
แบบรายงานผลการปฏบิตังิาน 

ผูอ้ านวยการสถานศกึษา

เพือ่ประกอบการพจิารณาเลือ่น

เงินเดอืน   

คร ัง้ที ่1 (1 เมษายน 2568)

…….

โรงเรยีนบา้นโคกสะอาด 

ต าบลนายางกลกั อ าเภอเทพสถติ
สงักดัส านกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาชยัภูม ิเขต 3

สงักดัส านกังานการศกึษาขัน้พืน้ฐาน

กระทรวงศกึษาธกิาร



 

 

แบบรายงานผลการปฏบิตังิาน 

รอบที ่1  ตลุาคม 2567  –  31  มนีาคม  2568 

 

ของ 

นายยุทธพงษ์  ผลกอง 

ผูอ้ านวยการโรงเรียนบา้นโคกสะอาด 

ต าบลนายางกลกั อ าเภอเทพสถติ 

 

ส านกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศกึษาชยัภมู ิเขต 3 

ส านกังานคณะกรรมการการศกึษาข ัน้พื้นฐาน 

กระทรวงศกึษาธกิาร 

 



รายงานผลการปฏบิตัิงานรอบ 6 เดือน เพือ่ประกอบการ 

พิจารณาเลือ่นเงนิเดือนขา้ราชการครูและบคุลากรทางการศึก
ษา 

 

ส่วนที ่1 การประเมนิประสทิธภิาพและประสทิธผิลการประปฏบิตังิาน 

ตอนที ่1 ความส าเร็จในการพฒันางานตามมาตรฐานต าแหน่ง 

1.  ดา้นการบรหิารวชิาการและความเป็นผูน้ าทางวชิาการ 
1.1 การวางแผนพฒันามาตรฐานการเรียนรูข้องผูเ้รียน  

ออกนิเทศชัน้เรียนอยา่งน้อย  2 คร ัง้/ภาคเรียน  

ก ากบัตดิตามการจดัการเรียนรูข้องครู 

ใหเ้น้นผูเ้รียนเป็นส าคญัใหค้รูไดม้กีารวเิคราะห์ผูเ้รียน 

การออกแบบกจิกรรมการเรียนรู ้การเลือกสือ่ และแหลง่เรียนรู ้เครือ่งมือ 

วดัผลประเมนิผล จดักระบวนการเรียนรูต้ามแผนพฒันาคุณภาพการศกึษา 

    

      

 
 
 
 
 
 
 
 
1.2 การจดัท าและพฒันาหลกัสตูรสถานศกึษา ประชุมวางแผน 
ก าหนดการด าเนินงานรว่มกนัและพฒันาการวดัและประเมนิผลการจดัการเรีย
นรูใ้หส้อดคลอ้งกบัหลกัสตูรสถานศกึษา  
เพือ่แกป้ญัหาการจดัการเรียนรูข้องผูเ้รียน  



 

    
1.3 การพฒันากระบวนการจดัการเรียนรูท้ีเ่น้นผูเ้รียนเป็นส าคญั 

และปฏบิตักิารสอน โดยสง่เสรมิ สนบัสนุน 

จดักจิกรรมการเรียนรูด้ว้ยรูปแบบทีห่ลากหลาย 

ใหน้กัเรียนไดม้ีสว่นรว่มทกุกระบวนการ ครูเป็นทีป่รกึษา 

คอยแนะน าในกจิกรรมนัน้ๆ 

    

1.4 การสง่เสรมิ สนบัสนุนการพฒันาหรือการน าสือ่นวตักรรม 

และเทคโนโลยีทางการศกึษา  

มาใช้ในการจดัการเรียนรู ้  ใหค้รูมีการพฒันาหรือการน าสือ่ นวตักรรม 
และเทคโนโลยทีางการศกึษามาใช้ใน 
ประเมนิผลการจดัการเรียนรูแ้ละจดัหอ้งเรียนคุณภาพ 
 



   
 
 

1.5 การนิเทศ 

ก ากบัตดิตามประเมนิผลการจดัการเรียนรูข้องครูในสถานศกึษา 

และมีการประกนัคุณภาพการศกึษาภายในสถานศกึษา 

ออกนิเทศชัน้เรียนอยา่งน้อย  2 คร ัง้/ภาคเรียน  

ก ากบัตดิตามการจดัการเรียนรูข้องครู 

ใหเ้น้นผูเ้รียนเป็นส าคญัใหค้รูไดม้กีารวเิคราะห์ผูเ้รียน 

การออกแบบกจิกรรมการเรียนรู ้การเลือกสือ่ และแหลง่เรียนรู ้เครือ่งมือ 

วดัผลประเมนิผล จดักระบวนการเรียนรูต้ามแผนพฒันาคุณภาพการศกึษา 

   



 1.6  ศกึษา การวเิคราะห ์เพือ่แกป้ญัหาและพฒันาการจดัการเรียนรู ้
เพือ่ยกระดบัคณุภาพการศกึษาของสถานศกึษา  

สง่เสรมิใหค้รูจดักาเรียนการสอนดว้ยรูปแบบ Active Learning ครบ 100% 
 
  
 
2. ดา้นการบรหิารจดัการสถานศกึษา 

2.1 บรหิารจดัการสถานศกึษาใหเ้ป็นไปตามกฎหมาย ระเบยีบ 

ขอ้บงัคบันโยบาย และตามหลกับรหิารกจิการบา้นเมืองทีด่ี  

สง่เสรมินกัเรียนมคีุณลกัษณะอนัพงึประสงค์ตามทีส่ถานศกึษาก าหนด 

  



 2.2 การบรหิารกจิการผูเ้รียนและสง่เสรมิพฒันาผูเ้รียนจดั  

สง่เสรมิและสนบัสนุน ศกัยภาพผูเ้รียน 

 

       2.3 การจดัระบบดูแลช่วยเหลือนกัเรียน 

ดูแลช่วยเหลือสง่เสรมิใหม้ีโอกาส 

ความเสมอภาคและลดความเหลือ่มล า้ทางการศกึษา เชน่  

มอบทนุทีไ่ดร้บัจดัสรรครบทกุคน   

ปรบัปรุงภูมทิศัน์แหลง่เรียนรูท้ีท่รุดโทรมใหด้ขีึน้ เป็นตน้  

 
   
3. ดา้นการบรหิารการเปลีย่นแปลงเชิงกลยุทธ์และนวตักรรม 



3.1 การก าหนดนโยบายกลยทุธ์ 

การใช้เครือ่งมือและนวตักรรมทางการบรหิาร 

แตง่ต ัง้คณะกรรมการจดัท าแผนพฒันาคณุภาพการศกึษา ก าหนดนโยบาย 

กลยทุธ ์การบรหิารบรหิารจดัการสถานศกึษา เช่น 

ประชุมจดัท าแผนปฏบิตักิารประจ าปี แผนพฒันาคุณภาพฯ  เป็นตน้ 

 
 
4. ดา้นการบรหิารงานชุมชนและเครือขา่ย 
 4.1 การสรา้งและพฒันาเครือขา่ยเพือ่พฒันาการเรียนรู ้  
 - เขา้รว่มลงนามบนัทกึขอ้ตกลง (MOU) 
ในเครือขา่ยความรว่มมือตามโครงการสถานศกึษาสีขาว 

ปลอดยาเสพตดิและอบายมขุ 
   
    
 



 4.2 การจดัระบบการบรกิารในสถานศกึษา   
จดัใหม้กีารประชุมคณะกรรมการสถานศกึษาข ัน้พื้นฐาน 
ในการระดมทนุเพือ่การพฒันาคณุภาพการศกึษา 

และพฒันาปรบัปรุงภูมทิศัน์โรงเรียน 
 
  
            

5. ดา้นการพฒันาตนเองและวชิาชีพ 
    
 

๕.1  ผูบ้รหิารสถานศกึษามีการน าความรู ้ทกัษะ 

ทีไ่ดจ้ากการพฒันาตนเองและวชิาชีพมาใช้ในการพฒันาการบรหิารจดัการสถ

านศกึษา ทีส่ง่ผลตอ่คุณภาพผูเ้รียน ครู และสถานศกึษา  

- เขา้รว่มประชุมเชิงปฏบิตักิารเสรมิสรา้งศกัยภาพผูบ้รหิารสถานศกึษา  

ณ หอ้งประชุมจตัุภูม ิส านกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศกึษาชยัภูม ิเขต 3  
 

    
-เขา้อบรมการขยายผลการสรา้งขอ้สอบวดัความรู ้ประเภท ผูบ้รหิาร 

และครูกลุม่สาระการเรียนรูอ้ืน่ๆ รูปแบบ ON DEMAND “เรียนไดทุ้กที ่

ทุกเวลา” 

  



 

 
 
 
 
 
 
 
ตอนที ่2 
ความส าเร็จในพฒันางานทีเ่สนอเป็นประเด็นทา้ทายในการพฒันาคณุภาพผูเ้รี
ยน ครู และสถานศกึษา 

ประเด็นทา้ทาย เรือ่ง   
 
 
 
 
 
 
 
สว่นที ่2 การมีสว่นรว่มในการพฒันาการศกึษา 

1.1  คณะกรรมการขบัเคลือ่นการบรหิารงาน 
ระดบัเครือขา่ยนายางกลกั 

1.2  
ก าหนดโครงสรา้งการบรหิารงานเครือขา่ยโรงเรียนนายางกลกั 

1.3  
คณะกรรมการขบัเคลือ่นการบรหิารงานเครือขา่ยระดบัอ าเภอเ
ทพสถติ 



สว่นที ่3 การปฏบิตัตินในการรกัษาวนิยั คณุธรรม จรยิธรรม 
และจรรยาบรรณวชิาชีพ 

  3.1 ปฏบิตัหิน้าทีท่ ัง้ในเวลาราชการและวนัหยุด 
  3.2 ใชค้วามคดิเชิงระบบ ตดัสนิใจโดยใชข้อ้มูลอยา่งมีเหตผุล 
  3.3มุง่ผลสมัฤทธิข์องงานเป็นรายปี 
โดยก าหนดเป้าหมายคุณภาพรว่มกนั 
  3.4 ใหค้วามเป็นธรรม สง่เสรมิความกา้วหน้ากบัทุกคน 
  3.5 ปฏบิตัตินเป็นแบบอยา่งทีด่ี  มีผลงาน  
  3.6 ปฏบิตัติามขอ้บงัคบัคุรุสภาวา่ดว้ยจรรยาบรรณของวชิาชีพ 5 
หมวด 9 ขอ้ 
  3.7 ปฏบิตัตินตามกฎหมาย ระเบยีบ 
แนวปฏบิตัแิละนโยบายของทางราชการ  

 

      
 
 
     ลงชื่อ       ผูร้ายงาน 

       (นายยทุธพงษ์  ผลกอง) 
           ผูอ้ านวยการโรงเรียนบา้นโคกสะอาด)  
 

 

 
 
หมายเหตุ   -  รายงานผลการปฏบิตังิานพรอ้มภาคผนวก ไมเ่กนิ 10 หน้า  
 

 

 

 



 

 

ภาคผนวก 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


