
แบบรายงานข้อมูลสานสนเทศ (Information Report Center : IRC) 
โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา 

ประจำเดือน เดือน กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๗ 
โรงเรียนชุมชนชวนวิทยา   กลุ่มโรงเรียนเครือข่ายบึงชวน 

 

 
ลำดับที่ 

 
เร่ือง 

เก่ียวข้องกับงานโรงเรียน (มากที่สุด) 
งบประมาณ บริหารงาน

บุคคล 
บริหารงาน

ทั่วไป 
วิชาการ นโยบาย 

๑. การประเมินผลการปฏิบัติงาน ตาม
ข้อตกลงในการพัฒนางาน  ตำแหน่ง
ผู้อำนวยการสถานศึกษา 

     

๒. การประเมินผลการปฏิบัติงาน ตาม
ข้อตกลงในการพัฒนางาน  ตำแหน่งครู 

     

รวม  ๒    
 
 
 
 
(ลงช่ือ)..................................................ผู้รายงาน               (ลงช่ือ)....................................................ผู้รับรองข้อมูล 
             (นายปภังกร  ไทยพงษ์)                                              (นายวัชระ  แก้วเพชร) 
                   ตำแหน่ง ครู                                       ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนชวนวิทยา 
 
 
 
                                                                         (ลงช่ือ)....................................................ผู้รับรายงาน 
                                                                                     (นางสาวดอกไม้  ชินโคตร) 
                                                                                       ตำแหน่ง ศึกษานิเทศก์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายละเอียดการรายงานข้อมูลสารสนเทศได้เสนอตามลำดับที่ประกอบดังแนบ  
 ๑. กิจกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงานตามข้อตกลงในการปฏิบัติงาน   เมื่อวันท่ี  16  กันยายน 2567  
ผู้บริหารสถานศึกษาเครือข่ายโรงเรียนบึงชวน  รับการประเมินผลการปฏิบัติงานตามข้อตกลงในการปฏิบัติงาน (PA) 
ตำแหน่งผู้บริหารสถานศึกษา  จาก  สพป.ชัยภูมิ เขต 3  
 

ภาพกิจกรรม 
 

 
 
 
 

 
 



๒. กิจกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงานตามข้อตกลงในการพัฒนางาน (PA)  เมื่อวันท่ี  18 กันยายน  
2567  คณะครูโรงเรียนชุมชนชวนวิทยา  เข้ารับการประเมินผลการปฏิบัติงานตามข้อตกลงในการพัฒนางาน (PA)  
ตำแหน่งครู  
 

ภาพกิจกรรม 
 
 

 
 
 

 


