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จำนวนบุคลากร  ๑๐ คน จำแนกเป็น ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ๗ คน พนักงานราชการ ๑ คน 

ลูกจ้างชั่วคราว ๒ คน  จำนวนนักเรียน รวม ๑๐๘ คน  จำแนกเป็น ระดับปฐมวัย ๒๘  คน ระดับประถมศึกษา 

๘๐ คน 

 รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) โรงเรียนบ้านหนองไผ่ล้อม 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ มีจุดประสงค์เพื่อ  
  ๑. เพื่อรายงานผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของ 
สถานศึกษาระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
  ๒. เพื่อนำผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาไปวางแผนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษาในปีต่อไป 
  ๓. เพื่อรายงานการดำเนินงานการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษาตามมาตรฐานของสถานศึกษาต่อ
สาธารณชนและผู้ที่เกี่ยวข้อง  
โรงเรียนบ้านหนองไผ่ล้อม   ที่ตั้งหมู่ที่ ๕   ตำบลหนองบัวใหญ่  อำเภอจัตุรัส  จังหวัดชัยภูมิ  รหัสไปรษณีย์ ๓๖๑๓๐ 
 โทรศัพท์   -   โทรสาร   -  
เปิดสอน  ตั้งแต่ระดับชั้นอนุบาล  ๑  ถึง ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่  ๖ 
มีเขตพื้นที่บริการ ๓  หมู่บ้าน ได้แก่ ๑) บ้านหนองไผ่ล้อม หมู่ที่ ๕  ๒) บ้านห้วยมะนาว หมู่ที่ ๖      

๓) บ้านหนองตะไก้สามัคคี หมู่ที่ ๙  มีเน้ือที่ทั้งสิ้น  ๑๖  ไร่   ๑ งาน   ๕๕.๑๐   ตารางวา  

                โรงเรียนมีวิสัยทัศน์ คือ จัดการศึกษาอย่างยั่งยืนด้วยระบบคุณภาพ (Quality System) โดย
มุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา ผู้เรียนถึงพร้อมด้วยคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ครูและบุคลากรทางการศึกษามี
การพัฒนาเพื่อเป็นครูมืออาชีพ มีแหล่งเรียนรู้ที่ทันสมัย บริหารจัดการโดยยึดมั่นหลักธรรมาภิบาล ประสาน
ความร่วมมือกับทุกภาคส่วนเพื่อพัฒนาให้เป็นโรงเรียนที่มีคุณภาพของชุมชนภายใต้ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
    ในปีการศึกษา ๒๕๖๖  สถานศึกษามีกระบวนการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  จำนวน ๗  ขั้นตอน  
ดังนี้   ๑) กำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาและกำหนดเอกลักษณ์ของสถานศึกษาและ   อัตลักษณ์ของ
นักเรียนที่พัฒนาคุณภาพเพิ่มขึ้น  ๒) พัฒนาแผนการจัดการศึกษาและแผนปฏบิัติการประจำปี  ๓) พัฒนางานเพื่อ
พัฒนาคุณภาพใช้ระบบงาน ๘ ระบบพัฒนา  ประกอบด้วย  การบริหารและการจัดการ  การนิเทศติดตามและ



 
 

ประเมินผล  กระบวนการ PLC หลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนรู้  การบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก  ระบบ
ดูแลช่วยเหลือและคุ้มครองนักเรียน  ระบบงานโครงการและการมีส่วนร่วมในการพัฒนาคุณภาพของผู้ที่เกี่ยวข้อง  ๔) 
ประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา  ๕) นำข้อมูลย้อนกลับพัฒนาสถานศึกษา  ๖) สรุปเขียนรายงานการประเมิน
ตนเองของสถานศึกษา  และเผยแพร่ต่อสาธารณชน   
๗) รายงานสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาและเตรียมการประเมินคุณภาพภายนอกจาก สมศ. 
 

ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา  ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

 ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานขั้นพื้นฐานระดับคุณภาพ : ดี 

 ผลการประเมินตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ๓ ด้าน 

 โรงเรียนบ้านหนองไผ่ล้อม จัดการเรียนการสอนระดับขั้นพื้นฐาน มีนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 

๑ – ๖ รวม ๘๐ คน ครู ๖ คน จัดทำรายงานการประเมินคุณภาพของตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) ปีการศึกษา ๒๕๖๖  เสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด และหน่วยงานอื่น ๆ ผลการประเมินตนเองในภาพรวม 

อยู่ในระดับ ดี มีผลการดำเนินงาน ดังต่อไปนี้ 

 คุณภาพผู้เรียน ระดับคุณภาพ : ด ี

     โรงเรียนบ้านหนองไผ่ล้อม ส่งเสริมให้ครูจัดกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

โดยการดำเนินงานและจัดกิจกรรมอย่างหลากหลาย ครูจัดการเรียนรู้ให้เป็นไปตามศักยภาพของผู้เรียน และ

เป็นไปตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตรมีการออกแบบการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับผู้เรียนโดยมีการ

จัดการเรียนเรียนรู้ทั ้งรูปแบบการระดมสมอง แบบลงมือปฏิบัติจริง      แบบร่วมมือกันเรียนรู้  แบบใช้

กระบวนการคิด  กระบวนการใช้ปัญหาเป็นหลักและเน้นเรื่องการอ่านออกของผู้เรียนเป็นเรื่องสำคัญที่สุดโดย

มุ่งพัฒนาให้ผู้เรียนทุกคนอ่านออกและเขียนได้ตั้งแต่ระดับชั้น ป. 1  พัฒนาครูทุกคนให้มีความสามารถในการ

นำเทคนิควิธีสอนให้ตรงตามศักยภาพผู้เรียน  ใช้สื่อเทคโนโลยีในการจัด      การเรียนการสอน สถานศึกษาได้มี

การดำเนินการเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตของผู้เรียน  เพื่อให้อยู่ในสังคมได้อย่าง  มีความสุข  เน้นการพัฒนาด้าน

คุณธรรมจริยธรรมที่เหมาะสมกับวัยของผู้เรียนและตามนโยบายของผู้บริหาร การจัดค่ายคุณธรรมกับนักเรียน  

จัดกิจกรรมการพัฒนาให้เหมาะสมกับวัย  พัฒนาคุณธรรมผู้เรียนตามหลักสูตร  เน้นให้ผู้เรียนมีวินัย  ซื่อสัตย์  

รับผิดชอบและมีจิตสาธารณะ  มีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนและ   การดูแลสุขภาวะจิต  การเข้าไปศึกษากับ

ภูมิปัญญาในชุมชนรอบ ๆ สถานศึกษา  จัดกิจกรรมให้ความรู้เรื่อง   พิษภัยจากยาเสพติด  ส่งเสริมการออก

กำลังกายและเพิ่มเวลาเรียนรู้เรื ่องอาชีพ  และรู้จักการวางแผนสามารถทำงานร่วมกับผู้อื ่นได้ดีตามหลัก

ประชาธิปไตยกล้าแสดงออกและแสดงความคิดเห็นหรือวิพากษ์ได้อย่างสร้างสรรค์สืบค้นข้อมูลหรือแสวงหา

ความรู้จากสื่อเทคโนโลยีได้ด้วยตนเอง 

  ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ ระดับคณุภาพ : ดีเลิศ  



 
 

   โรงเรียนมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ จุดเน้น ที่กำหนดไว้ชัดเจนและมี Model 

(Spark Model) ในการบริหารจัดการศึกษาสอดคล้องกับบริบทของโรงเรียนตามความต้องการของชุมชน 

วัตถุประสงค์ของแผนการจัดการศึกษาของชาติ นโยบายของรัฐบาลและต้นสังกัด ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของ

สังคม พัฒนางานวิชาการเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา การส่งเสริมการจัดการเรีย นรู้

ของครูโดยชุมชนทางวิชาชีพ (PLC) และส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญตรงตาม

ความต้องการสามารถนำความรู้ทางวิชาชีพมาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียนให้ดียิ่งขึ้น  

  ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญระดับคุณภาพ : ด ี

  ครูมีความตั้งใจ มุ่งมั่นในการพัฒนาการสอน โดยจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้ ที่เน้นทักษะ

กระบวนการคิด จัดการเรียนการสอนเน้นการปฏิบัติ (Active learning)ให้นักเรียนมีส่วนร่วม ครูรู้จักผู้เรียน

เป็นรายบุคคล ดำเนินการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ  และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน รวมทั้ง

ร่วมกันแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และนำผลที่ได้มาปรับปรุงการจัดการเรียนรู้  มีการให้วิธีการและแหล่งเรียนรู้  ที่

หลากหลาย ให้นักเรียนแสวงหาความรู้ จากสื่อเทคโนโลยีด้วยตนเองอย่างต่อเน่ือง นักเรียนมีส่วนร่วมใน   การ

จัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรียนรู้ นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อมที่เอื้อ

ต่อการเรียนรู้ นำทักษะอาชีพและหลักสูตรท้องถิ่นมาบูรณาการในการจัดการเรียนรู้ในเป็นชุมชนแห่งการ

เรียนรู้ที่ครอบคลุมและทันสมัย 

 หลักฐานเชิงประจักษ์ 

   มีแผนพัฒนาการศึกษาแผนการปฏิบัติการประจำปีมีโครงการกิจกรรมที่สอดคล้องกับ

มาตรฐานของสถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาขั้นพื้นฐานครูมีแผนการจัดการเรียนรู้และบันทึกผลการจัด   

การเรียนรู้มีการรายงานผลการมีสื ่อเทคโนโลยีแหล่งเรียนรู้ครูรายงานผลการประเมินตนเอง  (SAR) ตาม

มาตรฐานของสถานศึกษามีการจัดห้องเรียนตามเกณฑ์ห้องเรียนคุณภาพมีเกียรติบัตรภาพถ่ายกิจกรรมและ

ผลงานนักเรียนจัดแสดงในชั้นเรียนและมีคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการนิเทศติดตามและประเมินผลการจัดการ

เรียนรู้ 

  ความโดดเด่น ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

                   ด้านกิจกรรมการแข่งขัน 

    - โครงการสนับสนุนกิจกรรมลดก๊าซเรือนกระจก (Low Emission Support 
Scheme:LESS)    
    - การจดัการโรคอ้วนในเด็กไทยชีวติใหม่อย่างยั่งยืน  
    - โรงเรียนปลอดขยะ ZERO Waste School 

  - การจดัการโรคอ้วนในเด็กไทยชีวติใหม่อย่างยั่งยืน    
  - โรงเรียนที่ประสบผลสำเร็จในการถอดบทเรียนและพัฒนานวัตกรรมความดี (Virtue 
Innovation Model) 

   - ลูกเสือบำเพ็ญประโยชน์ ชั้น ๒ ประจำปี ๒๕๖๔ 



 
 

   - กิจกรรมส่งเสริมชุมชน องค์กร อำเภอและจังหวัดคุณธรรม ระดับส่งเสรมิคุณธรรม 
   - หน่วยลูกเสือตา้นภัยยาเสพติดในสถานศึกษา ผลงานดีเด่นระดับทอง อนัดับที่ ๑ 
   - รองชนะเลิศอันดับ ๑ โรงเรียนที่มีรูปแบบการนิเทศภายในของสถานศึกษาที่ประสบ

ความสำเรจ็เป็นแบบอย่างได้ 
    ความโดดเด่นดา้นวิชาการ 

 ปีการศึกษา ๒๕๖๖ นักเรียน  ชั้นประถมปีที่ ๖ มีผลการสอบ O-net รายวิชาวิทยาศาสตร์ 

มีผลต่างเพิ่มขึ้น มีกิจกรรมค่ายวิทยาศาสตร์ ค่ายคณิตศาสตร์ ค่ายภาษาไทย ค่ายทักษะชีวิต และ English 

camp เพื่อเพิ่มทักษะการเรียนรู้ให้แก่ผู้เรียน 

 

ผลการประเมินตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา โดยรวม 

โรงเรียนบ้านหนองไผ่ล้อม จัดการเรียนการสอนระดับปฐมวัยและระดับประถมศึกษา สรุปผล        

การประเมินตนเองในภาพรวม อยู่ในระดับ ดี ซึ่งมีผลการดำเนินงานที่โดดเด่นดังต่อไปนี้         

๑. โรงเรียนมีการวิเคราะห์ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและได้กำหนดเป็นเป้าหมายทางการเรียนโดยใช้

ข้อมูลฐาน ๓ ปีย้อนหลังเป็นเป้าหมายคุณภาพนักเรียนให้พัฒนาสูงขึ้น  

๒. ผู้เรียนมีคุณธรรม จิตอาสา 

๓. การบริหารจัดการศกึษา และการมีส่วนรว่มของผู้เกี่ยวข้อง 

๔. จัดแหล่งเรียนรู้ภายในได้เหมาะสม มีสื่อด้านเทคโนโลยีที่ทันสมัย   

๕. ครูมีความตั้งใจมุ่งมั่นในการพัฒนาการสอน 

๖. นักเรียนมีส่วนรว่มในการจดับรรยากาศ สภาพแวดล้อมที่เอื้อตอ่การเรียนรู้  

๗. ภาคเอกชนและภาคประชาสังคมให้การสนับสนุนการศึกษาอย่างดี 

๘.ระบบการบริหารงบประมาณมีความเข้มแข็ง 

๙. การบริหารงานดว้ยหลักธรรมาภิบาล 

แนวทางการพัฒนาในอนาคต 

 ๑. การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นการพัฒนาผู้เรียนเป็นรายบุคคลให้ชัดเจนข้ึน 

 ๒. จัดกิจกรรมการเรียนการสอนในรูปแบบที่หลากหลาย รองรับสถานการณ์ที่ไม่ปกติต่าง ๆ  

๓. การส่งเสริมให้ครูเห็นความสำคัญของการจัดการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ การจัดทำการวจิัย

ในชั้นเรียนเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้สามารถเรียนรู้ได้เต็มศักยภาพ 

๔. การพัฒนาบุคลากรโดยส่งเข้ารับการอบรม แลกเปลี่ยนเรียนรู้ในงานที่ได้รับมอบหมาย  ติดตามผล

การนำไปใช้ และผลที่เกิดกับผู้เรียนอย่างต่อเน่ือง 

๕. การพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ของชุมชน 

๖. โรงเรียนต้องการให้ครูเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ คือ ลดภาระงานพิเศษให้น้อยลง จัดหาแหล่งเรียนรู้  

สื่อ อุปกรณ์ อำนวยความสะดวกในการเรียนรู้แก่ครูโดยเฉพาะ  มีการปรับเปลี่ยนวัฒนธรรมการทำงาน เปิดรับ



 
 

การเปลี่ยนแปลงและสิ่งใหม่ ๆ เปิดโอกาสด้านการแสดงออกทางความคิดอย่างเสรีมากขึ้น สร้างแรงจูงใจ ใน

การเรียนรู้ร่วมกันเป็นทีม มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ให้เพิ ่มมากขึ้น ส่งเสริมกิจกรรมร่วมคิด ร่วมทำ  เพื่อ

เป้าหมาย และวิสัยทัศน์ร่วมกันของโรงเรียน โดยการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการ/อบรม/สัมมนา และศึกษาดูงาน

อย่างต่อเน่ือง             

๗. โรงเรียนมุ่งพัฒนาครูและบุคลากรภายในโรงเรียนให้เป็นครูมืออาชีพ เป็นครูที่สอนดี ซึ่งคือครทูี่จัด 

ประสบการณ์การเรียนรู้ให้กับนักเรียนให้มากที่สุด นักเรียนได้เรียนรู้จากสถานการณ์จริงและสถานการณ์ 

จำลอง ที่ครูเป็นผู้จัดทำขึ้น ครูใช้เทคโนโลยีสารสนเทศต่าง ๆ มาประกอบเป็นสื่อการเรียนรู้ ใช้กับนักเรียน ทำ

ให้นักเรียนได้รับการพัฒนาความรู้ความสามารถมากที่สุด             

๘. โรงเรียนมุ่งพัฒนาสิ่งแวดล้อมของโรงเรียน ให้มีโสตทัศนูปกรณ์ ที่เอื้อต่อการจัดการเรียนการสอน

ของครูและนักเรียน เช่น เครื่องเสียง โทรทัศน์ เป็นต้น ทำให้ครูสามารถจัดการเรียนรู้ที่หลากหลาย นักเรียน

ได้รับความรู้อย่างเต็มที่ นอกจากนั้นโรงเรียนยังมีการพัฒนา แหล่ งเรียนรู้ภายใน อาทิ  ห้องปฏิบัติการ

คอมพิวเตอร์  ห้องวิทยาศาสตร์  ห้องสมุด ซึ่งจะมีมุมหนังสือ มุมมัลติมีเดีย มุมสืบค้นข้อมูล ให้บริการกับ

นักเรียน นักเรียนสามารถแสวงหาความรู้ด้วยตนเองได้             

๙. โรงเรียนมีการประสานการระดมทรัพยากร โดยประสานทุกภาคส่วนเพื่อระดับทรัพยากรต่าง ๆ ทั้ง 

ความคิดเห็น ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา การปรับปรุงคุณภาพด้านต่าง ๆ ของโรงเรียน รวมถึงการระดม

งบประมาณ  เพื่อใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน พัฒนาความรู้ความสามารถของบุคลากรภายใน

โรงเรียนและนำมาใช้ ในการสร้างขวัญกำลังใจให้กับครูและบุคลากรภายในโรงเรียน 

๑๐. พัฒนากระบวนการดำเนินงานและการบริหารจัดการ  เพื่อพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของ 

สถานศึกษาให้เกิดสัมฤทธิ์ผลตามวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ จุดเน้นที่กำหนดขึ้น เพื่อส่งเสริมพัฒนาผู้เรียน 

อย่างรอบด้าน โดยการมีส่วนร่วมของผู้บริหาร ครู บุคลากร ผู้ปกครอง ชุมชนและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  เพื่อ

ส่งผลสะท้อนความเป็นเอกลักษณ์ของโรงเรียน 

 ๑๑. ส่งเสริมสุขภาพอนามัยของผู้เรียนและความปลอดภัยภายในสถานศึกษา โดยความร่วมมือของทุก

ฝ่ายที่เกี่ยวข้อง  เพื่อให้ผู้เรียนรู้จักดูแลตนเองให้มีสุขภาพสมบูรณ์แข็งแรง รู้จักรักษาสุขภาพอนามัยส่วนตน

และมีสุขภาพจิตที่ดี  

ความต้องการและการช่วยเหลือ 

๑.  การพัฒนาครูผู้สอนในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับการพัฒนาผู้เรียนในศตวรรษที่ ๒๑ 

๒. การสร้างข้อสอบที่สอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้ตามแนวทางของการประเมิณ O – NEและ 

PISA 

๓. การจัดสรรครูผู้สอนให้ตรงตามวิชาเอกที่โรงเรียนมีความต้องการและจำเป็น 

๔. โรงเรียนต้องการระดมทรัพยากรต่าง ๆ เพื่อใช้ในการพัฒนาด้านต่าง ๆ ของโรงเรียน   



 
 

๕. โรงเรียนต้องการบุคลากรเพิ่มเติม เพื่อให้การบริหารจัดการด้านต่าง ๆ ของโรงเรียนมีความคล่องตัว 

มากยิ่งข้ึน    

๖. ขอรับการสนับสนุนวิทยากรผู้ทรงคุณวุฒิ ให้ความรู้คำปรึกษาในด้านเทคนิคการจัดกิจกรรม       

การเรียนการสอน การวัดและประเมินผลผู้เรียนด้วยเทคนิคที่หลากหลาย เทคนิคการสอนทักษะการคิด

เชื่อมโยง เพื่อพัฒนาผู้เรียนได้เติมเต็มตามศักยภาพ     

๗. ผู้ปกครอง ชุมชน หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ให้ความร่วมมือสนับสนุนส่งเสริมกิจกรรมของโรงเรียนเพิ่ม

มากยิ่งขึ้น  เพื่อหาแนวทางแก้ปัญหา พัฒนาและส่งเสริมผู้เรียนร่วมกันระหว่างบ้าน โรงเรียนและชุมชนอย่าง

ต่อเน่ือง  เพื่อพัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณภาพสอดคล้องกับความต้องการของชุมชนและประเทศชาติต่อไป 

 

ข้อเสนอสำหรับผู้บริหาร 

 ในปีการศึกษาต่อไปควรมีการพัฒนา ในประเด็นต่อไปนี้ 

๑.  การพัฒนาครูผู้สอนในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ที่สอดคล้องกับการพัฒนาผู้เรียนในศตวรรษที่ 

๒๑ 

๒. การสร้างข้อสอบที่สอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้ตามแนวทางของการประเมิน O – NET และ 

PISA 

๓. ส่งเสริมให้บุคลากรนำเทคโนโลยีมาใช้ในการจัดการเรียนการสอน 

๔. จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นทักษะดิจิทัลเพิ่มมากขึ้น 

๕. การจัดสรรครูผู้สอนให้ตรงตามวิชาเอกที่โรงเรียนมีความต้องการและจำเป็น 

๖. โรงเรียนต้องการระดมทรัพยากรต่าง ๆ เพื่อใช้ในการพัฒนาด้านต่าง ๆ ของโรงเรียน   

๗. โรงเรียนต้องการบุคลากรเพิ่มเติม เพื่อให้การบริหารจัดการด้านต่าง ๆ ของโรงเรียนมีความคล่องตัว 

มากยิ่งข้ึน    

๘. ขอรับการสนับสนุนวิทยากรผู้ทรงคุณวุฒิ ให้ความรู้คำปรึกษาในด้านเทคนิคการจัดกิจกรรม       

การเรียนการสอน การวัดและประเมินผลผู้เรียนด้วยเทคนิคที่หลากหลาย เทคนิคการสอนทักษะการคิด

เชื่อมโยง เพื่อพัฒนาผู้เรียนได้เติมเต็มตามศักยภาพ     

๙. ผู้ปกครอง ชุมชน หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ให้ความร่วมมือสนับสนุนส่งเสริมกิจกรรมของโรงเรียนเพิ่ม

มากยิ่งขึ้น  เพื่อหาแนวทางแก้ปัญหา พัฒนาและส่งเสริมผู้เรียนร่วมกันระหว่างบ้าน โรงเรียนและชุมชนอย่าง

ต่อเน่ือง  เพื่อพัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณภาพสอดคล้องกับความต้องการของชุมชนและประเทศชาติต่อไป 

ทั้งนี้ โดยมีแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมที่รองรับการพัฒนาข้างต้น ดังนี้ 

 1. โครงการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษา 

2. โครงการนิเทศภายใน 

3. โครงการส่งเสริมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 



 
 

4. โครงการโรงเรียนสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

5. โครงการสถานศกึษาปลอดภัย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

คำนำ 
 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2566 โรงเรียนบ้านหนองไผ่ล้อม เล่มนี้ จัดทำ
ขึ้นตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศกึษา พ.ศ. 2561 ข้อ 3 ระบุให้สถานศึกษาจัดส่งรายงานผลการ
ประเมินตนเองให้แก่หน่วยงานต้นสังกดัหรือหน่วยงานที่กากับดูแลสถานศกึษาเป็นประจำทุกปีเพื่อรายงานผล
การดำเนินงานตามมาตรฐานการศึกษาที่สะท้อนผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาซึ่งเป็นผลสำเร็จจากการ
บริหารจัดการศึกษาที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาในระดับปฐมวัย 3 มาตรฐาน ได้แก่ คุณภาพของเด็ก 
กระบวนการบริหารและการจดัการ การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ และระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 3 
มาตรฐาน ได้แก่ คุณภาพของผู้เรียน กระบวนการบริหารและการจดัการ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่
เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ เพื่อนำเสนรายงานผลการจดัการศึกษาในรอบปีที่ผ่านมาต่อหน่วยงานต้นสังกดั 
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ตลอดจนเผยแพร่ต่อสาธารณชนได้รับทราบ และเตรียมความพร้อมในการรบัการประเมิน
ภายนอก โดยสำนักงานรบัรองมาตรฐานการศึกษาและประเมินคุณภาพการศึกษา(องค์การมหาชน) ต่อไป  

ขอขอบคุณคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน คณะครู ผู้ปกครอง นักเรยีน และผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง
ทุกฝ่ายที่มีสว่นร่วมในการจัดทารายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2566 เล่มนี้ คณะ
ผู้จัดทำหวังเป็นอย่างยิ่งวา่เอกสารรายงานเล่มนี้ จะเป็นประโยชน์ต่อการนำไปใช้ในการพัฒนาคุณภาพ
การศกึษาของโรงเรียนบ้านหนองไผ่ล้อม ในปีการศึกษา 2567 ต่อไป  
 
 
 

(นางสายหยุด  ผาดี)  
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหนองไผ่ล้อม  

2 พฤษภาคม 2567 
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ส่วนที่ 1 
ข้อมูลพื้นฐาน 

 
1. ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 

1.1 ข้อมูลทั่วไป  
  โรงเรียนบ้านหนองไผ่ล้อม   ที่ตั้งหมู่ที่ ๕   ตำบลหนองบัวใหญ่  อำเภอจัตุรัส  จังหวัดชัยภูมิ  
รหัสไปรษณีย์ ๓๖๑๓๐  โทรศัพท์   -   โทรสาร   -  
e-mail  : ๓๖๐๓๐๐๔๙@chaiyaphum๓.go.th   
website  : http://npl.chaiyaphum๓.go.th 
Facebook : Pailomstudi โรงเรียนบ้านหนองไผ่ล้อม  
เปิดสอน  ตั้งแต่ระดับชั้นอนุบาล  ๑  ถึง ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่  ๖ 
มีเขตพื้นที่บริการ ๓  หมู่บ้าน ได้แก่ ๑) บ้านหนองไผ่ล้อม หมู่ที่ ๕  ๒) บ้านห้วยมะนาว หมู่ที่ ๖      
๓) บ้านหนองตะไก้สามัคคี หมู่ที่ ๙  มีเน้ือที่  ๑๖  ไร่   ๑ งาน   ๕๕.๑๐   ตารางวา  
               ประวัติโรงเรียนโดยย่อ 
  โรงเรียนบ้านหนองไผ่ล้อม สังกัดสำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิเขต ๓ 
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ ตั้งขึ้นเมื่อวันที่ ๑๑ พฤษภาคม พ.ศ. 
๒๔๘๓ หมู่ที่ ๕ ตำบลหนองบัวใหญ่ อำเภอจัตุรัส จังหวัดชัยภูมิ  เปิดทำการสอนครั้งแรกตั้งแต่ชั้นประถมศึกษา
ปีที่ ๑ - ๔ โดยใช้อาคารเรียนชั่วคราว 
  ปี พ.ศ.๒๕๐๐ ได้ย้ายสถานที่เรียนไปเรียนที่วัดหนองไผ่ล้อม เนื่องจากอาคารชั่วคราวทรุดโทรม
มาก ปีต่อมาได้ชาวบ้านช่วยกันสร้างอาคารชั่วคราวและกลับไปเรียนที่เดิมอีก 
  ปี พ.ศ.2514 วันที่ ๑๕ กุมภาพันธ์ 2514 เกิดพายุฝนฟ้าคะนองอย่างแรง พัดอาคารเรียนเสียหาย
ใช้การไม่ได้จึงได้ย้ายไปเรียนที่ศาลาวัดหนองไผ่ล้อมอีกและในปีเดียวกันได้รับจัดสรรงบประมาณจากทาง
ราชการ มาสร้างอาคารเรียนถาวร แบบ ป.๑ ช ใต้ถุนเตี้ย จำนวน ๔ ห้องเรียนและสร้างเสร็จเมื่อวันที่    ๑๓ 
มกราคม พ.ศ.๒๕๑๕ 
  ปีการศึกษา ๒๕๒๐ ได้ขยายชั้นเรียนจนถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ และได้รับงบประมาณจากทาง
ราชการมาสร้างอาคารเรียนแบบ ป.๑ ฉ ใต้ถุนสูง จำนวน ๓ ห้องเรียน 
  ปีการศึกษา ๒๕๓๐  ได้เปิดทำการสอนเป็น ๒ ระดับ คือ 
               ๑. ระดับปฐมวัย จัดการสอน ๑ ชั้นเรียน คือ ชั้นเด็กเล็ก จำนวน ๑ ห้องเรียน 
           ๒. ระดับประถมศึกษา จัดการสอน ๖ ชั้นเรียน คือ ชั้นประถมปีที่ ๑ - ๖ จำนวน              ๖  
ห้องเรียน รวมทั้งสิ้น 7 ห้องเรียน   
  ปีการศึกษา ๒๕๓๓ ได้งบประมาณจากทางราชการต่อเติมชั้นล่างอาคารเรียนแบบ ป.๑ ฉ  
ใต้ถุนสูง จำนวน ๓ ห้องเรียน เป็น ๖ ห้องเรียน  
  ปีการศึกษา ๒๕๓๕  ได้เปิดทำการสอน เป็น ๒ ระดับ คือ 
           ๑. ระดับปฐมวัย  จัดการสอนตั้งแต่ชั้นอนุบาล ๑ – ๒ จำนวน ๒ ห้องเรียน 



 
 

           ๒. ระดับประถมศึกษา จัดการสอนตั้งแต่ชั้นประถมปีที่ ๑ – ๖ จำนวน ๖ ห้องเรียน         รวม
ทั้งสิ้น ๘ ห้องเรียน 
  ปีการศึกษา ๒๕๔๔ ขายอาคารแบบ  ป. ๑ ซ  โดยกระทรวงศึกษาธิการ 
  ปีการศึกษา ๒๕๔๕ ได้รับงบประมาณสร้างอาคารแบบ สปช. ๑๐๑/๒๖ ขนาด ๓ ห้องเรียน  
      ปีการศึกษา ๒๕๕๐ ต่อเติมชั้นล่างด้านหลังและด้านข้าง จำนวน  ๔ ห้อง  
  ปีการศึกษา ๒๕๕๖ ได้รับงบประมาณสร้างอาคารแบบ สปช. ๑๐๔/๒๖ ขนาด ๔ ห้องเรียน 
ใต้ถุนสูง (โรงเรียนเทพื้นคอนกรีตเอง) 
ปี พ.ศ.๒๕๕๖ วันที่ ๒ มกราคม ๒๕๕๖  คุณรัชนี  โรจน์รัตนชัย  ผู้จัดการ หจก.รัชนีฟาร์ม ๒๐๐๘ บริจาคเงิน
ปรับปรุงอาคารอเนกประสงค์ (สปช.๑๐๕/๒๖) จำนวน ๒๘๕,๐๐๐ บาท (สองแสน       แปดหมื่นห้าพันบาท
ถ้วน) 
 ปี พ.ศ.2562 วันที่ 11 พฤษภาคม 2562 นายแพทย์โรจกร  ลือมงคล มอบเงินเพื่อพัฒนาห้อง
พยาบาล จำนวน 20,000 บาท (สองหมื่นบาทถ้วน) 
 ปี พ.ศ.2562 วันที่ 30 ธันวาคม 2562 คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ผู้ปกครองนักเรียน 
ศิษย์เก่าและผู้มีจิตศรัทธา ได้พัฒนาและปรับปรุงสนามฟุตซอล ขนาดพื้นที่ 36 x 25 ตารางเมตร 
 ปี พ.ศ.2563 วันที่ 26 กุมภาพันธ์ 2563 คุณรัชนี  โรจน์รัตนชัย  ผู้จัดการ หจก.รัชนีฟาร์ม ๒๐๐๘ 
บริจาคเงินเพื่อพัฒนาห้องสมุดโรงเรียน จำนวน 130,000 บาท (หนึ่งแสนสามหมื่นบาทถ้วน) 
 ปี พ.ศ.2563 วันที่ 20 กันยายน 2563 มูลนิธิประทีปเด็กไทยมอบเงินจำนวน 240,000  บาท 
(สองแสนสี่หมื่นบาทถ้วน) เพื่อสร้างอาคารศูนย์พัฒนาเด็กอนุบาล 
 ปี พ.ศ.2563 วันที ่ 4 สิงหาคม 2563 ได้ร ับอนุญาตให้จากสำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษา
ประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 ให้รื้อถอนสิ่งปลูกสร้าง เนื่องจากสภาพทรุดโทรมไม่สามารถใช้งานได้ จำนวน 3 
รายการ ได้แก่ 
  -  อาคาร สปช.601/26 แบบ 4 ห้อง สร้างเมื่อปี 2526   
  -  อาคาร สปช.601/26 แบบ 2 ห้อง สร้างเมื่อปี 2530 
  -  อาคาร สปช.601/26 แบบ 2 ห้อง สร้างเมื่อปี 2535 
 ปี พ.ศ.2563 วันที่ 31 ธันวาคม 2563 คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ผู้ปกครองนักเรียน 
ศิษย์เก่าและผู้มีจิตศรัทธา ได้สมทบทุนสร้างอาคารอนุบาล จำนวน 63,616 บาท (หกหมื่นสามพันหกร้อยสิบ
หกบาทถ้วน) 
 ปี พ.ศ.2564 พ.ท.อรุณ ชาลีรินทร์ หจก.อรุณกลการจัตุรัส ได้บริจาคปูนซีเมนต์ผสมเสร็จจำนวน 
45,000 บาท โดยมีคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานและจิตอาสาร่วมแรงในการทำลานกิจกรรม  
         
 
 
 
 



 
 

 1.2 โครงสร้างการบริหารของสถานศึกษา 
 

          
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 1.3 ข้อมูลบุคลากรของสถานศึกษา 
  ผู้อำนวยการโรงเรียน คือ นางสายหยุด  ผาดี 
     วุฒิการศึกษาสูงสดุ  จบการศกึษาปริญญาโท การบริหารการศกึษา  

มหาวิทยาลัยมหาสารคาม (กศ.ม.) ดำรงตำแหน่งที่โรงเรียนนี้  ตั้งแต่วันที ่๑ ตุลาคม  ๒๕๖๕ 

ถึงปัจจุบัน  เป็นเวลา  1  ปี  ๖  เดือน  ๐  วัน 
  

  
ท่ี 

 
ประเภทบุคลากร 

เพศ ระดับการศึกษาสูงสุด 
 

ชาย 
 

หญิง 
ต่ำกว่า 
ป.ตร ี

ป.ตร ี สูงกว่า 
ป.ตร ี

๑ ผู้อำนวยการ - ๑ - - ๑ 
๒ ข้าราชการครู ๒ ๔ - ๓ 2 
๓ ครูอัตราจา้ง/

พนักงานราชการ 
- 1 - 1 - 

๔ นักภารโรง/ธุรการ ๑ ๑ ๑ ๑ - 
 รวม 3 ๗ ๑ 5 3 

   มีครูที่สอนตรงตามวิชาเอก   ๓   คน   คิดเป็นร้อยละ  37.5๐ 
   มีครูที่สอนวิชาตามความถนัด   5   คน    คิดเป็นร้อยละ  62.5๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   
 
 
 
 

 

มธัยมศึกษา
12%

ปริญญาตรี
50%

ปริญญาโท
38%

ระดบัการศึกษาของบคุลากร



 
 

ข้อมูลครู/บุคลากร  ปีการศึกษา  ๒๕๖6 
 

ลำดับ
ท่ี 

ชื่อ - สกุล ตำแหน่ง อันดับ วุฒิการศึกษาสูงสุด วิชาเอก 
ตำแหน่ง
เลขที่ 

วัน 
บรรจ ุ

วันเกษียณ 

๑ นายสายหยุด  ผาดี ผอ.รร. คศ.๓ กศ.ม. การบริหารการศึกษา ๑๒๑๕  ๒๗ มิ.ย.๒๕๓๗ ๓๐ ก.ย.๒๕๙๗ 
๒ นางทิพวรรณ ชำนิพงษ์ คร ู คศ.๓ กศ.ม. ประถมศึกษา ๑๒๒๐ ๑๗ พ.ค.๒๕๓๗ ๓๐ ก.ย.๒๕๗๕ 
3 นางสาววิภารัตน์ ร่มสุข คร ู คศ.2 ค.บ. การศกึษาปฐมวัย 3976 18 พ.ย.2558 30 ก.ย.2590 
4 ว่าที่ร้อยตรีนัฐพล หงษ์มาลา คร ู คศ.2 ค.ม. การบริหารการศึกษา ๑๓๖๗ 2 ต.ค.๒๕๖๐ 30 ก.ย.2597 
5 นางสาวณิชาธรณ์ ขันติโชติ คร ู คศ.1 ค.บ. ภาษาอังกฤษ 3530 9 พ.ย. 2563 30 ก.ย.2599 
6 นายธิตินันทน์ ชอบจิตร คร ู คศ.1 ค.บ. คอมพิวเตอร ์ ๑๘๔๒ ๕ เม.ย.๒๕๖๔ ๓๐ ก.ย.๒๕๙๘ 
7 นางสาวพรเฉลิม เทพังเทียม ครูผู้ช่วย - ค.บ. ศิลปะ ๓๐๑๘๓๘ ๑ พ.ย.๒๕๖6 ๓๐ ก.ย.๒๕๙๗ 

8 นางสาววารินทร์ รังษี ครูอัตราจา้ง - ค.บ. คณิตศาสตร ์ - 1 ต.ค.2563 ๓๐ ก.ย.๒๕๖7 

(สิ้นสุดสัญญา) 
9 ธุรการโรงเรียน - วท.บ. วิทยาศาสตร์การกีฬา - 28 ธ.ค.2566 ๓๐ ก.ย.๒๕๖7 

(สิ้นสุดสัญญา) 

ธุรการโรงเรียน 

10 นักการภารโรง - ม.๖ - - 25 ต.ค.๒๕๖
6 

๓๐ ก.ย.๒๕๖7 

(สิ้นสุดสัญญา) 

นักการภารโรง 



 
 

ข้อมูลคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 

ท่ี ชื่อ  -  สกุล ประเภทกรรมการ ตำแหน่ง 
๑ นายพรเทพ  เคนชมภู ผู้ทรงคุณวุฒ ิ ประธานกรรมการ 
๒ นายบัญชา  ชาวบัวใหญ่ ผู้แทนผู้ปกครอง กรรมการ 
๓ นายสุทิน  เฟสูงเนิน ผู้แทนองค์กรชุมชน กรรมการ 
๔ นายรัศมี  มุ่งลือ ผู้แทน อปท. กรรมการ 
๕ นายสุพจน์ สังขนิษฐ์ ผู้แทนศิษย์เก่า กรรมการ 
๖ นายกมล  เอื้อศรี ผู้แทนองค์กรศาสนา กรรมการ 
๗ นายศรัญยู แนนเมือง ผู้ทรงคุณวุฒ ิ กรรมการ 
๘ นางทิพวรรณ  ชำนิพงษ์ ผู้แทนครู กรรมการ 
๙ นางสายหยุด  ผาดี ผู้อำนวยการโรงเรียน กรรมการและเลขานุการ 

  
 1.4 ข้อมูลผู้เรียนและผู้สำเร็จการศึกษา 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   ข้อมูลนักเรียน ณ วันที่ ๑๐ ธันวาคม ๒๕๖6 
 
 

ระดับชั้น 
จำนวนนักเรียน จำนวน 

ชาย หญิง รวม ห้องเรียน 
อนุบาล ๒ ๗ ๔ ๑๑ ๑ 
อนุบาล ๓ ๘ ๙ ๑๗ ๑ 
รวมระดับก่อนประถมศึกษา ๑๕ ๑๓ ๒๘ ๒ 

ประถมศึกษาปีที่ ๑ ๕ ๓ ๘ ๑ 
ประถมศึกษาปีที่ ๒ ๙ ๖ ๑๕ ๑ 
ประถมศึกษาปีที่ ๓ ๗ ๖ ๑๓ ๑ 
ประถมศึกษาปีที่ ๔ ๔ ๙ ๑๓ ๑ 
ประถมศึกษาปีที่ ๕ ๖ ๑๒ ๑๘ ๑ 
ประถมศึกษาปีที่ ๖ ๘ ๕ ๑๓ ๑ 
รวมระดับประถมศึกษา ๓๙ ๔๑ ๘๐ ๖ 
รวมทั้งสิ้น ๕๔ ๕๔ ๑๐๘ ๘ 



 
 

ผู้สำเร็จการศึกษาระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ปีการศกึษา 2566 จำนวน 18 คน (100%)



 
 

 



 
 

 



 
 

 1.5 ข้อมูลหลักสูตรที่จัดการเรียนการสอน 
 

โครงสร้างหลักสูตรเวลาเรียนโรงเรียนบ้านหนองไผ่ล้อม 
 

กลุ่มสาระการเรยีนรู้/ กจิกรรม 

เวลาเรียน(ชั่วโมง/ปี) 

ระดับประถมศึกษา 

ป. ๑ ป. ๒ ป. ๓ ป. ๔ ป. ๕ ป. ๖ 

 กลุ่มสาระการเรียนรู้  

     ภาษาไทย ๒๐๐ ๒๐๐ ๒๐๐ ๑๖๐ ๑๖๐ ๑๖๐ 

     คณิตศาสตร์ ๒๐๐ ๒๐๐ ๒๐๐ ๑๖๐ ๑๖๐ ๑๖๐ 

     วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 

    สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 

    ประวัติศาสตร์ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 

    สุขศึกษาและพลศึกษา ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 

    ศิลปะ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 

    การงานอาชีพ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 

    ภาษาต่างประเทศ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ 

รวมเวลาเรียน (พื้นฐาน) (๘๔๐) (๘๔๐) (๘๔๐) (๘๔๐) (๘๔๐) (๘๔๐) 

 รายวิชาเพ่ิมเติม  

    ต้านทุจริตศึกษา ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 

รวมเวลาเรียน (เพิ่มเติม) (4๐) (4๐) (4๐) (4๐) (4๐) (4๐) 

 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  

กิจกรรมแนะแนว ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 

กิจกรรมนักเรียน       

  - กิจกรรมลูกเสือ/เนตรนารี/กิจกรรมเพื่อ
สังคมและสาธารณประโยชน์ 

  -  ชุมนุม 

๔๐ 

๔๐ 

๔๐ 

๔๐ 

๔๐ 

๔๐ 

๔๐ 

๔๐ 

๔๐ 

๔๐ 

๔๐ 

๔๐ 

รวมเวลาเรียน (กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) (120) (120) (120) (120) (120) (120) 

รวมเวลาเรียนทั้งหมด 1,000 ชั่วโมง/ปี 

 

หมายเหตุ  



 
 

๑. การบริหารจัดการเวลาเรียนภาษาอังกฤษชั้นประถมศึกษา ปีที่ ๑ – ๖ จัดเป็นรายวิชาพื้นฐาน 
๑๒๐ ชั่วโมง และจัดเป็นกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน/กิจกรรมเสริมหลักสูตร (กิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้)         
๘๐ ชั่วโมง รวมเวลา ๒๐๐ ชั่วโมง หรือ ๕ ชั่วโมง/สัปดาห์ การจัดกิจกรรมเรียนรู้ภาษาอังกฤษดำเนินการอย่าง
เต็มศักยภาพ เน้นการสื่อสารให้ความสำคัญกับการใช้ภาษา ความคล่องแคล่ว และความถูกต้อง  โดยมี
แนวทางจัดกิจกรรมดังนี้  

 ๑) การทบทวนคำศัพท์ก่อนเรียน  
 ๒) การใช้ภาษาอังกฤษในชีวิตประจำวัน โดยผ่านกิจกรรมที่สนุกสนาน และพัฒนาการเรียนรู้  
 ๓) การใช้หนังสือเรียน โดยเน้นทักษะการฟัง พูด เขียน 
 ๔) การสอนเสริมผู้เรียนที่ต้องการความช่วยเหลือ และจัดหาสื่อ/แหล่ง เรียนรู้ เพื่อเพิ่มศักยภาพ

ผู้เรียน 
๒. การบริหารจัดการวิชาเพิ่มเติม หน้าที่พลเมือง โรงเรียนนำไปบูรณาการกับการจัดการเรียนการ

สอน ดังนี ้
 ๑) กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
 ๒) กลุ่มสาระการเรียนรู้อื่น ๆ 
 ๓) กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
 ๔) วิถีชีวิตการทำกิจกรรมของนักเรียนภายในโรงเรียน 

1.6 ข้อมูลอาคารสถานที่ 
 เครื่องคอมพิวเตอร์ชนิดตั้งโต๊ะ จำนวน  6  เครื่อง  
  ใช้งานไม่ได้   จำนวน  0  เครื่อง 
 เครื่องคอมพิวเตอร์ชนิดพกพา  จำนวน  ๙  เครื่อง  
  ใช้งานได้    จำนวน  9  เครื่อง โดยใช้เพื่อการเรียนการสอน 

  อาคารเรียนหลังที่ 1  อาคารผ่องอำไพ (สปช.๑๐๑/๒๖) ใช้ประโยชน์ ดังนี้ 
-ห้องลูกเสือ 

  -ห้องสำนักงานโรงเรียน 
-ห้องเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 และ 2 

   -ห้องประชุมศรีต้นแจ้ง (ห้องประชุมเล็ก) 
   -ห้องจัดแสดงราชพฤกษ์ (ห้องเกียรติยศ) 
   -ห้องรำลึกเวฬุสนเทศ (ห้องเทคโนโลยีและสารสนเทศ) 
   -ห้องนิเทศบรรณกิจ (ห้องวิชาการ) 
   -ห้องวัสดุโรงเรียน 
  อาคาเรียนหลังที่ 2 อาคารรวมใจภักดิ์ (สปช.๑๐๔/๒๖) ใช้ประโยชน์ ดังนี้ 
   -ห้องเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ถึง 6 
   -ห้องประชุมจามจุรี (ห้องประชุมใหญ่) 



 
 

  อาคารหลังที่ 3 อาคารรัชนีรักษ์อนุสรณ์ (สปช.201) ใช้ประโยชน์ ดังนี้ 
   -ห้องสมุดโรงเรียน 
   -พิพิธภัณฑ์พื้นบ้าน 
 ศาลาโรจกรบูรณะ ใช้ประโยชน์ในการปฐมพยาบาล 
           -ห้องสหกรณ์โรงเรียน 

 อาคารศูนย์พัฒนาเด็กอนุบาล (สนับสนุนโดยมูลนิธิประทีปเด็กไทย)ใช้ประโยชน์ดังนี้ 
  -ห้องเรียนชั้นอนุบาล 2 และ 3 
 ห้องสุขา 
  -แบบส้วมนักเรียนหญิง 4 ที่/49 ชนิด 4 ห้อง  
      -สนาม Pailom Futsal Stadium ใช้ประโยชน์สำหรับเป็นสนามฟุตบอลและฟุตซอล 
      -สนามวอลเลย์บอล  ใช้ประโยชน์สำหรับเป็นสนามวอลเลย์บอลและสนามตะกร้อ 
1.7 แหล่งเรียนรู้ 

 แหล่งเรียนรู้ภายใน 

- เรือนพยาบาล 

- ห้องสมุด 

- สวนหย่อม 

- ศูนย์เรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง 

- มุมรักการอ่านในห้องเรียน 

- ป้ายนิเทศ 

- สนามกีฬา/ลานกิจกรรม 

- ต้นไม้ภายในโรงเรียน 

- สวนป่าราชพฤกษ์ 

-  พระพุทธรูปประจำโรงเรียน 

-  ศาลาพักผ่อน 

- พิพิธภัณฑ์พื้นบ้าน 
  แหล่งเรียนรู้ภายนอก 

- วัดเวฬุวนาราม   

- ไร่นาสวนผสม หมู่ที่  ๕, ๖, ๙ 

- ร้านค้าชุมชน หมู่ที่  ๕, ๖, ๙ 

- ศาลเจ้าพ่อหลวงประจักษ์ 

- สำนักสงฆ์บ้านหนองตะไก้สามัคคี 



 
 

- ที่ทำการผู้ใหญ่บ้าน หมู่ที่ ๕, ๖, ๙ 

- เทศบาลตำบลหนองบัวใหญ่ 

- โรงพยาบาลจัตุรัส 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

2. แนวทางในการพัฒนาสถานศึกษา 
2.1 วิสัยทัศน์ 

  จัดการศึกษาอย่างยั่งยืนด้วยระบบคุณภาพ (Quality System) โดยมุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา 
ผู้เรียนถึงพร้อมด้วยคุณลกัษณะที่พึงประสงค์ ครูและบุคลากรทางการศึกษามีการพัฒนาเพื่อเป็นครมูืออาชีพ มี
เรียนรู้ที่ทันสมัย บริหารจัดการโดยยดึมั่นหลักธรรมาภิบาล ประสานความร่วมมือกับทุกภาคส่วนเพื่อพัฒนาให้
เป็นโรงเรียนที่มีคุณภาพของชุมชนภายใต้ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

2.2 กลยุทธ์ 
     1) การศกึษาที่ส่งผลต่อความมั่นคง : ยกระดับผลสัมฤทธิ์ 
     2) สร้างความสามารถในการแข่งขัน : จัดการศึกษาด้วยระบบคุณภาพ  (Quality System) 
     ) พัฒนาศักยภาพทรัพยากรบุคคล : พัฒนาสู่ครูมอือาชีพ 
     4) สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา : สร้างความร่วมมือทางการศกึษา 
     5) สร้างคุณภาพชวีิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม : พฒันาแหล่งเรียนรู้ 
     6) พัฒนาระบบริหารจดัการ : ยดึหลักธรรมาภิบาลในการบริหารงาน 4 ฝ่าย  
2.3 พันธกิจ 
      1) พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา กระบวนการเรียนการสอน การวดัและประเมินผลให้
ตอบสนองต่อความแตกต่างของผู้เรียน ที่เอื้อต่อการพัฒนาผู้เรียนอย่างรอบด้าน 
     2) จัดการศึกษาดว้ยระบบคุณภาพ (Quality System) ให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษา
ชาต ิ
      3) ส่งเสริมครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ ความสามารถ มีคุณภาพตามมาตรฐาน
วิชาชพี มีความเชี่ยวชาญในการใช้สื่อ เทคโนโลยีทางการศึกษาและวจิัยเพื่อพัฒนาการเรียนการสอน  
      4) ประสานความร่วมมือระหว่างโรงเรียน ผู้ปกครอง ชุมชน ภาคเอกชนและภาคประชา
สังคมเพื่อสนับสนุนการจดัการศึกษา  
      5) พัฒนาสถานศึกษาให้เป็นแหล่งเรียนรู้และมีสภาพแวดลอ้มที่เอื้อต่อการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ 
      6) บริหารจัดการสถานศกึษา ตามภารงาน 4 ฝา่ยด้วยหลักธรรมาภิบาล 
2.4 เป้าประสงค์ 
      1) โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาที่ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ มีทกัษะในการ
ประกอบอาชีพ มีความสอดคล้องเชื่อมโยงกับท้องถ่ิน มีการวดัผลและประเมินผลที่คำนึงถึงความแตกต่าง
ระหว่างบุคคล และเอื้อตอ่การพัฒนาผู้เรียนอย่างรอบด้าน 
      2) โรงเรียนมีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาที่เข้มแข็ง เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษา



 
 

ชาตินักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมทีพ่งึประสงค์ตามหลักสูตร 
     3) ครู และบุคลากรทางการศกึษาไดร้ับการพัฒนาศักยภาพตามมาตรฐานวิชาชพี และสามารถจัดการ
เรียนการสอนตามมาตรฐานสากล 
     4) ชุมชน  ผู้ปกครอง ภาคเอกชนและภาคประชาสังคม มีส่วนรว่มในการสง่เสริมและสนับสนุนการจัด
การศกึษาอย่างต่อเน่ือง 
     ๕) โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลายและมีสภาพแวดลอ้มให้เอื้อต่อการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
     6) โรงเรียนมีการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภบิาลอย่างโดดเด่นเป็นที่ประจักษ์ 
2.5 จุดเน้น 
     1) นักเรียนระดับปฐมวัยมีพัฒนาการทั้ง  ๔  ดา้น  ในระดับดีขึ้นไป  
     ๒) นักเรียนระดับประถมศึกษาทุกคนมีผลสัมฤทธิท์างการเรียน ๕ กลุ่มสาระการเรียนรู้หลัก เพิ่มขึน้
ร้อยละ 5 และมีทักษะอา่นคล่อง เขียนคล่อง คิดเลขเป็น  
     3) นักเรียนทุกคนมีคุณธรรม จริยธรรม ตามคุณลกัษณะอันพึงประสงค์ ยดึมั่นการปกครองในระบบ
ประชาธิปไตย รักความเป็นไทย และดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 
     4) นักเรียนมีทักษะพื้นฐานในการประกอบอาชีพ บนพื้นฐานวิถีชีวิตของชมุชน 
     5) หลักสูตรสถานศึกษาได้รับการพัฒนาและจดักระบวนการเรียนการสอนที่มุ่งเน้นนักเรียนเป็นสำคัญ 
มีการวัดผลและประเมินผลที่มีคุณภาพ 
     6) โรงเรียนมีผลการประเมินคุณภาพภายใน ระดบัดีข้ึนไปทุกมาตรฐาน 
     7) ครูและบุคลากรทางการศึกษาไดร้ับการพัฒนาปีละไม่น้อยกว่า 20 ชั่วโมง เพื่อให้มีสมรรถนะใน
การปฏิบัติหน้าที่ การวิจยั การสรา้งสรรค์นวัตกรรม และมีขวัญกำลังใจในการปฏิบัติงาน 
     8) สร้างภาคีเครือข่ายเพือ่การมีสว่นร่วมในการพฒันาการศกึษาให้สอดคล้องกับความต้องการของ
โรงเรียนและชุมชนกับทุกภาคส่วน ไม่น้อยกว่า 3 ภาคีเครือข่าย 
     9) แหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกได้รับการปรับปรุงหรือพัฒนาให้ดียิ่งขึ้น ไม่น้อยกว่า               
3 แหล่งเรียนรู้ 
     10) โรงเรียนมีการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
2.6 เอกลักษณ์โรงเรยีนบ้านหนองไผ่ล้อม 
   โรงเรียนเป็นฐาน หมู่บ้านสนับสนุน เกื้อกูลด้วยพระพุทธศาสนา รว่มพัฒนาโดยภาคเอกชน 
2.7 อัตลักษณ์โรงเรียนบ้านหนองไผ่ล้อม 
  โรงเรียนคุณภาพประจำชุมชน 
2.8 ปรัชญาของโรงเรียน 
  เรียนดี  กฬีาเด่น  เน้นคุณธรรม 
2.9 พุทธศาสนสุภาษิตของโรงเรียน 
  วิริเยน  ทกฺุขมจฺเจต ิ คนล่วงทุกข์ได้เพราะความเพียร 



 
 

2.10 สีประจำโรงเรียน 
 สีเหลือง   -   สีแห่งความเลื่อมใสศรัทธาในสถาบัน สีแห่งความมีปัญญา ความก้าวหน้า         
   ความรุ่งโรจน์ในชวีิต และเป็นสีแห่งความสงบสุขในร่มเงาพระพุทธศาสนา 
 ดำ         - สีแห่งเข้มแข็ง  อดทน  ความเชื่อมั่น  ในความรู้ความสามารถ และความสมบูรณ์ 
   ทั้งร่างกาย และ สติปัญญา 
2.11 สัญลักษณ์ของโรงเรียน 

      
 
 

 
3. งบประมาณ 
 3.1 เงินอุดหนุนจากโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั ้งแต่ระดับอนุบาลจนจบ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน กิจกรรมการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน งบเงินอุดหนุน ค่าใช้จ่าย
ในการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 3.1.1 รายการค่าจัดการเรียนการสอน  

ท่ี นักเรียน จำนวน งบประมาณรายหัวละ คิดเป็นเงิน 
เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายรายหัว 

1 ปฐมวัย 2๘ ๑,๗๐๐ 38,148 
2 ประถมศึกษา ๘๐ ๑,๙๐๐ 155,040 

รวม 193,188 
เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายรายหัวส่วนเพิ่ม (Top up) 

1 เงิน Top up โรงเรียนขนาดเล็ก ๑๐2 500 ๕1,๐๐๐ 
รวม ๕1,๐๐๐ 

รวมทั้งสิ้น 244,188 
  
 3.1.2 รายการค่าหนังสือเรียน  

ท่ี ระดับชั้น จำนวน คนละ คิดเป็นเงิน 
1 ปฐมวัย (อนุบาล 2 และ 3) 21 200 4200 
2 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 16 656 10496 
3 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 2 8 650 5200 
4 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 13 653 8489 
5 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 13 707 9191 



 
 

6 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 13 846 10998 
7 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 18 859 15462 

รวมทั้งสิ้น 64036 
 
 3.1.3 รายการค่าเครื่องแบบนักเรียน 

ท่ี นักเรียน จำนวน งบประมาณรายหัวละ คิดเป็นเงิน 
1 ปฐมวัย 21 300 6,300 
2 ประถมศึกษา ๘1 360 29,160 

รวมทั้งสิ้น 35,460 
 
 3.1.4 รายการค่าอุปกรณ์การเรียน 

ท่ี นักเรียน จำนวน งบประมาณรายหัวละ คิดเป็นเงิน 
1 ปฐมวัย 21 200 4,200 
2 ประถมศึกษา ๘1 390 ๓๑,590 

รวมทั้งสิ้น ๓5,79๐ 
 
 3.1.5 รายการค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

ท่ี นักเรียน จำนวน งบประมาณรายหัวละ คิดเป็นเงิน 
1 ปฐมวัย 21 438 9,198 
2 ประถมศึกษา ๘1 489 ๓9,6๐9 

รวมทั้งสิ้น 48,807 
 

3.2 เงินเหลือจ่ายจากปีงบประมาณ/ปีการศึกษาที่ผ่านมา   
ท่ี รายการ จำนวน 
1 เงินเหลือจ่ายจากปีงบประมาณ 2565 หรือ 

ปีการศึกษา 2565 
113,938.50 

รวมทั้งสิ้น 113,938.50 
 

 3.3 เงินอุดหนุนอื่น ๆ  
ท่ี รายการจัดสรรงบประมาณ หน่วยงานที่ให ้ จำนวนเงิน 
๑ เงินอุดหนุนโครงการอาหารกลางวัน 

จำนวน 100 คน คนละ 200 วัน 
เทศบาลตำบลหนองบัวใหญ ่ 540,00๐ 



 
 

วันละ 27 บาท 
รวมทั้งสิ้น 540,000 

 -หมายเหตุ ภาคเรียนที่ ๑/๒๕๖6 จำนวน ๑๐๐ วัน ได้รับจัดสรรคนละ ๒7 บาทต่อวัน 
         ภาคเรียนที่ ๒/๒๕66 จำนวน ๑๐๐ วัน ได้รับจัดสรรคนละ ๒7 บาทต่อวัน 
 
         
 3.๔ การจัดสรรเงินงบประมาณ ปีการศึกษา 256๕  

ท่ี รายการจัดสรรงบประมาณ คิดเป็นร้อยละ จำนวนเงิน 
๑ วิชาการ 70.03 316,500 
2 งบประมาณ 29.97 135,506 
๓ บุคลากร 
๔ บริหารทั่วไป 
 รวมทั้งสิ้น ๑๐๐ 452,006 

   ตารางข้างต้น เป็นนำงบประมาณในรายการที่ 3.1.1, 3.1.5 และ 3.2 มาใช้ในการจัดสรร
เท่านั้น เนื่องจากรายการที่ 3.1.2 – 3.1.4 ต้องใช้จ่ายตามวัตถุประสงค์ของเงินประเภทนั้นๆ และรายการที่ 
3.4 ต้องใช้จ่ายให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของผู้บริจาคเงิน 
4. ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษา ปีการศึกษา 2566 
 นักเรียนชั้นประถมศึกษา  เข้ารับการประเมิน  81  คน  แบ่งเป็น 
  ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1   จำนวน  16  คน 
  ชั้นประถมศึกษาปีที่ 2   จำนวน  8  คน 
  ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3   จำนวน  13  คน 
  ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4   จำนวน  13  คน 
  ชั้นประถมศึกษาปีที่ 5   จำนวน  13  คน 
  ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6   จำนวน  18  คน   
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
  4.2.1 ร้อยละของนักเรียนที่มีเกรดเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละรายวิชาในระดับ 3 ขึ้นไป 
      ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2566 
 

ระดับชั้น 

รายวิชา(พื้นฐาน) 
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ป.1 14 14 14 14 14 14 14 14 14 

ป.2 6 6 7 7 7 8 8 8 8 

ป.3 7 10 12 10 10 13 13 13 13 
ป.4 8 7 12 6 13 13 13 13 13 
ป.5 13 13 13 13 13 13 13 13 13 

ป.6 18 18 18 18 18 18 18 18 18 

รวม 66 68 76 68 75 79 79 79 79 
ร้อยละ 83.35 86.07 96.20 86.07 94.93 100 100 100 100 
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4.2.2 ร้อยละของนักเรียนที่มีผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน  ในระดับดีขึ้นไป 
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ถึงระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  ปีการศึกษา  2566 
 

ระดับชั้น 
จำนวน
นักเรียน 

ผลการประเมิน 
ระดับด ี
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
ผ่านระดับด ี

ขึ้นไป 
ไม่ผ่าน ผ่าน ดี ดีเยี่ยม 

ป.1 15 - - 7 7 15 100 
ป.2 8 - - 1 7 8 100 
ป.3 13 - - 8 5 13 100 
ป.4 13 - - 3 10 13 100 
ป.5 13 - - 2 11 13 100 
ป.6 18 - - - 18 18 100 
รวม 79 0 0 21 58 79 100 

 
 
 
 

 
 

ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 เฉลีย่

รอ้ยละ 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

 -

 20.00

 40.00

 60.00

 80.00

 100.00

ร้อ
ยล

ะ

ผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะหแ์ละเขียน  ในระดบัดีขึน้ไป
ปีการศึกษา 2566



 
 

4.2.3 ร้อยละของนักเรียนที่มีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ในระดับดีขึ้นไป 
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ถึงระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  ปีการศึกษา  2566 
 

ระดับชั้น 
จำนวน
นักเรียน 

ผลการประเมิน ระดับดี 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
ไม่ผ่าน ผ่าน ดี ดีเยี่ยม 

ป.1 15 - - 3 11 15 100 

ป.2 8 - - - 8 8 100 

ป.3 13 - - 1 12 13 100 
ป.4 13 - - - 13 13 100 
ป.5 13 - - - 13 13 100 

ป.6 18 - - - 18 18 100 

รวม 79 0 0 4 75 79 100 
 
 
 
 

 
 
 

ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 เฉลีย่

รอ้ยละ 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

 -

 20.00

 40.00

 60.00

 80.00

 100.00

ร้อ
ยล

ะ

ผลการประเมินคณุลกัษณะอนัพึงประสงคใ์นระดบัดีขึน้ไป
ปีการศึกษา 2566



 
 

 
 4.2.4 ร้อยละของนักเรียนที่มีผลการประเมินสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษา
ขั้นพื้นฐานพุทธศักราช 2551 ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ถึงระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  
 ปีการศึกษา 2566  
 

ระดับชั้น 
จำนวน
นักเรียน 

ผลการประเมิน ระดับดี 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
ไม่ผ่าน ผ่าน ดี ดีเยี่ยม 

ป.1 15 - - - 15 15 100 

ป.2 8 - - - 8 8 100 

ป.3 13 - - - 13 13 100 
ป.4 13 - - - 13 13 100 
ป.5 13 - - - 13 13 100 

ป.6 18 - - - 18 18 100 

รวม 79 0 0 0 79 79 100 
 
 
 
 

 
 
 

ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 เฉลีย่

รอ้ยละ 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

 -
 20.00
 40.00
 60.00
 80.00

 100.00

รอ้
ยล

ะ

ผลการประเมินสมรรถนะส าคญัตามหลกัสตูรแกนกลาง
การศึกษา

ขัน้พืน้ฐานพทุธศกัราช 2551 ปีการศึกษา 2566



 
 

   
 
 
 
 4.2.5 ผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ถึงระดับ 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  ปีการศึกษา 2566 ที่ผ่านกิจกรรม 
 

ระดับชั้น 
จำนวน
นักเรียน 

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
ผ่าน ร้อยละ 

ชุมนุม ลูกเสือ แนะแนว 
สาธารณะ
ประโยชน์ 

ป.1 15 15 15 15 15 15 100 

ป.2 8 8 8 8 8 8 100 

ป.3 13 13 13 13 13 13 100 
ป.4 13 13 13 13 13 13 100 
ป.5 13 13 13 13 13 13 100 

ป.6 18 18 18 18 18 18 100 

รวม 79 79 79 79 79 79 100 
 
 
 
 



 
 

 
 
5. ผลการทดสอบระดับชาติ 

 
5.1 ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (Reading Test : RT)  

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ปีการศึกษา 2566 
 

สมรรถนะ ปีการศึกษา 
2566 

ระดับเขตพื้นที่ ระดับ สพฐ. ระดับประเทศ 

อ่านออกเสียง 81.00 79.47 79.61 79.93 
อ่านรู้เรื่อง 69.00 74.34 77.94 78.06 
รวม 2 สมรรถนะ 75.00 77.79 78.78 79.00 
 
 
 

ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 เฉลีย่

ชุมนุม 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

ลูกเสอื 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

แนะแนว 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

สาธารณประโยชน์ 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

 -

 20.00

 40.00

 60.00

 80.00

 100.00

ร้อ
ยล

ะ
ผลการประเมินกิจกรรมพฒันาผูเ้รียน ปีการศึกษา 2566



 
 

 
  
 
5.2 ผลการประเมินทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ (National Test : NT) ชั้น

ประถมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2566 
 

ความสามารถ ปีการศึกษา 
2566 

ระดับเขตพื้นที่ ระดับ สพฐ. ระดับประเทศ 

ด้านคณิตศาสตร์ 41.58 42.78 51.91 52.97 
ด้านภาษาไทย 40.91 53.92 61.38 62.58 

รวม 2 ดา้น 41.25 51.59 56.65 57.78 
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อา่นออกเสยีง อา่นรูเ้รือ่ง รวม 2 ดา้น

2566 ระดบั สพฐ.



 
 

 
 
 

5.3 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพืน้ฐาน 
 (Ordinary National Education Test: O-NET) ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ปีการศกึษา 2566 
 

วิชา ปีการศึกษา 2566 ระดับจังหวัด ระดับ สพฐ. ระดับประเทศ 
ภาษาไทย (61) 50.63 54.83 56.20 57.30 
ภาษาอังกฤษ (63) 27.29 32.41 33.65 37.32 

คณิตศาสตร์ (64) 17.81 27.55 28.70 29.96 
วิทยาศาสตร์ (65) 32.17 39.14 39.69 40.75 
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คณติศาสตร์ ภาษาไทย รวมทุกดา้น

2565 ระดบั สพฐ.



 
 

 
6. ผลการจัดกิจกรรมเสริมทักษะอื่น ๆ 
 6.1 ประจำปีการศึกษา 2566 
 6.1.1 ระดับชาติ  

ชื่อ-สกุล กิจกรรม ระดับของรางวัล 
โรงเรียนบ้านหนองไผ่ล้อม โรงเรียนปลอดขยะZERO Waste School  กรมส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อม 

กระทรวงทรพัยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

ว่าทีร่้อยตรีนัฐพล หงษ์มาลา 
 

เข้าร่วมโครงการ เยาวชนรุ่นใหม่ มีจิตใจอาสา นำพา
ความรู ้กา้วสู่ยุคดิจิทัล  

ระดับชาต ิ

ว่าทีร่้อยตรีนัฐพล หงษ์มาลา 
นางสาวณิชาธรณ์  ขันติโชต ิ

ครูผู้สอนนักเรียน กิจกรรมการแข่งขันภาพยนตรส์ั้น 
ระดับ ป.๑-๖ ศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับชาต ิภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือครั้งที่ ๗1 ปีการศึกษา ๒๕๖6 

เหรียญทอง 

เด็กหญิงปุญญิศา ศรุตานนท์ 
เด็กชายพงษ์เพชร  เพ็งพูน 
เด็กหญิงอัญมณี  วงศ์นันทา 
เด็กหญิงฟารดีา ชาวบัวใหญ่ 
เด็กหญิงพัสวี  พงศ์สวุรรณ 

การแข่งขันภาพยนตร์สั้น ระดับ ป.๑-๖ 
ศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับชาติ ภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือครั้งที่ ๗1 ปีการศึกษา ๒๕๖6 

เหรียญทอง 

นางสาวณิชาธรณ์  ขันติโชต ิ ครูผู้สอนนักเรียน กิจกรรมการแข่งขันเล่านิทาน
(Story Telling) ระดับ ป.๔-๖ ศิลปหัตถกรรม
นักเรียนระดับชาต ิภาคตะวันออกเฉียงเหนือครั้งที่ ๗
1 ปีการศกึษา ๒๕๖6 

เหรียญเงิน 

เด็กหญิงกวินธิดา กลา้เมืองกลาง การแข่งขันเล่านิทาน(Story Telling) ระดับ ป.๔-๖ เหรียญเงิน 
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ภาษาไทย ภาษาองักฤษ คณติศาสตร์ วทิยาศาสตร์

2566 ระดบั สพฐ.



 
 

ศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับชาติ ภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือครั้งที่ ๗1 ปีการศึกษา ๒๕๖6 

นางสาววารินทร์ รังส ี ครูผู้สอนนักเรียน กิจกรรมการแข่งขันการสร้างสรรค์
ภาพดว้ยการปะติด ระดบั ป.๔-๖ ศิลปหัตถกรรม
นักเรียนระดับชาต ิภาคตะวันออกเฉียงเหนือครั้งที่ ๗
1 ปีการศกึษา ๒๕๖6 

เหรียญทอง 

เด็กหญิงรุ่งอรุณ รวดเร็ว 
เด็กหญิงจีรนันท์ ท้าวกอก 

การแข่งขันการสรา้งสรรค์ภาพดว้ยการปะติด ระดับ 
ป.๔-๖ ศิลปหัตถกรรมนกัเรียนระดับชาต ิภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือครั้งที่ ๗1 ปีการศึกษา ๒๕๖6 

เหรียญทอง 

นางทิพวรรณ ชำนพิงษ์ 
นางสาวพรเฉลิม เทพังเทียม 

ครูผู้สอนนักเรียน กิจกรรมการแข่งขันจักสานไม้ไผ่ 
ระดับ ป.๔-๖ ศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับชาต ิภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือครั้งที่ ๗1 ปีการศึกษา ๒๕๖6 

เหรียญเงิน 

เด็กหญิงอัญมณี วงศ์นันทา 
เด็กหญิงอัยดา ธนะศร ี

การแข่งขันจักสานไม้ไผ่ ระดับ ป.๔-๖ ศิลปหัตถกรรม
นักเรียนระดับชาต ิภาคตะวันออกเฉียงเหนือครั้งที่ ๗
1 ปีการศกึษา ๒๕๖6 
 

เหรียญเงิน 

เด็กชายชัยพร แกว้วิชัย การแข่งขันจักสานไม้ไผ่ ระดับ ป.๔-๖ ศิลปหัตถกรรม
นักเรียนระดับชาต ิภาคตะวันออกเฉียงเหนือครั้งที่ ๗
1 ปีการศกึษา ๒๕๖6 

เหรียญเงิน 

นางสาววารินทร์ รังส ี
นางสาวพรสพุัตรา ผาปาน 

ครูผู้สอนนักเรียน กิจกรรมการแข่งขันจัดสวนถาด
แบบแห้ง ระดับ ป.๔-๖ ศิลปหัตถกรรมนักเรียน
ระดับชาต ิภาคตะวันออกเฉียงเหนือครั้งที่ ๗1 ปี
การศกึษา ๒๕๖6 

เหรียญเงิน 

เด็กหญิงณิชาดา สุจำนงค์ 
เด็กหญิงปรียาภรณ์ กอบัว 
เด็กหญิงชลิดา โพธิ์แสง 

การแข่งขันจัดสวนถาดแบบแห้ง ระดับ ป.๔-๖ 
ศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับชาติ ภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือครั้งที่ ๗1 ปีการศึกษา ๒๕๖6 

เหรียญเงิน 

นายฐิตินันทน์ ชอบจิตร 
นางสาวพรเฉลิม เทพังเทียม 

ครูผู้สอนนักเรียน กิจกรรมการแข่งขันเครื่องร่อน 
ประเภทร่อนนานปล่อยด้วยมือ ระดับ ป.๔-๖ 
ศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับชาติ ภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือครั้งที่ ๗1 ปีการศึกษา ๒๕๖6 

เหรียญเงิน 

เด็กชายรชัชานันท์ กอบัว 
เด็กหญิงรวีวรรณ มุ่งลือ 

การแข่งขันเครื่องร่อน ประเภทร่อนนานปล่อยด้วยมือ 
ระดับ ป.๔-๖ ศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับชาต ิภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือครั้งที่ ๗1 ปีการศึกษา ๒๕๖6 

เหรียญเงิน 



 
 

นายฐิตินันทน์ ชอบจิตร 
 

ครูผู้สอนนักเรียน กิจกรรมการแข่งขันคิดเลขเร็ว 
ระดับ ป.๑-๓ ศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับชาต ิภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือครั้งที่ ๗1 ปีการศึกษา ๒๕๖6 

เข้าร่วม 

นางทิพวรรณ ชำนพิงษ์ 
 

ครูผู้สอนนักเรียน กิจกรรมการแข่งขันการประกวดเล่า
นิทานคุณธรรม ระดับ ป.๔-๖ ศิลปหัตถกรรมนักเรียน
ระดับชาต ิภาคตะวันออกเฉียงเหนือครั้งที่ ๗1 ปี
การศกึษา ๒๕๖6 

เหรียญทอง 

นางสาววิภารตัน์ ร่มสุข ครูผู้สอนนักเรียน กิจกรรมการแข่งขันการประกวด
นิทานคุณธรรม ระดับ ป.๑-๓ ศิลปหัตถกรรมนักเรียน
ระดับชาต ิภาคตะวันออกเฉียงเหนือครั้งที่ ๗1 ปี
การศกึษา ๒๕๖6 

เหรียญทอง 

เด็กหญิงณัฐชา มีสวุวรรณ การแข่งขันการประกวดนิทานคุณธรรม ระดับ ป.๑-๓ 
ศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับชาติ ภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือครั้งที่ ๗1 ปีการศึกษา ๒๕๖6 

เหรียญทอง 

เด็กหญิงปุณณิดา ศรตุานนท์ การแข่งขันการประกวดนิทานคุณธรรม ระดับ ป.๑-๔ 
ศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับชาติ ภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือครั้งที่ ๗1 ปีการศึกษา ๒๕๖6 

เหรียญทอง 

เด็กชายจักพรรด ิกอบัว การแข่งขันการแข่งขันร้องเพลงไทยลูกทุ่ง ประเภท
ชาย ระดับ ป.๔-๖ ศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับชาต ิ
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือครั้งที่ ๗1 ปีการศึกษา 
๒๕๖6 

เหรียญทอง 

เด็กหญิงญาณิศา โพธิ์แสง การแข่งขันการแข่งขันร้องเพลงไทยลูกทุ่ง ประเภท
หญิง ระดับ ป.๔-๖ ศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับชาต ิ
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือครั้งที่ ๗1 ปีการศึกษา ๒๕๖
6 

เหรียญทอง 

ว่าทีร่้อยตรีนัฐพล หงส์มาลา การอบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อพัฒนาศกัยภาพทักษะ
ภาษาอังกฤษตามกรอบ CEFR และการจัดการเรยีนรู้
เชิงรุก (Active Learning)สำหรับครูผู้สอน
ภาษาอังกฤษระดับประถมศึกษา 

 

ว่าทีร่้อยตรีนัฐพล หงษ์มาลา 
นางสาววารินทร์ รังส ี
นางสาวณิชาธรณ์  ขันติโชต ิ
นางสาวพรสพุัตรา ผาปาน 

การจดัการเรียนรู้เพื่อพฒันาผลลัพธ์ของผู้เรียน ครู
และบุคลากรทางการศกึษาและสถานศึกษาตาม
นโยบายของหน่วยงานของเครือข่ายโรงเรียนจัตรุสั 
หนองบัวใหญ่ 

 



 
 

  
6.1.2 ระดับเครือข่ายโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล กิจกรรม ระดับของรางวัล 
นางสาววิภารตัน์ ร่มสุข 
ว่าทีร่้อยตรีนัฐพล หงส์มาลา 
นางสาวณิชาธรณ์  ขันติโชต ิ
นายฐิตินันทน์ ชอบจิตร 
นางสาววารินทร์ รังส ี
นางสาวพรสุพัตรา ผาปาน 
นางสาวบังอร พงษ์อุดม 

นำนักเรียนเข้าร่วมโครงการคา่ยต้นกลา้ จตัุ
ธรรม รุ่นที ่๓  

 

เด็กชายรชัชานนท์ กอบัว 
เด็กชายณัฐพล คำยอด 
เด็กหญิงกวินธิดา กลา้เมือง
กลาง 
เด็กหญิงวิราวรรณ กอบวั 
เด็กหญิงณิชาดา สุจำนงค์ 
เด็กหญิงศศิธร โพธินาค 
เด็กหญิงณัฐสินี คำยา 
เด็กหญิงยุวพร โชยรัมย ์
เด็กชายชัยพร แกว้วิชัย 
เด็กชายวรวุฒิ บุษราคัม 
เด็กชายอิทธิกร ผาเบ้า 
เด็กชายณัฐพงษ์ พันโนลดิ 
เด็กชายพัฒนกฤต กอบัว 
เด็กหญิงชลิดา โพธิ์แสง 
 

เข้าร่วมการฝึกอบรมผู้นำนักเรียน โรงเรียนใน
ตำบลหนองบัวใหญ่ ณ โรงเรียนบ้านหนองบัว
ใหญ ่

 

 
6.3 ผลการพัฒนาความสามารถของผู ้เร ียนด้านศิลปะ ด้านภาษา ด้านดนตรี ด้านกีฬา ด้าน

คอมพิวเตอร์ ด้านมนุษยสัมพันธ์ ด้านเข้าใจตนเอง และด้านรอบรู้ธรรมชาติ 
พัฒนาการด้าน จำนวนนักเรียน(คน) 

ด้านศิลปะ 80 
ด้านภาษา ๔๐ 
ด้านดนตรี 45 



 
 

ด้านกีฬา 80 
ด้านคอมพิวเตอร์ ๓๔ 
ด้านมนุษยสัมพันธ์ ๘๐ 
ด้านเข้าใจตนเอง ๘๐ 
ด้านรอบรู้ธรรมชาติ ๘๐ 

6.3 อาชีพนักเรียน / ทักษะชีวิตนักเรียน  
ท่ี กิจกรรมทกัษะอาชีพ ชั้นที่ทำกิจกรรม 
1 ปลูกผักสวนครัว ป.1-3 
2 ฝึกทักษะอาชีพการทำสบู่และน้ำยาล้างจาน ป.4-6 
3 ฝึกทักษะอาชีพงานจักสาน ป.4-6 
4 ฝึกทักษะอาชีพการร้อยมาลัย ป.1-3 
5 เลี้ยงปลาในบ่อดิน ป.4-6 

 
 
7. ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน  

7.1 ผลการดูแลช่วยเหลือและคุ้มครองนักเรียนเป็นรายบุคคลระดับอนุบาล 2 – 3 
สรุปข้อมูลคัดกรองนักเรียนรายบุคคล ปีการศึกษา 2566 

โรงเรียนบ้านหนองไผ่ล้อม ระดับชั้น อ.2 – 3 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูม ิเขต 3 
ผลด้านต่าง ๆ กลุ่มปกติ (คน) กลุ่มเสี่ยง (คน) กลุ่มมีปัญหา (คน) หมายเหต ุ

1) ด้านการเรียน 2๘ - -  
2) ด้านความสามารถพิเศษ - - -  
3) ด้านสุขภาพ ร่างกาย 2๘ - -  
 สุขภาพจิต 2๘ - -  
 พฤติกรรม 2๘ - -  
4) ด้านสังคม  2๘ - -  
5) ด้านเศรษฐกิจ 2๘ - -  
6) ด้านการคุ้มครองนักเรียน 2๘ - -  

 
 
 
 
 



 
 

7.1 ผลการดูแลช่วยเหลือและคุ้มครองนักเรียนเป็นรายบุคคลระดับอนุบาล 2 – 3 (ต่อ) 
สรุปข้อมูลคัดกรองนักเรียนรายบุคคล ปีการศึกษา 2566 

โรงเรียนบ้านหนองไผ่ล้อม ระดับชั้น อ.2 – 3 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูม ิเขต 3 
ผลด้านต่าง ๆ กลุ่มปกติ (คน) กลุ่มเสี่ยง (คน) กลุ่มมีปัญหา (คน) หมายเหต ุ

7) ด้านอื่น ๆ - - -  
 ด้านความ

ปลอดภัย 
2๘ - -  

 พฤติกรรม 
ทางเพศ 

2๘ - -  

 สารเสพติด 2๘ - -  
รวม 2๘  -  

ผลการดูแลและคัดกรองนักเรียนเป็นรายบุคคล ระดับชั้นอนุบาล 2-3 ปีการศึกษา 2566 ไม่พบ
นักเรียนที่เป็นกลุ่มเสี่ยง และกลุ่มมีปัญหา 

 

7.2 ผลการดูแลช่วยเหลือและคุ้มครองนักเรียนเป็นรายบุคคลระดับประถมศึกษาปีที่ 1-6 
สรุปข้อมูลคัดกรองนักเรียนรายบุคคล ปีการศึกษา 2566 

โรงเรียนบ้านหนองไผ่ล้อม ระดับชั้น ป.1 – 6 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภมูิ เขต 3 
ผลด้านต่าง ๆ กลุ่มปกติ (คน) กลุ่มเสี่ยง (คน) กลุ่มมีปัญหา (คน) หมายเหต ุ

1) ด้านการเรียน 6๙ - ๑๑ บกพร่องฯ 
2) ด้านความสามารถพิเศษ ๘๐ - -  
3) ด้านสุขภาพ ร่างกาย ๗๗ - ๓ โรคประจำตัว 
 สุขภาพจิต ๘๐ - -  
 พฤติกรรม ๘๐ - -  
4) ด้านสังคม  ๘๐ - -  
5) ด้านเศรษฐกิจ ๖๕ - ๑6 เด็กยากจน 
6) ด้านการคุ้มครองนักเรียน ๘๐ - -  
7) ด้านอื่น ๆ - - -  
 ด้านความ

ปลอดภัย 
๘๐ - -  

 พฤติกรรม 
ทางเพศ 

๘๐ - -  

 สารเสพติด ๘๐ - -  
รวม ๘๐  -  



 
 

 

ผลการดูแลและคัดกรองนักเรียนเป็นรายบุคคล ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 ปีการศึกษา 2566 ไม่
พบนักเรียนที่เป็นกลุ่มเสี่ยง พบว่ามีนักเรียนกลุ่มเสี่ยงด้านการเรียน 11 คน ซึ่งทางโรงเรียนให้ความช่วยเหลือ
นักเรียนกลุ่มนี้โดย  

1. ให้ทำกิจกรรมในห้องเรียน  
2. กิจกรรมซ่อมเสริม  
3. กิจกรรมสื่อสารกับผู้ปกครอง  

และ มีนักเรียนกลุ่มเสี่ยงด้านเศรษฐกิจ ๒๑ คน ซึ่งทางโรงเรียนได้ให้ความช่วยเหลือนักเรียนกลุ่มนี้โดยขอรับ
การสนับสนุนทุนการศึกษาจากต้นสังกัด  

1. เงินอุดหนุนปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน 
2. เงินกองทุนเสมอภาค (กสศ.) 
3. ทุนการศึกษาจากภาคเอกชนและภาคประชาสังคม 
4. การฝึกทักษะอาชีพ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

ส่วนที่ ๒ 

ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  

 
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 2.1 ประกาศโรงเรียน เรือ่ง กำหนดคา่เป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา เพื่อการประกัน

คุณภาพภายในของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ ระดับการศกึษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา ค่าเป้าหมายมาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

มาตรฐานที่  ๑  คุณภาพของผู้เรียน ด ี
๑.๑  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  
     ๑)  มีความสามารถในการอ่าน  การเขียน  การสื่อสารและการคิดคำนวณ ด ี
     ๒)  มีความสามารถในการวิเคราะห์และคิดอย่างมีวิจารณญาณ  อภิปราย  แลกเปลี่ยน
ความคดิเห็น  และแก้ปัญหา 

ด ี

     ๓)  มีความสามารถในการสรา้งนวตักรรม ด ี
     ๔)  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ด ี
     ๕)  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ด ี
     ๖)  มีความรู ้ ทกัษะพื้นฐานและเจตคติทีด่ีตอ่งานอาชีพ ด ี
๑.๒  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  
     ๑)  การมีคุณลกัษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด ดีเลิศ 
     ๒)  ความภูมิใจในทอ้งถิ่นและความเป็นไทย ดีเลิศ 
     ๓)  การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ดีเลิศ 
     ๔)  สุขภาวะทางรา่งกายและลักษณะจิตสังคม ดีเลิศ 
     ๕) มคีวามสามารถทางด้านดนตร ีนาฏศิลป ์ ด ี
มาตรฐานที่  ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ ด ี
๒.๑  การมีเป้าหมาย  วสิัยทัศน์  และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชดัเจน ด ี
๒.๒  มรีะบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ด ี
๒.๓  ดำเนินงานพัฒนาวชิาการที่เน้นคุณภาพผู้เรยีนรอบด้านตามหลักสตูรสถานศึกษาและ
ทุกกลุ่มเป้าหมาย 

ด ี

๒.๔  พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ด ี
๒.๕  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมทีเ่อื้อต่อการจัดการเรียนรูอ้ย่างมีคุณภาพ ด ี
๒.๖  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจดัการเรียนรู้ ด ี
๒.๗ การบริหารจัดการเพื่อส่งเสริมให้เป็นโรงเรียนต้นแบบ  



 
 

มาตรฐานที่  ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ด ี
๓.๑  จัดการเรียนรูผ้่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวติ
ได้ 

ด ี

๓.๒  ใช้สื่อ  เทคโนโลยีสารสนเทศ  และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ด ี
๓.๓  มกีารบริหารจดัการชั้นเรียนเชิงบวก ด ี
๓.๔  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ  และนำผลมาพัฒนาผูเ้รียน ด ี
๓.๕  มกีารแลกเปลี่ยนเรียนรู้และใช้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจดัการ
เรียนรู้ 

ด ี

๓.๖ การจดัการเรียนรู้แบบบูรณาการ (Integrated Learning Management) ด ี
สรุปผลการประเมินในภาพรวมของสถานศึกษา ด ี

มาตรฐานที่ 1  คุณภาพผู้เรียน ระดับคุณภาพ   ดี 

1. กระบวนการพัฒนาและผลการดำเนินงาน มดีังนี้ 

 โรงเรียนบ้านหนองไผ่ล้อม ส่งเสริมให้ครูจัดกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

โดยการดำเนินงานและจัดกิจกรรมอย่างหลากหลาย ได้แก่ งานหลักสูตรมีการประชุมปฏิบัติการ ปรับปรุง

หลักสูตรสถานศึกษาตามมาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัดฯ (ฉบับปรับปรุงพ.ศ.2560) เพื่อให้ครูใช้เป็นกรอบใน

การจัดการเรียนการสอน การพัฒนาผู้เรียน ส่งเสริม สนับสนุนให้ผู้เรียนบรรลุตามเป้าหมายที่ ว่า “การจัดการ

ศึกษาต้องเป็นไปเพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ และคุณธรรม 

จริยธรรม และวัฒนธรรมในการดำรงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข ซึ่งสอดรับกับจุดมุ่งหมาย

ของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ที่ได้มุ่งพัฒนาให้ผู้เรียนเป็นคนดี  มีปัญญามี

ความสุข โดยครูได้จัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ที่สอดแทรกเทคนิคกระบวนการเรียนรู้ด้านการคิด วิเคราะห์ 

เพื่อพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์ของผู้เรียนในทุกรายวิชาดังนั้นโรงเรียนบ้านหนองไผ่ล้อมจึงกำหนดมาตรฐาน

การศึกษาด้านคุณภาพผู้เรียนจำนวน 2 ด้าน ได้แก่ 1) ด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและ 2) ด้านคุณลักษณะอัน

พึงประสงค์ของผู้เรียนด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนมุ่งเน้นให้นักเรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การ

สื่อสาร การคิดคำนวณ รวมทั้งการมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษามีความสามารถในการ

วิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ การ

สื่อสาร และการมีความรู้  ทักษะพื้นฐาน เจตคติที่ดีต่องานอาชีพ สำหรับด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของ

ผู้เรียนมุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนดและมีสุขภาวะทางร่างกายและ

สังคม ความภูมิใจในท้องถิ่น และความเป็นไทยการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลายเข้า

ร่วมกิจกรรมต่าง ๆ ในชุมชนงานนมัสการเจ้าพ่อหลวงประจักษ์ งานแห่เทียน กิจกรรมทางศาสนา กิจกรรม

ส่งเสริมสุขภาวะที่ดี ทั้งกีฬาภายใน และเข้าค่ายคุณธรรม จริยธรรม 



 
 

 นอกจากนี้มีการเลือกใช้รูปแบบที่เหมาะสมจัดการเรียนการสอนที่หลากหลายเหมาะสมกับบริบท 

และเน้นเรื่องการอ่านออกของผู้เรียนเป็นเรื่องสำคัญที่สุดโดยมุ่งพัฒนาให้ผู้เรียนทุกคนอ่านออกและเขียนได้

ตั้งแต่ระดับชั้น ป.1 พัฒนาครูทุกคนให้มีความสามารถในการนำเทคนิควิธีสอนให้ตรงตามศักยภาพผู้เรียน ใช้

สื่อเทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอน  มีแหล่งเรียนรู้และแหล่งสืบค้นข้อมูล ได้แก่ ห้องสมุด และห้อง

คอมพิวเตอร์ มีการวัดและประเมินผลตามสภาพจริง และเน้นการจัดการเรียนรู้โดยใช้คำถามเพื่อพัฒนาทักษะ

การคิดของผู้เรียน สถานศึกษาได้มีการดำเนินการพัฒนาทักษะชีวิตของผู้เรียนให้อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 

ซึ่งเน้นการพัฒนาด้านคุณธรรมจริยธรรมที่เหมาะสมกับวัยของผู้เรียนตามนโยบายของผู้บริหารเพื่อปลูกฝังให้

ผู้เรียนมีนิสัยรู้จักการยิ้ม ไหว้ ทักทาย อ่อนน้อม และเหมาะวางตัวมีการจัดค่ายคุณธรรมจริยธรรม กิจกรรม

การพัฒนาด้านต่าง ๆ ที่เหมาะสมกับวัย การพัฒนาคุณธรรมผู้เรียนตามหลักสูตร เน้นให้ผู้เรียนมีวินัย ซื่อสัตย์  

รับผิดชอบและมีจิตสาธารณะ มีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนและการดูแลสุขภาวะจิต การเรียนรู้ด้านภูมิ

ปัญญาต่าง ๆ จากชุมชนรอบๆ อีกทั้ง สถานศึกษาได้จัดกิจกรรมให้ความรู้เรื่องพิษภัยจากยาเสพติด ส่งเสริม

การออกกำลังกายและเพิ่มเวลาเรียนรู้ด้านอาชีพ เช่น การตัดผม การทำลูกประคบ การทำสบู่ การทำน้ำยา

ล้างจาน การทำขนมไทย และการทำเครื่องจักสานมีการส่งเสริมการเรียนรู้ด้านการเกษตรตามแนวทาง

เศรษฐกิจพอเพียงเช่น ปลูกพืชผักสวนครัว การเลี้ยงปลาแบบบ่อรวม และการทำปุ๋ยชีวภาพมีการสอนเสริม

เพิ่มเติมความรู้ให้แก่ผู้เรียน ในช่วงเวลา 15.30 น.  – 16.30 น. เพื่อพัฒนาทักษะการอ่าน การเขียน และคิด

วิเคราะห์ให้แก่ผู้เรียน และจัดทำข้อตกลงความร่วมมือ MOU กับผู้ปกครองและครูประจำชั้น เพื่อแก้ปัญหา

การอ่านและการเขียนของนักเรียน เป็นต้น 

 โรงเรียนบ้านหนองไผ่ล้อม มีผลที่เกิดจากการพัฒนาในด้านผลการประเมินผลสัมฤทธิ์ทาง

วิชาการนผู้เรียนทุกคนในปีการศึกษา ๒๕๖๖ จำนวน ๘๐ คน สามารถพัฒนากระบวนการเรียนการคิดพัฒนา

นวัตกรรมจากกระบวนการเรียนการสอนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรใน ๕ กลุ่มสาระหลัก คิดเป็น

ร้อยละ๘๓.๐๐เป็นผลมาจากการสอนเสริมเพิ่มเติมความรู้ให้แก่ผู้เรียนในช่วงเวลา 15.30 น.  – 16.30 น. และ

การจัดทำข้อตกลงความร่วมมือ MOU กับผู้ปกครองและครูประจำชั้น เพื่อส่งเสริมพัฒนาแก้ปัญหาการอ่าน

และการเขียนและคิดวิเคราะห์ให้แก่ผู้เรียน มีการวัดผลผู้เรียนจากการสร้างแบบทดสอบทั้งในชั้นเรียนและ

รูปแบบออนไลน์ให้ผู้เรียน ผู้เรียนสามารถอ่านออกและอ่านคล่องตามมาตรฐานการอ่านในแต่ละระดับชั้น

สามารถเขียนสื่อสารได้ดี รู ้จักการวางแผนสามารถทำงานร่วมกับผู ้อื ่นได้ดีตามหลักประชาธิปไตยกล้า

แสดงออกและแสดงความคิดเห็นหรือวิพากษ์ได้อย่างสร้างสรรค์สืบค้นข้อมูลหรือแสวงหาความรู้จากสื่อ

เทคโนโลยีได้ด้วยตนเอง รวมทั้งสามารถวิเคราะห์จำแนกแยกแยะได้ว่าสิ่งไหนดี สำคัญ หรือจำเป็น รวมทั้ง

รู้เท่าทันสื่อและสังคมที่เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วผู้เรียนรู้และตระหนักถึงโทษและพิษภัยของสิ่งเสพติดต่าง ๆ 

เลือกรับประทานอาหารที่สะอาดและมีประโยชน์รักการออกกำลังกาย นักเรียนทุกคนสามารถเล่นกีฬาได้อย่าง

น้อยคนละประเภท ยอมรับในกฎกติกาของกลุ่มของสถานศึกษาของสังคมมีทัศนคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต รวมถึงมี



 
 

ความเข้าใจเรื่องความแตกต่างระหว่างบุคคลและระหว่างวัย ส่งเสริมทักษะด้านอาชีพ ให้ความรู้พื้นฐาน

เกี่ยวกับการทำสวนเกษตร และด้านดนตรีนาฏศิลป์โดยการจัดให้ความรู้และฝึกทักษะเกี่ยวกับดนตรีและ

นาฏศิลป์สามารถนำไปแสดงศักยภาพร่วมกับชุมชนได้ เพื่อซึ่งสอดคล้องกับมาตรฐานของโรงเรียน ทั้งนี้มีผล

การดำเนินงานเชิงประจักษ์จากการประเมินในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 

 ตาราง1 ผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน  ระดับชั้นประถมศึกษาปีที ่ 1 – 6          

ปีการศึกษา  256๖ ในระดับดีขึ้นไป 

ระดับชั้น 
จำนวน

นักเรียน 

ผลการประเมิน ระดับดี 

ขึ้นไป 
ร้อยละ 

ไม่ผ่าน ผ่าน ดี ดีเยี่ยม 

ป.1 1๕ - - ๗ ๘ 1๔ 100 

ป.2 ๘ - - ๒ ๖ ๘ 100 

ป.3 1๓ - - ๘ ๕ 1๓ 100 

ป.4 1๓ - - ๓ ๑๐ 1๓ 100 

ป.5 ๑๓ - - ๒ ๑๑ ๑๓ 100 

ป.6 ๑๘ - - - ๑๘ ๑๘ 100 

รวม ๗๙ 0 0 ๒๑ ๕๙ ๘๐ 100 

 จากตาราง 1 ผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียนนักเรียน โรงเรียนบ้านหนองไผ่ล้อมระดับชั้น

ประถมศึกษาปีที่ 1– 6   ปีการศึกษา  256๖ มีผลการประเมินในระดับดีขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐  

กระบวนการ/และการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  

 -กิจกรรมสอดแทรกเทคนิคกระบวนการเรียนรู้ด้านการคิด วิเคราะห์และการสอนเสริมเพิ่มเติม

ความรู้ให้แก่ผู้เรียนเพื่อพัฒนาทักษะการอ่านการเขียนและคิดวิเคราะห์ให้แก่ผู้เรียน ทำให้ผลการประเมินการ

อ่าน คิดวิเคราะห์และเขียนของระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1– 6 ปีการศึกษา 256๖ อยู่ในระดับดีขึ้นไป 

 

 



 
 

 

 

  

  ตาราง 2 ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – 6 ปี

การศึกษา  256๖ ในระดับดีขึ้นไป 

ระดับชั้น 
จำนวน

นักเรียน 

ผลการประเมิน ระดับดี 

ขึ้นไป 
ร้อยละ 

ไม่ผ่าน ผ่าน ดี ดีเยี่ยม 

ป.1 1๔ - - ๓ ๑๕ 1๔ 100 

ป.2 ๘ - - - ๘ ๘ 100 

ป.3 1๓ - - ๑ 1๒ 1๓ 100 

ป.4 1๓ - - - ๑๓ 1๓ 100 

ป.5 ๑๓ - - - ๑๓ ๑๓ 100 

ป.6 ๑๘ - - - ๑๘ ๑๘ 100 

รวม ๗๙ 0 0 ๔ ๗๕ ๘๐ 100 

 

ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 เฉลีย่

รอ้ยละ 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

 -

 20.00

 40.00

 60.00

 80.00

 100.00

รอ้
ยล

ะ
ผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะหแ์ละเขียน  ในระดบัดีขึน้ไป

ปีการศึกษา 256๖



 
 

 

 

 

 จากตาราง 2 ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์นักเรียนโรงเรียนบ้านหนองไผ่ล้อม ระดับชัน้

ประถมศึกษาปีที่ 1 – 6 ปีการศึกษา  256๖ มีผลการประเมินในระดับดีข้ึนไปคิดเป็นร้อยละ 100 จากการ

พัฒนาคุณภาพผู้เรียนด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนโดยการมุง่เน้นให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะและ

ค่านิยมที่ดีตามที่สถานศกึษากำหนดและมีสุขภาวะทางรา่งกายและสังคม ความภูมใิจในท้องถิ่น   

กระบวนการ/และการดำเนินการตามโครงการ/กิจกรรม  

 -โครงการเข้าค่ายอบรมคณุธรรมจริยธรรมต้นกลา้จตุธรรม เครือข่ายจัตรุัส หนองบัวใหญ่  

 -กิจกรรมอบรมหน้าเสาธง 

 -กิจกรรมสวดมนต์สดุสัปดาห ์

ทำผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ระดบัชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – 6 ปีการศึกษา 256๖ อยู่

ในระดับดีขึ้นไปคิดเป็น ร้อยละ ๑๐๐ 

   

 

ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 เฉลีย่

รอ้ยละ 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

 -

 20.00

 40.00

 60.00

 80.00

 100.00

รอ้
ยล

ะ

ผลการประเมินคณุลกัษณะอนัพึงประสงคใ์นระดบัดีขึน้ไป
ปีการศึกษา 256๖



 
 

 ตาราง 3 ผลการประเมินสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศักราช 2551 

ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – 6 ปีการศึกษา 2566 ในระดับดีขึ้นไป 

ระดับชั้น 
จำนวน

นักเรียน 

ผลการประเมิน ระดับดี 

ขึ้นไป 
ร้อยละ 

ไม่ผ่าน ผ่าน ดี ดีเยี่ยม 

ป.1 15 - - - 15 15 100 

ป.2 8 - - - 8 8 100 

ป.3 13 - - - 13 13 100 

ป.4 13 - - - 13 13 100 

ป.5 13 - - - 13 13 100 

ป.6 18 - - - 18 18 100 

รวม 79 0 0 0 80 79 100 

 จากตาราง 3 ผลการประเมินสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน

พุทธศักราช 2551 นักเรียนโรงเรียนบ้านหนองไผ่ล้อม ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – 6 ปีการศึกษา 2566 ใน

ระดับดีขึ้นไปร้อยละ 100  

กระบวนการ/และการดำเนินการตามโครงการ/กิจกรรม  
-โครงการส่งเสริมการจัดการเรียนรูท้ี่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

  -โรงเรียนมีการวิเคราะห์ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและได้กำหนดเป็นเป้าหมายทางการเรียนโดยใช้
ข้อมูลฐาน 3 ปีย้อนหลังเป็นเป้าหมายคุณภาพนักเรียนให้พัฒนาสูงขึ้น เลือกใช้รูปแบบที่เหมาะสมเพื่อจัด     
การเรียนการสอนให้เป็นไปตามศักยภาพของผู้เรียน 
 



 
 

 

 4) ผลการประเมินความสามารถในการอ่าน การเขียน นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1–6 

ปีการศึกษา  2566 
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ผลการประเมินสมรรถนะส าคญัตามหลกัสตูรแกนกลางการศึกษา

ขัน้พืน้ฐานพทุธศกัราช 2551 ปีการศึกษา 256๖

การอ่าน การเขยีน
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สรปุผลการประเมินการอ่าน การเขียน
ของนักเรียนระดบัประถมศึกษาปีท่ี 1  (เดก็ปกติ 14 คน)



 
 

 

 

 
  

 

อ่านออกเสยีง อ่านรูเ้รือ่ง เขยีนค า เขยีนเรือ่ง

ดมีาก 6 5 6 9

ดี 2 3 3 3
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ปรบัปรงุ 0 0 0 0
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สรปุผลการประเมินการอ่าน การเขียน
ของนักเรียนระดบัประถมศึกษาปีท่ี 2  (เดก็ปกติ 8 คน) 

อ่านออกเสยีง อ่านรูเ้รือ่ง เขยีนค า เขยีนเรือ่ง

ดมีาก 9 9 9 9

ดี 4 4 4 4

พอใช้ 0 0 0 0

ปรบัปรงุ 0 0 0 0
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สรปุผลการประเมินการอ่าน การเขียน
ของนักเรียนระดบัประถมศึกษาปีท่ี 3 (เดก็ปกติ 13 คน) 



 
 

 

 

 

 

 

อ่านออกเสยีง อ่านรูเ้รือ่ง การเขยีน เขยีนเรือ่ง

ดมีาก 10 10 10 10

ดี 3 3 3 5

พอใช้ 0 0 0 0

ปรบัปรงุ 0 0 0 0
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สรปุผลการประเมินการอ่าน การเขียน
ของนักเรียนระดบัประถมศึกษาปีท่ี 4  (เดก็ปกติ 13 คน) 



 
 

 

 

 

 

  

อ่านออกเสยีง อ่านรูเ้รือ่ง การเขยีน เขยีนเรือ่ง

ดมีาก 10 10 10 10

ดี 3 3 3 6

พอใช้ 0 0 0 0

ปรบัปรงุ 0 0 0 0
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น
สรปุผลการประเมินการอ่าน การเขียน

ของนักเรียนระดบัประถมศึกษาปีท่ี 5 (เดก็ปกติ 13 คน) 

อ่านออกเสยีง อ่านรูเ้รือ่ง การเขยีน เขยีนเรือ่ง

ดมีาก 13 13 13 13

ดี 5 5 5 4

พอใช้ 0 0 0 0

ปรบัปรงุ 0 0 0 0
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สรปุผลการประเมินการอ่าน การเขียน
ของนักเรียนระดบัประถมศึกษาปีท่ี 6 (เดก็ปกติ 18 คน) 



 
 

ตาราง 5 ผลการประเมินความสามารถดา้นการอา่นของผู้เรียน (Reading Test : RT)ชั้นประถมศกึษา

ปีที่ 1 ปีการศกึษา 2566 

สมรรถนะ ปีการศึกษา 

2566 

ระดับเขตพื้นที่ ระดับ สพฐ. ระดับประเทศ 

อ่านออกเสียง 81.00 79.47 79.61 79.93 

อ่านรู้เรื่อง 69.00 74.34 77.94 78.06 

รวม 2 สมรรถนะ 75.00 76.92 78.78 79.00 

จากตาราง 5 ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (Reading Test : RT)ชั้น

ประถมศึกษาปีที่ 1 ปีการศึกษา 2566  นักเรียนโรงเรียนบ้านหนองไผ่ล้อม พบว่า การอ่านออกเสียงมีค่าเฉลี่ย

ร้อยละ 81.00 การอ่านรูเ้รื่องค่าเฉลี่ยร้อยละ 69.00 รวม 2 สมรรถนะ คา่เฉลี่ยร้อยละ 75.00 ผลการทดสอบ

ต่ำกว่าระดับ เขต ระดับ สพฐ และระดับประเทศ ทั้งนี้โรงเรียนได้ดำเนินโครงการ 

กระบวนการ/การดำเนินการตามโครงการ/กิจกรรม 

โดยมีแผนงาน/โครงการกิจกรรม ดังนี้ 

- โครงการส่งเสริมและพัฒนาการเรียนรู้ให้เต็มตามศักยภาพของผู้เรียน 

- โครงการพัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ 

- โครงการพัฒนาห้องเรียนคุณภาพ 

- โครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 

 ตาราง6 ผลการประเมินทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู ้เรียนระดับชาติ (National Test : NT) ชั้น

ประถมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2566 

ความสามารถ ปีการศึกษา 

2566 

ระดับเขตพื้นที่ ระดับ สพฐ. ระดับประเทศ 

ด้านคณิตศาสตร์ 41.58 42.78 51.19 52.97 

ด้านภาษาไทย 40.91 53.92 61.38 62.58 

รวม 2 ดา้น 41.25 48.35 56.65 57.78 



 
 

ตาราง6 ผลการประเมินทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ (National Test : NT) นักเรียน

โรงเรียนบ้านหนองไผ่ล้อม ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2566 มีผลการประเมิน ด้านคณิตศาสตร์  มี

ค่าเฉลี่ยร้อยละ 41.58 ด้านภาษาไทย มีค่าเฉลี่ยร้อยละ 40.91 รวมทั้ง2ด้าน มีค่าเฉลี่ยร้อยละ 41.25 เมื่อ

เปรียบเทียบกับ ระดับเขตพื้นที่ ระดับ สพฐ. และระดับประเทศ ทั้งนี้โรงเรียนได้ดำเนินโครงการ 

กระบวนการ/การดำเนินการตามโครงการ/กิจกรรม 

โดยมีแผนงาน/โครงการกิจกรรม ดังนี้ 

- โครงการส่งเสริมและพัฒนาการเรียนรู้ให้เต็มตามศักยภาพของผู้เรียน 

- โครงการพัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ 

- โครงการพัฒนาห้องเรียนคุณภาพ 

- โครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 

 

ตาราง7 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (OrdinaryNational Education Test: O-NET)  

ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  ปีการศึกษา 2566 

วิชา ปีการศึกษา 2566 ระดับจังหวัด ระดับ สพฐ. ระดับประเทศ 

ภาษาไทย (61) 50.63 54.83 56.20 57.30 

ภาษาอังกฤษ (63) 27.29 32.41 33.65 37.32 

คณิตศาสตร ์(64) 17.81 27.55 28.70 29.96 

วิทยาศาสตร์ (65) 32.17 39.14 39.69 40.75 

จากตาราง7 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (OrdinaryNational Education Test: O-

NET)  โรงเรียนบ้านหนองไผ่ล้อม ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  ปีการศึกษา 2566 พบว่า วิชาภาษาไทยมี

ค่าเฉลี่ย 50.63 วิชาภาษาอังกฤษมีค่าเฉลี่ย 27.29 วิชาคณิตศาสตร์ ค่าเฉลี่ย 17.81 วิชาวิทยาศาสตร์มีค่าเฉลีย่ 

32.17 เมื่อเปรียบเทียบผลการประเมินมีค่าเฉลี่ยต่ำกว่าระดับจังหวัด ระดับสพฐ.และระดับประเทศ 

ทั้งนี้โรงเรียนได้ดำเนินโครงการ 

กระบวนการ/การดำเนินการตามโครงการ/กิจกรรม 

โดยมีแผนงาน/โครงการกิจกรรม ดังนี้ 



 
 

- โครงการส่งเสริมและพัฒนาการเรียนรู้ให้เต็มตามศักยภาพของผู้เรียน 

- โครงการพัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ 

- โครงการพัฒนาห้องเรียนคุณภาพ 

- โครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 

2. จุดเด่น 

 โรงเรียนมีการวิเคราะห์ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและได้กำหนดเป็นเป้าหมายทางการเรียนโดยใช้

ข้อมูลฐาน 3 ปีย้อนหลังเป็นเป้าหมายคุณภาพนักเรียนให้พัฒนาสูงขึ้น เลือกใช้รูปแบบที่หลากหลาย เพื่อต่อ

ยอดการเรียนรู้ด้วยตนเองทั้งในห้องเรียน ศูนย์การเรียนรู้ และที่บ้านจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเน้นการ

ปฏิบัติ โดยใช้กระบวนการจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning Coding AI มุ่งให้ผู้เรียนมีส่วนร่วม เพื่อให้

ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้จากการปฏิบัติจริง เน้นทักษะด้านการอ่าน การเขียน และการคิดคำนวณ ส่งเสริมผู้เรียน

ให้พัฒนาเต็มศักยภาพทำให้การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 

256๖ ในวิชาคณิตศาสตร์และวิชาภาษาอังกฤษมีผลสัมฤทธิ์ที่เพิ่มขึ้นจากปีการศึกษา ๒๕๖๕ นอกจากนี้ ยังมี

การจัดแหล่งเรียนรู้ภายในได้อย่างเหมาะสม มีสื่อเทคโนโลยีที่ทันสมัย ผู้เรียนมี สุขภาพกาย สุขภาพจิตที่ดี 

กล้าแสดงออก และสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นอย่างมีความสุขมีการวัดผลผู้เรียนจากการสร้างแบทดสอบออนไลน์ 

และการสร้างสื่อการเรียนรู้ออนไลน์ที่สามารถเข้าถึงการเรียนรู้ได้อย่างสะดวกตามความต้องการ และมีการให้

ความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับการทำสวนเกษตรตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง และด้านดนตรีนาฏศิลป์ เพื่อส่งเสริม

ทักษะด้านอาชีพ ภูมิปัญญาท้องถิ่น และวัฒนธรรมไทย 

3. จุดที่ควรพัฒนา 

 การจัดกิจกรรมที่มุ่งเน้น ส่งเสริมการพัฒนาการอย่างรอบด้าน ทักษะวิชาการ ทักษะชีวิต และ

ทักษะอาชีพอย่างสมดุล โดยให้ผู้มีความรู้เฉพาะด้านมาแนะนำและให้ความรู้ในด้านทักษะอาชีพ ทั้งนี้นักเรียน

ส่วนใหญ่ยังต้องได้รับการพัฒนาต่อไปอย่างต่อเนื่องตั้งแต่ละดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ผลสัมฤทธิ์จากการ

ทดสอบระดับชาติของนักเรียนบางรายการมีแนวโน้มที่ดีขึ้น มีเพียงวิชาคณิตศาสตร์และภาษาอังกฤษที่ลดลงจงึ

ต้องพัฒนาความสามารให้เป็นไปอย่างต่อเนื่อง และครอบคลุมปัญหาในการเรียนของผู้เรียนแต่ละด้าน เพื่อ

นำไปสู่การแก้ปัญหาเป็นรายบุคคลได้อย่างตรงจุด  

4. แผนงาน/โครงการที่ส่งผลให้ได้มาตรฐานตามเป้าหมายที่กำหนด 

                    - โครงการส่งเสริมและพัฒนาการเรียนรู้ให้เต็มตามศักยภาพของผู้เรียน 

   - โครงการพัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ 

   - โครงการพัฒนาห้องเรียนคุณภาพ 



 
 

  - โครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 

   
 ประเด็นภาพความสำเร็จด้านคุณภาพผู้เรียนที่สนับสนุนผลการประเมินตนเองดังกล่าวนี้ ส่งผลให้

ผู้เรียนอ่านออก มีคุณลักษณะอันพึ่งประสงค์และสมรรถนะตามเกณฑ์รวมทั้งสามารถเขียนเพื่อการสื่อสารได้
ทุกคน สามารถใช้เทคโนโลยีในการแสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเอง ส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรยีน
อยู่ในระดับดีและผลการทดสอบระดับชาติที่ดีขึ้นได้รับรางวัลโรงเรียนต้นแบบส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม และ
การส่งเสริมการเรียนรู้เพื่อให้นักเรียนได้เรียนรู้จากการลงมือปฏิบัติจากกิจกรรมค่ายภาษไทยและสัปดาห์
ส่งเสริมรักการอ่าน ค่ายวิทยาศาสตร์ ค่ายภาษาอังกฤษ และค่ายพัฒนาทักษะชีวิตได้เข้าร่วมโครงการยุวฑูต
ความดีได้รับเลือกเป็นหน่วยลูกเสือต้านภัยยาเสพติด และเป็นสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

นอกจากนี้ผู ้เรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง มีสมรรถภาพทางกายและน้ำหนักส่วนสูงตามเกณฑ์        

มีระเบียบวินัยจนเป็นเอกลักษณ์ของสถานศึกษาเป็นที่ยอมรับของชุมชนโดยรอบในเรื่องความมีวินัย เคารพกฎ

กติกามารยาทของสังคม  

5. แผนพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับคุณภาพให้สูงขึ้น  โดยโรงเรียนมีแผนงาน/โครงการเพื่อยกระดับ

คุณภาพให้สูงขึ้น ดังนี้ 

  1) โครงการส่งเสริมและพัฒนาการเรียนรู้ให้เต็มตามศักยภาพของผู้เรียน 
  2) โครงการส่งเสริมทักษะการคดิวิเคราะห์คิดสังเคราะห์อย่างเป็นระบบ 
  3) โครงการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษา  
  4) โครงการส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
  5)โครงการส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  (ลูกเสือ เนตรนารี) 
  6) โครงการนิเทศภายใน 
  7) โครงการโรงเรียนส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม (โรงเรียนวิถีพุทธ)  
  8) โครงการส่งเสริมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
  9) โครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน  
     
  ทั้งนี้ เพื่อ 
  1) พัฒนาให้นักเรียนมีทักษะในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณเป็นไปตาม
เกณฑ์ที่โรงเรียนกำหนดในแต่ระดับชั้น  

  2) พัฒนาให้นักเรียนมีความสามารถในการคิดจำแนก แยกแยะ ใคร่ครวญไตร่ตรอง พิจารณา
อย่างรอบคอบโดยใช้เหตุผลประกอบการตัดสินใจ มีการอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหาอยา่ง
มีเหตุผล   



 
 

  3) พัฒนาให้นักเรียนมีความสามารถในการรวบรวมความรู้ได้ทั้งด้วยตนเองและการทำงาน
เป็นทีม เชื่อมโยงองค์ความรู้ และประสบการณ์มาใช้ในการสร้างสรรค์สิ่งใหม่ ๆ 

  4) พัฒนาให้นักเรียน มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพื่อ
พัฒนาตนเอง และสังคมในด้านการเรียนรู้ การสื่อสาร การทำงาน อย่างสร้างสรรค์ และมีคุณธรรม  

  5) พัฒนาให้นักเรียน มีความก้าวหน้าในการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษาจากพื้นฐานเดิม
ในด้านความรู้ ความเข้าใจ ทักษะ กระบวนการต่าง ๆ  

  6) พัฒนาให้นักเรียนมีความก้าวหน้าในผลการทดสอบระดับชาติ มีความรู้ ทักษะพื้นฐานใน
การจัดการเจตคติที่ดีพร้อมที่จะศึกษาต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้น มีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม จริยธรรม เคารพ
ในกฎกติกา  

  7) พัฒนาให้นักเรียนมีค่านิยมและจิตสำนึกตามที่สถานศึกษามีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็น
คุณค่าของความเป็นไทย มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีไทยรวมทั้งภูมิปัญญาไทย     

  8) พัฒนาให้นักเรียนเกิดการยอมรับความแตกต่างและความหลากหลายของนักเรียนแต่ละ
คนในชั้นเรียนและในโรงเรียน 

  9) พัฒนาให้นักเรียน มีการรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต อารมณ์ และสังคม แสดงออกอยา่ง
เหมาะสมในแต่ละช่วงวัย 

   ๑๐) พัฒนาให้นักเรียนมีความรู้ความสามารถด้านดนตรีและนาฏศิลป์สามารถต่อยอดตาม
ความถนัดและความสนใจได้ 

6. ข้อมูลหลักฐานเอกสารเชิงประจักษ์ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 

  1) แผนปฏิบัติการโรงเรียน 
2) หลักสูตรสถานศึกษา 

 3) รายงานสรุปโครงการ/กิจกรรมเช่น กิจกรรมคา่ยภาษาอังกฤษ กิจกรรมวันวิทยาศาสตร์ 
กิจกรรมวันภาษาไทย 

 4) เกียรติบัตร/เหรียญรางวัลจากการประกวดแข่งขันรายการต่าง ๆ 

 5) แบบบันทึกผลการพฒันาผู้เรียน ปพ.๕ 

 6) ผลการประเมินการอา่น คิดวิเคราะห์และเขียน 

 7๗) ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค ์

8)เอกสารประกอบการสอนเสริม O-Net, NT, RT 



 
 

9) บันทึกและเอกสารการติดตามตรวจสอบนิเทศภายใน 

10) ห้องคอมพิวเตอร์และห้องเรียน DLIT 

11) โครงงานโรงเรียนคุณธรรม 

12)ภาพกิจกรรมการดำเนินโครงการต่าง ๆ 

 

มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ ระดับคุณภาพ   ดี 

1. กระบวนการพัฒนาและผลการดำเนินงาน มดีังนี้ 

 โรงเรียนบ้านหนองไผ่ล้อม ได้ดำเนินการวิเคราะห์สภาพปัญหาผลการจัดการศึกษาที่ผ่านมา โดย

ใช้ข้อมูลฐานเมื่อปีการศึกษา 256๕ ในการกำหนดเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจอย่างชัดเจน ใช้ระบบ

คุณภาพQuality Model SPARK modelในการบริหารดำเนินการพัฒนาหลักสูตร บุคลากร การเรียนรู้ มีการ

พัฒนาปรังปรุงด้านวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน ตามหลักสูตรสถานศึกษาทุกกลุ่มเป้าหมายเชื่อมโยง

กับชีวิตจริง และการเรียนรู้ที่หลากหลาย จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพจัดการศึกษา ระยะ ๕ ปี (256๖ – 256๙) 

พัฒนาจัดทำการประเมินภายในอย่างต่อเนื่อง จัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ โดยมีโครงการ

ต่าง ๆ ซึ่งรายละเอียดโครงการได้ระบุไว้ในแผนการจัดโครงการโดยบุคลากรในโรงเรียนได้ร่วมกันปฏิบัติตาม

แผนอย่างเป็นรูปธรรมมีการนำผลการประเมินไปใช้ในการเพื่อปรับปรุงแก้ไขในปีการศึกษาต่อไป มีการรายงาน

ผลตามแผนการดำเนินงานและเสนอให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องได้รับทราบ พร้อมทั้งมีการเผยแพร่ข้อมูลดังกล่าวเป็น

ระยะ ๆ ผ่านจดหมายข่าว เว็บไซต์ และเฟซบุ๊กของโรงเรียน 

โมเดลในการบริหารจัดการ  SPARK 
ค่านิยม (Core Value: SPARK) 

Sustainability (S)  ความยั่งยืนทั้งองค์กร  
Participation (P)   การมีส่วนร่วมของผู้มีส่วนไดเ้สียและชุมชน 
Accountability (A)  ความสำนึกในหน้าที่ความรับผิดชอบของครูและบุคลากร 
Respect (R)  ความเคารพและให้เกียรตติ่อตนเองและผู้อื่น  
Knowledge (K) การส่งเสริมและยกระดับความรู้ให้เป็นธนาคารแห่งการเรียนรู้ 
 
 

 

 



 
 

   
 
 
 
นอกจากนี้ได้ดำเนินงานพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางด้านวิชาชีพตามความต้องการ

ของครูโดยใช้ชุมนุมการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) สถานศึกษาได้จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อ
ต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพและจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ นวัตกรรม เพื่อสนับสนุนการบริหาร
จัดการและการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของโรงเรียนบ้านหนองไผ่ล้อม ส่งเสริมทักษะอาชีพเพื่อให้ผู้เรียนมี
ความรู้รอบด้าน และส่งเสริมกิจส่งโรงเรียนต้นแบบ ได้แก่ โรงเรียนวิถีพุทธและสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพ
ติดและอบายมุข 
  2. จุดเด่น 

 โรงเรียนมีเป้าหมาย  วิสัยทัศน์  พันธกิจ เป้าประสงค์ จุดเน้น ที่กำหนดไว้ชัดเจน สอดคล้องกับ

บริบทของโรงเรียนตามความต้องการของชุมชน วัตถุประสงค์ของแผนการจัดการศึกษาของชาติ นโยบายของ

รัฐบาลและต้นสังกัด ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม  พัฒนางานวิชาการเน้นคุณภาพผู้เรี ยนรอบด้านตาม

หลักสูตรสถานศึกษา และส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญตรงตามความต้องการ 

ให้เป็นชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพมาใช้ในการพัฒนางาน การเรียนรู้ของผู้เรียน และส่งเสริมโรงเรียนต้นแบบ 

3. จุดที่ควรพัฒนา 

 โรงเรียนควรมีการจัดสรร อุปกรณ์ ครู และบุคลการที่มีความเชี่ยวชาญด้านเทคโนโลยี ที่เพียงพอ

และเหมาะสมต่อการจัดการเรียนรู้ จะส่งผลต่อการยกระดับการใช้เทคโนโลยีได้เป็นอย่างดี นอกจากนี้ยังต้อง

ให้มีการนิเทศ ติดตาม ที่ชัดเจนยิ่งข้ึน 

4. แผนงาน/โครงการที่ส่งผลให้ได้มาตรฐานตามเป้าหมายที่กำหนด 

  1) โครงการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา  
  2) โครงการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษา  
  3) โครงการส่งเสริมการให้บริการสารสนเทศและเทคโนโลยีทางการศึกษา 
  4) โครงการส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
  5) โครงการนิเทศภายใน 
  6) โครงการห้องเรียนคณุภาพ  
   
  



 
 

5. แผนพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับคุณภาพให้สูงขึ้น  โดยโรงเรียนมีแผนงาน/โครงการเพื่อยกระดับ

คุณภาพให้สูงขึ้น ดังนี้ 

  1) โครงการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา  
  2) โครงการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษา  
  3) โครงการห้องเรียนคณุภาพ  
  4) โครงการพัฒนานวัตกรรมการจดัการเรียนรู้  
  5) โครงการพัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาสู่การเป็นครูมืออาชีพ  
   
    

ทั้งนี้ เพื่อ 

  1) พัฒนากระบวนการมีส่วนร่วมในการกำหนดเป้าหมาย  วิสัยทัศน์  และพันธกิจที่

สถานศึกษากำหนดชัดเจน 

  2) พัฒนาระบบบริหารจัดการคุณภาพโดยรวมของสถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน

และตามเกณฑ์ที่กำหนดไว้ 

  3) เพื่อพัฒนาคุณภาพของงานด้านวิชาการที่เน้นคุณภาพของผู้เรียนอย่างครบถ้วนรอบด้าน

ตามหลักสูตรสถานศึกษาและตามาตรฐานการศึกษาของชาติ ทั ้งนี ้คุณภาพที่เกิดขึ้นต้องครอบคลุมทุก

กลุ่มเป้าหมาย 

  4) พัฒนาครูและบุคลากรภายในสถานศึกษาให้มีความเชี่ยวชาญในวิชาชีพของตนเองและ

เสริมสร้างความรู้ความสามารถด้าน ๆ เพื่อให้สามารถนำไปพัฒนางานต่าง ๆ ในสถานศึกษาได้ 

  5) พัฒนาสภาพแวดล้อมทางกายภาพ เช่น อาคาร สถานที่ ห้องปฏิบัติการต่าง ๆ เป็นต้น 

และพัฒนาสภาพสังคม เช่น คุณลักษณะอันพึงประสงค์ การยอมรับความเห็นต่าง การยอมรับความแตกต่าง

ระหว่างบุคคล เป็นต้น ทั้งนี้เพื่อเอื้อให้เกิดการจัดการเรียนการสอนที่มีคุณภาพเกิดประโยชน์ต่อ นักเรียนมาก

ที่สุด 

  6)  พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการเรียนรู้ เช่น 

การจัดระบบฐานข้อมูลและการรายงานของสถานศึกษา การจัดระบบรักษาความปลอดภัยภายในสถานศกึษา

ด้วยกล้องวงจรปิด การจัดระบบกระจายสัญญาณอินเตอร์เน็ตให้ครอบคลุมทั่วทุกพื้นที่ในการใช้บริการ       

การสนับสนุนและตรวจสอบคุณภาพการใช้บริการสัญญา DLTV เป็นต้น 

   ๗) พัฒนาส่งเสริมให้เป็นสถานศึกษาต้นแบบ 



 
 

6. ข้อมูลหลักฐานเอกสารเชิงประจักษ์ที่สนับสนุนการประเมินตนเอง 

 ๑) แผนปฏิบัติการโรงเรยีน 

 ๒) หลักสูตรสถานศึกษา 

 ๓) รายงานผลการปฏิบัติงานประจำปี 

 ๔) รายงานโครงการต่าง ๆ ด้านการบริหารงานบคุคล 

 ๕) รายงานโครงการต่าง ๆ ด้านการบริหารวชิาการ 

 6) รายงานโครงการตา่ง ๆ ด้านการบริหารงบประมาณ 

 7) รายงานโครงการตา่ง ๆ ด้านการบริหารทัว่ไป 

 8) รายงานกจิกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ 

 9) บันทึกและเอกสารการติดตามตรวจสอบนิเทศภายใน 

 10) ห้องปฏิบัติการต่าง ๆ 

มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญระดับคุณภาพ ดี 

1. กระบวนการพัฒนาและผลการดำเนินงานมีดงันี้ 

 โรงเรียนบ้านหนองไผ่ล้อม ส่งเสริมให้ครูจัดกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

โดยการดำเนินงาน/กิจกรรมอย่างหลากหลาย ได้แก่ งานหลักสูตรมีการประชุมปฏิบัติการปรับปรุงหลักสูตร

สถานศึกษาตามมาตรฐานการเรียนรูแ้ละตัวชี้วดัฯ (ฉบับปรับปรุงพ.ศ.2560) ส่งเสริมให้ครูจัดการเรียนการสอน

เน้นการปฏิบัติ (Activelearning) โดยใช้ สื่อนวัตกรรมรูปแบบ Coding AI วิทยาการคำนวณ มาช่วยสอนและ

มุ่งให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง เพื่อนำไปสู่การเรียนรู้ที่ลึกซึ้งคงทน และเกิดการ

เรียนรู้อยู่ตลาดเวลา ตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา ให้นักเรียนมีส่วนร่วม ครูรู้จักผู้เรียน

เป็นรายบุคคล ดำเนินการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน รวมทั้ง

ร่วมกันแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และนำผลที่ได้มาปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ ครูมีแผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถ

นำไปใช้จัดกิจกรรมได้จริง ครูใช้สื่อ และแหล่งเรียนรู้ มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก เพื่อให้เด็กรักการ

เรียนรู้และเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข ครูร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้และนำข้อมูลมาร่วมพัฒนาปรับปรุงการ

จัดการเรียนรู้และสอนตามแผน ครูผลิตนวัตกรรม แผนการจัดการเรียนรู้ อีกทั้งปรับโครงสร้างรายวิชา หน่วย

การเรียนรู้ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ สัดส่วนคะแนนแต่ละหน่วย กำหนดคุณลักษณะอันพึงประสงค์ที่สอดคล้อง

กับหน่วยการเรียนรู้ สนับสนุนให้ครูจัดการเรียนการสอนที่สร้างโอกาสให้นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วม ได้ลงมือ



 
 

ปฏิบัติจริงจนสรุปความรู้ได้ด้วยตนเอง จัดการเรียนการสอนที่เน้นทักษะการคิด เช่น จัดการเรียนรู้ด้วยโครงงาน 

ครูมีการมอบหมายหน้าที่ให้นักเรียนจัดป้ายนิเทศ และบรรยากาศตามสถานที่ต่าง ๆ ทั้งภายในห้องเรียนและนอก

ห้องเรียนมีการจัดทำผลการเรียน (อ้างอิง ภาคผนวก) มีการแจ้งผลคะแนนแก่นักเรียนและผู้ปกครองเพื่อนำไปใช้

พัฒนาการเรียนรู้ โดยการจัดทำ case study เพื่อวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล ครูใช้สื่อการเรียนการสอน 

นวัตกรรมและเทคโนโลยี ภูมิปัญญาท้องถิ่น มีการประเมินคุณภาพและประสิทธิภาพของสื่อการสอนที่ใช้ครูทุก

คนทำงานวิจัยในชั้นเรียน PLC AAR KM และจัดกิจกรรม OpenHouse เพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ ร่างกาย จิตใจ 

อารมณ์ สังคม และสติปัญญา 

2. จุดเด่น 

 ครูมีความตั้งใจ มุ่งมั่นในการพัฒนาการสอน โดยจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้ ที่เน้นทักษะ

กระบวนการคิด ได้ปฏิบัติจริง มีการให้วิธีการและแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย ให้นักเรียนแสวงหาความรู้ จากสื่อ

เทคโนโลยีด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง โดยจัดการเรียนรู้และจัดทำแผนการเรียนรู้แบบบูรณาการ (Integrated 

Learning Management) เพื่อพัฒนานักเรียนมีองค์ความรู้ที่หลากหลายและมีส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศ 

สภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 

3. จุดที่ควรพัฒนา 

 เนื่องด้วยบุคลากรที่มีความรู้ด้านเทคโนโลยีไม่เพียงพอ อาจทำให้ในบางครั้งผู ้เรียนได้ความรู้ไม่

ครบถ้วน เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้ทันต่อเทคโนโลยีที่พัฒนาไปอย่างต่อเนื่อง ส่งผลให้เกิดข้อกำจัดในการจัดการ

เรียนการสอนทำให้การพัฒนาเป็นไปอย่างไม่ต่อเนื่อง มุ่งกำหนดเนื้อหาสาระกิจกรรมที่สอดคล้องกับความ

สนใจ และความถนัดเป็นรายบุคคลอย่างเป็นรูปธรรมทั้งระบบและจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนให้สามารถ

นำเสนอ อภิปรายและแลกเปลี่ยนเรียนรู้อย่างสมเหตุสมผล และมีทักษะในการแก้ปัญหาตามสถานการณ์ให้ได้

อย่างเหมาะสม 

4. แผนงาน/โครงการที่ส่งผลให้ได้มาตรฐานตามเป้าหมายที่กำหนด 

  1) โครงการส่งเสริมและพัฒนาการเรียนรู้ให้เต็มตามศักยภาพของผู้เรียน  
  2) โครงการส่งเสริมทักษะการคดิวิเคราะห์คิดสังเคราะห์อย่างเป็นระบบ  
  3) โครงการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา  
  4) โครงการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษา  
  5) โครงการส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
  6) โครงการห้องเรียนคณุภาพ  
  7) โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน  
   



 
 

  
5. แผนพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับคุณภาพให้สูงขึ้นโดยโรงเรียนมีแผนงาน/โครงการเพื่อยกระดับ

คุณภาพให้สูงขึ้น ดังนี้ 

  1) โครงการส่งเสริมและพัฒนาการเรียนรู้ให้เต็มตามศักยภาพของผู้เรียน  
    
  2) โครงการส่งเสริมทักษะการคดิวิเคราะห์คิดสังเคราะห์อย่างเป็นระบบ  
  3) โครงการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษา  
  4) โครงการส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
ทั้งนี้ เพื่อ 

  1) พัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนผ่านการส่งเสริมกระบวนการคิดขั้นสูงและฝึก

ปฏิบัติจริง สามารถนำความรู้ที่ได้รับไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้ 

  2) พัฒนาการใช้สื ่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ นวัตกรรม แหล่งเรียนรู้ภายใน แหล่งเรียนรู้

ภายนอกที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ซึ่งจะส่งผลให้เกิดทักษะที่สำคัญอย่างรอบด้าน เช่น การสังเกต การจดจำ การ

เขียน การวิเคราะห์ การสังเคราะห์ การประยุกต์ใช้ เป็นต้น 

  3) พัฒนาการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก และพัฒนาห้องเรียนคุณภาพให้เกิดขึ้นภายใน

สถานศึกษา 

  4) พัฒนากระบวนการตรวจสอบคุณภาพผู้เรียน วัดผล ประเมินผล อย่างเป็นระบบ ส่งเสริม

ให้มีการนำผลการประเมินมาพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้พัฒนายิ่งขึ้น 

  5) พัฒนาให้เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างผู้สอนเกิดชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ เกิด

การแลกเปลี่ยนระหว่างนักเรียนกับครูเพื่อให้มีการพัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่ดีขึ้น เกิดการแลกเปลี่ยน

ระหว่างโรงเรียนกับผู้ปกครองเพื่อให้มีการกำกับติดตาม ช่วยเหลือ ส่งเสริมนักเรียนให้เหมาะสมกับพัฒนาการ  

   ๖) พัฒนาจัดทำแผนการเรียนรู้แบบบูรณาการเพื่อให้นักเรียนเกิดองค์ความรู้อย่างรอบด้าน

และหลากหลาย 

๖.ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 

  ๑) แผนการจดัการเรียนรู้ 
  ๒) เอกสารประเมินผลการศึกษาตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
  ๓) สื่อการเรียนรู ้
  ๔) รายงานผลการประเมินตนเอง 



 
 

  ๕) บรรยากาศห้องเรียน 
  ๖) การจัดการเรียนรู้/กระบวนการจัดการเรียนการสอน 
  ๗) ผลงานนักเรียน 
  ๘) วิจัยในชั้นเรียน 
 

สรุปรายงานผลความโดดเด่นเฉพาะทาง ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
1. กิจกรรมโดดเด่น 

 - คา่ยภาษาไทย 
 - คา่ยคณติศาสตร ์ 

      - คา่ยวิทยาศาสตร ์ 
  - English camp Bannongpailom School 
  - ค่ายพัฒนาทักษะชวีิต 
  - กิจกรรมตามโครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 
  - หน่วยลูกเสือตา้นภัยยาเสพติด 
  - กิจกรรมจักสานงานอาชีพ 
  - กิจกรรมโรงเรียนวิถีพทุธ 
  - กิจกรรมนาฏศิลป ์
 ๒. รางวลัที่ได้รับ 

  -โรงเรียนปลอดขยะZERO Wast School 
  - กิจกรรมบ้านวิทย์น้อย 

      - กิจกรรมตามโครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพตดิและอบายมุข 
  -ได้รับรางวัลเสมา ป.ป.ส. ประเภทผลงานดีเด่น  ระดับทอง โครงการสถานศึกษาสีขาว  ปลอด
ยาเสพติดและอบายมุข  ปีการศึกษา 2565 
  - เป็นโรงเรียนที่ยกระดับเป็นโรงเรียนคุณธรรม ระดับ 3 ดาว “กิจกรรมโรงเรียนดีต้องมีที่ยืน” 
ตามโครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ประจำปีการศึกษา 2566 
   ๓. กลุ่มเป้าหมายนักเรียนที่พัฒนา 
  นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ - ๖ จำนวน ๘๐ คน  
 

 

 

 



 
 

ส่วนที่ 3 

สรุปผลการประเมินและแนวทางการพัฒนา 

 ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาถือเป็นข้อมูลสารสนเทศสำคัญที่สถานศึกษาจะต้องนำไป

วิเคราะห์  สังเคราะห์เพื่อสรุปนำไปสู่การเชื่อมโยงหรือสะท้อนภาพความสำเร็จกับแผนพัฒนาการจัดการศึกษา

ของสถานศึกษา (3 – 5 ปี)   และนำไปใช้ในการวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามแผนปฏิบัติการประจำปี

ของโรงเรียน ดังนั้นจากข้อมูลการดำเนินของสถานศึกษาและผลจากการดำเนินงาน จึงสามารถสรุปเป็นจุดเด่น  

จุดควรพัฒนาของแต่ละมาตรฐาน  พร้อมทั้งแนวทางการพัฒนาในอนาคตและความต้องการความช่วยเหลือได้  

เพื่อให้ได้มาตรฐานที่สูงข้ึน ดังนี้ 

1. สรุปผลการประเมิน 

1.1 จุดเด่น 

 1.1.1 ด้านคุณภาพของเด็กและด้านคุณภาพผู้เรียน  

  1.1.1.1  ผู ้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ ้น  นักเรียนกล้าแสดงออก  ร่าเริงแจ่มใส  

สุขภาพกายแข็งแรง  และเป็นผู้มีคุณธรรมจริยธรรมตามที่สถานศึกษากำหนด 

  1.1.1.2 ผู้เรียนอ่านหนังสือออกและอ่านคล่อง  รวมทั้งสามารถเขียนเพื่อการสื่อสารได้     ทุก

คน  สามารถใช้เทคโนโลยีในการแสวงหาความรู้ไดด้้วยตนเอง  ส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนอยู่

ในระดับดี 

   1.1.1.3 ผู้เรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง  มีสมรรถภาพทางกายและน้ำหนักส่วนสูงตาม

เกณฑ์  มีระเบียบวินัยจนเป็นเอกลักษณ์ของสถานศึกษา  เป็นที่ยอมรับของชุมชนโดยรอบในเรื่องความมีวินัย  

เคารพกฎกติกา  ระเบียบของสังคม  เป็นต้น 

   1.1.1.4  ผู้เรียนอ่านและเขียนได้เหมาะสมตามระดับชั้น สามารถสื่อสารภาษาไทยได้เข้าใจ 

ชัดเจน  กล้าแสดงออก มีความคิดริเริ่ม และสร้างสรรค์ ผลงานด้วยความภาคภูมิใจ โดยมีการสืบค้นข้อมูล 

หรือแสวงหาความรู้จากสื่อเทคโนโลยีได้ด้วยตนเอง สามารถวิเคราะห์ จำแนกแยกแยะได้ว่าสิ่งไหนดี สำคัญ 

จำเป็น รวมทั้งรู้เท่าทันสื่อและสังคมที่เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว   

   1.1.1.5 ผู้เรียนมีความภาคภูมิใจในท้องถ่ิน  ในความเป็น ไทยและเห็นคุณค่าเกี่ยวกับ     ภูมิ

ปัญญาไทยและแสดงออกได้อย่างเหมาะสม จนเป็นเอกลักษณ์ของสถานศึกษาเป็นที่ยอมรับของชุมชน  

   1.1.1.6 ผู้เรียนรู้และตระหนักถึงโทษและพิษภัยของสิ่งเสพติด เลือกรับประทานอาหารที่

สะอาดและมี ประโยชน์ รักการออกกำลังกาย มีสุขภาพร่างกาย แข็งแรง มีสมรรถภาพทางกายและน้ำหนัก -

ส่วนสูง ตามเกณฑ์ นักกีฬาของโรงเรียนได้รับเหรียญรางวัล หลายรางวัล และหลายประเภท จากการแข่งขัน

รายการต่าง ๆ ในระดับศูนย์เครือข่ายโรงเรียนและระดับเขตพื้นที่การศึกษา 



 
 

   1.1.๒ ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 

   1.1.2.1  ผู้บริหารมีความตั้งใจ  มีความมุ่งมั่น  มีหลักการบริหาร  และมีวิสัยทัศน์ที่ดีในการ

บริหารงาน  สามารถเป็นแบบอย่างที่ดีในการทำงาน  และคณะกรรมการสถานศึกษามีความตั้งใจ และมีความ

พร้อมในการปฏิบัติหน้าที่ตามบทบาท 

   1.1.2.2  โรงเรียนมีการบริหารและการจัดการอย่างเป็นระบบ แบ่งโครงสร้างการบริหารงาน

เป็น 5 กลุ่มงาน  ยึดหลักการบริหารโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน  

1.1.2.3 โรงเรียนใช้เทคนิคการประชุมที่หลากหลายวิธี เช่น การประชุมแบบมีส่วนร่วม    

การประชุมระดมสมอง การประชุมกลุ่ม เพื่อให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการ กำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย ที่

ชัดเจน   

1.1.2.4 มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจำปี             ที่

สอดคล้องกับผลการจัดการศึกษา สภาพปัญหา ความต้องการพัฒนา และ นโยบายการปฏิรูปการศึกษา  

1.1.2.5 มีแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจำปี ที่สอดคล้องกับการ

พัฒนาผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมาย   

1.1.2.6 มีการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มี ความรู้ความเชี่ยวชาญตามมาตรฐาน

ตำแหน่ง  และตามความต้องการ 

1.1.2.7 มีข้อมูลสารสนเทศที่ถูกต้อง ครบถ้วน ทันสมัย สามารถนำไปประยุกต์ใช้ได้ 

1.1.2.8 โรงเรียนจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคม ที่กระตุ้นผู้เรียนให้ใฝ่เรียนรู้   

1.1.2.9 ครูผู้สอนสามารถจัดการเรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพ  มีการดำเนินการนิเทศ กำกับ 

ติดตาม ประเมินผลการดำเนินงาน และจัดทำรายงานผลการจัดการศึกษา  

1.12.10 โรงเรียนได้ใช้กระบวนการวิจัยในการรวบรวม ข้อมูล เพื่อใช้เป็นฐานในการวางแผน

พัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 

1.1.2.11 โรงเรียนให้ความสำคัญกับการดำเนินงานประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา  

เน้นการสร้างความเข้าใจและให้ความรู้ด้านการประกันคุณภาพการศึกษากับคณะครู  บุคลากรทุกฝ่ายที่

เกี่ยวข้อง  การดำเนินงานประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา เน้นการมีส่วนร่วมของทุกกลุ่มสาระการ

เรียนรู้ ดำเนินการในรูปของคณะกรรมการ ซึ่งเป็นตัวแทนจากทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้   โรงเรียนได้มีการ

พัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาทั้ง 8 ข้อ 



 
 

1.1.2.12 โรงเรียนมีการนำมาตรการทางสาธารณสุขมาเป็นแนวทางในการจัดการเรียนการ

สอนเพื่อให้ผู้เรียนปลอดภัยจากโรคร้ายแรง 

1.1.2.13 โรงเรียนได้รับรางวัล โรงเรียนปลอดขยะ (Zero Waste School) จากกรมส่งเสริม

คุณภาพสิ่งแวดล้อม กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

1.1.2.14 โรงเรียนได้รับรางวัล กิจกรรมลดก๊าซเรือนกระจก (Low Emission Support 

Scheme: LESS) จากองค์การบริหารจัดการก๊าซเรือนกระจก (องค์การมหาชน) 

1.1.2.15 โรงเรียนได้รับรางวัล โรงเรียนที่มรีูปแบบการนิเทศภายในของสถานศึกษาที่ประสบ

ความสำเร็จเป็นแบบอย่างได้ รองชนะเลิศอันดับ ๑ จากสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 

3 

  1.1.3 ด้านการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญและด้านกระบวนการเรียนการสอนที่เน้น

ผู้เรียนเป็นสำคัญ 

   1.1.3.1 ครูพัฒนาตนเองอยู่เสมอ มีความตั้งใจมุ่งมั่นในการปฏิบัติหน้าที่อย่างเต็มเวลา และ

เต็มความสามารถ 

   1.1.3.2 ครูจัดกิจกรรมให้นักเรียนแสวงหาความรู้จากสื่อเทคโนโลยีด้วยตนเองอย่างต่อเน่ือง 

   1.1.3.3 ครูให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศ  สภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 

   1.1.3.4 ครูจัดกิจกรรมให้นักเรียนเรียนรู ้จากการคิดได้ปฏิบัติจริงด้วยวิธีการเรียนรู้ที่

หลากหลาย  โดยการใช้คำถามตามระดับการเรียนรู้ของผู้เรียนตามแนวคิดของเบญจามิน บลูม (Benjamin 

Bloom) การใช้เทคนิคหมวก 6 ใบ ที่เป็นวิธีคิดที่มีมุมมองแบบ "รอบด้าน" ตามแนวคิดของ ดร. เอ็ดเวิร์ด เดอ 

โบ โน (Dr. Edward de Bono) เป็นต้น 

   1.1.3.5 ผลงานวิจัยในชั้นเรียนของครูทุกคน ได้รับการตรวจประเมินและคำแนะนำจาก

ผู้ทรงคุณวุฒิ 

   1.1.3.6 ครูทุกคนจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ โดยการดำเนินงาน/โครงการ/

กิจกรรมอย่างหลากหลาย  

   1.1.3.7 ครูทุกคนตั้งใจ มุ่งมั่นในการพัฒนาการสอน โดยจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้แสวงหา

ความรู้จากสื่อ เทคโนโลยีด้วยตนเองอย่างต่อเน่ือง   

   1.1.3.8 มีการนำภูมิปัญญาท้องถิ่นเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้   

   1.1.3.9 ครูทุกคนทำวิจัยในชั้นเรียน ปีการศึกษาละ 1 เรื่อง  

   1.1.3.10 ครูทุกคนได้รับการพัฒนาตามโครงการพัฒนา หลักสูตรสถานศึกษา และแผนการ

จัดการเรียนรู้ เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาของนักเรียน  



 
 

   1.1.๓.1๒ โรงเรียนได้รับรางวัล หน่วยลูกเสือต้านภัยยาเสพติดในสถานศึกษา ผลงานดีเด่น

ระดับทอง อันดับที่ ๓ จากสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3  

 1.2 จุดที่ควรพัฒนา 

 1.2.1 ด้านคุณภาพของเด็กและด้านคุณภาพผู้เรียน  

  1.2.1.1 ควรสร้างเครือข่ายความร่วมมือกับผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของโรงเรียน  

ให้มีความเข้มแข็ง  มีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษาและการขับเคลื่อนคุณภาพการจัดการศึกษา 

 1.2.1.2 ผู้เรียนทุกระดับชั้นยังต้องเร่งพัฒนาความสามารถ ในการอ่าน การเขียน และการ

สื่อสารภาษาอังกฤษ และการคิดคำนวณ   

 1.2.1.3 โรงเรียนต้องพัฒนาผลการทดสอบระดับชาติ (O-NET) ด้วยการยกระดับผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนในสาระการเรียนรู้ภาษาไทยให้สูงข้ึน 

 1.2.1.4 โรงเรียนพัฒนาระบบเทคโนโลยีที่นำมาจัดการเรียนการสอนเพิ่มขึ้น 

  1.2.2 ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 

  1.2.2.1 โรงเรียนควรจัดกิจกรรมเน้นให้ผู้เรียนได้มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์        คิด

สังเคราะห์อย่างหลากหลายและใช้แหล่งเรียนรู้ในการพัฒนาตนเอง 

   1.2.2.2 ครูควรจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนในระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – 6  ให้สามารถ

นำเสนอ  อภิปรายและแลกเปลี่ยนเรียนรู้อย่างสมเหตุสมผล  และมีทักษะในการแก้ปัญหาตามสถานการณ์ได้

อย่างเหมาะสม 

  1.2.2.3 ครูควรจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนในทุกระดับชั้นให้มีพฤติกรรมทัศนคติที่ดีต่อความ

เป็นไทย ไม่หลงใหลกับค่านิยมต่างชาติ จนเกิดการลอกเลียนแบบ ทำให้ลืมวัฒนธรรมอันดีงามของไทย  

   1.2.2.4 โรงเรียนควรจัดการเรียนการสอนด้วยวิธีการที่หลากหลาย  สอดคล้องกับมาตรฐาน

การเรียนรู้ ตัวชี้วัดตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานและฝึกให้นักเรียนได้คิดวิเคราะห์  หาความรู้จากแหล่ง

เรียนรู้สื่อเทคโนโลยีให้มากขึ้น และพัฒนาสื่อ  แหล่งเรียนรู้  จัดเตรียมห้องปฏิบัติการให้อยู่ในสภาพดีและ

พร้อมใช้งานเสมอ 

  1.2.2.5 ครูควรวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียนด้วยวิธีที่หลากหลายตามสภาพจริง 

สอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้และธรรมชาติวิชา 

   1.2.2.6 ครูควรให้ข้อมูลย้อนกลับแก่นักเรียนทันทีเพื่อนักเรียนนำไปใช้พัฒนาตนเอง 

  1.2.2.7  โรงเรียนควรสร้างเครือข่ายความร่วมมือของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษา

ของโรงเรียนให้มีความเข้มแข็งและมีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษาและการขับเคลื่อนคุณภาพ   

การจัดการศึกษา  



 
 

  1.2.2.8 โรงเรียนควรจัดระบบให้ครูประเมินตนเองรายบุคคลตามแผนพัฒนาตนเอง  โดยต้อง

ให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ครูในการพัฒนาตนเองในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อยกระดับคุณภาพของนักเรียน 

  1.2.2.9 นักเรียนมีการประเมินตนเองในการเรียนรู้  แต่ยังขาดการติดตาม ช่วยเหลือด้านการ

เรียนรู้ของนักเรียนเป็นรายคน 

  1.2.3 ด้านการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญและด้านกระบวนการเรียนการสอนที่เน้น

ผู้เรียนเป็นสำคัญ 

  1.2.3.1  ควรมีการบูรณาการภาระงาน ชิ้นงาน ข้ามกลุ่มสาระการเรียนรู้ หรือข้ามวิชาเพื่อลด

ภาระงานของนักเรียนและให้เกิดการบูรณาการความรู้  

  1.2.3.2 ควรมีการประเมินคุณภาพและประสิทธิภาพของสื่อการสอนที่ใช้ 

  1.2.3.3  ควรมีการประชุมปฏิบัติการผลิตสื่อเทคโนโลยี ให้กับครูผู้สอนทุกคน 

 

2. แนวทางการพัฒนาในอนาคต 

 1. การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นการพัฒนาผู้เรียนเป็นรายบุคคลให้ชัดเจนข้ึน 

 2. จัดกิจกรรมการเรียนการสอนในรูปแบบที่หลากหลาย รองรับสถานการณ์ที่ไม่ปกติต่าง ๆ  

3. การส่งเสริมให้ครูเห็นความสำคัญของการจัดการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ การจัดทำการวจิยั

ในชั้นเรียนเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้สามารถเรียนรู้ได้เต็มศักยภาพ 

4. การพัฒนาบุคลากรโดยส่งเข้ารับการอบรม แลกเปลี่ยนเรียนรู้ในงานที่ได้รับมอบหมาย  ติดตามผล

การนำไปใช้ และผลที่เกิดกับผู้เรียนอย่างต่อเน่ือง 

5. การพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ของชุมชน 

6. โรงเรียนต้องการให้ครูเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ คือ ลดภาระงานพิเศษให้น้อยลง จัดหาแหล่ง

เรียนรู้  สื่อ อุปกรณ์ อำนวยความสะดวกในการเรียนรู้แก่ครูโดยเฉพาะ  มีการปรับเปลี่ยนวัฒนธรรมการ

ทำงาน เปิดรับการเปลี่ยนแปลงและสิ่งใหม่ ๆ เปิดโอกาสด้านการแสดงออกทางความคิดอย่างเสรีมากขึ้น สร้าง

แรงจูงใจ ในการเรียนรู้ร่วมกันเป็นทีม มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ให้เพิ่มมากขึ้น ส่งเสริมกิจกรรมร่วมคิด ร่วมทำ  

เพื่อเป้าหมาย และวิสัยทัศน์ร่วมกันของโรงเรียน โดยการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการ/อบรม/สัมมนา และศึกษาดู

งานอย่างต่อเน่ือง             

7. โรงเรียนมุ่งพัฒนาครูและบุคลากรภายในโรงเรียนให้เป็นครูมืออาชีพ เป็นครูที่สอนดี ซึ่งคือครทูี่จัด 

ประสบการณ์การเรียนรู้ให้กับนักเรียนให้มากที่สุด นักเรียนได้เรียนรู้จากสถานการณ์จริงและสถานการณ์ 

จำลอง ที่ครูเป็นผู้จัดทำขึ้น ครูใช้เทคโนโลยีสารสนเทศต่าง ๆ มาประกอบเป็นสื่อการเรียนรู้ ใช้กับนักเรียน ทำ

ให้นักเรียนได้รับการพัฒนาความรู้ความสามารถมากที่สุด             



 
 

8. โรงเรียนมุ่งพัฒนาสิ่งแวดล้อมของโรงเรียน ให้มีโสตทัศนูปกรณ์ ที่เอื้อต่อการจัดการเรียนการสอน

ของครูและนักเรียน เช่น เครื่องเสียง โทรทัศน์ เป็นต้น ทำให้ครูสามารถจัดการเรียนรู้ที่หลากหลาย นักเรียน

ได้รับความรู้อย่างเต็มที่ นอกจากนั้นโรงเรียนยังมีการพัฒนา แหล่ง เรียนรู้ภายใน อาทิ  ห้องปฏิบัติการ

คอมพิวเตอร์  ห้องวิทยาศาสตร์  ห้องสมุด ซึ่งจะมีมุมหนังสือ มุมมัลติมีเดีย มุมสืบค้นข้อมูล ให้บริการกับ

นักเรียน นักเรียนสามารถแสวงหาความรู้ด้วยตนเองได้             

9. โรงเรียนมีการประสานการระดมทรัพยากร โดยประสานทุกภาคส่วนเพื่อระดับทรัพยากรต่าง ๆ ทั้ง 

ความคิดเห็น ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา การปรับปรุงคุณภาพด้านต่าง ๆ ของโรงเรียน รวมถึงการระดม

งบประมาณ  เพื่อใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน พัฒนาความรู้ความสามารถของบุคลากรภายใน

โรงเรียนและนำมาใช้ ในการสร้างขวัญกำลังใจให้กับครูและบุคลากรภายในโรงเรียน 

10. พัฒนากระบวนการดำเนินงานและการบริหารจัดการ  เพื่อพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของ 

สถานศึกษาให้เกิดสัมฤทธิ์ผลตามวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ จุดเน้นที่กำหนดขึ้น เพื่อส่งเสริมพัฒนาผู้เรียน 

อย่างรอบด้าน โดยการมีส่วนร่วมของผู้บริหาร ครู บุคลากร ผู้ปกครอง ชุมชนและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  เพื่อ

ส่งผลสะท้อนความเป็นเอกลักษณ์ของโรงเรียน 

11. ส่งเสริมสุขภาพอนามัยของผู้เรียนและความปลอดภัยภายในสถานศึกษา โดยความร่วมมือของทุก

ฝ่ายที่เกี่ยวข้อง  เพื่อให้ผู้เรียนรู้จักดูแลตนเองให้มีสุขภาพสมบูรณ์แข็งแรง รู้จักรักษาสุขภาพอนามัยส่วนตน

และมีสุขภาพจิตที่ดี มีความปลอดภัยจากการเรียนการสอนและการทำกิจกรรมตลอดระยะเวลาที่อยู่ภายใน

สถานศึกษา ทั้งนี้ โดยมีแผนงาน/โครงการกิจกรรม ดังนี้ 

1. โครงการส่งเสริมสุขภาวะที่ดีของผู้เรียน 

2. โครงการโรงเรียนสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

3. โครงการสถานศึกษาปลอดภัย 

4. โครงการส่งเสริมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

 

3. ความต้องการและการช่วยเหลือ 

1. การพัฒนาครูผู้สอนในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ที่สอดคล้องกับการพัฒนาผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 

2. การสร้างข้อสอบที่สอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้ตามแนวทางของการประเมิน O-NET และ 

PISA 

3. การจัดสรรครูผู้สอนให้ตรงตามวิชาเอกที่โรงเรียนมีความต้องการและจำเป็นตามเกณฑ์การจัดสรร

อัตรากำลัง 

4. โรงเรียนต้องการระดมทรัพยากรต่าง ๆ เพื่อใช้ในการพัฒนาด้านต่าง ๆ ของโรงเรียน   



 
 

5. โรงเรียนต้องการบุคลากรเพิ่มเติม เพื่อให้การบริหารจัดการดา้นต่าง ๆ ของโรงเรียนมีความคล่องตวั 

มากยิ่งข้ึน    

6. ขอรับการสนับสนุนวิทยากรผู้ทรงคุณวุฒิ ให้ความรู้คำปรึกษาในด้านเทคนิคการจัดกิจกรรม       

การเรียนการสอน การวัดและประเมินผลผู้เรียนด้วยเทคนิคที่หลากหลาย เทคนิคการสอนทักษะการคิด

เชื่อมโยง เพื่อพัฒนาผู้เรียนได้เติมเต็มตามศักยภาพ     

7. ผู้ปกครอง ชุมชน หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ให้ความร่วมมือสนับสนุนส่งเสริมกิจกรรมของโรงเรียนเพิ่ม

มากยิ่งขึ้น  เพื่อหาแนวทางแก้ปัญหา พัฒนาและส่งเสริมผู้เรียนร่วมกันระหว่างบ้าน โรงเรียนและชุมชนอย่าง

ต่อเน่ือง  เพื่อพัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณภาพสอดคล้องกับความต้องการของชุมชนและประเทศชาติต่อไป 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

ส่วนที่ 4 

ภาคผนวก 
 

ก. คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการจดัทำรายงานการประกันคุณภาพการศกึษา ประจำปีการศกึษา  ๒๕๖๖ 
ข. ประกาศโรงเรียนบ้านหนองไผ่ล้อม เรื่อง  กำหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา   
ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ประจำปี
การศกึษา ๒๕๖๖ 
ค. ประกาศโรงเรียนบ้านหนองไผ่ล้อม เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการการประเมินการคุณภาพในสถานศึกษา 
ง. ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ 
จ. รางวัลความสำเร็จของสถานศึกษา/ผู้บริหาร/ครู/นักเรียน 
ฉ. เกียรติบัตร/วุฒิบัตรสำหรับการเป็นกรรมการ/คณะทำงาน/อบรมสัมมนา 
ช. ภาพการจดักิจกรรมการเรียนการสอน การบรหิารสถานศึกษา รายมาตรฐาน/ตัวชีว้ัด  

     ซ. ชอ่งทางการประชาสัมพันธ์และการสื่อสาร/จดหมายข่าว 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

ก 
คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำรายงานการประกันคุณภาพการศึกษา ประจำปีการศึกษา  ๒๕๖๖ 

 
 
 
 
 

 
คำสั่งโรงเรียนบ้านหนองไผ่ล้อม 

ที่  22   /2567 
เรื่อง   แต่งตั้งคณะกรรมการจดัทำรายงานการประกันคุณภาพการศกึษา ประจำปีการศกึษา  2566 

************************************* 
 ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๔๒ และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ.๒๕๔๕ ได้

กำหนดความมุ่งหมายและหลักการสำคัญในการจัดการศึกษา ให้มีการกำหนดมาตรฐานการศึกษาและ
จัดระบบการประกันคุณภาพการศึกษา มาตรา ๔๗  กำหนดให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาเพื่อ
พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับ ประกอบด้วยระบบการประกันคุณภาพภายในและระบบ
ประกันคุณภาพภายนอก  มาตรา ๔๘ กำหนดให้หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษาจัดให้มีระบบการประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษาและให้ถือว่าการประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหารจัด
การศึกษาที่ต้องดำเนินการอย่างต่อเนื่อง  ดังนั้นเพื่อให้การดำเนินงานจัดทำรายงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
จ ึงอาศ ัยอำนาจตามความในมาตรา ๓๙ (๑) – (๖) แห่งพระราชบัญญัต ิระเบ ียบบร ิหารราชการ
กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. ๒๕๔๖ และที่แก้ไขเพิ่มเติม มาตรา ๒๗ (๑) – (๖) แห่งพระราชบัญญัติระเบียบขา
ราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๗ และที ่แก้ไขเพิ ่มเติม แต่งตั ้งบุคคลดังต่อไปนี ้ เป็น
คณะกรรมการจัดทำรายงานการประกันคุณภาพการศึกษา (Self-Assessment Report : SAR) ประจำปี
การศึกษา ๒๕๖๖  

1. คณะกรรมการที่ปรึกษา   ประกอบด้วย 
1.1 พระครูเวฬุสีลาภรณ์   เจ้าอาวาสวัดเวฬุวนาราม   
1.2 คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานทุกคน  
1.3 คณะกรรมการที่ปรึกษาโรงเรียนทุกคน    
หน้าที่ ให้คำปรึกษา ข้อเสนอแนะ ในการจัดทำรายงาน 

2. คณะกรรมการรวบรวมสารสนเทศและจัดทำรายงาน    ประกอบด้วย 
2.1  นางสายหยุด  ผาดี   ผู้อำนวยการโรงเรียน   
2.2 นางทิพวรรณ  ชำนิพงษ์  ครู   
2.3 นางสาวเฉลิมพร เทพังเทียม  ครูผู้ช่วย   



 
 

2.4 นางสาววิภารัตน์  ร่มสุข  ครู    
2.5 ว่าที่ร้อยตรีนัฐพล  หงษ์มาลา  ครู 
2.6 นางสาวณิชาธรณ์  ขันติโชติ  ครู 
2.7 นายธิตินันทน์   ชอบจิตร  คร ู
2.8 นางสาวพรสุพัตรา  ผาปาน  พนักงานราชการ 
2.9 นางสาววารินทร์  รังษี  ครูอัตราจ้าง 
2.10 นางสาวมุดดาว สุจำนงค์  ธุรการโรงเรียน   
2.11 นายสาธิต ท้าวกอก     นักการภารโรง 

 มีหน้าที่   
  ๑. ดำเนินการให้มีการจดัทำข้อมูลสารสนเทศให้ครบถ้วนตามมาตรฐานการประกันคุณภาพ
ภายในและภายนอกของสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.) 
  ๒. รายงานและสรุปผลการดำเนินงานตามมาตรฐาน เพื่อจัดทำรายงานการประเมินตนเองของ
สถานศึกษา 
  ๓. พิจารณา ทบทวน ตรวจสอบ รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา เพื่อให้มีข้อมูล
รายงานผลย้อนกลับในการนำไปใช้เพื่อการพัฒนางานต่อไป 
 
 ให้ผู้ที่ได้รับการแต่งตั้งตามคำสั่ง  ปฏิบัติหน้าที่ที่ได้รับมอบหมายอย่างเต็มความสามารถและเกิด
ประโยชน์สูงสุดต่อทางราชการ 
 
 ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
   
   สั่ง  ณ  วันที ่ 31  มีนาคม  พ.ศ. 2567 
                                                                                                   
 
 
           (นางสายหยุด  ผาด)ี 
                  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหนองไผ่ล้อม 
 
 
 
 
 
 



 
 

ข 
ประกาศโรงเรียนบ้านหนองไผ่ล้อม เรื่อง  กำหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  

ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา  
ประจำปีการศึกษา ๒๕๖6 

 
 

 
 
 

ประกาศโรงเรียนบ้านหนองไผ่ล้อม 
เรื่อง  กำหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา   

ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
------------------------------------------------- 

 โดยที่มีประกาศใช้กฎกระทรวงว่าด้วยระบบ  หลักเกณฑ์  และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา 
พ.ศ.๒๕๕๓  นโยบายการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สองที่กำหนดเป้าหมายและยุทธศาสตร์ในการพัฒนา
คุณภาพคนไทยและการศึกษาไทยในอนาคต นโยบายปฏิรูประบบการประเมินและการประกันคุณภาพ
การศึกษา  ประกาศคณะกรรมการการประกันคุณภาพภายในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน เรื ่อง กำหนด
หลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการประกันคุณภาพภายในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ประกอบกับประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา  
ฉบับลงวันที่  ๑๑  ตุลาคม  ๒๕๕๙  โรงเรียนบ้านหนองไผ่ล้อม ได้ปรับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา
ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน จากการมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้อง ทั้งบุคลากรทุกคนในโรงเรียน  
ผู้ปกครอง และประชาชน ชุมชนให้เหมาะสมและสอดคล้องกัน เพื่อนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพการศึกษาตาม
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน การประเมินคุณภาพภายในและรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก โดยความ
เห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในการประชุมครั้งที่ 3/๒๕๖๕ เมื่อวันที่ 5  พฤษภาคม  
๒๕๖๕ เพื่อให้การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนบ้านหนองไผ่ล้อมมีคุณภาพและ
มาตรฐานจึงกำหนดค่าเป้าหมายการพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับปฐมวัยและ
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้ 
                       ประกาศ ณ วันที ่ ๕ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 
                                                                                   (นางสายหยุด  ผาดี) 
                                                                        ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหนองไผ่ล้อม 



 
 

การกำหนดค่าเป้าหมาย 
๑. ศึกษาข้อมูลเดิม  ผลการประเมินต่าง ๆ ที่ผา่นมา  เพื่อเป็นข้อมูลฐานในการกำหนดค่าเป้าหมาย 
๒. การกำหนดค่าเป้าหมาย  แต่ละมาตรฐานกำหนดเป็น ระดับคุณภาพ  ๕  ระดับ  เพื่อให้ 

สอดคล้องกับการประเมิน  ดังนี ้
ระดับ  ยอดเยี่ยม 
ระดับ  ดีเลิศ 
ระดับ  ด ี
ระดับ  ปานกลาง 
ระดับ  กำลังพัฒนา 

การกำหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา   
เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา  ปีการศึกษา ๒๕๖6 

เรื่อง  กำหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา ร้อยละ

เป้าหมาย 
ค่า

เป้าหมาย
มาตรฐาน/ 
ประเด็น

การ
พิจารณา 

มาตรฐานที่  ๑  คุณภาพของผู้เรียน ร้อยละ 70 ด ี
   
๑.๑  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ร้อยละ 70 ด ี
     ๑)  มีความสามารถในการอ่าน  การเขียน  การสื่อสารและการคิดคำนวณ ร้อยละ 70 ด ี
     ๒)  มีความสามารถในการวิเคราะห์และคิดอย่างมีวิจารณญาณ  อภิปราย  
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น  และแก้ปัญหา 

ร้อยละ 70 ด ี

     ๓)  มีความสามารถในการสรา้งนวตักรรม ร้อยละ 70 ด ี
     ๔)  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ร้อยละ 70 ด ี
     ๕)  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ร้อยละ 70 ด ี
     ๖)  มีความรู ้ ทกัษะพื้นฐานและเจตคติทีด่ีตอ่งานอาชีพ ร้อยละ 70 ด ี
๑.๒  คณุลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน ร้อยละ 70 ด ี
     ๑)  การมีคุณลกัษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด ร้อยละ 75 ดีเลิศ 
     ๒)  ความภูมิใจในทอ้งถิ่นและความเป็นไทย ร้อยละ 75 ดีเลิศ 
     ๓)  การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ร้อยละ 75 ดีเลิศ 



 
 

     ๔)  สุขภาวะทางรา่งกายและลักษณะจิตสังคม ร้อยละ 75 ดีเลิศ 
มาตรฐานที่  ๒  กระบวนการบริหารและจัดการ ร้อยละ 70 ด ี
   
๒.๑  การมีเป้าหมาย  วสิัยทัศน์  และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชดัเจน ร้อยละ 70 ด ี
๒.๒  มรีะบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ร้อยละ 70 ด ี
๒.๓  ดำเนินงานพัฒนาวชิาการที่เน้นคุณภาพผู้เรยีนรอบด้านตามหลักสตูร
สถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 

ร้อยละ 70 ด ี

๒.๔  พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ร้อยละ 70 ด ี
๒.๕  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมทีเ่อื้อต่อการจัดการเรียนรูอ้ย่าง
มีคุณภาพ 

ร้อยละ 70 ด ี

๒.๖  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการ
จัดการเรียนรู ้

ร้อยละ 70 ด ี

มาตรฐานที่  ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ร้อยละ 70 ด ี
   
๓.๑  จัดการเรียนรูผ้่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  และสามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ในชวีิตได้ 

ร้อยละ 70 ด ี

๓.๒  ใช้สื่อ  เทคโนโลยีสารสนเทศ  และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู ้ ร้อยละ 70 ด ี
๓.๓  มกีารบริหารจดัการชั้นเรียนเชิงบวก ร้อยละ 70 ด ี
๓.๔  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ  และนำผลมาพัฒนา
ผู้เรียน 

ร้อยละ 70 ด ี

๓.๕  มกีารแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

ร้อยละ 70 ด ี

สรุปผลการประเมินในภาพรวมของสถานศึกษา ร้อยละ70 ด ี
การกำหนดค่าเป้าหมาย 

๑.  ศึกษาข้อมูลเดิม  ผลการประเมินต่าง ๆ ที่ผ่านมา  เพื่อเป็นข้อมูลฐานในการกำหนดค่าเป้าหมาย 
๒. การกำหนดค่าเป้าหมาย  แต่ละมาตรฐานกำหนดเป็น ระดับคุณภาพ  ๕  ระดับ  เพื่อให้ 

สอดคล้องกับการประเมิน  ดังนี ้
ระดับ  ยอดเยี่ยม 
ระดับ  ดีเลิศ 
ระดับ  ด ี
ระดับ  ปานกลาง 
ระดับ  กำลังพัฒนา 



 
 

ค 
ประกาศแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ๒๕๖๖ 

 
 

 
 
 

ประกาศโรงเรียนบ้านหนองไผ่ล้อม 
เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการการประเมินการคุณภาพในสถานศึกษา 

 
 โดยที ่ม ีประกาศใช้กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๓ และประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย และการศึกษาขั้นพื้นฐาน และประกาศ
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน เรื่อง แนวปฏิบัติการดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา ระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. ๒๕๖๓ ให้สถานศึกษากำหนดมาตรฐานการศึกษาและการจัดทำรายงานการ
ประเมินตนเองของสถานศึกษา รายงานสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา เปิดเผยการจัดการศึกษาต่อสาธารณชน
เพื่อนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษา เพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก โรงเรียน บ้ าน
หนองไผ่ล้อม จึงประกาศแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ ดังนี้ 
 
 ๑. นางสายหยุด  ผาดี  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหนองไผ่ล้อม ประธานกรรมการ 
 2. นางอุไร  จงกลาง  ผู้อำนวยโรงเรียนบ้านมะเกลือโนนทอง กรรมการ 
 3. นายพรเทพ  เคนชมภู  ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาฯ กรรมการ 
 4. นายสายทอง  แตงทิพย์ ศึกษานิเทศก์ (ผู้เชี่ยวชาญ)  กรรมการ 
 5. นางทิพวรรณ  ชำนิพงษ์ ครูโรงเรียนบ้านหนองไผ่ล้อม  กรรมการ 
 6. นางสาวพรสุพัตรา  ผาปาน พนักงานราชการ    เลขานุการ  

 
ทั้งนี ้ โรงเรียนบ้านหนองไผ่ล้อม จึงประกาศแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา 

ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
     ประกาศ   ณ  วันที่    ๓๑  เดือน  มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ 

                                                                                      
                                              
                                                   
                                                     (นางสายหยุด  ผาดี) 
                                        ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหนองไผ่ล้อม 



 
 

 
 

 
 

ประกาศโรงเรียนบ้านหนองไผ่ล้อม 
เรื่อง ผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ของคณะกรรมการชุดที่ ๑ (expert judgment) 

เมื่อวันที่ ๓ เดือน  เมษายน  พ.ศ. ๒๕๖๗ 
 
สรุปผลการประเมินประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  ดังนี้ 

ก. ระดับปฐมวัย 
              1. มาตรฐานที่ ๑  คุณภาพของเด็ก 
                   ระดับคุณภาพ   :  ดีเลิศ 
                     ข้อเสนอแนะ  

 ควรจดัการเรียนรู้ในกระบวนการบูรณาการเพื่อให้เกิดประสบการณ์การเรียนรู้ทั้ง ๔ ดา้น 
โดยใช้กจิกรรมโครงการบ้านวิทยาศาสตร์และกิจกรรมอื่น ๆ ด้วยวธิีการทีห่ลากหลายตามความเหมาะสม 
             2. มาตรฐานที่  ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
                   ระดับคุณภาพ  :  ดีเลิศ 
                     ข้อเสนอแนะ 

 ควรจดัหาครูปฐมวัยให้ครบชั้น เนื่องจากโรงเรียนจัดชั้นเรียนอนุบาล 2 และ 3 ชั้นละ 1 
ห้อง แต่มีครูปฐมวัยเพียง 1 คน ส่งเสริมสร้างเครอืข่ายความรว่มมือของผูม้ีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศกึษา
ของโรงเรียนให้มีความเข้มแข็งและส่งเสริมจัดสภาพแวดลอ้มที่เป็นแหล่งการเรียนรู้ภายนอกห้องเรยีนให้มี
ความพร้อมและเพียงพอมากยิ่งข้ึน 

 3. มาตรฐานที่  ๓  การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 
                  ระดับคุณภาพ  :  ดีเลิศ 
                     ข้อเสนอแนะ 

 ควรเพิ่มการจดัการเรียนการสอนโครงการบ้านวทิยาศาสตร์น้อย ร่วมกับกิจกรรมที่
เสริมสร้างทักษะและพัฒนาการทั้งทางด้านรา่งกาย อารมณ์ สังคม และสตปิัญญาให้หลากหลายยิ่งขึ้น 
          4. สรุปมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย  
                     ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ 
           ๕. จุดเด่น 
 โรงเรียนมีกิจกรรมเด่น คอื กิจกรรมบ้านนักวทิยาศาสตร์น้อย  ประเทศไทย 
           ๖. จุดควรพัฒนา               
 โรงเรียนมีครูปฐมวัยไม่ครบชั้น และครูไม่ตรงวิชาเอก 



 
 

 
 
 
 
 
         ข. ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
              ๑. มาตรฐานที่ ๑  คุณภาพของผู้เรียน 
                     ระดับคุณภาพ   :  ด ี
                     ข้อเสนอแนะ  
 ควรเน้นทักษะด้านวชิาการเพิ่มมากขึ้น โดยเฉพาะเรื่องการคดิคำนวณและการสื่อสาร
ภาษาตา่งประเทศ 
             ๒. มาตรฐานที่  ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
                     ระดับคุณภาพ  :  ด ี
                     ข้อเสนอแนะ 

 ผู้บริหารควรจัดหาครูใหค้รบวิชาเอกหลัก 5 วชิาเอก ได้แก ่ภาษาไทย คณติศาสตร์ 
วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ และสังคมศึกษา 
            ๓. มาตรฐานที่  ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
                 ระดับคุณภาพ  : ด ี
             ข้อเสนอแนะ 

 ครูควรแสวงหาแนวทางและการจัดการเรียนรู้แบบ Active  Learning  ทีห่ลากหลายและ
ให้สอดคล้องกับช่วงวัย 
           ๔. สรุปมาตรฐานการศกึษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
               ระดับคุณภาพ : ด ี
                     ข้อเสนอแนะ 
 ควรส่งเสริมการเรียนรู้ให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้ดว้ยวิธีการและแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย 
ผู้บริหารควรแสวงหาความร่วมมือเพื่อระดมทรัพยากร ส่งเสริมให้มีกิจกรรมเพิ่มเติมที่หลากหลาย และพัฒนา
แนวทางการจัดการเรียนรู้แบบ Active  Learning  ที่หลากหลายมากขึ้น  
 

ค. สรุปรวมผลการประเมินประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
 ระดับคุณภาพ : ดี 
        
 คณะกรรมการประเมินคณุภาพภายในสถานศึกษา ได้สะท้อนผลการประเมินและได้เสนอแนวทางการ
พัฒนาให้ผู้อำนวยการโรงเรียน คณะครูและบุคลากร  แล้วจึงได้ลงลายมือชื่อไว้                                                     



 
 

 
ลงชื่อ.......................... .....................ประธานกรรมการ     ลงชื่อ................................................กรรมการ      
            ( นางอุไร  จงกลาง)                                        ( นายพรเทพ  เคนชมภู ) 
  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านมะเกลือโนนทอง                 ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน      
        
 

             ลงชื่อ...........................................กรรมการและเลขานุการ 
                                            (นายสายทอง  แตงทิพย์) 

 ศึกษานิเทศก์         
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   
 
 



 
 

 
                       
                                        

 
ประกาศโรงเรียนบ้านหนองไผ่ล้อม 

เรื่อง ผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ของคณะกรรมการชุดที่ ๒ (peer review) 
เมื่อวันที่ ๑๘ เดือน  เมษายน  พ.ศ. ๒๕๖๗ 

 
สรุปผลการประเมินประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  ดังนี้ 

ก. ระดับปฐมวัย 
               1. มาตรฐานที่ ๑  คุณภาพของเด็ก   
      ระดับคุณภาพ   :  ดีเลศิ 
              2. มาตรฐานที่  ๒ กระบวนการบริหารและการจดัการ   
      ระดับคุณภาพ  :  ดีเลิศ 
                 3. มาตรฐานที่  ๓ การจดัประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ   

  ระดับคุณภาพ  :  ดีเลิศ                  
   สรุปมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย  ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ 
ความเห็นของคณะกรรมการ ๑ (   )  ได้ตรวจสอบ มีความสอดคล้อง มีคุณภาพตามข้อเสนอของ
คณะกรรมการชุดที ่1  
       ๒ ( / )    ความเห็น.................................................................................. 
          ข้อเสนอแนะ 
   ผู้บริหารควรจัดหาครูปฐมวัยให้ครบชั้น และควรนำโครงการ STEM มาใช้ในการ
จัดการเรียนการสอน 
  
         ข. ระดับการศกึษาขั้นพื้นฐาน 
               ๑. มาตรฐานที่ ๑  คุณภาพของผู้เรียน    
      ระดับคุณภาพ   :  ดีเลศิ                   
              ๒. มาตรฐานที่  ๒ กระบวนการบริหารและการจดัการ    
      ระดับคุณภาพ  :  ดี                   
             ๓. มาตรฐานที่  ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
      ระดับคุณภาพ  : ดีเลิศ 
               สรุปมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ 



 
 

ความเห็นของคณะกรรมการ ๑ ( / )  ไดต้รวจสอบ มีความสอดคล้อง มีคณุภาพตามข้อเสนอของ
คณะกรรมการชุดที ่1  
       ๒ (   )   ความเห็น.................................................................................. 
          ข้อเสนอแนะ 
   โรงเรียนควรเพิ่มการพัฒนาทักษะด้านสังคมและทักษะอาชีพให้แก่นักเรียน 
ตลอดจนแสวงหาความรว่มมือจากองค์กรภาคีเครือข่าย ส่งเสริมให้มีกจิกรรมการจดัการเรียนรู้และกิจกรรม
เพิ่มเติมที่หลากหลาย เพือ่ให้ผู้เรียนเกิดคุณภาพทีค่งทน 
 

สรุปรวมมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ 
                                       
 
ลงชื่อ...............................................ประธานกรรมการ     ลงชื่อ................ ................................กรรมการ      
            ( นางอุไร  จงกลาง)                                        ( นายพรเทพ  เคนชมภู ) 
  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านมะเกลือโนนทอง                 ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน      
        
 

             ลงชื่อ..................... ......................กรรมการและเลขานุการ 
                                            (นายสายทอง  แตงทิพย์) 

 ศึกษานิเทศก์          
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



 
 

ง 
ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ 

ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (Reading Test: RT) 

 



 
 

ผลการทดสอบระดับชาติ NTชั้นประถมศึกษาปีที่3 ปีการศึกษา 2566 



 
 

 

 



 
 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (Ordinary National Education Test : O-NET) 

 



 
 

 



 
 

 



 
 

 



 
 

 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

จ 
รางวัลความสำเร็จของสถานศึกษา/ครู/นักเรียน 

สถานศึกษา  
 
 
 
  



 
 

 

 
 

 

 

 

ครู 
 ระดบัชาติ 
 

 



 
 

 

 



 
 

 
   

 

 ระดบัส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

 

  

 

 

  

 
 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ระดบัเครือข่าย 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

นักเรียน 

 ระดบัชาติ  

 



 
 



 
 



 
 

 
 

 

 

 

 

   



 
 

 

ระดบัส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
  

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ระดบัเครือข่าย 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

ฉ 

เกยีรติบัตร/วุฒิบัตรส ำหรับกำรเป็นกรรมกำร/คณะท ำงำน/อบรมสัมมนำ 
 

ผูอ้  านวยการโรงเรียน 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ช 

ตัวอย่ำงภำพกำรจัดกจิกรรมกำรเรียนกำรสอน กำรบริหำรสถำนศึกษำ รำยมำตรฐำน/ตัวช้ีวัด 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 



 
 

 
 

 

 

 

มำตรฐำนกำรศึกษำระดับปฐมวัย 
มำตรฐำนที่ ๑ คุณภำพของเด็ก 
ตวัช้ีวดัท่ี ๑.๑ มีการพฒันาดา้นร่างกาย แขง็แรง มีสุขนิสัยท่ีดีและดูแลความปลอดภยัของตนเอง 

    

   



 
 

ตวัช้ีวดั ๑.๒ มีการพฒันาดา้นอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได ้

     
 

ตวัช้ีวดัท่ี ๑.๓ มีการพฒันาการดา้นสังคม ช่วยแหลือตนเองและเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม 

      
 

ตวัช้ีวดัท่ี ๑.๔ มีพฒันาการดา้นสติปัญญา ส่ือสารได ้มีทกัษะการคิดพ้ืนฐานและแสวงหาความรู้ได้

      
 

มำตรฐำนที่  ๒  กระบวนกำรบริหำรและจัดกำร 
ตวัช้ีวดัท่ี ๒.๑  มีหลกัสูตรครอบคลุมพฒันาการทั้ง ๔ ดา้น  สอดคลอ้งกบับริบทของทอ้งถ่ิน 



 
 

      
 

ตวัช้ีวดัท่ี ๒.๒  จดัครูใหเ้พียงพอกบัชั้นเรียน 

    

 
 

ตวัช้ีวดัท่ี ๒.๓  ส่งเสริมใหค้รูมีความเช่ียวชาญดา้นการจดัประสบการณ์ 

                   
 



 
 

ตวัช้ีวดัท่ี ๒.๔  จดัสภาพแวดลอ้มและส่ือเพ่ือการเรียนรู้อยา่งปลอดภยัและเพียงพอ 

  

 

ตวัช้ีวดัท่ี ๒.๕  ใหบ้ริการส่ือเทคโนโลยสีารสนเทศและส่ือการเรียนรู้เพื่อสนบัสนุนการจดัประสบการณ์ 

      
 



 
 

       
ตวัช้ีวดัท่ี ๒.๖  มีระบบบริหารคุณภาพท่ีเปิดโอกาสใหผู้เ้ก่ียวขอ้งทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 

       
มำตรฐำนที่  ๓  กำรจัดประสบกำรณ์ที่เน้นเด็กเป็นส ำคัญ 

ตวัช้ีวดัท่ี ๓.๑  จดัประสบการณ์ท่ีส่งเสริมใหเ้ด็กมีการพฒันาการทุกดา้นอยา่งสมดุลเตม็ศกัยภาพ  

      
ตวัช้ีวดัท่ี ๓.๒  สร้างโอกาสใหเ้ด็กไดรั้บประสบการณ์ตรง  เล่นและปฏิบติัอยา่งมีความสุข 

      



 
 

      

 

 ตวัช้ีวดัท่ี ๓.๓  จดับรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ใชส่ื้อเทคโนโลยท่ีีเหมาะสมกบัวยั  

       
 

ตวัช้ีวดัท่ี ๓.๔  ประเมินพฒันาการเด็กตามสภาพจริงและน าผลประเมินพฒันาการเด็กไปปรับปรุงการจดั
ประสบการณ์และพฒันาเด็ก 

     
 

ตวัช้ีวดัท่ี ๓.๓  จดับรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ใชส่ื้อเทคโนโลยท่ีีเหมาะสมกบัวยั  

     
 

 

 



 
 

ตวัช้ีวดัท่ี ๓.๔  ประเมินพฒันาการเด็กตามสภาพจริงและน าผลประเมินพฒันาการเด็กไปปรับปรุงการจดั
ประสบการณ์และพฒันาเด็ก 

     
 

มำตรฐำนกำรศึกษำระดับขั้นพื้นฐำน 

มำตรฐำนที่ ๑ คุณภำพของผู้เรียน 

ตวัช้ีวดัท่ี ๑.๑  ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผูเ้รียน 

 ๑) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสารและการคิดค านวณ 

 
 

 

 

 

๒) มีความสามารถในการวิเคราะห์และคิดอยา่งมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็น 

และแกปั้ญหา 
 

 

 

 

  

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๓) มีความสามารถในการสร้างนวตักรรม 

 
 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

๔) มีความสามารถในการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศและการส่ือสาร 
 

 

   

 



 
 

 ๕) มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลกัสูตรสถานศึกษา   
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๖) มีความรู้ ทกัษะพ้ืนฐานและเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๑)  การมีคุณลกัษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนด 
  

 

 

       

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๒)  ความภูมิใจในทอ้งถ่ินและความเป็นไทย 
 

 

 

       

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

๓)  การยอมรับท่ีจะอยูร่่วมกนับนความแตกต่างและหลากหลาย 
  

 
 

 

       

 

 

 

 

 

๔)  สุขภาวะทางร่างกายและลกัษณะจิตสังคม 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

   

มำตรฐำนที่ ๒ กระบวนกำรบริหำรและจัดกำร 
ตวัช้ีวดัท่ี ๒.๑  การมีเป้าหมาย  วิสัยทศัน์  และพนัธกิจท่ีสถานศึกษาก าหนดชดัเจน 
 

 

 

 

 

 



 
 

ตวัช้ีวดัท่ี ๒.๒  มีระบบบริหารจดัการคุณภาพของสถานศึกษา 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ตวัช้ีวดัท่ี ๒.๓  ด าเนินงานพฒันาวิชาการท่ีเนน้คุณภาพผูเ้รียนรอบดา้นตามหลกัสูตรสถานศึกษาและทุก
กลุ่มเป้าหมาย 

 
 

 

 



 
 

ตวัช้ีวดัท่ี ๒.๔  พฒันาครูและบุคลากรใหมี้ความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 
 

 
 

 

 

ตวัช้ีวดัท่ี ๒.๕  จดัสภาพแวดลอ้มทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือต่อการจดัการเรียนรู้อยา่งมีคุณภาพ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ตวัช้ีวดัท่ี ๒.๖  จดัระบบเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อสนบัสนุนการบริหารจดัการและการจดัการเรียนรู้ 
 

 

 



 
 

มำตรฐำนที่ ๓ กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคญั 

ตวัช้ีวดัท่ี ๓.๑  จดัการเรียนรู้ผา่นกระบวนการคิดและปฏิบติัจริง  และสามารถน าไปประยกุตใ์ชใ้นชีวิตได ้
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ตวัช้ีวดัท่ี ๓.๒  ใชส่ื้อ  เทคโนโลยสีารสนเทศ  และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

ตวัช้ีวดัท่ี ๓.๓  มีการบริหารจดัการชั้นเรียนเชิงบวก 

 
 

    

๓.๔  ตรวจสอบและประเมินผูเ้รียนอยา่งเป็นระบบ  และน าผลมาพฒันาผูเ้รียน 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ตวัช้ีวดัท่ี ๓.๕  มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และใหข้อ้มูลสะทอ้นกลบัเพื่อพฒันาและปรับปรุงการจดัการเรียนรู้ 

  
 

 



 
 

มุมประสบกำรณ์ระดับปฐมวัย/ส่ือกำรเรียนรู้ระดับกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน 

 



 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

แบบบันทึกพฒันำกำร/แบบบันทึกผลกำรเรียน 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

รำยงำนโครงกำรตำมแผนปฏิบัติกำรประจ ำปี 2566 

 

 
 

 

 

 

ซ 

ช่องทำงกำรประชำสัมพันธ์และกำรส่ือสำร/จดหมำยข่ำว 
 

เวบ็ไซต ์

 

 



 
 

 

เฟชบุ๊ค 

 

 

 

อีเมล ์ 36030049@chaiyaphum3.go.th 

เวบ็ไซต ์ npl.chaiyaphum3.go.th/ 

เฟชบุ๊ค PailomStudi 

จดหมายขา่ว          
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

โครงการ/กจิกรรม ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
1. โครงการส่งเสริมและพฒันาการเรียนรู้ใหเ้ตม็ตามศกัยภาพของผูเ้รียน 

 
 

 

 

 

 

 

 

2. โครงการส่งเสริมทกัษะทางอาชีพและสังคมสู่ชั้นเรียน 

 

 
 

 

3. โครงการส่งเสริมทกัษะการคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์ อยา่งเป็นระบบ 
 

 

 
 

4. โครงการส่งเสริมการใหบ้ริการสารสนเทศและเทคโนโลยทีางการศึกษา 

 



 
 

 

5. โครงการปรับปรุงและพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษา 
 

 
6. โครงการพฒันาระบบการประกนัคุณภาพการศึกษา 
 

 
 

7. โครงการส่งเสริมสุขภาวะท่ีดีของผูเ้รียน 
 

 
8. โครงการส่งเสริมการจดัการเรียนรู้ท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั 

 

 
 

 

 



 
 

 

 

9. โครงการพฒันานวตักรรมการจดัการเรียนรู้ 
 

 

 

10. โครงการพฒันาสถานศึกษาพอเพียงสู่ศูนยก์ารเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง 
 

 
 

 

11. โครงการทศันศึกษาเพื่อการเรียนรู้นอกหอ้งเรียน 

 ดว้ยสถานการณ์การแพร่ระบาดของเช้ือไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ จึงไม่สามารถด าเนินกิจกรรม
ตามโครงการได ้

 
 

 

12. โครงการส่งเสริมกิจกรรมพฒันาผูเ้รียน (ลูกเสือ เนตรนารี) 
 

 
 

 

 



 
 

13. โครงการนิเทศภายใน 
 

 
 

 

14. โครงการพฒันาหอ้งเรียนคุณภาพ 
 

 

 

15. โครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 
 

 

 

16. โครงการบา้นวิทยาศาสตร์นอ้ย 
 

 

 
 



 
 

 

17. โครงการสนบัสนุนค่าใชจ่้ายในการจดัการศึกษาตั้งแต่ระดบัอนุบาลถึงประถมศึกษา 
 

 
 

18. โครงการพฒันาระบบการบริหารงบประมาณ การเงิน บญัชีและพสัดุ 
 

 

 

19. โครงการจดัท าแผนปฏิบติัการประจ าปี 
 

 
 

 
 

21. โครงการเสริมสร้างคุณธรรม และจริยธรรมธรรมาธิบาลในสถานศึกษา (โรงเรียนสุจริต) 
 

 



 
 

 
 

 

22. โครงการพฒันาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาสู่การเป็นครูมืออาชีพ 
 

 

 
 

23. โครงการเสริมสร้างขวญัก าลงัใจใหแ้ก่ขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 

 

 
 

24. โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
 

 
 

25. โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม (โรงเรียนวิถีพุทธ) 
 



 
 

 
 

 

26. โครงการส่งเสริมระบบดูแลช่วยเหลือนกัเรียน 
 

 

 

27. โครงการประชุมผูป้กครองนกัเรียนและประชุมชั้นเรียน 
 

 
 

28. โครงการสานสัมพนัธ์บา้น วดั โรงเรียน 
 

 
 

29. โครงการพฒันาสถานศึกษาสู่องคก์รดิจิตลั 
 



 
 

 

 

 

 

30. โครงการปรับปรุงภูมิทศัน์ สภาพแวดลอ้ม อาคาร สถานท่ี 
 

 
 

31. โครงการระดมทรัพยากรเพื่อการศึกษา 
 

 

 
 

32. โครงการโรงเรียนสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 
 

 
 

33. โครงการส่งเสริมอาหารกลางวนันกัเรียน 



 
 

 

 
 

 

 

34. โครงการส่งเสริมกิจกรรมอาหารเสริม (นม) 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 


