
แบบรายงานผลการปฏิบัติงาน (Performance Report System : PRS) 

โรงเรียนในสังกัด สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 

ประจําเดือน  เมษายน  พ.ศ. 2567 

โรงเรียนบานใหมนาดี   เครือขายบานขามหนองโดน 

 
ลําดับ

ที ่

 
เรื่อง 

เก่ียวของกับงานโรงเรียน (มากที่สุด) 
งาน

วิชาการ 
งาน

บริหารงาน
บุคคล 

งานบริหาร
งบประมาณ 

งานบริหาร
ทั่วไป 

งาน
นโยบาย 

1. การเขารวมอบรมเชิงปฏิบัติการโครงการปองกัน
เด็กจมน้ําในสถานศึกษาเขตพ้ืนที่ตําบลบานขาม  

     

2. ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานและ
คณะครู เพื่อสรรหาบุคคลเปนอัตราจางตําแหนง
นักกาภารโรง 

     

3. การเขารวมประชุม Video Conference เตรียม
ความพรอม และการรับนโยบายกอนเปด                
ภาคเรียน ปการศึกษา 2567 

     

4. รับสมัครอัตราจางตําแหนงนักการภารโรง      
รวม 1 2 - 1 - 

หมายเหตุ ใหแนบรายละเอียด รายงานการปฏิบัติงาน หลักฐาน รองรอยของการปฏิบัติทุกรายการ (ตามลําดับ) 
 

1. เขารวมอบรมเชิงปฏิบัติการโครงการปองกันเด็กจมน้ําในสถานศึกษาในเขตพื้นที่ตําบลบานขาม (บริหารท่ัวไป) 
 วันท่ี 1 เมษายน 2567  นางสาวสุกัญญา  เขตจัตุรัส  ผูอํานวยการโรงเรียนบานใหมนาดี และคณะครูบุคลากร   
ทางการศึกษา นํานักเรียนระดับชั้นประถมศกึษาปที่ 5-6 เขารวมโครงการปองกันจมน้ําในสถานศึกษา นักเรียนในเขตพื้นที่
ตําบลบานขาม ปงบประมาณ 2567 ขององคการบริหารสวนตําบลบานขาม  ณ สวนน้ําแมฟุง อ. เทพสถิต จ. ชัยภูมิ                            
ไดความรูเรื่องการชวยและเอาตัวรอดจากการจมน้ํา ซึ่งนํามาเปนประโยชนในชีวิตประจําวันไดเปนอยางดีย่ิง และ
ขอขอบคุณองคการบริหารสวนตําบลบานขาม สําหรับโครงการดี ๆ สําหรับเด็กนักเรียนที่เขาอบรมครั้งนี้ 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 



2. ประชุมกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานและคณะครู เรื่องการสรรหาบุคคลเพื่อสมัครเปนอัตราจาง                
ตําแหนงนักการภารโรง (งานบริหารบุคคล) 
     เนื่องดวยสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 แจง  การจัดสรรอัตราจางผูปฏิบัติงาน 

ใหราชการ ตําแหนงนักการภารโรง ปงบประมาณ พ.ศ. 2567 นั้น ในวันที่ 22 เม.ย.67 นางสาวสุกัญญา  เขตจัตุรัส                     

จัดประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาและคณะครูเพ่ือรวมประชุมปรึกษาหารือเรื่องการสรรหาบุคคลเพ่ือสมัครเปนอัตราจาง

ผูปฏิบัติงานใหราชการ ตําแหนงนักการภารโรง เพ่ือทําความเขาใจและตกลงรวมกัน    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. การเขารวมประชุม Video Conference เตรียมความพรอมกอนเปดภาคเรียนและรับนโยบาย ปการศึกษา 

2567 (งานวิชาการ) 

            วันที่ 23  เม.ย.67  เวลา 13.00 – 17.00 น. นางประนอม  เกริ่นสระนอย ไดรับมอบหมายจากผูอํานวยการ 

โรงเรียนบานใหมนาดี ใหเขารวมประชุมการรับมอบนโยบายเตรียมความพรอมกอนเปดภาคเรียน ปการศึกษา 2567               

ณ หองประชุมจัตุภูมิ สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประมศกึษาชัยภูมิ เขต 3 ผานระบบVideo Conference รวมกับ

ผูบริหารสถานศึกษาทุกโรงเรียนในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูม ิเขต 3    เพ่ือเปนการเตรียม

ความพรอมดานความปลอดภัย การจัดการเรียนการสอน และเพ่ือใหเปนไปตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ “เรียนดี 

มีความสุข” และจุดเนนของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน เรื่องการเสริมสรางความสุขและความปลอดภัย

ของสถานศกึษา ตอไป 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



4. รับสมัครนักการภารโรง (งานบริหารบุคคล) 

หลังจากประชาสัมพันธการรับสมัครนักการภารโรง ตั้งแตวันที่ 18 – 23 เมษายน  2567  ผานไป  

เมื่อวันที่ 26  เม.ย. 2567  นางสาวสุกัญญา  เขตจัตุรัส  ผูอํานวยการโรงเรียนบานใหมนาดี และคณะครู ไดทําการรับสมัคร

และสัมภาษณผูที่มาสมัครเปนอัตราจางผูปฏิบัติงานใหราชการ ตําแหนงนักการภารโรง เพ่ือพิจารณาคัดเลือกตอไป     

          

 

 

 

 

 

 

 

 

(ลงชื่อ)...........................................................ผูรายงาน         (ลงชื่อ)..............................................ผูรับรองขอมูล 

              (นายวรรณา  กองเมือง)                              (นางสาวสุกัญญา  เขตจัตุรัส) 

ตําแหนง  ครู  วิทยฐานะครูชํานาญการ        ผูอํานวยการโรงเรียนบานใหมนาดี 

 

                                                                                                       

 

              (ลงชื่อ)................................................ผูรับรายงาน 

                        (นางสาวสมลักษณ  วิจบ) 

                         ตําแหนงศึกษานิเทศก 

 
 

 

 

 

 

 


