
 

รายงานผลการปฏิบัติงาน (Performance Report System : PRS) 
ประจำเดือนเมษายน ๒๕๖๗ 

โรงเรียนบ้านวังตะเฆ่ เครือข่าย ไทรทอง 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

 

ลำดับ
ที ่

เรื่อง 
เกี่ยวข้องกับงานในโรงเรียน (มากที่สุด) 

วิชาการ บริหารงาน
บุคคล 

บริหาร
งบประมาณ 

บริหารงาน
ทั่วไป 

นโยบาย 

๑ โรงเรียนบ้านวังตะเฆ ่นำโดย นายวสันต์ ตาลทอง 
ผู้อำนวยการโรงเรียน คณะครู และบุคลากรโรงเรียน
บ้านวังตะเฆ ่จัดประเมินการเตรียมความพร้อม 
และพัฒนาอย่างเข้ม ตำแหน่งครูผู้ช่วย รอบท่ี ๔ 
จำนวน ๓ คน ได้แก่ นางสาวณัฐฐาพัชร์ บรรจมาตย์
นางสาววิชุดา ศรีมาชัย และนายชัยนันท์ จันทร์โฉม 
เมื่อวันที่ ๓ เมษายน ๒๕๖๗  
 

 ✓    

รวม  ๑    
 
 

(ลงชื่อ)............................................ผู้รายงานข้อมูล     (ลงชื่อ)............................................ผู้รับรองข้อมูล      
             (นางสาวจรินทร์  โชคสวัสดิ์)                                                 (นายวสันต์ ตาลทอง)                   
                ตำแหน่ง ครูโรงเรียนบ้านวังตะเฆ่                                            ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านวังตะเฆ่ 
          วันที่ ๓๐ เมษายน ๒๕๖๗                          วันที่ ๓๐ เมษายน ๒๕๖๗ 
 
 

                   (ลงชื่อ)................................................ผู้รับรายงาน       
                                  (..............................................)  
                                                                                                           ตำแหน่งศึกษานิเทศก์ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จรินทร์  โชคสวัสดิ ์



 

หลักฐานอ้างอิง 
 

ลำดับที่ ๑ โรงเรียนบ้านวังตะเฆ่ นำโดย นายวสันต์ ตาลทอง ผู้อำนวยการโรงเรียน คณะครู และบุคลากรโรงเรียนบ้านวังตะเฆ่ 
 จัดประเมินการเตรียมความพร้อมและพัฒนาอย่างเข้ม ตำแหน่งครูผู้ช่วย รอบท่ี ๔ จำนวน ๓ คน ได้แก่ นางสาวณัฐฐาพัชร์ บรรจมาตย์
นางสาววิชุดา ศรีมาชัย และนายชัยนันท์ จันทร์โฉม เมื่อวันที่ ๓ เมษายน ๒๕๖๗  
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


