
แบบรายงานผลการปฏิบัติงาน (Performance Report System : PRS) 
โรงเรียนในสังกัด สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 

ประจำเดือน  พฤษภาคม  พ.ศ. 2567 
โรงเรียนบ้านโคกแพงพวย (บัวประชาสรรค์) เครือข่ายโรงเรียนลุ่มบึงละหาน 

 
ลำดับ

ท่ี 
เรื่อง เกี่ยวข้องกับงานโรงเรียน (มากท่ีสุด) 

วิชาการ บริหาร
งาน

บุคคล 

บริหาร
งบประ
มาณ 

บริหาร
ท่ัวไป 

นโยบาย 

1 การฝึกอบรมลูกเสือจิตอาสาพระราชทานใน
สถานศึกษา 

 
 

 
  

2 การนิเทศภายในตามปฏิทินการนิเทศของโรงเรียน 
บ้านโคกแพงพวย(บัวประชาสรรค์) เพื่อเตรียมความ
พร้อมรับการนิเทศ ติดตามจาก สพป.ชัยภูมิ เขต 3 
ก่อนเปิดภาคเรียนท่ี 1/2567 
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การนิเทศ ติดตาม ความพร้อมในการเปิดภาคเรียน 
ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2567 

 
 

 
  

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายละเอียด/ภาพ ประกอบการรายงาน 
 

1.  การฝึกอบรมลูกเสือจิตอาสาพระราชทานในสถานศึกษา เพื่อส่งเสริมให้ลูกเสือและบุคลากรทางการ
ลูกเสือน้อมนำโครงการจิตอาสา พระราชทานมาเสริมสร้างจิตสำนึกความเป็นพลเมืองท่ีเข้มแข็ง และบำเพ็ญ
ประโยชน์ต่อชุมชนอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน เป็นการถวายความจงรักภักดีแด่พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว ประมุข
ของคณะลูกเสือแห่งชาติด้วยคณะกรรมการบริหารลูกเสือแห่งชาติ 

2.  ส่งผลให้   2.1 เพื่อพัฒนาลูกเสือให้มีความรู้ ความเข้าใจในหลักการและวิธีการของโครงการ                   
จิตอาสาพระราชทาน 

   2.2 เพื่อส่งเสริมให้ลูกเสือน้อมนำหลักการและวิธีการของโครงการจิตอาสาพระราชทาน                 
ไปจัดกิจกรรมจิตอาสาในสถานศึกษาและชุมชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 
 
(ลงช่ือ)...........................................................ผู้รายงาน (ลงช่ือ)..............................................ผู้รับรองข้อมลู 
              (นางสาวอมรรัตน์ อารีชาติ)                     (นางสาววันวิษา  คำจันดา)  
         ครู  วิทยฐานะ ครูชำนาญการพิเศษ     ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านโคกแพงพวย (บัวประชาสรรค์) 
 
       (ลงช่ือ)................................................ผู้รับรายงาน 
               (นางสาวธมณภัทร เดชชัยภูมิ) 
                         ตำแหน่ง ครู 
ความคิดเห็นของ ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 หรือผู้ได้รับมอบหมาย 
.................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................... 



 



รายละเอียด/ภาพ ประกอบการรายงาน 
 

1. การนิเทศภายในตามปฏิทินการนิเทศของโรงเรียนบ้านโคกแพงพวย(บัวประชาสรรค์) เพื่อเตรียมความ
พร้อมรับการนิเทศ ติดตามจาก สพป.ชัยภูมิ เขต 3 ก่อนเปิดภาคเรียนท่ี 1/2567  

2. ส่งผลให้  เพื่อให้ครูผู้สอนได้เตรียมความพร้อมก่อนการเปิดภาคเรียนท่ี 1/2567 

 
 
(ลงช่ือ)...........................................................ผู้รายงาน (ลงช่ือ)..............................................ผู้รับรองข้อมลู 
              (นางสาวอมรรัตน์ อารีชาติ)                     (นางสาววันวิษา  คำจันดา)  
         ครู  วิทยฐานะ ครูชำนาญการพิเศษ     ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านโคกแพงพวย (บัวประชาสรรค์) 
 
       (ลงช่ือ)................................................ผู้รับรายงาน 
               (นางสาวธมณภัทร เดชชัยภูมิ) 
                         ตำแหน่ง ครู 
 
ความคิดเห็นของ ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 หรือผู้ได้รับมอบหมาย 
.................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................... 

 

 

 



 



รายละเอียด/ภาพ ประกอบการรายงาน 
 

1. การนิเทศ ติดตาม ความพร้อมในการเปิดภาคเรียนภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567 เป็น
กระบวนการปฏิบัติงานรว่มกันระหว่างผู้ทำหน้าท่ีนิเทศและผู้รับการนิเทศโดยการช่วยเหลือ สนับสนุน ส่งเสริม ให้
คำแนะนา เพื่อท่ีจะพัฒนาหรือปรับปรุงคุณภาพการจัดการเรียน การสอนของครูเพื่อให้ได้มาซึ่งสัมฤทธิ์สูงสุดใน
การเรียนของนักเรียน  วันท่ี  16  พฤษภาคม  2567  คณะครูโรงเรียนบ้านโคกแพงพวย (บัวประชาสรรค์) ได้รับ
การนิเทศการจัดการเรียนการสอนจาก        นางสาวสมลักษณ์  วิจบศึกษานิเทศก์ สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3   

2. ส่งผลให้  1)  ช่วยพัฒนาคุณภาพครู   2)  ช่วยพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน  3) ช่วยพัฒนา
งานด้านวิชาการภายในสถานศึกษาให้มีคุณภาพ   4)  ช่วยสร้างขวัญและกำลังใจและความมั่นใจให้กับครู    
5)  ช่วยสร้างความสัมพันธ์ที่ดีให้กับบุคคลากร 

  
 
(ลงช่ือ)...........................................................ผู้รายงาน (ลงช่ือ)..............................................ผู้รับรองข้อมลู 
              (นางสาวอมรรัตน์ อารีชาติ)                     (นางสาววันวิษา  คำจันดา)  
         ครู  วิทยฐานะ ครูชำนาญการพิเศษ     ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านโคกแพงพวย (บัวประชาสรรค์) 
 
       (ลงช่ือ)................................................ผู้รับรายงาน 
               (นางสาวธมณภัทร เดชชัยภูมิ) 
                         ตำแหน่ง ครู 
 
ความคิดเห็นของ ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 หรือผู้ได้รับมอบหมาย 
.................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................... 



 


