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ส่วนท่ี 1
บทนํา

1. ข้อมูลพ้ืนฐานของสถานศึกษา
1.1 ข้อมูลท่ัวไป

โรงเรียนบ้านห้วยยางดี ตําบลห้วยแย้ อําเภอหนองบัวระเหว จังหวัดชัยภูมิ สํานักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เปิดการสอนต้ังแต่ระดับ
ปฐมวัย ถึงระดับประถมศึกษาปีที่ 6 มีเขตพ้ืนที่บริการ 3 หมู่บ้าน ได้แก่ บ้านห้วยยางดี หมู่ท่ี 5 บ้านซับหวาย
หมู่ที่ 7 และบ้านห้วยยางกลาง หมู่ที่ 11

1.2 ประวัติโรงเรียนบ้านห้วยยางดี
โรงเรียนบ้านห้วยยางดี ตั้งอยู่หมู่ท่ี 7 บ้านซับหวาย ตําบลห้วยแย้ อําเภอหนองบัวระเหว จังหวัด

ชัยภูมิ สร้างเมื่อ พ.ศ. 2518 โดยมีนางสีดา หมู่หัวนา นายทองใบ กองศรี และนายวัน วงศ์ศรีแก้ว ได้บริจาค
ที่ดิน 18 ไร่ และนายนุกูล ประทุมพันธ์ได้บริจาคสมทบ รวมเป็นเน้ือท่ีทั้งหมด 19 ไร่ 2 งาน 18 ตารางวา เพื่อใช้
ในการก่อสร้างอาคารเรียน อาคารประกอบ และบริเวณต่าง ๆ โรงเรียนบ้านห้วยยางดี ได้เปิดทําการสอนเมื่อ
วันที่ 18 พฤษภาคม 2518 มีนายสํารอง ทองศรีสุข เป็นครูใหญ่คนแรก มีการจัดการเรียนการสอน 4 ชั้นเรียน
(ชั้น ป.1 – 4)

ในปัจจุบันโรงเรียนบ้านห้วยยางดีได้เปิดทําการสอน 2 ระดับคือ ระดับก่อนประถมศึกษา (อนุบาล 2 - 3)
และระดับประถมศึกษา (ป.1 - 6) จํานวน 8 ห้องเรียน มีผู้อํานวยการโรงเรียน 1 คน มีครู ผู้สอน 5 คน
นักการภารโรง (ลูกจ้างช่ัวคราว) 1 คน

ด้านความสัมพันธ์กับชุมชน โรงเรียนบ้านห้วยยางดี ได้รับการสนับสนุนด้านงบประมาณจากองค์กร
เอกชน ชุมชน ศิษย์เก่า หน่วยงานและบุคคลอ่ืน ตลอดจนความร่วมมือจากชาวบ้านในชุมชน สนับสนุนด้าน
การจัดการศึกษาและพัฒนาโรงเรียนด้วยดีตลอดมา

1.3 สีประจําโรงเรียน สัญลักษณ์ประจําโรงเรียน คําขวัญ

คําขวัญ
เรียนดี มีวินัย ใฝ่เรียนรู้ เชิดชูคุณธรรม

คติธรรม
การศึกษา ทําให้เกิดศีล สมาธิ ปัญญาในตัวบุคคล

ปรัชญา
โอภาสา สิกฺขา ชีวิตานัง

สีประจําโรงเรียน
ฟ้า – ชมพู

1.4 ข้อมูลนักเรียน

ปัจจุบันมีข้อมูลเก่ียวกับนักเรียน ดังนี้

1. จํานวนนักเรียนในเขตพื้นท่ีบริการท้ังหมด 54 คน (ข้อมูล ณ วันท่ี 10 มิถุนายน 2567)

2. จํานวนนักเรียนจําแนกตามช้ันที่เปิดสอน
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ระดับชั้นเรียน จํานวนห้อง เพศ รวม

ชาย หญิง

อ.2 1 4 1 5

อ.3 1 3 1 4

รวม 2 7 2 9

ป.1 1 4 4 8

ป.2 1 6 6 12

ป.3 1 3 3 6

ป.4 1 2 3 5

ป.5 1 5 5 10

ป.6 1 1 3 4

รวม 6 21 24 45

รวมทั้งหมด 8 28 26 54

1.5 ข้อมูลข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา

ท่ี ชื่อ – ชื่อสกุล
ตําแหน่ง/

อันดับ
วุฒิการศึกษา/วิชาเอก หน้าที่รับผิดชอบ

1 นางสาวอุไรวรรณ เกรียงไกรสุขเลิศ ผู้อํานวยการ ค.บ. (ดนตรีศึกษา)

ศษ.ม. (การบริหารการศึกษา)

- งานบริหาร

2 นางสาวจารุนันท์ ชนะชัย ครู ศศ.บ.(ภาษาอังกฤษ) -งบประมาณ

- ครูประจําชั้น ป.1

3 นายชัยณรงค์ จอมทอง ครู ค.บ. (วิทยาศาสตร์ท่ัวไป) -วิชาการ

- ครูประจําชั้น ป.5-6
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4 นางสาวภัทรสุดา สิงหาปัตน์ ครู ค.บ.(ภาษาไทย) -บริหารบุคคล

- ครูประจําชั้นอนุบาล 2-3

5 นางรัญญา เบญพรม ครู ค.บ. (คณิตศาสตร์) -บริหารท่ัวไป

- ครูประจําชั้น ป.3-4

6 นางสาวปรียานุช สีบูพิมพา พนักงาน

ราชการ

ค.บ. (ประถมศึกษา) -บริหารท่ัวไป

- ครูประจําชั้น ป.2

7 นายยอดยิ่ง แต่งแดน นักการภารโรง ป.6 - งานบริการ อาคารสถานท่ี

1.6 สภาพชุมชนโดยรวม

สภาพชุมชนโดยทั่วไปเป็นลักษณะของชุมชนชาวเกษตร ที่ประกอบอาชีพทางด้านการเกษตรเป็น

หลัก เช่น ทํานา ทําไร่ ทําสวน ตามฤดูกาล เน่ืองเป็นพ้ืนที่ราบตามเชิงเยา มีลําน้ําคูคลองตามธรรมชาติ

หลายสายไหลลงสู่ลํานํ้าชี แต่พื้นที่ดังกล่าวมีจํานวนน้อย ไม่เพียงพอต่อการทําการเกษตรของราษฎรในหมู่

ชุมชน ประกอบกับเป็นพ้ืนที่อยู่ในเขตอุทยานและป่าสงวนแห่งชาติ ผู้ปกครองนักเรียนมักไปประกอบ

อาชีพรับจ้างในตัวเมืองใหญ่ ๆ ทิ้งลูกในวัยเรียนอยู่กับ ปู่ ย่า ตา ยาย หรือญาติ ผู้ปกครองส่วนใหญ่จบ

การศึกษาระดับชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 ร้อยละ 70 ประกอบอาชีพเกษตรกรรม ร้อยละ 20 ประกอบอาชีพ

รับจ้าง ร้อยละ 9 ประกอบอาชีพค้าขาย ร้อยละ 1 ประกอบอาชีพรับราชการและอ่ืน ๆ

โอกาสและข้อจํากัด

ด้านโอกาส รัฐได้ออกกฎหมายและนโยบายในด้านการศึกษาหลายฉบับให้ประชากรในวัยเรียน

ทุกคนได้รับบริการทางการศึกษาอย่างเท่าเทียมกันตามความรู้ความสามารถและศักยภาพของแต่ละบุคคล

เช่น กองทุนยืมเรียน ฯลฯ ซ่ึงได้กําหนดไว้ในนโยบาย “นโยบายด้านสสังคมและคุณภาพชีวิต” ในการเร่ง

คุณภาพและสร้างโอกาส การกระจายอํานาจ สร้างโอกาสในการปฏิรูปสังคมไทยให้มีความเสมอภาค

และเป็นธรรมกับประชากรในทุกกลุ่มทุกระดับในทุกด้าน สอดคล้องกับการผลิตและบริการ

ตลาดแรงงาน เกิดการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างมีคุณภาพ ทุกภาคส่วนเข้ามามีส่วนร่วม และร่วม

รับผิดชอบในการจัดการศึกษา

ด้านข้อจํากัด ขาดการนําแผนสู่การปฏิบัติให้บรรลุเป้าหมายอย่างมีคุณภาพ การจัดทําแผน

งบประมาณและแผนพัฒนาหรือแผนปฏิบัติการไม่สอดคล้องกันตามนโยบาย วิสัยทัศน์ ทิศทาง

ยุทธศาสตร์ตามบริบทท่ีควรจะเป็น ขาดความรับผิดชอบ การประสานงาน ประสานประโยชน์ซึ่งกันและ

กันในหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง ที่จะทําให้บรรลุเป้าหมายขององค์กรอย่างแท้จริง ขาดการวิเคราะห์งานอย่าง

เป็นระบบ การวางระบบงานในการตรวจสอบ ติดตามและประเมินผล ไม่มีการนําผลมาปรับปรุงแก้ไข

ให้ดีข้ึน ขาดการนําและปรับปรุงระบบข้อมูลสารสนเทศมาใช้ในการวางแผน และค่านิยมของผู้ปกครอง

ในปัจจุบันต้องการส่งบุตรหลานเข้าเรียนในโรงเรียนขนาดใหญ่และท้องถิ่นท่ีเจริญหรือในเมือง มีชื่อเสียง

และความเป็นเลิศทางด้านวิชาการ วิชาชีพ
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1.7 การบริหารจัดการศึกษา

โรงเรียนบ้านห้วยยางดี แบ่งโครงสร้างการบริหารงานเป็น 4 ฝ่าย ได้แก่ งานวิชาการ
งานงบประมาณ งานบริหารบุคคล งานบริหารทั่วไป ผู้บริหารยึดหลักการบริหารแบบธรรมาธิบาล ใช้เทคนิค
การบริหารแบบหลักการมีส่วนร่วม (Participation) หลักการบริหารจัดการโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน (SBM)
แนวคิดเชิงระบบ PDCA และทฤษฎีเชิงระบบ (System Approach)

โครงสร้างการบริหาร

ผู้บริหารสถานศึกษา

กลุ่มงานบริหาร

วิชาการ

กลุ่มงานบริหาร

งบประมาณ

กลุ่มงานบริหาร
บุคลากร

กลุ่มงานบริหาร

ท่ัวไป

๑. การพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษา
๒. การจัดและพัฒนา

กระบวนการเรียนรู้
๓. การวัดประเมินผลและ

เทียบโอนผลการเรียน
๔. การวิจัยเพื่อพัฒนา
คุณภาพการศึกษา
๕. การพัฒนาส่ือ นวัตกรรม

และเทคโนโลยีทางการ
ศึกษา

๖. การพัฒนาแหล่งเรียนรู้
การนิเทศการศึกษา

๗.การพัฒนาระบบประกัน
คุณภาพการศึกษา

๘.การแนะแนวการศึกษา
๙.กิจกรรมส่งเสริมการ

ความรู้แก่นักเรียน
ครอบครัว ชุมชน

๑. การจัดทําแผนบริหาร
งบประมาณ

๒. การบริหารจัดการทาง
การเงิน

๓.การรับเงิน การจ่ายเงิน
การเก็บรักษาเงิน

๔. การบริหารพัสดุและ
สินทรัพย์

๕. การควบคุมพัสดุและ
สินทรัพย์

๖. การระดมทรัพยากร
๗. การกํากับ ควบคุม

ประเมินผลและจัดทํา
รายงาน

๘. การวางระบบตรวจสอบ
ภายใน

๑. การวางแผนอัตรากําลัง
๒. การสรรหาบุคลากร
๓. การเสริมสร้าง

ประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติราชการ

๔. วินัยและการรักษาวินัย
๕. การออกจากราชการ

๑. การดําเนินงานธุรการ
๒. งานเลขานุการกรรมการ

สถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
๓. งานพัฒนาระบบและ

เครือข่ายข้อมูลสารสนเทศ
๔. การจัดระบบบริหารและ

พัฒนาองค์การ
๕. งานเทคโนโลยีสารสนเทศ
๖. การดูแลอาคารสถานท่ี
และสภาพแวดล้อม
๗. งานพ.ร.บ.การศึกษาภาค

บังคับ
๘. การประชาสัมพันธ์ทาง

การศึกษา
๙. งานบริการสาธารณะ
๑๐. งานกิจการนักเรียน
๑๑.งานท่ีมิได้ระบุไว้

ในงานอื่นๆ

นักเรียน

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
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ส่วนท่ี 2
ทิศทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษา

1. วิสัยทัศน์ของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
ภายในปี 2567 โรงเรียนบ้านห้วยยางดี มีการจัดการศึกษาอย่างท่ัวถึง มีคุณภาพและมาตรฐาน

บริหารจัดการโดยยึดหลักธรรมาภิบาล ให้ชุมชนและทุกภาคส่วนเข้ามีส่วนร่วม นําเทคโนโลยีให้บริการอย่าง
พอเพียง บุคลากรมีการพัฒนาทุกระดับ ผู้เรียนเป็นคนดี มีคุณธรรม มีปัญญา สามารถดํารงชีวิตอยู่ในสังคมได้
อย่างมีความสุข ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

2. พันธกิจ
1. จัดการศึกษาปฐมวัยและระดับประถมศึกษาให้ท่ัวถึงอย่างมีคุณภาพและมาตรฐาน โดยยึดหลัก

ธรรมาธิบาล
2. ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาในการเสาะแสวงหาความรู้

วิทยาการและเทคโนโลยีสมัยใหม่ มีการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการสอนและเทคนิคการสอน การถ่ายทอดความรู้
และพัฒนาผู้เรียนได้เต็มศักยภาพ และเป็นแบบอย่างท่ีดี

3. ประสานความร่วมมือจากชุมชนและผู้เก่ียวข้องเข้ามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา กํากับ ดูแล
ตรวจสอบ ติดตาม และประเมินผล ให้คําปรึกษา ร่วมรับผิดชอบในการระดมทรัพยากรเพื่อการศึกษา

4. เพิ่มศักยภาพบุคลากรทุกระดับ ให้มีขีดความสามารถในการปฏิบัติงาน สู่การเปลี่ยนแปลงตาม
ความคาดหวัง และวิสัยทัศน์ สร้างความเข้มแข็งตามศักยภาพและกรอบกลยุทธ์

5. บริหารทรัพยากรที่มีอยู่อย่างจํากัดให้เกิดประโยชน์สูงสุดและคุ้มค่า โดยเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ

3. เป้าหมาย
กลุ่มเป้าหมายคือผู้เรียนท่ีต้องพัฒนาต่อเนื่อง เป็นระบบ มีการติดตามและประเมินผลที่เช่ือถือได้

นักเรียนต้องเรียนรู้อย่างยั่งยืน เพราะนักเรียน (Student) คือ “ดาว” ดวงเดียวกัน (Star) ที่ทุกคนมีส่วนร่วมใน
การพัฒนาโดยใช้แนวคิดการพัฒนาคุณภาพนักเรียนสู่คําว่า “CHAMP” ดังนี้

C = Change เปลี่ยนวิธีคิด และทํางานใหม่
H = Harmony สามัคคี ร่วมใจ
A = Accountability ความรับผิดชอบ
M = Morality มีคุณธรรม จริยธรรม
P = Performance มุ่งผลสัมฤทธิ์งานท่ีมีคุณภาพได้มาตรฐาน
และ STAR หมายถึง องค์ประกอบท่ีมีส่วนร่วมพัฒนาคุณภาพนักเรียน ไม่ว่าจะเป็น บริบท โรงเรียน

ครู และบุคลากร การปฏิบัติ และผู้มีส่วนร่วม ดังนี้

S = School โรงเรียน
T = Teacher ครูและบุคลากร
A = Action การพัฒนา
R = Relation ความร่วมมือของทุกส่ววน
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ดังนั้น STUDENT STAR CHAMP “มุ่งสู่ดาวดวงเดียวกัน” คือ ความมุ่งม่ันที่จะพัฒนาให้เกิดคุณภาพและได้
มาตรฐาน ส่งผลต่อนักเรียนทุกคนของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3

สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 ได้กําหนดวัฒนธรรมการจัดการศึกษาไว้ คือ
“คุณภาพสู่มาตรฐาน บริการดุจญาติมิตร” 5 เป้าหมาย ดังนี้

1. เป้าหมายท่ี 1 (Star 1) นักเรียนก่อนประถมศึกษา อ่านออก – เขียนได้และมีความคิด มีเหตุผล
2. เป้าหมายท่ี 2 (Star 2) นักเรียน ป.1 อ่านออก - เขียนได้ ป.2 - 6, ม.1 – 3 อ่านคล่อง - เขียน

คล่อง และมีผลสัมฤทธิ์ด้านการคิดคํานวณ ด้านภาษาและด้านเหตุผล (NT) สูงข้ึน
3. เป้าหมายที่ 3 (Star 3) นักเรียนชั้น ป.4 - 6 ม.1 - 3 ม.4 - 6 มีทักษะด้านการอ่าน –

การเขียน การสื่อสาร การคิดวิเคราะห์ และมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น (O-NET ชั้น ป.6
ม.3 ม.6 สูงข้ึน)

4. เป้าหมายท่ี 4 (Star 4) นักเรียนทุกคน มีสุขภาวะกาย จิตใจ สังคม และปัญญาที่ดี
5. เป้าหมายท่ี 5 (Star 5) นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมท่ีดี

4. กลยุทธ์
การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา ในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานตามภารกิจท่ีรับผิดชอบ

ตามหลักสูตร และส่งเสริมความสามารถทางเทคโนโลยีเป็นเคร่ืองมือในการเรียนรู้ ตามแนวทางการพัฒนา

โรงเรียนคุณภาพตามนโยบายสํานักงานเขตพ้ืนการาศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3

1. ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม สํานึกในความเป็นชาติไทย และวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง

2. เปิดโอกาสทางการศึกษาขั้นพื้นฐานให้ท่ัวถึง ครอบคลุมผู้เรียนให้ได้รับโอกาสพัฒนาเต็มตาม

ศักยภาพ

3. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาท้ังระบบ ให้สามารถจัดกิจกรรมการเรียนการสอนได้อย่างมี

คุณภาพ มีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล เป็นท่ียอมรับและพึงพอใจของชุมชนและสังคม

4. พัฒนาประสิทธิภาพของการบริหารจัดการศึกษา โดยยึดหลักการกระจายอํานาจหลักธรรมาภิบาล

เน้นการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน ตามแนวทางการพัฒนาโรงเรียนคุณภาพ

5. ปรับปรุงสภาพแวดล้อม อาคารเรียน อาคารประกอบ แหล่งเรียนรู้และเทคโนโลยีให้เอ้ือต่อการ

เรียนรู้และพัฒนาผู้เรียน

5. จุดเน้นการดําเนินงาน
1. ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 5 กลุ่มสาระการเรียนรู้ ได้แก่ ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ วิทยาศาสตร์

คณิตศาสตร์ และสังคมศึกษา เพิ่มข้ึนอย่างน้อยร้อยละ 5

2. นักเรียนชั้น ป.3 อ่านออก เขียนได้และคิดเลขเป็น

3. เพิ่มศักยภาพผู้เรียนในด้านภาษา คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยี

4. ผู้เรียนทุกคนมีจิตสํานึกในความรักชาติ

5. สร้างทางเลือกในการเรียนรู้ท่ีเน้นให้ประชากรในวัยเรียนทุกคนเข้าถึงโอกาสทางการศึกษาอย่าง

ท่ัวถึง ลดอัตราการออกกลางคัน การศึกษาต่อและการประกอบอาชีพ

6. ส่งเสริมการจัดการศึกษาตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

7. ผู้เรียน ครู และสถานศึกษา ได้รับการพัฒนาการเตรียมความพร้อมสู่ประชาคมอาเซียน
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8. โรงเรียนมีระบบการประกันคุณภาพภายในท่ีเข้มแข็ง ผ่านการรับรองมาตรฐานการศึกษาจากการ

ประเมินคุณภาพภายนอก

6. อัตลักษณ์ของสถานศึกษา
“แข็งแรง สดใส ใส่ใจสิ่งแวดล้อม”

7. เอกลักษณ์ของสถานศึกษา
“ผู้เรียนอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม สถานศึกษาร่มรื่น”
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ส่วนท่ี 3
แผนงาน (กลยุทธ์ระดับองค์กร) โครงการ/กิจกรรม

รายละเอียดของแผนงาน (กลยุทธ์ระดับองค์กร) โครงการ/กิจกรรม และประมาณการงบประมาณ
จําแนกตามโครงสร้างการบริหารงานของสถานศึกษา ประจําปีการศึกษา 2567

แผนงาน โครงการ งบประมาณ หมายเหตุ

บริหารงานวิชาการ พัฒนากระบวนการเรียนรู้และวัดผลประเมินผล 42,000

บริหารงานวิชาการ พัฒนาหลักสูตรและประกันคุณภาพ 5,000

บริหารงานวิชาการ เศรษฐกิจพอเพียง 5,000

บริหารงานวิชาการ กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 27,486

บริหารงานวิชาการ ส่งเสริมการจัดประสบการณ์เด็กปฐมวัย 8,000

บริหารงานวิชาการ บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 8,000

บริหารงานวิชาการ สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐาน

ในช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือ

ไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID - 19)

3,000

บริหารงานวิชาการ สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับ

อนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน

77,532

บริหารงานวิชาการ วันสําคัญและสืบสานวัฒนธรรมประเพณี 10,518

บริหารงบประมาณ ค่าสาธารณูปโภค 20,000

บริหารงบประมาณ จัดซ้ือและซ่อมบํารุงวัสด-ุครุภัณฑ์ 3,098

บริหารงานบุคคล พัฒนาบุคลากรและบริหารงานอื่น ๆ 6,793

งานบริหารทั่วไป โครงการอาหารกลางวันนักเรียน 291,600

งานบริหารทั่วไป โครงการจัดซ้ือวัสดุงานครัว 3,000

งานบริหารทั่วไป พัฒนางานประชาสัมพันธ์และสารสนเทศ 1,000

งานบริหารทั่วไป พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 1,000

งานบริหารทั่วไป พัฒนาอาคารสถานที่และแหล่งเรียนรู้ 11,380

งานบริหารทั่วไป โรงเรียนสีขาว 1,000

งานบริหารทั่วไป จัดซ้ือน้ํามันเชื้อเพลิง 3,000
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แผนงาน โครงการ งบประมาณ หมายเหตุ

งานบริหารทั่วไป ต่อเติมหลังคากันฝนให้นักเรียน 70,000

งานบริหารทั่วไป ปูกระเบื้องพื้นอาคารเรียนเพ่ือจัดทํากิจกรรม 50,000

งานบริหารทั่วไป ซ่อมแซมอาคารเรียนอนุบาล 50,000

งานบริหารทั่วไป ทําถนนคอนกรีตในโรงเรียน 20,000

งานบริหารทั่วไป .ซ่อมแซมหลังคาสนามเด็กเล่น 10,000

รวม 728,407
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บัญชีจัดสรรงบประมาณ 2567
โรงเรียนบ้านห้วยยางดี

ท่ี รายการ จํานวนเงิน หมายเหตุ

1. เงินงบประมาณ

1.1 เงินงบประมาณ 135,864

2. เงินอุดหนุนรายหัว

2.1 ระดับก่อนประถมศึกษา

2.2 ระดับประถมศึกษา

21,024

114,840

3. เงินเรียนฟรี

3.1 ค่าจัดการเรียนการสอน

3.2 ค่าหนังสือเรียน

3.3 ค่าอุปกรณ์การเรียน

3.4 ค่าเครื่องแบบนักเรียน

3.5 ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน

135,864

34,197

22,410

20,925

27,486

4. เงินปัจจัยพื้นฐาน

4.1 เงินปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน

4.2 เงินปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจนพิเศษ

5. ค่าโครงการอาหารกลางวัน 291,600

รวม 532,482
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ประมาณการรายจ่าย

ท่ี รายการ จํานวนเงิน หมายเหตุ

๑ ค่าสาธารณูปโภค 20,000

๒ ค่าหนังสือเรียน 34,197

๓ ค่าเครื่องแบบบนักเรียน 20,925

๔ ค่าวัสดุอุปกรณ์การเรียน 22,410

๕ ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 27,486

๖ ค่าวัสดุสํานักงาน (งบกลาง) 4,075

7 ค่าเวชภัณฑ์ยา 1,000

รวม 130,093
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ชื่อโครงการ พัฒนากระบวนการเรียนรู้และวัดผลประเมินผล (เงินอุดหนุนรายหัว)
แผนงาน บริหารงานวิชาการ
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาการศึกษาปฐมวัย มาตรฐานที่ 1,3
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาการศึกษาข้ันพื้นฐาน มาตรฐานที่ 1,3
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา ข้อท่ี 3,4
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายชัยณรงค์ จอมทอง
ระยะเวลาดําเนินการ พฤษภาคม 2567 – เมษายน 2568

1. หลักการและเหตุผล

ตามที่กระทรวงศึกษาธิการได้กําหนดนโยบายการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษท่ีสอง (พ.ศ.2552-2561)

โดยมีวิสัยทัศน์ให้คนไทยได้เรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างมีคุณภาพภายในปี 2561 จะต้องมีการปฏิรูปการศึกษาและการ

เรียนรู้อย่างเป็นระบบใน 3 ประเด็นหลักคือ การพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษาและการเรียนรู้ของคนไทย

เพ่ิมโอกาสทางการศึกษาและการเรียนรู้ท่ีมีคุณภาพอย่างท่ัวถึง และส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการ

บริหารและการจัดการศึกษา ทั้งน้ีได้กําหนดกรอบแนวทางในการปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้อย่างเป็นระบบไว้

4 ประการ คือการพัฒนาคุณภาพคนไทยยุคใหม่ การพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาและแหล่งเรียนรู้ยุคใหม่ และ

การพัฒนาคุณภาพการศึกษาการจัดการศึกษาแนวใหม่ ปี 2555 รัฐบาลได้ประกาศนโยบายด้านการศึกษาท่ี

มุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีความสามารถในการเรียนรู้ รักที่จะเรียนรู้ในรูปแบบที่หลากหลาย มีความสนุกกับการเรียนรู้

และมีโอกาสได้เรียนรู้นอกห้องเรียนในรูปแบบท่ีหลากหลาย มีความสนุกกับการเรียนรู้และมีโอกาสได้เรียนรู้นอก

ห้องเรียนอย่างสร้างสรรค์ ประกอบสภาพปัญหาของประเทศด้านผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน O-NET, NT ต่ํา

โรงเรียนบ้านห้วยยางดี มีความจําเป็นต้องพัฒนาคุณภาพการเรียนของนักเรียนเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนให้สูงข้ึน จึงได้จัดทําโครงการพัฒนากระบวนการเรียนรู้และวัดผลประเมินผลขึ้นเพื่อยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ 8 กลุ่มสาระ การเข้าร่วมแข่งขันทางวิชาการและการใช้สื่อและนวัตกรรม
2. วัตถุประสงค์

2.1 เพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุ่มสาระ

2.2 เพื่อพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน NT ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 , O-NET ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 และ

นักเรียนอ่านไม่ออกเขียนไม่ได้อ่านไม่คล่องเขียนไม่คล่อง

2.3 เพื่อพัฒนาสื่อการสอนและนวัตกรรม

2.4 เพื่อพัฒนานักเรียนในการเข้าร่วมการแข่งขันทักษะทางวิชาการ

2.5 เพื่อการจัดกิจกรรมนักเรียนในระดับปฐมวัย

2.6 เพื่อการวัดผลและประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนอย่างมีประสิทธิภาพ
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3. เป้าหมาย

3.1 ด้านปริมาณ

3.1.1 จัดทํานวัตกรรม/กระบวนการจัดการเรียนรู้ การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 8 กลุ่มสาระ

3.1.2 นิเทศกํากับติดตาม ประเมินผลการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน

3.2 ด้านคุณภาพ

3.2.1 โรงเรียนบ้านห้วยยางดี สามารถยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนท้ัง 8 กลุ่มสาระ

3.2.2 นวัตกรรมและกระบวนการเรียนรู้ที่สร้างข้ึนท้ัง 8 สาระ มีประสิทธิภาพในการส่งเสริมสนับสนุน

การจัดการเรียนรู้ และยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ

3.2.3 การนิเทศติดตามและประเมินผลมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล

4. วิธีการดําเนินการ

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ

1 ประชุมคร/ูวางแผนดําเนินการโครงการ พฤษภาคม 2567 ผู้บริหาร

2 แต่งตั้งกรรมการโครงการ พฤษภาคม 2567 ผู้บริหาร

3 ดําเนินโครงการ

-กิจกรรมพัฒนาสื่อ นวัตกรรมและ
เทคโนโลยีทางการศึกษา
-กิจกรรมวิจัยเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา
-กิจกรรมวัด และประเมินผลตามสภาพ
จริง
-กิจกรรมแนะแนวการศึกษา
-กิจกรรมรักการอ่าน
-กิจกรรมส่งเสริมการกีฬา
-กิจกรรมสอนซ่อมเสริม
-กิจกรรม PLC
-กิจกรรมพาน้องมาโรงเรียน
-กิจกรรมพัฒนาทักษะการอ่าน เขียน และ
คิดคํานวณของนักเรียน
-กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนเพื่อ
การทดสอบ RT, NT และ O-Net
-กิจกรรมนิเทศการสอน

พฤษภาคม 2567 –

เมษายน 2568

คณะครู

4 สรุปผลโครงการ เมษายน 2568 นายชัยณรงค์ จอมทอง
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/5.งบประมาณ

5. งบประมาณ 42,000 บาท

6. การประเมินผล

ตัวบ่งชี้ความสําเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือท่ีใช้วัดและประเมินผล

- นักเรียนมีผลงานท่ีเกิดจากการ

เรียนรู้ในแต่ละกลุ่มสาระ ฯ

- ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น

- ตรวจผลงานนักเรียน

- ทดสอบ

- ผลงานนักเรียน

- แบบทดสอบ

7. ผลท่ีคาดว่าที่จะได้รับ

7.1 ครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้จัดกิจกรรมการเรียนรู้ ท่ีเน้นผู้ เรียนเป็นสําคัญอย่างต่อเนื่องและมี
ประสิทธิภาพ

7.2 ครูและนักเรียนจัดการเรียนรู้ตามความต้องการและตามศักยภาพของนักเรียน
7.3 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น

(ลงชื่อ )............................................ (ลงชื่อ )........................................

(นายชัยณรงค์ จอมทอง) (นางสาวอุไรวรรณ เกรียงไกรสุขเลิศ)

ผู้เสนอโครงการ ผู้อนุมัติโครงการ
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ชื่อโครงการ พัฒนาหลักสูตรและประกันคุณภาพ (เงินอุดหนุนรายหัว)
แผนงาน บริหารงานวิชาการ
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาการศึกษาปฐมวัย มาตรฐานที่ 2
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาการศึกษาข้ันพื้นฐาน มาตรฐานที่ 2
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา ข้อท่ี 4
ผู้รับผิดชอบ นายชัยณรงค์ จอมทอง
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง
ระยะเวลาดําเนินงาน พฤษภาคม 2567 – เมษายน 2568

1.หลักการและเหตุผล

การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาเป็นวิธีการหนึ่งที่สถานศึกษาต้องปฏิบัติ โดยมีจุดเน้นเพื่อพัฒนานักเรียนให้

มีศักยภาพเป็นพลเมืองโลก มีการพัฒนาตนเองอย่างต่อเน่ืองอีกทั้งยังเป็นความรับผิดชอบต่อสังคมของสถานศึกษา

ที่จะผลิตผู้จบการศึกษาให้มีคุณภาพได้มาตรฐานทุกคน เป็นการคุ้มครองผู้บริโภคที่พ่อแม่ผู้ปกครองและผู้เรียนเอง

มีสิทธิเรียกร้องให้สถานศึกษาจัดการศึกษาอย่างเต็มคุณภาพไม่ว่าจะเป็นสถานศึกษาใดท่ีผู้ปกครองส่งบุตรหลานเข้า

เรียน ในการน้ีเพื่อส่งเสริมให้มีการจัดการเรียนให้มีประสิทธิภาพน้ันโรงเรียนต้องมีการประกันคุณภาพทาง

การศึกษาเพื่อเป็นหลักประกันว่าโรงเรียนมีคุณภาพเพียงพอท่ีจะสอนและส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ให้นักเรียนอย่าง

มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ดังน้ันโครงการพัฒนาหลักสูตรและประกันคุณภาพ จึงเป็นมาตรการในการ

ขับเคล่ือนการสร้าง และใช้หลักสูตรทางเลือก โดยยึดหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 2551 เป็นสําคัญ ซึ่ง

หลักการในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนมุ่งเน้นพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามมาตรฐานของหลักสูตร

และมาตรฐานการศึกษาชาติ การใช้แหล่งเรียนรู้และการสร้างเครือข่ายร่วมมือจากชุมชนสถานศึกษา แหล่ง

วิทยาการ สถานประกอบการและภูมิปัญญาท้องถ่ินในการจัดกระบวนการเรียนรู้ พัฒนาทักษะความถนัดเฉพาะ

ทางด้านวิชาการ ด้านวิชาชีพให้ผู้เรียนได้แสดงออกซ่ึงความสามารถท่ีตนเองถนัดอย่างต่อเนื่อง และสามารถนํา

ความรู้ไปใช้ในการดําเนินชีวิตในประชาคมอาเซียนได้อย่างมีคุณภาพ

2.วัตถุประสงค์

2.1 เพื่อทบทวน และพัฒนาหลักสูตร ในการใช้พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามมาตรฐาน

การศึกษาชาติและเป็นพลโลก

2.2 เพื่อพัฒนาการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาและการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษา

2.3 เพื่อพัฒนาการนิเทศภายในสถานศึกษาและนิเทศภายนอกสถานศึกษา

3. เป้าหมาย

3.1 ด้านปริมาณ

3.1.1 โรงเรียน ผู้บริหาร และครูมีความร่วมมือกันในการจัดทําหลักสูตรตามมาตรฐานของหลักสูตรและ
มาตรฐานการศึกษาชาติ

3.1.2 โรงเรียน มีและใช้หลักสูตรพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์
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3.2 ด้านคุณภาพ

3.2.1 โรงเรียน มีและใช้หลักสูตรพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์เป็นพลโลก

3.2.2 โรงเรียนใช้หลักสูตรสถานศึกษาพัฒนาคุณภาพผู้เรียนโดยมีการใช้แหล่งเรียนรู้ และการสร้าง
เครือข่ายร่วมมือจากชุมชนสถานศึกษา แหล่งวิทยาการ สถานประกอบการและภูมิปัญญาท้องถิ่นเพื่อการจัด
กระบวนการเรียนรู้

3.2.3 โรงเรียนมีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพ

3.2.4 โรงเรียนมีการนิเทศภายในสถานศึกษาและนิเทศภายนอกสถานศึกษาเพื่อใช้ในการพัฒนาการ
จัดการเรียนรู้

4. กิจกรรมและข้ันตอนการดําเนินงาน

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ

1 ประชุมคร/ูวางแผนดําเนินการโครงการ พฤษภาคม 2567 ผู้บริหาร

2 แต่งตั้งกรรมการโครงการ พฤษภาคม 2567 ผู้บริหาร

3 ดําเนินโครงการ

- พัฒนาหลักสูตร

- พัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา

- ประสานความร่ วมมื อ วิช าการ กับ
สถานศึกษาอ่ืน

- กิจกรรมส่งเสริมงานวิชาการ

พฤษภาคม 2567 –
เมษายน 2568

คณะครู

4 สรุปผลโครงการ เมษายน 2568 นายชัยณรงค์ จอมทอง

5. งบประมาณ 5,000 บาท

6. การประเมินผล

ตัวบ่งชี้ความสําเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือท่ีใช้วัดและประเมินผล

- องค์ประกอบหลักสูตร

- คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของ

นักเรียน

- ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

- ตรวจผลงานนักเรียน

- แบบสังเกตคุณลักษณะอันพึง

ประสงค์

- ทดสอบ

- แบบตรวจสอบองค์ประกอบ

หลักสูตร

- แบบประเมินคุณลักษณะอันพึง

ประสงค์ของนักเรียน

- แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการ
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- ความพึงพอใจของโครงการ

- คะแนนนิเทศภายในและภายนอก

อยู่ในระดับดี

- แบบสอบถามความพึงพอใจ

- แบบสังเกตการณ์สอนและแบบ

นิเทศภายนอก

เรียน

- แบบสอบถามความพึงพอใจ

- แบบสังเกตการณ์สอนและแบบ

นิเทศภายนอก

7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

7.1 โรงเรียนบ้านห้วยยางดีมีหลักสูตรของสถานศึกษาที่มีคุณภาพตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น
พื้นฐาน

7.2 นักเรียนโรงเรียนบ้านห้วยยางดีได้เป็นเด็กดี และอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข
7.3 ผู้ปกครอง ชุมชน และสังคมเชื่อมันในคุณภาพของโรงเรียน
7.4 โรงเรียนมีการพัฒนาคุณภาพและมีมาตรฐานการศึกษา

(ลงชื่อ )............................................ (ลงชื่อ )........................................

(นายชัยณรงค์ จอมทอง) (นางสาวอุไรวรรณ เกรียงไกรสุขเลิศ)

ผู้เสนอโครงการ ผู้อนุมัติโครงการ
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ชื่อโครงการ เศรษฐกิจพอเพียง (เงินอุดหนุนรายหัว)
แผนงาน บริหารงานวิชาการ
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาการศึกษาปฐมวัย มาตรฐานที่ 1,3
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาการศึกษาข้ันพื้นฐาน มาตรฐานที่ 1,3
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา ข้อท่ี 1
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายชัยณรงค์ จอมทอง
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง
ระยะเวลาดําเนินการ พฤษภาคม 2567 – เมษายน 2568

1. หลักการและเหตุผล

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเป็นแนวทางการดําเนินชีวิตและวิถีปฏิบัติที่พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว

ทรงมีพระราชดํารัสชี้แนะแก่พสกนิกรชาวไทยมานานกว่า 30 ปีดังจะเห็นได้ว่าปรากฏความหมายเป็นเชิงนัยเป็น

ครั้งแรกในพระบรมราโชวาทและพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวในปี 2517 ที่พระองค์ได้ทรงเน้น

ย้ําแนวทางการพัฒนาบนหลักแนวคิดพ่ึงตนเองเพ่ือให้เกิดความพอมีพอกินพอใช้ของคนส่วนใหญ่โดยใช้หลักความ

พอประมาณการคํานึงถึงการมีเหตุผลการสร้างภูมิคุ้มกันที่ดีในตัวเอง และทรงเตือนสติประชาชนคนไทยไม่ให้

ประมาทตระหนักถึงการพัฒนาอย่างเป็นขั้นเป็นตอนที่ถูกต้องตามหลักวิชาและการมีคุณธรรมเป็นกรอบในการ

ปฏิบัติและการดํารงชีวิตในช่วงที่ประเทศไทยประสบกับภาวะวิกฤตเศรษฐกิจในปี 2540 นับเป็นบทเรียนสําคัญท่ี

ทําให้ประชาชนเข้าใจถึงผลจากการพัฒนาที่ไม่คํานึงถึงระดับความเหมาะสมกับศักยภาพของประเทศ

สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานให้ความสําคัญกับการปฏิรูปการศึกษาโดยเน้นและกําหนด

เป็นยุทธศาสตร์ปี 2554 ข้อ 2 ปลูกฝังคุณธรรมสํานึกความสํานึกในความเป็นไทยและวิถีชีวิตตามหลักปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียงให้แก่นักเรียนทุกคนให้สถานศึกษาทุกแห่งนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้มา

เป็นแนวทางในการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับ

โรงเรียนบ้านห้วยยางดี จึงได้ตระหนักถึงความสําคัญของการนําหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง สู่การ

ปฏิบัติด้วยการการส่งเสริมสนับสนุนให้ครูทุกคนจัดการเรียนการสอนท่ีบูรณาการทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้และ

ปรับปรุง ซ่อมแซม สถานที่ท่ีชํารุดให้กลับมามีความพร้อมในการเพาะปลูกตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงต่อไป

2. วัตถุประสงค์

2.1 เพื่อเผยแพร่หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงให้ชุมชน

2.2 เพื่อให้นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

2.3. เพื่อให้นักเรียนมีทักษะในการดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

3. เป้าหมาย

3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ

3.1.1 นักเรียนร้อยละ 100 มีความรู้เก่ียวกับหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

3.1.2 นักเรียนร้อยละ 100 มีทักษะในการดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
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3.2 ด้านคุณภาพ

3.2.1 นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

3.2.2 นักเรียนมีทักษะในการดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเพื่อปรับใช้ในชีวิตประจําวันได้

4. วิธีการดําเนินการ / กิจกรรม

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ

1 ประชุมช้ีแจงโครงการ

อนุมัติโครงการ

พฤษภาคม 2567 ผู้บริหาร

2 แต่งตั้งคณะทํางาน พฤษภาคม 2567 ผู้บริหาร

3 ดําเนินงานตามโครงการ

-กิจกรรมจัดซ้ือพันธ์ุพืชและพันธ์ุสัตว์เพื่อ
การเกษตร

-กิจกรรมส่งเสริมฐานการเรียนรู้ตามศาสตร์
พระราชา

พฤษภาคม 2567 –

เมษายน 2568

ครู และนักเรียน

4 สรุป /จัดทํารายงานในการเลี้ยงปลา เมษายน 2568 นายชัยณรงค์ จอมทอง

5. งบประมาณ 5,000 บาท

6. การติดตามประเมินผล

ตัวบ่งช้ี เครื่องมือ

1. ร้อยละของนักเรียนท่ีรับผิดชอบ

2. การให้ข้อเสนอแนะของคนในชุมชน

3. รายงานผลการดําเนินงานโครงการ

1. ตารางการบันทึกผลผลิต

7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

7.1 นักเรียนได้เผยแพร่หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงให้กับชุมชน

7.2 นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

7.3 นักเรียนมีทักษะในการดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
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(ลงชื่อ )............................................ (ลงชื่อ)..........................................

(นายชัยณรงค์ จอมทอง) (นางสาวอุไรวรรณ เกรียงไกรสุขเลิศ)

ผู้เสนอโครงการ ผู้อนุมัติโครงการ
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ชื่อโครงการ กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (เงินเรียนฟรี 15 ปี)
แผนงาน บริหารงานวิชาการ
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาการศึกษาปฐมวัย มาตรฐานที่ 1,3
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาการศึกษาข้ันพื้นฐาน มาตรฐานที่ 1,3
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา ข้อท่ี 1,2
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวจารุนันท์ ชนะชัย
ระยะเวลาดําเนินการ พฤษภาคม 2567 – เมษายน 2568

1. หลักการและเหตุผล

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน เป็นกิจกรรมที่จัดอย่างเป็นระบบ ประกอบด้วยรูปแบบกระบวนการ วิธีการที่

หลากหลาย ให้ผู้เรียนได้รับประสบการณ์จากการปฏิบัติจริง มีความหมายและมีคุณค่าในการพัฒนาผู้เรียนทั้งด้าน

ร่างกาย จิตใจ สติปัญญา อารมณ์ และสังคม มุ่งสร้างเสริมเจตคติ คุณค่าชีวิต ปลูกฝังคุณธรรมและค่านิยมท่ีพึง

ประสงค์ ส่งเสริมให้ผู้เรียนรู้จักและเข้าใจตนเอง สร้างจิตสํานึกในธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ปรับตัวและปฏิบัติตนให้

เป็นประโยชน์ต่อสังคม ประเทศชาติและดํารงชีวิตได้อย่างมีความสุข ทางโรงเรียนบ้านห้วยยางดี จึงได้จัดทํา

โครงการนี้ข้ึนเพื่อพัฒนาผู้เรียนท้ังทางด้านร่างกาย จิตใจ สติปัญญา อารมณ์ และสังคม มุ่งส่งเสริมเจตคติ คุณค่า

ชีวิต ปลูกฝังคุณธรรมและค่านิยมท่ีพึงประสงค์ อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข พึ่งตนเองได้ อยู่ร่วมกันกับผู้อื่น

อย่างมีความสุข

2. วัตถุประสงค์

2.1 ผู้เรียนเห็นคุณค่าขององค์ความรู้ต่าง ๆ สามารถนําความรู้และประสบการณ์ไปใช้ในการพัฒนา ตนเอง และ
ประกอบสัมมาชีพ
2.2 ผู้เรียนพัฒนาบุคลิกภาพ เจตคติ ค่านิยมในการดําเนินชีวิต และเสริมสร้างศีลธรรมจริยธรรม ความระเบียบ
วินัย
2.3 ผู้เรียนมีจิตสํานึกและทําประโยชน์เพ่ือสังคมและประเทศชาติ

3. เป้าหมาย

3.1 เชิงปริมาณ

3.1.1 นักเรียนทุกช่วงช้ันได้เข้าร่วมกิจกรรมแนะแนว

3.1.2 นักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมในวันสําคัญๆทุกกิจกรรม

3.1.3 นักเรียนมีบุคลิกภาพ เจตคติ ค่านิยมในการดําเนินชีวิตและเสริมสร้างศีลธรรมจริยธรรม

3.1.4 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1-6 ได้ทํากิจกรรมบําเพ็ญประโยชน์ต่อส่วนรวม

3.1.5 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4-6 อยู่ค่ายพักแรม
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3.2 เชิงคุณภาพ
3.2.1 นักเรียนเห็นคุณค่าของตนเอง มีวินัย คุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมอันพึงประสงค์

3.2.2 นักเรียนมีทักษะในการจัดการ การทํางาน สามารถปรับตัวเข้ากับสังคมได้เป็นอย่างดี

3.2.3 นักเรียนเห็นแก่ประโยชน์ส่วนรวม และปฏิบัติตนให้เป็นประโยชน์ต่อสังคม

3.2.4 นักเรียนมีจิตสํานึก จิตอาสา และปฏิบัติตามวิถีทางแห่งประชาธิปไตย

3.2.5 นักเรียนรู้จักการคิดวิเคราะห์ เป็นคนดี เก่ง และมีความสุขได้ด้วยกิจกรรม

4. วิธีการดําเนินการ

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ

1 ประชุมคร/ูวางแผนดําเนินการโครงการ พฤษภาคม 2567 ผู้บริหาร

2 แต่งตั้งกรรมการโครงการ พฤษภาคม 2567 ผู้บริหาร

3 ดําเนินโครงการ

-กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้นอก
สถานศึกษา
-กิจกรรมเข้าค่ายลูกเสือ-เนตรนารี
-กิจกรรมประชาธิปไตยและวินัยนักเรียน
-กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม
นักเรียน
-กิจกรรมธรรมศึกษา
-กิจกรรมส่งเสริมทักษะอาชีพ

พฤษภาคม 2567 –

เมษายน 2568

คณะครู

4 สรุปผลโครงการ เมษายน 2568 นางสาวจารุนันท์ ชนะชัย

5. งบประมาณ 27,486 บาท

6. การประเมินผล

ตัวบ่งชี้ความสําเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือท่ีใช้วัดและประเมินผล

- การเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ - เนตร

นารี

- การเดินทางไกลลูกเสือ - เนตร

นารี

- การเข้าร่วมกิจกรรมแนะแนว

สังเกต

สังเกต

สังเกต

แบบสอบถาม

แบบสอบถาม

แบบสอบถาม
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- การเข้าร่วมกิจกรรมบําเพ็ญ

ประโยชน์

- การเข้าร่วมกิจกรรมทําดี

-การเข้าร่วมกิจกรรมทักษะอาชีพ

สังเกต

สังเกต

สังเกต

แบบสอบถาม

แบบสอบถาม

แบบสอบถาม

7. ผลท่ีคาดว่าที่จะได้รับ

7.1 นักเรียนมีจิตสํานึกมีความจงรักภักดีต่อสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์
7.2 นักเรียนมีระเบียบวินัยรู้จักช่วยเหลือตนเอง
7.3 นักเรียนรู้จักช่วยเหลือผู้อื่นมีความเสียสละ ความอดทน
7.4 นักเรียนรู้จักบําเพ็ญตนให้เป็นประโยชน์ต่อส่วนรวม
7.5 นักเรียนได้ปฏิบัติกิจกรรมตามความถนัด

(ลงชื่อ )............................................ (ลงชื่อ )........................................

(นางสาวจารุนันท์ ชนะชัย) (นางสาวอุไรวรรณ เกรียงไกรสุขเลิศ)

ผู้เสนอโครงการ ผู้อนุมัติโครงการ
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ชื่อโครงการ โครงการส่งเสริมการจัดประสบการณ์เด็กปฐมวัย (เงินอุดหนุนรายหัว)
แผนงาน บริหารงานวิชาการ
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาการศึกษาปฐมวัย มาตรฐานที่ 1,3
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาการศึกษาข้ันพื้นฐาน มาตรฐานที่ 1,3
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา ข้อท่ี 2,3
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวภัทรสุดา สิงหาปัตน์
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง
ระยะเวลาท่ีปฏิบัติ พฤษภาคม 2567 – เมษายน 2568

1. หลักการและเหตุผล
การจัดการศึกษาปฐมวัยถือเป็นกระบวนการจัดการเรียนรู้ที่สําคัญที่สุด เนื่องจากเป็นการจัดการศึกษา

สําหรับเด็กอายุ 4-6 ปี ที่ถือเป็นวัยทองของชีวิต เพราะเป็นวัยที่มีการพัฒนาทุกด้านทั้งด้านร่างกาย อารมณ์-จิตใจ
สังคมและสติปัญญา โดยเฉพาะระบบประสาทและสมองจะเจริญเติบโตได้ถึงร้อยละ 80 เป็นระยะที่เกิดการเรียนรู้
มากที่สุด ดังนั้นโรงเรียนบ้านห้วยยางดี ได้ตระหนักถึงความสําคัญต่อการพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัยให้มี
คุณภาพ ได้ดําเนินการส่งเสริมและสนับสนุนให้ครูที่รับผิดชอบการศึกษาปฐมวัยได้มีองค์ความรู้และกระบวนการ
จัดการเรียนรู้ระดับปฐมวัยและสนับสนุนบทบาทของสถาบันครอบครัวในการอบรมเลี้ยงดูเด็กปฐมวัยทุกคน เพื่อให้
บรรลุตามเป้าหมายต่อไป ในการนี้จึงได้จัดทําโครงการพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัยขึ้น เพื่อพัฒนาและส่งเสริมให้
โรงเรียนสามารถจัดประสบการณ์การเรียนรู้สําหรับเด็กปฐมวัยได้อย่างมีประสิทธิภาพและมีคุณภาพตามหลักสูตร

2.วัตถุประสงค์
2.1 เพื่อส่งเสริมนักเรียนปฐมวัยให้ได้รับการส่งเสริมพัฒนาการทั้ง 4 ด้านตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย
2.2 เพื่อส่งเสริมให้ผู้บริหารโรงเรียน และครูปฐมวัยมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอน

ระดับปฐมวัย
2.3 เพื่อพัฒนาเด็กปฐมวัยให้มีความพร้อมเข้าเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1

3.เป้าหมาย
3.1 เชิงปริมาณ

3.1.1 นักเรียนปฐมวัยร้อยละ 90 มีพัฒนาการท้ัง 4 ด้านเหมาะสมตามวัย

3.1.2 นักเรียนระดับปฐมวัยร้อยละ 90 ได้เข้าร่วมกิจกรรมเสริมประสบการณ์

3.1.3 นักเรียนระดับปฐมวัยร้อยละ 90 ได้เข้าร่วมกิจกรรมในวันสําคัญทุกกิจกรรม

3.1.4 นักเรียนระดับปฐมร้อยละ 90 มีบุคลิกภาพ เจตคติ ค่านิยมในการดําเนินชีวิตและเสริมสร้าง

ศีลธรรมจริยธรรม

3.2 เชิงคุณภาพ
3.2.1 เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการเหมาะสมตามวัย และมีความพร้อมเข้าเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1
3.2.2 ผู้บริหารและครูผู้สอน มีความรู้ ความเข้าใจในการจัดการเรียนการสอนในระดับปฐมวัย
3.2.3 โรงเรียนทุกโรงจัดการศึกษาปฐมวัยได้อย่างมีคุณภาพตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช

2546



ห น้ า | ๒๕

4. วิธีการดําเนินการและกิจกรรมการดําเนินงาน

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ

1 ประชุมคร/ูวางแผนดําเนินการโครงการ พฤษภาคม 2567 ผู้บริหาร

2 แต่งตั้งกรรมการโครงการ พฤษภาคม 2567 ผู้บริหาร

3 ดําเนินโครงการ

-กิจรรมแอโรบิคยามเช้า
-กิจกรรมลีลาโชว์
-กิจกรรมไหว้สวยด้วยจรรยา
-กิจกรรมวันสําคัญ
-กิจกรรมคณิตคิดเร็ว
-กิจกรรมนิทานส่งเสริมพัฒนาเด็กปฐมวัย
-กิจกรรมภาษาอังกฤษวันละคํา
-กิจกรรมการอ่าน การเขียน คิดวิเคราะห์
ภาษาไทย

พฤษภาคม 2567 –

เมษายน 2568
คณะครู

4 สรุปผลโครงการ เมษายน 2568 นางสาวภัทรสุดา สิงหาปัตน์

5. งบประมาณ 8,000 บาท

6. การประเมินผล

6.1 ประเมินคุณลักษณะตามหลักสูตรปฐมวัย
6.2 นิเทศ ติดตาม สอบถาม

7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

7.1 นักเรียนปฐมวัยมีพัฒนาการเหมาะสมตามวัย
7.2 ครูปฐมวัยสามารถจัดการเรียนการสอนได้อย่างมีคุณภาพ
7.3 โรงเรียนมีการจัดการศึกษาปฐมวัยมีคุณภาพตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยพุทธศักราช 2546

(ลงชื่อ )............................................ (ลงชื่อ )........................................

(นางสาวภัทรสุดา สิงหาปัตน์) (นางสาวอุไรวรรณ เกรียงไกรสุขเลิศ)

ผู้เสนอโครงการ ผู้อนุมัติโครงการ
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ชื่อโครงการ โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย (เงินอุดหนุนรายหัว)
แผนงาน บริหารงานวิชาการ
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาการศึกษาปฐมวัย มาตรฐานที่ 1,3
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาการศึกษาข้ันพื้นฐาน มาตรฐานที่ 1,3
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา ข้อท่ี 2,3
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวภัทรสุดา สิงหาปัตน์
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง
ระยะเวลาท่ีปฏิบัติ พฤษภาคม 2567 – เมษายน 2568

1. หลักการและเหตุผล
วิทยาศาสตร์มีความจําเป็นต่อการดํารงชีวิตในประจําวันของมนุษย์ การนําความรู้ทางวิทยาศาสตร์ไปใช้

ในทางที่ถูกต้องและเหมาะสมจะช่วยให้เกิดการพัฒนาความคิดให้เป็นคนท่ีมีเหตุผล มีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ รู้จัก
การคิดวิเคราะห์และสามารถแก้ปัญหาต่างๆได้ ทางโรงเรียนบ้านเขาตะเภาทอง ได้ตระหนักถึงความสําคัญของ
วิทยาศาสตร์ต่อการพัฒนานักเรียนระดับปฐมวัยโดยเฉพาะด้านสติปัญญา ท่ีเป็นช่วงวัยแห่งการเรียนรู้ การอยากรู้
อยากเห็น อยากทดลอง วัยแห่งการตั้งคําถามสงสัยใคร่รู้สิ่งต่าง ๆ รอบตัว เพ่ือเป็นการพัฒนานักเรียนให้รู้จักตั้ง
คําถามอย่างมีเหตุมีผลใช้ทักษะที่เหมาะสมกับวัย รู้จักใช้ภาษาที่เหมาะสมกับวัยเกิดจินตนาการความคิดสร้างสรรค์
และใช้กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ได้อย่างเป็นระบบ ทางโรงเรียนบ้านเขาตะเภาทองจึงจัดทําโครงการ บ้าน
นักวิทยาศาสตร์นี้ข้ึน

2.วัตถุประสงค์
2.1 นักเรียนมีทักษะในการใช้ภาษาท่ีเหมาะสมกับวัย
2.2 นักเรียนตั้งคําถามในเร่ืองที่สนใจได้อย่างเหมาะสม
2.3 นักเรียนใช้จินตนาการและความคิดสร้างสรรค์ในทางท่ีเหมาะสม
2.4 นักเรียนใช้ทักษะกระบวนการ ทางวิทยาศาสตร์ในการแก้ปัญหาและคิดสร้างสรรค์องค์ความรู้

3. เป้าหมาย
3.1 เชิงปริมาณ

3.11 นักเรียนร้อยละ 90 มีทักษะในการใช้ภาษาที่เหมาะสมตามวัย
3.1.2 นักเรียนร้อยละ 90 ตั้งคําถามในเรื่องท่ีสนใจได้อย่างเหมาะสมตามวัย
3.1.3 นักเรียนร้อยละ 90 ใช้จินตนาการและความคิดสร้างสรรค์ในทางที่เหมาะสม
3.1.4 นักเรียนร้อยละ 90 ใช้กระบวนการ ทางวิทยาศาสตร์ในการแก้ปัญหาและคิดสร้างสรรค์องค์ความรู้

3.2 เชิงคุณภาพ
3.2.1 นักเรียนชั้นอนุบาล ได้ลงมือปฏิบัติกิจกรรมทางวิทยาศาสตร์ด้วยตนเอง
3.2.2 นักเรียนได้รู้จักใช้จินตนาการในการสร้างชิ้นงานด้วยตนเอง
3.2.3 นักเรียนสามารถตั้งคําถามในเรื่องท่ีตนเองสนใจได้
3.2.4 นักเรียนรู้จักการคิดวิเคราะห์ แก้ปัญหาและตัดสินใจได้ตามวัย
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4. วิธีการดําเนินการและกิจกรรมการดําเนินงาน

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ

1 ประชุมคร/ูวางแผนดําเนินการโครงการ พฤษภาคม 2567 ผู้บริหาร

2 แต่งตั้งกรรมการโครงการ พฤษภาคม 2567 ผู้บริหาร

3 ดําเนินโครงการ

-กิจกรรมไหลแรง ค่อย

-กิจกรรมสนุกกับฟองสบู่

-กิจกรรมหมุดลอยน้ํา

-กิจกรรมเนินน้ํา

-กิจกรรมน้ํา ทราย น้ํามัน

-กิจกรรมหลอดดําน้ํา

-กิจกรรมการกรองน้ํา

-กิจกรรมการละลายของน้ําตาล

-กิจกรรมกักน้ําไว้ได้

-กิจกรรมเรือสะเทินน้ําสะเทินบก

-กิจกรรมสนุกกับสี

-กิจกรรมสนุกกับแม่เหล็ก

- ฯลฯ

พฤษภาคม 2567 –

เมษายน 2568
คณะครู

4 สรุปผลโครงการ เมษายน 2568 นางสาวภัทรสุดา สิงหาปัตน์

5. งบประมาณ 8,000 บาท

6. การประเมินผล

6.1 ประเมินคุณลักษณะตามหลักสูตรปฐมวัย
6.2 นิเทศ ติดตาม สอบถาม
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7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

7.1 นักเรียนมีทักษะในการใช้ภาษาท่ีเหมาะสมกับวัย
7.2 นักเรียนตั้งคําถามในเร่ืองที่สมใจได้อย่างเหมาะสม
7.3 นักเรียนใช้จินตนาการและความคิดสร้างสรรค์ในทางท่ีเหมาะสม
7.4 นักเรียนใช้กระบวนการ ทางวิทยาศาสตร์ในการแก้ปัญหาและคิดสร้างสรรค์องค์ความรู้

(ลงชื่อ )............................................ (ลงชื่อ )........................................

(นางสาวภัทรสุดา สิงหาปัตน์) (นางสาวอุไรวรรณ เกรียงไกรสุขเลิศ)

ผู้เสนอโครงการ ผู้อนุมัติโครงการ
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ชื่อโครงการ สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐาน ในช่วงสถานการณ์การแพร่
ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID - 19) (เงินอุดหนุนรายหัว)

แผนงาน บริหารงานวิชาการ
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาการศึกษาปฐมวัย มาตรฐานที่ 1,2
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาการศึกษาข้ันพื้นฐาน มาตรฐานที่ 1,2
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา ข้อท่ี 2
ผู้รับผิดชอบ นางรัญญา เบญพรม
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง
ระยะเวลาดําเนินงาน พฤษภาคม 2567 – เมษายน 2568

1.หลักการและเหตุผล

เน่ืองด้วยสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID – 19) ทําให้เกิด

ผลกระทบในการจัดการเรียนการสอนที่ต้องมีการปรับเปลี่ยนรูปแบบการจัดการเรียนการสอน ให้สอดคล้องกับ

สถานการณ์โดยตระหนักถึงสุขภาพ ความปลอดภัยของผู้เรียนและมาตรการการป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติด

เช้ือไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID - 19) ทั้งนี้สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ได้จัดทําแนวทางการ

ดําเนินงานและบริหารงบประมาณการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔

เพื่อสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการเรียนการสอนในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา

๒๐๑๙ (COVID - 19)

โรงเรียนจึงจัดทําโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน ในช่วงสถานการณ์การแพร่

ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID - 19) เพ่ือสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน และการจัดหา

อุปกรณ์ที่ใช้เป็นเครื่องมือสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนของครู ให้มีความสะดวกและสอดคล้องกับสถานการณ์

อันทําให้เกิดผลสัมฤทธิ์ท่ีดีต่อนักเรียน

2. วัตถุประสงค์

2.1 เพื่อสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนของครู ในช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัส

โคโรนา ๒๐๑๙ (COVID - 19)

2.2 เพื่อจัดหาอุปกรณ์ท่ีใช้เป็นเครื่องมือสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนของครู

2.3 เพื่อให้นักเรียนทุกระดับได้รับความปลอดภัยจากมาตรการป้องกันและแนวทางจัดการเรียนการสอนท่ี

บ้าน (ON-HAND) , On-air, On-line และ On-demand

3. เป้าหมาย

3.1 ด้านปริมาณ

3.1.1 นักเรียนทุกระดับได้รับความปลอดภัยจากมาตรการป้องกันและแนวทางจัดการเรียนการสอนที่

บ้าน (ON-HAND) , On-air, On-line และ On-demand ร้อยละ 80

3.1.2 มีการจัดการเรียนการสอน และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร ร้อยละ 80
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3.1.3 เพื่อสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนของครู ในช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไว

รัสโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID - 19) ร้อยละ 90

3.2 ด้านคุณภาพ

3.2.1 นักเรียนทุกระดับได้รับความปลอดภัยจากมาตรการป้องกันและแนวทางจัดการเรียนการสอนท่ี

บ้าน (ON-HAND), On-air, On-line และ On-demand ระดับ ดีมาก

3.2.2 นักเรียนมีความพึงพอใจต่อความปลอดภัยจากมาตรการป้องกันและแนวทางจัดการเรียนการสอน

ท่ีบ้าน (ON-HAND) , On-air, On-line และ On-demand ในระดับ ดีมาก

3.2.3 การจัดการเรียนการสอน และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรอย่างต่อเนื่อง

4. วิธีการดําเนินการและกิจกรรมการดําเนินงาน

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ

1 ประชุมคร/ูวางแผนดําเนินการโครงการ พฤษภาคม 2567 ผู้บริหาร

2 แต่งตั้งกรรมการโครงการ พฤษภาคม 2567 ผู้บริหาร

3 ดําเนินโครงการ

- สํารวจความต้องการ

- จัดหาอุปกรณ์

พฤษภาคม 2567

– เมษายน 2568

คณะครู

4 สรุปผลโครงการ เมษายน 2568 นางรัญญา เบญพรม

5. งบประมาณ 3,000 บาท

6. การประเมินผล

6.1 แบบสอบถาม

7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

7.1 นักเรียนทุกระดับได้รับความปลอดภัยจากมาตรการป้องกันและแนวทางจัดการเรียนการสอนที่บ้าน

(ON-HAND) , On-air, On-line และ On-demand ร้อยละ 80 ในระดับ ดีมาก

7.2 นักเรียนมีความพึงพอใจต่อความปลอดภัยจากมาตรการป้องกันและแนวทางจัดการเรียนการสอนที่

บ้าน (ON-HAND) , On-air, On-line และ On-demand ในระดับ ดีมาก

7.3 เพื่อสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนของครู ในช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัส

โคโรนา ๒๐๑๙ (COVID - 19) ร้อยละ 90

7.4 การจัดการเรียนการสอน และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรอย่างต่อเนื่อง

(ลงชื่อ )............................................ (ลงชื่อ )........................................

(นางรัญญา เบญพรม) (นางสาวอุไรวรรณ เกรียงไกรสุขเลิศ)

ผู้เสนอโครงการ ผู้อนุมัติโครงการ
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ชื่อโครงการ โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบ
การศึกษาข้ันพื้นฐาน (เงินเรียนฟรี 15 ปี)

แผนงาน บริหารงานวิชาการ
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาการศึกษาปฐมวัย มาตรฐานที่ 1,2
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาการศึกษาข้ันพื้นฐาน มาตรฐานที่ 1,2
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา ข้อท่ี 2
ผู้รับผิดชอบ นางสาวจารุนันท์ ชนะชัย
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง
ระยะเวลาดําเนินงาน พฤษภาคม 2567 – เมษายน 2568

1.หลักการและเหตุผล

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติพุทธศักราช 2542 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมมาตรา 10 วรรคหนึ่งได้ บัญญัติ

ไว้ว่า “ การจัดการศึกษาต้องจัดให้บุคคลมีสิทธิและโอกาสเสมอกันในการรับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานไม่น้อยกว่าสิบ

สองปีที่รัฐจะต้องจัดให้อย่างทั่วถึงและมีคุณภาพโดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย” ซึ่งเป็นข้อกําหนดที่เกี่ยวกับการจัดการศึกษา

ขั้นพื้นฐาน ตั้งแต่ปีการศึกษา 2552 ต่อเนื่องมาจนถึงปัจจุบัน เป็นการส่งเสริมให้นักเรียนทุกคนได้รับโอกาสทาง

การศึกษาอย่างเต็มตามศักยภาพ เน้นการสร้างโอกาสทางการศึกษา กระจายโอกาสในสังคมไทยโดยคํานึงถึงการ

สร้างความเสมอภาพและความเป็นธรรมให้เกิดขึ้นแก่ประชากรทุกกลุ่ม รวมถึงผู้ยากไร้ ผู้ด้อยโอกาส ผู้พิการ

ผู้บกพร่องทางกายและการเรียนรู้ รวมทั้งชนกลุ่มน้อย เพิ่มโอกาสทางการศึกษาและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุก

ภาคส่วนของสังคมในการบริหารและจัดการศึกษา และเพื่อลดภาระค่าใช้จ่ายเป็นการบรรเทาความเดือดร้อนของ

ผู้ปกครอง เพื่อให้การบริหารงบประมาณของโรงเรียนมีความคล่องตัว โปร่งใส ตรวจสอบได้ ยึดหลักการบริหาร

มุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์ และบริหารงบประมาณแบบมุ่งเน้นผลงาน โรงเรียนจึงจัดทําโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการ

จัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพื้นฐานขึ้น เป็นการมุ่งประโยชน์ทางการศึกษาให้เกิดคุณภาพที่

ดีต่อผู้เรียนและการใช้จ่ายงบประมาณให้สอดคล้องกับแผนการปฏิบัติงานประจําปีของสถานศึกษา

2. วัตถุประสงค์

2.1 เพื่อจัดสรรงบประมาณท่ีได้รับให้นักเรียนใช้จ่ายตามวัตถุประสงค์อย่างมีคุณภาพ

2.2 เพื่อประกันโอกาสนักเรียนในเขตบริการจบการศึกษาภาคบังคับ ร้อยละ 100

2.3 เพื่อส่งเสริมคุณภาพชีวิตของผู้เรียน

3. เป้าหมาย

3.1 ด้านปริมาณ

3.1.1 นักเรียน ร้อยละ 100 ได้รับสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการ

จัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพื้นฐาน

3.2 ด้านคุณภาพ

3.2.1 นักเรียนทุกคนมีการพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา
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4. วิธีการดําเนินการและกิจกรรมการดําเนินงาน

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ

1 ประชุมคร/ูวางแผนดําเนินการโครงการ พฤษภาคม 2567 ผู้บริหาร

2 แต่งตั้งกรรมการโครงการ พฤษภาคม 2567 ผู้บริหาร

3 ดําเนินโครงการ

- ค่าหนังสือเรียน

- ค่าอุปกรณ์การเรียน

- ค่าเครื่องแบบนักเรียน

พฤษภาคม 2567

– เมษายน 2568

คณะครู

4 สรุปผลโครงการ เมษายน 2568 นางสาวจารุนันท์ ชนะชัย

5. งบประมาณ 77,532 บาท

6. การประเมินผล

6.1 การสังเกต

6.2 แบบสอบถาม

7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

7.1 นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัด

การศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพื้นฐาน

7.2 นักเรียนทุกคนมีการพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา

(ลงชื่อ )............................................ (ลงชื่อ )........................................

(นางสาวจารุนันท์ ชนะชัย) (นางสาวอุไรวรรณ เกรียงไกรสุขเลิศ)

ผู้เสนอโครงการ ผู้อนุมัติโครงการ
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ชื่อโครงการ โครงการวันสําคัญและสืบสานวัฒนธรรมประเพณี (เงินอุดหนุนรายหัว)
แผนงาน บริหารงานวิชาการ
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาการศึกษาปฐมวัย มาตรฐานที่ 1,2
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาการศึกษาข้ันพื้นฐาน มาตรฐานที่ 1,2
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา ข้อท่ี 2
ผู้รับผิดชอบ นางสาวจารุนันท์ ชนะชัย
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง
ระยะเวลาดําเนินงาน พฤษภาคม 2567 – เมษายน 2568

1.หลักการและเหตุผล

การท่ีจะพัฒนากิจกรรมการเรียนให้บรรลุตามวัตถุประสงค์ท่ีกําหนดไว้ในพระราชบัญญัติการศึกษา

แห่งชาตินั้น แหล่งการเรียนรู้เป็นส่ิงสําคัญ กล่าวคือ รัฐต้องส่งเสริมการดําเนินงานและการจัดตั้งแหล่งเรียนรู้ตลอด

ชีวิตทุกรูปแบบอย่างเพียงพอและมีประสิทธิภาพ รวมทั้งกิจกรรมวันสําคัญต่างๆ ประเพณี ศิลปวัฒนธรรมท่ีสําคัญ

ในท้องถ่ิน ในประเทศ และต่างประเทศ เพื่อใช้เป็นแหล่งเรียนรู้ใหนั้กเรียนศึกษาจากประสบการณ์จริง ปฏิบัติจริง

และเกิดการใฝ่รู้ รักและภูมิใจในท้องถิ่น และต่างประเทศ จึงจําเป็นอย่างยิ่งที่ต้องมีกิจกรรมวันสําคัญ เพ่ือให้

นักเรียน และครูร่วมกิจกรรมวันสําคัญกับชุมชน

2. วัตถุประสงค์

2.1 เพื่อให้บุคลากรและนักเรียนในโรงเรียน ได้ร่วมกิจกรรมวันสําคัญกับชุมชน

2.2 เพื่อให้นักเรียนได้ตระหนักถึงความสําคัญของสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์

2.3 เพื่อให้นักเรียนนําความรู้จากการปฏิบัติจริง พัฒนาทักษะการเรียนรู้และสร้างจิตสํานึกถึงวัฒนธรรม

ประเพณีไทยและต่างประเทศ

3. เป้าหมาย

3.1 ด้านปริมาณ

3.1.1 นักเรียนร้อยละ 70 เข้าร่วมกิจกรรมวันสําคัญต่าง ๆ

3.2 ด้านคุณภาพ

3.2.1 นักเรียนมีความรู้เกี่ยวกับความสําคัญของวันสําคัญต่าง ๆ
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4. วิธีการดําเนินการและกิจกรรมการดําเนินงาน

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ

1 ประชุมคร/ูวางแผนดําเนินการโครงการ พฤษภาคม 2567 ผู้บริหาร

2 แต่งตั้งกรรมการโครงการ พฤษภาคม 2567 ผู้บริหาร

3 ดําเนินโครงการ

- 22 พ.ค.67 วันวิสาขบูชา

- 3 มิ .ย.67 วันเฉลิมพระชนมพรรษา

สมเด็จพระนางเจ้าสุทิดา

- 13 มิ.ย.67 วันไหว้ครู

- 26 มิ.ย.67 วันต่อต้านยาเสพติด

- 26 มิ.ย.67 วันสุนทรภู่

- 28 ก.ค.67 วันเฉลิมพระชนมพรรษา

สมเด็จพระเจ้าอยู่หัว

- 29 ก.ค.67 วันภาษาไทยแห่งชาติ

- 8 ส.ค.67 วันอาเซียน

- 12 ส.ค.67 วันเฉลิมพระชนมพรรษา

สมเด็จพระนางเจ้าพระบรมราชินีนาถฯ

- 18 ส.ค.67 วันวิทยาศาสตร์

- พ.ย.67 วันลอยกระทง

-5 ธ.ค.67 วันพ่อแห่งชาติ

-10 ธ.ค.67 วันรัฐธรรมนูญ

-25 ธ.ค.67 วันคริสมาสต์

-30 ธ.ค.67 วันส้ินปีใหม่และวันขึ้นปีใหม่

- มี.ค.68 วันมาฆบูชา

- มี.ค.68 วันปัจฉิมนิเทศ

พฤษภาคม 2567

– เมษายน 2568 คณะครู

4 สรุปผลโครงการ เมษายน 2568 นางสาวจารุนันท์ ชนะชัย

5. งบประมาณ 10,518 บาท

6. การประเมินผล

6.1 การสังเกต

6.2 แบบสอบถาม

7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

7.1 บุคลากรและนักเรียนได้ร่วมกิจกรรมวันสําคัญกับชุมชน
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(ลงชื่อ )............................................ (ลงชื่อ )........................................

(นางสาวจารุนันท์ ชนะชัย) (นางสาวอุไรวรรณ เกรียงไกรสุขเลิศ)

ผู้เสนอโครงการ ผู้อนุมัติโครงการ
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โครงการ ค่าสาธารณูปโภค (เงินอุดหนุนรายหัว)
แผนงาน บริหารงานงบประมาณ
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาการศึกษาปฐมวัย มาตรฐานที่ 2
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาการศึกษาข้ันพื้นฐาน มาตรฐานที่ 2
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา ข้อท่ี 3
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง
ผู้รับผิดชอบ นางสาวจารุนันท์ ชนะชัย
ระยะเวลาดําเนินการ พฤษภาคม 2567 – เมษายน 2568

1. หลักการและเหตุผล

ปัจจุบันพลังงานที่เป็นตัวจักรสําคัญในการพัฒนาประเทศ เช่น นํ้ามัน ก๊าซธรรมชาติ มีต้นทุนท่ีสูงมากขึ้น

และ มีแนวโน้มท่ีจะสูงข้ึนในทุก ๆ ปี จึงจําเป็นอย่างยิ่งที่ทุกคน จะต้องตระหนักในการช่วยกันประหยัดด้าน

พลังงาน ในส่วนของนักเรียนต้องใช้ชีวิตในโรงเรียนวันละหลายชั่วโมงย่อมมีค่าใช้จ่ายในด้านสาธารณูปโภค เช่นค่า

กระแสไฟฟ้า ค่าโทรศัพท์ ค่านํ้าประปา ค่าเชื่อมต่อระบบอินเตอร์เน็ต เป็นต้น โรงเรียนบ้านห้วยยางดี มองเห็น

ความสําคัญดังกล่าว จึงได้จัดทําโครงการควบคุมกํากับดูแลการใช้สาธารณูปโภค ข้ึนเพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุด

และยังช่วยหล่อหลอมพฤติกรรมทางด้านการใช้สาธารณูปโภค อย่างประหยัดและคุ้มค่า

2. วัตถุประสงค์

2.1 เพื่อให้ระบบสาธารณูปโภคในโรงเรียนมีสภาพที่เอ้ือการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน และกิจกรรม

ต่าง ๆ อย่างต่อเนื่องและคุ้มค่า

2.2 เพื่อสร้างนิสัยให้นักเรียนรู้จักประหยัดในด้านการใช้สาธารณูปโภคต่าง ๆ

3. เป้าหมาย

3.1 ด้านปริมาณ

3.1.1 จัดสรรค่าสาธารณูปโภคเพื่อเป็นค่าใช้จ่ายค่าไฟฟ้า ค่าน้ําประปา ค่าเก็บขยะมูลฝอย ค่าบริการ

อินเตอร์เน็ตของโรงเรียนได้อย่างเพียงพอ

3.1.2 นักเรียน ครูและบุคลากรทุกคนในโรงเรียนได้รับการสนับสนุนให้มีสาธารณูปโภคอย่างเพียงพอ

และเหมาะสม

3.2 ด้านคุณภาพ

3.2.1 การใช้จ่ายงบประมาณของโรงเรียนมีประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์สูงสุด
3.2.2 การจัดการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพ
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4. กิจกรรมและการดําเนินการ

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดําเนินงาน ผู้รับผิดชอบ

1 ประชุมช้ีแจงโครงการ พฤษภาคม 2567 ผู้บริหาร

2 แต่งตั้งคณะทํางานและเสนอขออนุมัติโครงการ พฤษภาคม 2567 ผู้บริหาร

3 ดําเนินงานตามโครงการ

3.1 จ่ายค่าสาธารณูปโภค

พฤษภาคม 2567 –

เมษายน 2568
คณะครู

4 ประเมินผล เมษายน 2568

5 สรุป รายงานผล เมษายน 2568 นางสาวจารุนันท์ ชนะชัย

5. งบประมาณ 20,000 บาท

6. การประเมินผล

ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้

6.1 ระบบสาธารณูปโภคในโรงเรียนมี

สภาพที่เอ้ือการจัดกิจกรรมการเรียนการ

สอน และกิจกรรมต่าง ๆ อย่างต่อเนื่อง

และคุ้มค่า

6.2 สร้างนิสัยให้นักเรียนรู้จักประหยัดใน

ด้านการใช้สาธารณูปโภคต่าง ๆ

1. สอบถาม สัมภาษณ์

2. ประเมินโครงการ

1. แบบสอบถาม

2. แบบประเมินโครงการ

7. ผลการท่ีคาดว่าจะได้รับ

7.1 มีการจัดการ ดูแลรักษาในด้านการใช้ไฟฟ้าและน้ําในโรงเรียน อย่างประหยัดและคุ้มค่า

7.2 มีการตรวจสภาพ ดูแล รักษาและซ่อมแซมอยู่ตลอดเวลา

7.3 นักเรียนรู้จักประหยัดในด้านการใช้สาธารณูปโภค

(ลงชื่อ )............................................ (ลงชื่อ )........................................

(นางสาวจารุนันท์ ชนะชัย) (นางสาวอุไรวรรณ เกรียงไกรสุขเลิศ)

ผู้เสนอโครงการ ผู้อนุมัติโครงการ



ห น้ า | ๓๘

ชื่อโครงการ จัดซ้ือและซ่อมบํารุงวัสดุ ครุภัณฑ์ (เงินอุดหนุนรายหัว)
แผนงาน บริหารงานงบประมาณ
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาการศึกษาปฐมวัย มาตรฐานที่ 2
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาการศึกษาข้ันพื้นฐาน มาตรฐานที่ 2
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา ข้อท่ี 5
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายชัยณรงค์ จอมทอง
ระยะเวลาท่ีปฏิบัติ พฤษภาคม 2567 – เมษายน 2568

1. หลักการและเหตุผล

ในการบริหารจัดการงานทุก ๆ ด้าน จําเป็นต้องมีวัสดุครุภัณฑ์ สําหรับใช้ในการบริหารจัดการให้เพียงพอ

ซ่ึงจะช่วยเอื้อต่อการเรียนการสอนและการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียน ตลอดจนจะช่วยพัฒนาการจัดการศึกษา

ของโรงเรียนให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลดียิ่งขึ้น ฝ่ายบริหารงานบุคคลและ งบประมาณได้เล็งเห็นถึง

ความสําคัญ ในการจัดหาวัสดุครุภัณฑ์และการซ่อมบํารุงรักษาครุภัณฑ์สํานักงานและคอมพิวเตอร์ ในการ

ปฏิบัติงาน ให้มีความพร้อมสําหรับใช้ในทางการราชการอยู่เสมอ ดังนั้น โรงเรียนบ้านห้วยยางดี จึงได้จัดทํา

โครงการจัดซ้ือและซ่อมบํารุงวัสดุ ครุภัณฑ์สํานักงานข้ึน เพื่อความมีประสิทธิภาพต่อการดําเนินงานต่าง ๆ

2. วัตถุประสงค์

2.1 เพื่อการสํารวจและตรวจสอบความชํารุด บกพร่องของครุภัณฑ์สํานักงานคอมพิวเตอร์และอุปกรณ์

ต่าง ๆ ซึ่งจะนําไปสู่การซ่อมแซม และบํารุงรักษาให้มีการใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพในการ ปฏิบัติงาน ทาง

ราชการต่อไป

2.2 เพื่อเพิ่มศักยภาพในการปฏิบัติงาน

2.3 เพื่อลดค่าใช้จ่ายและลดงบประมาณในการจัดซ้ือวัสดุอุปกรณ์และอะไหล่ หากมีการตรวจสอบ บํารุงรักษา

ครุภัณฑ์สํานักงาน

3. เป้าหมาย

3.1 เชิงปริมาณ

3.1.1 โรงเรียนบ้านห้วยยางดี มีครุภัณฑ์สํานักงานและคอมพิวเตอร์ไว้ใช้ในการปฏิบัติงาน

3.1.2 ครุภัณฑ์สํานักงาน มีประสิทธิภาพพร้อมใช้งาน

3.2 เชิงคุณภาพ

3.2.1 ผู้ปฏิบัติงาน ได้ปฏิบัติงานอย่างมีคุณภาพ และได้ประสิทธิผลของงาน
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4. วิธีการดําเนินการและกิจกรรมการดําเนินงาน

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดําเนินงาน ผู้รับผิดชอบ
1 ประชุมช้ีแจงและแต่งตั้งคณะทํางาน พฤษภาคม 2567 ผู้บริหาร
2 วางแผนและคํานวณงบประมาณการจัดหา

วัสดุครุภัณฑ์
พฤษภาคม 2567 เจ้าหน้าที่พัสดุ

3 ปรับปรุงและจัดซ้ือวัสดุครุภัณฑ์ พฤษภาคม 2567 – เมษายน 2568 เจ้าหน้าที่พัสดุ

4 กํากับติดตามดูแลการปฏิบัติตามโครงการ พฤษภาคม 2567 – เมษายน 2568 เจ้าหน้าที่พัสดุ

5 ประเมินโครงการ เมษายน 2568 เจ้าหน้าที่พัสดุ

5. งบประมาณ 3,098 บาท

6. การประเมินผล

6.1 สํารวจจํานวนและความต้องการจําเป็นในการจัดหาวัสดุครุภัณฑ์เพ่ือการเรียนการสอน

6.2 ตรวจสอบการดําเนินโครงการ ตรวจสอบให้เป็นไปตามระเบียบการจัดซ้ือจัดจ้างว่าด้วยการพัสดุ

7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

7.1 ได้มีการสํารวจและตรวจสอบความชํารุด บกพร่องและบํารุงรักษาครุภัณฑ์สํานักงานและ คอมพิวเตอร์ให้มี

การใช้งานได้ อย่างสมํ่าเสมอ

7.2 มีการดําเนินการเก่ียวกับการบํารุงรักษาครุภัณฑ์สํานักงานและคอมพิวเตอร์ ซ่ึงเป็นครุภัณฑ์ของทาง

ราชการเป็นไปด้วยความเรียบร้อย

7.3 ค่าใช้จ่ายและงบประมาณในการจัดซ้ือวัสดุอุปกรณ์และอะไหล่ลดลง เม่ือมีการตรวจสอบ บํารุงรักษา

ครุภัณฑ์สํานักงานและคอมพิวเตอร์ของทางราชการ

(ลงชื่อ )............................................ (ลงชื่อ )........................................
(นายชัยณรงค์ จอมทอง) (นางสาวอุไรวรรณ เกรียงไกรสุขเลิศ)

ผู้เสนอโครงการ ผู้อนุมัติโครงการ
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โครงการ พัฒนาบุคลากรและบริหารงานอื่น ๆ (เงินอุดหนุนรายหัว)
แผนงาน บริหารบุคคล
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาการศึกษาปฐมวัย มาตรฐานที่ 2
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาการศึกษาข้ันพื้นฐาน มาตรฐานที่ 2
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา ข้อท่ี 3
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางรัญญา เบญพรม
ระยะเวลาดําเนินงาน พฤษภาคม 2567 – เมษายน 2568

1. หลักการและเหตุผล

ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2545 ตามหมวด 7

ครู คณาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา ที่ มุ่งเน้นให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาเป็นผู้มีคุณภาพตาม

มาตรฐานสากลที่เหมาะสมกับการเป็นวิชาชีพชั้นสูง มีความพร้อมและเข้มแข็งในการเตรียมบุคลากรใหม่และ

การพัฒนาบุคลากรประจําการอย่างต่อเนื่องให้เทียบเคียงมาตรฐานสากล เช่น การจัดกระบวนการเรียนการสอนให้

สอดคล้องกับมาตรฐานสากล การวิจัยในชั้นเรียน การฝึกอบรม การประชุม การจัดระบบงานบริหารและ

การประเมินคุณภาพการศึกษา ฯลฯ โดยการนําเทคโนโลยีมาเป็นส่วนที่ช่วยพัฒนาการเรียนการสอน ทําให้ครูมี

ทักษะในการใช้เทคโนโลยี และมีการบริหารตามหลักธรรมมาภิบาลและหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

ประกอบกับส่งเสริมขวัญกําลังใจ คือการพิจารณาความดีความชอบ การให้บริการสวัสดิการ ฯลฯ เพื่อให้โรงเรียน

บ้านห้วยยางดี เป็นโรงเรียนท่ีมีคุณภาพสูงข้ึนตามความมุ่งหวังของการจัดการศึกษาแห่งชาติ

2. วัตถุประสงค์

2.1 เพื่อให้บุคลากรได้รับการพัฒนาศักยภาพแสวงหาความรู้และเทคนิควิธีการใหม่ ๆ เป็นประจํา รับฟังความ

คิดเห็น ใจกว้างและยอมรับการเปลี่ยนแปลงอย่างต่อเนื่อง

2.2 เพื่อให้ขวัญและกําลังใจในการปฏิบัติงานแก่บุคลากรในโรงเรียน

2.3 เพื่อสร้างเจตคติท่ีดีต่อภาระหน้าท่ีในการจัดการศึกษา ของบุคลากรในโรงเรียน

2.4 เพื่อให้ครูมีผลงานวิจัย โครงงาน หรือเป็นวิทยากร

3. เป้าหมาย

3.1 ด้านปริมาณ

3.1.1 ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จํานวน 7 คน

3.2 ด้านคุณภาพ

3.2.1 บุคลากรในโรงเรียนบ้านห้วยยางดี ทุกคนได้รับการพัฒนาอย่างต่อเน่ืองตามศักยภาพของตนเอง

ตลอดปีการศึกษา 2567
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3.2.2 บุคลากรในโรงเรียนบ้านห้วยยางดี ทุกคนมีศักยภาพในการทํางานอย่างเข้มแข็ง สามารถทํางานได้อย่าง
เต็มกําลังความสามารถ กําลังความคิด เสียสละเพื่อประโยชน์ทางราชการอย่างเต็มท่ี

4. วิธีดําเนินการ/กิจกรรม

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ

1 ประชุมคร/ูวางแผนดําเนินการโครงการ พฤษภาคม 2567 ผู้บริหาร

2 แต่งตั้งกรรมการโครงการ พฤษภาคม 2567 ผู้บริหาร

3 ดําเนินโครงการ

- กิจกรรมส่งเสริมความรู้และบริการชุมชน

- กิจกรรมพัฒนาบุคลากร

-กิจกรรมพัฒนาระบบงานธุรการและ

สารสนเทศ

-กิ จ ก ร ร ม ป ร ะ ชุ ม ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร

สถานศึกษา ผู้ปกครอง และภาคี 4 ฝ่าย

พฤษภาคม 2567 –

เมษายน 2568

4 สรุปผลโครงการ เมษายน 2568 นางรัญญา เบญพรม

5. งบประมาณ 6,793 บาท

6. การประเมินผล

ตัวบ่งชี้ความสําเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือท่ีใช้วัดและประเมินผล

1. บุคลากรได้รับการพัฒนา

ศักยภาพของตนเองอย่างต่อเนื่อง

2. บุคลากรในโรงเรียนเกิดขวัญและ

กําลังใจในการปฏิบัติงาน

3. บุคลากรในโรงเรียนมีเจตคติท่ีดี

ต่อภาระหน้าท่ีในการจัดการศึกษา

- สํารวจ

- การสังเกต

- การสังเกต , การสํารวจ ,

สอบถาม

แบบสํารวจ

แบบสังเกต

แบบสํารวจ , แบบสอบถาม
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7. ประโยชน์ท่ีคาดว่าจะได้รับ

บุคลากรในโรงเรียนบ้านห้วยยางดี ทุกคนได้รับการพัฒนาอย่างต่อเน่ืองตามศักยภาพของตนเอง และมี

ศักยภาพในการทํางานอย่างเข้มแข็ง สามารถทํางานได้อย่างเต็มกําลังความสามารถ กําลังความคิด เสียสละเพ่ือ

ประโยชน์ทางราชการอย่างเต็มที่

(ลงชื่อ )............................................ (ลงชื่อ )........................................

(นางรัญญา เบญพรม) (นางสาวอุไรวรรณ เกรียงไกรสุขเลิศ)

ผู้เสนอโครงการ ผู้อนุมัติโครงการ
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ชื่อโครงการ โครงการอาหารกลางวันนักเรียน (เงินเทศบาล)
แผนงาน บริหารงานทั่วไป (งานโภชนาการ)
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาการศึกษาปฐมวัย มาตรฐานที่ 1
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาการศึกษาข้ันพื้นฐาน มาตรฐานที่ 1
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา ข้อท่ี 2
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวภัทรสุดา สิงหาปัตน์
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง
ระยะเวลาท่ีปฏิบัติ พฤษภาคม 2567 – เมษายน 2568

1.หลักการและเหตุผล

อาหารเป็นปัจจัยท่ีสําคัญในการการดูแล และให้บริการด้านสุขภาพที่ดีกับนักเรียน อาหารกลางวันท่ี

โรงเรียนจัดให้มีผลต่อการเจริญเติบโตด้านสมองและร่างกายของนักเรียน โรงเรียนจึงจัดทําอาหารกลางวันบริการ

ให้กับนักเรียนทุกคน โดยได้รับอาหารท่ีมีคุณค่าครบ 5 หมู่

2.วัตถุประสงค์

เพื่อให้นักเรียนมีสุขภาพอนามัยท่ีแข็งแรงได้รับอาหารท่ีจําเป็นต่อการเจริญเติบโตของนักเรียน

3. เป้าหมาย

ให้บริการอาหารกลางวันกับนักเรียนโรงเรียนบ้านห้วยยางดี

3.1 ด้านปริมาณ

3.1.1 นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับประทานอาหารกลางวัน

3.2 ด้านคุณภาพ

3.2.1 นักเรียนทุกคนได้รับสารอาหารเพียงพอต่อร่างกาย

4. วิธีการดําเนินการและกิจกรรมการดําเนินงาน

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ
1 ประชุมคร/ูวางแผนดําเนินการโครงการ พฤษภาคม 2567 ผู้บริหาร
2 แต่งตั้งกรรมการโครงการ พฤษภาคม 2567 ผู้บริหาร
3 ดําเนินโครงการ

- ดําเนินการจัดซ้ือวัสดุมาประกอบอาหาร
- ปรุงอาหารโดยครูและนักการภารโรง
- รณรงค์ให้นักเรียนรับประทานอาหารท่ีมี
ประโยชน์
- บันทึกผลการเจริญเติบโตของนักเรียน

พฤษภาคม 2567
– เมษายน 2568

คณะครู

4 สรุปผลโครงการ เมษายน 2568 นางสาวภัทรสุดา สิงหาปัตน์
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5. งบประมาณ งบประมาณรายหัวนักเรียน 200 วัน 4 ไตรมาศ (แหล่งงบประมาณ เทศบาลตําบลห้วยแย้)

6. การประเมินผล

6.1 พัฒนาการด้านสุขภาพของนักเรียนดี ข้ึน เช่น ส่วนสูง น้ําหนัก สมดุลกับร่างกาย เป็นต้น

6.2 นักเรียนมีสุขภาพแข็งแรง นักเรียนได้รับประทานอาหารกลางวันครบทุกคนท้ังโรงเรียน

6.3 คณะกรรมการประเมินคุณภาพอาหารตามท่ีโรงเรียนแต่งตั้ง

7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

7.1 นักเรียนมีสุขภาพที่แข็งแรง
7.2 แก้ปัญหาภาวะทุพโภชนาการของนักเรียนได้อาหารมีคุณภาพสะอาดปลอดภัย

(ลงชื่อ )............................................ (ลงชื่อ )........................................

(นางสาวภัทรสุดา สิงหาปัตน์) (นางสาวอุไรวรรณ เกรียงไกรสุขเลิศ)

ผู้เสนอโครงการ ผู้อนุมัติโครงการ
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ชื่อโครงการ จัดซ้ือวัสดุงานครัว (เงินอุดหนุนรายหัว)
แผนงาน บริหารงานงบประมาณ
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาการศึกษาปฐมวัย มาตรฐานที่ 2
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาการศึกษาข้ันพื้นฐาน มาตรฐานที่ 2
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา ข้อท่ี 5
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวภัทรสุดา สิงหาปัตน์
ระยะเวลาท่ีปฏิบัติ พฤษภาคม 2567 – เมษายน 2568

1. หลักการและเหตุผล

ในการบริหารจัดการงานทุก ๆ ด้าน จําเป็นต้องมีวัสดุครุภัณฑ์ สําหรับใช้ในการบริหารจัดการให้เพียงพอ

เพ่ืออํานวยความสะดวกต่อกิจกรรมการเรียนการสอนและสุขอนามัยของนักเรียน ตลอดจนจะช่วยพัฒนาการจัด

การศึกษาของโรงเรียนให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลดียิ่งขึ้น ฝ่ายงบประมาณได้เล็งเห็นถึงความสําคัญ ในการ

จัดหาวัสดุครุภัณฑ์และการซ่อมบํารุงรักษาครุภัณฑ์งานครัว ในการปฏิบัติงาน ให้มีความพร้อมสําหรับใช้ในทางการ

ราชการอยู่เสมอ ดังนั้น โรงเรียนบ้านห้วยยางดี จึงได้จัดทําโครงการจัดซ้ือวัสดุงานครัวข้ึน เพื่อความมีประสิทธิภาพ

ต่อการดําเนินงานต่าง ๆ

2. วัตถุประสงค์

2.1 เพื่อจัดซื้อวัสดุ ครุภัณฑ์ เกี่ยวกับงานในห้องครัว ตู้เย็น ตู้กับข้าว ช้อน ส้อม ถาดหลุม จาน ถ้วย

และอุปกรณ์ต่าง ๆ เพื่อเป็นประโยชน์ต่อนักเรียนและทางราชการต่อไป

3. เป้าหมาย

3.1 เชิงปริมาณ

3.1.1 โรงเรียนบ้านห้วยยางดี มีวัสดุ ครุภัณฑ์งานครัว

3.1.2 วัสดุ ครุภัณฑ์ มีประสิทธิภาพพร้อมใช้งาน

3.2 เชิงคุณภาพ

3.2.1 นักเรียนมีสุขอนามัยท่ีดีจากการรับประทานอาหาร

4. วิธีการดําเนินการและกิจกรรมการดําเนินงาน

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดําเนินงาน ผู้รับผิดชอบ
1 ประชุมช้ีแจงและแต่งตั้งคณะทํางาน พฤษภาคม 2567 ผู้บริหาร
2 วางแผนและคํานวณงบประมาณการจัดหา

วัสดุครุภัณฑ์
พฤษภาคม 2567 เจ้าหน้าที่พัสดุ

3 จัดซ้ือวัสดุครุภัณฑ์ พฤษภาคม 2567 – เมษายน 2568 เจ้าหน้าที่พัสดุ
4 กํากับติดตามดูแลการปฏิบัติตามโครงการ พฤษภาคม 2567 – เมษายน 2568 เจ้าหน้าที่พัสดุ
5 ประเมินโครงการ เมษายน 2568 นางสาวภัทรสุดา สิงหาปัตน์
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5. งบประมาณ 3,000 บาท

6. การประเมินผล

6.1 สํารวจจํานวนและความต้องการจําเป็นในการจัดหาวัสดุครุภัณฑ์งานครัว

6.2 ตรวจสอบการดําเนินโครงการ ตรวจสอบให้เป็นไปตามระเบียบการจัดซ้ือจัดจ้างว่าด้วยการพัสดุ

7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

7.1 ได้มีการสํารวจความต้องการวัสดุงานครัวอย่างสมํ่าเสมอ

7.2 มีการดําเนินการเก่ียวกับการบํารุงรักษาครุภัณฑ์งานครัว ซ่ึงเป็นครุภัณฑ์ของทางราชการเป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย

(ลงชื่อ )............................................ (ลงชื่อ )........................................
(นางสาวภัทรสุดา สิงหาปัตน์) (นางสาวอุไรวรรณ เกรียงไกรสุขเลิศ)

ผู้เสนอโครงการ ผู้อนุมัติโครงการ
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ชื่อโครงการ พัฒนาประชาสัมพันธ์และเทคโนโลยีสารสนเทศ (เงินอุดหนุนรายหัว)
แผนงาน บริหารงานทั่วไป
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาการศึกษาปฐมวัย มาตรฐานที่ 2
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาการศึกษาข้ันพื้นฐาน มาตรฐานที่ 2
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา ข้อท่ี 5
ผู้รับผิดชอบ นางรัญญา เบญพรม
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง
ระยะเวลาดําเนินงาน พฤษภาคม 2567 – เมษายน 2568

1. หลักการและเหตุผล

จากเจตนารมณ์ของพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.

ศ.2545 มุ่งเน้นให้มีการปฏิรูปการศึกษาเพื่อกระจายอํานาจ และการมีส่วนร่วมของส่วนต่าง ๆ ในภาคสังคม รวมไป

ถึงนโยบายของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ให้มีการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารและการจัด

การศึกษา ด้วยการพัฒนาสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาให้ทันสมัยและพึงพอใจแก่ผู้รับบริการท้ังภายในและ

ภายนอก ดังน้ันโรงเรียนใช้ยุทธศาสตร์ในการเร่งประชาสัมพันธ์ภารกิจของหน่วยงาน เพื่อให้การขับเคลื่อนการ

ปฏิรูปการศึกษาเป็นไปอย่างต่อเนื่องในรูปแบบท่ีหลากหลาย ให้ผู้ท่ีมีส่วนเก่ียวข้องทุกฝ่ายได้รับรู้รับทราบความ

เคลื่อนไหวและการจัดกิจกรรมพัฒนานักเรียนของโรงเรียน

โรงเรียนจึงจัดโครงการพัฒนางานประชาสัมพันธ์และสารสนเทศ เพ่ือประชาสัมพันธ์ เผยแพร่ การจัด

กิจกรรมของโรงเรียน การจัดกิจกรรมพัฒนานักเรียน เผยแพร่ผลงานของบุคลากรในโรงเรียนและนักเรียน

ตลอดจนสารสนเทศที่เป็นประโยชน์ต่อชุมชน ทําให้ผู้ปกครองและชุมชนทราบถึงความเคลื่อนไหวและการพัฒนา

ของโรงเรียน เกิดความเชื่อม่ันว่าโรงเรียนสามารถจัดการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ

2. วัตถุประสงค์

2.1 เพื่อประชาสัมพันธ์และเผยแพร่การจัดกิจกรรมของโรงเรียน

2.2 เพื่อประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ผลงานของบุคลากรในโรงเรียนและนักเรียน

2.3 เพื่อเผยแพร่สารสนเทศที่เป็นประโยชน์ต่อชุมชน

3. เป้าหมาย
3.1 ด้านปริมาณ

3.1.1 ผู้ปกครองร้อยละ 80 ทราบถึงความเคลื่อนไหว และงานประชาสัมพันธ์ของโรงเรียน
3.2 ด้านคุณภาพ

3.2.1 ผู้ปกครองและชุมชนทราบถึงความเคล่ือนไหวและการพัฒนาของโรงเรียน เกิดความเช่ือมั่นว่า
โรงเรียนสามารถจัดการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ
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4. กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ

1 ประชุมคร/ูวางแผนดําเนินการโครงการ พฤษภาคม 2567 ผู้บริหาร

2 แต่งตั้งกรรมการโครงการ พฤษภาคม 2567 ผู้บริหาร

3 ดําเนินโครงการ

- กิจกรรมประชาสัมพันธ์งานการศึกษา

พฤษภาคม 2567 –

เมษายน 2568
คณะครู

4 สรุปผลโครงการ เมษายน 2568 นางรัญญา เบญพรม

5. งบประมาณ 1,000 บาท

6.การประเมินผล

6.1 แบบสอบถาม

7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

บุคลากรในสังกัดและหน่วยงานที่เก่ียวข้อง รวมท้ังผู้ปกครอง ผู้ท่ีสนใจรับทราบความเคล่ือนไหวในการ

ปฏิรูปการศึกษา ผลงานและภารกิจของโรงเรียนและมีส่วนร่วมมือและมีส่วนร่วมสนับสนุนกิจกรรมต่าง ๆ ของ

โรงเรียน

(ลงชื่อ )............................................ (ลงชื่อ )........................................

(นางรัญญา เบญพรม) (นางสาวอุไรวรรณ เกรียงไกรสุขเลิศ)

ผู้เสนอโครงการ ผู้อนุมัติโครงการ
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ชื่อโครงการ พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน (เงินอุดหนุนรายหัว)
แผนงาน บริหารงานทั่วไป
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาการศึกษาปฐมวัย มาตรฐานที่ 1,2
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาการศึกษาข้ันพื้นฐาน มาตรฐานที่ 1,2
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา ข้อท่ี 2
ผู้รับผิดชอบ นางรัญญา เบญพรม
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง
ระยะเวลาดําเนินงาน พฤษภาคม 2567 – เมษายน 2568

1.หลักการและเหตุผล

การพัฒนานักเรียนให้เป็นบุคคลท่ีมีคุณภาพทั้งด้านร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความสามารถ

มีคุณธรรม จริยธรรม และวิถีชีวิตที่เป็นสุขตามที่สังคมมุ่งหวัง โดยผ่านกระบวนการทางการศึกษานั้น นอกจาก

จะดําเนินการด้วยการส่งเสริม สนับสนุนนักเรียนแล้ว การป้องกันและการช่วยเหลือปัญหาต่าง ๆ ที่เกิดขึ้นกับ

นักเรียนก็เป็นส่ิงสําคัญประการหน่ึงของการพัฒนาเนื่องจากสภาพสังคมที่เปล่ียนแปลงไปอย่างมากทั้งด้านการ

สื่อสาร เทคโนโลยีต่าง ๆ ซ่ึงนอกจากจะส่งผลกระทบต่อผู้คนในเชิงบวกแล้ว ในเชิงลบก็ปรากฏเช่นกัน เป็นต้นว่า

ปัญหาเศรษฐกิจ ปัญหาการระบาดของสารเสพติด ปัญหาการแข่งขันในรูปแบบต่าง ๆ ปัญหาครอบครัวซ่ึงก่อเกิด

ความทุกข์ ความวิตกกังวล ความเครียด การปรับตัวที่ไม่เหมาะสม หรืออื่น ๆ ที่เป็นผลเสียต่อสุขภาพจิตและ

สภาพกายของทุกคนที่เก่ียวข้อง ดังนั้น ภาพความสําเร็จท่ีเกิดจากการพัฒนานักเรียนให้เป็นไปตามความมุ่งหวัง

นั้น จึงต้องอาศัยความร่วมมือจากผู้เก่ียวข้องทุกฝ่ายทุกคน โดยเฉพาะบุคลากรครูทุกคนในโรงเรียน ซึ่งมีครูที่

ปรึกษาเป็นหลักสําคัญในการดําเนินการต่าง ๆ เพื่อการดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างใกล้ชิดด้วยความรักและเมตตา

ท่ีมีต่อศิษย์ และภาคภูมิใจในบทบาทที่มีส่วนสําคัญต่อการพัฒนาคุณภาพชีวิตของเยาวชนให้เติบโตงอกงาม เป็นบุ

คลที่คุณค่าของสังคมต่อไป

โรงเรียนตระหนักถึงความสําคัญดังกล่าวจึงจัดโครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน โดยมี การจัด

กิจกรรมการเรียนรู้ท่ีหลากหลายสอดคล้องกับความต้องการของนักเรียน ส่งเสริมให้นักเรียนเข้าใจตนเอง เข้าใจ

สิ่งแวดล้อมรอบตัวนักเรียน มีการสํารวจสภาพปัญหาความต้องการและสามารถให้การดูแลช่วยเหลือนักเรียนได้

อย่างเหมาะสม มีกระบวนการทํางานเป็นระบบ มีความชัดเจน มีการประสานความร่วมมือของผู้เก่ียวข้องทุก

ฝ่ายท้ังในโรงเรียนและนอกโรงเรียน รวมท้ังวิธีการ กิจกรรมและเคร่ืองมือต่าง ๆ ที่มีคุณภาพในการดูแลช่วยเหลือ

นักเรียนอันจะส่งผลให้นักเรียนได้พัฒนาตนเองตามศักยภาพ

2. วัตถุประสงค์

2.1 เพื่อให้นักเรียนเข้าใจตนเองและเข้าใจสิ่งแวดล้อมรอบตนเอง

2.2 เพื่อให้นักเรียนได้รับการดูและช่วยเหลือตามสภาพปัญหาอย่างเหมาะสม

2.3 เพื่อให้เกิดความร่วมมือของโรงเรียน ผู้ปกครอง และชุมชนในการแก้ไขพัฒนานักเรียน
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3. เป้าหมาย

3.1 ด้านปริมาณ

3.1.1 นักเรียนโรงเรียนบ้านห้วยยางดี ทุกคนเข้าร่วมกิจกรรมท่ีโรงเรียนจัดให้ทุกครั้ง ร้อยละ 80 ขึ้น

ไป

3.2 ด้านคุณภาพ

3.2.1 นักเรียนได้พัฒนาตนเองตามศักยภาพ มีวินัย มีความรับผิดชอบ รู้จักใช้เวลาว่างให้เกิด

ประโยชน์ สามารถวางแผนการทํางานให้ประสบความสําเร็จได้

4. วิธีการดําเนินการและกิจกรรมการดําเนินงาน

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ

1 ประชุมคร/ูวางแผนดําเนินการโครงการ พฤษภาคม 2567 ผู้บริหาร

2 แต่งตั้งกรรมการโครงการ พฤษภาคม 2567 ผู้บริหาร

3 ดําเนินโครงการ

- การเยี่ยมบ้านนักเรียน

- จัดทําสํามะโนประชากร

พฤษภาคม 2567

– เมษายน 2568

คณะครู

4 สรุปผลโครงการ เมษายน 2568 นางรัญญา เบญพรม

5. งบประมาณ 1,000 บาท

6. การประเมินผล

6.1 แบบสอบถาม

7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

7.1 นักเรียนอยู่ในสังคมร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข

7.2 นักเรียนได้รับการดูและช่วยเหลือตามสภาพปัญหาอย่างเหมาะสม

7.3 เกิดความร่วมมือของโรงเรียน ผู้ปกครอง และชุมชนในการแก้ไขพัฒนานักเรียน
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(ลงชื่อ )............................................ (ลงชื่อ )........................................

(นางรัญญา เบญพรม) (นางสาวอุไรวรรณ เกรียงไกรสุขเลิศ)

ผู้เสนอโครงการ ผู้อนุมัติโครงการ
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ชื่อโครงการ พัฒนาอาคารสถานที่และแหล่งเรียนรู้ (เงินอุดหนุนรายหัว)
แผนงาน บริหารงานทั่วไป
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาการศึกษาปฐมวัย มาตรฐานที่ 2
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาการศึกษาข้ันพื้นฐาน มาตรฐานที่ 2
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา ข้อท่ี 5
ผู้รับผิดชอบ นางสาวปรียานุช สีบูพิมพา
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง
ระยะเวลาดําเนินงาน พฤษภาคม 2567 – เมษายน 2568

1.หลักการและเหตุผล

บรรยากาศทางกายภาพ ได้แก่ ห้องเรียน อาคารเรียน บริเวณโรงเรียน แหล่งเรียนรู้ และสิ่งแวด

ล้อมรอบ ๆ ตัวผู้เรียน เป็นปัจจัยที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความพร้อมที่จะเรียนรู้ เกิดความกระตือรือร้นที่จะเรียนรู้

และนําไปสู่ความสําเร็จในการจัดการเรียนรู้ บรรยากาศในโรงเรียนต้องมีความสะอาด ร่มร่ืน มีมุมพักผ่อน

และแหล่งที่ใช้ในการเรียนรู้เพื่อให้บริการแก่ผู้เรียนอย่างเพียงพอ ให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการดูแลรักษาและพัฒนา

โรงเรียนไปพร้อมกันด้วย นอกจากการส่งเสริมการเรียนรู้และยังต้องมีความปลอดภัยต่อชีวิตและทรัพย์สินของ

บุคลากรในโรงเรียนและนักเรียน ซ่ึงเป็นส่ิงท่ีมีความสําคัญอย่างยิ่ง

ดังนั้นจึงต้องมีการปรับปรุงพัฒนาอาคารและสถานที่บริเวณโรงเรียนให้มีความปลอดภัย สวยงาม และ

เป็นแหล่งเรียนรู้ท่ีพร้อมให้บริการแก่นักเรียนอยู่เสมอ ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการดูแลรักษาและพัฒนาโรงเรียน

ซึ่งจะช่วยให้ผู้เรียนเกิดความปลอดภัยในการทํากิจกรรมการเรียนรู้ ผู้เรียนมีแหล่งเรียนรู้ที่มีความพร้อม ผู้เรียนได้

ทํางานเพ่ือช่วยเหลือส่วนรวม ส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้อย่างเต็มศักยภาพ

2.วัตถุประสงค์

2.1 เพื่อสร้างบรรยากาศแห่งการเรียนรู้ให้กับนักเรียน
2.2 เพื่อให้โรงเรียนได้มีความร่มรื่นสวยงาม และมีสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ
2.3 เพื่อให้นักเรียนได้มีส่วนร่วมในการดูแลรักษาโรงเรียน

3. เป้าหมาย

3.1 เชิงปริมาณ

3.1.1 นักเรียนร้อยละ 80 สนใจแสวงหาความรู้จากแหล่งต่าง ๆ รอบตัว

3.1.2 นักเรียนร้อยละ 80 ใช้แหล่งความรู้และสื่อต่าง ๆ นอกสถานศึกษา

3.1.3 นักเรียนร้อยละ 80 มีวิธีการเรียนรู้ของตนเอง เรียนรู้ร่วมกับผู้อื่นได้

3.1.4 นักเรียนร้อยละ 80 สนุกกับการเรียนรู้

3.2.1โรงเรียนจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ

3.2 เชิงคุณภาพ

3.2.2 โรงเรียนมีการจัดและใช้แหล่งเรียนรู้นอกห้องเรียน

3.2.3 ผูเ้ก่ียวข้องหรอืผู้มีส่วนรว่มทุกฝา่ยมีความพึงพอใจ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80
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3.2.4 นักเรียนได้มีสถานท่ีพักผ่อนในเวลาว่าง
3.2.5 โรงเรียนมีความร่มรื่นสวยงาม

4. วิธีการดําเนินการและกิจกรรมการดําเนินงาน

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ

1 ประชุมคร/ูวางแผนดําเนินการโครงการ พฤษภาคม 2567 ผู้บริหาร

2 แต่งตั้งกรรมการโครงการ พฤษภาคม 2567 ผู้บริหาร

3 ดําเนินโครงการ

- ปรับปรุงพัฒนาห้องเรียน

-ปรับปรุง อาคารสถานท่ีและส่ิงแวดล้อม

- ปรับปรุงพัฒนาห้องสมุดโรงเรียน

พฤษภาคม 2567 –

เมษายน 2568
คณะครู

4 สรุปผลโครงการ เมษายน 2568 นางสาวปรียานุช สีบูพิมพา

5. งบประมาณ 11,380 บาท

6. การประเมินผล

6.1 แบบสอบถาม

7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

7.1 นักเรียนได้ใช้แหล่งเรียนรู้นอกห้องเรียน
7.2 นักเรียนได้มีสถานท่ีพักผ่อนในเวลาว่าง
7.3 นักเรียนมีบรรยากาศแห่งการเรียนรู้
7.4 โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมโดยท่ัวไปพร้อมใช้งาน

(ลงชื่อ )............................................ (ลงชื่อ )........................................

(นางสาวปรียานุช สีบูพิมพา) (นางสาวอุไรวรรณ เกรียงไกรสุขเลิศ)

ผู้เสนอโครงการ ผู้อนุมัติโครงการ
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ชื่อโครงการ โรงเรียนสีขาว (เงินอุดหนุนรายหัว)
แผนงาน บริหารงานทั่วไป
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาการศึกษาปฐมวัย มาตรฐานที่ 1,2
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาการศึกษาข้ันพื้นฐาน มาตรฐานที่ 1,2
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา ข้อท่ี 1
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวภัทรสุดา สิงหาปัตน์ , นางสาวปรียานุช สีบูพิมพา
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง
ระยะเวลาท่ีปฏิบัติ พฤษภาคม 2567 – เมษายน 2568

1.หลักการและเหตุผล

ปัญหายาเสพติดและอบายมุขกับเยาวชนเป็นปัญหาท่ีทุกหน่วยงาน องค์กร ให้ความสําคัญมาโดยตลอด

เพราะยาเสพติดและอบายมุขนั้นเป็นสิ่งเสพติดที่ทําให้คนขาดสติ นําไปสู่การเกิดพฤติกรรมที่เป็นภัยต่อตนเองและ

สังคม ขาดโอกาสทางการศึกษา ไร้อาชีพ ตลอดจนก่อให้เกิดอาชญากรรม โดยเฉพาะในเด็กในเยาวชนซ่ึงขาด

วุฒิภาวะในการตัดสินใจ ไม่มีทักษะในการปฏิเสธ และถูกชักจูงได้ง่าย เด็กและเยาวชนจึงเป็นกลุ่มเสี่ยงในการตก

เป็นเหยื่อของยาเสพติดและอบายมุข ซึ่งหากเด็กและเยาวชนซึ่งเป็นกําลังที่สําคัญของชาติขาดคุณภาพแล้ว ก็จะ

ส่งผลให้ประเทศขาดการพัฒนา สังคมเกิดความวุ่นวาย และประชาชนเกิดความเดือดร้อน

โรงเรียนเห็นความสําคัญของปัญหาดังกล่าว จึงจัดให้มีโครงการโรงเรียนสีขาว เพื่อเผยแพร่ความรู้ ความ

เข้าใจเกี่ยวกับโทษของยาเสพติดแก่นักเรียนและชุมชนรอบ ๆ บริเวณโรงเรียน เฝ้าระวังการแพร่กระจายของยา

เสพติดสู่นักเรียนและเด็กในชุมชน สนับสนุนให้นักเรียนได้ใช้เวลาว่างในการทํากิจกรรมที่เป็นประโยชน์

สร้างสรรค์ และเป็นกิจกรรมท่ีพัฒนาตนเอง

2.วัตถุประสงค์
2.1 เพื่อเผยแพร่ความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับโทษของยาเสพติดแก่นักเรียนและชุมชนรอบ ๆ บริเวณ

โรงเรียน
2.2 เพื่อเฝ้าระวังการแพร่กระจายของยาเสพติดสู่นักเรียนในชุมชน
2.3 เพื่อให้นักเรียนได้ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์

3. เป้าหมาย

3.1 เชิงปริมาณ
3.1.1 นักเรียนโรงเรียนบ้านห้วยยางดี ทุกคน

3.2 เชิงคุณภาพ
3.2.1 นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับโทษของยาเสพติดและสามารถเผยแพร่ความรู้ให้กับ

ชุมชน
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4. วิธีการดําเนินการและกิจกรรมการดําเนินงาน

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ

1 ประชุมคร/ูวางแผนดําเนินการโครงการ พฤษภาคม 2567 ผู้บริหาร

2 แต่งตั้งกรรมการโครงการ พฤษภาคม 2567 ผู้บริหาร

3 ดําเนินโครงการ

- รณรงค์ให้นักเรียนดูแลสุขภาพร่างกาย

ของตนเอง

- กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพนักเรียน

-กิจกรรม To Be Number 1

พฤษภาคม 2567

– เมษายน 2568

คณะครู

4 สรุปผลโครงการ เมษายน 2568 นางสาวภัทรสุดา สิงหาปัตน์

นางสาวปรียานุช สีบูพิมพา

5. งบประมาณ 1,000 บาท

6. การประเมินผล

6.1 แบบสอบถาม

7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

7.1 นักเรียนและชุมชนตระหนักถึงโทษของยาเสพติด ร่วมมือกันในการป้องกันและต่อต้านยาเสพติด
7.2 ชุมชนเป็นเครือข่ายเฝ้าระวังการแพร่กระจายของยาเสพติดสู่นักเรียน
7.3 นักเรียนได้ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์

(ลงชื่อ )............................................ (ลงชื่อ )........................................

(นางสาวภัทรสุดา สิงหาปัตน์) (นางสาวอุไรวรรณ เกรียงไกรสุขเลิศ)

ผู้เสนอโครงการ ผู้อนุมัติโครงการ
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ชื่อโครงการ จัดซ้ือน้ํามันเชื้อเพลิง (เงินอุดหนุนรายหัว)
แผนงาน บริหารงานทั่วไป
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาการศึกษาปฐมวัย มาตรฐานที่ 2
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาการศึกษาข้ันพื้นฐาน มาตรฐานที่ 2
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา ข้อท่ี 5
ผู้รับผิดชอบ นางสาวปรียานุช สีบูพิมพา
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง
ระยะเวลาดําเนินงาน พฤษภาคม 2567 – เมษายน 2568

1.หลักการและเหตุผล

บรรยากาศทางกายภาพ ได้แก่ อาคารเรียน บริเวณโรงเรียน แหล่งเรียนรู้ และส่ิงแวดล้อมรอบ ๆ ตัว

ผู้เรียน เป็นปัจจัยที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความพร้อมที่จะเรียนรู้ นอกจากการส่งเสริมการเรียนรู้และยังต้องมีความ

สะอาด ร่มรื่น ปลอดภัยต่อชีวิตและทรัพย์สินของบุคลากรในโรงเรียนและนักเรียน ซึ่งเป็นสิ่งที่มีความสําคัญอย่าง

ยิ่ง

เนื่องด้วยโรงเรียนมีสภาพแวดล้อมที่เป็นธรรมชาติ การทําความสะอาดอาคาร สถานท่ี เช่น สนามกีฬา

แปลงเกษตร บริเวณทางเดิน บริเวณโดยรอบอาคาร เหล่านี้ให้มีความปลอดโปร่ง ปลอดภัย จึงมีความจําเป็นอย่าง

ยิ่งในการตัดหญ้าทําความสะอาดบริเวณดังกล่าว เพื่อเป็นแหล่งเรียนรู้ที่พร้อมให้บริการแก่นักเรียนอยู่เสมอ การใช้

นํ้ามันเชื้อเพลิงจึงเป็นส่วนหน่ึงในการอํานวยความสะดวก เน่ืองด้วยบริเวณโรงเรียนมีขนาดกว้าง ต้องมีการนํา

เครื่องตัดหญ้าแบบเติมน้ํามันเช้ือเพลิงมาใช้ในการลดระยะเวลาการทํางาน และให้เกิดความพร้อมในการใช้งานของ

บริเวณดังกล่าว

2.วัตถุประสงค์

2.1 เพื่อจัดซื้อน้ํามันเช้ือเพลิงในการใช้กับเครื่องตัดหญ้าแบบเติมน้ํามันเชื้อเพลิง

2.2 เพื่อสร้างบรรยากาศในการเรียนรู้ บริเวณโดยรอบโรงเรียน

2.3 เพื่อให้เกิดความร่มรื่น และความปลอดภัยในการทํากิจกรรมตามบริเวณต่างๆ

3. เป้าหมาย

3.1 เชิงปริมาณ

3.1.1 เพื่อเสริมสร้างบรรยากาศในการเรียนรู้ ภายในโรงเรียน ร้อยละ 80 ข้ึนไป

3.1.2 บริเวณโดยรอบภายในโรงเรียน มีความปลอดภัย ร้อยละ 80 ข้ึนไป

3.2 เชิงคุณภาพ

3.2.1 เสริมสร้างบรรยากาศในการเรียนรู้แก่ผู้เรียน

3.2.2 บริเวณโดยรอบภายในโรงเรียน มีความปลอดภัย เอื้ออํานวยต่อการทํากิจกรรมต่างๆ

3.2.3 นักเรียนมีความพึงพอใจต่อบรรยากาศ สภาพแวดล้อมโดยรอบบริเวณโรงเรียน
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4. วิธีการดําเนินการและกิจกรรมการดําเนินงาน

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ

1 ประชุมคร/ูวางแผนดําเนินการโครงการ พฤษภาคม 2567 ผู้บริหาร

2 แต่งตั้งกรรมการโครงการ พฤษภาคม 2567 ผู้บริหาร

3 ดําเนินโครงการ

- จัดซ้ือน้ํามันเชื้อเพลิง

- พัฒนาบริเวณ อาคารสถานท่ี

- พัฒนาส่ิงแวดล้อมในโรงเรียน

พฤษภาคม 2567–

เมษายน 2568
คณะครู

4 สรุปผลโครงการ เมษายน 2568 นางสาวปรียานุช สีบูพิมพา

5. งบประมาณ 3,000 บาท
6. การประเมินผล

6.1 แบบสอบถาม
7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

7.1 จัดสรรน้ํามันเชื้อเพลิง ในการใช้กับเครื่องตัดหญ้าแบบเติมน้ํามันเชื้อเพลิง
7.2 บริเวณโดยรอบโรงเรียนเหมาะแก่การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
7.3 นักเรียนมีความปลอดภัยในการร่วมกิจกรรมต่างๆ ภายในบริเวณโรงเรียน

(ลงชื่อ )............................................ (ลงชื่อ )........................................

(นางสาวปรียานุช สีบูพิมพา) (นางสาวอุไรวรรณ เกรียงไกรสุขเลิศ)

ผู้เสนอโครงการ ผู้อนุมัติโครงการ
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ชื่อโครงการ ต่อเติมหลังคากันฝนให้นักเรียน (เงินอุดหนุนรายหัว)
แผนงาน บริหารงานทั่วไป
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาการศึกษาปฐมวัย มาตรฐานที่ 2
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาการศึกษาข้ันพื้นฐาน มาตรฐานที่ 2
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา ข้อท่ี 5
ผู้รับผิดชอบ นางสาวจารุนันท์ ชนะชัย
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง
ระยะเวลาดําเนินงาน พฤษภาคม 2567 – เมษายน 2568

1.หลักการและเหตุผล
บรรยากาศทางกายภาพ ได้แก่ ห้องเรียน อาคารเรียน บริเวณโรงเรียน แหล่งเรียนรู้ และสิ่งแวด

ล้อมรอบ ๆ ตัวผู้เรียน เป็นปัจจัยที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความพร้อมที่จะเรียนรู้ เกิดความกระตือรือร้นที่จะเรียนรู้
และนําไปสู่ความสําเร็จในการจัดการเรียนรู้ บรรยากาศในโรงเรียนต้องมีความสะอาด ร่มร่ืน มีมุมพักผ่อน
และแหล่งที่ใช้ในการเรียนรู้เพื่อให้บริการแก่ผู้เรียนอย่างเพียงพอ ให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการดูแลรักษาและพัฒนา
โรงเรียนไปพร้อมกันด้วย นอกจากการส่งเสริมการเรียนรู้และยังต้องมีความปลอดภัยต่อชีวิตและทรัพย์สินของ
บุคลากรในโรงเรียนและนักเรียนซ่ึงเป็นสิ่งที่มีความสําคัญอย่างยิ่ง

ดังน้ันโรงเรียนจึงต้องมีการปรับปรุงพัฒนาอาคารเรียนให้มีความปลอดภัย สวยงาม และเป็นแหล่งเรียนรู้
ท่ีพร้อมให้บริการแก่นักเรียนอยู่เสมอ เพื่อให้ผู้เรียนรู้สึกปลอดภัยในฤดูฝน และสามารถใช้บริเวณอาคารเรียนใน
การจัดกิจกรรมต่างๆระหว่างเรียนได้มากข้ึน ซ่ึงจะช่วยให้ผู้เรียนเกิดความปลอดภัยในการทํากิจกรรมการเรียนรู้
ผู้เรียนมีแหล่งเรียนรู้ที่มีความพร้อม ผู้เรียนได้ทํางานเพื่อช่วยเหลือส่วนรวม ส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้อย่างเต็ม
ศักยภาพ
2.วัตถุประสงค์

2.1 เพื่อสร้างบรรยากาศแห่งการเรียนรู้ให้กับนักเรียน
2.2 เพื่อให้โรงเรียนได้มีความร่มรื่นสวยงาม และมีสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ
2.3 เพื่อให้นักเรียนมีความปลอดภัยในฤดูฝน
2.4 เพื่อใช้สถานท่ีจัดกิจกรรมต่างๆ

3. เป้าหมาย
3.1 เชิงปริมาณ

3.1.1 นักเรียนร้อยละ 80 ใช้สถานท่ีจัดกิจกรรมต่างๆ
3.1.2 นักเรียนร้อยละ 80 สนุกกับการเรียนรู้

3.2 เชิงคุณภาพ
3.2.1 โรงเรียนมีการจัดและใช้แหล่งเรียนรู้นอกห้องเรียน
3.2.2 ผูเ้ก่ียวข้องหรอืผู้มีส่วนรว่มทุกฝา่ยมีความพึงพอใจ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80
3.2.3 นักเรียนได้มีสถานท่ีพักผ่อนในเวลาว่าง สามารถทํากิจกรรมตอนกลางวันหรือฤดูฝนได้เพ่ือสุขภาพ

ของนักเรียน
3.2.4 โรงเรียนมีความร่มรื่นสวยงาม
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4. วิธีการดําเนินการและกิจกรรมการดําเนินงาน
ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ
1 ประชุมครู/วางแผนดําเนินการโครงการ พฤษภาคม 2567 ผู้บริหาร
2 แต่งตั้งกรรมการโครงการ พฤษภาคม 2568 ผู้บริหาร
3 ดําเนินโครงการ

-ต่อเติมหลังคากันสาด พฤษภาคม 2567
– เมษายน 2568 คณะครู

4 สรุปผลโครงการ เมษายน 2568 นางสาวจารุนันท์ ชนะชัย

5. งบประมาณ 70,000 บาท
6. การประเมินผล

6.1 แบบสอบถาม
7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

7.1 โรงเรียนสร้างบรรยากาศแห่งการเรียนรู้ให้กับนักเรียน
7.2 โรงเรียนมีความร่มรื่นสวยงาม และมีสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ
7.3 นักเรียนมีความปลอดภัยในฤดูฝน
7.4 โรงเรียนใช้สถานท่ีจัดกิจกรรมต่างๆ

(ลงชื่อ )............................................ (ลงชื่อ )........................................
(นางสาวจารุนันท์ ชนะชัย) (นางสาวอุไรวรรณ เกรียงไกรสุขเลิศ)

ผู้เสนอโครงการ ผู้อนุมัติโครงการ
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ชื่อโครงการ ปูกระเบื้องพื้นอาคารเรียนเพ่ือจัดทํากิจกรรม (เงินอุดหนุนรายหัว)
แผนงาน บริหารงานทั่วไป
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาการศึกษาปฐมวัย มาตรฐานที่ 2
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาการศึกษาข้ันพื้นฐาน มาตรฐานที่ 2
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา ข้อท่ี 5
ผู้รับผิดชอบ นายชัยณรงค์ จอมทอง
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง
ระยะเวลาดําเนินงาน พฤษภาคม 2567 – เมษายน 2568

1.หลักการและเหตุผล
บรรยากาศทางกายภาพ ได้แก่ ห้องเรียน อาคารเรียน บริเวณโรงเรียน แหล่งเรียนรู้ และสิ่งแวด

ล้อมรอบ ๆ ตัวผู้เรียน เป็นปัจจัยที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความพร้อมที่จะเรียนรู้ เกิดความกระตือรือร้นที่จะเรียนรู้
และนําไปสู่ความสําเร็จในการจัดการเรียนรู้ บรรยากาศในโรงเรียนต้องมีความสะอาด ร่มร่ืน มีมุมพักผ่อน
และแหล่งที่ใช้ในการเรียนรู้เพื่อให้บริการแก่ผู้เรียนอย่างเพียงพอ ให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการดูแลรักษาและพัฒนา
โรงเรียนไปพร้อมกันด้วย นอกจากการส่งเสริมการเรียนรู้และยังต้องมีความปลอดภัยต่อชีวิตและทรัพย์สินของ
บุคลากรในโรงเรียนและนักเรียนซ่ึงเป็นสิ่งที่มีความสําคัญอย่างยิ่ง

ดังน้ันโรงเรียนจึงต้องมีการปรับปรุงพัฒนาอาคารเรียนให้มีความปลอดภัย สวยงาม และเป็นแหล่งเรียนรู้
ท่ีพร้อมให้บริการแก่นักเรียนอยู่เสมอ เพื่อให้ผู้เรียนใช้บริเวณอาคารเรียนในการจัดกิจกรรมต่างๆระหว่างเรียนได้
มากขึ้น ซ่ึงจะช่วยให้ผู้เรียนเกิดความปลอดภัยในการทํากิจกรรมการเรียนรู้ ผู้เรียนมีแหล่งเรียนรู้ท่ีมีความพร้อม
ผู้เรียนได้ทํางานเพื่อช่วยเหลือส่วนรวม ส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้อย่างเต็มศักยภาพ
2.วัตถุประสงค์

2.1 เพื่อสร้างบรรยากาศแห่งการเรียนรู้ให้กับนักเรียน
2.2 เพื่อให้โรงเรียนได้มีความร่มรื่นสวยงาม และมีสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ
2.3 เพื่อให้นักเรียนมีความปลอดภัย
2.4 เพื่อใช้สถานท่ีจัดกิจกรรมต่างๆ

3. เป้าหมาย
3.2 เชิงปริมาณ

3.1.1 นักเรียนร้อยละ 80 ใช้สถานท่ีจัดกิจกรรมต่างๆ
3.1.2 นักเรียนร้อยละ 80 สนุกกับการเรียนรู้

3.2 เชิงคุณภาพ
3.2.1 โรงเรียนมีการจัดและใช้แหล่งเรียนรู้นอกห้องเรียน
3.2.2 ผูเ้ก่ียวข้องหรอืผู้มีส่วนรว่มทุกฝา่ยมีความพึงพอใจ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80
3.2.3 นักเรียนได้มีสถานท่ีพักผ่อนในเวลาว่าง สามารถทํากิจกรรมตอนกลางวันหรือฤดูฝนได้เพ่ือสุขภาพ

ของนักเรียน
3.2.4 โรงเรียนมีความร่มรื่นสวยงาม
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4. วิธีการดําเนินการและกิจกรรมการดําเนินงาน
ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ
1 ประชุมครู/วางแผนดําเนินการโครงการ พฤษภาคม 2567 ผู้บริหาร
2 แต่งตั้งกรรมการโครงการ พฤษภาคม 2568 ผู้บริหาร
3 ดําเนินโครงการ

-ปูกระเบื้องพื้นอาคารเรียนเพ่ือจัดทํา
กิจกรรม

พฤษภาคม 2567
– เมษายน 2568 คณะครู

4 สรุปผลโครงการ เมษายน 2568 นายชัยณรงค์ จอมทอง

5. งบประมาณ 50,000 บาท
6. การประเมินผล

6.1 แบบสอบถาม
7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

7.1 โรงเรียนสร้างบรรยากาศแห่งการเรียนรู้ให้กับนักเรียน
7.2 โรงเรียนมีความร่มรื่นสวยงาม และมีสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ
7.3 นักเรียนมีความปลอดภัยในการจัดกิจกรรม
7.4 โรงเรียนใช้สถานท่ีจัดกิจกรรมต่างๆ

(ลงชื่อ )............................................ (ลงชื่อ )........................................
(นายชัยณรงค์ จอมทอง) (นางสาวอุไรวรรณ เกรียงไกรสุขเลิศ)

ผู้เสนอโครงการ ผู้อนุมัติโครงการ
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ชื่อโครงการ ซ่อมแซมอาคารเรียนอนุบาล (เงินอุดหนุนรายหัว)
แผนงาน บริหารงานทั่วไป
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาการศึกษาปฐมวัย มาตรฐานที่ 2
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาการศึกษาข้ันพื้นฐาน มาตรฐานที่ 2
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา ข้อท่ี 5
ผู้รับผิดชอบ นางสาวภัทรสุดา สิงหาปัตน์
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง
ระยะเวลาดําเนินงาน พฤษภาคม 2567 – เมษายน 2568

1.หลักการและเหตุผล
บรรยากาศทางกายภาพ ได้แก่ ห้องเรียน อาคารเรียน บริเวณโรงเรียน แหล่งเรียนรู้ และสิ่งแวด

ล้อมรอบ ๆ ตัวผู้เรียน เป็นปัจจัยที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความพร้อมที่จะเรียนรู้ เกิดความกระตือรือร้นที่จะเรียนรู้
และนําไปสู่ความสําเร็จในการจัดการเรียนรู้ บรรยากาศในโรงเรียนต้องมีความสะอาด ร่มร่ืน มีมุมพักผ่อน
และแหล่งที่ใช้ในการเรียนรู้เพื่อให้บริการแก่ผู้เรียนอย่างเพียงพอ ให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการดูแลรักษาและพัฒนา
โรงเรียนไปพร้อมกันด้วย นอกจากการส่งเสริมการเรียนรู้และยังต้องมีความปลอดภัยต่อชีวิตและทรัพย์สินของ
บุคลากรในโรงเรียนและนักเรียนซ่ึงเป็นสิ่งที่มีความสําคัญอย่างยิ่ง

ดังน้ันโรงเรียนจึงต้องมีการปรับปรุงพัฒนาอาคารเรียนให้มีความปลอดภัย สวยงาม และเป็นแหล่งเรียนรู้
ท่ีพร้อมให้บริการแก่นักเรียนอยู่เสมอ เพื่อให้ผู้เรียนใช้บริเวณอาคารเรียนในการจัดกิจกรรมต่างๆระหว่างเรียนได้
มากขึ้น ซ่ึงจะช่วยให้ผู้เรียนเกิดความปลอดภัยในการทํากิจกรรมการเรียนรู้ ผู้เรียนมีแหล่งเรียนรู้ท่ีมีความพร้อม
ผู้เรียนได้ทํางานเพื่อช่วยเหลือส่วนรวม ส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้อย่างเต็มศักยภาพ
2.วัตถุประสงค์

2.1 เพื่อให้นักเรียน ครู และบุคลากร มีความปลอดภัยต่อชีวิตและทรัพย์สิน
2.2 เพื่อให้โรงเรียนมีอาคารสถานท่ีท่ีมีความปลอดภัย สะอาด และสวยงาม บรรยากาศเอื้อต่อการเรียนรู้

3. เป้าหมาย
3.3 เชิงปริมาณ

3.1.1 นักเรียนร้อยละ 80 ใช้สถานท่ีจัดกิจกรรมต่างๆ
3.1.2 นักเรียนร้อยละ 80 สนุกกับการเรียนรู้

3.2 เชิงคุณภาพ
3.2.1 ผูเ้ก่ียวข้องหรอืผู้มีส่วนรว่มทุกฝา่ยมีความพึงพอใจ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80
3.2.2 นักเรียนอนุบาลมีอาคารเรียนเป็นเอกเทศ
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4. วิธีการดําเนินการและกิจกรรมการดําเนินงาน
ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ
1 ประชุมครู/วางแผนดําเนินการโครงการ พฤษภาคม 2567 ผู้บริหาร
2 แต่งตั้งกรรมการโครงการ พฤษภาคม 2568 ผู้บริหาร
3 ดําเนินโครงการ

-ซ่อมแซมอาคารเรียนอนุบาล พฤษภาคม 2567
– เมษายน 2568 คณะครู

4 สรุปผลโครงการ เมษายน 2568 นางสาวภัทรสุดา สิงหาปัตน์

5. งบประมาณ 50,000 บาท
6. การประเมินผล

6.1 แบบสอบถาม
7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

7.1 นักเรียน ครู และบุคลากร มีความปลอดภัยต่อชีวิตและทรัพย์สิน
7.2 โรงเรียนมีอาคารสถานท่ีท่ีมีความปลอดภัย สะอาด และสวยงาม บรรยากาศเอื้อต่อการเรียนรู้

(ลงชื่อ )............................................ (ลงชื่อ )........................................
(นางสาวภัทรสุดา สิงหาปัตน์) (นางสาวอุไรวรรณ เกรียงไกรสุขเลิศ)

ผู้เสนอโครงการ ผู้อนุมัติโครงการ
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ชื่อโครงการ ทําถนนคอนกรีตในโรงเรียน (เงินอุดหนุนรายหัว)
แผนงาน บริหารงานทั่วไป
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาการศึกษาปฐมวัย มาตรฐานที่ 2
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาการศึกษาข้ันพื้นฐาน มาตรฐานที่ 2
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา ข้อท่ี 5
ผู้รับผิดชอบ นางรัญญา เบญพรม
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง
ระยะเวลาดําเนินงาน พฤษภาคม 2567 – เมษายน 2568

1.หลักการและเหตุผล
บรรยากาศทางกายภาพ ได้แก่ ห้องเรียน อาคารเรียน บริเวณโรงเรียน แหล่งเรียนรู้ และสิ่งแวด

ล้อมรอบ ๆ ตัวผู้เรียน เป็นปัจจัยที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความพร้อมที่จะเรียนรู้ เกิดความกระตือรือร้นที่จะเรียนรู้
และนําไปสู่ความสําเร็จในการจัดการเรียนรู้ บรรยากาศในโรงเรียนต้องมีความสะอาด ร่มร่ืน มีมุมพักผ่อน
และแหล่งที่ใช้ในการเรียนรู้เพื่อให้บริการแก่ผู้เรียนอย่างเพียงพอ ให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการดูแลรักษาและพัฒนา
โรงเรียนไปพร้อมกันด้วย นอกจากการส่งเสริมการเรียนรู้และยังต้องมีความปลอดภัยต่อชีวิตและทรัพย์สินของ
บุคลากรในโรงเรียนและนักเรียนซ่ึงเป็นสิ่งที่มีความสําคัญอย่างยิ่ง

ดังนั้นโรงเรียนจึงต้องมีการปรับปรุงพัฒนาถนนในโรงเรียน เน่ืองด้วยถนนในโรงเรียนเป็นดินลูกรัง ในฤดู
ฝนทําให้ถนนล่ืนรถไถลตกถนนเป็นอันตรายต่อนักเรียน ครู และผู้ปกครองที่ขับรถมาส่งนักเรียน การปรับปรุงถนน
ลูกรังให้เป็นคอนกรีตภายในโรงเรียนเป็นการปรับภูมิทัศน์ให้โรงเรียนดูสะอาด สวยงาม การติดต่อสื่อสารของ
บุคคลภายนอก การรับส่งนักเรียนสะดวกและปลอดภัยยิ่งข้ึน
2.วัตถุประสงค์

2.1 เพื่ออํานวยความสะดวกและปลอดภัยในการคมนาคมภายในโรงเรียน
2.2 เพื่อเป็นการปรับปรุงภูมิทัศน์ให้โรงเรียนน่าอยู่ยิ่งขึ้น

3. เป้าหมาย
3.4 เชิงปริมาณ

3.1.1 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดความกว้าง 5 เมตร ยาว 10 เมตร
3.2 เชิงคุณภาพ

3.2.1 โรงเรยีนมีถนนคอนกรีตเสริมเหล็กรอบโรงเรียน
4. วิธีการดําเนินการและกิจกรรมการดําเนินงาน
ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ
1 ประชุมครู/วางแผนดําเนินการโครงการ พฤษภาคม 2567 ผู้บริหาร
2 แต่งตั้งกรรมการโครงการ พฤษภาคม 2568 ผู้บริหาร
3 ดําเนินโครงการ

-ทําถนนคอนกรีตในโรงเรียน พฤษภาคม 2567
– เมษายน 2568 คณะครู

4 สรุปผลโครงการ เมษายน 2568 นางรัญญา เบญพรม
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5. งบประมาณ 20,000 บาท
6. การประเมินผล

6.1 แบบสอบถาม
7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

7.1 นักเรียน ผู้ปกครอง ครู และบุคลากร มีความสะดวกปลอดภัยต่อชีวิตและทรัพย์สิน

(ลงชื่อ )........................................... (ลงชื่อ )........................................
(นางรัญญา เบญพรม) (นางสาวอุไรวรรณ เกรียงไกรสุขเลิศ)

ผู้เสนอโครงการ ผู้อนุมัติโครงการ
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ชื่อโครงการ ซ่อมแซมหลังคาสนามเด็กเล่น (เงินอุดหนุนรายหัว)
แผนงาน บริหารงานทั่วไป
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาการศึกษาปฐมวัย มาตรฐานที่ 2
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาการศึกษาข้ันพื้นฐาน มาตรฐานที่ 2
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา ข้อท่ี 5
ผู้รับผิดชอบ นางสาวปรียานุช สีบูพิมพา
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง
ระยะเวลาดําเนินงาน พฤษภาคม 2567 – เมษายน 2568

1.หลักการและเหตุผล
บรรยากาศทางกายภาพ ได้แก่ ห้องเรียน อาคารเรียน บริเวณโรงเรียน แหล่งเรียนรู้ และสิ่งแวด

ล้อมรอบ ๆ ตัวผู้เรียน เป็นปัจจัยที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความพร้อมที่จะเรียนรู้ เกิดความกระตือรือร้นที่จะเรียนรู้
และนําไปสู่ความสําเร็จในการจัดการเรียนรู้ บรรยากาศในโรงเรียนต้องมีความสะอาด ร่มร่ืน มีมุมพักผ่อน
และแหล่งที่ใช้ในการเรียนรู้เพื่อให้บริการแก่ผู้เรียนอย่างเพียงพอ ให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการดูแลรักษาและพัฒนา
โรงเรียนไปพร้อมกันด้วย นอกจากการส่งเสริมการเรียนรู้และยังต้องมีความปลอดภัยต่อชีวิตและทรัพย์สินของ
บุคลากรในโรงเรียนและนักเรียนซ่ึงเป็นสิ่งที่มีความสําคัญอย่างยิ่ง

ดังนั้นโรงเรียนจึงต้องมีการซ่อมแซมหลังคาสนามเด็กเล่นในโรงเรียน เนื่องด้วยหลังคาสนามเด็กเล่นเป็น
ตาข่ายกรองแสง ถูกลมพายุพัดและมีการผุกร่อนตามอายุการใช้งานของตาข่ายกรองแสง ทําให้นักเรียนท่ีไปเล่น
สนามเด็กเล่น โดนแดด โดนฝน เป็นอันตรายต่อสุขภาพของนักเรียน การซ่อมแซมหลังคาสนามเด็กเล่นเป็นการ
ปรับภูมิทัศน์ให้โรงเรียนสวยงาม และปลอดภัยยิ่งขึ้น
2.วัตถุประสงค์

2.1 เพื่อสร้างบรรยากาศแห่งการเรียนรู้ให้กับนักเรียน
2.2 เพื่อให้โรงเรียนได้มีความร่มรื่นสวยงาม และมีสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ

3. เป้าหมาย
3.5 เชิงปริมาณ

3.1.1 นักเรียนร้อยละ 80 ใช้สนามเด็กเล่น
3.1.2 นักเรียนร้อยละ 80 สนุกกับการเรียนรู้

3.2 เชิงคุณภาพ
3.2.1 นักเรียนใช้สนามเด็กเล่นเป็นแหล่งเรียนรู้นอกห้องเรียน
3.2.2 ผูเ้ก่ียวข้องหรอืผู้มีส่วนรว่มทุกฝา่ยมีความพึงพอใจ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80
3.2.3 นักเรียนได้มีสถานท่ีพักผ่อนในเวลาว่าง
3.2.4 โรงเรียนมีความร่มรื่นสวยงาม
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4. วิธีการดําเนินการและกิจกรรมการดําเนินงาน
ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ
1 ประชุมครู/วางแผนดําเนินการโครงการ พฤษภาคม 2567 ผู้บริหาร
2 แต่งตั้งกรรมการโครงการ พฤษภาคม 2567 ผู้บริหาร
3 ดําเนินโครงการ

-ซ่อมแซมหลังคาสนามเด็กเล่นโดยใช้ตา
ข่ายกรองแสง

พฤษภาคม 2567
– เมษายน 2568 คณะครู

4 สรุปผลโครงการ เมษายน 2568 นางสาวปรียานุช สีบูพิมพา

5. งบประมาณ 10,000 บาท
6. การประเมินผล

6.1 แบบสอบถาม
7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

7.1 โรงเรียนสร้างบรรยากาศแห่งการเรียนรู้ให้กับนักเรียน
7.2 โรงเรียนมีความร่มรื่นสวยงาม และมีสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ

(ลงชื่อ )............................................ (ลงชื่อ )........................................
(นางสาวปรียานุช สีบูพิมพา) (นางสาวอุไรวรรณ เกรียงไกรสุขเลิศ)

ผู้เสนอโครงการ ผู้อนุมัติโครงการ
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ชื่อโครงการ ระดมทรัพยากรเพื่อพัฒนาการศึกษาและสภาพแวดล้อมในโรงเรียน
(เงินรายได้สถานศึกษา)

แผนงาน บริหารงานทั่วไป
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาการศึกษาปฐมวัย มาตรฐานที่ 1
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาการศึกษาข้ันพื้นฐาน มาตรฐานที่ 1
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา ข้อท่ี 4,5
ผู้รับผิดชอบ นางสาวปรียานุช สีบูพิมพา
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง
ระยะเวลาดําเนินงาน พฤษภาคม 2567 – เมษายน 2568

1.หลักการและเหตุผล
การจัดกิจกรรมส่งเสริมสนับสนุนพัฒนางานพัฒนาการศึกษาของโรงเรียนเป็นกิจกรรมระดมทุนทรัพย์

ส่งเสริมสนับสนุนให้บุคลากรครูได้จัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาคุณภาพการศึกษายกระดับผลสัมฤทธ์ิ และคุณลักษณะ

อันพึงประสงค์ สมรรถนะผู้เรียน ให้ดีขึ้นและเป็นการให้มีส่วนร่วมพัฒนาทางการศึกษาร่วมให้บริการทางการศึกษา

ได้มาตรฐาน เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาโอกาสทางการศึกษาในท้องถ่ิน

โรงเรียนบ้านห้วยยางดีและผู้เก่ียวข้องการส่งเสริมทางการศึกษาจึงจัดโครงการระดมทรัพยากรเพื่อพัฒนา

การศึกษาและสภาพแวดล้อมในโรงเรียน ระดมทรัพยาการเพ่ือการพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้กับโรงเรียนนักเรียน

ท่ีดีมีคุณภาพ

2.วัตถุประสงค์
2.1 เพื่อระดมทุนทรัพย์สนับสนุนทรัพยากรในด้านการบริหารงานการศึกษา
2.2 เพื่อให้การมีส่วนร่วมท้องถ่ินพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา

3. เป้าหมาย
3.6 เชิงปริมาณ

3.1.1 บุคลากร หน่วยงาน และชุมชนให้การสนับสนุนระดมทุนทรัพย์ ได้ 100,000 บาท
3.1.2 นักเรียนมีทรัพยากรณ์ใช้ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาท่ีสูงข้ึน

3.2 เชิงคุณภาพ
3.2.1 มีงบประมาณใช้การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษาและสภาพแวดล้อม
3.2.2 ชุมชนให้ความสําคัญส่งเสริมสนับสนุนทางการศึกษา
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4. วิธีการดําเนินการและกิจกรรมการดําเนินงาน
ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ
1 ประชุมครู/วางแผนดําเนินการโครงการ พฤศจิกายน 2567 ผู้บริหาร
2 แต่งตั้งกรรมการโครงการ พฤศจิกายน 2567 ผู้บริหาร
3 ดําเนินโครงการ

-ซ่อมแซมหลังคาสนามเด็กเล่นโดยใช้ตา
ข่ายกรองแสง

พฤศจิกายน 2567
– เมษายน 2568 คณะครู

4 สรุปผลโครงการ เมษายน 2568 นางสาวปรียานุช สีบูพิมพา

5. งบประมาณ 100,000 บาท
6. การประเมินผล

6.1 แบบสอบถาม
7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

7.1 โรงเรียนสร้างบรรยากาศแห่งการเรียนรู้ให้กับนักเรียน
7.2 โรงเรียนมีความร่มรื่นสวยงาม และมีสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ

(ลงชื่อ )............................................ (ลงชื่อ )........................................
(นางสาวปรียานุช สีบูพิมพา) (นางสาวอุไรวรรณ เกรียงไกรสุขเลิศ)

ผู้เสนอโครงการ ผู้อนุมัติโครงการ
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ส่วนท่ี ๔

การกํากับ ติดตาม ประเมินผล และรายงาน

โรงเรียนบ้านห้วยยางดี ได้กําหนดแนวทางการกํากับติดตามประเมินผล ตรวจสอบและรายงานผลการ

ปฏิบัติงาน/การดําเนินงานตามแผนงาน /โครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจําปีการศึกษา ๒๕๖๗ ไว้ดังนี้

๑. การกํากับติดตาม (Mornitoring)

๑.๑ กําหนดวิธีการ/รูปแบบการกํากับ ติดตามการดําเนินงานโครงการ/กิจกรรม

๑.๒ กําหนดกรอบระยะเวลาและแผนกํากับ ติดตามการดําเนินงานโครงการ/กิจกรรม

๑.๓ แต่งตั้งผู้รับผิดชอบในการกํากับติดตามการดําเนินงานโครงการ/กิจกรรม

๒. การประเมินผล (Evaluation)

๒.๑ กําหนดวิธีการ/รูปแบบการประเมินผลโครงการ/กิจกรรม

๒.๒ สร้างเคร่ืองมือประเมินผลโครงการ/กิจกรรม

๒.๓ กําหนดกรอบระยะเวลาการประเมินผลโครงการ/กิจกรรม

๒.๔ แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินผลโครงการ/กิจกรรม

๒.๕ ดําเนินการประเมินผลโครงการ/กิจกรรมท้ังก่อนดําเนินโครงการ/กิจกรรมเพื่อดูความเป็นไปได้

ระหว่างดําเนินโครงการ/กิจกรรมเพื่อดูความก้าวหน้าและปรับปรุงแก้ไขการดําเนินงานและประเมินเม่ือสิ้นสุด

โครงการ เพื่อดูประสิทธิภาพ และประสิทธิผลของการดําเนินงาน

๓. การตรวจสอบ ( Audition)

๓.๑ โรงเรียนประเมินตนเองตามผลงาน โครงการ/กิจกรรมท่ีปฏิบัติบันทึกผล เพื่อปรับปรุงพัฒนา

๓.๒ คณะกรรมการตรวจสอบประเมินผลการปฏิบัติงานเพื่อเสนอแนะแนวทางแก้ไขปัญหา อุปสรรค

และหาทางช่วยเหลือสนับสนุน

๔. การรายงานผล (Reporting)

๔.๑ ผู้รับผิดชอบโครงการ/กิจกรรมรายงานผลการดําเนินงาน เม่ือสิ้นสุดโครงการ/กิจกรรม

๔.๒ เม่ือสิ้นปีการศึกษา ๒๕๖๗ โรงเรียนสรุปผลการประเมินโครงการ/กิจกรรมเพื่อนําไปเป็นข้อมูลใน

ปรับปรุง แก้ไข และพัฒนาการดําเนินงานในปีการศึกษาต่อไป

๔.๓ เม่ือสิ้นสุดปีการศึกษา ๒๕๖๗ โรงเรียนแต่งตั้งคณะกรรมการสรุปผลการปฏิบัติงานตามโครงการ

/กิจกรรมและจัดทํารายงานประจําปี เพื่อเผยแพร่ให้ชุมชนหน่วยงานต้นสังกัด และหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องทราบ

ต่อไป
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บันทึกการพิจารณาให้ความเห็นชอบแผนปฏิบัติงานประจําปีการศึกษา ๒๕๖๗
โรงเรียนบ้านห้วยยางดี

-------------------------------------------------------------------------------
ตามท่ีโรงเรียนบ้านห้วยยางดี ได้จัดทําแผนปฏิบัติงานประจําปีการศึกษา ๒๕๖๗ เรียบร้อยแล้ว

จึงได้นําเสนอคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานโรงเรียนบ้านห้วยยางดี ในการประชุมครั้งท่ี ๓ / ๒๕๖๗
ลงวันท่ี ๑๐ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ นั้น

บัดนี้คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนบ้านห้วยยางดี ได้พิจารณาแล้ว มีมติให้ความเห็นชอบ
ในแผนปฏิบัติงานประจําปีการศึกษา ๒๕๖๗ ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนเล่มนี้ได้

(ลงชื่อ).................................................
(นายเด่นชัย กองรักษา)

ประธานกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
โรงเรียนบ้านห้วยยางดี

(ลงชื่อ).................................................
(นางสาวอุไรวรรณ เกรียงไกรสุขเลิศ)

ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านห้วยยางดี
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