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โรงเรียนบ้านวังมน

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3

สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

กระทรวงศึกษาธิการ



รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา
(Self – Assessment Report : SAR)

ปีการศึกษา 2566

ระดับปฐมวัย

โรงเรียนบ้านวังมน

สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3

สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

กระทรวงศึกษาธิการ
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คํานํา

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR)

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ของโรงเรียนบ้านวังมนเล่มน้ี สถานศึกษาได้แต่งตั้งคณะกรรมการรวบรวมข้อมูล

วิเคราะห์การจัดการศึกษาของสถานศึกษา เขียนรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา การให้ระดับคุณภาพ

ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา พัฒนาคุณภาพตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561

ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 3

มาตรฐาน และประกาศสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน เร่ือง แนวปฏิบัติการดําเนินงานประกันคุณภาพ

การศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2561 และกรอบแนวทางการประเมินคุณภาพภายนอก ของสํานักงาน

รับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน)

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาเล่มนี้ ประกอบเนื้อหาสาระ จํานวน 3 ส่วน

ส่วนที่ 1 ข้อมูลท่ัวไปของสถานศึกษา

ส่วนที่ 2 ผลการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ระดับ

การศึกษาข้ันพื้นฐาน และรายงานผลการประเมินความโดดเด่นของสถานศึกษา ประกอบด้วย

1) ผลการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษา รายด้านและรายข้อในแต่ละมาตรฐาน

2) กระบวนการพัฒนาในแต่ละมาตรฐาน

3) หลักฐานเชิงประจักษ์ ผลงานนวัตกรรมของครูและนักเรียน

ส่วนที่ 3 ภาคผนวก เป็นหลักฐานเชิงประจักษ์ท่ีใช้อ้างอิงในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา

ของสถานศึกษา

คณะกรรมการตามคําสั่งของสถานศึกษา ได้ปรับปรุงตามข้อเสนอของคณะกรรมการประเมินผลและ

ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา เพ่ือใช้เป็นหลักฐานทางวิชาการของสถานศึกษา การพัฒนาคุณภาพ

การจัดการศึกษาของสถานศึกษา และเสนอให้ความเห็นชอบต่อคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานของสถานศึกษา

ในการประชุมครั้งท่ี 7/2567 วันท่ี 8 พฤษภาคม 2567 และเผยแพร่ต่อสาธารณชน

ลงชื่อ จุฑารัตน์ พุฒกาง

(นางจุฑารัตน์ พุฒกาง)

ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านวังมน
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บทสรุปสําหรับผู้บริหาร

รายงานผลการประมินตนเองของสถานศึกษา (Self– Assessment Report : SAR)

ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน โรงเรียนบ้านวังมน สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 ปีการศึกษา

2566 มีจุดประสงค์เพื่อ

1. เพื่อรายงานผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ตามมาตรฐานการศึกษาของ

สถานศึกษา แผนพัฒนาการจัดการศึกษาและแผนปฏิบัติการประจําปี และการระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน

2. เพื่อนําผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ไปวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ

สถานศึกษา

3. เพื่อรายงานผลการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา เสนอต่อคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและ

สาธารณะชน และผู้ที่เก่ียวข้องตามผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา

4. เพื่อเตรียมการประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษา

ข้อมูลพ้ืนฐานของสถานศึกษา

โรงเรียนบ้านวังมน ตั้งอยู่หมู่ที่ 7 ถนนสุระนารายณ์ ตําบลวะตะแบก อําเภอเทพสถิต จังหวัดชัยภูมิ

รหัสไปรษณีย์ 36230 สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 ก่อตั้งเมื่อวัน 18 เดือน

พฤษภาคม ปี 2518 มีเขตบริการจํานวน 2 หมู่บ้าน ในปีการศึกษา 2564 เปิดสอนระดับชั้นอนุบาล 2-3 และ

ระดับชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1-6 มีบุคลากรสายบริหาร จํานวน 1 คน มีครูและบุคลากรทางการศึกษา รวม 9 คน มี

อาคารสถานท่ี ห้องเรียน จํานวนอาคารเรียนมีจํานวน 3 หลัง อาคารประกอบ 2 หลัง บ้านพักครู 1 หลัง

ห้องน้ํา 2 หลัง 10 ท่ี สนามกีฬาหน้าโรงเรียน 1 สนาม มีห้องสมุด 1 ห้อง มีห้องพยาบาล 1 ห้อง

ในปีการศึกษา 2566 สถานศึกษามีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา

จํานวน 7 ขั้นตอน ดังน้ี 1) กําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และกําหนดเอกลักษณ์ของสถานศึกษาและ

อัตลักษณ์ของนักเรียน 2) แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา (ปีการศึกษา 2566-2570) และแผน

ปฏิบัติการประจําปี 2566 และโครงการ กิจกรรม 3) พัฒนางานคุณภาพการศึกษาตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษา

และมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ประกอบด้วย กระบวนการการบริหารและการจัดการ การนิเทศติดตามและ

ประเมินผล หลักสูตรและการจัดการเรียนรู้เชิงรุก การบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ระบบการดูแลช่วยเหลือ

นักเรียนและความปลอดภัยสถานศึกษา การพัฒนาครูและบุคลากร งานโครงการและกิจกรรมที่สําคัญ และการมีส่วน

ร่วมของผู้ที่เกี่ยวข้อง 4) ประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 5) เขียนรายงานผลการ

ประเมินตนเองของสถานศึกษา ความเห็นชอบคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน และประกาศเผยแพร่ต่อ

สาธารณชน 6) รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ต่อสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาและเตรียมการ

ประเมินคุณภาพภายนอก จากสํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.) และ 7) วางแผน

พัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง
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ผลการประเมินและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ตามมาตรฐานการศึกษาของ

สถานศึกษา ปีการศึกษา 2566 สรุปผล ระดับปฐมวัย ดังนี้

(1) ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานระดับปฐมวัย ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ

1) ผลการประเมินตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ๓ มาตรฐาน

ระดับคุณภาพ ระดับปฐมวัย ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ

โรงเรียนบ้านวังมน สรุปผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ตามมาตรฐานสถานศึกษา ระดับปฐมวัย ดังนี้

1. จุดเด่น

1.1 มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพเด็ก ระดับดีเลิศ

เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรงมีสุขนิสัยท่ีดีและดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ผ่านจัดกิจกรรม

สุขภาพดีมีสุข กิจกรรมส่งเสริมให้เด็กได้เล่นกีฬาตามความสามารถ มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และ

แสดงออกทางอารมณ์ได้ สังเกตได้จากการกล้าพูด กล้าแสดงออก รู้จักเข้าแถว รอคอย ในการรับประทานอาหาร รู้จัก

หน้าท่ีรับผิดชอบ ตามที่ได้รับมอบหมายท้ังในและนอกห้องเรียน ตามเขตพื้นที่รับผิดชอบ ร่าเริง แจ่มใส มีพัฒนาด้าน

สังคม สามารถช่วยเหลือตนเองได้ และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคมได้ สังเกตได้จากการช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติ

กิจวัตรประจําวัน รู้จักเก็บสิ่งของเครื่องใช้ ท้ังของส่วนตัวและส่วนรวม รู้จักยิ้ม ทักทาย อยู่เป็นนิจ อยู่ร่วมกับผู้อื่นได้

อย่างมีความสุข มีพัฒนาการด้านสิติปัญญาสื่อสารได้มีทักษะการคิดพื้นฐานและแสวงหาความรู้ได้ผ่านกิจกรรมอ่าน

นิทานและเล่านิทานให้ครูและเพื่อนฟัง มีการส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กเข้าร่วมกิจกรรมการแข่งขันทักษะทางวิชาการ

ในระดับต่าง ๆ

1.2 มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ผลการประเมินตนเอง : ดีเลิศ

โรงเรียนบ้านวังมน มีหลักสูตรสถานศึกษาที่สามารถยืดหยุ่น และสอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษา

ปฐมวัย โดยสถานศึกษาออกแบบการจัดประสบการณ์ที่เตรียมความพร้อมและไม่เร่งรัดวิชาการ เน้นการเรียนรู้ผ่าน

การเล่น และการลงมือปฏิบัติ ตอบสนองความต้องการและความแตกต่างของเด็กปกติ และกลุ่มเป้าหมายเฉพาะ

และสอดคล้องกับวิถีชีวิตของครอบครัว ชุมชน และท้องถ่ิน สถานศึกษาจัดครูให้เหมาะสมกับภารกิจการเรียนการ

สอนหรือครูที่จบการศึกษาปฐมวัยหรือผ่านการอบรมการศึกษาปฐมวัยอย่างพอเพียงกับช้ันเรียน สถานศึกษามีการ

พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความรู้ ความสามารถในการวิเคราะห์และออกแบบหลักสูตรสถานศึกษา มีทักษะในการ

จัดประสบการณ์ และการประเมินพัฒนาการเด็ก ใช้ประสบการณ์สําคัญในการออกแบบการจัดกิจกรรม มีการ

สังเกตและประเมินพัฒนาการเด็กเป็นรายบุคคล มีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเด็กและครอบครัว สถานศึกษา ส่งเสริมให้ครู

และบุคลากรได้รับการอบรมพัฒนาความรู้ที่ตรงกับความต้องการของครูและสถานศึกษา ให้สอดคล้องกับนโยบายของ

กระทรวงศึกษาธิการและมีการจัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) อย่างสมํ่าเสมอต่อเนื่องทุกสัปดาห์
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1.3 มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสําคัญ ผลการประเมินตนเอง : ดีเลิศ

ครูจัดประสบการณ์การเล่นและการเรียนรู้เพื่อพัฒนาเด็กโดยองค์รวมอย่างต่อเน่ือง เน้นเด็กเป็น

สําคัญ สนองความต้องการ ความสนใจ ความแตกต่างระหว่างบุคคลและบริบทของสังคมท่ีเด็กอาศัยอยู่ จัดให้เด็ก

ได้รับการพัฒนาโดยให้ความสําคัญทั้งกับกระบวนการและผลผลิต จัดการประเมินพัฒนาการให้เป็นกระบวนการอย่าง

ต่อเน่ืองและเป็นส่วนหน่ึงของการจัดประสบการณ์ ให้ผู้ปกครองและชุมชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาเด็ก จัดผ่านกิจวัตร

ประจําวัน ต้ังแต่เช้าที่ครูรับเด็กมา ผ่านกิจกรรมการตรวจสุขภาพจากครูเวรหรือครูประจําชั้น เป็นการตรวจแบบไม่

เป็นทางการ คือ ครูสังเกตหรือสัมผัสร่างกายเด็ก กิจกรรมการเคารพธงชาติ การสวดมนต์ การรับประทานอาหาร

กลางวัน การทําความสะอาดร่างกาย การนอนพักผ่อน การขับถ่าย และการทําความสะอาดห้องเรียนหรือบริเวณ

โรงเรียน จัดผ่านกิจกรรมหลักตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย ได้แก่ กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ กิจกรรมเสริม

ประสบการณ์ กิจกรรมสร้างสรรค์ กิจกรรมเสรี กิจกรรมกลางแจ้ง และเกมการศึกษา ซึ่งครูเข้าไปมีส่วนร่วมสนับสนุน

การเรียนรู้ของเด็ก เมื่อครูเห็นโอกาสท่ีเหมาะสม และเด็กต้องการความช่วยเหลือจากครู ครูจึงไม่ได้วางแผนการจัด

ประสบการณ์มาก่อน และเด็กเป็นคนคิด เลือก และปฏิบัติกิจกรรมด้วยตนเอง จัดผ่านโครงงานตามความสนใจของ

เด็ก โดยเปิดโอกาสให้เด็กแสวงหาคําตอบในเรื่องท่ีสนใจ จากแหล่งเรียนรู้โดยมีครูเป็นผู้อํานวยความสะดวก

2. จุดท่ีควรพัฒนา

2.1 มาตรฐานที่ 1ด้านคุณภาพเด็ก

ส่งเสริมให้เด็กๆ มีพัฒนาการ 4 ด้านให้มีการพัฒนาเพิ่มข้ึน เพื่อพัฒนาคุณภาพเด็ก พัฒนา

กระบวนการคิดการฝึกทักษะด้านการแสดงวามคิดเห็น การค้นหาวิธีการแก้ปัญหา เน้นทักษะกระบวนการบ้าน

วิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทย จัดกิจกรรมส่งเสริมความสามารถการสร้างนวัตกรรม และให้ความรู้และทักษะพ้ืนฐาน

ในการสร้างนวัตกรรมเพิ่มเติม พัฒนาใหเ้ด็กๆ มีทักษะชีวิตเด็กปฐมวัย ให้เรียนรู้ได้สูงข้ึน มีความสามารถในการใช้

เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพ่ือพัฒนาตนเอง และสังคมในด้านการเรียนรู้ การส่ือสาร การทํางานอย่าง

สร้างสรรค์ และมีคุณธรรม จัดกิจกรรมส่งเสริมให้นักเรียนได้แสดงออกถึงความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย

2.2 มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

การบริหารจัดการข้อมูลสารสนเทศภายในโรงเรียน เพื่อใช้ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนโดย

บูรณาการข้อมูลให้สามารถใช้ในการบริหารจัดการงานทุกกลุ่มบริหารของโรงเรียน ให้มีความเช่ือมโยงบนฐานข้อมูล

เดียวกันเพื่อลดความซํ้าซ้อนของงาน

2.3 มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสําคัญ

การส่งเสริมให้ครูใช้กระบวนการวิจัยเพื่อพัฒนาการจัดการเรียนการสอน และพัฒนาการจัดการเรียนรู้แก่ผู้เรียนใน

รูปแบบการวิจัย
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3. แผนพัฒนาคุณภาพเพ่ือยกระดับให้สูงข้ึน

3.1. แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา/แผนปฏิบัติการประจําปี/หลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย/แผนการ

จัดประสบการณ์/รายงานการประเมินตนเองของครู (SSR)

3.2. โครงการนิเทศภายในสถานศึกษาท้ังระบบ /แผนนิเทศภายในสถานศึกษาท้ังระบบ

3.3. โครงการพฒันาระบบประกันคุณภาพการศึกษา /รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR)

3.4. โครงการพัฒนาคุณภาพวิชาการ /กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา/กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียน/กิจกรรมการประกวดและแข่งขันทางวิชาการ/กิจกรรมสนับสนุนเพ่ือพัฒนาการจัดทําสื่อ/นวัตกรรมและ

การวิจัยเพื่อการจัดการเรียนรู้

3.5. โครงการส่งเสริมพัฒนาทักษะทางวิชาการ/กิจกรรมค่ายบูรณาการวิชาการ/กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน

ภาษาไทย/กิจกรรมส่งเสริมศักยภาพนักเรียนด้านเทคโนโลยี/กิจกรรมดุริยางค์โรงเรียน/กิจกรรมส่งเสริมเอกลักษณ์

ความเป็นไทย/กิจกรรมกีฬาภายในต้านยาเสพติด/กิจกรรมวันสําคัญ

3.6. โครงการกิจกรรมพัฒนานักเรียน/กิจกรรมแนะแนว/กิจกรรมชุมนุม/กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี/กิจกรรม

วันคล้ายวันสถาปนาคณะลูกเสือแห่งชาติ/กิจกรรมวันวชิราวุธ/กิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณ ประโยชน์/กิจกรรม

โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ/กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน/กิจกรรม5 ส./กิจกรรมโรงเรียนสีขาว

3.7. โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาสู่มาตรฐานวิชาชีพ/กิจกรรมการฝึกอบรม สัมมนา-ศึกษาดู

งาน ศึกษาต่อ/กิจกรรมสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC)/ โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพด้าน ICT แก่

นักเรียนและบุคลากร/กิจกรรมยกย่องเชิดชูเกียรติ/กิจกรรมสร้างขวัญและกําลังใจ

3.8. โครงการพัฒนาส่ิงแวดล้อมและแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน /กิจกรรมพัฒนาส่ิงแวดล้อมในโรงเรียน/กิจกรรม

พัฒนาแหลง่เรียนรู้ในโรงเรียน

สรุปรายงานผลความโดดเด่น ระดับปฐมวัย

ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ

ผลความโดดเด่นของโรงเรียนบ้านวังมน

1. โรงเรียนบ้านวังมนได้รับโล่ตราพระราชทานบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทย ครั้งที่ 1 ปีการศึกษา

2566 - 2568

2. โรงเรียนบ้านวังมนมีผลการแข่งขันทักษะวิชาการศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 71 ปีการศึกษา 2566 มี

นักเรียนได้เข้าร่วมในระดับเครือข่ายโรงเรียนวะตะแบก จํานวน 19 รายการ และมีผลการแข่งขันชนะเลิศ จึง

ได้เข้าร่วมการแข่งขันในระดับเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิเขต 3 จํานวน 18 รายการ

3. กิจกรรมระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน จากการท่ีครูทุกคนได้ร่วมให้การดูแลช่วยเหลือและคุ้มครอง

นักเรียน ตามระบบการดูแลช่วยเหลือ นักเรียน จึงทําให้ ปี 2565 โรงเรียนบ้านวังมนได้รับรางวัลดังนี้

รางวัลเสมา ปปส. ระดับเหรียญเงิน จาก กระทรวงศึกษาธิการ
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4. คณะกรรมการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแห่งชาติ ได้มอบเกียรติบัตรให้แก่โรงเรียนบ้านวังมนเพื่อแสดงว่า

โรงเรียนบ้านวังมนมีผลการประเมินองค์กร ประจําปีงบประมาณ 2566 ระดับคุณธรรมต้นแบบ ตามโครงการ

ส่งเสริมชุมชน องค์กร อําเภอ และจังหวัดคุณธรรม ภายใต้แผนปฏิบัติการด้านการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ

ระยะท่ี 2 (พ.ศ.2566 – 2570)

5. นางสาวชนกานต์ เตสังข์ คุณครูโรงเรียนบ้านวังมน ได้รับรางวัล คุณครูต้นแบบการจัดการเรียนรู้เชิงรุก

(Active Learning) อันดับ 1 กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษา และพลศึกษา ระดับเครือข่ายโรงเรียน เนื่องใน

วันครูประจําปี 2567 และ นางสาววริฐา จันทรวงษ์ คุณครูโรงเรียนบ้านวังมน ได้รับรางวัล คุณครูต้นแบบ

การจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) อันดับ 3 กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ระดับเครือข่าย

โรงเรียน เนื่องในวันครูประจําปี 2567
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ส่วนท่ี 1

ข้อมูลท่ัวไปของสถานศึกษา

1) ประวัติความเป็นมาของสถานศึกษา ข้อมูลสถานศึกษา

โรงเรียนบ้านวังมน สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 สถานท่ีตั้งหมู่ 7 หมู่บ้าน

วังมน ถนนสุรนารายณ์ ตําบลวะตะแบก อําเภอเทพสถิต จังหวัดชัยภูมิ ชัยภูมิ รหัสไปรษณีย์ 36230

โทรศัพท์ : 095 - 6056630 นางจุฑารัตน์ พุฒกาง ตําแหน่ง ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านวังมน

: 063 – 2105539 นางสาววริฐา จันทรวงษ์ ตําแหน่ง หัวหน้าฝ่ายวิชาการ

E-Mail : 36030150@chaiyaphum3.go.th

: tay1422538@gmail.com

โรงเรียนบ้านวังมน ต้ังอยู่หมู่ที่ 7 ตําบลวะตะแบก อําเภอเทพสถิต จังหวัดชัยภูมิ สังกัดสํานักงาน

เขตพ้ืนที่การศึกษาชัยภูมิ เขต 3 ได้จัดตั้งขึ้นเมื่อวันที่ 18 พฤษภาคม พ.ศ. 2518 โดยอาศัยศาลาวัดสํานัก

สงฆ์วังมน ต่อมาได้จัดหาสถานที่เป็นเอกเทศ ซึ่งได้แก่สถานปัจจุบัน โดยมีนายเมธี ทองรักษ์ พร้อมด้วย

กํานันตําบลวะตะแบก กรรมการศึกษา ผู้ใหญ่บ้านห้วยเกตุ นายช่างหมวดการทางเทพสถิต

อาคารเรียนมีจํานวน 3 หลัง อาคารประกอบ 2 หลัง บ้านพักครู 1 หลัง ห้องน้ํา 2 หลัง 10 ท่ี

สนามกีฬาหน้าโรงเรียน 1 สนาม มีห้องสมุด 1 ห้อง มีห้องพยาบาล 1 ห้อง

โรงเรียนเปิดทําการเรียนการสอนตั้งแต่ชั้นอนุบาลปีที่ 1 ถึง ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 มีนักเรียน

ทั้งหมด 79 คน ( ข้อมูล 10 ธ.ค. 2566 ) แต่ละช้ันมี 1 ห้องเรียน รวม 8 ห้องเรียน ข้าราชการครูใน

โรงเรียนมี 4 คน ชาย 1 คน หญิง 3 คน ลักษณะของชุมชนท่ีสถานศึกษาต้ังอยู่มีเขตบริการ 2 หมู่บ้าน คือ

หมู่บ้านวังมน มีประชากร 154 ครัวเรือน มีประชากร 592 คน และหมู่บ้านป่าข้าว มี 77 ครัวเรือน

จํานวนประชากร 353 คน อาชีพหลักของชุมชน คือ การรับจ้างทั่วไป และเกษตรกรรม เน่ืองจากมีฐานะ

ยากจน และไม่มีที่ดินทํากินเป็นของตนเอง ผู้ปกครองนักเรียนส่วนใหญ่มีอาชีพรับจ้าง จึงต้องย้ายไปทํางาน

หลายที่ภาระในการดูแลนักเรียนจึงตกเป็นของปู่ย่า ตายาย ประชากรส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ ประเพณีท่ี

ท้องถิ่นที่เป็นท่ีรู้จักโดยทั่วไปคือ สงกรานต์ ลอยกระทง ผู้ปกครองส่วนใหญ่จบการศึกษาระดับประถมศึกษา

การประกอบอาชีพรับจ้างทั่วไป คิดเป็นร้อยละ 60 เกษตรกรรม คิดเป็นร้อยละ 35 ค้าขาย คิดเป็นร้อยละ

3 อื่น ๆ คิดเป็นร้อยละ 2 ฐานะทางเศรษฐกิจสภาพเศรษฐกิจโดยรวมของพื้นที่ภายในเขตบริการของ

โรงเรียนบ้านวังมน ส่วนใหญ่จะขึ้นอยู่กับภาคเกษตรกรรมเป็นหลักประกอบด้วย การทําไร่มันสําปะหลัง ไร่

พริก ทํานา และไร่อ้อย พืชเศรษฐกิจที่ทํารายได้เข้าหมู่บ้าน ได้แก่ มันสําปะหลัง ข้าวโพด ฟักทอง เป็น

ต้น รายได้เฉลี่ยต่อ รายได้โดยเฉล่ียต่อครอบครัวต่อปี 24,000 บาท จํานวนคนเฉลี่ยต่อครอบครัว 5 คน

ชุมชนมีความสัมพันธ์กับสถานศึกษาค่อนข้างดี และมีส่วนร่วมในการบริหารการศึกษาค่อนข้างดี สภาพชุมชนมี

การแพร่ระบาดของยาเสพติดในเยาวชนค่อนข้างน้อย

ผลจากการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายในและนอกสถานศึกษาพบว่า สภาพแวดล้อมภายนอกมี

อุปสรรคมากกว่าโอกาสกล่าวคือ ด้านเศรษฐกิจของประชากรในชุมชนประกอบอาชีพด้านเกษตรกรรมเป็นส่วน

mailto:36030150@chaiyaphum3.go.th
mailto:tay1422538@gmail.com
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ใหญ่ประชาชนมีฐานะยากจน ไม่สามารถสนับสนุนด้านการศึกษาได้มาก ชุมชนไม่มีความรู้ความเข้าใจ

การนําเทคโนโลยีสมัยใหม่ไม่เอื้อจะเป็นแหล่งเรียนรู้ในสถานศึกษา นอกจากน้ันประชาชนในชุมชนยังไม่มี

ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และกฎหมายท่ีเก่ียวข้องใกล้ตัว

ไม่ให้ความสําคัญกับการเมืองการปกครองในขณะสภาพแวดล้อมภายนอกมีโอกาสคือ ผู้ปกครองนักเรียนส่ง

บุตรหลานเข้าเรียนมากข้ึนมีแหล่งเรียนรู้ ท่ีเป็นแหล่งท่องเท่ียวให้นักเรียนได้ศึกษาธรรมชาติได้

สําหรับสภาพแวดล้อมภายในชุมชนมีจุดแข็งมากกว่าจุดอ่อนกล่าวคือ ด้านบริหารจัดการได้มีการ

ประชาสัมพันธ์ประชุมช้ีแจงผู้ปกครอง กรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานอย่างสมํ่าเสมอ การจัดการเรียนการ

สอนสอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางและหลักสูตรท้องถิ่นได้อย่างเหมาะสม โรงเรียนมีระบบประกันคุณภาพ

ภายในการเกณฑ์เด็กวัยการศึกษาภาคบังคับทั่วถึงมีการจัดระบบโครงสร้างการบริหารเป็นระบบชัดเจน

บุคลากรส่วนใหญ่ได้รับการพัฒนาที่พร้อมรับการเปลี่ยนแปลงตามพระราชบัญญัติ การศึกษา พ.ศ.2542 การ

ใช้จ่ายงบประมาณเป็นไปตามวัตถุประสงค์ มีจุดอ่อน คือ นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิไม่ผ่านเกณฑ์และมีลักษณะที่ไม่

พึงประสงค์ไม่เป็นท่ีพึงพอใจ

1. ข้อมูลแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา (แผนระยะ 3-5 ปี)

การศึกษาเป็นเคร่ืองมือสําคัญในการสร้างคน สร้างสังคม และสร้างชาติ เป็นกลไกในการพัฒนา

กําลังคนให้มีคุณภาพ สามารถดํารงชีวิตอยู่ร่วมกับบุคคลอื่นในสังคมได้อย่างเป็นสุขในกระแสการเปล่ียนแปลง

อย่างรวดเร็วในโลกศตวรรษที่ 21 เนื่องจากการศึกษามีบทบาทสําคัญในการสร้างความได้เปรียบของประเทศ

เพื่อการแข่งขันและยืนหยัดในเวทีโลกภายใต้ระบบเศรษฐกิจและสังคมท่ีเป็นพลวัต ประเทศต่าง ๆ ท่ัวโลกจึง

ให้ความสําคัญและทุ่มเทกับการพัฒนาการศึกษา เพื่อพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ของตน ให้สามารถก้าวทันการ

เปลี่ยนแปลงของระบบเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ ภูมิภาค และของโลก ควบคู่กับการธํารงรักษาอัต

ลักษณ์ของประเทศ ในส่วนของประเทศไทยได้ให้ความสําคัญกับการจัดการศึกษา การพัฒนาศักยภาพและขีด

ความสามารถของคนไทยให้มีทักษะ ความรู้ความสามารถ และสมรรถนะที่สอดคล้องกับความต้องการของ

ตลาดงาน และการพัฒนาประเทศ ภายใต้แรงกดดันภายนอกจากกระแสโลกาภิวัฒน์ และแรงกดดัน

ภายในประเทศท่ีเป็นปัญหาวิกฤตท่ีประเทศต้องเผชิญ เพ่ือให้คนไทยมีคุณภาพชีวิตที่ดี สังคมไทยเป็นสังคม

คุณธรรม จริยธรรม และประเทศ สามารถข้ามกับดักประเทศที่มีรายได้ปานกลาง ไปสู่ประเทศที่พัฒนาแล้ว

และจากนโยบาย ด้านการศึกษาของรัฐบาล ให้เร่งรัดพัฒนาคุณภาพการศึกษา มุ่งเน้นการมีส่วนร่วมจากทุก

ภาคส่วน ตามโครงการประชารัฐ พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการศึกษา พัฒนาครูและบุคลากร

ทางการศึกษาให้มีคุณภาพ เพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติราชการ ตลอดจนให้สอดคล้องกับนโยบาย 6

ยุทธศาสตร์ ท่ีมีภารกิจในการจัดการศึกษา พัฒนาและปฏิรูปการศึกษา ยึดหลักการมีส่วนร่วมพัฒนาและเพ่ิม

ศักยภาพการแข่งขัน เพื่อให้การดําเนินงานเป็นท่ียอมรับและเกิดความม่ันคง ยั่งยืน ในระบบการศึกษาไทย

แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2560-2579 ได้กล่าวถึงสภาวการณ์และบริบทแวดล้อมท่ีส่งผลต่อการพัฒนา

การศึกษาของประเทศ ท้ังจากบริบทที่เปลี่ยนแปลงภายในประเทศ เช่น โครงสร้างประชากร ท่ียังมีปัญหาใน

เชิงปริมาณและคุณภาพของประชากร ความไม่มั่นคงในสังคม ด้านสุขภาพ คุณธรรม จริยธรรม ความยากจน
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ความเสื่อมถอยทางวัฒนธรรม นอกจากนี้ยังมีสภาวะภายนอกประเทศ ไม่ว่าจะเป็นการขยายตัวของเศรษฐกิจ

โลก การแข่งขันในตลาดการค้าโลก การเปิดเสรีทางการค้าและบริการ ความเส่ียงด้านภูมิศาสตร์-รัฐศาสตร์

ด้วยสภาวการณ์ดังกล่าว ทําให้ประเทศไทย โดยเฉพาะระบบการศึกษาต้องสามารถปรับเปลี่ยนให้ทันกับระบบ

ของโลกในทุก ๆ ด้าน เช่น การขับเคล่ือนด้วยเทคโนโลยี นวัตกรรม และความคิดสร้างสรรค์ ภายใต้กระแส

โลกาภิวัฒน์ที่มีการแข่งขันอย่างเสรี ไร้พรมแดน และเป็นพลวัต ภายใต้นโยบายดังกล่าว ประกอบกับ

สถานการณ์ต่าง ๆ ได้เปล่ียนแปลงไป ในด้านเศรษฐกิจ สังคม การเมือง การปกครอง วัฒนธรรม สิ่งแวดล้อม

เทคโนโลยี ที่ส่งผลต่อการจัดการศึกษา โดยท่ีผ่านมาพบว่า มีมากมายหลายเร่ืองท่ีจะต้องปรับปรุงแก้ไข

ตลอดจนประเด็นใหม่ที่จะต้องเร่งพัฒนา เพื่อให้ทันเหตุการณ์ท่ีเปลี่ยนแปลง ดังน้ัน โรงเรียนบ้านไร่ สังกัด

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 ซ่ึงเป็นหน่วยงานภายใต้กํากับของสํานักงาน

คณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ จึงจัดให้มีแผนพัฒนาการศึกษา 3 ปี (พ.ศ.2566-

2570) เพื่อเป็นกรอบแนวทางในการจัดการศึกษาท่ีให้สอดคล้องกับนโยบายด้านการศึกษาของรัฐบาล

2) วิสัยทัศน์

“โรงเรียนบ้านวังมน มุ่งพัฒนาให้ผู้เรียนเป็นคนดี คนเก่ง มีความเป็นไทย พร้อมสําหรับวิถีชีวิตใน

ศตวรรษที่ 21”

3) พันธกิจ

1. ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ เป็นเมืองที่ดี มีความเป็นไทย และมีวิถี

ชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

2. พัฒนานักเรียนให้มีทักษะการเรียนรู้ท่ีสําคัญในศตวรรษท่ี 21

3. พัฒนาหลักสูตร กระบวนการเรียนการสอน และการวัดผลประเมินผลที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ

4. พัฒนาครูเป็นครูยุคใหม่ในการจัดการเรียนและสามารถปฏบิัติงานได้ตามมาตรฐานวิชาชีพ

5. พัฒนาสถานศึกษามีระบบการบริหารจัดการท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาล เป็นท่ียอมรับของชุมชน

สังคม

4) เป้าประสงค์

1. นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะที่พึ่งประสงค์ เป็นพลเมืองที่ดี มีความเป็นไทย และมี

วิถีชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

2. นักเรียนมีทักษะการเรียนรู้ท่ีสําคัญในศตวรรษท่ี 21

3. สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษา กระบวนการจัดการเรียนรู้ และการวัดผลประเมินผลที่เน้น

ผู้เรียนเป็นสําคัญ

4. ครูเป็นครูยุคใหม่ในการจัดการเรียนรู้ และสามารถปฏิบัติงานได้ตามมาตรฐานวิชาชีพ

5. สถานศึกษามีระบบการบริหารจัดการท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาล เป็นท่ียอมรับของชุมชน สังคม
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5) กลยุทธ์การพัฒนา

กลยุทธ์ท่ี 1 ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ โดยความร่วมมือกับ ผู้

ปกครอง และชุมชน

กลยุทธ์ท่ี 2 พัฒนานักเรียนให้มีทักษะการเรียนรู้ท่ีสําคัญในศตวรรษท่ี 21

กลยุทธ์ท่ี 3 พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้ตรงความต้องการและความถนัดของผู้เรียน

กลยุทธ์ท่ี 4 ส่งเสริมกระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของครูให้มีประสิทธิภาพ

กลยุทธ์ท่ี 5 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา

ปรัชญาของโรงเรียน : "ชมมจารี สุขช เสติ" ผู้ประพฤติธรรมย่อมอยู่เป็นสุข

คติพจน์ของโรงเรียน : มีวินัย ใฝศึ่กษา พัฒนาสังคม

อัตลักษณ์ของโรงเรียน : มีวินัย ใส่ใจสิ่งแวดล้อม เพรียบพร้อมคุณธรรม

เอกลักษณ์ของโรงเรียน : คนดี มีความสุข

2. ข้อมูลตามแผนปฏิบัติการประจําปีการศึกษา 2566

1) สรุปผลการดําเนินงานระดับการศึกษาปฐมวัยในรอบปีที่ผ่านมา

การจัดการศึกษาปฐมวัยของโรงเรียนบ้านวังมนได้มีการกําหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจของ

สถานศึกษาไว้อย่างชัดเจน มีองค์ประกอบที่สําคัญเพื่อที่จะขับเคลื่อนการศึกษาระดับปฐมวัย ได้แก่ การพัฒนา

วิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัยได้มีการพัฒนาหลักสูตรการศึกษา

ปฐมวัย ให้สอดคล้องกับบริบทของท้องถ่ิน พิจารณาจากวัยของเด็กประสบการณ์ของเด็ก โดยเป็นหลักสูตรท่ี

มุ่งพัฒนา เด็กทุกด้าน ท้ังด้านร่างกาย อารมณ์จิตใจ สังคม และสติปัญญา เพื่อให้ผู้เรียนมีความสุขในการ

เรียนรู้ มีการ พัฒนาครูและบุคลากรให้มีศักยภาพ สําหรับด้านระบบกลไกการเสริมสร้างความตระหนักรับรู้

และความเข้าใจการจัดการศึกษาปฐมวัยโดยให้ผู้มีส่วนร่วมทุกฝ่ายได้มีบทบาทในการมีส่วนร่วมการจัด

การศึกษาโดยให้มีการประสานความร่วมมือเพ่ือร่วมกันพัฒนาผู้เรียนตามศักยภาพ

2) ผลงานที่ประสบความสําเร็จ

นักเรียนทุกคนสามารถพัฒนากระบวนการเรียน การคิด พัฒนานวัตกรรมจากการเรียนการสอน โดย

ใช้สื่อเทคโนโลยีในการเรียนรู้ เด็กมีความรู้และมีทักษะพ้ืนฐานในการใช้ชีวิต นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลือ

และคุ้มครองเป็นอย่างดี จึงส่งผลให้มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนอยู่ในระดับดีขึ้นไป ส่งผลให้โรงเรียนบ้านวังมนมี

โรงเรียนวังมน เข้าร่วมโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทย ตามพระราชดําริสมเด็จ พระเทพ

รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี และได้รับโล่ตราพระราชทานบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อประเทศไทย ครั้งท่ี 1

ปีการศึกษา 2566 - 2568 และผลการแข่งขันทักษะวิชาการศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 71 ปีการศึกษา

2566 มีเด็กได้เข้าร่วมในระดับเครือข่ายโรงเรียนวะตะแบก จํานวน 19 รายการ และมีผลการแข่งขันชนะเลิศ

จึงได้เข้าร่วมการแข่งขันในระดับเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิเขต 3 จํานวน 18 รายการ ประเทศ

โรงเรียนบ้านวังมนได้เข้าร่วมการแข่งขันศิลปะหัตกรรมครั้งที่ 71 ปีการศึกษา 2566 ระดับเครือข่าย ได้รับ

รางวัลเหรียญทอง ในการแข่งขันกิจกรรมการปั้นดินน้ํามันระดับปฐมวัย และการแข่งขันการสร้างภาพด้วยการ

ฉีก ตัด ปะ กระดาษ ระดับปฐมวัยโรงเรียนบ้านวังมนได้เข้าร่วมการแข่งขันศิลปะหัตกรรมครั้งท่ี 71 ปี
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การศึกษา 2566 ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษาการศึกษาชัยภูมิ เขต 3 ได้รับรางวัลเหรียญทอง ในการแข่งขันการ

สร้างภาพด้วย การฉีก ตัด ปะ กระดาษ ระดับปฐมวัย

3) ทิศทางและกลยุทธ์การจัดการศึกษา

วิสัยทัศน์

“โรงเรียนบ้านวังมน มุ่งพัฒนาให้ผู้เรียนเป็นคนดี คนเก่ง มีความเป็นไทย พร้อมสําหรับวิถี

ชีวิตใน ศตวรรษที่ 21”

พันธกิจ

1. ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ เป็นพลเมืองท่ีดี มีความเป็นไทย และมี

วิถีชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

2. พัฒนานักเรียนให้มีทักษะการเรียนรู้ท่ีสําคัญในศตวรรษท่ี 21

3. พัฒนาหลักสูตร กระบวนการเรียนการสอน และการวัดผลประเมินผลที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ

4. พัฒนาครูเป็นครูยุคใหม่ในการจัดการเรียนและสามารถปฏบิัติงานได้ตามมาตรฐานวิชาชีพ

5. พัฒนาสถานศึกษามีระบบการบริหารจัดการท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาล เป็นท่ียอมรับของชุมชน

สังคม

เป้าประสงค์

1. นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะท่ีพึ่งประสงค์ เป็นพลเมืองท่ีดี มีความเป็นไทย และ

มีวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

2. นักเรียนมีทักษะการเรียนรู้ท่ีสําคัญในศตวรรษท่ี 21

3. สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษา กระบวนการจัดการเรียนรู้ และการวัดผลประเมินผลที่เน้น

ผู้เรียนเป็นสําคัญ

4. ครูเป็นครูยุคใหม่ในการจัดการเรียนรู้ และสามารถปฏิบัติงานได้ตามมาตรฐานวิชาชีพ

5. สถานศึกษามีระบบการบริหารจัดการท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาล เป็นท่ียอมรับของชุมชน สังคม

กลยุทธ์การพัฒนา

กลยุทธ์ท่ี 1 ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะที่พึงประสงค์ โดยความร่วมมือกับ

ผู้ปกครอง และชุมชน

กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนานักเรียนให้มีทักษะการเรียนรู้ท่ีสําคัญในศตวรรษท่ี 21

กลยุทธ์ท่ี 3 พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้ตรงความต้องการและความถนัดของผู้เรียน

กลยุทธ์ท่ี 4 ส่งเสริมกระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของครูให้มีประสิทธิภาพ

กลยุทธ์ท่ี 5 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา

ปรัชญาของโรงเรียน : "ชมมจารี สุขช เสติ" ผู้ประพฤติธรรมย่อมอยู่เป็นสุข

คติพจน์ของโรงเรียน : มีวินัย ใฝศึ่กษา พัฒนาสังคม
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อัตลักษณ์ของโรงเรียน : มีวินัย ใส่ใจสิ่งแวดล้อม เพรียบพร้อมคุณธรรม

เอกลักษณ์ของโรงเรียน : คนดี มีความสุข

4) โครงการ/กิจกรรม ในระดับการศึกษาปฐมวัย ท่ีดําเนินการปีการศึกษา 2566 มีดังนี้

ท่ี โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

1 โครงการพัฒนาการเรียนการสอนปฐมวัย 3,000 นางสาวมลฤดี โคธิเสน

2 โครงการบ้านวิทยาศาสตร์น้อยแห่งประเทศไทย 2,000 นางสาวมลฤดี โคธิเสน

รวม 5,000

3. ภารกิจโครงสร้างการบริหารงานโรงเรียนบ้านวังมน

ผู้บริหารโรงเรียน นางจุฑารัตน์ พุฒกาง ตําแหน่ง ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านวังมน วิทยฐานะ

ชํานาญการพิเศษ วุฒิการศึกษา ปริญญาโท ได้แต่งต้ังบุคลากรปฏิบัติหน้าที่ตามสายงานการบริหารโรงเรียน

ดังนี้

1. นางสาวพรพิมล เพชรน้อม ครูชํานาญการพิเศษ หัวหน้ากลุ่มบริหารงานบุคคล

2. นางสาวนวรัตน์ ร่มเย็น ครู คศ.1 หัวหน้ากลุ่มบริหารงบประมาณ

3. นางสาววริฐา จันทรวงษ์ ครู คศ.1 หัวหน้ากลุ่มบริหารงานวิชาการ

4. นางสาวชนกานต์ เตสังข์ ครู คศ.1 หัวหน้ากลุ่มบริหารท่ัวไป
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คณะกรรมการสมาคมศิษย์เก่า ผู้ปกครอง และครู

โรงเรียนบ้านวังมน

คณะกรรมการเครือข่ายผู้ปกครอง

ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านวังมนคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน

หัวหน้ากลุ่มงานบริหารวิชาการ หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงบประมาณ หัวหน้ากลุ่มบรหิารงานบุคคล หัวหน้ากลุ่มงานบริหารท่ัวไป

1.1 งานกลุ่มสาระการเรียนรู้

1.2 งานพัฒนาคุณภาพด้านวิชาการ

1.3 งานพัฒนาการจัดการเรียนการ

สอนในสถานศึกษา

1.4 งานพัฒนาหลักสูตรของ

สถานศึกษา

1.5 งานพัฒนากระบวนการเรียนรู้

1.6 งานทะเบียน งานวัดและ

ประเมินผล และการเทียบโอนผ

ลการเรียน

1.7 งานวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพ

การศึกษาในสถานศึกษา

1.8 งานพัฒนาและส่งเสริมให้มี

แหล่งเรียนรู้

1.9 งานนิเทศการศึกษา

1.10 งานแนะแนว

1.11 งานพัฒนาระบบประกัน

คุณภาพภายในและมาตรฐาน

การศึกษา

1.12 งานส่งเสริมชุมชนให้มีความ

เข้มแข็งทางวิชาการ

1.13 งานประสานความร่วมมือใน

การพัฒนาวิชาการกับสถานศึกษา

และองค์กรอ่ืน

1.14 งานส่งเสริมและสนับสนุนงาน

วิชาการแก่บุคคล ครอบครัว องค์กร

หน่วยงานสถานประกอบการ

และสถาบันอ่ืนท่ีจัดการศึกษา

1.15 งานจัดทําระเบียบและแนว

ปฏิบัติเกี่ยวกับงานด้านวิชาการของ

สถานศึกษา

1.16 งานคัดเลือกหนังสือ แบบเรียน

เพื่อใช้ในสถานศึกษา

2.1 งานจัดทําแผนงบประมาณและ

คําขอต้ังงบประมาณ

2.2 งานจัดทําแผนปฏิบัติการใช้

จ่ายเงินตามท่ีได้รับจัดสรร

งบประมาณจากสํานักงาน

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน

2.3 งานอนุมัติการใช้จ่าย

งบประมาณท่ีได้รับจัดสรร

2.4 งานขอโอนและการขอ

เปล่ียนแปลงงบประมาณ

2.5 งานรายงานผลการเบิกจ่าย

งบประมาณ

2.6 งานตรวจสอบติดตามและ

รายงานการใช้งบประมาณ

2.7 งานตรวจสอบติดตามและ

รายงานการใช้ผลผลิตจาก

งบประมาณ

2.8 งานระดมทรัพยากรและการ

ลงทุนเพ่ือการศึกษา

2.9 งานกองทุนเพื่อการศึกษา

2.10 งานจัดการทรัพยากรเพื่อ

การศึกษา

2.11 งานวางแผนพัสดุ

2.12 งานกําาหนดรูปแบบรายการ

หรือคุณลักษณะเฉพาะของครุภัณฑ์

หรือส่ิงก่อสร้างท่ีใช้เงินงบประมาณ

2.13 งานพัฒนาระบบข้อมูลและ

สารสนเทศเพื่อการจัดทําและจัดหา

พัสดุ

2.14 งานควบคุมดูแล บํารุงรักษา

และจําหน่ายพัสดุ

2.15 งานจัดหาผลประโยชน์จาก

ทรัพย์สิน

3.1 การวางแผนอัตรากําลัง

3.2 การจัดสรรอัตรากําลัง

ข้าราชการครูและบุคลากร

3.3 การสรรหาและบรรจุแต่งต้ัง

3.4 การเปลี่ยนตําแหน่งให้สูงขึ้น

การย้ายข้าราชการครูและบุคลากร

ทางการศึกษา

3.5 การดําเนินการเกี่ยวกับการ

เล่ือนขั้นเงินเดือน

3.6 การลาทุกประเภท

3.7 การประเมินผลการปฏิบัติงาน

3.8 การดําเนินการทางวินัยและการ

ลงโทษ

3.9 การส่ังพักราชการและการส่ังให้

ออกจากราชการไว้ก่อน

3.10 การรายงานการดําเนินการทาง

วินัยและการลงโทษ

3.11 การอุทธรณ์และการร้องทุกข์

3.12 การออกจากราชการ

3.13 การจัดระบบและการจัดทํา

ทะเบียนประวัติ

3.๑4 การจัดทําบัญชีรายช่ือและให้

ความเหน็เกีย่วกับการเสนอขอ

พระราชทานเคร่ืองราชอิสริยาภรณ์

3.15 การส่งเสริมการประเมิน

วิทยฐานะข้าราชการครูและบุคลากร

ทางการศึกษา

3.16 การส่งเสริมและยกย่องเชิดชู

เกียรติ

3.17 การส่งเสริมมาตรฐานวิชาชีพ

และจรรยาบรรณวิชาชีพ

3.18 การส่งเสริมวินัย คุณธรรมและ

จริยธรรมสําหรับข้าราชการครูและ

4.1 การพัฒนาระบบและเครือข่าย

ข้อมูลสารสนเทศ

4.2 การประสานงานและพัฒนา

เครือข่ายการศึกษา

4.3 การวางแผนการบริหารงาน

การศึกษา

4.4 งานวิจยัเพื่อพฒันานโยบายและแผน

4.5 การจัดระบบการบริหารและ

พัฒนาองค์กร

4.6 การพฒันามาตรฐานการปฏิบัติงาน

4.7 งานเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา

4.8 การดําเนินงานธุรการ

4.9 การดูแลอาคารสถานท่ีและ

สภาพแวดล้อม

4.10 การจัดทําสํามะโนผู้เรียน

4.11 การรับนักเรียน

4.12 การเสนอความเห็นเกี่ยวกับ

เร่ืองการจัดต้ัง ยุบ รวมหรือเลิก

สถานศึกษา

4.13 การประสานการจัดการศึกษา

ในระบบ นอกระบบและตามอธัยาศัย

4.14 การระดมทรัพยากรเพื่อการศึกษา

4.15 การทัศนศึกษา

4.16 งานกิจการนักเรียน

4.17 การประชาสัมพันธ์งานการศึกษา

4.18 การส่งเสริม สนับสนุนและ

ประสานการจัดการศึกษาของบุคคล

ชุมชน องค์กร หน่วยงานและ

สถาบันสังคมอื่นท่ีจัดการศึกษา

4.19 งานประสานราชการกับส่วน

ภูมิภาคและส่วนท้องถิ่น

การรายงานผลการปฏิบัติงาน

4.20 การจัดระบบการควบคุม
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4. รูปแบบกระบวนการการบริหารและจัดการ

แนวทางการบริหารโรงเรียน

โรงเรียนบ้านวังมนบริหารจัดการคุณภาพโรงเรียนโดยยึดหลัก WANGMON Model

โรงเรียนบ้านวังมน ได้จัดแบ่งการบริหารงานเป็น 4 ฝ่ายโดยแบ่งฝ่ายเป็น ฝ่ายบริหารงานวิชาการ

ฝ่ายบริหารงบประมาณ ฝ่ายบริหารงานทั่วไป ฝ่ายบริหารงานบุคคล ผู้บริหารยึดหลักการบริหารแบบธรรม

มาภิบาล โดยใช้เทคนิคการบริหารแบบ การพัฒนาตามกระบวนการ PDCA การบริหารแบบใช้โรงเรียนเป็น

ฐาน (SchoolBase Management) เน้นการมีส่วนร่วม โดยให้บุคคากรทุกคนร่วมคิด ร่วมทํา และร่วมปฏิบัติ

โดยมีบุคลากรในโรงเรียน คณะกรรมการสถานศึกษา และ ผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการดําเนินงาน ทุกข้ันตอน

กระบวนการเป็นขั้นตอนตามหลักการ ศาสตร์พระราชา การบิหารบ้านเมืองที่ดี ทําให้ครูและบุคลากรทุกคนมี

ขวัญและกําลังใจในการร่วมมือกันทํางาน และส่งเสริมกระบวนการนิเทศ พัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างสม่ําเสมอ
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2) ข้อมูลพ้ืนฐานการจัดการศึกษา

2.1) ข้อมูลประชากรก่อนวัยเรียนในเขตบริการ

เลขประจําตัว

ประชาชน

ช้ัน

คํา

นําหน้า

ช่ือ

ช่ือ นามสกุล วันเกิด เลขท่ีบ้าน หมู่ ตําบล อําเภอ จังหวัด

1101000724724 อ.2 เด็กหญิง กัญญาณัฏฐ์ ทับเกดุ 24/12/2562 391 6 โป่งนก เทพสถิต ชัยภูมิ

1368600075641 อ.2 เด็กชาย ภาคภูมิ สมหวัง 16/11/262 8 8 ห้วยยายจิ๋ว เทพสถิต ชัยภูมิ

1368900108641 อ.2 เด็กชาย เตชิน ควรสันเทียะ 20/03/2563 13 7 วะตะแบก เทพสถิต ชัยภูมิ

1368600075349 อ.2 เด็กหญิง วัชรา พานธูป 26/09/2562 84 7 วะตะแบก เทพสถิต ชัยภูมิ

-1368600075926 อ.2 เด็กชาย ชิษณุพงษ์ พานแก้ว 08/0122563 24 7 วะตะแบก เทพสถิต ชัยภูมิ

1369901234587 อ.3 เด็กหญิง สุนันทา โพนดงนอก 5/09/2561 117 7 วะตะแบก เทพสถิต ชัยภูมิ

1369901243179 อ.3 เด็กหญิง มิลินดา โสมขุนทด 13/11/2561 311 7 วะตะแบก เทพสถิต ชัยภูมิ

1368600073338 อ.3 เด็กหญิง ศรุตา มุมทอง 3/08/2561 9 7 วะตะแบก เทพสถิต ชัยภูมิ

1309904642627 อ.3 เด็กชาย พุฒิเมธ อังพูลทรัพย์ 27/06/2561 109 7 วะตะแบก เทพสถิต ชัยภูมิ

1119903036288 อ.3 เด็กหญิง อภิญญา มุมทอง 13/09/2561 87 7 วะตะแบก เทพสถิต ชัยภูมิ

1369901240731 อ.3 เด็กหญิง ธัญชนก วงษ์ไทย 2/11/2561 262 7 วะตะแบก เทพสถิต ชัยภูมิ

1809903115319 อ.3 เด็กหญิง สุภาพร พรหมบุตร 25/07/2561 187 7 วะตะแบก เทพสถิต ชัยภูมิ

1369901243179 อ.3 เด็กหญิง มิลินดา โสมขุนทด 13/11/2561 311 7 วะตะแบก เทพสถิต ชัยภูมิ

1169200159971 อ.3 เด็กหญิง ฉัตรสุดา สังข์สีแก้ว 21/02/2562 24 7 วะตะแบก เทพสถิต ชัยภูมิ

1368900102996 อ.3 เด็กชาย ธนกฤต ทิมสอน 10/11/2561 8 7 วะตะแบก เทพสถิต ชัยภูมิ

1368600074474 อ.3 เด็กชาย พงษ์ศรัณย์ ศรีวิลัย 20204/2562 18 7 วะตะแบก เทพสถิต ชัยภูมิ

2.2 ข้อมูลจํานวนนักเรียน

2.2.1 ข้อมูลผู้เรียน ปีการศึกษา 2566 ข้อมูล ณ วันที่ 10 พฤศจิกายน 2566

ระดับช้ัน
เพศ

รวม
จํานวน

ห้องเรียน

เฉล่ียนักเรียน

ต่อห้องชาย หญิง

อนุบาลปีท่ี 2 3 4 7 1 7

อนุบาลปีท่ี 3 5 1 6 1 6

รวมเด็กอนุบาล 8 5 13 2 1 : 7

ประถมศึกษาปีท่ี 1 5 8 13 1 13

ประถมศึกษาปีท่ี 2 3 8 11 1 10

ประถมศึกษาปีท่ี 3 6 3 9 1 9

ประถมศึกษาปีท่ี 4 6 6 12 1 12

ประถมศึกษาปีท่ี 5 8 4 12 1 12

ประถมศึกษาปีท่ี 6 8 7 15 1 15
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รวมนักเรียนประถมศึกษา 36 36 72 6 1 : 11

รวมท้ังหมด 44 41 85 8

2.2.2 ข้อมูลผู้เรียน ปีการศึกษา 2566 ข้อมูล ณ วันที่ 10 พฤศจิกายน 2566

ระดับช้ัน
เพศ

รวม
จํานวน

ห้องเรียน

เฉล่ียนักเรียน

ต่อห้องชาย หญิง

อนุบาลปีท่ี 2 3 7 10 1 10

อนุบาลปีท่ี 3 4 3 7 1 7

รวมเด็กอนุบาล 7 10 17 2 1 : 17

ประถมศึกษาปีท่ี 1 5 2 7 1 7

ประถมศึกษาปีท่ี 2 6 8 14 1 14

ประถมศึกษาปีท่ี 3 5 5 10 1 10

ประถมศึกษาปีท่ี 4 7 1 8 1 8

ประถมศึกษาปีท่ี 5 7 5 12 1 12

ประถมศึกษาปีท่ี 6 9 3 12 1 12

รวมนักเรียนประถมศึกษา 39 24 63 6 1 : 11

รวมท้ังหมด 46 34 80 8

2.2.3 ข้อมูลนักเรียนพิการเรียนร่วม

ท่ี ปีการศึกษา 2565 ปีการศึกษา 2566

ระดับช้ัน ระดับช้ัน ประเภทความพิการ นักเรียน ระดับช้ัน ประเภทความพิการ

1 นักเรียน

คนที่ 1

ป.5 ออทิสติก นักเรียน

คนที่ 1

ป.6 ออทิสติก

2. นักเรียน

คนที่ 2

ป.4 บกพร่องทางการ

เรียนรู้

นักเรียน

คนที่ 2

ป.5 บกพร่องทางการ

เรียนรู้

3. นักเรียน

คนที่ 3

ป.3 บกพร่องทางการ

เรียนรู้

นักเรียน

คนที่ 3

ป.4 บกพร่องทางการ

เรียนรู้

4. นักเรียน

คนที่ 4

ป.2 บกพร่องทางการ

เรียนรู้

นักเรียน

คนที่ 4

ป.3 บกพร่องทางการ

เรียนรู้

5. นักเรียน ป.2 บกพร่องทางการ นักเรียน ป.3 บกพร่องทางการ
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2.2.4 เปรียบเทียบข้อมูลนักเรียน

2.2.4.1 ข้อมูลจํานวนเด็ก ระดับการศึกษาปฐมวัย ปีการศึกษา 2564 - 2566

จากตารางแสดงข้อมูลจํานวนเด็ก ระดับการศึกษาปฐมวัย ปีการศึกษา 2564 – 2566 พบว่า จํานวน

เด็กปฐมวัยมีแนวโน้มเพ่ิมข้ึนตามลําดับ

คนที่ 5 เรียนรู้ คนที่ 5 เรียนรู้

6. นักเรียน

คนที่ 6

ป.3 บกพร่องทางการ

เรียนรู้

7. นักเรียน

คนที่ 7

ป.2 บกพร่องทางการ

เรียนรู้

8. นักเรียน

คนที่ 8

ป.2 บกพร่องทางการ

เรียนรู้

9. นักเรียน

คนที่ 9

ป.2 บกพร่องทางการ

เรียนรู้

10. นักเรียน

คนที่ 10

ป.2 บกพร่องทางการ

เรียนรู้
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2.2.4.2 ข้อมูลจํานวนนักเรียน ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปีการศึกษา 2564 - 2566

จากตารางแสดงข้อมูลจํานวนนักเรียนและห้องเรียน ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ปีการศึกษา 2564 –

2566 พบว่า มีแนวโน้มลดลงตามลําดับ

2.2.4.3 ข้อมูลผู้สําเร็จการศึกษา

ข้อมูลผู้สําเร็จการศึกษา ปีการศึกษา 2566 ณ วันที่ 29 มีนาคม 2567
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ปีการศกึษา

ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6

จํานวนท้ังหมด
จํานวน

จบการศึกษา
ร้อยละ

2564 7 7 100

2565 15 15 100

2566 12 12 100

จากการเปรียบเทียบจํานวนนักเรียนกับจํานวนผู้สําเร็จการศึกษา ปีการศึกษา 2564 – 2566 พบว่า

ทุกปีการศึกษามีผู้สําเร็จการศึกษา คิดเป็นร้อยละ 100 และไม่มีนักเรียนที่ออกกกลางคัน

2.2.4.4 สรุปการเปรียบเทียบจํานวนครูต่อผู้เรียน

ประเภท จํานวน หมายเหตุ

ระดับการศึกษาปฐมวัย

อัตราส่วน ครู ต่อ เด็ก 1 : 7

อัตราส่วน ห้อง ต่อ เด็ก 1 : 7

จํานวนครูครบชั้น
 ครบชั้น

 ไม่ครบชั้น ในระดับชั้น......

ระดับประถมศึกษา

อัตราส่วน ครู ต่อ ผู้เรียน 1 : 11

อัตราส่วน ห้อง ต่อ ผู้เรียน 1 : 11

จํานวนครู ครบชั้น
 ครบชั้น

 ไม่ครบชั้น ในระดับชั้น......

ร้อยละของผู้สําเร็จการศึกษา

อนุบาลปีท่ี 3 100

ประถมศึกษาปีท่ี 6 100

จํานวนวันท่ีสถานศึกษาจัดการเรียนการสอนจริง

ในปีการศึกษาท่ีประเมิน

การศึกษาปฐมวัย 180

ระดับประถมศึกษา 200
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3) ข้อมูลผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา

3.1 จํานวนผู้บริหาร ครู และบุคลากร จําแนกตามเพศ และระดับการศึกษา

ประเภทบุคลากร
เพศ ระดับการศึกษาสูงสุด ช่ัวโมงสอน

เฉล่ีย
ชาย หญิง

ตํ่ากว่า

ปริญญาตรี
ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก

ผู้อํานวยการโรงเรียน - 1 - - 1 - 5

ข้าราชการครู - 6 - 5 1 - 30

ลูกจ้างช่ัวคราว 1 2 1 2 - - 30

รวม
1 9 1 8 2 - 30

3.2 ระดับการศึกษาสูงสุดของบุคลากร

3.3 สาขาวิชาท่ีจบการศึกษาและภาระงานสอน

สาขาวิชา
จํานวน

(คน)

ภาระงานสอนเฉล่ียของครู 1 คน

ในแต่ละสาขาวิชา (ชม./สัปดาห)์

1. บริหารการศึกษา 2 6

2. ภาษาไทย 1 30

3. คณิตศาสตร์ 1 30



15

สาขาวิชา
จํานวน

(คน)

ภาระงานสอนเฉล่ียของครู 1 คน

ในแต่ละสาขาวิชา (ชม./สัปดาห)์

4. วิทยาศาสตร์ท่ัวไป 1 30

5. ภาษาอังกฤษ 1 30

6. การศึกษาปฐมวัย 1 30

7. คอมพิวเตอร์ 1 30

8. พลศึกษา 1 30

9.ต่ํากว่าปริญญาตรี 1 30

รวม 10

ในปีการศึกษา 2566 มีครูและบุคลากรทางการศึกษาทั้งหมด 10 คน ชาย 1 คน หญิง 9 คน

แบ่งเป็นครูผู้สอน 8 คน เจ้าหน้าท่ีธุรการ 1 คน ภารโรง 1 คน วุฒิการสูงสุดของบุคลกร ปริญญาโท

ทั้งหมด 2 คน ปริญญาตรีทั้งหมด 7 คน ตํ่ากว่าปริญญาตรี 1 คน รับผิดชอบหน้าที่ในการสอนทุกวิชา

โดยสอนโดยใช้การสอนแบบ DLTV ถ้าวิชาใดที่ตรงเอกหรือถนัดก็จะจัดการเรียนการสอนด้วยตนเอง
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4) ข้อมูลอาคารสถานที่

อาคารเรียนมีจํานวน 3 หลัง อาคารประกอบ 2 หลัง บ้านพักครู 1 หลังห้องนํ้า 2 หลัง 10 ท่ี

สนามกีฬาหน้าโรงเรียน 1 สนาม มีห้องสมุด 1 ห้อง มีห้องพยาบาล 1 ห้อง ดังข้อมูลตามตารางข้างล่างนี้

แผนท่ีโรงเรียนบ้านวังมน

อาคารเรียน อาคารประกอบด้วย

แบบอาคาร จํานวน/หลัง

1. อาคารเรียน

1. แบบ ป. 1 ฉ

2. อาคารเรียนอื่นๆ

004,008,030,107,206,210,214,315,415,308

2. อาคารอนุบาล

3. แบบ สปช 104/26

1 หลัง

1 หลัง

1 หลัง

1 หลัง

2. อาคารเอนกประสงค์

- สร้างเอง 1 ห้อง

3. ส้วม

- สปช. 601/26

- สปช. 601/26

1 หลัง

1 หลัง

4. บ้านพักครู

- สปช. 302/28 1 หลัง
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5. ถังเก็บน้ําฝน

- ฝ 30 1 ถัง

จํานวนห้องเรียนท้ังหมด 8 ห้องเรียน แบ่งเป็น

1. ระดับก่อนประถมศึกษา จํานวน 2 ห้องเรียน ได้แก่ ชั้นอนุบาลปีท่ี 2 - อนุบาลปีท่ี 3

2. ประถมศึกษาปีท่ี 1 – 6 จํานวน 6 หอ้งเรยีน ได้แก่ ปท่ีี 1 ปท่ีี 2 ปีท่ี3 ปีท่ี 4 ปีท่ี5 และ ปีท่ี6

ข้อมูลท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง

โรงเรียนบ้านวังมน มีท่ีดิน และลงรังวัดท่ีดินให้เป็นที่แน่นอนมีรายละเอียดดังนี้

ทิศเหนือ ยาว 5 เส้น จดทางรถไฟ

ทิศใต้ ยาว 5 เส้น จดถนนสุระนารายณ์

ทิศตะวันออก ยาว 4 เส้น 10 วา จดท่ีดินเอกชน

ทิศตะวันตก ยาว 3 เส้น 5 วา จดท่ีดินเอกชน

จํานวนท่ีดินทั้งหมด 20 ไร่ 2 งาน 39 ตารางวา

สิ่งก่อสร้างภายในโรงเรียนบ้านวังมน มีดังนี้

1. แบบ ป. 1 ฉ ใต้ถุนเตี้ย อาคารไม้ 1 ชั้นเรียน 2 ห้องเรียน 1 หลัง

2. อาคารอนุบาล 3 ห้อง 1 หลัง

3. อาคารเรียนแบบ สปช 104/26 4 ห้องเรียน (ใต้ถุนโล่ง) 1 หลัง

4. อาคารอเนกประสงค์ 1 หลัง

5. โรงอาหาร 1 หลัง

6. ส้วม สปช. 601/26 2 หลัง

7. บ้านพักครู 302/28 1 หลัง

8. ถังเก็บน้ําฝน แบบ ฝ 33 พิเศษ 1 ถัง

9. เรือนเพาะปลูก 1 หลัง

5) ข้อมลูแหล่งเรียนรู้ในชุมชน ศูนยก์ารเรียนรู้ ภมูปิัญญาทอ้งถิน่

5.1) สวนน้ําแม่ฟุง่

5.2) วดัวังมน

5.3) วดัปา่ข้าว

5.4) อทุยานแห่งชาติปา่หินงาม

6) สภาพชุมชน เศรษฐกิจ และสังคม

โรงเรียนเปิดทําการเรียนการสอนตั้งแต่ชั้นอนุบาลปีที่ 1 ถึง ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 มีนักเรียน

ท้ังหมด
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79 คน ( ข้อมูล 10 ธ.ค. 2566 ) แต่ละชั้นมี 1 ห้องเรียน รวม 8 ห้องเรียน ข้าราชการครูในโรงเรียนมี 6

คน ลักษณะของชุมชนที่สถานศึกษาต้ังอยู่มีเขตบริการ 2 หมู่บ้าน คือหมู่บ้านวังมน มีประชากร 154

ครัวเรือน มีประชากร 592 คน และหมู่บ้านป่าข้าว มี 77 ครัวเรือน จํานวนประชากร 353 คน อาชีพ

หลักของชุมชน คือ การรับจ้างท่ัวไป และเกษตรกรรม เน่ืองจากมีฐานะยากจน และไม่มีที่ดินทํากินเป็นของ

ตนเอง ผู้ปกครองนักเรียนส่วนใหญ่มีอาชีพรับจ้าง จึงต้องย้ายไปทํางานหลายที่ภาระในการดูแลนักเรียนจึงตก

เป็นของปู่ย่า ตายาย ประชากรส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ ประเพณีที่ท้องถ่ินที่เป็นที่รู้จักโดยทั่วไปคือ

สงกรานต์ ลอยกระทง ผู้ปกครองส่วนใหญ่จบการศึกษาระดับประถมศึกษา การประกอบอาชีพรับจ้างทั่วไป

คิดเป็นร้อยละ 60 เกษตรกรรม คิดเป็นร้อยละ 35 ค้าขาย คิดเป็นร้อยละ 3 อื่น ๆ คิดเป็นร้อยละ 2

ฐานะทางเศรษฐกิจสภาพเศรษฐกิจโดยรวมของพ้ืนที่ภายในเขตบริการของโรงเรียนบ้านวังมน ส่วนใหญ่จะ

ขึ้นอยู่กับภาคเกษตรกรรมเป็นหลักประกอบด้วย การทําไร่มันสําปะหลัง ไร่พริก ทํานา และไร่อ้อย พืช

เศรษฐกิจท่ีทํารายได้เข้าหมู่บ้าน ได้แก่ มันสําปะหลัง ข้าวโพด ฟักทอง เป็นต้น รายได้เฉลี่ยต่อ รายได้

โดยเฉลี่ยต่อครอบครัวต่อปี 24,000 บาท จํานวนคนเฉลี่ยต่อครอบครัว 5คน ชุมชนมีความสัมพันธ์กับ

สถานศึกษาค่อนข้างดี และมีส่วนร่วมในการบริหารการศึกษาค่อนข้างดี สภาพชุมชนมีการแพร่ระบาดของยา

เสพติดในเยาวชนค่อนข้างน้อย

ผลจากการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายในและนอกสถานศึกษาพบว่า สภาพแวดล้อมภายนอกมี

อุปสรรคมากกว่าโอกาสกล่าวคือ ด้านเศรษฐกิจของประชากรในชุมชนประกอบอาชีพด้านเกษตรกรรมเป็นส่วน

ใหญ่ประชาชนมีฐานะยากจน ไม่สามารถสนับสนุนด้านการศึกษาได้มาก ชุมชนไม่มีความรู้ความเข้าใจการนํา

เทคโนโลยีสมัยใหม่ไม่เอื้อจะเป็นแหล่งเรียนรู้ในสถานศึกษา นอกจากน้ันประชาชนในชุมชนยังไม่มีความรู้

ความเข้าใจเกี่ยวกับพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และกฎหมายท่ีเก่ียวข้องใกล้ตัวไม่ให้

ความสําคัญกับการเมืองการปกครองในขณะสภาพแวดล้อมภายนอกมีโอกาสคือ ผู้ปกครองนักเรียนส่งบุตร

หลานเข้าเรียนมากขึ้นมีแหล่งเรียนรู้ ท่ีเป็นแหล่งท่องเท่ียวให้นักเรียนได้ศึกษาธรรมชาติได้

สําหรับสภาพแวดล้อมภายในชุมชนมีจุดแข็งมากกว่าจุดอ่อนกล่าวคือ ด้านบริหารจัดการได้มีการ

ประชาสัมพันธ์ประชุมช้ีแจงผู้ปกครอง กรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานอย่างสมํ่าเสมอ การจัดการเรียนการ

สอนสอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางและหลักสูตรท้องถิ่นได้อย่างเหมาะสม โรงเรียนมีระบบประกันคุณภาพ

ภายในการเกณฑ์เด็กวัยการศึกษาภาคบังคับทั่วถึงมีการจัดระบบโครงสร้างการบริหารเป็นระบบชัดเจน

บุคลากรส่วนใหญ่ได้รับการพัฒนาที่พร้อมรับการเปลี่ยนแปลงตามพระราชบัญญัติ การศึกษา พ.ศ.2542 การ

ใช้จ่ายงบประมาณเป็นไปตามวัตถุประสงค์ มีจุดอ่อน คือ นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิไม่ผ่านเกณฑ์และมีลักษณะที่ไม่

พึงประสงค์ไม่เป็นท่ีพึงพอใจ

สรุปผลการศึกษาสภาพแวดล้อมภายนอกและภายใน สามารถกําหนดวิสัยทัศน์ได้ดังนี้ “โรงเรียน

บ้านวังมน เป็นหน่วยงานในการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน ให้กับประชากรวัยเรียนอย่างทั่วถึง ใช้คุณธรรมนํา

ความรู้ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง มีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา”
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7) งบประมาณของสถานศึกษา

งบประมาณปีการศึกษา 2566

8) ข้อมูลผลการประเมินคุณภาพภายนอกของ สมศ. ที่ผ่านมา

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก

จุดเน้น เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจเหมาะสมกับวัย

ข้อเสนอแนะในการเขียน SAR ให้ได้ผลประเมินระดับสูงข้ึน

สถานศึกษาควรระบุเป้าหมายคุณภาพของเด็กที่สอดคล้องกับจุดเน้นอื่น ๆ ของสถานศึกษา

ไว้ใน SAR ให้ชัดเจนมากยิ่งข้ึน เช่น สถานศึกษามีจุดเน้นตามเอกลักษณ์ของสถานศึกษา “ยิ้มใส ไหว้สวย”

สถานศึกษาอาจกําหนดค่าเป้าหมายเพ่ือพัฒนาเด็กตามจุดเน้นนี้ เด็กร้อยละ 90 มีมารยาทไทยในการแสดง

ความเคารพด้วยการไหว้ อยู่ในระดับยอดเยี่ยม สถานศึกษาได้ดําเนินโครงการ กิจกรรม เช่น กิจกรรมน้องไหว้

พ่ี พ่ีรับไหว้น้อง ตามแผนปฏิบัติการประจําปีของสถานศึกษา และเมื่อส้ินปีการศึกษาได้ประเมินเด็กทั้งหมด

พบว่า เด็กร้อยละ 100 มีมารยาทไทยในการแสดงความเคารพด้วยการไหว้ได้ถูกต้อง เหมาะสม สถานศึกษาจึง

ส่งเสริมให้เด็กได้แสดง ความเคารพด้วย การไหว้ ด้วยกิจกรรมที่หลากหลาย เช่น กิจกรรมประกวดมารยาท

รายรับ จํานวน (บาท)

เงินงบประมาณ (เงินอุดหนุนรายหัว)

1) ก่อนประถมศึกษา

2) ประถมศึกษา

22,542

122,094

เงินงบประมาณกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 40,830

เงินอื่นๆ(ระบ)ุเรียนฟรี 15 ปี 164,981

รวมรายรับ 378,617

ผลการพิจารณา ตัวช้ีวัด สรุปผลประเมิน

√ 1. มีการระบุเป้าหมายคุณภาพของเด็กปฐมวัย

ดีเลิศ ( 5 ข้อ )

√
2. มีการระบุวิธีพัฒนาคุณภาพของเด็กปฐมวัยอย่างเป็นระบบตาม

เป้าหมายการพัฒนาเด็กปฐมวัย

√ 3. มีพัฒนาการสมวัยตามเป้าหมายการพัฒนาเด็กปฐมวัย

√
4. มีการนาผลประเมินคุณภาพของเด็กปฐมวัยมาพัฒนาเด็กปฐมวัยให้มี

พัฒนาการสมวัย

√ 5. มีการนาเสนอผลการประเมินคุณภาพของเด็กปฐมวัยต่อผู้ท่ีเกี่ยวข้อง
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ไทย และได้นําเสนอผลการประเมินคุณภาพของเด็กผ่านช่องทาง line กลุ่มผู้ปกครองนักเรียน Facebook

เว็บไซต์ของสถานศึกษา การประชุมต่าง ๆ ของสถานศึกษา วารสารประชาสัมพันธ์สถานศึกษา เป็นต้น

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

จุดเน้น หลักสูตรสถานศึกษาท่ียืดหยุ่น สอดคล้องกับหลักสูตรปฐมวัย

ผลการพิจารณา ตัวช้ีวัด สรุปผลประเมิน

√ 1. มีการวางแผนการดําเนินการในแต่ละปีการศึกษา

ดเีลิศ ( 5 ข้อ )

√ 2. มีการนําแผนการดําเนินการไปใช้ดําเนินการ

√ 3. มีการประเมินผลสัมฤทธิ์ของการดําเนินการตามแผน

√ 4. มีการนําผลการประเมินไปใช้ในการปรับปรุงแก้ไขในปีการศึกษาต่อไป

√
5. มีการนาเสนอผลการบริหารจัดการของสถานศึกษาให้ผู้มีส่วนได้ส่วน

เสียได้รับทราบ

ข้อเสนอแนะในการเขียน SAR ให้ได้ผลประเมินระดับสูงข้ึน

สถานศึกษาร่วมกับคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน คณะครู ควรท่ีจะมีการประชุม

ปรึกษาหารือ แนวทางการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย โดยควรเปิดโอกาสให้ ผู้ปกครอง องค์กรในชุมชน

สมาคมศิษย์เก่า องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ร่วมวิเคราะห์การจัดการศึกษาระดับปฐมวัยในปีการศึกษาที่ผ่าน

มา โดยให้ทุกภาคส่วนร่วม กําหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ เป้าหมายการจัดการศึกษาปฐมวัย การ

ปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัย ร่วมออกแบบการจัดกิจกรรมการจัดประสบการณ์สาหรับเด็กใน

กระบวนการเรียนการสอน ร่วมกําหนดโครงการ / กิจกรรมสําหรับเด็กปฐมวัย จัดให้มีการร่วมกากับ ติดตาม

นิเทศ อย่างต่อเน่ืองโดยผู้บริหารสถานศึกษา ครูวิชาการ ศึกษานิเทศจากหน่วยงานต้นสังกัด แต่งตั้ง

คณะกรรมการวัดผลประเมินผลการจัดการศึกษา ระดับปฐมวัย สรุปผลเปรียบเทียบกับเกณฑ์เป้าหมายที่ต้ังไว้

ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ สรุปผลการจัดการศึกษาปฐมวัย ด้านผลงานท่ีประสบผลสําเร็จ ปัญหา อุปสรรค

ข้อเสนอแนะนาไปวางแผนการปรับปรุงแก้ไข ดาเนินการกําหนดแนวทางพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัยในปี

ต่อไป ในการนี้สถานศึกษาจัดทารายงานกาประเมินตนเอง เสนอหน่วยงานต้นสังกัด และประชาสัมพันธ์ให้

สาธารณชนได้รับทราบหลากหลายช่องทาง เช่น เว็บเพจ ของสถานศึกษา Facebook , line วารสาร

ประชาสัมพันธ์สถานศึกษา เป็นการสร้างความเชื่อม่ันให้กับสถานศึกษาต่อไป
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มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ

จุดเน้น จัดการเรียนรู้แบบ Active Learning เน้นกระบวนการคิด ด้วยเทคนิคการสอนท่ี

หลากหลาย การจัดประสบการณ์ของครูที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการเหมาะสมวัย

ผลการพิจารณา ตัวช้ีวัด สรุปผลประเมิน

√
1. ครูมีการวางแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้รายปีครบทุกหน่วยการ

เรียนรู้ ทุกช้ันปี

ดเีลิศ ( 5 ข้อ )

√

2. ครูทุกคนมีการนําแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ไปใช้ในการจัด

ประสบการณ์โดยใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการ

เรียนรู้

√ 3. มีการตรวจสอบและประเมินผลการจัดประสบการณ์อย่างเป็นระบบ

√
4. มีการนําผลการประเมินมาพัฒนาการจัดประสบการณ์ของครูอย่างเป็น

ระบบ

√
5. มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลป้อนกลับเพื่อพัฒนาปรับปรุงการจัด

ประสบการณ์

ข้อเสนอแนะในการเขียน SAR ให้ได้ผลประเมินระดับสูงข้ึน

สถานศึกษาควรระบุข้อมูลใน SAR เพ่ิมเติมในประเด็นการจัดประสบการณ์การเรียนรู้แบบ

โครงงานตามความสนใจของเด็ก โดยให้เด็กมีส่วนร่วมในการวางแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ การจัด

ประสบการณ์ ควรใช้สื่อเทคโนโลยี นวัตกรรม แหล่งเรียนรู้ และภูมิปัญญาท้องถิ่นในการจัดประสบการณ์มาก

ขึ้น ควรระบุวิธีการประเมินพัฒนาการของเด็กที่หลากหลาย เช่น แบบสังเกตพฤติกรรม แบบประเมิน

พัฒนาการ แบบสัมภาษณ์ และแฟ้มสะสมงาน เป็นต้น นําเสนอผลการประเมินพัฒนาการเด็กให้ผู้ปกครองได้

รับทราบอย่างน้อยภาคเรียนละ ๑ คร้ัง มีการประเมินการใช้แผนการจัดประสบการณ์ มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้

ร่วมกันของครู ด้วยกิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ (Professional Learning Community : PLC) พร้อมทั้งรับ

ฟังความคิดเห็นของผู้ปกครองและชุมชน แล้วนามาเป็นแนวทางในการพัฒนา ปรับปรุงแผนการจัด

ประสบการณ์คร้ังต่อไป เผยแพร่ผลการดาเนินงานต่อผู้ที่เกี่ยวข้องได้รับทราบ ด้วยการประชุมครู ผู้ปกครอง

นักเรียน คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน หรือการเผยแพร่ ผ่านช่องทางออนไลน์หรือเอกสาร

ประชาสัมพันธ์ของสถานศึกษา

9) ผลการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา ปีการศึกษา 2566 ระดับปฐมวัย ดังนี้

1. มาตรฐานที่ 1 คุณภาพเด็ก ระดับคุณภาพ ดีเลิศ

2. มาตรฐานที่ 2 คุณภาพการบริหารและการจัดการ ระดับคุณภาพ ดีเลิศ

3. มาตรฐานที่ 3 คุณภาพการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสําคัญ ระดับคุณภาพ ดีเลิศ

ผลการประเมินคุณภาพ ในภาพรวม ระดับคุณภาพ ดีเลิศ
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10. ผลการแข่งขันมหกรรมวิชาการระดับเครือข่ายโรงเรียน ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ระดับ

ภาคและผลการทดสอบนักเรียนทางวิชาการอ่ืนๆ ปีการศึกษา 2566

9.1 การแข่งขันทักษะทางวิชาการระดับเขตพ้ืนที่ประถมการศึกษาชัยภูมิ เขต 3 ปีการศึกษา 2566

ลําดับ

ท่ี
หมวดหมู่ กิจกรรม/รายการ ระดับ คะแนน อันดับ เหรียญ

1 การงานอาชีพ การแข่งขันจักสานไม้ไผ่ ป.4-ป.6 76 อันดับ 5 เหรียญเงิน

2 การงานอาชีพ การแข่งขันจัดสวนถาดแบบแห้ง ป.4-ป.6 88 อันดับ 9 เหรียญทอง

3
กิจกรรมพัฒนา

ผู้เรียน

การแข่งขันการผูกเง่ือน เดินทรงตัวและโยน

บอล
ป.1-ป.3 54 อันดับ 28 ชมเชย

4 คณิตศาสตร์ การแข่งขันอัจฉริยภาพทางคณิตศาสตร์ ป.4-ป.6 14 อันดับ 20 เข้าร่วม

5 คณิตศาสตร์ การแข่งขันซูโดกุ ป.1-ป.6 73 อันดับ 6 เหรียญเงิน

6 คณิตศาสตร์ การแข่งขันเวทคณิต ป.4-ป.6 0

7 ปฐมวัย การสร้างภาพด้วยการฉีก ตัด ปะ กระดาษ ปฐมวัย 82 อันดับ 14 เหรียญทอง

8 ภาษาต่างประเทศ การแข่งขันเล่านิทาน (Story Telling) ป.4-ป.6 76 อันดับ 26 เหรียญเงิน

9 วิทยาศาสตร์
การแข่งขันเครื่องร่อน ประเภทร่อนนานยิง

ยาง
ป.4-ป.6 77 อันดับ 6 เหรียญเงิน

10 วิทยาศาสตร์
การแข่งขันเครื่องร่อน ประเภทร่อนนาน

ปล่อยด้วยมือ
ป.4-ป.6 70 อันดับ 5 เหรียญเงิน

11 ศิลปะ-ดนตรี
การแข่งขันขับร้องเพลงไทยลูกทุ่ง ประเภท

หญิง
ป.1-ป.6 93 อันดับ 6 เหรียญทอง

12 ศิลปะ-ดนตรี
การแข่งขันขับร้องเพลงไทยลูกกรุง ประเภท

หญิง
ป.1-ป.6 84 อันดับ 8 เหรียญทอง

13 ศิลปะ-ดนตรี การแข่งขันขับร้องเพลงสากล ประเภทหญิง ป.1-ป.6 82 อันดับ 14 เหรียญทอง

14 ศิลปะ-ดนตรี
การแข่งขันขับร้องเพลงพระราชนิพนธ์

ประเภทหญิง
ป.1-ป.6 80 อันดับ 19 เหรียญทอง

15 ศิลปะ-ทัศนศิลป์
การแข่งขันจิตรกรรมเทคนิคผสม Mixed

Media
ป.4-ป.6 86 อันดับ 27 เหรียญทอง

16 ศิลปะ-ทัศนศิลป์ การแข่งขันการวาดภาพระบายสี ป.4-ป.6 88 อันดับ 10 เหรียญทอง

17

สังคมศึกษา

ศาสนาและ

วัฒนธรรม

การประกวดเพลงคุณธรรม ป.1-ป.3 87 อันดับ 11 เหรียญทอง

18 สุขศึกษา และพล การแข่งขันตอบปัญหาสุขศึกษาและพล ป.1-ป.6 65 อันดับ 14 เหรียญ
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ลําดับ

ท่ี
หมวดหมู่ กิจกรรม/รายการ ระดับ คะแนน อันดับ เหรียญ

ศึกษา ศึกษา ทองแดง

อ้างอิง สรุปผลการแข่งขันศิลปหัตถกรรมครั้งท่ี 71 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3

11. ผลการพัฒนาระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนและความปลอดภัยสถานศึกษาปีการศึกษา

2566

11.1 ผลการดูแลช่วยเหลือและการคัดกรองนักเรียนเป็นรายบุคคลระดับช้ัน อนุบาล 2-3 ปี

การศึกษา 2566

สรุปข้อมูลการคัดกรองนักเรียนเป็นรายบุคคลปีการศึกษา 2566

โรงเรียนบ้านวังมนระดับชั้น อ.2 - อ.3 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3

ผลด้านต่างๆ กลุ่มปกติ

(คน)

กลุ่มเส่ียง

(คน)

กลุ่มมีปัญหา

(คน)

หมายเหตุ

1. ด้านการเรียน 17 - -

2. ด้านความสามารถพิเศษ - - -

3.ด้านสุขภาพ ร่างกาย 17 - -

สุขภาพจิต 17 - -

พฤติกรรม 17 - -

4. ด้านสังคม 17 - -

5. ด้านเศรษฐกิจ 17 - 7 เด็กยากจน

6. ด้านการคุ้มครองนักเรียน 17 - -

7. ด้านอื่นๆ

ด้านความ

ปลอดภัย

17 - -

พฤติกรรม

ทางเพศ

17 - -

สารเสพติด 17 - -
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12. ผลการพัฒนาผลการฝึกทักษะอาชีพนักเรียน/ทักษะชีวิตนักเรียน ปีการศึกษา 2566

โรงเรียนบ้านวังมนได้เข้าร่วมการอบรมจากวิทยาลัยเทคนิคบําเหน็จณรงค์ คือกิจกรรมตัดผมชาย ในปี

การศึกษา 2566 เพื่อใช้ในการฝึกอาชีพให้แก่นักเรียน และทางโรงเรียนก็ได้จัดกิจกรรมสหกรณ์โรงเรียนขึ้นมา

ตั้งแต่เม่ือปีการศึกษา 2562 ซ่ึงทางโรงเรียนได้ดําเนินการมาอย่างต่อเนื่องมาจนถึงปีการศึกษาปัจจุบัน
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ส่วนท่ี 2

การประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา

ระดับปฐมวัย

โรงเรียนบ้านวังมนดําเนินการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายใน

สถานศึกษาตามหลักสูตรการศึกษาระดับปฐมวัย พุทธศักราช 2560 ประจําปีการศึกษา 2566 มีผลการ

ประเมินตามมาตราฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาปฐมวัย 2566 ดังนี้

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก

ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ

ผลการพัฒนาตามมาตรฐานของโรงเรียน

1. เด็กทุกคนมีพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความปลอดภัยของตนเอง

ได้ ระดับ 2 ข้ึนไป ได้ร้อยละ 100

ตารางแสดง 1 ผลการประเมินน้ําหนักและส่วนสูงเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานช้ันอนุบาลปีท่ี 2 - 3

พัฒนาการ

อนุบาลปีท่ี 2 อนุบาลปีท่ี 3

เด็ก

ปฐมวัย

ท้ังหมด

ระดับพัฒนาการ (คน)

เด็ก

ปฐมวัย

ท้ังหมด

ระดับพัฒนาการ(คน)

ต่ํากว่า

เกณฑ์

ตามเกณฑ์ สูงกว่า

เกณฑ์

ต่ํากว่า

เกณฑ์

ตาม

เกณฑ์

สูงกว่า

เกณฑ์

10 - 10 - 7 - 7 -

มีน้ําหนักและส่วนสูงเป็นไปตามเกณฑ์

มาตรฐาน
10 - 10 - 7 - 7 -

รวม 10 - 10 - 7 - 7 -

ร้อยละ 100.00 - 100.00 - 100.00 - 100.00 -

เด็กท่ีมีผลการประเมินระดับ 2 ข้ึนไป 17 คน คิดเป็นร้อยละ 100
อ้างอิงจาก: แบบบันทึกพัฒนาการเด็กปฐมวัยโรงเรียนบ้านวังมน ปีการศึกษา 2566

มาตรฐาน ระดับคุณภาพ ความหมาย

1. คุณภาพของเด็ก 5 ดีเลิศ

2. กระบวนการบริหารและการจัดการ 5 ดีเลิศ

3.. การจัดการประสบการณ์ของเด็กปฐมวัย 5 ดีเลิศ

สรุปมาตราฐานระดับปฐมวัย 5 ดีเลิศ
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สรุปผลการพัฒนา ผลการประเมินน้ําหนักและส่วนสูงเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน

ช้ันอนุบาลปีท่ี 2 - 3

จากผลการประเมินพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรง เด็กมีนํ้าหนักและส่วนสูงเป็นไปตามเกณฑ์

มาตรฐาน เด็กปฐมวัยปีที่ 2 - 3 เด็กมีน้ําหนักและส่วนสูง ตามเกณฑ์มาตรฐานของกรมอนามัย กระทรวง

สาธารณสุข จํานวน 17 คน คิดเป็นร้อยละ 100 อยู่ในระดับ ดีเลิศ

ทั้งนี้เนื่องจากเด็กได้รับบริการอาหารที่มีประโยชน์ตามหลักโภชนาการ ครบ 5 หมู่ เป็น

ประจําและสม่ําเสมอจากโครงการอาหารกลางวัน ได้ดื่มนมจากโครงการอาหารเสริม (นม) เป็นประจําทุกวัน

เด็กได้ออกกําลังกายจากการกิจกรรมการเคล่ือนไหวและจังหวะ การเล่นปนเรียน และเข้าร่วมการแข่งขัน

กีฬาภายใน มีกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการท้ัง 4 ด้าน เพื่อความสมบูรณ์เหมาะสมตามวัย

จากการจัดกิจกรรมส่งผลให้เด็กมีนํ้าหนักและส่วนสูงในระดับดีข้ึน เป็นไปตามเกณฑ์

มาตรฐาน ของกรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข

วิธีดําเนิน

1. ชั่งน้ําหนัก - วัดส่วนสูงในทุก ๆ เดือนของเด็กแต่ละคน ช่วงต้นเดือน กับ ช่วงปลายเดือน

เป็นประจําพร้อมบันทึกลงแบบบันทึกเพื่อดูพัฒนาการทางด้านร่างกายของเด็กแต่ละคน

หลักฐานเชิงประจักษ์

1. แบบบันทึกน้ําหนัก - ส่วนสูง

2. ผลการประเมินภาวะโภชนาการ

สรุปตามมาตรฐานการศึกษาด้าน คุณภาพเด็ก ข้อท่ี 1

1. จุดเด่น

- เด็กมีร่างกายเติบโตตามวัยมีน้ําหนัก ส่วนสูงตามเกณฑ์

2. จุดท่ีควรพัฒนา

- ปลูกฝังในเรื่องการรับประทานอาหารให้ครบ 5 หมู่

สรุปผลตามมาตรฐานการศึกษาสถานศึกษาข้อที่ 1 : ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ

ตารางแสดง 2 ผลการประเมินพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแล

ความปลอดภัยของตนเอง ช้ันอนุบาลปีท่ี 2 – 3

ประเด็นพิจารณา

อนุบาลปีท่ี 2 อนุบาลปีท่ี 3

เด็ก

ปฐมวัย

ท้ังหมด

ระดับพัฒนาการ

(คน)

เด็ก

ปฐมวัย

ท้ังหมด

ระดับพัฒนาการ

(คน)

1 2 3 1 2 3

1. เคลื่อนไหวร่างกายเคลื่อนไหวร่างกาย

คล่องแคล่ว และทรงตัวได้ดี
10 - 2 8 7 - 3 4

2. ใช้มือและตาประสานสัมพันธ์กัน 10 - 2 8 7 1 1 6
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3. ดูแล รักษาสุขภาพอนามัยส่วนตน และ

ปฏิบัติจนเป็นนิสัย
10 - 1 9 7 - - 7

4. ปฏิบัติตนตามข้อตกลงเกี่ยวกับความ

ปลอดภัยได้
10 2 - 9 7 - - 7

5. หลีกเลี่ยงสภาวะท่ีเส่ียงต่อโรค สิ่งเสพติด

และระวังภัยจากบุคคล สิ่งแวดล้อม และ

สถานการณ์ที่เส่ียงอันตราย

10 - - 10 7 - - 7

รวม 50 2 5 44 35 1 4 31

ร้อยละ
70.00 84.28

88.14

หมายเหตุ 1 = ต่ําว่าเกณฑ์ 2 = ตามเกณฑ์ 3 = สูงกว่าเกณฑ์

สรุปผลการพัฒนา ผลการประเมินพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความ

ปลอดภัยของตนเอง ช้ันอนุบาลปีท่ี 2 – 3

จากผลการประเมินพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเอง

เด็กมีผลการประเมินโดยรวมในระดับ 2 ข้ึนไป ร้อยละ 100.00 และเม่ือพิจารณาเป็นรายชั้นพบว่า

ผลการประเมินพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความปลอดภัยของตนเอง อนุบาลปีที่ 2

เด็กมีผลการประเมินโดยรวมในระดับ 2 ขึ้นไป ร้อยละ 100.00 และผลการประเมินพัฒนาการด้านร่างกาย

แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเอง อนุบาลปีท่ี 3 เด็กมีผลการประเมินโดยรวมในระดับ

2 ข้ึนไป ร้อยละ 100.00

ทั้งน้ีเน่ืองจากทั้งน้ีเน่ืองจากโรงเรียนจัดกิจกรรม/จัดประสบการณ์ เพื่อเป็นการส่งเสริมและ

พัฒนาด้านร่างกายให้แข็งแรงมีสุขนิสัยที่ดี มีความปลอดภัยเหมาะสมตามวัยและเพื่อส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนา

อย่างเต็มศักยภาพของเด็ก โดยโรงเรียนจัดให้มีกิจกรรมดังนี้

1) กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ โดยจัดกิจกรรมเคลื่อนไหวตามจังหวะเพลง ดนตรีการทํา

ท่าทางตามจังหวะดนตรี การเคลื่อนไหวโดยเลียนแบบสัตว์ท่ีตัวเองชอบ

2) กิจกรรมกลางแจ้ง เช่น การเล่นเกมโยนรับลูกบอล การวิ่งเก็บลูกบอล การเดินต่อเท้าไป

ข้างหน้า การวิ่งหลบสิ่งกีดขวาง การกระโดดขาเดียว ทั้งน้ียังจัดกิจกรรมการละเล่นพื้นบ้าน เพื่อส่งเสริม

พัฒนาการด้านร่างกาย เช่น กิจกรรมมอญซ่อนผ้า

3) กิจกรรมศิลปะสร้างสรรค์ เช่น การวาดภาพระบายสี การปั้นดินน้ํามัน การฉีกตัด

ปะ เพื่อส่งเสริมพัฒนาการกล้ามเนื้อเล็ก

4) กิจกรรมเสรี ให้เด็กเลือกเล่นกิจกรรมต่างๆ ตามความสนใจ เช่น การเล่นตามมุม

ประสบการณ์ โดยโรงเรียนมีการจัดห้องเรียนสร้างบรรยากาศภายในห้องเรียนให้น่าอยู่และให้มีความปลอดภัย
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ตามโครงการสร้างบรรยากาศในห้องเรียน เพ่ือส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย การจัดมุมประสบการณ์ต่างๆ

เพื่อส่งเสริมให้เด็กได้เลือกเล่นตามความสนใจ

5) กิจกรรมเกมการศึกษา เช่น การเล่นเกมต่างๆ เกมภาพตัดต่อ เกมโดมิโน เกมจับคู่ภาพ

6) กิจกรรมเสริมประสบการณ์ โดยการให้ความรู้เกี่ยวกับการการดูแลสุขภาพอนามัยและสุข

นิสัยที่ดีให้กับตนเอง ดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ รู้จักรักษาความสะอาดของร่างกาย เช่น ความสะอาด

มือ ผม และรักษาความสะอาดในช่องปากด้วยการแปรงฟันหลังรับประทานอาหารกลางวันโดยจัดกิจกรรมผ่าน

การเล่านิทาน การใช้สื่อการเรียนการสอน การแสดงบทบาทสมมุติ

จากการจัดกิจกรรมเพ่ือส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี และ

ดูแลความปลอดภัยของตนได้นั้น พบว่า เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรงสมบูรณ์ เคล่ือนไหวร่างกายได้

คล่องแคล่ว ทรงตัวได้ดี วิ่งเก็บลูกบอลได้ สามารถเดินต่อเท้าไปข้างหน้า วิ่งหลบสิ่งกีดขวางได้และกระโดดขา

เดียวได้โดยไม่เสียการทรงตัว สามารถเดิน วิ่ง กระโดดได้อย่างคล่องแคล่ว และม่ันคงเหมาะสมกับวัย ใช้

กรรไกรตัดกระดาษตามแนวเส้นตรงได้โดยมีรอยหยักเล็กน้อย เคล่ือนไหวตามจังหวะเพลงได้ดี วาดภาพระบาย

สีตามจินตนาการได้เหมาะสมกับวัย ปั้นดินน้ํามัน ช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจําวันได้ดี มีสุขนิสัย

ท่ีดี ดูแลรักษาสุขภาพอนามัยของตนและปฏิบัติจนเป็นนิสัย เช่น ความสะอาดมือ ผม และรักษาความสะอาด

ในช่องปากด้วยการแปรงฟันหลังรับประทานอาหารกลางวันทุกวัน รู้จักเลือกและรับประทานอาหารที่มี

ประโยชน์สามารถดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ตามวัย โดยหลีกเลี่ยงการเล่นท่ีเสี่ยงและเกิดอันตรายและ

ระมัดระวังในการเล่น เช่น การเล่นเคร่ืองเล่นสนาม หลีกเลี่ยงการเล่นของมีคม การเล่นในที่รกๆ สังเกต

ประเมินได้จากการออกกําลังกาย การเล่นเคร่ืองเล่นสนาม การเล่นกิจกรรมกลางแจ้ง การเล่นเกม การ

เคลื่อนไหวร่างกายและการร่วมกิจกรรมในแต่ละวันของเด็ก

วิธีดําเนิน

1.ครูจัดกิจกรรมให้ครบ 6 กิจกรรมในแต่ละวันและทําการบันทึกหลังแผนการจัด

ประสบการณ์

หลักฐานเชิงประจักษ์

1. ผลการประเมินพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรงเหมาะสมตามวัย

2. สังเกตจากการทํากิจกรรมและแบบบันทึกน้ําหนัก - ส่วนสูง แบบตรวจสุขภาพ

อนามัย

สรุปตามมาตรฐานการศึกษาด้าน คุณภาพเด็ก ข้อท่ี 1

1. จุดเด่น

- เด็กได้รับอาหารกลางวันที่มีคุณภาพตามหลักโภชนาการครบ 5 หมู่

- เด็กได้รับอาหารเสริม ( นมโรงเรียน ยู เอช ที ) ครบทุกคน

2. จุดท่ีควรพัฒนา

- ผู้ปกครองขาดการส่งเสริมเด็กในด้านสุขภาพ

สรุปผลตามมาตรฐานการศึกษาสถานศึกษาข้อที่ 1.2 : ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ
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2. เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้ ระดับ 2 ขึ้น

ไป ได้ร้อยละ 100.00

ตารางแสดง 3 ผลการประเมินพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทาง

อารมณ์ ช้ันอนุบาลปีท่ี 2 – 3

ประเด็นพิจารณา

อนุบาลปีท่ี 2 อนุบาลปีท่ี 3

เด็ก

ปฐมวัย

ท้ังหมด

ระดับพัฒนาการ(คน)
เด็ก

ปฐมวัย

ท้ังหมด

ระดับพัฒนาการ

(คน)

1 2 3 1 2 3

1. ร่าเริงแจ่มใส แสดงออกทางอารมณ์

ได้อย่างเหมาะสม
10 - 1 9 7 - 1 6

2. มีวินัยในตนเอง อดทนและรอคอยใน

สถานการณ์ต่าง ๆ ได้
10 - 1 9 7 1 - 6

3. มีความรู้สึกท่ีดีต่อตนเองและผู้อ่ืน

แสดงความ สามารถ ในผลงานและ

ความสามารถของตนเองและผู้อื่นตามวัย

10 - 1 9 7 - 1 6

4. มีจิตสํานึกและค่านิยมที่ดี 10 - 1 9 7 - 1 6

5. มีความม่ันใจ กล้าพูด กล้าแสดงออก 10 - - 10 7 - - 7

6. มีความเมตตากรุณา มีน้ําใจและ

ช่วยเหลือแบ่งปัน
10 - - 10 7 - - 7

7. เคารพสิทธิ รู้หน้าท่ี รับผิดชอบ 10 - 1 9 7 - - 7

8. มีความอดทนอดกลั้นซ่ือสัตย์ สุจริต

มีคุณธรรม จริยธรรม
10 - - 10 7 - - 7

9. สนใจ ชื่นชม มีความสุขและ

แสดงออกผ่านงานศิลปะ ดนตรีและการ

เคลื่อนไหว

10 - - 10 7 - - 7

รวม 90 0 3 85 63 0 3 59

ร้อยละ
100.00 100.00

100.00

หมายเหตุ 1 = ต่ําว่าเกณฑ์ 2 = ตามเกณฑ์ 3 = สูงกว่าเกณฑ์



30

สรุปผลการพัฒนา ผลการประเมินพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทาง

อารมณ์ ช้ันอนุบาลปีท่ี 2 – 3

จากผลการประเมินพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ เด็กมี

ผลการประเมินโดยรวมในระดับ 2 ขึ้นไป ร้อยละ 100.00 และเมื่อพิจารณาเป็นรายชั้นพบว่า ผลการประเมิน

พัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ อนุบาลปีท่ี 2 เด็กมีผลการประเมินโดยรวม

ในระดับ 2 ขึ้นไป ร้อยละ 100.00 และผลการประเมินพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุมและแสดงออก

ทางอารมณ์ อนุบาลปีท่ี 3 เด็กมีผลการประเมินโดยรวมในระดับ 2 ข้ึนไป ร้อยละ 100.00

ทั้งน้ีเนื่องจากโรงเรียนส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทางด้านอารมณ์ จิตใจและแสดงออกทาง

อารมณ์เหมาะสมตามวัย ควบคุมและแสดงอารมณ์ความรู้สึกได้เหมาะสมตามสถานการณ์ มีสุนทรียภาพ มี

ลักษณะนิสัยและมีความสนใจ ด้านศิลปะ ดนตรี และการเคล่ือนไหว มีความมั่นใจและกล้าแสดงออกโดยผ่าน

การจัดกิจกรรมดังต่อไปนี้

๑) กิจกรรมเคล่ือนไหวและจังหวะ โดยจัดกิจกรรมเคล่ือนไหวตามจังหวะเพลง ดนตรีการทํา

ท่าทางตามจังหวะเพลง ดนตรีตามจินตนาการ

๒) จัดกิจกรรมศิลปะสร้างสรรค์ เป็นกิจกรรมที่ช่วยให้เด็กได้แสดงออกทางอารมณ์ความรู้สึก

ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์และจินตนาการผ่านงานศิลปะ ส่งเสริมให้เด็กได้เรียนศิลปะอย่างมีความสุขโดยจัด

กิจกรรมที่หลากหลายท้ังในและนอกห้องเรียน เช่น กิจกรรมวาดภาพระบายสี กิจกรรมการเป่าสี กิจกรรมฉีก

ตัด ปะ การปั้นดินน้ํามัน เป็นต้น

๓) จัดกิจกรรมในวันสําคัญต่างๆ เพ่ือส่งเสริมให้เด็กได้แสดงออก รู้จักควบคุมและแสดงออก

ทางอารมณ์ได้ตามสถานการณ์ รู้จักรอคอย เช่น การแสดงวันวิทยาศาสตร์ การจัดกิจกรรมวันปีใหม่กิจกรรม

กีฬาสีภายใน

๔) ส่งเสริมให้เด็กสนใจและร่วมกิจกรรมการออกกําลังกาย โดยจัดให้มีกิจกรรมการแข่งขัน

กีฬาสี หรือแข่งขันเกม การละเล่นต่างๆ เพื่อให้เด็กรู้จักการทํากิจกรรมร่วมกัน เคารพสิทธิของผู้อื่น อดทนรู้จัก

รอคอย ปฏิบัติตามกฎกติกา ข้อตกลง มีน้ําใจ เป็นนักกีฬา และรู้แพ้ รู้ชนะและให้อภัย

จากการจัดกิจกรรมเพ่ือให้เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทาง

อารมณ์ได้นั้น พบว่า เด็ก มีพัฒนาการด้านอารณ์ - จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้เหมาะสมกับวัย

เด็กร่าเริงแจ่มใส แสดงอารมณ์ความรู้สึกได้เหมาะสมตามสถานการณ์ รู้จักยับยั้งช่ังใจอดทนในการรอคอยเมื่อ

ต้องการส่ิงของของผู้อ่ืน เมื่อมีผู้ช้ีแนะ ยอมรับและพอใจในความสามารถ และผลงานของตนเองและผู้อ่ืน มี

จิตสํานึกและค่านิยมท่ีดี มีความม่ันใจ กล้าพูดอย่างเหมาะสมบางสถานการณ์ ช่วยเหลือ แบ่งปันผู้อื่น เคารพ

สิทธิ รู้หน้าท่ีรับผิดชอบ อดทน ชื่อสัตย์สุจริต มีคุณธรรมจริยธรรมตามท่ีสถานศึกษากําหนด ชื่นชมและมี

ความสุขกับศิลปะ ดนตรี และการเคลื่อนไหว เด็กสามารถแสดงออกทางด้านอารมณ์ได้อย่างเหมาะสมตามวัย

และสถานการณ์ มีความรู้สึกที่ดีต่อตนเองและผู้อื่น เช่น มีอารมณ์ร่าเริง แจ่มใส และแสดงความรู้สึกความ

ต้องการและอารมณ์ของตนเองได้สอดคล้องกับสถานการณ์และแสดงสีหน้าท่าทางพอใจในผลงาน

ความสามารถและยอมรับในสิ่งท่ีตนมีอยู่เป็นอยู่ได้ดี



31

วิธีดําเนิน

1.ครูจัดกิจกรรมให้ครบ 6 กิจกรรมในแต่ละวันและทําการบันทึกหลังแผนการจัด

ประสบการณ์ และหากิจกรรมท่ีช่วยพัฒนาให้เหมาะสมกับวัยในยุคปัจจุบัน

หลักฐานเชิงประจักษ์

1. สังเกตและประเมินจากการร่วมกิจกรรมของเด็กในแต่ละวัน

2. บันทึกหลังแผนการจัดประสบการณ์

สรุปตามมาตรฐานการศึกษาด้าน คุณภาพเด็ก ข้อท่ี 3

1. จุดเด่น

- ครูมีความสามารถในการให้ความรู้ด้านพัฒนาการทางด้านอารมณ์ในเด็กระดับ

ปฐมวัย

2. จุดท่ีควรพัฒนา

- เด็กยังขาดความกล้าแสดงออก ไม่มีความม่ันใจ

สรุปผลตามมาตรฐานการศึกษาสถานศึกษาข้อที่ 2 : ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ

3. เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม ระดับ 2

ข้ึนไปได้ร้อยละ 80

ตารางแสดง 4 ผลการประเมินพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกที่

ดีของสังคมชั้นอนุบาลปีที่ 2 – 3

ประเด็นพิจารณา

อนุบาลปีท่ี 2 อนุบาลปีท่ี 3

เด็ก

ปฐมวัย

ท้ังหมด

ระดับพัฒนาการ

(คน)

เด็ก

ปฐมวัย

ท้ังหมด

ระดับพัฒนาการ

(คน)

1 2 3 1 2 3

1. สามารถช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติ

กิจวัตรประจําวันได้
10 - 10 - 7 - 7 -

2. มีวินัยในตนเอง ประหยัดและพอเพียง 10 1 - 9 7 - 5 2

3. มีส่วนร่วมดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม ใน

และนอกห้องเรียน
10 1 8 1 7 - 3 4

4. มีมารยาทตามวัฒนธรรมไทย และรัก

ความเป็นไทย
10 - 9 - 7 - 7 -

5. มีปฎิสัมพันธ์ที่ดีกับผู้อื่นยอมรับหรือ

เคารพความแตกต่างระหว่างบุคคล
10 - 1 9 7 - 7 -

6. ปฎิบัติตนในการเป็นสมาชิกที่ดีของ

สังคม
10 - 10 - 7 - 7 -
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รวม 60 2 38 19 42 - 36 6

ร้อยละ
93.33 100

96.66

หมายเหตุ 1 = ต่ําว่าเกณฑ์ 2 = ตามเกณฑ์ 3 = สูงกว่าเกณฑ์

สรุปผลการพัฒนา ผลการประเมินพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกท่ีดี

ของสังคมชั้นอนุบาลปีที่ 2 – 3

จากผลการประเมินพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม เด็ก

มีผลการประเมินโดยรวมในระดับ 2 ขึ้นไป ร้อยละ 96.66 และเมื่อพิจารณาเป็นรายชั้นพบว่า ผลการประเมิน

พัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม อนุบาลปีที่ 2 เด็กมีผลการประเมิน

โดยรวมในระดับ 2 ขึ้นไป ร้อยละ 93.33 และผลการประเมินพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเองและเป็น

สมาชิกที่ดีของสังคม อนุบาลปีท่ี 3 เด็กมีผลการประเมินโดยรวมในระดับ 2 ข้ึนไป ร้อยละ 100

ทั้งนี้เน่ืองจาก โรงเรียนมุ่งเน้นการปลูกฝังให้เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม มีวินัย มีความ

รับผิดชอบ มีความซื่อสัตย์สุจริต มีความตัญญูกตเวที สามารถปฏิบัตินตามกฎติกาข้อตกลงร่วมกัน ช่วยเหลือ

ตนเองได้ จัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสําคัญโดยสอดแทรกคุณธรรมจริยธรรมในการจัดประสบการณ์ เพื่อ

เป็นการสร้างนิสัยท่ีดีแก่เด็ก ส่งเสริมให้เด็กรู้จักประเพณีของไทยอันดีงาม จัดกิจกรรมเพ่ือส่งเสริมและพัฒนา

ให้เด็กมีความเมตตากรุณา มีความรู้สึกที่ดีต่อตนเองและผู้อ่ืน เพื่อพัฒนาเด็กทั้งร่างกายและจิตใจ ปลูกฝังและ

ส่งเสริมให้เด็กรู้จักประหยัดใช้ รู้จักรักษาทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม โดยดําเนินกิจกรรมต่อไปนี้

1) กิจกรรมการให้ความรู้และอบรมเก่ียวกับระเบียบวินัยทุกเช้าหน้าเสาธง และในห้องเรียน

2) กิจกรรมทําสมาธิก่อนเริ่มเรียน

3) กิจกรรมทําความสะอาดบริเวณพื้นท่ีเขตรับผิดชอบของแต่ละชั้นเรียน

4) กิจกรรมต่าง ๆ ในวันสําคัญทางชาติ ทางศาสนา โดยเน้นการมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง

และชุมชน

5) กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม - จริยธรรม โดยจัดกิจกรรมตามโครงการวันสําคัญ

6) กิจกรรมวันไหว้ครู

7) กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ

นอกจากนี้โรงเรียนยังได้ปลูกฝังให้เด็กมีมารยาทท่ีดีงามท้ังการไหว้ การทักทาย การพูดจา

การรับประทานอาหาร และการปฏิบัติตนตามวัฒนธรรมประเพณีที่ดีงามของไทย โดยจัดกิจกรรมน้องไหว้พี่ พี่

ไหว้น้อง เป็นการแสดงออกถึงมารยาทของคนไทย การมีสัมมาคารวะ

จากการจัดกิจกรรมเพื่อส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม ในการปฏิบัติกิจวัตรประจําวัน

มีวินัยและเป็นสมาชิกที่ดีของสังคมนั้น พบว่าเด็กทุกคนช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจําวัน เช่น

การเข้าห้องนํ้า การแต่งตัว มีวินัยในตนเอง ประหยัดและพอเพียง มีส่วนร่วมดูแลรักษาสิ่งแวดล้อมในและนอก

ห้องเรียนและรักษาความสะอาดเขตพื้นที่รับผิดชอบของตนเอง เช่น การทําความสะอาดในห้องเรียนโดยกวาด

ขยะ เช็ดถู การเก็บขยะบริเวณอาคารเรียน มีความรักชาติ ยืนตรงเม่ือได้ยินเพลงชาติไทย มีมารยาทตาม
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วัฒนธรรมไทย เช่น การไหว้ การยิ้ม ทักทาย และมีสัมมาคารวะกับผู้ใหญ่ เป็นต้น ยอมรับและเคารพความ

แตกต่างระหว่างบุคคล เช่น ความคิด พฤติกรรม รูปร่าง พื้นฐานครอบครัว เชื้อชาติศาสนา วัฒนธรรม เป็นต้น

เล่นและทํางานร่วมกับผู้อ่ืนได้ แก้ไขข้อขัดแย้ง โดยปราศจากการใช้ความรุนแรงสามารถทํางานร่วมกับคนอ่ืน

ได้ เป็นผู้นําและผู้ตามได้ ปฏิบัติตามกฎกติกาได้ในระดับดี ช่วยเหลือและแบ่งปันสิ่งของที่ตนมีให้กับบุคคลอื่น

ได้เป็นอย่างดี รู้จักขอโทษและขอบคุณเมื่ออยู่ในสถานการณ์ต่าง ๆ ได้ดี

วิธีดําเนิน

1.ครูจัดกิจกรรมให้ครบ 6 กิจกรรมในแต่ละวันและทําการบันทึกหลังแผนการจัด

ประสบการณ์ และหากิจกรรมท่ีช่วยพัฒนาให้เหมาะสมกับวัยในยุคปัจจุบัน

หลักฐานเชิงประจักษ์

1. สังเกตและประเมินจากการปฏิบัติ การร่วมกิจกรรมและความสนใจของเด็ก

สรุปตามมาตรฐานการศึกษาด้าน คุณภาพเด็ก ข้อท่ี 3

1. จุดเด่น

- มีการส่งเสริมพัฒนาการด้านสังคมให้เด็กอย่างต่อเนื่อง

2. จุดท่ีควรพัฒนา

- การใช้คําพูดขอบคุณขอโทษและการใช้วาจาสุภาพเหมาะสมตามวัย

สรุปผลตามมาตรฐานการศึกษาสถานศึกษาข้อที่ 3 : ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ

4. เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐานและแสวงหาความรู้

ได้ระดับ 2 ข้ึนไป ได้ร้อยละ 80.00

ตาราง 5 ผลการประเมินพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐาน

และแสวงหาความรู้ช้ันอนุบาลปีท่ี 2 – 3

ประเด็นพิจารณา

อนุบาลปีท่ี 2 อนุบาลปีท่ี 3

เด็ก

ปฐมวัย

ท้ังหมด

ระดับพัฒนาการ

(คน)

เด็ก

ปฐมวัย

ท้ังหมด

ระดับพัฒนาการ

(คน)

1 2 3 1 2 3

1. สนทนาโต้ตอบและเล่าเร่ืองให้ผู้อื่นเข้าใจได้ 10 - 1 9 7 1 6 -

2. ตั้งคําถามในสิ่งท่ีตนเองสนใจหรือสงสัย

และพยายามค้นหาคําตอบด้วยตนเองได้
10 - 10 - 7 - 7

3. อ่านนิทานและเล่าเรื่องท่ีตนเองอ่านได้

เหมาะสมกับวัย
10 - 10 - 7 - 7 -

4. มีความสามารถในการคิดรวบยอด การคิด

เชิงเหตุผลทางคณิตศาสตร์ และคิดแก้ปัญหา

การตัดสินใจเชิงวิทยาศาสตร์

10 - 1 9 7 1 6 -
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หมายเหตุ 1 = ต่ําว่าเกณฑ์ 2 = ตามเกณฑ์ 3 = สูงกว่าเกณฑ์

สรุปผลการพัฒนา ผลการประเมินพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐาน

และแสวงหาความรู้ช้ันอนุบาลปีท่ี 2 – 3

จากผลการประเมินพัฒนาการด้านสติปัญญา ส่ือสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐานและแสวงหาความรู้

เด็กมีผลการประเมินโดยรวมในระดับ 2 ข้ึนไป ร้อยละ 98.46 และเม่ือพิจารณาเป็นรายชั้นพบว่า

ผลการประเมินพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐานและแสวงหาความรู้ อนุบาลปีท่ี 2

เด็กมีผลการประเมินโดยรวมในระดับ 2 ขึ้นไป ร้อยละ 100.00 และผลการประเมินพัฒนาการด้านสติปัญญา

สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐานและแสวงหาความรู้ อนุบาลปีท่ี 3 เด็กมีผลการประเมินโดยรวมในระดับ 2

ข้ึนไป ร้อยละ 96.93

ทั้งนี้เน่ืองจากโรงเรียนจัดกิจกรรมเพื่อส่งเสริมเด็กให้มีทักษะทางด้านภาษา ฝึกฟัง พูด ถาม

ตอบ เล่า สนทนาโต้ตอบ ปลูกฝังให้เด็กมีนิสัยรักการอ่าน ให้เด็กมีทักษะการดูภาพ ฟังเร่ืองราว พูดเล่า อ่าน

วาด/เขียน เบ้ืองต้นตามลําดับพัฒนาการ ส่งเสริมให้เด็กมีพื้นฐานด้านคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์เบ้ืองต้น

ตามวัย โดยเด็กเรียนรู้ผ่านประสาทสัมผัส และลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง ความคิดรวบยอดเกี่ยวกับส่ิงต่างๆ ท่ี

เกิดขึ้นจากการเรียนรู้ มีจินตนาการ มีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ และสามารถแก้ปัญหาได้เหมาะสมกับวัย

ส่งเสริมให้เด็กรู้จักใฝ่รู้ รู้จักตั้งคําถามเพื่อหาเหตุผล มีความกระตือรือร้นและสนุกกับการเรียนรู้สิ่งต่างๆ โดยมี

กิจกรรมดังต่อไปนี้

1) กิจกรรมการศึกษาจากแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกห้องเรียน เช่น แปลงผัก การ

ค้นคว้าหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้ในห้องสมุด

5. คิดแก้ปัญหาและสามารถตัดสินใจในเรื่อง

ง่ายๆ ได้เหมาะสมกับวัย
10 - 10 - 7 - 7 -

6. ทํางานศิลปะตามจินตนาการ และความคิด

สร้างสรรค์ แสดงท่าทาง เคลื่อนไหว การ

เล่นอิสระตามจินตนาการ

10 - 10 - 7 - 7 -

7. มีความสามารถในการแสวงหาความรู้ ใช้

สื่อเทคโนโลยีด้วยวิธีการท่ีหลากหลายด้วย

ตนเอง เช่น แว่นขยาย แม่เหล็ก กล้อง

ดิจิตอล เป็นต้น เป็นเครื่องมือในการเรียนรู้

และแสวงหาความรู้

10 - 1 9 7 1 6 -

รวม 70 - 43 27 49 3 46 -

ร้อยละ
100.00 96.93

98.46
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2) จัดกิจกรรมเล่านิทาน อ่านหนังสือตามมุมหนังสือ โดยครูเล่านิทานให้เด็กๆ ฟัง และเด็ก

สามารถเล่านิทานให้เพื่อนๆฟัง พร้อมทั้งสนทนาโต้ตอบเรื่องราวเกี่ยวกับนิทาน

3) กิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ เด็ก ๆ ได้มีโอกาสไปศึกษาหาความรู้นอกสถานท่ี

4) จัดกิจกรรมเกมการศึกษาตามหน่วยการเรียนรู้ เพื่อส่งเสริมให้เด็กคิดและแก้ปัญหาเป็นฝึก

การสังเกต เช่น การเล่มเกมโดมิโน การต่อภาพตัดต่อ การจับคู่ภาพเหมือน การเปรียบเทียบส่งที่เล็กกว่า-ใหญ่

กว่า การจัดหมวดหมู่สิ่งของ เป็นต้น

5) จัดกิจกรรมตามโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์ เพื่อส่งเสริมทักษะทางด้านวิทยาศาสตร์

ให้กับเด็ก เช่น กิจกรรมสนุกกับฟองสบู่ กิจกรรมหมุดลอยน้ํา กิจกรรมการกรองนํ้า กิจกรรมเรือบรรทุกสินค้า

เป็นต้น

จากการจัดกิจกรรมเพื่อส่งเสริมเด็กให้มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สามารถสื่อสารได้ มีทักษะ

การคิดพ้ืนฐาน และแสวงหาความรู้ได้ ผ่านการจัดกิจกรรมต่าง ๆ นั้น พบว่าเด็กสนทนาโต้ตอบและเล่า

เรื่องราว ประสบการณ์ให้ผู้อื่นเข้าใจ ตั้งคําถามในสิ่งท่ีตนเองสนใจหรือสงสัย สนใจซักถามเก่ียวกับสัญลักษณ์

หรือตัวหนังสือท่ีพบเห็น กระตือรือร้นในการเข้าร่วมกิจกรรมและ พยายามค้นหาคําตอบ อ่านนิทานและเล่า

เร่ืองท่ีตนเองอ่านได้เหมาะสมกับวัย มีความสามารถในการคิดรวบยอด การคิดเชิงเหตุผลทางคณิตศาสตร์และ

วิทยาศาสตร์ การคิดแก้ปัญหาและสามารถตัดสินใจในเรื่องง่ายๆ ได้ สร้างสรรค์ผลงานตามความคิดและ

จินตนาการ เช่น งานศิลปะ การเคล่ือนไหวท่าทาง การเล่นอิสระ เป็นต้น และใช้ส่ือเทคโนโลยี เช่น แว่นขยาย

แม่เหล็ก เป็นต้น เป็นเครื่องมือในการเรียนรู้และ แสวงหาความรู้ได้ สามารถพูดสื่อสารให้คนอื่นเข้าใจได้ทั้ง

ภาษากลางและภาษาถ่ินดี เล่าเรื่อง เล่านิทานได้ในระดับต้องพัฒนา ฟังและปฏิบัติตามคําสั่งอย่างต่อเนื่องได้

ในระดับดี

วิธีดําเนิน

1.ครูจัดกิจกรรมให้ครบ 6 กิจกรรมในแต่ละวันและทําการบันทึกหลังแผนการจัด

ประสบการณ์ และหากิจกรรมท่ีช่วยพัฒนาให้เหมาะสมกับวัยในยุคปัจจุบัน

หลักฐานเชิงประจักษ์

1. หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย

2. แผนการจัดประสบการณ์และบันทึกหลังแผน

3. สื่อและมุมประสบการณ์

4. แบบประเมินพัฒนาการเด็ก

5. สังเกตและประเมินจาก การร่วมกิจกรรม สนทนาโต้ตอบและความสนใจของเด็ก

สรุปตามมาตรฐานการศึกษาด้าน คุณภาพเด็ก ข้อท่ี 4

1. จุดเด่น

- มีสื่อและกิจกรรมที่หลากหลายและเพียงพอสําหรับเด็ก
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2. จุดท่ีควรพัฒนา

- ด้านการมีความคิดรวบยอด การแก้ปัญหาท่ีเกิดจากการอ่าน

- การทํากิจกรรมเสริมสติปัญญาให้เหมาะสมตามวัย
สรุปผลตามมาตรฐานการศึกษาสถานศึกษาข้อที่ 4 : ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ

ข้อ 5. เด็กทุกคน มีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ ระดับดีข้ึนไป (ระดับ 3) ได้ร้อยละ 80.00

ตามโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทย

ตาราง 5 ผลการประเมินเด็กทุกคนมีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ ตามโครงการบ้าน

นักวิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทย และโครงงานสืบเสาะ ปีการศึกษา 2566

สรุปผลการพัฒนา ผลการประเมินเด็กทุกคนมีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ ตามโครงการบ้าน

นักวิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทย และโครงงานสืบเสาะ ปีการศึกษา 2566

จากตาราง 5 ผลการประเมินทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ ด้านการสังเกต ด้านการจําแนก

และด้านการวัด ตามโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย แห่งประเทศไทย ปีการศึกษา 2566 อนุบาลปีที่ 2

เด็กท่ีมีผลการประเมินในระดับ 2 ขึ้นไป ร้อยละ 96.93 และ อนุบาลปีที่ 3 เด็กท่ีมีผลการประเมินในระดับ 2

ขึ้นไป ร้อยละ 100.00 โดยโรงเรียนร่วมกับคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานและผู้มีส่วนที่เกี่ยวข้องได้ออก

มาตรการการป้องกันและแนวทางปฏิบัติสําหรับสถานศึกษาในการป้องกันการแพร่ระบาดของโรคโควิด 19

ประเด็นพิจารณา

อนุบาลปีท่ี 2 อนุบาลปีท่ี 3

เด็ก

ปฐมวัย

ท้ังหมด

ระดับพัฒนาการ

(คน)

เด็ก

ปฐมวัย

ท้ังหมด

ระดับพัฒนาการ

(คน)

1 2 3 1 2 3

1. ทักษะการสังเกต 10 - 1 9 7 1 6 -

2. ทักษะการวัด 10 - 10 - 7 - 7

3. ทักษะการจําแนก/ประเภท 10 - 10 - 7 - 7 -

. ทักษะสเปสกับสเปสและสเปสกับเวลา 10 - 1 9 7 1 6 -

5. ทักษะการคํานวณ 10 - 10 - 7 - 7 -

6. ทักษะการกระทําสื่อความหมายของ

ข้อมูล
10 - 10 - 7 - 7 -

7. ทักษะการลงความเห็นจากข้อมูล 10 - 1 9 7 1 6 -

8. ทักษะการพยากรณ์ 10 - - 10 7 - 7 -

รวม 80 - 43 37 56 3 53 -

ร้อยละ
100.00 96.93

98.46
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อย่างต่อเนื่องโดยเน้น ความสอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษาและเอื้ออํานวยให้เกิดการปฏิบัติงานได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ เพ่ือให้นักเรียนและบุคลากรในสถานศึกษาสามารถดํารงชีวิตอยู่ได้อย่างปลอดภัย ให้สามารถ

จัดการเรียนรู้แบบ on-site ได้ และการเรียนรู้หลักผ่านการจัดการเรียนรู้ในรูปแบบ Active Learning มีการ

เรียนรู้เสริมผ่านการเล่น ของมูลนิธิการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม ในพระบรมราชูปถัมภ์

วิธีดําเนินการ

1.ครูจัดกิจกรรมให้ครบ 6 กิจกรรมในแต่ละวันและทําการบันทึกหลังแผนการจัด

ประสบการณ์ และหากิจกรรมท่ีช่วยพัฒนาให้เหมาะสมกับวัยในยุคปัจจุบัน

หลักฐานเชิงประจักษ์

1. แบบประเมินพัฒนาการเด็ก

2. สังเกตและประเมินจาก การร่วมกิจกรรม สนทนาโต้ตอบและความสนใจของเด็ก

สรุปตามมาตรฐานการศึกษาด้าน คุณภาพเด็ก ข้อท่ี 5

1. จุดเด่น

- มีสื่อและกิจกรรมที่หลากหลายและเพียงพอสําหรับเด็ก

2. จุดท่ีควรพัฒนา

-- ด้านการมีความคิดรวบยอด การแก้ปัญหาท่ีเกิดจากการอ่าน

สรุปผลตามมาตรฐานการศึกษาสถานศึกษาข้อที่ 4 : ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ

มีผลและกระบวนการตามมาตรฐาน ดังนี้

ท่ี ประเด็นพิจารณา
ระดับคุณภาพ

5 4 3 2 1

1 มีหลักสูตรสถานศึกษาท่ียืดหยุ่น และสอดคล้องกับ
หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย

5 - - - -

2 การออกแบบการจัดประสบการณ์เพ่ือเตรียมความ
พร้อม และไม่เร่งรัดวิชาการ

5 - - - -

3 เน้นการเรียนรู้ผ่านการเล่น และการลงมือปฏิบัติ - 4 - - -

4 ตอบสนองความต้องการและความแตกต่างของเด็ก
ปกติ และกลุ่มเป้าหมายเฉพาะ

- - 3 - -

5 หลักสูตรมีความสอดคล้องกับวิถีชีวิตของครอบครัว
ชุมชนและท้องถิ่น

- - 3 - -

6 การประเมินและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา - - - 2 -

รวม 10 4 6 2 -

ค่าเฉลี่ย/ระดับคุณภาพ 3.67 ดี
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ท่ี ประเด็นพิจารณา
ระดับคุณภาพ

5 4 3 2 1

ค่าเฉล่ียร้อยละ 73.33

สรุปผลการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและหลักสูตรปฐมวัย 2 เล่ม ในระดับปฐมวัย มีดังนี้

โรงเรียนได้จัดการบริหารจัดการ พัฒนาหลักสูตรปฐมวัย พ.ศ. 2560 ครอบคลุมท้ัง

พัฒนาการ 4 ด้าน มีหลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัยที่ยืดหยุ่น สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น ระดับดีเลิศ

ขึ้นไป โดยสถานศึกษาออกแบบการจัดประสบการณ์ที่เตรียมความพร้อมและไม่เร่งรัดวิชาการ เน้นการเรียนรู้

ผ่านการเล่นและการลงมือปฏิบัติตอบสนองความต้องการและความแตกต่างของเด็กปกติและกลุ่มเป้าหมาย

เฉพาะ และสอดคล้องกับวิถีชีวิตของครอบครัว ชุมชนและท้องถิ่น โดยร่วมกันจัดทําตามขั้นตอนดังนี้

1) สภาพปัญหาและความต้องการ ของชุมชนท้องถิ่น เพื่อปรับใช้หลักสูตรให้เหมาะสมกับ

บริบท ของชุมชนและท้องถ่ิน

2) ศึกษาจากหลักสูตรแกนกลาง ปฐมวัย พุทธศักราช 2560 เพ่ือเป็นแนวทางในการกําหนด

หน่วยการจัดประสบการณ์และแนวคิดให้สอดคล้องกับช่วงวัยของเด็ก จัดทําหัวข้อในการบูรณาการกิจกรรม

เพื่อส่งเสริมทักษะต่างๆ

3) จัดทําแนวการจัดกิจกรรมเพื่อเป็นแนวทางแก่ครูในการออกแบบการเรียนการสอนรวมทั้ง

การออกแบบรูปแบบการเรียนรู้ที่ส่งเสริมทักษะให้แก่เด็ก

4) จัดให้มีการนิเทศติดตามการใช้หลักสูตร เพื่อให้ข้อเสนอแนะแก่ครูในการจัดกิจกรรมที่

เหมาะสม การจัดกิจกรรมอบรม หรือแนะนําแหล่งข้อมูลในการสืบคันข้อมูลเก่ียวกับการจัดประสบการณ์

เรียนรู้ให้แก่ครู

วิธีดําเนินโครงการ

ศึกษาเอกสาร แฟ้มบริหาร แผนงาน บันทึก รายงาน การนิเทศ การประเมินผล การประชุม

สัมภาษณ์ ผู้บริหาร ครู กรรมการสถานศึกษา

หลักฐานเชิงประจักษ์

1. คําส่ัง

2. รูปภาพ

3. บันทึกการประชุม หลักสูตรสถานศึกษาและหลักสูตรปฐมวัย

สรุปตามมาตรฐานการศึกษา

1. จุดเด่น

โรงเรียนได้จัดการบริหารจัดการ พัฒนาหลักสูตรปฐมวัย พ.ศ. 2560 ครอบคลุมท้ัง

พัฒนาการ 4 ด้าน มีหลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัยที่ยืดหยุ่น สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น

ระดับดีเลิศขึ้นไป โดยสถานศึกษาออกแบบการจัดประสบการณ์ท่ีเตรียมความพร้อมและไม่เร่งรัด
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วิชาการ เน้นการเรียนรู้ ผ่านการเล่นและการลงมือปฏิบัติตอบสนองความต้องการและความแตกต่าง

ของเด็กปกติและกลุ่มเป้าหมายเฉพาะ และสอดคล้องกับวิถีชีวิตของครอบครัว ชุมชนและท้องถิ่น

2.จุดท่ีควรพัฒนา

ควรเพ่ิมเน้ือหารายละเอียดด้านสภาพปัญหา เป้าหมาย แผนการดําเนินงานที่ชัดเจนมากข้ึน

และควรเน้นด้านกรจัดการเรียนการสอนในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนมาเป็นอันดับ

ต้นๆ มีการจัดอบรมภายในเพื่อถ่ายทอดงานให้แก่ผู้รับช่วงงาน

1. จัดครูเพียงพอกับช้ันเรียน มีความเหมาะสม ระดับดีข้ึนไป

ท่ี ประเด็นพิจารณา
ระดับคุณภาพ

5 4 3 2 1

1 จํานวนครูเพียงพอกับช้ันเรียน - - 2 -

2 จัดครูให้เหมาะสมกับภารกิจการเรียนการสอนปฐมวัย - - 3 - -

3 มีครูท่ีจบการศึกษาปฐมวัย - - - - 1

4 มีครูท่ีผ่านการอบรมการศึกษาปฐมวัยอย่างเพียงพอ 5 - - - --

รวม 5 -- 3 2 1

ค่าเฉลี่ย/ระดับคุณภาพ 2.75 พอใช้

ค่าเฉล่ียร้อยละ 55.00

สรุปผลการพัฒนา จัดครูเพียงพอกับช้ันเรียน มีความเหมาะสม

สถานศึกษาจัดครูให้เหมาะสมกับภาระงานในการจัดกิจกรรม และผ่านการอบรมด้านการศึกษา

ปฐมวัย จัดให้มีครูสอนเพียงพอกับชั้นเรียน มีคุณสมบัติเหมาะสมและความรู้ความสามารถท่ีเหมาะสมกับภาระ

งานที่รับผิดชอบ

วิธีดําเนินโครงการ

1. จัดสรรครูท่ีจบเอกปฐมวัยในการจัดการเรียนการสอนในระดับเด็กปฐมวัย

หลักฐานเชิงประจักษ์

1. คําส่ัง

2. แฟ้มประวัติครู

3. แบบบันทึกการนิเทศการจัดการเรียนการสอน

4. บันทึกการประชุม

5. ภาพถ่าย
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สรุปตามมาตรฐานการศึกษา

1. จุดเด่น

สถานศึกษามีการจัดครูตรงกับสายวิชาการสอน สามารถพัฒนาคุณภาพการจัดการ

เรียนการสอน

2. จุดท่ีควรพัฒนา

สถานศึกษาควรมีการประชุมเพ่ือสะท้อนผลที่ได้จากการนิเทศติดตามทุกครั้งหลังจาก

การนิเทศ เพื่อปรับปรุงกระบวนการบริหารจัดการและกระบวนการเรียนรู้

2. ส่งเสริมให้ครูมีความเช่ียวชาญด้านการจัดประสบการณ์ ระดับดีข้ึนไป

ท่ี ประเด็นพิจารณา
ระดับคุณภาพ

5 4 3 2 1

1 การพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความรู้ความสามารถใน
การวิเคราะห์และออกแบบหลักสูตรสถานศึกษา

- 4 - - -

2 ครูมีทักษะในการจัดประสบการณ์ และการประเมิน
พัฒนาการเด็ก

- 4 - - -

3 การใช้ประสบการณ์สําคัญในการออกแบบกิจกรรม - -- 3 - -

4 มีการสังเกตและประเมินพัฒนาการเด็กเป็นรายบุคคล - - 3 - -

5 มีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเด็ก และครอบครัว - - 3 - -

รวม 0 8 9 0 0

ค่าเฉลี่ย/ระดับคุณภาพ 3.40 ดี

ค่าเฉล่ียร้อยละ 68.00

สรุปผลการพัฒนา ส่งเสริมให้ครูมีความเช่ียวชาญด้านการจัดประสบการณ์

ส่งเสริมครูและบุคลากรให้มีความรู้ความสามารถในการวิเคราะห์และออกแบบหลักสูตรสถานศึกษา มี

ทักษะในการจัดประสบการณ์ตามหลักสูตรสถานศึกษาตามหน่วยการเรียนรู้และการประเมินพัฒนาการเด็ก ใช้

ประสบการณ์สําคัญในการออกแบบการเรียนรู้ การจัดกิจกรรม มีการสังเกตและประเมินพัฒนาการเด็กเป็น

รายบุคคล มีปฏิสัมพันธ์ท่ีดีกับเด็ก และครอบครัว สถานศึกษาส่งเสริมครูปฐมวัยทุกคนเข้ารับการพัฒนาตนเอง

ตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ จัดโครงการพัฒนาครูด้วยการส่งเสริมให้ครูบุคลากรเข้าอบรมจาก

หน่วยงานต่าง ๆ เช่น การอบรมออนไลน์ การศึกษาจากแหล่งเรียนรู้ผ่านช่องทาง line facebook การศึกษา

จากแหล่งข้อมูลทางอินเตอร์เน็ต ให้มีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับการจัดการศึกษาและหลักสูตรการศึกษา

ปฐมวัยและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญโดยเน้นให้เด็กได้ลงมือปฏิบัติจริง

วิธีดําเนินโครงการ

1. จัดสรรครูให้ได้รับการอบรมเพิ่มเติมให้มีความรู้ ความสามารถในด้านนี้และมีความชํานาญมากขึ้น

หลักฐานเชิงประจักษ์
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6. คําส่ัง

7. แฟ้มประวัติครู

8. แบบบันทึกการนิเทศการจัดการเรียนการสอน

9. บันทึกการประชุม

10. ภาพถ่าย

สรุปตามมาตรฐานการศึกษา

1. จุดเด่น

สถานศึกษามีการจัดครูตรงกับสายวิชาการสอน สามารถพัฒนาคุณภาพการจัดการ

เรียนการสอน

2. จุดท่ีควรพัฒนา

สถานศึกษาควรมีการประชุมเพ่ือสะท้อนผลที่ได้จากการนิเทศติดตามทุกครั้งหลังจาก

การนิเทศ เพื่อปรับปรุงกระบวนการบริหารจัดการและกระบวนการเรียนรู้

3.จัดสภาพแวดล้อมและส่ือการเรียนรู้ อย่างปลอดภัยและพอเพียง ระดับดีข้ึนไป

ท่ี ประเด็นพิจารณา
ระดับคุณภาพ

5 4 3 2 1

1 ความปลอดภัยในการจัดสภาพแวดล้อมท้ัง
ภายในและภายนอกห้องเรียน

- - 3 - -

2 สภาพแวดล้อมส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้เป็น
รายบุคคลและรายกลุ่ม

- - 3 - -

3 ส่งเสริมการเล่นแบบร่วมมือร่วมใจ - - 3 - -

4 มีมุมประสบการณ์ที่หลากหลาย - 4 - -

5 มีสื่อการเรียนรู้ที่ส่งเสริมพัฒนาการเด็กอย่างรอบ
ด้าน

- 4 - -

รวม 0 8 9 0 0

ค่าเฉลี่ย/ระดับคุณภาพ 3.40 ดี

ค่าเฉล่ียร้อยละ 68.00

สรุปผลการพัฒนา จัดสภาพแวดล้อมและส่ือการเรียนรู้ อย่างปลอดภัยและพอเพียง

จัดสภาพแวดล้อมและส่ือการเรียนรู้อย่าง ปลอดภัย และเพียงพอกับความต้องการของเด็กโดยปรับ

ภูมิทัศน์ทั้งภายนอกและภายในโรงเรียน มีการจัดสภาพแวดล้อมอย่างปลอดภัย และมีสื่อเพื่อการเรียนรู้อย่าง

เพียงพอหลากหลาย เช่น มีสนามเด็กเล่นท่ีมีความปลอดภัย เพียงพอต่อการเล่นของนักเรียนจัดสภาพแวดล้อม

ภายในห้องเรียนให้สะอาดน่าอยู่ ตามโครงการสร้างบรรยากาศในห้องเรียนเพื่อส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย

เพ่ือส่งเสริมพัฒนาการท้ัง 4 ด้าน ส่งเสริมสนับสนุนการนําส่ือต่าง ๆ มาใช้ในการจัดประสบการณ์ให้กับเด็ก



42

ประกอบด้วยมุมบ้าน มุมนิทาน มุมบทบาทสมมุติ มุมศิลปะ มุมวิทยาศาสตร์ เป็นต้น มีการผลิตสื่อให้ทันสมัย

มากยิ่งขึ้นและสามารถนํามาใช้กับเด็กเพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุด ทุกห้องมีส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศ และครูใช้

สื่อเทคโนโลยีในการจัดประสบการณ์ให้เด็ก เช่น เปิดวีดีโอการออกกําลังกาย

เคลื่อนไหวตามจังหวะเพลง ดนตรี สนับสนุนการจัดประสบการณ์ ให้ครูมีแผนการจัดประสบการณ์ และให้ใช้

แผนตามตารางกิจกรรมประจําวัน โดยให้บูรณาการตาม 6 กิจกรรมหลัก

วิธีดําเนินโครงการ

1.จัดสภาพแวดล้อมและส่ือการเรียนรู้อย่าง ปลอดภัย และเพียงพอกับความต้องการของเด็กโดยปรับ

ภูมิทัศน์ท้ังภายนอกและภายในโรงเรียน มีการจัดสภาพแวดล้อมอย่างปลอดภัย

หลักฐานเชิงประจักษ์

1.บันทึกการประชุม

2.ภาพถ่าย

สรุปตามมาตรฐานการศึกษา

1. จุดเด่น

สถานศึกษามีการจัดมุมการเรียนรู้ที่หลากหลาย สามารถพัฒนาคุณภาพการจัดการ

เรียนการสอนและการจัดประสบการณ์ท่ีหลากหลาย

2. จุดท่ีควรพัฒนา

สถานศึกษาควรมีการประชุมเพ่ือสะท้อนผลที่ได้จากการนิเทศติดตามทุกครั้งหลังจาก

การนิเทศ เพื่อปรับปรุงกระบวนการบริหารจัดการและกระบวนการเรียนรู้

4.ให้บริการส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้ เพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ์ ระดับดี

ข้ึนไป

ท่ี ประเด็นพิจารณา
ระดับคุณภาพ

5 4 3 2 1

1 มีสื่อเทคโนโลยีให้บริการที่ทันสมัย และเพียงพอ - 4 - - -

2 มีสื่อการเรียนรู้ วัสดุ และอุปกรณ์ เพื่อส่งเสริม
สนับสนุนการจัดประสบการณ์ของครู

- 4 - -- -

3 ครูสามารถใช้สื่อเทคโนโลยีพัฒนาการจัด
ประสบการณ์ให้กับเด็ก

- - 3 - -

รวม 0 8 3 0 0

ค่าเฉลี่ย/ระดับคุณภาพ 3.67 ดี

ค่าเฉล่ียร้อยละ 73.33



43

สรุปผลการพัฒนา ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้ เพื่อสนับสนุนการ

จัดประสบการณ์

สถานศึกษาอํานวยความสะดวก และให้บริการส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศวัสดุ และอุปกรณ์และส่ือการ

เรียนรู้ สนับสนุนให้ครูเข้ารับการอบรมการจัดประสบการณ์ระดับปฐมวัย เทคนิคการจัดประสบการณ์การ

เรียนรู้ใหม่ ๆ อย่างต่อเน่ือง โดยอํานวยความสะดวกเกี่ยวกับระบบระบบเครือข่าย ICT เพื่อสนับสนุนการจัด

ประสบการณ์และพัฒนาครูให้ก้าวทันยุคทันสมัย ส่งเสริมครูในการพัฒนาสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือการ

เรียนรู้เพ่ือการการจัดประสบการณ์ปฐมวัย มีส่ือเพื่อการเรียนรู้อย่างเพียงพอและหลากหลาย อีกทั้งมีการ

ปรับปรุงสื่อเพื่อให้ทันสมัยมากยิ่งขึ้นและสามารถนํามาใช้กับเด็กเพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุด เช่น ติดต้ัง

คอมพิวเตอร์ PC โทรทัศน์ เพื่อใช้ในการจัดกิจกรรมให้กับเด็ก ติดต้ังระบบสัญญาณอินเตอร์เน็ต เพื่อกระจาย

สัญญาณอินเตอร์เน็ตให้ครบคลุมทั่วถึง จัดทําเพจของโรงเรียนประชาสัมพันธ์ ช่องทางการติดต่อสื่อสาร ให้ครู

นักเรียน ผู้ปกครอง และประชาชนสามารถเข้าถึงระบบ ได้มากข้ึน มีการประสานความร่วมมือกับผู้ปกครอง

โดย ใช้ระบบกลุ่มใน Face book และ Line มาใช้ในการบริหารจัดการและจัดการเรียนการสอน

วิธีดําเนินโครงการ

1.สถานศึกษาอํานวยความสะดวก และให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศวัสดุ และอุปกรณ์

และส่ือ การเรียนรู้ สนับสนุนให้ครูเข้ารับการอบรมการจัดประสบการณ์ระดับปฐมวัย

หลักฐานเชิงประจักษ์

1.บันทึกการประชุม

2.ภาพถ่าย

สรุปตามมาตรฐานการศึกษา

1. จุดเด่น

อํานวยความสะดวกเก่ียวกับระบบระบบเครือข่าย ICT เพ่ือสนับสนุนการจัด

ประสบการณ์และพัฒนาครูให้ก้าวทันยุคทันสมัย ส่งเสริมครูในการพัฒนาส่ือเทคโนโลยี

สารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพื่อการการจัดประสบการณ์ปฐมวัย มีสื่อเพื่อการเรียนรู้อย่าง

เพียงพอและหลากหลาย

2. จุดท่ีควรพัฒนา

สถานศึกษาควรมีการประชุมเพ่ือสะท้อนผลที่ได้จากการนิเทศติดตามทุกครั้งหลังจาก

การนิเทศ เพื่อปรับปรุงกระบวนการบริหารจัดการและกระบวนการเรียนรู้

5. มีระบบบริหารคุณภาพท่ีเปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ระดับดีข้ึนไป

ท่ี ประเด็นพิจารณา
ระดับคุณภาพ

5 4 3 2 1

1 การกําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาสอดคล้องกับ
มาตรฐานการศึกษาปฐมวัย

5 - - - -

2 กําหนดอัตลักษณ์ของสถานศึกษาที่ชัดเจน - 4 - - -
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ท่ี ประเด็นพิจารณา
ระดับคุณภาพ

5 4 3 2 1

3 จัดทําแผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษาท่ีสอดรับกับ
มาตรฐานการศึกษา

5 - - - -

4 มีการดําเนินงานตามแผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษา - 4 - - -

5 การประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา 5 - - - -

6 การติดตามผลการดําเนินงานและการจัดทํารายงานประจําปี 5 - - - -

7 การมีส่วนร่วมของผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย 5 - - - -

รวม 25 8 0 0 0

ค่าเฉลี่ย/ระดับคุณภาพ 4.71 ยอดเยี่ยม

ค่าเฉล่ียร้อยละ 94.29

สรุปผลการพัฒนา มีระบบบริหารคุณภาพท่ีเปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม

สถานศึกษาได้จัดระบบบริหารท่ีมีคุณภาพ ได้มีการกําหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจมาตรฐาน

การศึกษาระดับปฐมวัยของสถานศึกษาไว้อย่างชัดเจน การบริหารงานด้วยหลักการบริหารแบบมีส่วนร่วม โดย

แบ่งงานความรับผิดชอบออกเป็นท้ังหมด 4 ฝ่าย ประกอบด้วยฝ่ายบริหารงานวิชาการ ฝ่ายบริหารงานบุคคล

ฝ่ายบริหารงานงบประมาณและฝ้ายบริหารงานทั่วไป โดยในแต่ละฝ่ายจะมีหัวหน้าฝ่ายผู้รับผิดชอบ มีการ

วางแผนจัดทําโครงการต่าง ๆ แต่งต้ังคณะทํางานในการจัดทําแผนปฏิบัติการประจําปี มีการประชุม

แลกเปลี่ยนเรียนรู้ (PLC) ของคณะครู-บุคลากรอยู่เสมอ และประชุมแลกเปลี่ยนความคิดเห็นซึ่งกันและกัน

ระหว่างโรงเรียน ผู้ปกครอง ชุมชน เช่น การประชุมคณะครูประจําเดือน การประชุมผู้ปกครอง การประชุม

คณะกรรมการสถานศึกษา เพื่อที่จะขับเคลื่อนการศึกษาระดับปฐมวัย ให้สอดคล้องกับบริบทของท้องถ่ิน เปิด

โอกาสให้ครู ผู้ปกครอง ชุมชนและหน่วยงานอื่นๆ ได้รับรู้และให้ข้อมูลสารสนเทศ ให้ความคิดเห็นและ

ข้อเสนอแนะผ่านช่องทางโซเชียล ข่าวสารจากบอร์ด การให้ความรู้ของโรงเรียน ในการส่งเสริมพัฒนาคุณภาพ

เด็ก

วิธีดําเนินโครงการ

สถานศึกษาได้จัดระบบบริหารท่ีมีคุณภาพ ได้มีการกําหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจมาตรฐาน

การศึกษาระดับปฐมวัยของสถานศึกษาไว้อย่างชัดเจน การบริหารงานด้วยหลักการบริหารแบบมีส่วนร่วม โดย

แบ่งงานความรับผิดชอบออกเป็นทั้งหมด 4 ฝ่าย

เอกสารหลักฐานเชิงประจักษ์

1. รูปแบบการบริหารจัดการของสถานศึกษา

2. แผนการจัดการศึกษา วิสัยทัศน์ กลยุทธ์

3. คําส่ังบริหารการจัดการงานคุณภาพ

4. แผนผังบริหารจัดการของสถานศึกษา
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1. จุดเด่น

- การได้รับความร่วมมือของชุมชนและผู้ปกครอง

- ครูได้รับการพัฒนาอบรมเพิ่มประสบการณ์อย่างต่อเนื่อง

2. จุดท่ีควรพัฒนา

- ครูควรจัดทํา PLC เพื่อพัฒนาประสบการณ์ในแก่เด็กอย่างเป็นรูปธรรม

สรุประดับคุณภาพมาตรฐานด้านที่ 2 : ดีเลิศ

มาตรฐานด้านท่ี 3 ผลการพัฒนาด้านการจัดการประสบการณ์ของเด็กปฐมวัย

ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ

1. สถานศึกษามีการจัดครูและบุคลากร จัดประสบการณ์ปฐมวัย จํานวน 1 คน มีผลการพัฒนาครู ดังนี้

ข้อ 1 ครูปฐมวัยทุกคนจัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริมพัฒนาการ 4 ด้านเต็มศักยภาพ ระดับดีข้ึนไป

ครู

คนที่
สอนชั้น

สรุปการจัดประสบการณ์

พัฒนานักเรียน 4 ด้าน

จุดเด่น

มีนวัตกรรม

การพัฒนา 4 ด้าน

เป็นแบบอย่างที่ดี

ผลการพัฒนา

นักเรียน 4 ด้าน

1 อนุบาล 2-3 ครูได้จัดกิจกรรมประจําวัน

6 กิจกรรมหลัก ท่ีส่งเสริมให้

เด็กมีพัฒนาการครบทุกด้าน

เต็มตามศักยภาพของเด็กแต่

ละคน วิเคราะห์ข้อมูลเด็ก

เป็นรายบุคคล จัดทํา

แผนการจัดประสบการณ์

จากการวิเคราะห์มาตรฐาน

คุณลักษณะที่พึงประสงค์ใน

หลักสูตรสถานศึกษา

การศึกษาปฐมวัย โดยมี

กิจกรรมท่ีส่งเสริม

พัฒนาการเด็กครบทุกด้าน

ท้ังด้นร่างกาย ด้านอารมณ์

จิตใจ ด้านสังคม และด้าน

สติปัญญา เด็กได้รับ

ประสบการณ์ตรงจาก

การศึกษาแหล่งเรียนรู้นอก

โรงเรียน เช่น การทําบุญใน

ด้านร่างกาย

- กิจกรรมเคล่ือนไหว

และจังหวะ

- กิจกรรมกลางแจ้ง

- กิจกรรมศิลปะ

สร้างสรรค์

- กิจกรรมเสริม

ประสบการณ์ โดยการให้

ความรู้เก่ียวกับการการ

ดูแลสุขภาพอนามัยและ

สุขนิสัยท่ีดีให้กับตนเอง

ด้านอารมณ์

- กิจกรรมเคล่ือนไหว

และจังหวะ

- จัดกิจกรรมศิลปะ

สร้างสรรค์

- จัดกิจกรรมในวัน

สําคัญต่างๆ

- กิจกรรมกีฬาสีภายใน

ครูปฐมวัยจัดประสบการณ์

ท่ีส่งเสริมพัฒนาการ 4

ด้าน อย่างเต็มศักยภาพ

ระดับคุณภาพ ดีเลิศ
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วันสําคัญทาพระพุทธศาสนา

การศึกษาแหล่งเรียนรู้ตาม

โครงการปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียงในและ

นอกบริเวณโรงเรียน ( ปลูก

ผักสวนครัว ปลูกกล้วย ปลูก

มะนาว ปลูกมันสําปะหลัง )

เด็กสามารถเรียนรู้ได้อย่างมี

ความสุข ครูจัดห้องเรียนให้

สะอาด อากาศถ่ายเท

ปลอดภัย มีพื้นท่ีแสดง

ผลงานเด็ก พื้นท่ีสําหรับมุม

ประสบการณ์และการจัด

กิจกรรม เด็กมีส่วนร่วม ใน

การจัดสภาพแวดล้อมใน

ห้องเรียน ครูจัด

ประสบการณ์ตามแผนการ

จัดประสบการณ์ มีการ

วัดผล ประเมินผลหลังการ

จัดประสบการณ์ทุกครั้งโดย

ใช้เครื่องมือท่ีหลากหลาย ใช้

กระบวนการทาง

วิทยาศาสตร์ เพื่อส่งเสริม

พัฒนาการ การสังเกต การ

คิด การลงมือปฏิบัติจริง

การทดลองค้นหาคําตอบ

ด้วยตนเอง

ด้านสังคม

- กิจกรรมการให้ความรู้

และอบรมเก่ียวกับ

ระเบียบวินัยทุกเช้าหน้า

เสาธง และในห้องเรียน

- กิจกรรมทําสมาธิก่อน

เริ่มเรียน

- กิจกรรมทําความ

สะอาดบริเวณพื้นท่ีเขต

รับผิดชอบของแต่ละชั้น

เรียน

- กิจกรรมต่าง ๆ ในวัน

สําคัญทางชาติ ทางศาสนา

โดยเน้นการมีส่วนร่วมของ

ผู้ปกครองและชุมชน

- กิจกรรมส่งเสริม

คุณธรรม-จริยธรรม

- กิจกรรมวันไหว้ครู

- กิจกรรมวันแม่

แห่งชาติ

ด้านสติปัญญา

- กิจกรรมการศึกษา

จากแหล่งเรียนรู้ท้ังภายใน

และภายนอกห้องเรียน

- จัดกิจกรรมเล่านิทาน

อ่านหนังสือตามมุมหนังสือ

- กิจกรรมทัศนศึกษา

แหล่งเรียนรู้

- จัดกิจกรรมเกม

การศึกษาตามหน่วยการ

เรียนรู้
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สรุปผลการพัฒนาครู ดังนี้

ครูปฐมวัยทุกคนจัดทําแผนจัดประสบการณ์ วางแผนพัฒนานักเรียน มีกิจกรรมที่ส่งเสริม

พัฒนาการเด็กทั้ง 4 ด้าน จํานวนประสบการณ์ 6 กิจกรรม การเรียนปนเล่น ฝึกทักษะชีวิตตามวัย จัดสื่อ

และแหล่งเรียนรู้หลากหลาย การอบรมเลี้ยงดู และการส่งเสริมการเรียนรู้ท่ีตามธรรมชาติและพัฒนาการตาม

วัยของเด็ก ครูวิเคราะห์เด็กเป็นรายบุคคล และแผนการจัดประสบการณ์แบบบูรณาการ สอดคล้องกับ

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ เพื่อการพัฒนาเด็กอย่างเป็นองค์รวม

วิธีดําเนินโครงการ

1. ครูจัดทําแผนการจัดประสบการณ์เรียนรู้สําหรับเด็กปฐมวัย

เอกสารหลักฐานเชิงประจักษ์

1. แผนการจัดประสบการณ์เรียนรู้

2. แบบบันทึกหลังแผน

1. จุดเด่น

- ครูมีความเข้าใจในการจัดการทําแผนการจัดประสบการณ์เรียนรู้และครูปฐมวัยจัด

ประสบการณ์ที่ส่งเสริมพัฒนาการ 4 ด้าน อย่างเต็มศักยภาพ

2. จุดท่ีควรพัฒนา

- ครูควรจัดทํา แผนการจัดประสบการณ์ท่ีทันกับยุคสมัยปัจจุบัน

ข้อ 2 ครูปฐมวัยทุกคนจัดกิจกรรมประสบการณ์ตรง เล่นและมีความสุข ระดับดี ข้ึนไป

ครู

คนที่
สอนชั้น

สรุปการจัดประสบการณ์

ตรงและมีความสุข

จุดเด่น

มีนวัตกรรมการพัฒนา

เป็นแบบอย่างที่ดี

ระดับการพัฒนา

นักเรียน 4 ด้าน

1 อนุบาล 2-3 ครูได้จัดกิจกรรมตอบสนอง

ตามความสนใจ

ความสามารถของเด็กเป็น

รายบุคล จัดกิจกรรมต่าง ๆ

ให้เด็กได้เลือกเล่นตามมุม

ประสบการณ์ ตามความ

สนใจของเด็ก เด็กเกิดการ

เรียนรู้อย่างอิสระและ

สร้างสรรค์ และได้ดําเนิน

กิจกรรมส่งเสริม

ประสิทธิภาพการจัด

ประสบการณ์วิทยาศาสตร์

น้อยแห่งประเทศไทย เด็ก

- กิจกรรมเคล่ือนไหว

และจังหวะ

- จัดกิจกรรมศิลปะ

สร้างสรรค์

- จัดกิจกรรมเกม

การศึกษาตามหน่วยการ

เรียนรู้

- กิจกรรมการศึกษาจาก

แหล่งเรียนรู้ท้ังภายในและ

ภายนอกห้องเรียน

ครูปฐมวัยทุกคนจัด

กิจกรรมประสบการณ์ตรง

เล่นและมีความสุข

ระดับคุณภาพ

ดีเลิศ
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เกิดการเรียนรู้ ลงมือปฏิบัติ

จริง และสร้างองค์ความรู้

ด้วยตนเอง เป็นกิจกรรมที่

ส่งเสริมให้เด็กมีความรู้

ความเข้าใจทักษะ

กระบวนการทาง

วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์

ข้ันพื้นฐาน และปลูกฝังให้

เด็กมีความรู้สึกท่ีดีต่อการ

เรียนรู้วิทยาศาสตร์

คณิตศาสตร์ เด็กรู้จักการ

สังเกต การเปรียบเทียบ

การคาดคะเน การคิด

วิเคราะห์ และการแก้ปัญหา

โดยผ่านการทดลองกิจกรรม

ต่างๆ ด้วยตนเอง โดยทุกคน

มีส่วนร่วมในการปฏิบัติ

กิจกรรมทุกข้ันตอน เด็กเกิด

การเรียนรู้อย่างมีความสุข

เช่น การเล่นเกมภาพตัดต่อ

การจัดหมวดหมู่ภาพ การ

จับคู่ภาพเหมือน การ

ทดลองกิจกรรมต่างๆ เช่น

กิจกรรมไหลแรง ค่อย

กิจกรรมหมุดลอยน้ํา

กิจกรรมกักน้ําไว้ได้เป็นต้น

ครูจัดประสบการณ์ท่ี

เชื่อมโยงกับประสบการณ์

เดิม ให้เด็กมีโอกาสเลือกทํา

กิจกรรมอย่างอิสระ ตาม

ความต้องการ ความสนใจ

ความสามารถ ตอบสนองต่อ

วิธีการเรียนรู้ของเด็กเป็น
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รายบุคคลหลากหลาย

รูปแบบจากแหล่งเรียนรู้ท่ี

หลากหลาย เด็กได้เลือกเล่น

เรียนรู้ ลงมือปฏิบัติ และ

สร้างองค์ความรู้ ด้วยตนเอง

เช่นการเล่นตามมุม

ประสบการณ์ต่างๆ ตาม

ความสนใจ การเข้าห้องสมุด

กิจกรรมสร้างสรรค์ การวาด

ภาพระบายสีตาม

จินตนาการ การพิมพ์ภาพ

เป็นรูปต่าง ๆ ตาม

จินตนาการ ส่งเสริมการ

เรียนรู้และประสบการณ์ตรง

จากแหล่งเรียนรู้ท้ังในและ

นอกห้องเรียน เด็กสามารถ

เรียนรู้ได้อย่างมีความสุขเต็ม

ตามศักยภาพของตนเอง

เช่น แหล่งเรียนรู้เศรษฐกิจ

พอเพียง สวนกล้วย แปลง

ผัก ห้องสมุด

สรุปผลการจัดกิจกรรม

ครูปฐมวัยทุกคนสร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข

ครูจัดประสบการณ์การเรียนรู้ท่ีเน้นเด็กเป็นสําคัญ ครูส่งเสริมให้เด็กมีโอกาสเลือกทํากิจกรรมอย่างอิสระ

ตามความต้องการ ความสนใจ และความสามารถ อย่างหลากหลายรูปแบบ เช่น กระบวนการสอนแบบ

โครงงาน การจัดกิจกรรมตามโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทย โดยครูร้อยละ 100.00 จัด

ประสบการณ์การเรียนรู้อย่างหลากหลาย ใช้วิธีสอนแบบ Active Learning

วิธีดําเนินโครงการ

ครูได้จัดกิจกรรมตอบสนองตามความสนใจ ความสามารถของเด็กเป็นรายบุคล จัดกิจกรรมต่าง ๆ ให้

เด็กได้เลือกเล่นตามมุมประสบการณ์ ตามความสนใจของเด็ก เด็กเกิดการเรียนรู้อย่างอิสระและสร้างสรรค์

และได้ดําเนินกิจกรรมส่งเสริมประสิทธิภาพการจัดประสบการณ์วิทยาศาสตร์น้อยแห่งประเทศไทย เด็กเกิด

การเรียนรู้ ลงมือปฏิบัติจริง และสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง เป็นกิจกรรมที่ส่งเสริมให้เด็กมีความรู้ ความเข้าใจ
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ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ขั้นพ้ืนฐาน และปลูกฝังให้เด็กมีความรู้สึกท่ีดีต่อการเรียนรู้

วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ เด็กรู้จักการสังเกต การเปรียบเทียบ การคาดคะเน การคิดวิเคราะห์ และการ

แก้ปัญหา โดยผ่านการทดลองกิจกรรมต่างๆ ด้วยตนเอง โดยทุกคน

เอกสารหลักฐานเชิงประจักษ์

1. บันทึกหลังแผน

2. รูปภาพ

1. จุดเด่น

- การได้รับความร่วมมือของชุมชนและผู้ปกครอง

- ครูได้รับการพัฒนาอบรมเพิ่มประสบการณ์อย่างต่อเนื่อง

2. จุดท่ีควรพัฒนา

- ครูควรจัดทํา PLC เพื่อพัฒนาประสบการณ์ในแก่เด็กอย่างเป็นรูปธรรม

ข้อ 3 ครูปฐมวัยทุกคนจัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ใช้ส่ือเทคโนโลยีที่เหมาะสมตามวัยระดับดี ข้ึนไป

ครู

คนที่

สอนชั้น

สรุปการจัดบรรยากาศที่ดีและ

ใช้เทคโนโลยี

จุดเด่น

มีนวัตกรรมการ

พัฒนาเป็น

แบบอย่างท่ีดี

ระดับการพัฒนา

นักเรียน 4 ด้าน

1 อนุบาล 2 - 3 ครูจัดห้องเรียนให้สะอาด

อากาศถ่ายเท ปลอดภัย มีพื้นท่ี

แสดงผลงานเด็ก พื้นท่ีสําหรับมุม

ประสบการณ์และการจัด

กิจกรรม เด็กมีส่วนร่วม ในการ

จัดสภาพแวดล้อมในห้องเรียน

เช่น ป้ายนิเทศ การดูแลต้นไม้

การดูแลทําความสะอาดเขต

พื้นท่ีรับผิดชอบ การทําความ

สะอาดห้องน้ํา เป็นต้น ครูใช้สื่อ

และเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับ

ช่วงอายุ ระยะความสนใจ และ

วิถีการเรียนรู้ของเด็ก เช่น

สื่อของเล่นที่กระตุ้นให้คิดและ

หาคําตอบ จัดมุมสื่อของเล่นที่

กระตุ้นให้คิดและหาคําตอบ เช่น

เกมการศึกษาต่าง ๆ และการ

- มุมแสดงผลงาน

นักเรียน

- มุมหนังสือใน

ห้องเรียน

- มุประสบการณ์

ในห้องเรียน

- ป้ายนิเทศ

- สื่อการสอน

ครูปฐมวัยทุกคนจัด

บรรยากาศท่ีเอื้อต่อ

การเรียนรู้ ใช้สื่อ

เทคโนโลยีท่ี

เหมาะสมตามวัย

ระดับคุณภาพ

ดีเลิศ
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ดําเนินการพัฒนาห้องเรียน

คุณภาพและคุณภาพการจัด

การศึกษา เพื่อพัฒนาห้องเรียน

เป็นแหล่งเรียนรู้ ท่ีน่าสนใจ น่า

อยู่ น่าเรียน ทันสมัย และอบอุ่น

ผลการพัฒนาครู

ครูจัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ใช้ส่ือและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย จัดบรรยากาศใน

ชั้นเรียนสะอาด น่าดู น่าอยู่ น่าเรียน มีมุมประสบการณ์จํานวน 8 มุม มีป้ายนิเทศส่งเสริมการเรียนรู้ของ

เด็ก ครูใช้สื่อและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับช่วงอายุ

วิธีดําเนินโครงการ

1.จัดบรรยากาศภายในห้องเรียนให้เรียนรู้

เอกสารหลักฐานเชิงประจักษ์

1. รูปภาพ

2. มุมแสดงผลงานนักเรียน

3. มุมหนังสือในห้องเรียน

4. มุประสบการณ์ในห้องเรียน

5. ป้ายนิเทศ

6. สื่อการสอน

1. จุดเด่น

- การได้รับความร่วมมือของชุมชนและผู้ปกครอง

- ครูได้รับการพัฒนาอบรมเพิ่มประสบการณ์อย่างต่อเนื่อง

2. จุดท่ีควรพัฒนา

- ครูควรจัดทํา PLC เพื่อพัฒนาประสบการณ์ในแก่เด็กอย่างเป็นรูปธรรม

ข้อ 4 ครูปฐมวัยทุกคนประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง และนําผลการประเมินปรับปรุงจัด

ประสบการณ์พัฒนาเด็ก ระดับดีข้ึนไป

ครู

คนที่

สอนชั้น

สรุปการจัดประเมินพัฒนาการ

ท่ีดี และนําผลการประเมินไปใช้

จุดเด่น

นวัตกรรมการ

พัฒนาเป็น

แบบอย่างท่ีดี

ระดับการพัฒนา

นักเรียน 4 ด้าน

1 อนุบาล 2 - 3 ครูประเมินพัฒนาการเด็กจาก

กิจกรรมและกิจวัตรประจําวัน

ด้วยเครื่องมือและวิธีการที่

- แบบประเมินผล

งาน

- แบบประเมิน

ครูปฐมวัยทุกคน

ประเมินพัฒนาการ

เด็กตามสภาพจริง
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หลากหลาย ไม่ใช้แบบทดสอบ

วิเคราะห์ผล การประเมิน

พัฒนาการเด็ก โดยผู้ปกครอง

และผู้เก่ียวข้องมีส่วนร่วม และ

นําผลการประเมินที่ได้ไปพัฒนา

คุณภาพเด็กและแลกเปลี่ยน

เรียนรู้การจัดประสบการณ์ท่ีมี

ประสิทธิภาพในการจัด

ประสบการณ์ตามแผนการจัด

ประสบการณ์จะมีการวัดผล

ประเมินผลหลังการจัด

ประสบการณ์ทุกครั้ง การพาเด็ก

ไปศึกษานอกสถานที่มีการ

ประเมินผลโดยการสัมภาษณ์

สังเกต สอบถามผู้เกี่ยวข้อง เช่น

พ่อ แม่ ผู้ปกครองของเด็ก

รวมท้ังผู้มีส่วนร่วมท้ังหมด เช่น

แบบสังเกต แบบบันทึก

พัฒนาการแบบประเมินผลงาน

เด็ก แบบบันทึกพฤติกรรมเด็ก

เป็นรายบุคคล แบบสัมภาษณ์

เด็ก

พฤติกรรม และนําผลการ

ประเมินปรับปรุง

จัดประสบการณ์

พัฒนาเด็ก

ระดับคุณภาพ

ดีเลิศ

ผลการพัฒนา

ครูมีการวัดผล ประเมินผลหลังการจัดประสบการณ์ทุกครั้งโดยใช้เครื่องมือที่หลากหลาย ตาม

สภาพจริง โดยการสังเกตพฤติกรรม ผลงาน สัมภาษณ์นักเรียนและผู้ เ ก่ียวข้อง เพื่อปรับปรุงการจัด

ประสบการณ์เรียนรู้ให้เด็กในทุกด้านเหมาะสมกับวัย

วิธีดําเนินโครงการ

1. แบบประเมินผลงาน

2. แบบประเมินพฤติกรรม

เอกสารหลักฐานเชิงประจักษ์

1. แบบบันทึก

2. รูปภาพ
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1. จุดเด่น

ครูได้จัดกิจกรรมตอบสนองตามความสนใจ ความสามารถของเด็กเป็นรายบุคล จัดกิจกรรมต่าง ๆ ให้

เด็กได้เลือกเล่นตามมุมประสบการณ์ ตามความสนใจของเด็ก เด็กเกิดการเรียนรู้อย่างอิสระและสร้างสรรค์

และได้ดําเนินกิจกรรมส่งเสริมประสิทธิภาพการจัดประสบการณ์วิทยาศาสตร์น้อยแห่งประเทศไทย เด็กเกิด

การเรียนรู้ ลงมือปฏิบัติจริง และสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง เป็นกิจกรรมที่ส่งเสริมให้เด็กมีความรู้ ความเข้าใจ

ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ขั้นพ้ืนฐาน และปลูกฝังให้เด็กมีความรู้สึกท่ีดีต่อการเรียนรู้

วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ เด็กรู้จักการสังเกต การเปรียบเทียบ การคาดคะเน การคิดวิเคราะห์ และการ

แก้ปัญหา โดยผ่านการทดลองกิจกรรมต่างๆ ด้วยตนเอง โดยทุกคน

2. จุดท่ีควรพัฒนา

- ครูควรจัดทํา PLC เพื่อพัฒนาประสบการณ์ในแก่เด็กอย่างเป็นรูปธรรม

สรุประดับคุณภาพมาตรฐานด้านที่ 3 : ดีเลิศ

. กระบวนการพัฒนาการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย

โรงเรียนบ้านวังมน ได้มีกระบวนการพัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวัย ให้มีพัฒนาการด้านร่างกาย

อารมณ์ - จิตใจ สังคม และสติปัญญาที่เหมาะสมกับวัย ตามความสามารถ และความแตกต่างระหว่างบุคคล

เป็นการเตรียมความพร้อมที่จะเรียนรู้และสร้างรากฐานชีวิต ให้พัฒนาเด็กปฐมวัยไปสู่ความเป็นมนุษย์ที่

สมบูรณ์เป็นคนดี มีวินัย ภูมิใจในชาติ และ มีความรับผิดชอบต่อตนเอง ครอบครัว ชุมชน สังคม และ

ประเทศชาติตามเจตนารมณ์ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 มาตรา 54 ตาม

กระบวนการดังนี้

1. การเตรียมการเปิดภาคเรียนที่ 1/2566 คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา ผู้บริหาร

โรงเรียน ได้มาประชุมร่วมกัน โดยใช้กระบวนการ PLC ของครูทุกคน สรุปการพัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวัยในปี

การศึกษาท่ีผ่านมา ให้ทุกคนมีส่วนร่วมในการวางแผนพัฒนาเด็กปฐมวัย เน้นการพัฒนาคุณภาพให้มีคุณภาพ

ที่สูงขึ้นด้านต่าง ๆ โดยในปีการศึกษา 2566 ในเดือนพฤษภาคม 2566 ได้ประชุมร่วมกันโดยใช้กระบวนการ

PLC และร่วมกันศึกษาประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่องมาตรฐานการศึกษา 3 ด้าน

1. ด้านคุณภาพเด็ก 2. การบริหารจัดการและการจัดการเรียน 3. การสอนที่เน้นเด็กเป็นสําคัญ และร่วมกัน

จัดทํามาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และกําหนดค่าเป้าหมายของแต่ละมาตรฐาน ทําให้ได้บทสรุป

ร่วมกันเป้าหมายคุณภาพผู้เรียน และกระบวนการจัดการเรียนการสอน และใช้กรอบการพัฒนาคุณภาพ

ผู้เรียน การให้ระดับคุณภาพตามเกณฑ์ของ สพฐ. และใช้กรอบการพัฒนางานการประเมินรอบส่ี (สมศ.) เป็น

กระบวนการทํางานให้เกิดคุณภาพตามเกณฑ์ให้ระดับคุณภาพ เด็กปฐมวัยสามารถพัฒนาผลงานเป็นนวัตกรรม

ท่ีเป็นแบบอย่าง

2. ผู้อํานวยการโรงเรียน กําหนดนโยบายการบริหารและจัดการคุณภาพ และนโยบายด้าน

การศึกษาปฐมวัย มีกรอบการพัฒนา ดังนี้
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- ด้านการบริหารการจัดการเรียนการสอนของผู้อํานวยการโรงเรียน ผู้อํานวยการโรงเรียนได้

บริหารจัดการโดยมีกรอบการบริหารจัดการให้เกิดคุณภาพ ดังนี้

- เน้นการบริหารคุณภาพแบบมีส่วนร่วมของครูทุกคน ใช้กระบวนการ PLC ทุกขั้นตอน

ออกแบบกระบวนการเป็นขั้นตอนตามหลักการ ศาสตร์พระราชา การบริหารบ้านเมืองที่ดี ทําให้ครูและ

บุคลากรทุกคน มีกําลังใจตามหลัก เน้นจากใจของครูที่ร่วมมือการทํางาน และได้มีการส่งเสริมกระบวนการ

นิเทศ พัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างสม่ําเสมอ

3. การพัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวัยทั้งด้านการจัดประสบการณ์การเรียนรู้และคุณลักษณะอัน

พึงประสงค์ ครูและบุคลากรได้ดําเนินการร่วมกันเป็นระบบต่อเนื่อง ดังนี้

1. หลักสูตรและกระบวนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้มีการพัฒนากระบวนการ ดังนี้

1.1 ครูปฐมวัยทุกคน ได้ร่วมกันปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนบ้านวังมน ในช่วง

ปิดภาคเรียน เพื่อจัดทําโครงสร้างหลักสูตร เวลาเรียน การปรับสาระการเรียนรู้ท้องถิ่น และให้ความสําคัญ

การวิเคราะห์หลักสูตรที่นําไปการจัดการเรียนการสอนในชั้นเรียน ให้เหมาะสมกับพื้นฐานของเด็กปฐมวัยได้

ทบทวนระเบียบว่าด้วยการวัดและประเมินของสถานศึกษาและบทบาทหน้าที่ของ คณะกรรมการวิชาการของ

สถานศึกษา

1.2 การนําหลักสูตรสถานศึกษามาสู่ช้ันเรียน ใช้หลักสูตรให้เกิดคุณภาพกับเด็กปฐมวัย

ทุกช้ันเรียนได้ดําเนินการวิเคราะห์หลักสูตรร่วมกัน ครูเน้นให้เด็กเกิดพฤติกรรม 3 ด้าน คือ

1) เนื้อหาสาระตามมาตรฐานหลักสูตรปฐมวัยพุทธศักราช 2560

2) เน้นให้เด็กปฐมวัยเกิดกระบวนการเรียนรู้แบบองค์รวม

3) สอนแทรกด้านพฤติกรรมอันพึงประสงค์ วางแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้

ตามหลักสูตรที่บูรนาการในการจัดการเรียนรู้ ใช้สื่อการเรียน DLTV สื่อเทคโนโลยีในเป็นสื่อการเรียนการ

สอนครูปฐมวัยใช้วิธีการจัดการเรียนการสอนตามข้อตกลงร่วมกันของครูและบุคลากรในโรงเรียน เป็น

นวัตกรรมหลัก เพราะมีวิธีการนําไปใช้ที่เป็นตัวอย่างได้ คือ

1. นวัตกรรม/สอนตามคู่มือการนิเทศเพ่ือพัฒนา 4 H ซ่ึงมีวิธีการสอน 8 วิธี

1) โดยใช้กิจกรรมเป็นฐาน 2) เชิงประสบการณ์ 3) โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน 4) โดยใช้

โครงงานเป็นฐาน 5) เน้นทักษะกระบวนการคิด 6) การจัดการเรียนรู้ 9 ข้ันกาเย่ 7) การจัดการเรียนรู้มโน

ทัศน์ 8) การพัฒนาทักษะการปฏิบัติ

2. นวัตกรรม/วิธีการสอนท่ีคุณครูประจําชั้นอนุบาลนํามาใช้สอนในเฉพาะชั้น หรือสาระการเรียนรู้

ช้ันอนุบาลปีที่ 2 รู้ตัวเลขจากส่ิงรอบตัวให้เด็กเรียนรู้ตัวเลขสิ่งต่าง ๆ ที่อยู่รอบ ๆ ตัวจดจําโดยการท่อง และ

เขียนอย่างสมํ่าเสมอ 1 เหมือนเสาธง 2 เหมือนคอเป็ด 3 เหมือนนกบิน 4 เหมือนเก้าอี้ 5 มีหลังคา 6 งอ

เหมือนเบ็ด 7 หักลงมา 8 เหมือนไข่แฝด 9 มีหัวโต ๆ 10 มีหนึ่งกับศูนย์ ชั้นอนุบาลปีท่ี 3 นับสัตว์หรรษา เด็ก

สามารถบอกค่าตัวเลขได้ เด็กสามารถบอกค่าจํานวนที่นับ แล้วบอกเป็นตัวเลขได้เด็กสามารถเขียนแสดงค่า

จํานวนท่ีนับได้ ผลการจัดการเรียนการสอน ทําให้ครูมีแผนการประสบการณ์ ออกแบบสื่อการเรียนการสอน

ที่เป็นแบบอย่างนวัตกรรมการสอน และเด็กปฐมวัยได้ปฏิบัติ การคิด เด็กปฐมวัยเกิดผลงานแบบอย่างที่ดีที่
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เกิดจากการเรียนการสอน เช่น เด็กชั้นอนุบาลปีท่ี 2 สามารถบอกตัวเลขได้ว่าคือเลขอะไรบอกค่าแสดง

จํานวน 1 – 10 ได้ เด็กชั้นอนุบาลปีที่ 3 สามารถวาดภาพให้ตรงกับจํานวนตัวเลขที่กําหนดให้ได้ สามารถบอก

ค่าตัวเลขจากสิ่งที่นับ แล้วเขียนเป็นตัวเลขได้ ในทุกตัวชี้วัด ครูผู้สอนจะเน้น การจัดการประสบการณ์ ที่ให้

เด็กปฐมวัยเกิดการพัฒนาแบบองค์รวม และพัฒนาเด็กปฐมวัยตามหลักสูตร เพื่อยกระดับคุณภาพเด็กปฐมวัย

ต่อเนื่อง และการจัดการเรียนการสอนเพื่อให้มีพัฒนาการตามวัยเต็มตามศักยภาพและมีความพร้อมในการ

เรียนรู้ต่อไป

4. ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนและความปลอดภัยเด็กปฐมวัย

สถานศึกษาได้มีนโยบายให้ครูและบุคลากรทุกคนได้ได้ส่งต่อข้อมูลเด็กปฐมวัยเป็นรายบุคคล

ทุกชั้นเรียนทุกคนสรุปคัดกรองเด็กปฐมวัยจัดทําข้อมูลเด็กปฐมวัยเป็นรายบุคคลที่จะพัฒนาเด็กปฐมวัยและใน

ปีการศึกษา 2566 ได้ศึกษาข้อมูลเด็กปฐมวัยเพิ่มเติม โดยการเยี่ยมบ้านเด็กปฐมวัย ศึกษาพฤติกรรม ผลการ

เรียน และผลการคัดกรองเด็กปฐมวัย (ตามข้อมูลสารสนเทศระบบดูแลช่วยเหลือเด็กปฐมวัย) เด็กกลุ่มพิการ

เรียนร่วม จํานวน - คน และประเภทที่ 9 ที่มีปัญหาเรียนรู้ท้ังหมด - คน ได้พัฒนาผู้เรียนศึกษารายกรณี

(Cast Study) ตลอดปีการศึกษาทําให้เด็กปฐมวัยได้พัฒนาตามลําดับและได้ช่วยเหลือเด็กปฐมวัยอื่น ๆ ดังนี้

4.1 เด็กปฐมวัยที่มีความสามารถพิเศษ (เก่งตามความสามารถของเด็กปฐมวัย) ได้พัฒนา

อย่างต่อเนื่อง และเสริมต่อยอดพัฒนาความสามารถเด็กยิ่งข้ึนไปอีก

4.2 เด็กที่มีความเสี่ยงและปัญหาทางพฤติกรรม ทางโรงเรียนให้การช่วยเหลือโดยการ ไป

เยี่ยมบ้านเด็ก คอยสอบถามจากคําพูดของเด็กอย่างสมํ่าเสมอ และสังเกตพฤติกรรมอย่าง

ใกล้ชิด

4.๓3เด็กปฐมวัยท่ีเป็นเด็กปกติ และการจัดกิจกรรมทักษะชีวิต คุณลักษณะที่พึงประสงค์ ให้

เด็กปฐมวัยได้เรียนรู้ร่วมกัน ได้พัฒนากิจกรรมในโรงเรียน เป็นกิจกรรมร่วมและกิจกรรม

ประจําช้ันเรียน ดังนี้

4.3.1 ช่วยกันรักษาความสะอาดในบริเวณโรงเรียน และช้ันเรียน

4.3.2 มีความเป็นระเบียบวินัยในการเข้าแถวนําจานข้าวไปเก็บเม่ือรับประทานอาหาร

4.3.3 เม่ือเก็บเงินหรือสิ่งของได้ รู้จักนํามาแจ้งครู เพื่อจะได้ส่งคืนเจ้าของ

4.3.4 มีน้ําใจช่วยเหลือเพื่อน ๆ ในชั้นเรียน และครู

4.3.5 รู้จักไหว้ กล่าวคําทักทายสวัสดี และขอบคุณ

5. การจัดสภาพแวดล้อม สื่อ บรรยากาศชั้นเรียน

ครูได้จัดกิจกรรมตอบสนองตามความสนใจ ความสามารถของเด็กเป็นรายบุคล จัดกิจกรรมต่าง ๆ ให้เด็ก

ได้เลือกเล่นตามมุมประสบการณ์ ตามความสนใจของเด็ก เด็กเกิดการเรียนรู้อย่างอิสระและสร้างสรรค์ และได้ดําเนินกิจกรรม

ส่งเสริมประสิทธิภาพการจัดประสบการณ์วิทยาศาสตร์น้อยแห่งประเทศไทย เด็กเกิดการเรียนรู้ ลงมือปฏิบัติจริง และสร้าง

องค์ความรู้ด้วยตนเอง เป็นกิจกรรมที่ส่งเสริมให้เด็กมีความรู้ ความเข้าใจทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ข้ัน

พ้ืนฐาน และปลูกฝังให้เด็กมีความรู้สึกที่ดีต่อการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ เด็กรู้จักการสังเกต การเปรียบเทียบ การ

คาดคะเน การคิดวิเคราะห์ และการแก้ปัญหา โดยผ่านการทดลองกิจกรรมต่างๆ ด้วยตนเอง โดยทุกคน การ



56

พัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวัยได้จัดทําโครงการที่ส่งเสริมเด็กปฐมวัยท้ังโรงเรียนในแต่ละระดับช้ัน โดยมีโครงการ

และกิจกรรมท่ีพัฒนาเด็กปฐมวัย ให้เด็กปฐมวัยได้ปฏิบัติกิจกรรมเป็นการฝึกทักษะ ของเด็กปฐมวัย ดังนี้

5.1 โครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่านและใฝ่เรียนรู้ จัดกิจกรรมส่งเสริมการอ่านให้เด็ก

ปฐมวัยทุกชั้นเรียนต่อเนื่องตลอดปีการศึกษา จัดกิจกรรม ให้นิทานท่ีเด็กสนใจไปอ่านที่บ้านกับผู้ปกครองใน

วันศุกร์ของทุก ๆ สัปดาห์ และให้เด็กจับใจความในเรื่องแบบสั้น ๆ และบอกตัวละครที่ประทับใจ โดยให้

ผู้ปกครองเขียนคําพูดของเด็กลงในแบบฝึกรักการอ่านท่ีจัดเตรียมไว้ให้

5.2 โครงการห้องสมุด จัดกิจกรรมเข้าห้องสมุด ให้เด็กปฐมวัยทุกชั้นเรียนต่อเนื่องตลอดปี

การศึกษา จัดกิจกรรม โดยจัดตารางให้เด็กอนุบาลปีที่ 2–3 เข้าไปใช้ห้องสมุด เพื่อส่งเสริมให้เด็กมีความสนใจ

อยากเรียนรู้สิ่งใหม่ ๆ ท่ีอยู่ในห้องสมุดของโรงเรียน

5.3 โครงการโรงเรียนคุณธรรมจริยธรรม จัดกิจกรรมโรงเรียนคุณธรรมจริยธรรมให้เด็ก

ปฐมวัยทุกช้ันเรียนต่อเนื่องตลอดปีการศึกษา จัดกิจกรรม โดยให้เด็กสวดมนต์ในช่วงเช้าหลังเคารพธงชาติ

และก่อนนอนตอนช่วงบ่าย และสอนคุณธรรมสอดแทรกทุก ๆ ครั้งท่ีมีการเรียนการสอนในชั้นเรียน

5.4 โครงการทุนการศึกษา จัดกิจกรรมทุนการศึกษาให้เด็กปฐมวัยทุกชั้นเรียนต่อเนื่องตลอด

ปีการศึกษา จัดกิจกรรมโดยการจัดทุนสําหรับเด็กที่เรียนดี แต่ยากจน

5.5 โครงการโรงเรียนสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน จัดกิจกรรมโรงเรียนสวนพฤษศาสตร์ให้เด็ก

ปฐมวัยทุกชั้นเรียนต่อเนื่องตลอดปีการศึกษา จัดกิจกรรม โดยการพาเด็กชมต้นไม้ที่มีในโรงเรียน และสํารวจ

ว่าต้นไม้มีชื่ออะไรบ้าง เด็กจะรู้จักต้นไม้มากขึ้น

การจัดกิจกรรมตามโครงการ ได้พัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวัยในแต่ละกิจกรรม โครงการให้มีน

วัตกรรมต้นแบบท่ีเด็กปฐมวัยเกิดจากการเรียนรู้

6. การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนท้ังสองด้าน (ด้านประสบการณ์สําคัญ และคุณลักษณะอันพึง

ประสงค์) ของผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีทําหน้าท่ีพัฒนาเด็กปฐมวัยประจําชั้น และกิจกรรมระบบ

ดูแลช่วยเหลือเด็กปฐมวัย โครงการกิจกรรม เน้นให้มีคุณภาพเด็กปฐมวัยสูงสุด ชั้นอนุบาลปีท่ี 2 - 3 ทุกคน

ทุกชั้น ได้ร่วมกันวางแผนและพัฒนาเด็กปฐมวัยทั้ง 3 ด้านเป็นระบบและต่อเนื่อง คือ ด้านภาษา การคิด

คํานวณ และเหตุผล เพื่อให้เด็กปฐมวัยมีความพร้อมสอบ RT NT เด็กปฐมวัยช้ันอนุบาลปีท่ี 3 โดยทํา

หลักสูตรสอนเสริมแบบฝึกแนวข้อสอบท่ีผ่านกระบวนการคิดเตรียมความพร้อมตั้งแต่ ชัน้อนุบาลปีท่ี 2 - 3

7. การพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของเด็กปฐมวัย ครูได้ส่งเสริมและพัฒนาวินัยเด็ก

โดยมีกระบวนการพัฒนาคือ ต้องทําความเข้าใจคุณลักษณะของเด็กก่อน เพ่ือนําไปพิจารณาจัดประสบการณ์

ในเด็กแต่ละวัยได้อย่างถูกต้องเหมาะสม ขณะเดียวกันจะต้องสังเกตเด็กแต่ละคนซึ่งมีความแตกต่างระหว่าง

บุคคล เพื่อนําข้อมูลไปช่วยในการพัฒนาเด็กให้เต็มตามความสามารถและศักยภาพ พัฒนาการเด็กในแต่ละช่วง

อายุอาจเร็วหรือช้ากว่าเกณฑ์ท่ีกําหนดไว้ และการพัฒนาจะเป็นไปอย่างต่อเนื่อง

8. สถานศึกษาได้ดําเนินการนิเทศ ติดตามประเมินผลการปฏิบัติของครูและบุคลากร ท่ี

พัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวัย โดยได้ดําเนินการแต่งตั้งบุคลากรในโรงเรียนเป็นผู้ประเมินการปฏิบัติงาน และมี

การรายงานผลอย่างต่อเนื่อง เพื่อได้นําข้อผิดพลาดมาแก้ไขและพัฒนาให้ดียิ่งข้ึน
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9. การมีส่วนร่วมในการพัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวัยของผู้ที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ สํานักงานเขตพ้ืนท่ี

การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 โดยทีมงาน ผอ. สพป .ชัยภูมิ เขต 3 และศึกษานิเทศก์ ได้ร่วมพัฒนา

เด็กปฐมวัยโดยและมีผู้เกี่ยวข้องที่ร่วมพัฒนา ดังนี้

1.นางสาวมลฤดี โคธิเสน

2.นางสาวปวีณา สวัสดี

3. นางสาวชนกานต์ เตสังข์

4. นางสาววริฐา จันทรวงษ์

5. นางสาวสุรัตน์ สีนอก

6. นางสาวพรพิมล เพชรน้อม

7. นางสาวนวรัตน์ ร่มเย็น

10. สถานศึกษาจัดประสบการณ์เรียนรู้ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยมีการจัดทําแผนงาน/

โครงการ/กิจกรรม ท่ีส่งเสริมพัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคมและสติปัญญาผ่าน 6 กิจกรรมหลัก

ได้แก่กิจกรรมเคล่ือนไหว กิจกรรมเสริมประสบการณ์ กิจกรรมศิลปะสร้างสรรค์ กิจกรรมเล่นตามมุม กิจกรรม

เล่นกลางแจ้ง กิจกรรมเกมการศึกษา โดยบูรณาการกิจกรรมอย่างหลากหลาย การจัดกิจกรรมบ้าน

นักวิทยาศาสตร์น้อย กิจกรรมการเรียนการสอน DLTV กิจกรรมทัศนศึกษา กิจกรรมโครงงานรวมถึงส่งเสริมให้

เด็กได้แสดงออกอย่างเหมาะสมตามความสามารถในกิจกรรมวันเด็ก วันขึ้นปีใหม่ มีการจัดสภาพแวดล้อม

ภายในและภายนอกห้องเรียนให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ของเด็ก โดยจัดมุมต่าง ๆ ให้เด็กได้มีพัฒนาการตามวัย

ส่งเสริมให้เด็กเรียนรู้วัฒนธรรมท้องถิ่น โดยเข้าร่วมแห่เทียนเข้าพรรษา ลอยกระทง ให้มีความกตัญญูต่อบิดา

มารดา ครูอาจารย์ และการปฏิบัติตนตามพุทธศาสนา โดยผ่านกิจกรรมวันไหว้ครู วันแม่แห่งชาติและการ

แสดงตนเป็นพุทธมามกะ นอกจากนั้นส่งเสริมการออกกําลังกาย การเล่นกีฬา เพิ่มสมรรถภาพให้กับเด็ก การ

จัดประสบการณ์ในทุกตัวบ่งชี้ ครูผู้สอนจะเน้น การจัดประสบการณ์ ที่ให้เด็กปฐมวัยเกิดการพัฒนาแบบองค์

รวม และพัฒนาเด็กปฐมวัยตามหลักสูตร เพื่อยกระดับคุณภาพเด็กปฐมวัยอย่างต่อเนื่อง และการจัดการเรียน

การสอนเพื่อให้มีพัฒนาการตามวัยเต็มศักยภาพและมีความพร้อมในการเรียนรู้ต่อไปผลการจัดการเรียนการ

สอน ทําให้ครูมีแผนการจัดประสบการณ์ ออกแบบส่ือการเรียนการสอนที่เป็นแบบอย่างนวัตกรรมการสอน

และเด็กปฐมวัยได้ลงมือปฏิบัติ เกิดกระบวนการคิด เกิดเป็นผลงานเป็นแบบอย่างท่ีดีที่เกิดจากการเรียนรู้ การ

ลงมือปฏิบัติ เช่น การประดิษฐ์กระปุกออมสินจากขวดน้ํา เป็นต้น

11. มีการกํากับติดตาม ประเมินผลโดยผู้อํานวยการโรงเรียนและส่งผลการประเมิน

พัฒนาการให้ผู้ปกครองทราบเป็นประจํา จัดทํารายงานผลการดําเนินงานประจําปี เพื่อนําผลการดําเนินงาน

ไปพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา จัดประชุมผู้ปกครองภาคเรียนละ 1 ครั้ง เพื่อสร้างเครือข่ายผู้ปกครองใน

ระดับชั้นให้เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ของเด็ก เพ่ือพัฒนาเด็กปฐมวัยร่วมกัน และ

จากผลการประเมินความพึงพอใจของผู้ปกครองท่ีมีต่อโรงเรียน มีระดับความพึงพอใจอยู่ที่ ระดับดีเลิศ



ส่วนท่ี 3 ภาคผนวก
ในรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ปีการศึกษา 2566 มีเอกสารในภาคผนวก ดังนี้

1. คําส่ังโรงเรียนบ้านวังมน ท่ี 25/2567 เรื่อง การแต่งตั้งคณะกรรมการจัดทํารายงานการประเมินตนเองของ

สถานศึกษา (SAR) ประจําปีการศึกษา 2566

2. คําส่ังโรงเรียนบ้านวังมน ท่ี 21/2566 เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการจัดทํามาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา

3. คําส่ังโรงเรียนบ้านวังมน ท่ี 18/2566 เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการจัดทําแผนปฏิบัติการ ประจําปีการศึกษา

2566

4. ประกาศโรงเรียนบ้านวังมน เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบระบบประกันคุณภาพภายใน

สถานศึกษา ปีการศึกษา 2566

5. คําส่ังแต่งตั้งคณะกรรมการบริหารหลักสูตรและงานวิชาการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานโรงเรียนบ้านวังมน ปี

การศึกษา 2567

6. ผลการทดสอบระดับชาติ RT,NT และ O-Net

7. เกียรติบัตร/รางวัลต่างๆ

8. ตัวอย่างภาพการดําเนินกิจกรรมตามโครงการ

9. ภาพตัวอย่างการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์กิจกรรมของโรงเรียน
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คํารับรองผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา

ของคณะกรรมการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา

ปีการศึกษา 2566

โรงเรียนบ้านวังมน สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3

ผลการประเมินและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ตามมาตรฐานการศึกษาของ

สถานศึกษา ในปีการศึกษา 2566 วันท่ี 31 เดือน เมษายน พ.ศ. 2566 มีรายละเอียด ดังนี้

ระดับ มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ

1.ระดับปฐมวัย ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานข้ันพื้นฐาน

1.คุณภาพของเด็ก ดีเลิศ

2.กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ

3.การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นสําคัญ ดีเลิศ

ระดับคุณภาพปฐมวัย โดยรวม ดีเลิศ

2.ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานข้ันพื้นฐาน

1.คุณภาพผู้เรียน ดีเลิศ

2.กระบวนการบริหารและการจัดการ ดี

3.กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียน

เป็นสําคัญ ดี

ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน โดยรวม ดี

ข้อเสนอแนะของคณะกรรมการ เพื่อพัฒนาสถานศึกษาต่อไป

1. ระดับปฐมวัย

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก ระดับ ดีเลิศ

จุดเด่น

สถานศึกษามีการบริหารและการจัดการ มแีผนกลยุทธ์ในการพัฒนากรศึกษา มีการนําผลการประเมินมาใช้ใน

การปรับปรุงผลการปฏิบัติงานจัดการอย่างเป็นระบบ มีการกําหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย และอัตลักษณ์ในการ

พัฒนา ผู้เรียน โดยส่งเสริมกระบวนการมีส่วนร่วมของ บุคลากรทุกฝ่ายในสถานศึกษา ผ่านความเห็นชอบ ของ

คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน ยึดหลักการโรงเรียน เป็นฐาน ในการบริหารงาน จัดทําแผนปฏิบัติการประจําปี

กําหนดปฏิทินใน การปฏิบัติงาน เพื่อทําแผนสู่การปฏิบัติอย่างมีประสิทธิภาพ รายงานผลการดําเนินการตาม โครงการ

และพัฒนาการด้านต่างๆ ของผู้เรียนมีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา มีการพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศ



ของสถานศึกษา มีการจัดสํารวจภูมิปัญญาท้องถ่ิน มีการเปิดโอกาสให้บุคคากร เข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาคุณภาพ

การศึกษา มาใช้อย่างเหมาะสม ส่งเสริมความร่วมมือระหว่างผู้ปกครอง ชุมชน ครู ในการพัฒนาผู้เรียน

จุดท่ีควรพัฒนา

สถานศึกษาควรระบุเป้าหมายคุณภาพเด็กที่สอดคล้องกับจุดเน้นอ่ืน ๆ ของสถานศึกษา เพ่ือพัฒนา ให้ตรงกับ

หลักสูตรปฐมวัยของโรงเรียนให้ชัดเจนยิ่งขึ้น ประสบการณ์ทางด้านภาษาอังกฤษ การส่ือสาร การใช้ภาษาทักษะในการ

ใช้ประสาทสัมผัสท้ัง 5 ความเข้าใจเกี่ยวกับมิติสัมพันธ์ ความสามารถในการเชื่อมโยงความรู้ โดยการจัดกิจกรรมการ

สํารวจ การรวบรวมข้อมูลวิเคราะห์ อย่างสม่ําเสมอ เพื่อให้ผู้เรียนแสดงออกตามความคิดสร้างสรรค์ จินตนาการ คิด

วิเคราะห์ คิดรวบยอด คิดสังเคราะห์ เพิ่มทักษะการแก้ปัญหาและไหวพริบให้กับผู้เรียน ฝึกทักษะและปฏิบัติกิจกรรม

ต่างๆ โดยการปฏิบัติจริง เพื่อฝึกฝน ทักษะในการสํารวจ

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

จุดเด่น

สถานศึกษามีการบริหารและการจัดการ มแีผนกลยุทธ์ในการพัฒนากรศึกษา มีการนําผลการประเมินมาใช้ใน

การปรับปรุงผลการปฏิบัติงานจัดการอย่างเป็นระบบ มีการกําหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย และอัตลักษณ์ในการ

พัฒนา ผู้เรียน โดยส่งเสริมกระบวนการมีส่วนร่วมของ บุคลากรทุกฝ่ายในสถานศึกษา ผ่านความเห็นชอบ ของ

คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน ยึดหลักการโรงเรียน เป็นฐาน ในการบริหารงาน จัดทําแผนปฏิบัติการประจําปี

กําหนดปฏิทินใน การปฏิบัติงาน เพื่อทําแผนสู่การปฏิบัติอย่างมี ประสิทธิภาพ รายงานผลการดําเนินการตาม

โครงการ และพัฒนาการด้านต่างๆ ของผู้เรียนมีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา มีการพัฒนาระบบข้อมูล

สารสนเทศของสถานศึกษา มีการจัดสํารวจภูมิปัญญาท้องถิ่น มีการเปิดโอกาสให้บุคคากร เข้ามามีส่วนร่วมในการ

พัฒนาคุณภาพการศึกษา มาใช้อย่างเหมาะสม ส่งเสริมความร่วมมือระหว่างผู้ปกครอง ชุมชน ครู ในการพัฒนาผู้เรียน

จุดท่ีควรพัฒนา

กําหนดกิจกรรมให้เหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษาจัดอบรมเชิงปฏิบัติการให้ครูในเรื่องการจัดกิจกรรมที่

เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ ร่วมกันจัดทําหลักสูตรกิจกรรมท่ีส่งเสริมเอกลักษณ์ผู้เรียนให้ชัดเจน จัดหา หนังสือท่ีเหมาะสมกับ

ผู้เรียนส่งเสริมพัฒนาครูให้มีความรู้และมีการนําเทคโนโลยีมาใช้ในการจัดการเรียน การสอน เพิ่มสื่อการเรียนรู้พร้อม

สื่อที่เน้นนวัตกรรมและเทคโนโลยี

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นเด็กเป็นสําคัญ

จุดเด่น

มีกิจกรรมที่ส่งเสริม ปลูกฝัง และพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม เพื่อฝึกฝนและพัฒนาพฤติกรรมของเด็กปฐมวัยให้

สามารถปฏิบัติ ตามกฎเกณฑ์ของโรงเรียนพร้อมทั้งมุ่งเน้นให้เด็กประพฤติปฏิบัติในชีวิตประจําวันในทางท่ีดีและถูกต้อง

สามารถปลูกจิตสํานึกให้แก่นักเรียนในการรักษา ความสะอาด โดยการท้ิงขยะให้เป็นท่ี สร้างสุขนิสัยในการรักษา

ความสะอาด ส่งเสริมคุณลักษณะ เรื่อง วินัยในการรักษาความสะอาด

จุดท่ีควรพัฒนา



พัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายใน - ภายนอกห้องเรียนให้มากขึ้น การปลูกฝังความมีระเบียบวินัยเสริมสร้างพัฒนาการ

ด้านการอ่านและปลูกฝังพฤติกรรมการรักษาความสะอาดต้องดําเนินการอย่างต่อเนื่อง

2. ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน : ระดับดีเลิศ

จุดเด่น

สถานศึกษาได้ออกแบบการจัดการเรียนรู้ โดย มุ่งเน้นการจัดการศึกษาตามแนวทฤษฎีพหุปัญญา นักเรียนได้

เลือกเรียนตามความถนัดและความสนใจ ของตนเองในกลุ่มวิชาเลือกเสรีตามโครงสร้าง หลักสูตรของสถานศึกษา

นักเรียนมีทักษะเฉพาะ ด้านตามศักยภาพของตนเอง มีทักษะการอ่าน การเขียนเพื่อการสื่อสารได้ถูกต้องตามหลัก

ภาษา นักเรียนมีสุขภาพร่างกายที่แข็งแรง มีนํ้าหนักและ ส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐาน มีความม่ันใจ และกล้า แสดงออก

อย่างเหมาะสม จัดกิจกรรมส่งเสริมใช้เวลา ว่างให้เกิดประโยชน์ และส่งเสริมให้นักเรียนเข้าร่วม กิจกรรมด้านวิชาการ

ด้านกีฬาและนันทนาการ ทํา ให้นักเรียนค้นหาความถนัดความสามารถ ของ ตนเอง สามารถเรียนรู้สู่การปฏิบัติและใช้

ทักษะใน การดําเนินชีวิตที่ถูกต้องและมีเจตคติท่ีดีต่ออาชีพ สุจริต

จุดท่ีควรพัฒนา

สถานศึกษาควรระบุเป้าหมายคุณภาพผู้เรียนที่สอดคล้องกับจุดเน้นอ่ืน ๆ ของสถานศึกษา เพ่ือพัฒนา

ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการให้ชัดเจนยิ่งข้ึน เช่น การใช้เทคโนโลยีเพื่อการเรียนรู้ สรุปองค์ความรู้และพัฒนานวัตกรรมจาก

กระบวนการเรียนการสอน โดยจัดทําโครงการหรือกิจกรรม เพื่อให้ผู้เรียนในแต่ละชั้น มีความสามารถ ในการใช้

เทคโนโลยีได้อย่างเหมาะสมและมีคุณธรรม มีการกําหนดกิจกรรม เช่น การใช้คอมพิวเตอร์ในการสืบค้น ข้อมูล

แท็บเล็ต การใช้อินเตอร์เน็ต การทํารายงานและนําเสนองานโดยใช้โปรแกรมต่าง ๆ ตลอดการใช้เทคโนโลยี ในการ

สร้างนวัตกรรม

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ : ระดับดี

จุดเด่น

สถานศึกษามีการบริหารและการจัดการ มีการ พัฒนาคุณภาพด้านกระบวนการบริหารและการ จัดการอย่าง

เป็นระบบ มีการกําหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย และอัตลักษณ์ในการพัฒนา ผู้เรียน โดยส่งเสริมกระบวนการมี

ส่วนร่วมของ บุคลากรทุกฝ่ายในสถานศึกษา ผ่านความเห็นชอบ ของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน มีการ จัดทํา

แผนพัฒนาการศึกษา กําหนดกลยุทธ์ในการ พัฒนาคุณภาพการศึกษา ยึดหลักการโรงเรียน เป็นฐาน ยึดหลักธรรมาภิ

บาลในการบริหารงาน จัดทําแผน ปฏิบัติการประจําปีกําหนดปฏิทินใน การปฏิบัติงาน เพ่ือทําแผนสู่การปฏิบัติอย่างมี

ประสิทธิภาพ สรุปผลการปฏิบัติงานตามแผน/ โครงการ และรายงาน ต่อผู้เกี่ยวข้องรับทราบ เม่ือเกิดปัญหาติดขัดข้ึน

จึงนําปัญหาน้ันกลับไปสู่ กระบวนการย้อนกลับมาร่วมคิดติดตามงานอย่าง เป็นระบบและต่อเน่ือง ปรับปรุง

สภาพแวดล้อมให้สวยงาม สะอาด ร่มรื่น ปลอดภัย มีแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและนอก สถานศึกษาที่เอื้อต่อการจัดการ

เรียนรู้อย่าง พอเพียงและมีคุณภาพ โรงเรียนมีระบบการ ช่วยเหลือนักเรียนท่ีมีประสิทธิภาพ มีเครือข่ายและ หน่วยงาน

ต่าง ๆ มีมาตรการหลักป้องกันการแพร่ ระบาดของเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ในสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ



โดยจัดทําคู่มือ ปฏิบัติการของสถานศึกษา โรงเรียนมีแนวทางการ เรียนการสอนด้วยเทคโนโลยีการศึกษา เน้นการ

ปฏิบัติตามนโยบายของภาครัฐอย่างเคร่งครัด

จุดท่ีควรพัฒนา

สถานศึกษาร่วมกับคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน คณะครู ร่วมกันวิเคราะห์การจัดการศึกษา ในปี

การศึกษาที่ผ่าน ถึงปัญหา อุปสรรค ข้อเสนอแนะ ควรที่จะเปิดโอกาสให้ทุกภาคส่วน เช่น ผู้ปกครอง องค์กร ปกครอง

ส่วนท้องถิ่น ภูมิปัญญาท้องถ่ิน ปราชญ์ชาวบ้าน ร่วมจัดการศึกษาของสถนศึกษา โดยร่วมกําหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ

เป้าประสงค์ เอกลักษณ์ อัตลักษณ์ของสถานศึกษา ประสานภูมิปัญญาท้องถ่ิน ปราชญ์ชาวบ้าน ร่วมจัด กิจกรรมการ

เรียนการสอน ในด้านศิลปะ ดนตรี งานหัตถกรรมที่มีในชุมชน และหัตถกรรมซ่ึงเป็นกิจกรรมเด่น ของสถานศึกษา (การ

ประดิษฐ์ของใช้จากเศษวัสดุ)

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ : ระดับ ดี

จุดเด่น

ครูทุกคนมีแผนการจัดการเรียนรู้ที่ระบุเทคนิค รูปแบบ และวิธีการสอน โรงเรียนได้ออกแบบการจัดการ

เรียนรู้ โดยมุ่งเน้นการจัดการศึกษาตามแนวทฤษฎี พหุปัญญาบูรณาการตามหลักปรัชญาของ เศรษฐกิจพอเพียง มีการ

ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ความเป็น

ระเบียบของห้องเรียน ป้ายชื่อช้ันเรียน, ป้ายชื่อครู, ป้ายสถิติแสดงการมาเรียน,ข้อมูลน้ําหนักส่วนสูง ครบถ้วน มีแหล่ง

สืบค้นข้อมูลและแหล่งเรียนรู้ เช่น มีมุมส่งเสริมการอ่าน, มุมสื่อ/อุปกรณ์,บันทึกการใช้แหล่งเรียนรู้ การตกแต่งห้อง

สะอาดเรียบร้อย มีสัญลักษณ์ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์, ป้ายคําขวัญ, ข้อตกลงของห้องเรียน, ชั้นวางรองเท้า, พรม

เช็ดเท้า จัดบรรยากาศเหมาะสมต่อการเรียนรู้ มีความสะอาด, แสงสว่างเพียงพอ, ไม่มีเสียง/กล่ินรบกวน, ที่เก็บ

เครื่องมือทําความสะอาด มีการตรวจสอบ และประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนําผลมาพัฒนาผู้เรียน

จุดท่ีควรพัฒนา

ครูทุกคนควรมีนวัตกรรมเพื่อพัฒนาผู้เรียนตรงตามศักยภาพความแตกต่างระหว่างบุคคล และ พัฒนาเป็นเป็น

แบบอย่างท่ีดี (Best Practice) หรือนวัตกรรม (Innovation) ส่งผลต่อการพัฒนาผู้เรียน และครู ในการเพ่ิมวิทยฐานะ

ให้สูงขึ้น มีการเผยแพร่ผลงานต่อผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องได้รับทราบ ด้วยการประชุมครู ผู้ปกครอง และเผยแพร่

ประชาสัมพันธ์ผ่านทางด้านเอกสาร สื่อออนไลน์ แผ่นพับ วารสารต่อไป

ลงชื่อ นางจุฑารัตน์ พุฒกาง ประธานกรรมการ

(นางจุฑารัตน์ พุฒกาง)

ตําแหน่ง ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านวังมน

ลงชื่อ นางวาสนา เชื้อจํารูญ กรรมการ

(นางวาสนา เชื้อจํารูญ)

ตําแหน่ง ศึกษานิเทศก์ สพป.ชย.3



ลงชื่อ นางสาวพรเพ็ญ โสเมือง กรรมการ

(นางสาวพรเพ็ญ โสเมือง)

ตําแหน่ง ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านซับถาวร

ลงชื่อ นายจํานงค์ จันทร์ภิรมย์ กรรมการ

(นายจํานงค์ จันทร์ภิรมย์)

ตําแหน่ง ประธานกรรมการสถานศึกษา

ลงชื่อ นางสาววริฐา จันทรวงษ์ กรรมการและเลขานุการ

(นางสาววริฐา จันทรวงษ์)

ตําแหน่ง ครู โรงเรียนบ้านวังมน

วันท่ี 25 เดือน มีนาคม พ.ศ. 2567



แบบสรุปการประเมินภายในตามมาตรฐานการศึกษา

(ระบบประกันภายในในสถานศึกษา) ปีการศึกษา 2566
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รายงานการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนบ้านวังมน

ครั้งท่ี 7 /2566

วันที่ 8 พฤษภาคม พ.ศ.2567

ณ ห้องประชุมโรงเรียนบ้านวังมน

---------------------

เริ่มประชุม เวลา 13.00 น.

ผูม้าประชุม 1. นายจํานงค์ จันทร์ภิรมย์ ประธานกรรมการ

2. นายสถิตย์ ธุวะนาคะ กรรมการ

3. นางกุหลาบทอง โพธิ์ทอง กรรมการ

4. นางสาววริฐา จันทรวงษ์ กรรมการ

5. นายอําพร หาญรบ กรรมการ

6. นางสาวแสงจันทร์ โพนดงนอก กรรมการ

7. นายอุทิศ กอแห้วกลาง กรรมการ

8. พระอาจารย์สุรสิทธ์ิ ฐานากโร กรรมการ

9. นางจุฑารัตน์ พุฒกาง กรรมการและเลขานุการ

ผู้ไม่มาประชุม -

ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ

นายจํานงค์ จันทร์ภิรมย์ ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาโรงเรียนบ้านวังมน ประธานที่ประชุมได้กล่าว

เปิดการประชุมและมีสมาชิกมาประชุมครบองค์ประชุม จึงเปิดการประชุมตามระเบียบวาระ ดังนี้

1.แจ้งจํานวนนักเรียนท่ีมาสมัครเรียนและเกณฑ์การรับนักเรียน

เกณฑ์การรับ

ชั้นอนุบาล2 อายุ 4 ปีบริบูรณ์ ในวันท่ี 16 พ.ค.66 (เกิด 17 พ.ค.2562 ถึง 16 พ.ค. 2563)

ประถมศึกษาปีท่ี 1 อายุ 6 ปีบริบูรณ์ ในวันท่ี 16 พ.ค. 60 ( เกิด 17 พ.ค.2560 ถึง 16 พ.ค.2561 ) และ

เรียนผ่านชั้นอนุบาล 3

2. การเปิดเรียนภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2567

3. การแจกนมโรงเรียนช่วง 18 พฤษภาคม 2567 – 30 มิถุนายน 2567 แจกเป็นนมกล่อง

ระเบียบวาระท่ี 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุมคร้ังท่ีแล้ว

-

ระเบียบวาระท่ี 3เรื่องเสนอเพื่อทราบ

3.1 การจัดการเรียนการสอน ปีการศึกษา 2567

ปีการศึกษา 2567 ทางโรงเรียนมีครูและบุคลากรทางการศึกษาเพิ่มขึ้น ทําให้มีครูครบช้ัน การเรียนการ

สอนก็จะพัฒนาดีขึ้นจากเดิม นักเรียนจะได้เรียนเต็มที่



3.2 การเงินของโรงเรียนทุกรายการ

- เงินอุดหนุน

- เงินอาหารกลางวัน

- เงินอุดหนุนนักเรียนยากจน

3.3 กิจกรรมการออกเยี่ยมบ้านนักเรียน

ผู้บริหารและคณะครูมีมติดําเนินการออกเยี่ยมบ้านนักเรียน ระหว่างวันท่ี 18-19 พฤษภาคม 2567

เพื่อเป็นการติดตามดูแลช่วยเหลือนักเรียนในปัญหาต่างๆและการเรียนทางไกล และจากนั้นจะเป็นสัปดาห์ละ 1 ครั้ง

3.4 การประชุมผู้ปกครองนักเรียนชี้แจงเรื่องการเรียนทางไกล โดยให้พบครูประจําช้ันเป็นชั้น

ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา

4.1 การให้ความเห็นชอบของแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ประจําปีการศึกษา 2567

ปีการศึกษา 2567 ทางโรงเรียนได้จัดทําแผนปฏิบัติการของโรงเรียน เพื่อให้โรงเรียนได้ดําเนินการ

กิจกรรมต่างๆตามแผนที่วางไว้

- ท่ีประชุมมีมติ เห็นชอบ

4.2 การให้ความเห็นชอบการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา ประจําปีการศึกษา 2567

ปีการศึกษา 2567 ทางโรงเรียนได้จัดทําหลักสูตรสถานศึกษา เพื่อให้คณะครูได้นําไปใช้ในการเรียนการ

สอนแต่ละระดับชั้น

- ท่ีประชุมมีมติ เห็นชอบ

4.3 การให้ความเห็นชอบรายงานการประเมินตนเอง ปีการศึกษา 2566

- ท่ีประชุมมีมติ เห็นชอบ

4.4 การให้ความเห็นชอบการประกาศมาตรฐานการศึกษา และ ค่าเป้าหมาย ประจําปีการศึกษา 2567

- ท่ีประชุมมีมติ เห็นชอบ

4.5 การดําเนินการด้านอาหารกลางวันของนักเรียน

ทางโรงเรียน ได้ดําเนินการด้านอาหารกลางวันของนักเรียน โดยการจ้างเหมาแม่ครัวมาปรุงอาหารให้กับ

นักเรียนได้รับประทานทุกวัน แต่ต้องรอกําหนดการเปิดเรียนที่ชัดเจนอีกครั้ง

- ท่ีประชุมมีมติ เห็นชอบ

ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องอ่ืน ๆ (ถ้ามี)

-

เลิกประชุมเวลา 15.30 น.



(ลงชื่อ) วริฐา จันทรวงษ์ ผู้จดบันทึกการประชุม

(นางสาววริฐา จันทรวงษ์)

(ลงชื่อ) จํานงค์ จันทร์ภิรัมย์ ผู้ตรวจบันทึกการประชุม

(นายจํานงค์ จันทร์ภิรัมย)์

ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน





ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง และนําผลการประเมิน

พัฒนาการเด็ก ไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก





เกียรติบัตรและผลงาน ของ คุณครูมลฤดี โคธิเสน



เกียรติบัตรและผลงาน ของ คุณครูพรพิมล เพชรน้อม



เกียรติบัตรและผลงาน ของ คุณครูพรพิมล เพชรน้อม(ต่อ)



เกียรติบัตรและผลงาน ของ คุณครูพรพิมล เพชรน้อม(ต่อ)
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เกียรติบัตรและผลงาน ของ คุณครูวริฐา จันทรวงษ์



เกียรติบัตรและผลงาน ของ คุณครูนวรัตน์ ร่มเย็น



เกียรติบัตรและผลงาน ของ คุณครูนวรัตน์ ร่มเย็น (ต่อ)



เกียรติบัตรและผลงาน ของ คุณครูชนกานต์ เตสังข์

เกียรติบัตรและผลงาน ของ คุณครูชนกานต์
เตสังข์



เกียรติบัตรและผลงาน ของ คุณครูปวีณา เหล่าอ่อน



เกียรติบัตรและผลงาน ของ คุณครูปวีณา เหล่าอ่อน (ต่อ)



เกียรติบัตรและผลงาน ของ คุณครูปวีณา เหล่าอ่อน (ต่อ)



เกียรติบัตรและผลงาน ของ คุณครูสุรีรัตน์ สีนอก



เกียรติบัตรและผลงาน ของ คุณครูสุรีรัตน์ สีนอก (ต่อ)





ตัวอย่างภาพการดําเนินกิจกรรมตามโครงการ

โครงการนิเทศภายใน

โครงการประชุมผู้ปกครอง คณะกรรมสถานศึกษาขั้นพื้นฐานและชุมชนสัมพันธ์

ภาพกิจกรรมประชุมภาพกิจกรรมประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาและชุมชน

สัมพันธ์



ภาพกิจกรรมจิตอาสาพัฒนาโรงเรียน

อบรมเข้าร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนา ครูและบุคลากร

ทางการศึกษา เพื่อการ เปล่ียนแปลงและพัฒนา

ความก้าวหน้าในวิชาชีพ

อบรม Active learningผอ.เขตพบเพื่อนครู



การจัดทํา/พัฒนาหลักสูตรการศึกษาระดับปฐมวัย

มีการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู้





ด้านอารมณ์-จิตใจ

ด้านร่างกาย



ดา้นสติปัญญา

ห้องเรียนสะอาดจัดโต๊ะ,เก้าอ้ี



มสีื่อ วัสดุพร้อมใช้จัดการเรียนรู้



อุปกรณ์ / สื่อการเรียนทางไกลสัญญาณอินเทอร์เน็ต

โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาทางไกล ผ่านเทคโนโลยีสารสนเทศ

โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน



โครงการงานพัฒนาซ่อมแซมอาคารเรียนและอาคารประกอบในโรงเรียน

โครงการพัฒนาการเรียนการสอนปฐมวัย

กิจกรรมที่ 1 เล่าเรื่องจากประสบการณ์ กิจกรรมที่ 2 จัดมุมหนังสือ มุมต่าง ๆ ในห้องเรียน

กิจกรรมที่ 3 จัดทําหนังสือเล่มเล็ก กิจกรรมที่ 4 จัดมุมแสดงผลงานนักเรียน



กิจกรรมที่ 5 ทัศนศึกษาในบริเวณโรงเรียน กิจกรรมที่ 6 นักเรียนเข้า ชุมชน สถานที่สําคัญใน

อําเภอ

กิจกรรมที่ 8 จัดมุมหนังสือในห้องเรียนและหนังสือห้องสมุดกิจกรรมที่ 7 กิจกรรมเล่านิทานจากภาพส่งเสริม

การอ่าน



โครงการบ้านวิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทย
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ภาพตัวอย่างการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์กิจกรรมของโรงเรียน







โรงเรียนบ้านวังมน

สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3

สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน

กระทรวงศึกษาธิการ


