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ค าน า   
 

 รายงานผลการประเมนิตนเองของสถานศกึษา (Self – Assessment  Report  :  SAR) ของโรงเรยีนบา้น
โนนส าราญ เล่มนี้ คณะกรรมการจดัท าได้รวบรวมขอ้มูลการจดัการศกึษาของสถานศกึษา เขยีนสรุปการพฒันา
คุณภาพการศกึษาตามมาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษา เป็นไปตามกฎกระทรวงประกนัคุณภาพการศึกษา  
พ.ศ. ๒๕๖๑ และประกาศกระทรวงศกึษาธกิาร เรื่อง ใหใ้ชม้าตรฐานการศกึษา ระดบัปฐมวยั และระดบัการศกึษา
ขัน้พืน้ฐาน จ านวน ๓ มาตรฐาน และแนวปฏบิตัขิองส านักงานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พื้นฐาน คอื มาตรฐาน
ดา้นคุณภาพผูเ้รยีน กระบวนการบรหิารและการจดัการ  การจดัการเรยีนการสอนทีเ่น้นผูเ้รยีนเป็นส าคญั 
                   ในรายงานผลการประเมนิตนเองของสถานศกึษาเล่มนี้ประกอบดว้ย ๓ สว่น 
                   สว่นที ่๑ ขอ้มลูทัว่ไปของสถานศกึษา 
                   สว่นที ่๒ ผลการประเมนิคุณภาพการศกึษาภายในสถานศกึษาระดบัปฐมวยัและรายงานผลการ
ประเมนิความโดดเด่นของสถานศกึษาตามบรบิทของสถานศกึษา                
                   สว่นที ่๓ ภาคผนวก 
               คณะกรรมการไดร้วบรวม สรุปตามระบบการประกนัคุณภาพการศกึษาภายในสถานศกึษา     
ตามกฎกระทรวงการประกนัคุณภาพการศกึษา พ.ศ. ๒๕๖๑ เพือ่ใชเ้ป็นขอ้มลูหลกัฐานทางวชิาการ  
การพฒันาคุณภาพการจดัการศกึษาของสถานศกึษา  
 
 
                                                           ลงชื่อ   
                                                             
               (นางสุดา  น้อยเทยีม) 
                                                           ผูอ้ านวยการโรงเรยีนบา้นโนนส าราญ                                   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



     

 

บทสรปุส าหรบัผู้บริหาร 
 

 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  (Self – Assessment Report : SAR) โรงเรียนบ้าน            
โนนส าราญ สงักดัส านกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาชยัภูม ิเขต ๓ ปีการศกึษา ๒๕๖๖ มจุีดประสงคเ์พือ่  
 ๑) เพือ่รายงานผลการพฒันาคุณภาพการศกึษาของสถานศกึษา ตามมาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษา  
ระดบัปฐมวยั  
 ๒) เพื่อน าผลการพฒันาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ไปวางแผนการพฒันาคุณภาพการศึกษา           
ของสถานศกึษา  
 ๓) เพือ่รายงานการด าเนินงานการพฒันาคุณภาพของสถานศกึษาต่อสาธารณชน และผูท้ีเ่กีย่วขอ้ง 
ผลการพฒันาคุณภาพตามมาตรฐานสถานศกึษา  
            โรงเรยีนบ้านโนนส าราญ ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษาชยัภูม ิเขต ๓  สถานที่ตัง้ ๒๗๕  
หมู่ ๒ บ้านโนนส าราญ ต าบลบ้านไร่ อ าเภอเทพสถิต จงัหวดัชยัภูม ิก่อตัง้เมื่อวนัที่ ๙ เดือนพฤษภาคม พ.ศ. 
๒๕๒๐ โดยเป็นสาขาของโรงเรยีนบา้นโคกกระเบือ้งไห 
 เปิดสอนระดบัชัน้อนุบาล ๒ - ๓ และชัน้ประถมศกึษาปีที ่๑ - ๖ ในปีการศกึษา ๒๕๖๖ มนีักเรยีนจ านวน   
๘๖ คน มคีรแูละบุคลากรทางการศกึษา รวม ๘ คน มอีาคารสถานที ่หอ้งเรยีนจ านวน ๘ หอ้ง 
          โรงเรียนมีวิสยัทศัน์   โรงเรียนบ้านโนนส าราญ จดัการศึกษาอย่างมีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน

การศึกษา บุคลากรทุกคนมีคุณภาพและได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่ อง                
การบรหิารจดัการศกึษายดึหลกัการกระจายอ านาจ หลกัธรรมาภบิาล เน้นการมี
ส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน ผู้เรยีนทุกคนได้รบัการพัฒนาอย่างมีคุณภาพตาม
เกณฑม์าตรฐานการศกึษา 

 อตัลกัษณ์ของโรงเรียน  ผูเ้รยีนรูห้น้าที ่
 

 เอกลกัษณ์ของนักเรียน มารยาทงามตามวถิไีทย 
 

               ในปีการศกึษา ๒๕๖๖ สถานศกึษามรีะบบการประกนัคุณภาพการศกึษาภายในสถานศกึษา จ านวน ๗  
ขัน้ตอน ดังนี้  ๑) ก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และก าหนดเอกลักษณ์ของสถานศึกษาและ        
อตัลกัษณ์ของนักเรยีน ๒) พฒันาแผนการจดัการศกึษาขัน้พืน้ฐานระยะ ๓ ปี และแผนปฏบิตักิารประจ าปี ๒๕๖๖ 
และโครงการกิจกรรม ๓) พฒันางานคุณภาพการศึกษาตามแผนพฒันาการศึกษาและมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศกึษา ประกอบดว้ย กระบวนการการบรหิารและการจดัการ การนิเทศตดิตามและประเมนิผล กระบวนการ 
PLC หลกัสูตรและการจดัการเรยีนรูเ้ชงิรุก การบรหิารจดัการชัน้เรยีนเชงิบวก ระบบการดูแลช่วยเหลอืนักเรยีน 
งานโครงการและกจิกรรม และการมสีว่นร่วมในการพฒันาคุณภาพของผูท้ีเ่กี่ยวขอ้ง ๔) ประเมนิผลและตรวจสอบ
คุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ๕) เขียนรายงานผลการประเมินตนเองขอสถานศึกษา ขออนุมัติ
คณะกรรมการสถานศึกษาขัน้พื้นฐานประกาศเผยแพร่ต่อสาธารณชน ๖) รายงานผลการประเมินตนเองของ
สถานศึกษา ต่อส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและเตรยีมการประเมินคุณภาพภายนอก จากส านักงานรบัรอง
มาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.) ๗) วางแผนพฒันาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอย่าง
ต่อเนื่อง  
 



     

 
ผลการประเมินคณุภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

 ๑. ระดบัปฐมวยั 
  ๑.๑ ผลการประเมนิคุณภาพมาตรฐานขัน้พืน้ฐาน   ระดบัคุณภาพ : ด ี 
   ๑) ผลการประเมนิตามมาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษา  ๓  ดา้น  
    (๑) คุณภาพของเดก็  ระดบัคุณภาพ : ด ี 
 คุณภาพของนักเรยีนตามพฒันาการ ผู้เรยีนมีพฒันาการด้านร่างกาย จิตใจโดยสงัเกตจากสภาพจรงิ 
พบว่าครสูอนเดก็ใหม้คีวามตระหนกั สง่เสรมิใหเ้ดก็เกดิพฤตกิรรมตามกจิกรรม/งาน/โครงการและหน่วยการเรยีนรู้
ที่ก าหนด ส่งผลให้เดก็มนี ้าหนักส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐานของกรมอนามยั  มสีุขภาพร่างกายสมบูรณ์แขง็แรง
ตามวยัมทีกัษะในการเคลื่อนไหวตามวยั การใช้และการประสานสมัพนัธ์กนัของกลา้มเนื้อใหญ่กลา้มเนื้อเลก็ และ
ความสมัพนัธร์ะหว่างมอืกบัตาไดเ้หมาะสมตามวยั มสีุขนิสยัในการดแูลสุขภาพอนามยัและความปลอดภยัของตน
ไดเ้หมาะสมตามวยั  
    (๒) กระบวนการบรหิารและการจดัการ  ระดบัคุณภาพ : ด ี 
 โรงเรียนได้พัฒนาครูและบุคลากรให้สามารถปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่  ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
ส่งเสริมให้ครูทุกคนได้พัฒนาตนเองอยู่เสมอ  เข้าร่วมการประชุม/อบรม/สัมมนาตามที่หน่วยงานต้นสังกัด 
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และสถานศึกษาจดัร่วมกบัสถาบัน/ส านักพิมพ์ต่างๆ มกีารศึกษา ดูงานครูและบุคลากร
ปฐมวยั เพื่อใหม้คีวามเขา้ใจในหลกัสตูรการศกึษาปฐมวยั  จดัท าคู่มอืหลกัสูตรการศกึษาปฐมวยั พฒันาหลกัสูตร
การศึกษาปฐมวยัของสถานศึกษา ครอบคลุมพฒันาการผู้เรยีนทัง้ ๔ ด้าน จดัท าแผนการจดัประสบการณ์ให้
ทนัสมยั ปรบัใหม้กีารเรยีนรูเ้รื่องอาเซยีน ใหม้คีุณธรรมจรยิธรรมตามครรลองของศาสนาสอดแทรกทุกหน่วยการ
เรยีนรู ้พฒันาครูให้สามารถจดัประสบการณ์ต่าง ๆ ให้กบัผู้เรยีนได้อย่างเหมาะสม พฒันาเครื่องมอืการวดัและ
ประเมนิพฒันาการของผูเ้รยีนอย่างหลากหลาย ครบูรหิารจดัการชัน้เรยีนทีส่ง่เสรมิใหเ้ดก็ มพีฤตกิรรมทีเ่หมาะสม 
เน้นสรา้งความสมัพนัธร์ะหว่างครูกบันักเรยีนในเชงิบวกและเกือ้กูลโดยเน้นผูเ้รยีนเป็นส าคญั ใหค้รูจดัสิง่แวดลอ้ม
ทัง้ภายในและภายนอกหอ้งเรยีนทีส่ง่เสรมิใหเ้ดก็เกดิการเรยีนรู้ 
  

    (๓) การจดัประสบการณ์ทีเ่น้นเดก็เป็นส าคญั  ระดบัคุณภาพ : ด ี 
 โรงเรยีนส่งเสรมิให้ครูศกึษาหลกัสูตรปฐมวยั พ.ศ. ๒๕๖๐ จดัท าหน่วยการเรยีนรู้ที่สอดคล้องกบับรบิท
ของโรงเรยีน สอดคลอ้งกบัผูเ้รยีน โดยใชแ้หล่งเรยีนรูแ้ละภูมปัิญญาทอ้งถิน่เขา้มาบูรณาการในการจดัการเรยีนรู้ 
จดัเตรยีมแผนการจดัประสบการณ์ สื่อเทคโนโลยทีี่เหมาะสมกบัผู้เรยีน จดัประสบการณ์โดยให้ผู้เรยีนได้มสี่วน
ร่วมในการท ากิจกรรม ส่งเสรมิให้ผู้เรยีนได้แสดงออกซึ่งด้านร่างกาย อารมณ์ จติใจ สงัคม และสตปัิญญา ตาม
ความแตกต่างระหว่างบุคคล โรงเรยีนส่งเสรมิให้บุคลากรได้มโีอกาสศกึษาดูงาน เข้าร่วมรบัการประชุม/อบรม/
สมัมนา ร่วมกบัองคก์รภายนอกตามความรูค้วามสามารถ และความเหมาะสม ส่งเสรมิและสนับสนุนให้ผูเ้รยีนได้
ใชแ้หล่งเรยีนรูท้ ัง้ในและนอกหอ้งเรยีน ท าการประเมนิพฒันาการของผูเ้รยีนตามสภาพจรงิ  



     

 
  ๒) กระบวนการพฒันา  
 การจดัท าแผนการจดัประสบการณ์การเรยีนรู้ให้มีความหลากหลาย  และมกีารประเมนิพฒันาการของ
ผู้เรยีนได้อย่างเหมาะสม โดยส่งเสรมิให้ครูเขา้ร่วมประชุม/อบรม/สมัมนาอย่างต่อเนื่อง เพื่อให้สามารถส่งเสรมิ
พฒันาการและความสามารถของผูเ้รยีนไดอ้ย่างมปีระสทิธภิาพเหมาะสมตามวยั และจดัประสบการณ์ทีส่อดคลอ้ง
กับความต้องการและความสนใจของผู้เรยีน  เช่น การเล่านิทาน การร้องเพลง การทดลอง และจดัหาสื่อที่มี
คุณภาพสามารถใชก้บันกัเรยีนไดทุ้กวยั เขา้ใจงา่ยใชไ้ดอ้ย่างเหมาะสมประหยดัคุม้ค่า  
  ๓) ขอ้มลูหลกัฐานเชงิประจกัษ์  
   ๑. โครงการสง่เสรมิและพฒันาคุณภาพการศกึษาปฐมวยั 
   ๒. โครงการสง่เสรมิสุขภาพอนามยันกัเรยีนในโรงเรยีน 
ข้อเสนอส าหรบัผู้บริหาร ควรมกีารพฒันาในปีต่อไป ดงันี้  
 ๑. ระดบัปฐมวยั  
  ๑.๑ คุณภาพเดก็  
   ๑) พฒันาใหเ้ดก็พฒันาการ ๔ ดา้นใหม้กีารพฒันาเพิม่ขึน้  
   ๒) พฒันาทกัษะกระบวนการวทิยาศาสตรน้์อย  
   ๓) พฒันาทกัษะชวีติเดก็ปฐมวยั ใหเ้รยีนรูไ้ดส้งูขึน้  
  ๑.๒ คุณภาพการบรหิารและการจดัการ  
   ๑) สง่เสรมิระบบการพฒันาความปลอดภยัใหเ้ดก็ปฐมวยัเพิม่ขึน้  
   ๒) สง่เสรมิแหล่งเรยีนรู ้สือ่การเรยีนรูข้องเดก็ปฐมวยั  
  ๑.๓ คุณภาพการจดัประสบการณ์  
   ๑) พฒันากระบวนการจดัการเรยีนรูบ้า้นวทิยาศาสตรน้์อย  
   ๒) สง่เสรมิพฒันานกัเรยีนเพือ่เตรยีมการอ่านออก เขยีนได ้คดิค านวณเป็น  
 

…………………………………………………………………………..



     

 

สารบญั 
         หน้า 

 

         ปก                                                                                                          
         ค าน า                                                                                                      
         บทสรุปส าหรบัผูบ้รหิาร                                                                                
         สว่นที ่๑ ขอ้มลูทัว่ไปของสถานศกึษา...........................................................................๑ 
         สว่นที ่๒ ผลการประเมนิผลและตรวจสอบคุณภาพการศกึษาภายในสถานศกึษา......…..๘ 
         สว่นที ่๓ ภาคผนวก.....................................................................................................๒๘  
 

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



    ๑ 

 

ส่วนท่ี ๑ 

ข้อมูลทัว่ไปของสถานศึกษา 

๑. ประวติัความเป็นมาของสถานศึกษา 
  ชื่อโรงเรียนบ้านโนนส าราญ ที่ตัง้  ๒๗๕ หมู่ ๒ บ้านโนนส าราญ  ต าบลบ้านไร่ อ าเภอเทพสถิต     
จงัหวดัชยัภูม ิสงักดัส านักงานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐาน โทร ๐๔๔-๘๙๐๐๖๑ เปิดสอนระดบัชัน้อนุบาล
ถงึระดบัชัน้ประถมศกึษาปีที ่๖ เนื้อที ่๑๙ ไร ๔๔ ตารางวา   
  ประวติัโรงเรียนโดยย่อ 
  โรงเรยีนบา้นโนนส าราญตัง้อยู่เลขที ่๒๗๕ หมู่ที ่๒ หมู่บา้นโนนส าราญ ต าบลบา้นไร่ อ าเภอเทพสถติ 
จงัหวดัชยัภูมิ รหสัไปรษณีย์ ๓๖๒๓๐ สงักดัส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขัน้พื้นฐาน ส านักงานเขตพื้นที่
การศกึษาประถมศกึษาชยัภูม ิเขต ๓ เปิดสอนตัง้แต่ระดบัอนุบาล ถงึระดบัประถมศกึษาปีที่ ๖ โดยเป็นสาขาของ
โรงเรยีนบา้นโคกกระเบือ้งไห 
       โดยการน าของนายกลม ทองจนัทร์ และนายมุด หาญณรงค์ ผู้ใหญ่บ้านโนนส าราญ  พร้อมด้วย
คณะกรรมการสถานศกึษาขัน้พืน้ฐานและชาวบา้น นายมุด หาญณรงค ์ไดม้อบทีด่นิ จ านวน ๑๙ ไร่ ๔๔ ตารางวา   
มูลค่า ๑๘,๐๐๐ บาท คณะกรรมการสถานศึกษาขัน้พื้นฐานและชาวบ้านได้ร่วมกนัก่อสร้างอาคารเรยีนชัว่คราว         
๑ หลงั ขนาด ๔ ห้องเรยีน กว้าง ๗ เมตร ยาว ๑๘ เมตร พื้นดินอดัแน่น หลงัคามุงสงักะส ีเสาไม้ งบประมาณ  
๓๐,๐๐๐ บาท เปิดสอนตัง้แต่ชัน้ประถมศกึษาปีที่ ๑ ถึงชัน้ประถมศึกษาปีที่ ๔ มนีายกลม ทองจนัทร์ ท าหน้าที่
ครใูหญ่ นายสมภพ โสภกุล ท าการสอน เมื่อวนัที ่๒๗ มนีาคม พ.ศ.๒๕๒๑    
 ทางราชการไดป้ระกาศจดัตัง้โรงเรยีนบา้นโนนส าราญเป็นเอกเทศ ตามค าสัง่ ชย.๔๕/๖๐๒ เรื่องการจดัตัง้
โรงเรยีนประชาบาล ปีการศกึษา ๒๕๒๑ สัง่ ณ วนัที ่๒๒ มนีาคม ๒๕๒๑ และได้ท าพธิเีปิดโรงเรยีนเมื่อวนัที ่๑๒ 
พฤษภาคม ๒๕๒๑ มนีักเรยีนชาย ๕๔ คน นักเรยีนหญิง ๓๔ คน รวมทัง้หมด ๘๘ คน ครู ๒ คน มีนายกลม          
ทองจนัทร ์ท าหน้าทีค่รูใหญ่ และนางสาวปรารถนา พรมวรรณกุล เป็นครผููส้อน เปิดสอนในระดบัชัน้ประถมศกึษา  
ปีที ่๑ – ๔ ตามหลกัสตูรประถมศกึษา พ.ศ.๒๕๒๑ ตัง้แต่ปีการศกึษา ๒๕๒๑ เป็นตน้มาจนถงึปัจจุบนั  
 แผนท่ีโรงเรียน 
 

 



    ๒ 

 
 ข้อมูลอาคารสถานท่ี : โรงเรยีนมพีืน้ที ่๑๙ ไร่ ๔๔ ตารางวา 
  

ล าดบั แบบอาคาร จ านวน/หลงั จ านวนห้อง/ท่ี 
๑. อาคารเรยีน 

   - แบบ ป.๑ ฉ ใตถุ้นสงู 
   - แบบกรมสามญั แบบชัว่คราว 

 
๑ หลงั 
๑ หลงั 

 
๖ หอ้ง 
๕ หอ้ง 

๒. อาคารอเนกประสงค ์
    - แบบ สปช.๒๐๒/๒๖ 

 
๑ หอ้ง 

 
- 

๓. สว้ม 
   - แบบกรมสามญั 
   - แบบ สปช. ๖๐๑/๒๙ 

 
๑ หลงั 
๑ หลงั 

 
๓ ทีน่ัง่ 
๒ ทีน่ัง่ 

๔. บา้นพกัคร ู   
   - แบบกรมสามญั 

 
๑ หลงั 

 
๓ หอ้ง 

๕. ถงัเกบ็น ้าฝน 
     - ถงัเกบ็น ้าซเีมนต ์แบบ ฝ.๓๓ 

 
๒ ชุด 

 
๖ ถงั 

๖. สนามกฬีา 
     -  สนามบาสเกต็บอล 
     - สนามวอลเลยบ์อล 
     - ลานอเนกประสงค ์

 
๑ สนาม 
๑ สนาม 
๑ สนาม 

 
๑ สนาม 
๑ สนาม 
๑ สนาม 

๗. อาคารประกอบอื่น ๆ  
   - สนามเดก็เล่น 

 
๑ สนาม 

 
๑ สนาม 

 

๒. วิสยัทศัน์ พนัธกิจ เป้าประสงค ์ 
 จ านวนหอ้งเรยีนทัง้หมด ๘ หอ้งเรยีน แบ่งเป็น  
  ระดบัปฐมวยั จ านวน ๒ หอ้งเรยีน ไดแ้ก่ อนุบาล ๒ - ๓  
  ประถมศกึษาปีที ่๑ – ๖ จ านวน ๖ หอ้งเรยีน          

 วิสยัทศัน์  
       โรงเรยีนบา้นโนนส าราญจดัการศกึษาอย่างมคีุณภาพตามเกณฑม์าตรฐานการศกึษา บุคลากร       
       ทุกคนมคีุณภาพและไดร้บัการพฒันาอย่างต่อเนื่อง การบรหิารจดัการศกึษายดึหลกัการกระจาย 
       อ านาจ หลกัธรรมาภบิาล เน้นการมสีว่นร่วมจากทุกภาคสว่น ผูเ้รยีนทุกคนไดร้บัการพฒันาอย่าง 
       มคีุณภาพตามเกณฑม์าตรฐานการศกึษา  
  
 
 
 



    ๓ 

 
 พนัธกิจ 
            ๑. สง่เสรมิและสนบัสนุนใหป้ระชากรวยัเรยีนทุกคน ไดร้บัการศกึษาอย่างทัว่ถงึและมคีุณภาพ 
        ๒. สง่เสรมิใหน้กัเรยีนมคีุณธรรม จรยิธรรม มคีุณลกัษณะอนัพงึประสงค ์ตามหลกัสตูร 
         ๓. พฒันาระบบการบรหิารจดัการตามหลกัธรรมาภบิาล เพือ่เสรมิสรา้งคุณภาพการศกึษา 
  ๔. สง่เสรมิใหค้รแูละบุคลากรทางการศกึษาสามารถปฏบิตังิานไดอ้ย่างมคีุณภาพ เตม็ตาม 
      ศกัยภาพ 
 เป้าประสงค ์
  ๑. ประชากรวยัเรยีนทุกคน ไดร้บัการศกึษาอย่างทัว่ถงึและมคีุณภาพ 
        ๒. นกัเรยีนมคีุณธรรม จรยิธรรม มคีุณลกัษณะอนัพงึประสงคต์ามหลกัสตูร 
         ๓. โรงเรยีนมรีะบบการบรหิารจดัการตามหลกัธรรมาภบิาล เพือ่เสรมิสรา้งคุณภาพการศกึษา 
  ๔. ครแูละบุคลากรทางการศกึษาสามารถปฏบิตังิานไดอ้ย่างมคีุณภาพ เตม็ตามศกัยภาพ 
 กลยุทธ์ 
         ๑. พฒันากระบวนการจดัการเรยีนรูใ้หผู้เ้รยีนไดเ้รยีนรูเ้ตม็ตามศกัยภาพ เกดิผลสมัฤทธิท์ีด่ี 

 ๒. สง่เสรมิใหค้รแูละบุคลากรทางการศกึษาไดร้บัการพฒันาทางวชิาชพี  
          ๓. บรหิารจดัการตามหลกัธรรมาภบิาล ใหเ้กดิผลงานหรอืรางวลัเป็นทีป่ระจกัษ์  

๔. บรหิารงบประมาณและการระดมทรพัยากรและการลงทุนจากภาคเีครอืข่ายหรอืภาคประชา      
    สงัคมมาใชเ้พือ่ประโยชน์ทางการศกึษา  

           ๕. สง่เสรมิการมสีว่นร่วมของสถานศกึษากบัผูป้กครองและชุมชน ในการจดัการศกึษา 
            ๖. สนบัสนุนอตัราการเกณฑเ์ดก็เขา้เรยีนหรอืการรบันักเรยีนตามแผนการรบันกัเรยีนและสง่เสรมิ  
                        อตัราการศกึษาต่อของนกัเรยีน  

 ๗. ด าเนินการตามนโยบายกระทรวงศกึษาธกิารและส านกังานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐาน 
 เอกลกัษณ์องสถานศึกษา มารยาทงามตามวถิไีทย 
 อตัลกัษณ์ของนักเรียน  ผูเ้รยีนรูห้น้าที ่

ปรชัญา   “ ผูเ้รยีนทุกคนสามารถเรยีนรู ้และพฒันาตนเองไดต้ามศกัยภาพ ” 
ค าขวญั   “ สุขภาพด ี มคีุณธรรม  น าวชิาการ  สบืสานเอกลกัษณ์ไทย ” 

 สีประจ าโรงเรียน             สเีหลอืง – ฟ้า   
 
 ตราประจ าโรงเรียน                                    
                
 
 
     
 
 
 

 
 



    ๔ 

 
๓. ข้อมูลของชุมชน สงัคม 
  สภาพชุมชนโดยรวม 

 ๑) สภาพชุมชนรอบบรเิวณโรงเรยีนมีลักษณะชุมชนเกษตรกรรม มีประชากรประมาณ ๗๕๐ คน 
บรเิวณใกล้เคยีงโดยรอบโรงเรยีน ได้แก่ ชุมชนและวดั อาชพีหลกัของชุมชน คอื เกษตรกรรม รบัจ้างทัว่ไป ส่วน
ใหญ่นบัถอืศาสนาพุทธ ประเพณี/ศลิปวฒันธรรมทอ้งถิน่ทีเ่ป็นทีรู่จ้กัโดยทัว่ไป คอืการท าบุญเดอืนหก 
  ๒) ผูป้กครองสว่นใหญ่จบการศกึษาระดบั ป.๖ อาชพีหลกั คอื เกษตรกรรมและรบัจา้งทัว่ไป ส่วนใหญ่
นับถือศาสนาพุทธ ฐานะทางเศรษฐกิจ/รายได้โดยเฉลี่ยต่อครอบครวัต่อปี  ๓๐,๐๐๐ บาท จ านวนคนเฉลี่ยต่อ
ครอบครวั ๔ คน 

 ๓) โอกาสและขอ้จ ากดัของโรงเรยีน 
 โรงเรยีนอยู่ใกลแ้หล่งเรยีนรู ้อยู่ใกลบ้รเิวณวดัไดร้บัการสง่เสรมิสนับสนุนจากชุมชน ผูน้ าชุมชนองคก์ร

ปกครองส่วนท้องถิน่ แต่มขีอ้จ ากดั คอื ผู้ปกครองส่วนใหญ่มฐีานะยากจนไม่สามารถสนับสนุนดา้นการศกึษาแก่
บุตรหลานได้ โรงเรยีนจะต้องระดมทรพัยากรจากการรบับรจิาคเพื่อช่วยเหลอืนักเรยีนในการจดัซื้อวสัดุอุปกรณ์   
รวมถงึเงนิทุนการศกึษา 
 

๔. แหล่งเรียนรู้ในชุมชน ศนูยก์ารเรียนรู้ ภมิูปัญญาท้องถ่ิน 
 ๑. อุทยานแห่งชาตป่ิาหนิงาม ๖. โรงพยาบาลสง่เสรมิสุขภาพต าบล 
 ๒. วดัอุดมครีเีขต  ๗. พชืไร่ของเกษตรกร 
 ๓. วดัป่าเทพอนิทรประดษิฐ์ ๘. รสีอรท์/บา้นพกั 
 ๔. วดัเขาประตูชุมพล  ๙. น ้าตกเทพพนา 
          ๕. สวนผลไม ้                       ๑๐. น ้าตกเทพทองค า 
 

๕. ข้อมูลครแูละบุคลากร และวิชาเอก 
 

ท่ี ช่ือ – นามสกลุ ต าแหน่ง วฒิุการศึกษา/วิชาเอก 
๑ นางสุดา น้อยเทยีม ผูอ้ านวยการโรงเรยีน ศษ.ม. /การบรหิารการศกึษา 
๒ นางอรญัญา จนิดาไพศาล คร ู ค.บ. สงัคมศกึษา 
๓ นายตรรีตัน์ จนิดาไพศาล คร ู ค.บ. สงัคมศกึษา 
๔ นางสาวเจนจริา ไทยอาสา คร ู ค.บ. ภาษาองักฤษ 
๕ นางสาวรชันี  ชาวประทุม คร ู ค.บ. วทิยาศาตรท์ัว่ไป 
๖ นางสาวเนรญัญา พลมณี คร ู ค.บ. คณิตศาสตร ์
๗ นางสาวภทัราภรณ์ แกว้ภริมย์ คร ู ค.บ. การศกึษาปฐมวยั 
๘ นางสาวสุดารตัน์  เครอืกลาง ครอูตัราจา้ง วศ.บ.โลจสิตกิส ์
๙ นางสาวณฐัากานต ์ บุญเพช็ร ธุรการ ปวช.การบญัช ี

 

 
 
 
 



    ๕ 

 
๖. ข้อมูลจ านวนนักเรียน 
 ข้อมูลนักเรียนเม่ือส้ินปีการศึกษา  ๒๕๖๖ (ข้อมูล ณ  วนัท่ี  ๑  เมษายน  ๒๕๖๗) 
 จ านวนนกัเรยีนในโรงเรยีนทัง้สิน้ ๑๘ คน จ าแนกตามระดบัชัน้ทีเ่ปิดสอน  
 

ระดบัชัน้เรียน จ านวนห้อง 
จ านวนนักเรียน 

รวม 
ชาย หญิง 

อ.๒ ๑ ๔ ๓ ๗ 
อ.๓ ๑ ๕ ๖ ๑๑ 
รวม ๒ ๙ ๙ ๑๘ 

 
 จ านวนห้องเรียนท่ีเปิดสอนในปัจจบุนั 
 แผนการจดัชัน้เรียน (จ านวนนักเรียน ข้อมูล มีนาคม ๒๕๖๗) 

ชัน้ 
จ านวนนักเรียน 

รวม ครผูู้สอน/ครปูระจ าชัน้ 
ชาย หญิง 

อนุบาลปีที ่๒ ๔ ๓ ๗ 
นางสาวณฐัากานต ์บุญเพช็ร 
นางสาวภทัราภรณ์ แกว้ภริมย์ 

อนุบาลปีที ่๓ ๕ ๖ ๑๑ 
นางสาวณฐัากานต ์บุญเพช็ร 
นางสาวภทัราภรณ์ แกว้ภริมย์ 

รวมทัง้สิน้ ๙ ๙ ๑๘  
  
 * จ านวนนกัเรยีนเฉลีย่ต่อหอ้ง ๗ คน : ๑ หอ้ง 
 ๒. ขอ้มลูพืน้ฐานการจดัการศกึษา ปีการศกึษา ๒๕๖๖ 
  ๑) จ านวนผูบ้รหิารสถานศกึษา ๑ คน 
  ๒) จ านวนขา้ราชการคร ู(ทีเ่ป็นขา้ราชการ) ๖ คน (ไม่นับรวม ผู้บรหิารสถานศกึษา) 
  ๓) จ านวนบุคลากรอื่น (ไม่ใช่ขา้ราชการ) ๒ คน 
  ๔) จ านวนนกัเรยีน ระดบัปฐมวยั รวม ๑๘ คน 
   (๑) ชัน้อนุบาลปีที ่๑ ...........-.........คน 
   (๒) ชัน้อนุบาลปีที ่๒ จ านวน ๗ คน 
   (๓) ชัน้อนุบาลปีที ่๓ จ านวน ๑๑ คน 
  ๕) จ านวนครผููส้อนปฐมวยั ๒ คน  
 
 
 
 
 
 



    ๖ 

 
ผลการดแูลช่วยเหลือและคุ้มครองนักเรียน  
  ผลการดแูลช่วยเหลอืและการคดักรองนกัเรยีนเป็นรายบุคคล ระดบัชัน้ อนุบาล ๒ – ๓ 

สรปุข้อมูลการคดักรองนักเรียนเป็นรายบุคคล ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
โรงเรียนบ้านโนนส าราญ ระดบัชัน้ อ.๒ - อ.๓ ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชยัภมิู เขต ๓ 

ผลด้านต่างๆ กลุ่มปกติ(คน) กลุ่มเส่ียง (คน) กลุ่มมีปัญหา (คน) หมายเหตุ 
๑. ดา้นการเรยีน ๑๘ ๐ ๐  
๒. ดา้นความสามารถพเิศษ ๑๘ ๐ ๐  
๓. ดา้น
สุขภาพ 

ร่างกาย ๑๘ ๐ ๐  

 สุขภาพจติ ๑๘ ๐ ๐  
 พฤตกิรรม ๑๘ ๐ ๐  
๔. ดา้นสงัคม ๑๘ ๐ ๐  
๕. ดา้นเศรษฐกจิ ๑๘ ๐ ๑๔ เดก็ยากจน 
๖. ดา้นการคุม้ครองนกัเรยีน ๑๘ ๐ ๐  
๗. ดา้นอื่นๆ   ๐  
 ดา้นความ 

ปลอดภยั 
๑๘ ๐ ๐  

 พฤตกิรรม 
ทางเพศ 

๑๘ ๐ ๐  

 สารเสพตดิ ๑๘ ๐ ๐  
รวม ๑๘    

 

                ๑. ผลการดแูลช่วยเหลอืและการคดักรองนักเรยีนเป็นรายบุคคล ระดบัชัน้ อนุบาล ๒ - ๓ ปีการศกึษา 
๒๕๖๖ พบว่ามนีกัเรยีนทีเ่ป็นกลุ่มเสีย่งดา้นเศรษฐกจิ ๑๔ คน เนื่องจากครอบครวั  
 
๗. งบประมาณของสถานศึกษา    
ท่ี โครงการ งบประมาณ ผู้รบัผิดชอบ 
๑. โครงการสง่เสรมิและพฒันาคุณภาพการศกึษาปฐมวยั ๓๐,๐๐๐ นางสาวณฐัากานต ์ บุญเพช็ร 

รวม  ๓๐,๐๐๐  
 

 

 

 

 
 



    ๗ 

 
รปูแบบกระบวนการการบริการและจดัการ 

 งบประมาณรายจ่าย ประจ าปีการศกึษา ๒๕๖๖ จ าแนกตามโครงสรา้งการบรหิารของสถานศกึษาระดบั
ปฐมวยั โรงเรยีนบา้นโนนส าราญ สพป.ชยัภูมเิขต ๓ 

 

 

                                             
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

รายการ 
เป้า 

หมาย 

งบ 

ประมาณ 

(บาท) 

การใช้จ่ายงบประมาณ (บาท) 

ภาคเรียนที่ ๑ ภาคเรียนที่ ๒ 

พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. 

โครงการส่งเสริม

และพัฒนา

คุณภาพ

การศกึษาปฐมวัย 

 ๓๐,๐๐๐ ๔,๕๐๐ ๒,๕๐๐ ๑,๕๐๐ ๘,๕๐๐ ๐ ๐ ๒,๐๐๐ ๒,๐๐๐ ๓,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๑,๐๐๐ ๐ 

รวมทั้งสิ้น  ๓๐,๐๐๐ ๔,๕๐๐ ๒,๕๐๐ ๑,๕๐๐ ๘,๕๐๐ ๐ ๐ ๒,๐๐๐ ๒,๐๐๐ ๓,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๑,๐๐๐ ๐ 



    ๘ 

 

ส่วนท่ี ๒ 
ผลการประเมินคณุภาพภายในสถานศึกษา 

ระดบัการศึกษาปฐมวยั 
มาตรฐานท่ี ๑  คณุภาพของเดก็ 
                    ระดบัคณุภาพ  :  ดี 
        ผลการพฒันาตามมาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษา   

          ขอ้ ๑. เดก็ทุกคนมพีฒันาการดา้นร่างกายแขง็แรง มสีุขนิสยัทีด่ ีและดแูลความปลอดภยัของตนเองได ้   
ระดบัดขีึน้ไป ไดร้อ้ยละ ๑๐๐ 
 ตารางแสดง ผลการประเมนิน ้าหนกัและสว่นสงูตามเกณฑม์าตรฐาน ชัน้อนุบาลปีที ่๒ – ๓ 
 

พฒันาการ 

อนุบาลปีท่ี ๒ อนุบาลปีท่ี ๓ 

เดก็
ปฐมวยั
ทัง้หมด 

ระดบัพฒันาการ (คน) 
เดก็

ปฐมวยั
ทัง้หมด 

ระดบัพฒันาการ (คน) 

ต า่กว่า
เกณฑ ์
๑ 

ตาม
เกณฑ ์
๒ 

สูงกว่า
เกณฑ ์
๓ 

ต า่กว่า
เกณฑ ์

๑ 

ตาม
เกณฑ ์
๒ 

สูงกว่า
เกณฑ ์
๓ 

๑. มนี ้าหนักและส่วนสงูเป็นไป
ตามเกณฑม์าตรฐาน   

๗ ๐ ๗ ๐ ๑๑ ๐ ๙ ๒ 

รวม ๗ ๐ ๗ ๐ ๑๑ ๐ ๙ ๒ 
ร้อยละ ๑๐๐ ๐ ๑๐๐ ๐ ๑๐๐ ๐ ๘๑.๘๑ ๑๘.๑๙ 

เดก็ท่ีมีผลการประเมิน
ระดบั ๒  

๑๐๐ 

     

    
   อา้งองิจาก : ผลการประเมนิพฒันาการเดก็ปฐมวยัที่จบหลกัสูตรการศกึษาปฐมวยั พุทธศกัราช ๒๕๖๐           
ปีการศกึษา ๒๕๖๖ ของส านักงานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พื้นฐาน กระทรวงศกึษาธกิาร จากผลการประเมนิ
น ้าหนัก ส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐาน เด็กระดบัปฐมวยั ชัน้อนุบาลปีที่ ๒ -๓ เด็กมนี ้าหนักตามเกณฑ์มาตรฐาน
จ านวน ๑๘ คน คดิเป็นร้อยละ ๑๐๐ อยู่ในระดบัดีเยี่ยม ทัง้นี้เนื่องจากสถานศึกษาได้สนับสนุนโครงการอาหาร
กลางวนั โครงการอาหารเสรมิ (นม) โครงการบรกิารสุขภาพนักเรยีนเดก็ไดเ้ขา้ร่วมการแข่งขนักฬีากรฑีานกัเรยีน 
และการออกก าลงักาย 
หลกัฐานเชิงประจกัษ์ 
 ๑. แบบบนัทกึการดื่มนม 
 ๒. แบบบนัทกึอาหารกลางวนั 
 ๓. แบบประเมนิพฒันาการ 
  
 
 
 



    ๙ 

 
 
 ตารางแสดง ผลการประเมนิพฒันาการดา้นร่างกายแขง็แรง มสีุขนิสยัทีด่ ีและดแูลความปลอดภยัของ
ตนเอง ชัน้อนุบาลปีที ่๒ – ๓ 

 
พัฒนาการ 

อนุบาลปีที่ ๒ อนุบาลปีที่ ๓ 

หมายเหตุ เด็กปฐมวัย
ทั้งหมด 

ระดับพัฒนาการ 
(คน) 

เด็กปฐมวัย
ทั้งหมด 

ระดับพัฒนาการ 
(คน) 

คว
รเส

ริม
 

ปฏ
ิบัต

ิได้
บา

งค
รั้ง

 

ปฏ
ิบัต

ิได้
ดี 

คว
รเส

ริม
 

ปฏ
ิบัต

ิได้
บา

งค
รั้ง

 

ปฏ
ิบัต

ิได้
ดี 

๑ ๒ ๓ ๑ ๒ ๓ 
๑. เคลื่อนไหวรา่งกายเคลื่อนไหว
ร่างกายคล่องแคล่ว และทรงตัวไดด้ี 

๗ ๐ ๐ ๗ ๑๑ ๐ ๐ ๑๑  

๒. ใช้มือและตาประสานสัมพันธ์กนั ๗ ๐ ๐ ๗ ๑๑ ๐ ๐ ๑๑  
๓. ดูแลรักษาสุขภาพอนามัยส่วนตน   
และปฏิบตัิจนเป็นนิสัย 

๗ ๐ ๐ ๗ ๑๑ ๐ ๐ ๑๑  

๔. ปฏิบัตตินตามข้อตกลงเกีย่วกับ 
ความปลอดภัยได ้

๗ ๐ ๐ ๗ ๑๑ ๐ ๐ ๑๑  

๕. หลีกเลี่ยงสภาวะทีเ่สี่ยงต่อโรค   
สิ่งเสพตดิ และระวังภัยจากบุคคล  
สิ่งแวดล้อม และสถานการณ์ที่เสีย่ง
อันตราย 

๗ ๐ ๐ ๗ ๑๑ ๐ ๐ ๑๑  

รวม ๓๕ ๐ ๐ ๓๕ ๕๕ ๐ ๐ ๕๕  
ร้อยละ ๑๐๐ ๐ ๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ๐ ๐ ๑๐๐  

เด็กที่มีผลการประเมิน 
ระดับ ๒ ขึ้นไป 

๑๐๐ 

          

 
   อา้งองิจาก : ผลการประเมนิพฒันาการเดก็ปฐมวยัที่จบหลกัสูตรการศกึษาปฐมวยั พุทธศกัราช ๒๕๖๐             
ปีการศึกษา ๒๕๖๖ ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขัน้พื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ เด็กระดับปฐมวัย            
ชัน้อนุบาลปีที่ ๒-๓ ปฏิบตัิได้จ านวน ๑๘ คน คดิเป็นร้อยละ ๑๐๐ อยู่ในระดบั ดเียี่ยม เนื่องจากครูผู้สอนได้จดั
โครงการพัฒนาผู้เรียนระดบัก่อนประถมศึกษา โดยใช้กิจกรรมกลางแจ้ง กิจกรรมแปรงฟันและกิจกรรมอื่นที่
หลากหลาย 
หลกัฐานเชิงประจกัษ์ 
 ๑. แบบบนัทกึสุขภาพ 
 ๒. โครงการพฒันาคุณภาพของเดก็ปฐมวยั 
 ๓. โครงการบรหิารและการจดัการสถานศกึษาระดบัปฐมวยั 
 ๔. โครงการเน้นผูเ้รยีนเป็นส าคญั      



    ๑๐ 

 
  ขอ้ ๒. เดก็มพีฒันาการดา้นอารมณ์ จติใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได ้ระดบัดขีึน้ไป 
(ระดบั ๒) ไดร้อ้ยละ ๑๐๐ 

ตารางแสดง เดก็ปฐมวยัทุกคนมพีฒันาการดา้นอารมณ์ จติใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ 
 

 
พฒันาการ 

อนุบาลปีท่ี ๒ อนุบาลปีท่ี ๓ 

หมายเหตุ 
เดก็

ปฐมวยั
ทัง้หมด 

ระดบัพฒันาการ (คน) 

เดก็
ปฐมวยั
ทัง้หมด 

ระดบัพฒันาการ 
(คน) 

คว
รเ
สริ

ม 

ปฏิ
บตัิ

ได้
บา

งค
รัง้

 

ปฏิ
บตัิ

ได้
ดี 

คว
รเ
สริ

ม 

ปฏิ
บตัิ

ได้
บา

งค
รัง้

 

ปฏิ
บตัิ

ได้
ดี 

๑ ๒ ๓ ๑ ๒ ๓ 
๑. ร่าเรงิแจม่ใส แสดงออกทางอารมณ์ได้
อย่างเหมาะสม  

๗ ๐ ๐ ๗ ๑๑ ๐ ๐ ๑๑  

๒. มวีนิัยในตนเอง อดทนและรอคอยใน
สถานการณ์ต่างๆ ได ้

๗ ๐ ๑ ๖ ๑๑ ๐ ๐ ๑๑  

๓. มคีวามรูส้กึทีด่ตี่อตนเองและผูอ้ื่น  
แสดงความสามารถในผลงานและ
ความสามารถของตนเองและผูอ้ืน่ตามวยั 

๗ ๐ ๐ ๗ ๑๑ ๐ ๐ ๑๑  

๔. มจีติส านึกและค่านิยมทีด่ ี ๗ ๐ ๐ ๗ ๑๑ ๐ ๐ ๑๑  
๕. มคีวามมัน่ใจ กลา้พดู กลา้แสดงออก ๗ ๐ ๒ ๕ ๑๑ ๐ ๐ ๑๑  
๖. มคีวามเมตตากรุณา มนี ้าใจและ
ช่วยเหลอืแบ่งปัน 

๗ ๐ ๐ ๗ ๑๑ ๐ ๐ ๑๑  

๗. เคารพสทิธ ิรูห้น้าที ่รบัผดิชอบ ๗ ๐ ๐ ๗ ๑๑ ๐ ๐ ๑๑  
๘. มคีวามอดทนอดกลัน้ ซื่อสตัย ์สุจรติ มี
คุณธรรม จรยิธรรม 

๗ ๐ ๐ ๗ ๑๑ ๐ ๐ ๑๑  

๙.  สนใจ ชื่นชม มคีวามสุขและแสดงออก
ผ่านงานศลิปะ ดนตรแีละการเคลื่อนไหว 

๗ ๐ ๐ ๗ ๑๑ ๐ ๐ ๑๑  

รวม ๖๓ ๐ ๓ ๖๐ ๙๙ ๐ ๐ ๙๙  
ร้อยละ ๑๐๐ ๐ ๔.๗๖ ๙๕.๒๔ ๑๐๐ ๐ ๐ ๑๐๐  

เดก็ท่ีมีผลการประเมินระดบั ๒ ขึ้นไป ๑๐๐ 
 

  
 อา้งองิจาก : ผลการประเมนิพฒันาการเดก็ปฐมวยัทีจ่บหลกัสตูรการศกึษาปฐมวยั พุทธศกัราช ๒๕๖๐  
ปีการศกึษา ๒๕๖๖ ส านกังานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐาน กระทรวงศกึษาธกิาร 
 จากตารางแสดง ผลการประเมนิพฒันาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์  ในปี
การศกึษา ๒๕๖๖ พบว่า นักเรยีนระดบัปฐมวยั ชัน้อนุบาลปีที่ ๒ - ๓ มนีักเรยีนทัง้หมด ๑๘ คน มพีฒันาการดา้น
ดา้น อารมณ์ จติใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได ้ในระดบั ๒ ขึ้นไป จ านวน ๑๘ คน คดิเป็นรอ้ยละ ๑๐๐  
โดยโรงเรยีนไดด้ าเนินโครงการพฒันาผูเ้รยีนระดบัก่อนประถมศกึษา ผลทีเ่กดิกบัเดก็คอื บรรยากาศใน  หอ้งเรยีน
สง่เสรมิการเรยีนรูใ้หแ้ก่เดก็ไดด้ยีิง่ขึน้ เดก็มพีฒันาการทัง้ ๔ ดา้นอย่างเตม็ศกัยภาพ ตามเป้าหมาย 



    ๑๑ 

 
หลกัฐานเชิงประจกัษ์ 
 รายงาน สรุป โครงการ/กจิกรรม 
 
 ขอ้ ๓ เดก็มพีฒันาการดา้นสงัคม ช่วยเหลอืตนเองและเป็นสมาชกิทีด่ขีองสงัคม ระดบัดขีึน้ไป 
(ระดบั ๒) ไดร้อ้ยละ ๑๐๐ 
 

ตารางแสดง เดก็ปฐมวยัทุกคนมพีฒันาการดา้นสงัคม ช่วยเหลอืตนเองและเป็นสมาชกิทีด่ขีองสงัคม 
 

 
พฒันาการ 

อนุบาลปีท่ี ๒ อนุบาลปีท่ี ๓ หมายเหตุ 

เดก็ปฐมวยั
ทัง้หมด 

ระดบัพฒันาการ 
(คน) 

เดก็
ปฐมวยั
ทัง้หมด 

ระดบั
พฒันาการ 

(คน) 

 
คว

รเ
สริ

ม 

ปฏิ
บตัิ

ได้
บา

งค
รัง้

 

ปฏิ
บตัิ

ได้
ดี 

คว
รเ
สริ

ม 

ปฏิ
บตัิ

ได้
บา

งค
รัง้

 

ปฏิ
บตัิ

ได้
ดี 

๑ ๒ ๓ ๑ ๒ ๓ 
๑. สามารถช่วยเหลอืตนเองในการปฏบิตัิ
กจิวตัรประจ าวนัได ้

๗ ๐ ๐ ๗ ๑๑ ๐ ๐ ๑๑  

๒. มวีนิัยในตนเอง ประหยดัและพอเพยีง ๗ ๐ ๐ ๗ ๑๑ ๐ ๐ ๑๑  
๓. มส่ีวนร่วมดแูลรกัษาสิง่แวดลอ้ม   
ในและนอกหอ้งเรยีน 

๗ ๐ ๐ ๗ ๑๑ ๐ ๐ ๑๑  

๔.  มมีารยาทตามวฒันธรรมไทย  และรกั
ความเป็นไทย 

๗ ๐ ๐ ๗ ๑๑ ๐ ๐ ๑๑  

๕. มปีฏสิมัพนัธท์ีด่กีบัผูอ้ื่นยอมรบัหรอื
เคารพความแตกต่างระหว่างบุคคล 

๗ ๐ ๐ ๗ ๑๑ ๐ ๐ ๑๑  

๖. ปฏบิตัตินในการเป็นสมาชกิทีด่ขีอง
สงัคม 

๗ ๐ ๐ ๗ ๑๑ ๐ ๐ ๑๑  

รวม ๔๒ ๐ ๐ ๔๒ ๖๖ ๐ ๐ ๖๖  
ร้อยละ ๑๐๐ ๐ ๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ๐ ๐ ๑๐๐  

เดก็ท่ีมีผลการประเมินระดบั ๒ ขึ้นไป ๑๐๐ 

           
 อา้งองิจาก : ผลการประเมนิพฒันาการเดก็ปฐมวยัทีจ่บหลกัสตูรการศกึษาปฐมวยั พุทธศกัราช ๒๕๖๐                    
ปีการศกึษา ๒๕๖๖ ส านกังานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐาน กระทรวงศกึษาธกิาร 

จากตารางแสดงผลการประเมนิพฒันาการด้านสงัคม ช่วยเหลอืตนเองและเป็นสมาชกิที่ดขีองสงัคม ในปี
การศึกษา ๒๕๖๖ พบว่า นักเรยีนระดบัปฐมวยั ชัน้อนุบาล ๒ – ๓ มนีักเรยีนทัง้หมด ๑๘ คน มพีฒันาการด้าน 
สงัคม ช่วยเหลอืตนเองและเป็นสมาชกิที่ดขีองสงัคมได้ในระดบั ๒ ขึ้นไป คดิเป็นรอ้ยละ ๑๐๐ โรงเรยีนไดด้ าเนิน
โครงการพฒันาผู้เรยีนระดบัก่อนประถมศกึษา จดักจิกรรมศกึษาแหล่งเรยีนรูผ้ลทีเ่กดิกบัเดก็คอืเพื่อให้ผู้เรยีนได้
เรยีนรูจ้ากประสบการณ์ตรง รูจ้กัคดิ สงัเกต สมัผสั และคดิสรา้งสรรค์ ไดม้ากขึน้ เปิดโลกทศัน์ของนักเรยีนในการ



    ๑๒ 

 
เรยีนรูใ้หก้วา้งขึน้ และน าความรูไ้ปใชใ้นชวีติประจ าวนั มเีจตคตทิีด่ี ต่อการศกึษานอกสถานที ่แสวงหาความรูด้ว้ย
ตนเอง นักเรยีนน าความรูท้างวทิยาศาสตร์ในการแสวงหาความรู้ และแก้ปัญหาต่าง ๆ ได้มากขึ้น รกัการเรยีนรู้
และพฒันาตนเองอย่างต่อเนื่อง ส่งผลใหเ้ดก็มพีฒันาการดา้นสงัคม ช่วยเหลอืตนเองและเป็นสมาชกิทีด่ขีองสงัคม 
ตามเป้าหมายของโรงเรยีน 
หลกัฐานเชิงประจกัษ์  
 รายงาน สรุป โครงการ/กจิกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



    ๑๓ 

 
ขอ้ ๔. เดก็มพีฒันาการดา้นสตปัิญญา สือ่สารได ้มทีกัษะการคดิพืน้ฐานและแสวงหาความรูไ้ดร้ะดบัดขีึน้ไป (ระดบั 
๒) ไดร้อ้ยละ ๑๐๐ 
 ตารางแสดง เดก็ปฐมวยัทุกคนมพีฒันาการด้านสตปัิญญา สื่อสารได ้มทีกัษะการคดิพื้นฐานและแสวงหา
ความรูไ้ด ้
 

 
พฒันาการ 

อนุบาลปีท่ี ๒ อนุบาลปีท่ี ๓ 

หมาย
เหตุ 

เดก็
ปฐมวยั
ทัง้หมด 

ระดบัพฒันาการ 
(คน) 

เดก็
ปฐมวยั
ทัง้หมด 

ระดบัพฒันาการ 
(คน) 

คว
รเ
สริ

ม 

ปฏิ
บตัิ

ได้
บา

งค
รัง้

 

ปฏิ
บตัิ

ได้
ดี 

คว
รเ
สริ

ม 

ปฏิ
บตัิ

ได้
บา

งค
รัง้

 

ปฏิ
บตัิ

ได้
ดี 

๑ ๒ ๓ ๑ ๒ ๓ 
๑. สนทนาโตต้อบและเล่าเรื่องใหผู้อ้ื่น
เขา้ใจได ้

๗ ๐ ๐ ๗ ๑๑ ๐ ๐ ๑๑  

๒. ตัง้ค าถามในสิง่ทีต่นเองสนใจหรอื
สงสยั  และพยายามคน้หาค าตอบดว้ย
ตนเองได ้ 

๗ ๐ ๐ ๗ ๑๑ ๐ ๐ ๑๑  

๓. อ่านนิทานและเล่าเรื่องทีต่นเองอ่านได้
เหมาะสมกบัวยั 

๗ ๐ ๐ ๗ ๑๑ ๐ ๐ ๑๑  

๔.  มคีวามสามารถในการคดิรวบยอด  
การคดิเชงิเหตผุลทางคณิตศาสตร ์และ
คดิแกปั้ญหา  การตดัสนิใจเชงิ
วทิยาศาสตร ์

๗ ๐ ๐ ๗ ๑๑ ๐ ๐ ๑๑  

๕. คดิแกปั้ญหาและสามารถตดัสนิใจใน
เรื่องงา่ยๆ  ไดเ้หมาะสมกบัวยั 

๗ ๐ ๐ ๗ ๑๑ ๐ ๐ ๑๑  

๖. ท างานศลิปะตามจนิตนาการ  และ
ความคดิสรา้งสรรค ์ แสดงท่าทาง  
เคลื่อนไหว  การเล่นอสิระตามจนิตนาการ 

๗ ๐ ๐ ๗ ๑๑ ๐ ๐ ๑๑  

๗.  มคีวามสามารถในการแสวงหาความรู ้ 
ใชส้ื่อเทคโนโลยดีว้ยวธิกีารทีห่ลากหลาย
ดว้ยตนเอง  เช่น  แว่นขยาย  แม่เหลก็  
กลอ้งดจิติอล  เป็นตน้ เป็นเครื่องมอืใน
การเรยีนรูแ้ละแสวงหาความรู ้

๗ ๐ ๐ ๗ ๑๑ ๐ ๐ ๑๑  

รวม ๔๙ ๐ ๐ ๔๙ ๗๗ ๐ ๐ ๗๗  
ร้อยละ ๑๐๐ ๐ ๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ๐ ๐ ๑๐๐  

เดก็ท่ีมีผลการประเมินระดบั ๒ ขึ้นไป ๑๐๐ 
       

   
 
  



    ๑๔ 

 
 อา้งองิจาก : ผลการประเมนิพฒันาการเดก็ปฐมวยัทีจ่บหลกัสตูรการศกึษาปฐมวยั พุทธศกัราช ๒๕๖๐ 
ปีการศกึษา ๒๕๖๖ ส านกังานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐาน กระทรวงศกึษาธกิาร 
 จากตารางแสดงผลการประเมนิพฒันาการด้านสตปัิญญา สื่อสารได ้มทีกัษะการคดิพื้นฐานและ  แสวงหา
ความรู้ได้ ในปีการศึกษา ๒๕๖๖ พบว่า นักเรยีนระดบัปฐมวยั ชัน้อนุบาล ๒ – ๓ มนีักเรยีนทัง้หมด ๑๘ คนมี
พฒันาการดา้นสตปัิญญา สื่อสารได ้มทีกัษะการคดิพื้นฐานและแสวงหาความรูไ้ด้ในระดบัดขีึน้ไป คดิเป็น  รอ้ยละ 
๑๐๐ โดยโรงเรยีนได้ด าเนิน โครงการพฒันาผู้เรยีนระดบัก่อนประถมศึกษา ส่งเสรมิการเรยีนรู้  แบบ BBL จดั
กจิกรรม กจิกรรมเคลื่อนไหวประกอบจงัหวะ กจิกรรมเสรมิประสบการณ์ กจิกรรม สรา้งสรรคกจิกรรมเสร ีกจิกรรม
กลางแจง้และกจิกรรมเกมการศกึษา ผลทีเ่กดิกบัเดก็คอื ไดร้บัการพฒันาอย่างเตม็ศกัยภาพของ แต่ละบุคคลครบ
ทัง้ ๔ ดา้น ดา้นร่างกาย ดา้นอารมณ์-จติใจ ดา้น สงัคม และดา้นสตปัิญญา เหมาะสมกบัวยัส่งผลใหเ้ดก็พฒันาการ
ดา้นสตปัิญญา สือ่สารได ้มทีกัษะการคดิ พืน้ฐานและแสวงหาความรู ้
หลกัฐานเชิงประจกัษ์ 
   รายงาน สรุป โครงการ/กจิกรรม 
 
 ขอ้ ๕. เดก็ปฐมวยัทุกคน มทีกัษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร ์ตามโครงการบา้นนกัวทิยาศาสตรน้์อย
แห่งประเทศไทย ในระดบัดขีึน้ไป รอ้ยละ ๑๐๐   
 ตารางแสดง เดก็ทุกคนมทีกัษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร ์ดา้นการสงัเกต ดา้นการจ าแนก  
และดา้นการวดั ตามโครงการบา้นนกัวทิยาศาสตรน้์อยประเทศไทย 
 

 
พฒันาการ 

อนุบาลปีท่ี ๒ อนุบาลปีที ่๓ 

หมาย
เหต ุ

เดก็
ปฐมวยั
ทัง้หมด 

ระดบัพฒันาการ (คน) 

เดก็
ปฐมวยั
ทัง้หมด 

ระดบัพฒันาการ    
       (คน) 

คว
รเ
สริ

ม 

ปฏิ
บตัิ

ได้
บา

งค
รัง้

 

ปฏิ
บตัิ

ได้
ดี 

คว
รเ
สริ

ม 

ปฏิ
บตัิ

ได้
บา

งค
รัง้

 

ปฏิ
บตัิ

ได้
ดี 

๑ ๒ ๓ ๑ ๒ ๓ 
๑. ทกัษะการสงัเกต ๗ ๐ ๐ ๗ ๑๑ ๐ ๐ ๑๑  
๒. ทกัษะการวดั ๗ ๐ ๐ ๗ ๑๑ ๐ ๐ ๑๑  
๓. ทกัษะการจ าแนก ๗ ๐ ๐ ๗ ๑๑ ๐ ๐ ๑๑  

รวม ๒๑ ๐ ๐ ๒๑ ๓๓ ๐ ๐ ๓๓  

ร้อยละ ๑๐๐ ๐ ๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ๐ ๐ ๑๐๐  
เดก็ท่ีมีผลการประเมินระดบั 

๒ ขึ้นไป 
๑๐๐ 

 

        เดก็มทีกัษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร ์โครงการบา้นนักวทิยาศาสตรน้์อย แห่งประเทศไทย พบว่า เดก็ชัน้
อนุบาลปีที ่๒ – ๓ ทีม่ผีลการประเมนิระดบั ๒ ขึน้ไป  จ านวน ๑๘ คน รอ้ยละ ๑๐๐ ทัง้นี้เนื่องจาก ผูบ้รหิารสถานศกึษา  
ครปูฐมวยั 



    ๑๕ 

 
ได้เข้ารบัการอบรมหลักสูตรโครงการบ้านวิทยาศาสตร์น้อยแห่งประเทสไทย เพื่อน าความรู้มาด าเนินกิจกรรมจัด
ประสบการณ์การเรยีนรู้แก่เด็ก ครูใช้วธิกีารสอนโดยยดึเด็กเป็นส าคญั ตามกระบวนการการสอนแบบการท า โครงงาน 
(Project work)  เดก็ไดเ้รยีนรูจ้ากการจดักจิกรรมการทดลอง พฒันาทกัษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร์ 
หลกัฐานเชิงประจกัษ์ 
   รายงาน สรุป โครงการ/กจิกรรม 
  
 ข้อ ๖. เด็กปฐมวยัทุกคนมีทกัษะตามโครงการ Brain-based Learning (BBL) ระดบัดีขึ้นไป ได้ร้อยละ 
๑๐๐ 
 ตารางแสดง  เดก็ปฐมวยัทุกคนมทีกัษะตามโครงการBrain-based Learning (BBL) 
 

 
พฒันาการ 

อนุบาลปีท่ี ๒ อนุบาลปีท่ี ๓ 

หมาย
เหตุ 

เดก็
ปฐมวยั
ทัง้หมด 

ระดบัพฒันาการ (คน) 

เดก็
ปฐมวยั
ทัง้หมด 

ระดบัพฒันาการ    
       (คน) 

คว
รเ
สริ

ม 

ปฏิ
บตัิ

ได้
บา

งค
รัง้

 

ปฏิ
บตัิ

ได้
ดี 

คว
รเ
สริ

ม 

ปฏิ
บตัิ

ได้
บา

งค
รัง้

 

ปฏิ
บตัิ

ได้
ดี 

๑ ๒ ๓ ๑ ๒ ๓ 
๑.ดา้นร่างกาย ๗ ๐ ๐ ๗ ๑๑ ๐ ๐ ๑๑  
๒.ดา้นอารมณ์ ๗ ๐ ๐ ๗ ๑๑ ๐ ๐ ๑๑  
๓.ดา้นสงัคม ๗ ๐ ๐ ๗ ๑๑ ๐ ๐ ๑๑  
๔.ดา้นสตปัิญญา ๗ ๐ ๐ ๗ ๑๑ ๐ ๐ ๑๑  

รวม ๒๘ ๐ ๐ ๒๘ ๔๔ ๐ ๐ ๔๔  
ร้อยละ ๑๐๐ ๐ ๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ๐ ๐ ๑๐๐  

เดก็ท่ีมีผลการประเมินระดบั 
๒ ขึ้นไป 

๑๐๐ 

 

จากตารางแสดงผลการประเมนิพฒันาการดา้นทกัษะตามโครงการ Brain-based Learning (BBL)              
ในปีการศกึษา ๒๕๖๖ พบว่า นกัเรยีนระดบัปฐมวยั ชัน้อนุบาล ๒ – ๓ มนีกัเรยีนทัง้หมด ๑๘ คน มทีกัษะตาม
โครงการ Brain-based Learning (BBL) ในระดบัดขีึน้ไป คดิเป็นรอ้ยละ ๑๐๐ โดยโรงเรยีนไดด้ าเนินกจิกรรม
เคลื่อนไหวประกอบจงัหวะ กจิกรรมเสรมิประสบการณ์ กจิกรรมสรา้งสรรค ์กจิกรรมเสร ีกจิกรรมกลางแจง้ และ
กจิกรรม  เกมการศกึษา กจิกรรมผลทีเ่กดิกบัเดก็คอื โรงเรยีนมกีจิกรรมดา้นการจดัสภาพแวดลอ้มเพือ่สง่เสรมิ 
การพฒันาสมองสง่เสรมิ การพฒันาจติใจ นกัเรยีนไดร้บัการพฒันาอย่างเตม็ศกัยภาพของแต่ละบุคคลเพือ่ปรบัการ
เรยีนเปลีย่นการสอน ของครตูามนโยบายของกระทรวงศกึษาธกิารไดพ้ฒันาครบทัง้ ๔ ดา้น ดา้นร่างกาย ดา้น
อารมณ์-จติใจ ดา้นสงัคม และดา้นสตปัิญญา เหมาะสมกบัวยั 
หลกัฐานเชิงประจกัษ์ 
   รายงาน สรุป โครงการ/กจิกรรม 
                    



    ๑๖ 

 
     ระดบัปฐมวยั  สรปุผลการประเมินพฒันาการ ๔ ด้าน ตามเคร่ืองมือการประเมินของส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขัน้พื้นฐาน   
 

พฒันาการ 

ผลการประเมินของเดก็ตามระดบัคณุภาพ 
ชัน้อนุบาล ๒ ชัน้อนุบาล ๓ 

ดี พอใช้ ปรบัปรงุ ดี พอใช้ ปรบัปรงุ 
ร้อยละ ร้อยละ ร้อยละ ร้อยละ ร้อยละ ร้อยละ 

ด้านร่างกาย ๑๐๐ ๐ ๐ ๑๐๐ ๐ ๐ 
ด้านอารมณ์และจิตใจ ๑๐๐ ๐ ๐ ๑๐๐ ๐ ๐ 
ด้านสงัคม ๑๐๐ ๐ ๐ ๑๐๐ ๐ ๐ 
ด้านสติปัญญา ๑๐๐ ๐ ๐ ๑๐๐ ๐ ๐ 
 
  ผลการประเมนิพฒันาการ ตามหลกัสตูรการศกึษาปฐมวยั ๔ ดา้น ปี ๒๕๖๖ พบว่า นกัเรยีนชัน้ 
อนุบาล ๒ มนีกัเรยีนทัง้หมด ๗ คน โดยรวมอยู่ในระดบัด ีดา้นร่างกาย ดา้นอารมณ์ จติใจ ดา้นสงัคม และดา้น
สตปัิญญา อยู่ในระดบัด ีรอ้ยละ ๑๐๐  
  ผลการประเมนิพฒันาการ ตามหลกัสตูรการศกึษาปฐมวยั ๔ ดา้น ปี ๒๕๖๖ พบว่า นกัเรยีนชัน้  
อนุบาล ๓ มนีกัเรยีนทัง้หมด ๑๑ คน โดยรวมอยู่ในระดบัด ีดา้นร่างกาย ดา้นอารมณ์ จติใจ ดา้นสงัคม และดา้น
สตปัิญญา อยู่ในระดบัด ีรอ้ยละ ๑๐๐   

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



    ๑๗ 

 
สรปุตามมาตรฐานการศึกษาด้าน คณุภาพของเดก็ 

                     โรงเรยีนบ้านโนนส าราญมกีระบวนการพฒันาเดก็ทีห่ลากหลาย ส่งเสรมิให้เดก็มพีฒันาการดา้น
ร่างกายแขง็แรง มสีุขนิสยัที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ โรงเรยีนจดัให้เด็กได้รบัประทานอาหารที่
สะอาดถูกสุขลกัษณะ ปรมิาณเหมาะสมตามวยั มกีารควบคุมดูแลใหเ้ดก็ดื่มนมเป็นประจ าทุกวนัอย่างสม ่าเสมอ มี
การชัง่น ้าหนัก วดัส่วนสูง อย่างน้อยภาคเรยีนละ ๒ ครัง้ มกีจิกรรมออกก าลงักายหน้าเสาธงก่อนเขา้เรยีนทุกวนั 
จดัหา อุปกรณ์ ซ่อมแซมสนามเด็กเล่นให้มีความปลอดภัย สะดวก พร้อมใช้งานอยู่ตลอดเวลา ไม่มีจุดที่เป็น
อนัตราย มกีฎ กตกิา ขอ้ตกลงในการดูแลตนเองให้ปลอดภยั หลกีเลี่ยงจากอนัตราย มกีารจดับอรด์ให้ความรูแ้ก่
เดก็เกี่ยวกบัโรคตดิต่อในชุมชน โรคตดิต่อจากการอยู่ร่วมกนั อุบตัเิหตุที่เกดิขึ้นได้ในชวีติประจ าวนั มกีารรณรงค์
ต่อต้านยาเสพติด มกีารจดักิจกรรมสุขภาพดีมสีุขเพื่อส่งเสรมิพฒันาการด้านร่างกายให้กบัเด็ก และได้รบัความ
ร่วมมอืจากโรงพยาบาลส่งเสรมิสุขภาพต าบล (รพ.สต.) บา้นโนนส าราญในการดแูลส่งเสรมิสุขภาพอนามยัของเดก็ 
นอกจากนี้ยงัมกีารส่งเสรมิให้เดก็ได้นอกจากนี้ยงัมกีารส่งเสรมิให้เดก็ไดเ้ล่นกฬีาตามความสามารถ สนับสนุนให้
เขา้ร่วมการแข่งขนักฬีาในระดบัโรงเรยีน มกีารจดักจิกรรมเรยีนรูสู้่โลกกว้าง เพื่อส่งเสรมิให้เดก็มพีฒันาการด้าน
สงัคม ช่วยเหลอืตนเอง เป็นสมาชกิทีด่ขีองสงัคม มวีนิัยในตนเอง มสีมัมาคารวะกบัผู้ใหญ่ มมีารยาททีด่ ียิม้ ไหว ้
ทกัทาย ช่วยเหลอืตนเองในการปฏบิตักิจิวตัรประจ าวนั สามารถรบัประทานอาหารดว้ยตนเองและมมีารยาทในการ
รบัประทานอาหาร รู้จกัดูแลรกัษาความสะอาด ทัง้ภายในและนอกห้องเรยีน โดยการจดักิจกรรมแบ่งเขตพื้นที่
รบัผดิชอบ รูจ้กัช่วยเหลอื แบ่งปันเพื่อนในหอ้งเรยีน ท างานร่วมกบัเพื่อน ๆ ได ้โดยการใชก้จิกรรมกลุ่มในการจดั
ประสบการณ์ การเรยีนรู้ รู้จกัเก็บของเล่น สิ่งของเครื่องใช้ ของตน และของส่วนรวม ปลูกฝังให้นักเรยีนรู้จกั
ประเพณีวฒันธรรม ดว้ยกจิกรรมอนุรกัษ์วฒันธรรมไทย รู้จกัทดแทนบุญคุณพ่อ แม่ ครู โดยจดักจิกรรมวนัส าคญั
ทางชาต ิกจิกรรมวนัส าคญัทางพระพุทธศาสนา เช่นพ่อ วนัแม่ วนัไหว้ครู วนัเขา้พรรษา ส่งเสรมิพฒันาการด้าน
อารมณ์ จิตใจ ปลูกฝังให้เด็กมคีวามซื่อสตัย์สุจรติ ไม่เอาสิง่ของของผู้อื่นมาเป็นของตน มคีวามอดทน มคีวาม
มัน่ใจ กล้าพูด กล้าแสดงออก ยิ้มแย้มแจ่มใส มกีารจดักิจกรรมทางด้านศิลปะ ดนตร ีให้นักเรยีนได้  วาดภาพ 
ระบายส ีเพื่อสรา้งจนิตนาการและมอีารมณ์ผ่องใส ให้เดก็ได้ท ากจิกรรมด้วยความสนุกสนาน  มปีฏสิมัพนัธ์ที่ดกีบั
เพื่อน ทัง้ในและนอกหอ้งเรยีน โดยครูไดด้ าเนินการจดัประสบการณ์การเรยีนการสอแผนการจดัประสบการณ์การ
เรยีนรู้ และมกีารจดักจิกรรมร้อง เล่น เต้น อ่าน ให้เดก็ได้แสดงออกตามศกัยภาพของตน  โรงเรยีนได้ส่งเสรมิให้
เดก็มพีฒันาการดา้นสตปัิญญา สื่อสารได ้มทีกัษะการคดิพืน้ฐาน และแสวงหาความรูไ้ด ้โดยการเขา้ร่วมโครงการ
บา้นนักวทิยาศาสตรน้์อยแห่งประเทศไทย ท าใหเ้ดก็ไดฝึ้กปฏบิตักิารทดลอง การสงัเกต ความคดิสรา้งสรรค ์รูจ้กั
แก้ปัญหา มกีารจดักจิกรรมโครงงานเพื่อการเรยีนรู ้โดยส่งเสรมิให้เดก็มคีวามสนใจเรยีนรูส้ ิง่ต่าง  ๆ รอบตวั กล้า
ซกัถามเพื่อคน้หาค าตอบ มกีารจดักจิกรรมการเรยีนภาษาไทย เพื่อสง่เสรมิใหเ้ดก็มทีกัษะทางภาษา มนีิสยัรกัการ
อ่าน ส่งเสรมิใหเ้ดก็อ่านนิทานและเล่านิทานทีต่นเองอ่านใหค้รูและเพื่อนฟัง มกีารสรา้งสรรคผ์ลงานดา้นศลิปะโดย
การวาดภาพระบายส ีการตดั ฉีก ตดั ปะ ส่งเสรมิใหเ้ดก็ได้เสนอผลงานด้วยภาษาทีเ่หมาะสมตามวยั จดักจิกรรม
การเรยีนรูน้อกห้องเรยีนเพื่อใหเ้ดก็ไดป้ฏสิมัพนัธ์กบับุคคลภายนอก เรยีนรูน้อกสถานที่ แก้ปัญหาในสถานการณ์
จรงิ 
        
 
 
 



    ๑๘ 

 
 3. จดุเด่น จดุท่ีควรพฒันา แผนปฏิบติัการประจ าปีเพื่อยกระดบัให้สูงขึ้น 

จดุเด่น  จดุท่ีควรพฒันา 

      เดก็มรี่างกายเตบิโตตามวยั มนี ้าหนักสว่นสูง
ตามเกณฑ์  มีทักษะการเคลื่ อนไหวตามวัย 
สามารถดูแลสุขภาพและหลีกเลี่ยงต่อสภาวะที่
เสี่ยงต่ออุบัติเหตุ ภยั และสิง่เสพติด มคีุณธรรม 
จรยิธรรม ค่านิยมที่พงึประสงค ์มจีติส านึกในการ
อนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม ท างานร่วมกับ
ผู้อื่นได้อย่างมีความสุข มีอารมณ์แจ่มใส ร่าเริง 
สนุกสนาน ร่วมกิจกรรมอยู่ในสังคมได้อย่างมี
ความสุข  มีสติปัญญาเรียนรู้ได้ตามกิจกรรม
ประจ าวนัอย่างด ี

- ดา้นการมคีวามคดิรวบยอด การแกปั้ญหาที่
เกดิจากการอ่าน 
- การท ากจิกรรมเสรมิสตปัิญญาใหเ้หมาะสม
ตามวยั 
- การพฒันา ปลูกฝังในเรื่องสุขนิสยัทีด่ ีเช่น 
การลา้งมอืก่อนรบัประทานอาหาร ลา้งมอืก่อน
ออกจากหอ้งน ้า หอ้งสว้ม และการเลอืก
รบัประทานอาหารทีม่ปีระโยชน์ ใหเ้ป็นนิสยั 
- การยนืตรงเมื่อไดย้นิเพลงชาต ิ
- การใชค้ าพดูขอบคุณ ขอโทษ 
- การใชว้าจาสุภาพเหมาะสมกบัวยั 

 

แผนปฏิบติัการประจ าปีเพื่อยกระดบัให้สูงขึ้น (ระบุแผนงานโครงการ/กิจกรรม) 

  ๑. กจิกรรมการเรยีนรูต้ามกลุ่มประสบการณ์ 

  ๒. กจิกรรมพฒันาระบบประกนัไดม้าตรฐาน 

  ๓. กจิกรรมฝึกอ่านเขยีนเรยีนภาษาไทย 

  ๔. กจิกรรม BBL ปฐมวยัไดส้มบูรณ์ 

  ๕. กจิกรรมหนูน้อยไดท้่องโลกกวา้ง    

  ๖. กจิกรรมระบบดแูลช่วยเหลอืนกัเรยีน 

  ๗. กจิกรรมกฬีา นนัทนาการและสง่เสรมิสุขภาพ 

  ๘. กจิกรรมจดัหา ผลติสือ่ วสัดุ อุปกรณ์การเรยีน 

  ๙. กจิกรรมหนูน้อยนกัวทิยาศาสตร์ 

๑๐. กจิกรรมพฒันาหลกัสตูรสถานศกึษาปฐมวยั 

๑๑. กจิกรรมออมทรพัย์ 

๑๒. กจิกรรมปฏบิตัติามค่านิยม ๑๒ ประการ 

๑๓. กจิกรรมพฒันาบุคลากรปฐมวยั 

๑๔. กจิกรรมบณัฑติน้อย 

 
 
 
 



    ๑๙ 

 

 มาตรฐานท่ี  ๒  กระบวนการบริหารและการจดัการ 
ระดบัคณุภาพ : ดี 

มผีลและกระบวนการพฒันา ดงันี้ 
             ข้อท่ี ๑  พฒันาหลกัสูตรครอบคลุมพฒันาการทัง้ ๔ ด้าน สอดคล้องกบับริบทของท้องถ่ิน 
                        ในระดบัดีขึ้นไป  
              โรงเรยีนบ้านโนนส าราญ พฒันาหลกัสูตรครอบคลุมทัง้พฒันาการ ๔ ด้าน สอดคล้องกบับรบิทของ
ทอ้งถิน่ ระดบัดขีึน้ไปสถานศกึษา มหีลกัสูตรสถานศกึษาระดบัปฐมวยัทีย่ดืหยุ่น สอดคลอ้งกบัหลกัสูตรการศกึษา
ปฐมวยั พุทธศกัราช ๒๕๖๐ ได้ร่วมกนัพฒันาหลกัสูตรครอบคลุมพฒันาการทัง้ ๔ ด้าน สอดคล้องกบับรบิทของ
ทอ้งถิน่ จดัประสบการณ์ที่เตรยีมความพรอ้ม เน้นการเรยีนรูผ้่านการเล่น และการลงมอืปฏบิตั ิ ตอบสนองความ
ต้องการและความแตกต่างของเดก็ปกต ิและกลุ่มเป้าหมายเฉพาะ และสอดคลอ้งกบัวถิชีวีติของครอบครวั ชุมชน 
และทอ้งถิน่ 

 

             ข้อท่ี ๒  จดัครเูพียงพอกบัชัน้เรียน มีความเหมาะสม ระดบัดีขึ้นไป 
 

           โรงเรยีนมคีร ูทีผ่่านการอบรมครูปฐมวยัอย่างต่อเนื่องเพยีงพอต่อชัน้เรยีน คอื นกัเรยีน ครู           
( ๑๘ : ๑ ) 
                     ครผููส้อน นางสาวณฐัากานต ์ บุญเพช็ร 
 

            ข้อท่ี ๓ ส่งเสริมให้ครมีูความเช่ียวชาญด้านการจดัประสบการณ์  ระดบัดีขึ้นไป 
                    โรงเรยีนไดส้ง่เสรมิใหค้รูมคีวามเชีย่วชาญดา้นการจดัประสบการณ์ สง่เสรมิใหค้รแูละบุคลากร ให้
มคีวามรู ้ความสามารถ ดงันี้ 
                        ๑) การเขา้รบัการพฒันาจากหน่วยงานตน้สงักดัไดเ้ขา้รบัการอบรมและพฒันาจากส านกังาน
เขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาชยัภูม ิเขต ๓  
 
 

                        ๒) โรงเรยีนจดัการพฒันาให้ครูและบุคลากรทุกคนภายในโรงเรยีน ไดแ้ก่ โครงการการบูรณา
การความร่วมมอืเพื่อยกระดบัการประกนัคุณภาพภายในสถานศกึษาที่เน้นการมสี่วนร่วมจากทุกภาคส่วน และ 
โครงการพฒันาหลกัสตูรสถานศกึษา ปีการศกึษา ๒๕๖๖ 
 
                        ๓) การเขา้รบัการพฒันาโดยครสูมคัรใจเขา้รบัการอบรมจากหน่วยงานอื่น โดยครสูมคัรเขา้รบั
การอบรมเองตามความสมคัรใจ    

๑. สอนศลิปะใหเ้ดก็ปฐมวยัอย่างไร 
๒. พฒันาการดา้นอารมณ์ส าคญัอย่างไร 
๓.  พฒันาการดา้นร่างกายส าคญัอย่างไร 
๔.  ประสาทสมัผสัทัง้หา้พฒันาเดก็ไดอ้ย่างไร                                         

                        ๔) การเขา้รบัการพฒันาในระบบ Online   
                        ๕) จดัให้มชีุมชนการเรยีนรูท้างวชิาชพี (PLC) อย่างสม ่าเสมอต่อเนื่องทุกสปัดาห ์โดยจดัแบ่ง
ครูเป็นกลุ่มชัว่โมงการสอนที่ว่างตรงกันเพื่อไม่ให้กระทบต่อเวลาเรยีนของนักเรียน ให้ครูได้มีโอกาสพูดคุย
แลกเปลีย่นเรยีนรูซ้ึง่กนัและกนั 
 



    ๒๐ 

 
    ข้อท่ี ๔  จดัสภาพแวดล้อมและส่ือการเรียนรู้  อย่างปลอดภยัและพอเพียง ระดบัดีขึ้นไป 
                   โรงเรยีนจดัสภาพแวดล้อมและสื่อการเรยีนรู้ อย่างปลอดภยัและพอเพียง ทัง้ภายในและภายใน
หอ้งเรยีน ส่งเสรมิใหเ้กดิการเรยีนรูเ้ป็นรายบุคคลและกลุ่ม เล่นแบบร่วมมอืร่วมใจ ทุกหอ้งเรยีนชัน้อนุบาล ๒ – ๓ 
มมุีมประสบการณ์ มสีื่อการเรยีนรู ้เช่น ของเล่น หนังสอืนิทาน สื่อจากธรรมชาต ิสื่อส าหรบัเดก็มุด ลอด ปีนป่าย              
สือ่เทคโนโลย ีสือ่เพือ่การสบืเสาะหาความรูอ้ย่างเพยีงพอ 
 

                    ข้อท่ี ๕  ให้บริการส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือการเรียนรู้ เพื่อสนับสนุนการจดั
ประสบการณ์ ระดบัดีขึ้นไป 

     โรงเรยีนให้บรกิารเทคโนโลยสีารสนเทศและสื่อการเรยีนรู้ ระดมทรพัยากรเพื่อการพฒันาคุณภาพ
ห้องเรยีนชัน้อนุบาลปีที่ ๒ - ๓ มสีื่อ และแหล่งเรยีนรู้ เดก็ได้ค้นหาความรู้และเรยีนรู้ มกีารจดัระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศ เพื่อบรหิารจดัการและการจดัการเรยีนรู้ ติดตัง้ระบบสญัญาณอินเตอร์เน็ต เพื่อกระจายสญัญาณ
อนิเตอรเ์น็ตใหค้รอบคลุมทัว่ถงึ จดัเพจของโรงเรยีน ใหค้รู นักเรยีน ผูป้กครอง และประชาชนสามารถเขา้ถงึระบบ 
ไดม้ากขึน้ มกีารประสานความร่วมมอืกบัผูป้กครองโดย ใชร้ะบบกลุ่มใน Face book และ Line มาใชใ้นการบรหิาร
จดัการและจดัการเรยีนการสอน 

 

               ข้อท่ี ๖ มีระบบบริหารคณุภาพท่ีเปิดโอกาสให้ผู้เก่ียวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม  ระดบัดี ขึ้นไป                               
           โรงเรยีนร่วมกับคณะกรรมการสถานศึกษา ก าหนดเป้าหมาย วสิยัทศัน์และพนัธกิจ ก าหนด

มาตรฐานการศึกษาระดบัปฐมวยั สภาพปัญหาความต้องการพฒันาของสถานศึกษา ความต้องการของชุมชน 
ทอ้งถิน่ มกีารก าหนดมาตรฐานสถานศกึษา ขอ้มลูสารสนเทศมคีวามถูกตอ้ง น าไปประยุกตใ์ชไ้ด ้มกีารด าเนินงาน
อย่างเป็นระบบ และด าเนินการตามแผนโดยใช้กระบวนการ PDCA มีการประเมินผล และตรวจสอบคุณภาพ
ภายในสถานศกึษา ตดิตามผลการด าเนินงาน และจดัท ารายงานผลการประเมนิตนเองประจ าปี น าผลการประเมนิ
ไปปรบัปรุงและพฒันาคุณภาพสถานศกึษา ผูป้กครองและผูเ้กีย่วขอ้งทุกฝ่ายมสีว่นร่วม 
 
 หลกัฐาน เอกสารเชิงประจกัษ์  
 - หลกัสตูรการศกึษาปฐมวยั 
 - รายงานผลการเขา้ร่วมอบรมพฒันาของครแูละบุคลากร  
 - กจิกรรมการพฒันาสภาพแวดลอ้มทางกายภาพใหเ้อือ้ต่อการเรยีนรู้ 
 - กจิกรรมทศันศกึษา 
 - แผนการจดัประสบการณ์ทีส่อดคลอ้งกบัมาตรฐานตามหลกัสตูรการศกึษาปฐมวยั 
 - รายงานผลการประเมนิตนเองประจ าปี  
 
 
 
 
 
 
           



    ๒๑ 

 
 จดุเด่น จดุท่ีควรพฒันา แผนพฒันาคณุภาพเพื่อยกระดบัให้สูงขึ้น 

จดุเด่น  จดุท่ีควรพฒันา 

- มหีลกัสตูรครอบคลุมพฒันาการทัง้ ๔ ดา้น 
สอดคลอ้งกบับรบิทของทอ้งถิน่ 
-การจดัสิง่อ านวยความสะดวกใหบ้รกิารดา้น 
สือ่เทคโนโลยสีารสนเทศ อุปกรณ์เพือ่สนบัสนุนการ
จดัประสบการณ์ 
- ครไูดร้บัการพฒันาดา้นวชิาชพี 

- จดัสภาพแวดลอ้มภายนอกใหด้ขีึน้ 
- สง่เสรมิใหค้รมูคีวามเชีย่วชาญดา้นการจดั 
ประสบการณ์ 
- จดัสภาพแวดลอ้มและสือ่เพือ่การเรยีนรู ้          
อย่างปลอดภยั และพอเพยีง 
- ก าหนดแผนการพฒันาครูอย่างชดัเจน 

 

แผนปฏิบติัการประจ าปีเพื่อยกระดบัให้สูงขึ้น (ระบุแผนงานโครงการ/กิจกรรม) 
 ๑) โครงการพฒันาคุณภาพผูเ้รยีน 
 ๒) โครงการพฒันาระบบประกนัภายในของสถานศกึษา 
 ๓) โครงการพฒันาปรบัปรุงหลกัสตูรและธุรการชัน้เรยีน 
 ๔) โครงการพฒันาคุณภาพคร ู
 

 



    ๒๒ 

 

มาตรฐานท่ี ๓  การจดัประสบการณ์ท่ีเน้นเดก็เป็นส าคญั 

ระดบัคณุภาพ : ดี 
 ผลการพฒันาดา้นการจดัการประสบการณ์ของเดก็ปฐมวยั 
                สถานศกึษามกีารจดัครแูละบุคลากร จดัประสบการณ์ปฐมวยั จ านวน  ๑ คน 
มผีลการพฒันาคร ูดงันี้ 
         ข้อ ๑  ครปูฐมวยัทุกคนจดัประสบการณ์ท่ีส่งเสริมพฒันาการ ๔ ด้านเตม็ศกัยภาพ ระดบัดีขึ้นไป 
  ครปูฐมวยัจดัท าแผนจดัประสบการณ์ วางแผนพฒันานกัเรยีน มกีจิกรรมทีส่ง่เสรมิพฒันาการเดก็   
ทัง้ ๔ ด้าน จ านวนประสบการณ์ ๖ กิจกรรม การเรยีนปนเล่น ฝึกทักษะชีวิตตามวัย จดัสื่อและแหล่งเรียนรู้  
หลากหลาย การอบรมเลี้ยงดู และการส่งเสริมการเรียนรู้ที่ตามธรรมชาติและพัฒนาการตามวัยของเด็ก  ครู
วเิคราะหเ์ดก็เป็นรายบุคคล และแผนการจดัประสบการณ์แบบบูรณาการ สอดคลอ้งกบัคุณลกัษณะอนัพงึ ประสงค ์
เพือ่การพฒันาเดก็อย่างเป็นองคร์วม  
                  เอกสารหลกัฐานเชงิประจกัษ์ 

 -  ขอ้มลูวเิคราะหเ์ดก็เป็นรายบุคคล 
  -  ผลงานของเดก็/แฟ้มสะสมงานเดก็ 
 

           ข้อ ๒  ครปูฐมวยัทุกคนจดักิจกรรมประสบการณ์ตรง เล่นและมีความสุข  ระดบัดีขึ้นไป 
  ครูปฐมวยัจดักจิกรรมประสบการณ์ตรง เล่นและมคีวามสุข สรา้งโอกาส ใหเ้ดก็ไดร้บัประสบการณ์
ตรง เล่นและปฏบิตัอิย่างมคีวามสุข ครูจดัประสบการณ์การเรยีนรูท้ี่เน้นเดก็เป็นส าคญั ครูส่งเสรมิให้เดก็มโีอกาส
เลือกท ากิจกรรมอย่างอิสระตามความต้องการ ความสนใจ และความสามารถอย่างหลากหลายรูปแบบ เช่น 
กระบวนการสอนแบบโครงงาน การจดักจิกรรมตามโครงการบา้นนกัวทิยาศาสตรน้์อย โดยครูจดัประสบการณ์การ
เรยีนรู้อย่างหลากหลาย ใช้วิธีสอนแบบ Active Learning ได้แก่ การสอนแบบโครงงาน การสอนแบบสืบเสาะ         
เป็นตน้  
                  เอกสารหลกัฐานเชงิประจกัษ์ 
          -  แผนการจดัประสบการณ์  บนัทกึหลงัการจดัประสบการณ์  

          -  การจดัมุมการเรยีนรู้ 
  -  ผลงานของเดก็ 
 

   ข้อ ๓ ครปูฐมวยัทุกคนจดับรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ ใช้ส่ือเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมตามวยั 
ระดบัดีขึ้นไป 
  ครูปฐมวยัจดับรรยากาศที่เอื้อต่อการเรยีนรู้ ใช้สื่อเทคโนโลยทีี่เหมาะสมตามวยั จดับรรยากาศที่
เอื้อต่อการเรยีนรูใ้ช้สื่อและเทคโนโลยทีีเ่หมาะสมกบัวยั ครูจดับรรยากาศในชัน้เรยีน  สะอาด น่าดู น่าอยู่ น่าเรยีน    
มมุีมประสบการณ์จ านวน ๕ มุม มป้ีายนิเทศส่งเสรมิการเรยีนรูข้องเดก็ ครูใชส้ื่อและเทคโนโลยทีีเ่หมาะสมกบัช่วง
วยั 
 
 
                   

 



    ๒๓ 

 
เอกสารหลกัฐานเชงิประจกัษ์ 

          -  การจดัมุมการเรยีนรู้ 
 -  ขอ้ตกลงในหอ้งเรยีน   

  -  สภาพแวดลอ้มภายนอก ภายใน 
          -  ทะเบยีนสือ่การเรยีน 
          -  ภาพถ่ายกจิกรรม 
  

          ข้อ ๔  ครปูฐมวยัทุกคนประเมินพฒันาการเดก็ตามสภาพจริง และน าผลการประเมินปรบัปรงุ 
จดัประสบการณ์พฒันาเดก็  ระดบัดีขึ้นไป 

 ครูปฐมวยัทุกคนประเมนิพฒันาการเด็กตามสภาพจรงิและน าผลการประเมนิพฒันาการเด็กไป
ปรบัปรุงการจดัประสบการณ์และพฒันาเดก็ ครูใช้เครื่องมอืประเมนิพฒันาการเดก็ด้วยวธิกีารที่หลากหลาย ตาม
สภาพจรงิ ครอบคลุมพฒันาการทัง้ ๔ ดา้น ไดอ้ย่างเหมาะสม เพือ่เตรยีมความพรอ้มเขา้สูก่ารศกึษาขัน้พืน้ฐาน 
                  เอกสารหลกัฐานเชงิประจกัษ์ 
            -  แผนการจดัประสบการณ์ 

 -  บนัทกึหลงัแผนการจดัประสบการณ์  
 -  แบบประเมนิผลการจดัประสบการณ์  

  -  สมุดบนัทกึพฒันาการเดก็ 
          -  สมุดประจ าตวัเดก็ 
 
 



    ๒๔ 

 
กระบวนการพฒันาระดบัปฐมวยั 

 

            โรงเรยีนบา้นโนนส าราญ ไดพ้ฒันาคุณภาพเดก็ปฐมวยั ใหม้พีฒันาการดา้นร่างกาย อารมณ์  จติใจ  สงัคม  
และสตปัิญญาทีเ่หมาะสมกบัวยั ตามความแตกต่างของเดก็ปฐมวยั เป็นการเตรยีมความพรอ้มทีจ่ะเรยีนรู ้ดงันี้ 

๑) เตรยีมการเปิดภาคเรยีนที ่ ๑/๒๕๖๖  คณะครแูละบุคลากรปฐมวยั ผูบ้รหิารสถานศกึษา 
ประชุมใชก้ระบวนการ PLC ของครูทุกคน สรุปคุณภาพเดก็ปฐมวยั และใหทุ้กคนมสีว่นร่วมในการวางแผนพฒันา
เด็กปฐมวยั และร่วมกันจดัท ามาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษามาตรฐานปฐมวยั และก าหนดค่าเป้าหมาย
ความส าเรจ็  
               ๒)  คณะท างานจดัท าแผนพฒันาการศกึษา และแผนปฏบิตักิารประจ าปี ในปีการศกึษา ๒๕๖๖ 
 ระดบัปฐมวยั เสนอใหค้ณะการมการสถานศกึษาเหน็ชอบ มโีครงการ กจิกรรมทีส่ าคญั ดงันี้ 
    ๑. กจิกรรมการเรยีนรูต้ามกลุ่มประสบการณ์ 

      ๒. กจิกรรมพฒันาระบบประกนัไดม้าตรฐาน 

      ๓. กจิกรรมฝึกอ่านเขยีนเรยีนภาษาไทย 

      ๔. กจิกรรม BBL ปฐมวยัไดส้มบูรณ์ 

      ๕. กจิกรรมหนูน้อยไดท้่องโลกกวา้ง    

    ๖. กจิกรรมระบบดแูลช่วยเหลอืนกัเรยีน 

      ๗. กจิกรรมกฬีา นนัทนาการและสง่เสรมิสุขภาพ 

      ๘. กจิกรรมจดัหา ผลติสือ่ วสัดุ อุปกรณ์การเรยีน 

        ๙. กจิกรรมหนูน้อยนกัวทิยาศาสตร์ 

  ๑๐. กจิกรรมพฒันาหลกัสตูรสถานศกึษาปฐมวยั 

  ๑๑. กจิกรรมออมทรพัย์ 

  ๑๒. กจิกรรมปฏบิตัติามค่านิยม ๑๒ ประการ 

  ๑๓. กจิกรรมพฒันาบุคลากรปฐมวยั 

  ๑๔. กจิกรรมบณัฑติน้อย 

               ๓) ผูอ้ านวยการโรงเรยีน ก าหนดนโยบายการบรหิารและจดัการคุณภาพ และนโยบายดา้นการศกึษา
ปฐมวยั   
               ๔)  การพัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวยัทัง้ด้านการจดัประสบการณ์การเรียนรู้และคุณลักษณะอันพึง
ประสงค ์ครแูละบุคลากรไดด้ าเนินการร่วมกนัเป็นระบบต่อเนื่อง ดงันี้ 
                    (๑) หลกัสตูรและกระบวนการจดัประสบการณ์การเรยีนรู ้ดงันี้ 
                       ๑. ครูปฐมวยัทุกคน ได้ร่วมกันปรบัปรุงหลกัสูตรสถานศึกษาปฐมวยั พ.ศ. ๒๕๖๐ โรงเรยีน
จดัท าโครงสร้างหลักสูตร เวลาเรียน การปรบัสาระการเรียนรู้ท้องถิ่น และการวิเคราะห์หลักสูตรที่น าไปจัด
ประสบการณ์ในชัน้เรยีน  ใหเ้หมาะสมกบัธรรมชาตแิละพฒันาการของเดก็  
                 การน าหลักสูตรสถานศึกษามาสู่ชัน้เรียน เกิดคุณภาพกับเด็กปฐมวัย ทุกชัน้เรียนได้วิเคราะห์
หลักสูตรร่วมกัน ครูเน้นให้เด็กเกิดพฤติกรรม ๓ ด้าน  คือ ๑) เนื้อหาสาระตามมาตรฐานหลักสูตรปฐมวัย 



    ๒๕ 

 
พุทธศกัราช ๒๕๖๐ ๒) เน้นใหเ้ดก็ปฐมวยัเกดิกระบวนการเรยีนรูแ้บบองคร์วม ๓) สอนแทรกดา้นพฤตกิรรมอนัพงึ
ประสงค ์วางแผนการจดัประสบการณ์การเรยีนรูต้ามหลกัสตูรทีบู่รณาการ ใชส้ือ่การเรยีน DLTV สือ่เทคโนโลยใีน 
เป็นสือ่การเรยีนการสอน และพฒันาเป็นนวตักรรมหลกัเป็นแบบอย่าง ครมูแีผนการประสบการณ์ ออกแบบสือ่ 
การเรยีนรู้ เด็กปฐมวยัได้เรยีนรู้ผ่านการเล่น การปฏิบัติจรงิ ได้ฝึกทกัษะกระบวนการการคิด การแก้ปัญหา มี
ทกัษะชวีติ ปฏิบตักิจิวตัรประจ าวนั ช่วยเหลอืตนเองได้ตามแนวทางหลกัปรชัญาเศรษฐกจิพอเพยีง เดก็ปฐมวยั
เกดิผลงานแบบอย่างทีด่ทีีเ่กดิจากการเรยีนการสอน   
                   (๒)  ระบบการดแูลช่วยเหลอืนกัเรยีนเดก็ปฐมวยั 

สถานศกึษาไดม้นีโยบายใหค้รปูฐมวยัทุกคน ไดส้ง่ต่อขอ้มลูเดก็ปฐมวยั เป็นรายบุคคล 
ทุกชัน้เรยีน สรุปคดักรองเดก็ปฐมวยั โดยการเยีย่มบา้นเดก็ แลกเปลีย่นขอ้มลูดา้นพฤตกิรรม ผลการเรยีน   
และผลการคดักรองเดก็ปฐมวยั สรุปไดด้งันี้ 
                         ๑. เดก็ปฐมวยัทีเ่ป็นเดก็ปกตไิดพ้ฒันาโดยฝึกอ่านและจดจ าพยญัชนะไทยและสระเดี่ยว  รูค้่า
ตวัเลขไม่เกนิ ๑๐ และจดักจิกรรมทกัษะชวีติ เช่น การปลูกพชืผกัสวนครวั การท าความสะอาด  เครื่องใช้ส่วนตวั 
คุณลกัษณะทีพ่งึประสงค ์ใหเ้ดก็ปฐมวยัไดเ้รยีนรูร้่วมกนั โดยไดพ้ฒันากจิกรรมประจ าชัน้เรยีน ดงันี้  
   - กจิกรรมเคลื่อนไหวและจงัหวะ  
   - กจิกรรมสรา้งสรรค ์ 
   - กจิกรรมเสรมิประสบการณ์  
   - กจิกรรมเสร ี 
   - กจิกรรมกลางแจง้  
   - กจิกรรมเกมการศกึษา 
                   (๓)  การจดัสภาพแวดลอ้ม สือ่ บรรยากาศชัน้เรยีน 
                       ครูประจ าชัน้อนุบาลปีที่ ๒ – ๓ ได้จดักิจกรรมการเรยีนรู้ที่ จดัประสบการณ์ให้เด็ก มีแหล่ง
เรยีนรูส้่งเสรมิพฒันาการอย่างเป็นองค์รวม จดัประสบการณ์แบบบูรณาการที่เน้นเดก็เป็นศูนย์กลาง และมคีวาม
สอดคลอ้งกบัหลกัการเรยีนรูข้องสมอง คอื กจิกรรมเคลื่อนไหวและจงัหวะ กจิกรรมสรา้งสรรค ์เสรมิประสบการณ์  
กจิกรรมเสร ีกจิกรรมกลางแจง้ และกจิกรรมเกมการศกึษา ในหอ้งเรยีนท ามุมเล่นส าหรบัเดก็ เช่น มุมหนังสอืและ
มุมเขยีน มุมบลอ็ก มุมศลิปะ มุมบา้น มุมของเล่น และมุมนิทรรศการ นอนพกัผ่อน พืน้ทีเ่กบ็ของใชส้ว่นตวัเดก็และ
คร ูและพืน้ทีเ่พือ่การสือ่สารกบัผูป้กครอง นอกจากนี้ยงัมสีือ่เทคโนโลย ีเพือ่ใหเ้ดก็ใชส้ าหรบัเรยีนรูแ้ละสบืคน้ 
                       การพัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวยัได้จดัท าโครงการที่ส่งเสรมิเด็กปฐมวยัทัง้โรงเรียนในแต่ละ
ระดับชัน้ โดยมีโครงการและกิจกรรมที่พัฒนาเด็กปฐมวยั ให้เด็กปฐมวยัได้ปฏิบัติกิจกรรมเป็นการฝึกทักษะ       
ของเดก็ปฐมวยั ดงันี้ 

๑) โครงการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม จัดกิจกรรม เข้าแถวหน้าเสาธงสวดมนต์ไหว้พระ                 
ยนืสมาธ ินัง่สมาธกิ่อนเขา้สู่บทเรยีน สวดมนต์ก่อนนอนทุกวนัพฒันานักเรยีนด้านร่างกาย อารมณ์  จติใจ สงัคม 
และสตปัิญญา  
      ๒) โครงการพฒันาผูเ้รยีนระดบัก่อนประถมศกึษา จดักจิกรรม สง่เสรมิพฒันาการทัง้ ๔ ดา้น  
และมคีวามพรอ้มต่อการเขา้เรยีนต่อในระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐาน เช่น กจิกรรม ฉีก ตดั ปะ ปัน้ดนิน ้ามนั ผลทีเ่กดิ
กบัเด็กคอื นักเรยีนระดบัปฐมวยัเขา้ร่วมกิจกรรมการแข่งขนัทกัษะทางวชิาการ  ตามความรู้ ความสามารถและ
ทกัษะที่ตนเองถนัดเพื่อส่งเสรมิและกระตุ้นให้นักเรยีนระดบัปฐมวยัได้พฒันาตนเอง  เต็มตามศกัยภาพ นักเรยีน
ระดบัปฐมวยัไดร้บัความรูแ้ละประสบการณ์ตรงจากการเขา้ร่วมกจิกรรม 



    ๒๖ 

 
                 ๕) การพฒันาคุณภาพผูเ้รยีนทัง้สองดา้น (ดา้นประสบการณ์ส าคญัและคุณลกัษณะอนัพงึประสงค)์  
ของผูเ้รยีน ครแูละบุคลากรทางการศกึษาทีท่ าหน้าทีพ่ฒันาเดก็ปฐมวยัประจ าชัน้ และกจิกรรมระบบดแูลช่วยเหลอื 
เดก็ปฐมวยั โครงการกจิกรรม เน้นใหม้คีุณภาพเดก็ปฐมวยัสงูสุด ดงันี้ 
  ดา้นประสบการณ์โดยจดักจิกรรม การเรยีนรูต้ามพฒันาการทางสมอง (BBL) ส่งผลใหเ้ดก็มคีวาม
กระตอืรอืรน้ในการเรยีนรู ้มสีุขภาพร่างกายทีแ่ขง็แรง กจิกรรมบา้นนักวทิยาศาสตรน้์อยส่งผลใหเ้ดก็มกีระบวนการ
ในการสบืเสาะหาความรูผ้่านการเรยีนรูร้่วมกนัเป็นกลุ่ม - ดา้นคุณลกัษณะอนัพงึประสงค์ โดยจดักจิกรรมส่งเสรมิ
คุณธรรม จรยิธรรม เช่น กิจกรรม หน้าเสาธง น้องไหว้พี่ สวดมนต์ก่อนนอนและก่อนกลับบ้าน ส่งผลให้เด็กมี
คุณลกัษณะอนัพงึประสงคต์รงตาม หลกัสตูรสถานศกึษา ๒๕๖๐ 
                 ๖) การพฒันาคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์ของเด็กปฐมวยั ครูได้ส่งเสรมิและพฒันาวนิัยเด็ก โดยมี
กระบวนการพฒันาคอื กจิกรรมคุณธรรม จรยิธรรม กิจกรรมส่งเสรมิพฒันาการทัง้ ๔  ด้าน ส่งผลให้เดก็เกดิการ
พฒันาพฤตกิรรมทัง้ ๔ ดา้น  
                 ๗) สถานศึกษาได้ด าเนินการนิเทศ ติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานของครูปฐมวัย โดยได้
ด าเนินการแต่งตัง้คณะกรรมการนิเทศชัน้เรยีน และรายงานการประเมนิผลตนเอง 
                 ๘) การมีส่วนร่วมในการพัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวยัของผู้ที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ ส านักงานเขตพื้นที่
การศกึษาประถมศึกษาชยัภูม ิเขต ๓ โดยทมีงาน ผอ.สพป.ชยัภูม ิเขต ๓ และศึกษานิเทศก์ ได้ร่วมพฒันาเด็ก
ปฐมวยัโดยและมผีูเ้กีย่วขอ้งทีร่่วมพฒันา เช่น จดัอบรมใหค้วามรูก้บัครูปฐมวยั และมานิเทศก ากบัตดิตามเป็นระยะ
จากศกึษานิเทศก ์คณะกรรมการระดบัส านกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษา 
                  ๑๐) กระบวนการนิเทศ ตดิตามและประเมนิผลการจดัการ 
  โรงเรยีนแต่งตัง้คณะกรรมการนิเทศ ตดิตามการจดัการเรยีนการสอนของครใูนชัน้เรยีน  
เดอืนละ ๑ ครัง้ และสรุปผลแนวทางการพฒันา ศกึษานิเทศก์ประจ าเครอืขา่ยและคณะกรรมการจากส านกังานเขต
พืน้ทีก่ารศกึษานิเทศตดิตามภาคเรยีนละครัง้ 
                      ๑๑) สนับสนุนและส่งเสรมิการใชส้ื่อการเรยีน DLTV และสื่อเทคโนโลย ีเป็นสื่อการจดัประสบการณ์
การเรยีนรูข้องเดก็ มนีวตักรรมวธิกีารสอนทีคุ่ณครชูัน้อนุบาลปีที ่๒ – ๓ 
                  ๑๒) จดัประสบการณ์เรยีนรูต้ามหลกัสตูรการศกึษาปฐมวยั ท าแผนงานโครงการ กจิกรรม ทีส่ง่เสรมิ
พฒันาการด้านร่างกาย อารมณ์ จติใจ สงัคมและสติปัญญาผ่าน ๖ กิจกรรมหลกั และจดักิจกรรมโครงการบ้าน
นักวทิยาศาสตร์น้อย กิจกรรมตรวจสุขภาพ กิจกรรมทัศนศึกษา กิจกรรมโครงงาน รวมถึงส่งเสรมิให้เด็กได้
แสดงออกอย่างเหมาะสมตามความสามารถในกจิกรรมวนัส าคญัต่าง ๆ มกีารจดัห้องเรยีนใหม้สีื่อการเรยีนรูท้ี่เอื้อ
ต่อการเรยีนรูข้องเดก็ โดยจดัมุมต่าง ๆ เช่น มุมหนังสอืและมุมเขยีน มุมบลอ็ก มุมศลิปะ มุมบา้น มุมของเล่น และ
มุมนิทรรศการ ใหเ้ดก็ไดม้พีฒันาการตามวยั ส่งเสรมิใหเ้ดก็เรยีนรูว้ฒันธรรมทอ้งถิน่ โดยเขา้ร่วมกจิกรรมแห่เทยีน
เข้าพรรษา วนัลอยกระทงส่งเสรมิความกตัญญูต่อบิดามารดา ครูอาจารย์ และการปฏิบัติตนตามพุทธศาสนา 
กิจกรรมวนัไหว้ครู วนัแม่แห่งชาติและการแสดงตนเป็นคนดีของสงัคม นอกจากนัน้ส่งเสรมิการออกก าลงักาย             
การเล่นกฬีา เพิม่สมรรถภาพใหก้บัเดก็  
        ๑๓) มกีารก ากบัตดิตาม ประเมนิผลโดย ผูบ้รหิาร ครูวชิาการ และคณะกรรมการประเมนิพฒันาการ 
และส่งผลการประเมินพัฒนาการให้ผู้ปกครองทราบเป็นประจ าทุกภาคเรยีน จดัท ารายงานผลการด าเนินงาน
ประจ าปี เพื่อน าผลการด าเนินงานไปพฒันาคุณภาพของสถานศกึษา จดัประชุมผู้ปกครองปีการศกึษาละ ๒  ครัง้ 
เพื่อสรา้งเครอืข่ายผู้ปกครองในระดบัชัน้ใหเ้ขา้มามสี่วนร่วมในการจดัประสบการณ์การเรยีนรูข้องเดก็ เพื่อพฒันา  



    ๒๗ 

 
เดก็ปฐมวยัร่วมกนั และจากผลการประเมนิความพงึพอใจของผูป้กครองทีม่ตี่อโรงเรยีน มรีะดบัความพงึพอใจ  อยู่
ทีร่ะดบั มากทีสุ่ด สิง่ทีผู่ป้กครองพงึพอใจมากทีสุ่ดคอื การดแูลเอาใจใสเ่ดก็และการจดัประสบการณ์การเรยีนรู้ 

 
สรปุระดบัคณุภาพรวมระดบัปฐมวยั :   ดี 

สรปุผลการประเมินในภาพรวม 
ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

จากผลการด าเนินงาน โครงการ และกจิกรรมต่างๆ สง่ผลใหส้ถานศกึษาจดัการพฒันาคุณภาพการศกึษา  
ประสบผลส าเรจ็ตามทีต่ ัง้เป้าหมายไวใ้นแต่ละมาตรฐาน จากผลการประเมนิสรุปว่าไดร้ะดบัคุณภาพ ดงันี้ 
 

๑. ระดบัการศึกษาปฐมวยั      ได้ระดบัคณุภาพ   ดี 
๑.๑ คุณภาพเดก็      ระดบัคุณภาพ  ด ี
๑.๒ กระบวนการบรหิารและการจดัการ   ระดบัคุณภาพ  ด ี
๑.๓ กระบวนการจดัการเรยีนการสอนทีเ่น้นเดก็เป็นส าคญั ระดบัคุณภาพ  ด ี



    ๒๘ 

 

ส่วนท่ี  ๓   
ภาคผนวก 

 

 ๑. ประกาศโรงเรยีนบ้านโนนส าราญ เรื่อง แต่งตัง้คณะกรรมการจดัท ารายงานผลการประเมนิตนเอง
ของสถานศกึษา ปีการศกึษา ๒๕๖๖ 
 ๒. ค าสัง่โรงเรยีนบ้านโนนส าราญ ที่ ๒๕ / ๒๕๖๖ เรื่อง แต่งตัง้คณะกรรมการด าเนินการก าหนด
มาตรฐานการศกึษา ระดบัการศกึษาปฐมวยัและระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐาน 
 ๓. ประกาศโรงเรยีนบ้านโนนส าราญ เรื่อง มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดบัปฐมวยัและ
ระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐาน 

      ๔. ประกาศโรงเรยีนบา้นโนนส าราญ เรื่อง ก าหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศกึษาของสถาน 
ศกึษาระดบัปฐมวยัและระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐาน เพือ่การประกนัคุณภาพภายในของสถานศกึษา ปีการศกึษา 
๒๕๖๖ 
       ๕. ค าสัง่โรงเรยีนบา้นโนนส าราญ ที ่๒๖ / ๒๕๖๖ เรื่อง การมอบหมายหน้าทีผู่ร้บัผดิชอบ การประกนั
คุณภาพการศกึษา ตามมาตรฐานการศกึษาขัน้พืน้ฐาน ปีการศกึษา ๒๕๖๖ 

      ๖. ค าสัง่โรงเรยีนบา้นโนนส าราญที ่๒๗ / ๒๕๖๖ เรื่อง  แต่งตัง้คณะกรรมการด าเนินการจดัท า 
แผนปฏบิตักิาร ประจ าปีการศกึษา ๒๕๖๖ 
       ๗. ประกาศโรงเรยีนบา้นโนนส าราญ เรื่อง แต่งตัง้คณะกรรมการประเมนิผลและตรวจสอบคุณภาพ 
ภายในสถานศกึษา ประจ าปีการศกึษา ๒๕๖๖ 
       ๘. รปูภาพทีส่ าคญัในการจดักจิกรรมของโรงเรยีน คุณภาพนกัเรยีน 
       ๙. เกยีรตบิตัร  รางวลั 
       ๑๐. หลกัฐานการเผยแพร่ประชาสมัพนัธก์ารพฒันาคุณภาพของสถานศกึษา 

      ๑๑. ผลการประเมินของคณะกรรมการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายใน
สถานศกึษา ตามประกาศของสถานศกึษา 

 
...................................................................................… 



    ๒๙ 

 
                                                 

                       
ประกาศโรงเรียนบ้านโนนส าราญ  

เร่ือง แต่งตัง้คณะกรรมการจดัท ารายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
…………………………………………………………………… 

              โดยที่มีประกาศใช้กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ .ศ. ๒๕๖๑ และประกาศ
กระทรวงศกึษาธกิาร เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศกึษา ระดบัปฐมวยั และระดบัการศกึษาขัน้พื้นฐาน และประกาศ
ส านักงานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พื้นฐาน เรื่อง แนวปฏิบตัิการด าเนินงานประกนัคุณภาพการศกึษา ระดบั
การศกึษาขัน้พืน้ฐาน พ.ศ. ๒๕๖๑ ใหส้ถานศกึษาก าหนดมาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษาจดัระบบการประกนั
คุณภาพการศกึษาภายในสถานศกึษา  
 การประเมนิผลและตรวจสอบคุณภาพการศกึษาภายในสถานศกึษาและจดัท ารายงานผลการประเมนิ
ตนเองของสถานศึกษา รายงานส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา เปิดเผยการจดัการศึกษาต่อสาธารณชน  เพื่อ
น าไปสู่การพฒันาคุณภาพมาตรฐานการศกึษา  และเพื่อรองรบัการประเมนิคุณภาพภายนอก (สมศ.)  โรงเรยีน
บา้นโนนส าราญ จงึแต่งตัง้คณะกรรมการจดัท ารายงานผลการประเมนิตนเองของสถานศกึษา ปีการศกึษา ๒๕๖๖ 
ดงันี้ 

๑. นางสุดา  น้อยเทยีม           ผูอ้ านวยการโรงเรยีนบา้นโนนส าราญ  ประธานกรรมการ 
๒. นายด ารสั  กออนิทร์  ประธานคณะกรรมการสถานศกึษาขัน้พืน้ฐาน รองประธานกรรมการ 
๓. นางอรญัญา  จนิดาไพศาล คร ูโรงเรยีนบา้นโนนส าราญ   กรรมการ 
๔. น.ส.รชันี  ชาวปทุม  ครผููช้่วย โรงเรยีนบา้นโนนส าราญ  กรรมการ 
๕. น.ส.เนรญัชญา  พลมณี ครผููช้่วย โรงเรยีนบา้นโนนส าราญ  กรรมการ 
๖. น.ส.ภทัราภรณ์  แกว้ภริมย ์ ครผููช้่วย โรงเรยีนบา้นโนนส าราญ  กรรมการ 
๗. น.ส.จนัทรจ์ริา  หวงัขอ้กลาง คณะกรรมการสถานศกึษาขัน้พืน้ฐาน  กรรมการ 
๘. นายอ านาจ  ไตรรงค ์  คณะกรรมการสถานศกึษาขัน้พืน้ฐาน  กรรมการ 
๙. น.ส.ณฐัากานต ์ บุญเพช็ร ธุรการ โรงเรยีนบา้นโนนส าราญ    กรรมการ 
๑๐. น.ส.สุดารตัน์  เครอืกลาง พีเ่ลีย้งเดก็พกิาร โรงเรยีนบา้นโนนส าราญ กรรมการ 
๑๑. น.ส.เจนจริา  ไทยอาสา คร ูโรงเรยีนบา้นโนนส าราญ    กรรมการและผูช้่วยเลขานุการ 
๑๒. นายตรรีตัน์  จนิดาไพศาล คร ูโรงเรยีนบา้นโนนส าราญ      กรรมการและเลขานุการ 

 

             หน้าทีข่องคณะกรรมการ  ดงันี้ 
                ๑. รวบรวมข้อมูลผลการพัฒนานักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษา ตาม
มาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษา  โดยใชก้รอบแนวทางการประกนัคุณภาพการศกึษาภายในสถานศกึษา 
                ๒. รวบรวมขอ้มลูตามกรอบแนวทางการประเมนิคุณภาพภายนอก (สมศ.) หลกัฐานเชงิประจกัษ์  
เสนอใหร้ะดบัคุณภาพ พรอ้มเหตุผลประกอบการพจิารณา 
                ๓. เขียนสรุปการให้ข้อมูลย้อนกลบั ระดบัปฐมวยั และระดบัการศึกษาขัน้พื้นฐาน ตามมาตรฐาน
การศกึษาของสถานศกึษา ทีจ่ะน าไปพฒันาสถานศกึษาต่อไป            



    ๓๐ 

 
                ๔. เขียนรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) เพื่อใช้ในการประเมินผลและ
ตรวจสอบคุณภาพการศกึษาภายในสถานศกึษา ที่คณะกรรมการสามารถสงัเคราะห์และใช้การประเมนิคุณภาพ
การศกึษาภายในสถานศกึษา มเีชื่อถอื มคีวามสอดคลอ้งการประเมนิคุณภาพภายนอก (สมศ.) 
                ๕. สถานศกึษามกีารประเมนิผลและตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศกึษา และเสนอรายงาน SAR  
ต่อคณะกรรมการตามประกาศของสถานศกึษา 
                ๖. เตรยีมหลกัฐาน เอกสาร ค าสัง่ รปูภาพ และหลกัฐานร่องรอยเชงิประจกัษ์ แนวปฏบิตัขิองโรงเรยีน 
น าเสนอคณะกรรมการประเมนิผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา รบัรองผลการให้ระดบั
คุณภาพ และให้ขอ้มูลย้อนกลบั ปรบัปรุงแก้ไข และเสนอคณะกรรมการสถานศกึษาขัน้พื้นฐาน และประกาศต่อ
สาธารณชน 
 

             ทัง้นี้  โรงเรียนบ้านโนนสวรรค์ จึงแต่งตัง้คณะกรรมการจัดท ารายงานผลการประเมินตนเองของ
สถานศกึษา ระดบัปฐมวยัและระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐาน ปีการศกึษา ๒๕๖๖ 
 

              ประกาศ ณ วนัที ่๑ เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๗ 
 
                              
                                                                                      
                                                                    
                                                                 
               (นางสุดา  น้อยเทยีม) 
                                                           ผูอ้ านวยการโรงเรยีนบา้นโนนส าราญ   



    ๓๑ 

 
                                                                                             
                       

ค าสัง่โรงเรียนบ้านโนนส าราญ   
ท่ี ๒๕ / ๒๕๖๖ 

เร่ือง แต่งตัง้คณะกรรมการด าเนินการก าหนดมาตรฐานการศึกษา ระดบัการศึกษาปฐมวยั 
และระดบัการศึกษาขัน้พื้นฐาน 

.................................................................. 
             อาศัยอ านาจตามความในพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ .ศ. ๒๕๔๒ และที่แก้ไขเพิ่มเติม              
(ฉบบัที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๔๕ มาตรา ๙ (๓) ที่ให้มกีารก าหนดมาตรฐานการศกึษา และจดัระบบการประกนัคุณภาพ
การศึกษาทุกระดับและทุกประเภทการศึกษาและมาตรา ๔๘ พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ (ฉบับที่ ๔)             
พ.ศ. ๒๕๖๒ มาตรา ๗ ให้หน่วยงานต้นสังกัด และสถานศึกษาจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา และให้ถือว่าการประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหารการศึกษาที่ต้อง
ด าเนินการอย่างต่อเนื่อง โดยมกีารจดัท ารายงานประจ าปีเสนอต่อหน่วยงานต้นสงักดั  หน่วยงานที่เกี่ยวขอ้ง และ
เปิดเผยต่อสาธารณชน เพื่อน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา และเพื่อรองรบัการ  ประกัน
คุณภาพภายนอก ดงันัน้ เพื่อให้การก าหนดมาตรฐานการศกึษาระดบัการศกึษาปฐมวยัและการศกึษาขัน้พื้นฐาน
ของโรงเรยีนบ้านโนนส าราญ เป็นไปตามประกาศกระทรวงศกึษาธกิาร เกี่ยวกบัการใชพ้ระราชบญัญตัมิาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา จึงอาศยัอ านาจตามมาตรา ๒๗ (๑) แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศกึษา พุทธศกัราช ๒๕๔๗ และอ านาจตามความในมาตรา ๓๙ พระราชบญัญตัริะเบยีบบรหิาร
ราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. ๒๕๔๖ เรื่อง มอบอ านาจบังคบับัญชาข้าราชการครูและลูกจ้าง จึงแต่งตัง้
คณะกรรมการก าหนดมาตรฐานการศกึษาระดบัการศกึษาปฐมวยัและระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐาน ดงันี้ 
 

๑. นางสุดา  น้อยเทยีม           ผูอ้ านวยการโรงเรยีนบา้นโนนส าราญ ประธานกรรมการ 
๒. นางอรญัญา  จนิดาไพศาล คร ูโรงเรยีนบา้นโนนส าราญ  กรรมการ 
๓. น.ส.พลอยไพลนิ  ภูแกว้นอก คร ูโรงเรยีนบา้นโนนส าราญ  กรรมการ 
๔. น.ส.รชันี  ชาวปทุม  ครผููช้่วย โรงเรยีนบา้นโนนส าราญ กรรมการ 
๕. น.ส.ณฐัากานต ์ บุญเพช็ร ธุรการ โรงเรยีนบา้นโนนส าราญ   กรรมการ 
๖. น.ส.สุดารตัน์  เครอืกลาง ครอูตัราจา้ง โรงเรยีนบา้นโนนส าราญ กรรมการ 
๗. น.ส.เจนจริา  ไทยอาสา คร ูโรงเรยีนบา้นโนนส าราญ    กรรมการและผูช้่วยเลขานุการ 
๘. นายตรรีตัน์  จนิดาไพศาล คร ูโรงเรยีนบา้นโนนส าราญ  กรรมการและเลขานุการ 
 

  
 
 
 
 



    ๓๒ 

 
 ทัง้นี้ให้ผู้ที่มรีายนามตามการแต่งตัง้นี้ มหีน้าที่ในการก าหนดมาตรฐานการศกึษาของโรงเรยีน ให้มี
ความสอดคล้อง กับมาตรฐานการศึกษาของส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓  และ
ส านกังานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐานเพือ่ท าเป็นแนวทางสูก่ารปฏบิตัติ่อไป ตัง้แต่บดันี้เป็นตน้ไป  
 
 สัง่ ณ วนัที ่๑๒ เดอืน พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 

     
 
 
 

      (นางสุดา  น้อยเทยีม)  
      ผูอ้ านวยการโรงเรยีนบา้นโนนส าราญ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



    ๓๓ 

 
                                              
                       

ประกาศโรงเรียนบ้านโนนส าราญ 
เร่ือง  มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดบัปฐมวยั และระดบัการศึกษาขัน้พื้นฐาน 

…………………………………………………………………… 
            โดยที่มีประกาศใช้กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ .ศ . ๒๕๖๑ และประกาศ
กระทรวงศึกษาธกิาร เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศกึษา ระดบัปฐมวยั และระดบัการศกึษาขัน้พื้นฐาน ประกาศเมื่อ
วนัที่ ๖ สงิหาคม พ.ศ. ๒๕๖๑ และประกาศส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขัน้พื้นฐาน  เรื่อง แนวปฏบิตัิการ
ด าเนินงานประกนัคุณภาพการศกึษา ระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐาน พ.ศ. ๒๕๖๑    
            พระราชบญัญตักิารศกึษาแห่งชาต ิพ.ศ. ๒๕๔๒ และทีแ่ก้ไขเพิม่เตมิ (ฉบบัที ่๒) พ.ศ. ๒๕๔๕ มาตราที ่
๙ (๓) ได้ก าหนดการจดัระบบ โครงสร้าง และกระบวนการจดัการศึกษาให้ยึดหลักที่ส าคญัข้อหนึ่ง คอื มีการ
ก าหนดมาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษา และจดัระบบประกนัคุณภาพการศกึษาทุกระดบัทุกประเภทการศกึษา
โดยมาตรฐานและมาตรา ๔๘ ใหห้น่วยงานตน้สงักดัและสถานศกึษาจดัใหม้รีะบบประกนัคุณภาพการศกึษาภายใน
สถานศึกษาและให้ถือว่าการประกนัคุณภาพการศึกษาภายในเป็นส่วนหนึ่งของการบรหิารจดัการศึกษาที่ต้อง
ด าเนินการอย่างต่อเนื่อง โดยมกีารจดัท ารายงานผลการประเมนิตนเองเสนอต่อหน่วยงานต้นสงักดั  และเปิดเผย
ต่อสาธารณชน เพื่อน าไปสู่การพฒันาคุณภาพมาตรฐานการศกึษา และเพื่อรองรบัการประเมนิคุณภาพภายนอก
สถานศกึษา  
             ฉะนั ้น อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๕ มาตรา ๙ (๓) มาตรา ๓๑ และมาตรา ๔๘ แห่ ง
พระราชบญัญัติการศกึษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ และแก้ไขเพิม่เตมิ (ฉบบัที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๔๕ ประกอบกบัมติที่
ประชุมของคณะกรรมการของสถานศกึษาขัน้พื้นฐานเหน็ชอบ ในการประชุมครัง้ที่ ๒ /๒๕๖๖ เมื่อวนัที ่๑๒ เดอืน 
พฤษภาคม  
พ.ศ. ๒๕๖๖                  
             ทัง้นี้  โรงเรยีนบา้นโนนส าราญ จงึประกาศใชม้าตรฐานการศกึษาของสถานศกึษา ระดบัปฐมวยัและ 
ระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐาน ตามรายละเอยีดทีแ่นบทา้ยนี้ 
             ประกาศ ณ วนัที ่๑๒ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 
 
 
 
                                                             
             (นางสุดา  น้อยเทยีม) 
                                                 ผูอ้ านวยการโรงเรยีนบา้นโนนส าราญ 



    ๓๔ 

 
ระดบัการศึกษาขัน้พื้นฐาน 

 
 

มาตรฐาน 
มาตรฐานท่ี ๑ คณุภาพของผู้เรียน   
๑.๑ ผลสมัฤทธ์ิทางวิชาการของผู้เรียน 
     ๑) มคีวามสามารถในการอ่าน การเขยีน การสือ่สาร และการคดิค านวณ 
          ๑.๑ ความสามารถในการอ่าน 
          ๑.๒ ความสามารถในการการเขยีน  
          ๑.๓ ความสามารถในการสือ่สาร 
          ๑.๔ ความสามารถในการคดิค านวณ 
      ๒) มคีวามสามารถในการวเิคราะห ์คดิอย่างมวีจิารณญาณ อภปิรายแลกเปลีย่นความคดิเหน็และแกปั้ญหา 
          ๒.๑ คดิวเิคราะห/์คดิอย่างมวีจิารณญาณ (สมรรถนะ ๑) 
          ๒.๒ การอภปิรายแลกเปลีย่นความคดิเหน็ 
          ๒.๓ การแกปั้ญหา (สมรรถนะ ๒) 
     ๓) มคีวามสามารถในการสรา้งนวตักรรม 
          ๓.๑ ความสามารถในการสรา้งนวตักรรม 
          ๓.๒ ความสามารถในการใชน้วตักรรมเพือ่การเรยีนรู้ 
     ๔) มคีวามสามารถในการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศ และการสือ่สาร 
          ๔.๑ ความสามารถในการใชเ้ทคโนโลย ี(สมรรถนะ ๓) 
          ๔.๒ ความสามารถในการสือ่สาร (สมรรถนะ ๔) 
     ๕) มผีลสมัฤทธิท์างการเรยีนตามหลกัสตูรสถานศกึษา 
          ๕.๑ ผลสมัฤทธิท์างการเรยีนของผูเ้รยีนระดบัสถานศกึษา 
     ๖) มคีวามรู ้ทกัษะพืน้ฐาน และเจตคตทิีด่ตี่องานอาชพี 
          ๖.๑ ความรูค้วามเขา้ใจเกี่ยวกบัวชิาชพี (สมรรถนะ ๕) 
          ๖.๒ ความสามารถดา้นทกัษะวชิาชพี (สมรรถนะ ๕) 
          ๖.๓ เจตคตทิีด่ตี่องานวชิาชพี (สมรรถนะ ๕) 
๑.๒ คณุลกัษณะท่ีพึงประสงคข์องผู้เรียน 
     ๑) การมคีุณลกัษณะและค่านิยมทีด่ตีามทีส่ถานศกึษาก าหนด 
     ๒) ความภูมใิจในทอ้งถิน่ และความเป็นไทย 
     ๓) การยอมรบัทีจ่ะอยู่ร่วมกนับนความแตกต่างและหลากหลาย 
     ๔) สุขภาวะทางร่างกาย และจติสงัคม 
     ๕) ความสามารถทางดา้นดนตร ีนาฏศลิป์ 
มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจดัการ 
๒.๑ มเีป้าหมาย วสิยัทศัน์ และพนัธกจิทีส่ถานศกึษาก าหนดชดัเจน 
     ๑) มเีป้าหมาย วสิยัทศัน์ และพนัธกจิ ทีส่ถานศกึษาก าหนดชดัเจน 



    ๓๕ 

 
     ๒) แผนงาน/โครงการ สอดคลอ้งและครอบคลุมกบัเป้าหมาย วสิยัทศัน์ และพนัธกจิ 
๒.๒ มรีะบบบรหิารจดัการคุณภาพของสถานศกึษา 
     ๑) ม ีModel ในการบรหิารจดัการศกึษา 
     ๒) มรีะบบการนิเทศภายในของสถานศกึษาอย่างต่อเนื่อง 
     ๓) มกีระบวนการนิเทศภายในสถานศกึษาโดยยดึหลกัการมสีว่นร่วม 
     ๔) มกีระบวนการประเมนิภายในสถานศกึษา และน าผลมาปรบัปรุง พฒันาคุณภาพการศกึษาอย่างต่อเนื่อง 
 ๒.๓ ด าเนินงานพฒันาวชิาการทีเ่น้นคุณภาพผูเ้รยีนรอบดา้นตามหลกัสตูรสถานศกึษาทุกกลุ่มเป้าหมาย 
     ๑) การพฒันางานวชิาการ 
     ๒) การพฒันาหลกัสตูรสถานศกึษา 
๒.๔ พฒันาคร ูและบุคลากรใหม้คีวามเชีย่วชาญทางวชิาชพี 
     ๑) การพฒันาครแูละบุคลากรใหม้คีวามเชีย่วชาญ 
     ๒) การสรา้งชุมชนการเรยีนรูท้างวชิาชพี (PLC) 
 ๒.๕ จดัสภาพแวดลอ้มทางกายภาพ และสงัคมทีเ่อือ้ต่อการจดัการเรยีนรูอ้ย่างมคีุณภาพ 
     ๑) การจดัสภาพแวดลอ้ม 
     ๒) การสรา้งสงัคมทีเ่อือ้ต่อการจดัการเรยีนรู้ 
 ๒.๖ จดัระบบเทคโนโลยสีารสนเทศเพือ่สนบัสนุนการบรหิารจดัการและการจดัการเรยีนรู้ 
     ๑) ระบบเทคโนโลย ี
     ๒) ระบบขอ้มลูสารสนเทศ 
 ๒.๗ การบรหิารจดัการเพือ่สง่เสรมิใหเ้ป็นโรงเรยีนตน้แบบ  
     ๑) กจิกรรมสง่เสรมิใหเ้ป็นสถานศกึษาตน้แบบ 
มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจดัการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคญั 
๓.๑ จดัการเรยีนรูผ้่านกระบวนการคดิและปฏบิตัจิรงิ และสามารถน าไปประยุกตใ์ชใ้นชวีติได้ 
     ๑) การจดัการเรยีนรูท้ีเ่น้นกระบวนการคดิ 
     ๒) การจดัการเรยีนรูท้ีผู่เ้รยีนไดล้งมอืปฏบิตัจิรงิ 
     ๓) การจดัการเรยีนรูท้ีผู่เ้รยีนสามารถน าไปประยุกตใ์ชใ้นชวีติประจ าวนัได้ 
๓.๒ ใชส้ือ่ เทคโนโลยสีารสนเทศ และแหล่งเรยีนรูท้ีเ่อือ้ต่อการเรยีนรู้ 
     ๑) ครผููส้อนสามารถใชส้ื่อ เทคโนโลยสีารสนเทศได้ 
     ๒) ครผููส้อนพฒันา/ใชแ้หล่งเรยีนรูเ้พือ่จดัการเรยีนรู้ 
๓.๓ มกีารบรหิารจดัการชัน้เรยีนเชงิบวก 
     ๑) ความเป็นระเบยีบของหอ้งเรยีน (ป้ายชื่อชัน้เรยีน, ป้ายชื่อคร,ู ป้ายสถติแิสดงการมาเรยีน, ขอ้มลูน ้าหนกั
สว่นสงู) 
    ๒) แหล่งสบืคน้ขอ้มลูและแหล่งเรยีนรู ้(มมุีมสง่เสรมิการอ่าน, มุมสือ่/อุปกรณ์, บนัทกึการใชแ้หล่งเรยีนรู)้ 
    ๓) การตกแต่งหอ้งสะอาดเรยีบรอ้ย (มสีญัลกัษณ์ชาต ิศาสนา พระมหากษตัรยิ,์ ป้ายค าขวญั, ขอ้ตกลงของ
หอ้งเรยีน, ชัน้วางรองเทา้, พรมเชด็เทา้) 
    ๔) บรรยากาศเหมาะสมต่อการเรยีนรู ้(มีค่วามสะอาด, แสงสว่างเพยีงพอ, ไม่มเีสยีง/กลิน่รบกวน, ทีเ่กบ็
เครื่องมอืท าความสะอาด) 



    ๓๖ 

 
๓.๔ ตรวจสอบ และประเมนิผูเ้รยีนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพฒันาผูเ้รยีน 
     ๑) การตรวจสอบผูเ้รยีน 
     ๒) การประเมนิผูเ้รยีนอย่างเป็นระบบ 
     ๓) การน าผลการประเมนิสูก่ารพฒันาผูเ้รยีน 
๓.๕ มกีารแลกเปลีย่นเรยีนรู ้และใชข้อ้มลูสะทอ้นกลบัเพือ่พฒันา และปรบัปรุงการจดัการเรยีนรู้ 
     ๑) PLC, AAR, KM, Open House  
     ๒) น าผลสูก่ารพฒันาการจดัการเรยีนรู้ 
๓.๖ การจดัการเรยีนรูแ้บบบูรณาการ(Integrated Learning Management)  
     ๑) แผนการจดัการเรยีนรูแ้บบบูรณาการ 
 



    ๓๗ 

 
ระดบัการศึกษาปฐมวยั 

 
มาตรฐาน 

มาตรฐานท่ี ๑ คณุภาพของเดก็ 
๑.๑ มพีฒันาการดา้นร่างกาย แขง็แรง มสีุขนิสยัทีด่ ีและดแูลความปลอดภยัของตนเองได้ 
๑.๒ มพีฒันาการดา้นอารมณ์ จติใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้ 
๑.๓ มพีฒันาการดา้นสงัคม ช่วยเหลอืตนเอง และเป็นสมาชกิทีด่ขีองสงัคม 
๑.๔ มพีฒันาการดา้นสตปัิญญา สือ่สารได ้มทีกัษะการคดิพืน้ฐาน และแสวงหาความรูไ้ด้ 
มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจดัการ 
๒.๑ มหีลกัสตูรครอบคลุมพฒันาการทัง้ ๔ ดา้น สอดคลอ้งกบับรบิทของทอ้งถิน่ 
๒.๒ จดัครใูหเ้พยีงพอกบัชัน้เรยีน 
๒.๓ สง่เสรมิใหค้รมูคีวามเชีย่วชาญดา้นการจดัประสบการณ์ 
๒.๔ จดัสภาพแวดลอ้มและสือ่ เพือ่การเรยีนรู ้อย่างปลอดภยั และเพยีงพอ 
     ๑) การจดัสภาพแวดลอ้ม เหมาะสมกบัพฒันาการเรยีนรู้ 
     ๒) การจดัหาสือ่เพยีงพอต่อการพฒันาการเรยีนรู้ 
     ๓) การจดัหาสือ่เหมาะกบัการพฒันาการเรยีนรู้ 
๒.๕ ใหบ้รกิารสือ่เทคโนโลยสีารสนเทศ และสือ่การเรยีนรู ้เพือ่สนบัสนุนการจดัประสบการณ์ 
๒.๖ มรีะบบบรหิารคุณภาพทีเ่ปิดโอกาสใหผู้เ้กีย่วขอ้งทุกฝ่ายมสีว่นร่วม 
มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจดัการเรียนการสอนท่ีเน้นเดก็เป็นส าคญั 
๓.๑ จดัประสบการณ์ทีส่ง่เสรมิใหเ้ดก็มพีฒันาการทุกดา้น อย่างสมดุลเตม็ศกัยภาพ 
๓.๒ สรา้งโอกาสใหเ้ดก็ไดร้บัประสบการณ์ตรง เล่น และปฏบิตัอิย่างมคีวามสุข 
๓.๓ จดับรรยากาศทีเ่อือ้ต่อการเรยีนรู ้ใชส้ือ่เทคโนโลยทีีเ่หมาะสมกบัวยั 
๓.๔ ประเมนิพฒันาการเดก็ตามสภาพจรงิ และน าผลการประเมนิพฒันาการเดก็ไปปรบัปรุงการจดัประสบการณ์ 
     และพฒันาเดก็ 

 



    ๓๘ 

 
   
 

ประกาศโรงเรียนบ้านโนนส าราญ 
เร่ือง ก าหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดบัปฐมวยัและระดบัการศึกษา                 

ขัน้พื้นฐาน เพื่อการประกนัคณุภาพภายในของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
..................................................................... 

 โดยที่มีการประกาศใช้กฎกระทรวง กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ .ศ. ๒๕๖๑ 
นโยบายการปฏริปูการศกึษาในทศวรรษทีส่องทีก่ าหนดเป้าหมายและยุทธศาสตรใ์นการพฒันาคุณภาพคนไทยและ
การศึกษาไทยในอนาคต นโยบายปฏิรูประบบการประเมินและการประกันคุณภาพการศึกษา ประกาศ
คณะกรรมการ 
การประกนัคุณภาพภายในระดบัการศกึษาขัน้พื้นฐานเรื่อง ก าหนดหลกัเกณฑแ์ละแนวปฏบิตัเิกี่ยวกบัการประกนั
คุณภาพภายในระดับการศึกษาขัน้พื้นฐาน ประกอบกับประกาศกระทรวงศึกษาธิการ  เรื่อง ให้ใช้มาตรฐาน
การศกึษา ระดบัปฐมวยั ระดบัการศกึษาขัน้พื้นฐาน และระดบัการศกึษาขัน้พื้นฐานศูนย์การศกึษาพเิศษ  ฉบบัลง
วนัที่ ๖ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๑ โรงเรียนบ้านโนนส าราญและปรบัมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับ
การศึกษาขัน้พื้นฐาน การมสี่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้อง ทัง้บุคลากรทุกคนในโรงเรยีน ผู้ปกครอง และประชาชนใน
ชุมชนใหเ้หมาะสมและสอดคลอ้งกนั เพื่อน าไปสู่การพฒันาคุณภาพการศกึษาตามมาตรฐานการศกึษาขัน้พืน้ฐาน 
การประเมินคุณภาพภายในและรองรบัการประเมินคุณภาพภายนอก โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการ
สถานศกึษาขัน้พืน้ฐาน ในการประชุม ครัง้ที ่๒/๒๕๖๖ เมื่อ ๑๒ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 เพือ่ใหก้ารพฒันาคุณภาพและมาตรฐานการศกึษาของโรงเรยีนบา้นโนนส าราญมคีุณภาพและมาตรฐาน  
ระดบัการศกึษาปฐมวยัและระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐาน ตามเอกสารแนบทา้ยประกาศนี้  
  ประกาศ ณ วนัที ่๑๒ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 

 
 

     
      

     (นางสุดา  น้อยเทยีม) 
                                                      ผูอ้ านวยการโรงเรยีนบา้นโนนส าราญ 
 



    ๓๙ 

 
การก าหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดบัการศึกษาปฐมวยั 

 เพื่อการประกนัคณุภาพภายในของสถานศึกษา 
แนบทา้ยประกาศโรงเรยีนบา้นบา้นโนนส าราญ เรื่อง ก าหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศกึษา 

ของสถานศกึษา ระดบัปฐมวยั เพือ่การประกนัคุณภาพภายในของสถานศกึษา 
 ปีการศกึษา ๒๕๖๖ ลงวนัที ่๑๒ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 

ระดบัการศึกษาปฐมวยั 
 

ข้อที่ มาตรฐาน ค่าเป้าหมาย ความสำเร็จ 
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพเด็ก   

๑ มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ ระดับดี ร้อยละ ๗๕ 
๒ มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้ ระดับดี ร้อยละ ๗๕ 
๓ มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม ระดับดี ร้อยละ ๗๕ 
๔ มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และแสวงหาความรู้ได้ ระดับดี ร้อยละ ๗๐ 

มาตรฐานที่ ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ ค่าเป้าหมาย ความสำเร็จ 
๑ มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง ๔ ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น ระดับดี มีหลักสูตร

ครอบคลุม 
๒ จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน ระดับดี มีครู ๒ คน 
๓ ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ ระดับดี อย่างน้อย    

ปีละ ๒ 
หลักสูตร 

๔ จัดสภาพแวดล้อมและสื่อ เพ่ือการเรียนรู้ อย่างปลอดภัย และเพียงพอ   
     ๑) การจัดสภาพแวดล้อม เหมาะสมกับพัฒนาการเรียนรู้ ระดับดี สะอาด 

ปลอดภัย แสง
สว่างเพียงพอ 

     ๒) การจัดหาสื่อเพียงพอต่อการพัฒนาการเรียนรู้ ระดับดี มีสื่อเพียงพอ 
     ๓) การจัดหาสื่อเหมาะกับการพัฒนาการเรียนรู้ ระดับดี มีสื่อท่ี

เหมาะสม 
๕ ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ และสื่อการเรียนรู้ เพ่ือสนับสนุนการจัด

ประสบการณ์ 
ระดับดี ครูมีการใช้ 

สื่อฯ 
จำนวน ๓ สื่อ 

๖ มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ระดับดี ทุกฝ่ายมีส่วน
ร่วม 

มาตรฐานที่ ๓  การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ ค่าเป้าหมาย ความสำเร็จ 
๑ จัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้าน อย่างสมดุลเต็มศักยภาพ ระดับดี สามารถ

พัฒนาผู้เรียน 



    ๔๐ 

 
ข้อที่ มาตรฐาน ค่าเป้าหมาย ความสำเร็จ 

   ได้ร้อยละ ๘๐ 
๒ สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่น และปฏิบัติอย่างมีความสุข ระดับดี สามารถ

พัฒนาผู้เรียน
ได้ร้อยละ ๘๐ 

มาตรฐานที่ ๓  การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ ค่าเป้าหมาย ความสำเร็จ 
๓ จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย ระดับดี สามารถ

พัฒนาผู้เรียน
ได้ร้อยละ ๘๐ 

๔ ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง และนำผลการประเมินพัฒนาการเด็กไป
ปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

ระดับดี สามารถ
พัฒนาผู้เรียน
ได้ร้อยละ ๘๐ 



    ๔๑ 

 
  

 
 

ค าสัง่โรงเรียนบ้านโนนส าราญ 
ท่ี    ๒๗ / ๒๕๖๖ 

เร่ือง  แต่งตัง้คณะกรรมการด าเนินการจดัท าแผนปฏิบติัการ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
.............................................. 

  พระราชบญัญตักิารศกึษาแห่งชาต ิพ.ศ. ๒๕๔๒ ไดก้ าหนดจุดมุ่งหมายและหลกัการส าคญัในการ
จดัการศกึษาใหม้คีุณภาพเป็นไปตามมาตรฐาน หมวดที ่๖ มาตรฐานการประกนัคุณภาพการศกึษา เพื่อใหก้ารจดั
การศึกษาของโรงเรยีนได้ด าเนินไปอย่างมคีุณภาพเป็นไปตามมาตรฐาน และการด าเนินการบรหิารงบประมาณ 
ตามนโยบายการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจดัการศึกษาขัน้พื้นฐาน  เพื่อให้การจดัการศึกษาของโรงเรียนมี
ประโยชน์สงูสุดในการพฒันาผูเ้รยีน  

โรงเรียนบ้านโนนส าราญ จึงได้มีการวางแผนการจัดการศึกษา โดยจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี
การศึกษา ๒๕๖๖ มีการระดมความคิดเห็นขอเสนอแนะจากคณะครู คณะกรรมการสถานศึกษาขัน้พื้นฐาน 
ตลอดจนผู้มสี่วนเกี่ยวข้องเพื่อให้การด าเนินการดงักล่าวเป็นไปด้วยความเรยีบร้อย บรรลุวตัถุประสงค์อย่างมี
ประสทิธภิาพ จงึแต่งตัง้คณะกรรมการด าเนินการจดัท าแผนปฏบิตักิาร ประจ าปีการศกึษา ๒๕๖๖ ดงันี้ 
 

  ๑. นางสุดา   น้อยเทยีม  ผูอ้ านวยการโรงเรยีน ประธานกรรมการ 
   ๒. นายตรรีตัน์  จนิดาไพศาล คร ูคศ.๓  กรรมการ 
   ๓. น.ส.เจนจริา  ไทยอาสา คร คศ.๑  กรรมการ 
   ๔. น.ส.พลอยไพลนิ  ภูแกว้นอก คร ูคศ.๑  กรรมการ 
   ๕. น.ส.รชันี  ชาวปทุม  ครผููช้่วย  กรรมการ 
   ๖. น.ส.สุดารตัน์  เครอืกลาง ครอูตัราจา้ง  กรรมการ 
   ๗. น.ส.ณฐัากานต ์ บุญเพช็ร ธุรการโรงเรยีน  กรรมการและผูช้่วยเลขานุการ 
   ๘. นางอรญัญา  จนิดาไพศาล คร ูคศ.๓  กรรมการและเลขานุการ 
 

  มหีน้าที ่ ศกึษา วเิคราะห ์รวบรวมขอ้มลู เพือ่ด าเนินการจดัท าแผนปฏบิตักิาร ประจ าปี การศกึษา 
๒๕๖๖ เพือ่ใชเ้ป็นกรอบแนวทางในการบรหิารงบประมาณ เงนิอุดหนุน และเงนิงบประมาณอื่นๆ    
ทีส่ถานศกึษาไดร้บัการจดัสรร ใหเ้กดิประโยชน์สงูสุดแก่ทางราชการ 
 

  สัง่ ณ วนัที ่๓ เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 
 

    (นางสุดา   น้อยเทยีม) 
                 ผูอ้ านวยการโรงเรยีนบา้นโนนส าราญ 

 



    ๔๒ 

 

 
ประกาศโรงเรียนบ้านโนนส าราญ 

เร่ือง  แต่งตัง้คณะกรรมการประเมินผลและตรวจสอบคณุภาพภายในสถานศึกษา  
ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

............................................................................ 
 ตามพระราชบญัญัตกิารศึกษาแห่งชาต ิพุทธศกัราช ๒๕๔๒ (เพิม่เติมฉบบัที่ ๒) พ.ศ.๒๕๕๓ ประกาศ
ส านกังานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐาน เรื่องแนวปฏบิตักิารด าเนินงานประกนัคุณภาพการศกึษาขัน้พืน้ฐาน 
พ.ศ.๒๕๖๑ และกฎกระทรวงการประกนัคุณภาพการศกึษา พ.ศ.๒๕๖๑ ขอ้ ๓ ระบุใหส้ถานศกึษาแต่ละแห่งจดัใหม้ี
ระบบการประกนัคุณภาพการศกึษาภายในสถานศกึษา โดยก าหนดมาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษา ใหเ้ป็นไป
ตามมาตรฐานการศกึษาแต่ละระดบั และประเภท พร้อมจดัท าแผนพฒันาการจดัการศกึษาของสถานศึกษาที่มุ่ง
คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา และด าเนินการตามแผนที่ก าหนดไว้ จดัให้มีการประเมินผล และตรวจสอบ
คุณภาพตามมาตรฐานการศกึษาภายในสถานศกึษา ตดิตามผลการด าเนินการเพือ่พฒันาสถานศกึษาใหม้คีุณภาพ
ตามมาตรฐานการศกึษา และจดัส่งรายงานผลการประเมนิตนเองใหห้น่วยงานต้นสงักดัหรอืหน่วยงานทีก่ ากบัดูแล
สถานศกึษาเป็นประจ าทุกปี   
 เพื่อให้การด าเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย โรงเรียนบ้านโนนส าราญ จึงประกาศแต่งตัง้
คณะกรรมการตดิตามตรวจสอบระบบประกนัคุณภาพและประเมนิคุณภาพภายในสถานศกึษาทัง้ระดบับุคคลและ
ระดบัสถานศกึษาอย่างน้อยภาคเรยีนละ ๑ ครัง้ พรอ้มจดัท ารายงานผล และน าผลการตดิตาม ตรวจสอบคุณภาพ
การศกึษาไปปรบัปรุง พฒันาสถานศกึษา ดงันี้ 

๑. นางสุดา  น้อยเทยีม  ผูอ้ านวยการโรงเรยีนบา้นโนนส าราญ ประธานกรรมการ 
๒. นางวาสนา  เชือ้จ ารญู ศกึษานิเทศก ์สพป.ชยัภูม ิเขต ๓  กรรมการ 

       ๓. นางอจัฉรยิะกรณ์  รชัชนะกุล ผูอ้ านวยการโรงเรยีนบา้นหนองใหญ่  กรรมการ 
๔. นางดวงแข  บรรจงปรุ  คณะกรรมการสถานศกึษา   กรรมการ 

         ๕. นายตรรีตัน์  จนิดาไพศาล  ครโูรงเรยีนบา้นโนนส าราญ            กรรมการและเลขานุการ 
 คณะกรรมการทีไ่ดร้บัการแต่งตัง้ มหีน้าที ่  
 ๑. ตดิตาม ตรวจสอบคุณภาพการศกึษาทัง้ระดบับุคคลและระดบัสถานศกึษาภาคเรยีนละ ๑ ครัง้ และ
จดัท ารายงานผลการตดิตามตรวจสอบคุณภาพการศกึษา 

๒ . ประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศกึษาอย่างน้อยปีละ ๑ ครัง้ 

 
 
 
 



    ๔๓ 

 
ให้คณะกรรมการที่ได้รบัการแต่งตัง้ ปฏิบัติหน้าที่ที่ได้รบัมอบหมายให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อยมี

ประสทิธภิาพ โดยค านึงถงึประโยชน์ของทางราชการเป็นส าคญั 
                     ทัง้นี้ ตัง้แต่บดันี้เป็นตน้ไป 
   ประกาศ ณ วนัที ่๒๑ เดอืน กุมภาพนัธ ์พ.ศ. ๒๕๖๗ 
 
 
  
  
                                                                            (นางสุดา  น้อยเทยีม ) 
                                                          ผูอ้ านวยการโรงเรยีนบา้นโนนส าราญ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



    ๔๔ 

 
   

• กจิกรรมประชุมผูป้กครองนักเรยีน ประจ าภาคเรยีนที ่๑ ปีการศกึษา ๒๕๖๖ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพประกอบกิจกรรม มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 



    ๔๕ 

 

• กจิกรรมวนัไหวค้ร ูประจ าปีการศกึษา ๒๕๖๖ 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



    ๔๖ 

 

• กจิกรรมการเขา้ค่ายคุณธรรมจรยิธรรม ปีการศกึษา ๒๕๖๖ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



    ๔๗ 

 

• การแขง่ขนักฬีาสภีายในโรงเรยีนบา้นโนนส าราญ ปีการศกึษา ๒๕๖๖ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



    ๔๘ 

 

• การแขง่กฬีาเครอืข่ายโรงเรยีนทุ่งดอกกระเจยีว “ ทุ่งกระเจยีวเกมส ์ครัง้ที ่๑๗ ” 

 

 

 

 

 

 



    ๔๙ 

 

• กจิกรรมวนัครสิมาสตแ์ละวนัสง่ทา้ยปีเก่าตอ้นรบัปีใหม่ ปีการศกึษา ๒๕๖๖ 

 

 

 

 

 

 



    ๕๐ 

 

• กจิกรรมวนัเดก็แห่งชาต ิปีการศกึษา ๒๕๖๖ 

 

 

 

 

 

 



    ๕๑ 

 

• กจิกรรมค่ายวชิาการเพือ่พฒันาการเรยีนรู ้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



    ๕๒ 

 

• กจิกรรมวนัวทิยาศาสตร์ 

 

 

 



    ๕๓ 

 

 

 

 



    ๕๔ 

 

 

 

 

 

 



    ๕๕ 

 

• กจิกรรมวนัแม่ 

 

 

 

 

 

 



    ๕๖ 

 

• กจิกรรมทศันศกึษาระดบัปฐมวยั 

 

 

 

 

 

 



    ๕๗ 

 

• กจิกรรมการเรยีนการสอน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



    ๕๘ 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



    ๕๙ 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



    ๖๐ 

 

• การประเมนิพฒันาการทัง้ ๔ ดา้นของเดก็ปฐมวยั 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



    ๖๑ 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



    ๖๒ 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เกียรติบตัร  รางวลั 

 



    ๖๓ 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



    ๖๔ 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



    ๖๕ 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หลกัฐานการเผยแพร่ประชาสมัพนัธ์การพฒันาคณุภาพของ

สถานศึกษา 

 



    ๖๖ 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



    ๖๗ 

 
 

 

 

 

 

 

 



    ๖๘ 

 
 

 

แบบสรปุการประเมินคณุภาพตามมาตรฐานการศึกษาภายในสถานศึกษา 

ระดบัการศึกษาขัน้พื้นฐาน  ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
 

ข้อมูลทัว่ไป 

๑. ชื่อสถานศกึษา โรงเรยีนบา้นโนนส าราญ   ต าบลบา้นไร่ 

    อ าเภอเทพสถติ     จงัหวดั ชยัภูม ิรหสัไปรษณีย ์๓๖๒๓๐ 

    โทรศพัท ์๐๘๑ - ๘๗๙๗๗๑๗    โทรสาร  - 

    เวบ็ไซต ์nsr.chaiyaphum๓.go.th   e-mail ๓๖๐๓๐๑๓๘chaiyaphum๓.go.th 

๒. ส านกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาชยัภูม ิเขต ๓ สงักดัส านกังานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐาน 

    กระทรวงศกึษาธกิาร 

๓. ระดบัทีร่บัการประเมนิ 

    ( / ) ระดบัการศกึษาปฐมวยั  ( / ) ระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐาน 

๔. จ านวนคร ูทัง้หมด ๙ คน (ขา้ราชการ จ านวน ๗ คน, ธุรการ ๑ คน, พีเ่ลีย้งเดก็พกิาร ๑ คน)  

    นกัการภารโรง     - คน 

๕. จ านวนนกัเรยีน ทัง้หมด ๗๙ คน 

 ระดบัปฐมวยั  ๑๘ คน 

 ระดบัประถมศกึษา ๕๑ คน 

 

 ขอรบัรองว่า ขอ้มลูทีร่ายงานไวใ้นแบบฟอรม์นี้ถูกตอ้งและเป็นความจรงิทุกประการ 

 

 

     (ลงชื่อ)...............................................ผูร้ายงาน 

             

          ( นางสุดา  น้อยเทยีม ) 

     ต าแหน่ง ผูอ้ านวยการโรงเรยีนบา้นโนนส าราญ 

          วนั ๒๕ เดอืน มนีาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ 

 

***โปรดศกึษาคู่มอืใหล้ะเอยีด เพือ่ประโยชน์ของระบบประกนัคุณภาพของโรงเรยีนเอง 



    ๖๙ 

 
แบบสรปุการประเมินคณุภาพตามมาตรฐานการศึกษาภายในสถานศึกษา 

ระดบัการศึกษาปฐมวยั  ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านโนนส าราญ อ าเภอเทพสถิต จงัหวดัชยัภมิู 

 

รายการประเมิน 

ผลการประเมิน 

/ระดับคุณภาพ 
ข้อค้นพบของผู้

ประเมิน 
๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของเด็ก  ๒๐ 

๑.๑ มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความ

ปลอดภัยของตนเองได้ 

   /  เด็กร้อยละ ๘๐ 

๑.๒ มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์

ได้ 

   /  เด็กร้อยละ ๘๐ 

๑.๓ มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกท่ีดีของ

สังคม 

   /  เด็กร้อยละ ๘๐ 

๑.๔ มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และ

แสวงหาความรู้ได้ 

   /  เด็กร้อยละ ๘๐ 

สรุป คุณภาพเด็ก อยู่ในระดับคุณภาพ ดีเลิศ ๒๐ คะแนน 

มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ  ๓๐ 

๒.๑ มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง ๔ ด้าน สอดคล้องกับบริบท

ของท้องถิ่น 

   /  
มีหลักสูตรครอบคลุม 

๒.๒ จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน   /   ๑ คน ต่อ ๒ ชั้น 

๒.๓ ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์    /  ปีละ ๒ หลักสูตร 

๒.๔ จัดสภาพแวดล้อมและสื่อ เพื่อการเรียนรู้ อย่างปลอดภัย และ

เพียงพอ 

   /  สะอาด ปลอดภัย  

แสงสว่างเพียงพอ 

๒.๕ ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ และสื่อการเรียนรู้ เพ่ือ

สนับสนุนการจัดประสบการณ์ 

   /  ครูมีการใช้สื่อฯ 

จำนวน ๓ สื่อ 

๒.๖ มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม    /  ทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 

สรุป กระบวนการบริหารและการจัดการ อยู่ในระดับคุณภาพ ด ี ๒๓ คะแนน 

-๒- 



    ๗๐ 

 

 

รายการประเมิน 

ผลการประเมิน/ระดับ

คุณภาพ 
ข้อค้นพบของผู้

ประเมิน 
๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 

มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นเดก็เป็นสำคัญ  ๒๐ 

๓.๑ จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้าน อย่างสมดุล

เต็มศักยภาพ 

   /  สามารถพัฒนาผู้เรียน

ได้ร้อยละ ๘๐ 

๓.๒ สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่น และปฏิบัติอย่างมี

ความสุข 

   /  สามารถพัฒนาผู้เรียน

ได้ร้อยละ ๘๐ 

๓.๓ จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อเทคโนโลยีที่เหมาะสม                  

กับวัย 

  /   สามารถพัฒนาผู้เรียน

ได้ร้อยละ ๗๐ 

๓.๔ ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง และนำผลการประเมิน

พัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

   /  สามารถพัฒนาผู้เรียน

ได้ร้อยละ ๘๐ 

สรุป กระบวนการจัดการเรียนการสอน อยู่ในระดับคุณภาพ ด ี ๑๕ คะแนน 

สรุป คุณภาพระดับปฐมวัย อยู่ในระดับคุณภาพ ด ี ๕๔/๗๐ 

บันทึกข้อเสนอแนะคณะกรรมการประเมิน และจุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 

 จุดเด่น 

  เด็กมีพัฒนาการทางด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคมและสติปัญญา ครบถ้วน 

 จดุท่ีควรพฒันา 

  ควรจดัใหม้บีุคลากรมาช่วยดแูลปฐมวยั เช่น ครพูีเ่ลีย้ง 

สรปุผลการประเมิน ทัง้ ๓ มาตรฐาน อยู่ในระดบั ดี 



    ๗๑ 

 
 

 
 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



โรงเรียนบ้านโนนส าราญ

ส านักงานเขตพื้นท่ีการศกึษาประถมศึกษาชัยภมิู เขต ๓

ส านักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพื้นฐาน

กระทรวงศึกษาธิการ

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา

(Self – Assessment Report : SAR)

ระดับปฐมวัย

ปกีารศึกษา ๒๕๖๖
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