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ความเห็นชอบแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา  2567 

โรงเรียนบ้านดงลาน 
------------------------------------------------------------------------- 

 ที่ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนบ้านดงลาน  ครั้งที่  ๓ / 2567   
เมื่อวันที่  ๑๓  เดือน  มีนาคม  พุทธศักราช  2567  ได้พิจารณาแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา    
256๗  มีมติเห็นชอบ  ดังนี้ 
 
1.  งบด้านวิชาการ จ านวน  191,477  บาท  คดิเป็นร้อยละ  70  (เกณฑ์ร้อยละ  60 - 70) 
2.  งบด้านบริหารทั่วไป จ านวน    54,708  บาท  คดิเป็นร้อยละ  20  (เกณฑ์ร้อยละ  20 - 30) 
3.  งบส ารองจ่าย จ านวน    27,353  บาท  คดิเป็นร้อยละ  10  (เกณฑ์ร้อยละ  10 - 20) 
                     รวมทั้งสิ้น จ านวน  273,538  บาท คิดเป็นร้อยละ 100 
 
 และเห็นชอบให้ใช้แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา  2567  ฉบับนี้  เพ่ือพัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษาของโรงเรียนต่อไป 
 
 

(นายประจักษ์  อ่อนเหล็ก) 
ประธานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

โรงเรียนบ้านดงลาน 
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ค าน า 
 
  แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา  2567  ฉบับนี้  จัดท าข้ึนเพื่อใช้เป็นกรอบและแนวทาง     
ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้บรรลุเป้าหมายความส าเร็จตามที่ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องได้ร่วมกันเห็นชอบ  
โดยได้น า วิสัยทัศน์  พันธกิจ  เป้าประสงค์  และกลยุทธ์  มาก าหนดตัวชี้วัดความส าเร็จจัดท าเป็นโครงการ 
กิจกรรมตามภารกิจที่สอดคล้องกับแผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนเรียนบ้านดงลาน  พ.ศ. 25๖๖ – 25๗๐  
  แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา  2567  ฉบับนี้เกิดจากการระดมความคิด  และการมีส่วน
ร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ภาคี  4  ฝ่าย  คณะครู  และบุคลากรทางการศึกษา  
รวมถึงผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่าย  และหวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนปฏิบัติการฉบับนี้จะเป็นแนวทางในพัฒนา
คุณภาพการศึกษาอย่างมีคุณภาพต่อไป 
 
 
          โรงเรียนบ้านดงลาน 
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สารบัญ 
 
 หน้า 
ความเห็นชอบแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา  2567   ก 
ค าน า ข 
สารบัญ ค 
    ส่วนที่  1  บทน า 1 
    ส่วนที่  2  ทิศทางการพัฒนาการศึกษา 12 
    ส่วนที่  3  การประมาณการรายรับรายจ่าย 17 
    ส่วนที่  4  รายละเอียดโครงการตามแผนปฏิบัติการ   20 
    ส่วนที่  5  การก ากับ  ติดตาม  ประเมินผลและรายงาน 116 
ภาคผนวก 121 
    ภาคผนวก  ก  ค าสั่ง แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานจัดท า   123 
                      แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา  2567  
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ส่วนที่  1 
บทน า 

 

 
1.1  ข้อมูลทั่วไปของชุมชน 
 สภาพชุมชน  ตั้งอยู่ที่บ้านดงลาน  หมู่ที่  11  ต าบลวะตะแบก  อ าเภอเทพสถิต  จังหวัดชัยภูมิ  
สภาพภูมิศาสตร์พ้ืนที่ส่วนใหญ่มีลักษณะเป็นที่ราบสูง  ภูเขา  เนินเขาสูงต่ า  รายรอบด้วยเทือกเขาท่ีส าคัญ  
เช่น  เทือกเขาพังเหย  เป็นต้น  มีอ่างเก็บน้ าดงลานเป็นแหล่งน้ าส าหรับอุปโภคบริโภคและใช้ส าหรับ
การเกษตร  ประชากรส่วนใหญ่ร้อยละ  90  ประกอบอาชีพเกษตรกร  พืชส่วนใหญ่  ได้แก่  มันส าปะหลัง  
ข้าวโพด  อ้อย  พริก  อาชีพเสริม  ได้แก่  รับจ้างจับไก่  รับจ้างรายวันและไปประกอบอาชีพต่างจังหวัด  
สังคมอยู่อาศัยแบบครอบครัวในลักษณะเครือญาติ  บางครอบครัวเด็กต้องอาศัยอยู่กับปู่ย่า  ตายาย       
ท าให้ขาดความอบอุ่นและการดูแลที่ดี  ด้านวัฒนธรรมไม่มีวัฒนธรรมที่ชัดเจน  มีการแสดงออก          
ด้านวัฒนธรรมและภาษาค่อนข้างแตกต่างกัน  เพราะประชากรส่วนใหญ่อพยพถิ่นฐานจากต่างที่มาอาศัย 
อยู่ร่วมกัน  เช่น  จากจังหวัดลพบุรี  จากจังหวัดเลย  เป็นต้น  สภาพชุมชนในปัจจุบันประชาชนเริ่มรับ
วัฒนธรรมจากสังคมเมือง  มีระบบการติดต่อสื่อสารที่ดี  มีการรวมกลุ่มกันในรูปแบบของกองทุนหมู่บ้าน  
หน่วยงานต่าง ๆ  เริ่มให้การสนับสนุนและมีส่วนร่วมในการพัฒนาชุมชน 
  
1.2  ประวัติโรงเรียน 
 โรงเรียนบ้านดงลาน  ตั้งอยู่ที่บ้านดงลาน  หมู่ที่  11  บ้านดงลาน  ต าบลวะตะแบก            
อ าเภอเทพสถิต  จังหวัดชัยภูมิ  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ  เขต  3    
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  กระทรวงศึกษาธิการ  มีพ้ืนที่  จ านวน  12   ไร่  1  งาน  
64   ตารางวา  ก่อตั้งเมื่อ  วันที่  12  พฤษภาคม  พ.ศ.  2525  เดิมใช้ชื่อว่า  โรงเรียนบ้านห้วยฝรั่ง  
สาขาบ้านดงลาน  ครั้งแรกมีอาคารเรียนเรียนชั่วคราว  1  หลัง  เปิดท าการสอนตั้งแต่ชั้นประถมศึกษาปีที่ 
1 - 4  และได้รับอนุมัติให้เป็นเอกเทศเมื่อ  วันที่  11  ตุลาคม  พ.ศ.  2539  ปัจจุบันจัดการศึกษา  2  
ระดับ  คือ  ระดับก่อนประถมศึกษาและระดับประถมศึกษา  เขตบริการของโรงเรียนบ้านดงลาน  ได้แก่  
บ้านดงลาน  หมู่ที่  11   
 
1.3  ข้อมูลด้านการบริหาร 
 1.3.1  ข้อมูลสถานศึกษา 
 โรงเรียนบ้านดงลาน  หมู่ที่  11  ต าบลวะตะแบก  อ าเภอเทพสถิต  จังหวัดชัยภูมิ   
รหัสไปรษณีย์  36230  โทรศัพท์  :  086-255-4788   
E - mail  :  36030161@chaiyaphum3.go.th 
เว็บไซต์  :  http://bdl.chaiyaphum3.go.th 
 
 1.3.2  ผู้อ านวยการสถานศึกษา   
 นายสมศักดิ์  ทองหลาบ  วุฒิการศึกษาปริญญาโท  สาขาการบริหารการศึกษา   
โทรศัพท ์ :  0862554788  E - mail  :  kroosomsak@gmail.com  ด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการ
โรงเรียนบ้านดงลาน  ตั้งแต่วันที่  23  ธันวาคม  พ.ศ.  2559  จนถึงปัจจุบัน  

http://bdl.chaiyaphum3.go.th/
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 1.3.3  ข้อมูลครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 โรงเรียนบ้านดงลาน  มีผู้อ านวยการสถานศึกษา  จ านวน  1  คน  ข้าราชการครู  จ านวน  5  คน  
บุคลากรทางการศึกษา  จ านวน  2  คน  รวมจ านวน  8  คน 

ชื่อ - สกุล ต าแหน่ง วิทยฐานะ วุฒิการศึกษา สาขา 
นายสมศักดิ์  ทองหลาบ ผู้อ านวยการ

สถานศึกษา 
ช านาญการ

พิเศษ 
ศึกษาศาสตร
มหาบัณฑิต 

การบริหาร
การศึกษา 

นายเพ็ญพฒัน์  ทองสะอาด ครู - ครุศาสตรบัณฑิต ภาษาไทย 
นางสาวชิโฬณนัฐ์  ธรรมมาน้อย ครู - ศึกษาศาสตรบณัฑิต การศึกษาปฐมวัย 
นางสาวณัฐฐาพร  นนัทรัตน์ ครู - ครุศาสตรบัณฑิต คณิตศาสตร ์
นางสาวอรทัย  ชูมะณ ี ครูผู้ช่วย - ครุศาสตรบัณฑิต วิทยาศาสตร์ทั่วไป 
นายสพุันธ์พงษ์  โพธิช์ัย ครูผู้ช่วย - ครุศาสตรบัณฑิต คอมพิวเตอร์ 
นางสาวอ้อมใจ  อุ่นอุพันธ ์ ลูกจ้าง

ชั่วคราว 
- วิทยาศาสตรบัณฑิต เทคโนโลยี

สารสนเทศ 
นายถนอม  น้อยเจริญ ลูกจ้าง

ชั่วคราว 
- ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 - 

 
 1.3.4  ข้อมูลจ านวนนักเรียนก่อนประถมศึกษาและประถมศึกษา  จ าแนกรายช้ัน  และเพศ      
ปีการศึกษา  2566 

ระดับชั้น 
จ านวน

ห้องเรียน 
จ านวนนักเรียน 

หมายเหตุ 
ชาย หญิง รวม 

ระดับก่อนประถมศึกษา 
อนุบาล 1 1 1 2 3  
อนุบาล 2 1 3 2 5  
อนุบาล 3 1 6 5 11  
รวมระดับก่อนประถมศึกษา 1 10 9 19  
ประถมศึกษาปีที่ 1 1 2 1 3  
ประถมศึกษาปีที่ 2 1 4 2 6  
ประถมศึกษาปีที่ 3 1 4 4 8  
ประถมศึกษาปีที่ 4 1 3 6 9  
ประถมศึกษาปีที่ 5 1 4 4 8  
ประถมศึกษาปีที่ 6 1 6 ๔ 10  
รวมประถมศึกษา 6 23 21 44  
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 1.3.5  ข้อมูลอาคารสถานที่และแหล่งการเรียนรู้  
รายการ ปีท่ีก่อสร้าง งบประมาณ 

อาคารเรียน 
 อาคารเรียนแบบ  สปช.101/26 
 อาคารเรียนอ่ืน ๆ  (สร้างเอง) 

 
2528 
2538 

 
- 
- 

อาคารประกอบและสิ่งก่อสร้าง 
 อาคารอเนกประสงค์อ่ืน ๆ  (สร้างเอง) 
 ส้วมแบบ  สปช.601/26 
 สนามเด็กเล่น 
 รั้วคอนกรีต 
 ถนนคอนกรีต 
 ถังน้ าแบบ  ฝ.33 

 
2538 
2541 
2545 
2547 
2559 
2529 

 
ท้องถิ่น 

- 
- 
- 
- 
- 
 

 
 1.3.6  ข้อมูลแผนที่โรงเรียน 
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1.4 ผลการด าเนินงานที่ผ่านมา 
  1.4.1  ผลการประเมินด้านอ่านออกของผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี  1  (RT) 

ผลการประเมิน 
ผลการประเมินด้านอ่านออกของผู้เรียน  ป.1 

คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 
2564 2565 2566 

การอ่านออกเสียง 65.77 61.11 89.33 
การอ่านรู้เรื่อง 64.00 54.88 77.33 

ค่าเฉลี่ย 64.88 58.00 83.33 
 
 1.4.2  การสอบวัดความสามารถขั้นพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติชั้นประถมศึกษาปีท่ี  3  (NT) 

ผลการประเมิน 
การสอบวัดความสามารถพื้นฐานของผู้เรียน  ป.3 

คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 
2564 2565 2566 

ความสามารถด้านภาษา 58.77 52.41 87.68 
ความสามารถด้านค านวณ 59.00 53.50 87.00 

ค่าเฉลี่ย 58.88 52.95 87.34 
 
 1.4.3  การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐานชั้นประถมศึกษาปีท่ี  6  (O - NET) 

ผลการประเมิน 
การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐานของผู้เรียน  ป.6 

คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 
2564 2565 2566 

ภาษาไทย 54.75 36.47 45.42 
ภาษาอังกฤษ 38.33 23.64 33.79 
คณิตศาสตร์ 27.50 34.72 35.83 
วิทยาศาสตร์ 45.00 25.35 27.60 

ค่าเฉลี่ย 39.15 30.05 35.66 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

แผนปฏิบตัิการ  โรงเรยีนบ้านดงลาน  ประจ าปีการศึกษา  256๗ 5 
 

 

 1.4.4  ผลการประเมินคุณภาพภายนอก   
ผลการประเมินคุณภาพภายนอก  รอบที่  4  ระดับปฐมวัย 
ผลการประเมิน  SAR  รายมาตรฐาน  และข้อเสนอแนะ 
 

การศึกษาปฐมวัย 
มาตรฐานที่  ๑  คุณภาพของเด็ก 
จุดเน้น  เด็กมีพัฒนาการสมวัย 

ผลการพิจารณา ตัวช้ีวัด สรุปผลการประเมิน 
 ๑. มีการระบุเป้าหมายคุณภาพของเด็กปฐมวัย   ปรับปรุง  (๐-๓  ข้อ) 

  พอใช้ 
 ดี  (๕  ข้อ) 

 2.  มีการระบุวิธีพัฒนาคุณภาพของเด็กปฐมวัยอย่างเป็น      
     ระบบตามเป้าหมายการพัฒนาเด็กปฐมวัย 

 ๓.  มีพัฒนาการสมวัยตามเป้าหมายการพัฒนาเด็กปฐมวัย 
 4.  มีการน าผลประเมินคุณภาพของเด็กปฐมวัยมาพัฒนา 

     เด็กปฐมวัยให้มีพัฒนาการสมวัย 
 ๕. มีการน าเสนอผลการประเมินคุณภาพของเด็กปฐมวัย 

    ต่อผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 
ข้อเสนอแนะในการเขียน SAR ให้ได้ผลประเมินระดับสูงข้ึน 
 สถานศึกษาควรเพิ่มเติมข้อมูลในรายงานการประเมินตนเอง  (SAR)  ให้สะท้อนจุดเน้นได้ชัดเจน
มากยิ่งขึ้น  โดยมีการน าเสนอข้อมูลให้สะท้อนภาพการมีพัฒนาการสมวัยของเด็กระดับชั้นอนุบาลปีที่  ๑-๓ 
ให้ซัดเจน  เป็นรูปธรรม  เช่น  การจัดกิจกรรมร่วม  การเล่นกลางแจ้ง ส่งผลให้เด็กระดับชั้นอนุบาลปีที่ ๑ 
สามารถรับลูกบอลโดยใช้ตัวช่วยได้  เด็กระดับชั้นอนุบาลปีที่  ๑  สามารถรับลูกบอลโดยใช้มือท้ังสองข้างได้ 
และเด็กระดับปีที่  ๓  สามารถรับลูกบอลที่กระดอนขึ้นจากพ้ืนได้  เป็นต้น  มีการน าเสนอรายละเอียดข้อ
ค้นพบที่ได้จากการศึกษาเด็กเป็นรายบุคคล  และการวิจัยในชั้นเรียนเพื่อแก้ปัญหาพัฒนาการของเด็กมีการ
น าเสนอผลการประเมินความพึงพอใจ  ความคิดเห็น  และข้อเสนอแนะของพ่อ  แม่  ผู้ปกครอง  และผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้องกับเด็ก  เพื่อเป็นข้อมูลสารสนเทศประกอบการวางแผนพัฒนาคุณภาพเด็กในปีการศึกษา
ต่อไป  และควรเผยแพร่  ประชาสัมพันธ์ผลการพัฒนาคุณภาพเด็กของสถานศึกษา  ผ่านสื่อออนไลน์  อาทิ 
เว็บไซต์  เฟซบุ๊กของสถานศึกษา  หรือสื่อสิ่งพิมพ์  จุลสาร  แผ่นพับ 
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มาตรฐานที่  ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
จุดเน้น  การให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ  เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์  และแก้ปัญหาครู
ไม่ครบชั้น 

ผลการพิจารณา ตัวช้ีวัด สรุปผลการประเมิน 
 ๑.  มีการวางแผนการด าเนินการในแต่ละปีการศึกษา   ปรับปรุง  (๐-๓  ข้อ) 

  พอใช้ 
 ดี  (๕  ข้อ) 

 ๒.  มีการน าแผนการด าเนินการไปใช้ด าเนินการ 
 ๓.  มีการประเมินผลสัมฤทธิ์ของการด าเนินการตามแผนดี 
 ๔.  มีการน าผลการประเมินไปใช้ในการปรับปรุงแก้ไขใน     

     ปีการศึกษาต่อไป      
 ๕.  มีการน าเสนอผลการบริหารจัดการของสถานศึกษาให้ผู้ 

     มีส่วนได้ส่วนเสียได้รับทราบ 
 
ข้อเสนอแนะในการเขียน  SAR  ให้ได้ผลประเมินระดับสูงข้ึน 
 สถานศึกษาควรเพิ่มเติมข้อมูลในรายงานการประเมินตนเอง  (SAR)  ให้สะท้อนจุดเน้นได้ชัดเจน
มากยิ่งขึ้น  โดยมีการน าเสนอสภาพปัจจุบัน  ปัญหาการขาดแคลนอัตราก าลังครูปฐมวัย  กล่าวคือ
สถานศึกษามีจ านวนห้องเรียนปฐมวัย  ๓  ห้อง  มีเด็กระดับชั้นอนุบาลปีที่  ๑-๓  จ านวน  ๒๒  คน  แต่มี
ครูปฐมวัยเพียง  ๑  คน  จ านวนครูไม่ครบชั้น  มีการน าเสนอรายละเอียดเกี่ยวกับการระดมทุนจากองค์กร
อุปถัมภ์  เพ่ือจัดซื้อ  จัดหา  สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ  และการน ามาใช้เพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ์ 
มีการน าเสนอข้อมูลเกี่ยวกับการก ากับ  ติดตามการใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ  ให้สามารถทดแทน
อัตราก าลังครูได้  และผลลัพธ์ที่เกิดกับพัฒนาการของเด็กในแต่ละระดับชั้นให้เป็นรูปธรรมชัดเจน  น าเสนอ
ผลการประเมินความพึงพอใจของเด็ก  พ่อ  แม่  ผู้ปกครองเด็ก  ชุมชน  องค์กรอุปถัมภ์  และผู้มีส่วน
เกี่ยวข้อง  และสถานศึกษาควรเผยแพร่  ประชาสัมพันธ์ความส าเร็จในการแก้ปัญหา  และน าเสนอข้อมูล
การต้องการความช่วยเหลือต่อหน่วยงานต้นสังกัด  และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง  เพ่ือสนับสนุนให้การบริหารและ
การจัดการมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
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มาตรฐานที่  ๓  การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคญั 
จุดเน้น  ครูจัดประสบการณ์ผ่านการเล่นและลงมือปฏิบัติกิจกรรม  โดยใช้กิจกรรมร่วมและการสอน
แบบคละช้ัน 

ผลการพิจารณา ตัวช้ีวัด สรุปผลการประเมิน 
 ๑.  ครูมีการวางแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้รายปี 

     ครบทุกหน่วยการเรียนรู้  ทุกชั้นปี 
  ปรับปรุง  (๐-๓  ข้อ) 
  พอใช้ 
 ดี  (๕  ข้อ)  ๒.  ครูทุกคนมีการน าแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ 

     ไปใช้ในการจัดประสบการณ์  โดยใช้สื่อเทคโนโลยี 
     สารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

 ๓.  มีการตรวจสอบและประเมินผลการจัดประสบการณ์ 
     อย่างเป็นระบบ 

 ๔.  มีการน าผลการประเมินมาพัฒนาการจัดประสบการณ์  
     ของครูอย่างเป็นระบบ      

 ๕.  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลป้อนกลับเพื่อ 
     พัฒนา  ปรับปรุงการจัดประสบการณ์ 

 
ข้อเสนอแนะในการเขียน SAR ให้ได้ผลประเมินระดับสูงข้ึน 
 สถานศึกษาควรเพิ่มเติมข้อมูลในรายงานการประเมินตนเอง  (SAR)  ให้สะท้อนจุดเน้นได้ชัดเจน
มากยิ่งขึ้น  โดยมีการน าเสนอรายละเอียดวิธีการจัดประสบการณ์ผ่านกิจกรรมร่วม  และการสอนแบบ  
คละชั้น  ที่น าเด็กต่างระดับชั้นต่างกลุ่มอายุและต่างความสามารถมาเรียนรู้พร้อมกัน  โดยมีครูสอนคนเดียว
จัดกิจกรรมการเรียนรู้  เพ่ือให้เด็กเกิดการเรียนรู้เต็มศักยภาพ  ว่าครูมีการด าเนินการอย่างไร  เช่น        
ครูจัดกิจกรรมการเล่นเครื่องเล่นสนาม  และการเล่นเกมการศึกษา  โดยจัดกลุ่มเด็กท่ีมีความความถนัด       
ความสนใจ  มีพัฒนาการและระดับความสามารถในการเรียนรู้ใกล้เคียงกันไว้ด้วยกัน  และการสร้างภาพตัด
ปะโดยจัดกลุ่มเด็กท่ีมีความสนใจ  ความถนัด  มีพัฒนาการและระดับความสามารถในการเรียนรู้แตกต่าง
กันไว้ด้วยกัน  มีการกระตุ้นให้เด็กแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน  โดยการพูดคุยขณะท ากิจกรรม  และการ
น าเสนอผลงานหน้าชั้นเรียน  และจัดแสดงผลงานที่ป้ายนิเทศภายในอาคารเรียน  เป็นต้น  มีการน าเสนอ
ปัญหา  อุปสรรค  และวิธีการแก้ปัญหา  ผ่านการวิจัยในชั้นเรียน  และน าเสนอข้อมูลการเผยแพร่          
ผลการจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นส าคัญ  ให้พ่อ  แม่  ผู้ปกครอง  และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับเด็กทราบ
ผ่านสื่อออนไลน์  อาทิ  เว็บไซต์  เฟซบุ๊กของสถานศึกษา  หรือสื่อสิ่งพิมพ์  อาทิ  จุลสาร  แผ่นพับ       
และการประชุมผู้ปกครอง  คณะกรรมการสถานศึกษา  เพื่อให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเห็นผลดีของการจัด
กิจกรรมร่วมและการสอนแบบคละชั้น 
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ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
มาตรฐานที่  ๑  คุณภาพของผู้เรียน 
จุดเน้น  ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น  และมีทักษะชีวิตตามโครงการพัฒนางานแนะแนวการศึกษา
และอาชีพ 

ผลการพิจารณา ตัวช้ีวัด สรุปผลการประเมิน 
 ๑.  มีการระบุเป้าหมายคุณภาพของผู้เรียน   ปรับปรุง  (๐-๓  ข้อ) 

  พอใช้ 
 ดี  (๕  ข้อ) 

 ๒.  มีการระบุวิธีพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนอย่างเป็นระบบ 
     ตามเป้าหมายการพัฒนาผู้เรียน 

 ๓.  มีผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนตามเป้าหมายการพัฒนาผู้เรียน 
 ๔.  มีการน าผลประเมินคุณภาพของผู้เรียนมาพัฒนาผู้เรียน 

     ด้านผลสัมฤทธิ์ให้สูงขึ้น 
 ๕.  มีการน าเสนอผลการประเมินคุณภาพของผู้เรียนต่อ 

     ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 
ข้อเสนอแนะในการเขียน  SAR  ให้ได้ผลประเมินระดับสูงข้ึน  
 สถานศึกษาควรเพิ่มเติมข้อมูลในรายงานการประเมินตนเอง  (SAR)  ให้สะท้อนจุดเน้นได้ชัดเจน
มากยิ่งขึ้น  โดยมีการระบุค่าเป้าหมายในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนทั้งเชิงปริมาณ  และเชิงคุณภาพ  จ าแนก
ตามช่วงชั้น  (ช่วงชั้น  ที่  ๑  ชั้นประถมศึกษาปีที่  ๑-๓  และช่วงชั้นที่  ๒  ชั้นประถมศึกษาปีที่  ๔-๖) 
พร้อมทั้งระบุรายละเอียดเกณฑ์การให้  ระดับคุณภาพที่ชัดเจน  เช่น  ระดับคุณภาพ  “ก าลังพัฒนา” 
“ปานกลาง”  “ดี”  หรือ  “ดีเลิศ”  ในแต่ละระดับว่า  จะต้องประกอบด้วยอะไร  อย่างไรบ้าง  ระบุวิธี
ด าเนินกิจกรรมทีส่่งเสริมให้ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น  และ  ความเป็นไทยให้ชัดเจนยิ่งขึ้น  เช่น 
สถานศึกษาจัดกิจกรรม  “จิตอาสาพัฒนาชุมชน”  โดยจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนมี  ส่วนร่วมในการพัฒนา
หมู่บ้าน  ชุมชนที่ตนอยู่อาศัยร่วมกับพ่อแม่  ผู้ปกครอง  ในวาระและโอกาสอันเหมาะสม  ทั้งนี้            
การมอบหมายภาระงานจะต้องเหมาะสมกับช่วงวัยของผู้เรียน  ซึ่งอาจจะบูรณาการกับกิจกรรมในวันส าคัญ
ของชาติ  ศาสนา  เป็นต้น  เพ่ือให้ผู้เรียนเกิดความรัก  ภูมิใจในท้องถิ่น  และความเป็นไทย  มีการประเมิน
ผู้เรียนเป็นรายบุคคล  หรือเป็นกลุ่ม  ด้วยวิธีการที่หลากหลาย  เช่น  การประเมินโดยการสังเกตการเข้า
ร่วมกิจกรรม  การสัมภาษณ์  ซักถาม  ใช้แบบทดสอบ  ประเมินโดยครู  เพ่ือน  หรือผู้ปกครอง  มีการ
น าเสนอผลการประเมินคุณภาพของผู้เรียนต่อผู้บริหาร  สถานศึกษา  ผู้ปกครอง  และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
ภาคเรียนละ  ๑  ครั้ง  เช่น  จัดนิทรรศการการเข้าร่วมกิจกรรม  “จิตอาสา  พัฒนาชุมชน”  ด้วยภาพถ่าย  
หรือวีดิทัศน์  ทั้งนี้ควรเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้มีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมและการน าเสนอผลงาน 
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มาตรฐานที่  ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
จุดเน้น  สถานศึกษาพัฒนาหลักสูตร  โครงการและกิจกรรม  เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้สอดคล้องกับบริบท
ของชุมชน 

ผลการพิจารณา ตัวช้ีวัด สรุปผลการประเมิน 
 ๑.  มีการวางแผนการด าเนินการในแต่ละปีการศึกษา   ปรับปรุง  (๐-๓  ข้อ) 

  พอใช้ 
 ดี  (๕  ข้อ) 

 ๒.  มีการน าแผนการด าเนินการไปใช้ด าเนินการ 
 ๓.  มีการประเมินผลสัมฤทธิ์ของการด าเนินการตามแผน 
 ๔.  มีการน าผลการประเมินไปใช้ในการปรับปรุงแก้ไข  

     ในปีการศึกษาต่อไป 
 ๕.  มีการน าเสนอผลการบริหารจัดการของสถานศึกษาให้ผู้  

     มีส่วนได้ส่วนเสียได้รับทราบ 
 
ข้อเสนอแนะในการเขียน  SAR  ให้ได้ผลประเมินระดับสูงข้ึน  

สถานศึกษาควรเพิ่มเติมข้อมูลในรายงานการประเมินตนเอง  (SAR)  ให้สะท้อนจุดเน้นได้ชัดเจน
มากยิ่งขึ้น  โดยมีการน าเสนอรายละเอียดเกี่ยวกับหลักสูตรทักษะงานอาชีพในชุมชน  ในประเด็นเก่ียวกับ
ความส าคัญของ  หลักสูตร  จุดมุ่งหมาย  วัตถุประสงค์  เนื้อหาหลักสูตร  เวลาเรียน  แหล่งเรียนรู้  สื่อ
ประกอบการสอน  การวัดและ  ประเมินผล  ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ  และโครงสร้างเนื้อหาของ
หลักสูตร  ควรระบุชื่อ  นามสุกล  และข้อมูลเกี่ยวกับ  ปราชญ์ชาวบ้าน  ภูมิปัญญาท้องถิ่นที่เข้ามาให้
ความรู้  และฝึกทักษะแก่ผู้เรียน  และเข้ามีส่วนร่วมในการแก้ปัญหาการ  ขาดแคลนอัตราก าลังครูให้แก่
สถานศึกษาอย่างครบถ้วน  มีการน าเสนอข้อมูลเกี่ยวกับการมีส่วนร่วมของผู้เรียน  ผู้ปกครอง  ชุมชน   
และหน่วยงาน  องค์กรที่เกี่ยวข้อง  ในการด าเนินงานโครงการ  และกิจกรรมเพ่ือให้ผู้เรียนมีทักษะ  ความรู้
พ้ืนฐานด้านการประกอบอาชีพในชุมชน  และผลลัพธ์ที่เกิดกับผู้เรียนให้เป็นรูปธรรมชัดเจน  เช่น  ผู้เรียน  
สามารถน าความรู้ที่ได้ไปประกอบอาชีพเสริมหารายได้ระหว่างเรียน  สามารถช่วยเหลือพ่อ  แม่  ผู้ปกครอง
ในการประกอบอาชีพ  ในช่วงวันหยุดสุดสัปดาห์และช่วงปิดภาคเรียน  หรือสามารถสร้างนวัตกรรม      
เพ่ือลดเวลา  ลดต้นทุน  ในการประกอบอาชีพในชุมชนได้  เป็นต้น  และน าเสนอผลประเมินความพึงพอใจ  
ความคิดเห็น  ข้อเสนอแนะ  ของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา  เพ่ือน าไปใช้เป็น
ข้อมูลสารสนเทศประกอบการวางแผนปรับปรุง  พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาในปีการศึกษา
ต่อไป 
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มาตรฐานที่  ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  
จุดเน้น  ครูจัดกิจกรรมท่ีส่งเสริมทักษะอาชีพในชุมชน 

ผลการ
พิจารณา 

ตัวช้ีวัด สรุปผลการประเมิน 

 ๑.  ครูมีการวางแผนการจัดการเรียนรู้ครบทุกรายวิชา    
     ทุกชั้นปี 

  ปรับปรุง  (๐-๓  ข้อ) 
  พอใช้ 
 ดี  (๕  ข้อ)  ๒.  ครูทุกคนมีการน าแผนการจัดการเรียนรู้ไปใช้ในการ   

    จัดการเรียนการสอนโดยใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ    
    และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

 ๓.  มีการตรวจสอบและประเมินผลการจัดการเรียน     
     การสอนอย่างเป็นระบบ 

 ๔.  มีการน าผลการประเมินมาพัฒนาการจัดการเรียน 
     การสอนของครูอย่างเป็นระบบ 

 ๕.  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลป้อนกลับเพื่อ  
    พัฒนา  ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน 

 
ข้อเสนอแนะในการเขียน  SAR  ให้ได้ผลประเมินระดับสูงข้ึน 

สถานศึกษาควรเพิ่มเติมข้อมูลในรายงานการประเมินตนเอง  (SAR)  ให้สะท้อนจุดเน้นได้ชัดเจน
มากยิ่งขึ้น  ในประเด็นการวางแผนการจัดการเรียนรู้ครบทุกรายวิชา  ทุกชั้นปี  และประเด็นการน าผลการ
ประเมินมาพัฒนา  การจัดการเรียนการสอนของครูอย่างเป็นระบบ  ว่ามีวิธีการ  หรือข้ันตอนอย่างไร     
เช่น  จัดประชุมปฏิบัติการเพ่ือ  จัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  และการน าผลการ
ประเมินมาพัฒนาการจัดการเรียน  การสอน  โดยเชิญศึกษานิเทศก์ในเขตพ้ืนที่  หรือครูที่มีความเชี่ยวชาญ
ในเรื่องการจัดท าแผนการเรียนรู้ภายใน  สถานศึกษา  หรือในกลุ่มเครือข่ายมาเป็นวิทยากร  ทั้งนี้
สถานศึกษาควรเชิญปราชญ์ชาวบ้าน  ภูมิปัญญาท้องถิ่นหรือผู้ทรงคุณวุฒิ  ให้เข้ามามีส่วนร่วมในการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน  เพ่ือให้สถานศึกษาบรรลุวัตถุประสงค์ตาม  จุดเน้นที่ส่งเสริมทักษะอาชีพใน
ชุมชน  ซึ่งคัดเลือกจากผู้มีความรู้ความสามารถในด้านทักษะอาชีพในชุมชนเป็นหลัก  และเป็นไปด้วยความ
สมัครใจ  ก าหนดหัวข้อ  เรื่อง  ปฏิทิน  ตารางสอน  สื่อ  อุปกรณ์  เครื่องมือวัดผลและประเมินผล  รวมทั้ง
วิธีการวัดผล  และประเมินผลที่หลากหลาย  มีโครงการ  และกิจกรรมที่เปิดโอกาสให้ครูและปราชญ์
ชาวบ้าน  ภูมิปัญญาท้องถิ่นหรือผู้ทรงคุณวุฒิ  ได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ซึ่งกันและกัน  มีปฏิสัมพันธ์เชิงบวกใน
การท างานร่วมกัน  เช่น  จัดกิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (Professional Learning 
Community : PLC)  มีการนิเทศ  ภายในอย่างต่อเนื่อง  มีการสรุปปัญหา  และอุปสรรคในการด าเนินงาน  
เพ่ือเผยแพร่ให้ผู้เกี่ยวข้องได้รับทราบ  เพ่ือให้การช่วยเหลือ  สนับสนุนได้ตรงประเด็นปัญหา  รวมทั้ง
สรุปผลการด าเนินงาน  เมื่อสิ้นภาคเรียน  สิ้นปีการศึกษา  และรายงานผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง  เป็นต้น 
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ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม   
สถานศึกษาควรน าเสนอข้อมูลในรายงานการประเมินตนเอง  (SAR)  ในครั้งต่อไปให้มีความ

สมบูรณ์ยิ่งขึ้น โดยมีการตรวจสอบความถูกต้องของชื่อสถานศึกษาให้สอดคล้อง  ตรงกันทั้งเล่มเอกสาร     
มีการตรวจสอบ  ความถูกต้องของค่าสถิติ  ที่มาของค่าร้อยละให้ถูกต้อง  ควรมีการระบุข้อมูลโครงสร้าง
การบริหารหลักสูตรที่จัดการเรียนการสอน  ระบุระดับชั้นที่มีครูไม่ครบชั้น  ข้อมูลสถิติจ านวนผู้เรียนที่
ส าเร็จการศึกษา  ผู้เรียนที่เรียนซ้ าชั้น และผู้เรียนที่ย้ายสถานศึกษา  และจ านวนวันที่สถานศึกษาจัดการ
เรียนการสอนจริงในปีการศึกษาท่ีประเมิน  ควรระบุข้อมูลพ้ืนฐานให้ครบถ้วน  ผลการประเมินตนเอง  
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  มาตรฐานที่  ๑  คุณภาพของผู้เรียน  ควรมีการน าเสนอข้อมูลผลประเมิน
คุณภาพผู้เรียนในแต่ละช่วงชั้น  ประกอบด้วย  ช่วงชั้นที่  ๑  (ป.๑ - ป.๓)  และ  ช่วงชัน้ที่  ๒  (ป.๔ - ป.๖)  
ซึ่งจะท าให้มีการสรุปข้อมูลในเชิงลึกของแต่ละช่วงชั้นได้ชัดเจนยิ่งขึ้น  และ  ผลการประเมินตนเอง        
ทุกมาตรฐานควรมีข้อมูลสรุปการมีพัฒนาการอย่างต่อเนื่องอย่างน้อย  ๓  ปีควรระบุรายละเอียดเกี่ยวกับ
แบบอย่างที่ดี  (Best Practice)  หรือ  นวัตกรรม  (Innovation)  ในทุกมาตรฐาน  รวมทั้ง  มีช่องทางให้
ผู้อ่านหรือผู้ที่สนใจสามารถเข้าถึงข้อมูลรายงานการประเมินตนเอง  และหลักฐานอื่น ๆ  ที่สถานศึกษา  
จัดท าได้ง่ายขึ้น  เช่น  QR Code  ทีเ่ชื่อมโยงกับฐานข้อมูลของการสรุปการปฏิบัติงานแต่ละโครงการที่
น ามาอ้างอิงในแต่ละมาตรฐาน  เป็นต้น 
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ส่วนที่  2 
ทิศทางและกลยุทธ์การจดัการศึกษา 

 

 
 การบริหารจัดการศึกษาเพ่ือน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพการศึกษานั้น  จ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้อง
วิเคราะห์ภารกิจ  วิเคราะห์สภาพแวดล้อมทั่วไป  สภาพแวดล้อมภายนอกและสภาพแวดล้อมภายในของ
สถานศึกษา  เพื่อน าไปก าหนดทิศทางการพัฒนาให้สอดคล้อง  เหมาะสมกับสภาพปัจจุบัน  และสนอง
ความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียประโยชน์ในการจัดการศึกษา  และค านึงถึงบริบทที่ส าคัญที่ส่งผล
กระทบต่อการจัดการศึกษา  ประกอบด้วย 
 

ทิศทางและกลยุทธ์การจัดการศึกษาของโรงเรียนบ้านดงลาน 
 

วิสัยทัศน์ 
  “ภายในปี  พ.ศ.  25๖๙  โรงเรียนบ้านดงลานจัดการศึกษาแบบมีคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษา  ด้วยกระบวนการบริหารจัดการที่ดี  จัดการเรียนการสอนโดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  นักเรียน   
มีความรู้คู่คุณลักษณะอันพึงประสงค์  มีทักษะในการด ารงชีวิต  ด้วยความร่วมมืออันดีเลิศจากครอบครัว  
และชุมชน” 
 
พันธกิจ 
  1. จัดการศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา  ทั้งระดับปฐมวัย  และระดับประถมศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน 
  2. ด าเนินงานตามวิสัยทัศน์  พันธกิจ  และกลยุทธ์ของสถานศึกษา  โดยการบริหารแบบมีส่วน
ร่วมตามหลักธรรมาภิบาล 
  3. จัดท าระบบการประกันคุณภาพการศึกษา  เพ่ือพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา     
ทั้งระดับปฐมวัย  และระดับประถมศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
  4. ส่งเสริมให้ผู้บริหาร  ครู  และบุคลากรทางการศึกษา  เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้  มีความรู้ 
และจรรยาบรรณตามมาตรฐานวิชาชีพ 
  5. ใช้กระบวนการเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน       
และมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตรสถานศึกษา  และมีทักษะในการด ารงชีวิต 
  6. พัฒนาสถานศึกษาให้เป็นแหล่งเรียนรู้และมีสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
  7. สร้างความร่วมมือระหว่างผู้ปกครอง  ชุมชน  และภาคีเครือข่าย  ในการส่งเสริม  สนับสนุน
ทรัพยากรเพ่ือการศึกษา 
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เป้าประสงค์ 
  1. ผู้เรียนมีความรักในสถาบันหลักของชาติ  และยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  มีทัศนคติท่ีถูกต้องต่อบ้านเมือง  มีหลักคิดท่ีถูกต้อง  และเป็นพลเมืองดี
ของชาติ  มีคุณธรรม  จริยธรรม  มีค่านิยมที่พึงประสงค์  มีจิตสาธารณะ  รับผิดชอบต่อสังคม 
  2. ผู้เรียนเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้  คิดริเริ่มและสร้างสรรค์นวัตกรรม  มีความรู้  มีทักษะ       
มีสมรรถนะตามหลักสูตร  และคุณลักษณะของผู้เรียนในศตวรรษที่  21  มีสุขภาวะที่เหมาะสมตามวัย      
มีความสามารถในการพึ่งพาตนเอง  ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
  3. บริหารงานแบบมีส่วนร่วม  โดยเปิดโอกาสให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเข้ามามีส่วนร่วมในการบริหาร
จัดการสถานศึกษา  เพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์ของการจัดการศึกษาตาม  วิสัยทัศน์  พันธกิจ  เป้าประสงค์  
ของสถานศึกษา 
  4. มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษา  เพ่ือพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทั้งระดับ
ปฐมวัย  และระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
  5. สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาที่มีคุณภาพ  ครูจัดกระบวนการเรียนการสอนในรูปแบบที่
หลากหลายและเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  มีการวัดและประเมินผลจากสภาพจริง 
  6. ผู้บริหาร  ครู  และบุคลากรทางการศึกษา  เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้  มีความรู้            
และจรรยาบรรณตามมาตรฐานวิชาชีพ 
  7. สถานศึกษามีแหล่งรู้และสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
  8. ครอบครัว  ชุมชน  และภาคีเครือข่าย  ให้การสนับสนุนงบประมาณและทรัพยากรในการ
พัฒนาการศึกษา 
 
กลยุทธ์ 
  1. ส่งเสริมกระบวนการบริหารจัดการที่ดีแบบมีส่วนร่วม 
  2. สนับสนุนกระบวนการการจัดการเรียนการสอน  โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
  3. พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีความรู้คู่คุณลักษณะอันพึงประสงค์  และมีทักษะในการด ารงชีวิต 
  4. สร้างความร่วมมืออันดีเลิศจากครอบครัวและชุมชน 
 
เอกลักษณ์และอัตลักษณ์ของสถานศึกษา 
  ปฐมวัย 
   เอกลักษณ์ “สะอาด  สุภาพ” 
   อัตลักษณ์  “พัฒนาการสมวัย” 
  การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
   เอกลักษณ์ “โรงเรียนส่งเสริมกีฬา” 
   อัตลักษณ์  “ใฝ่เรียนรู้คู่ทักษะชีวิต” 
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แนวทางด าเนินการ 
 กลยุทธ์ที่  1  ส่งเสริมกระบวนการบริหารจัดการที่ดีแบบมีส่วนร่วม 

กลยุทธ์ เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
ส่งเสริมกระบวนการ
บริหารจัดการที่ดีแบบมี
ส่วนร่วม 

1.  บริหารงานแบบมีส่วนร่วม      
โดยเปิดโอกาสให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง
เข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารจัดการ
สถานศึกษา  เพื่อให้บรรลุ
วัตถุประสงค์ของการจัดการศึกษา
ตาม  วิสัยทัศน์  พันธกิจ  
เป้าประสงค์ของสถานศึกษา 
2.  มีระบบการประกันคุณภาพ
การศึกษา  เพื่อพัฒนาคุณภาพ    
และมาตรฐานการศึกษาทั้งระดับ
ปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 

1.  ระดับคุณภาพของการด าเนิน
ตามเป้าหมาย  วิสัยทัศนและพันธกิจ  
ที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 
2.  ระดับคุณภาพของของระบบ
บริหารจัดการคุณภาพของ
สถานศึกษา 
3.  ระดับคุณภาพของการ
ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้น
คุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษา 
4.  ระดับคุณภาพของหลักสูตรที่คล
อบคลุมพัฒนาการทั้ง  4  ด้าน   
ของเด็กและสอดคล้องกับบริบทของ
ท้องถิ่น 
5.  ร้อยละของการพัฒนาครู      
และบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทาง
วิชาชีพ 
6.  ระดับของคุณภาพการจัด
สภาพแวดล้อมทางกายภาพ      
และสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้
อย่างมีคุณภาพ 
7.  ระดับคุณภาพการจัดระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุน
การบริหารจัดการ   และการจัด
ประสบการณ์และการเรียนรู้ 
8.  ระดับความพึงพอใจของระบบ
บริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้
ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 
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 กลยุทธ์ที่  2  สนับสนุนกระบวนการการจัดการเรียนการสอนโดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
กลยุทธ์ เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 

สนับสนุนกระบวนการ
การจัดการเรียนการสอน  
โดยเน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ 

1.  สถานศึกษามีหลักสูตร
สถานศึกษาท่ีมีคุณภาพ  ครูจัด
กระบวนการเรียนการสอนในรูปแบบ
ที่หลากหลายและเน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ  มีการวัดและประเมินผลจาก
สภาพจริง 
2.  ผู้บริหาร  ครู  และบุคลากร
ทางการศึกษา  เป็นบุคคลแห่งการ
เรียนรู้  มีความรู้  และจรรยาบรรณ
ตามมาตรฐานวิชาชีพ 
3.  สถานศึกษามีแหล่งรู้           
และสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการ
เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

1.  ร้อยละของการจัดโอกาสให้เด็ก
ได้รับประสบการณ์ตรง  เล่น     
และปฏิบัติได้อย่างมีความสุข        
มีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็ม
ศักยภาพ 
2.  ร้อยละของการใช้สื่อ  เทคโนโลยี
สารสนเทศ  และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือ
ต่อการเรียนรู้และเหมาสมกับวัย 
3.  ระดับคุณภาพของการบริหาร
จัดการเชิงบวก 
4.  ร้อยละของการประเมิน
พัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและน า
ผลการประเมินพัฒนาการเด็กไป
ปรับปรุง  และพัฒนาเด็ก 
5.  ร้อยละของการตรวจสอบ     
และประเมินผลผู้เรียนอย่างเป็น
ระบบ  และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
6.  ร้อยละของการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ          
เพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ
เรียนรู้ 

 
 กลยุทธ์ที่  3  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีความรู้คู่คุณลักษณะอันพึงประสงค์  และมีทักษะในการ
ด ารงชีวิต 

กลยุทธ์ เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้
มีความรู้คู่คุณลักษณะ
อันพึงประสงค์  และมี
ทักษะในการด ารงชีวิต 

1.  ผู้เรียนมีความรักในสถาบันหลัก
ของชาติ  และยึดมั่นการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข     
มีทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้านเมือง      
มีหลักคิดท่ีถูกต้อง  และเป็นพลเมือง
ดีของชาติ  มีคุณธรรม  จริยธรรม   
มีค่านิยมที่พึงประสงค์  มีจิต
สาธารณะ  รับผิดชอบต่อสังคม 
 

1.  ร้อยละของเด็กมีพัฒนาการด้าน
ร่างกายแข็งแรง  มีสุขนิสัยที่ดีได้  
รู้จักช่วยเหลือตนเอง  เป็นสมาชิกท่ีดี
ของสังคม  สามารถสื่อสารได้        
มีทักษะการคิดขั้นพ้ืนฐาน         
และแสวงหาความรู้ได้ 
2. ร้อยละของผู้เรียนมีความสามารถ
ในการอ่าน  การเขียน  การสื่อสาร  
และการค านวณ  ควบคุมและแสดง
ทางอารมณ์ 
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 กลยุทธ์ที่  3  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีความรู้คู่คุณลักษณะอันพึงประสงค์  และมีทักษะในการ
ด ารงชีวิต  (ต่อ) 

กลยุทธ์ เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้
มีความรู้คู่คุณลักษณะ
อันพึงประสงค์  และมี
ทักษะในการด ารงชีวิต 

2.  ผู้เรียนเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้  
คิดริเริ่มและสร้างสรรค์นวัตกรรม    
มีความรู้  มีทักษะ  มีสมรรถนะตาม
หลักสูตรและคุณลักษณะของผู้เรียน
ในศตวรรษท่ี  21  มีสุขภาวะที่
เหมาะสมตามวัย  มีความสามารถใน
การพ่ึงพาตนเอง  ตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 

3.  ร้อยละของผู้เรียนมี
ความสามารถคิดวิเคราะห์  คิดอย่าง
มีวิจารณญาณ  อภิปราย  
แลกเปลี่ยนและแก้ปัญหา 
4.  ร้อยละของผู้เรียนมี
ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ   และการสื่อสาร  และ
สร้างนวัตรกรรมได้ 
5.  ร้อยละของผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนตามหลักสูตร
สถานศึกษา  มีความรู้   ทักษะ
พ้ืนฐาน  และเจตคติต่องานอาชีพ 
6.  ร้อยละของผู้เรียนมีคุณลักษณะ
และค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษา
ก าหนด 
7.  ร้อยละของผู้เรียนมีความภูมิใจ
ในท้องถิ่น  ความเป็นไทย  ยอมรับที่
จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย 
8.  ร้อยละของผู้เรียนมีสุขภาวะทาง
ร่างกาย  และจิตสังคม 

 

 กลยุทธ์ที่  4  สร้างความร่วมมืออันดีเลิศจากครอบครัวและชุมชน 
กลยุทธ์ เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 

สร้างความร่วมมืออันดี
เลิศจากครอบครัวและ
ชุมชน 

ครอบครัว  ชุมชนและภาคีเครือข่าย  
ให้การสนับสนุนงบประมาณและ
ทรัพยากรในการพัฒนาการศึกษา 

1.  ร้อยละของครอบครัว  ชุมชน
และภาคีเครือข่าย  ให้การสนับสนุน
งบประมาณและทรัพยากรในการ
พัฒนาการศึกษา 
2.  ระดับพึงพอใจครอบครัว  ชุมชน
และภาคีเครือข่าย  ให้การสนับสนุน
งบประมาณและทรัพยากรในการ
พัฒนาการศึกษา 
3.  ระดับความพึงพอใจผลผลิต  
และผลลัพธ์จากการจัดการศึกษา
ของสถานศึกษา 
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ส่วนที่  3 
ประมาณการงบประม าณรายรับ – รายจ่าย 

 
 

   3.1  การประมาณการรายรับ  ตามแผนปฏิบัติการ  ประจ าปีการศึกษา  2567 

ประเภทรายรับ 
ประมาณการรายรับ 
ปีการศึกษา  2567  

(บาท) 
หมายเหตุ 

1. เงินนอกงบประมาณ 
1.1 เงินสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 1.1 ค่าจัดการเรียนการสอน 156,672  
 1.2 ค่าหนังสือเรียน 36,613  
 1.3 ค่าเครื่องแบบนักเรียน 23,775  
 1.4 ค่าอุปกรณ์การเรียน 24,870  
 1.5 ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 31,608  
1.2 เงินอุดหนุนอ่ืน ๆ 
 2.1 เงินปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน 25,500 * 
 2.2 กองทุนเสมอภาคทางการศึกษา 96,000 * 
1.3  เงินอุดหนุนจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  340,200 * 
1.4 เงินรายได้สถานศึกษา 0  
2. เงินงบประมาณ 
 2.1 ค่าอินเทอร์เน็ต 8,988 * 
 2.2 ค่าบริหารจัดการรถรับ - ส่ง  นักเรียน 25,600 * 

รวมทั้งสิ้น 769,826  
  

  * เป็นประมาณการรายรับที่มีวัตถุประสงค์เฉพาะโครงการ  ไม่สามารถน าไปจ่ายในโครงการอ่ืนได้ 
 
   3.2  การประมาณการรายจ่ายตามสัดส่วนการบริหารงานจากเงินสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการ
จัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ปีการศึกษา  2567 

ประเภทรายจ่ายตามสัดส่วนบริหาร 
70 : 20 : 10 

ประมาณการรายจ่าย 
ปีการศึกษา  256  (บาท) 

หมายเหตุ 

1. งบประมาณพัฒนาวิชาการ 191,477  
2. งบประมาณบริหารงานทั่วไป 54,708  
3. งบประมาณส ารองจ่าย 27,353  

รวมทั้งสิ้น 127,538  
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   3.3  ประมาณการรายจ่ายจ าแนกตามโครงสร้างบริหารของสถานศึกษา 

ประเภทรายจ่ายตามโครงสร้างบริหาร 
ประมาณการรายจ่าย 
ปีการศึกษา  2567 

(บาท) 
หมายเหตุ 

1. งานบริหารงานวิชาการ 653,177  
2. งานบริหารงานงบประมาณ 12,696  
3. งานบริหารงานบุคคล 15,000  
4. งานบริหารงานทั่วไป 61,600  
5. งบส ารองจ่าย 27,353  

รวมทั้งสิ้น 769,826  
 
   3.4 รายละเอียดประมาณการรายจ่ายโครงการ / กิจกรรม  ตามแผนปฏิบัติการ  ประจ าปี
การศึกษา  2567  (ประมาณการรายรับจากเงินสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับ
อนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  และเงินรายรับที่มีวัตถุประสงค์เฉพาะโครงการ) 
 
    3.3.1  งานบริหารงานวิชาการ 

ที ่ การบริหารงานของสถานศึกษา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบโครงการ 
1 โครงการพัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวัยสู่

มาตรฐานการศึกษา 
5,000 นางสาวชิโฬณันฐ์  ธรรมมาน้อย 

2 โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 5,000 นางสาวชิโฬณันฐ์  ธรรมมาน้อย 
3 โครงการยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 10,000 นายเพ็ญพัฒน์  ทองสะอาด 
4 โครงการจัดการเรียนรู้เชิงรุก  (Active  

Learning) 
10,000 นางสาวอรทัย  ชูมะณี 

5 โครงการสร้างจิตส านึกที่ดีต่อชาติ  ศาสนา  
พระมหากษัตริย์ 

3,500 นางสาวชิโฬณันฐ์  ธรรมมาน้อย 

6 โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน 20,000 นายสุพันธ์พงษ์  โพธิ์ชัย 
7 โครงการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 3,500 นายเพ็ญพัฒน์  ทองสะอาด 
8 โครงการกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 31,608 นางสาวอรทัย  ชูมะณี 
9 โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 121,500 นางสาวณัฐฐาพร  นันทรัตน์ 

10 โครงการส่งเสริมสุขภาพนักเรียน 2,500 นางสาวอรทัย  ชูมะณี 
11 โครงการขับเคลื่อนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียงในสถานศึกษา 
2,111 นายสุพันธ์พงษ์  โพธิ์ชัย 

12 โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพสู่ความ
เป็นเลิศทางด้านกีฬา 

5,000 นายสุพันธ์พงษ์  โพธิ์ชัย 

13 โครงการสถานศึกษาสีขาว  ปลอดยาเสพติด       
และอบายมุข 

3,000 นายเพ็ญพัฒน์  ทองสะอาด 

14 โครงการโรงเรียนคุณธรรม  สพฐ. 2,500 นายเพ็ญพัฒน์  ทองสะอาด 
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งานบริหารงานวิชาการ (ต่อ) 
ที ่ การบริหารงานของสถานศึกษา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบโครงการ 

15 โครงการโรงเรียนสุจริต 2,500 นางสาวอรทัย  ชูมะณี 
16 โครงการอาหารกลางวันในโรงเรียน 340,200 นางสาวอรทัย  ชูมะณี 
17 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัด

การศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน 

85,258 นางสาวณัฐฐาพร  นันทรัตน์ 

รวม 653,177 
 
    3.3.2  งานบริหารงานงบประมาณ 

ที ่ การบริหารงานของสถานศึกษา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบโครงการ 
1 โครงการจัดท าแผนพัฒนาการศึกษาขั้น

พ้ืนฐานและแผนปฏิบัติการ  ประจ าปี
การศึกษา  2567 

3,708 นางสาวอรทัย  ชูมะณี 

2 โครงการพัฒนาระบบงานบริหารงาน
งบประมาณ 

8,988 นางสาวณัฐฐาพร นันทรัตน์ 

รวม 12,696 
 
    3.3.3  งานบริหารงานบุคคล 

ที ่ การบริหารงานของสถานศึกษา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบโครงการ 
1 โครงการพัฒนาบุคลากร 15,000 นางสาวชิโฬณันฐ์  ธรรมมาน้อย 

รวม 15,000 
 
    3.3.4  งานบริหารงานทั่วไป 

ที ่ การบริหารงานของสถานศึกษา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบโครงการ 
1 โครงการพัฒนางานธุรการและงานสารบรรณ 5,000 นางสาวอ้อมใจ  อุ่นอุพันธ์ 
2 โครงการพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศ 3,500 นางสาวอรทัย  ชูมะณี 
3 โครงการพัฒนา  ปรับปรุง  อาคารเรียน  

อาคารประกอบ  และสิ่งแวดล้อมในโรงเรียน 
25,000 นายสุพันธ์พงษ์  โพธิ์ชัย 

4 โครงการบริหารจัดการรถรับ - ส่งนักเรียน 25,600 นายเพ็ญพัฒน์  ทองสะอาด 
5 โครงการสร้างภาคีเครือข่ายเพ่ือสนับสนุนการ

จัดการศึกษา 
2,500 นางสาวณัฐฐาพร  นันทรัตน์ 

รวม 61,600 
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ส่วนที่  4 
รายละเอียดโครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปี  2567 

 
 

ชื่อโครงการ     โครงการพัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวัยสู่มาตรฐานการศึกษา 
แผนงาน      แผนงานบริหารงานวิชาการ 
สนองมาตรฐาน    มาตรฐานที่  1 / มาตรฐานที่  3 
หน่วยงานรับผิดชอบ  งานบริหารงานวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวชิโฬณันฐ์  ธรรมมาน้อย 
ลักษณะโครงการ     โครงการต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
ระยะเวลาด าเนินโรงการ ปีการศึกษา  256๗ 
สนองประเด็นกลยุทธ์  กลยุทธ์ที่  2 / กลยุทธ์ที่  3 
 
1.  หลักการและเหตุผล 
 ตามเจตนารมณ์ของมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยด้านคุณภาพผู้เรียน  มุ่งเน้นคุณภาพของเด็กเป็น
หลัก  เพื่อให้ความมั่นใจว่าเด็กจะได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพใกล้เคียงกัน  ไม่ว่าจะอยู่ท้องถิ่นใดก็ตาม             
ซึ่งการศึกษาปฐมวัยถือเป็นจุดเริ่มต้นในการพัฒนาเด็กให้มีรากฐานส าหรับความสามารถทั้งปวงในชีวิต  
และเพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยสอดคล้องกับเกณฑ์การประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา  เป็นการเตรียมเด็กให้มีความพร้อมพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุล  ทั้งทางด้านร่างกาย  
ด้านอารมณ์  จิตใจ  ด้านสังคม  ด้านสติปัญญา  และคุณธรรม  จริยธรรม  ให้เป็นคนดี  คนเก่ง          
และมีความสุขในชีวิตเติบโตเป็นสมาชิกที่ดีของสังคมต่อไป 
 ดังนั้น  โรงเรียนบ้านดงลาน  จึงได้จัดท าโครงการพัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวัยสู่มาตรฐาน
การศึกษา  เพ่ือพัฒนาเด็กปฐมวัยให้มีคุณลักษณะตามเจตนารมณ์ของมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย      
และมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาต่อไป 
 
2.  วัตถุประสงค์ 
 2.1  เพื่อให้เด็กรับประสบการณ์เรียนรู้โดยตรง  มีความสนุกสนาน  อารมณ์ดี  ร่าเริงแจ่มใส    
มีความม่ันใจ  และกล้าแสดงออก 
 2.2  เพ่ือส่งเสริมให้เด็กเกิดการเรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่  มีความสุขในการเรียนรู้ 
 2.3  เพื่อส่งเสริมให้เด็กมีวินัย  ขยัน  ประหยัด  สุภาพ  ซื่อสัตย์  สามัคคี  มีน้ าใจ  มารยาท
งาม 
 2.4  เพื่อสร้างเสริมให้เด็กมีความสนใจใฝ่รู้  รักการอ่าน  การใช้ภาษาไทยอย่างถูกต้อง 
 
3.  เป้าหมาย 
 3.1  ด้านปริมาณ 
  3.1.1  เด็กปฐมวัยโรงเรียนบ้านดงลาน  ได้รับประสบการณ์เรียนรู้  การเตรียมความพร้อม    
และพัฒนาการทุกด้านเต็มศักยภาพ  ร้อยละ  90 
  3.1.2  เด็กปฐมวัยโรงเรียนบ้านดงลาน  เป็นผู้มีคุณธรรม  จริยธรรมตามคุณลักษณะที่พึง
ประสงค ์ ร้อยละ  90 



 

แผนปฏิบตัิการ  โรงเรยีนบ้านดงลาน  ประจ าปีการศึกษา  256๗ 21 
 

  3.1.3  เด็กปฐมวัยโรงเรียนบ้านดงลาน  มีความสนใจใฝ่รู้  รักการอ่านการ  ใช้ภาษาไทยได้
อย่างถูกต้อง  ร้อยละ  90 
 3.2  ด้านคุณภาพ 
  3.2.1  เด็กปฐมวัยโรงเรียนบ้านดงลาน  มีพัฒนาการทุกด้านเต็มศักยภาพ 
  3.2.2  เด็กปฐมวัยโรงเรียนบ้านดงลาน  เป็นผู้มีคุณธรรม  จริยธรรมตามคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ 
  3.2.3  เด็กปฐมวัยโรงเรียนบ้านดงลาน  มีความสนใจใฝ่รู้  รักการอ่าน  การใช้ภาษาไทยได้
อย่างถูกต้อง 
 
4.  กิจกรรม / ขั้นตอนการด าเนินงาน 

ที ่ กิจกรรม / ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 กิจกรรมบ่มเพาะคุณธรรม  จริยธรรม 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
1.1  ร่วมกันประชุม  วางแผน 
1.2  จัดท าสื่อ  เอกสารประกอบการจัดกิจกรรม 
1.3  ด าเนินการจัดกิจกรรม 
1.4  วัดประเมินผลนักเรียน 
1.5  จัดท าเอกสารรายงานการด าเนินกิจกรรม 

ปีการศึกษา  
256๗ 

งานบริหารงาน
วิชาการ 

2 กิจกรรมรักการอ่าน 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
2.1  ร่วมกันประชุม  วางแผน 
2.2  จัดท าสื่อ  เอกสารประกอบการจัดกิจกรรม 
2.3  ด าเนินการจัดกิจกรรม 
2.4  วัดประเมินผลนักเรียน 
2.5  จัดท าเอกสารรายงานการด าเนินกิจกรรม 

ปีการศึกษา  
256๗ 

งานบริหารงาน
วิชาการ 

3 กิจกรรมออมทรัพย์ 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
3.1  ร่วมกันประชุม  วางแผน 
3.2  จัดท าสื่อ  เอกสารประกอบการจัดกิจกรรม 
3.3  ด าเนินการจัดกิจกรรม 
3.4  วัดประเมนผลนักเรียน 
3.5  จัดท าเอกสารรายงานการด าเนินกิจกรรม 

ปีการศึกษา  
256๗ 

งานบริหารงาน
วิชาการ 

4 กิจกรรมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
4.1  ร่วมกันประชุม  วางแผน 
4.2  จัดท าสื่อ  เอกสารประกอบการจัดกิจกรรม 
4.3  ด าเนินการจัดกิจกรรม 
4.4  วัดประเมนผลนักเรียน 
4.5  จัดท าเอกสารรายงานการด าเนินกิจกรรม 

ปีการศึกษา  
256๗ 

งานบริหารงาน
วิชาการ 
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กิจกรรม / ขั้นตอนการด าเนินงาน (ต่อ) 
ที ่ กิจกรรม / ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
5 กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้ 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
5.1  ร่วมกันประชุม  วางแผน 
5.2  จัดท าสื่อ  เอกสารประกอบการจัดกิจกรรม 
5.3  ด าเนินการจัดกิจกรรม 
5.4  วัดประเมนผลนักเรียน 
5.5  จัดท าเอกสารรายงานการด าเนินกิจกรรม 

ปีการศึกษา  
256๗ 

งานบริหารงาน
วิชาการ 

6 กิจกรรมบ้านวิทยาศาสตร์น้อย 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
6.1  ร่วมกันประชุม  วางแผน 
6.2  จัดท าสื่อ  เอกสารประกอบการจัดกิจกรรม 
6.3  ด าเนินการจัดกิจกรรม 
6.4  วัดประเมนผลนักเรียน 
6.5  จัดท าเอกสารรายงานการด าเนินกิจกรรม 

ปีการศึกษา  
256๗ 

งานบริหารงาน
วิชาการ 

7 สรุปรายงานผลการด าเนินโครงการ 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
7.1  เก็บรวบรวมข้อมูลการด าเนินกิจกรรมที่  1 – 6 
7.2  จัดท าเอกสารทางวิชาการ  สรุปรายงานผลการ
ด าเนินโครงการ 
7.3  เสนอสรุปรายงานผลใหแ้ก่ผู้บริหารตามล าดับ 
7.4  เผยแพร่ประชาสัมพันธ์รายงานผลโครงการ 

ปีการศึกษา  
256๗ 

งานบริหารงาน
วิชาการ 

 
5.  งบประมาณที่ใช้ 
 ใช้งบประมาณจากเงินอุดหนุนค่าจัดการเรียนการสอน  5,000  บาท 
 งบประมาณท้ังสิ้น  5,000  บาท  โดยมีรายละเอียด  ดังต่อไปนี้ 

ที ่ กิจกรรม 
ประเภทงบประมาณ 

รวม ค่าตอบ
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ 
ค่า

ครุภัณฑ์ 
1 กิจกรรมบ่มเพาะคุณธรรม  

จริยธรรม 
     

 1.1  ค่าวัสดุ  อุปกรณ์      
2 กิจกรรมรักการอ่าน      
 2.1  ค่าจ้างจัดท าเอกสาร

ประกอบการจัดกิจกรรม  22  ชุด ๆ  
ละ  10  บาท 

 220    
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งบประมาณที่ใช้ (ต่อ) 

ที ่ กิจกรรม 
ประเภทงบประมาณ 

รวม ค่าตอบ
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ 
ค่า

ครุภัณฑ์ 
3 กิจกรรมออมทรัพย์      
 3.1  ค่าจ้างจัดท าเอกสาร

ประกอบการจัดกิจกรรม  22  ชุด ๆ  
ละ  10  บาท 

 220    

4 กิจกรรมความเป็นเลิศทางวิชาการ      
 4.1  ค่าวัสดุ  อุปกรณ์   620   
5 กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้      
 5.1  ค่าจ้างเหมารถประจ าทาง  2,000    
 5.2  ค่าเข้าชม  22  คน ๆ ละ  20  440    
6 กิจกรรมบ้านวิทยาศาสตร์น้อย      
 6.1  ค่าอุปกรณ์กิจกรรมการทดลอง

วิทยาศาสตร์น้อย 
  1,000   

 6.2  ค่าจัดนิทรรศการ   500   
7 สรุปรายงานผลด าเนินโครงการ      
 7.1  ค่ากระดาษ  A4  จ านวน  4  

รีม ๆ  ละ  125  บท 
     

 
6.  การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1.  เด็กปฐมวัยโรงเรียนบ้านดงลาน  ได้รับ
ประสบการณ์เรียนรู้  การเตรียมความพร้อม  
และพัฒนาการทุกด้านเต็มศักยภาพ  ร้อยละ  
90 
 
2.  เด็กปฐมวัยโรงเรียนบ้านดงลาน  เป็นผู้มี
คุณธรรม  จริยธรรมตามคุณลักษณะที่พึง
ประสงค ์ ร้อยละ  90 
3.  เด็กปฐมวัยโรงเรียนบ้านดงลาน  มีความ
สนใจใฝ่รู้  รักการอ่านการ  ใช้ภาษาไทยได้อย่าง
ถูกต้อง  ร้อยละ  90 

-  ตรวจแบบบันทึก
กิจกรรม 
-  ตรวจแบบประเมิน
พัฒนาการ 
-  ตรวจแบบประเมิน   
คุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ 
-  ตรวจสมุดบันทึกออม
ทรัพย์ 
-  ตรวจแบบสอบถาม 
-  การสังเกต 

-  แบบบันทึกกิจกรรม 
 
-  แบบประเมิน
พัฒนาการ 
-  แบบประเมิน
คุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ 
-  สมุดบันทึกออมทรัพย์ 
-  แบบสอบถาม 
-  แบบบันทึกการสังเกต
พึงพอใจ 
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7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1  เด็กปฐมวัยโรงเรียนบ้านดงลาน  ได้รับประสบการณ์เรียนรู้โดยตรง  มีความสนุกสนาน  
อารมณ์ดี  ร่าเริงแจ่มใส  มีความม่ันใจ  และกล้าแสดงออก 
 7.2  เด็กปฐมวัยโรงเรียนบ้านดงลาน  เกิดการเรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่  มีความสุข
ในการเรียนรู้ 
 7.3  เด็กปฐมวัยโรงเรียนบ้านดงลาน  มีวินัย  ขยัน  ประหยัด  สุภาพ  ซื่อสัตย์  สามัคคี        
มีน้ าใจ  มารยาทงาม 
 7.4  เด็กปฐมวัยโรงเรียนบ้านดงลาน  มีความสนใจใฝ่รู้  รักการอ่าน  การใช้ภาษาไทยอย่าง
ถูกต้อง 
 
 
           (ลงชื่อ).......................... .........................ผู้เสนอโครงการ 
                   (นางสาวชิโฬณันฐ์  ธรรมมาน้อย) 
                                                                        ต าแหน่ง  คร ู
 
 
            (ลงชื่อ) ...................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                (นายสมศักดิ์  ทองหลาบ) 
                                            ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านดงลาน 
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ชื่อโครงการ     โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
แผนงาน      แผนงานบริหารงานวิชาการ 
สนองมาตรฐาน    มาตรฐานที่  1 / มาตรฐานที่  3 
หน่วยงานรับผิดชอบ  งานบริหารงานวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวชิโฬณันฐ์  ธรรมมาน้อย 
ลักษณะโครงการ     โครงการต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
ระยะเวลาด าเนินโรงการ ปีการศึกษา  256๗ 
สนองประเด็นกลยุทธ์  กลยุทธ์ที่  2 / กลยุทธ์ที่  3 
 
1.  หลักการและเหตุผล 
 โครงการ  "บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย  ประเทศไทย" เป็นโครงการที่  สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี  ทรงพระกรุณาพระราชทานพระราชด าริให้ด าเนินการน าร่องใน
ประเทศไทย  โดยที่มาของโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย  มาจากการประเมินผลนานาของโครงการ 
PISA  พบว่า  ความรู้และทักษะทางวิทยาศาสตร์ของเด็กไทย  ยังอยู่ในระดับต่ ากว่าค่าเฉลี่ย  อีกท้ังยังขาด
แคลนนักวิทยาศาสตร์และวิศวกรที่จะร่วมมือขับเคลื่อนและพัฒนาประเทศ  งานวิจัยยืนยันว่า  เราควร
สร้างทัศนคติที่ดีด้านการเรียนรู้ทักษะและกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ให้กับเด็กตั้งแต่ระดับปฐมวัย  
(อายุ  ๓ - ๖  ปี)  เพราะเป็นช่วงอายุที่มีความสามารถในการเรียน่รู้และจดจ ามาก  เพ่ือส่งเสริมการ 
สอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  และเป็นแนวทางการพัฒนาการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์ส าหรับเด็ก 
ปฐมวัย  โรงเรียนบ้านดงลาน  จึงได้ปลูกฝังให้นักเรียนมีความสามารถในการเรียนรู้ โดยการสืบเสาะหา
ความรู้ด้วยกระบวนการทางวิทยาศาสตร์  การสังเกต  การคาดคะเน  การทดลอง  น าเสนอข้อมูลเพื่อเป็น
พ้ืนฐานในการเรียนรู้ของนักเรียนระดับปฐมวัย  และเป็นการยกระดับคุณภาพโรงเรียน  สู่มาตรฐานสากล  
อีกท้ังเป็นการน าโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทย  เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนรักและสนใจ
เรื่องราวเกี่ยวกับวิทยาศาสตร์เบื้องต้น  
 ดังนั้น  โรงเรียนบ้านดงลาน  จึงได้จัดท าโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย  เพ่ือพัฒนาเด็ก
ปฐมวัย  ส่งเสริมและเปิดโอกาสให้เด็กได้เรียนรู้และมีประสบการณ์ในการเรียนรู้วิทยาศาสตร์  ฝึกการ
สังเกต  รู้จักคิด  ตั้งค าถามและค้นหาค าตอบด้วยตนเอง  ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาต่อไป 
 
2.  วัตถุประสงค์ 
 2.1  เพ่ือให้นักเรียนระดับปฐมวัย  มีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์และจิตวิทยาศาสตร์  
และกล้าแสดงออก 
 2.๒  เพ่ือเกิดการเรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่  มีความสุขในการเรียนรู้  และส่งเสริม
พัฒนาการทุกด้านของเด็กปฐมวัย 
  
3.  เป้าหมาย 
 3.1  ด้านปริมาณ 
  3.1.1  นักเรียนระดับปฐมวัยทุกคน   ได้รับการพัฒนาทักษะพ้ืนฐานทางวิทยาศาสตร์และมี
เจตคติที่ดีในการเรียนรู้  ร้อยละ  90 
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 3.2  ด้านคุณภาพ 
  3.2.1  นักเรียนระดับปฐมวัย   มีพัฒนาการในการเรียนรู้อยู่ในระดับดี มีทักษะพื้นฐานทาง
วิทยาศาสตร์และมีจิตวิทยาศาสตร์ สนใจสิ่งต่าง ๆ รอบตัว 
 
4.  กิจกรรม / ขั้นตอนการด าเนินงาน 
กิจกรรม / ขั้นตอนการด าเนินงาน (ต่อ) 

ที ่ กิจกรรม / ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
๑ กิจกรรมบ้านวิทยาศาสตร์น้อย 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
1.1  ร่วมกันประชุม  วางแผน 
๑.2  จัดท าสื่อ  เอกสารประกอบการจัดกิจกรรม 
๑.3  ด าเนินการจัดกิจกรรม 
๑.4  วัดประเมนผลนักเรียน 
๑.5  จัดท าเอกสารรายงานการด าเนินกิจกรรม 

ปีการศึกษา  
256๗ 

งานบริหารงาน
วิชาการ 

๒ สรุปรายงานผลการด าเนินโครงการ 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
๒.1  เก็บรวบรวมข้อมูลการด าเนินกิจกรรมที่  1 – 6 
๒.2  จัดท าเอกสารทางวิชาการ  สรุปรายงานผลการ
ด าเนินโครงการ 
๒.3  เสนอสรุปรายงานผลใหแ้ก่ผู้บริหารตามล าดับ 
๒.4  เผยแพร่ประชาสัมพันธ์รายงานผลโครงการ 

ปีการศึกษา  
256๗ 

งานบริหารงาน
วิชาการ 

 
5.  งบประมาณที่ใช้ 
 ใช้งบประมาณจากเงินอุดหนุนค่าจัดการเรียนการสอน  5,000  บาท 
 งบประมาณท้ังสิ้น  5,000  บาท  โดยมีรายละเอียด  ดังต่อไปนี้ 

ที ่ กิจกรรม 
ประเภทงบประมาณ 

รวม ค่าตอบ
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ 
ค่า

ครุภัณฑ์ 
1 กิจกรรมบ้านวิทยาศาสตร์น้อย      
 ๑.1  ค่าอุปกรณ์กิจกรรมการทดลอง

วิทยาศาสตร์น้อย 
 3,500    

 ๑.2  ค่าจัดนิทรรศการ  1,000    
2 สรุปรายงานผลด าเนินโครงการ      
 ๒.1  ค่ากระดาษ  A4  จ านวน  4  

รีม ๆ  ละ  125  บาท 
 500    
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6.  การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

1.  เด็กปฐมวัยโรงเรียนบ้านดงลาน  ได้รับการ
พัฒนาทักษะพื้นฐานทางวิทยาศาสตร์และมีเจต
คติท่ีดีในการเรียนรู้  ร้อยละ  90 
2.  นักเรียนระดับปฐมวัย  มีพัฒนาการในการ
เรียนรู้อยู่ในระดับดี  มีทักษะพ้ืนฐานทาง
วิทยาศาสตร์และมีจิตวิทยาศาสตร์  สนใจ       
สิ่งต่าง ๆ รอบตัว 
 

-  ตรวจแบบบันทึก
กิจกรรม 
-  ตรวจแบบประเมิน
พัฒนาการ 
-  ตรวจแบบประเมิน   
คุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ 
-  ตรวจแบบสอบถาม 
-  การสังเกต 

-  แบบบันทึกกิจกรรม 
-  แบบประเมิน
พัฒนาการ 
-  แบบประเมิน
คุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ 
-  แบบสอบถาม 
-  แบบบันทึกการสังเกต
พึงพอใจ 

 
7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1  เด็กปฐมวัยโรงเรียนบ้านดงลาน  ได้รับประสบการณ์เรียนรู้โดยตรง  มีทักษะกระบวนการ
ทางวิทยาศาสตร์และจิตวิทยาศาสตร์  และกล้าแสดงออก 
 7.2  เด็กปฐมวัยโรงเรียนบ้านดงลาน  เกิดการเรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่  มีความสุข
ในการเรียนรู้  และส่งเสริมพัฒนาการทุกด้านของเด็กปฐมวัย 
  
 
           (ลงชื่อ)...................................................ผู้เสนอโครงการ 
                   (นางสาวชิโฬณันฐ์  ธรรมมาน้อย) 
                                                                        ต าแหน่ง  คร ู
 
 
            (ลงชื่อ) ...................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                (นายสมศักดิ์  ทองหลาบ) 
                                            ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านดงลาน 
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ชื่อโครงการ     โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
แผนงาน      แผนงานบริหารงานวิชาการ 
สนองมาตรฐาน    มาตรฐานที่  1 
หน่วยงานรับผิดชอบ  งานบริหารงานวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายเพ็ญพัฒน์  ทองสะอาด 
ลักษณะโครงการ     โครงการต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
ระยะเวลาด าเนินโรงการ ปีการศึกษา  256๗ 
สนองประเด็นกลยุทธ์  กลยุทธ์ที่  2 / กลยุทธ์ที่  3 
 
1.  หลักการและเหตุผล 
 ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.  2542  มาตรา  22,  23,  24,  26  บญัญัติ
ว่าการจัดการศึกษาต้องยึดหลักว่าผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้  และยึดผู้เรียน
เป็นส าคัญ  มุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีคุณธรรม  มีความรู้  จัดกระบวนการเรียนรู้  เนื้อหาสาระ  กิจกรรมให้
สอดคล้องกับความสนใจและความถนัดของผู้เรียน  ฝึกทักษะ  กระบวนการคิด  ฝึกการปฏิบัติจริง  และมี
การประเมินผู้เรียนด้วยวิธีการที่หลากหลาย  แล้วน าผลการประเมินมาพัฒนา 
 ดังนั้น  โรงเรียนบ้านดงลาน  จึงได้จัดท าโครงการยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  เพ่ือพัฒนาผู้เรียน
อย่างเต็มศักยภาพและรอบด้าน  เพื่อให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา  บรรลุเป้าประสงค์ของ
การจัดการศึกษาของโรงเรียน  และเป็นไปตามเจตนารมณ์ของพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ 
 
2.  วัตถุประสงค์ 
 2.1  เพ่ือให้นักเรียนได้รับการพัฒนาอย่างเต็มศักยภาพ  รอบด้าน  รอบรู้  และรู้จักแสวงหา
ความรู้ได้ด้วยตนเอง 
 2.2  เพ่ือให้นักเรียนได้ฝึกทักษะกระบวนการคิด  การแก้ปัญหา  การฝึกการปฏิบัติจริงตาม
ความสนใจและความถนัดของตนเอง 
 2.3  เพ่ือให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น  ผ่านการประเมินการอ่าน  คิดวิเคราะห์     
และเขียน  คุณลักษณะอันพึงประสงค์  และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
 2.4  เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและผลการประเมินด้านอ่านออกของผู้เรียน  
(Reading  Test : RT)  ชั้นประถมศึกษาปีที่  1 
 2.5  เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและผลการสอบวัดความสามารถขั้นพ้ืนฐานของ
ผู้เรียน  (National  Test : NT)  ชั้นประถมศึกษาปีที่  3 
 2.7  เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้น
พ้ืนฐาน  (Ordinary  National  Educational  Test : O - NET)  ชั้นประถมศึกษาปีที่  6 
 
3.  เป้าหมาย 
 3.1  ด้านปริมาณ 
  3.1.1  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้นเฉลี่ยร้อยละ  5  ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
  3.1.2  นักเรียนผ่านการประเมินการอ่าน  คิดวิเคราะห์  และเขียน  คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์  และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  ร้อยละ  100 
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  3.1.3  นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  1  มีผลสัมฤทธิ์ทางการประเมินด้านอ่านออกของ
ผู้เรียน  (Reading  Test : RT)  เพ่ิมขึ้นร้อยละ  5 
  3.1.4  นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  3  มีผลสัมฤทธิ์ทางการสอบวัดความสามารถขั้น
พ้ืนฐานของผู้เรียน  (National  Test : NT)  เพ่ิมข้ึนร้อยละ  5 
  3.1.5  นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  6  มีผลสัมฤทธิ์ทางการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน  (Ordinary  National  Educational  Test : O - NET)  เพ่ิมข้ึนร้อยละ  5 
 3.2  ด้านคุณภาพ 
  3.2.1  นักเรียนได้รับการพัฒนาด้วยกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ  ผ่านสื่อ  แหล่งเรียนรู้ที่มีคุณภาพ 
  3.2.2  นักเรียนผ่านการประเมินการอ่าน  คิดวิเคราะห์  และเขียน  คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์  และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  ในระดับ  ดีขึ้นไป 
  3.2.3  นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  1  มีผลการประเมินด้านอ่านออกของผู้เรียน  
(Reading  Test : RT)  สูงกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ 
  3.2.4  นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  3  มีผลการสอบวัดความสามารถขั้นพ้ืนฐานของ
ผู้เรียน  (National  Test : NT)  สูงกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ 
  3.2.5  นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  6  มีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้น
พ้ืนฐาน  (Ordinary  National  Educational  Test : O - NET)  สูงกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ 
 
4.  กิจกรรม / ขั้นตอนการด าเนินงาน 

ที ่ กิจกรรม / ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่ม

สาระการเรียนรู้ 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
1.1  ร่วมกันประชุม  วางแผน 
1.2  จัดท าสื่อ  เอกสารประกอบการจัดกิจกรรม 
1.3  ด าเนินการจัดกิจกรรม 
1.4  วัดประเมินผลนักเรียน 
1.5  จัดท าเอกสารรายงานการด าเนินกิจกรรม 

ปีการศึกษา  
256๗ 

งานบริหารงาน
วิชาการ 

2 กิจกรรมการพัฒนาการประเมินการอ่าน            
คิดวิเคราะห์  และเขียน  คุณลักษณะอันพึงประสงค์  
และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
2.1  ร่วมกันประชุม  วางแผน 
2.2  จัดท าสื่อ  เอกสารประกอบการจัดกิจกรรม 
2.3  ด าเนินการจัดกิจกรรม 
2.4  วัดประเมินผลนักเรียน 
2.5  จัดท าเอกสารรายงานการด าเนินกิจกรรม 

ปีการศึกษา  
256๗ 

งานบริหารงาน
วิชาการ 
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กิจกรรม / ขั้นตอนการด าเนินงาน (ต่อ) 
ที ่ กิจกรรม / ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
3 กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการประเมินด้าน

อ่านออกของผู้เรียน  (Reading  Test : RT) 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
3.1  ร่วมกันประชุม  วางแผน 
3.2  จัดท าสื่อ  เอกสารประกอบการจัดกิจกรรม 
3.3  ด าเนินการจัดกิจกรรม 
3.4  นักเรียนเข้าทดสอบการประเมินด้านอ่านออก
ของผู้เรียน  (Reading  Test : RT) 
3.5  จัดท าเอกสารรายงานการด าเนินกิจกรรม 

ปีการศึกษา  
256๗ 

งานบริหารงาน
วิชาการ 

4 กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการสอบวัด
ความสามารถขั้นพื้นฐานของผู้เรียน  (National  
Test : NT) 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
4.1  ร่วมกันประชุม  วางแผน 
4.2  จัดท าสื่อ  เอกสารประกอบการจัดกิจกรรม 
4.3  ด าเนินการจัดกิจกรรม 
4.4  นักเรียนเข้าทดสอบการสอบวัดความสามารถข้ัน
พ้ืนฐานของผู้เรียน  (National  Test : NT) 
4.5  จัดท าเอกสารรายงานการด าเนินกิจกรรม 

ปีการศึกษา  
256๗ 

งานบริหารงาน
วิชาการ 

5 กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและผลการ
ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน  
(Ordinary  National  Educational  Test :    
O - NET) 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
5.1  ร่วมกันประชุม  วางแผน 
5.2  จัดท าสื่อ  เอกสารประกอบการจัดกิจกรรม 
5.3  ด าเนินการจัดกิจกรรม 
5.4  นักเรียนเข้าทดสอบการเรียนและผลการทดสอบ
ทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน  (Ordinary  
National  Educational  Test : O - NET) 
5.5  จัดท าเอกสารรายงานการด าเนินกิจกรรม 

ปีการศึกษา  
256๗ 

งานบริหารงาน
วิชาการ 
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กิจกรรม / ขั้นตอนการด าเนินงาน (ต่อ) 
ที ่ กิจกรรม / ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
6 สรุปรายงานผลการด าเนินโครงการ 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
6.1  เก็บรวบรวมข้อมูลการด าเนินกิจกรรมที่  1 – 5 
6.2  จัดท าเอกสารทางวิชาการ  สรุปรายงานผลการ
ด าเนินโครงการ 
6.3  เสนอสรุปรายงานผลใหแ้ก่ผู้บริหารตามล าดับ 
6.4  เผยแพร่ประชาสัมพันธ์รายงานผลโครงการ 

ปีการศึกษา  
256๗ 

งานบริหารงาน
วิชาการ 

 
5.  งบประมาณที่ใช้ 
 ใช้งบประมาณจากเงินอุดหนุนค่าจัดการเรียนการสอน  10,000  บาท 
 งบประมาณท้ังสิ้น  10,000  บาท  โดยมีรายละเอียด  ดังต่อไปนี้ 

ที ่ กิจกรรม 
ประเภทงบประมาณ 

รวม ค่าตอบ
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ 
ค่า

ครุภัณฑ์ 
1 กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
     

 1.1  วสัดุ  อุปกรณ์   1,500   
2 กิจกรรมการพัฒนาการประเมินการ

อ่าน  คิดวิเคราะห์  และเขียน  
คุณลักษณะอันพึงประสงค์       
และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

     

 2.1  วสัดุ  อุปกรณ์   2,000   
3 กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ

ประเมินด้านอ่านออกของผู้เรียน  
(Reading  Test : RT) 

     

 3.1  วสัดุ  อุปกรณ์   2,000   
4 กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ

สอบวัดความสามารถขั้นพื้นฐาน
ของผู้เรียน  (National  Test : 
NT) 

     

 4.1  วสัดุ  อุปกรณ์   2,000   
5 กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนและผลการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน  
(Ordinary  National  
Educational  Test : O - NET) 

     

 5.1  วสัดุ  อุปกรณ์   2,000   
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งบประมาณที่ใช้ (ต่อ) 

ที ่ กิจกรรม 
ประเภทงบประมาณ 

รวม ค่าตอบ
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ 
ค่า

ครุภัณฑ์ 
6 สรุปรายงานผลด าเนินโครงการ      
 6.1  วสัดุ  อุปกรณ์   500   

 
6.  การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1.  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้นเฉลี่ย
ร้อยละ  5  ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
2.  นักเรียนผ่านการประเมินการอ่าน  คิด
วิเคราะห์  และเขียน  คุณลักษณะอันพึงประสงค์  
และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  ร้อยละ  100 
3.  นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  1  มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการประเมินด้านอ่านออกของ
ผู้เรียน  (Reading  Test : RT)  เพ่ิมขึ้นร้อยละ  
5 
4.  นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  3     มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการสอบวัดความสามารถขั้น
พ้ืนฐานของผู้เรียน  (National  Test : NT)  
เพ่ิมข้ึน     ร้อยละ  5 
5.  นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  6  มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน  (Ordinary  National  
Educational  Test : O - NET)  เพ่ิมขึ้นร้อยละ  
5 

-  การประเมินผล 
-  การทดสอบ 
-  การประเมินผล 
-  การทดสอบ 
 
-  การประเมินผล 
-  การทดสอบ 
 
-  การประเมินผล 
-  การทดสอบ 
 
 
-  การประเมินผล 
-  การทดสอบ 
 

-  แบบฝึกหัด 
-  แบบทดสอบ 
-  แบบฝึกหัด 
-  แบบทดสอบ 
 
-  แบบฝึกหัด 
-  แบบทดสอบ 
 
-  แบบฝึกหัด 
-  แบบทดสอบ 
 
 
-  แบบฝึกหัด 
-  แบบทดสอบ 

 
7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1  นักเรียนได้รับการพัฒนาอย่างเต็มศักยภาพ  รอบด้าน  รอบรู้  และรู้จักแสวงหาความรู้ได้
ด้วยตนเอง 
 7.2  นักเรียนได้ฝึกทักษะกระบวนการคิด  การแก้ปัญหา  การฝึกการปฏิบัติจริงตามความ
สนใจ  และความถนัดของตนเอง 
 7.3  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น  ผ่านการประเมินการอ่าน  คิดวิเคราะห์        
และเขียน  คุณลักษณะอันพึงประสงค์  และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
 7.4  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและผลการประเมินด้านอ่านออกของผู้เรียน  (Reading  Test : 
RT)  ชั้นประถมศึกษาปีที่  1 
 7.5  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและผลการสอบวัดความสามารถข้ันพ้ืนฐานของผู้เรียน  
(National  Test : NT)  ชั้นประถมศึกษาปีที่  3 
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 7.7  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน  
(Ordinary  National  Educational  Test : O - NET)  ชัน้ประถมศึกษาปีที่  6 
 
 
           (ลงชื่อ)...................................................ผู้เสนอโครงการ 
            (นายเพ็ญพัฒน์  ทองสะอาด) 
                                                                        ต าแหน่ง  คร ู
 
 
            (ลงชื่อ) ...................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                (นายสมศักดิ์  ทองหลาบ) 
                                            ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านดงลาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

แผนปฏิบตัิการ  โรงเรยีนบ้านดงลาน  ประจ าปีการศึกษา  256๗ 34 
 

ชื่อโครงการ     โครงการการจัดการเรียนรู้เชิงรุก  (Active  Learning) 
แผนงาน      แผนงานบริหารงานวิชาการ 
สนองมาตรฐาน    มาตรฐานที่  1  /  มาตรฐานที่  3 
หน่วยงานรับผิดชอบ  งานบริหารงานวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวอรทัย  ชูมะณี 
ลักษณะโครงการ     โครงการต่อเนื่อง      โครงการใหม่ 
ระยะเวลาด าเนินโรงการ ปีการศึกษา  2567 
สนองประเด็นกลยุทธ์  กลยุทธ์ที่  2 
 
1.  หลักการและเหตุผล 
 การจัดการเรียนรู้เชิงรุก  (Active  learning)  เป็นกระบวนการเรียนการสอนที่ส่งเสริมให้
ผู้เรียนมีส่วนร่วมในชั้นเรียน  สร้างปฏิสัมพันธ์ระหว่างครูผู้สอนกับผู้เรียน  มุ่งให้ผู้เรียนลงมือปฏิบัติ     
โดยมีครูเป็นผู้อ านวยความสะดวก  สร้างแรงบันดาลใจ  ให้ค าปรึกษา  ดูแล  แนะน า  ท าหน้าที่เป็นโค้ช
และพ่ีเลี้ยงแสวงหาเทคนิควิธีการจัดการเรียนรู้  และแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย  ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้อย่างมี
ความหมาย  ผู้เรียนสร้างองค์ความรู้ได้  มีความข้าใจในตนเอง  ใช้สติปัญญา  คิด  วิเคราะห์  สร้างสรรค์
ผลงานนวัตกรรมที่บ่งบอกถึงการมีสมรรถะส าคัญในศตวรรษท่ี  21  มีทักษะวิชาการ  ทักษะชีวิต  และ
ทักษะวิชาชีพ  บรรลุเป้าหมายการเรียนรู้ตามระดับช่วงวัย 
 ดังนั้น  โรงเรียนบ้านดงลาน  จึงได้จัดท าโครงการจัดการเรียนรู้เชิงรุก  (Active  Learning)  
เพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนรู้ที่เน้นให้ผู้เรียนมีปฏิสัมพันธ์กับการเรียนการสอน  และพัฒนาครูผู้สอนให้มี
ความตระหนักท่ีจะปรับเปลี่ยนบทบาท  แสวงหาวิธีการ  กิจกรรมที่หลากหลาย  เพ่ือช่วยเสริมสร้าง
ศักยภาพของผู้เรียนแต่ละคน  สิ่งเหล่านี้จะท าให้ครูเกิดทักษะในการสอนและมีความเชี่ยวชาญในบทบาท 
หน้าที่  ที่รับผิดชอบ  เป็นการพัฒนาตน  พัฒนางาน  และพัฒนาผู้เรียนไปพร้อมกัน 
 
2.  วัตถุประสงค์ 
 2.1  เพื่อให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการเรียนรู้ตามการจัดการเรียนรู้เชิงรุก  (Active  Learning)   
 2.2  เพื่อพัฒนาครูผู้สอนให้ความรู้ความเข้าใจและพัฒนาการออกแบบการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้เชิงรุก  (Active Learning)  และส่งเสริมสนับสนุนให้ครูผู้สอนจัดการเรียนรู้เชิงรุก  (Active 
Learning) ตามท่ีออกแบบไว้ไปใช้ในชั้นเรียนมากขึ้น 
 
3.  เป้าหมาย 
 3.1  ด้านปริมาณ 
  3.1.1  นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วมในการเรียนรู้ตามการจัดการเรียนรู้เชิงรุก  (Active  
Learning)     
  3.1.2  ครูผู้สอนทุกคนมีความรู้ความเข้าใจและพัฒนาการออกแบบการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้เชิงรุก  (Active Learning)  ในทุกระดับชั้น 
 3.2  ด้านคุณภาพ 
  ครูและนักเรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียนรู้เชิงรุก  (Active  Learning)  นักเรียนมี
โอกาสได้ลงมือปฏิบัติหาความรู้/หาค าตอบด้วยตนเอง  คิดวิเคราะห์  สังเคราะห์  สร้างสรรค์งาน  มีส่วน
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ร่วมในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้  เชื่อมโยงกับชีวิตจริง  และน าไปประยุกต์ใช้ได้  ครูผู้สอนพัฒนาการ
ออกแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้เชิงรุก  (Active Learning)  ในทุกระดับชั้น 
 
4.  กิจกรรม / ขั้นตอนการด าเนินงาน 

ที ่ กิจกรรม / ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 กิจกรรมการสร้างความเข้าใจให้กับครูและบุคลากร 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
1.1  ร่วมกันประชุม  วางแผน 
1.2  จัดท าสื่อ  เอกสารประกอบการจัดกิจกรรม 
1.3  ด าเนินการจัดกิจกรรม 
1.4  จัดท าเอกสารรายงานการด าเนินกิจกรรม 

ปีการศึกษา  
2567 

งานบริหารงาน
วิชาการ 

2 กิจกรรมการจัดการเรียนรู้เชิงรุก  (Active  
Learning) 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
2.1  ร่วมกันประชุม  วางแผน 
2.2  ออกแบบกิจกรรมการจัดการเรียนรู้เชิงรุก  
(Active  Learning) 
2.3  ด าเนินการจัดกิจกรรมการจัดการเรียนรู้เชิงรุก  
(Active  Learning) 
2.4  วัดและประเมินผลนักเรียน 
2.5  จัดท าเอกสารรายงานการด าเนินกิจกรรม 
และผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

ปีการศึกษา  
2567 

งานบริหารงาน
วิชาการ 

3 กิจกรรมการนิเทศเพื่อพัฒนาและส่งเสริมการจัด 
การเรียนรู้เชิงรุก  (Active  Learning) 
3.1  ร่วมกันประชุม  วางแผน 
3.2  แต่งตั้งคณะกรรมการนิเทศครูผู้สอนเพ่ือพัฒนา
และส่งเสริมการจัดการเรียนรู้เชิงรุก  (Active  
Learning) 
3.3  ด าเนินการนิเทศครูผู้สอนเพื่อพัฒนาและส่งเสริม
การจัดการเรียนรู้เชิงรุก  (Active  Learning) 
3.4  จัดท าเอกสารรายงานผลการนิเทศ 

ปีการศึกษา  
2567 

งานบริหารงาน
วิชาการ 

4 สรุปรายงานผลการด าเนินโครงการ 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
3.1  เก็บรวบรวมข้อมูลการด าเนินกิจกรรมที่  1 – 3 
3.2  จัดท าเอกสารทางวิชาการ  สรุปรายงานผลการ
ด าเนินโครงการ 
3.3  เสนอสรุปรายงานผลใหแ้ก่ผู้บริหารตามล าดับ 
3.4  เผยแพร่ประชาสัมพันธ์รายงานผลโครงการ 

ปีการศึกษา  
2567 

งานบริหารงาน
วิชาการ 
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5.  งบประมาณที่ใช้ 
 ใช้งบประมาณจากเงินอุดหนุนค่าจัดการเรียนการสอน  10,000  บาท 
 งบประมาณท้ังสิ้น  10,000  บาท  โดยมีรายละเอียด  ดังต่อไปนี้ 

ที ่ กิจกรรม 
ประเภทงบประมาณ 

รวม ค่าตอบ
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ 
ค่า

ครุภัณฑ์ 
1 กิจกรรมการสร้างความเข้าใจให้กับ

ครูและบุคลากร 
     

2 กิจกรรมการจัดการเรียนรู้เชิงรุก  
(Active  Learning) 

     

 2.1  ค่าวัสดุ  อุปกรณ์   10,000   
3 กิจกรรมการนิเทศเพื่อพัฒนาและ

ส่งเสริมการจัด การเรียนรู้เชิงรุก  
(Active  Learning) 

     

4 สรุปรายงานผลด าเนินโครงการ      
 
6.  การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1)  นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วมในการเรียนรู้ตาม
การจัดการเรียนรู้เชิงรุก  (Active  Learning)     
2)  ครูผู้สอนทุกคนมีความรู้ความเข้าใจและ
พัฒนาการออกแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้
เชิงรุก  (Active Learning)  ในทุกระดับชั้น 
3)  ครูและนักเรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมการ
เรียนรู้เชิงรุก  (Active  Learning)  นักเรียนมี
โอกาสได้ลงมือปฏิบัติหาความรู้/หาค าตอบด้วย
ตนเอง  คิดวิเคราะห์  สังเคราะห์  สร้างสรรค์
งาน  มีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้  
เชื่อมโยงกับชีวิตจริง  และน าไปประยุกต์ใช้ได้  
ครูผู้สอนพัฒนาการออกแบบการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้เชิงรุก  (Active Learning)  ในทุก
ระดับชั้น 

-  การจัดการเรียนการ
สอน 
-  การนิเทศ 
 
 
-  การนิเทศ 

-  แผนการจัดการ
เรียนรู้ 
-  แบบนิเทศ 
 
 
-  แบบนิเทศ 
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7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1  นักเรียนมีส่วนร่วมในการเรียนรู้ตามการจัดการเรียนรู้เชิงรุก  (Active  Learning)   
 7.2  ครูผู้สอนได้รับส่งเสริม  สนับสนุน  และพัฒนาให้มีความรู้ความเข้าใจ  สามารถออกแบบ
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้เชิงรุก  (Active Learning)  ในทุกระดับชั้น 
 
 
           (ลงชื่อ)...................................................ผู้เสนอโครงการ 
               (นางสาวอรทัย  ชูมะณี) 
                                                                        ต าแหน่ง  คร ู
 
 
            (ลงชื่อ) ...................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                (นายสมศักดิ์  ทองหลาบ) 
                                                           ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านดงลาน 
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ชื่อโครงการ     โครงการสร้างจิตส านึกที่ดีต่อชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
แผนงาน      แผนงานบริหารงานวิชาการ 
สนองมาตรฐาน    มาตรฐานที่  1 
หน่วยงานรับผิดชอบ  งานบริหารงานวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวชิโฬณันฐ์  ธรรมมาน้อย 
ลักษณะโครงการ     โครงการต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
ระยะเวลาด าเนินโรงการ ปีการศึกษา  256๗ 
สนองประเด็นกลยุทธ์  กลยุทธ์ที่  3 / กลยุทธ์ที่  4 
 
1.  หลักการและเหตุผล 
 สถานบันหลักของชาติ  ประกอบด้วย  ชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์  ซึ่งเป็นสถาบันที่อยู่คู่
สังคมไทยมาช้านาน  โดยเฉพาะอย่างยิ่ง  สถาบันพระมหากษัตริย์  ซึ่งเป็นสถาบันหลักในการสร้างชาติให้
เป็นปึกแผ่น  เป็นศูนย์รวมจิตใจของปวงชน  เป็นบ่อเกิดของความรัก  ความสามัคคี  รวมทั้งมีบทบาท
ส าคัญในการพัฒนาชีวิตความเป็นอยู่ของประชาชนในทั่วทุกภูมิภาค  โดยเฉพาะอย่างยิ่งในท้องถิ่นที่
ห่างไกล  ส่งผลให้มีการยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชในทุกมิติ  ทุกด้าน  และเป็นรากฐานให้
ประเทศชาติมีความมั่นคงสืบมาจนถึงปัจจุบัน  การรักษาความม่ันคงของสถาบันหลักของชาติ  ถือเป็น
หน้าที่ของคนไทยทุกคนและทุกภาคส่วนในสังคม  และทุกชุมชนย่อมมีประเพณีและวัฒนธรรมที่แตกต่าง
กันออกไป  จึงควรคู่แก่การรักษา  สืบทอด  เพ่ือให้ลูกหลานได้ศึกษาเรียนรู้ต่อไป 
 ดังนั้น  โรงเรียนบ้านดงลาน  จึงได้จัดท าโครงการสร้างจิตส านึกท่ีดีต่อชาติ  ศาสนา  
พระมหากษัตริย์  เพ่ือสร้างความสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน  ร่วมมือกันในการพัฒนาการศึกษาให้เจริญก้าวหน้า  
สร้างจิตส านึกให้กับนักเรียน  ครู  ผู้ปกครอง  และชุมชน  รักและเทิดทูนสถาบันชาติ  ศาสนา  
พระมหากษัตริย์  ร่วมสืบสานประเพณีและวัฒนธรรม  รักและหวงแหนท้องถิ่นของตนเอง  มีส่วนร่วมใน
การพัฒนาชุมชนให้เกิดความเข้มแข็งอย่างยั่งยืน 
 
2.  วัตถุประสงค์ 
 2.1  เพ่ือปลูกฝังและสร้างจิตส านึก  รักและเทิดทูนสถาบันชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์  
ให้กับนักเรียน 
 2.2  เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียน  ร่วมสืบสานประเพณีและวัฒนธรรมในท้องถิ่น 
 2.3  เพื่อเกิดความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างโรงเรียนและชุมชน 
 
3.  เป้าหมาย 
 3.1  ด้านปริมาณ 
  3.1.1  โรงเรียนมีกิจกรรมที่ส่งเสริมความสัมพันธ์และความร่วมมือกับชุมชน           
มากกว่า  10  กิจกรรม 
  3.1.2  นักเรียน  ครู  และบุคลากร  เข้าร่วมกิจกรรมปลูกฝังและสร้างจิตส านึก              
รักและเทิดทูนสถาบันชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์  ร่วมสืบสานประเพณีและวัฒนธรรมในท้องถิ่น  
ร้อยละ  80 
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 3.2  ด้านคุณภาพ 
  3.2.1  โรงเรียน  ครู  ผู้ปกครอง  ชุมชน  ท้องถิ่น  และองค์กรที่เก่ียวข้อง  มีความสัมพันธ์
และใกล้ชิดกัน  ในระดับ  มากขึ้นไป 
  3.2.2  นักเรียน  ได้รับการปลูกฝังและสร้างจิตส านึก  รักและเทิดทูนสถาบันชาติ  ศาสนา  
พระมหากษัตริย์  ร้อยละ  80 
  3.2.3  นักเรียน  ได้ร่วมสืบสานประเพณีและวัฒนธรรมในท้องถิ่น  ร้อยละ  80 
 
4.  กิจกรรม / ขั้นตอนการด าเนินงาน 

ที ่ กิจกรรม / ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 กิจกรรมปลูปฝังและสร้างจิตส านึกที่ดีต่อสถานบัน

หลักของชาติและการปกครองระบอบประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
1.1  ร่วมกันประชุม  วางแผน 
1.2  จัดท าสื่อ  เอกสารประกอบการจัดกิจกรรม 
1.3  ด าเนินการจัดกิจกรรม 
1.4  วัดประเมินผลนักเรียน 
1.5  จัดท าเอกสารรายงานการด าเนินกิจกรรม 

ปีการศึกษา  
256๗ 

งานบริหารงาน
วิชาการ 

2 กิจกรรมวันส าคัญของชาติ  ประเพณีและวัฒนธรรม
ท้องถิ่น 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
2.1  ร่วมกันประชุม  วางแผน 
2.2  จัดท าสื่อ  เอกสารประกอบการจัดกิจกรรม 
2.3  ด าเนินการจัดกิจกรรม 
2.4  วัดประเมินผลนักเรียน 
2.5  จัดท าเอกสารรายงานการด าเนินกิจกรรม 

ปีการศึกษา  
256๗ 

งานบริหารงาน
วิชาการ 

3 สรุปรายงานผลการด าเนินโครงการ 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
3.1  เก็บรวบรวมข้อมูลการด าเนินกิจกรรมที่  1 – 2 
3.2  จัดท าเอกสารทางวิชาการ  สรุปรายงานผลการ
ด าเนินโครงการ 
3.3  เสนอสรุปรายงานผลใหแ้ก่ผู้บริหารตามล าดับ 
3.4  เผยแพร่ประชาสัมพันธ์รายงานผลโครงการ 

ปีการศึกษา  
256๗ 

งานบริหารงาน
วิชาการ 
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5.  งบประมาณที่ใช้ 
 ใช้งบประมาณจากเงินอุดหนุนค่าจัดการเรียนการสอน  5,000  บาท 
 งบประมาณท้ังสิ้น  5,000  บาท  โดยมีรายละเอียด  ดังต่อไปนี้ 

ที ่ กิจกรรม 
ประเภทงบประมาณ 

รวม ค่าตอบ
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ 
ค่า

ครุภัณฑ์ 
1 กิจกรรมปลูปฝังและสร้างจิตส านึก

ที่ดีต่อสถานบันหลักของชาติและ
การปกครองระบอบประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุข 

     

 1.1  ค่าวัสดุ  อุปกรณ์   2,500   
2 กิจกรรมวันส าคัญของชาติ  

ประเพณีและวัฒนธรรมท้องถิ่น 
     

 2.1  ค่าวัสดุ  อุปกรณ์   2,000   
3 สรุปรายงานผลด าเนินโครงการ      
 3.1  ค่าวัสดุ  อุปกรณ์   500   

 
6.  การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1.  โรงเรียนมีกิจกรรมที่ส่งเสริมความสัมพันธ์
และความร่วมมือกับชุมชน  มากกว่า  10  
กิจกรรม 
2.  นักเรียน  ครู  และบุคลากร  เข้าร่วม
กิจกรรมปลูกฝังและสร้างจิตส านึก  รักและ
เทิดทูนสถาบันชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์  
ร่วมสืบสานประเพณีและวัฒนธรรมในท้องถิ่น  
ร้อยละ  80 
3.  นักเรียน  ได้รับการปลูกฝังและสร้าง
จิตส านึก  รักและเทิดทูนสถาบันชาติ  ศาสนา  
พระมหากษัตริย์  ร้อยละ  80 
4.  นักเรียน  ไดร้่วมสืบสานประเพณีและ
วัฒนธรรมในท้องถิ่น  ร้อยละ  80 

-  การประเมินความพึง
พอใจ 
 
-  การประเมินความพึง
พอใจ 
 
 
 
-  การประเมินความพึง
พอใจ 

-  แบบประเมินความพึง
พอใจ 
 
-  แบบประเมินความพึง
พอใจ 
 
 
 
-  แบบประเมินความพึง
พอใจ 

 
7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1  นักเรียนมีจิตส านึกท่ีดี  รักและเทิดทูนสถาบันชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
 7.2  นักเรียนร่วมสืบสานประเพณีและวัฒนธรรมในท้องถิ่น 
 7.3  เกิดความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างโรงเรียนและชุมชน 
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           (ลงชื่อ)...................................................ผู้เสนอโครงการ 
                   (นางสาวชิโฬณันฐ์  ธรรมมาน้อย) 
                                                                        ต าแหน่ง  คร ู
 
 
            (ลงชื่อ) ...................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                (นายสมศักดิ์  ทองหลาบ) 
                                            ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านดงลาน 
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ชื่อโครงการ     โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน 
แผนงาน      แผนงานบริหารงานวิชาการ 
สนองมาตรฐาน    มาตรฐานที่  1 
หน่วยงานรับผิดชอบ  งานบริหารงานวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายสุพันธ์พงษ์  โพธิ์ชัย 
ลักษณะโครงการ     โครงการต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
ระยะเวลาด าเนินโรงการ ปีการศึกษา  256๗ 
สนองประเด็นกลยุทธ์  กลยุทธ์ที่  2 
 
1.  หลักการและเหตุผล 
 อาคารสถานที่  บรรยากาศ  และสิ่งแวดล้อมของโรงเรียน  เป็นองค์ประกอบส าคัญต่อการ
เรียนรู้ของผู้เรียน  โรงเรียนจึงจ าเป็นต้องมีการจัดสร้างอาคารและจัดสภาพแวดล้อม  บริหารจัดการให้
เกิดประโยชน์สูงสุดต่อผู้เรียน  โรงเรียนจึงต้องท าการวางแผนงานพัฒนาอาคารสถานที่  ห้องเรียน  
ห้องปฏิบัติการ  แหล่งเรียนรู้และสิ่งแวดล้อมให้สอดคล้องกับหลักสูตรกิจกรรมการเรียนการสอนและ
กิจกรรมเสริมหลักสูตรต่าง ๆ  ต้องจัดหาและพัฒนาอาคารสถานที่เพ่ือให้เพียงพอกับความต้องการ     
การพัฒนาแหล่งเรียนรู้เพื่อเสริมสร้างบรรยากาศการเรียนการสอน  สถานที่  สื่อ  เทคโนโลยีให้ทันสมัย 
อยู่เสมอ  ในสภาพที่พร้อมใช้งาน  เพื่ออ านวยความสะดวกให้ครู  บุคลากรและนักเรียนในการศึกษา
ค้นคว้า  เกิดการเรียนรู้  ให้นักเรียน  คิดเป็น  ท าเป็น  แก้ปัญหาได้  และเกิดทักษะในศตวรรษที่  21  
เพ่ือให้การเรียนการสอนมีประสิทธิภาพ  และส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้สูงขึ้น 
 ดังนั้น  โรงเรียนบ้านดงลาน  จึงได้จัดท าโครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน  เพ่ืออ านวย
ความสะดวกให้ครู  บุคลากรและนักเรียนในการส่งเสริม  สนับสนุนและพัฒนาการจัดการศึกษาใน
โรงเรียน 
 
2.  วัตถุประสงค์ 
 2.1  เพ่ือปรับปรุงห้องเรียน  ห้องปฏิบัติการ  ห้องสมุด  ศูนย์การเรียนรู้  สนามกีฬา       
สนามเด็กเล่น  ให้เป็นแหล่งเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพที่เอ้ือต่อการเรียนรู้และมีความพอเพียงในการ
ให้บริการในด้านต่าง ๆ 
 2.2  เพ่ือส่งเสริมให้มีสภาพแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้  มีอาคารสถานที่เหมาะสม 
และปลอดภัย 
 2.3  เพื่อให้สถานศึกษามีห้องเรียน  ห้องปฏิบัติการ  ห้องสมุด  ศูนย์การเรียนรู้  สนามกีฬา     
สนามเด็กเล่น  พ้ืนที่สีเขียวให้ความร่มรื่นและสิ่งอ านวยความสะดวกเพียงพอ 
 
3.  เป้าหมาย 
 3.1  ด้านปริมาณ 
  นักเรียน  ครู  บุคลากร  และผู้ปกครอง  เข้าใช้บริการแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียนไม่น้อยกว่า  
ร้อยละ  80 
 3.2  ด้านคุณภาพ 
  3.2.1  โรงเรียนบ้านดงลาน  มีแหล่งเรียนรู้  สื่อโสตทัศนูปกรณ์เพียงพอ  อยู่ในสภาพพร้อม
ใช้งานและปลอดภัย  แข็งแรงมั่นคง  ช่วยอ านวยความสะดวกแก่นักเรียน  ครู  บุคลากรและผู้ปกครอง 
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  3.2.2  นักเรียนและผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจในระบบการด าเนินงานของโครงการ      
ในระดับ  มากข้ึนไป 
 
4.  กิจกรรม / ขั้นตอนการด าเนินงาน 

ที ่ กิจกรรม / ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 กิจกรรมปรับปรุงพัฒนาแหล่งเรียนรู้ 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
1.1  ร่วมกันประชุม  วางแผน 
1.2  ด าเนินการจัดกิจกรรม 
1.3  จัดท าเอกสารรายงานการด าเนินกิจกรรม 

ปีการศึกษา  
256๗ 

งานบริหารงาน
วิชาการ 

2 กิจกรรมส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ผ่านแหล่งเรียนรู้
ในสถานศึกษา 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
2.1  ร่วมกันประชุม  วางแผน 
2.2  จัดท าสื่อ  เอกสารประกอบการจัดกิจกรรม 
2.3  ด าเนินการจัดกิจกรรม 
2.4  วัดประเมินผลนักเรียน 
2.5  จัดท าเอกสารรายงานการด าเนินกิจกรรม 

ปีการศึกษา  
256๗ 

งานบริหารงาน
วิชาการ 

3 สรุปรายงานผลการด าเนินโครงการ 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
3.1  เก็บรวบรวมข้อมูลการด าเนินกิจกรรมที่  1 – 2 
3.2  จัดท าเอกสารทางวิชาการ  สรุปรายงานผลการ
ด าเนินโครงการ 
3.3  เสนอสรุปรายงานผลใหแ้ก่ผู้บริหารตามล าดับ 
3.4  เผยแพร่ประชาสัมพันธ์รายงานผลโครงการ 

ปีการศึกษา  
256๗ 

งานบริหารงาน
วิชาการ 

 
5.  งบประมาณที่ใช้ 
 ใช้งบประมาณจากเงินอุดหนุนค่าจัดการเรียนการสอน  20,000  บาท 
 งบประมาณท้ังสิ้น  20,000  บาท  โดยมีรายละเอียด  ดังต่อไปนี้ 

ที ่ กิจกรรม 
ประเภทงบประมาณ 

รวม ค่าตอบ
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ 
ค่า

ครุภัณฑ์ 
1 กิจกรรมปรับปรุงพัฒนาแหล่ง

เรียนรู้ 
     

 1.1  ค่าวัสดุ  อุปกรณ์   10,000   
2 กิจกรรมส่งเสริมการจัดการเรียนรู้

ผ่านแหล่งเรียนรู้ในสถานศึกษา 
     

 2.1  ค่าวัสดุ  อุปกรณ์   10,000   
3 สรุปรายงานผลด าเนินโครงการ      
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6.  การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

1.  นักเรียน  ครู  บุคลากรและผู้ปกครอง  เข้า
ใช้บริการแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียนไม่น้อยกว่า  
ร้อยละ  80 
2.  โรงเรียนบ้านดงลาน  มีแหล่งเรียนรู้  สื่อ
โสตทัศนูปกรณ์เพียงพอ   
อยู่ในสภาพพร้อมใช้งานและปลอดภัย  แข็งแรง
มั่นคง  ช่วยอ านวยความสะดวกแก่นักเรียน  ครู  
บุคลากรและผู้ปกครองทางการศึกษา  ในระดับ  
ดีขึ้นไป 
3.  นักเรียนและผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึง
พอใจในระบบการด าเนินงานของโครงการ      
ในระดับ  มากข้ึนไป 

-  จ านวนผู้เข้าใช้บริการ 
 
 
-  การส ารวจ 
-  การประเมิน 
 
 
 
 
-  การสอบถาม 
-  การสัมภาษณ์ 

-  แบบรายงานสถิติผู้
เข้าใช้บริการ 
 
-  แบบส ารวจ 
-  แบบรายงานโครงการ 
 
 
 
 
-  แบบประเมินความพึง
พอใจ 

 
7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1  โรงเรียนบ้านดงลาน  มีห้องเรียน  ห้องปฏิบัติการ  ห้องสมุด  ศูนย์การเรียนรู้  สนามกีฬา  
สนามเด็กเล่น  ให้เป็นแหล่งเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพที่เอ้ือต่อการเรียนรู้และมีความพอเพียงในการ
ให้บริการในด้านต่าง ๆ 
 7.2  ส่งเสริมให้มีสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้  มีอาคารสถานที่เหมาะสมและปลอดภัย 
 7.3  โรงเรียนบ้านดงลาน  มีห้องเรียน  ห้องปฏิบัติการ  ห้องสมุด  ศูนย์การเรียนรู้  สนามกีฬา  
สนามเด็กเล่น  พ้ืนที่สีเขียวให้ความร่มรื่นและสิ่งอ านวยความสะดวกเพียงพอ 
 
 
           (ลงชื่อ)...................................................ผู้เสนอโครงการ 
              (นายสุพันธ์พงษ์  โพธิ์ชัย) 
                                                                    ต าแหน่ง  ครผูู้ช่วย 
 
 
            (ลงชื่อ) ...................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                (นายสมศักดิ์  ทองหลาบ) 
                                            ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านดงลาน 
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ชื่อโครงการ     โครงการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
แผนงาน      แผนงานบริหารงานวิชาการ 
สนองมาตรฐาน    มาตรฐานที่  2 
หน่วยงานรับผิดชอบ  งานบริหารงานวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายเพ็ญพัฒน์  ทองสะอาด 
ลักษณะโครงการ     โครงการต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
ระยะเวลาด าเนินโรงการ ปีการศึกษา  256๗ 
สนองประเด็นกลยุทธ์  กลยุทธ์ที่  1 
 
1.  หลักการและเหตุผล 
  ระบบประกันคุณภาพการศึกษา  เป็นกลไกส าคัญในการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐาน
การศึกษาของไทยได้อย่างมีประสิทธิภาพ  ด้วยเหตุนี้พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ. 2542   
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม  (ฉบับที่  2)  พ.ศ.  2545  จึงก าหนดให้หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษาจัดให้มี
ระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาและให้ถือว่าการประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของ
กระบวนการบริหารการศึกษาที่ต้องด าเนินการอย่างต่อเนื่อง  รวมทั้งก าหนดให้ออกกฎกระทรวงว่าด้วย
ระบบหลักเกณฑ์และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา  เพ่ือให้เกิดการน าไปสู่การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม 
 ดังนั้น  โรงเรียนบ้านดงลาน  จึงได้จัดท าโครงการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  โดยมุ่ง
สร้างจิตส านึก  และความรับผิดชอบร่วมกันของผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องในการประกันคุณภาพการศึกษา    
และสร้างความมั่นใจต่อระบบการบริหารและการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  โดยใช้ระบบประกัน
คุณภาพภายใน  เพ่ือยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาให้ดียิ่งขึ้น  อันจะส่งผลให้สถานศึกษาจัดการศึกษา
ได้อย่างมีคุณภาพ  สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา 
 
2.  วัตถุประสงค์ 
 2.1  เพื่อพัฒนาระบบการด าเนินงานของสถานศึกษาให้มีสอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา     
และมีความคล่องตัวในการบริหารจัดการ 
 2.2  เพื่อติดตามและประเมินผลการด าเนินงานโครงการ / กิจกรรม  การประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา 
 2.3  เพื่อพัฒนาระบบการประกันคุณภาพในสถานศึกษา 
 2.4  เพื่อจัดท าระบบข้อมูลสารสนเทศท่ีเกี่ยวข้องกับการบริหารจัดการ  และการจัดการศึกษา 
 
3.  เป้าหมาย 
 3.1  ด้านปริมาณ 
  3.1.1  ผู้บริหาร  ครู  และบุคลากรทางการศึกษา  เข้าร่วมโครงการพัฒนาระบบประกัน
คุณภาพภายใน  ร้อยละ  100 
  3.1.2  การติดตามและประเมินผลการด าเนินงานโครงการ / กิจกรรม  การประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา  ร้อยละ 100 
 3.2  ด้านคุณภาพ 
  3.2.1  ความพึงพอใจต่อการพัฒนาระบบการด าเนินงานของสถานศึกษาให้มีสอดคล้องกับ
บริบทของสถานศึกษาและมีความคล่องตัวในการบริหารจัดการ  ในระดับ  มากข้ึนไป 
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  3.2.2  ความพึงพอใจต่อการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพในสถานศึกษา  ในระดับ         
มากขึ้นไป 
  3.2.3  ความพึงพอใจต่อการจัดท าระบบข้อมูลสารสนเทศที่เก่ียวข้อง  ในระดับ  มากข้ึนไป 
 
4.  กิจกรรม / ขั้นตอนการด าเนินงาน 

ที ่ กิจกรรม / ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 กิจกรรมประเมินตนเองและการจัดท ารายงานการ

จัดการศึกษา 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
1.1  ร่วมกันประชุม  วางแผน 
1.2  จัดท าสื่อ  เอกสารประกอบการจัดกิจกรรม
ประเมินตนเองและการจัดท ารายงานการจัดการศึกษา 

ปีการศึกษา  
256๗ 

งานบริหารงาน
วิชาการ 

2 กิจกรรมนิเทศชั้นเรียน 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
2.1  ร่วมกันประชุม  วางแผน 
2.2  จัดท าสื่อ  เอกสารประกอบการจัดกิจกรรม
นิเทศชั้นเรียน 

ปีการศึกษา  
256๗ 

งานบริหารงาน
วิชาการ 

3 สรุปรายงานผลการด าเนินโครงการ 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
3.1  เก็บรวบรวมข้อมูลการด าเนินกิจกรรมที่  1 – 2 
3.2  จัดท าเอกสารทางวิชาการ  สรุปรายงานผลการ
ด าเนินโครงการ 
3.3  เสนอสรุปรายงานผลใหแ้ก่ผู้บริหารตามล าดับ 
3.4  เผยแพร่ประชาสัมพันธ์รายงานผลโครงการ 

ปีการศึกษา  
256๗ 

งานบริหารงาน
วิชาการ 

 
5.  งบประมาณที่ใช้ 
 ใช้งบประมาณจากเงินอุดหนุนค่าจัดการเรียนการสอน  3,๕00  บาท 
 งบประมาณท้ังสิ้น  3,๕00  บาท  โดยมีรายละเอียด  ดังต่อไปนี้ 

ที ่ กิจกรรม 
ประเภทงบประมาณ 

รวม ค่าตอบ
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ 
ค่า

ครุภัณฑ์ 
1 กิจกรรมประเมินตนเองและการ

จัดท ารายงานการจัดการศึกษา 
     

 1.1  ค่าวัสดุ  อุปกรณ์   ๒,๐00   
2 กิจกรรมนิเทศชั้นเรียน      
 2.1  ค่าวัสดุ  อุปกรณ์   1,500   
3 สรุปรายงานผลด าเนินโครงการ      
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6.  การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

1.  ผู้บริหาร  ครู  และบุคลากรทางการศึกษา  
เข้าร่วมโครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพ
ภายใน  ร้อยละ  100 
2.  การติดตามและประเมินผลการด าเนินงาน
โครงการ / กิจกรรม  การประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา  ร้อยละ 100 
3.  ความพึงพอใจต่อการพัฒนาระบบการ
ด าเนินงานของสถานศึกษาให้มีสอดคล้องกับ
บริบทของสถานศึกษา  และมีความคล่องตัวใน
การบริหารจัดการ  ในระดับ  มากขึ้นไป 
4.  ความพึงพอใจต่อการพัฒนาระบบการ
ประกันคุณภาพในสถานศึกษา  ในระดับ  มาก
ขึ้นไป 
5.  ความพึงพอใจต่อการจัดท าระบบข้อมูล
สารสนเทศที่เก่ียวข้อง  ในระดับ  มากขึ้นไป 

- การเข้าร่วมโครงการ 
 
 
-  การติดตาม 
-  การประเมินผล 
 
- การประเมิน 
 
 
 
- การประเมิน 
 
- การประเมิน 

-  แบบบันทึกการเข้า
ร่วมโครงการ 
 
-  แบบบันทึกการ
ติดตาม 
-  แบบประเมินผล 
-  แบบประเมินความ 
พึงพอใจ 
 
 
 
 
-  แบบประเมินความ 
พึงพอใจ 

 
7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1  โรงเรียนมีระบบการด าเนินงานของสถานศึกษาให้มีสอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา  
และมีความคล่องตัวในการบริหารจัดการ 
 7.2  โรงเรียนได้รับการติดตามและประเมินผลการด าเนินงานโครงการ / กิจกรรม  การประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา 
 7.3  โรงเรียนได้รับการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพในสถานศึกษา 
 7.4  มีระบบข้อมูลสารสนเทศท่ีเกี่ยวข้องกับการบริหารจัดการ  และการจัดการศึกษา 
 
 
           (ลงชื่อ)...................................................ผู้เสนอโครงการ 
            (นายเพ็ญพัฒน์  ทองสะอาด) 
                                                                        ต าแหน่ง  คร ู
 
 
            (ลงชื่อ) ...................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                (นายสมศักดิ์  ทองหลาบ) 
                                            ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านดงลาน 
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ชื่อโครงการ     โครงการกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
แผนงาน      แผนงานบริหารงานวิชาการ 
สนองมาตรฐาน    มาตรฐานที่  1 
หน่วยงานรับผิดชอบ  งานบริหารงานวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวอรทัย  ชูมะณี 
ลักษณะโครงการ     โครงการต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
ระยะเวลาด าเนินโรงการ ปีการศึกษา  256๗ 
สนองประเด็นกลยุทธ์  กลยุทธ์ที่  1 / กลยุทธ์ที่  3 
 
1.  หลักการและเหตุผล 
 การจัดการเรียนการสอนตามแนวทางปฏิรูปการศึกษา  เป็นการสนองเจตนารมณ์ของ
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  ที่มุ่งเน้นให้ใช้การปฏิรูปการเรียนรู้เป็นหัวใจ  บนพื้นฐานความเชื่อท่ีว่า  
“การจัดการเรียนรู้  ผู้เรียนส าคัญที่สุด”  ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเรียนรู้ด้วยตนเอง  ตามความถนัด  
ความสนใจ  และเต็มศักยภาพ  โดยมีเป้าประสงค์ท่ีส าคัญคือ  พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพ  เป็นทั้งคนเก่ง  
คนดี  และมีความสุข  ตามจุดมุ่งหมายหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐานก าหนด  ซึ่งต้องอาศัยการศึกษาที่เป็น
ระบบ  และมีประสิทธิภาพ   การจัดกิจกรรมเข้าค่ายการเรียนรู้แบบบูรณาการจึงเป็นแนวทางหนึ่งในการ
ที่โรงเรียนต้องเร่งรัดในการปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้  เพื่อเชื่อมโยงศาสตร์หรือเนื้อหาสาขาวิชาต่าง ๆ        
ที่มีความสัมพันธ์เกี่ยวข้องกันมาผสมผสานเข้าด้วยกัน  เพื่อให้เกิดความรู้ที่มีความหมาย  มีความ
หลากหลาย 
 ดังนั้น  โรงเรียนบ้านดงลาน  จึงได้จัดท าโครงการกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  เพ่ือจัด
บรรยากาศที่เอ้ือต่อการกล้าคิด  กล้าท า  กล้าแสดงออก  การแก้ไขปัญหา  จากประสบการณ์หรือ
สถานการณ์ต่าง ๆ  ได้อย่างมีเหตุผล  ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์ตรง  มีการท างานเป็น
ทีม  ซึ่งจะน าไปสู่การพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  โดยเฉพาะกลุ่มสาระการเรียนรู้ที่ต่ ากว่าเกณฑ์
มาตรฐาน  ได้แก่  กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์  กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์  กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ภาษาต่างประเทศ  และกลุ่มสาระการเรียนรู้อ่ืน ๆ  ต่อไป 
 
2.  วัตถุประสงค์ 
 2.1  เพ่ือจัดกิจกรรมค่ายวิชาการส าหรับนักเรียนทุกระดับชั้น 
 2.2  เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนน าความรู้ที่ได้จากการศึกษาในห้องเรียนและนอกห้องเรียนมาฝึก
ปฏิบัติ  และเพ่ิมเติมทักษะกระบวนการท างานร่วมกับผู้อ่ืนอย่างสร้างสรรค์ 
 2.3  เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนได้พัฒนาทักษะกระบวนการคิดอย่างเป็นระบบ  คิดสร้างสรรค์    
คิดอย่างมีวิจารณญาณ  สามารถตัดสินใจแก้ปัญหาได้อย่างมีสติ  สมเหตุสมผล 
 2.4  เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนเกิดความรักสามัคคีในหมู่คณะ  รู้จักการท างานร่วมกับผู้อ่ืน เรียนรู้
การเป็นผู้น า  และผู้ตามที่ดี 
 
3.  เป้าหมาย 
 3.1  ด้านปริมาณ 
  3.1.1  นักเรียนโรงเรียนบ้านดงลาน  เข้าร่วมกิจกรรมค่ายวิชาการ  และกิจกรรมส่งเสริม  
ICT  เปิดบ้านวิชาการ  ร้อยละ  100 
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  3.1.2  นักเรียนโรงเรียนบ้านดงลาน  เข้าร่วมกิจกรรมทัศนศึกษา  ร้อยละ  100 
  3.1.3  นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  1 - 6  เข้าร่วมกิจกรรมเข้าค่ายคุณธรรม  ร้อยละ  
100 
  3.1.4  นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  1 - 3  เข้าร่วมกิจกรรมเดินทางไกล  ร้อยละ  100 
  3.1.5  นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  4 - 6  เข้าร่วมกิจกรรมเดินทางไกลและอยู่ค่ายพัก
แรม   ร้อยละ  100 
  3.1.6  ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีความพึงพอใจต่อการด าเนินโครงการ  และผลผลิตของโครงการ  
ร้อยละ  80 
 3.2  ด้านคุณภาพ 
  3.2.1  นักเรียนมีทักษะการคิดอย่างเป็นระบบ  คิดสร้างสรรค์  คิดอย่างมีวิจารณญาณ  
สามารถตัดสินใจแก้ปัญหาได้อย่างมีสติ  สมเหตุสมผล  ในระดับ  ดีขึ้นไป 
  3.2.2  นักเรียนเกิดความรักสามัคคีในหมู่คณะ  รู้จักการท างานร่วมกับผู้อ่ืน เรียนรู้การเป็น
ผู้น า  และผู้ตามที่ด ี ในระดับ  ดีขึ้นไป 
  3.2.3  ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีความพึงพอใจต่อการด าเนินโครงการ  และผลผลิตของโครงการ       
ในระดับ  มากข้ึนไป 
 
4.  กิจกรรม / ขั้นตอนการด าเนินงาน 

ที ่ กิจกรรม / ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 กิจกรรมค่ายวิชาการ 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
1.1  ร่วมกันประชุม  วางแผน 
1.2  จัดท าสื่อ  เอกสารประกอบการจัดกิจกรรม 
1.3  ด าเนินการจัดกิจกรรม 
1.4  วัดประเมินผลนักเรียน 
1.5  จัดท าเอกสารรายงานการด าเนินกิจกรรม 

ปีการศึกษา  
256๗ 

งานบริหารงาน
วิชาการ 

2 กิจกรรมด้าน  ICT 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
2.1  ร่วมกันประชุม  วางแผน 
2.2  จัดท าสื่อ  เอกสารประกอบการจัดกิจกรรม 
2.3  ด าเนินการจัดกิจกรรม 
2.4  วัดประเมินผลนักเรียน 
2.5  จัดท าเอกสารรายงานการด าเนินกิจกรรม 

ปีการศึกษา  
256๗ 

งานบริหารงาน
วิชาการ 

3 กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่ 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
3.1  ร่วมกันประชุม  วางแผน 
3.2  จัดท าสื่อ  เอกสารประกอบการจัดกิจกรรม 
3.3  ด าเนินการจัดกิจกรรม 
3.4  วัดประเมนผลนักเรียน 
3.5  จัดท าเอกสารรายงานการด าเนินกิจกรรม 

ปีการศึกษา  
256๗ 

งานบริหารงาน
วิชาการ 
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กิจกรรม / ขั้นตอนการด าเนินงาน (ต่อ) 
ที ่ กิจกรรม / ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
4 กิจกรรมค่ายคุณธรรม  จริยธรรม 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
4.1  ร่วมกันประชุม  วางแผน 
4.2  จัดท าสื่อ  เอกสารประกอบการจัดกิจกรรม 
4.3  ด าเนินการจัดกิจกรรม 
4.4  วัดประเมนผลนักเรียน 
4.5  จัดท าเอกสารรายงานการด าเนินกิจกรรม 

ปีการศึกษา  
256๗ 

งานบริหารงาน
วิชาการ 

5 กิจกรรมเดินทางไกลและอยู่ค่ายพักแรมลูกเสือ
ส ารองและลูกเสือสามัญ 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
5.1  ร่วมกันประชุม  วางแผน 
5.2  จัดท าฐาน  สื่อ  เอกสารประกอบการจัด
กิจกรรม 
5.3  ด าเนินการจัดกิจกรรม 
5.4  วัดประเมนผลนักเรียน 
5.5  จัดท าเอกสารรายงานการด าเนินกิจกรรม 

ปีการศึกษา  
256๗ 

งานบริหารงาน
วิชาการ 

6 กิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
6.1  ร่วมกันประชุม  วางแผน 
6.2  จัดท าสื่อ  เอกสารประกอบการจัดกิจกรรม 
6.3  ด าเนินการจัดกิจกรรม 
6.4  วัดประเมนผลนักเรียน 
6.5  จัดท าเอกสารรายงานการด าเนินกิจกรรม 

ปีการศึกษา  
256๗ 

งานบริหารงาน
วิชาการ 

7 กิจกรรมเสริมสมรรถนะทางการเรียนรู้ 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
7.1  ร่วมกันประชุม  วางแผน 
7.2  จัดท าสื่อ  เอกสารประกอบการจัดกิจกรรม 
7.3  ด าเนินการจัดกิจกรรม 
7.4  วัดประเมนผลนักเรียน 
7.5  จัดท าเอกสารรายงานการด าเนินกิจกรรม 

ปีการศึกษา  
256๗ 

งานบริหารงาน
วิชาการ 

8 สรุปรายงานผลการด าเนินโครงการ 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
8.1  เก็บรวบรวมข้อมูลการด าเนินกิจกรรมที่  1 – 7 
8.2  จัดท าเอกสารทางวิชาการ  สรุปรายงานผลการ
ด าเนินโครงการ 
8.3  เสนอสรุปรายงานผลใหแ้ก่ผู้บริหารตามล าดับ 
8.4  เผยแพร่ประชาสัมพันธ์รายงานผลโครงการ 

ปีการศึกษา  
256๗ 

งานบริหารงาน
วิชาการ 
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5.  งบประมาณที่ใช้ 
 ใช้งบประมาณจากเงินอุดหนุนค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  3๑,608  บาท 
 งบประมาณท้ังสิ้น  3๑,608  บาท  โดยมีรายละเอียด  ดังต่อไปนี้ 

ที ่ กิจกรรม 
ประเภทงบประมาณ 

รวม ค่าตอบ
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ 
ค่า

ครุภัณฑ์ 
1 กิจกรรมค่ายวิชาการ      
 1.1  ค่าวัสดุ  อุปกรณ์   3,000   
2 กิจกรรมด้าน  ICT      
 2.1  ค่าวัสดุ  อุปกรณ์   1,000   
3 กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้นอก

สถานที ่
     

 3.1  ค่าจ้างเหมา  14,000    
 3.2  ค่าเข้าชม  ๑,000    
4 กิจกรรมค่ายคุณธรรม  จริยธรรม      
 4.1  ค่าวัสดุ  อุปกรณ์   1,000   
5 กิจกรรมเดินทางไกลและอยู่ค่ายพัก

แรมลูกเสือส ารองและลูกเสือสามัญ 
     

 5.1  ค่าวัสดุ  อุปกรณ์   3,000   
6 กิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ      
 6.1  ค่าวัสดุ  อุปกรณ์   5,000   
7 กิจกรรมเสริมสมรรถนะทางการ

เรียนรู้ 
     

 7.1  ค่าวัสดุ  อุปกรณ์   3,000   
8 สรุปรายงานผลด าเนินโครงการ      
 8.1  ค่าวัสดุ  อุปกรณ์   ๖๐๘   

 
6.  การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1.  นักเรียนโรงเรียนบ้านดงลาน  เข้าร่วม
กิจกรรมค่ายวิชาการ  และกิจกรรมส่งเสริม  ICT  
เปิดบ้านวิชาการ  ร้อยละ  100 
2.  นักเรียนโรงเรียนบ้านดงลาน  เข้าร่วม
กิจกรรมทัศนศึกษา  ร้อยละ  100 
3.  นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  1 - 6  เข้า
ร่วมกิจกรรมเข้าค่ายคุณธรรม  รอ้ยละ  100 
4.  นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  1 - 3  เข้า
ร่วมกิจกรรมเดินทางไกล  ร้อยละ  100 

-  การบันทึกกิจกรรม 
 
 
-  การบันทึกกิจกรรม 
 
-  การบันทึกกิจกรรม 
 
-  การบันทึกกิจกรรม 

-  แบบบันทึกกิจกรรม 
 
 
-  แบบบันทึกกิจกรรม 
 
-  แบบบันทึกกิจกรรม 
 
-  แบบบันทึกกิจกรรม 
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การประเมินผล (ต่อ) 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

5.  นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  4 - 6  เข้า
ร่วมกิจกรรมเดินทางไกลและอยู่ค่ายพักแรม       
ร้อยละ  100 
6.  ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีความพึงพอใจต่อการ
ด าเนินโครงการ  และผลผลิตของโครงการ    
ร้อยละ  80 
7.  นักเรียนมีทักษะการคิดอย่างเป็นระบบ     
คิดสร้างสรรค์  คิดอย่างมีวิจารณญาณ  สามารถ
ตัดสินใจแก้ปัญหาได้อย่างมีสติ  สมเหตุสมผล  
ในระดับ  ดีขึ้นไป 
8.  นักเรียนเกิดความรักสามัคคีในหมู่คณะ   
รู้จักการท างานร่วมกับผู้อ่ืน เรียนรู้การเป็นผู้น า  
และผูต้ามท่ีดี  ในระดับ  ดีขึ้นไป 
9.  ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีความพึงพอใจต่อการ
ด าเนินโครงการ  และผลผลิตของโครงการ      
ในระดับ  มากข้ึนไป 

-  การบันทึกกิจกรรม 
 
 
-  การประเมินความพึง
พอใจ 
 
-  การประเมิน 
-  การสังเกต 
 
 
 
-  การประเมิน 
-  การสังเกต 
 
-  การประเมินความพึง
พอใจ 

-  แบบบันทึกกิจกรรม 
 
 
-  แบบประเมินความ 
พึงพอใจ 
 
-  แบบบันทึกประเมิน 
-  แบบบันทึกสังเกต 
 
 
 
-  แบบบันทึกประเมิน 
-  แบบบันทึกสังเกต 
 
-  แบบประเมินความ 
พึงพอใจ 

 
7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1  นักเรียนทุกระดับชั้นเข้าร่วมกิจกรรมค่ายวิชาการ 
 7.2  นักเรียนน าความรู้ที่ได้จากการศึกษาในห้องเรียนและนอกห้องเรียนมาฝึกปฏิบัติ         
และเพ่ิมเติมทักษะกระบวนการท างานร่วมกับผู้อ่ืนอย่างสร้างสรรค์ 
 7.3  นักเรียนได้พัฒนาทักษะกระบวนการคิดอย่างเป็นระบบ  คิดสร้างสรรค์  คิดอย่างมี
วิจารณญาณ  สามารถตัดสินใจแก้ปัญหาได้อย่างมีสติ  สมเหตุสมผล 
 7.4  นักเรียนเกิดความรักสามัคคีในหมู่คณะ  รู้จักการท างานร่วมกับผู้อ่ืน เรียนรู้การเป็นผู้น า  
และผู้ตามที่ดี 
 
  
           (ลงชื่อ)...................................................ผู้เสนอโครงการ 
                (นางสาวอรทัย  ชูมะณี) 
                                                                     ต าแหน่ง  ครผูู้ช่วย 
 
 
            (ลงชื่อ) ...................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                (นายสมศักดิ์  ทองหลาบ) 
                                            ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านดงลาน 
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ชื่อโครงการ     โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
แผนงาน      แผนงานบริหารงานวิชาการ 
สนองมาตรฐาน    มาตรฐานที่  1 / มาตรฐานที่ 2 
หน่วยงานรับผิดชอบ  งานบริหารงานวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวณัฐฐาพร  นันทรัตน์ 
ลักษณะโครงการ     โครงการต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
ระยะเวลาด าเนินโรงการ ปีการศึกษา  256๗ 
สนองประเด็นกลยุทธ์  กลยุทธ์ที่  3 
 
1.  หลักการและเหตุผล 
 การจัดการศึกษาให้แก่นักเรียน  มีความส าคัญอย่างยิ่งต่อการพัฒนาให้นักเรียนได้รับการพัฒนา    
ทั้งทางด้านความรู้  ทักษะ  ซึ่งโรงเรียนสามารถส่งเสริมให้นักเรียนได้อย่างเต็มที่  อีกท้ังการพัฒนา
คุณลักษณะที่พึงประสงค์  โรงเรียนก็สามารถสร้างเสริมให้นักเรียนได้ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมให้เป็นเยาวชน
ที่มีคุณภาพ  มีคุณธรรม  จริยธรรม  และสามารถด ารงตนอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข  การพัฒนา
นักเรียนให้มีความรู้  และมีทักษะด้านต่าง ๆ  รวมทั้งการสร้างเสริมลักษณะนิสัยที่ดีนั้น  โรงเรียนได้
ตระหนักว่า  โรงเรียนไม่สามารถด าเนินการได้โดยล าพัง  ถ้าขาดการประสานงานและช่วยเหลือจากชุมชน
และผู้ปกครอง  เพราะผู้ปกครองมีส่วนในการอบรมดูแลนักเรียนซึ่งเป็นบุตรหลานของตนเอง  ในขณะเมื่อ
เด็กอยู่กับครอบครัว  โรงเรียนจึงมีความจ าเป็นอย่างยิ่งที่จะมีการประสานงาน  ติดต่อ  และแลกเปลี่ยน
ข้อมูลอันเป็นประโยชน์ในการส่งเสริมและพัฒนานักเรียนให้เป็นคนเก่ง  เป็นคนดี  และอยู่ในสังคมได้
อย่างมีความสุข  อีกท้ังโรงเรียนและผู้ปกครองจะได้มีโอกาสเพิ่มความสัมพันธ์อันดีต่อกัน  ซึ่งจะยัง
ประโยชน์สูงสุดแก่นักเรียนทั้งที่เป็นลูกศิษย์และลูกหลานให้ได้รับการพัฒนาอย่างเต็มที่  
 ดังนั้น  โรงเรียนบ้านดงลาน  จึงได้จัดท าโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  เพ่ือส่งเสริม  
พัฒนา  ป้องกัน  แก้ไข  ปัญหานักเรียนอย่างเต็มความสามารถ  ทั้งนี้  เพ่ือให้เป็นไปตามแผนนโยบายของ
สานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ในการด าเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  และเพ่ือให้
ทางโรงเรียนได้ประสานความร่วมมือในการดูแลช่วยเหลือนักเรียนระหว่างบ้านและโรงเรียนมากข้ึน 
 
2.  วัตถุประสงค์ 
 2.1  เพื่อติดต่อประสานสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างบ้านกับโรงเรียน  
   2.2  เพื่อศึกษาและวิเคราะห์ข้อมูลของนักเรียน  อันจะเป็นประโยชน์ต่อนักเรียนในด้านต่าง ๆ  
     2.3  เพื่อให้นักเรียนได้รับการดูแลเอาใจใส่อย่างใกล้ชิดทั้งจากทางโรงเรียนและครอบครัว 
     2.4  เพ่ือเป็นการป้องกันเหตุที่ไม่พึงประสงค์ที่อาจเกิดข้ึนในการเดินทางมาโรงเรียน 
 
3.  เป้าหมาย 
 3.1  ด้านปริมาณ 
  3.1.1  นักเรียนโรงเรียนบ้านดงลานเข้าร่วมโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน         
ร้อยละ  100 
  3.1.2  ครูเยี่ยมบ้านนักเรียน  ร้อยละ  100 
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 3.2  ด้านคุณภาพ 
  3.2.1  นักเรียนโรงเรียนบ้านดงลานได้รับการดูแลช่วยเหลือ  และส่งเสริมพัฒนาอย่างเต็ม
ศักยภาพ  เป็นคนที่สมบูรณ์ทั้งด้านร่างกาย  อารมณ์  สังคม  และสติปัญญา  ในระดับ  ดีขึ้นไป 
  3.2.2  ผู้เข้าร่วมโครงการและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีความพึงพอใจต่อโครงการ  ในระดับ        
ดีขึ้นไป 
 
4.  กิจกรรม / ขั้นตอนการด าเนินงาน 

ที ่ กิจกรรม / ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
1.1  ร่วมกันประชุม  วางแผน 
1.2  จัดท าสื่อ  เอกสารประกอบการจัดกิจกรรม 
1.3  ด าเนินการจัดกิจกรรม 
1.4  วัดประเมินผลนักเรียน 
1.5  จัดท าเอกสารรายงานการด าเนินกิจกรรม 

ปีการศึกษา  
256๗ 

งานบริหารงาน
วิชาการ 

2 กิจกรรมมอบทุนการศึกษา  ทุนปัจจัยพื้นฐาน
นักเรียนยากจน  ทุน  กสศ. 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
2.1  ร่วมกันประชุม  วางแผน 
2.2  จัดท าสื่อ  เอกสารประกอบการจัดกิจกรรม 
2.3  ด าเนินการจัดกิจกรรม 
2.4  วัดประเมินผลนักเรียน 
2.5  จัดท าเอกสารรายงานการด าเนินกิจกรรม 

ปีการศึกษา  
256๗ 

งานบริหารงาน
วิชาการ 

3 กิจกรรมให้ความช่วยเหลือและส่งเสริมนักเรียนตาม
กรณี 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
3.1  ร่วมกันประชุม  วางแผน 
3.2  จัดท าสื่อ  เอกสารประกอบการจัดกิจกรรม 
3.3  ด าเนินการจัดกิจกรรม 
3.4  วัดประเมินผลนักเรียน 
3.5  จัดท าเอกสารรายงานการด าเนินกิจกรรม 

ปีการศึกษา  
256๗ 

 

4 สรุปรายงานผลการด าเนินโครงการ 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
4.1  เก็บรวบรวมข้อมูลการด าเนินกิจกรรมที่  1 – 3 
4.2  จัดท าเอกสารทางวิชาการ  สรุปรายงานผลการ
ด าเนินโครงการ 
4.3  เสนอสรุปรายงานผลใหแ้ก่ผู้บริหารตามล าดับ 
4.4  เผยแพร่ประชาสัมพันธ์รายงานผลโครงการ 

ปีการศึกษา  
256๗ 

งานบริหารงาน
วิชาการ 
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5.  งบประมาณที่ใช้ 
            ใช้งบประมาณจากเงินอุดหนุน  สพฐ. (ปัจจัยนักเรียนยากจน)  และทุน กสศ.  ๑๒๑,500  บาท 
 งบประมาณท้ังสิ้น  ๑๒๑,500  บาท  โดยมีรายละเอียด  ดังต่อไปนี้ 

ที ่ กิจกรรม 
ประเภทงบประมาณ 

รวม ค่าตอบ
แทน 

ค่าใช้สอย 
ค่า
วัสดุ 

ค่า
ครุภัณฑ์ 

1 กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 

     

2 กิจกรรมมอบทุนการศึกษา        
ทุนปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน  
ทุน  กสศ. 

     

 2.1  ทุนการศึกษา  ๑๒๑,500    
3 กิจกรรมให้ความช่วยเหลือและ

ส่งเสริมนักเรียนตามกรณี 
     

4 สรุปรายงานผลด าเนินโครงการ      
6.  การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1.  นักเรียนโรงเรียนบ้านดงลานเข้าร่วมโครงการ
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  ร้อยละ  100 
2.  ครูเยี่ยมบ้านนักเรียน  ร้อยละ  100 
3.  นักเรียนโรงเรียนบ้านดงลานได้รับการดูแล
ช่วยเหลือ  และส่งเสริมพัฒนาอย่างเต็มศักยภาพ  
เป็นคนที่สมบูรณ์ทั้งด้านร่างกาย  อารมณ์  สังคม  
และสติปัญญา  ในระดับ  ดีขึ้นไป 
4.  โครงการและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีความพึง
พอใจต่อโครงการ  ในระดับ  ดีขึ้นไป 

-  การบันทึกกิจกรรม 
 
-  การบันทึกกิจกรรม 
-  การบันทึกกิจกรรม 
-  การประเมิน 
-  การสังเกต 
 
-  การประเมินความพึง
พอใจ 

-  แบบบันทึกกิจกรรม 
 
-  แบบบันทึกกิจกรรม 
-  แบบบันทึกกิจกรรม 
-  แบบบันทึกการ
ประเมิน 
 
-  แบบประเมินความพึง
พอใจ 

 
7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1  โรงเรียนกับบ้านมีความสัมพันธ์อันดีระหว่างกัน  
   7.2  ได้รับข้อมูลของนักเรียน  อันจะเป็นประโยชน์ต่อนักเรียนในด้านต่าง ๆ  
     7.3  นักเรียนได้รับการดูแลเอาใจใส่อย่างใกล้ชิดทั้งจากทางโรงเรียนและครอบครัว 
     7.4  นักเรียนได้รับการป้องกันเหตุที่ไม่พึงประสงค์ที่อาจเกิดขึ้นในการเดินทางมาโรงเรียน 
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           (ลงชื่อ)...................................................ผู้เสนอโครงการ 
            (นางสาวณัฐฐาพร  นันทรัตน์) 
                                                                        ต าแหน่ง  คร ู
 
 
            (ลงชื่อ) ...................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                (นายสมศักดิ์  ทองหลาบ) 
                                            ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านดงลาน 
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ชื่อโครงการ     โครงการส่งเสริมสุขภาพนักเรียน 
แผนงาน      แผนงานบริหารงานวิชาการ 
สนองมาตรฐาน    มาตรฐานที่  1 
หน่วยงานรับผิดชอบ  งานบริหารงานวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวอรทัย  ชูมะณี 
ลักษณะโครงการ     โครงการต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
ระยะเวลาด าเนินโรงการ ปีการศึกษา  256๗ 
สนองประเด็นกลยุทธ์  กลยุทธ์ที่  3 
 
1.  หลักการและเหตุผล 
 สุขภาพกับการศึกษาเป็นสิ่งที่ต้องด าเนินการควบคู่กันไปโดยแยกจากกันไม่ได้  การพัฒนา
นักเรียนนอกจากด้านการศึกษาเป็นหลักแล้ว  ยังจ าเป็นต้องพัฒนาอย่างเป็นกระบวนการให้ครบทุกด้าน  
เพ่ือเป็นการส่งเสริมให้นักเรียนเป็นคนดี  เก่ง  และอยู่ในสังคมอย่างมีความสุข  
 ดังนั้น  โรงเรียนบ้านดงลาน  จึงได้จัดท าโครงการส่งเสริมสุขภาพนักเรียน  เพ่ือเตรียมความ
พร้อม   พัฒนา  และส่งเสริมให้นักเรียนมีพัฒนาการครบทุกด้าน  มีร่างกายที่แข็งแรง  มีจิตใจที่เข้มแข็ง  
พร้อมที่จะรับการเรียนรู้และเติบโตอย่างมีคุณภาพ 
 
2.  วัตถุประสงค์ 
 2.1  เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้ในการรักษาความสะอาดร่างกายและทันตกรรมสุขภาพ 
 2.2  เพื่อให้นักเรียนมีสุขภาพร่างกายที่แข็งแรงและปลอดภัยจากโรคภัยไข้เจ็บ 
 2.3  เพื่อเฝ้าระวัง  และแก้ปัญหาสุขภาพนักเรียน 
 2.4  เพ่ือพัฒนาพฤติกรรมสุขภาพของนักเรียนให้เป็นไปตามสุขบัญญัติแห่งชาติ 
 
3.  เป้าหมาย 
 3.1  ด้านปริมาณ 
  3.1.1  นักเรียนโรงเรียนบ้านดงลาน  มีสุขนิสัย  สุขภาพร่างกาย  สุขภาพฟันที่ดี           
ร้อยละ  90 
  3.1.2  นักเรียนโรงเรียนบ้านดงลาน  ได้รับการเฝ้าระวังสุขภาพ  โดยการตรวจสุขภาพ         
ร้อยละ  100 
 3.2  ด้านคุณภาพ 
  3.2.1  นักเรียนโรงเรียนบ้านดงลาน  มีสุขนิสัย  สุขภาพร่างกาย  สุขภาพฟันที่ดี  ในระดับ    
มากขึ้นไป 
  3.2.2  โรงเรียนมีระบบการเฝ้าระวัง  และดูแลช่วยเหลือนักเรียนได้อย่างทันท่วงทีและ
ต่อเนื่อง  ในระดับ  ดีขึ้นไป 
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4.  กิจกรรม / ขั้นตอนการด าเนินงาน 
ที ่ กิจกรรม / ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 กิจกรรมสุขภาพที่ดี 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
1.1  ร่วมกันประชุม  วางแผน 
1.2  จัดท าสื่อ  เอกสารประกอบการจัดกิจกรรม 
1.3  ด าเนินการจัดกิจกรรม 
1.4  วัดประเมินผลนักเรียน 
1.5  จัดท าเอกสารรายงานการด าเนินกิจกรรม 

ปีการศึกษา  
256๗ 

งานบริหารงาน
วิชาการ 

2 กิจกรรมตรวจสุขภาพ 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
2.1  ร่วมกันประชุม  วางแผน 
2.2  จัดท าสื่อ  เอกสารประกอบการจัดกิจกรรม 
2.3  ด าเนินการจัดกิจกรรม 
2.4  วัดประเมินผลนักเรียน 
2.5  จัดท าเอกสารรายงานการด าเนินกิจกรรม 

ปีการศึกษา  
256๗ 

งานบริหารงาน
วิชาการ 

3 สรุปรายงานผลการด าเนินโครงการ 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
3.1  เก็บรวบรวมข้อมูลการด าเนินกิจกรรมที่  1 – 2 
3.2  จัดท าเอกสารทางวิชาการ  สรุปรายงานผลการ
ด าเนินโครงการ 
3.3  เสนอสรุปรายงานผลใหแ้ก่ผู้บริหารตามล าดับ 
3.4  เผยแพร่ประชาสัมพันธ์รายงานผลโครงการ 

ปีการศึกษา  
256๗ 

งานบริหารงาน
วิชาการ 

 
5.  งบประมาณที่ใช้ 
 ใช้งบประมาณจากเงินอุดหนุนค่าจัดการเรียนการสอน  2,๕๐๐  บาท 
 งบประมาณท้ังสิ้น  2,500  บาท  โดยมีรายละเอียด  ดังต่อไปนี้ 

ที ่ กิจกรรม 
ประเภทงบประมาณ 

รวม ค่าตอบ
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ 
ค่า

ครุภัณฑ์ 
1 กิจกรรมสุขภาพที่ดี      
 1.1  ค่าวัสดุ  อุปกรณ์   1,500   
2 กิจกรรมตรวจสุขภาพ      
 2.1  ค่าอาหารว่าง  1,000    
3 สรุปรายงานผลด าเนินโครงการ      
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6.  การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

1.  นักเรียนโรงเรียนบ้านดงลาน  มีสุขนิสัย  
สุขภาพร่างกาย  สุขภาพฟันที่ดี  ร้อยละ  90 
2.  นักเรียนโรงเรียนบ้านดงลาน  ได้รับการเฝ้า
ระวังสุขภาพ  โดยการตรวจสุขภาพ            
ร้อยละ  100 
3.  นักเรียนโรงเรียนบ้านดงลาน  มีสุขนิสัย  
สุขภาพร่างกาย  สุขภาพฟันที่ดี  ในระดับ     
มากขึ้นไป 
4.  โรงเรียนมีระบบการเฝ้าระวัง  และดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนได้อย่างทันท่วงทีและต่อเนื่อง  
ในระดับ  ดีขึ้นไป 

-  การบันทึกกิจกรรม 
-  การสังเกต 
-  การบันทึกกิจกรรม 
-  การสังเกต 
 
-  การสอบถาม 
-  การสังเกต 
 
-  การสอบถาม 
-  การสังเกต 
 

-  แบบบันทึกกิจกรรม 
-  แบบบันทึกการสังเกต 
-  แบบบันทึกกิจกรรม 
-  แบบบันทึกการสังเกต 
 
-  แบบสอบถาม 
-  แบบบันทึกการสังเกต 
 
-  แบบสอบถาม 
-  แบบบันทึกการสังเกต 

 
7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1  นักเรียนมีความรู้ในการรักษาความสะอาดร่างกายและทันตกรรมสุขภาพ 
 7.2  นักเรียนมีสุขภาพร่างกายที่แข็งแรงและปลอดภัยจากโรคภัยไข้เจ็บ 
 7.3  นักเรียนได้รับการเฝ้าระวัง  และแก้ปัญหาสุขภาพ 
 7.4  นักเรียนได้รับการพัฒนาพฤติกรรมสุขภาพให้เป็นไปตามสุขบัญญัติแห่งชาติ 
 
 
           (ลงชื่อ)...................................................ผู้เสนอโครงการ 
                (นางสาวอรทัย  ชูมะณี) 
                                                                      ต าแหน่ง  ครผูู้ช่วย 
 
 
            (ลงชื่อ) ...................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                (นายสมศักดิ์  ทองหลาบ) 
                                            ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านดงลาน 
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ชื่อโครงการ     โครงการขับเคลื่อนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา 
แผนงาน      แผนงานบริหารงานวิชาการ 
สนองมาตรฐาน    มาตรฐานที่  1 
หน่วยงานรับผิดชอบ  งานบริหารงานวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายสุพันธ์พงษ์  โพธิ์ชัย 
ลักษณะโครงการ     โครงการต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
ระยะเวลาด าเนินโรงการ ปีการศึกษา  256๗ 
สนองประเด็นกลยุทธ์  กลยุทธ์ที่  3 
 
1.  หลักการและเหตุผล 
 แผนการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ. 2560 – 2579  ตามท่ีกระทรวงศึกษาธิการ  ได้มีนโยบายการ
ขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่สถานศึกษาในทุกระดับ  เพ่ือให้ผู้บริหารองค์กร  ผู้บริหาร
สถานศึกษา  ครู  บุคลากรด้านการศึกษา  และนักเรียน  นักศึกษา  มีความรู้  ความเข้าใจในหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง  และสามารถน าหลักคิด  หลักปฏิบัติ  ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง     
มาบูรณาการในการบริหารจัดการ  การเรียนการสอน  ตลอดจนการประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน  
ก่อให้เกิดความตระหนักและฝังรากลึกภายในตนเองและผู้อื่นอย่างยั่งยืนตลอดไป 
 ดังนั้น  โรงเรียนบ้านดงลาน  จึงได้จัดท าโครงการขับเคลื่อนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ในสถานศึกษา  เพ่ือการพัฒนาผู้เรียนให้เป็นผู้มีคุณธรรม  มีความรู้  เป็นคนดี  คนเก่ง  เป็นบุคคลแห่งการ
เรียนรู้  คิดริเริ่มและสร้างสรรค์นวัตกรรม  มีความรู้  มีทักษะ  มีสมรรถนะตามหลักสูตรและคุณลักษณะ
ของผู้เรียนในศตวรรษท่ี  21  มีสุขภาวะที่เหมาะสมตามวัย  มีความสามารถในการพ่ึงพาตนเอง  สามารถ
อยู่ร่วมกันในสังคมได้อย่างมีความสุข  และเพ่ือการบริหารจัดการสถานศึกษาและการจัดการศึกษาตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 
2.  วัตถุประสงค์ 
 2.1  เพ่ือพัฒนาและส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ส าหรับนักเรียนโดยบูรณาการหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงกับกิจกรรมการเรียนการสอน 
 2.2  เพ่ือให้ผู้บริหารและคณะครูได้น าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การบริหารจัดการ
และการปฏิบัติงานในสถานศึกษา 
 2.3  เพื่อเสริมสร้างคุณลักษณะอันพึงประสงค์แก่ผู้เรียนโดยบูรณาการหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงกับกิจกรรมการเรียนการสอน 
 
3.  เป้าหมาย 
 3.1  ด้านปริมาณ 
  3.1.1  นักเรียนทุกคนได้มีส่วนร่วมในกิจกรรมที่บูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
  3.1.2  ผู้บริหารและคณะครูทุกคนน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปบูรณาการกับ
การบริหารจัดการสถานศึกษาและการปฏิบัติงาน 
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 3.2  ด้านคุณภาพ 
  3.2.1  นักเรียนมีความรู้  ทักษะ  และคุณลักษณะอันพึงประสงค์  จากการท ากิจกรรมโดย
น าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้กับการจัดการเรียนการสอน  และสามารถน าไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้ 
  3.2.2  ผู้บริหารและคณะครูตระหนักและเห็นความส าคัญน้อมน าหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงกับการบริหารจัดการสถานศึกษาและการปฏิบัติงาน 
  3.2.3  ผู้บริหาร  คณะครู  นักเรียน  ผู้ปกครอง  และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง  มีความพึงพอใจใน
โครงการขับเคลื่อนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา  ในระดับ  มากขึ้นไป 
 
4.  กิจกรรม / ขั้นตอนการด าเนินงาน 

ที ่ กิจกรรม / ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 กิจกรรมการขับเคลื่อนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียงในสถานศึกษา 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
1.1  ร่วมกันประชุม  วางแผน 
1.2  จัดท าสื่อ  เอกสารประกอบการจัดกิจกรรม 
1.3  ด าเนินการจัดกิจกรรม 
1.4  วัดประเมินผลนักเรียน 
1.5  จัดท าเอกสารรายงานการด าเนินกิจกรรม 

ปีการศึกษา  
256๗ 

งานบริหารงาน
วิชาการ 

2 กิจกรรมการจัดท าสื่อ  นวัตกรรม  แหล่งเรียนรู้
บูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
2.1  ร่วมกันประชุม  วางแผน 
2.2  จัดท าสื่อ  เอกสารประกอบการจัดกิจกรรม 
2.3  ด าเนินการจัดกิจกรรม 
2.4  วัดประเมินผลนักเรียน 
2.5  จัดท าเอกสารรายงานการด าเนินกิจกรรม 

ปีการศึกษา  
256๗ 

งานบริหารงาน
วิชาการ 

3 สรุปรายงานผลการด าเนินโครงการ 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
3.1  เก็บรวบรวมข้อมูลการด าเนินกิจกรรมที่  1 – 2 
3.2  จัดท าเอกสารทางวิชาการ  สรุปรายงานผลการ
ด าเนินโครงการ 
3.3  เสนอสรุปรายงานผลใหแ้ก่ผู้บริหารตามล าดับ 
3.4  เผยแพร่ประชาสัมพันธ์รายงานผลโครงการ 

ปีการศึกษา  
256๗ 

งานบริหารงาน
วิชาการ 
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5.  งบประมาณที่ใช้ 
 ใช้งบประมาณจากเงินอุดหนุนค่าจัดการเรียนการสอน  2,๑๑๑  บาท 
 งบประมาณท้ังสิ้น  2,๑๑๑  บาท  โดยมีรายละเอียด  ดังต่อไปนี้ 

ที ่ กิจกรรม 
ประเภทงบประมาณ 

รวม ค่าตอบ
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ 
ค่า

ครุภัณฑ์ 
1 กิจกรรมการขับเคลื่อนหลักปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียงใน
สถานศึกษา 

     

 1.1  ค่าวัสดุ  อุปกรณ์   1,๑๑๑   
2 กิจกรรมการจัดท าสื่อ  นวัตกรรม  

แหล่งเรียนรู้บูรณาการหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 

     

 2.1  ค่าวัสดุ  อุปกรณ์   1,000   
3 สรุปรายงานผลด าเนินโครงการ      

 
6.  การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1.  นักเรียนทุกคนได้มีส่วนร่วมในกิจกรรมที่
บูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
2.  ผู้บริหารและคณะครูทุกคนน าหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงไปบูรณาการกับการ
บริหารจัดการสถานศึกษาและการปฏิบัติงาน 
3.  นักเรียนมีความรู้  ทักษะ  และคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์  จากการท ากิจกรรมโดยน าหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้กับ
การจัดการเรียนการสอน  และสามารถน าไปใช้
ในชีวิตประจ าวันได้ 
4.  ผู้บริหารและคณะครูตระหนักและเห็น
ความส าคัญน้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงกับการบริหารจัดการสถานศึกษาและ
การปฏิบัติงาน 
5.  ผู้บริหาร  คณะครู  นักเรียน  ผู้ปกครอง  
และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง  มีความพึงพอใจใน
โครงการขับเคลื่อนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงในสถานศึกษาในระดับ  มากขึ้นไป 

-  การประเมิน 
 
-  การรายงานผลการ
ปฏิบัติงาน 
 
-  การรายงานผลการ
ปฏิบัติงาน 
 
 
 
-  การรายงานผลการ
ปฏิบัติงาน 
 
 
-  การสอบถาม 
-  การสัมภาษณ์ 
 

-  แบบบันทึกผลการ
พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
-  แบบรายงานผลการ
ปฏิบัติงานประจ าปี 
 
-  แบบรายงานผลการ
ปฏิบัติงานประจ าปี 
 
 
 
-  แบบรายงานผลการ
ปฏิบัติงานประจ าปี 
 
 
-  แบบประเมินความพึง
พอใจ 
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7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1  นักเรียนมีความรู้  ทักษะ  และคุณลักษณะอันพึงประสงค์  จากการท ากิจกรรมโดยน า
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้กับการจัดการเรียนการสอน  และสามารถน าไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้ 
 7.2  ผู้บริหารและคณะครูตระหนักและเห็นความส าคัญน้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงกับการบริหารจัดการสถานศึกษาและการปฏิบัติงาน 
 7.3  ผู้บริหาร  คณะครู  นักเรียน  ผู้ปกครอง  และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง  มีความพึงพอใจโครงการ
ขับเคลื่อนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา  ในระดับ  มากขึ้นไป 
 
 
           (ลงชื่อ)...................................................ผู้เสนอโครงการ 
              (นายสุพันธ์พงษ์  โพธิ์ชัย) 
                                                                    ต าแหน่ง  ครผูู้ช่วย 
 
 
            (ลงชื่อ) ...................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                (นายสมศักดิ์  ทองหลาบ) 
                                            ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านดงลาน 
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ชื่อโครงการ     โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพสู่ความเป็นเลิศทางด้านกีฬา 
แผนงาน      แผนงานบริหารงานวิชาการ 
สนองมาตรฐาน    มาตรฐานที่  1 / มาตรฐานที่  3 
หน่วยงานรับผิดชอบ  งานบริหารงานวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายสุพันธ์พงษ์  โพธิ์ชัย 
ลักษณะโครงการ     โครงการต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
ระยะเวลาด าเนินโรงการ ปีการศึกษา  256๗ 
สนองประเด็นกลยุทธ์  กลยุทธ์ที่  2 / กลยุทธ์ที่  3 
 
1.  หลักการและเหตุผล 
 การศึกษาเป็นกระบวนการเรียนรู้เพ่ือความเจริญงอกงามของบุคคลและสังคม  โดยการ
ถ่ายทอดความรู้  การฝึก  การอบรม  การสืบสานทางวัฒนธรรม  การสร้างสรรค์จรรโลงความก้าวหน้า
ทางวิชาการ  การสร้างองค์ความรู้อันเกิดจากการจัดสภาพแวดล้อม  สังคม  การเรียนรู้และปัจจัยเกื้อหนุน
ให้บุคคลเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต  ตลอดจนพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย  จิตใจ  
สติปัญญา  ความรู้  และคุณธรรม  มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการด ารงชีวิต  สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้
อย่างมีความสุข  ดังนั้นการที่ผู้เรียนจะเกิดผลดังกล่าวข้างต้น  การส่งเสริมให้ผู้เรียนมีสุขภาพแข็งแรง      
มีอารมณ์และจิตใจที่แจ่มใส  เหมาะสมตามวัยจึงเป็นปัจจัยที่ส าคัญประการหนึ่งที่จะช่วยพัฒนาและ
ส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ได้ดียิ่งข้ึน  สิ่งที่จะพัฒนาผู้เรียนได้ดีตามปัจจัยข้างต้นคือการส่งเสริมด้าน
กีฬา  เพราะกีฬาเป็นกิจกรรมที่มีความหลากหลาย  สนุกสนาน ช่วยพัฒนาให้ผู้เรียนเกิดความสมบูรณ์
พร้อมทั้งทางด้านร่างกาย  สติปัญญา  อารมณ์  ช่วยผ่อนคลายผู้เรียนจากการเรียนสาระที่เป็นเนื้อหา
จ านวนมาก  ทั้งยังช่วยให้ผู้เรียนได้เกิดการใช้เวลาให้เกิดประโยชน์  ป้องกันแก้ไขผู้เรียนให้ห่างไกลจากยา
เสพติด  และอบายมุข  เพิ่มพูนทักษะและส่งเสริมความเป็นเลิศทางด้านกีฬาให้กับนักเรียน 

 ดังนั้น  โรงเรียนบ้านดงลาน  จึงได้จัดท าโครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพสู่ความเป็นเลิศ
ทางด้านกีฬา  เพ่ือพัฒนาและส่งเสริมนักเรียนทางด้านทักษะการกีฬา  ส่งเสริมด้านสุขภาพร่างกาย        
ให้ผู้เรียนมีร่างกายที่แข็งแรงสมบูรณ์ตามวัย  กล้าแสดงออกในทางท่ีถูกต้อง  มีน้ าใจเป็นนักกีฬา  รู้แพ้      
รู้ชนะ  รู้อภัย  และพัฒนาผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศทางด้านกีฬาต่อไป 
 
2.  วัตถุประสงค์ 
 2.1  เพ่ือส่งเสริม  พัฒนาทักษะ  และการจัดการเรียนการสอน  ในกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
สุขศึกษาและพลศึกษาให้กับนักเรียนในทุกระดับชั้น 
 2.2  เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาทักษะด้านกีฬาให้กับนักเรียนนักกีฬาของโรงเรียน 
 2.3  เพื่อให้นักเรียนมีสุขภาพร่างกายที่แข็งแรงสมบูรณ์ตามวัย  มีอารมณ์  และจิตใจแจ่มใส 
 2.4  เพื่อให้นักเรียนกล้าแสดงออกในทางที่ถูกต้อง  มีน้ าใจเป็นนักกีฬา  และใช้เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์ 
 2.5  เพื่อให้นักเรียนเกิดทักษะมุ่งสู่ความเป็นเลิศทางด้านกีฬาในการแข่งขันกีฬาในระดับต่าง ๆ 
 
3.  เป้าหมาย 
 3.1  ด้านปริมาณ 
   3.1.1  นักเรียนทุกระดับชั้นได้พัฒนาศักยภาพและทักษะทางด้านกีฬา  ร้อยละ  100 
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   3.1.2  นักเรียนนักกีฬาโรงเรียนบ้านดงลานเป็นตัวแทนนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬานักเรียน
ในระดับต่าง ๆ  ไม่น้อยกว่า  5  รายการ 
 3.2  ด้านคุณภาพ 
  คณะครู  นักเรียน  ผู้ปกครองและผู้ที่เก่ียวข้อง  มีความพึงพอใจต่อโครงการส่งเสริมและ
พัฒนาศักยภาพสู่ความเป็นเลิศทางด้านกีฬา  ในระดับ  มากข้ึนไป 
 
4.  กิจกรรม / ขั้นตอนการด าเนินงาน 

ที ่ กิจกรรม / ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 กิจกรรมส่งเสริมทักษะด้านกีฬา 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
1.1  ร่วมกันประชุม  วางแผน 
1.2  จัดท าสื่อ  เอกสารประกอบการจัดกิจกรรม 
1.3  ด าเนินการจัดกิจกรรม 
1.4  วัดประเมินผลนักเรียน 
1.5  จัดท าเอกสารรายงานการด าเนินกิจกรรม 

ปีการศึกษา  
256๗ 

งานบริหารงาน
วิชาการ 

2 กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศด้านกีฬา 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
2.1  ร่วมกันประชุม  วางแผน 
2.2  จัดท าสื่อ  เอกสารประกอบการจัดกิจกรรม 
2.3  ด าเนินการจัดกิจกรรม 
2.4  วัดประเมินผลนักเรียน 
2.5  จัดท าเอกสารรายงานการด าเนินกิจกรรม 

ปีการศึกษา  
256๗ 

งานบริหารงาน
วิชาการ 

3 กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศด้านกีฬา 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
2.1  ร่วมกันประชุม  วางแผน 
2.2  จัดท าสื่อ  เอกสารประกอบการจัดกิจกรรม 
2.3  ด าเนินการจัดกิจกรรม 
2.4  วัดประเมินผลนักเรียน 
2.5  จัดท าเอกสารรายงานการด าเนินกิจกรรม 

ปีการศึกษา  
256๗ 

งานบริหารงาน
วิชาการ 

4 สรุปรายงานผลการด าเนินโครงการ 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
3.1  เก็บรวบรวมข้อมูลการด าเนินกิจกรรมที่  1 – 2 
3.2  จัดท าเอกสารทางวิชาการ  สรุปรายงานผลการ
ด าเนินโครงการ 
3.3  เสนอสรุปรายงานผลใหแ้ก่ผู้บริหารตามล าดับ 
3.4  เผยแพร่ประชาสัมพันธ์รายงานผลโครงการ 

ปีการศึกษา  
256๗ 

งานบริหารงาน
วิชาการ 
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5.  งบประมาณที่ใช้ 
 ใช้งบประมาณจากเงินอุดหนุนค่าจัดการเรียนการสอน  5,000  บาท 
 งบประมาณท้ังสิ้น  5,000  บาท  โดยมีรายละเอียด  ดังต่อไปนี้ 

ที ่ กิจกรรม 
ประเภทงบประมาณ 

รวม ค่าตอบ
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ 
ค่า

ครุภัณฑ์ 
1 กิจกรรมส่งเสริมทักษะด้านกีฬา      
 1.1  ค่าวัสดุ  อุปกรณ์   2,000   
2 กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศด้าน

กีฬา 
     

 2.1  ค่าวัสดุ  อุปกรณ์   2,500   
3 สรุปรายงานผลด าเนินโครงการ      
 3.1  ค่าวัสดุ  อุปกรณ์   500   

 
6.  การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1.  นักเรียนทุกระดับชั้นได้พัฒนาศักยภาพ   
และทักษะทางด้านกีฬา  ร้อยละ  100 
2.  นักเรียนนักกีฬาโรงเรียนบ้านดงลานเป็น
ตัวแทนนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬานักเรียนใน
ระดับต่าง ๆ  ไม่น้อยกว่า  5  รายการ 
3.  คณะครู  นักเรียน  ผู้ปกครองและผู้ที่
เกี่ยวข้อง  มีความพึงพอใจต่อโครงการส่งเสริม
และพัฒนาศักยภาพสู่ความเป็นเลิศทางด้านกีฬา  
ในระดับ  มากข้ึนไป 

- การจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนใน
รายวิชาสุขศึกษา   และ
พลศึกษา 
- การเข้าร่วมแข่งขัน
กีฬาในระดับต่าง ๆ 
- การสอบถาม 
- การสัมภาษณ์ 

- แบบรายงานผลการ
พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
- แบบวัดและ
ประเมินผลกิจกรรม 
- สรุปและรายงานผล
การแข่งขัน  (ผลการ
ตัดสิน) 
- แบบสอบถามความพึง
พอใจ  

 
7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1  นักเรียนในทุกระดับชั้นได้รับการส่งเสริม  พัฒนาทักษะ  และการจัดการเรียนการสอน   
ในกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
 7.2  นักเรียนนักกีฬาของโรงเรียนได้รับการส่งเสริมและพัฒนาทักษะด้านกีฬา 
 7.3  นักเรียนมีสุขภาพร่างกายที่แข็งแรงสมบูรณ์ตามวัย  มีอารมณ์  และจิตใจแจ่มใส 
 7.4  นักเรียนกล้าแสดงออกในทางที่ถูกต้อง  มีน้ าใจเป็นนักกีฬา  และใช้เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์ 
 7.5  นักเรียนเกิดทักษะมุ่งสู่ความเป็นเลิศทางด้านกีฬาในการแข่งขันกีฬาในระดับต่าง ๆ 
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           (ลงชื่อ)...................................................ผู้เสนอโครงการ 
              (นายสุพันธ์พงษ์  โพธิ์ชัย) 
                                                                    ต าแหน่ง  ครผูู้ช่วย 
 
 
            (ลงชื่อ) ...................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                (นายสมศักดิ์  ทองหลาบ) 
                                            ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านดงลาน 
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ชื่อโครงการ     โครงการสถานศึกษาสีขาว  ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 
แผนงาน      แผนงานบริหารงานวิชาการ 
สนองมาตรฐาน    มาตรฐานที่  1 / มาตรฐานที่  3 
หน่วยงานรับผิดชอบ  งานบริหารงานวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายเพ็ญพัฒน์  ทองสะอาด 
ลักษณะโครงการ     โครงการต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
ระยะเวลาด าเนินโรงการ ปีการศึกษา  256๗ 
สนองประเด็นกลยุทธ์  กลยุทธ์ที่  3 
 
1.  หลักการและเหตุผล 
 ยาเสพติดเป็นปัญหาส าคัญระดับชาติที่รัฐบาลถือเป็นนโยบายที่ต้องเร่งด าเนินการแก้ไขอย่าง
จริงจัง  ทั้งนี้เพราะปัญหายาเสพติดที่มีการแพร่ระบาดในทุกพ้ืนที่ของประเทศไทยได้ทวีความรุนแรงมาก
ขึ้น  ส่งผลกระทบต่อการพัฒนาประเทศท้ังด้านเศรษฐกิจสังคมและสิ่งแวดล้อม  รวมทั้งทางด้านการเมือง
และความมั่นคงของประเทศ  พฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ในกลุ่มเยาวชน  ดื่มสุรา  สูบบุหรี่  เที่ยวกลางคืน  
การพนัน  การทะเลาะวิวาท  การติดเกม  สื่อลามกอนาจาร  ฟุ่มเฟือย และวัตถุนิยมเกินฐานะ  ปัญหา 
ต่าง ๆ  ที่เกิดขึ้นกับนักเรียน  นิสิต  นักศึกษา  ซึ่งเป็นพฤติกรรมเบี่ยงเบนที่สังคมไม่ยอมรับ  การป้องกัน
และแก้ไขปัญหา  เป็นสิ่งส าคัญประการหนึ่งของการพัฒนาทั้งด้านร่างกาย  จิตใจ  และสติปัญญา           
ศูนย์อ านวยการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด  กระทรวงศึกษาธิการ  ได้บูรณาการจัดท าแผนปฏิบัติ
การร่วมกันทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง  จึงได้จัดท าโครงการสถานศึกษาสีขาว  ปลอดยาเสพติดและอบายมุขผ่าน
กิจกรรมห้องเรียนสีขาว / แผนกสีขาว / คณะสีขาว  ในสถานศึกษาทุกแห่งทั่วประเทศ  โดยมีเป้าหมาย
เพ่ือให้ครู  อาจารย์ที่ปรึกษาและนักเรียน  นิสิต  นักศึกษาที่เป็นแกนน าเป็นผู้ให้ความรู้  ความเข้าใจ     
ในการให้ค าปรึกษา  ตักเตือนเพ่ือน  กระตุ้นเพ่ือน  ปลูกฝังค่านิยมท่ีถูกต้อง  ดูแลช่วยเหลือซึ่งกันและกัน  
เพ่ือให้เยาวชนของประเทศไทยเป็นเยาวชนที่มีความรู้ควบคู่ด้วยคุณธรรม  ไม่ฝักใฝ่อบายมุขและสร้าง
ปัญหาให้กับสังคม  สามารถด ารงตนอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข  เป็นพลเมืองที่มีคุณภาพ          
พัฒนาประเทศไทยให้เจริญรุ่งเรืองต่อไป 
 ดังนั้น  โรงเรียนบ้านดงลาน  จึงได้จัดท าโครงการสถานศึกษาสีขาว  ปลอดยาเสพติดและ
อบายมุข  เพราะได้ตระหนักในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา  รวมทั้งสร้าง
ภูมิคุ้มกัน  ในการเสริมสร้างทักษะชีวิตให้ห่างไกลจากยาเสพติดให้แก่นักเรียนในทุกระดับ  และเพ่ือสนอง
นโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ 
 
2.  วัตถุประสงค์ 
 2.1  เพ่ือให้ผู้บริหาร  ครู  บุคลากรทางการศึกษาและนักเรียน  เข้าร่วมกิจกรรมโครงการ
สถานศึกษาสีขาว  ปลอดยาเสพติดและอบายมุขทุกคน 
 2.2  เพ่ือให้โรงเรียนบ้านดงลานเป็นแหล่งเรียนรู้ในการน าไปพัฒนา  สร้างระบบการป้องกัน     
แก้ไขปัญหายาเสพติดและอบายมุขอย่างเข้มแข็ง  ต่อเนื่อง  และยั่งยืน 
 2.3  เพ่ือสร้างความรู้ความเข้าใจในการป้องกันแก้ไขปัญหายาเสพติดและอบายมุขในโรงเรียน 
 2.4  เพ่ือสนับสนุนและส่งเสริมกระบวนการด าเนินงานป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด          
และอบายมุขทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน  ให้มีกระบวนการที่เข้มแข็ง  ต่อเนื่อง  และยั่งยืน 
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 2.5  เพ่ือพัฒนาจิตและปลูกฝัง  คุณธรรม  จริยธรรม  และศีลธรรม  ตามหลักพระพุทธศาสนา
ให้กับครู  บุคลากรทางการศึกษาและนักเรียน 
 
3.  เป้าหมาย 
 3.1  ด้านปริมาณ 
  3.1.1  ผู้บริหาร  ครู  บุคลากรทางการศึกษาและนักเรียน  เข้าร่วมกิจกรรมโครงการ
สถานศึกษาสีขาว  ปลอดยาเสพติดและอบายมุข  ร้อยละ  100 
  3.1.2  ผู้บริหาร  ครู  บุคลากรทางการศึกษาและนักเรียน  เข้าร่วมพัฒนาจิต  และปลูกฝัง  
คุณธรรม  จริยธรรม  และศีลธรรมตามหลักพระพุทธศาสนา  ร้อยละ 100 
 3.2  ด้านคุณภาพ 
  3.2.1  นักเรียนและผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้  ความเข้าใจ  ตระหนักในการป้องกันแก้ไข
ปัญหายาเสพติดและอบายมุข  และไม่เข้าไปยุ่งเก่ียวกับยาเสพติดและอบายมุขทุกรูปแบบ 
  3.2.2  ครู  บุคลากรทางการศึกษาและนักเรียน  สามารถพัฒนาจิตและปฏิบัติตนตามหลัก
คุณธรรม  จริยธรรม  และศีลธรรมได้ในระดับ  ดีขึ้นไป 
  3.2.3  นักเรียนและผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจในระบบการด าเนินงานของโครงการ 
ในระดับ  มากข้ึนไป 
 
4.  กิจกรรม / ขั้นตอนการด าเนินงาน 

ที ่ กิจกรรม / ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 กิจกรรมห้องเรียนสีขาว 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
1.1  ร่วมกันประชุม  วางแผน 
1.2  จัดท าสื่อ  เอกสารประกอบการจัดกิจกรรม 
1.3  ด าเนินการจัดกิจกรรม 
1.4  วัดประเมินผลนักเรียน 
1.5  จัดท าเอกสารรายงานการด าเนินกิจกรรม 

ปีการศึกษา  
256๗ 

งานบริหารงาน
วิชาการ 

2 กิจกรรมต่อต้านยาเสพติดและอบายมุข 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
2.1  ร่วมกันประชุม  วางแผน 
2.2  จัดท าสื่อ  เอกสารประกอบการจัดกิจกรรม 
2.3  ด าเนินการจัดกิจกรรม 
2.4  วัดประเมินผลนักเรียน 
2.5  จัดท าเอกสารรายงานการด าเนินกิจกรรม 

ปีการศึกษา  
256๗ 

งานบริหารงาน
วิชาการ 
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กิจกรรม / ขั้นตอนการด าเนินงาน (ต่อ) 
ที ่ กิจกรรม / ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
3 กิจกรรมครูดี – โรงเรียนดี  ไม่มีอบายมุข 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
3.1  ร่วมกันประชุม  วางแผน 
3.2  จัดท าสื่อ  เอกสารประกอบการจัดกิจกรรม 
3.3  ด าเนินการจัดกิจกรรม 
3.4  วัดประเมินผลนักเรียน 
3.5  จัดท าเอกสารรายงานการด าเนินกิจกรรม 

ปีการศึกษา  
256๗ 

งานบริหารงาน
วิชาการ 

4 สรุปรายงานผลการด าเนินโครงการ 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
4.1  เก็บรวบรวมข้อมูลการด าเนินกิจกรรมที่  1 – 3 
4.2  จัดท าเอกสารทางวิชาการ  สรุปรายงานผลการ
ด าเนินโครงการ 
4.3  เสนอสรุปรายงานผลใหแ้ก่ผู้บริหารตามล าดับ 
4.4  เผยแพร่ประชาสัมพันธ์รายงานผลโครงการ 

ปีการศึกษา  
256๗ 

งานบริหารงาน
วิชาการ 

 
5.  งบประมาณที่ใช้ 
 ใช้งบประมาณจากเงินอุดหนุนค่าจัดการเรียนการสอน  3,000  บาท 
 งบประมาณท้ังสิ้น  3,000  บาท  โดยมีรายละเอียด  ดังต่อไปนี้ 

ที ่ กิจกรรม 
ประเภทงบประมาณ 

รวม ค่าตอบ
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ 
ค่า

ครุภัณฑ์ 
1 กิจกรรมห้องเรียนสีขาว      
 1.1  ค่าวัสดุ  อุปกรณ์   1,000   
2 กิจกรรมต่อต้านยาเสพติดและ

อบายมุข 
     

 2.1  ค่าวัสดุ  อุปกรณ์   1,000   
3 กิจกรรมครูดี – โรงเรียนดี  ไม่มี

อบายมุข 
     

 3.1  ค่าวัสดุ  อุปกรณ์   1,000   
4 สรุปรายงานผลด าเนินโครงการ      
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6.  การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

1.  ผู้บริหาร  ครู  บุคลากรทางการศึกษาและ
นักเรียน  เข้าร่วมกิจกรรมโครงการสถานศึกษาสี
ขาว  ปลอดยาเสพติดและอบายมุข            
ร้อยละ  100 
2.  ผู้บริหาร  ครู  บุคลากรทางการศึกษา     
และนักเรียน  เข้าร่วมพัฒนาจิต  และปลูกฝัง  
คุณธรรม  จริยธรรม  และศีลธรรมตามหลัก
พระพุทธศาสนา  ร้อยละ 100 
3.  นักเรียนและผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้  
ความเข้าใจ  ตระหนักในการป้องกันแก้ไขปัญหา
ยาเสพติดและอบายมุข  และไม่เข้าไปยุ่งเกี่ยวกับ
ยาเสพติดและอบายมุขทุกรูปแบบ 
4.  ครู  บุคลากรทางการศึกษาและนักเรียน  
สามารถพัฒนาจิตและปฏิบัติตนตามหลัก
คุณธรรม  จริยธรรม  และศีลธรรมได้ในระดับ   
ดีขึ้นไป 
5.  นักเรียนและผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึง
พอใจในระบบการด าเนินงานของโครงการใน
ระดับ  มากขึ้นไป 

-  จ านวนผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 
 
 
-  จ านวนผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 
 
 
-  การสังเกต 
-  การประเมิน 
-  การทดสอบ 
 
-  การสอบถาม 
-  การสัมภาษณ์ 
 
 
-  การสอบถาม 
-  การสัมภาษณ์ 
 

-  บัญชีรายชื่อผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 
 
 
-  บัญชีรายชื่อผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 
 
 
-  แบบสังเกต 
-  แบบประเมิน 
-  แบบทดสอบ 
 
-  แบบสอบถาม 
 
 
 
-  แบบสอบถาม 

 
7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1  มีผู้บริหาร  ครู  บุคลากรทางการศึกษาและนักเรียนทั้งหมด  เข้าร่วมกิจกรรมโครงการ
สถานศึกษาสีขาว  ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 
 7.2  โรงเรียนบ้านดงลาน  เป็นแหล่งเรียนรู้ในการน าไปพัฒนา  สร้างระบบการป้องกัน  แก้ไข
ปัญหายาเสพติด  และอบายมุขอย่างเข้มแข็ง  ต่อเนื่อง  และยั่งยืน 
 7.3  ผู้บริหาร  คณะครู  บุคลากรทางการศึกษา  นักเรียนและชุมชน  มีความรู้ความเข้าใจใน
การป้องกันแก้ไขปัญหายาเสพติดและอบายมุข 
 7.4  สนับสนุนและส่งเสริมกระบวนการด าเนินงานป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดและ
อบายมุขท้ังภายในและภายนอกโรงเรียนให้มีกระบวนการที่เข้มแข็ง  ต่อเนื่อง  และยั่งยืน 
 7.5  ครู  บุคลากรทางการศึกษาและนักเรียนได้รับการพัฒนาจิต  และปลูกฝัง  คุณธรรม  
จริยธรรม  และศีลธรรมตามหลักพระพุทธศาสนา 
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           (ลงชื่อ)...................................................ผู้เสนอโครงการ 
            (นายเพ็ญพัฒน์  ทองสะอาด) 
                                                                        ต าแหน่ง  คร ู
 
 
            (ลงชื่อ) ...................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                (นายสมศักดิ์  ทองหลาบ) 
                                            ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านดงลาน 
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ชื่อโครงการ     โครงการโรงเรียนคุณธรรม  สพฐ. 
แผนงาน      แผนงานบริหารงานวิชาการ 
สนองมาตรฐาน    มาตรฐานที่  1 
หน่วยงานรับผิดชอบ  งานบริหารงานวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายเพ็ญพัฒน์  ทองสะอาด 
ลักษณะโครงการ     โครงการต่อเนื่อง      โครงการใหม่ 
ระยะเวลาด าเนินโรงการ ปีการศึกษา  2567 
สนองประเด็นกลยุทธ์  กลยุทธ์ที่  3 
 
1.  หลักการและเหตุผล 
 โครงการโรงเรียนคุณธรรม  สพฐ.  เป็นการด าเนินงานเพ่ือสืบสานพระราชปณิธานของ
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่  9  ตามพระราชประสงค์ของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
รัชกาลที่  10   โดยการด าเนินงานตามนโยบายภายใต้กรอบยุทธศาสตร์ชาติเกี่ยวกับเรื่องคุณธรรม  
เพ่ือให้เยาวชนทุกคน   มีความรู้  ความสามารถ  เป็นคนดี  คนเก่งและมีความสุขตามนโยบาย
กระทรวงศึกษาธิการ 
 ดังนั้น  โรงเรียนบ้านดงลาน  จึงได้จัดท าโครงการโรงเรียนคุณธรรม  สพฐ.  ขึ้นเพ่ือพัฒนา
โรงเรียนในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานให้นักเรียน  ครู  ผู้บริหารและบุคลากรทางการศึกษาตระหนักรู้  
เข้าใจและมีกระบวน การคิดอย่างมีเหตุผลซึมชับคุณค่าแห่งคุณธรรมความดีอย่างเป็นธรรมชาติและสร้าง
ความรู้สึกผิดชอบชั่วดี  รวมทั้งสร้างเครือข่ายชุมชนองค์กรแห่งคุณธรรมที่จะช่วยให้พฤติกรรมที่ไม่พึง
ประสงค์ ในโรงเรียน  "ลดลง"  และส่งเสริมให้เกิดพฤติกรรมที่พึงประสงค์  "เพ่ิมข้ึน"  ซึ่งนับเป็นการ
พัฒนาเยาวชน ผู้ปกครอง และชุมชนได้อย่างยั่งยืน 
 
2.  วัตถุประสงค์ 
 2.1  เพื่อให้ผู้บริหาร  ครู  และนักเรียน  ตระหนักรู้  เข้าใจ  และมีกระบวนการคิดอย่างมี
เหตุผล  ซึมชับคุณค่าแห่งคุณธรรมความดีอย่างเป็นธรรมชาติสร้างความรู้สึกผิดชอบชั่วดี  และภูมิใจใน
การท าความดี  พัฒนาให้มีพฤติกรรมที่พึงประสงค์และได้รับการปลูกฝังคุณธรรม  5  ประการ 
 2.2  เพื่อให้ผู้บริหาร  ครู  และนักเรียนสร้างเครือข่ายชุมชนองค์กรแห่งคุณธรรมโดยขอความ
ร่วมมือจากหน่วยงาน  และองค์กรที่ท างานด้านคุณธรรมอย่างเป็นรูปธรรมชัดเจนและมีความต่อเนื่อง 
 
3.  เป้าหมาย 
 3.1  ด้านปริมาณ 
  3.1.1  ผู้บริหาร  ครูและบุคลากรทางการศึกษา  นักเรียนโรงเรียนบ้านดงลานทุกคน     
เข้าร่วมโครงการโรงเรียนคุณธรรม  สพฐ.   
  3.1.2  โรงเรียนบ้านดงลาน  ได้รับการประเมินให้เป็นโรงเรียนคุณธรรม  สพฐ.         
ระดับ  3  ดาว 
 3.2  ด้านคุณภาพ 
  ผู้บริหาร  ครู  บุคลากรทางการศึกษา  และนักเรียนทุกคนมีความตระหนักรู้  เข้าใจ  และ
คิดอย่างมีเหตุผล  ซึมชับคุณค่าแห่งคุณธรรมความดีอย่างเป็นธรรมชาติ  สร้างความรู้สึกผิดชอบชั่วดี  



 

แผนปฏิบตัิการ  โรงเรยีนบ้านดงลาน  ประจ าปีการศึกษา  256๗ 74 
 

ภูมิใจในการท าความดี  และร่วมกันสร้างเครือข่ายชุมชนองค์กรแห่งคุณธรรม  ด้วยการขอความร่วมมือ
จากหน่วยงาน  และองค์กรที่ท างานด้านคุณธรรมอย่างเป็นรูปธรรมชัดเจน  ต่อเนื่อง  และยั่งยืน 
 
4.  กิจกรรม / ขั้นตอนการด าเนินงาน 

ที ่ กิจกรรม / ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 กิจกรรมการสร้างความเข้าใจให้กับครูและบุคลากร 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
1.1  ร่วมกันประชุม  วางแผน 
1.2  จัดท าสื่อ  เอกสารประกอบการจัดกิจกรรม 
1.3  ด าเนินการจัดกิจกรรม 
1.4  จัดท าเอกสารรายงานการด าเนินกิจกรรม 

ปีการศึกษา  
2567 

งานบริหารงาน
วิชาการ 

2 กิจกรรมตามโครงการโรงเรียนคุณธรรม  สพฐ. 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
2.1  ร่วมกันประชุม  วางแผน 
2.2  ด าเนินการจัดกิจกรรมตามมาตรฐานโรงเรียน
คุณธรรม  สพฐ.  4  ด้าน  ได้แก่  ด้านโรงเรียน    
ด้านผู้บริหาร ด้านครู  และด้านนักเรียน 
2.3  จัดท าเอกสารรายงานการด าเนินกิจกรรม 

ปีการศึกษา  
2567 

งานบริหารงาน
วิชาการ 

3 กิจกรรมรับการประเมินตามเกณฑ์การประเมิน
โครงการโรงเรียนคุณธรรม  สพฐ.  ระดับ  3  ดาว 
2.1  ร่วมกันประชุม  วางแผน 
2.2  ด าเนินการจัดกิจกรรมรับการประเมินตาม
มาตรฐานโรงเรียนคุณธรรม  สพฐ.   
2.3  จัดท าเอกสารรายงานการด าเนินตามเกณฑ์การ
ประเมินและน าเสนอผลการประเมิน 

ปีการศึกษา  
2567 

งานบริหารงาน
วิชาการ 

4 สรุปรายงานผลการด าเนินโครงการ 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
3.1  เก็บรวบรวมข้อมูลการด าเนินกิจกรรมที่  1 – 3 
3.2  จัดท าเอกสารทางวิชาการ  สรุปรายงานผลการ
ด าเนินโครงการ 
3.3  เสนอสรุปรายงานผลใหแ้ก่ผู้บริหารตามล าดับ 
3.4  เผยแพร่ประชาสัมพันธ์รายงานผลโครงการ 

ปีการศึกษา  
2567 

งานบริหารงาน
วิชาการ 

 
 
 
 
 
 
 



 

แผนปฏิบตัิการ  โรงเรยีนบ้านดงลาน  ประจ าปีการศึกษา  256๗ 75 
 

5.  งบประมาณที่ใช้ 
 ใช้งบประมาณจากเงินอุดหนุนค่าจัดการเรียนการสอน  2,500  บาท 
 งบประมาณท้ังสิ้น  2,500  บาท  โดยมีรายละเอียด  ดังต่อไปนี้ 

ที ่ กิจกรรม 
ประเภทงบประมาณ 

รวม ค่าตอบ
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ 
ค่า

ครุภัณฑ์ 
1 กิจกรรมการสร้างความเข้าใจให้กับ

ครูและบุคลากร 
     

 1.1  ค่าวัสดุ  อุปกรณ์   500   
2 กิจกรรมตามโครงการโรงเรียน

คุณธรรม  สพฐ. 
     

 2.1  ค่าวัสดุ  อุปกรณ์   1,000   
3 กิจกรรมรับการประเมินตามเกณฑ์

การประเมินโครงการโรงเรียน
คุณธรรม  สพฐ.  ระดับ  3  ดาว 

     

 3.1  ค่าวัสดุ  อุปกรณ์   1,000   
4 สรุปรายงานผลด าเนินโครงการ      

 
6.  การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1)  ผู้บริหาร  ครูและบุคลากรทางการศึกษา  
นักเรียนโรงเรียนบ้านดงลานทุกคน     เข้าร่วม
โครงการโรงเรียนคุณธรรม  สพฐ.   
2)  โรงเรียนบ้านดงลาน  ได้รับการประเมินให้
เป็นโรงเรียนคุณธรรม  สพฐ.  ระดับ  3  ดาว 
3)  ผู้บริหาร  ครู  บุคลากรทางการศึกษา  และ
นักเรียนทุกคนมคีวามตระหนักรู้  เข้าใจ  และคิด
อย่างมีเหตุผล  ซึมชับคุณค่าแห่งคุณธรรมความดี
อย่างเป็นธรรมชาติ  สร้างความรู้สึกผิดชอบชั่วดี  
ภูมิใจในการท าความดี  และร่วมกันสร้าง
เครือข่ายชุมชนองค์กรแห่งคุณธรรม  ด้วยการขอ
ความร่วมมือจากหน่วยงาน  และองค์กรที่ท างาน
ด้านคุณธรรมอย่างเป็นรูปธรรมชัดเจน  ต่อเนื่อง  
และยั่งยืน 

-  จ านวนผู้เข้าร่วม
โครงการ 
 
-  การติดตามผลการ
ด าเนินงาน 
-  การประเมิน 

-  บัญชีรายชื่อผู้เข้าร่วม
โครงการ 
 
-  แบบประเมิน 
 
-  แบบประเมินและ
ประกาศผลการประเมิน
โรงเรียนคุณธรรม  
สพฐ.  ระดับ  3  ดาว 
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7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1  นักเรียนได้รับการพัฒนาให้มีพฤติกรรมที่พึงประสงค์ในโรงเรียนเพ่ิมข้ึน 
 7.2  ผู้บริหาร  ครู  และบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาให้มีพฤติกรรมที่พึงประสงค์ใน
โรงเรียนเพ่ิมข้ึน 
 7.3  จ านวนผู้บริหาร  ครู  และนักเรียนได้รับการปลูกฝังคุณธรรม  5  ประการ  คือ       
ความพอเพียง  ความกตัญญู  ความซื่อสัตย์สุจริต  ความรับผิดชอบ  อุดมการณ์คุณธรรม 
 
 
           (ลงชื่อ)...................................................ผู้เสนอโครงการ 
            (นายเพ็ญพัฒน์  ทองสะอาด) 
                                                                        ต าแหน่ง  คร ู
 
 
            (ลงชื่อ) ...................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                (นายสมศักดิ์  ทองหลาบ) 
                                            ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านดงลาน 
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ชื่อโครงการ     โครงการโรงเรียนสุจริต 
แผนงาน      แผนงานบริหารงานวิชาการ 
สนองมาตรฐาน    มาตรฐานที่  1 
หน่วยงานรับผิดชอบ  งานบริหารงานวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวอรทัย  ชูมะณี 
ลักษณะโครงการ     โครงการต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
ระยะเวลาด าเนินโรงการ ปีการศึกษา  256๗ 
สนองประเด็นกลยุทธ์  กลยุทธ์ที่  2 
 
1.  หลักการและเหตุผล 
 เนื่องจากสภาพสังคมในปัจจุบันนี้มีการเปลี่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็ว  ท าให้การด าเนินชีวิตของ
ผู้คนในสังคมที่อยู่ร่วมกันเกิดการแข่งขันแก่งแย่งชิงดีกันเพ่ือให้ตนเองอยู่รอดและมีความสุข  โดยมีการเอา
รัดเอาเปรียบในสังคมทุกรูปแบบ  คิดวิธีการต่าง ๆ  เพ่ือให้ได้มาซึ่งความต้องการของตนอย่างไม่พอเพียง       
เป็นสาเหตุท าให้เกิดการทุจริตทุกรูปแบบ  มีการคอร์รัปชั่น  หรือการทุจริตฉ้อราษฎร์บังหลวง  โดยการใช้
อ านาจที่ได้มาโดยหน้าที่ในการหาประโยชน์ส่วนตัว  เช่น  การติดสินบน  การรีดไถขู่กรรโชก  การยักยอก  
การเล่นพรรคเล่นพวก  ผลประโยชน์ทับซ้อน  การสนับสนุนพรรคการเมืองอย่างทุจริต 
 ดังนั้น  โรงเรียนบ้านดงลาน  จึงได้จัดท าโครงการโรงเรียนสุจริต  เพ่ือสนับสนุนและส่งเสริมให้
โรงเรียนได้ด าเนินงานที่เป็นการป้องกันการทุจริตผ่านการปลูกจิตส านึกให้กับนักเรียนตั้งแต่ระดับปฐมวัย
ไปจนถึงระดับประถมศึกษา  และเม่ือมีการด าเนินงานแล้ว  ก็จะได้น าผลที่ได้ไปปรับปรุงแก้ไขการ
ปฏิบัติงานของ  “โรงเรียนสุจริต”  ให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลเพิ่มข้ึน  และเพ่ือเป็นแกนน าในการ
ขับเคลื่อนในหลักคุณธรรม  จริยธรรม  และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา  เพื่อป้องกันการทุจริต 
 
2.  วัตถุประสงค์ 
 2.1  ส่งเสริมให้นักเรียนให้มีความกล้าหาญทางจริยธรรม  มีส่วนร่วมในการระดมปัญญา   
การป้องกันการทุจริต  การปลูกจิตส านึก  และสร้างเครือข่ายในชุมชน  สังคม  ในการต่อต้านการทุจริต 
ทุกรูปแบบ 
 2.2  เพื่อพัฒนานักเรียนมีส่วนร่วมในการพัฒนาผู้เรียนให้เกิดผล  3  ด้าน  กล่าวคือ          
หล่อหลอมนักเรียนให้มีความกล้าหาญทางจริยธรรม  สร้างปัญญาให้นักเรียนเก่ง  และพัฒนาชีวิตให้มั่นคง 

2.3  เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาการด าเนินกิจกรรมตามเกณฑ์มาตรฐานโรงเรียนสุจริต 
 2.4  เพื่อจัดกิจกรรมพัฒนาบุคลากรของโรงเรียนบ้านดงลานประยุกต์ใช้หลักทักษะ  
กระบวนการคิด  มีวินัย  ซื่อสัตย์  อยู่อย่างพอเพียง  มีจิตสาธารณะ  ยึดมั่นในคุณธรรม จริยธรรมในการ
ด าเนินชีวิต  และต่อต้านการทุจริต 
 
3.  เป้าหมาย 
 3.1  ด้านปริมาณ 
  3.1.1  ผู้บริหาร  ครู  นักเรียนโรงเรียนบ้านดงลานทุกคน  เข้าร่วมโครงการโรงเรียนสุจริต 
  3.1.2  โรงเรียนบ้านดงลาน  ได้รับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน
ของหน่วยงานภาครัฐ  ภายใต้การด าเนินงานของโครงการโรงเรียนสุจริต 
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 3.2  ด้านคุณภาพ 
  นักเรียน  ครู  ผู้บริหาร  ชุมชนของโรงเรียนบ้านดงลาน  มีทัศนคติและค่านิยม       
ไม่ยอมรับการทุจริตทุกรูปแบบ  เสริมสร้างคุณธรรม  จริยธรรม  และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 
 
4.  กิจกรรม / ขั้นตอนการด าเนินงาน 

ที ่ กิจกรรม / ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 กิจกรรมการสร้างความเข้าใจให้กับครูและบุคลากร 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
1.1  ร่วมกันประชุม  วางแผน 
1.2  จัดท าสื่อ  เอกสารประกอบการจัดกิจกรรม 
1.3  ด าเนินการจัดกิจกรรม 
1.4  วัดประเมินผลนักเรียน 
1.5  จัดท าเอกสารรายงานการด าเนินกิจกรรม 

ปีการศึกษา  
256๗ 

งานบริหารงาน
วิชาการ 

2 กิจกรรมการจัดกรเรียนการสอนหลักสูตรต้านทุจริต
ศึกษา 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
2.1  ร่วมกันประชุม  วางแผน 
2.2  จัดท าสื่อ  เอกสารประกอบการจัดกิจกรรม 
2.3  ด าเนินการจัดกิจกรรม 
2.4  วัดประเมินผลนักเรียน 
2.5  จัดท าเอกสารรายงานการด าเนินกิจกรรม 

ปีการศึกษา  
256๗ 

งานบริหารงาน
วิชาการ 

3 สรุปรายงานผลการด าเนินโครงการ 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
3.1  เก็บรวบรวมข้อมูลการด าเนินกิจกรรมที่  1 – 2 
3.2  จัดท าเอกสารทางวิชาการ  สรุปรายงานผลการ
ด าเนินโครงการ 
3.3  เสนอสรุปรายงานผลใหแ้ก่ผู้บริหารตามล าดับ 
3.4  เผยแพร่ประชาสัมพันธ์รายงานผลโครงการ 

ปีการศึกษา  
256๗ 

งานบริหารงาน
วิชาการ 

 
5.  งบประมาณที่ใช้ 
 ใช้งบประมาณจากเงินอุดหนุนค่าจัดการเรียนการสอน  2,500  บาท 
 งบประมาณท้ังสิ้น  2,500  บาท  โดยมีรายละเอียด  ดังต่อไปนี้ 

ที ่ กิจกรรม 
ประเภทงบประมาณ 

รวม ค่าตอบ
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ 
ค่า

ครุภัณฑ์ 
1 กิจกรรมการสร้างความเข้าใจให้กับ

ครูและบุคลากร 
     

 1.1  ค่าวัสดุ  อุปกรณ์   1,500   
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งบประมาณ  (ต่อ) 

ที ่ กิจกรรม 
ประเภทงบประมาณ 

รวม ค่าตอบ
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ 
ค่า

ครุภัณฑ์ 
2 กิจกรรมการจัดกรเรียนการสอน

หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา 
     

 2.1  ค่าวัสดุ  อุปกรณ์   1,000   
3 สรุปรายงานผลด าเนินโครงการ      

 
6.  การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1.  ผู้บริหาร  ครู  นักเรียนโรงเรียนบ้านดงลาน
ทุกคน  เข้าร่วมโครงการโรงเรียนสุจริต 
2.  โรงเรียนบ้านดงลาน  ได้รับการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ  ภายใต้การด าเนินงานของ
โครงการโรงเรียนสุจริต 
3.  นักเรียน  ครู  ผู้บริหาร  ชุมชนของโรงเรียน
บ้านดงลาน  มีทัศนคติและค่านิยม  ไม่ยอมรับ
การทุจริตทุกรูปแบบ  เสริมสร้างคุณธรรม  
จริยธรรม  และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 

-  จ านวนผู้เข้าร่วม
โครงการ 
 
-  การติดตามผลการ
ด าเนินงาน 
 
-  การประเมิน 

-  บัญชีรายชื่อผู้เข้าร่วม
โครงการ 
 
-  แบบรายงานโครงการ 
 
 
-  แบบประเมิน 
 

 
7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1  นักเรียน  ครู  ผู้บริหาร  ชุมชนของโรงเรียนบ้านดงลาน  มีทัศนคติและค่านิยม  ไม่
ยอมรับการทุจริตทุกรูปแบบ  เสริมสร้างคุณธรรม  จริยธรรม  และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 
 7.2  โรงเรียนบ้านดงลาน  ได้รับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ  ITA  ของโรงเรียนสุจริต 
 
 
           (ลงชื่อ)...................................................ผู้เสนอโครงการ 
                (นางสาวอรทัย  ชูมะณี) 
                                                                     ต าแหน่ง  ครผูู้ช่วย 
 
 
            (ลงชื่อ) ...................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                (นายสมศักดิ์  ทองหลาบ) 
                                            ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านดงลาน 
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ชื่อโครงการ     โครงการอาหารกลางวันในโรงเรียน 
แผนงาน      แผนงานทั่วไป 
สนองมาตรฐาน    มาตรฐานที่  1 
หน่วยงานรับผิดชอบ  งานบริหารงานทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวอรทัย  ชูมะณี 
ลักษณะโครงการ     โครงการต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
ระยะเวลาด าเนินโรงการ ปีการศึกษา  256๗ 
สนองประเด็นกลยุทธ์  กลยุทธ์ที่  4 
 
1.  หลักการและเหตุผล 
 ตามท่ีรัฐบาลมีนโยบายสร้างหลักประกันสุขภาพถ้วนหน้า  เพ่ือให้คนไทยทุกคนมีสุขภาพ          
และคุณภาพชีวิตที่ดี  โครงการส่งเสริมอาหารกลางวัน  เป็นกลยุทธ์หนึ่งในการสร้างหลักประกันสุขภาพ
พ้ืนฐานโดยมีศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเป็นจุดเริ่มต้น  และเป็นศูนย์กลางของการพัฒนาสุขภาพอนามัยที่อาศัย
ความสัมพันธ์เชิงสร้างสรรค์ในเด็กกับการเจริญเติบโตที่เหมาะสมกับวัย  จึงต้องจัดให้มีโครงการอาหาร
กลางวันนี้ขึ้น  เพ่ือให้การด าเนินงานด้านการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสอดคล้องตาม
หลักเกณฑ์การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปี  พ.ศ.  256๗  เงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ประจ าปีงบประมาณ  256๗  และเป็นไปตามเป็นไปตามประกาศ
คณะกรรมการการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  เรื่อง  หลักเกณฑ์การสนับสนุนของ
องค์การบริหารส่วนจังหวัด  เทศบาล  และองค์การบริหารส่วนต าบลในการให้บริการสาธารณะ           
โดยจัดสรรเป็นเงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนโครงการอาหารกลางวันส าหรับโรงเรียนสังกัดส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  (สพฐ.)  ตั้งแต่นักเรียนระดับชั้นอนุบาลถึงชั้นประถมศึกษาปีที่  6    
ในอัตราคนละ  21  บาท  จ านวน  200  วัน / ปีการศึกษา  
 ดังนั้น  โรงเรียนบ้านดงลาน  จึงได้จัดท าโครงการอาหารกลางวันในโรงเรียน  เพ่ือขอรับการ
จัดสรรงบประมาณอุดหนุนจากองค์การบริหารส่วนต าบลวะตะแบก  อ าเภอเทพสถิต  จังหวัดชัยภูมิ    
เพ่ือเป็นค่าอาหารกลางวันส าหรับเด็กนักเรียนระดับชั้นอนุบาลถึงเด็กนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษา      
ในปีการศึกษา  256๗  เพ่ือให้นักเรียนได้รับประทานอาหารกลางวันอย่างเพียงพอ  ได้รับสารอาหารที่
ครบถ้วน  มีคุณค่าทางโภชนาการ  อันจะช่วยให้นักเรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรงสมบูรณ์  มีภูมิต้านทาน
โรค  และเม่ือนักเรียนมีสุขภาพพลานามัยที่สมบูรณ์ย่อมส่งผลให้มีการพัฒนาการทั้งทางร่างกาย       
จิตใจและสติปัญญาดีขึ้นด้วย  ซึ่งเป็นผลดีกับนักเรียนให้เกิดความพร้อมในการเรียนรู้ต่อไป 
 
2.  วัตถุประสงค์ 
 2.1  เพ่ือให้นักเรียนทุกคนได้รับประทานอาหารกลางวันที่มีคุณภาพ  มีคุณค่าทางโภชนาการ
ครบถ้วน  ถูกหลักโภชนาการ 
 2.2  เพ่ือให้นักเรียนทุกคนได้รับประทานอาหารเสริม  (นม)  โรงเรียน 
 2.3  เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีสุขนิสัยที่ดีในการรับประทานอาหาร 
 2.4  เพื่อส่งเสริมสุขภาพและภาวะโภชนาการที่ดีให้กับนักเรียน  ลดภาวะทุพโภชนาการของ
นักเรียน 
 
3.  เป้าหมาย 
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 3.1  ด้านปริมาณ 
  3.1.1 นักเรียนได้รับประทานอาหารกลางวันที่มีคุณภาพ  มีคุณค่าทางโภชนาการครบถ้วน     
ถูกหลักโภชนาการ  ร้อยละ  100 
  3.1.2  นักเรียนได้รับประทานอาหารเสริม  (นม)  โรงเรียน  ร้อยละ  100 
 3.2  ด้านคุณภาพ 
  3.2.1  นักเรียนรับประทานอาหารกลางวันครบทุกคนและได้รับประทานอาหารที่มีคุณค่า
ทางโภชนาการท าให้สุขภาพพลานามัยสมบูรณ์  แข็งแรง  ทั้งทางด้านร่างกายและจิตใจที่ดี  ส่งผลให้
นักเรียนมีน้ าหนัก  ส่วนสูง  มีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐาน  สามารถเข้าร่วมกิจกรรมการเรียน
ได้อย่างมคีวามสุข 

  3.2.2  นักเรียนและผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจในระบบการด าเนินงานของโครงการ      
ในระดับ  มากข้ึนไป 
 
4.  กิจกรรม / ขั้นตอนการด าเนินงาน 

ที ่ กิจกรรม / ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 กิจกรรมโครงการอาหารกลางวันนักเรียน 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
1.1  ร่วมกันประชุม  วางแผน 
1.2  จัดท าเอกสารประกอบการจัดกิจกรรม 
1.3  ด าเนินการจัดกิจกรรม 
1.4  วัดประเมินผลนักเรียน 
1.5  จัดท าเอกสารรายงานการด าเนินกิจกรรม 

ปีการศึกษา  
256๗ 

งานบริหารงาน
ทั่วไป 

2 กิจกรรมการดื่มนม 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
2.1  ร่วมกันประชุม  วางแผน 
2.2  ด าเนินการจัดกิจกรรม 
2.3  วัดประเมินผลนักเรียน 
2.4  จัดท าเอกสารรายงานการด าเนินกิจกรรม 

ปีการศึกษา  
256๗ 

งานบริหารงาน
ทั่วไป 

3 กิจกรรมเกษตรเพื่ออาหารกลางวัน 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
3.1  ร่วมกันประชุม  วางแผน 
3.2  จัดท าสื่อ  เอกสารประกอบการจัดกิจกรรม 
3.3  ด าเนินการจัดกิจกรรม 
3.4  วัดประเมินผลนักเรียน 
3.5  จัดท าเอกสารรายงานการด าเนินกิจกรรม 

ปีการศึกษา  
256๗ 

งานบริหารงาน
ทั่วไป 
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กิจกรรม / ขั้นตอนการด าเนินงาน (ต่อ) 
ที ่ กิจกรรม / ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
4 สรุปรายงานผลการด าเนินโครงการ 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
4.1  เก็บรวบรวมข้อมูลการด าเนินกิจกรรมที่  1 – 3 
4.2  จัดท าเอกสารทางวิชาการ  สรุปรายงานผลการ
ด าเนินโครงการ 
4.3  เสนอสรุปรายงานผลใหแ้ก่ผู้บริหารตามล าดับ 
4.4  เผยแพร่ประชาสัมพันธ์รายงานผลโครงการ 

ปีการศึกษา  
256๗ 

งานบริหารงาน
ทั่วไป 

 
5.  งบประมาณที่ใช้ 
 ใช้งบประมาณจากเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวัน  จาก  อบต.วะตะแบก  340,200  บาท 
 งบประมาณท้ังสิ้น  340,200  บาท  โดยมีรายละเอียด  ดังต่อไปนี้ 

ที ่ กิจกรรม 
ประเภทงบประมาณ 

รวม ค่าตอบ
แทน 

ค่าใช้สอย 
ค่า 
วัสดุ 

ค่า
ครุภัณฑ์ 

1 กิจกรรมโครงการอาหารกลางวัน
นักเรียน 

     

 1.1  ค่าอาหารกลางวัน  340,200      
2 กิจกรรมการดื่มนม      
3 กิจกรรมเกษตรเพื่ออาหารกลางวัน      
4 สรุปรายงานผลด าเนินโครงการ      

 
6.  การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1.  นักเรียนได้รับประทานอาหารกลางวันที่มี
คุณภาพ  มีคุณค่าทางโภชนาการครบถ้วน      
ถูกหลักโภชนาการ  ร้อยละ  100 
2.  นักเรียนได้รับประทานอาหารเสริม  (นม)  
โรงเรียน  ร้อยละ  100 
3.  นักเรียนรับประทานอาหารกลางวันครบทุก
คนและได้รับประทานอาหารที่มีคุณค่าทาง
โภชนาการท าให้สุขภาพพลานามัยสมบูรณ์  
แข็งแรง  ทั้งทาง ด้านร่างกายและจิตใจที่ดี  
ส่งผลให้นักเรียนมีน้ าหนัก  ส่วนสูง  มีสมรรถ 
ภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐาน  สามารถเข้า
ร่วมกิจกรรมการเรียนได้อย่างมีความสุข 

-  การจัดท าสถิติการมา
เรียนของนักเรียน 
 
-  การบันทึกข้อมูล 
 
-  การชั่งน้ าหนักและ
ส่วนสูงของนักเรียนตาม
เกณฑ ์ 
 

-  แบบรายงานสถิติการ
มาเรียนของนักเรียน 
 
-  แบบบันทึก 
 
-  รายงานผลภาวะ
โภชนการของนักเรียน 
-  แบบบันทึกการตรวจ
สุขภาพของนักเรียน 
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การประเมินผล  (ต่อ) 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

4.  นักเรียนและผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึง
พอใจในระบบการด าเนินงานของโครงการ      
ในระดับ  มากข้ึนไป 

-  สอบถาม 
-  สัมภาษณ์ 

-  แบบประเมินความ 
พึงพอใจ 

 
7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1  นักเรียนทุกคนได้รับประทานอาหารกลางวันที่มีคุณภาพ  มีคุณค่าทางโภชนาการครบถ้วน  
ถูกหลักโภชนาการ 
 7.2  นักเรียนทุกคนได้รับประทานอาหารเสริม  (นม)  โรงเรียน 
 7.3  นักเรียนมีสุขนิสัยที่ดีในการรับประทานอาหาร 
 7.4  นักเรียนมีสุขภาพและภาวะโภชนาการที่ดี  ลดภาวะทุพโภชนาการของนักเรียน 
 
 
           (ลงชื่อ)...................................................ผู้เสนอโครงการ 
                (นางสาวอรทัย  ชูมะณี) 
                                                                     ต าแหน่ง  ครผูู้ช่วย 
 
 
            (ลงชื่อ) ...................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                (นายสมศักดิ์  ทองหลาบ) 
                                            ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านดงลาน 
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ชื่อโครงการ     โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบ 
      การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
แผนงาน      แผนงานบริหารงานวิชาการ 
สนองมาตรฐาน    มาตรฐานที่  1 / มาตรฐานที่ 2 
หน่วยงานรับผิดชอบ  งานบริหารงานวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวณัฐฐาพร  นันทรัตน์ 
ลักษณะโครงการ     โครงการต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
ระยะเวลาด าเนินโรงการ ปีการศึกษา  256๗ 
สนองประเด็นกลยุทธ์  กลยุทธ์ที่  2 / กลยุทธ์ที่  3 / กลยุทธ์ที่  4 
 
1.  หลักการและเหตุผล 
 รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  พุทธศักราช  2560  ได้บัญญัติสาระส าคัญในหมวด  5  
หน้าที่ของรัฐด้านการศึกษา  โดยมาตรา  54  รัฐต้องด าเนินการให้เด็กทุกคนได้รับการศึกษาเป็นเวลา 
สิบสองปี  ตั้งแต่ก่อนวัยเรียนจนจบการศึกษาภาคบังคับอย่างมีคุณภาพโดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย  และบัญญัติ
เกี่ยวกับการสนับสนุนค่าใช้จ่ายว่า  ในการด าเนินการให้เด็กเล็กได้รับการดูแลและพัฒนา  หรือให้
ประชาชนได้รับการศึกษา  รัฐต้องด าเนินการให้ผู้ขาดแคลนทุนทรัพย์ได้รับการสนับสนุนค่าใช้จ่ายใน
การศึกษาตามความถนัดของตน 
 ในส่วนของบทบัญญัติของพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.  2542  และที่แก้ไข
เพ่ิมเติม    ได้บัญญัติเกี่ยวกับสิทธิและหน้าที่ทางการศึกษาในลักษณะเช่นเดียวกับรัฐธรรมนูญแห่ง
ราชอาณาจักรไทย  พุทธศักราช  2560  โดยมาตรา  10  วรรคหนึ่ง  ได้บัญญัติไว้ว่า  การจัดการศึกษา
ต้องจัดให้บุคคลมีสิทธิและโอกาสเสมอกันในการรับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานไม่น้อยกว่าสิบสองปีที่รัฐต้องจัด
ให้อย่างทั่วถึงและมีคุณภาพโดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย  ประกอบกับ  มาตรา  14  บัญญัติว่า  บุคคล  
ครอบครัว  ชุมชน  องค์กรชุมชน  องค์กรเอกชน  องค์กรวิชาชีพ    สถาบันศาสนา  สถานประกอบการ  
และสถาบันสังคมอ่ืน        ซึ่งสนับสนุนหรือจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานมีสิทธิได้รับประโยชน์ตามควรแก่กรณี  
ดังต่อไปนี้   
(1)  การสนับสนุนจากรัฐให้มีความรู้ความสามารถในการอบรมเลี้ยงดูบุคคล  ซึ่งอยู่ในความดูแล
รับผิดชอบ  (2)  เงินอุดหนุนจากรัฐส าหรับการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานตามที่กฎหมายก าหนด  (3)  การ
ลดหย่อนหรือยกเว้นภาษีส าหรับค่าใช้จ่ายการศึกษาตามท่ีกฎหมายก าหนด 
 ตามท่ีส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานได้จัดท าแนวทางการด าเนินงาน  โครงการ
สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  ปีงบประมาณ    
พ.ศ.  2566  เพ่ือให้ผู้ที่เกี่ยวข้องทั้งระดับส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ส านักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษา  สถานศึกษา  และสถานศึกษาสังกัดส านักบริหารงานการศึกษาพิเศษ  ได้ใช้เป็นแนวทาง
ในการด าเนินงานให้เกิดประสิทธิภาพ  ประสิทธิผล  เกิดความคุ้มค่า  ประหยัด  โปร่งใส  เกิดประโยชน์
ต่อผู้เรียนและทางราชการสูงสุด 
 ดังนั้น  โรงเรียนบ้านดงลาน  จึงได้จัดท าโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่
ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  เพ่ือเป็นแนวทางในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ  และสอดคล้องกับความต้องการของนักเรียน  ชุมชน  และท้องถิ่นให้มากที่สุด  ภายใต้
นโยบายด้านการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ 
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2.  วัตถุประสงค์ 
 2.1  เพ่ือให้นักเรียนโรงเรียนบ้านดงลาน  ได้รับการศึกษาโดยไม่เสียค่าใช้จ่าย  รายการ        
ค่าหนังสือเรียน  ค่าอุปกรณ์การเรียน  และค่าเครื่องแบบนักเรียน  ที่ภาครัฐให้การสนับสนุน 
 2.2  เพื่อลดภาระค่าใช้จ่ายของผู้ปกครอง 
 
3.  เป้าหมาย 
 3.1  ด้านปริมาณ 
  3.1.1  นักเรียนโรงเรียนบ้านดงลานได้รับหนังสือเรียนตลอดปีการศึกษา  ร้อยละ  100 
  3.1.2  นักเรียนโรงเรียนบ้านดงลานได้รับอุปกรณ์การเรียน  คนละ  2  ครั้ง  ร้อยละ  100 
  3.1.3  นักเรียนโรงเรียนบ้านดงลานได้รับเครื่องแบบนักเรียน  คนละ  1  ครั้ง   
ร้อยละ  100 
 3.2  ด้านคุณภาพ 
  นักเรียนโรงเรียนบ้านดงลาน  ได้รับการศึกษาโดยไม่เสียค่าใช้จ่าย  รายการ  ค่าหนังสือเรียน  
ค่าอุปกรณ์การเรียน  และค่าเครื่องแบบนักเรียน  ที่ภาครัฐให้การสนับสนุน 
 
4.  กิจกรรม / ขั้นตอนการด าเนินงาน 

ที ่ กิจกรรม / ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 กิจกรรมประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้น

พื้นฐาน  ภาคี  4  ฝ่าย  ผู้ปกครองนักเรียน 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
1.1  ร่วมกันประชุม  วางแผน 
1.2  จัดท าสื่อ  เอกสารประกอบการจัดกิจกรรม 
1.3  ด าเนินการจัดกิจกรรม 
1.4  วัดประเมินผลนักเรียน 
1.5  จัดท าเอกสารรายงานการด าเนินกิจกรรม 

ปีการศึกษา  
256๗ 

งานบริหารงาน
วิชาการ 

2 กิจกรรมสนับสนุนค่าหนังสือเรียน  เครื่องแบบ
นักเรียน  และอุปกรณ์การเรียน 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
2.1  ร่วมกันประชุม  วางแผน 
2.2  จัดท าสื่อ  เอกสารประกอบการจัดกิจกรรม 
2.3  ด าเนินการจัดกิจกรรม 
2.4  วัดประเมินผลนักเรียน 
2.5  จัดท าเอกสารรายงานการด าเนินกิจกรรม 

ปีการศึกษา  
256๗ 

งานบริหารงาน
วิชาการ 
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กิจกรรม / ขั้นตอนการด าเนินงาน (ต่อ) 
ที ่ กิจกรรม / ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
3 สรุปรายงานผลการด าเนินโครงการ 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
3.1  เก็บรวบรวมข้อมูลการด าเนินกิจกรรมที่  1 – 2 
3.2  จัดท าเอกสารทางวิชาการ  สรุปรายงานผลการ
ด าเนินโครงการ 
3.3  เสนอสรุปรายงานผลใหแ้ก่ผู้บริหารตามล าดับ 
3.4  เผยแพร่ประชาสัมพันธ์รายงานผลโครงการ 

ปีการศึกษา  
256๗ 

งานบริหารงาน
วิชาการ 

 
5.  งบประมาณที่ใช้ 
 ใช้งบประมาณจากเงินอุดหนุนค่าเครื่องแบบนักเรียน  ค่าอุปกรณ์การเรียน  และค่าหนังสือ
เรียน  85,255  บาท 
 งบประมาณท้ังสิ้น  85,255  บาท  โดยมีรายละเอียด  ดังต่อไปนี้ 

ที ่ กิจกรรม 
ประเภทงบประมาณ 

รวม ค่าตอบ
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่า 
วัสดุ 

ค่า
ครุภัณฑ์ 

1 กิจกรรมประชุมคณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  ภาค ี 4  
ฝ่าย  ผู้ปกครองนักเรียน 

     

2 กิจกรรมสนับสนุนค่าหนังสือเรียน  
เครื่องแบบนักเรียน  และอุปกรณ์
การเรียน 

     

 2.1 ค่าหนังสือเรียน  36,613     
 2.2 ค่าเครื่องแบบนักเรียน  23,775     
 2.3 ค่าอุปกรณ์การเรียน  24,870     
3 สรุปรายงานผลด าเนินโครงการ      
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6.  การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

1.  นักเรียนโรงเรียนบ้านดงลานได้รับหนังสือ
เรียนตลอดปีการศึกษา  ร้อยละ  100 
2.  นักเรียนโรงเรียนบ้านดงลานได้รับอุปกรณ์
การเรียน  คนละ  2  ครั้ง  ร้อยละ  100 
3.  นักเรียนโรงเรียนบ้านดงลานได้รับเครื่องแบบ
นักเรียน  คนละ  1  ครั้ง  ร้อยละ  100 
4.  นักเรียนโรงเรียนบ้านดงลาน  ได้รับ
การศึกษาโดยไม่เสียค่าใช้จ่าย  รายการ  ค่า
หนังสือเรียน   ค่าอุปกรณ์การเรียน  และค่า
เครื่องแบบนักเรียน  ที่ภาครัฐให้การสนับสนุน 

-  หลักฐานการจ่าย
หนังสือเรียน 
-  หลักฐานการจ่าย
อุปกรณ์การเรียน 
-  หลักฐานการจ่าย
เครื่องแบบนักเรียน 
 
 
-  การสอบถาม 
-  การสังเกต 

-  เอกสารการจัดซื้อ 
 
-  แบบลงชื่อรับเงินค่า
อุปกรณ์การเรียน 
-  ใบเสร็จ 
-  แบบลงชื่อรับเงินค่า
เครื่องแบบนักเรียน 
-  ใบเสร็จ 
-  แบบบันทึกการ
สอบถาม 
-  แบบบันทึกการสังเกต 

 
7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1  นักเรียนโรงเรียนบ้านดงลาน  ได้รับการศึกษาโดยไม่เสียค่าใช้จ่าย  รายการ  ค่าหนังสือ
เรียน  ค่าอุปกรณ์การเรียน  และค่าเครื่องแบบนักเรียน  ที่ภาครัฐให้การสนับสนุน 
 7.2  ผู้ปกครองลดภาระค่าใช้จ่ายลง 
 
 
           (ลงชื่อ)...................................................ผู้เสนอโครงการ 
            (นางสาวณัฐฐาพร  นันทรัตน์) 
                                                                        ต าแหน่ง  คร ู
 
 
            (ลงชื่อ) ...................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                (นายสมศักดิ์  ทองหลาบ) 
                                            ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านดงลาน 
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ชื่อโครงการ     โครงการจัดท าแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและแผนปฏิบัติการ 
      ประจ าปีการศึกษา  256๗ 
แผนงาน      แผนงานบริหารงานงบประมาณ 
สนองมาตรฐาน    มาตรฐานที่  2 
หน่วยงานรับผิดชอบ  งานบริหารงานงบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวอรทัย  ชูมะณี 
ลักษณะโครงการ     โครงการต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
ระยะเวลาด าเนินโรงการ ปีการศึกษา  256๗ 
สนองประเด็นกลยุทธ์  กลยุทธ์ที่  1 
 
1.  หลักการและเหตุผล 
 นโยบายการจัดการศึกษาในยุคปัจจุบัน  เป็นการจัดการศึกษาที่มุ่งเน้นผลงานเป็นหลัก  โดยยึด
ผลจากความส าเร็จของงานตามภารกิจของงาน  4  ด้าน  ได้แก่  ด้านวิชาการ  ด้านงบประมาณ             
ด้านบริหารงานบุคคล  และด้านบริหารทั่วไป  ดังนั้น  เพื่อสนองนโยบายดังกล่าว  จึงมีความจ าเป็นต้องมี
การจัดท าแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและแผนปฏิบัติการประจ าปี  เพื่อเป็นแนวทางส าคัญ 
และอ านวยความสะดวกให้แก่บุคลากร  โรงเรียน  ชุมชน  และท้องถิ่น  ด าเนินการภารกิจไปด้วยความ
เรียบร้อย    เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพของการบริหารจัดการบรรลุตามเป้าหมายและวัตถุประสงค์ของ
การศึกษาท่ีโรงเรียนได้ก าหนดเอาไว้  สอดคล้องตามมาตรฐานของชาติ  ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  และส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา  (องค์การมหาชน)  
ตลอดจนความพึงพอใจแก่นักเรียน  โรงเรียน  ชุมชน  และท้องถิ่น  ต่อไป 
 ดังนั้น  โรงเรียนบ้านดงลาน  จึงได้จัดท าโครงการจัดท าแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
และแผนปฏิบัติการ  ประจ าปีการศึกษา  256๗  เพ่ีอร่วมก าหนดแนวทางในการบริหารงานและการ
ส่งเสริม สนับสนุน  และการจัดการศึกษา  ประจ าปีการศึกษา  256๗ 
 
2.  วัตถุประสงค์ 
 2.1  เพ่ือรวบรวมข้อมูลโครงการที่จะด าเนินการในปีการศึกษา  256๗  ได้อย่างครอบคลุม 
 2.2  เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพของการบริหารจัดการศึกษา  เป็นกรอบ  และทิศทางในการพัฒนา
ผู้เรียนให้บรรลุตามเป้าหมายและวัตถุประสงค์ของการศึกษา 
 2.3  เพื่อรองรับมาตรฐานและการประเมินคุณภาพการศึกษา 
 2.4  เพื่อจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา  256๗ 
 
3.  เป้าหมาย 
 3.1  ด้านปริมาณ 
   โรงเรียนมีแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  แผนปฏิบัติการประจ าปี  และรายงานผลการ
ด าเนินงานงาน  ร้อยละ  100 
 3.2  ด้านคุณภาพ 
  3.2.1  โรงเรียนมีแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  แผนปฏิบัติการประจ าปี  และรายงาน
ผลการด าเนินงานอย่างมีคุณภาพในระดับ  ดีขึ้นไป 
  3.2.2  ผู้ที่เกี่ยวข้องมีความพึงพอใจในการด าเนินงานโครงกาในระดับ  มากขึ้นไป 
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4.  กิจกรรม / ขั้นตอนการด าเนินงาน 
ที ่ กิจกรรม / ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 กิจกรรมการประชุมวางแผนการจัดท าแผนปฏิบัติ

การ 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
1.1  ร่วมกันประชุม  วางแผน 
1.2  จัดท าสื่อ  เอกสารประกอบการจัดกิจกรรม 
1.3  ด าเนินการจัดกิจกรรม 
1.4  วัดประเมินผลนักเรียน 
1.5  จัดท าเอกสารรายงานการด าเนินกิจกรรม 

ปีการศึกษา  
256๗ 

งานบริหารงาน
งบประมาณ 

2 กิจกรรมจัดท าแผนปฏิบัติการ 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
2.1  ร่วมกันประชุม  วางแผน 
2.2  จัดท าสื่อ  เอกสารประกอบการจัดกิจกรรม 
2.3  ด าเนินการจัดกิจกรรม 
2.4  วัดประเมินผลนักเรียน 
2.5  จัดท าเอกสารรายงานการด าเนินกิจกรรม 

ปีการศึกษา  
256๗ 

งานบริหารงาน
งบประมาณ 

3 กิจกรรมการขออนุมัติและเห็นชอบใช้แผนปฏิบัติ
การ 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
3.1  ร่วมกันประชุม  วางแผน 
3.2  จัดท าสื่อ  เอกสารประกอบการจัดกิจกรรม 
3.3  ด าเนินการจัดกิจกรรม 
3.4  วัดประเมินผลนักเรียน 
3.5  จัดท าเอกสารรายงานการด าเนินกิจกรรม 

ปีการศึกษา  
256๗ 

งานบริหารงาน
งบประมาณ 

4 สรุปรายงานผลการด าเนินโครงการ 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
4.1  เก็บรวบรวมข้อมูลการด าเนินกิจกรรมที่  1 – 3 
4.2  จัดท าเอกสารทางวิชาการ  สรุปรายงานผลการ
ด าเนินโครงการ 
4.3  เสนอสรุปรายงานผลใหแ้ก่ผู้บริหารตามล าดับ 
4.4  เผยแพร่ประชาสัมพันธ์รายงานผลโครงการ 

ปีการศึกษา  
256๗ 

งานบริหารงาน
งบประมาณ 
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5.  งบประมาณที่ใช้ 
 ใช้งบประมาณจากเงินอุดหนุนค่าจัดการเรียนการสอน  3,708  บาท 
 งบประมาณท้ังสิ้น  3,708  บาท  โดยมีรายละเอียด  ดังต่อไปนี้ 

ที ่ กิจกรรม 
ประเภทงบประมาณ 

รวม ค่าตอบ
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ 
ค่า

ครุภัณฑ์ 
1 กิจกรรมการประชุมวางแผนการ

จัดท าแผนปฏิบัติการ 
     

 1.1  ค่าวัสดุ  อุปกรณ์   500   
2 กิจกรรมจัดท าแผนปฏิบัติการ      
 2.1  ค่าวัสดุ  อุปกรณ์   1,000   
 2.2  ค่าอาหารและอาหารว่าง  1,500    
3 กิจกรรมการขออนุมัติและเห็นชอบ

ใช้แผนปฏิบัติการ 
     

 3.1  ค่าอาหารว่าง   608   
4 สรุปรายงานผลด าเนินโครงการ      

 
6.  การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1.  โรงเรียนมีแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
แผนปฏิบัติการประจ าปี  และรายงานผลการ
ด าเนินงานงาน  ร้อยละ  100 
2.  โรงเรียนมีแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
แผนปฏิบัติการประจ าปี  และรายงานผลการ
ด าเนินงานอย่างมีคุณภาพในระดับ  ดีขึ้นไป 
3.  ผู้ที่เกี่ยวข้องมีความพึงพอใจในการ
ด าเนินงานโครงการในระดับ  มากขึ้นไป 

-  การประเมิน 
-  รายงานโครงการ 
 
-  การประเมิน 
-  รายงานโครงการ 
 
-  การสอบถาม 
-  การสัมภาษณ์ 

-  แบบประเมิน 
-  แบบรายงานสรุป
โครงการ 
-  แบบประเมิน 
-  แบบรายงานสรุป
โครงการ 
-  แบบประเมินความ 
พึงพอใจ 

 
7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1  มีข้อมูลโครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีที่จะด าเนินการในปีการศึกษา  256๗   
ได้อย่างครอบคลุม 
 7.2  ชว่ยเพิ่มประสิทธิภาพของการบริหารจัดการศึกษา  เป็นกรอบ  และทิศทางในการพัฒนา
ผู้เรียนให้บรรลุตามเป้าหมายและวัตถุประสงค์ของการศึกษา 
 7.3  รองรับมาตรฐานและการประเมินคุณภาพการศึกษา 
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           (ลงชื่อ)...................................................ผู้เสนอโครงการ 
                (นางสาวอรทัย  ชูมะณี) 
                                                                      ต าแหน่ง  ครผูู้ช่วย 
 
 
            (ลงชื่อ) ...................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                (นายสมศักดิ์  ทองหลาบ) 
                                            ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านดงลาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

แผนปฏิบตัิการ  โรงเรยีนบ้านดงลาน  ประจ าปีการศึกษา  256๗ 92 
 

ชื่อโครงการ     โครงการพัฒนาระบบงานบริหารงานงบประมาณ   
แผนงาน      แผนงานบริหารงานงบประมาณ 
สนองมาตรฐาน    มาตรฐานที่  2 
หน่วยงานรับผิดชอบ  งานบริหารงานงบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวณัฐฐาพร  นันทรัตน์ 
ลักษณะโครงการ     โครงการต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
ระยะเวลาด าเนินโรงการ ปีการศึกษา  256๗ 
สนองประเด็นกลยุทธ์  กลยุทธ์ที่  1 
 
1.  หลักการและเหตุผล 
 งานการจัดท าบัญชีการเงินโรงเรียน  เป็นงานที่มีความส าคัญอย่างหนึ่ง  ซึ่งจะต้องปฏิบัติให้
เป็นไปตามระเบียบ  กฎหมาย  ข้อบังคับที่ทางราชการก าหนดอย่างเคร่งครัด  จ าเป็นที่ผู้ปฏิบัติ 
และรับผิดชอบต้องเป็นผู้มีความรู้ความสามารถและเอาใจใส่อย่างจริงจัง  จึงจะเกิดประสิทธิภาพ 
และเกิดผลดี  ดังนั้น  จึงต้องพัฒนาแก้ไขอยู่เสมอ  เพ่ือให้ทันต่อระเบียบข้อบังคับที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
 ดังนั้น  โรงเรียนบ้านดงลาน  จึงได้จัดท าโครงการพัฒนาระบบบัญชีการเงินสถานศึกษา      
ระบบบัญชีขั้นพ้ืนฐาน  และระบบสาธารณูปโภคสถานศึกษา  เพ่ีอพัฒนาระบบให้ทันสมัย  และจัดเก็บ
ข้อมูลให้เป็นระเบียบ  และเป็นปัจจุบัน 
 
2.  วัตถุประสงค์ 
 2.1  เพื่อให้การจัดท าเอกสาร  หลักฐานต่าง ๆ  เป็นระเบียบเรียบร้อย  คล่องตัว  และถูกต้อง
เป็นปัจจุบัน 
 2.2  เพื่อให้การจัดท าบัญชี  งานการเงิน  มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
 2.3  เพ่ือให้การท างานเกี่ยวกับงานการเงินระบบและคล่องตัว 
 2.4  เพ่ือพัฒนาระบบงานสาธารณูปโภคโรงเรียนบ้านดงลานให้มีประสิทธิภาพ  อ านวยความ
สะดวกในการส่งเสริมและพัฒนาการจัดการศึกษา 
 
3.  เป้าหมาย 
 3.1  ด้านปริมาณ 
  การบริหารการเงินเป็นไปตามระเบียบทางราชการ  ร้อยละ  100 
 3.2  ด้านคุณภาพ 
  3.2.1  เจ้าหน้าที่ที่รับผิดชอบ  สามารถปฏิบัติงานได้ถูกต้อง  รวดเร็วทันตามก าหนดเวลา 
  3.2.2  เจ้าหน้าที่ที่รับผิดชอบ  เข้าอบรมตามที่หน่วยงานเหนือขึ้นไปก าหนด 
  3.2.3  ระบบงานการเงิน  มีความถูกต้อง  คล่องตัวในการปฏิบัติ 
  3.2.4  โรงเรียนบ้านดงลานมีระบบงานสาธารณูปโภคในสถานศึกษาให้มีประสิทธิภาพ  
อ านวยความสะดวกในการส่งเสริมและพัฒนาการจัดการศึกษา 
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4.  กิจกรรม / ขั้นตอนการด าเนินงาน 
ที ่ กิจกรรม / ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 กิจกรรมการจัดท าระบบการเงินและบัญชี 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
1.1  ร่วมกันประชุม  วางแผน 
1.2  จัดท าสื่อ  เอกสารประกอบการจัดกิจกรรม 
1.3  ด าเนินการจัดกิจกรรม 
1.4  วัดประเมินผลนักเรียน 
1.5  จัดท าเอกสารรายงานการด าเนินกิจกรรม 

ปีการศึกษา  
256๗ 

งานบริหารงาน
งบประมาณ 

2 กิจกรรมรายงานระบบบัญชีขั้นพื้นฐาน 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
2.1  ร่วมกันประชุม  วางแผน 
2.2  จัดท าสื่อ  เอกสารประกอบการจัดกิจกรรม 
2.3  ด าเนินการจัดกิจกรรม 
2.4  วัดประเมินผลนักเรียน 
2.5  จัดท าเอกสารรายงานการด าเนินกิจกรรม 

ปีการศึกษา  
256๗ 

งานบริหารงาน
งบประมาณ 

3 กิจกรรมบริหารจัดการค่าสาธารณูปโภค 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
3.1  ร่วมกันประชุม  วางแผน 
3.2  จัดท า เอกสารประกอบการจัดกิจกรรม 
3.3  ด าเนินการจัดกิจกรรม 
3.4  จัดท าเอกสารรายงานการด าเนินกิจกรรม 

ปีการศึกษา  
256๗ 

งานบริหารงาน
งบประมาณ 

4 สรุปรายงานผลการด าเนินโครงการ 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
4.1  เก็บรวบรวมข้อมูลการด าเนินกิจกรรมที่  1 – 3 
4.2  จัดท าเอกสารทางวิชาการ  สรุปรายงานผลการ
ด าเนินโครงการ 
4.3  เสนอสรุปรายงานผลใหแ้ก่ผู้บริหารตามล าดับ 
4.4  เผยแพร่ประชาสัมพันธ์รายงานผลโครงการ 

ปีการศึกษา  
256๗ 

งานบริหารงาน
งบประมาณ 

 
5.  งบประมาณที่ใช้ 
 ใช้งบประมาณจากเงินอุดหนุนค่าจัดการเรียนการสอน  8,988  บาท   
 งบประมาณท้ังสิ้น  8,988  บาท  โดยมีรายละเอียด  ดังต่อไปนี้ 

ที ่ กิจกรรม 
ประเภทงบประมาณ 

รวม ค่าตอบ
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ 
ค่า

ครุภัณฑ์ 
1 กิจกรรมการจัดท าระบบการเงิน

และบัญชี 
     

 



 

แผนปฏิบตัิการ  โรงเรยีนบ้านดงลาน  ประจ าปีการศึกษา  256๗ 94 
 

งบประมาณที่ใช้  (ต่อ) 

ที ่ กิจกรรม 
ประเภทงบประมาณ 

รวม ค่าตอบ
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ 
ค่า

ครุภัณฑ์ 
2 กิจกรรมรายงานระบบบัญชีขั้น

พื้นฐาน 
     

 2.1  ค่าวัสดุ  อุปกรณ์   500   
3 กิจกรรมบริหารจัดการค่า

สาธารณูปโภค 
     

 3.1  ค่าสาธารณูปโภค  4,000    
 3.2  ค่าอินเทอร์เน็ต  4,000    
4 สรุปรายงานผลด าเนินโครงการ      
 4.1  ค่าวัสดุ  อุปกรณ์   488   

 

6.  การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

1.  การบริหารการเงินเป็นไปตามระเบียบทาง
ราชการ  ร้อยละ  100 
2.  เจ้าหน้าที่ท่ีรับผิดชอบ  สามารถปฏิบัติงานได้
ถูกต้อง  รวดเร็วทันตามก าหนดเวลา 
3.  เจ้าหน้าที่ท่ีรับผิดชอบ  เข้าอบรมตามท่ี
หน่วยงานเหนือขึ้นไปก าหนด 
4.  ระบบงานการเงิน  มีความถูกต้อง  คล่องตัว
ในการปฏิบัติ 
5.  โรงเรียนบ้านดงลานมีระบบงาน
สาธารณูปโภคในสถานศึกษาให้มีประสิทธิภาพ  
อ านวยความสะดวกในการส่งเสริมและ
พัฒนาการจัดการศึกษา 

-  บันทึกการท างาน 
 
-  การประเมิน 
 
-  การเข้าร่วมอบรม 
 
-  การประเมิน 
 
-  ระบบการท างานและ
การจัดกา 

-  เอกสารการเงิน 
 
-  แบบประเมิน 
 
-  ใบประกาศการเข้า
ร่วมอบรม 
-  แบบประเมิน 
 
-  รายงานการใช้จ่าย
สาธารณูปโภค 
-  เอกสารการจัดซื้อ 
จัดจ้าง 

 

7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1  การจัดท าเอกสาร  หลักฐานต่าง ๆ  เป็นระเบียบเรียบร้อย  และถูกต้องเป็นปัจจุบัน 
 7.2  การจัดท าบัญชี  งานการเงิน  มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
 7.3  การท างานเกี่ยวกับงานการเงินระบบและคล่องตัว 
 7.4  ระบบงานสาธารณูปโภคในสถานศึกษาให้มีประสิทธิภาพ  อ านวยความสะดวกในการ
ส่งเสริมและพัฒนาการจัดการศึกษา 
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           (ลงชื่อ)...................................................ผู้เสนอโครงการ 
            (นางสาวณัฐฐาพร  นันทรัตน์) 
                                                                        ต าแหน่ง  คร ู
 
 
            (ลงชื่อ) ...................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                (นายสมศักดิ์  ทองหลาบ) 
                                            ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านดงลาน 
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ชื่อโครงการ     โครงการพัฒนาครูและบุคลากร 
แผนงาน      แผนงานบริหารงานบุคคล 
สนองมาตรฐาน    มาตรฐานที่  2 / มาตรฐานที่  3 
หน่วยงานรับผิดชอบ  งานบริหารงานบุคคล 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวชิโฬณันฐ์  ธรรมมาน้อย 
ลักษณะโครงการ     โครงการต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
ระยะเวลาด าเนินโรงการ ปีการศึกษา  256๗ 
สนองประเด็นกลยุทธ์  กลยุทธ์ที่  2 
 
1.  หลักการและเหตุผล 
 ครูและบุคลากรทางการศึกษาถือเป็นหัวใจส าคัญของการพัฒนาการศึกษา  เป็นผู้ที่ให้การ
ส่งเสริม  สนับสนุน  และจัดการเรียนรู้ให้กับผู้เรียน  เพื่อให้บรรลุตามวิสัยทัศน์  พันธกิจ  และ
เป้าประสงค์ของสถานศึกษา  ครูและบุคลากรทางการศึกษาจ าเป็นต้องหมั่นฝึกฝน  และพัฒนาตนเองอยู่
เสมอ  มีการแสวงหาความรู้  และเทคนิควิธีการใหม่ ๆ  อีกทั้งต้องเพ่ิมพูนประสบการณ์ในการเรียนรู้จาก
แหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ  ทั้งในและนอกสถานศึกษา  เพ่ือให้รู้เท่าทันกับการเปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลา  
ประกอบกบัสถานศึกษาต้องมีการเตรียมความพร้อมครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษา 
 ดังนั้น  โรงเรียนบ้านดงลาน  จึงได้จัดท าโครงการพัฒนาบุคลากร  เพ่ือเป็นการเสริมสร้างให้ครู   
และบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาในวิชาชีพ  อีกท้ังเป็นการสร้างขวัญ  ก าลังใจ  ความสมัคร
สมานสามัคคี  ความเป็นเอกภาพขององค์กรและสามารถน าความรู้  และประสบการณ์ที่ได้มาใช้ให้เกิด
ประโยชน์ต่อวิชาชีพองค์กร  และงานราชการสืบต่อไป 
 
2.  วัตถุประสงค์ 
 2.1  เพ่ือส่งเสริมให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้ปฏิบัติหน้าที่ของตนอย่างเต็มใจ  เต็มเวลา  
เต็มความสามารถ  เต็มหลักสูตร 
 2.2  เพื่อส่งเสริมให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้ปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 2.3  เพื่อส่งเสริมความสามารถของครูและบุคลากรทางการศึกษาอย่างเต็มศักยภาพ 
 
3.  เป้าหมาย 
 3.1  ด้านปริมาณ 
  3.1.1  ครูและบุคลากรทางการศึกษา  ได้รับการพัฒนาความรู้และทักษะ  ร้อยละ  100 
  3.1.2  ครูและบุคลากรทางการศึกษา  น าความรู้ที่ได้จากการอบรม  สัมมนา  และศึกษาดู
งานมาใช้  เพ่ือให้เกิดความก้าวหน้าในวิชาชีพ  พัฒนางานในหน้าที่ของตนเองได้  ร้อยละ  100 
 3.2  ด้านคุณภาพ 
  3.2.1  ครูและบุคลากรทางการศึกษา  ได้รับการพัฒนาความรู้และทักษะ  และน าไปพัฒนา
ในหน้าที่ของตนเองได้อย่างมีประสิทธิภาพ  ในระดับ  ดีขึ้นไป 
  3.2.2  ครูและบุคลากรทางการศึกษา  มีความพึงพอใจต่อโครงการ  ในระดับ  มากขึ้นไป 
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4.  กิจกรรม / ขั้นตอนการด าเนินงาน 
ที ่ กิจกรรม / ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 กิจกรรมพัฒนาครูและบุคลากร 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
1.1  ร่วมกันประชุม  วางแผน 
1.2  จัดท าเอกสารประกอบการจัดกิจกรรม 
1.3  ด าเนินการจัดกิจกรรม 
1.4  จัดท าเอกสารรายงานการด าเนินกิจกรรม 

ปีการศึกษา  
256๗ 

งานบริหารงาน
บุคคล 

2 กิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้  (PLC) 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
2.1  ร่วมกันประชุม  วางแผน 
2.2  จัดท าเอกสารประกอบการจัดกิจกรรม 
2.3  ด าเนินการจัดกิจกรรม 
2.4  จัดท าเอกสารรายงานการด าเนินกิจกรรม 

ปีการศึกษา  
256๗ 

งานบริหารงาน
บุคคล 

3 กิจกรรมศึกษาดูงาน 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
3.1  ร่วมกันประชุม  วางแผน 
3.2  ด าเนินการจัดกิจกรรม 
3.3  จัดท าเอกสารรายงานการด าเนินกิจกรรม 

ปีการศึกษา  
256๗ 

งานบริหารงาน
บุคคล 

4 กิจกรรมสร้างขวัญและก าลังใจในการปฏิบัติงาน 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
4.1  ร่วมกันประชุม  วางแผน 
4.2  จัดท าเอกสารประกอบการจัดกิจกรรม 
4.3  ด าเนินการจัดกิจกรรม 
4.4  จัดท าเอกสารรายงานการด าเนินกิจกรรม 

ปีการศึกษา  
256๗ 

งานบริหารงาน
บุคคล 

5 สรุปรายงานผลการด าเนินโครงการ 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
5.1  เก็บรวบรวมข้อมูลการด าเนินกิจกรรมที่  1 – 2 
5.2  จัดท าเอกสารทางวิชาการ  สรุปรายงานผลการ
ด าเนินโครงการ 
5.3  เสนอสรุปรายงานผลใหแ้ก่ผู้บริหารตามล าดับ 
5.4  เผยแพร่ประชาสัมพันธ์รายงานผลโครงการ 

ปีการศึกษา  
256๗ 

งานบริหารงาน
บุคคล 
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5.  งบประมาณที่ใช้ 
 ใช้งบประมาณจากเงินอุดหนุนค่าจัดการเรียนการสอน  15,000  บาท 
 งบประมาณท้ังสิ้น  15,000  บาท  โดยมีรายละเอียด  ดังต่อไปนี้ 

ที ่ กิจกรรม 
ประเภทงบประมาณ 

รวม ค่าตอบ
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ 
ค่า

ครุภัณฑ์ 
1 กิจกรรมพัฒนาครูและบุคลากร      
2 กิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้  

(PLC) 
  2,000   

3 กิจกรรมศึกษาดูงาน      
 3.1  ค่าเบี้ยเลี้ยง  ที่พัก  11,000    
4 กิจกรรมสร้างขวัญและก าลังใจใน

การปฏิบัติงาน 
 2,000    

5 สรุปรายงานผลด าเนินโครงการ      
 
6.  การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1.  ครูและบุคลากรทางการศึกษา  ได้รับการ
พัฒนาความรู้และทักษะ  ร้อยละ  100 
2.  ครูและบุคลากรทางการศึกษา  น าความรู้ที่
ได้จากการอบรม  สัมมนา  และศึกษาดูงานมาใช้  
เพ่ือให้เกิดความก้าวหน้าในวิชาชีพ  พัฒนางาน
ในหน้าที่ของตนเองได้  ร้อยละ  100 
3.  ครูและบุคลากรทางการศึกษา  ได้รับการ
พัฒนาความรู้และทักษะ  และน าไปพัฒนาใน
หน้าที่ของตนเองได้อย่างมีประสิทธิภาพ         
ในระดับ  ดีขึ้นไป 
4.  ครูและบุคลากรทางการศึกษา  มีความพึง
พอใจต่อโครงการ  ในระดับ  มากขึ้นไป 

-  บันทึกการเข้าร่วม
อบรม 
-  บันทึกการเข้าร่วม
อบรม 
 
 
-  รายงานผลการ
ปฏิบัติงาน 
 
 
 
-  การสอบถาม 

-  แบบบันทึกการเข้า
ร่วมอบรม 
-  ใบประกาศ 
 
 
 
-  แบบประเมินการ
ปฏิบัติงาน 
 
 
-  แบบประเมินความ 
พึงพอใจ 

 
7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1  ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้ปฏิบัติหน้าที่ของตนอย่างเต็มใจ  เต็มเวลา   
เต็มความสามารถ  เต็มหลักสูตร 
 7.2  ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้ปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 7.3  ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาทั้งด้านจรรยาบรรณ  และมีความ
เจริญก้าวหน้าทางวิชาชีพ 
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           (ลงชื่อ)...................................................ผู้เสนอโครงการ 
                      (นางสาวชโิฬณันฐ์  ธรรมาน้อย) 
                                                              ต าแหน่ง  คร ู
    
 
            (ลงชื่อ) ...................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                (นายสมศักดิ์  ทองหลาบ) 
                                            ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านดงลาน 
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ชื่อโครงการ     โครงการพัฒนางานธุรการและงานสารบรรณ 
แผนงาน      แผนงานบริหารงานทั่วไป 
สนองมาตรฐาน    มาตรฐานที่  2 
หน่วยงานรับผิดชอบ  งานบริหารงานทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวอ้อมใจ  อุ่นอุพันธ์ 
ลักษณะโครงการ     โครงการต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
ระยะเวลาด าเนินโรงการ ปีการศึกษา  256๗ 
สนองประเด็นกลยุทธ์  กลยุทธ์ที่  1 
 
1.  หลักการและเหตุผล 
 ด้วยงานสารบรรณเป็นงานหลักท่ีด าเนินการจัดการในเรื่องการรับ - การส่งหนังสือราชการของ
โรงเรียน  เพ่ือติดต่อประสานงานกับหน่วยงานทั้งภายในและภายนอก  รวมถึงหน่วยงานราชการต่าง ๆ  
ที่เก่ียวข้องกับการศึกษาอยู่เสมอ 
 ดังนั้น  โรงเรียนบ้านดงลาน  จึงได้จัดท าโครงการพัฒนางานธุรการและงานสารบรรณ  เพ่ือการ
ด าเนินงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ  และมีความเป็นระเบียบเรียบร้อยตามระบบการด าเนินงานสารบรรณ  
จึงจัดท าโครงการพัฒนางานสารบรรณข้ึน 
 
2.  วัตถุประสงค์ 
 2.1  เพ่ือให้การด าเนินงานสารบรรณเป็นไปด้วยความคล่องตัวและมีประสิทธิภาพ 
 2.2  เพ่ือพัฒนาระบบงานสารบรรณให้มีความเป็นระเบียบเรียบร้อย  สามารถค้นหาหนังสือ
ราชการรวมถึงการจัดเก็บหนังสือได้ง่ายและสะดวกรวดเร็วยิ่งขึ้น 
 
3.  เป้าหมาย 
 3.1  ด้านปริมาณ 
  3.1.1  ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนได้รับความสะดวกรวดเร็วในการติดต่อ
ประสานงานสารบรรณโรงเรียน  ร้อยละ  95 
  3.1.2  โรงเรียนใช้ระบบงานสารบรรณในการบริหารจัดการสถานศึกษา  และสนับสนุนการ
จัดการเรียนรู้  ร้อยละ  90 
 3.2  ด้านคุณภาพ 
  3.2.1  ครูและบุคลากรทางการศึกษา  และหน่วยงานทั้งภายในและภายนอกมีความพึง
พอใจในการรับบริการของงานสารบรรณโรงเรียนบ้านดงลานภาพ  ในระดับ  มากข้ึนไป 
  3.2.2  หน่วยงานภายนอกมีความพึงพอใจต่องานสารบรรณโรงเรียนบ้านดงลาน  ในระดับ    
มากขึ้นไป 
 
 
 
 
 
 



 

แผนปฏิบตัิการ  โรงเรยีนบ้านดงลาน  ประจ าปีการศึกษา  256๗ 101 
 

4.  กิจกรรม / ขั้นตอนการด าเนินงาน 
ที ่ กิจกรรม / ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 กิจกรรมพัฒนางานธุรการและงานสารบรรณ 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
1.1  ร่วมกันประชุม  วางแผน 
1.2  จัดท าเอกสารประกอบการจัดกิจกรรม 
1.3  ด าเนินการจัดกิจกรรม 
1.4  จัดท าเอกสารรายงานการด าเนินกิจกรรม 

ปีการศึกษา  
256๗ 

งานบริหารงาน
ทั่วไป 

2 สรุปรายงานผลการด าเนินโครงการ 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
2.1  เก็บรวบรวมข้อมูลการด าเนินกิจกรรมที่  1 
2.2  จัดท าเอกสารทางวิชาการ  สรุปรายงานผลการ
ด าเนินโครงการ 
2.3  เสนอสรุปรายงานผลใหแ้ก่ผู้บริหารตามล าดับ 
2.4  เผยแพร่ประชาสัมพันธ์รายงานผลโครงการ 

ปีการศึกษา  
256๗ 

งานบริหารงาน
ทั่วไป 

 
5.  งบประมาณที่ใช้ 
 ใช้งบประมาณจากเงินอุดหนุนจัดการเรียนการสอน  5,000  บาท 
 งบประมาณท้ังสิ้น  5,000  บาท  โดยมีรายละเอียด  ดังต่อไปนี้ 

ที ่ กิจกรรม 
ประเภทงบประมาณ 

รวม ค่าตอบ
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ 
ค่า

ครุภัณฑ์ 
1 กิจกรรมพัฒนางานธุรการและงาน

สารบรรณ 
     

 1.1  ค่าวัสดุ  อุปกรณ์   5,000   
2 สรุปรายงานผลด าเนินโครงการ      

 
6.  การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1.  ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียน
ได้รับความสะดวกรวดเร็วในการติดต่อ
ประสานงานสารบรรณโรงเรียน  ร้อยละ  95 
2.  โรงเรียนใช้ระบบงานสารบรรณในการบริหาร
จัดการสถานศึกษา  และสนับสนุนการจัดการ
เรียนรู้  ร้อยละ  90 

-  การสังเกต 
-  การสอบถาม 
 
-  การสอบถาม 
-  การสัมภาษณ์ 
 

-  แบบลงทะเบียน
หนังสือรับ - ส่ง 
 
-  แบบลงทะเบียน
หนังสือรับ – ส่ง 
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การประเมินผล (ต่อ) 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

3.  ครูและบุคลากรทางการศึกษาและหน่วยงาน
ทั้งภายในและภายนอกมีความพึงพอใจในการรับ
บริการของงานสารบรรณโรงเรียนบ้านดงลาน
ภาพ  ในระดับ  มากข้ึนไป 
4.  หน่วยงานภายนอกมีความพึงพอใจต่องาน
สารบรรณโรงเรียนบ้านดงลาน  ในระดับ  มาก
ขึ้นไป 

-  แบบประเมิน 
 
 
 
-  แบบประเมิน 

-  แบบประเมินความพึง
พอใจ 
 
 
-  แบบประเมินความพึง
พอใจ 

 
7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1  การด าเนินงานสารบรรณเป็นไปด้วยความคล่องตัวและมีประสิทธิภาพ 
 7.2  ระบบงานสารบรรณให้มีความเป็นระเบียบเรียบร้อย  สามารถค้นหาหนังสือราชการ
รวมถึงการจัดเก็บหนังสือได้ง่ายและสะดวกรวดเร็วยิ่งขึ้น 
 
 
           (ลงชื่อ)...................................................ผู้เสนอโครงการ 
             (นางสาวอ้อมใจ  อุ่นอุพันธ์) 
                                                    ต าแหน่ง  เจ้าหน้าที่ธุรการ 
 
 
            (ลงชื่อ) ...................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                (นายสมศักดิ์  ทองหลาบ) 
                                            ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านดงลาน 
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ชื่อโครงการ     โครงการพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศ 
แผนงาน      แผนงานบริหารงานทั่วไป 
สนองมาตรฐาน    มาตรฐานที่  2 
หน่วยงานรับผิดชอบ  งานบริหารงานทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวอรทัย  ชูมะณี 
ลักษณะโครงการ     โครงการต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
ระยะเวลาด าเนินโรงการ ปีการศึกษา  256๗ 
สนองประเด็นกลยุทธ์  กลยุทธ์ที่  1 
 
1.  หลักการและเหตุผล 
 ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  มีนโยบายส่งเสริมให้สถานศึกษาน าระบบ
เทคโนโลยี  สารสนเทศและการสื่อสาร  (Information  and  Communication  Technology : ICT)  
มาประยุกต์ใช้  เพ่ือเสริมประสิทธิภาพในการบริหารจัดการและการเรียนการสอน  โดยให้การสนับสนุน  
วัสดุ  ครุภัณฑ์  ด้านคอมพิวเตอร์  ระบบสื่อสารโทรคมนาคม  การพัฒนาบุคลากรด้าน  ICT  ให้กับ
โรงเรียน  ตลอดจนการสนับสนุนอื่น ๆ  ที่เกี่ยวข้องอย่างต่อเนื่อง  งานระบบข้อมูลสารสนเทศของ
โรงเรียนบ้านดงลานด าเนินการตามนโยบายข้างต้น  โดยแต่ละปีการศึกษา  ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  ได้ก าหนดปฏิทินสารสนเทศที่ให้โรงเรียนด าเนินการผ่านระบบ  ได้แก่  Smart  
Area,  DMC,   EMIS,  B - OBEC,  M - OBEC,  การด าเนินการคัดกรองนักเรียนยากจน  EMES  ฯลฯ  
และการด าเนินการสารสนเทศเพ่ือใช้ในโรงเรียน  ส าหรับระบบของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน  (สพฐ.)  บางระบบก าหนดระยะเวลาการจัดเก็บ  และด าเนินการกับสารสนเทศค่อนข้างจ ากัด
โดยก าหนดการเปิด - ปิดระบบ 
 ดังนั้น  โรงเรียนบ้านดงลาน  จึงได้จัดท าโครงการพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศ  เพ่ือพัฒนา
ระบบสารสนเทศที่จ าเป็นของโรงเรียน  ให้สามารถให้บริการผู้เกี่ยวข้องทั้งในและนอกโรงเรียน  อีกทั้ง
ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้  และการบริหารจัดการในด้านต่าง ๆ  ให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
 
2.  วัตถุประสงค์ 
 2.1  เพ่ือพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศพ้ืนฐานและจ าเป็นของโรงเรียน  ให้ถูกต้อง  ครบถ้วน
สมบูรณ์  และเป็นปัจจุบัน 
 2.2  เพื่อเป็นแหล่งบริการและเผยแพร่ข้อมูลสารสนเทศโรงเรียนแก่ผู้ใช้งาน 
 
3.  เป้าหมาย 
 3.1  ด้านปริมาณ 
  3.1.1  ครูและบุคลากรทางการศึกษาใช้ข้อมูลสารสนเทศของโรงเรียนในการบริหารจัดการ    
ร้อยละ  90 
  3.1.2  ครูและบุคลากรทางการศึกษาใช้ข้อมูลสารสนเทศของโรงเรียนในการจัด
กระบวนการเรียนรู้  ร้อยละ  90 
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 3.2  ด้านคุณภาพ 
  3.2.1  ครูและบุคลากรทางการศึกษาสามารถใช้ข้อมูลสารสนเทศที่ถูกต้อง  ครบถ้วน
สมบูรณ์  ทันสมัย  ในการจัดกระบวนการเรียนรู้และบริหารจัดการได้อย่างมีประสิทธิภาพ  ในระดับ   
มากขึ้นไป 
  3.2.2  ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความพึงพอใจต่อโครงการ  ในระดับ  มากข้ึนไป 
 
4.  กิจกรรม / ขั้นตอนการด าเนินงาน 

ที ่ กิจกรรม / ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 กิจกรรมพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศ 

1.1  ร่วมกันประชุม  วางแผน 
1.2  จัดท าเอกสารประกอบการจัดกิจกรรม 
1.3  ด าเนินการจัดกิจกรรม 
1.4  จัดท าเอกสารรายงานการด าเนินกิจกรรม 

ปีการศึกษา  
256๗ 

งานบริหารงาน
ทั่วไป 

2 สรุปรายงานผลการด าเนินโครงการ 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
2.1  เก็บรวบรวมข้อมูลการด าเนินกิจกรรมที่  1 
2.2  จัดท าเอกสารทางวิชาการ  สรุปรายงานผลการ
ด าเนินโครงการ 
2.3  เสนอสรุปรายงานผลใหแ้ก่ผู้บริหารตามล าดับ 
2.4  เผยแพร่ประชาสัมพันธ์รายงานผลโครงการ 

ปีการศึกษา  
256๗ 

งานบริหารงาน
ทั่วไป 

 
5.  งบประมาณที่ใช้ 
 ใช้งบประมาณจากเงินอุดหนุนจัดการเรียนการสอน  3,๕00  บาท 
 งบประมาณท้ังสิ้น  3,๕00  บาท  โดยมีรายละเอียด  ดังต่อไปนี้ 

ที ่ กิจกรรม 
ประเภทงบประมาณ 

รวม ค่าตอบ
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ 
ค่า

ครุภัณฑ์ 
1 กิจกรรมพัฒนาระบบข้อมูล

สารสนเทศ 
     

 1.1  ค่าวัสดุ  อุปกรณ์   3,๕00   
2 สรุปรายงานผลด าเนินโครงการ      

 
6.  การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1.  ครูและบุคลากรทางการศึกษาใช้ข้อมูล
สารสนเทศของโรงเรียนในการบริหารจัดการ    
ร้อยละ  90 

-  การสอบถาม 
-  การสอบถาม 
 

-  แบบประเมินความ 
พึงพอใจ 
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การประเมินผล  (ต่อ) 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

2.  ครูและบุคลากรทางการศึกษาใช้ข้อมูล
สารสนเทศของโรงเรียนในการจัดกระบวนการ
เรียนรู้  ร้อยละ  90 
3.  ครูและบุคลากรทางการศึกษาสามารถใช้
ข้อมูลสารสนเทศท่ีถูกต้อง  ครบถ้วนสมบูรณ์  
ทันสมัย  ในการจัดกระบวนการเรียนรู้และ
บริหารจัดการได้อย่างมีประสิทธิภาพ  ในระดับ  
มากขึ้นไป 
4.  ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความพึง
พอใจต่อโครงการ  ในระดับ  มากขึ้นไป 

-  การสอบถาม 
-  การสัมภาษณ์ 
 
-  การสอบถาม 
-  การสอบถาม 
 
 
 
-  การสอบถาม 
-  การสัมภาษณ์ 

-  แบบประเมินความ 
พึงพอใจ 
 
-  แบบประเมินความ 
พึงพอใจ 
 
 
 
-  แบบประเมินความ 
พึงพอใจ 

 
7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1  โรงเรียนมีการบริการข้อมูลสารสนเทศท่ีจ าเป็น  ครอบคลุมทั้งให้กับนักเรียน  ผู้บริหาร  
ครู  บุคลากรทางการศึกษา  หรือผู้เกี่ยวข้องอื่น ๆ  ให้สามารถใช้งานได้ครบถ้วน  ประกอบการเรียนรู้        
การตัดสินใจ  หรือบริหารจัดการอย่างมีประสิทธิภาพ 
 7.2  ในโรงเรียนและหน่วยงานภายนอกได้รับข้อมูลที่ต้องการทันเวลา 
 
 
           (ลงชื่อ)...................................................ผู้เสนอโครงการ 
               (นางสาวอรทัย  ชูมะณี) 
                                                         ต าแหน่ง  ครูผู้ช่วย 
 
 
            (ลงชื่อ) ...................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                (นายสมศักดิ์  ทองหลาบ) 
                                            ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านดงลาน 
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ชื่อโครงการ     โครงการพัฒนา  ปรับปรุง  อาคารเรียน  อาคารประกอบ  และสิ่งแวดล้อม 
      ในโรงเรียน 
แผนงาน      แผนงานบริหารงานทั่วไป 
สนองมาตรฐาน    มาตรฐานที่  1 
หน่วยงานรับผิดชอบ  งานบริหารงานทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายสุพันธ์พงษ์  โพธิ์ชัย 
ลักษณะโครงการ     โครงการต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
ระยะเวลาด าเนินโรงการ ปีการศึกษา  256๗ 
สนองประเด็นกลยุทธ์  กลยุทธ์ที่  2 
 
1.  หลักการและเหตุผล 
 อาคารสถานที่  บรรยากาศ  และสิ่งแวดล้อมของโรงเรียน  เป็นองค์ประกอบส าคัญต่อการ
เรียนรู้ของผู้เรียน  โรงเรียนจึงจ าเป็นต้องมีการจัดสร้างอาคารและจัดสภาพแวดล้อม  บริหารจัดการให้
เกิดประโยชน์สูงสุดต่อผู้เรียน  โรงเรียนจึงต้องท าการวางแผนงานพัฒนาอาคารสถานที่  ห้องเรียน  
ห้องปฏิบัติการ  แหล่งเรียนรู้และสิ่งแวดล้อมให้สอดคล้องกับหลักสูตรกิจกรรมการเรียนการสอน       
และกิจกรรมเสริมหลักสูตรต่าง ๆ  ต้องจัดหาและพัฒนาอาคารสถานที่เพ่ือให้เพียงพอกับความต้องการ     
การพัฒนาแหล่งเรียนรู้เพื่อเสริมสร้างบรรยากาศการเรียนการสอน  สถานที่  สื่อ  เทคโนโลยีให้ทันสมัยอยู่
เสมอ  ในสภาพที่พร้อมใช้งาน  เพ่ืออ านวยความสะดวกให้ครู  บุคลากรและนักเรียนในการศึกษาค้นคว้า  
เกิดการเรียนรู้  ให้นักเรียน  คิดเป็น  ท าเป็น  แก้ปัญหาได้  และเกิดทักษะในศตวรรษที่  21  เพื่อให้การ
เรียนการสอนมีประสิทธิภาพ  และส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้สูงขึ้น   
 ดังนั้น  โรงเรียนบ้านดงลาน  จึงได้จัดท าโครงการพัฒนา  ปรับปรุง  อาคารเรียน  อาคาร
ประกอบ  และสิ่งแวดล้อมในโรงเรียน  เพ่ือพัฒนา  ปรับปรุง  ให้อยู่ในสภาพพร้อมใช้งาน  และมีความ
ปลอดภัยแก่นักเรียน  ครูและบุคลากร 
 
2.  วัตถุประสงค์ 
 เพ่ือพัฒนา  ปรับปรุง  อาคารเรียน  อาคารประกอบ  และสิ่งแวดล้อมในโรงเรียน  ให้อยู่ใน
สภาพพร้อมใช้งาน  และมีความปลอดภัยแก่ผู้ใช้งาน 
 
3.  เป้าหมาย 
 3.1  ด้านปริมาณ 
  อาคารเรียน  อาคารประกอบ  และสิ่งแวดล้อมในโรงเรียน  ได้รับการพัฒนา  ปรับปรุงให้อยู่
ในสภาพพร้อมใช้งาน  และปลอดภัย  ร้อยละ  90 
 3.2  ด้านคุณภาพ 
  นักเรียน  ครูและบุคลากรมีความพึงพอใจต่อโครงการ  ในระดับ  มากขึ้นไป 
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4.  กิจกรรม / ขั้นตอนการด าเนินงาน 
ที ่ กิจกรรม / ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 กิจกรรมปรับปรุงซ่อมแซมอาคารเรียนและอาคาร

ประกอบ 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
1.1  ร่วมกันประชุม  วางแผน 
1.2  ด าเนินการจัดกิจกรรม 
1.3  จัดท าเอกสารรายงานการด าเนินกิจกรรม 

ปีการศึกษา  
256๗ 

งานบริหารงาน
ทั่วไป 

2 กิจกรรมปรับปรุงและพัฒนาสิ่งแวดล้อม 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
2.1  ร่วมกันประชุม  วางแผน 
2.2  ด าเนินการจัดกิจกรรม 
2.3  จัดท าเอกสารรายงานการด าเนินกิจกรรม 

ปีการศึกษา  
256๗ 

งานบริหารงาน
ทั่วไป 

3 สรุปรายงานผลการด าเนินโครงการ 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
3.1  เก็บรวบรวมข้อมูลการด าเนินกิจกรรมที่  1 – 2 
3.2  จัดท าเอกสารทางวิชาการ  สรุปรายงานผลการ
ด าเนินโครงการ 
3.3  เสนอสรุปรายงานผลใหแ้ก่ผู้บริหารตามล าดับ 
3.4  เผยแพร่ประชาสัมพันธ์รายงานผลโครงการ 

ปีการศึกษา  
256๗ 

งานบริหารงาน
ทั่วไป 

 
5.  งบประมาณที่ใช้ 
 ใช้งบประมาณจากเงินอุดหนุนค่าจัดการเรียนการสอน  2๕,000  บาท 
 งบประมาณท้ังสิ้น  2๕,000  บาท  โดยมีรายละเอียด  ดังต่อไปนี้ 

ที ่ กิจกรรม 
ประเภทงบประมาณ 

รวม ค่าตอบ
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ 
ค่า

ครุภัณฑ์ 
1 ปรับปรุงซ่อมแซมอาคารเรียนและ

อาคารประกอบ 
     

 1.1  ค่าจ้างปรับปรุงซ่อมแซม  15,000    
2 กิจกรรมปรับปรุงและพัฒนา

สิ่งแวดล้อม 
     

 2.1  ค่าจ้าง  ๑๐,000    
3 สรุปรายงานผลด าเนินโครงการ      
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6.  การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

1.  อาคารเรียน  อาคารประกอบและ
สิ่งแวดล้อมในโรงเรียน  ได้รับการพัฒนา  
ปรับปรุงให้อยู่ในสภาพพร้อมใช้งาน  และ
ปลอดภัย  ร้อยละ  90 
2.  นักเรียน  ครูและบุคลากรมีความพึงพอใจต่อ
โครงการ  ในระดับ  มากข้ึนไป 

-  การสอบถาม 
-  การสอบถาม 
 
-  การสอบถาม 
-  การสัมภาษณ์ 

-  แบบประเมินความ 
พึงพอใจ 
 
-  แบบประเมินความ 
พึงพอใจ 

 
7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 อาคารเรียน  อาคารประกอบ  และสิ่งแวดล้อมในโรงเรียน  ให้อยู่ในภาพพร้อมใช้งาน  และมี
ความปลอดภัยแก่ผู้ใช้งาน 
 
 
           (ลงชื่อ)...................................................ผู้เสนอโครงการ 
              (นายสุพันธ์พงษ์  โพธิ์ชัย) 
                                                                    ต าแหน่ง  ครผูู้ช่วย 
 
 
            (ลงชื่อ) ...................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                (นายสมศักดิ์  ทองหลาบ) 
                                            ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านดงลาน 
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ชื่อโครงการ     โครงการบริหารจัดการรถรับ - ส่งนักเรียน 
แผนงาน      แผนงานทั่วไป 
สนองมาตรฐาน    มาตรฐานที่  1 
หน่วยงานรับผิดชอบ  งานบริหารงานทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายเพ็ญพัฒน์  ทองสะอาด 
ลักษณะโครงการ     โครงการต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
ระยะเวลาด าเนินโรงการ ปีการศึกษา  256๗ 
สนองประเด็นกลยุทธ์  กลยุทธ์ที่  3 
 
1.  หลักการและเหตุผล 
 โรงเรียนบ้านดงลาน  เป็นโรงเรียนประถมศึกษาขนาดเล็ก  เปิดท าการเรียนการสอนตั้งแต่
ระดับชั้นอนุบาลถึงระดับชั้นประถมศึกษาปีที่  6  มีเขตพ้ืนที่ให้บริการจ านวน  2  หมู่บ้าน  ได้แก่        
หมู่ที่  4  บ้านห้วยฝรั่ง  และหมู่ท่ี  11  บ้านดงลาน  นักเรียนส่วนใหญ่เดินทางมาโรงเรียนด้วยการเดิน
เท้าและผู้ปกครองมารับ - ส่ง  เมื่อวันที่  18  มีนาคม  2563  โรงเรียนบ้านดงลานได้รับมอบรถยนต์
บริจาคจากการทางพิเศษแห่งประเทศไทย  จ านวน  1  คัน  เพ่ือน ามาใช้ส าหรับรับ – ส่งนักเรียน  และใช้
ส าหรับอ านวยความสะดวกในกิจกรรมต่าง ๆ  ของโรงเรียน  เพ่ืออ านวยความสะดวกและลดภาระ
ค่าใช้จ่ายของผู้ปกครองนักเรียน   
 ดังนั้น  โรงเรียนบ้านดงลาน  จึงได้จัดท าโครงการบริหารจัดการรถรับ - ส่งนักเรียน  เพ่ือรองรับ
ในการดูแลและอ านวยความสะดวกรับ - ส่งนักเรียน  ให้สามารถเดินทางมาโรงเรียนได้  ลดภาระค่าใช้จ่าย
ของผู้ปกครอง  และการบริหารจัดการรถยนต์ในด้านค่าใช้จ่ายส าหรับเป็นค่าน้ ามันเชื้อเพลิงและค่าใช้จ่าย
ในการบ ารุงดูแลสภาพรถยนต์ให้มีประสิทธิภาพ  และปลอดภัยต่อการใช้งานและด าเนินกิจกรรมต่าง ๆ  
ของทางโรงเรียนต่อไป 
 
2.  วัตถุประสงค์ 
 2.1  เพ่ือสนับสนุนและบริหารจัดการรถบริจาคส าหรับรับ - ส่งนักเรียน  ในด้านค่าใช้จ่าย
ส าหรับเป็นค่าน้ ามันเชื้อเพลิงและค่าใช้จ่ายในการบ ารุงดูแลสภาพรถยนต์ 
 2.2  เพื่อสร้างโอกาสทางการศึกษาและเพ่ิมศักยภาพทางการศึกษาให้กับนักเรียนทุกคนอย่าง
ทั่วถึง ลดภาระค่าใช้จ่ายของผู้ปกครองนักเรียน 
 
3.  เป้าหมาย 
 3.1  ด้านปริมาณ 
  โรงเรียนบ้านดงลานได้รับการสนับสนุนงบประมาณสนับสนุนค่าน้ ามันเชื้อเพลิงและค่า
บริหารจัดการ  ค่าซ่อมบ ารุงรถยนต์  และอ่ืน ๆ  ส าหรับรถรับส่งนักเรียน  ตลอดปีการศึกษา  2566 
 3.2  ด้านคุณภาพ 
  3.2.1  โรงเรียนบ้านดงลานมีรถรับ - ส่งนักเรียน  มีน้ ามันเชื้อเพลิงพร้อมรับส่งนักเรียน        
เพ่ืออ านวยความสะดวกและความปลอดภัยส าหรับนักเรียน  
  3.2.2  ผู้รับบริการมีความพึงพอใจต่อโครงการสนับสนุนและบริหารจัดการรถบริจาค
ส าหรับรับ - ส่งนักเรียน  ในระดับ  มากขึ้นไป   
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4.  กิจกรรม / ขั้นตอนการด าเนินงาน 
ที ่ กิจกรรม / ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 กิจกรรมบริหารรถรับ - ส่งนักเรียน 

1.1  ร่วมกันประชุม  วางแผน 
1.2  จัดท าเอกสารประกอบการจัดกิจกรรม 
1.3  ด าเนินการจัดกิจกรรม 
1.4  จัดท าเอกสารรายงานการด าเนินกิจกรรม 

ปีการศึกษา  
256๗ 

งานบริหารงาน
ทั่วไป 

2 สรุปรายงานผลการด าเนินโครงการ 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
2.1  เก็บรวบรวมข้อมูลการด าเนินกิจกรรมที่  1 
2.2  จัดท าเอกสารทางวิชาการ  สรุปรายงานผลการ
ด าเนินโครงการ 
2.3  เสนอสรุปรายงานผลใหแ้ก่ผู้บริหารตามล าดับ 
2.4  เผยแพร่ประชาสัมพันธ์รายงานผลโครงการ 

ปีการศึกษา  
256๗ 

งานบริหารงาน
ทั่วไป 

 
5.  งบประมาณที่ใช้ 
 ใช้งบประมาณสนับสนุนจากทาง  สพฐ  25,600  บาท 
 งบประมาณท้ังสิ้น  25,600  บาท  โดยมีรายละเอียด  ดังต่อไปนี้ 

ที ่ กิจกรรม 
ประเภทงบประมาณ 

รวม ค่าตอบ
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ 
ค่า

ครุภัณฑ์ 
1 กิจกรรมบริหารรถรับ - ส่งนักเรียน

สารสนเทศ 
     

 1.1  ค่าน้ ามันเชื้อเพลง  20,600    
 1.2  ค่าซ่อมบ ารุง  5,000    
2 สรุปรายงานผลด าเนินโครงการ      

 
6.  การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1.  โรงเรียนบ้านดงลานได้รับการสนับสนุน
งบประมาณสนับสนุนค่าน้ ามันเชื้อเพลิงและค่า
บริหารจัดการ  ค่าซ่อมบ ารุงรถยนต์  และอ่ืน ๆ  
ส าหรับรถรับส่งนักเรียน  ตลอดปีการศึกษา  
2566 
2.  โรงเรียนบ้านดงลานมีรถรับ - ส่งนักเรียน    
มีน้ ามันเชื้อเพลิงพร้อมรับส่งนักเรียน           
เพ่ืออ านวยความสะดวก   และความปลอดภัย
ส าหรับนักเรียน  

-  การสนับสนุนและ
การจัดสรรงบประมาณ 
 
 
 
-  การตรวจเช็คระยะ
และสภาพรถยนต์
ประจ าปี 
 

-  เอกสารการจัดซื้อ / 
จัดจ้าง 
 
 
 
-  รายงานการใช้รถ 
-  รายงานการใช้น้ ามัน
เชื้อเพลิง 
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การประเมินผล  (ต่อ) 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

3.  ผู้รับบริการมีความพึงพอใจต่อโครงการ
สนับสนุนและบริหารจัดการรถบริจาคส าหรับรับ 
- ส่งนักเรียน  ในระดับ  มากขึ้นไป 

-  การติดตาม  
ประเมินผล 

-  แบบประเมิน 

 
7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1  นักเรียนได้เรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพเต็มความความสามารถตลอดปีการศึกษา 
 7.2  นักเรียนได้รับโอกาสทางการศึกษาและมีศักยภาพทางการเรียนรู้มากยิ่งข้ึน 
 
 
           (ลงชื่อ)...................................................ผู้เสนอโครงการ 
            (นายเพ็ญพัฒน์  ทองสะอาด) 
                                                                        ต าแหน่ง  คร ู
 
 
            (ลงชื่อ) ...................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                (นายสมศักดิ์  ทองหลาบ) 
                                            ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านดงลาน 
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ชื่อโครงการ     โครงการสร้างภาคีเครือข่ายเพ่ือสนับสนุนการจัดการศึกษา 
แผนงาน      แผนงานบริหารงานทั่วไป 
สนองมาตรฐาน    มาตรฐานที่  2 
หน่วยงานรับผิดชอบ  งานบริหารงานทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวณัฐฐาพร  นันทรัตน์ 
ลักษณะโครงการ     โครงการต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
ระยะเวลาด าเนินโรงการ ปีการศึกษา  256๗ 
สนองประเด็นกลยุทธ์  กลยุทธ์ที่  4 
 
1.  หลักการและเหตุผล 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.  2545  มีแนวทางการจัดการศึกษาตามมาตรา  29   
ให้สถานศึกษาร่วมกับบุคคล  ครอบครัว  ชุมชน  องค์กรชุมชน  องค์กรท้องถิ่น  เอกชน  องค์กรเอกชน  
องค์กรวิชาชีพ  สถาบันการศึกษา  สถานประกอบการ  และสถาบันสังคมอ่ืน  ส่งเสริมความเข้มแข็งของ
ชุมชน  โดยจัดกระบวนการเรียนรู้ภายในชุมชน  เพ่ือให้ชุมชนมีจัดการศึกษาอบรม  มีการแสวงหาความรู้  
ข้อมูลข่าวสาร  และรู้จักเลือกสรรภูมิปัญญาและวิทยากรต่าง ๆ  เพ่ือพัฒนาชุมชนให้สอดคล้องกับสภาพ
ปัญหาและความต้องการ  รวมทั้งวิธีการสนับสนุนให้มีการแลกเปลี่ยนประสบการณ์การพัฒนาระหว่าง
ชุมชนกับโรงเรียน   
 การเสริมสร้างความสัมพันธ์กับภาคีเครือข่ายโดยมีโรงเรียนเป็นศูนย์กลาง  ชุมชนและศิษย์เก่า  
เป็นการกระจายอ านาจการจัดการศึกษาจากสถานศึกษาสู่ชุมชน  โดยการระดมทรัพยากรและให้ชุมชน
เข้ามามีส่วนร่วม  เพื่อบริหารจัดการศึกษาให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลต่อไป 
 
2.  วัตถุประสงค์ 
 2.1  เพ่ือให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกภาคส่วน  มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาของโรงเรียน 
 2.2  เพื่อระดมทรัพยากรและการลงทุนเพ่ือการจัดการศึกษา 
 2.3  เพื่อประสานความร่วมมือและสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างโรงเรียน  ชุมชนและศิษย์
เก่า 
 
3.  เป้าหมาย 
 3.1  ด้านปริมาณ 
  3.1.1  ชุมชนและศิษย์เก่าเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา  ร้อยละ  90  ขึ้นไป 
  3.1.2  มีการสนับสนุนและระดมทุนเพ่ือส่งเสริมการจัดการศึกษา  ร้อยละ  80  ขึ้นไป 
 3.2  ด้านคุณภาพ 
  โรงเรียนมีภาคีเครือข่าย  เพ่ือสร้างความร่วมมือร่วมกันในการส่งเสริมสนับสนุนการจัด
การศึกษา  ชุมชนเห็นความส าคัญและมีความพึงพอใจต่อการจัดการศึกษาและเกิดความสัมพันธ์อันดี
ระหว่างโรงเรียน  ชุมชน  และศิษย์เก่า  ในระดับ  มากขึ้นไป 
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4.  กิจกรรม / ขั้นตอนการด าเนินงาน 
ที ่ กิจกรรม / ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 กิจกรรมประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้น

พื้นฐาน  ภาคี  4  ฝ่าย  ผู้ปกครองนักเรียนและศิษย์
เก่า 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
1.1  ร่วมกันประชุม  วางแผน 
1.2  จัดท าเอกสารประกอบการจัดกิจกรรม 
1.3  ด าเนินการจัดกิจกรรม 
1.4  จัดท าเอกสารรายงานการด าเนินกิจกรรม 

ปีการศึกษา  
256๗ 

งานบริหารงาน
ทั่วไป 

2 กิจกรรมสร้างความเข้าใจอันดีระหว่างโรงเรียนและ
ชุมชน 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
2.1  ร่วมกันประชุม  วางแผน 
2.2  จัดท าเอกสารประกอบการจัดกิจกรรม 
2.3  ด าเนินการจัดกิจกรรม 
2.4  จัดท าเอกสารรายงานการด าเนินกิจกรรม 

ปีการศึกษา  
256๗ 

งานบริหารงาน
ทั่วไป 

3 กิจกรรมระดมทรัพยากรเพื่อการศึกษา 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
3.1  ร่วมกันประชุม  วางแผน 
3.2  จัดท าสื่อ  เอกสารประกอบการจัดกิจกรรม 
3.3  ด าเนินการจัดกิจกรรม 
3.4  จัดท าเอกสารรายงานการด าเนินกิจกรรม 

ปีการศึกษา  
256๗ 

งานบริหารงาน
ทั่วไป 

4 สรุปรายงานผลการด าเนินโครงการ 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
4.1  เก็บรวบรวมข้อมูลการด าเนินกิจกรรมที่  1 – 3 
4.2  จัดท าเอกสารทางวิชาการ  สรุปรายงานผลการ
ด าเนินโครงการ 
4.3  เสนอสรุปรายงานผลใหแ้ก่ผู้บริหารตามล าดับ 
4.4  เผยแพร่ประชาสัมพันธ์รายงานผลโครงการ 

ปีการศึกษา  
256๗ 

งานบริหารงาน
ทั่วไป 
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5.  งบประมาณที่ใช้ 
 ใช้งบประมาณจากเงินอุดหนุนจัดการเรียนการสอน  2,500  บาท 
 งบประมาณท้ังสิ้น  2,500  บาท  โดยมีรายละเอียด  ดังต่อไปนี้ 

ที ่ กิจกรรม 
ประเภทงบประมาณ 

รวม ค่าตอบ
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ 
ค่า

ครุภัณฑ์ 
1 กิจกรรมประชุมคณะกรรมการ

สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  ภาค ี 4  
ฝ่าย  ผู้ปกครองนักเรียนและศิษย์
เก่า 

     

 1.1  ค่าวัสดุ  อุปกรณ์   1,000   
 1.2  ค่าอาหารว่าง  500    
2 กิจกรรมสร้างความเข้าใจอันดี

ระหว่างโรงเรียนและชุมชน 
     

3 กิจกรรมระดมทรัพยากรเพื่อ
การศึกษา 

     

 1.1  ค่าวัสดุ  อุปกรณ์   500   
 1.2  ค่าอาหารว่าง  500    
4 สรุปรายงานผลด าเนินโครงการ      

 
6.  การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1.  ชุมชนและศิษย์เก่าเข้ามามีส่วนร่วมในการจัด
การศึกษา  ร้อยละ  90  ขึ้นไป 
2.  มีการสนับสนุนและระดมทุนเพ่ือส่งเสริมการ
จัดการศึกษา  ร้อยละ  80  ขึ้นไป 
3.  โรงเรียนมีภาคีเครือข่าย  เพ่ือสร้างความ
ร่วมมือร่วมกันในการส่งเสริมสนับสนุนการจัด
การศึกษา  ชุมชนเห็นความส าคัญและมีความพึง
พอใจต่อการจัดการศึกษาและเกิดความสัมพันธ์
อันดีระหว่างโรงเรียน  ชุมชน  และศิษย์เก่า  ใน
ระดับ  มากขึ้นไป 

-  การสังเกต 
-  การบันทึก 
-  การสนับสนุน
ทรัพยากรทางการศึกษา 
-  การติดตาม  
ประเมินผล 

-  แบบรายงาน 
การประชุม 
-  ระบบบริจาค
อิเล็กทรอนิกส์ 
-  แบบประเมิน 
 

 
7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1  ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกภาคส่วน  มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาของโรงเรียน 
 7.2  เกิดการระดมทรัพยากรและการลงทุนเพ่ือการจัดการศึกษา 
 7.3  เกิดการประสานความร่วมมือสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างโรงเรียน  ชุมชนและศิษย์เก่า 
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           (ลงชื่อ)...................................................ผู้เสนอโครงการ 
            (นางสาวณัฐฐาพร  นันทรัตน์) 
                                                                        ต าแหน่ง  คร ู
 
 
            (ลงชื่อ) ...................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                (นายสมศักดิ์  ทองหลาบ) 
                                            ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านดงลาน 
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ส่วนที่  5   
การก ากับ  ติดตาม  ประเมินผลและรายงาน 

 
 
 การก ากับ  ติดตาม  ประเมิน  และรายงานผล  การด าเนินงานโครงการทุกข้ันตอนทั้งก่อน 
ด าเนินการ  ระหว่างด าเนินการ  และเมื่อสิ้นสุดโครงการ/กิจกรรม  นับเป็นปัจจัยที่ท าให้การด าเนินงาน 
โครงการประสบผลส าเร็จตามเป้าหมาย  โรงเรียนจึงก าหนดแนวทางการก ากับ  ติดตาม  ประเมิน 
และรายงานผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษา ดังนี้ 
 

 หลักการ 
  1. การก ากับ  ติดตาม  ประเมิน  และรายงานผลโครงการ  มุ่งเน้นการน าข้อมูลสารสนเทศที่
ได้จากการด าเนินงานมาปรับปรุงพัฒนาโรงเรียนอย่างต่อเนื่องยั่งยืน 
  2. การก ากับ  ติดตาม  ประเมิน  และรายงานผล  เป็นเครื่องมือส าหรับสื่อสารท าความเข้าใจ 
เรียนรู้ร่วมกันและพัฒนาปรับปรุง  มิใช่มุ่งเน้นควบคุมการด าเนินงานตามกิจกรรม  เวลา  หรืองบประมาณ 
ที่ก าหนด 
  3. ยึดหลักการประเมินตนเองของผู้ปฏิบัติ  กับการมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้อง  เพ่ือเป็นการดึง
พลังความรับผิดชอบร่วมกันจากทุกส่วน  โดยให้การก ากับติดตามประเมินและรายงานเป็นส่วนประกอบที่
ควบคู่ไปกับการพัฒนางานสู่ความส าเร็จ 
 

 การก ากับ (Monitoring) 
  1. โรงเรียนจัดระบบการก ากับ  ติดตามผลการปฏิบัติงานตามกลยุทธ์  และมาตรฐาน
การศึกษาของโรงเรียนในเรื่องขั้นตอน  วิธีการ  บุคลากร  ระยะเวลาด าเนินการ  และงบประมาณ 
  2. โรงเรียนจัดให้ผู้รับผิดชอบรายงานผลการปฏิบัติงาน  ทั้งก่อนด าเนินการ  ระหว่าง
ด าเนินการและสิ้นสุดการด าเนินการ  เพ่ือให้ทราบความก้าวหน้า  อุปสรรค  ปัญหาและความส าเร็จ 
ของงาน 
 

 การตรวจสอบ (Auditing) 
  1. การตรวจสอบหรือประเมินภายใน (Internal Quality) โรงเรียนจะประเมินตนเอง 
(School  Self  Evaluation) เป็นการภายใน  โดยคณะกรรมการท่ีโรงเรียนมอบหมาย  ทั้งนี้เพ่ือน าข้อมูล
มาปรับปรุงพัฒนางานและรับการประเมินภายในโดยหน่วยงานต้นสังกัด  คือส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
ประถมศึกษาชัยภูมิ  เขต  3 
  2. การตรวจสอบหรือประเมินจากภายนอก (External Quality Audit)  โรงเรียนจะได้รับ
การประเมินจากองค์กรอิสระซึ่งเป็นองค์กรมหาชนที่รัฐบาลก าหนด  ประเมินเพ่ือรับรองมาตรฐานคุณภาพ 
การศึกษาตามที่โรงเรียนก าหนดไว้ 
 
 การรายงาน (Reporting) 
  1. ให้ผู้รับผิดชอบการปฏิบัติงานตามโครงการที่ก าหนดไว้ในแผนปฏิบัติการประจ าปี
การศึกษา 
รายงานผลการด าเนินงานทุกสิ้นภาคเรียน  และสรุปรายงานเมื่อสิ้นสุดปีการศึกษา 
  2. โรงเรียนจัดท ารายงานประจ าปี (SAR)  เพ่ือรายงานภาพรวมของการด าเนินงานตาม 
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แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน  ทั้งผลส าเร็จ  อุปสรรค  ปัญหาและสิ่งที่โรงเรียนจะด าเนินการ
ต่อไปเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด  และรายงานสาธารณชน  ชุมชน  ผู้ปกครอง  ประชาชน 
 

 วัตถุประสงค์ 
  1. เพ่ือเป็นแนวทางในการก ากับ  ติดตาม  ประเมิน  และรายงานผลการด าเนินงานโครงการ 
ตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของโรงเรียน 
  2. เพ่ือก ากับ  ติดตาม  ประเมิน  รายงานและรวบรวมผลการปฏิบัติงาน/โครงการตาม 
แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา  ซึ่งจะท าให้ทราบผลการด าเนินการ  ปัญหาและอุปสรรค  ในการ
ปฏิบัติงาน อันน าไปสู่การปรับแผนปฏิบัติการประจ าปีและแผนพัฒนาการจัดการศึกษาในช่วงเวลาที่
เหมาะสม 
  3. เพ่ือน าไปใช้ประโยชน์ในการจัดท าแผนแผนพัฒนาการจัดการศึกษาและปฏิบัติการ 
ในระยะต่อไป 
 

 เป้าหมาย 
  1. ติดตามการด าเนินงานตามกิจกรรม/ โครงการ  ที่ระบุไว้ในแผนแผนพัฒนาการจัด 
การศึกษา  พ.ศ.  2563 – 2566  ทั้งก่อนด าเนินการ  ระหว่างด าเนินการ  และเมื่อสิ้นสุดงาน/ 
โครงการ 
  2. รายงานผลการด าเนินงานตามกิจกรรม/โครงการ  ทุกสิ้นภาคเรียนในเดือนตุลาคม 
และเดือนมีนาคม 
  3. สรุปรายงานผลตามกิจกรรม/โครงการ  หลังสิ้นสุดปีการศึกษา (31 มีนาคม) 
 
 วิธีด าเนินการ 
  1. มอบหมายผู้รับผิดชอบการก ากับติดตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาและประเมินผลงาน
โครงการตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา  
ดังต่อไปนี้ 

ที ่ กลุ่มงาน 
ผู้ก ากับติดตาม 

ระดับกลุ่มสาระ/งาน 
ผู้ก ากับติดตาม 

ระดับฝ่าย 
ผู้เกี่ยวข้อง 

1 กลุ่มสาระการเรียนรู้ หัวหน้ากลุ่มสาระ 

ผู้อ านวยการสถานศึกษา งานประกันคุณภาพ 
2 งานบริหารงานวิชาการ หัวหน้ากลุ่มงาน 
3 งานบริหารงานงบประมาณ หัวหน้ากลุ่มงาน 
4 งานบริหารงานบุคคล หัวหน้ากลุ่มงาน 
5 งานบริหารงานทั่วไป หัวหน้ากลุ่มงาน 

 
  2. จัดท าปฏิทินก าหนดภารกิจก ากับติดตามประเมินผลและรายงาน 
  3. จัดเตรียมเครื่องมือในการตรวจสอบ  ก ากับ  ติดตามและประเมินผล 
  4. แจ้งทุกฝ่ายงาน  กลุ่มสาระและผู้รับผิดชอบโครงการตามแผนปฏิบัติราชการทราบ 
ถือปฏิบัติ  และให้รายงานผลการด าเนินงานตามระยะเวลาและแบบที่ก าหนด 
  5. ด าเนินการติดตามและประเมินผลตามปฏิทินที่ก าหนด 
  6. สรุปและรายงานผล 
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 บทบาทหน้าที่ของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
  การด าเนินงานจัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐาน 
การศึกษาของสถานศึกษา  เกี่ยวข้องกับทุกฝ่ายในสถานศึกษา  รวมถึงบุคลากรขององค์กรอ่ืน ๆ  ดังนั้น 
จึงควรเข้าใจบทบาทของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องดังนี้ 
  1. บุคลากรภายในสถานศึกษา 
   1.1 ผู้อ านวยการโรงเรียน  มีบทบาทหน้าที่  ดังนี้ 
    1) วิเคราะห์  ศึกษานโยบาย  ยุทธศาสตร์การจัดการศึกษาของชาติ  กระทรวง  กรม 
จังหวัด  เขตพ้ืนที่การศึกษา  และสภาพความต้องการของท้องถิ่นชุมชน  สภาพการจัดการศึกษา  ปัญหา 
และความต้องการจ าเป็นอย่างเป็นระบบ  น ามาก าหนดวิสัยทัศน์  พันธกิจ  เป้าหมาย  และความส าเร็จของ 
สถานศึกษาร่วมกับบุคลากรและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่าย  
    2) ส่งเสริมความรู้ความเข้าใจและความตระหนักในเรื่องการประกันคุณภาพการศึกษา
กับครู  บุคลากรและผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย  รวมทั้งการจัดระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
    3) แต่งตั้งคณะกรรมการ  คณะท างาน  และมอบหมายหน้าที่รับผิดชอบในการ
ด าเนินงานตามกระบวนการในการประกันคุณภาพการศึกษา  รวมทั้งการก าหนดบทบาทหน้าที่และ
แนวทางความร่วมมือของครู  ผู้เรียน  ผู้ปกครอง  องค์กรชุมชนและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
    4) จัดสรรงบประมาณและทรัพยากร  เพ่ือใช้ในแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของ 
สถานศึกษาท่ีมุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา (ระยะ 3-5 ปี)  และแผนปฏิบัติการ 
ประจ าปี 
    5) ร่วมประชุมปฏิบัติการและร่วมระดมพลังสมองในการจัดท าแผนพัฒนาการจัด 
การศึกษาของสถานศึกษาท่ีมุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา (ระยะ 3-5 ปี) 
และแผนปฏิบัติการประจ าปี 
    6) สนับสนุน  อ านวยความสะดวก  รวมทั้งการแก้ไข  ปัญหาอุปสรรคต่าง ๆ  ในการ
จัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาท่ีมุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
(ระยะ 3 - 5 ปี)  และแผนปฏิบัติการประจ าปี 
    7) ตรวจสอบ  ก ากับ  ติดตาม  กระบวนการจัดท าแผน  รวมทั้งจัดให้มีการประเมิน 
คุณภาพของแผนการจัดการศึกษาของสถานศึกษาท่ีมุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
(ระยะ 3 - 5 ปี)  และแผนปฏิบัติการประจ าปี 
    8) จัดให้มีการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
และจัดท ารายงานผลการปฏิบัติงานประจ าปีน าเสนอต่อผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง  และใช้เป็นข้อมูลในการจัดท า 
แผนพัฒนาการจัดการศึกษาที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา (ระยะ 3 - 5 ปี) ต่อไป 
   1.2 หัวหน้ากลุ่ม/หัวหน้างาน/หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้/ครู  มีบทบาทหน้าที่  ดังนี้ 
    1) สรุปข้อมูลสารสนเทศเกี่ยวกับผลการด าเนินงานของสถานศึกษา  ผลการประเมิน 
คุณภาพผู้เรียน  ผลงานดีเด่นของผู้เรียน  ศักยภาพของครู  สภาพการจัดการเรียนการสอน  ปัญหา 
และสภาพความต้องการจ าเป็น  นโยบาย  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพการศึกษา  ความต้องการของ 
ผู้ปกครอง  ผู้เรียน  และชุมชน 
    2) ร่วมประชุมหารือ  สัมมนา  วิเคราะห์สภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
ปัญหาและความต้องการจ าเป็น  ก าหนดวิสัยทัศน์  พันธกิจ  เป้าหมายและความส าเร็จของสถานศึกษา 
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ร่วมกับบุคลากรและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่าย  รวมทั้งก าหนดเป้าหมาย/ความส าเร็จสู่การพัฒนางานใน
หน้าที่รับผิดชอบ 
    3) ด าเนินกิจกรรม/โครงการ  สรุปรวบรวมรายงาน  และประเมินผลกิจกรรม/
โครงการตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา(ระยะ 3 - 5 ปี)  และแผนปฏิบัติการประจ าปี 
 
   2. บุคลากรอื่นที่เกี่ยวข้องกับสถานศึกษา  มีบทบาทหน้าที่  ดังนี้ 
    2.1 คณะกรรมการสถานศึกษา  มีบทบาทหน้าที่  ดังนี้ 
     1) ให้ข้อมูลและร่วมวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศเก่ียวกับชุมชน  สภาพปัญหา 
และความต้องการของผู้ปกครอง  ท้องถิ่น  ชุมชน  ความต้องการของชุมชน  แหล่งเรียนรู้  ภูมิปัญญา 
วิทยากรท้องถิ่น  การสนับสนุนจากชุมชน  คุณภาพผู้เรียนและการศึกษาต่อ 
     2) ร่วมก าหนดวิสัยทัศน์  พันธกิจ  เป้าหมายความส าเร็จของสถานศึกษา 
     3) พิจารณาให้ความเห็นชอบแผนพัฒนาการจัดการศึกษาที่มุ่งคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาและแผนปฏิบัติการประจ าปี  ตลอดจนการใช้งบประมาณและ
ทรัพยากรอ่ืนที่เกี่ยวข้อง 
     4) ก ากับ  ติดตามการด าเนินงานตามแผนของสถานศึกษา 
    2.2 ผู้ปกครอง  ผู้เรียน  มีบทบาทหน้าที่  ดังนี้ 
     1) ให้ข้อมูลและร่วมวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศเก่ียวกับชุมชน  สภาพปัญหาความ 
ต้องการของผู้ปกครองและผู้เรียน  การช่วยเหลือสนับสนุนโรงเรียน  การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนและ 
การศึกษาต่อ 
     2) ร่วมประชุมหารือ  สัมมนาเพ่ือก าหนดวิสัยทัศน์  พันธกิจ  เป้าหมาย 
และความส าเร็จของสถานศึกษากับบุคลากรและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่าย 
     3) ให้การสนับสนุนการใช้งบประมาณและทรัพยากร  เพื่อใช้ตามแผนพัฒนาการ
จัด 
การศึกษาท่ีมุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาและแผนปฏิบัติการประจ าปี 
     4) ร่วมน าเสนอและสะท้อนผลจากการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา  สู่กระบวนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาในปีต่อไป 
    2.3 หน่วยงาน  องค์กรปกครองท้องถิ่น  องค์กรเอกชนและชุมชน  มีบทบาทหน้าที่ 
ดังนี้ 
     1) น าเสนอและร่วมวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศเก่ียวกับชุมชน  สภาพปัญหา 
และความต้องการของท้องถิ่นชุมชน  แหล่งเรียนรู้  ภูมิปัญญาและวิทยากรในท้องถิ่น นโยบายและทิศทาง
พัฒนาชุมชน  การสนับสนุนงบประมาณและทรัพยากรจากชุมชน  การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนและการศึกษา
ต่อ 
     2) ร่วมจัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษาที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของ 
สถานศึกษาและแผนปฏิบัติการประจ าปี 
     3) ให้การสนับสนุนการใช้งบประมาณและทรัพยากร  เพื่อใช้ตามแผนพัฒนาการ
จดัการศึกษาท่ีมุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา (ระยะ 3-5 ปี) และแผนปฏิบัติการ
ประจ าปี 
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     4) ร่วมกิจกรรม/โครงการที่เกี่ยวข้องตามแผนปฏิบัติการประจ าปี 
     5) ร่วมน าเสนอและสะท้อนผลจากการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษาสู่กระบวนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาในปีต่อไป
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ภาคผนวก  ก  ค าสั่งแต่งตั้งคณะท างาน 
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ค าสั่งโรงเรียนบานดงลาน 
ที่  ๑๑ / ๒๕๖๗ 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการจัดท าแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน  พ.ศ.  ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ 
และแผนปฏิบัติการประจ าปการศึกษา  ๒๕๖๗ 

.........................................................................................  
 ด้วยโรงเรียนบ้านดงลาน  จะด าเนินการจัดท าแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน   
พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๖๙  และแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา  ๒๕๖๖  ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ   
๒๐  ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๘๐)  แผนการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ. ๒๕๖๐ –  ๒๕๗๙  แผนการปฏิรูปประเทศ  
นโยบายรัฐบาลที่ได้แถลงนโยบายต่อรัฐสภา เมื่อวันที่  ๒๕ - ๒๖  กรกฎาคม  ๒๕๖๒  นโยบายและจุดเน้น
ของกระทรวงศึกษาธิการ  ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗  โดยทางโรงเรียนได้น าแนวนโยบายดังกล่าวข้างต้น
มาก าหนดเป็น  วิสัยทัศน์  พันธกิจ  และเป้าประสงค์   ในการพัฒนาผู้เรียนให้ได้คุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  เพ่ือให้การด าเนินการดังกล่าวเป็นไปด้วยความเรียบร้อย  บรรลุวัตถุประสงค์อย่างมี  
ประสิทธิภาพ  และเป็นไปตามพระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และการบริหารบ้านเมืองที่ดี  จึงแต่งตั้ง
คณะกรรมการจัดท าแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  พ.ศ.  ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐  และแผนปฏิบัติการ
ประจ าปีการศึกษา  ๒๕๖๗  ดังนี้ 
 
๑.  คณะกรรมการอ านวยการ 
 ๑.  นายประจักษ์  อ่อนเหล็ก  ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาฯ ประธานกรรรมการ 
 ๒.  คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนบ้านดงลาน กรรมการ 
 ๓.  คณะกรรมการภาคี  ๔  ฝ่าย  กรรมการ 
 ๔.  นายสมศักดิ์  ทองหลาบ    ผู้อ านวยการสถานศึกษา กรรมการและเลขานุการ 
 

มีหน้าที ่ ใหค าปรึกษา  เสนอแนะ  ในจัดท าแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐   
และแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา  ๒๕๖๖  พร้อมทั้งเห็นชอบในการน าแผนสู่การบริหารสถานศึกษา
เพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียน   
 
๒.  คณะกรรมการด าเนินงาน 
 ๑.  นายสมศักดิ์  ทองหลาบ  ผู้อ านวยการสถานศึกษา ประธานกรรรมการ 
 ๒.  นางสาวชโิฬณันฐ์  ธรรมมาน้อย ครู   กรรมการ 
 ๓.  นางสาวณัฐฐาพร  นันทรตัน์ คร ู กรรมการ 
 ๔.  นางสาวอรทัย  ชูมะณี   ครูผู้ช่วย กรรมการ 
 5.  นายสุพันธ์พงษ์  โพธิ์ชัย  ครูผู้ช่วย กรรมการ 
 6.  นางสาวอ้อมใจ  อุ่นอุพันธ์  เจ้าหน้าที่ธุรการ กรรมการ 
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 7.  นายถนอม  น้อยเจริญ   ลูกจ้างชั่วคราว กรรมการ 
 8.  นายเพ็ญพัฒน์  ทองสะอาด คร ู กรรมการและเลขานุการ 
 

มีหน้าที ่  ๑.  ศึกษากฎหมาย  ระเบียบ  ข้อบังคับ  แนวนโยบายบายที่เก่ียวข้องเพ่ือจัดเตรียมข้อมูล  
วางแผนด าเนินการจัดท าแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  และแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา  
   ๒.  พิจารณาโครงการ  กิจกรรม  ตามกรอบแผนพัฒนาการศึกษาและมาตรฐานการศึกษา 
   ๓.  จัดสรรงบประมาณโครงการ / กิจกรรม  ตามหลักเกณฑ์การบริหารงบประมาณ 
   ๔.  จัดท ารูปเล่มแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  พ.ศ.  ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐  และแผนปฏิบัติการ
ประจ าปีการศึกษา  ๒๕๖๗      
   ๕. ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือขอความเห็นชอบเกี่ยวกับ
แผนทั้ง  ๒  ฉบับ  และรายงานส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ  เขต  ๓ 
   ๖.  ประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับการจัดท าแผนและการน าแผนสู่การปฏิบัติที่ชัดเจน 
 

   ทั้งนี้ใหผู้ที่ได้รับการแต่งตั้ง  ปฏิบัติหนาที่ท่ีได้รับมอบหมายเต็มความสามารถ  ใหเกิดประโยชน
สูงสุดกับทางราชการ 
     

   ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่  ๓๐  เดือน  เมษายน  พ.ศ. ๒๕๖๗   
 

                      สั่ง  ณ  วันที่  ๓๐  เดือน  เมษายน  พ.ศ. ๒๕๖๗ 
 
 

 
                (นายสมศักดิ์  ทองหลาบ) 

                    ต าแหน่ง  ผูอ้ านวยการโรงเรียนบ้านดงลาน 
    



แผนปฏิบัติการ 
ประจ าปีการศึกษา  ๒๕๖๗
โรงเรียนบ้านดงลาน
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ  เขต  ๓


