
แบบรายงานข้อมูลสารสนเทศ (Information Report Center : IRC) 
โรงเรียนในสังกัด ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิเขต ๓ 

ประจ าเดือน  สิงหาคม  พ.ศ. ๒๕๖๖ 
โรงเรียน บ้านปากค่ายช่องแมว  เครือข่าย หนองบัวระเหว 

ล าดับ
ที ่ เรื่อง 

เกี่ยวข้องกับงานโรงเรียน (มากที่สุด) 
บริหาร
วิชาการ 

บริหารงาน
บุคคล 

บริหาร
งบประมาณ 

บริหาร
ทั่วไป 

นโยบาย 

๑ ประชุมคณะครูและคณะกรรมการ
สถานศึกษา โรงเรียนบ้านปากค่ายช่อง
แมว ประจ าเดือนสิงหาคม 

 √    

รวม ๐ ๑ ๐ ๐ ๐ 
 

รายละเอียด ข้อมูลสารสนเทศ หลักฐาน ร่องรอยการปฏิบัติตามล าดับ ดังนี้ 

๑. ประชุมคณะครูและคณะกรรมการสถานศึกษา โรงเรียนบ้านปากค่ายช่องแมวประจ าเดือนสิงหาคม  
(บริหารงานบุคคล) 

 โรงเรียนบ้านปากค่ายช่องแมว ประชุมคณะครูและคณะกรรมการสถานศึกษา ประจ าเดือนสิงหาคม ชี้แจง
แนวทางในการด าเนินงานต่าง ๆ ติดตามและปรึกษาหารือดังนี้  

๑. แนะน าบุคลากรใหม่ มาช่วยราชการที่โรงเรียนบ้านปากค่ายช่องแมว คือ คุณครูศศิธร  โคตรปัดทุม 
๒. การรับบรรจุครูว่าง  ๑ ต าแหน่ง ต าแหน่งครูผู้ช่วย เอกประถมศึกษา  
๓. การลาออกของพนักงานราชการเพ่ือไปบรรจุเป็นข้าราชการ ต าแหน่งครูผู้ช่วย ที่โรงเรียนบ้านมอญ  

อ าเภอบ้านแท่น จังหวัดชัยภูมิ 
๔. การประเมินคุณภาพบุคลากรทางการศึกษา ครูอัตราจ้าง ภารโรง ธุรการ พิจารณาว่ามีความเหมาะสมกับ

ต าแหน่งหรือไม ่
๕. การมอบทุนปัจจัยพ้ืนฐานนักเรียนยากจน และทุนเสมอภาครายใหม่ ส าหรับชั้นอนุบาล และระดับประถม

ศึกษา 
๖. การใช้ที่ราชพัสดุของโรงเรียนที่เป็นสถานที่ราชการ ห้ามบุคคลใดมาบุกรุกใช้พื้นที่โดยไม่ได้รับอนุญาต 

 
 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



(ลงชื่อ)…………..…ศศิธร....………………ผู้รายงาน           (ลงชื่อ)…………………………………………..ผู้รับรองข้อมูล 

          (นางสาวศศิธร  โคตรปัดทุม)                         (นายหาญ  ดิเรกศิลป์) 
      ต าแหน่ง ครู                 ผู้อ านวยการโรงเรียนชุมชนบ้านหนองบัวระเหว 

                   รักษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปากค่ายช่องแมว 
 
 

           (ลงชื่อ)……………………….........…………………..ผู้รับรายงาน 

                   (…………………………………….................)  

           ต าแหน่ง………………………......………………………  

 

ความคิดเห็นของผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิเขต 3 หรือผู้ได้รับมอบหมาย 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….............….. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….............….. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………….......…......…….. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………….......….......……….. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………........………......…….. 

 


