
 



รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศกึษา 
(Self – Assessment  Report  :  SAR) 

ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

 

ระดับปฐมวัย 

 
โรงเรียนบานวังพง 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 
 

 

                    

              

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  สำนกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

  กระทรวงศึกษาธิการ 



คำนำ 
 

 รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศกึษา (Self – Assessment  Report : SAR) 
ระดับปฐมวัย ของโรงเรียนบานวังพงเลมนี้ สถานศึกษาไดแตงตั้งคณะกรรมการรวบรวมขอมูล วิเคราะห 
การจัดการศึกษาของสถานศึกษา เขียนรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา การใหระดับคุณภาพ
ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา พัฒนาคุณภาพตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา  
พ.ศ. ๒๕๖๑ ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ  เรื่อง ใหใชมาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย และระดับการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน ๓ มาตรฐาน และประกาศสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน เรื่อง แนวปฏิบัติการ
ดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา ระดับการศกึษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. ๒๕๖๑ และกรอบแนวทางการประเมิน
คุณภาพภายนอก ของสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน)  
 รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศกึษาเลมนี้ ประกอบเนื้อหาสาระ จำนวน ๓ สวน 
                      สวนที่ ๑ ขอมูลทั่วไปของสถานศึกษา 
                      สวนที่ ๒ ผลการประเมินผลและตรวจสอบคณุภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ระดับ
ปฐมวัย และรายงานผลการประเมินความโดดเดนของสถานศึกษา ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
                      สวนที่ ๓ ภาคผนวก เปนหลักฐานเชิงประจักษที่ใชอางอิงในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
ของสถานศึกษา 
 คณะกรรมการตามคำสั่งของสถานศึกษา ไดปรับปรุงตามขอเสนอของคณะกรรมการประเมินผลและ
ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา เพ่ือใชเปนหลักฐานทางวิชาการของสถานศึกษา การพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา และเสนอใหความเห็นชอบตอคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน
ของสถานศึกษา 
 
 
 

 

        (นายปณณวิทย ดีอุดม) 
ผูอำนวยการโรงเรียนซับใหญวิทยาคม 

  รักษาการในตำแหนงผูอำนวยการโรงเรียนบานวังพง 
 
        
 



บทสรุปของผูบริหารสถานศึกษา 

 โรงเรียนบานวังพง ไดดำเนินงานดานระบบประกันคุณภาพภายในตามกฎกระทรวง  
การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ อยางตอเนื่องจนถึงปจจุบัน มีผลการดำเนินงาน ดังนี ้
ผลการดำเนินงาน 

ระดับการศึกษาปฐมวัย 
๑. มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : ด ี
๒. หลักฐานสนับสนุน : เด็กมีพัฒนาการดานรางกายแข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัย

ของตนเองได มีน้ำหนักสวนสูงตามเกณฑ มีอารมณจิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณได ชวยเหลือ
ตนเอง เปนสมาชิกที่ดีของสังคม มีพัฒนาการดานสตปิญญา สื่อสารได มีทักษะการคดิพ้ืนฐาน และแสวงหา
ความรูได เด็กทุกคนชวยเหลือตนเองในการทำกิจวัตรประจำวัน มีวินัยในตนเอง มีสวนรวมในการดูแลรักษา
สิ่งแวดลอมทั้งในและนอกหองเรียน สนทนาโตตอบและเลาเรื่องใหผูอ่ืนเขาใจ ตั้งคำถามในสิ่งท่ีตนเองสนใจ
หรือสงสัยและพยายามคนหาคำตอบ อานไดเหมาะสมกับวัย มีความสามารถในการคดิรวบยอด การคดิ
แกปญหาและสามารถตัดสินใจเรื่องงายๆได เนื่องจากโรงเรียนไดจัดใหมีกิจกรรม BBL กอนเรียนทุกวัน ครูจัด
ประสบการณใหกับไดอยางหลากหลาย ฝกใหเด็กไดลงมือปฏิบัติไดดวยตนเอง จัดกิจกรรมการเลนกลางแจง 
เด็กไดเลนเครื่องเลนสนาม เกม การละเลนตางๆ เคลื่อนไหวรางกายอยางอิสระ จัดโครงการอาหารกลางวัน 
ที่มีคุณภาพ ถูกสุขลักษณะ อาหารเสริมนมทุกวัน สงเสริมศักยภาพทักษะพ้ืนฐานผูเรียน กิจกรรมบาน
วิทยาศาสตรนอย กิจกรรมท่ีสงเสริมใหเด็ก ๆ ไดสนุกสนาน มีความสุขในการเรียนรู สงผลใหนักเรียนระดับ
ปฐมวัยมีการพัฒนาการสมวัย  

ผูบริหารมีวิสัยทัศน ภาวะผูนำ และความคิดริเริ่ม มีหลักการจัดการศึกษาปฐมวัย ใชหลักการบริหาร
แบบมีสวนรวม ใหคำแนะนำคำปรึกษา เอาใจใสการศึกษาปฐมวัย จัดครูเขาชั้นอยางเหมาะสม ใหครูพัฒนาการ
เด็กตามวัยอยางเหมาะสม จัดทำโครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัย ที่เนนใหเด็กไดลงมือปฏิบัติ
จริง และคำนึงถึงความแตกตางระหวางบุคคล มีการนิเทศภายในเพ่ือการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนอยู
สม่ำเสมอ สนับสนุนใหครูมีการผลิตสื่อและนวัตกรรมเพ่ือสงเสริมการเรียนรู จัดระบบความปลอดภัยที่
สอดคลองกับวัย และสภาพแวดลอมบริบทของโรงเรียนใหเอ้ือตอการเรียนรู 

ครูมีการจัดประสบการณที่สงเสริมใหเด็กมีพัฒนาการทุกดานอยางสมดุลเต็มศักยภาพ สงเสริม
ประสิทธิภาพการจัดประสบการณใหกับเด็ก จัดกิจกรรมวิทยาศาสตรนอยแหงประเทศไทย ครูจดัประสบการณ
สรางโอกาสใหเด็กไดรับประสบการณตรง เลนและปฏิบัติอยางมีความสุข ใชสื่อและเทคโนโลยีที่ในการจัด
ประสบการณไดเหมาะสมกับเด็ก ครูจัดหองเรียนคุณภาพ จัดบรรยากาศของหองเรียนใหเอื้อตอการเรียนรู  
มีพ้ืนที่แสดงผลงานเด็ก มีมุมประสบการณตางๆ มีการประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนำผลการ
ประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัดประสบการณและพัฒนาเด็ก ใหผูปกครองและผูมีสวนเก่ียวของ 
มีสวนรวมในการประเมินพัฒนาการเด็ก และนำผลการประเมินที่ไดไปพัฒนาปรับปรุงคุณภาพเด็กใหดียิ่งข้ึนไป 

๓. แผนพฒันาเพื่อใหไดมาตรฐานที่สูงขึ้น :  
๑. โรงเรียนยังขาดแคลนครูที่จบหลักสูตรปฐมวัยโดยตรง  
2. จัดสภาพแวดลอมที่เปนแหลงการเรียนรูนอกหองเรียนใหมีความพรอมและเพียงพอมากยิ่งขึ้น  
๓. ครูควรศกึษาหลักสูตรอยางละเอียด เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดประสบการณตามหลักสูตร 

    ปฐมวัย พ.ศ. ๒๕๖๐ 
4. ควรนำหลักสูตรตานทุจริต และหลักสูตรทองถ่ินไปบูรณาการในการจัดประสบการณสำหรับ 
เด็กปฐมวัย     



สารบัญ 

 
           หนา 

ปกนอก 
ปกใน 
คำนำ           
บทสรุปของผูบริหารสถานศกึษา 
สารบัญ           
สวนที่ 1 ขอมูลพื้นฐานของสถานศึกษา      1 
สวนที่ 2 ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา       ๙ 

๒.๑ ระดับปฐมวัย        ๙ 
๑) มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก     ๙ 
๒) มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ   ๑๙ 
๓) มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณที่เนนเด็กเปนสำคัญ   ๒๒ 

ภาคผนวก          ๒๗ 
ภาคผนวก ก คำสั่งโรงเรียนบานวังพง ที่ ๔/๒๕๖๖ เรื่องแตงตั้งคณะกรรมการ 
    จัดทำรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศกึษา 
    ปการศึกษา ๒๕๖๕      ๒๘ 
ภาคผนวก ข คำสั่งโรงเรียนบานวังพง ที่ ๑๒/๒๕๖๕ เรื่องแตงตั้งคณะกรรมการ 
    จัดทำมาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษา    ๓๑ 
ภาคผนวก ค บันทึกการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
    เห็นชอบประกาศสถานศึกษา ใหใชมาตรฐานการศึกษา 
    ของสถานศึกษา       ๓๓  
ภาคผนวก ง  ประกาศสถานศึกษา ใหใชมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ๓๕ 
ภาคผนวก จ คำสั่งโรงเรียนบานวังพง ที่ ๑๓/๒๕๖๕ เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการ 
    จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ปการศึกษา ๒๕๖๓-๒๕๖๖  
    และแผนปฏิบัติการประจำปการศกึษา ๒๕๖๕   ๓๙  
ภาคผนวก ฉ บันทึกการประชุมของคณะกรรมการสถานศกึษาขั้นพ้ืนฐาน 
    เห็นชอบแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ปการศึกษา ๒๕๖๓-๒๕๖๖  
    และแผนปฏิบัติการประจำป ๒๕๖๕    ๔๑ 
ภาคผนวก ช คำสั่งโรงเรียนบานวังพง ที่ ๑๔/๒๕๖๕ เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการ 
    พัฒนาหลักสูตรและงานวิชาการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ๔๓
ภาคผนวก ซ บันทึกการประชุมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
    เห็นชอบหลักสูตรสถานศึกษา ระดับปฐมวัยและระดับการศกึษา 
    ขั้นพ้ืนฐาน ปการศึกษา ๒๕๖๕     ๔๘ 
  



สารบัญ (ตอ) 
     หนา 

ภาคผนวก ฌ ประกาศสถานศึกษาเรื่องแตงตั้งคณะกรรมการประเมินผล 
     และตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา  
     ปการศกึษา ๒๕๖๕      ๕๐ 
ภาคผนวก ญ คำสั่งโรงเรียนบานวังพง ที่ ๒๘/๒๕๖๕ เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการ 
     จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ปการศึกษา ๒๕๖๓-๒๕๖๖  
     และแผนปฏิบัติการประจำปการศึกษา ๒๕๖๕   ๕๓  
ภาคผนวก ฎ บันทึกการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
     เห็นชอบแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ปการศึกษา ๒๕๖๓-๒๕๖๖  
     และแผนปฏิบัติการประจำปการศึกษา ๒๕๖๕   ๕๕ 
ภาคผนวก ฏ หนังสือราชการ คำสั่งของสถานศึกษาที่เก่ียวของกับการพัฒนาคุณภาพ 
     การศึกษา       ๕๗ 
ภาคผนวก ฐ หลักฐานการเผยแพรประชาสัมพันธการพัฒนาคุณภาพ 
    ของสถานศึกษา       ๖๐ 
ภาคผนวก ฑ ผลการประเมินของคณะกรรมการประเมินผลและตรวจสอบ 
    คุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ตามประกาศของสถานศกึษา ๖๔ 
ภาคผนวก ฒ เกียรติบัตร รางวัลที่ครู นักเรียน สถานศึกษาไดรับรางวัล  
     และรางวัลความโดดเดน      ๗๓ 
ภาคผนวก ณ สำเนาผลการสอบผลทดสอบพัฒนาการดานสติปญญาปฐมวยั ๗๗ 
ภาคผนวก ด รูปภาพที่สำคัญในการจัดกิจกรรมของโรงเรียน คุณภาพนักเรียน  

    รูปภาพการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายใน 
    สถานศกึษา กิจกรรมสำคัญ และหลักฐานอื่น ๆ ที่เปน 
    การพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา    9๑ 
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……………………………………………………………………………………………………..………………. 

1. ขอมูลท่ัวไป    
1.1 ชื่อ โรงเรียน  โรงเรียนบานวังพง    ตั้งอยูเลขที่  75    หมูที่  2  หมูบานวังพง 

ถนน    -    ตำบลซับใหญ    อำเภอซับใหญ    จังหวัดชัยภมู ิ   รหัสไปรษณีย  36130     
โทรศพัท  09๙-๙๕๓๙๔๑๙   โทรสาร  -    
e-mail : 36030192@chaiyaphum3.go.th    Website : http://bwp.chaiyaphum3.go.th 

1.2 สังกัด   ( / )  สพฐ.    (   )  สช.   (   )  กทม.   (   ) มท.   (   )  อ่ืนๆ   ระบุ................... 
1.3 เขตพ้ืนที่การศกึษาประถมศึกษาชัยภูมิ  เขต  3 
1.4 เปดสอนตั้งแตระดับอนุบาลปที่  1  ถึงระดับ  ชั้นประถมศึกษาปที่  6 

การศกึษาปฐมวัย  
   จำนวนนักเรียนทั้งหมด  12  คน  มีเด็กพิเศษ  -  คน 

ประถมศึกษา 
  จำนวนนักเรียนทั้งหมด  20  คน  มีเด็กพิเศษ  -  คน  
1.5 โรงเรียนบานวังพง  รับผดิชอบจัดการศึกษาในพ้ืนที่เขตบริการ  1  หมูบาน  ดังนี ้

  หมูบานวังพง  หมูท่ี  2  ตำบลซับใหญ  อำเภอซับใหญ  จังหวัดชัยภูมิ 

2. ขอมูลดานการบริหาร 
 2.1 ผูอำนวยการโรงเรียน  ชื่อ-สกุล  นายปณณวิทย ดีอุดม  โทรศัพท  087-2581778 
e-mail : pongsak556@gmail.com วุฒิการศกึษาสูงสุด (ปร.ด.)  สาขา  การบริหารการศึกษา 

ดำรงตำแหนงที่โรงเรียนนี้ตั้งแต  วันที่  ๗  ตุลาคม  พ.ศ.  2565  จนถึงปจจุบัน  
  2.2 ประวัติโดยยอของโรงเรียน 
  ประวัติโดยยอ    

โรงเรียนบานวังพง  เริ่มกอตั้งข้ึนโดยมีนายเชื่อม  มะเรืองศูนย  และนายจรัส  มะเรืองศูนย  
เปนผูรวมกันบริจาคพ้ืนที่เปนจำนวน  ๒๐  ไรเศษ  ซึ่งคดิเปนมูลคาราคาประเมินท่ีในขณะนั้นประมาณ  
๑๖,๐๐๐  บาท  และไดมอบที่ดินดังกลาวนี้ใหเปนที่ราชพัสดุของทางราชการใชเปนสถานที่กอสรางอาคาร
เรียนโรงเรียนบานวังพงในโอกาสตอมา 

สวนที ่
ขอมูลพ้ืนฐาน 

ของสถานศึกษา 

สวนที ่
ขอมูลพ้ืนฐาน 

ของสถานศึกษา 
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ตอมาชาวบานบานวังพง  ไดรวมกันหาทุนทรัพยเพ่ือกอสรางอาคารเรียนชั่วคราวขึ้น 
จำนวน  ๑  หลัง  คิดเปนมูลคากอสรางประมาณ  ๓๐,๐๐๐  บาท  กอสรางเสร็จเมื่อ  วันที่  ๒๗  พฤษภาคม  
พ.ศ. ๒๕๒๒  เปดทำการเรียนการสอนครั้งแรก  ตั้งแตชั้นประถมศึกษาปที่  ๑  ถึงชั้นประถมศึกษาปที่  ๔  
สอนตามหลักสูตรประถมศกึษา  พุทธศักราช  ๒๕๒๑  ของกรมวิชาการ  กระทรวงศึกษาธิการ  ซึ่งในระยะ
เริ่มแรกที่เปดเรียน  มีนักเรียนรวมกันทั้งหมด  จำนวน  ๔0  คน  แยกเปนนักเรียนชาย  จำนวน  ๒๑  คน  
นักเรียนหญิง  จำนวน  ๑๙  คน  โดยมีนายสวาท  อรรคนิตย  ปลัดอาวุโสอำเภอจัตุรัส  รักษาราชการแทน
นายอำเภอ  เปนประธานในพิธีเปดปายโรงเรียน  และมีนายสมชาย  ศรีภิรมย  ขาราชการครูโรงเรียน 
บานซับใหม  เปนผูรักษาการในตำแหนงครูใหญโรงเรียนบานวังพง 

2.3 วิสัยทัศน พันธกิจ เปาหมาย  
 ตราประจำโรงเรียนบานวังพง 
 
 
 
 
 
  อักษรยอ 
   “ว.พ.” 
สีประจำโรงเรียน 
 ฟา – แดง 

สีฟา หมายถึง ใหความรูสึกสงบ สุขุม สุภาพ หนักแนน เครงขรึม เอาการเอางาน ละเอียด 
รอบคอบ สงางาม มีศักดิ์ศรี สูงศกัดิ์ เปนระเบียบถอมตน  

สีแดง หมายถึง เปนสีที่สรางความตื่นเตน และกระตุนสมอง สีแดงปานกลางแสดงถึงความมี
สุขภาพดี ความมีชีวิต ความรัก ความสำคัญ ความอุดมสมบูรณ ความมั่งคั่ง 

 วิสัยทัศน (Vision) 
 “ นักเรียนมีความรูคูคุณธรรม นอมนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง สืบสานภูมิปญญาไทย  
กาวไกลเทคโนโลยี ชุมชนมีสวนรวมในการจัดการศึกษา ” 
 พันธกิจ (Mission) 
 ๑. พัฒนาผูเรียนใหมีคุณภาพตามเกณฑมาตรฐานการศึกษา 
 ๒. สงเสริมและปลูกฝงใหผูเรียนมีคุณธรรมจริยธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงค 
 ๓. พัฒนาและสงเสริมผูเรียนใหมีความรูตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง สามารถนำไปประยุกตใชใน
 ชีวิตประจำวัน 
 ๔. สงเสริม สนับสนุน การอนุรักษและสืบสานเอกลักษณ วัฒนธรรมภูมิปญญาทองถิ่น 
 ๕. พัฒนาศักยภาพบุคลากรในการจัดการเรียนรูใหมีคุณภาพตามมาตรฐานการศกึษา 
 ๖. สงเสริม สนับสนุนใหมีการพัฒนา นำสื่อ เทคโนโลยีมาใชในการจัดการเรียนการสอน 
 ๗. ประสานความรวมมือกับองคกรทุกภาคสวนเพ่ือเขามามีสวนรวมในการจัดการศึกษา 
 8. พัฒนาระบบบริหารจัดการใหมีคุณภาพ 
 เปาหมาย (Goals) 
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 1. ผูเรียนไดเรียนรูอยางมีคุณภาพตามหลักสูตร มีคุณธรรมและคุณภาพตามเกณฑมาตรฐาน 
 2. ครู มีความรู ความสามารถและทักษะตามมาตรฐานวิชาชีพ 
 3. ชุมชนมีสวนรวมในการจัดการศึกษา 
 4. โรงเรียนไดรับการสนับสนุนทรัพยากรเพ่ิมข้ึน 
 5. การบริหารจัดการบรรลุเปาหมายขององคกร 
 กลยุทธสถานศึกษา (Strategy) 
 1. พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับ 
 2. ปลูกฝงคณุธรรม ความสำนึกในความเปนชาติไทยและวิถีชีวิตตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 3. ขยายโอกาสการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 4. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาทั้งระบบ 
 5. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 เอกลักษณของโรงเรียน 
 “โรงเรียนสะอาด นักเรียนสุภาพ รักษสิ่งแวดลอม” 
 อตัลักษณของโรงเรียน 
 “สิ่งแวดลอมนาอยู คูวิถีพอเพียง” 

 
2.4 แผนผังโรงเรียนบานวังพง  
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3. ขอมูลครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียน  
3.1 ปการศึกษา 2565 

ที ่ ชื่อ  - สกุล อายุ 
อายุ

ราชการ/
งาน 

ตำแหนง/ 
วิทยฐานะ 

วุฒิ วิชาเอก 
สอนชั้น/ 

วิชา 

1 นายปณณวิทย ดีอุดม ๔๐ 1๖ ป 
รกน.ผอ.รร./            
ชำนาญการ

พิเศษ 
ปร.ด. 

การบริหาร
การศกึษา 

- 

2 นายปยวัฒน ยศคำลือ ๓๒ ๖ ป คร ูคศ.๑ ค.บ. 
คอมพิวเตอร

ศึกษา 
ป.3-4 

ทุกกลุมสาระ 

3 นายเกรียงศักดิ์ คีรีรัตนสกุล 3๙ 
๔ ป           

๖ เดือน 
คร ูคศ.๑ วท.บ สถิติประยุกต 

ป.5-6 
ทุกกลุมสาระ 

4 นางสาวลัทธวรรณ รวมครบุรี 2๘ ๔ ป คร ูคศ.๑ ค.บ. ภาษาอังกฤษ 
ป. 1-2 

ทุกกลุมสาระ 
และอนุบาล 

๕ นางสาวกัลยาณี โพสีทา ๓๓ ๖ ป พ่ีเลี้ยงอนุบาล ม.6 - อนุบาล 
๖ นายสิงหทอง ปรีดารัตน ๕๖ ๑๑ ป นักการภารโรง ม.6 - - 

 

ในปการศึกษา 2565 มีขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาทั้งหมด 6 คน ชาย 3 คน หญิง 
3 คน แบงเปนผูบริหารสถานศึกษา ๑ คน ครูผูสอน 3 คน พี่เลี้ยงอนุบาล ๑ คน นักการภารโรง 1 คน ครูที่
สอนวิชาตรงเอก 0 คน คิดเปนรอยละ 0 และครูที่สอนตามความถนัด 3 คน คิดเปนรอยละ 100.00 

4. ขอมูลนักเรียน  
4.1 จำนวนนักเรียนปการศกึษา 2565 รวมทั้งสิ้น ๓2 คน   

ระดับชั้น
เรียน 

 อ.1 อ.2 อ.3 รวม ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 รวม รวม
ทั้งหมด 

จำนวนหอง  1 1 1 3 1 1 1 1 1 1 6 ๙ 
เพศ ชาย 4 3 - 7 3 0 1 1 1 3 9 16 
 หญิง 2 3 - 5 1 4 1 3 1 1 11 16 
รวม  6 6 - 12 4 4 2 4 2 4 20 32 
เฉลี่ยตอ
หอง 

 - - - ๑๒:๑ ๔:๑ ๔:1 ๒:1 ๔:1 ๒:1 ๔:1   

 

ในปการศึกษา 2565 พบวา มีนักเรียนจำนวน 32 คน ป ซึ่งโรงเรียนบานวังพงมีจำนวนนักเรียน
ลดลงทุกป เนื่องจากสถานะประชากรวัยเรียนของหมูบาน ซึ่งมีเขตบริการเพียงหมูบานเดียว 
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 4.2 ขอมูลนักเรียนพิการเรียนรวม  

ที ่
ปการศึกษา 2565 

นักเรียน ระดับชั้น ประเภทความพิการ 

- - - - 

5. สภาพชุมชนโดยรวม 
โรงเรียนบานวังพง มีเขตบริการ คือ บานวังพง หมูที่ 2 ตำบลซับใหญ อำเภอซับใหญ จังหวัดชัยภูมิ  

มีครัวเรือน จำนวน 120 ครัวเรือน สภาพชุมชนโดยท่ัวไปเปนลักษณะของสังคมเกษตรกรรม ชาวบาน 
สวนใหญประกอบอาชีพปลูกมันสำปะหลัง และปลูกขาว นอกจากนี้อาชีพการหาของปาก็ยังเปนอาชีพที่นิยม
ทำกันมากเนื่องจากชุมชนตั้งอยูติดกับภูเขาสูง สวนสภาพปญหาทั่วไปก็มีสภาพปญหาที่คลายๆ กับหมูบาน 
อ่ืนๆ ในภาคอีสาน คือ การอพยพแรงงานหลังสิ้นฤดูเก็บเก่ียว โดยผูปกครองสวนใหญมักจะไปประกอบอาชีพ
รับจางในท่ีตางๆ ทั้งในกรุงเทพมหานครและตัวเมืองใหญ ๆ ในดานประเพณีและวัฒนธรรม ชาวบานนับถือ
ศาสนาพุทธ โดยมีวัดเปนศนูยกลางทางดานจิตใจ ดังจะเห็นไดในวันพระและวันสำคัญทางศาสนา วัดจะเปน
ศูนยรวมของชาวบานที่ไปทำบุญและกิจกรรมตางๆ นอกจากนี้ขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมของ
หมูบาน สวนมากก็คลายกับชาวอีสานทั่วๆ ไป 

สภาพการจัดการศึกษา 
โรงเรียนจัดการศึกษา 2 ระดับ คือ ระดับกอนประถมศึกษาและระดับประถมศึกษา ปการศึกษา  

2565 มีนักเรียน 32 คน ชาย 16 คน หญิง 16 คน จำนวนหองเรียน ๙ หองเรยีน มีผูบริหารสถานศึกษา  
1 คน ครผููสอน 3 คน ครูพ่ีเลี้ยง ๑ คน ลูกจางชั่วคราว 1 คน จัดสอนตามหลักสูตรสถานศึกษาระดับ
การศกึษาปฐมวัย พ.ศ. 2560 และหลักสูตรสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ.2555  
(ปรับปรุง พ.ศ. 2560) ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศกัราช 2551 

 ปราชญชาวบาน/ภูมิปญญาทองถิ่น/ผูทรงคุณวุฒิท่ีสถานศึกษาเชิญมาใหความรูนักเรียนดังนี ้

ที ่ ชื่อ-สกุล ใหความรูเรื่อง 
1 นายคงเดช ชัยนา        สระผลิตประปาหมูบาน 
2 พระอาจารยสุข สุชีโว วัดปาพงพัฒนาราม 
3 นางคำหมวย มาโชติ ฟารมวัวชุมชน  
4 นางสมประสงค เชื้อมีแรง ภูมิปญญาชาวบาน 
5 นายสิงหทอง ปรีดารัตน ธรรมชาติรอบโรงเรียน 
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6. ขอมูลดานอาคารสถานที ่
อาคารเรียนและอาคารประกอบ  มีดังนี ้ 

ที ่ รายการ จำนวน 
1 อาคารเรียน ป.1 ฉ. ใตถุนสูง ตอเติมชั้นลาง 1  หลัง 
2 อาคารเรียนอนุบาล 1  หลัง 
3 อาคารอเนกประสงค แบบ สปช.202/2526 1  หลัง 
4 อาคารบานพักครู แบบ ช.301/2526 1  หลัง 
5 สวม แบบ สปช.601/2526 1  หลัง 
6 สวม 1  หลัง 
7 อาคารหองสมุด 1  หลัง 
8 อาคารหองคลินิกรักการอาน 1  หลัง 
9 อาคารอาภากรณอุปถัมภ (โรงอาหาร) 1  หลัง 

10 สนามเด็กเลน 1  แหง 
๑๑ สนามกีฬา สนามวอลเลยบอล 1  แหง 

7. ขอมูลดานทรัพยากรและงบประมาณ   
7.1 งบประมาณ รับ-จาย 

รายได บาท รายจาย บาท 
เงินงบประมาณ 
   - อุดหนุนรายหัว 
    
 
 
    - เรียนฟร ี15 ป 
    - ปจจัยพ้ืนฐาน 
เงินนอกงบประมาณ 
    - อาหารกลางวัน 

 
๙๓,๖00 

 
 
 

๖๗,๖๓๘ 
2๒,000 

 
1๖๐,000 

เงินงบประมาณ 
   - งบดำเนินงาน 
   - งบพัฒนาคุณภาพวิชาการ 
   - งบลงทุน 
   - คาสาธารณูปโภค 
   - เรียนฟรี 15 ป 
   - ปจจัยพ้ืนฐาน 
 เงนินอกงบประมาณ 
    - อาหารกลางวัน 

 
2๘,๐๘0 

  ๕๖,๐00 
- 

๙,๕๒0 
๖๗,๖๓๘ 
2๒,000 

 
1๖๐,000 

รวม ๓๔๓,๒๓๘ รวม ๓๔๓,๒๓๘ 
 
7.2 ขอมูลทรัพยากรที่จำเปน 

  1) สื่อคอมพิวเตอร        จำนวน   ๙    เครื่อง    แยกเปน 
   ใชเพ่ือการเรียนการสอน จำนวน   ๕    เครื่อง 
   ใชเพ่ือการบริหาร          จำนวน   3    เครื่อง 
   ใชเพ่ือการสืบคนขอมลู จำนวน   ๑    เครื่อง (ใชรวมกันกับบริหาร) 
  2) สื่อการสอน (เครื่องฉายโปรเจคเตอร) จำนวน   1    เรื่อง 
  3) กระดานไวทบอรด  จำนวน   1    กระดาน 
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7.3 หองที่จัดไวใชปฏิบัติกิจกรรมเฉพาะ จำนวน ๖ หอง ไดแก หองพักครู หองสมุด หองพยาบาล  
หองคอมพิวเตอร หอประชุม และโรงอาหาร  
 
8. คุณภาพจัดการศึกษาของสถานศึกษา  

๘.๑ ระดับปฐมวัย 
๑) สรุปผลการประเมินพัฒนาการ ๔ ดาน ตามเครื่องมือสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น

พื้นฐาน   
 

พัฒนาการ 

ผลการประเมินของเด็กตามระดับคุณภาพ 
ชั้นอนุบาล ๑ ชั้นอนุบาล ๒ 

ด ี พอใช ปรับปรุง ด ี พอใช ปรับปรุง 
รอยละ รอยละ รอยละ รอยละ รอยละ รอยละ 

ดานรางกาย ๖๖.๖๗ ๓๓.๓๓ - ๑๐๐ - - 
ดานอารมณและจิตใจ ๑๐๐ - - ๑๐๐ - - 
ดานสังคม ๑๐๐ - - ๑๐๐ - - 
ดานสติปญญา ๖๖.๖๗ ๓๓.๓๓ - ๑๐๐ - - 

 

ผลการประเมินพัฒนาการ ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย ๔ ดาน ป ๒๕๖๕ พบวา นักเรียนชั้น 

อนุบาล ๑ มีนักเรียนทั้งหมด ๖ โดยรวมอยูในระดับดี เมื่อคิดเปนรายดาน พบวา ดานรางกาย อยูในระดับดี 

รอยละ ๖๖.๖๗ ระดับพอใช รอยละ ๓๓.๓๓ ดานอารมณและจิตใจ อยูในระดับดี รอยละ ๑๐๐ ดานสังคม  

อยูในระดับดี รอยละ ๑๐๐ และดานสติปญญา อยูในระดับดี รอยละ ๖๖.๖๗ ระดับพอใช รอยละ ๓๓.๓๓ 

ผลการประเมินพัฒนาการ ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย ๔ ดาน ป ๒๕๖๕ พบวา นักเรียนชั้น 

อนุบาล ๒ มีนักเรียนทั้งหมด ๖ คน โดยรวมอยูในระดับดี เมื่อคิดเปนรายดาน พบวา พัฒนาการทุกดาน อยูใน 

ระดับดี รอยละ ๑๐๐ 

 ๒) ผลการแขงขันมหกรรมวิชาการระดับเครือขายโรงเรียน ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ระดับภาค

และระดับประเทศ (งดกิจกรรม) 

ชื่อ - สกุล กิจกรรม รางวัลท่ีไดรับ 
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๓) ผลการดูแลชวยเหลือและคุมครองนักเรียน 

ตาราง แสดงผลการดูแลชวยเหลือและการคัดกรองนักเรียนเปนรายบุคคล ระดับชั้น อนุบาล ๑-๓ 

สรุปขอมูลการคัดกรองนักเรียนเปนรายบุคคล ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

โรงเรียนบานวังพง ระดับชั้น อ.๑ - อ.๓ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

ผลดานตางๆ 
กลุมปกติ 

(คน) 

กลุมเสี่ยง 

(คน) 

กลุมมีปญหา 

(คน) 
หมายเหตุ 

๑.ดานการเรียน ๑๐ - ๒  

๒.ดานความสามารถพเิศษ - - -  

๓.ดานสุขภาพ รางกาย ๑๐ - ๒  

 สุขภาพจิต ๑๒ - -  

 พฤติกรรม ๑๒ - -  

๔.ดานสังคม ๑๒ - -  

๕.ดานเศรษฐกิจ - - ๑๒ เด็กยากจน 

๖.ดานการคุมครองนักเรียน ๑๒ - -  

๗.ดานอื่น ๆ  - -  

 
ความ

ปลอดภัย 
๑๒ - -  

 
พฤติกรรม

ทางเพศ 
๑๒ - -  

 สารเสพติด ๑๒ - -  

      

 

ผลการดูแลชวยเหลือและการคัดกรองนักเรียนเปนรายบุคคล ระดับชั้น อนุบาล ๑-๓ ปการศึกษา 

๒๕๖๕ พบวา กลุมมีปญหาดานการเรียน ๒ คน กลุมมีปญหาดานสุขภาพรางกาย ๒ คน และกลุมมีปญหาดาน

เศรษฐกิจ ๑๒ คน ซึ่งทางโรงเรียนไดใหความชวยนักเรียนกลุมนี้โดย 

๑. จัดหาทุนชวยเหลือนักเรียน 

๒. จัดกิจกรรมเสริมการเรียนรูใหกับนักเรียน 

๓. จัดกิจกรรมพัฒการดานรางกาย 
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……………………………………………………………………………………………………..………………. 

๑.ระดับการปฐมวัย 

 มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพของเด็ก 
                    ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ 

  ขอ 1.1 มีการพัฒนาดานรางกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได ระดับ

ดีขึ้นไป ไดรอยละ ๘๐ 

 ตาราง แสดงผลการประเมินน้ำหนักและสวนสูงตามเกณฑมาตรฐาน ชั้นอนุบาลปท่ี 1 และชั้นอนุบาลปท่ี 2  

พัฒนาการ 

อนุบาลปที่ 1 อนุบาลปที่ 2 

จำนวน ระดับพัฒนาการ (คน) จำนวน ระดับพัฒนาการ (คน) 

เด็ก ต่ำกวา
เกณฑ 

ตาม
เกณฑ 

สูงกวา
เกณฑ 

เด็ก ต่ำกวา
เกณฑ 

ตาม
เกณฑ 

สูงกวา
เกณฑ 

  ๑ ๒ ๓   ๑ ๒ ๓ 

๑. มีน้ำหนักและ
สวนสูงเปนไปตาม
เกณฑมาตรฐาน   

6 - 5 1 6 - 5 1 

รวม 6 -  5 1 6 -  5 1 

รอยละ 100  -  83.33 16.67 100  - 83.33 16.67 

เด็กที่มีผลการ
ประเมินระดับ ๒  

100 100 
100 

อางอิงจาก : ผลการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัยท่ีจบหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 
2560 ปการศึกษา 2565 สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 

จากตาราง แสดงผลการประเมินน้ำหนักและสวนสูงตามเกณฑมาตรฐาน ชั้นอนุบาลปที่ 1 และชั้น
อนุบาลปที่ 2 ผลการประเมินพัฒนาการดานรางกายแข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเอง 

สวนที ่
ผลการประเมินคุณภาพ

ภายในสถานศึกษา 
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เด็กมีน้ำหนักและสวนสูงเปนไปตามเกณฑมาตรฐาน พบวา มีนักเรียนจำนวนทั้งหมด 12 คน มีน้ำหนักและ
สวนสูงตามเกณฑมาตรฐานในระดับดีขึ้นไปจำนวน 10 คน คิดเปนรอยละ 83.33 มีน้ำหนักและสวนสูงสูง
กวาเกณฑมาตรฐานจำนวน 2 คนคิดเปนรอยละ 16.67 ทั้งนี้เนื่องจากเด็กไดรับบริการอาหารที่มีประโยชน 
ครบ 5 หมูเปนประจำและสม่ำเสมอจากทั้งที่บานและที่โรงเรียน โดยไดรับงบประมาณสนับสนุนโครงการ
อาหารกลางวัน จากองคการบริหารสวนตำบลซับใหญ   

เด็กไดดื่มนมเปนประจำทุกวัน โดยไดรับงบประมาณสนับสนุนโครงการอาหารเสริม (นม) จากองคการ
บริหารสวนตำบลซับใหญ เด็กไดรับการสงเสริมใหมีน้ำหนักและสวนสูงเปนไปตามเกณฑมาตรฐาน โดย
โรงเรียนดำเนินโครงการอาหารกลางวันและอาหารเสริมนมสงผลใหเด็กมีน้ำหนักและสวนสูงเปนไปตามเกณฑ
มาตรฐาน   
ตาราง แสดงผลการประเมินพัฒนาการดานรางกายแข็งแรง  มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของ

ตนเองได ชั้นอนุบาลปที่ 1 และชั้นอนุบาลปที่ 2 

พัฒนาการ 

อนุบาลปที่ 1 อนุบาลปที่ 2 

เด็ก
ปฐมวัย
ทั้งหมด 

ระดับพัฒนาการ  (คน) 
เด็ก

ปฐมวัย
ทั้งหมด 

ระดับพัฒนาการ (คน) 

คว
รเ

สริ
ม 

ปฏ
ิบัติ

ได
บา

ง 
บา

งค
รั้ง

 

ปฏ
ิบัติ

ได
 

คว
รเ

สริ
ม 

ปฏ
ิบัติ

ได
บา

ง 
บา

งค
รั้ง

 

ปฏ
ิบัติ

ได
 

1 2 3 1 2 3 
๑. เคลื่อนไหวรางกาย
เคลื่อนไหวรางกายคลองแคลว  
และทรงตัวไดดี 

6 2 2 2 6 - 2 4 

๒. ใชมือและตาประสาน
สัมพันธกัน 

6 2 2 2 6 - - 6 

๓. ดูแล รักษาสุขภาพอนามัย
สวนตน และปฏิบัติจนเปนนิสัย 

6 - 4 2 6 - - 6 

๔.  ปฏิบัติตนตามขอตกลง
เก่ียวกับความปลอดภัยได 

6 - 4 2 6 - - 6 

๕. หลีกเลี่ยงสภาวะที่เสี่ยงตอ
โรค สิ่งเสพติด และระวังภัยจาก
บุคคล สิ่งแวดลอมและ
สถานการณที่เสี่ยงอันตราย 

6 - - 6 6 - - 6 

รวม 30 4 12 14 30 - 2 28 

รอยละ 100 13.33 40 46.67 100 - 6.67 93.33 

เด็กที่มีผลการประเมนิระดับ ๒ 
ขึ้นไป 

86.67 100 

93.34 
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        อางอิงจาก : ผลการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัยที่จบหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 

2560 ปการศกึษา 2565 สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 

จากตาราง แสดงผลการประเมินพัฒนาการดานรางกายแข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัย
ของตนเอง ชั้นอนุบาลปที่ 1 และชั้นอนุบาลปที่ 2 พบวา เด็กปฐมวัยมีนักเรียนทั้งหมดจำนวน 12 คน เด็กที่
ควรเสริมพัฒนาการดานรางกายแข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเอง จำนวน 2 คน คิด
เปนรอยละ 6.66 เด็กมีพัฒนาการดานรางกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความปลอดภัยของตัวเองใน
ระดับดีข้ึนไปจำนวน 10 คน คิดเปนรอยละ 93.34 

โดยโรงเรียนไดดำเนินโครงการสงเสริมสุขภาพ จัดกิจกรรม ไดรับการตรวจสุขภาพชองปากและฟน
จากโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตำบลซบัใหญ สงผลใหเด็กมีพัฒนาการดานรางกายแข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และ
ดูแลความปลอดภัยของตนเอง ตามเปาหมายของโรงเรียน 

 ขอ 1.2 มีการพัฒนาดานอารมณ จิตใจ ควบคุม ดูแลและแสดงออกทางอารมณได ระดับดีข้ึนไป  

ไดรอยละ ๘๐          

ตาราง แสดงผลการประเมินการพฒันาดานอารมณ จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ   

พัฒนาการ 

อนุบาลปที่ 1 อนุบาลปที่ 2 

เด็ก
ปฐมวัย
ทั้งหมด 

ระดับพัฒนาการ (คน) 

เด็ก
ปฐมวัย
ทั้งหมด 

ระดับพัฒนาการ (คน) 

คว
รเ

สริ
ม 

ปฏ
ิบัติ

ได
บา

ง 
บา

งค
รั้ง

 

ปฏ
ิบัติ

ได
  

คว
รเ

สริ
ม 

ปฏ
ิบัติ

ได
บา

ง 
บา

งค
รั้ง

 

ปฏ
ิบัติ

ได
 

1 2 3 1 2 3 
๑.ราเริงแจมใส แสดงออกทาง
อารมณไดอยางเหมาะสม  

6 - - 6 6 - - 6 

๒.มีวินัยในตนเอง อดทนและ 
รอคอย ในสถานการณตาง ๆ ได 

6 - - 6 6 - - 6 

๓.มีความรูสึกที่ดีตอตนเองและ
ผูอื่น แสดงความสามารถในผลงาน
และความสามารถของตนเองและ
ผูอื่นตามวัย 

6 - - 6 6 - - 6 

๔.มีจิตสำนึกและคานิยมที่ดี 6 - - 6 6 - - 6 
๕.มีความมั่นใจ กลาพูด กลา
แสดงออก 

6 - - 6 6 - - 6 

๖.มีความเมตตากรุณา มีน้ำใจและ
ชวยเหลือแบงปน 

6 - - 6 6 - - 6 

๗.เคารพสิทธิ รูหนาที่รับผิดชอบ 6 - - 6 6 - - 6 
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พัฒนาการ 

อนุบาลปที่ 1 อนุบาลปที่ 2 

เด็ก
ปฐมวัย
ทั้งหมด 

ระดับพัฒนาการ (คน) 

เด็ก
ปฐมวัย
ทั้งหมด 

ระดับพัฒนาการ (คน) 

คว
รเ

สริ
ม 

ปฏ
ิบัติ

ได
บา

ง 
บา

งค
รั้ง

 

ปฏ
ิบัติ

ได
  

คว
รเ

สริ
ม 

ปฏ
ิบัติ

ได
บา

ง 
บา

งค
รั้ง

 

ปฏ
ิบัติ

ได
 

1 2 3 1 2 3 
๘.มีความอดทนอดกลั้น ซื่อสัตย  
สุจริต มีคุณธรรม จริยธรรม 

6 - - 6 6 - - 6 

๙.สนใจ ชื่นชม มีความสุขและ
แสดงออกผานงานศิลปะ ดนตรี
และการเคลื่อนไหว 

6 - - 6 6 - - 6 

รวม 54 - - 54 54 - - 54 

รอยละ 100 - - 100 100 - - 100 

เด็กที่มีผลการประเมินระดับ  
๒ ขึ้นไป 

๑๐๐ 100 
๑๐๐ 

อางอิงจาก : ผลการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัยที่จบหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช  

2560 ปการศกึษา 2565 สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 

          จากตาราง แสดงผลการประเมินพัฒนาการดานอารมณ จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ 

อนุบาลปที่ 1 และอนุบาลปที่ 2 พบวา นักเรียนระดับปฐมวัย มีนักเรียนทั้งหมดจำนวน 12 คน เด็กที่มีผลการ

ประเมินในระดับ 2 ขึ้นไป จำนวน 12 คน คิดเปนรอยละ 100  

โดยโรงเรียนไดดำเนินโครงการจัดบรรยากาศใน หองเรียนปฐมวัย จัดกิจกรรม คุณครูจัดบอรดเสริม

ประสบการณ ตามแผนการจัดประสบการณ ผลที่เกิดกับเด็กคือ บรรยากาศในหองเรียนสงเสริมการเรียนรู

ใหแกเด็กไดดียิ่งข้ึน โครงการสื่อวัสดุการจัดประสบการณระดับปฐมวัย จัดกิจกรรม ดานศิลปะ สรางสรรค

ผลงานตามการจัดประสบการณการเรียนรูกิจกรรมสรางสรรค ผลที่เกิดกับเด็กคือเพ่ือใหเด็กมีพัฒนาการทั้ง  

4 ดานอยางเต็มศักยภาพ สงผลใหเด็กมีพัฒนาการดานอารมณ จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณตาม

เปาหมายของโรงเรียน 
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 ขอ ๑.๓ มีการพัฒนาการดานสังคม ชวยแหลือตนเอง และเปนสมาชิกที่ดีของสังคม ระดับดีข้ึนไป 

รอยละ 80 

ตาราง แสดงผลการประเมินพัฒนาการดานสังคม ชวยเหลือตนเองและเปนสมาชิกที่ดีของสังคม   

พัฒนาการ 

อนุบาลปที่ 1 อนุบาลปที่ 2 

เด็ก
ปฐมวัย
ทั้งหมด 

ระดับพัฒนาการ (คน) 

เด็ก
ปฐมวัย
ทั้งหมด 

ระดับพัฒนาการ (คน) 

คว
รเ

สริ
ม 

ปฏ
ิบัติ

ได
บา

ง 
บา

งค
รั้ง

 

ปฏ
ิบัติ

ได
 

คว
รเ

สริ
ม 

ปฏ
ิบัติ

ได
บา

ง 
บา

งค
รั้ง

 

ปฏ
ิบัติ

ได
  

1 2 3 1 2 3 
๑.สามารถชวยเหลือตนเองในการ
ปฏิบัติกิจวัตรประจำวันได 

6 - - 6 6 - - 6 

๒.มีวินัยในตนเอง ประหยัดและ
พอเพียง 

6 - - 6 6 - - 6 

๓.มีสวนรวมดูแลรักษาสิ่งแวดลอม 
ในและนอกหอเรียน 

6 - - 6 6 - - 6 

๔.มีมารยาทตามวัฒนธรรมไทย  
และรักความเปนไทย 

6 - - 6 6 - - 6 

๕.มีปฏิสัมพันธที่ดีกับผูอื่นยอมรับ
หรือเคารพความแตกตางระหวาง
บุคคล 

6 - - 6 6 - - 6 

๖.ปฏิบัติตนในการเปนสมาชิกที่ดี
ของสังคม 

6 - - 6 6 - - 6 

รวม 36 - - 36 36 - - 36 

รอยละ 100 - - 100 100 - - 100 

เด็กที่มีผลการประเมิน 
ระดับ ๒ ขึ้นไป 

100 100 

100 

อางอิงจาก : ผลการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัยที่จบหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช  

2560 ปการศกึษา 2565 สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 

 จากตาราง แสดงผลการประเมินพัฒนาการดานสังคม ชวยเหลือตนเองและเปนสมาชิกที่ดีของสังคม 

อนุบาลปที่ 1 และอนุบาลปที่ 2 เด็กที่มีผลการประเมินในระดับ 2 ขึ้นไป จำนวน 12 คน คิดเปนรอยละ 

100  

โดยโรงเรียนไดดำเนินโครงการทัศนศึกษาแหลงเรียนรูระดับปฐมวัย จัดกิจกรรม ศึกษาแหลงเรยีนรูผล

ที่เกิดกับเด็กคือเพื่อใหผูเรียนไดเรียนรูจากประสบการณตรง รูจักคิด สังเกต สัมผัส และคิดสรางสรรคไดมาก

ขึ้น เปดโลกทัศนของนักเรียนในการเรียนรูใหกวางขึ้น และนำความรูไปใชในชีวิตประจำวัน มีเจตคติที่ดีตอ
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การศึกษานอกสถานที่ แสวงหาความรูดวยตนเอง นักเรียนนำความรูทางวิทยาศาสตรในการแสวงหาความรู 

และแกปญหาตาง ๆ ไดมากขึ้น รักการเรียนรูและพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง สงผลใหเด็กมีพัฒนาการดาน

สังคม ชวยเหลือตนเองและเปนสมาชิกที่ดีของสังคมตามเปาหมายของโรงเรียน 

ขอ ๑.๔ มีพัฒนาการดานสติปญญา สื่อสารได มีทักษะการคิดพ้ืนฐานและแสวงหาความรูได ระดับดี

ขึ้นไป ไดรอยละ ๘๐ 

           ตาราง แสดงพัฒนาการดานสติปญญา สื่อสารได มีทักษะการคิดพื้นฐานและแสวงหาความรู 

พัฒนาการ 

อนุบาลปที่ 1 อนุบาลปที่ 2 

เด็ก
ปฐมวัย
ทั้งหมด 

ระดับพัฒนาการ (คน) 

เด็ก
ปฐมวัย
ทั้งหมด 

ระดับพัฒนาการ (คน) 

คว
รเ

สริ
ม  

ปฏ
ิบัติ

ได
บา

ง 
บา

งค
รั้ง

 

ปฏ
ิบัติ

ได
  

คว
รเ

สริ
ม 

ปฏ
ิบัติ

ได
บา

ง 
บา

งค
รั้ง

 

ปฏ
ิบัติ

ได
 

1 2 3 1 2 3 
๑.สนทนาโตตอบและเลาเรื่องใหผูอ่ืนเขาใจได 6 - 2 4 6 - - 6 
๒.ตั้งคำถามในสิ่งที่ตนเองสนใจหรือสงสัย และ
พยายามคนหาคำตอบดวยตนเองได  

6 - 2 4 6 - 6 - 

๓.อานนิทานและเลาเรื่องที่ตนเองอานได
เหมาะสมกับวัย 

6 - 6 - 6 - 6 - 

๔.มีความสามารถในการคิดรวบยอด การคดิ
เชิงเหตุผลทางคณิตศาสตร และคิดแกปญหา  
การตัดสินใจเชิงวิทยาศาสตร 

6 - 6 - 6 - 6 - 

๕.คิดแกปญหาและสามารถตัดสินใจในเรื่อง 
งาย ๆ ไดเหมาะสมกับวัย 

6 - 6 - 6 - - 6 

๖.ทำงานศิลปะตามจินตนาการ และความคิด
สรางสรรค แสดงทาทาง เคลื่อนไหว การเลน
อิสระตามจินตนาการ 

6 - - 6 6 - - 6 

๗.มีความสามารถในการแสวงหาความรู ใชสื่อ
เทคโนโลยีดวยวิธีการที่หลากหลายดวยตนเอง  
เชน แวนขยาย แมเหล็ก กลองดิจิตอล เปนตน 
เปนเครื่องมือในการเรียนรูและแสวงหาความรู 

6 - 6 - 6 - 6 - 

รวม 42 - 28  14 42  -  24  18 

รอยละ 100 - 66.67 33.33  100  - 57.14 42.86 

เด็กที่มีผลการประเมินระดับ  
  ๒ ขึ้นไป 

100 100 
100 
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อางอิงจาก : ผลการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัยที่จบหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 
2560 ปการศกึษา 2565 สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 

           จากตาราง แสดงผลการประเมินพัฒนาการดานสติปญญา สื่อสารได มีทักษะการคดิพ้ืนฐานและ
แสวงหาความรูได ในปการศึกษา 2565 พบวา นักเรียนระดับปฐมวัยมีนักเรียนทั้งหมด 12 คน มีพัฒนาการ 
ดานสติปญญา สื่อสารได มีทักษะการคิดพ้ืนฐานและแสวงหาความรูไดในระดับดีขึ้นไป จำนวน 12 คน  
คิดเปนรอยละ 100  

โดยโรงเรียนไดดำเนิน โครงการสงเสริมการเรียนรูแบบ BBL ระดับปฐมวัย จัดกิจกรรม กิจกรรม
เคลื่อนไหวประกอบจังหวะ กิจกรรมเสริมประสบการณ กิจกรรมสรางสรรค กิจกรรมเสรี กิจกรรมกลางแจง
และกิจกรรมเกมการศกึษา กิจกรรมผลที่เกิดกับเด็กคือ โรงเรียนมีกิจกรรมดานการจัดสภาพแวดลอมเพ่ือ
สงเสริมการพัฒนาสมองสงเสริมการพัฒนาจิตและการหายใจอยางถูกวิธีเพ่ือพัฒนาสมอง นักเรียนไดรับการ
พัฒนาอยางเต็มศักยภาพของแตละบุคคลเพ่ือปรับการเรียนเปลี่ยนการสอนของครูตามนโยบายของ
กระทรวงศึกษาธิการไดพัฒนาครบทั้ง 4 ดาน ดานรางกาย ดานอารมณ-จิตใจ ดานสังคม และดานสติปญญา 
เหมาะสมกับวัยสงผลใหเด็กพัฒนาการดานสติปญญา สื่อสารได มีทักษะการคิดพื้นฐานและแสวงหาความรู 
ตามเปาหมายของโรงเรียน 

 ขอ ๑.๕ นักเรียนทุกคนมีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร การสังเกต การวัด และการจำแนก 

ระดับดีข้ึนไป ไดรอยละ 80 

ตาราง แสดงเด็กทุกคนมีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร การสังเกต การวัด และการจำแนก  

อางอิงจาก : ผลการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัยที่จบหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 

2560 ปการศกึษา 2564 สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 

พัฒนาการ 

อนุบาลปที่ 1 อนุบาลปที่ 2 

เด็ก
ปฐมวัย
ทั้งหมด 

ระดับพัฒนาการ (คน) 

เด็ก
ปฐมวัย
ทั้งหมด 

ระดับพัฒนาการ (คน) 

คว
รเ

สร
ิม 

ปฏ
ิบัติ

ได
บา

ง 
บา

งค
รั้ง

 

ปฏ
บิัต

ิได
 

คว
รเ

สร
ิม 

ปฏ
ิบัติ

ได
บา

ง 
บา

งค
รั้ง

 

ปฏ
บิัต

ิได
 

1 2 3 1 2 3 

๑.ทกัษะการสังเกต 6 - 6 - 6 - - 6 
๒.ทักษะการวัด 6 - 6 - 6 - - 6 
๓.ทักษะการจำแนก 6 - 6 - 6 - - 6 

รวม 18 - 18 - 6 - - 6 

รอยละ 100 - 100 - 100 - - 100 

เด็กที่มีผลการประเมินระดับ  
๒ ขึ้นไป 

100 100 
100 
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           จากตาราง แสดงผลการประเมินทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร การสังเกต การวัด และ 
การจำแนก ปการศึกษา 2564 อนุบาลปที่ 1 และอนุบาลปที่ 2 เด็กที่มีผลการประเมินทักษะกระบวนการ
ทางวิทยาศาสตร การสังเกต การวัด และการจำแนกในระดับ 2 ขึ้นไป จำนวน 12 คน คิดเปนรอยละ 100  

โดยโรงเรียนไดดำเนินการเพื่อใหเด็กมีความคิดรวบยอดเก่ียวกับสิ่งตาง ๆ ที่เกิดจากการเรียนรู 
สามารถแกปญหาไดเหมาะสมกับวัย เด็กมีจินตนาการและมีความคิดริเริ่มสรางสรรค ทักษะในการใชกลามเนื้อ
ใหญ – เล็ก ทักษะในการใชประสาทสัมผัสทั้ง ๕ เด็กมีทักษะในการสื่อสารทักษะการสังเกตและสำรวจ ทักษะ
ในเรื่องมิติสัมพันธ ทักษะเรื่องจำนวน ปริมาณ น้ำหนัก และกะประมาณเพ่ือใหเด็กมีการเชื่อมโยงความรูและ
ทักษะตาง ๆ มีความกระตือรือรนในการเรียนรูสิ่งตาง ๆ รอบตัว และสนุกกับการเรียนรู ผลที่เกิดกับเด็กคือ 
นักเรียนสามารถคดิรวบยอด คิดแกปญหา และคิดสรางสรรค 

๑.๖ นักเรียนทุกคนมีพัฒนาการดานการฟง การพูด การอานคําจากภาพ และการเขียนตามแบบ

ระดับดีข้ึนไป ไดรอยละ ๘๐ 

ตาราง แสดงนักเรียนทุกคนมีพัฒนาการดานการฟง การพูด การอานคําจากภาพ และการเขียนตามแบบ 

อางอิงจาก : ผลการประเมินพัฒนาการดานการฟง การพูด การอานคําจากภาพ และการเขียนตาม

แบบ ในปการศึกษา 2565 

 จากตาราง แสดงผลการประเมินพัฒนาการดานการฟง การพูด การอานคำจากภาพและการเขียน 
ตามแบบ ในปการศึกษา ๒๕๖5 พบวา นักเรียนระดับปฐมวัย มีนักเรียนทั้งหมด 12 คนมีพัฒนาการดานการ
ฟง การพูด การอานคำจากภาพ และการเขียนตามแบบ ในระดับ ๒ ขึ้นไป คิดเปนรอยละ 100  

พัฒนาการ 

อนุบาลปที่ 1 อนุบาลปที่ 2 

เด็ก
ปฐมวัย
ทั้งหมด 

ระดับพัฒนาการ (คน) 

เด็ก
ปฐมวัย
ทั้งหมด 

ระดับพัฒนาการ (คน) 

คว
รเ

สร
ิม 

ปฏ
ิบัติ

ได
บา

ง 
บา

งค
รั้ง

 

ปฏิ
บัต

ไิด
 

คว
รเ

สร
ิม 

ปฏ
ิบัติ

ได
บา

ง 
บา

งค
รั้ง

 

ปฏิ
บัต

ไิด
 

1 2 3 1 2 3 

๑.การฟง 6 - 2 4 6 - - 6 
๒.การพูด 6 - 2 4 6 - - 6 
๓.การอานคำจากภาพ 6 - 2 4 6 - - 6 

4.การเขียนตามแบบ 6 - 2 4 6 - - 6 

รวม 24 - 8 16 24 - - 24 

รอยละ 100 - 33.33 66.67 100 - - 100 

เด็กที่มีผลการประเมินระดับ  
  ๒ ขึ้นไป 

100 100 
100 
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โดยแยกเปน นักเรียนชั้นอนุบาล 1 มีนักเรียนทั้งหมด 6 คน มีพัฒนาการดานการฟงการพูด การอาน
คำจากภาพ และการเขียนตามแบบคิดเปนรอยละ 100 นักเรียนชั้นอนุบาล 2 มีนักเรียนทั้งหมด 6 คน  
มีพัฒนาการดานการฟง การพูด การอานคำจากภาพ และการเขียนตามแบบได ในระดับดีข้ึนไป คิดเปนรอย
ละ ๑๐๐  

โดยโรงเรียนไดดำเนิน โครงการหนูนอยรักการอาน กิจกรรมหนังสือเลมเล็ก กิจกรรมอานคำพ้ืนฐาน 
เพ่ือใหนักเรียนเกิดนิสัยรักการอาน สามารถพูดคุยแลกเปลี่ยนความคิดเห็นรวมถึงการพัฒนาทักษะการฟง การ
พูด การอาน และการเขียน อีกทั้งยังสงเสริมคุณธรรม จริยธรรมความมีวินัย 
 
กระบวนการพัฒนามาตรฐานที่ ๑ 
            โรงเรียนบานวังพง มีกระบวนการพัฒนาคณุภาพเด็กปฐมวัย ใหมีพัฒนาการดานรางกาย อารมณ  
จิตใจ สังคม และสติปญญาที่เหมาะสมกับวัย ความสามารถ และความแตกตางระหวางบุคคล เปนการเตรียม
ความพรอมที่จะเรียนรู ดังนี้ 

๑. การเตรียมการเปดภาคเรยีนที่ ๑/๒๕๖5 คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา ผูบริหาร 
โรงเรียน ประชุมโดยใชกระบวนการ PLC ของครูทุกคน รวมกันวางแผนใหสอดคลองกับปรัชญา วิสัยทัศน 
และพันธกิจ โดยใชหลักการดำเนินงานแบบการมีสวนรวมของบุคลากร คณะกรรมการบริหาร และผูที่มีสวน
เก่ียวของ สรุปคุณภาพเด็กปฐมวัย ใหทุกคนมีสวนรวมในการวางแผนพัฒนาเด็กปฐมวัย และรวมกันจัดทำ
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และกำหนดคาเปาหมายของแตละมาตรฐาน สำรวจขอมูลพ้ืนฐานของ
สถานศึกษาและความพรอมดานการจัดประสบการณการเรียนรูสำหรับเด็กปฐมวัยของครู และสถานศึกษา
ระดับปฐมวัย ทำใหไดบทสรุปรวมกัน  

๒. ผูอำนวยการโรงเรียนไดใหนโยบายการบริหารจัดการ โดยใชหลักการมีสวนรวมเพ่ือใหมีการ
พัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวัยท้ังดานการจัดประสบการณการเรียนรูและคุณลักษณะอันพึงประสงคอยาง
เหมาะสมใหกับเด็กที่หลากหลาย สามารถจัดกิจกรรมไดเหมาะสมกับวัยคำนึงถึงความแตกตางระหวางบุคคลส
งเสริมกาเรียนรูเพ่ือพัฒนาดานรางกาย อารมณ สังคม และสติปญญาแกเด็ก จัดทำแผนการจัดการเรียนรูที่เน
นเด็กเปนสำคัญโดยครูและบุคลากรไดดำเนินการรวมกันอยางเปนระบบตอเนื่อง ดังนี้ 

๑) หลักสูตรและกระบวนการจัดประสบการณการเรียนรู ดังนี้ 
     (๑) ครูปฐมวัย ไดปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัยโรงเรียน 

จัดทำโครงสรางหลักสูตร เวลาเรียน การปรับสาระการเรียนรูทองถ่ิน และการวิเคราะหหลักสูตรที่นำไป 
จัดประสบการณในช้ันเรียน ใหเหมาะสมตามความพรอมและความแตกตางของแตละครอบครัว โดยอาศัยการ
มีสวนรวมระหวางสถานศกึษา ครู และผูปกครอง               
                (๒) การนำหลักสูตรสถานศกึษามาสูชั้นเรียนเกิดคณุภาพกับเด็กปฐมวัย ทุกชั้นเรียนไดวิเคราะห
หลักสูตรรวมกัน ครูเนนใหเด็กเกิดพฤติกรรม ๓ ดาน คือ   

๑) เนื้อหาสาระตามมาตรฐานหลักสูตรปฐมวัยพุทธศักราช ๒๕๖๐   
๒) เนนใหเด็กปฐมวัยเกิดกระบวนการเรียนรูแบบองครวม   
๓) สอนแทรกดานพฤติกรรมอันพึงประสงค วางแผนการจัดประสบการณการเรียนรูตาม 

หลักสูตรที่บูรณาการ ใชสื่อการเรียน DLTV สือ่ ๖๐ พรรษา และสื่อที่ครสูรางข้ึน ครูมีแผนการจัด
ประสบการณ ออกแบบสื่อการเรียนรู เด็กปฐมวัยไดเรียนรูผานการเลน การปฏิบัติจริง ไดฝกทักษะ
กระบวนการการคิด การแกปญหา มีทักษะชีวิต ปฏิบัติกิจวัตรประจำวัน ชวยเหลือตนเองไดตามแนวทางหลัก
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ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เด็กปฐมวัยเกิดผลงานแบบอยางที่ดีที่เกิดจากการเรียนการสอน สถานศึกษา
ดำเนินการออกแบบกิจกรรมใหสอดคลองกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยพุทธศักราช 2560 โดยมีการสงเสริม
พัฒนาการของเด็กปฐมวัยดวยการลงมือกระทำบูรณาการผานการเลนการจัดกิจกรรมการเรียนรูของเด็ก 

2) ระบบการดูแลชวยเหลือเด็กปฐมวัย  
    สถานศึกษาไดใหครูปฐมวัย ไดสงตอขอมูลเด็กปฐมวัย เปนรายบุคคลทุกชั้นเรียน สรุปคัดกรองเด็ก

ปฐมวัย โดยการเยี่ยมบานเด็ก แลกเปลี่ยนขอมูลดานพฤติกรรม ผลการเรียน และผลการคดักรองเด็กปฐมวัย
ในสถานการณโควิด-19 ดำเนินการตามขั้นตอนและเครื่องมือที่ชัดเจน มีมาตรฐานคุณภาพ โดยบูรณาการ 
เขากับหลักการการดูแลชวยเหลือนักเรียนและการจัดการเรียนการสอน สรุปไดดังนี้ 
                  (1) เด็กปฐมวัยที่มีความสามารถพิเศษ (เกงตามความสามารถของเด็กปฐมวัย) ไดพัฒนาโดย
การใชแบบฝกอานคำพื้นฐาน ใบงานเสริมทักษะการอาน การเขียน 
                  (2) เด็กปฐมวัยที่เปนเด็กปกติไดพัฒนาโดยการใชแบบฝกทักษะการอาน การเขียน กิจกรรม
เสริมทักษะทุกดาน เด็กทุกคนจะไดรวมกิจกรรมทักษะชีวิต การสงเสริมคุณลักษณะที่พึงประสงค ใหเด็ก
ปฐมวัยไดเรียนรูรวมกัน โดยไดพัฒนา กิจกรรมประจำชั้นเรียน ดังนี้ การสวดมนตไหวพระกอนนอน การเก็บ 
ที่นอน การทำความสะอาดหองเรียน  

3) การจัดสภาพแวดลอม สื่อ บรรยากาศชั้นเรียน 
              ครูประจำชั้นอนุบาลปที่ 1 และชั้นอนุบาลปที่ 2 ไดจัดกิจกรรมการเรียนรูที่จัดประสบการณ ให
เด็กมีพัฒนาการอยางเปนองครวม จัดประสบการณแบบบูรณาการที่เนนเด็กเปนศูนยกลาง และมีความ
สอดคลองกับหลักการเรียนรูของสมอง คือ กิจกรรมหลัก 6 กิจกรรม คือ กิจกรรมเสรี กิจกรรมสรางสรรค 
กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ กิจกรรมเสริมประสบการณ กิจกรรมกลางแจง และกิจกรรมเกมการศึกษา 
บริหารชั้นเรียนดวยการสรางวินัยเชิงบวก (Positive Discipline) โดยการเสริมแรง มอบรางวัล ยกยอง ชมเชย 
มีระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน ครูออกเยี่ยมบานของเด็ก 100 เปอรเซน็ต มีการปรับบานใหเปนหองเรียน 
เปลี่ยนผูปกครองใหเปนครู มีการสรางวินัยในการเรียนเชิงบวกดวยการใหกําลังใจเด็ก เม่ือเด็กทำดตีองกลาว
ชื่นชมใชการสื่อสารโดยตรงกับเด็ก สบตาเด็กและสื่อสารทันทีที่เด็กแสดงพฤติกรรมไมพึงประสงค สราง
บรรยากาศที่อบอุนมีปฏิสัมพันธเชิงบวก เพ่ือสรางการจูงใจเด็กใหรักการเรียนรูและเรียนรูอยางมีความสุข 

๔) การพัฒนาคุณภาพผูเรียนทั้งสองดาน (ดานประสบการณสำคัญ และคุณลักษณะอันพึงประสงค) 
ของผูเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ทำหนาที่พัฒนาเด็กปฐมวัยประจำชั้น และกิจกรรมระบบดูแล
ชวยเหลือเด็กปฐมวัย โดยครูไดสงเสริมและพัฒนาวินัยเด็กรวมกับผูปกครอง  
            ๕) สถานศึกษาไดดำเนินการนิเทศ ติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานของครูปฐมวัย โดยได
ดำเนินการนิเทศภายในเดือนละครั้ง 

๓. จุดเดน   
              ๑) นักเรียนไดทักษะกระบวนการคิด วิเคราะห กลาแสดงออกในทางท่ีดี 
              ๒) การพัฒนาการเด็กทั้ง ๔ ดานมีคุณภาพที่ดี 
              ๓) เด็กมีพฤติกรรที่พึงประสงคที่ดี 
              ๔) เด็กปฐมวัยมีความสามารถในการอานออก-เขียนไดตามระดับชั้น 
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  ๔. จุดควรพัฒนา 
              ๑) โรงเรียนควรสรางเครือขายผูปกครองใหมีความเขมแข็ง เพ่ือสรางความเขาใจและรวมกัน
สงเสริมพัฒนาการของเด็กปฐมวัย ใหเปนไปตามมาตรฐานและจุดมุงหมายของหลักสูตรและรวมปลูกฝง
คุณธรรมจริยธรรมเพ่ือใหเด็กเติบโตเปนผูใหญที่ดีในอนาคต 
              2) เพ่ิมศักยภาพการพัฒนาการจัดการเรียนรูในกระบวนการบูรณาการตามหลักสูตร เพ่ือใหเกิด
ประสบการณการเรียนรูทั้ง ๔ ดาน 
              3) พัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงคใหมีความยั่งยืน 
              ๔) พัฒนากิจกรรมเรียนรู กิจกรรมการอานออก-เขียนได ใหยั่งยืน 
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มาตรฐานท่ี  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

 ระดับคุณภาพ : ด ี
ขอ 2.1 มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง ๔ ดาน สอดคลองกับบริบทของทองถิ่น ระดับดีข้ึนไป 

ขอ 2.2 จัดครูใหเพียงพอกับชั้นเรียน ระดับดีข้ึนไป 
ขอ 2.3 สงเสริมใหครูมีความเชี่ยวชาญดานการจัดประสบการณ  ระดับดีขึ้นไป 

ขอ 2.4 จัดสภาพแวดลอมและสื่อเพ่ือการเรียนรู อยางปลอดภัย และเพียงพอ ระดับดีขึ้นไป 

ขอ 2.5 ใหบริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรูเพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ 

ระดับดีข้ึนไป 
ขอ 2.6 มีระบบบริหารคุณภาพที่เปดโอกาสใหผูเก่ียวของทุกฝายมีสวนรวม ระดับดีข้ึนไป 

ผลการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
การบริหารจัดการของผูอำนวยการ ใชรูปแบบการบริหารจัดการโดยใชโรงเรียนเปนฐาน (School-

Based Management : SBM) สถานศึกษามีอำนาจหนาที่ความรับผิดชอบ มีอิสระและความคลองตัวในการ
ตัดสินใจการบริหารจัดการทั้งดานวิชาการ งบประมาณ บุคลากรและการบริหารทั่วไป โดยมีคณะกรรมการ
สถานศึกษาซึ่งประกอบดวย ผูบริหารสถานศกึษา ตัวแทนผูปกครองและชุมชน ตัวแทนคร ูผูทรงคุณวุฒิ มีสวน
รวมกันบริหารสถานศึกษาใหเปนไปตามความตองการของผูเรียนและผูปกครองใหมากท่ีสุด ทั้งนี้การบริหาร
จัดการที่รับผิดชอบรวมกันตามภาระงานของสถานศกึษานั้น จะทำใหเกิดความเปนเจาของและทำใหผลการ
ปฏิบัติงานของสถานศึกษาเปนที่ยอมรับได เนนการบริหารคุณภาพแบบมีสวนรวมของทุกคน ใชกระบวนการ 
PLC ทุกข้ันตอน ออกแบบกระบวนการเปนข้ันตอนตามหลักการ ศาสตรพระราชา การบริหารบานเมืองที่ดี ให
มีกำลังใจ ครูรวมมือกันทำงาน และไดมีการสงเสริมกระบวนการนิเทศตอเนื่อง ผลการพัฒนาตามมาตรฐาน 
ดังนี้ 

 ขอ 2.1 มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง ๔ ดาน สอดคลองกับบริบทของทองถิ่น ระดับดีข้ึนไป 
สถานศึกษา มีหลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัยที่ยืดหยุน สอดคลองกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย  
พุทธศักราช ๒๕๖๐ ไดรวมกันพัฒนาหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง ๔ ดาน สอดคลองกับบริบทของทองถ่ิน 
จัดประสบการณที่เตรียมความพรอมและไมเรงรัดวิชาการ เนนการเรียนรูผานการเลน และการลงมือปฏิบัติ  
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ตอบสนองความตองการและความแตกตางของเด็กปกติ และกลุมเปาหมายเฉพาะ และสอดคลองกับวิถีชีวิต
ของครอบครัว ชุมชน และทองถิ่น  

ขอ 2.2 จัดครูใหเพียงพอกับชั้นเรียน ระดับดีข้ึนไป มีความเหมาะสมกับภารกิจการเรียนการสอน  
มีครูที่จบการศกึษาปฐมวัยหรือผานการอบรมการศึกษาปฐมวัยอยางพอเพียงกับชั้นเรียน 

 ขอ 2.3 สงเสริมใหครูมีความเชี่ยวชาญดานการจัดประสบการณ ระดับดีข้ึนไป 

สงเสริมใหครูและบุคลากรใหมีความรู ความสามารถ ดังนี ้ 
                        1) การเขารับการพัฒนาจากหนวยงานตนสังกัดไดเขารับการอบรมและพัฒนาจาก
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 
                        2) โรงเรยีนจัดการพัฒนาใหครูและบุคลากรทุกคนภายในโรงเรียน ไดแก โครงการ 
การบรูณาการความรวมมือเพ่ือยกระดับการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาท่ีเนนการมีสวนรวมจากทุก
ภาคสวน และ โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศกึษา ปการศกึษา 2565 
                        3) การเขารับการพัฒนาในระบบ Online   
                        4) ครูเขารวมชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพ PLC กับสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓   

ขอ 2.4 จัดสภาพแวดลอมและสื่อเพ่ือการเรียนรู อยางปลอดภัย และเพียงพอ ระดับดีขึ้นไป 

สงเสริมใหเกิดการเรียนรู เลนแบบรวมมือรวมใจ หองเรียนชั้นอนุบาล 1 และชั้นอนุบาล ๒ มกีารเรียนรูบูรณา
การผานการเลนการจัดกิจกรรมการเรียนรูของเด็กปฐมวัย โดยใชเครื่องมือ มีสื่อการเรียนรู เชน ของเลน 
หนังสือนิทาน สื่อจากธรรมชาติ สื่อสำหรับเด็กมุด ลอด ปนปาย สื่อออนไลน สื่อเพ่ือการสืบเสาะหาความรู
อยางเพียงพอ 

 ขอ 2.5 ใหบริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรูเพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ 

ระดับดีข้ึนไป ใหบริการเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู ระดมทรัพยากรเพ่ือการพัฒนาคุณภาพ
หองเรียนชั้นอนุบาลปที่ ๑ และชั้นอนุบาล ๒  บูรณาการผานการเลนการจัดกิจกรรมการเรียนรูของเด็ก 
ปฐมวัย บางกิจกรรมสามารถใชหรือบูรณาการรวมกันในการจัดกิจกรรมการเรียนรูผานระบบเครือขาย
อินเทอรเน็ต (Online) เด็กไดคนหาความรูและเรียนรู มีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือบริหารจัดการ
และการจัดการเรียนรู เชน การติดตั้งคอมพิวเตอร PC พรอมชุดอุปกรณตอพวง  TV LED คอมพิวเตอรโนตบุค
ในหองเรียน ติดตั้งระบบสัญญาณอินเตอรเนต็ เพื่อกระจายสัญญาณอินเตอรเน็ตใหครบคลุมทั่วถึง จัดหา
ชองทางการเรียนรูผานสื่อออนไลน จัดทำคูมือ DLTV สำหรับผูปกครอง จัดทำเพจของโรงเรียน ใหครู นักเรียน 
ผูปกครอง และประชาชนสามารถเขาถึงระบบ ไดมากขึ้น มีการประสานความรวมมือกับผูปกครองโดย  
ใชระบบกลุมใน Facebook และ Line มาใชในการบริหารจัดการและจัดการเรียนการสอน 

 ขอ 2.6 มีระบบบริหารคุณภาพที่เปดโอกาสใหผูเก่ียวของทุกฝายมีสวนรวม ระดับดีข้ึนไปสถานศึกษา

รวมกับคณะกรรมการสถานศึกษา กำหนดเปาหมาย วิสัยทัศนและพันธกิจ กำหนดมาตรฐานการศึกษาระดับ
ปฐมวัย สภาพปญหาความตองการพัฒนาของสถานศึกษา ความตองการของชุมชน ทองถิ่น มีการกำหนด
มาตรฐานสถานศึกษา ขอมูลสารสนเทศมีความถูกตอง นำไปประยุกตใชได มีการดำเนินงานอยางเปนระบบ 
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และดำเนินการตามแผนโดยใชกระบวนการ PDCA มีการประเมินผล และตรวจสอบคณุภาพภายใน
สถานศึกษา ติดตามผลการดำเนินงาน และจัดทำรายงานผลการประเมินตนเองประจำป นำผลการประเมิน 
ไปปรับปรุงและพัฒนาคณุภาพสถานศึกษา ผูปกครองและผูเกี่ยวของทุกฝายมีสวนรวม     

กระบวนการพัฒนามาตรฐานที่ 2 
ไดดำเนินการวิเคราะหสภาพปญหา และจัดกิจกรรมระดมความคิดเห็น (PLC) รวมกันกำหนด

เปาหมาย วิสัยทัศน พันธกิจ และกลยุทธ ในการจัดการศึกษาของสถานศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพผูเรียน  
ปรับแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา และแผนปฏิบัติการประจำปใหสอดคลองกับสภาพปญหา มีกระบวนการ
บริหารและการจัดการ ดังนี้ 

๑. ครูปฐมวัย ไดรวมกันปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา ดังนี้ ๑) สรางความเขาใจเอกสารหลักสูตร 
และคูมือหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช ๒๕๖๐ ๒) ศึกษาสภาพปญหาและความตองการปจจุบัน  
๓) จัดทำหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย ๔) การตรวจสอบ ๕) ขออนุมัติใชหลักสูตรปฐมวัย ๖) ประกาศใช
หลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย ๗) นำหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัยไปใช และจัดทำหนวยการเรียนรูเวลาเรียน 
การปรับสาระการเรียนรูทองถิ่น และใหความสำคัญการวิเคราะหหลักสูตรที่นำไปการจัดการเรียนการสอนใน
ชั้นเรียน ใหเหมาะสมกับพ้ืนฐานของเด็กปฐมวัย และไดทบทวนระเบียบวาดวยการวัดและประเมินผลของ
สถานศึกษาใหสอดคลองกับหลักสูตรสถานศกึษาปฐมวัย 

๒. การนำหลักสูตรสถานศึกษามาสูชั้นเรียน ใหครูเนนหลักการจัดประสบการณ ๕ ดาน คือ  
1) จัดประสบการณการเลนและการเรียนรูอยางหลากหลาย ๒) เนนเด็กเปนสำคัญ ๓) จัดใหเด็กไดรับการ
พัฒนา ๔) จัดการประเมินพัฒนาการใหเปนกระบวนการอยางตอเนื่อง ๕) ใหพอแม ครอบครัว ชุมชน และทุก
ฝายที่เก่ียวของ มีสวนรวมในการพัฒนาเด็ก 

๓. สนับสนุนและสงเสริมการใชสื่อการเรียน DLTV และสื่อเทคโนโลยี เปนสื่อการจัดประสบการณ
การเรียนรูของเด็ก   

๔. สถานศึกษาจัดประสบการณเรียนรูตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย มีการจัดทำแผนงานโครงการ 
กิจกรรม ที่สงเสริมพัฒนาการดานรางกาย อารมณ จิตใจ สังคมและสติปญญาผาน ๖ กิจกรรมหลัก กิจกรรม
ทัศนศึกษา รวมถึงสงเสริมใหเด็กไดแสดงออกอยางเหมาะสมตามความสามารถในกิจกรรมวันสำคัญตาง เชน
วันเด็ก วันไหวคร ูวันสำคัญทางศาสนา วันแม วันพอ มีการจัดหาชองทางสื่อการเรียนรูการเรียนรูออนไลนที่
เอ้ือตอการเรียนรูของเด็ก  

๕. มีการกำกับติดตาม ประเมินผลโดยครู ผูบริหารสถานศึกษา จัดทำรายงานผลการดำเนินงาน
ประจำป เพ่ือนำผลการดำเนินงานไปพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา จัดประชุมผูปกครองอยางนอยภาคเรียน
ละ ๑ ครั้ง เพ่ือสรางเครือขายผูปกครองในระดับชั้นใหเขามามีสวนรวมในการจัดประสบการณการเรียนรูของ
เด็ก เพ่ือพัฒนาเด็กปฐมวัยรวมกัน และจากผลการประเมินความพึงพอใจของผูปกครองที่มีตอโรงเรียน  
มีระดับความพึงพอใจอยูที่ระดับ ดีเลิศ สิ่งท่ีผูปกครองพึงพอใจมากที่สุดคือ เด็กมีพัฒนาการสมวัย  
กลาแสดงออกในสิ่งที่ดี สามารถอานออก เขียนไดตามวัย มีคณุลักษณะที่พึงประสงค 

๖. จุดเดน 
             ๑) พัฒนาครูผูสอนที่มีความเชี่ยวชาญและมีประสบการณในการจัดกระบวนการเรียนรูและมีสื่อ
อุปกรณที่พรอมและพอเพียงกับเด็ก ชุมชนมีสวนรวมดวยด ี 
             ๒) มีกระบวนการ PLC อยางสม่ำเสมอเพ่ือแลกเปลี่ยนการเรียนรูรวมกันอยางเปนรูปธรรม 
             3) พัฒนาการบริหารจัดการแบบมีสวนรวมใหมีคุณภาพ ตามกรอบการบริหารจัดการ  
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             4) บริหารจัดการท่ีสงเสริมกระบวนการดูแลชวยเหลือและคุมครองเด็ก ใหมีระบบ ตอเนื่อง 
  ๗. จุดควรพัฒนา   
            1) เปดโอกาสใหผูปกครองไดมีสวนรวมในการเสนอความคิดเห็นในการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนา
ผูเรียน 
            2) สรางเครอืขายความรวมมือของผูมีสวนเก่ียวของในการจัดการศึกษาของโรงเรียนใหมีความ
เขมแข็ง มีสวนรวมรับผิดชอบตอผลการจัดการศึกษา และการขับเคลื่อนคุณภาพการจัดการศึกษา 
            ๓) จัดใหการติดตามผลใหผูปกครองถายรูปภาพชิ้นงานหรือบันทึกวิดีโอการทำกิจกรรมของเด็กสงให 
ครูทางไลนกลุมตามระยะเวลาที่เหมาะสม 
 

มาตรฐานท่ี 3 การจัดประสบการณที่เนนเด็กเปนสำคัญ 

มาตรฐานท่ี 3 การจัดประสบการณที่เนนเด็กเปนสำคัญ 
ระดับคุณภาพ : ด ี

ขอ ๓.๑ จัดประสบการณที่สงเสริมใหเด็กมีการพัฒนาการทุกดานอยางสมดุลเต็มศักยภาพ ระดับดีขึ้นไป 
ขอ ๓.๒ สรางโอกาสใหเด็กไดรับประสบการณตรง เลนและปฏิบัติอยางมีความสุข ระดับดีข้ึนไป 
ขอ ๓.๓ จัดบรรยากาศที่เอ้ือตอการเรียนรูใชสื่อเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย ระดับดีขึ้นไป 
ขอ ๓.๔ ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงแลละนำผลประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัด

ประสบการณและพัฒนาเด็ก ระดับดีขึ้นไป 

ผลการดำเนินงานตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
 สถานศึกษามีการจัดครูและบุคลากร จัดประสบการณปฐมวัย จำนวน ๑ คน 
มีผลการพัฒนาครู ดังนี้ 
 
ขอ ๓.๑ จัดประสบการณที่สงเสริมใหเด็กมีการพัฒนาการทุกดานอยางสมดุลเต็มศกัยภาพ  
ระดับดีข้ึนไป 
ตาราง แสดงการจัดประสบการณที่สงเสริมใหเด็กมีการพัฒนาการทุกดานอยางสมดุลเต็มศักยภาพ 

ชั้น 
สรุปการจดัประสบการณ
พัฒนานักเรียน  ๔  ดาน 

จุดเดน 

มีนวัตกรรมการพัฒนา 
๔ ดาน 

เปนแบบอยางท่ีดี 

ระดับการพัฒนา 
นักเรียน ๔ ดาน 

อนุบาล 1 ฝกทักษะชีวิตตามวัย การใสใจดูแลใกลชิด ระดับดเีลิศขึ้นไป 

อนุบาล 2 
ฝกทักษะชีวิตตามวัย 

ฝกอานเขียน 
การใสใจดูแลใกลชิด ระดับดเีลิศขึ้นไป 

 จากตาราง แสดงการจัดประสบการณที่สงเสริมใหเด็กมีการพัฒนาการทุกดานอยางสมดุลเต็ม
ศักยภาพ ระดับดีข้ึนไป ครูปฐมวัยจัดทำแผนจัดประสบการณ วางแผนพัฒนานักเรียน มีกิจกรรมที่สงเสริม
พัฒนาการเด็กทั้ง ๔ ดาน จำนวนประสบการณ ๖ กิจกรรม การเรียนปนเลน ฝกทักษะชีวิตตามวัย จัดสื่อและ
แหลงเรียนรูหลากหลาย การอบรมเลี้ยงดู และการสงเสริมการเรียนรูที่ตามธรรมชาติและพัฒนาการตามวัย
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ของเด็ก ครูวิเคราะหเด็กเปนรายบุคคล และแผนการจัดประสบการณแบบบูรณาการ  โดยออกแบบกิจกรรม
การมีสวนรวมระหวางสถานศึกษา ครู ผูปกครอง อยางเหมาะสม สอดคลองกับคุณลักษณะอันพึงประสงค เพื่อ
การพัฒนาเด็กอยางเปนองครวม 
 

ขอ ๓.๒ สรางโอกาสใหเด็กไดรับประสบการณตรง เลนและปฏิบัติอยางมีความสุข ระดับดีข้ึนไป 
ตาราง แสดงการสรางโอกาสใหเด็กไดรับประสบการณตรง เลนและปฏิบัติอยางมีความสุข  

สอนชั้น 
สรุปการจัด 

ประสบการณตรงและ 
มีความสุข จุดเดน ๆ 

มีนวัตกรรมการพัฒนา 
เปนแบบอยางท่ีดี 

ระดับการพัฒนา 
นักเรียน ๔ ดาน 

อนุบาล 1 กิจกรรมการสงการมีอิสระ
ทางความคิด 

กิจกรรมการพัฒนา 
กลามเนื้อมัดเล็ก 

ระดับดเีลิศขึ้นไป 

อนุบาล 2 กิจกรรมการสงการมีอิสระ
ทางความคิด 

กิจกรรมการพัฒนา 
กลามเนื้อมัดเล็ก 

ระดับดเีลิศขึ้นไป 

 จากตาราง แสดงสรางโอกาสใหเด็กไดรับประสบการณตรง เลนและปฏิบัติอยางมีความสุขระดับดีข้ึน
ไปครูปฐมวัยทุกคนสรางโอกาสใหเด็กไดรับประสบการณตรง เลนและปฏิบัติอยางมีความสขุ ครูจัด
ประสบการณการเรียนรูที่บานโดยออกแบบกิจกรรมการมีสวนรวมระหวางสถานศกึษา ครู ผูปกครอง อยาง
เหมาะสมที่เนนเด็กเปนสำคัญ ครูสงเสริมใหเด็กมีโอกาสเลือกทำกิจกรรมอยางอิสระ ตามความตองการ ความ
สนใจ และความสามารถ อยางหลากหลายรูปแบบ เชน การสอนแบบบูรณาการ และการใชแหลงเรียนรู
ภายในและนอกโรงเรียนใหเกิดประโยชนสูงสุด นักเรียนไดปฏิบัติกิจกรรมดวยตนเอง ใชวิธีสอนแบบ Active  
Learning ใหเด็กไดรวมกันวางแผนการปฏิบัติงาน รวมลงมือทำแกปญหา เชน กิจกรรมการเก็บเห็ดนางฟาไป
ขายในชุมชน เด็กตองเก็บเห็ดเอง นำมาบรรจุถุงและนำไปขายใหผูปกครอง ชุมชนดวยตัวเอง โดยมีครูเปนผู
คอยแนะนำการปฏิบัติกิจกรรม 

 ขอ ๓.๓ จัดบรรยากาศที่เอ้ือตอการเรียนรูใชสื่อเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย ระดับดีขึ้นไป 
ตาราง แสดงการจัดบรรยากาศที่เอื้อตอการเรียนรูใชสื่อเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย 

ชั้น 

สรุปการจัดบรรยากาศที่
เอื้อตอการเรียนรู ใชสื่อ

เทคโนโลยี 
ที่เหมาะสมตามวัย 

จุดเดน 

มีนวัตกรรม 
การพัฒนา 

เปนแบบอยางท่ีดี 

ระดับการพัฒนา 
นักเรียน 4 ดาน 

อนุบาล 
1 
 

มีพ้ืนที่ มุมประสบการณ 
และสื่อที่เอ้ือตอการเรียนรู 

- การมีสวนรวมของครูและเด็กใน
การผลิตสื่อ 
- การพัฒนาระเบียบวินัยโดยใช
นิทานและเพลง 
- การใชสื่อและเทคโนโลยีในการจัด
ประสบการณ 

ระดับดเีลิศขึ้นไป 
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ชั้น 

สรุปการจัดบรรยากาศที่
เอื้อตอการเรียนรู ใชสื่อ

เทคโนโลยี 
ที่เหมาะสมตามวัย 

จุดเดน 

มีนวัตกรรม 
การพัฒนา 

เปนแบบอยางท่ีดี 

ระดับการพัฒนา 
นักเรียน 4 ดาน 

อนุบาล 
2 
 

มีพ้ืนที่ มุมประสบการณ 
และสื่อ ที่เอื้อตอการ
เรียนรู 

- การมีสวนรวมของครูและเด็กใน
การผลิตสื่อ 
- การพัฒนาระเบียบวินัยโดยใช
นิทานและเพลง 
- การใชสื่อและเทคโนโลยีในการจัด
ประสบการณ 

ระดับดเีลิศขึ้นไป 

 จากตาราง แสดงการจัดบรรยากาศที่เอ้ือตอการเรียนรูใชสื่อเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัย ระดับดีขึ้นไป 
ครูปฐมวัยจัดบรรยากาศที่เอ้ือตอการเรียนรู ใชสื่อเทคโนโลยีที่เหมาะสมตามวัย พบวา อยูในระดับดีขึ้นไป  
การจัดบรรยากาศท่ีเอื้อตอการเรียนรู ใชสื่อเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมตามวัย ของระดับชั้นอนุบาล 1 และชั้น
อนุบาล 2 ครูจัดการเรียนรูแบบบูรณาการผานการเลนการจัดกิจกรรมการเรียนรูของเด็กปฐมวัย ตามความ
เหมาะสม มุมประสบการณ และสื่อที่เอ้ือตอการเรียนรู มีปายนิเทศสงเสริมการเรียนรูของเด็ก และมีนวัตกรรม
การพัฒนาคอื การมีสวนรวมของครูและเด็กในการผลิตสื่อ การพัฒนาระเบียบวินัยโดยใชนิทานและเพลง และ
ใชสื่อและเทคโนโลยีในการจัดประสบการณ ครจูัดบรรยากาศในชั้นเรียนสะอาด นาดู นาอยู นาเรียน มีมุม
ประสบการณจำนวน 5-6 มุม มีปายนิเทศสงเสริมการเรียนรูของเด็ก ครูใชสื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับ
ชวงอายุของเด็ก 

ขอ ๓.๔ ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงแลละนำผลประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัด
ประสบการณและพัฒนาเด็ก ระดับดีขึ้นไป 

ตาราง แสดงการประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงแลละนำผลประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการ
จัดประสบการณและพัฒนาเด็ก 

 
ชั้น 

สรุปการประเมินพัฒนาการเด็ก
ตามสภาพจริง และนำผลการ
ประเมินไปใช        จุดเดน 

มีนวัตกรรม 
การพัฒนา 

เปนแบบอยางท่ีดี 

ระดับการพัฒนา 
นักเรียน 4 ดาน 

อนุบาล 1 
 

ประเมินตามสภาพจริงดวยวิธีการ
หลากหลายอยางตอเนื่องตลอดป 

คูมือการวัดและ
ประเมินพัฒนาการเด็ก
ปฐมวัย 

ระดับดเีลิศขึ้นไป 

ประเมินพัฒนาการตามสภาพจริง
จากกิจกรรมประจำวัน 

การประเมินเด็กเปน
รายบุคคล 

ระดับดเีลิศขึ้นไป 

อนุบาล 2 
 

ประเมินตามสภาพจริงดวยวิธีการ
หลากหลายอยางตอเนื่องตลอดป 

คูมือการวัดและ
ประเมินพัฒนาการเด็ก
ปฐมวัย 

ระดับดเีลิศขึ้นไป 
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ชั้น 

สรุปการประเมินพัฒนาการเด็ก
ตามสภาพจริง และนำผลการ
ประเมินไปใช        จุดเดน 

มีนวัตกรรม 
การพัฒนา 

เปนแบบอยางท่ีดี 

ระดับการพัฒนา 
นักเรียน 4 ดาน 

ประเมินตามสภาพจริงดวยวิธีการ
หลากหลายอยางตอเนื่องตลอดป 

คูมือการวัดและ
ประเมินพัฒนาการเด็ก
ปฐมวัย 

ระดับดเีลิศขึ้นไป 

จากตาราง แสดงการประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงแลละนำผลประเมินพัฒนาการเด็กไป
ปรับปรุงการจัดประสบการณและพัฒนาเด็ก ระดับดีขึ้นไป การจัดการเรียนการสอน ครูมีการวิเคราะหคัด
กรองเด็กเปนรายบุคคล รูจักเด็กทุกคนเพ่ือใหการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนใหเด็กทุกคนไดพัฒนาเต็ม
ศักยภาพตามธรรมชาติของเด็ก 

การประเมินพัฒนาการและการเรียนรูเปนสิ่งท่ีควรเกิดขึ้นควบคูไปกับการจัดประสบการณตามปกติ 
ในกิจวัตรประจำวัน ครูท่ีประเมินอยางตอเนื่องและเปนระบบจะสามารถใชหลักสูตรและจัดประสบการณได
อยางเหมาะสมกับวัย และความแตกตางระหวางบุคคลของเด็ก 
 
กระบวนการพัฒนามาตรฐานที่ 3 
     ครูจัดทำแผนการจัดประสบการณที่สอดคลองกับมาตรฐานตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย  
จัดประสบการณแบบบูรณาการ แบบเรียนผานเลน เพ่ือใหเด็กไดประสบการณตรง มีการพัฒนาทั้งทางดาน
รางกาย อารมณจิตใจ สังคม และสติปญญา ใชสื่อและเทคโนโลยีทีเ่หมาะสมกับวัยเด็กชวยเหลือตัวเองในการ
ปฏิบัติกิจวัตรประจำวัน มีวินัยในตนเอง เลนรวมกับผูอื่น สื่อสารและมีทักษะความคิดพ้ืนฐานแสวงหาความรู 
และการเรียนรูรายกลุม หองเรียนบรรยากาศมีความอบอุน ความเอ้ือเผื่อเผื่อ เปนแรงจูงใจภายนอก กระตุนให
ผูเรียนรักการอยูรวมกัน และปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรม นวัตกรรมการจัดการเรียนการสอนที่ครูนำมาใช 
ในการจัดประสบการณการเรียนรูเพ่ือพัฒนาเด็กมีดังนี้ 
 ๑. กระบวนการการเรียนรูบูรณาการโดยใชการเรียนการสอนแบบ (Active Learning)  
จัดสภาพการณใหเด็กปฐมวัย เรียนรูโดยการปฏิบัติจรงิ (Active Learning) ใชการบูรณาการผานการเลน 
และการปฏิบัติใหเห็นจริงควบคูกับการพัฒนาทักษะการคดิ ตั้งคำถาม การสืบคนการรวบขอมูล และวิเคราะห
ขอคนพบใหมๆ  
 ๒. ครดููแลเอาใจใสเด็กอยางใกลชิด รูจักเด็กเปนรายบุคคล เพ่ือใหทราบขอมูลในการนำมาพัฒนา
เด็กในทุกดาน ทั้งในเรื่องการเรียนรู คุณธรรม จริยธรรม การอยูรวมกัน โดยขอความรวมมือของครอบครัว 
ชุมชน สรางโอกาสใหเด็กไดรับประสบการณตรง การบริหารจัดการชั้นเรียนจัดบรรยากาศและสภาพแวดลอม
เอ้ือตอการเรียนรู ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง ครูมีการพัฒนาตนเอง และพัฒนาวิชาชีพตาม
เปาหมาย การมีนวัตกรรมเปนแบบอยางที่ดี หรือกิจกรรมที่สรางสรรคใหม สามารถนำมาปรับปรุง 
เปลี่ยนแปลงในการแกไขปญหาหรือพัฒนาดานการจัดประสบการณการเรียนรูใหมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล เปนแบบอยางท่ีดีแกผูอ่ืน 

๓. หองเรียนมีบรรยากาศนาอยู นาเรียน มีมุมสงเสริมประสบการณการเรียนรู ตกแตงหองเรียนให
สดใส และมีสื่อการเรียนรูที่เอ้ือตอการจัดประสบการณ ใชเทคโนโลยีเพ่ือพัฒนาประสบการณการเรียนรู 
ของเด็กอยางเหมาะสมกับวัย ครูปฐมวัยมีการประเมินพัฒนาการของเด็กปฐมวัย จากการจัดประสบการณ 
การเรียนรู และการจัดกิจวัตรประจำวัน ดวยเครื่องมือและวิธีการที่หลากหลาย เชน การสังเกต การสอบถาม  
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การสัมภาษณ การสำรวจ และการวิเคราะหผลพัฒนาการของเด็ก โดยใหผูปกครองมีสวนรวม เพ่ือไดนำผล
การประเมินไปพัฒนาศักยภาพของเด็กและพัฒนาการจัดประสบการณการเรียนรูในชั้นเรียน เพ่ือพัฒนาครู
อยางเพียงพอและทั่วถึง มีการประเมินผลตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา ติดตามผลการดำเนินงานและ
จัดทำรายงานผลการประเมินตนเองประจำป มีการนำผลการประเมินไปปรับปรุงพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา  
ใชหลักการมีสวนรวมในการจัดการศึกษาของผูมีสวนเก่ียวของ เชน พอแม ผูปกครอง ชุมชน โดยมีกิจกรรม
โครงการตุมโฮม ที่ใหผูปกครองไดมีสวนรวมในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของครู  

๔. จุดเดน 
           ๑) ครูมีประสบการณในการจัดกิจกรรมประสบการณการเรียนรูที่พัฒนาเด็กปฐมวัยในทุกดานอยาง
เหมาะสมเต็มศักยภาพ ดวยกิจกรรมท่ีหลากหลาย ไดแก การจัดกิจกรรมหลัก ๖ กิจกรรม   
           ๒) ครูใชสื่อเทคโนโลยีที่ทันสมัยและมีความปลอดภัย ไดแกคอมพิวเตอรที่มีคุณภาพ โทรทัศนที่มีการ
เชื่อมตออินเตอรเน็ตท่ีมีขนาดเหมาะสมแกเด็ก และเอ้ือตอการเรียนรู 
           ๓) ครูมีการจัดประสบการณพัฒนาเด็กปฐมวัย ใชการเรียนปนเลนโดยเนนทักษะการอานออกเขียนได 
ทักษะการแกปญหา และทักษะชีวิต 

 
๕. จุดควรพัฒนา 

            ๑) ครู และผูที่มีสวนเก่ียวของกับเด็กควรไดรับการพัฒนาความรูและทักษะการอบรมเลี้ยงดูเด็กที่มี
ประสิทธิภาพ 
            ๒) ครูควรไดรับการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนโดยโครงการบานวิทยาศาสตรนอย ประเทศไทย 
อยางเต็มรูปแบบ 
            ๓) ครูควรศึกษาหลักสูตรอยางละเอียด เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพกระบวนการเรียนการสอนตาม
หลักสูตรปฐมวัย พ.ศ. ๒๕๖๐ 
            ๔) ครูควรพัฒนาการจัดกิจกรรมการเคลื่อนไหว เขาจังหวะใหกับเด็กเพิ่มมากขึ้น 

 
สรุปผลความโดดเดนเฉพาะทาง ระดับปฐมวัย 

 ๑) กิจกรรมโดดเดน คือ การเรียนการสอนแบบบูรณาการที่เนนผูเรียนเปนสำคัญการจัด
ประสบการณที่ครอบคลุมพัฒนาการทั้ง ๔ ดาน การดูแลเอาใจใสเด็กทุกคนดุจลูกหลาน เด็กไดเรียนรูอยางมี
ความสุข 

 ๒) มีผลการพัฒนา ดังนี้ เด็กมีพัฒนาการดานรางกายตามเกณฑที่กำหนด มีพัฒนาการดานอารมณ
การอยูรวมกันในสังคมเหมาะสมตามวัย สามารถอยูรวมกันอยางมีความสุข มีพัฒนาการดานสติปญญาเปน
อยางดี สามารถอาน เขียนคำพื้นฐานตามระดับชั้นไดเปนอยางด ี

 ๓) ใชกระบวนการพัฒนาที่หลากหลาย เนนการบริหารจัดการแบบมีสวนรวมจากทุกภาคสวน                      
มุงสูจุดหมายเดียวกันคือพัฒนาการและคุณภาพของเด็ก            

 
สรุประดับคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย 

ระดับคุณภาพ : ด ี
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ภาคผนวก 

ภาคผนวก ก คำสั่งโรงเรียนบานวังพง ที่ ๔/๒๕๖๖ เรื่องแตงตั้งคณะกรรมการจัดทำรายงาน 
ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาปการศกึษา ๒๕๖๕ 

ภาคผนวก ข คำสั่งโรงเรียนบานวังพง ที่ ๑๒/๒๕๖๕ เรื่องแตงตั้งคณะกรรมการจัดทำมาตรฐาน 
การศกึษาของสถานศึกษา 

ภาคผนวก ค บันทึกการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานเห็นชอบประกาศ 
สถานศึกษา ใหใชมาตรฐานการศกึษาของสถานศึกษา    

ภาคผนวก ง ประกาศสถานศึกษา ใหใชมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
ภาคผนวก จ คำสั่งโรงเรียนบานวังพง ที่ ๑๓/๒๕๖๕ เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการจัดทำแผน 

พัฒนาคุณภาพการศึกษา ปการศึกษา ๒๕๖๓-๒๕๖๖ และแผนปฏิบัติการประจำ 
ปการศกึษา ๒๕๖๕  

ภาคผนวก ฉ บันทึกการประชุมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เห็นชอบแผนพัฒนา
คุณภาพการศึกษา ปการศกึษา ๒๕๖๓-๒๕๖๖ และแผนปฏิบัติการประจำป ๒๕๖๕ 

ภาคผนวก ช คำสั่งโรงเรียนบานวังพง ที่ ๑๔/๒๕๖๕ เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร 
และงานวิชาการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  

ภาคผนวก ซ บันทึกการประชุมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เห็นชอบหลักสูตร 
สถานศึกษา ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ปการศกึษา ๒๕๖๕  

ภาคผนวก ฌ ประกาศสถานศึกษาเรื่องแตงตั้งคณะกรรมการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพ 
การศกึษาภายในสถานศึกษา ปการศกึษา ๒๕๖๕ 

ภาคผนวก ญ คำสั่งโรงเรียนบานวังพง ที่ ๒๘/๒๕๖๕ เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการจัดทำแผน 

พัฒนาคุณภาพการศึกษา ปการศึกษา ๒๕๖๓-๒๕๖๖ และแผนปฏิบัติการประจำ 

ปการศึกษา ๒๕๖๕   
ภาคผนวก ฎ บันทึกการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เห็นชอบแผนพัฒนา  

คุณภาพการศึกษา ปการศกึษา ๒๕๖๓-๒๕๖๖ และแผนปฏิบัติการ 

ประจำปการศึกษา ๒๕๖๕ 

ภาคผนวก ฏ หนังสือราชการ คำสั่งของสถานศึกษาที่เก่ียวของกับการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

ภาคผนวก ฐ หลักฐานการเผยแพรประชาสัมพันธการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา 

ภาคผนวก ฑ ผลการประเมินของคณะกรรมการประเมินผลและตรวจสอบคณุภาพการศึกษา 

ภายในสถานศึกษา ตามประกาศของสถานศึกษา 

ภาคผนวก ฒ เกียรติบัตร รางวลัที่ครู นักเรียน สถานศึกษาไดรับรางวัล และรางวัลความโดดเดน 

ภาคผนวก ณ สำเนาผลการสอบผลทดสอบพัฒนาการดานสติปญญาปฐมวัย 

ภาคผนวก ด รูปภาพที่สำคัญในการจัดกิจกรรมของโรงเรียน คุณภาพนักเรียน รูปภาพการ 

ประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา กิจกรรมสำคัญ  

และหลักฐานอ่ืน ๆ ที่เปนการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา 
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ภาคผนวก ก 
คำสั่งโรงเรียนบานวังพง ที่ ๔/๒๕๖๖ 

เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการจัดทำรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาปการศึกษา ๒๕๖๕ 
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คำสั่งโรงเรียนบานวังพง  

ที่ ๔/๒๕๖๖ 

เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการจัดทำรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

โดยที่มีประกาศใชกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ และประกาศ

กระทรวงศึกษาธิการ เรื่องใหใชมาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และ

ประกาศสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน เรื่องแนวปฏิบัติการดำเนินงานประกันคุณภาพ

การศกึษาระดับการศกึษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. ๒๕๖๑ ใหสถานศึกษากําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา

จัดระบบประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา การประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายใน

สถานศึกษาและจัดทำรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา รายงานสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา

เปดเผยการจัดการศึกษาตอสาธารณชน เพ่ือนำไปสูการพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษา และเพ่ือรองรับ

การประเมินคุณภาพภายนอก (สมศ.) โรงเรียนบานวังพง จึงแตงตั้ง คณะกรรมการจัดทำรายงานผลการ

ประเมินตนเองของสถานศกึษา ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

๑. นายปณณวิทย ดีอุดม  ผูอำนวยการโรงเรียนซับใหญวิทยาคม ประธานกรรมการ 

รักษาการในตำแหนงผูอำนวยการโรงเรียนบานวังพง   

๒. นางสาวลัทธวรรณ รวมครบุรี ครู หัวหนาระดับปฐมวัย    กรรมการ 

๓. นางสาวกัลยาณี โพสีทา พ่ีเลี้ยงอนุบาล     กรรมการ 

๔. นายปยวัฒน ยศคำลือ ครู หัวหนางานประกันคณุภาพ    กรรมการและเลขานุการ 

๕. นายเกรียงศกัดิ์ คีรีรัตนสกุล ครู หัวหนาวิชาการ        กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

คณะกรรมการดำเนินการ มีหนาที่และดำเนินการจัดการตามขั้นตอนท่ีกำหนด ดังนี้ 

๑. รวบรวมขอมูลผลการพัฒนานักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษาตามมาตรฐาน

การศกึษาของสถานศึกษา โดยใชกรอบแนวการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน

สถานศึกษา  

๒. รวบรวมขอมูลตามกรอบแนวทางการประเมินคณุภาพภายนอกรอบ (สมศ.) หลักฐานเชิงประจักษ

เสนอใหระดับคุณภาพ พรอมเหตุผลประกอบการพิจารณา 

๓. เขียนสรุปการใหขอมูลยอนกลับ ระดับปฐมวัย และระดับการศกึษาข้ันพื้นฐานตามมาตรฐาน

การศกึษาของสถานศึกษา ที่จะนำไปพัฒนาสถานศึกษาตอไป 
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๔. เขียนรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศกึษา(SAR) เพ่ือใชในการประเมินผลและตรวจสอบ

คุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ที่คณะกรรมการสามารถสังเคราะหและใชการประเมินคณุภาพ

การศกึษาภายในสถานศึกษา มีเชื่อถือ มีความสอดคลองการประเมินคุณภาพภายนอก 

๕. สถานศึกษามีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา และเสนอรายงาน 

SAR คณะกรรมการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาตามประกาศของสถานศึกษา 

๖. เตรียมหลักฐาน เอกสาร คำสั่ง รูปภาพ และหลักฐานรองรอยเชิงประจักษ แนวปฏิบัติของโรงเรียน

นำเสนอคณะกรรมการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษารับรองผลการ

ใหระดับคุณภาพ และใหขอมูลยอนกลับ ปรับปรุงแกไข และเสนอคณะกรรมการสถานศึกษาขั้น

พ้ืนฐาน และประกาศตอสาธารณชน 

ทั้งนี ้โรงเรียนบานวังพง จึงแตงตั้งคณะกรรมการจัดทำรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา

ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

     ประกาศ ณ วันที่ ๓๑ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

 

(นายปณณวิทย ดีอุดม) 

      ผูอำนวยการโรงเรียนซับใหญวิทยาคม 

        รักษาการในตำแหนงผูอำนวยการโรงเรียนบานวังพง 
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ภาคผนวก ข 
คำสั่งโรงเรียนบานวังพง ที่ ๑๒/๒๕๖๕ 

เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการจัดทำมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
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คำสั่งโรงเรียนบานวังพง 

ที่ ๑๒/๒๕๖๕ 

เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการจัดทำมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

 

พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พุทธศกัราช ๒๕๔๒ ระบุใหการประกันคุณภาพการศกึษา  

เปนสวนหนึ่งของกระบวนการบริหารการศึกษาที่กำหนดใหสถานศึกษาและหนวยงานตนสังกัดตองดำเนินการ

อยางตอเนื่อง ทั้งระบบการประกันคุณภาพภายใน และระบบการประกันคุณภาพภายนอก ในสวนของ 

การประกันคุณภาพภายในนั้น ตามประกาศคณะกรรมการประกันคุณภาพภายในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

เรื่อง กำหนดหลักเกณฑและแนวปฏิบัติเก่ียวกับการประกันคุณภาพภายในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ.

๒๕๕๔ ระบุใหสถานศึกษากำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศกึษา เพ่ือเปนแนวทางการในการพัฒนา

คุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนบานวังพง จึงดำเนินการจัดทำมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา เพ่ือเปนแนวทางการ

พัฒนาคุณภาพการศึกษา โดยยึดหลักการมีสวนรวมของชุมชนและหนวยงานที่เก่ียวของ ทั้งภาครัฐและเอกชน 

จึงแตงตั้งคณะกรรมการจัดทำมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มีหนาที่ในการรวมประชุม ปรึกษาหารือ 

และดำเนินการจัดทำมาตรฐานการศึกษาของสถานศกึษา ใหมีความเหมาะสม สอดคลองกับมาตรฐาน

การศกึษาชาติ ดังนี้ 

๑. นางวิชชุดา ยินดี    ตำแหนง ผูอำนวยการโรงเรียน    ประธานกรรมการกร           

๒. นายเกรียงศกัดิ์ คีรีรัตนสกุล ตำแหนง ครู คศ.๑                          กรรมการ 

๓. นางสาวลัทธวรรณ รวมครบุร ี ตำแหนง ครู คศ.๑                                      กรรมการ 

๔. นางสาวอรอนงค เขียวปาน ตำแหนง ครูอัตราจาง                                        กรรมการ 

๕. นายปยวัฒน ยศคำลือ  ตำแหนง ครู คศ.๑        กรรมการและเลขานุการ  

ขอใหคณะกรรมการที่ไดรับการแตงตั้งทุกคน ปฏิบัติหนาที่ที่ไดรับมอบหมาย ใหบรรลุตาม

วัตถุประสงคของการดำเนินงาน เปนไปดวยความเรียบรอย เกิดประโยชนสูงสุดตอราชการ 

       ทั้งนี้ ตั้งแตวันที่ ๒ เดือน พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๕                                                                                   

                                    สั่ง ณ วันที่ ๒ เดือน พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๕ 

                                      ลงชื่อ  

 (นางวิชชุดา ยินด)ี 

                    ผูอำนวยการโรงเรยีนบานวังพง 
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ภาคผนวก ค 
บันทึกการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

เห็นชอบประกาศสถานศึกษา ใหใชมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
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บันทึกการพิจารณาใหความเห็นชอบเอกสาร 

ประกาศสถานศึกษาใหใชมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

ของโรงเรียนบานวังพง 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยถูมิ เขต ๓ 

……………………………………………………. 

มติที่ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนบานวังพง เมื่อวันที่ ๑๓ พฤษภาคม พ.ศ.

๒๕๖๕ ไดพิจารณาใหความเห็นชอบ ประกาศสถานศึกษาใหใชมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ดวยมติ

เปนเอกฉันท ใชรายงานตอหนวยงานตนสังกัดและสาธารณชนได 

 

 

                                                             

(นายคงเดช ชัยนา) 

ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 

โรงเรียนบานวังพง 

 

 
(นางวิชชุดา ยินดี) 

ผูอำนวยการโรงเรียนบานวังพง 
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ภาคผนวก ง 
ประกาศสถานศึกษา ใหใชมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
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ประกาศโรงเรียนบานวังพง 
เรื่อง กำหนดคาเปาหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับปฐมวัย 
และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

------------------------------------------------- 

          ตามที่กระทรวงศกึษาธิการ ไดประกาศใหใชมาตรฐานการศึกษาระดับการศกึษาปฐมวัย  

และระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เมื่อวันที่ 6 สิงหาคม 2561 และประกาศใหโรงเรียนทุกสังกัดที่จัดการศกึษา

ขั้นพ้ืนฐาน ใหใชมาตรฐานการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการเปนเปาหมายในการพัฒนาและยกระดับคุณภาพ

ผูเรียน คุณภาพการจัดการศึกษา นั้น โรงเรียนบานวังพง ซึ่งเปนสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ไดนำมาตรฐาน

การศกึษาของกระทรวงศึกษาธิการมาใชเปนมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา โดยผานการเห็นชอบของ

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน และการมีสวนรวมของผูเก่ียวของ และบุคลากรทุกคนในโรงเรียน 

ผูปกครอง และชุมชน เพ่ือนำไปสูการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาใหมีคุณภาพ ไดมาตรฐาน นำไปสูการ

ประเมินคุณภาพภายใน และเพื่อเปนหลักประกันใหผูเรียนเกิดความมั่นใจวาจะไดรับการจัดการศึกษาอยาง 

มีคุณภาพ ตลอดจนผูปกครอง ชุมชน และผูมีสวนเก่ียวของไดเกิดความเชื่อมั่นวา บุตรหลานของตนจะไดรับ

การจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพและไดมาตรฐานตามที่โรงเรียนประกาศ 

          โรงเรียนบานวังพง จึงประกาศการกำหนดคาเปาหมายตามมาตรฐานการศึกษาของ

สถานศึกษา ระดับการศึกษาปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ตามเอกสารแนบทายประกาศน้ี เพ่ือเปน

เปาหมายในการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา และการประเมินคณุภาพภายในสถานศึกษาตอไป  

ประกาศ ณ วันที่ ๑๓ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๕ 

 

 

           (นางวิชชุดา ยินดี) 
    ผูอำนวยการโรงเรียนบานวังพง 
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เรื่อง กำหนดคาเปาหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับปฐมวัย 
และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

.......................................................................... 

ระดับการศึกษาปฐมวัย 

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา 
คาเปาหมายมาตรฐาน/ 

ประเด็นการพิจารณา 

มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของเด็ก  

๑.๑ มีการพัฒนาดานรางกายแข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได ระดับดีข้ึนไป ไดรอยละ ๘๐ 

๑.๒ มีการพัฒนาดานอารมณ จิตใจ ควบคุม ดูแลและแสดงออกทางอารมณได ระดับดีข้ึนไป ไดรอยละ ๘๐ 

๓) มีการพัฒนาการดานสังคม ชวยแหลือตนเอง และเปนสมาชิกที่ดีของสังคม ระดับดีข้ึนไป ไดรอยละ ๘๐ 

๔) มีพัฒนาการดานสติปญญา สื่อสารได มีทักษะการคิดพ้ืนฐานและแสวงหาความรูได ระดับดีข้ึนไป ไดรอยละ ๘๐ 

๕) นักเรียนทุกคนมีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร การสังเกต การวัด และการจำแนก ระดับดีข้ึนไป ไดรอยละ ๘๐ 

๖) นักเรียนทุกคนมีพัฒนาการดานการฟง การพูด การอานคําจากภาพ และการเขียนตาม

แบบ 
ระดับดีข้ึนไป ไดรอยละ ๘๐ 

มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและจัดการ  

๑) มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง ๔ ดาน สอดคลองกับบริบทของทองถ่ิน ระดับดีข้ึนไป 

๒) จัดครูใหเพียงพอกับชั้นเรียน ระดับดีข้ึนไป 

๓) สงเสริมใหครูมีความเชี่ยวชาญดานการจัดประสบการณ ระดับดีข้ึนไป 

๔) จัดสภาพแวดลอมและสื่อเพ่ือการเรียนรู อยางปลอดภัย และเพียงพอ ระดับดีข้ึนไป 

๕) ใหบริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรูเพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ ระดับดีข้ึนไป 

๖) มีระบบบริหารคุณภาพท่ีเปดโอกาสใหผูเก่ียวของทุกฝายมีสวนรวม ระดับดีข้ึนไป 

มาตรฐานท่ี ๓ การจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสำคัญ  

๑) จัดประสบการณที่สงเสริมใหเด็กมีการพัฒนาการทุกดานอยางสมดุลเต็มศักยภาพ ระดับดีข้ึนไป 

๒) สรางโอกาสใหเด็กไดรับประสบการณตรง เลนและปฏิบัติอยางมีความสุข ระดับดีข้ึนไป 

๓) จัดบรรยากาศที่เอ้ือตอการเรียนรูใชสื่อเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย ระดับดีข้ึนไป 

๔) ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงแลละนำผลประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการ

จัดประสบการณและพัฒนาเด็ก 

ระดับดีข้ึนไป 

สรุปผลภาพรวมของสถานศึกษา ด ี
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การกำหนดคาเปาหมาย 

๑. ศึกษาขอมูลเดิม ผลการประเมินตาง ๆ ที่ผานมา เพื่อเปนขอมูลฐานในการกำหนดคาเปาหมาย 

๒. การกำหนดคาเปาหมาย แตละมาตรฐาน ควรกำหนดเปน ระดับคุณภาพ ๕ ระดับ เพ่ือให

สอดคลองกับการประเมิน ดังนี้ 

รอยละ ๙๐ – ๑๐๐ ระดับ  ยอดเยี่ยม 

รอยละ ๘๐ – ๘๙ ระดับ  ดีเลิศ 

รอยละ ๗๐ – ๗๙ ระดับ  ด ี

รอยละ ๖๐ – ๖๙ ระดับ  ปานกลาง 

รอยละ ๕๐ – ๕๙ ระดับ  กำลังพัฒนา 
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ภาคผนวก จ 

คำสั่งโรงเรียนบานวังพง ที่ ๑๓/๒๕๖๕ 

เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ปการศึกษา ๒๕๖๓-๒๕๖๖  

และแผนปฏิบัติการประจำปการศึกษา ๒๕๖๕   
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คำสั่งโรงเรียนบานวังพง 

ที่  ๑๓/๒๕๖๕ 

เรื่อง  แตงตั้งคณะกรรมการจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ปการศึกษา ๒๕๖๓-๒๕๖๖  

และแผนปฏิบัติการประจำปการศึกษา ๒๕๖๕   

เพ่ือใหการจัดทำแผนปฏิบัติการสถานศึกษา ปการศึกษา ๒๕๖๕ เปนไปดวยความเรียบรอยเหมาะสม

และมีความถูกตองตามระเบียบทางราชการ อยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล อันจะกอประโยชนใหเกิดแก

สถานศึกษา อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๔๕ วรรค ๑ (๖) แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ

กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ.๒๕๔๖ เรื่อง การมอบอำนาจการบริหารการบังคบับัญชาขาราชการ จึงขอแตงตั้ง

บุคลากรเปนคณะกรรมการรับผิดชอบการดำเนินงาน ดังนี้ 

คณะกรรมการ 

 ๑. นางวิชชุดา ยินด ี    ผูอำนวยการสถานศึกษา ประธานกรรมการ 

๒. นายเกรียงศกัดิ์ คีรีรัตนสกุล คร ูคศ.๑  กรรมการ 

๓. นางสาวลัทธวรรณ รวมครบุร ี   คร ูคศ.๑  กรรมการ 

๔. นางสาวอรอนงค เขียวปาน    ครูอัตราจาง  กรรมการ 

๕. นางสาวกัลยาณี โพสีทา    พ่ีเลี้ยงอนุบาล  กรรมการ 

๖. นายปยวัฒน ยศคำลือ  คร ูคศ.๑  กรรมการและเลขานุการ 

มอบหมายใหทุกทาน จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ปการศึกษา ๒๕๖๓-๒๕๖๖ และ

แผนปฏิบัติการ ปการศึกษา ๒๕๖๕ และใหนายปยวัฒน ยศคำลือ รวบรวมเอกสารและตรวจสอบความถูกตอง 

อยาใหเกิดผลเสียแกทางราชการและดำเนินการจัดสงสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

ตอไป 

ทั้งนี้ ตั้งแต วันที่ ๒ เดือน พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๕   

สั่ง ณ วันที่ ๓ เดือน พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๕   

 

   (นางวิชชุดา ยินด)ี 

   ผูอำนวยการโรงเรียนบานวังพง 
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ภาคผนวก ฉ 

บันทึกการประชุมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  
เห็นชอบแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ปการศึกษา ๒๕๖๓-๒๕๖๖ และแผนปฏิบตัิการประจำป ๒๕๖๕ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา โรงเรยีนบานวังพง ปการศึกษา ๒๕๖๔ | หนา 42 
 

 

บันทึกการพิจารณาใหความเห็นชอบเอกสาร 

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ปการศึกษา ๒๕๖๓-๒๕๖๖ และแผนปฏิบัติการประจำป ๒๕๖๕ 

ของโรงเรียนบานวังพง 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยถูมิ เขต ๓ 

……………………………………………………. 

 มติที่ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนบานวังพง เมื่อวันที่ ๑๓ พฤษภาคม พ.ศ.

๒๕๖๕ ไดพิจารณาใหความเห็นชอบ ประกาศสถานศึกษาใหใชมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ดวยมติ

เปนเอกฉันท ใชรายงานตอหนวยงานตนสังกัดและสาธารณชนได 

 

 

                                                             

(นายคงเดช ชัยนา) 

ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 

โรงเรียนบานวังพง 

 

 
(นางวิชชุดา ยินดี) 

ผูอำนวยการโรงเรียนบานวังพง 
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ภาคผนวก ช 
คำสั่งโรงเรียนบานวังพง ที่ ๑๔/๒๕๖๕  

เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรและงานวิชาการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  
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คำสั่งโรงเรียนบานวังพง 

ที่  ๑๔/๒๕๖๕ 

เรื่อง  แตงตั้งคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรและงานวิชาการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  

********************************* 

 เพ่ือใหการบริหารหลักสูตรและงานวิชาการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ

สอดคลองกับพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ หมวด ๔ มาตรา ๒๗ ที่กำหนดใหสถานศึกษาขั้น

พ้ืนฐานมีหนาที่จัดทำสาระของหลักสูตรเพ่ือความเปนไทย ความเปนพลเมืองที่ดีของชาติ การดำรงชีวิตและ

การประกอบอาชีพ ตลอดจนเพื่อการศึกษาตอ ในสวนที่เก่ียวกับสภาพของปญหาในชุมชน และสังคม  

ภูมิปญญาทองถ่ิน คุณลักษณะอันพึงประสงคเพ่ือเปนสมาชิกที่ดีของครอบครัว ชุมชน สังคมและประเทศชาติ  

และสอดคลองกับระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวาดวยคณะกรรมการบริหารหลักสูตรและงานวิชาการ

สถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ.๒๕๔๔ 

อาศัยอำนาจตามมาตรา ๓๗ แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศกึษาธิการ พ.ศ.

๒๕๔๖ และที่แกไขเพ่ิมเติม จึงแตงตั้งคณะกรรมการบริหารหลักสูตร และงานวิชาการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  

โรงเรียนบานวังพง ปการศึกษา ๒๕๖๕ ดังนี้ 

1. นางวิชชุดา ยินด ี            ผูอำนวยการโรงเรียน   ประธานกรรมการ 
2. นายคงเดช ชัยนา   ประธานคณะกรรมการสถานศึกษา  รองประธานกรรมการ 

ขั้นพ้ืนฐาน  
3. นายโชคชัย สุขโข   กรรมการการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  กรรมการ 
4. นายปยวัฒน ยศคำลือ     กรรมการการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  กรรมการ 
5. นางสมประสงค เชื้อมีแรง      กรรมการการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  กรรมการ 
6. นายณรงค ชัยนา   กรรมการการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  กรรมการ 
7. นายพนทอง หาญณรงค       กรรมการการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  กรรมการ 
8. นายแหล พรามจร  กรรมการการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  กรรมการ 
9. นายสุนันท ฤทธิ์จรูญ      กรรมการการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  กรรมการ 
10. นางสาวอรอนงค เขียวปาน  ครูอัตราจาง              กรรมการ 
11. นางสาวกัลยาณี โพสีทา    พ่ีเลี้ยงอนุบาล                กรรมการ 
12. นางสาวลัทธวรรณ รวมครบุรี คร ูคศ.๑       กรรมการ 
13. นายเกรียงศักดิ์ คีรีรัตนสกุล คร ูคศ.๑                กรรมการ/เลขานุการ 

 

คณะกรรมการดำเนินการ มีหนาที่และดำเนินการจัดการตามขั้นตอนท่ีกำหนด ดังนี้ 
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 ๑.  วางแผนการดำเนินงานวิชาการ กำหนดสาระรายละเอียดของหลักสูตรระดับสถานศึกษาและแนว

ทางการจัดสัดสวนสาระการเรียนรู และกิจกรรมพัฒนาผูเรียนของสถานศึกษา ใหสอดคลองกับหลักสูตรแกนกลาง

การศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. ๒๕๕๑ และสภาพเศรษฐกิจ สังคม ศิลปะวัฒนธรรม ภูมิปญญาทองถิ่น 

 ๒.  จัดทำคูมือการบริหารหลักสูตร และงานวิชาการของสถานศึกษา นิเทศ กำกับ ติดตาม  

ใหคำปรึกษา เก่ียวกับการพัฒนาหลักสูตร การจัดกระบวนการเรียนรู การวัดและประเมินผลและการแนะแนว

ใหสอดคลองและเปนไปตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

 ๓.  สงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาบุคลากรเกี่ยวกับการพัฒนาหลกัสูตร การจัดกระบวน การเรียนรู การวัด

และประเมินผลและการแนะแนวใหเปนไปตามจุดหมายและแนวทางการดำเนินการของหลักสูตร 

 ๔.  ประสานความรวมมือจากบุคคล หนวยงาน องคกรตาง ๆ และชุมชน เพื่อใหการใชหลักสูตร

เปนไปอยางมีประสิทธิภาพและมีคุณภาพ 

 ๕.  ประชาสัมพันธหลักสูตรและการใชหลักสูตรแกนักเรียน ผูปกครอง ชุมชนและผูเกี่ยวของและ 

นำขอมูลปอนกลับจากฝายตาง ๆ มาพิจารณาเพ่ือปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรของสถานศึกษา 

 ๖.  สงเสริมสนับสนุนการวิจัยเก่ียวกับการพัฒนาหลักสูตร และกระบวนการเรียนรู 

 ๗.  ติดตามผลการเรียนของนักเรียนเปนรายบุคคล ระดับชั้น และชวงชั้น ระดับวิชา กลุมวิชา ในแต

ละปการศึกษา เพ่ือปรับปรุงแกไข และพัฒนาการดำเนินงานดานตาง ๆ ของสถานศึกษา 

 ๘.  ตรวจสอบทบทวน ประเมินมาตรฐาน การปฏิบัติงานของครู และการบริหารหลักสูตรระดับ

สถานศึกษาในรอบปที่ผานมาแลว ใชผลการประเมิน เพื่อวางแผนพัฒนาการปฏิบัติงานของครูและการบริหาร

หลักสูตรปการศึกษาตอไป 

 ๙.  รายงานผลการปฏิบัติงานและผลการบริหารหลักสูตรของสถานศึกษา โดยเนนผลการพัฒนา

คุณภาพนักเรียนตอคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน คณะกรรมการบริหารหลักสูตรระดับเหนือ

สถานศึกษา สาธารณชน และผูเก่ียวของ 

 ๑๐.  ใหดำเนินการประชุมคณะกรรมการอยางนอยภาคเรียนละ ๒ ครั้ง 

 ทั้งนี้ใหผูไดรับการแตงตั้งปฏิบัติหนาที่ที่ไดรับมอบหมายอยางมีประสิทธิภาพ และบรรลุตาม

วัตถุประสงคที่ตั้งไว ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 

  ทั้งนี้  ตั้งแต  วันที่  ๒  เดือน  พฤษภาคม  พ.ศ.  ๒๕๖๕ 

       สั่ง  ณ  วันที่  ๒  เดือน  พฤษภาคม  พ.ศ.  ๒๕๖๕ 

 

 

                                             (ลงชื่อ)       

       (นางวิชชุดา ยินดี) 

      ผูอำนวยการโรงเรียนบานวังพง 



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา โรงเรยีนบานวังพง ปการศึกษา ๒๕๖๔ | หนา 46 
 

 

 



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา โรงเรยีนบานวังพง ปการศึกษา ๒๕๖๔ | หนา 47 
 

 

 



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา โรงเรยีนบานวังพง ปการศึกษา ๒๕๖๔ | หนา 48 
 

 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ซ 
บันทึกการประชุมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

เห็นชอบหลักสูตรสถานศึกษา ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปการศึกษา ๒๕๖๕ 
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บันทึกการพิจารณาใหความเห็นชอบเอกสาร 

หลักสูตรสถานศึกษา ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

ของโรงเรียนบานวังพง 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยถูมิ เขต ๓ 

……………………………………………………. 

 มติที่ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนบานวังพง เมื่อวันที่ ๑๓ พฤษภาคม พ.ศ.

๒๕๖๕ ไดพิจารณาใหความเห็นชอบหลักสูตรสถานศึกษา ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

ปการศึกษา ๒๕๖๕ ดวยมติเปนเอกฉันท ใชรายงานตอหนวยงานตนสังกัดและสาธารณชนได 

 

 

                                                             

(นายคงเดช ชัยนา) 

ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 

โรงเรียนบานวังพง 

 

 
(นางวิชชุดา ยินดี) 

ผูอำนวยการโรงเรียนบานวังพง 
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ภาคผนวก ฌ 
ประกาศสถานศึกษาเรื่องแตงตั้งคณะกรรมการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพ 

การศึกษาภายในสถานศึกษา ปการศึกษา ๒๕๖๕  
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ประกาศโรงเรียนบานวังพง 
เรื่อง  แตงตั้งคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบระบบประกันคุณภาพ 

และประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 -------------------------------------------------------- 

 ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พุทธศักราช ๒๕๔๒ (เพ่ิมเติมฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๕๓ 
ประกาศสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา ข้ันพื้นฐาน เรื่องแนวปฏิบัติการดำเนินงานประกันคุณภาพ 
การศกึษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ.๒๕๖๑ และกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ ขอ ๓ 
ระบุใหสถานศึกษาแตละแหงจัดใหมีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา โดยกำหนด 
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ใหเปนไปตามมาตรฐานการศึกษาแตละระดับ และประเภท พรอม 
จัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุงคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา และดำเนินการตาม 
แผนที่กำหนดไว จัดใหมีการประเมินผล และตรวจสอบคณุภาพตามมาตรฐานการศึกษาภายในสถานศึกษา 
ติดตามผลการดำเนินการเพ่ือพัฒนาสถานศึกษาใหมีคุณภาพตามมาตรฐานการศกึษา และจัดสงรายงานผล 
การประเมินตนเองใหหนวยงานตนสังกัดหรือหนวยงานที่กำกับดูแลสถานศึกษาเปนประจำทุกป 
 เพ่ือใหการดำเนินงานเปนไปดวยความเรียบรอย โรงเรียนบานวังพง จึงประกาศแตงตั้ง 
คณะกรรมการติดตามตรวจสอบระบบประกันคุณภาพและประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาทั้งระดับ 
บุคคลและระดับสถานศึกษาอยางนอยภาคเรียนละ ๑ ครั้ง พรอมจัดทำรายงานผล และนำผลการติดตาม 
ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาไปปรับปรุง พัฒนาสถานศึกษา ดังนี ้
 

๑. นายปณณวิทย ดีอุดม  ผูอำนวยการโรงเรียนซับใหญวิทยาคม ประธานกรรมการ 
    รักษาการในตำแหนงผูอำนวยการโรงเรียนบานวังพง  
๒. นายคงเดช ชัยนา  ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน กรรมการ 
๓. นายเกรียงศกัดิ์ คีรีรัตนสกุล หัวหนางานวิชาการ      กรรมการและเลขานุการ 

 คณะกรรมการที่ไดรับการแตงตั้ง มีหนาที่ 
๑. ติดตาม ตรวจสอบคุณภาพการศกึษาทั้งระดับบุคคลและระดับสถานศึกษาภาคเรียนละ ๑ ครั้ง 

และจัดทำรายงานผลการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 
๒. ประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาอยางนอยปละ ๑ ครั้งและ 

จัดทำรายงานผลการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศกึษา 
ใหคณะกรรมการที่ไดรับการแตงตั้ง ปฏิบัติหนาที่ที่ไดรับมอบหมายใหเปนไปดวยความเรียบรอย 

มีประสิทธิภาพ โดยคำนึงถึงประโยชนของทางราชการเปนสำคัญ 
 

ทั้งนี้  ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
 

  ประกาศ  ณ  วันที่  13  เดือน กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๖6 
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(นายปณณวิทย ดีอุดม) 
ผูอำนวยการโรงเรียนซับใหญวิทยาคม 

    รักษาการในตำแหนงผูอำนวยการโรงเรียนบานวังพง 
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ภาคผนวก ญ 

คำสั่งโรงเรียนบานวังพง ที่ ๒๘/๒๕๖๕ 

เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการพัฒนาแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ปการศึกษา ๒๕๖๓-๒๕๖๖  

และแผนปฏิบัติการประจำปการศึกษา ๒๕๖๕ 
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คำสั่งโรงเรียนบานวังพง 

ที่  ๒๘/๒๕๖๕ 

เรื่อง  แตงตั้งคณะกรรมการพัฒนาแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ปการศึกษา ๒๕๖๓-๒๕๖๖  

และแผนปฏิบัติการประจำปการศึกษา ๒๕๖๕   

เพ่ือใหการจัดทำแผนปฏิบัติการสถานศึกษา ปการศึกษา ๒๕๖๕ เปนไปดวยความเรียบรอยเหมาะสม

และมีความถูกตองตามระเบียบทางราชการ อยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล อันจะกอประโยชนใหเกิดแก

สถานศึกษา อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๔๕ วรรค ๑ (๖) แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ

กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ.๒๕๔๖ เรื่อง การมอบอำนาจการบริหารการบังคบับัญชาขาราชการ จึงขอแตงตั้ง

บุคลากรเปนคณะกรรมการรับผิดชอบการดำเนินงาน ดังนี้ 

คณะกรรมการ 

 ๑. นางวิชชุดา ยินด ี    ผูอำนวยการโรงเรียน ประธานกรรมการ 

๒. นายเกรียงศกัดิ์ คีรีรัตนสกุล คร ูคศ.๑  กรรมการ 

๓. นางสาวลัทธวรรณ รวมครบุร ี   ครู คศ.๑  กรรมการ 

๔. นางสาวอรอนงค เขียวปาน    ครูอัตราจาง  กรรมการ 

๕. นางสาวกัลยาณี โพสีทา    พ่ีเลี้ยงอนุบาล  กรรมการ 

๖. นายปยวัฒน ยศคำลือ  คร ูคศ.๑  กรรมการและเลขานุการ 

มอบหมายใหทุกทาน จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ปการศึกษา ๒๕๖๓-๒๕๖๖ และ

แผนปฏิบัติการ ปการศึกษา ๒๕๖๕ และใหนายปยวัฒน ยศคำลือ รวบรวมเอกสารและตรวจสอบความถูกตอง 

อยาใหเกิดผลเสียแกทางราชการและดำเนินการจัดสงสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

ตอไป 

ทั้งนี ้ ตั้งแต  วันที่  ๓  เดือน  พฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕๖๕   

สั่ง  ณ  วันที ่ ๓  เดือน  ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕๖๕   

 

 

   (นางวิชชุดา ยินด)ี 

   ผูอำนวยการโรงเรียนบานวังพง 

 



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา โรงเรยีนบานวังพง ปการศึกษา ๒๕๖๔ | หนา 55 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ฎ 

บันทึกการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน เห็นชอบแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา  

ปการศึกษา ๒๕๖๓-๒๕๖๖ และแผนปฏิบตัิการประจำป ๒๕๖๕ 
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บันทึกการพิจารณาใหความเห็นชอบเอกสาร 

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ปการศึกษา ๒๕๖๓-๒๕๖๖ และแผนปฏิบัติการประจำป ๒๕๖๕ 

ของโรงเรียนบานวังพง 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยถูมิ เขต ๓ 

……………………………………………………. 

 มติที่ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนบานวังพง เมื่อวันที่ ๑ พฤศจิกายน พ.ศ. 

๒๕๖๕ ไดพิจารณาใหความเห็นชอบ แผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษาปการศึกษา ๒๕๖๕ ดวยมติเปนเอก

ฉันท ใชรายงานตอหนวยงานตนสังกัดและสาธารณชนได 

 

 

                                                             

(นายคงเดช ชัยนา) 

ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 

โรงเรียนบานวังพง 

 

 
 
 

(นายปณณวิทย ดีอุดม) 
ผูอำนวยการโรงเรียนซับใหญวิทยาคม 

    รักษาการในตำแหนงผูอำนวยการโรงเรียนบานวังพง 
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ภาคผนวก ฏ 

หนังสือราชการ คำสั่งของสถานศึกษาที่เกี่ยวของกับการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
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ภาคผนวก ฐ 

หลักฐานการเผยแพรประชาสัมพันธการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา 
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ภาคผนวก ฑ 

ผลการประเมินของคณะกรรมการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 

ภายในสถานศึกษา ตามประกาศของสถานศึกษา 
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การใหความเห็นชอบ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปการศึกษา 256๕ 

ของโรงเรียนบานวังพง 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 

....................................................... 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปการศึกษา 25๖๕ โรงเรียนบานวังพง สำนักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 ฉบับนี้ ไดผานการพิจารณาใหความเห็นชอบจากคณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โรงเรียนบานวังพง ซึ่งท่ีประชุมไดพิจารณาแลว เมื่อวันที่ ๒๗ มีนาคม 256๖ 

เห็นชอบในการรับรองผลการประเมินมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาปฐมวัยและระดับ
การศกึษาขั้นพ้ืนฐานของโรงเรียนบานวังพง และรับรองรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
ปการศึกษา 256๕ ดวยมติเปนเอกฉันท ใชรายงานตอหนวยงานตนสังกัด หนวยงานที่เก่ียวของและ
สาธารณชนได 

 
 
 

 
(นายคงเดช ชัยนา) 

     ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 โรงเรียนบานวังพง 

 

 
 
 

(นายปณณวิทย ดีอุดม) 
ผูอำนวยการโรงเรียนซับใหญวิทยาคม 

    รักษาการในตำแหนงผูอำนวยการโรงเรียนบานวังพง 
 

 

 

 

 

 



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา โรงเรยีนบานวังพง ปการศึกษา ๒๕๖๔ | หนา 66 
 

 

 

 

 

แบบสรุปการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา  
(ระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา) 

ระดับการศกึษาปฐมวยั และการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

ภาคเรียนที่ ๒  ปการศกึษา ๒๕๖๕ 
 

 

 

 

 

 

 

 

โรงเรียนบานวังพง 
 

 

 

 

  

 

 

 

 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชยัภูมิ เขต ๓ 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กระทรวงศึกษาธิการ 
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แบบสรุปการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา (ระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา) 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ภาคเรียนที ่๒  ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

 

ขอมูลท่ัวไป 

๑. ชื่อสถานศึกษา โรงเรียนบานวังพง ตำบลซับใหญ 

    อำเภอซับใหญ จังหวัด ชัยภูมิ  รหัสไปรษณีย 36130 

    โทรศพัท 087 – 2581778  โทรสาร - 

    เว็บไซต http://bwp.chaiyaphum3.go.th    e-mail : 36030192@chaiyaphum3.go.th 

๒. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขัน้

พ้ืนฐาน 

    กระทรวงศึกษาธิการ 

๓. ระดับที่รับการประเมิน 

    (    ) ระดับการศึกษาปฐมวัย  (    ) ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

๔. จำนวนครูและบุคลากร ทั้งหมด 5 คน (ขาราชการครู จำนวน 3 คน, ครูพี่เลี้ยงปฐมวัย จำนวน 2 คน)  

    นกัการภารโรง 1 คน 

๕. จำนวนนักเรียน ทั้งหมด 32 คน 

 ระดบัปฐมวัย 12 คน 

 ระดับประถมศึกษา 20 คน 

 ระดับมัธยมศึกษา - คน 

 ขอรับรองวา ขอมูลที่รายงานไวในแบบฟอรมนี้ถูกตองและเปนความจริงทุกประการ 
 
 
     (ลงชื่อ)............................................................ผูรายงาน 
                       (นายปณณวิทย  ดีอุดม) 
     ตำแหนง  ผูอำนวยการโรงเรียนซับใหญวิทยาคม 
     รักษาการในตำแหนงผูอำนวยการโรงเรียนบานวังพง 
      วัน  2๗  เดือน  มีนาคม  พ.ศ. 2566 
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แบบสรุปการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา (ระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา) 

ระดับการศึกษาปฐมวัย 

ภาคเรียนที ่ ๒  ปการศึกษา  ๒๕๖๕ 

 
 

รายการประเมิน 
ผลการประเมนิ/ระดับ

คุณภาพ 

ขอคนพบของผูประเมิน 

๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 

มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของเด็ก   

๑.๑ มีพัฒนาการดานรางกาย แข็งแรง มีสุข

นิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได 

     เอกสาร/รองรอยหลักฐาน 

1. แบบบันทึกน้ำหนัก-สวนสูง 

2. แบบบันทึกอาหารเสริม (นม) 

3. แบบบันทกึการแปรงฟน 

4. แบบบันทึกการตรวจสุขภาพ 

5.  แบบประเมินพัฒนาการ 4 ดาน 

 

๑.๒ มีพัฒนาการดานอารมณ จิตใจ ควบคมุ 

และแสดงออกทางอารมณได 

     เอกสาร/รองรอยหลักฐาน 

๑. แบบสังเกตพฤตกิรรม 

๒. แบบประเมินพัฒนาการ 4 ดาน 

๓. สมุดบันทึกพัฒนาการเด็กระดับ

ปฐมวัย  พุทธศกัราช  2560 

๑.๓ มีพัฒนาการดานสังคม ชวยเหลือ

ตนเอง และเปนสมาชิกที่ดีของสังคม 

     เอกสาร/รองรอยหลักฐาน 

๑. แบบสังเกตพฤตกิรรม 

๒. แบบประเมินพัฒนาการ 4 ดาน 

๓. สมุดบันทึกพัฒนาการเด็กระดับ

ปฐมวัย  พุทธศกัราช  2560 

๑.๔ มีพัฒนาการดานสติปญญา สือ่สารได มี

ทักษะการคิดพ้ืนฐาน และแสวงหาความรูได 

     เอกสาร/รองรอยหลักฐาน 

๑. แบบสังเกตพฤตกิรรม 

๒. แบบประเมินพัฒนาการ 4 ดาน 

๓. สมุดบันทึกพัฒนาการเด็กระดับ

ปฐมวัย  พุทธศกัราช  2560 

๔. โครงการพัฒนาศักยภาพนักเรียน

ระดับปฐมวัย 

สรุป คณุภาพเด็ก อยูในระดับคุณภาพ ดเีลิศ  
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รายการประเมิน 
ผลการประเมิน/ระดับ

คุณภาพ 

ขอคนพบของผูประเมิน 

๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 

มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการ

จัดการ 

  

๒.๑ มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง ๔ 

ดาน สอดคลองกับบริบทของทองถิ่น 

     เอกสาร/รองรอยหลักฐาน 

๑. หลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัย 

๒. สื่อ เทคโนโลยี /เครื่องมือวัดและ

ประเมินผล 

๓. แผนการจัดประสบการณ 

๔. กิจกรรมบูรณาการปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียงสูการเรียนการสอน 

๒.๒ จัดครูใหเพียงพอกับชั้นเรียน      เอกสาร/รองรอยหลักฐาน 

๑. โครงการการสงเสริมการวิจัยและ
พัฒนาสือ่นวัตกรรมทางการศึกษา 
๒. โครงการพัฒนาระบบนิเทศภายใน
สถานศึกษา 
๓. โครงการพัฒนาบุคลากรและศึกษา    
ดูงาน 
๔. รายงานผลการจัดกิจกรรมสรางชุมชน
แหงการเรียนรู  (PLC) 
๕. รายงานการอบรม 
๖. รายงานการประเมินตนเอง (SAR) 

๒.๓ สงเสริมใหครูมีความเชี่ยวชาญดานการ

จัดประสบการณ 

     เอกสาร/รองรอยหลักฐาน 

๑. โครงการการสงเสริมการวิจัยและ
พัฒนาสื่อนวัตกรรมทางการศึกษา 
๒. โครงการพัฒนาระบบนิเทศภายใน
สถานศึกษา 
๓. โครงการพัฒนาบุคลากรและศึกษา    
ดูงาน 
๔. รายงานผลการจัดกิจกรรมสรางชุมชน
แหงการเรียนรู  (PLC) 
๕. รายงานการอบรม 
๖. รายงานการประเมินตนเอง (SAR) 
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รายการประเมนิ 
ผลการประเมิน/ระดับ

คุณภาพ 

ขอคนพบของผูประเมิน 

๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 

๒.๔ จัดสภาพแวดลอมและสื่อ เพ่ือการ

เรียนรู อยางปลอดภัย และเพียงพอ 

 เอกสาร/รองรอยหลักฐาน 

๑. โครงการโรงเรียนนารู นาดู นาอยู  

นามอง 

๒. บันทึกการใชสื่อและแหลงการเรียนรู 
๓. ทะเบียนคุมสื่อการเรียนรู 
๔. บรรยากาศในการจัดประสบการณ 
๕. แบบสังเกตพฤติกรรมการจัดการ
เรียนรูสำหรับการนิเทศการจัดการเรียนรู 
 

     ๑) การจัดสภาพแวดลอม เหมาะสมกับ

พัฒนาการเรยีนรู 

     

     ๒) การจัดหาสื่อเพียงพอตอการ

พัฒนาการเรียนรู 

     

     ๓) การจัดหาสื่อเหมาะกับการ

พัฒนาการเรียนรู 

     

๒.๕ ใหบริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ และ

สื่อการเรียนรู เพ่ือสนับสนุนการจัด

ประสบการณ 

     เอกสาร/รองรอยหลักฐาน 

๑. แผนการจัดประสบการณ 

๒. บันทึกการใชสื่อและเทคโนโลย ี

 

๒.๖ มีระบบบริหารคุณภาพที่เปดโอกาสให

ผูเก่ียวของทุกฝายมีสวนรวม 

     เอกสาร/รองรอยหลักฐาน 

๑. บันทึกการประชุมคณะกรรมการ

สถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

๒. รายงานการประชุมผูปกครองนักเรียน 

๓. บันทึกการประชุมขาราชการครูและ

บุคลากรทางการศึกษา 
สรุป กระบวนการบริหารและการจัดการ อยู

ในระดับคุณภาพ 
ด ี  
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รายการประเมิน 
ผลการประเมิน/ระดับ

คุณภาพ 

ขอคนพบของผูประเมิน 

๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 

มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจัดการ

เรียนการสอนทีเ่นนเด็กเปนสำคญั 

  

๓.๑ จัดประสบการณที่สงเสริมใหเด็ก

มีพัฒนาการทุกดาน อยางสมดุลเต็ม

ศกัยภาพ 

     เอกสาร/รองรอยหลักฐาน 

๑. แบบวิเคราะหผูเรยีนเปนรายบุคคล 

๒. แผนการจัดประสบการณ 

๓. โครงการสงเสริมศักยภาพทักษะพ้ืนฐาน

ผูเรียนระดับปฐมวัย 

๔. โครงการประชุมผูปกครองนักเรียน 

 

 

๓.๒ สรางโอกาสใหเด็กไดรับ

ประสบการณตรง เลน และปฏิบัติ

อยางมีความสุข 

     เอกสาร/รองรอยหลักฐาน 

1. แผนการจัดประสบการณ 
2. โครงการสงเสริมศักยภาพทักษะพื้นฐาน
ผูเรียนระดับปฐมวัย 
      - กิจกรรมทดลองวิทยาศาสตร 
 

๓.๓ จัดบรรยากาศที่เอ้ือตอการ 

เรียนรู ใชสื่อเทคโนโลยีที ่

เหมาะสมกับวัย 

     ๑. แบบสังเกตพฤติกรรมการจัดการเรียนรู

สำหรับการนิเทศการจัดการเรียนรู 

๒. แบบบันทึกการใชสือ่และเทคโนโลยีของ

ครูผูสอน 

๓. บรรยากาศของหองเรียน 

๓.๔ ประเมินพัฒนาการเด็กตาม

สภาพจริง และนำผลการประเมนิ

พัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัด

ประสบการณและพัฒนาเด็ก 

     ๑. ประเมินพัฒนาการ 

๒. แฟมสะสมผลงานนักเรียน 

๓. ภาพถายกิจกรรม 

๔.สมุดรายงานประจำตัวนักเรียน 

 

สรุป กระบวนการจัดการเรียนการ
สอน อยูในระดับคุณภาพ 

ด ี  

สรุป คุณภาพระดับปฐมวัย อยู ใน
ระดับคุณภาพ 

ด ี  
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บันทึกขอเสนอแนะคณะกรรมการประเมิน และจุดเดน จุดท่ีควรพัฒนา 

 จุดเดน 

1. การเรียนการสอนแบบบูรณาการที่เนนผูเรียนเปนสำคัญการจัดประสบการณที่ครอบคลุม 
พัฒนาการทั้ง ๔ ดาน การดูแลเอาใจใสเด็กทุกคนดุจลูกหลาน เด็กไดเรียนรูอยางมีความสุข 
2. เด็กมีพัฒนาการดานรางกายตามเกณฑที่กำหนด มีพัฒนาการดานอารมณการอยูรวมกันในสังคม 
เหมาะสมตามวัย สามารถอยูรวมกันอยางมีความสุข มีพัฒนาการดานสติปญญาเปนอยางดี สามารถอาน เขียน
คำพื้นฐานตามระดับชั้นไดเปนอยางดี 
3. ใชกระบวนการพัฒนาท่ีหลากหลาย เนนการบริหารจัดการแบบมีสวนรวมจากทุกภาคสวน มุงสู 
จุดหมายเดียวกันคือพัฒนาการและคุณภาพของเด็ก 
 จุดท่ีควรพฒันา 

1. โรงเรียนยังขาดแคลนครูที่จบหลักสูตรปฐมวัยโดยตรง  

2. จัดสภาพแวดลอมทีเ่ปนแหลงการเรียนรูภายนอกหองเรียนใหมีความพรอมและเพียงพอมากยิ่งข้ึน  
๓. ครูควรศกึษาหลักสูตรอยางละเอียด เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดประสบการณตามหลักสูตร 
    ปฐมวัย พ.ศ. ๒๕๖๐ 
4. ควรนำหลักสูตรตานทุจริต และหลักสูตรทองถิ่นไปบูรณาการในการจัดประสบการณสำหรับเด็ก 
    ปฐมวัย 
 

 

 สรุปผลการประเมิน ทั้ง ๓ มาตรฐาน อยูในระดับ  ดี 
 

 

  

(ลงชื่อ)..............................................ประธานกรรมการ (ลงชื่อ)...................................................

กรรมการ 

            (นายปณณวทิย  ดีอุดม)                           (นางภาณิน ี ศรีทัศน)  

 
 

(ลงชื่อ)..............................................กรรมการ  (ลงชื่อ)..............................................กรรมการ 

             (นายธนวัฒน  ออนวงษ)        (นายคงเดช ชัยนา) 

 

 

            (ลงชื่อ)............................................................กรรมการและเลขานุการ 

(นายเกรียงศักดิ์ คีรีรัตนสกุล) 
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ภาคผนวก ฒ 

เกียรติบัตร รางวัลที่ครู นักเรียน สถานศึกษาไดรับรางวัล และรางวัลความโดดเดน 
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ภาคผนวก ณ 

สำเนาผลการสอบผลทดสอบพัฒนาการดานสติปญญาปฐมวัย 
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ภาคผนวก ด 

รูปภาพที่สำคัญในการจัดกิจกรรมของโรงเรียน คุณภาพนักเรียน รูปภาพการ 

ประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา กิจกรรมสำคัญ 

และหลักฐานอื่น ๆ ที่เปนการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา 
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มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพเด็ก 

ขอ ๑.๑ มีการพัฒนาดานรางกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได 

  

ขอ ๑.๒ มีการพัฒนาดานอารมณ จิตใจ ควบคุม ดูแลและแสดงออกทางอารมณได 

  

ขอ ๑.๓ มีการพัฒนาการดานสังคม ชวยแหลือตนเอง และเปนสมาชิกที่ดีของสังคม 
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ขอ ๑.๔ มีพัฒนาการดานสติปญญา สื่อสารได มีทักษะการคิดพ้ืนฐานและแสวงหาความรูได 

  

ขอ ๑.๕ นักเรียนทุกคนมีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร การสังเกต การวัด และการจำแนก 

  

ขอ ๑.๖ นักเรียนทุกคนมีพัฒนาการดานการฟง การพูด การอานคําจากภาพ และการเขียนตามแบบ  

      

 

 

 

 



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา โรงเรยีนบานวังพง ปการศึกษา ๒๕๖๔ | หนา 94 
 

 

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและจัดการ 

ขอ ๒.๑ มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง ๔ ดาน สอดคลองกับบริบทของทองถิ่น 

                              
   

ขอ ๒.๒ จัดครูใหเพียงพอกับชั้นเรียน 

  

ขอ ๒.๓ สงเสริมใหครูมีความเชี่ยวชาญดานการจัดประสบการณ 
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ขอ ๒.๔ จัดสภาพแวดลอมและสื่อเพื่อการเรียนรู อยางปลอดภัย และเพียงพอ 

  

ขอ ๒.๕ ใหบริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรูเพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ 

  

ขอ ๒.๖ มีระบบบริหารคุณภาพที่เปดโอกาสใหผูเก่ียวของทุกฝายมีสวนรวม 
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มาตรฐานท่ี 3 การจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสำคัญ 

ขอ ๓.๑ จัดประสบการณที่สงเสริมใหเด็กมีการพัฒนาการทุกดานอยางสมดุลเต็มศักยภาพ 

  

   ดานรางกาย     ดานอารมณ   

  

        ดานสังคม            ดานสติปญญา 

ขอ ๓.๒ สรางโอกาสใหเด็กไดรับประสบการณตรง เลนและปฏิบัติอยางมีความสุข 
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ขอ ๓.๓ จัดบรรยากาศท่ีเอื้อตอการเรียนรูใชสื่อเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย 

  

ขอ ๓.๔ ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงแลละนำผลประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัด

ประสบการณและพัฒนาเด็ก 
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