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ส่วนที่ 1 
บทสรุปสำหรับผู้บริหาร 

                                                                               

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self– Assessment Report : SAR) โรงเรียนหินตั้ง
พิทยากร สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 ปีการศึกษา 2565  มีจุดประสงค์เพ่ือ  

1.  เพื่อรายงานผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
2.  เพื่อและนำข้อมูลนี้ไปใช้ในการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาในปีต่อไป 
3.  เพื่อรายงานการดำเนินงานการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษาต่อสาธารณะชนและผู้ที่เกี่ยวข้อง 

 

ผลการพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานสถานศึกษา 

โรงเรียนหินตั ้งพิทยากร ตั ้งอยู ่หมู่ที ่ 4 บ้านหินตั ้ง ถนน- ตำบลบ้านชวน อำเภอบำเหน็จณรงค์                  
จังหวัดชัยภูมิ  รหัสไปรษณีย์  36160  โทรศัพท์  044-109333  E-mail  : http://36105053.thaischool.in.th 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 เปิดสอนระดับชั ้นอนุบาล ถึงระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6 มีบุคลากรสายบริหาร จำนวน 1 คน ข้าราชการครู แล3 คน ได้ดำเนินงานด้านการสร้าง
ความเข้มแข็งตามระบบประกันคุณภาพภายใน อย่างต่อเนื่องจนถึงปัจจุบันโดยได้ ดำเนินงานตามกฎกระทรวง 
การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2564 และมีผลการดำเนินงาน ดังนี้     

         
 ผลการประเมินคุณภาพในของสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษา  ดังนี้ 
  1. ระดับข้ันพื้นฐาน  

มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรียน 
 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

ดี 
(ระดับ 3) 

มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ 
(ระดับ 4) 

มาตรฐานที่  3  การจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ดีเลิศ 
(ระดับ 4) 
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กระบวนการพัฒนา 

2. ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน อยู่ในระดับ “ดี” สรุปเป็นรายมาตรฐาน ดังนี้ 
   มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน ผลการประเมินตนเอง : ดี  
   ผลการเรียนรู ้ที ่เป็นคุณภาพของผู ้เรียนทั ้งด้านผลสัมฤทธิ ์ทางวิชาการ ประกอบด้วย  

ความสามารถใน การอ่าน การเขียน การสื่อสาร การคิดคำนวณ  การคิดประเภทต่างๆ การสร้างนวัตกรรม 
การใช้เทคโนโลยี สารสนเทศและการสื่อสาร ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร การมีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน
และเจตคติท่ีดีต่อวิชาชีพ และด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ท่ีเป็นค่านิยมที่ดี ตามท่ีสถานศึกษากำหนด ความ
ภูมิใจในท้องถิ่น และ ความเป็นไทยการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย รวมทั้ง สุข
ภาวะทางร่างกาย และ จิตสังคม ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน มีความสามารถในการอ่าน เขียน การ
สื่อสาร และการ คิดคำนวณ ผู้เรียนมีทักษะในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณตามเกณฑ์ที่ 
สถานศึกษา กำหนดในแต่ละระดับชั ้น มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดวิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดจำแนกแยกแยะ ใคร่ครวญ  ไตร่ตรอง 
พิจารณาอย่างรอบคอบ โดยใช้เหตุผล ประกอบการตัดสินใจ มีการอภิปรายแลกเปลี่ยนความ คิดเห็น และ
แก้ปัญหาอย่างมีเหตุผล มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ผู้เรียนมีความสามารถใน การรวบรวมความรู้ได้
ทั้งด้วยตัวเองและการทำงานเป็นทีม เชื่อมโยง องค์ความรู้ และประสบการณ์มาใช้  ในการสร้างสรรค์สิ่งใหม่ๆ 
อาจเป็นแนวความคิด โครงการ โครงงาน ชิ้นงาน ผลผลิต มีความสามารถใน การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และ
การสื่อสาร ผู้เรียนมีความสามารถในใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการ สื่อสารเพื่อการพัฒนาตนเองและ สังคม
ในด้านการเรียนรู้ การสื่อสาร การทำงาน อย่างสร้างสรรค์ และมี  คุณธรรม มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตาม
หลักสูตรสถานศึกษา ผู้เรียนบรรลุและมีความก้าวหน้าในการ เรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษาจากพื้นฐานเดิม
ในด้านความรู้ความเข้าใจ ทักษะกระบวนการต่างๆ รวมทั้งมีความก้าวหน้าในผลการทดสอบระดับชาติ หรือผล 
การทดสอบ อื่นๆ มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพเรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐานในการ 
จัดการ เจตคติท่ีดีพร้อมที่จะศึกษาต่อใน ระดับชั้นที่สูงขึ้น การทำงานหรืองานอาชีพ  

  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด  

ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม จริยธรรม เคารพในกฎกติกา มีค่านิยมและจิตสำนึก ตามที่ สถานศึกษา
กำหนดโดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม ความภูมิใจในท้องถิ่น และความ เป็นไทย ผู้เรียนมี
ความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่าของความเป็นไทย มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ วัฒนธรรม  และประเพณี ไทย 
รวมทั้งภูมิปัญญาไทย การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและความ หลากหลาย ผู้เรียนยอมรับและ
อยู่ร่วมกันบนความแตกต่างระหว่างบุคคลในด้าน เพศ วัย เชื้อชาติ ศาสนา ภาษาวัฒนธรรม ประเพณี สุขภาวะ
ทางร่างกาย และลักษณะจิตสังคม ผู ้เรียนมีการรักษาสุขภาพ  กาย สุขภาพจิต อารมณ์ และสังคม และ
แสดงออกอย่างเหมาะสม ในแต่ละช่วงวัย สามารถอยู่ร่วมกับคน อื่นอย่างมีความสุข เข้าใจผู้อื่น ไม่มีความ
ขัดแย้งกับผู้อื่น 
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  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ผลการประเมินตนเอง : ดีเลิศ  
    เป็นการจัดระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา มีการกำหนดเป้าหมาย  วิสัยทัศน์
และ พันธกิจอย่างชัดเจน สามารถดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตาม  หลักสูตร
สถานศึกษา ในทุกกลุ่มเป้าหมาย จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ดำเนินการพัฒนา  ครูและ
บุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ และจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อสนับสนุนการ  บริหารจัดการ
และการเรียนรู ้ รวมทั้งจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื ้อต่อการจัดการเรียนรู้  มีเป้าหมาย 
วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน สถานศึกษากำหนด เป้าหมาย วิสัยทัศน์  และพันธกิจ ไว้
อย่างชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของ สถานศึกษา ความต้องการของชุมชน ท้องถิ่น วัตถุประสงค์ของแผนการ
ศึกษาแห่งชาติ นโยบายของรัฐบาล และของต้น สังกัดรวมทั้งทันต่อการ เปลี่ยนแปลงของสังคม มีระบบบริหาร
จัดการคุณภาพของสถานศึกษา สถานศึกษาสามารถบริหารจัดการ คุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบทั้ง
ในส่วนการวางแผน พัฒนา คุณภาพการจัดการศึกษา การนำ แผนไปปฏิบัติเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา มี
การติดตามตรวจสอบ ประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางาน  อย่างต่อเนื่อง มีการบริหารอัตรากำลัง ทรัพยากร
ทางการศึกษา และระบบ ดูแลช่วยเหลือนักเรียน มีระบบการนิเทศภายใน การนำข้อมูลมาใช้ในการพัฒนา 
บุคลากรและผู้ที่เกี่ยวข้อง ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมการ  วางแผน ปรับปรุง และพัฒนา และร่วมรับผิดชอบต่อผลการ
จัดการศึกษา ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและ ทุก
กลุ่มเป้าหมาย สถานศึกษาบริหารจัดการ  เกี่ยวกับงานวิชาการ ทั้งด้านการพัฒนาหลักสูตร กิจกรรมเสริม
หลักสูตร ที่เน้น คุณภาพผู้เรียนรอบด้าน เชื่อมโยงวิถีชีวิตจริง และครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย หมายรวมถึง
การจัด การเรียน การสอนของกลุ่มที่ เรียนแบบควบรวมหรือกลุ่มที่เรียนร่วมด้วย พัฒนาครูและบุคลากรให้มี
ความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ สถานศึกษาส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาครู บุคลากร ให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
และจัดให้มีชุมชน การ เรียนรู้ทางวิชาชีพ มาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียน จัดสภาพแวดล้อม
ทางกายภาพและ สังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ สถานศึกษาจัด สภาพแวดล้อมทางกายภาพทั้งภายในและ
ภายนอก ห้องเรียน และสภาพแวดล้อมทางสังคม ที่ เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ และมีความปลอดภัย จัดระบบ  

เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ สถานศึกษาจัดระบบการ  จัดหา 
การพัฒนาและการบริการ เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อใช้ในการบริหาร จัดการ และการจัดการ เรียนรู้ ที่
เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 
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  มาตรฐานที่ 3  ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญผลการ
ประเมิน ตนเอง : ดีเลิศ  

  จัดกระบวนการจัดการเรียนการสอนตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา  

สร้างโอกาสให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงมีการบริหารจัดการชั้นเรียน
เชิงบวก สร้างปฏิสัมพันธ์ที่ดี ครูรู้จักผู้เรียนเป็นรายบุคคล ดำเนินการตรวจสอบและประเมินผู้เรียน อย่างเป็น
ระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน รวมทั้งร่วมกันแลกเปลี่ยนเรียนรู้และนำผลที่ได้มาให้ข้อมูล  ป้อนกลับเพ่ือ
พัฒนา และปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  และสามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ในการดำเนินชีวิต จัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัด ของหลักสูตรสถานศึกษา
ที่เน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้โดย ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง มีแผนการ  จัดการเรียนรู้ที่สามารถนำไปจัด
กิจกรรมได้จริง มีรูปแบบการ จัดการเรียนรู้เฉพาะสำหรับผู้ที่มีความ  จำเป็นและต้องการความช่วยเหลือพิเศษ 
ผู้เรียนได้รับ การฝึกทักษะแสดงออกแสดงความคิดเห็น สรุปองค์ความรู้ นำเสนอผลงานและสามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ใน ชีวิตได้ ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และ แหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้มีการใช้สื่อ เทคโนโลยี
สารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ รวมทั้งภูมิปัญญา ท้องถิ่นมาใช้ในการจัดการเรียนรู้ โดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้
แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากสื่อที่ หลากหลาย มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ครูผู้สอนมีการบริหาร
จัดการชั้นเรียน โดยเน้นการมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวก ให้เด็กรักครูครูรักเด็ก และเด็กรักเด็ก เด็กรักที่จะเรียนรู้ 
สามารถเรียนรู้ร่วมกันอย่าง มีความสุข ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนา
ผู้เรียน มีการตรวจสอบและ ประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ มีขั้นตอนโดยใช้เครื่องมือและ 
วิธีการวัด และ ประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ และให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนเพ่ือ 
นำไปใช้ พัฒนาการเรียนรู้ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลป้อนกลับเพื่อปรับปรุงและพัฒนาการจัดการ  

เรียนรู้ ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกันแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์รวมทั้งให้ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือ
นำไปใช้ใน การปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 

 

ผลการดำเนินงานตามประเด็นพิจารณา กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ดังนี้ การจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิด และปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ ระดับยอด
เยี่ยม การใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ระดับยอดเยี่ยม การบริหารจัดการ
ชั้นเรียนเชิงบวก ระดับยอดเยี่ยม การตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
ระดับยอดเยี่ยม และการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนา และปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
ระดับยอดเยี่ยม  
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3. ระบุจุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา แผนพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงข้ึน 
        3.1 ระดับการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

จุดเด่น จุดควรพัฒนา 

1. ด้านคุณภาพผู้เรียน 

          ผู้เรียนในระดับชั้น ป.1 - ป.3 ในการทดสอบความสามารถพื้นฐานของ
ผู้เรียนระดับชาติ (NT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ปรากฏว่าคะแนนเฉลี่ยทั้งสามด้าน 
สูงกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับเขตพ้ืนที่ ระดับสังกัด สพฐ. และระดับประเทศ และใน
การประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (RT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1
การสอบ ปรากฏว่าคะแนนเฉลี่ยทั้งสองสมรรถนะสูงกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับเขต
พื้นที่ ระดับสังกัด สพฐ. และระดับประเทศ ส่งผลให้ผู้เรียนอ่านหนังสือออกและ
อ่านคล่อง รวมทั้งสามารถเขียนเพ่ือการสื่อสารได้ทุกคน สามารถใช้เทคโนโลยีใน
การแสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเอง ผู้เรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรงมีสมรรถภาพ
ทางกายและน้ำหนักส่วนสูงตามเกณฑ์ มีระเบียบวินัย จนเป็นเอกลักษณ์ของ
สถานศึกษา เป็นที่ยอมรับของชุมชนโดยรอบในเรื่อง อ่านหนังสือออกและอ่าน
คล่อง ความมีวินัย เคารพกฎกติกา มารยาทของสังคม  

 

        ในปีการศึกษา 2565 โรงเรียนได้
สรุปผลการพัฒนาคุณภาพนักเรียนทั้ง
ด้านวิชาการ ครูและบุคลากรทุกคน 
และผู้มีส่วนที่เกี่ยวข้อง ตั้งเป้าหมายใน
การพัฒนาคุณภาพนักเรียน “ร่วมสร้าง
วัฒนธรรมคุณภาพ โดย เป็นปีแห่งการ
รู้จักรัก เข้าใจ ห่วงใย ไม่ทิ้งใครไว้ข้าง
หลัง” มีก ิจกรรมต้องพัฒนาและให้
ความสำคัญคุณภาพนักเรียน 

2. ด้านการบริหารจัดการ  
      1. โรงเรียนจัดครูผู ้สอนที่มีความเชี่ยวชาญและมีประสบการณ์ในการจัด
กระบวนการเรียนรู้และมีสื่ออุปกรณ์ที่พร้อมและพอเพียงกับนักเรียน ผู้ปกครอง
และชุมชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาการเรียนการสอน   
      2. มีกระบวนการ PLC อย่างสม่ำเสมอเพื่อแลกเปลี่ยนการเรียนรู้ร่วมกัน
อย่างเป็นรูปธรรม 
      3. จัดสภาพแวดล้อมที่เป็นแหล่งการเรียนรู้ภายในและภายนอกห้องเรียนให้
มีความพร้อมและเพียงพอมากยิ่งขึ้น 

 
1. เปิดโอกาสให้ผู้ปกครองได้มีส่วนร่วม
ในการเสนอความคิดเห็นในการจัด
การศึกษาเพ่ือพัฒนาผู้เรียน 
2. สร้างเครือข่ายความร่วมมือของผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของ 
3. โรงเรียนให้มีความเข้มแข็ง มีส่วน
ร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา 
และการขับเคล ื ่อนคุณภาพการจัด
การศึกษา 
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3.1 ระดับการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน (ต่อ) 

จุดเด่น จุดควรพัฒนา 

3. ด้านการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

     ครูมีความตั้งใจและมุ่งมั่นในการพัฒนาผู้เรียน ให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตรสถานศึกษา รวมไปถึงครูมีการ
ผลิตสื่อการสอน และมีแหล่งเรียนรู้ ให้ผู้เรียนได้ค้นคว้า ฝึกกระบวนการทำงาน 
กระบวนการเรียนรู้ และได้พัฒนาทักษะการเรียนรู้ รวมไปถึงการจัดการเรียนการ
สอนแบบสร้างองค์ความรู้ให้กับผู้เรียน และยังมีการจัดบรรยากาศการเรียนรู้ให้
เอ้ือต่อการเรียนรู้ของผู้เรียนอีกด้วย 

 

- ควรมีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบ
สร้างองค์ความรู ้และมีการวิจัยอย่าง
ต่อเนื่อง มีการใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่นเข้า
มาสอดแทรกในการจัดการเรียนรู้ 
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ส่วนที่  1 

ข้อมูลทั่วไปของสถานศึกษา 

 
1. ประวัติโรงเรียน 

1.1 ยุคก่อตั้ง 

            โรงเรียนหินตั้งพิทยากร เดิมเป็นโรงเรียนเอกเทศชั่วคราว ตั้งอยู่ในที่ดินสาธารณะของหมู่บ้าน  
ซึ่งมีนายแสง  มีชำนาญ และราษฎรทุกคนยินดีมอบที่ดินแปลงนี้ให้เป็นที่ตั้งของโรงเรียนเดิม มีที่ดิน 6 ไร่เศษ  
ส่วนหนึ่งขุดสระน้ำ 30-/40 ม. ตามโครงการเงินผันของหม่อมราชวงศ์คึกฤทธิ์  ปราโมทย์   
   โรงเรียนหินตั ้งพิทยากร สร้างเมื ่อวันที ่ 25 สิงหาคม 2483 ผู ้นำในการก่อสร้าง  คือ           
นายแสง  มีชำนาญ  ผู้ใหญ่บ้านคนแรก ร่วมกับราษฎรในหมู่บ้านสร้างขึ้นแล้วเสร็จ จึงได้ขออนุญาตทางอำเภอ
เปิดทำการสอน โดยมีนายพิทักษ์  พันธ์ชนะ เป็นครูใหญ่ นายวิทยา  สกุลอนันท์ เป็นครูน้อย 

1.2 ยุคพัฒนา 
  พ.ศ. 2491 นายรัตน์  นวลประเสริฐ ร่วมกับชาวบ้านสร้างอาคารเรียนใหม่ ยกพ้ืนสูง 30 ซม.  

มีขนาดกว้าง 8 ม. ยาว 9 ม. ทำการสอนตั้งแต่ชั้น ป.1 - ป.4 

   พ.ศ. 2503 นายรัตน์  นวลประเสริฐ เห็นว่าอาคารเรียนหลังที่สอง ชำรุดมาก  จึงได้ขอความ
ร่วมมือจากนายจอย  บุญเกิด  ผู้ใหญ่บ้าน คณะครู  กรรมการสถานศึกษา  และชาวบ้านทั้งหมด ได้ร่วมประชุม
ปรึกษาหารือกัน เพ่ือสร้างอาคารเรียนใหม่อีกเพ่ือความคงทนถาวรกว่าอาคารที่แล้ว 

   พ.ศ. 2513 นายรัตน์  นวลประเสริฐ  ครูใหญ่  ได้จัดหาวัสดุก่อสร้าง  เสาไม้เต็งรังแดง  เป็น
สี่เหลี่ยมขนาดเล็ก 7-/5 นิ้ว ยาว 11 ศอก (สะสมไว้ตั้งแต่ พ.ศ. 2506) ดังนั้นเมื่อได้ฤกษ์งามยามดี  ในวันที่  
22 กรกฎาคม 2513 จึงขอแรงชาวบ้านหินตั้งก่อสร้างอาคารหลังที่สาม  อาคารเรียนมีขนาดกว้ าง 8 ม.       
ยาว 9 ม. ใต้ถุนสูง 1 ม. พื้นไม้กระดาน หลังคาสังกะสี หันหน้าอาคารไปทางทิศใต้พร้อมกับสร้างอาคารใหม่  
นายแจ่ม  รัตนกลาง ราษฎรได้สร้างเสาธงไม้อุทิศให้โรงเรียนมีขนาดเสาสูง 14  ศอก  เสากลมขนาดเส้นผ่าน
ศูนย์กลาง 15 ซม. ทาสีขาว คิดค่าวัสดุก่อสร้างทั้งสิ้น 6,500 บาท (หกพันห้าร้อยบาทถ้วน)  มิได้ใช้งบประมาณ
จากทางราชการ  อาคารหลังนี้ตั้งในที่ดินแปลงใหญ่ซึ่งมีเนื้อที่ดินทั้งหมด 17 ไร่ 3 งาน 80 ตารางวา 

   พ.ศ.  2519 โรงเร ียนได ้บ ูรณะซ ่อมแซมใหญ ่โดยได ้ ร ับเง ินผ ันของร ัฐบาลสมัย                 
หม่อมราชวงศ์คึกฤทธิ์  ปราโมทย์  ทำการซ่อมแซมใหม่เมื่อวันที่ 1-3 มิถุนายน 2519 โดยการตีฝา ทำประตู  
หน้าต่าง บันได ทำหลังคาเฉลียง (กันสาด) 
   พ.ศ. 2522 นายสวัสดิ์  ประภาตะนันท์  เป็นครูใหญ่  ได้มีการเปลี่ยนแปลงอาคารเรียนใหม่  
เพราะได้รับงบประมาณก่อสร้างอาคารเป็นเอกเทศ เป็นอาคารเรียนแบบ ป.1ฉ ใต้ถุนสูง มีขนาด 3 ห้องเรียน   
ยาว 27 เมตร กว้าง 8 เมตร  ในวงเงินงบประมาณ  420,000  บาท   
 
 



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา SAR โรงเรียนหินตั้งพิทยากร 

 
8 

 

 

   พ.ศ. 2530 ในวันที ่ 12 พฤษภาคม 2530 ทางราชการได้ย้ายนายอุดมศักดิ ์   กุลพรม        
มาดำรงตำแหน่งครูใหญ่  ได้ร่วมกับคณะครู  ผู้ปกครองนักเรียน  กรรมการโรงเรียน  พัฒนาโรงเรียนดังนี้   
   พ.ศ. 2535  สร้างฐานพระพุทธรูป และหลังคาพระพุทธรูป 

   พ.ศ. 2536  โรงเรียนได้รับอนุญาตให้เปิดสอนชั้นอนุบาล 1 จำนวน 1 ห้องเรียน 

   พ.ศ. 2537 ต่อเติมชั้นล่างอาคารเรียน แบบ ป.1ฉ ใต้ถุนสูง จำนวน 1 ห้องเรียน มีขนาด     
6-/9 เมตร โดยคณะครู  ผู้ปกครอง  ชาวบ้าน  ช่วยกันบริจาคสร้างเป็นเงิน  17,000  บาท  (หนึ่งหมื่นเจ็ดพัน
บาทถ้วน)  และให้เป็นห้องเรียนชั้น ป.1, 2   
   พ.ศ. 2538  โรงเรียนได้รับงบประมาณจากสำนักงานประมงจังหวัดชัยภูมิ  ในการขุดบ่อเลี้ยง
ปลาโครงการประมงโรงเรียน  เพื่อสนับสนุนโครงการอาหารกลางวัน  ใช้งบประมาณ  149,000  (หนึ่งแสนสี่
หมื่นเก้าพันบาทถ้วน) 
   พ.ศ. 2539 สร ้างระบบประปาโรงเร ียน  โดยการบร ิจาคจากคณะครู ผ ู ้ปกครอง                 
สิ้นงบประมาณ 15,000 บาท (หนึ่งหมื่นห้าพันบาทถ้วน) 
   พ.ศ. 2540  ได้รับงบประมาณจากทางราชการในการปรับปรุงโรงเรียนให้เป็นปัจจุบันโดยการ
ทาสีอาคารเรียน ปรับพื้นใต้ถุนอาคาร เปลี่ยนประตูหน้าต่าง และซ่อมแซมรางน้ำ  งบประมาณ 73,510 บาท  
(เจ็ดหมื่นสามพันห้าร้อยสิบบาทถ้วน) 
   - นายอุดมศักดิ์  กุลพรม  และนางสาวเพ็ญศรี  กลิ่นศรีสุข  ได้ร่วมกันบริจาคเงินเพ่ือสร้างซุ้ม
ประตูโรงเรียนทั้งสองด้าน  เป็นเงิน  17,000  บาท  (หนึ่งหมื่นเจ็ดพันบาทถ้วน)  โดยนายอุดมศักดิ์  กุลพรม  
ครูใหญ่  บริจาค 7,000 บาท  นางสาวเพ็ญศรี  กลิ่นศรีสุข  ข้าราชการครูในโรงเรียนบริจาค  7,000  บาท  
ผู้ปกครองนักเรียนชั้น  ป.6  ปีการศึกษา  2539  ร่วมกันบริจาค  1,000  บาท 

   - นายอุดมศักดิ์  กุลพรม  ครูใหญ่ได้บริจาคเงิน  3,000  บาท  นางสาวเพ็ญศรี  กลิ่นศรีสุข  
ข้าราชการครูในโรงเรียน  บริจาค  3,000  บาท  ก่อสร้างโรงอาหาร  

  - นายอุดมศักดิ์  กุลพรม  ครูใหญ่  บริจาคเงิน  2,500  บาท  นางสาวเพ็ญศรี   กลิ่นศรีสุข  
ข้าราชการครูในโรงเรียนบริจาค 3,000  บาท  จัดสร้างสวนหย่อมหน้าอาคารเรียน  จัดซื้อม้าหินอ่อน จำนวน  
2 ชุด  ไว้เป็นสมบัติของโรงเรียน พ.ศ. 2541  สร้างที่แปรงฟันและอ่างล้างหน้าสำหรับนักเรียนจำนวน  6 ที่  
โดยการบริจาคจากคณะครู  ผู้ปกครองนักเรียน  กรรมการโรงเรียน  และนักเรียนชั้น  ป.6  ปีการศึกษา  2540  
สิ้นค่าก่อสร้างเป็นเงิน  5,000  บาท 

   พ.ศ. 2541 วันที่ 25 กันยายน 2541 โรงเรียนได้รับงบประมาณในการปรับปรุงโรงเรียน  
งบประมาณ  15,000  บาท  ได้ดำเนินการปรับขอบ่อ  ปรับพื้นท่ีสนามบางส่วน  และตัดถนนให้ดูสวยงามเป็น
ระเบียบ 

             ปีการศึกษา 2553  โรงเรียนได้รับงบประมาณจากทางราชการจัดจ้างนักการภารโรงตาม
โครงการคืนครูให้กับนักเรียน จำนวน 1 คน 
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  ปีการศึกษา 2553 – 2555 ได้ปรับปรุงสภาพภูมิทัศน์และแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน โดย
ปลูกต้นไม้บริเวณหน้าโรงเรียน จัดตกแต่งสวนหย่อม จัดสร้างห้องน้ำห้องส้วมสำหรับนักเรียนจัดห้องเรียน
อนุบาลให้เป็นเอกเทศ จัดห้องสมุด จัดนำเทคโนโลยีระบบ ICT ได้รับการสนับสนุนจากมูลนิธิไกลกังวลจัดสรร
อุปกรณ์การเรียนโทรทัศน์ทางไกลผ่านดาวเทียมมาช่วยแก้ปัญหาครูไม่ครบชั้นในการเรียนการสอนทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ โดยได้รับความร่วมมือของชุมชน  คณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง ครูและนักเรียนทำให้
โรงเรียนน่าดูน่าอยู่น่าเรียนครูมีความเพียรใส่ใจในการสอนส่งผลให้โรงเรียนมีคุณภาพ 
    ปัจจุบันโรงเรียนหินตั้งพิทยากรเปิดทำการสอนตั้งแต่ชั้นอนุบาล 2 ถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  
มีนักเรียนจำนวน 21 คน ครูประจำการ 3 คน เจ้าหน้าที่ธุรการ 1 คน รวมบุคลากรทั้งหมด 4 คน 
 

แผนผังบริเวณโรงเรียนหินตั้งพิทยากร 
 

แผนผังบริเวณโรงเรียนหินตั้งพิทยากร 

            
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ถนนเข้าหมู่บ้านหินตั้ง 

แป
ลง

นา
สา

ธิต
 

แป
ลง

สว
นป

่า 

สนามกีฬา 

ที่จอดรถ เสาธง สนามเดก็เล่น 

สำนักงาน

ครู 
อาคารเรยีน ห้องสมุด 

ถังเก็บน ำ้ฝน 
โรงอาหาร

อำหำร 

ห้องเก็บของ 

บ่อเลี้ยงปลา  (งบประมง) 

ฐานพระ 
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1.3 ข้อมูลอาคารสถานที่ 
 

อาคารเรียนและอาคารประกอบ 

ประเภทอาคาร รายการ จำนวน ที่มา 

อาคารเรียน อาคารเรียนอเนกประสงค์ 1 หลัง   งบประมาณ 

เงินนอกงบประมาณ 

อาคารประกอบ ห้องสมุด 1 หลัง เงินบริจาค 

 ส้วมแบบ  สปช. 601/2526   1 หลัง 4 ที ่ งบประมาณ 

 โรงจอดรถ 1 หลัง เงินบริจาค 

 ศาลาพักผ่อน (ห้องดนตรีไทย) 1 หลัง เงินบริจาค 

 สำนักงานโรงเรียน 1 หลัง วัสดุจากบ้านพักครู

และเงินบริจาค 

สนามเด็กเล่น สนามเด็กเล่น 1 สนาม เงินบริจาค 

และสนามกีฬา สนามฟุตบอล 1 สนาม เงินบริจาค 

 

2. วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย 

สัญลักษณ์ประจำโรงเรียน  (School  Logo) 
1. อักษรย่อ   ต.ก. หมายถึง โรงเรียนหินตั้งพิทยากร 

           2. เขียว – เหลือง สีประจำโรงเรียน 
สีเขียว  -  เป็นผู้มีจิตใจเยือกเย็น สุขุม รอบคอบ 

สีเหลือง – เป็นผู้มีความเจริญรุ่งเรือง 

 
 

 
 
 โรงเรียนหินตั้งพิทยากรได้ระดมความคิดเห็นในการจัดการศึกษา ได้แก่  ประชาชน  ผู้ปกครองนักเรียน
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  คณะคร ู นักเรียน  ตลอดจนผู้ทรงคุณวุฒิ  ร่วมกันกำหนดทิศทางการจัด
การศึกษาโดยท้องถิ ่น  เพื ่อท ้องถ ิ ่น  ท ั ้งน ี ้ ให ้สอดคล้องกับนโยบายการจ ัดการศึกษาของร ัฐบาล
กระทรวงศึกษาธิการและสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานให้ได้มาตรฐานการศึกษาระดับชาติจึง
กำหนดกรอบและทิศทางการจัดการศึกษาดังต่อไปนี้ 
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2.1 วิสัยทัศน์ (Vision) 
วิสัยทัศน์  พันธกิจ  เป้าประสงค์  กลยุทธ์  เอกลักษณ์/อัตลักษณ์ของสถานศึกษา  

  ภายในปีการศึกษานี้ โรงเรียนหินตั้งพิทยากร มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษา มีคุณธรรม น้อมนำความรู้ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 

 
2.2 พันธกิจ (Mission) 

  1. ปลูกฝังให้นักเรียนทุกคนมีวินัย คุณธรรม จริยธรรม มารยาทดี รักความสามัคคี โดย
สอดแทรกในกระบวนการเรียนการสอนทุกวิชา 

2. ส่งเสริมให้นักเรียนมีการพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ 
3. จัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
4. ส่งเสริมสนับสนุนและให้บริการด้านพลานามัยเพ่ือสุขภาพกายและจิตที่สมบูรณ์ 
5. นำนวัตกรรมและเทคโนโลยีมาใช้จัดกิจกรรมการเรียนการสอนทุกกลุ่มสาระ 

  6. พัฒนาการเรียนการสอนในด้านภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ สังคม
ศึกษา และคอมพิวเตอร์ 

7. นักเรียนอ่านออกเขียนได้ 
8. ร่วมมือกับชุมชนและภาคีในการจัดทำหลักสูตรท้องถิ่น 

  9. จัดสภาพแวดล้อมให้สะอาด ร่มรื่น สวยงาม น่าดูน่าอยู ่น่าเรียน ปลอดภัย และเป็นแหล่ง
เรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ของนักเรียนและการสอนของครู 

  10. ส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียนสร้างความคิดเศรษฐกิจพอเพียงตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 
  11.  จัดบรรยากาศในห้องเรียนให้เป็นห้องเรียนคุณภาพ 
 

2.3 เป้าประสงค์ (CorporateObjectives) 
  1. นักเรียนได้รับการบริการทางการศึกษาอย่างทั่วถึงและมีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน

การศึกษา 
2. บุคลากรมีขวัญและกำลังใจในการทำงานและได้รับการพัฒนาสู่มาตรฐานการศึกษา 
3. โรงเรียนได้รับความร่วมมือในการพัฒนาการศึกษา 
4. นักเรียนมีความเป็นอยู่อย่างพอเพียงประหยัดไม่ฟุ่มเฟือยใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 
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กลยุทธ์โรงเรียน 

1. พัฒนาการบริหารจัดการศึกษาโดยเน้นการสร้างและมีส่วนร่วมของบุคลากรทั้งภายในและภายนอก

สถานศึกษา 

2. ปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ให้ผู้เรียนได้รับการศึกษาเต็มตามศักยภาพควบคู่กับการพัฒนาแหล่ง

เรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

3. พัฒนาครูและบุคลากรของโรงเรียนให้มีศักยภาพในการจัดการเรียนการสอนตามแนวทางปฏิรูป

การศึกษา 

4. ส่งเสริมการนำเทคโนโลยีมาใช้ในการพัฒนาการศึกษา 

5. ปรับปรุงกิจกรรมสนับสนุนการเรียนการสอนโดยสร้างความร่วมมือกับชุมชนในการอนุรักษ์

วัฒนธรรมประเพณีไทย 

 

     2.  เอกลักษณ์/อัตลักษณ์ของสถานศึกษา 

เอกลักษณ์โรงเรียนหินตั้งพิทยากร 

         แต่งกายสะอาด 
 
อัตลักษณ์โรงเรียนหินตั้งพิทยากร 
         ยิ้ม  ไหว้  ทักทายกัน  
    
 คำขวัญของโรงเรียน 
         รักเรียน  รักสถาบัน  อดกลั้น  มีวินัย
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3. ข้อมูลพื้นฐานของโรงเรียน 

3.1 ชื่อสถานศึกษา   

           ชื่อ สถานศึกษา : โรงเรียนหินตั้งพิทยากร   
        ที่อยู่ : หมู่ที่ 4 บ้านหินตั้ง ตำบลบ้านชวน อำเภอบำเหน็จณรงค์ จังหวัดชัยภูมิ รหัสไปรษณีย์  

36160      
      สังกัด : สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 

        โทรศัพท์ : 044-109333   E-Mail : http://36105053.thaischool.in.th 
        เปิดสอนตั้งแต่ระดับปฐมวัย ถึงระดับประถมศึกษา  
   - ชั้นอนุบาล ๒ - ๓ มีครู 1 คน จำนวนนักเรียน 6 คน 
   - ระดับประถมศึกษา ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 - 6 มีครูจำนวน 2 คน นักเรียน 15 คน    
        เขตพ้ืนที่บริการการศึกษา : บ้านหินตั้ง 

 

3.2 ข้อมูลผู้บริหาร 

          ผู้อำนวยการรักษาการสถานศึกษา  นายถาวร พรโสภณ วุฒิการศึกษาปริญญาโท  สาขา 

บริหารการศึกษา โทรศัพท์  082-143-8799   

 

4. ข้อมูลของชุมชน  สังคม 

      4.1 ข้อมูลสภาพชุมชนโดยรวม  

                สภาพชุมชน โดยรอบ ๆ บริเวณโรงเรียน มีลักษณะเป็นที่ราบ มีหมู่บ้านในเขตบริการ  1 หมู่บ้าน

แบ่งเป็น  2  คุ้มคือบ้านหินตั้งเก่าและบ้านหินตั้งใหม่  มีวัดประจำคุ้ม  1  วัดคือ วัดศิลาเขตมีพระอธิการสมเกียรติ 

มหาสกโกดำรงตำแหน่งเจ้าอาวาสวัด  และมีที่พักสงฆ์ประจำคุ้มบ้านใหม่หินตั้ง  มีพระโรจน์  ชาตะเมธี เป็นผู้ดูแล

ที ่พักสงฆ์ อาชีพหลักของชุมชน คือ กสิกรรม(ทำนา-ทำไร่) นับถือศาสนา พุทธ 100 เปอร์เซ็นต์ ประเพณี 

ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น โดยทั่วไปยังนับถือประเพณีเก่าแก่ทางภาคอีสาน แบบโบราณ ผสมผสานกับวัฒนธรรม

สมัยใหม่บ้าง 

      ศาสนาพุทธ เป็นศาสนาประจำของหมู่บ้าน คิดเป็นร้อยละ 100 ของประชากรทั้งหมด มีวัดและสำนัก

สงฆ์เป็นศูนย์รวมในการประกอบพิธีกรรมทางศาสนา ตลอดจนบำเพ็ญกุศลต่างๆ 

      ประเพณี/ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น ที่เป็นที่รู้จักโดยทั่วไปคือ พิธีสงกรานต์-รดน้ำดำหัวผู้สูงอายุ ในวันที่ 

13 เมษายน ของทุกปี ประเพณีตักบาตรเทโว ประเพณีบวชนาค ประเพณีแต่งงาน ประเพณีบุญกลางบ้าน 

ประเพณีก่อพระทราย ประเพณีเลี้ยงศาลตาปู่บ้าน ที่ปฏิบัติสืบทอดกันมาหลายชั่วอายุคนภาษาพูดเป็นภาษา

โคราช ผู้ปกครองส่วนใหญ่ จบการศึกษาระดับประถมศึกษา ร้อยละ 90 ประกอบอาชีพเกษตรกรรม ฐานะทาง

เศรษฐกิจ/รายได้ โดยเฉลี่ย ต่อ ครอบครัว ต่อปี  20,000  บาท 

http://36105053.thaischool.in.th/
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    4.2 เขตบริการการจัดการศึกษาของโรงเรียน 

     เขตบริการการจัดการศึกษาของโรงเรียนหินตั้งพิทยากร มี 1 หมู่บ้าน  ได้แก่ 

- หมู่ที่ 4 บ้านหินตั้ง    

      4.3 แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่น  

 1) ห้องสมุดมีขนาด 36 ตารางเมตร จำนวนหนังสือในห้องสมุด 5,000 เล่ม การสืบค้นหนังสือและ

การยืม – คืน ใช้ระบบการจดบันทึก 

 จำนวนนักเรียนที่ใช้ห้องสมุดในปีการศึกษาที่รายงานเฉลี่ย 380 คนต่อวัน คิดเป็นร้อยละ 51.70  

ของนักเรียนทั้งหมด 

 2) ห้องปฏิบัติการ 

     ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์   จำนวน  1  ห้อง 

     ห้องปฏิบัติการทางภาษา  จำนวน  1  ห้อง 

     ห้องการงานพื้นฐานอาชีพ จำนวน  1  ห้อง 

     3) คอมพิวเตอร์ จำนวน 5 เครื่อง 

   -  ใช้เพื่อการเรียนการสอน  5  เครื่อง 

   -  ใช้เพื่อสืบค้นข้อมูลทางอินเทอร์เน็ต  1  เครื่อง 

   -  ใช้เพื่อการบริหารจัดการ 1 เครื่อง 

     4)  แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 

แหล่งเรียนรู้ภายใน สถิติการใช้จำนวนครั้ง/ปี 

1.    ห้องสมุดโรงเรียน 188 / ปี 

2.    ห้องดนตรีไทย 155 / ปี 

3.    แปลงเศรษฐกิจพอเพียง 150 / ปี 

4.   แปลงนาสาธิต  135 / ปี 

5.   ฐานพระพุทธรูป  88 / ปี 

6.   ห้องคอมพิวเตอร์ 190 / ปี 

7.   ห้องครัว 250 / ปี 

8.    ป้ายนิเทศ 250 / ปี 

9.    มุมพยาบาล 15                           15/ ป ี
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 5) แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน 

 

             6) ภูมิปัญญาท้องถิ่นที่ใช้ศึกษาในปีการศึกษา 2565 มีดังนี้ 

ที ่ ชื่อ-สกุล เรื่องท่ีให้ความรู้ หมายเหตุ 
1 นายสมนึก  พงษ์สุภา ทำปุ๋ยชีวภาพ 2/ปี 
2 นายสายยน  ปานอาสา ทำปุ๋ยชีวภาพ 2/ปี 
3 นางสายม่าน   ชาติเผือก การทำขนมดอกจอก 1/ปี 
4 นางสายม่าน   ชาติเผือก การทำขนมนางเล็บ 1/ปี 
5 นางสายม่าน   ชาติเผือก การทำกล้วยฉาบ 1/ปี 
6 นายสายยน  ปานอาสา การผูกผ้าประดับในงานพิธีต่างๆ 2/ปี 
7 นายสายยน  ปานอาสา การทำบายศรีสู่ขวัญ 2/ปี 
8 นายอ๊อด  ฟ้าบัง การปะยาง 1/ปี 
9 นางสุนี  ผดุงตาล การทอเสื่อจากกกและต้นไหล 2/ปี 
10 นายสายยน  ปานอาสา การทำน้ำยาล้างจานจากผลมะกรูด 1/ปี 

 

 

 

 

 

แหล่งเรียนรู้ภายนอก สถิติการใช้จำนวนครั้ง/ปี 

1.   วัดศิลาเขต 10 / ปี 

2.   วัดใหม่หินตั้ง 10 / ปี 

3.   ศาลตาปู่ 15 / ปี 

4.    ไร่นาสวนผสม 25  / ปี 

5.    ทุ่งนา 25 / ปี 

6.    ศูนย์สาธิตเศรษฐกิจพอเพียง 8  / ปี 

7.   ร้านก๋วยเตี๋ยว 5  /  ปี 

8.    สถานีอนามัยบ้านชวน 3 / ปี 

9.    สถานีตำรวจ อำเภอบำเหน็จณรงค์ 3 / ปี 
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5. ข้อมูลของครูและบุคลากร 
      5.1 ปีการศึกษา 2563 

ที ่ ช่ือ-สกุล 
อายุ 

ราชการ 
วุฒิ วิชาเอก ตำแหน่ง วิทยฐานะ ช้ันท่ีสอน 

1 นางชุติกาญจน์  น้อยวงษ ์  กศ.ม. การประถมศึกษา ผู้อำนวยการสถานศึกษา ชำนาญการพิเศษ - 
2 นางปัญจมาภรณ์  แสงฤทธิ ์ 22 ศษ.บ การประถมศึกษา คร ู ชำนาญการ ป. 1-2 
3 นางพิชยา  อินทร์ชู  ค.บ. การศึกษาปฐมวัย คร ู - อนุบาล 
4 นางสาวมัลลิกา  คำอุด 2 ค.บ. วิทยาศาสตร์ทั่วไป คร ู - ป. 5-6 
5 นายศิริไพศาล  จำปาวงค ์ 1 วทบ. การเงินการธนาคาร ธุรการ - - 

 

ในปีการศึกษา 2563 มีครูและบุคลากรทางการศึกษาทั้งหมด 5 คน หญิง 4 คน  แบ่งเป็นผู้อำนวยการ
สถานศึกษาจำนวน 1 คน ครูผู้สอนจำนวน  3 คน  เจ้าหน้าทีธุ่รการ 1 คน   
 

5.2 ปีการศึกษา 2564 

ที ่ ช่ือ-สกุล 
อายุ 

ราชการ 
วุฒิ วิชาเอก ตำแหน่ง วิทยฐานะ ช้ันท่ีสอน 

1 นางชุติกาญจน์  น้อยวงษ์ 23 กศ.ม. การประถมศึกษา ผู้อำนวยการสถานศึกษา ชำนาญการพิเศษ - 
2 นางปัญจมาภรณ์  แสงฤทธิ ์ 24 ศษ.บ การประถมศึกษา คร ู ชำนาญการ ป. 1-2 
3 นางพิชยา  อินทร์ชู  ค.บ. การศึกษาปฐมวัย คร ู - อนุบาล 
4 นางสาวมัลลิกา  คำอุด 5 ค.บ. วิทยาศาสตร์ทั่วไป คร ู - ป. 5-6 
5 นายศิริไพศาล  จำปาวงค ์ - บธ.บ การเงินการธนาคาร ธุรการ - - 

 

ในปีการศึกษา 2564 มีครูและบุคลากรทางการศึกษาทั้งหมด 5 คน หญิง 4 คน ชาย 1 คน แบ่งเป็น
ผู้อำนวยการสถานศึกษาจำนวน 1 คน ครูผู้สอนจำนวน 3 คน  เจ้าหน้าทีธุ่รการ 1 คน 

 

5.3 ปีการศึกษา 2565 

ที ่ ช่ือ-สกุล 
อายุ 

ราชการ 
วุฒิ วิชาเอก ตำแหน่ง วิทยฐานะ ช้ันท่ีสอน 

1 นายถาวร พรโสภณ  กศ.ม.  ผู้อำนวยการรักษาการ  - 
2 นางปัญจมาภรณ์  แสงฤทธิ์ 24 ศษ.บ การประถมศึกษา คร ู ชำนาญการ ป. 4-6 
3 นางพิชยา  อินทร์ชู 7 ค.บ. การศึกษาปฐมวัย คร ู - อนุบาล 
4 นางสาวสุพรรัตน์  เกิดสีทอง 1 ค.บ. วิทยาศาสตร ์ คร ู - ป. 1-3 
6 นายศิริไพศาล  จำปาวงค ์ - บธ.บ การเงินการธนาคาร ธุรการ - - 

 

ในปีการศึกษา 2565 มีครูและบุคลากรทางการศึกษาทั้งหมด 4 คน หญิง 3 คน ชาย 1 คน แบ่งเป็นครู
จำนวน 3 คน  เจ้าหน้าทีธุ่รการ 1 คน  
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6. ข้อมูลนักเรียน   
6.1 จำนวนนักเรียน ห้องเรียน ประจำปีการศึกษา 2563 
      โรงเรียนหินตั้งพิทยากรมีข้อมูลเกี่ยวกับนักเรียน (ข้อมูล ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2563) ดังนี้ 

 

6.2 จำนวนนักเรียน ห้องเรียน ประจำปีการศึกษา 2564 
      โรงเรียนหินตั้งพิทยากรมีข้อมูลเกี่ยวกับนักเรียน (ข้อมูล ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2564) ดังนี้ 

 

 6.3 จำนวนนักเรียน ห้องเรียน ประจำปีการศึกษา 2565 
     โรงเรียนหินตั้งพิทยากรมีข้อมูลเกี่ยวกับนักเรียน (ข้อมูล ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2565) ดังนี้ 

 

 

 

 

 

ระดับชั้นเรียน อ.2 อ.3 
รวม 

ปฐมวัย 
ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 

รวม 
ประถม 

รวม
ทั้งหมด 

จำนวนห้อง 1 1 1 1 1 1 1 1 1 6 8 

เพศ 
ชาย - 2 2 2 2 2 2 3 1 12 14 
หญิง 2 3 5 - - 2 1 2 5 10 15 

รวม 2 5 7 2 2 4 3 5 6 22 29 

ระดับชั้นเรียน อ.2 อ.3 
รวม 

ปฐมวัย 
ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 

รวม 
ประถม 

รวม
ทั้งหมด 

จำนวนห้อง 1 1 2 1 1 1 1 1 1 6 8 

เพศ 
ชาย 2 0 2 2 2 2 2 1 3 12 14 
หญิง 1 1 2 4 0 0 1 1 2 10 15 

รวม 3 1 4 6 2 2 3 2 5 22 29 

ระดับชั้นเรียน อ.2 อ.3 
รวม 

ปฐมวัย 
ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 

รวม 
ประถม 

รวม
ทั้งหมด 

จำนวนห้อง 1 1 2 1 1 1 1 1 1 6 8 
เพศ ชาย 2 3 5 0 2 2 2 2 1 9 14 

หญิง 0 1 1 1 3 0 0 1 1 6 7 
รวม 2 4 6 1 5 2 2 3 2 15 21 
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เปรียบเทียบข้อมูลจำนวนนักเรียนปีการศึกษา  2563 – 2565 

 

    ในปีการศึกษา 2563 - 2565  พบว่า ปีการศึกษา 2563 มีนักเรียนจำนวน 29 คน ปีการศึกษา 2564  
มีนักเรียนจำนวน 29 คน มีการศึกษา 2565 มีจำนวนนักเรียน 21 คน  ซึ่งโรงเรียนหินตั้งพิทยากร สถิตมีจำนวน
นักเรียนลดลงทุกปี เนื่องจากอัตราการเกิดของประชากรมีจำนวนลดลง  ส่งผลให้โรงเรียนหินตั้งพิทยากรมีจำนวน
นักเรียนลดลงอย่างต่อเนื่อง 
 

6.4 ข้อมูลนักเรียนพิการเรียนร่วม  

ที ่
ปีการศึกษา 2564 ปีการศึกษา 2565 

นักเรียน ระดับชั้น ประเภทความพิการ นักเรียน ระดับชั้น ประเภทความพิการ 

1 นักเรียนคนท่ี 1 ป.3 บกพร่องทางการเรียนรู ้ นักเรียนคนท่ี 1 ป.2 บกพร่องทางการเรียนรู ้

2 นักเรียนคนท่ี 2 ป.3 บกพร่องทางการเรียนรู ้ นักเรียนคนท่ี 2 ป.4 บกพร่องทางการเรียนรู ้

3 นักเรียนคนท่ี 3 ป.4 บกพร่องทางการเรียนรู ้ นักเรียนคนท่ี 3 ป.6 บกพร่องทางการเรียนรู ้

4 นักเรียนคนท่ี 4 ป.5 บกพร่องทางการเรียนรู ้    

5 นักเรียนคนท่ี 5 ป.6 บกพร่องทางการเรียนรู ้

 

 

 

 

 

อนุบาล ประถม รวมทั้งหมด

ปี 2563 7 22 29

ปี 2564 4 25 29

ปี 2565 6 15 21

7

22
29

4

25
29

6

15
21

ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565
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    7. สรุปงบประมาณที่ได้รับจัดสรรในปีการศึกษา 2565 

ท่ี ประเภท จ านวนเงิน แหล่งท่ีมา 
1 เงินเดือนบุคลากรและครูในโรงเรียน 1,257,840 เงินงบประมาณสพฐ. 
2 เงินค่าตอบแทนวิทยฐานะ 63,000 เงินงบประมาณสพฐ. 
3 เงินค่าจา้ง - เงินงบประมาณสพฐ. 
4 เงินอุดหนุนเรียนฟรี 15 ปี 86,428 เงินงบประมาณสพฐ. 
5 เงินปัจจยัพื้นฐาน 9,000 เงินงบประมาณสพฐ. 
6 เงินอุดหนุนอ่ืน - เงินงบประมาณสพฐ. 
7 เงินอุดหนุนอาหารกลางวนั 99,414 เงินงบประมาณอบต. 
8 เงินบริจาคชุมชน 20,000 เงินงบประมาณชุมชน หมู่บา้น 
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ส่วนที่ ๒ 
ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

 
1. ผลการพัฒนาตามมาตรฐานของสถานศึกษา   

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
                                     ระดับคุณภาพ  :  .............ด.ี................ 
           คุณภาพผู้เรียนมี  2  ด้าน  ดังนี้  

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
                                     ระดับคุณภาพ  :   ............ดี.................. 
 

ข้อ 1 นักเรียนทุกคนมีความสามารถอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน  ในระดับดีข้ึนไป คิดเป็นร้อยละ 80   
1) ผลประเมินการอ่าน เขียนภาษาไทย ปีการศึกษา 2565  

                 ผลประเมินการอ่าน เขียนภาษาไทยชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 

คร้ังท่ี ชั้น 

ฉบับท่ี 1 การอ่าน ฉบับท่ี 2 การเขยีน 
ตอนที่ 1  

การอ่านพยัญชนะ 
ตอนที่ 2 

การอ่านสะกดคำ 
ตอนที่ 1  

การเขียนพยญัชนะ 
ตอนที่ 2 

การเขียนคำ 

ดีม
าก

 

ดี พอ
ใช

 ้

ปร
ับป

รุง
 

รว
ม 

ดีม
าก

 

ดี พอ
ใช

 ้

ปร
ับป

รุง
 

รว
ม 

ดีม
าก

 

ดี พอ
ใช

 ้

ปร
ับป

รุง
 

รว
ม 

ดีม
าก

 

ดี พอ
ใช

 ้

ปร
ับป

รุง
 

รว
ม 

1 ป. 1 1 - - - 1 1 - - - 1 1 - - - 1 - 1 - - 1 
รวม 1 0 0 0 1 1 1 0 0 1 1 0 0 0 1 1 0 0 0 1 

ร้อยละ 100 0 0 0 100 100 1 0 0 100 100 0 0 0 100 100 0 0 0 100 
 

คร้ังท่ี ชั้น 

ฉบับท่ี 1 การอ่าน ฉบับท่ี 2 การเขยีน 
ตอนที่ 1  

การอ่านออกเสียง 
ตอนที่ 2 

การอ่านรู้เร่ือง 
ตอนที่ 1  

การเขียนคำ 
ตอนที่ 2 

การเขียนประโยค 

ดีม
าก

 

ดี พอ
ใช

 ้

ปร
ับป

รุง
 

รว
ม 

ดีม
าก

 

ดี พอ
ใช

 ้

ปร
ับป

รุง
 

รว
ม 

ดีม
าก

 

ดี พอ
ใช

 ้

ปร
ับป

รุง
 

รว
ม 

ดีม
าก

 

ดี พอ
ใช

 ้

ปร
ับป

รุง
 

รว
ม 

2 ป. 1 1 - - - 1 1 - - - 1 1 - - - 1 - 1 - - 1 
รวม 1 0 0 0 1 1 0 0 0 1 1 0 0 0 1 1 0 0 0 1 

ร้อยละ 100 0 0 0 100 100 0 0 0 100 100 0 0 0 100 100 0 0 0 100 
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ผลประเมินการอ่าน เขียนภาษาไทยชั้นประถมศึกษาปีที่ 2 - 3 

คร้ังท่ี ช้ัน 

ฉบับที่ 1 การอ่าน ฉบับที่ 2 การเขียน 
ตอนท่ี 1  

การอ่านออกเสียง 
ตอนท่ี 2 

การอ่านรู้เร่ือง 
ตอนท่ี 1  

การเขียนคำ 
ตอนท่ี 2 

การเขียนเร่ือง 

ดีม
าก

 

ดี พอ
ใช

้ 

ปร
ับป

รุง
 

รว
ม 

ดีม
าก

 

ดี พอ
ใช

้ 

ปร
ับป

รุง
 

รว
ม 

ดีม
าก

 

ดี พอ
ใช

้ 

ปร
ับป

รุง
 

รว
ม 

ดีม
าก

 

ดี พอ
ใช

้ 

ปร
ับป

รุง
 

รว
ม 

1 
ป. 2 1 1 3 - 5 - - 5 - 5 - 1 - 4 5 - 2 3 - 5 
ป. 3 1 1 - - 2 - - 2 - 2 1 - 1 - 2 - 1 1 - 2 

2 
ป. 2 4 1 - - 5 - 5 - - 5 4 1 - - 5 1 4 - - 5 
ป. 3 2 - - - 2 1 1 - - 2 1 1 - - 2 2 - - - 2 

ร้อยละ 57.14 21.43 21.43 0 100 7.14 42.86 50.00 0 100 42.86 21.43 7.14 28.57 100 21.43 50.00 28.57 0 100 
 

ผลประเมินการอ่าน เขียนภาษาไทยชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 - 6 

ครั้ง
ที่ 

ชั้น 

ฉบับที่ 1 การอ่าน ฉบับที่ 2 การเขียน 
ตอนที่ 1  

การอ่านออกเสียง 
ตอนที่ 2 

การอ่านรู้เรื่อง 
ตอนที่ 1  
การเขียน 

ดีม
าก

 

ดี พอ
ใช

้ 

ปร
ับป

รุง
 

รว
ม 

ดีม
าก

 

ดี พอ
ใช

้ 

ปร
ับป

รุง
 

รว
ม 

ดีม
าก

 

ดี พอ
ใช

้ 

ปร
ับป

รุง
 

รว
ม 

1 
ป. 4 1 - 1 - 2 - - 2 - 2 1 - 1 - 2 
ป. 5 1 2 - - 3 - 1 2 - 3 - 3 - - 3 
ป. 6 1 1 - - 2 - 1 1 - 2 - 1 1 - 2 

2 
ป. 4 1 - 1 - 2 1 1 - - 2 - - 2 - 2 
ป. 5 1 2 - - 3 1 1 1 - 3 - 1 2 - 3 
ป. 6 1 1 - - 2 1 1 - - 2 - - 2 - 2 

ร้อยละ 42.86 42.86 14.29 0 100 21.43 35.71 42.86 0 100 7.14 35.71 57.14 0 100 
 

อ้างอิง  สรุปผลประเมินการอ่าน การเขียนภาษาไทยของนักเรียนระดับประถมศึกษา  สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 
           ผลประเมินการอ่าน การเขียนภาษาไทยชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 - 6  พบว่านักเรียนทุกคน มีความสามารถ
ด้านการอ่าน การเขียนภาษาไทย ในระดับดีข้ึนไปคิดเป็นร้อยละ  76.59 
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1.2 ผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน ตามหลักสูตรสถานศึกษา ชั้นประถมศึกษาปีที่   
1 - 6   

ระดับชั้น 
จำนวน นร.

ทั้งหมด 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน 
ดี่เยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 
ป.1 1 0 0 1 100 0 0 0 0 
ป.2 5 3 60 2 40 0 0 0 0 
ป.3 2 1 50 1 50 0 0 0 0 
ป.4 2 1 50 1 50 0 0 0 0 
ป.5 3 1 33.33 2 66.67 0 0 0 0 
ป.6 2 1 50 1 50 0 0 0 0 
รวม 15 7 46.67 8 53.33 0 0 0 0 

ร้อยละ 100.00 0 
 

  อ้างอิง  แบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน บันทึกผลการเรียนเป็นรายวิชา 

ผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน ตามหลักสูตรสถานศึกษา ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 - 6  
พบว่า  นักเรียนมีความสามารถการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน ในระดับดีข้ึนไป  คิดเป็นร้อยละ 100.00 
 

ข้อ 2 นักเรียนทุกคนมีความสามารถการคิดคำนวณ ในระดับดีขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ 70 

 

อ้างอิง แบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน บันทึกผลการเรียนเป็นรายวิชา 

 ความสามารถด้านการคิดคำนวณ  ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 - 6 พบว่า นักเรียนมีความสามารถ
ด้านการคิดคำนวณ ในระดับดีข้ึนไป คิดเป็นร้อยละ 93.33 

 

 

ช้ัน จำนวนนักเรียน 
จำนวนนักเรียนท่ีมผีลการเรียนรู้ (คน) จำนวนของ

นักเรียนท่ีได้ระดับ 
3 ข้ึนไป 

ร้อยละของ
นักเรียนท่ีได้

ระดับ 3 ข้ึนไป 0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

ป.1 1 - - - - - - 1 - 1 100.00 
ป.2 5 - - - - - 1 2 2 5 100.00 
ป.3 2 - - - - - - 1 1 2 100.00 
ป.4 2 - - - - 1 - - 1 2 50.00 
ป.5 3 - - - - - 3 - - 3 100.00 
ป.6 2 - - - - - 1 - 1 2 100.00 
รวม 15 0 0 0 0 1 5 4 5 15 93.33 
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ข้อ 3 นักเรียนทุกคนสามารถพัฒนากระบวนการเรียน การคิดพัฒนานวัตกรรมจากกระบวนการเรียนการ
สอน ในระดับดขีึ้นไป คิดเป็นร้อยละ 80 

ระดับชั้น 
จำนวน นร.

ทั้งหมด 

ความสามารถพัฒนานวัตกรรมจากกระบวนการเรียนการสอน 

ดี่เยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 

ป.1 1 0 0 1 100 0 0 0 0 
ป.2 5 1 20 3 60 1 20 0 0 
ป.3 2 1 50 1 50 0 0 0 0 
ป.4 2 1 50 0 0 1 50 0 0 
ป.5 3 0 0 3 100 0 0 0 0 
ป.6 2 1 50 1 50 0 0 0 0 
รวม 15 4 26.67 9 60.00 2 13.33 0 0 

ร้อยละ 86.67 13.33 
 

อ้างอิง แบบบันทึกความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณชั้นประถมศึกษาปี
ที่ 1 - 6 

ความสามารถพัฒนานวัตกรรมจากกระบวนการเรียนการสอน  ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่1  - 6  
พบว่า นักเรียนมีความสามารถพัฒนานวัตกรรมจากกระบวนการเรียนการสอน ในระดับดีขึ้นไป คิด เป็นร้อยละ  
86.67 
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ข้อ 4 นักเรียนทุกคนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรแต่ละรายวิชาระดับ 3 ขึ้นไป  ในระดับดีข้ึนไป 
คิดเป็นร้อยละ 80  

ชั้น 

จำ
นว

นนั
กเ

รีย
น 

จำนวนนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละรายวิชาในระดับ 3 ขึ้นไป ปีการศึกษา 2565 
ภาษาไทย คณิตศาสตร ์ วิทยาศาสตร ์ สังคมศึกษาฯ ประวัติศาสตร ์ สุขศึกษาฯ ศิลปะ ดนตร ี การงานฯ ภาษาอังกฤษ 

จำ
นว

น 

ร้อ
ยล

ะ 

จำ
นว

น 

ร้อ
ยล

ะ 

จำ
นว

น 

ร้อ
ยล

ะ 

จำ
นว

น 

ร้อ
ยล

ะ 

จำ
นว

น 

ร้อ
ยล

ะ 

จำ
นว

น 

ร้อ
ยล

ะ 

จำ
นว

น 

ร้อ
ยล

ะ 

จำ
นว

น 

ร้อ
ยล

ะ 

จำ
นว

น 

ร้อ
ยล

ะ 

ป.1 1 1 100 1 100 1 100 1 100 1 100 1 100 1 100 1 100 1 100 

ป.2 5 4 80 5 100 5 100 4 80 5 100 5 100 5 100 5 100 4 80 

ป.3 2 2 100 2 100 2 100 2 100 2 100 2 100 2 100 2 100 2 100 

ป.4 2 1 50 1 50 1 50 1 50 1 50 2 100 2 100 2 100 1 50 

ป.5 3 3 100 1 33.33 3 100 3 100 3 100 3 100 3 100 3 100 1 33.33 

ป.6 2 2 100 1 50 1 50 2 100 2 100 2 100 2 100 2 100 1 50 

รวม 15 13 86.67 11 73.33 13 86.67 13 86.67 14 93.33 15 100 15 100 15 100 10 66.67 
 

อ้างอิง  แบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน บันทึกผลการเรียนเป็นรายวิชา 
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 - 6 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรใน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ ที่มี

ผลสัมฤทธิ ์ทางการเร ียนแต่ละรายว ิชาในระดับ 3 ขึ ้นไป พบว่า ว ิชาภาษาไทย คิดเป็นร้อยละ 86.67                 
วิชาคณิตศาสตร์ คิดเป็นร้อยละ 73.33 วิชาวิทยาศาสตร์ คิดเป็นร้อยละ 86.67 วิชาสังคมศึกษาฯ คิดเป็นร้อยละ  
86.67 วิชาประวัติศาสตร์ คิดเป็นร้อยละ 93.33 วิชาสุขศึกษาฯ คิดเป็นร้อยละ 100 วิชาศิลปะ คิดเป็นร้อยละ  
100.00 วิชาการงานฯ คิดเป็นร้อยละ 100.00 วิชาภาษาอังกฤษ คิดเป็นร้อยละ 66.67 
 

ข้อ 5 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา และระดับชาติ  
ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (Reading Test : RT) 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 ปีการศึกษา 2563 - 2565 

ที ่ ระดับ 

ค่าเฉลี่ยร้อยละ ค่าเฉลี่ยร้อยละ 
รวม 2 สมรรถนะ 

การอ่านออกเสียง การอ่านรู้เรื่อง 

2563 2564 2565 2563 2564 2565 2563 2564 2565 

1 ระดับโรงเรียน 92.00 44.40 66.00 60.00 87.20 48.00 76.00 65.80 57.00 

2 ระดับเขตพ้ืนที่ 74.77 68.44 74.94 69.18 70.94 73.47 72.05 69.68 74.21 

3 ระดับประเทศ 74.14 69.95 77.38 71.86 72.79 77.19 73.02 71.38 77.28 

ค่าเฉลี่ย 80.30 60.93 72.77 67.01 76.98 66.22 73.69 68.96 69.50 
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เปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (Reading Test : RT) 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 ปีการศึกษา 2563 - 2565 

ที ่ สมรรถนะ 
ค่าเฉลี่ยร้อยละ 

ค่าเฉลี่ย 
2563 2564 2565 

๑ การอ่านออกเสียง 92.00 44.40 66.00 67.46 

๒ การอ่านรู้เรื่อง 60.00 87.20 48.00 71.42 

ค่าเฉลี่ย 76.00 65.80 57.00 69.75 
 

แผนภูมริอ้ยละจำแนกตามระดบัคุณภาพ 

 

ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (RT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ปีการศึกษา 2565 
พบว่า ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านออกเสียง หน่วยงานที่มีคะแนนเฉลี่ยมากที่สุด คือ ประเทศ 
(77.38) รองลงมาคือ เขตพื้นที่ (74.94) และโรงเรียน (66.00) ตามลำดับ ส่วนผลการประเมินความสามารถด้าน
การอ่านรู้เรื่อง หน่วยงานที่มีคะแนนเฉลี่ยมากที่สุด คือ ประเทศ (77.19) รองลงมา คือ เขตพื้นที่ (73.47) และ
โรงเรียน (48.00) ตามลำดับ  

 
 
 
 

การอ่านออกเสียง การอ่านรู้เร่ือง รวม 2 สมรรถนะ

ปีการศึกษา 2563 63.00 68.77 76.00

ปีการศึกษา 2564 80.09 68.02 65.8

ปีการศึกษา 2565 61.13 77.46 57.00
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ผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน (NT) 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 ปีการศึกษา 2563 - 2565 

ที ่ ระดับ 

ค่าเฉลี่ยร้อยละ ค่าเฉลี่ยร้อยละ 
รวม ๒ สมรรถนะ 

ความสามารถด้านคณิตศาสตร์ ความสามารถด้านภาษาไทย 

2563 2564 2565 2363 2564 2565 2563 2564 2565 

๑ ระดับโรงเรียน 24.25 30.00 65.00 35.50 60.50 45.25 29.87 45.25 55.12 

๒ ระดับเขตพ้ืนที่ 40.75 44.49 46.41 45.73 50.58 54.76 43.24 47.51 50.58 

๓ ระดับประเทศ 40.47 49.44 49.12 47.46 56.14 55.86 43.97 52.80 52.50 

ค่าเฉลี่ย 35.16 41.31 53.51 42.90 55.74 51.96 39.03 48.52 52.73 
 

เปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน (NT) 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 ปีการศึกษา 2563 - 2565 

ที ่ สมรรถนะ 
ค่าเฉลี่ยร้อยละ 

ค่าเฉลี่ย 
2563 2564 2565 

๑ ความสามารถด้านคณิตศาสตร์ 24.25 30.00 65.00 39.75 

๒ ความสามารถด้านภาษาไทย 35.50 60.50 45.25 47.09 

ค่าเฉลี่ย 29.87 45.25 55.12 43.42 
 

แผนภูมิร้อยละจำแนกตามระดับคุณภาพ 

 

คณิตศาสตร์ ภาษาไทย

ปีการศึกษา 2563 24.25 35.50

ปีการศึกษา 2564 30.00 60.50

ปีการศึกษา 2565 65.00 45.25
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ผลการประเมินคุณภาพการศึกษา (O–NET) ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 ปีการศึกษา 2563 

วิชา จำนวนนักเรียน คะแนนเต็ม ระดับโรงเรียน ระดับสังกัด ระดับประเทศ 

ภาษาไทย 5 100 53.75 54.96 56.20 

คณิตศาสตร์ 5 100 28.00 28.59 29.99 

วิทยาศาสตร์ 5 100 43.93 37.64 38.78 

ภาษอังกฤษ 5 100 35.50 38.87 43.55 

ค่าเฉลี่ย 40.30 40.02 42.13 

 

ผลการประเมินคุณภาพการศึกษา (O–NET) ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 ปีการศึกษา 2564 

วิชา จำนวนนักเรียน คะแนนเต็ม ระดับโรงเรียน ระดับสังกัด ระดับประเทศ 

ภาษาไทย 4 100 57.06 49.54 50.38 

คณิตศาสตร์ 4 100 41.41 35.85 36.83 

วิทยาศาสตร์ 4 100 39.38 33.68 34.31 

ภาษอังกฤษ 4 100 34.38 35.46 39.22 

ค่าเฉลี่ย 43.06 38.63 40.19 
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ผลการประเมินคุณภาพการศึกษา (O–NET) ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 ปีการศึกษา 2565 

วิชา จำนวนนักเรียน คะแนนเต็ม ระดับโรงเรียน ระดับสังกัด ระดับประเทศ 

ภาษาไทย 1 100 64.25 52.80 53.89 

คณิตศาสตร์ 1 100 32.50 26.52 28.06 

วิทยาศาสตร์ 1 100 35.00 37.90 39.34 

ภาษอังกฤษ 1 100 28.13 33.57 37.62 

ค่าเฉลี่ย 39.97 37.70 39.73 
 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั ้นพื ้นฐาน  (O-NET) ของนักเรียนชั ้นประถมศึกษาปีที ่ 6                         
ปีการศึกษา 2565 พบว่า  

- ผลการทดสอบรายวิชาภาษาไทย หน่วยงานที่มีคะแนนเฉลี่ยมากที่สุด คือ โรงเรียน (64.25) รองลงมา
คือ ประเทศ (53.89) และสังกัด (52.80) ตามลำดับ  

- ผลการทดสอบรายวิชาคณิตศาสตร์ หน่วยงานที่มีคะแนนเฉลี่ยมากที่สุด คือ โรงเรียน (32.50) รองลงมา
คือ ประเทศ (28.06) และสังกัด (26.52) ตามลำดับ  

- ผลการทดสอบรายวิชาวิทยาศาสตร์ หน่วยงานที่มีคะแนนเฉลี่ยมากที่สุด คือ ประเทศ (39.34) รองลงมา
คือ สังกัด (37.90) และโรงเรียน (35.00) ตามลำดับ  

- ผลการทดสอบรายวิชาภาษาอังกฤษ หน่วยงานที่มีคะแนนเฉลี่ยมากที่สุด คือ ประเทศ (37.62) รองลงมา
คือ สังกัด (33.57) และโรงเรียน (28.13) ตามลำดับ 
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เปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยร้อยละผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 ปีการศึกษา 2563 – 2565 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ ปีการศึกษา 2563 ปีการศึกษา 2564 ปีการศึกษา 2565 
ภาษาไทย 53.75 57.06 64.25 

คณิตศาสตร์ 28.00 41.41 32.50 

วิทยาศาสตร์ 43.93 39.38 35.00 

ภาษอังกฤษ 35.50 34.38 28.13 

เฉลี่ย 40.30 43.06 39.97 

แผนภูมริอ้ยละจำแนกตามระดบัคุณภาพ 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วทิยาศาสตร์ ภาษาองักฤษ

ปีการศึกษา 2563 53.75 28.00 43.93 35.50

ปีการศึกษา 2564 57.06 41.41 39.38 34.38

ปีการศึกษา 2565 64.25 32.50 35.00 28.13

53.75

28.00

43.93
35.50

57.06

41.41 39.38
34.38

64.25

32.50 35.00
28.13

0.00
10.00
20.00
30.00
40.00
50.00
60.00
70.00



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา SAR โรงเรียนหินตั้งพิทยากร 

 
30 

 

 

ข้อ 6 นักเรียนทุกคนได้รับการดูแลช่วยเหลือคุ้มครองและมีทักษะชีวิต ในระดับดี ร้อยละ 90 ขึ้นไป 

ปีการศึกษา 2564  มีนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  1 - 6 จำนวน  22 คน 
ปีการศึกษา 2565  มีนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  1 - 6 จำนวน  15 คน 

 

ที ่ กิจกรรม 
จำนวนนักเรียนทีไ่ด้รับการดูแลช่วยเหลือ (คน) 

ปีการศึกษา  2564 ร้อยละ ปีการศึกษา 2565 ร้อยละ 

1 จัดกิจกรรมโฮมรูมทุกชั้นเรียน ป.1-6 22 100 15 100 
2 จัดกิจกรรมประชุมผู้ปกครองนักเรียน ป.1-6 22 100 15 100 
3 จัดกิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน ป.1-6 22 100 15 100 
4 ได้จัดทุนการศึกษาให้นักเรียน (วันแม่,วันเด็ก) 22 100 15 100 
5 ทักษะลูกเสือต้านยาเสพติด ป.1-6 22 100 15 100 
6 อบรมค่ายธรรมะ ป.1-6 22 100 15 100 
7 กิจกรรมจิตอาสา ป.1-6 22 100 15 100 
8 กิจกรรมสภานักเรียน ป.1-6 22 100 15 100 
9 กิจกรรมปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 22 100 15 100 
10 กิจกรรมพัฒนาโภชนาการ และสุขภาพ ป.1-6 22 100 15 100 
 

อ้างอิง  แบบบันทึกการดูแลช่วยเหลือนักเรียน  ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 
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1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  
1) ผลการดำเนินงามตามมาตรฐานสถานศึกษา 

ระดับคุณภาพ : ..............ดีเลศิ.............. 
ข้อที่ 1 นักเรียนทุกคนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 80 

ระดับชั้น จำนวน นร.ทั้งหมด 
จำนวนนักเรียนที่มีผลการประเมินคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม 
ดี่เยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 

ป.1 1 1 100 - 0 - 0 - 0 

ป.2 5 4 80 1 20 - 0 - 0 
ป.3 2 2 100 - 0 - 0 - 0 
ป.4 2 1 50 1 50 - 0 - 0 
ป.5 3 2 66.67 1 33.33 - 0 - 0 
ป.6 2 1 50 1 50 - 0 - 0 

รวม 15 11 73.33 4 26.67 0 0.0 0 0.0 

ร้อยละ 100 100.0 0.0 
 

อ้างอิง  แบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน บันทึกผลการเรียนเป็นรายวิชา 

 

ข้อที่ 2 นักเรียนทุกคน มีพฤติกรรมที่พึงประสงค์ตามหลักสูตรสถานศึกษา ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 80 
 

ระดับชั้น จำนวน นร.ทั้งหมด 
จำนวนนักเรียนที่มีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

ดี่เยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 

ป.1 1 1 100 - 0 - 0 - 0 
ป.2 5 4 80 1 20 - 0 - 0 
ป.3 2 2 100 - 0 - 0 - 0 
ป.4 2 1 50 1 50 - 0 - 0 
ป.5 3 2 66.67 1 33.33 - 0 - 0 
ป.6 2 1 50 1 50 - 0 - 0 
รวม 15 11 73.33 4 26.67 - 0 - 0 

ร้อยละ 100 100 0.0 
 

อ้างอิง  แบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน บันทึกผลการเรียนเป็นรายวิชา 
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ข้อ 3 นักเรียนทุกคนมีพฤติกรรมรักการอ่านและใฝ่เรียนรู้  ในระดับ ดีขึ้นไป ร้อยละ 80 
  ผลจากการประเมินพฤติกรรมรักการอ่านและใฝ่เรียนรู้ นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 - 6 ของ

นักเรียน ดังนี้ 

ระดับชั้น จำนวน นร.ทั้งหมด 
จำนวนนักเรียนที่มีพฤติกรรมรักการอ่านและใฝ่เรียนรู้   

ดีเลิศ ดี ปานกลาง กำลังพัฒนา 
จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 

ป.1 1 - 0 1 100 - 0 - 0 
ป.2 5 2 40 2 40 1 20 - 0 
ป.3 2 2 100 - 0 0 0 - 0 
ป.4 2 1 50 - 0 1 50 - 0 
ป.5 3 - 0 3 100 - 0 - 0 
ป.6 2 1 50 1 50 - 0 - 0 
รวม 15 6 40.00 7 46.67 2 13.33 - 0 

ร้อยละ 100 86.67 13.33 
 

อ้างอิง  พฤติกรรมรักการอ่านของนักเรียน ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 - 6 
 

ข้อ 4 นักเรียนมีทักษะด้านกีฬา ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 80 

ระดับชั้น จำนวน นร.ทั้งหมด 
จำนวนนักเรียนที่มีทักษะด้านกีฬา   

ดีเลิศ ดี ปานกลาง กำลังพัฒนา 
จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 

ป.1 1 - 0 - 0 1 100 - 0 
ป.2 5 3 60 1 20 1 20 - 0 
ป.3 2 - 0 2 100 - 0 - 0 
ป.4 2 - 0 1 50 - 0 1 50 
ป.5 3 2 66.67 1 33.33 - 0 - 0 
ป.6 2 1 50 1 50 - 0 - 0 
รวม 15 6 40.00 6 40.00 2 13.33 1 6.67 

ร้อยละ 100 80.00 20.00 
 

อ้างอิง  แบบบันทึกทักษะกีฬา  ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 
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ข้อ 5 นักเรียนได้ระดับผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 80   

 

อ้างอิง  แบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน บันทึกผลการเรียนเป็นรายวิชา 
 

ข้อ 6 นักเรียนสามารถใช้ภาษาอังกฤษในการสื่อสารคล่อง ระดับดีข้ึนไป ร้อยละ 80   

ระดับชั้น จำนวน นร.ทั้งหมด 
จำนวนนักเรียนที่มีความสามารถในการใช้ภาษาอังกฤษ  

ดีเลิศ ด ี ปานกลาง กำลังพัฒนา 
จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 

ป.1 1 - 0 - 0 1 100 - 0 
ป.2 5 - 0 1 20 3 60 1 20 
ป.3 2 - 0 2 100 - 0 - 0 
ป.4 2 - 0 1 50 - 0 1 50 
ป.5 3 - 0 3 100 - 0 - 0 
ป.6 2 - 0 2 100 - 0 - 0 
รวม 15 0 0 9 60.00 4 26.67 2 13.33 

ร้อยละ 100 60.00 40.00 
 

อ้างอิง  แบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน บันทึกผลการเรียนเป็นรายวิชา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ชั้น 
จำนวน
นักเรียน 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ (คน) จำนวนของ
นักเรียนที่ได้

ระดับ 3 ขึ้นไป 

ร้อยละของ
นักเรียนที่ได้

ระดับ 3 ขึ้นไป 4 3.5 3 2.5 2 1.5 1 0 

ป.1 1 - 1 - - - - - - 1 100 
ป.2 5 2 2 1 - - - - - 5 100 
ป.3 2 1 1 - - - - - - 2 100 
ป.4 2 1 - - 1 - - - - 1 66.67 
ป.5 3 - - 3 - - - - - 3 100 
ป.6 2 1 - 1 - - - - - 2 50 
รวม 15 5 4 5 1 - - - - 14 93.33 
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ข้อ 7 นักเรียนมีความสามารถทางดนตรี - นาฏศิลป์ ในระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 80   

ระดับชั้น 
จำนวน  

นร.ทั้งหมด 

จำนวนนักเรียนที่มีความสามารถทางนาฏศิลป์ 

ดีเลิศ ดี ปานกลาง ก าลงัพฒันา 
จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 

ป.1 1 - 0 1 100 - 0 - 0 
ป.2 5 3 60 1 20 - 0 1 20 
ป.3 2 1 50 1 50 - 0 - 0 
ป.4 2 - 0 1 50 1 50 - 0 
ป.5 3 1 33.33 2 66.67 - 0 - 0 
ป.6 2 1 50 1 50 - 0 - 0 
รวม 15 6 40.00 7 46.67 1 6.67 1 6.67 

ร้อยละ 100 86.67 13.34 
 

อ้างอิง  แบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน บันทึกผลการเรียนเป็นรายวิชา 
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ข้อ 8 นักเรียนมีความรู้ความสามารถแข่งขันมหกรรมวิชาการ และกิจกรรมวิชาการ ระดับเครือข่าย  
ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา ระดับประเทศ ในระดับดีข้ึนไป ร้อยละ 80 

 
 ปีการศึกษา 2562 

 
ปีการศึกษา 2565 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที ่ ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 
สถานศึกษา 

1 รางวัลสถานศึกษาปลอดภัย กรมสวัสดิการและ
คุ้มครองแรงงาน 

2 โรงเรียนที่มีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2562 สูงกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ 

เขตพ้ืนที่ 

3 "บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย" จากมูลนิธิสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา  

ที ่ ชื่อ ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 
ครู 

1 นางสาวสุพรรัตน์ เกิดสีทอง เหรียญเงิน  คัดลายมือ ป.1-ป.3 เครือข่าย 
2 นางสาวสุพรรัตน์ เกิดสีทอง เหรียญทองแดง  คัดลายมือ ป.4-ป.6 เครือข่าย 

นักเรียน 
1 เด็กชายภัทรกร แสนตำแย เหรียญทองแดง  คัดลายมือ ป.4-ป.6 เครือข่าย 
2 เด็กชายอชิษฐ์ กลิ่นศรีสุข เหรียญเงิน  คัดลายมือ ป.1-ป.3 เครือข่าย 

สถานศึกษา 
 "บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย" จากมูลนิธิสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา  มูลนิธิสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา 
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รางวัลโรงเรียน 

 

 ผลงานที่ประสบผลสำเร็จในปีการศึกษา 2562 – 2565 พบว่าในปีการศึกษา 2562 โรงเรียนได้รับรางวัล
ถานศึกษาปลอดภัยระดับจังหวัด ครูและนักเรียนได้รับรางวัลจากการแข่งการแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับ
เขตพ้ืนที่ 4 รายการ ปีการศึกษา 2563 โรงเรียนได้รับรางวัลสถานศึกษาปลอดภัย ระดับดีเด่น ซึ่งมอบโดยกรม
สวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน และรางวัลโรงเรียนดีไม่มีอบายมุข ครูได้รับรางวัลครูดีไม่มอบายมุข จำนวน 2 คน 
รางวัลครูดีของแผ่นดิน จำนวน 2 คน รางวัลครูผู้มีความวิริยะอุตสาหะในการจัดการเรียนการสอนระดับเขตพ้ืนที่
การศึกษา ประจำปี 2564 จำนวน 2 คน และรางวัลครูดีในดวงใจจำนวน 1 คน 
 จะเห็นได้ว่าผลงานที่ประสบผลสำเร็จของครูและนักเรียนเพิ่มขึ้นจากปีการศึกษาที่ผ่านมา เนื่องจากครูมี
ความตั้งใจและมุ่งมั่นในการพัฒนาผู้เรียนให้ผู้เรียนได้ค้นคว้า ฝึกกระบวนการทำงาน กระบวนการเรียนรู้ และได้
พัฒนาทักษะการเรียนรู้รวมไปถึงการจัดการเรียนการสอนแบบสร้างองค์ความรู้ให้กับผู้เรียน และยังมีการจัด
บรรยากาศการเรียนรู้ให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ของผู้เรียนอีกด้วย 

 
สรุประดับคุณภาพมาตรฐานด้านที่ 1  : ..............ดี...................... 

 
 

ที ่ ชื่อ ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 
สถานศึกษา 

1 รางวัลสถานศึกษาปลอดภัย ดีเด่น ประจำปี 2563 ปีที่ 1 กรมสวัสดิการและ
คุ้มครองแรงงาน 

2 รางวัลโรงเรียนดีไม่มีอบายมุข สพฐ 
ครู 

1 นางชุติกาญจน์  น้อยวงษ์ รางวัลครูดีไม่มีอบายมุข ประจำปีการศึกษา 2563 สพฐ 
2 นางชุติกาญจน์  น้อยวงษ์ รางวัลครูดีของแผ่นดินขั้นพ้ืนฐาน ปี 2563 มูลนิธิครูดีของแผ่นดิน 
3 นางสาวมัลลิกา คำอุด รางวัลครูดีไม่มีอบายมุข ประจำปีการศึกษา 2563 สพฐ 
4 นางสาวมัลลิกา  คำอุด รางวัลครูดีของแผ่นดินขั้นพ้ืนฐาน ปี 2563 มูลนิธิครูดีของแผ่นดิน 
5 นางสาวมัลลิกา  คำอุด รางวัลครูผู้มีความวิริยะอุตสาหะในการจัดการเรียนการ

สอน  ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา ประจำปี 2564 
สพป.ชย 3 

6 นางพิชยา  อินทร์ชู รางวัลครูดีไม่มีอบายมุข ประจำปีการศึกษา 2563 สพฐ 
7 นางพิชยา  อินทร์ชู รางวัลครูผู้มีความวิริยะอุตสาหะในการจัดการเรียนการ

สอน  ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา ประจำปี 2564 
สพป.ชย 3 

8 นางพิชยา  อินทร์ชู รางวัลครูดีในดวงใจ ครั้งที่ 18 สพป.นม 5 
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มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ระดับคุณภาพ  : ...................ดีเลิศ................... 

 

ข้อ 1 พัฒนาแผนการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการ มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจ มีส่วนร่วมกับครู
บุคลากร และผู้ที่เก่ียวข้อง  ในระดับดีข้ึนไป 

 

โรงเรียนหินตั้งพิทยากร ร่วมกันกำหนดวิสัยทัศน์ของโรงเรียน กำหนดเป้าหมาย พันธกิจ กลยุทธ์ในการ
ดำเนินงานและกำหนดโครงการ กิจกรรม เพ่ือขับเคลื่อนให้บรรลุตามเป้าหมายและวิสัยทัศน์ที่กำหนดไว้  มีการ
แต่งตั้งคณะกรรมการในการดำเนินงานเพ่ือขับเคลื่อนการศึกษาของโรงเรียนให้มีประสิทธิภาพและคุณภาพ 

  ผลการจัดการ วิเคราะห์สภาพปัญหา การจัดการศึกษาที่ผ่านมา โดยการศึกษาข้อมูลสารสนเทศจากผล
การนิเทศ ติดตามประเมินผลจัดการศึกษาตามนโยบายการปฏิรูปการศึกษา และจัดประชุมระดมความคิดเห็น จาก
บุคลากรในสถานศึกษาเพ่ือวางแผนร่วมกัน เพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียน มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพจัดการศึกษา 
แผนปฏิบัติการประจำปี ให้สอดคล้องกับสภาพปัญหา ความต้องการพัฒนา และนโยบายการปฏิรูปการศึกษา มี
คำสั่งแต่งตั้งหัวหน้า 4 ฝ่ายงาน และหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ เพื่อให้ทุกฝ่ายสามารถปฏิบัติงานอย่างมี
ประสิทธิภาพและสอดคล้องกับภาระหน้าที่ที่รับผิดชอบ พร้อมทั้งจัดหาทรัพยากร จัดสรรงบประมาณ มอบหมาย
งานให้ผู้รับผิดชอบ ดำเนินการพัฒนาตามแผนงานเพื่อให้บรรลุเป้าหมายที่กำหนด มีการดำเนินการนิเทศ กำกับ 
ติดตาม ประเมินผลการดำเนินงาน ผู้ปกครอง และคณะกรรมการสถานศึกษา เพ่ือมีข้อเสนอแนะในการพัฒนา ซึ่ง
ทำให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการบริหารจัดการศึกษา  
 

ที ่ ประเด็นพิจารณา 
 ระดับคุณภาพ 

5 4 3  2 1 
1 การวิเคราะห์สภาพปัญหา  และบริบทของสถานศึกษา 5     

 
  

2 การมีส่วนร่วมของบุคลากรและผู้เกี่ยวข้องในการกำหนดเป้าหมาย/
วิสัยทัศน์/พันธกิจ 

5         

3 ความสอดคล้องของเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ   4       
4 แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา แผนปฏิบัติงานประจำปี สอดคล้องกับ

หน่วยงานบังคับบัญชาและแผนการศึกษาชาติ 

 
4 

 
    

5 เป้าหมาย  วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่กำหนดมีความเป็นไปได้ในเชิง
ปฏิบัติ 

  4       

รวม 10 12 0 0 0 
ค่าเฉลี่ย/ระดับคุณภาพ 4.40 ยอดเยี่ยม 

ค่าเฉลี่ยร้อยละ 88.00 
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ข้อ 2 มีระบบการบริหารจัดการ กระบวนการนิเทศ และบูรณาการการมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้อง  ในระดับ
ดีขึ้นไป 

ที ่ ประเด็นพิจารณา 
ระดับคุณภาพ 

5 4 3 2 1 
1 การมีส่วนร่วมของบุคลากรและผู้เกี่ยวข้องในการบริหาร

จัดการคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
5         

2 นำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่การปฏิบัติ   5 
 

      
3 การบริหารอัตรากำลัง และทรัพยากรทางการศึกษา   4       
4 การจัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน   4       
5 ติดตามตรวจสอบ ประเมินผล และพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง   4       

รวม 10 12 0 0 0 
ค่าเฉลี่ย/ระดับคุณภาพ 4.4 ดเีลิศ 

ค่าเฉลี่ยร้อยละ 88.00 
 

โรงเรียนมีการวางแผนการดำเนินงานเพื่อพัฒนาวิชาการ ดำเนินการ คือ โรงเรียนมีโครงการของฝ่าย
บริหารวิชาการ โดยได้ดำเนินการวิเคราะห์สภาพปัญหา ผลการจัดการศึกษาที่ผ่านมา โดยการศึกษาข้อมูล
สารสนเทศจากผลการนิเทศ ติดตาม ประเมินการจัดการศึกษาตามโครงการของฝ่ายวิชาการ และจัดประชุมระดม
ความคิดเห็น จากบุคลากรในโรงเรียนเพื่อวางแผนร่วมกันกำหนดเป้าหมาย ในการจัดการศึกษาของสถานศึกษา
เพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้เกิดการเรียนรู้ได้ครบถ้วนตามมาตรฐานคุณภาพที่ระบุไว้ในหลักสูตร  และตรงตาม
ความมุ่งหวังของสังคม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา SAR โรงเรียนหินตั้งพิทยากร 

 
39 

 

 

ข้อ 3 พัฒนางานวิชาการ งานหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ งานโครงการตามมาตรฐานสถานศึกษา เพ่ือ
พัฒนานักเรียนรอบด้าน ในระดับดีข้ึนไป 

ที ่ ประเด็นพิจารณา 
ระดับคุณภาพ 

5 4 3 2 1 
1 แผนงาน/โครงการที่ส่งเสริมพัฒนาวิชาการนักเรียนทุก

กลุ่มเป้าหมาย 
 5 

 
      

2 กิจกรรมที่ส่งเสริมการพัฒนาวิชาการแก่ผู้เรียน    4 
  

  
3 คุณภาพด้านวิชาการของผู้เรียนในสถานศึกษาโดยภาพรวม    4 

  
  

4 ความพึงพอใจต่อการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษา    4   
 

  
รวม 5 12 0 0 0 

ค่าเฉลี่ย/ระดับคุณภาพ 4.25 ดี 
ค่าเฉลี่ยร้อยละ 85.00 

 

โรงเรียนหินตั ้งพิทยากรดำเนินการบริหารและจัดการของสถานศึกษาที ่ครอบคลุมด้านวิชาการ              
โดยเปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมายอย่างเป็นรูปธรรม โดยเฉพาะงานวิชาการซึ่งถือเป็นหัวใจของการบริหารงาน
โรงเรียนต้องเปิดโอกาสให้ครูในโรงเรียนมีส่วนร่วมให้มากที่สุดเท่าที่จะทำได้จึงเปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วม
ในการพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา ประกอบด้วย ผู้บริหาร คณะครู 
นักเรียน คณะกรรมการสถานศึกษาและผู้นำชุมชน     
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ข้อ 4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญในวิชาชีพ  ในระดับดีข้ึนไป 

ที ่ ประเด็นพิจารณา 
ระดับคุณภาพ 

5 4 3 2 1 
1 แผนงาน/โครงการในการพัฒนาครู บุคลากร ให้มีความ

เชี่ยวชาญตามมาตรฐานตำแหน่ง 
   4 

 
    

2 ครูได้รับการพัฒนาตามภาระงานสอนและงานบริหารจัดการ
ตามโครงสร้างสถานศึกษา 

 5         

3 ครู  บุคลากรมีความรู้ความสามารถในภาระงาน  5         
4 การนำความรู้ ทักษะประสบการณ์มาใช้ในการปฏิบัติงาน    4       

รวม 10 8 0 0 0 
ค่าเฉลี่ย/ระดับคุณภาพ 5.50 ดีเลิศ 

ค่าเฉลี่ยร้อยละ 90.00 
  

โรงเรียนได้มีการส่งเสริมให้ครูและบุคลากรเข้าร่วมพัฒนาให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ โดยโรงเรียนจัด
ให้มีการอบรมเชิงปฏิบัติการ จัดโครงการพัฒนาศักยภาพครูด้วยกระบวนการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ โดยนำความรู้และ
ประสบการณ์มาแลกเปลี่ยนเรียนรู้กัน และส่งเสริมให้ครูได้เข้าร่วมอบรมตามหลักสูตรที่สนใจ  เพื่อให้ครูสามารถ
นำความรู้ที่ได้รับมาพัฒนางานการเรียนการสอนของตนเอง     
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ข้อ 5 จัดสภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมพัฒนาคุณภาพนักเรียน   ในระดับดีข้ึนไป  

ที ่ ประเด็นพิจารณา 
ระดับคุณภาพ 

5 4 3 2 1 
1 แผนงาน/โครงการด้านการจัดสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการ

เรียนรู้ 
5   

   

2 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพของสถานศึกษาที่เอ้ือต่อการ
เรียนรู้ 

 
4 

   

3 สภาพสังคมตามบริบทของสถานศึกษาที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
 

4 
   

4 แหล่งเรียนรู้ในสถานศึกษาที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
 

4 
   

5 แหล่งเรียนรู้นอกสถานศึกษาที่ผู้เรียนได้ไปเรียนรู้ 
  

3 
  

รวม 5 12 3 0 0 
ค่าเฉลี่ย/ระดับคุณภาพ 4.00 ดเีลิศ 

ค่าเฉลี่ยร้อยละ 80.00 
 

โรงเรียนหินตั้งพิทยากรมีโครงการพัฒนาอาคารสถานที่ และมีการวางแผนการจัดสภาพแวดล้อมทาง
กายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ (ห้องเรียนคุณภาพ) โดยจัดกิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศน์
และแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน และการจัดบรรยากาศในชั้นเรียนให้เป็นไปตามเกณฑ์ห้องเรียนคุณภาพ ที่เอ้ือต่อการ
เรียนรู้มีการประเมินการจัดบรรยากาศในชั้นเรียนแต่ละระดับชั้น  
  ผลที่ได้จากการจัดกิจกรรม คือ สิ่งแวดล้อมในโรงเรียนน่าอยู่ สะอาด ร่มรื่น บรรยากาศในชั้นเรียนนา่อยู่ 
นักเรียนมีความรับผิดชอบในการดูแลความสะอาด นักเรียนรักห้องเรียน   
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ข้อ 6 ส่งเสริมพัฒนาระบบเทคโนโลยีเพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  ในระดับดีข้ึนไป 

ที ่ ประเด็นพิจารณา 
ระดับคุณภาพ 

5 4 3 2 1 
1 จัดหา พัฒนา และบริการเทคโนโลยีสารสนเทศอย่างเป็นระบบ     3     
2 จัดการเรียนรู้ด้วยระบบเทคโนโลยีสารสนเทศทุกระดับชั้น   4       
3 ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลอย่างต่อเนื่อง   4       
4 ความพึงพอใจของผู้ใช้ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ     4       

รวม 0 12 3 0 0 
ค่าเฉลี่ย/ระดับคุณภาพ 3.75 ดี 

ค่าเฉลี่ยร้อยละ 75.00 
 

โรงเรียนได้นำระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการบริหารจัดการทั้ง 4 ฝ่ายงานของโรงเรียน โดย
ร่วมกันวางแผนงานปฏิบัติงาน เป้าหมาย กลยุทธ์ เพื่อใช้ในการตัดสินใจให้ดำเนินงานได้อย่างถูกต้อง รวดเร็ว 
ทันสมัย และสามารถบริหารงานได้อย่างเต็มประสิทธิภาพ ในด้านงานวิชาการได้นำระบบสารสนเทศมาใช้ในการ
จัดทำหลักสูตร การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยใช้ DLIT การจัดทำสื ่อเทคโนโลยี เช่น การสร้างสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์  การวัดผลประเมินผลโดยใช้โปรแกรมระบบบริหารจัดการผลการ เรียน SchoolMIS  งานบริหาร
ทั่วไปนำระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในเรื่องงานธุรการโรงเรียน ข้อมูลนักเรียนรายบุคคล DMC ซึ่งสามารถนำ
ข้อมูลนักเรียนไปใช้เป็นข้อมูลสารสนเทศในด้านต่าง ๆ ไม่ว่าจะเป็นข้อมูลด้านอนามัยของนักเรียน การจัดโครงการ
อาหารกลางวัน ตลอดจนข้อมูลนักเรียนด้อยโอกาส ทำให้โรงเรียนได้รับข้อมูลที่รวดเร็ว ครอบคลุมและถูกต้อง 
สามารถสื่อสารติดต่อกับหน่วยงานภายนอกได้รวดเร็ว งานบริหารบุคคลได้นำระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ใน
การจัดทำข้อมูลบุคลากรในโรงเรียนทั้งหมด  งานงบประมาณได้นำระบบเทคโนโลยีมาใช้ในการจัดทำข้อมูล
งบประมาณที่โรงเรียนได้รับจัดสรร และงบประมาณอื่นโดยที่ข้อมูลถูกต้องและเป็นปัจจุบัน จากการที่โรงเรียนได้
นำระบบสารสนเทศและเทคโนโลยีมาใช้ในการดำเนินงาน ทำให้การจัดทำข้อมูลสารสนเทศในโรงเรียนเป็นระบบ 
หมวดหมู่ สะดวกต่อการใช้งานข้อมูลในโรงเรียนเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ     
 

สรุประดับคุณภาพมาตรฐานด้านที่ 2  : ..............ดีเลิศ................. 
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มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ระดับคุณภาพ : .......ดีเลิศ....... 
 

ข้อ 1 ครูทุกคนจัดการเรียนรู้แบบ Active  Learning  ให้นักเรียนเกิดกระบวนการคิด ปฏิบัติจริงด้วย
เทคนิคการสอนหลากหลาย ในระดับดีข้ึนไป ทุกกลุ่มประสบการณ์ของครูทุกคน 
     ข้อ 2 ครูทุกคนจัดการเรียนรู้โดยใช้ทักษะกระบวนการวิจัย ในระดับดีข้ึนไป ทุกคน 
   ข้อ 3 ครูทุกคนบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก  ในระดับดีข้ึนไป ทุกคน 
     ข้อ 4 ครูทุกคนพัฒนาการวัดและประเมินผลนักเรียน และให้ข้อมูลย้อนกลับนำมาพัฒนานักเรียน ใน
ระดับดีข้ึนไป ทุกคน 
     ข้อ 5 ครูทุกคนใช้สื่อเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนรู้  ในระดับดีข้ึนไป ทุกคน 
      ข้อ 6 ครูทุกคนส่งเสริมการเรียนรู้ แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่น ในระดับดีข้ึนไป ทุกคน 
    ข้อ 7 ครูทุกคนบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษา แผนการจัดการเรียนรู้ ปฏิบัติได้จริง ในระดับดีขึ้นไป 
ทุกคน 
      ข้อ 8 ครูทุกคนจัดการเรียนรู้ให้นักเรียนเกิดการสร้างนวัตกรรมของผู้เรียน ในระดับดีข้ึนไป ทุกคน 
  ข้อ 9 ครูทุกคนให้การดูแลช่วยเหลือและคุ ้มครองนักเรียนที ่มีปัญหาการเรียนรู ้ และนักเรียน ที ่มี
ความสามารถพิเศษ ในระดับดีขึ้นไป ทุกคน 
  ข้อ 10 ครูทุกคนจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมทักษะชีวิต ทักษะวิชาการ ทักษะวิชาชีพ ในระดับดีข้ึนไป ทุกคน 
  ข้อ 11 ครูจัดกิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC) การจัดการเรียนรู้ ในระดับดีข้ึนไป ทุกคน 

 

สรุประดับคุณภาพมาตรฐานด้านที่ 3  : ..............ดีเลิศ.............. 
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ระบุจุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา แผนพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงข้ึน 
        ระดับการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

จุดเด่น จุดควรพัฒนา 

1. ด้านคุณภาพผู้เรียน 

          ผู้เรียนในระดับชั้น ป.1 - ป.3 ในการทดสอบความสามารถพื้นฐานของ
ผู้เรียนระดับชาติ (NT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ปรากฏว่าคะแนนเฉลี่ยทั้งสามด้าน 
สูงกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับเขตพ้ืนที่ ระดับสังกัด สพฐ. และระดับประเทศ และใน
การประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (RT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1
การสอบ ปรากฏว่าคะแนนเฉลี่ยทั้งสองสมรรถนะสูงกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับเขต
พื้นที่ ระดับสังกัด สพฐ. และระดับประเทศ ส่งผลให้ผู้เรียนอ่านหนังสือออกและ
อ่านคล่อง รวมทั้งสามารถเขียนเพ่ือการสื่อสารได้ทุกคน สามารถใช้เทคโนโลยีใน
การแสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเอง ผู้เรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรงมีสมรรถภาพ
ทางกายและน้ำหนักส่วนสูงตามเกณฑ์ มีระเบียบวินัย จนเป็นเอกลักษณ์ของ
สถานศึกษา เป็นที่ยอมรับของชุมชนโดยรอบในเรื่อง อ่านหนังสือออกและอ่าน
คล่อง ความมีวินัย เคารพกฎกติกา มารยาทของสังคม  

 

        ในปีการศึกษา 2565 โรงเรียนได้
สรุปผลการพัฒนาคุณภาพนักเรียนทั้ง
ด้านวิชาการ ครูและบุคลากรทุกคน 
และผู้มีส่วนที่เกี่ยวข้อง ตั้งเป้าหมายใน
การพัฒนาคุณภาพนักเรียน “ร่วมสร้าง
วัฒนธรรมคุณภาพ โดย เป็นปีแห่งการ
รู้จักรัก เข้าใจ ห่วงใย ไม่ทิ้งใครไว้ข้าง
หลัง” มีก ิจกรรมต้องพัฒนาและให้
ความสำคัญคุณภาพนักเรียน 

2. ด้านการบริหารจัดการ  
      1. โรงเรียนจัดครูผู ้สอนที่มีความเชี่ยวชาญและมีประสบการณ์ในการจัด
กระบวนการเรียนรู้และมีสื่ออุปกรณ์ที่พร้อมและพอเพียงกับนักเรียน ผู้ปกครอง
และชุมชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาการเรียนการสอน   
      2. มีกระบวนการ PLC อย่างสม่ำเสมอเพื่อแลกเปลี่ยนการเรียนรู้ร่วมกัน
อย่างเป็นรูปธรรม 
      3. จัดสภาพแวดล้อมที่เป็นแหล่งการเรียนรู้ภายในและภายนอกห้องเรียนให้
มีความพร้อมและเพียงพอมากยิ่งขึ้น 

 
1. เปิดโอกาสให้ผู้ปกครองได้มีส่วนร่วม
ในการเสนอความคิดเห็นในการจัด
การศึกษาเพ่ือพัฒนาผู้เรียน 
2. สร้างเครือข่ายความร่วมมือของผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของ 
3. โรงเรียนให้มีความเข้มแข็ง มีส่วน
ร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา 
และการขับเคล ื ่อนคุณภาพการจัด
การศึกษา 
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ระดับการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน (ต่อ) 

จุดเด่น จุดควรพัฒนา 

3. ด้านการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

     ครูมีความตั้งใจและมุ่งมั่นในการพัฒนาผู้เรียน ให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตรสถานศึกษา รวมไปถึงครูมีการ
ผลิตสื่อการสอน และมีแหล่งเรียนรู้ ให้ผู้เรียนได้ค้นคว้า ฝึกกระบวนการทำงาน 
กระบวนการเรียนรู้ และได้พัฒนาทักษะการเรียนรู้ รวมไปถึงการจัดการเรียนการ
สอนแบบสร้างองค์ความรู้ให้กับผู้เรียน และยังมีการจัดบรรยากาศการเรียนรู้ให้
เอ้ือต่อการเรียนรู้ของผู้เรียนอีกด้วย 

 

- ควรมีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบ
สร้างองค์ความรู้และมีการวิจัยอย่าง
ต่อเนื่อง มีการใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่นเข้า
มาสอดแทรกในการจัดการเรียนรู้ 
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ส่วนที่ 3 

สรุปผลการประเมนิและแนวทางพัฒนา 
 

1. กระบวนการพัฒนาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
คุณภาพของผู้เรียน 
โรงเรียนหินตั้งพิทยากร มีกระบวนการพัฒนาคุณภาพนักเรียนทั้งคุณภาพด้านวิชาการและคุณลักษณะอัน

พึงประสงค์ตามกระบวนการ ดังนี้  
การเตรียมการเปิดภาคเรียนที่ 1/2565 คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา ผู้บริหารโรงเรียน ได้ประชุม

ร่วมกัน โดยใช้กระบวนการ PLC ของครูทุกคน สรุปการพัฒนาคุณภาพนักเรียนในปีการศึกษาที่ผ่านมา ให้ทุกคนมี
ส่วนร่วมในการวางแผนพัฒนานักเรียน เน้นการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีคุณภาพท่ีสูงขึ้นในด้านต่าง ๆ 
        ในปีการศึกษา 2565  คณะครูได้ประชุมร่วมกันโดยใช้กระบวนการ PLC และร่วมกันศึกษาประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่องมาตรฐานการศึกษา 3 ด้าน ด้านคุณภาพผู้เรียน การบริหารจัดการ และการจัดการเรียน
การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ และร่วมกันจัดทำมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และกำหนดค่าเป้าหมาย
ของแต่ละมาตรฐาน ทำให้ได้บทสรุปร่วมกัน เป้าหมายคุณภาพผู้เรียน และกระบวนการจัดการเรียนการสอน ใช้
กรอบการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน การให้ระดับคุณภาพการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาตามเกณฑ์ของ 
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน และใช้กรอบการพัฒนางานการประเมินรอบสี ่ (สมศ.) เป็น
กระบวนการทำงานให้เกิดคุณภาพตามเกณฑ์ให้ระดับคุณภาพ นักเรียนสามารถพัฒนาผลงานเป็นนวัตกรรม ที่เป็น
แบบอย่างที่ดี และครูมีนวัตกรรมการพัฒนานักเรียน              
       ด้านการบริหารการจัดการ เพื่อส่งเสริมการเรียนการสอนของผู ้อำนวยการโรง เรียน ที่กำหนดไว้ใน
แผนพัฒนาการศึกษา และแผนปฏิบัติการประจำปี มีกรอบการบริหารจัดการ ดังนี้ 

โรงเรียนมีการใช้กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา โดยใช้กระบวนการพัฒนา
คุณภาพเชิงระบบตามวงจรเดรมมิ่ง (DEMING CYCLE) ยึดหลักการของความร่วมมือ cooperate (C) เป็นวงจร  
CP - CD - CC - CA  มีการประสานความร่วมมือจากทุกฝ่าย  ทุกขั้นตอนของกระบวนการ จนเกิดการพัฒนาเป็น
วงล้อแห่งคุณภาพที่เกิดมาจากทีมงานที่มีคุณภาพ  ซึ่งมีวิธีการดำเนินงานโดยการวิเคราะห์สภาพปัจจุบัน ปัญหา
และการจัดการศึกษาที่ผ่านมา โดยศึกษาข้อมูลสารสนเทศจากผลการนิเทศติดตามประเมินการจัดการศึกษา ตาม
นโยบายการปฏิร ูปการศึกษา และจัดประชุมระดมความคิดเห็นจากบุคลากรทุกฝ่าย ทั ้งในสถานศึกษา
คณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครองนักเรียน นักเรียนและใช้ข้อมูลสารสนเทศทางการบริหารกระบวนการพัฒนา
คุณภาพเชิงระบบตามวงจรเดรมมิ่ง (DEMING CYCLE) เข้ามาจัดการทุกโครงการ ทุกกิจกรรม โดยยึดหลักการ
ความร่วมมือ cooperate (C) ด้วยการร่วมกันคิด ร่วมกันวางแผน ร่วมกันทำ ร่วมกันติดตาม ประเมิน และร่วมกัน
ร ับผลของการกระทำทั้ งชื่นชม ทั้งยอมร ับข้อบกพร่องที่จะนำไปแก้ไขปร ับปร ุง ให ้เก ิดการขับเคลื่ อน
กระบวนการพัฒนาคุณภาพต่อไปและเพิ่มระดับคุณภาพที่ประสบความสำเร็จ ปรับปรุงคุณภาพที่ยังไม่ได้ตาม
มาตรฐานหรือเป้าหมายต่อไป จนเกิดการพัฒนาเป็นวงล้อแห่งคุณภาพท่ีเกิดจากทีมงานคุณภาพ ดังภาพ 
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ในการขับเคลื่อนวงล้อคุณภาพนั้น การหมุนวงจรความร่วมมือจากรอบที่ 1 เป็นรอบที่  2  และ 3..  ไป

อย่างไม่มีที ่สิ ้นสุด โดยมีความร่วมมือหรือการมีส่วนร่วม (cooperate (C) เป็นตัวการสร้างแรงหมุนให้วงล้อ
คุณภาพขับเคลื่อนไปข้างหน้าอย่างต่อเนื่องและมั่นคง โดยมีมาตรฐาน และเป้าหมาย (Standard  and  Aim) เป็น
ลิ่มคอยบังคับไม่ให้วงล้อคุณภาพถอยหลัง ดังภาพ 
 
      
 
            CD                                
 
       
    
      
 

การบริหารจัดการคุณภาพแบบมีส่วนร่วมของครูและบุคลากรทุกคน ใช้กระบวนการ PLC ทุกขั้นตอน 
กระบวนการเป็นขั้นตอนตามหลักการศาสตร์พระราชา การบริหารบ้านเมืองที่ดี ทำให้ครูและบุคลากรทุกคน มี
กำลังใจตามหลัก เน้นจากใจของครูที่ร่วมมือกันในการทำงาน และได้มีการส่งเสริมกระบวนการนิเทศ พัฒนา
คุณภาพผู้เรียนอย่างสม่ำเสมอ กิจกรรมที่ดำเนินการอย่างเป็นระบบต่อเนื่อง 

  1. ส่งเสริมการบริหารจัดการหลักสูตรและกระบวนการเรียนการสอน ระเบียบว่าด้วยการวัดผล
ประเมินผลของสถานศึกษา   
                  2. บริหารจัดการสื่อและเทคโนโลยี สภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
                   3. สร้างขวัญกำลังใจให้ครูและบุคลากรของสถานศึกษา 

                  4. ส่งเสริมการบริหารจัดการกระบวนการพัฒนาครูและบุคลากร 

พัฒนาคุณภาพนักเรียนด้านวิชาการและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ครูและบุคลากรได้ดำเนินการร่วมกัน
เป็นระบบต่อเนื่อง และมีกระบวนการ  
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CD 
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2. หลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอนมีการพัฒนา ดังนี้  
  2.1 ครูและบุคลากรทุกคน ได้ร่วมกันปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา เพ่ือจัดทำโครงสร้างหลักสูตร 

เวลาเรียน ปรับปรุงสาระการเรียนรู้ท้องถิ่นในแต่ละกลุ่มสาระ วิเคราะห์หลักสูตรที่นำไปการจัดการเรียนการสอน
ในชั้นเรียน ให้เหมาะสมกับพ้ืนฐานของนักเรียน ได้ทบทวนระเบียบว่าด้วยการวัดและประเมินของสถานศึกษาและ
บทบาทหน้าที่ของคณะกรรมการวิชาการของสถานศึกษา การประชุม PLC การจัดการเรียนการสอน ร่วมกัน
ต่อเนื่องทุกชั้นเรียน 

    - พัฒนานักเรียน ด้านการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน ตามตัวชี้วัดในทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ และประเมินผลทุกตัวชี้วัด โดยใช้นวัตกรรมการสอนที่หลากหลายที่เรียกว่า Active  Learning เพื่อให้
นักเรียนเกิดการเรียนรู้ที่ยั่งยืน และนักเรียนพัฒนานวัตกรรมของผู้เรียนจากกระบวนการเรียนรู้  
                            - พัฒนาคุณภาพผู้เรียน ตามตัวชี้วัด 3 ด้าน 

1)  เนื้อหาสาระตามตัวชี้วัดในชั้นปี  
2)  นักเรียนพัฒนาพฤติกรรมทักษะกระบวนการในกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
3)  สอนแทรกด้านพฤติกรรมอันพึงประสงค์ 

                 2.2 การนำหลักสูตรสถานศึกษามาสู่ชั้นเรียน ใช้หลักสูตรให้เกิดคุณภาพกับนักเรียน ทุกชั้นเรียน
ได้ดำเนินการวิเคราะห์ร่วมกันใน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

                     - ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ได้ดำเนินการจัดการเรียนการสอน Active  Learning เพ่ือ
ส่งเสริมการอ่านออกเขียนได้ การคิดคำนวณ เพ่ือเตรียมประเมินการสอบ RT (Reading Test) 
                         - ครูผู้สอนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 - 3 ได้วางแผนการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรที่บูรณา
การในการจัดการเรียนรู้  และพัฒนาสมรรถนะ 3 ด้าน 1) ด้านภาษา  2) ด้านคำนวณ  3) ด้านเหตุผล  
                            - ครูเลือกใช้สื่อการเรียนรู้ DLIT เพ่ือการเรียนการสอน เป็นสื่อการเรียนการสอนในกลุ่ม
สาระ และหน่วยการเรียนรู้ 
                            - ครูทุกคนในโรงเรียนใช้วิธีการจัดการเรียนการสอนตามข้อตกลงร่วมกันของครู และ
บุคคลากร เป็นนวัตกรรมหลัก เพราะมีวิธีการนำไปใช้ที่เป็นตัวอย่างได้  คือ 

                             1) นวัตกรรมการสอนตามคู่มือการนิเทศ เพื่อพัฒนา 4 H  มีวิธีการสอน 7 วิธี   
โดยใช้กิจกรรมเป็นฐาน การสอนเชิงประสบการณ์ การสอนโดยใช้ปัญหาเป็นฐาน การสอนโดยใช้โครงงานเป็นฐาน  
การสอนทีเ่น้นทักษะกระบวนการคิด การสอนการจัดการเรียนรู้มโนทัศน์ และการพัฒนาทักษะการปฏิบัติ 
                              2) นวัตกรรมวิธีการสอนที่คุณครูประจำชั้นและกลุ่มสาระการเรียนรู้นำมาใช้
สอนในเฉพาะชั้นตามความเหมาะสม หรือกลุ่มสาระการเรียนรู้ในแต่ละระดับชั้น เช่น 

ชั้น ป.1   Active  Learning                                
ชั้น ป.2   Active  Learning 
ชั้น ป.3   วิธีการเรียนการสอนแบบบูรณาการ   
ชั้น ป.4 - 6   การเรียนการสอนแบบโครงงาน 
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                        ผลการจัดการเรียนการสอน ทำให้ครูมีแผนการจัดการเรียนรู้ ออกแบบสื่อการ
เรียนการสอนที่เป็นแบบอย่างนวัตกรรมการสอน และนักเรียนได้ปฏิบัติ กระบวนการคิด นักเรียนเกิดผลงาน
นวัตกรรมแบบอย่างที่ดี  
                       - ในทุกตัวชี้วัดครูผู้สอนจะเน้นการจัดการเรียนการสอน ที่ให้นักเรียนอ่าน คิดวิเคราะห์ 
และเขียนตามแนวทางการจัดการเรียนรู้ 
                        - ครูชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 - 3 ได้พัฒนานักเรียนตามหลักสูตรเพื่อยกระดับคุณภาพ
นักเรียนต่อเนื่อง และการจัดการเรียนการสอนเพ่ือให้เกิดสมรรถนะ 3 ด้าน  ด้านเหตุผล  ด้านคำนวณ  ด้านภาษา 
เพื่อให้นักเรียนมีสมรรถนะการสอบการศึกษาระดับชาติ NT (National Test) มีการพัฒนาโดยวิธีการเรียนการ
สอนแบบบูรณาการ เป็นการจัดการเรียนรู้โดยใช้ความรู้ ความเข้าใจ และทักษะในวิชาต่าง ๆ มากกว่าหนึ่งวิชาขึ้น
ไป เพื่อแก้ปัญหาหรือแสวงหาความรู้ ความเข้าใจเรื ่องใดเรื ่องหนึ่งทำให้ผู ้เรียนได้ประยุกต์ใช้ความคิด และ
ประสบการณ์ ความสามารถ และทักษะต่าง ๆ ในเวลาเดียวกัน ทำให้ได้รับความรู้ความเข้าใจลักษณะองค์รวม 
                         - ครูชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 - 6 ได้พัฒนานักเรียนตามหลักสูตรเพื่อยกระดับคุณภาพ
นักเรียนต่อเนื่อง และการจัดการเรียนการสอนเพ่ือให้เกิดสมรรถนะ เพ่ือให้นักเรียนมีสมรรถนะการสอบการศึกษา
ระดับชาติ O-NET (Ordinary National Educational Test) โดยวิธีการการจัดการเรียนการสอนแบบโครงงาน  
เปิดโอกาสให้ผู้เรียนเรียนรู้เรื่องใดเรื่องหนึ่งตามความสนใจของผู้เรียนอย่างลุ่มลึก โดยผ่านกระบวนการหลักคือ 
กระบวนการแก้ปัญหา ผู ้เร ียนจะเป็นผู ้ลงมือปฏิบัติเพื ่อค้นหาคำตอบด้วยตนเอง จึงเป็นการเรียนรู ้จาก
ประสบการณ์ตรงจากแหล่งเรียนรู้ 
                    3)  พัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน
ทุกชั้นเรียนในแต่ละด้าน           
               

3. ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
   ในปีการศึกษา 2565 สถานศึกษาได้มีนโยบายให้ครูและบุคลากรทุกคนได้ส่งต่อข้อมูลนักเรียน
เป็นรายบุคคล ทุกชั้นเรียน ทุกคน และศึกษาข้อมูลเพิ่มเติม จากการเยี่ยมบ้านนักเรียน ศึกษาจากทะเบียนสะสม  
เอกสาร ปพ. การสังเกตพฤติกรรมนักเรียน การสัมภาษณ์ สรุปคัดกรองนักเรียน จัดทำข้อมูลนักเรียนเป็นรายบุคคล  
ระดับชั้นเรียน และสถานศึกษา เพ่ือเป็นข้อมูลสารสนเทศของสถานศึกษา  
                ผลการคัดกรองนักเรียน ในปีการศึกษา 2565 มีนักเรียน 
                    1) นักเรียนกลุ่มปกติ จำนวน 21 คน 

                         2) นักเรียนกลุ่มเสี่ยง จำนวน .........3.........คน มีความเสี่ยงด้าน 
                                   - ด้านการเรียนรู้.............3...........คน 
                         3) นักเรียนกลุ่มที่มีปัญหา จำนวน .........3.........คน มีปัญหาด้าน 
                                   - ด้านการเรียนรู้ของนักเรียน ......3......คน 
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3. ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน (ต่อ)  
                 สถานศึกษาได้ให้การช่วยเหลือดูแลนักเรียน และพัฒนา ป้องกันแก้ไข 
                  1) เด็กกลุ่มพิการเรียนรวม จำนวน .......3......... คน และที่มีปัญหาเรียนรู้ทั้งหมด 3 คน
ได้พัฒนาผู้เรียนศึกษารายกรณี (Cast Study) ตลอดปีการศึกษาทำให้นักเรียนได้พัฒนาตามลำดับและได้ช่วยเหลือ
นักเรียนอื่น ๆ ดังนี้  
    - ประชุมกับผู ้ปกครองเพื ่ออภิปรายปัญหาของเด็กที ่โรงเรียนร่วมมือกับ
ผู้ปกครองและผู้ดูแลเด็กในการให้การศึกษาพิเศษหรือการศึกษารายบุคคลกับเด็ก 
    - พัฒนาเทคนิคการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ ใช้เทคนิคหรือนวัตกรรมเพื่อดึง
ความสนใจของเด็ก 
    - จัดเตรียมโครงสร้างของการเรียนรู้เน้นการพัฒนานิสัยการทำงานและการ
รับมือกับการเปลี่ยนแปลง 

    - สร้างความภาคภูมิใจในตนเองให้เกิดกับเด็กโดยมองหาจุดดี จุดแข็งของเด็ก
และให้คำชมอยู่เสมอ 
 

4. ระบบการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
  ทุกชั้นเรียน ครูประจำชั้นประจำวิชา ได้วางแผนให้นักเรียนได้เรียนรู้ร่วมกัน และจัดกิจกรรมการ

อยู่ในสังคมเป็นสมาชิกในชั้นเรียนที่ดี ครูได้จัดโครงสร้างบริหารชั้นเรียน มีสมาชิกกลุ่มต่างรับผิดชอบ  มีกิจกรรมใน
ชั้นเรียน ส่งเสริมทักษะชีวิต ทักษะทางสังคม และส่งเสริมการจัดการเรียนรู้  การอ่าน การเขียน มีกิจกรรมทุก
ห้องเรียน กิจกรรมมีดังนี ้   
                   1) ศิลปะสร้างสรรค์                         
         2) ธรรมชาติบำบัด 
                         3) บทบาทสมมติพาเพลิน 
                        4) รักการอ่าน 
                         5) เกมเสริมปัญญา 
                         6) สนุกกับตัวเลข 
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      5. โครงการ กิจกรรมพัฒนาคุณภาพนักเรียน 

       การพัฒนาคุณภาพนักเรียนได้จัดทำโครงการที่ส่งเสริมนักเรียนทั้งโรงเรียนในแต่ละระดับชั้น โดย
มีโครงการและกิจกรรมที่พัฒนานักเรียน ให้นักเรียนได้ปฏิบัติกิจกรรมเป็นการฝึกทักษะด้านต่าง ๆ ของนักเรียน 
ดังนี้ 

1) โครงการปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม ค่านิยมท่ีพึงประสงค์  
                         2) โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
                         3) โครงการส่งเสริมคุณภาพและสุนทรียภาพ   
                         4) โครงการจัดการเรียนการสอนลูกเสือเนตรนารี 
      5) โครงการส่งเสริมกิจกรรมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
                         6) โครงการทัศนศึกษา 

  การจัดกิจกรรมตามโครงการได้พัฒนาคุณภาพนักเรียนในแต่ละกิจกรรม จัดโครงการให้มี
นวัตกรรมต้นแบบที่นักเรียนเกิดจากการเรียนรู้ตามบริบทของสถานศึกษา ดังนี้ 
              1) การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนทั้งสองด้าน (ด้านวิชาการ และคุณลักษณะอันพึงประสงค์
ของผู้เรียน) ครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีทำหน้าที่พัฒนานักเรียนประจำชั้น ประจำวิชา และกิจกรรมระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน โครงการกิจกรรมเน้นให้มีคุณภาพนักเรียนสูงสุด ดังนี้ 

    ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 - 3 ทุกคนทุกชั้นได้ร่วมกันวางแผนและพัฒนาสมรรถนะ
นักเรียน 3 ด้านเป็นระบบและต่อเนื่อง คือ สมรรถนะด้านภาษา  การคิดคำนวณ  และเหตุผล เพื่อให้นักเรียนมี
ความพร้อมสอบ NT นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 โดยทำหลักสูตรสอนเสริม แบบฝึก แนวข้อสอบ ที่ผ่ าน
กระบวนการคิด เตรียมความพร้อมตั้งแต่ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 - 3   
                   ชั ้นประถมศึกษาปีที ่ 4 - 6 ทุกคนทุกชั ้น ได้ร ่วมกันวางแผนและพัฒนา
สมรรถนะนักเรียน เตรียมสอบ O-NET เพื่อให้นักเรียนมีความพร้อมสอบ นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 โดยทำ
หลักสูตรสอนเสริม แบบฝึก แนวข้อสอบ ที่ผ่านกระบวนการคิด เตรียมความพร้อมตั้งแต่ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 - 6  
ต่อเนื่องจากการสอบ NT   
                   2) กิจกรรมทุกชั้นเรียนที่ได้ส่งเสริมพัฒนานักเรียนตามระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
สำหรับนักเรียนกลุ่มที่มีปัญหาทางการเรียน ทางพฤติกรรม โดยนักเรียนทุกคนตามกลุ่มเป้าหมาย ได้รับการ
ช่วยเหลือพัฒนารายกรณีนักเรียนทุกคน 

                   3) การพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียน พัฒนาคุณภาพของผู้เรียนด้าน
คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมท่ีกำหนดขึ้นโดยพิจารณาจากสภาพของสังคม และการเปลี่ยนแปลงของโลกยุคปัจจุบัน 
ซึ่งทำให้มีความจำเป็นต้องเน้นและปลูกฝังลักษณะดังกล่าวให้เกิดขึ้นในตัวผู้เรียนทุกคนเพื่อช่วยให้ผู้เรียนเกิดการ
พัฒนาในองค์รวมทั้งด้านสติปัญญา และคุณธรรม อันจะนำไปสู่ความเจริญก้าวหน้าและความม่ันคงสงบสุขในสังคม 
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5. โครงการ กิจกรรมพัฒนาคุณภาพนักเรียน (ต่อ) 
    4) การพัฒนาพฤติกรรมนักเรียนด้านงานอาชีพ ได้ดำเนินการโดยจัดในกิจกรรม ลดเวลา
เรียน - เพ่ิมเวลารู้ โดยนักเรียนได้เรียนรู้และได้ลงมือปฏิบัติจริง โดยมีกิจกรรมดังนี้ 
    1. กิจกรรมปลูกผักสวนครัว 

    2. กิจกรรมเพาะเห็ดนางฟ้า 

    3. กิจกรรมการเลี้ยงปลานิล 

    4. กิจกรรมผลิตน้ำยาอเนกประสงค์ 
    5. กิจกรรมทำอาหาร 

    กิจกรรมงานอาชีพส่งผลให้นักเรียนมีทักษะในงานอาชีพและส่งผลให้โรงเรียน
ได้รับรางวัลสหกรณ์ต้นแบบระดับประเทศและอาหารกลางวันต้นแบบระดับประเทศ 
                   5) โครงการกิจกรรมนาฏศิลป์ ได้ดำเนินการจัดในชุมนุม ลดเวลาเรียน - เพ่ิมเวลารู้  และ
หน้าเสาธงตอนเช้า ซึ่งเป็นการปลูกฝังให้นักเรียนกล้าแสดงออกและนำศิลปะด้านนาฏศิลป์เผยแพร่สู่ชุมชนของ
ตนเอง  
              

6. การนิเทศติดตามและประเมินผลของสถานศึกษา 

  สถานศึกษาได้ดำเนินการนิเทศ ติดตามประเมินผลการปฏิบัติของครูและบุคคลากรที่พัฒนา
คุณภาพนักเรียน โดยได้ดำเนินการดังนี้ 

ขั้นตอนที่ 1 การวางแผนการนิเทศภายในโรงเรียน 

                      ขั้นตอนที่ 1.1 การศึกษาสภาพปัจจุบัน ปัญหาและความต้องการการนิเทศ
ภายในโรงเรียน 

                     ขั้นตอนที่ 1.2 การวางแผนการดำเนินการนิเทศภายในโรงเรียน 

                      ขั ้นตอนที่ 1.3 การสร้างและพัฒนาสื ่อและเครื ่องมือสำหรับนิเทศภายใน
โรงเรียน 

                      ขั้นตอนที่ 1.4 การกำหนดบทบาทและหน้าที่ผู้นิเทศและผู้รับการนิเทศภายใน
โรงเรียน 

            ขั้นตอนที่ 2 การดำเนินการนิเทศภายในโรงเรียน 

            ขั้นตอนที่ 3 การติดตามและประเมินผลการนิเทศภายในโรงเรียน 

             ขั้นตอนที่ 4 การสรุปและรายงานผลการดำเนินการนิเทศภายในโรงเรียน 
 

สรุประดับคุณภาพมาตรฐานด้านที่ 1  : ..............ดี............... 
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กระบวนการบริหารและการจัดการ 

สถานศึกษาได้ดำเนินการวิเคราะห์สภาพปัญหา ผลการจัดการศึกษาที ่ผ่านมา โดยการศึกษาข้อมูล 
สารสนเทศจากผลการนิเทศ ติดตาม ประเมินผลการจัดการศึกษาตามนโยบายการปฏิรูปการศึกษา และจัด
กิจกรรมระดมความคิดเห็นร่วมกันกำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจ และกลยุทธ์ ในการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษาเพื ่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ปรับแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา และแผนปฏิบัติการประจำปีให้
สอดคล้องกับสภาพปัญหา ความต้องการพัฒนาด้านต่าง ๆ ของสถานศึกษา รวมทั้งให้สอดคล้องกับนโยบายปฏิรูป
การศึกษาของประเทศ จัดสรรงบประมาณ ทรัพยากรต่าง ๆ และมอบหมายงานให้แก่ผู้รับผิดชอบได้ดำเนินงาน
พัฒนางานตามแผนปฏิบัติการประจำปีให้บรรลุเป้าหมายที่กำหนดไว้ มีการนิเทศติดตามและประเมินผลการ
ดำเนินงานโครงการและกิจกรรมต่าง ๆ และสรุปผลการดำเนินงานอย่างต่อเนื่องโดยใช้ รูปแบบการบริหารจัดการ 
การสอนแบบบูรณาการคือ การจัดการเรียนรู้โดยการเชื่อมโยงเนื้อหาความรู้ที่เกี่ยวข้องจากศาสตร์ต่าง  ๆ ของ
รายวิชาเดียวกันหรือรายวิชาต่าง ๆ มาใช้ในการจัดการเรียนรู้เพื่อให้ผู้เรียนสามารถนำความคิดรวบยอดของศาสตร์
ต่าง ๆ มาใช้ในชีวิตจริงได้  

สถานศึกษามีหลักสูตรและกระบวนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้มีการพัฒนากระบวนการ ดังนี้  
1. ครูทุกคนได้ร่วมกันปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนหินตั้งพิทยากรในช่วงปิดภาคเรียน เพ่ือจัดทำ

โครงสร้างหลักสูตร เวลาเรียน และให้ความสำคัญการวิ เคราะห์หลักสูตรที่นำไปจัดการเรียนการสอนในชั้นเรียน  
ให้เหมาะสมกับผู้เรียน ได้ทบทวนระเบียบว่าด้วยการวัดและประเมินของสถานศึกษาและบทบาทหน้าที ่ของ 
คณะกรรมการวิชาการของสถานศึกษา 

2. การนำหลักสูตรสถานศึกษามาสู่ชั้นเรียน ใช้หลักสูตรให้เกิดคุณภาพกับผู้เรียน ทุกชั้นเรียนได้ดำเนินการ
วิเคราะห์หลักสูตรร่วมกันวางแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ตามหลักสูตรที่บูรณาการในการจัดการเรียนรู้ใช้
สื่อการเรียน DLTV สื่อเทคโนโลยีเป็นสื่อการเรียนการสอน ใช้วิธีการจัดการเรียนการสอนตามข้อตกลงร่วมกันของ
ครูและบุคคลากรในโรงเรียน เป็นนวัตกรรมหลัก เพราะมีวิธีการนำไปใช้ที่เป็นตัวอย่างได้ คือ 

1) นวัตกรรม/สอนตามคู่มือการนิเทศ ห้องเรียนคุณภาพ  
  2) นวัตกรรม/วิธีการสอนที่ครูประจำชั้นนำมาใช้สอน เช่น เกมการศึกษา, สื่อประดิษฐ์ที่ครูจัดทำ

ขึ้นในแต่ละกิจกรรม กิจกรรมการเรียนรู้เพ่ือพัฒนา 4H เป็นต้น 
ด้านการบริหารการจัดการเรียนการสอนของผู้อำนวยการโรงเรียน ผู้อำนวยการโรงเรียนได้บริหารจัดการ

โดยมีกรอบการบริหารจัดการให้เกิดคุณภาพ เน้นการบริหารคุณภาพแบบมีส่วนร่วมของครูทุกคน ใช้กระบวนการ 
PLC ทุกขั้นตอน ออกแบบกระบวนการเป็นขั้นตอนตามหลักการศาสตร์พระราชา การบริหารบ้านเมืองที่ดี ครูและ
บุคลากรทุกคนมีกำลังใจ เกิดแรงบันดาลใจของครูที่ร่วมมือกันทำงาน และได้มีการส่งเสริมกระบวนการนิเทศ 
พัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างสม่ำเสมอ เกิดผลการพัฒนาตามมาตรฐาน ดังนี้ 
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กระบวนการบริหารและการจัดการ (ต่อ)      
  1. สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัยที่ยืดหยุ่นสอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษา

ปฐมวัย พุทธศักราช 2560 โดยสถานศึกษาออกแบบการจัดประสบการณ์ท่ีเตรียมความพร้อมและไม่เร่งรัดวิชาการ  
เน้นการเรียนรู้ผ่านการเล่นและการลงมือปฏิบัติ ตอบสนองความต้องการและความแตกต่างของเด็ กปกติ และ
กลุ่มเป้าหมายเฉพาะและสอดคล้องกับวิถีชีวิตของครอบครัว ชุมชน และท้องถิ่น    
                     2. จัดครูให้เหมาะสมกับภารกิจการเรียนการสอนหรือครูที่จบตรงสาขาวิชาและพอเพียงกับชั้น
เรียน 

               3. การส่งเสริมพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความรู้ความสามารถในการวิเคราะห์และออกแบบ
หลักสูตรสถานศึกษา มีทักษะในการจัดประสบการณ์ และการประเมินพัฒนาการเด็ก ใช้ประสบการณ์สำคัญใน
การออกแบบการจัดกิจกรรม มีการสังเกตและคัดกรองเด็กเป็นรายบุคคล มีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเด็กและครอบครัว  
สถานศึกษาส่งเสริมให้ครูและบุคลากรได้รับการอบรมพัฒนาความรู้ที่ตรงกับความต้องการของครูและสถานศกึษา 
ให้สอดคล้องกับนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการและมีการจัดให้มีชุมชนการเรียนรู ้ทางวิชาชีพ PLC อย่าง
สม่ำเสมอต่อเนื่องทุกสัปดาห์ ดังนี้ 
                          1) โครงการพัฒนาครูรูปแบบครบวงจร (คูปองครู) : ข้าราชการครูโรงเรียนหินตั้งพิทยา
กร ได้เข้ารับการอบรมโครงการพัฒนาครู รูปแบบครบวงจร คิดเป็นร้อยละ 100 รวมหลักสูตรที่ครูเข้ารับการอบรม
ทั้งหมด 4 หลักสูตร  
                          2) การเข้ารับการพัฒนาจากหน่วยงานต้นสังกัด (สพป.ชัยภูมิ เขต 3) : ข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนหินตั้งพิทยากร ได้เข้ารับการอบรมและพัฒนาจากสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 ตามหน้าที่รับผิดชอบ 
                          3) โรงเรียนจัดการพัฒนาให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคนภายในโรงเรียน จำนวน 
2 หลักสูตร ได้แก่ โครงการการบูรณาการความร่วมมือเพื่อยกระดับการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาที่เน้น
การมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน (ประกันคุณภาพแนวใหม่) และโครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ปีการศึกษา 
2565  

                            4) การเข้ารับการพัฒนาในระบบ TEPE Online จำนวน 1 คน คิดเป็นร้อยละ 100  
                            5) ครูแกนนำเข้าร่วมชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ PLC กับสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 ในโครงการเสริมสร้างความเข้มแข็งบูรณาการความร่วมมือ เพื่อเรียนรู้ร่วมกันพัฒนา
ระบบและกลไกลการบริหารจัดการคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา  
                            7) จัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) อย่างสม่ำเสมอต่อเนื่องทุกสัปดาห์ ตาม
ชั่วโมงการสอนที่ว่างตรงกันเพ่ือไม่ให้กระทบต่อเวลาเรียนของนักเรียน ให้ครูได้มีโอกาสพูดคุยแลกเปลี่ยนเรียนรู้ซึ่ง
กันและกัน หาแนวทางแก้ปัญหาด้านการเรียนการสอนและการทำงานของนักเรียน  
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กระบวนการบริหารและการจัดการ (ต่อ)      
                           8) สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมภายในและภายนอกห้องเรียนที่คำนึงถึงความปลอดภัย  
ส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้เป็นรายบุคคลและกลุ่ม เล่นแบบร่วมมือร่วมใจ มีมุมประสบการณ์หลากหลาย มีสื่อการ
เรียนรู้ เช่น ของเล่น หนังสือนิทาน สื่อจากธรรมชาติ สื่อสำหรับเด็ก สื่อเทคโนโลยี สื่อเพ่ือการสืบเสาะหาความรู้ 
                   9) สถานศึกษาอำนวยความสะดวกและให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือสนับสนุน
การจัดการศึกษา มีการระดมทรัพยากรเพื่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษาจากเครือข่ายอุปถัมภ์  ส่งผลให้ใน
ห้องเรียนมีสื่อและแหล่งเรียนรู้ที่มีคุณภาพ เด็กได้ค้นคว้าหาความรู้และเรียนรู้จากสื่อเทคโนโลยี มีการจัดระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ เช่น การติดตั้งคอมพิวเตอร์ PC พร้อม
ชุดอุปกรณ์ต่อพ่วง TV LCD สามารถใช้การได้ดีทุกชุด ติดตั ้งระบบสัญญาณอินเตอร์เน็ตจากบริษัท กสทช. 
โทรคมนาคม จำกัด เพื่อกระจายสัญญาณอินเตอร์เน็ตให้ครบคลุมทั่วถึงทั้งบริเวณโรงเรียน โดยติดตั้งระบบ Wifi   
จดโดเมนเว็บไซต์โรงเรียน https://data.bopp-obec.info/web/?School_ID=1036100160 และมีหน้าแฟน
เพจของโรงเรียน ชื่อโรงเรียนหินตั้งพิทยากร เพื่อให้ครู นักเรียน ผู้ปกครอง และประชาชนสามารถเข้าถึงระบบ
สารสนเทศของโรงเรียนได้ง่ายขึ้น สะดวกต่อการติดต่อประสานงานและอำนวยความสะดวกในด้านต่าง ๆ ได้มาก
ขึ้น มีการประสานความร่วมมือกับผู้ปกครองโดยใช้ระบบกลุ่มใน Facebook และ Line มาใช้ในการบริหารจัดการ
และจัดการเรียนการสอน 
                   10) สถานศึกษากำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สอดคล้องกับสภาพปัญหา
ความต้องการพัฒนาของสถานศึกษา นโยบายปฏิรูปการศึกษา ความต้องการของชุมชน ท้องถิ่น และสอดคล้องกับ  
แนวทางการปฏิรูปตามแผนการศึกษาแห่งชาติ มีการกำหนดมาตรฐานสถานศึกษา กำหนดเป้าหมาย แผนพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจำปี มีการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ ความ
ชำนาญตามมาตรฐานตำแหน่ง ข้อมูลสารสนเทศมีความถูกต้อง ครบถ้วน ทันสมัย นำไปประยุกต์ใช้ได้ มีการดำเนินงานอย่างเป็น
ระบบ และสถานศึกษากำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย  และอัตลักษณ์ที่
สถานศึกษากำหนด จัดทำแผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดรับกับมาตรฐานที่สถานศึกษากำหนด และดำเนินการ
ตามแผนโดยใช้กระบวนการ PDCA มีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา ติดตามผลการ
ดำเนินงาน และจัดทำรายงานผลการประเมินตนเองประจำปี นำผลการประเมินไปปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพ
สถานศึกษา โดยผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม และจัดส่งรายงานผลการประเมินตนเองให้หน่วยงาน
ต้นสังกัด   
 

สรุประดับคุณภาพมาตรฐานด้านที่ 2  : ..............ดีเลิศ.................. 
 
 
 
 
 

https://data.bopp-obec.info/web/?School_ID=1036100160
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กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

 

โรงเรียนหินตั้งพิทยากรมีกระบวนการพัฒนาครู ดังนี้ 
1.ครูประชุมร่วมกัน โดยใช้กระบวนการ PLC ของครูทุกคน สรุปการพัฒนาคุณภาพนักเรียนในปี

การศึกษาที่ผ่านมาให้ทุกคนมีส่วนร่วมในการวางแผนพัฒนานักเรียน การจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญ ทำให้ได้บทสรุปร่วมกันเป้าหมายคุณภาพผู้เรียน และกระบวนการจัดการเรียนการสอนใช้กรอบการพัฒนา
งานการประเมินรอบสี่ (สมศ.) เป็นกระบวนการทำงานให้เกิดคุณภาพตามเกณฑ์ระดับคุณภาพ นักเรียนสามารถ
พัฒนาผลงานเป็นนวัตกรรมที่เป็นแบบอย่าง              
     2. การพัฒนาคุณภาพนักเรียนทั ้งด้านวิชาการและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ครูและบุคลากรได้
ดำเนินการร่วมกันเป็นระบบต่อเนื่องเสนอตามกรอบงานหลัก ดังนี้ 

  2.1 หลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอนครูและบุคลากรทุกคนได้ร่วมกันปรับปรุง
หลักสูตรสถานศึกษา จัดทำโครงสร้างหลักสูตร เวลาเรียน การปรับสาระการเรียนรู้ท้องถิ่น และให้ความสำคัญการ
วิเคราะห์หลักสูตรที่นำไปจัดการเรียนการสอนในชั้นเรียนให้เหมาะสมกับพ้ืนฐานของนักเรียน   
                   2.2 การนำหลักสูตรสถานศึกษามาสู่ชั้นเรียนใช้หลักสูตรให้เกิดคุณภาพกับนักเรียนทุกชั้นเรียนได้
ดำเนินการวิเคราะห์ร่วมกันใน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้  
                   2.3 ครูประจำชั้น ป.1-3 ได้วางแผนการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรที่บูรณาการในการจัดการ
เรียนรู้ 
                   2.4 ครูใช้สื่อการเรียน DLTV ในโรงเรียนขนาดเล็กเป็นสื่อการเรียนการสอน ครูเลือกใช้สื่อการ
เรียนรู้ DLIT ให้นักเรียนเป็นสื่อการเรียนการสอนในบางหน่วยการเรียนรู้ 
                2.5 ครทูุกคนในโรงเรียนใช้วิธีการจัดการเรียนการสอนตามข้อตกลงร่วมกันของครูและบุคคลากร 
เป็นนวัตกรรมหลัก เพราะมีวิธีการนำไปใช้ที่เป็นตัวอย่างได้ คือ 

                   2.5.1 นวัตกรรม/สอนตามคู่มือการนิเทศ เพื่อพัฒนา 4H ซึ่งมีวิธีการสอน 8 วิธี 1) ใช้
กิจกรรมเป็นฐาน 2) เชิงประสบการณ์ 3) ใช้ปัญหาเป็นฐาน 4) ใช้โครงงานเป็นฐาน 5) เน้นทักษะกระบวนการคิด    
6) การจัดการเรียนรู้ 9 ขั้น 7) การจัดการเรียนรู้มโนทัศน์ 8) การพัฒนาทักษะการปฏิบัติ 
                         2.5.2 นวัตกรรม/วิธีการสอนที่ครูประจำชั้นและกลุ่มสาระการเรียนรู้นำมาใช้สอนใน
เฉพาะชั้นหรือสาระการเรียนรู้ เช่น 

                             ชั้น ป.1-2 สอนแบบ Active Learning 
             ชั้น ป.3 สอนแบบบูรณาการ 
             ชั้น ป.4-6 สอนแบบโครงงาน 
                        ผลการจัดการเรียนการสอนทำให้ครูมีแผนการจัดการเรียนรู้ ออกแบบสื่อการ
เรียนการสอนที่เป็นแบบอย่างนวัตกรรมการสอนและนักเรียนได้ปฏิบัติจริง การคิดนักเรียนเกิดผลงานแบบอย่างที่
ดีที่เกิดจากการเรียนการสอน  
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กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ (ต่อ) 
 

         2.5.3 ในทุกตัวชี ้วัดครูผู ้สอนจะเน้นการจัดการเรียนการสอนที่ ให้นักเรียนอ่าน คิด
วิเคราะห์ และเขียน ตามแนวทางการจัดการเรียนรู้ 
                        2.5.4 ครปูระจำชั้น ป.1-3 ได้พัฒนานักเรียนตามหลักสูตรเพ่ือยกระดับคุณภาพนักเรียน
ต่อเนื่องและการจัดการเรียนการสอนเพื่อให้เกิดสมรรถนะ 3 ด้าน 1) ด้านเหตุผล 2) ด้านคำนวณ 3) ด้านภาษา 
เพื่อให้นักเรียนมีสมรรถนะการทดสอบความสามาถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ  NT (National Test) โดยการ
สอบแบบบูรณาการ 
                         2.5.5 ครปูระจำชั้น ป.4-6 ได้พัฒนานักเรียนตามหลักสูตรเพ่ือยกระดับคุณภาพนักเรียน
ต่อเนื่องและการจัดการเรียนการสอนเพื่อให้เกิดสมรรถนะเพื่อให้นักเรียนมีสมรรถนะการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติขั้นพื้นฐาน O-NET (Ordinary National Educational Test) โดยวิธีการสอนแบบโครงงาน 
              2.6 ครูพัฒนาสาระการเรียนรู้ท้องถิ่น 
                    2.7 ครูพัฒนาการวัดและการประเมินผล  
                    2.8 ครูพัฒนาแหล่งเรียนรู้ และภูมิปัญญาท้องถิ่น  
                    2.9 ครูพัฒนาด้านการพัฒนาทักษะวิชาชีพ  
                    2.10 ครูพัฒนาการวิจัยและเรียนรู้  
                    2.11 ครูพัฒนาหลักสูตรเสริม 

  3. ระบบการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 

     ทุกชั้นเรียนครูประจำชั้นประจำวิชาได้วางแผนให้นักเรียนได้เรียนรู้ร่วมกัน และจัดกิจกรรมการ
อยู่ในสังคม การเป็นสมาชิกในชั้นเรียนที่ดี ครูได้จัดโครงสร้างบริหารชั้นเรียนสมาชิกในกลุ่มรับผิดชอบหน้าที่ตนเอง  

มีกิจกรรมในชั้นเรียน ส่งเสริมทักษะชีวิต ทักษะทางสังคม และส่งเสริมการจัดการเรียนรู้  การอ่าน การเขียน มี
กิจกรรมทุกห้องเรียน ดังนี้    
                   1) ศิลปะสร้างสรรค์                         
         2) ธรรมชาติบำบัด 
                         3) บทบาทสมมติพาเพลิน 
                        4) รักการอ่าน 
                         5) เกมเสริมปัญญา 
                         6) สนุกกับตัวเลข 
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4. โครงการ กิจกรรมพัฒนาคุณภาพนักเรียน 

          การพัฒนาคุณภาพนักเรียนได้จัดทำโครงการที่ส่งเสริมนักเรียนทั้งโรงเรียนในแต่ละระดับชั้น โดย
มีโครงการและกิจกรรมที่พัฒนานักเรียน ให้นักเรียนได้ปฏิบัติกิจกรรมเป็นการฝึกทักษะด้านต่าง ๆ ของนักเรียน 
ดังนี้ 
       1) โครงการปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม ค่านิยมท่ีพึงประสงค์  
                     2) โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
                      3) โครงการส่งเสริมคุณภาพและสุนทรียภาพ   
                  4) โครงการจัดการเรียนการสอนลูกเสือเนตรนารีสามัญ - สำรอง 

5) โครงการส่งเสริมกิจกรรมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
                    6) โครงการทัศนศึกษา 
                การจัดกิจกรรมตามโครงการได้พัฒนาคุณภาพนักเรียนในแต่ละกิจกรรม โครงการมีนวัตกรรม
ต้นแบบที่นักเรียนเกิดจากการเรียนรู้ตามบริบทของสถานศึกษา ดังนี้ 
                   1) การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนทั้งสองด้าน (ด้านวิชาการ และคุณลักษณะอันพึงประสงค์) 
ของผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ทำหน้าที่พัฒนานักเรียนประจำชั้น ประจำวิชา และกิจกรรมระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน โครงการกิจกรรมเน้นให้นักเรียนมีคุณภาพสูงสุด ดังนี้ 
                         ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-3 ทุกคนทุกชั้นได้ร่วมกันวางแผนและพัฒนาสมรรถนะ
นักเรียน 3 ด้านเป็นระบบและต่อเนื่อง คือ สมรรถนะด้านภาษา การคิดคำนวณ และเหตุผล เพ่ือให้นักเรียนมีความ
พร้อมสอบ NT (National Test) นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 โดยทำหลักสูตรสอนเสริม แบบฝึก แนวข้อสอบ 
ที่ผ่านกระบวนการคิด การเตรียมความพร้อมตั้งแต่ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-3   
                   ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4-6 ทุกคนทุกชั้นได้ร่วมกันวางแผนและพัฒนาสมรรถนะ
นักเรียนเตรียมสอบ O-NET (Ordinary National Educational Test) เพื่อให้นักเรียนมีความพร้อมในการสอบ
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 โดยทำหลักสูตรสอนเสริม แบบฝึก แนวข้อสอบ ที่ผ่านกระบวนการคิด การเตรียม
ความพร้อมตั้งแต่ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4-6 ต่อเนื่องจากการสอบ NT (National Test) 
                   2) กิจกรรมทุกชั้นเรียนที่ได้ส่งเสริมพัฒนานักเรียนตามระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
สำหรับนักเรียนกลุ่มที่มีปัญหาทางการเรียน ทางพฤติกรรม โดยนักเรียนทุกคนตามกลุ่มเป้าหมายได้รับการ
ช่วยเหลือพัฒนารายกรณีทุกคน 

                   3) การพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียน พัฒนาคุณภาพของผู้เรียนด้าน
คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมที่กำหนดขึ้น โดยพิจารณาจากสภาพของสังคม และการเปลี่ยนแปลงของโลกยุค
ปัจจุบัน ซึ่งทำให้มีความจำเป็นต้องเน้นและปลูกฝังลักษณะดังกล่าวให้เกิดขึ้นในตัวผู้เรียนทุกคนเพ่ือช่วยให้ผู้เรียน
เกิดการพัฒนาในองค์รวมทั้งด้านสติปัญญา และคุณธรรม อันจะนำไปสู่ความเจริญก้าวหน้าและความม่ันคงสงบสุข
ในสังคม   
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กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ (ต่อ) 
 

                   4) การพัฒนาพฤติกรรมนักเรียนด้านงานอาชีพ ดำเนินการโดยจัดในกิจกรรมลดเวลา
เรียน - เพ่ิมเวลารู้ โดยนักเรียนได้เรียนรู้และได้ลงมือปฏิบัติจริง โดยมีกิจกรรมดังนี้ 
    1. กิจกรรมปลูกผักสวนครัว 

    2. กิจกรรมเลี้ยงไก่ไข ่เพาะเห็ดนางฟ้า 

    3. กิจกรรมการเลี้ยงปลานิล 

    4. กิจกรรมผลิตน้ำยาอเนกประสงค์ 
    5. กิจกรรมประกอบอาหาร 

    กิจกรรมงานอาชีพส่งผลให้นักเรียนมีทักษะในงานอาชีพและส่งผลให้โรงเรียน
ได้รับรางวัลสหกรณ์ต้นแบบระดับประเทศและอาหารกลางวันต้นแบบระดับประเทศ 
                   5) โครงการกิจกรรมนาฏศิลป์ ดำเนินการจัดในชุมนุม  กิจกรรมลดเวลาเรียน - เพ่ิมเวลา
รู้ และหน้าเสาธงตอนเช้า ซ่ึงเป็นการปลูกฝังให้นักเรียนกล้าแสดงออกและนำศิลปะด้านนาฏศิลป์เผยแพร่สู่ชุมชน
ของตนเอง  

5. การพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ทำหน้าที่พัฒนานักเรียนประจำชั้น ประจำ
วิชา และกิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน โครงการกิจกรรมเน้นให้นักเรียนมีคุณภาพสูงสุด ดังนี้  
   ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-3 ทุกคนทุกชั้นร่วมกันวางแผนและพัฒนาสมรรถนะนักเรียน 3 ด้านเป็น
ระบบและต่อเนื่อง คือ สมรรถนะด้านภาษา การคิดคำนวณ และเหตุผล เพื่อให้นักเรียนมีความพร้อม ในการสอบ 
NT (National Test) นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 โดยทำหลักสูตรสอนเสริม แบบฝึก แนวข้อสอบ ที่ผ่าน
กระบวนการคิด การเตรียมความพร้อมตั้งแต่ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-3    

  ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4-6 ทุกคนทุกชั้นร่วมกันวางแผนและพัฒนาสมรรถนะนักเรียน ในการ
เตรียมสอบ O-NET (Ordinary National Educational Test) เพื่อให้นักเรียนมีความพร้อมในการสอบ นักเรียน
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 โดยทำหลักสูตรสอนเสริม แบบฝึก แนวข้อสอบ ที่ผ่านกระบวนการคิด การเตรียมความ
พร้อมตั้งแต่ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4-6 ต่อเนื่องจากการสอบ NT (National Test) 
                 5.1 กิจกรรมทุกชั้นเรียนที่ได้ส่งเสริมพัฒนานักเรียนตามระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนสำหรับ
นักเรียนกลุ่มที่มีปัญหาทางการเรียน ทางพฤติกรรม โดยนักเรียนทุกคนตามกลุ่มเป้าหมายได้รับการช่วยเหลือ
พัฒนารายกรณีทุกคน 
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กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ (ต่อ) 
 

                  5.2 สถานศึกษาได้ดำเนินการนิเทศ ติดตาม ประเมินผลการปฏิบัติงานของครูและบุคคลากรที่
พัฒนาคุณภาพนักเรียนโดยได้ดำเนินการ ดังนี้ 

ขั้นตอนที่ 1 การวางแผนการนิเทศภายในโรงเรียน 

                      ขั้นตอนที่ 1.1 การศึกษาสภาพปัจจุบัน ปัญหาและความต้องการ การ
นิเทศภายในโรงเรียน 

                       ขั้นตอนที่ 1.2 การวางแผนการดำเนินการนิเทศภายในโรงเรียน 

                       ขั ้นตอนที่ 1.3 การสร้างและพัฒนาสื ่อและเครื่องมือสำหรับนิเทศ
ภายในโรงเรียน 

                       ขั้นตอนที่ 1.4 การกำหนดบทบาทและหน้าที่ผู้นิเทศและผู้รับการนิเทศ
ภายในโรงเรียน 

             ขั้นตอนที่ 2 การดำเนินการนิเทศภายในโรงเรียน 
             ขั้นตอนที่ 3 การติดตามและประเมินผลการนิเทศภายในโรงเรียน 
             ขั้นตอนที่ 4 การสรุปและรายงานผลการดำเนินการนิเทศภายในโรงเรียน 
 

สรุประดับคุณภาพมาตรฐานด้านที่ 3  : ..............ดีเลิศ.............. 
 

สรุประดับคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ระดับคุณภาพ : .........ดีเลิศ......... 
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สรุปรายงานผลความโดดเด่นเฉพาะทางระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 

สถานศึกษาปลอดภัย  
1. รางวัลที่ได้รับ : สถานศึกษาปลอดภัย รางวัล : ดีเด่น ระดับ : จังหวัด 

         2. มีผลการพัฒนา ดังนี้  
  2.1 โรงเรียนหินตั้งพิทยากรได้รับการแก้ไขปัญหาด้านความปลอดภัยในสถานศึกษา 
  2.2 โรงเรียนได้พัฒนาด้านระบบความปลอดภัย 
  2.3 ครูและนักเรียนทุกคนได้รับความปลอดภัยในการเรียนการสอน 
 3. กระบวนการพัฒนา 

  3.1 ประชุมชี้แจงนโยบายและจัดทำแผนปฏิบัติงานโครงการสถานศึกษาปลอดภัยในการประชุม
ครู ผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

1) จัดทำแผนปฏิบัติงานโครงการสถานศึกษาปลอดภัย 

2) ประชุมติดตามการจัดทำรายงานสถานศึกษาปลอดภัย 

   3.2 จัดทำมาตรการด้านความปลอดภัย 

   1) มาตรการด้านการเดินทาง 

   2) มาตรการด้านสารเคมีในการจัดการเรียนการสอน 

   3) มาตรการด้านการป้องกันอัคคีภัย 

   4) มาตรการด้านสุขภาพอนามัย 
   3.3 จัดอบรมให้กับครู/บุคลากรในโรงเรียน นักเรียน ตัวแทนผู้ปกครอง  
   1) อบรมเรื่องการปฐมพยาบาลเบื้องต้น 

   2) อบรมเรื่องการดับเพลิงและอพยพหนีไฟประจำปี 
3.4 กิจกรรมเสริมประสิทธิภาพในการป้องกันความปลอดภัยอย่างยั่งยืน 

3.5 ปรับปรุงพัฒนาต่อยอด 

1) มีการตรวจสอบความปลอดภัยภายในสถานศึกษาอย่างสม่ำเสมอ 

2) นำผลการตรวจสอบมาพัฒนาและแก้ไขปัญหา 
4. นวัตกรรม 

4.1 มาตรการด้านความปลอดภัย 

  4.2 แบบตรวจสอบความปลอดภัยในสถานศึกษา 
  4.3 การปฏิบัติตามบทบาทหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย 
  4.4 การนิเทศ ติดตามผลการปฏิบัติงาน 
 

สรุปรวมระดับคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ระดับคุณภาพ : .........ดีเลิศ.......... 
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คำสั่งโรงเรียนหินตั้งพิทยากร 

ที่ ๙ / ๒๕๖๔ 

เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช ๒๕๔๒ ระบุให้การประกันคุณภาพการศึกษาเป็นส่วนหนึ่ง
ของกระบวนการบริหารการศึกษาที่กำหนดให้สถานศึกษาและหน่วยงานต้นสังกัดต้องดำเนินการอย่างต่อเนื่อง ทั้ง
ระบบการประกันคุณภาพภายใน และระบบการประกันคุณภาพภายนอก ในส่วนของการประกันคุณภาพภายใน
นั้น ตามประกาศคณะกรรมการประกันคุณภาพภายในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน เรื่อง กำหนดหลักเกณฑ์และ
แนวปฏิบัติเกี่ยวกับการประกันคุณภาพภายในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. ๒๕๕๔ ระบุให้สถานศึกษากำหนด
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา เพ่ือเป็นแนวทางการในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา  

โรงเรียนหินตั้งพิทยากร ได้ดำเนินการจัดทำมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา เพื่อเป็นแนวทางในการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษา โดยยึดหลักการมีส่วนร่วมของชุมชนและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทั้งภาครัฐและเอกชน จึง
แต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มีหน้าที่ในการร่วมประชุมปรึกษาหารือ และ
ดำเนินการจัดทำมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้มีความเหมาะสมสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาชาติ 
ดังนี้ 
  ๑. นายถาวร พรโสภณ  ผู้อำนวยการรักษาการโรงเรียน  ประธานกรรมการ 
          ๒. นางปัญจมาภรณ์ แสงฤทธิ์     คร ู                                   กรรมการ               
        ๓. นางพิชยา อินทร์ชู               ครู                                      กรรมการ 
       ๔. นางสาวสุพรรัตน์  เกิดสีทอง           ครู                              กรรมการและเลขานุการ 
           ๕. นายศิริไพศาล จำปาวงค์           เจ้าหน้าที่ธุรการ          ผู้ช่วยกรรมการและเลขานุการ 

ขอให้คณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งทุกคนปฏิบัติหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย ให้บรรลุตามวัตถุประสงค์ของ
การดำเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย และเกิดประโยชน์สูงสุดต่อราชการ 

สั่ง ณ วันที่ ๑๖ เดือน พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๕ 

 

       

                                                               

 

 

(นายถาวร พรโสภณ) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหนองตะไก้ 

รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนหินตั้ง
พิทยากร 

 



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา SAR โรงเรียนหินตั้งพิทยากร 

 
64 

 

 

          

            

ประกาศโรงเรียนหินตั้งพิทยากร 
เรื่อง มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ตามท ี ่ม ีประกาศใช ้กฎกระทรวงการประก ันค ุณภาพการศ ึกษา พ.ศ.  ๒๕๖๑ และประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประกาศเมื่อ
วันที ่ ๖ สิงหาคม ๒๕๖๑ และประกาศสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน เรื ่อง แนวปฏิบัติกา ร
ดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. ๒๕๖๑ และนโยบายการปฏิรูปการศึกษาใน
ทศวรรษที่สอง ประกอบกับมีนโยบายให้ปฏิรูประบบการประเมินและประกันคุณภาพการศึกษาทั้งภายในและ
ภายนอกสถานศึกษา จึงจำเป็นต้องปรับปรุงมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

  พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๔๕ มาตราที่ ๙ 
(๓) ได้กำหนดการจัดระบบ โครงสร้าง และกระบวนการจัดการศึกษาให้ยึดหลักที่สำคัญข้อหนึ่ง คือ มีการกำหนด
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และจัดระบบประกันคุณภาพการศึกษาทุกระดับทุกประเภทการศึกษา โดย
มาตรฐานและมาตรา ๔๘ ให้หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษาจัดให้มีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา
และให้ถือว่าการประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของการบริหารจัดการศึกษาที่ต้องดำเนินการอย่างต่อเนื่อง 
โดยมีการจัดทำรายงานประจำปีเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัดหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และเปิดเผยต่อสาธารณชนเพ่ือ
นำไปสู่การพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษา และเพ่ือรองรับการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสี่ (สมศ.) 

ฉะนั้น อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๕ มาตรา ๙ (๓) มาตรา ๓๑ และมาตรา ๔๘ แห่งพระราชบัญญัติ
การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่  ๒) พ.ศ. ๒๕๔๕ ประกอบกับมติที่ประชุมของ
คณะกรรมการสถานศึกษาเห็นชอบในการประชุมครั้งที่ ๓/๒๕๖๕ เมื่อวันที่ ๑๐ เดือน มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๕ 

ทั้งนี้ โรงเรียนหินตั้งพิทยากรจึงประกาศใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับปฐมวัย  และระดับ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ตามรายละเอียดแนบท้ายนี้ 

ประกาศ ณ วันที่ ๑๑ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๕ 

 

 

 

 

 

 

(นายถาวร พรโสภณ) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหนองตะไก้ 

รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนหินตั้งพิทยากร
พิทยากร 
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คำสั่งโรงเรียนหินตั้งพิทยกร 

ที ่๘/๒๕๖๔ 

เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

ตามท ี ่ม ีประกาศใช ้กฎกระทรวงการประก ันค ุณภาพการศ ึกษา  พ.ศ.  ๒๕๖๑ และประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน และประกาศ
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน เรื่อง แนวปฏิบัติการดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาระดับ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. ๒๕๖๑ ให้สถานศึกษากำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา จัดระบบการประกัน
คุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา การประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาและ
จัดทำรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา รายงานสำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษา เปิดเผยการจัด
การศึกษาต่อสาธารณชน เพื่อนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษา และเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพ
ภายนอก (สมศ.) โรงเรียนหินตั ้งพิทยากรจึงแต่งตั ้งคณะกรรมการจัดทำรายงานผลการประเมินตนเองของ
สถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ดังนี้ 
     ๑. นายถาวร พรโสภณ           ผู้อำนวยการโรงเรียน   ประธานกรรมการ 
        ๒. นางปัญจมาภรณ์ แสงฤทธิ์       คร ู                        กรรมการ               
      ๓. นางพิชยา อินทร์ชู                ครู                          กรรมการ 
          ๔. นางสาวสุพรรัตน์ เกิดสีทอง     ครู                        กรรมการและเลขานุการ 
         ๕. นายศิริไพศาล จำปาวงค์      เจ้าหน้าที่ธุรการ          ผู้ช่วยกรรมการและเลขานุการ 

หน้าที่ของคณะกรรมการ มีดังนี้ 
    ๑. รวบรวมข้อมูลผลการพัฒนานักเรียน ครู  บุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษา ตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา โดยใช้กรอบแนวทางการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา                  
        ๒. รวบรวมข้อมูลตามกรอบแนวทางการประเมินคุณภาพภายนอก (สมศ.)  หลักฐานเชิงประจักษ์เสนอให้
ระดับคุณภาพพร้อมเหตุผลประกอบการพิจารณา  

        ๓. เขียนสรุปการให้ข้อมูลย้อนกลับระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ตามมาตรฐานการศึกษา
ของสถานศึกษาท่ีจะนำไปพัฒนาสถานศึกษาต่อไป 
      ๔. เขียนรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) เพื่อใช้ในการประเมินผลและตรวจสอบ
คุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาที่คณะกรรมการสามารถสังเคราะห์และใช้การประเมินคุณภาพการศึกษา
ภายในสถานศึกษามีความเชื่อถือ มีความสอดคล้องการประเมินคุณภาพภายนอก (สมศ.)  
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    ๕. สถานศึกษามีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา และเสนอรายงาน SAR ต่อ
คณะกรรมการตามประกาศของสถานศึกษา  
      ๖. เตรียมหลักฐานเอกสาร คำสั่ง รูปภาพ และหลักฐานร่องรอยเชิงประจักษ์ แนวปฏิบัติของ  โรงเรียน 
นำเสนอคณะกรรมการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา รับรองผลการให้ระดับ
คุณภาพ และให้ข้อมูลย้อนกลับ ปรับปรุงแก้ไข และเสนอคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน และประกาศต่อ
สาธารณชน  

      ทั้งนี้ โรงเรียนหินตั้งพิทยากรจึงแต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
ระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

สั่ง ณ วันที่ ๕ เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๕ 

 
 
 
 

 

  

                                                                                     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(นายถาวร พรโสภณ) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหนองตะไก้ 

รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนหินตั้งพิทยากร 
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ประกาศโรงเรยีนหนิตัง้พทิยากร 

เรือ่ง  กำหนดคา่เปา้หมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศกึษา ระดบัปฐมวยัและระดบัการศึกษาขัน้พืน้ฐาน 
เพือ่การประกนัคณุภาพภายในของสถานศึกษา 

------------------------------------------------- 

โดยที่มีประกาศใช้กฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๕๓  
นโยบายการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษท่ีสองที่กำหนดเป้าหมายและยุทธศาสตร์ในการพัฒนาคุณภาพคนไทยและ
การศึกษาไทยในอนาคต นโยบายปฏิร ูประบบการประเมินและการประกันคุณภาพการศึกษา ประกาศ
คณะกรรมการการประกันคุณภาพภายในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน เรื ่องกำหนดหลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติ
เกี่ยวกับการประกันคุณภาพภายในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประกอบกับประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้
ใช้มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ฉบับลงวันที่ ๑๑ ตุลาคม ๒๕๕๙ 
โรงเรียนหินตั้งพิทยากร และปรับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน จากการมีส่วน
ร่วมของผู้เกี่ยวข้อง ทั้งบุคลากรทุกคนในโรงเรียน ผู้ปกครอง และประชาชนชุมชนให้เหมาะสมและสอดคล้องกัน 
เพื่อนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน การประเมินคุณภาพภายในและ
รองรับการประเมินคุณภาพภายนอก โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในการประชุม
ครั้งที่ ๑/๒๕๖๕ เมื่อวันที่ ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖๕ เพ่ือให้การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน
หินตั้งพิทยากรมีคุณภาพและมาตรฐานจึงกำหนดค่าเป้าหมายการพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้ 
 
                       ประกาศ ณ วันที่  ๑๖  พฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 
 
 
 
 
                                                                                     (นายถาวร  พรโสภณ) 
                                                                           ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหนองตะไก้ 
     รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนหินตั้งพิทยากร 
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การกำหนดคา่เปา้หมายตามมาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษา   
เพือ่การประกนัคณุภาพภายในของสถานศกึษา ปกีารศกึษา ๒๕๖๕ 

เรือ่ง กำหนดคา่เปา้หมายตามมาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษา ระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐาน 
..................................................................................................  

 

มาตรฐาน / ประเดน็การพจิารณา 
คา่เปา้หมายมาตรฐาน/ 
ประเดน็การพจิารณา 

มาตรฐานที ่ ๑  คณุภาพของผูเ้รยีน ด ี
๑.๑  ผลสมัฤทธิท์างวชิาการของผูเ้รยีน ด ี
     ๑)  มีความสามารถในการอ่าน  การเขียน  การสื่อสารและการคิดคำนวณ ด ี
     ๒)  มีความสามารถในการวิเคราะห์และคดิอย่างมีวิจารณญาณ  อภิปราย  แลกเปลี่ยนความ
คิดเห็น  และแก้ปัญหา 

ด ี

     ๓)  มีความสามารในการสร้างนวัตกรรม ด ี
     ๔)  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ  และการสื่อสาร ด ี
     ๕)  มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ดีเลิศ 
     ๖)  มีความรู้  ทักษะพื้นฐานและเจตคติทีด่ีต่องานอาชีพ ดีเลิศ 
๑.๒  คณุลกัษณะทีพ่งึประสงคข์องผูเ้รยีน ดีเลิศ 
     ๑)  การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด ดีเลิศ 
     ๒)  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ดีเลิศ 
     ๓)  การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกนับนความแตกต่างและหลากหลาย ดีเลิศ 
     ๔)  สุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคม ดีเลิศ 
มาตรฐานที ่ ๒  กระบวนการบรหิารและจดัการ ดเีลศิ 
๒.๑  การมีเป้าหมาย  วิสัยทัศน์  และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน ดีเลิศ 
๒.๒  มรีะบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ดีเลิศ 
๒.๓  ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรยีนรอบดา้นตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก
กลุ่มเป้าหมาย 

ดีเลิศ 

๒.๔  พัฒนาครูและบคุลกรใหม้ีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ ดเีลิศ 
๒.๕  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจดัการเรียนรู้อย่างมคีุณภาพ ด ี
๒.๖  จัดระบบเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ ด ี
มาตรฐานที ่ ๓  กระบวนการจดัการเรยีนการสอนทีเ่นน้ผูเ้รยีนเปน็สำคญั ดเีลศิ 
๓.๑  จัดการเรียนรูผ้่านกระบวนการคิดและปฏบิัติจริง  และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ ดีเลิศ 
๓.๒  ใช้สื่อ เทคโนโลยสีารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ดีเลิศ 
๓.๓  มีการบริหารจดัการช้ันเรียนเชิงบวก ดีเลิศ 
๓.๔  ตรวจสอบและประเมินผูเ้รียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรยีน ดเีลิศ 
๓.๕  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจดัการเรียนรู้ ดเีลิศ 

สรปุผลการประเมนิในภาพรวมของสถานศกึษา ดเีลศิ 
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การกำหนดคา่เป้าหมาย 
 

๑. ศึกษาข้อมูลเดิม ผลการประเมินต่าง ๆ ที่ผ่านมา เพ่ือเป็นข้อมูลฐานในการกำหนดค่าเป้าหมาย 

๒. การกำหนดค่าเป้าหมายแต่ละมาตรฐาน ควรกำหนดเป็นระดับคุณภาพ ๕ ระดับ เพื่อให้สอดคล้องกับ
การประเมิน ดังนี้ 

ระดับ  ยอดเยี่ยม 
ระดับ  ดีเลิศ 
ระดับ  ดี 
ระดับ  ปานกลาง 
ระดับ  กำลังพัฒนา 

  ๓. การกำหนดค่าเป้าหมายในแต่ละประเด็นพิจารณาจะกำหนดเป็นระดับคุณภาพหรือเป็นร้อยละตาม
ความเหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา  
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การกำหนดคา่เป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศกึษา   
เพือ่การประกนัคณุภาพภายในของสถานศึกษา ปกีารศึกษา ๒๕๖๕ 

เรือ่ง  กำหนดคา่เปา้หมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศกึษา  ระดบัปฐมวยั 
..................................................................................................  

 

มาตรฐานการศึกษา/รายละเอียดมาตรฐาน/ประเด็นการพิจารณา ค่าเป้าหมาย 
มาตรฐานที่  ๑  คุณภาพของเด็ก ระดับดีเลิศ 
๑.๑ มีพัฒนาการด้านร่างกาย  แข็งแรง  มีสุขนิสัยท่ีดี  และดูแลความความปลอดภัยของตนเองได้ 
     - ร้อยละ....๙๐....ของเด็กที่มีน้ำหนัก ส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐานของกรมอนามัย กระทรวง
สาธารณสุข 
     - ร้อยละ..๙๐.....ของเด็กสามารถเคลื่อนไหวร่างกายคล่องแคล่ว ทรงตัวได้ดี   
     - ร้อยละ..๙๐......ของเด็กสามารถใช้มือและตาประสานสัมพันธ์ได้ดี 
     - ร้อยละ..๙๐.....ของเด็กสามารถดูแลสุขภาพอนามัยส่วนตนและปฏิบัติจนเป็นนิสัย 
     - ร้อยละ..๙๐....ของเด็กสามารถปฏิบัติตนตามข้อตกลงเกี่ยวกับความปลอดภัย หลีกเลี่ยงสภาวะที่
เสี่ยงต่อโรค  สิ่งเสพติด  และระวังภัยต่อบุคคลสภาพแวดล้อม  และสถานการณ์ท่ีเสี่ยงอันตราย 
๑.๒ มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได ้
     - ร้อยละ...๙๐.....ของเด็กร่าเริงแจ่มใส แสดงอารมณ์ความรู้สึกได้เหมาะสม 
     - ร้อยละ....๙๐.....ของเด็กรู้จักยับยั้งชั่งใจ อดทนในการรอคอย ยอมรับและพอใจในความสามารถ
และผลงานของตนเองและผู้อื่น 
     - ร้อยละ...๙๐......ของเด็กมีจิตสำนึกและค่านิยมที่ดี  มีความม่ันใจ กล้าพูด กล้าแสดงออก 
ช่วยเหลือแบ่งปัน เคารพสิทธิ รู้หน้าที่รับผิดชอบ  อดทนอดกลั้น  ซื่อสัตย์สุจริต มีคุณธรรม จริยธรรม
ตามท่ีสถานศึกษากำหนด 
     - ร้อยละ..๙๐......ของเด็กชื่นชมและมีความสุขกับศิลปะ  ดนตรี และการเคลื่อนไหว 
๑.๓ มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม 
     - ร้อยละ.๙๐......ของเด็กช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจำวัน 
     - ร้อยละ...๙๐....ของเด็กมีวินัยในตนเอง ประหยัดและพอเพียง 
     - ร้อยละ...๙๐....ของเด็กมีส่วนร่วมดูแลรักษาสิ่งแวดล้อมในและนอกห้องเรียน 
     - ร้อยละ...๙๐....ของเด็กมีมารยาทตามวัฒนธรรมไทย  เช่น  การไหว้  การยิ้มทักทาย  และมีสัมมา
คารวะกับผู้ใหญ่ 
     - ร้อยละ..๙๐....ของเด็กยอมรับหรือเคารพความแตกต่างระหว่างบุคคล  เช่น  ความคิด พฤติกรรม  
พ้ืนฐานครอบครัว  เชื่อชาติ  ศาสนา  วัฒนธรรม 
     - ร้อยละ...๙๐...ของเด็กเล่นและทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้ แก้ไขข้อขัดแย้ง โดยปราศจากการใช้ความ
รุนแรง 

ยอดเยี่ยม 
 
 
 
 
 
 
 

ยอดเยี่ยม 
 
 
 
 
 
 
 

ยอดเยี่ยม 
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๑.๔ มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรู้ได้ 
     - ร้อยละ...๘๐...ของเด็กสนทนาโต้ตอบและเล่าเรื่องให้ผู้อื่นเข้าใจ 
     - ร้อยละ...๘๐...ของเด็กตั้งคำถามในในสิ่งที่ตนเองสนใจหรือสงสัยและพยายามค้นหาคำตอบ 
     - ร้อยละ..๘๐....ของเด็กอ่านนิทานและเล่าเรื่องที่ตนเองอ่านได้เหมาะสมกับวัย 
     - ร้อยละ..๘๐....ของเด็กมีความสามารถในการคิดรวบยอด การคิดเชิงเหตุผลทางคณิตศาสตร์และ
วิทยาศาสตร์ การคิดแก้ปัญหาและสามารถตัดสินใจในเรื่องง่ายๆ ได้ 
     - ร้อยละ..๘๐....ของเด็กสร้างสรรค์ผลงานตามความคิดและจินตนาการ เช่น งานศิลปะ การ
เคลื่อนไหวท่าทาง การเล่นอิสระ 
     - ร้อยละ..๘๐....ของเด็กใช้สื่อเทคโนโลยี  เช่นแว่นขยาย  แม่เหล็ก  กล้องดิจิตอล  เป็นเครื่องมือใน
การเรียนรู้และแสวงหาความรู้ได้ 

ดีเลิศ 
 

มาตรฐานการศึกษา/รายละเอียดมาตรฐาน/ประเด็นการพิจารณา ค่าเป้าหมาย 
มาตรฐานที่  ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ ระดับดีเลิศ 
๒.๑ มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง ๔ ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 
     - สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาท่ียืดหยุ่น และสอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย     
     - สถานศึกษาจัดประสบการณ์ที่เตรียมความพร้อมและไม่เร่งรัดวิชาการ เน้นการเรียนรู้ผ่านการเล่น
และการปฏิบัติ  
     - สถานศึกษาจัดประสบการณ์ตอบสนองความต้องการและความแตกต่างของเด็กปกติและ
กลุ่มเป้าหมายเฉพาะ 
     - สถานศึกษาจัดประสบการณ์สอดคล้องกับวิถีชีวิตของครอบครัว ชุมชนและท้องถิ่น 
๒.๒ จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน 
     - สถานศึกษาจัดครูให้เหมาะสมกับภารกิจการเรียนการสอน 
     - สถานศึกษาจัดครูที่จบการศึกษาปฐมวัยหรือผ่านการอบรมการศึกษาปฐมวัยอย่างพอเพียงกับชั้น
เรียน 
๒.๓ ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ 
     - สถานศึกษาส่งเสริมพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความรู้ความสามารถในการวิเคราะห์และออกแบบ
หลักสูตรสถานศึกษาได้ 
     - สถานศึกษาส่งเสริมให้ครูมีทักษะในการจัดประสบการณ์และประเมินพัฒนาการณ์เด็ก ใช้
ประสบการณ์สำคัญในการออกแบบการจัดกิจกรรมได้ 
     - สถานศึกษาส่งเสริมให้ครูมีการสังเกตและประเมินพัฒนาการเด็กเป็นรายบุคคล 
     - สถานศึกษาส่งเสริมให้ครูมีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเด็กและครอบครัว 
๒.๔ จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียนรู้อย่างปลอดภัย และพอเพียง 
     - สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมภายในและภายนอกห้องเรียนที่คำนึงถึงความปลอดภัย 

ดีเลิศ 
 
 
 
 
 
 

ดีเลิศ 
 
 
 

ดีเลิศ 
 
 
 
 
 
 

ดีเลิศ 
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     - สถานศึกษาส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้เป็นรายบุคคลและกลุ่ม เล่นแบบร่วมมือร่วมใจ 
     - สถานศึกษาจัดให้มีมุมประสบการณ์ มีสื่อการเรียนรู้หลากหลาย  
๒.๕ ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์ 
     - สถานศึกษาอำนวยความสะดวก และให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ วัสดุ และอุปกรณ์เพ่ือ
สนับสนุนการจัดประสบการณ์และพัฒนาครู 
๒.๖ มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 
     - สถานศึกษากำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา
ปฐมวัย  และอัตลักษณ์ที่สถานศึกษากำหนด 
     - สถานศึกษาจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดรับกับมาตรฐานที่สถานศึกษา
กำหนดและดำเนินการตามแผน 
     - สถานศึกษามีการประเมินผลและการตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา ติดตามผลการ
ดำเนินงาน 
     - สถานศึกษาจัดทำรายงานผลการประเมินตนเองประจำปี (SAR)  
     - สถานศึกษานำผลการประเมินไปปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา โดยผู้ปกครองและ
ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 
     - สถานศึกษาจัดส่งรายงานผลการประเมินตนเอง (SAR) ให้หน่วยงานต้นสังกัด 

 
 

ดีเลิศ 
 
 

ดีเลิศ 
 

มาตรฐานการศึกษา/รายละเอียดมาตรฐาน/ประเด็นการพิจารณา ค่าเป้าหมาย 
มาตรฐานที่  ๓ การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ ระดับยอดเยี่ยม 
๓.๑ จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ 
     - ร้อยละ.๘๕.ของครผูู้สอนปฐมวัยมีการวิเคราะห์ข้อมูลเด็กเป็นรายบุคคล 
     - ร้อยละ.๘๕.ของครผูู้สอนปฐมวัยสามารถจัดทำแผนการจัดประสบการณ์จากการวิเคราะห์
มาตรฐานคุณลักษณะที่พึงประสงค์ในหลักสูตรสถานศึกษา  
     - ร้อยละ...๘๕.ของครูผู้สอนปฐมวัยมีกิจกรรมที่ส่งเสริมพัฒนาการของเด็กครบทุกด้าน ทั้งด้าน
ร่างกาย  ด้านอารมณ์  จิตใจ ด้านสังคม และด้านสติปัญญา ไม่เน้นการพัฒนาด้านใดด้านหนึ่งเพียงด้าน
เดียว 
๓.๒ สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง  เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข 
     - ร้อยละ....๘๕...ของครูผู้สอนปฐมวัยสามารถจัดประสบการณ์ที่เชื่อมโยงกับประสบการณ์เดิม   
     - ร้อยละ...๘๕....ของครูผู้สอนปฐมวัยให้เด็กมีโอกาสเลือกทำกิจกรรมอย่างอิสระตามความต้องการ 
ความสนใจ ความสามารถ   
     - ร้อยละ..๘๕....ของครูผู้สอนปฐมวัยสามารถจัดประสบการณ์ทีต่อบสนองต่อวิธีการเรียนรู้ของเด็ก
เป็นรายบุคคลหลากหลายรูปแบบ จากแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย เด็กได้เลือกเล่น เรียนรู้ ลงมือกระทำ 
และสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง 

ดีเลิศ 
 
 
 
 
 
 

ดีเลิศ 
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๓.๓ จัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย 
     - ร้อยละ..๘๕....ของครูผู้สอนปฐมวัยจัดห้องเรียนสะอาด อากาศถ่ายเท ปลอดภัย  มีพ้ืนที่แสดงผล
งานเด็ก มีพ้ืนที่สำหรับมุมประสบการณ์และการจัดกิจกรรม เด็กมีส่วนร่วมในการจัดสภาพแวดล้อมใน
ห้องเรียน เช่น ป้ายนิเทศ การดูแลต้นไม้ เป็นต้น 
     - ร้อยละ.๘๕.....ของครูผู้สอนปฐมวัยใช้สื่อเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับกับช่วงอายุ ระยะความสนใจ 
และวิถีการเรียนรู้ของเด็ก เช่น กล้องดิจิตอล คอมพิวเตอร์สำหรับการเรียนรู้กลุ่มย่อย สื่อกระตุ้นที่ให้
คิดและหาคำตอบ 
๓.๔ ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนำผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัด
ประสบการณ์และพัฒนาการเด็ก 
     - ร้อยละ..๘๕......ของครูผู้สอนปฐมวัยมีการประเมินพัฒนาการเด็กจากกิจกรรมและกิจวัตร
ประจำวันด้วยเครื่องมือและวิธีการที่หลากหลาย ไม่ใช้แบบทดสอบ วิเคราะห์ผล การประเมิน
พัฒนาการเด็ก โดยผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วม 
     - ร้อยละ..๘๕......ของครูผู้สอนปฐมวัยนำผลการประเมินที่ได้ไปพัฒนาคุณภาพเด็กและแลกเปลี่ยน
เรียนรู้การจัดประสบการณ์ที่มีประสิทธิภาพ 

ดีเลิศ 
 
 
 
 
 

 
ดีเลิศ 

 
 
 
 
 
 

 
หมายเหตุ  

๑. การกำหนดค่าร้อยละหรือระดับคุณภาพให้สถานศึกษาเป็นผู้กำหนดเองตามบริบทและสอดคล้องกับ
การดำเนินงานของสถานศึกษา โดยใช้ผลการประเมินตนเองในปีที่แล้วเป็นเกณฑ์ในการตั้งเป้าหมาย 
      ๒. มาตรฐานการศึกษาในแต่ละระดับ กำหนดระดับคุณภาพของมาตรฐาน มี ๕ ระดับ คือ ๑) กำลังพัฒนา    
๒) ปานกลาง  ๓) ดี  ๔) ดีเลิศ  ๕) ยอดเยี่ยม 

  

เกณฑ์ที่ใช้ในการพิจารณากำหนดค่าเป้าหมาย/ระดับคุณภาพ 

ระดับคุณภาพ ร้อยละตามเกณฑ์พิจารณาระดับคุณภาพ 
กำลังพัฒนา  ต่ำกว่าร้อยละ ๕๐ 
ปานกลาง   ระหว่างร้อยละ ๕๐-๕๙ 
ดี   ระหว่างร้อยละ ๖๐-๗๔ 
ดีเลิศ   ระหว่างร้อยละ ๗๕-๘๙ 
ยอดเยี่ยม   ตั้งแต่ร้อยละ ๙๐ ขึ้นไป 

 
 
 
 


