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รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) ระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน ของโรงเรียนร่วมราษฎร์วิทยานุกูล เล่มนี้  สถานศึกษาได้แต่งตั ้งคณะกรรมการ
รวบรวมข้อมูล วิเคราะห์การจัดการศึกษาของสถานศึกษา เขียนรายงานผลการประเมินตนเองของ
สถานศึกษา การให้ระดับคุณภาพ ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา พัฒนาคุณภาพตามกฎกระทรวง
การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑  ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ  เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา 
ระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน  ๓ มาตรฐาน และประกาศสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน เรื่อง แนวปฏิบัติการดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 
๒๕๖๑  และกรอบแนวทางการประเมินคุณภาพภายนอก ของสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมิน
คุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน)  

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาเล่มนี้  ประกอบเนื้อหาสาระ จำนวน   ๓   ส่วน 
                      ส่วนท่ี ๑  ข้อมูลท่ัวไปของสถานศึกษา 
                      ส่วนท่ี ๒  ผลการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา   ระดับ
การศึกษาข้ันพื้นฐาน และรายงานผลการประเมินความโดดเด่นของสถานศึกษา  ประกอบด้วย 
                            ๑) ผลการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษา รายด้านและรายข้อในแต่ละมาตรฐาน 
                            ๒) กระบวนการพัฒนาในแต่ละมาตรฐาน 
                            ๓) หลักฐานเชิงประจักษ์  ผลงานนวัตกรรมของครูและนักเรียน               
                      ส่วนที ่ ๓  ภาคผนวก เป็นหลักฐานเชิงประจักษ์ที ่ใช้อ้างอิงในการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาของสถานศึกษา 

คณะกรรมการตามคำสั่งของสถานศึกษา ได้ปรับปรุงตามข้อเสนอของคณะกรรมการประเมินผล
และตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา เพื่อใช้เป็นหลักฐานทางวิชาการของสถานศึกษา การ
พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา และเสนอให้ความเห็นชอบต่อคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พื้นฐานของสถานศึกษา และเผยแพร่ต่อสาธารณชนต่อไป 
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รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self– Assessment Report : SAR) ระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน โรงเรียนร่วมราษฎร์วิทยานุกูล  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ   
เขต ๓  ปีการศึกษา ๒๕๖๕  มีจุดประสงค์เพื่อ  
                 ๑. เพื่อรายงานผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา แผนพัฒนาการจัดการศึกษาและแผนปฏิบัติการประจำปี และการระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
                 ๒. เพื ่อนำผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ไปวางแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาของสถานศึกษา 
                 ๓. เพื่อรายงานผลการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา เสนอต่อคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พื้นฐานและสาธารณะชน และผู้ท่ีเกี่ยวข้องตามผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
                 ๔. เพื่อเตรียมการประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษา 

โรงเรียนร่วมราษฎร์วิทยานุกูล สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ ตั้งอยู่หมู่ 
๙ ตำบลกะฮาด อำเภอเนินสง่า จังหวัดชัยภูมิ ก่อตั้งเมื่อวันท่ี ๑ พฤษภาคม ๒๔๘๒ มีเขตบริการจำนวน ๓ 
หมู่บ้าน ได้แก่ บ้านหนองไข่น้ำ บ้านหนองกระเทือง และบ้านกะฮาด เปิดสอนระดับชั้นอนุบาล ๒-๓ และ
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑ ถึง ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๓ ในปีการศึกษา ๒๕๖๕ มีนักเรียนจำนวน  ๒๑๗  คน มีครู
และบุคลากรทางการศึกษา รวม  ๑๙  คน  มีอาคารสถานที่ ห้องเรียนจำนวน  ๑๑  ห้องเรียน และ
ห้องปฏิบัติการ ได้แก่ ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ ห้องปฏิบัติการคณิตศาสตร์ ห้องปฏิบัติการทางภาษา 
ห้องปฏิบัติการดนตรีนาฏศิลป์ ห้องคอมพิวเตอร์ ห้องสมุด โรงฉายภาพยนตร์ โรงฝึกทักษะอาชีพ เป็นต้น  

วิสัยทัศน์โรงเรียนร่วมราษฎร์วิทยานุกูล  เป็นสถานศึกษาท่ีมีการบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วม มุ่ง
พัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้คู่คุณธรรม มีทักษะอาชีพพื้นฐาน ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง         

เอกลักษณ์ของโรงเรียน  มารยาทดี  มีวิถีไทย  ใส่ใจสุขภาพ  
อัตลักษณ์ของนักเรียนจิตอาสาดี  มีทักษะอาชีพพื้นฐาน  ส่ือสารสองภาษา  งามตาส่ิงแวดล้อม 
ในปีการศึกษา ๒๕๖๕ สถานศึกษามีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 

จำนวน ๗  ขั ้นตอน  ดังนี้  ๑) กำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และกำหนดเอกลักษณ์ของ
สถานศึกษาและ อัตลักษณ์ของนักเรียน ๒) แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  (ปีการศึกษา 
๒๕๖๓-๒๕๖๕)  แผนปฏิบัติการประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๕ และโครงการ กิจกรรม  ๓) พัฒนางานคุณภาพ
การศึกษาตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาและมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ประกอบด้วย 
กระบวนการการบริหารและการจัดการ  การนิเทศติดตามและประเมินผล หลักสูตรและการจัดการเรียนรู้
เชิงรุก  การบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนและความปลอดภัยสถานศึกษา 
การพัฒนาครูและบุคลากร งานโครงการและกิจกรรมที่สำคัญ และการมีส่วนร่วมของผู้ที ่เกี่ยวข้อง ๔) 
ประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ๕) เขียนรายงานผลการประเมินตนเองของ



จ 
 

สถานศึกษา ความเห็นชอบคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน และประกาศเผยแพร่ต่อสาธารณชน  ๖) 
รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ต่อสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาและเตรียมการประเมิน
คุณภาพภายนอก จากสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.) และ ๗) วางแผน
พัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง  

ผลการประเมินและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา  ตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๕ สรุปผล  ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ดังนี้  
               ๑.  ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานขั้นพื้นฐาน   

 ๑) ผลการประเมินตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา   ๓  ด้าน 
               ระดับคุณภาพ การศึกษาข้ันพื้นฐาน  ระดับ ดีเลิศ 

     (๑)  คุณภาพของผู้เรียน  ระดับคุณภาพ :  ดีเลิศ 
                   นักเรียนมีสุขภาพกาย สุขภาพจิตท่ีดี ร่าเริงแจ่มใส มีสมรรถภาพทางร่างกาย และ

น้ำหนักส่วนสูงตามเกณฑ์ นักเรียนอ่าน คิด วิเคราะห์ได้ รวมทั้งสามารถเขียนเพื่อการสื่อสารได้ มีผลการ
พัฒนาคุณภาพผู้เรียนที่สูงขึ้น สามารถวางแผน คิดอย่างเป็นระบบ ใช้เทคโนโลยีในการเรียน และการ
แสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเอง และเกิดประโยชน์ ได้รับการพัฒนาตามความสนใจ และความนัด มีการใช้
เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ เกิดรายได้ มีความสามัคคี มีระเบียบวินัย รู้จักความพอเพียง มีทักษะอาชีพใน
โรงเรียนเป็นแหล่งเรียนรู้เพื่อเป็นพื้นฐานสามารถนำกลับไปต่อยอดท่ีบ้าน และเป็นพื้นฐานในการประกอบ
อาชีพในอนาคต ได้รับการสนับสนุน และการยอมรับจากชุมชน และบุคคล และหน่วยงานภายนอก ทำให้
นักเรียนสามารถดำรงตนในสังคมได้อย่างมีความสุข และได้รับรางวัลต่างๆ ในงานแข่งขันทักษะทางวิชาการ 
เป้นต้น 

     (๒)  กระบวนการบริหารและการจัดการ  ระดับคุณภาพ :  ยอดเย่ียม 
                   การบริหารและการจัดการอย่างเป็นระบบ โรงเรียนใช้การบริหารแบบมีส่วน

ร่วมกับทุกฝ่าย โดยให้ความสำคัญกับคำว่า “บวร” บ้าน วัด รัฐบาล โรงเรียน และยังได้รับการสนับสนุน
จากภาคเอกชน เข้ามามีส่วนในการขับเคลื่อนการศึกษา การทำข้อตกลงการพัฒนาการศึกษาร่วมกัน 
(MOU) เพื่อให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการกำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมายที่ชัดเจนมีการปรับแผนพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจำปีที่สอดคล้องกับผลการจัดการศึกษา สภาพปัญหาความ
ต้องการพัฒนา และนโยบายการปฏิรูปการศึกษาท่ีมุ่งเน้นการพัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการ
เรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา โดยใช้ COW model เป็นแบบในการบริหาร ครูผู้สอนสามารถจัดการ
เรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพ มีการดำเนินการนิเทศ กำกับ ติดตามประเมินผลการดำเนินงาน และจัดทำรายงาน
ผลการจัดการศึกษา และโรงเรียนได้ใช้กระบวนวิจัยในการรวบรวมข้อมูลเพื่อใช้เป็นฐาน ในการวางแผน
พัฒนาคุณภาพสถานศึกษา เพื่อให้คุณภาพเกิดกับผู้เรียนอย่างสูงสุด จนได้รับรางวัลเกียรติยศ เพื่อประกาศ
เกียรติคุณเป็น “ค่าของแผ่นดิน” ประจำปี ๒๕๖๕ ประเภทหน่วยงานด้านการพัฒนาสังคมและส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 



ฉ 
 

     (๓)  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ระดับคุณภาพ :  ดีเลิศ 
                    โรงเรียน ผู้บริหารสถานศึกษาสนับสนุนให้ครู เป็นครูมืออาชีพ ส่งเสริมให้ครู

เพิ่มพูนความรู้ วิธีการ เทคนิคการสอน รูปแบบการสอน ท่ีหลากหลายมาใช้กับนักเรียน และครูมีความต้ังใจ
มุ่งมั ่นในการพัฒนาการสอนโดยจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้โดยการคิดได้ปฏิบัติจริง ผ่านรูปแบบ 
Active Learning มีแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลายให้นักเรียนแสวงหาความรู้ ทั้งจากสื่อ เทคโนโลยีด้วยตนเอง
อย่างต่อเนื่อง นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ และได้เรียนรู้ตาม
ความสนใจ และความถนัดของผู้เรียน มีการนำภูมิปัญญาท้องถิ่นให้เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมให้
นักเรียนได้เรียนรู้และการให้ข้อมูลย้อนกลับแก่นักเรียนทันทีเพื่อนักเรียนนำไปใช้พัฒนาตนเอง เพื่อให้
นักเรียนเกิดความตระหนักในการใช้ชีวิต และการสร้างอาชีพท่ีมั่นคงในท้องถิ่น และผลงานวิจัยในช้ันเรียน
ของครูทุกคนได้รับการตรวจประเมินพร้อมท้ังให้คำแนะนำจากผู้เช่ียวชาญ ผู้บริหาร คณะกรรมการวิจัยของ
เขตพื้นท่ีการศึกษา และมีการเผยแพร่ผลงานของครูเป็นประจำ  
                 ๒) ข้อมูลหลักฐานเชิงประจักษ์ท่ีสนับสนุน  
  โครงการอารยเกษตรฯ กิจกรรมโรงเรียนวัว และฐานกิจกรรมการเรียนรู้ในโรงเรียน ใช้ส่ง
เสริทด้านทักษะอาชีพ ได้แก่ กิจกรรมเลี้ยงวัว และอาหารวัว กิจกรรมทำปุ๋ยหมักชีวภาพ กิจกรรมเกษตร
น้อยเกษตรน้อยตามรอยพ่อ กิจกรรมทำบ่อก๊าซชีวภาพจากมูลวัว กิจกรรมตลาดนัดพอเพียงตามรอยพ่อ 
กิจกรรมเขตพื้นท่ีรับผิดชอบ กิจกรรมคัดแยก และกิจกรรมตุ๊กตาวัวของท่ีระลึกโรงเรียนวัว จนได้รับรางวัล
ชนะเลิศ นวัตกรรมการจัดการเรียนการสอนงานอาชีพและผลิตภัณฑ์ โครงการนักธุรกิจน้อยมีคุณธรรม นำสู่
เศรษฐกิจสร้างสรรค์ จากสำนักงานคณะกรรมการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
  นักเรียนสามารถนำความรู้ที่ได้จากโรงเรียน ไปใช้ต่อยอดและขยายผลให้กับครอบครับ 
พบว่านักเรียนมีกิจกรรมการปลูกผัก การเล้ียงไก่ การทำปุ๋ยหมักท่ีบ้านของนักเรียน 
.. 
            ข้อเสนอสำหรับผูบ้ริหาร   ควรมีการพัฒนาต่อไปดังนี ้
                 ๑.  คุณภาพนักเรียน 
                          ๑) พัฒนานักเรียนให้มีกระบวนการใช้เทคโนโลยีเขามาใช้ในการเรียนมากขึ้น 
                          ๒) พัฒนาให้นักเรียนมีสมรรถนะตามตัวชี้วัดในหลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้ และ
ความสามารถด้านการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ 
                          ๓) นักเรียนท่ีอ่านไม่ออก เขียนไม่ได้ ผลการเรียนต่ำ ให้ได้พัฒนาขึ้น  
                          ๔) ส่งเสริมนักเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษ ให้ได้เรียนรู้เพิ่มขึ้น 
                          ๕) ส่งเสริมการใช้ประโยชน์ และการเข้าถึงเทคโนโลยีเพื่อการสร้างนวัตกรรม 
       ๖) การต่อยอดด้านทักษะอาชีพให้นักเรียนนำไปขยายผลต่อท่ีบ้าน ชุมชน 
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                 ๒.  คุณภาพกระบวนการการบริหารและการจัดการ 
                            ๑) ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนางานวิชาการ ตามหลักสูตรสถานศึกษา ส่งเสริมแหล่ง
เรียนรู้  กระบวนการส่งเสริมเทคโนโลยีเพื ่อการเรียนรู้ นำบริบทท้องถิ่นอื ่นๆ เข้ามามีส่วนร่วมในการ
ออกแบบการบริหารจัดการ 
                            ๒) ส่งเสริมการพัฒนาวิชาชีพนักเรียนให้พัฒนาขึ้นให้หลากหลาย 
                            ๓) ส่งเสริมการสร้างเครือข่ายความร่วมมือในการจัดการศึกษา 
                            ๔) การจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการเรียนรู้ การเก็บข้อมูล
สารสนเทศ 
                      ๓.  คุณภาพการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
                            ๑) พัฒนาการเรียนการสอน การจัดการเรียนรู้เชิงรุก ตามรูปแบบ Active Learning 
ให้มีคุณภาพ 
                            ๒) พัฒนาการจัดการเรียนรู้ให้นักเรียนมีกระบวนการเรียน ส่งเสริมการสร ้าง
นวัตกรรม ช้ินงาน 
                            ๓) สอนเสริมนักเรียนท่ีมีปัญหาทางการเรียน  
                            ๔) พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ให้สามารถเรียนรู้ได้ 
                    ๔. คุณภาพท่ีต้องการพัฒนาด้านอื่น ๆ 
                            ๑) ส่งเสริมให้สร้างเครือข่ายความร่วมมือในการพัฒนาสถานศึกษา 
                            ๒) ส่งเสริมการสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเองให้เกิดข้ึนกับนักเรียน 
                            ๓) ส่งเสริมใช้วิจัยในช้ันเรียนเพื่อช่วยในการพัฒนา ปรับปรุงคุณถภาพของนักเรียน 
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สารบญั 
 
         ปกนอก                                                                                                      ก 
         ปกใน                                                                                                         ข  
         คำนำ                                                                                                         ค 
         บทสรุปสำหรับผู้บริหาร                                                                                    ง 
         สารบัญ                                                                                                       ซ 
         ส่วนท่ี ๑ ข้อมูลท่ัวไปของสถานศึกษา                                                                    ๑ 
         ส่วนท่ี ๒ ผลการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา                  ๑๔ 
                    ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
                    ๑. ผลการประเมินมาตรฐานขั้นพื้นฐาน  ๓ มาตรฐาน                                       ๑๔ 
                        ๑) คุณภาพผู้เรียน 
                        ๒) คุณภาพกระบวนการบริหารจัดการ 
                        ๓) คุณภาพการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
                     ๒. ผลการประเมินความโดดเด่น                                                              ๖๑ 
         ส่วนท่ี ๓  ภาคผนวก                                                                                        ๖๗   
                        ๑) ประกาศของสถานศึกษาการใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา               ๖๘ 
     ๒) แต่งต้ังคณะกรรมการจัดทำรายงานผลการประเมินตนเองของ 
สถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๕                                                                                    ๗๒ 
     ๓) แต่งต้ังคณะกรรมการจัดทำมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
สถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๕                                                                                    ๗๔ 
                        ๔) แต่งต้ังคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบระบบประกันคุณภาพ  
และประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน                                                               ๗๖ 
                        ๕) บันทึกการประชุมเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน              ๗๘ 
                        ๖) ผลการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา (ระบบประกันคุณภาพ 
ภายในสถานศึกษา) ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน                       ๗๙ 
                        ๗) แบบรายงานผล RT NT O-NET รูปภาพกิจกรรม และการเผยแพร่ 
ประชาสัมพันธ์กิจกรรมของสถานศึกษา ……………………………………………………………… ………………….......๘๗ 
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ส่วนที่  ๑  
ข้อมูลทั่วไปของสถานศึกษา 

 
๑. ประวัติความเป็นมาของสถานศึกษา ข้อมูลสถานศึกษา 

โรงเรียนร่วมราษฎร์วิทยานุกูล เดิมช่ือโรงเรียนบ้านหนองไข่น้ำ (สามหมู่บ้านบำรุง) สังกัดสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ก่อตั้งขึ้นเมื่อวันท่ี ๑ พฤษภาคม ๒๔๘๒ โดยนายอำเภอจัตุรัส 

เมื่อ พ.ศ. ๒๕๐๐ โรงเรียนวัดสว่างวารี ถูกยุบโดยทางราชการ จึงได้เข้าเรียนร่วมกับโรงเรียนบา้น
หนองไข่น้ำ และได้ย้ายมาต้ังโรงเรียนแห่งใหม่ ซึ่งเป็นท่ีต้ังในปัจจุบัน โรงเรียนอยู่ในศูนย์กลางระหว่างสาม
หมู่บ้าน โดยมี นายสงวน ดอกสันเทียะ ดำรงตำแหน่งครูใหญ่ และได้เปล่ียนช่ือเป็น  “โรงเรียนร่วมราษฎร์
วิทยานุกูล” เมื่อวันท่ี ๑ พฤษภาคม ๒๕๒๐ 

โรงเรียนร่วมราษฎร์วิทยานุกูล  หมู่ท่ี ๙ ตำบลกะฮาด อำเภอเนินสง่า จังหวัดชัยภูมิรหัสไปรษณีย์ 
๓๖๑๓๐ สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ  เขต ๓ จัดการเรียนการสอนตั้งแต่
ระดับชั้นอนุบาล ๒ ถึง ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ ระยะทางจากสำนักงานเขตพื้นที่ เป็นระยะทาง  ๒๗  
กิโลเมตร   
          โรงเรียนร่วมราษฎร์วิทยานุกูลมีที่ดิน ๒ แปลง  ดังนี้ แปลงท่ี ๑ ตั้งอยู่หมู่ที่ ๙ บ้านหนองไข่น้ำ 
ตำบลกะฮาด อำเภอเนินสง่า จังหวัดชัยภูมิ พื้นที่ ๘๙ ไร่ ๒ งาน ๑๔ ตารางวา คือที่ตั้งโรงเรียนในปัจจบุัน 
และแปลงท่ี ๒ ต้ังอยู่หมู่ท่ี ๖ บ้านกะฮาด ตำบลกะฮาด อำเภอเนินสง่า จังหวัดชัยภูมิ พื้นท่ี ๑๒ ไร่ ๒ งาน 
๖๘ ตารางวา รวมพื้นท่ีของโรงเรียนท้ังหมด  ๑๐๒  ไร่  ๘๒  ตารางวา 

- สีประจำโรงเรียน  ฟ้า - แดง 
- ปรัชญาพื้นฐานของโรงเรียน  นตฺถิ ปฺญญาสมา อาภา (แสงสว่างใดเสมอด้วยปัญญาไม่มี) 
- คำขวัญ  เรียนดี  กีฬาเด่น  เน้นคุณธรรม  น้อมนำเศรษฐกิจพอเพียง 
- อัตลักษณ์  จิตอาสาดี  มีทักษะอาชีพพื้นฐาน  ส่ือสารสองภาษา  งามตาส่ิงแวดล้อม 
- เอกลักษณ์  มารยาทดี  มีวิถีไทย  ใส่ใจสุขภาพ  

 

ข้อมูลอาคารสถานที่ 
มีอาคารเรียนจำนวน  ๓  หลัง รวม ๑๘ ห้องอาคารอเนกประสงค์ ๒ หลัง รายละเอียดมีดังต่อไปนี้ 

 อาคารเรียนหลังที่ ๑ เป็นอาคารเรียน แบบ สปช. ๑๐๕/๒๙ จำนวน ๗ ห้องใช้เป็นห้องเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปีที่ ๑ – ๓ จำนวน ๓ ห้อง ห้องพักครู ๑ ห้อง ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ ๑ ห้อง ห้องดนตรี
นาฏศิลป์ ๑ ห้อง และประชุม ๑ ห้อง 
 อาคารเรียนหลังที่ ๒ เป็นอาคารเรียน แบบ สปช. ๑๐๕/๒๙ จำนวน ๘ ห้อง ใช้เป็นห้องเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี ๑ – ๖ รวม ๖ ห้อง ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ ๑ ห้อง ห้องปฏิบัติการทางภาษา ๑ ห้อง 
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 อาคารเรียนหลังที่ ๓ เป็นอาคารเรียนทีโรงเรียนสร้างจากการรื้อถอนอาคารแบบ ป.๑ ฉ โดยนำ
ว ัสดุที ่ ใช ้งานได้มาสร ้างเป็นอาคารอนุบาล โดยได้ร ับงบประมาณจากคณะครู พนักงานบริการ 
คณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครองนักเรียน และผู้มีจิตศรัทธาบริจาค ใช้เป็นห้องเรียนอนุบาล ๒                     
และอนุบาล ๓ รวม ๒ ห้อง และห้องสมุด ๑ ห้อง 

อาคารอเนกประสงค์ แบบกรมสามัญ ๓๑๒ จำนวน ๑ หลัง สร้างเมื่อ พ.ศ. ๒๕๓๑ ใช้เป็นโรง
อาหาร และอาคารอเนกประสงค์หลังใหม่ จำนวน ๑ หลัง สร้างเมื่อ พ.ศ. ๒๕๕๘ ใช้เป็นสถานท่ีจัดกิจกรรม
ของนักเรียน 

แผนผังโรงเรียนร่วมราษฎร์วิทยานุกูล 
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 ข้อมูลบุคลากรของสถานศึกษา 
 ๑) ข้าราชการครู 

ท่ี ชื่อ-สกุล 
ตำแหน่ง 

/วิทยฐานะ 
วุฒ ิ สาขา/วิชาเอก 

วัน เดือน ป ี

ที่บรรจ ุ

๑ นางนงค์นุช คชา ผู้อำนวยการ กศ.ม. หลักสูตรและการสอน ๑ ก.ค. ๒๕๓๕ 

๒ นางพัชรินทร์ วรรณชัย 
รอง

ผู้อำนวยการ 
กศ.ม. หลักสูตรและการสอน ๑๑ ส.ค. ๒๕๔๙ 

๓ นางสงบ เหล่ือมกลาง ครู คศ.๓ ค.บ. วิทยาศาสตร์ท่ัวไป ๒๘ มิ.ย. ๒๕๓๙ 
๔ นางสาวพรพรรณ  กุญชร ครู คศ.๒ ค.บ. ภาษาอังกฤษ ๒๐ ก.ย. ๒๕๕๔ 
๕ นายธำรงเกียรติ  ขามจัตุรัส ครู คศ.๒ ศศ.บ. รัฐศาสตร์ ๑๖ ต.ค. ๒๕๕๖ 
๖ นางสาวนัยน์ปพร ขามจัตุรัส ครู คศ.๑ ค.บ. ภาษาไทย ๑ มิ.ย. ๒๕๖๐ 
๗ นายภาณุพงศ์  โคนชัยภูมิ ครู คศ.๑ ค.ม. วิทยาศาสตร์ศึกษา ๙ พ.ย. ๒๕๖๐ 
๘ นางทัศมาลี  จีระออน ครู คศ.๑ ศศ.บ. ภาษาไทย ๒๙ ธ.ค. ๒๕๖๐ 

๙ นางสาวพรรณิภา หกขุนทด ครู คศ.๑ ค.บ. คณิตศาสตร์ ๘ พ.ย. ๒๕๖๑ 
๑๐ นางสาวอภิญญา  เฉยฉิว ครู คศ.๑ ค.บ. นาฏศิลป์ ๘ พ.ย. ๒๕๖๑ 

๑๑ นางสาวจินต์จุฑา  บุญรัตน์ ครู คศ.๑ ค.บ. ประถมศึกษา ๘ พ.ย. ๒๕๖๑ 
๑๒ นายณัฐวัฒน์  ธรรมทวีวิทย์ ครู คศ.๑ ค.บ. คณิตศาสตร์ ๑๕  ก.ค. ๒๕๖๒ 
๑๓ นางสาวหฤทัย  ฤทธิ์เพชร ครู คศ.๑ ค.บ. คอมพิวเตอร์ ๒๖ ส.ค. ๒๕๖๒ 

๑๔ นายอาธิป  พุลนู ครู คศ.๑ ค.ม. บริหารการศึกษา ๒๖ ส.ค. ๒๕๖๒ 

๑๕ นางสาวอมรวรรณ เกตุจูม ครู คศ.๑ ศศ.บ. ภาษาอังกฤษ ๙ พ.ย. ๒๕๖๓ 

 
๒) พนักงานราชการ/อัตราจ้าง/พนักงานธุรการ/พนักงานบริการ 

ท่ี ชื่อ-สกุล ตำแหน่ง วุฒ ิ สาขา/วิชาเอก 
วัน เดือน ป ี

ที่เร่ิมทำงาน 

๑ นายคนอง กุมขุนทด ช่างไฟฟ้า ๔ ม.๖ - ๑ ก.ค. ๒๕๓๔ 
๒ นางสาวปิณฑิรา ภิรมย์กิจ พนักงานธุรการ วทบ. สัตวศาสตร์ ๓ ก.ค. ๒๕๖๐ 

๓ นางสาวชยาลักษณ์  ไสยาสน์ ครูอัตราจ้าง ค.บ. วิทยาศาสตร์ท่ัวไป ๑ มี.ค. ๒๕๖๒ 

๔ นายณัฐวุฒิ จิตมา ครูอัตราจ้าง ค.บ. พลศึกษา ๑ ม.ค. ๒๕๖๖ 
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๓) สรุปจำนวนบุคลากร ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
ตำแหน่ง จำนวนบุคลากรชาย จำนวนบุคลากรหญิง รวม 

ครูผู้ช่วย - - - 
ครู คศ.๑ ๓ ๗ ๑๐ 
ครูชำนาญการ ๑ ๑ ๒ 
ครูชำนาญการพิเศษ - ๑ ๑ 
รองผู้อำนวยการ - ๑ ๑ 

ผู้อำนวยการ - ๑ ๑ 
รวม ๔ ๑๑ ๑๕ 

เจ้าหน้าท่ีธุรการ - ๑ ๑ 

ครูอัตราจ้าง ๑ ๑ ๒ 

พี่เล้ียงเด็กพิการฯ - - - 
รวม ๑ ๒ ๓ 

นักการภารโรง (ช่างไฟฟ้า ๔)  ๑ - ๑ 
รวม ๑ - ๑ 

รวมบุคลากร ๖ ๑๓ ๑๙ 
 

 ในปีการศึกษา ๒๕๖๕ โรงเรียนร่วมราษฎร์วิทยานุกูล มีข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา
ทั้งหมด ๑๙ คน ประกอบด้วย ชาย ๖ คน หญิง ๑๓ คน แบ่งเป็นผู้อำนวยการ ๑ คน รองผู้อำนวยการ ๑ 
คน ข้าราชการครู ๑๓ คน ครูอัตราจ้าง ๒ คน เจ้าหน้าท่ีธุรการ ๑ คน และนักการภารโรง (ช่างไฟฟ้า ๔) ๑ 
คน 
  
ข้อมูลนักเรียน 

๑) จำนวนนักเรียน ปีการศึกษา ๒๕๖๓ รวมทั้งส้ิน ๒๓๖ คน 

ระดับชั้นเรียน อ.๒ อ.๓ รวม ป.๑ ป.๒ ป.๓ ป.๔ ป.๕ ป.๖ รวม ม.๑ ม.๒ ม.๓ รวม 
รวม

ทั้งสิ้น 
จำนวนห้อง ๑ ๑ ๒ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๖ ๑ ๑ ๑ ๓ ๑๑ 

เพศ 
ชาย ๙ ๑๑ ๒๐ ๙ ๑๐ ๑๔ ๑๖ ๘ ๑๓ ๗๐ ๑๐ ๑๕ ๕ ๓๐ ๑๒๕ 
หญิง ๙ ๕ ๑๔ ๘ ๑๖ ๘ ๑๑ ๑๕ ๙ ๖๗ ๙ ๑๒ ๑๔ ๓๕ ๑๑๖ 

รวม ๑๘ ๑๖ ๓๔ ๑๗ ๒๖ ๒๒ ๒๗ ๒๓ ๒๒ ๑๓๗ ๑๙ ๒๗ ๑๙ ๖๕ ๒๓๖ 

 
 
 



5 
 

๒) จำนวนนักเรียน ปีการศึกษา ๒๕๖๔ รวมทั้งส้ิน ๒๒๔ คน 

ระดับชั้นเรียน อ.๒ อ.๓ รวม ป.๑ ป.๒ ป.๓ ป.๔ ป.๕ ป.๖ รวม ม.๑ ม.๒ ม.๓ รวม 
รวม

ทั้งสิ้น 
จำนวนห้อง ๑ ๑ ๒ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๖ ๑ ๑ ๑ ๓ ๑๑ 

เพศ 
ชาย ๘ ๙ ๑๗ ๑๐ ๙ ๑๐ ๑๔ ๑๕ ๘ ๖๖ ๑๓ ๘ ๑๕ ๓๖ ๑๑๙ 
หญิง ๖ ๑๐ ๑๖ ๕ ๗ ๑๖ ๘ ๑๑ ๑๔ ๖๑ ๘ ๘ ๑๒ ๒๘ ๑๐๕ 

รวม ๑๔ ๑๙ ๓๓ ๑๕ ๑๖ ๒๖ ๒๒ ๒๖ ๒๒ ๑๒๗ ๒๑ ๑๖ ๒๗ ๖๔ ๒๒๔ 

 
๓) จำนวนนักเรียน ปีการศึกษา ๒๕๖๕ รวมทั้งส้ิน ๒๑๗ คน 

ระดับชั้นเรียน อ.๒ อ.๓ รวม ป.๑ ป.๒ ป.๓ ป.๔ ป.๕ ป.๖ รวม ม.๑ ม.๒ ม.๓ รวม 
รวม

ทั้งสิ้น 
จำนวนห้อง ๑ ๑ ๒ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๖ ๑ ๑ ๑ ๓ ๑๑ 

เพศ 
ชาย ๔ ๑๐ ๑๔ ๙ ๙ ๙ ๑๑ ๑๓ ๑๘ ๖๙ ๘ ๑๐ ๘ ๒๖ ๑๐๙ 
หญิง ๑๑ ๗ ๑๘ ๑๑ ๕ ๙ ๑๗ ๖ ๑๑ ๕๙ ๑๓ ๘ ๑๐ ๓๑ ๑๐๘ 

รวม ๑๕ ๑๗ ๓๒ ๒๐ ๑๔ ๑๘ ๒๘ ๑๙ ๒๙ ๑๒๘ ๑๙ ๑๘ ๑๘ ๕๗ ๒๑๗ 

 
 

เปรียบเทียบจำนวนนักเรียนทั้งหมด ระหว่างปีการศึกษา ๒๕๖๓ – ๒๕๖๕ 

 
 
 

 จากแผนภูมิแสดงการเปรียบเทียบจำนวนนักเรียนทั้งหมดของโรงเรียนร่วมราษฎร์วิทยานุกูล 
ระหว่างปีการศึกษา ๒๕๖๓ – ๒๕๖๕ พบว่าจำนวนนักเรียนมีแนวโน้มลดลง เนื่องจากสภาพชุมชนในเขต
บริการของโรงเรียน ผู้ปกครองนักเรียนต้องไปทำงานต่างถิ่น ทำให้นักเรียนต้องย้ายติดตามผู้ปกครอง ไป
ศึกษาตามสถานท่ี ท่ีผู้ปกครองย้ายไปทำงาน เพื่อท่ีจะได้ดูแลบุตรหลานของ และอนาคตทางโรงเรียนมองว่า 
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ถ้าชุมชนมีการสร้างงาน สร้างรายได้ในชุมชน ผู้ปกครองกลับมาทำงานที่บ้านอาจจะทำให้จำนวนนักเรียน
เพิ่มมากขึ้นได้ ซึ่งปัจจุบันกำลังเกิดการสร้างอาชีพในชุมชนโดยใช้โรงเรียนเป็นแหล่งเรียนรู้ เช่น กิจกรรม
โรงเรียนวัว โครงการอารยเกษตรฯ เศรษฐกิจพอเพียง กิจกรรมทักษะอาชีพอื่นๆ เพื่อเป็นพื้นฐานในการ
ประกอบอาชีพในอนาคต และในระหว่างปีการศึกษามีนักเรียนย้ายออกไปเรียนท่ีอื่น เป็นจำนวน ๓ คน คิด
เป็นร้อยละ ๑.๓๘ ซึ่งเป็นย้ายติดตามผู้ปกครองไปประกอบอาชีพในต่างถิ่น และเกิดปัญหาครอบครัว
แตกแยก  
 
 ข้อมูลสังคมของชุมชน สภาพชุมชนที่เป็นเขตบริการของโรงเรียน 

โรงเรียนร่วมราษฎร์วิทยานุกูล ต้ังอยู่หมู่ ๙ บ้านหนองไข่น้ำ ตำบลกะฮาด อำเภอเนินสง่า  จังหวัด
ชัยภูมิ  มีพื้นท่ีในเขตบริการประกอบด้วย ๓ หมู่บ้านด้วย คือ  

1. หมู่ ๙ บ้านหนองไข่น้ำ  
2. หมู่ ๖ บ้านกะฮาด  
3. หมู่ ๗ บ้านหนองกระเทือง  

พื้นที่โรงเรียนตั้งอยู่บนเนินที่ราบสูงห่างจากชุมชน สภาพชุมชุนพื้นที่ส่วนใหญ่เป็นที่นา และที่ไร่ 
และท่ีราบอยู่ใกล้ลำน้ำชี ประชาชนส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรม ทำนา ทำไร่ ทำสวน เล้ียงกุ้ง เล้ียง
ปลา เล้ียงวัว สภาพเศรษฐกิจครอบครัวส่วนมากมีฐานะยากจน ประชาขนนับถือศาสนาพุทธ มีงานประจำปี
ของแต่ละหมู่บ้านเป็นประจำทุกปี นอกจากนี้ประชาชนอีกบางส่วนได้มาการย้ายถ่ินฐานออกเพื่อไปทำงาน
ในต่างจังหวัด หรือในเขตอุสาหกรรมอื่น     
 
 แหล่งงบประมาณที่ได้รับในการบริหารจัดการพัฒนาโรงเรียน 

โรงเรียนร่วมราษฎร์วิทยานุกูล  ได้รับเงินงบประมาณจัดสรรจากสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน ในการจัดการเรียนการสอน และได้รับเงินงบประมาณจากองค์การบริหารส่วนตำบลกะฮาด ใน
การจัดอาหารกลางวันนักเรียน และเงินสนับสนุนจากภาคเอกชน ในการส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อ
การพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ซึ่งงบประมาณที่ทางโรงเรียนได้ร ับได้นำพัฒนานักเรียน พัฒนาโรงเรียน 
ประโยชน์สูงสุดคือเป้าหมายผู้เรียนได้รับพัฒนาอย่างเต็มศักยภาพ 
 

ข้อมูลการใช้แหล่งเรียนรู้ภายใน และภายนอกโรงเรียน ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน 

๑. ห้องปฏิบัติการทางภาษา 
๒. ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ 
๓. ห้องปฏิบัติการคณิตศาสตร์ 
๔. ห้องสมุด 

๑. วัดหนองกระเทือง 
๒. วัดหนองไข่น้ำ 

๓. วัดกะฮาด 

๔. วัดป่าสามหมู่บ้านบำรุง 
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แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน 

๕. ห้องดนตรี นาฏศิลป์ 
๖. ห้องคอมพิวเตอร์ 
๗. ห้องสหกรณ์ 
๘. โรงเรือนหมูป่า 
๙. โรงเรือนไก่พืน้เมือง 

๑๐. สวนเกษตรน้อยตามรอยพ่อ 
๑๑. สวนสมุนไพร 

๑๒. สนามกีฬา 

๑๓. โรงเรียนวัว 
๑๓. ตลาดนัดพอเพียง 

๕. โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลกะฮาด 
๖. ศูนย์การเรียนรู้ชุมชนบ้านโนนคอกวัว 

๗. ค่ายลูกเส่ือไร่ดงพญาเย็น อำเภอปากช่อง 
จังหวัดนครราชสีมา 

๘. สวนสัตว์โคราช จังหวัดนครราชสีมา 

๙. พิพิธภัณฑ์ไม้กลายเป็นหิน จังหวัด
นครราชสีมา 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



8 
 

๒. ข้อมูลพื้นฐานการจัดการศึกษา  ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
๑) จำนวนผู้บริหารสถานศึกษา  ๒  คน (ผู้อำนวยการ ๑ คน รองผู้อำนวยการ ๑ คน) 
๒) จำนวนข้าราชการครู (ท่ีเป็นข้าราชการ)  ๑๓  คน (ไม่นับรวม ผู้บริหารสถานศึกษา) 
๓) จำนวนบุคลากรอื่น (ไม่ใช่ข้าราชการ)  ๔  คน 
๔) จำนวนนักเรียน    ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน  รวม  ๒๑๗  คน  

                   (๑) ช้ันอนุบาลปีท่ี ๑  -    คน 
                   (๒) ช้ันอนุบาลปีท่ี ๒  ๑๕  คน 
                   (๓) ช้ันอนุบาลปีท่ี ๓  ๑๗  คน 
                   (๔) ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑  ๒๐  คน 
                   (๕) ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๒  ๑๔  คน 
                   (๖) ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๓  ๒๘  คน 
                   (๗) ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๔  ๒๘  คน 
                   (๘) ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๕  ๑๙  คน 
                   (๙) ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๖  ๒๙  คน 
                   (๑๐) ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๑  ๒๑  คน 
                   (๑๑) ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๒  ๑๘  คน 
                   (๑๒) ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๓  ๑๘  คน 

๕) จำนวนครูผู้สอนการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ๑๕  คน   แยกเป็น 
                   (๑) ข้าราชการครู  ๑๓  คน   

(๑.๑) จำนวน ๒  คน จบสาขาวิชาภาษาอังกฤษ 
(๑.๒) จำนวน ๒  คน จบสาขาวิชาคณิตศาสตร์ 
(๑.๓) จำนวน ๒  คน จบสาขาวิชาวิทยาศาสตร์ 
(๑.๔) จำนวน ๑  คน จบสาขาวิชาประถมศึกษา 
(๑.๕) จำนวน ๑  คน จบสาขาวิชารัฐศาสตร์ (สังคมศึกษา) 
(๑.๖) จำนวน ๑  คน จบสาขาวิชาคอมพิวเตอร์ 
(๑.๗) จำนวน ๑  คน จบสาขาวิชานาฏศิลป์ 
(๑.๘) จำนวน ๑  คน จบสาขาวิชาพลศึกษา 
(๑.๙) จำนวน ๒  คน จบสาขาวิชาภาษาไทย 

                   (๒) ครูอัตราจ้าง  ๒  คน   
(๒.๑) จำนวน ๑  คน จบสาขาวิชาวิทยาศาสตร์ 
(๒.๒) จำนวน ๑  คน จบสาขาวิชาพลศึกษา 
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๖) รูปแบบการจัดการช้ันเรียน   
  (๑) ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ - ๓  เรียนแบบห้องเดี่ยว มีครูผู้สอนประจำ ๑ คน ต่อห้อง 
และมีครูวิชาภาษาอังกฤษมาสอนในวิชาภาษาอังกฤษ 
  (๒) ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๔ – ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓  เรียนแบบห้องเดี่ยว ใช้รูปแบบการ
เรียนตามครูผู้สอนในแต่ละวิชา  

๗) ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม ของคณะกรรมการ สมศ. สี ่ ภายใต้สถานการณ์ 
COVID-๑๙ ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ผลการประเมิน ระดับ ดี 

๘) ผลการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ดังนี้ 
                  ๑. มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพผู้เรียน                                            ระดับคุณภาพ  ดีเลิศ 
                  ๒. มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบรหิารและการจัดการ               ระดับคุณภาพ  ยอดเยี่ยม 
                  ๓. มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการการจัดการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ระดับคุณภาพ  ดีเลิศ 
                      ผลการประเมินคุณภาพในภาพรวม  ระดับคุณภาพ  ดีเลิศ 
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๓. ข้อมูลของสถานศึกษา 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

๑. ข้อมูลแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา   
โรงเรียนร่วมราษฎร์วิทยานุกูล มีภารกิจในการจัดการศึกษาออกเป็น ๓ ระดับ ได้แก่ ระดับก่อน

ประถมศึกษา ระดับประถมศึกษา และระดับมัธยมศึกษาตอนต้น มุ่งส่งเสริมประสิทธิภาพ และประสิทธิผล 
ใช้ทรัพยากรท่ีมีอยู่อย่างจำกัดให้ประโยชน์สูงสุดมีความประหยัด คุ้มค่า ลดขั้นตอนการบริหาร การบริการ 
บุคลากรเป็นมืออาชีพ การบริหารงบประมาณด้วยความโปร่งใส รู้จักใช้เทคโนโลยีสมัยใหม่ให้โรงเรียนเป็น
องค์กรแห่งการเรียนรู้และพัฒนาอย่างต่อเนื่อง มีมาตรฐานสูง ทางโรงเรียนร่วมราษฎร์วิทยานุกูล จึงได้นำ
หลักการดำเนินการบริหารภายใต้กรอบงานหลัก ๔ งาน ได้แก่ งานวิชาการ งานงบประมาณ งานบริหาร
บุคลากร และงานบริหารทั่วไป โรงเรียนจัดระดมสรรพกำลังจากทุกฝ่ายทั้งภาครัฐและเอกชนตลอดจนขอ
ความร่วมมือจากประชาชนและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยการนำทรัพยากรท่ีมีอยู่อย่างจำกัด มาใช้ให้
คุ้มค่าเกิด ประโยชน์สูงสุด มีประสิทธิภาพ และประสิทธิผลต่อนักเรียน โรงเรียน ชุมชน 

๑) วิสัยทัศน์ 
โรงเรียนรว่มราษฎร์วิทยานุกูล  เป็นสถานศึกษาท่ีมีการบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วม มุ่ง

พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรมนำความรู้  สู่ทักษะอาชีพพื้นฐาน ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
๒) พันธกิจ 

(๑) พัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษา ตามแนวปฏิรูปการศึกษา ในศตวรรษท่ี ๒๑ เน้นการ
มีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน  

(๒) ส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรทางการศึกษาอย่างเต็มศักยภาพทั้งระบบ สู่ความเปน็ครู
มืออาชีพในศตวรรษท่ี ๒๑ 

(๓) พัฒนาหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ   
(๔) พัฒนาสถานศึกษาให้เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้  ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีพื้นฐานทางอาชีพ

ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
๓) เป้าประสงค์ 

(๑) โรงเรียนบริหารจัดการศึกษาอย่างมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
(๒) บุคลากรทางการศึกษามีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ ได้รับการพัฒนากระบวนการ

จัดการความรู้สู่ความเป็นครูมืออาชีพ 
(๓) ผู้เรียนมีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  มีคุณลักษณะของผู้เรียน

ในศตวรรษท่ี ๒๑ 
(๔) ผู้เรียนมีทักษะอาชีพตามศักยภาพตามความถนัดและความสนใจด้วยวิธีท่ีหลากหลาย

บนพื้นฐานของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
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๔) ประเด็นกลยุทธ์              
กลยุทธ์ที่ ๑. ด้านผู้เรียน 

           ๑.  พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐานและมาตรฐานสากล 
          ๒.  ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรม  คุณลักษณะอันพึงประสงค์    

๓.  ส่งเสริมทักษะทางวิชาการ  ทักษะชีวิต  และทักษะอาชีพ   
๔.  ส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้โดยใช้ส่ือเทคโนโลยีอย่างท่ัวถึงและมีคุณภาพ 
๕.  ส่งเสริมให้นักเรียนทุกคนมีสุขภาพกาย  สุขภาพจิตท่ีดี  และปลอดภัยจากพฤติกรรม

เส่ียง 
กลยุทธ์ที่ ๒. ด้านการจัดการเรียนการสอน 

           ๑.  พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและกระบวนการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
           ๒.  ส่งเสริมการพัฒนาตนเองด้านวิชาชีพและการเพิ่มศักยภาพของครูและบุคลากร
ทางการศึกษา  

๓.  วางแผน สรรหาบุคลากรทางการศึกษา ให้สอดคล้องกับความต้องการจำเป็นของ
โรงเรียนและชุมชน 

 
กลยุทธ์ที่ ๓. ด้านระบบการบริหารจัดการ 
๑.  พัฒนาระบบการบริหารสถานศึกษาตามแนวทางปฏิรูปการศึกษาในศตวรรษท่ี ๒๑ 

โดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน   
            ๒.  พัฒนาส่ิงแวดล้อม แหล่งเรียนรู้ และภูมิปัญญาในท้องถิ่น ให้เอื้อต่อการจัดการเรียน
การสอน 
   ๓.  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย  รัฐ  เอกชน บวร 

๕) เอกลักษณ์ของสถานศึกษา 
   มารยาทดี  มีวิถีไทย  ใส่ใจสุขภาพ  

๖) อัตลักษณ์ของนักเรียน 
   จิตอาสาดี   มีทักษะอาชีพพื้นฐาน  ส่ือสารสองภาษา   งามตาส่ิงแวดล้อม 
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๔. ข้อมูลตามแผนปฏิบัติการประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๕ 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

๑. สรุปผลการดำเนินงานในรอบปีท่ีผ่านมา 
การดำเนินงานในปีการศึกษา ๒๕๖๕ โรงเรียนได้ดำเนินโครงการเพื่อพัฒนานักเรียนด้านการ

จัดการเรียนรู้ พัฒนาหลักสูตร สื่อการเรียนการสอน อาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม การพัฒนาบุคลากร 
กิจกรรมส่งเสริมให้นักเรียนมีทักษะอาชีพ มีทักษะชีวิต กิจกรรมเสริมพัฒนาคุณภาพนักเรียน เพื่อให้เกิด
ประสิทธิภาพ และประสิทธิผลสูงสุด ยึดนักเรียนเป็นสำคัญ เพื่อพร้อมต่อการเปล่ียนแปลงในอนาคต 

 
๒. ผลงานท่ีประสบความสำเร็จ 

 โรงเรียนมีสถานที่ร่มรื ่น สวยงาม อาคารสถานที่พร้อมต่อการจัดการเรียนรู้ มีแหล่งเรียนรู้ท่ี
หลากหลาย ในโครงการ อารยเกษตร สืบสาน รักษา ต่อยอดตามแนวพระราชดำริเศรษฐกิจพอเพียงด้วย 
“โคก หนอง นา แห่งน้ำใจและความหวัง” ผ่านกิจกรรมโรงเรียนวัว ได้แก่ กิจกรรมเลี้ยงวัว และอาหารวัว 
กิจกรรมทำปุ๋ยหมักชีวภาพกิจกรรมเกษตรน้อยเกษตรน้อยตามรอยพ่อ กิจกรรมทำบ่อก๊าซชีวภาพจากมูลวัว 
กิจกรรมตลาดนัดพอเพียงตามรอยพ่อ กิจกรรมเขตพื้นท่ีรับผิดชอบ กิจกรรมคัดแยก และกิจกรรมตุ๊กตาวัว
ของที่ระลึกโรงเรียนวัว จากนั้นนำกิจกรรมไปต่อยอดจนได้รับรางวัลรางวัลชนะเลิศ นวัตกรรมการจัดการ
เรียนการสอนงานอาชีพและผลิตภัณฑ์ โครงการนักธุรกิจน้อยมีคุณธรรม นำสู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์ จาก
สำนักงานคณะกรรมการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
 

๓. โครงการ/กิจกรรม ในระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน  ท่ีดำเนินการปีการศึกษา  ๒๕๖๕ มีดังนี้ 
ท่ี โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
๑ กลุ่มบริหารวิชาการ ๔๓๗,๐๓๐  
๒ งานบริหารท่ัวไป ๑๐๒,๕๐๐  
๓ กลุ่มบริหารงบประมาณ ๒๕,๐๐๐  
๔ กลุ่มบริหารงานบุคคล ๑๐๐,๐๐  

รวม ๖๖๔,๕๓๐  
 

๕. รูปแบบกระบวนการการบริหารและจัดการ 
รูปแบบการบริหารสถานศึกษาโรงเรียนร่วมราษฎร์วิทยานุกูล (COW Model) เป็นรูปแบบที่ได้

สังเคราะห์มาจากหลักการและทฤษฎีการบริหาร โดยนำมาเช่ือมโยงให้มีความสอดคล้องเป็นวงจรเชิงระบบ 
โดยใช้หลักการทางการบริหารแบบวงจรคุณภาพเดมมิ่ง (PDCA) และประยุกต์รูปแบบการบริหารโดย
คำนึงถึงการส่งเสริมและพัฒนาทักษะของผู้เรียนในศตวรรษท่ี ๒๑ โดยมีองค์ประกอบ ดังนี้   
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C (Cultivate morality and environment) คือ การปลูกฝังคุณธรรม การอนุรักษ์สิ ่งแวดล้อม 
และการรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม  

O (Occupation supporting) คือการส่งเสร ิมทักษะชีว ิต และการบริหารจัดการหลักสูตร 
บุคลากร และแหล่งเรียนรู้   

W (Wisdom creating learning management for ๒๑st learners) คือการจัดการเรียนรู้สำหรับ
ผู้เรียนในศตวรรษท่ี ๒๑ ส่งเสริมการส่ือสารสองภาษา และใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

 
๖. คุณภาพจัดการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

ผลการจัดการศึกษาตามบริบทของสถานศึกษา โรงเรียนร่วมราษฎร์ว ิทยานุกูล ได้มีการจัด
การศึกษาแบบมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน มีภาคีเครือข่ายร่วมพัฒนาคุณภาพการศึกษาท้ังจากหน่วยงานรัฐ 
องค์กรเอกชนเข้ามาสนับสนุนอุปกรณ์ ความรู้ เงินสนับสนุนในการดำเนินโครงการต่างๆ  เช่น  การได้รับ
การบริจาคร่วมกิจกรรมโรงเรียนวัว จากบริษัทพลังงานบริสุทธิ์ จำกัด มหาชน ต่อเนื่องเป็นเวลา ๓ ปี 

ทำให้โรงเรียนได้พัฒนาอย่างต่อเนื่องจนประสบผลสำเร็จจากการดำเนินโครงการต่างๆ และได้รับ
รางวัล เช่น 

- ได้รับรางวัลเกียรติยศ เพื่อประกาศเกียรติคุณเป็น “ค่าของแผ่นดิน” ประจำปี ๒๕๖๕ ประเภท
หน่วยงานด้านการพฒันาสังคมและส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

- ได้รับรางวัลชนะเลิศ นวัตกรรมการจัดการเรียนการสอนงานอาชีพและผลิตภัณฑ์ โครงการนัก
ธุรกิจน้อยมีคุณธรรม นำสู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์ จากสำนักงานคณะกรรมการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

- นวัตกรรมสร้างสรรค์คนดี โรงเรียนวัว จุดเริ ่มต้นการสร้างคนดี ระดับดีมาก จากสำนักงาน
คณะกรรมการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

- โครงการโรงเรียนปลอดขยะ ประจำปี ๒๕๖๕ ผ่านเกณฑ์ในระดับดี จากกรมส่งเสริมคุณภาพ
ส่ิงแวดล้อม กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 

-  การส่งเสริมการประชาสัมพันธ์ข่าวสารภายใต้โครงการโรงเรียนคุณภาพประจำตำบล (๑ ตำบล 
๑ โรงเรียนคุณภาพ) 

-  โรงเรียนศูนย์การเรียนสิ่งแวดล้อมศึกษา “ สืบสานศาสตร์พระราชาสู่การพัฒนาอย่างยั่งยืน” 
(Sustainable Development Goals : SDGs) 

-  การจัดการเรียนรู้และการบริหารจัดการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงด้านการศึกษา 
(สถานศึกษาพอเพียงต้นแบบ)  

- เด็กหญิงฟ้ารุ่ง  ฤทธิ์กำลัง  นักเรียนโรงเรียนร่วมราษฎร์วิทยานุกูล ได้รับคัดเลือกเป็นเด็กและ
เยาวชนดีเด่น คณะกรรมการจัดงานฉลองวันเด็กแห่งชาติ ประจำปี ๒๕๖๖  ของกระทรวงศึกษาธิการ 

- ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง  กิจกรรมการแข่งขันนาฏศิลป์ไทยสร้างสรรค์ ระดับช้ัน ม.๑ - ม.๓ 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับชาติครั้งท่ี ๗๐  ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
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ส่วนที่ ๒  
การประเมินผลและตรวจสอบคณุภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 

ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  ระดับคุณภาพ   ดีเลิศ 
 

๑. ผลการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
มาตรฐานที่ ๑  คุณภาพของผู้เรียน   ระดับคุณภาพ  :  ดีเลิศ 

คุณภาพผู้เรียนมี  ๒  ด้าน  ดังนี้  
๑.๑  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
ข้อ ๑  นักเรียนทุกคนมีความสามารถการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน  ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ ๘๐ 
ผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน ช้ัน

ประถมศึกษาปีท่ี ๑ – ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

ระดับชั้น 
จำนวน
นักเรียน 

ผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน 
ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 
ป.๑ ๒๐ ๘ ๔๐.๐๐ ๑๐ ๕๐.๐๐ ๒ ๑๐.๐๐ ๐ ๐ 

ป.๒ ๑๔ ๕ ๓๕.๗๑ ๖ ๔๒.๘๖ ๓ ๒๑.๔๓ ๐ ๐ 

ป.๓ ๑๘ ๙ ๕๐.๐๐ ๗ ๓๘.๘๙ ๒ ๑๑.๑๑ ๐ ๐ 
ป.๔ ๒๘ ๘ ๒๘.๕๗ ๑๔ ๕๐.๐๐ ๖ ๒๑.๔๓ ๐ ๐ 

ป.๕ ๑๙ ๖ ๓๑.๕๘ ๑๐ ๕๒.๖๓ ๓ ๑๕.๗๙ ๐ ๐.๐๐ 

ป.๖ ๒๙ ๑๒ ๔๑.๓๘ ๑๒ ๔๑.๓๘ ๔ ๑๓.๗๙ ๑ ๓.๐๐ 
ม.๑ ๒๑ ๘ ๓๘.๑๐ ๗ ๓๓.๓๓ ๔ ๑๙.๐๕ ๒ ๙.๕๒ 

ม.๒ ๑๘ ๗ ๓๘.๘๙ ๘ ๔๔.๔๔ ๓ ๑๖.๖๗ ๐ ๐ 

ม.๓ ๑๘ ๖ ๓๓.๓๓ ๖ ๓๓.๓๓ ๓ ๑๖.๖๗ ๓ ๑๖.๖๗ 

รวม ๑๘๕ ๖๙ ๓๗.๓๐ ๘๐ ๔๓.๒๔ ๓๐ ๑๖.๒๒ ๖ ๓ 
ร้อยละ ๘๐.๕๔ ๑๙.๔๖ 

 
ผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน ช้ัน

ประถมศึกษาปีที่ ๑ – ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ตามแบบสรุปการประเมินรายชั้นเรียน 
อ้างอิงจาก ปพ.๕ พบว่านักเรียนมีความสามารถในการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน ในระดับดี คิดเป็นร้อย
ละ ๘๐.๕๔ ซึ่งสอดคล้องกับมาตรฐานของโรงเรียนที่ตั้งไว้ ในการจัดการเรียนการสอนเน้นให้ผู้เรียนเปน็ผู้
ปฏิบัติ ลงมือค้นหาความรู้ด้วยตัวเอง จะมีการกระตุ้นให้นักเรียนได้คิด การเขียน การอ่าน จนทำให้นักเรียน
สามารถนำความรู้ไปใช้ประโยชน์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
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ข้อ ๒ นักเรียนทุกคนมีความสามารถการคิดคำนวณ   ได้ร้อยละ ๗๐ ข้ึนไป ได้ร้อยละ  ๘๐ 
(๑) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ชั ้นประถมศึกษาปีที่ ๑ – ๖ ปี

การศึกษา ๒๕๖๕   

ระดับชั้น จำนวน 
จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ จำนวนนักเรียน

ท่ีได้ระดับ ๓  
ขึ้นไป 

ร้อนละของ
นักเรียนท่ีได้

ระดับ ๓ ขึ้นไป ๔ ๓.๕ ๓ ๒.๕ ๒ ๑.๕ ๑ ๐ มส 

ป.๑ ๒๐ ๕ ๔ ๑ ๔ ๐ ๕ ๐ ๐ ๑ ๑๐ ๕๐.๐๐ 

ป.๒ ๑๔ ๕ ๓ ๕ ๐ ๐ ๐ ๑ ๐ ๐ ๑๓ ๙๒.๘๖ 

ป.๓ ๑๘ ๒ ๑ ๔ ๓ ๓ ๑ ๔ ๐ ๐ ๗ ๓๘.๘๙ 
ป.๔ ๒๘ ๕ ๕ ๖ ๖ ๔ ๑ ๐ ๑ ๐ ๑๖ ๕๗.๑๔ 

ป.๕ ๑๙ ๕ ๒ ๓ ๒ ๑ ๑ ๕ ๐ ๐ ๑๐ ๕๒.๖๓ 

ป.๖ ๒๙ ๒ ๖ ๗ ๖ ๕ ๒ ๐ ๐ ๑ ๑๕ ๕๑.๗๒ 
รวม ๑๒๘ ๒๔ ๒๑ ๒๖ ๒๑ ๑๓ ๑๐ ๑๐ ๑ ๒ ๗๑ ๕๕.๔๗ 

 
 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ของกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ชั ้นประถมศึกษาปีที่ ๑ – ๖ ปี
การศึกษา ๒๕๖๕ สะท้อนให้เห็นว่านักเรียนมีความสามรถการคิดคำนวณ ได้ร้อยละ ๗๐ ขึ้นไป (ระดับผล
การเรียน ๓ ขึ้นไป) คิดเป็นร้อยละ ๕๕.๑๒ แต่ก็ยังพบว่ามีค่าต่ำกว่าเกณฑ์ท่ีต้ังไว้ ซึ่งธรรมชาติของวิชาเป็น
การในความสามารถในการคิด ทำให้นักเรียนมีความสนใจน้อย ดังนั้นทางกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์
ได้หาแนวทางแก้ใช พัฒนาคุณภาพนักเรียนโดยมีการใช้แบบฝึกทักษะจากสถาบันส่งเสริมการสอน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (สสวท.) ร่วมกับกิจกรรมการเรียนรู้ในห้องเรียน เกมการศึกษา เพื่อให้นักเรียน
สนุกในการเรียน  
 

(๒) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ชั ้นมัธยมศึกษาปีที ่ ๑ – ๓ ปี
การศึกษา ๒๕๖๕   

ระดับชั้น จำนวน 
ภาคเรียนที่ ๑ ภาคเรียนที่ ๒ 

จำนวนนักเรียนที่ได้
ระดับ ๓ ขึ้นไป 

ร้อนละของนักเรียน
ที่ได้ระดับ ๓ ขึ้นไป 

จำนวนนักเรียนที่ได้
ระดับ ๓ ขึ้นไป 

ร้อนละของนักเรียน
ที่ได้ระดับ ๓ ขึ้นไป 

ม.๑ ๒๑ ๙ ๔๒.๘๖ ๘ ๓๘.๑๐ 

ม.๒ ๑๘ ๑๓ ๗๒.๒๒ ๘ ๔๔.๔๔ 
ม.๓ ๑๘ ๘ ๔๔.๔๔ ๗ ๓๘.๘๙ 

รวม ๖๔ ๓๐ ๔๖.๘๘ ๒๓ ๓๕.๙๔ 

 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ของกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ชั ้นมัธยมศึกษาปีที ่ ๑ – ๓ ปี

การศึกษา ๒๕๖๕ นักเรียนมีความสามรถการคิดคำนวณ ได้ร้อยละ ๗๐ ขึ้นไป (ระดับผลการเรียน ๓ ขึ้นไป) 
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และมีการใช้แบบฝึกทักษะจากสถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (สสวท.) ร่วมกับ
กิจกรรมการเรียนรู้ในห้องเรียน ภาคเรียนท่ี ๑ คิดเป็นร้อยละ ๔๖.๘๘ ภาคเรียนท่ี ๒ คิดเป็นร้อยละ ๓๕.๙๔ 

การจัดการเรียนรู้ในปีการศึกษาท่ีผ่านมา พึ่งผ่านสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโค
โรน่า ๒๐๑๙ ทำใหน้ักเรียนต้องมีการปรับตัว และเริ่มต้นทบทวนความรู้ ในช่วงเนื้อหาท่ีขาดหายไป ทำให้
นักเรียนมีผลการเรียนที่ยังไม่เป็นที่พอใจ แต่ทางกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ได้วางแนวทางในการ
พัฒนาคุณภาพ ใช้กิจกรรมสูตรคูณเพลินเพลง กิจกรรมคิดเลขเร็ว กิจกรรมเวทคณิต ใบความรู้ วิดีโอช่วย
สอน และชุมนุมวิชาการเข้ามาช่วยในการพัฒนาคุณภาพต่อไป 
 

ข้อ ๓  นักเรียนทุกคนมีกระบวนการเรียน กระบวนการคิด และแก้ปัญหา ได้ระดับดี  ร้อยละ ๘๐ 

ระดับชั้น 
จำนวน
นักเรียน 

ผลการประเมินกระบวนการเรียน กระบวนการคิด และแก้ปัญหา 
ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 
ป.๑ ๒๐ ๑๐ ๕๐.๐๐ ๖ ๓๐.๐๐ ๓ ๑๕.๐๐ ๑ ๕.๐๐ 

ป.๒ ๑๔ ๗ ๕๐.๐๐ ๕ ๓๕.๗๑ ๒ ๑๔.๒๙ ๐ ๐.๐๐ 

ป.๓ ๑๘ ๖ ๓๓.๓๓ ๑๑ ๖๑.๑๑ ๑ ๕.๕๖ ๐ ๐.๐๐ 
ป.๔ ๒๘ ๒๐ ๗๑.๔๓ ๖ ๒๑.๔๓ ๑ ๓.๕๗ ๑ ๓.๕๗ 

ป.๕ ๑๙ ๑๐ ๕๒.๖๓ ๗ ๓๖.๘๔ ๒ ๑๐.๕๓ ๐ ๐.๐๐ 

ป.๖ ๒๙ ๕ ๑๗.๒๔ ๒๑ ๗๒.๔๑ ๒ ๖.๙๐ ๑ ๓.๔๕ 
ม.๑ ๒๑ ๓ ๑๔.๒๙ ๑๕ ๗๑.๔๓ ๐ ๐.๐๐ ๓ ๑๔.๒๙ 

ม.๒ ๑๘ ๑๗ ๙๔.๔๔ ๑ ๕.๕๖ ๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ 

ม.๓ ๑๘ ๖ ๓๓.๓๓ ๘ ๔๔.๔๔ ๑ ๕.๕๖ ๓ ๑๖.๖๗ 

รวม ๑๘๕ ๘๔ ๔๕.๔๑ ๘๐ ๔๓.๒๔ ๑๒ ๖.๔๙ ๙ ๔.๘๖ 
ร้อยละ ๘๘.๖๕ ๑๑.๓๕ 

 
 จากการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในแต่ละช้ันเรียน โดยการบูรณาการแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน 
และการจัดการเรียนในกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่างๆ ส่งเสริมให้นักเรียนเป็นผู้ลงมือปฏิบัติเอง เกิดการ
ออกแบบ สร้างแนวคิด ชิ้นงาน ผลงานของนักเรียน สามารถเสนอแนวคิดการทำงาน ขั้นตอนการทำงาน 
รวมถึงการแก้ปัญหา อุปสรรค์ต่างๆ ในการทำงานได้ มีการค้นหาความรู้จากแหล่งอื่น การใช้เทคโนโลยี 
นำมาวางแผนการดำเนินงาน แก้ปัญหาและตัดสินใจได้ถูกต้อง โดยใช้กระบวนการจัดการเรียนรู้ Active 
learning และฐานกิจกรรมในโรงเรียนเป็นฐานในการพัฒนานักเรียน ทำให้นัก เรียนอยู่ในระดับดีขึ้นไป  
ร้อยละ ๘๘.๖๕  
                                
 



17 
 

             ข้อ ๔  นักเรียนทุกคนสามารถสร้างภาระงาน  งานท่ีเป็นแบบอย่างท่ีดี และนวัตกรรมจาก
กระบวนการเรียน ระดับดีขึ้นไป ได้ร้อยละ ๘๐ 

ระดับชั้น 
จำนวน
นักเรียน 

ผลการประเมินผลงาน นวัตกรรมของนักเรียน 
ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 
ป.๑ ๒๐ ๗ ๓๕.๐๐ ๙ ๔๕.๐๐ ๓ ๑๕.๐๐ ๑ ๕.๐๐ 
ป.๒ ๑๔ ๕ ๓๕.๗๑ ๕ ๓๕.๗๑ ๓ ๒๑.๔๓ ๑ ๗.๑๔ 

ป.๓ ๑๘ ๖ ๓๓.๓๓ ๘ ๔๔.๔๔ ๓ ๑๖.๖๗ ๑ ๕.๕๖ 

ป.๔ ๒๘ ๑๑ ๓๙.๒๙ ๑๓ ๔๖.๔๓ ๓ ๑๐.๗๑ ๑ ๓.๕๗ 
ป.๕ ๑๙ ๖ ๓๑.๕๘ ๑๑ ๕๗.๘๙ ๑ ๕.๒๖ ๑ ๕.๒๖ 

ป.๖ ๒๙ ๑๑ ๓๗.๙๓ ๑๓ ๔๔.๘๓ ๔ ๑๓.๗๙ ๑ ๓.๔๕ 

ม.๑ ๒๑ ๘ ๓๘.๑๐ ๘ ๓๘.๑๐ ๒ ๙.๕๒ ๓ ๑๔.๒๙ 

ม.๒ ๑๘ ๗ ๓๘.๘๙ ๘ ๔๔.๔๔ ๒ ๑๑.๑๑ ๑ ๕.๕๖ 
ม.๓ ๑๘ ๕ ๒๗.๗๘ ๘ ๔๔.๔๔ ๒ ๑๑.๑๑ ๓ ๑๖.๖๗ 

รวม ๑๘๕ ๖๖ ๓๕.๖๘ ๘๓ ๔๔.๘๖ ๒๓ ๑๒.๔๓ ๑๓ ๗.๐๓ 

ร้อยละ ๘๐.๕๔ ๑๙.๔๖ 

 
 ความสามารถในการพัฒนาการสร้างผลงานท่ีเป็นแบบอย่าง และนวัตกรรมจากกระบวนการเรียนรู้  
ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑ – ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ พบว่านักเรียนมีการสร้าง
ผลงาน นวัตกรรม ช้ินงาน โครงงาน การประดิษฐ์ส่ือการเรียนรู้ การทำหนังสือเล่มเล็กอ่านประกอบ รวมถึง
ป้ายนิเทศต่างๆ นอกจากนี้ยังมีการสร้างกิจกรรมฐานการเรียนรู้ ต่อยอดจากฐานกิจกรรมภายในโรงเรียน มี
การใช้เทคโนโลยีในการร่วมออกแบบผลงาน รวมถึงสร้างผลงานด้วยตัวเอง พบว่า นักเรียนสามารถพัฒนา 
สร้างนวัตกรรม และชิ้นงาน ในระดับดีขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ ๘๐.๕๖ โรงเรียนให้ความสำคัญในการพฒันา
นักเรียนให้ได้ฝึกการคิดวิเคราะห์ วางแผน ออกแบบชิ้นงาน เน้นให้นักเรียนเป็นผู้ปฏิบัติงาน เพื่อจะให้
นักเรียนสามารถสร้างช้ินงาน เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ และเผยแพร่ผลงานท่ีเป็นประโยชน์แก่ผู้สนใจ เช่น 
การแปรรูปอาหาร การทำชอล์กกำจัดแมลง การทำปุ๋ยหมักชีวภาพ การทำตุ๊กตาวัว เป็นต้น  
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ข้อ ๕ นักเรียนทุกคนสามารถใช้เทคโนโลยี สรุปองค์ความรู้ไปใช้เพื่อการเรียนรู้ และสร้างนวัตกรรม
จากเทคโนโลยี และมีคุณธรรม ในระดับดี ได้ร้อยละ ๘๐ 

ระดับชั้น 
จำนวน
นักเรียน 

ผลการประเมินการใช้เทคโนโลย ีสรุปองค์ความรู้ไปใชเ้พื่อการเรียนรู้  
และสร้างนวัตกรรมจากเทคโนโลยี และมีคุณธรรม 

ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 
จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 

ป.๑ ๒๐ ๖ ๓๐.๐๐ ๙ ๔๕.๐๐ ๕ ๒๕.๐๐ ๐ ๐.๐๐ 

ป.๒ ๑๔ ๖ ๔๒.๘๖ ๕ ๓๕.๗๑ ๓ ๒๑.๔๓ ๐ ๐.๐๐ 

ป.๓ ๑๘ ๘ ๔๔.๔๔ ๗ ๓๘.๘๙ ๓ ๑๖.๖๗ ๐ ๐.๐๐ 
ป.๔ ๒๘ ๑๑ ๓๙.๒๙ ๑๔ ๕๐.๐๐ ๓ ๑๐.๗๑ ๐ ๐.๐๐ 

ป.๕ ๑๙ ๗ ๓๖.๘๔ ๘ ๔๒.๑๑ ๔ ๒๑.๐๕ ๐ ๐.๐๐ 

ป.๖ ๒๙ ๑๑ ๓๗.๙๓ ๑๓ ๔๔.๘๓ ๔ ๑๓.๗๙ ๑ ๓.๔๕ 

ม.๑ ๒๑ ๗ ๓๓.๓๓ ๙ ๔๒.๘๖ ๓ ๑๔.๒๙ ๒ ๙.๕๒ 
ม.๒ ๑๘ ๘ ๔๔.๔๔ ๘ ๔๔.๔๔ ๒ ๑๑.๑๑ ๐ ๐.๐๐ 

ม.๓ ๑๘ ๗ ๓๘.๘๙ ๗ ๓๘.๘๙ ๑ ๕.๕๖ ๓ ๑๖.๖๗ 

รวม ๑๘๕ ๗๑ ๓๘.๓๘ ๘๐ ๔๓.๒๔ ๒๘ ๑๕.๑๔ ๖ ๓.๒๔ 
ร้อยละ ๘๑.๖๒ ๑๘.๓๘ 

 
 ความสารถในการใช้เทคโนโลยี เพื่อการเรียนรู้ สืบค้นข้อมูล สามารถนำข้อมูลท่ีได้มาสรุปเป็นองค์
ความรู้ และนำไปใช้ประโยชน์ได้ ท้ังในด้านการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน และการสร้างอาชีพ โรงเรียน
สนับสนุนให้นักเรียนใช้เทคโนโลยีร่วมในการเรียนการสอน สามารถนำเสนองาน ข้อมูลเชิงสารสนเทศได้ 
และมีคุณธรรม จริยธรรม และใช้เทคโนโลยีอย่างสร้างสรรค์ เป็นประโยชน์ โดยการจัดกระบวนการเรียนรู้ท่ี
เน้นให้นักเรียนได้ปฏิบัติจริง ผ่านระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ การใช้งานจดหมายอิเล็กทรอนิกส์ (E-mail) 
การทำแบบทดสอบผ่านระบบ Line การนำเสนองานผ่านโปรแกรม Power Point การขายของออนไลน์ 
การใช้กลุ่ม Facebook, Line เป็นกลุ่มเรียนรู้ กิจกรรมการขายสินค้าออนไลน์ เป็นต้น และในปีการศึกษาท่ี
ผ่านมามีการใช้เทคโนโลยีเพื่อการศึกษามากขึ้น เช่น การเรียนรูปแบบออนไลน์ การประชุมผ่านระบบวีดีโอ
คอนเฟอเรนซ์ การทำงาน ส่งงานผ่านระบบออนไลน์ได้เป็นอย่างดี นักเรียนมีระดับดีขึ้นไป ร้อยละ ๘๑.๖๒ 
                                                       

ข้อ ๖ นักเรียนทุกคน มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร ใน ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้  และ
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  ได้ค่าเฉล่ียร้อยละ  ๗๐  ขึ้นไป  ได้ร้อยละ  ๘๐ 
 ปีการศึกษา ๒๕๖๕ โรงเรียนร่วมราษฎร์วิทยานุกูล มีการจัดรูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ี
เน้นผู้เรียนเป็นผู้ลงมือปฏิบัติกิจกรรม ตามรูปแบบ Active Learning ทำให้นักเรียนได้เรียนรู้ในรูปแบบท่ี
หลากหลาย เป็นการเรียนรู้ท่ีเกิดขึ้นกับนักเรียนอย่างแท้จริง ผ่านการค้นคว้า ลงมือทำ โดยได้รับคำแนะนำ
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ช่วยเหลือจากครู เป็นผู้อำนวยความสะดวกในการเรียนการสอนของนักเรียน เช่น กิจกรรมฐานการเรียนรู้
ในโรงเรียน โครงงาน รวมถึงการเรียนรู้ทางด้านงานอาชีพ 

(๑) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร ใน ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้ ตามแบบวัดและประเมินผล
ของสถานศึกษา ได้ค่าเฉล่ียร้อยละ ๗๐ ขึ้นไป (ระดับคะแนน ๓ ขึ้นไป)  

ระดับชั้น ป.๑ ป.๒ ป.๓ ป.๔ ป.๕ ป.๖ ม.๑ ม.๒ ม.๓ รวม 
ร้อยละ 

จำนวนนักเรียน ๒๐ ๑๔ ๑๘ ๒๘ ๑๙ ๒๙ ๒๑ ๑๘ ๑๘ ๑๘๕ 

ภาษาไทย ๑๐ ๑๐ ๑๔ ๒๐ ๑๔ ๑๕ ๓ ๑๔ ๑๐ ๑๑๐ ๕๙.๔๖ 

คณิตศาสตร ์ ๑๐ ๑๓ ๗ ๑๖ ๑๐ ๑๕ ๘ ๘ ๗ ๙๔ ๕๐.๘๑ 

วิทยาศาสตร์ฯ ๑๔ ๘ ๑๒ ๑๙ ๑๓ ๑๕ ๑๑ ๑๒ ๘ ๑๑๒ ๖๐.๕๔ 

สังคมศึกษาฯ ๑๑ ๑๓ ๑๔ ๐ ๘ ๑๗ ๘ ๑๓ ๗ ๙๑ ๔๙.๑๙ 

ประวัติศาสตร์ ๑๗ ๑๓ ๑๔ ๑๗ ๑๔ ๒๐ ๘ ๑๐ ๖ ๑๑๙ ๖๔.๓๒ 

สุขศึกษาฯ ๑๙ ๑๓ ๑๘ ๒๐ ๑๙ ๒๒ ๑๓ ๑๖ ๑๔ ๑๕๔ ๘๓.๒๔ 

ศิลปะ ๑๙ ๑๓ ๑๔ ๑๗ ๑๖ ๑๖ ๗ ๑๖ ๘ ๑๒๖ ๖๘.๑๑ 

การงานอาชีพ ๑๒ ๑๓ ๑๖ ๑๗ ๑๙ ๒๗ ๑๘ ๑๘ ๑๕ ๑๕๕ ๘๓.๗๘ 

ภาษาอังกฤษ ๗ ๕ ๘ ๑๖ ๑๒ ๑๖ ๑๐ ๑๓ ๑๒ ๙๙ ๕๓.๕๑ 

เฉลี่ย ๖๓.๖๖ 

 
จากการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร ใน ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้ ของนักเรียนช้ัน

ประถมศึกษาปีท่ี ๑ – ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ อ้างอิงแบบรายงานผลการศึกษาประจำปี
ของโรงเรียน พบว่า คะแนนเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้ ที่ได้รับ
คะแนนเฉล่ียมากกว่าร้อยละ ๗๐ (ผลการเรียนระดับ ๓ ขึ้นไป) คิดเป็นร้อยละ ๖๓.๖๖ ซึ่งต่ำกว่าเกณฑ์ท่ีต้ัง
ไว้ ดังนั้นทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้จำเป็นต้องมีการพัฒนาคุณภาพนักเรียน และด้วยธรรมชาติวิชา รูปแบบ/
วิธีการ การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ โดยทางโรงเรียนได้จัดประชุม PLC ในการปรับปรุง พัฒนาในแต่สาระ
การเรียนรู้ทำเป็นแผนพัฒนาคุณภาพนักเรียนในปีการศึกษาถัดไป 
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ข้อ ๗ นักเรียน มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับระดับชาติ  RT  NT และ  O-NET  พัฒนาการขึ้น 
ทุกปีการศึกษา ระดับดี 
 (๑) ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (Reading Test: RT) ชั้นประถมศึกษา  
ปีท่ี ๑ กรณีเปรียบเทียบคะแนนเฉล่ียปีการศึกษา ๒๕๖๔ - ๒๕๖๕ 

ระดับ 
คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 

รวม ๒ สมรรณนะ 
การอ่านออกเสียง การอ่านรู้เรื่อง 

๒๕๖๔ ๒๕๖๕ ผลต่าง ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ ผลต่าง ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ ผลต่าง 
โรงเรียน 

๕๖.๗๑ ๔๐.๒๒ 
-

๑๖.๔๙ 
๗๖.๘๕ ๔๘.๐๐ 

-
๒๘.๘๕ 

๖๖.๗๘ ๔๔.๑๑ -๒๒.๖๗ 

เขตพ้ืนที่ ๖๘.๔๔ ๗๔.๙๔ ๖.๕๐ ๗๐.๙๔ ๗๓.๔๗ ๒.๕๓ ๖๙.๖๘ ๗๔.๒๑ ๔.๕๓ 
ประเทศ ๖๙.๙๕ ๗๗.๓๘ ๗.๔๓ ๗๒.๗๙ ๗๗.๑๙ ๔.๔๐ ๗๑.๓๘ ๗๗.๒๘ ๕.๙๐ 

 
 จากผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ เปรียบเทียบ
คะแนนเฉลี่ยปีการศึกษา ๒๕๖๔ – ๒๕๖๕ อ้างอิงรายงานผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของ
ผู้เรียน (Reading Test: RT) พบว่าคะแนนเฉล่ียท้ังการอ่านออกเสียง และการอ่านรู้เรื่องของนักเรียนลดลง
จากปีการศึกษาท่ีผ่านมา เมื่อพิจารณารวมท้ัง ๒ ด้าน พบว่ามีคะแนนเฉล่ีย๔๔.๑๑ เนื่องจากนักเรียนมีช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี ๑ เป็นช่วงท่ีได้ฝึกการอ่าน การเขียน แต่เนื่องด้วยสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติด
เชื้อในปีที่ผ่านมา ทำให้นักเรียนได้รับการเรียน การเตรียมความพร้อมยังไม่เต็มที่ ทำให้นักเรียนต้องมีการ
ปรับรูปแบบการเรียน ความพร้อมของนักเรียนต่างกัน ทำให้นักเรียนมีผลการประเมินลดลง และนักเรียนมี
ความต่ืนเต้นในการสอบ ทำให้ไม่กล้าอ่าน หรือออกเสียง รวมถึงใช้เวลาในการสะกดคำนานเกินไป โรงเรียน
ได้จัดการพัฒนาการอ่าน และการเขียนคำ ผ่านการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ แบบฝึกอ่าน และแบบฝึก
เขียนคำ ให้ความความสำคัญในการพัฒนานักเรียนโดยการสอนซ่อมเสริม และการฝึกอ่านของนักเรียนเป็น
รายบุคคลในช่วงเวลาว่าง การทำส่ือบัตรคำให้นักเรียนไปฝึกท่ีบ้านและให้ผู้ปกครองเป็นผู้ประเมินผล และ
รายงานครูประจำช้ันในวันถัดมา  
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ภาพท่ี ๑ ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (RT) ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑  
กรณีเปรียบเทียบคะแนนเฉล่ียปีการศึกษา ๒๕๖๔ – ๒๕๖๕ 

 
 (๒) ผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน (NT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓ กรณีเปรียบเทียบคะแนนเฉล่ีย    
ปีการศึกษา ๒๕๖๔ – ๒๕๖๕  

ด้าน ปี ๒๕๖๔ ปี ๒๕๖๕ ผลต่าง เขตพื้นที ่ ระดับประเทศ 

ด้านภาษาไทย ๓๒.๘๔ ๖๖.๔๒ ๓๓.๕๘ ๕๔.๗๖ ๕๕.๘๖ 

ด้านคณิตศาสตร์ ๒๖.๙๔ ๕๙.๕๗ ๓๒.๖๓ ๔๖.๔๑ ๔๙.๑๒ 

เฉลี่ย ๒๙.๘๙ ๖๓.๗๗ ๓๓.๘๘ ๕๐.๕๘ ๕๒.๕๐ 

 
จากผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๓ เปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยปีการศึกษา 

๒๕๖๓ – ๒๕๖๔ พบว่าคะแนนเฉลี่ยทั้ง ๒ ด้าน เพิ่มสูงขึ้น และมีคะแนนเฉลี่ยสูงกว่าระดับของเขตพื้นท่ี
การศึกษา และระดับประเทศ เนื่องจากในปีการศึกษาท่ีผ่านมาได้นำผลการทดสอบมาวิเคราะห์หาจุดอ่อน 
เพื่อใช้ในการพัฒนาปรับปรุง มีการจัดทำแผนพัฒนาผลสัมฤทธิ์ และจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เอื้อต่อการ
เรียนรู้ การคิดคำนวณ และการอ่าน การเขียนของนักเรียน จนทำให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ที่ดีขึ้น  
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ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (RT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ 
กรณีเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยปีการศึกษา ๒๕๖๔-๒๕๖๕

ปี 2564 ปี 2565 ระดบัประเทศ
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ภาพท่ี ๒ ผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน (NT) ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๓  
กรณีเปรียบเทียบคะแนนเฉล่ียปีการศึกษา ๒๕๖๔ – ๒๕๖๕ 

 
(๓) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั ้นพื้นฐาน (O-NET) ชั้นประถมศึกษาปีที ่ ๖ กรณี

เปรียบเทียบคะแนนเฉล่ีย ปีการศึกษา ๒๕๖๔ – ๒๕๖๕ 
รายวิชา ปี ๒๕๖๔ ปี ๒๕๖๕ ผลต่าง เขตพื้นที ่ ระดับประเทศ 

ภาษาไทย ๓๘.๘๗ ๔๒.๑๙ ๓.๓๒ ๕๐.๖๘ ๕๓.๘๙ 
คณิตศาสตร์ ๒๘.๖๖ ๒๐.๓๙ -๘.๒๗ ๒๔.๘๘ ๒๘.๐๖ 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ๓๓.๔๔ ๓๕.๒๓ ๑.๗๙ ๓๖.๒๑ ๓๙.๓๔ 
ภาษาอังกฤษ ๒๕.๓๙ ๒๘.๒๗ ๒.๘๘ ๓๐.๐๙ ๓๗.๖๒ 

เฉลี่ย ๓๑.๕๙ ๓๑.๕๒ -๐.๐๗ ๓๕.๔๗ ๓๙.๗๓ 
 

จากผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๖ ระหว่างปี
การศึกษา ๒๕๖๔ – ๒๕๖๕ พบว่าระดับคะแนนเฉลี่ยทุกวิชาสูงขึ้น ยกเว้นวิชาคณิตศาสตร์ เมื่อพิจารณา
คะแนนเฉล่ียระดับโรงเรียนยังต่ำกว่าระดับประเทศ ดังนั้นจึงจำเป็นต้องได้รับการพัฒนาในปีการศึกษาถัดไป
เช่นกัน โดยใช้กิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นให้นักเรียนได้ฝึกคิด ปฏิบัติด้วยตัวเอง เพื่อเกิดเป็นองค์ความรู้ท่ี ท่ี
นักเรียนได้สร้างขึ้นเองผ่านการจัดกิจกรรมรูปแบบ Active Learning  
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รายงานผลการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ (National Test: NT)
ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓  กรณีเปรียบเทียบปีการศึกษา ๒๕๖๔ - ๒๕๖๕

ปี 2564 ปี 2565 ระดบัประเทศ
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ภาพท่ี ๓ ผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)  ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๖  
กรณีเปรียบเทียบปีการศึกษา ๒๕๖๔ – ๒๕๖๕ 

 
(๔) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั ้นพื้นฐาน  (O-NET) ชั้นมัธยมศึกษาปีที ่ ๓ กรณี

เปรียบเทียบคะแนนเฉล่ีย ปีการศึกษา ๒๕๖๔ – ๒๕๖๕ 
รายวิชา ปี ๒๕๖๔ ปี ๒๕๖๕ ผลต่าง เขตพื้นที ่ ระดับประเทศ 

ภาษาไทย ๔๑.๗๓ ๔๘.๔๒ ๖.๖๙ ๔๘.๘๓ ๕๒.๙๕ 
คณิตศาสตร์ ๑๘.๓๒ ๒๒.๖๗ ๔.๓๕ ๒๑.๕๑ ๒๔.๓๙ 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ๒๖.๔๓ ๓๐.๖๕ ๔.๒๒ ๓๑.๖๒ ๓๓.๓๒ 
ภาษาอังกฤษ ๒๕.๗๔ ๒๘.๖๕ ๒.๙๑ ๒๖.๗๐ ๓๒.๐๕ 

เฉลี่ย ๒๘.๐๖ ๓๒.๖๐ ๔.๕๔ ๓๒.๑๗ ๓๕.๖๘ 
 
จากผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ ระหว่างปี

การศึกษา ๒๕๖๔ – ๒๕๖๕ พบว่าระดับคะแนนเฉลี่ยทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้สูงขึ้นจากปีการศึกษาที่ผา่น
มา  เนื่องจากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีหลากหลาย ทำให้นักเรียนเกิดความสนใจในการเรียน เช่น การใช้
เกมการศึกษา การใช้เทคโนโลยีเข้าช่วยในการเรียนการสอน รวมถึงนักเรียนได้ลงมือค้นหาความรู้ได้ ด้วย
ตัวเอง แต่เมื่อพิจารณาคะแนนเฉลี่ยระดับโรงเรียนยังต่ำกว่าระดับประเทศ โรงเรียนจึงต้องมีแผนยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ในปีการศึกษาถัดไป เพื่อพัฒนาคุณภาพของนักเรียน 
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ผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)  ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๖
กรณีเปรียบเทียบปีการศึกษา ๒๕๖๔ - ๒๕๖๕

ปี 2564 ปี 2565 ระดบัประเทศ
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ภาพท่ี ๔ ผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)  ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๓  
กรณีเปรียบเทียบปีการศึกษา ๒๕๖๔ – ๒๕๖๕ 

 
ข้อ ๘ นักเรียนทุกคน มีความรู้ทักษะและทัศนคติท่ีดีต่องานอาชีพ ระดับดีขึ้นไป ได้ร้อยละ ๘๐ 

ระดับชั้น 
จำนวน
นักเรียน 

ผลการประเมินความรู้ทักษะและทัศนคติที่ดีต่องานอาชีพ 
ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 
ป.๑ ๑๕ ๕ ๒๕.๐๐ ๑๐ ๕๐.๐๐ ๕ ๒๕.๐๐ ๐ ๐.๐๐ 
ป.๒ ๑๖ ๖ ๔๒.๘๖ ๖ ๔๒.๘๖ ๒ ๑๔.๒๙ ๐ ๐.๐๐ 

ป.๓ ๒๖ ๘ ๔๔.๔๔ ๗ ๓๘.๘๙ ๓ ๑๖.๖๗ ๐ ๐.๐๐ 

ป.๔ ๒๒ ๑๔ ๕๐.๐๐ ๑๒ ๔๒.๘๖ ๒ ๗.๑๔ ๐ ๐.๐๐ 
ป.๕ ๒๖ ๘ ๔๒.๑๑ ๙ ๔๗.๓๗ ๒ ๑๐.๕๓ ๐ ๐.๐๐ 

ป.๖ ๒๒ ๑๖ ๕๕.๑๗ ๑๐ ๓๔.๔๘ ๒ ๖.๙๐ ๑ ๓.๔๕ 

ม.๑ ๒๑ ๑๒ ๕๗.๑๔ ๗ ๓๓.๓๓ ๐ ๐.๐๐ ๒ ๙.๕๒ 

ม.๒ ๑๖ ๑๐ ๕๕.๕๖ ๘ ๔๔.๔๔ ๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ 
ม.๓ ๒๗ ๗ ๓๘.๘๙ ๘ ๔๔.๔๔ ๐ ๐.๐๐ ๓ ๑๖.๖๗ 

รวม ๑๙๑ ๘๖ ๔๖.๔๙ ๗๗ ๔๑.๖๒ ๑๖ ๘.๖๕ ๖ ๓.๒๔ 

ร้อยละ ๘๘.๑๑ ๑๑.๘๙ 
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ผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)  ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๓
กรณีเปรียบเทียบปีการศึกษา ๒๕๖๔ - ๒๕๖๕

ปี 2564 ปี 2565 ระดบัประเทศ
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 การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเน้นให้นักเรียนได้ลงมือทำ ใช้บริบทท้องถิ่นเข้ามาจัดการศึกษา 
ปราชญ์ชุมชน ร่วมกับความรู้ด้านวิชาการในห้องเรียน โรงเรียนให้ส่งเสริมให้เด็กได้เรียนรู้กิจกรรมนอก
ห้องเรียน เพื่อสร้างอาชีพ โรงเรียนได้เปิดรายวิชาเพิ่มเติมกลุ่มทักษะอาชีพ โดยใช้ฐานกิจกรรมโรงเรียนวัว 
และกิจกรรมอารยเกษตรฯ เพื่อให้นักเรียนได้เลือกเรียนตามความสนใจ เช่น การเล้ียงวัว การเพาะปลูกผัก
สวนครัว  การแปรรูปอาหาร การทำผลิตภัณฑ์จากสมุนไพร การประดิษฐ์ของที่ระลึกโรงเรียนวัว ปุ๋ยหมัก 
บ่อก๊าซชีวภาพจากมูลวัว ขายของออนไลน์ และงานอื่นๆ และได้มีโครงการโรงเรียนวัวเป็นตัวขับเคล่ือนใน
การพัฒนานักเรียนให้เห็นคุณค่าอาชีพในชุมชน เป็นแนวทางการบูรณาการความรู้และการปฏิบัติ นักเรียน
สามารถนำไปใช้ในชีวิตประจำวัน เกิดอาชีพที่ติดตัว พบว่านักเรียนให้ความสนใจในทุกกิจกรรม สามารถ
ดำเนินกิจกรรม ได้ระดับดีขึ้นไปได้มากถึงร้อยละ ๘๘.๑๑ โรงเรียนร่วมราษฎร์วิทยานุกูล เป็นสถานศึกษาท่ี
น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเข้ามาใช้ในการจัดการศึกษา มุ่งเน้นให้นักเรียนเห็นถึงอาชีพต้ังแต่
ในรั้วโรงเรียน ได้รับความร่วมมือจากหน่วยงานภายนอกเข้ามาช่วยในการจัดการศึกษา ทำให้การศึกษามี
คุณภาพมากยิ่งขึ้น 
                  
๒. มาตรฐานตามสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา 

ข้อ ๙ นักเรียนท่ีมีผลการอ่าน การเขียน และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ำ ได้รับการดูแลช่วยเหลือ
เป็นรายบุคคล มีคุณภาพระดับดี ได้ร้อยละ ๙๐ 

ระดับชั้น 
จำนวน
นักเรียน 

ผลการอ่าน การเขียน และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ำ  
ได้รับการดูแลช่วยเหลอืเป็นรายบุคคล 

อ่านออก เขียนได้ 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดี 

อ่านไม่ออก เขียนไม่ได้  
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ำ 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 
ป.๑ ๒๐ ๑๒ ๖๐.๐๐ ๘ ๔๐.๐๐ 

ป.๒ ๑๔ ๑๑ ๗๘.๕๗ ๓ ๒๑.๔๓ 

ป.๓ ๑๘ ๑๓ ๗๒.๒๒ ๕ ๒๗.๗๘ 
ป.๔ ๒๘ ๒๓ ๘๒.๑๔ ๕ ๑๗.๘๖ 

ป.๕ ๑๙ ๑๖ ๘๔.๒๑ ๓ ๑๕.๗๙ 

ป.๖ ๒๙ ๒๖ ๘๙.๖๖ ๓ ๑๐.๓๔ 
ม.๑ ๒๑ ๑๙ ๙๐.๔๘ ๒ ๙.๕๒ 

ม.๒ ๑๘ ๑๖ ๘๘.๘๙ ๐ ๑๑.๑๑ 

ม.๓ ๑๘ ๑๘ ๑๐๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ 

รวม ๑๘๕ ๑๕๔ ๘๒.๙๑ ๒๙ ๑๗.๐๙ 

 
 จากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ พบว่านักเรียนร้อยละ ๙๒.๙๑ อ่านออก เขียนได้ มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนในระดับดี ส่วนนักเรียนอ่านไม่ออก เขียนไม่ได้ และมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ำ ร้อยละ 
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๑๗.๐๙ ได้รับการดูแลในการสอนซ่อมเสริม การฝึกอ่าน ฝึกสะกดคำ ฝึกเขียน โดยใช้บัตรคำในการฝึกอ่าน 
ฝึกเขียนนักเรียนกลุ่มนี้ได้รับการดูแลครบทุกคน คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ แต่การพัฒนาขึ้นกับความพร้อมของ
นักเรียนรายบุคคล และทางโรงเรียนได้ใช้เครือข่ายผู้ปกครองในการช่วยเหลือดูแลนัก เรียนขณะอยู่บ้าน 
และขณะเรียนใช้เทคนิคเอนช่วยเพื่อน ช่วยดูแลด้วย ผลจากการดำเนินงานพบว่านักเรียนกลุ ่มน ี ้มี
พัฒนาการท่ีดีขึ้น และต้องได้รับการดูแลอย่างต่อเนื่อง      
 

ข้อ ๑๐ นักเรียนทุกคนได้รับตามระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนและความปลอดภัยสถานศึกษา 
ของข้อมูลนักเรียนเป็นรายบุคคล และนักเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษพัฒนาเต็มศักยภาพ ในระดับดีขึ้นไป 
ได้ร้อยละ ๘๐ 

โรงเรียนร่วมราษฎร์วิทยานุกูล ให้ความสำคัญกับระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนและความ
ปลอดภัยสถานศึกษา โดยนักเรียนทุกคนได้รับการดูแล การเยี่ยมบ้านนักเรียน กิจกรรมโฮมรูม และกิจกรรม
ด้านความปลอดภัยอื่นๆ โดยโรงเรียนมีแผนป้องกันการเกิดภัยในสถานศึกษา เพื่อให้นักเรียนมีความ
ปลอดภัย คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ 

 และนักเรียนที่มีความสามารถพิเศษ โรงเรียนเห็นความสำคัญในการพัฒนา เพื่อให้นักเรียนได้
พัฒนาเต็มศักยภาพ มีการส่งเสริม สนับสนุน เปิดโอกาสให้นักเรียนได้แสดงออก รวมถึงนักเรียนคนอื่นๆ ท่ีมี
ถนัด หรือสนใจก็สามารถเข้ามาร่วมในการพัฒนาได้  

ความสามารถพิเศษ 
จำนวนนักเรียน

ในกิจกรรม 
จำนวนนักเรียนที่
ได้รับการพัฒนา 

ร้อยละ 

ด้านวิชาการ ๔๐ ๔๐ ๑๐๐ 
ด้านดนตรี นาฏศิลป์ ๓๒ ๓๒ ๑๐๐ 
ด้านกีฬา ๕๖ ๕๖ ๑๐๐ 
ด้านทักษะอาชีพ ๑๒๒ ๑๒๒ ๑๐๐ 

เฉลี่ย   ๑๐๐ 
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ข้อ ๑๑ นักเรียนทุกคน มีทักษะชีวิตเพิ่มขึ้น จากได้รับการจัดการเรียนรู้ที่หลากหลาย ระดับดี ได้
ร้อยละ  ๙๐  

ระดับชั้น 
จำนวน
นักเรียน 

ผลการประเมินความรู้ทักษะชีวิต 
ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 
ป.๑ ๒๐ ๖ ๓๐.๐๐ ๑๑ ๕๕.๐๐ ๓ ๑๕.๐๐ ๐ ๐.๐๐ 
ป.๒ ๑๔ ๘ ๕๗.๑๔ ๔ ๒๘.๕๗ ๒ ๑๔.๒๙ ๐ ๐.๐๐ 

ป.๓ ๑๘ ๘ ๔๔.๔๔ ๗ ๓๘.๘๙ ๓ ๑๖.๖๗ ๐ ๐.๐๐ 

ป.๔ ๒๘ ๑๕ ๕๓.๕๗ ๑๒ ๔๒.๘๖ ๑ ๓.๕๗ ๐ ๐.๐๐ 
ป.๕ ๑๙ ๘ ๔๒.๑๑ ๙ ๔๗.๓๗ ๒ ๑๐.๕๓ ๐ ๐.๐๐ 

ป.๖ ๒๙ ๑๓ ๔๔.๘๓ ๑๓ ๔๔.๘๓ ๒ ๖.๙๐ ๑ ๓.๔๕ 

ม.๑ ๒๑ ๑๒ ๕๗.๑๔ ๗ ๓๓.๓๓ ๐ ๐.๐๐ ๒ ๙.๕๒ 

ม.๒ ๑๘ ๑๐ ๕๕.๕๖ ๘ ๔๔.๔๔ ๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ 
ม.๓ ๑๘ ๗ ๓๘.๘๙ ๘ ๔๔.๔๔ ๐ ๐.๐๐ ๓ ๑๖.๖๗ 

รวม ๑๘๕ ๘๗ ๔๗.๐๓ ๗๙ ๔๒.๗๐ ๑๓ ๗.๐๓ ๖ ๓.๒๔ 

ร้อยละ ๘๙.๗๓ ๑๐.๒๗ 

 
 การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ส่งเสริมให้นักเรียนเป็นผู้คิด ผู้กระทำ และนำความรู้ที่ได้ไปใช้ให้เกิด
ประโยชน์ ผ่านการเรียนรู้รูปแบบ Active Learning โดยใช้ฐานกิจกรรมการเรียนรู้ภายในโรงเรียนส่งเสริม
การมีทักษะอาชีพเพื่อการดำรงชีวิต เป็นการเรียนรู้ทักษะการใช้ชีวิต ความอยู่รอดบนพื้นฐานความพอเพียง 
นักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมมีความรู้ สามารถนำความรู้ที ่ได้ไปต่อยอดที่บ้าน ขยายผลสู่ผู ้ปกครอง เช่น 
กิจกรรมการแปรรูปอาหาร กิจกรรมการปลูกพืชผักสวนครัว กิจจมการเลี้ยงวัว เลี้ยวปลา งานเกษตรอื่นๆ 
การขายของ ขายสินค้าออนไลน์ เป็นต้น ทำให้นักเรียนมีคุณภาพชีวิตท่ีดีขึ้น ได้รับคุณภาพดีขึ้นไป คิดเป็น
ร้อยละ ๘๙.๗๓ 
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๓. ตามมาตรฐานบริบทของสถานศึกษา  
ข้อ ๑๒ นักเรียนทุกคนมีพฤติกรรมรักการอ่านและใฝ่เรียนรู้ ในระดับดีขึ้นไป ได้ร้อยละ  ๘๐ 

ระดับชั้น 
จำนวน
นักเรียน 

ผลการประเมินพฤติกรรมรักการอ่าน และใฝเ่รียนรู้ 
ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 
ป.๑ ๒๐ ๖ ๓๐.๐๐ ๑๐ ๕๐.๐๐ ๔ ๒๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ 
ป.๒ ๑๔ ๙ ๖๔.๒๙ ๔ ๒๘.๕๗ ๑ ๗.๑๔ ๐ ๐.๐๐ 

ป.๓ ๑๘ ๑๐ ๕๕.๕๖ ๖ ๓๓.๓๓ ๒ ๑๑.๑๑ ๐ ๐.๐๐ 

ป.๔ ๒๘ ๙ ๓๒.๑๔ ๑๖ ๕๗.๑๔ ๓ ๑๐.๗๑ ๐ ๐.๐๐ 
ป.๕ ๑๙ ๘ ๔๒.๑๑ ๙ ๔๗.๓๗ ๒ ๑๐.๕๓ ๐ ๐.๐๐ 

ป.๖ ๒๙ ๑๕ ๕๑.๗๒ ๙ ๓๑.๐๓ ๔ ๑๓.๗๙ ๑ ๓.๔๕ 

ม.๑ ๒๑ ๖ ๒๘.๕๗ ๗ ๓๓.๓๓ ๖ ๒๘.๕๗ ๒ ๙.๕๒ 

ม.๒ ๑๘ ๙ ๕๐.๐๐ ๕ ๒๗.๗๘ ๔ ๒๒.๒๒ ๐ ๐.๐๐ 
ม.๓ ๑๘ ๖ ๓๓.๓๓ ๕ ๒๗.๗๘ ๔ ๒๒.๒๒ ๓ ๑๖.๖๗ 

รวม ๑๘๕ ๗๘ ๔๒.๑๖ ๗๑ ๓๘.๓๘ ๓๐ ๑๖.๒๒ ๙ ๔.๘๖ 

ร้อยละ ๘๐.๕๔ ๑๙.๔๖ 

 
การส่งเสริมกิจกรรมรักการอ่าน การอ่านข่าวประจำวัน การนำเสนอสำนวนสุภาษิต การประกวด

แต่งกลอน เรียงความ เกิดขึ้นเพื่อต้องการให้นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน ใฝ่หาความรู้ด้วยตนเอง ใช้เวลาว่าง
ให้เกิดประโยชน์ เพิ่มทักษะการอ่านจับใจความ การอ่านรู้เรื่อง ทำให้นักเรียนเข้าใจ สรุปเนื้อหาได้ชัดเจน  
โดยพิจารณาแบบบันทึกรักการอ่านของนักเรียน การใช้ห้องสมุด และมุมรักการอ่านในห้องเรียน พบว่า
นักเรียนมีพฤติกรรมรักการอ่าน และใฝ่เรียนรู้ในระดับดี ร้อยละ ๘๐.๕๔ 

 
ข้อ ๑๓ นักเรียนมีความรู้ความสามารถ ทักษะด้านดนตรีไทย หรือสากล  และความสามารถทาง

นาฏศิลป์ ระดับดีขึ้นไป ได้ร้อยละ  ๖๐   
นักเรียนทุกคนได้รับการจัดการเรียนการเรียนรู้ ด้านดนตรี นาฏศิลป์ ดุริยางค์ ผ่านทางรายวิชา

ศิลปะ และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (ชุมนุม) ทำให้นักเรียนสามารถเรียนรู้ เข้าใจในท่าทาง เสียงดนตรี และ
สามารถปฏิบัติกิจกรรมได้ มีการส่งเสริมนักเรียนที่มีความสามารถพิเศษเพื่อฝึกนักเรียนให้สามารถทำการ
แสดงไปแสดงในเวทีต่างๆ ในชุมชน พิธีเปิดกิจกรรมในชุมชน อำเภอ ส่วนดนตรี ดุริยางค์ นักเรียนมี
ความสามารถในการเล่น บรรเลงเพลง ได้หลายเพลง เช่น เพลงชาติ เพลงกราวกีฬา เพลงสามช่า และอื่นๆ 
ใช้ในพิธีการต่างๆ และอ้างอิงจากผลการเรียนวิชาศิลปะ นักเรียนผ่านการประเมินระดับดี ขึ้นไป  คิดเป็น
ร้อยละ ๖๘.๑๑ ดังตาราง และนักเรียนชุมนุมนาฎศิลป์ ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง  กิจกรรมการแข่งขัน
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นาฏศิลป์ไทยสร้างสรรค์ ระดับช้ัน ม.๑ - ม.๓ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับชาติครั้งท่ี ๗๐  ปีการศึกษา 
๒๕๖๕    

ระดับชั้น ป.๑ ป.๒ ป.๓ ป.๔ ป.๕ ป.๖ ม.๑ ม.๒ ม.๓ รวม ร้อยละ 

จำนวนนักเรียน ๒๐ ๑๔ ๑๘ ๒๘ ๑๙ ๒๙ ๒๑ ๑๘ ๑๘ ๑๘๕  

ศิลปะ ๑๙ ๑๓ ๑๔ ๑๗ ๑๖ ๑๖ ๗ ๑๖ ๘ ๑๒๖ ๖๘.๑๑ 

 
ข้อ ๑๔ นักเรียนร้อยละ  ๗๐ มีทักษะด้านกีฬาระดับดี ขึ้นไป   

 อ้างอิงจากผลการเรียนวิชาสุขศึกษา พลศึกษา ซึ่งนักเรียนทุกคนได้รับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้นี้
ทุกคน และยังเปิดโอกาสให้กับนักเรียนท่ีมีความสนใจ และมีความสามารถพิเศษ ในกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
(ชุมนุม) รวมทั้งเวลาว่าง หรือเลิกเรียน จะมีครูคอยดูแลสนับสนุน ฝึกให้นักเรียนได้เรียนรู้กฎ กติกา รู้แพ้    
รู้ชนะ และรู้อภัยในเกมกีฬา เมื่อพิจารณาภาพรวมทั้งโรงเรียนพบว่านักเรียนที่มีทักษะด้านกีฬา นักเรียน
ผ่านการประเมินระดับดี ขึ้นไป  คิดเป็นร้อยละ ๘๓.๒๔ ดังตาราง  

ระดับชั้น ป.๑ ป.๒ ป.๓ ป.๔ ป.๕ ป.๖ ม.๑ ม.๒ ม.๓ รวม 
ร้อยละ 

จำนวนนักเรียน ๒๐ ๑๔ ๑๘ ๒๘ ๑๙ ๒๙ ๒๑ ๑๘ ๑๘ ๑๘๕ 

สุขศึกษา พลศึกษา ๑๙ ๑๓ ๑๘ ๒๐ ๑๙ ๒๒ ๑๓ ๑๖ ๑๔ ๑๕๔ ๘๓.๒๔ 

 
ข้อ ๑๕ นักเรียนร้อยละ ๕๐ มีความสามารถใช้ภาษาอังกฤษในการส่ือสาร ระดับดี ขึ้นไป 

 ความสามารถทางด้านภาษาอังกฤษ ทางโรงเรียนส่งเสริมให้นักเรียนสามารถฟัง พูด อ่าน เขียน
ภาษาอังกฤษได้ เน้นให้นักเรียนเกิดการใช้ภาษาท่ีสอง คือ ภาษาอังกฤษ ท่ีใช้ในการส่ือสาร การเรียน โดยใช้
แบบฝึกทักษะของ CEFR ร่วมกับข้อสอบมาตรฐานในการพัฒนานักเรียน และมีการส่งเสริมนักเรียนที่มี
ความสามารถพิเศษ หรือที่มีความชอบด้านภาษา สามารถนำเสนองาน นอกจากนี้ยังส่งเสริมให้มีกิจกรรม
ภาษาวันละคำให้กับนักเรียนเป็นการเพิ่มพูนทักษะทางด้านภาษาอังกฤษ อ้างอิงจากผลการเรียนรายวิชา
ภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) พบว่า มีนักเรียนร้อยละ ๕๓.๕๑ ที ่มีความสามารถด้านทักษะ
ภาษาอังกฤษ อยู่ในระดับดีขึ้นไป และได้รับรางวัล การแข่งขันในงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับชาติครั้ง
ท่ี ๗๐  ปีการศึกษา ๒๕๖๕ เช่น การเขียนเรียงความ การเล่านิทาน การเล่าเรื่อง เป็นต้น   

ระดับชั้น ป.๑ ป.๒ ป.๓ ป.๔ ป.๕ ป.๖ ม.๑ ม.๒ ม.๓ รวม 
ร้อยละ 

จำนวนนักเรียน ๒๐ ๑๔ ๑๘ ๒๘ ๑๙ ๒๙ ๒๑ ๑๘ ๑๘ ๑๘๕ 

ภาษาอังกฤษ ๗ ๕ ๘ ๑๖ ๑๒ ๑๖ ๑๐ ๑๓ ๑๒ ๙๙ ๕๓.๕๑ 
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๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
ข้อ ๑ นักเรียนทุกคน มีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ ๘๐ 

ระดับชั้น 
จำนวน
นักเรียน 

ผลการประเมินด้านคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม 
ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 
ป.๑ ๒๐ ๑๒ ๖๐.๐๐ ๗ ๓๕.๐๐ ๑ ๕.๐๐ ๐ ๐.๐๐ 
ป.๒ ๑๔ ๘ ๕๗.๑๔ ๔ ๒๘.๕๗ ๒ ๑๔.๒๙ ๐ ๐.๐๐ 

ป.๓ ๑๘ ๑๐ ๕๕.๕๖ ๖ ๓๓.๓๓ ๒ ๑๑.๑๑ ๐ ๐.๐๐ 

ป.๔ ๒๘ ๑๘ ๖๔.๒๙ ๘ ๒๘.๕๗ ๒ ๗.๑๔ ๐ ๐.๐๐ 

ป.๕ ๑๙ ๘ ๔๒.๑๑ ๙ ๔๗.๓๗ ๒ ๑๐.๕๓ ๐ ๐.๐๐ 
ป.๖ ๒๙ ๑๔ ๔๘.๒๘ ๑๒ ๔๑.๓๘ ๒ ๖.๙๐ ๑ ๓.๔๕ 

ม.๑ ๒๑ ๙ ๔๒.๘๖ ๘ ๓๘.๑๐ ๒ ๙.๕๒ ๒ ๙.๕๒ 

ม.๒ ๑๘ ๘ ๔๔.๔๔ ๘ ๔๔.๔๔ ๒ ๑๑.๑๑ ๐ ๐.๐๐ 
ม.๓ ๑๘ ๗ ๓๘.๘๙ ๗ ๓๘.๘๙ ๑ ๕.๕๖ ๓ ๑๖.๖๗ 

รวม ๑๘๕ ๙๔ ๕๐.๘๑ ๖๙ ๓๗.๓๐ ๑๖ ๘.๖๕ ๖ ๓.๒๔ 

ร้อยละ ๘๘.๑๑ ๑๑.๘๙ 

 การดำเนินชีวิตในสังคมปัจจุบัน ต้องการเห็นนักเรียนเป็นคนดี เก่ง และมีความสุข มีความรู้คู่
คุณธรรม ดังนั้นกิจกรรมการเรียนรู้ของนักเรียนเอื้อให้นักเรียนสร้างความรับผิดชอบ สร้างจิตสำนึก รู้จักผิด
ชอบชั่วดี เพื่อให้ดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข โดยนักเรียนเป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม มีค่านิยม
รักความเป็นไทย ภูมิใจในบ้านเกิดของตนเอง มีพฤติกรรม มารยาทในสังคมท่ีดีงาม นอกจากนี้ทางโรงเรียน
มีการส่งเสริมกิจกรรมการฝากออมทรัพย์ จิตอาสาทำความดี การให้ ระเบียบวินัย การเสียสละต่อส่วนรวม 
การบูรณาการในกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (ลูกเสือ-เนตรนารี) และกิจกรรมโรงเรียนวัวสอดแทรกในทุกกล่ม
สาระการเรียนรู้ผ่านฐานกิจกรรมการเรียนรู้ในโรงเรียน เพื่อฝึกให้นักเรียนได้รู้จักการใช้ชีวิต การแบ่งเวลา 
และเสริมสร้างทักษะอาชีพ รวมทั้งการฝึกการจัดทำบัญชีรายรับจ่ายของตนเอง และห้องเรียน พบว่า
นักเรียนร้อยละ ๘๘.๑๑ มีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมท่ีพึงประสงค์อยู่ในระดับดี 
 

ข้อ ๒ นักเรียนทุกคน มีพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ตามหลักสูตรสถานศึกษา ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ ๘๐ 
 การประเมินพฤติกรรมที่พึงประสงค์ตามหลักสูตรสถานศึกษา อ้างอิงแบบรายงานการประเมิน
ประจำช้ันเรียนของนักเรียนหลังจบปีการศึกษา ๒๕๖๕ พบว่านักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ในระดับ
ดีขึ้นไป ร้อยละ ๙๔.๐๕ เป็นผลเนื่องมาจากระหว่างการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ครูและนักเรียน
ร่วมกันแลกเปล่ียนเรียนรู้ และสอดแทรกคุณธรรม การมีแบบอย่างท่ีดี การปฏิบัติตนท่ีดีของนักเรียน ตาม
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
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ระดับชั้น 
จำนวน
นักเรียน 

ผลการประเมินพฤติกรรมที่พึงประสงค์ตามหลักสูตรสถานศึกษา 
ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 
ป.๑ ๒๐ ๑๑ ๕๕.๐๐ ๙ ๔๕.๐๐ ๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ 

ป.๒ ๑๔ ๑๔ ๑๐๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ 
ป.๓ ๑๘ ๑๓ ๗๒.๒๒ ๕ ๒๗.๗๘ ๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ 

ป.๔ ๒๘ ๒๗ ๙๖.๔๓ ๑ ๓.๕๗ ๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ 

ป.๕ ๑๙ ๑๘ ๙๔.๗๔ ๑ ๕.๒๖ ๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ 

ป.๖ ๒๙ ๑๖ ๕๕.๑๗ ๑๒ ๔๑.๓๘ ๐ ๐.๐๐ ๑ ๓.๔๕ 
ม.๑ ๒๑ ๘ ๓๘.๑๐ ๑๐ ๔๗.๖๒ ๐ ๐.๐๐ ๓ ๑๔.๒๙ 

ม.๒ ๑๘ ๒ ๑๑.๑๑ ๑๒ ๖๖.๖๗ ๓ ๑๖.๖๗ ๑ ๕.๕๖ 

ม.๓ ๑๘ ๑๔ ๗๗.๗๘ ๑ ๕.๕๖ ๐ ๐.๐๐ ๓ ๑๖.๖๗ 
รวม ๑๘๕ ๑๒๓ ๖๖.๔๙ ๕๑ ๒๗.๕๗ ๓ ๑.๖๒ ๘ ๔.๓๒ 

ร้อยละ ๙๔.๐๕ ๕.๙๕ 

 
ข้อ ๓ นักเรียน เข้าร่วมกิจกรรมของ ท้องถิ่นและชุมชน และสังคม ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ ๙๕ 
ปีการศึกษา ๒๕๖๕ นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑ – ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๓ จำนวน ๑๘๕ คน 

ท่ี กิจกรรม 
จำนวนนักเรียนเข้า

ร่วม 
ร้อยละ 

๑ วันไหว้ครู ๑๘๕ ๑๐๐ 
๒ วันต่อต้านยาเสพติด/วันสุนทรภู่ ๑๘๕ ๑๐๐ 
๓ วันเข้าพรรษา ๑๘๕ ๑๐๐ 
๔ วันป้องกันการฆ่าตัวตายโลก ๑๘๕ ๑๐๐ 
๕ วันขึ้นปีใหม่/วันเด็ก ๑๘๕ ๑๐๐ 
๖ พัฒนาวัดป่าสามหมู่บ้านบำรุง ๑๘๕ ๑๐๐ 

 
ข้อ ๔ นักเรียนทุกคนเป็นสมาชิก  และร่วมกิจกรรมโครงการพระราชดำริ  กิจกรรมจิตอาสา 

โครงการอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม ระดับดีขึ้นไป  ร้อยละ  ๙๐ 
 โรงเรียนส่งเสริมให้นักเรียนทุกคนเข้าร่วมกิจกรรม และมีส่วนร่วมในการดำเนินกิจกรรมการเรียนรู้ 
ท่ีเกี่ยวข้องกับกิจกรรมโครงการพระราชดำริ  กิจกรรมจิตอาสา โครงการอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม เพื่อแปลูกฝัง
ให้นักเรียนเห็นคุณค่าของการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ การใช้ประโยชน์จากทรัพยากรอย่างคุ้มค่า 
โรงเรียนมีโครงการต่างๆ มากมาย 
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 ปีการศึกษา ๒๕๖๕ นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑ – ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๓ จำนวน ๑๘๕ คน 

ท่ี กิจกรรม 
จำนวนนักเรียนเข้า

ร่วม 
ร้อยละ 

๑ ตลาดนัดพอเพียงตามรอยพ่อ ๑๘๕ ๑๐๐ 
๒ ปลูกป่าในโรงเรียน ๑๘๕ ๑๐๐ 
๓ โรงเรียนปลอดขยะ ๑๘๕ ๑๐๐ 
๔ เกษตรน้อยตามรอยพ่อ ๑๘๕ ๑๐๐ 
๕ โครงการอารยเกษตร สืบสาน รักษา ต่อยอด 

ตามแนวพระราชดำริเศรษฐกิจพอเพียง 
ด้วย โคก หนอง นา แห่งน้ำใจและความหวัง 

๑๘๕ ๑๐๐ 

๖ โรงเรียนศูนย์การเรียนสิ่งแวดล้อมศึกษา “ 
สืบสานศาสตร์พระราชาสู ่การพัฒนาอย่าง
ยั่งยืน” 

๑๘๕ ๑๐๐ 

๗ การจัดการเรียนรู้และการบริหารจัดการตาม
หลักปร ัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงด้าน
การศึกษา (สถานศึกษาพอเพียงต้นแบบ) 

๑๘๕ ๑๐๐ 

๘ ทักษะอาชีพ (โรงเรียนวัว, งานเกษตร, การ
เลี้ยงสัตว์, การแปรรูปสมุนไพร, การแปรรูป
อาหาร)  

๑๘๕ ๑๐๐ 

 
 จากการดำเน ินงานโครงการต ่างๆ พบว ่าน ัก เร ียนตระหน ักถ ึ งการอน ุร ักษ ์  การใช้
ทรัพยากรธรรมชาติอย่างคุ้มค่า มีการขยายผลโครงการไปสู่ครอบครัว และชุมชน ในการพึ่งตนเอง การ
บริหารจัดการเชิงพื้นท่ี สามารถนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ท่ีบ้าน เช่น การปลูกพืชผักสวน
ครัว การเล้ียงไก่ เลี ้ยงปลา ดำรงตนในชีวิตประจำวันได้อย่างมีความสุข รู ้จักการแบ่งปัน การให้ และ
แจกจ่าย รวมถึงนักเรียนสามารถหารายได้ระหว่างเรียนได้ 
 

ข้อ ๕ นักเรียนทุกคนมีภาวะทุพโภชนาการ  มีสุขภาพกายสุขภาพจิตใจสมบูรณ์  ระดับดีขึ้นไป ได้
ร้อยละ ๘๐  
 นักเรียนภาวะโภชนาการ และมีสุขภาพกาย สุขภาพจิตที่สมบูรณ์ เป็นผลมาจากนักเรียนได้รับ
อาหารที่มีคุณภาพ มีสารอาหารครบถ้วนตามหลักโภชนาการ และมีการออกกำลังอย่างสม่ำเสมอ ทั้งใน
ชั่วโมงเรียนพลศึกษา เวลาว่างหลังเลิกเรียน ทำให้นักเรียนมีสุขภาพดี  คิดเป็นร้อยละ ๗๙.๔๖ แต่พบ
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นักเรียนส่วนน้อยไม่ชอบรับประทาอาหารประเภทผัก และไม่ชอบดื่มนมโรงเรียน  แก้ไขโดยให้ครูเวร
ประจำวัน และครูประจำช้ันช่วยดูแลนักเรียนเพิ่มเติม 
 

ท่ี รายการ จำนวนนักเรียน (คน) ร้อยละ 
๑ จำนวนนักเรียนท้ังหมด ๑๘๕ ๑๐๐.๐๐ 
๒ น้ำหนักต่อส่วนสูงต่ำกว่าเกณฑ์ (ผอม) ๘ ๔.๓๒ 
๓ ส่วนสูงต่ออายุต่ำกว่าเกณฑ์ (เต้ีย) ๗ ๓.๗๘ 
๔ น้ำหนักต่อส่วนสูงเกินเกณฑ์ (เร ิ ่มอ้วน  + 

อ้วน) 
๙ ๔.๘๖ 

๕ น้ำหนักต่อส่วนสูงต่ำกว่าเกณฑ์ และส่วนสูง
ต่ออายุต่ำกว่าเกณฑ์ (ผอม และเต้ีย) 

๖ ๓.๒๔ 

๖ น้ำหนักต่อส่วนสูงเกินเกณฑ์ และส่วนสูงต่อ
อายุต่ำกว่าเกณฑ์ (อ้วน และเต้ีย) 

๘ ๔.๓๒ 

๗ ไม่มีภาวะทุพโภชนาการ ๑๔๗ ๗๙.๔๖ 

 
กิจกรรมท่ีส่งเสริมสุขภาพกายให้นักเรียน พัฒนาจิตใจท่ีสมบูรณ์ ให้นักเรียนเป็นคนท่ีมีสุขภาพ

สมบูรณ์ท้ังด้านร่างกาย และจิตใจ เช่น กิจกรรมออกกำลังกายทุกวันวันพุธ กิจกรรมกีฬา อาหารกลางวันท่ี
มีคุณภาพ กิจนั่งสมาธิ กิจกรรมสวดมนต์ กิจกรรมแปรงฟัน เป็นต้น  
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มาตรฐานที่ ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ  ระดับคุณภาพ :  ยอดเยี่ยม 
ข้อ ๑ พัฒนาแผนการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการ มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ อัตลักษณ์ เอกลักษณ์ มี

ส่วนร่วมกับครู และบุคลากร และผู้ท่ีเกี่ยวข้อง  ระดับดี ขึ้นไป 
 แผนพัฒนาการจัดการศึกษาจะเป็นเครื่องมือในการส่ือสารให้ผู้ท่ีเกี่ยวข้องท้ังผู้บริหารสถานศึกษา 
ครู ผู้เรียน กรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ได้รับรู้และเข้าใจในการ
บริหารและจัดการคุณภาพที่มีการแสดงเป้าหมาย ทิศทางการดำเนินงานที่ชัดเจน มีแนวทางปฏิบัติเพื่อ
นำไปสู่ทิศทางเดียวกัน ยึดสถานศึกษาเป็นฐาน ด้วยความร่วมมือและความรับผิดชอบของทุกคนภายใน
สถานศึกษาตลอดการกำกับดูแล ส่งเสริม สนับสนุนจากหน่วยงานต้นสังกัด ในปีการศึกษานี้โรงเรียนใช้ 
COW MODEL เป็นรูปแบบในการพัฒนาบริหารจัดการ โดยดำเนินการ ดังนี้ 

๑. กำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจสอดคล้องกับสภาพ ปัญหาความต้องการ 
พัฒนาของสถานศึกษา นโยบายการปฏิรูปการศึกษา ความต้องการของ ชุมชน และท้องถิ่น เพื่อเป็น
แนวทางในการบริหารจัดการ  

๒. แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจำปี สอดคล้องกับ การ 
พัฒนาผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมาย มีการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ ความเช่ียวชาญ และ
มีกิจกรรมจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและ สังคมท่ีกระตุ้นผู้เรียนให้ใฝ่เรียนรู้ เน้นบริบทชุมชนเข้ามาเป็น
ฐานในการจัดกิจกรรม และการบริหารจัดการ 

๓. ปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการ ประจำปี ให้สอดคล้อง 
กับสภาพปัญหา ความต้องการพัฒนาตามบริบทสถานศึกษา โดยผู้มีส่วนได้เสียมีส่วนร่วมในการพัฒนาและ
ร่วมรับผิดขอบ 
 ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอกปรากฏว่ามี โอกาส อุปสรรค เมื่อพิจารณาโดยรวมแล้ว                      
พบว่าโรงเรียนร่วมราษฎร์วิทยานุกูล ปัจจัยภายนอกพบว่าสถานศึกษามีอุปสรรคมากกว่าโอกาส ส่วนปัจจัย
ภายใน มีจุดแข็งมากกว่าจุดอ่อน กล่าวคือ มีสภาพโน้มเอียงไปในตำแหน่ง “Star” หรือตำแหน่ง  “เอื้อและ
แข็ง” 
 โรงเรียนมีโครงการท่ีส่งเสริมกระบวนการบริหารและการจัดการให้มีคุณภาพ มีโครงการท่ีพัฒนาครู 
บุคลากร แลผู้ที ่เกี ่ยวข้อง เช่น โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้และสื่อการเรียนการสอน โครงการพัฒนา
บุคลากร ระบบดูแลช่วยเหลือ เป็นต้น เพื่อให้โรงเรียนร่วมราษฎร์วิทยานุกูล  เป็นสถานศึกษาท่ีมีการบริหาร
จัดการแบบมีส่วนร่วม มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้คู่คุณธรรม มีทักษะอาชีพพื้นฐาน ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
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ข้อ ๒ มีระบบการบริหารจัดการ กระบวนการนิเทศ บูรณาการการมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้อง ระดับ
ดีขึ้นไป 
 สถานศึกษามีการนิเทศ กำกับ ติดตาม และประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษาท่ีเหมาะสม 
นิเทศแบบเพื่อนร่วมงาน ช่วยกันชี้แนะ เป็นระบบและต่อเนื่อง โดยผู้บริหารโรงเรียน และฝ่ายบริหาร
วิชาการ เพื่อนครู และได้เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
 แผนการนิเทศ กำกับติตามในโรงเรียน จะกำหนดอย่างน้อยภาคเรียนละ ๒ ครั้ง จะมีการหมุนเวียน
ผู้นิเทศ เพื่อให้เกิดการเรียนรู้ และให้ข้อเสนอแนะ เป็นการนิเทศแบบกัลยาณมิตร ได้รับความร่วมมือจาก
ครูผู้สอนเป็นอย่างดี มีการนำข้อเสนอแนะมาปรับปรุงรูปแบบ วิธีการ เพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียนต่อไป 
 

 
 

ข้อ ๓ พัฒนางานวิชาการ งานหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ งานโครงการตามมาตรฐาน
สถานศึกษา เพื่อพัฒนานักเรียนรอบด้าน ระดับดี ขึ้นไป 

๑.  พัฒนางานวิชาการ  มีความสำคัญต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อเพิ่มศักยภาพของ
ผู้เรียน เพราะคุณภาพของผู้เรียนเป็นเครื่องแสดงให้เห็นถึงความสำเร็จของการบริหาร ซึ่งปัจจุบัน
สถานศึกษาทุกแห่งต้องได้รับการประเมินคุณภาพภายนอก เพื่อให้ผู ้เรียนมีสุขนิสัย สุขภาพกายและ
สุขภาพจิตที่ดี ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ ผู้เรียนมีความใฝ่รู้ และเรียนรู้อย่าง
ต่อเนื่อง ผู้เรียนคิดเป็น ทำเป็น ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน และประสิทธิภาพของการจัดการเรียน
การสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ โรงเรียนได้จัดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีให้นักเรียนได้ลงมือปฏิบัติกิจกรรมด้วย
ตัวเอง ผ่านประสบการณ์จริง เพื่อเป็นพื้นฐานให้กับนักเรียน 
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ร้อยละของครูที่ได้รับการนิเทศ ก ากับ ติดตาม และ ประเมินผลจากผู้บริหาร

> 2 ครัง้/ภาคเรียน 2 ครัง้/ภาคเรียน < 2 ครัง้/ภาคเรียน ไมไ่ดร้บัการนิเทศฯ
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๒. พัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ โรงเรียนมีการทบทวน ปรับปรุงหลักสูตรให้
สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน ๒๕๕๑ (ฉบับปรับปรุง ๒๕๖๐) มีการจัดทำแผนการ
จัดการเรียนรู้พัฒนาการคิด ใช้บริบทของสถานศึกษามาร่วมจัดการศึกษา มีการจัดการเรียนรู้ท่ีหลากหลาย 
เอื้อให้นักเรียนได้ฝึกการคิดอย่างมีเหตุผล การค้นคว้าหาความรู้ด้วยตนเอง เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ผ่านการ
ใช้โครงงาน การใช้ฐานกิจกรรม มีการวัดผลประเมินผลที่หลากหลาย การใช้สื่อและนวัตกรรมที่เหมาะสม 
ส่งเสริมให้นักเรียนผลิตช้ินงาน หรือนวัตกรรมเองได้ เพื่อใช้ในการพัฒนานักเรียน  
   ๓. การพัฒนาโครงการ กิจกรรมท่ีส่งเสริมให้เกิดการมีส่วนร่วมของครูบุคลากรในการร่วม
พัฒนา บริหารจัดการอย่างมีระบบและมีคุณภาพ โดยมีโครงการพัฒนาบุคลากรในการส่งเสริมงาน
มาตรฐานการศึกษา เพื่อพัฒนานักเรียน เช่น โครงการโรงเรียนวัว โครงการอารยเกษตร สืบสาน รักษา   
ต่อยอด ตามแนวพระราชดำริเศรษฐกิจพอเพียง 
ด้วย โคก หนอง นา แห่งน้ำใจและความหวัง เป็นต้น 
 

ข้อ ๔ พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ  ระดับดีขึ้นไป 
 การพัฒนาครู และบุคลากรเพื่อให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพเพื่อพัฒนานักเรียน ผู้บริหาร
โรงเรียนให้ความสำคัญในการพัฒนาบุคลากร ส่งเข้ารับการอบรมเพื่อพัฒนาตนเองตามโครงการต่างๆ ท่ีจัด
โดยเขตพื้นที่ หรือเอกชนจัดขึ้น เพื่อเป็นการเพิ่มพูนความรู้ รวมถึงส่งเสริมให้ครูเข้าร่วมการพัฒนาตนเอง
ผ่านช่องทางต่างๆ  
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ร้อยละของครู และบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญในวิชาชีพ

ไม่ไดร้บัการอบรม 1-2 ครัง้/ภาคเรยีน 3-5 ครัง้/ภาคเรยีน > 5 ครัง้/ภาคเรยีน



37 
 

ข้อ ๕ จัดสภาพแวดล้อมท่ีส่งเสริมพัฒนาคุณภาพนักเรียน    ระดับดีขึ้นไป  
 โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลายทั้งภายใน และภายนอกสถานศึกษา เพื่อให้ผู้เรียนแสวงหา
ความรู ้จากสื ่อ และเทคโนโลยีด้วยตนเองอย่างต่อเนื ่อง นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศ
สภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ของผู้เรียนและผู้ใช้บริการ มีรูปแบบการบริหารและการจัดการเซิงระบบ 
โดยทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ยึดแนวคิดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในการจัดการเรียนรู้ และนำส่ิงแวดล้อม
ภายในชุมชุนมาใช้ในการจัดการศึกษา เช่น กิจกรรมเลี้ยงวัว และอาหารวัว กิจกรรมทำปุ๋ยหมักชีวภาพ 
กิจกรรมเกษตรน้อยเกษตรน้อยตามรอยพ่อ กิจกรรมทำบ่อก๊าซชีวภาพจากมูลวัว กิจกรรมตลาดนัดพอเพียง
ตามรอยพ่อ กิจกรรมเขตพื้นท่ีรับผิดชอบ กิจกรรมคัดแยก และกิจกรรมตุ๊กตาวัวของท่ีระลึกโรงเรียนวัว เป็น
ต้น 

โครงการ/กิจกรรม โครงการ/กิจกรรม 
เกษตรน้อยตามรอยพ่อ 
          เป็นกิจกรรมท่ีฝึกให้นักเรียนรู้จักการปลูก
พืชผักสวนครัวในแต่ละช้ัน การเล้ียงปลา เล้ียงไก่
ไข่ ไก่พื้นบ้าน ฝึกให้นักเรียนได้รู้จักการดูแลเอาใจ
ใส่ ความรับผิดชอบ สามารถนำไปปฏิบัติต่อท่ีบ้าน
เพื่อให้เกิดความพอเพียง และผลผลิตท่ีได้ภายใน
โรงเรียนได้นำเข้าสู่โครงการอาหารกลางวัน และ
นำมาขายวันกิจกรรมตลาดนัดพอเพียง  
 
 
 
 
 

โรงเรียนวัว  
          โครงการโรงเรียนวัว เพื่อสร้างโอกาสทาง
การศึกษาให้กับผู้เรียนควบคู่กับการสร้างทักษะ
ชีวิตของผู้เรียน เห็นโอกาสการพัฒนาอาชีพและ
ชุมชนของตนเองต้ังแต่อยู่ในระบบการศึกษา อัน
เป็นการลดปัญหาทางสังคมและเศรษฐกิจของ
ชุมชน ลดปัญหาครอบครัวแหว่งกลาง ท่ีเด็กต้อง
อยู่กับ ปู่ย่าตายาย พ่อแม่ต้องไปประกอบอาชีพใน
ต่างถิ่น รวมถึงปัญหาสังคมต่าง ๆ เช่น ปัญหาด้าน
ยาเสพติด เด็กส่วนใหญ่ไม่รู้หนังสือเป็นจำนวนมาก 
ปัญหาสังคมตามมาอีกมากมาย นอกจากนี้ยังใช้
โรงเรียนววัเป็นฐานการเรียนรู้เพื่อเช่ือมโยงถึงการ
ใช้ประโยชน์ การดูแล การให้อาหาร ชนิดสายพันธุ์ 
เป็นต้น เพื่อเป็นข้อมูลในการประกอบอาชีพใน
อนาคต 

แปรรูปอาหาร  
          กิจกรรมเสริมสร้างทักษะอาชีพเพื่อเป็น
การถนอมอาหาร ปรับปรุง สร้างผลิตภัณฑ์อาหาร
จากของท่ีมีภายในโรงเรียนให้เกิดมูลค่าเพิ่ม สร้าง
เป็นอาชีพให้กับนักเรียน เกิดรายได้ระหว่างเรียน 
เช่น การแปรรูปหน่อไม้ การทำขนม การการทำไข่
เค็ม ปลาส้ม เป็นต้น 

ของที่ระลึก โรงเรียนวัว 
          กิจกรรมของท่ีระลึก โรงเรียนวัวเป็นอีก
กิจกรรมท่ีนักเรียนให้ความสนใจมากเป็นพิเศษ 
โดยใช้วิทยากรผู้มีความชำนาญเข้ามาช่วยในการ
จัดกิจกรรมการเรียนการสอน นักเรียนได้ฝึกปฏิบัติ 
ลงมือทำจริงเกิดความชำนาญ ส่งผลให้นักเรียนเกิด
ทักษะ มีรายได้เกิดขึ้น 
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โครงการ/กิจกรรม โครงการ/กิจกรรม 
จักสานไม้ไผ่  
          กิจกรรมจักสานไม้ไผ่ เป็นกิจกรรมท่ี
เกิดขึ้นเนื่องจากภายในโรงเรียนมีไมไ้ผ่เป็นจำนวน
มาก จึงมีความสนใจท่ีจะนำมาใช้ประโยชน์ เช่น 
นำมาจักสานเป็นกระถางต้นไม้ ผลิตภัณฑ์ไม้ไผ่
อื่นๆ ทำเป็นท่ีกั้นเล้าไก่ เป็นต้น เนื่องด้วยเป็นงาน
ท่ีต้องใช้ของมีคมในการปฏิบัติ ทำให้นักเรียนต้อง
รู้จักวิธีการทำท่ีถูกต้อง การใช้เครื่องไม้เครื่องมือท่ี
ถูกประเภท เมื่อนักเรียนได้ฝึกปฏิบัติจนเกิดทักษะ
ก็สามารถนำไปทำต่อท่ีบ้านได้  

ตลาดนัดพอเพียง 
         กิจกรรมการเรียนรู้ท่ีส่งเสริมให้นักเรียน
รู้จักประหยัด และออมโดยใช้หลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง  จัดจำหน่ายสินค้าท่ีเป็นผลผลิต
ของนักเรียนจากการเรียนรู้ตามกลุ่มสาระต่าง ๆ  
ช้ันเรียน กิจกรรมเกษตรน้อย และกิจกรรมชุมนุม 
สามารถสร้างรายได้ให้แก่ตนเองและครอบครัว 
เพื่อมุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีวินัยในตนเอง  มีทักษะการ
ทำงานร่วมกับผู้อื่น มีบุคลิกภาพและความคิด
สร้างสรรค์ 

 
ข้อ ๖ ส่งเสริมพัฒนาระบบเทคโนโลยีเพื่อการบริหารจัดการ และจัดการเรียนรู้  ระดับดีขึ้นไป 
โรงเรียนส่งเสริมพัฒนาระบบเทคโนโลยีเพื่อการบริหารจัดการ และจัดการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ใน

ปีการศึกษาที่ผ่านมาทำให้โรงเรียนได้ปรับเปลี่ยนรูปแบบวิธีการสอนเพื่อให้สอดคล้องกับสถานการณ์การ
แพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า ๒๐๑๙ โดยมีการนำเทคโนโลยีมาใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
และนอกจากนั้นมีช่องทางในการเผยแพร่ข้อมูลสารสนเทศหลากหลายช่องทาง และมีการปรับปรุงข้อมูลท่ี
เป็นปัจจุบัน เช่น เว็บไซต์โรงเรียน เว็บเพจประชาสัมพันธ์ทางเฟซบุ๊ค การประชุมออนไลน์ การจัดทำระบบ
สารสนเทศงานวิชาการ เพื่อรายงานผลการศึกษาต่อชุมชน ผู้ปกครอง และบุคคลที่เกี ่ยวข้อง และมี
เจ้าหน้าท่ีดำเนินงานติดตามงานทุกฝ่ายงาน และทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
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มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผูเ้รียนเป็นสำคัญ  ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ 
ข้อ ๑ ครูทุกคนจัดการเรียนรู้แบบ Active  Learning  ให้นักเรียนพัฒนากระบวนการคิด ปฏิบัติ

จริง ด้วยวิธีจัดการเรียนรู้ท่ีหลากหลายทุกกลุ่มสาระ ระดับดีขึ้นไป ทุกคน 

ที่ ตัวบ่งชี้ 
จำนวน 
( คน ) 

ระดับคุณภาพ ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 
ร้อยละ 

กำลัง
พัฒนา 

ปาน
กลาง 

ดี ดีเลิศ ยอด
เยี่ยม 

๑ ครูมีการวิเคราะห์มาตรฐานการเรียนรู้
ตัวชี้วัดมีการวิเคราะห์มาตรฐานและ
ตัวชี้วัด 

๑๕ - ๓ ๗ ๕ - ๘๐.๐๐ 

๒ ครูจัดทำแผนการการเรียนรู้ที่เน้น Active  
learning 

๑๕ - - ๙ ๖ - ๑๐๐.๐๐ 

๓ ครูมีการดำเนินการสอนตามแผน Active  
learning และจัดกิจกรรมการสอน 
-  การเรียนรู้ผ่านโครงงาน 
-  การเรียนรู้ผ่านการทำงาน 
-  การเรียนรู้ผ่านกิจกรรมและการ
แก้ปัญหา 

๑๕ - ๑ ๖ ๖ ๒ ๙๓.๓๓ 

๔ ครูมีการจัดทำบันทึกผลหลังการสอน   ๑๕ - - ๖ ๖ ๓ ๑๐๐.๐๐ 

๕ ครูซ่อมเสริมนักเรียนที่เรียนอ่อน เสริม
นักเรียนที่เรียนเก่ง 

๑๕ - - ๕ ๕ ๕ ๑๐๐.๐๐ 

สรุปผลการประเมินระดับมาตรฐาน ๙๔.๖๗ 

 
 โรงเรียนร่วมราษฎร์วิทยานุกูล ให้ความสำคัญกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้รูปแบบ Active 
Learning ที่เน้นให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง ดังนั้นครูจึงมีการออกแบบการ
จัดการเรียนรู้รูปแบบ Active Learning ผ่านเกม โครงงาน ฐานกิจกรรม โดยการวิเคราะห์มาตรฐานการ
เรียนรู้ตัวชี้วัดมีการวิเคราะห์มาตรฐานและตัวชี้วัด  จัดทำแผนการการเรียนรู้ มีการดำเนินการสอนตามแผน 
โดยการใช้กิจกรรมการเรียนการสอนผ่านโครงงาน กิจกรรมฐานการเรียนรู้ รวมถึงการบูรณาการต่างๆ 
จัดทำบันทึกผลหลังการ และมีการซ่อมเสริมนักเรียนท่ีเรียนอ่อน เสริมนักเรียนท่ีเรียนเก่ง  เมื่อพิจารณาทุก
ตัวบ่งช้ีพบว่า ร้อยละ ๙๔.๖๗ ครูสามารถจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning ด้วยเทคนิคท่ีหลากหลายได้ 
และส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
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ข้อ ๒ ครูใช้ส่ือเทคโนโลยี และพัฒนานักเรียนให้ใช้เทคโนโลยีเพื่อการเรียนรู้ แหล่งเรียนรู้ ระดับดี
ขึ้นไป ได้ทุกคน  

ที่ ตัวบ่งชี้ 
จำนวน 
( คน ) 

ระดับคุณภาพ ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 
ร้อยละ 

กำลัง
พัฒนา 

ปาน
กลาง 

ดี ดีเลิศ ยอด
เยี่ยม 

๑ ครูมีทักษะพ้ืนฐานในการใช้สื่อ ICT ๑๕ - ๒ ๕ ๗ ๑ ๘๖.๖๗ 

๒ ครูเข้ารับการอบรมด้าน  ICT ๑๕ - - ๑๐ ๕ - ๑๐๐.๐๐ 
๓ ครูมีแผนการพัฒนาการจัดการเรียนการ

สอนที่มีการใช้ ICT หรือการบูรณาการ
สาระวิชาต่างๆอย่างหลากหลาย 

๑๕ - ๔ ๗ ๔ - ๗๓.๓๓ 

๔ ครูออกแบบและจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดย
เปิดโอกาสให้นักเรียนใช้ ICT ใน
กระบวนการเรียนรู้ 

๑๕ - ๑ ๘ ๔ ๒ ๙๓.๓๓ 

๕ ครูมีการนำ ICT มาใช้ในกระบวนการ
เรียนรู้ 

๑๕ - ๑ ๕ ๕ ๔ ๙๓.๓๓ 

๖  ครูมีการจัดทำ / ผลิตสื่อ  ICT  เพ่ือใช้ใน
การเรียนการสอน 

๑๕ - ๓ ๙ ๒ ๓ ๘๒.๓๕ 

สรุปผลการประเมินระดับมาตรฐาน ๘๘.๑๗ 

 
ด้วยสภาพปัจจุบันเทคโนโลยีมีความสำคัญในการจัดการเรียนการสอน เป็นแหล่งเรียนรู้ท่ีเข้าถึงได้

ง่าย มีความรู้ ข้อมูลท่ีหลากหลาย รวมถึงเป็นห้องเรียนท่ีทันสมัย สามารถเข้าใช้งานได้ทุกท่ี ทำให้ครูต้องมี
การพัฒนาตนเองในการใช้ส่ือ และเทคโนโลยีเข้ามาจัดการเรียนการสอน ช้ีแนะแนวทางในการศึกษาให้กับ
ผู้เรียนได้ เพื่อให้เกิดประโยชน์ในการจัดการเรียนการสอน ดังนั้นครูควรมีทักษะพื้นฐานในการใช้ส่ือ 
เทคโนโลยี สามารถออกแบบและจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยเปิดโอกาสให้นักเรียนใช้ ICT ในกระบวนการ
เรียนรู้ และนำ ICT มาใช้ในกระบวนการเรียนรู้ได้ นอกจากตามแหล่งเรียนรู้มีการใช้การเข้าถึงผ่านระบบ 
QR Code เพื่อสะดวกในการใช้งาน เมื่อพิจารณาทุกตัวบ่งชี้พบว่า ครูมีการใช้เทคโนโลยีเพื่อการเรียนรู้
สำหรับนักเรียน คิดเป็นร้อยละ ๘๘.๑๗ 
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ข้อ ๓ ครูมีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก เด็กรักท่ีจะเรียนรู้ อย่างมีความสุข ระดับดีขึ้นไป  
ทุกคน 

ที่ ตัวบ่งชี้ 
จำนวน 
( คน ) 

ระดับคุณภาพ ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 
ร้อยละ 

กำลัง
พัฒนา 

ปาน
กลาง 

ดี ดีเลิศ ยอด
เยี่ยม 

๑ ครูจัดห้องเรียนที่เอื้อต่อการเรียนรู้ มีความ
สะอาด ปลอดภัยและเป็นระเบียบ
เรียบร้อย 

๑๕ - - ๗ ๘ - ๑๐๐.๐๐ 

๒ ครูจัดห้องเรียนมีสื่อที่เหมาะสม เพียงพอ  
มีคุณภาพและมีเทคโนโลยี ท่ีทันสมัย  อยู่
ในสภาพพร้อมใช้เพียงพอสำหรับผู้เรียนทุก
คน 

๑๕ - ๑ ๕ ๙ - ๙๓.๓๓ 

๓ ครูจัดห้องเรียนมีมุมแหล่งเรียนรู้/มุมหนังสือ     
ที่เอื้อให้ ผู้เรียนได้ศึกษาค้นคว้า 

๑๕ - ๑ ๘ ๖ - ๙๓.๓๓ 

๔ ห้องเรียนมีแสงสว่างเพียงพอ  มีการจัดวาง
ตำแหน่งโต๊ะ  เก้าอี้ได้อย่างเหมาะสมกับ 
สภาพห้องเรียนและ จัดบอร์ดและป้ายต่างๆ 

๑๕ - - ๗ ๘ - ๑๐๐.๐๐ 

๕ ครูได้รับสง่เสริมสนับสนุนให้แสวงหา
ความรู้ได้รับการสร้างขวัญกำลังใจ  และ
ได้รับการยกย่องชมเชย 

๑๕ - - ๔ ๑๑ - ๑๐๐.๐๐ 

๖ ครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดย
ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้เน้ือหาล่วงหน้า
ที่บ้านในรูปแบบต่าง ๆแล้วมาพูดคุย
แลกเปลี่ยนกันในชั้นเรียน โดยใช้ทักษะ
การคิดวิเคราะห ์

๑๕ - ๑ ๘ ๖ - ๙๓.๓๓ 

สรุปผลการประเมินระดับมาตรฐาน ๙๖.๖๗ 

 
สถานศึกษาได้แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการนิเทศ ติดตามโครงการการจัดห้องเรียนคุณภาพท่ี

ส่งเสริมคุณภาพนักเรียน ของครูประจำชั้น ประจำกลุ่มสาระการเรียนรู้  ห้องเรียนพิเศษ  ผลการประเมิน
ตามเกณฑ์ ดังนี้ 
 ครูจัดห้องเรียนท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ มีความสะอาด ปลอดภัยและเป็นระเบียบเรียบร้อย มีแสงสว่าง
เพียงพอ มีการจัดวางตำแหน่งโต๊ะ เก้าอี้ได้อย่างเหมาะสมกับสภาพห้องเรียนและ จัดบอร์ดและป้ายต่างๆ 
และส่งเสริมสนับสนุนให้แสวงหาความรู้ได้รับการสร้างขวัญกำลังใจ  และได้รับการยกย่องชมเชย ระดับดี 
คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ 
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 ครูจัดห้องเรียนมีส่ือท่ีเหมาะสม เพียงพอ  มีคุณภาพและมีเทคโนโลยี ท่ีทันสมัย อยู่ในสภาพพร้อม
ใช้เพียงพอสำหรับผู้เรียนทุกคน จัดห้องเรียนมีมุมแหล่งเรียนรู้/มุมหนังสือที่เอื้อให้ ผู้เรียนได้ศึกษาค้นคว้า 
ระดับดี และจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้เนื้อหาล่วงหน้าที่บ้านในรูปแบบ
ต่าง ๆ แล้วมาพูดคุยแลกเปล่ียนกันในช้ันเรียน โดยใช้ทักษะการคิดวิเคราะห์คิดเป็นร้อยละ ๙๓.๓๓ 
 สรุปผลการประเมินการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก ระดับดีขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ ๙๖.๐๘ 
 

ข้อ ๔ ครู พัฒนาระบบการวัดและประเมินผลนักเรียน และให้ข้อมูลย้อนกลับ นำมาพัฒนานักเรียน 
ระดับดีขึ้นไป ทุกคน 

ที่ ตัวบ่งชี้ 
จำนวน 
( คน ) 

ระดับคุณภาพ ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 
ร้อยละ 

กำลัง
พัฒนา 

ปาน
กลาง 

ดี ดีเลิศ ยอด
เยี่ยม 

๑ ครูมีการกำหนดเป้าหมายคุณภาพผู้เรียน
ทั้งด้านความรู้ ทักษะกระบวนการ 
สมรรถนะ และคุณลักษณะที่พึงประสงค ์

๑๕ - - ๑ ๘ ๖ ๑๐๐.๐๐ 

๒ ครูมีการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ 
และเขียน  คุณลักษณะที่พึงประสงค ์

๑๕ - - ๓ ๗ ๕ ๑๐๐.๐๐ 

๓ ครูมีการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
-กิจกรรมแนะแนว ชุมนุม ลูกเสือเนตรนารี  

๑๕ - - ๕ ๘ ๒ ๑๐๐.๐๐ 

๔ ครูจัดทำข้อสอบก่อนเรียนและหลังเรียน
ทุกหน่วยการเรียนรู้ และดำเนินการสอบ
ตามสภาพจริง 

๑๕ - - ๔ ๘ ๓ ๑๐๐.๐๐ 

๕ ครูจัดทำข้อสอบเสมือนจริงและมคีลัง
ข้อสอบพร้อมใช้ 

๑๕ - ๒ ๗ ๕ ๑ ๘๖.๖๗ 

๖ ครูวิเคราะหผ์ลการสอบ นำผลการ
วิเคราะห์มาปรับปรงุ พัฒนา /สอน ซ่อม – 
เสริม และจัด Tutor  ในระดับโรงเรียน 

๑๕ - ๑ ๗ ๕ ๒ ๙๓.๓๓ 

๗ ครูสอนตามมาตรฐาน  ตัวชี้วัด สอน-สอบ 
ประจำหน่วยการเรียนรู้ตามแนวข้อสอบ 
ของ สทศ. อย่างต่อเน่ือง 

๑๕ - - ๑๐ ๔ ๑ ๑๐๐.๐๐ 

๘ ครูมีการวัด/ประเมินผลที่มุ่งพัฒนาการ
เรียนรู้ผู้เรียนด้วยวิธีการที่หลากหลาย 

๑๕ - ๒ ๕ ๖ ๒ ๘๖.๖๗ 

สรุปผลการประเมินระดับมาตรฐาน ๙๕.๘๓ 

 
ครูพัฒนาระบบการวัดและประเมินผลนักเรียน และให้ข้อมูลย้อนกลับนำ นำมาพัฒนานักเรียน 

ระดับดีขึ้นไป ทุกคน ดังนี้ 
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ครูมีการกำหนดเป้าหมายคุณภาพผู้เรียนท้ังด้านความรู้ ทักษะกระบวนการ สมรรถนะ และคุณลักษณะท่ีพึง
ประสงค์ การประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน คุณลักษณะที่พึงประสงค์ การประเมินกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน การทดสอบระหว่างเรียน และดำเนินการสอบตามสภาพจริง ในระดับดี คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ 
 ครูวิเคราะห์ผลการสอบ นำผลการวิเคราะห์มาปรับปรุง พัฒนาในการจัดการเรียนการสอน คิดเป็น
ร้อยละ  ๙๓.๓๓ 

ครูจัดทำข้อสอบเสมือนจริงและมีคลังข้อสอบพร้อมใช้ และวัดผล ประเมินผลท่ีมุ่งพัฒนาการเรียนรู้
ผู้เรียนด้วยวิธีการท่ีหลากหลายระดับดี คิดเป็นร้อยละ ๘๖.๖๗ 
 สรุปผลการประเมินระบบการวัดและประเมินผลนักเรียน ระดับดีขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ ๙๕.๘๓ 

 
ข้อ ๕ ครูจัดกิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC) เพื่อส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ ระดับโรงเรียน 

และระดับห้องเรียน   ระดับดีขึ้นไปทุกคน 

ที่ ตัวบ่งชี้ 
จำนวน 
( คน ) 

ระดับคุณภาพ ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 
ร้อยละ 

กำลัง
พัฒนา 

ปาน
กลาง 

ดี ดีเลิศ ยอด
เยี่ยม 

๑ การแต่งต้ังคณะกรรมการขับเคลื่อน
กระบวนการ PLC ระดับสถานศึกษา 

๑๕ - - ๑๓ ๑ ๑ ๑๐๐.๐๐ 

๒ กำหนดแผนงานการขับเคลื่อน
กระบวนการ PLC ระดับสถานศึกษา 

๑๕ - - ๑๒ ๓ - ๑๐๐.๐๐ 

๓ การขับเคลื่อนกระบวนการ PLC สู่การ
ปฏิบัติ 

๑๕ - - ๗ ๓ ๕ ๑๐๐.๐๐ 

๔ ครูมีชั่วโมง PLC อย่างน้อย ๕๐ ชม/ปี ๑๕ - - ๕ ๘ ๒ ๑๐๐.๐๐ 

๕ กำกับ ติดตามนิเทศและประเมินผล ๑๕ - - ๙ ๔ ๒ ๑๐๐.๐๐ 

๖ สรุปรายงานผลการดำเนินการการ
ขับเคลื่อนกระบวนการ PLC 

๑๕ - - ๗ ๕ ๓ ๑๐๐.๐๐ 

๗ กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ถอดบทเรียน 
และยกย่องเชิดชูเกียรติการขับเคลื่อน
กระบวนการ PLC สู่สถานศึกษา 

๑๕ - - ๑๑ ๔ - ๑๐๐.๐๐ 

สรุปผลการประเมินระดับมาตรฐาน ๑๐๐.๐๐ 

 
ผู้บริหารให้ความสำคัญในการจัดกิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC) ของครู มีการแต่งต้ัง

คณะกรรมการขับเคล่ือนและกำหนดแผนงานการขับเคล่ือนกระบวนการ PLC ระดับสถานศึกษา เพื่อใช้ใน
การศึกษา ปรับปรุงหาวิธีการแก้ไขร่วมกันกับคุณครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ใช้ในการวางแผนงาน มีการ
กำกับ ติดตามนิเทศ ประเมินผล สรุปผลการดำเนินงานในการดำเนินกิจกรรม โดยทางโรงเรียนมีการ
ดำเนินการจัด PLC ท้ังระดับโรงเรียน กลุ่มสาระการเรียนรู้ และกลุ่มเพื่อนครูท่ีสนใจในเรื่องเดียวกันในการ
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ระดมข้อคิดเห็นเพื่อพัฒนา แก้ไข ปรับปรุงปัญหาที่เกิดขึ้น ใช้ในการพัฒนาคุณภาพนักเรียน ซึ่งจะเป็น
นวัตกรรมที่ใช้เพื่อพัฒนานักเรียนให้มีคุณภาพ เช่น การพัฒนาการอ่านจับใจความโดยใช้เรื่องย่อ การฝึก
กระบวนการทางวิทยาศาสตร์โดยใช้เกม การคิดเลขเร็วโดยใช้เวทคณิต การฝึกภาษาอังกฤษวันละคำ แบบ
ฝึกการอ่านสะกดคำ บัตรภาพ เป็นต้น  
 สรุปผลการประเมินทุกตัวบ่งชี้ พบว่าการจัดกิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC) เพื่อการเรียนรู้
ของครู ระดับดีขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐.๐๐ 
 

ข้อ ๖  ครูมีระบบบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษา มีแผนการจัดการเรียนรู้ปฏิบัติได้จริง ที่ส่ง
ผลลัพธ์ต่อผู้เรียนและคุณภาพการจัดการศึกษา  ระดับดีขึ้นไป  ทุกคน 

ที่ ตัวบ่งชี้ 
จำนวน 
( คน ) 

ระดับคุณภาพ ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 
ร้อยละ 

กำลัง
พัฒนา 

ปาน
กลาง 

ดี ดีเลิศ ยอด
เยี่ยม 

๑  ครูจัดทำหน่วยการเรียนรู้  แผนการ
จัดการเรียนรู้อิงมาตรฐานอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

๑๕ - - - ๑๑ ๔ ๑๐๐.๐๐ 

๒ ครูมีการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล 
และใช้ข้อมูลในการวางแผนการจัดการ
เรียนรู้ฯ 

๑๕ - ๑ ๑ ๘ ๕ ๙๓.๓๓ 

๓ ครูออกแบบและจัดการเรียนรู้ที่ตอบสนอง
ความแตกต่างระหว่างบุคคลและ
พัฒนาการฯ 

๑๕ - - ๔ ๗ ๔ ๑๐๐.๐๐ 

๔ ครูใชส้ื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมผนวก
กับการนำบริบทและภูมิปัญญาของท้องถ่ิน
มาใช้ 

๑๕ - ๑ ๖ ๔ ๔ ๙๓.๓๓ 

๕  ครูมีการวัดและประเมินผลตามสภาพจรงิ  
ด้วยวิธีการที่หลากหลาย และนำผลการ
ประเมินมาปรับปรุง พัฒนาการเรียนการ
สอนให้เหมาะสมกับผู้เรียน 

๑๕ - - ๙ ๓ ๓ ๑๐๐.๐๐ 

๖ ครูคัดกรองนักเรียนอ่าน-เขียน ไม่ได้ ทุก
ชั้น แล้วร่วมกันสร้างนวัตกรรม/วิจัย
แก้ปัญหา 

๑๕ - ๒ ๖ ๕ ๒ ๘๖.๖๗ 

๗ ครูมีการรายงานผลการพัฒนาผู้เรียนแก่
ผู้ปกครองและสรุปรายงานผลการ
ปฏิบัติงานเสนอต่อผู้บริหาร 

๑๕ - - ๑๑ ๔ - ๑๐๐.๐๐ 
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ที่ ตัวบ่งชี้ 
จำนวน 
( คน ) 

ระดับคุณภาพ ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 
ร้อยละ 

กำลัง
พัฒนา 

ปาน
กลาง 

ดี ดีเลิศ ยอด
เยี่ยม 

สรุปผลการประเมินระดับมาตรฐาน ๙๖.๑๙ 

 
 ครูมีบริหารจัดการตามกระบวนการหลักสูตรสถานศึกษามีแผนการจัดการเรียนรู้ปฏิบัติได้จริง 
ส่งผลต่อการพัฒนานักเรียนอย่างเต็มศักยภาพ ทำให้ผู้เรียนมีความรู้ความสามารถ นำความรู้ไปใช้ให้เกิด
ประโยชน์ โดยครูจัดทำหน่วยการเรียนรู้ แผนการจัดการเรียนรู้อิงมาตรฐาน มีการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็น
รายบุคคล และใช้ข้อมูลในการวางแผนการจัดการเรียนรู้ มีการออกแบบการจัดการเรียนรู้ท่ีตอบสนองความ
แตกต่างระหว่างบุคคล มีการวัดและประเมินผลตามสภาพจริง ด้วยวิธีการที่หลากหลาย และนำผลการ
ประเมินมาปรับปรุง พัฒนาการเรียนการสอนให้เหมาะสมกับผู้เรียน มีการรายงานผลการพัฒนาผู้เรียนแก่
ผู้ปกครอง สรุปรายงานผลการปฏิบัติงานเสนอต่อผู้บริหาร นอกจากนี้สามารถใช้ส่ือ เทคโนโลยีท่ีเหมาะสม
ในการบูรณาการภูมิปัญหาในท้องถิ่น ได้เป็นอย่างดี มีการประชุมหาแนวทางในการพัฒนานักเรียนกลุ่มอ่อน
อย่างต่อเนื่อง เกิดเป็นนวัตกรรมการจัดการเรียนการสอนเพื่อแก้ปัญหาการอ่าน การเขียนของนักเรียน ผล
ปรากฏว่านักเรียนมีพัฒนาการที่ดีขึ้น เมื่อใช้บัตรคำช่วยฝึกอ่าน แบบฝึกการสะกดคำ และแบบบันทึกการ
อ่าน 
 สรุปผลการประเมินการบริหารจัดการตามกระบวนการหลักสูตรสถานศึกษาของครู ระดับดีขึ้นไป 
คิดเป็นร้อยละ ๙๖.๑๙ 

 
ข้อ ๗  ครูพัฒนานวัตกรรมและแบบอย่างท่ีดีในการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ ให้นักเรียนมีคุณภาพ 

ในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ ระดับดี ทุกคน 
นวัตกรรมและแบบอยา่งที่ดีในการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ ผู้รับผิดชอบ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
การคิดเลขโดยใช้เวทคณิต 
การสสร้างรูปเลขาคณิตจากโปรแกรม 
สูตรคูณ คณิตคิดไว 

 
ครูพรรณิภา ไกยวงค์ 
ครูพรรณิภา ไกยวงค์ 
ครูณัฐวัฒน์ ธรรมทวีวิทย์ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
อ่านคล่อง เขียนคล่อง โดยใช้บัตรคำ 
สะกดถูกมาตรา ด้วยบัตรสี 
คิด เรียบเรียง จากเพื่อนสู่การเขียน 
สมุดเล่มเล็ก 
สุภาษิตไทยน่ารู้ 

 
ครูอมรวรรณ เกตุจูม 
ครูหฤทัย ฤทธิ์เพชร 
ครูทัศมาลี จีระออน 
ครูนัยน์ปพร ขามจัตุรัส 
ครูนัยน์ปพร ขามจัตุรัส 
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นวัตกรรมและแบบอยา่งที่ดีในการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ ผู้รับผิดชอบ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
พลังงานทดแทนจากมูลวัว 
บัตรภาพการเปล่ียนแปลงสาร 
ปฏิกิริยาทางเคมีในโรงเรียน 
ดวงดาวมหัศจรรย์  

 
ครูภาณุพงศ์ โคนชัยภูมิ 
ครูภาณุพงศ์ โคนชัยภูมิ 
ครูสงบ เหล่ือมกลาง 
ครูสงบ เหล่ือมกลาง 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
ภาษาอังกฤษวันละคำ 
สนทนายามเช้า 
มัคคุเทศก์น้อย 

 
ครูพรพรรณ กุญชร 
ครูอมรวรรณ เกตจูม 
ครูพรพรรณ กุญชร 

กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
ธรรมะ ยามบ่าย 
ลานธรรม 

 
ครูธำรงเกียรติ ขามจัตุรัส 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
ศิลปะพื้นบ้านโปงลางอิสาน 

 
ครูอภิญญา เฉยฉิว 

กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษา พลศึกษา 
Say no Lกอฮอล์ 
แบบสร้างกล้ามเนื้อด้วยยางยืด 

 
ครูณัฐวุฒิ จิตมา 
ครูอาธิป พุลนู 

กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 
โรงเรียนววั 

 
ครูธำรงเกียรติ ขามจัตุรัส 

 
 นวัตกรรมการจัดการเรียนการสอนท้ังหมด ได้นำมาใช้กับนักเรียนเพื่อพัฒนาคุณภาพของนักเรียน 
ส่งเสริมให้นักเรียนได้เรียนรู้ตามความถนัด และความสนใจ และนักเรียนสามารถนำความรู้ท่ีได้จาก
นวัตกรรมท่ีครูสร้างขึ้นไปใช้ต่อยอดท่ีบ้าน นอกจานั้นครูมีการแลกเปล่ียนเรียนรู้การใช้นวัตกรรม และมีการ
เผยแพร่สู่เพื่อนครู ได้ระดับดี คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ 
 

ข้อ ๘  ครูจัดกิจกรรมท่ีส่งเสริมทักษะชีวิต จากกิจกรรมท่ีหลากหลาย  ระดับดีขึ้นไป ทุกคน 
ครูจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมทักษะชีวิต ทักษะวิชาการ ทักษะอาชีพ เน้นให้นักเรียนมีการสร้างอาชีพ

เมื่อจบการศึกษาไป โดยทางโรงเรียนได้มีความร่วมมือกับวิทยาลัยสารพัดช่าง ชุมชน เข้ามาให้การสนับสนุน 
การเรียนรู้ด้านทักษะอาชีพ ทักษะชีวิตควบคู่กับความรู้ทางด้านวิชาการ เช่น งานฝีมือ เสริมสวย การค้าขาย 
อาหารและเครื่องดื่ม ช่างยนต์ รวมถึงกิจกรรมโรงเรียนวัว ฝึกให้นักเรียนได้มีพื ้นฐาน โดยครูร่วมกัน
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ออกแบบหลักสูตร กิจกรรมการเรียนรู้ การวัดผลประเมินผล การแนะแนวช่องทางสำหรับต่อยอด โอกาส
ให้กับนักเรียน  
 สรุปผลการประเมินทุกตัวบ่งชี้ พบว่าครูจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมทักษะชีวิต ทักษะวิชาการ ทักษะ
อาชีพ ระดับดีขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ ดังตาราง 

ที่ ตัวบ่งชี้ 
จำนวน 
( คน ) 

ระดับคุณภาพ ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 
ร้อยละ 

กำลัง
พัฒนา 

ปาน
กลาง 

ดี ดีเลิศ ยอด
เยี่ยม 

๑ ครูจัดทำหลักสูตรสถานศึกษา ที่สอดแทรก
การศึกษาเพ่ือการมีงานทำ  บูรณาการ
กิจกรรมการเรียนการสอนที่สอดแทรก
การศึกษาเพ่ือการมีงานทำในกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ ๘  กลุ่มสาระ 

๑๕ - - ๑๐ ๕ - ๑๐๐ 

๒ ครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอนการศึกษา
เพ่ือการมีงานทำ(ด้านวิชาชีพ) อย่างน้อย 
๑ อาชีพ ต่อ ๑ ภาคเรียน 

๑๕ - - ๑๑ ๔ - ๑๐๐ 

๓ ครูวัดและประเมินผลด้วยวิธีการที่
หลากหลายตามเกณฑ์ที่กำหนด 

๑๕ - - ๘ ๗ - ๑๐๐ 

๔ ครูมีการจัดแสดงผลงานอาชีพของผู้เรียน 
๑  ครั้ง ต่อ ๑ ปีการศึกษา               

๑๕ - - ๙ ๖ - ๑๐๐ 

๕ ครูมีการวิเคราะห์และรายงานผลการ
วิเคราะห์ศักยภาพการศึกษาเพ่ือการมงีาน
ทำตามความต้องการจำเป็นของท้องถ่ิน
และทิศทางอาชีพในอนาคต 

๑๕ - - ๘ ๗ - ๑๐๐ 

๖ ครูมีข้อมูลทะเบียนภูมิปัญญาท้องถ่ินหรือ
บุคลากร ท่ีมีความรูค้วามชำนาญในงาน
อาชีพ 

๑๕ - - ๔ ๑๑ - ๑๐๐ 

๗ ครูได้รับการอบรมพัฒนาเพ่ิมศักยภาพด้าน
ด้านวิชาชีพเพ่ือจัดการเรียนการสอนให้กับ
ผู้เรียน 

๑๕ - - ๑๐ ๕ - ๑๐๐ 

สรุปผลการประเมินระดับมาตรฐาน ๑๐๐ 
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ข้อ ๙  ครูจัดกิจกรรมตามระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนและความปลอดภัยสถานศึกษา พัฒนา
นักเรียนเป็นรายบุคคลสำหรับนักเรียนท่ีมีปัญหา  และนักเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษ ระดับดีขึ้นไป ทุกคน    

ที่ ตัวบ่งชี้ 
จำนวน 
( คน ) 

ระดับคุณภาพ ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 
ร้อยละ 

กำลัง
พัฒนา 

ปาน
กลาง 

ดี ดีเลิศ ยอด
เยี่ยม 

๑ ครูจัดระบบดูแลและช่วยเหลือนักเรียนใน
ชั้นเรียน  

๑๕ - ๓ ๗ ๕ - ๘๐.๐๐ 

๒ ครูรูจ้ักและวิเคราะห์นักเรียนเป็น
รายบุคคล 

๑๕ - - ๗ ๘ - ๑๐๐.๐๐ 

๓ ครูนำผลการวิเคราะห์นักเรียนไปใช้ในการ
จัดกิจกรรมให้นักเรียนได้รับการแก้ไข
ปัญหาที่เกิดข้ึนอย่างต่อเน่ือง 

๑๕ - - ๘ ๖ ๑ ๑๐๐.๐๐ 

๔ ครูสง่เสริมและพัฒนาศักยภาพนักเรียน
อย่างเป็นองค์รวมทั้งด้านร่างกาย 
สติปัญญา สังคม และอารมณ์ 

๑๕ - ๒ ๑๒ ๑ - ๘๖.๖๗ 

๕ ครูจัดกิจกรรมสง่เสริมการป้องกันปัญหา
นักเรียนด้วยการเสริมสร้างวินัยเชิงบวก
ตามหลัก  ๗  ประการของการสร้างวินัย
เชิงบวก  ดังน้ี 
   - เคารพศักด์ิศรีเด็ก 
   - พัฒนาพฤติกรรมที่พึงประสงค์ การมี
วินัยในตนเอง  และบุคลิกภาพที่ดี 
   - พยายามให้เด็กมีส่วนร่วมมากท่ีสุด 
   - คำนึงถึงความต้องการทางพัฒนาการ
และคุณภาพชีวิตของเด็ก 
   - คำนึงถึงแรงจูงใจและโลกทัศน์ของเด็ก 
   - พยายามให้เกิดความยุติธรรมเท่าเทียม
กันและไม่เลือกปฏิบัติ 
   - เสริมสร้างความสามัคคีในกลุ่ม 

๑๕ - - ๑๒ ๓ - ๑๐๐.๐๐ 

๖ ครูมีการส่งเสริมนักเรียนให้ได้เรียนต่อหรือ
ประกอบอาชีพ 

๑๕ - ๑ ๘ ๔ ๒ ๙๓.๓๓ 

สรุปผลการประเมินระดับมาตรฐาน ๙๓.๓๓ 

 
ครูให้การดูแลช่วยเหลือและคุ้มครองนักเรียน ศึกษาเป็นรายบุคคลนักเรียนท่ีมีปัญหา  นักเรียน

ความสามารถพิเศษ ดังนี้ 
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 ครูรู้จัก และวิเคราะห์นักเรียนเป็นรายบุคคล นำผลการวิเคราะห์นักเรียนไปใช้ในการจัดกิจกรรมให้
นักเรียนได้รับการแก้ไขปัญหาท่ีเกิดขึ้นอย่างต่อเนื่อง ส่งเสริมการป้องกันปัญหานักเรียนด้วยการเสริมสร้าง
วินัยเชิงบวกตามหลัก ๗ ประการของการสร้างวินัยเชิงบวก ส่งเสริมนักเรียนให้ได้เรียนต่อหรือประกอบ
อาชีพ และพัฒนาศักยภาพนักเรียนอย่างเป็นองค์รวมทั้งด้านร่างกาย สติปัญญา สังคม และอารมณ์  
นอกจากนั้นยังจัดให้มีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนในช้ันเรียน มีการออกเย่ียมบ้าน ติดตามนักเรียนและการ
ประชุมผู้ปกครองอย่างสม่ำเสมอ  
 สรุปผลการประเมินทุกตัวบ่งชี ้ พบว่าครูให้การดูแลช่วยเหลือและคุ้มครองนักเรียน ศึกษาเป็น
รายบุคคลนักเรียนท่ีมีปัญหานักเรียนความสามารถพิเศษ ระดับดีขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ ๙๓.๓๓ 
 

ข้อ ๑๐ ครูส่งเสริมการจัดการเรียนรู้แหล่งเรียนรู้ และภูมิปัญญาท้องถิ่น ระดับดีขึ้นไป ทุกคน 

ที่ ตัวบ่งชี้ 
จำนวน 
( คน ) 

ระดับคุณภาพ ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 
ร้อยละ 

กำลัง
พัฒนา 

ปาน
กลาง 

ดี ดีเลิศ ยอด
เยี่ยม 

๑ มีการสร้างและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายใน
สถานศึกษาและใช้ประโยชน์จากแหล่ง
เรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา 
เพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนและ
บุคลากรของสถานศึกษา รวมทั้งผู้ที่
เก่ียวข้อง 

๑๕ - - ๔ ๗ ๔ ๑๐๐ 

๒ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างบุคลากร
ภายในสถานศึกษา ระหว่างสถานศึกษากับ
ครอบครัว ชุมชน และองค์กรที่เกี่ยวข้อง 

๑๕ - - - ๑๐ ๕ ๑๐๐ 

สรุปผลการประเมินระดับมาตรฐาน ๑๐๐ 

 
ครูส่งเสริมการเรียนรู้ แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่น ซึ่งครูมีการสร้างและพัฒนาแหล่งเรียนรู้

ภายในสถานศึกษาและใช้ประโยชน์จากแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา เพื่อพัฒนาการ
เรียนรู้ของผู้เรียนและบุคลากรของสถานศึกษา รวมทั้งผู้ที่เกี่ยวข้อง และมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่าง
บุคลากรภายในสถานศึกษา ระหว่างสถานศึกษากับครอบครัว ชุมชน และองค์กรที่เกี่ยวข้อง  ระดับดี คิด
เป็นร้อยละ  ๑๐๐ 
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๓. กระบวนการพัฒนาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ในปีการศึกษา ๒๕๖๕  โรงเรียนร่วมราษฎร์วิทยานุกูล สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา

ชัยภูมิ เขต ๓  มีระบบการพัฒนาคุณภาพนักเรียน คุณภาพด้านวิชาการและคุณลักษณะที่พึงประสงค์  
กระบวนการบริหารจัดการ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ดังนี้ 

๑. ปฏิบัติตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ ข้อ ๓ เป็นระบบการประกัน
คุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา  ๗  ขั้นตอน เป็นระบบและกระบวนการ (Process) ขั้นตอนแรกจน
ขั้นตอนสุดท้ายท่ีประสบความสำเร็จ และหาวิธีการพัฒนาใหม่ ครูและบุคลากร ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง คณะกรร
การสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน มีส่วนร่วมในการพัฒนา มาร่วมพัฒนา ดังนี้ 
                ขั้นตอนท่ี ๑  กำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และค่าเป้าหมายความสำเร็จของ
แต่ละมาตรฐานการศึกษา  ตามประกาศของสถานศึกษา ครูทุกคนมีส่วนร่วม และมีความเห็นชอบของ
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ในคราวประชุมครั้งท่ี  ๓ / ๒๕๖๕  วันท่ี ๒๓ พฤษภาคม พ.ศ. 
๒๕๖๕ 
                     ๑) มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ๓ มาตรฐาน ได้กำหนดค่าเป้าหมาย ความสำเร็จ
ของสถานศึกษา โดยครูทุกคนมี 
                     ๒) ข้อตกลงท่ีสถานศึกษากำหนดไว้ เป็นข้อความเชิงคุณภาพ ในปัจจุบันและมีผลการ
พัฒนาพัฒนา กระบวนการ ท่ีเช่ือถือได้ เป็นท่ีประจักษ์อย่างชัดเจน 
                        (๑) วิสัยทัศน์ของโรงเรียน 

โรงเรียนร่วมราษฎร์วิทยานุกูล  เป็นสถานศึกษาท่ีมีการบริหารจัดการแบบมีส่วน
ร่วม มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้คู่คุณธรรม มีทักษะอาชีพพื้นฐาน ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง         
                        (๒) เอกลักษณ์ของโรงเรียน 
    มารยาทดี  มีวิถีไทย  ใส่ใจสุขภาพ  

(๓) อัตลักษณ์ของนักเรียน 
 จิตอาสาดี   มีทักษะอาชีพพื้นฐาน  ส่ือสารสองภาษา  งามตาส่ิงแวดล้อม 

                ขั้นตอนที่ ๒ จัดทำ  ๑) แผนพัฒนาการจัดการศึกษา ๓-๕ ปี (ปี ๒๕๖๓ – ๒๕๖๕) และ
ปรับปรุง ปี ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ และ ๒) แผนปฏิบัติการประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๕ จัดทำเป็นเป็นสองระดับการ
จัดการศึกษา ระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ออกแบบโครงการ/กิจกรรมที่สอดคล้องกับ
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และนโยบายของหน่วยงาน   

     ขั ้นตอนที ่ ๓  พัฒนาคุณภาพการศึกษาตามแผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษา  ตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา จำนวน ๒ ระดับ  เป็น หัวใจระบบและกลไกการบริหารจัดการคุณภาพ 
และมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  กิจกรรมท่ีดำเนินการเพื่อให้เกิดคุณภาพนักเรียน 
                     ๑. หลักสูตรสถานศึกษา เพื่อพัฒนาสมรรถนะนักเรียน 
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                     ๒. กระบวนการจัดการเรียนรู้ การวัดและประเมินผล การสร้างส่ือนวัตกรรม ใน ๘ กลุ่ม
สาระการเรียนรู้ และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ๓ ลักษณะ 
                     ๓. การพัฒนาครูและบุคลากร  
                     ๔. ระบบการนิเทศ ติดตามและประเมินผล  
                     ๕. การบริหารจัดการช้ันเรียน 
                     ๖. ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนและความปลอดภัยสถานศึกษา 
                     ๗. ระบบงานโครงการ/กิจกรรมตามมาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
                     ๘. การจัดทำข้อมูลสารสนเทศ Big Data  
                     ๙. แผนงาน/โครงการของโรงเรียน 
               ขั้นตอนท่ี ๔  การประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา สถานศึกษา
ประกาศแต่งต้ังคณะกรรมการจากผู้ท่ีเกี่ยวข้อง ผู้ทรงคุณวุฒิ  มาตรวจเยี่ยมท่ีสถานศึกษาให้คำแนะนำ  
นิเทศให้ความรู้พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา  
               ขั ้นตอนที ่ ๕  จัดทำรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ฉบับสมบูรณ์ (Self  
Assessment  Report : SAR) ผลระดับคุณภาพและข้อมูลย้อนกลับ ของคณะกรรมการประเมินผล  และ
ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา  เสนอคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานเห็นชอบ  
ประกาศต่อสาธารณชน  และรายงานสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา    
            ขั ้นตอนที ่  ๖ รายงานสำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษาได้ว ิเคราะห์ รายงานสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) และ สมศ.เพื่อเสนอคณะกรรมการประเมินผลภายนอก เพื่อ
กำหนดประเด็นการตรวจเย่ียมสถานศึกษา            
               ขั ้นตอนที่ ๗  ติดตามผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนาสถานศึกษา วิเคราะห์ผลการพัฒนาปี
การศึกษา ๒๕๖๕ และข้อเสนอของคณะกรรมการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายใน
สถานศึกษา ข้อเสนอแนะ และข้อมูลย้อนกลับ ได้นำมาปรับปรุงพัฒนางาน และสำนักงานเขตพื ้นท่ี
การศึกษา คณะกรรมการ สมศ. ผู้ที่เกี่ยวข้อง สถานศึกษาประชุม PLC  เพื่อนำไปพัฒนาสถานศึกษา และ
คุณภาพนักเรียน 
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การพัฒนาคุณภาพตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษา และแผนปฏบิัติการประจำปี  
และพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
มีกระบวนการดำเนินการ ดังนี ้
                 ก่อนเปิดภาคเรียน ปีการศึกษา ๒๕๖๔ ครูและบุคลากร ผู้บริหารโรงเรียนและผู้ที่เกี่ยวข้อง 
ได้ร่วมประชุมเพื่อวางแผนการพัฒนารายงานสรุปการพัฒนาคุณภาพนักเรียน การจัดการศึกษา เพื่อเป็น
แนวทางให้ทุกคนมีส่วนร่วมในการวางแผนพัฒนานักเรียนร่วมกัน  ทบทวนประกาศของโรงเรียน และ
ร่วมกันจัดทำมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และกำหนดค่าเป้าหมาย ความสำเร็จ ของแต่ละมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา สรุปร่วมกันเป้าหมายคุณภาพผู้เรียน  และกระบวนการจัดการเรียนการสอน  
และใช้แนวทางของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  และกรอบการประเมินคุณภาพภายนอก 
พัฒนาผลงานเป็นนวัตกรรม ท่ีเป็นแบบอย่างท่ีดี ของครูและบุคลากร และสถานศึกษา  มีกิจกรรมดังนี้ 
                     ๑. ประชุมสัมมนาทางวิชาชีพ (PLC)  จัดให้มีการประชุมสัมมนาทางวิชาการ เพื่อนำมา
พัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  อย่างสม่ำเสมอตลอดปีการศึกษา 
                    ๒. กระบวนการบริหารและการจัดการของสถานศึกษา             
                    ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ เพื่อส่งเสริมการบริหารจัดการของผู้บริหาร
สถานศึกษา ท่ีกำหนดไว้ในแผนพัฒนาการจัดการศึกษา ๓ ปี (ปีการศึกษา ๒๕๖๓-๒๕๖๕) และแผนปฏิบัติ
การประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๕  การบริหารจัดการคุณภาพแบบมีส่วนร่วมของครูและบุคลากรทุกคน ตาม
หลักการศาสตร์พระราชา  การบริหารบ้านเมืองท่ีดี  ทำให้ครูและบุคลากรทุกคน มีกำลังใจ ของครูท่ีร่วมมือ
การทำงาน  และได้มีการส่งเสริมกระบวนการนิเทศ พัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างสม่ำเสมอ   
                      ๑. ส่งเสริมการบริหารจัดการหลักสูตรและกระบวนการเรียนการสอน ระเบียบว่าด้วย
การวัดผลประเมินผลของสถานศึกษา  และกระบวนการนิเทศ ติดตามและประเมินผล 
                      ๒. บริหารจัดการส่ือและเทคโนโลยี  สภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ 
                      ๓. สร้างขวัญกำลังใจให้ครูและบุคลากรของสถานศึกษา 
                      ๔. ส่งเสริมการบริหารจัดการกระบวนการพฒันาครูและบุคลากร 
                      ๕. ส่งเสริมการบริหารจัดการอาคารสถานท่ี แหล่งเรียนรู้ ห้องเรียนพิเศษ 
                      ๖. จัดระบบและวิธีการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ให้มีคุณภาพท่ีส่งผลโดยตรงท่ี
คุณภาพผู้เรียน 
 
มีกรอบแนวคิดกระบวนการบริหารและการจัดการ  มีรูปแบบดังนี้ 

โรงเรียนได้ดำเนินการวิเคราะห์สภาพปัญหา ผลการจัดการศึกษาที่ผ่านมาโดยการศึกษาข้อมูล
สารสนเทศจากผลการนิเทศ ติดตามประเมินการจัดการศึกษาตามนโยบายการปฏิรูปการศึกษาและจัด
ประชุมระดมความคิดเห็นจากบุคลากรในสถานศึกษา กรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชน และ
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หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง เพื่อวางแผนร่วมกันกำหนดเป้าหมาย ปรับวิสัยทัศน์ กำหนดพันธกิจ กลยุทธ์ในการจัด
การศึกษาของสถานศึกษา เพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียนมีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพจัดการศึกษาแผนปฏิบัติ
การประจำปีให้สอดคล้องกับสภาพปัญหาความต้องการพัฒนา และนโยบายการปฏิรูปการศึกษา พร้อมท้ัง
จัดหาทรัพยากรจัดสรรงบประมาณมอบหมายงานให้ผู้รับผิดชอบดำเนินการพัฒนาตามแผนงาน เพื่อให้
บรรลุเป้าหมายที่กำหนดไว้ มีการดำเนินการนิเทศกำกับติดตามประเมินผลการดำเนินงานและสรุปผลการ
ดำเนินงาน 

รูปแบบการบริหารสถานศึกษาโรงเรียนร่วมราษฎร์วิทยานุกูล (COW Model) เป็นรูปแบบที่ได้
สังเคราะห์มาจากหลักการและทฤษฎีการบริหาร โดยนำมาเช่ือมโยงให้มีความสอดคล้องเป็นวงจรเชิงระบบ 
โดยใช้หลักการทางการบริหารแบบวงจรคุณภาพเดมมิ่ง (PDCA) และประยุกต์รูปแบบการบริหารโดย
คำนึงถึงการส่งเสริมและพัฒนาทักษะของผู้เรียนในศตวรรษท่ี ๒๑ COW Model เป็นรูปแบบการบริหารท่ี
เกิดจากการวิเคราะห์นโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน และ
จุดเน้นของ “โครงการโรงเรียนวัว”  

โรงเรียนร่วมราษฎร์วิทยานุกูล มีเป้าหมายเพื่อพัฒนานักเรียนให้เป็นคนดีคนเก่ง สร้างความยั่งยืน
ให้กับชุมชน สร้างการมีส่วนร่วมของภาคส่วนต่าง ๆ ในการบริหารจัดการร่วมพัฒนาและสนับสนุน
การศึกษา และสร้างสรรค์นวัตกรรมการบริหารการจัดการของสถานศึกษาให้สามารถยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน และเตรียมความพร้อมในอนาคตให้แก่ผู้เรียน ให้สถานศึกษาเป็นแหล่งเรียนรู้ตลอดชีวิตของ
ทุกคนในชุมชน เป็นศูนย์กลางการพัฒนาทักษะและคุณภาพชีวิต ได้รับโอกาสในการพัฒนา นำไปสู่การลด
ความเหล่ือมล้ำทางการศึกษา ยึด COW Model มีรูปแบบการบริหาร คือ 

C = Cultivate morality and environment การปลูกฝังคุณธรรม การอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม และ
การรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม 

O = Occupation supporting การส่งเสริมทักษะชีวิต และการบริหารจัดการหลักสูตร บุคลากร 
และแหล่งเรียนรู้ 

W = Wisdom creating learning management for ๒๑st learners การจัดการเรียนรู้สำหรับ
ผู้เรียนในศตวรรษท่ี ๒๑ ส่งเสริมการส่ือสารสองภาษา และใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 
                        ๓. หลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ   

มีกระบวนการพฒันานกัเรียนต้ังแต่ช้ันประถมศึกษาปีท่ี  ๑- ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๖ ดังนี้ 
๑. ครูและบุคลากรทุกคน ได้ร่วมกันปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา  เพื่อจัดทำโครงสร้างหลักสูตร 

เวลาเรียน ปรับปรุงสาระการเรียนรู้ท้องถิ่นทุกกลุ่มสาระ วิเคราะห์หลักสูตรท่ีนำไปการจัดการเรียนการสอน
ในชั ้นเร ียน ทบทวนระเบียบว ่าด้วยการว ัดและประเมินของสถานศึกษาและบทบาทหน้าที ่ของ 
คณะกรรมการวิชาการของสถานศึกษา  การประชุม PLC การจัดการเรียนการสอน ร่วมกันต่อเนื่องทุกช้ัน
เรียน  มีการพัฒนา ในทุกลุ่มสาระการเรียนรู้ ดังนี้ 
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                    ๑.๑ พัฒนานักเรียน การอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน ตามตัวชี้วัดในทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ และประเมินผลทุกตัวชี้วัด โดยใช้นวัตกรรมการสอนที่หลากหลาย เป็นการจัดการเรียนการสอน 
Active  Learning เพื่อให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้ที ่ยั่งยืน  และนักเรียนพัฒนานวัตกรรมของผู้เรียนจาก
กระบวนการเรียนรู้ มีวิธีการจัดการเรียนรู้ท่ีเป็นจุดเน้นของโรงเรียนร่วมราษฎร์วิทยานุกูล วิธีการสอนคือ 
                          - การสอนแบบโครงงาน 
                          - การสอนแบบปัญหาเป็นฐาน 
                          - การสอนแบบฐานกิจกรรมการเรียนรู ้
                          - การสอนโดยใช้เกมการศึกษา 
                   ๑.๒ พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้เกิดการเรียนรู้  ตามพฤติกรรมตัวชี้วัด  ๓  ด้านให้นักเรียนเกิด
การเรียนรู้   เนื้อหาสาระตามตัวชี้วัดในชั้นปี   พัฒนาพฤติกรรมทักษะกระบวนการในกลุ่มสาระกรเรยีนรู้ 
๓)  สอนแทรกด้านพฤติกรรมท่ีพึ่งประสงค์ 
 

๒. การนำหลักสูตรสถานศึกษามาจัดการเรียนรู้ในช้ันเรียน  ใช้หลักสูตรให้เกิดคุณภาพกับนักเรียน 
ทุกช้ันเรียนได้ดำเนินการวิเคราะห์ร่วมกัน  ใน ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้ และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนประชุมครู
และบุคลากร กระบวนการ PLC  เพื่อพัฒนาอย่างเป็นระบบทุกกลุ่มสาระ  และมีจุดเน้นท่ีสำคัญ 
                      ๒.๑ ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑ ได้ดำเนินการจัดการเรียนการสอน โดยการฝึกการประสมคำ 
การอ่านสะกดคำ การเขียนคำ รวมถึงการบวก ลบตัวเลข เน้นให้นักเรียนได้พูดออกเสียง และเขียนคำได้ มี
การจัดเรียงลำดับเนื้อหาจากง่ายไปยาก เพื่อส่งเสริมการอ่านออกเขียนได้  การอ่านรู้เรื่อง เพื่อเตรียม
ประเมินการสอบ  RT 
                           - ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑-๓ ได้วางแผนการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรท่ีบูรณาการใน
การจัดการเรียนรู้ และพัฒนาความสามารถ ๒ ด้าน ๑) ภาษาไทย  ๒) คณิตศาสตร์ เพื่อเตรียมการประเมิน
คุณภาพผู้เรียน (NT) ส่วนวิชาอื่นมรการสอนเสริมเข้าไปเพื่อให้นักเรียนเกิดทักษะในแต่ละด้าน  
                           - ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๔-๖ จัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามหลักสูตร มาตรฐาน ตัวชี้วัด 
เน้นนักเรียนเป็นผู้ลงมือค้นหาความรู้ด้วยตัวเอง กระบวนการคิด การแก้ปัญหา รวมถึงการออกแบบ สร้าง
ช้ินงาน ผลงาน ส่งผลทำให้เกิดความรู้ท่ีคงทน  
                           - ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑-๓ จัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามหลักสูตร มาตรฐาน ตัวชี้วัด 
เน้นการเสริมสร้างทักษะทางด้านอาชีพ การใช้โรงเรียนวัวเป็นฐานแล้วบูรณาการความรู้เข้ากับ ๘ กลุ่มสาระ
การเรียนรู้  
                       ๒.๒ ครูใช้สื ่อการเรียน เทคโนโลยีสารสนเทศ เกิดการสร้างนวัตกรรม วิธีการสอนท่ี
หลากหลายตามความพร้อมของผู้เรียน จัดการเรียนรู้ใน ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้  เกิดพฤติกรรมนักเรียน ๓  
ด้านตามตัวชี้วัดในหลักสูตรสถานศึกษา เพื่อยกระดับคุณภาพนักเรียน 
                       ๑)  เนื้อหาสาระตามตัวชี้วัดในช้ันปี  
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                       ๒)  นักเรียนพัฒนาพฤติกรรมทักษะกระบวนการในกลุ่มสาระกรเรียนรู้ 
                       ๓)  สอนแทรกด้านพฤติกรรมอันพึ่งประสงค์ 
                       ๔) ครูเลือกใช้ส่ือการเรียนรู้ DLIT  เพื่อการเรียนการสอน เป็นส่ือการเรียนการสอนใน
กลุ่มสาระการเรียนรู้ และหน่วยการเรียนรู ้

  ๕) บริบทขอสถานศึกษาจัดการเรียนการสอน เน้นทรัพยากรในโรงเรียนมานำมาเกิด
กระบวนการเรียนรู้ เสริมสร้างทักษะอาชีพให้กับนักเรียน เช่น กิจกรรมเล้ียงวัว และอาหารวัว กิจกรรมทำ
ปุ๋ยหมักชีวภาพ กิจกรรมเกษตรน้อยเกษตรน้อยตามรอยพ่อ กิจกรรมทำบ่อก๊าซชีวภาพจากมูลวัว กิจกรรม
ตลาดนัดพอเพียงตามรอยพ่อ กิจกรรมเขตพื้นท่ีรับผิดชอบ กิจกรรมคัดแยก กิจกรรมตุ๊กตาวัวของท่ีระลึก
โรงเรียนววั นำมาบูรณาการเข้ากับ ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้ ให้นักเรียนสามารถนำอาชีพท่ีได้ไปประกอบใน
อนาคตได้ 
                  ผลการจัดการเรียนการสอน ทำให้ครูมีแผนการจัดการเรียนรู้  ออกแบบสื่อการเรียนการ
สอนที่เป็นแบบอย่างนวัตกรรมการสอน และนักเรียนได้ปฏิบัติ  กระบวนการคิด นักเรียนเกิดผลงาน
นวัตกรรมแบบอย่างที่ดี ทุกตัวชี ้วัด ครูผู ้สอนจะเน้น การจัดการเรียนการสอน ที่ให้นักเรียนอ่าน คิด
วิเคราะห์ และเขียน ตามแนวทางการจัดการเรียนรู้ สามรถนำความรู้ที่ได้รับไปใช้ให้เกิดประโยชน์ มุ่งการ
สร้างทักษะอาชีพ ควบคู่การสร้างคุณธรรม  
 

๓.  โรงเรียนได้พัฒนาระบบการเรียนการคิดคำนวณ  ต้ังแต่ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑- ช้ันมัธยมศึกษา
ปีท่ี ๓ อย่างต่อเรื่อง ในกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์  ตามกระบวนการของหลักสูตรสถานศึกษา โดยได้
ดำเนินการปูพื้นฐานต้ังแต่ระดับก่อนประถมศึกษา เมื่อนักเรียนมีความพร้อมใช้การบวก การลบเลข โดยใช้
การนับ บัตรภาพ การระบายสี จากนั้นมีการนับแบบเพิ่มจำนวน การใช้สูตรคูณในการฝึก และการใช้เวท
คณิตมาช่วยในการพัฒนานักเรียน ในระหว่างปีการศึกษาจะมีการจัดค่ายคณิตศาสตร์ เพื่อเป็นการส่งเสริม
ให้นักเรียนได้เรียนคณิตศาสตร์อย่างสร้างสรรค์ และสนุก ทำให้นักเรียนอยากเรียน นอกจากนี้มีการมี
การบูรณาการกิจกรรมฐานการเรียนรู้ภายในโรงเรียน เช่นการคำนวณอัตราส่วน การคำนวณพื้นที่ การวัด 
การตวง การจัดทำบัญชีรายรับ-จ่าย เป็นต้น  
 

๔. การจัดการเรียนระบบเทคโนโลยี  ท่ีให้นักเรียนมีพื้นฐานทางเทคโนโลยี และใช้ระบบเทคโนโลยี
ในการพัฒนากระบวนการเรียนรู้ได้  โรงเรียนได้ให้ความสำคัญ ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีเพื่อประโยชน์ทาง
การศึกษา นักเรียนสามารถใช้เทคโนโลยี เข้าถึงข้อมูลข่าวสาร ใช้ในการจัดการเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
ครูสามารถนำเทคโนโลยีมาช่วยจัดการเรียนการสอน สร้างส่ือ ห้องเรียน พบว่า ครูและนักเรียนสามารถใช้
เทคโนโลยีในการจัดการเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ และในโรงเรียนมีการส่งเสริมการใช้ห้องคอมพิวเตอร์
เพื่อเป็นพื้นฐานในการใช้ มีการจัดอบรม ให้ความความรู้นักเรียนในด้านกรพัฒนาระบบสารสนเทศ ตาม
โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศของนักเรียน และการใช้คอมพิวเตอร์อย่างสร้างสรรค์ 
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๕.  ได้พัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานทุกช้ันเรียน  ใน
แต่ละด้าน 

ครูและบุคลากรทุกคน ได้ร่วมกันปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา เพื่อจัดทำโครงสร้างหลักสูตร เวลา
เรียน ปรับปรุงสาระการเรียนรู้ท้องถิ่นในแต่ละกลุ่มสาระ วิเคราะห์หลักสูตรท่ีนำไปการจัดการเรียนการสอน
ในชั้นเรียน  ให้เหมาะสมกับพื้นฐานของนักเรียน  ได้ทบทวนระเบียบว่าด้วยการวัดและประเมินของ
สถานศึกษาและบทบาทหน้าที่ของ คณะกรรมการวิชาการของสถานศึกษา การประชุม PLC การจัดการ
เรียนการสอน ร่วมกันต่อเนื่องทุกชั้นเรียน ส่งเสริมให้นักเรียนเรียนรู้ผ่านการลงมือทำ มีการบูรณาการ
ความรู้โรงเรียนวัวเข้าไปใช้ในการเรียนการสอน ส่งเสริมการใช้ภาษาอังกฤษในโรงเรียน และการสร้างทักษะ
อาชีพ มีการวัดผลประเมินผลด้วยวิธีการท่ีหลากหลายตามสภาพจริง มีการจัดแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียนท่ี
หลากหลายอาศัยบริบทของชุมชุน และภูมิปัญญาในท้องถิ่น เช่น เช่น กิจกรรมเลี้ยงวัว และอาหารวัว  
กิจกรรมทำปุ๋ยหมักชีวภาพ กิจกรรมเกษตรน้อยเกษตรน้อยตามรอยพ่อ กิจกรรมทำบ่อก๊าซชีวภาพจากมูล
วัว กิจกรรมตลาดนัดพอเพียงตามรอยพ่อ กิจกรรมเขตพื้นที่รับผิดชอบ กิจกรรมคัดแยก กิจกรรมตุ๊กตาวัว
ของท่ีระลึกโรงเรียนวัว เป็นต้น 

 
๖.  กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนประกอบด้วย  

                     (๑) กิจกรรมแนะแนว  โรงเรียนส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้รู้จักตนเอง รู้รักษ์ส่ิงแวดล้อม 
สามารถคิดตัดสินใจ คิดแก้ปัญหา กำหนดเป้าหมาย วางแผนชีวิตทั้งในด้านการเรียนและอาชีพ  สามารถ
ปรับตนได้อย่างเหมาะสม นอกจากนี้ยังช่วยให้ครูรู้จักและเข้าใจผู้เรียน ท้ังยังเป็นกิจกรรม ท่ีช่วยเหลือและ
ให้คำปรึกษาแก่ผู้ปกครองในการมีส่วนร่วมพัฒนาผู้เรียน 
                     (๒) กิจกรรมนักเรียน มีวิธีการจัดกิจกรรม  
                          -ลูกเสือ/เนตรนารี เพื่อพัฒนาลูกเสือทั้งทางกาย สติปัญญา จิตใจ และศีลธรรม ให้
เป็นพลเมืองดี มีความรับผิดชอบ และช่วยสร้างสรรค์สังคมให้เกิดความสามัคคีและมีความเจริญก้าวหน้า 
ทั้งนี้เพื่อความสงบสุขและความมั่นคงของประเทศชาติตามแนวทางที่ดี ดังนี้ ให้มีนิสัยในการสังเกต จดจำ 
เชื ่อฟัง และพึ่งตนเอง ให้มีความซื่อสัตย์สุจริต มีระเบียบวินัย และเห็นอกเห็นใจผู้อื ่น  ให้รู ้จักบำเพ็ญ
ประโยชน์เพื่อสาธารณะประโยชน์ ให้รู้จักทำการฝีมือและฝึกฝนการทำกิจกรรมต่างๆ ตามความเหมาะสม 
และให้รู้จักรักษาและส่งเสริมจารีตประเพณี วัฒนธรรม และความมั่นคงของประเทศชาติ 
                          -กิจกรรมชุมนุม เพื่อให้นักเรียนได้เลือกเรียนในส่ิงท่ีตนเองสนใจ และมีความถนัด 
โรงเรียนมีการปิดกิจกรรมชุมนุมท่ีหลากหลายท่ีช่วยพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพ  
                     (๓) กิจกรรม เพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์ ส่งเสริมให้ผู ้เรียนบำเพ็ญตนให้เป็น
ประโยชน์ต่อครอบครัว ชุมชน สังคม และประเทศชาติในลักษณะอาสาสมัครเพื่อช่วยขัดเกลาจิต ใจของ
ผู้เรียนให้มีความ เมตตากรุณา มีความเสียสละ และมีจิตสาธารณะเพื่อช่วยสร้างสรรค์สังคมให้อยู่ร่วมกัน
อย่างมีความสุข 



57 
 

๗) นำหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนรู้มาพัฒนาตามบริบทขอสถานศึกษา ท่ีจัดการเรียน
การสอน  ในแต่ละช้ันเรียน  คือ หลักสูตรโรงเรียนวัว 
 หลักสูตรโรงเรียนวัว เป็นการนำบริบทของท้องถิ่น และปราชญ์ชาวบ้าน เข้ามาช่วยในการจัดการ
เรียนรู้ เกิดเป็นหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม ในกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ มีจุดประสงค์เพื่อให้ผู้เรียนมี
ความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับโคเนื้อ อาชีพ ทักษะวิธีการเลี้ยงโคเนื้อ การคัดเลือกโคเนื้อ การให้อาหาร การ
จัดการฟาร์มโคเนื้อ การสุขาภิบาล การพัฒนาสายพันธุ์ ความเป็นไปได้ในตลาด การใช้ประโยชน์จากมูลวัว 
ส่งเสริมทักษะอาชีพ และสนับสนุนให้ผู ้เรียนมีรายได้ระหว่างเรียน พัฒนาอาชีพการเลี้ยงโคเนื้อให้กับ
นักเรียน และสร้างเครือข่ายความร่วมมือจากชุมชน โดยให้ชุมชนมีส่วนร่วม และสร้างจิตสำนึก และเจตคติ
ท่ีดีต่ออาชีพการเล้ียงโคเนื้อ 
 

๘. ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนและความปลอดภัยสถานศึกษา 
โรงเรียนให้ครู และบุคลากรทุกคนได้ส่งต่อข้อมูลนักเรียนเป็นรายบุคคล ทุกชั้นเรียน ทุกคน และ

ศึกษาข้อมูลเพิ่มเติม จากการเยี่ยมบ้านนักเรียน ศึกษาจากทะเบียนสะสม  เอกสาร ปพ. การสังเกต
พฤติกรรมนักเรียน การสัมภาษณ์  สรุปคัดกรองนักเรียน จัดทำข้อมูลนักเรียนเป็นรายบุคคล  ระดับช้ันเรียน 
และสถานศึกษา เพื่อเป็นข้อมูลสารสนเทศของสถานศึกษา  
                        ผลการคัดกรองนักเรียน ในปีการศึกษา  ๒๕๖๕  มีนักเรียน 
                        ๑)  นักเรียนกลุ่มปกติ  จำนวน  ๑๔๑  คน 
                        ๒)  นักเรียนกลุ่มเส่ียง  จำนวน  ๓  คน   มีความเส่ียงด้าน 
                                  - ด้านด้านส่ิงเสพติด  ๒  คน 
                                  - ด้านด้านร่างกาย  ๑  คน 
                        ๓)  นักเรียนกลุ่มท่ีมีปัญหา  จำนวน ๑๒  คน  มีปัญหาด้าน 
                                  -ด้านการเรียนรู้ของนักเรียน ๑๒  คน 
                        ๔)  นักเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษ  ๑๐๕  คน  มีคามสามารถด้าน 
                                  - ด้านวิชาการ   ๑๒  คน 
                                  - ด้านทักษะอาชีพ  ๓๕  คน 
                                  - ด้านกีฬา   ๒๖  คน 
                                  - ด้านดนตรี นาฏศิลป์  ๓๒  คน 

สถานศึกษาได้ให้การช่วยเหลือดูแลนักเรียน และพัฒนา ป้องกันแกไ้ข 
                     ๑) เด็กกลุ่มที่มีปัญหาเรียนรู้ ได้พัฒนาผู้เรียนศึกษารายกรณี (Cast Study) 
ตลอดปีการศึกษาทำให้นักเรียนได้พัฒนาตามลำดับ และได้ช่วยเหลือนักเรียนอื่น ๆ การจัดกิจกรรมสอน
เสริมนอกเวลา ให้นักเรียนได้เรียนรู้ตามความสามารถ หาสื่อที่ใช้ในการพัฒนานักเรียน แบบฝึกหัด เกม 
วิดีโอ เป็นต้น และขอความร่วมมือผู้ปกครองในการช่วยดูแลขณะอยู่บ้าน  
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                          ๒) เด็กนักเรียนที่มีความสามารถพิเศษ ได้พัฒนาตามความสามารถ และความ
ถนัดของนักเรียน ส่งเสริม สนับสนุนให้นักเรียนได้แสดงออกอย่างสร้างสรรค์ เช่น สนับสนุนการแข่งขัน
ทักษะทางวิชาการ กีฬา ดนตรี นาฏศิลป์ รวมถึงการสร้างงาน สร้างอาชีพ ในกลุ่มที่มีความสามารถพิเศษ
ด้านวิชาการ กีฬา โรงเรียนมีการส่งเสริม สนับสนุนให้นักเรียนเข้าร่วมแข่งขันกิจกรรมต่างๆ เช่น การแข่งขัน
หุ่นยนต์ การแข่งขันกีฬาในระดับต่างๆ ด้านทักษะอาชีพ ใช้โครงการโรงเรียนวัว เป็นฐานในการฝึกทักษะ 
รวมถึงงานอาชีพอื่น เช่น การแปรรูปอาหาร เสริมสวย น้ำสมุนไพร  เป็นต้น 
                          ๓) เด็กที่มีความเสี่ยง และปัญหาทางพฤติกรรม ทางโรงเรียนให้การช่วยเหลือ
นักเรียนทุกด้านท้ังด้านครอบครัว การเส่ียงติดสารเสพติด ทางโรงเรียนได้ออกเยี่ยมบ้านนักเรียนดูแลอย่าง
ใกล้ชิด ให้ความรัก ให้ความรู้แก่นักเรียน ช่วยเหลือสร้างงาน เพื่อให้เกิดรายได้แก่ครอบครัว 
                          ๔) นักเรียนท่ีเป็นเด็กปกติ ได้จัดกิจกรรมทักษะชีวิต คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ ให้
นักเรียนได้เรียนรู้ร่วมกัน ได้พัฒนากิจกรรมในโรงเรียน เป็นกิจกรรมร่วม และกิจกรรมประจำชั้นเรียน 
กิจกรรมที่ดำเนินการของโรงเรียน ได้นำมาพัฒนานักเรียน ให้เกิดทักษะชีวิต ทักษะวิชาการ ทักษะสังคม 
และพฤติกรรมด้านอื่น ๆ ของนักเรียน เพื่อให้นักเรียนได้ใช้ชีวิตอย่างมีความสุข นำหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงมาปรับใช้ สามารถนำไปปฏิบัติต่อยอดท่ีบ้านได้ 
                               ๑) จัดกิจกรรมโฮมรูมทุกช้ันเรียน 
                               ๒) จัดกิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
                               ๓) จัดกิจกรรมต้านยาเสพติด ห้องเรียนสีขาว 
                               ๔) จัดค่ายคุณธรรม จริยธรรม 
                               ๕) จัดค่ายพัฒนาทักษะชีวิต ทักษะอาชีพ 
                               ๖) กิจกรรมจิตอาสา 
                               ๗) กิจกรรมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
                               ๘) กิจกรรมทัศนศึกษา 
                             ๙) กิจกรรมพัฒนาโภชนาการ และสุขภาพ (อย. น้อย) 
   ๑๐) กิจกรรมเกษตรน้อยตามรอยพ่อ  
   ๑๑) กิจกรรมตลาดนัดพอเพียง 
   ๑๒) กิจกรรมโรงเรียนววั และฐานกิจกรรมในโรงเรียนวัว 
   ๑๓) กิจกรรมโรงเรียนปลอดขยะ 

 
๙. การบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 
ทุกช้ันเรียน ครูประจำช้ันประจำวิชา  ได้วางแผนให้นักเรียนได้เรียนรู้ร่วมกัน และจัดกิจกรรมการ

อยู่ในสังคมเป็นสมาชิกในช้ันเรียนท่ีดี   ครูได้จัดโครงสร้างบริหารช้ันเรียน มีสมาชิกกลุ่มต่างรับผิดชอบ  มี
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กิจกรรมในช้ันเรียน ส่งเสริมทักษะชีวิต  ทักษะทางสังคม  และส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ การอ่าน การเขียน 
การคิดให้เกิดข้ึนกับนักเรียน   

๑) ห้องเรียนท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ มีความสะอาด ปลอดภัยและเป็นระเบียบเรียบร้อย 
๒) ครูจัดห้องเรียนมีสื่อที่เหมาะสม เพียงพอ มีคุณภาพและมีเทคโนโลยี ที่ทันสมัย อยู่ใน

สภาพพร้อมใช้เพียงพอสำหรับผู้เรียนทุกคน 
๓) ครูจัดห้องเรียนมีมุมแหล่งเรียนรู้/มุมหนังสือท่ีเอื้อให้ ผู้เรียนได้ศึกษาค้นคว้า 
๔) ห้องเรียนมีแสงสว่างเพียงพอ มีการจัดวางตำแหน่งโต๊ะ เก้าอี้ได้อย่างเหมาะสมกับ

สภาพห้องเรียนและ จัดบอร์ดและป้ายต่างๆ 
๕) ครูได้รับส่งเสริมสนับสนุนให้แสวงหาความรู้ได้รับการสร้างขวัญกำลังใจ และได้รับการ

ยกย่องชมเชย 
๖) ครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้เนื้อหาล่วงหน้าท่ีบ้านใน

รูปแบบต่างๆ แล้วมาพูดคุยแลกเปลี่ยนกันในชั้นเรียน โดยใช้ทักษะการคิดวิเคราะห์  ทำให้นักเรียนมีการ
พัฒนาตนเองท้ังด้านร่างกาย และจิตใจ นักเรียนมีความสุขในการเรียน ทำให้นักเรียนมีความต้ังใจ  
                        ๑) ครูใช้ใบความรู้ในการทบทวนความรู้ท่ีบ้าน เพื่อเป็นการสรุปเนื้อหา 
                        ๒) .มีการใช้เทคโนโลยีเข้ามาช่วยในการมองหมายงาน เพื่อให้นักเรียนได้ศึกษาหาข้อมูล
ผ่านแอฟลิเคช่ัน เช่น Line Facebook Zoom Google team Live worksheets และอื่นๆ มีหลาย
ช่องทาง  
                        ๓) ใช้ส่ือการจัดกิจกรรมการเรียน เช่น บัตรคำอ่าน เกมการเรียน เกมภาษาอังกฤษ 
เกมวิทยาศาสตร์  
 

๑๐.  โครงการ/ กิจกรรมพัฒนาคุณภาพนักเรียน 
              การพัฒนาคุณภาพนักเรียนได้จัดทำโครงการท่ีส่งเสริมนักเรียนท้ังโรงเรียนในแต่ละระดับช้ัน  
โดยมีโครงการและกิจกรรมท่ีพัฒนานักเรียน ให้นักเรียนได้ปฏิบัติกิจกรรมเป็นการฝึกทักษะด้านต่างๆ ของ
นักเรียน ดังนี ้
                        ๑) โครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่านและใฝ่เรียนรู้  จัดกิจกรรมส่งเสริมการอ่านให้
นักเรียนทุกช้ันเรียนต่อเนื่องตลอดปีการศึกษา  จัดกิจกรรม 
                        ๒) โครงการห้องสมุดเพื่อชีวิต 
                        ๓) โครงการโรงเรียนคุณธรรมจริยธรรม 
                        ๔) โครงการทุนการศึกษา   
                        ๕) โครงการโรงเรียนสีขาว 
                        ๖) โครงการโรงเรียนศูนย์การเรียนส่ิงแวดล้อมศึกษา “ สืบสานศาสตร์พระราชาสู่การ
พัฒนาอย่างยัง่ยืน” 
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                        ๗)  โครงการโรงเรียนปลอดขยะ 
                        ๘)  โครงการ อารยเกษตร สืบสาน รักษา ต่อยอดตามแนวพระราชดำริเศรษฐกิจ
พอเพียงด้วย “โคก หนอง นา แห่งน้ำใจและความหวัง” 
                        ๙)  โครงการโรงเรียนววั 
                       ๑๐) โครงการโรงเรียนคุณธรรม 
                       ๑๑) โครงการเกษตรน้อยตามรอยพ่อ 
                       ๑๑) โครงการตลาดนัดพอเพียง 
 

๑๑. การนิเทศติดตามและประเมินผลของสถานศึกษา 
โรงเรียนได้ดำเนินการนิเทศ ติดตามประเมินผลการปฏิบัติของครูและบุคลากร ที่พัฒนาคุณภาพ

นักเรียน  โดยได้ดำเนินการประเมินผลการปฏิบัติงานที่เหมาะสม เป็นระบบและต่อเนื่อง โดยผู้บริหาร
โรงเรียน และฝ่ายบริหารวิชาการ และได้เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา ในการ
นิเทศอย่างน้อย ๒ ครั้งต่อภาคเรียน หรือปีละ ๔ ครั้ง 
 

๑๒.  การมีส่วนร่วมในการพัฒนาคุณภาพนักเรียนของผู้ท่ีเกี่ยวข้อง  
 โรงเรียนร่วมราษฎร์วิทยานุกูล ได้รับคำช้ีแนะ แนวทาง พร้อมข้อเสนอแนะในการจัดการศึกษาให้มี
คุณภาพ พัฒนาผู้เรียนอย่างแท้จริง เพื่อให้เป็นบุคคลที่มีคุณภาพทั้งความรู้ และทักษะชีวิต สำนักงานเขต
พื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ ได้เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา คอยช้ีแนะ ให้คำแนะนำ 
เช่น การนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอพียงเข้ามาจัดการศึกษาในโรงเรียน การวิเคราะห์เนื้อหา เขียน
แผนการจัดการเรียนตามแนวทางปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง แผนการจัดการเรียนตามแนวทางกระตุ้น
การคิด รวมถึงอื่นๆ อีกมากมาย นอกจากนี้ยังมีหน่วยงานภายนอก องค์กรเอกชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัด
การศึกษา เช่น ได้รับงบสนับสนุนโครงการ พันธุ์ไม้ พันธุ์สัตว์ เพื่อใช้เป็นสื่อ อุปกรณ์ในการเรียนให้กับ
นักเรียน และบุคคลท่ีสนใจ 
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สรุปรายงานผลความโดดเด่นเฉพาะทาง ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ระดับคุณภาพ : ...............ดีเลิศ.......... 

 
๑. กิจกรรมโดดเด่น 
 โรงเรียนวัว เป็นโครงการโรงเรียนร่วมพัฒนาในมิติใหม่ที่ได้รับการสนับสนุนจากบริษัทพลังงาน
บริสุทธิ์ จำกัด (มหาชน) เพื่อสร้างโอกาสทางการศึกษาให้กับผู้เรียนควบคู่กับการสร้างทักษะชีวิตของผู้เรียน
ที่เป็นเด็กเยาวชนในวันนี้ และจะกลายเป็นผู้ใหญ่ที่มีคุณภาพ เห็นโอกาสการพัฒนาอาชีพและชุมชนของ
ตนเองตั้งแต่อยู่ในระบบการศึกษา อันเป็นการลดปัญหาทางสังคมและเศรษฐกิจของชุมชน ลดปัญหา
ครอบครัวแหว่งกลาง ที่เด็กต้องอยู่กับ ปู่ย่าตายาย พ่อแม่ต้องไปประกอบอาชีพในต่างถิ่น รวมถึงปัญหา
สังคมต่าง ๆ เช่น ปัญหาด้านยาเสพติด เด็กส่วนใหญ่ไม่รู้หนังสือเป็นจำนวนมาก ปัญหาสังคมตามมาอีก
มากมาย  โรงเรียนร่วมราษฎร์วิทยานุกูลได้เห็นถึงความสำคัญของการพัฒนาทักษะผู้เรียนให้ก้าวทันต่อการ
เปล่ียนแปลง เป็นผู้เรียนในศตวรรษท่ี ๒๑ ผ่านการบูรณาการการจัดการเรียนรู้ เน้นการใช้ปัญหาท่ีเกี่ยวข้อง
ในโรงเรียนวัวเป็นฐานในการจัดสภาพการณ์ของการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ใช้ปัญหาเป็นเครื่องมือในการ
ช่วยให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ตามเป้าหมาย โดยตัวอย่างที่เผชิญกับสถานการณ์ปัญหาจริง กระบวนการ
วิเคราะห์สาเหตุ ปัญหา การแก้ปัญหาร่วมกัน กระบวนการกลุ่ม ซึ่งจะช่วยให้ผู้เรียนเกิดความเข้าใจใน
ปัญหานั้นได้อย่างชัดเจน เห็นทางเลือกที่หลากหลายในการแก้ปัญหา ทำให้ผู ้เรียนเกิดการมองภาพ 
จินตนาการ นำไปสู่การสร้างสรรค์นวัตกรรมที่ใช้ในการแก้ปัญหาขึ้น โดยใช้รูปแบบโครงการโรงเรียนวัว 
พัฒนาเป็นรูปแบบผู้บริหารของโรงเรียนร่วมราษฎร์วิทยานุกูล หรือ “COW model”  เพื่อใช้เป็นแนวทาง
ในการพัฒนาทักษะผู้เรียนในต่าง ๆ ผ่านการบูรณาการการจัดการเรียนรู้ทั้ง ๘ กลุ่มสาระ เพื่อการปลูกฝัง
คุณธรรม การอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม และการรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม การส่งเสริมทักษะชีวิต และการ
บริหารจัดการหลักสูตร บุคลากร และแหล่งเรียนรู้ และการจัดการเรียนรู้สำหรับผู้เรียนในศตวรรษที่ ๒๑ 
ส่งเสริมการส่ือสารสองภาษา และใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เป็นเป้าหมายในการจัดกิจกรรม 

ด้านอาคารสถานที่ และสภาพแวดล้อม โรงเรียนร่วมราษฎร์วิทยานุกูล มีความพร้อมด้านอาคาร
สถานที่ และสิ่งแวดล้อมที่เป็นมิตร สามารถจัดแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนที่เอื้อต่อการพัฒนาคุณภาพการ
เรียนรู้ ได้แก่ กิจกรรมโรงเรียนวัว กิจกรรมเกษตรน้อยตามรอยพ่อ ทักษะอาชีพ ตลาดนัดเศรษฐกิจพอเพียง 
ท่ีส่งเสริมการอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม และยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อนำความรู้มาปรับใช้กับการ 
บูรณาการในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ และเป็นศูนย์การเรียนรู้ที ่ครบวงจร ให้ผู ้ที ่สนใจสามารถเข้ามา
แลกเปล่ียนเรียนรู้ 
 
๒. รางวัลที่ได้รับ   

๒.๑ ได้รับรางวัลเกียรติยศ เพื่อประกาศเกียรติคุณเป็น “ค่าของแผ่นดิน” ประจำปี ๒๕๖๕ 
ประเภทหน่วยงานด้านการพัฒนาสังคมและส่งเสริมคุณภาพชีวิต จากคณะกรรมการเอกลักษณ์ชาติ 
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๒.๒ รางวัลชนะเลิศ นวัตกรรมการจัดการเรียนการสอนงานอาชีพและผลิตภัณฑ์ โครงการนักธุรกิจ
น้อยมีคุณธรรม นำสู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์ จากสำนักงานคณะกรรมการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

๒.๓ นวัตกรรมสร้างสรรค์คนดี โรงเรียนวัว จุดเริ่มต้นการสร้างคนดี ระดับดีมาก จากสำนักงาน
คณะกรรมการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

๒.๔ โครงการโรงเรียนปลอดขยะ ประจำปี ๒๕๖๕ ผ่านเกณฑ์ในระดับดี จากกรมส่งเสริมคุณภาพ
ส่ิงแวดล้อม กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 

๒.๕ ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง  กิจกรรมการแข่งขันนาฏศิลป์ไทยสร้างสรรค์ ระดับชั้น ม.๑ - 
ม.๓ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับชาติครั้งท่ี ๗๐  ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 ๒.๖ เด็กหญิงฟ้ารุ่ง  ฤทธิ์กำลัง  ได้รับคัดเลือกเป็นเด็กและเยาวชนดีเด่น คณะกรรมการจัดงาน
ฉลองวันเด็กแห่งชาติ ประจำปี ๒๕๖๖  ของกระทรวงศึกษาธิการ 
 
๓. จำนวนนักเรียนร่วมกิจกรรม  ๒๑๗  คน   ช้ันอนุบาล ๒ – ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๓ 

 
๔. มีผลการพัฒนา ดังนี้  

     ๔.๑ แหล่งเรียนรู้แปลงเกษตรน้อยตามรอยพ่อ เน้นการใช้ประโยชน์จากสิ่งต่างๆ ในท้องถิ่น  
ส่งเสริมการปลูกพืชในท้องถิ่น ร่วมกับการพัฒนาท่ีดิน โดยใช้พืชหมุนเวียน 

 ๔.๒ โรงเรียนวัว ได้รับการสนับสนุนจากบริษัทเอกชนเข้ามาร่วมพัฒนา โดยเป็นการใช้ความรู้
สมัยใหม่เข้ามาจัดการ เพื่อให้เกิดการเรียนรู้แบบครบวงจร ยึด COW model ในการพัฒนาบริหารจดัการ 
ประกอบด้วย  

C = Cultivate การปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม และการอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม  
O = Occupation supporting การส่งเสริมทักษะชีวิต และการบริหารจัดการหลักสูตร 

บุคลากร และแหล่งเรียนรู้  
W = Wisdom creating for ๒๑st learners การจัดการเรียนรู้เพื่อผู ้เรียนในศตวรรษท่ี 

๒๑ 
๔.๓ จัดกิจกรรมตลาดนัดเพียง เน้นการลดการใช้ถุงพลาสติก และการนำเสนอผลงานในรอบปี

การศึกษาของนักเรียนและครู 
๔.๔ บูรณาการแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน และฐานกิจกรรมเข้ามาจัดกิจกรรมการเรียนใน ๘ กลุ่ม

สาระการเรียนรู้ 
๔.๕ เน้นการสื่อสารที่สอง (ภาษาอังกฤษ) เพื่อให้นักเรียนได้ฝึกใช้ในชีวิตประจำวัน เกิดกิจกรรม

สนทนาภาษาอังกฤษยามเช้า ภาษาอังกฤษวันละคำ 
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๕. กระบวนการพัฒนา 
โรงเรียนร่วมราษฎร์วิทยานุกูลได้ดำเนินการจัดประชุมแลกเปล่ียนเรียนรู้ เพื่อนำข้อเสนอต่างๆ มา

พัฒนาคุณภาพการศึกษาของรงเรียน ได้ให้ผู้ปกครอง ชุมชน หน่วยงานของรัฐ วัด องค์กรเอกชน เข้ามามี
ส่วนร่วมแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับการจัดการศึกษา มีการดำเนินการเป็นระยะ ดังนี้ 

๑. กำหนดจุดประสงค์ของงาน  
 มีการประชุม กำหนดทิศทางของงานเพื่อกำหนดกิจกรรมให้กับนักเรียน ที่เน้นส่งเสริม

ทักษะอาชีพ การปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อเป็นประโยชน์กับนักเรียน  
๒. กำหนดกรอบแนวคิดของการพัฒนางาน  

  กำหนดระยะเวลาในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ขอบเขตของงานที่จะทำ ได้แก่ การจัด
แปลงสาธิตการเกษตร การทำแปลงเกษตรน้อยตามรอยพ่อ กิจกรรมเสริมทักษะอาชีพ ฐานกิจกรรม
โรงเรียนวัว เพื่อส่งเสริมการสร้างอาชีพกับนักเรียน รวมถึงการรู้จักการซื้อขาย ทำบัญชีรายรับ รายจ่าย การ
คำนวณวัตถุดิบ 

๓. สร้างต้นแบบของงาน 
 แปลงเกษตรน้อยตามรอยพ่อ แปลงโคก หนอง นา ฐานกิจกรรมโรงเรียนวัว กิจกรรม

ตลาดนัดพอเพียง  
๔. ทดลองใช้/นวัตกรรม/สื่อ  
 โรงเรียนใช้แหล่งเรียนรู้ที่จัดทำขึ้นในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ เน้นนักเรียนเป็นผู้ลงมือ

ปฏิบัติกิจกรรมจริง เริ่มต้ังแต่การวางแผน การเตรียมงาน การลงมือปฏิบัติ การดูแลรักษา การซื้อ-ขาย การ
จัดทำบัญชีราย-รับรายจ่าย การดูแลรักษา ความรู้ด้านวิชาการควบคู่งานอาชีพ และให้ให้นักเรียนรู้จักการ
อนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม บนพื้นฐานความพอเพียง 

๕. นำเสนอเผยแพร่งานให้กับผู้ที่สนใจ 
   โรงเรียนใช้เป็นแหล่งเรียนรู้ให้กับนักเรียนชั้นอื่นๆ และเปิดเป็นเรียนเรียนรู้ให้กับชุมชน 
และเมื่อมีการจัดกิจกรรมตลาดนัดพอเพียงตามรอยพ่อ และนำเสนอผลงานฐานกิจกรรม มีการเชิญชวน
ผู้ปกครอง ชุมชน หน่วยงานราชการอื่นเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา และผ่านเว็บไซต์ประชาสัมพันธ์
ของโรงเรียน 

๖. นวัตกรรม/แบบอย่างที่ 
๖.๑ แหล่งเรียนรู้แปลงเกษตรน้อยตามรอยพ่อ โคก หนอง นา และส่งเสริมให้นักเรียนลดการใช้

ถุงพลาสติก อนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม 
๖.๒ โรงเรียนปลอดขยะ 
๖.๓ ศิลปะพื้นบ้าน (โปงลางอิสาน) 
๖.๔ ฐานกิจกรรมโรงเรียนวัว เป็นแหล่งเรียนรู้การสร้างอาชีพครบวงจร 
๖.๕ ผลิตภัณฑ์ของท่ีระลึกโรงเรียนวัว 
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๗. เอกสารหลักฐานอ้างอิงเชิงประจักษ์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รางวัลเกียรติยศ เพื่อประกาศเกียรติคุณเป็น “ค่าของแผ่นดิน” ประจำปี ๒๕๖๕ ประเภทหน่วยงานด้าน
การพัฒนาสังคมและส่งเสริมคุณภาพชีวิต จากคณะกรรมการเอกลักษณ์ชาติ 
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รางวัลชนะเลิศ นวัตกรรมการจัดการเรียนการสอนงานอาชีพและผลิตภัณฑ์ โครงการนักธุรกิจน้อยมี
คุณธรรม นำสู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์ จากสำนักงานคณะกรรมการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการโรงเรียนปลอดขยะ ประจำปี ๒๕๖๕ ผ่านเกณฑ์ในระดับดี จากกรมส่งเสริมคุณภาพส่ิงแวดล้อม 
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
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เด็กหญิงฟ้ารุ่ง  ฤทธิ์กำลัง  ได้รับคัดเลือกเป็นเด็กและเยาวชนดีเด่น  
คณะกรรมการจัดงานฉลองวันเด็กแห่งชาติ ประจำปี ๒๕๖๖  ของกระทรวงศึกษาธิการ 
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ตอนที่  ๓   
ภาคผนวก 
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ประกาศโรงเรียนร่วมราษฎร์วิทยานุกูล 
เร่ือง  มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย  และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน

..................................................................... 
 

 โดยที ่มีประกาศใช้กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ และประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื ่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาขั ้นพื้นฐาน  
ประกาศเมื่อวันที่  ๖  สิงหาคม  ๒๕๖๑ และประกาศสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน เรื่อง 
แนวปฏิบัติการดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน พ.ศ. ๒๕๖๑ และนโยบาย
การปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สอง ประกอบกับมีนโยบายให้ปฏิรูประบบการประเมินและประกั น
คุณภาพการศึกษาทั้งภายในและภายนอก จึงจำเป็นต้องปรับปรุงมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย และ
ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน   
             พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.  ๒๕๔๒  และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี ๒)  พ.ศ. ๒๕๔๕ 
มาตราท่ี ๙ (๓) ได้กำหนดการจัดระบบ  โครงสร้าง และกระบวนการจัดการศึกษาให้ยึดหลักท่ีสำคัญข้อหนึ่ง
คือ มีการกำหนดมาตรฐาน และจัดระบบประกันคุณภาพการศึกษาทุกระดับทุกประเภทการศึกษา  โดย
มาตรฐานและมาตรา  ๔๘  ให้หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษาจัดให้มีระบบประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษาและให้ถือว่าการประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของการบริหารจัดการศึกษาที่ต้อง
ดำเนินการอย่างต่อเนื่อง  โดยมีการจัดทำรายงานประจำปีเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัดหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง  
และเปิดเผยต่อสาธรณชน  เพื่อนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษา  และเพื่อรองรับการประเมิน
คุณภาพภายนอก 
             ฉะนั้น  อาศัยอำนาจตามความในมาตรา  ๕  มาตรา ๙ (๓) มาตรา ๓๑  และมาตรา ๔๘ แห่ง
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ   พ.ศ.  ๒๕๔๒  และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี ๒)  พ.ศ.  ๒๕๔๕  ประกอบ
กับมติที่ประชุมของคณะกรรมการของสถานศึกษาเห็นชอบ ในการประชุมครั้งที่ ๓/๒๕๖๕  เมื่อวันที่ ๒๓ 
เดือน  พฤษภาคม  พ.ศ.  ๒๕๖๕ 
             ท้ังนี้  โรงเรียนร่วมราษฎร์วิทยานุกูล  จึงประกาศใช้มาตรฐานของสถานศึกษา ระดับปฐมวัยและ
ระดับมาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน  ตามรายละเอียดท่ีแนบท้ายนี้ 
 

  ประกาศ   ณ  วันท่ี ๑ มิถุนายน  พ.ศ.  ๒๕๖๕ 
 

           นงค์นุช  คชา 
           (นางนงค์นุช  คชา) 

 ผู้อำนวยการโรงเรียนรว่มราษฎร์วิทยานุกูล   
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มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
แนบท้ายประกาศโรงเรียนร่วมราษฎร์วิทยานุกูล เรื่องให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน  ลงวันท่ี ๑ มิถุนายน  พ.ศ.  ๒๕๖๕ 
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน 

๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
ข้อ ๑  นักเรียนทุกคนมีความสามารถการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน  ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ ๘๐ 
ข้อ ๒ นักเรียนทุกคนมีความสามารถการคิดคำนวณ   ได้ร้อยละ ๗๐ ข้ึนไป ได้ร้อยละ  ๘๐ 
ข้อ ๓  นักเรียนทุกคนมีกระบวนการเรียน กระบวนการคิด และแก้ปัญหา ได้ระดับดี  ร้อยละ ๘๐ 
ข้อ ๔  นักเรียนทุกคนสามารถสร้างภาระงาน  งานที่เป็นแบบอย่างที่ดี และนวัตกรรมจาก

กระบวนการเรียน ระดับดีขึ้นไป ได้ร้อยละ ๘๐ 
ข้อ ๕ นักเรียนทุกคนสามารถใช้เทคโนโลยี สรุปองค์ความรู้ไปใช้เพื่อการเรียนรู้ และสร้างนวัตกรรม

จากเทคโนโลยี และมีคุณธรรม ในระดับดี ได้ร้อยละ ๘๐ 
ข้อ ๖ นักเรียนทุกคน มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร ใน ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้ และ

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  ได้ค่าเฉล่ียร้อยละ  ๗๐  ขึ้นไป  ได้ร้อยละ  ๘๐ 
ข้อ ๗ นักเรียน มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับระดับชาติ  RT  NT และ  O-NET  พัฒนาการขึ้น 

ทุกปีการศึกษา  
ข้อ ๘ นักเรียนทุกคน มีความรู้ทักษะและทัศนคติท่ีดีต่องานอาชีพ ระดับดีขึ้นไป ได้ร้อยละ ๘๐ 
ข้อ ๙ นักเรียนที่มีผลการอ่าน การเขียน และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ำ ได้รับการดูแลช่วยเหลือ

เป็นรายบุคคล มีคุณภาพระดับดี ได้ร้อยละ ๙๐ 
ข้อ ๑๐ นักเรียนทุกคนได้รับตามระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนและความปลอดภัยสถานศกึษา 

ของข้อมูลนักเรียนเป็นรายบุคคล และนักเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษพัฒนาเต็มศักยภาพ ในระดับดีขึ้นไป 
ได้ร้อยละ ๘๐ 

ข้อ ๑๑ นักเรียนทุกคน มีทักษะชีวิตเพิ่มขึ้น จากได้รับการจัดการเรียนรู้ที่หลากหลาย ระดับดี ได้
ร้อยละ  ๙๐  

ข้อ ๑๒ นักเรียนทุกคนมีพฤติกรรมรักการอ่านและใฝ่เรียนรู้ ในระดับดีขึ้นไป ได้ร้อยละ  ๘๐ 
ข้อ ๑๓ นักเรียนมีความรู้ความสามารถ ทักษะด้านดนตรีไทย หรือสากล  และความสามารถทาง

นาฏศิลป์ ระดับดีขึ้นไป ได้ร้อยละ  ๖๐   
ข้อ ๑๔ นักเรียนร้อยละ  ๗๐ มีทักษะด้านกีฬาระดับดี ขึ้นไป  ร้อยละ ๘๐ 
ข้อ ๑๕ นักเรียนร้อยละ ๕๐ มีความสามารถใช้ภาษาอังกฤษในการส่ือสาร ระดับดี ขึ้นไป 
๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
ข้อ ๑ นักเรียนทุกคน มีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ ๘๐ 
ข้อ ๒ นักเรียนทุกคน มีพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ตามหลักสูตรสถานศึกษา ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ ๘๐ 
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ข้อ ๓ นักเรียน เข้าร่วมกิจกรรมของ ท้องถิ่นและชุมชน และสังคม ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ ๙๕ 
ข้อ ๔ นักเรียนทุกคนเป็นสมาชิก  และร่วมกิจกรรมโครงการพระราชดำริ  กิจกรรมจิตอาสา 

โครงการอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม ระดับดีขึ้นไป  ร้อยละ  ๙๐ 
ข้อ ๕ นักเรียนทุกคนมีภาวะทุพโภชนาการ  มีสุขภาพกายสุขภาพจิตใจสมบูรณ์  ระดับดีขึ้นไป ได้

ร้อยละ ๘๐  
 
มาตรฐานที่ ๒ มาตรฐานการบริหารจัดการของผู้บริหารโรงเรียน 

ข้อ ๑ พัฒนาแผนการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการ มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ อัตลักษณ์ เอกลักษณ์   
มีส่วนร่วมกับครู และบุคลากร และผู้ท่ีเกี่ยวข้อง  ระดับดี ขึ้นไป 

ข้อ ๒ มีระบบการบริหารจัดการ กระบวนการนิเทศ บูรณาการการมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้อง ระดับ
ดีขึ้นไป 

ข้อ ๓ พัฒนางานวิชาการ งานหลักสูตรและการจัดการเรียนรู ้ งานโครงการตามมาตรฐาน
สถานศึกษา เพื่อพัฒนานักเรียนรอบด้าน ระดับดี ขึ้นไป 

ข้อ ๔ พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ  ระดับดีขึ้นไป 
ข้อ ๕ จัดสภาพแวดล้อมท่ีส่งเสริมพัฒนาคุณภาพนักเรียน    ระดับดีขึ้นไป  
ข้อ ๖ ส่งเสริมพัฒนาระบบเทคโนโลยีเพื่อการบริหารจัดการ และจัดการเรียนรู้  ระดับดีขึ้นไป 

 
มาตรฐานที่ ๓ คุณภาพการจัดการเรียนการสอน 

ข้อ ๑ ครูทุกคนจัดการเรียนรู้แบบ Active  Learning  ให้นักเรียนพัฒนากระบวนการคิด ปฏิบัติ
จริง ด้วยวิธีจัดการเรียนรู้ท่ีหลากหลายทุกกลุ่มสาระ ระดับดีขึ้นไป ทุกคน 

ข้อ ๒ ครูใช้ส่ือเทคโนโลยี และพัฒนานักเรียนให้ใช้เทคโนโลยีเพื่อการเรียนรู้ แหล่งเรียนรู้ ระดับดี
ขึ้นไป ได้ทุกคน  

ข้อ ๓ ครูมีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก เด็กรักท่ีจะเรียนรู้ อย่างมีความสุข ระดับดีขึ้นไป  ทุก
คน 

ข้อ ๔ ครู พัฒนาระบบการวัดและประเมินผลนักเรียน และให้ข้อมูลย้อนกลับ นำมาพัฒนานักเรียน 
ระดับดีขึ้นไป ทุกคน 

ข้อ ๕ ครูจัดกิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC) เพื่อส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ ระดับโรงเรียน 
และระดับห้องเรียน   ระดับดีขึ้นไปทุกคน 

ข้อ ๖  ครูมีระบบบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษา มีแผนการจัดการเรียนรู้ปฏิบัติได้จริง ที่ส่ง
ผลลัพธ์ต่อผู้เรียนและคุณภาพการจัดการศึกษา  ระดับดีขึ้นไป  ทุกคน 

ข้อ ๗  ครูพัฒนานวัตกรรมและแบบอย่างท่ีดีในการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ ให้นักเรียนมีคุณภาพ 
ในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ ระดับดี ทุกคน 
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ข้อ ๘  ครูจัดกิจกรรมท่ีส่งเสริมทักษะชีวิต จากกิจกรรมท่ีหลากหลาย  ระดับดีขึ้นไป ทุกคน 
ข้อ ๙  ครูจัดกิจกรรมตามระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนและความปลอดภัยสถานศึกษา พัฒนา

นักเรียนเป็นรายบุคคลสำหรับนักเรียนท่ีมีปัญหา  และนักเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษ ระดับดีขึ้นไป ทุกคน    
ข้อ ๑๐ ครูส่งเสริมการจัดการเรียนรู้แหล่งเรียนรู้ และภูมิปัญญาท้องถิ่น ระดับดีขึ้นไป ทุกคน 
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คำสั่งโรงเรียนร่วมราษฎร์วิทยานุกูล 
ท่ี  ๓๐  / ๒๕๖๖ 

เร่ือง  แต่งต้ังคณะกรรมการจัดทำรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
 ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

……………………………………………………………………………… 
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๔๕ , 

(ฉบับท่ี ๓ ) พ.ศ.๒๕๕๓  จึงระบุให้หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษาจัดให้มีระบบประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา และให้ถือว่าการประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหารการศึกษาที่ต้อง
ดำเนินการอย่างต่อเนื่อง ซึ่งขั้นตอนหนึ่งของระบบประกันคุณภาพภายใน คือ การจัดทำรายงานประจำปี 
(SAR) เพื่อให้สถานศึกษามีข้อมูลในการนำไปใช้ประโยชน์ต่อการปรับปรุงพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา
ในปีถัดไป และนำเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด ต่อสาธารณชน และเตรียมความพร้อมในการประเมิน
คุณภาพภายนอกรอบส่ี  ดังนั้นทางโรงเรียนร่วมราษฎร์วิทยานุกูล จึงแต่งต้ังคณะกรรมการจัดทำรายงานผล
การประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment  Report : SAR) ปีการศึกษา ๒๕๖๕  ดังนี้ 

๑. นางนงค์นุช  คชา  ผู้อำนวยการโรงเรียน   ประธานคณะกรรมการ 
๒. นางพัชรินทร์  วรรรชัย  รองผู้อำนวยการโรงเรียน   รองประธานคณะกรรมการ 
๓. นางสงบ  เหล่ือมกลาง  ครูชำนาญการพิเศษ  กรรมการ 
๔. นายธำรงเกียรติ  ขามจัตุรัส   ครูชำนาญการ             กรรมการ 
๕. นางสาวนัยน์ปพร ขามจัตุรัส  ครู     กรรมการ 
๖. นางทัศมาลี  จีระออน  ครู     กรรมการ 
๗. นางพรรณิภา  ไกยวงค์  ครู    กรรมการ 
๘. นางสาวจินฑ์จุฑา  บุญรัตน์ ครู    กรรมการ  
๙. นางสาวอภิญญา  เฉยฉิว ครู    กรรมการ 
๑๐. นายณัฐวัฒน์ ธรรมทวีวิทย์ ครู    กรรมการ 
๑๑. นางสาวหฤทัย ฤทธิ์เพชร ครู    กรรมการ 
๑๒. นายอาธิป พุลนู  ครู    กรรมการ 
๑๓. นางสาวอมรวรรณ เกตจูม ครู    กรรมการ 
๑๔. นางสาวชยาลักษณ์  ไสยาสน์ ครูอัตราจ้าง   กรรมการ 
๑๕. นายณัฐวุฒิ จิตมา  ครูอัตราจ้าง   กรรมการ 
๑๖. นางสาวพรพรรณ  กุญชร ครูชำนาญการ   กรรมการและเลขานุการ 
๑๗. นายภาณุพงศ์  โคนชัยภูมิ ครู     กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
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๑๘. นางสาวปิณฑิรา ภิรมย์กิจ เจ้าหน้าท่ีธุรการ   ผู้ช่วยเลขานุการ 
 

ให้คณะกรรมการท่ีได้รับแต่งต้ัง ดำเนินการรวบรวมข้อมูล จัดทำรายงานประจำปี นำเสนอต่อ
คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน  และจัดส่งสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓  
ต่อไป 

 

ท้ังนี้ ต้ังแต่ วันท่ี  ๓  เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๖ 
ส่ัง ณ วันท่ี  ๓  เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 
                                              นงค์นุช  คชา 

          (นางนงค์นุช  คชา)  
          ผู้อำนวยการโรงเรียนร่วมราษฎร์วิทยานุกูล 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



74 
 

 

 
คำสั่งโรงเรียนร่วมราษฎร์วิทยานุกูล 

ที่ ๓๒ / ๒๕๖๕ 
เร่ือง  แต่งต้ังคณะกรรมการจัดทำมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาปฐมวัย  
และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. ๒๕๖๕ โรงเรียนร่วมราษฎร์วิทยานุกูล 

……………………………………………………………………………… 
ด้วยพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช ๒๕๔๒ หมวด ๖ กำหนดให้มีการประกัน  

คุณภาพและมาตรฐานการศึกษา ตามมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานแนบท้ายประกาศ  
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน และระดับ 
การศึกษาขั้นพื้นฐานศูนย์การศึกษาพิเศษฉบับลงวันที่ ๖ สิงหาคม พ.ศ.๒๕๖๑ โดยให้หน่วยงานต้นสังกัด
และ สถานศึกษาให้มีระบบการประกันคุณภาพภายในและให้ใช้การประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของ
การบริหาร จัดการศึกษา เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานของสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้น พื้นฐานที่กำหนดไว้ ดังนั้นเพื่อให้การประกันคุณภาพภายในของโรงเรียนร่วมราษฎร์วิทยานุ
กูล ดำเนินการไปตาม พระราชบัญญัติการศึกษา แห่งชาติดังกล่าว และรายงานผลการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา เป็นไปอย่างมีคุณภาพ โรงเรียนจึงแต่งตั ้งคณะกรรมการจัดทำมาตรฐานการศึกษาระดับ
การศึกษาปฐมวัย และระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน พ.ศ. ๒๕๖๕ ดังนี้  

๑. คณะกรรมการฝ่ายอำนวยการ มีหน้าที่ ให้คำปรึกษา สนับสนุน ช่วยเหลือให้ความสะดวก  แก่
คณะกรรมการฝ่ายต่าง ๆ เป็นไปด้วยความเรียบร้อย ประกอบด้วย  

๑.๑ นางนงค์นุช  คชา   ผู้อำนวยการโรงเรียน  ประธานกรรมการ  
๑.๒ นางพัชรินทร์ วรรณชัย  รองผู้อำนวยการโรงเรียน       รองประธานกรรมการ 
๑.๓ นางสงบ  เหล่ือมกลาง   ครูชำนาญการพิเศษ  กรรมการ 
๑.๔ นายธำรงเกียรติ  ขามจัตุรัส    ครูชำนาญการ   กรรมการ 
๑.๕ นายภาณุพงศ์ โคนชัยภูมิ  ครู    กรรมการ 
๑.๖ นางสาวพรพรรณ  กุญชร  ครูชำนาญการ        กรรมการและเลขานุการ 
๒. คณะกรรมการจัดทำมาตรฐานการศึกษา มีหน้าที่ กำหนดตัวบ่งชี ้ในการประกันคุณภาพ  

การศึกษา และกำหนดค่าเป้าหมาย ความสำเร็จของกลุ่มงาน กลุ่มสาระการเรียนรู้ และงานกิจกรรมท่ี
เกี่ยวข้องให้ สอดคล้องกับมาตรฐานและตัวบ่งชี้ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน วาง
แผนการดำเนินงานด้าน การประกันคุณภาพการศึกษาของกลุ่มงาน และกลุ่มสาระการเรียนรู้ จัดทำคู่มือ
ประเมินของกลุ่มงาน กลุ่มสาระ การเรียนรู้ หรือกิจกรรมท่ีดำเนินงานตามแผนพัฒนาคุณภาพ ประกอบด้วย 

๒.๑. นางสาวพรพรรณ  กุญชร ครูชำนาญการ     ประธานกรรมการ 
๒.๒ นางสงบ  เหล่ือมกลาง  ครูชำนาญการพิเศษ   กรรมการ 
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๒.๓ นายธำรงเกียรติ  ขามจัตุรัส   ครูชำนาญการ               กรรมการ 
๒.๔ นางสาวนัยน์ปพร  ขามจัตุรัส   คร ู                กรรมการ 
๒.๕ นางทัศมาลี  จีระออน  ครู      กรรมการ 
๒.๖ นางสาวอภิญญา  เฉยฉิว คร ู     กรรมการ 
๒.๗ นางสาวจินต์จุฑา บุญรัตน์ คร ู     กรรมการ 
๒.๘ นายณัฐวัฒน์ ธรรมทวีวิทย์ คร ู     กรรมการ 
๒.๙ นางสาวหฤทัย ฤทธิ์เพชร คร ู     กรรมการ 
๒.๑๐ นายอาธิป พุลนู  คร ู     กรรมการ 
๒.๑๑ นางสาวอมรวรรณ เกตจูม ครูผู้ช่วย     กรรมการ 
๒.๑๒ นายอนัน  ภู่บัว  ครูอัตราจ้าง    กรรมการ 
๒.๑๓ นางสาวชยาลักษณ์ ไสยาสน์ ครูอัตราจ้าง    กรรมการ 
๒.๑๔ นายณัฐวุฒิ จิตมา  ครูอัตราจ้าง    กรรมการ 
๒.๑๕ นายภาณุพงศ์  โคนชัยภูม ิ ครู      กรรมการและเลขานุการ 
๒.๑๖ นางพรรณิภา  ไกยวงค์ ครู         กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
๓. คณะกรรมการฝ่ายจัดพิมพ์เอกสาร มีหน้าท่ี พิมพ์เอกสารมาตรฐานการศึกษาระดับ การศึกษา

ขั้นพื้นฐาน พ.ศ. ๒๕๖๕ ประกอบด้วย 
๓.๑ นายภาณุพงศ์  โคนชัยภมูิ ครู       ประธานกรรมการ 
๓.๒ นางพรรณิภา  ไกยวงค์ ครู      กรรมการ 
๓.๓ นางสาวหฤทัย ฤทธิ์เพชร ครู     กรรมการ 
๓.๔. นางสาวปิณฑิรา ภิรมย์กิจ เจ้าหน้าท่ีธุรการ          กรรมการและเลขานุการ 
 

ท้ังนี้ขอให้คณะกรรมการท่ีได้รับการแต่งต้ัง ปฏิบัติหน้าท่ีท่ีได้รับมอบหมายให้เป็นไปด้วยความ 
เรียบร้อย มีประสิทธิภาพและเกิดผลดีแก่ทางราชการ 

 

ท้ังนี้ ต้ังแต่ วันท่ี  ๙  พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 

ส่ัง ณ วันท่ี  ๙  พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 

นงค์นุช  คชา 
                                               (นางนงค์นุช  คชา)  

                                                                  ผู้อำนวยการโรงเรียนรว่มราษฎร์วิทยานุกูล 
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ประกาศโรงเรียนร่วมราษฎร์วิทยานุกูล 
เร่ือง แต่งต้ังคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบระบบประกันคุณภาพ และประเมินคุณภาพภายใน

สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
………………………………………………………………… 

ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พุทธศักราช ๒๕๔๒ (เพิ่มเติมฉบับที่ ๒) พ.ศ.๒๕๕๓
ประกาศสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา ขั้นพื้นฐาน เรื่องแนวปฏิบัติการดำเนินงานประกันคุณภาพ
การศึกษาข้ันพื้นฐาน พ.ศ.๒๕๖๑ และกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒ ๕๖๑ ขอ ๓ ระบุ
ใหสถานศึกษาแต่ละแหงจัดใหมีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา โดยกำหนด
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาแต่ละระดับ และประเภท พรอม
จัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาท่ีมุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา และดำเนินการตาม
แผนท่ีกำหนดไว จัดใหมีการประเมินผล และตรวจสอบคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาภายในสถานศึกษา 
ติดตามผลการดำเนินการเพื่อพัฒนาสถานศึกษาใหมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา และจัดสงรายงานผล
การประเมินตนเองใหหน่วยงานตนสังกัดหรือหน่วยงานท่ีกำกับดูแลสถานศึกษาเป็นประจำทุกป  

เพื่อใหการดำเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย โรงเรียนร่วมราษฎรวิทยานุกูล จึงประกาศแต่งต้ัง
คณะกรรมการติดตามตรวจสอบระบบประกันคุณภาพและประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาทั้งระดับ
บุคคลและระดับสถานศึกษาอย่างน้อยภาคเรียนละ ๑ ครั้ง พรอมจัดทำรายงานผล และนำผลการติดตาม
ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาไปปรับปรุง พัฒนาสถานศึกษา ดังนี้ 

๑. นางนงคนุช คชา  ผู้อำนวยการโรงเรียนร่วมราษฎร์วิทยานุกูล ประธานกรรมการ 
๒. นายนิพนธ วิลุน  ศึกษานิเทศกประจำเครือข่าย    กรรมการ 
๓. นางชโรพร ผาดไธสง  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหนองดินดำ   กรรมการ 
๔. นางสาววรินทรทิพย พงษจัตุรา  กรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน  กรรมการ 
๕. นางสาวพรพรรณ กุญชร ครูชำนาญการ     กรรมการและเลขานุการ 

 
คณะกรรมการท่ีได้รับการแต่งต้ัง มีหนาท่ี 
๑. ติดตาม ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาท้ังระดับบุคคลและระดับสถานศึกษาภาคเรียนละ ๑ ครั้ง

และจัดทำรายงานผลการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 
๒. ประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาอย่ างน้อยปละ ๑ ครั้งและ

จัดทำรายงานผลการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 



77 
 

ใหคณะกรรมการท่ีได้รับการแต่งต้ัง ปฏิบัติหนาท่ีท่ีได้รับมอบหมายใหเ้ปน็ไปด้วยความเรียบร้อย มี
ประสิทธิภาพ โดยคำนึงถึงประโยชนของทางราชการเป็นสำคัญ 
 

ท้ังนี้ ต้ังแต่บัดนี้เป็นตนไป 
 

ประกาศ ณ วันท่ี ๑๖ เดือน กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๖๖  
 

                นงค์นุช  คชา 
               (นางนงค์นุช  คชา) 
                 ผู้อำนวยการโรงเรียนร่วมราษฎรว์ิทยานุกูล 
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ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา 
 

 การพัฒนาคุณภาพการศึกษาประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕ สถานศึกษามีภาระหน้าที ่จะต้อง
ดำเนินการตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ ที่กำหนดไว้ชัดเจนในมาตรา ๔๘ ให้
สถานศึกษามีการจัดทำรายงานพัฒนาคุณภาพเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัดเป็นประจำทุกปี   
 ดังนั้นโรงเรียนร่วมราษฎร์วิทยานุกูล จึงได้ดำเนินการประชุมหารือคณะกรรมการสถานศึกษาและ
คณะครู  ตลอดได้แนวปฏิบัติพร้อมทั้งได้ดำเนินการรวบรวมข้อมูล  ผลงาน  ซึ ่งทางโรงเรียนได้ดำเนิน
กิจกรรม ตามสาระการเรียนรู้ ตลอดจนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนทุกช้ันในรอบปีการศึกษา การ
จัดทำรายงานประจำปีของสถานศึกษา  ประจำปีการศึกษา  ๒๕๖๕  คณะกรรมการสถานศึกษาได้ให้ความ
เห็นชอบและผ่านความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาเป็นที่เรียบร้อยแล้ว 

 
         บวร  ภัทรวลี 

           (นายบวร  ภัทรวลี) 
          ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานโรงเรียนร่วมราษฎร์วิทยานุกูล 
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แบบสรุปการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา (ระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา)  
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ภาคเรียนที่ ๒ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 
ข้อมูลทั่วไป 
๑.   ช่ือสถานศึกษา........โรงเรียนร่วมราษฎร์วิทยานุกูล................ตำบล..........กะฮาด................................... 
      อำเภอ................เนินสง่า........................................จังหวัด ชัยภูมิ รหัสไปรษณีย์.........๓๖๑๓๐............. 
      โทรศัพท์..........๐๙๓-๒๕๐๔๔๔๑...........................โทรสาร........................-.......................................... 
      เว็บไซต์............... http://www.rrw.ac.th/.............e-mail.. ๓๖๐๓๐๑๗๒@chaipaphum๓.
go.th....... 
๒.   สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ัน
พื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 
๓.  ระดับท่ีรับการประเมิน 
(    ) ระดับการศึกษาปฐมวัย (✓) ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
๔. จำนวนครู ท้ังหมด.......๑๕........คน (ข้าราชการ จำนวน.....๑๓.......คน, อัตราจ้างจำนวน.......๒........คน) 
นักการภารโรง......................๑.........................คน 
๕. จำนวนนักเรียน ท้ังหมด........๒๑๗..............คน 
 ระดับปฐมวัย.................๓๒................คน 
 ระดับประถมศึกษา.......๑๒๘..............คน 
 ระดับมัธยมศึกษา..........๕๗................คน 
 
ขอรับรองว่า ข้อมูลท่ีรายงานไว้ในแบบฟอร์มนี้ถูกต้องและเป็นความจริงทุกประการ 
 
       (ลงช่ือ)        นงค์นุช คชา     ผู้รายงาน 
                    (นางนงค์นุช คชา)                                                                    
                                                               ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนร่วมราษฎรว์ิทยานุกูล 
                                                               วัน....๒๐.......เดือน.....มีนาคม.............พ.ศ...๒๕๖๖.... 
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แบบสรุปการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา (ระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา) 
ระดับ(รับการประเมิน)............การศึกษาขั้นพื้นฐาน.......... ภาคเรียนที.่.....๒....... ปีการศึกษา...๒๕๖๕... 

 
รายการประเมิน 

ผลการประเมิน/ระดับ
คุณภาพ 

 
ข้อค้นพบของผู้ประเมิน 

๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพผู้เรียน -ประกาศมาตรฐาน 

การศึกษาและค่าเป้าหมาย 
-แผนปฏิบัติการประจำปี 

๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
๑) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และ การคิดคำนวณ 

๑.๑ ความสามารถในการอ่าน    ✓  -ข้อมูล นร.อ่านไม่ออก 
๑.๒ ความสามารถในการการเขียน    ✓  -ข้อมูล นร.เขียนไม่ได้ 
๑.๓ ความสามารถในการส่ือสาร    ✓  -ข้อมูล นร.เรียนรวม 
๑.๔ ความสามารถในการคิดคำนวณ    ✓  -ผลสอบคณิตศาสตร์ 
๒) มีความสามารถในการวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ 
อภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็นและแก้ปัญหา 

  

๒.๑ คิดวิเคราะห์/คิดอย่างมีวิจารณญาณ 
(สมรรถนะ ๑) 

  ✓   -ผลการประเมินการคิด 

๒.๒ การอภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็น    ✓  -ผลการจัดกิจกรรมกลุ่ม 
๒.๓ การแก้ปัญหา (สมรรถนะ ๒)    ✓  -จำนวนโครงงานนกัเรียน 
๓) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม  
๓.๑ ความสามารถในการสร้างนวัตกรรม    ✓  -ผลงานนักเรียน 
๓.๒ ความสามารถในการใช้นวัตกรรมเพื่อการ
เรียนรู ้

   ✓  -หลักฐาน นร.ท่ีสืบค้นข้อมูล 

๔) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และการส่ือสาร   

๔.๑ ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี 
 (สมรรถนะ ๓) 

    ✓ -จำนวน นร.ท่ีใช้เทคโนโลยี 

๔.๒ ความสามารถในการส่ือสาร (สมรรถนะ ๔)     ✓ -จำนวน นร.ท่ีส่ือสารได้ 
๕) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา -รายงานผลการเรียน นร. 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนระดับ
สถานศึกษา 

  ✓   -คะแนนเฉล่ียผลสัมฤทธิ์ 
ทางการเรียน ปี ๒๕๖๕ 

๖) มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ   
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รายการประเมิน 

ผลการประเมิน/ระดับ
คุณภาพ 

 
ข้อค้นพบของผู้ประเมิน 

๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 
๖.๑ ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับวิชาชีพ (สมรรถนะ 
๕) 

    ✓ -รายวิชาเพมเติมอาชีพ/ 
กิจกรรม 

๖.๒ ความสามารถด้านทักษะวิชาชีพ (สมรรถนะ 
๕) 

    ✓ -ผลงานนักเรียนด้านอาชีพ 

๖.๓ เจตคติท่ีดีต่องานวิชาชีพ (สมรรถนะ ๕)     ✓ -ต่อยอดด้านอาชีพเมื่อจบ 
สรุป ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ๖๓ ๗๕ คะแนน 
๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  

๑) การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ี 
สถานศึกษากำหนด 

    ✓ -ผลการประเมินคุณลักษณะ
อัน พึงประสงค์ เฉล่ียรวม 

๒) ความภูมิใจในท้องถิ่น และความเป็นไทย     ✓ -กิจกรรมบ่งบอกความเป็น
ไทย 

๓) การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง
และหลากหลาย 

    ✓ -ข้อมูลนักเรียน 

๔) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม     ✓ -ข้อมูลงานอนามัยนักเรียน 
-ข้อมูล ก.สาธารณะ
ประโยชน์ 

๕) ความสามารถทางด้านดนตรี นาฏศิลป์     ✓ -กิจกรรมส่งเสริมดนตรี/
นาฏศิลป์ 

สรุป คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน ๒๕ ๒๕ คะแนน 
สรุป คุณภาพของผู้เรียน อยู่ในระดับคุณภาพ ๘๘ = ดีเลิศ ๑๐๐ คะแนน 

 
บันทึกข้อเสนอแนะคณะกรรมการประเมิน และจุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา จุดเด่น 
 จุดเด่น 

๑. โรงเรียนเนน้การพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน  โดยการปรับพฤติกรรมของ
ผู้เรียนให้มีค่านิยม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ท่ีสถานศึกษากำหนด  

๒. ผู้เรียนได้รับการพัฒนาตามความสนใจ และความถนัดท้ังร่างร่างกาย จิตใจ กีฬา และดนตรี 
นาฎศิลป์ 

๓. ผู้เรียนมีความรู้พื้นฐานทางด้านทักษะอาชีพ สามารถนำไปประกอบอาชีพ หรือต่อยอดใน
อนาคต 
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 จุดที่ควรพัฒนา 
๑. ผู้เรียนควรได้รับการส่งเสริมในการสร้างนวัตกรรม จากการเรียนรู้ และพัฒนาทักษะการส่ือสาร

โดยใช้เทคโนโลยี เช่น ส่ง Mail การใช้ Facebook, Line เพื่อการส่ือสาร 
 

 
รายการประเมิน 

ผลการประเมิน/ระดับ
คุณภาพ 

 
ข้อค้นพบของผู้ประเมิน 

๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ  
๒.๑ มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน  

๑) มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ ท่ี
สถานศึกษา 
กำหนดชัดเจน 

    ✓ -แผนพัฒนาการศึกษา 
-แผนปฏิบัติการ 

๒) แผนงาน/โครงการ สอดคล้องและครอบคลุมกับ 
เป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ 

    ✓ 

๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา   

๑) ม ีModel ในการบริหารจัดการศึกษา     ✓ -รูปแบบการบริหาร 
๒) มีระบบการนิเทศภายในของสถานศึกษาอย่าง 
ต่อเนื่อง 

   ✓  -สมุดนิเทศภายในของครู 

๓) มีกระบวนการนิเทศภายในสถานศึกษาโดยยึด 
หลักการมีส่วนร่วม 

   ✓  -คำส่ังนิเทศภายใน 

๔) มีกระบวนการประเมินภายในสถานศึกษา และ 
นำผลมาปรับปรุง พัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่าง
ต่อเนื่อง 

   ✓  -รายงาน SAR ปีท่ีผ่านมา 

๒.๓ ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบ 
ด้านตามหลัดสูตรสถานศึกษาทุกกลุ่มเป้าหมาย 

 

๑) การพัฒนางานวิชาการ    ✓  -โครงการพัฒนางาน
วิชาการ 

๒) การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา    ✓  -หลักสูตรสถานศึกษา 
๒.๔ พัฒนาครู และบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ   

๑) การพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญ    ✓  -ข้อมูลครูผ่านการอบรม 
๒) การสร้างชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC)    ✓  -หลักฐานการ PLC 
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รายการประเมิน 

ผลการประเมิน/ระดับ
คุณภาพ 

 
ข้อค้นพบของผู้ประเมิน 

๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 
๒.๕ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพ และสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่าง
มีคุณภาพ 

  

๑) การจัดสภาพแวดล้อม    ✓  -สังเกตสภาพแวดล้อม 
๒) การสร้างสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้    ✓  -แหล่งเรียนรู้ภายใน รร. 
๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุน
การ 
บริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 

   

๑) ระบบเทคโนโลยี    ✓  -ระบบ Internet/DLTV 
๒) ระบบข้อมูลสารสนเทศ    ✓  -ระบบข้อมูลสารสนเทศ 
๒.๗ การบริหารจัดการเพื่อส่งเสริมให้เป็นโรงเรียน
ต้นแบบ 

      

กิจกรรมส่งเสริมให้เป็นสถานศึกษาต้นแบบ     ✓ ด้านทักษะอาชีพ 
สรุป กระบวนการบริหารและการจัดการ อยู่ใน
ระดับคุณภาพ 

๖๔ = ยอดเยี่ยม ๗๕ คะแนน 

 
บันทึกข้อเสนอแนะคณะกรรมการประเมิน และจุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา จุดเด่น 

จุดเด่น 
๑. การบริหารจัดการโดยมีแผนพัฒนาการศึกษ และแผนปฏิบัติการประจำปี เพื่อเป็นแนวทางใน

การพัฒนาการศึกษา มีรูปแบบการบริหารโดยใช้ COW model เพื่อพัฒนาอย่างเป็นระบบ โดยยึดหลักธรร
มาภิบาลและการมีส่วนร่วมของผู้ท่ีเกี่ยวข้องทุกภาคส่วน 

๒. มีหลักสูตรสถานศึกษา ท่ีเป็นปัจจุบัน สามารถนำสู่การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้ผู้เรียนได้ ตาม
บริบทของสถานศึกษา 
 จุดที่ควรพัฒนา/เพิ่มเติม 

๑. การจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 
โดยเฉพาะการจัดหาและสนับสนุนคอมพิวเตอร์พร้อมอุปกรณ์ต่อพ่วงครบชุดให้เพียงพอต่อจำนวนผู้เรียน 
รวมทั้งโปรแกรมคอมพิวเตอร์ในการจัดเก็บข้อมูลท้ังระบบให้ครอบคลุมท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษา 
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รายการประเมิน 

ผลการประเมิน/ระดับ
คุณภาพ 

 
ข้อค้นพบของผู้ประเมิน 

๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 
มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผูเ้รียนเป็นสำคัญ  
๓.๑ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

 

๑) การจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นกระบวนการคิด    ✓  -แผนการจัดการเรียนรู้ 
ของครูผู้สอน แต่ละช้ัน ๒) การจัดการเรียนรู้ท่ีผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริง    ✓  

๓) การจัดการเรียนรู้ท่ีผู้เรียนสามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ใน 
ชีวิตประจำวันได้ 

   ✓  

๓.๒ ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้  
๑) ครูผู้สอนสามารถใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศได้    ✓  -ข้อมูลครูใช้เทคโนโลยี 
๒) ครูผู้สอนพัฒนา/ใช้แหล่งเรียนรู้เพื่อจัดการ
เรียนรู ้

   ✓  -ข้อมูลครูใช้แหล่งเรียนรู้ 

๓.๓ มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก  
๑) ความเป็นระเบียบของห้องเรียน (ป้ายช่ือช้ัน
เรียน, ป้ายช่ือครู, ป้ายสถิติแสดงการมาเรียน,
ข้อมูลน้ำหนัก 
ส่วนสูง) 

   ✓  -ห้องเรียน 

๒) แหล่งสืบค้นข้อมูลและแหล่งเรียนรู้ (มีมุม
ส่งเสริม 
การอ่าน, มุมส่ือ/อุปกรณ์,บันทึกการใช้แหล่ง
เรียนรู้) 

   ✓  -มุมต่าง ๆ ในห้องเรียน 

๓) การตกแต่งห้องสะอาดเรียบร้อย (มีสัญลักษณ์
ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์, ป้ายคำขวัญ, 
ข้อตกลงของ 
ห้องเรียน, ช้ันวางรองเท้า, พรมเช็ดเท้า) 

   ✓  -สภาพแวดล้อมใน 
ห้องเรียน 

๔) บรรยากาศเหมาะสมต่อการเรียนรู้ (มี่ความ
สะอาด, 
แสงสว่างเพียงพอ, ไม่มีเสียง/กล่ินรบกวน, ท่ีเก็บ
เครื่องมือ ทำความสะอาด) 

   ✓  -บรรยากาศในห้องเรียน 
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รายการประเมิน 

ผลการประเมิน/ระดับ
คุณภาพ 

 
ข้อค้นพบของผู้ประเมิน 

๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 
๓.๔ ตรวจสอบ และประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนา
ผู้เรียน 

 

๑) การตรวจสอบผู้เรียน    ✓  -บันทึกการมาเรียน   
(ปพ.๕) 

๒) การประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ    ✓  -ผลการประเมินผู้เรียน 
๓) การนำผลการประเมินสู่การพัฒนาผู้เรียน    ✓  -ข้อมูล นร.รายบุคคล 
๓.๕ มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ และใช้ข้อมูลสะท้อน
กลับเพื่อ 
พัฒนา และปรับปรุงการจัดการเรียนรู ้

  

๑) PLC, AAR, KM, Open House    ✓  -บันทึก PLC, AAR, KM, 
Open House 

๒) นำผลสู่การพัฒนาการจัดการเรียนรู้    ✓  -วิจัยในช้ันเรียน 
๓.๖ การจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการ(Integrated 
Learning Management) 

      

แผนการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการ    ✓  -แผนการจัดการเรียนรู้ 
สรุป กระบวนการจัดการเรียนการสอน อยู่ใน
ระดับคุณภาพ 

๖๐ = ดีเลิศ ๗๕ คะแนน 

 
บันทึกข้อเสนอแนะคณะกรรมการประเมิน และจุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา จุดเด่น 
 จุดเด่น  

๑. ครูสามารถบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวกและให้การช่วยเหลือนักเรียนตามกลุ่มเป้าหมาย 
๒. ครูสามารถวิเคราะห์หลักสูตรและจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning เพื่อให้ผู้เรียนเกิดการ

เรียนรู้ตามมาตรฐานและตัวชี้วัด สามารถนำความรู้ไปใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
๓. ครูใช้กระบวนการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนในการแก้ปัญหาผู้เรียนและพัฒนาการจัดการเรียนรู ้
๔. ครูทุกคนมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมท่ีส่งเสริมทักษะชีวิต ทักษะวิชาการ ทักษะอาชีพ   

 จุดที่ควรพัฒนา 
๑. การบูรณาการเทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอนโดยออกแบบกิจกรรมท่ีส่งเสริมให้ผู้เรียนใช้

เทคโนโลยีเป็นเครื่องมือในการสืบเสาะหาความรู้ 
๒. การจัดการเรียนรู้ท่ีส่งเสริมความสามารถในการสร้างนวัตกรรมของผู้เรียน 
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สรุปผลการประเมิน ทั้ง ๓ มาตรฐาน อยู่ในระดับ ดีเลิศ 
 

(ลงช่ือ)        นงค์นุช คชา   ประธานกรรมการ 
             (นางนงค์นุช คชา) 

 
(ลงช่ือ)        นิพนธ์ วิลุน   กรรมการ 
            (นายนิพนธ์ วิลุน) 

 
(ลงช่ือ)      ชโรพร ผาดไธสง   กรรมการ 
          (นางชโรพร ผาดไธสง) 

 
(ลงช่ือ)  วรินทร์ทิพย์ พงษ์จัตุรา   กรรมการ 
     (นางสาววรินทร์ทิพย์ พงษ์จัตุรา) 

 
(ลงช่ือ)      พรพรรณ กุญชร   กรรมการและเลขานุการ 
         (นางสาวพรพรรณ กุญชร) 
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แบบรายงานผลการทดสอบทางการศึกษา 
 
๑. ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านออกของผู้เรียน (RT) ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑  
ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
๒. ผลการทดสอบคุณภาพผู้เรียน (NT) ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
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๓. ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-Net) ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๖  
ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
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๓. ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-Net) ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๓ 
   ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
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หนังสือรับรองการประกันคุณภาพภายนอก พ.ศ. ๒๕๖๔ – ๒๕๖๘  
จากสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) 
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คุณภาพของผู้เรียน 
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คุณภาพของผู้เรียน และฐานกิจกรรมในโรงเรียน 
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กระบวนการบริหารและการจัดการ  และการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
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ช่องทางการเผยแพร่ติดตามข้อมูลข่าวสาร โรงเรียนร่วมราษฎรว์ิทยานุกูล 

http://www.rrw.ac.th 
https://www.facebook.com/rrw.ac.th 

https://www.youtube.com/@user-pp๘cu๔hg๘e/videos 
 

 
 

 
 
 

http://www.rrw.ac.th/
https://www.facebook.com/rrw.ac.th
https://www.youtube.com/@user-pp8cu4hg8e/videos

