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รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
(Self – Assessment  Report  :  SAR) 

 ปีการศึกษา 2565 

 
 
 
 
 

ระดับปฐมวัย 
 
 
 
 
 
 

โรงเรียนบ้านเกาะมะนาว 
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 

  ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
  กระทรวงศึกษาธิการ 
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    รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment  Report  :  SAR) 
ระดับปฐมวัย ของโรงเรียนบ้านเกาะมะนาวเล่มนี้  สถานศึกษาได้แต่งตั้งคณะกรรมการรวบรวมข้อมูล วิเคราะห์
การจัดการศึกษาของสถานศึกษา เขียนรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา การให้ระดับคุณภาพ
ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา พัฒนาคุณภาพตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึ กษา             
พ.ศ. 2561  ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ  เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย และระดับการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน 3 มาตรฐาน และประกาศส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เรื่อง แนวปฏิบัติการ
ด าเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2561  และกรอบแนวทางการประเมิน
คุณภาพภายนอก ของส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน)  
                รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาเล่มนี้  ประกอบเนื้อหาสาระ จ านวน  3  ส่วน 
                      ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของสถานศึกษา 
                      ส่วนที่ 2 ผลการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาระดับปฐมวัย  
และรายงานผลการประเมินความโดดเด่นของสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
ประกอบด้วย 
                            1) ผลการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษา รายด้านและรายข้อในแต่ละมาตรฐาน 
                            2) กระบวนการพัฒนาในแต่ละมาตรฐาน 
                            3) หลักฐานเชิงประจักษ์  ผลงานนวัตกรรมของครูและนักเรียน               
                      ส่วนที่ 3  ภาคผนวก เป็นหลักฐานเชิงประจักษ์ท่ีใช้อ้างอิงในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
ของสถานศึกษา 

               คณะกรรมการตามค าสั่งของสถานศึกษา ได้ปรับปรุงตามข้อเสนอของคณะกรรมการประเมินผล
และตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา เพ่ือใช้เป็นหลักฐานทางวิชาการของสถานศึกษา                
การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา และเสนอให้ความเห็นชอบต่อคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานของสถานศึกษา ในการประชุมครั้งที่ 3 /2565  วันที่ 10 พฤษภาคม พ.ศ. 2566 และเผยแพร่ต่อ
สาธารณชน 
 
                                                            
                                                        ลงชื่อ          
                                                                   (นายไพโรจน์  ลีหัวสระ) 
                                                          ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว 
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บทสรุปส าหรับผู้บริหาร 
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self– Assessment Report : SAR) 
ระดับปฐมวัย โรงเรียนบ้านเกาะมะนาว  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3  ปีการศึกษา 
2565  มีจุดประสงค์เพ่ือ  

1.  เพ่ือรายงานผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา ระดับปฐมวัย และการระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

2.  เพ่ือน าผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ไปวางแผนการพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ของสถานศึกษา 

3.  เพ่ือรายงานผลด าเนินงานการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษาต่อสาธารณะชน และผู้ที่เกี่ยวข้อง
ตามผลการพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

4. เพ่ือเตรียมการประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษา 
  

            ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา   
            โรงเรียนบ้านเกาะมะนาว สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ  เขต 3 
ตั้งอยู่หมู่ที่ 1 ต าบลเกาะมะนาว  อ าเภอบ าเหน็จณรงค์  จังหวัดชัยภูมิ  รหัสไปรษณีย์  36160  
E-mail : koamanao@chaiyaphum3.go.th  ก่อตั้งเมื่อปี พ.ศ. 2515 มีเขตบริการจ านวน 5 หมู่บ้าน 
เปิดสอนระดับชั้นอนุบาล 2-3  ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 และมัธยมศึกษาปีที่ 1-3  ในปีการศึกษา 2565             
มีนักเรียนจ านวน 181 คน มีครูและบุคลากรทางการศึกษา รวม 18 คน   
           ปัจจุบัน มีอาคารเรียนอาคารประกอบ ดังนี้ อาคารเรียนแบบ ป.1 ฉ. ใต้ถุนเตี้ย (ปรับปรุง) จ านวน          
1  หลัง อาคารเรียนแบบ ป.1 ฉ  ใต้ถุนสูง (ปรับปรุง) จ านวน 1 หลัง 4 ห้องเรียน อาคารเรียนแบบ สปช. 
105/29  จ านวน 1 หลัง 8 ห้องเรียน อาคารเรียนแบบ สปช.105/29 จ านวน 4 หลัง (ใต้ถุนโล่ง) อาคารเรียน
อนุบาล จ านวน 1 หลัง จ านวน 2 ห้องเรียน รวมห้องเรียนทั้งสิ้น 18  ห้องเรียน  โรงฝึกงานแบบกรมสามัญ 
321 จ านวน 1 หลัง อาคารอเนกประสงค์ จ านวน 1 หลัง ส้วม 5 หลัง จ านวน 17 ที่ มีห้องปฏิบัติการ จ านวน 
3  ห้อง  ได้แก่  ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์  ห้องปฏิบัติการทางภาษา  และห้องคอมพิวเตอร์  อาคาร
หอประชุม 1 หลัง อาคารห้องสมุด จ านวน  1 หลัง เรือนพยาบาล จ านวน 1 หลัง  อาคารธนาคารขยะ จ านวน 
1 หลัง โรงเรือนเลี้ยงไก่ จ านวน 1 หลัง โรงผลิตน้ าดื่มน้ าใช้ จ านวน 1 หลัง ลานกีฬาอเนกประสงค์ จ านวน                
2 สนาม สนามบาสเกตบอล จ านวน 1 สนาม  ปัจจุบัน  นายไพโรจน์  ลีหัวสระ  เป็นผู้อ านวยการสถานศึกษา 
 

 วิสัยทัศน์ของโรงเรียน   พัฒนาทักษะภาษาไทย  สู่การอนุรักษ์ความเป็นไทยอย่างยั่งยืน 
 เอกลักษณ์ของโรงเรียน ภูมิทัศน์น่าอยู่  เรียนรู้คู่เทคโนโลยี 
 อัตลักษณ์ของนักเรียน  อ่านออก เขียนได้ ยิ้มไหว้อ่อนหวาน สืบสานประเพณี สุขภาพดีทั้งกายใจ 

               ในปีการศึกษา 2565  สถานศึกษามีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา จ านวน         
7 ขั้นตอน  ดังนี้  1) ก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และก าหนดเอกลักษณ์ของสถานศึกษาและ 
อัตลักษณ์ของนักเรียน 2) แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา (ปีการศึกษา 2563-2565) และ
แผนปฏิบัติการประจ าปี 2565 และโครงการ กิจกรรม  3) พัฒนางานคุณภาพการศึกษาตามแผนพัฒนา
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การศึกษาและมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ประกอบด้วย กระบวนการการบริหารและการจัดการ   
การนิเทศติดตามและประเมินผล กระบวนการ PLC หลักสูตรและการจัดการเรียนรู้เชิงรุก  การบริหารจัดการ
ชั้นเรียนเชิงบวก ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน งานโครงการและกิจกรรม และการมีส่วนร่วมในการพัฒนา
คุณภาพของผู้ที่เกี่ยวข้อง 4) ประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 5) เขียนรายงาน
ผลการประเมินตนเองขอสถานศึกษา ขออนุมัติคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประกาศเผยแพร่ต่อ
สาธารณชน 6) รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ต่อส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาและเตรียมการ
ประเมินคุณภาพภายนอก จากส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.) 7) วางแผน
พัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง  
  

ผลการพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานสถานศึกษา 
          ผลการประเมินและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา  ตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา  ในปีการศึกษา 2565 สรุปผลดังนี้ 

ระดับปฐมวัย   
      ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานปฐมวัย ระดับคุณภาพ : ดเีลิศ 

    1) ผลการประเมินตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา   3  ด้าน 
(1) คุณภาพของเด็ก ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ  

 เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการ ด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญา ครบทั้ง  4 ด้าน บรรลุตาม
เป้าหมายที่สถานศึกษาก าหนด เด็กได้รับการพัฒนาตามตามโครงการพัฒนาเด็กปฐมวัยสู่มาตรฐานการศึกษา  
โครงการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนระดับปฐมวัย รวมถึงพัฒนาการด้านการฟัง การพูด การอ่านค าจาก
ภาพและการเขียนตามแบบ มีการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ตามหลักสูตร โรงเรียนมีกิจกรรมพัฒนาสื่อการ
เรียนการสอนส าหรับห้องเรียนปฐมวัย ในการพัฒนาเด็กอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง  

(2) กระบวนการบริหารและการจัดการ ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ  
โรงเรียนมีการบริหารระบบประกันคุณภาพภายในอย่างเป็นระบบ มีหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัยที่

ยืดหยุ่น ครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน สอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 และ
สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น มีสารสนเทศ ด้านสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้ และด้านระบบประกัน
คุณภาพภายใน โดยเปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา มีการก ากับติดตาม การ
ด าเนินงานอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง เพ่ือสร้างความม่ันใจต่อคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  

(3) การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ  
ครูมีความรู้และมีทักษะในการจัดประสบการณ์เรียนรู้ที่มีความยืดหยุ่น ทั้งนี้เพราะครูมีความมุ่งมั่น

ตั้งใจในการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง โดยเข้ารับการอบรมอย่างหลากหลายตามโครงการส่งเสริมพัฒนาครู
ของหน่วยงานต้นสังกัดก าหนดและหน่วยงานอ่ืน ๆ ตามความสนใจ สามารถน าความรู้ ทักษะที่ได้จาก การ
พัฒนาตนเองมาใช้ในการพัฒนา ปรับปรุงการเรียนการสอนในห้องเรียน และใช้กระบวนการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
และแก้ปัญหาของนักเรียนในห้องเรียน   
    2) กระบวนการพัฒนา  

โรงเรียนบ้านเกาะมะนาว  มีโครงการบริหารจัดการสถานศึกษา ที่ครอบคลุม  โดยก าหนดวิสัยทัศน์ที่
มุ่งสู่มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาและสอดคล้องร้อยรัดกับพันธกิจ  และเป้าหมาย  ส่งผลให้โรงเรียนมี
เป้าหมาย  วิสัยทัศน์  และพันธกิจ  ที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน  สอดคล้องกับบริบท ของสถานศึกษา  ความ
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ต้องการของชุมชน  นโยบายของรัฐบาล  และสามารถปฏิบัติได้  บริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาอย่าง
เป็นระบบ  โดยใช้รูปแบบ PDCA ที่ส่งผลต่อคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  โดยความ
ร่วมมือของคณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  นักเรียนและผู้ปกครอง  ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพ
ผู้เรียน  เริ่มจากการพัฒนาหลักสูตรให้เป็นปัจจุบันและครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย  มีกิจกรรมพัฒนาบุคลากร  
ส่งเสริม  สนับสนุนให้ครูและบุคลากรเข้ารับการอบรม/ประชุม/สัมมนา  ให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ  
กิจกรรมหนึ่งคนหนึ่งวิจัยหนึ่งปีการศึกษา  ก าหนดนโยบายให้ครูจัดท าวิจัยในชั้นเรียน 1 เรื่อง/คน/ปี  เพ่ือน า
ผลมาใช้ในการพัฒนากระบวนการเรียนการสอน  ส่งผลให้ครูได้เลื่อนวิทยฐานะในระดับที่สูงขึ้น  มีกิจกรรม
โรงเรียนน่าอยู่และปลอดภัย  ด าเนินการจัดสภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกห้องเรียน  ที่เอ้ือต่อการ
จัดการเรียนรู้และมีความปลอดภัย  มีกิจกรรมพัฒนาการจัดการข้อมูลสารสนเทศอย่างเป็นระบบ  โดยส่งเสริม
ให้ทุกระดับชั้นมีโทรทัศน์และกล่องรับสัญญาณเพ่ือใช้ในการจัดการเรียนการสอนทางไกล  ผ่านดาวเทียม 
(DLTV)  สนับสนุนให้มีระบบอินเทอร์เน็ตเพ่ือใช้ในการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้  ที่เหมาะสมกับ
บริบทของสถานศึกษา 

 สถานศึกษาเข้าร่วมโรงเรียนประชารัฐส่งผลให้สถานศึกษามีสื่อ และแหล่งเรียนรู้ที่มีคุณภาพ มีการ
จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้จากบริษัท ทรู คอร์
ปอเรชั่น จ ากัด (มหาชน) เช่น การติดตั้งคอมพิวเตอร์ PC พร้อมชุดอุปกรณ์ต่อพ่วง TV LCD  ตามโครงการ
โรงเรียนประชารัฐ จ านวน 1 ชุดต่อ 1 ห้องเรียน รวม 11 ห้องเรียน โรงเรียนยังมีห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์  
จ านวน 20 เครื่อง สามารถใช้การได้ดีทุกชุด ติดตั้งระบบสัญญาณอินเตอร์เน็ตจากบริษัท ทริปเปิลทีบรอด
แบนด์ จ ากัด (มหาชน) (3BB) เพ่ือกระจายสัญญาณอินเทอร์เน็ตให้ครอบคลุมทั่วถึงทั้งบริเวณโรงเรียน โดย
ติดตั้งทั้งระบบ LAN และระบบ Wifi จดโดเมน  เว็บไซต์โรงเรียนบ้านเกาะมะนาว สพป.ชัยภูมิ เขต 3   
http :// www.chaiyaphum3.go.th\koamanow  และมีหน้าแฟนเพจเฟสบุ๊คชื่อโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว 
https://th-th.facebook.com/KoamanaoSchool/  เพ่ือให้ครู นักเรียน ผู้ปกครอง และประชาชนสามารถ
เข้าถึงระบบสารสนเทศของโรงเรียนได้ง่ายขึ้น สะดวกต่อการติดต่อประสานงานและอ านวยความสะดวกใน
ด้านต่าง ๆ ได้มากขึ้น  มีการประสานความร่วมมือกับผู้ปกครองโดย ใช้ระบบกลุ่มใน Facebook  และ มาใช้
ในการบริหารจัดการและจัดการเรียนการสอนเพ่ือให้ครู นักเรียน ผู้ปกครอง และประชาชนสามารถเข้าถึง
ระบบสารสนเทศของโรงเรียนได้ง่ายขึ้นสะดวกต่อการติดต่อประสานงานและอ านวยความสะดวกในด้านต่าง ๆ 
ได้มากขึ้น  มีการจัดการเรียนการสอนโดยใช้ระบบกลุ่มใน Facebook  Line  และ Google Drive  มาใช้ใน
การบริหารจัดการและจัดการเรียนการสอน 

3) ข้อมูลหลักฐานเชิงประจักษ์  
         ด้านคุณภาพของเด็ก : สมุดรายงานประจ าตัวนักเรียน บันทึกน้าหนักส่วนสูง บันทึกการ

สังเกตพฤติกรรมด้าน ต่าง ๆ บันทึกพัฒนาการเด็ก ชิ้นงาน/ผลงานนักเรียน เกียรติบัตร/รางวัล บันทึกการ
สัมภาษณ์/สอบถามผู้ปกครอง รายงานโครงการ/กิจกรรม ฯลฯ  

         ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ : หลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัย มาตรฐาน
การศึกษา แผนพัฒนา คุณภาพการจัดการศึกษา พ.ศ. 2563 - 2565 แผนปฏิบัติการประจ าปี 2565 ภาพวงจร
การบริหารงาน PDCA  ค าสั่งโรงเรียน บันทึกการประชุมต่าง ๆ แบบประเมินความพึงพอใจ บันทึกการนิเทศ 
บันทึกการใช้สื่อเทคโนโลยี รายงานโครงการ รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (ประกันคุณภาพ
ภายใน)   
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        ด้านการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ : หลกัสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัย แผนการ
จัดประสบการณ์ บันทึกผลหลังสอน รายงานการวิจัยในชั้นเรียน สื่อ/แหล่งเรียนรู้ รายงานผลการพัฒนาเด็ก 
บันทึกการใช้สื่อ เทคโนโลยี แบบประเมินหลักสูตร/รายงานการใช้หลักสูตร แฟ้มสะสมงาน เกียรติบัตรครู  

 
  4) ความโดดเด่นระดับปฐมวัย ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ  

ผลการประเมินพัฒนาการด้านสังคม  ช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม อนุบาล 2 เด็กที่มี
ผลการประเมินในระดับ 3 ขึ้นไป ร้อยละ 99.02 และอนุบาล 3 เด็กที่มีผลการประเมินในระดับ 3 ขึ้นไป ร้อย
ละ 100 โรงเรียนส่งเสริมให้เด็กได้ท ากิจกรรมร่วมกันเป็นกลุ่มเล็กและกลุ่มใหญ่ เพ่ือให้นักเรียนได้มีปฏิสัมพันธ์
กับผู้อ่ืน สนับสนุนให้เด็กเข้าร่วมกิจกรรมในวันส าคัญและประเพณีในท้องถิ่น การด าเนินกิจกรรมตามกิจกรรม
ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมในสถานศึกษา และส่งเสริมให้เด็กมีความกระตือรือร้นในการท าความดี ปลูกฝัง
ค่านิยมพ่ีพึงประสงค์ให้กับเด็ก เช่น กิจกรรมคารวธรรม (น้องไหว้พ่ี) สอดคล้องตามอัตลักษณ์ของโรงเรียน 
“อ่านออก เขียนได้ ยิ้มไหว้อ่อนหวาน สืบสานประเพณี สุขภาพดีทั้งกายใจ” ส่งผลให้โรงเรียนบ้านเกาะมะนาว
ผ่านการประเมินโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับ 2 ดาว ปีการศึกษา 2563 

  ข้อเสนอส าหรับผู้บริหาร    
1) คุณภาพของเด็ก  

1. พัฒนาทักษะกระบวนการวิทยาศาสตร์ด้วยกิจกรรมที่หลากหลายผ่านโครงงานบ้าน 
นักวิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทย   

2. พัฒนาทักษะชีวิตเด็กปฐมวัย ให้เรียนรู้ได้สูงขึ้นผ่านแหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกที่หลากหลาย   
2) คุณภาพการบริหารและการจัดการ  

1. ส่งเสริมพัฒนาอาคารสถานที่ให้กว้างขวางเพียงพอส าหรับเสริมสร้างพัฒนาการให้รอบด้าน 
2. ส่งเสริมแหล่งเรียนรู้ สื่อการเรียนรู้ของเด็กปฐมวัย  

3) คุณภาพการจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นสาคัญ  
1. พัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย  
2. ส่งเสริมพัฒนานักเรียนเพ่ือเตรียมการอ่านออก เขียนได้ คิดค านวณเป็น  
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ส่วนที่  1 
ข้อมูลทั่วไปของสถานศึกษา 

 
1. ประวัติโรงเรียน และข้อมูลพื้นฐาน 

โรงเรียนบ้านเกาะมะนาว  สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ตั้งอยู่ที่หมู่ที่  1                 
บ้านเกาะมะนาว  ต าบลเกาะมะนาว  อ าเภอบ าเหน็จณรงค์  จังหวัดชัยภูมิ พ้ืนที่โรงเรียน จ านวน 13 ไร่ 64  
ตารางวา  เปิดท าการเรียนการสอนเมื่อปี พ.ศ. 2515 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – 4 ปัจจุบันโรงเรียนได้ 
ด าเนินการจัดการศึกษา 3 ระดับ  ได้แก่ ระดับก่อนประถมศึกษา ระดับประถมศึกษา  และระดับมัธยมศึกษา
ตอนต้น  ระยะทางจากโรงเรียน ถึง เขตพ้ืนที่การศึกษา  30 กิโลเมตร  ระยะทางจากโรงเรียน ถึง อ าเภอ
บ าเหน็จณรงค์ 9 กิโลเมตร        

                                
สัญลักษณ์ประจ าโรงเรียน  (School  Logo) 

 
 
 
 
 
 

อักษรย่อ   ก.น. หมายถึง โรงเรียนบ้านเกาะมะนาว 
  สีประจ าโรงเรียน    สีขาว – เขียว   

คติธรรม    รู้เวลา หน้าที่ มีวนัย ใฝ่ศึกษา พลานามัยสมบูรณ์ 
  ปรัชญาพ้ืนฐานของโรงเรียน วิญญู  สังคฺเม  วสันติ   แปลว่า  ผู้รู้ย่อมอยู่ในสังคมได้ดี    
  แผนผังโรงเรียน 
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 แผนภูมิการบริหารการจัดการ  KOHMANAO  MODEL 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เบอร์โทรศัพท์ที่สามารถติดต่อได้  087 873 2909 / 085 190 1469 
อีเมลล์ phairot2909@gmail.com / c_ticha_2524@hotmail.com 
 

 

                
 
 
 
 
 
                                               

mailto:phairot2909@gmail.com
mailto:c_ticha_2524@hotmail.com
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1) ภาระกิจ  โครงสร้างการบริหาร 

โครงสร้างการบริหารของสถานศึกษา (แผนภูมิโครงสร้างการบริหาร) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผู้อ านวยการโรงเรียน 
นายไพโรจน์  ลีหัวสระ 

คณะกรรมการ
สถานศึกษา 

คณะกรรมการที่ปรึกษา 

การบริหารวิชาการ 
(นางอ าไพ  มะลิวัน)  

การบริหารงบประมาณ 
(นายอัศวนิ ปุ้มประเสริฐ) 

การบริหารงานบุคคล 
(นายณรงค์  ป้องปัด) 

1. การพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษา 
2. การพัฒนากระบวนการ
เรียนรู ้
3. การวัดประเมินผลและการ
เทียบโอนผลการเรียน 
4. การวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 
5. การพัฒนาสื่อ นวัตกรรม 
และเทคโนโลยีทางการศึกษา 
6. การพัฒนาแหล่งเรียนรู ้
7. การนิเทศการศึกษา 
8. การแนะแนวการศึกษา 
9. การพัฒนาระบบการ
ประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 
10. การส่งเสริมความรู้ด้าน
วิชาการแก่ชุมชน  
11. การประสานความร่วมมือ
ในการพัฒนาวิชาการกับ
สถานศึกษาอืน่ 
12. การส่งเสริมและสนบัสนนุ
งานวชิาการแก่บุคคล 
ครอบครัว องค์กร หน่วยงาน 
และสถาบันอื่นที่จัดการศึกษา 

1. การจัดท าและเสนอ
ของบประมาณ 
2. การจัดสรร
งบประมาณ 
3. การตรวจสอบ 
ติดตาม ประเมนิผล 
และรายงานผลการใช้
เงินและผลการ  
ด าเนินงาน 
4. การระดมทรัพยากร
และการลงทนุเพื่อ
การศึกษา 
5. การบริหารการเงิน 
6. การบริหารบัญช ี
7. การบริหารพัสดุและ
สินทรัพย ์

1. การวางแผน
อัตราก าลังและการ
ก าหนดต าแหน่ง 
2. การสรรหาและ
บรรจุแต่งตั้ง 
3. การส่งเสริม
ประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติราชการ 
4. วินัยและการรักษา
วินัย 
5. การออกจาก
ราชการ 

1. การด าเนินงานธุรการ 
2. งานเลขานุการคณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
3. งานพัฒนาระบบและเครือข่ายข้อมูล
สารสนเทศ 
4. การประสานและพัฒนาเครือข่าย
การศึกษา 
5. การจัดระบบการบริหารและพัฒนา
องค์กร 
6. งานเทคโนโลยีสารสนเทศ 
7. การส่งเสริมสนับสนุนด้านวิชาการ
งบประมาณบุคลากรและบริหารท่ัวไป 
8. การดูแลอาคารสถานท่ีและ
สภาพแวดล้อม 
9. การจัดท าส ามะโนผู้เรียน 
10. การรับนักเรียน 
11. การส่งเสริมและประสานงาน
การศึกษาในระบบนอกระบบและตาม
อัธยาศัย 
12. การระดมทรัพยากรเพื่อการศึกษา 
13. งานส่งเสริมกิจการนักเรียน 
14. การประชาสัมพันธ์งานการศึกษา 
15. การส่งเสริมสนับสนุนและ
ประสานงานการศึกษาของบุคคล ชุมชน
องค์กร หน่วยงาน และสถาบัน สังคมอื่น
ท่ีจัดการศึกษา  
16. งานประสานราชการกับเขตพ้ืนท่ีและ
หน่วยงานอื่น 
17. การจัดระบบการควบคุมภายใน
หน่วยงาน 
18. งานบริการสาธารณะ 
 

นักเรียน 
ดี เก่ง มีความสุข 

การบริหารงานทั่วไป 
(นางนภิาพร  พืบขุนทด) 
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2) ข้อมูลพื้นฐานการจัดการศึกษา 
            (1) ข้อมูลประชาการวัยเรียนในเขตบริการ 

เขตบริการของโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว  ประกอบด้วยเขตพ้ืนที่การปกครองจ านวน 1 ต าบล 5  
หมู่บ้าน  ได้แก่  หมู่ที่ 1 บ้านเกาะมะนาว  หมู่ที่ 2 บ้านป่ารวก  หมู่ที่ 5 บ้านหนองนายอู  หมู่ที่ 6 บ้านโปร่ง
พัฒนา  และหมู่ที่ 8 บ้านเกาะไทรงาม  สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะตั้งอยู่กระจัดกระจาย                  
มีประชากรประมาณ 1,540  คน  และเป็นคุ้ม มีทั้งหมด 10 คุ้ม  จ านวนเด็กในวัยเรียน 213 คน อาชีพหลัก
ของชุมชน คือ เกษตรกรรม   ส่วนใหญ่นับถือศาสนา พุทธ ประเพณี/ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นที่เป็นที่รู้จัก
โดยทั่วไป คือ รดน้ าขอพรผู้ใหญ่ในวันขึ้นปีใหม่ไทย  ผู้ปกครองส่วนใหญ่ จบการศึกษาระดับชั้นประถมศึกษาปี
ที่ 6  อาชีพหลัก  คือ เกษตรกรรม  ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ  ฐานะทางเศรษฐกิจ/รายได้โดยเฉลี่ยต่อ
ครอบครัวต่อปี 30,000  บาท จ านวนคนเฉลี่ยต่อครอบครัว 4 คน 
            (2) ข้อมูลจ านวนนักเรียน 
จ านวนนักเรียนปีการศึกษา  2565  รวมทั้งสิ้น  181  คน (ข้อมูล ณ 24 มีนาคม 2566) 

ระดับชั้นเรียน จ านวนห้อง 
เพศ 

รวม 
เฉลี่ย 

ชาย หญิง ต่อห้อง 
อ.2 1 6 11 17 17 
อ.3 1 4 7 11 11 
รวม 2 10 18 28 14 
ป.1 1 8 5 13 13 
ป.2 1 6 5 11 11 
ป.3 1 13 6 19 19 
ป.4 1 10 10 20 20 
ป.5 1 12 5 17 17 
ป.6 1 13 7 21 21 
รวม 6 62 38 100 16.66 
ม.1 1 10 7 17 17 
ม.2 1 5 14 19 19 
ม.3 1 10 7 17 17 
รวม 3 25 28 53 17.66 

รวมทั้งหมด 11 97 84 181 16.45 
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3) ข้อมูลครูและบุคลากรทางการศึกษา  วิชาเอก 

ในปีการศึกษา 2565 มีครูและบุคลากรทางการศึกษาทั้งหมด  18 คน  ชาย 7 คน หญิง 11  คน  
แบ่งเป็นครูผู้สอนจ านวน 16  คน  คน พนักงานบริการ 1 คน ครูที่สอนวิชาตรงเอก 13 คน คิดเป็นร้อยละ 
81.25 และครูที่สอนตามความถนัด 3 คน  คิดเป็นร้อยละ  18.75 
 
 
 
 
 
 

ที ่ ชื่อ – สกุล 
อายุ

ราชการ 
วุฒิ วิชาเอก ต าแหน่ง วิทยฐานะ วิชาท่ีสอน 

1 นายไพโรจน์  ลีหัวสระ 32  ศษ.ม. การบริหารการศึกษา ผอ. ช านาญการพิเศษ - 
2 น.ส.จุฑารัตน์  ชาติชนะ 4 ค.บ. ปฐมวัย ครู  - อนุบาล 2 
3 น.ส.จุฑารัตน์  ชาติชนะ 4 ค.บ. ปฐมวัย ครู  - อนุบาล 3 
4 นางสุพิน  พูนเกษม 6 เดือน ศศ.บ.  ประวัติศาสตร ์ อัตราจ้าง  - ป.1 
5 นางชลธิชา  ปุ้มประเสริฐ 14 ศษ.ม. หลักสตูรและการสอน คร ู ช านาญการพิเศษ ป.2 
6 น.ส.ภาวดิา  ประภาสโนบล 19 ศษ.ม. การบริหารการศึกษา คร ู ช านาญการพิเศษ ป.3 

7 นางนิภาพร  พืบขุนทด 15 ศษ.ม. การบริหารการศึกษา คร ู ช านาญการพิเศษ 
ภาษาไทย

,ประวัติศาสตร ์
8 

น.ส.กุลธดิา  พิไลกลุ 3 ค.บ. ภาษาไทย ครู  - 
ภาษาไทย,การป้องกัน

การทุจริต 

9 นายอภิสิทธ์ิ  แก้วเพชร 4 ค.บ. คณิตศาสตร ์ ครู  - 
คณิตศาสตร์

,ประวัติศาสตร ์
10 น.ส.ดาหวัน  เธียรประดับสุข 3 ค.บ. คณิตศาสตร ์ ครู  - คณิตศาสตร ์

11 น.ส.ปรีชญา  เรืองธนานุรักษ ์ 6 ศษ.ม. 
นวัตกรรมหลักสูตร

และการจัดการเรยีนรู ้
คร ู - 

วิทยาศาสตร์,          
การงาน 

12 น.ส.สุวนันท์  นาทศรีทา 4 ค.บ. วิทยาศาสตร์ทั่วไป ครู  - วิทยาศาสตร ์

13 นายอัศวิน  ปุ้มประเสริฐ 17 ศษ.ม. การบริหารการศึกษา คร ู ช านาญการพิเศษ 
สุขศึกษา             

และพลศึกษา,การงาน           

14 นายวิชัย  ตรีวุธ 18 ค.บ. พลศึกษา 
พนง.

ราชการ 
- 

สุขศึกษา             
และพลศึกษา,สังคม 

15 นางอ าไพ  มะลิวัน 36 ศษ.ม. การบริหารการศึกษา คร ู ช านาญการพิเศษ ศิลป 

16 นายคณาธิป  ถาวรกาย 11 เดือน ค.บ. คอมพิวเตอร ์ ครู  - 
การงาน,วิทยาการ

ค านวณ 
17 นายณรงค์  ป้องปัด 12 ศษ.ม. การบริหารการศึกษา คร ู ช านาญการพิเศษ ภาษาอังกฤษ 
18 น.ส.สภุาพร  วงษา 4 ม.6 - พี่เลี้ยงฯ -  เด็กพิการเรียนรวม 
19 นายโชคชัย  โกสุม  14 ม.6 - บริการ - - 
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4) ข้อมูลนักเรียน ครูประจ าชั้นและจ านวนห้องเรียน 
ประเภท จ านวน หมายเหตุ 

1. ข้อมูลผู้เรียน   
จ านวนเด็ก 28  
จ านวนผู้เรียน 100  
จ านวนนักเรียนมัธยม 53  
2. ข้อมูลบุคลากร   
ผู้บริหารสถานศึกษา 1  
ครูปฐมวัย 1  
ครูประถมศึกษา 7  
ครูมัธยมศึกษา 7  
บุคลากรสนับสนุน 1  
อ่ืนๆ โปรดระบุ (พนักงานบริการ) 1  
3. จ านวนห้อง   
ห้องเรียนปฐมวัย 2  
ห้องเรียนประถมศึกษา 6  
ห้องเรียนมัธยมศึกษา 3  
ห้องปฏิบัติการ 3  
ห้องพยาบาล 1  
ห้องอ่ืน ๆ โปรดระบุ (ห้องครัว) 1  

 
5) ข้อมูลด้านการจัดการเรียนการสอน 

ประเภท จ านวน หมายเหตุ 
1. การศึกษาปฐมวัย   
อัตราส่วน ครู ต่อ เด็ก 1:14  
อัตราส่วน ห้อง ต่อ เด็ก 1:14  
จ านวนครูครบชั้น  ครบชั้น 

 ไม่ครบช้ันในระดับ.. 
 

2. ระดับประถมศึกษา   
อัตราส่วน ครู ต่อ ผู้เรียน 1:14  
อัตราส่วน ห้อง ต่อ ผู้เรียน 1:17  
จ านวนครูครบชั้น  ครบชั้น 

 ไม่ครบช้ันในระดับ.. 
 

3. ระดับมัธยศึกษา   
อัตราส่วน ครู ต่อ ผู้เรียน 1:8  
อัตราส่วน ห้อง ต่อ ผู้เรียน 1:18  
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ประเภท จ านวน หมายเหตุ 
3. ระดับมัธยศึกษา (ต่อ)   
จ านวนครูครบชั้น  ครบชั้น 

 ไม่ครบช้ันในระดับ.. 
 

4. ร้อยละของผู้ส าเร็จการศึกษา   
อนุบาลปีที่ 3 100  
ประถมศึกษาปีที่ 6 95.23  
มัธยมศึกษาปีที่ 3 94.11  
5. จ านวนวันที่สถานศึกษาจัดการเรียนการสอนจริง 
ในปีการศึกษา 2565 

  

การศึกษาปฐวัย 201  
ระดับประถศึกษา  201  
ระดับมัธยมศึกษา  201  

 
6) ข้อมูลแหล่งเรียนรู้ในชุมชน  ศูนย์การเรียน  ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

 (1) ห้องสมุดมีขนาด 78 ตารางเมตร จ านวนหนังสือในห้องสมุด 6,198 เล่ม 
   การสืบค้นหนังสือและการยืม-คืน ใช้ระบบ ดิวอ้ี 
   จ านวนนักเรียนที่ใช้ห้องสมุดในปีการศึกษาท่ีรายงาน เฉลี่ย 155 คน ต่อ วัน 
คิดเป็นร้อยละ 75.60 ของนักเรียนทั้งหมด 

(2) ห้องปฏิบัติการ 
  ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์  จ านวน  1  ห้อง 

   ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์  จ านวน  1  ห้อง 
   ห้องปฏิบัติการทางภาษา      จ านวน  1  ห้อง 
     
 (3) คอมพิวเตอร์ จ านวน 31 เครื่อง 
 ใช้เพื่อการเรียนการสอน 20 เครื่อง 
  ใช้เพื่อจัดการเรียนการสอน (ประจ าห้องเรียน) 11 เครื่อง 
  ใช้เพื่อการบริหารจัดการ  11 เครื่อง 
 จ านวนนักเรียนที่สืบค้นข้อมูลทางอินเตอร์เน็ตในปีการศึกษาที่รายงาน เฉลี่ย 37.20                
คนต่อวัน  คิดเป็นร้อยละ 18.14 ของนักเรียนทั้งหมด 
 (4) แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 

แหล่งเรียนรู้ภายใน 
สถิติการใช้จ านวนครั้ง/ปี 

ชื่อแหล่งเรียนรู้ 
1. แหล่งเรียนรู้ธรรมชาติ 40 
2. ห้องครัว 40 
3. ห้องพยาบาล 40 
4. สนามกีฬา 180 
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แหล่งเรียนรู้ภายใน 
สถิติการใช้จ านวนครั้ง/ปี 

ชื่อแหล่งเรียนรู้ 
5. โรงผลิตน้ าดื่มเพ่ือสุขภาพ 40 
6. ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 180 
7. ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ 180 
8. ห้องเรียนส าหรับนักเรียนพิการเรียนรวม 180 
9. ศูนย์การเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง 180 

 
 (5) แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน   

แหล่งเรียนรู้ภายนอก 
สถิติการใช้จ านวนครั้ง/ปี 

ชื่อแหล่งเรียนรู้ 
1. วัดโปร่งหนองนายอู 4 
2. วัดบ้านเกาะมะนาว 2 
3. วัดป่ารวก 1 
4. ศูนย์ผลิตบล็อกประสานในชุมชนบ้านเกาะมะนาว - 
5. ศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยีการพัฒนาที่ดิน ฐานเรียนรู้การผลิตน้ า
หมักชีวภาพ ต.เกาะมะนาว 

- 

6. ศูนย์การเรียนรู้ชุมชน  บ้านเกาะมะนาวตามโครงการเพ่ิม
มูลค่าพริกด้วยตู้อบแห้งพลังงานแสงอาทิตย์ 

1 

   
7) ข้อมูลสภาพของชุมชน  สังคม 

   (2)  ลักษณะภูมิประเทศ   
       ลักษณะภูมิประเทศที่ตั้งของโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว  เป็นพื้นที่ราบ  มีคลองน้ าไหลผ่าน  (มีน้ าไม่
ตลอดปี)  ซึ่งใช้ท าเป็นน้ าประปาให้บริการกับชุมชนและการเกษตรกรรม  การตั้งบ้านเรือนอยู่อย่างกระจัด
กระจายตามพ้ืนที่ท ากิน 

  (3) การคมนาคมขนส่ง    
ในเขตบริการของโรงเรียนบ้านเกาะนาว  มีเส้นทางคมนาคมทางรถยนต์ระหว่างหมู่บ้านตัดผ่าน

โรงเรียน  ปัจจุบันนับว่าสะดวกและรวดเร็ว   เป็นถนนสายปะโค – โคกรัง  เป็นทางลาดยาง  2  ช่องทาง
การจราจร 

  (4) เศรษฐกิจ 
 สภาพเศรษฐกิจโดยรวมของพ้ืนที่ภายในเขตบริการของโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว   ส่วนใหญ่จะขึ้นอยู่
กับภาคเกษตรกรรมเป็นหลักประกอบด้วย  การท าไร่มันส าปะหลัง  ไร่พริก  และไร่อ้อย  พืชเศรษฐกิจที่ท า
รายได้เข้าหมู่บ้าน ได้แก่  มันส าปะหลัง  อ้อย  พริก  เป็นต้น  รายได้เฉลี่ยต่อครอบครัวต่อปี  30,000 บาท   

  (5) การนับถือศาสนา 
              ประชากรในเขตบริการของโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว  นับถือศาสนาพุทธ  ร้อยละ 100   
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8) งบประมาณของสถานศึกษา 
รายรับ จ านวน/บาท 

งบประมาณเงินอุดหนุนรายหัว 465,500 
งบประมาณเงินกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน (15 ปี เรียนฟรี) 
เงินอุดหนุนค่าหนังสือเรียน 
เงินอุดหนุนค่าอุปกรณ์การเรียน 
เงินอุดหนุนค่าเครื่องแบบนักเรียน 
เงินอุดหนุนค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

361,482 
125,872 
66,330 
65,280 
104,000 

งบประมาณเงินอุดหนุนจากองค์การบริหารส่วนต าบลเกาะมะนาว (อาหารกลางวัน) 512,400 

รวมรายรับ 1,339,382.00 
 

 
2. ข้อมูลพื้นฐานการจัดการศึกษา  ปีการศึกษา 2565 
  1) จ านวนผู้บริหารสถานศึกษา 1 คน 
          2) จ านวนข้าราชการครู (ท่ีเป็นข้าราชการ) 13 คน (ไม่นับรวม ผู้บริหารสถานศึกษา) 
          3) จ านวนบุคลากรอื่น (ไม่ใช่ข้าราชการ) 4 คน 
          4) จ านวนนักเรียน    ระดับปฐมวัย  รวม 28 คน  
                   (1) ชั้นอนุบาลปีที่ 1   -    คน 
                   (2) ชั้นอนุบาลปีที่ 2   17  คน 
                   (3) ชั้นอนุบาลปีที่ 3  11  คน 
          5) จ านวนครูผู้สอนปฐมวัย  1  คน   แยกเป็น 
                   (4) สาขาราชการครู 1 คน   
                                        ( ) จ านวน 1 คน จบสาขาปฐมวัย 
                                        (     ) จ านวน............คน ไม่จบสาขาปฐมวัย 
                   (5) ครูอัตราจ้าง 1 คน   
                                        (     ) จ านวน............คน จบสาขาปฐมวัย 
                                        ( ) จ านวน 1 คน ไม่จบสาขาปฐมวัย 
          6) รูปแบบการจัดการชั้นเรียน  อย่างไร 
   - อนุบาล 2 แยกห้อง กับอนุบาล 3  มีครูสอนห้องละ 1 คน 
 
 
 
 
 
 
                



10 
 

  
 

 

3. ข้อมูลของสถานศึกษาตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  (แผนระยะ 3-5 ปี) 
 และแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2565  ระดับปฐมวัย  

โรงเรียนบ้านเกาะมะนาวได้ระดมความคิดเห็นผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในการจัดการศึกษาได้แก่ประชาชน
ผู้ปกครองนักเรียนคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานคณะครูนักเรียนตลอดจนผู้ทรงคุณวุฒิก าหนดทิศ
ทางการจัดการศึกษาโดยท้องถิ่นเพ่ือท้องถิ่นทั้งนี้   ให้สอดคล้องกับนโยบายการจัดการศึกษาของรัฐบาล
กระทรวงศึกษาธิการ และส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานให้ได้มาตรฐานการศึกษาระดับชาติจึง
ก าหนดกรอบและทิศทางการจัดการศึกษา 
        1) วิสัยทัศน์ 
 โรงเรียนบ้านเกาะมะนาว มุ่งพัฒนาเด็กทุกคนให้ได้รับการพัฒนาด้านร่างกาย อารมณ์ – จิตใจ สังคม 
และสติปัญญา อย่างมีคุณภาพและต่อเนื่อง มีทักษะชีวิตสามารถช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจ าวัน
และอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนอย่างมีความสุข เป็นคนดี มีวินัย อนุรักษ์ความเป็นไทยและมีนิสัยรักการอ่าน ปฏิบัติตนตาม
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง โดยความร่วมมือระหว่าง โรงเรียน บ้านชุมชน และทุกหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับ
การพัฒนาเด็ก 

 

         2) พันธกิจ 
1. มุ่งพัฒนาเด็กปฐมวัยให้มีความพร้อมทางด้านร่างกาย อารมณ์ - จิตใจ สังคม และสติปัญญา             

อย่างสมดุลและเต็มศักยภาพ  
2. พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความสามารถด้านการจัดประสบการณ์เพ่ือพัฒนาเด็กปฐมวัย  
3. จัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่หลากหลาย และน้อมน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง โดยจัด

สภาพแวดล้อม สื่อ เทคโนโลยี ทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน  
4. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง ชุมชน ในการพัฒนาเด็กปฐมวัย   
   

        3) เป้าประสงค์ 
    1. เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาให้มีพัฒนาการทั้ง ๔ ด้านคือ ร่างกาย อารมณ์ - จิตใจ สังคม           
และสติปัญญา อย่างสมดุลและเต็มศักยภาพ  

2. ครูและบุคลากรทุกคนมีความรู้ความเข้าใจในการจัดประสบการณ์เพ่ือพัฒนาเด็กปฐมวัย  
3. ทุกห้องเรียนจัดสภาพแวดล้อมภายในและภายนอกได้หลากหลาย เหมาะสมกับการจัดการเรียนรู้ 

และตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
           4. ผู้ปกครองหรือชุมชน ร้อยละ 80 ให้ความร่วมมือในการสนับสนุนและพัฒนาเด็กปฐมวัย 

  
        4) ประเด็นกลยุทธ์   

ประเด็นกลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาร่างกายเจริญเติบโตตามวัย แข็งแรง และมีสุขนิสัยที่ดี 
ประเด็นกลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาสุขภาพจิตดี มีสุนทรียภาพ มีคุณธรรม จริยธรรมและจิตใจที่ดีงาม  
ประเด็นกลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาทักษะชีวิตและปฏิบัติตนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มีวินัย  

              และอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข  
ประเด็นกลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาทักษะการคิด การใช้ภาษาสื่อสาร และการแสวงหาความรู้ได้เหมาะสม 
                         กับวัย 
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5) เอกลักษณ์ของสถานศึกษา 
   ภูมิทัศน์น่าอยู่  เรียนรู้คู่เทคโนโลยี 
 
          6) อัตลักษณ์ของนักเรียน 

อ่านออก เขียนได้ ยิ้มไหว้อ่อนหวาน สืบสานประเพณี สุขภาพดีทั้งกายใจ 
 
4. ข้อมูลตามแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา  2565  

โครงการ/กิจกรรม ในระดับปฐมวัย  ที่ด าเนินการปีการศึกษา  2565 มีดังนี้            
   ที ่                        โครงการ    งบประมาณ   ผู้รับผิดชอบ 
   1 โครงการพัฒนาการเรียนการสอนระดับปฐมวัย 20,000 น.ส.จุฑารัตน์  ชาติชนะ 
   2 โครงการพัฒนาสื่อการเรียนการสอนมอนเตสซอรี่ 5,000 น.ส.จุฑารัตน์  ชาติชนะ 
   3 โครงการพัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวัยสู่มาตรฐาน

การศึกษา 
5,000 

น.ส.จุฑารัตน์  ชาติชนะ 

   4 โครงการหนูน้อยรักการอ่าน 3,000 น.ส.จุฑารัตน์  ชาติชนะ 
   5 โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 5,000 น.ส.จุฑารัตน์  ชาติชนะ 
   6 โครงการจัดหาครูผู้สอนและบุคลากรเสริมเพ่ือการ

พัฒนาโรงเรียน   
72,000 น.ส.จุฑารัตน์  ชาติชนะ 

7 กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนปฐมวัย - ครูประจ าชั้น 
8 กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพปฐมวัย - ครูประจ าชั้น 
9 กิจกรรมพัฒนาสื่อการเรียนการสอนในห้องเรียน

ปฐมวัย 
- ครูประจ าชั้น 

10 กิจกรรมบัณฑิตน้อย - ครูประจ าชั้น 
11 กิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ระดับปฐมวัย  - ครูประจ าชั้น 
12 กิจกรรมวันส าคัญส าหรับนักเรียนปฐมวัย - ครูประจ าชั้น 
13 กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศหนูน้อยปฐมวัย - ครูประจ าชั้น 

รวม 110,000  
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5. รูปแบบกระบวนการการบริหารและจัดการ 
การพัฒนาสถานศึกษาด้วยรูปแบบการบริหาร KOHMANAO  MODEL ยึดการบริหารโดยใช้โรงเรียน 

เป็นฐาน (School Based Management : SBM ) ผ่านการบริหารงานแบบมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน 
(Participative Management) โดยน้อมน าหลักของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง (Sufficiency Economy) และ
การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี (Good Governances ) มาเป็นฐานรากการบริหาร สร้างชุมชนแห่งการ 
เรียนรู้ (PLC) โดยขับเคลื่อนการบริหารงานโดยทฤษฎีเชิงระบบ (System Theory) ท าให้ครูและบุคลากรทุก
คนมีขวัญและก าลังใจในการร่วมมือกันท างาน  ส่งเสริมกระบวนการนิเทศ พัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่าง
สม่ าเสมอ และพัฒนาด้วยวงจรการ บริหารงานคุณภาพ PDCA โดยแนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวข้องในการ
บริหารงานตามรูปแบบ ของ KOHMANAO  MODEL มีดังนี ้

K – Knowledge ความรู้ 
O – Opportunity โอกาสที่ดี 
H – Help  การดูแลช่วยเหลือ 
M – Moral  คุณธรรม 
A – Active  การด าเนินงานเชิงรุก 
N – Network  เครือข่ายการเรียนรู้ 
A – Achievement ความส าเร็จบรรลุเป้าหมาย 
O – Outcome  ผลลัพธ์ 
  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนผังแสดง รูปแบบการบริหารจัดการ  KOHMANAO  MODEL 
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6. คุณภาพจัดการศึกษาของสถานศึกษา ระดับปฐมวัย 3 ปีการศึกษาย้อนหลัง 
(ปีการศึกษา  2563 - 2565)  
ผลงานที่โดดเด่นของโรงเรียน 
   1)  รายงานผลการด าเนินงานที่ดี (Best Practices) ของโรงเรียน 

โรงเรียนบ้านเกาะมะนาว ในฐานะเป็นหน่วยงานทางการศึกษา ที่ด าเนินการพัฒนานักเรียนให้เป็น
บุคคลที่มีคุณภาพทั้งทางด้านร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความสามารถ มีคุณธรรมจริยธรรม มีวิถีชีวิตที่เป็นสุข
ตามที่สังคมคาดหวัง ได้เห็นความส าคัญและความจ าเป็นในการป้องกันความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้นจากปัจจัย
ความเสี่ยงรอบสถานศึกษา ที่น าไปสู่พฤติกรรมอันไปเกี่ยวข้องกับยาเสพติด ร้านเกม โดยโรงเรียนได้จัดให้มี
ความร่วมมือทุกภาคส่วนทั้งผู้บริหาร ครูและบุคลากร นักเรียน ชุมชนและหน่วยงานอ่ืนโดยผ่านกระบวนการ
จัดโครงการและกิจกรรม โดยเฉพาะอย่างยิ่งโครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติด และได้เล็งเห็น
ความส าคัญในการส่งเสริมพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพทั้งทางด้านร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความสามารถ             
มีคุณธรรมจริยธรรม มีวิถีชีวิตที่เป็นสุขโดยผ่านกิจกรรมต่าง ๆ ในโรงเรียน ภายใต้โครงการสถานศึกษาสีขาว 
ปลอดยาเสพติดและอบายมุข โดยคิดรูปแบบวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนได้
เรียนรู้และมีคุณธรรมผ่านกระบวนการ “สุขภาพกาย สุขภาพใจที่ดี สู่วิถีสถานศึกษาสีขาว โดยใช้รูปแบบ EHE 
MODE” เพ่ือปลูกฝัง ป้องกัน และสร้างภูมิคุ้มกันที่ดีให้กับนักเรียน ด้วยการเรียนรู้จากการลงมือกระท าจาก
การปฏิบัติจริงของนักเรียน โดยมีครูเป็นผู้ให้การแนะน า ฝึกฝน อบรม เป็นการสร้างนิสัยให้นักเรียนมีนิสัยใฝ่รู้ 
ใฝ่ท าดี และใฝ่รักษาสุขภาพ เมื่อนักเรียนมีคุณธรรมหรือคุณลักษณะที่ดีย่อมไม่น าความรู้ไปใช้ในทางมิชอบ ไม่
สร้างความเดือดร้อน เบียดเบียนตนเองและผู้ อ่ืน และอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุขพร้อมรับต่อการ
เปลี่ยนแปลงของสังคม 

1. วัตถุประสงค์และเป้าหมายของการด าเนินงาน 
  กระบวนการ “สุขภาพกาย สุขภาพใจที่ดี สู่วิถีสถานศึกษาสีขาว โดยใช้รูปแบบ EHE MODE” มี
จุดประสงค์และเป้าหมาย 
   1.1 เพ่ือให้นักเรียนรู้เท่าทันภัยจากยาเสพติด มีทักษะชีวิตในการป้องกันยาเสพติด 
   1.2 เพ่ือป้องกันการแพร่ระบาดของยาเสพติดและอบายมุขในสถานศึกษา 
   1.3 เพ่ือพัฒนานักเรียนให้มีสุขภาพกาย สุขภาพใจที่ดี เพื่อเป็นภูมิคุ้มกันในการป้องกันและ 
แก้ปัญหายาเสพติด 
   1.4 เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารจัดการพัฒนาสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและ 
อบายมุขของโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว ให้มีกระบวนการที่เข้มแข็งต่อเนื่องและยั่งยืน 
   1.5 เพ่ือพัฒนาโครงการสถานศึกษาสีขาวของโรงเรียนบ้านเกาะมะนาวให้เป็นแหล่งเรียนรู้ใน 
การน าไปพัฒนาและสร้างระบบการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด อบายมุข ปัจจัยเสี่ยงรอบสถานศึกษา 

2. กระบวนการผลิตผลงานหรือขั้นตอนการด าเนินงาน 
2.1 การออกแบบผลงาน  

จากสถานการณ์ในปัจจุบัน เด็ก เยาวชน นักเรียน นักศึกษา เป็นอีกกลุ่มท่ีมีความเสี่ยงในการจะเข้าไป
ข้องเกี่ยวกับสิ่งเสพติดมากที่สุดทั้งในและนอกสถานศึกษา โรงเรียนบ้านเกาะมะนาวจึงน าแนวทางแก้ปัญหา 
หรือพัฒนาการจัดการเรียนรู้โดยใช้หลักการในการเลือกแบบที่สัมพันธ์กับปัญหา หรือสิ่งที่จะพัฒนาภายใต้กล
ยุทธ์ “สุขภาพกาย สุขภาพใจที่ดี สู่วิถีสถานศึกษาสีขาว โดยใช้รูปแบบ EHE MODE” โดยมีแนวทางในการ
ด าเนินงานและสอดคล้องกับธรรมชาติของกลุ่มเป้าหมาย ความต้องการของสถานศึกษาและชุมชน ดังนี้  
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1. โรงเรียนและชุมชน ร่วมกันวิเคราะห์สภาพปัจจุบัน ปัญหา และสถานการณ์การแพร่ 
ระบาดของยาเสพติดเพ่ือสร้างความตระหนักในการร่วมกันป้องกันและแก้ปัญหา  

2. ศึกษาแนวคิด นโยบายต่าง ๆ ของรัฐบาล กระทรวง ที่มีความตระหนักในปัญหาภัยยาเสพ 
ติดที่จะเข้ามาสู่สถานศึกษา และเยาวชนในโรงเรียนจึงมีนโยบายการสร้างภูมิคุ้มกัน และป้องกันยาเสพติดใน
สถานศึกษา ภายใต้กลยุทธ์ “สุขภาพกาย สุขภาพใจที่ดี สู่วิถีสถานศึกษาสีขาว โดยใช้รูปแบบ EHE MODE” 

3. ศึกษาขั้นตอนและแนวทางการวางแผนกลยุทธ์  
4. ผู้บริหารสถานศึกษา และครู น านโยบายไปสู่การปฏิบัติโดยประชุมแต่งตั้งผู้รับผิดชอบ  

คณะท างานมอบนโยบาย ประกาศ จัดท าแผนปฏิบัติงาน จัดกิจกรรม ติดตามและประเมินผล สรุปรายงาน
ให้แก่ต้นสังกัดทราบ ตามล าดับ สนับสนุนทุกด้าน พร้อมทั้งเสนอแนะปัญหาและอุปสรรค เพ่ือน าไปสู่การ
พัฒนาแก้ไขการด าเนินงานกิจกรรมของกลยุทธ์ “สุขภาพกาย สุขภาพใจที่ดี สู่วิถีสถานศึกษาสีขาว โดยใช้
รูปแบบ EHE MODE” ให้มีความต่อเนื่องเพ่ือสร้างความเข้มแข็ง  

5. การก าหนดผู้ปฏิบัติหน้าที่ตามโครงการที่วางไว้ ภายใต้กลยุทธ์ “สุขภาพกาย สุขภาพใจที่ดี  
สู่วิถสีถานศึกษาสีขาว โดยใช้รูปแบบ EHE MODE” 

6. การจัดสถานที่ ศูนย์เรียนรู้สถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข คลินิกเสมารักษ์    
ซึ่งจัดตามบริบทให้เหมาะสมกับกิจกรรมที่ทางโรงเรียนก าหนดไว้  

7. มีการพัฒนาครูและนักเรียนแกนน า ให้มีความรู้โดยมีการเข้าอบรมความรู้ในการจัด 
กิจกรรมตามแผนที่วางไว้ ภายใต้กรอบแนวคิดกลยุทธ์ “สุขภาพกาย สุขภาพใจที่ดี สู่วิถีสถานศึกษาสีขาว โดย
ใช้รูปแบบ EHE MODE” 

8. จัดกิจกรรมตามแผนที่วางไว้ โดยเน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง มีครูเป็นผู้ช่วยเหลือ สนับสนุน  
ดูแลระหว่างท ากิจกรรมตลอดเวลา ให้ด าเนินไปตามกลยุทธ์ที่วางไว้ เมื่อเกิดปัญหาขึ้นระหว่างการท ากิจกรรม          
ครูก็จะเป็นผู้มีส่วนร่วมในการแก้ไขสถานการณ์ เพ่ือให้การปฏิบัติกิจกรรมเป็นไปตามธรรมชาติและบรรลุ
เป้าหมายอย่างราบรื่น  

9. ติดตาม ประเมินผล วิเคราะห์ และอภิปรายผล การด าเนินกิจกรรมแต่ละกิจกรรมมา 
วิเคราะห์ และอภิปรายร่วมกันระหว่างครู นักเรียน ซึ่งต้องร่วมมือกัน น าปัญหาระหว่างการด าเนินกิจกรรมมา
พัฒนาปรับปรุงแก้ไขในล าดับต่อไป 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



15 
 

  
 

 

 ขั้นตอนการออกแบบนวัตกรรม/ผลงานการปฏิบัติงาน 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

วิเคราะห์ สภาพปัญหา และสถานการณ์ทั่วไปโดยรอบ 
ของโรงเรียนบ้านเกาะมะนาวและชุมชน 

 
 
 

ศึกษานโยบาย ประกาศ แผนงาน  
แนวทางการป้องกัน และแก้ไขปัญหายาเสพติด 

ของระดับประเทศ จังหวัด และสถานศึกษาตามล าดับ 
เอกสาร/งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

วางแผนกลยุทธ์ EHE MODE  
ของโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว 

ศึกษาเกี่ยวกับการวางแผนกลยุทธ์ในสถานศึกษา 
 เพ่ือเป็นการส่งเสริมนักเรียนให้ปลอดยาเสพติด

และอบายมุข 

ความตระหนักถึงปัญหา รวมไปถึงความต้องการ 
ของชุมชนและสังคม 

นโยบาย/ประกาศโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว  

นโยบายรัฐบาล 
เกี่ยวกับการป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษา 

ขั้นตอนการด าเนินงานสู่การปฏิบัติงาน 
ภายใต้กลยุทธ์  EHE MODE  

  
แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน มอบหมายนโยบาย 
จัดท าแผนปฏิบัติงานประจ าปี ผู้รับผิดชอบโครงงาน 

กิจกรรม ติดตาม ประเมินผล สรุปและรายงานน าเสนอ
ตามล าดับ 

  

ประชุม/จัดอบรมและให้
ความรู้เกี่ยวกับการจัด

กิจกรรมต่าง ๆ ให้กับครู
แกนน าและนักเรียนแกนน า
ในการไปขยายผลต่อไปใน

กิจกรรมต่าง ๆ  
  

ด าเนินกิจกรรมต่าง ๆ 
ตามแผนงานที่วางไว้
โดยเน้นผู้เรียนเป็น
ศูนย์กลาง ซึ่งมีครู
เป็นผู้คอยดูแล

สนับสนุน 
  

ผู้บริหาร ครูและนักเรียน ร่วมกันติดตาม ประเมินผล วิเคราะห์ผล และอภิปรายสิ่งที่ได้
ร่วมกันปฏิบัติ แล้วน าข้อมูลที่ได้มาสะท้อนสิ่งที่เด็กได้หลังจากร่วมกิจกรรมแล้ว 

ร่วมกันแลกเปลี่ยนเรียนรู้ แล้วน ามาวิเคราะห์ อภิปรายการท างานให้มีแนวคิด สรุปประเด็นการจัดกิจกรรมให้
สอดคล้องกับกลยุทธ์ EHE MODE ที่ก าหนดไว้น าไปปรับการท างานครั้งต่อไปให้มีประสิทธิภาพ  

หากเกิดปัญหาไม่เป็นไปตามเป้าหมาย 
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1.2 การด าเนินงานตามกิจกรรม  
การด าเนินงานสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและ อบายมุขของโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว โดยใช้

รูปแบบวิธีการปฏิบัติที่ เป็นเลิศ (Best Practice) เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนได้เรียนรู้และมีคุณธรรมผ่าน
กระบวนการ “สุขภาพกาย สุขภาพใจที่ดี สู่วิถีสถานศึกษาสีขาว โดยใช้รูปแบบ EHE MODE” ได้น าทฤษฎีการ
บริหารเป็นฐานความคิดและมาประยุกต์ใช้ในการพัฒนาสถานศึกษาสีขาว ได้แก่ หลักการของวงจรเดมมิ่ง 
(PDCA ) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ขั้นตอนที่ 1 P : plan (การวางแผน) เป็นส่วนประกอบของวงจรที่ส าคัญ การวางแผนเป็น จุดเริ่มต้น

ของงานและส่วนส าคัญที่จะท าให้การท างานในส่วนอื่นเป็นไปอย่างมีประสิทธิผล การด าเนินการมีดังนี้ 
  1. ผู้บริหารสร้างความรู้ ความเข้าใจและความตระหนักให้แก่คณะครู คณะกรรมการ

สถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และผู้ปกครอง เพ่ือรับทราบนโยบายเกี่ยวกับการด าเนินการโครงการสถานศึกษาสีขาว
ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 
   2. วิเคราะห์สภาพปัญหา สร้างความตระหนักร่วมกัน รวมทั้งผลการด าเนินโครงการ
สถานศึกษา ปลอดยาเสพติดและอบายมุขปีการศึกษา ๒๕๖๔ ที่ผ่าน มาร่วมกันออกแบบนวัตกรรมหรือวิธีการ
ปฏิบัติที่เป็นเลิศ ได้ข้อสรุปว่า จะด าเนินการพัฒนาผู้เรียนด้วยรูปแบบ “สุขภาพกาย สุขภาพใจที่ดี สู่วิถี
สถานศึกษาสีขาว โดยใช้รูปแบบ EHE MODE” 
   3. ผู้บริหาร คณะครู เตรียมความพร้อมสู่การน านโยบายสู่การปฏิบัติ โดยแต่งตั้งผู้รับผิดชอบ
และคณะท างานโครงการสถานศึกษาสีขาว จัดท าแผนการปฏิบัติงาน 
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   4. จัดท าบันทึกข้อตกลง MOU ระหว่างผู้บริหารโรงเรียนกับผู้บริหารโรงเรียนเครือข่ายซึ่ง
เปรียบเสมือนการให้ค าสัญญาและก าหนดข้อตกลงร่วมกัน เพ่ือขยายขอบเขตชุมชนเข้มแข็ง ปลอดยาเสพติด
และอบายมุข 
   5. แต่งตั้งคณะกรรมการห้องเรียน 4 ฝ่าย และก าหนดบทบาทดูแลนักเรียนทุกห้องเรียน เพ่ือ
ขับเคลื่อนกลยุทธ์ “สุขภาพกาย สุขภาพใจที่ดี สู่วิถีสถานศึกษาสีขาว โดยใช้รูปแบบ EHE MODE” พร้อมสร้าง
ความรู้ ความเข้าใจตระหนักให้แก่นักเรียน ภายใต้ความคิดที่จะส่งผลให้ผู้เรียนได้รับสิ่งต่าง ๆ จากกิจกรรม
สร้างสรรค์ท่ีหลากหลาย ประกอบไปด้วย  

1. E : Evenness growth พัฒนาการเจริญเติบโตที่สมดุลทั้งกายและใจโดยจัดกิจกรรมส่งเสริม
เชิงสร้างสรรค์ ดังนี้ 
  1.1 การพัฒนาสุขภาพกาย ได้แก่ 
   1.1.1 กิจกรรมทดสอบสมรรถภาพทางกาย 

1.1.2 กิจกรรมชมรม/ชุมนุม 
1.1.3 กิจกรรมแข่งขันกีฬาระดับต่าง ๆ 
1.1.4 กิจกรรมตรวจฟันโดยเจ้าหน้าที่อนามัย 
1.1.5 กิจกรรมอาหารกลางวัน 
1.1.6 กิจกรรมวันต่อต้านยาเสพติด 
1.1.7 กิจกรรมส่งเสริมอาชีพ 
1.1.8 กิจกรรมแปรงฟันหลังรับประทานอาหารกลางวัน 

1.2 การพัฒนาสุขภาพใจ หรือสุขภาพจิต ได้แก่ 
1.2.1 กิจกรรมอบรมคุณธรรมจริยธรรม 
1.2.2 กิจกรรมห้องเรียนสีขาว 
1.2.3 กิจกรรมแนะแนว 
1.2.4 กจิกรรมลูกเสือต้านภัยยาเสพติด 
1.2.5 กิจกรรมตู้แดงเสมารักษ์ 

 
2. H : Head way ด าเนินกิจกรรมอย่างต่อเนื่อง 
การด าเนินกิจกรรมอย่างต่อเนื่องนั้น จะส่งผลให้มีกระบวนการที่เข้มแข็งต่อเนื่องและยั่งยืน โรงเรียน

บ้านเกาะมะนาว จึงได้จัดกิจกรรม ดังนี้ 
2.1 กิจกรรมนิเทศติดตามผลการด าเนินงานเป็นระยะ ๆ 
2.2 กิจกรรมประเมินความพึงพอใจในการด าเนินงานสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 
2.3 กิจกรรมประเมินโครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข 
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3. E : Exchanging การแลกเปลี่ยนวิธีการปฏิบัติ 
  โรงเรียนบ้านเกาะมะนาวได้ด าเนินการแลกเปลี่ยนวิธีการปฏิบัติ เพื่อพัฒนาโครงการสถานศึกษาสีขาว
ของโรงเรียนบ้านเกาะมะนาวให้เป็นแหล่งเรียนรู้ในการน าไปพัฒนาและสร้างระบบการป้องกันและแก้ไขปัญหา
ยาเสพติด อบายมุข ปัจจัยเสี่ยงรอบสถานศึกษา โดยจัดกิจกรรม ดังนี้ 
  3.1 แลกเปลี่ยนเรียนรู้การปฏิบัติกับผู้ปกครอง ชุมชน เครือข่ายโรงเรียนสถานศึกษาสีขาว 
  3.2 ประชาสัมพันธ์ให้ผู้ที่เกี่ยวข้องทราบ โดยด าเนินกิจกรรมในรูปแบบต่าง ๆ เช่น เพจโรงเรียน ป้าย
ประชาสัมพันธ์ จดหมายข่าวถึงผู้ปกครอง หนังสือเชิญหน่วยงานและองค์กรต่าง ๆ 
  3.3 เผยแพร่ต่อสาธารณชน ผ่านเว็บไซต์ต่าง ๆ 
  

ขั้นตอนที่ 2 D : do (ปฏิบัติ)  
โรงเรียนบ้านเกาะมะนาว ได้ด าเนินการโครงการสถานสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุขตาม

ยุทธศาสตร์ 5 มาตรการ ประกอบด้วย  
1. มาตรการด้านการป้องกัน  
2. มาตรการด้านการค้นหา  
3. มาตรการด้านการรักษา  
4. มาตรการด้านการเฝ้าระวัง 
5. มาตรการด้านการบริหารจัดการ 
โดยได้ด าเนินการพัฒนาผู้เรียนให้มีสุขภาพกายที่ดี และมีสุขภาพใจที่ดี  ( E : Evenness growth 

พัฒนาการเจริญเติบโตที่สมดุลทั้งกายและใจ) ผ่านกิจกรรมส่งเสริมเชิงสร้างสรรค์ ซึ่งได้มีการก าหนดกิจกรรม 
ต่าง ๆ แนวทางการจัดกิจกรรม ได้แก่  

1. ผู้บริหารสถานศึกษา ครู บุคลากร น านโยบายลงสู่การปฏิบัติ โดยการแต่งตั้งคณะกรรมการ 
คณะท างานผู้รับผิดชอบ จัดท าแผนปฏิบัติงาน จัดกิจกรรม ติดตาม ประเมินผล สรุปรายงานเสนอตามล าดับ 
สนับสนุนด้านงบประมาณ พร้อมทั้งเสนอแนะปัญหาและอุปสรรค เพ่ือน าไปสู่การแก้ไขกิจกรรมที่สอดคล้อง
ภายใต้ “สุขภาพกาย สุขภาพใจที่ดี สู่วิถีสถานศึกษาสีขาว โดยใช้รูปแบบ EHE MODE”ให้มีความต่อเนื่องและ
เข้มแข็ง  

2. การจัดสถานที่เป็นศูนย์เรียนรู้การปลอดยาเสพติดและอบายมุข ครูและนักเรียนร่วมกันจัดสถานที่  
ที่เอ้ือต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ต่าง ๆ ที่ได้วางแผนไว้  

3. การพัฒนาครู และนักเรียน แกนน าโดยส่งเข้ารับการอบรมความรู้เรื่องเก่ียวกับยาเสพติดเพ่ือไป  
ขยายผลให้แก่เพ่ือนในโรงเรียนต่อไปได้ 

4. การจัดกิจกรรมต่าง ๆ ที่วางตามแผนงานปฏิบัติงานไว้ร่วมกัน โดยมีผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง ซึ่งครู  
เป็นผู้คอยสนับสนุนให้การดูแลช่วยเหลือแก่นักเรียนระหว่างท ากิจกรรมเป็นหลัก  
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ขั้นตอนที่ 3 C : check (ตรวจสอบ)  
ด าเนินการตรวจสอบเมื่อมีการปฏิบัติงานตามแผนหรือการแก้ปัญหางานตามแผนแล้ว ผลลัพธ์เป็น

อย่างไร สภาพปัญหาที่ได้รับการแก้ไขตรงตามเป้าหมายที่วางไว้หรือไม่ และมีการนิเทศติดตามผลการด าเนินงาน
เป็นระยะ ๆ  (H : Head way ด าเนินกิจกรรมอย่างต่อเนื่อง) โดยมีการด าเนินการดังนี้ 
  1. จัดท าแบบประเมินความพึงพอใจในการด าเนินงานสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 
  2. น าแบบสอบถามความพึงพอใจในการด าเนินงานสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 
เก็บข้อมูลจากนักเรียน ครู ผู้ปกครอง ชุมชน 
  3. ท าแบบประเมินโครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข ประจ าปีการศึกษา 2565 
 

ขั้นตอนที่ 4 A : action (การปรับปรุงการด าเนินการให้เหมาะสม)  
เป็นการกระท าภายหลังที่กระบวนการ 3 ขั้นตอนตามวงจรได้ด าเนินการแล้วเสร็จ และมีการ

แลกเปลี่ยนวิธีการปฏิบัติ (E : Exchanging การแลกเปลี่ยนวิธีการปฏิบัติ) มีการด าเนินการดังนี้ 
  1. สรุปรายงานผลการด าเนินงานสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุขต่อสาธารณชน 
  2. ปรับปรุงแก้ไขและพัฒนาการด าเนินงานให้เหมาะสมยิ่งขึ้นไป 
   3. แลกเปลี่ยนเรียนรู้กับผู้ปกครอง ชุมชน เครือข่ายโรงเรียน 
  4. ประชาสัมพันธ์ให้ผู้ที่เก่ียวข้องทราบ 
  5. เผยแพร่ต่อสาธารณชน 
 

3. ผลการด าเนินการ/ผลสัมฤทธิ์/ประโยชน์ที่ได้รับ 
   3.1 ผลการด าเนินงานตามวัตถุประสงค์ 
   - วัตถุประสงค์ข้อที่ 1 เพื่อให้นักเรียนรู้เท่าทันภัยจากยาเสพติด มีทักษะชีวิตใน 
การป้องกันยาเสพติด จากการด าเนินงาน พบว่า นักเรียนร้อยละ 100 รู้เท่าทันภัยจากยาเสพติด มีทักษะชีวิต
ในการป้องกันยาเสพติด 
   - วัตถุประสงค์ข้อที่ 2 เพ่ือป้องกันการแพร่ระบาดของยาเสพติดและอบายมุขในสถานศึกษา 
จากการด าเนินงาน พบว่า เมื่อโรงเรียนสานสัมพันธ์กับชุมชน และมีภาคีเครือข่ายที่เข้มแข็ง โรงเรียนจะได้รับ
เบาะแสหรือการแจ้งข่าวสารได้อย่างรวดเร็ว และชุมชนรอบโรงเรียนเปรียบเสมือนเกราะก าบังให้แก่โรงเรียนได้
เป็นอย่างดี ท าให้ปัญหายาเสพติดและอบายมุขไม่สามารถแพร่ระบาดเข้าสู่โรงเรียนได้โดยง่าย 
   - วัตถุประสงค์ข้อที่ 3 เพ่ือพัฒนานักเรียนให้มีสุขภาพกาย สุขภาพใจที่ดี เพ่ือเป็นภูมิคุ้มกันใน
การป้องกันและแก้ปัญหายาเสพติด จากการด าเนินงาน พบว่า เมื่อโรงเรียนจัดกิจกรรมส่ งเสริมเชิงสร้างสรรค์ 
เพ่ือพัฒนานักเรียนทั้งสุขภาพกายและสุขภาพใจนั้น ส่งผลให้นักเรียนร้อยละ 100 มีสุขภาพกาย สุขภาพใจที่ดี 
   - วัตถุประสงค์ข้อที่ 4 เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารจัดการพัฒนาสถานศึกษาสีขาว ปลอด
ยาเสพติดและ อบายมุขของโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว ให้มีกระบวนการที่เข้มแข็งต่อเนื่องและยั่งยืน เนื่องจาก
การด าเนินงานมีการก ากับ นิเทศติดตาม สะท้อนผลจากผู้บริหารอย่างต่อเนื่อง ประกอบกับการด าเนินการ
แบบมีส่วนร่วมจากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง และภาคีเครือข่ายทุกฝ่าย และที่ส าคัญการด าเนินการของโรงเรียนบ้าน
เกาะมะนาว ที่มุ่งเน้นการป้องกันการแพร่ระบาดยาเสพติดด้วยการสร้างภูมิคุ้มกันทางร่างกายและจิตใจให้แก่
นักเรียนทุกคนอย่างทั่วถึง ส่งผลให้นักเรียนเกิดความตระหนักถึงโทษและพิษภัยของยาเสพติด กระบวนการ
ต่อสู้จึงมีความเข้มแข็งและยั่งยืนมากกว่าการมุ่งบ าบัดผู้เสพและผู้ติดเพียงอย่างเดียว 
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   - วัตถุประสงค์ข้อที่ 5 เพ่ือพัฒนาโครงการสถานศึกษาสีขาวของโรงเรียนบ้านเกาะมะนาวให้
เป็นแหล่งเรียนรู้ใน การน าไปพัฒนาและสร้างระบบการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด อบายมุข ปัจจัยเสี่ยง
รอบสถานศึกษา เมื่อด าเนินงานตามขั้นตอนและกระบวนการต่าง ๆ ที่วางไว้ ส่งผลให้โรงเรียนบ้านเกาะมะนาว
เป็นแหล่งเรียนรู้ในการป้องกันยาเสพติด และได้ร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับผู้ปกครอง ชุมชน เครือข่ายโรงเรียน
สถานศึกษาสีขาว ดังนี้ 
   1) แลกเปลี่ยนเรียนรู้กับผู้ปกครองในคราวการประชุมผู้ปกครองภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
   2) แลกเปลี่ยนเรียนรู้กับชุมชน ต าบลบ้านเกาะมะนาว 
   3) แลกเปลี่ยนเรียนรู้กับเครือข่ายโรงเรียนสถานศึกษาสีขาว  
 

 
   2. ผลงานของโรงเรียน ผู้บริหาร ครู และนักเรียน ซึ่งเกิดผลการปฏิบัติงานด้านใดด้านหนึ่งจนได้รับ
รางวัล/หรือผ่านการประเมินของหน่วยงานระดับต่าง ๆ 

ประเภท 
ระดับรางวัล/ 

ชื่อรางวัลที่ได้รับ 
หน่วยงานที่มอบ

รางวัล 
โรงเรียน 
   

รางวัลเสมา ป.ป.ส. ประเภทผลงานดีเด่น ระดับเงิน 
โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและ
อบายมุข ปีการศึกษา 2561 

กระทรวงศึกษาธิการ 
 

คะแนนเฉลี่ยการประเมินคุณภาพผู้เรียนระดับชาติ
(NT) สูงกว่าระดับประเทศ  

สพป.ชัยภูมิ เขต 3 

ผ่านการประเมินตามโครงการโรงเรียนคุณภาพประจ า
ต าบล “1 ต าบล 1 โรงเรียนคุณภาพ” ประจ าปี
งบประมาณ  2563  

สพป.ชัยภูมิ เขต 3 

ผ่านการประเมินโรงเรียนสุจริต รุ่นที่ 3 สพป.ชัยภูมิ เขต 3 
การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส่ในการ
ด าเนินงานของสถานศึกษา  ได้คะแนนร้อยละเฉลี่ย 
94.86 ซึ่งถือว่ามีคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ด าเนินงานอยู่ในระดับ A 

สพป.ชัยภูมิ เขต 3 

ผ่านการประเมิน "โรงเรียนคุณธรรม สพฐ." ประเมิน
โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับ 2 ดาว  

สพป.ชัยภูมิ เขต 3 

รางวัลเหรียญทองแดง การคัดเลือกนวัตกรรมการ
เรียนการสอนภายใต้สถานการณ์ Covid-19                 
(1 โรงเรียน 1 นวัตกรรม) 

สพป.ชัยภูมิ เขต 3 

 ผ่านการประเมินคุณภาพภายนอก : ผลการประเมิน 
SAR ภายใต้สถานการณ์  Covid-19 ในระดับ ดี 

สมศ. 

ร่วมกิจกรรมรณรงค์เนื่องในวันต่อต้านยาเสพติดโลก 
(26 มิถุนายน) ประจ าปี 2565 

สพป.ชัยภูมิ เขต 3 
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ประเภท 
ระดับรางวัล/ 

ชื่อรางวัลที่ได้รับ 
หน่วยงานที่มอบ

รางวัล 
รางวัลระดับเหรียญทอง การคัดเลือกนวัตกรรม
หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2565 

สพป.ชัยภูมิ เขต 3 

ผลงานดีเด่นระดับทอง  “หน่วยลูกเสือต้านภัยยาเสพ
ติดในสถานศึกษา” ประจ าปี 2565 ประเภท
สถานศึกษาระดับขยายโอกาสทางการศึกษา    

สพป.ชัยภูมิ เขต 3 

ผู้บริหาร 
นายไพโรจน์  ลีหัวสระ 
ผู้อ านวยการโรงเรียน 

 
รางวัลผู้บริหารสถานศึกษาดีเด่น สพป.ชัยภูมิ เขต 3 

ครูผู้สอน  
น.ส.จุฑารัตน์  ชาติชนะ 
ครู  

 
ครูผู้ฝึกสอนรางวัลเหรียญเงินการแข่งขันการปั้นดิน
น้ ามัน ระดับปฐมวัย 

  
สพป.ชัยภูมิ เขต 3 

ครูผู้ฝึกสอนรางวัลเหรียญทองการแข่งขันการสร้าง
ภาพฉีกตัดปะ ระดับปฐมวัย 

เครือข่ายบึงชวน 

ครูผู้ฝึกสอนรางวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 2 การแข่งขัน
ขว้างบอล หญิง (อนุบาล) 

เครือข่ายบึงชวน 

น.ส.สภุาพร  วงษา ครูผู้ฝึกสอนรางวัลเหรียญเงินการแข่งขันการปั้นดิน
น้ ามัน ระดับปฐมวัย 

สพป.ชัยภูมิ เขต 3 

ครูผู้ฝึกสอนรางวัลเหรียญทองการแข่งขันการสร้าง
ภาพฉีกตัดปะ ระดับปฐมวัย 

เครือข่ายบึงชวน 

ครูผู้ฝึกสอนรางวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 2 การแข่งขัน
ขว้างบอล หญิง (อนุบาล) 

เครือข่ายบึงชวน 

นักเรียน 
เด็กชายอลงกรณ์  สู่พรม 
เด็กหญิงเนตรนภา  เมฆพัด 
เด็กหญิงกมลลักษณ์  ญาติพิมล 
 

 
รางวัลเหรียญเงินการแข่งขันการปั้นดินน้ ามัน ระดับ
ปฐมวัย 

 
สพป.ชัยภูมิ เขต 3 

ด.ช.กิตติศักดิ์  เขียนสันเทียะ 
เด็กหญิงชยพร  ยึดพวก 
เด็กหญิงจุฑาทิพย์  ประสพเงิน 

รางวัลเหรียญทอง การสร้างภาพด้วยการฉีก ตัด         
ปะ  กระดาษ ปฐมวัย 

เครือข่ายบึงชวน 

เด็กหญิงกมลลักษณ์  ญาติพิมล รางวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 2 การแข่งขันขว้างบอล 
หญิง (อนุบาล) 
 

เครือข่ายบึงชวน 

 

ส่วนที่  2 
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การประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา    
 
วิธีการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

การประเมินตนเองเป็นการตรวจสอบทบทวนการปฏิบัติงานในช่วงเวลาที่ผ่านมาว่ามีประสิทธิผล                    
มีประสิทธิภาพ และมีคุณภาพเหมาะสมหรือไม่เพียงใด อย่างไร และอยู่ในระดับใด โดยใช้เกณฑ์การประเมิน 
คุณภาพการศึกษาเพ่ือสะท้อนผลตามสภาพที่เป็นจริงในการด าเนินงานของสถานศึกษา 

การประเมินตนเองควรด าเนินการอย่างสม่ าเสมอเป็นประจ าทุกปีอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง  ที่ด าเนินการ
ให้สอดคล้องและครอบคลุมกับมาตรฐานการศึกษาระดับสถานศึกษา  มาตรฐานการศึกษาตามประกาศของ
กระทรวงศึกษาธิการ การประเมินภายนอกและมาตรฐานการเรียนรู้ตามหลักสูตรการศึกษาและมาตรฐานต่างๆ 
ที่เก่ียวข้อง เพ่ือน าไปสู่การปฏิบัติงานที่เป็นเลิศและมุ่งสู่คุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

วัตถุประสงค์ของการด าเนินงาน 
-  เพ่ือสรุปผลการประเมินตนเองตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  ระดับการศึกษาปฐมวัย 

ประกอบด้วย 

 ระดับปฐมวัย   
มาตรฐานที่  1  คุณภาพของเด็ก 
มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
มาตรฐานที่  3  การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นส าคัญ 

กรอบ/ขอบเขตของการประเมินตนเอง 
1. การประเมินตนเองเป็น การทบทวนการปฏิบัติงานและบทบาทหน้าที่ของสถานศึกษาในช่วงเวลา 

ที่ผ่านมา ตามมาตรฐานการศึกษาที่สถานศึกษาก าหนดไว้ว่ามีประสิทธิภาพ และมีคุณภาพเหมาะสมหรือไม่ 
เพียงใด อย่างไร และอยู่ในระดับใด 

มาตรฐานที ่1 คุณภาพของเด็ก เป็นผลการเรียนเรียนรู้ที่เกิดจากการจัดกระบวนการสอนและ 
การบริหารจัดการของครู เพ่ือให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะเป็นคนดี คนเก่ง และมีความสุขตามมาตรฐานการศึกษา 
ทีก่ าหนด    

มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ เป็น สิ่งที่ผู้เป็นผู้บริหารจะต้องกระท าอย่าง
หลีกเลี่ยงไม่ได้  ผู้บริหารมีหน้าที่ในการบริหารจัดการให้งานที่แต่ละบุคคลในฝ่ายต่างๆ ด าเนินการไปตาม
มาตรฐานการศึกษาทีก่ าหนด   

มาตรฐานที ่3  การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นส าคัญ เป็นกระบวนการจัดการเรียนการสอนของครู
ให้ด าเนินการไปตามมาตรฐานการศึกษาท่ีก าหนด   
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วิธีการ/กระบวนการประเมินตนเอง 
 การจัดท ารายงานประเมินตนเองของสถานศึกษา  มีข้ันตอนโดยสรุปได้ ดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 จากแผนภาพ  แสดงขั้นตอนการจัดท ารายงานประเมินตนเองของสถานศึกษา โดยมีรายละเอียดใน 
แต่ละข้ันตอนดังนี ้

1. แต่งตั้งคณะกรรมการ คณะกรรมการควรประกอบด้วย คณะบุคคลจากหลายฝ่าย ได้แก่  
ผู้บริหารสถานศึกษา ครู คณะกรรมการบริหารโรงเรียน และบุคลากรที่มีส่วนเกี่ยวข้องตามความเหมาะสม  
    2. รวบรวมข้อมูลสารสนเทศ สถานศึกษารวบรวมข้อมูลสารสนเทศท้ังข้อมูลทั่วไปและข้อมูล
ผลการด าเนินงาน โครงการ และกิจกรรมของสถานศึกษาตามมาตรฐานเพ่ือการประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษา ขั้นตอนนี้มีความส าคัญที่จะท าให้รายงานมีความสมบูรณ์ครบถ้วนตามรูปแบบการเขียนรายงาน
การประเมินคุณภาพภายในที่สถานศึกษาก าหนด 

3. สรุปและจัดท ารายงานการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา สถานศึกษาน าข้อมูลที่
รวบรวมได้ในขั้นที่ 2 มาสรุปและเขียนรายงานการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาตามรูปแบบที่
สถานศึกษาก าหนด แต่ต้องมีประเด็นส าคัญสอดคล้องตามที่หน่วยงานต้นสังกัด หรือหน่วยงานที่มีหน้าที่ก ากับ
ดูแลต้องการเพ่ือประโยชน์ในการน าข้อมูลไปใช้ในการก าหนดนโยบายวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษา และจัดส่งเป็นข้อมูลเพื่อการประเมินคุณภาพภายนอกของสถานศึกษาต่อไป 
 4. น าเสนอคณะกรรมการบริหารโรงเรียนพิจารณาให้ความเห็นชอบ  สถานศึกษาน า
รายงานที่เขียนเสร็จสมบูรณ์แล้วเสนอคณะกรรมการบริหารโรงเรียนพิจารณาให้ความเห็นชอบเพื่อรับรองผล
การประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
 5. เผยแพร่ต่อสาธารณชนหน่วยงานต้นสังกัด และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง สถานศึกษาน า
รายงานที่ได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหารโรงเรียนแล้วเผยแพร่ต่อสาธารณชน และผู้ที่เกี่ยวข้อง
ได้แก่ครูผู้ปกครองชุมชนท้องถิ่นหน่วยงานต้นสังกัด และหน่วยงานอ่ืนที่เกี่ยวข้องตามความเหมาะสมผ่านสื่อ
ต่างๆเช่น แผ่นพับ จุลสาร วารสาร Website ของโรงเรียนหรือชี้แจงในการประชุมครู การปฐมนิเทศผู้ปกครอง 
เป็นต้น 
 
 
 
 

 

 
1. แต่งตั้ง

คณะกรรมการ 
2. รวบรวมข้อมูล 

สารสนเทศ 
3. เขียนรายงาน
ประเมินตนเอง 

4. น าเสนอคณะกรรมการ
สถานศึกษาพิจารณา 

ให้ความเห็นชอบ 

5. รายงานและเปิดเผย 
ต่อผู้เกี่ยวข้อง 
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เครื่องมือประเมินตนเองมีลักษณะดังนี้ 
- แบบตรวจสอบ   
- แบบสุ่มตรวจ   
- แบบประเมิน  
-    แบบสอบถาม 

การวิเคราะห์ผล 
แนวทางการประเมินตนเอง ยึดกรอบ/ขอบเขตมาตรฐานของการประเมินตนเอง 3 มาตรฐาน  

ดังนี้ 
มาตรฐานที่  1  คุณภาพของเด็ก น าผลการประเมินรายชั้นมาวิเคราะห์  สรุปผลการประเมินแต่ละ

ประเด็น  จากนั้นน าผลการประเมินทุกประเด็นมาสรุปเป็นรายมาตรฐาน ผลการวิเคราะห์ข้อมูลเป็นค่าเฉลี่ย
ร้อยละ น าผลไปเปรียบเทียบกับเกณฑ์จะได้ผลการประเมินเป็นระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที ่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ น าผลการประเมินแต่ละประเด็นมาสรุปเป็นราย
มาตรฐาน แล้วน าผลไปเปรียบเทียบกับเกณฑ์จะได้ผลการประเมินเป็นระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่  3  การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ น าผลการประเมินรายบุคคลมาวิเคราะห์  
สรุปผลการประเมินแต่ละประเด็น  จากนั้นผลการประเมินทุกประเด็นมาสรุปเป็นรายมาตรฐาน ผลการ
วิเคราะห์ข้อมูลเป็นค่าเฉลี่ยร้อยละ น าผลไปเปรียบเทียบกับเกณฑ์ จะได้ผลการประเมินเป็นระดับคุณภาพ 

ผู้รับผิดชอบแต่ละประเด็นมาตรฐาน  น าผลการประเมินตนเองมาวิเคราะห์ถึงวิธีการ 
กระบวนการพัฒนา จุดเด่น จุดด้อย  ตลอดจนข้อเสนอแนะในการพัฒนา ในแต่ละประเด็นของแต่ละมาตรฐาน
เพ่ือจัดท ารายงานผลการประเมินตนเอง  ตลอดจนน าเสนอให้ผู้เกี่ยวข้องและสาธารณชนได้ทราบต่อไป   

เกณฑ์ระดับคุณภาพ  
ระดับ 5  ยอดเยี่ยม     ค่าเฉลี่ย 4.50 - 5.00    ร้อยละ  80   ขึ้นไป                                                      
ระดับ 4  ดีเลิศ          ค่าเฉลี่ย 3.75 - 4.49    ร้อยละ  70 - 79                                                                 
ระดับ 3  ดี               ค่าเฉลี่ย 3.00 - 3.74    ร้อยละ   60 - 69                                        
ระดับ 2 ปานกลาง      ค่าเฉลี่ย 2.50 - 2.99    ร้อยละ   50 - 59                                             
ระดับ 1 ก าลังพัฒนา    ค่าเฉลี่ย 0.00 - 2.49    ต่ ากว่าร้อยละ 50    

สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 

 ค่าเฉลี่ยร้อยละ (X )   

การรายงานผลการประเมิน   
การรายงานผลการประเมิน มีดังนี้ 

- ตอนที่ 1 ข้อมูลพ้ืนฐาน 
- ตอนที่ 2 ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
- ตอนที่ 3 ภาคผนวก 
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 1. ผลการประเมินมาตรฐานการศึกษา      
มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของเด็ก 
                    ระดับคุณภาพ  :  ...............ดีเลิศ................ 

          ข้อ 1. เด็กทุกคนมีพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรง  มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของ
ตนเองได้  ระดับดี (ระดับ 3)  ได้ร้อยละ  80  

ตาราง  1  ผลการประเมินพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรง  มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของ
ตนเองได้ ชั้นอนุบาลปีที่ 2 – 3   

 
พัฒนาการ 

อนุบาลปีที่ 2 อนุบาลปีที่ 3 

เด็กปฐมวัย
ทั้งหมด 

ระดับพัฒนาการ  (คน) เด็กปฐมวัย
ทั้งหมด 

ระดับพัฒนาการ  (คน) 
1 2 3 1 2 3 

1. น้ าหนัก ส่วนสูง เปน็ไปตามเกณฑ์ 17 2  1 14 11 - 1 10 
2. เคลื่อนไหวร่างกายเคลื่อนไหวร่างกาย
คล่องแคล่ว  และทรงตัวได้ด ี

17 - - 17 11 - - 11 

3. ใช้มือและตาประสานสัมพนัธก์ัน 17 - - 17 11 - - 11 
4. ดูแล รักษาสุขภาพอนามัยส่วนตน  
และปฏิบตัิจนเปน็นสิัย 

17 - 1 16 11 - - 11 

5.  ปฏิบัติตนตามข้อตกลงเก่ียวกับความ
ปลอดภัยได ้

17 - 1 16 11 - - 11 

6. หลีกเลี่ยงสภาวะที่เสี่ยงต่อโรค สิ่งเสพ
ติด  และระวังภัยจากบุคคล  สิง่แวดล้อม  
และสถานการณ์ที่เสี่ยงอันตราย 

17 - - 17 11 - - 11 

รวม 102 2 3  97 66 - 1 65 
ร้อยละ 100 1.96 2.94 95.10 100  0 1.52 98.48 

เด็กที่มีผลการประเมินระดับ 
3 ขึ้นไป 

คิดเป็นร้อยละ 95.10 คิดเป็นร้อยละ 98.48 

 อ้างอิงจาก : เครื่องมือการประเมินพัฒนาการเด็กระดับปฐมวัย โรงเรียนบ้านเกาะมะนาว ปีการศึกษา  2565  

  จากตาราง 1 ผลการประเมินพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรง  มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัย
ของตนเอง ชั้นอนุบาลปีที่ 2 เด็กท่ีมีผลการประเมินระดับ 3 ขึ้นไป ร้อยละ 95.10 และชั้นอนุบาลปีที่ 3 เด็กท่ีมี
ผลการประเมินระดับ 3 ขึ้นไป ร้อยละ 98.48 ทั้งนี้เนื่องจากโรงเรียนมีกระบวนการพัฒนาเด็กที่หลากหลาย         
สงเสริมใหเด็กมีพัฒนาการดาน รางกายแข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได โรงเรียน
จัดใหเด็กไดรับประทานอาหารที่ สะอาดถูกสุขลักษณะ มีปริมาณที่เหมาะสมตามวัย มีการจัดบริการอาหาร
กลางวันโดยการสงมอบเปนเงินสด ใหกับผูปกครอง และสงมบริการอาหารเสริม (นม) ใหเด็กไดรับประทาน            
อยางเพียงพอตามหลักโภชนาการ มีการ สงเสริมการจัดกิจกรรมกลางแจงใหเด็กไดออกก าลังกายทุกวัน มีกฎ 
กติกา ขอตกลงในการดูแลตนเองใหปลอดภัย หลีกเลี่ยงอันตราย มีการใหความรูนักเรียนเกี่ยวกับการรูจักปอง
กันตนเองจากโรคติดตอ มีความสามารถในการ จัดการตนเองใหปลอดภัยจากอันตรายรอบตัวไดตามวัย              



26 
 

  
 

 

ใหความรูเกี่ยวกับโรคติดตอในชุมชน โรคติดตอจากการ อยูรวมกัน อุบัติเหตุที่เกิดขึ้นในชีวิตประจ าวัน มีการ
รณรงคตอตานยาเสพติด โดยไดรับในความรวมมือจาก โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพ ในการดูแลสงเสริมสุขภาพ
ใหกับเด็ก มีการชั่งน ้าหนักวัดสวนสูง เดือนละ 1 ครั้ง เด็ก ปฐมวัย มีน ้าหนักสวนสูงตามเกณฑจากการจัด
กิจกรรมสงเสริมพัฒนาการทั้ง 4 ดาน และการจัดโครงการพัฒนา สื่อโรงเรียนของเรา 2 ผูเรียนใหมีสุขนิสัย 
สุขภาพกาย สุขภาพจิตและมีมนุษยสัมพันธที่ดี สงผลใหเด็กปฐมวัยมีพัฒนาการดานรางกาย แข็งแรงมีสุขนิสัย
ที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ 

ข้อ 2. เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้ ระดับดีขึ้นไป 
(ระดับ 3)  ได้ร้อยละ 80 

          ตาราง 2  ผลการประเมินพัฒนาการด้านอารมณ์  จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์   
ชั้นอนุบาลปีที่ 2 – 3 

 
พัฒนาการ 

อนุบาลปีที่ 2 อนุบาลปีที่ 3 

เด็กปฐมวัย
ทั้งหมด 

ระดับพัฒนาการ  (คน) เด็กปฐมวัย
ทั้งหมด 

ระดับพัฒนาการ  (คน) 
1 2 3 1 2 3 

1. ร่าเริงแจ่มใส  แสดงออกทางอารมณ์
ได้อย่างเหมาะสม  

17 - 1 16 11 - - 11 

2. มีวินัยในตนเอง  อดทนและรอคอยใน
สถานการณ์ตา่ง ๆ  ได ้

17 - 1 16 11 - - 11 

3. มีความรู้สึกที่ดีต่อตนเองและผู้อื่น  
แสดงความ สามารถ ในผลงานและ
ความสามารถของตนเองและผูอ่ื้นตามวัย 

17 - 1 16 11 - - 11 

4. มีจิตส านึกและคา่นิยมที่ด ี 17 - 1 16 11 - - 11 
5. มีความมั่นใจ กล้าพูด กลา้แสดงออก 17 - 1 16 11 - - 11 
6. มีความเมตตากรุณา  มีน้ าใจและ
ช่วยเหลือแบ่งปนั 

17 - 1 16 11 - - 11 

7. เคารพสิทธิ  รู้หน้าที่  รับผิดชอบ 17 - 1 16 11 - - 11 
8. มีความอดทนอดกลั้น ซื่อสัตย์  สุจริต  
มีคุณธรรม จริยธรรม 

17 - 1 16 11 - - 11 

9. สนใจ  ชื่นชม  มีความสุขและ
แสดงออกผ่านงานศิลปะ  ดนตรีและการ
เคลื่อนไหว 

17 - 1 16 11 - - 11 

รวม  153 - 9 144  99 -  99 
ร้อยละ 100 - 5.88   94.12 100 -  100 

เด็กที่มีผลการประเมินระดับ 
3 ขึ้นไป 

คิดเป็นร้อยละ  94.12 คิดเป็นร้อยละ 100 

อ้างอิงจาก : เครื่องมือการประเมินพัฒนาการเด็กระดับปฐมวัย โรงเรียนบ้านเกาะมะนาว ปีการศึกษา  2565  
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           จากตาราง 2 ผลการประเมินพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ อนุบาล
ปีที่ 2  เด็กท่ีมีผลการประเมินในระดับ 3  ขึ้นไป  ร้อยละ 94.12 และ อนุบาลปีที่ 3  เด็กท่ีมีผลการประเมินใน
ระดับ 3  ขึ้นไป  ร้อยละ 100  โรงเรียนส่งเสริมคุณภาพเด็กดานอารมณ จิตใจ เด็กมีพัฒนาการดานอารมณ 
จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณได โดยปลูกฝงใหเด็กมีความซื่อสัตย สุจริต ไมเอาสิ่งของของผูอ่ืนมา        
เปนของตน มีความอดทน มั่นใจ กลาพูด กลา แสดงออก ยิ้มแยมแจมใส มีการจัดกิจกรรมทางดานศิลปะ 
ดนตรี เพ่ือการสรางจินตนาการและมีอารมณผองใส ใหเด็กไดท ากิจกรรมดวยความสนุกสนาน มีปฏิสัมพันธที่ดี
กับเพ่ือน ทั้งในและนอกหองเรียน โดยครูไดด าเนินการ จัดประสบการณการเรียนการสอนตามแผนการจัด
ประสบการณการเรียนรู จัดกิจกรรมใหเด็กไดแสดงออกตาม ศักยภาพของตน ควบคุมและแสดงอารมณได 
โรงเรียนบ้านเกาะมะนาว ไดจัดโครงการพัฒนาผูเรียนใหมี สุขนิสัย สุขภาพกาย สุขภาพจิตและมีมนุษยสัมพันธ
ที่ดี โครงการพัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวัยสูมาตรฐานการศึกษา สงผลใหเด็กปฐมวัย มีพัฒนาการดานอารมณ 
จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณได ้

 
ข้อ 3. เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม ระดับดีขึ้นไป 

(ระดับ 3)  ได้ร้อยละ  80 
         ตาราง  3  ผลการประเมินพัฒนาการด้านสังคม  ช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม   
ชั้นอนุบาลปีที่ 2 – 3 

 
พัฒนาการ 

อนุบาลปีที่ 2 อนุบาลปีที่ 3 

เด็กปฐมวัย
ทั้งหมด 

ระดับพัฒนาการ  
(คน) 

เด็กปฐมวัย
ทั้งหมด 

ระดับพัฒนาการ  (คน) 

1 2 3 1 2 3 
1. สามารถช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติ
กิจวัตรประจ าวนัได ้

17 - - 17 11 - - 11 

2. มีวินัยในตนเอง ประหยัด  17 - - 17 11 - - 11 

3. มีส่วนร่วมดูแลรักษาสิง่แวดลอ้มในและ
นอกห้องเรียน 

17 - - 17 11 - - 11 

4. มีมารยาทตามวฒันธรรมไทย  และรัก
ความเป็นไทย 

17 - - 17 11 - - 11 

5. มีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกบัผู้อื่นยอมรับหรือ
เคารพความแตกต่างระหว่างบุคคล 

17 - 1 16 11 - - 11 

6. ปฏิบัติตนในการเป็นสมาชิกที่ดีของ
สังคม 

17 - - 17 11 - - 11 

รวม 102 - 1 101 66 - - 66 
ร้อยละ  - 0.98 99.02 100 - - 100 

เด็กที่มีผลการประเมินระดับ  
3 ขึ้นไป 

คิดเป็นร้อยละ 99.02 คิดเป็นร้อยละ 100 

อ้างอิงจาก : เครื่องมือการประเมินพัฒนาการเด็กระดับปฐมวัย โรงเรียนบ้านเกาะมะนาว ปีการศึกษา  2565  
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จากตาราง 3 ผลการประเมินพัฒนาการด้านสังคม  ช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม 
อนุบาลปีที่ 2 เด็กที่มีผลการประเมินในระดับ 3 ขึ้นไป ร้อยละ 99.02 และ อนุบาลปีที่ 3 เด็กที่มีผลการ
ประเมินในระดับ 3 ขึ้นไป ร้อยละ 100 โรงเรียนส่งเสริมคุณภาพเด็กดานสังคม ชวยเหลือตนเอง และ              
เปนสมาชิกที่ดีของสังคม ไดมีการจัดกิจกรรมเพ่ือสงเสริมให เด็กมีพัฒนาการดานสังคม ชวยเหลือตนเอง           
เปนสมาชิกที่ดีของสังคม มีวินัยในตนเอง มีสัมมาคาระวะกับผู ใหญ มีมารยาทที่ดี ยิ้มไหว ทักทาย ชวยเหลือ
ตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจ าวัน สามารถรับประทานอาหารได ดวย ตนเอง และมีมารยาทในการ
รับประทานอาหาร รูจักรักษาความสะอาดทั้งภายในและภายนอกหองเรียน โดยมี การจัดกิจกรรมแบงเขต
ความรับผิดชอบ รูจักชวยเหลือแบงปนเพ่ือนในหองเรียน ท างานรวมกับเพ่ือนโดยการใช กิจกรรมกลุมในการ
จัดประสบการณการเรียนรู รูจักเก็บของเลน สิ่งของเครื่องใช ของสวนตัวและสวนรวม ปลูกฝงใหเด็กรูจัก
ประเพณี และวัฒนธรรม รูจักทดแทนบุญคุณพอแม โดยการจัดกิจกรรมวันส าคัญทางศาสนา และวันส าคัญ               
เชน วันพอแหงชาติ วันแมแหงชาติ สงผลใหเด็กปฐมวัย มีพัฒนาการดานสังคม ชวยเหลือตนเอง และ              
เปนสมาชิกที่ดีของสังคมไดอยางเหมาะสมสอดคล้องตามอัตลักษณ์ของโรงเรียน “อ่านออก เขียนได้ ยิ้มไหว้
อ่อนหวาน สืบสานประเพณี สุขภาพดีทั้งกายใจ” 

ข้อ 4. เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐานและแสวงหาความรู้ได้
ระดับพอใช้ขึ้นไป (ระดับ 3)  ได้ร้อยละ 80 
           ตาราง 4  พัฒนาการด้านสติปัญญา  สื่อสารได้  มีทักษะการคิดพ้ืนฐานและแสวงหาความรู้ชั้น
อนุบาลปีที่ 2 – 3 

 
พัฒนาการ 

อนุบาลปีที่ 2 อนุบาลปีที่ 3 

เด็กปฐมวัย
ทั้งหมด 

ระดับพัฒนาการ  
(คน) เด็กปฐมวัย

ทั้งหมด 
ระดับพัฒนาการ  (คน) 

1 2 3 1 2 3 
1. สนทนาโต้ตอบและเล่าเร่ืองให้ผู้อื่น
เข้าใจได้ 

17 - - 17 11 - - 11 

2. ตั้งค าถามในสิ่งที่ตนเองสนใจหรือสงสัย  
และพยายามค้นหาค าตอบด้วยตนเองได้  

17 - 1 16 11 - - 11 

3. อ่านนิทานและเลา่เร่ืองที่ตนเองอ่านได้
เหมาะสมกับวัย 

17 - 6 10 11 - - 11 

4.  มีความสามารถในการคิดรวบยอด   
การคิดเชิงเหตุผลทางคณติศาสตร์ และคิด
แก้ปัญหา  การตัดสินใจเชงิวิทยาศาสตร ์

17 - 1 16  11 - - 11 

5. คิดแก้ปัญหาและสามารถตัดสินใจใน
เร่ืองง่ายๆ  ได้เหมาะสมกบัวัย 

17 - 1 16 11 - - 11 

6. ท างานศลิปะตามจนิตนาการ  และ
ความคิดสร้างสรรค์  แสดงท่าทาง  
เคลื่อนไหว  การเล่นอิสระตามจนิตนาการ 

17 - - 17 11 - - 11 
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พัฒนาการ 

อนุบาลปีที่ 2 อนุบาลปีที่ 3 

เด็กปฐมวัย
ทั้งหมด 

ระดับพัฒนาการ  
(คน) เด็กปฐมวัย

ทั้งหมด 
ระดับพัฒนาการ  (คน) 

1 2 3 1 2 3 
7.  มีความสามารถในการแสวงหาความรู้  
ใช้สื่อเทคโนโลยีด้วยวิธีการที่หลากหลาย
ด้วยตนเอง    

17 - 1 16 11 - - 11 

รวม 119 - 10 109 77 - - 77 
ร้อยละ 100 - 8.40 91.60 100 - - 100 

เด็กที่มีผลการประเมินระดับ  
3 ขึ้นไป 

คิดเป็นร้อยละ 91.60 คิดเป็นร้อยละ 100 

อ้างอิงจาก : เครื่องมือการประเมินพัฒนาการเด็กระดับปฐมวัย โรงเรียนบ้านเกาะมะนาว ปีการศึกษา  2565  

           จากตาราง  4  ผลการประเมินพัฒนาการด้านสติปัญญา  สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพ้ืนฐานและ
แสวงหาความรู้ ชั้นอนุบาลปีที่ 2 เด็กท่ีมีผลการประเมินในระดับ 3 ขึ้นไป  ร้อยละ 91.60 และชั้นอนุบาลปีที่ 3 
เด็กที่มีผลการประเมินในระดับ 3 ขึ้นไป ร้อยละ 100 โรงเรียนจัดท าหลักสูตรเพ่ือส่งเสริมการจัดประสบการณ
ที่สงเสริมใหเด็กมีพัฒนาการทุกดานอยางสมดุลเต็มศักยภาพ มุงเนนความส าคัญของ พัฒนาการในทุกดานทั้ง
ทางดาน รางกาย อารมณ จิตใจ สังคม และสติปญญา มีความรู คุณธรรม จริยธรรม และ วัฒนธรรมในการ
ด ารงชีวิต ซึ่งเปนการจัดประสบการณการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนส าคัญ เพ่ือสามารถอยูรวมกับ ผูอ่ืนไดอยางมี
ความสุข ครูผู้สอนไดด าเนินการจัด ประสบการณการเรียนการสอนตามแผนการจัดประสบการณการเรียนรู 
และมีกิจกรรมการเลานิทานเพ่ือสงเสริม ใหนักเรียนมีพัฒนาการดานสติปญญา สื่อสารได มีทักษะการคิด
พ้ืนฐาน และแสวงหาความรูได โดยการเขารวม โครงการบานนักวิทยาศาสตรนอยแหงประเทศไทย เพ่ือ          
เปนการฝกทักษะพ้ืนฐานกระบวนการทางวิทยาศาสตร ท าใหเด็กไดฝกปฏิบัติการทดลอง การสังเกต ความคิด
สรางสรรค รูจักการแกปญหา มีการจัดกิจกรรมโครงงาน เพ่ือการเรียนรู  โดยการสงเสริมใหเด็กไดเรียนรู      
สิ่งตาง ๆ รอบตัว กลาซักถามเพ่ือคนหาค าตอบ มีกิจกรรมการเลา นิทาน การอานนิทานโดยประสานความรวม
มือกับผูปกครอง ฝกใหเด็กอานประสมสระ มีการสรางสรรคผลงาน ดานศิลปะโดยการวาดภาพระบายสี การ
ตัด ฉีก ตัด ปะ การปน สงเสริมใหเด็กไดน าเสนอผลงานดวยภาษาที่ เหมาะสมตามวัย มีการจัดกิจกรรมการ
เรียนรูนอกหองเรียน ไดแกปญหาในสถานการณจริง สงผลใหเด็กปฐมวัย มีพัฒนาการดานสติปญญา สื่อสารได้          
มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และแสวงหาความรูไดอยางเหมาะสม 
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มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ระดับคุณภาพ :  ..................ดีเลิศ..................... 

   ข้อ 1. มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน สอดคล้องกับบริบทท้องถิ่น  ระดับดีขึ้นไป 

ที ่ ประเด็นพิจารณา 
 ระดับคุณภาพ 

5 4 3 2 1 
1 มีหลักสูตรสถานศึกษาที่ยืดหยุ่น และสอดคล้องกับ

หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 
5 

    

2 การออกแบบการจัดประสบการณ์เพ่ือเตรียมความ
พร้อม และไม่เร่งรัดวิชาการ 

5 
    

3 เน้นการเรียนรู้ผ่านการเล่น และการลงมือปฏิบัติ 
 

4 
   

4 ตอบสนองความต้องการและความแตกต่างของเด็ก
ปกติ และกลุ่มเป้าหมายเฉพาะ 

  
3 

  

5 หลักสูตรมีความสอดคล้องกับวิถีชีวิตของครอบครัว 
ชุมชนและท้องถิ่น 

  
3   

 

6 การประเมินและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
   

2   
รวม 10 4  6 2   

ค่าเฉลี่ย/ระดับคุณภาพ 3.67 ดี 
ค่าเฉลี่ยร้อยละ 73.33 

ผลการประเมินพัฒนาหลักสูตรครอบคลุมทั้งพัฒนาการ 4 ด้าน สอดคล้องกับบริบทท้องถิ่น  โดยรวม
อยู่ในระดับคุณภาพดี  ค่าเฉลี่ย  3.67 ดานกระบวนการบริหารจัดการและการจัดการหลักสูตรสถานศึกษา
ปฐมวัย โรงเรียนบ้านเกาะมะนาว พุทธศักราช 2565 มีหลักสูตรปฐมวัยครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ดานของ             
เด็กปฐมวัยสอดคลองกับบริบทของทองถิ่น ไดมีการก าหนดเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจของสถานศึกษาไว
อยางชัดเจน ที่ยืดหยุน เปนรูปแบบการจัด ประสบการณที่กอใหเกิดการเตรียมความพรอม เนนการเรียนรูผาน
การเลน และปฏิบัติดวยตนเอง สอดคลองกับ วิถีชีวิตของครอบครัว ชุมชน และทองถิ่น กิจกรรมบูรณาการ
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสูการเรียนการสอน มีการจัดท าแผนการจัดประสบการณที่สอดคลองกับมาตรฐาน
ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย มีการประเมินผลการ ตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา ติดตามผลการ
ด าเนินงานและจัดท ารายงานผลการประเมินตนเองประจ าป มีการน าผลการประเมินไปปรับปรุงพัฒนาคุณภาพ
สถานศึกษา โดยทุกฝายมีสวนรวม พรอมทั้งรายงานผลการ ประเมินตนเองผานหนวยงานตนสังกัดอยางต
อเนื่อง สงผลใหโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว มีระบบการบริหารคุณภาพ ใหทุกฝายมีสวนรวมในการบริหาร และ
การจัดการ 
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ข้อ 2. จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน  ระดับดีขึ้นไป   

ที ่ ประเด็นพิจารณา 
ระดับคุณภาพ 

5 4 3 2 1 
1 จ านวนครูเพียงพอกับชั้นเรียน 5         
2 จัดครูให้เหมาะสมกับภารกิจการเรียนการสอนปฐมวัย 5         
3 มีครูที่จบการศึกษาปฐมวัย 5         
4 มีครูที่ผ่านการอบรมการศึกษาปฐมวัยอย่างเพียงพอ  5         

รวม 20 0 0 0 0 
ค่าเฉลี่ย/ระดับคุณภาพ 5.00 ยอดเยี่ยม 

ค่าเฉลี่ยร้อยละ 100.00 
ผลการประเมินการจัดครูเพียงพอกับชั้นเรียน  มีความเหมาะสม  โดยรวมอยู่ในระดับคุณภาพยอด

เยี่ยม ค่าเฉลี่ย  5.00 โรงเรียนการจัดครูที่เหมาะสมกับการจัด ประสบการณการเรียนรู้ มีครูที่จบการศึกษา
ปฐมวัย ดูแลเด็กปฐมวัย นอกจากนั้นโรงเรียนไดสงบุคลากรเขารับ การอบรมพัฒนาศักยภาพอยางตอเนื่อง 
และมีครูเพียงพอกับชั้นเรียน ซึ่งมีนักเรียนระดับชั้นอนุบาลปที่ 2-3 ทั้งหมด 2 คน จ านวน 2 หอง ครูจ านวน 2 
คน คิดเปนอัตราสวน ครู : นักเรียน 1 : 14 ซึ่งสามารถดูแลนักเรียน อยางทั่วถึงและปลอดภัยตลอดเวลาที่อยูห
องเรียน   

ข้อ 3. ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์  ระดับดีขึ้นไป   

ที ่ ประเด็นพิจารณา 
ระดับคุณภาพ 

5 4 3 2 1 

1 
การพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความรู้ความสามารถใน
การวิเคราะห์และออกแบบหลักสูตรสถานศึกษา 

  4       

2 
ครูมีทักษะในการจัดประสบการณ์ และการประเมิน
พัฒนาการเด็ก 

  4       

3 การใช้ประสบการณ์ส าคัญในการออกแบบกิจกรรม     3     
4 มีการสังเกตและประเมินพัฒนาการเด็กเป็นรายบุคคล     3     
5 มีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเด็ก และครอบครัว     3     

รวม 0 8 9 0 0 
ค่าเฉลี่ย/ระดับคุณภาพ 3.40 ด ี

ค่าเฉลี่ยร้อยละ 68.00 
ผลการประเมินการส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านประสบการณ์  โดยรวมอยู่ในระดับคุณภาพดี 

ค่าเฉลี่ย  3.40  โรงเรียนไดด าเนินการพัฒนาคุณภาพครู โดยจัดกิจกรรม งาน โครงการพัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษา เพ่ือสิ่งเสริมและสนับสนุนใหครูปฏิบัติหนนาที่ ตามมาตรฐานวิชาชีพดวยความมุงมั่น ทุมเท   
การสรางเสริมคุณธรรม จริยธรรม ตามจรรยาบรรณวิชาชีพ การพัฒนาหลักสูตร และพัฒนาแผนการจัด      
ประสบการณ การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนตามแผนการจัด ประสบการณที่ก าหนด การวิจัยในชั้นเรียน 
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การนิเทศภายใน จัดกิจกรรม PLC การสงบุคลากรเขารับการอบรม เพ่ือพัฒนาคุณภาพครูปฐมวัยอยางตอเนือง 
ซ่ึงสงผลใหครู มีความรูความสามารถในการวิเคราะหและออกแบบ หลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย 

   
ข้อ 4. จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียนรู้ อย่างปลอดภัย และเพียงพอ  ระดับดีขึ้นไป   

ที ่ ประเด็นพิจารณา 
ระดับคุณภาพ 

5 4 3 2 1 

1 
ความปลอดภัยในการจัดสภาพแวดล้อมทั้ง
ภายในและภายนอกห้องเรียน 

    3     

2 
สภาพแวดล้อมส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้เป็น
รายบุคคลและรายกลุ่ม 

    3     

3 ส่งเสริมการเล่นแบบร่วมมือร่วมใจ     3     
4 มีมุมประสบการณ์ที่หลากหลาย    4       

5 
มีสื่อการเรียนรู้ที่ส่งเสริมพัฒนาการเด็กอย่าง
รอบด้าน 

   4       

รวม 0 8 9 0 0 
ค่าเฉลี่ย/ระดับคุณภาพ 3.40 ดี 

ค่าเฉลี่ยร้อยละ 68.00 
ผลการประเมินการจัดสภาพแวดล้อมและสื่อการเรียนรู้  อย่างปลอดภัยและพอเพียง  โดยรวมอยู่ใน

ระดับคุณภาพดี ค่าเฉลี่ย  3.40 โรงเรียนส่งเสริมกิจกรรมห้องเรียนคุณภาพ เพ่ือพัฒนาสภาพแวดล้อมภายใน
และภายนอกห้องเรียน จัดสภาพแวดลอม และสื่อเพ่ือการเรียนรูอยางปลอดภัย และเพียงพอ ไดจัดสภาพ    
แวดลอมทางกายภาพ ที่เอ้ือตอการเรียนรูอยางมีคุณภาพ และจัดหาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุน
การบริหารจัดการ เพ่ือ การจัดการเรียนรู เชน การเรียนรูผาน DLTV, You tube เพ่ือใหเด็กไดเรียนรูประสบ
การณทางโลกออนไลน จัด ใหมีอุปกรณ ของเลน ของใช เครื่องนอน เครื่องอ านวยความสะดวกตาง ๆ โดย
จัดใหเหมาะสม สะอาด ปลอดภัย ใหมีมุมหนังสือ ที่จ าเปนตอพัฒนาการเด็ก ใหเพียงพอและเหมาะสม              
จัดกิจกรรมพัฒนาแหลงเรียนรู และปรับปรุง อาคาร สถานที่ สิ่งแวดลอมในสถานศึกษาจัดใหมีพ้ืนที่ส าหรับ
แปรงฟน ลางมือ ท าความสะอาดรางกาย หองน ้า หองสวม พรอมอุปกรณที่จ าเปนและเหมาะสมกับเด็ก   
จัดใหมีกิจกรรมนิเทศ มีการ แตงตั้งคณะกรรมการนิเทศ โดยมีการนิเทศการสอน มีการนิเทศตามโครงการหอง
เรียนคุณภาพ เพ่ือสงเสริมใหครู ปฐมวัยจัดบรรยากาศใหหองเรียนมีคุณภาพ เพ่ือสงเสริมและกระตุนใหเด็กมี
ความสนใจใฝเรียนรู และอ านวย ความสะดวกในการเรียนรูใหกับเด็กปฐมวัยไดเรียนรูอยางเต็มศักยภาพ และ
ปลอดภัย  เปดโอกาสใหเด็กไดมีสวนรวมในการน าสื่อตาง ๆ มาใชในการจัดการเรียนรู และผูปกครองไดมีสวน 
รวมในการจัด ประสบการณ มีการนิเทศภายในของผูสอนระดับปฐมวัย ด าเนินการนิเทศการสอน เพ่ีอ
พัฒนาการ นอกจากนั้น โรงเรียนบ้านเกาะมะนาว ไดจัดบรรยากาศชั้นเรียนที่มีบรรยากาศ สดใส กวางขวาง            
มีการตกแตงหองเรียน สวยงาม มีสื่อการเรียนรูที่เอ้ือตอการจัดการเรียนการสอนจากโครงการหองเรียน
คุณภาพ กิจกรรม บานวิทยาศาสตรนอย สงผลใหโรงเรียนไดมีการจัดบรรยากาศที่เอ้ือตอการเรียนรูใชสื่อและ
เทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย 
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ข้อ 5.  ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์  
ระดับดีขึ้นไป   

ที ่ ประเด็นพิจารณา 
ระดับคุณภาพ 

5 4 3 2 1 
1 มีสื่อเทคโนโลยีให้บริการที่ทันสมัย และเพียงพอ   4       

2 
มีสื่อการเรียนรู้ วัสดุ และอุปกรณ์ เพ่ือส่งเสริม 
สนับสนุนการจัดประสบการณ์ของครู 

  4       

3 
ครูสามารถใช้สื่อเทคโนโลยีพัฒนาการจัด
ประสบการณ์ให้กับเด็ก 

    3     

รวม 0 8 3 0 0 
ค่าเฉลี่ย/ระดับคุณภาพ 3.67 ด ี

ค่าเฉลี่ยร้อยละ 73.33 
ผลการประเมินการให้บริการสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และสื่อการเรียนรู้  เพ่ือสนับสนุนการจัด

ประสบการณ ์ โดยรวมอยู่ในระดับคุณภาพดี ค่าเฉลี่ย  3.67 สถานศึกษาเข้าร่วมโรงเรียนประชารัฐ โดยบริษัท 
ทรู คอร์ปอเรชั่น จ ากัด (มหาชน) ให้การสนับสนุนด้านสื่อเทคโนโลยี สัญญาณอินเตอร์เน็ต  มีสื่อการเรียนรู้  
ของเล่นเสริมพัฒนาการ  หนังสือนิทาน  มีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือบริหารจัดการและการจัดการ
เรียนรู้ เช่น การติดตั้งคอมพิวเตอร์ PC พร้อมชุดอุปกรณ์ต่อพ่วง  TV LCD  คอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ตในห้องเรียน 
เพ่ือใช้เรียนการเรียนการสอนผ่านระบบทางไกลผ่านดาวเทียม (DLTV)  ควบคู่ไปกับการใช้สื่อการเรียนการ
สอนของสื่อ 60 พรรษา สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ ติดตั้งระบบสัญญาณอินเตอร์เน็ต เพ่ือกระจายสัญญาณ
อินเตอร์เน็ตให้ครอบคลุมทั่วถึง จัดเพจของโรงเรียน  ให้ครู นักเรียน ผู้ปกครอง และประชาชนสามารถเข้าถึง
ระบบ ได้มากขึ้น  มีการประสานความร่วมมือกับผู้ปกครองโดย ใช้ระบบกลุ่มใน Face book  และ Line  มา
ใช้ในการบริหารจัดการและจัดการเรียนการสอน  

 
      ข้อ 6. มีระบบการบริหารจัดการคุณภาพแบบมีส่วนร่วม ระดับดีขึ้นไป   

ที ่ ประเด็นพิจารณา 
ระดับคุณภาพ 

5 4 3 2 1 

1 
การก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาสอดคล้องกับ
มาตรฐานการศึกษาปฐมวัย 

5         

2 ก าหนดอัตลักษณ์ของสถานศึกษาที่ชัดเจน  4       

3 
จัดท าแผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดรับกับ
มาตรฐานการศึกษา 

5         

4 มีการด าเนินงานตามแผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษา  4       
5 การประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา 5         
6 การติดตามผลการด าเนินงานและการจัดท ารายงานประจ าปี 5         
7 การมีส่วนร่วมของผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย 5         

รวม 25  8 0 0 0 
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ที ่ ประเด็นพิจารณา 
ระดับคุณภาพ 

5 4 3 2 1 
ค่าเฉลี่ย/ระดับคุณภาพ 4.71 ยอดเยี่ยม 

ค่าเฉลี่ยร้อยละ 94.29 
ผลการประเมินการมีระบบบริหารคุณภาพ ที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม  โดยรวมอยู่ใน

ระดับคุณภาพดีเลิศ ค่าเฉลี่ย  4.71  โรงเรียนร่วมกับคณะกรรมการสถานศึกษา ก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์
และพันธกิจ ก าหนดมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย  สภาพปัญหาความต้องการพัฒนาของสถานศึกษา  
ความต้องการของชุมชน ท้องถิ่น  มีการก าหนดมาตรฐานสถานศึกษา  ข้อมูลสารสนเทศมีความถูกต้อง น าไป
ประยุกต์ใช้ได้ มีการด าเนินงานอย่างเป็นระบบ   และด าเนินการตามแผนโดยใช้กระบวนการ  PDCA  โดยได้
ด าเนินการดังนี้ P-Plan คือการก าหนดมาตรฐานการศึกษา  จัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา
และแผนปฏิบัติการประจ าปี  D-Do คือการด าเนินการตามแผน  C-Check คือการติดตาม  ตรวจสอบการ
ด าเนินงานตามแผน   A-Act คือ การรายงานผลการประเมินตนเอง (SAR)  และน าผลการประเมินไปวางแผน
ปรับปรุงพัฒนา  คุณภาพสถานศึกษา  ผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 

มีระบบบริหารคุณภาพที่เปดโอกาสใหผูเกี่ยวของทุกฝายมีสวนรวมในการบริหารคุณภาพในทุกภาค           
สวน ผูเรียนมีสวนรวมในการวิเคราะหผลงานของตนเอง เปดโอกาสใหเด็กเรียนรูผานกระบวนการคิดไดปฏิบัติ
จริงดวย การเรียนรูแบบโครงงาน และแหลงเรียนรูที่หลากหลาย จัดกิจกรรมใหผูเรียนไดฝกทักษะแสดงออก
น าเสนอ ผลงาน แสดงความคิดเห็น รักการอานและแสวงหาความรู มีการประชุมภาคี 4 ฝาย และการประชุม 
คณะกรรมการสถานศึกษา การประชุมสัมมนากอนเปดภาคเรียน การปฏิสัมพันธที่ดีกับเด็กและผูปกครอง มี
การ จัดสภาพแวดลอมทั้งภายในและภายนอกหองเรียน สงเสริมใหเกิดการเรียนรูทั้งแบบรายบุคคลและรายกลุ
ม มุงเนนใหเกิดการเรียนรูแบบเรียนปนเลน มีความสุขในการเรียนรู มีสื่อเทคโนโลยีใชในการสนับสนุนการจัด 
ประสบการณเพ่ือพัฒนาครูอยางเพียงพอและทั่วถึง มีการก าหนดมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย มีการจัดท า
แผนการ จัดประสบการณที่สอดคลองกับมาตรฐานตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย มีการประเมินตรวจสอบ
คุณภาพภายใน สถานศึกษา ติดตามการประเมินผลการด าเนินงานประจ าป  มีการน าผลการประเมินไป
ปรับปรุงพัฒนาคุณภาพ สถานศึกษา โดยทุกฝายมีสวนรวม พรอมทั้งรายงานผลตอตนสังกัดอยางตอเนื่อง 
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มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคญั 
ระดับคุณภาพ : ..........ดีเลิศ........... 

 

   ข้อ 1.  ครูปฐมวัยทุกคนจัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมพัฒนาการ 4 ด้านเต็มศักยภาพ ระดับดีขึ้นไป 

ที ่ ประเด็นพิจารณา 
ระดับคุณภาพ 

5 4 3 2 1 
1 ครูวิเคราะห์ข้อมูลเด็กเป็นรายบุคคล 5 

    

2 การจัดท าแผนการจัดประสบการณ์ที่วิเคราะห์จากมาตรฐาน 
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ในหลักสูตรสถานศึกษา 

5 
    

3 การจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมพัฒนาการเด็กครบทุกด้าน 5 
    

รวม 15 0 0 0 0 
ค่าเฉลี่ย/ระดับคุณภาพ 5.00 ยอดเยี่ยม 

ค่าเฉลี่ยร้อยละ 100.00 

   ครูปฐมวัยทุกคนจัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมพัฒนาการ 4 ด้านเต็มศักยภาพ พบว่า อยู่ในระดับ ยอด
เยี่ยม ครูผู้สอนวิเคราะห์ข้อมูลเด็กเป็นรายบุคคล จัดท าแผนการจัดประสบการณ์ จากการวิเคราะห์มาตรฐาน
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ในหลักสูตรสถานศึกษา โดยมีกิจกรรมที่ส่งเสริมพัฒนาการเด็กครบทุกด้านทั้งด้าน
ร่างกาย ด้านอารมณ์ จิตใจ ด้านสังคม และด้านสติปัญญา ไม่มุ่งเน้นการพัฒนาด้านใดด้านหนึ่งเพียงด้านเดียว 
จัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบบูรณาการ  และการเรียนรู้แบบเรียนปนเล่น  ใช้การจัดกิจรรมการเรียนรู้แบบลงมือ
กระท า  ส่งเสริมการเรียนรู้ตามรูปแบบบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย  และจากการจัดประสบการณ์ที่ส่งเสริม
พัฒนาการ 4  ด้านสามารถบอกเรื่องราวหรือประสบการณ์ท่ีเด็กได้รับว่าเด็กเกิดการเรียนรู้และมีความก้าวหน้า
เพียงใด และน าข้อมูลผลการประเมินพัฒนาการเด็กมาพิจารณาปรับปรุงวางแผนการจัดกิจกรรมให้เด็กแต่ละ
คนได้รับการพัฒนาตามจุดมุ่งหมายได้อย่างมีประสิทธิภาพ    

นวัตกรรมที่ส่งเสริมพัฒนาการเด็กทั้ง  4  ด้าน เช่น  จัดประสบการณที่สงเสริมใหเด็กมีพัฒนาการ             
ทุกดานอยางสมดุลเต็มศักยภาพ มุงเนนความส าคัญของ พัฒนาการในทุกดานทั้งทางดาน รางกาย อารมณ 
จิตใจ สังคม และสติปญญา มีความรู  คุณธรรม จริยธรรม และ วัฒนธรรมในการด ารงชีวิต ซึ่งเปนการจัด                      
ประสบการณการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนส าคัญ เพ่ือสามารถอยูรวมกับ ผูอ่ืนไดอยางมีความสุข 

           ข้อ 2.  ครูปฐมวัยทุกคนสร้างโอกาสให้เด็กได้ประสบการณ์ตรง เล่นและฝึกปฏิบัติอย่างมีความสุข   
ระดับดีขึ้นไป 

ที ่ ประเด็นพิจารณา 
ระดับคุณภาพ 

5 4 3 2 1 
1 ครูจัดประสบการณ์ท่ีเชื่อมโยงกับประสบการณ์เดิม   4        

2 
มีกิจกรรมที่ส่งเสริมให้เด็กมีโอกาสเลือกปฏิบัติอย่างอิสระ ตามความ
ต้องการ ความสนใจ และความสามารถ 

  4       

3 กิจกรรมตอบสนองต่อวิธีการเรียนรู้ของเด็กเป็นรายบุคคล   4       
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ที ่ ประเด็นพิจารณา 
ระดับคุณภาพ 

5 4 3 2 1 

4 
การจัดประสบการณ์มีหลากหลายรูปแบบ จากแหล่งเรียนรู้ที่
หลากหลาย 

  4       

5 
เด็กได้เลือกเล่น เรียนรู้ ลงมือ กระท า และสร้างองค์ความรู้ด้วย
ตนเอง 

    3     

รวม 0 16 3 0 0 
ค่าเฉลี่ย/ระดับคุณภาพ 3.80 ดีเลิศ 

ค่าเฉลี่ยร้อยละ 76.00 
ครูปฐมวัยทุกคนจัดกิจกรรมประสบการณ์ตรง เล่นและมีความสุข พบว่า อยู่ในระดับดี  ครสูรางโอกาส

ใหเด็กไดรับประสบการณตรง เลน การปฏิบัติอยางมีความสุข แบบเรียนปนเลน เพ่ือใหเด็ก ไดรับประสบการณ
ตรง เกิดการเรียนรูและมีพัฒนาการทางดานรางกาย อารมณจิตใจ สังคมและสติปญญา ซึ่งสามารถยืดหยุนได
ตามความเหมาะสมตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย ทั้งในหองเรียนและนอกหองเรียน มีการ ใชสื่อเทคโนโลยี            
ที่เหมาะสมกับวัย มีจัดการเรียนรูที่ครอบคลุมพัฒนาการในทุกดาน ใหเหมาะสมกับวัย ดังนี้ ดาน รางกาย 
พัฒนาการเคลื่อนไหวทางรางกาย เด็กเคลื่อนไหวไดอยางเหมาะสมตามจินตนาการเพ่ือใหรางกายทุกสวนทั้ง  
กลามเนื้อมัดใหญและมัดเล็กท างานไดอยางมีประสิทธิภาพ ดานอารมณจิตใจเด็กมีพัฒนาการดานอารมณ 
ความรูสึกไดอยางเหมาะสม รูจักยับยั้งชั่งใจ รูจักการปฏิบัติกิจวัตรประจ าวันได มีวินัยในตนเอง เลนรวมกับ            
ผู อ่ืน ได มีสัมมาคารวะตอผูใหญ ดานสติปญญามีความคิดรวบยอด รูจักการแกปญหา สื่อสาร มีความคิด
พ้ืนฐาน สื่อโรงเรียนของเรา แสวงหาความรูไดอยางเหมาะสม จัดประสบการณการเรียนรูที่สงเสริมใหเด็กได
ประสบการณตรง จากการเรียน ผานการเลน โดยลงมือปฏิบัติดวยตนเองและกลุม กอใหเกิดความมีน ้าใจ 
ความรักสามัคคี การแบงปน และ การรอคอย เพ่ือสงผลใหเด็กเกิดการเรียนรูอยางมีความสุข   

นวัตกรรมในการพัฒนา  เช่น  กิจกรรมการสอนแบบบทบาทสมมุติ กิจกรรมการพัฒนากล้ามเนื้อมัด
เล็ก กิจกรรมการสอนตามรูปแบบบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย     
       ข้อ 3. ครูปฐมวัยทุกคนจัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อเทคโนโลยีที่เหมาะสมตามวัย              
ระดับดี ขึ้นไป 

ที ่ ประเด็นพิจารณา 
ระดับคุณภาพ 

5 4 3 2 1 
1 ห้องเรียนมีความสะอาด อากาศถ่ายเท และปลอดภัย   4       
2 มีพ้ืนที่แสดงผลงานเด็ก   4       
3 มีมุมประสบการณ์ และจัดกิจกรรม   4       
4 การมีส่วนร่วมของเด็กในการจัดสภาพแวดล้อมในห้องเรียน   4        

5 
ครูใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับช่วงอายุ ระยะความสนใจ และ
วิถีการเรียนรู้ของเด็ก 

   4       

รวม 0 20 0 0 0 
ค่าเฉลี่ย/ระดับคุณภาพ 4.00 ดีเลิศ 

ค่าเฉลี่ยร้อยละ 80.00 
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ครูปฐมวัยทุกคนจัดบรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อเทคโนโลยีที่เหมาะสมตามวัย   พบว่า  อยู่ใน
ระดับดีเลิศ โรงเรียนส่งเสริมให้ครูจัดบรรยากาศที่เอ้ือตอการเรียนรู ใชสื่อ และเทคโนโลยีทีเหมาะสมกับวัย 
จัดใหมีกิจกรรมนิเทศ มีการ แตงตั้งคณะกรรมการนิเทศ โดยมีการนิเทศการสอน มีการนิเทศตามโครงการหอง
เรียนคุณภาพ เพ่ือสงเสริมใหครู ปฐมวัยจัดบรรยากาศใหหองเรียนมีคุณภาพ เพ่ือสงเสริมและกระตุนใหเด็กมี
ความสนใจใฝเรียนรู และอ านวย ความสะดวกในการเรียนรูใหกับเด็กปฐมวัยไดเรียนรูอยางเต็มศักยภาพ และ
ปลอดภัย โดยมีเกณฑการประเมิน คุณภาพดานกายภาพ ดานการเรียนการสอน และดานคุณภาพเด็ก การจัด
บรรยากาศในหองเรียนแตละหองมี โทรทัศน เพ่ือใชในการจัดประสบการณใหกับเด็กปฐมวัย โดยครูมีการ
จัดท าและจัดหาสื่อตาง ๆ มาใชในการจัด ประสบการณใหกับเด็ก ที่ตรงกับความตองการและความแตกตาง
ระหวางบุคคล ในการจัดกิจกรรมตาง ๆ มีการ เปดโอกาสใหเด็กไดมีสวนรวมในการน าสื่อตาง ๆ มาใชในการ
จัดการเรียนรู และผูปกครองไดมีสวนรวมในการจัด ประสบการณ มีการนิเทศภายในของผูสอนระดับปฐมวัย 
ด าเนินการนิเทศการสอน เพ่ีอพัฒนาการ นอกจากนั้น โรงเรียนบ้านเกาะมะนาว ไดจัดบรรยากาศชั้นเรียนที่มี
บรรยากาศ สดใส กวางขวาง มีการตกแตงหองเรียน สวยงาม มีสื่อการเรียนรูที่เอ้ือตอการจัดการเรียนการสอน
จากโครงการหองเรียนคุณภาพ กิจกรรม บานวิทยาศาสตรนอย สงผลใหโรงเรียนไดมีการจัดบรรยากาศที่เอ้ือ         
ตอการเรียนรูใชสื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย 

นวัตกรรมการพัฒนา คือ การมีส่วนร่วมของครูและเด็กในการผลิตสื่อ การพัฒนาระเบียบวินัยโดยใช้
นิทาน   การใช้สื่อและเทคโนโลยีในการจัดประสบการณ์   

ข้อ 4.  ครูปฐมวัยทุกคนประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง และน าผลการประเมินปรับปรุงจัด
ประสบการณ์พัฒนาเด็ก  ระดับดีขึ้นไป 

ที ่ ประเด็นพิจารณา 
ระดับคุณภาพ 

5 4 3 2 1 

1 
ครูประเมินพัฒนาการเด็กจากกิจกรรม และกิจวัตรประจ าวันด้วย
เครื่องมือและวิธีการที่หลากหลาย 

  4        

2 มีการวิเคราะห์ผลการประเมินพัฒนาเด็ก     3     
3 น าผลการประเมินไปพัฒนาคุณภาพเด็ก     3     
4 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้การจัดประสบการณ์เด็กอย่างมีประสิทธิภาพ     3     
5 การมีส่วนร่วมของผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย 5         

รวม 5 4 9 0 0 
ค่าเฉลี่ย/ระดับคุณภาพ 3.60 ดี 

ค่าเฉลี่ยร้อยละ 72.00 
ครูปฐมวัยทุกคนประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง และน าผลการประเมินปรับปรุงจัด

ประสบการณ์พัฒนาเด็ก พบว่า อยู่ในระดับดี โรงเรียนมีกระบวนการประเมินพัฒนาการของเด็กปฐมวัย จาก
การจัดประสบการณการเรียนรู และการจัดกิจวัตรประจ าวัน ดวยเครื่องมือและวิธีการที่หลากหลาย เชน การ
สังเกต การสอบถาม การส ารวจ การวิเคราะหพัฒนาการของเด็ก โดยผูปกครองมีสวนรวมเพ่ือไดน าผลการ 
ประเมินไปพัฒนาศักยภาพของเด็กและพัฒนการจัดประสบการณการเรียนรูในชั้นเรียน จากโครงการพัฒนา 
คุณภาพเด็กปฐมวัยสูมาตรฐานการศึกษา กิจกรรมบานนักวิทยาศาสตรนอย สงผลใหโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว 
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มีการพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง และน าผลการประเมินเด็กไปพัฒนาปรับปรุงการจัดประสบการณ โดยการ 
ประเมินผลตาง ๆ ดังนี้  

การทดสอบสมรรถภาพทางกาย คือ การวัดระดับความสามารถของร างกาย เพ่ือประเมิน
ความสามารถ วาดีมากนอยเพียงใด โดยเฉพาะความแข็งแรงของกลามเนื้อ ความออนตัว ความคลองแคลว              
วองไว เพื่อสงเสริมให เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการดานรางกายที่สมบูรณตามวัย  

1. การชั่งน ้าหนักวัดสวนสูง เพ่ือประเมินความเจริญเติบโตของรางกายเด็กปฐมวัย และสงเสริมการ 
เจริญเติบโตใหเหมาะสมกับวัย  

2. การประเมินผลระหวางเรียน เปนการประเมินเด็กเปนรายบุคคล โดยการประเมินผานการจัด 
ประสบการณหนวยการเรียนรู โดยการประเมินผลนั้น จะประเมินคุณลักษณะที่พึงประสงคของเด็กที่เปนไป
ตาม ตัวชี้วัดของมาตรฐานคุณลักษณะที่พึงประสงคตามหนวยการเรียนรูนั้น ๆ สื่อโรงเรียนของเรา    

3. การประเมินคุณลักษณะที่พึงประสงค จากการประเมินระหวางเรียนตลอดภาคเรียน เมื่อจบภาค
เรียน นั้น ๆ จะน าผลการประเมินตลอดภาคเรียนมารวบรวม และเมื่อสรุปผลการประเมินครบ ๒ ภาคเรียน 
แลวจึงสรุปผลการประเมินคุณลักษณะที่พึงประสงค  

4. บันทึกหลังการจัดกิจกรรม เพ่ือประเมินพัฒนาการทั้ง 4 ดานของเด็ก ที่ไดรับการจัดประสบการณ 
ตามหนวยการเรียนรู  

5. การประเมินพัฒนาการทั้ง 4 ดาน เปนการประเมินเด็กเปนรายบุคคลผานกิจกรรมหลัก 6 กิจกรรม  
6. แฟมสะสมผลงานนักเรียน เปนการประเมินผานกิจกรรมสรางสรรค โดยเด็ก ผูปกครอง และครูได

มี สวนรวมในการประเมินผลงานและคัดเลือกผลงานของเด็ก  
7. สมุดประจ าตัวนักเรียนปฐมวัย เปนการรายงานพัฒนาการของนักเรียนใหกับผูปกครองไดรับทราบ 

และผูปกครองไดมีสวนรวมในการใหขอมูลของบุตรหลาน เพ่ือที่ครูประจ าชั้นจะไดน าขอมูลมาพัฒนาเด็กตอไป  
8. ขาวสารถึงผูปกครองและบันทึกพัฒนาการเด็กเปนการแจงพฤติกรรมของเด็กเปนรายบุคคลให ผู

ปกครองไดรับทราบเปนเปนชองทางใหผูปกครองไดแจงพฤติกรรมของเด็กใหครูทราบ เพ่ือรวมกันพัฒนาเด็ก
ให มีพัฒนาการที่เหมาะสมกับวัยรวมกัน  

จากการประเมินพัฒนาการเด็กผานเครื่องมือตาง ๆ ครูผูสอนจะน าขอมูลที่ไดมาพัฒนาเด็ก ผานการ
จัด ประสบการณการเรียนรูในหองเรียน การจัดงานวิจัยชั้นเรียน และการจัดท าโครงการ กิจกรรมตาง ๆ 
เพ่ือสงเสริม ใหเด็กปฐมวัยมีพัฒนาการที่เหมาะสมตามวัย และมีการน าผลการประเมินไปปรับปรุงการจัด
ประสบการณ และ พัฒนาเด็ก 
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กระบวนการพัฒนาระดับปฐมวัย 
คุณภาพของเด็ก 
            โรงเรียนบ้านเกาะมะนาวมีกระบวนการพัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวัย ให้มีพัฒนาการด้านร่างกาย  
อารมณ์  จิตใจ  สังคม  และสติปัญญาที่เหมาะสมกับวัย ความสามารถ และความแตกต่างระหว่างบุคคล                
เป็นการเตรียมความพร้อมที่จะเรียนรู้และสร้างรากฐานชีวิต ให้พัฒนาเด็กปฐมวัยไปสู่ความเป็นมนุษย์ที่
สมบูรณ์  เป็นคนดี มีวินัย ภูมิใจในชาติ และมีความรับผิดชอบต่อตนเอง  ครอบครัว ชุมชน สังคม และ
ประเทศชาติ  ตามกระบวนการดังนี้ 

1)  การเตรียมการเปิดภาคเรียนที่  1/2565  คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา ผู้บริหารโรงเรียน 
ได้มาประชุมร่วมกัน  โดยใช้กระบวนการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ของครูทุกคน สรุปการพัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวัยใน
ปีการศึกษาที่ผ่านมา  ให้ทุกคนมีส่วนร่วมในการวางแผนพัฒนาเด็กปฐมวัย   เน้นการพัฒนาคุณภาพให้มี
คุณภาพที่สูงขึ้นด้านต่าง ๆ โดยในปีการศึกษา  2565 ศึกษาทบทวนการก าหนดมาตรฐานการศึกษา 3 ด้าน คือ
ด้านคุณภาพเด็ก  การบริหารจัดการ และการจัดประสบการณ์ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  และร่วมกันจัดท า
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และก าหนดค่าเป้าหมายของแต่ละมาตรฐาน ท าให้ได้บทสรุปร่วมกัน
เป้าหมายคณุภาพผู้เรียน  และกระบวนการจัดการเรียนการสอน  และใช้กรอบการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  การ
ให้ระดับคุณภาพตามเกณฑ์ของ สพฐ. และใช้กรอบการพัฒนางานการประเมินรอบสี่ (สมศ.) เป็นกระบวนการ
ท างานให้เกิดคุณภาพตามเกณฑ์ให้ระดับคุณภาพ  

2) ผู้อ านวยการโรงเรียนได้ให้นโยบายการบริหารจัดการ โดยมีกรอบการบริหารจัดการให้เกิด 
คุณภาพ ใช้กระบวนการโดยใช้กระบวนการ  PDCA  เข้ามาจัดการทุกโครงการ ทุกกิจกรรม โดยยึดหลักการ
ความร่วมมือ ร่วมคิด  ร่วมกันวางแผน ร่วมกันท า  ร่วมกันติดตาม ประเมิน และร่วมกันรับผลของการกระท า
ทั้งชื่นชม ทั้งยอมรับข้อบกพร่องที่จะน าไปแก้ไขปรับปรุง ให้เกิดการขับเคลื่อนกระบวนการพัฒนาคุณภาพ
ต่อไปและเพ่ิมระดับคุณภาพที่ประสบความส าเร็จ ปรับปรุงคุณภาพที่ยังไม่ได้ตามมาตรฐานหรือเป้าหมายต่อไป   

3)  การพัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวัยทั้งด้านการจัดประสบการณ์การเรียนรู้และคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์  ครูและบุคลากรได้ด าเนินการร่วมกันเป็นระบบต่อเนื่อง  ตามกรอบงานหลัก ดังนี้ 

    (1)  หลักสูตรและกระบวนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้มีการพัฒนากระบวนการ ดังนี้ 
      1.  ครูปฐมวัยทุกคน ได้ร่วมกันปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัยโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว 

ในช่วงปิดภาคเรียน จัดท าโครงสร้างหลักสูตร เวลาเรียน และให้ความส าคัญการวิเคราะห์หลักสูตรที่น าไปการ
จัดประสบการณ์ในชั้นเรียน  ให้เหมาะสมกับธรรมชาติและพัฒนาการของเด็กปฐมวัย   ได้ร่วมกันว่าด้วยการวัด
และประเมินผลของสถานศึกษาและบทบาทหน้าที่ของ คณะกรรมการวิชาการของสถานศึกษา 
                 2. การน าหลักสูตรสถานศึกษามาสู่ชั้นเรียน  ใช้หลักสูตรให้เกิดคุณภาพกับเด็กปฐมวัย ทุกชั้น
เรียนได้ด าเนินการวิเคราะห์หลักสูตรร่วมกัน  ครูเน้นให้เด็กเกิดพฤติกรรม  3  ด้าน คือ  1)  เนื้อหาสาระตาม
มาตรฐานหลักสูตรปฐมวัยพุทธศักราช 2560  2)  เน้นให้เด็กปฐมวัยเกิดกระบวนการเรียนรู้แบบองค์รวม  3)  
สอนแทรกด้านพฤติกรรมอันพึงประสงค์  วางแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ตามหลักสูตรที่บูรณาการใน
การจัดการเรียนรู้  ใช้สื่อการเรียน  DLTV   สื่อเทคโนโลยีในเป็นสื่อการเรียนการสอน ครูปฐมวัยใช้วิธีการ
จัดการเรียนการสอนตามข้อตกลงร่วมกันของครูและบุคคลากรในโรงเรียน เป็นนวัตกรรมหลัก เพราะมีวิธีการ
น าไปใช้ที่เป็นตัวอย่างได้  คือ การจัดการเรียนการสอนแบบ Active  Learning   
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    สถานศึกษาจัดประสบการณ์เรียนรู้ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยมีการจัดท าแผนงาน/
โครงการ/กิจกรรม ที่ส่งเสริมพัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคมและสติปัญญาผ่าน 6 กิจกรรมหลัก
ได้แก่กิจกรรมเคลื่อนไหว กิจกรรมเสริมประสบการณ์ กิจกรรมสร้างสรรค์ กิจกรรมเสรี กิจกรรมกลางแจ้ ง 
กิจกรรมเกมการศึกษา โดยบูรณาการกิจกรรมอย่างหลากหลาย การจัดกิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
กิจกรรมการเรียนการสอน DLTV กิจกรรมทัศนศึกษา กิจกรรมโครงงานรวมถึงส่งเสริมให้เด็กได้แสดงออก
อย่างเหมาะสมตามความสามารถในกิจกรรมวันเด็ก วันขึ้นปีใหม่ มีการจัดสภาพแวดล้อมภายในและภายนอก
ห้องเรียนให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ของเด็ก โดยจัดมุมต่าง ๆ ให้เด็กได้มีพัฒนาการตามวัย ส่งเสริมให้เด็กเรียนรู้
วัฒนธรรมท้องถิ่น โดยเข้าร่วมแห่เทียนเข้าพรรษา ลอยกระทง ให้มีความกตัญญูต่อบิดามารดา ครูอาจารย์ 
และการปฏิบัติตนตามพุทธศาสนา โดยผ่านกิจกรรมวันไหว้ครู วันแม่แห่งชาติและการแสดงตนเป็นพุทธมามกะ 
นอกจากนั้นส่งเสริมการออกก าลังกาย การเล่นกีฬา เพ่ิมสมรรถภาพให้กับเด็ก   การจัดประสบการณ์ในทุก
ตัวชี้วัด ครูผู้สอนจะเน้น การจัดประสบการณ์ ที่ให้เด็กปฐมวัยเกิดการพัฒนาแบบองค์รวม  และพัฒนาเด็ก
ปฐมวัยตามหลักสูตร  เพ่ือยกระดับคุณภาพเด็กปฐมวัยอย่างต่อเนื่อง และการจัดการเรียนการสอนเพ่ือให้มี
พัฒนาการตามวัยเต็มศักยภาพและมีความพร้อมในการเรียนรู้ต่อไปผลการจัดการเรียนการสอน ท าให้ครูมี
แผนการจัดประสบการณ์  ออกแบบสื่อการเรียนการสอนที่เป็นแบบอย่างนวัตกรรมการสอน และเด็กปฐมวัยได้
ลงมือปฏิบัติ  เกิดกระบวนการคิด เกิดเป็นผลงานเป็นแบบอย่างที่ดีที่เกิดจากการเรียนรู้ การลงมือปฏิบัติ เช่น 
การประดิษฐ์กระปุกออมสินจากขวดน้ า เป็นต้น ครูมีแผนการประสบการณ์  ออกแบบสื่อการเรียนการสอนที่
เป็นแบบอย่างนวัตกรรมการสอน และเด็กปฐมวัยได้เรียนรู้ผ่านการเล่น   การปฏิบัติจริง   ได้ฝึกทักษะ
กระบวนการการคิด  การแก้ปัญหา  มีทักษะชีวิต ปฏิบัติกิจวัตรประจ าวัน    

    (2)  ระบบการดูแลช่วยเหลือเด็กปฐมวัย 
   ในปีการศึกษาใหม่ สถานศึกษาได้มีนโยบายให้ครูและบุคลากร ทุกคนได้ส่งต่อข้อมูลเด็ก 
ปฐมวัยเป็นรายบุคคลทุกชั้นเรียน   มีการสรุปคัดกรองเด็กปฐมวัย จัดท าข้อมูลเด็กปฐมวัยเป็นรายบุคคล               
ครูศึกษาข้อมูลเด็กปฐมวัยเพ่ิมเติม  โดยการเยี่ยมบ้านเด็ก   ร่วมมือกับผู้ปกครองในการส่งเสริมพัฒนาการเด็ก  
โดยแลกเปลี่ยนข้อมูลด้านพฤติกรรม  ผลการเรียน  และผลการคัดกรองเด็กปฐมวัย (ตามข้ อมูลสารสนเทศ
ระบบดูแลช่วยเหลือเด็กปฐมวัย)    
                เด็กกลุ่มพัฒนาการล่าช้า ได้พัฒนาเด็กแบบศึกษารายกรณี (Case Study) ตลอดปีการศึกษา เช่น 
วิจัยในชั้นเรียน เรื่องการพัฒนาเด็กสมาธิสั้นด้วยกิจกรรมสร้างสรรค์  

ระบบการดูแลช่วยเหลือเด็กปฐมวัยท าให้เด็กปฐมวัยได้พัฒนาตามล าดับและได้ช่วยเหลือเด็กปฐมวัย
เป็นรายบุคคลทุกชั้นเรียน มีการสรุปคัดกรองเด็กปฐมวัย จัดท าข้อมูลเด็กปฐมวัยเป็นรายบุคคล ครูศึกษาข้อมูล
เด็กปฐมวัยเพ่ิมเติม โดยการเยี่ยมบ้านเด็ก ร่วมมือกับผู้ปกครองในการส่งเสริมพัฒนาการเด็ก โดยแลกเปลี่ยน
ข้อมูลด้านพฤติกรรม  ผลการเรียน และผลการคัดกรองเด็กปฐมวัย ท าให้ครูประจ าชั้นได้ทราบถึงปัญหาของ
เด็กเป็นรายบุคคล คุณครูมีปฏิสัมพันธ์กับผู้ปกครองแลกเปลี่ยนความคิดซึ่งกันและร่วมกันหาแนวทางการ
แก้ปัญหาต่อไป  

  เด็กปฐมวัยที่มีความสามารถพิเศษ (เก่งตามความสามารถของเด็กปฐมวัย) ได้พัฒนาโดยการ
จัดการศึกษาสอดคล้องกับนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ โดยเน้นการจัดกิจกรรมตามความสนใจของเด็ก 
และความพร้อมที่เป็นไปตามวัย 
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  เด็กที่มีความเสี่ยงและปัญหาทางพฤติกรรม  ทางโรงเรียนให้การช่วยเหลือ  โดย การติดตาม
ดูแล ช่วยเหลือของนักเรียน                        
                     เด็กปฐมวัยที่เป็นเด็กปกติ และการจัดกิจกรรมทักษะชีวิต  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ ให้เด็ก
ปฐมวัยได้เรียนรู้ร่วมกัน ได้พัฒนากิจกรรมในโรงเรียน เป็นกิจกรรมร่วมและกิจกรรมประจ าชั้นเรียน เช่น 6 
กิจกรรมหลักของการศึกษาปฐมวัย ที่พัฒนาการครบทั้ง 4 ด้าน  ดังนี้  กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ          
กิจกรรมสร้างสรรค์  กิจกรรมเสรี  กิจกรรมเสริมประสบการณ์  กิจกรรมกลางแจ้ง และกิจกรรมเกมการศึกษา 

  (3)  การจัดสภาพแวดล้อม สื่อ  บรรยากาศชั้นเรียน 
                  ครูประจ าชั้นอนุบาลปีที่ 2 – 3  ได้วางแผนให้เด็กปฐมวัยได้เรียนรู้ร่วมกัน และจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ที่หลากหลาย  จัดประสบการณ์ให้เด็กมีปฎิสัมพันธ์กับสื่อ  มีแหล่งเรียนรู้ทั้งในห้องเรียนและนอก
ห้องเรียนที่ส่งเสริมพัฒนาการอย่างเป็นองค์รวม  มีกิจกรรมในชั้นเรียน ดังนี้ 

1. กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ 
2. กิจกรรมสร้างสรรค์ 
3. กิจกรรมเสรี 
4. กิจกรรมเสริมประสบการณ์ 
5. กิจกรรมกลางแจ้ง 
6. กิจกรรมเกมการศึกษา 

พัฒนาการครบทั้ง 4 ด้าน สอดแทรกกิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์  และกิจกรรมตามโครงการในส่วนของ
คุณครูแต่ละประจ าชั้นจัดท าขึ้น เพ่ือส่งเสริมพัฒนานักเรียนให้เต็มตามศักยภาพ 
              การพัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวัยได้จัดท าโครงการที่ส่งเสริมเด็กปฐมวัยทั้งโรงเรียนในแต่ละระดับชั้น  
โดยมีโครงการและกิจกรรมที่พัฒนาเด็กปฐมวัย ให้เด็กปฐมวัยได้ปฏิบัติกิจกรรมเป็นการฝึกทักษะด้านต่าง ๆ 
ของเด็กปฐมวัย ดังนี้ 
 

โครงการ/กิจกรรมปฐมวัย 
1 โครงการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนระดับปฐมวัย 
2 โครงการพัฒนาสื่อการเรียนการสอนมอนเตสซอรี่ 
3 โครงการพัฒนาเด็กปฐมวัยสู่มาตรฐานการศึกษา 
4 โครงการหนูน้อยรักการอ่าน 
5 กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนปฐมวัย 
6 กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพปฐมวัย 
7 กิจกรรมพัฒนาสื่อการเรียนการสอนในห้องเรียนปฐมวัย 
8 กิจกรรมบัณฑิตน้อย 
9 กิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ระดับปฐมวัย  
10 กิจกรรมวันส าคัญส าหรับนักเรียนปฐมวัย 
11 กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศหนูน้อยปฐมวัย 
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1. โครงการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนระดับปฐมวัย จัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการ 
ด้านร่างกาย  อารมณ์-จิตใจ  สังคม และ สติปัญญา  เต็มตามศักยภาพของบุคคล ที่สอดคล้องกับองค์ความรู้
พัฒนาการทางสมองของเด็กปฐมวัย ครูปฐมวัยได้รับการต่อยอดความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัด
ประสบการณ์การเรียนรู้  ที่สอดคล้องกับพัฒนาการทางสมองของเด็กปฐมวัยโรงเรียนในสังกัดได้รับการ
สนับสนุน และส่งเสริมความเข้มแข็งด้านการบริหารจัดการ  ตามระบบประกันคุณภาพภายในระดับปฐมวัย  
ของสถานศึกษา 

2. โครงการพัฒนาสื่อการเรียนการสอนมอนเตสซอรี่  จัดกิจกรรมการทดลอง 20 กิจกรรม  
เพ่ือให้เด็กมีความคิดรวบยอดเกี่ยวกับสิ่งต่าง ๆ ที่เกิดจากการเรียนรู้ สามารถแก้ปัญหาได้เหมาะสมกับวัยเด็กมี
จินตนาการและมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ ทักษะในการใช้กล้ามเนื้อใหญ่ – เล็ก ทักษะในการใช้ประสาทสัมผัส
ทั้ง 5 เด็กมีทักษะในการสื่อสารทักษะการสังเกตและส ารวจ ทักษะในเรื่องมิติสัมพันธ์ ทักษะเรื่องจ านวน 
ปริมาณ น้ าหนัก และกะประมาณเพ่ือให้เด็กมีการเชื่อมโยงความรู้และทักษะต่าง ๆ มีความกระตือรือร้นในการ
เรียนรู้สิ่งต่าง ๆ รอบตัว และสนุกกับการเรียนรู้ ผลที่เกิดกับเด็กคือ นักเรียนสามารถคิดรวบยอด คิดแก้ปัญหา 
และคิดสร้างสรรค์  

3. โครงการพัฒนาเด็กปฐมวัยสู่มาตรฐานการศึกษา  เพ่ือพัฒนาเด็กให้มีคุณภาพตาม 
มาตรฐานการศึกษาปฐมวัยสอดคล้องกับเกณฑ์การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  เป็นการเตรียมเด็กให้มี
ความพร้อมพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลทั้งทางด้านร่างกาย  ด้านอารมณ์จิตใจ  ด้านสังคม  ด้านสติปัญญา  
และคุณธรรม  จริยธรรม  ให้เป็นคนดี  คนเก่งและมีความสุขในชีวิตเติบโตเป็นสมาชิกที่ดีของสังคมต่อไป 

4. โครงการหนูน้อยรักการอ่าน เพื่อส่งเสริมพัฒนาการทางด้านทักษะการฟัง การพูด  
การอ่าน และการเขียน มีนิสัยรักการอ่านสามารถพูดคุยเพ่ือแลกเปลี่ยนความคิดเห็นขณะอ่านหนังสือนิทาน 
รู้จักการรอคอยหนังสือนิทาน การรอคอยการเข้าห้องสายสัมพันธ์และการรอคอยการเข้ามุมหนังสือ มี
พัฒนาการทางด้านความมีวินัยการเก็บหนังสือนิทานเข้าที่หลังเลิกอ่าน และสามารถอ่านหนังสือร่วมกับ
ผู้ปกครอง ส่งเสริมให้ผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 

5. กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนปฐมวัย จัดกิจกรรม คุณครูออกเยี่ยมบ้านนักเรียน 
รายบุคคล ผลที่เกิดกับเด็กคือ คุณครูติดต่อประสานสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างบ้านกับโรงเรียน ดูแล
ช่วยเหลือและส่งเสริมพัฒนาเต็มศักยภาพ เป็นคนที่สมบูรณ์ทั้งด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญา เพ่ือ
การศึกษาและวิเคราะห์ข้อมูลของนักเรียน อันจะเป็นประโยชน์ต่อนักเรียนในด้านต่างๆ การดูแลเอาใจใส่อย่าง
ใกล้ชิดทั้งจากทางโรงเรียนและทางบ้านป้องปรามเหตุที่ไม่พึงประสงค์ท่ีอาจเกิดขึ้นได้ในอนาคต 

6. กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพปฐมวัย  การจัดกิจกรรมได้รับการตรวจสุขภาพช่องปาก 
และฟันจากโรงพยาบาลบ าเหน็จณรงค์ ได้รับการสนับสนุนจากเจ้าหน้าที่สาธารณสุข จากโรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพประจ าต าบลจอมแก้วตรวจสุขภาพ เพ่ือเฝ้าระวังและดูแลสุขอนามัยของเด็ก จัดระบบติดตาม
พัฒนาการและการเจริญเติบโตของเด็ก อย่างต่อเนื่อง 

7.  กิจกรรมพัฒนาสื่อการเรียนการสอนในห้องเรียนปฐมวัย  จัดกิจกรรม จัดบอร์ดเสริม
ประสบการณ์ ตามแผนการจัดการเรียนรู้ ผลที่เกิดกับเด็กคือ บรรยากาศในห้องเรียนส่งเสริมการเรียนรู้ให้แก่
เด็กได้ดียิ่งขึ้น  และนักเรียนระดับปฐมวัยได้อยู่ในบรรยากาศที่เหมาะสมกับกระบวนการเรียนรู้  
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8.  กิจกรรมบัณฑิตน้อย  จัดกิจกรรม มอบประกาศนียบัตรให้กับนักเรียนผลที่เกิดกับเด็ก  
เพ่ือแสดงความยินดีในความส าเร็จของนักเรียนในระดับการศึกษาปฐมวัย  ส่งเสริมให้นักเรียนเกิดความ
ภาคภูมิใจในความส าเร็จของตนเอง นักเรียนรักและผูกพันกับสถานศึกษา และเป็นการยกย่องเชิดชูเกียรติของ
นักเรียน สร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างครู นักเรียนและผู้ปกครองนักเรียน ได้ตระหนักถึงความส าคัญของ
การศึกษา เพ่ือกระตุ้นให้นักเรียนอยากเรียนต่อในระดับสูงขึ้นต่อไปในอนาคต 

9. กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้ระดับปฐมวัย  จัดกิจกรรม ศึกษาแหล่งเรียนรู้ผลที่เกิด 
กับเด็กคือเพ่ือให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์ตรง รู้จักคิด สังเกต สัมผัส และคิดสร้างสรรค์ได้มากขึ้น เปิด
โลกทัศน์ของนักเรียนในการเรียนรู้ให้กว้างขึ้น และน าความรู้ไปใช้ในชีวิตประจ าวัน มีเจตคติที่ดีต่อการศึกษา
นอกสถานที่ แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง นักเรียนน าความรู้ทางวิทยาศาสตร์ในการแสวงหาความรู้ และ
แก้ปัญหาต่าง ๆ ได้มากข้ึน รักการเรียนรู้และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 

10. กิจกรรมวันส าคัญส าหรับนักเรียนปฐมวัย กิจกรรมโครงงานรวมถึงส่งเสริมให้เด็กได้ 
แสดงออกอย่างเหมาะสมตามความสามารถในกิจกรรมวันเด็ก วันขึ้นปีใหม่ มีการจัดสภาพแวดล้อมภายในและ
ภายนอกห้องเรียนให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ของเด็ก โดยจัดมุมต่าง ๆ ให้เด็กได้มีพัฒนาการตามวัย ส่งเสริมให้เด็ก
เรียนรู้วัฒนธรรมท้องถิ่น โดยเข้าร่วมแห่เทียนเข้าพรรษา ลอยกระทง ให้มีความกตัญญูต่อบิดามารดา ครู
อาจารย์ และการปฏิบัติตนตามพุทธศาสนา โดยผ่านกิจกรรมวันไหว้ครู วันแม่แห่งชาติและการแสดงตนเป็น
พุทธมามกะ 

11.  กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศหนูน้อยปฐมวัย จัดกิจกรรม ฉีกตัดปะ และปั้นดินน้ ามัน 
 ผลที่เกิดกับเด็กคือ นักเรียนระดับปฐมวัยเข้าร่วมกิจกรรมการแข่งขันทักษะทางวิชาการตามความรู้  
ความสามารถและทักษะที่ตนเองถนัดเพ่ือส่งเสริมและกระตุ้นให้นักเรียนระดับปฐมวัยได้พัฒนาตนเองเต็มตาม
ศักยภาพ นักเรียนระดับปฐมวัยได้รับความรู้และประสบการณ์ตรงจากการร่วมกิจกรรม 

 4)  การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนทั้งสองด้าน (ด้านประสบการณ์ส าคัญ และคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์) ของผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ท าหน้าที่พัฒนาเด็กปฐมวัยประจ าชั้น และกิจกรรมระบบ
ดูแลช่วยเหลือเด็กปฐมวัย โครงการกิจกรรม เน้นให้มีคุณภาพเด็กปฐมวัยสูงสุด  ดังนี้ 
                      - อนุบาลปีที่ 2  เดก็ปฐมวัยมีแบบอย่างที่ดี 
                      - อนุบาลปีที่ 3  อ่านออก เขียนได้ ระเบียบวินัย 

  5)  การพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของเด็กปฐมวัย  ครูได้ส่งเสริมและพัฒนาวินัยเด็ก               
โดยมีกระบวนการพัฒนาคือ กิจกรรมคุณธรรม จริยธรรม  ส่งผลให้เด็กเกิดการพัฒนาพฤติกรรมทั้ง 4 ด้าน  

  6) สถานศึกษาได้ด าเนินการนิเทศ ติดตามประเมินผลการปฏิบัติของครูและบุคคลากร 
ที่พัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวัย  โดยได้ด าเนินการออกนิเทศตามห้องเรียนและรายงานการประเมินผลตนเอง 
Self-Assessment Report (Sar) 

  7)  การมีส่วนร่วมในการพัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวัยของผู้ที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 โดยทีมงาน ผอ.สพป.ชัยภูมิ เขต 3  และศึกษานิเทศก์ ได้ร่วมพัฒนาเด็ก
ปฐมวัยโดยออกนิเทศ ติดตาม การปฏิบัติงานของครูและบุคลากรและมีผู้เกี่ยวข้องที่ร่วมพัฒนา ดังนี้ผู้บริหาร
สถานศึกษา นักเรียน ครู และ ผู้ปกครอง 
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กระบวนการบริหารและการจัดการ 
โรงเรียนบ้านเกาะมะนาว ก าหนดโครงสร้างการบริหารงานอย่างชัดเจน ด าเนินการบริหารและจัดการ

สถานศึกษาโดยใช้วงจร PDCA ด าเนินการวิเคราะห์สภาพปัญหา ผลการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ ศึกษา
ข้อมูลสารสนเทศ นโยบายการปฏิรูปการศึกษา เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการ
สถานศึกษาร่วมกัน ก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย และกลยุทธ์ ส่งเสริมให้มกีารพัฒนา/ปรับปรุงหลักสูตร
สถานศึกษาให้สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น โดยท าการศึกษาและวิเคราะห์ข้อมูลพื้นฐาน สภาพแวดล้อมของ
โรงเรียน หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 เพ่ือก าหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตในการเรียนการ
สอนเน้นเรียนรู้ผ่านการเล่นและลงมือปฏิบัติจริง ผ่านกิจกรรมหลัก 6 กิจกรรม และกิจกรรมเสริมต่าง ๆ จัดครู
เพียงพอและเหมาะสมกับชั้นเรียน โดยต้องมีครูครบชั้นและเป็นครูที่จบการศึกษาปฐมวัย และครูทุกคนได้รับ
การอบรมไม่น้อยกว่า 20 ชั่วโมงต่อปี ครูมีความรู้ ความสามารถในการวิเคราะห์และออกแบบหลักสูตร                 
มีทักษะในการจัดประสบการณ์และการประเมินพัฒนาการเด็กเป็นรายบุคคล มีประสบการณ์ในการออกแบบ
กิจกรรม มีทักษะการสังเกต และมีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเด็กและผู้ปกครอง จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการ
เรียนรู้ อย่างปลอดภัย และพอเพียง ค านึงถึงความปลอดภัยของเด็ก มีมุมเสริมประสบการณ์และสื่อการเรียนรู้
ที่หลากหลาย จัดสิ่งอ านวยความสะดวก ให้บริการด้านสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ อุปกรณ์เพ่ือสนับสนุนการจัด
ประสบการณ์เพ่ือพัฒนาครูอย่างเพียงพอ ผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย มีส่วนร่วมในการประเมินผล
ตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษาติดตามการด าเนินงานและจัดท ารายงานการประเมินตนเองประจ าปี             
มีการน าผลการประเมินไปปรับปรุงพัฒนาคุณภาพพร้อมทั้งรายงานผลให้หน่วยงานต้นสังกัดอย่างต่อเนื่อง 

เข้าร่วมโรงเรียนประชารัฐส่งผลให้สถานศึกษามีสื่อ และแหล่งเรียนรู้ที่มีคุณภาพ มีการจัดระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้จากบริษัท ทรู คอร์ปอเรชั่น จ ากัด 
(มหาชน) เช่น การติดตั้งคอมพิวเตอร์ PC พร้อมชุดอุปกรณ์ต่อพ่วง TV LCD  ตามโครงการโรงเรียนประชารัฐ 
จ านวน 1 ชุดต่อ 1 ห้องเรียน รวม 11 ห้องเรียน โรงเรียนยังมีห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์  จ านวน 20 เครื่อง 
สามารถใช้การได้ดีทุกชุด ติดตั้งระบบสัญญาณอินเตอร์เน็ตจากบริษัท ทริปเปิลทีบรอดแบนด์ จ ากัด (มหาชน) 
(3BB) เพ่ือกระจายสัญญาณอินเทอร์เน็ตให้ครอบคลุมทั่วถึงทั้งบริเวณโรงเรียน โดยติดตั้งทั้งระบบ LAN และ
ระบบ Wifi จดโดเมน  เว็บไซต์โรงเรียนบ้านเกาะมะนาว สพป.ชัยภูมิ เขต 3   
http :// www.chaiyaphum3.go.th\koamanow  และมีหน้าแฟนเพจเฟสบุ๊คชื่อโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว 
https://th-th.facebook.com/KoamanaoSchool/  เพ่ือให้ครู นักเรียน ผู้ปกครอง และประชาชนสามารถ
เข้าถึงระบบสารสนเทศของโรงเรียนได้ง่ายขึ้น สะดวกต่อการติดต่อประสานงานและอ านวยความสะดวกใน
ด้านต่าง ๆ ได้มากขึ้น  มีการประสานความร่วมมือกับผู้ปกครองโดย ใช้ระบบกลุ่มใน Facebook  และ มาใช้
ในการบริหารจัดการและจัดการเรียนการสอนเพ่ือให้ครู นักเรียน ผู้ปกครอง และประชาชนสามารถเข้าถึง
ระบบสารสนเทศของโรงเรียนได้ง่ายขึ้นสะดวกต่อการติดต่อประสานงานและอ านวยความสะดวกในด้านต่าง ๆ 
ได้มากขึ้น  มีการจัดการเรียนการสอนโดยใช้ระบบกลุ่มใน Facebook  Line  และ Google Drive  มาใช้ใน
การบริหารจัดการและจัดการเรียนการสอน 
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การจัดประสบการณ์ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ                                               
ครูปฐมวัยทุกคนจัดท าแผนการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ ได้เรียนรู้ลงมือปฏิบัติ ส่งเสริม 

พัฒนาการทั้ง 4 ด้าน ตามแนวทางของหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 ผ่านกิจวัตรประจ าวัน 
เด็กได้ฝึกปฏิบัติจากประสบการณ์จริง จากกิจกรรมหลัก 6 กิจกรรม เด็กได้คิดทดลองหาความรู้ด้วยตนเอง ครู
จัดโครงการ/กิจกรรมตามความสนใจของเด็ก เปิดโอกาสให้เด็กได้แสวงหาค าตอบจากแหล่งเรียนรู้ ครูเป็นผู้
อ านวยความสะดวกให้ค าแนะน า เช่น กิจกรรมการสอนแบบโครงการ (Project Approach) ที่เด็กได้เรียนรู้
จากประสบการณ์จริง แสวงหาค าตอบด้วยตนเอง กิจกรรมสนุกคิดกับวิทยาศาสตร์ เด็กได้เรียนรู้ลงมือกระท า
ผ่านประสาทสัมผัส ได้ฝึกใช้เครื่องมือทางวิทยาศาสตร์ง่ายๆ ฝึกแก้ปัญหาและตัดสินใจในเรื่องง่ายๆ มีการ
ประเมินพัฒนาการเด็กเป็นรายบุคคลตามสภาพจริง โดยมีกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการวัยเยาว์ มีการใช้เครื่องมือ
ประเมินที่หลากหลาย เช่น การสังเกต การบันทึก การใช้แบบประเมินลงในบันทึกหลังแผน การจัด
ประสบการณ์ และผลงานของเด็ก น าผลการประเมินไปใช้ ท าวิจัยในชั้นเรียน นอกจากนี้ครูจัดบรรยากาศใน
ห้องเรียน เอ้ือต่อการเรียนรู้ในแต่ละหน่วยการเรียนรู้ ห้องเรียนสะอาด จัดวางของใช้ได้อย่างเป็นระเบียบ        
มีการจัดท าป้ายนิเทศหน่วยการเรียน มีพ้ืนที่แสดงผลงานเด็ก มีมุมประสบการณ์ไม่น้อยกว่า  5 มุม มีการผลิต
สื่อและน ามาใช้ได้อย่างเหมาะสม 
 
 2. ผลการประเมินความโดดเด่น 

1. กิจกรรมโดดเด่น กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 
2. รางวัลที่ได้รับ   ผ่านการประเมินโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับ 2 ดาว  

ระดับ เขตพ้ืนที่การศึกษา 
3. กลุ่มเป้าหมายนักเรียนที่พัฒนา  จ านวน 28 คน อนุบาล 2 - 3 
4. มีผลการพัฒนา ดังนี้  ผลการประเมินพัฒนาการด้านสังคม  ช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกท่ีดี 

ของสังคม อนุบาลปีที่ 2 เด็กที่มีผลการประเมินในระดับ 3 ขึ้นไป ร้อยละ 99.02 และอนุบาลปีที่ 3 เด็กที่มีผล
การประเมินในระดับ 3 ขึ้นไป ร้อยละ 100 นักเรียนเกิดคุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียน “มีวินัย จิตสาธารณะ 
อยู่อย่างพอเพียง” ครูและนักเรียนมีสัมพันธภาพที่ดีต่อกันจนสามารถด าเนินกิจวัตรประจ าวันในสถานศึกษาได้
อย่างมีความสุขก่อให้เกิดคุณธรรมทุกพ้ืนที่ ท าความดีท้ังโรงเรียน 
        5. กระบวนการพัฒนา  โรงเรียนส่งเสริมให้เด็กได้ท ากิจกรรมร่วมกันเป็นกลุ่มเล็กและกลุ่มใหญ่ เพ่ือให้
นักเรียนได้มีปฏิสัมพันธ์กับผู้อ่ืน สนับสนุนให้เด็กเข้าร่วมกิจกรรมในวันส าคัญและประเพณีในท้องถิ่น การ
ด าเนินกิจกรรมตามกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมในสถานศึกษา และส่งเสริมให้เด็กมีความกระตือรือร้น
ในการท าความด ีปลูกฝังค่านิยมพี่พึงประสงค์ให้กับเด็ก เช่น กิจกรรมคารวธรรม (น้องไหว้พ่ี) สอดคล้องตามอัต
ลักษณ์ของโรงเรียน “ยิ้มง่ายไหว้สวย ด้วยจิตอาสา” 

6. รางวัลที่ได้รับ  ผ่านการประเมินโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับ 2 ดาว ปีการศึกษา 2563 

                              สรุประดับคุณภาพรวมระดับปฐมวัย  :  .............ดีเลิศ......................... 
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ค าสั่งโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว ที่ 38 /2565 เรื่องแต่งตั้งคณะกรรมการจัดท า
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
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ค าสั่งโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว 
ที่  ๓๘ / ๒๕๖๕ 

เรื่อง    แต่งตั้งคณะกรรมการจัดท ามาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช  ๒๕๔๒ ระบุให้การประกันคุณภาพการศึกษาเป็น    

ส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหารการศึกษาที่ก าหนดให้สถานศึกษาและหน่วยงานต้นสังกัดต้องด าเนินการอย่าง
ต่อเนื่อง  ทั้งระบบการประกันคุณภาพภายใน และระบบการประกันคุณภาพภายนอก ในส่วนของการประกัน
คุณภาพภายในนั้น ตามประกาศคณะกรรมการประกันคุณภาพภายในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เรื่อง ก าหนด
หลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการประกันคุณภาพภายในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. ๒๕๕๔ ระบุให้
สถานศึกษาก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา เพ่ือเป็นแนวทางการในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนบ้านเกาะมะนาว  ได้ด าเนินการจัดท ามาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา เพ่ือเป็นแนว
ทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษา โดยยึดหลักการมีส่วนร่วมของชุมชนและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ทั้งภาครัฐและ
เอกชน จึงแต่งตั้งคณะกรรมการจัดท ามาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มีหน้าที่ในการร่วมประชุม 
ปรึกษาหารือ และด าเนินการจัดท ามาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ให้มีความเหมาะสม สอดคล้องกับ
มาตรฐานการศึกษาชาติ ดังนี้ 

๑. นายไพโรจน์  ลีหัวสระ           ผู้อ านวยการโรงเรียน  ประธานกรรมการ 
  ๒. นางสุพิน  พูนเกษม       ครูช านาญการพิเศษ  กรรมการ 
  ๓. นางอ าไพ  มะลิวัน  ครูช านาญการพิเศษ  กรรมการ 
  ๔. นางนิภาพร  พืบขุนทด  ครูช านาญการพิเศษ  กรรมการ 
  ๕. น.ส.ภาวิดา  ประภาสโนบล ครูช านาญการพิเศษ  กรรมการ 
  ๖. นายอัศวิน  ปุ้มประเสริฐ ครูช านาญการพิเศษ  กรรมการ 
  ๗. นายณรงค์  ป้องปัด  ครูช านาญการพิเศษ  กรรมการ 
  ๘. น.ส.ปรีชญา  เรืองธนานุรกัษ์ คร ู    กรรมการ 
  ๙. นายอภิสิทธิ์  แก้วเพชร คร ู     กรรมการ   
  ๑๐. น.ส.จุฑารัตน์  ชาติชนะ คร ู      กรรมการ   
  ๑๑. น.ส.สุวนันท์  นาทศรีทา  คร ู      กรรมการ 
  ๑๒. น.ส.กุลธิดา  พิไลกุล  คร ู    กรรมการ 
  ๑๓. น.ส.ดาหวัน  เธียรประดับสุข คร ู    กรรมการ 
  ๑๔. นายคณาธิป  ถาวรกาย ครูผู้ช่วย    กรรมการ 

๑๕. นายวิชัย  ตรีวุธ    พนักงานราชการ   กรรมการ 
  ๑๖. น.ส.สุภาพร  วงษา  พ่ีเลี้ยงเด็กพิการ   กรรมการ 

๑๗. นางชลธชิา  ปุ้มประเสริฐ ครูช านาญการพิเศษ กรรมการและเลขานุการ 
๑๘. น.ส.ณัฐกานต์  ซีกพุดซา เจ้าหน้าที่ธุรการ  ผู้ช่วยกรรมการและเลขานุการ 
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ขอให้คณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งทุกคน ปฏิบัติหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย   ให้บรรลุตามวัตถุ 
ประสงค์ของการด าเนินงาน เป็นไปด้วยความเรียบร้อย เกิดประโยชน์สูงสุดต่อราชการ 

        
  สั่ง  ณ ตั้งแต่วันที่ ๑๐ เดือน  พฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕๖๕ 

 
 
 
                   ( นายไพโรจน์  ลีหัวสระ ) 
                                                                  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้นเกาะมะนาว            
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ประกาศของสถานศึกษาการใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
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                                          ประกาศโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว 
          เรื่อง  มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับปฐมวัย  และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 
             โดยท่ีมีประกาศใช้กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ และ
ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย และระดับการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน  ประกาศเมื่อวันท่ี  ๖  สิงหาคม  ๒๕๖๑ และประกาศส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน เรื่อง แนวปฏิบัติการด าเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา ระดับการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน พ.ศ. ๒๕๖๑ และนโยบายการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษท่ีสอง ประกอบกับมีนโยบาย
ให้ปฏิรูประบบการประเมินและประกันคุณภาพการศึกษาท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษา จึง
จ าเป็นต้องปรับปรุงมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน   
             พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.  ๒๕๔๒  และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี ๒)  
พ.ศ. ๒๕๔๕ มาตราท่ี ๙ (๓) ได้ก าหนดการจัดระบบ  โครงสร้าง และกระบวนการจัดการศึกษาให้
ยึดหลักท่ีส าคัญข้อหนึ่ง คือ มีการก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และจัดระบบประกัน
คุณภาพการศึกษาทุกระดับทุกประเภทการศึกษา  โดยมาตรฐานและมาตรา  ๔๘  ให้หน่วยงานต้น
สังกัดและสถานศึกษาจัดให้มีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาและให้ถือว่าการประกัน
คุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของการบริหารจัดการศึกษาท่ีต้องด าเนินการอย่างต่อเนื่อง  โดยมีการ
จัดท ารายงานประจ าปีเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัดหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง และเปิดเผยต่อสาธรณชน  
เพื่อน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษา  และเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก
รอบสี่ (สมศ.) 
             ฉะนั้น  อาศัยอ านาจตามความในมาตรา  ๕  มาตรา ๙ (๓) มาตรา ๓๑  และมาตรา 
๔๘ แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๔๒  และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ.  
๒๕๔๕  ประกอบกับมติท่ีประชุมของคณะกรรมการของสถานศึกษาเห็นชอบ ในการประชุมครั้งท่ี  
๓/๒๕๖๕  เมื่อวันท่ี ๑๐ เดือน พฤษภาคม พ.ศ.  ๒๕๖๕                 
             ท้ังนี้  โรงเรียนบ้านเกาะมะนาว จึงประกาศใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
ระดับปฐมวัยและระดับมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ตามรายละเอียดที่แนบท้ายนี้ 

                                                ประกาศ   ณ  วันท่ี   ๑๑  พฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕๖๕ 

 
 
                                                         ( นายไพโรจน์  ลีหัวสระ ) 
                                                  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว     



52 
 

  
 

 

แนบท้ายประกาศโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว  เรื่องให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย 
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ลงวันที่ ๑๑ พฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕๖๕ 

 
ระดับปฐมวัย 

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพเด็ก 
มาตรฐาน 
กระทรวง 

ศึกษาธิการ 

ข้อความ 
ข้อที่               มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ค่า 
เป้าหมาย 

 
ความส าเร็จ 

๑.๑ มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแล
ความปลอดภัยของตนเองได้ 

                

๑. เด็กทุกคนมีพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรง  มีสุขนิสัยที่
ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้    

ระดับดี ร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป 

๑.๒ มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทาง
อารมณ์ได้ 

  

๒. เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุมและ
แสดงออกทางอารมณ์  

ระดับดี ร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป   

๑.๓ มีพัฒนาการด้านสังคม  ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่
ดีของสังคม 

  

๓. เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม  ช่วยเหลือตนเองและเป็น
สมาชิกท่ีดีของสังคม       

ระดับดี ร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป   

๑.๔ มีพัฒนาการด้านสติปัญญา  สื่อสารได้ มีทักษะการคิด
พ้ืนฐานและแสวงหาความรู้ 

  

๔. เด็กมีพัฒนาการด้านด้านสติปัญญา  สื่อสารได้ มีทักษะ
การคิดพ้ืนฐานและแสวงหาความรู้ได้ 

ระดับดี ร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป   
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มาตรฐานที่ ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
มาตรฐาน 
กระทรวง 

ศึกษาธิการ 

ข้อความ 
ข้อที่               มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ค่า 
เป้าหมาย 

 
ความส าเร็จ 

๒.๑ มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง ๔ ด้าน สอดคล้องกับ
บริบทของท้องถิ่น 

                

๑.มีหลักสูตรครอบคลุมทั้งพัฒนาการ ๔ ด้าน สอดคล้องกับ
บริบทท้องถิ่น 

ระดับดีข้ึนไป  

๒.๒ จัดครูให้พอเพียงกับชั้นเรียน   
๒.จัดครูพอเพียงกับชั้นเรียน และมีความเหมาะสม ระดับดีข้ึนไป  

๒.๓ ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์   
๓.ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านประสบการณ์     ระดับดีข้ึนไป  

๒.๔ จัดสภาพแวดล้อมและสื่อการเรียนรู้  อย่างปลอดภัย           
และเพียงพอ 

  

๔.จัดสภาพแวดล้อมและสื่อการเรียนรู้  อย่างปลอดภัยและ
พอเพียง 
      - การจัดสภาพแวดล้อม เหมาะสมกับพัฒนาการ
เรียนรู้ 
     - การจัดหาสื่อเพียงพอต่อการพัฒนาการเรียนรู้ 
     - การจัดหาสื่อเหมาะกับการพัฒนาการเรียนรู้ 

ระดับดีข้ึนไป  

    ๒.๕ ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ และสื่อการเรียนรู้เพ่ือ
สนับสนุนการจัดปรสบการณ์ 

  

๕.ให้บริการสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และสื่อการเรียนรู้  
เพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ์ 

ระดับดีข้ึนไป  

    ๒.๖ มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้อง ทุกฝ่ายมี
ส่วนร่วม 

  

๖.มีระบบบริหารคุณภาพ ที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย
มีส่วนร่วม 

ระดับดีข้ึนไป  
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มาตรฐานที่ ๓  การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 
มาตรฐาน 
กระทรวง 

ศึกษาธิการ 

ข้อความ 
ข้อที่               มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ค่า 
เป้าหมาย 

 
ความส าเร็จ 

๓.๑ จัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่าง
สมดุลเต็มศักยภาพ 

                

๑.ครูปฐมวัยทุกคนจัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมพัฒนาการ ๔ 
ด้านเต็มศักยภาพ  ระดับดีขึ้นไป 

ระดับดีข้ึนไป ร้อยละ ๑๐๐ 

๓.๒ สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง  เล่นและปฏิบัติ
อย่างมีความสุข 

  

๒.ครูปฐมวัยทุกคนสร้างโอกาสให้เด็กได้ประสบการณ์ตรง 
เล่นและฝึกปฏิบัติอย่างมีความสุข  

ระดับดีข้ึนไป ร้อยละ ๑๐๐ 

๓.๓ จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่ 
เหมาะสมกับวัย 

  

๓.ครูปฐมวัยทุกคนจัดบรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้  ใช้สื่อ
เทคโนโลยีเหมาะสมตามวัย     

ระดับดีข้ึนไป ร้อยละ ๑๐๐ 

๓.๔ ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและน าผลการ
ประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และ
พัฒนาเด็ก 

  

๔.ครูปฐมวัยทุกคนประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง 
และน าผลการประเมินปรับปรุงการจัดประสบการณ์พัฒนา
เด็ก 

ระดับดีข้ึนไป ร้อยละ ๑๐๐ 
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การก าหนดค่าเป้าหมาย 
 

๑. ศึกษาข้อมูลเดิม ผลการประเมินต่างๆที่ผ่านมา เพ่ือเป็นข้อมูลฐานในการก าหนดค่าเป้าหมาย  
๒. การก าหนดค่าเป้าหมาย แต่ละมาตรฐาน ควรก าหนดเป็น ระดับคุณภาพ 5 ระดับ เพ่ือให้

สอดคล้องกับการประเมิน ดังนี้  

การก าหนดเป้าหมายระดับร้อยละ  
ระดับยอดเยี่ยม   ร้อยละ 81.00 ขึ้นไป  
ระดับดีเลิศ   ร้อยละ 71.00 – 80.00  
ระดับดี    ร้อยละ 61.00 – 70.00  
ระดับปานกลาง   รอ้ยละ 50.00 – 60.00  
ระดับก าลังพัฒนา  น้อยกว่าร้อยละ 50.00  

๓. การก าหนดค่าเป้าหมาย ในแต่ละประเด็นพิจารณา จะก าหนดเป็นระดับคุณภาพ หรือ เป็นร้อยละ 
ตามความเหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา  

ค่าเปรียบเทียบการประเมิน 
เกณฑ์การประเมิน 

ระดับคุณภาพ มาตรประมาณค่า ร้อยละ เกรด 
ระดับยอดเยี่ยม  4.51-5.00 81 ขึ้นไป 4.00 
ระดับดีเลิศ  3.51-4.50 71-80 3.50-3.99 
ระดับดี  2.51-3.50 61-70 3.00-3.49 
ระดับปานกลาง  1.51-2.50 50-60 1.00-2.99 
ระดับก าลังพัฒนา  1.00-1.50 ต่ ากว่าร้อยละ 50 0,ร,มส,มผ 
    

เกณฑ์ค่าพัฒนาการแปรผลระดับคุณภาพ 
ระดับคุณภาพ การแปรผลระดับคุณภาพ 

5 หมายถึง ยอดเยี่ยม  
4 หมายถึง ดีเลิศ  
3 หมายถึง ดี  
2 หมายถึง ปานกลาง  
1 หมายถึง ก าลังพัฒนา  

สูงกว่าค่าเป้าหมายร้อยละ 10 ขึ้นไป  
สูงกว่าค่าเป้าหมายร้อยละ 6-9  
สูงกว่าค่าเป้าหมายร้อยละ 2-5  
บรรลุค่าเป้าหมาย  
ไม่บรรลุค่าเป้าหมาย  
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บันทึกการประชุมเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
                 - เห็นชอบแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และแผนปฏิบัติการประจ าปี 2565 

                 - เห็นชอบหลักสูตรสถานศึกษา ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
                   ปีการศึกษา 2565 
                 - เห็นชอบประกาศสถานศึกษาให้ใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
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                                                        (ลงช่ือ)                                                        
                                                                   (นายไพโรจน์  ลีหัวสระ) 
                                                         ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว 
                                                                 กรรมการและเลขานุการ 
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ค าสั่งโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว 
ที่   ๒6 /๒๕๖๕ 

เรื่อง   แต่งตั้งคณะกรรมการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี  ๒๕๖๕ 
...........................................................................................  

           ด้วยโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว มีหน้าที่รับผิดชอบในการบริหารและจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานตั้งแต่
ระดับชั้นอนุบาลปีที่ ๒  ถึง ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓   โดยด าเนินงานตามขอบข่ายงาน  ๔ ด้าน  คือ  งานวิชาการ  
งานบุคคลงาน   งบประมาณ  และ งานบริหารทั่วไป   เพ่ือให้การบริหารงานดังกล่าวมีประสิทธิภาพและบรรลุ
เป้าหมายตามที่ก าหนดไว้  โรงเรียนบ้านเกาะมะนาว    จึงได้ด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีของ
โรงเรียนปีการศึกษา  ๒๕๖๕ เพ่ือใช้เป็นเครื่องมือในการบริหารจัดการศึกษา จึงแต่งตั้งคณะท างานจัดท า
แผนปฏิบัติการ ดังนี้ 

๑. คณะกรรมการอ านวยการ 
    ๑. นายไพโรจน์  ลีหัวสระ        ผู้อ านวยการโรงเรียน          ประธานกรรมการ 

๒. นางนิภาพร  พืบขุนทด           ครูช านาญการพิเศษ            กรรมการ 
            ๓. นายณรงค์  ป้องปัด             ครูช านาญการพิเศษ                  กรรมการ 
            ๔. นางอ าไพ  มะลิวัน                ครูช านาญการพิเศษ                 กรรมการ 
            ๕. นายอัศวิน  ปุ้มประเสริฐ ครูช านาญการพิเศษ                 กรรมการ  

๖. นายอภิสิทธิ์  แก้วเพชร คร ู     กรรมการและเลขานุการ         
 
  มีหน้าที ่   1. อ านวยความสะดวกในการจัดท า 
               2. สนับสนุนทรัพยากรต่างๆในการจัดท าแผนปฏิบัติราชการ 
                3. นิเทศ ก ากับ ตรวจสอบความเรียบร้อยในการด าเนินงาน 
 

๒. คณะกรรมการด าเนินงาน 
             ๑. นายอัศวิน  ปุ้มประเสริฐ  ครูช านาญการพิเศษ ประธานกรรมการ           
 ๒. นางนิภาพร  พืบขุนทด   ครูช านาญการพิเศษ       กรรมการ 
            ๓. น.ส.ภาวิดา  ประภาสโนบล       ครูช านาญการพิเศษ       กรรมการ 
            ๔. นายณรงค์  ป้องปัด               ครูช านาญการพิเศษ       กรรมการ  
           ๕. นางชลธชิา  ปุ้มประเสริฐ         ครูช านาญการพิเศษ       กรรมการ 
 ๖. น.ส.ปรีชญา  เรืองธนานุรกัษ์     ครู                            กรรมการ          
 ๗. นายอภิสิทธิ์  แก้วเพชร            คร ู                           กรรมการ  
           ๘. น.ส.จุฑารัตน์  ชาติชนะ        คร ู                         กรรมการ 
           ๙. น.ส.สุวนันท์  นาทศรีทา  คร ู                       กรรมการ 
           1๐. น.ส.กุลธิดา  พิไลกุล   คร ู                           กรรมการ 
           ๑๑. นายคณาธิป  ถาวรกาย  ครูผู้ช่วย   กรรมการ 
           ๑๒. นายวิชัย  ตรีวุธ                   พนักงานราชการ  กรรมการ 
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           ๑๓. น.ส.สุภาพร  วงษา   พ่ีเลี้ยงเด็กพิการ  กรรมการ 
   ๑๔. น.ส.ดาหวัน  เธียรประดับสุข   คร ู                      กรรมการและเลขานุการ 
           ๑๕. น.ส.ณัฐกานต์  ซีกพุดซา  ครูธุรการ  กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 

มีหน้าที ่ 1. ประชุมท าความเข้าใจในการเขียนโครงการงานตามโครงสร้างที่ตนเองรับผิดชอบ 
    2. ประชุม ตกลง ท าความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดสรรงบประมาณรายหัวให้ครอบคลุม 
                                ภารกิจ 
     3. จัดพิมพ์และจัดท ารูปเล่มฉบับร่าง 
     4. น าเสนอต่อคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานของโรงเรียนเพื่อขอค าแนะน า 
     5. ปรับปรุงตามข้อเสนอแนะและจัดท ารูปเล่มฉบับจริง 

 ให้คณะท างานที่ได้รับการแต่งตั้งตามค าสั่งนี้ ร่วมกันด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี  ๒๕๖๕   
ให้แล้วเสร็จทันตามก าหนดให้จงได้ 
 
                 
                         สั่ง  ณ  วันที่ 1 เมษายน  พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 
 
  
                                                        (ลงชื่อ)                                                        
                                                                   (นายไพโรจน์  ลีหัวสระ) 
                                                          ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว 
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ค าสั่งโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว ที่ 22 /2566 เรื่องแต่งตั้งคณะกรรมการจัดท ารายงาน

ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) 
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ค าสั่งโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว 
ที่  ๑๙ / ๒๕๖๖ 

           เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการจัดท ารายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2561 ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง                  
ให้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และประกาศส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เรื่อง แนวปฏิบัติการด าเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
พ.ศ.2561 ให้สถานศึกษาก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา จัดระบบประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา การประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาและจัดท ารายงานผลการ
ประเมินตนเองของสถานศึกษา เพ่ือรายงานส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา เปิดเผยการจัดการศึกษาต่อ
สาธารณชน และเพ่ือสมัครใจขอประเมินคุณภาพภายนอกจากส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพ
การศึกษา จึงแต่งตั้งคณะกรรมการจัดท ารายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา และประเด็นต่าง ๆ              
ที่ต้องการให้มีการประเมนิผลและการติดตาม ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ดังนี้ 

๑. นายไพโรจน์  ลีหัวสระ  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว  ประธานกรรมการ  
๒. นางนิภาพร  พืบขุนทด  ครู หัวหน้างานบริหารงานทั่วไป  รองประธานกรรมการ  
๓. นายณรงค์  ป้องปัด   ครู หัวหน้างานบุคลากร   กรรมการ  
๔. นายอัศวิน  ปุ้มประเสริฐ ครู ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน  กรรมการ  
๕. นางสาวจุฑารัตน์  ชาติชนะ ครู หัวหน้าระดับปฐมวัย   กรรมการ   
๖. นางสาวภาวิดา  ประภาสโนบล ครู หัวหน้าสายชั้น    กรรมการ  
๗. นางชลธชิา  ปุ้มประเสริฐ ครู ระบบการประกันคุณภาพการศึกษา กรรมการและเลขานุการ  
๘. นางอ าไพ  มะลิวัน  ครู หัวหน้าวิชาการ    กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
หน้าที่ของคณะกรรมการ มีดังนี้  
๑. รวบรวมข้อมูลผลการพัฒนานักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษาตามมาตรฐาน

การศึกษาของสถานศึกษา จ านวน ๓ มาตรฐาน โดยใช้กรอบแนวการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพ
การศึกษาภายในสถานศึกษา 

๒. รวบรวมข้อมูลตามกรอบแนวทางการประเมินคุณภาพภายนอก (สมศ.) หลักฐานเชิงประจักษ์ 
เสนอให้ระดับคุณภาพ พร้อมเหตุผลประกอบการพิจารณา  

๓. เขียนสรุปการให้ข้อมูลย้อนกลับของคณะกรรมการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 
ภายในสถานศึกษา ระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา     
จ านวน ๓ มาตรฐาน เพื่อเป็นข้อมูลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาต่อไป  

๔. เขียนรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) เพ่ือใช้ในการประเมินผลและ ตรวจสอบ
คุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ที่คณะกรรมการใช้สังเคราะห์และให้ระดับผลการประเมินคุณภาพตาม
กรอบแนวทางการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ที่เชื่อถือ มีความสอดคล้อง
การประเมินคุณภาพภายนอกของ สมศ.  
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๕. จัดให้มีการรประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา และเสนอรายงานผล
การประเมินตนเอง (SAR) ฉบับร่างต่อคณะกรรมการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาตามประกาศ 
ของสถานศึกษา  

๖. เตรียมหลักฐาน เอกสาร ค าสั่ง รูปภาพ ผลงานนักเรียน ผลงานครูและบุคลากรทางการศึกษา และ
หลักฐานร่องรอยเชิงประจักษ์ น าเสนอคณะกรรมการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายใน 
สถานศึกษา รับรองผลการให้ระดับคุณภาพ และให้ข้อมูลย้อนกลับปรับปรุงแก้ไข และเสนอคณะกรรมการ 
สถานศึกษาข้ันพื้นฐาน เห็นชอบ และจัดกิจกรรมประกาศต่อสาธารณชน  

๗. วิเคราะห์ เขียนร่างรายงานประเด็นต่าง ๆ ที่ต้องการให้มีการประเมินผลและการติดตาม                  
ด้านคุณภาพนักเรียน ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ ด้านการจัดการเรียนรู้และการจัดการศึกษา              
อ่ืน ๆ เพื่อใช้เป็นข้อมูลและแนวทางในการประเมินคุณภาพภายนอก และวางแผนการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
ปีการศึกษา ๒๕๖๕ และน าเสนอคณะกรรมการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 
เพ่ือให้ข้อเสนอแนะ และรายงานส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา พร้อมรายงานผลการประเมินตนเองของ 
สถานศึกษา (SAR)  

๘. วิเคราะห์ รวบรวมข้อมูล และเขียนสรุป บทสรุปส าหรับผู้บริหาร ข้อเสนอแนะการพัฒนา คุณภาพ
การจัดการศึกษาของสถานศึกษาในแต่ละด้านเพ่ือใช้เป็นข้อมูลและแนวทางในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๕ และน าเสนอคณะกรรมการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษา
ภายในสถานศึกษาเพ่ือให้ข้อเสนอแนะในรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) 

โรงเรียนบ้านเกาะมะนาว จึงแต่งตั้งคณะกรรมการจัดท ารายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
ระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปีการศึกษา ๒๕๖๕  
 

สั่ง ณ วันที่ ๑๗ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๖  
 
  
 
                                     (นายไพโรจน์  ลีหัวสระ)  
                             ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว 
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ประกาศสถานศึกษาเรื่องแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินผลและตรวจสอบ 

คุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ปีการศึกษา 2565 
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ประกาศโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว 
เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบระบบประกันคุณภาพ 

และประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 
              ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พุทธศักราช ๒๕๔๒  (เพ่ิมเติมฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๓ 
ประกาศส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เรื่องแนวปฏิบัติการด าเนินงานประกันคุณภาพ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. ๒๕๖๑ และกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ ข้อ ๓ ระบุให้
สถานศึกษาแต่ละห้องจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา โดยก าหนดมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา ให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาแต่ละระดับ และประเภท พร้อมจัดท าแผนพัฒนา
การจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา และด าเนินการตามแผนที่ก าหนดไว้ จัด
ให้มีการประเมินผล และตรวจสอบคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาภายในสถานศึกษา ติดตามผลการ
ด าเนินการเพ่ือพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา และจัดส่งรายงานผลการประเมิน
ตนเองให้หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่ก ากับดูแลสถานศึกษาเป็นประจ าทุกปี 
 เพ่ือให้การด าเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย โรงเรียนบ้านเกาะมะนาว จึงประกาศแต่งตั้ง
คณะกรรมการติดตามตรวจสอบระบบประกันคุณภาพและประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาทั้งระดับบุคคล
และระดับสถานศึกษาอย่างน้อยภาคเรียนละ ๑ ครั้ง พร้อมจัดท ารายงานผล และน าผลการติดตามตรวจสอบ
คุณภาพการศึกษาไปปรับปรุง พัฒนาสถานศึกษา ดังนี้ 
              ๑. นายไพโรจน์  ลีหัวสระ  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว       ประธานกรรมการ 
              ๒. นางสาวดอกไม้  ชินโคตร ศึกษานิเทศก์เครือข่ายโรงเรียน               กรรมการ 
              ๓. นายวีรพงษ์  จันตรี ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านห้วยทราย กรรมการ 
              ๔. นายล าพึง  กลิ่นศรีสุข ประธานกรรมการสถานศึกษา                 กรรมการ 
              ๕. นางชลธชิา  ปุ้มประเสริฐ ครูโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว                   กรรมการและเลขานุการ 
 คณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้ง มีหน้าที่ 

๑. ติดตาม ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาทั้งระดับบุคคลและระดับสถานศึกษาภาคเรียนละ ๑ ครั้ง  
และจัดท ารายงานผลการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 

๒. ประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาอย่างน้อยปีละ ๑ ครั้ง และจัดท า 
รายงานผลการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
 ให้คณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้ง ปฏิบัติหน้าที่ท่ีได้รับมอบหมายให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย           
มีประสิทธิภาพ โดยค านึงถึงประโยชน์ของทางราชการเป็นส าคัญ 
  ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
                       ประกาศ   ณ  วันที่ ๑๐ กุมภาพันธ์  พ.ศ.  ๒๕๖๖ 

 

     
  
                                                                  ( นายไพโรจน์  ลีหัวสระ ) 
                                                           ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว   
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ค ารับรองผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
ของคณะกรรมการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 
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ค ารับรองผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
ของคณะกรรมการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 

ปีการศึกษา  2565 
โรงเรียนบ้านเกาะมะนาว 

ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ  เขต 3 
 

              ผลการประเมินและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา  ตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา  ในปีการศึกษา 2565  วันที่ 24 เดือน มีนาคม พ.ศ. 2566 มีรายละเอียด ดังนี้ 

ระดับ มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ 
1.ระดับปฐมวัย ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานขั้นพ้ืนฐาน 

1.คุณภาพของเด็ก ดีเลิศ 
 2.กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ 

 3.การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ ดีเลิศ 

 ผลการประเมินความโดดเด่น    
1. กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม ดีเลิศ 

2.ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานขั้นพ้ืนฐาน  
 1.คุณภาพผู้เรียน ดี 
 2.กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ 
 3.กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน 

  เป็นส าคัญ ดี 
 ผลการประเมินความโดดเด่น    
 1. กิจกรรมสถานศึกษาสีขาว ดีเลิศ 
 2. กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ดีเลิศ 
 3. กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม ดีเลิศ 

 
         ก. ระดับปฐมวัย 
             1.  มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของเด็ก 
                             ระดับคุณภาพ   :  ...............ดีเลิศ.......................... 
                             ข้อเสนอแนะ  

เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนาในการคิดวิเคราะห์คิดแก้ปัญหา และคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 
โดยการจัดประสบการณ์เรียนรู้ที่หลากหลายให้แก่ผู้เรียนทั้งในและนอกห้องเรียน ให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเข้าร่วม
กิจกรรมที่โรงเรียนหรือชุมชนจัดขึ้นอย่างสม่ าเสมอ เพ่ือให้ผู้เรียนเกิดความคิดรู้จักวิเคราะห์สิ่งต่าง ๆ ที่ตนได้
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พบเห็น รู้จักตั้งค าถามในสิ่งที่สงสัยซึ่งจะนาไปสู่การคิดแก้ปัญหา หรือสามารถเล่าเรื่องตามความคิด 
จินตนาการของตนเองได้และสร้างผลงานใหม่ๆได้ด้วยตนเอง ฝึกให้ผู้เรียนท างานเป็นทีม  

 2.  มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
                              ระดับคุณภาพ  :  ...............ดีเลิศ........................... 
                              ข้อเสนอแนะ 
   จัดระบบบริหาร ระบบการนิเทศ ก ากับดูแลช่วยเหลือประสานความร่วมมือในการปฏิบัติงาน
ในรูปแบบคณะกรรมการต่าง ๆ เพื่อเป็นการพัฒนาการปฏิบัติงานบุคลากรอย่างต่อเนื่องและครบวงจร 
           3.  มาตรฐานที่  3  การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 
                              ระดับคุณภาพ  :  ..............ดีเลิศ............................. 
                              ข้อเสนอแนะ 

          พัฒนาครูในการท าวิจัยชั้นเรียนเพ่ือพัฒนาผู้ เรียน และปรับปรุงการท าแผนการจัด
ประสบการณ์การเรียนรู้ที่ให้ผู้เรียนเป็นศูนย์กลางและจัดท าแบบสังเกต แบบประเมินให้หลากหลายมากขึ้น จัด
กิจกรรมส่งเสริมให้ผู้ปกครองเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาเด็ก    

 4. สรุปมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย   ระดับคุณภาพ : ..........ดีเลิศ.................................... 

           5. จุดเด่น   
เด็กมีพัฒนาการพร้อมทั้ง 4 ด้านพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง มีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึง

ประสงค์ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พ.ศ. 2560 
ผู้บริหารมีภาวะผู้น าและมีความสามารถในการบริหารจัดการ จัดองค์กรโครงสร้าง และการบริหารงาน

อย่างเป็นระบบครบวงจรให้บรรลุเป้าหมายการศึกษา พัฒนาการฝึกอบรมการผลิตสื่อและวิธีการจัดการเรียน
การสอนที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ  

ครูมีคุณวุฒิ/ความรู้ ความสามารถตรงกับงานท่ีรับผิดชอบและมีครูเพียงพอ มีความสามารถในการ
จัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ น าสื่อเทคโนโลยีและนวัตกรรมใหม่ๆ มาใช้ในการพัฒนาการเรียน
การสอนหรือจัดประสบการณ์ให้กับเด็กและผลิตสื่อการเรียนการสอนที่เหมาะสมและเอ้ือต่อการเรียนรู้ของ
ผู้เรียนเด็ก 

            6. จุดควรพัฒนา 
ส่งเสริมการพัฒนาทางด้านสติปัญญาโดยเฉพาะในเรื่องการ คิดแก้ปัญหา ความคิดรวมยอด และการ

คิดหาเหตุผล ส่งเสริมความกล้าแสดงออกของเด็ก รักษาระดับคุณภาพกระบวนการบริหารให้อยู่ในสภาพที่ดี
ขึ้น สถานศึกษาจัดสิ่งอ านวยความสะดวกให้บริการด้านสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ อุปกรณ์เพ่ือสนับสนุนการจัด
ประสบการณ์ ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ ส่งเสริมครูให้ใช้สื่อเทคโนโลยีในการ
จัดการเรียนรู้โดยส่งครูไปอบรมและศึกษาหาความรู้เพ่ิมเติมเกี่ยวกับการใช้สื่อและเทคโนโลยี จัดให้มีชุมชนการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพ เปิดให้ผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมเสริมประสบการณ์ให้กับเด็ก 
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        ข. ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
             1.  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
                             ระดับคุณภาพ   :  ............ดี............................ 
                             ข้อเสนอแนะ  

          ส่งเสริมให้นักเรียนมีทักษะในการตั้งค าถามเพ่ือค้นคว้าหาความรู้เพ่ิมเติม ใช้เทคโนโลยีในการ
เรียนรู้และน าเสนอผลงาน จัดกิจกรรมที่ส่งเสริมการพัฒนาผลสัมฤทธิ์อย่างต่อเนื่อง 

            2.  มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
                              ระดับคุณภาพ  :  ............ดีเลิศ.............................. 
                              ข้อเสนอแนะ 

         ติดตาม ตรวจสอบข้อมูลย้อนกลับทุก ๆ ด้าน ทั้งการจัดการเรียนการสอน การจัดโครงการและ
กิจกรรมเพ่ือปรับปรับปรุงพัฒนาได้ตรงประเด็น ให้ความส าคัญต่อการส่งเสริมให้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทาง
วิชาการอย่างต่อเนื่อง 

 3.  มาตรฐานที่  3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  
                              ระดับคุณภาพ  :  ..............ดีเลิศ............................. 
                              ข้อเสนอแนะ 

น าภูมิปัญญาท้องถิ่นเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมให้นักเรียนเพ่ิมมากขึ้น รวมถึงการใช้
แหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่น เพ่ือให้นักเรียนมีประสบการณ์ตรง และสามารถให้ข้อมูลย้อนกลับแก่นักเรียนทันที
เพ่ือให้นักเรียนได้น าความรู้กลับไปใช้พัฒนาตนเอง และสามารถด าเนินชีวิตในสังคมได้อย่างมีความสุข    

4. สรุปมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
                              ระดับคุณภาพ : ...............ดี................................ 
        5. จุดเด่น   

นักเรียนมีทักษะในการอ่าน ฟัง พูด เขียน และเรียนรู้ร่วมกันเป็นกลุ่ม แลกเปลี่ยนความคิดเห็นเพ่ือ
การเรียนรู้ระหว่างกัน  มีความรู้สึกที่ดีต่ออาชีพสุจริตและหาความรู้เกี่ยวกับอาชีพที่ตนเองสนใจ ท างานร่วมกับ
ผู้อ่ืนได้ ท างานอย่างมีความสุข พัฒนางาน และภูมิใจในผลงานของตนเอง  มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี และให้เกียรติ
เอ้ืออาทรผู้ อ่ืนและกตัญญูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณ มีน้ าหนัก ส่วนสูง และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์
มาตรฐาน  สร้างผลงานจากเข้าร่วมกิจกรรมด้านกีฬา และนันทนาการตามจินตนาการ มีคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ตามหลักสูตร ยอมรับความคิดและวัฒนธรรมที่แตกต่าง 

 มีผู้บริหารที่มีวิสัยทัศน์และมีความสามารถในการส่งเสริมให้นักเรียนบรรลุตามเป้าหมายวิสัยทัศน์ 
ปรัชญาและจุดเน้นของสถานศึกษา มีกิจกรรมพิเศษเพ่ือตอบสนองนโยบาย จุดเน้น ตามแนวทางการปฏิรูป
การศึกษา และมีผลการด าเนินงานบรรลุตามเป้าหมาย จัดระบบสารสนเทศของโรงเรียนเป็นหมวดหมู่               
เป็นปัจจุบัน ท าให้การบริหารจัดการของโรงเรียนมีประสิทธิภาพ  การบริหารงานเปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุก
ฝ่าย มีส่วนร่วม พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้มีความเหมาะสมและสอดคล้องกับท้องถิ่น มีการนิเทศภายใน 
ก ากับ ติดตามตรวจสอบ และน าผลไปปรับปรุงการเรียนการสอนอย่างสม่ าเสมอ   
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 ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ อาคารเรียนมั่นคง สะอาดและปลอดภัยมีสิ่งอ านวยความสะดวก พอเพียง         
อยู่ในสภาพใช้การได้ดี สภาพแวดล้อมร่มรื่น และมีแหล่งเรียนรู้ส าหรับผู้เรียน จัดโครงการ กิจกรรมที่ส่งเสริม
สุขภาพอนามัยและความปลอดภัยของผู้เรียน   

 ครูผู้สอนมีความตั้งใจ มุ่งม่ันในการเรียนการสอน โดยจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้จากการคิด การ
ปฏิบัติจริง มีวิธีการและแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย ซึ่งนักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศสภาพแวดล้อมที่
เอ้ือต่อการเรียนรู้ ครูมีความตั้งใจ มุ่งม่ันในการพัฒนาการสอน โดยจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้ โดยการคิด 
ได้ปฏิบัติจริง มีการให้วิธีการ และแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศ
สภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ครูมีการใช้สื่อ และเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับนักเรียน มีการน าชุมชนเข้ามามี
ส่วนร่วมในกิจกรรมต่าง ๆ และการศึกษาแหล่งเรียนรู้ในชุมชนท้องถิ่น อย่างเป็นรูปธรรมและต่อเนื่อง 

  6. จุดควรพัฒนา  
 ปลูกฝังให้นักเรียนมีนิสัยรักการอ่านทุกที่ทุกเวลา และสื่อรอบ ๆ ตัว ต้องส่งเสริมให้เป็นนิสัย และ

สามารถใช้เทคโนโลยีในการน าเสนอผลงานได้อย่างเหมาะสม ควรเผยแพร่โครงงานคุณธรรม ให้นักเรียนทั้ง
โรงเรียนทุกคน มีส่วนร่วมและช่วยกันจัดกิจกรรมเพ่ือเป็นโรงเรียนต้นแบบในด้านคุณธรรม จริยธรรมต่อไป จัด
กิจกรรมที่ส่งเสริมการพัฒนาผลสัมฤทธิ์อย่างต่อเนื่อง 

ผู้บริหารสถานศึกษาควรให้ความส าคัญต่อการส่งเสริมให้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทางวิชาการอย่าง
ต่อเนื่อง 

 น าภูมิปัญญาท้องถิ่นเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมให้นักเรียนเพ่ิมมากขึ้น มีประสบการณ์ตรง 
และสามารถให้ข้อมูลย้อนกลับแก่นักเรียนทันทีเพ่ือให้นักเรียนได้น าความรู้กลับไปใช้พัฒนาตนเองและสามารถ
ด าเนินชีวิตในสังคมได้อย่างมีความสุข  ด าเนินการพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นแหล่งเรียนรู้ของชุมชนอย่างยั่งยืน 
สามารถแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกันได้ตลอดเวลาทั้ง ครู ผู้ปกครอง นักเรียน และรวมไปถึงหน่วยงานราชการ             
อ่ืน ๆ ใกล้เคียง จะมีส่วนช่วยส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาใช้สูงขึ้น 
 

คณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ได้สะท้อนผลการประเมินและได้เสนอแนวทางการ
พัฒนาให้ผู้อ านวยการโรงเรียน คณะครูและบุคลากร  แล้วจึงได้ลงลายมือชื่อไว้ 
 
 
 

ลงชื่อ                                        ประธานคณะกรรมการ 
                                        ( นายไพโรจน์  ลีหัวสระ ) 
                           ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว 
 
 
                           ลงชื่อ                                          กรรมการ 
                                        ( นางสาวดอกไม้  ชินโคตร )  
                           ต าแหน่ง  ศึกษานิเทศก์ สพป.ชัยภูมิ เขต 3   
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                           ลงชื่อ                                          กรรมการ 
                                       ( นายวีระพงษ์  จันตรี )  
                       ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านห้วยทราย 
 
 
                           ลงชื่อ                                          กรรมการ 
                                        ( นายล าพึง  กลิ่นศรีสุข ) 
                           ต าแหน่ง  ประธานกรรมการสถานศึกษา 
  
 
               

ลงชื่อ                                        กรรมการและเลขานุการ 
                                     ( นางชลธิชา  ปุ้มประเสริฐ ) 
                                ต าแหน่ง  ครูโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว 
 
                               วันที่ 24 เดือน มีนาคม พ.ศ.  2566 
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บันทึกความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



76 
 

  
 

 

ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา 

 
 การพัฒนาคุณภาพการศึกษาประจ าปีการศึกษา 2565 สถานศึกษามีภาระหน้าที่จะต้องด าเนินการ
ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542  ที่ก าหนดไว้ชัดเจนในมาตรา  48  ให้สถานศึกษามีการ
จัดท ารายงานพัฒนาคุณภาพเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัดเป็นประจ าทุกปี   
 ดังนั้นโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว จึงได้ด าเนินการประชุมหารือคณะกรรมการสถานศึกษาและคณะครู  
ตลอดได้แนวปฏิบัติ  พร้อมทั้งได้ด าเนินการรวบรวมข้อมูล  ผลงาน  ซึ่งทางโรงเรียนได้ด าเนินกิจกรรม              
ตามสาระการเรียนรู้ ตลอดจนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนทุกชั้นในรอบปีการศึกษา  การจัดท า
รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment  Report  :  SAR) ประจ าปีการศึกษา  
2565  คณะกรรมการสถานศึกษาได้ให้ความเห็นชอบและผ่านความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา
เป็นที่เรียบร้อยแล้ว 

   

                             
                         ( นายล าพึง  กลิ่นศรีสุข ) 
        ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
                             โรงเรียนบ้านเกาะมะนาว 
                                                           10  เดือน  พฤษภาคม  พ.ศ. 2566 
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เอกสารประกอบการรายงาน 

  ส าเนาผลการประเมนิพัฒนาการเด็ก    
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งานนิเทศติดตาม 
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งานนิเทศภายในสถานศึกษา 
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การนิเทศติดตามการจดัการเรียนการสอนภายในสถานศึกษา 
โดยผู้อ านวยการโรงเรียน  หัวหน้างานบริหารงานวิชาการ หัวหน้าสายชั้น  

ครูผู้สอนและนักเรียน  เพื่อพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพ 
ตามมาตรฐานการจัดการเรียนรู้เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ (ของสถานศึกษา) 
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งานนิเทศจากหน่วยงานภายนอก 

 

 สัมมนาการนิเทศตดิตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศความพร้อมการจัดการเรียนการสอน 
เพื่อขับเคลื่อนการยกระดับคุณภาพการศึกษาตามนโยบาย  
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งานบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษา 
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กระบวนการพัฒนาคุณภาพ 
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รูปแบบการบริหารโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว 
KOHMANAO MODEL 
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โครงการด ีกิจกรรมเด่น เป็นผลงาน  
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โครงการดี กิจกรรมเด่น เป็นผลงาน  
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โครงการดี กิจกรรมเด่น เป็นผลงาน  
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โครงการดี กิจกรรมเด่น เป็นผลงาน  
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งานประชาสมัพันธ์เผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร 
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