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คํานํา 

 รายงานการประเ มินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment  Report  :  SAR) 
ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ของโรงเรียนบานไรพัฒนาเลมนี้  สถานศึกษาไดแตงต้ังคณะกรรมการ
รวบรวมขอมูลวิเคราะหการจัดการศึกษาของสถานศึกษา เขียนรายงานผลการประเมินตนเองของ
สถานศึกษา การใหระดับคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา พัฒนาคุณภาพตาม
กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑  ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ  เรื่อง ใหใช
มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  ๓ มาตรฐาน และประกาศสํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เรื่อง แนวปฏิบัติการดําเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา ระดับ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พ.ศ. ๒๕๖๑  และกรอบแนวทางการประเมินคุณภาพภายนอก ของสํานักงาน
รับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) ในรายงานการประเมินตนเองของ
สถานศึกษาเลมนี้ประกอบดวย  ๓ สวน 
 สวนท่ี ๑  ขอมูลท่ัวไปของสถานศึกษา 

          สวนท่ี ๒  ผลการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ระดับ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประกอบดวย 

            ๑) ผลการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษารายดาน และรายขอในแตละมาตรฐาน 

                 ๒) หลักฐานเชิงประจักษ  ผลงานนวัตกรรมของครูและนักเรียน             

   สวนท่ี ๓  ภาคผนวก เปนหลักฐานเชิงประจักษท่ีใชอางอิงในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ

สถานศึกษา 

 คณะกรรมการตามคําสั่งของสถานศึกษา ไดปรับปรุงตามขอเสนอของคณะกรรมการ

ประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา เพ่ือใชเปนหลักฐานทางวิชาการของ

สถานศึกษา การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของ และเผยแพรตอสาธารณชน 

 
 
                                                          ลงชื่อ                                                                                 
                                                                  (นายสมเกียรติ  วัฒนะจิตพงศ) 
                                                              ผูอํานวยการโรงเรียนบานไรพัฒนา 
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บทสรุปสําหรับผูบริหาร 
            รายงานการประ เ มินตน เองของสถาน ศึกษา  (Self–  Assessment Report : SAR)   
ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน โรงเรียนบานไรพัฒนา  สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ 
เขต ๓  ปการศึกษา ๒๕๖๕  มีจุดประสงคเพ่ือ  
            ๑. เพ่ือรายงานผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา แผนพัฒนาการจัดการศึกษาและแผนปฏิบัติการประจําป ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
            ๒. เพ่ือนําผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ไปวางแผนการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาของสถานศึกษา 
            ๓. เพ่ือรายงานผลการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา เสนอตอคณะกรรมการการศึกษาข้ัน

พ้ืนฐานและสาธารณะชน และผู ท่ีเก่ียวของตามผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 

            ๔. เพ่ือเตรียมการประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษา 

             โรงเรียนบานไรพัฒนา สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓  ตั้งอยูบาน
ลําปอแดงหมูท่ี ๑๓  ตําบลบานไร  อําเภอเทพสถิต  จังหวัดชัยภูมิ  รหัสไปรษณีย  ๓๖๒๓๐ กอตั้งเม่ือป 
พ.ศ. ๒๕๑๑ มีเขตบริการ ๙ หมูบาน  เปดสอนระดับชั้นอนุบาล ๒-๓  ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี ๑-๖ 
และชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๑-๓  ในปการศึกษา ๒๕๖๕  มีนักเรียนจํานวน  ๔๓๐ คน มีครูและบุคลากร 
รวม  ๒๔  คน  มีอาคารเรียน  ๔  หลัง หองเรียน จํานวน ๑๘ หอง 

  โรงเรียนมีวิสัยทัศน โรงเรียนบานไรพัฒนา เปนโรงเรียนดีมีคุณภาพและมาตรฐาน สืบสาน
พระราชปณิธานรัชกาลท่ี 6  เอกลักษณของโรงเรียน วิถีพุทธ  วิถีไทย อัตลักษณของนักเรียน ลูกเสือ
สรางคุณธรรม 

ในปการศึกษา ๒๕๖๕  สถานศึกษามีกระบวนการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา จํานวน 
๗  ข้ันตอน  ดังนี้  ๑) กําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และกําหนดเอกลักษณของ
สถานศึกษาและอัตลักษณของนักเรียน ท่ีพัฒนาคุณภาพเพ่ิมข้ึน ๒) พัฒนาแผนการจัดการศึกษาระยะ 
3 ป (ปการศึกษา ๒๕๖๓-๒๕๖๕) และแผนปฏิบัติการประจําปการศึกษา ๒๕๖๕ ๓) พัฒนางาน
คุณภาพการศึกษาตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาและมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
ประกอบดวย กระบวนการการบริหารและการจัดการ  การนิเทศติดตามและประเมินผล หลักสูตรและ
การจดัการเรียนรูเชิงรุก  การบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียนและความ
ปลอดภัยสถานศึกษา การพัฒนาครูและบุคลากร งานโครงการและกิจกรรมท่ีสําคัญ และการมีสวนรวม
ของผู ท่ี เ ก่ี ย วข อ ง  ๔)  ประ เ มินผลและตรวจสอบ คุณภาพการ ศึกษาภาย ในสถาน ศึกษา  
๕) เขียนรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ความเห็นชอบคณะกรรมการสถานศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน และประกาศเผยแพรตอสาธารณชน  ๖) รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ตอ
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาและเตรียมการประเมินคุณภาพภายนอก จากสํานักงานรับรองมาตรฐาน
และประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.) และ ๗) วางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอยาง
ตอเนื่อง 
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                  ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา  ตามมาตรฐานการศึกษาของ

สถานศึกษา ปการศึกษา ๒๕๖๕ สรุปผล  ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ดังนี ้

  ๑.  ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานข้ันพ้ืนฐาน    

  ๑) ผลการประเมินตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา   ๓  ดาน 

                          ระดับคุณภาพ การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน : ...............ดี............... 

                        (๑)  คุณภาพของผูเรียน  ระดับคุณภาพ : ............ด.ี............... 

                 ผูเรียนมีความสามารถในการอาน เขียน การสื่อสาร และการคิดคํานวณ มีการสรุปผล

ความสามารถในการอาน การเขียนของนักเรียน ผูเรียนมีความสามารถในการคิด วิเคราะห คิดอยางมี

วิจารณญาณ ดวยกิจกรรมโครงงาน สืบคนขอมูลโดยใชเทคโนโลยีทางอินเตอรเน็ต และหองสมุดเปน

แหลงเรียนรู อภิปรายและแลกเปลี่ยนความคิดเห็น เพ่ือพัฒนาตนเองไดอยางเหมาะสม และปลอดภัย 

สถานศึกษามีการสงเสริมและพัฒนาทักษะพ้ืนฐานดานอาชีพใหกับนักเรียนดวยกิจกรรม สหกรณรานคา

ในโรงเรียน การเรียนทําขนมหวาน การปลูกผักสวนครัว การตัดผม การทําน้ําปนอะโวคาโด  การ

ขยายพันธุอะโวคาโด และการประกอบอาชีพอ่ืน เพ่ือใหผูเรียนมีเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ นอกจากนี้

โรงเรียนไดพัฒนาคุณภาพผูเรียน ดานคุณลักษณะท่ีพึงประสงคและคานิยมท่ีดี ซ่ึงมีผลการพัฒนาเปนไป

ตามเปาหมายท่ีสถานศึกษา 

กําหนด 

                        (๒)  กระบวนการบริหารและการจัดการ  ระดับคุณภาพ : .........ดีเลิศ................ 

                ในดานกระบวนการบริหารและการจัดการของผูบริหารสถานศึกษา พบวา ผูบริหาร

สถานศึกษา เปนผูมีวิลัยทัศนและมีภาวะผูนา มีระบบการบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาท่ี

ชัดเจน เปดโอกาสให บุคลากรทุกฝายมีสวนรวมในการแสดงความคิดเห็น เพ่ือพัฒนาคุณภาพผูเรียน

อยางรอบดานตามหลักสูตร สถานศึกษาในทุกกลุมเปาหมาย สงเสริมการดําเนินการพัฒนาครูและ

บุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทาง วิชาชีพ โดยสงเสริมใหเขารับการอบรมในสาขาวิชาท่ีสอนตามโครงการ

พัฒนาครูรูปแบบครบวงจร และ สงเสริมใหครูไดเขารับการอบรมเพ่ือพัฒนางานในหนาท่ีอยางตอเนื่อง 

เพ่ิมประสบการณและแลกเปลี่ยนเรียนรูกับเพ่ือนๆรวมวิชาชีพ สรางขวัญและกําลังใจแกบุคลากรใน

โอกาสวันสําคัญตางๆ ตามความเหมาะสม และจัดใหมีชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพ เพ่ือแลกเปลี่ยน

เ รี ย น รู แ ล ะ นํ า ม า ใ ช ใ น ก า ร พั ฒ น า ง า น แ ล ะ ก า ร เ รี ย น รู ข อ ง ผู เ รี ย น อ ย า ง ต อ เ นื่ อ ง  

                        (๓)  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ ระดับคุณภาพ :…ดี.. 

                  ในดานกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ พบวาครูมีความรู ความ

เขาใจ ในกระบวนการจัดการเรียนการสอนตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา ครูได

ปฏิบัติตาม บทบาทหนาท่ีอยางมีประสิทธิภาพโดยดาเนินการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา เพ่ือเปน

แนวทางในการจัด กระบวนการเรียนการสอนท่ีสรางโอกาสใหผูเรียนทุกคนมีสวนรวม เนนใหผูเรียนได

เรียนรูโดยผาน กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  สงเสริมการใชสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ  แหลงเรียนรู

รวมท้ังภูมิปญญา ทองถ่ิน เพ่ือใหสามารถนําไปประยุกตใชในชีวิตประจําวันได นอกจากนี้ยังไดสงเสริม

ใหผูเรียนมีสวนรวม ในการจัดบรรยากาศ สภาพแวดลอม  สื่อการเรียน  และอํานวยความสะดวก 

ค 
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                  ๒) ขอมูลหลักฐานเชิงประจักษ 

                          โรงเรียนมีแผนพัฒนาการศึกษา แผนการปฏิบัติการประจําป มีโครงการ กิจกรรม ท่ี

สอดคลองกับมาตรฐานของสถานศึกษา มีหลักสูตรสถานศึกษาและปรับปรุงพัฒนาใหทันตอการ

เปลี่ยนแปลง สอดคลองกับบริบทของสถานศึกษา ครูมีแผนการจัดการเรียนรูและบันทึกผลการจัดการ

เรียนรู มีการรายงานผลการดําเนินโครงการ มีสื่อเทคโนโลยีแหลงเรียนรู ครูรายงานผลการประเมิน

ตนเอง ( SAR ) ตามมาตรฐานของสถานศึกษา มีการจัดหองเรียนตามเกณฑหองเรียนคุณภาพ มีเกียรติ

บัตร ภาพถาย กิจกรรมและผลงานนักเรียนจัดแสดงในชั้นเรียน และ มีคําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการนิเทศ 

ติดตามและประเมินผลการจัดการเรียนรู และรายงานผลการดําเนินงานอยางตอเนื่องเปนระบบ 

๑. หลักสูตรสถานศึกษา 

๒. แผนปฏิบัติการประจําป    

๓. แผนการจัดการเรียนรู   

๔. รายงานผลการดําเนินโครงการ  

๕. สื่อการเรียนรู  

๖. มุมประสบการณ  

๗. รายงานผลการประเมินตนเองประจำป  

๘. หองเรียนคุณภาพ    

๙. เกียรติบัตร/ภาพถายกิจกรรม  

               ๑๐. ผลงานนักเรียน  

  ขอเสนอสําหรับผูบริหาร   ควรมีการพัฒนาตอไปดังนี้ 
 ๑. คุณภาพผูเรียน 
  ๑) พัฒนาและสรางเสริมใหผูเรียนมีคุณภาพตรงตามอัตลักษณของสถานศึกษาเพ่ิมข้ึน 
  ๒) นักเรียนท่ีอานไมออก เขียนไมได ผลการเรียนต่ํา ใหไดพัฒนาข้ึน  
  ๓) พัฒนานักเรียนใหมีกระบวนการเรียน กระบวนการคิด เพ่ิมข้ึน  
  ๔) พัฒนาใหนักเรียนมีสมรรถนะตามตัวชี้วัดในหลักสูตรกลุมสาระการเรียนรู  
  ๕) สงเสริมนักเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษใหไดเรียนรูเพ่ิมข้ึน  
  ๖) สงเสริมการจัดกิจกรรมนอกหองเรียนเพ่ิมข้ึน 
 ๒. คุณภาพกระบวนการการบริหารและการจัดการ 
  ๑) สงเสริมสนับสนุนการพัฒนางานวิชาการ ตามหลักสูตรสถานศึกษา สงเสริมแหลง 
   เรียนรู  กระบวนการสงเสริมเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนรู 
  ๒) สงเสริมการพัฒนาวิชาชีพนักเรียนใหพัฒนาข้ึนใหหลากหลาย 
  ๓) สงเสริมการจัดทําสื่อนวัตกรรมและการวิจัยในชั้นเรียนเพ่ิมมากข้ึน  
 ๓. คุณภาพการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 
  ๑) พัฒนาการเรียนการสอน การจัดการเรียนรูเชิงรุก ใหมีคุณภาพ 
  ๒) พัฒนาการจัดการเรียนรูใหนักเรียนมีกระบวนการเรียน สงเสริมการสรางนวัตกรรม 

ง 
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  ๓) สอนเสริมนักเรียนท่ีมีปญหาทางการเรียน  
  ๔) พัฒนาระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน ใหสามารถเรียนรูได 
  ๕) เพ่ิมทักษะกระบวนการกลุม  
  ๖) สงเสริมการเรียนรูภูมิปญญาทองถ่ิน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จ 
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สารบัญ 
 หนา 

ปกนอก  

ปกใน  

คํานํา ก 

บทสรุปสําหรับผูบริหาร ข 

สารบัญ ฉ 

สวนท่ี ๑  ขอมูลท่ัวไปของสถานศึกษา ๑ 

สวนท่ี ๒  ผลการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ๒๗ 

            ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  

            ผลการประเมินมาตรฐานข้ันพ้ืนฐาน  ๓ มาตรฐาน ๒๗ 

               ๑) คุณภาพผูเรียน ๒๗ 

               ๒) คุณภาพกระบวนการบริหารและการจัดการ ๓๙ 

               ๓) คุณภาพการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ ๔๓ 

สวนท่ี ๓  ภาคผนวก ๔๘ 

๑. ประกาศโรงเรียนบานไรพัฒนา เรื่อง ใหใชมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ป

การศึกษา  ๒๕๖๕ 

 

๒. คําสั่งโรงเรียนบานไรพัฒนา ท่ี ๒๔ / ๒๕๖๕ เรื่องแตงตั้งคณะกรรมการจัดทํารายงาน

ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

 

๓. คําสั่งโรงเรียนบานไรพัฒนา ท่ี ๓๐/ ๒๕๖๕ เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการจัดทํา

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา         

 

๔. บันทึกการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานเห็นชอบประกาศสถานศึกษา  

 - เห็นชอบแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ระยะ ๓ ป และแผนปฏิบัติการประจําป 

   การศึกษา ๒๕๖๕ 

 - เห็นชอบประกาศสถานศึกษาใหใชมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

 - เห็นชอบหลักสูตรสถานศึกษา ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

   ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

 

๕. คําสั่งโรงเรียนบานไรพัฒนา ท่ี ๑๙/๒๕๖๓ เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมกการจัดทํา

แผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษา ระยะ ๓ ป (๒๕๖๓-๒๕๖๕)  

 

๖. คําสั่งโรงเรียนบานไรพัฒนาท่ี  ๓๙ / ๒๕๖๕ เรื่อง  แตงตั้งคณะกรรมการบริหาร

หลักสูตรสถานศึกษา 

 

 
 
 

ฉ 
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สารบัญ(ตอ) 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สวนท่ี ๓  ภาคผนวก (ตอ)  

๗. ประกาศสถานศึกษาเรื่องแตงตั้งคณะกรรมการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพ           

การศึกษาภายในสถานศึกษา ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

 

๘. หลักฐานการเผยแพรประชาสัมพันธการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา  

๙. ภาพการจัดกิจกรรมของโรงเรียน เพ่ือพัฒนาคุณภาพนักเรียน  

๑๐.  เกียรติบัตร  รางวัล  

๑๑.  ผลการประเมินของคณะกรรมการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษา              

ภายในสถานศึกษา ตามประกาศของสถานศึกษา 

 

ช 
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สวนท่ี  ๑  

ขอมูลท่ัวไปของสถานศึกษา 

๑. ประวัติความเปนมาของสถานศึกษา ขอมูลสถานศึกษา 

 โรงเรียนบานไรพัฒนา ตั้งอยูหมูท่ี ๑๓ ตําบลบานไร อําเภอเทพสถิต จังหวัดชัยภูมิ ตั้งข้ึนเม่ือป 

พ.ศ. ๒๕๑๑ โรงเรียนนี้เดิมตํารวจภูธรอําเภอบําเหน็จณรงค พรอมดวยนายเจริญ สุวรรณ กํานันตําบล

บานไร และราษฎรในบานไรไดรวมกันสรางข้ึนเปนอาคารเรียนชั่วคราว ซ่ึงนายเจริญ สุวรรณ  กํานัน

ตําบลบานไรเปนผูมอบท่ีดินใหกอสรางโดยมี ส.ต.ต.สุรกิจ กลิ่นศรีสุข เปนครูผูสอน ตอมาในปเดียวกัน

ประชาชนชาวบานไรไดรวมกันสรางอาคารเรียนข้ึน ๑ หลัง ในบริเวณท่ีดินของโรงเรียน  ลักษณะของ

อาคารเรียนเปนแบบ ป๑ช ๓ หองเรียน สิ้นคากอสรางประมาณ ๓๐,๐๐๐ บาทเศษ โดยไมตองอาศัย

งบประมาณของทางราชการ นายอําเภอบําเหน็จณรงคไดอนุญาตใหทําพิธีเปดเปนทางการ เม่ือวันท่ี ๘ 

พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๑๒ โดยตั้งชื่อวา “โรงเรียนบานไรพิทักษราษฎรพัฒนา” และไดแตงตั้ง นายปญญา 

เพลงวัฒนา มาดํารงตําแหนงครูใหญ โรงเรียนมีพ้ืนท่ี ๑๖ ไร ๓๐๐ ตารางวา  เปดสอนระดับกอน

ประถมศึกษา ระดับประถมศึกษา และระดับมัธยมศึกษาตอนตน 
 

 

แผนผังโรงเรียนบานไรพัฒนา 

 

 

 

 

 

๑ 
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           ๑.๑ ขอมูลเกี่ยวกับสถานท่ี 

                 อาคารเรียน อาคารประกอบ 

 

 

แบบอาคาร จํานวน/หลัง จํานวนหอง/ท่ี 

๑.  อาคารเรียน 

    - แบบ สปช. ๑๐๕/๒๖ 

    - แบบ สปช. ๑๐๕/๒๖ 

    - แบบ สปช. ๑๐๕/๒๙ 

    - แบบ สปช. ๑๐๕/๒๙ 

 

๑ หลัง 

๑ หลัง 

๑ หลัง 

๑ หลัง 

 

๘ หอง 

๑๐ หอง 

๘ หอง 

๔ หอง 

๒. หอประชุม 

    - แบบ สปช. ๒๐๕/๒๙ 

 

๑ หอง 

 

- 

๓. หองสวม 

     - สปช.  ๖๐๑/๒๖ 

     - สปช.  ๖๐๑/๒๖ 

     - สปช.  ๖๐๒/๒๖ 

     - สปช.  ๖๐๔/๔๕ 

 

๒ หลัง 

๑ หลัง 

๑ หลัง 

๑ หลัง 

 

๔ ท่ีนั่ง 

๓ ท่ีนั่ง 

๑๐ ท่ีนั่ง 

๔ ท่ีนั่ง 

๔. บานพักครู 

     -  แบบองคการบริหารสวนจังหวัด 

     - บานพักเรือนแถว 

 

๓  หลัง 

๑  หลัง 

 

๖ หอง 

๘  หอง 

๕. ถังเก็บน้ําฝน 

     - ถังเก็บน้ําองคการบริหารสวน

จังหวัด 

 

๑   ถัง 

 

๑  ถัง 

๖. สนามกีฬา 

     - สนามบาสเก็ตบอล 

     - สนามวอลเลยบอล 

     - สนามฟุตซอล 

 

๑   สนาม 

๒  สนาม 

๑  สนาม 

 

- 

- 

- 

๗. อาคารประกอบอ่ืน ๆ  

     - โรงอาหาร 

     - โรงครัว 

     - สนามเด็กเลน 

 

 

๑  หลัง 

๑ หลัง 

๑ สนาม 

 

 

- 

๑  หอง 

  - 

๒ 
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  ๑.๒ สัญลักษณประจําโรงเรียน วิสัยทัศนของสถานศึกษา  พันธกิจ  เปาประสงค  กลยุทธ     

            เอกลักษณ/อัตลักษณของสถานศึกษา 

       ๑.๒.๑ สัญลักษณประจําโรงเรียน  (School  Logo) 

  

 

 

    อักษรยอ บ.ร.พ. หมายถึง โรงเรียนบานไรพัฒนา 

    สีเหลือง – แดง  สีประจําโรงเรียน 

                ๑.๒.๒ วิสัยทัศน (Vision) 

                     โรงเรียนบานไรพัฒนา เปนโรงเรียนดีมีคุณภาพและมาตรฐาน สืบสานพระราชปณิธาน 

                     รชักาลท่ี 6 

       ๑.๒.๓ คําขวัญ / ปรัชญาโรงเรียน 

            คําขวัญ   :   ลูกเสือคุณธรรม  กาวนําการกีฬา  กาวหนาวิชาการ  สืบสานวิถีไทย 

           ปรัชญา   :   “ธมฺมจารี  สุขขํ  เสติ”    ผูประพฤติธรรมยอมอยูเปนสุข  

                 ๑.๒.๔ พันธกิจ (Mission) 

                      ๑. สงเสริมกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ  

                      ๒. ยกระดับคุณภาพผูเรียนและผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการทุกระดับชั้น 

         ๓. พัฒนาผูเรียนใหมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค ปฏิบัติตามคําปฏิญาณของลูกเสือ  

     คานิยมหลัก ๑๒ ประการ และหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

           ๔. พัฒนาโรงเรียนใหเปนโรงเรียนตนแบบลูกเสือ 

           ๕. การบริหารงานโดยใชโรงเรยีนเปนฐาน (S.B.M.) อยางมีประสิทธิภาพตามหลัก 

                       ธรรมาภิบาล  

           ๖. การใชระบบการประกันคุณภาพภายในท่ีมีประสิทธิผล 

                ๑.๒.๕ เปาประสงค (Corporate Objectives) 

    ๑. เพ่ือพัฒนาดานวิชาการของผูเรียนใหมีคุณภาพตามหลักสูตรสถานศึกษาและ 
                    นโยบายเขตพ้ืนท่ี โดยมีคาเฉลี่ย O-NET,NT สูงข้ึน 
    ๒. เพ่ือสงเสริมสนับสนุนใหนักเรียนเขาแขงขันงานศิลปหัตถกรรม กีฬา และ 

กิจกรรมลูกเสือ 

 ๓. เพ่ือพัฒนาผูเรียนใหเปนคนดี มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค ปฏิบัติตามคํา 

ปฏิญาณของลูกเสือ คานิยมหลัก ๑๒ ประการ และหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 ๔. เพ่ือสงเสริมพัฒนาโรงเรียนตามแนวทางโรงเรียนตนแบบลูกเสือ 

 ๕. เพ่ือพัฒนาบุคลากร ใหเปนครูมืออาชีพ มีจรรยาบรรณวิชาชีพทางการศึกษา 

๓ 
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  ๑.๒.๖ กลยุทธโรงเรียน 

     กลยุทธหลักของโรงเรียนบานไรพัฒนามี ๖ กลยุทธ ดังนี้ 

๑. สงเสริม และพัฒนาความสามารถทางวิชาการดานการอาน คิดวิเคราะห แล  

และเขียน มีความรูและทักษะตามหลักสูตรสถานศึกษา 

๒. สงเสริม และพัฒนาผูเรียนใหมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค ปฏิบัติตามคําปฏิญาณ 
ของลูกเสือ และคานิยมหลักของคนไทย ๑๒ ประการ   

๓. สงเสริมและพัฒนาครูใหมีความสามารถและทักษะตามมาตรฐานตําแหนง ใน 
การจัด  กิจกรรมการเรียนการสอนใหมีประสิทธิภาพและเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

    ๔. สงเสริมและพัฒนาโรงเรียนตามแนวทางโรงเรียนตนแบบลูกเสือ 

   ๕. พัฒนาสิ่งแวดลอมและแหลงเรียนรูภายในโรงเรียน นําเทคโนโลยีและหลัก 

                  ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใชเพ่ือสงเสริมการเรียนรู 

    ๖. สนับสนุน และสงเสริมใหมีการบริหารงานแบบมีสวนรวม  มีการบริหารและจัด  
                             การศึกษาโดยใชโรงเรียนเปนฐาน (S.B.M.)  ยึดหลักธรรมาภิบาล 
   ๑.๒.๗ เอกลักษณ/อัตลักษณของสถานศึกษา 

เอกลักษณโรงเรียนบานไรพัฒนา 

“วิถีพุทธ  วิถีไทย” 

อัตลักษณโรงเรียนบานไรพัฒนา 

"ลูกเสือสรางคุณธรรม" 

        ๑.๓ ขอมูลพ้ืนฐานของโรงเรียน 

               ๑.๓.๑ ช่ือสถานศึกษา   

                        ชื่อสถานศึกษา : โรงเรียนบานไรพัฒนา 

                        ท่ีอยู: เลขท่ี  -  หมูท่ี ๑๓ บานลําปอแดง ตําบลบานไร อําเภอเทพสถิต จังหวัด

ชัยภูมิรหัสไปรษณีย ๓๖๒๓๐ 

                        สังกัด: สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓   

                 E-Mail : banraipattanaschool@gmail.com 

                เปดสอน: ระดับชั้นอนุบาลปท่ี ๒  ถึง ระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๓ 

 

 

 

 

 

๔ 
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      ๑.๓.๒ ขอมูลผูบริหาร 

               ผูอํานวยการโรงเรียน นายสมเกียรติ วัฒนะจิตพงศ โทรศัพท ๐๘๖-๒๐๘๐๗๙๔    

  วุฒิการศึกษา ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต (ศษ.บ.) สาขาบริหารการศึกษา  

  e-Mail :  somkiat151106@gmail.com  

  ดํารงตําแหนงท่ีโรงเรียนบานไรพัฒนา ตั้งแตวันท่ี ๙ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๑ จนถึง

ปจจุบัน 

            รองผูอํานวยการโรงเรียน นายฐากร  เดชวัชรฐากร  โทรศัพท ๐๘๔-๘๒๗๔๓๕๗  

  วุฒิการศึกษา  ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต (ศษ.ม.) สาขาบริหารการศึกษา  

  e-Mail : thakorndech@gmail.com 

  ดํารงตําแหนงท่ีโรงเรียนบานไรพัฒนา ตั้งแตวันท่ี ๖ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๓ จนถึง

ปจจุบัน 

            ๑.๔  ขอมูลของชุมชน  สังคม 

   ๑.๔.๑ ขอมูลสภาพชุมชนโดยรวม  

     ๑) สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะเปนชุมชนชนบท มีประชากรโดยประมาณ 

๑๐,๗๓๔ คน  และมีกลุมคนท่ีเรียกตัวเองวาญัฮกุร  ( ยัก-กุน , ยัก-กุร)  แปลวา  คนภูเขา เปนมอญ

โบราณยุคทวารวดีอาศัยอยูมานาน  บริเวณใกลเคียงโดยรอบโรงเรียน ไดแก วัดศรีเจริญทรงธรรม 

โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลบานไร   อาชีพหลักของชุมชน คือ อาชีพรับจาง สวนใหญนับถือ

ศาสนาพุทธ  สถานท่ีสําคัญรูจักโดยท่ัวไป  คือ  อุทยานแหงชาติปาหินงาม    ประเพณี/ศิลปวัฒนธรรม

ทองถ่ินท่ีเปนท่ีรูจักโดยท่ัวไป คือ  เปนประเพณีแบบโบราณ  ดั้งเดิม  มีประเพณีท่ีปฏิบัติในวันสําคัญ

ทางศาสนา และทางสถาบันของชาติเหมือนทองถ่ินท่ัว ๆ ไป  งานประเพณีลอยกระทง  งานประเพณี

สงกรานต  งานประเพณีแหดอกผึ้ง  งานประเพณีรดน้ําดําหัวผูสูงอายุ  ซ่ึงถือเปนประเพณีของทองถ่ินท่ี

ปฏิบัติอยูโดยท่ัวไปในชุมชนท่ีโรงเรียนตั้งอยู 

              ๒) ผูปกครองสวนใหญจบการศึกษาระดับประถมศึกษา อาชีพหลัก คือ อาชีพรับจาง 

สวนใหญนับถือศาสนาพุทธ ฐานะทางเศรษฐกิจ/รายไดโดยเฉลี่ยตอครอบครัวตอปประมาณ ๒๐,๐๐๐ 

บาท  

              ๓) โอกาสและขอจํา กัดของโรงเรียน ชุมชนยังมีสภาพชุมชนชนบทยังคงรักษา

ขนบธรรมเนียม และประเพณีท่ีดีงาม เหมาะสมสําหรับการเรียนรูของนักเรียน สภาพเศรษฐกิจของ

ชุมชนคอนขางยากจน ประชาชนสวนใหญใชเวลาในการประกอบอาชีพทําใหไมมีเวลาท่ีจะเขามามีสวน

รวมในการพัฒนาการศึกษามากนัก 

                 ๑.๔.๒ เขตบริการการจัดการศึกษาของโรงเรียน 

            เขตพ้ืนท่ีบริการการศึกษารับผิดชอบจัดการศึกษาในพ้ืนท่ีเขตบริการ ๙ หมูบาน ดังนี้ 

            ๑. หมูท่ี ๑      บานไร                   ตําบลบานไร    อําเภอเทพสถิต    จังหวัดชยัภูมิ 

            ๒. หมูท่ี ๑๑    บานไรพัฒนา           ตําบลบานไร    อําเภอเทพสถิต    จังหวัดชัยภูมิ     

            ๓. หมูท่ี ๑๓    บานลําปอแดง          ตําบลบานไร    อําเภอเทพสถิต    จังหวัดชัยภูมิ     

๕ 
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            ๔. หมูท่ี ๗      บานโนนสวรรค        ตําบลบานไร    อําเภอเทพสถิต     จังหวัดชัยภูมิ     

            ๕. หมูท่ี ๒      บานโนนสําราญ        ตําบลบานไร    อําเภอเทพสถิต     จังหวัดชัยภูมิ     

            ๖. หมูท่ี ๙      บานหนองใหญ         ตําบลบานไร    อําเภอเทพสถิต     จังหวัดชัยภูมิ     

            ๗. หมูท่ี ๓      บานโคกกระเบื้องไห   ตําบลบานไร    อําเภอเทพสถิต     จังหวัดชัยภูมิ     

            ๘. หมูท่ี ๑๐    บานเทพพนา        ตําบลบานไร    อําเภอเทพสถิต     จังหวัดชัยภูมิ     

            ๙. หมูท่ี ๑๕    บานหลังสวน        ตําบลบานไร    อําเภอเทพสถิต     จังหวัดชัยภูมิ 

  ๑.๔.๓ แหลงเรียนรู ภูมิปญญาทองถิ่น  

               ๑. หองสมุดมีขนาด ๒๔๓ ตารางเมตร จํานวนหนังสือในหองสมุด  ๔,๐๐๐  เลม การ

สืบคนหนังสือและการยืม – คืน  

               ๒. หองปฏิบัติการ 

    ๒.๑ หองปฏิบัติการวิทยาศาสตร    จํานวน  ๒  หอง 

    ๒.๒ หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร    จํานวน  ๑  หอง 

    ๒.๓ หองเรียนอิเล็กทรอนิกส (E-classroom) จํานวน  ๑  หอง   

    ๒.๔ หองการงานพ้ืนฐานอาชีพ  จํานวน  ๑  หอง 

                ๓. คอมพิวเตอร            จํานวน  ๓๓ เครื่อง 

    ๓.๑ ใชเพ่ือการเรียนการสอน  ๒๐  เครื่อง 

    ๓.๒ ใชเพ่ือสืบคนขอมูลทางอินเทอรเน็ต ๕ เครื่อง 

    ๓.๓ ใชเพ่ือการบริหารจัดการ  ๘  เครื่อง 

                ๔. แหลงเรียนรูภายในโรงเรียน 

                    ๔.๑ หองสมุดโรงเรียน 

                    ๔.๒ หองวิทยาศาสตร 

                    ๔.๓ หองคอมพิวเตอร 

                    ๔.๔ หองการงานพ้ืนฐานอาชีพ 

                    ๔.๕ หองตนแบบลูกเสือ 

                    ๔.๖ หองเรียนอิเล็กทรอนิกส (E-classroom) 

                    ๔.๗ สนามเด็กเลน 

                ๕. แหลงเรียนรูภายนอกโรงเรียน 

                    ๕.๑ วัดศรีเจริญทรงธรรม 

                    ๕.๒ วัดสามัคคีธรรม 

                   ๕.๓ ชุมชนวิถีมอญ หมูบานญัฮกุร 

                    ๕.๔ องคการบริหารสวนตําบลบานไร 

                    ๕.๕ โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลบานไร 

                    ๕.๖ อุทยานแหงชาติปาหินงาม 

๖ 
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                    ๕.๗ สวนน้ําแมฟุง (เทพสถิต) 

                    ๕.๘ กลุมแมบาน บานไร 

                    ๕.๙ กลุมดอกไมประดิษฐบานลําปอแดง 

             ๖. ปราชญชาวบาน / ภูมิปญญาทองถ่ิน / ผูทรงคุณวุฒิท่ีสถานศึกษาเชิญมาใหความรู

แกครูนักเรียน ในปการศึกษาท่ีรายงาน 

    ๖.๑ นางแจมจันทร  ผองแผว  ใหความรูเรื่อง  การประดิษฐดอกกระเจียวแปง 

                              ขาวเหนียว 

    ๖.๒ นางฝอย  ทองรักษ  ใหความรูเรื่อง  ใหความรูเรื่อง การทําดอกไมประดิษฐ 

    ๖.๓ นายกตัญู  แพทยจัตุรัส  ใหความรูเรื่อง  การตัดผม 

    ๖.๔ นายวิเชียร พรมทุงครอ ใหความรูดาน อะโวคาโด 

 

๒. ขอมูลพ้ืนฐานการจัดการศึกษา  ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

     ๒.๑ ขอมูลบุคลากรของสถานศึกษา 

          ตารางขอมูลผูบริหารและครูประจําการ 

เลขท่ี

ตําแหนง 
ชื่อ-สกลุ 

ตําแหนง/ วิทย

ฐานะ 

วุฒิ

การศึกษา

สูงสุด 

วิชาเอก สอนวิชา/ ชั้น 

๓๘๐๓ นายสมเกียรติ  วัฒนะจิตพงศ 
ผูอํานวยการ 

โรงเรียน 
ศษ.บ. การบริหารการศึกษา - 

๓๘๐๕ นายฐากร เดชวัชรฐากร รองผูอํานวยการ ศษ.ม. การบริหารการศึกษา - 

๓๐๘๐ นางสุภาพร เพ็ชรวิเศษ 
คร ู

อันดับ คศ.๓ 
ศษ.ม. การบริหารการศึกษา ภาษาไทย 

๗๓๓๒ นางสาวมยุรี  แขคางพล ู คร ู
อันดับ คศ.๒ 

ศษ.ม. การบริหารการศึกษา ๘ กลุมสาระ 
 

๓๘๑๑ นางสาวสุจติรา  กอนเงิน คร ู
อันดับ คศ.๒ 

ศษ.ม การศึกษาปฐมวัย/การ
บริหารการศึกษา 

ปฐมวัย 
 

๓๘๐๙ นางเน้ือทอง  ขุริมนต คร ู
อันดับ คศ.๒ 

ค.บ. การประถมศึกษา 
 
 

๘ กลุมสาระ 
 

๑๑๗๐ นางสาวพุมพวง ยายถ่ิน 
คร ู

อันดับ คศ.๒ 
ศษ.ม การบริหารการศึกษา สังคมศึกษา 

๓๘๑๘ นางจรัญญา  เจริญธรรม คร ู
อันดับ คศ.๒ 

ค.บ. การศึกษาปฐมวัย ปฐมวัย 

๔๑๓๗ นางสาวศุภลักษณ  ฝกดอนวัง คร ู
อันดับ คศ.๑ 

ศษ.ม.. การบริหารการศึกษา ภาษาอังกฤษ 

๗๘๑๒ นายธงชัย  ประจงสขุ คร ู
อันดับ คศ.๑ 

ค.บ. อุตสาหกรรมศลิป การงานอาชีพ 

๗ 
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๗๓๘๖ นางสาวจริยาพร  เช่ือมมะรัง คร ู
อันดับ คศ.๑ 

ค.บ. ภาษาไทย ภาษาไทย 

๓๖๓๐ นางสาวไอลดา  เพชรกลดั คร ู
อันดับ คศ.๑ 

ค.บ. ชีววิทยา วิทยาศาสตร 

๓๒๓๓ นายสนธยา  ศรีวิชัย คร ู
อันดับ คศ.๑ 

ค.บ. คณิตศาสตร คณิตศาสตร 

๓๖๔๔ นายทรงพล  พันหลวง คร ู
อันดับ คศ.๑ 

กศ.บ. สุขศึกษาและพลศึกษา สุขศึกษา,พละ 

๓๓๔๔ นางศิรินันท พุฒแกว คร ู
อันดับ คศ.๑ 

ศป.บ. ประตมิากรรม ศิลปะ, ดนตรี-นาฏศิลป 

๔๕๔ นางสาวศศิมา สุวรรณสังโส คร ู
อันดับ คศ.๑ 

ค.บ. ภาษาอังกฤษ ๘ กลุมสาระ/
ภาษาอังกฤษ 

๓๔๖๖ นางธนพร ฮาบพนม คร ู
อันดับ คศ.๑ 

ค.บ. การประถมศึกษา ๘ กลุมสาระ 

๓๘๑๕ นางสาวภาณุมาศ จรีภัทร คร ู
อันดับ คศ.๑ 

วท.บ. ชีววิทยา วิทยาศาสตร 

๑๗๔๔ นางสาวกุลสตรี  เวทยโส ครูผูชวย ศษ.บ. ภาษาไทย ๘ กลุมสาระ 
๗๘๑๐ นางสาวชฎารัตน แซอุย ครูผูชวย ค.บ. คอมพิวเตอร การงานอาชีพ 

๑๘๕๐ นางสาวธนภรณ ชาญศร ี ครูผูชวย บธ.บ. 
บริหารธุรกิจ สาขาบริหาร

ทรัพยากรมนุษย 
สังคมศึกษาศาสนาและ

วัฒนธรรม 
 

ตารางบุคลากรอ่ืนๆ 

ท่ี ช่ือ-สกุล ตําแหนง 
วุฒิการศึกษา

สูงสุด 
วิชาเอก สอนวิชา/ ช้ัน 

จาง 

ดวยเงิน 

๑ นายชูศักดิ์  สุวรรณด ี
ครูพ่ีเลีย้ง 

เด็กพิการ 
ศษ.บ. ภาษาอังกฤษ อนุบาล ๙,๐๐๐ 

๒ นายพิเชษฐ  แกวประสงค 
นักการภาร

โรง 
ค.บ. อิเล็กทรอนิกส - ๙,๐๐๐ 

๓ นายพีรวัส ชํานาญสิงห 
ลูกจาง

ช่ัวคราว 
วท.บ. 

วิทยาศาสตรการ

กีฬา 

สุขศึกษาและพล

ศึกษา 
๖,๐๐๐ 

๔ น.ส.วรรณกร  จวบศักดิ ์
เจาหนาท่ี

ธุรการ 
บธ.บ. 

คอมพิวเตอร

ธุรกิจ 
- ๑๕,๐๐๐ 

 

 

 

 

 

   

๘ 
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ตารางจํานวนบุคลากรท่ีแยกตามสาขาวิชาเอกของขาราชการครู 

สาขาวิชาเอก จํานวน (คน) 

การบริหารการศึกษา ๖ 

ปฐมวัย ๑ 

ประถมศึกษา ๒ 

ภาษาไทย ๒ 

คณิตศาสตร ๑ 

ภาษาอังกฤษ ๑ 

ชีววิทยา ๒ 

สุขศึกษาและพลศึกษา ๑ 

อุตสาหกรรมศิลป ๑ 

ประติมากรรม ๑ 

คอมพิวเตอร ๑ 

สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม ๑ 

รวม ๒๐ 

 

ตารางจํานวนบุคลากรท่ีแยกตามสาขาวิชาเอกของพนักงานราชการ อัตราจาง และลูกจางชั่วคราว 

สาขาวิชาเอก จํานวน (คน) 

ภาษาอังกฤษ ๑ 

อิเล็กทรอนิกส ๑ 

วิทยาศาสตรการกีฬา ๑ 

คอมพิวเตอรธุรกิจ ๑ 

รวม ๔ 

 

 

 

 

 

๙ 
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ชาย หญิง รวม

อนุบาล 2 14 12 26 2

อนุบาล 3 18 11 29 1

รวมอนุบาล 32 23 55 3

ประถมศึกษาปที่ 1 23 17 40 2

ประถมศึกษาปที่ 2 14 18 32 1

ประถมศึกษาปที่ 3 20 15 35 1

ประถมศึกษาปที่ 4 27 11 38 2

ประถมศึกษาปที่ 5 14 16 30 1

ประถมศึกษาปที่ 6 29 11 40 2

รวมประถมศึกษา 127 88 215 9

มัธยมศึกษาปที่ 1 29 31 60 2

มัธยมศึกษาปที่ 2 32 15 47 2

มัธยมศึกษาปที่ 3 27 26 53 2

รวมมัธยมศึกษาตอนตน 88 72 160 6

รวมทั้งหมด 247 183 430 18

ชั้น
จํานวนนักเรียน

จํานวนหอง

๒.๒ ขอมูลนักเรียน ( ณ วันท่ี ๑๐ พฤศจิกายน ๒๕๖๕ ) 

      ๑) ขอมูลนักเรียนจําแนกตามระดับชั้นท่ีเปดสอน ดังนี้ 

ตารางขอมูลนักเรียน ณ วันท่ี ๑๐ พฤศจิกายน ๒๕๖๕ 

 

        

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เปรียบเทียบขอมูลจํานวนนักเรียนปการศึกษา  ๒๕๖๔ - ๒๕๖๕ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ปฐมวัย ประถม มัธยม รวมทั้งหมด

ปการศึกษา ๒๕๖๔ 72 222 173 467

ปการศึกษา ๒๕๖๕ 55 215 160 430
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ขอมูลนักเรียนปการศึกษา ๒๕๖๔ - ๒๔๖๕

ปการศึกษา ๒๕๖๔ ปการศึกษา ๒๕๖๕

๑๐ 
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                 ในปการศึกษา ๒๕๖๔ - ๒๕๖๕  พบวา ปการศึกษา ๒๕๖๔ มีนักเรียนจํานวน ๔๖๗ คน  

ปการศึกษา ๒๕๖๕  มีนักเรียนจํานวน ๔๓๐ คน  ซ่ึงโรงเรียนบานไรพัฒนามีจํานวนนักเรียนลดลงจากป

การศึกษา ๒๕๖๔  อาจเนื่องจากมีอัตรานักเรียนในเขตพ้ืนท่ีใหบริการลดลง และครอบครัวของนักเรียน

ในเขตพ้ืนท่ีบริการสวนใหญประกอบอาชีพรับจาง ไมไดมีท่ีอยูอาศัยเปนหลักแหลง ทําใหนักเรียนตอง

ยายสถานศึกษาเพ่ือติดตามผูปกครองไปทํางานตางจังหวัด จึงสงผลใหจํานวนนักเรียนในปการศึกษา 

๒๕๖๕ มีจํานวนลดนอยลง 

           ๒) ขอมูลเด็กพิการเรียนรวมประจําปการศึกษา ๒๕๖๕ 

      ตารางขอมูลเด็กพิการเรียนรวมประจําปการศึกษา ๒๕๖๕ 

ท่ี ช่ือ-สกุล 
ระดับช้ัน 

(ป.๑ - ม.๓) 
ประเภทความพิการ 

๑ เด็กหญิงนุสรา หอมจันทึก ป.๒ บกพรองทางการเรียนรู 

๒ เด็กชายปติพงศ ศรีทอง ป.๒ บกพรองทางการเรียนรู 

๓ เด็กชายปติภัทร ศรีทอง ป.๒ บกพรองทางการเรียนรู 

๔ เด็กชายพลกฤติ ยะรี ป.๒ บกพรองทางการเรียนรู 

๕ เด็กชายวัชรพล กันสันเท๊ียะ ป.๒ บกพรองทางการเรียนรู 

๖ เด็กชายสมศักดิ์ บุญเท่ียง ป.๒ บกพรองทางการเรียนรู 

๗ เด็กชายสุริยันต สอนดานจาก ป.๒ บกพรองทางการเรียนรู 

๘ เด็กหฺงอมรรัตน สาหรี่ ป.๒ บกพรองทางการเรียนรู 

๙ เด็กชายกฤษดา ประจิตต ป.๓ บกพรองทางการเรียนรู 

๑๐ เด็กชายฐิติพงศ ประจิตต ป.๓ บกพรองทางการเรียนรู 

๑๑ เด็กชายณเดชน ปุยนอก ป.๓ บกพรองทางการเรียนรู 

๑๒ เด็กหญิงธมลวรรณ โคตะนนท ป.๓ บกพรองทางการเรียนรู 

๑๓ เด็กหญิงพรทิตา ยันจัตุรัส ป.๓ บกพรองทางการเรียนรู 

๑๔ เด็กหญิงพิมนภา กําบังกาย ป.๓ บกพรองทางการเรียนรู 

๑๕ เด็กหญิงภัทรธิดา มดจัตุรัส ป.๓ บกพรองทางการเรียนรู 

๑๖ เด็กชายภานุพงษ นาคทวม ป.๓ บกพรองทางการเรียนรู 

๑๗ เด็กชายวีระพงษ โยจัตุรัส ป.๓ บกพรองทางการเรียนรู 

๑๘ เด็กชายอนุชา นาคะภากร ป.๓ บกพรองทางการเรียนรู 

๑๙ เด็กชายอารงคกร ศรีนาค ป.๓ บกพรองทางการเรียนรู 

๒๐ เด็กชายธนากร ผดุงชีพ ป.๔ บกพรองทางการเรียนรู 

๒๑ เด็กหญิงธิดา เตากระโทก ป.๔ บกพรองทางการเรียนรู 

๒๒ เด็กชายปรีชา เทพสอน ป.๔ บกพรองทางการเรียนรู 

๒๓ เด็กหญิงพลอยไพลิน อุยนา ป.๔ บกพรองทางการเรียนรู 

๑๑ 
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๒๔ เด็กชายพิบูล โยจัตุรัส ป.๔ บกพรองทางการเรียนรู 

๒๕ เด็กชายสุวัฒน ศรีระกิจ ป.๔ บกพรองทางการเรียนรู 

๒๖ เด็กชายอาทิตย โยจัตุรัส ป.๔ บกพรองทางการเรียนรู 

๒๗ เด็กชายชินวุฒ ิแจงจบ ป.๕ บกพรองทางการเรียนรู 

๒๘ เด็กชายทินกร สาหรี ่ ป.๕ บกพรองทางการเรียนรู 

๒๙ เด็กชายธงชัย จงปลื้มกลาง ป.๕ บกพรองทางการเรียนรู 

๓๐ เด็กชายธนดล พิมผา ป.๕ บกพรองทางการเรียนรู 

๓๑ เด็กชายธนธัส ขอนอก ป.๕ บกพรองทางการเรียนรู 

๓๒ เด็กชายธนวินท นาคสอาด ป.๕ บกพรองทางการเรียนรู 

๓๓ เด็กหญิงวรรณภา สุวรรณด ี ป.๕ บกพรองทางการเรียนรู 

๓๔ เด็กชายอนพัช เขียวผาม ป.๕ บกพรองทางการเรียนรู 

๓๕ เด็กหญิงจันทรสุดา วงษสุวรรณ ป.๖ บกพรองทางการเรียนรู 

๓๖ เด็กชายวงศธร สีดาวงศ ป.๖ บกพรองทางการเรียนรู 

๓๗ เด็กชายตนตะวัน อ่ิมคํา ป.๖ บกพรองทางการเรียนรู 

๓๘ เด็กชายนินทดา ผดุงจิตร ป.๖ บกพรองทางการเรียนรู 

๓๙ เด็กชายปญชา มาสิงห ป.๖ บกพรองทางการเรียนรู 

๔๐ เด็กชายภัทรดนัย โพกขุนทด ป.๖ บกพรองทางรางกาย 

๔๑ เด็กชายวรภัทร เมยไธสงค ป.๖ บกพรองทางการเรียนรู 

๔๒ เด็กชายวีรยุทธ งอกนาวัง ป.๖ บกพรองทางการเรียนรู 

๔๓ เด็กชายวัชรพล คําแกว ป.๖ บกพรองทางการเรียนรู 

๔๔ เด็กชายเทวา โพธนอก ป.๖ บกพรองทางการเรียนรู 

๔๕ เด็กชายคณัสนันท สุทธิสําราญ ม.๑ บกพรองทางการเรียนรู 

๔๖ เด็กชายธัชชัย วงศคําดวง ม.๑ บกพรองทางการเรียนรู 

๔๗ เด็กหญิงปภาพินท มองทองหลาง ม.๑ บกพรองทางการเรียนรู 

๔๘ เด็กหญิงปยะเนตร ทองภาส ม.๑ บกพรองทางการเรียนรู 

๔๙ เด็กชายพัสกร รามินทร ม.๑ บกพรองทางการเรียนรู 

๕๐ เด็กหญิงภาวิณี งอกนาวัง ม.๑ บกพรองทางการเรียนรู 

๕๑ เด็กชายภูฟา พยุง ม.๑ บกพรองทางการเรียนรู 

๕๒ เด็กชายวงศธร สีดาวงษ ม.๑ บกพรองทางการเรียนรู 

๕๓ เด็กหญิงเพชรลดา กวนงูเหลือม ม.๑ บกพรองทางการเรียนรู 

๕๔ เด็กชายณัฐพล ยี่จัตุรัส ม.๒ บกพรองทางการเรียนรู 

๕๕ เด็กชายธีรศักดิ์ พิมขุนทด ม.๒ บกพรองทางการเรียนรู 

๕๖ เด็กชายนวมินทร ศรีนาค ม.๒ บกพรองทางการเรียนรู 

๑๒ 
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๕๗ เด็กหญิงพัชราภา คูณลาด ม.๒ บกพรองทางการเรียนรู 

๕๘ เด็กหญิงพัธริดา คูณลาด ม.๒ บกพรองทางการเรียนรู 

๕๙ เด็กชายศักรินทร ชุมสีดา ม.๒ บกพรองทางการเรียนรู 

๖๐ เด็กชายสิรวิชญ ยี่จัตุรัส ม.๒ บกพรองทางการเรียนรู 

๖๑ เด็กชายสุกฤษฏ มะลาเวช ม.๒ บกพรองทางการเรียนรู 

๖๒ เด็กชายณัฐพงศ ขันตี ม.๒ บกพรองทางการเรียนรู 

๖๓ เด็กชายอานน โยจัตุรัส ม.๒ บกพรองทางการเรียนรู 

๖๔ เด็กชายธันวา เสดเถ่ือน ม.๓ บกพรองทางการเรียนรู 

๖๕ เด็กชายวรโชต ิพินิจนอก ม.๓ บกพรองทางการเรียนรู 

๖๖ เด็กชายวีรศักดิ์ วัดดีลัง ม.๓ บกพรองทางการเรียนรู 

๖๗ เด็กชายศิลา ประจติร ม.๓ บกพรองทางการเรียนรู 

๖๘ เด็กชายสุพจน โยจัตุรัส ม.๓ บกพรองทางการเรียนรู 

๖๙ เด็กชายสุภเวช ประจติร ม.๓ บกพรองทางการเรียนรู 

๗๐ เด็กหญิงอริษา ชินทอง ม.๓ บกพรองทางการเรียนรู 

๗๑ เด็กชายสรุศักดิ์ จบมลุม ม.๓ บกพรองทางการเรียนรู 

          ๓) จํานวนนักเรียนท่ีมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑของกรมพลศึกษาหรือสํานักงาน

กองทุนสนับสนุนการสรางเสริมสุขภาพ (สสส.) ……๔๓๐…… คน คิดเปนรอยละ……๑๐๐…… 

          ๔) จํานวนนักเรียนท่ีมีน้ําหนัก สวนสูง ตามเกณฑของกรมอนามัย  

             (๑) สวนสูงตามเกณฑอายุ อยูในเกณฑดี จํานวน ๔๓๐ คน คิดเปนรอยละ ๑๐๐ 

              (๒) น้ําหนักตามเกณฑสวนสูง อยูในเกณฑดี จํานวน ๔๓๐ คน คิดเปนรอยละ ๑๐๐ 

           ๕) จํานวนนักเรียนท่ีมีความบกพรองเรียนรวม ๗๑ คน คิดเปนรอยละ ๑๖.๕๑ 

           ๖) จํานวนนกัเรียนมีภาวะทุพโภชนา ๐ คน คิดเปนรอยละ ๐.๐๐ 

           ๗) จํานวนนกัเรียนตองการความชวยเหลือเปนพิเศษ ๐ คน คิดเปนรอยละ ๐.๐๐   

           ๘) จํานวนนักเรียนท่ีออกกลางคัน ๐ คน คิดเปนรอยละ ๐.๐๐   

           ๙) จํานวนนักเรียนท่ีจบหลักสูตร  

                  อ.๓ จํานวน………๒๙…….คน คิดเปนรอยละ………๑๐๐……. 

                  ป.๖ จํานวน………๓๔…….คน คิดเปนรอยละ………๘๕………. 

                  ม.๓ จํานวน………๓๒…….คน คิดเปนรอยละ………๖๐.๓๘…  

           ๑๐) อัตราสวนครู: นักเรียน = ระดับปฐมวัย ๑ : ………๑๙………  

                                           = ระดับประถมศึกษา ๑ : ……๒๐………  

                                           = ระดับมัธยมศึกษา ๑ : ………๒๖……… 

            ๑๑) จํานวนนักเรียนท่ีเขารวมกิจกรรมศิลปะ ดนตร ีนาฏศิลป วรรณคดี และนันทนาการ   

๔๓๐   คน คิดเปนรอยละ  ๑๐๐        

๑๓ 
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            ๑๒) จํานวนนักเรียนท่ีมีคุณลักษณะเปนลูกท่ีดีของพอแม ผูปกครอง ๔๓๐ คน คิดเปน

รอยละ  ๑๐๐        

            ๑๓) จํานวนนักเรียนท่ีมีคุณลักษณะเปนลูกท่ีดีของโรงเรียน  ๔๓๐ คน คิดเปนรอยละ  

๑๐๐   

       ๑๔) จํานวนนักเรียนท่ีทํากิจกรรมบําเพ็ญประโยชนตอสังคมท้ังในและนอกสถานศึกษา    

๔๓๐  คน คิดเปนรอยละ  ๑๐๐     

            ๑๕) จํานวนนักเรียนท่ีผานการประเมินความสามารถดานการคิดตามท่ีกําหนดในหลักสูตร

สถานศึกษา ๔๓๐  คน คิดเปนรอยละ   ๑๐๐  . 

  ๑๖) การศึกษาตอของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๓ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

ตารางแสดงจํานวนนักเรียนท่ีศึกษาตอและประกอบอาชีพของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี  

 

ขอมูลการศึกษาตอ ของนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี ๓ ท่ีเรียนจบปการศึกษา ๒๕๖๕ 
ท่ี ช่ือ-นามสกุล การจบ

การศึกษา 
สถานะการศึกษาตอ 

1 นาย อดิศักดิ์   ประจิตร ๓๐ มีนาคม 
๒๕๖๖ 

การศึกษานอกระบบ จังหวัดชัยภูมิ 

2 นาย  ธีรภัทร   ชาติทอง ๓๐ มีนาคม 
๒๕๖๖ 

โรงเรียนเทพสถิตวิทยา หอง 
GIFTED 

จังหวัดชัยภูมิ 

3 นางสาว  จิตรทิวา   โยจัตุรัส ๓๐ มีนาคม 
๒๕๖๖ 

โรงเรียนตรีประชา จังหวัดชัยภูมิ 

4 นางสาว  นันทิชา   สุขสําราญ ๓๐ มีนาคม 
๒๕๖๖ 

โรงเรียนเทพสถิตวิทยา หอง 
ISME 

จังหวัดชัยภูมิ 

5 เด็กหญิง  นภาพร   ทองทับ ๓๐ มีนาคม 
๒๕๖๖ 

โรงเรียนเทพสถิตวิทยา หอง 
STANDARD 

จังหวัดชัยภูมิ 

6 นางสาว  รุงทิวา ปุยนอก ๓๐ มีนาคม 
๒๕๖๖ 

โรงเรียนโนนสมบูรณวทิยา จังหวัดนครราชสีมา 

7 นางสาว  ณาธิชา ญาติรักษ ๓๐ มีนาคม 
๒๕๖๖ 

ศึกษาตอ จังหวัดนครราชสีมา 

8 เด็กชาย   ชาญชัย คูณลาด ๓๐ มีนาคม 
๒๕๖๖ 

โรงเรียนเทพสถิตวิทยา หอง 
GIFTED 

จังหวัดชัยภูมิ 

9 นางสาว  นภาพร พลมณี ๓๐ มีนาคม 
๒๕๖๖ 

โรงเรียนเทพสถิตวิทยา หอง 
ISME 

จังหวัดชัยภูมิ 

10 นาย  กรกช ทองภาส ๓๐ มีนาคม 
๒๕๖๖ 

โรงเรียนทาขามวิทยา หอง 
วิทย-คณิต 

จังหวัดชลบุร ี

11 นางสาว ณัฐชา เบานอก ๓๐ มีนาคม 
๒๕๖๖ 

ไมศึกษาตอ  

๑๔ 
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12 นางสาว นิราวรรณ พรมสุรินทร ๓๐ มีนาคม 
๒๕๖๖ 

ไมศึกษาตอ  

13 นาย เทวราช ถนัดไร ๓๐ มีนาคม 
๒๕๖๖ 

วิทยาลัยเทคโนโลยีวิมล
บริหารธุรกิจ 

กรุงเทพมหานครฯ 

14 นาย วัชรพล สุทธิสาย ๓๐ มีนาคม 
๒๕๖๖ 

โรงเรียนเทพสถิตวิทยา หอง 
ISME 

จังหวัดชัยภูมิ 

15 นางสาว อริศรา ศาลารักษ ๓๐ มีนาคม 
๒๕๖๖ 

วิทยาลัยเกษตรและ
เทคโนโลยีขอนแกน 

จังหวัดขอนแกน 

16 นางสาว อริษา ชินทอง ๓๐ มีนาคม 
๒๕๖๖ 

ไมศึกษาตอ  

17 นางสาว อภิญญา แนนอุดร ๓๐ มีนาคม 
๒๕๖๖ 

โรงเรียนเทพสถิตวิทยา หอง 
ART 

จังหวัดชัยภูมิ 

18 นาย ชัยณรงค แกววรรณา ๓๐ มีนาคม 
๒๕๖๖ 

โรงเรียนเทพสถิตวิทยา หอง 
ISME 

จังหวัดชัยภูมิ 

19 นาย ประจกัษ ผิวบาง ๓๐ มีนาคม 
๒๕๖๖ 

โรงเรียนตรีประชา จังหวัดชัยภูมิ 

20 นางสาว ณัฏฐชยา กิตติพงศ
โสภณ 

๓๐ มีนาคม 
๒๕๖๖ 

โรงเรียนเทพสถิตวิทยา หอง 
GIFTED 

จังหวัดชัยภูมิ 

21 นางสาว นลินทิพย จันทรหอม ๓๐ มีนาคม 
๒๕๖๖ 

โรงเรียนเทพสถิตวิทยา หอง 
GIFTED 

จังหวัดชัยภูมิ 

22 นางสาว รุงทิพย โชติขุนทด ๓๐ มีนาคม 
๒๕๖๖ 

โรงเรียนเทพสถิตวิทยา จังหวัดชัยภูมิ 

23 นางสาว วราภรณ พาลี ๓๐ มีนาคม 
๒๕๖๖ 

โรงเรียนหนองสองหอง จังหวัดขอนแกน 

24 นางสาว สุชาดา สุพิพัฒนโมลี ๓๐ มีนาคม 
๒๕๖๖ 

โรงเรียนเทพสถิตวิทยา หอง 
GIFTED 

จังหวัดชัยภูมิ 

25 นางสาว สุภิษตา ม่ันคง ๓๐ มีนาคม 
๒๕๖๖ 

วิทยาลัยเทคนิคชัยภูมิ หอง 
บัญช ี

จังหวัดชัยภูมิ 

26 นาย นพดล เย็นกลม ๓๐ มีนาคม 
๒๕๖๖ 

โรงเรียนเทพสถิตวิทยา หอง 
ISME 

จังหวัดชัยภูมิ 

27 นาย นครินทร ปดทุม ๓๐ มีนาคม 
๒๕๖๖ 

โรงเรียนตรีประชา จังหวัดชัยภูมิ 

28 นางสาว กชกร โยนจัตุรัส ๓๐ มีนาคม 
๒๕๖๖ 

การศึกษานอกระบบ จังหวัดชัยภูมิ 

29 นางสาว อพิชญา แกวสน ๓๐ มีนาคม 
๒๕๖๖ 

วิทยาลัยอาชีวศึกษามหานคร
อาเซียน จังหวัดชัยภูมิ 

จังหวัดชัยภูมิ 

30 นาย ธนภูมิ สมอเม็ด ๓๐ มีนาคม 
๒๕๖๖ 

ไมศึกษาตอ  

๑๕ 
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แผนภาพ  : แสดงการศึกษาตอของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๓ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

 

 

 

 

 

 

31 นาย สุรศักดิ์ จบมลุม ๓๐ มีนาคม 
๒๕๖๖ 

วิทยาลัยอาชีวศึกษามหานคร
อาเซียน 

จังหวัดชัยภูมิ 

32 นาย อิทธิพัทธ ทองจันทร ๓๐ มีนาคม 
๒๕๖๖ 

ไมศึกษาตอ  

33 นางสาว จันทนิภา ปานทอง ๓๐ มีนาคม 
๒๕๖๖ 

วิทยาลัยอาชีวศึกษามหานคร
อาเซียน หอง คอมพิวเตอร 

จังหวัดชัยภูมิ 

แบบสํารวจจํานวนนักเรียนในการศึกษาตอหรือประกอบอาชีพ
ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๓

ศึกษาตอสายสามัญ ศึกษาตอสายอาชีพ ศึกษาตอ กศน. หรืออ่ืนๆ ประกอบอาชีพ

๑๖ 
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๒.๓ ผลงานท่ีภาคภูมิใจ 

   ตารางรางวัลท่ีโรงเรียนไดรับ ประจําปการศึกษา ๒๕๖๕ 

ท่ี รางวัลท่ีไดรับ วัน/ เดือน/ ป หนวยงานท่ีมอบรางวัล 

๑ หนวยลูกเสือตานภัยยาเสพติดในสถานศึกษา  

ผลงานดีเดน ระดับทอง  

๒๘ ตุลาคม ๒๕๖๕ สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

ประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

๒ ไดรับการคัดเลือกเปนตัวแทนระดับจังหวัด

โครงการคัดเลือกนักเรียน นักศึกษาและ

สถานศึกษาเพ่ือรับรางวัลพระราชทานระดับกอน

ประถมศึกษา 

๙ ธันวาคม ๒๕๖๕ สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

มัธยมศึกษาชัยภูมิ 

 

ตารางรางวัลท่ีครูไดรับ ประจําปการศึกษา ๒๕๖๕ 

 

 

 

 

 

 

  ท่ี ชื่อ-สกุล รางวัลท่ีไดรับ วัน/ เดือน/ ป หนวยงานท่ีมอบรางวัล 

๑ นางสาวไอลดา เพชรกลัด 

นางสาวมยุรี แขคางพลู 

นางสาวสุจิตรา กอนเงิน 

นางจรัญญา เจริญธรรม 

นางสาวศุภลักษณ ฝกดอนวัง 

นางสุภาพร เพ็ชรวิเศษ 

นางสาวจริยาพร เชื่อมมะรัง 

นายธงชัย ประจงสุข 

นางสาวศศิมา สุวรรณสังโส 

ครูดีศรีชัยภูมิ ๑๖ มิถุนายน ๒๕๖๕ สํานักงานเขตพ้ืนท่ี

การศึกษาประถมศึกษา

ชัยภูมิ เขต ๓ 

๒ นางสาวสุจิตรา กอนเงิน 

นางสาวจริยาพร เชื่อมมะรัง 

ครูดีในดวงใจ ๗ กันยายน ๒๕๖๕ สํานักงานเขตพ้ืนท่ี

การศึกษาประถมศึกษา

ชัยภูมิ เขต ๓ 

๑๗ 
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ตารางรางวัลท่ีนักเรียนไดรับ ประจําปการศึกษา ๒๕๖๕ (การแขงขันศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งท่ี ๗๐ 

ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ที่ กลุมสาระการเรียนรู ชื่อกิจกรรม ระดับชั้น ชื่อ  -  สกุล  (นักเรียน) ครูผูฝกสอน ผลการแขงขัน

1 กลุมการศึกษาปฐมวัย การปนดินน้ํามัน ระดับปฐมวัย 1. เด็กชายภาคิน หินลอย

2. เด็กหญิงกุลิสรา สีดาวงค

3. เด็กหญิงอานงรัตน เขียวผาม

1. นางสาวสุจิตรา กอนเงิน

2. นางจรัญญา เจริญธรรม

ระดับเหรียญทอง

2 กลุมการศึกษาปฐมวัย การสรางภาพดวยการฉีก

 ตัด ปะ กระดาษ

ระดับปฐมวัย 1. เด็กชายธนากร บัวจัตุรัส         

2. เด็กหญิงสุภาวิดา หาดี 

3. เด็กหญิงวิภาดา รักษาศรี

1. นางจรัญญา เจริญธรรม

2. นายชูศักดิ์ สุวรรณดี

ระดับเหรียญทองแดง

3 ภาษาไทย คัดลายมือสื่อภาษาไทย ม.1-3 เด็กหญิงน้ําเพชร  ครบกลาง นางสาวจริยาพร  เชื่อมมะรัง ระดับเหรียญทอง

4 ภาษาไทย การเขียนเรียงความ ป.1-3 เด็กชายศุภลักษณ นงคนุช นางสาวศศิมา สุวรรณสังโส ระดับเหรียญทอง

5 ภาษาไทย การเขียนเรียงความ ป.4-6 เด็กชายรัฐศาสตร ถนัดไร นางสุภาพร เพ็ชรวิเศษ ระดับเหรียญทอง

6 ภาษาไทย การเขียนเรียงความ ม.1-3 เด็กหญิงชื่นนภา  บุญศิริ นางสาวจริยาพร  เชื่อมมะรัง ระดับเหรียญทอง

7 ภาษาไทย ทองอาขยานทํานองเสนาะ  ป.1-3 เด็กหญิงสุธีธิดา  สีดาวงศ นางเนื้อทอง  ขุริมนต ระดับเหรียญทอง

8 ภาษาไทย ทองอาขยานทํานองเสนาะ ม.1-3 เด็กหญิงสุกัญญา  สีดาวงค นางสาวจริยาพร  เชื่อมมะรัง ระดับเหรียญทอง

9 ภาษาไทย กวีเยาวชนคนรุนใหม               

(กลอนสี่ ๔ บท)

ป.4-6 1. เด็กชายรัฐศาสตร ถนัดไร

2. เด็กหญิงกัญญารัตน หวังอยู

1. นางสุภาพร เพ็ชรวิเศษ

2. นางสาวจริยาพร เชื่อมมะรัง

ระดับเหรียญทอง

10 ภาษาไทย กวีเยาวชนคนรุนใหม                 

(กาพยยานี ๑๑  ๖ บท)

ม.1-3 1. นางสาวสุภิษตา มั่นคง

2. นางสาวอพิชญา แกวสน

1. นางสุภาพร เพ็ชรวิเศษ

2. นางสาวจริยาพร เชื่อมมะรัง

ระดับเหรียญทอง

11 คณิตศาสตร การแขงขันอัจฉริยภาพทางคณิตศาสตร  ป.4-6 เด็กชายชยธร หวยหลาย นายสนธยา ศรีวิชัย ระดับเหรียญทองแดง

12 คณิตศาสตร การแขงขันคิดเลขเร็ว  ป.1-3 เด็กชายฉัตรชัย บุญเจริญ นางสาวศศิมา สุวรรณสังโส ระดับเหรียญทองแดง

13 คณิตศาสตร การแขงขันคิดเลขเร็ว  ป.4-6 เด็กชายตนกลา ชํานาญสิงห นายสนธยา ศรีวิชัย ระดับเหรียญทองแดง

14 คณิตศาสตร การแขงขันตอสมการคณิตศาสตร     

(เอแม็ท)

 ป.1-6 1. เด็กหญิงศศิประภา เขียนนอก

2. เด็กชายนภัทร ชํานาญสิงห

นายสนธยา ศรีวิชัย ระดับเหรียญทองแดง

15 คณิตศาสตร การแขงขันตอสมการคณิตศาสตร     

(เอแม็ท)

ม.1-3 1.เด็กชายปรัชญา ดวงสาน

2. เด็กหญิงธิดาพร ศรีแสง

นางสาวศศิมา สุวรรณสังโส ระดับเหรียญทอง

16 คณิตศาสตร การแขงขันซูโดกุ  ป.4-6 เด็กชายชยพล หวยหลาย นายสนธยา ศรีวิชัย ระดับเหรียญทองแดง

17 คณิตศาสตร การแขงขันซูโดกุ ม.1-3 เด็กหญิงปานระวี  ใหมมา นางสาวภาณุมาศ  จีรภัทร ระดับเหรียญทองแดง

18 วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี การแขงขันอัจฉริยภาพทางวิทยาศาสตร ป.4-6 1. เด็กชายรัฐศาสตร ถนัดไร

2. เด็กชายปริญญา ดวงสาน

3. เด็กหญิงไพลิน กลิ้งโนนสูง

1. นางสาวไอลดา เพชรกลัด

2. นางสาวศุภลักษณ ฝกดอนวัง

ระดับเหรียญทองแดง

19 วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี การแขงขันอัจฉริยภาพทางวิทยาศาสตร  ม.1-3 1. นางสาวสุชาดา สุพิพัฒนโมลี

2. เด็กชายชลิตพล สุนทร

3. เด็กชายรชต ชัยศรีวณิช

นางสาวภาณุมาศ  จีรภัทร ระดับเหรียญทองแดง

20 วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี การประกวดโครงงานวิทยาศาสตร 

ประเภททดลอง

ป.4-6 1. เด็กชายปริญญา ดวงสาน

2. เด็กหญิงวิชญาพร นามโคตร

3. เด็กหญิงกัญญารัตน หวังอยู

1. นางสาวไอลดา เพชรกลัด

2. นางสาวศุภลักษณ ฝกดอนวัง

ระดับเหรียญเงิน

21 วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี การแขงขันการสรางการตูนเรื่องสั้น 

(Comic Strip)

ป.4-6 1. เด็กหญิงรุงลัดดา พันธบัว

2. เด็กหญิงภวิกา ยันจัตุรัส

1. นางสาวชฎารัตน แซอุย

2. นางสาวธนภรณ ชาญศรี

ระดับเหรียญทอง

22 วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี การแขงขันการสรางเกมสรางสรรคจาก

คอมพิวเตอร

ป.4-6 1. เด็กชายดนุพร ภูมิคอนสาร

2. เด็กชายธีรพล ทองทับ

1. นางสาวชฎารัตน แซอุย

2. นางสาวธนภรณ ชาญศรี

ระดับเหรียญทอง

23 สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม เพลงคุณธรรม ป.4-6 1. เด็กหญิงนงนภัส กัณหา

2. เด็กหญิงอรนุช ฤาชา

3. เด็กหญิงณัฐการ ยายถิ่น

4. เด็กหญิงสุชัญญา เขียวผาบ

5. เด็กหญิงกานตธีญา คิดการ

1. นางสาวศุภลักษณ ฝกดอนวัง

2. นางสาวไอลดา เพชรกลัด

ระดับเหรียญทอง

24 สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม เลานิทานคุณธรรม ป.1-3 เด็กหญิงอําพรทิพย เอื้องมณี นางจรัญญา เจริญธรรม ระดับเหรียญทอง

25 สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม มารยาทไทย ป.4-6 1. เด็กชายนภัทร ชํานาญสิงห

2. เด็กหญิงสุภาพิชญ จันคง

1. นางสาวธนภรณ   ชาญศรี

2. นางสาวกุลสตรี   เวทยโส

ระดับเหรียญทอง

26 สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม มารยาทไทย ม.1-3 1. นายชัยณรงค แกววรรณา

2. นางสาวณัฎฐชยา กิตติพงศโสภณ

1. นางพุมพวง ยายถิ่น

2. นายชูศักดิ์ สุวรรณดี

ระดับเหรียญทอง

27 สุขศึกษาและพลศึกษา ตอบปญหาสุขศึกษาและพลศึกษา  ป.1-6 1. เด็กชายพลากร บุญดาสา

2. เด็กชายปฐพี ในจิตร

นายพีรวัส ชํานาญสิงห ระดับเหรียญเงิน

28 สุขศึกษาและพลศึกษา ตอบปญหาสุขศึกษาและพลศึกษา  ม.1-3 1. นายกรกช ทองภาส

2. เด็กชายวัชรพล สุทธิสาย

1. นายทรงพล พันหลวง

2. นายพีรวัส ชํานาญสิงห

ระดับเหรียญเงิน

29 ศิลปะ การแขงขัน “ศิลปสรางสรรค” ป.1-3 เด็กชายธนพนธ มุงคําภา  นางธนพร ฮาบพนม ระดับเหรียญทอง

30 ศิลปะ การแขงขัน  เทคนิคผสมสี ป.4-6 เด็กหญิงอารยา รุงเรือง  นางสาวศุภลักษณ ฝกดอนวัง ระดับเหรียญทอง

31 ศิลปะ การแขงขันวาดภาพระบายสี ป.1-3 เด็กหญิงอุรัสยา กําเนิดกาญจน  นางสาวมยุรี  แขคางพลู ระดับเหรียญทอง

32 ศิลปะ การแขงขันวาดภาพระบายสี ป.4-6 เด็กหญิงมินชญา เขตจังหรีด  นางสาวศุภลักษณ ฝกดอนวัง ระดับเหรียญทอง

33 ศิลปะ การแขงขันวาดภาพลายเสน ม.1-3 นายกรกช ทองภาส  นางศิรินันท พุฒแกว ระดับเหรียญทอง
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34 ศิลปะ ประติมากรรมนูนต่ํา ป.1-3 1. เด็กชายกันณภัทร กันสา

2. เด็กชายภาติยะ จังโกฏิ

3. เด็กหญิงภัทรธิดา มดจัตุรัส

1. นางสาวมยุรี แขคางพลู

2. นางจรัญญา เจริญธรรม

ระดับเหรียญทอง

35 ศิลปะ ประติมากรรมนูนสูง ป.4-6 1. เด็กชายธนดล พิมผา

2. เด็กชายสุวรรณภูมิ ถอยกระโทก

3. เด็กชายศุภชัย พลมณี

1. นางจรัญญา เจริญธรรม

2. นางสาวศุภลักษณ ฝกดอนวัง

ระดับเหรียญทอง

36 ศิลปะ ประติมากรรมลอยตัว  ม.1-3 1. เด็กชายชาญชัย คูณลาด

2. นางสาวนภาพร พลมณี

3. นางสาววราภรณ พาลี

1. นางศิรินันท พุฒแกว

2. นายธงชัย ประจงสุข

ระดับเหรียญทอง

37

การงานอาชีพ

การแขงขันจัดสวนถาดแบบแหง ป.4-6 1. เด็กชายวีรภาพ ประจิตต

2. เด็กชายภัทรกร นาเจริญ 

3. เด็กหญิงอรวรรณ สีดาวงศ

1. นายธงชัย ประจงสุข

2. นางสาวศุภลักษณ ฝกดอนวัง

ระดับเหรียญทอง

38

การงานอาชีพ

การแขงขันจัดสวนถาดแบบชื้น ม.1-3 1. เด็กหญิงรุงทิวา ปุยนอก

2. เด็กหญิงนันทิชา สุขสําราญ

3. เด็กหญิงณาธิชา ญาติรักษ

1. นายธงชัย ประจงสุข

2. นางศิรินันท พุฒแกว

ระดับเหรียญทอง

39 ภาษาตางประเทศ การแขงขันพูดภาษาอังกฤษ

(Impromptu Speech)

ป.4-6 เด็กชายตนกลา ชํานาญสิงห นางสาวศุภลักษณ ฝกดอนวัง ระดับเหรียญทองแดง

40 ภาษาตางประเทศ การแขงขันพูดภาษาอังกฤษ

(Impromptu Speech)

ม.1-3 เด็กหญิงนลินทิพย จันทรหอม นางสาวศุภลักษณ ฝกดอนวัง ระดับเหรียญทอง

41 ภาษาตางประเทศ การแขงขันการเลานิทาน 

(Story Telling)

ป.4-6 เด็กหญิงกานตธีญา คิดการ นางสาวศุภลักษณ ฝกดอนวัง ระดับเหรียญทองแดง

42 ภาษาตางประเทศ การแขงขันการเลานิทาน 

(Story Telling)

ม.1-3 เด็กหญิงอภิญญา แนนอุดร นางสาวศุภลักษณ ฝกดอนวัง ระดับเหรียญทอง

43 กิจกรรมพัฒนาผูเรียน การผูกเงื่อน เดินทรงตัวและโยนบอล  ป.1 -3 1. เด็กชายไกรวิชญ ปสาโย

2. เด็กชายฐิติพงศ ประจิตต

3. เด็กชายกันณภัทร กันสา

4. เด็กชายณเดชน ปุยนอก

5. เด็กชายกฤษดา ประจิตต

6. เด็กชายภานุพงษ นาคทวม

1. นางสาวมยุรี แขคางพลู

2. นางสาวศศิมา สุวรรณสังโส

3. นางธนพร ฮาบพนม

ระดับเหรียญทอง

44 กิจกรรมพัฒนาผูเรียน การใชเข็มทิศและการคาดคะเน 

และการสะกดรอย

ป.4-6 1. เด็กชายปยวัฒน บุญยิ่ง

2. เด็กชายภาคินร พอบขุนทด

3. เด็กชายนิติภูมิ สอนดานจาก

4. เด็กชายศรัญยภัทร ชํานาญสิงห

5. เด็กชายจารุวิทย ปสาโย

6. เด็กชายปรีชา เทพสอน

1. นายสนธยา ศรีวิชัย

2. นางสาวไอลดา เพชรกลัด

3. นางสาวศุภลักษณ ฝกดอนวัง

ระดับเหรียญทองแดง

45 กิจกรรมพัฒนาผูเรียน การจัดการคายพักแรม  ม.1-3 1. เด็กชายนครินทร ปดทุม

2. เด็กชายสุรศักดิ์ จบมลุม

3. เด็กชายณัทธกานต ประชุมพิมาย

4. เด็กชายณัฐวัศน รมสบาย

5. เด็กชายตรีภพ มาพิมาย

6. เด็กชายสุกฤษฎิ์ มะลาเวช

7. เด็กชายภาคภูมิ แดงจัตุรัส

8. เด็กชายอาณัติ งอกนาวัง

9. เด็กชายวีรภาพ มาพร

10. เด็กชายปฏิพล เปรื่องนา

1. นายธงชัย ประจงสุข

2. นายทรงพล พันหลวง

3. นายพีรวัส ชํานาญสิงห

ระดับเหรียญทอง

46 การศึกษาพิเศษ   (โรงเรียน

เรียนรวม)

วาดภาพระบายสี ป.4-6 เด็กชายภัทรดนัย โพกขุนทด นางสาวศุภลักษณ ฝกดอนวัง ระดับเหรียญทอง
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 ๒.๔ รูปแบบการจัดการช้ันเรียน  (ตั้งแตช้ัน  ป.๑-ม.๓) 

   ตารางรูปแบบการจัดการชั้นเรียน ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

ระดับช้ัน จํานวน (หอง) รูปแบบการจัดการช้ันเรียน 

ป.๑ ๒ เรียนหองเดียว ครูประจําชั้นสอนวิชาหลัก 

ป.๒ ๑ เรียนหองเดียว ครูประจําชั้นสอนวิชาหลัก 

ป.๓ ๑ เรียนหองเดียว ครูประจําชั้นสอนวิชาหลัก 

ป.๔ ๒ เรียนหองเดียว ครูประจําวิชาสอนแตละวิชา 

ป.๕ ๑ เรียนหองเดียว ครูประจําวิชาสอนแตละวิชา 

ป.๖ ๒ เรียนหองเดียว ครูประจําวิชาสอนแตละวิชา 

ม.๑ ๒ เรียนหองเดียว ครูประจําวิชาสอนแตละวิชา 

ม.๒ ๒ เรียนหองเดียว ครูประจําวิชาสอนแตละวิชา 

ม.๓ ๒ เรียนหองเดียว ครูประจําวิชาสอนแตละวิชา 

   

   ๒.๕ ผลการประเมินคุณภาพภายนอกของคณะกรรมการ สมศ.  

                 มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพผูเรียน                          ระดับคุณภาพ   ดี 

                 มาตรฐานท่ี ๒ คุณภาพการบริหารและการจัดการ   ระดับคุณภาพ   ดี 

                 มาตรฐานท่ี ๓ คุณภาพการจัดการเรียนรู              ระดับคุณภาพ   ดี 

      ขอเสนอแนะเพ่ิมเติม ควรเขียน SAR ในครั้งตอไปใหมีความสมบูรณยิ่งข้ึนโดยควรมีการนําเสนอ

ขอมูลโครงสรางการบริหารงานของสถานศึกษา ขอมูลครูในสวนของวิชาเอกหรือความเชี่ยวชาญในการ

สอนของครูผูสอนในแตละระดับ รวมถึงระบุภาระงานของครูใหชัดเจน ขอมูลผูสําเร็จการศึกษาในแตละ

ปการศึกษา บทสรุปผูบริหารควรมีการนําเสนอแผนพัฒนาเพ่ือใหไดผลมาตรฐานท่ีสูงข้ึน ขอมูลจํานวน

วันท่ีสถานศึกษาจัดการเรียนการสอนจริงในปการศึกษา ควรระบุแบบอยางท่ีดี (Best Practice) หรือ

นวัตกรรม (Innovation) ในทุกมาตรฐาน 

   ๒.๗ ผลการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ดังนี้ 

                  ๑. มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพผูเรียน                          ระดับคุณภาพ   ดี 

                  ๒. มาตรฐานท่ี ๒ คุณภาพการบริหารและการจัดการ   ระดับคุณภาพ   ดีเลิศ 

                  ๓. มาตรฐานท่ี ๓ คุณภาพการจัดการเรียนรู              ระดับคุณภาพ   ดี 

                  ผลการประเมินคุณภาพในภาพรวม         ระดับคุณภาพ   ดี 
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๓. ขอมูลของสถานศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของ

สถานศึกษา  (แผนระยะ ๓-๕ ป) และแผนปฏิบัติการประจําปการศึกษา ๒๕๖๕ 

 ๓.๑ ขอมูลตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  (แผนระยะ ๓-๕ ป) 

      การศึกษาเปนเครื่องมือสําคัญในการสรางคน สรางสังคม และสรางชาติ เปนกลไกในการพัฒนา 

กําลังคนใหมีคุณภาพ สามารถดํารงชีวิตอยูรวมกับบุคคลอ่ืนในสังคมไดอยางเปนสุขในกระแสการ

เปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็วในโลกศตวรรษท่ี ๒๑ เนื่องจากการศึกษามีบทบาทสําคัญในการสรางความ

ไดเปรียบของประเทศ เพ่ือการแขงขันและยืนหยัดในเวทีโลกภายใตระบบเศรษฐกิจและสังคมท่ีเปน

พลวัต ประเทศตาง ๆ ท่ัวโลกจึงใหความสําคัญและทุมเทกับการพัฒนาการศึกษา เพ่ือพัฒนาทรัพยากร

มนุษยของตน ใหสามารถกาวทันการเปลี่ยนแปลงของระบบเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ ภูมิภาค 

และของโลก ควบคูกับการธํารงรักษาอัตลักษณของประเทศ ในสวนของประเทศไทยไดใหความสําคัญ

กับการจัดการศึกษา การพัฒนาศักยภาพและขีดความสามารถของคนไทยใหมีทักษะ ความรู

ความสามารถ และสมรรถนะท่ีสอดคลองกับความตองการของตลาดงาน และการพัฒนาประเทศ 

ภายใตแรงกดดันภายนอกจากกระแสโลกาภิวัฒน และแรงกดดันภายในประเทศท่ีเปนปญหาวิกฤตท่ี

ประเทศตองเผชิญ เพ่ือใหคนไทยมีคุณภาพชีวิตท่ีดี สังคมไทยเปนสังคมคุณธรรม จริยธรรม และ

ประเทศ สามารถขามกับดักประเทศท่ีมีรายไดปานกลาง ไปสูประเทศท่ีพัฒนาแลว และจากนโยบาย 

ดานการศึกษาของรัฐบาล ใหเรงรัดพัฒนาคุณภาพการศึกษา มุงเนนการมีสวนรวมจากทุกภาคสวน ตาม

โครงการประชารัฐ พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการศึกษา พัฒนาครูและบุคลากรทาง

การศึกษาใหมีคุณภาพ เพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติราชการ ตลอดจนใหสอดคลองกับนโยบาย ๖ 

ยุทธศาสตร ท่ีมีภารกิจในการจัดการศึกษา พัฒนาและปฏิรูปการศึกษา ยึดหลักการมีสวนรวมพัฒนา

และเพ่ิมศักยภาพการแขงขัน เพ่ือใหการดําเนินงานเปนท่ียอมรับและเกิดความม่ันคง ยั่งยืน ในระบบ

การศึกษาไทย แผนการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.๒๕๖๐-๒๕๗๙ ไดกลาวถึงสภาวการณและบริบทแวดลอมท่ี

สงผลตอการพัฒนาการศึกษาของประเทศ ท้ังจากบริบทท่ีเปลี่ยนแปลงภายในประเทศ เชน โครงสราง

ประชากร ท่ียังมีปญหาในเชิงปริมาณและคุณภาพของประชากร ความไมม่ันคงในสังคม ดานสุขภาพ 

คุณธรรม จริยธรรม ความยากจน ความเสื่อมถอยทางวัฒนธรรม นอกจากนี้ยังมีสภาวะภายนอก

ประเทศ ไมวาจะเปนการขยายตัวของเศรษฐกิจโลก การแขงขันในตลาดการคาโลก การเปดเสรีทางการ

คาและบริการ ความเสี่ยงดานภูมิศาสตร-รัฐศาสตร ดวยสภาวการณดังกลาว ทําใหประเทศไทย 

โดยเฉพาะระบบการศึกษาตองสามารถปรับเปลี่ยนใหทันกับระบบของโลกในทุก ๆ ดาน เชน การ

ขับเคลื่อนดวยเทคโนโลยี นวัตกรรม และความคิดสรางสรรค ภายใตกระแสโลกาภิวัฒนท่ีมีการแขงขัน

อยางเสรี ไรพรมแดน และเปนพลวัต ภายใตนโยบายดังกลาว ประกอบกับสถานการณตาง ๆ ได

เปลี่ยนแปลงไป ในดานเศรษฐกิจ สังคม การเมือง การปกครอง วัฒนธรรม สิ่งแวดลอม เทคโนโลยี ท่ี

สงผลตอการจัดการศึกษา โดยท่ีผานมาพบวา มีมากมายหลายเรื่องท่ีจะตองปรับปรุงแกไข ตลอดจน

ประเด็นใหมท่ีจะตองเรงพัฒนา เพ่ือใหทันเหตุการณท่ีเปลี่ยนแปลง ดังนั้น โรงเรียนบานไร สังกัด

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ ซ่ึงเปนหนวยงานภายใตกํากับของสํานักงาน
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คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ จึงจัดใหมีแผนพัฒนาการศึกษา ๓ ป (พ.ศ.

๒๕๖๓ – ๒๕๖๕) เพ่ือเปนกรอบแนวทางในการจัดการศึกษาท่ีใหสอดคลองกับนโยบายดานการศึกษา

ของรัฐบาล 

        ๓.๑.๑ วิสัยทัศน 

             โรงเรียนบานไรพัฒนา เปนโรงเรียนดีมีคุณภาพและมาตรฐาน สืบสานพระราชปณิธาน

รัชกาลท่ี 6 

        ๓.๑.๒ พันธกิจ 

             ๑. สงเสริมกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ  

             ๒. ยกระดับคุณภาพผูเรียนและผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการทุกระดับชั้น 

             ๓. พัฒนาผูเรียนใหมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค ปฏิบัติตามคําปฏิญาณของลูกเสือ คานิยม

หลัก ๑๒ ประการ และหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

             ๔. พัฒนาโรงเรียนใหเปนโรงเรียนตนแบบลูกเสือ 

             ๕. การบริหารงานโดยใชโรงเรียนเปนฐาน (S.B.M.) อยางมีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิ

บาล  

             ๖. การใชระบบการประกันคุณภาพภายในท่ีมีประสิทธิผล 

         ๓.๑.๓ เปาประสงค 

              ๑. เพ่ือพัฒนาดานวิชาการของผูเรียนใหมีคุณภาพตามหลักสูตรสถานศึกษาและนโยบายเขต

พ้ืนท่ี โดยมีคาเฉลี่ย O-NET,NT สูงข้ึน 

              ๒. เพ่ือสงเสริมสนับสนุนใหนักเรียนเขาแขงขันงานศิลปหัตถกรรม กีฬา และกิจกรรมลูกเสือ 

              ๓. เพ่ือพัฒนาผูเรียนใหเปนคนดี มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค ปฏิบัติตามคําปฏิญาณของ

ลูกเสือ คานิยมหลัก ๑๒ ประการ และหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

              ๔. เพ่ือสงเสริมพัฒนาโรงเรียนตามแนวทางโรงเรียนตนแบบลูกเสือ 

              ๕. เพ่ือพัฒนาบุคลากร ใหเปนครูมืออาชีพ มีจรรยาบรรณวิชาชีพทางการศึกษา 

6. เพ่ือบริหารงานใหมีคุณภาพตามมาตรฐานการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

           ๓.๑.๔ ประเด็นกลยุทธ              

  ประเด็นกลยุทธท่ี ๑ สงเสริม และพัฒนาความสามารถทางวิชาการดานการอาน คิด

วิเคราะห และเขียน  มีความรูและทักษะตามหลักสูตรสถานศึกษา 

  ประเด็นกลยุทธท่ี ๒ สงเสริม และพัฒนาผูเรียนใหมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค ปฏิบัติตาม

คําปฏิญาณของลูกเสือ และคานิยมหลักของคนไทย ๑๒ ประการ   

            ประเด็นกลยุทธท่ี ๓ สงเสริมและพัฒนาครูใหมีความสามารถและทักษะตามมาตรฐาน

ตําแหนง ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนใหมีประสิทธิภาพและเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

 ประเด็นกลยุทธท่ี ๔ สงเสริมและพัฒนาโรงเรียนตามแนวทางโรงเรียนตนแบบลูกเสือ 

             ประเด็นกลยุทธท่ี ๕ พัฒนาสิ่งแวดลอมและแหลงเรียนรูภายในโรงเรียน นําเทคโนโลยีและ

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใชเพ่ือสงเสริมการเรียนรู 
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    ประเด็นกลยุทธท่ี ๖ สนับสนุน และสงเสริมใหมีการบริหารงานแบบมีสวนรวม  มีการ

บริหารและจัด การศึกษาโดยใชโรงเรียนเปนฐาน (S.B.M.)  ยึดหลักธรรมาภิบาล 

             ๓.๑.๕ เอกลักษณของสถานศึกษา 

                   “วิถีพุทธ  วิถีไทย” 

              ๓.๑.๖ อัตลักษณของนักเรียน 

                   "ลูกเสือสรางคุณธรรม" 

 ๓.๒ โครงการ/กิจกรรม ในระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานท่ีดําเนินการปการศึกษา  ๒๕๖๕ มี
ดังนี้  

 

ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
ดานการบริหารงานวิชาการ  70%  

1 โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของ
ผูเรียน 

1. นางสุภาพ  ยวดยิ่ง   
2. นางสาวมยุรี  แขคางพลู  
3. นางสาวโฉมจุรี  โคตรศรีเมือง 
4. นางสาวไอลดา  เพชรกลัด 

90,000 

2 โครงการเสริมสรางคุณลักษณะท่ีพึงประสงคของ
ผูเรียน 

1. นางสุภาพร  เพ็ชรวิเศษ    
2. นางสาวจริยาพร  เชื่อมมะรัง 
3. นางสาวกุลสตรี  เวทยโส 

61,871 

3 โครงการบริหารและการจัดการสถานศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน 

1. นายฐากร  เดชวัชรฐากร   
2. นางสาวภาณุมาศ  จีรภัทร 

100,000 

4 โครงการจัดกระบวนการเรียนการสอนท่ีเนน
ผูเรียนเปนสําคัญ 

1. นางสาวไอลดา  เพชรกลัด 
2. นางสาวโฉมจุรี  โคตรศรีเมือง 
3. นางสาวศุภลักษณ  ฝกดอนวัง 

100,000 

5 โครงการโรงเรยีนคุณภาพ 1. นางสาวภาณุมาศ  จีรภัทร 
2. นายฐากร  เดชวัชรฐากร  
3. นายธงชัย  ประจงสุข  

3,000 

6 โครงการโรงเรยีนพระราชทาน 1. นายฐากร  เดชวัชรฐากร 
2. นางสาวไอลดา  เพชรกลัด 
3. นางสาวมยุรี  แขคางพลู 
4. นางสาวโฉมจุรี  โคตรศรีเมือง 
5. นางสาวศุภลักษณ  ฝกดอนวัง 

40,000 

7 โครงการโรงเรยีนตนแบบลูกเสือยั่งยืน 1. นายธงชัย  ประจงสุข 
2. นางศิรินันท  พุฒแกว 
3. นายสนธยา  ศรีวิชัย 
4. นางสาวศศิมา  สุวรรณสังโส 

50,000 
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ท่ี แผนงาน / โครงการ / กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 
8 โครงการโรงเรียนดีวิถีลูกเสือยั่งยืน 1. นายธงชัย  ประจงสุข 

2. นางศิรินันท  พุฒแกว 
3. นางสาวศศิมา  สุวรรณสังโส 
4. นางสาวชฎารัตน  แซอุย 

10,000 

9 โครงการสงเสริมประชาธิปไตย 1. นายทรงพล  พันหลวง 
2. นางสาวภาณุมาศ  จีรภัทร 
3. นายสนธยา  ศรีวิชัย 

3,000 

10 โครงการเศรษฐกิจพอเพียง 1. นายธงชยั  ประจงสุข 
2. นางสุภาพร  เพ็ชรวิเศษ 
3. นางสาวมยุรี  แขคางพลู 
4. นางสาวศุภลักษณ  ฝกดอนวัง 
6. นางสาวจริยาพร  เชื่อมมะรัง 
7. นางสาวศศิมา  สุวรรณสังโส 

50,000 

11 โครงการ กีฬาสร า งสุ ขภาวะทา ง
รางกายและจิตสังคม 

1. นายทรงพล  พันหลวง 
2. นายสนธยา  ศรีวิชัย 
3. นางสาวจริยาพร  เชื่อมมะรัง 
4. นางสาวภาณุมาศ  จีรภัทร 

40,000 

12 โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพ
ภายใน 

1. นางสาวโฉมจุรี  โคตรศรีเมือง  
2. นางสาวไอลดา  เพชรกลัด 
3. นางสาวสุจิตรา  กอนเงิน 
4. นางสาวศศิมา  สุวรรณสังโส 

3,000 

13 โครงการโรงเรยีนสุจริต 1. นางสาวไอลดา  เพชรกลัด 
2. นางสาวสุจิตรา  กอนเงิน 
3. นางสาวโฉมจุรี  โคตรศรีเมือง 
4. นางสาวศศิมา  สุวรรณสังโส 
5. นางสาวภาณุมาศ  จีรภัทร 

3,000 

14 โครงการโรงเรียนวิถีพุทธ 1. นางพุมพวง  ยายถ่ิน 
2. นายชูศักดิ์  สุวรรณด ี

3,000 

15 โครงการพัฒนาศักยภาพผูเรียนดาน
วิทยาศาสตร ระดับประถมตน 

1. นางสาวมยุรี  แขคางพลู 
2. นางเน้ือทอง  ขุริมนต 
3. นางสาวธนพร  ฮาบพนม 
4. นางสาวศศิมา  สุวรรณสังโส 
5. นางสาวกุลสตรี  เวทยโส 
6. นางสาวไอลดา  เพชรกลัด 
7. นางสาวศุภลักษณ  ฝกดอนวัง 

3,000 

รวมงบประมาณงานบริหารงานวิชาการ        556,871       บาท 

๒๔ 
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ท่ี แผนงาน / โครงการ / กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 
ดานการบริหารงานงบประมาณ  11% 

15 โครงการจัดซ้ือและซอมแซมครุภัณฑ 
อาคารสถานท่ี 

1. นายธงชัย ประจงสุข 
2. นายทรงพล  พันหลวง 
3. นายสนธยา  ศรีวิชัย 

62,508 

16 โครงการบริหารงบประมาณตาม
หลักธรรมาภิบาล 

1. นางสาวศุภลักษณ  ฝกดอนวัง 
2. นางจรัญญา  เจริญธรรม 
3. นางสาวศศิมา  สุวรรณสังโส 
4. นายสนธยา  ศรีวิชัย 

25,000 

17 โครงการอาหารกลางวัน 1. นางสาวสุจิตรา  กอนเงิน 
2. นางธนพร  ฮาบพนม 
3. นางสาวสุกัญญา  เอ้ืองมณี 

อบต. 

18 โครงการอาหารเสริม (นม) 1. นางเนื้อทอง  ขุริมนต 
2. นางสาวชฎารัตน  แซอุย 
3. นางสาวกุลสตรี  เวทยโส 

อบต. 

19 โครงการสหกรณรานคาในโรงเรียน 1. นางสาวมยุรี  แขคางพลู 
2. นางจรัญญา  เจริญธรรม 
3. นางสาวธนพร  ฮาบพนม 
4. นางสาวกุลสตรี  เวทยโส 

โรงเรียน 

20 โครงการออมทรัพยครู-นักเรียน 1. นางสาวชฎารัตน  แซอุย 
2. นางเนื้อทอง  ขุริมนต 
3. นางสาวไอลดา  เพชรกลัด 
4. นายทรงพล  พันหลวง 
5. นางสาวสุจิตรา  กอนเงิน 
6. นางสาวศุภลักษณ  ฝกดอนวัง 

โรงเรียน 

21 โครงการเรียนฟรี 15 ปอยางมี
คุณภาพ 

1. นางจรัญญา  เจริญธรรม 
2. นางสาวศุภลักษณ  ฝกดอนวัง 

สพฐ. 

22 โครงการเงินปจจัยพ้ืนฐาน (นักเรยีน
ยากจน) 

1. นางสาวศุภลักษณ  ฝกดอนวัง 
2. นางจรัญญา  เจริญธรรม 

สพฐ. 

23 โครงการกองทุนเพ่ือความเสมอภาค
ทางการศึกษา 
(กสศ.)  

1. นางธนพร  ฮาบพนม 
2. นางจรัญญา  เจริญธรรม 
3. นางสาวศุภลักษณ  ฝกดอนวัง 
4. นางสาวไอลดา  เพชรกลัด 
5. นายธงชัย  ประจงสุข 

กสศ. 

๒๕ 
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24 โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา
เรียนรูสําหรับนักเรียนพิเศษเรียน
รวม 

1. นายชูศักดิ์  สุวรรณดี 
2. นางพุมพวง  ยายถ่ิน 

สพฐ. รวมงบประมาณงานบริหารงานงบประมาณ        87,508               บาท 
ดานการบริหารงานท่ัวไป  11% 

25 โครงการระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียน 
 (Good Scout Good Student)    

1. นางศิรินันท  พุฒแกว 
2. นางสาวมยุรี  แขคางพลู 
3. นางจรัญญา  เจริญธรรม 
4. นางสาวศุภลักษณ  ฝกดอนวัง  
5. นางสาวชฎารัตน  แซอุย 

10,000 

26 โครงการวันสําคัญสืบสานวิถีไทย 1. นางเนื้อทอง  ขุริมนต 
2. นางพุมพวง  ยายถ่ิน 

26,812 

27 โครงการปจฉิมนเิทศ/Open House 
        - ปจฉิมนิเทศ (8,000) 
        - Open House (12,000) 

1. นางพุมพวง  ยายถ่ิน 
2. นางสาวโฉมจุรี  โคตรศรีเมือง 
3. นางสาวศุภลักษณ  ฝกดอนวัง 
4. นางสาวไอลดา  เพชรกลัด 

20,000 

28 โครงการโรงเรยีนปลอดขยะ (Zero Waste 
School) 

1. นายทรงพล  พันหลวง 
2. นายสนธยา  ศรีวิชัย 
3. นางสาวศศิมา  สุวรรณสังโส 
4. นายพิเชษฐ  แกวประสงค 

27,696 

29 โครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติด
และอบายมุข 

1. นางสาวโฉมจุรี  โคตรศรีเมือง 
2. นางสาวไอลดา  เพชรกลัด 
3. นางสาวกุลสตรี  เวทยโส 

3,000 

รวมงบประมาณงานบริหารงานท่ัวไป            87,508    บาท 
ดานการบริหารงานบุคคล  8%  

31 โครงการประชุมสัมมนาครูสูศตวรรษท่ี 21 1. นางสุภาพร  เพ็ชรวิเศษ 
2. นางสาวชฎารัตน  แซอุย 

63,643 

รวมงบประมาณงานบริหารงานบุคคล                  63,643   บาท 

๒๖ 
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สวนท่ี ๒  

การประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 

ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

ระดับคุณภาพ : ดี 

ผลการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

            มาตรฐานท่ี ๑  คณุภาพของผูเรียน     

            ระดับคุณภาพ  :  ดี 

           ๑.๑  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 

           ขอ ๑  มีความสามารถการอาน การเขียน กรสื่อสาร และการคิดคํานวณ  ระดับดีข้ึนไป รอย

ละ ๗๐ 

  ขอ ๑.๑ ความสามารถในการอาน ระดับคุณภาพ : ดี รอยละ ๗๐ ข้ึนไป 

  ขอ ๑.๒ ความสามารถในการอาน ระดับคุณภาพ : ปานกลาง รอยละ ๗๐ ข้ึนไป 

           ตารางผลการประเมินความสามารถการอาน และการเขียน ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 

๑ - ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๓ 

ระดับช้ัน 
จํานวน
นักเรียน
ท้ังหมด 

จํานวนนักเรียนท่ีมีผลการประเมินการอาน และการเขียน ระดับดีข้ึนไป 

จํานวน รอยละ 

ป.๑ ๔๐ ๓๖ ๙๐ 
ป.๒ ๓๒ ๒๘ ๘๗.๕ 
ป.๓ ๓๕ ๑๗ ๔๘.๕๗ 
ป.๔ ๓๘ ๒๐ ๕๒.๖๓ 
ป.๕ ๓๐ ๒๕ ๘๓.๓๓ 
ป.๖ ๔๐ ๓๒ ๘๐ 
ม.๑ ๖๐ ๔๖ ๗๖.๖๗ 
ม.๒ ๔๗ ๔๑ ๘๗.๒๓ 
ม.๓ ๕๓ ๓๓ ๖๒.๒๖ 

รวม/รอยละ      ๓๗๕ ๒๗๘ ๗๔.๑๓ 
เอกสารอางอิง : บันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผูเรียน (ปพ.๕) 
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          ขอ ๑.๓ ความสามรถในการสื่อสาร ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ รอยละ ๗๐ ข้ึนไป 

         ตารางผลการประเมินความสามารถในการสื่อสาร ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี ๑ - ชั้น

มัธยมศึกษาปท่ี ๓   

ระดับช้ัน 
จํานวน
นักเรียน
ท้ังหมด 

จํานวนนักเรียนท่ีมีผลการประเมินดานการส่ือสาร ระดับดีข้ึนไป 

จํานวน รอยละ 

ป.๑ ๔๐ ๓๕ ๘๗.๕ 
ป.๒ ๓๒ ๓๐ ๙๓.๗๕ 
ป.๓ ๓๕ ๓๒ ๙๑.๔๓ 
ป.๔ ๓๘ ๓๕ ๙๒.๑๑ 
ป.๕ ๓๐ ๒๘ ๙๓.๓๓ 
ป.๖ ๔๐ ๓๔ ๘๕ 
ม.๑ ๖๐ ๔๖ ๗๖.๖๖ 
ม.๒ ๔๗ ๓๙ ๘๒.๙๗ 
ม.๓ ๕๓ ๓๓ ๖๒.๒๖ 

รวม/รอยละ ๓๗๕ ๓๑๒ ๘๓.๒๐ 
เอกสารอางอิง : บันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผูเรียน (ปพ.๕) 

                  ขอ ๑.๔ นักเรียนทุกคนมีความสามารถการคิดคํานวณ  ระดับคุณภาพ : ดี รอยละ ๗๐ 

ข้ึนไป         

  ตารางผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๑ - ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๓    

ช้ัน จํานวนนักเรียน (คน) 
จํานวนนักเรียนท่ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

วิชาคณิตศาสตรระดับ ๓ ข้ึนไป 

จํานวนนักเรียน (คน) รอยละ 
ป.๑ ๔๐ ๒๗ ๖๗.๕ 
ป.๒ ๓๒ ๒๒ ๖๘.๗๕ 
ป.๓ ๓๕ ๑๗ ๔๘.๕๗ 
ป.๔ ๓๘ ๒๐ ๕๒.๖๓ 
ป.๕ ๓๐ ๑๙ ๖๓.๓๓ 
ป.๖ ๔๐ ๒๓ ๕๗.๕ 
ม.๑ ๖๐ ๓๕ ๕๘.๓๓ 
ม.๒ ๔๗ ๒๕ ๕๓.๑๙ 
ม.๓ ๕๓ ๒๐ ๓๗.๗๓ 
รวม ๓๗๕ ๒๐๘ ๕๕.๔๗ 

    เอกสารอางอิง : แบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผูเรียน (ปพ.๕)  

๒๘ 
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  ขอ ๒  มีความสามารถในการวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความ

คิดเห็นและแกปญหา ระดับดีข้ึนไป  

  ขอ ๒.๑ คิดวิเคราะห/คิดอยางมีวิจารณญาณ (สมรรถนะ ๑) ระดับคุณภาพ : ดี รอยละ 

๗๐ ข้ึนไป 

 ตารางผลการประเมินคิดวิเคราะห/คิดอยางมีวิจารณญาณของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี ๑ - 

ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๓   

ระดับช้ัน 
จํานวน
นักเรียน
ท้ังหมด 

จํานวนนักเรียนท่ีมีผลการประเมินคิดวิเคราะห/คิดอยางมีวิจารณญาณ 
ระดับดีข้ึนไป 

จํานวน รอยละ 

ป.๑ ๔๐ ๓๖ ๙๐ 
ป.๒ ๓๒ ๒๘ ๘๗.๕ 
ป.๓ ๓๕ ๑๗ ๔๘.๕๗ 
ป.๔ ๓๘ ๒๐ ๕๒.๖๓ 
ป.๕ ๓๐ ๒๕ ๘๓.๓๓ 
ป.๖ ๔๐ ๓๒ ๘๐ 
ม.๑ ๖๐ ๔๖ ๗๖.๖๗ 
ม.๒ ๔๗ ๔๑ ๘๗.๒๓ 
ม.๓ ๕๓ ๓๓ ๖๒.๒๖ 

รวม/รอยละ ๒๗๘ ๗๔.๑๓ 
เอกสารอางอิง : แบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผูเรียน (ปพ.๕) /การจัดทําโครงงานประจําชั้นเรียน 

 ขอ ๒.๒ การอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น ระดับคุณภาพ : ดี รอยละ ๗๐ ข้ึนไป 

 ตารางผลการประเมินการอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี ๑ 

- ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๓   

ระดับช้ัน 
จํานวน
นักเรียน
ท้ังหมด 

จํานวนนักเรียนท่ีมีผลการประเมินการอภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็น 
ระดับดีข้ึนไป 

จํานวน รอยละ 

ป.๑ ๔๐ ๔๐ ๑๐๐ 
ป.๒ ๓๒ ๓๒ ๑๐๐ 
ป.๓ ๓๕ ๓๕ ๑๐๐ 
ป.๔ ๓๘ ๓๕ ๙๒.๑๑ 
ป.๕ ๓๐ ๓๐ ๑๐๐ 
ป.๖ ๔๐ ๓๔ ๘๕ 
ม.๑ ๖๐ ๕๔ ๙๐ 

๒๙ 
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ม.๒ ๔๗ ๔๐ ๘๕.๑๑ 
ม.๓ ๕๓ ๓๓ ๖๒.๒๖ 

รวม/รอยละ ๓๗๕ ๓๓๓ ๘๘.๘ 
เอกสารอางอิง : แบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผูเรียน (ปพ.๕) /การนําเสนอโครงงานประจําชั้นเรียน 

  ขอ ๒.๓ การแกปญหา (สมรรถนะ ๒) ระดับคุณภาพ : ดี รอยละ ๗๐ ข้ึนไป 

 ตารางผลการประเมินการแกปญหาของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี ๑ - ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๓   

ระดับช้ัน 
จํานวน
นักเรียน
ท้ังหมด 

จํานวนนักเรียนท่ีมีผลการประเมินดานการแกปญหา ระดับดีข้ึนไป 

จํานวน รอยละ 

ป.๑ ๔๐ ๔๐ ๑๐๐ 
ป.๒ ๓๒ ๓๒ ๑๐๐ 
ป.๓ ๓๕ ๓๕ ๑๐๐ 
ป.๔ ๓๘ ๓๕ ๙๒.๑๑ 
ป.๕ ๓๐ ๓๐ ๑๐๐ 
ป.๖ ๔๐ ๓๐ ๗๕ 
ม.๑ ๖๐ ๕๒ ๘๖.๖๗ 
ม.๒ ๔๗ ๔๐ ๘๕.๑๑ 
ม.๓ ๕๓ ๓๓ ๖๒.๒๖ 

รวม/รอยละ ๓๗๕ ๓๒๗ ๘๗.๒๐ 
เอกสารอางอิง : แบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผูเรียน (ปพ.๕) / การจัดทําโครงงานประจําชั้นเรียน 

      ขอ ๓  มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม ระดับดีข้ึนไป   

  ขอ ๓.๑  ความสามารถในการสรางนวัตกรรม ระดับคุณภาพ : ดี รอยละ ๖๐ ข้ึนไป 

  ขอ ๓.๒  ความสามารถในการใชนวัตกรรมเพ่ือการเรียนรู ระดับคุณภาพ : ดี รอยละ ๖๐ 

ข้ึนไป 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๓๐ 
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  โรงเรียนบานไรพัฒนา ไดจัดทําโครงงานประจําชั้นเรียน ปการศึกษา ๒๕๖๕ ดังนี้ 

ระดับช้ัน ช่ือโครงงาน รูปภาพ 
ป.๑ โครงงานดอกไมประดิษฐจากถุงนมพลาสติกใน

โรงเรียน 

 
ป.๒ โครงงานปลาหมึกจากแกนกระดาษทิชชู 

 
ป.๓ โครงงานสุราคือปญหาสังคม 

 
ป.๔/๑ โครงงานชอดอกไมจากขวดพลาสติก ลดขยะ ลดโลก

รอน 

 
ป.๔/๒ โครงงานภัยเงียบสิ่งเสพติด 

 
ป.๕ โครงงานหองเรียนสะอาดบรรยากาศนาอยู 

 
ป.๖/๑ โครงงานเสนใบจากใบหวา 

 

๓๑ 
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ป.๖/๒ โครงงาน Compound word picture book 

 
ม.๑/๑ หองเรียนปลอดบุหรี่ 

 
ม.๑/๒ โครงงานปลูกพืชไรดิน 

 
ม.๒/๑ โครงงานกาพยเหชมเครื่องคาวหวาน 

 
ม.๒/๒ โครงงานชีวิตปลอดภัย หางไกลยาเสพติด 

 
ม.๓/๑ โครงงานผามัดยอม 

 
ม.๓/๒ โครงงานชีวิตปลอดภัย หางไกลยาเสพติด 

 
  

 

 

 

๓๒ 
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 ขอ ๔  ความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร ระดับดีข้ึนไป 

  ขอ ๔.๑  ความสามารถในการใชเทคโนโลยีสาร (สมรรถนะท่ี ๓) ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ 

รอยละ ๗๕ ข้ึนไป 

  ขอ ๔.๒  ความสามารถในการสื่อสาร (สมรรถนะท่ี ๔) ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ รอยละ ๗๕ 

ข้ึนไป 

 ตารางผลการประเมินความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสารของ

นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี ๑ - ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๓   

ระดับช้ัน 
จํานวน
นักเรียน
ท้ังหมด 

ความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ และการส่ือสาร 
 ระดับดีข้ึนไป 

จํานวน รอยละ 

ป.๑ ๔๐ ๔๐ ๑๐๐ 
ป.๒ ๓๒ ๓๒ ๑๐๐ 
ป.๓ ๓๕ ๓๕ ๑๐๐ 
ป.๔ ๓๘ ๓๕ ๙๒.๑๑ 
ป.๕ ๓๐ ๒๘ ๙๓.๓๓ 
ป.๖ ๔๐ ๓๔ ๘๕ 
ม.๑ ๖๐ ๕๖ ๙๓.๓๓ 
ม.๒ ๔๗ ๔๐ ๘๕.๑๑ 
ม.๓ ๕๓ ๓๓ ๖๒.๒๖ 

รวม/รอยละ ๓๗๕ ๓๓๓ ๘๘.๘ 
เอกสารอางอิง : แบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผูเรียน (ปพ.๕)/ แบบประเมินการใชเทคโนโลย ี

   ขอ ๕  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ระดับดีข้ึนไป 

  ขอ ๕.๑  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียนระดับสถานศึกษา ระดับคุณภาพ : ดี รอยละ 

๗๕ ข้ึนไป 

ตารางผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียนระดับสถานศึกษาของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี ๑ - ชั้น

มัธยมศึกษาปท่ี ๓   

ช้ัน 

จํา
นว

นน
ักเ

รีย
น จํานวนนักเรียนท่ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแตละรายวิชาในระดับ ๓ ข้ึนไป ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

ภาษาไทย คณิตศาสตร วิทยาศาสตร สังคมศึกษาฯ ประวัติศาสตร สุขศึกษาฯ ศิลปะ ดนตรี การงานอาชีพ ภาษาอังกฤษ 

จํา
นว

น 

รอ
ยล

ะ 

จํา
นว

น 

รอ
ยล

ะ 

จํา
นว

น 

รอ
ยล

ะ 

จํา
นว

น 

รอ
ยล

ะ 

จํา
นว

น 

รอ
ยล

ะ 

จํา
นว

น 

รอ
ยล

ะ 

จํา
นว

น 

รอ
ยล

ะ 

จํา
นว

น 

รอ
ยล

ะ 

จํา
นว

น 

รอ
ยล

ะ 

ป.๑ ๔๐ ๒๗ ๖๗.๕๐ ๒๗ ๖๗.๕๐ ๔๐ ๑๐๐ ๓๒ ๘๐ ๒๗ ๖๗.๕๐ ๔๐ ๑๐๐ ๔๐ ๑๐๐ ๒๕ ๖๒.๕๐ ๒๒ ๕๕ 
ป.๒ ๓๒ ๒๐ ๖๐.๖๑ ๒๒ ๖๖.๖๗ ๒๘ ๘๔.๘๕ ๒๔ ๗๒.๗๓ ๒๕ ๗๕.๗๖ ๓๓ ๑๐๐ ๓๓ ๑๐๐ ๒๖ ๗๘.๗๙ ๒๕ ๗๕.๗๖ 
ป.๓ ๓๕ ๒๐ ๕๘.๘๒ ๑๗ ๕๐ ๒๑ ๖๑.๗๖ ๓๔ ๑๐๐ ๓๔ ๑๐๐ ๓๔ ๑๐๐ ๒๕ ๗๓.๕๓ ๓๔ ๑๐๐ ๒๔ ๗๐.๕๙ 
ป.๔ ๓๘ ๑๘ ๔๗.๓๗ ๑๐ ๒๖.๓๒ ๑๑ ๒๘.๙๕ ๔ ๑๐.๕๓ ๖ ๑๕.๗๙ ๓๓ ๘๖.๘๔ ๑๕ ๓๙.๔๗ ๒๐ ๕๒.๖๓ ๘ ๒๑.๐๕ 
ป.๕ ๓๐ ๑๒ ๔๐.๐๐ ๙ ๓๐.๐๐ ๘ ๒๖.๖๗ ๘ ๒๖.๖๗ ๖ ๒๐ ๑๙ ๖๓.๓๓ ๑๘ ๖๐.๐๐ ๒๙ ๙๖.๖๗ ๑๖ ๕๓.๓๓ 
ป.๖ ๔๐ ๑๙ ๕๑.๓๕ ๑๕ ๔๐.๕๔ ๒๐ ๕๔.๐๐๕ ๑๑ ๒๙.๗๓ ๑๐ ๒๗.๐๓ ๒๙ ๗๘.๓๘ ๒๘ ๗๕.๖๘ ๓๑ ๘๓.๗๘ ๑๔ ๓๗.๘๔ 
ม.๑ ๖๐ ๓๐ ๕๐ ๒๕ ๔๑.๖๗ ๓๕ ๕๘.๓๓ ๕๖ ๙๓.๓๓ ๕๐ ๘๓.๓๓ ๔๗ ๗๘.๓๓ ๕๕ ๙๑.๖๗ ๕๔ ๙๐ ๒๒ ๓๖.๖๗ 

๓๓ 
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เอกสารอางอิง : บันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผูเรียน (ปพ.๕) 

ผลการทดสอบระดับชาติ ระดับช้ันประถมศึกษาปท่ี ๖  (O-NET) 

 
 จากผลการทดสอบพบวา วิชาท่ีไดคะแนนสูงกวาระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา และคะแนนสูงกวา

ระดับประเทศ คือ วิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

ผลการทดสอบระดับชาติ ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี ๓ (O-NET) 

 
จากผลการทดสอบพบวา วิชาท่ีไดคะแนนสูงกวาระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา และคะแนนสูงกวา

ระดับประเทศ คือ วิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

ม.๒ ๔๗ ๒๒ ๔๖.๘๐ ๑๐ ๒๑.๒๘ ๓๐ ๖๓.๘๓ ๔๐ ๘๕.๑๑ ๓๙ ๘๒.๙๘ ๔๓ ๙๑.๔๙ ๔๐ ๘๕.๑๑ ๔๕ ๙๕.๗๔ ๑๕ ๓๑.๙๑ 
ม.๓ ๕๓ ๒๘ ๕๒.๘๓ ๒๐ ๓๗.๗๕ ๒๑ ๓๙.๖๒ ๔๓ ๘๑.๑๓ ๓๐ ๕๖.๖๓ ๓๐ ๕๖.๖๓ ๓๓ ๖๒.๒๖ ๓๓ ๖๒.๒๖ ๒๐ ๓๗.๗๔ 
รวม ๓๗๕ ๑๙๖ ๕๒.๒๗ ๑๕๕ ๔๑.๓๓ ๒๑๔ ๕๗.๐๗ ๒๕๒ ๖๗.๒๐ ๒๒๗ ๖๐.๕๓ ๓๐๘ ๘๒.๑๓ ๒๘๗ ๗๖.๕๓ ๒๙๗ ๗๙.๒๐ ๑๖๖ ๔๔.๒๗ 

๓๔ 
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ผลการทดสอบความสามารถดานการอานของผูเรียน (Reading Test : RT) 

 
 

 

 

 

 

๓๕ 
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ผลการประเมินคุณภาพผูเรียน (NT) 

 
 

 

๓๖ 
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 ขอ ๖  มีความรู ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ ระดับดีข้ึนไป 

  ขอ ๖.๑  ความรูความเขาใจเก่ียวกับวิชาชีพ (สมรรถนะ ๕) ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ รอยละ 

๗๕ ข้ึนไป 

  ขอ ๖.๒  ความรูความสามรถดานทักษะวิชาชีพ (สมรรถนะ ๕)  ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ 

รอยละ ๗๕ ข้ึนไป 

  ขอ ๖.๓  เจตคติท่ีดีตองานวิชาชีพ ระดับคุณภาพ (สมรรถนะ ๕)  : ดีเลิศ รอยละ ๗๕ ข้ึน

ไป 

ตารางผลการประเมินทักษะชีวิตของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี ๑ - ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๓   

เอกสารอางอิง : การประเมินสมรรถนะท่ี ๕ ความสามารถในการใชทักษะชีวิต ตามหลักสูตรแกนกลาง

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พ.ศ. ๒๕๕๑ 

 

๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน 

       ขอ ๑ การมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากําหนด  ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ รอย

ละ ๘๐ ข้ึนไป 

 ขอ ๒ ความภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทย  ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ รอยละ ๘๐ ข้ึนไป 

 ขอ ๓ การยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและความหลากหลาย  ระดับคุณภาพ : ดี

เลิศ รอยละ ๘๐ ข้ึนไป 

 ขอ ๔ สุขภาวะทางรางกายและจิตสังคม  ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ รอยละ ๘๐ ข้ึนไป 

 ขอ ๕ ความสามารถดานดนตรี นาฏศิลป  ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ รอยละ ๘๐ ข้ึนไป 

 

ระดับชั้น 
จํานวน 
นักเรียน 
ท้ังหมด 

จํานวนนักเรียนท่ีสามารถใชทักษะชีวิตได 
ดีเย่ียม ดี ผาน ไมผาน 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ป.๑ ๔๐ ๔๐ ๑๐๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ 
ป.๒ ๓๒ ๓๒ ๑๐๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ 
ป.๓ ๓๕ ๓๕ ๑๐๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ 
ป.๔ ๓๘ ๓๕ ๙๒.๑๑ ๓ ๗.๘๙ ๐ ๐ ๐ ๐ 
ป.๕ ๓๐ ๒๓ ๗๖.๖๗ ๗ ๒๓.๓๓ ๐ ๐ ๐ ๐ 
ป.๖ ๔๐ ๓๔ ๘๕ ๖ ๑๕ ๐ ๐ ๐ ๐ 
ม.๑ ๖๐ ๕๔ ๙๐ ๖ ๑๐ ๐ ๐ ๐ ๐ 
ม.๒ ๔๗ ๔๐ ๘๕.๑๑ ๗ ๑๔.๘๙ ๐ ๐ ๐ ๐ 
ม.๓ ๕๓ ๓๓ ๖๒.๒๖ ๒๐ ๓๗.๗๔ ๐ ๐ ๐ ๐ 
รวม ๓๗๕ ๓๒๖ ๘๖.๙๓ ๔๙ ๑๓.๐๗ ๐ ๐ ๐ ๐ 

รอยละ ๑๐๐ ๐.๐๐ 

๓๗ 
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       ตารางผลการประเมินคุณคุณลักษณะอันพึงประสงคของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี ๑ ถึง    

ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๓ 

ระดับชั้น 

จํานวน 

นร.

ท้ังหมด 

ผลการประเมินคุณธรรมอันพึงประสงคของนักเรียน 

ดี่เยี่ยม ด ี ผาน ไมผาน 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ป.๑ ๔๐ ๔๐ ๑๐๐ ๐ ๐ ๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ 

ป.๒ ๓๒ ๓๒ ๑๐๐ ๐ ๐ ๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ 

ป.๓ ๓๕ ๓๕ ๑๐๐ ๐ ๐ ๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ 

ป.๔ ๓๘ ๓๕ ๙๒.๑๑ ๐ ๐ ๐ ๐.๐๐ ๓ ๗.๘๙ 

ป.๕ ๓๐ ๒๓ ๗๖.๖๗ ๗ ๒๓.๓๓ ๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ 

ป.๖ ๔๐ ๓๔ ๘๕ ๐ ๐ ๐ ๐.๐๐ ๖ ๑๕ 

ม.๑ ๖๐ ๕๔ ๙๐ ๖ ๑๐ ๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ 

ม.๒ ๔๗ ๔๐ ๘๕.๑๑ ๗ ๑๔.๘๙ ๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ 

ม.๓ ๕๓ ๓๓ ๖๒.๒๖ ๒๐ ๓๗.๗๔ ๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ 

รวม ๓๗๕ ๓๒๖ ๘๖.๙๓ ๔๐ ๑๐.๖๗ ๐ ๐.๐๐ ๙ ๖.๔๐ 

รอยละ ๙๗.๖๐ ๖.๔๐ 

      อางอิง  :  แบบบันทึกผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค 

                   

         บันทึกขอเสนอแนะคณะกรรมการประเมิน และจุดเดน จุดท่ีควรพัฒนา 

 จุดเดน 

ผูเรียนสามารถจัดทําโครงงานไดทุกระดับชั้น สงผลใหผูเรียนมีทักษะการคิดวิเคราะห คิดอยาง

มีวิจารณญาณ มีการแลกเปลี่ยนความคิดเห็น รูจักแกปญหา และมีทักษะการสื่อสารไดเปนอยางดี  

ผูเรียนไดเลือกเรียนตามความถนัดและความสนใจของตนเอง หลักสูตรสถานศึกษาท่ีสงเสริมใหผูเรียนมี

ทักษะเฉพาะ ตามศักยภาพของตน มีทักษะการอาน การเขียน เพ่ือการสื่อสารไดถูกตองตามหลักภาษา 

ผูเรียนมีสุขภาพรางกายแข็งแรง มีน้ําหนัก สวนสูง ตามเกณฑมาตรฐาน มีความม่ันใจและกลาแสดงออก

อยางเหมาะสม จัดกิจกรรมสงเสริมการใชเวลาวางใหเกิดประโยชน และสงเสริมใหผูเรียนเขารวม

กิจกรรมดานวิชาการ ดานกีฬา นันทนาการ ทําใหผูเรียนสามารถคนหาความถนัด ความสามารถของ

ตนเอง เรียนรูสูการปฏิบัติและมีทักษะในการดําเนินชีวิตท่ีถูกตองและมีเจตคติท่ีดีตออาชีพสุจริต 
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 จุดท่ีควรพัฒนา 

   ดานความสามารถในการอาน การเขียน ลองปรับเปลี่ยนแบบทดสอบท่ีเปนมาตรฐาน โดย

อาจจะใชแบบทดสอบจากสถาบันภาษาไทย  ควรสงเสริมทักษะของผูเรียนดานการคิดวิเคราะห การ

ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและการพัฒนาทักษะการเรียนรูสําหรับเด็กพิเศษหรือเด็กเรียนรวม 

 
 มาตรฐานท่ี ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

                   ระดับคุณภาพ  :  …..…..ดีเลิศ…….. 

         ขอ ๒.๑ มีเปาหมายวิสัยทัศน และพันธกิจท่ีสถานศึกษากําหนดชัดเจน ระดับดีข้ึนไป 

  ขอ ๑ มีเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจ ท่ีสถานศึกษากําหนดชัดเจน ระดับคุณภาพ : ดี

เลิศ รอยละ ๗๕ ข้ึนไป 

  ขอ ๒ แผนงาน/โครงการ สอดคลองและครอบคลุมกับเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจ 

ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ รอยละ ๗๕ ข้ึนไป 

          โรงเรียนบานไรพัฒนามีแผนงาน/โครงการพัฒนาแผนการจัดการศึกษาท่ีมุงคุณภาพตาม

มาตรฐาน  การศึกษาของสถานศึกษา ตามเปาหมาย วิสัยทัศน  และพันธกิจของสถานศึกษาท่ีเหมาะสม

กับบริบทของสถานศึกษา โรงเรียนไดดําเนินการวิเคราะหสภาพปญหา ผลการจัดการศึกษาท่ีผานมา 

โดยการศึกษาขอมูล สารสนเทศจากผลการนิเทศ ติดตาม ประเมินการจัดการศึกษาตามนโยบาย การ

ปฏิรูปการศึกษา และจัดประชุมระดมความคิดเห็น จากบุคลากรในสถานศึกษาเพ่ือวางแผน รวมกัน

กําหนดเปาหมาย ปรับวิสัยทัศน  กําหนดพันธกิจ กลยุทธในการจัดการศึกษาของสถานศึกษาเพ่ือพัฒนา

คุณภาพผูเรียน มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจําป ใหสอดคลองกับ

สภาพปญหา ความตองการพัฒนา และนโยบายการปฏิรูปการศึกษาพรอมท้ังจัดหา ทรัพยากร จัดสรร

งบประมาณ มอบหมายงานใหผูรับผิดชอบ ดําเนินการพัฒนาตามแผนงาน เพ่ือใหบรรลุเปาหมายท่ี

กําหนดไว มีการดําเนินการนิเทศ กํากับ ติดตาม ประเมินผลการดําเนินงาน และสรุปผลการดําเนินงาน  

 จากกระบวนการดังกลาว ทําใหโรงเรียนบานไรพัฒนามีการแผนพัฒนาการจัดการศึกษา 

แผนปฏิบัติการท่ีสอดคลองและเหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา จนทําใหบรรลุตามเปาหมายของ

มาตรฐานการศึกษาท่ีโรงเรียนตั้งไว 

             ขอ ๒.๒ มีระบบการบริหารการจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ระดับดีข้ึนไป 

  ขอ ๑ มี Model ในการบริหารจัดการศึกษา ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ รอยละ ๗๕ ข้ึนไป 

      ขอ ๒ มีระบบการนิเทศภายในของสถานศึกษาอยางตอเนื่อง ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ รอย

ละ ๗๕ ข้ึนไป 

     ขอ ๓ มีกระบวนการนิเทศภายในสถานศึกษาโดยยึดหลักการมีสวนรวม ระดับคุณภาพ : ดี

เลิศ รอยละ ๗๕ ข้ึนไป 

๓๙ 
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     ขอ ๔ มีกระบวนการประเมินภายในสถานศึกษา และนําผลมาปรับปรุง พัฒนาคุณภาพ

การศึกษาอยางตอเนื่อง ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ รอยละ ๗๕ ข้ึนไป 

              โรงเรียนบานไรพัฒนามีการบริหารจัดการใหเกิดคุณภาพ ผูเก่ียวของทุกฝาย และเครือขาย

การพัฒนาคุณภาพสถานศึกษามีสวนรวมในการรวมวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา และรับทราบ 

รับผิดชอบตอผลการจัดการศึกษา  สถานศึกษามีการนิเทศ กํากับ ติดตาม และประเมินผลการบริหาร

และการจัดการศึกษาท่ีเหมาะสม เปนระบบและตอเนื่อง เปดโอกาสใหผูเก่ียวของมีสวนรวมในการจัด

การศึกษา สถานศึกษามีรูปแบบการบริหารและการจัดการเชิงระบบ โดยทุกฝายมีสวนรวม ยึดหลักธรร

มาภิบาล และแนวคิดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยมุงพัฒนาผูเรียนตามแนวทาง ปฏิรูป

การศึกษา  สถานศึกษามีการระดมทรัพยากรเพ่ือการพัฒนาคุณภาพการศึกษา จากเครือขายอุปถัมภ

สงผลใหสถานศึกษามีสื่อ และแหลงเรียนรูท่ีมีคุณภาพจนทําใหบรรลุตามเปาหมายของมาตรฐาน

การศึกษาท่ีโรงเรียนตั้งไว 

              ขอ ๒.๓ ดําเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตร

สถานศึกษาและทุกกลุมเปาหมาย ระดับดีข้ึนไป 

          ขอ ๑ การพัฒนางานวิชาการ ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ รอยละ ๗๕ ข้ึนไป 

          ขอ ๒ การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ รอยละ ๗๕ ข้ึนไป 

               โรงเรียนบานไรพัฒนาไดดําเนินการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาใหมีความเหมาะสมและ 

สอดคลองกับทองถ่ิน รวมไปถึงสอดคลองกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 

2551 และสอดรับกับการท่ีไดรับคัดเลือกใหเปนโรงเรียนคุณภาประจําตําบล มีการจัดกิจกรรมพัฒนา

ผูเรียนท่ีสงเสริมและ ตอบสนองความตองการ ความสามารถ ความถนัด และความสนใจของผูเรียน เชน 

สงเสริมสนับสนุนชุมนุมตามกลุมสาระการเรียนรูตางๆ ลูกเสือ-เนตรนารี โดยสนับสนุนใหครูจัด

กระบวนการเรียนรูท่ีเนนใหนักเรียนไดลงมือปฏิบัติจริงจนสรุป ความรูไดดวยตนเอง (Learning by 

Doing) โรงเรียนไดนิเทศภายใน กํากับ ติดตามตรวจสอบ และนําผลไปปรับปรุงการเรียนการสอนอยาง

สมํ่าเสมอ โดยแบงเปน 3 ระดับคือ ผูบริหารลงมากํากับนิเทศ หัวหนาสายชั้นกํากับนิเทศ และการ

แลกเปลี่ยนเรียนรูกัน การพัฒนางาน เครือขายผูปกครอง (classroom meeting) การจัดระบบดูแล

ชวยเหลือนักเรียนท่ีมีประสิทธิภาพและครอบคลุมถึงนักเรียนทุกคน จนทําใหบรรลุตามเปาหมายของ

มาตรฐานการศึกษาท่ีโรงเรียนตั้งไว 

             ขอ ๒.๔ พัฒนาครูและบุคลากร ใหมีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ ระดับดีข้ึนไป  

        ขอ ๑) การพัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญ ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ รอยละ ๘๐ 

ข้ึนไป 

        ขอ ๒) การสรางชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพ (PLC) ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ รอยละ ๘๐ ข้ึน

ไป 
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              โรงเรียนบานไรพัฒนาไดยกระดับคุณภาพและมาตรฐานครูและบุคลากร เพ่ือมุงพัฒนา

คุณภาพการศึกษาทุกระดับทุกประเภท เพ่ือใหผูเรียนไดรับการศึกษาท่ีมีคุณภาพมาตรฐานและมี 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึน สามารถเรียนรูดวยตนเองและอยูใน สังคมไดอยางมีความสุข ครูไดปฏิบัติ 

หนาท่ีตรงกับความรูความสามารถหรือคุณวุฒิทําใหงานมีคุณภาพ ไดรับการยอมรับจากผูปกครองและ

ชุมชนในการจัดการศึกษา สงเสริมและพัฒนาครูและบุคลากรใหมีสมรรถนะตาม มาตรฐานวิชาชีพ 

นอกจากนี้ ยังสงเสริมและพัฒนาศักยภาพบุคลากรใหพรอมรับการกระจายอํานาจ โดยการสงครูไปเขา

รับ การอบรม ประชุม สัมมนาในเรื่องท่ีครูสนใจตลอดปการศึกษา และนําผลท่ีไดจากการรับมอบหมาย

มาปรับใชพัฒนาโรงเรียนจนสงผลใหนักเรียน ผูปกครอง และชุมชนเกิดความพึงพอใจในผลของการ

บริหาร การจัดการศึกษา ผูบริหารใหคําแนะนํา คําปรึกษาทางดานวิชาการและเอาใจใสการจัด

การศึกษาอยางเต็มศักยภาพและเต็มเวลา จนทําใหบรรลุตามเปาหมายของมาตรฐานการศึกษาท่ี

โรงเรียนตั้งไว 

             ขอ ๒.๕ จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพ สังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรูอยางมี

คุณภาพ ระดับดีข้ึนไป 
         ขอ ๑ การจัดสภาพแวดลอม ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ รอยละ ๗๕ ข้ึนไป 

         ขอ ๒ การสรางสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรู ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ รอยละ ๗๕ ข้ึน

ไป 

            โรงเรียนบานไรพัฒนาคํานึงถึงสุขลักษณะของนักเรียนเปนสําคัญ เพราะถาหองเรียน 

หองปฏิบัติการ เชน วิทยาศาสตร คอมพิวเตอรอาคารเรียน มีความม่ันคง สะอาด และปลอดภัย มีการ

ทาสี อาคารใหมทุกอาคาร เพ่ือความสดใส สดชื่น และแบงแยกชัดเจน มีสิ่งอํานวยความสะดวก เชน 

โตะเรียน    พัดลม โทรทัศน เครื่องเลนดีซีดี เครื่องรับสัญญาณโทรทัศน โปรเจคเตอร เครื่อง

คอมพิวเตอร และระบบ อินเทอรเน็ตสําหรับสืบคนหาขอมูลท่ีใชในการจัดการเรียนการสอนของครูและ

นักเรียนอยางพอเพียง และอยูในสภาพใชการไดดีสภาพแวดลอม รมรื่น และมีแหลงเรียนรูสําหรับการ

จัดการเรียนการสอน นักเรียนจะสนใจอยากเรียน มีความกระตือรือรนในการเรียน มีความสุขกับการ

สอนท้ังในหองเรียนและนอก หองเรียน ครูผูสอนก็มีความตั้งใจในการจัดกิจกรรมท่ีสงเสริม พัฒนา

นักเรียน โดยทางโรงเรียนไดรับงบประมาณจัดสรรมาดําเนินการซอมแซมอุปกรณการเรียน อาคารเรียน

ใหใชการไดดีอยูเสมอๆ นอกจากนี้ยังจัดโครงการ สงเสริมสุขภาพอนามัยและความปลอดภัยของ

นักเรียน เชน โครงการโรงเรียนสุขภาวะ กิจกรรมลดอวน ลดพุง ลดโรคดวยผักผลไมปลอดภัย 

การศึกษาดูงานการ และจัดกิจกรรมรักการอานท่ีหองสมุดเพ่ือใหบริการสื่อท่ีมีความหลากหลาย ท่ีเอ้ือ

ใหนักเรียนเรียนรูไดดวยตนเอง หรือเรียนรูรวมกันแบบมีสวนรวมท้ังในโรงเรียน และนอกโรงเรียน 

 

 

 

๔๑ 
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   ขอ ๒.๖  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการ
เรียนรู ระดับดีข้ึนไป 

        ขอ ๑ ระบบเทคโนโลยี ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ รอยละ ๘๐ ข้ึนไป 

        ขอ ๒ ระบบขอมูลสารสนเทศ ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ รอยละ ๘๐ ข้ึนไป 

           โรงเรียนบานไรพัฒนามีจัดระบบพัฒนาและการบริการเทคโนโลยีสารสนเทศ มีระบบ
เครือขายอินเตอรเน็ตท่ีมีประสิทธิภาพ เพ่ือใหการจัดการเรียนการสอนและการใหบริการดําเนินไปอยาง
มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล จัดกิจกรรมสงเสริมความสามารถดานเทคโนโลยี ใหเอ้ือตอการพัฒนา 

คุณภาพการศึกษา และสงเสริมการจัดกิจกรรมดานเทคโนโลยีเพ่ือใหผูเรียน ครู ชุมชน ศึกษาคนควาได 
อยางท่ัวถึง พัฒนาระบบการจัดเก็บ การนําไปใชและการใหบริการสารสนเทศตามกรอบภาระกิจการ
บริหารงานโดย  ใหความสําคัญกับงานวิชาการ งานบุคคล งานกิจการนักเรียนและชุมชนสัมพันธ งาน
งบประมาณ และงานบริหารท่ัวไป ตลอดถึงพัฒนาระบบขอมูลสารสนเทศโดยใชเครือขายคอมพิวเตอร
แกครูทุกคนเพ่ือความสะดวกตอการทํางาน 

 ขอ ๒.๗  การบริหารจัดการเพ่ือสงเสริมใหเปนโรงเรียนตนแบบ ระดับดีข้ึนไป 

  ขอ ๑ การบริหารจัดการเพ่ือสงเสริมใหเปนโรงเรียนตนแบบระดับคุณภาพ : ดีเลิศ รอยละ 
๗๕ ข้ึนไป 

  โรงเรียนบานไรพัฒนาเปนโรงเรียนตนแบบลูกเสือ โรงเรียนท่ีไดรับการคัดเลือกเปน
สถานศึกษาท่ีเขารับการประเมินเพ่ือรับรางวัลพระราชทาน ระดับกอนประถมศึกษา โรงเรียนดีวิถี
ลูกเสือ และยังเปนสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

             เอกสารอางอิงเชิงประจกัษ 

๑. หลักสูตรสถานศึกษา 
๒. แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา/ แผนปฏิบัติการประจําป 
๓. รายงานการประชุม/ อบรมสัมมนา พัฒนาตนเองของขาราชการครู 
๔. คําสั่งสถานศึกษา 
๕. แบบบันทึกการนิเทศการจัดการเรียนการสอน 
๖. รายงานสรุปโครงการตามแผนปฏิบัติการ 
๗. ภาพกิจกรรม 

บันทึกขอเสนอแนะคณะกรรมการประเมิน และจุดเดน จุดท่ีควรพัฒนา 

 จุดเดน 

 โรงเรียนมีการบริหารและจัดการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางเปนระบบ มีการกําหนด

วิสัยทัศน พันธกิจ เปาหมายและอัตลักษณในการพัฒนาผูเรียน โดยสงเสริมกระบวนการมีสวนรวมของ

บุคลากรทุกฝายในสถานศึกษา ผานความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน มีการ

จัดทําแผนพัฒนาการศึกษา กําหนดกลยุทธในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา โดยใชโรงเรียนเปนฐาน ยึด

หลักธรรมาภิบาล ในการบริหารจัดการ มีการจัดทําแผนปฏิบัติการประจําป กําหนดปฏิทินในการ

ปฏิบัติงาน สรุปผลการปฏิบัติงานตามแผนงาน โครงการและรายงานตอผู ท่ีเ ก่ียวของ เพ่ือรับ

๔๒ 
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ขอเสนอแนะนําสูการปรับปรุง พัฒนาตอไป มีกิจกรรมสงเสริมความสัมพันธและรวมมือกับชุมชนในการ

พัฒนาการศึกษา  มีกิจกรรมท่ีหลากหลายและตอเนื่องในการพัฒนาผูเรียน  กระตุนใหผูเรียนมีความ

กระตือรือรนในการเรียนรู ปรากฏผลจากการท่ีโรงเรียนไดรับการยอมรับของผูปกครองและชุมชน 

 จุดท่ีควรพัฒนา 

 ควรมีการพัฒนาบุคลากรดานการนําสื่อ เทคโนโลยีมาใชในการจัดการเรียนรูเพ่ือพัฒนาผูเรียน 

 
 มาตรฐานท่ี ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 
                            ระดับคุณภาพ : ……..ดี…….. 
      ขอ ๓.๑ ครูจัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนําไปประยุกตใช
ในชีวิตได ระดับดีข้ึนไป  

 ขอ ๑ การจัดการเรียนรูท่ีเนนกระบวนการคิด ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ รอยละ ๗๕ ข้ึนไป 
 ขอ ๒ การจัดการเรียนรูท่ีผูเรียนไดลงมือปฏิบัติจริง ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ รอยละ ๗๕ ข้ึน

ไป 
 ขอ ๓ การจัดการเรียนรูท่ีผูเรียนสามารถนําไปประยุกตใชในชีวิตประจําวันได ระดับ

คุณภาพ : ดีเลิศ รอยละ ๗๕ ข้ึนไป 
     ครูทุกกลุมสาระการเรียนรู จัดการเรียนรูเนนกระบวนการคิด และใหนักเรียนฝกปฏิบัติจริง

ตาม มาตรฐานการเรียนรู ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา มีแผนจัดการเรียนรูท่ีสอดคลองกับบริบท
ของชุมชน และทองถ่ิน สามารถนําไปจัดกิจกรรมไดจริง สงเสริมใหนักเรียนสามารถเรียนรูไดเต็มตาม
ศักยภาพอยาง เต็มความสามารถ จัดกิจกรรมออกแบบ และจัดการเรียนรูท่ีตอบสนองความแตกตาง
ระหวางบุคคล และพัฒนาทางการสติปญญา ใหนักเรียนไดรับประสบการณตรง ฝกทักษะแสดงออก 
แสดงความคิดเห็น สรุปองคความรู นําเสนอผลงาน และสามารถนําไปประยุกตใชในชีวิตประจําวัน 
โรงเรียนดําเนินการสงเสริมใหครูจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญโดยการดําเนินงาน /
กิจกรรมอยางหลากหลาย ไดแก งานหลักสูตรมีการประชุมปฏิบัติการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา 
ปรับโครงสรางรายวิชา หนวยการเรียนรูลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารูสัดสวนคะแนนแตละหนวย กําหนด
คุณลักษณะอันพึงประสงคท่ีสอดคลองกับหนวย การเรียนรูสนับสนุนใหครูจัดการเรียนการสอนท่ีสราง
โอกาสใหนักเรียนทุกคนมีสวนรวมไดลงมือปฏิบัติจริงจนสรุปความรูไดดวยตนเอง จัดการเรียนการสอน
ท่ีเนนทักษะการคิด เชน จัดการเรียนรู ดวยโครงงาน ครูมีการมอบหมายหนาท่ีใหนักเรียนจัดปายนิเทศ 
และบรรยากาศตามสถานท่ีตาง ๆ ท้ังภายในหองเรียนและนอกหองเรียน ครูใชสื่อการเรียนการสอน 
นวัตกรรมและเทคโนโลยีภูมิปญญา ทองถ่ิน มีการประเมินคุณภาพและประสิทธิภาพของสื่อการสอนท่ี
ใช 
           เอกสารอางอิงเชิงประจักษ 

๑. แผนการจัดการเรียนรู 
๒. บันทึกหลังการจัดการเรียนรู 
๓. ผลงาน/ชิ้นงานนักเรียน 

๔. เกียรติบัตร 
๕. ภาพกิจกรรม 

๔๓ 
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           ขอ ๓.๒ ใชส่ือเทคโนโลยี  และพัฒนานักเรียนใหใชเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนรู ระดับดีข้ึนไป 
    ขอ ๑ ครูผูสอนสามารถใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศได ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ รอยละ ๘๐ 

ข้ึนไป 
      ขอ ๒ ครูผูสอนพัฒนา/ใชแหลงเรียนรูเพ่ือจัดการเรียนรู ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ รอยละ 

๗๕ ข้ึนไป 
 
            ครูจัดกิจกรรมการเรียนรูโดยใชสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอการเรียนรู 
และแสดงใหเห็น สื่อ หรือ แหลงเรียนรู  เปดโอกาสใหผูเรียนใชสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและแหลง
เรียนรูท่ีหลากหลาย ใหผูเรียนเรียนรูโดยภูมิใชปญญาทองถ่ิน และแหลงเรียนรูในทองถ่ินเปดโอกาสให
ชุมชนมีสวนรวมในการแสดงความคิดเห็นหรือรวมกิจกรรมการเรียนการสอนอยางตอเนื่อง จัดกิจกรรม
การเรียนรูผานโครงการ DLIT แตละกลุมสาระการเรียนรู 
เอกสารอางอิงเชิงประจักษ 

๑. แผนการจัดการเรียนรู 

๒. รายงานผลการใชสื่อ เทคโนโลยี และแหลงเรียนรู 

๓. รายงานสรุปโครงการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

๔. รายงานโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 

๕. วิจัยในชั้นเรียน 

๖. ภาพกิจกรรม 

 ขอ ๓.๓ ครูพัฒนาการบริหารจัดการจัดเรียนเชิงบวก ระดับดีข้ึนไป 
      ขอ ๑ ความเปนระเบียบของหองเรียน (ปายชื่อชั้นเรียน, ปายชื่อครู, ปายสถิติแสดงการ

มาเรียน,ขอมูลน้ําหนักสวนสูง) ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ รอยละ ๘๐ ข้ึนไป 
      ขอ ๒ แหลงสืบคนขอมูลและแหลงเรียนรู (มีมุมสงเสริมการอาน, มุมสื่อ/อุปกรณ,บันทึก

การใชแหลงเรียนรู) ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ รอยละ ๘๐ ข้ึนไป 
     ขอ ๓ การตกแตงหองสะอาดเรียบรอย (มีสัญลักษณชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย, ปาย

คําขวัญ, ขอตกลงของหองเรียน, ชั้นวางรองเทา, พรมเช็ดเทา) ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ รอยละ ๘๐ ข้ึนไป 
     ขอ ๔ บรรยากาศเหมาะสมตอการเรียนรู (มีความสะอาด, แสงสวางเพียงพอ, ไมมีเสียง/

กลิ่นรบกวน, ท่ีเก็บเครื่องมือทําความสะอาด) ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ รอยละ ๘๐ ข้ึนไป 
           ครูมีการบริหารจัดการในชั้นเรียนและนอกหองเรียนเชิงบวกรวมกับนักเรียนเพ่ือเปนพ้ืนฐาน
แหงการจัดการเรียนรู คือ “การเรียนรูอยางมีความสุข” กระตุนสงเสริมใหนักเรียนเกิดการเรียนรูหรือ
สรางองค ความรูดวยตนเอง จัดบรรยากาศในการเรียนท่ีเอ้ือตอการเรียนรูของนักเรียน สงผลใหนักเรียน
รักการเรียนรู  ปรับปรุงและพัฒนาสภาพแวดลอมในชั้นเรียน มุมความรู  สงเสริมปฏิสัมพันธเชิงบวก
ระหวางครูกับผูเรียนและเพ่ือนกับเพ่ือน ดวยกิจกรรมท่ีหลากหลาย  ครูทํา PLC/ ชุมชนแหงการเรียนรู
เพ่ือแลกเปลี่ยนและหาแนวทางการจัดการเรียนการสอนเชิงบวก  
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เอกสารอางอิงเชิงประจักษ 
๑. แผนการจัดการเรียนรู 

๒. รายงานการเยี่ยมบานนักเรียน 

๓. รายงานโครงการระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 

๔. ภาพกิจกรรม 

 ขอ ๓.๔ ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนําผลมาพัฒนาผูเรียน ระดบัดี
ข้ึนไป 

 ขอ ๑ การตรวจสอบผูเรียน ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ รอยละ ๗๕ ข้ึนไป 
      ขอ ๒ การประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ รอยละ ๗๕ ข้ึนไป 
      ขอ ๓ การนําผลการประเมินสูการพัฒนาผูเรียน ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ รอยละ ๗๕ ข้ึนไป 

           ครูมีการวัดและประเมินผลท่ีมุงเนนการพัฒนาการเรียนรูของนักเรียน ดวยวิธีการท่ีหลากหลาย   
เชน การตอบปากเปลา การใหนักเรียนศึกษาใบความรู ทําใบงาน สรุป และนําเสนอบทเรียนตาม 
แนวความคิดของนักเรียนเอง การสอบวัดความรูตามมาตรฐานการเรียนรูมีการตรวจสอบและประเมิน
ผูเรียน อยางเปนระบบ และใหขอมูลยอนกลับแกผูเรียนเพ่ือนําไปใชในการพัฒนาการเรียนรู ครูตอง
ดําเนินการจัดการ เรียนการสอนตามรายวิชาท่ีไดรับมอบหมายอยางเต็มเวลา เตรียมการสอน 
สอดแทรกแนวคิดหลักปรัชญาของ เศรษฐกิจพอเพียง คุณธรรม จริยธรรม และมีเวลาในการให
คําแนะนําคําปรึกษา แกไขปญหาใหแกนักเรียน ท้ังดานการเรียน ความประพฤติ คุณภาพชีวิตดวยความ
เสมอภาค เต็มความสามารถ มีการอบรมการทําวิจัย ในชั้นเรียน เพ่ือนําไปใชในการพัฒนาการจัดการ
เรียนรูในวิชาท่ีตนรับผิดชอบ และใชผลในการวิจัยนั้น ๆ มาปรับวิธีการเรียนเปลี่ยนวิธีการสอน การ
ประพฤติปฏิบัติตนเปนแบบอยางท่ีดี เชน มาโรงเรียนใหทันเวลา การแตงกายท่ีสุภาพเรียบรอย และ
เปนสมาชิกท่ีดีของสถานศึกษา ทางานตามท่ีไดรับมอบหมายอยางเต็มใจ เต็มท่ี ตลอดเวลา 
          เอกสารอางอิงเชิงประจักษ 

๑. หลักสูตรสถานศึกษา 

๒. ระเบียบการวัดและประเมินผล 

๓. แผนการจัดการเรียนรู 

๔. วิจัยในชั้นเรียน 

๕. รายงานสรุปโครงการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

      ขอ ๓.๕ มีการแลกเปล่ียนเรียนรู และใหขอมูลสะทอนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการ

จัดการเรียนรู ระดับดีข้ึนไป 

        ขอ ๑ PLC, AAR, KM, Open House  ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ รอยละ ๗๕ ข้ึนไป 

        ขอ ๒ นําผลสูการพัฒนาการจัดการเรียนรู  ระดับคุณภาพ : ดี รอยละ ๗๕ ข้ึนไป 

            มีชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพระหวางครูและผูเก่ียวของเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการ

จัดการ เรียนรู ครูและผูเก่ียวของมีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพ่ือพัฒนาและ

ปรับปรุงการ จัดการเรียนรูใหโรงเรียนเปนแหลงเรียนรูของชุมชน และเพ่ือเปดโอกาสใหชุมชนไดเขามา

ใชสถานท่ีอบรม จัดทําหองแหลงเรียนรูลูกเสือ นอกจากนี้ ยังใชประโยชนจากแหลงเรียนรู ท้ังภายใน
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และภายนอกสถานศึกษา เพ่ือพัฒนาการเรียนรูของนักเรียนและบุคลากรของสถานศึกษา รวมท้ังผูท่ี

เก่ียวของ โดยการ จัดกิจกรรมคายและทัศนศึกษา ท่ีทุกกลุมสาระตองดําเนินการจัดคายใหความรูตาม

ทักษะของแตละกลุมสาระ และทัศนศึกษาตามสถานท่ีตาง ๆ ท่ีสามารถใหความรูท่ีไมสามารถหาไดใน

หนังสือเรียน เปนประสบการณจริง ประสบการณตรงกับนักเรียน และมีการแลกเปลี่ยนเรียนรูระหวาง

บุคลากรภายใน สถานศึกษา ระหวางสถานศึกษากับครอบครัว ชุมชน และองคกรท่ีเก่ียวของอยูเสมอ 

โดยการเชิญ คณะกรรมการสถานศึกษา และปราชญชาวบานมารวมทํากิจกรรมกับทางโรงเรียนอยู

เสมอๆ 
เอกสารอางอิงเชิงประจักษ 

๑. รายงานการปฏิบัติกิจกรรมการสรางชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพ (PLC)  
๒. แผนการจัดการเรียนรู 

๓. ภาพกิจกรรม 

   ขอ ๓.๖ การจัดการเรียนรูแบบบูรณาการ(Integrated Learning Management)  
ระดับดีข้ึนไป 
    ขอ ๑ แผนการจัดการเรียนรูแบบบูรณาการ ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ รอยละ ๗๕ ข้ึนไป 
  ครูจัดการเรียนรูตามความสนใจ ความสามารถ โดยเชื่อมโยงเนื้อหาสาระของศาสตรตางๆ 
ท่ีเก่ียวของสัมพันธกันใหผูเรียนเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม สามารถนําความรู ทักษะและ เจตคติไปสราง
งาน แกปญหาและใชในชีวิตประจําวันไดดวยตนเอง 
เอกสารอางอิงเชิงประจักษ 

๑. แผนการจัดการเรียนรูแบบบูรณาการ 

๒. บันทึกหลังการจัดการเรียนรู 

๓. ภาพกิจกรรม 

บันทึกขอเสนอแนะคณะกรรมการประเมิน และจุดเดน จุดท่ีควรพัฒนา 

 จุดเดน 

 โรงเรียนมีบุคลากรครูท่ีมีความรู ความสามารถ มีการพัฒนาตนเองดวยการใฝเรียนรู และมี

ศักยภาพในการบริหารจัดการชั้นเรียน จัดการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ มีการใชเทคนิควิธีการสอน

ท่ีหลากหลาย มีสื่อการเรียนรูท่ีหลากหลาย เชน การเรียนรูจากโครงงาน  เปนตน รวมถึงมีความรู ความ

เขาใจหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน จัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีสอดคลองกับดําเนินชีวิต การ

พัฒนาคุณลักษณะท่ีพึงประสงคของหลักสูตร เหมาะสมกับความสามารถและความสนใจผูเรียน ซ่ึงเปน

กิจกรรมท่ีเนนใหผูเรียนมีสวนรวมและลงมือปฏิบัติจริงทุกข้ันตอน รวมถึงการสงเสริมใหผูเรียนไดศึกษา

เรียนรูท้ังในและนอกหองเรียน โรงเรียน ซ่ึงสอดคลองกับการพัฒนาผูเรียนใหเปนบุคคลแหงการเรียนรู 
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 จุดท่ีควรพัฒนา 

 ควรมีกิจกรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรูทางวิชาชีพในเชิงวิชาการ โดยเฉพาะสาระการเรียนรูท่ีเปน

ความรู ความสามารถเฉพาะ ท่ีตองอาศัยความรู ทักษะ ประสบการณ เพ่ือนําขอเสนอแนะ วิธีการท่ี

ไดรับ มาปรับปรุง เปลี่ยนแปลงและพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนรูแกผูเรียน นอกจากนี้ควรมีการวัด

และประเมินผลตามสภาพจริง มีการวัดผลกอนเรียน ระหวางเรียน และหลังเรียน มีการบันทึกผลหลัง

การสอน พรอมระบุผูเรียนท่ีมี 

ปญหาในการเรียนรู เพ่ือนําสูแกปญหาและการพัฒนาผูเรียนใหตรงกับปญหา โดยใชกระบวนการวิจัยใน

ชั้นเรียนเพ่ือการแกปญหาผูเรียน 

 สรุปผลการประเมิน ท้ัง ๓ มาตรฐาน อยูในระดับ........ดี...... 
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ภาคผนวก 
       ๑. ประกาศโรงเรียนบานไรพัฒนา เรื่อง ใหใชมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ปการศึกษา  
๒๕๖๕ 
       ๒. คําสั่งโรงเรียนบานไรพัฒนา ท่ี ๒๔/ ๒๕๖๖ เรื่องแตงตั้งคณะกรรมการจัดทํารายงานผลการ
ประเมินตนเองของสถานศึกษา ปการศึกษา ๒๕๖๕ 
       ๓. คําสั่งโรงเรียนบานไรพัฒนา ท่ี ๓๐/ ๒๕๖๕ เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการจัดทํามาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา         
       ๔. บันทึกการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานเห็นชอบประกาศสถานศึกษา  
          - เห็นชอบแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ระยะ ๓ ป และแผนปฏิบัติการประจําปการศึกษา 
๒๕๖๕ 
          - เห็นชอบประกาศสถานศึกษาใหใชมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
          - เห็นชอบหลักสูตรสถานศึกษา ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ปการศึกษา 
๒๕๖๕ 
       ๕. คําสั่งโรงเรียนบานไรพัฒนา ท่ี ๑๙/๒๕๖๕ เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการจัดทําแผนพัฒนา
การศึกษาของสถานศึกษา ระยะ ๓ ป (๒๕๖๓-๒๕๖๕) และแผนปฏิบัติการประจําปของสถานศึกษา  ป
การศึกษา ๒๕๖๕ 
       ๖. คําสั่งโรงเรียนบานไรพัฒนา ท่ี ๓๙/๒๕๖๕ แตงตั้งคณะกรรมการบริหารหลักสูตร
สถานศึกษา ปการศึกษา ๒๕๖๕ 
       ๗. ประกาศสถานศึกษาเรื่องแตงตั้งคณะกรรมการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษา
ภายในสถานศึกษา ปการศึกษา ๒๕๖๕ 
       ๘. หลักฐานการเผยแพรประชาสัมพันธการพัฒนาคุณภาพของนักเรียนครูและบุคลากร 
สถานศึกษา  
       ๙. รูปภาพหลักฐานในการจัดกิจกรรมของนักเรียน ครูและบุคลากร สถานศึกษา คุณภาพ
นักเรียนรูปภาพการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา  และกิจกรรม
สําคัญ 
       ๑๐. เกียรติบัตร  รางวัลท่ีครู นักเรียน สถานศึกษาไดรับรางวัล และรางวัลความโดดเดน 

           ๑๑. สรุปผลการประเมินผลของคณะกรรมการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษา
ภายในสถานศึกษา  ตามประกาศของสถานศึกษา 
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ประกาศโรงเรียนบานไรพัฒนา 

เรื่อง กําหนดคาเปาหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  

ระดับการศึกษาปฐมวัยและระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของ

สถานศึกษา 

------------------------------------------------- 

 โดยท่ีมีประกาศใชกฎกระทรวง กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ 

นโยบายการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษท่ีสอง ท่ีกําหนดเปาหมายและยุทธศาสตรในการพัฒนาคุณภาพ

คนไทยและการศึกษาไทยในอนาคต นโยบายปฏิรูประบบการประเมินและการประกันคุณภาพ

การศึกษา ประกาศคณะกรรมการการประกันคุณภาพภายในระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เรื่อง กําหนด

หลักเกณฑและแนวปฏิบัติเก่ียวกับการประกันคุณภาพภายในระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประกอบกับ

ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ใหใชมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาปฐมวัย ระดับการศึกษา

ข้ันพ้ืนฐาน และระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานศูนยการศึกษาพิเศษ ฉบับลงวันท่ี ๖ สิงหาคม พ.ศ.๒๕๖๑ 

โรงเรียนบานไรพัฒนา ไดดําเนินการปรับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับการศึกษาปฐมวัย 

และระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน โดยการมีสวนรวมของผูเก่ียวของ  ท้ังบุคลากรทุกคนในโรงเรียน  

ผูปกครอง  และชุมชน ใหเหมาะสมและสอดคลองกัน  เพ่ือนําไปสูการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ตาม

มาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  การประเมินคุณภาพภายในและรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก 

โดยผานความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  

 เพ่ือใหการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนบานไรพัฒนา มีคุณภาพและ

มาตรฐาน จึงกําหนดคาเปาหมายการพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับ

การศึกษาปฐมวัย และ ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  ตามเอกสารแนบทายประกาศนี้ 

 

                       ประกาศ ณ วันท่ี    ๑๗    พฤษภาคม  พ.ศ.๒๕๖๕ 

 

 

 

                                                                          (นายสมเกียรติ วัฒนะจิตพงศ) 

                                                                       ผูอํานวยการโรงเรียนบานไรพัฒนา 
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คาเปาหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน   
เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา  ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

 แนบทายประกาศโรงเรียนบานไรพัฒนา 
ลงวันท่ี ๑๗ พฤษภาคม พ.ศ.๒๕๖๕ 

เรื่อง  กําหนดคาเปาหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
ระดับการศึกษาปฐมวัยและระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

.................................................................................................. 
 

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา คาเปาหมายมาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

มาตรฐานท่ี  ๑  คุณภาพของผูเรียน ระดับคุณภาพ 
๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน  
๑) มีความสามารถในการอาน  การเขียน  การสื่อสารและการคิดคํานวณ  

        - ความสามารถในการอาน  ปานกลาง ผูเรียนรอยละ ๖๕ ข้ึนไป 
        - ความสามารถในการเขียน  ปานกลาง ผูเรียนรอยละ ๖๕ ข้ึนไป 
        - ความสามารถในการสื่อสาร  ด ี ผูเรียนรอยละ ๗๐ ข้ึนไป 
        - ความสามารถในการคิดคํานวณ  ปานกลาง ผูเรียนรอยละ ๖๐ ข้ึนไป 
๒) มีความสามารถในการวิเคราะหและคิดอยางมีวิจารณญาณ  อภิปราย  
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น  และแกปญหา  

 

        - คิดวิเคราะห/คิดอยางมีวิจารณญาณ (สมรรถนะท่ี ๑)  ปานกลาง ผูเรียนรอยละ ๖๐ ข้ึนไป 
        - การอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น   ปานกลาง ผูเรียนรอยละ ๖๐ ข้ึนไป 
        - การแกปญหา (สมรรถนะท่ี ๒)  ปานกลาง ผูเรียนรอยละ ๖๐ ข้ึนไป 
๓) มีความสามารในการสรางนวัตกรรม  ปานกลาง ผูเรียนรอยละ ๕๕ ข้ึนไป 
๔) มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  
        - ความสมารถในการใชเทคโนโลยี (สมรรถนะท่ี ๓) ด ี ผูเรียนรอยละ ๗๕ ข้ึนไป 
        - ความสามารถในการสื่อสาร (สมรรถนะท่ี ๔) ด ี ผูเรียนรอยละ ๗๕ ข้ึนไป 
๕) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  ด ี ผูเรียนรอยละ ๗๕ ข้ึนไป 
๖) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน O-Net ในระดับท่ีพัฒนาสูงข้ึน ด ี ผูเรยีน ป.๖ รอยละ ๕๐ข้ึนไป 

๗) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน NT ในระดับท่ีพัฒนาสูงข้ึน ด ี ผูเรยีน ป.๓ รอยละ ๗๐ข้ึนไป 

๘) มีความรู ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ   
        - ความรูความเขาใจเก่ียวกับวิชาชีพ (สมรรถนะท่ี ๕)  ด ี ผูเรียนรอยละ ๗๕ ข้ึนไป 
        - ความสามารถดานทักษะวิชาชีพ (สมรรถนะท่ี ๕)  ด ี ผูเรียนรอยละ ๗๕ ข้ึนไป 
        - เจตคติท่ีดีตองานวิชาชีพ (สมรรถนะท่ี ๕)  ดี ผูเรียนรอยละ ๗๕ ข้ึนไป 
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มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา คาเปาหมายมาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

มาตรฐานท่ี  ๑  คุณภาพผูเรียน ระดับคุณภาพ 
๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน  
๑) การมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากําหนด ดีเลิศ ผูเรียนรอยละ ๘๐ ข้ึนไป 
๒) ความภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทย ดีเลิศ ผูเรียนรอยละ ๘๐ ข้ึนไป 
๓) การยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย  ดีเลิศ ผูเรียนรอยละ ๘๐ ข้ึนไป 
๔) สุขภาวะทางรางกาย และจิตสังคม  ดีเลิศ ผูเรียนรอยละ ๘๐ ข้ึนไป 
๕) มีสุนทรียภาพทางดนตรี – นาฏศิลป  ดีเลิศ ผูเรียนรอยละ ๘๐ ข้ึนไป 
มาตรฐานท่ี  ๒  กระบวนการบริหารและจัดการ ระดับคุณภาพ 
๒.๑  การมีเปาหมาย  วิสัยทัศน  และพันธกิจท่ีสถานศึกษากําหนดชัดเจน  
       ๑) มีเปาหมาย  วิสัยทัศน  และพันธกิจท่ีสถานศึกษากําหนดชัดเจน  ด ี รอยละ ๗๕ ข้ึนไป 

      ๒) มีแผนงาน/โครงการ สอดคลองครอบคลุมกับเปาหมาย  วิสัยทัศน  
และพันธกิจ 

ดี รอยละ ๗๕ ข้ึนไป 

๒.๒  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา  
       ๑) มี Model ในการบริหารจัดการศึกษา ด ี รอยละ ๗๕ ข้ึนไป 
       ๒) มีระบบการนิเทศภายในของสถานศึกษาอยางตอเนื่อง  
 

ด ี รอยละ ๗๕ ข้ึนไป 

       ๓) มีกระบวนการนิเทศภายในสถานศึกษาโดยยึดหลักการมีสวนรวม ด ี รอยละ ๗๕ ข้ึนไป 
       ๔) มีกระบวนการประเมินภายในสถานศึกษา และนําผลมาปรับปรุง
พัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางตอเนื่อง 

ด ี รอยละ ๗๕ ข้ึนไป 

 ๒.๓  ดําเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตร
สถานศึกษาและทุกกลุมเปาหมาย  

ด ี รอยละ ๗๕ ข้ึนไป 

๒.๔  พัฒนาครูและบุคลกรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ   
       ๑) พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญ  ดีเลิศ รอยละ ๘๐ ข้ึนไป 
       ๒) สรางชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพ (PLC)  ดีเลิศ รอยละ ๘๐ ข้ึนไป 
๒.๕  จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพ และสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรู
อยางมีคุณภาพ 

 

        ๑) การจัดสภาพแวดลอม  ด ี รอยละ ๗๕ ข้ึนไป 
        ๒) การสรางสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรู ดี รอยละ ๗๕ ข้ึนไป 
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มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา คาเปาหมายมาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

มาตรฐานท่ี  ๒  กระบวนการบริหารและจัดการ ระดับคุณภาพ 
๒.๖  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและ
การจัดการเรียนรู  

 

        ๑) ระบบเทคโนโลยี ดีเลิศ รอยละ ๘๐ ข้ึนไป 
        ๒) ระบบขอมูลสารสนเทศ  ดีเลิศ รอยละ ๘๐ ข้ึนไป 
๒.๗  การบริหารจัดการเพ่ือสงเสริมใหเปนโรงเรียนตนแบบ โรงเรียน
ตนแบบลูกเสือ โรงเรียนดีวิถีลูกเสือ สถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและ
อบายมุข  

ด ี รอยละ ๗๕ ข้ึนไป 

มาตรฐานท่ี  ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปน
สําคัญ 

ระดับคุณภาพ 

๓.๑  จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  และสามารถนําไป
ประยุกตใชในชีวิตได 

 

      ๑) การจัดการเรียนรูท่ีเนนกระบวนการคิด  ด ี ครูรอยละ ๗๕ ข้ึนไป 
      ๒) การจัดการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนไดลงมือปฏิบัติจริง ด ี ครูรอยละ ๗๕ ข้ึนไป 
      ๓) การจัดการเรียนรูท่ีผูเรียนสามารถนําไปประยุกตใชใน
ชีวิตประจําวันได  

ด ี ครูรอยละ ๗๕ ข้ึนไป 

๓.๒  ใชสื่อ  เทคโนโลยีสารสนเทศ  และแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอการเรียนรู   
      ๑) ครูผูสอนสามารถใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศได   ดีเลิศ ครูรอยละ ๘๐ ข้ึนไป 
      ๒) ครูผูสอนพัฒนา/ใชแหลงเรียนรูเพ่ือจัดการเรียนรู  ดีเลิศ ครูรอยละ ๘๐ ข้ึนไป 
๓.๓  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ดีเลิศ ครูรอยละ ๘๐ ข้ึนไป 
๓.๔  ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ  และนําผลมาพัฒนา
ผูเรียน  

 

      ๑) ตรวจสอบผูเรียน   ด ี ครูรอยละ ๗๕ ข้ึนไป 

      ๒) การประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ  ด ี ครูรอยละ ๗๕ ข้ึนไป 
      ๓) การนําผลการประเมินสูการพัฒนาผูเรียน  ด ี ครูรอยละ ๗๕ ข้ึนไป 
๓.๕  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู และใหขอมูลสะทอนกลับเพ่ือพัฒนาและ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู 

 

      ๑) PLC, AAR, KM, Open House   ด ี ครูรอยละ ๗๕ ข้ึนไป 
      ๒) นําผลสูการพัฒนาการจัดการเรียนรู  ด ี ครูรอยละ ๗๕ ข้ึนไป 
๓.๖  การจดัการเรียนรูแบบบูรณาการ  
(Integrated Learning Management)  

ด ี ครูรอยละ ๗๕ ข้ึนไป 
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คําส่ังโรงเรียนบานไรพัฒนา 

ท่ี  ๒๔ / ๒๕๖๖ 
เรื่อง  การแตงตั้งคณะกรรมการจัดทํารายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR)  

ประจําปการศึกษา ๒๕๖๕ 
.............................................................................................................................. 

                   จากการท่ีมีประกาศใชกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 และ
ประกาศ  กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ใหใชมาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน และประกาศ สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เรื่อง แนวปฏิบัติการดําเนินงาน
ประกันคุณภาพการศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พ.ศ. 2561  ใหสถานศึกษากําหนดมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา จัดระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา การประเมินผล
และตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาและจัดทํารายงานผลการประเมินตนเองของ
สถานศึกษา รายงานสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา เปดเผยการจัดการศึกษาตอสาธารณชน  เพ่ือนําไปสู
การพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษา  และเพ่ือรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก (สมศ.)  โรงเรียน
บานไรพัฒนา จึงแตงตั้งคณะกรรมการจัดทํารายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปการศึกษา 
256๕  ดังนี้ 

1. คณะกรรมการฝายท่ีปรึกษา 

       1. นายกรานต  เขตจันทึก      ประธานกรรมการสถานศึกษาโรงเรียนบานไรพัฒนา      ประธาน 

       2. นายสทิธิศักดิ์  ทองสะอาด   ผูใหญบาน หมูท่ี 1                                        รองประธาน 

       3. นายสําเนียง  บุญนํารุงเรือง    กํานันตําบลบานไร                                         กรรมการ 

       4. นายลวน  ชํานาญสิงห          ผูใหญบาน หมูท่ี 13                                       กรรมการ 

       5. นายอ้ิว   ยันจัตุรัส               ผูใหญบาน หมูท่ี 11                                      กรรมการ 

       6. คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานโรงเรียนบานไรพัฒนา                              กรรมการ 

       7. นางสาวณภัครนัยน ธรรมธิติรัชย ศึกษานิเทศก สพป.ชัยภูมิ เขต 3                     กรรมการ 

       8. นายสมเกียรติ  วัฒนะจิตพงศ   ผูอํานวยการโรงเรียนบานไรพัฒนา   กรรมการและเลขานุการ 

       9. นายฐากร  เดชวัชรฐากร  รองผูอํานวยการโรงเรียนบานไรพัฒนา   กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

      มีหนาท่ี  ใหคําปรึกษา แนะนํา แกคณะกรรมการดําเนินงานและคณะกรรมการฝายตางๆ 
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2.คณะกรรมการฝายอํานวยการ 
         1. นายสมเกียรติ     วัฒนะจิตพงศ       ผูอํานวยการโรงเรียนบานไรพัฒนา            ประธาน 
         2. นายฐากร  เดชวัชรฐากร      รองผูอํานวยการโรงเรียนบานไรพัฒนา        กรรมการ 
         3. นางสาวสุจิตรา  กอนเงิน        ครู อันดับ คศ.2                                 กรรมการ 
         4. นางสาวศศิมา สุวรรณสังโส             ครู อันดับ คศ.1                                 กรรมการ 
         ๕. นางสาวไอลดา เพชรกลัด               ครู อันดับ คศ.1              กรรมการและเลขานุการ 
         มีหนาท่ี  ประสาน ติดตาม ดูแลและประเมินผลการดําเนินการจัดทํารายงานผลการประเมิน
ตนเองของสถานศึกษา  

3. คณะกรรมการดําเนินการ 
         3.1 มาตรฐานการศกึษาปฐมวัย ผูรับผิดชอบ ดังนี้ 
               1. นางสาวสุจิตรา  กอนเงิน             ครู อันดับ คศ.2                             ประธาน 
               2. นายชูศักดิ์  สุวรรณดี                 ครูพ่ีเลี้ยงเด็กพิการ                         กรรมการ 
               ๓. นางจรัญญา  เจริญธรรม             ครู  อันดับ คศ.1         กรรมการและเลขานุการ 
           มีหนาท่ี  จัดทําเอกสาร หลักฐาน ท่ีแสดงถึงรองรอยการดําเนินงานแตละมาตรฐานระดับ
การศึกษาปฐมวัย เพ่ือท่ีจะไดรวบรวม สรุปทํารายงานเพ่ือรับการนิเทศ ติดตามและประเมินผล 
           3.2 มาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  ผูรับผิดชอบ ดังนี้ 
                มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน    
.                    ๑. นางสุภาพร เพ็ชรวิเศษ           ครู อันดับ คศ.๓                   ประธานกรรมการ    
  ๒. นางเนื้อทอง ขุริมนต            ครู อันดับ คศ.๒          กรรมการ 
  ๓. นางศิรินันท พุฒิแกว  ครู อันดับ คศ.๒            กรรมการ  
   ๔. นางสาวภาณุมาศ จีรภัทร ครู อันดับ คศ.๑                กรรมการ  
  ๕. นางธนพร ฮาบพนม  ครู อันดับ คศ.๑             กรรมการ  
  ๖. นางสาวธนภรณ ชาญศรี ครูผูชวย              กรรมการ   
                  ๗. นางสาวไอลดา เพชรกลัด        ครู อันดับ คศ.๑           กรรมการและเลขานุการ    
            มีหนาท่ี  จัดทําเอกสาร หลักฐาน ท่ีแสดงถึงรองรอยการดําเนินงานในมาตรฐานท่ี 1  เพ่ือ
รวบรวม สรุป และรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
                มาตรฐานท่ี 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
                 ๑. นางสาวมยุรี แขคางพลู           ครู อันดับ คศ.๒                   ประธานกรรมการ     
  ๒. นางพุมพวง ยายถ่ิน     ครู อันดับ คศ.๒         กรรมการ   
  ๓. นายสนธยา ศรีวิชัย      ครู อันดับ คศ.๑         กรรมการ   
   ๔. นางสาวกุลสตรี เวทยโส     ครูผูชวย          กรรมการ 
  ๕. นายพีรวัส ชํานาญสิงห  ลูกจางชั่วคราว           กรรมการ 
                  ๖. นางสาวศิมา สุวรรณสังโส        ครู อันดับ คศ.๑           กรรมการและเลขานุการ 
             มีหนาท่ี  จัดทําเอกสาร หลักฐาน ท่ีแสดงถึงรองรอยการดําเนินงานในมาตรฐานท่ี 2  เพ่ือ
รวบรวม สรุป และรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
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             มาตรฐานท่ี 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ  

             ๑. นางสาวศุภลักษณ ฝกดอนวัง     ครู อันดับ คศ.๑                        ประธานกรรมการ      

   ๒. นางสาวจริยาพร เชื่อมมะรัง       ครู อันดับ คศ.๒   กรรมการ   

   ๓. นายทรงพล พันหลวง               ครู อันดับ คศ.๑     กรรมการ   

   ๔. นางวรรณกร งูทิพย                  เจาหนาท่ีธุรการ     กรรมการ 

                  ๕. นางสาวชฎารัตน แซอุย              ครูผูชวย                       กรรมการและเลขานุการ 

  มีหนาท่ี  จัดทําเอกสาร หลักฐาน ท่ีแสดงถึงรองรอยการดําเนินงานในมาตรฐานท่ี 3  เพ่ือ

รวบรวม  สรปุและรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

4. คณะกรรมการรวบรวมและจัดทํารูปเลมรายงาน 

๑. นางสาวไอลดา เพชรกลัด  ครู อันดับ คศ.๑         ประธานกรรมการ  

๒. นางสาวศศิมา สุวรรณสังโส ครู อันดับ คศ.๑   กรรมการ  

๓. นางสาวภาณุมาศ จีรภัทร  ครู อันดับ คศ.๑             กรรมการและเลขานุการ 

  มีหนาท่ี  รวบรวมขอมูล หลักฐาน เอกสาร แตละมาตรฐานท้ังระดับปฐมวัยและการศึกษาข้ัน

พ้ืนฐาน  และจัดทํารูปเลมรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปการศึกษา 2564 เพ่ือเสนอ

คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน รายงานสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิเขต 3 

และเผยแพรตอไป      

ท้ังนี้  ใหคณะกรรมการท่ีไดรับการแตงตั้งตามคําสั่งนี้ ดําเนินการใหเปนไปตามระเบียบของทาง

ราชการโดยเครงครัด ใหเกิดประโยชนสูงสุดแกทางราชการตอไป และดําเนินการใหแลวเสร็จ ภายใน 

วันท่ี 2๕ เมษายน 256๖  

 
                   สั่ง  ณ  วันท่ี   ๑  เดือน  เมษายน  พ.ศ. 256๖ 
 
                                                                         (ลงชื่อ) 
                                                                                 (นายสมเกียรติ  วัฒนะจิตพงศ) 
                                                                               ผูอํานวยการโรงเรียนบานไรพัฒนา 
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คําส่ังโรงเรียนบานไรพัฒนา  
ท่ี 30 / 2564 

เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการดําเนินการกําหนดมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาปฐมวัยและระดับ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

…………………………………………………………………………..………………. 
          อาศัยอํานาจตามความในพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม  
(ฉบับท่ี 2)  พ.ศ. 2545 มาตราท่ี 9 (3)  ใหมีการกําหนดมาตรฐานการศึกษา และจัดระบบประกัน
คุณภาพการศึกษาทุกระดับและทุกประเภทการศึกษาและมาตรา 48 พระราชบัญญัติการศึกษา
แหงชาติ (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2562 มาตรา 7 ใหหนวยงานตนสังกัดและสถานศึกษาจัดใหมีระบบการ
ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา และใหถือวาการประกันคุณภาพภายในเปนสวนหนึ่งของการบริหาร
จัดการศึกษาท่ีตองดําเนินการอยางตอเนื่อง  โดยมีการจัดทํารายงานประจําปเสนอตอหนวยงานตน
สังกัด หนวยงานท่ีเก่ียวของ และเปดเผยตอสาธารณชน เพ่ือนําไปสูการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐาน
การศึกษา และเพ่ือรองรับการประกันคุณภาพภายนอก 

             ดังนั้น เพ่ือใหการดําเนินการกําหนดมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาปฐมวัยและ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานของโรงเรียนบานไรพัฒนา เปนไปตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ 

              จึงอาศัยอํานาจตามมาตรา 27(1)  แหงประราชบัญญัติระเบียบขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา พุทธศักราช 2547 และอํานาจตามความในมาตรา ๓๙ พระราชบัญญัติระเบียบบริหาร
ราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546 เรื่องมอบอํานาจบังคับบัญชาขาราชการครูและลูกจาง จึง
แตงตั้งคณะกรรมการดําเนินการกําหนดมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาปฐมวัยและระดับ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ดังนี้ 

1. คณะกรรมการฝายท่ีปรึกษา 
1. นายกรานต เขตจันทึก     ประธานกรรมการสถานศึกษาโรงเรียนบานไรพัฒนา   ประธาน                 
2. นายสิทธิศักดิ์ ทองสะอาด      ผูใหญบาน หมูท่ี 1                                รองประธาน 
3. นายสําเนียง บุญนํารุงเรือง     กํานันตําบลบานไร                               กรรมการ 
4. นายลวน ชํานาญสิงห          ผูใหญบานหมู 13                    กรรมการ          
5. นายอ้ิว   ยันจัตุรัส  ผูใหญบานหมู 11                            กรรมการ 
6. นางสาวเบญจมาพร ฤทธิ์จรูญ   รักษาการณ ผอ. รพสต.บานไร   กรรมการ                                            
7. คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานโรงเรียนบานไรพัฒนา   กรรมการ 
8. นายสมเกียรติ วัฒนะจิตพงศ ผูอํานวยการโรงเรียนบานไรพัฒนา          กรรมการและเลขานุการ  
9. นายฐากร  เดชวัชรฐากร      รองผูอํานวยการโรงเรียนบานไรพัฒนา  กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

มีหนาท่ี ใหคําปรึกษาแกคณะทํางาน 
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2. คณะกรรมการอํานวยการ 
1. นายสมเกียรติ วัฒนะจิตพงศ       ผูอํานวยการโรงเรียนบานไรพัฒนา                ประธาน 
2. นายฐากร  เดชวัชรฐากร               รองผูอํานวยการโรงเรียนบานไรพัฒนา         รองประธาน 
3. นางสุภาพ ยวดยิ่ง                   ครู อันดับ คศ. 3                      กรรมการ 
4. นางสาวสุภาพร ไชยหงษา               ครู อันดับ คศ. 3                       กรรมการ 
5. นางสาวสุจิตรา  กอนเงิน                ครู อันดับ คศ. 2                       กรรมการ 
6. นางสาวไอลดา เพชรกลัด         ครู อันดับ คศ. 1       กรรมการ 
7. นางสาวโฉมจุรี  โคตรศรีเมือง        ครู อันดับ คศ. 1                       กรรมการและเลขานุการ 

หนาท่ี อํานวยการ ประสานงาน ใหคําปรึกษา กํากับติดตาม ในการดําเนินงานใหดําเนินไปดวย
ความเรียบรอย บรรลุวตัถุประสงค 

3. คณะกรรมการดําเนินงาน 
ระดับการศึกษาปฐมวัย 
1. นางสาวสุจิตรา  กอนเงิน                     ครู อันดับ คศ. 2            ประธาน 
2. นายชูศักดิ์  สุวรรณดี     ครูพ่ีเลี้ยงเด็กพิการ                     กรรมการ 
3. นางสาวสุกัญญา  เอ้ืองมณี    ลูกจางชั่วคราว                      กรรมการ 
4. นางจรัญญา  เจริญธรรม    ครู อันดับ คศ. 1 กรรมการและเลขานุการ 

ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  
1. นางสุภาพ ยวดยิ่ง     ครู อันดับ คศ. 3            ประธาน 
2. นางสาวสุภาพร ไชยหงษา    ครู อันดับ คศ. 3            กรรมการ 
3. นางสาวมยุรี แขคางพลู    ครู อันดับ คศ. 2            กรรมการ 
4. นางเนื้อทอง  ขุริมนต     ครู อันดับ คศ. ๒            กรรมการ 
5. นางพุมพวง ยายถ่ิน      ครู อันดับ คศ.๒            กรรมการ 
6. นางสาวศุภลักษณ  ฝกดอนวัง    ครู อันดับ คศ. 1             กรรมการ 
7. นายธงชัย ประจงสุข     ครู อันดับ คศ. 1            กรรมการ 
8. นางสาวจริยาพร เชื่อมมะรัง    ครู อันดับ คศ. 1             กรรมการ 
9. นางสาวไอลดา  เพชรกลัด    ครู อันดับ คศ. 1            กรรมการ 
10. นายทรงพล พันหลวง    ครู อันดับ คศ. 1            กรรมการ 
11. นายสนธยา ศรีวิชัย      ครู อันดับ คศ. 1            กรรมการ 
12. นางสาวศศิมา สุวรรณสังโส    ครู อันดับ คศ. 1            กรรมการ 
13. นางศิรินันท พุฒแกว       ครู อันดับ คศ. 1            กรรมการ 
14. นางธนพร ฮาบพนม     ครูผูชวย             กรรมการ 
15. นางสาวภาณุมาศ  จีรภัทร                 ครูผูชวย             กรรมการ 
16. นางสาวกุลสตรี เวทยโส    ครูผูชวย             กรรมการ 
17. นางสาวชฎารัตน แซอุย    ครูผูชวย             กรรมการ 
18. นางสาวโฉมจุรี  โคตรศรีเมือง         ครู อันดับ คศ. 1                  กรรมการและเลขานุการ 
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       มีหนาท่ี กําหนดมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน ใหมีความสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของ
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 และสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน เพ่ือทําเปนแนวทางสูการปฏิบัติตอไป 

                         สั่ง  ณ  วันท่ี   13  เดือน  พฤษภาคม  พ.ศ. 2564 

 

                                                               (ลงชือ่) 
                                                                       (นายสมเกียรติ  วัฒนะจิตพงศ) 
                                                                     ผูอํานวยการโรงเรียนบานไรพัฒนา 
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บันทึกการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานเห็นชอบประกาศสถานศึกษา  
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คําส่ังโรงเรียนบานไรพัฒนา 
ท่ี  19 / 2563 

เรื่อง  แตงตั้งคณะกรรมการจัดทําแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2563 - 2565 
*************************************************** 

  พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542 ไดกําหนดจุดมุงหมายและหลักการสําคัญ ใน
การจัดการศึกษาใหมีคุณภาพเปนไปตามมาตรฐาน หมวดท่ี 6 มาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษา 
ดังนั้น เพ่ือใหการจัดการศึกษาของเรียนไดดําเนินการอยางมีคุณภาพเปนไปตามมาตรฐานโรงเรียนบาน
ไรพัฒนา จึงไดจัดทําแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาระยะ 3 ประหวางปการศึกษา 2563 – 2565 โดย
มีการระดมความคิดเห็นขอเสนอแนะจากคณะครู คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ตลอดจนผูมี
สวนเก่ียวของ และเพ่ือใหการดําเนินการเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ จึงอาศัยอํานาจมาตรา 27  (1) 
แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 และอํานาจตาม
มาตรา 39 พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546 เรื่องมอบอํานาจ
บังคับบัญชาขาราชการครูและลูกจาง ซ่ึงแตงตั้งคณะกรรมการจัดทําแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ดังนี้ 

1. คณะกรรมการฝายท่ีปรึกษา 
1. นายสิทธิศักดิ์ ทองสะอาด     ประธานกรรมการสถานศึกษาโรงเรียนบานไรพัฒนา   ประธาน                 
2. นายสิทธิศักดิ์ ทองสะอาด      นายกองคการบริหารสวนตําบลบานไร        รองประธาน 
3. นายสําเนียง บุญนํารุงเรือง     กํานันตําบลบานไร                               กรรมการ 
4. นายลวน ชํานาญสิงห          ผูใหญบานหมู 13                   กรรมการ          
5. นายชัยยศ เพียรพิทักษ  ผูใหญบานหมู 11                            กรรมการ 
6. นายมานิตย ฤทธิ์จรูญ     ผูอํานวยการโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลบานไร กรรมการ                                            
7. คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานโรงเรียนบานไรพัฒนา   กรรมการ 
8. นายสมเกียรติ วัฒนะจิตพงศ ผูอํานวยการโรงเรียนบานไรพัฒนา        กรรมการและเลขานุการ  

มีหนาท่ี ใหคําปรึกษาแกคณะทํางาน 
๒. คณะกรรมการอํานวยการ 

1. นายสมเกียรติ วัฒนะจิตพงศ    ผูอํานวยการโรงเรียน  ประธานกรรมการ 
2. นางสุภาพ ยวดยิ่ง      ครู อันดับ คศ. 3  กรรมการ 
3. นางบุญประคอง คมขุนทด     ครู อันดับ คศ. 3  กรรมการ 
4. นางศิริพร หม่ันงาน                ครู อันดับ คศ. 3  กรรมการ 
5. นางสาวสุภาพร ไชยหงษา      ครู อันดับ คศ. 3  กรรมการ 
6. นางสาวรุจิรา เหลาฤทธิ์      ครู อันดับ คศ. 2         กรรมการและเลขานุการ 

หนาท่ี อํานวยการ ประสานงาน ใหคําปรึกษา กํากับติดตาม ในการดําเนินงานใหดําเนินไปดวย
ความเรียบรอย บรรลุวตัถุประสงค 

 



Self-Assessment Report: SAR ๒๕๖๕ 

3. คณะกรรมการดําเนินงาน 
1. นางสุภาพ ยวดยิ่ง   ครู อันดับ คศ. 3            ประธาน 
2. นางบุญประคอง คมขุนทด  ครู อันดับ คศ. 3            กรรมการ 
3. นางศิริพร หม่ันงาน   ครู อันดับ คศ. 3(4)  กรรมการ 
4. นางสาวสุภาพร ไชยหงษา  ครู อันดับ คศ. 3            กรรมการ 
5. นางสาวสุจิตรา  กอนเงิน  ครู อันดับ คศ. 2            กรรมการ 
6. นางสาวมยุรี แขคางพลู  ครู อันดับ คศ. 2            กรรมการ 
7. นางสาวกิตติญา  กองนอก  ครู อันดับ คศ. 1            กรรมการ 
8. นางเนื้อทอง  ขุริมนต   ครู อันดับ คศ. 1            กรรมการ 
9. นายธิติวัฒน  อริยานุวัฒน  ครู อันดับ คศ. 1            กรรมการ 
10. นางสาวพุมพวง ยายถ่ิน  ครู อันดับ คศ. 1            กรรมการ 
11. นางสาวจรรยาภรณ  หีตสันเทียะ ครู อันดับ คศ. 1            กรรมการ 
12. นางสาวโฉมจุรี  โคตรศรีเมือง  ครู อันดับ คศ. 1            กรรมการ 
13. นางจรัญญา  เจริญธรรม  คร ูอันดับ คศ. 1            กรรมการ 
14. นางสาวสุนทรีย วิรุณ   ครู อันดับ คศ. 1            กรรมการ 
15. นางสาวศุภลักษณ  ฝกดอนวัง  ครู อันดับ คศ. 1             กรรมการ 
16. นายธงชัย ประจงสุข   ครู อันดับ คศ. 1            กรรมการ 
17. นายพุทธิพงษ  เปลงรัศมี  ครู อันดับ คศ. 1             กรรมการ 
18. นางสาวจริยาพร เชื่อมมะรัง  ครูผูชวย             กรรมการ 
19. นางสาวไอลดา  เพชรกลัด  ครูผูชวย             กรรมการ 
20. นายทรงพล พันหลวง  ครูผูชวย             กรรมการ 
21. นายสนธยา ศรีวิชัย   ครูผูชวย             กรรมการ 
22. นางสาวศศิมา สุวรรณสังโส  ครูผูชวย             กรรมการ 
23. นางสาวศิรินันท โสภามา  ครูผูชวย             กรรมการ 
24. นางธนพร ฮาบพนม   ครูผูชวย             กรรมการ 
25. นายคงศักดิ์  กัณหา   ครูอัตราจาง            กรรมการ 
27. นายชูศักดิ์  สุวรรณดี   ครูพ่ีเลี้ยงเด็กพิการ           กรรมการ 
28. นางสาวสุกัญญา  เอ้ืองมณี  ลูกจางชั่วคราว            กรรมการ 
29. นางสาวรุจิรา  เหลาฤทธิ์  ครู อันดับ คศ. 2             กรรมการและเลขานุการ 
 หนาท่ี พิจารณาโครงการ กิจกรรม จัดสรรงบประมาณสอดคลองวิสัยทัศน พันธกิจ 
เปาประสงค กลยุทธ มาตรฐานการศึกษา แผนพัฒนาการศึกษาของโรงเรียน 

4. คณะกรรมการเลขานุการ 
1. นางสุภาพ  ยวดยิ่ง            ครู อันดับ คศ. 3                  ประธาน 
2. นางสาวสุจิตรา  กอนเงิน           ครู อันดับ คศ. 2                 กรรมการ 
3. นางสาวมยุรี แขคางพลู  ครู อันดับ คศ. 2                 กรรมการ 
4. นางสาวจรรยาภรณ  หีตสันเทียะ ครู อันดับ คศ. 1                 กรรมการ 
5. นางสาวศุภลักษณ  ฝกดอนวัง  ครู อันดับ คศ. 1                 กรรมการ 
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6. นางสาวรุจิรา  เหลาฤทธิ์  ครู อันดับ คศ. 2                 กรรมการและเลขานุการ 
หนาท่ี รวบรวมขอมูลผลการพิจารณาโครงการ กิจกรรม งบประมาณและจัดทํารูปเลม

แผนปฏิบัติการประจําปของโรงเรียน เพ่ือเสนอคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และเผยแพรไปยัง
ผูเก่ียวของตอไป 

ขอใหคณะกรรมการท่ีไดรับการแตงตั้ง ประชุม ปรึกษาหารือ ประสานงาน วางแผน ดําเนินงาน 
ปฏิบัติหนาท่ีท่ีไดรับมอบหมายดวยความเสียสละ รับผิดชอบ เอาใจใสตอหนาท่ี อยางเต็มกําลัง
ความสามารถ ปฏิบัติหนาท่ีตามระเบียบแบบแผนของทางราชการท่ีกําหนด เพ่ือใหเกิดผลดีแกทาง
ราชการสืบไป 
 
 

สั่ง ณ วันท่ี  30  เดือนมีนาคม  พ.ศ. 2563 
  

 
        ( นายสมเกียรติ วัฒนะจิตพงศ ) 

                     ผูอํานวยการโรงเรียนบานไรพัฒนา 
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คําส่ังโรงเรียนบานไรพัฒนา 

ท่ี   39   / ๒๕65 
เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการบริหารหลักสูตรสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

........................................................................................................................... 
 เพ่ือใหการดําเนินการตางๆ ในฝายวิชาการโรงเรียนบานไรพัฒนาประจําปการศึกษา ๒๕64 
เปนไปดวยความเรียบรอย มีประสิทธิภาพ จึงมอบหมายหนาท่ีบุคลากรงานฝายวิชาการ ดังตอไปนี้ 

คณะกรรมการฝายท่ีปรึกษา 
๑.นายกรานต  เขตจันทึก         ประธานกรรมการสถานศึกษาโรงเรียนบานไรพัฒนา ประธาน 
๒.นายสิทธิศักดิ์  ทองสะอาด     ผูใหญบานหมูท่ี ๑                รองประธาน 
๓.นายสําเนียง  บุญนํารุงเรือง    กํานันตําบลบานไร     กรรมการ 
๔.นายลวน  ชํานาญสิงห          ผูใหญบาน หมูท่ี ๑๓     กรรมการ 
๕.นายอ้ิว   ยันจัตุรัส               ผูใหญบาน หมูท่ี ๑๑     กรรมการ 
๖.นางสาวเบญจมาพร ฤทธิ์จรูญ รักษาการณ ผอ.รพสต.บานไร                      กรรมการ 
๗.คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานโรงเรียนบานไรพัฒนา    กรรมการ 
๘.นายสมเกียรติ  วัฒนะจิตพงศ   ผูอํานวยการโรงเรียนบานไรพัฒนา             เลขานุการ 
๙.นายฐากร เดชวัชรฐากร          รองผูอํานวยโรงเรียนบานไรพัฒนา   ผูชวยเลขานุการ  
มีหนาท่ี ใหคําปรึกษาแกคณะทํางาน 

 คณะกรรมการบริหารหลักสูตรสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
๑.  นายสมเกียรติ  วัฒนะจิตพงศ ผูอํานวยการโรงเรียนบานไรพัฒนา     ประธาน 
2.  นายฐากร เดชวัชรฐากร รองผูอํานวยโรงเรียนบานไรพัฒนา  รองประธาน       
3.  นางสุภาพร  เพ็ชรวิเศษ  หัวหนากลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย       กรรมการ 
4.  นางสาวจริยาพร เชื่อมมะรัง ผูชวยหัวหนากลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย       กรรมการ 
5.  นางสาวกุลสตรี เวทยโส ผูชวยหัวหนากลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย       กรรมการ 
6.  นายสนธยา ศรีวชิัย หัวหนากลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร  กรรมการ 
7.  นางเนื้อทอง  ขุริมนต ผูชวยหัวหนากลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร  กรรมการ 
8.  นางสาวไอลดา  เพชรกลัด หัวหนากลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร  กรรมการ 
9.  นางสาวภาณุมาศ จีรภัทร ผูชวยหัวหนากลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร  กรรมการ 
10.  นางสาวพุมพวง ยายถ่ิน หัวหนากลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษาฯ       กรรมการ 
11.  นางธนพร ฮาบพนม ผชวยหัวหนากลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษาฯ       กรรมการ 
12.  นางสาวศิรินันท โสภามา หัวหนากลุมสาระการเรียนรูศิลปะ    กรรมการ 
13.  นางสาวมยรุี  แขคางพลู ผูชวยหัวหนากลุมสาระการเรียนรูศิลปะ    กรรมการ             
14.  นายทรงพล พันหลวง หัวหนากลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษาพลศึกษา  กรรมการ 
15.  นายพีรวัส ชํานาญสิงห ผูชวยหัวหนากลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษาพลศึกษา กรรมการ  
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16.  นายธงชัย   ประจงสุข หัวหนากลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพฯ      กรรมการ 
17.  นางสาวชฎารัตน แซอุย ผูชวยหัวหนากลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพฯ    กรรมการ 
18.  นางสาวโฉมจุรี  โคตรศรีเมือง หัวหนากลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ  กรรมการ 
19.  นางสาวศุภลักษณ  ฝกดอนวัง ผูชวยหัวหนากลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ กรรมการ 
20. นางศศิมา สุวรรณสังโส ผูชวยหัวหนากลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ กรรมการ 
21.  นางสาวจริยาพร เชื่อมมะรัง หัวหนางานแนะแนว                 กรรมการ 
22.  นางสาวไอลดา เพชรกลัด หัวหนางานวัดผลและประเมินผล                 กรรมการ  
23.  นางสาวโฉมจุรี  โคตรศรีเมือง     ผูชวยหัวหนางานวัดผลและประเมินผล                 กรรมการ 
24.  นายธงชัย   ประจงสขุ หัวหนากิจกรรมพัฒนาผูเรียน                     กรรมการ 
25.  นายสนธยา ศรีวิชัย ผูชวยหัวหนากิจกรรมพัฒนาผูเรียน                     กรรมการ 
26.  นางสาวสุจิตรา  กอนเงิน หัวหนากลุมสาระการเรียนรูปฐมวัย                กรรมการ 
27.  นายชูศักดิ์  สุวรรณดี หัวหนากลุมสาระการเรียนรูปฐมวัย                กรรมการ 
28.  นางสาวโฉมจุรี โคตรศรีเมือง หัวหนางานวิชาการ                                  เลขานุการ 
 คณะกรรมการดําเนินการ มีหนาท่ีและดําเนินการจัดการตามข้ันตอนท่ีกําหนด ดังนี้ 
 ๑.  วางแผนการดําเนินงานวิชาการ กําหนดสาระรายละเอียดของหลักสูตรระดับสถานศึกษา
และแนวทางการจัดสัดสวนสาระการเรียนรู และกิจกรรมพัฒนาผูเรียนของสถานศึกษา ใหสอดคลองกับ
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ และสภาพเศรษฐกิจ สังคม ศิลปวัฒนธรรม ภูมิ
ปญญาทองถ่ิน 
 ๒.  จัดทําคูมือการบริหารหลักสูตร และงานวิชาการของสถานศึกษา นิเทศ กํากับ ติดตาม ให
คําปรึกษา เก่ียวกับการพัฒนาหลักสูตร การจัดกระบวนการเรียนรู การวัดและประเมินผลและการแนะ
แนวใหสอดคลองและเปนไปตามหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 ๓.  สงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาบุคลากรเก่ียวกับการพัฒนาหลักสูตร การจัดกระบวน การเรียนรู 
การวัดและประเมินผลและการแนะแนวใหเปนไปตามจุดหมายและแนวทางการดําเนินการของหลักสูตร 
 ๔.  ประสานความรวมมือจากบุคคล หนวยงาน องคกรตาง ๆ และชุมชน เพ่ือใหการใช
หลักสูตรเปนไปอยางมีประสิทธิภาพและมีคุณภาพ 
 ๕.  ประชาสัมพันธหลักสูตรและการใชหลักสูตรแกนักเรียน ผูปกครอง ชุมชนและผูเก่ียวของ
และนําขอมูลปอนกลับจากฝายตาง ๆ มาพิจารณาเพ่ือปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรของสถานศึกษา 
 ๖.  สงเสริมสนับสนุนการวิจัยเก่ียวกับการพัฒนาหลักสูตร และกระบวนการเรียนรู 
 ๗.  ติดตามผลการเรียนของนักเรียนเปนรายบุคคล ระดับชั้น และชวงชั้น ระดับวิชา กลุมวิชา 
ในแตละปการศึกษา เพ่ือปรับปรุงแกไข และพัฒนาการดําเนินงานดานตาง ๆ ของสถานศึกษา 
 ๘.  ตรวจสอบทบทวน ประเมินมาตรฐาน การปฏิบัติงานของครู และการบริหารหลักสูตรระดับ
สถานศึกษาในรอบปท่ีผานมา แลว  ใชผลการประเมิน เพ่ือวางแผนพัฒนาการปฏิบัติงานของครูและ
การบริหารหลักสูตรปการศึกษาตอไป 
 ๙.  รายงานผลการปฏิบัติงานและผลการบริหารหลักสูตรของสถานศึกษา  โดยเนนผลการ
พัฒนาคุณภาพนักเรียนตอคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน คณะกรรมการบริหารหลักสูตรระดับ
เหนือสถานศึกษา สาธารณชน และผูเก่ียวของ 
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 ท้ังนี้ใหผูไดรับการแตงตั้งปฏิบัติหนาท่ีท่ีไดรับมอบหมายอยางมีประสิทธิภาพ และบรรลุตาม
วัตถุประสงคท่ีตั้งไว  ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 

 ใหผูท่ีไดรับการแตงตั้ง ปฏิบัติงานตามท่ีไดรับมอบหมาย เพ่ือใหเกิดผลดีตอทางราชการตอไป 
ใหเสร็จเรียบรอย สําเร็จลุลวงตามวัตถุประสงค 

ท้ังนี้ตั้งแตวันท่ี ๑7 เดือน พฤษภาคม พ.ศ. 2565 
    สั่ง ณ  วันท่ี 12  เดือน  พฤษภาคม  พ.ศ. 2565 

 
    ลงชื่อ 

                                                             (นายสมเกียรติ วัฒนะจิตพงศ) 
                                                               ผูอํานวยการโรงเรียนบานไรพัฒนา 
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ประกาศโรงเรียนบานไรพัฒนา 

เรื่อง  แตงตั้งคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบระบบประกันคุณภาพ  
และประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

....................................................................................... 
 ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พุทธศักราช ๒๕๔๒ (เพ่ิมเติมฉบับท่ี ๒) พ.ศ.
๒๕๕๓ ประกาศสํานักงานคณะกรรมการการศึกษา ข้ันพ้ืนฐาน เรื่องแนวปฏิบัติการดําเนินงานประกัน
คุณภาพการศึกษาชั้นพ้ืนฐาน พ ศ.๒๕๖๑ และกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ 
ขอ ๓ ระบุใหสถานศึกษาแตละแหงจัดใหมีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา โดย
กําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ใหเปนไปตามมาตรฐานการศึกษาแตละระดับ และประเภท 
พรอมจัดทําแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาท่ีมุงคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา และ
ดําเนินการตามแผนท่ีกําหนดไว จัดใหมีการประเมินผล และตรวจสอบคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา
ภายในสถานศึกษาติดตามผลการดําเนินการเพ่ือพัฒนาสถานศึกษาใหมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
และจัดสงรายงานผลการประเมินตนเองใหหนวยงานตนสังกัดหรือหนวยงานท่ีกํากับดูแลสถานศึกษา
เปนประจําทุกป 
 เพ่ือใหการดําเนินงานเปนไปดวยความเรียบรอย โรงเรียนบานไรพัฒนา จึงประกาศแตงตั้ง
คณะกรรมการติดตามตรวจสอบระบบประกันคุณภาพและประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาท้ังระดับ
บุคคลและระดับสถานศึกษาอยางนอยภาคเรียนละ ๑ ครั้ง พรอมจัดทํารายงานผล และนําผลการ
ติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาไปปรับปรุง พัฒนาสถานศึกษา ดังนี้ 
 
 ๑. นายสมเกียรติ วัฒนะจิตพงศ      ผูอํานวยการโรงเรียนบานไรพัฒนา      ประธานกรรมการ 
 ๒. นางสาวณภัคนัยน ธรรมธิติรัชย     ศึกษานิเทศก                              กรรมการ 
 ๓. นางจารุวรรณ งูทิพย   ผูอํานวยการโรงเรียนบานวังอายคง      กรรมการ 
 ๔. นายกรานต เขตจันทึก  ประธานคณะกรรมการสถานศึกษา      กรรมการ 
 ๕. นางสาวไอลดา เพชรกลัด  หัวหนาวิชาการ         กรรมการและเลขานุการ 
 ๖. นางสาวสุจิตรา กอนเงิน        ครู โรงเรียนบานไรพัฒนา กรรมการและผูชวยเลขานุการ 
 คณะกรรมการท่ีไดรับการแตงตั้ง มีหนาท่ี 
 ๑. ติดตาม ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาท้ังระดับบุคคลและระดับสถานศึกษาภาคเรียนละ 
๑ ครั้งและจัดทํารายงานผลการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 
 ๒. ประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาอยางนอยปละ ๑ ครั้ง
และจัดทํารายงานผลการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
 ใหคณะกรรมการท่ีไดรับการแตงต้ัง ปฏิบัติหนาท่ีท่ีไดรับมอบหมายใหเปนไปดวยความ
เรียบรอยมีประสิทธิภาพ โดยคํานึงถึงประโยชนของทางราชการเปนสําคัญ 
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    ท้ังนี้ ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
      ประกาศ ณ วันท่ี ๑๗ เดือน กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 
           
         (นายสมเกียรติ วัฒนะจิตพงศ) 
               ผูอํานวยการโรงเรียนบานไรพัฒนา 
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การเผยแพร/ 

ประชาสัมพันธกิจกรรมของโรงเรียน 
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การเผยแพร/ประชาสัมพันธกิจกรรมของโรงเรียน 
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การเผยแพร/ประชาสัมพันธกิจกรรมของโรงเรียน 
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การเผยแพร/ประชาสัมพันธกิจกรรมของโรงเรียน 
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การเผยแพร/ประชาสัมพันธกิจกรรมของโรงเรียน 
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การเผยแพร/ประชาสัมพันธกิจกรรมของโรงเรียน 
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การเผยแพร/ประชาสัมพันธกิจกรรมของโรงเรียน 
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การเผยแพร/ประชาสัมพันธกิจกรรมของโรงเรียน 
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การเผยแพร/ประชาสัมพันธกิจกรรมของโรงเรียน 
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ภาพกิจกรรม 
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ภาพกิจกรรม การเขารับการประเมินโรงเรียนพระราชทานระดับกลุมจังหวัด 
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โครงการสถานศึกษาปลอดภัย/สถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข 
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การสงเสริมและพัฒนาทักษะอาชีพนักเรียน 
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การตรวจสอบระบบประกันคุณภาพและประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



Self-Assessment Report: SAR ๒๕๖๕ 

การพัฒนาขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
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การดําเนินงานตามโครงการกองทุนเพ่ือความเสมอภาคทางการศึกษา (กสศ.) 
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การประเมินความสามารถดานการอานของผูเรียน (Reading Test : RT) โดยความสมัครใจ 

ประจําปการศึกษา 2565 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพกิจกรรม การทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผูเรียนระดับชาติ (National Test : NT)  

โดยความสมัครใจ ประจําปการศึกษา 2565 
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การประเมินผลการปฏิบัติงาน ปการศึกษา 2565 
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กิจกรรมเดินทางไกลและแรมคืนลูกเสือเนตรนารี 
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กีฬาเครื่องขายทุงกระเจียวเกมส ครั้งท่ี ๑๖/๒๔๖๕ 
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 การจัดการเรียนการสอนข้ันพ้ืนฐาน 
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การจัดการเรียนการสอนข้ันพ้ืนฐาน 
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กิจกรรมเย่ียมบานนักเรียน 
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การเรียนรูตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Self-Assessment Report: SAR ๒๕๖๕ 

การอบรมหลักสูตรทองถิ่น อะโวคาเพ่ือการเรียนรู 
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กิจกรรมวันไหวครู 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กิจกรรมวันสุนทรภูและวันตอตานยาเสพติด 
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กิจกรรมวันคลายวันสถาปนาคณะลูกเสือแหงชาติ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กิจกรรมแหเทียนเขาพรรษา 
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วันเฉลิมพระชนมพรรษาในหลวงรัชกาลท่ี ๑๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

คายวิชาการเพ่ือแกปญหาภาวะถดถอยทางการเรียนรู 
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กิจกรรมวันแมแหงชาติ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กิจกรรมทัศนศึกษาแหลงเรียนรูนอกสถานท่ี 
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กิจกรรมประชุมผูปกครอง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กิจกรรมวันคริสตมาส 
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กิจกรรมผาปาเพ่ือการศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กิจกรรมวันเด็กแหงชาติ 
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กิจกรรมปจฉิมนิเทศและกิจกรรมเปดบานวิชาการ (Open House) โรงเรียนบานไรพัฒนา 
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เอกสารธรุการ 
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เอกสารงานธุรการระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนพัฒนาการศึกษา/หลักสูตรสถานศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนการจัดการเรียนรู 
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เอกสารงานธุรการระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บันทึกหลังแผนการจัดการเรียนรู 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนการจดัการเรียนรู้ลกูเสอืและบนัทกึหลงัแผนการจดัการเรียนรู้ 
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เอกสารงานธุรการระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

วิจัยในช้ันเรียน 
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เอกสารงานธุรการระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แบบบันทึกผลการเรียน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ระเบียนสะสม 
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เอกสารงานธุรการระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แบบบันทึกสุขภาพประจําตัวนักเรียน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แบบบันทึกอาหารกลางวัน ดื่มนม และแปรงฟน 
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เอกสารงานธุรการระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แบบรายงานการเย่ียมบานนักเรียนและแบบประเมินพฤติกรรมนักเรียน (SDQ) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายงานโครงการ 
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เกียรติบัตร/รางวัลท่ีไดรับ 
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ไดรับการคัดเลือกเปนตัวแทนระดับจังหวัด โครงการคัดเลือกนักเรียน นักศึกษา และสถานศึกษา 

เพ่ือรับรางวัลพระราชทาน ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ระดับกอนประถมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ไดรับการคัดเลือกผลงานดีเดน “หนวยลูกเสือตานภัยยาเสพติดในสถานศึกษา” ระดับทอง 
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เกียรติบัตรนักเรียน 
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เกียรติบัตรนักเรียน 
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เกียรติบัตร/รางวัลครู 
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เกียรติบัตร/รางวัลครู 
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ผลการประเมินคุณภาพตามมาตรฐาน

การศึกษา 
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แบบสรุปการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา (ระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา) 

ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

 

ขอมูลท่ัวไป 

๑. ชื่อสถานศึกษา.................โรงเรียนบานไรพัฒนา.........................ตําบล...............บานไร................. 

    อําเภอ...........................เทพสถิต..........................จังหวัด ชัยภูมิ  รหัสไปรษณีย........๓๖๒๓๐...... 

    โทรศัพท.................................-..........................................โทรสาร.........................-...................... 

    เว็บไซต.........www.brp.cpm.ac.th...................e-mail...36030135@chaiyaphum3.go.th... 

 

๒. สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ัน

พ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 

 

๓. ระดับท่ีรับการประเมิน 

    ( √ ) ระดับการศึกษาปฐมวัย  ( √ ) ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

 

๔. จํานวนครู ท้ังหมด.......๒๐.......คน (ขาราชการ จํานวน.....๑๙......คน, อัตราจาง จํานวน......๑.....คน) 

นักการภารโรง.................๑............คน 

 

๕. จํานวนนักเรียน ท้ังหมด.................๔๓๑................คน 

 ระดับปฐมวัย..........................๕๖..................คน 

 ระดับประถมศึกษา.................๒๑๕...............คน 

 ระดับมัธยมศึกษา...................๑๖๐...............คน 

 

 ขอรับรองวา ขอมูลท่ีรายงานไวในแบบฟอรมนี้ถูกตองและเปนความจริงทุกประการ 

 

 

     (ลงชื่อ)............................................................ผูรายงาน 

                   (นายสมเกียรติ วัฒนะจิตพงศ) 

             ตําแหนง ผูอํานวยการโรงเรียนบานไรพัฒนา 

           วัน....๓๐......เดือน.....เมษายน..พ.ศ..๒๕๖๖ 
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แบบสรุปการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา (ระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา) 

ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

ปการศึกษา......๒๕๖๕.... 

 
 

รายการประเมิน 
ผลการประเมิน/ระดับคุณภาพ ขอคนพบของ

ผูประเมิน ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 

มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพผูเรียน   

๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน   

     ๑) มีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสาร และ

การคิดคํานวณ 

  

           ๑.๑ ความสามารถในการอาน   √    

           ๑.๒ ความสามารถในการการเขียน   √     

           ๑.๓ ความสามารถในการสื่อสาร    √   

           ๑.๔ ความสามารถในการคิดคํานวณ   √    

      ๒) มีความสามารถในการวิเคราะห คิดอยางมีวจิารณญาณ 

อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแกปญหา 

  

        ๒.๑ คิดวิเคราะห/คิดอยางมีวิจารณญาณ (สมรรถนะ ๑)   √    

        ๒.๒ การอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น   √    

        ๒.๓ การแกปญหา (สมรรถนะ ๒)   √    

     ๓) มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม       

         ๓.๑ ความสามารถในการสรางนวัตกรรม   √    

         ๓.๒ ความสามารถในการใชนวัตกรรมเพ่ือการเรียนรู   √    

     ๔) มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ และ

การสื่อสาร 

  

           ๔.๑ ความสามารถในการใชเทคโนโลยี (สมรรถนะ ๓)    √   

           ๔.๒ ความสามารถในการสื่อสาร (สมรรถนะ ๔)    √   

    ๕) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา       

        ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียนระดับสถานศึกษา   √    

    ๖) มีความรู ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ   

         ๖.๑ ความรูความเขาใจเก่ียวกับวิชาชีพ (สมรรถนะ ๕)    √   

         ๖.๒ ความสามารถดานทักษะวิชาชีพ (สมรรถนะ ๕)    √   

         ๖.๓ เจตคติท่ีดีตองานวิชาชีพ (สมรรถนะ ๕)    √   

สรุป ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน ๕๐ 75 คะแนน 
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รายการประเมิน ผลการประเมิน/ระดับคุณภาพ ขอคนพบของ

ผูประเมิน ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 

๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน   

๑) การมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษา 

กําหนด  

   √   

     ๒) ความภูมิใจในทองถ่ิน และความเปนไทย    √   

     ๓) การยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและ

หลากหลาย 

   √   

     ๔) สุขภาวะทางรางกาย และจิตสังคม    √   

     ๕) ความสามารถทางดานดนตรี นาฏศิลป    √   

สรุป คุณลักษณะอันพึงประสงคของผูเรียน ๒๐ 25 คะแนน 

สรุป คุณภาพของผูเรียน อยูในระดับคุณภาพ ดี 100 คะแนน 

 

บันทึกขอเสนอแนะคณะกรรมการประเมิน และจุดเดน จุดท่ีควรพัฒนา 

 จุดเดน 

ผูเรียนสามารถจัดทําโครงงานไดทุกระดับชั้น สงผลใหผูเรียนมีทักษะการคิดวิเคราะห คิดอยาง

มีวิจารณญาณ มีการแลกเปลี่ยนความคิดเห็น รูจักแกปญหา และมีทักษะการสื่อสารไดเปนอยางดี  

ผูเรียนไดเลือกเรียนตามความถนัดและความสนใจของตนเอง หลักสูตรสถานศึกษาท่ีสงเสริมใหผูเรียนมี

ทักษะเฉพาะ ตามศักยภาพของตน มีทักษะการอาน การเขียน เพ่ือการสื่อสารไดถูกตองตามหลักภาษา 

ผูเรียนมีสุขภาพรางกายแข็งแรง มีน้ําหนัก สวนสูง ตามเกณฑมาตรฐาน มีความม่ันใจและกลาแสดงออก

อยางเหมาะสม จัดกิจกรรมสงเสริมการใชเวลาวางใหเกิดประโยชน และสงเสริมใหผูเรียนเขารวม

กิจกรรมดานวิชาการ ดานกีฬา นันทนาการ ทําใหผูเรียนสามารถคนหาความถนัด ความสามารถของ

ตนเอง เรียนรูสูการปฏิบัติและมีทักษะในการดําเนินชีวิตท่ีถูกตองและมีเจตคติท่ีดีตออาชีพสุจริต 

 

 จุดท่ีควรพัฒนา 

   ดานความสามารถในการอาน การเขียน ลองปรับเปลี่ยนแบบทดสอบท่ีเปนมาตรฐาน โดย

อาจจะใชแบบทดสอบจากสถาบันภาษาไทย  ควรสงเสริมทักษะของผูเรียนดานการคิดวิเคราะห การ

ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและการพัฒนาทักษะการเรียนรูสําหรับเด็กพิเศษหรือเด็กเรียนรวม 
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รายการประเมิน 
ผลการประเมิน/ระดับคุณภาพ ขอคนพบของ

ผูประเมิน ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 

มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ   

๒.๑ มีเปาหมาย วิสยัทัศน และพันธกิจท่ีสถานศึกษากําหนดชัดเจน   

      ๑) มีเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจ ท่ีสถานศึกษา

กําหนดชัดเจน 

   √   

      ๒) แผนงาน/โครงการ สอดคลองและครอบคลุมกับ

เปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจ 

   √   

๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา   

   ๑) มี Model ในการบริหารจัดการศึกษา    √   

    ๒) มีระบบการนิเทศภายในของสถานศึกษาอยางตอเนื่อง    √   

   ๓) มีกระบวนการนิเทศภายในสถานศึกษาโดยยึด 

หลักการมีสวนรวม 

   √   

   ๔) มีกระบวนการประเมินภายในสถานศึกษา และ 

นําผลมาปรับปรุง พัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางตอเนื่อง 

   √   

 ๒.๓ ดําเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบ

ดานตามหลัดสูตรสถานศึกษาทุกกลุมเปาหมาย 

      

       ๑) การพัฒนางานวิชาการ    √   

       ๒) การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา    √   

๒.๔ พัฒนาครู และบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ   

      ๑) การพัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญ    √   

      ๒) การสรางชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพ (PLC)    √   

 ๒.๕ จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพ และสังคมท่ีเอ้ือตอการ

จัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ 

  

      ๑) การจัดสภาพแวดลอม    √   

      ๒) การสรางสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรู    √   

 ๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการ

บริหารจัดการและการจัดการเรียนรู 

  

      ๑) ระบบเทคโนโลยี    √   

      ๒) ระบบขอมูลสารสนเทศ    √   

 ๒.๗ การบริหารจัดการเพ่ือสงเสริมใหเปนโรงเรียนตนแบบ        

       กิจกรรมสงเสริมใหเปนสถานศึกษาตนแบบ    √   

สรุป กระบวนการบริหารและการจัดการ อยูในระดับคุณภาพ ดีเลิศ ๖๐/75 คะแนน 
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บันทึกขอเสนอแนะคณะกรรมการประเมิน และจุดเดน จุดท่ีควรพัฒนา 

 จุดเดน 

 โรงเรียนมีการบริหารและจัดการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางเปนระบบ มีการกําหนด
วิสัยทัศน พันธกิจ เปาหมายและอัตลักษณในการพัฒนาผูเรียน โดยสงเสริมกระบวนการมีสวนรวมของ
บุคลากรทุกฝายในสถานศึกษา ผานความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน มีการ
จัดทําแผนพัฒนาการศึกษา กําหนดกลยุทธในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา โดยใชโรงเรียนเปนฐาน ยึด
หลักธรรมาภิบาล ในการบริหารจัดการ มีการจัดทําแผนปฏิบัติการประจําป กําหนดปฏิทินในการ
ปฏิบัติงาน สรุปผลการปฏิบัติงานตามแผนงาน โครงการและรายงานตอผู ท่ีเ ก่ียวของ เพ่ือรับ
ขอเสนอแนะนําสูการปรับปรุง พัฒนาตอไป มีกิจกรรมสงเสริมความสัมพันธและรวมมือกับชุมชนในการ
พัฒนาการศึกษา  มีกิจกรรมท่ีหลากหลายและตอเนื่องในการพัฒนาผูเรียน  กระตุนใหผูเรียนมีความ
กระตือรือรนในการเรียนรู ปรากฏผลจากการท่ีโรงเรียนไดรับการยอมรับของผูปกครองและชุมชน 
 

 จุดท่ีควรพัฒนา 
 ควรมีการพัฒนาบุคลากรดานการนําสื่อ เทคโนโลยีมาใชในการจัดการเรียนรูเพ่ือพัฒนาผูเรียน 
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รายการประเมิน 
ผลการประเมิน/ระดับคุณภาพ ขอคนพบของ

ผูประเมิน ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 

มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนน

ผูเรียนเปนสําคัญ 

  

๓.๑ จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และ

สามารถนําไปประยุกตใชในชีวิตได 

  

      ๑) การจัดการเรียนรูท่ีเนนกระบวนการคิด    √   

      ๒) การจัดการเรียนรูท่ีผูเรียนไดลงมือปฏิบัติจริง    √   

      ๓) การจัดการเรียนรูท่ีผูเรียนสามารถนําไปประยุกตใชใน

ชีวิตประจําวันได 

   √   

๓.๒ ใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอ

การเรียนรู 

  

      ๑) ครูผูสอนสามารถใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศได    √   

      ๒) ครูผูสอนพัฒนา/ใชแหลงเรียนรูเพ่ือจัดการเรียนรู    √   

๓.๓ มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก   

     ๑) ความเปนระเบียบของหองเรียน (ปายชื่อชั้นเรียน, 

ปายชื่อครู, ปายสถิติแสดงการมาเรียน,ขอมูลน้ําหนักสวนสูง) 

   √   

     ๒) แหลงสืบคนขอมูลและแหลงเรียนรู (มีมุมสงเสริมการ

อาน, มุมสื่อ/อุปกรณ,บันทึกการใชแหลงเรียนรู) 

   √   

     ๓) การตกแตงหองสะอาดเรียบรอย (มีสัญลักษณชาติ 

ศาสนา พระมหากษัตริย, ปายคําขวัญ, ขอตกลงของ

หองเรียน, ชั้นวางรองเทา, พรมเช็ดเทา) 

   √   

     ๔) บรรยากาศเหมาะสมตอการเรียนรู (มีความสะอาด, 

แสงสวางเพียงพอ, ไมมีเสียง/กลิ่นรบกวน, ท่ีเก็บเครื่องมือทํา

ความสะอาด) 

   √   

๓.๔ ตรวจสอบ และประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนํา

ผลมาพัฒนาผูเรียน 

  

      ๑) การตรวจสอบผูเรียน    √   

      ๒) การประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ    √   

      ๓) การนําผลการประเมินสูการพัฒนาผูเรียน    √   

๓.๕ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู และใชขอมูลสะทอนกลับเพ่ือ 

พัฒนา และปรับปรุงการจัดการเรียนรู 

  

      ๑) PLC, AAR, KM, Open House     √   
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      ๒) นําผลสูการพัฒนาการจัดการเรียนรู   √    

๓.๖ การจัดการเรียนรูแบบบูรณาการ(Integrated Learning  

Management)  

      

      แผนการจัดการเรียนรูแบบบูรณาการ    √   

สรุป กระบวนการจัดการเรียนการสอน อยูในระดับคุณภาพ ดี ๕๙/75 คะแนน 

 

บันทึกขอเสนอแนะคณะกรรมการประเมิน และจุดเดน จุดท่ีควรพัฒนา 

 จุดเดน 

 โรงเรียนมีบุคลากรครูท่ีมีความรู ความสามารถ มีการพัฒนาตนเองดวยการใฝเรียนรู และมี

ศักยภาพในการบริหารจัดการชั้นเรียน จัดการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ มีการใชเทคนิควิธีการสอน

ท่ีหลากหลาย มีสื่อการเรียนรูท่ีหลากหลาย เชน การเรียนรูจากโครงงาน  เปนตน รวมถึงมีความรู ความ

เขาใจหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน จัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีสอดคลองกับดําเนินชีวิต การ

พัฒนาคุณลักษณะท่ีพึงประสงคของหลักสูตร เหมาะสมกับความสามารถและความสนใจผูเรียน ซ่ึงเปน

กิจกรรมท่ีเนนใหผูเรียนมีสวนรวมและลงมือปฏิบัติจริงทุกข้ันตอน รวมถึงการสงเสริมใหผูเรียนไดศึกษา

เรียนรูท้ังในและนอกหองเรียน โรงเรียน ซ่ึงสอดคลองกับการพัฒนาผูเรียนใหเปนบุคคลแหงการเรียนรู 

 จุดท่ีควรพัฒนา 

 ควรมีกิจกรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรูทางวิชาชีพในเชิงวิชาการ โดยเฉพาะสาระการเรียนรูท่ีเปน

ความรู ความสามารถเฉพาะ ท่ีตองอาศัยความรู ทักษะ ประสบการณ เพ่ือนําขอเสนอแนะ วิธีการท่ี

ไดรับ มาปรับปรุง เปลี่ยนแปลงและพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนรูแกผูเรียน นอกจากนี้ควรมีการวัด

และประเมินผลตามสภาพจริง มีการวัดผลกอนเรียน ระหวางเรียน และหลังเรียน มีการบันทึกผลหลัง

การสอน พรอมระบุผูเรียนท่ีมีปญหาในการเรียนรู เพ่ือนําสูแกปญหาและการพัฒนาผูเรียนใหตรงกับ

ปญหา โดยใชกระบวนการวิจัยในชั้นเรียนเพ่ือการแกปญหาผูเรียน 

 สรุปผลการประเมิน ท้ัง ๓ มาตรฐาน อยูในระดับ........ดี...... 
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(ลงชื่อ)..............................................ประธานกรรมการ (ลงชื่อ)......................................กรรมการ 

        (นายสมเกียรติ วัฒนะจิตพงศ)           (นางสาวณภัคนัยน ธรรมธิติรัชย) 

 

(ลงชื่อ)..............................................กรรมการ  (ลงชื่อ).......................................กรรมการ 

           (นางจารุวรรณ งูทิพย)                     (นายกรานต เขตจันทึก) 

 
 

(ลงชื่อ)..............................................กรรมการและเลขานุการ  

           (นางสาวไอลดา เพชรกลัด) 

           

(ลงชื่อ)..............................................กรรมการและผูชวยเลขานุการ  

                  (นางสาวสุจิตรา กอนเงิน)  

 

หมายเหตุ 

รอยละ ๕๐ – ๕๙    ระดับคุณภาพ  กําลังพัฒนา รอยละ ๖๐ – ๖๙    ระดับคุณภาพ  ปานกลาง  

รอยละ ๗๐ – ๗๙    ระดับคุณภาพ  ดี   รอยละ ๘๐ – ๘๙    ระดับคุณภาพ  ดีเลิศ  

รอยละ ๙๐ – ๑๐๐  ระดับคุณภาพ  ยอดเยี่ยม  
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