
 
รายงานขอ้มลูสารสนเทศ (Information Report Center : IRC) 

โรงเรยีนในสงักดัสำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาชยัภมู ิเขต ๓ 
ประจำเดอืนเมษายน ๒๕๖๖ 

โรงเรยีนบา้นวงัตะเฆ ่กลุม่โรงเรยีนเครอืขา่ยไทรทอง 

ลำดับ
ที่ 

เรื่อง 
เกี่ยวข้องกับงานในโรงเรียน (มากที่สุด) 

งบประมาณ บริหารงาน
บุคคล 

บริหารงาน
ทั่วไป 

วิชาการ นโยบาย 

๑ การประชุมปิดภาคเรียน ปีการศึกษา ๒๕๖๕  
โรงเรียนบ้านวังตะเฆ่ เมื่อวันที่ ๕ เมษายน  ๒๕๖๖ 

 ✓    

๒ ผูบ้ริหาร คณะครู และบุคลากรทางการศึกษา  
แสดงความยินดีและมอบของที่ระลึกแด่รองผู้อำนวยการ
โรงเรียน เน่ืองในโอกาสคลอดบุตร  
เมื่อวันที่ ๕ เมษายน  ๒๕๖๖ 

 ✓    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
รายละเอยีดการรายงานขอ้มลูสารสนเทศ ไดเ้สนอตามลำดบัที ่ประกอบ ดงัแนบ 

๑. การประชมุปดิภาคเรยีน ปกีารศกึษา ๒๕๖๕ โรงเรยีนบา้นวงัตะเฆ ่เมือ่วนัที ่๕ เมษายน  ๒๕๖๖ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

๒. ผูบ้รหิาร คณะคร ูและบคุลากรทางการศกึษา แสดงความยนิดีและมอบของทีร่ะลกึแดร่องผูอ้ำนวยการโรงเรยีน เนือ่งใน
โอกาสคลอดบตุร เมือ่วนัที ่๕ เมษายน  ๒๕๖๖ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 



 
 

(ลงชื่อ)............................................ผูร้ายงานข้อมูล    (ลงชื่อ).................... ..........................ผู้รับรองข้อมลู      
             (นางสาวจรินทร ์ โชคสวัสดิ์)                                                 (นายวสันต์ ตาลทอง)                   
                ตำแหน่ง ครูโรงเรียนบ้านวังตะเฆ่                                            ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านวังตะเฆ่ 
          วันที ่๗ เมษายน ๒๕๖๖                          วันที่ ๗ เมษายน ๒๕๖๖ 
 
 

           (ลงชื่อ)................................................ผู้รบัรายงานฯ       
                   (..............................................)  
           ตำแหน่ง.................................................... 

  วันที่.......................................................... 

 

 ความคดิเห็นของ ผอ.สพป. หรือผู้ที่ได้รับมอบหมาย 

................................................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................................................ 

 

(ลงชื่อ)................................................ผู้รับรายงานฯ       
                               (....................................................)  
                   ตำแหน่ง.................................................... 

         วันที่.......................................................... 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


