
 
แบบรายงานข้อมูลสารสนเทศ (Information Report Center : IRC) 

โรงเรียนในสังกัด สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 
ประจำเดือน ตุลาคม พ.ศ.2565 

โรงเรียน.........บุ่งหวายโกรกตาแป้นสามัคคี............เครอืข่าย.........หนองฉิม-รังงาม....... 
 

ลำดับ 
ที่ 

เร่ือง เกี่ยวข้องกับงานโรงเรียน (มากที่สุด) 
วิชาการ บริหาร 

งาน
บุคคล 

บริหาร 
งบประมาณ 

บริหาร 
ทั่วไป 

นโยบาย 

1 วันที่ 30 ตุลาคม 2565 ได้เข้าร่วมเป็นคณะกรรมการสอบ
สัมภาษณ์พนักงานราชการ ที่สพป.ชย.3 
 
 

     

 
รายละเอียด/ภาพ ประกอบการรายงาน 

 
 

 
 



 
 

 
 
(ลงชื่อ)...........................................................ผู้รายงาน (ลงชื่อ)..............................................ผู้ รับรองข้อมูล     
            (นางสาวประภาภรณ์ สงคราม)                       (   นางยุพดี  เอกบัว ) 
                    ตำแหน่ง ครู                      ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสามหลักพัฒนา 
 
       (ลงชื่อ)................................................ผู้รับรายงาน 
                ( นายประวิช  ยะรินทร์) 
       ตำแหน่งผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา 

ประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 
 
ความคิดเห็นของ ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 หรือผู้ได้รับมอบหมาย 
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.................................................................................................................................................................................... 
 
 
 
 
 
 


