
แบบรายงานข้อมูลสารสนเทศ (Information Report Center : IRC) 
โรงเรียนในสังกัด สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 

ประจำเดือน...ธันวาคม......พ.ศ.....2565.. 
โรงเรียน   บ้านหนองดินดำ  เครือข่าย    ตาเนินกะฮาด..... 

ลำดับที่ เรื่อง 
งาน

นโยบาย 

1 วันที่ 6 ธันวาคม 2565 นางชโรพร ผาดไธสง ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหนองดินดำ มอบนโยบายมาตรการเร่งรัด
แก้ไขปัญหาการอ่านออกเขียนได้ของโรงเรียนบ้านหนองดินดำ 

 

2 
วันที่ 9 ธันวาคม 2565 นางชโรพร ผาดไธสง ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหนองดินดำและคณะครู คณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานได้ร่วมกันกำหนดนโยบายและจุดเน้นของโรงเรียนบ้านหนองดินดำ 
 

 

รวม 2 
 
 

รายละเอยีดงานนโยบาย   ได้เสนอตามลำดับท่ี ประกอบ ดังแนบ 
 

วันที่ 6 ธันวาคม 2565 นางชโรพร ผาดไธสง ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหนองดินดำ มอบนโยบายมาตรการเร่งรัดแก้ไขปัญหาการ
อ่านออกเขียนได้ของโรงเรียนบ้านหนองดินดำ 

 

 



2. วันที่ 9 ธันวาคม 2565 นางชโรพร ผาดไธสง ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหนองดินดำและคณะครู คณะกรรมการสถานศึกษาข้ัน
พ้ืนฐานได้ร่วมกันกำหนดนโยบายและจุดเน้นของโรงเรียนบ้านหนองดินดำ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

(ลงชื่อ)……….. ................................……หัวหน้างานนโยบาย  (ลงชื่อ)………………..……............………….ผู้รับรองข้อมูล 
          ( นายสงกรานต์    คำภู )                                   ( นางชโรพร  ผาดไธสง ) 
ตำแหน่ง ครู โรงเรียนบ้านหนองดินดำ            ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหนองดินดำ  

วันที่  3  มกราคม 2566                           วันที่  3  มกราคม 2566 
 
                
               
 
(ลงชื่อ)…………นิพนธ์…………..ผู้รับรายงาน 
         ( นายนิพนธ์   วิลุน ) 
ตำแหน่ง ศึกษานิเทศก ์
วันที่  4  มกราคม 2566 
ความคดิเห็นของ ผอ. สพป. ชัยภูมิ เขต 3 หรือผู้ที่ได้รับมอบหมาย 
............................................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................................. 



 
 (ลงชื่อ)………………….………………………….. 
              (…………………………………………….) 

 ตำแหน่ง…………………………………………………………… 
 วันที่........................................................... 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 



 
 


