
แบบรายงานข้อมูลสารสนเทศ (Information Report Center : IRC) 
โรงเรียนในสังกัด สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

ประจำเดือน  ตุลาคม  พ.ศ.๒๕๖๕ 
โรงเรียนบ้านโนนฝาย เครือข่าย บ้านขาม-หนองโดน 

ลำดับ
ที ่

เรื่อง เกี่ยวข้องกับงานโรงเรียน (มากท่ีสุด) 
วิชาการ บริหารงาน

บุคคล 
บริหาร

งบประมาณ 
บริหาร
ทั่วไป 

นโยบาย 

๑. การแจกเงินอุดหนุนนักเรียนยากจนพิเศษ
แบบมีเงื่อนไข  (นักเรียนทุนเสมอภาค)  
กลุ่มใหม่ ภาคเรียนที่ ๑/๒๕๖๕  
 

   
 

  

รวม   ๑   
 
หมายเหตุ ให้แนบรายละเอียด ข้อมูลสารสนเทศ หลักฐาน ร่องรอยของการปฏิบัติทุกรายการ (ตามลำดับ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
รายละเอยีด/ภาพ ประกอบการรายงาน 

 
๑. การแจกเงินอุดหนุนนักเรยีนยากจนพิเศษแบบมีเงื่อนไข  (นักเรียนทุนเสมอภาค)  กลุ่มใหม่ ภาคเรียนที่ ๑/๒๕๖๕ 
 วันที่  ๕   ตุลาคม  ๒๕๖๕  โรงเรียนบ้านโนนฝาย  ดำเนินการแจกการแจกเงินอุดหนุนนักเรียนยากจนพิเศษ
แบบมีเงื่อนไข  (นักเรียนทุนเสมอภาค)  กลุ่มใหม่ ภาคเรียนที่ ๑/๒๕๖๕  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
(ลงชื่อ)...........................................................ผู้รายงาน (ลงชื่อ)..............................................ผู้รับรองข้อมูล 
              (นางถาวร  บุตรศรีผา)              (นายสิทธินนท์  สุจำนงค์) 

ตำแหน่ง    คร ู         ตำแหน่งผู้อำนวยการบ้านร้านหญ้า 
                   รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านโนนฝาย 
 
 
 
 
 
    (ลงชื่อ)..............................................................ผู้รับรายงาน 
             (............................................................) 
    ตำแหน่ง.............................................................. 
 
ความคิดเห็นของผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ หรือผู้ทีไ่ด้รับมอบหมาย 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 
 
 
 
 
    (ลงชื่อ).............................................................. 
             (............................................................) 
    ตำแหน่ง.............................................................. 


