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คำนำ 
 

  รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา(Self – Assessment  Report  :  SAR) 
ของโรงเรียนบ้านท่าโป่ง (สาขาบ้านหลังสัน)  เล่มนี้  คณะทำงานได้รวบรวมข้อมูลการจัดการศึกษาของ
โรงเรียน เขียนสรุปการพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ตามกฎกระทรวงประกันคุณภาพ
การศึกษา  พ.ศ. ๒๕๖๑  และประกาศกระกรวงศึกษาธิการ  เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย 
ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน จำนวน  ๓  มาตรฐาน  คือ มาตรฐานด้านคุณภาพผู้เรียน   กระบวนการบริหาร
และการจัดการ  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
                   ในรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาเล่มนี้ประกอบด้วย   ๓ ส่วน 
                   ส่วนท่ี ๑  ข้อมูลท่ัวไปของสถานศึกษา 
                   ส่วนท่ี ๒  ผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา                    
                   ส่วนท่ี ๓  ภาคผนวก 
               คณะทำงานได้เขียนรวบรวมตามกระบวนการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ตามรูปแบบ 
แนวทางการประเมินแนวใหม่  เพื่อเป็นข้อมูลหลักฐานในการพัฒนาของสถานศึกษา  
 
 
 
                                                           ลงช่ือ 
 
                                                                        (นายไพโรจน์  เคนวิเศษ ) 
                                                         ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านท่าโป่ง (สาขาบ้านหลังสัน) 
                                   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



บทสรุปสำหรบัผู้บริหาร 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self– Assessment Report : SAR) 

โรงเรียนบ้านท่าโป่ง (สาขาบ้านหลังสัน)  สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓  ปีการศึกษา 
๒๕๖๔  มีจุดประสงค์เพื่อ  

๑.  เพื่อรายงานผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
๒.  เพื่อและนำข้อมูลนี้ไปใช้ในการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาในปีต่อไป 
๓. เพื่อรายงานการดำเนินงานการพฒันาคุณภาพของสถานศึกษาต่อสาธารณะชนและผู้ท่ีเกี่ยวข้อง 

ผลการพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานสถานศึกษา 
โรงเรียนบ้านท่าโป่ง (สาขาบ้านหลังสัน)   ต้ังอยู่ท่ี   บ้านหลังสัน     หมู่ท่ี  ๙     ตำบลวังตะเฆ่     

อำเภอหนองบัวระเหว    จังหวัดชัยภูมิ    รหัสไปรษณีย์  ๓๖๒๕๐    e-mail pr๐๐๒cpm๓@chaiyaphum
๓.go.th website www.btp.chaiyaphum๓.go.th  สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ  
เขต ๓  สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  กระทรวงศึกษาธิการ 

ก่อตั้งเมื่อปี พ.ศ.๒๕๒๔  โดย นายเพลิน  สิงห์แก้ว  เป็นผู้ใหญ่บ้าน ร่วมกับชาวบ้านสร้างอาคารเรียน 
เริ่มแรกจัดการเรียนการสอนในระดับชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๑ - ๖  โดยมี นายสมหมาย  สุปินะ เป็นครูคนแรก  
โดยใช้หลักสูตร RIT.  ต่อมาเปล่ียนเป็นกรมวิชาการ ในปีการศึกษา ๒๕๔๐ และโรงเรียนมีเนื้อที่ ๕๖ ไร่ ๑ งาน  
ทิศเหนือ ติดน้ำตกไทรทอง สีประจำโรงเรียน  ฟ้า-ขาว 
 ในปัจจุบัน โรงเรียนได้เปิดทำกรสอนเป็น ๒  ระดับคือ   

๑)  ระดับก่อนประถมศึกษา  เปิดสอนช้ันอนุบาล  ๒ – ๓  ช้ันละ ๑ ห้องเรียน 
๒)  ระดับประถมศึกษา เปิดสอนช้ันประถมศึกษาป่ีท่ี ๑-๖  ช้ันละ  ๑  ห้องเรียน 

และมีบุคลากรสายบริหาร จำนวน ๑ คน ข้าราชการครู ๑ คนและ ครูอัตราจ้างจำนวน ๑ คน ได้ดำเนินงาน
ด้านการสร้างความเข้มแข็งตามระบบประกันคุณภาพภายใน อยา่งต่อเนื่องจนถึงปัจจุบันโดยได้ ดำเนินงานตาม
กฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ และมีผลการดำเนินงาน ดังนี้             

๑ ผลการประเมินคุณภาพในของสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษา  ดังนี้ 

๑.๑ ระดับปฐมวัย   

มาตรฐานการศึกษาปฐมวัย ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานท่ี  ๑  คุณภาพของเด็ก ดี 
 

มาตรฐานท่ี  ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ ดี 
 

มาตรฐานท่ี  ๓  การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นสำคัญ ดี 
 

   

     ๒) กระบวนการพัฒนา 

            โรงเรียนบ้านท่าโป่ง (สาขาบ้านหลังสัน) มีกระบวนการพฒันาคุณภาพเด็กปฐมวัย ให้มีพัฒนาการ
ด้านร่างกาย  อารมณ์  จิตใจ  สังคม  และสติปัญญาท่ีเหมาะสมกับวัย ความสามารถ และความแตกต่าง
ระหว่างบุคคล  เป็นการเตรียมความพร้อมท่ีจะเรียนรู้  ดังนี ้



๑) การเตรียมการเปิดภาคเรียนท่ี  ๑/๒๕๖๓  คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา ผู้บริหาร 

โรงเรียน ประชุมร่วมใช้กระบวนการ PLC ของครูทุกคน สรุปคุณภาพเด็กปฐมวัย และให้ทุกคนมีส่วนร่วมใน 

การวางแผนพัฒนาเด็กปฐมวัย จำนวน ๑ ครั้งต่อสัปดาห์ และร่วมกันจัดทำมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
และกำหนดค่าเป้าหมายของแต่ละมาตรฐาน ทำให้ได้บทสรุปร่วมกันเป้าหมายคุณภาพผู้เรียน        

๒) ผู้อำนวยการโรงเรียนได้ให้นโยบายการบริหารจัดการโดยมีกรอบการบริหารจัดการให้เกิด 

คุณภาพ โดยเน้นการบริหารแบบมีส่วนร่วมของทุกคน ใช้กระบวนการ PLC  ทุกขั้นตอน  ออกแบบ
กระบวนการเป็นขั้นตอนตามหลักการศาสตร์พระราชา  การบริหารบ้านเมืองท่ีดี  ให้มีกำลังใจ  ครูทุกคน
ร่วมมือกันทำงาน 

๓) การพัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวัยทั้งด้านการจัดประสบการณ์การเรียนรู้และคุณลักษณะอันพึง 

ประสงค์  ครูและบุคลากรได้ดำเนินการร่วมกันเป็นระบบต่อเนื่อง  ดังนี้ 

หลักสูตรและกระบวนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้  ดังนี ้

     ๑. ครูปฐมวัยทุกคน ได้ร่วมกันปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัย  จัดทำ 

โครงสร้างหลักสูตร เวลาเรียน การปรับสาระการเรียนรู้ท้องถิ่น  และการวิเคราะห์หลักสูตรท่ีนำไปการจัด
ประสบการณ์ในช้ันเรียน  ให้เหมาะสมกับธรรมชาติและพัฒนาการของเด็ก                                           
    ๒. การนำหลักสูตรสถานศึกษามาสู่ช้ันเรียน ครูผู้สอนระดับปฐมวัยได้วิเคราะห์หลักสูตร
ร่วมกัน เกิดคุณภาพกับเด็กปฐมวัย  ครูเน้นให้เด็กเกิดพฤติกรรม  ๓  ด้าน คือ   

   ๑)  เนื้อหาสาระตามมาตรฐานหลักสูตรปฐมวัยพุทธศักราช ๒๕๖๐   

   ๒)  เน้นให้เด็กปฐมวัยเกิดกระบวนการเรียนรู้แบบองค์รวม   

   ๓)  สอนแทรกด้านพฤติกรรมอันพึงประสงค์  วางแผนการจัดประสบการณ์การ
เรียนรู้ตามหลักสูตรท่ีบูรณาการ ใช้ส่ือเทคโนโลยีในเป็นส่ือการเรียนการสอน และพัฒนานวัตกรรม ได้แก่ 
หนังสือผ้า เกมบิงโก มงกุฎหรรษา เป็นต้น  ครูมีแผนการจัดประสบการณ์ ออกแบบส่ือการเรียนรู้ เด็กปฐมวัย
ได้เรียนรู้ผ่านการเล่น  การปฏิบัติจริง  ได้ฝึกทักษะกระบวนการการคิด  การแก้ปัญหา  มีทักษะชีวิต ปฏิบัติ
กิจวัตรประจำวัน  ช่วยเหลือตนเองได้ตามแนวทางหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  เด็กปฐมวัยเกิดผลงาน
แบบอย่างท่ีดีท่ีเกิดจากการเรียนการสอน   

 

๑.๒ ผลการประเมินความโดดเด่น  (ถ้ามี)   ระดับคุณภาพ  : ...............ดี...........  

สรุปผลความโดดเด่นเฉพาะทาง ระดับปฐมวัย 

๑.  มีผลการพัฒนา ดังนี้  

- เด็กมีพัฒนาการท่ีเหมาะสมกับวัย 

- เด็กเรียนรู้ จากการเล่นและลงมือปฏิบัติกิจกรรม 

- มีบรรยากาศ สภาพห้องเรียนท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ 

- มีการประเมินผลเด็กด้วยวิธีการหลากหลายมากขึ้น      



๒. กระบวนการพฒันา 

การจัดการศึกษาปฐมวัยมุ่งเน้นความสำคัญของการพัฒนาการในทุกๆ ด้าน  ท้ังทางด้านร่างกาย  
อารมณ์จิตใจ   สังคม และสติปัญญา  มีความรู้  คุณธรรม  จริยธรรม  และวัฒนธรรมในการดำรงชีวิต ซึ่งเป็น
การจัดประสบการณ์การเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  เพื่อสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างเป็นสุข  ภายใต้คำ
ว่า  เก่ง  ดี   มีสุข ซึ่งสามารถยืดหยุ่นได้ตามความเหมาะสมและสอดคล้องกับหลักสูตรปฐมวัย ท้ังในห้องเรียน
และนอกห้องเรียน มีการใช้ส่ือและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัย  จัดประสบการณ์การเรียนรู้ท่ีครอบคลุม
พัฒนาการในทุกๆ ด้านให้เหมาะสมกับวัย จัดประสบการณ์การเรียนรู้ท่ีส่งเสริมให้เด็กได้ประสบการณ์โดยตรง 
จากการเรียนผ่านการเล่น โดยลงมือปฏิบัติจริงด้วยตนเองและการเรียนรู้รายกลุ่ม  เพื่อก่อให้เกิดความมีน้ำใจ  
ความสามัคคี  การแบ่งปัน  และการรอคอย  เพื่อส่งผลให้เด็กเกิดการเรียนรู้ได้อย่างมีความสุข จัดบรรยากาศ
ในช้ันเรียนท่ีส่งเสริมความสนใจให้แก่ผู้เรียน  มีบรรยากาศเต็มไปด้วยความอบอุ่น  ความเห็นอกเห็นใจ   มี
ความเอื้อเฟื้อเผ่ือแผ่ต่อกัน  ซึ่งเป็นแรงจูงใจภายนอกท่ีกระตุ้นให้ผู้เรียนรักการอยู่ร่วมกนัในช้ันเรียน  และ
ปลูกฝังคุณธรรม  จริยธรรมให้แก่ผู้เรียน 

 ห้องเรียนมีมุมส่งเสริมประสบการณ์การเรียนรู้  มีการตกแต่งห้องเรียนให้สดใส  และมีส่ือการเรียนรู้ท่ี
เอื้อต่อการจัดประสบการณ์การเรียนการสอน การประเมินพฒันาการเด็กตามสภาพจริงจากกิจกรรมและ
กิจวัตรประจำวันด้วยเครื่องมือและวิธีการท่ีหลากหลาย  เช่น การสังเกต  การสอบถาม  การสำรวจ  และการ
วิเคราะห์ผลพัฒนาการของเด็ก  โดยให้ผู้ปกครองมีส่วนร่วม  เพื่อนำผลการประเมินพัฒนาการเด็กท่ีได้ไป
พัฒนาคุณภาพเด็กและพัฒนาการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ในช้ันเรียนให้มีประสิทธิภาพ  เพื่อพัฒนาครูอย่าง
เพียงพอและท่ัวถึง มีการกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาท่ีสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย  
และอัตลักษณ์ท่ีสถานศึกษากำหนด  มีการจัดทำแผนการจัดประสบการณ์แบบบูรณาการ จากการวิเคราะห์
มาตรฐานคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ในหลักสูตรสถานศึกษา โดยมีกิจกรรมท่ีส่งเสริมพัฒนาการเด็กครบทุกด้าน 
จัดประสบการณ์โดยยึดกิจกรรมหลัก  ๖  กิจกรรม จัดประสบการณ์แบบการเรียนปนเล่น   มีการประเมินผล
และตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา  ติดตามผลการดำเนินงาน  และจัดทำรายงานผลการประเมินตนเอง
ประจำปี  มีการนำผลการประเมินไปปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา  โดยทุกฝ่ายมีส่วนร่วม    พร้อม
ท้ังรายงานผลการประเมินตนเองให้หน่วยงานต้นสังกัดอย่างต่อเนื่อง 

๑.๒ ระดับขั้นพื้นฐาน  

มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานท่ี  ๑  คุณภาพของผู้เรียน 
      ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

 ๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 

ดี 
 

มาตรฐานท่ี ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ ดี 
มาตรฐานท่ี  ๓  การจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ด 

 
๑ กระบวนการพัฒนา 

ด้านคุณภาพของผู้เรียน 
โรงเรียนบ้านท่าโป่ง (สาขาบ้านหลังสัน)  มีกระบวนการพัฒนาคุณภาพนักเรียน ท้ังคุณภาพด้าน

วิชาการและคุณลักษณะอันพึงประสงค์  ตามกระบวนการดังนี้ 
 



                 การเตรียมการเปิดภาคเรียนท่ี ๑/๒๕๖๓  คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา  
ผู้บริหารโรงเรียน ได้มาประชุมร่วมกัน โดยใช้กระบวนการ PLC ของครูทุกคน สรุปการพัฒนาคุณภาพนักเรียน
ในปีการศึกษาท่ีผ่านมา  ให้ทุกคนมีส่วนร่วมในการวางแผนพัฒนานักเรียน  เน้นการพฒันาคุณภาพให้มี
คุณภาพท่ีสูงขึ้นด้านต่างๆ 
                 ในปีการศึกษา ๒๕๖๓  ได้ประชุมร่วมกันโดยใช้กระบวนการ PLC  และร่วมกันศึกษาประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่องมาตรฐานการศึกษา ๓ ด้าน ด้านคุณภาพผู้เรียน  การบริหารจัดการ และการจัดการ
เรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  และร่วมกันจัดทำมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และกำหนดค่า
เป้าหมายของแต่ละมาตรฐาน ทำให้ได้บทสรุปร่วมกันเป้าหมายคุณภาพผู้เรียน  และกระบวนการจัดการเรียน
การสอน  และใช้กรอบการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  การให้ระดับคุณภาพประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาตาม
เกณฑ์ของ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  และใช้กรอบการพัฒนางานการประเมินรอบส่ี  
(สมศ.) เป็นกระบวนการทำงานให้เกิดคุณภาพตามเกณฑ์ให้ระดับคุณภาพ นักเรียนสามารถพัฒนาผลงานเป็น
นวัตกรรม ท่ีเป็นแบบอย่างท่ีดี และครูมีนวัตกรรมการพัฒนานักเรียน              
                ด้านการบริหารการจัดการ เพื่อส่งเสริมการเรียนการสอนของผู้อำนวยการโรงเรียน ท่ีกำหนดไว้ใน
แผนพัฒนาการศึกษา และแผนปฏิบัติการประจำปี  มีกรอบการบริหารจัดการ ดังนี้  
                การบริหารจัดการคุณภาพแบบมีส่วนร่วมของครูและบุคลากรทุกคน  ใช้กระบวนการ PLC  ทุก
ขั้นตอน กระบวนการเป็นขั้นตอนตามหลักการ ศาสตร์พระราชา  การบริหารบ้านเมืองท่ีดี  ทำให้ครูและ
บุคลากรทุกคน มีกำลังใจตามหลัก เน้นจากใจของครูท่ีร่วมมือการทำงาน  และได้มีการส่งเสริมกระบวนการ
นิเทศ พัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างสม่ำเสมอ  กิจกรรมท่ีดำเนินการอย่างเป็นระบบ ต่อเนื่อง 
                      ๑. ส่งเสริมการบริหารจัดการหลักสูตรและกระบวนการเรียนการสอน ระเบียบว่าด้วยการ
วัดผลประเมินผลของสถานศึกษา  
                      ๒. บริหารจัดการส่ือและเทคโนโลยี  สภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ 
                      ๓. สร้างขวัญกำลังใจให้ครูและบุคลากรของสถานศึกษา 
                      ๔.  ส่งเสริมการบริหารจัดการกระบวนการพฒันาครูและบุคลากร 
                 พัฒนาคุณภาพนักเรียนด้านวิชาการและคุณลักษณะอันพึงประสงค์  ครูและบุคลากรได้ 
ดำเนินการร่วมกันเป็นระบบต่อเนื่อง มีกระบวนการ  
 
ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 

ด้านการบริหารการจัดการ เพื่อส่งเสริมการเรียนการสอนของผู้อำนวยการโรงเรียน ท่ีกำหนดไว้ใน
แผนพัฒนาการศึกษา และแผนปฏิบัติการประจำปี   
                    การบริหารจัดการคุณภาพแบบมีส่วนร่วมของครูและบุคลากรทุกคน  ใช้กระบวนการ PLC  
ทุกขั้นตอน กระบวนการเป็นขั้นตอนตามหลักการ ศาสตร์พระราชา  การบริหารบ้านเมืองท่ีดี  ทำให้ครูและ
บุคลากรทุกคน มีกำลังใจตามหลัก เน้นจากใจของครูท่ีร่วมมือการทำงาน  และได้มีการส่งเสริมกระบวนการ
นิเทศ พัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างสม่ำเสมอ   
                      ๑. ส่งเสริมการบริหารจัดการหลักสูตรและกระบวนการเรียนการสอน ระเบียบว่าด้วยการ
วัดผลประเมินผลของสถานศึกษา  
                      ๒. บริหารจัดการส่ือและเทคโนโลยี  สภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ 
                      ๓. สร้างขวัญกำลังใจให้ครูและบุคลากรของสถานศึกษา 
                      ๔. ส่งเสริมการบริหารจัดการกระบวนการพฒันาครูและบุคลากร 
 



หลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน   
กระบวนการพฒันานกัเรียนต้ังแต่ช้ันประถมศึกษาปีท่ี  ๑ - ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๖ มดัีงนี้ 
                       ๑) ครูและบุคลากรทุกคน ได้ร่วมกันปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา  เพื่อจัดทำ 
โครงสร้างหลักสูตร เวลาเรียน ปรับปรุงสาระการเรียนรู้ท้องถิ่นในแต่ละกลุ่มสาระ วิเคราะห์หลักสูตรท่ีนำไป
การจัดการเรียนการสอนในช้ันเรียน  ให้เหมาะสมกับพื้นฐานของนักเรียน  ได้ทบทวนระเบียบว่าด้วยการวัด
และประเมินของสถานศึกษาและบทบาทหน้าท่ีของ คณะกรรมการวิชาการของสถานศึกษา  การประชุม PLC 
การจัดการเรียนการสอน ร่วมกันต่อเนื่องทุกช้ันเรยีน 
                      ๒) การนำหลักสูตรสถานศึกษามาสู่ช้ันเรียน  ใช้หลักสูตรให้เกิดคุณภาพกับนักเรียน ทุก 
ช้ันเรียนได้ดำเนินการวิเคราะห์ร่วมกัน  ใน ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้ และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
                   ๓)  ได้พัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ทุกช้ันเรียน   
                    ๔) การบริหารจัดการหลักสูตร  โรงเรียนบ้านท่าโป่ง (สาขาบ้านหลังสัน) มีการวางแผนการ
ปรับหลักสูตร  การจัดทำโครงสร้างหลักสูตร การจัดทำหลักสูตรสถานศึกษา  การมอบหมายครูผู้สอนในการ
วิเคราะห์หลักสูตร  การจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ในแต่ละรายวิชา  การกำหนดภาระงานของผู้เรียนในแต่ละ
รายวิชา การจัดตารางสอน การจัดการเรียนรู้กิจกรรมต่างๆ  เช่น  กิจกรรมลดเวลาเรียน-เพิ่มเวลารู้  ชุมนุม
ทางวิชาการ  และการวัดผลประเมินผล รายงานผลเอกสาร ปพ.๕  ของครูเป็นรายวิชาครบทุกวิชา และ
โรงเรียน ได้มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ให้นักเรียนได้แสวงหาความรู้ วิธีการเรียนรู้ของตนเอง มี
กระบวนการคิดเป็นขั้นตอน  ให้นักเรียนเกิดนวัตกรรมมีผลงานท่ีเป็นแบบอย่างท่ีดี ทุกช้ันเรียน 
 
๓. ข้อมูลหลักฐานเชิงประจักษ์ที่สนับสนุน 
  ๑. คำส่ัง/หนังสือราชการ 
  ๒.  หลักสูตรสถานศึกษา  
  ๓. แผนการสอนของครู 
  ๔. ผลงานนักเรียน 
  ๕. ภาพกิจกรรม 
  ๖. โครงการในแผนปฏิบัติการ 
      
      ผลการประเมินความโดดเด่น  (ถ้ามี)   ระดับคุณภาพ  : ...............ดี........... 
 

สรุปรายงานผลความโดดเด่นเฉพาะทาง ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
กิจกรรมโดดเด่น.............ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน............................................................... 
 
  มีผลการพัฒนา  

๑. นักเรียนดูแลช่วยเหลือกันและกัน คอยสอดส่องดูแลเมื่อสมาชิกในหมู่บ้านมีพฤติกรรมไม่
ดี ปรึกษาหรือทางแก้ไขเมื่อมีปัญหา 

๒. นักเรียนรู้จักการทำงานร่วมกับผู้อื่นและยอมรับข้อแตกต่างของคนในสังคม สามารถ
ปรับตัวให้ทันให้เข้ากับเพื่อนและสังคมท่ีเปล่ียนไปได้ 

  
 



      กระบวนการพัฒนา 
 ๑.  จัดต้ังครูประจำหมู่บ้านเป็นพ่อครูแม่ครูเพื่อดูแลนักเรียนในหมู่บ้านท่ีรับผิดชอบ 
   ๒.  แต่ละหมู่บ้านจัดต้ังคณะกรรมการหมู่บ้านประกอบด้วยผู้ใหญ่บ้าน ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน หัวหน้าคุ้ม  
   ๓.  แต่ละหมู่บ้านแยกเป็นคุ้มย่อย จัดครูดูแลแต่ละคุ้ม 
  ๔.  ทุกวันศุกร์แต่ละหมู่บ้านประชุมพร้อมกันเพื่อพบปะพูดคุยถึงปัญหาต่างๆ ของแต่ละหมู่บ้าน ไม่ว่า
จะเป็นด้านการเรียน พฤติกรรม  
 ๖. เมื่อมีปัญหาท่ีต้องได้รับการแก้ไขครูนำเข้าประชุมเพื่อปรึกษาหรือกับคณะครูเพื่อเสนอหรือหา
ข้อสรุป 
นวัตกรรม/แบบอย่างที ่
- กิจกรรมครอบครัวที่ปรึกษา 
             ข้อเสนอสำหรับผู้บริหาร    
๑. ระดับปฐมวัย 
                     ๑.๑  คุณภาพเด็ก 
                            ๑) พัฒนาให้เด็กพัฒนาการ ๔ ด้านให้มีการพัฒนาเพิ่มขึ้น 
                            ๒) พัฒนาทักษะกระบวนการวิทยาศาสตร์น้อย  
                            ๓) พัฒนาทักษะชีวิตเด็กปฐมวัย ให้เรียนรู้ได้สูงขึ้น  
                     ๑.๒  คุณภาพการบริหารและการจัดการ 
                            ๑) ส่งเสริมระบบการพัฒนาความปลอดภัยให้เด็กปฐมวัยเพิ่มขึ้น 
                            ๒) ส่งเสริมแหล่งเรียนรู้ ส่ือการเรียนรู้ของเด็กปฐมวัย 
                     ๑.๓  คุณภาพการจัดประสบการณ์ 
                            ๑) พัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้บ้านวิทยาศาสตร์น้อย 
                            ๒) ส่งเสริมพัฒนานักเรียนเพื่อเตรียมการอ่านออก เขียนได้ คิดคำนวณเป็น 
              ๒. ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน   
                     ๒.๑  คุณภาพนักเรียน 
                            ๑) พัฒนานักเรียนให้มีกระบวนการเรียน กระบวนการคิด เพิ่มขึ้น 
                            ๒) พัฒนาให้นักเรียนมีสมรรถนะตามตัวชี้วัดในหลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้  
                            ๓) นักเรียนท่ีอ่านไม่ออก เขียนไม่ได้ ผลการเรียนต่ำ ให้ได้พัฒนาขึ้น  
                            ๔) ส่งเสริมนักเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษ ให้ได้เรียนรู้เพิ่มขึ้น 
                     ๒.๒  คุณภาพการบริหารและการจัดการ 
                            ๑) ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนางานวิชาการ ตามหลักสูตรสถานศึกษา  
ส่งเสริมแหล่งเรียนรู้  กระบวนการส่งเสริมเทคโนโลยีเพื่อการเรียนรู้ 
                            ๒) ส่งเสริมการพัฒนาวิชาชีพนักเรียนให้พัฒนาขึ้นให้หลากหลาย 
                     ๒.๓  คุณภาพการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
                            ๑) พัฒนาการเรียนการสอน การจัดการเรียนรู้เชิงรุก ให้มีคุณภาพ 
                            ๒) พัฒนาการจัดการเรียนรู้ให้นักเรียนมีกระบวนการเรียน ส่งเสริมการสร้างนวัตกรรม 
                            ๓) สอนเสริมนักเรียนท่ีมีปัญหาทางการเรียน  
                            ๔) พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ให้สามารถเรียนรู้ได้ 

 
 



สารบัญ 
 
         ปกนอก                                                                                                  
         ปกใน 
         คำนำ                                                                                                    ก  
         บทสรุปสำหรับผู้บริหาร                                                                               ข 
         ข้อเสนอเพื่อให้คณะกรรมการประเมิน ตรวจเยี่ยม                                                ค  
         สารบัญ                                                                                                  ง 
         ส่วนท่ี ๑  ข้อมูลท่ัวไปของสถานศึกษา .................................................................................๑ 
         ส่วนท่ี ๒  ข้อมูลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ...................................................๓๙ 
                      ๒.๑  ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน .......................................................................๓๙ 
                             ๑) ผลการประเมินมาตรฐานขั้นพื้นฐาน  ๓ ด้าน .....................................๓๙ 
                             ๒) ผลการประเมินความโดดเด่น...............................................................๗๐ 
         ส่วนท่ี ๓  ภาคผนวก ..........................................................................................................๘๙ 
                        ๑) ประกาศของสถานศึกษาการใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
                        ๒) ประกาศแต่งต้ังคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา 
                        ๓) บันทึกการประชุมเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน  
                        ๔) การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์กิจกรรมของสถานศึกษา  
                        ๕) รูปภาพ คำส่ัง หนังสือราชการ  เกียรติบัตร เช่น สำเนาผลการสอบ O-NET  RT NT 
                        ๖) ผลประเมินของคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษาชุดท่ี ๑ 
                        ๗) ผลการพิจารณาของคณะกรรมการชุดตรวจทานผลการประเมิน ชุดท่ี ๒ (แบบเปล่า) 
                        ๘) หลักฐานอื่นตามบริบทของสถานศึกษา  ท่ีประกอบเพื่อให้เห็นความเช่ือถือท่ีมีเหตุผล  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



                                    ส่วนที่  ๑ ข้อมูลทั่วไปของสถานศึกษา 
                 
 ๑.๑  ข้อมูลทั่วไป ประวัติความเป็นมา 

ชื่อสถานศึกษา  โรงเรียนบ้านท่าโป่ง (สาขาบ้านหลังสัน)     ตั ้งอยู่ที ่   บ้านหลังสัน    หมู่ที ่  ๙    
ตำบลวังตะเฆ่     อำเภอหนองบัวระเหว    จังหวัดชัยภูมิ    รหัสไปรษณีย์  ๓๖๒๕๐    e-mail pr๐๐๒cpm
๓@chaiyaphum๓.go.th website www.btp.chaiyaphum๓.go.th  สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาชัยภูมิ  เขต ๓  สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  กระทรวงศึกษาธิการ 

เปิดสอนต้ังแต่ระดับ  ช้ันอนุบาลปีท่ี  ๒  ถึง  ช้ันประถมศึกษาปีท่ี  ๖ 

มีเขตพื้นท่ีบริการ  ๑  หมู่บ้าน  ได้แก่   
- หมู่ท่ี  ๙    บ้านหลังสัน 

 ในปัจจุบัน (ปีการศึกษา  ๒๕๖๑) โรงเรียนได้เปิดทำกรสอนเป็น ๒  ระดับคือ   
๑)  ระดับก่อนประถมศึกษา  เปิดสอนช้ันอนุบาล  ๒ - ๓ ช้ันละ ๑ ห้องเรียน 
๒)  ระดับประถมศึกษา เปิดสอนช้ันประถมศึกษาปี่ท่ี ๑ - ๖ ช้ันละ  ๑  ห้องเรียน 

 
 ข้อมูลอาคารสถานที่          
 อาคารเรียนและอาคารประกอบ  และส่ิงก่อสร้าง  ได้แก่ 

อาคารเรียน   ๒ หลัง   
   อาคารอเนกประสงค์  ๑ หลัง  
   บ้านพักครู   ๑ หลัง 
   สนามกีฬา ฟุตซอล   ๑ สนาม 
   วอลเล่ย์บอล  ๑  สนาม 

    ลานกีฬาเอนกประสงค์ ๑ ท่ี 
ส้วม    ๓ หลัง  

   บ่อเล้ียงปลา   ๑ บ่อ 
   โรงอาหาร   ๑ หลัง 
 

 จำนวนห้องเรียนท้ังหมด  ๘  ห้อง  แบ่งเป็น 
- ช้ันอนุบาล  ๒    จำนวน   ๑  ห้อง 
- ช้ันอนุบาล  ๓    จำนวน   ๑  ห้อง 
- ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑  จำนวน    ๑   ห้องเรียน  
- ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๒  จำนวน    ๑   ห้องเรียน  
- ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๓  จำนวน    ๑   ห้องเรียน 
- ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๔  จำนวน    ๑   ห้องเรียน  
- ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๕  จำนวน    ๑   ห้องเรียน 
- ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๖  จำนวน    ๑   ห้องเรียน 
 
 

                    



๑.๒ วิสัยทัศน์  พันธกิจ  เป้าประสงค์  กลยุทธ์  อัตลักษณ์ของสถานศึกษา 
 

วิสัยทัศน์ 
  ผู้เรียนได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ  มีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 

 
พันธกิจ 

 
ส่งเสริม……การจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความรู้และทักษะท่ีจำเป็นตามหลักสูตร  และได้รับ 
                     การพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
สนับสนนุ…การจัดกระบวนการเรียนรู้  โดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  และจัดกระบวนการวัดผล 

       ประเมินผลจากสภาพจริง 
พัฒนา…….แหล่งเรียนรู้  นวัตกรรม  ภูมิปัญญาท้องถิ่น  ภูมิปัญญาไทย  และพัฒนาหลักสูตร 

      ให้เหมาะสม  สอดคล้องกับความต้องการและจำเป็นของผู้เรียน  และท้องถิ่น 
โดยบูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและประชาคมอาเซียน 

ปรับปรุง….ระบบบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วม  โดยใช้สถานศึกษาเป็นฐาน  และยึดหลักธรรมาภิบาล 
 

เป้าประสงค ์
 
๑. ผู้เรียนได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ  ท้ังด้านร่างกาย  จิตใจ  สติปัญญา คุณธรรม จริยธรรม  

ความสามารถ  ความสนใจ  และได้รับการบริการตามระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างต่อเนื่อง 
๒. ผู้เรียนมีความรู้และทักษะท่ีจำเป็นตามหลักสูตร มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ ปฏิบัติตามหลักปรัชญา 

ของเศรษฐกิจพอเพียง มีความพร้อมในการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน และมีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 
๓. บุคลากรครูจัดกระบวนการเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ 
๔. บุคลากรครูมีคุณธรรม จริยธรรม  จรรยาบรรณวิชาชีพ มีขวัญกำลังใจในการปฏิบัติงาน   

และมีความก้าวหน้าในวิชาชีพ 
๕. สถานศึกษามีหลักสูตรท่ีเหมาะสมกับผู้เรียนและท้องถิ่น 
๖. สถานศึกษามีแหล่งเรียนรู้  นวัตกรรม  ส่ือ  เทคโนโลยี อุปกรณ์ท่ีเหมาะสมและเพียงพอ 
๗. สถานศึกษามีการประกันคุณภาพภายในอย่างเป็นระบบและต่อเนื่องสถานศึกษามีสภาพแวดล้อมและการ

บริการท่ีเหมาะสม  มีการบริหารจัดการอย่างเป็นระบบบนพื้นฐานการมีส่วนร่วม  ผู้เรียน  ชุมชน  ผู้มีส่วน
เกี่ยวข้องมีความพึงพอใจในการบริหารจัดการ 

กลยุทธ์การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
 กลยุทธ์ที่ ๑ 
  พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับตามหลักสูตร และส่งเสริมความสามารถด้าน
เทคโนโลยีเพื่อเป็นเครื่องมือในการเรียนรู ้
 กลยุทธ์ที่ ๒ 
 ปลูกฝังคุณธรรม ความสำนึกในความเป็นชาติไทยและวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 
 



 กลยุทธ์ที่ ๓ 
 ขยายโอกาสทางการศึกษาให้ท่ัวถึงและลดความเหล่ือมล้ำ  ผู้เรียนได้รับโอกาสในการพัฒนาเต็มตาม
ศักยภาพ 
 กลยุทธ์ที่ ๔ 
 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาท้ังระบบ  ให้สามารถจัดกิจกรรมการเรียนอย่างมีประสิทธิภาพ 
 กลยุทธ์ที่ ๕ 
 พัฒนาการบริหารจัดการศึกษา  ให้มีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล  เน้นการมีส่วนร่วมจากทุก
ภาคส่วนในการส่งเสริม สนับสนุนการศึกษา 

 
 

อัตลักษณ์ของสถานศึกษา 
ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนท่ีมีประสิทธิภาพ 

 
๑.๓ ข้อมูลของชุมชน  สังคม 

โรงเรียนบ้านท่าโป่ง (สาขาบ้านหลังสัน)   มีเขตบริการ    ๑    หมู่บ้าน  คือ 
 ๑. หมู่ท่ี ๙  บ้านหลังสัน   
อาชีพและสภาพในชุมชน 

  สภาพชุมชนโดยทั ่วไปเป็นลักษณะของสังคมชาวเกษตร    ที ่ประกอบอาชีพทางด้าน
การเกษตรเป็นหลัก  เช่น ทำนา  ทำสวน  ปลูกพืชไร่ตามฤดูกาล  คือ  มันสำปะหลัง   ข้าวโพด  อ้อย  พริก  
ยางพารา เก็บของป่า หัตถกรรมพื้นบ้าน และรับจ้างทั่วไป โดยมีรายได้เฉลี่ย  ประมาณ  ๒๐,๐๐๐   บาท/
ครอบครัว/ปี  เมื่อเสร็จฤดูกาลทำไร่   ทำสวนแล้ว   ผู้ปกครองนักเรียนมักจะไปประกอบอาชีพรับจ้างในตัว
เมืองใหญ่ ๆ   และได้ปล่อยบุตรหลานซึ่งอยู่ในวัยเรียนไว้กับปู่  ย่า  ตา  ยาย   หรือญาติเป็นส่วนใหญ่ 

 
ศาสนา  และวัฒนธรรม 

  ชุมชนในเขตบริการส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ  และมีชาวบ้านบางส่วนในหมู่บ้านโป่งนคร ท่ี
นับถือศาสนาคริสต์   ในแต่ละหมู่บ้านมีวัดประจำหมู่บ้าน  ในวันพระและวันสำคัญทางศาสนา  วัดจะเป็นศูนย์
รวมของชาวบ้านไปทำบุญและกิจกรรมต่างๆ ที่วัดเป็นประจำ   นอกจากนี้  ขนบธรรมเนียมประเพณีของ
หมู่บ้านก็ยังรักษาไว้เป็นเอกลักษณ์  เช่น การเวียนเทียน  การแห่เทียนจำนำพรรษา  ลอยกระทง  ประเพณีฮีด 
๑๒  คอง ๑๔ เป็นต้น 

โอกาสและข้อจำกัดของโรงเรียน 
ด้านโอกาส   

ชุมชนและผู้ปกครองตระหนักถึงความสำคัญของการจัดการศึกษา โดยผู้ปกครอง ผู้นำชุมชน ให้
ความร่วมมือในการส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาเป็นอย่างดี  บริบทของชุมชนมีแหล่งเรียนรู้หลากหลาย 
เช่น อุทยานแห่งชาติไทรทอง น้ำตกไทรทอง ทุ่งบัวสวรรค์ ป่าไม้     

    ด้านข้อจำกัด   
ผู้ปกครองนักเรียนส่วนใหญ่มีฐานะยากจน การสนับสนุนทรัพยากรในการพัฒนาการศึกษาเป็นไป

ตามอัตภาพ และการท่ีผู้ปกครองต้องอพยพแรงงานไปรับจ้างต่างถิ่น  ปล่อยบุตรหลานซึ่งอยู่ในวัยเรียนไว้กับปู่  
ย่า  ตา  ยาย   หรือญาติ ส่งผลให้บุตรหลานขาดความอบอุ่น มีพฤติกรรมท่ีไม่เหมาะสม 

  



 ๑.๔ ข้อมูลครูและบุคลากร 

 ๑ ) จำนวนบุคลากร 
 

บุคลากร ผู้บริหาร ครูผู้สอน พนักงานราชการ ครูอัตราจ้าง เจ้าหน้าที่อืน่ๆ 
ปีการศึกษา 

๒๕๖๓ 
๑ ๑ - ๑ ๑ 

 
 

๒) วุฒิการศึกษาสูงสุดของบุคลากร 

 
  

๓) สาขาวิชาท่ีจบการศึกษาและภาระงาน 

สาขาวิชา จำนวน (คน) 
ภาระงานสอนเฉลี่ยของครู ๑  คน               
ในแต่ละสาขาวิชา (ชม./สัปดาห์) 

๑.บริหารการศึกษา ๑ ๕ 
๒.สังคมศึกษา ๑ ๒๔ 
๓.คอมพิวเตอร์ ๑ ๒๔ 
๔.พละศึกษา ๑ ๒๔ 
 
๑.๕ ข้อมูลนักเรียน 

จำนวนนักเรียนปีการศึกษา ๒๕๖๓  รวม ๓๑ คน 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

๓

๑

วฒุกิารศกึษา

ปรญิญาตรี

ปรญิญาเอก

ระดับชั้น
เรียน   

อ.๒ อ.๓ รวม ป.๑ ป.๒ ป.๓ ป.๔ ป.๕ ป.๖ รวม รวม
ท้ังหมด 

จำนวน
ห้อง   ๑ ๑ ๒ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๖ ๘ 
เพศ ชาย ๑ ๒ ๓ ๔ ๒ ๑ ๒ ๒ ๑ ๑๒ ๑๕ 
  หญิง ๓ ๒ ๕ ๑ ๒ ๓ ๒ ๑ ๒ ๑๑ ๑๖ 

รวม   ๔ ๔ ๘ ๕ ๔ ๔ ๔ ๓ ๓ ๒๓ ๓๑ 



งบประมาณ 
งบประมาณ  (รับ – จ่าย) งบประมาณ  ประจำปี  ๒๕๖๓ 

รายรับ รายจ่าย 

ท่ี รายการ จำนวน/บาท ท่ี รายการ จำนวน/บาท 
 เงินงบประมาณ   งบพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา  

๑ เงินอุดหนุนรายหัว ๗๐,๕๐๐ ๑ โครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ ๙๒,๐๖๘ 

๒ เงินปัจจัยพื้นฐาน ๒๖,๐๐๐ ๒ โครงการเรียนฟร ี ๒๓๓,๔๙๑ 

๓ เงินเรียนฟร ี ๗๘,๐๖๓ ๓ ค่าสาธารณูปโภค ๗,๒๓๕.๙๖ 

รวม ๑๗๔,๕๖๓ รวม ๓๓๒,๗๙๔.๙๖ 
 งบดำเนินการ   งบดำเนินการ  

๑ เงินเดือน/ค่าจ้าง ๖๐๐,๙๖๐ ๑ เงินเดือน-ค่าจ้าง ๖๐๐,๙๖๐ 

๒ เงินอื่นๆ - ๒ เงินอื่นๆ - 

 เงินที่ได้รับจาก อปท.   เงินที่ได้รับจาก อปท.  

๑ อาหารกลางวัน ๑๒๙,๐๐๐ ๑ อาหารกลางวัน ๑๘๒,๘๗๐ 

 เงินนอกงบประมาณ   เงินนอกงบประมาณ  

๑ เงินบริจาค ๑๕,๒๐๐ ๑ เงินบริจาค ๑๕,๒๐๐ 

รวม ๗๔๕,๑๖๐ รวม ๗๙๙,๐๓๐ 

รวมทั้งหมด ๙๑๙,๗๒๓ รวมทั้งหมด ๑,๑๓๑,๘๒๔.๙๖ 
    
๑.๖ คุณภาพจัดการศึกษาของสถานศึกษา  

๑)  ผลการสอบ  RT ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑  

 
 

๘๐.

๒๐.

๐.
๐.๐.

๔๐.

๖๐.

๐.๐๐

๒๐.

๘๐.

๐.๐๐ ๐.๐๐
๐.๐๐

๒๐.๐๐

๔๐.๐๐

๖๐.๐๐

๘๐.๐๐

๑๐๐.๐๐

ปรบัปรุง พอใช้ ดี ดีมาก

ร้อยละของจ านวนนักเรียนที่มีผลการประเมินความสามารถด้านการ
อ่านของผู้เรียน (RT) ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

จ าแนกตามระดับคุณภาพ

การอ่านออกเสียง การอ่านรูเ้ร่ือง รวม ๒ ดา้น



ผลการประเมินการทดสอบความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (RT) ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑  
ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๓ – ๒๕๖๔ 
 

 

๒)  ผลการสอบ O-NET   ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๖  ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน    
(O-NET) ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

 

 
 
 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
มาตรฐานที่ ๑  คุณภาพของผู้เรียน 
ระดับคุณภาพ : พอใช้ 
  
 คุณภาพผู้เรียนมี  ๒  ด้าน  ดังนี้  
ข้อ ๑ คุณภาพจัดการศึกษาของสถานศึกษา  

๑)  ผลการสอบ  RT ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑  

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วทิยาศาสตร์ ภาษาองักฤษ

โรงเรียน ๑๙.๗๕ ๒๖.๖๓ ๓๕. ๒๘.๑๓

จงัหวดั ๔๘. ๓๔.๗๑ ๓๓.๑๑ ๓๔.๐๘

สงักดั สพฐ. ๔๙.๕๔ ๓๕.๘๕ ๓๓.๖๘ ๓๕.๔๖

ประเทศ ๕๐.๓๘ ๓๖.๘๓ ๓๔.๓๑ ๓๙.๒๒

๐.๐๐
๑๐.๐๐
๒๐.๐๐
๓๐.๐๐
๔๐.๐๐
๕๐.๐๐
๖๐.๐๐

คะ
แน

นเ
ฉลี่

ย

หมายเหตุ : คะแนนฉลี่ยทุกวิชาของนักเรียน  ต่ ากว่า  คะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด  ระดับสังกัด สพฐ.  และ
ระดับประเทศ  ยกเว้นวิชาคณิตศาสตร์ คะแนนเฉล่ียของนักเรียนสูงกว่าระดับจังหวดั  และระดับ สพฐ. 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ปีการศึกษา  ๒๕๖๔
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖

โรงเรียน จงัหวดั สงักดั สพฐ. ประเทศ



 
 

ผลการประเมินการทดสอบความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (RT) ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑  
ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๓ – ๒๕๖๔ 
 

๒)  ผลการสอบ O-NET   ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๖  ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน    
(O-NET) ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

 

 
 
 

๘๐.

๒๐.

๐.
๐.๐.

๔๐.

๖๐.

๐.๐๐

๒๐.

๘๐.

๐.๐๐
๐.๐๐

๐.๐๐

๑๐.๐๐

๒๐.๐๐

๓๐.๐๐

๔๐.๐๐

๕๐.๐๐

๖๐.๐๐

๗๐.๐๐

๘๐.๐๐

๙๐.๐๐

ปรบัปรุง พอใช้ ดี ดีมาก

ร้อยละของจ านวนนักเรียนท่ีมีผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (RT)
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ จ าแนกตามระดับคุณภาพ

การอ่านออกเสียง การอ่านรูเ้รื่อง รวม ๒ ดา้น

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วทิยาศาสตร์ ภาษาองักฤษ

โรงเรียน ๑๙.๗๕ ๒๖.๖๓ ๓๕. ๒๘.๑๓

จงัหวดั ๔๘. ๓๔.๗๑ ๓๓.๑๑ ๓๔.๐๘

สงักดั สพฐ. ๔๙.๕๔ ๓๕.๘๕ ๓๓.๖๘ ๓๕.๔๖

ประเทศ ๕๐.๓๘ ๓๖.๘๓ ๓๔.๓๑ ๓๙.๒๒

๐.๐๐
๑๐.๐๐
๒๐.๐๐
๓๐.๐๐
๔๐.๐๐
๕๐.๐๐
๖๐.๐๐

คะ
แน

นเ
ฉลี่

ย

หมายเหตุ : คะแนนฉลี่ยทุกวิชาของนักเรียน  ต่ ากว่า  คะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด  ระดับสังกัด สพฐ.  และ
ระดับประเทศ  ยกเว้นวิชาคณิตศาสตร์ คะแนนเฉลี่ยของนักเรียนสูงกว่าระดับจังหวดั  และระดับ สพฐ. 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ปีการศึกษา  ๒๕๖๔
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖

โรงเรียน จงัหวดั สงักดั สพฐ. ประเทศ



 

๑.๒ ผลการประเมินการอ่าน  คิดวิเคราะห์และเขียน ตามหลักสูตรสถานศึกษาชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑-๖ 
ระดับช้ัน จำนวน นร.

ท้ังหมด 
จำนวนนักเรียนท่ีมีผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน 

ดีเย่ียม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 
จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 

ป.๑ ๕ ๑ ๒๐ ๑ ๒๐ ๓ ๖๐ ๐ ๐ 
ป.๒ ๔ ๑ ๒๕ ๑ ๒๕ ๒ ๕๐ ๐ ๐ 
ป.๓ ๔ ๑ ๒๕ ๑ ๒๕ ๒ ๕๐ ๐ ๐ 
ป.๓ ๔ ๑ ๒๕ ๒ ๕๐ ๑ ๒๕ ๐ ๐ 
ป.๕ ๓ ๑ ๓๓.๓๓ ๐ ๐ ๒ ๖๖.๖๖ ๐ ๐ 
ป.๖ ๓ ๑ ๓๓.๓๓ ๒ ๖๖.๖๖ ๐ ๐ ๐ ๐ 
รวม ๒๓ ๖ ๒๖.๐๙ ๗ ๓๐.๔๓ ๑๐ ๔๓.๔๘ ๐ ๐ 

รวม ๕๖.๕๒ ๔๓.๔๘ 
 
 
ข้อ ๒ นักเรียนทุกคนมีความสามารถการคิดคำนวณ  ได้ร้อยละ ๗๐ ข้ึนไปร้อยละ ๘๐ 
 

ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑-๖ 
 

ชั้น 
 

จำนวนนักเรียน 
จำนวนของนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ (คน) จำนวนของ 

นักเรียนที่ได้
ระดับ๓ ข้ึนไป 

ร้อยละของ 
นักเรียนที่ได้

ระดับ ๓ ข้ึนไป ๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕ ๔ 
ป.๑ ๕     ๓ ๑ ๑  ๒ ๔๐ 
ป.๒ ๔      ๒ ๑ ๑ ๔ ๑๐๐ 
ป.๓ ๔     ๑ ๑ ๑ ๑ ๓ ๗๕ 
ป.๔ ๔     ๒ ๑ ๑  ๒ ๕๐ 
ป.๕ ๓    ๑ ๑ ๑   ๑ ๓๓.๓๓ 
ป.๖ ๓       ๒ ๑ ๓ ๑๐๐ 
รวม ๒๓    ๑ ๗ ๖ ๖ ๓ ๑๕ ๖๕.๒๑ 

 
อ้างอิง แบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  บันทึกผลการเรียนเป็นรายวิชา 
 

          ความสามารถการคิดคำนวณ  ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑-๖  พบว่า  นักเรียนมีความสามารถ
การคิดคำนวณ ในระดับดีขึ้นไป  คิดเป็นร้อยละ ๖๕.๒๑ 
 
 
ข้อ ๓ นักเรียนทุกคนสามารถใช้เทคโนโลยี เพื่อการเรียนรู้  สรุปองค์ความรู้ไปใช้สร้างนวัตกรรมได้   
        และมีคุณธรรม  ในระดับดี  ได้ร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป 
                                         
 



ระดับประถมศึกษา 
 

ระดับชั้น 
จำนวน นร.

ทั้งหมด 

ความสามารถสามารถใช้เทคโนโลยี เพื่อการเรียนรู้   
ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 
ป.๑ ๕ ๐ ๐ ๓ ๖๐ ๒ ๔๐ ๐ ๐ 

ป.๒ ๔ ๐ ๐ ๓ ๗๕ ๑ ๒๕ ๐ ๐ 

ป.๓ ๔ ๐ ๐ ๓ ๗๕ ๑ ๒๕ ๐ ๐ 

ป.๔ ๔ ๐ ๐ ๓ ๗๕ ๑ ๒๕ ๐ ๐ 

ป.๕ ๓ ๐ ๐ ๑ ๓๓.๓๓ ๒ ๖๖.๖๖ ๐ ๐ 

ป.๖ ๓ ๐ ๐ ๓ ๑๐๐ ๐ ๐ ๐ ๐ 

รวม ๒๓ ๐ ๐ ๑๖ ๖๙.๕๗ ๗ ๓๐.๔๓ ๐ ๐ 

ร้อยละ ๖๙.๕๗ ๓๐.๔๓ 
 

 

 
 อ้างอิง  แบบบันทึกความสามารถในใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑-๖  
และช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑-๖ 

ความสามารถสามารถใช้เทคโนโลยี เพื่อการเรียนรู้  สรุปองค์ความรู้ไปใช้สร้างนวัตกรรมได้ และมี
คุณธรรม  ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑ - ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๖  พบว่า  นักเรียนมีสามารถใช้
เทคโนโลยี เพื่อการเรียนรู้  สรุปองค์ความรู้ไปใช้สร้างนวัตกรรมได้ และมีคุณธรรม  ในระดับดีขึ้นไป คิดเป็น
ร้อยละ ๖๙.๕๗ และนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑ - ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๖ พบว่า  นักเรียนมีสามารถใช้
เทคโนโลยี เพื่อการเรียนรู้  สรุปองค์ความรู้ไปใช้สร้างนวัตกรรมได้ และมีคุณธรรม  ในระดับดีขึ้นไป คิดเป็น
ร้อยละ ๑๐๐ 
                 ๑.๒  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

๑.  ผลการดำเนินงานตามมาตรฐานสถานศึกษา 
ระดับคุณภาพ :  ดีเยี่ยม 

 
ข้อท่ี ๔ นักเรียนทุกคนมีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยม  ระดับดีขึ้นไป  ร้อยละ ๘๐ 

ระดับประถมศึกษา 
 

ระดับชั้น 
จำนวน นร.

ทั้งหมด 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการประเมินคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยม   
ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 
ป.๑ ๕ ๐ ๐ ๓ ๖๐ ๒ ๔๐ ๐ ๐ 

ป.๒ ๔ ๐ ๐ ๓ ๗๕ ๑ ๒๕ ๐ ๐ 

ป.๓ ๔ ๐ ๐ ๓ ๗๕ ๑ ๒๕ ๐ ๐ 



ป.๔ ๔ ๐ ๐ ๓ ๗๕ ๑ ๒๕ ๐ ๐ 

ป.๕ ๓ ๐ ๐ ๑ ๓๓.๓๓ ๒ ๖๖.๖๖ ๐ ๐ 

ป.๖ ๓ ๐ ๐ ๓ ๑๐๐ ๐ ๐ ๐ ๐ 

รวม ๒๓ ๐ ๐ ๑๖ ๖๙.๕๗ ๗ ๓๐.๔๓ ๐ ๐ 

ร้อยละ ๖๙.๕๗ ๓๐.๔๓ 
 
ข้อท่ี ๕ นักเรียนทุกคน มีพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ตามหลักสูตรสถานศึกษา ระดับดี ร้อยละ ๖๙.๕๗ 

ระดับประถมศึกษา 
 

ระดับชั้น 
จำนวน นร.

ทั้งหมด 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์   
ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 
ป.๑ ๕ ๐ ๐ ๓ ๖๐ ๒ ๔๐ ๐ ๐ 

ป.๒ ๔ ๐ ๐ ๓ ๗๕ ๑ ๒๕ ๐ ๐ 

ป.๓ ๔ ๐ ๐ ๓ ๗๕ ๑ ๒๕ ๐ ๐ 

ป.๔ ๔ ๐ ๐ ๓ ๗๕ ๑ ๒๕ ๐ ๐ 

ป.๕ ๓ ๐ ๐ ๑ ๓๓.๓๓ ๒ ๖๖.๖๖ ๐ ๐ 

ป.๖ ๓ ๐ ๐ ๓ ๑๐๐ ๐ ๐ ๐ ๐ 

รวม ๒๓ ๐ ๐ ๑๖ ๖๙.๕๗ ๗ ๓๐.๔๓ ๐ ๐ 

ร้อยละ ๖๙.๕๗ ๓๐.๔๓ 
 
ข้อ  ๖  นักเรียนทุกคนมีพฤติกรรมรักการอ่านและใฝ่เรียนรู้  ในระดับ  ดีขึ้นไป  ร้อยละ  ๖๙.๕๗  ผลจากการ
ประเมินพฤติกรรมรักการอ่านและใฝ่เรียนรู้  นักเรียนช้ันประศึกษาปีท่ี  ๑ - ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๖  ของ
นักเรียนมีดังนี ้
 
ระดับช้ัน 

จำนวน  
นร.ท้ังหมด 

จำนวนนักเรียนท่ีมีพฤติกรรมรกัการอ่านและใฝ่เรียนรู้   
ดีเลิศ ดี ปานกลาง กำลังพัฒนา 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 
ป.๑ ๕ ๐ ๐ ๓ ๖๐ ๒ ๔๐ ๐ ๐ 
ป.๒ ๔ ๐ ๐ ๓ ๗๕ ๑ ๒๕ ๐ ๐ 
ป.๓ ๔ ๐ ๐ ๓ ๗๕ ๑ ๒๕ ๐ ๐ 
ป.๔ ๔ ๐ ๐ ๓ ๗๕ ๑ ๒๕ ๐ ๐ 
ป.๕ ๓ ๐ ๐ ๑ ๓๓.๓๓ ๑ ๓๓.๓๓ ๑ ๓๓.๓๓ 
ป.๖ ๓ ๐ ๐ ๓ ๑๐๐ ๐ ๐ ๐ ๐ 
รวม ๒๓ ๐ ๐ ๑๖ ๖๙.๕๗ ๖ ๒๖.๐๘ ๑ ๔.๓๔ 

ร้อยละ  ๖๒.๕ ๓๗.๕ 



อ้างอิง  พฤติกรรมรักการอ่านของนักเรียน  ช้ันประถมศึกษาปีท่ี  ๑ - ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๖  
 

โรงเรียนบ้านท่าโป่ง (สาขาบ้านหลังสัน) มีกระบวนการพัฒนาผู้เรียนโดยดำเนินการตามงาน/โครงการ 
กิจกรรมท่ีหลากหลาย ส่งเสริมให้ครูจัดกระบวนการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ได้แก่ งานหลักสูตร 
มีการประชุมปฏิบัติการ ปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา ตามมาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัดฯ เพื่อให้ครูใช้เป็น
กรอบในการจัดการเรียนการสอน การพัฒนาผู้เรียน ส่งเสริม สนับสนุนให้ผู้เรียน บรรลุตามเป้าหมายกำหนด
มาตรฐานการศึกษาด้านคุณภาพผู้เรียน  
 
มาตรฐานที่ ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ  
                                   ระดับคุณภาพ  : ...................ดี................................. 
ข้อ ๑ พัฒนาแผนการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการ มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจ มีส่วนร่วมกับครูและ
บุคลากร และผู้ท่ีเกี่ยวข้อง  ระดับดี ขึ้นไป 
ข้อ ๒ มีระบบการบริหารจัดการ กระบวนการนิเทศ และบูรณาการการมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้อง  ระดับดีขึ้นไป 
ข้อ ๓ พัฒนางานวิชาการ งานหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ งานโครงการตามมาตรฐานสถานศึกษา เพื่อ
พัฒนานักเรียนรอบด้าน ระดับดี ขึ้นไป 
ข้อ ๔ พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญในวิชาชีพ  ระดับดีขึ้นไป 
ข้อ ๕ จัดสภาพแวดล้อมท่ีส่งเสริมพัฒนาคุณภาพนักเรียน    ระดับดีขึ้นไป  
ข้อ ๖ ส่งเสริมพัฒนาระบบเทคโนโลยีเพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  ระดับดีขึ้นไป 
                       สรุประดับคุณภาพมาตรฐานด้านท่ี ๒  : ..............ดี...................... 
มาตรฐานที่ ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผูเ้รียนเป็นสำคัญ 
                           ผลการประเมินโดยภาพรวม  ระดับคุณภาพ : ดี 
 

ข้อ ๑ ครูทุกคนจัดการเรียนรู้แบบ Active  Learning  ให้นักเรียนเกิดกระบวนการคิด ปฏิบัติจริงด้วย
เทคนิคการสอนหลากหลาย ระดับดีขึ้นไป  ในทุกกลุ่มประสบการณ์ ของครูทุกคน 

▪ การใช้กระบวนการกลุ่ม (การอภิปรายกลุ่มย่อย) การเรียนด้วยวิธีเพื่อนช่วยเพื่อน โดยคุณครูใช้คำถาม
กระตุ้นความคิดของนักเรียน 

▪ การสอนแบบสาธิต และเน้นการปฏิบัติจริงให้นักเรียนเกิดทักษะ  การแสดงบทบาทสมมุติ  การทำงาน
เป็นกลุ่ม 

   
ข้อ ๒ ครูทุกคนจัดการเรียนรู้โดยใช้ทักษะกระบวนการวิจัย  ในระดับดีขึ้นไป ทุกคน 
ข้อ ๓ ครูทุกคนบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก  ระดับดีขึ้นไป  ทุกคน 

                 สถานศึกษาได้แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินการนิเทศ ติดตามโครงการการจัดห้องเรียนคุณภาพ 
ท่ีส่งเสริมคุณภาพนักเรียน ของครูประจำช้ัน ประจำกลุ่มสาระการเรียนรู้  ห้องเรียน 
             สรุปผลการนิเทศพบว่าครูทุกคนได้บริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก  และการมีแบบอย่างท่ีดี  ทุกช้ัน
เรียน ครูประจำช้ันได้วางแผนให้นักเรียนได้เรียนรูร้่วมกัน และจัดกิจกรรมการอยู่ในสังคมเป็นสมาชิกในช้ัน
เรียนท่ีดี   ครูได้จัดโครงสร้างบริหารช้ันเรียน การจัดทำโครงสร้างสมาชิกกลุ่มต่างรับผิดชอบ เช่น  สมาชิกกลุ่ม
เวรประจำวัน  มีกิจกรรมในช้ันเรียน ส่งเสริมทักษะชีวิต  ทักษะทางสังคม  และส่งเสริมการจัดการเรียนรู้  การ
อ่าน การเขียน  มีกิจกรรมทุกห้องเรียน มีกิจกรรมการท่องอาขยาน  การท่องสูตรคูณประจำวัน  การจัดป้าย
นิเทศประจำห้อง   การร่วมกันแยกขยะด้วยสำนึกรับผิดชอบต่อสภาพแวดล้อม 



     
 ข้อ ๔ ครูทุกคนพัฒนาวัดและประเมินผลนักเรียน และให้ข้อมูลย้อนกลับนำมาพัฒนานักเรียน  

ระดับดีขึ้นไป ทุกคน 
              สรุปการดำเนินการของครูทุกคน ร่วมกันพัฒนาการวัดและประเมินผล  เช่น 
                     ๑) ตัวชี้วัดในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู ้
                     ๒) การประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน  คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 
                     ๓) การสร้างแบบทดสอบประเมินต่างๆ        

ข้อ ๕ ครูทุกคนใช้ส่ือเทคโนโลยีเพื่อการเรียนรู้  ระดับดี ขึ้นไป  ทุกคน 
 ให้สรุปครูใช้เทคโนโลยีให้นักเรียนได้เรียนรู้อะไรบ้าง  ในกิจกรรมอะไร  และอะไรท่ีเป็นแบบอย่าง

ท่ีดีของครูแต่ละคน  ท่ีพัฒนานวัตกรรมการเรียนการสอน ท่ีเผยแพร่ได้เป็นแบบอย่างท่ีดีได้ 
▪ การใช้เทคโนโลยีในการสืบค้นข้อมูลจากเครือข่ายอินเตอร์เน็ต  เรื่องการออกแบบและเทคโนโลยี

เพื่อช่วยเหลือผู้พิการ  ผู้มีความต้องการพิเศษ  หรือผู้มีปัญหาต่างๆ   
▪ การใช้ส่ือวีดิทัศน์ในการศึกษาเรื่องวรรณคดีไทย  การใช้พจนานุกรรมออนไลน์  และสารานุกรม

ออนไลน์  หรือวีดิทัศน์การเกิดปรากฏการณ์ต่างๆ  เช่น  สุริยะปราคา  จันทรุปราคา 
ข้อ ๖ ครูทุกคนส่งเสริมการเรียนรู้ แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่น  ระดับดีขึ้นไป ทุกคน 

                ครูทุกช้ันเรียน ครูทุกคนใช้แหล่งเรียนรู้  ภูมิปัญญาท้องถิ่น ดังนี้ 
           ๑.การใช้แหล่งเรียนรู้โรงเรียน  โครงการเล้ียงไก่  แปลงเศรษฐกิจพอเพียง  บ่อเล้ียงปลา  พัฒนา
นักเรียนเรื่องการใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  ในการดำรงชีวิต 

๒. การใช้แหล่งเรียนรู้ลำเชียงธาร  พัฒนานักเรียนเรื่องระบบนิเวศ  ความสัมพันธ์ของส่ิงมีชีวิต  
พฤติกรรมของส่ิงมีชีวิต  และศึกษาเกี่ยวกับพันธุ์พชืชนิดพืชมีดอก-ไม่มีดอก 
 

ข้อ ๗ ครูทุกคนบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษา แผนการจัดการเรียนรู้ ปฏิบัติได้จริง  
ระดับดี  ขึ้นไป ทุกคน 
                   ครูผู้สอนมีการจัดทำแผนการจัดการเรียนการสอนของแต่ละรายวิชาโดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ในแผนการจัดการเรียนการสอนมีข้ันตอนการวัดและประเมินผลผู้เรียนตามสมรรถนะสำคัญ ตามหลักสูตร 
ประเมินจากสภาพจริง ตามโครงสร้างรายวิชา โดยใช้เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลท่ีเหมาะสมและ 
หลากหลาย มีเกณฑ์การให้คะแนนท่ีชัดเจน ผู้เรียนและผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในการวัดและประเมินผล              
          ข้อ ๘ ครูทุกคนจัดการเรียนรู้ท่ีให้นักเรียน เกิดนวัตกรรมของผู้เรียน  ระดับดีขึ้นไป ทุกคน 
             ครูทุกคนในโรงเรียน ได้มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ให้นักเรียนได้แสวงหาความรู้ วิธีการ
เรียนรู้ของตนเอง มีกระบวนการคิดเป็นขั้นตอน  ให้นักเรียนเกิดนวัตกรรมมีผลงานท่ีเป็นแบบอย่างท่ี     

ข้อ ๙ ครูทุกคนให้การดูแลช่วยเหลือและคุ้มครองนักเรียน ท่ีมีปญัหาการเรียนรู้ และนักเรียน
ความสามารถพิเศษ ดีขึ้นไป ทุกคน 

ครูทุกคนได้ร่วมกันพัฒนาคุณภาพนักเรียน โดยจัดกิจกรรมให้เด็กกลุ่มปกติ ท่ีดำเนินการท้ังโรงเรียน 
โดยมีกิจกรรม ดังนี้ 
                      ๑. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  การสอนเสริมทักษะวิชาการ 
                      ๒. กิจกรรมเพื่อนช่วยเพื่อน 
                      ๓. กิจกรรมลดเวลาเรียน  เพิ่มเวลารู้ 
                      ๔. กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี 
                      ๕. กิจกรรมแนะแนว 



                      ๖. กิจกรรมด้านคุณธรรมจริยธรรม  และบำเพ็ญประโยชน์ 
 

                     กลุ่มเด็กพิเศษท่ีมีปัญหาการอ่านออกเขียนได้    โรงเรียนได้พฒันานักเรียนเป็นรายบุคคล  
โดยจัดทำแผนพัฒนานักเรียนเป็นรายบุคคล (IEP)  และดำเนินการตามแผน  เพื่อพัฒนานักเรียนให้มี
พัฒนาการด้านการอ่านท่ีดีขึ้น 
               ข้อ ๑๐ ครูทุกคนจัดกิจกรรมท่ีส่งเสริมทักษะชีวิต ทักษะวิชาการ ทักษะวิชาชีพระดับดีขึ้นไป 
 

              
           ๒.  กระบวนการพัฒนาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 
คุณภาพของผู้เรียน 

โรงเรียนบ้านท่าโป่ง สาขาบ้านหลังสัน  มีกระบวนการพัฒนาคุณภาพนักเรียน ท้ังคุณภาพด้านวิชาการ
และคุณลักษณะอันพึงประสงค์  ตามกระบวนการดังนี้ 
                 การเตรียมการเปิดภาคเรียนท่ี ๑/๒๕๖๓  คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา  
ผู้บริหารโรงเรียน ได้มาประชุมร่วมกัน โดยใช้กระบวนการ PLC ของครูทุกคน สรุปการพัฒนาคุณภาพนักเรียน
ในปีการศึกษาท่ีผ่านมา  ให้ทุกคนมีส่วนร่วมในการวางแผนพัฒนานักเรียน  เน้นการพฒันาคุณภาพให้มี
คุณภาพท่ีสูงขึ้นด้านต่างๆ 
                 ในปีการศึกษา ๒๕๖๓  ได้ประชุมร่วมกันโดยใช้กระบวนการ PLC  และร่วมกันศึกษาประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่องมาตรฐานการศึกษา ๓ ด้าน ด้านคุณภาพผู้เรียน  การบริหารจัดการ และการจัดการ
เรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  และร่วมกันจัดทำมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และกำหนดค่า
เป้าหมายของแต่ละมาตรฐาน ทำให้ได้บทสรุปร่วมกันเป้าหมายคุณภาพผู้เรียน  และกระบวนการจัดการเรียน
การสอน  และใช้กรอบการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  การให้ระดับคุณภาพประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาตาม
เกณฑ์ของ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  และใช้กรอบการพัฒนางานการประเมินรอบส่ี  
(สมศ.) เป็นกระบวนการทำงานให้เกิดคุณภาพตามเกณฑ์ให้ระดับคุณภาพ นักเรียนสามารถพัฒนาผลงานเป็น
นวัตกรรม ท่ีเป็นแบบอย่างท่ีดี และครูมีนวัตกรรมการพัฒนานักเรียน              
                ด้านการบริหารการจัดการ เพื่อส่งเสริมการเรียนการสอนของผู้อำนวยการโรงเรียน ท่ีกำหนดไว้ใน
แผนพัฒนาการศึกษา และแผนปฏิบัติการประจำปี  มีกรอบการบริหารจัดการ ดังนี้  
                การบริหารจัดการคุณภาพแบบมีส่วนร่วมของครูและบุคลากรทุกคน  ใช้กระบวนการ PLC  ทุก
ขั้นตอน กระบวนการเป็นขั้นตอนตามหลักการ ศาสตร์พระราชา  การบริหารบ้านเมืองท่ีดี  ทำให้ครูและ
บุคลากรทุกคน มีกำลังใจตามหลัก เน้นจากใจของครูท่ีร่วมมือการทำงาน  และได้มีการส่งเสริมกระบวนการ
นิเทศ พัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างสม่ำเสมอ  กิจกรรมท่ีดำเนินการอย่างเป็นระบบ ต่อเนื่อง 
                      ๑. ส่งเสริมการบริหารจัดการหลักสูตรและกระบวนการเรียนการสอน ระเบียบว่าด้วยการ
วัดผลประเมินผลของสถานศึกษา  
                      ๒. บริหารจัดการส่ือและเทคโนโลยี  สภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ 
                      ๓. สร้างขวัญกำลังใจให้ครูและบุคลากรของสถานศึกษา 
                      ๔.  ส่งเสริมการบริหารจัดการกระบวนการพฒันาครูและบุคลากร 
                 พัฒนาคุณภาพนักเรียนด้านวิชาการและคุณลักษณะอันพึงประสงค์  ครูและบุคลากรได้ 
ดำเนินการร่วมกันเป็นระบบต่อเนื่อง มีกระบวนการ  
 
 



                  เอกสารหลักฐานเชิงประจักษ์ 
                   ๑)  คำส่ังสถานศึกษา 
                   ๒)  บันทึกการประชุม 
                   ๓)  หลักสูตรสถานศึกษา 
กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ด้านการบริหารการจัดการ เพื่อส่งเสริมการเรียนการสอนของผู้อำนวยการโรงเรียน ท่ีกำหนด
ไว้ในแผนพัฒนาการศึกษา และแผนปฏิบัติการประจำปี   
                    การบริหารจัดการคุณภาพแบบมีส่วนร่วมของครูและบุคลากรทุกคน  ใช้กระบวนการ PLC  
ทุกขั้นตอน กระบวนการเป็นขั้นตอนตามหลักการ ศาสตร์พระราชา  การบริหารบ้านเมืองท่ีดี  ทำให้ครูและ
บุคลากรทุกคน มีกำลังใจตามหลัก เน้นจากใจของครูท่ีร่วมมือการทำงาน  และได้มีการส่งเสริมกระบวนการ
นิเทศ พัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างสม่ำเสมอ   
                      ๑. ส่งเสริมการบริหารจัดการหลักสูตรและกระบวนการเรียนการสอน ระเบียบว่าด้วยการ
วัดผลประเมินผลของสถานศึกษา  
                      ๒. บริหารจัดการส่ือและเทคโนโลยี  สภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ 
                      ๓. สร้างขวัญกำลังใจให้ครูและบุคลากรของสถานศึกษา 
                      ๔. ส่งเสริมการบริหารจัดการกระบวนการพฒันาครูและบุคลากร 
                 การพัฒนาคุณภาพนักเรียนท้ังด้านวิชาการและคุณลักษณะอันพึงประสงค์  ครูและบุคลากรได้
ดำเนินการร่วมกันเป็นระบบต่อเนื่อง  เสนอตามกรอบการบริหารงาน ดังนี ้

โรงเรียนมีการใช้กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษาโดยใช้
กระบวนการพฒันาคุณภาพเชิงระบบตามวงจรเดรมมิ่ง (DEMING CYCLE) ยึดหลักการของความร่วมมือ 
cooperate (C) เป็นวงจร  CP -  CD  -   CC  -  CA  มีการประสานความร่วมมือจากทุกฝ่าย   ทุกขั้นตอน
ของกระบวนการ จนเกิดการพัฒนาเป็นวงล้อแห่งคุณภาพท่ีเกิดมาจากทีมงานมีคุณภาพ  ซึ่งมีวิธีการดำเนินงาน
โดยการวิเคราะห์สภาพปัจจุบัน ปัญหาและการจัดการศึกษา   ท่ีผ่านมา โดยศึกษาข้อมูลสารสนเทศจากผลการ
นิเทศติดตามประเมินการจัดการศึกษา ตามนโยบายการปฏิรูปการศึกษา และจัดประชุม ระดมความคิดเห็น
จากบุคลากรทุกฝ่าย ท้ังในสถานศึกษาคณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครองนักเรียน นักเรียนและใช้ข้อมูล
สารสนเทศทางการบริหารกระบวนการพัฒนาคุณภาพเชิงระบบตามวงจรเดรมมิ่ง (DEMING CYCLE) เข้ามา
จัดการทุกโครงการ ทุกกิจกรรม โดยยึดหลักการความร่วมมือ cooperate (C)  ด้วยการร่วมกันคิด  ร่วมกัน
วางแผน ร่วมกันทำ  ร่วมกันติดตาม ประเมิน และร่วมกันรับผลของการกระทำท้ังช่ืนชม ท้ังยอมรับข้อบกพร่อง
ท่ีจะนำไปแก้ไขปรับปรุง ให้เกิดการขับเคล่ือนกระบวนการพัฒนาคุณภาพต่อไปและเพิ่มระดับคุณภาพท่ีประสบ
ความสำเร็จ ปรับปรุงคุณภาพท่ียังไม่ได้ตามมาตรฐานหรือเป้าหมายต่อไป จนเกิดการพัฒนาเป็นวงล้อแห่ง
คุณภาพท่ีเกิดมาจากทีมงานคุณภาพ  ดังภาพ 

 

CP

CD

CC

CA



และในการขับเคล่ือนวงล้อคุณภาพนั้น การหมุนวงจรความร่วมมือจากรอบท่ี ๑ เป็นรอบท่ี  ๒  และ ๓..  ไป
อย่างไม่มีท่ีส้ินสุด โดยมีความร่วมมือหรือการมีส่วนร่วม(cooperate (C)เป็นตัวการสร้างแรงหมุนใหว้งล้อ
คุณภาพขับเคล่ือนไปข้างหน้าอย่างต่อเนื่องและมัน่คง โดยมีมาตรฐาน  และเป้าหมาย (Standard  and  Aim) 
เป็นล่ิมคอยบังคับไม่ให้วงล้อคุณภาพถอยหลัง  ดังภาพ 
 
      
 
            CD                                
 
       
    
      
 
 
              
    สรุปการพัฒนาคุณภาพนักเรียนในปีการศึกษาท่ีผ่านมา  ให้ทุกคนมีส่วนร่วมในการวางแผนพัฒนา
นักเรียน  การจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  ทำให้ได้บทสรุปร่วมกันเป้าหมายคุณภาพผู้เรียน  
และกระบวนการจัดการเรียนการสอน  และใช้กรอบการพัฒนางานการประเมินรอบส่ี (สมศ.) เป็นกระบวนการ
ทำงานให้เกิดคุณภาพตามเกณฑ์ให้ระดับคุณภาพ นักเรียนสามารถพัฒนาผลงานเป็นนวัตกรรม ท่ีเป็น
แบบอย่าง  โดยครูทุกคนมีการศึกษาผู้เรียนเป็นรายบุคคล  เพื่อทำวิจัยพัฒนาและแก้ปัญหาผู้เรียน   ครูทุกคน
มีการจัดทำรายงานการศึกษารายกรณีผู้เรียนท่ี  ได้ทำการวิจัยพัฒนาและแก้ปัญหาทุกคน          
                  เอกสารหลักฐานเชิงประจักษ์ 
                 ๑) รูปแบบการบริหารจัดการของสถานศึกษา 
                 ๒) แผนพัฒนาการศึกษา  
                 ๓) คำส่ังบริหารการจัดการงานคุณภาพ   
                 ๔) แผนผังบริหารจัดการของสถานศึกษา 
 

หลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน   
มีกระบวนการพฒันานกัเรียนต้ังแต่ช้ันประถมศึกษาปีท่ี  ๑- ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๖ ดังนี้มีการ 

                       ๑) ครูและบุคลากรทุกคน ได้ร่วมกันปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา  เพื่อจัดทำ 
โครงสร้างหลักสูตร เวลาเรียน ปรับปรุงสาระการเรียนรู้ท้องถิ่นในแต่ละกลุ่มสาระ วิเคราะห์หลักสูตรท่ีนำไป
การจัดการเรียนการสอนในช้ันเรียน  ให้เหมาะสมกับพื้นฐานของนักเรียน  ได้ทบทวนระเบียบว่าด้วยการวัด
และประเมินของสถานศึกษาและบทบาทหน้าท่ีของ คณะกรรมการวิชาการของสถานศึกษา  การประชุม PLC 
การจัดการเรียนการสอน ร่วมกันต่อเนื่องทุกช้ันเรยีน 
                           ๑.๑ พัฒนานักเรียน ด้านการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน ตามตัวชี้วัดในทุกกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ และประเมินผลทุกตัวช้ีวัด โดยใช้นวัตกรรมการสอนท่ีหลากหลาย ท่ีเรียกว่า Active  Learning 
เพื่อให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้ท่ียั่งยืน  และนักเรียนพัฒนานวัตกรรมของผู้เรียนจากกระบวนการเรียนรู้  
                           ๑.๒พัฒนาคุณภาพผู้เรียน ตามตัวชี้วัด  ๓  ด้าน 

 ๑)  เนื้อหาสาระตามตัวชี้วัดในช้ันปี  
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CA 

CC 
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CP 

CD 

การพฒันา 



 ๒)  นักเรียนพัฒนาพฤติกรรมทักษะกระบวนการในกลุ่มสาระกรเรียนรู้ 
 ๓)  สอนแทรกด้านพฤติกรรมอันพึ่งประสงค์ 

                      ๒) การนำหลักสูตรสถานศึกษามาสู่ช้ันเรียน  ใช้หลักสูตรให้เกิดคุณภาพกับนักเรียน ทุก 
ช้ันเรียนได้ดำเนินการวิเคราะห์ร่วมกัน  ใน ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้ และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
                           -ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑ ได้ดำเนินการจัดการเรียนการสอนตามตามหลักสูตรสถานศึกษา
ด้านการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน ตามตัวชี้วัดในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมการอ่านออกเขียนได้  
การคิดคำนวณ  เพื่อเตรียมประเมินการสอบ  RT 
                           -ครูผู้สอนช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑-๓ ได้วางแผนการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรท่ีบูรณา
การในการจัดการเรียนรู้  และพัฒนาสมรรถนะ ๓  ด้าน ๑) ภาษา  ๒) คำนวณ  ๓) ด้านเหตุผล  
                           -ครูใช้ส่ือการเรียน  DLTV  ในโรงเรียนเป็นส่ือการเรียนการสอน  
            นวัตกรรมจัดการเรียนรู้ใน ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้  เพื่อให้นักเรียนเกิดพฤติกรรม ๓  ด้านตาม
ตัวชี้วัดในหลักสูตร เพื่อยกระดับคุณภาพนักเรียน 
                            ๑)  เนื้อหาสาระตามตัวชี้วัดในช้ันปี  
                            ๒)  นักเรียนพัฒนาพฤติกรรมทักษะกระบวนการในกลุ่มสาระกรเรียนรู้ 
                            ๓)  สอนแทรกด้านพฤติกรรมอันพึง่ประสงค์ 
                           -ครูเลือกใช้ส่ือการเรียนรู้ DLIT  เพื่อการเรียนการสอน เป็นส่ือการเรียนการสอน 
ในในกลุ่มสาระ และหน่วยการเรียนรู้ 
                           -ครูทุกคนในโรงเรียนใช้วิธกีารจัดการเรียนการสอนตามข้อตกลงร่วมกันของครูและ
บุคคลากร เป็นนวัตกรรมหลัก เพราะมีวิธีการนำไปใช้ท่ีเป็นตัวอย่างได้  คือ 
                           ๑)  นวัตกรรมการสอนตามคู่มือการนิเทศ เพื่อพัฒนา ๔ H  มีวิธีการสอน  ๗  วิธี   โดย
ใช้กิจกรรมเป็นฐาน  การสอนเชิงประสบการณ์   การสอนโดยใช้ปัญหาเป็นฐาน  การสอนโครงงานเป็นฐาน  
การสอนเน้นทักษะกระบวนการคิด   การสอนการจัดการเรียนรู้มโนทัศน์  และการพัฒนาทักษะการปฏิบัติ 
                           ๒) นวัตกรรมวิธีการสอนท่ีคุณครูประจำช้ันและกลุ่มสาระการเรียนนำมาใช้สอนใน
เฉพาะช้ันตามความเหมาะสม หรือกลุ่มสาระการเรียนรู้ในแต่ละระดับช้ัน  เช่น 

ช้ัน อ.๒ - อ.๓ ได้มีวิธีสอนแบบเน้นทักษะกระบวนการคิด    
                                       ช้ัน ป.๑ - ป.๓ ได้มีวิธีสอนแบบกลุ่ม  

ช้ัน ป.๔ - ป๖ ได้มีวิธีสอนแบบการจัดการเรียนรู้โดยเน้นทักษะการปฏิบัติ  
                      ผลการจัดการเรียนการสอน ทำให้ครูมีแผนการจัดการเรียนรู้  ออกแบบส่ือการเรียนการ
สอนท่ีเป็นแบบอย่างนวัตกรรมการสอน และนักเรียนได้ปฏิบัติ  กระบวนการคิด นักเรียนเกิดผลงานนวัตกรรม
แบบอย่างท่ีดี  
                      -ในทุกตัวช้ีวัด ครูผู้สอนจะเน้น การจัดการเรียนการสอน ท่ีให้นักเรียนอ่าน คิดวิเคราะห์ และ
เขียนตามแนวทางการจัดการเรียนรู้ 
                      -ครูช้ันประถมศึกษาปีท่ี๑-๓ ได้พัฒนานักเรียนตามหลักสูตรเพื่อยกระดับคุณภาพนักเรียน
ต่อเนื่อง และการจัดการเรียนการสอนเพื่อให้เกิดสมรรถนะ  ๓  ด้าน  ด้านเหตุผล  ด้านคำนวณ  ด้านภาษา 
เพื่อให้นักเรียนมีสมรรถนะการสอบการศึกษาระดับชาติ NT ได้พัฒนาการการสอนเสริมเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน                      
   -ครู ป.๔-๖ ได้พัฒนานักเรียนตามหลักสูตรเพื่อยกระดับคุณภาพนักเรียนต่อเนื่อง และการ
จัดการเรียนการสอนเพื่อให้เกิดสมรรถนะ   เพื่อให้นักเรียนมีสมรรถนะการสอบการศึกษาระดับชาติ O-NET  
โดยวิธีการสอนเสริมเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  ในคาบเรียนท่ี ๗  ของทุกวัน 



                   ๓)  ได้พัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ทุกช้ันเรียน  ในแต่ละด้าน 
                        (๑) สาระการเรียนรู้ท้องถิ่น โดยบูรณาการข้ากับทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  ตัวอย่างเช่น   
โครงงานนำร่องทักษะอาชีพ  (ผลิตภัณฑ์ปูนปั้น) 
                        (๒)  การวัดและประเมินผล ท่ีนำมาพัฒนานักเรียน โดยการประเมินอย่างหลากหลาย  
ตัวอย่างเช่น  การจัดทำรายงานภาระงานของผู้เรยีน  และมีการพัฒนา เป็นรายภาคเรียนของครูผู้สอนแต่ละ
รายวิชา   
                        (๓)  แหล่งเรียนรู้ และภูมิปัญญาท้องถิ่น การอนุรักษ์ป่า  และพืชสมุนไพร  ตัวอย่างเช่น  
ใช้ความรู้เรื่องสมุนไพรไทยรักษาโรค  พัฒนาผู้เรียนเรื่องการใช้ยาสมุนไพร  การดูแลรักษาสุขภาพอนามัยแบบ
พื้นบ้าน  และยังขยายผลความรู้เรื่องกิจกรรมการละเล่นพื้นบ้าน  เช่น  ม้าก้านกล้วย  การเดินกะลา  เพื่อใช้
พัฒนาผู้เรียนด้านร่างกาย  อารมณ์  สังคม  และสติปัญญา 
                        (๔)  การพัฒนาทักษะวิชาชีพ  วิชาชีพ   
                        (๕)  การวิจัยและพัฒนาการเรียนรู้ มีรายงานการพฒันาผู้เรียนโดยการศึกษาผู้เรียนเป็น
รายบุคคล ตัวอย่าง การทำวิจัยช้ันเรียนการศึกษารายกรณี  ผู้เรียนท่ีมีความต้องการพิเศษ  และการแก้ปัญหา
และการพัฒนาผู้เรียน 
                        (๖)  หลักสูตรเสริมพัฒนาผู้เรียน   

                    ๔) การบริหารจัดการหลักสูตร  โรงเรียนมีการวางแผนการปรับหลักสูตร  การจัดทำ
โครงสร้างหลักสูตร การจัดทำหลักสูตรสถานศึกษา  การมอบหมายครูผู้สอนในการวิเคราะห์หลักสูตร  การ
จัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ในแต่ละรายวิชา  การกำหนดภาระงานของผู้เรียนในแต่ละรายวิชา การจัด
ตารางสอน การจัดการเรียนรู้กิจกรรมต่างๆ  เช่น  กิจกรรมลดเวลาเรียน-เพิ่มเวลารู้  ชุมนุมทางวิชาการ  และ
การวัดผลประเมินผล รายงานผลเอกสาร ปพ.๕  ของครูเป็นรายวิชาครบทุกวิชา และโรงเรียน ได้มกีารจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน ให้นักเรียนได้แสวงหาความรู้ วิธีการเรียนรู้ของตนเอง มีกระบวนการคิดเป็นขั้นตอน  
ให้นักเรียนเกิดนวัตกรรมมีผลงานท่ีเป็นแบบอย่างท่ีดี ทุกช้ันเรียน 

เอกสารหลักฐานเชิงประจักษ์ 
                   ๑)  คำส่ังสถานศึกษา 
                   ๒)  บันทึกการประชุม  
                   ๓)  หลักสูตรสถานศึกษา 
                   ๔)  ระเบียบว่าด้วยการวัดและประเมินผลของสถานศึกษา 
                   ๕)  แผนการสอนของครู 
                   ๖)  นวัตกรรมของนักเรียน 
                   ๗)  นวัตกรรมของครู 
                   
๒.ระบบการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 

                       ทุกช้ันเรียน ครูประจำช้ันประจำวิชา  ได้วางแผนให้นักเรียนได้เรียนรู้ร่วมกัน และจัด
กิจกรรมการอยู่ในสังคมเป็นสมาชิกในช้ันเรียนท่ีดี   ครูได้จัดโครงสร้างบริหารช้ันเรียน มีสมาชิกกลุ่มต่าง
รับผิดชอบ  มีกิจกรรมในช้ันเรียน ส่งเสริมทักษะชีวิต  ทักษะทางสังคม  และส่งเสริมการจัดการเรียนรู ้
การอ่าน การเขียน  มีกิจกรรมทุกห้องเรียน มีกิจกรรม    
                        ๑) ชุมนุม 
                        ๒) แนะแนว 



                        ๓) ประชุมผู้ปกครองและภาคีเครือข่ายผู้ปกครองนักเรียน 
                        ๔)  โฮมรูม 
                        ๕)  ครอบครัวที่ปรึกษาประจำหมู่บ้าน 
 
                  ๓.  โครงการ กิจกรรมพัฒนาคุณภาพนักเรียน 
              การพัฒนาคุณภาพนักเรียนได้จัดทำโครงการท่ีส่งเสริมนักเรียนท้ังโรงเรียนในแต่ละระดับช้ัน  โดยมี
โครงการและกิจกรรมท่ีพัฒนานักเรียน ให้นักเรียนได้ปฏิบัติกิจกรรมเป็นการฝึกทักษะด้านต่างๆ ของนักเรียน 
ดังนี ้

๑) โครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่านและใฝ่เรียนรู้  จัดกิจกรรมส่งเสริมการอ่านให้นักเรียน
ทุกช้ันเรียนต่อเนื่องตลอดปีการศึกษา  จัดกิจกรรม 

                        ๒) โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา 
                        ๓) โครงการโรงเรียนคุณธรรมจริยธรรม 
                        ๔) โครงการทุนการศึกษา   
                        ๕)  โครงการพัฒนาส่ือและเทคโนโลยี 
                        ๖)  โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียน  
                        ๗) กิจกรรมชุมนุม 
                        ๘) กิจกรรมลูกเสือเนตรนารี 
                        ๙) กิจกรรมโครงงานปูนปั้น     
                    การจัดกิจกรรมตามโครงการ ได้พัฒนาคุณภาพนักเรียนในแต่ละกิจกรรม โครงการให้มี
นวัตกรรมต้นแบบท่ีนักเรียนเกิดจากการเรียนรู้ ตามบริบทของสถานศึกษา ดังนี้ 
                 ๑)  การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนท้ังสองด้าน (ด้านวิชาการ และคุณลักษณะอันพึงประสงค์) ของ
ผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีทำหน้าท่ีพัฒนานักเรียนประจำช้ัน ประจำวิชา และกิจกรรมระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน โครงการกิจกรรม เน้นให้มีคุณภาพนักเรียนสูงสุด  ดังนี้ 
  ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑-๓  ทุกคนทุกช้ัน ได้ร่วมกันวางแผนและพัฒนาสมรรถนะนักเรียน ๓ 
ด้านเป็นระบบและต่อเนื่อง  คือ สมรรถนะด้านภาษา  การคิดคำนวณ  และเหตุผล  เพื่อให้นักเรียนมีความ
พร้อมสอบ NT นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๓  โดยทำหลักสูตรสอนเสริม แบบฝึก แนวข้อสอบ ท่ีผ่า
กระบวนการคิด เตรียมความพร้อมต้ังแต่ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑-๓  เช่น  โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน  โครงการเข้าค่ายพัฒนาการอ่านออกเขียนได้ 
                ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๔-๖  ทุกคนทุกช้ัน ได้ร่วมกันวางแผนและพฒันาสมรรถนะนักเรียน เตรียม
สอบ O-NET  เพื่อให้นักเรียนมีความพร้อมสอบนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๖  โดยทำหลักสูตรสอนเสริม 
แบบฝึก แนวข้อสอบ ท่ีผ่านกระบวนการคิด เตรียมความพร้อมตั้งแต่ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๔-๖  ต่อเนื่องจาก
การสอบ  NT  เช่น  โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  จัดทำหลัดสูตรสอนเสริม 
                 ๒) กิจกรรมทุกช้ันเรียนท่ีได้ส่งเสริมพัฒนานักเรียนตามระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน  สำหรับ
นักเรียนท่ีกลุ่มนักเรียนท่ีมีปัญหาทางการเรียน  ทางพฤติกรรม โดยนักเรียนทุกคนตามกลุ่มเป้าหมาย ได้รับการ
ช่วยเหลือพัฒนารายกรณีนักเรียนทุกคน 
                 ๓) การพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียน  
                 ๔) การพัฒนาพฤติกรรมนักเรียนด้านวิชาการ และคุณลักษณะอันพึงประสงค์โดยใช้โครงการ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  โครงการเข้าค่ายพัฒนาการอ่านออกเขียนได้ 
 



               เอกสารหลักฐานเชิงประจักษ์ 
                  ๑)  คำส่ัง  /โครงการในแผนปฏิบัติการ 
                  ๒)  รายงานโครงการต่างๆ 
                  ๓) รูปภาพ. 
 ๔. การนิเทศติดตามและประเมินผลของสถานศึกษา 
               สถานศึกษาได้ดำเนินการนิเทศ ติดตามประเมินผลการปฏิบัติของครูและบุคคลากร 
ท่ีพัฒนาคุณภาพนักเรียน  โดยได้ดำเนินการ ออกนิเทศ ติดตามประเมินผลการปฏิบัติของครูทุกภาคเรียน เพื่อ
นำมาพัฒนาคุณภาพของนักเรียน 
               เอกสารหลักฐานเชิงประจักษ์ 
                  ๑)  คำส่ัง   
                  ๒)  แผนการนิเทศ ติดตามและประเมินผล 
                  ๓)  แบบบันทึกและผลการนิเทศ 
                  ๔)  รูปภาพ 
               ๕.  การมีส่วนร่วมในการพัฒนาคุณภาพนักเรียนของผู้ที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ โดยทีมงานเขตพื้นท่ีการศึกษา ศึกษานิเทศก์ ได้ร่วมพัฒนานักเรียน 
โดย ได้มีการประชุมและอบรมเชิงปฏิบัติการ การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา การออกนิเทศและติดตาม
ประเมินผลการปฏิบัติงานของสถานศึกษาและมีผู้เกี่ยวข้องท่ีร่วมพัฒนา ดังนี้ ผู้บริการสถานศึกษา ครูและ
บุคลากรทางการศึกษาทุกท่าน 
เอกสารหลักฐานเชิงประจักษ์ 
                    ๑)  คำส่ัง/หนังสือราชการ 
                    ๒)  รูปภาพ 
      สรุประดับคุณภาพมาตรฐานด้านท่ี ๒  : ..............ดี...................... 
 
          สรุปรายงานผลความโดดเด่นเฉพาะทาง ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน (ถ้ามีผลงาน) 
กิจกรรมโดดเด่น.............ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน............................................................... 
  มีผลการพัฒนา  

๓. นักเรียนดูแลช่วยเหลือกันและกัน คอยสอดส่องดูแลเมื่อสมาชิกในหมู่บ้านมีพฤติกรรมไม่
ดี ปรึกษาหรือทางแก้ไขเมื่อมีปัญหา 

๔. นักเรียนรู้จักการทำงานร่วมกับผู้อื่นและยอมรับข้อแตกต่างของคนในสังคม สามารถ
ปรับตัวให้ทันให้เข้ากับเพื่อนและสังคมท่ีเปล่ียนไปได้ 

  
      กระบวนการพัฒนา 
 ๑.  จัดต้ังครูประจำหมู่บ้านเป็นพ่อครูแม่ครูเพื่อดูแลนักเรียนในหมู่บ้านท่ีรับผิดชอบ 
   ๒.  แต่ละหมู่บ้านจัดต้ังคณะกรรมการหมู่บ้านประกอบด้วยผู้ใหญ่บ้าน ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน หัวหน้าคุ้ม  
   ๓.  แต่ละหมู่บ้านแยกเป็นคุ้มย่อย จัดครูดูแลแต่ละคุ้ม 
  ๔.  ทุกวันศุกร์แต่ละหมู่บ้านประชุมพร้อมกันเพื่อพบปะพูดคุยถึงปัญหาต่างๆ ของแต่ละหมู่บ้าน ไม่ว่า
จะเป็นด้านการเรียน พฤติกรรม  
นวัตกรรม/แบบอย่างที ่
- กิจกรรมครอบครัวที่ปรึกษา 



ตอนที่  ๔  ภาคผนวก 
ประกอบด้วย 

๑) ประกาศของสถานศึกษาใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
๒) ประกาศแต่งต้ังคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา 
๓) บันทึกการประชุมเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน  
๔)  การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์กิจกรรมของสถานศึกษา  
๕)  รูปภาพ  
๖)  ผลการประเมินของคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษาชุดท่ี ๑ 
๗)  ผลการพิจารณาของคณะกรรมการชุดตรวจทานผลการประเมิน ชุดท่ี ๒ (แบบเปล่า) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



                                            
                       
                                                        สำนักงานเขตพื้น 
                                           ประกาศโรงเรียนบ้านท่าโป่ง (สาขาบ้านหลังสัน) 
                   เร่ือง  มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย  และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 
             โดยท่ีมีประกาศใช้กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ และประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน  ประกาศ
เมื่อวันท่ี  ๖  สิงหาคม  ๒๕๖๑ และประกาศสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน เรื่อง แนว
ปฏิบัติการดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน พ.ศ. ๒๕๖๑ และนโยบายการ
ปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษท่ีสอง ประกอบกับมีนโยบายให้ปฏิรูประบบการประเมินและประกันคุณภาพ
การศึกษาท้ังภายในและภายนอก จึงจำเป็นต้องปรับปรุงมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย และระดับการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน   
             พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.  ๒๕๔๒  และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี ๒)  พ.ศ. ๒๕๔๕ 
มาตราท่ี ๙ (๓) ได้กำหนดการจัดระบบ  โครงสร้าง และกระบวนการจัดการศึกษาให้ยึดหลักท่ีสำคัญข้อหนึ่ง 
คือ มีการกำหนดมาตรฐาน และจัดระบบประกันคุณภาพการศึกษาทุกระดับทุกประเภทการศึกษา  โดย
มาตรฐานและมาตรา  ๔๘  ให้หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษาจัดให้มีระบบประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษาและให้ถือว่าการประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของการบริหารจัดการศึกษาท่ีต้องดำเนินการ
อย่างต่อเนื่อง  โดยมีการจัดทำรายงานประจำปีเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัดหนว่ยงานท่ีเกี่ยวข้อง  และเปิดเผย
ต่อสาธรณชน  เพื่อนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษา  และเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพ
ภายนอกรอบส่ี (สมศ.) 
             ฉะนั้น  อาศัยอำนาจตามความในมาตรา  ๕  มาตรา ๙ (๓) มาตรา ๓๑  และมาตรา ๔๘ แห่ง
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ   พ.ศ.  ๒๕๔๒  และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี ๒)  พ.ศ.  ๒๕๔๕  ประกอบ
กับมติท่ีประชุมของคณะกรรมการของสถานศึกษาเห็นชอบ ในการประชุมครั้งท่ี  ๑/๒๕๖๑  เมื่อวันท่ี ....... 
เดือน  ตุลาคม  พ.ศ.  ๒๕๖๑                  
             ท้ังนี้  โรงเรียนบ้านท่าโป่ง (สาขาบ้านหลังสัน)   จึงประกาศใช้มาตรฐานของสถานศึกษา ระดับ
ปฐมวัยและระดับมาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน  ตามรายละเอียดท่ีแนบท้ายนี้ 
                                                               ประกาศ   ณ  วันท่ี   ๑๐  ตุลาคม  พ.ศ.  ๒๕๖๑ 
 
 
 
                                                                          (นายไพโรจน์  เคนวิเศษ) 
                                                           ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านท่าโป่ง (สาขาบ้านหลังสัน)                                      
 

 
 
 
 



มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
แนบท้ายประกาศโรงเรียนบ้านท่าโป่ง (สาขาบ้านหลังสัน) เรื่องให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย 

ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน  ลงวันท่ี ......ตุลาคม  พ.ศ.  ๒๕๖๑ 
มาตรฐานการศึกษาสถานศึกษาระดับปฐมวัย 

    (สถานศึกษาต้องทำมาตรฐานท่ีสอดคล้องกับ มาตรฐานการศึกษาประกาศกระทรวงศึกษาธิการ) 
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของเด็ก 
                ข้อ ๑ เด็กทุกคนมีพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรง  มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความปลอดภัยของ
ตนเองได้   ระดับดีขึ้นไป  ได้ร้อยละ ๘๐ 
                 ข้อ ๒ เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์  จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ ระดับดีขึ้นไป 
ได้ร้อยละ  ๘๐ 
                 ข้อ ๓ เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม  ช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม  ระดับดีขึ้นไป 
ได้ร้อยละ  ๘๐ 
                 ข้อ ๔ เด็กมีพัฒนาการด้านด้านสติปัญญา  ส่ือสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐานและแสวงหาความรู้
ได้ระดับดีขึ้นไป  ได้ร้อยละ ๘๐ 
                 ข้อ ๑-๔  สรุปคุณภาพของเด็กปฐมวัย ตามเครื่องมือการประเมิน สพฐ. 
มาตรฐานบริบทโรงเรียน (พิจารณาเลือกเพิ่มเติมตามเอกลักษณ์ อัตลักษณ์ของโรงเรียน) 
                 ข้อ ๕ เด็กปฐมวัยทุกคน มีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์  ในระดับดีขึ้นไป  ร้อยละ  ๘๐  
ตามโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
                 ข้อ ๖ เด็กปฐมวัยทุกคน มีทักษะตามโครงการสะเต็มศึกษา ระดับดี ขึ้นไป ร้อยละ ๘๐   
                  
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
                ข้อ ๑ พัฒนาหลักสูตรครอบคลุมท้ังพัฒนาการ  ๔ ด้าน  สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 
ระดับดีขึ้นไป 
                 ข้อ ๒ จัดครูเพียงพอกับช้ันเรียน มีความเหมาะสม  ระดับดีขึ้นไป   
                 ข้อ ๓ ส่งเสริมให้ครูมีความเช่ียวชาญด้านการจัดประสบการณ์  ระดับดีขึ้นไป 
                 ข้อ ๔ จัดสภาพแวดล้อมและส่ือการเรียนรู้  อย่างปลอดภัยและพอเพียง ระดับดีขึ้นไป 
                 ข้อ ๕ ให้บริการส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือการเรียนรู้ เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์ 
ระดับดีขึ้นไป  
                 ข้อ ๖  มีระบบบริหารคุณภาพท่ีเปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม   ระดับดีขึ้นไป 
 
มาตรฐานที่ ๓ การจัดประสบการณ์ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
                 ข้อ ๑  ครูปฐมวัยทุกคนจัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริมพัฒนาการ ๔ ด้านเต็มศักยภาพ ระดับดีขึ้นไป 
                 ข้อ ๒  ครูปฐมวัยทุกคนจัดกิจกรรมประสบการณ์ตรง เล่นและมีความสุข  ระดับดีขึ้นไป 
                 ข้อ ๓  ครูปฐมวัยทุกคนจัดบรรยากาศท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้  ใช้ส่ือเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมตามวัย  
ระดับดีขึ้นไป 
                 ข้อ ๔  ครูปฐมวัยทุกคนประเมินพฒันานาการเด็กตามสภาพจริง และนำผลการประเมินปรับปรุง 
จัดประสบการณ์พัฒนาเด็ก  ระดับดีขึ้นไป 
                 ข้อ ๕  ครูปฐมวัยทุกคนจัดการเรียนการสอน ตามโครงการบ้านวิทยาศาสตร์น้อย โครงการสะ
เต็มศึกษา ระดับดีขึ้น  ไปทุกคน 



     มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน 
              ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
                 ข้อ ๑  นักเรียนทุกคนมีความสามารถอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน  ตามแบบทดสอบสถาบัน
ภาษาไทย  สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ในระดับดีขึ้นไป  ได้ร้อยละ  ๘๐ 
                 ข้อ ๒ นักเรียนทุกคนมีความสามารถการคิดคำนวณ   ได้ร้อยละ ๗๐ ขึ้นไป ได้ร้อยละ  ๘๐ 
                 ข้อ ๓  นักเรียนทุกคนมีกระบวนการเรียน การคิด และพัฒนานวัตกรรมจากกระบวนการเรียน 
ได้ในระดับดี  (ทำได้คนละ ๕ รายการตามระดับช้ันเรียน) ได้ร้อยละ ๘๐ 
                 ข้อ ๔ นักเรียนทุกคน มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร ใน ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ตามแบบวัดและประเมินผลของสถานศึกษา  ได้ค่าเฉล่ียร้อยละ  ๗๐  ขึ้นไป  ได้ร้อยละ  ๘๐  
                 ข้อ ๕ นักเรียน มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับเขตพื้นที่การศึกษา และระดับชาติ 
ค่าเฉล่ียเพิ่มข้ึน ร้อยละ ๕ เพิ่มทุกปีการศึกษา 
                 ข้อ ๖ นักเรียนทุกคนสามารถใช้เทคโนโลยี เพื่อการเรียนรู้ สรุปองค์ความรู้ไปใช้ได้ 
และสร้างนวัตกรรมจากเทคโนโลยี และมีคุณธรรม ในระดับดี ได้ร้อยละ ๘๐  
                 ข้อ ๗ นักเรียนทุกคน มีความรู้และทักษะพื้นฐานต่องานอาชีพ ระดับดีขึ้นไป ได้ร้อยละ ๘๐ 
                 ข้อ ๘. นักเรียนทุกคนท่ีมีผลต่อการอ่าน การเขียนและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ำ และที่มี
ความสามารถพิเศษ ได้รับการดูแลช่วยเหลือศึกษาเป็นรายกรณี  มีคุณภาพระดับดี ได้ร้อยละ ๙๕ 
 
                  ข้อ ๙ นักเรียนทุกคนได้รับการดูแลช่วยเหลือและคุ้มครองและมีทักษะชีวิต  ในระดับดีขึ้นไป 
ได้ร้อยละ ๘๐ 
 
              ๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
                 ข้อ ๑๐ นักเรียนทุกคน มีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม ระดับดี ขึ้นไปร้อยละ ๘๐ 
                 ข้อ ๑๑ นักเรียนทุกคน มีพฤติกรรมที่พึงประสงค์ตามหลักสูตรสถานศึกษา ระดับดี ร้อยละ ๘๐ 
                 ข้อ ๑๒ นักเรียน เข้าร่วมกิจกรรมและเป็นสมาชิกโครงการพระราชดำริ โครงการอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อมของโรงเรียน และชุมชน  ระดับดีขึ้นไป จำนวนร้อยละ ๙๕ 
                 ข้อ ๑๓ นักเรียนทุกคนมีสุขภาวะตามปฏิบัติตามสุขบัญญัติ ๑๐ประการได้ระดับดีได้ร้อยละ ๘๐      
    ตัวอย่างข้อ ๑๔-๑๔  เป็นบริบทของโรงเรียน  
               ข้อ ๑๔ นักเรียนทุกคนมีพฤติกรรมรักการอ่านและใฝ่เรียนรู้ ในระดับดีขึ้นไป ได้ร้อยละ  ๘๐ 
               ข้อ ๑๕ นักเรียนมีความรู้ความสามารถ ทักษะด้านดนตรีไทย หรือสากล  ระดับดีขึ้นไป  
ได้ร้อยละ  ๖๐                
               ข้อ ๑๖ นักเรียนร้อยละ  ๗๐ มีทักษะด้านกีฬาจำนวน  ระดับดี ขึ้นไปร้อยละ ๘๐ 
               ข้อ ๑๗ นักเรียนร้อยละ ๕๐ ได้ระดับผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ระดับดีขึ้นไป 
               ข้อ ๑๘ นักเรียนร้อยละ ๕๐ สามารถใช้ภาษาอังกฤษในการเป็น..(เช่นมัคคุเทศก์)ระดับดี ขึ้นไป 
       ตัวอย่างข้อ ๑๙-๒๑  เป็นมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาเพื่อการท้ายทาย  
               ข้อ ๑๙ นักเรียนร้อยละ ๕๐  มีความสามารถทางนาฏศิลป์ ในระดับดี 
               ข้อ ๒๐ นักเรียนร้อยละ ๓๐  มีความรู้ ความสามารถแข่งขันมหกรรมวิชาการ และการแข่งขัน
กิจกรรมทางวิชาการ ระดับเครือข่าย ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา และระดับประเทศ  ได้รับรางวัลระดับดี ขึ้นไป 
               ข้อ ๒๑ นักเรียนร้อยละ ๕๐  มีความสามารถ............................................. ในระดับ ดีขึ้นไป 



มาตรฐานที่ ๒ มาตรฐานการบริหารจัดการของผู้บริหารโรงเรียน 
                  ข้อ ๑ พัฒนาแผนการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการ มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจ มีเป้าหมาย
ร่วมกับครูและผู้ท่ีเกี่ยวข้อง  ระดับดี ขึ้นไป 
                  ข้อ ๒ พัฒนาสถานศึกษามีระบบการบริหารจัดการ การนิเทศ และบูรณาการการมีส่วนร่วม
ระดับดีขึ้นไป 
                  ข้อ ๓ พัฒนางานวิชาการ งานหลักสูตรโครงการตามมาตรฐานสถานศึกษา เพื่อคุณภาพนักเรียน
รอบด้าน ระดับดี ขึ้นไป 
                  ข้อ ๔ พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญในวิชาชีพ  ระดับดีขึ้นไป 
                  ข้อ ๕ จัดสภาพแวดล้อมท่ีส่งเสริมพัฒนาคุณภาพนักเรียน    ระดับดีขึ้นไป  
                  ข้อ ๖ ส่งเสริมพัฒนาระบบเทคโนโลยีเพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  ระดับดีขึ้นไป 
 
มาตรฐานที่ ๓ คุณภาพการจัดการเรียนการสอน 

ข้อ ๑ ครูจัดการเรียนรู้แบบ Active  Learning  ให้เกิดกระบวนการคิด ปฏิบัติจริง 
ด้วยเทคนิคการสอนหลากหลาย ระดับดีขึ้นไป ในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  ทุกคน 
                 ข้อ ๒ ครูทุกคน จัดการเรียนรู้โดยใช้ทักษะกระบวนการวิจัย ในระดับ ดีขึ้นไป ทุกคน 

     ข้อ ๓ ครูมีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก เด็กรักที่จะเรียนรู้ อย่างมีความสุข  
ระดับดีขึ้นไป  ทุกคน 

     ข้อ ๔ ครู พัฒนาระบบการวัดและประเมินผลนักเรียน และให้ข้อมูลย้อนกลับนำ นำมาพัฒนา 
นักเรียน ระดับดีขึ้นไป ทุกคน 
                  ข้อ ๕ ครูใช้สื่อเทคโนโลยี และพัฒนานักเรียนใหใ้ช้เทคโนโลยีเพื่อการเรียนรู้ ระดับดีขึ้นไป ได้
ทุกคน 
                  ข้อ ๖  ครูส่งเสริมการเรียนรู้แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถ่ิน  ระดับดีขึ้นไป ทุกคน 
                  ข้อ ๗  ครูบริหารจัดการตามกระบวนการหลักสูตรสถานศึกษา มีแผนการจัดการเรียนรู้
ปฏิบัติได้จริง  ระดับดีขึ้นไป  ทุกคน 
                  ข้อ ๘  ครูจัดการเรียนรู้ที่ให้นักเรียนเกิดนวัตกรรมของผู้เรียน ระดับดีขึ้นไป ทุกคน 
                  ข้อ ๙  ครูให้การดูแลช่วยเหลือและคุ้มครองนักเรียน ศึกษาเป็นรายบุคคลนักเรียนท่ีมีปัญหา  
นักเรียนความสามารถพิเศษ ระดับดี ขึ้นไป ทุกคน 
                  ข้อ ๑๐  ครูจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมทักษะชีวิต ทักษะวิชาการ ทักษะอาชีพ  ระดับดีขึ้นไป 
ทุกคน  
                  ข้อ ๑๑  ครูจัดกิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC)การจัดการเรียนรู้ ระดับดีขึ้นไป ทุกคน 
 

 
 
 
 
 
 

 
 



 
 

                                            
                       
                                              ประกาศโรงเรียนบ้านท่าโป่ง (สาขาบา้นหลังสัน) 
                    เร่ือง  แต่งต้ังคณะกรรมการการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา 
 
             โดยท่ีมีประกาศใช้กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ และประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน และ
ประกาศสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน เรื่อง แนวปฏิบัติการดำเนินงานประกันคุณภาพ
การศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน พ.ศ. ๒๕๖๑  ให้สถานศึกษากำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
จัดระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา การประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาและจัดทำรายงานการ
ประเมินตนเองของสถานศึกษา รายงานสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา เปิดเผยการจัดการศึกษาต่อสาธรณชน  
เพื่อนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษา  และเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก  โรงเรียน
บ้านท่าโป่ง (สาขาบ้านหลังสัน) จึงประกาศแต่งต้ังคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ปี
การศึกษา ๒๕๖๒  ดังนี้ 
 
             ๑. นายไพโรจน์  เคนวิเศษ ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านท่าโป่ง (สาขาบ้านหลังสัน)        
ประธานกรรมการ 
             ๒. นางสาวส้มจีน  เถียนนอก ประธานกรรมการสถานศึกษา  กรรมการ   
             ๓. นายติวานนท์  มหาพรม ครูโรงเรียนบ้านท่าโป่ง (สาขาบ้านหลังสัน) กรรมการและ
เลขานุการ 
 
             ท้ังนี้  โรงเรียนบ้านท่าโป่ง (สาขาบ้านหลังสัน)  จึงประกาศแต่งต้ังคณะกรรมการประเมนิคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน  ปีการศึกษา  ๒๕๖๒ 
 

ประกาศ   ณ  วันท่ี   ๓๑  มีนาคม  พ.ศ.  ๒๕๖๓ 
 
 
 

(นายไพโรจน์  เคนวิเศษ.) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านท่าโป่ง (สาขาบ้านหลังสัน) 

 
 
 
 
 
 
 



การเผยแพรป่ระชาสัมพันธ์กิจกรรมของสถานศึกษา 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 



รูปภาพกิจกรรม 

รับการนิเทศจากท่าน ผอ.เขต 
 

 

 

 



กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนาร ี
 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 



 

 
 

 

 



ผลการประเมินของคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา
ชุดที่ ๑ 

 
 
                                            
                       
                                                        สำนักงานเขตพื้น 
                                        ประกาศโรงเรียนบ้านท่าโป่ง (สาขาบ้านหลังสัน) 
   เร่ือง ผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา  ของคณะกรรมการชุดที่ ๑  (expert judgment)   

โรงเรียนบ้านท่าโป่ง (สาขาบ้านหลังสัน) 
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ  เขต ๓ 

   เมื่อวันท่ี ....8........เดือน.......พฤษภาคม......................พ.ศ. ..๒๕๖๓.............. 
สรุปผลการประเมินประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  ดังนี้ 
         ก. ระดับปฐมวัย 
             ๑.  มาตรฐานท่ี ๑  คุณภาพของเด็ก 
                             ระดับคุณภาพ   :  ....................ดี..................... 
                             ข้อเสนอแนะ  
 ควรจัดกิจกรรมส่งเสริมความรับผิดชอบ  ทักษะการคิด การแก้ปัญหา  เพื่อให้ผู้เรียนนำไปใช้ใน
ชีวิตประจำวันและการเรียนในระดับท่ีสูงขึ้นไป 
            ๒.  มาตรฐานท่ี  ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
                              ระดับคุณภาพ  :  ..............ดี............................. 
                              ข้อเสนอแนะ 

ควรสร้างเครือข่ายความร่วมมือท่ีหลากหลาย เพื่อขับเคล่ือนคุณภาพการจัดการศึกษา 
           ๓.  มาตรฐานท่ี  ๓  การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นสำคัญ 

                              ระดับคุณภาพ  :  ...............ดี............................ 
                              ข้อเสนอแนะ 

ครูควรจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีหลากหลาย ใช้ส่ือและนวัตกรรมท่ีมีในท้องถิ่นมาใช้ในการเรียน
การสอน  จัดทำวิจัยในช้ันเรียนอย่างต่อเนื่อง 
 
 
          ๔. สรุปมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย  
                                            ระดับคุณภาพ : ...................ดี............................ 
          ๕. จุดเด่น 
  เด็กได้รับประสบการณ์ตรงจากการเล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข โดยครูจัดประสบการณ์ท่ี 

เน้นเด็กเป็นสำคัญ เพื่อส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการครบท้ัง 4 ด้าน ได้แก่ ร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม และ 
สติปัญญา    
          ๖. จุดควรพัฒนา                



                พัฒนาและต่อยอดกิจกรรมบ้านนักวทิยาศาสตร์น้อย นำเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ใน
กระบวนการจัดประสบการณ์ เพื่อให้เด็กมีพัฒนาการครบท้ัง4ด้าน มีทักษะการคิดและการแก้ปัญหา และนำ
ผลสะท้อนการจัดการเรียนการสอนของครูมาเป็นประเด็นในการจัดทำวิจัยในช้ันเรียนเพื่อนำไปพัฒนาผู้เรียน
ต่อไป  
         ข. ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
             ๑.  มาตรฐานท่ี ๑  คุณภาพของผู้เรียน 
                             ระดับคุณภาพ   :  ............ดี............................. 
                             ข้อเสนอแนะ  

การวางแผนเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ ผลการทดสอบระดับชาติ NT O-net ส่งเสริมให้ผู้เรียนเรียนรู้ผ่าน
กระบวนการคิดต่าง ๆ มากขึ้น โดยมีการวางแผนการจัดการเรียนรู้ในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้และมีการ
ประเมินความสามารถในการคิดของผู้เรียนอย่างเป็นระบบ 

 
            ๒.  มาตรฐานท่ี  ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
                              ระดับคุณภาพ  :  .................ดี.......................... 
                              ข้อเสนอแนะ 

เพิ่มการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการประเมินคุณภาพภายในแล้วนำมาสู่การระดมความคิด 
เพื่อพัฒนาโรงเรียนอย่างเป็นระบบ 
           ๓.  มาตรฐานท่ี  ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
                              ระดับคุณภาพ  :  ................ดี........................... 
                              ข้อเสนอแนะ 
ส่งเสริมให้ครูได้มีการจัดทำนวัตกรรมทางการเรียน เพื่อนำไปใช้พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้สูงขึ้น และนำ
ผลการประเมินของผู้เรียนมาเป็นประเด็นในการจัดทำวิจัยในช้ันเรียนเพื่อนำไปพัฒนาผู้เรียนต่อไป  
 
 
          ๔. สรุปมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
                              ระดับคุณภาพ : .............ดี.................................. 
                               

๕. จุดเด่น            
นักเรียนมีความรู้ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีเพื่อแสวงหาความรู้และทำช้ินงาน โรงเรียนจัด

กิจกรรมส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนาเต็มศักยภาพ มีการจัดแหล่งเรียน รู้ภายใน ได้อย่างเหมาะสม มีส่ือ 
เทคโนโลยีท่ีทันสมัย ผู้เรียนมีสุขภาพกาย สุขภาพจิตดี กล้าแสดงออก และสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นอย่างม 

 
๖. จุดควรพัฒนา               

 การจัดกิจกรรมท่ีมุ่งเน้นยกระดับผลสัมฤทธิ์ ผลการทดสอบระดับชาติ NT O-net ส่งเสริมให้ผู้เรียน
เรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดต่าง ๆ มากขึ้น โดยมีการวางแผนการจัดการเรียนรู้ในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้และมี
การประเมินความสามารถในการคิดของผู้เรียนอย่างเป็นระบบ  
 ส่งเสริมให้ครูได้มีการจัดทำนวัตกรรมทางการเรียน เพื่อนำไปใช้พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้
สูงขึ้น และนำผลการประเมินของผู้เรียนมาเป็นประเด็นในการจัดทำวิจัยในช้ันเรียนเพื่อนำไปพัฒนาผู้เรียน
ต่อไป  
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ผลการพิจารณาของคณะกรรมการชุดตรวจทานผลการประเมิน ชดุที่ ๒  
 

 
                       
                                            
                       
                                                         
                                        ประกาศโรงเรียนบ้านท่าโป่ง (สาขาบ้านหลังสัน) 
           เร่ือง ผลการพิจารณาการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา  ชุดที่ ๒  (peer  review)    

โรงเรียนบ้านท่าโป่ง (สาขาบ้านหลังสัน) 
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ  เขต ๓ 

 
สรุปผลการประเมินประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  ดังนี้ 
         ก. ระดับปฐมวัย 
             ๑.  มาตรฐานท่ี ๑  คุณภาพของเด็ก  ระดับคุณภาพ : .........ดี..............................                             
             ๒.  มาตรฐานท่ี  ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ  ระดับคุณภาพ  :  .....ดี.................... 
             ๓.  มาตรฐานท่ี  ๓  การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นสำคัญ  ระดับคุณภาพ : .......ดี................... 
                                  สรุประดับคุณภาพ  : ................................ 
ความเห็นของคณะกรรมการ  ๑  (    )   ได้ตรวจสอบ  มีความสอดคล้อง  มีคุณภาพตามข้อเสนอของ
คณะกรรมการ 
                                    ๒  (    )    ความเห็น....................................................................................                               
                              ข้อเสนอแนะ 
มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพเด็ก 
 - เน้นกิจกรรมให้เด็กกล้าแสดงออก ทักษะการคิด แก้ปัญหา    
มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 - ส่งเสริมความร่วมมือกับชุมชนให้หลากหลาย 
มาตรฐานท่ี๓ กระบววนการจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นสำคัญ 
 - การจัดกิจกรรมเสริมประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นสำคัญ  
 - ส่งเสริมการนำผลการพัฒนาเพื่อจัดทำวิจัยในช้ันเรียน 
              ก. ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
             ๑.  มาตรฐานท่ี ๑  คุณภาพของผู้เรียน   ระดับคุณภาพ   :  ............ดี............................. 
             ๒.  มาตรฐานท่ี  ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ ระดับคุณภาพ  :  ...........ดี..................... 
             ๓.  มาตรฐานท่ี  ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
                              ระดับคุณภาพ  :  ...........................ดี................ 
         สรุปมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ระดับคุณภาพ : ...........ดี.................................... 
             สรุปรวมมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  ระดับคุณภาพ : ..............ดี................ 
                     

 



ความเห็นของคณะกรรมการ   ๑  (    ) ได้ตรวจสอบ  มีความสอดคล้อง  มีคุณภาพตามข้อเสนอของ
กรรมการ 
                                     ๒  (    )    ความเห็น.................................................................................... 
                               
                              ข้อเสนอแนะ 
มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพผู้เรียน 
 - การจัดกิจกรรมท่ีมุ่งเน้นยกระดับผลสัมฤทธิ์ ผลการทดสอบระดับชาติ NT O-net ส่งเสริมให้
ผู้เรียนเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดต่าง ๆ มากขึ้น 
มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 - เพิ่มการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการประเมินคุณภาพภายในแล้วนำมาสู่การระดม
ความคิดเพื่อพัฒนาโรงเรียนอย่างเป็นระบบ 
มาตรฐานท่ี๓ กระบววนการจัดประสบการณ์ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 ส่งเสริมให้ครูได้มีการจัดทำนวัตกรรมทางการเรียน เพื่อนำไปใช้พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้
สูงขึ้น และนำผลการประเมินของผู้เรียนมาเป็นประเด็นในการจัดทำวิจัยในช้ันเรียนเพื่อนำไปพัฒนาผู้เรียน
ต่อไป 
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