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ค าน า 
 

 รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) 
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ของโรงเรียนบ้านโป่งนกพิทยา  สาขาบ้านคลองผักหวาน เล่มนี้  สถานศึกษาได้
แต่งตั้งคณะกรรมการรวบรวมข้อมูล วิเคราะห์การจัดการศึกษาของสถานศึกษา เขียนรายงานผลการประเมิน
ตนเองของสถานศึกษา การให้ระดับคุณภาพ ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา พัฒนาคุณภาพตาม
กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑  ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ  เรื่อง ให้ใช้มาตรฐาน
การศึกษา ระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ๓ มาตรฐาน และประกาศส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เรื่อง แนวปฏิบัติการด าเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
พ.ศ. ๒๕๖๑  และกรอบแนวทางการประเมินคุณภาพภายนอก ของส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมิน
คุณภาพการศึกษา  
(องค์การมหาชน)  
                รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาเล่มนี้  ประกอบเนื้อหาสาระ จ านวน   ๓   ส่วน 
                      ส่วนที่ ๑  ข้อมูลทั่วไปของสถานศึกษา 
                      ส่วนที่ ๒  ผลการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา   ระดับ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และรายงานผลการประเมินความโดดเด่นของสถานศึกษา  ประกอบด้วย 
                            ๑) ผลการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษา รายด้านและรายข้อในแต่ละมาตรฐาน 
                            ๒) กระบวนการพัฒนาในแต่ละมาตรฐาน 
                            ๓) หลักฐานเชิงประจักษ์  ผลงานนวัตกรรมของครูและนักเรียน               
                      ส่วนที่ ๓  ภาคผนวก เป็นหลักฐานเชิงประจักษ์ที่ใช้อ้างอิงในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
ของสถานศึกษา 

               คณะกรรมการตามค าสั่งของสถานศึกษา ได้ปรับปรุงตามข้อเสนอของคณะกรรมการประเมินผล
และตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา เพ่ือใช้เป็นหลักฐานทางวิชาการของสถานศึกษา การ
พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา และเผยแพร่ต่อสาธารณชน 
 
 
 
 
                                                           ลงชื่อ   นายประเสริฐ  ทองบริสุทธิ์ 
                                                                    (นายประเสริฐ  ทองบริสุทธิ์) 
                                                 ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านโป่งนกพิทยา  สาขาบ้านคลองผักหวาน                                   
 
 
 
 
 
 
 
 



 

บทสรุปส าหรับผู้บริหาร 
 

                รายงานผลการประมินตนเองของสถานศึกษา (Self– Assessment Report : SAR) 
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โรงเรียนบ้านโป่งนกพิทยา  สาขาบ้านคลองผักหวาน ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓  ปีการศึกษา ๒๕๖๔  มีจุดประสงค์เพ่ือ  
                 ๑. เพ่ือรายงานผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา แผนพัฒนาการจัดการศึกษาและแผนปฏิบัติการประจ าปี และการระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
                 ๒. เพ่ือน าผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ไปวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ของสถานศึกษา 
                 ๓. เพ่ือรายงานผลการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา เสนอต่อคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานและสาธารณะชน และผู้ที่เก่ียวข้องตามผลการพัฒนาคุณภาพนการศึกษาของสถานศึกษา 
                 ๔. เพ่ือเตรียมการประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษา 
              ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา  
             โรงเรียนบ้านโป่งนกพิทยา  สาขาบ้านคลองผักหวาน ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
ชัยภูมิ  เขต ๓  สถานที่ตั้ง  ๑๕๙  หมู่ ๑๔   ต าบลโป่งนก   อ าเภอเทพสถิต   จังหวัดชัยภูมิ 
ก่อตั้งเมื่อวัน ๒๙  เดือนตุลาคม  ปี ๒๕๔๔  มีเขตบริการจ านวน ๒  หมู่บ้าน 
เปิดสอนระดับชั้นอนุบาล ๒-๓ และชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑-๖ ในปีการศึกษา ๒๕๖๔  มีนักเรียนจ านวน ๘๕ 
คน มีครูและบุคลากรทางการศึกษา รวม.๗.คน  มีอาคารสถานที่ ห้องเรียนจ านวน ๘  หอ้ง 
              โรงเรียนมีวิสัยทัศน์ นักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา โดยครูมืออาชีพ บริหารตามหลัก
ธรรมาภิบาล ประสานชุมชน 
 เอกลักษณ์ของโรงเรียน “สุขภาพดี มีจิตอาสา”  อัตลักษณ์ของนักเรียน “โรงเรียนน่าอยู่  ผู้เรียนน่ารัก” 
                  ในปีการศึกษา ๒๕๖๔ สถานศึกษามรีะบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 
จ านวน ๗  ขั้นตอน  ดังนี้  ๑) ก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และก าหนดเอกลักษณ์ของ
สถานศึกษาและ อัตลักษณ์ของนักเรียน ๒) แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  (ปีการศึกษา 
๒๕๖๓-๒๕๖๕)  และแผน 
ปฏิบัติการประจ าปี ๒๕๖๔ และโครงการ กิจกรรม  ๓) พัฒนางานคุณภาพการศึกษาตามแผนพัฒนาการจัด
การศึกษาและมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ประกอบด้วย กระบวนการการบริหารและการจัดการ  การ
นิเทศติดตามและประเมินผล หลักสูตรและการจัดการเรียนรู้เชิงรุก  การบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ระบบ
การดูแลช่วยเหลือนักเรียนและความปลอดภัยสถานศึกษา การพัฒนาครูและบุคลากร งานโครงการและ
กิจกรรมทีส่ าคัญ และการมีส่วนร่วมของผู้ที่เกี่ยวข้อง ๔) ประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายใน
สถานศึกษา  
๕) เขียนรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ความเห็นชอบคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
และประกาศเผยแพร่ต่อสาธารณชน  ๖) รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ต่อส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาและเตรียมการประเมินคุณภาพภายนอก จากส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพ
การศึกษา (สมศ.) และ ๗) วางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง  
 
 
 
 

 



 

               ผลการประเมินและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา  ตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔ สรุปผล  ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ดังนี้  
               ๑.  ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานขั้นพ้ืนฐาน   

 ๑) ผลการประเมินตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา   ๓  ด้าน 
               ระดับคุณภาพ การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน .................ดี....................... (คุณภาพโดยรวม)    

     (๑)  คุณภาพของผู้เรียน  ระดับคุณภาพ : .................ดี................................ 
คุณภาพของผู้เรียนการอ่านเขียน คิดวิเคราะห์ คิดค านวณ พัฒนากระบวนการเรียน การคิด มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนตามหลักสูตรใน ๘ กลุม่สาระการเรียนรู้ได้ตามค่าเป้าหมาย ใช้เทคโนโลยีเพ่ือการเรียนรู้และสรุป
องค์ความรู้ไปใช้สร้างนวัตกรรม มีความรู้และทักษะพื้นฐานต่องานอาชีพนักเรียนกลุ่มพิเศษ ได้รับการดูแล
ช่วยเหลือและคุ้มครองศึกษาเป็นรายกรณี โรงเรียนได้พัฒนาคุณภาพผู้เรียน ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์
และค่านิยมที่ดี ซึ่งมีผลการพัฒนาเป็นไปตามเป้าหมายตามมาตรฐานของสถานศึกษา  

     (๒)  กระบวนการบริหารและการจัดการ  ระดับคุณภาพ :    ..................ดี............. 
ได้พัฒนาแผนการจัดการศึกษา ก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจ ร่วมกับครูและผู้ที่เกี่ยวข้อง 
พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ส่งเสริมและพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญอย่างสม่ าเสมอ จัด 
สภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมคุณภาพนักเรียน ปรับปรุงภูมิทัศน์และแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน ส่งเสริมพัฒนา 
ระบบเทคโนโลยีเพ่ือรองรับระบบ Internet การเรียนร่วมกับ DLTV ตลอดจนมีระบบการบริหารจัดการ การ 
นิเทศติดตามและประเมินผลพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 

     (๓)  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ระดับคุณภาพ : .......ดี........ 
ครูจัดการเรียนรู้ให้เกิดกระบวนการคิด ปฏิบัติจริง ด้วยเทคนิคการสอนหลากหลาย ใช้กระบวนการวิจัยในชั้น
เรียน มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ให้เกิดการเรียนรู้อย่างมีความสุข เทคโนโลยีพัฒนานักเรียน ส่งเสริม
แหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่น แผนการจัดการเรียนรู้ ส่งเสริมทักษะชีวิต ทักษะอาชีพเข้าร่วมกิจกรรมชุมชนแห่งการ
เรียนรู้  พัฒนาระบบการวัดและประเมินผลนักเรียนและให้ข้อมูล ย้อนกลับน ามาพัฒนานักเรียน ให้ผู้เรียนมี
ส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศสภาพแวดล้อม เพ่ือเอ้ือต่อการเรียนรู้ 
                 ๒) ข้อมูลหลักฐานเชิงประจักษ์ที่สนับสนุน  
มีแผนพัฒนาการศึกษา แผนการปฏิบัติการประจ าปี มีโครงการกิจกรรมที่สอดคล้องกับมาตรฐาน ของ
สถานศึกษา มีหลักสูตรสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ครูมีแผนการจัดการเรียนรู้และบันทึกผลการจัดการเรียนรู้ มี
การรายงานผลการจัดการศึกษา  มีสื่อเทคโนโลยี  แหล่งเรียนรู้ ครูรายงานผลการประเมินตนเอง(SAR)ตาม
มาตรฐานของ สถานศึกษามีการจัดห้องเรียนตามเกณฑ์ห้องเรียนคุณภาพมีเกียรติบัตรภาพถ่ายกิจกรรมและ
ผลงาน นักเรียนจัดแสดงในชั้นเรียน และมีค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการ
เรียนรู้ 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 

            ข้อเสนอส าหรับผู้บริหาร   ควรมีการพัฒนาต่อไปดังนี้                                        
                 ๑.  คุณภาพนักเรียน 
                          ๑) พัฒนานักเรียนให้มีกระบวนการเรียน กระบวนการคิด เพ่ิมขึ้น 
                          ๒) พัฒนาให้นักเรียนมีสมรรถนะตามตัวชี้วัดในหลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้  
                          ๓) นักเรียนที่อ่านไม่ออก เขียนไม่ได้ ผลการเรียนต่ า ให้ได้พัฒนาขึ้น  
                          ๔) ส่งเสริมนักเรียนที่มีความสามารถพิเศษ ให้ได้เรียนรู้เพ่ิมขึ้น 
                          ๕) พัฒนาและสร้างเสริมให้นักเรียนมีคุณภาพตรงตามอัตลักษณ์ของนักเรียนเพิ่มข้ึน 
                          ๖) ส่งเสริมการจัดกิจกรรมและเรียนรู้จากนอกห้องเรียนเพ่ิมขึ้น 
                 ๒.  คุณภาพกระบวนการการบริหารและการจัดการ 
                            ๑) ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนางานวิชาการ ตามหลักสูตรสถานศึกษา  
ส่งเสริมแหล่งเรียนรู้  กระบวนการส่งเสริมเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนรู้ 
                            ๒) ส่งเสริมการพัฒนาวิชาชีพนักเรียนให้พัฒนาขึ้นให้หลากหลาย 
                            ๓) ส่งเสริมการจัดการท าสื่อนวัตกรรมและการวิจัยในชั้นเรียนเพิ่มมากขึ้น 
                      ๓.  คุณภาพการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
                            ๑) พัฒนาการเรียนการสอน การจัดการเรียนรู้เชิงรุก ให้มีคุณภาพ 
                            ๒) พัฒนาการจัดการเรียนรู้ให้นักเรียนมีกระบวนการเรียน ส่งเสริมการสร้างนวัตกรรม 
                            ๓) สอนเสริมนักเรียนที่มีปัญหาทางการเรียน  
                            ๔) พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ให้สามารถเรียนรู้ได้ 
                            ๕) พัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษาให้มีคุณภาพและมีความหลากหลายเพิ่มข้ึน 
                    ๔. คุณภาพที่ต้องการพัฒนาด้านอื่น ๆ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

สารบัญ 
 
         ปกนอก                                                                                                  
         ปกใน 
         ค าน า                                                                                                      
         บทสรุปส าหรับผู้บริหาร                                                                                
         สารบัญ                                                                                                   
         ส่วนที่ ๑ ข้อมูลทั่วไปของสถานศึกษา ........................................................................... ................  ๑ 
         ส่วนที่ ๒ ผลการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา.......................... ๑๐ 
                    ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ........................................................... ..................................... ๑๐ 
                    ๑. ผลการประเมินมาตรฐานขั้นพ้ืนฐาน  ๓ มาตรฐาน..................................................... ๑๐ 
                        ๑) คุณภาพผู้เรียน  
                        ๒) คุณภาพกระบวนการบริหารจัดการ 
                        ๓) คุณภาพการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
                     ๒. ผลการประเมินความโดดเด่น....................................................................................... ๒๓ 
         ส่วนที่ ๓  ภาคผนวก ............................................................................................................... ......... ๒๕   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑ 

 

ส่วนที่  ๑ ข้อมูลทั่วไปของสถานศึกษา 
 

๑. ประวัติความเป็นมาของสถานศึกษา ข้อมูลสถานศึกษา 
 
                 โรงเรียนบ้านโปง่นกพิทยา  สาขาบ้านคลองผักหวาน  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาชัยภูมิ  เขต ๓  สถานที่ตั้ง ๑๕๙  หมู่ ๑๔   ต าบลโป่งนก   อ าเภอเทพสถิต   จังหวัดชัยภูม ิ
                 ประวัติโรงเรียน  โรงเรียนบ้านโป่งนกพิทยา  สาขาบ้านคลองผักหวาน  เป็นโรงเรียนขนาดเล็ก  
ตั้งอยู่หมู่ที่  ๑๔  บ้านคลองผักหวาน  ต าบลโป่งนก  อ าเภอเทพสถิต  จังหวัดชัยภูมิ  รหัสไปรษณีย์  ๓๖๒๓๐  
สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓  ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
กระทรวงศึกษาธิการ  อยู่ห่างจากส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ  เขต ๓ 
ประมาณ  ๕๙  กิโลเมตร  
          ได้ท าการ เปิดสอนตั้งแต่อนุบาลปีที่  ๒  ถึงชั้นประถมศึกษาปีที่  ๖  ชั้นอนุบาล  ๒-๓  จ านวน  ๑  
ห้องเรียน  ระดับชั้นประถมศึกษาจ านวน  ๖  ห้องเรียน  เป็นโรงเรียนสาขาของโรงเรียนบ้านโป่งนกพิทยา 
          มีเขตพ้ืนที่บริการ  ๒  หมู่บ้าน  ได้แก่  บ้านคลองผักหวาน หมู่ที่  ๑๔   บ้านโคกชาติ หมู่ที่  ๙  เป็น
ชุมชนชนบทกันดารห่างไกล  ประชาชนส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรม  อาชีพรับจ้างหรือท างานโรงงาน
และค้าขายตามล าดับ  ส่วนใหญ่ยากจนและการศึกษาอยู่ในระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษาเท่านั้น 
ระยะทางจากส านักงานเขตพ้ืนที่ เป็นระยะทาง.......๕๙...........กิโลเมตร   
                                 -สีประจ าโรงเรียน  สีแดง – ขาว 
                             -คติธรรม  สุสฺสูส ส ลภเต ปญญ   ผู้ตั้งใจศึกษา  ย่อมได้ปัญญา 
                             -ปรัชญาพ้ืนฐานของโรงเรียน เรียนรู้จากการได้ปฏิบัติจริง 
 เบอร์โทรศัพท์ที่สามารถติดต่อได้ 096-4530008/082-7486634  
  อีเมลล์ pnsakhakpw@gmail.com  /  ictmtk20376@gmail.com  
๑. ข้อมูลผู้บริหาร 
        ๑.๑  ชื่อ – สกุลผู้บริหาร  ชื่อ  นายประเสริฐ  ทองบริสุทธิ์  วุฒิทางการศึกษาสูงสุด  ครุศาสตรดุษฎี
บัณฑิต  สาขาการบริหารการศึกษา  ด ารงต าแหน่งที่โรงเรียนนี้ตั้งแต่  วันที่  5 พฤศจิกายน  พ.ศ. 2559  
จนถึงปัจจุบัน 
         ๑.๒  ข้อมูลครูและบุคลากรทางการศึกษา 
                        ครูประจ าการ 
ที ่ ชื่อ – สกุล ต าแหน่ง วุฒิ วิชาเอก 
๑. นายประเสริฐ   ทองบริสุทธิ์ ผู้อ านวยการ ค.ด. การบริหารการศึกษา 
๒. นางสาวพัชราภรณ์ เวียงอินทร์ คศ.1 คบ. การประถมศึกษา 
๓. นางสาวชวนชม ด่านแก้ว คศ.1 คบ. การศึกษาปฐมวัย 
๔. นางสาวจุฑาทิพย์ วักชัยภูมิ คศ.1 ศศ.บ. ภาษาไทย 
๕ นางสาวภมรมาศ  ศรีอักขรินทร์ ครูผู้ช่วย คบ. วิทยาศาสตร์ 
 
        ๑.๓.  ข้อมูลพนักงานราชการ 
ที ่ ชื่อ – สกุล ต าแหน่ง วุฒิ วิชาเอก 
๑. นางสาวณุชรี วรรณชัย พนักงานราชการ ศษ.ม. บริหารการศึกษา 
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๒ 

 

           ๑.๔  ข้อมูลบุคลากรอื่นๆ 
 
ที ่ ชื่อ – สกุล ต าแหน่ง วุฒิ วิชาเอก 
๑. นายพงษ์ศักดิ์ โพธิ์ชัยโถ ธุรการ คบ. คอมพิวเตอร์ศึกษา 
 
๒. ข้อมูลเกี่ยวกับนักเรียน   
   ปัจจุบันโรงเรียนมีข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนนักเรียน ( ข้อมูล  ณ  วันที่  ๑๓  พฤศจิกายน ๒๕๖๔)     ดังนี ้
          ๑) จ านวนนักเรียนในเขตพ้ืนที่บริการทั้งหมด  ๘๕  คน 
  
 ระดับชั้น

เรียน 
จ านวนห้อง 

เพศ 
รวม เฉลี่ยต่อห้อง 

ชาย หญิง 
อนุบาล ๒ ๑ ๘ ๕ ๑๓ ๑๓ 
อนุบาล ๓ ๑ ๕ ๗ ๑๒ ๑๒ 

รวม ๒ ๑๓ ๑๒ ๒๕ ๒๕ 
ประถมศึกษาที่ ๑ ๑ ๕ ๔ ๙ ๙ 
ประถมศึกษาที่ ๒ ๑ ๘ ๔ ๑๒ ๑๒ 
ประถมศึกษาที่ ๓ ๑ ๑๑ ๖ ๑๗ ๑๗ 
ประถมศึกษาที่ ๔ ๑ ๓ ๒ ๕ ๕ 
ประถมศึกษาที่ ๕ ๑ ๖ ๖ ๑๒ ๑๒ 
ประถมศึกษาที่ ๖ ๑ ๐ ๕ ๕ ๕ 

รวม ๖ ๓๓ ๒๗ ๖๐ ๖๐ 
รวมทั้งหมด ๘ ๔๖ ๓๙ ๘๕ ๑๐.๖๓ 

 
แผนผังโรงเรียน 

 

 
 



๓ 

 

๓. ข้อมูลอาคารสถานที่และครุภัณฑ์ 
 

รายการ 
จ านวน 

ที่มี 
จ านวน 
ที่ควรมี 

ขาด / 
เกิน 

หมายเหตุ 
(เกณฑ์การวิเคราะห์ความขาด) 

อาคารเรียน (หลัง) ๓ ๓ - ตั้งให้กับโรงเรียนที่ขาดแคลน 
ตั้งแต่  ๖  ห้องเรียนขึ้นไป ห้องเรียน (ห้อง) ๘ ๘ - 

อาคารประกอบ     
ห้องส้วม (ท่ี) ๐ ๘ - นร.ชาย  ส้วม  ๖  ที่ ปัสสาวะ  ๖ 

ที่ อ่างล้างมือ ๔  ที่  / นร. ไม่ >
๑๐๐ คน นร.หญิง ส้วม ๙ ที่ อ่าง
ล้างมือ ๔ ที/่นร. ไม่ >๑๐๐  คน 

บ้านพักครู (หลัง) - - -  
อาคารห้องสมุด (หลัง) ๑ ๑ -  
อาคารอเนกประสงค์ (หลัง) ๑ ๑ - นร. ไม่ <๑๒๐ คน 
หอประชุม (หลัง) - - -  
โรงอาหาร (หลัง) ๑ ๑ -  
ครุภัณฑ์พื้นฐาน     
โทรศัพท์ (เลขหมาย) ๑ ๑ - <๓๐๐ คน ๑  เลขหมาย  เพ่ิมขึ้น

อีก๑ เลขหมายในทุก ๆ  ๓๐๐ คน 
คอมพิวเตอร์ (เครื่อง) ๑ ๑ -  
คอมพิวเตอร์ (พกพา) ๖ ๖ -  
 
๔. วิสัยทัศน์ 
 โรงเรียนบ้านโป่งนกพิทยา สาขาบ้านคลองผักหวาน นักเรียนมีคุณภาพตามมารฐานการศึกษา โดยครู
มืออาชีพ บริหารตามหลักธรรมาภิบาล ประสานชุมชน 

๕. พันธกิจ 
 ๑. พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะการแสวงหาความรู้ คิดวิเคราะห์อย่างเป็นระบบ และมีทักษะในการ        
แสวงหาความรู้ 

๒. พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
๓. พัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ตามหลักสูตร 
๔. ครูจัดการเรียนการสอนที่หลากหลายและเอ้ือต่อผู้เรียน 
๕. สนับสนุนให้ครูได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
๖. ประสานความร่วมมือระหว่างโรงเรียน ชุมชน และองค์กรอ่ืน 

๖. เป้าประสงค์ 
 ๑. ผู้เรียนมีความรู้และทักษะตามหลักสูตรมีคุณธรรม จริยธรรม มีสุนทรียภาพและทักษะในด้าน  
ดนตรี กีฬา และมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 
 ๒. ครูมีความรู้ ความสามารถตามเกณฑ์มาตรฐานวิชาชีพ จัดการเรียนการสอนอย่างมีคุณภาพ 
 ๓. ชุมชนและองค์กรต่างๆให้ความร่วมมือในการจัดการศึกษา  



๔ 

 

๗. กลยุทธ์ 
๑. พัฒนาจัดการเรียนการสอนเพื่อให้ผู้เรียนมีคุณภาพ 
๒. ฝึกทักษะกระบวนการคิดวิเคราะห์ 
๓. ส่งเสริม สนับสนุนการอบรมพัฒนาครูเพ่ือเพ่ิมความรู้ความสามารถจัดการเรียนการสอน 
๔. ประสานความร่วมมือให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 

๘. จุดเน้นของโรงเรียน 
๑. เด็กท่ีจบชั้นอนุบาล ๓ อ่านออก เขียนได้ 
๒. เด็กชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑  อ่านออก เขียนได้ เด็กนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๒ – ๖ อ่านคล่อง

เขียนคล่องและใช้ภาษาเพ่ือการสื่อสาร 
๓. เพ่ิมผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน NT ป.๓ , O-NET ป.๖  
๔. มีทักษะภาษาเพ่ือการสื่อสารเรียนผ่านสื่อ  
๕. การจัดการเรียนการสอนโดย DLTV 
๖. อบรมพัฒนาครูเพ่ือเป็นครูมืออาชีพ 
๗. ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้ 
๘. จัดกิจกรรมเยี่ยมบ้านและวันส าคัญร่วมกับชุมชน 

๙. คติพจน์ 
 คุณธรรมค้ าชู  ความรู้ทันการณ์  ผลงานเยี่ยม เปี่ยมด้วยความสุข 

๑๐. สัญลักษณ์ของโรงเรียน 
 โรงเรียนใช้อักษรย่อ   ค.ว.   

๑๑.ตราประจ าโรงเรียน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๕ 

 

ผลการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา  
๑. ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  กลุ่มสาระการเรียนรู้ทุกระดับชั้น  (ป.๑- ป.๖)  ปีการศึกษา  ๒๕๖๔ 
 

ระดับ 
ชั้น 

ร้อยละของนักเรียนที่ระดับผลการเรียน ๓–๔ 

ภาษาไทย 
คณิต- 
ศาสตร ์

วิทยา- 
ศาสตร์ 

สังคม
ศึกษาฯ 

ประวัติ 
ศาสตร์ 

สุขศึกษา
และพล
ศึกษา 

 

ศิลปะ 
การงาน 

อาชีพและ 
เทคโนโลยี 

ภาษาต่าง 
ประเทศ 

การป้องกัน
การทจริต 

ป.๑ ๙๕.๘๓ ๙๔.๗๙ ๙๖.๘๘ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ๙๕.๘๓ 
๘๖.๒๕ 

 

ป.๒ ๔๖.๐๕ ๔๖.๗๑ ๔๕.๓๙ ๔๖.๐๕ ๔๔.๗๔ ๕๒.๖๓ ๕๓.๒๙ ๕๒.๖๓ ๔๔.๗๔ 
๑๐๐ 

 

ป.๓ ๘๗.๕๐ ๘๒.๕๐ ๘๕.๐๐ ๘๒.๕๐ ๘๒.๕๐ ๙๗.๕๐ ๙๒.๕๐ ๙๒.๕๐ ๗๒.๕๐ 
๑๐๐ 

 

ป.๔ ๖๕.๑๘ ๕๘.๙๓ ๖๕.๑๘ ๗๕.๐๐ ๗๕.๘๙ ๙๙.๑๑ ๑๐๐ ๑๐๐ ๔๓.๗๕ 
๑๐๐ 

 

ป.๕ ๗๐.๘๓ ๖๒.๕๐ ๗๒.๙๒ ๘๙.๕๘ ๙๕.๘๓ ๑๐๐ ๑๐๐ ๙๕.๘๓ ๖๐.๔๒ ๙๑.๓๔ 

ป.๖ ๗๕.๙๖ ๗๓.๐๘ ๗๘.๘๕ ๘๐.๗๗ ๗๒.๑๒ ๙๑.๓๕ ๘๘.๔๖ ๘๙.๔๒ ๕๘.๖๔ 
๙๑.๒๕ 

 

รวม ๔๔๑.๓๕ ๔๑๘.๕๑ 
๔๔๔.๒

๒ 
๔๗๓.๙๐ ๔๗๑.๐๘ ๕๔๐.๕๙ 

๕๓๔.๒
๕ 

๕๓๐.๓๘ ๓๗๕.๘๘ 
๕๖๘.๘๔ 

 

รวม
เฉลี่ย 

๗๓.๕๖ ๖๙.๗๕ ๗๔.๐๔ ๗๘.๙๘ ๗๘.๕๑ ๙๐.๑๐ ๘๙.๐๔ ๘๘.๔๐ ๖๒.๖๕ ๙๔.๘๑ 



๗ 

 

๒. ผลการเปรียบเทียบคะแนนค่าเฉลี่ย NT(ชั้นป.๓) ระหว่างปีการศึกษา ๒๕๖๓ - ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
โรงเรียนบ้านโป่งนกพิทยา  สาขา  บ้านคลองผักหวาน  อ าเภอเทพสถิต  สพป.ชย.๓ 

 

ด้าน 
ปีการศึกษา  ๒๕๖๓  

ด้าน 
ปีการศึกษา  ๒๕๖๔ ผลต่าง

ระหว่างปี
พ.ศ.๒๕๖๒ 

ระดับ
โรงเรียน 

ระดับ 
ประเทศ 

ระดับ
โรงเรียน 

ระดับ 
ประเทศ 

ด้านภาษา ๓๔.๗๐ ๔๗.๔๖ ด้านภาษา ๔๒.๖๖ ๕๖.๑๔ +๗.๙๖ 
ด้านค านวณ ๒๙.๖๐ ๔๐.๔๗ ด้านค านวณ ๔๖.๖๖ ๔๙.๔๔ +๑๗.๐๖ 
รวมเฉลี่ย 
ทั้ง ๒ ด้าน 

๓๒.๑๕ ๔๓.๙๖ 
รวมเฉลี่ย 
ทั้ง ๒ ด้าน 

๔๔.๖๖ ๕๒.๘๐ +๑๒.๕๑ 

 
๓. ปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน  (O-NET) 
ประจ าปีการศึกษา  ๒๕๖๓-๒๕๖๔  ชั้นประถมศึกษาปีที่  ๖  
 

วิชา ระดับประเทศ 
ปีการศึกษา ๖๔ 

ปีการศึกษา ๒๕๖๓  ปีการศึกษา ๒๕๖๔ ผลต่าง 

ภาษาไทย ๕๐.๓๘ ๕๘.๒๕ ๔๗.๖๐ -๑๐.๖๕ 
คณิตศาสตร์ ๓๖.๘๓ ๒๖.๖๗ ๓๗.๐๓ +๑๐.๓๖ 
วิทยาศาสตร์ ๓๔.๓๑ ๓๖.๕๑ ๒๗.๐๐ -๙.๕๑ 
ภาษาอังกฤษ ๓๙.๒๒ ๒๙.๗๒ ๒๙.๓๘ -๐.๓๔ 

รวมเฉลี่ยทั้ง ๔ 
วิชา 

๔๐.๑๙ ๓๗.๗๙ ๓๕.๒๕ -๙.๕๖ 

 
๔. การใช้ แหล่งเรียนรู้  ภูมิปัญญาท้องถิ่นและการใช้  
        ข้อมูลทรัพยากรที่จ าเป็น 
           ๔.๑. คอมพิวเตอร์ มีจ านวนทั้งหมด                       ๖ เครื่อง 
    ใช้เพื่อการเรียนการสอน   ๑ เครื่อง 
    ใช้สืบค้นข้อมูลทางอินเทอร์เน็ตได้           ๑ เครื่อง 
    ใช้ในงานบริหาร    ๔ เครื่อง 
 ๔.๒. ปริมาณสื่อ   ๑๕๐    ชิน้ 
 ๔.๓. ห้องท่ีจัดไว้ใช้ปฏิบัติกิจกรรมเฉพาะมีทั้งหมด ๑  ห้อง  ได้แก่  ห้องสมุด   
 ๔.๔. พ้ืนที่ปฏิบัติกิจกรรม / นันทนาการ  ได้แก่  สนามกีฬา   ๓  สนาม  สนามเด็กเล่น  ๑  สนาม  
นอกจากห้องสมุด  แล้ว โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ภายใน  และภายนอกโรงเรียน ดังนี้ 
 
 
 
 
 



๘ 

 

แหล่งเรียนรู้ภายใน สถิติการใช้ 
จ านวนครั้ง/ปี 

แหล่งเรียนรู้ภายนอก สถิติการใช้ 
จ านวนครั้ง/ปี ชื่อแหล่งเรียนรู้ ชื่อแหล่งเรียนรู้ 

๑. บ่อเลี้ยงปลา - ๑. วัดป่าบ้านคลองผักหวาน,วัด
เทพบุตรบรรตพต 

- 

๒.แปลงเกษตรสาธิต -   
๓.ห้องประกอบอาหาร -   
๔.ห้องสมุด -   
    
 
๕. ข้อมูลด้านงบประมาณ 
 ๕.๑ งบประมาณ  ( รับ – จ่าย )  
 

รายได้ บาท รายจ่าย บาท 
 

คงเหลือ 
๑. เงินอุดหนุนรายหัว 
๒. เงินอุดหนุน        
    ปัจจัยพื้นฐาน 
๓. เรียนฟรี ๑๕ ปี 
๔. รายได้แผ่นดิน 
๕. อาหารกลางวัน 

๒๑๐,๑๐๐ 
๓๓,๐๐๐ 

 
๑๕๒,๕๓๗ 
๑๓๓.๒๖ 

๓๕๒,๕๕๐ 

๑. เงินอุดหนุนรายหัว 
๒. เงินอุดหนุน  
    ปัจจัยพื้นฐาน 
๓. เรียนฟรี ๑๕ ปี 
๔. รายได้แผ่นดิน 
๕. อาหารกลางวัน 

๙๙,๑๑๐.๒๘ 
๓๓,๐๐๐ 

 
๑๑๑,๘๘๕ 

- 
๓๓๕,๕๔๒ 

๑๑๐,๙๘๙.๗๒ 
- 
 

๕๕,๕๓๑ 
๑๓๓.๒๖ 
๑๗,๐๐๘ 

รวม ๗๔๘,๓๒๐.๒๖ รวม ๕๗๙,๕๓๗.๒๘ ๑๘๓,๖๖๑.๙๘ 

 
๖.  สภาพชุมชนโดยท่ัวไป 
 ๖.๑ ) สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะ  มีสภาพบ้านเรือนอยู่กันอย่างกระจัดกระจายไม่
หนาแน่น ประชาชนส่วนมากมีฐานะยากจน สภาพบ้านเรือนส่วนมากไม่ค่อยมั่นคงถาวร  
มีประชากรประมาณ     ๕๐๐  คน  บริเวณใกล้เคียงรอบโรงเรียนได้แก่ สระน้ าสาธารณะ บ้านเรือนประชาชน 
ร้านค้า  อาชีพหลักของชุมชน คือ  ท าไร่    รับจ้าง  
 เนื่องจาก   ประชาชนไม่มีที่ดินเป็นของตนเองเป็นส่วนมาก อาชีพหลักส่วนใหญ่คือรับจ้าง และรับจ้างได้
ตามช่วงฤดูกาลเท่านั้น ส่วนใหญ่นับถือศาสนา    พุทธ ประเพณี/ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นที่เป็นที่รู้จักโดยทั่วไป  
คือ  การท าบุญเดือนหก การท าบุญวันเข้าพรรษา  ออกพรรษา วันสงกรานต์ วันลอยกระทง และเทศกาลขึ้นปี
ใหม่  
 ๖.๒) ผู้ปกครองส่วนใหญ่ จบการศึกษาระดับ   มัธยมศึกษาปีที่ ๓  
                     ร้อยละ         ๙๐  ประกอบอาชีพ     ท าไร่  
                     ร้อยละ         ๙๙  นับถือศาสนา       พุทธ   
            ฐานะทางเศรษฐกิจ/รายได้โดยเฉลี่ยต่อปี ๑๘,๐๐๐  บาท 
 
 



๙ 

 

๗.  ด้านโอกาส 
 ๑. ชุมชนให้ความร่วมมือกับโรงเรียนอย่างสม่ าเสมอ ท าให้โรงเรียนจัดกิจกรรมต่าง ๆ บรรลุเป้าหมาย 
ส่งผลให้นักเรียนได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
 ๒. ประชากรในหมู่บ้านคลองผักหวาน  โคกชาติ  เป็นผู้มีความรู้ความสามารถประสบการณ์จากการ
ท างานทั้งในและต่างจังหวัดเป็นภูมิปัญญาท้องถิ่นส่งผลให้นักเรียนได้เห็นการกระท าจากพ่อแม่ญาติพ่ีน้อง
สามารถน ามาฝึก ที่โรงเรียนโรงเรียนได้เชิญมาเป็นวิทยากรสอนเด็กในการแปรรูปอาหารสอนประวัติศาสตร์และ
สอนกีฬาพ้ืนบ้าน 
 ๓. โรงเรียนมีการจัดโครงสร้างการบริหารงานที่ชัดเจน มีแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา แผนปฏิบัติการ
ประจ าปี ทั้งระยะสั้นและระยะยาว ท าให้บุคลากรปฏิบัติหน้าที่ไปในทิศทางเดียวกัน ส่งผลให้การจัดการศึกษา   
ของโรงเรียนมีประสิทธิภาพเพ่ิมข้ึน 
 ๔. ชุมชนให้ความร่วมมือกับทางโรงเรียนในการอยู่เวรยาม รักษาความปลอดภัยสถานที่ราชการ        
ท าให้โรงเรียนปลอดภัยจากภัยพิบัติต่าง ๆ  
                     
๘. ข้อมูลพื้นฐานการจัดการศึกษา  ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
               ๑) จ านวนผู้บริหารสถานศึกษา ..............................๑.............................. คน 
               ๒) จ านวนข้าราชการครู (ท่ีเป็นข้าราชการ) .............๔............. คน (ไม่นับรวม ผู้บริหารสถานศึกษา) 
               ๓) จ านวนบุคลากรอื่น (ไม่ใช่ข้าราชการ)    ..............๒................ คน 
               ๔) จ านวนนักเรียน    ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  รวม ................๖๐................. คน  
                   (๑) ชั้นอนุบาลปีที่ ๒ .................๑๓............................คน 
                   (๒) ชั้นอนุบาลปีที่ ๓ ...................๑๒..........................คน 
               ๕) จ านวนครูผู้สอนการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน........๔.............คน   แยกเป็น 
                   (๑) ข้าราชการครู....................๓...........................คน   
                                        (   ) จ านวน.....๑.......คน จบสาขา การประถมศึกษา 
                                        (   ) จ านวน.....๑.........คน  จบสาขา  ภาษาไทย 
                                        (   ) จ านวน .....๑.........คน จบสาขา วิทยาศาสตร์ 
                   (๒) พนักงานราชการ ...................๑..............คน   
                                        (   ) จ านวน......๑......คน จบสาขาบริหารการศึกษา 
                ๖) รูปแบบการจัดการชั้นเรียน  (ตั้งแต่ชั้น  อ.๒-ป.๖ ) 
 อ.๒  รวม  อ.๓  เรียนแยกห้อง แต่บริเวณห้องเรียนเดียวกัน  มีครู   ๑  คน 
                     ป.๑  เรียนห้องเดียวมีครูผู้สอน    ๑  คน 
 ป.๒  เรียนห้องเดียวมีครูผู้สอน    ๑  คน 
 ป.๓  รวม ป.๔ เรียนแยกห้อง  มีครู   ๑  คน 
 ป.๕  รวม ป.๖ เรียนแยกห้อง แต่บริเวณห้องเรียนเดียวกัน  มีครู   ๑  คน 
                           
                                   
 
 

 
 



๑๐ 

 

ส่วนที่ ๒ 
 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
มาตรฐานที๑่. คุณภาพของผู้เรียน 
ระดับคุณภาพ: ดี  
๑.กระบวนการพัฒนา 
 กระบวนการพัฒนา โรงเรียนบ้านโป่งนกพิทยา  สาขา บ้านคลองผักหวาน มีกระบวนการพัฒนาผู้เรียน
ด้วยวิธีการที่หลากหลาย ครูจัดการเรียนรู้ให้ เป็นไปตามศักยภาพของผู้เรียนและเป็นไปตามมาตรฐานและตัวชี้วัด
ของหลักสูตรมีการออกแบบการจัดการเรียนรู้ที่ เหมาะสมกับผู้เรียนโดยมีการจัดการเรียนรู้ทั้งรูปแบบการระดม
สมอง แบบลงมือปฏิบัติจริง แบบร่วมมือกันเรียนรู้ แบบใช้กระบวนการคิด พัฒนาให้ผู้เรียนทุกคนอ่านคล่องและ
เขียนคล่อง ในระดบัชั้น ป.๖ ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยี ในการสืบค้นข้อมูลและพัฒนาตนเอง พัฒนาครูทุกคนให้มี
ความสามารถในการน าเทคนิควิธีสอนให้ตรงตามศักยภาพ ผู้เรียนใช้สื่อเทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอนใน
ชั้นเรียน มีการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ ก าหนดแผนการ จัดการเรียนรู้การวัดและประเมินผลแบบบูรณาการ 
ครูเน้นการใช้ค าถามเพ่ือพัฒนาทักษะการคิดของผู้เรียน นอกจากนี้โรงเรียนได้มีการด าเนินการเพ่ือพัฒนาทักษะ
ชีวิตของผู้เรียนเพื่อให้อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุขเน้นการ พัฒนาด้านคุณธรรมจริยธรรมที่เหมาะสมกับวัยของ
ผู้เรียน จัดสวดมนต์ไหว้พระวันศุกร์สุดสัปดาห์ ให้กับนักเรียนตั้งแต่งชั้น ป.๑ –ป.๖ จัดกิจกรรมแนะแนว
การศึกษาต่อเพ่ือ การมีงานท าจากรุ่นพี่ที่จบไปประกอบอาชีพแล้ว ส่งเสริมให้นักเรียนมีสุขภาพกายและ
สุขภาพจิตที่ดี สร้าง พฤติกรรมสุขภาพที่เหมาะสม โดยจัดกิจกรรมคุ้มครองผู้บริโภค ท าให้นักเรียนมีความรู้
เกี่ยวกับการบริโภคท่ี ปลอดภัย น าไปปฏิบัติท าให้เกิดทักษะการดูแลสุขภาพท่ีถูกต้อง ส่งเสริมสุนทรียภาพด้าน
ศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์ ป้องกันความเสี่ยงจากปัญหาทางเพศ เกมคอมพิวเตอร์ สิ่งเสพติดและอบายมุขต่างๆ 
ส่งเสริมการเล่นดนตรีพ้ืนเมือง การเข้าค่ายศิลปะ กิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ การเข้าร่วมงาน 
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้นักเรียน
เข้า ร่วมกิจกรรมวันส าคัญทางพระพุทธศาสนาวันส าคัญเกี่ยวกับพระมหากษัตริย์ วันส าคัญของรัฐ งานบุญ
ประเพณี ท้องถิ่น เพ่ือให้นักเรียนได้มีส่วนร่วมในการสืบทอดขนบธรรมเนียมประเพณี และวัฒนธรรมต่างๆของ
ไทยให้คงอยู่ ตลอดไป โดยความร่วมมือระหว่างครู นักเรียน ผู้ปกครอง ชุมชน และองค์กรหน่วยงานอื่นๆ 
ส่งเสริมให้นักเรียนมีทักษะให้การแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้ และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง โดย
จัด กิจกรรมห้องสมุดมีชีวิต กิจกรรมรักการอ่าน กิจกรรมอ่านคล่องเขียนคล่อง ให้ครูผู้สอน ทุกรายวิชา จัด
กิจกรรม ส่งเสริมนิสัยรักการอ่านและแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง จากแหล่งเรียนรู้ต่างๆทั้งภายในและภายนอก
โรงเรียน ส่งเสริมให้นักเรียนมีความสามารถในการคิดอย่างเป็นระบบ คิดสร้างสรรค์ ตัดสินใจแก้ปัญหาได้อย่างมี
สติ สมเหตุสมผล โดย จัดแผนการจัดการเรียนรู้ก าหนดให้จัดท าโครงงานยกระดับผลสัมฤทธิ์ ๔ กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสาระท้ัง ๔ กลุ่มสาระ จัดการเรียนรู้และจัดท า
แบบทดสอบ การประเมนิตนเองโรงเรียนบ้านโป่งนกพิทยา  สาขา บ้านคลองผักหวาน ประจ าปีการศึกษา 
๒๕๖๓ อิงมาตรฐาน ตัวชี้วัด ตามหลักสูตรแกนกลาง พ.ศ.๒๕๕๑ กิจกรรมเข้าค่ายติวเข้ม O NET ป.๖  ส่งเสริม
ให้ ผู้เรียนท างานร่วมกันเป็นทีม มีลักษณะผู้น าและผู้ตามที่ดี ส่งเสริมให้นักเรียนมีความรู้สึกที่ดีต่ออาชีพสุจริต
และ ค้นหาอาชีพที่ตนสนใจ  
   
 
 
 



๑๑ 

 

๒. ผลการด าเนินงาน 
 ผลการด าเนินงานด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ  ผู้เรียนสามารถอ่านคิดวิเคราะห์ และเขียนได้ตาม   
มาตรฐาน  ผ่านเกณฑ์ทุกระดับชั้น  สามารถเขียนสื่อสารได้ดี  รู้จักการวางแผน สามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ดี
ตามหลักประชาธิปไตย กล้าแสดงออกและกล้าแสดงความคิดเห็น วิพากษ์ได้อย่างสร้างสรรค์ สืบค้นข้อมูลหรือ
การการแสวงหาความรู้จากสื่อเทคโนโลยีได้ด้วยตนเอง รวมทั้งสามารถวิเคราะห์ จ าแนกแยกแยะได้สิ่งไหนดี 
ส าคัญ  จ าเป็นรวมทั้งรู้เท่าทันสื่อและสังคมที่เปลี่ยนแปลงรวดเร็ว ผู้เรียนรู้และตระหนักถึงโทษและพิษภัยของสิ่ง
เสพติดต่างๆ เลือกรับอาหารที่มีประโยชน์ รักการออกก าลังกาย นักเรียนทุกคนสามารถเล่นกีฬาได้อย่างน้อยคน
ละประเภท ยอมรับในกฎกติกาของกลุ่มของสถานศึกษาและของสังคม มีทัศนคติท่ีดีต่ออาชีพสุจริต  รวมถึงมี
ความเข้าใจในเรื่องของความแตกต่างระหว่างบุคคลและระหว่างวัย ทั้งนี้ มีผลการด าเนินงานต่างๆ ดังนี้ 
 
มาตรฐานที่  ๑  คุณภาพของผู้เรียน 
 ๑.๑  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
 

ประเด็น ผลการประเมิน 
๑. ความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร 
และการคิดค านวณ 
 (ระดับดี) 

ร้อยละ ๘๐ นักเรยีนที่มีความสามารถในการอ่าน การ
เขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ ชั้นประถมศึกษาปี
ที่ ๑- ๖ (๖๐ คน)   
 
 

๒.ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมี
วิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และ
แก้ปัญหา 

(ระดับดี) 
 

ร้อยละ ๖๕ นักเรียนที่มคีวามสามารถในการคิดวเิคราะห์ คิด
อย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนที่ ความคิดเห็น และ
แก้ปัญหา  ช้ัน ป. ๑- ๖ 
(๖๐ คน)  จ าแนกตามระดับคุณภาพ 
 
 
 
 

 
๓.มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศและการ
สื่อสาร 
(ระดับดี) 
 

ร้อยละ ๖๘ นักเรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีและการ
สื่อสารตั้งแต่ ช้ัน ป. ๑- ๖ จ าแนก(๖๐ คน)  ตามระดับ
คุณภาพ 
 

๔.ความก้าวหน้าทางการเรียนตามหลักสูตร
สถานศึกษา 
(ระดับดี) 
๔.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษา 
 (ระดับดี) 
 

ร้อยละ๖๐ ของนักเรียนที่มีความก้าวหน้าตามหลักสูตร
สถานศึกษาชั้น ป. ๑- ๖ (๖๐ คน)  จ าแนกตามระดับ
คุณภาพ  
 
 
 
 



๑๒ 

 

ประเด็น ผลการประเมิน 

๔.๒. ผลการสอบระดับชาติ 
 - RT ชั้น ป.๑ 
 - NT  ชั้น ป.๓ 
 - O-NET ชั้น ป.๖ 
 

ร้อยละ ๕๐ ของนักเรียนที่มีผลการทดสอบระดับชาติ 
 - RT ชั้น ป.๑ คะแนนค่าเฉลี่ยด้านการอ่านของผู้เรียน
ชั้น ป.๑ สมรรถนะด้านการอ่านออกเสียง และการอ่านรู้
เรื่อง คะแนนเฉลี่ยร้อยละ ๕๙.๐๐ 
 (แหล่งอ้างอิงอยู่ในภาคผนวก) 
- NTชั้น ป.๓  คะแนนค่าเฉลี่ย NT ทั้งด้านภาษา ด้าน
ค านวณ   คะแนนค่าเฉลี่ย ทั้ง ๒ ด้าน  ๔๔.๖๖ คะแนน 
(แหล่งอ้างอิงอยู่ในภาคผนวก) 
 - O-NET ชั้น ป.๖ คะแนนค่าเฉลี่ย ทั้ง ๔ วิชา ๓๕.๒๕
คะแนน (แหล่งอ้างอิงอยู่ในภาคผนวก) 
 

๔.๓. มีความรู้  ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่อ
งานอาชีพ 
-พร้อมในการศึกษาต่อ การฝึกงานหรือการท างาน 
(ระดับดีเลิศ) 
 

ร้อยละ ๑๐๐ นักเรียนชั้น ป.๖ ในปีการศึกษา ๒๕๖๒  
จ านวน  ๕  คน ได้เข้าเรียนระดับชั้นที่สูงขึ้นครบทุกคน 
 

 
๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

ประเด็น ผลการประเมิน 
๑. นักเรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดี ตามที่
สถานศึกษาก าหนด  โดยไม่ขัดกับกฎหมายและ
วัฒนธรรมอันดีของสังคม 
(ระดับยอดเยี่ยม) 

ร้อยละ ๘๐ นักเรียนที่มีผลการประเมินคุณลักษณะและ
ค่านิยมท่ีดี ตามที่สถานศึกษาก าหนด  โดยไม่ขัดกับ
กฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม 
 
 

๒. ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
(ระดับยอดเยี่ยม) 
 
 

ร้อยละ๑๐๐ นักเรียนที่มีความภูมิใจในท้องถิ่นและความ
เป็นไทย ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑-๖ จ าแนก
ตามระดับคุณภาพ 
 

๓.การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนพื้นฐานของความ
แตกต่าง และความหลากหลาย 
(ระดับดีเลิศ) 
 

ร้อยละ๘๐ นักเรียนชั้นชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑-๖ ที่
ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนพ้ืนฐานของความแตกต่างและ
ความหลากหลาย 

๔. สุขภาวะทางกายและลักษณะจิตสังคม 
(ระดับดีเยี่ยม) 

ร้อยละ ๑๐๐ นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑- ๖ มีภาวะ
โภชนาการที่ดี สะอาดของนักเรียน และมีจิตสาธารณะ
ต่อสังคมจ าแนกตามระดับคุณภาพ 
 

 



๑๓ 

 

๓. จุดเด่น  
นักเรียนอ่านหนังสือออกและอ่านคล่อง รวมทั้งสามารถเขียนเพื่อสื่อสารได้ทุกคน  

สามารถเทคโนโลยีในการแสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเอง  ส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนมี
ความก้าวหน้าตามหลักสูตรสถานศึกษาท่ีก าหนดไว้อยู่ในระดับดี  มีคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) พัฒนาขึ้นในระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ ในกลุ่มสาระภาษาไทย  กลุ่มสาระ
วิทยาศาสตร์ กลุ่มสาระภาษาอังกฤษซ่ึงมีคะแนนสูงกว่าปีที่ผ่านมา  ถือว่าอยู่ในระดับที่น่าพอใจ 
   ผู้เรียนมีสุขภาพร่างกายท่ีแข็งแรง มีสมรรถภาพทางกายและน้ าหนักส่วนสูงส่วนใหญ่เป็นไปตาม
เกณฑ์ และมีภาวะโภชนาการตามเกณฑ์  นักเรียนมีระเบียบวินัย  มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ในระดับดีเยี่ยม  มี
ความสามารถทางด้านวิชาการในการแข่งขัน และร่วมกิจกรรมต่างๆ ของหน่วยงานภาครัฐและเอกชน    
๔. จุดควรพัฒนา 

 ผู้เรียนต้องเร่งพัฒนาการใฝ่รู้ใฝ่เรียนเพื่อให้คะแนนเฉลี่ยการทดสอบระดับชาติ 
(O-NET) สูงกว่า ระดับชาติ  ในระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ ในบางรายวิชาให้ค่าเฉลี่ยสูงกว่าระดับประเทศ และ
ผู้เรียนต้องเร่งพัฒนาด้านการน าเสนอผลงาน  การอภิปรายแลกเปลี่ยนเรียนรู้อย่างสมเหตุสมผล  และต้องพัฒนา
ทางด้านทักษะการแก้ปัญหา  ตามสถานการณ์ได้อย่างเหมาะสม โดยการใช้ STEM มาใช้กิจกรรมในการจัดการ
เรียนรู้มากข้ึน  เพ่ือสร้างผู้เรียนให้สามารถแก้ปัญหาในชีวิตจริงได้  และเตรียมความพร้อมในการเรียนในศตวรรษ
ที่ ๒๑ และThailand ๔.๐ 
 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารโรงเรียน  
ระดับคุณภาพ: ดี 
 ๑. กระบวนการพัฒนา โรงเรียนบ้านโป่งนกพิทยา  สาขา  บ้านคลองผักหวานได้ส่งเสริมการท างานแบบ
มีส่วนร่วม  โดยการร่วมคิดร่วมท า  และร่วมปฏิบัติงานของบุคลากรทุกคน ทุกงานกิจกรรม/โครงการ
 บริหารงานตามวงจรการท างาน PDCA ในทุกกิจกรรมที่มีการวางแผนด าเนินงาน  จะมีการก ากับติดตาม  
ประเมินผลการท างานเป็นระยะๆ โดยการประเมินตนเอง  และประเมินโดยกรรมการที่โรงเรียนแต่งตั้ง ซึ่งขึ้นอยู่
กับลักษณะของโครงการ 

๒. การอยู่ร่วมกันระหว่างครูอยู่กันฉันท์พ่ีน้อง  มีความเมตตากรุณาต่อผู้ร่วมงาน  แนะน าตักเตือนเมื่อครู
กระท าความผิด  ไม่ผูกขาดฝ่ายหนึ่งฝ่ายใด  พิจารณาคุณค่าของครูจากผลงาน มีความโปร่งใสในผลงานสามารถ
ตรวจสอบได้ 
 ๓. คณะครูได้ร่วมมือกันในการบริหารงานตามบทบาทหน้าที่  ความรับผิดชอบของตน และการเป็น
ผู้ร่วมงานอย่างเป็นกัลยาณมิตร  เสียสละ  บริหารจัดการแบบประชาธิปไตยเปิดโอกาสให้ทุกคนมีส่วนร่วม  รับ
ฟังปัญหาในระบบคุณธรรม  มีความมุ่งมั่นในการบริหารเอประโยชน์ส่วนรวม  อุทิศตนและเวลาเพ่ือการท างาน 
จึงท าให้ระบบงานขับเคลื่อนต่อไปได้ 
 ๔. โรงเรียนมีรูปแบบการบริหารและการจัดการเชิงระบบโดยทุกฝ่ายมีส่วนร่วมยึดหลักธรรมาภิบาล และ
แนวคิดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงโดยมุ่งพัฒนาผู้เรียนตามแนวทางปฏิรูปการศึกษา 
 ๕. โรงเรียนมีการบริหารและการจัดการอย่างเป็นระบบโรงเรียนจัดประชุมแบบมีส่วนร่วมการประชุม 
ระดมสมองการประชุมเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ระยะ ๔ ปี (๒๕๖๐-๒๕๖๓) โดยจัดท า SWOT 
โรงเรียนปรับเปลี่ยนและก าหนดวิสัยทัศน์พันธกิจ เป้าหมายที่สอดคล้องกับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 
จัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีที่สอดคล้องกับผลการจัดการศึกษาสภาพปัญหาความต้องการพัฒนาและนโยบาย
การปฏิรูปการศึกษา 
 



๑๔ 

 

 ๒. ผลการด าเนินงาน 
ได้ด าเนินการวิเคราะห์โรงเรียนบ้านโป่งนกพิทยา  สาขา บ้านคลองผักหวาน สภาพปัญหาผลการจัด

การศึกษาท่ีผ่านมาโดย การศึกษาข้อมูลสารสนเทศจากผลการนิเทศติดตามประเมินการจัดการศึกษาตาม
นโยบายการปฏิรูปการศึกษา จัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาระยะ ๔ ปี และจัดประชุมระดมความคิดเห็น
จากบุคลากรในโรงเรียนเพ่ือ วางแผนร่วมกันก าหนดเป้าหมายปรับวิสัยทัศน์ก าหนดพันธกิจกลยุทธ์ในการจัด
การศึกษาของโรงเรียนเพ่ือพัฒนา คุณภาพผู้เรียนมีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพจัดการศึกษาแผนปฏิบัติการ
ประจ าปีให้สอดคล้องกับสภาพปัญหา ความต้องการพัฒนาและนโยบายการปฏิรูปการศึกษา โดยพัฒนาวิชาการ
เน้นผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมาย พัฒนาครูให้มีความเชียวชาญทางวิชาชีพ สนับสนุนการ อบรม เพิ่มความรู้และ
ความสามารถในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญทั้งภายในโรงเรียน โดยการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ระหว่างบุคลากรในโรงเรียนในด้านการใช้สื่อไอซีทีและแอพลิเคชันใหม่ๆเพ่ือการเรียนการ สอน พร้อมจัด
ปัจจัยพื้นฐาน บุคลากร อุปกรณ์ ครุภัณฑ์และสิ่งอ านวยความสะดวก เพ่ืออ านวยความสะดวกใน การจัดการเรียน
การสอนและการพัฒนาผู้เรียนด้านต่างๆ เพื่อให้ผู้รับผิดชอบด าเนินการพัฒนาตามแผนงานเพื่อให้ บรรลุ
เป้าหมายที่ก าหนดไว้โดยมีการด าเนินการนิเทศก ากับติดตามประเมินผลการด าเนินงานและสรุปผลการ 
ด าเนินงานโดยการมีส่วนร่วมของฝ่ายอย่างเหมาะสมและชัดเจน 
 มีการบริหารจัดการแบบกระจายอ านาจและแบ่งงานเป็นฝ่ายต่างๆ มีการแบ่งโครงสร้างงานภายใน
องค์กร  เพื่อความคล่องตัวในการท างาน  โดยมีการแบ่งงาน ๔ ฝ่ายคือ ฝ่ายวิชาการ  งานบุคลากร   
งานบริหารทั่วไป  และงานงบประมาณ แต่ละฝ่ายร่วมกันรับผิดชอบงานในฝ่ายของตน มีการปรึกษาปัญหาของ
แต่ละงาน  ร่วมกันตรวจสอบงานภายในโรงเรียน  รายงานผลต่อผู้บริหารและหาข้อสรุปร่วมกันในที่ประชุม  ท า
ให้บุคลากรมีการพัฒนาตนเองในการท างาน สามารถวางแผนและตัดสินใจในงานต่างๆ ที่ตนรับผิดชอบ เช่น การ
จัดท าโครงการหรือกิจกรรม ท าให้มีการคล่องตัวและมีประสิทธิภาพดี ส่งผลให้บุคลากรเกิดประสบการณ์ มี
ความรู้ความช านาญในการท างานตามความสามารถ ความถนัดของตนเอง 
 ด้านผู้บริหารได้สร้างหลักการบริหารที่เพียบพร้อมด้วยพรหมวิหาร ๔ มีความเมตตากรุณากับทุกคน  มี
มนุษย์สัมพันธ์ที่ดี  เปิดโอกาสให้บุลากรแสดงความสามารถ ความคิดเห็นได้อย่างอิสระด้วยเหตุผล  เพื่อเป็น
ข้อมูลที่จะน าไปบริหารโรงเรียน  ให้พัฒนาก้าวหน้าต่อไป  จึงท าให้โรงเรียนได้ด าเนินงานกิจกรรม/โครงการ
ดังต่อไปนี้ 

๑. จัดท าแผนภูมิโครงสร้างการบริหารโรงเรียน 
๒. จัดท าแผนกลยุทธ์ 
๓. จัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี 
๔. ประชุมคร ูนักเรียน ผู้ปกครอง และคณะกรรมการสถานศึกษา  เพื่อวางแผนด าเนินงานตาม

แผนปฏิบัติการ 
๕. ท าค าสั่งการมอบหมายงาน 
๖. จัดท าข้อมูลสารสนเทศของโรงเรียน 
๗. นิเทศติดตามการด าเนินงาน 
๘. รายงานผลการปฏิบัติงานโครงการ/กิจกรรม 
๙. จัดท าวารสาร /แผ่นพับเผยแพร่การด าเนินงานของโรงเรียน 
๑๐. ส ารวจความพึงพอใจของผู้รับบริการ 

การพัฒนาประสิทธิภาพของการบริหารจัดการ  และการพัฒนาของสถานศึกษา  โดยจัดท าแผน 
กลยุทธิ์และแผนปฏิบัติงาน  ด าเนินโครงการพัฒนาบุคลากรโดยการนิเทศภายใน  มีการประชาสัมพันธ์ระหว่าง
โรงเรียนกับชุมชน  เพื่อให้การบริหารจัดการของโรงเรียนมีประสิทธิภาพรวดเร็ว  เกิดสภาพคล่องในการ



๑๕ 

 

ด าเนินงาน  มีคณะผู้บริหารประกอบด้วยผู้อ ายวนการโรงเรียน และหัวหน้าฝ่ายงานจ านวน ๔ งานประกอบด้วย  
งานวิชาการ  งานบิหารงบประมาณ  งานบริหารบุคคล งานบริหารทั่วไป แต่ละฝ่ายบริหารงานอย่างครบถ้วน  
ผู้บริหารมีความรู้ความสามารถมีประสบการณ์  มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี  มีการบริหารจัดการ ก ากับติดตาม  
ประเมินผลการท างานอย่างต่อเนื่อง  และเป็นระบบตามวงจรคุณภาพ (PDCA)  ท าให้การบริหารงานมี
ประสิทธิภาพ คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานครบองค์ประกอบ มีศักยภาพร่วมกันพัฒนาสถานศึกษา  การ
ปฏิบัติหน้าที่เป็นไปตาระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ   
 

วิธีการพัฒนา ผลการพัฒนา 
๑.การมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ   
    ที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 
 

ร้อยละ ๑๐๐ โรงเรียนได้ก าหนดแนวทางเป้าหมาย 
วิสัยทัศน์ และพันธกิจ  ที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 
 

๒. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
- การจัดหาทรัพยากร 
 

-ร้อยละ ๘๐ ผู้บริหารได้ด าเนินจัดหาทุนทรัพยากร
ส าหรับการพัฒนาคุณภาพการศึกษาในสถานศึกษา
ทั้งมนรูปของงบประมาณ และบุคลากรที่เป็นภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นมาช่วยในการสนับสนุนการจัดการ
เรียนรู้  
 

๓. ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียน 
รอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา  
 และทุกกลุ่มเป้าหมาย 
    - การมีส่วนร่วมของเครือข่ายในการวางแผนการ 
      พัฒนาคุณภาพการศึกษา 
     - นิเทศ ก ากับ ติดตาม และประเมินผล 
 

ร้อยละ ๘๐ การมีส่วนร่วมของเครือข่ายในการ
วางแผนการาพัฒนาคุณภาพการศึกษาร้อยละของ
ครูและบุคลากรทางการศึกษาครูและบุคลากรได้รับ
การนเิทศ ชี้แนะแนวทางในจัดการศึกษา  โดยทุก
ฝ่ายมีส่วนร่วมในการวางแผนการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา  
 

๔. การพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
   

ร้อยละ ๒๕ จ านวนครั้งที่ครูได้รับการอบรมพัฒนา
ทางวิชาชีพตามโครงการคูปองครู 
 

๕. จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพ และสังคม 
      ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
  
 

ร้อยละ ๘๐ โรงเรียนได้จัดสภาพแวดล้อม 
ทางกายภาพ และสังคม ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
อย่างมีคุณภาพ 
 

๖. จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการ
บริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 

ร้อยละ ๘๐ โรงเรียนได้จัดระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการ
จัดการเรียนรู้ 

  
 
 
 



๑๖ 

 

 ๓.จุดเด่น 
โรงเรียนมีการบริหารและจัดการอย่างเป็นระบบ  โรงเรียนได้ใช้นวัตกรรมการบริหารจัด 

การศึกษา Watsing  Model (ชุมชน  วัด  โรงเรียน)  ในการบริหารจัดการคือ การทท างานแบบมีส่วนร่วม  โดย
การร่วมคิด ร่วมท า และร่วมปฏิบัติงานของครุและบุคลากรทุกคนทุกงาน/โครงการ การบริหารงานตามวงจรการ
ท างาน PDCA ในทุกกิจกรรมที่มีการด าเนินงาน  จะมีการก ากับติดตาม ประเมินผลการท างานเป็นระยะๆ  
เพ่ือให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ  เป้าประสงค์  ที่ชัดเจน  มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพ
การจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปี  ที่สอดคล้องกับผลการจัดการศึกษา  สภาพปัญหา ความต้องการ
พัฒนา  และนโยบายของการปฏิรูปการจัดการศึกษาที่มุ่งเน้นการพัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการ
เรียนรู้  ตามหลักสูตรสถานศึกษา  ครูผู้สอนสามารถจัดการเรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพ  มีการการนิเทศก ากับ
ติดตาม  ประเมินผลด าเนินงานและมีการจัดท ารายงานผลการจัดการศึกษา  และโรงเรียนใช้กระบวนการวิจัยใน
การรวบรวมข้อมูล  เพ่ือใช้เป็นการวางแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 
 

๑. จุดการพัฒนา 
สร้างเครือข่ายความร่วมมือของผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง  ในการจัดการศึกษาของโรงเรียนให้มีความ 

เข้มแข็ง  มีส่วนรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา  และการขับเคลื่อนคุณภาพของการจัดการศึกษา 
 
มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  
ระดับคุณภาพ: ดี 

๑. กระบวนการพัฒนาและผลการด าเนินงาน 
โรงเรียนบ้านโป่งนกพิทยา  สาขา  บ้านคลองผักหวาน  ส่งเสริมให้ครูจัดกระบวนการเรียนการสอนที่

เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ โดยการด าเนินงาน/กิจกรรมอย่างหลากหลาย ได้แก่ งานหลักสูตรมีการประชุมปฏิบัติการ 
ปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา ตามมาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัดฯและแผนการด าเนินงานมีดังนี้  

๑.จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
    ๑.๑ การจัดการเรียนการสอนที่ยึดโยงกับบริบทของชุมชนและท้องถิ่น 
          ๒.ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

๓.มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
       ๓.๑. การมีกระบวนการเรียนการสอนที่สร้างโอกาสให้ผู้เรียนทุกคนมีส่วนร่วม 

 ๔.ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
       ๔.๑ การตรวจสอบและประเมินความรู้ความเข้าใจของผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และมีประสิทธิภาพ 

          ๕. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ  เพื่อพัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียนรู้  
 

โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัด ผลการด าเนินงาน 
๑.ส่งเสริมทักษะวิชาการ เพ่ือ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 

๑. นักเรียนตั้งแต่ชั้น ป.๑ – ๖ 
จ านวน ๖๐ คน ได้ปฏิบัติ 
- กิจกรรมการเข้าค่ายวิชาการ 
- กิจกรรมห้องสมุด  
- กิจกรรมซ่อมเสริม  
 

๑ .ร้อยละ ๘๐ นักเรียนมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น
ทุกวิชา 
 
 
 



๑๗ 

 

โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัด ตัวช้ีวัด 
๒.พัฒนาการอ่านออกเขียนได้ 
และอ่านรู้เรื่อง 

๑. นักเรียนตั้งแต่ชั้น ป๑ - ป.๓ 
สามารถอ่านออกและอ่านคล่องและ
เขียนได้ส่วนนักเรียนชั้น 
ป.๔- ป.๖ อ่านคล่องและเขียน
สื่อสารในชีวิตประจ าวันได้ 
 

๑. ร้อยละ ๘๐ นักเรียน
สามารถอ่านออกและอ่านคล่อง
และเขียนได้และเขียนสื่อสารใน
ชีวิตประจ าวันได ้

๓. ส่งเสริมการเรียนรู้จากแหล่ง
เรียนรู้ภายนอกและภายใน
สถานศึกษา 

๑. นักเรียนจ านวน ๖๐ คน ได้รับ
ประสบการณ์ตรงจากแหล่งเรียนรู้
ทั้งในและนอกสถานศึกษา  
๒. ผู้ปกครองให้ความสนับสนุนและ
เห็นความส าคัญของการศึกษาแหล่ง
เรียนรู้ 
๓. นักเรียนน าความรู้ไปปรับใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน 

๑.ร้อยละ ๙๐ นักเรียนได้รับ
ประสบการณ์ตรงและสามารถ
น าความรู้ได้ไปปรับใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน 

๔.ส่งเสริมสุนทรียภาพศิลปะ 
ดนตรี นาฏศิลป์ 

๑. นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจและ
มีความสนใจและชื่นชมด้านศิลปะ
ดนตรี และได้เข้ารวมกิจกรรมทุกคน 

๑.ร้อยละ ๙๐ นักเรียนมีความรู้
ความเข้าใจและมีความสนใจ
และชื่นชมด้านศิลปะดนตรี 
และได้เข้ารวมกิจกรรมทุกคน 
 

๕.พัฒนาระบบการประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา 

๑.โรงเรียนมีคุณภาพตามเกณฑ์มา
ฐานการศึกษาในระดับดีขึ้นไป และ
ได้รับการรับรองจากการประเมิน
ภายนอกในรอบที่ ๓ 
๒. ผู้ที่เกี่ยวข้องมีความพึงพอใจใน
การด าเนินโครงการ 

๑. ร้อยละ๘๐ โรงเรียนมี
คุณภาพตามเกณฑ์มาฐาน
การศึกษาในระดับดีขึ้นไป และ
ได้รับการรับรองจากการ
ประเมินภายนอกในรอบที่ ๓
และ ผู้ที่เกี่ยวข้องมีความพึง
พอใจในการด าเนินโครงการ 

๖.จัดหาสื่อการเรียนการสอน
ภายในห้องเรียน 

๑. ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้
ผ่านการอบรม มีความรู้ความเข้าใจ
และมีทักษะประยุกต์ใช้เทคโนโลยี 
(DLTV ) 

๑. ร้อยละ ๙๐ ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาได้ผ่านการอบรม 
มีความรู้ความเข้าใจและมี
ทักษะประยุกต์ใช้เทคโนโลยี 
(DLTV) 

๗. ส่งเสริมพัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษาสู่ครูมืออาชีพ 

๑.ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้
พัฒนาตนเองด้วยการอบรมออนไลน์
และอบรมตามเขตพ้ืนที่การศึกษา 
ซึ่งได้เข้าอบรมสัมมนา ศึกษาดูงาน 
อย่างน้อยภาคเรียนละ ๒ ครั้ง ไม่ต่ า
กว่า ๒๔ ชั่วโมง 

๑.ร้อยละ ๘๐ ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาได้พัฒนาตนเอง  

 



๑๘ 

 

โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัด ผลการด าเนินงาน 
๘.นิเทศติดตามและประเมินผล
การจัดเรียนการสอน 

๑. ผู้บริหารได้ติดตาม ชี้แนะการ
ปฏิบัติงานของครู ท าให้นักเรียน
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 
๒. ครูผู้สอนได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้
และสามารถนิเทศกันเองได้ 
 

๑. ร้อยละ ๙๐ ครูได้รับการชี้แนะ
และได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่าง
ครูด้วยกัน 

๙. กีฬาและนนัทนาการ                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               
(งานกีฬาภายใน และเครือข่าย) 

๑. นักเรียนตั้งแต่ชั้นป.๑ - ชั้น 
ป. ๖ ได้ออก าลังกายตาม
ความสามารถที่ตนเองถนัด และ
มีระเบียบวินัย  ยอมรับในกฎ
กติกาและสามารถอยู่ร่วมกับ
ผู้อื่นได้ 
 

๑. ร้อยละ ๑๐๐ นักเรียนสมารถ
เล่นกีฬาที่ตนเองถนัดและมี
ระเบียบวินัย  ยอมรับในกฎกติกา
และสามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้ 

๑๐. เสริมค่านิยมที่ดี ยิ้ม ไหว้ 
ทักทาย  ขอบคุณ ขอโทษ มี
มารยาทที่และมีจิตสาธารณะ  
 

๑o. นักเรียนตระหนักในค่านิยม
และสามารถปฏิบัติตนตาม
ค่านิยมท่ีดีได้ 
 

๑.ร้อยละ ๑๐๐นักเรียนตระหนัก
ในค่านิยมและสามารถปฏิบัติตน
ตามค่านิยมที่ดีได้ 
 

๑๑.ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 
นักเรยีน 
 
 

๑. นักเรียนมีมีคุณธรรม 
จริยธรรม และมีค่านิยมที่พึง 
และผ่านเกณฑ์คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ ตามหลักสูตรที่ก าหนด 

๑. ร้อยละ ๑๐๐ นักเรียนมีมี
คุณธรรม จริยธรรม และมีค่านิยม
ที่พึงและผ่านเกณฑ์คุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ ตามหลักสูตรที่
ก าหนด 

๑๒.อาหารกลางวัน 
 
 
 
 
 
 
๑๓. ส่งเสริมสุขภาพอนามัย 

๑. นักเรียนตั้งแตช่ั้นป.๑- ชั้นป.
๖ ได้รับประทานอาหารกลาง
วันที่มีคุณค่าทางโภชนาการ 
สะอาด มีปริมาณเพียงพอต่อ
ความต้องการ เหมาะสมกับ
สุขภาพของนักเรียน 
ส่งผลให้นักเรียนมีพัฒนาการ
ด้านน้ าหนักและส่วนสูงเป็นไป
ตามเกณฑ์มาตรฐานกระทรวง
สาธารณสุข 
๒. นักเรียนได้รับการตรวจ
สุขภาพเช่นตรวจฟัน ประจ าปี

๑.ร้อยละ ๑๐๐ นักเรียนมีสุขภาพ
อนามัยที่ดี ได้รับประทานอาหาร
กลางวัน และได้รับกาตรวจ
สุขภาพฟันและร่างกายในภาค
เรียนละ ๑ ครั้ง 



๑๙ 

 

จากเจ้าหน้าที่โรงพยาบาล และ
สถานีอนามัยโป่งนก 
๓. นักเรียนรู้จักดูแลสุขภาพ
ร่างกายตนเองด้วยการล้างมือ
ก่อนรับประทานอาหารกลางวัน
และแปรงฟันถูกหลังรับประทาน
อาหารกลางวัน 

๑๔. ปรับปรุงภูมิทัศน์และ
สภาพแวดล้อมในโรงเรียน 
 
๑๕.ปรับปรุงห้องเรียนและ
ห้องปฏิบัติการ 
 
๑๖. รักษาความสะอาดและความ
เป็นระเบียบเรียบร้อย (Big 
Cleaning Day) 
 
 
 

๑o. นักเรียนตระหนักเห็น
ความส าคัญของธรรมชาติ 
คุณประโยชน์ของต้นไม้และ
ช่วยกันดูแลรักษาต้นไม้ใน
โรงเรียนให้คงอยู่ เพ่ือเป็นที่
พักผ่อนเป็นร่มเงาร่มรื่น น่าอยู่
น่าเรียน  
๒. ช่วยกันดูแลรักษาความ
สะอาดห้องเรียนและ
ห้องปฏิบัติการเพ่ือใช้ประโยชน์
ให้คุ้มค่า 
๓. นักเรียนทุกคนรู้จักทิ้งขยะให้
ถูกที่และถูกประเภทขยะพร้อม
ทั้งสร้างรายได้ให้แก่ทางโรงเรียน
ด้วยกันน าขยะรีไซเคิลไปใช้
ประโยชน์และสร้างรายได้ให้กับ
โรงเรียน 

๑.ร้อยละ ๑๐๐ นักเรียนตระหนัก
เห็นความส าคัญของธรรมชาติ 
คุณประโยชน์ของต้นไม้และ
ช่วยกันดูแลรักษาต้นไม้ใน
โรงเรียนให้คงอยู่ เพ่ือเป็นที่
พักผ่อนเป็นร่มเงาร่มรื่น น่าอยู่น่า
เรียน  
๑. ร้อยละ ๑๐๐ นักเรียนช่วยกัน
ดูแลรักษาความสะอาดห้องเรียน
และห้องปฏิบัติการเพ่ือใช้
ประโยชน์ให้คุ้มค่า 
 
 
 
 

๑๗. โรงเรียนสีขาว 
 
 
๑๘. สภานักเรียน 
 
 
 
 
๑๙. ระบบดูแลชว่ยเหลือนักเรียน 
(เยี่ยมบ้าน) 

๑.นักเรียนมีพฤติกรรมที่ดีขึ้น
และปลอดยาเสพติด 
๒. นักเรียนเคารพสิทธิของกัน
และกัน โดยอยู่บนพ้ืนฐานของ
ความเป็นน้ าหนึ่งเดียว รักใคร่
สามัคคีกันคงความเป็น
ประชาธิปไตย 
๓. นักเรียนตั้งแต่ชั้นป.๑ - ป.๖ 
ได้รับการดูแลช่วยเหลือโดยการ
ออกเยี่ยมบา้น ภาคเรียนละ ๑ 
ครั้ง  เพื่อจัดท าฐานข้อมูลเพ่ือหา
วิธีการช่วยเหลือนักเรียนที่ขาด
แคลน 
 

๑.ร้อยละ๑๐๐ นักเรียนมี
พฤติกรรมที่ดีขึ้นและปลอดยาเสพ
ติด และ นักเรียนเคารพสิทธิของ
กันและกัน โดยอยู่บนพ้ืนฐานของ
ความสามัคคีมีความเป็น
ประชาธิปไตย 
 
๒. ร้อยละ ๙๐ นักเรียนยากจน
ได้รับการช่วยเหลือจากโรงเรียน
โดยมีผู้ใหญ่ใจดี มอบทุนนักเรียน
เรียนดีและยากจนให้อย่าง
ต่อเนื่อง 
 



๒๐ 

 

โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัด ผลการด าเนินงาน 
๒๐. ออมทรัพย์ 
 
 
 
 

๑.นักเรียนมีความรู้พื้นฐานใน
การวางแผนการใช้จ่าย มีนิสัยรัก
การประหยัดอดออม 

๑. ร้อยละ ๑๐๐ นักเรียนมี
ความรู้พ้ืนฐานรวมทั้งได้รู้จักการ
วางแผนการใช้จ่าย มีนิสัยรักการ
ประหยัดอดออม 

๒๒. ปลูกพืชผักสวนครัว 
 
 

๑.นักเรียนตั้งแต่ชั้น ป.๔-๖ได้ใช้
เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ เกิด
การเรียนรู้หลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง ปลูกพืชผักสวนครัว 
สามารถสร้างรายได้ให้กับ
โรงเรียน 

๑.ร้อยละ ๙๐ นักเรียนตั้งแต่ชั้น 
ป.๔-๖ได้ใช้เวลาว่างให้เป็น
ประโยชน์ เกิดการเรียนรู้หลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  ปลูก
พืชผักสวนครัว สามารถสร้าง
รายได้ให้กับโรงเรียน 
 

๒๗.วันส าคัญ 
-กิจกรรมปฐมนิเทศ 
-กิจกรรมวันไหว้คร ู
- กิจกรรมวันสุนทรภู ่
-กิจกรรมวันภาษาไทย 

- กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 
- กิจกรรมวันวิทยาศาสตร์ 
-กิจกรรมวันส าคัญทาง
พระพุทธศาสนา 
-กิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ 
- กิจกรรมวันปัจฉิม 
 

๑. นักเรียนตั้งแต่ชั้นอนุบาล ๑- ป.
๖ ได้เข้าร่วมกิจกรรมในวันส าคญั
ต่างๆทีโ่รงเรียนได้ก าหนดขึ้น โดย
ตระหนักและเห็นความส าคัญของ
วันส าคัญ 

๑. ร้อยละ ๙๐ นักเรยีนตั้งแต่ชัน้
อนุบาล ๒- ป.๖ ได้เข้าร่วมกิจกรรม
ในวันส าคัญต่างๆที่โรงเรียนได้
ก าหนดขึ้น โดยตระหนักและเห็น
ความส าคัญของวนัส าคัญ 

๒๘. โครงการประชุม
คณะกรรมการสถานศึกษาและ
ผู้ปกครองนักเรียน 

๑. โรงเรียนได้จัดประชุม
คณะกรรมการสถานศึกษาและ
ผู้ปกครองนักเรียนปีละ ๒ คร้ัง 

๑. ร้อยละ ๑๐๐ คณะกรรมการ
สถานศึกษาและผูป้กครองมีความ
พึงพอใจและให้ความร่วมมือกับทาง
โรงเรียนเป็นอย่างด ี
 

จุดเด่น 

๑. ครูตั้งใจและมุ่งม่ันในการพัฒนาการสอน 
๒. ครูจัดกิจกรรมให้นักเรียนแสวงหาความรู้จากสื่อเทคโนโลยีด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง 
๓. ครูให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
๔. ครูจัดกิจกรรมให้นักเรียนเรียนรู้โดยการคิด ได้ปฏิบัติจริงด้วยวิธีการและแหล่งเรียนรู้ที่

หลากหลาย 
๕. คณะกรรมการนิเทศการเรียนการสอน ติดตามและให้ค าแนะน าในการจัดการเรียนการสอน 

การท าวิจัยในชั้นเรียน พร้อมทั้งให้ค าแนะน าที่ครุสามารถพัฒนาตนเองได้เป็นอย่างดี 



๒๑ 

 

จุดควรพัฒนา 

ความสามารถทางด้านคิดวิเคราะห์ของนักเรียนยังต้องได้รับพัฒนาต่อไป และครูควรให้ข้อมูล
ย้อนกลับแก่นักเรียน ผู้ปกครองทันที  เพ่ือนักเรียนน าไปพัฒนาตนเอง ผู้ปกครองได้รับทราบข้อมูล
เพ่ือที่จะประสานกับโรงเรียนเพ่ือพัฒนาบุตรหลานต่อไป 

 
๒.ผลการด าเนินงาน 
 ๑. บุคลากรมีความเขข้าใจและเห็นความส าคัญของการประกันคุณภาพภายใน 
 ๒. มีระบบการท างานที่เด่นชัด 
 ๓. มีผลการตรวจ ติดตามงานทุกงานที่ด าเนินงานในโรงเรียน 
 ๔. คณะกรรมการสถานศึกษา  ผู้ปกครอง ชุมชนมีความพึงพอใจในการยกระดับคุณภาพการศึกษาของ
โรงเรียน 
 
     ๓. จุดเด่น 
 โรงเรียนให้ความส าคัญกับการด าเนินงานประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา  เน้นการสร้างความ
เข้าใจและให้ความรู้ด้านการประกันคุณภาพการศึกษา  การด าเนินงานประกันคุณภาพภายในของโรงเรียน  เน้น
การมีส่วนร่วมด าเนินการในรูปของคณะกรรมการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาให้กับบุคคล 
ที่เก่ียวข้องทุกระดับ 
 

๒. จุดควรพัฒนา 
  พัฒนางานระบบประกันคุณภาพภายในให้ทุกคนเข้าถึงได้ง่าย  โดยอยู่ในระบบฐานข้อมูลบน 

เว็บไซต์ของโรงเรียน  ให้บุคลากรที่รับผิดชอบมอบหมายงานและบุคลากรที่ต้องบันทึกข้อมูลเป็นสารสนเทศ  
สามารถบันทึกข้อมูลและสามารถดึงข้อมูลมาใช้ประโยชน์ร่วมกันได้     
       
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๒ 

 

  สรุปผลการประเมินในภาพรวม 
ผลการประเมินภายในของสถานศึกษา  ระดับคุณภาพ:  ด ี

จากผลการด าเนินงาน  โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ  ส่งผลให้โรงเรียนบ้านโป่งนกพิทยา สาขา  บ้านคลอง
ผักหวาน มีการจัดการพัฒนาคุณภาพการศึกษาประสบผลส าเร็จตามที่ตั้งเป้าหมายไว้แต่ละมาตรฐาน  จากผล
การประเมินสรุปว่าได้ระดับดี ทั้งนี้เพราะมาตรฐานที่๑  ผลการจัดการศึกษาอยู่ในระดับดี  มาตรฐานที่๒ 
กระบวนการบริหารและการจัดการศึกษา  อยู่ในระดับดี  มาตรฐานที่๓ กระบวรการจัดการเรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ  อยู่ในระดับดี   

ทั้งนี้สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างหลากหลาย  ตอบสนองนโยบายของ
กระทรวงศึกษาธิการ ตอบสนองความต้องการของผู้เรียน  จัดกิจกรรมการเรียนรู้สอดคล้องกับจุดเน้นของ
สถานศึกษา  และสภาพของชุมชนท้องถิ่น  จนมีผลการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนอยู่ในระดับดี  ผลที่สนับสนุน
การประเมินตนเอง   ในระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ มีผลการพัฒนาการของค่าเฉลี่ย (O-NET) ในกลุ่มสาระ
ภาษาไทย  กลุ่มสาระวิทยาศาสตร์  กลุ่มสาระภาษาอังกฤษ มีค่าเฉลี่ยสูงกว่าปีที่ผ่านมาถือว่ามีการพัฒนาขึ้น  แต่
ยังมีค่าเฉลี่ยต่ ากว่าระดับประเทศซึ่งเป็นสิ่งที่โรงเรียนต้องพัฒนาต่อไป และผลการทดสอบด้านการเมิน
ความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน ในระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ อยู่ในระดับดีมาก  ผู้เรียนทุกระดับมี
ความสามารถในการอ่านออกเขียนได้   การสื่อสารทั้งภาษาไทย ความสามารถในการคิดค านวณ การใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศได้ดี และการสื่อสารได้ดี  มีความประพฤติด้านคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมและคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ที่สถานศึกษาก าหนด  ปรากฏชัดเจน  ดังที่ปรากฏผลในมาตรฐานที่ ๑   ส่วนในด้านกระบวนการ
บริหารจัดการของผู้บริหารสถานศึกษามีผลการประเมินอยู่ในระดับดีเลิศ  โดยที่มีระบบการบริหารจัดการที่แบบ
แผน ซึ่งคณะครูได้ปฏิบัติตามระบบที่โรงเรียนวางไว้  โดยใช้หลักการ WATSING MODEL ในการบริหารจัดการ
สถานศึกษา มีการจัดท าโครงการกิจกรรม  และด าเนินงานตามแผนงานของโครงการและกิจกรรม    โดยทุกคนมี
ส่วนร่วมใช้ผลการประเมินและการด าเนินงานที่ผ่านมาเป็นฐานในการพัฒนา  และสอดคล้องกับเป้าหมายในการ
พัฒนา  ตรวจสอบผลการด าเนินงาน และการปรับปรุงแก้ไขงานให้ดีขึ้นอย่างต่อเนื่อง  ครูจัดกิจกรรมการเรียน
การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  มีผลการประเมินอยู่ในระดับดี  วิเคราะห์ออกแบบและจัดการเรียนรู้ที่เป็นไป
ตามความต้องการของหลักสูตรและบริบทของสถานศึกษา  พัฒนากิจกรรมการเรียนรู้ใช้สื่อการเรียนรู้ ใช้
เทคโนโลยีที่ทันสมัย  ติดตาม ตรวจสอบ และช่วยเหลือนักเรียนเพ่ือพัฒนาและแก้ไขนักเรียนเป็นรายบุคคล  มี
การวัดและประเมินผลที่หลากหลายจากสภาพจริงในทุกขั้นตอน 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 



๒๓ 

 

สรุปผลแนวทางการพัฒนาและความต้องการการช่วยเหลือ ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมินตนเองของโรงเรียนบ้านโป่งนกพิทยา  สาขา  บ้านคลองผักหวาน ถือเป็นข้อมูล

สารสนเทศส าคัญ ที่สถานศึกษาจะต้องน าไปวิเคราะห์ สังเคราะห์เพ่ือสรุปน าไปสู่การเชื่อมโยงหรือสะท้อนภาพ
ความส าเร็จ กับแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  (๕ปี) และน าไปใช้ในการวางแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาของสถานศึกษา   

ดังนั้นจากผลการด าเนินงานของสถานศึกษา สามารถสรุปผลการประเมินภายในภาพรวมของจุดเด่น  
จุดที่ควรพัฒนาแต่ละมาตรฐาน  พร้อมทั้งแนวทางพัฒนาในอนาคต และความต้องการช่วยเหลือได้ดังนี้ 

สรุปผล 
  จุดเด่นและจุดที่ควรพัฒนา 

จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 
ด้านคุณภาพผู้เรียน 
๑.นักเรียนมีสุขภาพร่างกายสมบูรณ์แข็งแรง รักการออก
ก าลังกาย มี สมรรถนะทางกายและน้ าหนักส่วนสูงเป็นไป
ตามเกณฑ์  
๒.นักเรียนมีระเบียบวินัยและเป็นที่ชื่นชมและยอมรับของ
ชุมชน ตามโครงการยิ้มไหว้ ทักทาย ขอบคุณ 
ขอโทษ และมีจิตสาธารณะ 
๓. นักเรียนอ่านออกเขียนได้สื่อสารได้ทุกคน  สามารถใช้
เทคโนโลยีในการสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเองส่งผลให้
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนอยู่ในระดับดี 
 

 

๑.ผู้เรียนต้องเร่งพัฒนาการด้านการน าเสนอ
ผลงาน  กระบวนการคิด  การอภิปรายและ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้อย่างสมเหตุสมผล 
๒. นักเรียนต้องรู้จักวีการแก้ปัญหาตาม
สถานการณ์ได้อย่างเหมาะสม  โดยการใช้ 
STEM มาใช้ในการจัดการเรียนรู้ได้มากข้ึน และ
สามารถแก้ปัญหาในชีวิตจริงได้ และ
เตรียมพร้อมในศตวรรษท่ี๒๑ และThailand 
๔.๐ 
 

ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารโรงเรียน 
ผู้บริหารมีความตั้งใจมีความมุ่งมั่นมีหลักการบริหารและมี
วิสัยทัศน์ที่ดีในการบริหารงานสามารถ เป็นแบบอย่างท่ีดีใน
การท างานและคณะกรรมการโรงเรียนมีความตั้งใจและมี
ความพร้อมในการปฏิบัติหน้าที่ตาม บทบาท ชุมชนให้การ
สนับสนุน ส่งเสริมการพัฒนาการศึกษา คณะกรรมการมี
ความจริงใจ และเข้มแข็ง สามารถ สนับสนุนและเสนอ
ข้อคิดที่เป็นประโยชน์ต่อการจัดการศึกษาของโรงเรียนเป็น
อย่างดี 
 
 

สร้างเครือข่ายความร่วมมือกับผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง
ในการจัดการศึกษาของโรงเรียนให้มี ความ
เข้มแข็งมีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัด
การศึกษาและการขับเคลื่อนคุณภาพการจัด
การศึกษา 

 
 
 

 

 



๒๔ 

 

 

จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 
ด้านกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ   
 
ครูมีความตั้งใจมุ่งมั่นในการพัฒนาการสอนโดยจัด
กิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้โดยการคิดได้ปฏิบัติ จริง
มีการให้วิธีการและแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลายให้
นักเรียนแสวงหาความรู้จากสื่อเทคโนโลยีด้วยตนเอง
อย่าง ต่อเนื่องนักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศ
สภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ครูจัดท าวิจัยในชั้น
เรียนเพ่ือหา นวัตกรรมส าหรับแก้ปัญหา และ
พัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน และได้รับการนิเทศ
ติดตามจากวิชาการโรงเรียนอย่าง น้อยภาคเรียนละ 2 
เรื่อง 

ควรให้ข้อมูลย้อนกลับแก่นักเรียน  ผู้ปกครองทันที  
เพ่ือให้นักเรียนได้น าไปพัฒนาตนเอง ผู้ปกครองได้
รับทราบข้อมูล และประสานกับโรงเรียนในการพัฒนา
บุตรหลานต่อไป 

   
 แนวทางการพัฒนาในอนาคต  
แนวทางการพัฒนาการศึกษาปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 ๑.โรงเรียนด าเนินการพัฒนาและส่งเสริมให้การศึกษาปฐมวัยเป็นการศึกษาที่มีความส าคัญพ้ืนฐานของ
การพัฒนามนุษย์ ให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ (เก่ง ดี มีความสุข )  
 ๒.โรงเรียนด าเนินการพัฒนาและส่งเสริมสร้างหลักสูตรที่ใช้เป็นแนวทางส่งเสริมการเรียนรู้ให้กับเด็กได้
ตรงกับศักยภาพผู้เรียนตามบริบทนั้นๆ และสามารถเชื่อมโยงไปสู่การเรียนรู้แบบสากล โดยให้ผู้ปกครอง ชุมชน 
และหน่วยงานต่างๆ มีส่วนร่วมในการจัดท าด้วย  
 ๓.โรงเรียนด าเนินการพัฒนาและส่งเสริมสนับสนุนให้ครูสร้างสื่อ อุปกรณ์ / นวัตกรรม การเรียนการสอน 
ตรงตามเนื้อหาสาระ ที่ต้องการให้เด็กได้เรียนรู้ในแต่ละเรื่อง (อุปกรณ์, งบประมาณ, ความรู้)  
 ๔.โรงเรียนด าเนินการพัฒนาและส่งเสริมส่งเสริมบุคคลากร (ครู ผู้ปกครอง ชุมชน ) ให้ มีความรู้
ความสามารถ มีทักษะความช านาญการในการให้ประสบการณ์การเรียนรู้กับเด็ก เป็นอย่างดีเยี่ยม (อบรม 
สัมมนา ศึกษาต่อ)  
 ๕.โรงเรียนด าเนินการพัฒนาและส่งเสริมจัดสภาพแวดล้อม เหมาะสมและเอ้ือต่อการเรียนรู้ของเด็กมาก
ที่สุด  
 ๖.โรงเรียนมีความพร้อมเปิดชั้นเรียนระดับชั้นอนุบาลอายุ 3 ปี ตามนโยบายของทางรัฐบาลถ้าได้รับ
ปัจจัยสนับสนุนที่เพียงพอจากหน่วยงานต้นสังกัด  
 
 สิ่งท่ีโรงเรียนมีความต้องการความช่วยเหลือเพื่อเสริมแรงความต้องการ มีดังนี้  
 ๑.ต้องการความช่วยเหลือด้านทุนการศึกษาของนักเรียน นักเรียนส่วนใหญ่ยังขาดแคลนทุนการศึกษา 
เนื่องผู้ปกครองส่วนใหญ่มีรายได้น้อย  ต้องไปท างานต่างจังหวัด  ไม่ได้พักอยู่กับนักเรียน  นักเรียนส่วนใหญ่อยู่
กับปู่ย่าตายาย และญาติ  ซึ่งไม่มีรายได้  จึงต้องการความช่วยเหลือเรื่องทุนการศึกษาส าหรับนักเรียน 
  
 



๒๕ 

 

ตอนที่  ๓  ภาคผนวก 
ประกอบด้วย 
               ๑. ประกาศสถานศึกษาให้ใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน 
               ๒. ประกาศแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา 
               ๓. ค าสั่งของสถานศึกษา เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการจัดท ารายงานการประเมินตนเอง 
ของสถานศึกษา (SAR) 
 ๔. ผลการทดสอบระดับชาติ Rt nt onet 
  
 
                
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 

                                            
                       

ประกาศโรงเรียนบ้านโป่งนกพิทยา  สาขา  บ้านคลองผักหวาน 
       เรื่อง  มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับปฐมวัย  และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

............................................................. 
           โดยที่มีประกาศใช้กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๓ และประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
ประกาศเมื่อวันท่ี  ๖  สิงหาคม  ๒๕๖๒ และประกาศส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
เรื่อง แนวปฏิบัติการด าเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. ๒๕๖๒ 
และนโยบายการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สอง ประกอบกับมีนโยบายให้ปฏิรูประบบการ
ประเมินและประกันคุณภาพการศึกษาท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษา จึงก าหนดมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน   
            พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.  ๒๕๔๓  และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี ๒)  พ.ศ. 
๒๕๔๕ มาตราท่ี ๙ (๓) ได้ก าหนดการจัดระบบ  โครงสร้าง และกระบวนการจัดการศึกษาให้ยึดหลัก
ท่ีส าคัญข้อหนึ่ง คือ มีการก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และจัดระบบประกันคุณภาพ
การศึกษาทุกระดับทุกประเภทการศึกษา  โดยมาตรฐานและมาตรา  ๔๘  ให้หน่วยงานต้นสังกัดและ
สถานศึกษาจัดให้มีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาและให้ถือว่าการประกันคุณภาพภายใน
เป็นส่วนหนึง่ของการบริหารจัดการศึกษาท่ีต้องด าเนินการอย่างต่อเนื่อง  โดยมีการจัดท ารายงาน
ประจ าปีเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด  และเปิดเผยต่อสาธรณชน  เพื่อน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพ
มาตรฐานการศึกษา  และเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสี่  
             ฉะนั้น  อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๕ มาตรา ๙ (๓) มาตรา ๓๑  และมาตรา ๔๘ 
แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.  ๒๕๔๒  และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี ๒)  พ.ศ. ๒๕๔๕  
ประกอบกับมติที่ประชุมของคณะกรรมการของสถานศึกษาขั้นพื้นฐานเหน็ชอบ ในการประชุมครั้งท่ี  
๓/๒๕๖๔  เมื่อวันท่ี   ๕  เดือน  พฤศจิกายน พ.ศ.  ๒๕๖๔                  
             ท้ังนี้  โรงเรียนบ้านโป่งนกพิทยา  สาขา  บ้านคลองผักหวาน  จึงประกาศใช้มาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ตามรายละเอียดที่แนบท้าย
นี้ 
                                 ประกาศ   ณ  วันท่ี   ๒๔  พฤศจิกายน  พ.ศ.  ๒๕๖๔ 

                                                   นายประเสริฐ  ทองบริสุทธิ์ 
                                                  (นายประเสริฐ  ทองบริสุทธิ์) 
                           ผูอ้ านวยการโรงเรียนบ้านโป่งนกพิทยา  สาขาบ้านคลองผักหวาน 



 

 

มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
แนบท้ายประกาศโรงเรียนบ้านโป่งนกพิทยา  สาขา  บ้านคลองผักหวาน 

  เรื่องให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย 
ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  ลงวันที่   ๕  พฤศจิกายน  พ.ศ.  ๒๕๖๒ 

ระดับปฐมวัย 
 

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพเด็ก 
มาตรฐาน 
กระทรวง 

ศึกษาธิการ 

ข้อความ 
ข้อที่               มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ค่า 
เป้าหมาย 

 
ความส าเร็จ 

๑.๑ มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแล
ความปลอดภัยของตนเองได้ 

  

 ๑. เด็กทุกคนมีพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรง  มีสุขนิสัยที่ดี 
และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้    

    ระดับด ี ร้อยละ ๘๐ขึ้นไป 

๑.๒ มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทาง
อารมณ์ได้ 

  

 ๒. เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุมและ
แสดงออกทางอารมณ์  

    ระดับด ี ร้อยละ๘๐ ขึ้นไป   

๑.๓ มีพัฒนาการด้านสังคม  ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดี
ของสังคม 

  

 ๓.เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม  ช่วยเหลือตนเองและเป็น
สมาชิกท่ีดีของสังคม       

   ระดับด ี ร้อยละ๘๐ ขึ้นไป   

๑.๔ มีพัฒนาการด้านสติปัญญา  สื่อสารได้ มีทักษะการคิด
พ้ืนฐานและแสวงหาความรู้ 

  

 ๔. เด็กมีพัฒนาการด้านด้านสติปัญญา  สื่อสารได้ มีทักษะ
การคิดพ้ืนฐานและแสวงหาความรู้ 

  ระดับด ี ร้อยละ ๗๕ขึ้นไป   

มาตรฐาน 
เขตพ้ืนที่ 

๕.เด็กปฐมวัยทุกคน มีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์   
ตามโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยแห่งประเทศไทย 

  ระดับด ี ร้อยละ ๗๕ขึ้นไป 

๖.เด็กปฐมวัยทุกคน มีความสามารถด้านการอ่าน การเขียน
ตามพัฒนาการ   

  ระดับดี  ร้อยละ ๗๕ขึ้นไป 

มาตรฐาน 
บริบทของ 
โรงเรียน 

๗.เด็กปฐมวัยทุกคน มีทักษะตามโครงการสะเต็มศึกษา   ระดับด ี ร้อยละ ๗๕ขึ้นไป 
๘. มาตรฐานตามบริบทของโรงเรียน เช่น BBL     ระดับด ี รอ้ยละ ๗๕ขึ้นไป 
๙. มาตรฐานการฟัง  การพูด  การอ่านค าจากภาพ ตาม
บริบทของโรงเรียน 

  ระดับด ี ร้อยละ ๘๐ขึ้นไป 

  ข้อเสนอ    ๑. โรงเรียนก าหนดค่าเป้าหมาย และความส าเร็จ บนฐานข้อมูลของสถานศึกษา ควรให้เห็นผลลัพธ์
ที่มีพัฒนาการ ตามกรอบแนวทางการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสี่ ของ สมศ.  
                ๒. สถานศึกษา สามารถปรับข้อความมาตรฐานตามบริบทสถานศึกษาได้ 
มาตรฐานที่ ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ 



 

 

มาตรฐาน 
กระทรวง 

ศึกษาธิการ 

ข้อความ 
ข้อที่               มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ค่า 
เป้าหมาย 

 
ความส าเร็จ 

๒.๑ มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง ๔ ด้าน สอดคล้องกับ
บริบทของท้องถิ่น 

  

 ๑.พัฒนาหลักสูตรครอบคลุมทั้งพัฒนาการ ๔ ด้าน 
สอดคล้องกับบริบทท้อถิ่น 

ระดับดีข้ึนไป ร้อยละ ๘๐ 

๒.๒ จัดครูให้พอเพียงกับชั้นเรียน   
 ๒.จัดครูเพียงพอกับชั้นเรียน  มีความเหมาะสม ระดับดีข้ึนไป ร้อยละ ๘๐ 

๒.๓ ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์   
 ๓.ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านประสบการณ์     ระดับดีข้ึนไป ร้อยละ ๘๐ 

๒.๔ จัดสภาพแวดล้อมและสื่อการเรียนรู้  อย่างปลอดภัย  และ
เพียงพอ 

  

 ๔.จัดสภาพแวดล้อมและสื่อการเรียนรู้  อย่างปลอดภัยและ
พอเพียง 

ระดับดีข้ึนไป ร้อยละ ๘๐ 

    ๒.๕ ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ และสื่อการเรียนรู้เพ่ือ
สนับสนุนการจัดประสบการณ์ 

  

 ๕.ให้บริการสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และสื่อการเรียนรู้  
เพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ์ 

ระดับดีข้ึนไป ร้อยละ ๗๕ 

    ๒.๖ มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้อง ทุกฝ่ายมี
ส่วนร่วม 

  

 ๖.มีระบบบริหารคุณภาพ ที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมี
ส่วนร่วม 

ระดับดีข้ึนไป ร้อยละ ๘๐ 

 
มาตรฐานที่ ๓  การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นส าคัญ 
มาตรฐาน 
กระทรวง 

ศึกษาธิการ 

ข้อความ 
ข้อที่               มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ค่า 
เป้าหมาย 

 
ความส าเร็จ 

๓.๑ จัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่าง
สมดุลเต็มศักยภาพ 

                

 ๑.ครูปฐมวัยทุกคนจัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมพัฒนาการ ๔ 
ด้านเต็มศักยภาพ  ระดับดีขึ้นไป 

ระดับดีข้ึนไป        ทุกคน 

๓.๒ สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง  เล่นและปฏิบัติ
อย่างมีความสุข 

  

 
 
 
 



 

 

มาตรฐานที่ ๓  การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นส าคัญ 
มาตรฐาน 
กระทรวง 

ศึกษาธิการ 

ข้อความ 
ข้อที่               มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ค่า 
เป้าหมาย 

 
ความส าเร็จ 

 ๒.ครูปฐมวัยทุกคนจัดกิจกรรมประสบการณ์ตรง  
เล่นและมีความสุข 

ระดับดีข้ึนไป ทุกคน 

๓.๓ จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่ 
เหมาะสมกับวัย 

  

 ๓.ครูปฐมวัยทุกคนจัดบรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้  ใช้สื่อ
เทคโนโลยีเหมาะสมตามวัย     

ระดับดีข้ึนไป        ทุกคน  

๓.๔ ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและน าผลการประเมิน
พัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนา
เด็ก 

  

 ๔.ครูปฐมวัยทุกคนประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง 
และน าผลการประเมินปรับปรุงการจัดประสบการณ์พัฒนา
เด็ก 

ระดับดีข้ึนไป        ทุกคน 

มาตรฐาน 
ตาม 

บริบทของ 
โรงเรียน 

๕.ครปูฐมวัยทุกคน จัดการเรียนการสอนตามโครงการบ้าน
วิทยาศาสตร์น้อย โครงการสะเต็มศึกษา การอ่านการเขียน
ตามพัฒนาการ 

 ระดับดีข้ึนไป  

 

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน  ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
มาตรฐาน 
กระทรวง 

ศึกษาธิการ 

ข้อความ 
ข้อที่               มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ค่า 
เป้าหมาย 

 
ความส าเร็จ 

 ๑.๑ มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการ
คิดค านวณ 

  

 ๑.นักเรียนทุกคน มีความสามารถในการอ่าน คิดวิเคราะห์ 
และเขียน 

ระดับดี ร้อยละ ๗๐ ขึ้นไป 

 ๒.นักเรียนทุกคน มีความสามารถในการคิดค านวณ ได้ร้อยละ ๗๐ ร้อยละ ๗๐ขึ้นไป 

๑.๒ มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ 
อภิปราย แลกเปลี่ยน ความคิดเห็น และแก้ปัญหา 

  

 ๓.นักเรียนทุกคน มีกระบวนการเรียน กระบวนการคิด และ
แก้ปัญหา 

ระดับดี ร้อยละ ๗๐ ขึ้นไป 

๑.๓ มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม   

 ๔.นักเรียนทุกคน สามารถสร้างภาระงาน  งานแบบอย่างที่ดี
และสร้างนวัตกรรมจากการเรียนรู้  

ระดับดี ร้อยละ ๗๐ ขึ้นไป 



 

 

มาตรฐาน 
กระทรวง 

ศึกษาธิการ 

ข้อความ 
ข้อที่               มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ค่า 
เป้าหมาย 

 
ความส าเร็จ 

๑.๔ มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และการ
สื่อสาร 

  

 ๕.นักเรียนทุกคนสามารถใช้เทคโนโลยี สรุปองค์ความรู้ไปใช้
เพ่ือการเรียนรู้  สร้างนวัตกรรมจากเทคโนโลยี  และมี
คุณธรรม 

ระดับดี ร้อยละ ๗๕ ขึ้นไป 

๑.๕ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา   

 ๖. มีผลสัมฤทธิ์การเรียนตามหลักสูตร ๘ กลุ่มสาระและ
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 

ระดับดี 
 

ร้อยละ ๗๐ ขึ้นไป 

 ๗. นักเรียนมีผลการทดสอบระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา  LAS ดี เพิ่มขึ้นเฉลีย่ร้อย
ละ  ๓ 

 ๘. นักเรียนมีผลการทดสอบระดับชาติ  RT   NT  และ  
    O-NET 

ดี เพิม่ขึ้นเฉลีย่ร้อย
ละ  ๓ 

๑.๖ มีความรู้  ทักษะพื้นฐานอาชีพ  และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ   

 ๙.นักเรียนทุกคน มีความรู้และเจตคติที่ดีต่อทักษะอาชีพ  ระดับดี ร้อยละ ๗๐ ขึ้นไป 

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน  ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
มาตรฐาน 
กระทรวง 

ศึกษาธิการ 

ข้อความ 
ข้อที่               มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ค่า 
เป้าหมาย 

 
ความส าเร็จ 

มาตรฐาน 
เขตพ้ืนที่ 
การศึกษา 

๑๐. นักเรียนที่มีผลการอ่าน การเขียน และมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนต่ า ได้รับการดูแลช่วยเหลือเป็นรายบุคคล 

พัฒนาการ    
ระดับดี 

 

๑๑. นักเรียนทุกคนได้รับการช่วยเหลือและคุ้มครอง ตาม
ข้อมูลนักเรียนเป็นรายบุคคล  และนักเรียนที่มีความสามารถ
พิเศษ ได้รับการพัฒนาเต็มศักยภาพ 

ระดับดี ร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป 

๑๒. นักเรียนทุกคนมีทักษะชีวิตเพ่ิมข้ึน จากกิจกรรมที่
หลากหลาย 

ระดับดี ร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป 

มาตรฐาน
ตาม 

บริบท 
ของ 

สถานศึกษา 
ข้อ๑๓-๑๔ 
 มาตรฐาน 
ข้อ ๑๖-๒๐ 
 (ท้าทาย) 

๑๓. นักเรียนทุกคนมีพฤติกรรมรักการอ่านและใฝ่เรียนรู้ ระดับดี ร้อยละ ๗๐ ขึ้นไป 

๑๔. นักเรียนร้อยละ  ๗๐ มีทักษะด้านกีฬา   ระดับดี ร้อยละ ๖๐ ขึ้นไป 

๑๕. นักเรียนร้อยละ ๕๐ ได้ระดับผลการเรียนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้คณิตศาสตร์ 

 ร้อยละ ๕๐ ขึ้นไป 

๑๖. นักเรียนร้อยละ ๓๐ มีความสามารถแข่งขันทักษะ
วิชาการ กิจกรรมวิชาการ ในหน่วยงาน  

ระดับดี ร้อยละ ๓๐ ขึ้นไป 

 
 



 

 

มาตรฐานที่ ๑  คุณภาพของผู้เรียน  ๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
มาตรฐาน 
กระทรวง 

ศึกษาธิการ 

ข้อความ 
ข้อที่               มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ค่า 
เป้าหมาย 

 
ความส าเร็จ 

 ๑ การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด 
 

-           - 

 ๑.นักเรียนทุกคนมีคุณธรรม  จริยธรรม และค่านิยม     ระดับด ี   ร้อยละ ๘๐ 
 ๒. นักเรียนทุกคนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตร

สถานศึกษา 
    ระดับด ี   ร้อยละ ๘๐ 

 ๒ ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย   
 ๓. นักเรียนทุกคน เข้าร่วมกิจกรรมของท้องถิ่น และชุมชน 

สังคมอย่างมีความสุข 
   ระดับด ี   ร้อยละ ๘๐ 

 
มาตรฐานที่ ๑  คุณภาพของผู้เรียน  ๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
มาตรฐาน 
กระทรวง 

ศึกษาธิการ 

ข้อความ 
ข้อที่               มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ค่า 
เป้าหมาย 

 
ความส าเร็จ 

 ๑ การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด -           - 
 ๑.นักเรียนทุกคนมีคุณธรรม  จริยธรรม และค่านิยม 

 
    ระดับด ี   ร้อยละ ๘๐ 

 ๒. นักเรียนทุกคนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตร
สถานศึกษา 

    ระดับด ี   ร้อยละ ๘๐ 

 ๒ ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
 

  

 ๓. นักเรียนทุกคน เข้าร่วมกิจกรรมของท้องถิ่น และชุมชน 
สังคมอย่างมีความสุข 

   ระดับด ี   ร้อยละ ๘๐ 

๓ การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
 

  

 ๔. นักเรียนทุกคนเป็นสมาชิก และร่วมกิจกรรมโครงการ
พระราชด าริ กิจกรรมจิตอาสา  โครงการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม
ของโรงเรียนและสังคม    

   ระดับด ี   ร้อยละ ๘๐ 

๔ สุขภาวะทางร่างกาย  และจิตสังคม 
 

  

 ๕. นักเรียนทุกคนมีภาวะทุพโภชนาการ ร่วมกิจกรรมกีฬา 
    และมีสุขภาพกาย สุขภาพจิต สมบูรณ์  
 

   ระดับด ี   ร้อยละ ๘๐ 

 
 



 

 

มาตรฐานที่ ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
มาตรฐาน 
กระทรวง 

ศึกษาธิการ 

ข้อความ 
ข้อที่               มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ค่า 
เป้าหมาย 

 
ความส าเร็จ 

๒.๑ มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์  และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนด
ชัดเจน 
 

      -           - 

 ๑.พัฒนาแผนการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการ  มีเป้าหมาย  
วิสัยทัศน์  เอกลักษณ์  อัตลักษณ์ของนักเรียน  มีส่วนร่วม
ของครูและบุคลากร และผู้ที่เกี่ยวข้อง  
 

ระดับดีข้ึนไป          - 

๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
 

  

 ๒.มีระบบการบริหารการจัดการ  กระบวนการนิเทศ  บูรณา
การการมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้อง   

 ระดับดีข้ึนไป          - 

๒.๓ ด าเนินการพัฒนางานที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตาม 
หลักสูตรสถานศึกษา และทุกกลุ่มเป้าหมาย 
 

  

 ๓.พัฒนางานที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตาม 
หลักสูตรสถานศึกษา และทุกกลุ่มเป้าหมาย 
 

ระดับดีข้ึนไป  

 
(ต่อ)มาตรฐานที่ ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
มาตรฐาน 
กระทรวง 

ศึกษาธิการ 

ข้อความ 
ข้อที่               มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ค่า 
เป้าหมาย 

 
ความส าเร็จ 

๒.๔ พัฒนาครูและบุคลากร ให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ   
๔.พัฒนาครูและบุคลากร ให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ระดับดี  

    ๒.๕ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการ
เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

  

๕.จัดสภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมพัฒนาคุณภาพนักเรียน     ระดับด ี          - 
    ๒.๖ จัดระบบสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการ

จัดการเรียนรู้ 
 

  

 ๖.ส่งเสริมพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหาร
จัดการ  และเพ่ือการจัดการเรียนรู้ 
 

    ระดับด ี         - 

 



 

 

 
มาตรฐานที่ ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
มาตรฐาน 
กระทรวง 

ศึกษาธิการ 

ข้อความ 
ข้อที่               มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ค่า 
เป้าหมาย 

 
ความส าเร็จ 

๓.๑ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  และ
สามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

         

 ๑.ครูจัดการเรียนรู้แบบ  Active Learning ให้นักเรียน
พัฒนากระบวนการคิด  ปฏิบัติจริง ด้วยวิธีการที่หลากหลาย 
ทุกกลุ่มสาระ 

ระดับดีข้ึนไป        ทุกคน 

๓.๒ ใช้สื่อ และเทคโนโลยีสารสนเทศ  และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อ
การเรียนรู้ 

ระดับดีข้ึนไป  

 ๒.ครูใช้สื่อเทคโนโลยี  และพัฒนานักเรียนให้ใช้เทคโนโลยี
เพ่ือการเรียนรู้ 

ระดับดีข้ึนไป        ทุกคน 

๓.๓ มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก   
 ๓.ครูพัฒนาการบริหารจัดการจัดเรียนเชิงบวก เด็กรักที่จะ

เรียนรู้อย่างมีความสุข  (ห้องเรียนคุณภาพ) 
ระดับดีข้ึนไป        ทุกคน 

๓.๔ ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ  และน าผลมา
พัฒนาผู้เรียน 

    

 ๔. ครูพัฒนาระบบการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของ
นักเรียน และให้ข้อมูลย้อนกลับ น ามาพัฒนานักเรียน 

ระดับดีข้ึนไป       ทุกคน 

 
มาตรฐานที่ ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
มาตรฐาน 
กระทรวง 

ศึกษาธิการ 

ข้อความ 
ข้อที่               มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ค่า 
เป้าหมาย 

 
ความส าเร็จ 

๓.๕ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลย้อนกลับเพ่ือพัฒนา
และปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
 

  

 ๕. ครูจัดกิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC) เพ่ือส่งเสริม 
    การจัดการเรียนรู้ระดับห้องเรียน ระดับโรงเรียน 

ระดับดีข้ึนไป ทุกคน 

 ๖. ครูมีระบบการบริหารหลักสูตรสถานศึกษา มีแผนการ
จัดการเรียนรู้ที่ปฏิบัติได้จริงอย่างมีคุณภาพ 

ระดับดีข้ึนไป ทุกคน 

บริบทของ 
สถานศึกษา 

และ 

๗. ครูพัฒนานวัตกรรมและแบบอย่างท่ีดี พัฒนาการจัดการ
เรียนรู้ ให้นักเรียนมีคุณภาพ ในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

ระดับดีข้ึนไป       ทุกคน 

เขตพ้ืนที่ 
การศึกษา 

๘. ครูจัดกิจกรรมท่ีส่งเสริมทักษะชีวิต  จากกิจกรรมที่
หลากหลาย 

ระดับดีข้ึนไป       ทุกคน 



 

 

มาตรฐาน 
กระทรวง 

ศึกษาธิการ 

ข้อความ 
ข้อที่               มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ค่า 
เป้าหมาย 

 
ความส าเร็จ 

 ๙. ครูจัดกิจกรรมตามระบบดูแลช่วยเหลือและคุ้มครอง
นักเรียน พัฒนานักเรียนเป็นรายบุคคล ส าหรับนักเรียนที่มี
ปัญหา  และนักเรียนที่มีความสามารถพิเศษ 

ระดับดีข้ึนไป       ทุกคน 

 ๑๐. ครูส่งเสริมการจัดการเรียนรู้แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

ระดับดีข้ึนไป       ทุกคน 

ข้อเสนอ    ๑. โรงเรียน ก าหนดมาตรฐานการศึกษาตามบริบทของสถานศึกษาได้ตามความเหมาะสม 
              ๒.  โรงเรียนก าหนดค่าเป้าหมาย/ความส าเร็จ  บนฐานข้อมูลของสถานศึกษา ควรให้เห็นผลลัพธ์ที่มี
พัฒนาการ ตามเกณฑ์ของการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสี่ (สมศ.)  
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 

                                            
                       
                                                     
                         ประกาศโรงเรียนบ้านโป่งนกพิทยา  สาขา  บ้านคลองผักหวาน 
                    เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา 
 
             โดยที่มีประกาศใช้กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๓ และประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน และประกาศ
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เรื่อง แนวปฏิบัติการด าเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา ระดับ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พ.ศ. ๒๕๖๓  ให้สถานศึกษาก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา จัดระบบประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา การประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาและจัดท ารายงานการประเมินตนเองของ
สถานศึกษา รายงานส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา เปิดเผยการจัดการศึกษาต่อสาธรณชน  เพื่อน าไปสู่การพัฒนา
คุณภาพมาตรฐานการศึกษา  และเพ่ือรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก  โรงเรียนบ้านโป่งนกพิทยา  สาขา  
บ้านคลองผักหวาน 
จึงประกาศแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๓  ดังนี้ 
๑. ดร.ประเสริฐ  ทองบริสุทธิ์            ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านโป่งนกพิทยาสาขาฯ   ประธานกรรมการ 
๒. นางสาวพัชราภรณ์  เวียงอินทร์                          คร ู                                  กรรมการ 
๓. นางสาวชวนชม      ด่านแก้ว                               คร ู                                  กรรมการ 
๔. นางสาวภมรมาศ     ศรีอักขรินทร์                        ครูผู้ช่วย                            กรรมการ   
๕. นางสาวจุฑาทิพย์    วักชัยภูมิ                              ครู                               กรรมการและเลขานุการ 
  
             ทั้งนี้  โรงเรียนบ้านโป่งนกพิทยา สาขา บ้านคลองผักหวาน จึงประกาศแต่งตั้งคณะกรรมการประเมิน
คุณภาพภายในสถานศึกษา ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  ปีการศึกษา  ๒๕๖๓ 
 
                                                               ประกาศ   ณ  วันที่   ๒๔  พฤศจิกายน  พ.ศ. ๒๕๖๔ 
 
                                                                           ดร.ประเสริฐ  ทองบริสุทธิ์ 
                                                                          (ดร.ประเสริฐ   ทองบริสุทธิ์) 
                                                        โรงเรียนบ้านโป่งนกพิทยา สาขา บ้านคลองผักหวาน                                     
 
 

 
 

 
 
 



 

 

                                            
                       
                                                        ส านักงานเขตพ้ืน 

                       ค าสั่งโรงเรียนบ้านโป่งนกพิทยา  สาขา  บ้านคลองผักหวานที่  ๔/๒๕๖๕ 
           เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการจัดท ารายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๓   

....................................................................................................... ....................... 
ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ. ๒๕๔๒  ก าหนดให้สถานศึกษาต้องมีการประเมินภายในและจัดท า
รายงานเป็นประจ าทุกปี  และเปิดเผยให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องและประชาชนได้รับทราบ  ดังนั้นโรงเรียนจึงต้อง
จัดท ารายงานประจ าปี  (Self  Assessment  Report: SAR)  ซึ่งเป็นการสื่อสารให้ผู้เรียน  ผู้ปกครองชุมชนและ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องทราบถึงความก้าวหน้าและผลการด าเนินงานจัดการศึกษาตามมาตรฐานคุณภาพการศึกษา
อย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ  โดยยึดมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่  สพฐ.ก าหนด  ประกอบด้วยมาตรฐาน  ๓  ด้าน  
ได้แก่  มาตรฐานด้านคุณภาพผู้เรียน  กระบวนการบริหารและการจัดการ  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่
เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  เพื่อให้การประเมินคุณภาพการศึกษา  ส าหรับจัดท ารายงานประจ าปี  (Self  
Assessment  Report: SAR) และรองรับการประเมินภายนอก  เป็นไปด้วยความเรียบร้อยโรงเรียนจึงแต่งตั้ง
คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษา  ดังนี้ 
              เพ่ือให้การด าเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย จึงแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน ดังต่อไปนี้ 
๑. คณะกรรมการอ านวยการ ประกอบด้วย 
        ๑.  ดร.ประเสริฐ  ทองบริสุทธิ์      ผู้อ านวยการโรงเรียน      ประธานกรรมการ 
        ๒.  นางสาวพัชราภรณ์  เวียงอินทร์               คร ู                     กรรมการ 
        ๓.  นางสาวภมรมาศ     ศรีอักขรินทร์            ครผูู้ช่วย           กรรมการ 
        ๔.  นางสาวจุฑาทิพย์ วักชัยภูมิ               คร ู                 กรรมการและเลขานุการ 
 
มีหน้าที ่มีหน้าที่ ให้ค าแนะน า ปรึกษา อ านวยความสะดวก แก้ไขปัญหาในการด าเนินการประเมินคุณภาพ 
ภายในสถานศึกษา แก่คณะกรรมการด าเนินงาน เพ่ือให้การด าเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและมี 
ประสิทธิภาพ 
 
๒.  คณะกรรมการจัดท ารายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา(SAR) ระดับปฐมวัย ประกอบด้วย 
        ๑.  ดร.ประเสริฐ  ทองบริสุทธิ์         ผู้อ านวยการโรงเรียน          ประธานกรรมการ 
        ๒.  นายพงษ์ศักดิ์  โพชัยโถ                      เจ้าหน้าที่ธุรการ                   กรรมการ 
        ๓.  นางสาวชวนชม  ด่านแก้ว                      คร ู                        กรรมการและเลขานุการ 
 
มีหน้าที ่  ด าเนินการรวบรวมข้อมูล จัดท ารายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา(SAR)ปีการศึกษา 
๒๕๖๓ เพ่ือน าเสนอต่อคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานที่ 
เกี่ยวข้องให้คณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้ง ด าเนินการประเมิน ตรวจสอบตามรูปแบบการประเมินให้ได้ ข้อมูล
ครบถ้วน 
 
 



 

 

๓.คณะกรรมการจัดท ารายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา(SAR) ระดับการศึกษาขั้น พื้นฐาน
ประกอบด้วย 
      ๑. ดร.ประเสริฐ  ทองบริสุทธิ์               ผู้อ านวยการโรงเรียน           ประธานกรรมการ 
      ๒. นางสาวพัชราภรณ์  เวียงอินทร์              คร ู                         กรรมการ 
      ๓. นางสาวชวนชม    ด่านแก้ว                  คร ู                         กรรมการ 
      ๔. นางสาวภมรมาศ  ศรีอักขรินทร์             คร ู                         กรรมการ 
      ๕. นายพงษ์ศักดิ์  โพธิ์ชัยโถ                    เจ้าหน้าที่ธุรการ               กรรมการ 
      ๖. นางสาวจุฑาทิพย์  วักชัยภูมิ         คร ู                 กรรมการและเลขานุการ 
 
มีหน้าที ่ ด าเนินการรวบรวมข้อมูล จัดท ารายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา(SAR)ปีการศึกษา 
๒๕๖๓ เพ่ือน าเสนอต่อคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานที่ 
เกี่ยวข้องให้คณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งประเมินด าเนินการประเมินตรวจสอบตามรูปแบบการประเมินให้ได้ 
ข้อมูลครบถ้วน 
 
๔.คณะกรรมการจัดท ารายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา(SAR) ประจ าปีการศึกษา  ๒๕๖๓
ประกอบด้วย 
      ๑. ดร.ประเสริฐ  ทองบริสุทธิ์                ผู้อ านวยการโรงเรียน              ประธานกรรมการ 
      ๒. นายพงษ์ศักดิ์  โพธิ์ชัยโถ                    เจ้าหน้าที่ธุรการ                  กรรมการ 
      ๓. นางสาวจุฑาทิพย์  วักชัยภูมิ               คร ู                     กรรมการและเลขานุการ 
มีหน้าที ่ ด าเนินการรวบรวมข้อมูล จัดท ารายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา(SAR)ปีการศึกษา 
๒๕๖๓ เพ่ือน าเสนอต่อคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานที่ 
เกี่ยวข้องให้คณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้ง ด าเนินการประเมิน ตรวจสอบตามรูปแบบการประเมินให้ได้ ข้อมูล
ครบถ้วน 
 
                        ให้คณะกรรมการที่ได้รับมอบหมายปฏิบัติหน้าที่อย่างเต็มความสามารถ เพื่อให้งานส าเร็จ 
ลุล่วงไปด้วยดีและเพ่ือให้เกิดผลดีแก่ทางราชการต่อไป 
 

   สั่ง ณ วันที่  ๒  กุมภาพันธ์ พ.ศ.๒๕๖๕ 
 
                                                   ดร.ประเสริฐ  ทองบริสุทธิ์ 

(ดร.ประเสริฐ  ทองบริสุทธิ์) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านโป่งนกพิทยา  สาขา  บ้านคลองผักหวาน 

 
                       
                  
 
 
 



 

 

 

 
 
 

 

ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (Reading Test : RT) 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 



 

 

 
 
 
 
 

 

ผลการประเมินความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ (National Test : NT) 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 



 

 

 
i; 
 
 
 

 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET)  
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 



 

 

 
 
 


