
๑ 
 

 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
(Self – Assessment  Report  :  SAR) 

ปการศึกษา ๒๕๖๔ 
 
 
 
 
 

โรงเรียนบานกุดน้ําใส (๓ พระครูอนุสรณ) 
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓  

 
 
 
 
 
 

              
 
 
 
 
 
 

สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
  กระทรวงศึกษาธิการ 



๒ 
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
(Self – Assessment  Report  :  SAR) 

ปการศึกษา ๒๕๖๔ 
 
 
 
 
 

โรงเรียนบานกุดน้ําใส (๓ พระครูอนุสรณ) 
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓  

 
 
 
 
 
 

              
 
 
 
 
 
 

สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
  กระทรวงศึกษาธิการ 

 
 
 
 
 



๓ 
 

บทสรุปสําหรับผูบริหาร 
 
              รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self– Assessment Report : SAR) 
โรงเรียนบานกุดน้ําใส (๓ พระครูอนุสรณ)  สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 
ปการศึกษา ๒๕๖๔  มีจุดประสงคเพ่ือ  
                         ๑) เพ่ือรายงานผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 

    ๒) เพ่ือนําขอมูลนี้ไปใชในการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาในปตอไป     
                         ๓) เพ่ือรายงานการดําเนินงานการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษาตอสาธารณะชน 
และผูท่ีเก่ียวของ 
ผลการพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานสถานศึกษา 
              ขอมูลพ้ืนฐานของโรงเรียนบานกุดน้ําใส (๓ พระครูอนุสรณ) 

      ชื่อโรงเรียนบานกุดน้ําใส(๓พระครูอนุสรณ)  ท่ีตั้ง  บานกุดน้ําใส  หมูท่ี  ๓  ตําบลกุดน้ําใส  อําเภอ
จัตุรัส  จังหวัดชัยภูมิ  สังกัด  สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ  เขต  ๓ สํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  กระทรวงศึกษาธิการ   โทร  ๐๔๔-๘๕๒๘๐๓   
E-mailbangudnumsai@hotmail.com website http://school.chaiyaphum๓.go.th/kudnamsai 

เปดสอนระดับชั้น  อนุบาลปท่ี  ๒  ถึง  ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี  ๖  เนื้อท่ี  ๕ ไร  ๒  งาน  ๕๐  
ตารางวา  หมูบานในเขตบริการของโรงเรียน  จํานวน  ๓  หมูบาน  ไดแก บานกุดน้ําใส  หมู ๓  บานเหนือ 
หมู ๑๐  และบานวังวัด หมู ๔  มีบุคลากร ขาราชการครู ครูธุระการ ครูพ่ีเลี้ยงและ ครูอัตราจาง  จํานวน ๗ 
คน ไดดําเนินงานดานการสรางความเขมแข็งตามระบบประกันคุณภาพภายใน อยางตอเนื่องจนถึงปจจุบันโดย
ได ดําเนินงานตามกฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๔ และมีผลการดําเนินงาน ดังนี้ 
ผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา  ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
   โรงเรียนบานกุดน้ําใส (๓ พระครอูนุสรณ) มีวิสัยทัศน คือโรงเรียนบานกุดน้ําใส (3พระครูอนุสรณ )เปน
สถาบันแหงการเรียนรู  คูคุณธรรม ภูมิปญญา พัฒนาสุขภาพอนามัย  ใสใจเทคโนโลยีทางการศึกษาและ
สิ่งแวดลอม   นอมนําเศรษฐกิจพอเพียงพรอมพัฒนานักเรียนใหเปนคนดี  คนเกง  มีความสุข  และเปนท่ี
ตองการของสังคม   นอมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”  ในปการศึกษา ๒๕๖๔ สถานศึกษามีระบบ
ประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา จานวน ๗ ข้ันตอน ดังนี้ ๑) กําหนดมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา กําหนดเอกลักษณของสถานศึกษา   ๒) พัฒนาแผนการจัดการศึกษาระยะ ๓ ป และแผนปฏิบัติ
การประจาปการศึกษา ๒๕๖๔ ๓) พัฒนางานคุณภาพการศึกษาตามแผนพัฒนาการศึกษาและมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา ประกอบดวย กระบวนการการบรหิารและการจัดการ การนิเทศติดตามและ
ประเมินผล กระบวนการ PLC หลักสูตรและการจัดการเรียนรูเชิงรุก การบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
ระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียน งานโครงการและกิจกรรม และการมีสวนรวมในการพัฒนาคุณภาพของผูท่ี
เก่ียวของ ๔) ประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ๕) เขียนรายงานผลการประเมิน
ตนเองขอสถานศึกษา ขออนุมัติคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประกาศเผยแพรตอสาธารณชน                     
๖) รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ตอสานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาและเตรียมการประเมิน
คุณภาพภายนอก จากสานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.) ๗) วางแผนพัฒนา
คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอยางตอเนื่อง  
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๔ 
 

ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ในปการศึกษา ๒๕๖๔ ดังนี้           

 
 ๑. ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  
     ๑.๑ ผลการประเมินคุณภาพตามาตรฐานระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน อยูในระดับ : ดี  

๑) ผลการประเมินตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ๓ ดาน  
   (๑) คุณภาพของผูเรียน ระดับคุณภาพ : ดี  
        ผลการเรียนรูท่ีเปนคุณภาพของผูเรียนอยูในเกณฑดี ท้ังดานผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ 

ประกอบดวยความสามารถใน การอาน การเขียน การสื่อสาร การคิดคํานวณ การคิดประเภทตาง ๆ การ
สรางนวัตกรรม การใชเทคโนโลยี สารสนเทศและการสื่อสาร ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร ผลการ
ประเมินความสามารถดานการอานของผูเรียน ผลการประเมินการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผูเรียน
ระดับชาติ (National Test : NT) ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี ๓ มีคาเฉลี่ย ระดับดี และผลการทดสอบ
ทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ของนักเรียนชัน้ประถมศึกษาปท่ี ๖  รอยละ ๕๐.๒๕  ผูเรียนมี
คุณลักษณะและคานิยมท่ีดีตามเปาหมายท่ีสถานศึกษากําหนด  โรงเรียนมีการสงเสริมทักษะดานการงาน
อาชีพ เพ่ือใหผูเรียนมีพ้ืนฐานดานการประดิษฐอุปกรณเครื่องใชในครัวเรือน วัสดุเหลือใชในชุมชน   โรงเรียน
เปนศูนยการเรียนรูโรงเรียนสิ่งแวดลอมศึกษาตามศาสตรพระราชาสูการพัฒนาอยางยั่งยืน เชน การปลูก
กลวยน้ําหวา ในโครงการอาหารกลางวัน  และการทําปุยหมักจากเศษใบไมในการบํารุงดิน  เพ่ือใหผูเรียนการ
มีความรู ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติท่ีดีตอวิชาชีพ และดานคุณลักษณะอันพึงประสงคท่ีเปนคานิยมท่ีดี ซ่ึงมีผล
การพัฒนาเปนไปตามเปาหมายท่ีสถานศึกษากําหนด  

      (๒) กระบวนการบริหารและการจัดการ ระดับคุณภาพ : ดี  
           โรงเรียนบานกุดน้ําใส (๓ พระครูอนุสรณ) มีการบริหารและจัดการอยางเปนระบบ มีระบบ

การบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาท่ีซัดเจน เปดโอกาสใหบุคลากรทุกฝายมีสวนรวมในการแสดงความ
คิดเห็น เพ่ือพัฒนาคุณภาพผูเรียนอยางรอบดาน มีแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาแผนปฏิบัติประจาป  
มีการกําหนดเปาหมาย วิสัยทัศนและพันธกิจอยางชัดเจน ท่ีสอดคลองกับผลการจัดการศึกษา สภาพปญหา
ความตองการพัฒนา สามารถดาเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตาม หลักสูตร
สถานศึกษา ในทุกกลุมเปาหมาย ดําเนินการพัฒนา ครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ครูมี
ประชุมรวมแลกเปลี่ยนเรยีนรูในกิจกรรม PLC และจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือสนับสนุนการ บริหาร
จัดการและการเรียนรูรวมท้ังจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรู มีเปาหมาย 
วิสัยทัศน และพันธกิจท่ีสถานศึกษากําหนดชัดเจน สอดคลองกับบริบทของ สถานศึกษา ความตองการของ
ชุมชน 

       (๓) กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ ระดับคุณภาพ : ดี  
 ครูมีความรู ความเขาใจ ในกระบวนการจัดการเรียนการสอนตามมาตรฐานและตัวชี้วัด 

ของหลกัสูตรสถานศึกษา สรางโอกาส ใหผูเรียนมีสวนรวมในการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 
สงเสริมการใชสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ แหลงเรียนรูรวมท้ังภูมิปญญา ทองถ่ิน มีการบริหารจัดการชั้นเรียน
เชิงบวกสรางปฏิสัมพันธท่ีดี ครูรูจักผูเรียนมีการคัดกรองผูเรียนเปนรายบุคคล   ดําเนินการชวยเหลือผูเรียน                       
การตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนําผลมาพัฒนาผูเรียน รวมท้ังมีชุมชนแหงการเรียนรู
ทางวิชาชีพ ระหวางครูและผูเก่ียวของ (PLC) รวมกันแลกเปลี่ยนเรียนรูและนาผลท่ีไดมาใหขอมูลยอนกลับ
เพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรูเพ่ือมุงสูมาตรฐานสากล  



๕ 
 

๒) กระบวนการพัฒนา  
     โรงเรียนบานกุดน้ําใส (๓ พระครอูนุสรณ ) ไดดําเนินการวิเคราะหสภาพปญหาโดยใช

กระบวนการ SWOT Analysis วิเคราะหปจจัยภายนอกและปจจัยภายใน วิเคราะหผลการจัดการศึกษาท่ีผาน
มา โดยการศึกษาขอมูลสารสนเทศจากผลการนิเทศ ติดตาม ประเมินการจัดการศึกษาตามนโยบายการปฏิรูป
การศึกษา และจัดประชุมระดมความคิดเห็นจากบุคลากรในสถานศึกษา เพ่ือวางแผนรวมกันกําหนดเปาหมาย 
ปรับวิสัยทัศนกําหนดพันธกิจ กลยุทธ ในการจัดการศึกษาของสถานศึกษา เพ่ือพัฒนาคุณภาพผูเรียน มีการ
ปรับแผนพัฒนาคุณภาพจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจาป ใหสอดคลองกับสภาพปญหา ความตองการ
พัฒนา และนโยบายการปฏิรูปการศึกษา พรอมท้ังจัดหาทรัพยากร จัดสรรงบประมาณ มอบหมายงานให
ผูรับผิดชอบ ดําเนินการพัฒนาตามแผนงานเพ่ือใหบรรลุเปาหมายท่ีกําหนดไว มีการดาเนินการนิเทศ กากับ
ติดตาม ประเมินผลการดาเนินงาน และสรุปผลการดาเนินงานอยางเปนระบบตอเนื่อง  

๓) ขอมูลหลักฐานเชิงประจักษ  
ดานคุณภาพของผูเรียน : แผนการจัดการเรียนรู บันทึกผลหลังสอน บันทึกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ผลการ
ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ (RT , NT , O-net)   แบบบันทึกพฤติกรรมดานตาง ๆ  แบบบันทึกพัฒนา
คุณภาพผูเรียน ระเบียนสะสม บันทึกการอาน เอกสารประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค สมรรถนะผูเรียน 
คุณธรรมพ้ืนฐาน ฯลฯ  
ดานกระบวนการบริหารและการจัดการ : มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา หลักสูตรโรงเรียนบานกุดน้ํา
ใส (๓ พระครูอนุสรณ)  ฉบับปรับปรุง พุทธศักราช ๒๕๖๓  แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา พ.ศ. 
๒๕๖๑ -๒๕๖๔ แผนปฏิบัติการประจาป ๒๕๖๔  โครงสรางการบริหารงานท้ัง ๔ ฝาย ภาพวงจรการ
บริหารงาน “BANPHET MODLE” คาสั่งตางๆ ขอมูลระบบสารสนเทศ บันทึกการประชุม แบบประเมินความ
พึงพอใจ บันทึกการนิเทศ บันทึกการประเมินหองเรียนคุณภาพ บันทึกผลการปฏิบัติงาน รายงานการอบรม/
สัมมนา/ประชุม/วิทยากรรายงานการประชุม PLC รายงานโครงการตางๆ ตามแผนปฏิบัติการ รายงานประจา
ปของสถานศึกษา  
ดานการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ : แฟมขอมูลนักเรียนรายบุคคล แผนการจัดการเรียนรู 
บันทึกผลหลังสอน บันทึกการตรวจเยี่ยมหองเรียน/หองเรียนคุณภาพ บันทึกการใชสื่อเทคโนโลย ีบันทึกการ
เยี่ยมบาน คําสั่งตาง ๆ บันทึกรายงานการอบรม/สัมมนา/ประชุม/วิทยากร ฯลฯ  
    ๒.๑ ความโดดเดนระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน : ดี  

การจัดการเรียนการสอนดวยระบบDLIT  การสอนทีเนนผูเรียนเปนสําคัญ   ทําใหผลการทดสอบ
ระดับชาติ  RT  และ NT  มีคะแนนคาเฉลี่ยดีระดับประเทศ สงผลใหโรงเรียน  ขนาดประถมศึกษาขนาดเล็ก  
ดานบริหารจัดการ  การสงเสริมทักษะ  โรงเรียนมีระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียน  สงผลใหโรงเรียนได
ติดตามปญหาของนักเรียน โรงเรียนจัดกิจกรรมบูรณากิจกรรมการเรียนรูงานเศรษฐกิจพอเพียง 

   
ขอเสนอแนะสาหรับผูบริหาร ควรมีการพัฒนาในปตอไป ดังนี้  
๑.  ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  
     ๑,๑ คุณภาพของผูเรียน  

๑. พัฒนานักเรียนท่ีอานไมออก เขียนไมได ผลการเรียนต่ํา ใหไดพัฒนาข้ึน โดยจัดทําโครงการ
สงเสริมศักยภาพผูเรียน  โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  โครงการอานหนังสือ (กิจกรรมบันทึกรัก
การอาน) 



๖ 
 

๒. พัฒนานักเรียนใหมีกระบวนการเรียน กระบวนการคิด  การแกปญหา เพ่ิมข้ึน โดยจัดทําโครงการ
สงเสริมศักยภาพผูเรียน  

๓. สงเสริมนักเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษ ใหไดเรียนรูเพ่ิมข้ึนโดยจัดทําโครงอนุรักษดนตรีไทย   
โครงการสงเสริมพัฒนาความสามารถดานกีฬา   และโครงการสงเสริมความเปนเลิศทางวิชาการ  

%. สงเสริมการจัดกิจกรรมนอกหองเรียนเพ่ิมข้ึน โดยจัดทําโครงการศุนยการเรียนรูโรงเรียน
สิ่งแวดลอมศึกษาตามศาสตรพระราชาสูการพัฒนาอยางยั่งยืน  โครงการวันสําคัญ และ โครงการทัศนศึกษา 
     ๑.๒ คุณภาพการบริหารและการจัดการ  

๑. สงเสริม พัฒนาแหลงเรียนรู เทคโนโลยีเพ่ือการเรียนรูใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน  โดยการจัดทํา
โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยสีารสนเทศ(ICT)ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

๒. สงเสริมการพัฒนาทักษะวิชาชีพนักเรียนอยางหลากหลาย 
๓. สงเสริม พัฒนาครูใหมีการจัดทําสื่อ   และพัฒนาสื่อการเรียนการสอนท่ีหลากหลาย 

      ๑,๓ คุณภาพการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ  
๑. พัฒนาการเรียนการสอน การจัดการเรียนรูเชิงรุก ใหมีคุณภาพ  
๒. พัฒนาการจัดการเรียนรูใหนักเรียนมีกระบวนการเรียน สงเสริมการสรางนวัตกรรม  
๓. สอนเสริมนักเรียนท่ีมีปญหาทางการเรียน  และใชกระบวนการวิจัยพัฒนานักเรียนกลุมบกพรอง

ทางการเรียนรู ใหสามารถเรียนรูไดปกติ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๗ 
 

คํานํา 
 

  รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา(Self – Assessment  Report  :  SAR) 
ของโรงเรียนบานกุดน้ําใส (๓ พระครูอนุสรณ) เลมนี้  คณะทํางานไดรวบรวมขอมูลการจัดการศึกษาของ
โรงเรียน เขียนสรุปการพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ตามกฎกระทรวงประกันคุณภาพ
การศึกษา  พ.ศ. ๒๕๖๔  และประกาศกระทรวงศึกษาธิการ  เรื่อง ใหใชมาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย 
ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน จํานวน  ๓  มาตรฐาน  คือ มาตรฐานดานคุณภาพผูเรียน   กระบวนการบริหาร
และการจัดการ  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 
                   ในรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาเลมนี้ประกอบดวย   ๓  สวน 
                   สวนท่ี ๑  ขอมูลท่ัวไปของสถานศึกษา 
                   สวนท่ี ๒  ผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา                    
                   สวนท่ี ๓  ภาคผนวก 
 
               คณะทํางานไดเขียนรวบรวมตามกระบวนการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ตามรูปแบบ 
แนวทางการประเมินแนวใหม  เพ่ือเปนขอมูลหลักฐานในการพัฒนาของสถานศึกษา  
 
 
 
 
                                                           ลงชื่อ      วิลาวรรณ  รินลา 
                                                                      (นางวิลาวรณ  รินลา) 
                                    รักษาการในตําแหนง   ผูอํานวยการโรงเรียนบานกุดน้ําใส (๓ พระครูอนุสรณ) 
                                   

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๘ 
 

สารบัญ 
 
         ปกนอก                                                                                                  
         ปกใน                   ๒ 
         คํานํา                                                                                                   ๒  
         บทสรุปสําหรับผูบริหาร                                                                              ๓ 
         สารบัญ                                                                                                ๗ 
         สวนท่ี ๑  ขอมูลท่ัวไปของสถานศึกษา ................................................................................๘ 
         สวนท่ี ๒  ขอมูลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ...................................................๒๒ 
                      ๒.๑  ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน .......................................................................๒๒ 
                             ๑) ผลการประเมินมาตรฐานข้ันพ้ืนฐาน  ๓ ดาน .....................................๕๓ 
                             ๒) ผลการประเมินความโดดเดน...............................................................๔๐ 
         สวนท่ี ๓  ภาคผนวก ..........................................................................................................๕๑ 
                        ภาคผนวก ก  ประกาศของสถานศึกษาการใชมาตรฐานการศึกษาและประกาศ 
    คาเปาหมายของสถานศึกษา....................................................๕๑ 
     ภาคผนวก ข  คํารับรองของคณะกรรมการสถานศึกษา.................................๕๗  
                        ภาคผนวก ค  ประกาศแตงตั้งคณะกรรมการตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายใน 

สถานศึกษา..............................................................................๕๘ 
  ภาคผนวก ง  ผลการทดสอบระดับชาติ  RT   NT  และ O-NET.....................๖๑ 
  ภาคผนวก จ  เกียรติบัตร/รางวัล......................................................................๖๕ 
  ภาคผนวก ฉ  ภาพกิจกรรม..............................................................................๖๖ 
  ภาคผนวก ช  การเผยแพรประชาสัมพันธกิจกรรมสถานศึกษา........................๖๙       
  

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



๙ 
 

สวนที่ ๑ 
ขอมูลทั่วไปของสถานศึกษา 

 

๑.๑  ขอมูลพ้ืนฐาน 

  โรงเรียนบานกุดน้ําใส(๓พระครูอนุสรณ)  ท่ีตั้ง  บานกุดน้ําใส  หมูท่ี  ๓  ตําบลกุดน้ําใส  อําเภอ
จัตุรัส  จังหวัดชัยภูมิ  เปดสอนนักเรียนตั้งแตระดับปฐมวัย  ถึงระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี  ๖  ในเขตพ้ืนท่ี
บริการของโรงเรียนชุมชนบานกุดน้ําใส(๓พระครูอนุสรณ)   ดังนี้ 
   หมูท่ี  ๓      จํานวน    ๒๙๗   หลังคาเรือน 
   หมูท่ี  ๔      จํานวน    ๔๕๔  หลังคาเรือน 
   หมูท่ี  ๑๐    จํานวน    ๓๑๘   หลังคาเรือน 
    
                                   รวมจํานวน   ๑,๐๖๙   หลังคาเรือน                       

การคมนาคม    เดินทางโดยรถยนต  รถจกัรยานยนต ทางรถไฟ  รถตู และมีรถยนตโดยสาร 
                     ประจําทาง 
การส่ือสาร       โทรศัพท   โทรสาร  และการสื่อสารระบบอินเตอรเน็ต  

๑. ๒   ขอมูลดานการบริหาร 

           รายละเอียดเกี่ยวกับผูบริหาร   
    ๑.๒.๑  นายโสภณ  พรโสภณ  ตําแหนง ผูบริหารสถานศึกษา วุฒิการศึกษา กศ.ม. สาขา 

การบริหารการศึกษา ดํารงตําแหนงในโรงเรียนนี้ตั้งแตวันท่ี  ๙  เดือนพฤศจิกายน  พ.ศ. ๒๕๖๒  ถึงมกราคม 
    ๑.๒.๒  นางวิลาวรรณ  รินลา  รักษาการในตําแหนง ผูบริหารสถานศึกษา วุฒิการศึกษา ศษ.ม. 

สาขาการบริหารการศึกษา ตั้งแตวันท่ี  ๒๐  เดือนมกราคม  พ.ศ. ๒๕๖๔  ถึงปจจุบัน 
         ประวัติความเปนมาของสถานศึกษา 
           โรงเรียนบานกุดน้ําใส(๓ พระครูอนุสรณ)  ตั้งข้ึนครั้งแรกเม่ือวันท่ี  ๑๕   มิถุนายน  ๒๔๕๗ โดย
นายอําเภอเปนผูจัดตั้ง  เดิมมีชื่อวา “โรงเรียนประชาบาลตําบลกุดน้ําใส ๑ (วัดราษี)”  อาศัยศาลาวัดราษีเปน
สถานท่ีเรียน  มีนายมูล   เลิศประเสริฐ  เปนครูใหญคนแรกและนายแจม  มณีเนตร  เปนครูนอย    มี
นักเรียน  ๗๕คน    ตอมายายมาหมวดการศึกษาอําเภอจัตุรัส  องคการบริหารสวนจังหวัดชัยภูมิเปดเรียน
ตาม พ.ร.บ.ประถมศึกษา  พุทธศักราช  ๒๔๖๔  เม่ือวันท่ี  ๑๕  สิงหาคม  ๒๔๖๘ เปดสอนตั้งแต ป.๑-ป.๔  
ตามหลักสูตรกรมสามัญศึกษา  กระทรวงธรรมการ   
 พ.ศ. ๒๔๘๙  กระทรวงมหาดไทยไดรวมเขตการปกครองตําบลกุดน้ําใสและตําบลบานกอกเขา
ดวยกัน  จึงเปลี่ยนชื่อวา”โรงเรียนประชาบาลตําบลบานกอก ๘ (วัดราษี)” 
พ.ศ ๒๔๙๑กระทรวงมหาดไทยไดแยกเขตการปกครองของตําบลกุดน้ําใสและตําบลบานกอกออกจากกัน จึง
เปลี่ยนกลับมาใชชื่อเดิมวา”โรงเรียนประชาบาลตําบลกุดน้ําใส ๑ (วัดราษี)” 
 พ.ศ. ๒๔๙๕  กระทรวงศึกษาธิการไดเปลี่ยนแปลงชื่อโรงเรียนประชาบาลท่ัวราชอาณาจักรให
เหมาะสมกับชื่อทองถ่ิน  จึงเปลี่ยนชื่อวา”โรงเรียนวัดราษี” 
 ๒๐  สิงหาคม  ๒๕๐๓  ชาวบานไดรวมกันจัดหาวัสดุรวมมูลคา ๔๐๐๐๐  บาทเพ่ือสรางโรงเรียนเปน
เอกเทศ  รวมกับเงินงบประมาณของทางราชการ ๓๕๐๐๐ บาท  กอสรางอาคารเรียนถาวร แบบ ป.๒  ขนาด 



๑๐ 
 

๙ x ๓๒ ม. จํานวน ๔ หองเรียน มีมุข ๒ ขาง ใตถุนสูง บนท่ีดินของโรงเรยีนจํานวน ๕ ไร  ๑  งาน  ๙๒  
ตารางวา  สรางแลวเสร็จเม่ือวันท่ี  ๑  ธันวาคม   ๒๕๐๓ และไดเปลี่ยนชื่อวา “โรงเรียนบานกุดน้ําใส(๓พระ
ครูอนุสรณ)”  มาจึงถึงปจจุบันนี้พ.ศ.๒๕๑๙   ไดรับอนุมัติใหเปดสอนชั้นประถมศึกษาปท่ี ๕  และไดรับ
งบประมาณสรางบานพักครแูบบองคการฯ 
 พ.ศ.  ๒๕๒๐  เปดสอนชั้นประถมศึกษาปท่ี ๖ 
 

                                       แผนผังโรงเรียนบานกุดน้ําใส(3พระครูอนุสรณ) 
 
 

 

 
 
 
 

 
                         1ถ             15 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตารางแสดง  ทําเนียบผูบริหาร 
 

NN 

 

1. อาคารเรียน ป.2 2. อาคารเรียน ป.1ฉ.ใตถุนสูง           3. อาคารเรียน สปช.102/26 4. อาคารเรียน ป.40 
5. โรงอาหาร 312 6. บานพักครูแบองคการ              7. ศาลารุจาคม 8. ท่ีจอดรถ 

9, เครื่องกรองนํ้าดื่ม  10. สวม 106/26             11. สวมนักเรียนหญิง4ท่ี/49 12. โรงเรือนเพาะเห็ด 

13. ถังนํ้าฝน ฝ.33 14. สนามฟุตซอล              15. สนามวอลเลยบอล 16. สนามเปตอง 
17. สนามเซปกตะกรอ 18. สนามฟุตบอล 7 คน                  19. สนามเด็กเลน 20. วัดราษี 

21. หมู 10 บานเหนือ  22. หมู 3 บานกุดนํ้าใส 
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๑๑ 
 

ลําดับท่ี ชื่อ - สกุล ตําแหนง 
ระยะเวลา 

ท่ีดํารงตําแหนง 

๑ นายมูล    เลิศประเสริฐ ครูใหญ  ๒๔๖๘  -  ๓๐ ๒๔๙๐ 
๒ นายสุนันท  ระจินดา ครูใหญ  ๒๔๙๐  -  ๒๔๙๑ 
๓ นายปรีชา   ปนสุวรรณ ครูใหญ  ๒๔๙๑ -   ๒๕๒๒ 
๔ นายวิมุติ  สามารถกิจ รักษาการครูใหญ  ๒๕๒๒ -   ๒๕๒๓ 
๕ นายทรงศักดิ์  ปนสุวรรณ อาจารยใหญ  ๒๕๒๓ -   ๒๕๔๒ 
๖ นายธนวุฒิ  บูรณธนิต ผูอํานวยการ ๒๕๔๒  -   ๒๕๔๙ 
๗ นายวีระ     โคตรชาล ี ผูอํานวยการ  ๒๕๔๙ -  ๒๕๖๒ 
๘ นายถาวร    พรโสภณ   ผูอํานวยการ ๙ พ.ย. ๒๕๖๒  -  มกราคม ๒๕๖๕   
๙ นางวิลาวรรณ  ลินลา รักษาการผูอํานวยการ ๒๐ ม.ค. ๒๕๖๕  -  ปจจุบัน 

    
 

 
๑.๓. วิสัยทัศน  พันธกิจ  เปาประสงค  กลยุทธ  เอกลักษณ/อัตลักษณของสถานศึกษา 

วิสัยทัศน  พันธกิจ  เปาหมาย 

โรงเรีนบานกุดน้ําใส (๓ พระรูอนุสรณ) มีการจัดการศึกษาใหผูเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษาของชาติ มีคุณธรรมจริยธรรม นอมนําหลักเศรษฐกิจพอเพียงชุมชนมีสวนรวมในการศึกษา พัฒนา
สถานศึกษาสูมาตรฐานสากล 

สัญลักษณประจําโรงเรียน  (School  Logo) 

๑. อักษรยอ ก.ส. หมายถึง  โรงเรียนบานกุดน้ําใส (๓ พระครอูนุสรณ) 

๒. สชีมภู – น้ําเงิน  สีประจําโรงเรียน 

   สชีมภู  หมายถึง   - 

   สนี้ําเงิน  หมายถึง  -  

โรงเรียนบานกุดน้ําใส (๓ พระครูอนุสรณ)  ไดระดมความคิดเห็นผูมีสวนไดสวนเก่ียวของและผูมีสวน
ไดสวนเสียในการจัดการศึกษาไดแก  ผูนําชุมชน  ผูปกครองนักเรียน  คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
คณะครูนักเรียนตลอดจนผูทรงคุณวุฒิกําหนดทิศทางการจัดการศึกษาโดยทองถ่ินเพ่ือทองถ่ินท้ังนี้ให
สอดคลองกับนโยบายการจัดการศึกษาของรัฐบาลกระทรวงศึกษาธิการและสํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานใหไดมาตรฐานการศึกษาระดับชาติจึงกําหนดกรอบและทิศทางการจัดการศึกษา
ดังตอไปนี้ 

 



๑๒ 
 

วิสัยทัศน (Vision) 

โรงเรีนบานกุดน้ําใส (๓ พระรูอนุสรณ) เปนสถาบันแหงการเรียนรู คูคุณธรรม ภูมิปญญา พัฒนา
สุขภาพอนามัย ใสใจเทคโนโลยีทางการศึกษาสิ่งแวดลอม นอมนําเศรษฐกิจพอเพียงพรอมพัฒนานักเรียนให
เปนคนดีคนเกงมีความสุขและเปนท่ีตองการของสังคม 

พันธกิจ (Mission)       - 

เปาประสงค (CorporateObjectives) 

    ดานผูเรียน 

นักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  มีคุณลักษณะอันพึงประสงค  เปนคนดี                     
มีศักยภาพ  มีสุขภาพกายสุขภาพจิตท่ีดี  มีสุนทรียภาพดานศิลปะและดนตรี  มีสมรรถภาพดานกีฬา       
รูเทาทันกับการเปลี่ยนแปลงบนพ้ืนฐานของสังคมไทยสูสากลโดยใชหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

   ดานคร ู

ครูมีความรู  มีคุณธรรม  มีทักษะการจัดการเรียนรูและใชสื่อเทคโนโลยีไดอยางหลากหลายตลอดจน
ปฏิบัติงานอยางมีประสิทธิภาพ 

    ดานโรงเรียน 

เปนสถานศึกษาสรางนักเรียนดี  บรรยากาศสะอาด  รมรื่น  สวยงามทันสมัย  มีความเปนระเบียบ
เรียบรอยและปลอดภยั 

    ดานชุมชน 

เชื่อม่ันศรัทธาใหความรวมมือและสนับสนุนการจัดการศึกษาของโรงเรียน 

กลยุทธโรงเรียน 

๑. พัฒนาคุณภาพผูเรียนตามมาตรฐานการศึกษาใหมีศักยภาพ  มีสุขภาพกาย  สุขภาพจิต   

มีสุนทรียภาพดานศิลปะดนตรี 

๒. สงเสริมอัตลักษณของโรงเรียน  ปลูกฝงนักเรียน  ครูและบุคลากรของโรงเรียนเปนคนดี   

มีคุณธรรม  จริยธรรมตามวิถีความเปนไทยและหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

๓.  พัฒนาสมรรถนะครูใหมีความรูความสามารถและทักษะในการจัดการเรียนรูตามหลักสูตร
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

๔.  พัฒนาแหลงเรียนรู  บรรยากาศและสิ่งแวดลอมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรูตามหลักสูตร
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

๕.  พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการบนหลักธรรมาภิบาลดวยการมีสวนรวมของชุมชนและทุก
ภาคสวน 

ปรัชญาของโรงเรียน 

โอภาศา สิกขา ชีวิตนัง การศึกษาเปนแสงสวางแหงชาติ 



๑๓ 
 

 

คําขวัญของโรงเรียน 

  “สะอาดไปท่ัว  รอบรั้วโรงเรียน” 
อัตลักษณของโรงเรยีน 

  ความรู  คูคุณธรรม 

๑.๔   ขอมูลเกี่ยวกับนักเรียนประจําปการศึกษา  ๒๕๖๔ 

 โรงเรียนบานกุดน้ําใส (๓ พระครูอนุสรณ)   เปนโรงเรียนขนาดเล็ก  จัดการศึกษาตั้งแตระดับ
ปฐมวัย ถึง ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี ๖ รวมท้ังสิ้น  ๘  หองเรียน  มีจํานวนนกัเรียน รวมท้ังสิ้น  ๕๔  คน                        
ดังรายละเอียดตามตาราง 

 

ตารางแสดงจํานวนนักเรียน รวมท้ังสถานศึกษาแยกตามระดับช้ัน  ปการศึกษา  ๒๕๖๔ 
 

ช้ัน จํานวนหอง จํานวนนักเรียน รวม 
ชาย หญิง 

ชั้นปฐมวัย ๒ ๘ ๔ ๑๒ 
ป.๑ ๑ - ๕ ๕ 
ป.๒ ๑ ๔ ๒ ๖ 
ป.๓ ๑ ๖ ๔ ๑๐ 
ป.๔ ๑ ๔ ๒ ๖ 
ป.๕ ๑ ๒ ๕ ๗ 
ป.๖ ๑ ๖ ๒ ๘ 
รวม ๘ ๓๐ ๒๔ ๕๔ 
 
๑.๕   ขอมูลเกี่ยวกับครู / บุคลากรทางการศึกษา     

บุคลากรท่ีปฏิบัติงานในสถานศึกษา มีจํานวนท้ังสิ้น ๘  คน เปนชาย ๑  คน หญิง ๗ คน เปน
ผูบริหารสถานศึกษา  ๑  คน ครูปฏิบัติการ  ๔  คน ประสบการณในการปฏิบัติหนาท่ีราชการโดยเฉลี่ย ๑๖ ป 
ครูพ่ีเลี้ยง  ๑  คน  ครูอัตราจาง  ๑  คน  อายุโดยเฉลี่ย ๔๓  ป   และเจาหนาท่ีธุรการจํานวน  ๑  คน   
รายละเอียดดังตาราง 

 

 

 

 

 



๑๔ 
 

 

ตารางแสดงจํานวน วุฒิการศึกษา ผูบริหาร คณะครู ครูอัตราจาง เจาหนาท่ีธุรการและชางครุภัณฑ 

 
ท่ี 

 
ช่ือ – สกุล 

 
ตําแหนง 

 
อันดับ 

วุฒิทางการ
ศึกษา 

 
วิชาเอก 

ประสบการณ 
การสอน/ป 

๑. นายถาวร   พรโสภณ ผูอํานวยการโรงเรียน คศ.๓ กศ.ม. การบริหารการศึกษา ๒๒ 
๒. นางพิชญา  คําหมาย คร ู คศ.๓ ค.บ ประถมศึกษา ๔๐ 
๓. นางวิลาวรรณ  รินลา รักษาการงผูอํานวยการ

โรงเรียน 
คศ.๓ ศศ.บ. เศรษฐศาสตร

สหกรณ 
๒๖ 

๔. นางสาววยุริ  กองเส็ง คร ู คศ.๒ ค.ม. การบริหารการศึกษา ๑๐ 
๕. นางสาวพขรพรรณ  คลังระหัด ครผููชวย - ศษ.ม. ฟสิกซ ๑ 
๖. นางขวัญญาดาร  ชาตวิเศษ พ่ีเลี้ยงเด็กพิการ - ค.บ. สหวิทยาการเพ่ือ

การพัฒนาทองถ่ิน 
๕ 

๗. นางยุพดี  มวงประชา ครูอัตราจาง - ค.บ. ภาษาไทย ๒ 
๘. นางสาวอนัญพร  คําบุญเรือง เจาหนาท่ีธุรการ - ค.บ. คณิตศาสตร ๑๐ 
 
 

๑.๖   สภาพชุมชนโดยรวม 
สภาพท่ัวไปของชุมชน  

            สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะเปนหมูบานชนบท  มีประชากรในเขตบริการของ
โรงเรียน ดังนี้ บานกุดน้ําใส 749 คน บานเหนือ 338 คน และบานวังวัด 416 คน บริเวณใกลเคียงโดยรอบ
โรงเรียน  ไดแก  หมูบานกุดนําใสหมูท่ี 3 และ วัดราษี อาชีพหลักของชุมชน  คือ เกษตรกรรมสวน  และมี
อาชีพรับจางรายวัน การทํานาปลูกขาวเพียงปละ ๑  ครั้ง  สวนใหญนับถือศาสนา  พุทธ  ประเพณี/
ศิลปวัฒนธรรมทองถ่ินท่ีเปนท่ีรูจักโดยท่ัวไป  คือประเพณีบุญเดือนสาม  ประเพณีวันกตัญู  
 สภาพสังคม/วัฒนธรรม   เปนสังคมชนบท  อยูรวมกันเปนสังคมใหญ  ดําเนินชีวิตแบบเรียบงาย   
เม่ือมีกิจกรรมชุมชนมักชวยเหลือจุนเจือซ่ึงกันและกัน สวนใหญเก่ียวของเปนสายญาติเดียวกัน  ซ่ึงถือวาเปน 
จุดแข็งของชุมชน  สามารถใชเปนแหลงรวมพลังรวมพัฒนาโรงเรียนได 
 สถานท่ีทองเท่ียวท่ีสําคัญและแหลงเรียนรู  คือ วัดราษี  จําลองรูปหลอ ๓ พระครู กอสราง
โรงเรียนบานกุดน้ําใส  และอาคารภูมิปญาทองถ่ิน วัดตั้งอยูดานทิศใตของโรงเรียน    
 ระดับการศึกษาของผูปกครอง   สวนใหญจบการศึกษาระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี ๖ และ
มัธยมศึกษาปท่ี ๓  
 
 
 
 
 
 
 



๑๕ 
 

๑.๗  การบริหารงานของโรงเรียน 
 

ขอบขายการบริหารงานโรงเรียนบานกุดน้ําใส (๓ พระครูอนุสรณ) 
 

 
 

 
 
 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผูอํานวยการโรงเรียน นายถาวร  พรโสภณ  
 

คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

รักษาการผูอํานวยการโรงเรียน นางวิลาวรณ  รินลา 

การบริหารงานวิชาการ 
(นางสาววยุรี  กองเสง็) 

การบริหารงานบุคคล 
(นางวิลาวรรณ  รนิลา) 

การบริหารงานบริหารท่ัวไป 
(นางสาวพชรพรรณ  คลังระหัด) 

การบริหารงานงบประมาณ 
(นางพิชญา  คําหมาย) 

๑.การพัฒนาสาระหลักสูตรทองถิ่น 
๒.การจัดการเรียนการสอนใน
สถานศึกษา 
๓.การวางแผนงานดานวชิาการ 
๔.การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
๕.การพัฒนากระบวยการเรียนรู 
๖.การวัดประเมินผลและเทียบโอน
ผลการเรียน 
๗.การวิจยัเพื่อพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 
๘.การพัฒนาส่ือและใชส่ือเทคโนโลยี
ทางการศึกษา 
๙.การพัฒนาสงเสริมแหลงเรียนรู 
๑๐.การนิเทศการศึกษา 
๑๒.การแนะแนว 
๑๓.การสงเสริมความรูดานวิชาการ
แกชุมชน 
๑๔.การประสานความรวมมือในการ
พัฒนาวิชาการกบัสถานศึกษาอื่น 
๑๕.การสงเสริมและสนับสนุนงานแก
บุคคล  ครอบครัว  องคกรหนวยงาน  
และสถาบันอื่นทีจ่ัดการศึกษา 
๑๖.การคัดเลือกหนังสือแบบเรียน
เพื่อใชในสถานศึกษา 
๑๗.การจัดทําระเบยีบและแนว
ปฏิบัติเกี่ยวกับงานดานวิชาการของ
สถานศึกษา 
 
 

๑.การวางแผนอัตรากําลัง 
๒.การจัดสรรอัตรากําลัง 
๓.การสรรหาและบรรจแุตงต้ัง 
๔.การเปล่ียนตําแหนงสูงขึ้นและการ
ยายขาราชการครู 
๕.การเล่ือนขั้นเงินเดือน 
๖.การลาทุกประเภท 
๗.การประเมินผลการปฏิบัติงาน 
๘.วินัยและการลงโทษ 
๙.การส่ังพักราชการและการส่ังใหออก
จากราชการไวกอน 
๑๐.การรายงานการดําเนินการทาง
วินัย 
๑๑.การออกจากราชการ 
๑๒.การอุทรณและการรองทุกข 
๑๓.การจัดระบบและการจัดทํา
ระเบียนประวัติ 
๑๔.การทําบัญชีรายชื่อและการเสนอ
ขอพระราชทานเคร่ืองราชยฯ 
๑๕.การสงเสริมการประเมินวิทยฐานะ
ขาราชการครู 
๑๖.การสงเสริมและการยกยองเชิดชู
เกียรติ 
๑๗.การสงเสริมวิชาชีพและ
จรรยาบรรณวิชาชีพ 
๑๘.การสงเสริมวินัย  คุณธรรมและ
จริยธรรมสําหรับขาราชการครู 
๑๙.การสงเสริมการขอรับใบอนุญาต
ประกอบวิชาชีพ 
๒๐.การพัฒนาขาราชการครูเกี่ยวกบั
การบริหารงานบุคคลใหเปนไปตาม
กฎหมาย 

๑.การดําเนินงานธุรการ 
๒.การพัฒนาระบบเครือขายขอมูล
สารสนเทศ 
๓.การประสานและพัฒนาเครือขาย
การศึกษา 
๔.การวางแผนการบริหารงาน
การศึกษา 
๕.การวิจยัเพื่อพัฒนานโยบายและ
แผน 
๖.งานเทคโนโลยีเพื่อการส่ือสาร 
๗.การพัฒนามาตรฐานการปฏิบัติงาน 
๘.การดแูลอาคารสถานที ่ และ
สภาพแวดลอม 
๙.การสงเสรมิและประสานงานการศึกษา
ในระบบ นอกระบบและตามอัธยาศัย 

๑๐.การระดมทรัพยากรเพื่อ
การศึกษา 
๑๑.การประชาสัมพันธงานการศึกษา 
๑๒.การระดมทรัพยากรเพ่ือการศึกษา 
๑๓.งานประสานราชการกับเขตพ้ืนที่
การศึกษาและหนวยงานอื่น 
๑๔.การสงเสริม  สนับสนุนและ
ประสานงานการศึกษาของบุคคล  ชุมชน  
องคกรหนวยงานและสถาบันอื่นที่จัด
การศึกษา 

๑๕.การจัดระบบควบคุมในหนวยงาน 
๑๖.การจัดทําสํามะโนนักเรียน 
๑๗.การรับนักเรียน 
๑๘.งานกิจการนกัเรียน 
๑๙.งานบริการสาธารณะ 
๒๐.งานทัศนศึกษา 
๒๑.แนวทางการจัดกิจกรรมเพื่อ
ปรับเปล่ียนพฤติกรรมการลงโทษ
นักเรียน 
๒๒.การเสนอขอความเห็นเกี่ยวกับ
การจัดต้ัง  ยุบรวมสานศึกษา 

๑.การจัดทําและเสนอของงบประมาณ 
๒.การจัดทําแผนปฏิบัติการใชจายเงิน
ตามที่ไดรับการจัดสรรงบประมาณจาก
สพฐ. 
๓.การอนุมัติการใชจายงบประมาณที่
ไดรับจัดสรร 
๔.การรายงานผลการเบิกจายงบประมาณ 
๕.การตรวจสอบ  ติดตาม  และรายงาน
การใชงบประมาณ 
๖.การตรวจสอบ  ติดตาม  และรายงาน
ผลการใชผลผลิตจากงบประมาณ 
๗.การระดมทรัพยากรและการลงทุนเพื่อ
การศึกษา 
๘.การปฏิบัติงานเกีย่วกับทุนการศึกษา 
๙.การบริหารจัดการทรัพยากรเพื่อ
การศึกษา 
๑๐.การบริหารบัญช ี
๑๑.การบริหารพัสดุและสินทรัพย 
๑๒.การกําหนดรูปแบบรายการ 
๑๓.การพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อการ
จัดทําและจัดหาพัสดุ 
๑๔.การจัดหาพัสดุ 
๑๕.การควบคุมดูแล  บํารุงรักษาและ
จําหนายพัสดุ 
๑๖.การจัดหารผลประโยชนจากสินทรัพย 
๑๗.การเบิกเงินจากคลัง 
๑๘.การรับเงิน  การเกบ็รักษาเงิน และ
การจายเงิน 
๑๙.การนําเงินสงคลัง 
๒๐.การจัดทําบัญชกีารเงิน 
๒๑.การจัดทํารายงานทางการเงินและงบ
ทางการเงิน 
๒๒.การจัดทําหรือจัดหาแบบพิมพบัญชี
ทะเบียนและรายงาน 



๑๖ 
 

๑.๘  โครงสรางหลักสูตรโรงเรียนบานกุดน้ําใส (๓ พระครูอนุสรณ) พุทธศักราช ๒๕๖๒  
      (ฉบับปรับปรุงครั้งท่ี ๕ พ.ศ.  ๒๕๖๓) 

      โรงเรียนบานกุดน้ําใส (๓พระครอูนุสรณ) จัดสอนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พ.ศ. 
๒๕๕๑  โดยไดรวมกันจัดสัดสวนของเวลาเรียน :  สาระการเรียนรูในแตละกลุมสาระ สาระเพ่ิมเติม  กิจกรรม
พัฒนาผูเรียน  ดังแสดงในตารางตอไปนี้             

กลุมสาระการเรียนรู / 
กิจกรรม 

เวลาเรียน 

ระดับประถมศึกษา 
ป. ๑ ป. ๒ ป. ๓ ป. ๔ ป. ๕ ป. ๖ 

๑. สาระการเรียนรูพ้ืนฐานตามหลักสูตร       
ภาษาไทย ๒๐๐ ๒๐๐ ๒๐๐ ๑๖๐ ๑๖๐ ๑๖๐ 

คณิตศาสตร ๒๐๐ ๒๐๐ ๒๐๐ ๑๖๐ ๑๖๐ ๑๖๐ 

วิทยาศาสตร ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ 

สังคมศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 

ประวัติศาสตร ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 

สุขศึกษาและพลศึกษา ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 

ศิลปะ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 

การงานอาชีพและเทคโนโลย ี ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 
ภาษาตางประเทศ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 

รวมเวลาเรียนสาระพ้ืนฐาน ๘๔๐ ๘๔๐ ๘๔๐ ๘๔๐ ๘๔๐ ๘๔๐ 

๒.  สาระเพ่ิมเติม       
ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 
หนาท่ีพลเมือง ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 
การปองกันการทุจริต ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 

รวมเวลาเรียนสาระเพ่ิมเติม ๑๖๐ ๑๖๐ ๑๖๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ 

๓.  กิจกรรมพัฒนาผูเรียน ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ 

แนะแนว ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 

ลกูเสือ – เนตรนาร ี         ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 

ชุมนุมทางวิชาการ ๓๐ ๓๐ ๓๐ ๓๐ ๓๐ ๓๐ 

กิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน ๑๐ ๑๐ ๑๐ ๑๐ ๑๐ ๑๐ 

รวมเวลาเรียน ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ 
รวมเวลาเรียนตลอดป ๑,๑๒๐ ชั่วโมง / ป 

 
๑,๐๘๐ ชั่วโมง / ป 

 

กิจกรรมลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู       
  

 จํานวนชั่วโมงที่จัดใหนักเรียนระดับประถมศึกษา (ป.๑-ป.๖) เรียนทั้งปเทากับ ๑,๐๐๐  ชั่วโมง 
แผนการเรียนรู/จุดเนนการพัฒนาผูเรียนที่ตองการเนนเปนพิเศษคือ  กลุมสาระการเรียนรูทักษะภาษาไทย   เพื่อ
พัฒนาการอานออก เขียนได  กลุมสาระการเรียนรูคณติศาสตร วิทยาศาสตร  เพื่อพัฒนาทักษะกระบวนการทาง
คณิตศาสตร และวทิยาศาสตร  ใหสามารถคิดวิเคราะห  คิดสังเคราะห คิดสรางสรรคที่ดีมปีระโยชน  มีความสนใจใฝ
รูใฝเรียน  ทักษะภาษาอังกฤษ เพื่อสงเสริมและพัฒนาผูเรียนใหมีความรูความสามารถในการใชภาษาอังกฤษเพื่อการ
สื่อสาร โดยจัดการเรียนการสอนและวัดผลประเมินผลเปนรายป  และเพิ่มกิจกรรมลดเวลาเรียน  เพิ่มเวลารู สัปดาห
ละ  ๕  ชั่วโมง ผูสอนสามารถยดืหยุน ปรับเวลาไดตามความเหมาะสม ตามบริบทของหองเรียน กิจกรรมพัฒนา



๑๗ 
 

ผูเรียน จัดเปนกิจกรรม “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู” บังคับตามหลักสูตรประกอบดวยกิจกรรมแนะแนว กิจกรรม
นักเรียน กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน 

๑.๙  อาคารเรียนและอาคารประกอบ และส่ิงปลูกสราง 
        ตารางแสดงอาคารเรียนและอาคารประกอบส่ิงปลูกสราง 

ประเภท รายการ 
ไดมาเมื่อไร/อยางไร ราคา 

ประมาณ 

๔.๑ อาคารเรียน 

 ๑. อาคารเรียน 

 

แบบ ป. ๑ฉ.  ขนาดหองเรยีน  ๕ หองเรีน 

  

๒. อาคารเรียน แบบ  สปช. ๒/๒๘ (อาคารไม ใตถุนสูง ๒ ช้ัน    

๓. อาคารเรียน 
 

 

แบบ  สปช. ๒/๒๘) ช้ันเดียว  ๓ หองเรียน    

๔.๒ อาคารประกอบ 

๑.บานพักครู  

 

แบบกรมสามัญ  ขนาด  ๗ × ๑๐  เมตร 
  

๒. สวม แบบ  สปช.  ๖๐๑/๒๖ ขนาด ๓ × ๖  ตารางเมตร   

๓. สวม แบบ  สปช.  ๖๐๑/๒๖ ขนาด ๓ × ๖  ตารางเมตร   

๔. ศาลาพักรอน แบบทรงไทย  ขนาด  ๓ × ๓  ตารางเมตร บริจาค - 

๕.โรงอาหาร โรงอาหารขนาดเล็ก ๑๐๐  ท่ีน่ัง   
๔.๓ สิ่งปลูกสราง 

๑. ถังเก็บนํ้าฝน 
แบบ  ฝ. ๓๓  ปูน ๑๐,๐๐๐  ลูกบาศกเมตร 

ขนาด  ๓ × ๓  ตารางเมตร 

 
 

๒. สนามกีฬาฟุตซอล แบบ  ฟ. ๓  ขนาด  ๑๐๐ × ๔๐๐  ตารางเมตร   
๓. ร้ัวโรงเรียน 
 

กําแพงกออิฐฉาบปูน  เสา/คาน  คอนกรีตเสริมเหล็ก  ขนาด
ความยาว  ๓๐๖  เมตร 

  

    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๘ 
 

ตาราง (ตอ) 

ประเภท รายการ 
ไดมาเมื่อไร/อยางไร ราคา 

ประมาณ 

๖. สนามเด็กเลน 

 
สนามเด็กเลนพรอมอุปกรณ 
ขนาด  ๑๕.๖๐ × ๒๓.๖๐  ลูกบาศกเมตร 

  

๗. สนามกีฬา 

 
สนามตะกรอ 

ขนาด  ๑๖ × ๒๘  ตารางเมตร 
  

๙. ถนนภายในโรงเรียน ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  
 ขนาด  ๕ × ๓๕๘ × ๐.๑๕  ตารางเมตร 

บริจาคป  ๒๕๖๔ 

 

 

๑๐. เสาธง 
 

เสาธงชาติเหล็กพรอมฐาน  ขนาด 

๗ × ๙ × ๐.๖๐  ตารางเมตร  สูง  ๑๓  เมตร 
บริจาคป  ๒๕๖๔ 

นางพิชญญา  คําหมาย 
๓๘,๐๐๐.- 

๔.๔ แหลงเรียนรู 
เศรษฐกิจพอเพียง 

 

๑. โรงปุยหมักใบไม 
  

    
    

 
 
๑.๑๐   ขอมูลเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนอ่ืนๆ  

    ๑) นักเรียนท่ีมีความบกพรองการเรียนรวม   - คน 
๒) นักเรียนท่ีมีภาวะทุพโภชนาการ    - คน 
๓) นักเรียนปญญาเลิศ     - คน 
๔) นักเรียนตองการความชวยเหลือพิเศษ      ๙ คน 
๖) จํานวนนักเรียน: หอง (เฉลี่ย) 

   - อนุบาลหองเรียน   ๒๐ : ๑ 
- ประถมศึกษาหองเรียน   ๒๐ : ๑ 

  ๖) อัตราสวน นักเรียน: ครู (เฉลี่ย)  
   - อนุบาลครู  ๒๐ : ๑ 

- ประถมศึกษา ครู   ๒๐ : ๑ 
  ๗) จํานวนนักเรียนท่ีลาออกกลางคัน                  _ คน 

๘) สถิติการขาดเรียน/เดือน เฉลี่ยในปการศึกษา ๒๕๖๔  จํานวน   _ คน 
  ๙) นักเรียนตกซํ้าชั้น        _ คน 
  ๑๐) นักเรียนท่ีอยูในภาวะเสี่ยง       _ คน 
 
 
 
 
 



๑๙ 
 

๑.๑๑   แหลงเรียนรู  ภูมิปญญาทองถิ่นและการใช 

 หองสมุด  หองสมุดโรงเรียนเปนอาคารเอกเทศ  ขนาด  ๘ × ๑๒  ตารางเมตร  จํานวนหนังสือ 
ในหองสมุด ๖,๘๕๙  เลม  ประเภทหนังสือในหองสมุด  จําแนกไดดังนี้ 
          หนังสือท่ัวไป               จํานวน  ๓,๐๐๐  เลม  หนังสืออางอิง จํานวน    ๓๐๐  เลม 

     หนังสือนวนิยาย           จํานวน  ๑๐๐  เลม  หนังสือนิทาน  จํานวน  ๒๖๙ เลม     
     วารสาร ชาวบาน          จํานวน    ๐     เลม  กฤตภาค       จํานวน     ๐   เรื่อง 
การจัดหนังสือใชระบบการจัดหมวดหมูแบบดิวอ้ี  การยืม – คืน โดยยุวบรรณารักษหองสมุด  สถิติ

จํานวนการเขาใชหองสมุด  เฉลี่ย  ๒๐  คนตอวัน      
โรงเรียนมีแหลงสืบคนทางอินเตอรเน็ตไวบริการทุกอาคารเรียน ตอเชื่อมเครือขายทุกหองเรียน 

          จํานวนคอมพิวเตอรท่ีใชในการเรียนการสอน จํานวน  ๐  เครื่อง อัตราสวน นักเรียน  ตอ  
จํานวนคอมพิวเตอรท่ีใช สําหรับบริหารจัดการศึกษา จํานวน   ๒   เครื่อง 
จํานวนเครื่องโปรเจคเตอรใชในการเรียนการสอน จํานวน  -  เครื่อง 
จํานวนโทรทัศนใชในการเรียนการสอน จํานวน  ๑๐  เครื่อง ๑ เครื่อง ตอหอง และในหองพิเศษ 

สําหรับจัดการเรียนรูจากวังไกลกังวล 
จํานวนเครื่องถายเอกสาร  จํานวน  -  เครื่อง 
จํานวนเครื่องโทรสาร       จํานวน  -  เครื่อง 
จํานวนเครื่องเลน VCD     จํานวน  -  เครื่อง 

อาคารวัฒนธรรมไทย  เปนอาคาร ขนาด ขนาด ๙ × ๒๒ ตารางเมตร  ใชในการจัดกิจกรรมการ
เรียนรูดานดนตรีไทย มีเครื่องดนตรีไทย ไวใหนักเรียนไดศึกษาและฝกปฏิบัติจริง  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๐ 
 

ตารางแสดงแหลงเรียนรูภายในโรงเรียน  แหลงเรียนรูภายนอกหองเรียน และสถิติการใช  
 

แหลงเรียนรูภายในโรงเรียน 
สถิติการใช 

(จํานวนครั้ง/ป) 
แหลงเรียนรูภายนอกโรงเรียน 

สถิติการใช 
(จํานวนครั้ง/ป) 

๑. มุมหนังสือในหองเรียน ๒๐๐ / ป ๑.วัดราษี ๖ /ป 
๒. หองดนตรี เลนดนตรี ไทย ๑๐ / ป ๒.ศาลพระกลางหมูบาน  /ป 
๓. ธนาคารโรงเรียน ๑๐๐ / ป ๓. อาคารภูมิปญญาชาวบานวัดราษี  /ป 
๔. คอมพิวเตอร ๑๒๐ / ป ๔. โบสถอายุเกาแก วัดราษี /ป 
๕. ธนาคารขยะรไีซเคิล ๑๐๐ / ป ๕.พิพิทธภัณฑไมกลายเปนหิน /ป 
๖. หองวิทยาศาสตร ๒๐๐ / ป ๖. สวนสัตวนครราชสีมา 

๗. หุนเหล็กนครราชสมีา 

 /ป 
/ป ๗. หองพยาบาล ๘๐/ป 

๘. หองจริยะศึกษา ๘๐/ป ๘. สวนสัตวนครราชสีมา   /ป 
๙. โรงอาหาร/อาคารเอนกประสงค  ๙. หลวงพอโต(วัดบูรณบานปะโค)  /ป 
๑๐. หองสวนพฤษศาสตร  ๑๐. เหมืองแรโปรแตส 

๑๑. ศาลเจาพอพระยาแล 

/ป 
/ป ๑๑. สวนสมุนไพร ๑๐๐/ป 

๑๒. บอบําบัดนํ้าเสีย ๑๐๐/ป ๑๒. อุทยานแหงชาตินํ้าตกตาดโตน /ป 
๑๓. สวนปา  ๑๓. แหลงเรียนรูในจังหวัดชัยภูม ิ /ป 
๑๔. บอเก็บปุยหมัก ๑๐๐/ป -  มอหินขาว  /ป 
๑๕. โรงปุยหมักชีวภาพ  -  ภูพระ ภูแฝด /ป 
๑๖. สวนหยอม  -  -สวนสัตวชัยภมู ิ /ป 
๑๗. สนามกีฬากลาง  -  สวนนํ้าเทพสถิต /ป 
๑๘. ศูนย PEER  -  กังหันลมเทพสถิต /ป 
๑๙.หองอาเซียน  . รวมงานมหกรรมความเปนเลิศ /ป 
๒๐. หองสมุดโรงเรยีน ๑๐๐/ป ทางวิชาการ ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ /ป 
๒๑. เสวียนปุยหมัก    

๒๒. สวนกลวย ๑๐๐/ป   

    

    
  

 ภูมิปญญาทองถิ่น    ปราชญชาวบานท่ีมีความรูความสามารถ มีประสบการณประสบความสําเร็จ 
ในงานอาชีพท่ีมีอยูในทองถ่ิน ไดแก  พระภิกษุ  ครู  พยาบาล  ตํารวจ  พอคา  แมคา  ภูมิปญญาชาวบาน 
ดังนี้    
     ๑. ดานดนตรีไทย           
               ๒. ดานงานดอกไมแหง  
              ๓. ดานนาฏศิลป   
     ๔. ดานเกษตร     
 
 
 
 
 



๒๑ 
 

๑.๑๒ การบริหารงบประมาณโรงเรียนบานกุดน้ําใส (๓ พระครูอนุสรณ) ปการศึกษา ๒๕๖๔ 
       ๑) งบประมาณสนับสนุนในการดําเนินการ  ประจําปการศึกษา  ๒๕๖๔ 
 

รายการ จํานวนนกัเรียน( คน) รายหัว (บาท) รวมเงิน (บาท) 
๑. เงินอุดหนุนรายหัว  
 

 
 

 
 

 
 

      ระดับประถมศึกษา ๔๒ ๑,๙๐๐ ๗๙,๘๐๐ 
รวม ๔๒ - ๗๙,๘๐๐ 

๒. กิจกรรมพัฒนาผูเรียน    
           
       ระดับประถมศึกษา ๔๒ ๔๘๐ ๒๐,๑๖๐ 
                รวม ๔๒ - ๒๐,๑๖๐ 
๓. เงินปจจัยพ้ืนฐานยากจน  
นักเรียนยากจน 

 
๑๐ 

 
๕๐๐ 

 
๕,๐๐๐ 

นักเรียนยากจนพิเศษแบบมีเง่ือนไข - - - 
เงินปจจัยพ้ืนฐานยากจนโรงเรียน - - - 

รวม ๑๐ -  
๓. เงินอุดหนุนอ่ืน ๆ          
  เงินงบประมาณอาหารกลางวัน ๔๒ ๒๑ ๑๗๖,๔๐๐ 
๔. เงินบริจาค - -  

รวม ๔๒ ๒๑ ๑๗๖,๔๐๐ 
 ๒) ประมาณการรายจายเงินงบประมาณ : งบดําเนินการ  ประจําปการศึกษา  ๒๕๖๔ 
 

รายจาย รายเดือน (บาท) รวมเงิน (บาท) 

เงินสํารองจาย  ๓๐ % - - 

เงินสูการปฏิบัติ  ๗๐% - - 

รวม  - 

๑. งบบุคลากร  
    ๑.๑  อัตราจาง  
    ๑.๒  วิทยากรภายนอก 

 
๕,๐๐๐ 

๐ 

 
๕๐,๐๐๐ 

๐ 
๒. งบดําเนินงาน  
     ๒.๑ คาตอบแทน 
     ๒.๒ คาใชสอย ,คาเบี้ยเลี้ยง 
     ๒.๓ คาวัสดุ  
     ๒.๔ คาสาธารณูปโภค 
           ๑) คาน้ํา 
            ๒) คาไฟ 
            ๓) คาโทรศัพท 

  
- 

๑๐,๐๐๐ 
๑๔,๕๐๐ 

 
๖,๐๐๐ 
๖,๒๐๐ 
๑,๓๐๐ 



๒๒ 
 

 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๓ 
 

๒) ประมาณการรายจายเงินงบประมาณ : งบดําเนินการ  ประจําปการศึกษา  ๒๕๖๔ (ตอ) 
 

รายจาย รายเดือน (บาท) รวมเงิน (บาท) 
๓. งบลงทุน  
    ๓.๑ คาครุภัณฑ 
    ๓.๒ คาท่ีดินและสิ่งกอสราง  
    ๓.๓ คาซอมแซมครุภัณฑ 
          ๑) คาซอมแซมสิ่งกอสราง (อาคาร
เรียน/อาคารประกอบ/ไมเกิน ๕ หม่ืนบาท)     
          ๒) คาซอมแซมครุภัณฑ 

 
- 
- 
- 
- 
 
- 

 
- 
- 
- 
- 
- 

รวม - - 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๔ 
 

สวนที่  ๒ 

 

ผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา 
  

โรงเรียนบานกุดน้ําใส(๓ พระครูอนุสรณ) ไดจัดใหมีการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ผลการ
ประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ปการศึกษา ๒๕๖๔ มีระดับเดีบว คือ ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน จําแนก
ได ดังนี้      

๑. ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
          มาตรฐานท่ี ๑  คุณภาพของผูเรียน 
                                     ระดับคุณภาพ  :  .............ด.ี.......................... 
         คุณภาพผูเรียนมี  ๒  ดาน  ดังนี้  
                    ๑.๑  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 
                                     ระดับคุณภาพ  :   ............ดี.................. 
ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
ผลการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนท่ีไดประกาศไว มีผลดังนี้ 
ขอ ๑  นักเรียนทุกคน  มีความสามารถอาน  คิดวิเคราะห  และเขียนระดับดีข้ึนไปรอยละ   ๘๕.๗๑ 
    ๑.๑  ผลการประเมินการอาน  เขียนภาษาไทย  ปการศึกษา  ๒๕๖๔ 
 ผลการประเมินการอาน  เขียนภาษาไทยชั้นประถมศึกษาปท่ี  ๑ – ๓ 

ครั้ง ช้ัน นักเรียนปกติจําแนกตามผล 
ประเมินการอานออกเสียง 

นักเรียนปกติจําแนกตามผล 
ประเมินการอานรูเรื่อง 

นักเรียนปกติจําแนกตามผล 
ประเมินการเขียนคํา 

ดีม
าก

 

ดี พอ
ใช

 

ปร
ับป

รุง
 

รว
ม 

ดีม
าก

 

ดี พอ
ใช

 

ปร
ับป

รุง
 

รว
ม 

ดีม
าก

 

ดี พอ
ใช

 

ปร
ับป

รุง
 

รว
ม 

๑ ป.๑ ๕ ๐ ๐ ๐ ๕  ๕  ๐ ๐ ๐ ๕   ๕  ๐  ๐ ๐ ๕ 
ป.๒ ๕ ๑ ๐ ๐ ๖ ๕ ๑ ๐ ๐ ๖ ๕ ๑ ๐ ๐ ๖ 
ป.๓ ๘ ๒ ๐ ๐ ๑๐ ๗ ๓ ๐ ๐ ๑๐ ๗ ๓ ๐ ๐ ๑๐ 

๒ ป.๑ ๕ ๐ ๐ ๐ ๕ ๕ ๐ ๐ ๐ ๕ ๕ ๐ ๐ ๐ ๕ 
ป.๒ ๖ ๐ ๐ ๐ ๖ ๕ ๑ ๐ ๐ ๖ ๕ ๑ ๐ ๐ ๖ 
ป.๓ ๑๐ ๐ ๐ ๐ ๑๐ ๘ ๒ ๐ ๐ ๑๐ ๘ ๒ ๐ ๐ ๑๐ 

รวม ๒๑ ๐ ๐ ๐ ๒๑ ๑๘ ๓ ๐ ๐ ๒๑ ๑๘   ๓  ๐ ๐ ๒๑ 

รอยละ ๑๐๐ ๐  ๘๕.๗๑ ๑๔.๒๘  ๘๕.๗๑ ๑๔.๒๘  
 
อางอิง  สรุปผลประเมินอานเขียนภาษาไทยของนักเรียนระดับประถมศึกษา  สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาชัยภูมิ  เขต  ๓ 
 ผลการประเมินการอานเขียนภาษาไทยชั้นประถมศึกษาปท่ี  ๑ -  ๓  พบวานักเรียนทุกคน 
มีความสามารถดานการอานออกเสียง  ในระดับดีข้ึนไปคิดเปนรอยละ  ๑๐๐   ดานการอานรูเรื่อง                    
ในระดับดีข้ึนไปคิดเปนรอยละ ๘๕.๗๑    ดานการเขียนคํา  ในระดับดีข้ึนไปคิดเปนรอยละ ๘๕.๗๑ 



๒๕ 
 

1) การเปรียบเทียบผลการประเมินทดสอบความสามารถดานการอานออกของผูเรียน 
Test: RT ชั้นประถมศึกษาปท่ี๑ปการศึกษา2563 

 

2) รอยละของจาํนวนนักเรยีน ปการศึกษา 2563จําแนกตามระดับคุณภาพ 

ความสามารถ 
ปการศึกษา 

256๓ 
ปการศึกษา 

256๔ 
รอยละของผลตาง 
ระหวางปการศึกษา 

การอานออกเสียง 73.33 ไมไดทดสอบ - 
การอานรูเรื่อง 68.66 ไมไดทดสอบ - 
รวม ๒ สมรรถนะ 71.00 - - 

 
อางอิง รายงานผลการทดสอบการประเมินความสามารถดานการอานของผูเรียนระดับชาติ(Reading Test : RT) ช้ัน ป.1 ป
การศึกษา 2563 

ผลการประเมินความสามารถดานการอานของผูเรียน (RT) ชั้นประถมศึกษาปท่ี 1  ปการศึกษา  
2563 พบวา  ปการศึกษา 256๓    คาเฉลี่ยคิดเปนรอยละ 7๑.๐๐  ปการศึกษา 256๔ พบวา ไมได
ทดสอบ  

๒) ผลการประเมินการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผูเรียนระดับชาติ  ชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 
(National Test : NT)  
การเปรียบเทียบผลการประเมินทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผูเรียนระดับชาติ (NT) ปการศึกษา 2563- 
2564 

ความสามารถ 
ปการศึกษา 

2563 
ปการศึกษา 

2564 
รอยละของผลตาง 
ระหวางปการศึกษา 

ดานภาษาไทย(Thai 
Language) 

40.92 ๖๘.๖๘ ๒7.๗๖ 

ดานคณิตศาสตร(Mathematics) 55.57 ๕๖.๒๕ ๐. ๖๘ 

รวมความสามารถท้ัง 2 
ดาน 

48.25 ๕๘.๔๖ ๑0.๒๑ 

-  
 ผลการประเมินการทดสอบความสามารถดานพ้ืนฐานของผูเรียนระดับชาติ  (Nationaltest  Test : 
NT)  ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี  ๓  ในปการศึกษา  ๒๕๖๔   มีผลคะแนนการพัฒนาเพ่ิมข้ึน                      
ดานภาษาคะแนนเฉลี่ยเพ่ิมข้ึน    ดานคํานวณคะแนนเฉลี่ยเพ่ิมข้ึน   
 
 
 
 
 
 
 



๒๖ 
 

    ๑.๑  ผลการประเมินการอาน  เขียนภาษาไทย  ปการศึกษา  ๒๕๖๔ 
 ผลการประเมินการอาน  เขียนภาษาไทยชั้นประถมศึกษาปท่ี  ๔ – ๖ 

ครั้ง ช้ัน นักเรียนปกติจําแนกตามผล 
ประเมินการอานออกเสียง 

นักเรียนปกติจําแนกตามผล 
ประเมินการอานรูเรื่อง 

นักเรียนปกติจําแนกตามผล 
ประเมินการเขียนเรื่อง 

ดีม
าก

 

ดี พอ
ใช

 

ปร
ับป

รุง
 

รว
ม 

ดีม
าก

 

ดี พอ
ใช

 

ปร
ับป

รุง
 

รว
ม 

ดีม
าก

 

ดี พอ
ใช

 

ปร
ับป

รุง
 

รว
ม 

๑ ป.๔ ๑ ๓ ๒ ๐ ๖ ๑ ๓ ๒ ๐ ๖ ๒ ๓ ๑ ๐ ๖ 
ป.๕ ๖ ๐ ๑ ๐ ๗ ๖ ๑ ๐ ๐ ๗ ๖ ๑ ๐ ๐ ๗ 
ป.๖ ๖ ๒ ๐ ๐ ๘ ๗ ๑ ๐ ๐ ๘ ๗ ๑ ๐ ๐ ๘ 

๒ ป.๔ ๑ ๓ ๒ ๐ ๖ ๒ ๓ ๑ ๐ ๖ ๒ ๓ ๑ ๐ ๖ 
ป.๕ ๖ ๑ ๐ ๐ ๗ ๖ ๑ ๐ ๐ ๗ ๖ ๑ ๐ ๐ ๗ 
ป.๖ ๖ ๒ ๐ ๐ ๘ ๘ ๐ ๐ ๐ ๘ ๘ ๐ ๐ ๐ ๘ 

รวม ๒๖ ๑๑ ๕ ๐ ๒๑ ๓๐ ๙ ๓ ๐ ๒๑  ๓๑  ๙  ๒ ๐ ๒๑ 

รอยละ ๘๙.๔๓ ๑๐.๕๗  ๘๕.๐๕ ๑๔.๙๕  ๘๗.๓๗ ๑๒.๖๓  
 
อางอิง  สรุปผลประเมินอานเขียนภาษาไทยของนักเรียนระดับประถมศึกษา  สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาชัยภูมิ  เขต  ๓ 
 ผลการประเมินการอานเขียนภาษาไทยชั้นประถมศึกษาปท่ี  ๔ –  ๖  พบวานักเรียนทุกคน 
มีความสามารถดานการอานออกเสียง  ในระดับดีข้ึนไปคิดเปนรอยละ  ๘๙.๔๓   ดานการอานรูเรื่อง   
ในระดับดีข้ึนไปคิดเปนรอยละ  ๘๕.๐๕  และดานการเขียนเรื่องระดับดีข้ึนไปคิดเปนรอยละ  ๘๗.๓๗ 
 
     ๑.๒  ผลการประเมินการอาน  คิดวิเคราะห  และเขียนตามหลักสูตรสถานศึกษา   
     ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี  ๑  ถึงระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี ๖ ปการศึกษา๒๕๖๔ 

ระดับชั้น 
จํานวน 

นร.ท้ังหมด 

จํานวน/รอยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ 
(การอาน  คิดวิเคราะห และเขียน) 

ดีเย่ียม ดี ผาน ไมผาน 
ประถมศึกษาปท่ี ๑ ๕ ๕ ๐ ๐ ๐ 
ประถมศึกษาปท่ี ๒ ๖ ๐ ๖ ๐ ๐ 
ประถมศึกษาปท่ี ๓ ๑๐ ๐ ๑๐ ๐ ๐ 
ประถมศึกษาปท่ี ๔ ๖ ๖ ๐ ๐ ๐ 
ประถมศึกษาปท่ี ๕ ๗ ๕ ๒ ๐ ๐ 
ประถมศึกษาปท่ี ๖ ๘ ๐ ๘ ๐ ๐ 

รวม ๔๒ ๑๖ ๒๖ ๐ ๐ 
เฉล่ียรอยละ  ๓๘.๐๒ ๖๑.๙๐ ๐ ๐ 

รอยละ ๑๐๐ ๙๙.๙๒  
อางอิง  แบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผูเรยีน  บันทึกผลการเรียนรายวิชา 



๒๗ 
 

 ผลการประเมินการอาน  คิดวิเคราะห  และเขียน  ชั้นประถมศึกษาปท่ี  ๑ – ๖   
พบวา  นักเรียนมีความสามารถการอาน  คิดวิเคราะห  และเขียน  ในระดับดีข้ึนไป  คิดเปนรอยละ  ๙๙.๙๒ 
 
ขอ  ๒  นักเรียนทุกคนมีความสามารถการคิดคํานวณ  ไดการเรียนระดับ ๓  ข้ึนไปรอยละ  ๗๐ 

ระดับช้ัน จํานวน
นักเรียน 

จํานวนนักเรียนท่ีมีผลการเรียนรู
(คน) 

จํานวนนักเรียนท่ี
ไดระดับ ๓ 

ขึ้นไป 

รอยละของนกัเรียน
ท่ีไดระดับ ๓ 

ขึ้นไป ๓ ๓.๕ ๔ 
ประถมศึกษาปท่ี ๑ ๕ ๑ ๒ ๓ ๕ ๗๘.๖๙ 
ประถมศึกษาปท่ี ๒ ๖ ๑ ๐ ๐ ๑ ๕๕.๓๘ 
ประถมศึกษาปท่ี ๓ ๑๐ ๓ ๓ ๓ ๙ ๕๓.๗๐ 
ประถมศึกษาปท่ี ๔ ๖ ๐ ๑ ๕ ๖ ๓๕.๐๐ 
ประถมศึกษาปท่ี ๕ ๗ ๒ ๑ ๓ ๖ ๑๕.๗๙ 
ประถมศึกษาปท่ี ๖ ๘ ๐ ๐ ๘ ๘ ๓๓.๗๒ 
รวม ๔๒ ๗ ๗ ๒๒ ๓๕ ๔๕.๓๘ 

อางอิง  แบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผูเรียน  บันทึกผลการเรียนรายวิชา 
 ความสามารถในการคิดคํานวณ  ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที  ๑ – ๖  พบวา  นักเรียนมี
ความสามารถในการคิดคํานวณระดับดีข้ึนไป  คิดเปนรอยละ  ๔๕.๓๘ 
 
 
 
ขอ  ๓    นักเรียนทุกคนในระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี  ๑ – ๖  มีสมรรถนะของผูเรียนท้ัง ๕  ดาน  ระดับดีข้ึน
ไปรอยละ ๘๐ 
ระดับช้ัน จํานวน

นักเรียน 
จํานวนนักเรียนผานการประเมินสมรรถนะ

ผูเรียนท้ัง  ๕  ดาน 

จํานวนนักเรียน
ท่ีได 

ระดับ ดี  ขึ้นไป 

รอยละของ
นักเรียนท่ีได 

ระดับ ดี   ขึ้นไป ไมผาน ผาน ดี ดีเย่ียม 
ประถมศึกษาปท่ี ๑ ๕ ๐ ๕ ๐ ๕ ๕ ๑๐๐ 
ประถมศึกษาปท่ี ๒ ๖ ๐ ๖ ๖ ๐ ๖ ๑๐๐ 
ประถมศึกษาปท่ี ๓ ๑๐ ๐ ๑๐ ๐ ๑๐ ๑๐ ๑๐๐ 
ประถมศึกษาปท่ี ๔ ๖ ๐ ๖ ๐ ๖ ๖ ๑๐๐ 
ประถมศึกษาปท่ี ๕ ๗ ๐ ๗ ๒ ๕ ๒ ๘๖.๘๔ 
ประถมศึกษาปท่ี ๖ ๘ ๐ ๘ ๘ ๐ ๘ ๙๗.๖๗ 
รวม ๔๒ ๐ ๔๒ ๑๖ ๒๖ ๓๗ ๙๔.๗๗ 

อางอิง  แบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผูเรียน  บันทึกผลการเรียนรายวิชา 
 การประเมินสมรรถนะผูเรียน  ๕  ดาน  ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที  ๑ – ๖  พบวา  นักเรียนมี
ความสามารถในการคิดคํานวณระดับดีข้ึนไป  คิดเปนรอยละ  ๙๔.๗๗ 
 



๒๘ 
 

ขอ  ๔  นักเรียนทุกคนในระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี  ๑ –  ๖  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร  ๘ กลุม
สาระการเรียนรู  ไดคาเฉลี่ยรอยละ  ๗๐  ข้ึนไป 

ระดับช้ัน 

รายวิชา(พ้ืนฐาน) 

ภา
ษา

ไท
ย 

คณ
ิตศ

าส
ตร

 

วิท
ยา

ศา
สต

ร 

สัง
คม

ศึก
ษา

ฯ 

ปร
ะวั

ติศ
าส

ตร
 

สุข
ศึก

ษา
ฯ 

ศิล
ปะ

 

กา
รง

าน
อา

ชีพ
ฯ 

ภา
ษา

อัง
กฤ

ษ 

ป.๑ ๘๘.๙๙ ๗๘.๑๓ ๗๘.๒๙ ๗๗.๘๓ ๗๕.๓๗ ๘๑.๙๑ ๘๒.๖๐ ๘๓.๖๕ ๗๙.๗๖ 
ป.๒ ๗๐.๘๔ ๖๖.๙๑ ๗๐.๘๙ ๗๐.๓๕ ๖๙.๔๙ ๗๕.๔๐ ๗๕.๓๘ ๖๙.๖๑ ๖๘.๗๑ 
ป.๓ ๗๒.๒๕ ๗๐.๙๒ ๗๕.๕๔ ๗๐.๔๙ ๖๙.๗๕ ๘๑.๐๐ ๗๒.๑๙ ๗๒.๓๓ ๗๑.๑๕ 

ป.๔ ๖๘.๗๐ ๖๔.๕๙ ๗๑.๓๘ ๖๘.๕๔ ๖๗.๘๑ ๗๒.๑๙ ๗๑.๓๐ ๗๔.๒๕ ๗๒.๓๘ 

ป.๕ ๕๕.๒๓ ๕๑.๕๖ ๕๗.๔๖ ๖๒.๒๒ ๖๖.๔๓ ๖๔.๖๒ ๖๒.๑๔ ๖๕.๖๕ ๕๙.๔๖ 
ป.๖ ๖๖.๘๒ ๖๔.๓๘ ๖๕.๖๖ ๖๔.๒๗ ๖๖.๕๒ ๗๔.๖๘ ๗๒.๗๙ ๖๗.๙๒ ๖๖.๘๘ 

รวม/เฉลี่ย ๗๐.๔๗ ๖๖.๐๘ ๖๙.๘๗ ๖๘.๙๕ ๖๙.๒๒ ๗๔.๙๗ ๗๒.๗๓ ๗๒.๒๓ ๖๙.๗๑ 

อางอิง  แบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผูเรียน  บันทึกผลการเรียนรายวิชา 
  
 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี  ๑ – ๖  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรใน  ๙  กลุมสาระ 
การเรียนรู  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเรียนเฉลี่ยพบวา  รายวิชาภาษาไทย  คิดเปนรอยละ ๗๐.๔๗   
รายวิชาคณิตศาสตร  คิดเปนรอยละ  ๖๖.๐๘   รายวชิาวิทยาศาสตร  และเทคโนโลยี  คิดเปนรอยละ  
๖๙.๘๗  รายวิชาสังคมศึกษาฯ  คิดเปนรอยละ  ๖๘.๙๕  รายวิชาประวัติศาสตร  คิดเปนรอยละ  ๖๙.๒๒ 
รายวิชาสุขศึกษาและพลศึกษา  ๗๔.๙๗  คิดเปนรอยละ  รายวิชาศิลปะ    คิดเปนรอยละ  ๗๒.๗๓      
รายวิชาการงานอาชีพ  คิดเปนรอยละ  ๗๒.๒๓    รายวชิาภาษาอังกฤษ    คิดเปนรอยละ  ๖๙.๗๑ 
 
  ๕.๓   ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน  (O-NET) 

 
 

1)  เปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยรอยละ ปการศึกษา 256๓ – 256๔ 
 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน(O-NET)  ปการศึกษา  ๒๕๖๔ –  ๒๕๖๕ 
ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี  ๖  ในปการศึกษา  ๒๕๖๔ – ๒๕๖๕  พบวาในปการศึกษา  ๒๕๖๔ 
ภาษาไทย  มีคาเฉลี่ย  ๔๗.๔๘  ภาษาอังกฤษ  มีคาเฉลี่ย  ๓๒.๐๓  คณิตศาสตร  มีคาเฉลี่ย  ๓๓.๑๓ 
วิทยาศาสตร  มีคาเฉลี่ย  ๓๕.๗๕  มีการพัฒนาดีข้ึน ระดบัโรงเรยีน 
 

ระดับ/
รายวิชา 

ภาษาไทย ผลการ
พัฒนา 

คณิตศาสตร ผลการ
พัฒนา 

วิทยาศาสตร ผลการ
พัฒนา 

ภาษาอังกฤษ ผลการ
พัฒนา 

คะแนนรวมเฉลี่ย ผลการ
พัฒนา ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 

ประเทศ 56.20 ๕๐.๒๕  29.99 ๓๓.๑๓  38.78 ๓๒.๕๐  43.55 ๓๔.๓๘   ๔๗.๔๘  
สพฐ.  ๔๙.๐๐   ๓๓.๑๓   ๓๒.๕๐   ๓๑.๒๕   ๓๒.๐๓  
เขตพื้นที่  ๔๙.๒๐   ๓๓.๑๓   ๓๒.๕๐   ๓๑.๒๕   ๓๓.๑๓  
โรงเรียน 59.94 ๔๑.๕๐  31.67 ๓๓.๑๓  32.78 ๔๕.๕๐ ดีขี้น 48.06 ๓๑.๒๕   ๓๕.๗๕ ดีขี้น 



๒๙ 
 

 
 

ขอ  ๖   นักเรียนทุกคนสามารถใชเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนรู   สรุปองคความรูไปใชสรางนวัตกรรมได   
ในผลคะแนนเฉลี่ยรอยละ  ๗๐ 
 

ระดับช้ัน ผลคะแนนความสามารถใชเทคโนโลยี 
ประถมศึกษาปท่ี  ๑ ๗๘.๒๙ 

ประถมศึกษาปท่ี  ๒ ๗๐.๘๙ 

ประถมศึกษาปท่ี  ๓ ๗๕.๕๔ 

ประถมศึกษาปท่ี  ๔ ๗๑.๓๘ 

ประถมศึกษาปท่ี  ๕ ๕๗.๔๖ 

ประถมศึกษาปท่ี  ๖ ๖๕.๖๖ 

คะแนนเฉล่ีย ๖๙.๘๙ 

อางอิง  แบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผูเรียน  บันทึกผลการเรียนรายวิชาชั้นประถมศึกษา 
ปท่ี  ๑ – ๖ 
 ความสามารถใชเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนรู   สรุปองความรูเปนนวัตกรรมได   ของนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปท่ี  ๑ – ๖  พบวานักเรียนสามารถใชเทคโนโลย ีเพ่ือการเรียนรู  สรุปองคความรูไปใชสราง

นวัตกรรมการเรียนรูได  มีผลคะแนนเฉลี่ย  รับชั้นประถมศึกษาปท่ี  ๑ – ๖  คิดเปนรอยละ  ๖๙.๘๙   
สงผลใหนักเรียน ระดับชั้น ป.  ๑ – ๖  สามารถใชเทคโนโลยีการสืบคนขอมูลจากอินเตอรเน็ตเพ่ือใช                          
ในการเรียนรูในรายวิชาตาง ๆ  ได 
 
ขอ  ๗   นักเรียนทุกคนมีความรูและทักษะพ้ืนฐานตองานอาชีพ  ในผลคะแนนเฉลี่ยรอยละ  ๗๐ 
 

ระดับช้ัน ผลคะแนนความรูและทักษะตองานอาชีพ 
ประถมศึกษาปท่ี  ๑ ๘๓.๖๕ 

ประถมศึกษาปท่ี  ๒ ๖๙.๖๑ 

ประถมศึกษาปท่ี  ๓ ๗๒.๓๓ 

ประถมศึกษาปท่ี  ๔ ๗๔.๒๕ 

ประถมศึกษาปท่ี  ๕ ๖๕.๖๕ 

ประถมศึกษาปท่ี  ๖ ๖๗.๙๒ 

คะแนนเฉล่ีย ๗๒.๒๓ 

อางอิง  แบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผูเรียน  บันทึกผลการเรียนรายวิชาชั้นประถมศึกษา 
ปท่ี  ๑ – ๖ 
  ความรูและทักษะพ้ืนฐานอาชีพ   ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี  ๑ – ๖  พบวานักเรียนมี
ความรูและทักษะพ้ืนฐานตองานอาชีพ   มีผลคะแนนเฉลี่ยรอยละ  ๗๒.๒๓     
 
ขอ  ๘  นักเรียนทุกคนไดรับการดูแลชวยเหลือนักเรียน   คุมครอง  และมีทักษะชีวิต  ในระดับดีข้ึนไป 
 ปการศึกษา  ๒๕๖๔  มีนักเรียนชั้นประถมศึกษา  ๑ – ๖  จํานวน  ๔๒  คน 



๓๐ 
 

 
ท่ี กิจกรรม จํานวนนักเรียนไดรับการดูแลชวยเหลือ(คน) 

ปการศึกษา  ๒๕๖๒ รอยละ 
๑ กิจกรรมโอมรูมทุกชั้นเรียน  ป. ๑  -  ๖ ๔๒ ๑๐๐ 
๒ จัดกิจกรรมประชุมผูปกครองนักเรียน   ป.๑ – ๖ ๔๒ ๑๐๐ 
๓ จัดกิจกรรมเยี่ยมบานนักเรียนชั้น ป.๑ –  ๖ ๔๒ ๑๐๐ 
๔ ทุนการศึกษารักการอาน ๐ ๐ 
๕ กิจกรรมกีฬาตานยาเสพติด ๔๒ ๑๐๐ 
๖ กิจกรรมอบรมธรรมะสวดมนตสุดสัปดาห ๔๒ ๑๐๐ 
๗ กิจกรรมรักการอานตามโครงการหองสมุดมีชีวิต ๔๒ ๑๐๐ 
๘ กิจกรรมทุนการศึกษาวันเด็กแหงชาต ิ ๔๒ ๑๐๐ 
๙ กิจกรรมสงเสริมอนุรักษดนตรีไทย  ๔๒ ๑๐๐ 
๑๐ กิจกรรมแอโรบิคพิชิตน้ําหนักเกิน ๔๒ ๑๐๐ 
๑๑ กิจกรรมจิตอาสา   ๔๒ ๑๐๐ 
๑๒ กิจกรรมสภานักเรียน ป.๑ – ๖ ๔๒ ๑๐๐ 
๑๓ กิจกรรมพัฒนาโภชนาการ  และสุขภาพนักเรียน ป..๑ -๖ ๔๒ ๑๐๐ 

    
 
 
 
๑.๒  คุณลักษณะอันพึงประสงคของผูเรียน 
   ๑.  ผลการดําเนินงานตามมาตรฐานสถานศึกษา 
    ระดับคุณภาพ  :  ..............ดี.................. 
ขอ  ๙   นักเรียนมีคุณธรรม  จริยธรรม  และคานิยมหลัก  ๑๒  ประการ 
 

ระดับช้ัน จํานวน
นักเรียน 

จํานวนนักเรียนท่ีมีผลการประเมินคุณธรรม  จริยธรรม 
และคานิยมหลัก  ๑๒  ประการ 

ดีเย่ียม ดี ผาน ไมผาน 
จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ประถมศึกษาปท่ี  ๑ ๕ ๕ ๑๐๐ ๐ ๐ ๕ ๐ ๐ ๐ 
ประถมศึกษาปท่ี  ๒ ๖ ๖ ๑๐๐ ๐ ๐ ๖ ๐ ๐ ๐ 
ประถมศึกษาปท่ี  ๓ ๑๐ ๑๐ ๑๐๐ ๐ ๐ ๑๐ ๐ ๐ ๐ 
ประถมศึกษาปท่ี  ๔ ๖ ๖ ๑๐๐ ๐ ๐ ๖ ๐ ๐ ๐ 
ประถมศึกษาปท่ี  ๕ ๗ ๗ ๑๐๐ ๐ ๐ ๗ ๐ ๐ ๐ 
ประถมศึกษาปท่ี  ๖ ๘ ๘ ๑๐๐ ๐ ๐ ๘ ๐ ๐ ๐ 

๑๖รวม ๔๒ ๔๒ ๑๐๐ ๐ ๐ ๔๒ ๐ ๐ ๐ 
รอยละ  ๑๐๐ ๐ 



๓๑ 
 

อางอิง  แบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผูเรียน  บันทึกผลการเรียนเปนรายวิชา 
 ผลการประเมินนักเรียนดานคุณธรรม  จริยธรรมและคานิยมหลัก  ๑๒  ประการ  นักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปท่ี  ๑ – ๖  ปการศึกษา   ๒๕๖๔  พบวา  นักเรียนมีผลการประเมิน  ระดับดีเยี่ยม คิดเปน 
รอยละ  ๑๐๐  ระดับดี  คิดเปนรอยละ  ๐  ระดับผาน  คิดเปนรอยละ ๐  ระดับไมผาน  คิดเปนรอยละ ๐  
และมีผลการประเมินระดับดีข้ึนไปคิดเปนรอยละ ๐ 
 
ขอ  ๑๐   นักเรียนทุกคนมีพฤติกรรมท่ีพึงประสงคตามหลักสูตรสถานศึกษา  ระดับดีเยี่ยมข้ึนไป  รอยละ  
๘๐ 
 

ระดับช้ัน จํานวน
นักเรียน 

จํานวนนักเรียนท่ีมีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค 
 

ดีเย่ียม ดี ผาน ไมผาน 
จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ประถมศึกษาปท่ี  ๑ ๕ ๕ ๑๐๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ 
ประถมศึกษาปท่ี  ๒ ๖ ๖ ๑๐๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ 
ประถมศึกษาปท่ี  ๓ ๑๐ ๑๐ ๑๐๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ 
ประถมศึกษาปท่ี  ๔ ๖ ๖ ๑๐๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ 
ประถมศึกษาปท่ี  ๕ ๗ ๗ ๑๐๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ 
ประถมศึกษาปท่ี  ๖ ๘ ๘ ๑๐๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ 

รวม ๔๒ ๔๒ ๑๐๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ 
รอยละ  ๑๐๐ ๐ 
 
 
อางอิง  แบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผูเรียน  บันทึกผลการเรียนเปนรายวิชา 
 ผลการประเมินนักเรียนมีพฤติกรรมท่ีพึงประสงคตามหลักสูตรสถานศึกษา นักเรียนชั้นประถมศึกษา
ปท่ี  ๑ – ๖  ปการศึกษา   ๒๕๖๔  พบวา  นักเรียนมีผลการประเมิน  ระดับดีเยี่ยม คิดเปนรอยละ ๑๐๐  
ระดับดี  คิดเปนรอยละ  ๐  ระดับผาน  คิดเปนรอยละ  ๐  ระดับไมผาน  คิดเปนรอยละ ๐   และมีผลการ
ประเมินระดับดีข้ึนไป  คิดเปนรอยละ ๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๒ 
 

 
ขอ  ๑๑   นักเรียนทุกคนไดรับการประเมินกิจกรรมพัฒนาผูเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  มีผลการประเมิน
ผานข้ึนไป  รอยละ  ๑๐๐ 
 

ระดับ
ช้ัน 

จํานวน
นักเรียน 

จํานวนนักเรียนประเมินกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
กิจกรรมแนะแนว กิจกรรมลูกเสือ – 

เนตรนาร ี
กิจกรรมชุมนุม กิจกรรมเพ่ือสังคม

และ
สาธารณประโยชน 

ผาน ไมผาน ผาน ไมผาน ผาน ไมผาน ผาน ไมผาน 

จํา
นว

น 

รอ
ยล

ะ 

จํา
นว

น 

รอ
ยล

ะ 

จํา
นว

น 

รอ
ยล

ะ 

จํา
นว

น 

รอ
ยล

ะ 

จํา
นว

น 

รอ
ยล

ะ 

จํา
นว

น 

รอ
ยล

ะ 

จํา
นว

น 

รอ
ยล

ะ 

จํา
นว

น 

รอ
ยล

ะ 

ป.๑ ๕ ๕ ๑๐๐ ๐ ๐ ๕ ๑๐๐ ๐ ๐ ๖๑ ๑๐๐ ๐ ๐ ๖๑ ๑๐๐ ๐ ๐ 
ป.๒ ๖ ๖ ๑๐๐ ๐ ๐ ๖ ๑๐๐ ๐ ๐ ๖๕ ๑๐๐ ๐ ๐ ๖๕ ๑๐๐ ๐ ๐ 
ป.๓ ๑๐ ๑๐ ๑๐๐ ๐ ๐ ๑๐ ๑๐๐ ๐ ๐ ๕๔ ๑๐๐ ๐ ๐ ๕๔ ๑๐๐ ๐ ๐ 
ป.๔ ๖ ๖ ๑๐๐ ๐ ๐ ๖ ๑๐๐ ๐ ๐ ๖๐ ๑๐๐ ๐ ๐ ๖๐ ๑๐๐ ๐ ๐ 
ป.๕ ๗ ๗ ๑๐๐ ๐ ๐ ๗ ๑๐๐ ๐ ๐ ๗๕ ๑๐๐ ๐ ๐ ๗๕ ๑๐๐ ๐ ๐ 

ป.๖ ๘ ๘ ๑๐๐ ๐ ๐ ๘ ๑๐๐ ๐ ๐ ๘๔ ๑๐๐ ๐ ๐ ๘๔ ๑๐๐ ๐ ๐ 

รวม ๔๒ ๔๒ ๑๐๐ ๐ ๐ 
๔๒ ๑๐๐ ๐ ๐ 

๔๑๙ ๑๐๐ ๐ ๐ 
๔๑๙ ๑๐๐ ๐ ๐ 

รอยละ  ๑๐๐ ๐ ๑๐๐ ๐ ๑๐๐ ๐ ๑๐๐ ๐ 
 
 
อางอิง  แบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผูเรียน  บันทึกผลการเรียนเปนรายวิชา 
 ผลการประเมินนักเรียนกิจกรรมพัฒนาผูเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา นักเรียนชั้นประถมศึกษา 
ปท่ี  ๑ – ๖  ปการศึกษา   ๒๕๖๔  พบวา  นักเรียนมีผลการประเมินกิจกรรมแนะแนว  ผาน คิดเปนรอยละ  
๑๐๐ ไมผาน  คิดเปนรอยละ  ๐   กิจกรรมลูกเสือ – เนตรนารี  ผาน คิดเปนรอยละ  ๑๐๐ ไมผาน  คิดเปน
รอยละ  ๐   กิจกรรมชุมนุม  ผาน คิดเปนรอยละ  ๑๐๐ ไมผาน  คิดเปนรอยละ  ๐   
กิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณะประโยชน  ผาน คิดเปนรอยละ  ๑๐๐ ไมผาน  คิดเปนรอยละ  ๐   
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๓ 
 

 
ขอ  ๑๒   นักเรียนเขารวมโครงการพระราชดําริ โครงการอนุรักษสิ่งแวดลอมของโรงเรียนรอยละ ๘๐  ข้ึนไป 
                            ผลการพัฒนาตามมาตรฐานของสถานศึกษา   

  
ที่ กิจกรรม รวมโครงการพระราชดําริ โครงการอนุรักษสิ่งแวดลอมของโรงเรียน (คน) 

ปการศึกษา  ๒๕๖๓ รอยละ  ปการศึกษา  ๒๕๖๔ รอยละ 
๑ โครงการเศรษฐกิจพอเพียง ๕๔ ๑๐๐ ๕๔ ๑๐๐ 
๒ โครงการโรงเรียนศูนยการเรียนรูส่ิงแวดลอมตาม

ศาสตรพระราชาสูการพัฒนาอยางยังยืน SDGs 
๕๔ ๑๐๐ ๕๔ ๑๐๐ 

 
ขอ  ๑๓   นักเรียนรอยละ  ๘๐  มีความสามารถดานพลศึกษา  และสุขศึกษา  ระดับดีข้ึนไป 

 

ช้ัน จํานวนนักเรียน จํานวนนักเรียนท่ีมีผลการเรียนรูระดับดี
ข้ึนไป(คน) 

จํานวนนักเรียนท่ี
ไดรับผลการเรียน
ระดับ  ๓  ขึ้นไป 

รอยละของนักเรียน
ท่ีไดรับผลการเรียน
ระดับ  ๓  ขึ้นไป 

๓ ๓.๕ ๔ 
ประถมศึกษาปท่ี  ๑ ๕ ๐ ๐ ๕ ๑๐๐ ๑๐๐ 
ประถมศึกษาปท่ี  ๒ ๖ ๐ ๐ ๖ ๑๐๐ ๑๐๐ 
ประถมศึกษาปท่ี  ๓ ๑๐ ๐ ๐ ๑๐ ๑๐๐ ๑๐๐ 
ประถมศึกษาปท่ี  ๔ ๖ ๐ ๐ ๖ ๑๐๐ ๑๐๐ 
ประถมศึกษาปท่ี  ๕ ๗ ๐ ๑ ๖ ๑๐๐ ๑๐๐ 
ประถมศึกษาปท่ี  ๖ ๘ ๐ ๐ ๘ ๑๐๐ ๑๐๐ 

รวม ๔๒ ๐ ๑ ๔๑ ๑๐๐ ๑๐๐ 
คาเฉล่ียรอยละ ๑๐๐ 

 
อางอิง  แบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผูเรียน  บันทึกผลการเรียนเปนรายวิชา 

 

                 ผลการประเมินนักเรียนมีความสามารถ ดานพลศึกษา  และสุขศึกษา  ตามหลักสูตร
สถานศึกษา นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี  ๑ – ๖  ปการศึกษา   ๒๕๖๔  พบวา  นักเรียนมีผลการประเมิน  
ผาน คิดเปนรอยละ ๑๐๐  ไมผาน  คิดเปนรอยละ  ๐    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๔ 
 

 

ขอ  ๑๔   นักเรียนรอยละ  ๕๐  มีความสามารถดานทักษะภาษาไทย    ระดับดีข้ึนไป 

 

ช้ัน จํานวนนักเรียน จํานวนนักเรียนท่ีมีผลการเรียนรูระดับดี
ข้ึนไป(คน) 

จํานวนนักเรียนท่ี
ไดรับผลการเรียน
ระดับ  ๓  ขึ้นไป 

รอยละของนักเรียน
ท่ีไดรับผลการเรียน
ระดับ  ๓  ขึ้นไป 

๓ ๓.๕ ๔ 
ประถมศึกษาปท่ี  ๑ ๕ ๐ ๐ ๕ ๕ ๑๐๐ 
ประถมศึกษาปท่ี  ๒ ๖ ๐ ๑ ๕ ๖ ๑๐๐ 
ประถมศึกษาปท่ี  ๓ ๑๐ ๓ ๓ ๓ ๙ ๙๐.๐๐ 
ประถมศึกษาปท่ี  ๔ ๖ ๒ ๓ ๑ ๖ ๑๐๐ 
ประถมศึกษาปท่ี  ๕ ๗ ๐ ๒ ๓ ๕ ๘๑.๔๒ 
ประถมศึกษาปท่ี  ๖ ๘ ๐ ๑ ๗ ๘ ๑๐๐ 

รวม ๔๒ ๕ ๑๐ ๒๐ ๓๗ ๘๘.๐๙ 
คาเฉล่ียรอยละ ๘๘.๐๙ 

 
 
อางอิง  แบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผูเรียน  บันทึกผลการเรียนเปนรายวิชา 
          ผลการประเมินนักเรียนมีความสามารถดานทักษะภาษาไทย  ตามหลักสูตรสถานศึกษา นักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปท่ี  ๑ – ๖  ปการศึกษา   ๒๕๖๔  พบวา  นักเรียนมีผลการประเมิน  ผาน คิดเปนรอยละ  
๘๘.๐๙ ไมผาน  คิดเปนรอยละ  ๐    
 
 
ขอ  ๑๕   นักเรียนรอยละ  ๕๐  ไดรับผลการเรียนกลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร  ระดับดีข้ึนไป 

 

ช้ัน จํานวนนักเรียน จํานวนนักเรียนท่ีมีผลการเรียนรูระดับดี
ข้ึนไป(คน) 

จํานวนนักเรียนท่ี
ไดรับผลการเรียน
ระดับ  ๓  ขึ้นไป 

รอยละของนักเรียน
ท่ีไดรับผลการเรียน
ระดับ  ๓  ขึ้นไป 

๓ ๓.๕ ๔ 
ประถมศึกษาปท่ี  ๑ ๕ ๐ ๑ ๐ ๐ ๒๐.๐๐ 
ประถมศึกษาปท่ี  ๒ ๖ ๑ ๒ ๓ ๖ ๑๐๐ 
ประถมศึกษาปท่ี  ๓ ๑๐ ๓ ๓ ๓ ๙ ๙๐.๐๐ 
ประถมศึกษาปท่ี  ๔ ๖ ๐ ๑ ๕ ๖ ๑๐๐ 
ประถมศึกษาปท่ี  ๕ ๗ ๒ ๑ ๓ ๖ ๘๕.๗๑ 
ประถมศึกษาปท่ี  ๖ ๘ ๐ ๐ ๘ ๘ ๑๐๐ 

รวม ๔๒ ๖ ๘ ๒๒ ๓๕ ๘๓.๓๓ 
คาเฉล่ียรอยละ ๘๓.๓๓ 

อางอิง  แบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผูเรียน  บันทึกผลการเรียนเปนรายวิชา 



๓๕ 
 

                ผลการประเมินนักเรียนมีความสามารถกลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร  ตามหลักสูตร
สถานศึกษา นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี  ๑ – ๖  ปการศึกษา   ๒๕๖๔  พบวา  นักเรียนมีผลการประเมิน  
ผาน คิดเปนรอยละ  ๘๓.๓๓   ไมผาน  คิดเปนรอยละ  ๐    
ขอ  ๑๖   นักเรียนรอยละ  ๕๐  มีความสามารถใชภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารระดับดีข้ึนไป 

 

ช้ัน จํานวนนักเรียน จํานวนนักเรียนท่ีมีผลการเรียนรูระดับดี
ข้ึนไป(คน) 

จํานวนนักเรียนท่ี
ไดรับผลการเรียน
ระดับ  ๓  ขึ้นไป 

รอยละของนักเรียน
ท่ีไดรับผลการเรียน
ระดับ  ๓  ขึ้นไป 

๓ ๓.๕ ๔ 
ประถมศึกษาปท่ี  ๑ ๕ ๐ ๐ ๕ ๕ ๑๐๐ 
ประถมศึกษาปท่ี  ๒ ๖ ๐ ๓ ๑ ๔ ๖๖.๖๖ 
ประถมศึกษาปท่ี  ๓ ๑๐ ๐ ๗ ๒ ๙ ๙๐.๐๐ 
ประถมศึกษาปท่ี  ๔ ๖ ๑ ๓ ๒ ๖ ๑๐๐ 
ประถมศึกษาปท่ี  ๕ ๗ ๑ ๐ ๕ ๖ ๘๕.๗๑ 
ประถมศึกษาปท่ี  ๖ ๘ ๐ ๒ ๖ ๘ ๑๐๐ 

รวม ๔๒ ๒ ๑๕ ๒๑ ๓๘ ๙๐.๔๗ 
คาเฉล่ียรอยละ ๙๐.๔๗ 

 
อางอิง  แบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผูเรียน  บันทึกผลการเรียนเปนรายวิชา 
               ผลการประเมินนักเรียนมีความสามารถกลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร  ตามหลักสูตรสถานศึกษา 
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี  ๑ – ๖  ปการศึกษา   ๒๕๖๔  พบวา  นักเรียนมีผลการประเมิน  ผาน คิดเปน
รอยละ  ๙๐.๔๗  ไมผาน  คิดเปนรอยละ  ๐      

 
 

ขอ  ๑๗   นักเรียนรอยละ  ๗๐  มีความสามารถในดานดนตรี  และนาฏศิลประดับดีข้ึนไป 

 

ช้ัน จํานวนนักเรียน จํานวนนักเรียนท่ีมีผลการเรียนรูระดับดี
ข้ึนไป(คน) 

จํานวนนักเรียนท่ี
ไดรับผลการเรียน
ระดับ  ๓  ขึ้นไป 

รอยละของนักเรียน
ท่ีไดรับผลการเรียน
ระดับ  ๓  ขึ้นไป 

๓ ๓.๕ ๔ 
ประถมศึกษาปท่ี  ๑ ๕ ๐ ๐ ๕ ๕ ๑๐๐ 
ประถมศึกษาปท่ี  ๒ ๖ ๐ ๐ ๖ ๖ ๑๐๐ 
ประถมศึกษาปท่ี  ๓ ๑๐ ๐ ๐ ๑๐ ๑๐ ๑๐๐ 
ประถมศึกษาปท่ี  ๔ ๖ ๐ ๑ ๕ ๖ ๑๐๐ 
ประถมศึกษาปท่ี  ๕ ๗ ๐ ๑ ๖ ๗ ๑๐๐ 
ประถมศึกษาปท่ี  ๖ ๘ ๐ ๐ ๘ ๘ ๑๐๐ 

รวม ๔๒ ๐ ๒ ๔๐ ๔๒ ๑๐๐ 
คาเฉล่ียรอยละ ๑๐๐ 

 
อางอิง  แบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผูเรียน  บันทึกผลการเรียนเปนรายวิชา 



๓๖ 
 

           ผลการประเมินนักเรียนมีความสามารถกลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร  ตามหลักสูตรสถานศึกษา 
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี  ๑ – ๖  ปการศึกษา   ๒๕๖๔  พบวา  นักเรียนมีผลการประเมิน  ผาน คิดเปน
รอยละ ๑๐๐   ไมผาน  คิดเปนรอยละ  ๐      

 

ขอ  ๑๘   นักเรียนมีความรูความสามารถแขงขันมหกรรมทางวิชาการ  ระดับเครือขาย   ระดับเขต
พ้ืนท่ี   ระดับประเทศ 

 

รางวัลความสําเร็จของสถานศึกษา / ผูบริหาร / ครู / นักเรียน ปการศึกษา ๒๕๖๔   
ดานสถานศึกษา 
 
ท่ี รายการ วัน เดือน ป ท่ีไดรับ หนวยงานท่ีมอบ 
๑ โรงเรียนบานกุดน้ําใส (๓ พระครอูนุสรณ) ประกาศ

โรงเรียนคุณธรรม สองดาว  
๒๙ ก.ย. ๒๕๖๔ ส พ ป ชัยภูมิ เขต ๓ 

๒    
๓    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๗ 
 

 
ดานผูบริหาร 
  
ท่ี ชื่อ – สกุล ประเภทรางวัล หนวยงานท่ีมอบ 
๑    
๒    
 
 
 
ดานคร ู
ท่ี ชื่อ-สกุล ประเภทรางวัล หนวยงานท่ีมอบให 
๑    
๒    
๓    
๔    
๕    
 
 
ดานนักเรียน  
 

ท่ี ชื่อ-สกุล ระดับชั้น ประเภทรางวัล หนวยงานท่ีมอบให 
๑     
๒     
๓     
๔     

 
 
 ผลงานท่ีประสบผลสําเร็จในปการศึกษา  ๒๕๖๔ พบวาโรงเรียนไดรับรางวัล  โรงเรียนบานกุดน้ําใส 
(๓พระครอูนุสรณ) ไดรับเกียรติบัตร เปนสถานศึกษาท่ีสงเสริมโครงการ..คุณธรรม.......... ประจาํพุทธศักราช 
๒๕๖๔  จากเขตพ้ืนท่ีการศึกษา  ชัยภูมิ เขต ๓   
 ผลงานท่ีประสบผลสําเร็จของโรงเรียน  ครูและนักเรียนเพ่ิมข้ึนจากปการศึกษา  ๒๕๖๔  เนื่องจาก
ครูมีความตั้งใจและมุงม่ันในการพัฒนาผูเรียน ใหผูเรียนไดคนควา ฝกกระบวนการทํางาน กระบวนการเรียนรู 
สรางองคความรู  และไดพัฒนาทักษะการเรียนรูรวมไปถึงการจัดการเรียนการสอนแบบสรางองคความรูใหกับ
ผูเรียน และยังมีการจัดบรรยากาศการเรียนรูใหเอ้ือตอการเรียนรูของผูเรียนอีกดวย 

มาตรฐานท่ี ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ระดับคุณภาพ  : ..........................ด.ี......................... 



๓๘ 
 

ขอ ๑ พัฒนาแผนการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการ มีเปาหมาย วิสัยทัศน พันธกิจ มีสวนรวมกับครู
และบุคลากร และผูท่ีเก่ียวของ  ระดับดี ข้ึนไป 

ขอ ๒ มีระบบการบริหารจดัการ กระบวนการนิเทศ และบูรณาการการมีสวนรวมของผูเก่ียวของ  
ระดับดีข้ึนไป 

ขอ ๓ พัฒนางานวิชาการ งานหลักสูตรและการจัดการเรียนรู งานโครงการตามมาตรฐานสถานศึกษา 
เพ่ือพัฒนานักเรียนรอบดาน ระดับดี ข้ึนไป 

ขอ ๔ พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญในวิชาชีพ  ระดับดีข้ึนไป 
ขอ ๕ จัดสภาพแวดลอมท่ีสงเสริมพัฒนาคุณภาพนักเรียน    ระดับดีข้ึนไป  
ขอ ๖ สงเสริมพัฒนาระบบเทคโนโลยีเพ่ือพัฒนาคุณภาพผูเรียน  ระดับดีข้ึนไป 

 
                       สรุประดับคุณภาพมาตรฐานดานท่ี ๒  : ..............ด.ี..................... 

 

มาตรฐานท่ี ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

ผลการประเมินโดยภาพรวม  ระดับคุณภาพ : .......ด.ี............ 

      ขอ ๑ ครูทุกคนจัดการเรียนรูแบบ Active  Learning  ใหนักเรียนเกิดกระบวนการคิด ปฏิบัติจริง
ดวยเทคนิครูปแบบการสอนหลากหลาย ระดับดีข้ึนไป  ในทุกกลุมสาระการเรียนรู ของครูทุกคน 
      ขอ ๒ ครูทุกคนจัดการเรียนรูโดยใชทักษะกระบวนการวิจัย  ในระดับดีข้ึนไป ทุกคน 
      ขอ ๓ ครูทุกคนบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก  ระดับดีข้ึนไป  ทุกคน 
      ขอ ๔ ครูทุกคนพัฒนาวัดและประเมินผลนักเรียน และใหขอมูลยอนกลับนํามาพัฒนานักเรียน  
ระดับดีข้ึนไป ทุกคน 
      ขอ ๕ ครูทุกคนใชสื่อเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนรู  ระดับดี ข้ึนไป  ทุกคน 
       ขอ ๖ ครูทุกคนสงเสริมการเรียนรู แหลงเรียนรู ภูมิปญญาทองถ่ิน  ระดับดีข้ึนไป ทุกคน 
       ขอ ๗ ครูทุกคนบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษา แผนการจัดการเรียนรู ปฏิบัติไดจริง  
ระดับดี  ข้ึนไป ทุกคน 
       ขอ ๘ ครูทุกคนจัดการเรียนรูท่ีใหนักเรียน เกิดนวัตกรรมของผูเรียน  ระดับดีข้ึนไป 
ทุกคน 

  ขอ ๙ ครูทุกคนใหการดูแลชวยเหลือและคุมครองนักเรียน ท่ีมีปญหาการเรียนรู และนักเรียน
ความสามารถพิเศษ ดีข้ึนไป ทุกคน 
  ขอ ๑๐ ครูทุกคนจัดกิจกรรมท่ีสงเสริมทักษะชีวิต ทักษะวิชาการ ทักษะวิชาชีพระดับดีข้ึนไป 

 
 
 
 
 
 
 
 



๓๙ 
 

๒. กระบวนการพัฒนาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 
คุณภาพของผูเรียน 
 

 โรงเรียนบานกุดน้ําใส(๓ พระครอูนุสรณ)  มีกระบวนการพัฒนาคุณภาพนักเรียน ท้ังคุณภาพดาน
วิชาการและคุณลักษณะอันพึงประสงค  ตามกระบวนการดังนี้ 
            การเตรียมการเปดภาคเรียนท่ี ๑/๒๕๖๔ คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา ผูบริหารโรงเรียน 
ไดมาประชุมรวมกัน โดยใชกระบวนการ PLC ของครูทุกคน สรุปการพัฒนาคุณภาพนักเรียนในปการศึกษา 
ท่ีผานมา  ใหทุกคนมีสวนรวมในการวางแผนพัฒนานักเรียน  เนนการพัฒนาคุณภาพใหมีคุณภาพท่ีสูงข้ึน 
            ในปการศึกษา ๒๕๖๔  ไดประชุมรวมกันโดยใชกระบวนการ  PLC  และรวมกันศึกษาประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่องมาตรฐานการศึกษา ๓ ดาน ดานคุณภาพผูเรียน  การบริหารจัดการ และการ
จัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ  และรวมกันจัดทํามาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และ
กําหนดคาเปาหมายของแตละมาตรฐาน ทําใหไดบทสรุปรวมกันเปาหมายคุณภาพผูเรียน  และกระบวนการ
จัดการเรียนการสอน  และใชกรอบการพัฒนาคุณภาพผูเรียน  การใหระดับคุณภาพประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษาตามเกณฑของ สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  และใชกรอบการพัฒนางานการ
ประเมินรอบสี่ (สมศ.) เปนกระบวนการทํางานใหเกิดคุณภาพตามเกณฑใหระดับคุณภาพ นักเรียนสามารถ
พัฒนาผลงานเปนนวัตกรรม ท่ีเปนแบบอยางท่ีดี และครูมีนวัตกรรมการพัฒนานักเรียน              
             ดานการบริหารการจัดการ เพ่ือสงเสริมการเรียนการสอนของผูอํานวยการโรงเรียน ท่ีกําหนดไวใน
แผนพัฒนาการศึกษา และแผนปฏิบัติการประจําป  มีกรอบการบริหารจัดการ ดังนี้  
    โรงเรียนมีการใชกระบวนการบริหารและการจัดการของผูบริหารสถานศึกษาโดยใช
กระบวนการพัฒนาคุณภาพเชิงระบบตามวงจรเดรมม่ิง (DEMING CYCLE) ยึดหลักการของความรวมมือ 
cooperate (C) เปนวงจร  CP -  CD  -   CC  -  CA  มีการประสานความรวมมือจากทุกฝาย   ทุกข้ันตอน
ของกระบวนการ จนเกิดการพัฒนาเปนวงลอแหงคุณภาพท่ีเกิดมาจากทีมงานมีคุณภาพ  ซ่ึงมีวิธีการ
ดําเนินงานโดยการวิเคราะหสภาพปจจุบัน ปญหาและการจัดการศึกษา   ท่ีผานมา โดยศึกษาขอมูล
สารสนเทศจากผลการนิเทศติดตามประเมินการจัดการศึกษา ตามนโยบายการปฏิรูปการศึกษา และจัด
ประชุม ระดมความคิดเห็นจากบุคลากรทุกฝาย ท้ังในสถานศึกษาคณะกรรมการสถานศึกษา ผูปกครอง
นักเรียน นักเรียนและใชขอมูลสารสนเทศทางการบริหารกระบวนการพัฒนาคุณภาพเชิงระบบตามวงจรเดรม
ม่ิง (DEMING CYCLE) เขามาจัดการทุกโครงการ ทุกกิจกรรม โดยยึดหลักการความรวมมือ cooperate (C)  
ดวยการรวมกันคิด  รวมกันวางแผน รวมกันทํา  รวมกันติดตาม ประเมิน และรวมกันรับผลของการกระทําท้ัง
ชื่นชม ท้ังยอมรับขอบกพรองท่ีจะนําไปแกไขปรับปรุง ใหเกิดการขับเคลื่อนกระบวนการพัฒนาคุณภาพตอไป
และเพ่ิมระดับคุณภาพท่ีประสบความสําเร็จ ปรับปรุงคุณภาพท่ียังไมไดตามมาตรฐานหรือเปาหมายตอไป จน
เกิดการพัฒนาเปนวงลอแหงคุณภาพท่ีเกิดมาจากทีมงานคุณภาพ  ดังภาพ 



๔๐ 
 

 
และในการขับเคลื่อนวงลอคุณภาพนั้น การหมุนวงจรความรวมมือจากรอบท่ี ๑ เปนรอบท่ี  ๒  และ ๓..  ไป
อยางไมมีท่ีสิ้นสุด โดยมีความรวมมือหรือการมีสวนรวม(cooperate (C)เปนตัวการสรางแรงหมุนใหวงลอ
คุณภาพขับเคลื่อนไปขางหนาอยางตอเนื่องและม่ันคง โดยมีมาตรฐาน  และเปาหมาย (Standard  and  
Aim) เปนลิ่มคอยบังคับไมใหวงลอคุณภาพถอยหลัง  ดังภาพ 
 
      
 
            CD                                
 
       
    
      
 
 
              
    การบริหารจัดการคุณภาพแบบมีสวนรวมของครูและบุคลากรทุกคน  ใชกระบวนการ PLC  ทุก
ข้ันตอน กระบวนการเปนข้ันตอนตามหลักการ ศาสตรพระราชา  การบริหารบานเมืองท่ีดี  ทําใหครูและ
บุคลากรทุกคน มีกําลังใจตามหลัก เนนจากใจของครูท่ีรวมมือการทํางาน  และไดมีการสงเสริมกระบวนการ
นิเทศ พัฒนาคุณภาพผูเรียนอยางสมํ่าเสมอ  กิจกรรมท่ีดําเนินการอยางเปนระบบ ตอเนื่อง 
                      ๑. สงเสริมการบริหารจัดการหลักสูตรและกระบวนการเรียนการสอน ระเบียบวาดวยการ
วัดผลประเมินผลของสถานศึกษา  
                      ๒. บริหารจัดการสื่อและเทคโนโลยี  สภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการเรียนรู 
                      ๓. สรางขวญักําลังใจใหครูและบุคลากรของสถานศึกษา 
                      ๔.  สงเสรมิการบริหารจัดการกระบวนการพัฒนาครูและบุคลากร 
                 พัฒนาคุณภาพนักเรียนดานวิชาการและคุณลักษณะอันพึงประสงค  ครูและบุคลากรได 
ดําเนินการรวมกันเปนระบบตอเนื่อง มีกระบวนการ  
                  ๑. หลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน  มีการพัฒนา ดังนี้ 
                       ๑) ครูและบุคลากรทุกคน ไดรวมกันปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา  เพ่ือจัดทํา 
โครงสรางหลักสูตร เวลาเรียน ปรับปรุงสาระการเรียนรูทองถ่ินในแตละกลุมสาระ วิเคราะหหลักสูตรท่ีนําไป
การจัดการเรียนการสอนในชั้นเรียน  ใหเหมาะสมกับพ้ืนฐานของนักเรียน  ไดทบทวนระเบียบวาดวยการวัด
และประเมินของสถานศึกษาและบทบาทหนาท่ีของ คณะกรรมการวชิาการของสถานศึกษา   

CD 

CA 

CC 
Standard  and  Aim  

C 

CP 

CD 

การพฒันา 



๔๑ 
 

                           - พัฒนานักเรียน ดานการอาน คิดวิเคราะห และเขียน ตามตัวชี้วัดในทุกกลุมสาระการ
เรียนรู และประเมินผลทุกตัวชี้วัด โดยใชนวัตกรรมการสอนท่ีหลากหลาย ท่ีเรียกวา Active  Learning 
เพ่ือใหนักเรียนเกิดการเรียนรูท่ียั่งยืน  และนักเรียนพัฒนานวัตกรรมของผูเรียนจากกระบวนการเรียนรู  
                           - พัฒนาคุณภาพผูเรียน ตามตัวชี้วัด  ๓  ดาน 

 ๑)  เนื้อหาสาระตามตัวชี้วัดในชั้นป  
 ๒)  นักเรียนพัฒนาพฤติกรรมทักษะกระบวนการในกลุมสาระกรเรียนรู 
 ๓)  สอนแทรกดานพฤติกรรมอันพ่ึงประสงค 

                      ๒) การนําหลักสูตรสถานศึกษามาสูชั้นเรียน  ใชหลักสูตรใหเกิดคุณภาพกับนักเรียน ทุก 
ชั้นเรียนไดดําเนินการวิเคราะหรวมกัน  ใน ๙ กลุมสาระการเรียนรู และกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
                           -ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๑ ไดดําเนินการจัดการเรียนการสอน Active  Learning 
เพ่ือสงเสริมการอานออกเขียนได  การคิดคํานวณ  เพ่ือเตรียมประเมินการสอบความสามารถดานกาอาน  
Reading  Test :   RT 
                           -ครูผูสอนชั้นประถมศึกษาปท่ี ๑ - ๓ ไดวางแผนการจัดการเรียนรูตามหลักสูตรท่ี
บูรณาการในการจัดการเรียนรู  และพัฒนาสมรรถนะ ๒  ดาน ๑) ภาษา  ๒) คํานวณ  
                           -ครูเลือกใชสื่อการเรียนรู DLIT  เพ่ือการเรียนการสอน เปนสื่อการเรียนการสอน 
ในในกลุมสาระ และหนวยการเรียนรู 
                           -ครูทุกคนในโรงเรียนใชวิธีการจัดการเรียนการสอนตามขอตกลงรวมกันของครูและ
บุคคลากร เปนนวัตกรรมหลัก เพราะมีวิธีการนําไปใชท่ีเปนตัวอยางได  ไดแก การสอนโครงงานเปนฐาน   
การสอนเนนทักษะกระบวนการคิด    
                           - นวัตกรรมวิธีการสอนท่ีคุณครูประจําชั้นและกลุมสาระการเรียนนํามาใชสอนใน
เฉพาะชั้นตามความเหมาะสม หรือกลุมสาระการเรียนรูในแตละระดับชั้น  เชน 
ชั้น ป.๑   Active  Learning                                
ชั้น ป.๒   Active  Learning 
ชั้น ป.๓   วิธีการเรียนการสอนแบบบูรณาการ   
ชั้น ป.๔-๖   การเรียนการสอนแบบโครงงาน 
                      ผลการจัดการเรียนการสอน ทําใหครูมีแผนการจัดการเรียนรู  ออกแบบสื่อการเรียนการ
สอนท่ีเปนแบบอยางนวัตกรรมการสอน และนักเรียนไดปฏิบัติ  กระบวนการคิด นักเรียนเกิดผลงาน
นวัตกรรมแบบอยางท่ีดี  
                      - ในทุกตัวชี้วัด ครูผูสอนจะเนน การจัดการเรียนการสอน ท่ีใหนักเรียนอาน คิดวิเคราะห 
และเขียนตามแนวทางการจัดการเรียนรู 
                      - ครูชั้นประถมศึกษาปท่ี๑-๓ ไดพัฒนานักเรียนตามหลักสูตรเพ่ือยกระดับคุณภาพนักเรียน
ตอเนื่อง และการจัดการเรียนการสอนเพ่ือใหเกิดสมรรถนะ  ๒  ดาน    ดานคํานวณ  ดานภาษา 
เพ่ือใหนักเรียนมีสมรรถนะการสอบการศึกษาระดับชาติ NT ไดพัฒนาการโดยวิธีการเรียนการสอนแบบบูรณา
การ  เปนการจัดการเรียนรูโดยใชความรู  ความเขาใจ  และทักษะในวิชาตาง ๆ มากกวาหนึ่งวิชาข้ึนไป  เพ่ือ
แกปญหาหรือแสวงหาความรู  ความเขาใจเรื่องใดเรื่องหนึ่งทําใหผูเรียนไดประยุกตใชความคิด  และสบการณ  
ความสามารถ  และทักษะตาง ๆ ในเวลาเดียวกัน  ทําใหไดรับความรูความเขาใจลักษณะองครวม 
                      - ครู ป.๔-๖ ไดพัฒนานักเรียนตามหลักสูตรเพ่ือยกระดับคุณภาพนักเรียนตอเนื่อง และการ
จัดการเรียนการสอนเพ่ือใหเกิดสมรรถนะ   เพ่ือใหนักเรียนมีสมรรถนะการสอบการศึกษาระดับชาติ O-NET  



๔๒ 
 

โดยวิธีการการจัดการเรียนการสอนแบบโครงงาน  เปดโอกาสใหผูเรียน  เรียนรูเรื่องใดเรื่องหนึ่งตามความ
สนใจของผูเรียน  โดยผานกระบวนการหลักคือ กระบวนการแกปญหา  ผูเรียนจะเปนผูลงมือปฏิบัติเพ่ือคนหา
คําตอบดวยตนเอง  จึงเปนการเรียนรูจากการไดมีประสบการณตรงจากแหลงเรียนรู 
                      - ไดพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
ทุกชั้นเรียน  ในแตละดาน                         
                   ๒. ระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียน 
                       ในปการศึกษา ๒๕๖๔ สถานศึกษาไดมีนโยบายใหครูและบุคลากร ทุกคนไดไดสงตอ 
ขอมูลนักเรียนเปนรายบุคคล ทุกชั้นเรียน ทุกคน และศึกษาขอมูลเพ่ิมเติม จากการเยี่ยมบานนักเรียน ศึกษา
จากระเบียนสะสม  เอกสาร ปพ. การสังเกตพฤติกรรมนักเรียน การสัมภาษณ  สรุปคัดกรองนักเรียน จัดทํา
ขอมูลนักเรียนเปนรายบุคคล  ระดับชั้นเรียน และสถานศึกษา เพ่ือเปนขอมูลสารสนเทศของสถานศึกษา  
                        ผลการคัดกรองนักเรียน ในปการศึกษา  ๒๕๖๔  มีนักเรียน 
                        1)  นักเรียนกลุมปกติ  จํานวน ..........๔๒...............คน 
                        2)  นักเรียนกลุมเสี่ยง  จํานวน ..........๐................คน   มีความเสี่ยงดาน 
                                  - ดานการเรียนเศรษฐกิจ(นักเรียนยากจน)................๐.........คน 
                        3)  นักเรียนกลุมท่ีมีปญหา  จํานวน ........๔..........คน  มีปญหาดาน 
                                  -ดานการเรียนรูของนักเรียน ......๔...........คน                                   
                        สถานศึกษาไดใหการชวยเหลือดูแลนักเรียน และพัฒนา ปองกันแกไข 
 
 
 
 
                   ๓. ระบบการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 
                       ทุกชั้นเรียน ครูประจําชั้นประจําวิชา  ไดวางแผนใหนักเรียนไดเรียนรูรวมกัน และจัด
กิจกรรมการอยูในสังคมเปนสมาชิกในชั้นเรียนท่ีดี   ครูไดจัดโครงสรางบริหารชั้นเรียน มีสมาชิกกลุมตางๆ
รับผิดชอบ  มีกิจกรรมในชั้นเรียน สงเสริมทักษะชีวิต  ทักษะทางสังคม  และสงเสริมการจัดการเรียนรู 
การอาน การเขียน  มีกิจกรรมทุกหองเรียน มีกิจกรรม    
                        ๑) ศิลปะสรางสรรค                         
                        ๒) บทบาทสมมติ 
                        ๓) รักการอาน 
                        ๔) เกมสรางเสริมปญญา 
                  ๔.  โครงการ/กิจกรรมพัฒนาคุณภาพนักเรียน 
              การพัฒนาคุณภาพนักเรียนไดจัดทําโครงการท่ีสงเสริมนักเรียนท้ังโรงเรียนในแตละระดับชั้น   
โดยมีโครงการและกิจกรรมท่ีพัฒนานักเรียน ใหนักเรียนไดปฏิบัติกิจกรรมเปนการฝกทักษะดานตาง ๆ ของ
นักเรียน ดังนี้ 

๑) กิจกรรมการหองสมุดมีชีวิต 
๒) กิจกรรมการสงเสริมอนุรักษดนตรีไทย 

                        3)  กิจกรรมการอบรมพัฒนาคุณธรรม  จริยธรรมผูเรียน 
                        ๔)  กิจกรรมการออมทรัพยนักเรียน   



๔๓ 
 

                        ๕)  โครงการทัศนศึกษานอกสถานท่ี 
                        ๖)  โครงการโรงเรียนพอเพียง   
                        ๗)  โครงการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษเพ่ือการศึกษา 

๘) โครงการสงเสริมและพัฒนานักเรียนอานออกเขียนได ป.๑-๖ 
๙) โครงการสงเสริมความสามารถดานกีฬา 
๑๐)   โครงการวิจัยในชั้นเรียน 

 
                    การจัดกิจกรรมตามโครงการไดพัฒนาคุณภาพนักเรียนในแตละกิจกรรม โครงการใหมี
นวัตกรรมตนแบบท่ีนักเรียนเกิดจากการเรียนรู ตามบริบทของสถานศึกษา ดังนี้ 

๑) การพัฒนาคุณภาพผูเรียนท้ังสองดาน (ดานวิชาการ และคุณลักษณะอันพึงประสงค)  
ของผูเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีทําหนาท่ีพัฒนานักเรียนประจําชั้น ประจําวิชา และกิจกรรมระบบ
ดูแลชวยเหลือนักเรียน โครงการกิจกรรม เนนใหมีคุณภาพนักเรียนสูงสุด  ดังนี้ 
                       ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๑ - ๓  ทุกคนทุกชั้น ไดรวมกันวางแผนและพัฒนาสมรรถนะนักเรียน 
๓ ดานเปนระบบและตอเนื่อง  คือ สมรรถนะดานภาษา  การคิดคํานวณ   เพ่ือใหนักเรียนมีความพรอมสอบ 
NT นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี ๓  โดยจัดกิจกรรมสอนเสริม  แบบฝก  แนวขอสอบ   ฝกทักษะการคิด 
วิเคราะห  สรุปองคความรู  เตรียมความพรอมตั้งแตชั้นประถมศึกษาปท่ี ๑ – ๓   
                ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๔ – ๖  ทุกคนทุกชั้น ไดรวมกันวางแผนและพัฒนาสมรรถนะนักเรียน 
เตรียมสอบ O-NET  เพ่ือใหนักเรียนมีความพรอมสอบนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี ๖  โดยจัดกิจกรรมสอน
เสริม   แบบฝก แนวขอสอบ ผานกระบวนการคิด วิเคราะห  เตรียมความพรอมตั้งแตชั้นประถมศึกษาปท่ี    
๔ – ๖  ตอเนื่องจากการสอบ  NT   
                 ๒) กิจกรรมทุกชั้นเรียนท่ีไดสงเสริมพัฒนานักเรียนตามระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียน  
สําหรับนักเรียนท่ีกลุมนักเรียนท่ีมีปญหาทางการเรียน  ทางพฤติกรรม โดยนักเรียนทุกคนตามกลุมเปาหมาย 
ไดรับการชวยเหลือพัฒนารายกรณีนักเรียนทุกคน 
                 ๓) การพัฒนาคุณลกัษณะอันพึงประสงคของนักเรียน พัฒนาคุณภาพของผูเรียนดานคุณธรรม 
จริยธรรม คานิยมท่ีกําหนดข้ึนโดยพิจารณาจากสภาพของสังคม และการเปลี่ยนแปลงของโลกยุคปจจุบัน ซ่ึง
ทําใหมีความจําเปนตองเนนและปลูกฝงลักษณะดังกลาวใหเกิดข้ึนในตัวผูเรียนทุกคนเพ่ือชวยใหผูเรียนเกิดการ
พัฒนาในองครวมท้ังดานสติปญญา และคุณธรรม อันจะนําไปสูความเจริญกาวหนาและความม่ันคงสงบสุขใน
สังคม   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๔๔ 
 

                ๕. การนิเทศติดตามและประเมินผลของสถานศึกษา 
               สถานศึกษาไดดําเนินการนิเทศ ติดตามประเมินผลการปฏิบัติของครูและบุคคลากร 
ท่ีพัฒนาคุณภาพนักเรียน  โดยไดดําเนินการ 

ข้ันตอนท่ี ๑ การวางแผนการนิเทศภายในโรงเรียน 
                    ข้ันตอนท่ี ๑.๑ การศึกษาสภาพปจจุบัน ปญหาและความตองการการนิเทศภายในโรงเรียน 
                   ข้ันตอนท่ี ๑.๒ การวางแผนการดําเนินการนิเทศภายในโรงเรียน 
                    ข้ันตอนท่ี ๑.๓ การสรางและพัฒนาสื่อและเครื่องมือสําหรับนิเทศภายในโรงเรียน 
                    ข้ันตอนท่ี ๑.๔ การกําหนดบทบาทและหนาท่ีผูนิเทศและผูรับการนิเทศภายในโรงเรียน 
           ข้ันตอนท่ี ๒ การดําเนินการนิเทศภายในโรงเรียน 
           ข้ันตอนท่ี ๓ การติดตามและประเมินผลการนิเทศภายในโรงเรียน 
            ข้ันตอนท่ี ๔ การสรุปและรายงานผลการดําเนินการนิเทศภายในโรงเรียน 
 

สรุประดับคุณภาพมาตรฐานดานท่ี ๑  : ..............ด.ี..................... 
 

กระบวนการบริหารและการจัดการ 

สถานศึกษาไดดําเนินการวิเคราะหสภาพปญหา ผลการจัดการศึกษาท่ีผานมา โดยการศึกษาขอมูล 
สารสนเทศจากผลการนิเทศ ติดตาม ประเมินผลการจัดการศึกษาตามนโยบายการปฏิรูปการศึกษา และจัด
กิจกรรมระดมความคิดเห็น รวมกันกําหนดเปาหมาย วิสัยทัศน พันธกิจ และกลยุทธ ในการจัดการศึกษาของ 
สถานศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพผูเรียน ปรับแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา และแผนปฏิบัติการประจําปให
สอดคลองกับสภาพปญหา ความตองการพัฒนาดานตาง ๆของสถานศึกษา รวมท้ังใหสอดคลองกับนโยบาย
ปฏิรูปการศึกษาของประเทศ จัดสรรงบประมาณ ทรัพยากรตาง ๆ และมอบหมายงานใหแกผูรับผิดชอบได
ดําเนินงานพัฒนางานตามแผนปฏิบัติการประจําปใหบรรลุเปาหมายท่ีกําหนดไว มีการนิเทศติดตามและ
ประเมินผลการดําเนินงานโครงการและกิจกรรมตาง ๆ และสรุปผลการดําเนินงานอยางตอเนื่องโดยใช 
รูปแบบการบริหารจัดการ การสอนแบบบูรณาการ คือ การจัดการเรียนรูโดยการเชื่อมโยงเนื้อหาความรูท่ี
เก่ียวของจากศาสตรตางๆ ของรายวิชาเดียวกันหรือรายวิชาตางๆ มาใชในการจัดการเรียนรูเพ่ือใหผูเรียน
สามารถนําความคิดรวบยอดของศาสตรตางๆ มาใชในชีวิตจริงได   สถานศึกษามีหลักสูตรและกระบวนการ
จัดประสบการณการเรียนรูมีการพัฒนากระบวนการ ดงันี้ 
             ๑.  ครูทุกคน ไดรวมกันศึกษา วิเคราะหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนบานกุดน้ําใส(๓ พระครู
อนุสรณ) ในชวงปดภาคเรียน เพ่ือจัดทําโครงสรางหลักสูตร เวลาเรียน และใหความสําคัญการวิเคราะห
หลักสูตรท่ีนําไปการจัดการเรียนการสอนในชั้นเรียน  ใหเหมาะสมกับผูเรียน ไดทบทวนระเบียบวาดวยการวัด
และประเมินของสถานศึกษาและบทบาทหนาท่ีของ คณะกรรมการวิชาการของสถานศึกษา 
             ๒. การนําหลักสูตรสถานศึกษามาสูชั้นเรียน  ใชหลักสูตรใหเกิดคุณภาพกับผูเรียน ทุกชั้นเรียนได
ดําเนินการวิเคราะหหลักสูตรรวมกัน  วางแผนการจัดประสบการณการเรียนรูตามหลักสูตรท่ีบูรณาการในการ
จัดการเรียนรู  ใชสื่อการเรียน  DLIT   สื่อเทคโนโลยีในเปนสื่อการเรียนการสอน ใชวิธีการจัดการเรียนการ
สอนตามขอตกลงรวมกันของครูและบุคคลากรในโรงเรียนเปนนวัตกรรมหลัก  
          ดานการบริหารการจัดการเรียนการสอนของผูอํานวยการโรงเรียน ผูอํานวยการโรงเรียนได 
บริหารจัดการโดยมีกรอบการบริหารจัดการใหเกิดคุณภาพ เนนการบริหารคุณภาพแบบมีสวนรวมของครูทุก
คน  ใชกระบวนการ PLC  ทุกข้ันตอน  ออกแบบกระบวนการเปนข้ันตอนตามหลักการ ศาสตรพระราชา  



๔๕ 
 

การบริหารบานเมืองท่ีดี  ครูและบุคลากรทุกคน มีกําลังใจ  เกิดแรงบันดาลใจของครูท่ีรวมมือกันทํางาน  และ
ไดมีการสงเสริมกระบวนการนิเทศ พัฒนาคุณภาพผูเรียนอยางสมํ่าเสมอ  เกิดผลการพัฒนาตามมาตรฐานดังนี้ 
                    ๑.  สถานศึกษา มีหลักสูตรสถานศึกษาระดับประถมศึกษาท่ียืดหยุน  สอดคลองกับหลักสูตร
แกนกลาง  พุทธศักราช  ๒๕๖๐ โดยสถานศึกษาออกแบบการจัดประสบการณท่ีเตรียมความพรอมและ
วิชาการ  เนนการเรียนรูผานการเลน และการลงมือปฏิบัติ  ตอบสนองความตองการและความแตกตางของ
เด็กปกติ  และกลุมเปาหมายเฉพาะ  และสอดคลองกับวิถีชีวิตของครอบครัว  ชุมชน และทองถ่ิน    
                    ๒.  จัดครูเหมาะสมกับภารกิจการเรียนการสอน  หรือครูท่ีจบตรงสาขาวิชา และพอเพียงกับ
ชั้นเรียน 
                    ๓.  การสงเสริม  พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความรู  ความสามารถในการวิเคราะหและ
ออกแบบหลักสูตรสถานศึกษา  มีทักษะในการจัดประสบการณ  และการประเมินพัฒนาการเด็ก   
ใชประสบการณสําคัญในการออกแบบการจัดกิจกรรม  มีการสังเกตและคัดกรองเด็กเปนรายบุคคล   
มีปฎิสัมพันธท่ีดีกับเด็กและครอบครัว  สถานศึกษา สงเสริมใหครูและบุคลากรไดรับการอบรมพัฒนาความรูท่ี
ตรงกับความตองการของครูและสถานศึกษา ใหสอดคลองกับนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการและมีการจัด
ใหมีชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพ (PLC)  ดังนี้ 
                         ๑) การเขารับการพัฒนาจากหนวยงานตนสังกัด (สพป.ชัยภูมิ เขต ๓) : ขาราชการครู 
และบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนบานกุดน้ําใส (๓พระครูอนุสรณ) ไดเขารับการอบรมและพัฒนาจาก
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ ตามหนาท่ีรับผิดชอบ 
                        ๒) โรงเรียนจัดการพัฒนาใหครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคนภายในโรงเรียน  โดย
การจัดกิจกรรมประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือยกระดับการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาท่ีเนนการมีสวนรวม
จากทุกภาคสวน (ประกันคุณภาพแนวใหม)  
                          ๓) การเขารับการพัฒนาในระบบ Online  
                          ๔) จัดใหมีชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพ (PLC) อยางสมํ่าเสมอ  ใหครูไดมีโอกาสพูดคุย
แลกเปลี่ยนเรียนรูซ่ึงกันและกัน  หาแนวทางแกปญหาดานการเรียนเรียนและการทํางานของนักเรียน  
                          ๕) สถานศึกษาจัดสภาพแวดลอมภายในและภายนอกหองเรียนท่ีคํานึงถึงความ
ปลอดภัย  สงเสริมใหเกิดการเรียนรูเปนรายบุคคลและกลุม  เลนแบบรวมมือรวมใจ  มีมุมประสบการณ
หลากหลาย  มีสื่อการเรียนรู  เชน  ของเลน  หนังสือนิทาน  สื่อจากธรรมชาติ    สื่อเทคโนโลยี  สื่อเพ่ือ 
การสืบเสาะหาความรู 
                        ๖) สถานศึกษาอํานวยความสะดวก  และใหบริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ  เพ่ือ
สนับสนุนการจัดการศึกษา  มีการระดมทรัพยากรเพ่ือการพัฒนาคุณภาพการศึกษาจากเครือขายอุปถัมภ 
สงผลใหในหองเรียน มีสื่อ และแหลงเรียนรูท่ีมีคุณภาพ เด็กไดคนหาความรูและเรียนรูจากสื่อเทคโนโลยี   
มีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู เชน การติดตั้ง
คอมพิวเตอร PC พรอมชุดอุปกรณตอพวง  TV LCD  คอมพิวเตอรโนตบุตในหองเรียน สามารถใชการไดดีทุก
ชุด ติดตั้งระบบสัญญาณอินเตอรเน็ตจาก  Uninet และ บริษัท ทริปเปลทีบรอดแบนด จํากัด (มหาชน) (3BB) 
เพ่ือกระจายสัญญาณอินเตอรเน็ตใหครบคลุมท่ัวถึงท้ังบริเวณโรงเรียน โดยติดตั้งท้ังระบบ LAN  และระบบ 
Wifi   ประชาชนสามารถเขาถึงระบบสารสนเทศของโรงเรียนไดงายข้ึน สะดวกตอการติดตอประสานงานและ
อํานวยความสะดวกในดานตาง ๆ ไดมากข้ึน  มีการประสานความรวมมือกับผูปกครองโดย ใชระบบกลุมใน 
Face book  และ Line  มาใชในการบริหารจัดการและจัดการเรียนการสอน 



๔๖ 
 

                      ๗)  สถานศึกษากําหนดเปาหมาย วิสัยทัศนและพันธกิจท่ีสอดคลองกับสภาพปญหา
ความตองการพัฒนาของสถานศึกษา นโยบายปฏิรูปการศึกษา ความตองการของชุมชน ทองถ่ิน และ
สอดคลองกับ  แนวทางการปฏิรูปตามแผนการศึกษาชาติ มีการกําหนดมาตรฐานสถานศึกษา  กําหนด
เปาหมาย แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจําป มีการพัฒนาครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาใหมีความรู ความชํานาญ ตามมาตรฐานตําแหนง ขอมูลสารสนเทศมีความถูกตอง ครบถวน ทันสมัย 
นําไปประยุกตใชได มีการดําเนินงานอยางเปนระบบ และ  สถานศึกษากําหนดมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษาท่ีสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษา  และอัตลักษณท่ีสถานศึกษากําหนด  จัดทําแผนพัฒนา
การศึกษาของสถานศึกษาท่ีสอดรับกับมาตรฐานท่ีสถานศึกษากําหนด  และดําเนินการตามแผนโดยใช
กระบวนการ  PDCA  มีการประเมินผล  และตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา  ติดตามผลการ
ดําเนินงาน  และจัดทํารายงานผลการประเมินตนเองประจําป  นําผลการประเมินไปปรับปรุงและพัฒนา
คุณภาพสถานศึกษา  โดยผูปกครองและผูเก่ียวของทุกฝายมีสวนรวม  และจัดสงรายงานการผลการประเมิน
ตนเองใหหนวยงานตนสังกัด   
 
                       สรุประดับคุณภาพมาตรฐานดานท่ี ๒  : ..............ด.ี..................... 
 
กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 
 
                   โรงเรียนบานกุดน้ําใส(๓ พระครูอนุสรณ)  มีกระบวนการพัฒนาครู ดังนี้ 

๑. ครูประชมุรวมกัน โดยใชกระบวนการ PLC ของครูทุกคน สรปุการพัฒนาคุณภาพนักเรียน 
ในปการศึกษาท่ีผานมา  ใหทุกคนมีสวนรวมในการวางแผนพัฒนานักเรียน  การจัดการเรียนการสอนท่ีเนน
ผูเรียนเปนสําคัญ  ทําใหไดบทสรุปรวมกันเปาหมายคุณภาพผูเรียน  และกระบวนการจัดการเรียนการสอน  
และใชกรอบการพัฒนางานการประเมินรอบสี่ (สมศ.) เปนกระบวนการทํางานใหเกิดคุณภาพตามเกณฑให
ระดับคุณภาพ นักเรียนสามารถพัฒนาผลงานเปนนวัตกรรม ท่ีเปนแบบอยาง              

๒.  การพัฒนาคุณภาพนักเรียนท้ังดานวิชาการและคุณลักษณะอันพึงประสงค  ครูและบุคลากรได
ดําเนินการรวมกันเปนระบบตอเนื่อง  เสนอตามกรอบงานหลัก ดังนี้ 
                   ๒.๑  หลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน  ครูและบุคลากรทุกคน ไดรวมกัน
ปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา จัดทําโครงสรางหลักสูตร เวลาเรียน การปรับสาระการเรียนรูทองถ่ิน  และให
ความสําคัญการวิเคราะหหลักสูตรท่ีนําไปการจัดการเรียนการสอนในชั้นเรียน  ใหเหมาะสมกับพ้ืนฐานของ
นักเรียน   
                      ๒.๒  การนําหลักสูตรสถานศึกษามาสูชั้นเรียน  ใชหลักสูตรใหเกิดคุณภาพกับนักเรียน ทุก
ชั้นเรียนไดดําเนินการวิเคราะหรวมกัน  ใน ๘ กลุมสาระการเรียนรู  
                  ๒.๓  ครูผูสอนชั้น ป. ๑-๓  ไดวางแผนการจัดการเรียนรูตามหลักสูตรท่ีบูรณาการในการ
จัดการเรียนรู 
                  ๒.๔  ครูใชสื่อการเรียน   DLIT  ใหนักเรียนเปนสื่อการเรียนการสอนในบางหนวยการเรียนรู 
                  ๒.๕  ทุกคนในโรงเรียนใชวิธีการจัดการเรียนการสอนตามขอตกลงรวมกันของครูและ
บุคคลากร เปนนวัตกรรมหลัก เพราะมีวิธีการนําไปใชท่ีเปนตัวอยางได  คือ 
                        -  นวัตกรรม/วิธีการสอนท่ีคุณครูประจําชั้นและกลุมสาระการเรียนนํามาใชสอน 
ในเฉพาะชั้น หรือสาระการเรียนรู  เชน 



๔๗ 
 

                                        ชั้น ป. ๑ – ๒  Active  Learning 
            ชั้น ป.๓  แบบบูรณาการ 
            ชั้น ป.๔ – ๖  แบบโครงงาน 
                      ผลการจัดการเรียนการสอน ทําใหครูมีแผนการจัดการเรียนรู  ออกแบบสื่อการเรียนการ
สอนท่ีเปนแบบอยางนวัตกรรมการสอน และนักเรียนไดปฏิบัติ  การคิด นักเรียนเกิดผลงานแบบอยางท่ีดีท่ี
เกิดจากการเรียนการสอน  
                       -  ในทุกตัวชี้วัด ครูผูสอนจะเนน การจัดการเรียนการสอน ท่ีใหนักเรียนอาน คิดวิเคราะห 
และเขียน  ตามแนวทางการจัดการเรียนรู 
                       -  ครู ป.๑-๓ ไดพัฒนานักเรียนตามหลักสูตรเพ่ือยกระดับคุณภาพนักเรียนตอเนื่อง และ
การจัดการเรียนการสอนเพ่ือใหเกิดสมรรถนะ  ๓  ดาน ๑) ดานเหตุผล  ๒) ดานคํานวณ  ๓) ดานภาษา 
เพ่ือใหนักเรียนมีสมรรถนะการสอบการศึกษาระดับชาติ NT  โดยการสอบแบบบูรณาการ 
                        -  ครู ป.๔-๖ ไดพัฒนานักเรียนตามหลักสูตรเพ่ือยกระดับคุณภาพนักเรียนตอเนื่อง และ
การจัดการเรียนการสอนเพ่ือใหเกิดสมรรถนะ   เพ่ือใหนักเรียนมีสมรรถนะการสอบการศึกษาระดับชาติ O-
NET  โดยวิธีการสอนแบบโครงงาน 
                   ๒.๖  ครูพัฒนาสาระการเรียนรูทองถ่ิน 
                   ๒.๗  ครูพัฒนาการวัดและประเมินผล  
                   ๒.๗  ครูพัฒนาแหลงเรียนรู และภูมิปญญาทองถ่ิน  
                   ๒.๙  ครูพัฒนาการพัฒนาทักษะวิชาชีพ  
                   ๒.๑๐ ครูพัฒนาการวิจัยและเรียนรู  
              ๓. ระบบการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
                       ทุกชั้นเรียน ครูประจําชั้นประจําวิชา  ไดวางแผนใหนักเรียนไดเรียนรูรวมกัน และจัด
กิจกรรมการอยูในสังคมเปนสมาชิกในชั้นเรียนท่ีดี   ครูไดจัดโครงสรางบริหารชั้นเรียน มีสมาชิกกลุมตาง
รับผิดชอบ  มีกิจกรรมในชั้นเรียน สงเสริมทักษะชีวิต  ทักษะทางสังคม  และสงเสริมการจัดการเรียนรู 
การอาน การเขียน  มีกิจกรรมทุกหองเรียน มีกิจกรรม    
                        ๑) ศิลปะสรางสรรค                         
                        ๒) บทบาทสมมติ 
                        ๓) รักการอาน 
                        ๔) เกมสรางเสริมปญญา 
                 ๔.  โครงการ กิจกรรมพัฒนาคุณภาพนักเรียน 
              การพัฒนาคุณภาพนักเรียนไดจัดทําโครงการท่ีสงเสริมนักเรียนท้ังโรงเรียนในแตละระดับชั้น   
โดยมีโครงการและกิจกรรมท่ีพัฒนานักเรียน ใหนักเรียนไดปฏิบัติกิจกรรมเปนการฝกทักษะดานตาง ๆ  
ของนักเรียน ดังนี้ 

   ๑) กิจกรรมการหองสมุดมีชีวิต 
       ๒) กิจกรรมการสงเสริมอนุรักษดนตรีไทย 

                        ๓)  กิจกรรมการอบรมพัฒนาคุณธรรม  จริยธรรมผูเรียน 
                        ๔)  กิจกรรมการออมทรัพยนักเรียน   
                        ๕)  โครงการทัศนศึกษานอกสถานท่ี 
                        ๗)  โครงการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษเพ่ือการศึกษา 



๔๘ 
 

๘) กิจกรรมการสงเสริมและพัฒนานักเรียนอานออกเขียนได ป.๑-๖ 
๙) กิจกรรมการสงเสริมความสามารถดานกีฬา 
๑๐)   โครงการวิจัยในชั้นเรียน 

              การจัดกิจกรรมตามโครงการ ไดพัฒนาคุณภาพนักเรียนในแตละกิจกรรม โครงการใหมีนวัตกรรม
ตนแบบท่ีนักเรียนเกิดจากการเรียนรู ตามบริบทของสถานศึกษา ดังนี้ 

๑) การพัฒนาคุณภาพผูเรียนท้ังสองดาน (ดานวิชาการ และคุณลักษณะอันพึงประสงค) 
 ของผูเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีทําหนาท่ีพัฒนานักเรียนประจําชั้น ประจําวิชา และกิจกรรม
ระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน โครงการกิจกรรม เนนใหมีคุณภาพนักเรียนสูงสุด  ดังนี้ 
                       ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๑ – ๓  ทุกคนทุกชั้น ไดรวมกันวางแผนและพัฒนาสมรรถนะ
นักเรียน 3 ดานเปนระบบและตอเนื่อง  คือ สมรรถนะดานภาษา  การคิดคํานวณ  เพ่ือใหนักเรียนมีความ
พรอมสอบ NT นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 3  โดยจัดกิจกรรมสอนเสริม แบบฝก แนวขอสอบ ท่ีผาน
กระบวนการคิด เตรียมความพรอมตั้งแตชั้นประถมศึกษาปท่ี ๑ – ๓   
                    ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๔ -๖  ทุกคนทุกชัน้ ไดรวมกันวางแผนและพัฒนาสมรรถนะนักเรียน 
เตรียมสอบ O-NET  เพ่ือใหนักเรียนมีความพรอมสอบนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี ๖  โดยจัดกิจกรรมสอน
เสริม แบบฝก แนวขอสอบ ท่ีผานกระบวนการคิด เตรียมความพรอมตั้งแตชั้นประถมศึกษาปท่ี ๔ – ๖  
ตอเนื่องจากการสอบ  NT   
                    ๒) กิจกรรมทุกชั้นเรียนท่ีไดสงเสริมพัฒนานักเรียนตามระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียน  
สําหรับนักเรียนท่ีกลุมนักเรียนท่ีมีปญหาทางการเรียน  ทางพฤติกรรม โดยนักเรียนทุกคนตามกลุมเปาหมาย 
ไดรับการชวยเหลือพัฒนารายกรณีนักเรียนทุกคน 
                    ๓) การพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงคของนักเรียน พัฒนาคุณภาพของผูเรียนดาน
คุณธรรม จริยธรรม คานิยมท่ีกําหนดข้ึนโดยพิจารณาจากสภาพของสังคม และการเปลี่ยนแปลงของโลกยุค
ปจจุบัน ซ่ึงทําใหมีความจําเปนตองเนนและปลูกฝงลักษณะดังกลาวใหเกิดข้ึนในตัวผูเรียนทุกคนเพ่ือชวยให
ผูเรียนเกิดการพัฒนาในองครวมท้ังดานสติปญญา และคุณธรรม อันจะนําไปสูความเจริญกาวหนาและความ
ม่ันคงสงบสุขในสังคม   
                     

การพัฒนาคุณภาพผูเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีทําหนาท่ีพัฒนานักเรียนประจําชั้น ประจํา
วิชา และกิจกรรมระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน โครงการกิจกรรม เนนใหมีคุณภาพนักเรียนสูงสุด  ดังนี้ 
                 ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๑-๓ ทุกคนทุกชั้น ไดรวมกันวางแผนและพัฒนาสมรรถนะนักเรียน 3 ดาน
เปนระบบและตอเนื่อง  คือ สมรรถนะดานภาษา  การคิดคํานวณ  และเหตุผล  เพ่ือใหนักเรียนมีความพรอม
สอบ NT นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี ๓  โดยจัดกิจกรรมสอนเสริม แบบฝก แนวขอสอบ ท่ีผานกระบวนการ
คิด เตรียมความพรอมตั้งแตชั้นประถมศึกษาปท่ี ๑ – ๓   
                ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๔ –  ๖  ทุกคนทุกชั้น ไดรวมกันวางแผนและพัฒนาสมรรถนะนักเรียน 
เตรียมสอบ O-NET  เพ่ือใหนักเรียนมีความพรอมสอบนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี ๖  โดยจัดกิจกรรมสอน
เสริม แบบฝก แนวขอสอบ ท่ีผานกระบวนการคิด เตรียมความพรอมตั้งแตชั้นประถมศึกษาปท่ี ๔ -๖  
ตอเนื่องจากการสอบ  NT   
                 กิจกรรมทุกชั้นเรียนท่ีไดสงเสริมพัฒนานักเรียนตามระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียน  สําหรับ
นักเรียนท่ีกลุมนักเรียนท่ีมีปญหาทางการเรียน  ทางพฤติกรรม โดยนักเรียนทุกคนตามกลุมเปาหมาย ไดรับ
การชวยเหลือพัฒนารายกรณีนักเรียนทุกคน 



๔๙ 
 

๕. สถานศึกษาไดดําเนินการนิเทศ ติดตามประเมินผลการปฏิบัติของครูและบุคคลากร 
ท่ีพัฒนาคุณภาพนักเรียน  โดยไดดําเนินการ 

ข้ันตอนท่ี ๑ การวางแผนการนิเทศภายในโรงเรียน 
                         ข้ันตอนท่ี ๑.๑ การศึกษาสภาพปจจุบัน ปญหาและความตองการการนิเทศภายใน
โรงเรียน 
                         ข้ันตอนท่ี ๑.๒ การวางแผนการดําเนินการนิเทศภายในโรงเรียน 
                          ข้ันตอนท่ี ๑.๓ การสรางและพัฒนาสื่อและเครื่องมือสําหรับนิเทศภายในโรงเรียน 
                          ข้ันตอนท่ี ๑.๔ การกําหนดบทบาทและหนาท่ีผูนิเทศและผูรับการนิเทศภายในโรงเรียน 
            ข้ันตอนท่ี ๒ การดําเนินการนิเทศภายในโรงเรียน 
            ข้ันตอนท่ี ๓ การติดตามและประเมินผลการนิเทศภายในโรงเรียน 
            ข้ันตอนท่ี ๔ การสรุปและรายงานผลการดําเนินการนิเทศภายในโรงเรียน 
 

สรุประดับคุณภาพมาตรฐานดานท่ี ๓  : ..............ด.ี..................... 
 

สรุประดับคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
ระดับคุณภาพ : ............... ด.ี......... 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๕๐ 
 

สรุปรายงานผลความโดดเดนเฉพาะทาง ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 

๑.  โรงเรียนสงเสริมโครงการ     ประจาํพุทธศักราช ๒๕๖๔ 
 
๑.๑  รางวัลที่ไดรับ..........สถานศึกษาท่ีสงเสริมโครงการคัดเลือก คุณธรรม .สองดาว................. 
ประจาํพุทธศักราช ๒๕๖๔................ระดับ..........เขตพื้นที่   
๑.๒ มีผลการพัฒนา ดังน้ี  

    ๑.  มีการจัดตั้งชุมนุม  
    ๒.  มีวิทยากรทองถ่ินใหความรูนักเรียน     
  ๓.  มีกิจกรรมในโรงเรียน 

๔.  นักเรียนไดเรียนรูการทํางานเปนกลุม   
๑.๒  กระบวนการพัฒนา 

ดานการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
                การขับเคลื่อนการจัดการเรียนรูกิจกรรมในสถานศึกษา  จะจัดกิจกรรมการเรียนรูกอนเลิกเรียน
ในวันศุกร   นักเรียนชั้น ป.๑ – ป.๖ ซ่ึงการเรียนการสอนจัดใหสอดคลองกับมาตรฐานการเรียนรู และตัวชี้วัด
ตามหลักสูตรแกนกลาง  การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนนั้นข้ึนอยูกับครูผูสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ เชน
การสอนท่ีใชการบรรยาย  การสอนดวยการสาธิต   การสอนดวยการฝกปฏิบัติจริง  ซ่ึงนักเรียนจะไดองค
ความรูจากการสอนในรูปแบบท่ีหลากหลายของแตละกิจกรรม  ซ่ึงความรูท่ีไดจากการวัดดวยแบบทดสอบ
นักเรียนสามารถตอบคําถามเรื่องศาสนาพุทธได 

 

๑.๓  นวัตกรรม/แบบอยาง 
- การจัดการเรียนการสอนแบบ Active  Learning 

 
 
 

๒.   โรงเรียนระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 
๒.๑  รางวัลที่ไดรับ............. 
 

           ๒.๒  มีผลการพัฒนา ดังนี้  

  ๑.  โรงเรียนบานกุดน้ําใส(๓ พระครูอนุสรณ)  ไดรับการแกไขปญหาระบบดแูลนักเรียน 
อยางตอเนื่องและยั่งยนื 

  ๒.  นักเรียนทุกคนไดรับการดูแลชวยเหลือในดานการเรียน  ดานทุนการศึกษา   ดานทักษะ
อาชีพ   ดานสุขภาพอนามัย   
  ๓.  โรงเรียนมีภาคีเครือขายทุกภาคสวน  มีสวนรวมในกิจกรรมระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน
ของโรงเรียน 
 
 



๕๑ 
 

 
 ๒.๓  กระบวนการพัฒนา 

 ๑.  ประชุมชี้แจงนโยบายและจัดทําแผนปฏิบัติงานโครงการระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 
ประชุมครู ผูปกครอง ชุมชน หนวยงานท่ีเก่ียวของ 

-  จัดทําแผนปฏิบัติมทงานการระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 
-  ประชุมติดตามการจัดทํารายงานโรงเรียนระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 

  ๒. โครงการอบรมขยายผล 
    -   จัดอบรมใหกับคร/ูบุคลากรในโรงเรียน  นักเรียน และตัวแทนผูปกครอง  

๓. กิจกรรมเสริมประสิทธิภาพในดานการระบบดูแลอยางยั่งยืน 
  ๔. การจัดหาทุนสนับสนุนดานการเรียนของนักเรียน  จากเครือขายศิษยเกาของโรงเรียน  
 
      ๒.๔  นวัตกรรม/แบบอยางท่ี 
  - กิจกรรมความเขมแข็งภาคีเครือขายระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



๕๒ 
 

 
 
 
 

ก  ประกาศคาเปาหมายมาตรฐานการศึกษา  
ข  คํารับรองของคณะกรรมการสถานศึกษา 
ค  คําสั่งคณะกรรมการตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายใน 
ง  ผลการทดสอบระดับชาติ O-NET  NT  RT 
จ  เกียรติบัตร/รางวัลตางๆ 
ฉ. ภาพกิจกรรม 
ช. การเผยแพรประชาสัมพันธ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 



๕๓ 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก  ก 
  ประกาศคาเปาหมายมาตรฐานการศึกษา 



๕๔ 
 

 
 

 

 

ประกาศโรงเรียนบานกุดน้ําใส(๓พระครูอนุสรณ) 
       เรื่อง  มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับปฐมวัย  และระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 
             โดยท่ีมีประกาศใชกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ และประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ใหใชมาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  ประกาศ
เม่ือวันท่ี  ๖  สิงหาคม  ๒๕๖๑ และประกาศสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานเรื่อง แนว
ปฏิบัติการดําเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พ.ศ. ๒๕๖๑    
            พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ  พ.ศ.  ๒๕๔๒  และท่ีแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี ๒)  พ.ศ. ๒๕๔๕ 
มาตราท่ี ๙ (๓) ไดกําหนดการจัดระบบ  โครงสราง และกระบวนการจัดการศึกษาใหยึดหลักท่ีสําคัญขอหนึ่ง 
คือ มีการกําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และจัดระบบประกันคุณภาพการศึกษาทุกระดับทุก
ประเภทการศึกษาโดยมาตรฐานและมาตรา  ๔๘  ใหหนวยงานตนสังกัดและสถานศึกษาจัดใหมีระบบประกัน
คุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาและใหถือวาการประกันคุณภาพการศึกษาภายในเปนสวนหนึ่งของการ
บริหารจัดการศึกษาท่ีตองดําเนินการอยางตอเนื่อง โดยมีการจัดทํารายงานผลการประเมินตนเองเสนอตอ
หนวยงานตนสังกัด  และเปดเผยตอสาธารณชน  เพ่ือนําไปสูการพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษา และเพ่ือ
รองรับการประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษา  
             ฉะนั้น  อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๕ มาตรา ๙ (๓) มาตรา ๓๑  และมาตรา ๔๘ แหง
พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.  ๒๕๔๒  และแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี ๒)  พ.ศ.  ๒๕๔๕  ประกอบกับ
มติท่ีประชุมของคณะกรรมการของสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานเห็นชอบ ในการประชุมครั้งท่ี  4/๒๕๖๓  เม่ือวันท่ี 
8 เดือน พฤษภาคม พ.ศ.  ๒๕๖๕                  
             ท้ังนี้  โรงเรียนบานกุดน้ําใส (๓ พระครูอนุสรณ) จึงประกาศใชมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  ตามรายละเอียดท่ีแนบทายนี้ 

                                                ประกาศ   ณ  วันท่ี   8 พฤษภาคม  พ.ศ.  ๒๕๖๕ 

 
                      (ลงชื่อ)         วิลาวรรณ  รินลา 
                                                                       (นางวิลาวรรณ  รินลา) 

                   รักษากาณในตําแหนง  ผูอํานวยการโรงเรียนบานกุดน้ําใส(๓พระครูอนุสรณ) 
 
 
 
 
 



๕๕ 
 

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 

มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของผูเรียน  ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 
มาตรฐาน 
กระทรวง 

ศึกษาธิการ 

 
ขอท่ี/ขอความมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาขอความ 

 

คา 
เปาหมาย 

 
ความสําเร็จ 

 ๑.๑ มีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสาร และการ
คิดคํานวณ 

  

 ๑.นักเรียนทุกคน มีความสามารถในการอานคิดวิเคราะห 
และเขียน 

ระดับดี รอยละ 75 ข้ึนไป 

 ๒.นักเรียนทุกคน มีความสามารถในการคิดคํานวณ ระดับดี รอยละ 70 ข้ึนไป 

๑.๒ มีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ 
อภิปราย แลกเปลี่ยน ความคิดเห็น และแกปญหา 

  

 ๓.นักเรียนทุกคน มีกระบวนการเรียน กระบวนการคิด และ
แกปญหา 

ระดับดี รอยละ75 ข้ึนไป 

๑.๓ มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม   

 ๔.นักเรียนทุกคน สามารถสรางภาระงาน  งานแบบอยางท่ีดี
และสรางนวัตกรรมจากการเรียนรู  

ระดับดี รอยละ ๘๐ ข้ึนไป 

๑.๔ มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ และการ
สื่อสาร 

  

 ๕.นักเรียนทุกคนสามารถใชเทคโนโลยี สรุปองคความรูไปใช
เพ่ือการเรียนรู  สรางนวัตกรรมจากเทคโนโลยี  และมี
คุณธรรม 

ระดับดี รอยละ ๘๐ ข้ึนไป 

๑.๕ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา   

 ๖. มีผลสัมฤทธิ์การเรียนตามหลักสูตร ๘ กลุมสาระและ
กิจกรรมพัฒนาผูเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 

ระดับดี 
 

รอยละ๘๐ ข้ึนไป 

 ๗. นักเรียนมีผลการทดสอบระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา  LAS   

 ๘.นักเรียนมีผลการทดสอบระดับชาติ  RT   NT  และ  
O-NET 

ระดับดี รอยละ 50 ข้ึนไป 

๑.๖ มีความรู  ทักษะพ้ืนฐานอาชีพ  และเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ   

 ๙.นักเรียนทุกคน มีความรูและเจตคติท่ีดีตอทักษะอาชีพ  ระดับดี รอยละ ๗5 ข้ึนไป 

 
 
 
 
 
 



๕๖ 
 

มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของผูเรียน  ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 
มาตรฐาน 
กระทรวง 

ศึกษาธิการ 

 
ขอท่ี ขอความมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาขอความ 
 

คา 
เปาหมาย 

 
ความสําเร็จ 

มาตรฐาน 
เขตพ้ืนท่ี 
การศึกษา 

๑๐. นักเรียนท่ีมีผลการอาน การเขียน และมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนต่ํา ไดรับการดูแลชวยเหลือเปนรายบุคคล 

พัฒนาการ    
ระดับดี 

 

๑๑. นักเรียนทุกคนไดรับการชวยเหลือและคุมครอง ตาม
ขอมูลนักเรียนเปนรายบุคคล  และนักเรียนท่ีมี
ความสามารถพิเศษ ไดรับการพัฒนาเต็มศักยภาพ 

ระดับดี รอยละ ๘๐ ข้ึนไป 

๑๒. นักเรียนทุกคนมีทักษะชีวิตเพ่ิมข้ึน จากกิจกรรมท่ี
หลากหลาย 

ระดับดี รอยละ ๘๐ ข้ึนไป 

มาตรฐาน
ตาม 

บริบท 
ของ 

สถานศึกษา 

๑๓. นักเรียนทุกคนมีพฤติกรรมรักการอานและใฝเรียนรู ระดับดี รอยละ ๘๐ ข้ึนไป 

๑๔. นักเรียนมีความสามารถดานกีฬา ดนตรีนาฎศิลป และ
ศิลปะ  ไดอยางนอย 2 กิจกรรม  

ระดับดี รอยละ ๘๐ ข้ึนไป 

 
มาตรฐานท่ี ๑  คุณภาพของผูเรียน  ๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน 
มาตรฐาน 
กระทรวง 

ศึกษาธิการ 

 
ขอท่ี ขอความมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาขอความ 

 

คา 
เปาหมาย 

 
ความสําเร็จ 

 ๑ การมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากําหนด -           - 
 ๑.นักเรียนทุกคนมีคุณธรรม  จริยธรรม  คานิยม และ

คุณลักษณะท่ีพึงประสงคตามหลักสูตรสถานศึกษา   
    ระดับดี   รอยละ 90 

 ๒ ความภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทย   
 2. นักเรียนทุกคน เขารวมกิจกรรมของทองถ่ิน ชุมชน และ

สังคมอยางมีความสุข 
   ระดับดี   รอยละ ๘๐ 

๓ การยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย   
 3. นักเรียนทุกคนเปนสมาชิก และรวมกิจกรรมโครงการ

พระราชดําริ กิจกรรมจิตอาสา  โครงการอนุรักษสิ่งแวดลอม
ของโรงเรียนและสังคม    

   ระดับดี   รอยละ ๘๐ 

๔ สุขภาวะทางรางกาย  และจิตสังคม   
 4. นักเรียนทุกคนมีภาวะทุพโภชนาการ รวมกิจกรรมกีฬา 

    และมีสุขภาพกาย สุขภาพจิต สมบูรณ  
   ระดับดี   รอยละ ๘๐ 

 
 
 



๕๗ 
 

 
มาตรฐานท่ี ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
มาตรฐาน 
กระทรวง 

ศึกษาธิการ 

 
ขอท่ี ขอความมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาขอความ 

 

คา 
เปาหมาย 

 
ความสําเร็จ 

๒.๑ มีเปาหมาย วิสัยทัศน  และพันธกิจท่ีสถานศึกษากําหนด
ชัดเจน 

      -           - 

 ๑.พัฒนาแผนการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการ  มีเปาหมาย  
วิสัยทัศน  เอกลักษณ  อัตลักษณของนักเรียน  มีสวนรวม
ของครูและบุคลากร และผูท่ีเก่ียวของ  

ระดับดีข้ึนไป          - 

๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา   
 ๒.มีระบบการบริหารการจัดการ  กระบวนการนเิทศ  บูรณา

การการมีสวนรวมของผูเก่ียวของ   
 ระดับดีข้ึนไป          - 

๒.๓ ดําเนินการพัฒนางานท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตาม 
หลักสูตรสถานศึกษา และทุกกลุมเปาหมาย 

  

 ๓.พัฒนางานท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตาม 
หลักสูตรสถานศึกษา และทุกกลุมเปาหมาย 

ระดับดีข้ึนไป  

๒.๔ พัฒนาครูและบุคลากร ใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ   
 ๔.พัฒนาครูและบุคลากร ใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ระดับดี  

    ๒.๕ จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการ
เรียนรูอยางมีคุณภาพ 

  

 ๕.จัดสภาพแวดลอมท่ีสงเสริมพัฒนาคุณภาพนักเรียน  ระดับดี          - 
    ๒.๖ จัดระบบสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการ

จัดการเรียนรู 
  

 ๖.สงเสริมพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหาร
จัดการ  และเพ่ือการจัดการเรียนรู 

ระดับดี         - 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๕๘ 
 

มาตรฐานท่ี ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 
มาตรฐาน 
กระทรวง 

ศึกษาธิการ 

 
ขอท่ี ขอความมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาขอความ 

 

คา 
เปาหมาย 

 
ความสําเร็จ 

๓.๑ จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  และ
สามารถนําไปประยุกตใชในชีวิตได 

  

 ๑.ครูจัดการเรียนรูแบบ  Active Learning ใหนักเรียน
พัฒนากระบวนการคิด  ปฏิบัติจริง ดวยวิธีการท่ีหลากหลาย 
ทุกกลุมสาระ 

ระดับดีข้ึนไป        ทุกคน 

๓.๒ ใชสื่อ และเทคโนโลยีสารสนเทศ  และแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอ
การเรียนรู 

ระดับดีข้ึนไป  

 ๒.ครูใชสื่อเทคโนโลยี  และพัฒนานักเรียนใหใชเทคโนโลยี
เพ่ือการเรียนรู 

ระดับดีข้ึนไป        ทุกคน 

๓.๓ มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก   
 ๓.ครูพัฒนาการบริหารจัดการจัดเรียนเชิงบวก เด็กรักท่ีจะ

เรียนรูอยางมีความสุข  (หองเรียนคุณภาพ) 
ระดับดีข้ึนไป        ทุกคน 

๓.๔ ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ  และนําผลมา
พัฒนาผูเรียน 

  

 ๔. ครูพัฒนาระบบการวัดและประเมินผลการเรียนรูของ
นักเรียน และใหขอมูลยอนกลับนํามาพัฒนานักเรียน 

ระดับดีข้ึนไป       ทุกคน 

๓.๕ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลยอนกลับเพ่ือพัฒนา
และปรับปรงุการจัดการเรียนรู 

  

 ๕. ครูจัดกิจกรรมชุมชนแหงการเรียนรู (PLC) เพ่ือสงเสริม 
    การจดัการเรียนรูระดบัหองเรียน และระดับโรงเรียน 

ระดับดีข้ึนไป ทุกคน 

 ๖. ครูมีระบบการบริหารหลักสูตรสถานศึกษา มีแผนการ
จัดการเรียนรูท่ีปฏิบัติไดจริงอยางมีคุณภาพ 

ระดับดีข้ึนไป ทุกคน 

บริบทของ 
สถานศึกษา 

และเขต
พ้ืนท่ี 

การศึกษา 

๗. ครูพัฒนานวัตกรรมและแบบอยางท่ีดี พัฒนาการจัดการ
เรียนรู ใหนักเรียนมีคุณภาพ ในแตละกลุมสาระการเรียนรู 

ระดับดีข้ึนไป       ทุกคน 

๘. ครูจัดกิจกรรมท่ีสงเสริมทักษะชีวิต  จากกิจกรรมท่ี
หลากหลาย 

ระดับดีข้ึนไป       ทุกคน 

๙. ครูจัดกิจกรรมตามระบบดูแลชวยเหลือและคุมครอง
นักเรียน พัฒนานักเรียนเปนรายบุคคล สําหรับนักเรียนท่ีมี
ปญหา  และนักเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษ 

ระดับดีข้ึนไป       ทุกคน 

๑๐. ครูสงเสริมการจัดการเรียนรูแหลงเรียนรู ภูมิปญญา
ทองถ่ิน 

ระดับดีข้ึนไป       ทุกคน 

 
 



๕๙ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

ภาคผนวก  ข   
คํารับรองของคณะกรรมการสถานศึกษา 

 



๖๐ 
 

ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา 

 
 การพัฒนาคุณภาพการศึกษาประจําปการศึกษา ๒๕๖๔ สถานศึกษามีภาระหนาท่ีจะตองดําเนินการ
ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ  พ.ศ.  ๒๕๔๒  ท่ีกําหนดไวชัดเจนในมาตรา  ๔๘  ใหสถานศึกษา 
มีการจัดทํารายงานพัฒนาคุณภาพเสนอตอหนวยงานตนสังกัดเปนประจําทุกป   
 ดังนั้นโรงเรียนบานกุดน้ําใส(๓พระครอูนุสรณ) จึงไดดําเนินการประชุมหารือคณะกรรมการ 
สถานศึกษาและคณะครู  ตลอดไดแนวปฏิบัติ  พรอมท้ังไดดําเนินการรวบรวมขอมูล  ผลงาน  ซ่ึงทางโรงเรียน
ไดดําเนินกิจกรรม ตามสาระการเรียนรู ตลอดจนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนทุกชั้นในรอบป 
การศึกษา  การจัดทํารายงานประจําปของสถานศึกษา  ประจําปการศึกษา  ๒๕๖๔  คณะกรรมการ 
สถานศึกษาไดใหความเห็นชอบและผานความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาเปนท่ีเรียบรอยแลว 

 

 

 

                            ประสิทธ  โมงใส                       
                         (นายประสิทธ  โมงใส) 
            ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
                         โรงเรียนบานกุดน้ําใส (๓พระครูอนุสรณ)  
                                                          ๓๑   เดือน  มีนาคม  พ.ศ.  ๒๕๖๕ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



๖๑ 
 

 
 

คํารับรองผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
ของคณะกรรมการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 

ปการศึกษา ๒๕๖4 

โรงเรียนบานกุดน้ําใส(๓พระครูอนุสรณ) 

สานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

ผลการประเมินและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ในปการศึกษา ๒๕๖4 วันท่ี.......... เดือน พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖5 มีรายละเอียด ดังนี้ 

 
ระดับ มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ 

๑. ระดับปฐมวัย ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานข้ันพ้ืนฐาน ด ี
 ๑. คุณภาพเด็ก ด ี
 ๒. กระบวนการบริหารจัดและการจัดการ ด ี
 ๓. การจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ ด ี
ระดับคุณภาพปฐมวัย โดยรวม  
๒. ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานข้ันพ้ืนฐาน ด ี
 ๑. คุณภาพผูเรียน ด ี
 ๒. กระบวนการบริหารจัดและการจัดการ ด ี
 ๓. กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนน

ผูเรียนเปนสําคัญ 
ดี 

ระดับคุณภาพศึกษาข้ันพ้ืนฐาน โดยรวม ด ี
 
ขอเสนอแนะของคณะกรรมการเพ่ือพัฒนาสถานศึกษา  
ระดับปฐมวัย 
มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพผูเรียน 

สงเสริมพัฒนา การจัดการเรียนรูดวยการกระบวนการบูรณาการเพ่ือใหเกิดประสบการณเรียนรูท้ัง 4 
ดานโดยใชกิจกรรมโครงการบานนักวิทยาศาสตร จัดกิจกรรมเพ่ือสงเสริมใหเด็กกลาแสดงออก  
มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

เสริมสรางเครือขายความรวมมือกับชุมชนในการจัดการศึกษา ใหมีความเขมแข็ง สงเสริมละจัด
สภาพแวดลอมท่ีเปนแหลงเรียนรูภายนอกหองเรียนใหมีความพรอมและพอเพียง ครูพัฒนาเทคนิคการสอน
จัดทํานวัตกรรมสื่อการเรียนการสอนเพ่ือใหเด็กเกิดการเรียนรูอยางตอเนื่อง  

 



๖๒ 
 

 
มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

ควรพัฒนาการจัดการเรียนการสอน ใหมีกิจกรรมแบบสรางองคความรูและมีการวิจัยอยางตอเนื่อง 
เพ่ือใหเด็กเกิดทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร 
ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  
มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพผูเรียน 

สงเสริมพัฒนา ใหผูเรียนมีความรูความสามารถ ทักษะการคิดคํานวณ พรอมท้ังพัฒนาระบบสงเสริม
สุขภาพนักเรียน ใหนักเรียนมีสุขภาพกาย สุขภาพจิตท่ีสมบูรณ 
มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

สงเสริมสนับสนุนการพัฒนางานวิชาการ เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนใหสูงข้ึน สงเสริม
สนับสนนุกิจกรรมชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพเพ่ือพัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ   
มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 
          สงเสริมใหครูผูสอน จัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีสอดแทรก สงเสริมทักษะชีวิต ทักษะวิชาการ 
ทักษะวิชาชีพ เพ่ือใหผูเรียนมีความรูความสามารถเทาทันทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 พรอมท้ังสามารถ
ผลิต จัดทํา และใชนวัตกรรมในการจัดการเรียนรู เพ่ือพัฒนาผูเรียนใหมีคุณภาพอยางรอบดาน  

 
ลงชื่อ              ประธานคณะกรรมการ 

(นางวิลาวรรณ  รินลา) 
ตําแหนง รักษาการในตําแหนงผูอํานวยการโรงเรียน 

 
ลงชื่อ นางภาวินี  ศรีทัศน กรรมการ 

(นางภาวินี  ศรีทัศน) 
ตําแหนง ผูเชี่ยวชาญ 

 
ลงชื่อ  นายประสิทธิ ์ โมงใส       กรรมการ 

(นายประสิทธิ์  โมงใส) 
ตําแหนง ประธานกรรมการสถานศึกษา 
 
ลงชื่อ   นางสาวภัคนัยน  ธรรมธิติรัชย   กรรมการ 

 (นางสาวภัคนัยน  ธรรมธิตริชัย) 
ตําแหนง ศึกษานิเทศกเครือขายโรงเรียน 
 
ลงชื่อ  นางสาวพิชญา  คําหมาย กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

(นางสาวพิชญา  คําหมาย) 
ตําแหนง ครูประกันคุณภาพการศึกษา 

 
วันท่ี ........... เดือน พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖5 

 



๖๓ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก  ง 
คําส่ังการปฏิบัติงาน 

 
 



๖๔ 
 

 
 
 
 



๖๕ 
 

 
 
 
 



๖๖ 
 

 
 
 
 



๖๗ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก  ค  
คําส่ังคณะกรรมการตรวจสอบ 

และประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา 
 



๖๘ 
 

                                           

 
 
 



๖๙ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก  ง  
ผลการทดสอบระดับชาติ  RT  NT  O-NET 

 
 



๗๐ 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (NT) 
 ระดับช้ันประถมศึกษาปท่ี ๓   ปการศึกษา  ๒๕๖๔ 



๗๑ 
 

 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (NT) 
 ระดับช้ันประถมศึกษาปท่ี ๓   ปการศึกษา  ๒๕๖๔ 



๗๒ 
 

 
 
 
 

 

 
 
 
 
 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (NT) 
 ระดับช้ันประถมศึกษาปท่ี ๓   ปการศึกษา  ๒๕๖๔ 



๗๓ 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (NT) 
 ระดับช้ันประถมศึกษาปท่ี ๓   ปการศึกษา  ๒๕๖๔ 



๗๔ 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) 
 ระดับช้ันประถมศึกษาปท่ี ๖   ปการศึกษา  ๒๕๖๓ 



๗๕ 
 

 
 
 
 
 
 

 
 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) 
 ระดับช้ันประถมศึกษาปท่ี ๖   ปการศึกษา  ๒๕๖๔ 



๗๖ 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) 
 ระดับช้ันประถมศึกษาปท่ี ๖   ปการศึกษา  ๒๕๖๔ 



๗๗ 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) 
 ระดับช้ันประถมศึกษาปท่ี ๖   ปการศึกษา  ๒๕๖๔ 



๗๘ 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) 
 ระดับช้ันประถมศึกษาปท่ี ๖   ปการศึกษา  ๒๕๖๔ 



๗๙ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก  จ 
เกียรติบัตร/รางวัลตางๆ 

 
 



๘๐ 
 

 

 
 
 



๘๑ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก  ฉ 
ภาพกิจกรรม 

 
 



๘๒ 
 

 

 

 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เพ่ือนชวยเพ่ือนเสริมสมาธิ  และการแกปญหา 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กิจกรรม  Active   Learning 
สงเสริมทักษะการอาน   

 



๘๓ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กิจกรรมภาคีเครือขายดูแลสุขอนามัยนักเรียน 
อสม. หยอดทรายอะเบทกําจัดลูกน้ํายุงลายในบริเวณโรงเรียน 

 
  
 



๘๔ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 

ภาคผนวก  ช 
การเผยแพรประชาสัมพันธ 

 
 



๘๕ 
 

               
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขาวสารประชาสัมพันธเผยแพรกิจกรรมโรงเรียน 
 
 

  
 



๘๖ 
 

 
 
 

 
 
 

              

พ้ืนท่ีประชาสัมพันธขาวสารสาระนารู 
โดยเพจโรงเรียนบานกุดนํ้าใส(๓พระครอูนุสรณ) 

 
 

  
 



๘๗ 
 

 
 
 
 
 

ขาวสารประชาสัมพันธเผยแพรกิจกรรมโรงเรียน 
 
 

  
 



๘๘ 
 

 
 
 

 
 
 
 

ขาวสารประชาสัมพันธเผยแพรกิจกรรมโรงเรียน 
 
 

  
 



๘๙ 
 

 
 
 
 

 
 

ขาวสารประชาสัมพันธเผยแพรกิจกรรมโรงเรียน 
 
 

  
 



๙๐ 
 

 

 
 
 

ขาวสารประชาสัมพันธเผยแพรกิจกรรมโรงเรียน 
 
 

  
 



๙๑ 
 

 

 
 
 

ขาวสารประชาสัมพันธเผยแพรกิจกรรมโรงเรียน 
 
 

  
 



๙๒ 
 

 

 
 
 

ขาวสารประชาสัมพันธเผยแพรกิจกรรมโรงเรียน 
 
 

  
 



๙๓ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๙๔ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๙๕ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๙๖ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


	๑.๑  ข้อมูลพื้นฐาน
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