
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒ 

 

 

 

 
 
 

 
รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

(Self – Assessment  Report  :  SAR) 
ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

โรงเรียนบ้านสะพานหิน 
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                      ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
  กระทรวงศึกษาธิการ 

 



๓ 

 

 

 

                                                
 

ค าน า 
 
 รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) ระดับการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน ของโรงเรียนบ้านสะพานหินเล่มนี้ คณะกรรมการจัดท าได้รวบรวมข้อมูลของสถานศึกษา เขียนสรุป
การพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาเป็นไปตามกฎกระทรวงประกันคุณภาพ
การศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑  และประกาศกระทรวงศึกษาธิการ  เรื่องให้ใช้มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย และ
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน จ านวน ๓ มาตรฐาน และแนวปฏิบติของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน คือ มาตรฐานด้านผู้เรียน กระบวนการบริหารแล ะการจดการเรียนการสอน ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
                 ในรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาเล่มนี้  ประกอบด้วยเนื้อหาสาระ  ๓   ส่วน 
                      ส่วนที่ ๑  ข้อมูลทั่วไปของสถานศึกษา 
                      ส่วนที่ ๒  ผลการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา                     
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และรายงานผลการประเมินความโดดเด่นของสถานศึกษา  ประกอบด้วย 
                            ๑) ผลการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษา รายด้านและรายข้อในแต่ละมาตรฐาน 
                            ๒) กระบวนการพัฒนาในแต่ละมาตรฐาน 
                            ๓) หลักฐานเชิงประจักษ์  ผลงานนวัตกรรมของครูและนักเรียน               
                      ส่วนที่ ๓  ภาคผนวก เป็นหลักฐานเชิงประจักษ์ที่ใช้อ้างอิงในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
ของสถานศึกษา 

               คณะกรรมการได้รวบรวม สรุปตาม ระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา                   
ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ เพ่ือใช้เป็นข้อมูลหลักฐานทางวิชาการ                         
การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

 
                                                            
                                                                   
 

   

 
 
     (นายณัฏฐ์ณรงค์  อ้อมกลาง) 

              ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านสะพานหิน 
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บทสรุปส าหรับผู้บริหาร 
 

                รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self– Assessment Report : SAR) 
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โรงเรียนบ้านสะพานหิน ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓  
 ปีการศึกษา ๒๕๖๔  มีจุดประสงค์เพ่ือ  
                 ๑. เพ่ือรายงานผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา  
                 ๒. เพ่ือน าผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ไปวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา              
ของสถานศึกษา 
                 ๓. เพ่ือรายงานผลการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษาของสถานศึกษาต่อสาธารณะชน                       
และผู้ที่เก่ียวข้องตามผลการพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
ผลการพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานสถานศึกษา 
             โรงเรียนสะพานหิน ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ  เขต ๓ สถานที่ตั้ง                         
บ้านสะพานหิน หมู่ ๒ ต าบล โป่งนก อ าเภอ เทพสถิต จังหวัดชัยภูมิ ก่อตั้งเมื่อวันที่ ๑๘ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๑๖  
มีเขตบริการจ านวน ๒ หมู่บ้าน คือบ้านสะพานหิน หมู่ ๒ และบ้านใหม่สุขประเสริฐ  หมู่ที่ ๑๒  เปิดสอน
ระดับชั้นอนุบาล ๒-๓ ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑-๖ และมัธยมศึกษาปีที่ ๑-๓  มีนักเรียน  จ านวน ๒๒๗ คน มีครู
และบุคลากรทางการศึกษา รวม ๑๙ คน  มีอาคารสถานที่ ห้องเรียนจ านวน ๑๑ห้อง  
              โรงเรียนมีวิสัยทัศน์  โรงเรียนบ้านสะพานหินมีคุณภาพ ก้าวทันเทคโนโลยี สภาพแวดล้อมดี ผู้เรียนมี
คุณธรรม มีจิตสาธารณะ  ด ารงชีวิตอย่างพอเพียง 

  อัตลักษณ์ของนักเรียน “ขยัน  ซื่อสัตย์  ประหยัด  อดทน  ”              ” 
                  ในปีการศึกษา ๒๕๖๔ สถานศึกษามีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา  
จ านวน ๗  ขั้นตอน  ดังนี้  ๑) ก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และก าหนดเอกลักษณ์ของ
สถานศึกษาและอัตลักษณ์ของนักเรียน ๒) แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  (ปีการศึกษา ๒๕๖๓ - 
๒๕๖๕)และแผนปฏิบัติการประจ าปี ๒๕๖๔ และโครงการ กิจกรรม ๓) พัฒนางานคุณภาพการศึกษาตาม
แผนพัฒนาการจัดการศึกษาและมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ประกอบด้วย กระบวนการการบริหารและ
การจัดการ นิเทศติดตามและประเมินผล หลักสูตรและการจัดการเรียนรู้เชิงรุก  การบริหารจัดการชั้นเรียนเชิง
บวก ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน และความปลอดภัยสถานศึกษาการพัฒนาครูและบุคลากร งานโครงการ
และกิจกรรมที่ส าคัญและการมีส่วนร่วมของผู้ที่เกี่ยวข้อง  ๔)ประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายใน
สถานศึกษา  ๕) เขียนรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ความเห็นชอบคณะกรรมการสถานศึกษา
ขั้นพ้ืนฐานและประกาศเผยแพร่ต่อสาธารณชน ๖) รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ต่อส านักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษาและเตรียมการประเมินคุณภาพภายนอก จากส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพ
การศึกษา (สมศ.) ๗) วางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง  
 

 
 
 

 
 
 
 



๕ 

 

 

 

 
 

ผลการประเมินและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา   
ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

 
สรุปผล  ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ดังนี้  
๑.  ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานขั้นพ้ืนฐาน   
     ๑) ผลการประเมินตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา   ๓  ด้าน 
         ระดับคุณภาพ การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน : ดี (คุณภาพโดยรวม)   
         (๑)  คุณภาพของผู้เรียน  ระดับคุณภาพ : ดี 
               ๑.๑. ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

                ๑.๑.๑ นักเรียนทุกคนมีความสามารถในการเขียน ตามเกณฑ์ของส านักวิชาการและ   
                     มาตรฐานการศึกษา ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ ๖๐                   

  ๑.๑.๒ นักเรียนทุกคนมีความสามารถในการคิดค านวณทางคณิตศาสตร์ ตามเกณฑ์ 
                ของโรงเรียนก าหนด ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ ๖๐ 
                ๑.๑.๓ นักเรียนทุกคนมีกระบวนการเรียน กระบวนการคิดและแก้ปัญหาได้                       
                ในระดับดีข้ึนไป ร้อยละ ๗๐ 
                ๑.๑.๔ นักเรียนทุกคนสามารถสร้างภระงาน งานที่เป็นแบบอย่างที่ดี  
                และนวัตกรรมจากกระบวนการเรียนระดับดีขึ้นไป ได้ร้อยละ ๗๐   

                     ๑.๑.๕ นักเรียนทุกคนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี สรุปองค์ความรู้ไปใช้ 
                เพ่ือการเรียนรู้ และสร้างนวัตกรรมจากเทคโนโลยีและมีคุณธรรม ในระดับดีขึ้นไป  
                ร้อยละ ๗๐ 

                     ๑.๑.๖ นักเรียนทุกคนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร ใน ๘ กลุ่มสาระ 
                การเรียนรู้ และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ระดับดีขึ้นไป                                
  ร้อยละ ๗๐  
                ๑.๑.๗ นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา LAS  
  มีผลการประเมินที่หลากหลาย มีพัฒนาการขึ้น  
                ๑.๑.๘ นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชาติ RT NT และ O-NET  
  ตามเกณฑ์ ในระดับดีขึ้น  
                ๑.๑.๙ นักเรียนทุกคนมคีวามรู้ทักษะและทัศนคติที่ดีต่อวิชาชีพ ระดับดีขึ้นไป                              
  ร้อยละ ๘๐ 
                ๑.๑.๑๐ นักเรียนที่มีผลการอ่าน การเขียน และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
                ๑.๑.๑๐ นักเรียนทุกคนมีผลการอ่าน การเขียน และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ า  
  ได้รับการดูแลช่วยเหลือเป็นรายบุคคลมีคุณภาพระดับดี ได้ร้อยละ ๗๐ 

                     ๑.๑.๑๑ นกัเรียนทุกคนได้รับการดูแลตามระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนและความปลอดภัย 
                     ของสถานศึกษา ตามข้อมูลนักเรียนรายบุคคล และนักเรียนที่มีความสามารถพิเศษ 
                     สามารถพัฒนาเต็มตาม ศักยภาพ ในระดับดีขึ้นไป ได้ร้อยละ ๘๐ 

                ๑.๑.๑๒ นักเรียนทุกคน มีทักษะชีวิตเพ่ิมข้ึน จากได้รับการจัดการเรียนรู้ที่หลากหลาย  
                ระดับดี  ได้ร้อยละ  ๘๐         
 
 
 

 



๖ 

 

 

 

 
                    
 

          (๒)  กระบวนการบริหารและการจัดการ  ระดับคุณภาพ :   ดี 
      ๒.๑ เป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจสอดคล้องกับความต้องการของชุมชนและท้องถิ่น ระดับดีข้ึน
ไป 
             ๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพการศึกษา ครู บุคลากร และผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม                   
                ระดับดีข้ึนไป 
      ๒.๓ พัฒนางานวิชาการ หลักสูตร โครงการ กิจกรรม เพื่อพัฒนาผู้เรียนอย่างรอบด้าน ระดับดีข้ึนไป 
                ๒.๔ พัฒนาครูบุคลากรทางการศึกษาทุกคนได้เข้ารับการพัฒนาตนเอง อย่างน้อย ๒๐ ชั่วโมง 
                ต่อปีการศึกษา 
             ๒.๕ จัดสภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน ระดับดีขึ้นไป 
                ๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการบริหารและการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนระดับดีข้ึนไป 
                ๒.๗ การมีส่วนรว่มของเครือข่ายในการวางแผนการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
                ๒.๘ พัฒนาโรงเรียนเป็นโรงเรียนสุจริต 
          (๓)  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ระดับคุณภาพ : ดี 
         ๓.๑ ครูจัดท าโครงการพัฒนาสื่อผ่านกระบวนการวิจัย 
           ๓.๒ โครงการพัฒนาศักยภาพครู และบุคลากรทางการศึกษาในการใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร                              
       ๓.๓ กิจกรรมจัดการเรียนรู้ด้วยโครงงานต่างๆ 
                           - โครงการครูยุคใหม่สร้างสื่อเทคโนโลยี 
                                 - โครงการผลิตสื่อนวัตกรรม 
                  ข้อมูลหลักฐานเชิงประจักษ์ที่สนับสนุน  
                                     -โครงการต่างๆ 
                                     -รูปภาพ 
                 ผลการประเมินความโดดเด่น (ถ้ามี  ไม่มีต้องไม่เขียน) ระดับคุณภาพ : ดี 
กิจกรรมเกี่ยวกับศิลปะ และดนตรี  
            ข้อเสนอส าหรับผู้บริหาร   ควรมีการพัฒนาต่อไปดังนี้ 
                 ๑.  คุณภาพนักเรียน 
                          ๑) พัฒนานักเรียนให้มีกระบวนการเรียน กระบวนการคิด เพิ่มขึ้น 
                          ๒) พัฒนาให้นักเรียนมีสมรรถนะตามตัวชี้วัดในหลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้  
                          ๓) นักเรียนที่อ่านไม่ออก เขียนไม่ได้ ผลการเรียนต่ า ให้ได้พัฒนาขึ้น  
                          ๔) ส่งเสริมนักเรียนที่มีความสามารถพิเศษ ให้ได้เรียนรู้เพ่ิมขึ้น 
                          ๕) ส่งเสริมนักเรียนด้านอาชีพต่างๆ เช่น การเลี้ยงเป็ดไข่ การปลูกเห็ดนางฟ้า เพ่ือน าไปใช้
ในการประกอบอาชีพต่อไป 
                 ๒.  คุณภาพกระบวนการการบริหารและการจัดการ 
                            ๑) ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนางานวิชาการ ตามหลักสูตรสถานศึกษา  
ส่งเสริมแหล่งเรียนรู้  กระบวนการส่งเสริมเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนรู้ 
                            ๒) ส่งเสริมการพัฒนาวิชาชีพนักเรียนให้พัฒนาขึ้นให้หลากหลาย 
                   ๓.  คุณภาพการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
                            ๑) พัฒนาการเรียนการสอน การจัดการเรียนรู้เชิงรุก ให้มีคุณภาพ 
                            ๒) พัฒนาการจัดการเรียนรู้ให้นักเรียนมีกระบวนการเรียน ส่งเสริมการสร้างนวัตกรรม 
                            ๓) สอนเสริมนักเรียนที่มีปัญหาทางการเรียน  



๗ 

 

 

 

 
 
 
                            ๔) พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ให้สามารถเรียนรู้ได้ 
                            ๕) ส่งเสริมและพัฒนานักเรียนด้านวิชาชีพ ให้นักเรียนสามารถฝึกฝน และน าไปพัฒนา
เพ่ือน าไปสู่อาชีพที่มั่นคง 
                ๔. คุณภาพที่ต้องการพัฒนาด้านอื่น ๆ 
 

 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๘ 

 

 

 

 
 

สารบัญ 
 
         ปกนอก                                                                                                  
         ปกใน 
         ค าน า                                                                                                      
         บทสรุปส าหรับผู้บริหาร                                                                                
         สารบัญ                                                                                                   
         ส่วนที่ ๑ ข้อมูลทั่วไปของสถานศึกษา                                                                      ๙ 
         ส่วนที่ ๒ ผลการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 
                    ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน                                                                       ๒๑ 
                    ๑. ผลการประเมินมาตรฐานขั้นพ้ืนฐาน  ๓ มาตรฐาน                                        ๒๑ 
                        ๑) คุณภาพผู้เรียน                                                                             ๒๘ 
                        ๒)คุณภาพกระบวนการบริหารจัดการ                                                      ๕๐ 
                        ๓) คุณภาพการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ                             ๕๕ 
         ส่วนที่ ๓  ภาคผนวก                                                                                          ๘๗   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 



๙ 

 

 

 

 
ส่วนที่  ๑ ข้อมูลทั่วไปของสถานศึกษา 

๑. ประวัติความเป็นมาของสถานศึกษา  และข้อมูลของสถานศึกษา 
 ๑.๑ ข้อมูลทั่วไป/ประวัติความเป็นมา 

โรงเรียนสะพานหิน ตั้งอยู่ หมู่ที่ ๒ ต าบลโป่งนก อ าเภอเทพสถิต จังหวัดชัยภูมิ เปิดสอนนักเรียนตั้งแต่ระดับ
ปฐมวัย ถึงระดับ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ ในเขตพ้ืนที่บริการของโรงเรียนบ้านสะพานหิน ดังนี้ 

 หมู่ที่  ๒ บ้านสะพานหิน จ านวน ๓๔๔ หลังคาเรือน ประชากรจ านวน ๑,๒๔๔ คน 
 หมู่ที่ ๑๒ บ้านใหม่สุขประเสริฐ จ านวน ๖๕ หลังคาเรือน ประชากรจ านวน ๒๗๐ คน 

 การคมนาคม :  เดินทางโดยรถยนต์ รถจักรยานยนต์ รถรับส่งนักเรียน 
   การสื่อสาร :  โทรศัพท์ โทรสาร และการสื่อสารระบบอินเตอร์เน็ต  

ประวัติความเป็นมาของสถานศึกษา 
             โรงเรียนบ้านสะพานหินตั้งอยู่บ้านสะพานหิน หมู่ ๒ ต าบลโป่งนก อ าเภอเทพสถิต จังหวัด
ชัยภูมิ อยู่ห่างจากส านักเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ ประมาณ ๕๙ กิโลเมตร   
  โรงเรียนก่อตั้งเมื่อปี พ.ศ. ๒๕๑๖ โดยชาวบ้านสะพานหินชุดคุ้มครองหมู่บ้าน (ช.ค.บ.) สะพาน
หิน ได้ร่วมมือกันจัดสร้างอาคารชั่วคราวในพื้นที่เขตป่าสงวนบนเนื้อที่ประมาณ ๒๕ ไร่ 
  ปี พ.ศ. ๒๕๑๖ ๕ณะกรรมการชุดคุ้มครองหมู่บ้าน (ช.ค.บ.) โดยการน าของนายพา ดงด้วง และ
นายทอง  กล้ารอด ซึ่งเป็น อส. และสารวัตก านันต าบลนายางกลัก  ได้จัดท ารายงานเสนอขอความร่วมมือจาก 
กอ.ปค. ให้ความช่วยเหลือเกี่ยวกับวัสดุมุงหลังคาจนเป็นผลส าเร็จในต้นปีการศึกษา ๑ พฤษภาคม ๒๕๑๖   
  อส. มนัส การเรียน ท าการสอนเป็นการชั่วคราว วันที่ ๑๘ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๑๖ ซึ่งทาง
จังหวัดได้บรรจุแต่งตั้งให้ นายสุธีร์  ชนะภัย เป็นครูคนแรกมาท าการสอนที่โรงเรียนบ้านสะพานหิน ซึ่งมีนักเรียน
ทั้งหมด ๕๕  คน ต่อครู ๑ คน 
 
๒.ปรัชญา /สุภาษิต ค าขวัญและสีประจ าโรงเรียน 
 
                                                 ตราประจ าโรงเรียน 

    
     ค าขวัญของโรงเรียน 

 “จรรยา เรียนดี  กีฬาเด่น  เน้นพาชาติเจริญ” 
                                                 สีประจ าโรงเรียน 

                                                               “สีเหลือง –แดง” 

                                        อักษรย่อโรงเรียนบ้านสะพานหิน 
                                                               ส.ห. 
 
 



๑๐ 

 

 

 

 
แผนผังโรงเรียนบ้านสะพานหิน 

 สถานที่ตั้ง 
บ้านสะพานหิน หมู่ที่ ๒ ต าบลโป่งนก  อ าเภอเทพสถิต จังหวัดชัยภูมิ 36230 สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่

การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓  Facebook : โรงเรียนบ้านสะพานหิน สพป.ชัยภูมิ เขต ๓  
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 



๑๑ 

 

 

 

 
 

โครงสร้างการบริหารจัดการศึกษา 

                   แผนภูมิการบริหารจัดการศึกษาโรงเรียนสะพานหิน 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

 
๑) ภาระกิจ  โครงสร้างการบริหาร 

ภาระหน้าที่การบริหารงานในโรงเรียน ๔ งาน 

        ตามกฎกระทรวงซึ่งก าหนดหลักเกณฑ์และวิธีการกระจายอ านาจการบริหารและการจัดการศึกษา พ.ศ. 
๒๕๕๐ อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๕ และมาตรา ๓๙ วรรคสองแห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ 
พ.ศ. ๒๕๔๒ (ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติฉบับที่ ๒ พ.ศ.๒๕๔๕) รัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงศึกษาธิการออกกฎกระทรวงไว้ ดังต่อไปนี้ 

 

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน 
 

 

คณะกรรมกำรเครือข่ำยผู้ปกครอง คณะกรรมกำรบริหำรหลกัสูตรฯ 

คณะครู/บุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
 

บริหารวชิาการ บริหารแผนและงบประมาณ บริหารงานบุคคล การบริหารทัว่ไป 

 

 
 
๑.นางสาวพัฒนา  ชัยมนตรา 
๒.นางสาวมยุรี   สุทธี 
๓.นายณัฐวุฒิ   จงเพียร 
๔.นางสาวณัฐนิชา  แก้วยม 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๑.นางสาวอรวรรณ   ฮีสวสัดิ ์
๒. นางสาวชลรีัตน์   ชัยจ ารสั 
๓.นายสิทธิพงษ์  แคนเสาร ์
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

๑.นางสาวบังอร   ค าจุมพล 
๒. นางนภาพร  โยธี 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

๑.นายสุพิตร   เลี้ยงพรม 
๒.นายสุรการ  โท่นจ้อน 
๓.นางสาวภัทรพร  วงษา 
๔.นายชาญวิทย์  ปาสีวงษ ์
 

 

 

 

 

 

 

 

นายนที  เลิศคอนสาร 

หวัหนา้งาน 

นายสุภาพ  เอ่ียมพรม 

หวัหนา้งาน 

นายณัฏฐณ์รงค์   อ้อมกลาง 
หวัหนา้งาน 

 

หวัหนา้งาน 

นางสาวเพ่ิมพลู พิพฒัน์ไพบูลย ์

หวัหนา้งาน 

จ.ส.อ.สมประสงค ์ 
พระพรายครบุรี 

เลขานุการฝ่าย 



๑๒ 

 

 

 

 

“ให้ปลัดกระทรวงศึกษาธิการหรือเลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานพิจารณาด าเนินการกระจาย
อ านาจการบริหารและการจัดการศึกษาในด้านวิชาการ ด้านงบประมาณ ด้านการบริหารงานบุคคล และด้านการ
บริหารทั่วไป  ไปยังคณะกรรมการเขตพ้ืนที่การศึกษา ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา หรือสถานศึกษาในอ านาจ
หน้าที่ของตน แล้วแต่กรณี  ในเรื่องดังต่อไปนี้”  

(๑)  ด้านการบริหารงานวิชาการ   มีภาระหน้าที่ ๑๗ อย่างด้วยกันคือ 
๑.๑ การพัฒนาหรือการด าเนินการเกี่ยวกับการให้ความเห็นการพัฒนาสาระหลักสูตรท้องถิ่น 
๑.๒ การวางแผนงานด้านวิชาการ 
๑.๓ การจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษา 
๑.๔ การพัฒนาหลักสูตรของสถานศึกษา 
๑.๕ การพัฒนากระบวนการเรียนรู้ 
๑.๖ การวัดผล ประเมินผล และด าเนินการเทียบโอนผลการเรียน 
๑.๗ การวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาในสถานศึกษา 
๑.๘ การพัฒนาและส่งเสริมให้มีแหล่งเรียนรู้ 
๑.๙ การนิเทศการศึกษา 
๑.๑๐ การแนะแนว 
๑.๑๑ การพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในและมาตรฐานการศึกษา 
๑.๑๒ การส่งเสริมชุมชนให้มีความเข้มแข็งทางวิชาการ 
๑.๑๓ การประสานความร่วมมือในการพัฒนาวิชาการกับสถานศึกษาและองค์กรอ่ืน 
๑.๑๔ การส่งเสริมและสนับสนุนงานวิชาการแก่บุคคล ครอบครัว องค์กร หน่วยงานสถานประกอบการ และ
สถาบันอื่นที่จัดการศึกษา 
๑.๑๗ การจัดท าระเบียบและแนวปฏิบัติเกี่ยวกับงานด้านวิชาการของสถานศึกษา 
๑.๑๖ การคัดเลือกหนังสือ แบบเรียนเพื่อใช้ในสถานศึกษา 
๑.๑๗ การพัฒนาและใช้สื่อเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา  

(๒)  ด้านการบริหารงานแผนและงบประมาณ   มีภาระหน้าที่ ๒๒ อย่างด้วยกันคือ 
๒.๑ การจัดท าแผนงบประมาณและค าขอตั้งงบประมาณเพ่ือเสนอต่อปลัดกระทรวงศึกษาธิการ หรือเลขาธิการ
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน แล้วแต่กรณี 
๒.๒ การจัดท าแผนปฏิบัติการใช้จ่ายเงินตามที่ได้รับจัดสรรงบประมาณจากส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานโดยตรง 
๒.๓ การอนุมัติการใช้จ่ายงบประมาณที่ได้รับจัดสรร 
๒.๔ การขอโอนและการขอเปลี่ยนแปลงงบประมาณ 
๒.๕ การรายงานผลการเบิกจ่ายงบประมาณ 
๒.๖ การตรวจสอบติดตามและรายงานการใช้งบประมาณ 
๒.๗ การตรวจสอบติดตามและรายงานการใช้ผลผลิตจากงบประมาณ 
 
 



๑๓ 

 

 

 

๒.๘ การระดมทรัพยากรและการลงทุนเพ่ือการศึกษา 
๒.๙ การปฏิบัติงานอ่ืนใดตามที่ได้รับมอบหมายเกี่ยวกับกองทุนเพ่ือการศึกษา 
๑.๑๐ การบริหารจัดการทรัพยากรเพ่ือการศึกษา 
๑.๑๑ การวางแผนพัสดุ 
๑.๑๒ การก าหนดรูปแบบรายการ หรือคุณลักษณะเฉพาะของครุภัณฑ์ หรือสิ่งก่อสร้างที่ใช้เงินงบประมาณเพ่ือ
เสนอต่อปลัดกระทรวงศึกษาธิการหรือเลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานแล้วแต่กรณี 
๑.๑๓ การพัฒนาระบบข้อมูลและสารสนเทศเพ่ือการจัดท าและจัดหาพัสดุ 
๑.๑๔ การจัดหาพัสดุ 
๑.๑๕ การควบคุมดูแล บ ารุงรักษาและจ าหน่ายพัสดุ 
๑.๑๖ การจัดหาผลประโยชนจ์ากทรัพย์สิน 
๑.๑๗ การเบิกเงินจากคลัง 
๑.๑๘ การรับเงิน การเก็บรักษาเงิน และการจ่ายเงิน 
๑.๑๙ การน าเงินส่งคลัง 
๒.๒๐ การจัดท าบัญชีการเงิน 
๒.๒๑ การจัดท ารายงานทางการเงินและงบการเงิน 
๒.๒๒ การจัดท าหรือจัดหาแบบพิมพ์บัญชี ทะเบียน และรายงาน  

(๓)  ด้านการบริหารงานบุคลากร   มีภาระหน้าที่ ๒๐ อย่างด้วยกันคือ 
๓.๑ การวางแผนอัตราก าลัง 
๓.๒ การจัดสรรอัตราก าลังข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
๓.๓ การสรรหาและบรรจุแต่งตั้ง 
๓.๔ การเปลี่ยนต าแหน่งให้สูงขึ้น การย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
๓.๕  การด าเนินการเก่ียวกับการเลื่อนข้ันเงินเดือน 
๓.๖ การลาทุกประเภท 
๓.๗ การประเมินผลการปฏิบัติงาน 
๓.๘ การด าเนินการทางวินัยและการลงโทษ 
๓.๙ การสั่งพักราชการและการสั่งให้ออกจากราชการไว้ก่อน 
๓.๑๐ การรายงานการด าเนินการทางวินัยและการลงโทษ 
๓.๑๑  การอุทธรณ์และการร้องทุกข์ 
๓.๑๒  การออกจากราชการ 
๓.๑๓  การจัดระบบและการจัดท าทะเบียนประวัติ 
๓.๑๔  การจัดท า บัญชีรายชือ่และให้ความเห็นเกี่ยวกับการเสนอขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์ 
๓.๑๕  การส่งเสริมการประเมินวิทยฐานะข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
๓.๑๖ การส่งเสริมและยกย่องเชิดชูเกียรติ 
๓.๑๗ การส่งเสริมมาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณวิชาชีพ 
๓.๑๘ การส่งเสริมวินัย คุณธรรมและจริยธรรมส าหรับข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 
 



๑๔ 

 

 

 

๓.๑๙ การริเริ่มส่งเสริมการขอรับใบอนุญาต 
๓.๒๐ การพัฒนาข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา การด าเนินการที่เก่ียวกับการบริหารงานบุคคลให้
เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยการนั้น  

(๔)  ด้านการบริหารทั่วไป   มีภาระหน้าที่ ๒๑ อย่างด้วยกันคือ 
๔.๑ การพัฒนาระบบและเครือข่ายข้อมูลสารสนเทศ 
๔.๒ การประสานงานและพัฒนาเครือข่ายการศึกษา 
๔.๓ การวางแผนการบริหารงานการศึกษา 
๔.๔ งานวิจัยเพื่อพัฒนานโยบายและแผน 
๔.๕ การจัดระบบการบริหารและพัฒนาองค์กร 
๔.๖ การพัฒนามาตรฐานการปฏิบัติงาน 
๔.๗ งานเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา 
๔.๘ การด าเนินงานธุรการ 
๔.๙ การดูแลอาคารสถานที่และสภาพแวดล้อม 
๔.๑๐ การจัดท าส ามะโนผู้เรียน 
๔.๑๑ การรับนักเรียน 
๔.๑๒ การเสนอความเห็นเกี่ยวกับเรื่องการจัดตั้ง ยุบ รวมหรือเลิกสถานศึกษา 
๔.๑๓ การประสานการจัดการศึกษาในระบบ นอกระบบและตามอัธยาศัย 
๔.๑๔ การระดมทรัพยากรเพ่ือการศึกษา 
๔.๑๕ การทัศนศึกษา 
๔.๑๖ งานกิจการนักเรียน 
๔.๑๗ การประชาสัมพันธ์งานการศึกษา 
๔.๑๘ การส่งเสริม สนับสนุนและประสานการจัดการศึกษาของบุคคล ชุมชน องค์กร หน่วยงานและสถาบันสังคม
อ่ืนที่จัดการศึกษา 
๔.๑๙ งานประสานราชการกับส่วนภูมิภาคและส่วนท้องถิ่น (ท) การรายงานผลการปฏิบัติงาน 
๔.๒๐  การจัดระบบการควบคุมภายในหน่วยงาน 
๔.๒๑ แนวทางการจัดกิจกรรมเพ่ือปรับเปลี่ยนพฤติกรรมในการลงโทษนักเรียน 
การกระจายอ านาจการบริหารและการจัดการศึกษา ให้ค านึงถึงหลักการดังต่อไปนี้ 
๑)  ความพร้อมและความเหมาะสมในการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการเขตพ้ืนที่การศึกษาส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาและสถานศึกษา ที่จะสามารถรับผิดชอบด าเนินการตามขีดความสามารถได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
๒)  ความสอดคล้องกับกฎหมาย กฎ ระเบียบ ประกาศหรือมติคณะรัฐมนตรีที่เกี่ยวข้องกับเรื่องท่ีจะกระจาย
อ านาจ 
๓)  ความเป็นเอกภาพด้านมาตรฐานและนโยบายด้านการศึกษา 
๔)  ความเป็นอิสระและความคล่องตัวในการบริหารและการจัดการศึกษา 
๕)  มุ่งเน้นการมีส่วนร่วมของชุมชน และผู้มีส่วนได้เสียในพื้นที่ 
 
 
 



๑๕ 

 

 

 

๖)  มุ่งให้เกิดผลส าเร็จแก่สถานศึกษา โดยเน้นการกระจายอ านาจให้แก่สถานศึกษาให้มากท่ีสุดเพื่อให้
สถานศึกษานั้นมีความเข้มแข็งและความคล่องตัว 
๗)  เพ่ิมคุณภาพและประสิทธิภาพให้แก่สถานศึกษา 
๘)  เพ่ือให้ผู้มีหน้าที่รับผิดชอบในการด าเนินการเป็นผู้ตัดสินใจในเรื่องนั้นๆ โดยตรง 
 

๑) ข้อมูลพื้นฐานการจัดการศึกษา 
                      (๑) ข้อมูลประชาการวัยเรียนในเขตบริการ 
                      (๒) ข้อมูลจ านวนนักเรียน 
             ๒) ข้อมูลนักเรียน (ข้อมูล ๑๐ มิถุนายน ๒๕๖๔) 
 

ระดับชั้น จ านวนห้อง 
เพศ 

รวม 
หมาย
เหตุ ชาย หญิง 

อนุบาล  ๒ ๑ ๖ ๗ ๑๓  
อนุบาล  ๓ ๑ ๙ ๕ ๑๔  

รวมระดับปฐมวัย ๒ ๑๕ ๑๒ ๑๗  
ประถมศึกษาปีท่ี  ๑ ๑ ๑๓ ๖ ๑๙  
ประถมศึกษาปีท่ี  ๒ ๑ ๙ ๗ ๑๖  
ประถมศึกษาปีท่ี  ๓ ๑ ๑๒ ๑๙ ๓๑  
ประถมศึกษาปีท่ี  ๔ ๑ ๑๘ ๑๔ ๓๒  
ประถมศึกษาปีท่ี  ๕ ๑ ๑๐ ๙ ๑๙  
ประถมศึกษาปีท่ี  ๖ ๑ ๘ ๑๑ ๑๙  

รวมระดับประถมศึกษา ๖ ๗๐ ๖๖ ๑๓๖  
มัธยมศึกษาปีท่ี ๑ ๑ ๗ ๑ ๘  
มัธยมศึกษาปีท่ี ๒ ๑ ๑๒ ๑๘ ๓๐  
มัธยมศึกษาปีท่ี ๓ ๑ ๑๕ ๙ ๒๔  

รวมระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ๓ ๓๔ ๒๘ ๖๒  
รวมทั้งสิ้น ๑๑ ๑๑๙ ๑๐๘ ๒๒๗  

 
 
 
 
 
 
  

 
 
 
 
 
 
 
 



๑๖ 

 

 

 

๓. ข้อมูลอายุและอายุราชการของครู 
 

ที ่ ชื่อ -สกุล 
วัน เดือน ป ี วัน เดือน ป ี

วุฒิ วิชาเอก 
เกิด มาบรรจ ุ

๑ นายณัฏฐ์ณรงค์  อ้อมกลาง 19 เม.ย.22 18 มี.ค. 47 กศ.ม. การบริหารการศึกษา 

๒ 
นางสาวเพิม่พูล  พิพัฒน์ไพบลูย ์ 31 มี.ค.05 15 พ.ย. 27 กศ.บ., 

ศษ.บ. 
พลศึกษา, บริหาร 

๓ นางสาวบังอร  ค าจุมพล 14 ก.ค. 05 1 พ.ค. 28 ศษ.บ. ประถมศึกษา 

๔ นายสุภาพ  เอ่ียมพรม 16 เม.ย. 12 7 ม.ค. 37 ค.บ. วิทยาศาสตร์ 

๕ นายนที  เลิศคอนสาร 14 ส.ค. 23 31 ส.ค. 47 ค.บ. คอมพิวเตอร์ศึกษา 

๖ นางสาวพัฒนา  ชัยมนตรา 26 ธ.ค. 23 6 พ.ค. 51 ค.บ. คณิตศาสตร์ 

๗ นางสาวณัฐนิชา  แก้วยม 12 ก.ย. 18 18 ต.ค. 53 ค.บ. ภาษาไทย 

๘ นายสุพิตร   เลี้ยงพรม 11 ม.ค. 09 6 ต.ค. 54 ศษ.บ. ภาษาไทย 

๙ นางสาวสรัญญา  งาสันเทียะ 20 ก.ย. 30 26 ต.ค. 58 ศป.บ. นาฏยศิลป์ 

๑๐ นางสาวมยุรี  สุทธี 30 ต.ค. 37 17 ต.ค. 61 ค.บ. สังคมศึกษา 

๑๑ นางสาวอรวรรณ  ปริพล 17 เม.ย. 37 11 ม.ค. 62 ค.บ. การศึกษาปฐมวัย 

๑๒ นางสาวชลีรัตน์  คุ้มไพร 12 ม.ค. 35 26 พ.ค. 63 ค.บ. ภาษาอังกฤษ 

๑๓ นางสาวภัทรพร  วงษา 3 ก.ค. 37 26 พ.ค. 63 ค.บ. ภาษาอังกฤษ 

๑๔ นายสุรการ  โท่นจ้อน 5 ธ.ค. 36 26 พ.ค. 63 ค.บ. คณิตศาสตร์ 

๑๕ นายสิทธิพงษ์  แคนเสาร์ 11 มี.ค. 37 8 มี.ค. 64 ค.บ. ชีววิทยา 

๑๖ นายณัฐวุฒิ  จงเพียร 8 ก.พ. 39 26 เม.ย. 64 ค.บ วิทยาศาสตร์ทั่วไป 

๑๗ นางนภาพร  โยธี 5 มิ.ย. 16 1 ส.ค. 43 ค.บ. การประถมศึกษา 

๑๘ นายชาญวิทย์  ปาสีวงษ์ 26 ก.ย. 38 1พ.ย.63  ค.บ. พลศึกษา 

๑๙ นางสาววิภานันท์  อุดมศิลป์ 14 ก.ค. 36 14 ม.ค. 62 ค.บ. เทคโนโลยีและนวัตกรรม
การศึกษา 

๒๐ นางสาวชลธิชา  ธนกิตตินันท์ 8 เม.ย. 17 16 ธ.ค. 52 ศศ.บ. การจัดการทั่วไป
(คอมพิวเตอร์ธุรกิจ) 

 
 ๔.  ข้อมูลอายุและอายุราชการของลูกจ้างประจ า 

ที ่ ช่ือ -สกุล 
เลขประจ าตัว วัน เดือน ป ี อาย ุ วัน เดือน ปี อายุ

ราชการ 
ประชาชน เกิด (ปี) มาบรรจ ุ

       

 
  
 
 



๑๗ 

 

 

 

            
             ๕.  ข้อมูลจ านวนบุคลากร  ( ข้อมูล ณ วันที่  ๑๐ มิถุนายน  ๒๕๖1 ) 

 
 

ต าแหน่ง 

 อันดับเงินเดือน/ค่าจ้าง วุฒิการศึกษา 
ครู

ผู้ช่วย คศ.๑ คศ.๒ คศ.๓ คศ.๔ 
ต่ า
กว่า 
ป.ตรี 

ปริญ
ญาตรี 

ปริญญา
โท 

สูง
กว่า  
ป.โท 

รวม 

๑. ผู้อ านวยการสถานศึกษา - - ๑  - - - ๑ - ๑ 
๒.รองผู้อ านวยการสถานศึกษา - - - - - - - - - - 
๓. ครูประจ าการ ๕ ๓ ๓ ๔ - - ๑๗ - - ๑๗ 
๔.ครูพนักงานราชการ - - - - -  - ๑ - - ๑ 
๕.ครูพ่ีเลี้ยงเด็กพิการ - - - - - - ๑ - - - 
๖.ครูธุระการโรงเรียน - - - - - - ๑ - - ๑ 
๖.นักการภารโรง - - - - - ๑ - - - ๑ 

รวม ๕ ๓ ๓ ๔  ๑ ๒๐ ๑ - ๒๐ 
 
๖.จ านวนบุคลากรและวุฒิการศึกษา 

ที ่ เลขอัตรา ชื่อ – ชื่อสกุล ต าแหน่ง/อันดับ วุฒิ
การศึกษา 

สาขาวิชาเอก 

๑ 3895 นายณัฏฐ์ณรงค์  อ้อมกลาง ผู้อ านวยการ กศ.ม. การบริหารการศึกษา 

๒ 3900 นางสาวเพิ่มพูล  พิพัฒน์ไพบูลย ์ ครู  คศ.3 กศ.บ., 
ศษ.บ. 

พลศึกษา, บริหาร 

๓ 3897 นางสาวบังอร  ค าจุมพล คร ู คศ.3 ศษ.บ. ประถมศึกษา 

๔ 6755 นายสุภาพ  เอ่ียมพรม คร ู คศ.3 ค.บ. วิทยาศาสตร์ 

๕ 3899 นายนที  เลิศคอนสาร คร ู คศ.3 ค.บ. คอมพิวเตอร์ศึกษา 

๖ 4698 นางสาวพัฒนา  ชัยมนตรา คร ู คศ.2 ค.บ. คณิตศาสตร์ 

๗ 3901 นางสาวณัฐนิชา  แก้วยม คร ู คศ.2 ค.บ. ภาษาไทย 

๘ 8129 นายสุพิตร   เลี้ยงพรม คร ู คศ.2 ศษ.บ. ภาษาไทย 

๙ 3896 นางสาวสรัญญา  งาสันเทียะ คร ู คศ.1 ศป.บ. นาฏยศิลป์ 

๑๐ 3729 นางสาวมยุรี  สุทธี คร ู คศ.1 ค.บ. สังคมศึกษา 

๑๑ 3518 นางสาวอรวรรณ  ปริพล คร ู คศ.1 ค.บ. การศึกษาปฐมวัย 

๑๒ 923 นางสาวชลีรัตน์  คุ้มไพร ครผูู้ช่วย ค.บ. ภาษาอังกฤษ 

๑๓ 3851 นางสาวภัทรพร  วงษา ครูผู้ช่วย ค.บ. ภาษาอังกฤษ 

๑๔ 3898 นายสุรการ  โท่นจ้อน ครูผู้ช่วย ค.บ. คณิตศาสตร์ 

๑๕ 7656 นายสิทธิพงษ์  แคนเสาร์ ครูผู้ช่วย ค.บ. ชีววิทยา 

๑๖ 5367 นายณัฐวุฒิ  จงเพียร ครูผู้ช่วย ค.บ วิทยาศาสตร์ทั่วไป 

๑๗ - นางนภาพร  โยธี พนักงานราชการ ค.บ. การประถมศึกษา 

๑๘ - นายชาญวิทย์  ปาสีวงษ์ ครูอัตราจ้าง ค.บ. พลศึกษา 

๑๙ - นางสาววิภานันท์  อุดมศิลป์ พี่เลี้ยงเด็กพกิาร ค.บ. เทคโนโลยีและนวัตกรรม
การศึกษา 



๑๘ 

 

 

 

๒๐ - นางสาวชลธิชา  ธนกิตตินันท์ ธุรการ ศศ.บ. การจัดการทั่วไป(คอมพิวเตอร์
ธุรกิจ) 

 
             

๗) รูปแบบการจัดการชั้นเรียน  (ตั้งแต่ชั้น  ป.๑-ม.๓) 
                  - ป.1 -ป.3 มีครูประจ าชั้นแต่ละห้องเรียน เรียนแยกห้องกัน มีครูประจ าชั้น 1 คนต่อ 1 ห้องเรียน 
                  -  ป.4-ม.3 เรียนแยกห้องกัน บริเวณห้องเรียนจะเรียนตามสถานที่ต่างๆกันตามรายวิชา และจะมี
ครูที่สอนตามรายวิชานั้นๆ  

จ านวนนักเรียนและห้องเรียน 

ปีการศึกษา๒๕๖๓ 

 

ปีการศึกษา๒๕๖๔ ประมาณการ 

ชั้น 
จ านวนนักเรียน จ านวน จ านวนนักเรียน จ านวน 

ชาย หญิง รวม ห้องเรียน  ชาย หญิง รวม ห้องเรียน 

ชั้นอนุบาล ๒ ๑๒ ๖ ๑๘ ๑  ๖ ๗ ๑๓ ๑ 

ชั้นอนุบาล ๓ ๙ ๗ ๑๖ ๑  ๙ ๕ ๑๔ ๑ 

รวม ๒๑ ๑๓ ๓๔ ๒  ๑๕ ๑๒ ๑๗ ๒ 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ ๙ ๗ ๑๖ ๑๑  ๑๓ ๖ ๑๙ ๑ 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๒ ๑๒ ๑๗ ๒๙ ๑  ๙ ๗ ๑๖ ๑ 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓ ๑๗ ๑๔ ๓๑ ๑  ๑๒ ๑๙ ๓๑ ๑ 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๔ ๑๐ ๑๐ ๒๐ ๑  ๑๘ ๑๔ ๓๒ ๑ 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๕ ๘ ๑๒ ๒๐ ๑  ๑๐ ๙ ๑๙ ๑ 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ ๗ ๕ ๑๒ ๑  ๘ ๑๑ ๑๙ ๑ 

รวม ๖๓ ๖๕ ๑๒๘ ๖  ๗๐ ๖๖ ๑๓๖ ๖ 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑ ๑๑ ๑๖ ๒๗ ๑  ๗ ๑ ๘ ๑ 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๒ ๑๖ ๑๑ ๒๗ ๑  ๑๒ ๑๘ ๓๐ ๑ 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ ๑๔ ๘ ๒๒ ๑  ๑๕ ๙ ๒๔ ๑ 

รวม ๔๑ ๓๕ ๗๖ ๓  
๓๔ ๒๘ ๖๒ ๓ 

รวมทั้งสิ้น ๑๒๕ ๑๑๓ ๒๓๘ ๑๑  ๑๑๙ ๑๐๘ ๒๒๗ ๑๑ 

 
 
 
 
 
 

 
  
 
 



๑๙ 

 

 

 

๘.  ข้อมูลการจัดจ านวนครูตามแผนจัดการเรียนการสอน 

ชั้นเรียน 
 

จ านวนห้องเรียน 
 

จ านวนครูสอน
ประจ าห้องเรียน 

 
จ านวนครูสอน 

ประจ ากลุ่มสาระ 

จ านวนบุคลากร
สนับสนุน 
การสอน 

อนุบาลปีที่ ๒ ๑ ๑ ๑ - 
อนุบาลปีที่ ๓ ๑ ๑ ๑ - 

รวม ๒ ๑ ๑ - 
ประถมศึกษาปีท่ี ๑ ๑ ๑ ๕ - 
ประถมศึกษาปีท่ี ๒ ๑ ๑ ๕ - 
ประถมศึกษาปีท่ี ๓ ๑ ๑ ๕ - 
ประถมศึกษาปีท่ี ๔ ๑ ๒ ๗ - 
ประถมศึกษาปีท่ี ๕ ๑ ๑ ๘ - 
ประถมศึกษาปีท่ี ๖ ๑ ๑ ๘ - 

รวม ๖ ๗ - - 
ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๑ ๑ ๒ ๘ - 
ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๒ ๑ ๒ ๘ - 
ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๓ ๑ ๒ ๘ - 

รวม ๓ ๖ - - 
รวมทั้งสิ้น ๑๑ ๑๔ - - 

 
๙.  ข้อมูลอาคารเรียนและอาคารประกอบ 

 ประเภท  รายการ ได้มาเมื่อไร /อย่างไร ราคา 
ประมาณ 

๔.๑  อาคารเรียน 
 ๑. อาคารเรียน 

แบบ สปช.  ๑๐๕/๒๙  2 ช้ัน ๘ ห้องเรียน 
ขนาดห้องเรียนขนาด  ๖  ๙  เมตร 

 
งบประมาณปี  ๒๕๓๔ 

๑,๓๘๐,๐๐๐.- 
ต่อเติมปี ๒๕๓๗   
งบบริจาค ๑๔๐,๐๐๐   
ต่อเติมปี ๒๕๕๖   
งบบริจาค ๒๘,๐๐๐  ปรับปรุงปี ๒๕๖๐
งบประมาณ ๑๐๘,๐๐๐  
และต่อเติมปี ๒๕๖๒ 
งบบริจาค ๒๐๒,๐๐๐ 

๒.อาคารเรียน แบบสปช.102/26 ขนาด ๑๐ ๒๗  เมตร งบประมาณปี  2536 649,000-  
ต่อเติม ๒๕๖๐ 
ห้องน้ า 2 ห้อง  
งบบริจาค ๓๘,๐๐๐    
ปรับปรุงปี ๒๕๖๐งบประมาณ๑๐๘,๐๐๐   

๔.๒ อาคารประกอบ 
๑. บ้านพักคร ู

แบบองค์การฯ  ขนาด  ๓.๕  ๙  เมตร   
งบประมาณปี  ๒๕๑๘ 

 
๒๖,๐๐๐.- 

๒. บ้านพักเรือนแถว   สปช.303/28 ขนาด  ๑๐  ๑๕  เมตร งบประมาณปี   
๒๕๓๔ 

๖๔๖,๕๐๐. 
ต่อเติม ๒๕๕๐ 
งบบริจาค ๔๘,๐๐๐    
ปรับปรุงปี ๒๕๕๙เปลี่ยนหลังคา  
งบประมาณ๑๐๘,๐๐๐   



๒๐ 

 

 

 

๓. อาคารอเนกประสงค์ แบบ สปช.  ๒๐๒/๒๖   
ขนาด  ๒๓๘  ตารางเมตร 

งบประมาณปี  ๒๕๒๘ ๒๐๐,๐๐๐.- 
ต่อเติม ๒๕๕๐ 
งบบริจาค ๔๘,๐๐๐    
ปรับปรุงปี เปลี่ยนหลังคา ๒๕๕๙ 
งบประมาณ๑๖๓,๑๐๐   

๔. ส้วม แบบ สปช.402/4 ขนาด ๕  ๙ ตารางเมตร 
ซ่อมแซม ปรับปรุงใหม่ เป็น ๖ ที ่

งบประมาณปี  ๒๕๒๕ ๕๐,๐๐๐.- 
ปรับปรุงเปลี่ยนแบบ ปี๒๕๖๒ 
งบบริจาค ๑๖๐,๐๐๐   

๕. ส้วม แบบ สปช.  ๖๐๑/๒๖ ขนาด  ๕.๒  ๙.๗  

ตารางเมตร 

ซ่อมแซม ปรับปรุงใหม ่เป็น ๖ ที ่
 

งบประมาณปี  ๒๕๓๒               ๖๐,๐๐๐.- 

ปรับปรุงปีเปลี่ยนแบบ ๒๕๖๒ 
งบบริจาค ๑๔๐,๐๐๐   

๖ ส้วม แบบอ่ืนๆ ขนาด ๖  ๙  ตารางเมตร งบบริจาคปี ๒๕๕๒ ๖๕,๐๐๐ 
๗. ห้องสมุด แบบอ่ืนๆ อาคารเอกเทศ  ขนาด ๑๐.๔  ๑๖  

ตารางเมตร 
งบบริจาคปี  ๒๕๕๘ ๔๕๐,๐๐๐- 

๘. ศาลา 
 

ศาลากองอ านวยการสนามกีฬา 
ขนาด  ๘  ๑๒  เมตร 

งบบริจาค ปี ๒๕๕๕ ๑๘๐,๐๐๐.- 

๙. โรงอาหาร แบบอ่ืนๆ  โรงอาหารขนาด   ขนาด ๒๖.๔  
๑๓.๕  ตารางเมตร 
 
ต่อเติมห้องดนตรี ขนาด ๘  ๑๓.๕  เมตร 
 

งบบริจาค  ปี  ๒๕๕๗ ๓๐๐,๐๐๐   
ต่อเติม  ปรับปรุง 
ปี ๒๕๕๙  
งบบริจาค๒๐๐,๐๐๐   
ต่อเติม  ปรับปรุง 
ปี ๒๕๖๒ 
งบบริจาค๑๐๐,๐๐๐   

 
๑๐.   ข้อมูลแหล่งเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

       ลักษณะที่ตั้งของโรงเรียนบ้านสะพานหิน ต้ังอยู่ในพ้ืนที่ราบเชิงเขามีป่าไม้อุดมสมบูรณ์ มีแหล่งน้ าที่ใช้ใน
การเกษตรและใช้ในการอุปโภคปริโภคได้ตลอดปี บริเวณท่ีตั้งของโรงเรียนตั้งอยู่ในชุมชน มีวัด ซึ่งสถานที่เหล่านี้
เป็นแหล่งเรียนรู้ที่ส าคัญในท้องถิ่นที่ใช้ในการศึกษาเรียนรู้ ยังมีภูมิปัญญาท้องถิ่นที่มีความส าคัญในการจัด
การศึกษาให้ความรู้แก่นักเรียนและบุคลากรในสถาศึกษาแขนงต่างๆ ประกอบด้วย 
         ๑. นายสมชาย      กิจจา       มีความรู้ความสามารถในด้านการเกษตรทฤษฎีใหม่ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๑ 

 

 

 

 
๗) ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม ของคณะกรรมการ สมศ. สี่ (สรุปจากรอบสี่) 
                 (กรณีที่ประเมินคุณภาพภายนอกรอบสี่แล้ว ให้ใช้ผลการประเมินภายนอก รอบล่าสุด) 
            ได้รับการรับรองมาตรฐานการศึกษา รอบสาม ( พ.ศ.๒๕๕๔- ๒๕๕๘ ) จากส านักงานรับรองมาตรฐาน
และประเมินคุณภาพการศึกษา ( องค์การมหาชน )ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานด้านประถมศึกษา-มัธยมศึกษา 
ตั้งแต่วันที่ ๒๕ ตุลาคม ๒๕๕๙ 
                        (รับรอง/ไม่รับรอง : มีข้อเสนอการพัฒนาอย่างไร สรุปสั้นๆ หรือ ดี ระดับใด) 
      กรณีผลการประเมินรอบสี่  (สมศ.) รุ่นที่ ๑-๔  ให้สรุประดับคุณภาพ  ที่คณะกรรมการ สมศ. ให้มา 
               ๘) ผลการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ดังนี้ 
                  ๑. มาตรฐานที ่๑ คุณภาพผู้เรียน                          ระดับคุณภาพ ........ดี............... 
                  ๒. มาตรฐานที ่๒ คุณภาพการบริหารและการจัดการ   ระดับคุณภาพ ........ดี............... 
                  ๓. มาตรฐานที ่๓ คุณภาพการจัดการเรียนรู้              ระดับคุณภาพ ........ดี............... 
                 ผลการประเมินคุณภาพในภาพรวม                          ระดับคุณภาพ ........ดี............... 

 
๓. ข้อมูลของสถานศึกษา 

ตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  (แผนระยะ ๓-๕ ปี) 
  และแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
                    ๑. ข้อมูลแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  (แผนระยะ ๓-๕ ปี) 

นโยบายและทิศทางการศึกษา 

           นโยบายสานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ - ๒๕๖๕ 
สานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ได้ก าหนดนโยบาย ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ โดยยึดหลักของ
การพัฒนาที่ยั่งยืน และการสร้างความสามารถในการแข่งขันของประเทศในอนาคต และมุ่งสู่Thailand ๔.๐ ที่
สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๘๐ และมีวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์และนโยบาย ดังนี้ 
 

วิสัยทัศน์ (Vision) 

 โรงเรียนบ้านสะพานหินมีคุณภาพ ก้าวทันเทคโนโลยี สภาพแวดล้อมดี ผู้เรียนมีคุณธรรม มีจิตสาธารณะ  
ด ารงชีวิตอย่างพอเพียง 

 

พันธกิจ (Mission) 

 ๑.พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา มีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี มีคุณธรรม 
จริยธรรม รักความเป็นไทย และมีจิตสาธารณะ 
 ๒.ส่งเสริมครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้  ความสามารถ  มีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ 
 ๓.พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา เพื่อสนองต่อความแตกต่างระหว่างบุคคล ให้ผู้เรียนมีความรู้
ความสามารถตาม  สู่ความเป็นเลิศทางวิชาการอย่างยั่งยืน 
 ๔.พัฒนาสื่อเทคโนโลยีและนวัตกรรมทางการศึกษา  เพ่ือพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา 
 
 
 



๒๒ 

 

 

 

 
 ๕.จัดกระบวนการการเรียนการสอน การวัดและประเมินผลที่หลากหลายอย่างมีคุณภาพ  เอ้ือต่อการ
พัฒนาผู้เรียนอย่างรอบด้าน 
 ๖.พัฒนาการบริหารจัดการศึกษาอย่างมีระบบตามหลักธรรมาภิบาล 
 ๗.พัฒนาสถานศึกษาให้เป็นแหล่งเรียนรู้และมีสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
 ๘.ประสานความร่วมมือระหว่างโรงเรียน  ผู้ปกครอง  ชุมชน  และสร้างภาคีเครือข่าย  เพ่ือสนับสนุน
การจัดการศึกษา 
 
เป้าประสงค์ (CorporateObjectives) 
    ๑.ผู้เรียนเป็นผู้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา เป็นคนเก่ง คนดี มีความสุข มีความรู้ ความสามารถตาม
มาตรฐานสากล มีคุณธรรม จริยธรรม มีความรับผิดชอบ ต่อตนเองและสังคม บนพ้ืนฐานความเป็นไทย น้อมน า
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การด ารงชีวิต 

 ๒.ครู และบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาศักยภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ และสามารถจัดการเรียนการ
สอนตามมาตรฐานสากล 

 ๓.โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาที่ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการตามมาตรฐานสากล ตอบสนองความ
ถนัดและความต้องการของผู้เรียน ชุมชน และสังคม 

 ๔.โรงเรียนพัฒนาสื่อเทคโนโลยีและนวัตกรรมทางการศึกษาเพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนให้ครูและนักเรียนใช้ใน
การจัดการศึกษาที่มีคุณภาพ 

 ๕.โรงเรียนมีการจัดกระบวนการเรียนการสอน  กิจกรรมการเรียนรู้  การวัดและประเมินผลที่มีคุณภาพ ที่เอ้ือ
ต่อการพัฒนานักเรียนอย่างรอบด้าน 

 ๖.โรงเรียนมีการบริหารจัดการศึกษาอย่างมีระบบตามหลักธรรมาภิบาล 

 ๗.โรงเรียนพัฒนาแหล่งเรียนรู้  และสภาพแวดล้อมให้เอ้ือต่อการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

 ๘.ชุมชน  ผู้ปกครอง  และภาคีเครือข่ายมีส่วนร่วมในการส่งเสริม  สนับสนุนการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพ 

 

กลยุทธ์โรงเรียน 

  การท างานแบบมีส่วนร่วมโดยมีการร่วมคิด ร่วมวางแผน ร่วมปฏิบัติ ของบุคลากรทุกระดับและทุกฝ่าย
บริหารงานตามวงจรการท างานแบบ PDCA ( Plan , DO , Check , Act ) ในทุกกิจกรรมที่มีการด าเนินการ 
จะมีการก ากับ ติดตามประเมินการท างานเป็นระยะๆ โดยผู้ที่ได้รับมอบหมายเป็นผู้รับผิดชอบด าเนินการและ
รายงานผลให้ผู้เกี่ยวข้องทราบ   

  ทั้งนี้จุดเริ่มต้นส าคัญที่โรงเรียนใช้ด าเนินงาน คือการสร้างความตระหนักและจิตส านึก (Awareness) ที่ดี
ต่อการพัฒนาสถานศึกษาแก่บุคลากรทุกคน 

      
   ๕) เอกลักษณ์ของสถานศึกษา 
             “ยิ้มง่าย  ไหว้สวย” 
  ๖) อัตลักษณ์ของนักเรียน             
  “ขยัน  ซื่อสัตย์  ประหยัด  อดทน  ”               
 
 



๒๓ 

 

 

 

 
๔. ข้อมูลตามแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา  ๒๕๖๔ 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
           เป็นการน าข้อมูลจากทิศทางการจัดการศึกษา ระยะ ๓-๕ ปี มาก าหนดทิศทางการจัดการศึกษา ๑ ป ี
                   ๑. สรุปผลการด าเนินงานในรอบปีที่ผ่านมา 
                            มีการด าเนินงานพัฒนาวิชาการ ที่เน้นคุณภาพผู้เรียนเป็นส าคัญ 
                   ๒. ผลงานที่ประสบความส าเร็จ 
                           นักเรียนได้รับรางวัล และมีผลงานต่างๆที่ปรากฎผลงานในโรงเรียน 
                   ๓. ทิศทางและกลยุทธ์การจัดการศึกษา 
วิสัยทัศน์ (Vision) 

 โรงเรียนบ้านสะพานหินมีคุณภาพ ก้าวทันเทคโนโลยี สภาพแวดล้อมดี ผู้เรียนมีคุณธรรม มีจิตสาธารณะ  
ด ารงชีวิตอย่างพอเพียง 

พันธกิจ (Mission) 

 ๑.พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา มีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี มีคุณธรรม 
จริยธรรม รักความเป็นไทย และมีจิตสาธารณะ 
 ๒.ส่งเสริมครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้  ความสามารถ  มีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ 
 ๓.พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา เพื่อสนองต่อความแตกต่างระหว่างบุคคล ให้ผู้เรียนมีความรู้
ความสามารถตาม  สู่ความเป็นเลิศทางวิชาการอย่างยั่งยืน 
 ๔.พัฒนาสื่อเทคโนโลยีและนวัตกรรมทางการศึกษา  เพ่ือพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา 
 ๕.จัดกระบวนการการเรียนการสอน การวัดและประเมินผลที่หลากหลายอย่างมีคุณภาพ  เอ้ือต่อการ
พัฒนาผู้เรียนอย่างรอบด้าน 
 ๖.พัฒนาการบริหารจัดการศึกษาอย่างมีระบบตามหลักธรรมาภิบาล 
 ๗.พัฒนาสถานศึกษาให้เป็นแหล่งเรียนรู้และมีสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
 ๘.ประสานความร่วมมือระหว่างโรงเรียน  ผู้ปกครอง  ชุมชน  และสร้างภาคีเครือข่าย  เพ่ือสนับสนุน
การจัดการศึกษา 
เป้าประสงค์ (CorporateObjectives) 

    ๑.ผู้เรียนเป็นผู้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา เป็นคนเก่ง คนดี มีความสุข มีความรู้ ความสามารถตาม
มาตรฐานสากล มีคุณธรรม จริยธรรม มีความรับผิดชอบ ต่อตนเองและสังคม บนพ้ืนฐานความเป็นไทย น้อมน า
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การด ารงชีวิต 

 ๒.ครู และบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาศักยภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ และสามารถจัดการเรียนการ
สอนตามมาตรฐานสากล 

 ๓.โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาที่ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการตามมาตรฐานสากล ตอบสนองความ
ถนัดและความต้องการของผู้เรียน ชุมชน และสังคม 
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 ๔.โรงเรียนพัฒนาสื่อเทคโนโลยีและนวัตกรรมทางการศึกษาเพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนให้ครูและนักเรียนใช้ใน
การจัดการศึกษาที่มีคุณภาพ 

 ๕.โรงเรียนมีการจัดกระบวนการเรียนการสอน  กิจกรรมการเรียนรู้  การวัดและประเมินผลที่มีคุณภาพ ที่เอ้ือ
ต่อการพัฒนานักเรียนอย่างรอบด้าน 

 ๖.โรงเรียนมีการบริหารจัดการศึกษาอย่างมีระบบตามหลักธรรมาภิบาล 

 ๗.โรงเรียนพัฒนาแหล่งเรียนรู้  และสภาพแวดล้อมให้เอ้ือต่อการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

 ๘.ชุมชน  ผู้ปกครอง  และภาคีเครือข่ายมีส่วนร่วมในการส่งเสริม  สนับสนุนการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพ 

กลยุทธ์โรงเรียน 

  การท างานแบบมีส่วนร่วมโดยมีการร่วมคิด ร่วมวางแผน ร่วมปฏิบัติ ของบุคลากรทุกระดับและทุกฝ่าย
บริหารงานตามวงจรการท างานแบบ PDCA ( Plan , DO , Check , Act ) ในทุกกิจกรรมที่มีการด าเนินการ 
จะมีการก ากับ ติดตามประเมินการท างานเป็นระยะๆ โดยผู้ที่ได้รับมอบหมายเป็นผู้รับผิดชอบด าเนินการและ
รายงานผลให้ผู้เกี่ยวข้องทราบ   

  ทั้งนี้จุดเริ่มต้นส าคัญที่โรงเรียนใช้ด าเนินงาน คือการสร้างความตระหนักและจิตส านึก (Awareness) ที่ดี
ต่อการพัฒนาสถานศึกษาแก่บุคลากรทุกคน 

 เอกลักษณ์ของสถานศึกษา 
             “ยิ้มง่าย  ไหว้สวย” 
อัตลักษณ์ของนักเรียน             “ขยัน  ซื่อสัตย์  ประหยัด  อดทน  ”               
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๕ 

 

 

 

 
 
                   ๔. โครงการ/กิจกรรม ในระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน  ที่ด าเนินการปีการศึกษา  ๒๕๖๔ มีดังนี้ 
 
ที ่ ช่ือโครงการ งบประมาณ  ผู้รับผิดชอบหลัก  ผู้รับผิดชอบร่วม 

งานบริหารวิชาการ 433,000 นายนที  เลิศคอนสาร คณะท างานฝา่ยวิชาการ 

1 จัดซื้อวัสดุทางการศึกษา 200,000 นางสาวอรวรรณ  ปริพล นายสิทธิพงษ์ แคนเสาร ์

2 

จัดการศึกษาทางไกลผา่นดาวเทียมใน
สถานการณ์โรคติดเชื้อไวรสัโคโรนา 2019 
(COVID - 19 ) 80,000 นายนที  เลิศคอนสาร นางสาวพัฒนา ชัยมนตรา 

3 
โครงการส่งเสริมการเรยีนรู้ภาษาอังกฤษ 
กิจกรรมวันคริสต์มาส 5,000 นางสาวชลีรัตน์ คุม้ไพร นางสาวภัทรพร  วงษา 

4 รักการอ่าน 5,000 นางสาวณัฐนิชา  แก้วยม นายสุพิตร  เลี้ยงพรม 

5 วางทุกงานอ่านทุกคน 5,000 นางสาวณัฐนิชา  แก้วยม นายสุพิตร  เลี้ยงพรม 

6 ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 5,000 นายณัฐวุฒิ  จงเพียร นางสาวชลีรัตน์  คุม้ไพร 

7 ห้องสมุดมีชีวิต 15,000 นางสาวณัฐนิชา  แก้วยม นายสุพิตร  เลี้ยงพรม 

8 
โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศด้าน
คณิตศาสตร ์ 5,000 นางสาวพัฒนา  ชัยมนตรา นายสุรการ  โท่นจ้อน 

9 
โครงการ O-Net , NT เพิ่มเสริมสร้าง
ผลสัมฤทธ์ิที่ด ี 15,000 นายณัฐวุฒิ  จงเพียร นายนที  เลิศคอนสาร 

10 อ่านออกเขียนได้ 100% 8,000 นางสาวณัฐนิชา  แก้วยม นายสุพิตร  เลี้ยงพรม 

11 กีฬาภายใน 5,000 นางสาวเพิ่มพูน พิพัฒน์ไพบูลย ์ นายชาญวิทย์  ปาสีวงษ ์

12 โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพนักเรียน 10,000 นางสาวภัทรพร  วงษา นางสาวมยุรี  สุทธี 

13 กิจกรรมและสุนทรียภาพนักเรยีน 50,000 นายสุภาพ  เอี่ยมพรม นางสาวชลีรัตน์  คุม้ไพร 

14 เปิดรั้วโรงเรยีน (Open House) 5,000 นายสุรการ  โท่นจ้อน นายสิทธิพงษ์  แคนเสาร ์

15 โครงการพัฒนาศูนย์การเรียนรู้  ICT 20,000 นายนที  เลิศคอนสาร นางสาววิภานันท์  อุดมศลิป ์

งานบริหารบุคคล 99,245.8 นางสาวบังอร  ค าจุมพล คณะท างานฝา่ยบุคคล 

16 จ้างครูอัตราจ้างช่ัวคราว 48,000 นางสาวบังอร  ค าจุมพล นางนภาพร  โยธ ี



๒๖ 

 

 

 

ที ่ ช่ือโครงการ งบประมาณ  ผู้รับผิดชอบหลัก  ผู้รับผิดชอบร่วม 

17 นิเทศภายในโรงเรียน 1,245.8 นายณัฏฐณ์รงค์  อ้อมกลาง นางสาวบังอร  ค าจุมพล 

18 พัฒนาบุคลากร 20,000 นางสาวบังอร  ค าจุมพล นางสาวสรญัญา  งาสันเทียะ 

19 พัฒนาคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 30,000 นายสุภาพ  เอี่ยมพรม นางสาวบังอร  ค าจุมพล 

งานบริหารงบประมาณ 120,140 นายสุภาพ  เอี่ยมพรม คณะท างานฝา่ยงบประมาณ 

20 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 20,000 นายสุภาพ  เอี่ยมพรม นางสาวชลีรัตน์  คุม้ไพร 

21 บริหารจดัการคา่สาธารณูปโภค 80,000 นายสุภาพ  เอี่ยมพรม นางสาวชลีรัตน์  คุม้ไพร 

22 ซ่อมแซมวัสดุคุรภุัณฑ ์ 20,140 นางสาวอรวรรณ  ปริพล นายสิทธิพงษ์  แคนเสาร ์

งานบริหารทั่วไป 192,410 นางสาวเพิ่มพูล พิพัฒน์ไพบลูย ์ คณะท างานฝา่ยบรหิารทั่วไป 

23 ป้องกันสารเสพติดในโรงเรียน 5,000 นายสุรการ  โท่นจ้อน นายสิทธิพงษ์  แคนเสาร ์

24 กิจกรรม  5 ส   10,000 นางสาวเพิ่มพูล พิพัฒน์ไพบลูย ์ นายสิทธิพงษ์  แคนเสาร ์

25 ส่งเสริมคณุธรรมและจรยิธรรมนักเรียน 14,610 นายสุพิตร  เลี้ยงพรม นายนที  เลิศคอนสาร 

26 สหกรณ์โรงเรียน 3,000 นางสาวพัฒนา  ชัยมนตรา นายสุรการ  โท่นจ้อน 

27 สืบสานประเพณีวัฒนธรรมความเป็นไทย          8,000 นายสุพิตร  เลี้ยงพรม นางสาวชลีรัตน์  คุม้ไพร 

28 ส่งเสริมกิจกรรมประชาธิปไตยในโรงเรียน 3,000 นางสาวมยุรี  สุทธี นางสาวภัทรพร  วงษา 

29 ทัศนศึกษาจากแหล่งเรียนรู ้ 50,000 นางสาวพัฒนา  ชัยมนตรา นางสาวบังอร  ค าจุมพล 

30 ลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู ้ 5,000 นางสาวพัฒนา  ชัยมนตรา นางสาวณ ฐนิชา  แก้วยม 

31 ปัจฉิมนิเทศและมอบเกยีรติบตัรนกัเรียน 5,000 นายสุพิตร  เลี้ยงพรม นางสาวชลีรัตน์  คุม้ไพร 

32 อาหารกลางวัน   งบอาหารกลางวัน 

33 บริหารจดัการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 3,000 นางสาวสรญัญา  งาสันเทียะ นางสาวชลีรัตน์ คุม้ไพร 

34 
โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศกีฬา
วอลเลย์บอล 20,000 นายนที  เลิศคอนสาร นางสาวสรญัญา  งาสันเทียะ 

35 
ปรับปรุงซ่อมแซมอาคารเรียน  อาคาร
ประกอบและครุภัณฑ์ 55,000 นางสาวเพิ่มพูล พิพัฒน์ไพบลูย ์ นายสิทธิพงษ์ แคนเสาร ์

 
งานบริหารทั่วไป (ต่อ) 

   

36 
พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศ 

5,000 นายสุรการ  โท่นจ้อน  



๒๗ 

 

 

 

ที ่ ช่ือโครงการ งบประมาณ  ผู้รับผิดชอบหลัก  ผู้รับผิดชอบร่วม 

37 ประชาสมัพันธ์ประสานชุมชน 3,800 นายสุพิตร  เลี้ยงพรม นางสาวชลีรัตน์  คุม้ไพร 

38 
พัฒนาระบบการประกันคณุภาพภายใน
สถานศึกษา 2,000 นายนที  เลิศคอนสาร นางสาวบังอร  ค าจุมพล 

 
 

๕. รูปแบบกระบวนการการบริหารและจัดการ 
 

                           เขียนโมเดลการบริหารจัดการของสถานศึกษา  และค าอธิบายโมเดล 
M = ME (ตนเอง) 
A = ACTIONS (การกระท า) 
S = SUCCESS (ความส าเร็จ) 
T = TEAM / TEAM WORK (ทีม/การท างานเป็นทีม) 
E = EDUCATION (การศึกษา) 
R = REALIZE (ความตระหนัก) 

ตระหนักและให้ความส าคัญต่อการบริหารงานบุคคลโดยสงเสริมให้บุคลากรการท างานเป็น
ทีม การท าตนให้เป็นแบบอย่างพร้อมมุ่งเน้นให้บุคลากรทุกคนตระหนักต่อหน้าท่ีความรับผิดชอบเพ่ือ
ประโยชน์สูงสุดในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน 
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๒๘ 

 

 

 

 
 
 

ส่วนที่ ๒ การประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา   
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

                        ระดบัคุณภาพ ดี (โดยรวม ๓ มาตรฐาน) 
 

๑. ผลการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
มาตรฐานที่ ๑  คุณภาพของผู้เรียน 

ระดับคุณภาพ  : ดี (โดยรวมคุณภาพผู้เรียน) 
คุณภาพผู้เรียนมี  ๒  ด้าน  ดังนี้  
 

๑.๑  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
                           ผลการพัฒนาตามมาตรฐานของสถานศึกษา  (เขียนเป็นรายข้อ ทุกชั้นเรียน) 
 
ข้อ ๑  นักเรียนทุกคนมีความสามารถการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน  ระดับดีข้ึนไป ร้อยละ ๖๐ 
๑.๑ นักเรียนทุกคนมีความสามารถในการเขียน ตามเกณฑ์ของส านักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา  
ในระดับดีขึ้นไป ร้อยละ ๖๐ 

ระดับชั้น 
จ านวน 
นักเรียน 
ทั้งหมด 

จ านวน/ร้อยละของนักเรยีน 
ตามระดับคณุภาพ 

 

รวมนักเรยีนที่
ได้ระดับดีขึ้น

ไป 
ร้อยละ 

ดีมาก ด ี พอใช้ ปรับปรุง 
ประถมศึกษาปีท่ี ๑ ๑๙ ๑๐ ๔ ๓ ๒ ๑๔ ๗๓.๖๘ 
ประถมศึกษาปีท่ี ๒ ๑๖ ๙ ๔ ๓ ๐ ๑๓ ๘๑.๒๕ 
ประถมศึกษาปีท่ี ๓ ๓๑ ๑๕ ๑๒ ๒ ๒ ๒๗ ๘๗.๐๙ 
ประถมศึกษาปีท่ี ๔ ๓๒ ๑๐ ๑๕ ๓ ๔ ๒๕ ๗๘.๑๓ 
ประถมศึกษาปีท่ี ๕ ๑๙ ๑๑ ๘ ๐ ๐ ๑๙ ๑๐๐ 
ประถมศึกษาปีท่ี ๖ ๑๙ ๗ ๘ ๐ ๔ ๑๕ ๗๘.๙๕ 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๑ ๗ ๑ ๓ ๓ ๐ ๔ ๕๗.๑๔ 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๒ ๒๘ ๑๐ ๑๓ ๕ ๐ ๒๓ ๘๒.๑๔ 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๓ ๒๕ ๑๐ ๘ ๗ ๐ ๑๘ ๗๒.๐๐ 
รวม ๑๙๖ ๘๓ ๗๕ ๒๖ ๑๒ ๑๕๘ ๘๐.๖๑ - 
นักเรียนที่ได้ระดับดีขึ้นไป ๘๐.๖๑ ๘๐.๖๑   ๑๒ ๖ ๑ - 
ผลการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน บรรลุเป้าหมาย    ๘ ๘ ๖ - 
  
สรุปผลการพัฒนานักเรียน ผลการตามโครงการ มีดังนี้  
  นักเรียนมีความสามารถในการเขียน ผ่านตามเกณฑ์ของส านักวิชาการและมาตรฐานการศึกษาก าหนด  
 
กระบวนการพัฒนา 
       ครูคัดกรองนักเรียนทุกคนก่อนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเพ่ือประเมินความสามารถด้านการอ่าน
และเขียนในเบื้องต้น เพ่ือพัฒนานักเรียนให้มีความสามารถด้านการอ่านและเขียนอย่างมีประสิทธิภาพตามระดับ
ความสามารถด้านการอ่านและเขียน โดยใช้แบบฝึกตามพัฒนาการนักเรียนเป็นกลุ่ม มีระดับความยากง่ายของ 
 



๒๙ 

 

 

 

 
 
 
แบบฝึกแตกต่างกันไปตามเรื่องที่สอน บางครั้งจะใช้แบบฝึกในระดับเดียวกัน เพ่ือวัดประเมินผลพัฒนาการของ
นักเรียนอย่างสม่ าเสมอ 
                หลักฐานเชิงประจักษ์ 
                         ๑. รูปภาพ 
                         ๒. แบบฝึกอ่านและเขียน 
                         
สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  
                            ๑. จุดเด่น มีการด าเนินการพัฒนาการอ่าน และเขียน ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ และ
นักเรียนได้มาตรฐานตามเกณฑ์ท่ีก าหนดไว้ เช่น การให้แบบฝึกอ่านและเขียน กลับไปฝึกที่บ้าน 
                            ๒. จุดที่ควรพัฒนา เนื่องด้วยสถานการณ์โควิค 19 จึงท าให้ไม่สามารถพัฒนาการอ่านและ
เขียนได้ทั่วถึงทุกคน ท าให้นักเรียนบางคนไม่สามารถอ่านออก เขียนได้ตามที่ก าหนดไว้ 
 
ข้อ ๒ นักเรียนทุกคนมีความสามารถในการคิดค านวณทางคณิตศาสตร์ได้อย่างถูกต้อง ตามเกณฑ์ของโรงเรียน
ก าหนด ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ ๖๐ 

ระดับชั้น 
จ านวน 
นักเรียน 
ทั้งหมด 

จ านวน/ร้อยละของนักเรียน 
ตามระดับคุณภาพ 

 

รวมนักเรียน
ที่ได้ระดับดี

ขึ้นไป 
ร้อยละ 

ดีเยี่ยม ดี พอใช้ ปรับปรุง 
ประถมศึกษาปีท่ี ๑ ๑๙ ๘ ๖ ๐ - ๑๔ ๗๓.๖๘ 
ประถมศึกษาปีท่ี ๒ ๑๖ ๕ ๗ ๒ - ๑๒ ๗๕.๐๐ 
ประถมศึกษาปีท่ี ๓ ๓๑ ๑๑ ๙ ๑ - ๒๐ ๖๔.๕๒ 
ประถมศึกษาปีท่ี ๔ ๓๒ ๙ ๑๑ ๕ - ๒๐ ๖๒.๕๐ 
ประถมศึกษาปีท่ี ๕ ๑๙ ๗ ๘ ๒ - ๑๕ ๗๘.๙๕ 
ประถมศึกษาปีท่ี ๖ ๑๙ ๙ ๗ ๓ - ๑๖ ๘๔.๒๑ 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๑ ๗ ๔ ๒ ๐ - ๖ ๘๕.๗๑ 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๒ ๒๘ ๘ ๙ ๑ - ๑๗ ๘๕.๐๐ 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๓ ๒๕ ๘ ๖ ๓ - ๑๔ ๕๖.๐๐ 
รวม ๑๙๖ ๖๙ ๖๕ ๑๗ - ๑๓๔ ๖๘.๓๗ 
นักเรียนที่ได้ระดับดีขึ้นไป ๑๓๔ ๖๘.๓๗  ๑๗   ๗๖.๔๓ 

ผลการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน บรรลุเป้าหมาย   ๑๖   

 
สรุปผลการพัฒนานักเรียน  ผลตามโครงการ มีดังนี้ (สรุปจากตาราง)   

นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ - ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ มีคะแนนระดับดีขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ
๓๕.๗๑    
               กระบวนการพัฒนา  

    -น าผลการสอบรายวิชาคณิตศาสตร์  โครงการคณิตศาสตร์ กิจกรรมคณิตศาสตร์ 
 
 



๓๐ 

 

 

 

 
 
 

              - ผลที่เกิดขึ้นกิจกรรมทางคณิตศาสตร์ 
               จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่ใช้การคิดวิเคราะห์ เพ่ือให้นักเรียนได้สามารถคิดวิเคราะห์ และ
อธิบายได้อย่างถูกต้อง 
                หลักฐานเชิงประจักษ์ 
                         ๑. ตาราง 
                         ๒. รูปภาพ 
                 สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  
                            ๑. จุดเด่น นักเรียนสามารถคิดเลขได้ตามเกณฑ์ที่ก าหนด 
                            ๒. จุดที่ควรพัฒนา เนื่องด้วยสถานการณ์โควิค 19นักเรียนไม่สามารถจ า และตอบค าถาม
ทางคณิตศาสตร์ได้ทุกคน  
 
ข้อ ๓  นักเรียนทุกคนมีกระบวนการเรียน กระบวนการคิด และแก้ปัญหา ได้ระดับดี  ได้ร้อยละ ๗๐ 

ระดับชั้น 
จ านวน 
นักเรียน 
ทั้งหมด 

จ านวน/ร้อยละของนักเรียน 
ตามระดับคุณภาพ 

 

รวม
นักเรียนที่
ได้ระดับดี

ขึ้นไป 

ร้อยละ 

ดีมาก ดี พอใช้ ปรับปรุง 
ประถมศึกษาปีท่ี ๑ ๑๙ ๑๐ ๕ ๔ - ๑๕  ๗๘.๙๕ 
ประถมศึกษาปีท่ี ๒ ๑๖ ๕ ๑๐ ๑ - ๑๕ ๙๓.๗๕ 
ประถมศึกษาปีท่ี ๓ ๓๑ ๑๘ ๘ ๕ - ๒๖ ๘๓.๘๗ 
ประถมศึกษาปีท่ี ๔ ๓๒ ๑๕ ๕ ๘ - ๒๐ ๖๒.๕๐ 

ประถมศึกษาปีท่ี ๕ ๑๙ ๗ ๘ ๔ - ๑๕ ๗๘.๙๔ 
ประถมศึกษาปีท่ี ๖ ๑๙ ๙ ๕ ๕ - ๑๔ ๗๓.๖๘ 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๑ ๗ ๔ ๒ ๑ - ๖ ๘๕.๗๑ 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๒ ๒๘ ๑๗ ๙ ๒ - ๒๖ ๙๒.๘๕ 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๓ ๒๕ ๑๕ ๙ ๑ - ๒๔ ๙๖.๐๐ 
รวม ๑๙๖ ๑๐๐ ๖๑ ๓๑ - ๑๖๑ ๘๒.๑๔ 
นักเรียนที่ได้ระดับดีขึ้นไป ๘๒.๑๔ ๘๒.๑๔ 

ผลการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน บรรลุเป้าหมาย 

 
               กระบวนการพัฒนา  

นักเรียนทุกคนได้ฝึกคิด วิเคราะห์ และแก้ปัญหาต่างๆจากบทเรียน 
                  หลักฐานเชิงประจักษ์ 
                         ๑. แบบประเมินการคิด 
                         ๒. รูปภาพ 
                 สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  
                         ๑. จุดเด่น มีการด าเนินการพัฒนาด้านการคิด วิเคราะห์ และแก้ปัญหาได้อย่างถูกต้อง และ
ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ และนักเรียนได้มาตรฐานตามเกณฑ์ที่ก าหนดไว้  
                         ๒. จุดที่ควรพัฒนา นักเรียนไม่มีกระบวนการคิดเป็นล าดับขั้นตอน จึงท าให้ประสิทธิภาพ
ด้านการเรียนลดน้อยลง 



๓๑ 

 

 

 

 
 
 
ข้อ ๔  นักเรียนทุกคนสามารถสร้างภาระงาน  งานที่เป็นแบบอย่างท่ีดี และนวัตกรรมจากกระบวนการเรียน 
ระดับดีข้ึนไป ได้ร้อยละ ๗๐                                       

ระดับชั้น 
จ านวน 
นักเรียน 
ทั้งหมด 

จ านวน/ร้อยละของนักเรียน 
ตามระดับคุณภาพ 

 

รวม
นักเรียนที่
ได้ระดับดี

ขึ้นไป 

ร้อยละ 

ดีมาก ดี พอใช้ ปรับปรุง 
ประถมศึกษาปีท่ี ๔ ๓๒ ๑๘ ๑๑ ๓ - ๒๙ ๙๐.๖๓ 
ประถมศึกษาปีท่ี ๕ ๑๙ ๑๓ ๔ ๒ - ๑๗ ๘๙.๔๗ 
ประถมศึกษาปีท่ี ๖ ๑๙ ๑๒ ๕ ๒ - ๑๗ ๘๙,๔๗ 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๑ ๗ ๔ ๒ ๑ - ๖ ๘๕.๗๑ 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๒ ๒๘ ๑๘ ๕ ๕ - ๒๓ ๘๒.๔๑ 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๓ ๒๕ ๑๘ ๔ ๓ - ๒๒ ๘๘.๐๐ 
รวม ๑๓๐ ๘๕ ๓๗ ๑๘ - ๑๑๔ ๘๗.๖๙ 
นักเรียนที่ได้ระดับดีขึ้นไป ๑๑๔ ๘๗.๖๙ 

ผลการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน บรรลุเป้าหมาย 

 
สรุปผลการพัฒนานักเรียน ผลตามโครงการ มีดังนี้ (สรุปจากตาราง)   

มีวิธีการ ใช้กระบวนการจัดกิจกรรมตามโครงการ 
มีกระบวนการ/การด าเนินการตามโครงการ/กิจกรรม อย่างไร  และมีผลตามโครงการ 

โครงงานเลี้ยงเป็ดไข่ และปลูกเห็ดนางฟ้า ในคาบชุมนุม คาบลดเวลาเรียน  เน้นทักษะการปฏิบัติ ฝึก
กระบวนการคิดและฝึกทักษะความคิดสร้างสรรค์ผลการด าเนินโครงการบรรลุตามวัตถุประสงค์ 

 
      หลักฐานเชิงประจักษ ์
                     ๑. ภาพการจัดกิจกรรม 
                     ๒. แบบรายงานการจัดกิจกรรม 
               สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  
                     ๑. จุดเด่น นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ มีคุณภาพตามมาตรฐาน 
                     ๒. จุดที่ควรพัฒนา การด าเนินกิจกรรมควรจัดกิจกรรมอย่างต่อเนื่อง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๒ 

 

 

 

 
 
ข้อ ๕ นักเรียนทุกคนสามารถใช้เทคโนโลยี สรุปองค์ความรู้ไปใช้เพ่ือการเรียนรู้ และสร้างนวัตกรรมจาก
เทคโนโลยี และมีคุณธรรม ในระดับดี ได้ร้อยละ ๗๐ 
(ตารางสรุป) 

ระดับชั้น 
จ านวน 
นักเรียน 
ทั้งหมด 

จ านวน/ร้อยละของนักเรียน 
ตามระดับคุณภาพ 

 

รวม
นักเรียนที่
ได้ระดับดี

ขึ้นไป 

ร้อยละ 

ดีมาก ดี พอใช้ ปรับปรุง 
ประถมศึกษาปีท่ี ๕ ๑๙ ๗ ๑๐ ๒ - ๑๗ ๘๙.๔๗ 
ประถมศึกษาปีท่ี ๖ ๑๙ ๖ ๘ ๔ - ๑๘ ๙๔.๗๓ 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๑ ๗ ๒ ๑ ๓ - ๓ ๔๒.๘๖ 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๒ ๒๘ ๑๓ ๑๐ ๔ - ๒๓ ๘๒.๑๔ 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๓ ๒๕ ๑๐ ๘ ๕ - ๑๘ ๗๒.๐๐ 
รวม ๙๘ ๓๘ ๓๗ ๑๘ - ๗๙ ๘๐.๖๑ 
นักเรียนที่ได้ระดับดีขึ้นไป ๗๙ ๘๐.๖๑ 

ผลการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน บรรลุเป้าหมาย 

 
 สรุปผลการพัฒนานักเรียน  ผลตามโครงการ มีดังนี้  
 นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษปีที่ ๕ ความสมใจและการร่วมมือในกิจกรรมอยู่ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 
๘๙.๔๗ นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ ๙๔.๗๓  ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑ ระดับดีข้ึนไป ร้อย
ละ  ๔๒.๘๖  ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๒ ระดับดีข้ึนไป ร้อยละ  ๘๒.๑๔  และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ ระดับดีข้ึนไป ร้อย
ละ  ๗๒.๐๐ ตามล าดับ 
                มีวธิีการ/การด าเนินการตามโครงการ/กิจกรรม อย่างไร  และมีผลตามโครงการ 
โครงการSTEM มีการด าเนินการโดย  

1. ให้นักเรียนหาระบุปัญหาที่เกิดข้ึน 
2. ช่วยกันหาวิธีการแก้ปัญหาโดยการใช้สื่อเทคโนโลยีแล้วน ามาปรับใช้ให้เข้ากับปัญหาและสิ่งที่มีใน

ชุมชน 
3. ออกแบบสิ่งประดิษฐ์จากโปรแกรมComputer 
3. สร้างสิ่งประดิษฐ์โดยใช้สิ่งที่มีในชุมชน 
4. ทดลองใช้ 
5. แก้ไขปรับปรุง 
6. สรุปผล 

                หลักฐานเชิงประจักษ์ 
                         ๑. รูปภาพ 
                         ๒. สิ่งประดิษฐ์ ชิ้นงาน 
                         ๓. ใบงานการออกแบบของนักเรียน 
                 สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  
                         ๑. จุดเด่น นักเรียนมีกระบวนการคิดที่เป็นล าดับขั้นตอนมากขึ้น นักเรียนสามารถแก้ไข
ปัญหาที่เกิดขึ้นได้อย่างสมเหตุสมผลและมีเหตุผล สามารถใช้เทคโนโลยีในการแก้ปัญหาได้อย่างดี 
                          
 



๓๓ 

 

 

 

 
 
 
  ๒. จุดที่ควรพัฒนา เนื่องจาก STME เป็นโครงการใหม่ส าหรับนักเรียนท าให้นักเรียนต้องใช้เวลา
ในการท าโครงการค่อนข้างนานพอสมควร  
 
ข้อ ๖ นักเรียนทุกคน มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร ใน ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  ได้ค่าเฉลี่ยร้อยละ  ๗๐  ขึ้นไป   
                ท าตารางสรุป สรุปผลการพัฒนานักเรียน จาก ปพ.๕ ของทุกชั้นเรียน  ในปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
 
 ๑. ผลการเรียน ใน ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้   
 

กลุ่มสาระการเรียนรู ้

ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ป.๑ – ป.๖ จ านวน 
นักเรียน 

ที่ได้ 
ระดับ ๒.๕ 

ขึ้นไป 

ร้อยละ 
นักเรียน 

ที่ได้ 
ระดับ ๒.๕ 

ขึ้นไป 

จ านวน 
นักเรียน 

จ าแนกตามระดับผลการเรียน 

๔ ๓.๕ ๓ ๒.๕ ๒ ๑.๕ ๑ ๐ 

รายวิชาพื้นฐาน            
ภาษาไทย ๑๓๖ ๒๔ ๑๗ ๒๓ ๒๐ ๒๘ ๑๐ ๑๔ - ๘๔ ๖๑.๗๖ 
คณิตศาสตร ์ ๑๓๖ ๒๕ ๑๖ ๑๓ ๒๘ ๒๒ ๑๖ ๑๕ - ๘๒ ๖๐.๒๙ 
วิทยาศาสตร ์ ๑๓๖ ๒๘ ๒๒ ๒๔ ๔๗ ๙ ๔ ๑ - ๑๒๑ ๘๘.๙๗ 
สังคมศึกษา ศาสนาฯ ๑๓๖ ๔๕ ๒๕ ๓๒ ๒๑ ๙ ๐ ๐ - ๑๒๓ ๙๐.๔๔ 
ประวัติศาสตร ์ ๑๓๖ ๔๑  ๓๓ ๓๒ ๑๙ ๘ ๐ ๑ - ๑๒๕ ๙๑.๙๑ 
สุขศึกษาและพลศึกษา ๑๓๖ ๔๑ ๓๐ ๒๗  ๑๒ ๑๓ ๘ ๔ - ๑๑๐ ๘๐.๘๘ 
ศิลปะ ๑๓๖ ๕๐ ๒๓ ๒๘ ๘ ๓ ๑ ๐ - ๑๐๙ ๘๐.๑๕ 
การงานอาชีพฯ ๑๓๖ ๔๘ ๔๓ ๓๗ ๘ ๐ ๐ ๐ - ๑๓๖ ๑๐๐ 
ภาษาอังกฤษ ๑๓๖ ๓๕ ๒๐ ๑๓ ๑๒ ๒๕ ๑๒ ๑๘ - ๘๐ ๕๘.๘๒ 
รายวิชาเพิ่มเติม            
ต้านทุจริต ๑๓๖  ๕๕ ๓๑ ๓๓ ๘ ๒ ๑ ๕ - ๑๒๗ ๙๓.๓๘ 
คอมพิวเตอร ์ ๑๓๖ ๕๓ ๕๒ ๒๒ ๕ ๔ ๐ ๐ - ๑๓๒ ๙๗.๐๖ 

รวม ๘๒.๑๕ 
ผลการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน บรรลุเป้าหมาย 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๔ 

 

 

 

 
 
 
 

๑. ผลการเรียน ใน ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้   
 

. 

ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ม.๑ จ านวน 
นักเรียน 

ที่ได้ 
ระดับ ๒.๕ 

ขึ้นไป 

ร้อยละ 
นักเรียน 

ที่ได้ 
ระดับ ๒.๕ 

ขึ้นไป 

จ านวน
นักเรียน 

จ าแนกตามระดับผลการเรียน 

๔ ๓.๕ ๓ ๒.๕ ๒ ๑.๕ ๑ ๐ 

รายวิชาพื้นฐาน                       
ภาษาไทย ๗ ๒- ๐ ๑ ๓ ๐ ๑ ๐ ๐ ๖ ๘๕.๗๑ 
คณิตศาสตร ์ ๗ ๑ ๑ ๒ ๑ ๒ ๐ ๐ ๐ ๕ ๘๑.๔๓ 

วิทยาศาสตร์  ๗ ๑ ๑ ๑ ๐ ๔ ๐ ๐ ๐ ๓ ๔๒.๘๖ 

วิทยาการค านวณ  ๗ ๐ ๒ ๑ ๐ ๔ ๐ ๐ ๐ ๓ ๔๒.๘๖ 
สังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

๗ ๑ ๑ ๒ ๐ ๑ ๒ ๐ ๐ ๔ ๖๖.๖๗ 

ประวัติศาสตร ์ ๗ ๑ ๒ ๐ ๔ ๐ ๐ ๐ ๐ ๗ ๑๐๐ 

สุขศึกษา  ๗ ๑ ๐ ๐ ๐ ๐ ๑ ๐ ๔ ๑ ๑๔.๒๙ 

พละศึกษา ๗ ๐ ๐ ๐ ๐ ๑ ๐ ๑ ๕ ๐ ๐ 

ศิลปะ ๗ ๑ ๐ ๔ ๒ ๐ ๐ ๐ ๐ ๗ ๑๐๐ 

การงานอาชีพ  ๗ ๕ ๐ ๐ ๐ ๑ ๐ ๑ ๐ ๕ ๘๑.๔๓ 

ภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน  ๗ ๑ ๐ ๐ ๓ ๐ ๑ ๒ ๐ ๔ ๕๗.๔๒ 
รายวิชาเพิ่มเติม            
เสรมิทักษะภาษาไทย ๗ ๐ ๒ ๓ ๐ ๑ ๑ ๐ ๐ ๕ ๘๑.๔๓ 

เสรมิทักษะคณติศาสตร ์ ๗ ๑ ๑ ๓ ๑ ๐ ๐ ๐ ๐ ๗ ๑๐๐ 

คอมพิวเตอร ์ ๗ ๒ ๑ ๓ ๑ ๐ ๐ ๐ ๐ ๗ ๑๐๐ 

ต้านทุจริตศึกษา  ๗ ๗ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๗ ๑๐๐ 
รวม ๗๐.๒๗ 

ผลการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน บรรลุเป้าหมาย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๕ 

 

 

 

 
 
 

๑. ผลการเรียน ใน ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้   
 

 
กลุ่มสาระการเรียนรู ้

ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ม.๒ 
จ านวน 
นักเรียน 

ที่ได้ 
ระดับ ๒.๕ 

ขึ้นไป 

ร้อยละ 
นักเรียน 

ที่ได้ 
ระดับ 
๒.๕ 

ขึ้นไป 

จ านวน 
นักเรียน 

จ าแนกตามระดับผลการเรียน 

๔ ๓.๕ ๓ ๒.๕ ๒ ๑.๕ ๑ ๐ 

รายวิชาพื้นฐาน            
ภาษาไทย ๒๘ ๗ ๖ ๖ ๑ ๒ ๓ ๐ ๓ ๒๐ ๗๒.๔๓ 
คณิตศาสตร ์ ๒๘ ๓ ๓ ๙ ๔ ๔ ๒ ๑ ๒ ๑๙ ๖๗.๘๖ 
วิทยาศาสตร์  ๒๘ ๓ ๓ ๘ ๔ ๕ ๔ ๐ ๑ ๑๘ ๖๔.๒๙ 
วิทยาการค านวณ  ๒๘ ๗ ๑๑ ๓ ๔ ๒ ๐ ๑ ๐ ๒๕ ๘๙.๒๙ 
สังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

๒๘ ๖ ๘ ๓ ๐ ๕ ๐ ๑ ๕ ๑๗ ๖๐.๗๑ 

ประวัติศาสตร ์ ๒๘ ๙ ๑๑ ๓ ๐ ๐ ๐ ๐ ๕ ๒๓ ๘๒.๑๔ 
สุขศึกษา  ๒๘ ๒ ๖ ๒ ๒ ๔ ๓ ๔ ๕ ๑๒ ๔๒.๘๖ 
พลศึกษา ๒๘ ๖ ๕ ๒ ๒ ๕ ๓ ๕ ๐ ๑๕ ๕๓.๕๗ 
ศิลปะ  ๒๘ ๙ ๔ ๑๐ ๒ ๒ ๑ ๐ ๐ ๒๕ ๘๙.๒๙ 
การงานอาชีพ  ๒๘ ๔ ๑๐ ๑๑ ๑ ๐ ๐ ๐ ๒ ๒๖ ๙๒.๘๖ 
ภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน  ๒๘ ๑๓ ๓ ๒ ๓ ๑ ๒ ๑ ๓ ๒๑ ๗๕.๐๐ 
รายวิชาเพิ่มเติม            
เสรมิทักษะภาษาไทย ๒๘ ๑๑ ๓ ๕ ๑ ๒ ๐ ๔ ๒ ๒๐ ๗๑.๔๓ 
เสรมิทักษะคณติศาสตร ์ ๒๘ ๖ ๙ ๓ ๕ ๒ ๑ ๐ ๒ ๒๓ ๘๒.๑๔ 
คอมพิวเตอร ์ ๒๘ ๑๓ ๑๐ ๔ ๐ ๑ ๐ ๐ ๐ ๒๗ ๙๖.๔๓ 
ต้านทุจริตศึกษา  ๒๘ ๑๑ ๓ ๑ ๐ ๗ ๐ ๐ ๖ ๑๕ ๕๓.๕๗ 

รวม ๗๒.๘๖ 
ผลการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน บรรลุเป้าหมาย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๖ 

 

 

 

 
 
 
๑. ผลการเรียน ใน ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้   
 

กลุ่มสาระการเรียนรู ้

ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ม.๓ จ านวน 
นักเรียน 

ที่ได้ 
ระดับ ๒.๕ 

ขึ้นไป 

ร้อยละ 
นักเรียน 

ที่ได้ 
ระดับ ๒.๕ 

ขึ้นไป 

จ านวน 
นักเรียน 

จ าแนกตามระดับผลการเรียน 

๔ ๓.๕ ๓ ๒.๕ ๒ ๑.๕ ๑ ๐ 

รายวิชาพื้นฐาน            
ภาษาไทย ๒๕ ๑๓ ๕ ๑ ๖ ๐ ๐ ๐ ๐ ๒๕ ๑๐๐ 
คณิตศาสตร ์ ๒๕ ๔ ๒ ๒ ๓ ๓ ๑ ๑๐ ๐ ๑๑ ๔๔.๐๐ 
วิทยาศาสตร์  ๒๕ ๕ ๔ ๖ ๔ ๓ ๐ ๓ ๐ ๑๙ ๗๖.๐๐ 
วิทยาการค านวณ  ๒๕ ๑ ๘ ๙ ๑ ๓ ๑  ๒ ๐ ๑๙ ๗๖.๐๐ 
สังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

๒๕ ๑๓ ๕ ๑ ๑ ๑ ๑ ๓ ๐ ๒๐ ๘๐.๐๐ 

ประวัติศาสตร ์ ๒๕ ๑๒ ๕ ๓ ๒ ๐ ๐ ๓ ๐ ๒๒ ๘๘.๐๐ 
สุขศึกษา  ๒๕ ๙ ๑๐ ๓ ๒ ๑ ๐ ๐ ๐ ๒๔ ๙๖.๐๐ 
พลศึกษา ๒๕ ๘ ๑๑ ๔ ๑ ๑ ๐ ๐ ๐ ๒๔ ๙๖.๐๐ 
ศิลปะ ๒๕ ๑๓ ๑ ๐ ๑ ๑ ๓ ๖ ๐ ๑๕ ๖๐.๐๐ 
การงานอาชีพ  ๒๕ ๑๘ ๔ ๐ ๐ ๐ ๐ ๓ ๐ ๒๒ ๘๘.๐๐ 
ภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน  ๒๕ ๑๐ ๕ ๓ ๒ ๓ ๒ ๐ ๐ ๑๘ ๗๒.๐๐ 
รายวิชาเพิ่มเติม            
เสรมิทักษะภาษาไทย ๒๕ ๗ ๖ ๕ ๒ ๐ ๕ ๐ ๐ ๒๐ ๘๐.๐๐ 
เสรมิทักษะคณติศาสตร ์ ๒๕ ๕ ๒ ๕ ๕ ๒ ๐ ๖ ๐ ๑๗ ๖๘.๐๐ 
คอมพิวเตอร ์ ๒๕ ๗ ๗ ๕ ๒ ๒ ๒ ๐ ๐ ๒๑ ๘๔.๐๐ 
ต้านทุจริตศึกษา  ๒๕ ๒๒ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๓ ๐ ๒๒ ๘๘.๐๐ 

รวม ๗๙.๗๓ 
ผลการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน บรรลุเป้าหมาย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 



๓๗ 

 

 

 

 
 
 
 ๒. ผลการอ่าน  คิดวิเคราะห์ และเขียน  
 

ระดับชั้น 
จ านวน 
นักเรียน 
ทั้งหมด 

จ านวน/ร้อยละของนักเรียน 
ตามระดับคุณภาพ 

 

รวมนักเรียน
ที่ได้ระดับดี

ขึ้นไป 
ร้อยละ 

ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 
ประถมศึกษาปีท่ี ๑ ๑๙ ๕ ๔ ๑๐ ๐ ๙ ๔๗.๓๗ 
ประถมศึกษาปีท่ี ๒ ๑๖ ๔ ๑๒ ๐ ๐ ๑๖ ๑๐๐ 
ประถมศึกษาปีท่ี ๓ ๓๑ ๘ ๒๐ ๓ ๐ ๒๘ ๙๐.๓๒ 
ประถมศึกษาปีท่ี ๔ ๓๒ ๑๒ ๑๘ ๒ ๐ ๓๐ ๙๓.๗๕ 
ประถมศึกษาปีท่ี ๕ ๑๙ ๔ ๑๐ ๕ ๐ ๑๔ ๗๓.๖๘ 
ประถมศึกษาปีท่ี ๖ ๑๙ ๑๒ ๓ ๔ ๐ ๑๕ ๗๘.๙๔ 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๑ ๗ ๑ ๔ ๒ ๐ ๕ ๗๑.๒๓ 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๒ ๒๘ ๑๗ ๑๑ ๐ ๐ ๒๘ ๑๐๐ 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๓ ๒๕ ๑๒ ๑๐ ๓ ๐ ๒๒ ๘๘.๐๐ 
รวม ๑๙๖ ๗๕ ๙๒ ๒๙ ๓ ๑๖๗ ๘๕.๒๐ 
นักเรียนที่ได้ระดับดีขึ้นไป ๑๖๗ ๘๕.๒๐ 
ผลการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน บรรลุเป้าหมาย 

 
๓. ผลการเรียนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
 

ระดับชั้น 
จ านวน
นักเรียน 
ทั้งหมด 

จ านวน/ร้อยละของนักเรียน
ตามระดับคุณภาพ 

(กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 

รวมนักเรียน
ที่ผ่านการ
ประเมิน 

ร้อยละ 

ผ่าน ไม่ผ่าน 
ประถมศึกษาปีที่ ๑ ๑๙ ๑๙ - ๑๙ ๑๐๐ 

ประถมศึกษาปีที่ ๒ ๑๖ ๑๖ - ๑๖ ๑๐๐ 

ประถมศึกษาปีที่ ๓ ๓๑ ๓๑ - ๓๑ ๑๐๐ 

ประถมศึกษาปีที่ ๔ ๓๒ ๓๒ - ๓๒ ๑๐๐ 

ประถมศึกษาปีที่ ๕ ๑๙ ๑๙ - ๑๙ ๑๐๐ 

ประถมศึกษาปีที่ ๖ ๑๙ ๑๙ - ๑๙ ๑๐๐ 

มัธยมศึกษาปีที่ ๑ ๗ ๗ - ๗ ๑๐๐ 

มัธยมศึกษาปีที่ ๒ ๒๘ ๒๘ - ๒๘ ๑๐๐ 

มัธยมศึกษาปีที่ ๓ ๒๕ ๒๕ - ๒๕ ๑๐๐ 

รวม ๑๙๖ ๑๙๓ - ๑๙๖ ๑๐๐ 

ร้อยละจ านวนนักเรียนที่ผ่านการประเมิน บรรลุเป้าหมาย 
 
 



๓๘ 

 

 

 

 
 
๔. ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 

ระดับชั้น 
จ านวน 
นักเรียน 
ทั้งหมด 

จ านวน/ร้อยละของนักเรียน 
ตามระดับคุณภาพ 

 

รวม
นักเรียนที่
ได้ระดับดี

ขึ้นไป 

ร้อยละ 

ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 
ประถมศึกษาปีที่ ๑ ๑๙  ๘ ๑๑ ๐ - ๑๙ ๑๐๐ 
ประถมศึกษาปีที่ ๒ ๑๖ ๖ ๑๐ ๐ - ๑๖ ๑๐๐ 
ประถมศึกษาปีที่ ๓ ๓๑ ๘ ๒๓ ๐ - ๓๑ ๑๐๐ 
ประถมศึกษาปีที่ ๔ ๓๒ ๒๖ ๖ ๐ - ๓๒ ๑๐๐ 
ประถมศึกษาปีที่ ๕ ๑๙ ๕ ๑๓ ๑ - ๑๘ ๙๔.๗๔ 
ประถมศึกษาปีที่ ๖ ๑๙ ๑๒ ๓ ๔ - ๑๕ ๗๘.๙๕ 
มัธยมศึกษาปีที่ ๑ ๗ ๒ ๕ ๐ - ๗ ๑๐๐ 
มัธยมศึกษาปีที่ ๒ ๒๘ ๑๐ ๑๕ ๓ - ๒๕ ๘๙.๒๙ 
มัธยมศึกษาปีที่ ๓ ๒๕ ๙ ๙ ๗ - ๑๘ ๗๒.๐๐ 
รวม ๑๙๖ ๘๖ ๙๕ ๑๕ - ๑๘๑ ๙๒.๓๕ 
นักเรียนที่ได้ระดับดีขึ้นไป ๑๘๑ ๙๒.๓๕ 
ผลการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน บรรลุเป้าหมาย 
 
ข้อ ๗ นักเรียน มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับระดับชาติ  RT  NT และ  O-NET  พัฒนาการขึ้น 
ทุกปีการศึกษา ระดับดี 
      ๑) ผลการทดสอบ RT ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ 
ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านออกของผู้เรียน (Reading Test :  RT ) ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑  
ประจ าปีการศึกษา  ๒๕๖๔ 
 
คะแนนเฉลี่ยร้อยละ การอ่านออกเสียง การอ่านรู้เรื่อง เฉลี่ยทั้ง ๒ ด้าน 
ระดับโรงเรียน ๘๖.๓๓ ๗๘.๐๐ ๘๒.๑๖ 
ระดับเขตพ้ืนที่ ๖๘.๔๔ ๗๐.๙๔ ๖๙.๖๘ 
ระดับประเทศ ๖๙.๙๕ ๗๒.๗๙ ๗๑.๓๘ 
 
ตารางเปรียบเทียบภาพรวมผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านออกของผู้เรียน (RT) 
และร้อยละของผลต่างระหว่างปีการศึกษา  ๒๕๖๓ – ๒๕๖๔ 
 

ความสามารถ ปีการศึกษา 
๒๕๖๓ 

ปีการศึกษา 
 ๒๕๖๔ 

ผลต่าง 

การอ่านออกเสียง ๘๔.๐๐ ๘๖.๓๓ +๒.๓๓ 
การอ่านรู้เรื่อง ๘๘.๕๐ ๗๘.๐๐ -๑๐.๕๐ 
รวมความสามารถทั้ง ๒ ด้าน ๘๖.๒๕ ๘๒.๑๖ -๔.๐๙ 
  



๓๙ 

 

 

 

 
 
 
 ๒)ผลการประเมินการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ (National Teat :  NT) 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓  ประจ าปีการศึกษา  ๒๕๖๔ 
คะแนนเฉลี่ยร้อยละ ด้านภาษาไทย ด้านคณิตศาสตร ์ เฉลี่ยทั้ง ๒ ด้าน 
ระดับโรงเรียน ๕๖.๙๑ ๕๓.๒๕ ๕๕.๐๘ 
ระดับเขตพ้ืนที่ ๕๐.๕๘ ๔๔.๔๙ ๔๗.๕๔ 
ระดับประเทศ ๕๖.๑๔ ๔๙.๔๔ ๕๒.๗๙ 
 
ตารางเปรียบเทียบภาพรวมผลการประเมินการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ (NT)  
และร้อยละของผลต่างระหว่างปีการศึกษา  ๒๕๖๓ - ๒๕๖๔ 

ความสามารถ ปีการศึกษา 
๒๕๖๓ 

ปีการศึกษา 
 ๒๕๖๔ 

ผลต่าง 

ด้านภาษาไทย ๓๔.๖๓ ๕๖.๙๑ +๒๒.๒๘ 

ด้านคณิตศาสตร์ ๒๘.๓๙ ๕๓.๒๕ +๒๔.๘๖ 

รวมความสามารถทั้ง ๒ ด้าน ๓๑.๕๑ ๕๕.๐๘ +๒๓.๕๗ 
  
๓) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับขั้นพ้ืนฐาน (O – NET) ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๔  
ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ 

ระดับ/รายวิชา ภาษาไทย คณิตศาสตร ์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ 
คะแนนเฉลี่ยของโรงเรียน ๔๑.๘๖ ๓๐.๘๘ ๒๕.๔๕ ๒๘.๖๙ 
คะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด ๔๘.๐๐ ๓๔.๗๑ ๓๓.๑๑ ๓๔.๐๘ 
คะแนนเฉลี่ยสังกัด สพฐ ทั้งหมด ๔๙.๕๔ ๓๕.๘๕ ๓๓.๖๘ ๓๕.๔๖ 
คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ ๕๐.๓๘ ๓๖.๘๓ ๓๔.๓๑ ๓๙.๒๒ 
ตารางเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) 
ปีการศึกษา ๒๕๖๔ ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ 

รายวิชา ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ ผลต่าง 
ภาษาไทย ๕๑.๐๔ ๔๑.๘๖ -๙.๑๘ 
คณิตศาสตร์ ๒๒.๘๖ ๓๐.๘๘ +๘.๐๒ 
วิทยาศาสตร์ ๔๑.๐๖ ๒๕.๔๕ -๑๕.๖๑ 
ภาษาอังกฤษ ๓๒.๕๐ ๒๘.๖๙ -๓.๓๑ 
รวมค่าเฉลี่ย ๓๖.๘๗ ๓๑.๗๒ -๕.๑๕ 
 
ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับข้ันพ้ืนฐาน (O – NET) ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๔  ชัน้มัธยมศึกษาปีที่ ๓ 

ระดับ/รายวิชา ภาษาไทย คณิตศาสตร ์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ 
คะแนนเฉลี่ยของโรงเรียน ๔๔.๓๐ ๑๙.๑๐ ๒๗.๘๘ ๒๔.๐๔ 
คะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด ๔๖.๗๕ ๒๐.๙๗ ๒๙.๖๒ ๒๖.๒๖ 
คะแนนเฉลี่ยสังกัด สพฐ.ทั้งหมด ๕๒.๑๓ ๒๔.๗๕ ๓๑.๖๗ ๓๐.๗๙ 
คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ ๕๑.๑๙ ๒๔.๔๗ ๓๑.๔๕ ๓๑.๑๑ 



๔๐ 

 

 

 

 
 
 
ตารางเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) 
ปีการศึกษา ๒๕๖๓ - ๒๕๖๔ ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ 

รายวิชา ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ ผลต่าง 
ภาษาไทย ๔๒.๕๐ ๔๔.๓๐ +๑.๘๐ 
คณิตศาสตร์ ๑๙.๗๑ ๑๙.๑๐ -๐.๖๑ 
วิทยาศาสตร์ ๒๕.๙๔ ๒๗.๘๘ +๑.๙๔ 
ภาษาอังกฤษ ๒๓.๗๕ ๒๔.๐๔ +๐.๒๙ 
รวมค่าเฉลี่ย ๒๗.๙๘ ๒๘.๘๓ +๐.๘๖ 
                               
                สรุปผลการพัฒนานักเรียน   
                                  ตามโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ระดับชาติให้สูงขึ้น 
                มีวธิิการพัฒนา /การด าเนินการตามโครงการ/กิจกรรม  และมีผลตามโครงการ (อาจแยกน าเสนอ
เป็น  RT  NT  O-NET)     RT มีการฝึกนักเรียนในการอ่านและเขียน ซ้อมเสริมนักเรียนในเวลาว่าง 
                                 NT มีการซ้อมเสริมหลังเลิกเรียน และพัฒนาด้านคณิตศาสตร์และภาษาไทย ที่
เพ่ิมข้ึน 
                                 O-net จากการทดสอบ ตามโครงการดังกล่าว ผลปรากฏว่าคะแนนเพ่ิมข้ึนใน
รายวิชาส่วนใหญ่ ในชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ 
                หลักฐานเชิงประจักษ์ 
                         ๑. คะแนน RT NT O-NET 
                         ๒. รูปภาพ 
                 สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  

             ๑. จุดเด่น  
                - คะแนน RT ความสามารถการอ่านออกเสียง เพ่ิมข้ึนร้อยละ ๒ จากปีที่แล้ว 
                - คะแนน NT ด้านคณิตศาสตร์ เพ่ิมขึ้นร้อยละ ๒๒ และภาษาไทย เพ่ิมข้ึนร้อยละ ๒๔ 
จากปีที่แล้ว 
                - คะแนน O-NET เพ่ิมขึ้นร้อยละ ๘ จากปีที่ผ่านมาในรายวิชาคณิตศาสตร์ในระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ ๖ และเพ่ิมขึ้นร้อยละ ๑ ในรายวิชาภาษาไทย เพ่ิมข้ึนร้อยละ ๑ ในรายวิชา
วิทยาศาสตร์ และเพ่ิมข้ึนร้อยละ ๐.๒๙ ในรายวิชาภาษาอังกฤษในระดับชั้น ม.๓ 

               ๒. จุดที่ควรพัฒนา  
                             - เนื่องด้วยสถานการณ์โควิค ๑๙ จึงท าให้ไม่สามารถพัฒนาเด็กในการอ่านออก เขียนได้
เท่าท่ีควร จึงส่งผลท าให้คะแนน RT ความสามารถการอ่านรู้เรื่องลดลง ร้อยละ ๑๐ เมื่อเปรียบเทียบกับปีที่ผ่าน
มา ดังที่กล่าวไว้ในตารางด้านบน 
                             - คะแนน O-NET ต่ ากว่าร้อยละ ๙ จากปีที่ผ่านมาในรายวิชาภาษาไทย ต่ ากว่าร้อยละ 
๑๕ ในรายวิชาวิทยาศาสตร์ และต่ ากว่าร้อยละ ๓ ในรายวิชาภาษาอังกฤษ ในระดับชั้น ประถมศึกษาปีที่ ๖ 
                             - คะแนน O-NET ต่ ากว่าร้อยละ ๐.๖๑ จากปีที่ผ่านมาในรายวิชาคณิตศาสตร์ ใน
ระดับชั้น ม.๓ 
 

 
 



๔๑ 

 

 

 

 
 
 
ข้อ ๘ นักเรียนทุกคน มีความรู้ทักษะและทัศนคติท่ีดีต่องานอาชีพ ระดับดีขึ้นไป ได้ร้อยละ ๘๐ นักเรียนทุกคน มี
ความรู้ทักษะและทัศนคติที่ดีต่องานอาชีพ ระดับดีขึ้นไป ได้ร้อยละ ๘๐ 
สรุปผลการพัฒนานักเรียน  มีดังนี้ (สรุปจากตาราง)   

ระดับชั้น 
จ านวน 
นักเรียน 
ทั้งหมด 

จ านวน/ร้อยละของนักเรียน 
ตามระดับคุณภาพ 

รวม
นักเรียนที่
ได้ระดับดี

ขึ้นไป 

ร้อยละ 

ดีมาก ดี พอใช้ ปรับปรุง 
ประถมศึกษาปีท่ี ๔ ๓๒ ๒๐ ๘ ๔ - ๒๘ ๘๗.๕๐ 
ประถมศึกษาปีท่ี ๕ ๑๙ ๑๐ ๖ ๓ - ๑๖ ๘๔.๒๑ 
ประถมศึกษาปีท่ี ๖ ๑๙ ๑๒ ๗ ๒ - ๑๙ ๑๐๐ 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๑ ๗ ๕ ๒ ๐ - ๗ ๑๐๐ 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๒ ๒๘ ๑๘ ๙ ๑ - ๒๗ ๙๖.๔๓ 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๓ ๒๕ ๑๖ ๙ ๐ - ๒๕ ๑๐๐ 
รวม ๑๓๐ ๘๑ ๔๑ ๑๐ - ๑๒๒ ๙๓.๘๕ 
นักเรียนที่ได้ระดับดีขึ้นไป ๑๒๒ ๙๓.๘๕ 
ผลการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน บรรลุเป้าหมาย 

 
สรุปผลการด าเนินงาน / มีผลการพัฒนาตามโครงการ  

โครงการส่งเสริมอาชีพในสถานศึกษา การเลี้ยงไข่ และปลูกเห็ดนางฟ้า 
          มีการด าเนินการตามโครงการ/กิจกรรม อย่างไร  และมีผลตามโครงการ 
โครงการส่งเสริมอาชีพในสถานศึกษา กิจกรรมพัฒนาทักษะการด างชีวิต จัดกิจกรรมโดยเน้นการฝึกทักษะ ใน
ระหว่างเรียนและเวลาหลังเลิกเรียน ให้นักเรียนได้เรียนรู้ทักษะในการท างาน การเลี้ยงเป็ดไข่ และการปลูกเห็ด
นางฟ้า 
                 
หลักฐานเชิงประจักษ์ 
                         ๑. การเลี้ยงเป็ดไข่ 
       ๒. การปลูกเห็ดนางฟ้า 
                        
                 สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  
                         ๑. จุดเด่น  
                             - นักเรียนสามารถน าความรู้ที่ได้จากโรงเรียนไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้ และสามรถน าไป
ประกอบอาชีพได้                         
       ๒. จุดที่ควรพัฒนา ควรได้รับการส่งเสริมอย่างต่อเนื่อง 
 
 
 
 
 
 



๔๒ 

 

 

 

 
 
 
                                           มาตรฐานตามส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
                      (เป็นมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ที่เขตพื้นที่เสนอให้สถานศึกษาพัฒนา) 
ข้อ ๙ นักเรียนที่มีผลการอ่าน การเขียน และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ า ได้รับการดูแลช่วยเหลือเป็นรายบุคคล มี
คุณภาพระดับดี ได้ร้อยละ ๗๐ 
                 สรุปผลการพัฒนานักเรียน / สรุปผลตามโครงการ  มีดังนี้  มีนักเรียนอ่านไม่ออก เขียนไม่ได้ 
ในชั้นต่าง ๆ กี่คน และพัฒนาให้อ่านออกก่ีคน ท าตาราง   

ระดับชั้น 
จ านวน 
นักเรียน 
ทั้งหมด 

จ านวน/ร้อยละของนักเรียน 
ตามระดับคุณภาพ 

 

รวมนักเรียน
ที่ได้ระดับดี

ขึ้นไป 
ร้อยละ 

ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 
ประถมศึกษาปีท่ี ๑ ๑๙ ๑๐ ๘ ๑ - ๑๘ ๙๔.๗๔ 
ประถมศึกษาปีท่ี ๒ ๑๖ ๘ ๖ ๒ - ๑๔ ๘๗.๕๐ 
ประถมศึกษาปีท่ี ๓ ๓๑ ๑๗ ๑๒ ๒ - ๒๙ ๙๓.๕๕ 
ประถมศึกษาปีท่ี ๔ ๓๒ ๑๔ ๑๗ ๑ - ๓๑ ๙๖.๘๘ 
ประถมศึกษาปีท่ี ๕ ๑๙ ๑๑ ๕ ๓ - ๑๖ ๘๔.๒๒ 
ประถมศึกษาปีท่ี ๖ ๑๙ ๑๐ ๘ ๑ - ๑๘ ๙๔.๗๔ 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๑ ๗ ๔ ๑ ๒ - ๕ ๗๑.๔๓ 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๒ ๒๘ ๑๗ ๑๐ ๑ - ๒๗ ๙๖.๔๓ 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๓ ๒๕ ๑๕ ๑๐ ๐ - ๒๕ ๑๐๐ 
รวม ๑๙๖ ๑๐๖ ๗๗ ๑๓ - ๑๘๓ ๙๓.๓๗ 

นักเรียนที่ได้ระดับดีขึ้นไป ๑๘๓ ๙๓.๓๗ 
ผลการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน บรรลุเป้าหมาย 

                 
มีวิธีการพัฒนา มีการสอนซ่อมเสริม 

โครงการยกระดับผลสัมธิ์ทางการเรียน จัดกิจกรรมที่พัฒนาทักษะกระบวนการการจัดการเรียนรู้ การจัด
สอนซ่อมเสริม การจัดหาสื่อนวัตกรรมที่หลากหลาย 
                หลักฐานเชิงประจักษ์ 
                         ๑. รูปภาพ 
                         ๒. ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
                         ๓. แผนการจัดการเรียนรู้และบันทึกหลังสอน 
 
                 สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  
                         ๑. จุดเด่น เพ่ือแก้ไขและพัฒนาผู้เรียนให้ทักษะการเขียนที่ดียิ่งขึ้น 
                         ๒. จุดทีค่วรพัฒนา เนื่องจากการแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโควิด19 จึงท าให้การจัดการเรียน
การสอนไม่ได้ผลดีเท่าท่ีควร  
 
 
 
 



๔๓ 

 

 

 

 
 
 
ข้อ ๑๑ นักเรียนทุกคนได้รับการดูแลตามระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนและความปลอดภัยของสถานศึกษา 
ตามข้อมูลนักเรียนรายบุคคล และนักเรียนที่มีความสามารถพิเศษพัฒนาเต็มศักยภาพ ในระดับดีข้ึนไป ได้ร้อยละ 
๘๐ 
สรุปผลการพัฒนานักเรียน  มีดังนี้ (สรุปจากตาราง)   
 

การดูแลช่วยเหลือนักเรียนปี ๒๕๖๔ 
ระดับ 
ดีมาก 

ระดับดี 
ระดับ
พอใช้ 

ระดับ
ปรับปรุง 

๑.การเยี่ยมบ้านนักเรียน      
๒. การคัดกรองนักเรียน     
๓. การจัดประชุมผู้ปกครองชั้นเรียน     
๔. การจัดกิจกรรมโฮมรูม     
๕. การจัดกิจกรรมแนะแนว     
 
 สรุปการด าเนินงาน/สรุปผลตามโครงการ  
                ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
                มีวธิีการพัฒนา นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลืออย่างมีระบบ มีประสิทธิภาพ และเพ่ือให้โรงเรียน 
กรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชน หรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง มีการท างานร่วมกันโดยผ่านกระบวนการ
ท างานที่ชัดเจน สามารถตรวจสอบได้ 
                การด าเนินการตามระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน มีการพัฒนาและมีผลดังนี้  

ครูทุกคนด าเนินงานตามระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน อย่างเป็นระบบ และนักเรียนได้รับการดูแล
ช่วยเหลืออย่างทั่วถึงและตรงตามสภาพปัญหา เช่น 

*  การออกเยี่ยมบ้านนักเรียน   
*  การคัดกรองนักเรียนทั้งชั้นเรียน 
*  การคัดกรองปัจจัยพ้ืนฐานนักเรียนยากจน 
*  จัดกิจกรรมโฮมรูมระดับชั้นเรียนและรายวิชา 
*  การป้องกันและแก้ไขปัญหา 
*  การสร้างความร่วมมือจากผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่าย 

 
                หลักฐานเชิงประจักษ์ 
                         ๑. รูปภาพ 
                         ๒. เอกสารประกอบการเยี่ยมบ้าน 
               สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  
                         ๑. จุดเด่น นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลืออย่างทั่วถึงและตรงสภาพปัญหา  นักเรียนร็จัก
ตนเอง และเรียนรู้อย่างมีความสุข และได้รับการส่งเสริมพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
                         ๒. จุดที่ควรพัฒนา ผู้ปกครองยังไม่ให้ความร่วมมือเท่าท่ีควร และควรพัฒนานักเรียนกลุ่ม
เสี่ยงต่างๆ ให้ได้รับการพัฒนาได้ทั่วถึง และตรงตามเป้าหมาย 
 
 
 



๔๔ 

 

 

 

 
 
 
ข้อ ๑๒ นักเรียนมีทักษะชีวิตเพ่ิมขึ้น จากได้รับการจัดการเรียนรู้ที่หลากหลาย ระดับดี  ได้ร้อยละ  ๘๐  

  สรุปผลการพัฒนานักเรียน  มีดังนี้ (สรุปจากตาราง)  
ทักษะชีวิตปี ๒๕๖๔ 

ระดับ 
ดีมาก 

ระดับดี 
ระดับ
พอใช้ 

ระดับ
ปรับปรุง 

๑.ทักษะการเรียนรู้และนวัตกรรม      
๒. ทักษะสารสนเทศ สื่อ เทคโนโลยี     
๓. ทักษะชีวิตและอาชีพ     
                สรุปจากตาราง/  สรุปจากโครงการ 
นักเรียนมีการพัฒนาทักษะชีวิต และมีการจัดการเรียนที่รู้ที่หลากหลาย 
                วิธีการด าเนินการตามโครงการ/กิจกรรม และมีผลตามโครงการ นักเรียนมีการสร้างนวัตกรรมต่างๆ 
มีการคิดแก้ไขปัญหา และการเรียนรู้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ รู้จักปรับตัวและเข้าสังคมได้ดี 
                หลักฐานเชิงประจักษ์ 
                         ๑. รูปภาพ 
                         ๒. ตาราง 
                 สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  
                         ๑. จุดเด่น นักเรียนสามารถน าสิ่งที่เรียนรู้ไปประกอบอาชีพได้ เช่น อาชีพเกษตรกรรม 
                         ๒. จุดที่ควรพัฒนา นักเรียนควรศึกษาและเรียนรู้ แนวทางการศึกษาต่อ เพ่ือให้นักเรียน
เลือกเรียนในสิ่งที่ตนตั้งเป้าหมายไว้ 
 

ตามมาตรฐานบริบทของสถานศึกษา /มาตรฐานประเด็นท้าทาย 

ข้อ ๑๓ นักเรียนทุกคนมีพฤติกรรมรักการอ่านและใฝ่เรียนรู้ ในระดับดีขึ้นไป ได้ร้อยละ  ๗๐ 
สรุปผลการพัฒนานักเรียน  มีดังนี้ (สรุปจากตาราง)   

ระดับชั้น 
จ านวน 
นักเรียน 
ทั้งหมด 

จ านวน/ร้อยละของนักเรียน 
ตามระดับคุณภาพ 

 

รวม
นักเรียนที่
ได้ระดับดี

ขึ้นไป 

ร้อยละ 

ดีมาก ดี พอใช้ ปรับปรุง 
ประถมศึกษาปีท่ี ๑ ๑๙ ๙ ๑๐ ๐ - ๑๙ ๑๐๐ 
ประถมศึกษาปีท่ี ๒ ๑๖ ๘ ๗ ๑ - ๑๕ ๙๓.๗๕ 
ประถมศึกษาปีท่ี ๓ ๓๑ ๑๕ ๑๔ ๒ - ๒๙ ๙๓.๕๔ 
ประถมศึกษาปีท่ี ๔ ๓๒ ๑๖ ๑๕ ๑ - ๓๑ ๙๖.๘๘ 
ประถมศึกษาปีท่ี ๕ ๑๙ ๘ ๙ ๒ - ๑๗ ๘๙.๔๗ 
ประถมศึกษาปีท่ี ๖ ๑๙ ๙ ๗ ๓ - ๑๖ ๘๔.๒๑ 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๑ ๗ ๓ ๒ ๑ - ๕ ๗๑.๔๓ 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๒ ๒๘ ๑๕ ๑๐ ๓ - ๒๕ ๘๙.๒๙ 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๓ ๒๕ ๑๕ ๗ ๓ - ๒๒ ๘๘.๐๐ 
รวม ๑๙๖ ๙๘ ๘๑ ๑๖ - ๑๗๙ ๙๑.๓๔ 

นักเรียนที่ได้ระดับดีขึ้นไป ๑๗๙ ๙๑.๓๔     ๗๖.๔๓ 

ผลการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน บรรลุเป้าหมาย 
 



๔๕ 

 

 

 

 
 
 
นักเรียนมีพฤติกรรมรักการอ่านและใฝ่เรียนรู้ ระดับดีมาก ร้อยละ  ๕๐.๐๐  ระดับดี ร้อยละ ๔๗.๙๓ ระดับพอใช้ 
ร้อยละ ๘.๑๖  และระดับปรับปรุง ร้อยละ  ๐.๐๐ 
                นักเรียนที่มีพฤติกรรมการอ่านอยู่ในระดับปรับปรุงมีวิธีการพัฒนา โดยการท ากิจกรรมส่งเสริมการ
อ่าน เช่น เรียนซ่อมเสริม                
 วิธีการพัฒนาตามโครงการ  ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน โครงการส่งเสริมผู้เรียนตามศักยภาพสู่
ความเป็นเลิศ  และมีผลตามโครงการที่เกิดกับผู้เรียนหลายด้าน โดยเฉพาะด้านใฝ่เรียนรู้นักเรียนมีความสนใจใน
การจัดกิจกรรมต่าง ๆ  มากกว่าการจัดการเรียนในห้องเรียน และเป็นการกระตุ้นนักเรียนให้เกิดความสนใจใฝ่
การเรียนจากกิจกรรมที่เก่ียวเนื่องกัน ส่งผลให้นักเรียนสนใจในวิชาที่มีการจัดกิจกรรมอย่างสม่ าเสมอ                
หลักฐานเชิงประจักษ์ 
                         ๑. ภาพการจัดกิจกรรมส่งเสริมการรักการอ่าน 
                         ๒. ภาพการจัดการเรียนการสอนในห้องเรียน 
                         ๓. ภาพกิจกรรมอ่ืน ที่มีส่วนกระตุ้นให้นักเรียนเกิดความใฝ่รู้ใฝ่เรียน 
 
  สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  
                        ๑. จุดเด่น นักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมทุกคน 
                        ๒. จุดที่ควรพัฒนา นักเรียนบางคนขาดแรงจูงในการน าความรู้ทักษะที่ได้ไปปรับประยุกต์ใช้
ในการเรียน 
 
ข้อ ๑๔ นักเรียนมีความรู้ความสามารถ ทักษะด้านนาฏศิลป์  ระดับดีข้ึนไป ได้ร้อยละ  ๖๐   
สรุปผลการพัฒนานักเรียน  มีดังนี้ (สรุปจากตาราง)   

ระดับชั้น 
จ านวน 
นักเรียน 
ทั้งหมด 

จ านวน/ร้อยละของนักเรียน 
ตามระดับคุณภาพ 

 

รวม
นักเรียนที่
ได้ระดับดี

ขึ้นไป 

ร้อยละ 

ดีมาก ดี พอใช้ ปรับปรุง 
ประถมศึกษาปีท่ี ๑ ๑๙ ๑๐ ๗ ๒ - ๑๗ ๘๙.๔๗ 
ประถมศึกษาปีท่ี ๒ ๑๖ ๙ ๕ ๒ - ๑๔ ๘๗.๕๐ 
ประถมศึกษาปีท่ี ๓ ๓๑ ๑๔ ๑๕ ๒ - ๒๙ ๙๓.๕๕ 
ประถมศึกษาปีท่ี ๔ ๓๒ ๑๖ ๑๓ ๓ - ๒๙ ๙๐.๖๓ 
ประถมศึกษาปีท่ี ๕ ๑๙ ๘ ๙ ๒ - ๑๗ ๘๙.๔๗ 
ประถมศึกษาปีท่ี ๖ ๑๙ ๙ ๙ ๑ - ๑๘ ๙๔.๗๓ 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๑ ๗ ๔ ๒ ๑ - ๖ ๘๕.๗๑ 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๒ ๒๘ ๑๒ ๑๕ ๑ - ๒๗ ๙๖.๔๓ 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๓ ๒๕ ๑๐ ๑๒ ๓ - ๒๒ ๐.๘๘ 
รวม ๑๙๖ ๙๒ ๘๗ ๑๗ - ๑๗๙ ๙๑.๓๓ 

นักเรียนที่ได้ระดับดีขึ้นไป ๑๗๙ ๙๑.๓๓     ๗๖.๔๓ 

ผลการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน บรรลุเป้าหมาย 
                มีการด าเนินการตามโครงการ/กิจกรรม อย่างไร  และมีผลตามโครงการ 
 มีการจัดอบรมกิจกรรมนาฏศิลป์ และมีวงนาฏสิลป์ของโรงเรียน 
                หลักฐานเชิงประจักษ์ 



๔๖ 

 

 

 

 
 
 
                         ๑. นักเรียนสามารถฟ้อนประกอบเพลงและร าในงานต่างๆได้ 
                         ๒. มีวงนาฏศิลป์ของโรงเรียนบ้านสะพานหิน 
 สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  
             ๑. จุดเด่น นักเรียนสามารถฟ้อนประกอบเพลงและร าในงานต่างๆได้ 
              ๒. จุดที่ควรพัฒนา เพ่ิมระยะเวลาในการจัดการฝึกอบรม 
 
ข้อ ๑๕ นักเรียนมีความสามารถและ มีทักษะด้านกีฬาระดับดี ขึ้นไป  ร้อยละ ๘๐ 
                                     สรุปผลการพัฒนานักเรียน  มีดังนี้    

ระดับชั้น 
จ านวน 
นักเรียน 
ทั้งหมด 

จ านวน/ร้อยละของนักเรียน 
ตามระดับคุณภาพ 

 

รวม
นักเรียนที่
ได้ระดับดี

ขึ้นไป 

ร้อยละ 

ดีมาก ดี พอใช้ ปรับปรุง 
ประถมศึกษาปีท่ี ๑ ๑๙ ๑๐ ๘ ๑ - ๑๘ ๙๔.๗๔ 
ประถมศึกษาปีท่ี ๒ ๑๖ ๘ ๗ ๑ - ๑๕ ๙๓.๗๕ 
ประถมศึกษาปีท่ี ๓ ๓๑ ๑๓ ๑๕ ๓ - ๒๘ ๙๐.๓๒ 
ประถมศึกษาปีท่ี ๔ ๓๒ ๑๔ ๑๗ ๑ - ๓๑ ๙๖.๘๘ 
ประถมศึกษาปีท่ี ๕ ๑๙ ๑๑ ๕ ๒ - ๑๖ ๘๔.๒๑ 
ประถมศึกษาปีท่ี ๖ ๑๙ ๑๒ ๕ ๒ - ๑๗ ๘๙.๔๗ 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๑ ๗ ๔ ๒ ๑ - ๖ ๘๕.๗๑ 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๒ ๒๘ ๑๓  ๑๔ ๑ - ๒๗ ๙๖.๔๓ 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๓ ๒๕ ๑๐ ๑๓ ๒ - ๒๓ ๙๒.๐๐ 
รวม ๑๙๖ ๙๕ ๘๖ ๑๔ - ๑๘๑ ๙๒.๓๕ 

นักเรียนที่ได้ระดับดีขึ้นไป ๑๘๑ ๙๒.๓๕     ๗๖.๔๓ 

ผลการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน บรรลุเป้าหมาย 
            มีวธิีการพัฒนา  กิจกรรมส่งเสริมทักษะกีฬา 
           วิธีการโครงการ/กิจกรรม อย่างไร  และมีผลตามโครงการ 
จัดการแข่งขันกีฬาภายในโรงเรียน เพื่อวัดทักษะทางด้านกีฬาและสมรรถภาพทางกายของผู้เรียน             
หลักฐานเชิงประจักษ์ 
                         ๑. นักเรียนสามารถเล่นกีฬาไทยและสากลได้ 
                         ๒. นักเรียนเข้าใจกฎกติกาการเล่นกีฬาแต่ละชนิด 
                         ๓. นักเรียนมีสุขภาพที่แข็งแรงและสามารถท างานร่วมกันเป็นหมู่คณะได้ 
                                                                      
  สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  
                          ๑. จุดเดน่ นักเรียนสามารถเล่นกีฬาไทยและสากลได้ 
                          ๒. จุดทีค่วรพัฒนา ส่งเสริมทักษะกีฬาที่เน้นเฉพาะทางมากข้ึนเพ่ือความหลากหลายทางนั้น
กีฬา 
 
 
 



๔๗ 

 

 

 

 
 
                                          ๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
ข้อ ๑ นักเรียนทุกคน มีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ ๘๐ 

ระดับชั้น 
จ านวน
นักเรียน 
ทั้งหมด 

จ านวน/ร้อยละของนักเรียน
ตามระดับคุณภาพ 

(กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 

รวมนักเรียน
ที่ผ่านการ
ประเมิน 

ร้อยละ 

ผ่าน ไม่ผ่าน 
ประถมศึกษาปีที่ ๑ ๑๙ ๑๙ - ๑๙ ๑๐๐ 

ประถมศึกษาปีที่ ๒ ๑๖ ๑๖ - ๑๖ ๑๐๐ 

ประถมศึกษาปีที่ ๓ ๓๑ ๓๑ - ๓๑ ๑๐๐ 

ประถมศึกษาปีที่ ๔ ๓๒ ๓๒ - ๓๒ ๑๐๐ 

ประถมศึกษาปีที่ ๕ ๑๙ ๑๙ - ๑๙ ๑๐๐ 

ประถมศึกษาปีที่ ๖ ๑๙ ๑๙ - ๑๙ ๑๐๐ 

มัธยมศึกษาปีที่ ๑ ๗ ๗ - ๗ ๑๐๐ 

มัธยมศึกษาปีที่ ๒ ๒๘ ๒๘ - ๒๘ ๑๐๐ 

มัธยมศึกษาปีที่ ๓ ๒๕ ๒๕ - ๒๕ ๑๐๐ 

รวม ๑๙๖ ๑๙๖ - ๑๙๖ ๑๐๐ 

ร้อยละจ านวนนักเรียนที่ผ่านการประเมิน ๑๙๖ ๑๐๐ 
                   สรุปจากตาราง 
นักเรียนทุกคนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม ผ่านการประเมิน ร้อลละ ๑๐๐ 
                มีวธิีการพัฒนา จัดกิจกรรมที่สอดคล้องกับค่านิยมและคุณธรรม จริยธรรม 
                หลักฐานเชิงประจักษ์ 
                         ๑. รูปภาพ 
ข้อ ๒ นักเรียนทุกคน มีพฤติกรรมที่พึงประสงค์ตามหลักสูตรสถานศึกษา ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ ๘๐ 

ระดับชั้น 
จ านวน 
นักเรียน 
ทั้งหมด 

จ านวน/ร้อยละของนกัเรียน 
ตามระดับคุณภาพ 

 

รวมนักเรียน
ที่ได้ระดับดี

ขึ้นไป 
ร้อยละ 

ดีเย่ียม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 
ประถมศึกษาปีท่ี ๑ ๑๙  ๘ ๑๑ ๐ - ๑๙ ๑๐๐ 
ประถมศึกษาปีท่ี ๒ ๑๖ ๖ ๑๐ ๐ - ๑๖ ๑๐๐ 
ประถมศึกษาปีท่ี ๓ ๓๑ ๘ ๒๓ ๐ - ๓๑ ๑๐๐ 
ประถมศึกษาปีท่ี ๔ ๓๒ ๒๖ ๖ ๐ - ๓๒ ๑๐๐ 
ประถมศึกษาปีท่ี ๕ ๑๙ ๕ ๑๓ ๑ - ๑๘ ๙๔.๗๔ 
ประถมศึกษาปีท่ี ๖ ๑๙ ๑๒ ๓ ๔ - ๑๕ ๗๘.๙๕ 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๑ ๗ ๒ ๕ ๐ - ๗ ๑๐๐ 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๒ ๒๘ ๑๐ ๑๕ ๓ - ๒๕ ๘๙.๒๙ 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๓ ๒๕ ๙ ๙ ๗ - ๑๘ ๗๒.๐๐ 
รวม ๑๙๖ ๘๖ ๙๕ ๑๕ - ๑๘๑ ๙๒.๓๕ 
นักเรียนที่ได้ระดับดีขึ้นไป ๑๘๑ ๙๒.๓๕ 
ผลการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน บรรลุเป้าหมาย 



๔๘ 

 

 

 

              
 
สรุปตามตาราง 
 นักเรียนร้อยละ ๗๐ มีคุณลักษณะอันพ่ึงประสงค์ อยู่ในระดับดีขึ้นไป 
 
ข้อ ๓ นักเรียน เข้าร่วมกิจกรรมของ ท้องถิ่นและชุมชน และสังคม ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ ๙๐ 

ระดับชั้น 
จ านวน 
นักเรียน 
ทั้งหมด 

จ านวน/ร้อยละของนกัเรียน 
ที่เข้าร่วม 

 

รวมนักเรียน
ที่เข้าร่วม
กิจกรรม 

ร้อยละ 

เข้าร่วม ไม่เข่าร่วม 
ประถมศึกษาปีท่ี ๑ ๑๙ ๑๙ - ๑๙ ๑๐๐ 
ประถมศึกษาปีท่ี ๒ ๑๖ ๑๖ - ๑๖ ๑๐๐ 
ประถมศึกษาปีท่ี ๓ ๓๑ ๓๑ - ๓๑ ๑๐๐ 
ประถมศึกษาปีท่ี ๔ ๓๒ ๓๒ - ๓๒ ๑๐๐ 
ประถมศึกษาปีท่ี ๕ ๑๙ ๑๙ - ๑๙ ๑๐๐ 
ประถมศึกษาปีท่ี ๖ ๑๙ ๑๙ - ๑๙ ๑๐๐ 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๑ ๗ ๗ - ๗ ๑๐๐ 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๒ ๒๘ ๒๘ - ๒๘ ๑๐๐ 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๓ ๒๕ ๒๕ - ๒๕ ๑๐๐ 
รวม ๑๙๖ ๑๙๖ - ๑๙๖ ๑๐๐ 
นักเรียนที่ได้ระดับดีขึ้นไป ๑๙๖ ๑๐๐ 
ผลการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน บรรลุเป้าหมาย 

            สรุปตามตาราง 
นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมท้องถิ่น ชุมชน และสังคม ร้อยละ ๑๐๐ 

นักเรียนทุกคนเข้าร่วมกิจกรรมของท้องถิ่น ชุมชน และสังคม    
             หลักฐานเชิงประจักษ์ 
                         ๑. รูปภาพ 
            สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  
                         ๑. จุดเด่น นักเรียนมีความสนใจในการเข้าร่วมกิจกรรมต่างๆ ทางสังคม มีจิตอาสา ชอบ
ช่วยเหลือผู้อื่น 
 
ข้อ ๔ นักเรียนทุกคนเป็นสมาชิก  และร่วมกิจกรรมโครงการพระราชด าริ  กิจกรรมจิตอาสา 
        โครงการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม ระดับดีขึ้นไป  ร้อยละ  ๙๐ 

1. นักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมจิตอาสาพระราชทาน 
2. ครูใหน้ักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 

             กระบวนการพัฒนา 
  ตามโครงการลูกเสือจิตอาสาพระราชทานพัฒนานักเรียนให้มีความรักในความเป็นไทย มีจิตอาสาช่วยเหลือผู้อื่น 
ท าให้นักเรียนเกิดความภาคภูมิใจในสิ่งที่ตนท า 
                หลักฐานเชิงประจักษ์ 
                         ๑. รูปภาพ 
                สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  
                         ๑. จุดเด่น นักเรียนชอบเข้าร่วมกิจกรรม 



๔๙ 

 

 

 

 
 
 
                         ๒. จุดที่ควรพัฒนา เนื่องด้วยสถานการณ์โควิด ๑๙ ท าให้จัดกิจกรรมไม่ดีเท่าท่ีควร 
 
ข้อ ๕ นักเรียนทุกคนมีภาวะทุพโภชนาการ  และร่วมกิจกรรมกีฬา มีสุขภาพกายสุขภาพจิตใจสมบูรณ์  ระดับดี
ขึ้นไป ได้ร้อยละ ๘๐ 
๑) กิจกรรมทีส่่งเสริมสุขภาพกายให้นักเรียน /จ านวนนักเรียนที่เข้าร่วม                                   

ระดับชั้น 
จ านวน 

นักเรียน 

ทั้งหมด 

จ านวน/ร้อยละของนักเรียน รวม
นักเรียนที่
ได้ระดับดี

ขึ้นไป 

ร้อยละ ตามระดับคุณภาพ   

ดีเยี่ยม ด ี ผ่าน ไม่ผ่าน 

ประถมศึกษาปีท่ี ๑ ๑๙ ๑๐ ๘ ๑ - ๑๘ ๙๔.๗๔ 
ประถมศึกษาปีท่ี ๒ ๑๖ ๘ ๗ ๑ - ๑๕ ๙๓.๗๕ 
ประถมศึกษาปีท่ี ๓ ๓๑ ๑๗ ๑๑ ๓ - ๒๘ ๙๐.๓๒ 
ประถมศึกษาปีท่ี ๔ ๓๒ ๑๙ ๙ ๔ - ๒๘ ๘๗.๕๐ 
ประถมศึกษาปีท่ี ๕ ๑๙ ๑๑ ๗ ๐ - ๑๘ ๙๔.๗๔ 
ประถมศึกษาปีท่ี ๖ ๑๙ ๑๒ ๕ ๒ - ๑๗ ๘๙.๔๗ 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๑ ๗ ๕ ๒ ๐ - ๗ ๑๐๐ 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๒ ๒๘ ๑๗ ๙ ๒ - ๒๖ ๙๒.๘๖ 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๓ ๒๕ ๑๐ ๑๒ ๓ - ๒๒ ๘๘.๐๐ 

รวม ๑๙๖ ๑๐๙ ๗๐ ๑๖ - ๑๗๙ ๙๑.๓๓ 
นักเรียนที่ได้ระดับดีขึ้นไป ๑๗๙ ๙๑.๓๓ 
ผลการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน บรรลุเป้าหมาย 

             สรุปจากตาราง 
นักเรียนทุกคนมีภาวะทุพโภชนาการ  และร่วมกิจกรรมกีฬา มีสุขภาพกายสุขภาพจิตใจสมบูรณ์  ระดับดี

ขึ้นไป ได้ร้อยละ ๘๐ 
             มีวิธีการพัฒนา จัดกิจกรรมออกก าลังกายตอนเช้า และพักกลางวันให้นักเรียนออกไปเล่นกีฬา 
                หลักฐานเชิงประจักษ์ 
                         รูปปภาพ 
                 สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  
                         จุดเด่น นักเรียนทุกคนได้รับประทานอาหารที่ครบ ๕ หมู่ และได้เล่นกีฬาตามที่ตนเองชอบ 
จึงท าให้มีความสุข 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๕๐ 

 

 

 

 
 
 
                                  มาตรฐานที่ ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ระดับคุณภาพ : ดี 
มีผลการพัฒนาแต่ละข้อ  ดังนี้                        
ข้อ ๑ พัฒนาแผนการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการ มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ อัตลักษณ์ เอกลักษณ์ มีส่วนร่วมกับครู    
        และบุคลากร และผู้ที่เกี่ยวข้อง  ระดับดี ขึ้นไป ดังตาราง 
  
ตารางที่ ม.๒-๑ แสดงระดับคุณภาพการจัดท าแผนการจัดการศึกษา 

รายการแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๔ 
ระดับ 
ดีมาก 

ระดับดี 
ระดับ
พอใช้ 

ระดับ
ปรับปรุง 

๑. มีการก าหนดค่าเป้าหมายชัดเจน     
๒. มีการก าหนดวิสัยทัศน์ให้สอดคล้องกับบริบทของโรงเรียน     
๓. มีการก าหนดอัตลักษณ์ของโรงเรียนอย่างชัดเจน     
๔. โรงเรียนมีเอกลักษณ์ที่เด่นชัด     
๕. ครู บุคลากร และผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในการจัดท าแผนการ
จัดการศึกษา 

    

 
สรุปผลการพัฒนาแผน ๒ เล่มในระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  มีดังนี้    
 การพัฒนาแผนการจัดการศึกษาของโรงเรียนสะพานหินซึ่งได้แก่ แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 
๒๕๖๔ แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ปี ๒๕๖๒-๒๕๖๕ ได้มีการด าเนินการอย่างต่อเนื่องสอดคล้องกับมาตรฐาน
การประกันคุณภาพการศึกษา 
                มีวธิีการพัฒนาตามโครงการบริหารจัดการงานกลุ่มงานบริหารงบประมาณ และมีผลการพัฒนาตาม
โครงการ ยังไม่เสร็จสิ้น 
                หลักฐานเชิงประจักษ์ 
                         ๑. ค าสั่งมอบหมายการปฏิบัติงานปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
                         ๒. ภาพการประชุมวางแผนจัดท าแผนปฏิบัติการ 
                         ๓. สรุปผลโครงการที่ด าเนินการแล้วเสร็จในช่วงปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
               สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  
                         ๑. จุดเด่น มีการจัดสรรงบประมาณที่ชัดเจนและมีการปรับแผนการใช้จ่ายงบประมาณให้
สอดคล้องกับสถานการณ์ระบาดของโรคโควิด ๑๙ 
                         ๒. จุดที่ควรพัฒนา บางกิจกรรมไม่ได้รายงานผลการด าเนินกิจกรรมเม่ือกิจกรรมแล้วเสร็จ 
ท าให้งานแผนงานขาดเอกสารหลักฐานในการใช้เป็นหลักฐานอ้างอิงการใช้จ่ายงบประมาณ 
 
ข้อ ๒ มีระบบการบริหารจัดการ กระบวนการนิเทศ บูรณาการการมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้อง ระดับดีขึ้นไป  
ดังตาราง 
 
 
 
 
 



๕๑ 

 

 

 

 
 
ตารางที่ ม.๒-๒ แสดงระดับคุณภาพการบริหารจัดการนิเทศภายในโรงเรียน 

รายการแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๔ 
ระดับ 
ดีมาก 

ระดับดี 
ระดับ
พอใช้ 

ระดับ
ปรับปรุง 

๑. มีการก าหนดปฏิทินการนิเทศชัดเจน     
๒. มีการจัดตารางการนิเทศอย่างเหมาะสม     
๓. มีการแจ้งครูให้ทราบล่วงหน้าก่อนวันนิเทศ     
๔. ครูมีการเตรียมพร้อมรับการนิเทศ     
๕. ครู บุคลากร และนักเรียนมีส่วนร่วมในการวางแผนการนิเทศ     
สรุปผลการพัฒนานักเรียน  มีดังนี้ 
                        ๑) โรงเรยีนบ้านสะพานหิน ได้มีการจัดการนิเทศชั้นเรียนอย่างต่อเนื่องเป็นประจ าทุกปี ครู
ทุกคนได้รับการนิเทศจากผู้อ านวยการโรงเรียนและครูผู้ช่วย ได้รับการนิเทศจากครูพ่ีเลี้ยง อย่างน้อยภาคเรียนละ 
๑ ครั้ง หรือ ปีการศึกษาละ ๒ ครั้ง 
                        ๒) โรงเรยีนบ้านสะพานหินมีการแจ้งให้คุณครูที่จะได้รับการนิเทศได้ทราบล่วงหน้า เพ่ือให้ครู
เตรียมแผนการสอนและเพ่ือให้คุณครูได้เตรียมพร้อมรับการนิเทศหากคุณครูติดภารกิจเร่งด่วน จะท าการ 
นัดหมายเพื่อให้คุณครูรับการนิเทศในวันถัดไป 
                        ๓) ครูทุกคนให้ความร่วมมือในการรับการนิเทศ ท าให้ฝ่ายบริหารได้ทราบปัญหาและเข้าใจใน
ปัญหาการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของครู จึงได้แนะแนวทางพัฒนาการจัดกิจกรรม อีกทั้งได้สะท้อนผลการ
จัดกิจกรรมให้ครูผู้สอนได้ทราบอย่างชัดเจนเพื่อให้ครูได้น าผลการจัดกิจกรรมไปพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียน
การสอนต่อไป 
                ผลการจัดการนิเทศท าให้โรงเรียนบ้านสะพานหินได้มีการเตรียมพร้อมของคณะครูเพ่ือรับการนิเทศ
ครบทุกคน ทั้งนี้เพ่ือเอ้ือให้ครูได้เตรียมพัฒนาอย่างเข้มของครูผู้ช่วย หรือเพ่ือความก้าวหน้าในวิชาชีพครู ทั้งนี้
เพ่ือให้ประโยชน์นั้นเกิดกับนักเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 
                หลักฐานเชิงประจักษ์ 
                         ๑. ภาพภ่ายกิจกรรมการนิเทศ ภายในโรงเรียน และจากส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
                         ๒. แบบบันทึการรับการนิเทศชั้นเรียน 
                         ๓. ปฏิทนิการบริหารงานวิชาการ 
                สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  
                         ๑. จุดเด่น ครูได้รับการนิเทศการจัดการเรียนการสอนครบทุกคน 
                         ๒. จุดที่ควรพัฒนา เมื่อปีการศึกษา ๒๕๖๔ ที่ผ่านมาโรงเรียนได้ปิดเรียนตามมาตรการ
ควบคุมโรคระบาดโควิด ๑๙ จึงท าให้การจัดการเรียนสอนไม่เต็มที่ครูกับนักเรียนพบกันน้อยกว่าที่ควรจะเป็นบาง
รายวิชาก็ไม่ได้พบกับนักเรียนเลย เนื่องด้วยนักเรียนขาดเรียนในวันที่โรงเรียนเปิดเรียน 
 
ข้อ ๓ พัฒนางานวิชาการ งานหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ งานโครงการตามมาตรฐานสถานศึกษาเพ่ือพัฒนา
นักเรียนรอบด้าน ระดับดี ขึ้นไป 
      สถานศึกษาได้การบริหารจัดการ  มีดังนี้  
            ๑.  พัฒนางานวิชาการ  
               กลุ่มงานบริหารวิชาการได้มีการจัดท าโครงสร้างการบริหารงานวิชาการเพ่ือเสนอต่อเขตพ้ืนที่
การศึกษา มีการแต่งตั้งหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ มีการจัดท าปฏิทินและก าหนดการปฏิบัติงานวิชาการ 
ก าหนดวันปิดเปิดภาคเรียนอย่างชัดเจนและมีการติดป้ายประกาศให้ทุกคนในโรงเรียนได้ทราบโดยทั่วกัน  
 



๕๒ 

 

 

 

 
 
ครูผู้สอนทุกวิชามีพัฒนานักเรียนครบทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ มีกิจกรรมที่จัดให้นักเรียนได้อบรม ที่โรงเรียน มี
กิจกรรมลดเวลาเรียนเพ่ิมเวลารู้ การสอนซ่อมเสริมนักเรียน 
            ๒. พัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้  
                โรงเรียนสะพานหินได้มีการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาสอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน มีกระบวนการด าเนินงานพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ มีค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ
จัดท าหลักสูตรสถานศึกษา และมีการด าเนินการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
            ๓. พัฒนาโครงการ/กิจกรรม  
                โครงการเสริมสร้างความเป็นเลิศ จัดเพ่ือให้นักเรียนได้ร่วมกิจกรรมต่างๆ และครูทุกคนมีส่วนร่วมใน
การจดัท ากิจกรรม  
             วิธีการพัฒนา/มีโครงการ/กิจกรรม   และมีผลตามโครงการ  
                 พัฒนาให้นักเรียนมีความคิดสร้างสรรค์ และน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน นักเรียนสามารถ
สร้างรายได้จากการพัฒนา และเรียนรู้ในกิจกรรมครั้งนี้ 
             หลักฐานเชิงประจักษ์ 
                         ๑. รูปภาพการจัดกิจกรรม 
                         ๒. ผลงานนักเรียน 
                         ๓. ค าสั่งแต่งตั้งครูรับผิดชอบงานตามที่ได้รับมอบหมาย 
            สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  
                         ๑. จุดเด่น โรงเรียนบ้านสะพานหินจัดท าหลักสูตรให้ถูกต้องและเป็นปัจจุบัน สอดคล้องกับ
เกณฑ์จบการศึกษาของนักเรียน และมาตรฐานการปฏิบัติงานของครู ได้พัฒนางานด้านวิชาการ หลักสูตรและ
การจัดการเรียนรู้ และพัฒนาโครงการต่างๆ ให้บรรลุเป้าหมายที่ตั้งไว้ 
                         ๒. จุดที่ควรพัฒนา ยังไม่สามารถพัฒนาได้อย่างครบถ้วนสมบูรณ์ 
 
ข้อ ๔ พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ  ระดับดีข้ึนไป 
                มีกระบวนการพัฒนาครูและบุคลากร  มีกิจกรรมการอบรม สัมมนาศึกษาค้นคว้า  

   ที่                        อบรม /สัมนา ผู้เข้าอบรม หมายเหตุ 
   ๑ ประชุมเชิงปฏิบัติการขับเคลื่อน

กระบวนการ “ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทาง
วิชาชีพ ” ( PLC ) สู่สถานศึกษาเพ่ือ
ยกระดับคุณภาพการศึกษาส าหรับครู 

คุณครูทุกคน  

   ๒ อบรมการจัดท าป.พ.๕,๖ โดยใช้โปรแกรม
ส าเร็จรูป 

ครูกลุ่มงานวิชาการ  

๓ 

การอบรม ปฏิบัติการขับเคลื่อน
กระบวนการ “ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทาง
วิชาชีพ” (PLC) สู่การจัดท าข้อตกลงในการ
พัฒนางาน(PA) ตามหลักเกณฑ์และวิธีการ
ประเมินต าแหน่งและวิทยฐานะข้าราชการ
ครูและบุคลากรทางการศึกษาเพ่ือยกระดับ
คุณภาพการศึกษาส าหรับครู 

คุณครูทุกคน  

รวม ๓   
 



๕๓ 

 

 

 

 
 
                มีวธิีการพัฒนา /วิธีการตามโครงการ/กิจกรรม   และมีผลตามโครงการคุณครูได้พัฒนาความรู้
เพ่ิมเติม นอกเหนือจากงานสอน เพ่ือน ามาปรับใช้กับตัวผู้สอน เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน 
                หลักฐานเชิงประจักษ์ 
                         ๑. รูปภาพ 
                         ๒. เกียรติบัตร 
               สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  
                         ๑. จุดเด่น คุณครไูด้น าปัญหาที่พบและแนวทางแก้ปัญหา มาแลกเปลี่ยนเรียนรู้ซึ่งกันและ
กัน และสามารถน ามาปรับใช้กับผู้เรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ และเกิดประสิทธิผลที่ดีต่อผู้เรียน 
                         ๒. จุดที่ควรพัฒนา ไม่มีการบันทึกกิจกรรมPLC ให้เป็นปัจจุบัน 
 
ข้อ ๕ จัดสภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมพัฒนาคุณภาพนักเรียน    ระดับดีข้ึนไป  
ตารางมาตรฐาน ม.๒-๕  

 
                มีวธืีการพัฒนา  และมีผลตามโครงการ มีการจัดท าและพัฒนาห้องเรียน และจัดสิ่งแวดล้อมภายใน
ห้องเรียนให้น่าอยู่ มีศูนย์และแหล่งการเรียนภายในและภายนอกห้องเรียน ให้เด็กได้ศึกษาค้นคว้า 
                หลักฐานเชิงประจักษ์ 
                         ๑. ตาราง 
                 สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  
                         ๑. จุดเด่น มีการจัดท าและพัฒนาห้องเรียน และจัดสิ่งแวดล้อมภายในห้องเรียนให้น่าอยู่ มี
ศูนย์และแหล่งการเรียนภายในและภายนอกห้องเรียน ให้เด็กได้ศึกษาค้นคว้า 
                         ๒. จุดที่ควรพัฒนา ครูควรปรับแต่งห้องเรียนอยู่สม่ าเสมอ เพื่อกระตุ้นให้เด็กเกิดความสนใจ 
 
ข้อ ๖ ส่งเสริมพัฒนาระบบเทคโนโลยีเพ่ือการบริหารจัดการ และจัดการเรียนรู้  ระดับดีขึ้นไป 
               สรุปผลการพัฒนา  ๒ ประเด็น  มีดังนี้   
               ๑)บริหารจัดการเทคโนโลยี ส่งเสริมการบริการและการอย่างไรบ้าง มีโปรแกรมอะไร 

-ใช้โปรแกรมใดในการบริหารจัดการ  และมีผลการใช้อย่างไร          
โปรแกรม DLIT , DLTV,  Youtube , ชุดโปรแกรม Google Suite ( Google classroom) 
               ๒) บริหารจัดการเทคโนโลยี่  ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้  อย่างไรบ้าง มีอะไรบ้าง 
                     - ใช้เทคโนโลยี บริหารการจัดการเรียนรู้อย่างไร มีผลเป็นอย่างไร 
ในช่วงสถานการณ์โควิค สามารถน าโปรแกรมมาเพ่ือปรับใช้ให้เข้ากับสถานการณ์ ผู้เรียนสามารถเรียนรู้และใช้
เทคโนโลยีที่คุณครูแนะน าได้ 
 
 

การจัดสภาพแวดล้อมเพื่อ
พัฒนาคุณภาพนักเรียน 

ดีมาก ดี พอใช้ ปรับปรุง 

๑.พัฒนาห้องเรียน     
๒.สิ่งแวดล้อม     
๓.ศูนย์การเรียนรู้     
๔.แหล่งการเรียนรู้     



๕๔ 

 

 

 

 
 
                มีวธิีการพัฒนา/วิธีการพัฒนากิจกรรม   และมีผลตามกิจกรรม พัฒนาผู้เรียน และท าให้ผู้เรียนมี
ความสนใจในการใช้เทคโนโลยีเพ่ือสืบค้นข้อมูล และน าไปใช้ในการจัดการเรียนรู้ได้ 
                หลักฐานเชิงประจักษ์ 
                         ๑. รูปภาพ 
                 สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  
                         ๑. จุดเด่น เป็นสื่อเทคโนโลยีที่ผู้เรียนเข้าถึงได้ และสามารถใช้ในการสืบหาข้อมูลต่างๆได้ 
                         ๒. จุดที่ควรพัฒนา ผู้เรียนบางคนมีปัญหาในการใช้เทคโนโลยีที่มีข้อจ ากัด เช่น สัญญาณอิน
เทอร์เนต หรือจ ากัดการใช้โทรศัพท์ภายในบ้าน เช่น ไม่มีโทรศัพท์ตามจ านวนผู้เรียนที่จะใช้ค้นคว้าข้อมูล 
 

(มาตรฐานการบริการและการจัดการ ตามบริบทของสถานศึกษา) 
ข้อ ๗  การบริหารและการจัดการตามบริบทของสถานศึกษา 
              การพัฒนาการบริการจัดการ   มีดังนี้    
ส่งเสริมให้ครูและบุคลากรใช้สื่อเทคโนโลยีในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน เพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพกับตัว
ผู้เรียน 
                มีวธิีการบริหารจัดการ  
จัดสรรงบประมาณเพ่ือใช้ในการจัดหาสื่อเทคโนโลยีที่เก่ียวข้องในการจัดการเรียนการอสน 
                หลักฐานเชิงประจักษ์ 
                         ๑. โครงการส่งเสริมและพัฒนาทักษะการเรียนรู้ ICT 
                         สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  

๑. จุดเด่น ครูและบุคลากรใช้สื่อเทคโนโลยีในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน                          
                         ๒. จุดที่ควรพัฒนา สื่อเทคโนโลยีไม่เพียงพอในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ท าให้
ผู้เรียนขาดโอกาสในการศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๕๕ 

 

 

 

 
 
 
                    มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

ระดบัคุณภาพ : ดี 
มีผลการพัฒนา วิธีการพัฒนา โครงการ/กิจกรรม จุดเด่น เป็นรายข้อ ดังนี้ 
ข้อ ๑ ครูทุกคนจัดการเรียนรู้แบบ Active  Learning  ให้นักเรียนพัฒนากระบวนการคิด ปฏิบัติจริง ด้วยวิธี
จัดการเรียนรู้ที่หลากหลายทุกกลุ่มสาระ ระดับดีขึ้นไป ทุกคน 
                สรุปผลการพัฒนาครูและบุคลากร  มีดังนี้  
                         -จัดท าตารางครู สรุปเป็นรายบุคคล  ว่ามีวิธีการจัดการเรียนรู้ ที่ดี เป็นแบบอย่างได้   
                 หรือ   -กรณีเป็นโรงเรียนขนาดใหญ่ มีครูจ านวนมาก  อาจแบ่งเป็นระดับชั้น / ระดับช่วงชั้น 
มีวิธีการจัดการเรียนรู้ Active Learning วิธีใดบ้าง  สรุปรายละเอียด เป็นตาราง   

ช่วงชั้นที่ กิจกรรม Head Heart Hand Health หมายเหตุ 
1 เพลงหรรษา      
2 เกมเพ่ือการเรียนรู้      
3 บทบาทสมมติ       
4 ประดิษฐ์ของจากเศษ

วัสดุ 
     

 
                มีวธิีการพัฒนาอย่างไร /มีกิจกรรมโครงการ/กิจกรรม   และมีผลตามโครงการ 
                         -มีโครงการ กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ เพ่ือพัฒนาสื่อและการเรียน  
                การพัฒนาโครงการ กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ เพ่ือพัฒนาสื่อและการเรียน  ผลปรากฎว่านักเรียน
มีทักษะการเรียนรู้ที่หลากหลาย และมีความสนใจ และสนุกสนานกับกิจกรรม 
               หลักฐานเชิงประจักษ์  (หมายถึง โครงการ ค าสั่ง รูปภาพ ผลงาน นวัตกรรม สื่อ.....ฯลฯ) 
                         ๑. สื่อ 
                         ๒. รูปภาพ 
                  สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  
                         ๑. จุดเด่น (หมายถึง ครูพัฒนางานมีนวัตกรรม ผลงาน  งานแบบอย่างที่ดีของครู) 
 ครูได้น าผลการจัดกิจกรรมไปPLC เพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
                         ๒. จุดที่ควรพัฒนา (ในปีการศึกษาต่อไป จะพัฒนาครูเรื่องนี้อะไร อย่างไรบ้าง) 
พัฒนาสื่อ อุปกรณ์ การจัดการเรียนการสอน เช่น สื่อ เครื่องฉายภาพ ล าโพงช่วยสอน 
 
ข้อ ๒ ครูใช้สื่อเทคโนโลยี และพัฒนานักเรียนให้ใช้เทคโนโลยีเพ่ือการเรียนรู้ แหล่งเรียนรู้ 
         ระดับดีข้ึนไป 
  ๑.ครูจัดท าสื่อเพ่ือการเรียนการสอน เช่น เกม เพลง คลิปการสอน บทเรียนส าเร็จรูป 
  ๒.ครูใช้คอมพิวเตอร์และอินเตอร์เนต ในการจัดการเรียนการสอน 
  ๓.ครูมีการพัฒนานวัตกรรมต่างๆโดยใช้สื่อและเทคโนโลยี มีการใช้สื่อเทคโนโลยีเพ่ือดึงดูดความ
สนใจของนักเรียนในการท ากิจกรรม 
  ๔.ครูใช้สื่อและเทคโนโลยีอย่างมีคุณธรรม และให้นักเรียนสามารถเรียนรู้จากสื่อที่น ามาได้ 
 
 
 



๕๖ 

 

 

 

 
 
 
ตารางแสดง ระดับการใช้เทคโนโลยีของคุณครูแต่ละชั้น( กลุ่มสาระ) 

ชั้น/กลุ่มสาระ ก าลังพัฒนา ปานกลาง ดี ดีเลิศ สื่อ/เทคนิควิธีการ 
อนุบาล     สื่อส าเร็จรูป คลิปการสอน 

BBL  
ภาษาไทย     คลิปการสอน, BBL 
คณิตศาสตร์     สื่อเทคโนโลยี 
วิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยี     สื่อเทคโนโลยี 
ภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ)     เกม และเพลง 
สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม     สื่อเทคโนโลยี  เกม 
ศิลปะ     การเรียนรู้จากการปฏิบัติจริง 
การงานอาชีพ     การเรียนรู้จากการปฏิบัติจริง 
สุขศึกษาและพลศึกษา     สื่อเทคโนโลยี 

 
                มีวธิีการพัฒนา ดังนี้ 
                         -ครูใช้สื่อเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนรู้ในระดับดีข้ึนไป ส่งเสริมให้ครูมีการพัฒนาสื่อ และน าสื่อ
เทคโนโลยีไปใช้ในการเรียนการสอน มีชุดกิจกรรมการรเรียนรู้ และใช้ICT เพ่ือสืบค้นข้อมูล พร้อมทั้งให้นักเรียน
ได้เรียนรู้การใช้สื่อต่างๆอย่างถูกวิธี และได้รัยความรู้สูงสุด 
               หลักฐานเชิงประจักษ์   
                         ๑. โครงการนิเทศภายใน 
                         ๒. สื่อ 
                         ๓. รูปภาพ         
              สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  
                         ๑. จุดเด่น ครูมีการจัดการเรียนรู้โดยใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และพัฒนาการใช้สื่อได้ใน
ระดับดีข้ึน 
                         ๒. จุดที่ควรพัฒนา เนื่องจากการแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโควิค ๑๙ จึงไม่สามารถสอนแบบ
On-site ไดเ้ต็มที่ ทางโรงเรียนจึงได้ใช้การสอนแบบ On hand ความพร้อมของเด็กแต่ละคนก็แต่งต่างกัน จึงท า
ให้เด็กไม่สามารถเรียนรู้ได้อย่างเต็มท่ี 
 
ข้อ ๓ ครูมีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก เด็กรักที่จะเรียนรู้ อย่างมีความสุข ระดับดีขึ้นไป  ทุกคน 

๑. คุณครูเสริมแรงทางบวกให้นักเรียน โดยการให้รางวัล 
๒. คุณครูใช้สื่อการสอนควบคู่กับการจัดการเรียนการสอน 

                วิธีพัฒนา 
                       ส่งเสริมให้ครูบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ใช้กิจกรรมและรางวัในการกระตุ้นเด็ก 
               หลักฐานเชิงประจักษ์  (หมายถึง โครงการ ค าสั่ง รูปภาพ ผลงาน นวัตกรรม สื่อ.....ฯลฯ) 
                         ๑. สื่อ 
                         ๒. ผลงาน 
                         ๓. รางวลั 
              สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  
                         ๑. จุดเด่น (หมายถึง ครูพัฒนางานมีนวัตกรรม ผลงาน  งานแบบอย่างที่ดีของครู) 



๕๗ 

 

 

 

 
 
ครูมีสื่อเพ่ือใช้ในการจัดการเรียนรู้ และเน้นให้นักเรียนมีส่วนร่วม 
                         ๒. จุดที่ควรพัฒนา (ในปีการศึกษาต่อไป จะพัฒนาครูเรื่องนี้อะไร อย่างไรบ้าง) 
ครูต้องมีแบบวิเคราะห์ผู้เรียน และปรับใช้ให้เหมาะสมกับความแตกต่างระหว่างบุคคล 
 
ข้อ ๔ ครู พัฒนาระบบการวัดและประเมินผลนักเรียน และให้ข้อมูลย้อนกลับ น ามาพัฒนา 
นักเรียน ระดับดีขึ้นไป ทุกคน 

คุณครูมีการวิเคราะห์ผู้เรียน และติดตามนักเรียนในทุกสัปดาห์ 
                มีวธิีการพัฒนา 
                             ปรับให้สอดคล้องกับแผนพัฒนา และให้เหมาะสมกับความแตกต่างระหว่างบุคคลและ
บริบทของโรงเรียน 
               หลักฐานเชิงประจักษ์  
                         ๑. รูปภาพ 
                       สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  
                         ๑. จุดเด่น ครูมีการวัดและประเมินผล เพ่ือประเมินนักเรียนตามตัวชี้วัดที่ก าหนด 
                         ๒. จุดที่ควรพัฒนา นักเรียนควรพัฒนาและปรับปรุง เพ่ือให้บรรลุตามผลการประเมิน 
 
ข้อ ๕ ครูจัดกิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC) เพ่ือส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ ระดับโรงเรียน  
        และระดับห้องเรียน   ระดับดีข้ึนไปทุกคน 
                      คุณครูใช้กระบวนการทางPLC  เพ่ือใช้ในการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน 
                มีวธิีการพัฒนาอย่างไร /มีกิจกรรมโครงการ/กิจกรรม   และมีผลตามโครงการ 
                         จัดอบรมกระบวนการทางPLC เพ่ือเข้าสู่การจัดการเรียนรู้ 
               หลักฐานเชิงประจักษ์   
                         ๑. ค าสั่ง 
                         ๒. รูปภาพ 
                    สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  
                         ๑. จุดเด่น คุณครูใช้กระบวนการ PLC เพ่ือการจัดการเรียนรู้และประเมิน 
                         ๒. จุดที่ควรพัฒนา ต้องปรับให้เข้ากับผ็เรียน และต้องค านึงถึงผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 
ข้อ ๖  ครูมีระบบบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษา มีแผนการจัดการเรียนรู้ปฏิบัติได้จริง ที่ส่งผลลัพธ์ต่อผู้เรียน
และคุณภาพการจัดการศึกษา  ระดับดีข้ึนไป  ทุกคน 

- คุณครูจัดท าหลักสูตรและวิเคราะห์หลักสูตร และจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้  
        มีวิธีการพัฒนา 

- พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ที่รองรับกลุ่มศักยภาพผู้เรียน ให้สอดคล้องกับท้องถิ่น 
               หลักฐานเชิงประจักษ์   
                         ๑. ค าสั่ง 
                         ๒. รูปภาพ 
                               สรปุตามมาตรฐานการศึกษา  
                         ๑. จุดเด่น มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา และจัดท าหลักสูตรได้ตรงงตาม
หลักสูตรแกนกลาง ๒๕๕๑ ปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๐ 
                         ๒. จุดที่ควร คุณครูยังไม่เข้าใจการจัดท าหลักสูตรท้องถิ่น 
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ข้อ ๗  ครูพัฒนานวัตกรรมและแบบอย่างที่ดีในการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ ให้นักเรียนมีคุณภาพ  
         ในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ ระดับดี ทุกคน 
                 สรุปผลการพัฒนาครูและบุคลากร  มีดังนี้  
            คุณครูมีสื่อ และสร้างนวัตกรรมในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
                มีวธิีการพัฒนา 
พัฒนาสื่อและนวัตกรรมเพ่ือการศึกษา ให้สอดคล้องกับผู้เรียน และความแตกต่างระหว่างบุคคล 
               หลักฐานเชิงประจักษ์  
                         ๑. นวัตกรรม 
                         ๒.สื่อ 
              สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  
                         ๑. จุดเด่น ครูมีผลงาน สื่อ และนวัตกรรม 
                         ๒. จุดที่ควรพัฒนา พัฒนาสื่อ ให้สอดคล้องกับผู้เรียนมากขึ้น 
 
ข้อ ๘  ครูจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมทักษะชีวิต จากกิจกรรมที่หลากหลาย  ระดับดีข้ึนไป ทุกคน 
                 สรุปผลการพัฒนาครูและบุคลากร  มีดังนี้  
                  1.ครูจัดกิจกรรมท่ีส่งเสริมทักษะชีวิต เพื่อให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้ และน าไปปรับใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน  
                  2.นักเรียนสามารถเลี้ยงเป็ดไข่ ปลูกเห็ดนางฟ้าขายได้ 
                 พัฒนานักเรียน ส่งเสริมนักเรียนให้นักเรียนมีทักษะชีวิต นักเรียนสามารถผลิตสื่อและผลงาน
ออกมาเพ่ือจ าหน่ายได้ 
               หลักฐานเชิงประจักษ์  (หมายถึง โครงการ ค าสั่ง รูปภาพ ผลงาน นวัตกรรม สื่อ.....ฯลฯ) 
                         ๑. ผลงาน 
                         ๒. รูปภาพ 
              สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  
                         ๑. จุดเด่น ครูมีผลงานและท าเป็นแบบอย่างให้นักเรียนดู นักเรียนจึงเกิดการเรียนรู้ และ
สามารถสร้างผลงานได้ 
                         ๒. จุดที่ควรพัฒนา ครูควรจัดกิจกรรมที่หลากหลาย เพื่อให้นักเรียนได้มีแบบอย่าง และเกิด
การเรียนนรู้ 
 
ข้อ ๙  ครูจัดกิจกรรมตามระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนและความปลอดภัยสถานศึกษา พัฒนานักเรียน 
         เป็นรายบุคคลส าหรับนักเรียนที่มีปัญหา  และนักเรียนที่มีความสามารถพิเศษ ระดับดีขึ้นไป ทุกคน                
                        สรุปผลการพัฒนา มีดังนี้  
                      -  ครูมีการเยี่ยมบ้านนักเรียน และติดตามผลการเรียน และรายงานพฤติกรรมนักเรียนเป็น
รายบุคคล 
                มีวธิีการพัฒนา 
ครูได้จัดกิจกรรมตามระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
               หลักฐานเชิงประจักษ์  (หมายถึง โครงการ ค าสั่ง รูปภาพ ผลงาน นวัตกรรม สื่อ.....ฯลฯ) 
                         ๑. รูปภาพ 
                         ๒.โครงการ 
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  สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  
                         ๑. จุดเด่น  ครูมีการเยี่ยมบ้านนักเรียน และติดตามผลการเรียน และรายงานพฤติกรรม
นักเรียนเป็นรายบุคคล 
                         ๒. จุดที่ควรพัฒนา (ในปีการศึกษาต่อไป จะพัฒนาครูเรื่องนี้อะไร อย่างไรบ้าง) 
นักเรียนและผู้ปกครองบางคนไปท างานต่างจังหวัด จึงไม่สามารถ สอบถามและเยี่ยมบ้านได้ ท าให้นักเรียนกลุ่ม
ดังกล่าวมีปัญหา  
 
ข้อ ๑๐ ครสู่งเสริมการจัดการเรียนรู้แหล่งเรียนรู้ และภูมิปัญญาท้องถิ่น ระดับดีขึ้นไป ทุกคน                      
                  สรุปผลการพัฒนา  
               ๑. ครูได้จัดกิจกรรมตามแหล่งเรียนร็ และสอดคล้องกับภูมิปัญญาท้องถิ่น 
               ๒. ครูได้แนะน าและเผยพี่ผลงานต่างๆ เพื่อเป็นแบบอย่างให้นักเรียน 
                มีวธิีการพัฒนา 
                         ร่วมมือกับชุมชน วัด โรงเรียน และบุคคลภายนอก เพ่ือให้เกิดแหล่งการเรียนรู้ 
               หลักฐานเชิงประจักษ์  
                         ๑. รูปภาพ 
                         ๒. โครงการ                       
              สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  
                         ๑. จุดเด่น ทางชุมชนมีแหล่งการเรียนรู้ที่ดี เหมาะแก่การพัฒนาชุมชน วัด โรงเรียน 
                         ๒. จุดที่ควรพัฒนา พัฒนาให้ดียิ่งเกี่ยวกับแหล่งเรียนรู้ 
 
ข้อ ๑๑ ครูทุกคนพัฒนาตนเอง (ตามบริบทของสถานศึกษา) 
                  สรุปผลการพัฒนา  

-  ครูมีความสนใจหรือรับผิดชอบงานที่รับมอบหมาย ต้องมีการพัฒนาความรู้ เพ่ือใช้ในการพัฒนากาน
สอน งาน และประกอบการเลื่อนขั้นเงินเดือน 

                มีวธิีการพัฒนา 
                         พัฒนาครูให้มีความรับผิดชอบ และเป็นแบบอย่างที่ดี และปรับให้สอดคล้องกับบริบทของ
โรงเรียน 
                         ๑. รูปภาพ 
                         ๒. ค าสั่ง 
              สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  
                         ๑. จุดเด่น พัฒนาตนเองให้เป็นแบบอย่างที่ดี 
                         ๒. จุดที่ควรพัฒนา ครูควรพัฒนาตนเองให้ดีขึ้นทุกๆปี เน้นให้กับบริบทสถานศึกษาและตัว
ผู้เรียน 
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๒.กระบวนการพัฒนาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 
                ในปีการศึกษา ๒๕๖๔  โรงเรียนสะพานหิน ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา มีระบบการ
พัฒนาคุณภาพนักเรียน คุณภาพด้านวิชาการและคุณลักษณะที่พึงประสงค์  กระบวนการบริหารจัดการ 
กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ดังนี้ 
                 ๑. ปฏิบัติตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ ข้อ ๓ เป็นระบบการ
ประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา  ๗  ขั้นตอน เป็นระบบและกระบวนการ (Process) ขั้นตอนแรกจน
ขั้นตอนสุดท้ายที่ประสบความส าเร็จ และหาวิธีการพัฒนาใหม่ ครูและบุคลากร ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง คณะกรรการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน มีส่วนร่วมในการพัฒนา มาร่วมพัฒนา ดังนี้ 
                ขั้นตอนที่ ๑  ก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และค่าเป้าหมายความส าเร็จของแต่ละ
มาตรฐานการศึกษา  ตามประกาศของสถานศึกษา ครูทุกคนมีส่วนร่วม และมีความเห็นชอบของคณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ในคราวประชุมครั้งที่  
                     ๑) มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา   ๓ มาตรฐาน ได้ก าหนดค่าเป้าหมาย ความส าเร็จ 
ของสถานศึกษา โดยครูทุกคนมี 
                     ๒) ข้อตกลงที่สถานศึกษาก าหนดไว้ เป็นข้อความเชิงคุณภาพ ในปัจจุบัน 
และมีผลการพัฒนาพัฒนา กระบวนการ ที่เชื่อถือได้ เป็นที่ประจักษ์อย่างชัดเจน 
       (๑) วสิัยทัศน์ของโรงเรียน 
โรงเรียนบ้านสะพานหินมีคุณภาพ ก้าวทันเทคโนโลยี สภาพแวดล้อมดี ผู้เรียนมีคุณธรรม มีจิตสาธารณะ  
ด ารงชีวิตอย่างพอเพียง” 
        ๒) เอกลักษณ์ของสถานศึกษา 
               “ยิ้มง่าย  ไหว้สวย” 
        ๓) อัตลักษณ์ของโรงเรียน 
             “ขยัน  ซื่อสัตย์  ประหยัด  อดทน  ”               
              มีเอกสารเอกสารเชิงประจักษ์ 
              ๑. ค าสั่งสถานศึกษา  บันทึกการประชุมของคณะกรรมการสถานศึกษา 
              ๒. รูปภาพการด าเนินการ 
              ๓. หลักฐานเชิงประจักษ์  
              ๔. ประกาศสถานศึกษา เรื่องมาตรฐานของสถานศึกษา ฉบับสมบูรณ์  ทั้งสองระดับ 
                ขั้นตอนที่ ๒ จัดท า  ๑)แผนพัฒนาการจัดการศึกษา ๓-๕ ปี (ปี ๒๕๖๓ – ๒๕๖๕)  
และ  ๒) แผนปฏิบัติการประจ าปี  ปีการศึกษา  ๒๕๖๔ จัดท าเป็นเป็นสองระดับการจัดการศึกษา  
ระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ออกแบบโครงการ/กิจกรรมที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา
ของสถานศึกษา และนโยบายของหน่วยงาน   
                    เอกสารเชิงประจักษ์ 
                     ๑. ค าสั่งสถานศึกษา  บันทึกการประชุมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
                     ๒. รูปภาพ 
                     ๓. หลักฐานเชิงประจักษ์  
                     ๔. แผนพัฒนาการจัดการศึกษาศึกษา (ระยะ ๓-๕ ปี) และแผนปฏิบัติการประจ าปี   
. 
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ขั้นตอนที่ ๓  พัฒนาคุณภาพการศึกษาตามแผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษา 
ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา จ านวน ๒ ระดับ  เป็น หัวใจระบบและกลไกการบริหารจัดการคุณภาพ 
และมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  กิจกรรมที่ด าเนินการเพ่ือให้เกิดคุณภาพนักเรียน 
                     ๑. หลักสูตรสถานศึกษา เพ่ือพัฒนาสมรรถนะนักเรียน 
                     ๒. กระบวนการจัดการเรียนรู้ การวัดและประเมินผล การสร้างสื่อนวัตกรรม ใน ๘ กลุ่มสาระ
การเรียนรู้ และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ๓ ลักษณะ 
                     ๓. การพัฒนาครูและบุคลากร  
                     ๔. ระบบการนิเทศ ติดตามและประเมินผล  
                     ๕. การบริหารจัดการชั้นเรียน 
                     ๖. ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนและความปลอดภัยสถานศึกษา 
                     ๗. ระบบงานโครงการ/กิจกรรมตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
                     ๘. การจัดท าข้อมูลสารสนเทศ Big Data 
                     เอกสารเชิงประจักษ์ 
                           ๑. ค าสั่งสถานศึกษา  บันทึกการประชุม 
                           ๒. รูปภาพการด าเนินการ 
                           ๓. หลกัฐานเชิงประจักษ์   
 
             ขั้นตอนที่ ๔  การประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา  
สถานศึกษาประกาศแต่งตั้งคณะกรรมการจากผู้ที่เก่ียวข้อง ผู้ทรงคุณวุฒิ  มาตรวจเยี่ยมที่สถานศึกษา 
ให้ค าแนะน า  นิเทศให้ความรู้พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา  
                      เอกสารเชิงประจักษ์ 
                          ๑. ค าสัง่สถานศึกษา  บันทึกการประชุมของ 
                          ๒. รูปภาพ 
                          ๓. หลักฐานเชิงประจักษ์   
                          ๔. ผลการประเมินของคณะกรรมการ 
                          ๕. ประกาศสถานศึกษา  เรื่องแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพ
การศึกษาภายในสถานศึกษา 
 
          ขั้นตอนที่ ๕  จัดท ารายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ฉบับสมบูรณ์  
(Self  Assessment  Report : SAR) ผลระดับคุณภาพและข้อมูลย้อนกลับ ของคณะกรรมการประเมินผล  และ
ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศกึษา  เสนอคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานเห็นชอบ  ประกาศ
ต่อสาธารณชน  และรายงานส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา    
                      เอกสารเชิงประจักษ์ 
                         ๑. ค าสั่งสถานศึกษา  บันทึกการประชุม 
                         ๒. รูปภาพ 
                         ๓. หลักฐานเชิงประจักษ์  เช่นประกาศหลักฐานต่อสาธารณชน 
                        ๔. รายงาน SAR  ฉบับสมบูรณ์ 
                        
 



๖๒ 

 

 

 

  
 
 
 
          ขั้นตอนที่ ๖ รายงานส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาไดว้ิเคราะห์ รายงานส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (สพฐ.) และ สมศ.เพื่อเสนอคณะกรรมการประเมินผลภายนอก เพ่ือก าหนดประเด็นการ
ตรวจเยี่ยมสถานศึกษา            
                    เอกสารเชิงประจักษ์ 
                           ๑.หลักฐานของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา รายงานต่อสถานศึกษา 
                          
             ขั้นตอนที่ ๗  ติดตามผลการด าเนินงานเพ่ือพัฒนาสถานศึกษา  
                        วิเคราะห์ผลการพัฒนาปีการศึกษา ๒๕๖๔ และข้อเสนอของคณะกรรมการประเมินผลและ
ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ข้อเสนอแนะ และข้อมูลย้อนกลับ ได้น ามาปรับปรุงพัฒนางาน 
และส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา คณะกรรมการ สมศ. ผู้ที่เกี่ยวข้อง สถานศึกษาประชุม PLC  เพ่ือน าไปพัฒนา
สถานศึกษา และคุณภาพนักเรียน 
                    เอกสารเชิงประจักษ์ 
                         ๑. ค าสั่งสถานศึกษา  บันทึกการประชุม 
                         ๒. รูปภาพการด าเนินการ 
                         ๓. หลักฐานเชิง 
 

 
การพัฒนาคุณภาพตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษา และแผนปฏิบัติการประจ าปี  

และพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

 (ข้ันตอนที่ ๓ ของระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา) 
มีกระบวนการด าเนินการ ดังนี้ 
                 ก่อนเปิดภาคเรียน ปีการศึกษา ๒๕๖๔ ครูและบุคลากร ผู้บริหารโรงเรียนและผู้ที่เก่ียวข้อง ไดร้่วม
ประชุมเพ่ือวางแผนการพัฒนารายงานสรุปการพัฒนาคุณภาพนักเรียน การจัดการศึกษา เพ่ือเป็นแนวทางให้ทุก
คนมีส่วนร่วมในการวางแผนพัฒนานักเรียนร่วมกัน  ทบทวนประกาศของโรงเรียน และร่วมกันจัดท ามาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา และก าหนดค่าเป้าหมาย ความส าเร็จ ของแต่ละมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
สรุปร่วมกันเป้าหมายคุณภาพผู้เรียน  และกระบวนการจัดการเรียนการสอน  และใช้แนวทางของส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  และกรอบการประเมินคุณภาพภายนอก พัฒนาผลงานเป็นนวัตกรรม ที่เป็น
แบบอย่างที่ดี ของครแูละบุคลากร และสถานศึกษา  มีกิจกรรมดังนี้ 
 
                     ๑. ประชุมสัมมนาทางวิชาชีพ (PLC)  จัดให้มีการประชุมสัมมนาทางวิชาการ 
เพ่ือน ามาพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  อย่างสม่ าเสมอตลอดปีการศึกษา 
                        เอกสารหลักฐานเชิงประจักษ์ 
                              ๑. สมุดบันทึกการประชุมสัมมนา PLC  ทั้งในระดับโรงเรียน  ระดับห้องเรียน 
                              ๒. รปูภาพค าสั่งของสถานศึกษา 
                              ๓. ภาพประกอบอ่ืน ๆ 
                    ๒. กระบวนการบริหารและการจัดการของสถานศึกษา             



๖๓ 

 

 

 

                    ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ เพ่ือส่งเสริมการบริหารจัดการของผู้อ านวยการโรงเรียน 
ทีก่ าหนดไว้ในแผนพัฒนาการจัดการศึกษา ๓ ปี (ปีการศึกษา ๒๕๖๓-๒๕๖๕) และแผนปฏิบัติการประจ าปี   
 
 
ปีการศึกษา ๒๕๖๔   การบริหารจัดการคุณภาพแบบมีส่วนร่วมของครูและบุคลากรทุกคน ตามหลักการ ศาสตร์
พระราชา  การบริหารบ้านเมืองที่ดี  ท าให้ครูและบุคลากรทุกคน มีก าลังใจ ของครูที่ร่วมมือการท างาน  และได้มี
การส่งเสริมกระบวนการนิเทศ พัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างสม่ าเสมอ   
                      ๑. ส่งเสริมการบริหารจัดการหลักสูตรและกระบวนการเรียนการสอน ระเบียบว่าด้วยการ
วัดผลประเมินผลของสถานศึกษา  และกระบวนการนิเทศ ติดตามและประเมินผล 
                      ๒. บริหารจัดการสื่อและเทคโนโลยี  สภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
                      ๓. สร้างขวญัก าลังใจให้ครูและบุคลากรของสถานศึกษา 
                      ๔. ส่งเสริมการบริหารจัดการกระบวนการพัฒนาครูและบุคลากร 
                      ๕. ส่งเสริมการบริหารจัดการอาคารสถานที่ แหล่งเรียนรู้ ห้องเรียนพิเศษ 
                      ๖. จัดระบบและวิธีการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ให้มีคุณภาพที่ส่งผลโดยตรงที่
คุณภาพผู้เรียน มีกรอบแนวคิดกระบวนการบริหารและการจัดการ   
                              เอกสารหลักฐานเชิงประจักษ์ 
                                  ๑. รูปแบบการบริหารจัดการของสถานศึกษา 
                                  ๒. แผนการจัดการศึกษา วิสัยทัศน์  กลยุทธ์  
                                  ๓. ค าสั่งบริหารการจัดการงานคุณภาพ   
                                  ๔. แผนผังบริหารจัดการของสถานศึกษา 
          ๓. หลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ   
                มีกระบวนการพัฒนานักเรียนตั้งแต่ชั้นประถมศึกษาปีที่  ๑- ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ ดังนี้ 
                ๑. ครูและบุคลากรทุกคน ได้ร่วมกันปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา  เพื่อจัดท าโครงสร้างหลักสูตร 
เวลาเรียน ปรับปรุงสาระการเรียนรู้ท้องถิ่นทุกกลุ่มสาระ วิเคราะห์หลักสูตรที่น าไปการจัดการเรียนการสอนในชั้น
เรียน ทบทวนระเบียบว่าด้วยการวัดและประเมินของสถานศึกษาและบทบาทหน้าที่ของ คณะกรรมการวิชาการ
ของสถานศึกษา  การประชุม PLC การจัดการเรียนการสอน ร่วมกันต่อเนื่องทุกชั้นเรียน  มีการพัฒนา ในทุกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ ดังนี้ 
                    ๑.๑ พัฒนานักเรียน การอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน ตามตัวชี้วัดในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
และประเมินผลทุกตัวชี้วัด โดยใช้นวัตกรรมการสอนที่หลากหลาย เป็นการจัดการเรียนการสอน Active  
Learning เพ่ือให้นักเรียนเกิการเรียนรู้ที่ยั่งยืน  และนักเรียนพัฒนานวัตกรรมของผู้เรียนจากกระบวนการเรียนรู้ 
มีวิธีการจัดการเรียนรู้ที่เป็นจุดเน้นของโรงเรียน ๓ วิธีการสอนคือ 
                          - การสอนแบบ กลุ่มร่วมมือ 
                          - การสอนแบบ ลงมือปฏิติบัติจริง 
                          - การสอนแบบ บทบาทสมมติ 
                   ๑.๒ พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้เกิดการเรียนรู้  ตามพฤติกรรมตัวชี้วัด  ๓  ด้านให้นักเรียนเกิดการ
เรียนรู้   เนื้อหาสาระตามตัวชี้วัดในชั้นปี   พัฒนาพฤติกรรมทักษะกระบวนการในกลุ่มสาระกรเรียนรู้ ๓)  สอน
แทรกด้านพฤติกรรมที่พ่ึงประสงค์ 
                  ๒. การน าหลักสูตรสถานศึกษามาจัดการเรียนรู้ในชั้นเรียน  ใช้หลักสูตรให้เกิดคุณภาพ 
กับนักเรียน ทุกชั้นเรียนได้ด าเนินการวิเคราะห์ร่วมกัน  ใน ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้ และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
ประชุมครูและบุคลากร กระบวนการ PLC  เพ่ือพัฒนาอย่างเป็นระบบทุกกลุ่มสาระ  และมีจุดเน้นที่ส าคัญ 
                      ๒.๑ ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ ได้ด าเนินการจัดการเรียนการสอน เสริมหลังเลิกเรียน เพ่ือส่งเสริม
การอ่านออกเขียนได้  การคิดค านวณ  เพ่ือเตรียมประเมินการสอบ  RT 



๖๔ 

 

 

 

                      ๒.๑ ครูผู้สอนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑-๓ ได้วางแผนการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรที่บูรณาการ
ในการจัดการเรียนรู้  และพัฒนาสมรรถนะ ๓  ด้าน ๑) ภาษา  ๒) ค านวณ  ๓) ด้านเหตุผล  
 
 
 
                       ๒.๓ ครูใชส้ื่อการเรียนแบบใช้เทคโนโลยี และสื่อต่างๆ นวัตกรรม/วิธีสอนแบบ Active 
Learning จัดการเรียนรู้ใน ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้  เกิดพฤติกรรมนักเรียน ๓  ด้านตามตัวชี้วัดในหลักสูตร
สถานศึกษา เพ่ือยกระดับคุณภาพนักเรียน 
                       ๑)  เนื้อหาสาระตามตัวชี้วัดในชั้นปี  
                       ๒)  นักเรียนพัฒนาพฤติกรรมทักษะกระบวนการในกลุ่มสาระกรเรียนรู้ 
                       ๓)  สอนแทรกด้านพฤติกรรมอันพ่ึงประสงค์ 
                       ๔) ครูเลือกใช้สื่อการเรียนรู้ DLIT  เพ่ือการเรียนการสอน เป็นสื่อการเรียนการสอน 
ในในกลุม่สาระ และหน่วยการเรียนรู้ 
                       ๕) ครูทุกคนในโรงเรียนใช้วิธีการจัดการเรียนการสอนตามข้อตกลงร่วมกันของครูและ
บุคคลากร เป็นนวัตกรรมหลัก เพราะมีวิธีการน าไปใช้ที่เป็นตัวอย่างได้  คือ 
                             ๑)  นวัตกรรมการสอนตามคู่มือการนิเทศ เพื่อพัฒนา 4 H  มีวิธีการสอน  ๗  วิธี   โดย
ใช้กิจกรรมเป็นฐาน  การสอนเชิงประสบการณ์   การสอนโดยใช้ปัญหาเป็นฐาน  การสอนโครงงานเป็นฐาน  การ
สอนเน้นทักษะกระบวนการคิด   การสอนการจัดการเรียนรู้มโนทัศน์  และการพัฒนาทักษะการปฏิบัติ 
                             ๒) นวัตกรรมวิธีการสอนที่คุณครูประจ าชั้นและกลุ่มสาระการเรียนน ามาใช้สอนในเฉพาะ
ชั้นตามความเหมาะสม หรือกลุ่มสาระการเรียนรู้ในแต่ละระดับชั้น  เช่น 
 

ชั้น/กลุ่มสาระ ก าลังพัฒนา ปานกลาง ดี ดีเลิศ สื่อ/เทคนิควิธีการ 
อนุบาล     สื่อส าเร็จรูป 
ภาษาไทย     คลิปการสอน, BBL 
คณิตศาสตร์     สื่อเทคโนโลยี 
วิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยี     สื่อเทคโนโลยี 
ภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ)     เกม และเพลง 
สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม     สื่อเทคโนโลยี 
ศิลปะ     การเรียนรู้จากการปฏิบัติจริง 
การงานอาชีพ     การเรียนรู้จากการปฏิบัติจริง 
สุขศึกษาและพลศึกษา     สื่อเทคโนโลยี 

                  ผลการจัดการเรียนการสอน ท าให้ครูมีแผนการจัดการเรียนรู้  ออกแบบสื่อการเรียนการสอนที่
เป็นแบบอย่างนวัตกรรมการสอน และนักเรียนได้ปฏิบัติ  กระบวนการคิด นักเรียนเกิดผลงานนวัตกรรม
แบบอย่างที่ด ีทุกตัวชี้วัด ครูผู้สอนจะเน้น การจัดการเรียนการสอน ที่ให้นักเรียนอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน 
ตามแนวทางการจัดการเรียนรู้ 
                      - ครูชั้นประถมศึกษาปีที่๑-๓ ได้พัฒนานักเรียนตามหลักสูตรเพ่ือยกระดับคุณภาพนักเรียน
ต่อเนื่อง และการจัดการเรียนการสอนเพ่ือให้เกิดสมรรถนะ  ๓  ด้าน  ด้านเหตุผล  ด้านค านวณ  ด้านภาษา 
เพ่ือให้นักเรียนมีสมรรถนะการสอบการศึกษาระดับชาติ NT ได้พัฒนาการ  
                       ด้านการใช้ภาษา และพัฒนาการคิดค านวณ 
                      - ครู ป.๔-๖ ได้พัฒนานักเรียนตามหลักสูตรเพ่ือยกระดับคุณภาพนักเรียนต่อเนื่อง และการ
จัดการเรียนการสอนเพื่อให้เกิดสมรรถนะ   เพ่ือให้นักเรียนมีสมรรถนะการสอบการศึกษาระดับชาติ O-NET  
โดยวิธีการ ทบทวนบทเรียน เน้นสอนตรงตามชี้วัด 



๖๕ 

 

 

 

 
 
 
 
                       เอกสารหลักฐานเชิงประจักษ์ 
                           ๑. ค าสั่งสถานศึกษา 
                           ๒. บันทึกการประชุมของคณะกรรมการ PLC และคณะกรรมการสถานศึกษา 
                           ๓. หลกัสูตรสถานศึกษา 
                           ๔.  ระเบียบว่าด้วยการวัดและประเมินผลของสถานศึกษา 
                           ๕.  สาระการเรียนรู้ท้องถิ่นของสถานศึกษา ที่ปรับมาจากของเขตพ้ืนที่การศึกษา 
                           ๖.  กระบวนการพัฒนาหลักสูตรของครู/แผนการสอนของครู 
                           ๗.  นวตักรรมของนักเรียน 
                           ๘.  นวตักรรมของครู 
                           ๙.  โครงการ ยกระดับผลการทดสอบระดับชาติให้สูงขึ้น 
 
               ๓.  โรงเรียนได้พัฒนาระบบการเรียนการคิดค านวณ  ตั้งแต่ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑-๖ 
อย่างต่อเรื่อง ในกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์  ตามกระบวนการของหลักสูตรสถานศึกษา 
โดยได้ด าเนินการ ตามโครงงานคณิตศาสตร์ 
                     เอกสารหลักฐานเชิงประจักษ์ 
                      ๑.  ค าสั่งสถานศึกษา 
                      ๒.  บันทึกการประชุมของคณะกรรมการ PLC  
                      ๓.  หลักสูตรสถานศึกษา 
                      ๔.  ระเบียบว่าด้วยการวัดและประเมินผลของสถานศึกษา 
                      ๕.  สาระการเรียนรู้ท้องถิ่นของสถานศึกษา ด้านคณิตศาสตร์ 
                      ๖.  กระบวนการพัฒนาหลักสูตรของครู/แผนการสอนของครู 
                      ๗.  นวัตกรรมของนักเรียน 
                      ๘.  นวัตกรรมของครู 
                      ๙.  โครงการ/ที่ส่งการจัดการเรียนคณิตศาสตร์ 

 
             ๔. การจัดการเรียนระบบเทคโนโลยี  ที่ให้นักเรียนมีพื้นฐานทางเทคโนโลยี และ 
ใช้ระบบเทคโนโลยีในการพัฒนากระบวนการเรียนรู้ได้  โรงเรียนได้ด าเนินการสอนโดยใช้สื่อและเทคโนโลยี ใน
รายวิชาคอมพิวเตอร์ และรายวิชาอ่ืนๆ และมีศูนย์บริการอินเทอร์เนตภายในโรงเรียน USO net เพ่ือให้นักเรียน
ได้สืบค้นข้อมูลต่างๆ 
               เอกสารหลักฐานเชิงประจักษ์ 
                     ๑.  ค าสั่งสถานศึกษา 
                     ๒.  บันทึกการประชุมของคณะกรรมการ PLC  
                     ๓.  หลักสูตรสถานศึกษา 
                     ๔.  ระเบียบว่าด้วยการวัดและประเมินผลของสถานศึกษา 
                     ๕.  สาระการเรียนรู้ท้องถิ่นของสถานศึกษา ด้านเทคโนโลยี 
                     ๖.  กระบวนการพัฒนาหลักสูตรของครู/แผนการสอนของครู 
                     ๗.  นวัตกรรมของนักเรียน 
                     ๘.  นวัตกรรมของครู 



๖๖ 

 

 

 

                      
 
 
  ๙.  โครงการ/ที่ส่งการจัดการเรียนรู้เทคโนโลย 
                  ๕.  ได้พัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ทุกชั้นเรียน  ในแต่ละด้าน 

(๑) สาระการเรียนรู้ท้องถิ่น (สาระที่เพ่ิมจากหลักสูตรแกนกลางทุกตัวชี้วัด ทุกชั้น)  
มีการปรับแผนการจัดการเรียนรู้ และหน่วยการจัดการเรียนรู้ให้สอดคล้องกับกลุ่มสาระท้องถิ่น 
                         ได้พัฒนานวัตกรรมของนักเรียน ผลงานนักเรียน 
                         ได้พัฒนานวัตกรรมของครูและบุคลากร ห้องเรียนไร้ก าแพง    

(๒) การวัดและประเมินผลทางการศึกษา ที่น ามาพัฒนานักเรียน  
วัดและประเมินผลตามตัวชี้วัดของหลักสูตรขั้นพ้ืนฐาน 
                         ได้พัฒนานวัตกรรมของนักเรียน..................................-.................................................. 
                         ได้พัฒนานวัตกรรมของครูและบุคลากร.......................-................................................ 

(๓) แหล่งเรียนรู้  อุทยานแห่งชาติไทรทอง และทุ่งดอกกระเจียว โรงเพาะเห็ดนางฟ้า 
โรงเรือนเลี้ยงเป็ด สวนสมุนไพร 

                           ได้พัฒนานวัตกรรมของนักเรียน น าวัสดุท้องถิ่นมาสร้างผลงาน 
                         ได้พัฒนานวัตกรรมของครูและบุคลากร - 
                          (๔) การพัฒนาทักษะวิชาชีพของผู้เรียน มีวิชาชีพที่พัฒนาในสถานศึกษา 
ได้แก่วิชาชีพอะไร  ได้ด าเนินการดังนี้  
                              พัฒนาทักษะทางวิชาชีพ และนาฏศิลป์ นักเรียนให้ความสนใจ และท ากิจกรรมจนเกิด
ความภูมิใจต่อตนเอง และเป็นแนวทางการพัฒนาสู่อาชีพได้ในอนาคต 
มีวิชาชีพที่พัฒนานักเรียน 
                             ๑) การเลี้งเป็ดไข่ 
                             ๒) การปลูกเห็ดนางฟ้า 
                             ๓) วงนาฏศิลป์ 
                        (๕)  การวิจัยและพัฒนาการเรียนรู้ คุณครูทุกคนท าวิจัยในชั้นเรียน 
                        (๖)  หลักสูตรเสริมพัฒนาผู้เรียน การสอนเสริมหลังเวลาเรียน 
                        (๗)  หลักสูตรสุจริตตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ มีวิชาเพ่ิมเติมในทุกระดับชั้น ใน
รายวิชาต้านทุจริต 

 
                 ๖) กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนประกอบด้วย  
                     (๑) กิจกรรมแนะแนว จัดวิธี โดยการจัดตารางให้ครูประจ าชั้นต่างๆ ในการแนะแนวนักเรียนใน
แต่ละชั้นเรียน 
                     (๒)กิจกรรมนักเรียน มีวิธีการจัดกิจกรรม  
                          -ลูกเสือ/เนตรนารี  
                          เนื่องจากสถานการณ์โควิค ท าให้ไม่สามารถจัดกิจกรรม ได้ตรงตามวัตถุประสงค์ 
                          -กิจกรรมชุมนุม    แบง่เป็น ๗ ชุมนุม  
                            - ชุมนุมศิลปะบูรณาการการแสดง 
                            - ชุมนุมภาษาอังกฤษ 
                            - ชุมนุมภาษาไทย 
         - ชุมนุมคณิตศาสตร์ 



๖๗ 

 

 

 

 
 
         - ชุมนุมสังคมศึกษา 
                            - ชุมนุมวิทยาศาสตร์ 
         - ชุมนุมจรวดขวดน้ า 
         - การกีฬา 
                            - การพัฒนาอาชีพ 
                     (๓) กิจกรรม เพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน์ 
                            จิตอาสา 
                 ๗) น าหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนรู้มาพัฒนาตามบริบทขอสถานศึกษา  
ที่จัดการเรียนการสอน  ในแต่ละชั้นเรียน  เช่น ได้จัดท าหลักสูตรอย่างไร หลักสูตรเสริม 

(๑) โรงเรียนเกษตรพอเพียง  มีสอนในชุมนุม ไม่ได้จัดท าเป็นหลักสูตร 
(๒) โรงเรียนนาฏศิลป์  มีสอนในชุมนุม ไม่ได้จัดท าเป็นหลักสูตร  
(๓) โรงเรียนกีฬานันทนาการ  มีสอนในชุมนุม ไม่ได้จัดท าเป็นหลักสูตร 

               ๘. ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนและความปลอดภัยสถานศึกษา 
                       ในปีการศึกษา ๒๕๖๔ สถานศึกษาได้มีนโยบายให้ครูและบุคลากร ทุกคนได้ได้ส่งต่อ 
ข้อมูลนักเรียนเป็นรายบุคคล ทุกชั้นเรียน ทุกคน และศึกษาข้อมูลเพ่ิมเติม จากการเยี่ยมบ้านนักเรียน ศึกษาจาก
ทะเบียนสะสม  เอกสาร ปพ. การสังเกตพฤติกรรมนักเรียน การสัมภาษณ์  สรุปคัดกรองนักเรียน จัดท าข้อมูล
นักเรียนเป็นรายบุคคล  ระดับชั้นเรียน และสถานศึกษา เพ่ือเป็นข้อมูลสารสนเทศของสถานศึกษา  
                        ผลการคัดกรองนักเรียน ในปีการศึกษา  ๒๕๖๔  มีนักเรียน 
                        ๑)  นักเรยีนกลุ่มปกติ  จ านวน ๒๒๖ คน 
                        ๒)  นักเรยีนกลุ่มเสี่ยง  จ านวน ๘๒ คน   มีความเสี่ยงด้าน 
                                  - ด้านเศรษฐกิจ ๗๗ คน 
                                  - ด้านพฤติกรรม ๔  คน 
                                  - ด้านสุขภาพ    ๑  คน 
                        ๓)  นักเรยีนกลุ่มที่มีปัญหา  จ านวน ๓๙ คน  มีปัญหาด้าน 
                                  -ด้านการเรียนรู้ของนักเรียน ๘ คน 
                                  -ด้านพฤติกรรม                ๑๐   คน 
                                  -ด้านเศรษฐกิจ                  ๒๑  คน                                   
                        ๔)  นักเรยีนที่มีความสามารถพิเศษ  ๕๙ คน  มีความสามารถด้าน 
                                  - ด้านวิชาการ                   ๑๒ คน 
                                  - ด้านทักษะกีฬา               ๑๕ คน 
                                  - ด้านอาชีพ                      ๗ คน             
                                  - ด้านนาฏศิลป์                  ๒๕ คน 
                        สถานศึกษาได้ให้การช่วยเหลือดูแลนักเรียน และพัฒนา ป้องกันแก้ไข 
                         ๑) เด็กกลุ่มพิการเรียนรวม จ านวน ........๑........ คน  และ  ที่มีปัญหาเรียนรู้ทั้งหมด ๘ คน  
ได้พัฒนาผู้เรียนศึกษารายกรณี (Cast Study) ตลอดปีการศึกษาท าให้นักเรียนได้พัฒนาตามล าดับและได้
ช่วยเหลือนักเรียนอื่น ๆ  ดังนี้ การสะกดค าของนักเรียนชั้น ป.๑ ซึ่งพัฒนาขึ้นตามล าดับ 
                         ๒)  เด็กนักเรียนที่มีความสามารถพิเศษ (เก่งตามความสามารถของนักเรียน) ได้พัฒนา 
ด้านทักษะกีฬา และดนตรี 
                         ๓) เด็กท่ีมีความเสี่ยงและปัญหาทางพฤติกรรม  ทางโรงเรียนให้การช่วยเหลือ 
 



๖๘ 

 

 

 

 
 
ได้ติดตามพฤติกรรม และเยี่ยมบ้านนักเรียน และร่วมมือกันกับผู้ปกครอง เพื่อดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
                         ๔) เด็กนักเรียนที่มีปัญหาทางพฤติกรรม   
                              นักเรียนที่เป็นเด็กปกติ และการจัดกิจกรรมทักษะชีวิต  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ ให้
นักเรียนได้เรียนรู้ร่วมกัน ได้พัฒนากิจกรรมในโรงเรียน เป็นกิจกรรมร่วมและกิจกรรมประจ าชั้นเรียน  ดังนี้
กิจกรรมโฮมรูม และกิจกรรมแนะแนว 
            กิจกรรมที่ด าเนินการของโรงเรียน ได้น ามาพัฒนานักเรียน ให้เกิดทักษะชีวิต  ทักษะวิชาการ ทักษะ
สังคม และพฤติกรรมด้านอ่ืน ๆ ของนักเรียน 
                              ๑) การเป็นผู้น านักเรียน 
                              ๒) เจ้าหน้าที่สหกรณ์ 
                              ๓) ท าความสะอาดเขตพ้ืนที่รับผิดชอบ 
                              ๔) พานักเรียนไปท ากิจกรรมจิตอาสา 
                              ๕) ด้านนาฏศิลป์ / กีฬา / ศิลปะ / ภาษาอังกฤษ/อาชีพ  ก็ได้แสดงความสามารถพิเศษ
ตามท่ีตนเองถนัด 
 
                 ๙. การบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
                       ทุกชั้นเรียน ครูประจ าชั้นประจ าวิชา  ได้วางแผนให้นักเรียนได้เรียนรู้ร่วมกัน และจัดกิจกรรม
การอยู่ในสังคมเป็นสมาชิกในชั้นเรียนที่ดี   ครูได้จัดโครงสร้างบริหารชั้นเรียน มีสมาชิกกลุ่มต่างรับผิดชอบ  มี
กิจกรรมในชั้นเรียน ส่งเสริมทักษะชีวิต  ทักษะทางสังคม  และส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ 
การอ่าน การเขียน  มีกิจกรรมทุกห้องเรียน มีกิจกรรม    
                        ๑. ทุกคนมีสิทธิเลือกตั้งสมาชิกในห้อง ( หัวหน้าห้อง ) 
                        ๒. ชื่นชมนักเรียนที่ดี และเป็นแบบอย่างที่ดีให้แก่เพ่ือนๆ 
                        ๓. ท ากิจกรรมร่วมกันในชั้นเรียน เช่น วันไหว้ครู 
     ๔. ศิลปะสร้างสรรค์                         
                        ๕. บทบาทสมมติ 
                        ๖. รักการอ่าน 
                        ๗. เกมสร้างเสริมปัญญา 
 
              ๑๐.  โครงการ/ กิจกรรมพัฒนาคุณภาพนักเรียน 
              การพัฒนาคุณภาพนักเรียนได้จัดท าโครงการที่ส่งเสริมนักเรียนทั้งโรงเรียนในแต่ละระดับชั้น  โดยมี
โครงการและกิจกรรมที่พัฒนานักเรียน ให้นักเรียนได้ปฏิบัติกิจกรรมเป็นการฝึกทักษะด้านต่างๆ ของนักเรียน 
ดังนี้ 

๑) โครงการห้องสมุดมีชีวิต 
                        ๒)  โครงการอบรมพัฒนาคุณธรรม  จริยธรรมผู้เรียน 
                        ๓)  โครงการออมทรัพย์นักเรียน   
                        ๔)  โครงการทัศนศึกษานอกสถานที่ 
                        ๕)  โครงการโรงเรียนสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน   
                        ๖)  โครงการส่งเสริมทักษะภาษาอังกฤษเพ่ือการศึกษา 

๗)  โครงการส่งเสริมและพัฒนานักเรียนอ่านออกเขียนได้ ป.๑- ม.๓  
๘) โครงการส่งเสริมความสามารถด้านกีฬา 

 



๖๙ 

 

 

 

 
 
 
                   การจัดกิจกรรมตามโครงการ ได้พัฒนาคุณภาพนักเรียนในแต่ละกิจกรรม โครงการให้มีนวัตกรรม
ต้นแบบที่นักเรียนเกิดจากการเรียนรู้ ตามบริบทของสถานศึกษา ดังนี้ 
                 ๑)  การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนทั้งสองด้าน (ด้านวิชาการ และคุณลักษณะอันพึงประสงค์) ของ
ผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ท าหน้าที่พัฒนานักเรียนประจ าชั้น ประจ าวิชา และกิจกรรมระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน โครงการกิจกรรม เน้นให้มีคุณภาพนักเรียนสูงสุด  ดังนี้ 
  ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ - ๓  ทุกคนทุกชั้น ได้ร่วมกันวางแผนและพัฒนาสมรรถนะนักเรียน ๓ 
ด้านเป็นระบบและต่อเนื่อง  คือ สมรรถนะด้านภาษา  การคิดค านวณ  และเหตุผล  เพื่อให้นักเรียนมีความพร้อม
สอบ NT นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓  โดยจัดกิจกรรมสอนเสริม  แบบฝึก  แนวข้อสอบ   ฝึกทักษะการคิด 
วิเคราะห์  สรุปองค์ความรู้  เตรียมความพร้อมตั้งแต่ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ – ๓   
                ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๔ – ๖  ทุกคนทุกชั้น ได้ร่วมกันวางแผนและพัฒนาสมรรถนะนักเรียน เตรียม
สอบ O-NET  เพ่ือให้นักเรียนมีความพร้อมสอบนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖  โดยจัดกิจกรรมสอนเสริม   แบบ
ฝึก แนวข้อสอบ ผ่านกระบวนการคิด วิเคราะห์  เตรียมความพร้อมตั้งแต่ชั้นประถมศึกษาปีที่    ๔ – ๖  ต่อเนื่อง
จากการสอบ  NT   
 ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑ – ๓   ทุกคนทุกชั้น ได้ร่วมกันวางแผนและพัฒนาสมรรถนะนักเรียน เตรียมสอบ 
O-NET  เพ่ือให้นักเรียนมีความพร้อมสอบของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓   โดยจัดกิจกรรมสอนเสริม   แบบ
ฝึก แนวข้อสอบ ผ่านกระบวนการคิด วิเคราะห์   
          ๒) กิจกรรมทุกชั้นเรียนที่ได้ส่งเสริมพัฒนานักเรียนตามระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน  ส าหรับ
นักเรียนที่กลุ่มนักเรียนที่มีปัญหาทางการเรียน  ทางพฤติกรรม โดยนักเรียนทุกคนตามกลุ่มเป้าหมาย ได้รับการ
ช่วยเหลือพัฒนารายกรณีนักเรียนทุกคน 
           ๓) การพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียน พัฒนาคุณภาพของผู้เรียนด้านคุณธรรม จริยธรรม 
ค่านิยมท่ีก าหนดขึ้นโดยพิจารณาจากสภาพของสังคม และการเปลี่ยนแปลงของโลกยุคปัจจุบัน ซึ่งท าให้มีความ
จ าเป็นต้องเน้นและปลูกฝังลักษณะดังกล่าวให้เกิดข้ึนในตัวผู้เรียนทุกคนเพ่ือช่วยให้ผู้เรียนเกิดการพัฒนาในองค์
รวมทั้งด้านสติปัญญา และคุณธรรม อันจะน าไปสู่ความเจริญก้าวหน้าและความมั่นคงสงบสุขในสังคม   
           ๔) การพัฒนาพฤติกรรมนักเรียนด้านนาฏศิลป์ 
           ๕) โครงการความเป็นเลิศด้านกีฬา (โครงการตามบริบทของสถานศึกษา) ได้ด าเนินการอย่างไรโครงการ
พัฒนา มีชุมนุมกีฬา และฝึกนักเรียนให้มีทักษะด้านนี้ 
                           เอกสารหลักฐานเชิงประจักษ์ 
                            ๑. ค าสั่ง/โครงการในแผนปฏิบัติการ 
                            ๒.  รายงานโครงการต่างๆ 
                            ๓.  แบบบันทึกและผลการนิเทศ 
                            ๔.  รปูภาพ 
  
              ๑๑. การนิเทศติดตามและประเมินผลของสถานศึกษา 
               สถานศึกษาได้ด าเนินการนิเทศ ติดตามประเมินผลการปฏิบัติของครูและบุคคลากร 
ที่พัฒนาคุณภาพนักเรียน  โดยได้ด าเนินการ อย่างน้อยภาคเรียนละ ๑ ครั้ง 
                        เอกสารหลักฐานเชิงประจักษ์ 
                       ๑.  ค าสั่ง   
                       ๒.  แผนการนิเทศ ติดตามและประเมินผล 
                       ๓.  แบบบันทึกและผลการนิเทศ 



๗๐ 

 

 

 

 
 
                       ๔.  รูปภาพ  
              ๑๒.  การมีส่วนรว่มในการพัฒนาคุณภาพนักเรียนของผู้ที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ โดยทีมงานเขตพ้ืนที่การศึกษา ศึกษานิเทศก์ ได้ร่วมพัฒนานักเรียน 
โดย  การนิเทศก่อนเปิดภาคเรียน ด้านการเรียนและบริบทในห้องเรียน และมีผู้เกี่ยวข้องที่ร่วมพัฒนา คือ 
ครูและนักเรียนทุกคน 
                       เอกสารหลักฐานเชิงประจักษ์ 
                           ๑.  ค าสั่ง/หนังสือราชการ 
                           ๒.  รปูภาพ 
                           ๓.  อ่ืน ๆ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๗๑ 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
                                                                        
 
 

ค ารับรองผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
ของคณะกรรมการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 

ปีการศึกษา  ๒๕๖๔ 
โรงเรียนบ้านสะพานหิน ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

 
              ผลการประเมินและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา ในปีการศึกษา ๒๕๖๔  วันที่ ......๓๐..... เดือน.....เมษายน........พ.ศ. ๒๕๖๕ มีรายละเอียด ดังนี้ 

ระดับ มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ 
๑.ระดับปฐมวัย ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานขั้นพ้ืนฐาน 

๑.คุณภาพของเด็ก 
 
ดี 

๒.กระบวนการบริหารและการจัดการ ดี 
๓.การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นส าคัญ ดี 
ผลการประเมินความโดดเด่น  (ถ้ามี) 
๑......................................................................... 

 
 

๒..........................................................................  
    ระดับคุณภาพปฐมวัย                       โดยรวม ดี 
๒.ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานขั้นพ้ืนฐาน 

๑.คุณภาพผู้เรียน 
 
ดี 

๒.กระบวนการบริหารและการจัดการ ดี 
๓.กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน 
  เป็นส าคัญ 

 
ดี 

ผลการประเมินความโดดเด่น (ถ้ามี)  
๑โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน          
(O-net) ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ 

ดี 

๒........................................................................  
  ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน                      โดยรวม ดี 
 
 
 
 
 
 



๗๒ 

 

 

 

 
 
             ข้อเสนอแนะของคณะกรรมการ   เพ่ือพัฒนาสถานศึกษาต่อไป 
             (เขียนข้อสรุปที่คณะกรรมการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ที่พัฒนาสถานศึกษาต่อเนื่อง) 
ควรเขียนทั้ง ๒ ระดับ ปฐมวัย  และมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  และข้อเสนอทั้ง  ๓  มาตรฐานการศึกษา) 

               
              ๑. ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน   
           โรงเรียนสะพานหินประสานความร่วมมือระหว่าง ผู้บริหาร ครู ผู้ปกครอง และคณะกรรมการ
โรงเรียน ร่วมกันจัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษา  แผนปฏิบัติการประจ าปี เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ความ 
สามารถตามมาตรฐานการศึกษาและมาตรฐานตามหลักสูตร ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระทุก
ระดับชั้น จัดกิจกรรมเพ่ือส่งเสริมความสามารถในการอ่าน  การเขียน การสื่อสาร ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ   
ความสามารถในการคิดวิเคราะห์  คิดอย่างมีวิจารณญาณ และแก้ปัญหา  ความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
โรงเรียนจะด าเนินโครงการ/กิจกรรมเพ่ือส่งเสริมศักยภาพผู้เรียนเพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เช่น 
กิจกรรมแข่งขันทักษะทางวิชาการ  กิจกรรมยกผลสัมฤทธิ์ NT  กิจกรรมยกผลสัมฤทธิ์ O-NET  กิจกรรมศึกษา
จากแหล่งเรียนรู้ภายนอก กิจกรรมค่ายวิชาการ  และส่งเสริมให้ครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบบูรณาการที่
เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  ด้วยรูปแบบและวิธีการที่หลากหลาย เช่น กิจกรรมสะเต็มศึกษา กิจกรรมเสริมทักษะด้าน
อาชีพ กิจกรรมทางวิทยาศาสตร์ การท าโครงงาน  การใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ ICT เป็นต้น  

 
ลงชื่อ    ณัฏฐ์ณรงค์   อ้อมกลาง      ประธานคณะกรรมการ 

                                         (นายณัฏฐ์ณรงค์   อ้อมกลาง) 
                                ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านสะพานหิน 
 

          ลงชื่อ        มยุรี   สทุธี   กรรมการ 
                                             (นางสาวมยุรี   สุทธี) 
                                  ต าแหน่ง ครู 
 
                              ลงชือ่        อรวรรณ ฮีสวัสดิ์      กรรมการ 
                                           ( นางสาวอรวรรณ ฮีสวัสดิ์ ) 
                                    ต าแหน่ง ครู  
 

 ลงชื่อ    นที  เลิศคอนสาร      กรรมการและเลขานุการ 
                                           (นายนที  เลิศคอนสาร) 
                                ต าแหน่ง ต าแหน่ง ครูวิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ  
                                                   
                               วันที่ 30 เดือน เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 
 
 
 
 
 
 
 



๗๓ 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

,ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๗๔ 

 

 

 

 
 

 
 
 
 
 

ประกาศโรงเรียนบ้านสะพานหิน 
เรื่อง  การก าหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนบ้านสะพานหิน 

เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2564 
 
         ตามกฎกระทรวงว่าด้วย การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ ข้อ ๓ ให้สถานศึกษาแต่ละแห่งจัดให้
มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา โดยการก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้
เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาแต่ละระดับ และประเภทการศึกษา ที่รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ
ประกาศก าหนด ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน และระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ  ฉบับลงวันที่ ๖  สิงหาคม  ๒๕๖๑ จ านวน ๓ 
มาตรฐาน ได้แก่ มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ และ
มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ นโยบายการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษ
ที่สองที่ก าหนดเป้าหมาย และยุทธศาสตร์อย่างชัดเจนในการพัฒนาคุณภาพคนไทยและการศึกษาไทยในอนาคต 
รวมทั้งอัตลักษณ์และจุดเน้นของโรงเรียนบ้านสะพานหิน จึงปรับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับ
ปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และได้ก าหนดค่าเป้าหมายของการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษา โดยความ
เห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานและการมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้อง ทั้งบุคลากรทุกคนใน
โรงเรียน ผู้ปกครอง เพ่ือน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษาการประเมินคุณภาพภานใน และเพ่ือ
รองรับการประเมินคุณภาพภายนอก 
          เพ่ือให้การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนบ้านสะพานหิน มีคุณภาพและได้
มาตรฐาน โรงเรียนบ้านสะพานหิน จึงได้ก าหนดค่าเป้าหมายการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
ระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๔ ตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้เพ่ือเป็น
เป้าหมายในการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และการ
ประเมินคุณภาพภายใน  
              
           ประกาศ   ณ  วันที่   ............  เดือน ...............  พ.ศ.  ๒๕๖๔ 
 
                                                                                 
     

 
          (นายณัฏฐ์ณรงค์  อ้อมกลาง) 
               ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านสะพานหิน 



๗๕ 

 

 

 

 
 
 

การก าหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
แนบท้ายประกาศโรงเรียนบ้านสะพานหิน เรื่องก าหนดค่าเป้าหมายมาตรฐานการศึกษา 

ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ลงวันที่ ................ เดือน...............พ.ศ.๒๕๖๔ 
ระดับปฐมวัย 

ข้อที่ มาตรฐาน ค่าเป้าหมาย ความส าเร็จ 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพเด็ก   

๑ เด็กทุกคนมีพัฒนาการทางด้านร่างกายแข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแล ระดับดี ร้อยละ ๗๐ 
๒ เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้ ระดับ 

2 ขึ้นไป 
ระดับดี ร้อยละ ๗๐ 

๓ เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม ระดับ 
2 ขึ้นไป 

ระดับดี ร้อยละ ๗๐ 

๔ เด็กมีพัฒนาการด้านด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพ้ืนฐานและ
แสวงหาความรู้ได้ ระดับ 2 ขึ้นไป 

ระดับดี ร้อยละ ๗๐ 

๕ เด็กปฐมวัยทุกคน มีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ ตามโครงการบ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อยแห่ง ประเทศไทย 

ระดับดี ร้อยละ ๗๐ 

๖ เด็กทุกคนมีทักษะตามโครงการBrain-based Learning (BBL) ระดับดี ร้อยละ ๗๐ 
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ   

๑ พัฒนาหลักสูตรครอบคลุมทั้งพัฒนาการ ๔ ด้าน สอดคล้องกับบริบทของ
ท้องถิ่น 

ระดับดีข้ึนไป  

๒ จัดครูเพยีงพอกับชั้นเรียน มีความเหมาะสม ระดับดีข้ึนไป  
๓ ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ ระดับดีข้ึนไป  
๔ จัดสภาพแวดล้อมและสื่อการเรียนรู้ อย่างปลอดภัยและพอเพียง ระดับดีข้ึนไป  
๕ ให้บริการสื่อเทคโนโลยี ระดับดีข้ึนไป  
๖ มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ระดับดีข้ึนไป  

มาตรฐานที่ ๓ การจัดประสบการณ์ ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ   
๑ ครูปฐมวัยทุกคนจัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมพัฒนาการ ๔ ด้านเต็มศักยภาพ ระดับดีข้ึนไป ทุกคน 
๒ ครูปฐมวัยทุกคนจัดกิจกรรมประสบการณ์ตรง เล่นและมีความสุข ระดับดีข้ึนไป ทุกคน 
๓ ครูปฐมวัยทุกคนจัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อเทคโนโลยีที่เหมาะสม

ตามวัย 
ระดับดีข้ึนไป ทุกคน 

๔ ครูปฐมวัยทุกคนประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง และน าผลมาประเมิน
ปรับปรุง  

ระดับดีข้ึนไป ทุกคน 

๕ ครูปฐมวัยทุกคนจัดการเรียนการสอน ตามโครงการบ้านวิทยาศาสตร์น้อย ระดับดีข้ึนไป ทุกคน 
 



๗๖ 

 

 

 

 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 
ข้อที่ มาตรฐาน ค่าเป้าหมาย ความส าเร็จ 
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน   
๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน   

๑ นักเรียนทุกคนมีความสามารถอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน ระดับดี รอ้ยละ ๗๐ 
๒ นักเรียนทุกคนมีความสามารถการคิดค านวณ ระดับดี ร้อยละ ๗๐ 
๓ นักเรียนทุกคนมีกระบวนการเรียน กระบวนการคิด และแก้ไขปัญหา ระดับดี ร้อยละ ๗๐ 
๔ นักเรียนทุกคนสามารถสร้างภาระงาน ชิ้นงาน งานแบบอย่างที่ดี 

และสร้างนวัตกรรมจากการเรียนรู้ 
ระดับดี ร้อยละ ๗๐ 

๕ นักเรียนทุกคนสามารถใช้เทคโนโลยี เพื่อการเรียนรู้ สรุปองค์ความรู้
ไปใช้ได้และสร้างนวัตกรรมจากเทคโนโลยี และคุณธรรม 

ระดับดี ร้อยละ ๗๐ 

๖ นักเรียนทุกคนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร ใน ๘ กลุ่ม
สาระการเรียนรู้ 

ระดับดี ร้อยละ ๗๐ 

๗ มีผลการทดสอบระดับชาติ ป.๑ RT ป.๓ NT ป.๖ , ม.๓ O-NET  ผ่านเกณฑ์  
๘ นักเรียนทุกคน มีความรู้และทักษะพ้ืนฐานต่อทักษะอาชีพ ระดับดี  
๙ นักเรียนที่มีผลการอ่าน การเขียนและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ า 

ได้รับการดูแลช่วยเหลือเป็นรายบุคคล 
ระดับดี  

๑๐ นักเรียนทุกคนได้รับการดูแลช่วยเหลือและคุ้มครองตามข้อมูล
นักเรียนเป็นรายบุคคลและนักเรียนที่มีความสามารถพิเศษพัฒนา
เต็มศักยภาพ 

ระดับดี  

๑๑ นักเรียนทุกคนมีทักษะชีวิตเพ่ิมข้ึนจากกิจกรรมที่หลากหลาย ระดับดี  
๑๒ นักเรียนทุกคนมีพฤติกรรมรักการอ่านและใฝ่เรียนรู้ ระดับดี  
๑๓ นักเรียนร้อยละ ๗๐ มีทักษะด้านกีฬา ระดับดี  
๑๔ นักเรียนร้อยละ ๕๐ สามารถใช้ภาษาอังกฤษในการสื่อสาร ระดับดี  
๑๕ นักเรียนมีความรู้ ความสามารถแข่งขันทักษะวิชาการ และกิจกรรม

วิชาการในหน่วยงาน 
ระดับดี  

๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน   
๑๖ นักเรียนทุกคน มีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม ระดับดี  
๑๗ นักเรียนทุกคนมีพฤติกรรมที่พึงประสงค์ตามหลักสูตรสถานศึกษา ระดับดี  
๑๘ นักเรียนทุกคนมีพฤติกรรมที่พึงประสงค์ตามอัตลักษณ์ของโรงเรียน ระดับดี  
๑๙ นักเรียนร่วมกิจกรรมของท้องถิ่น และชุมชน สังคม ระดับดี  
๒๐ นักเรียนเป็นสมาชิกและเข้าร่วมกิจกรรมจิตอาสา โครงการ

พระราชด าริ โครงการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม ของโรงเรียนและชุมชน
ท้องถิ่น 

ระดับดี  



๗๗ 

 

 

 

 
ข้อที่ มาตรฐาน ค่าเป้าหมาย ความส าเร็จ 
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ   

๑ พัฒนาแผนการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการ มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ 
พันธกิจ มีเป้าหมายร่วมกับครูและผู้ที่เก่ียวข้อง 

ระดับดี  

๒ มีระบบการบริหารจัดการ กระบวนการนิเทศ และบูรณาการการมี 
ส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้อง 

ระดับดี  

๓ พัฒนางานวิชาการ งานหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ โครงการ 
ตามมาตรฐานสถานศึกษา เพื่อคุณภาพนักเรียนรอบด้าน 

ระดับดี  

๔ พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญในวิชาชีพ ระดับดี  
๕ จัดสภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมพัฒนาคุณภาพนักเรียน ระดับดี  
๖ ส่งเสริมพัฒนาระบบเทคโนโลยีเพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ระดับดี  

มาตรฐานที่ ๓ คุณภาพการจัดการเรียนการสอน   
๑ ครูจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning ให้นักเรียนพัฒนา 

กระบวนการคิด ปฏิบัติจริงด้วยวิธีการที่หลากหลาย ทุกกลุ่มสาระ 
ระดับดี ทุกคน 

๒ ครูใช้สื่อเทคโนโลยี และพัฒนานักเรียนให้ใช้เทคโนโลยีเพ่ือการ 
เรียนรู้ 

ระดับดี ทุกคน 

๓ ครูพัฒนาการบริหารจัดการจัดเรียนเชิงบวก เด็กรักที่จะเรียนรู้ อย่าง
มีความสุข 

ระดับดี ทุกคน 

๔ ครูพัฒนาระบบการวัดและประเมินผลนักเรียน และให้ข้อมูล 
ย้อนกลับ น ามาพัฒนานักเรียน 

ระดับดี ทุกคน 

๕ ครูจัดกิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC) เพ่ือส่งเสริมการจัดการ 
เรียนรู้ ระดับโรงเรียน และระดับห้องเรียน 

ระดับดี ทุกคน 

๖ ครูมีระบบบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษา มีแผนการจัดการ 
เรียนรู้ปฏิบัติได้จริง 

ระดับดี ทุกคน 

๗ ครูพัฒนานวัตกรรมและแบบอย่างที่ดี พัฒนาการจัดการเรียนรู้ให้ 
นักเรียนมีคุณภาพ ในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

ระดับดี ทุกคน 

๘ ครูจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมทักษะชีวิต จากกิจกรรมที่หลากหลาย ระดับดี ทุกคน 
๙ ครูจัดกิจกรรมตามระบบดูแลช่วยเหลือและคุ้มครองนักเรียน พัฒนา

นักเรียนเป็นรายบุคคล ส าหรับนักเรียนที่มีปัญหา และ นักเรียนที่มี
ความสามารถพิเศษ 

ระดับดี ทุกคน 

๑๐ ครูส่งเสริมการจัดการเรียนรู้แหล่งเรียนรู้ และภูมิปัญญาท้องถิ่น ระดับดี ทุกคน 
๑๑ ครูจัดการเรียนรู้โดยใช้ทักษะกระบวนการวิจัย ระดับดี ทุกคน 
 
 
 



๗๘ 

 

 

 

 
 
 

 
 
 
 

ค าสั่งโรงเรียนบ้านสะพานหิน 
ที่       / ๒๕๕๔ 

เรื่อง  การมอบหมายหน้าที่ผู้รับผิดชอบ การประกันคุณภาพการศึกษา 
ตามมาตรฐานการศึกษาพ้ืนฐาน ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

...................................................................... ................................ 
 การจัดการเรียนการสอนตามแนวหลักสูตรสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พ.ศ. ๒๕๖๑ ตามพระราชบัญญัติ 
การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ และฉบับปรับปรุง (ฉบับที่ ๒) หมวดที่ ๖ แนวการจดการศึกษา มาตรา ๔๘ 
ก าหนดให้หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษา จัดให้มีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ซึ่งเป็นการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานเพ่ือให้การด าเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและบรรลุตามวัตถุประสงค์ท่ีวาง
ไว้ จึงอาศัยอ านาจตามมาตรา ๒๗(๑) แห่งพระราชบัญญัติระเบียบขข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
พุทธศักราช๒๕๔๗ และอ านาจตามความในมาตรา๓๙ พระราชบัญญัติ ระเบียบบริหารราชการ
กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. ๒๕๔๖ เรื่องมอบอ านาจบังคับบัญชาข้าราชการครูและลูกจ้าง จึงขอแต่งตั้ง 
ผู้รับผิดชอบงานประกันคุณภาพการศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๔ ดังนี้ 
 ๑. คณะกรรมการอ านวยการ  มีหน้าที่ ประสาน ติดตาม ดูแลและประเมินผลการด าเนินการ                
ประกันคุณภาพในโรงเรียน ประกอบด้วย 

 ๑.๑ นายณัฏฐ์ณรงค์  อ้อมกลาง  ผู้อ านวยการโรงเรียน       ประธานกรรมการ 
 ๑.๒ นางสาวเพ่ิมพูล พิพัฒน์ไพบูลญ์  ครูช านาญการพิเศษ             กรรมการ 
 ๑.๓ นางสาวบังอร  ค าจุมพล  ครูช านาญการพิเศษ       กรรมการ 
 ๑.๔นายสุภาพ  เอ่ียมพรม   ครูช านาญการพิเศษ       กรรมการ 
 ๑.๕นายนที  ลิศคอนสาร  ครูช านาญการพิเศษ      กรรมการและเลขานุการ 
๒. คณะกรรมการด าเนินการประเมินมาตรฐานการศึกษา มีหน้าที่ในการวางแผน เก็บข้อมูล  

ก าหนดกรอบการประเมิน ก าหนดระดับมาตรฐานการศึกษา ยุทธศาสตร์ในการพัฒนามาตรฐานและโครงการ               
ที่จะพัฒนาจัดท าเครื่องมือและรายงาน ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๔  
ประกอบด้วย 

    2.1 มาตรฐานการศึกษาปฐมวัย จ านวน ๓ มาตรฐาน มอบหมายผู้รับผิดชอบ ดังนี้ 
  ๒.๑.๑ นายณัฏฐ์ณรงค์  อ้อมกลาง      ผู้อ านวยการโรงเรียน      ประธานกรรมการ 
  ๒.๑.๒ นางสาวเพ่ิมพูลพิพัฒน์ไพบูลย์ ครูช านาญการพิเศษ         กรรมการ 

๒.๑.๓ นางสาวบังอร  ค าจุมพล      ครูช านาญการพิเศษ      กรรมการ 
๒.๑.๔ นางสภุาพ  เอ่ียมพรม      ครูช านาญการพิเศษ      กรรมการ 
๒.๑.๕ นางสาวพัฒนา  ชัยมนตรา      ครูช านาญการ      กรรมการ 
๒.๑.๖ นางสาวณัฐนชิา  แก้วยม      ครูช านาญการ      กรรมการ 
๒.๑.๗ นายสุพิตร  เลี้ยงพรม      ครูช านาญการ      กรรมการ 
๒.๑.๘ นางสาวสรัญญา  งาสันเทียะ     ครู คศ.๑       กรรมการ 
 
 



๗๙ 

 

 

 

๒.๑.๙ นางสาวมยุรี  สุทธ ี   ครู คศ.๑      กรรมการ 
๒.๑.๑๐ นางสาวภัทรพร  วงษา       ครู ผู้ช่วย      กรรมการ 
๒.๑.๑๑ นางสาวชลีรัตน์  คุ้มไพร   ครู ผู้ช่วย      กรรมการ 
๒.๑.๑๒ นายสุรการ  โท่นจ้อน        ครู ผู้ช่วย      กรรมการ 
๒.๑.๑๓ นายสิทธิพงษ์  แคนเสาร์        ครู ผู้ช่วย      กรรมการ 
๒.๑.๑๔ นายณัฐวุฒิ  จงเพียร        ครู ผู้ช่วย      กรรมการ 
๒.๑.๑๕ นางนภาพร  โยธ ี        พนักงานราชการ     กรรมการ 
๒.๑.๑๖ นางสาววิภานันท์  อุดมศิลป์       ครูพ่ีเลี้ยงเด็กพิการ     กรรมการ 
๒.๑.๑๗ นายชาญวิทย์  ปาสวีงค์        พนักงานราชการ     กรรมการ 
๒.๑.๑๘ นางสาวชลธชิา  ธนกิตตินันท์      เจ้าหน้าที่ธุรการ      กรรมการ 
๒.๑.๑๙ นายนที  เลิศคอนสาร   ครูช านาญการพิเศษ  กรรมการและเลขานุการ 
๒.๑.๒๐ นางสาวอรวรรณ  ปริพล       ครู คศ.๑      กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

    ๒.๒  มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน จ านวน ๓ มาตรฐาน ประกอบด้วย 
  ๒.๒.1 นายณัฏฐ์ณรงค์  อ้อมกลาง      ผู้อ านวยการโรงเรียน      ประธานกรรมการ 
  ๒.๒.2 นางสาวเพ่ิมพูลพิพัฒน์ไพบูลย์ ครูช านาญการพิเศษ       กรรมการ 

๒.๒.3 นางสาวบังอร  ค าจุมพล      ครูช านาญการพิเศษ      กรรมการ 
๒.๒.4 นางสุภาพ  เอ่ียมพรม      ครูช านาญการพิเศษ      กรรมการ 
๒.๒.๕ นางสาวพัฒนา  ชัยมนตรา      ครูช านาญการ      กรรมการ 
๒.๒.๖ นางสาวณัฐนชิา  แก้วยม      ครูช านาญการ      กรรมการ 
๒.๒.๗ นายสุพิตร  เลี้ยงพรม      ครูช านาญการ      กรรมการ 
๒.๒.๘ นางสาวสรัญญา  งาสันเทียะ     ครู คศ.๑       กรรมการ 
๒.๒.๙ นางสาวอรวรรณ  ปรพิล   ครู คศ.๑      กรรมการ 
๒.๒.๑๐ นางสาวภัทรพร  วงษา       ครู ผู้ช่วย      กรรมการ 
๒.๒.๑๑ นางสาวชลีรัตน์  คุ้มไพร   ครู ผู้ช่วย      กรรมการ 
๒.๒.๑๒ นายสุรการ  โท่นจ้อน        ครู ผู้ช่วย      กรรมการ 
๒.๒.๑๓ นายสิทธิพงษ์  แคนเสาร์        ครู ผู้ช่วย      กรรมการ 
๒.๒.๑๔ นายณัฐวุฒิ  จงเพียร        ครู ผู้ช่วย      กรรมการ 
๒.๒.๑๕ นางนภาพร  โยธ ี        พนักงานราชการ     กรรมการ 
๒.๒.๑๖ นางสาววิภานันท์  อุดมศิลป์       ครูพ่ีเลี้ยงเด็กพิการ     กรรมการ 
๒.๒.๑๗ นายชาญวิทย์  ปาสวีงค์        พนักงานราชการ     กรรมการ 
๒.๒.๑๘ นางสาวชลธชิา  ธนกิตตินันท์      เจ้าหน้าที่ธุรการ      กรรมการ 
๒.๒.๑๙ นายนที  เลิศคอนสาร   ครูช านาญการพิเศษ  กรรมการและเลขานุการ 
๒.๒.๒๐ นางสาวมยุรี  สุทธ ี       ครู คศ.๑      กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

  ขอให้ผู้ที่ได้รับการแต่งตั้งการประเมินคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปฏิบัติงาน
ในหน้าที่ที่ได้รับมอบหมายด้วยความทุ่มเท และเสียสละ เพ่ือให้เกิดผลแก่สถานศึกษาต่อไป 
            ทั้งนี้ตั้งแต่วันที่ ๑๗  เดือน  พฤษภาคม พ.ศ.๒๕๖๔ เป็นต้นไป 

   สั่ง  ณ วันที่  ๑๔  เดือน  พฤษภาคม พ.ศ.๒๕๖๔ 

 
 
     (นายณัฏฐ์ณรงค์  อ้อมกลาง) 

              ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านสะพานหิน 



๘๐ 

 

 

 

 
 

 
 
 
 
 

ค าสั่งโรงเรียนบ้านสะพานหิน 
ที่  ๑๘ / ๒๕๖๕ 

เรื่อง  แต่งคณะกรรมการจัดท ารายงานการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา  ๒๕๖๔ 
………………………………………………………….. 

 พระราชบัญญัติการศกึษาแหง่ชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒  หมวด ๖  ว่าด้วยมาตรฐานและการประกนัคุณภาพ
การศึกษา มาตรา ๔๗  ให้มีระบบการประกนัคุณภาพการศึกษา  เพื่อพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทกุระดับ
ประกอบด้วย  ระบบประกนัภายใน  และระบบประกันคณุภาพภายนอก  ระบบ  หลักเกณฑ์และวธิีการประกนัคณุภาพ
การศึกษาใหเ้ป็นไปตามที่ก าหนดในกฎกระทรวง  มาตรา ๔๘  ให้หนว่ยงานต้นสังกัดและสถานศกึษา  จัดให้มีระบบประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา  และให้ถือว่าการประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหารการศึกษาที่ต้อง
ด าเนินการอย่างต่อเนื่อง  และตามกฎกระทรวงว่าด้วยระบบ  หลักเกณฑ์ และวิธกีารประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๓  
หมวด ๒  การประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาทีก่ าหนดให้มีคณะกรรมการประกนัคณุภาพภายในของสถานศกึษา  
เป็นกลไกหลักในการขบัเคลื่อน  การพัฒนาคุณภาพสถานศกึษาให้ได้มาตรฐานอย่างเป็นระบบ  มีประสิทธิภาพ  อันสง่ผลต่อ
การยกระดับคุณภาพการศกึษา  โดยมีการจัดท ารายงานประจ าปี  เสนอต่อหนว่ยงานต้นสังกัด  หน่วยงานที่เกี่ยวข้องและ
เปิดเผยต่อสาธารณชน  เพื่อน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศกึษา และเพื่อรองรับการประกันคณุภาพภายนอก
โรงเรียนบ้านสะพานหิน  จึงแตง่ตั้งบุคคลในท้ายค าสั่งนี้เปน็คณะกรรมการประเมินคณุภาพภายในสถานศึกษา  เพื่อท าการ
ประเมินมาตรฐานการศกึษาปฐมวัย  และมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานให้แลว้เสร็จ  ดังต่อไปนี้ 

๑. นายณัฏฐ์ณรงค์  อ้อมกลาง ผู้อ านวยการโรงเรียน     ประธานกรรมการ 
๒. นางสาวบงัอร  ค าจุมพล  ครู คศ.๓       กรรมการ 
๓. นายนที  เลิศคอนสาร  ครู คศ.๓                 กรรมการ 
๔. นางสาวพัฒนา  ชัยมนตรา  ครู คศ.๒       กรรมการ 
๕. นางสาวณฐันิชา  แก้วยม  ครู คศ.๒       กรรมการ 
๖. นางสาวสรัญญา  งาสันเทียะ  ครู คศ.๑       กรรมการ 
๗. นางสาวอรวรรณ  ฮีสวัสด์ิ  ครู คศ.๑                            กรรมการ 
๘. นางสาวชลีรัตน์  ชัยจ ารัส  ครูผู้ช่วย       กรรมการ 
๙. นางสาวภัทรพร  วงษา  ครูผู้ช่วย       กรรมการ 
๑๐. นายณัฐวุฒิ  จงเพียร  ครูผู้ช่วย                 กรรมการ 
๑๑. นางสาววิภานันท์  อุดมศิลป ์ ครูพี่เลี้ยงเด็กพิการ                กรรมการ 
๑๒. นางสาวมยุรี  สุทธ ี  ครู คศ.๑       กรรมการและเลขานุการ 
๑๓. นางสาวชลธิชา  ธนกิตตินันท์ เจ้าหน้าที่ธุรการ                  ผู้ช่วยกรรมการและเลขานุการ 

 ให้คณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้ง ได้ตั้งใจปฏิบัติหน้าที่ที่ได้รับมอบหมายอย่างเคร่งครัด  ถูกต้องตาม
ระเบียบและอย่าให้เกิดความเสียหายแก่ทางราชการ  หากมีปัญหาในการปฏิบัติหน้าที่  ให้แจ้งให้ผู้บริหารทราบเพื่อหาแนว
ทางแก้ไขปัญหาต่อไป 

 ทั้งนี้ตั้งแต่บัดนีเ้ป็นต้นไป 

                                  สั่ง  ณ  วันที่  ๒๘  เดือน  มีนาคม  พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 
 

                 (นายณัฏฐ์ณรงค์   อ้อมกลาง) 
                ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านสะพานหิน 



๘๑ 

 

 

 

 

 
 

 
 
 

ประกาศโรงเรียนบ้านสะพานหิน 
                                   เรื่อง  มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 
             โดยที่มีประกาศใช้กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๓ และประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ประกาศเมื่อวันที่  ๖  สิงหาคม  
๒๕๖๓ และประกาศส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เรื่อง แนวปฏิบัติการด าเนินงานประกัน
คุณภาพการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. ๒๕๖๔ และนโยบายการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สอง 
ประกอบกับ     มีนโยบายให้ปฏิรูประบบการประเมินและประกันคุณภาพการศึกษาทั้งภายในและภายนอก จึง
จ าเป็นต้องปรับปรุงมาตรฐานการศึกษาระดับระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน   
             พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.  ๒๕๔๒  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒)  พ.ศ. ๒๕๔๕ 
มาตราที่ ๙ (๓) ได้ก าหนดการจัดระบบ  โครงสร้าง และกระบวนการจัดการศึกษาให้ยึดหลักท่ีส าคัญข้อหนึ่ง คือ 
มีการก าหนดมาตรฐาน และจัดระบบประกันคุณภาพการศึกษาทุกระดับทุกประเภทการศึกษา  โดยมาตรฐาน
และมาตรา  ๔๘  ให้หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษาจัดให้มีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาและให้
ถือว่าการประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของการบริหารจัดการศึกษาท่ีต้องด าเนินการอย่างต่อเนื่อง  โดยมี
การจัดท ารายงานประจ าปีเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัดหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  และเปิดเผยต่อสาธรณชน  เพื่อ
น าไปสู่การพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษา  และเพ่ือรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก 
             ฉะนั้น  อาศัยอ านาจตามความในมาตรา  ๕  มาตรา ๙ (๓) มาตรา ๓๑  และมาตรา ๔๘ แห่ง
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ   พ.ศ.  ๒๕๔๒  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒)  พ.ศ.  ๒๕๔๕  ประกอบกับ
มติที่ประชุมของคณะกรรมการของสถานศึกษาเห็นชอบ ในการประชุมครั้งที่  ๔/๒๕๖๔  เมื่อวันที่ ๑๘  เดือน 
สิงหาคม  พ.ศ.  ๒๕๖๔                  
             ทั้งนี้  โรงเรียนบ้านสะพานหินประกาศใช้มาตรฐานของสถานศึกษาระดับมาตรฐานการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน  ตามรายละเอียดที่แนบท้ายนี้ 

ประกาศ   ณ  วันที่   ๑๑  ตลุาคม  พ.ศ.  ๒๕๖๔ 
 

 
 
     (นายณัฏฐ์ณรงค์  อ้อมกลาง) 

              ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านสะพานหิน 



๘๒ 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

ค าสั่งโรงเรียนบ้านสะพานหิน 
ที่   ๕  /  ๒๕๖๕ 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการรยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  (O-NET, NT, RT ) 
ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

.............................................................................. 
การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน ( O-NET) เป็นการทดสอบเพื่อวัด

ความรู้ และความคิดของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ ๖ และช้ันมัธยมศึกษาปีที่ ๓ การสอบประเมิน
คุณภาพการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน  เพ่ือการประกันคุณภาพผู้เรียน ( NT ) ส าหรับนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปีที่ ๓ และการทดสอบเพ่ือประเมินความสามารถในการอ่าน ( RT) ส าหรับนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ ๑ ทั่วประเทศ  

เพื่อให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนมีระดับสูงขึ้น โรงเรียนจึงขอแต่งตั้งคณะกรรมการ
ด าเนินการยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ ,๓, ๖ และ ม.๓   ตั้งแตว่ันที่ ๒๔ มกราคม 
๒๕๖๕ -  ๑๑ กุมภาพันธ์  ๒๕๖๕  ดังนี้ 

๑. คณะกรรมการฝ่ายอ านวยการ  
๑. นายณัฏฐ์ณรงค์   อ้อมกลาง  ผู้อ านวยการโรงเรียน ประธานกรรมการ 
๒. นางสาวเพ่ิมพูล   พิพัฒน์ไพบูลย์ ครู คศ.๓  รองประธานกรรมการ 
๓. นางสาวบังอร     ค าจุมพล  ครู คศ.๓  กรรมการ 
๔. นายสุภาพ     เอ่ียมพรม  ครู คศ.๓  กรรมการ 
๕. นายนที  เลิศคอนสาร  ครู คศ.๓  กรรมการ 
๖. นางสาวพัฒนา  ชัยมนตรา  ครู คศ.๒  กรรมการและเลขานุการ 
มีหน้าที ่ ให้ค าปรึกษา ประสานงาน ก ากับติดตามการด าเนินงานให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย

  
๒. คณะกรรมการด าเนินงาน  ประกอบด้วย 

ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่๑ 
๑. นางสาวบังอร  ค าจุมพล  คร ูคศ.๓ สาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
๒. นางสาวอรวรรณ  ฮีสวัสดิ์  ครู คศ.๑ สาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
 
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓ 
๑. นางสาวเพ่ิมพูล   พิพัฒน์ไพบูลย์ ครู คศ.๓ สาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
๒. นางสาวสรัญญา  งาสันเทียะ  ครู คศ.๑ สาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
๓. นายณัฐวุฒิ    จงเพียร   ครูผู้ช่วย  สาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
๔. นางสาววิภานันท์  อุดมศิลป์  ครูพ่ีเลี้ยง สาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
๕. นายชาญวิทย์   ปาสีวงษ ์  ครูอัตราจ้าง สาระการเรียนรู้ภาษาไทย 

 
 

 



๘๓ 

 

 

 

 
 
 

ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ 
๑. นายสุภาพ  เอ่ียมพรม   ครู คศ.๓ สาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
๒. นางสาวพัฒนา  ชัยมนตรา  ครู คศ.๒ สาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
๓. นายสุพิตร   เลี้ยงพรม   ครู คศ.๒ สาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
๔. นางสาวภัทรพร  วงษา      ครูผู้ช่วย          สาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
๕. นางสาวมยุรี   สุทธ ี         ครู คศ.๑             ช่วยดูแล และอ านวยความสะดวก 
 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๓  
๑. นางสาวณัฐณิชา แก้วยม ครู คศ.๒ สาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
๒. นางสาวชลีรัตน์   คุ้มไพร ครูผู้ช่วย  สาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
๓. นายสุรการ  โท่นจ้อน  ครูผู้ช่วย  สาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
๔. นายสิทธิพงษ์   แคนเสาร์ ครูผู้ช่วย  สาระการเรียนรู้วืทยศาสตร์ 
มีหน้าที ่ จัดกิจกรรมการสอนบูรณาการกับข้อสอบ (O-NET,NT,Rt) ในกลุ่มสาระการเรียนรู้

ต่างๆ 
 
๓. คณะกรรมการประเมินผล  

  ๑. นายนที เลิศคอนสาร  ครู คศ.๓  ประธานกรรมการ 
  ๒. นางสาวบังอร  ค าจุมพล  ครู คศ.๓  กรรมการ 

๓. นางสาวพัฒนา  ชัยมนตรา  ครู คศ.๒  กรรมการ 
  ๔. นางสาวณัฐณิชา  แก้วยม  ครู คศ๒   กรรมการ 
  ๕. นางสาวมยุรี   สุทธ ี   ครู คศ.๑  กรรมการ 
  ๖. นายณัฐวุฒิ       จงเพียร  ครูผู้ช่วย   กรรมการและเลขานุการ 

มีหน้าที ่ประเมินผลการด าเนินงาน และรายงานผล 
 

 ๔. คณะกรรมการฝ่ายเอกสารต่างๆ และปฏิคม 
  ๑.  นางนภาพร  โยธ ี   พนักงานราชการ  ประธานกรรมการ 
  ๒.  นางสาวชลธิชา  ธนกิตตินันท์  เจ้าหน้าที่ธุรการ  กรรมการและเลขานุการ 
  มีหน้าที ่ ปริ๊นเอกสาร รวบรวมเอกสาร ต่าง ๆ และบริการอาหาร  เครื่องดื่ม 

  ให้คณะกรรมการที่ได้รับแต่งตั้ง ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความเอาใจใส่เพื่อให้เกิดประโยชน์ผลดีแก่ทาง
ราชการ 

        สั่ง ณ วันที่  ๑๙  มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๕ 

 

ลงชื่อ   
          (นายณัฏฐ์ณรงค์   อ้อมกลาง) 
        ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านสะพานหิน 
 

 



๘๔ 

 

 

 

 
ตารางติว O-NET   

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

ว/ด/ป เวลา ป.6 ม.3 
วิชา คุณครูผู้รับผิดชอบ วิชา คุณครูผู้รับผิดชอบ 

24 ม.ค.65 09.00-12.00 คณิตศาสตร ์ น.ส.พัฒนา  ชัยมนตรา คณิตศาสตร ์ นายสุรการ โท่นจ้อน 
 13.00-16.00 วิทยาศาสตร ์ นายสุภาพ  เอ่ียมพรม วิทยาศาสตร ์ นายสทิธิพงษ์  แคนเสาร ์
25 ม.ค. 65 09.00-12.00 ภาษาไทย นายสพุิตร  เลี้ยงพรม ภาษาไทย น.ส.ณัฐนชิา  แก้วยม 
 13.00-16.00 ภาษาอังกฤษ น.ส.ภัทรพร  วงษา ภาษาอังกฤษ น.ส.ชลีรัตน ์ คุ้มไพร 
26 ม.ค.65 09.00-12.00 วิทยาศาสตร ์ นายสุภาพ  เอ่ียมพรม วิทยาศาสตร ์ นายสทิธิพงษ์  แคนเสาร ์
 13.00-16.00 คณิตศาสตร ์ น.ส.พัฒนา  ชัยมนตรา คณิตศาสตร ์ นายสุรการ  โท่นจ้อน 
27 ม.ค.65 09.00-12.00 ภาษาอังกฤษ น.ส.ภัทรพร  วงษา ภาษาอังกฤษ น.ส.ชลีรัตน ์ คุ้มไพร 
 13.00-16.00 ภาษาไทย นายสพุิตร   เลี้ยงพรม ภาษาไทย น.ส.ณัฐนชิา   แก้วยม 
28 ม.ค.65 09.00-12.00 คณิตศาสตร ์ น.ส.พัฒนา  ชัยมนตรา คณิตศาสตร ์ นายสุรการ โท่นจ้อน 
 13.00-16.00 วิทยาศาสตร ์ นายสุภาพ  เอ่ียมพรม วิทยาศาสตร ์ นายสทิธิพงษ์  แคนเสาร ์
31 ม.ค.65 09.00-12.00 ภาษาไทย นายสพุิตร  เลี้ยงพรม ภาษาไทย น.ส.ณัฐนชิา  แก้วยม 
 13.00-16.00 ภาษาอังกฤษ น.ส.ภัทรพร  วงษา ภาษาอังกฤษ น.ส.ชลีรัตน ์ คุ้มไพร 
1 ก.พ.65 09.00-12.00 วิทยาศาสตร ์ นายสุภาพ  เอ่ียมพรม วิทยาศาสตร ์ นายสทิธิพงษ์  แคนเสาร ์
 13.00-16.00 คณิตศาสตร ์ น.ส.พัฒนา  ชัยมนตรา คณิตศาสตร ์ นายสุรการ  โท่นจ้อน 
2 ก.พ.65 09.00-12.00 ภาษาอังกฤษ น.ส.ภัทรพร  วงษา ภาษาอังกฤษ น.ส.ชลีรัตน ์ คุ้มไพร 
 13.00-16.00 ภาษาไทย นายสพุิตร   เลี้ยงพรม ภาษาไทย น.ส.ณัฐนชิา   แก้วยม 
3 ก.พ.65 09.00-12.00 คณิตศาสตร ์ น.ส.พัฒนา  ชัยมนตรา คณิตศาสตร ์ นายสุรการ โท่นจ้อน 
 13.00-16.00 วิทยาศาสตร ์ นายสุภาพ  เอ่ียมพรม วิทยาศาสตร ์ นายสทิธิพงษ์  แคนเสาร ์
4 ก.พ.65 09.00-12.00 ภาษาไทย นายสพุิตร  เลี้ยงพรม ภาษาไทย น.ส.ณัฐนชิา  แก้วยม 
 13.00-16.00 ภาษาอังกฤษ น.ส.ภัทรพร  วงษา ภาษาอังกฤษ น.ส.ชลีรัตน ์ คุ้มไพร 
7 ก.พ.65 09.00-12.00 วิทยาศาสตร ์ นายสุภาพ  เอ่ียมพรม วิทยาศาสตร ์ นายสทิธิพงษ์  แคนเสาร ์
 13.00-16.00 คณิตศาสตร ์ น.ส.พัฒนา  ชัยมนตรา คณิตศาสตร ์ นายสุรการ  โท่นจ้อน 
8 ก.พ.65 09.00-12.00 ภาษาอังกฤษ น.ส.ภัทรพร  วงษา ภาษาอังกฤษ น.ส.ชลีรัตน ์ คุ้มไพร 
 13.00-16.00 ภาษาไทย นายสพุิตร   เลี้ยงพรม ภาษาไทย น.ส.ณัฐนชิา   แก้วยม 
9 ก.พ.65 09.00-12.00 คณิตศาสตร ์ น.ส.พัฒนา  ชัยมนตรา คณิตศาสตร ์ นายสุรการ โท่นจ้อน 
 13.00-16.00 วิทยาศาสตร ์ นายสุภาพ  เอ่ียมพรม วิทยาศาสตร ์ นายสทิธิพงษ์  แคนเสาร ์
10ก.พ.65 09.00-12.00 ภาษาไทย นายสพุิตร  เลี้ยงพรม ภาษาไทย น.ส.ณัฐนชิา  แก้วยม 
 13.00-16.00 ภาษาอังกฤษ น.ส.ภัทรพร  วงษา ภาษาอังกฤษ น.ส.ชลีรัตน ์ คุ้มไพร 
11ก.พ.65 09.00-12.00 วิทยาศาสตร ์ นายสุภาพ  เอ่ียมพรม วิทยาศาสตร ์ นายสทิธิพงษ์  แคนเสาร ์
 13.00-16.00 คณิตศาสตร ์ น.ส.พัฒนา  ชัยมนตรา คณิตศาสตร ์ นายสุรการ  โท่นจ้อน 



๘๕ 

 

 

 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพผนวก 
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ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านออกของผู้เรียน (Reading Test :  RT ) ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ 

ประจ าปีการศึกษา  ๒๕๖๔ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

ตารางเปรียบเทียบภาพรวมผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านออกของผู้เรียน (RT) 
และร้อยละของผลต่างระหว่างปีการศึกษา  ๒๕๖๓ – ๒๕๖๔ 

 
 
 
 
 
 
 

ผลการประเมินการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ (National Teat :  NT) 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓  ประจ าปีการศึกษา  ๒๕๖๔ 

 

 
 
 
 
 
 
 

ตารางเปรียบเทียบภาพรวมผลการประเมินการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ (NT)  
และร้อยละของผลต่างระหว่างปีการศึกษา  ๒๕๖๓ – ๒๕๖๔ 



๘๗ 

 

 

 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับข้ันพ้ืนฐาน (O – NET) ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๔  

ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ 
 
 
 
 
 
 

 
 

ตารางเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) 
ปีการศึกษา ๒๕๖๔ ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ 

 
 
 
 

 
 
 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับข้ันพ้ืนฐาน (O – NET) ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๔  ชัน้มัธยมศึกษาปีที่ ๓ 
 
 
 

 
 
 

 
 
 

ตารางเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) 
ปีการศึกษา ๒๕๖๓ - ๒๕๖๔ ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ 

 
 
 



๘๘ 

 

 

 

 
 

ความเป็นเลิศด้านการแสดงนาฏศิลป์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 



๘๙ 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๙๐ 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๙๑ 
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๙๓ 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๙๔ 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
ความเป็นเลิศด้านกีฬาวอลเลย์บอล 

 
 
 
 



๙๕ 

 

 

 

 
 

ความเป็นเลิศด้านกีฬา  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๙๖ 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



๙๗ 

 

 

 

 
 

 
 
 
 

 
 
 



๙๘ 

 

 

 

 
 

 
 
 

 
 
 
 
 



๙๙ 

 

 

 

 
โครงการส่งเสริมอาชีพเลี้ยงเป็ดไข่และเพาะเห็ด 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๐๐ 
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๑๐๓ 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๐๔ 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รางวัลความส าเร็จของนักเรียน
 

 

 



๑๐๕ 

 

 

 

 

รางวัลความส าเร็จของนักเรียน
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รางวัลความส าเร็จของนักเรียน
 

 

 

 

 



๑๐๖ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 



๑๐๗ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รางวัลความส าเร็จของนักเรียน
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รางวัลความส าเร็จด้านคร ู

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๑๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การพัฒนาด้านคร
 ู

 

 

 

 

 



๑๑๑ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การพัฒนาด้านคร
 ู

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๑๒ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การพัฒนาด้านคร
 ู
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การพัฒนาด้านคร
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การพัฒนาด้านคร
 ู
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การพัฒนาด้านคร
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การพัฒนาด้านคร
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๑๒๑ 

 

 

 

 

 

วารสารโรงเรียนบ้านสะพานหิน 
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