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ค าน า 
 

 รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) 
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ของโรงเรียนบ้านตะลอมไผ่เล่มนี้  สถานศึกษาได้แต่งตั้งคณะกรรมการรวบรวมข้อมูล 
วิเคราะห์การจัดการศึกษาของสถานศึกษา เขียนรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา การให้ระดับ
คุณภาพ ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา พัฒนาคุณภาพตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา 
พ.ศ. ๒๕๖๑  ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ  เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย และระดับการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน  ๓ มาตรฐาน และประกาศส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เรื่อง แนวปฏิบัติการ
ด าเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. ๒๕๖๑  และกรอบแนวทางการประเมิน
คุณภาพภายนอก ของส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา  
(องค์การมหาชน)  
                รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาเล่มนี้  ประกอบเนื้อหาสาระ จ านวน   ๓   ส่วน 
                      ส่วนที่ ๑  ข้อมูลทั่วไปของสถานศึกษา 
                      ส่วนที่ ๒  ผลการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา   ระดับ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และรายงานผลการประเมินความโดดเด่นของสถานศึกษา  ประกอบด้วย 
                            ๑) ผลการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษา รายด้านและรายข้อในแต่ละมาตรฐาน 
                            ๒) กระบวนการพัฒนาในแต่ละมาตรฐาน 
                            ๓) หลักฐานเชิงประจักษ์  ผลงานนวัตกรรมของครูและนักเรียน               
                      ส่วนที่ ๓  ภาคผนวก เป็นหลักฐานเชิงประจักษ์ที่ใช้อ้างอิงในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
ของสถานศึกษา 

               คณะกรรมการตามค าสั่งของสถานศึกษา ได้ปรับปรุงตามข้อเสนอของคณะกรรมการประเมินผลและ
ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา เพ่ือใช้เป็นหลักฐานทางวิชาการของสถานศึกษา การพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา และเสนอให้ความเห็นชอบต่อคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานของ
สถานศึกษา  
 
                                                          ลงชื่อ    อรุณชัย   ชัยภักด ี
                                                                 (นายอรุณชัย   ชัยภักดี) 
                                                          ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านตะลอมไผ่ 
                                   

 
 
 
 
 
 
 



บทสรุปส าหรับผู้บริหาร 
 

                รายงานผลการประมินตนเองของสถานศึกษา (Self– Assessment Report : SAR) 
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โรงเรียนบ้านตะลอมไผ่ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓  ปี
การศึกษา ๒๕๖๔  มีจุดประสงค์เพ่ือ  
                 ๑. เพ่ือรายงานผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา แผนพัฒนาการจัดการศึกษาและแผนปฏิบัติการประจ าปี และการระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
                 ๒. เพ่ือน าผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ไปวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ของสถานศึกษา 
                 ๓. เพ่ือรายงานผลการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา เสนอต่อคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
และสาธารณะชน และผู้ที่เก่ียวข้องตามผลการพัฒนาคุณภาพนการศึกษาของสถานศึกษา 
                 ๔. เพ่ือเตรียมการประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษา 
              ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 
             โรงเรียนบ้านตะลอมไผ่ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ  เขต ๓ 
สถานที่ตั้งหมู่ที่ ๑ หมู่บ้านตะลอมไผ่ ต าบลหนองบัวระเหว อ าเภอหนองบัวระเหว จังหวัดชัยภูมิ 
ก่อตั้งเมื่อปี พ.ศ. ๒๕๐๖ มีเขตบริการจ านวน ๓ หมู่บ้าน เปิดสอนระดับชั้นอนุบาล ๑-๓ และชั้นประถมศึกษาปีที่ 
๑-๖  และมัธยมศึกษาปีที่ ๑-๓  มีนักเรียนจ านวน ๙๘ คน มีครูและบุคลากรทางการศึกษา รวม ๑๑ คน  มี
อาคารเรียน ๓ หลัง อาคารเอนกประสงค์ ๑ หลัง ห้องเรียนจ านวน ๑๒ ห้อง ห้องสมุด ๑ ห้อง ห้องวิทยาศาสตร์ 
๑ ห้อง ห้องคอมพิวเตอร์ ๑ ห้อง 

โรงเรียนมีวิสัยทัศน์ 
“ภายในปี ๒๕๖๒ – ๒๕๖๕ โรงเรียนบ้านตะลอมไผ่  มุ่งส่งเสริมและพัฒนาการเรียนรู้การอ่าน  การ

เขียน  และการวิเคราะห์ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  ผู้เรียนมีคุณธรรม  จริยธรรม  ครูมีมาตรฐานตามหลักวิชาชีพ
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 

เอกลักษณ์ของโรงเรียน รักษ์ธรรมชาติ บรรยากาศร่มรื่น 

อัตลักษณ์ของนักเรียน ยิ้มไหว้ ทายทัก รักสามัคคี 
                  ในปีการศึกษา ๒๕๖๔ สถานศึกษามรีะบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา จ านวน 
๗  ขั้นตอน  ดังนี้  ๑) ก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และก าหนดเอกลักษณ์ของสถานศึกษาและ 
อัตลักษณ์ของนักเรียน ๒) แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  (ปีการศึกษา ๒๕๖๓-๒๕๖๕)  และแผน 
ปฏิบัติการประจ าปี ๒๕๖๔ และโครงการ กิจกรรม  ๓) พัฒนางานคุณภาพการศึกษาตามแผนพัฒนาการจัด
การศึกษาและมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ประกอบด้วย กระบวนการการบริหารและการจัดการ  การ
นิเทศติดตามและประเมินผล หลักสูตรและการจัดการเรียนรู้เชิงรุก  การบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ระบบ
การดูแลช่วยเหลือนักเรียนและความปลอดภัยสถานศึกษา การพัฒนาครูและบุคลากร งานโครงการและกิจกรรม
ที่ส าคัญ และการมีส่วนร่วมของผู้ที่เกี่ยวข้อง ๔) ประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา  
๕) เขียนรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ความเห็นชอบคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และ
ประกาศเผยแพร่ต่อสาธารณชน  ๖) รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ต่อส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาและเตรียมการประเมินคุณภาพภายนอก จากส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพ
การศึกษา (สมศ.) และ ๗) วางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง  



               ผลการประเมินและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา  ตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔ สรุปผล  ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ดังนี้  
               ๑.  ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานขั้นพ้ืนฐาน   

 ๑) ผลการประเมินตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา   ๓  ด้าน 
               ระดับคุณภาพ การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ดี  (คุณภาพโดยรวม)    

     (๑)  คุณภาพของผู้เรียน  ระดับคุณภาพ : ดี 
ผลการเรียนรู้ที่เป็นคุณภาพของผู้เรียนทั้งด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ ประกอบด้วยความสามารถใน การ

อ่าน การเขียน การสื่อสาร การคิดค านวณ  การคิดประเภทต่างๆ การสร้างนวัตกรรม การใช้เทคโนโลยี 
สารสนเทศและการสื่อสาร ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร การมีความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติที่ดีต่อ
วิชาชีพ และด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ที่เป็นค่านิยมที่ดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนด ความภูมิใจในท้องถิ่น และ 
ความเป็นไทยการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย รวมทั้ง สุขภาวะทางร่างกาย  จิตใจ 
และสังคม ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน มีความสามารถในการอ่าน เขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ 
ผู้เรียนมีทักษะในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณตามเกณฑ์ท่ีสถานศึกษา ก าหนดในแต่ละ
ระดับชั้น มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา 
ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดจ าแนกแยกแยะ ใคร่ครวญไตร่ตรอง พิจารณาอย่างรอบคอบ โดยใช้เหตุผล 
ประกอบการตัดสินใจ มีการอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหาอย่างมีเหตุผล มีความสามารถในการ
สร้างนวัตกรรม ผู้เรียนมีความสามารถในการรวบรวมความรู้ได้ท้ังด้วยตัวเองและการท างานเป็นทีม เชื่อมโยง 
องค์ความรู้ และประสบการณ์มาใช้ในการสร้างสรรค์สิ่งใหม่ๆ อาจเป็นแนวความคิด โครงการ โครงงาน ชิ้นงาน 
ผลผลิต มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพื่อการพัฒนาตนเอง และสังคมในด้านการเรียนรู้ การสื่อสาร การท างาน 
อย่างสร้างสรรค์ และมีคุณธรรม มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ผู้เรียนบรรลุและมี
ความก้าวหน้าในการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษาจากพ้ืนฐานเดิมในด้านความรู้ความเข้าใจ สามารถเรียนรู้ได้
ทั้งแบบ on-hand แบบ on-site ภายใต้สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อโควิด ๑๙ ทักษะกระบวนการ
ต่างๆ มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ  มีความรู้ ทักษะพื้นฐานในการจัดการ เจตคติท่ีดีพร้อม
ที่จะศึกษาต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้น การท างานหรืองานอาชีพ 

คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนดผู้เรียนมี
พฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม จริยธรรม เคารพในกฎกติกา มีค่านิยมและจิตส านึก ตามที่สถานศึกษาก าหนดโดย
ไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม ความภูมิใจในท้องถิ่น และความเป็นไทย ผู้เรียนมีความภูมิใจใน
ท้องถิ่น เห็นคุณค่าของความเป็นไทย มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ วัฒนธรรมและประเพณี ไทย รวมทั้งภูมิปัญญา
ไทย การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและความหลากหลาย ผู้เรียนยอมรับและอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่างระหว่างบุคคลในด้าน เพศ วัย เชื้อชาติศาสนา ภาษาวัฒนธรรม ประเพณี สุขภาวะทางร่างกาย และ
ลักษณะจิตสังคม ผู้เรียนมีการรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต อารมณ์ และสังคม และแสดงออกอย่างเหมาะสม ใน
แต่ละช่วงวัย สามารถอยู่ร่วมกับคนอ่ืนอย่างมีความสุข เข้าใจผู้อื่น ไม่มีความขัดแย้งกับผู้อ่ืน สามารถปรับตัวใน
การเรียนในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อโควิต ๑๙ มีความรับผิดชอบในการท างานทั้งแบบ on-
hand แบบ on-site 

     (๒)  กระบวนการบริหารและการจัดการ  ระดับคุณภาพ :   ดี 
เป็นการจัดระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา มีการก าหนดเปูาหมายวิสัยทัศน์และ พันธกิจ

อย่างชัดเจน สามารถด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา ในทุก
กลุ่มเปูาหมาย จัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ด าเนินการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญ



ทางวิชาชีพ และจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการเรียนรู้ รวมทั้งจัด
สภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้มีเปูาหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษา
ก าหนดชัดเจน สถานศึกษาก าหนด เปูาหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจ ไว้อย่างชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของ 
สถานศึกษา ความต้องการของชุมชน ท้องถิ่นวัตถุประสงค์ของแผนการศึกษาแห่งชาติ นโยบายของรัฐบาล และ
ของต้นสังกัดรวมทั้งทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา สถานศึกษา
สามารถบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบทั้งในส่วนการวางแผน พัฒนา คุณภาพการจัด
การศึกษา การพัฒนาแผนไปปฏิบัติเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา มีการติดตามตรวจสอบ ประเมินผลและ
ปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง มีการบริหารอัตราก าลัง ทรัพยากรทางการศึกษา และระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน มีระบบการนิเทศภายใน การน าข้อมูลมาใช้ในการพัฒนา บุคลากรและผู้ที่เกี่ยวข้อง ทุกฝุายมีส่วนร่วม
การวางแผน ปรับปรุง และพัฒนา และร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา ด าเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้น
คุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและ ทุกกลุ่มเปูาหมาย สถานศึกษาบริหารจัดการเกี่ยวกับงาน
วิชาการ ทั้งด้านการพัฒนาหลักสูตร กิจกรรมเสริมหลักสูตร ที่เน้น คุณภาพผู้เรียนรอบด้านเชื่อมโยงวิถีชีวิตจริง 
และครอบคลุมทุกกลุ่มเปูาหมาย หมายรวมถึงการจัดการเรียน การสอนของกลุ่มที่เรียนแบบควบรวมหรือกลุ่มที่
เรียนร่วมด้วย พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ สถานศึกษาส่งเสริมสนับสนุน พัฒนาครู 
บุคลากร ให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ และจัดให้มีชุมชน การเรียนรู้ทางวิชาชีพ มาใช้ในการพัฒนางานและ
การเรียนรู้ของผู้เรียน จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ สถานศึกษาจัด 
สภาพแวดล้อมทางกายภาพทั้งภายในและภายนอกห้องเรียน และสภาพแวดล้อมทางสังคม ที่เอ้ือต่อการจัดการ
เรียนรู้ และมีความปลอดภัย จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการ
เรียนรู้  สามารถบริหารการจัดการ การเรียนรู้ได้ทั้งแบบ on-hand แบบ on-site ภายใต้สถานการณ์การแพร่
ระบาดของโรคติดเชื้อโควิด ๑๙ 

     (๓)  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ระดับคุณภาพ : ดี 
จัดกระบวนการจัดการเรียนการสอนตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาสร้าง โอกาส ให้

ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงมีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก สร้าง
ปฏิสัมพันธ์ที่ดี ครูรู้จักผู้เรียนเป็นรายบุคคล ด าเนินการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และ น าผล
มาพัฒนาผู้เรียน รวมทั้งร่วมกันแลกเปลี่ยนเรียนรู้และน าผลที่ได้มาให้ข้อมูลปูอนกลับเพ่ือพัฒนา และปรับปรุง
การจัดการเรียนรู้ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในการด าเนิน
ชีวิต จัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาที่เน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้โดย 
ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง มีแผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถน าไปจัดกิจกรรมได้จริง มีรูปแบบการ 
จัดการเรียนรู้เฉพาะส าหรับผู้ที่มีความจ าเป็นและต้องการความช่วยเหลือพิเศษ ผู้เรียนได้รับ การฝึกทักษะ
แสดงออกแสดงความคิดเห็น สรุปองค์ความรู้ น าเสนอผลงานและสามารถน าไปประยุกต์ใช้ใน ชีวิตได้ ใช้สื่อ
เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ รวมทั้งน าภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ในการจัดการเรียนรู้ 
โดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากสื่อที่หลากหลาย มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
ครูผู้สอนมีการบริหารจัดการชั้นเรียน โดยเน้นการมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวก ให้เด็กรักครู ครูรักเด็ก และเด็กรักเด็ก 
เด็กรักที่จะเรียนรู้ สามารถเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน า
ผลมาพัฒนาผู้เรียน มีขั้นตอนโดยใช้เครื่องมือและ วิธีการวัด และประเมินผลที่เหมาะสมกับเปูาหมายในการ
จัดการเรียนรู้ และให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนเพ่ือ น าไปใช้พัฒนาการเรียนรู้ สามารถจัดการเรียนรู้ได้ทั้งแบบ 
on-hand แบบ on-site ภายใต้สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อโควิด ๑๙ ผู้เรียนได้เรียนรู้อย่าง
ต่อเนื่อง 

 



                 ๒) ข้อมูลหลักฐานเชิงประจักษ์ที่สนับสนุน  
  โรงเรียนบ้านตะลอมไผ่มีแผนพัฒนาการศึกษา แผนการปฏิบัติการประจ าปี มีโครงการ กิจกรรม
ที่สอดคล้องกับมาตรฐาน ของสถานศึกษา มีหลักสูตรสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ครูมีแผนการจัดการเรียนรู้และ
บันทึกผลการจัดการเรียนรู้ มีการรายงานผลการ มีสื่อเทคโนโลยี แหล่งเรียนรู้ ครูรายงานผลการประเมินตนเอง 
(SAR) ตามมาตรฐานของ สถานศึกษา มีการจัดห้องเรียนตามเกณฑ์ห้องเรียนคุณภาพ มีเกียรติบัตร ภาพถ่าย
กิจกรรมและผลงาน นักเรียนจัดแสดงในชั้นเรียน และมีค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการนิเทศ ติดตามและประเมินผล
การจัดการเรียนรู้ และรายงานผลการด าเนินงานอย่างต่อเนื่องเป็นระบบ 
              ๒. ผลการประเมินความโดดเด่น  ระดับคุณภาพ : ดี 
  - โครงการอ่านเขียนทุกวันสร้างสรรค์ปัญญา 

  (แบบฝึกใบงานในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อโควิด ๑๙) 
กิจกรรมอ่านเขียนเรียนนิทาน 

 กิจกรรมอ่านคล่องเขียนคล่อง 
 กิจกรรมอ่านเขียนค าพ้ืนฐาน 
 กิจกรรมอ่านเขียนตามจินตนาการ 

 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



            ข้อเสนอส าหรับผู้บริหาร   ควรมีการพัฒนาต่อไปดังนี้ 
                 ๑.  คุณภาพนักเรียน 
                          ๑) พัฒนานักเรียนให้มีกระบวนการเรียน กระบวนการคิด เพ่ิมขึ้น 
                          ๒) พัฒนาให้นักเรียนมีสมรรถนะตามตัวชี้วัดในหลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้  
                          ๓) นักเรียนที่อ่านไม่ออก เขียนไม่ได้ ผลการเรียนต่ า ให้ได้พัฒนาขึ้น  
                          ๔) ส่งเสริมนักเรียนที่มีความสามารถพิเศษ ให้ได้เรียนรู้เพ่ิมขึ้น 
                          ๕) ส่งเสริมการเรียนรู้นอกห้องเรียนเพ่ิมข้ึน 
                          ๖) พัฒนาและเสริมสร้างผู้เรียนให้มีคุณภาพตรงตามอัตลักษณ์ของสถานศึกษาเพ่ิมข้ึน 
                 ๒.  คุณภาพกระบวนการการบริหารและการจัดการ 
                            ๑) ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนางานวิชาการ ตามหลักสูตรสถานศึกษา  
ส่งเสริมแหล่งเรียนรู้  กระบวนการส่งเสริมเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนรู้ 
                            ๒) ส่งเสริมการพัฒนาวิชาชีพนักเรียนให้พัฒนาขึ้นให้หลากหลาย 
                            ๓) ส่งเสริมการจัดท าสื่อนวัตกรรมและการวิจัยในชั้นเรียนเพิ่มมากข้ึน 
         ๔) พัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษาให้มีคุณภาพและมีความหลากหลายเพิ่มข้ึน 
                    ๓.  คุณภาพการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
                            ๑) พัฒนาการเรียนการสอน การจัดการเรียนรู้เชิงรุก ให้มีคุณภาพ 
                            ๒) พัฒนาการจัดการเรียนรู้ให้นักเรียนมีกระบวนการเรียนมีการสร้างชิ้นงาน ส่งเสริมการ
สร้างนวัตกรรม เพ่ิมขึ้น 
                            ๓) สอนเสริมนักเรียนที่มีปัญหาทางการเรียน ครอบคลุมทุกกลุ่มทุกวัย  
                            ๔) พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ให้สามารถเรียนรู้ได้ 
                            ๕) พัฒนาครูให้จัดการเรียนรู้แบบ Active Learning 
         ๖) พัฒนาศักยภาพผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษ 
         ๗) ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมที่มุ่งส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมและเจตคติที่ดี 
         ๘) มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้ด ารงตนในสังคมได้อย่างมีความสุข สามารถประกอบอาชีพได้ตาม
อัตภาพและสุจริต 
                    ๔. คุณภาพที่ต้องการพัฒนาด้านอื่น ๆ 
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                        ๑) คุณภาพผู้เรียน .....................................................................................................๑๖  
                        ๒) คุณภาพกระบวนการบริหารจัดการ.......................................................................๓๐ 
                        ๓) คุณภาพการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ.......................................๓๙ 
                     ๒. ผลการประเมินความโดดเด่น.....................................................................................๖๔ 
         ส่วนที่ ๓  ภาคผนวก ............................................................................................................... ......๖๖ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



๑ 
 

 
ส่วนที่  ๑ ข้อมูลทั่วไปของสถานศึกษา 

๑. ประวัติความเป็นมาของสถานศึกษา ข้อมูลสถานศึกษา 
           โรงเรียนบ้านตะลอมไผ่ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ  เขต ๓ 
สถานที่ตั้งหมู่ที่ ๑ หมู่บ้านตะลอมไผ่ ต าบลโคกสะอาด อ าเภอหนองบัวระเหว จังหวัดชัยภูมิ 

โรงเรียนบ้านตะลอมไผ่  จัดตั้งขึ้นมาด้วยความร่วมมือจากราษฎร ๑ หมู่บ้าน คือ  บ้านตะลอมไผ่  และ 
บ้านแจ้งใหญ่  ซึ่งขณะนั้น  นายกอง   ศรีละหาน   เป็นผู้ใหญ่บ้าน   ได้ขอความร่วมมือจากราษฎรสองหมู่บ้าน
ร่วมกันจัดหาวัสดุอุปกรณ์จนครบ  และได้ยกร่างในปี  พ.ศ.๒๕๐๖  เมื่อเปิดปูายโรงเรียน ได้ชื่อว่า โรงเรียนบ้าน
ตะลอมไผ่  ตั้งอยู่หมู่ที่ ๑  บ้านตะลอมไผ่  ต าบลโคกสะอาด  อ าเภอหนองบัวระเหว  จังหวัดชัยภูมิ ได้เปิดท าการ
สอนตั้งแต่ชั้นประถมศึกษาปีที่  ๑  ถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ ๔  มี  นายสวัสดิ์  อ่อนชัย   เป็นครูใหญ่คนแรก 
  พ.ศ. ๒๕๑๓   ได้รับงบประมาณ  ๑๒๐,๐๐๐ บาท   สร้างอาคารเรียน  แบบ  ป.๑ ซ  ใต้ถุน
เตี้ยขนาด ๓  ห้องเรียนและใช้เป็นอาคารเรียนจนถึงปัจจุบัน 

พ.ศ.๒๕๒๔   ได้รับงบประมาณก่อสร้างอาคารเรียนต่อเติมแบบ ป.๑ ฉ อีก ๓ ห้องเรียนและใน 
ปีเดียวกันได้รับอนุมัตใิห้เปิดสอนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๕ 
  พ.ศ.๒๕๒๕  ได้รับอนุมัติให้เปิดสอนถึงชั้นประถมศึกษาปีที่  ๖ 
  พ.ศ.๒๕๓๘   คณะครูได้จัดหาเงินต่อเติมอาคารอเนกประสงค์  โรงอาหาร  โรงครัว  ห้องธุรการ  
และอาคารเรียนเกษตรบนสระน้ า  จ านวน ๑ หลัง ด้วยเงินจ านวน ๑๕๐,๐๐๐  บาท และในปีเดียวกันนี้ได้รับ
อนุญาตให้เปิดสอนชั้นอนุบาลปีที่๑  และอนุบาลปีที่๒ 

พ.ศ.๒๕๓๘   เป็นโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษามีนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่  ๑ และเป็น 
โรงเรียนปฏิรูปทางการศึกษาในปีเดียวกัน  ได้รับงบประมาณจัดซื้อวัสดุการศึกษาชั้นมัธยมศึกษาครบชุด   
  พ.ศ.๒๕๕๑  ได้รับงบประมาณกอ่สร้างอาคารเรียน  แบบ สปช.๑๐๕/๒๙  จ านวน  ๑ หลัง  ใช้
ส าหรับเป็นส านักงานครู และห้องเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
  พ.ศ.๒๕๕๘  ได้รับงบประมาณก่อสร้างอาคารเรียน  แบบ สปช.๑๐๒/๒๖  จ านวน ๑ หลัง  ใช้
ส าหรับเป็นห้องเรียนระดับประถมศึกษา 

 
 

แผนที่โรงเรียนบ้านตะลอมไผ่ 



๒ 
 

 
๑)  ข้อมูลอาคารสถานที่ 

 

ล าดับที่ ประเภท/รายการ งบประมาณจาก สร้างเม่ือ ราคา(บาท) 

๑ 
 

อาคารอเนกประสงค์/โรงอาหาร/
โรงฝึกงาน  แบบ สปช. ๒๐๒/๒๖   

งบประมาณต้นสังกัด 
 

พ.ศ. ๒๕๒๘ 
 

๑๘๕,๐๐๐ 
 

๒ 
 

ส้วม แบบ สปช.๖๐๑/๒๖ งบประมาณต้นสังกัด 
 

พ.ศ.  ๒๕๓๔ 
 

๒๕,๐๐๐ 
 

๓ 
 

อาคารเรียน  แบบ กรมสามัญ 
อาคารเรียน ๕  ห้องเรียน 

งบประมาณต้นสังกัด 
 

พ.ศ.  ๒๕๔๑ ๗๑๒,๐๐๐ 

๔ 
 

อาคารเรียนแบบชั่วคราวปฎิรูป
การศึกษาจ านวน ๒ ห้องเรียน 

การบริจาค พ.ศ. ๒๕๔๑ ๑๘๐,๐๐๐ 

๕ ส้วม แบบ สปช. ๖๐๑/๒๖ งบประมาณต้นสังกัด พ.ศ. ๒๕๔๑ ๕๕,๓๐๐ 

๖ หอสมุด แบบ อ่ืนๆ งบประมาณต้นสังกัด พ.ศ.๒๕๕๒ ๐ 

๗ อาคารเรียน แบบ สปช.๑๐๕/๒๙
จ านวน ๓ ห้องเรียน 

งบประมาณต้นสังกัด พ.ศ.๒๕๕๒ ๓,๑๘๘,๐๐๐ 

๘ บ้านพักครู แบบ ๒๐๓/๒๗ งบประมาณต้นสังกัด พ.ศ.๒๕๕๙ ๘๒๐,๐๐๐ 

๙ ส้วม แบบ สปช. ๖๐๔/๔๕ งบประมาณต้นสังกัด พ.ศ.๒๕๕๙ ๒๑๐,๐๐๐ 

 

๒) สัญลักษณ์ประจ าโรงเรียน  (School  Logo) 

๑. อักษรย่อ ต.ล. หมายถึง โรงเรียนบ้านตะลอมไผ่ 

๒. น้ าเงิน – เหลือง  สีประจ าโรงเรียน 

 

 

 

 

 

 
 



๓ 
 

 

๓. ปรัชญาของโรงเรียน 

วิชชา จรณ สมฺปนฺโน ความรูคู้่คุณธรรม 

๔. ค าขวัญโรงเรียน 

สามัคคี มีวินัย ใฝุศึกษา พัฒนาสิ่งแวดล้อม 

๓.  โครงสร้างการบริหารจัดการศึกษา 

แผนภูมิการบริหารจัดการศึกษาโรงเรียนบ้านตะลอมไผ่ 
 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนงานวิชาการ แผนงานงบประมาณ แผนงานบุคลากร แผนงานบริหารทั่วไป 

๑.  การพัฒนาหรือการด าเนินการ
เกี่ยวกบัการให้ความเห็นการพัฒนา
สาระหลักสูตรท้องถิ่น 
๒.  การวางแผนด้านการวิชาการ 
๓.  การจัดการเรียนการสอนใน
สถานศึกษา 
๔.  การพัฒนาหลักสูตรในสถานศึกษา 
๕.  การพัฒนากระบวนการเรียนรู้ 
๖.  การวัดผล ประเมินผล และ
ด าเนินการเทียบโอนผลการเรียน 
 

 

๑.  การจัดท าแผนงบประมาณและค า
ขอตั้งงบประมาณ เพื่อเสนอต่อ
เลขาธิการส านักงานคณะกรรมการ
ศึกษาขั้นพื้นฐาน 
๒.  การจัดท าแผนการใช้จ่ายเงิน ตามที่
ได้รับจัดสรรงบประมาณจากส านักงาน
คณะกรรมการศึกษาขั้นพื้นฐานโดยตรง
    
 
 

๑.  การวางแผนอัตราก าลัง 
๒.  การจัดสรรอัตราก าลังข้าราชการ
ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
๓.  การสรรหาและบรรจุแต่งตั้ง   
๔.  การเปลี่ยนต าแหน่งให้สูงขึ้น การ
ย้ายข้าราชการครุและบุคลากร
ทางการศึกษา 
๕.  การด าเนินการเกี่ยวกบัการเลื่อน
ขั้นเงินเดือน 
 

๑.  การพัฒนาระบบเครือข่ายข้อมูล
สารสนเทศ 
๒.  การประสานงานและพัฒนา
เครือข่ายสถานศึกษา 
๓.  การวางแผนการบริหารงาน
การศึกษา 
๔.  งานวิจัยเพื่อการพัฒนานโยบาย
และแผน 
๕.  การจัดระบบการบริหารและพัฒนา
องค์กร 
๖.  การพัฒนามาตรฐานการปฏิบัติงาน     
๗.  งานเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 
 

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

ผูอ้  านวยการโรงเรียน 
 

คณะกรรมการเครือข่ายผูป้กครอง คณะกรรมการบริหารหลกัสูตรฯ 

สภานกัเรียน สมาคมศิษยเ์ก่า 

คณะครู/บุคลากรทางการศึกษา 
 



๔ 
 

 
โครงสร้างการบริหารจัดการศึกษา(ต่อ) 

 

 

 

 

 

แผนงานวิชาการ แผนงานงบประมาณ แผนบุคลากร แผนงานบริหารทั่วไป 

๗.  การวิจยัเพื่อพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาในสถานศึกษา 
๘.  การพัฒนาและส่งเสริมให้มีแหล่ง
เรียนรู้ 
๙.  การนิเทศการศึกษา    
๑๐.  การแนะแนว 
๑๑.  การพัฒนาระบบประกันคุณภาพ
ภายในและมาตรฐานการศึกษา 
๑๒.  การส่งเสริมชุมชนให้มีความ
เข้มแข็งทางวิชาการ 
 ๑๓.  การประสานความร่วมมอืในการ
พัฒนาวิชาการกบัสถานศึกษาและ
องค์กรอื่น 
๑๔.  การส่งเสริมและสนับสนุนงาน
วิชาการแก่บุคคล ครอบครัว องค์กร 
หน่วยงาน สถานศึกษาและสถาน
ประกอบการอื่นที่จัดการศึกษา 
๑๕.  การจัดท าระเบียบและแนว
ปฏิบัติเกี่ยวกับงานดา้นวิชาการของ
สถานศึกษา 
๑๖.  การคัดเลือกหนังสือ แบบเรียน
เพื่อใช้ในสถานศึกษา 
๑๗.  การพัฒนาสื่อ และใช้ส่ือ
เทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 
 

๓.  การอนุมัติการจา่ยงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร 
๔.  การขอโอนและการขอเปลี่ยนแปลง
งบประมาณ 
๕.  การรายงานผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 
๖.  การตรวจสอบ ติดตามและรายงาน
การใช้งบประมาณ 
๗.  การตรวจสอบ ติดตามและรายงาน
การใช้ผลผลิตจากงบประมาณ 
๘.  การระดมทรัพยากรและการลงทุน
เพื่อการศึกษา 
๙.  การปฏิบัติงานอื่นใดตามที่ได้รับ
มอบหมายเกี่ยวกับกองทุนเพื่อการศึกษา 
๑๐.  การการบริหารจัดการทรัพยากร
เพื่อการศึกษา 
๑๑.  การวางแผนพัสด ุ
๑๒.  การก าหนดรูปแบบรายการ หรือ
คุณลักษณะเฉพาะของครุภัณฑ์หรือ
สิ่งก่อสร้างที่ใช้งบประมาณเพื่อเสนอต่อ
เลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พื้นฐาน   
๑๓.  การพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศ
เพื่อการจัดท าและจัดหาพัสด ุ
๑๔.  การจัดหาพัสดุ 
๑๕.  การควบคุมดูแล บ ารุงรักษาและ
จ าหน่ายพัสด ุ
๑๖.  การจัดหาผลประโยชน์จาก
ทรัพย์สิน 
๑๗.  การรับเงิน การเก็บรักษาเงิน และ
การจ่ายเงิน 
๑๘.  การจัดท าบัญชกีารเงิน 
๑๙.  การจัดท ารายงานทางการเงิน และ
งบการเงิน 
๒๐.  การจัดท าหรือจัดหาแบบพิมพ์
บัญชี ทะเบียนและรายงาน 

๖.  การลาทุกประเภท 
๗.  การประเมินผลการปฏบิัติงาน 
๘.  การด าเนินการทางวินยัและการ
ลงโทษ 
๙.  การส่ังพักราชการและการส่ังให้
ออกจากราชการไว้กอ่น 
๑๐.  การรายงานการด าเนินการทาง
วินัยและการลงโทษ 
๑๑.  การอุทธรณ์และการร้องทุกข ์
๑๒.  การจัดระบบและการจัดท า
ทะเบียนประวัต ิ
๑๓.  การจัดท าบัญชีรายชื่อและการ
ให้ความเห็นเกี่ยวกับการเสนอขอ
พระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์ 
๑๔.  การส่งเสริมการประเมินวิทย
ฐานะข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
๑๕.  การส่งเสริมและยกย่องเชิดชู
เกียรติ 
๑๖.  การส่งเสริมมาตรฐานวิชาชีพ
และจรรยาบรรณวิชาชีพ  
๑๗.  การส่งเสริมวินัย คุณธรรม
จริยธรรมส าหรับขา้ราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
๑๘.  การริเร่ิมส่งเสริมการขอรับ
ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
๑๙.  การพัฒนาข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
 

๘.  การด าเนินงานธุรการ   
๙.  การดูแลอาคารสถานทีแ่ละ
สิ่งแวดล้อม 
๑๐.  การจัดท าส ามะโนประชากร 
๑๑.  การรับนักเรียน 
๑๒.  การเสนอความคิดเห็นเกี่ยวกับ
การจัดตั้ง ยุบ รวมหรือเลิกสถานศึกษา 
๑๓.  การประสานงานจัดการศึกษาใน
ระบบ นอกระบบและตามอธัยาศัย 
๑๔.  การระดมทรัพยากรเพื่อ
การศึกษา 
๑๕. แนวทางการจัดกจิกรรมเพื่อ
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมในการลงโทษ
นักเรียน 
๑๖.  การส่งเสริมงานกิจการนักเรียน 
๑๗.  การประชาสัมพันธ์งานการศึกษา 
๑๘.  การส่งเสริม สนับสนุนและ
ประสานงานการจัดการศึกษา  ของ
บุคคล องค์กร หน่วยงานและสถาบัน
สังคมอื่นที่จัดการศึกษา 
๑๙.  งานประสานราชการส่วนภูมภิาค
และส่วนท้องถิ่น 
๒๐.  การรายงานผลการปฏิบัติงาน 
๒๑.  การจัดระบบการควบคุมภายใน
หน่วยงาน 
๒๒. การทัศนศึกษา 



๕ 
 

 

๔) จ านวนห้องเรียนและนักเรียนปีการศึกษา  ๒๕๖๔  รวมทั้งสิ้น ๙๘ คน   
 

ระดับชั้นเรียน จ านวนห้อง 
เพศ 

รวม 
ชาย หญิง 

อนุบาล ๑ ๑ ๒ ๔ ๖ 

อนุบาล ๒ ๑ ๑ ๗ ๘ 

อนุบาล ๓ ๑ ๘ ๐ ๘ 

รวม ๓ ๑๑ ๑๑ ๒๒ 

ประถมศึกษาปีที่ ๑ ๑ ๓ ๑ ๔ 

ประถมศึกษาปีที่ ๒ ๑ ๔ ๖ ๑๐ 

ประถมศึกษาปีที่ ๓ ๑ ๖ ๓ ๙ 

ประถมศึกษาปีที่ ๔ ๑ ๕ ๓ ๘ 

ประถมศึกษาปีที่ ๕ ๑ ๔ ๒ ๖ 

ประถมศึกษาปีที่ ๖ ๑ ๗ ๓ ๑๐ 

รวม ๖ ๒๙ ๑๘ ๔๗ 

มัธยมศึกษาปีที่ ๑ ๑ ๔ ๑ ๕ 

มัธยมศึกษาปีที่ ๒ ๑ ๔ ๖ ๑๐ 

มัธยมศึกษาปีที่ ๓ ๑ ๗ ๗ ๑๔ 

รวม ๓ ๑๕ ๑๔ ๒๙ 

รวมทั้งหมด ๑๒ ๕๕ ๔๓ ๙๘ 

              
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๖ 
 

 
๕)  ข้อมูลครูและบุคลากรทางการศึกษา วิชาเอกปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
 

ที่ ชื่อ – ชื่อสกุล อายุ อายุราช 
การ ต าแหน่ง/วิทยฐานะ 

วุฒิ/ 
วิชา เอก 

สอนวิชา/ชั้น 

1 นายอรุณชัย ชัยภักด ี ๕๖ ๒๖ ผู้อ านวยการช านาญการพิเศษ ศษ.ม./การบริหารการศึกษา ทุกรายวิชา/ ป.๕ 
2 นางสุพิชฌาย ์ พพิัฒน์ก่อตระกูล ๔๖ ๒๔ ครู  ช านาญการ ค.บ./วิทยาศาสตร์ทั่วไป วิทย์,คณิต,สังคม 
3 นางบีอา    พวงสันเทียะ ๔๖ ๑๙ ครู  ช านาญการพิเศษ ศษ.ม./การบริหารการศึกษา ทุกรายวิชา/ ป.๖ 
4 นายชญาณเ์กียรติ  โคตรฮุย ๓๕ ๘ ครู ช านาญการ ศษ.ม./การบริหารการศึกษา การงานอาชีพ/เทคโนโลยี 

5 นายรัฐพล บุตรสาทิพย ์ ๓๐ ๕ คร ู ค.บ.สังคมศึกษา ทุกรายวิชา/ ป.๔ 
6 นางสาวกิตติมา ทะนา ๓๐ ๕ ครู   ค.บ.ภาษาไทย ภาษาไทย 
7 นางสาวจุฬารตัน์ ทองค า ๕๗ ๑๒ พนักงานราชการ ค.บ.จิตวิทยาและการแนะแนว อนุบาล ๑- ๓ 
8 นายวีระพงษ์  ฝอยสูงเนิน ๒๗ ๔ ครูพี่เลีย้งเด็กพิการ ค.บ./วิทยาศาสตร์ทั่วไป ทุกรายวิชา/ ป.๒ 

9 นางสาววชิรกานต์ สถิรเมธากุล ๒๕ ๑ ครูผู้ช่วย ค.บ.คณติศาสตร ์ ทุกรายวิชา/ ป.๓ 
10 นายจตุพล ไกรใหญ ่ ๓๓ ๗ ครูธุรการ ค.บ.คอมพิวเตอร ์ - 
11 นางสาววาสนา สบีุญ ๒๘ ๓ ครูอัตราจ้าง ค.บ./วิทยาศาสตร์ทั่วไป ทุกรายวิชา/ ป.๑ 

 
๖) ข้อมูลพื้นฐานของโรงเรียน 

โรงเรียนบ้านตะลอมไผ่   หมู่ที่  ๑  บ้านตะลอมไผ่   ต าบลโคกสะอาด   อ าเภอหนองบัวระเหว   
จังหวัดชัยภูมิ รหัสไปรษณีย์  ๓๖๒๕๐ โทรศัพท ์๐๖๔-๔๕๑๖๑๐๖ สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ  เขต ๓ เปิดสอนตั้งแต่ระดับอนุบาล ๑-๓ ถึง ระดับ
มัธยมศึกษาตอนต้น ระยะทางจากส านักงานเขตพ้ืนที่ เป็นระยะทาง ๔๕ กิโลเมตร เขตพ้ืนที่บริการการศึกษา ๓ 
หมู่บ้าน  ได้แก่   

๑. หมู่ที่ ๑ บ้านตะลอมไผ่ ต าบลโคกสะอาด   อ าเภอหนองบัวระเหว   จังหวัดชัยภูมิ     
๒. หมู่ที่ ๑๐ บ้านโนนสมบูรณ์  ต าบลห้วยแย้อ าเภอหนองบัวระเหว   จังหวัดชัยภูมิ     
๓. หมู่ที่ ๖  บ้านแจ้งใหญ่  ต าบลห้วยแย้  อ าเภอหนองบัวระเหว   จังหวัดชัยภูมิ     

๗) ข้อมูลผู้บริหาร 

ข้อมูลผู้บริหาร(ปัจจุบัน) 

ผู้อ านวยการโรงเรียน ชื่อ-สกุล นายอรุณชัย ชัยภักดี โทรศัพท์ ๐๖๔-๔๕๑๖๑๐๖ วุฒิการศึกษาสูงสุด การศึกษา

มหาบัณฑิต สาขาการบริหารการศึกษา ด ารงต าแหน่งที่โรงเรียนบ้านตะลอมไผ่ ตั้งแต่ ๔ เมษายน ๒๕๖๒ จนถึง

ปัจจุบัน เป็นเวลา  ๓ ปี 

๘) ข้อมูลของชุมชน  สังคม 
         ข้อมูลสภาพชุมชนโดยรวม 

๑) สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะเป็นชุมชนบทโดยมีระยะทางห่างจากตัวอ าเภอ 
หนองบัวระเหว เป็นระยะทาง ๑๐ กิโลเมตร มีประชากรประมาณ  ๔๕๐  คน บริเวณใกล้เคียงโดยรอบโรงเรียน 
ได้แก่ ชุมชน  ร้านค้า  ปุาชุมชนอาชีพหลักของชุมชน คือ เกษตรกรรม  ค้าขาย ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ 
ประเพณี / ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นที่เป็นที่รู้จักโดยทั่วไป คือ เป็นประเพณีแบบโบราณ  ดั้งเดิม  มีประเพณีท่ี
ปฏิบัติในวันส าคัญทางศาสนา และทางสถาบันของชาติเหมือนท้องถิ่นท่ัว ๆ ไป  พิธีสรงน้ าพระในวันสงกรานต์  มี



๗ 
 

การกราบขอพรจากผู้ใหญ่และเคารพผู้อาวุโส  ซึ่งถือเป็นประเพณีของท้องถิ่นที่ปฏิบัติอยู่โดยทั่วไปในชุมชนที่
โรงเรียนตั้งอยู่ 

๒) ผู้ปกครองส่วนใหญ่จบการศึกษาระดับประถมศึกษา อาชีพหลักคือ เกษตรกรรม ส่วนใหญ่นับถือ
ศาสนาพุทธ ฐานะทางเศรษฐกิจ/รายได้โดยเฉลี่ยต่อครอบครัวต่อปี ๓๐,๐๐๐ บาท จ านวนคนเฉลี่ยต่อครอบครัว 
๔-๕คน 

๓) โอกาสและข้อจ ากัดของโรงเรียน 
                  อยู่ในเขตพ้ืนที่เทศบาลต าบลโคกสะอาด  ท าให้ได้รับการสนับสนุนจากเทศบาลในการมีส่วนร่วม
การจัดการศึกษาเป็นอย่างดียิ่ง 
๙) แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

  ๑) ห้องสมุดมีขนาด ๓๖  ตารางเมตร จ านวนหนังสือในห้องสมุด  ๕๐๐  เล่มการสืบค้นหนังสือและ
การยืม – คืน ใช้ระบบ การจดบันทึก 

  ๒) ห้องปฏิบัติการ 
 ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์   จ านวน  ๑  ห้อง 
 ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์   จ านวน  ๑  ห้อง 
  ๓) คอมพิวเตอร์จ านวน  ๕  เครื่อง 
 -  ใช้เพื่อการเรียนการสอน  ๕  เครื่อง 
 -  ใช้เพื่อสืบค้นข้อมูลทางอินเทอร์เน็ต  ๕  เครื่อง 

 แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 
แหล่งเรียนรู้ภายใน 

สถิติการใช้จ านวนครั้ง/ปี 
ชื่อแหล่งเรียนรู้ 

๑. ห้องสมุดโรงเรียน 
๒. ห้องวิทยาศาสตร์ 
๓. ห้องคอมพิวเตอร์ 
๔. บ่อเลี้ยงปลา (ปลาดุก ปลานิล ปลาตะเพียน) 
๕. เล้าไก่ไข่ ๑ หลัง 
๖. สวนพืชไร ่
๗. สวนปุาเฉลิมพระเกียรติ 
๘. ระบบท าน้ าประปาหมู่บ้าน 

ตลอดปีการศึกษา 
ตลอดปีการศึกษา 
ตลอดปีการศึกษา 
ตลอดปีการศึกษา 
ตลอดปีการศึกษา 
ตลอดปีการศึกษา 
ตลอดปีการศึกษา 
ตลอดปีการศึกษา 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๘ 
 

 แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน 
 

แหล่งเรียนรู้ภายนอก 
สถิติการใช้จ านวนครั้ง/ปี 

ชื่อแหล่งเรียนรู้ 
๑. วัดบ้านตะลอมไผ่ 
๒. กลุ่มแม่บ้าน 
๓. องค์การบริหารส่วนต าบลโคกสะอาด 
๔. ศาลปูุตา(ปูุโสม) 
๕. ล าน้ าช ี
๖. ล าห้วยตะโก 
๗. ปุาชุมชนบ้านตะลอมไผ่ 

ตลอดปีการศึกษา 
๓ 
๒ 
๒ 
๑ 
๑ 
๑ 

 
๑๐)  งบประมาณ 
 

รายรับ จ านวน/บาท 

งบประมาณเงินอุดหนุนรายหัว 
     - ก่อนประถม 
     - ประถมศึกษา 
     - มัธยมศึกษาตอนต้น 

 
๔๑,๘๐๐ 

๑๑๒,๘๐๐ 
๑๕๗,๕๐๐ 

งบประมาณเงินกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
     - ก่อนประถม 
     - ประถมศึกษา 
     - มัธยมศึกษาตอนต้น 

 
๘,๑๗๐ 

๒๒,๕๖๐ 
๓๐,๘๐๐ 

งบประมาณเงินอุดหนุนจากเทศบาล ๑๐,๐๐๐ 

รวมรายรับ ๓๗๓,๖๓๐ 
 

 
 
 

                                                                   
 
 
 
 
 
 
 
 



๙ 
 

๒. ข้อมูลพื้นฐานการจัดการศึกษา  ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
               ๑) จ านวนผู้บริหารสถานศึกษา ๑ คน 
               ๒) จ านวนข้าราชการครู (ท่ีเป็นข้าราชการ) ๖ คน (ไม่นับรวม ผู้บริหารสถานศึกษา) 
               ๓) จ านวนบุคลากรอื่น (ไม่ใช่ข้าราชการ)    ๓ คน 
               ๔) จ านวนนักเรียน    ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  รวม ๗๖ คน  
                   (๑) ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ จ านวน  ๔   คน 
                   (๒) ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๒ จ านวน  ๑๐ คน 
                   (๓) ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓ จ านวน  ๙   คน 
                   (๔) ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๔ จ านวน  ๘   คน 
                   (๕) ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๕ จ านวน  ๖   คน 
                   (๖) ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ จ านวน  ๑๐ คน 
                   (๗) ชั้นมัธยมศึกษาปีที่   ๑ จ านวน  ๕   คน 
                   (๘) ชั้นมัธยมศึกษาปีที่   ๒ จ านวน  ๑๐ คน 
                   (๙) ชั้นมัธยมศึกษาปีที่   ๓ จ านวน  ๑๔ คน 
               ๕) จ านวนครูผู้สอนการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ๘ คน   แยกเป็น 
                   (๑) สาขาราชการครู ๖ คน   
                                        ( / ) จ านวน ๒ คน จบสาขา วิทยาศาสตร์ 
                                        ( / ) จ านวน ๑ คน จบสาขา ภาษาไทย 
                                        ( / ) จ านวน ๑ คน จบสาขา คณิตศาสตร์ 
            ( / ) จ านวน ๑ คน จบสาขา คอมพิวเตอร์ 

         ( / ) จ านวน ๑ คน จบสาขา สังคมศึกษา 
                   (๒) ครูอัตราจ้าง ครูพ่ีเลี้ยง จ านวน ๒ คน   
                                        ( / ) จ านวน ๒ คน จบสาขาวิทยาศาสตร์ 
                ๖) รูปแบบการจัดการชั้นเรียน  (ตั้งแต่ชั้น  ป.๑-ม.๓) 
                 - เรียนแยกห้อง ตั้งแต่ชั้น  ป.๑ – ป.๖ 
            - ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑-๓ เวียนสอน 
     
                                   
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 



๑๐ 
 

              ๗) ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม ของคณะกรรมการ สมศ. สี่ (สรุปจากรอบสี่) 
                 (กรณีที่ประเมินคุณภาพภายนอกรอบสี่แล้ว ให้ใช้ผลการประเมินภายนอก รอบล่าสุด) 
  สรุปผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสามระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน:ประถมศึกษาและ
มัธยมศึกษา รับรองมาตรฐานการศึกษา ระดับ ดี 

ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาตามกฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการประกัน 
คุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๓ 

๑. ด้านผลการจัดการศึกษา 
 ๑) สถานศึกษามีการด าเนินการพัฒนาให้ผู้เรียนมีสุขภาพและสุขภาพจิตที่ดีอยู่แล้ว แต่สถานศึกษาควร
พัฒนาให้ผู้เรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมด้านศิลปะ ดนตรี/นาฎศิลป์ หรือนันทนาการมากยิ่งขึ้นเพ่ือให้ผู้เรียนได้เรียน
และเล่นตามความถนัด ความสนใจ ทั้งในและนอกหลักสูตรและส่งเสริมความเป็นเลิศให้กับผู้เรียนที่มี
ความสามารถพิเศษ โดยสถานศึกษาจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้แสดงความสามารถ เช่น การจัดการประกวด และ
แสดงผลงานด้านศิลปะ งานฝีมือ ร้องเพลง ฟูอนร าพ้ืนเมือง แสวงละครในวันส าคัญต่างๆ เป็นต้น 
 ๒) สถานศึกษามีการพัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ท่ีดีอยู่แล้ว  
แต่ควรพัฒนาให้ผู้เรียนมีความมุมานะในการเรียนให้มากยิ่งขึ้น โดยครูจัดกิจกรรมที่น่าสนใจ กิจกรรมกลุ่ม
กิจกรรมที่ตอบสนองความต้องการและความแตกต่างระหว่างบุคคลในด้านการเรียน ส่งเสริมการประกวด ด้าน
วิชาการ ด้านสุนทรียภาพ เพื่อกระตุ้นให้ผู้เรียนมีความต้องการเรียนรู้มากยิ่งขึ้น 
 ๓) ผู้เรียนควรได้รับการส่งเสริมการอ่านอย่างต่อเนื่อง ให้ผู้เรียนได้ศึกษาหาความรู้ทั้งในและนอก
หลักสูตรในแต่ละสาระการเรียนรู้ การแสวงหาความรู้จากการอ่านวารสาร ข้อมูล ความคิดเห็นจากสิ่งพิมพ์ สื่อ
โฆษณา สื่ออิเล็กทรอนิกส์และมีบันทึกอย่างเป็นระบบ รวมทั้งการตรวจผลการบันทึกอย่างสม่ าเสมอ 
จัดกิจกรรมส่งเสริมการอ่านหนังสือในห้องสมุด จัดเวทีคนเก่ง การประกวดแข่งขันผลงานจากการอ่าน 
การค้นคว้ารายงาน การท าโครงงานให้ครอบคลุมทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง และน าเสนอผลงานหน้า
ชั้นเรียน มีการน าความรู้ไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 
 ๔) ผู้เรียนควรได้รับการส่งเสริมให้มีการคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์ โดยครูควรบูรณาการสอน ทักษะ
กระบวนการคิดสอดแทรกในทุกเนื้อหาสาระการเรียนรู้ในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ โดย
ใช้วิธีการที่หลากหลาย เช่น การจัดกิจกรรมโครงงาน การท าแผนผังความคิด การจัดกระบวนการกลุ่ม การศึกษา
ค้นคว้าจากแหล่งเรียนรู้ การพูด การฟัง การอ่านการเขียนอย่างต่อเนื่อง  
การสรุปความเชื่องโยงสิ่งต่างๆที่มีความสัมพันธ์กันน าไปใช้อย่างมีเหตุผลโดยน าเสนอความคิด 
หน้าชั้นเรียนให้ครอบคลุมทุกกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 ๕) ผู้เรียนควรได้รับการพัฒนาผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ ภาษาต่างประเทศ วิทยาศาสตร์ 
สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม การงานอาชีพและเทคโนโลยี ภาษาไทย โดยทีมงานวิชาการของสถานศึกษา
ร่วมกันวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล วิเคราะห์ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ครูออกแบบการจัดการเรียนรู้ จัด
กิจกรรมการเรียนการสอนแบบโครงงาน ใช้กระบวนการกลุ่มฝึกให้ผู้เรียนได้ทดลอง ปฏิบัติจริง ค้นคว้าด้วย
ตนเอง 
 ๖) สถานศึกษามีผลการพัฒนาให้บรรลุตามปรัชญา ปณิธาน/วิสัยทัศน์ พันธกิจ และวัตถุประสงค์ของ
การจัดตั้งสถานศึกษา ท าให้ผู้เรียนมีอัตลักษณ์สอดคล้องกับปรัชญาของสถานศึกษา คือ “รองรับอาเซียน เรียนรู้
อาชีพในท้องถิ่น น้อมน าเศรษฐกิจพอเพียง” ที่ดีอยู่แล้ว แต่สถานศึกษาควรส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้และมี
ความรู้พื้นฐานรองรับการเข้าสู้ประชาคมอาเซียนได้เต็มศักยภาพของผู้เรียน โดยสถานศึกษาจัดท าห้องเรียนแกน
น าเป็นตัวอย่างเพ่ือให้ความรู้ จัดกิจกรรมเกี่ยวกับประชาคมอาเซียนให้หลากหลายเพื่อเผยแพร่ให้แก่ผู้เรียนใน



๑๑ 
 

สถานศึกษาและโรงเรียนในเครือข่าย การเรียนรู้อาชีพในชุมชน การน้อมน าเศรษฐกิจพอเพียงมาปฏิบัติใน
สถานศึกษา มีโครงการและกิจกรรมที่ปฏิบัติดีอยู่แล้วควรปฏิบัติให้ยั่งยืนและต่อเนื่อง 
 ๗) สถานศึกษามีผลการพัฒนาจุดเด่นและจุดเน้นที่ส่งผลสะท้อนเป็นเอกลักษณ์ของสถานศึกษา  
คือ “รักษ์ธรรมชาติ บรรยากาศร่มรื่น” ที่ดีอยู่แล้ว แต่สถานศึกษาควรส่งเสริมการจัดกิจกรรมเพิ่มมากขึ้น เช่น 
การปลูกต้นไม้ ไม้ดอก ไม้ประดับ สวนพฤกษาศาสตร์ น ากิจกรรม ๕ ส. ได้แก่ สะสาง สะอาด สะดวก 
สุขลักษณะ สร้างนิสัย มาบริหารตามระบบวงจรคุณภาพ (PDCA) อย่างสม่ าเสมอและต่อเนื่อง 
 ๘) สถานศึกษามีผลการด าเนินการโครงการส่งเสริมการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
เป็นโครงการพิเศษเพ่ือส่งเสริมบทบาทของสถานศึกษาอยู่ในระดับคุณภาพดีมาก สถานศึกษาจึงควรรักษา
มาตรฐาน และพัฒนากิจกรรมการด าเนินงาน ให้เป็นแหล่งเรียนรู้ส าหรับผู้เรียน บุคลากรทางการศึกษา 
ผู้ปกครองชุมชน เพ่ือจะได้น าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ไปประยุกต์ใช้ในการด ารงชีวิตประจ าวัน ให้มี
คุณภาพยิ่งขึ้นต่อไป  

๒. ด้านการบริหารจัดการศึกษา 
 ๑) สถานศึกษามีประสิทธิภาพของการบริหารจัดการและการพัฒนาสถานศึกษาที่ดีอยู่แล้ว  
แต่ควรมอบหมายให้คณะกรรมการสถานศึกษาได้ปฏิบัติหน้าที่ตามที่ระบุไว้ในระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ ว่า
ด้วยคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เรื่องการแต่งตั้งที่ปรึกษาและ/หรือคณะอนุกรรมการเพ่ือด าเนินงาน
ตามระเบียบ และรายงานผลการประชุมต่อผู้บังคับบัญชาเหนือขึ้นไปชั้นหนึ่ง ภายใน 1๕ วัน นับแต่วันที่มีการ
ประชุมทั้งนี้ เพ่ือให้การบริหารจัดการและการพัฒนาสถานศึกษา จะได้มีคุณภาพและมีการพัฒนายิ่งขึ้นต่อไป 
 ๒) สถานศึกษาควรจัดท าแผนงาน โครงการในการพัฒนาสถานศึกษาให้มีเปูาหมายสอดคล้องครอบคลุม
ตัวบ่งชี้ตามมาตรฐานการประเมินภายนอก และจะต้องก าหนดตัวบ่งชี้ความส าเร็จที่ชี้ชัด  
วัดได้ สอดคล้องกับเปูาหมาย มีเครื่องมือและเกณฑ์การพิจารณาสอดคล้องกับตัวบ่งชี้ความส าเร็จ  
มีการด าเนินงานตามแผนงานโครงการ รวมทั้งวัดและประเมินผลความส าเร็จของโครงการ  
โดยจัดท าเครื่องมือการประเมินให้ชัดเจน ตลอดจนให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในการประเมิน 

           ๓. ด้านการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 ๑) สถานศึกษาควรน าผลการประเมินประสิทธิผลการด าเนินการของสถานศึกษาไปพัฒนาครูอย่างเป็น
ระบบ มีหลักฐานชัดเจน ส่งเสริมให้ครูผลิตสื่อ การใช้สื่อเทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอนให้มากขึ้นรวมทั้ง
การใช้แหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย มีการบันทึกผลหลังการสอนอย่างเป็นระบบ เช่น ผลการจัดการเรียนการสอน 
สาเหตุและแนวทางแก้ไข การสอนซ่อมเสริมก าหนดไว้ในตารางเรียนและน าผลประเมินผู้เรียนมาด าเนินการเพ่ือ
วิจัยสื่อ หรือการเรียนรู้ของผู้เรียนพร้อมทั้งน าผลการวิจัยมาพัฒนาผู้เรียนให้เต็มศักยภาพ 
 ๒) ครูควรตรวจแบบฝึกหัด ชิ้นงานที่มอบหมายให้ผู้เรียนท าอย่างถูกต้องและต่อเนื่อง สม่ าเสมอ 

๔. ด้านการประกันคุณภาพภายใน 
 สถานศึกษาควรจัดท าโครงการ/กิจกรรม ในแผนปฏิบัติการประจ าปี โดยก าหนดให้มีเปูาหมายการ
ด าเนินงานครอบคลุมในทุกมาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ที่ก าหนด มีการด าเนินงานตามแผนงานโครงการ รวมทั้งวัดและ
ประเมินผลความส าเร็จของโครงการ โดยจัดท าเครื่องมือการประเมินให้ชัดเจน ตลอดจนให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมี
ส่วนร่วมในการประเมิน 
               ๘) ผลการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ดังนี้ 
                  ๑. มาตรฐานที ่๑ คุณภาพผู้เรียน                          ระดับคุณภาพ  ดี 
                  ๒. มาตรฐานที ่๒ คุณภาพการบริหารและการจัดการ   ระดบัคุณภาพ  ดี 
                  ๓. มาตรฐานที ่๓ คุณภาพการจัดการเรียนรู้              ระดับคุณภาพ  ดี 



๑๒ 
 

                 ผลการประเมินคุณภาพภายในภาพรวม       ระดับคุณภาพ ดี 
 

๓. ข้อมูลของสถานศึกษา 
ตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  (แผนระยะ ๓-๕ ปี) 

  และแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

          ข้อมูลแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  (แผนระยะ ๓-๕ ปี) 
โรงเรียนบ้านตะลอมไผ่ มุ่งส่งเสริมและพัฒนาการเรียนรู้การอ่าน การเขียน และการวิเคราะห์ที่เน้น 

ผู้เรียนเป็นส าคัญ มุ่งให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม  ทั้งครูมีมาตรฐานตามหลักวิชาชีพตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา โดยได้ด าเนินการจัดท าแผนพัฒนาการจัดการของ
สถานศึกษา โดยมีขั้นตอนดังนี้ 

 ๑. การศึกษาสภาพของสถานศึกษา 
 ๒. การก าหนดทิศทางของสถานศึกษา 
 ๓. การก าหนดกลยุทธ์สถานศึกษา 
 กระบวนการวางแผนกลยุทธ์ทุกขั้นตอน ได้ใช้กระบวนการมีส่วนร่วมของทุกฝุายที่เกี่ยวข้องใน 

การวางแผน ได้แก่ บุคลากรของสถานศึกษา ตัวแทนชุมชน ผู้ปกครอง องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และองค์กร
เอกชนเป็นต้น 
 โรงเรียนบ้านตะลอมไผ่มีขั้นตอนในการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี ดังนี้ 

๑. ศึกษากรอบเงื้อนไขของหน่วยงานต้นสังกัด กรอบนโยบาย กรอบเปูาหมายผลผลิต กรอบ 
วงเงินที่ได้รับจัดสรร 

๒. แปลงแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา เป็นแผนปฏิบัติการประจ าปีโดยการทบทวน 
แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ก าหนดเปูาประสงค์และผลผลิตหลักประจ าปี ก าหนดโครงการ จัดสรรงบประมาณ 
และก าหนดผู้รับผิดชอบ จัดท าแผนก ากับ ติดตาม ประเมินผล และรายงาน 
 โรงเรียนบ้านตะลอมไผ่ ได้ก าหนดนโยบายและเปูาหมายเป็นข้อตกลงผลการปฏิบัติงานที่เป็นเปูาหมาย
การให้บริการสาธารณะ ในแต่ละด้านดังนี้ 

๑. ส่งเสริมสนับสนุนการศึกษาภาคบังคับอย่างทั่วถึงและมีคุณภาพ พัฒนาความพร้อมของ 
นักเรียนระดับปฐมวัย ให้มีความพร้อมที่จะเข้าเรียน ในระดับการศึกษาภาคบังคับได้อย่างมีคุณภาพ และ
สนับสนุนเด็กในวัยการศึกษาภาคบังคับได้เข้าเรียนในสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานอย่างทั่วถึง และมีคุณภาพ 

๒. พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้เหมาะสมกับการปฏิรูปการเรียนรู้ และสอดคล้องกับความ 
ต้องการของผู้เรียนและท้องถิ่น โดยทบทวนและปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา ให้เหมาะสมและสอดคล้องกับ
หลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้เหมาะสมสอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียนและ
ท้องถิ่น สร้างความเข้าใจให้กับครูผู้สอน ให้สามารถน าหลักสูตรสถานศึกษาไปจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่
สอดคล้องกับการปฏิรูปการเรียนรู้ 

๓. พัฒนานักเรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้ของหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โดย 
ให้นักเรียนมีความรู้ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ และมีสุขภาพอนามัยที่ดี มุ้งเน้นให้นักเรียนมีทักษะอ่านคล่องเขียน
คล่อง มีทักษะในการหาความรู้ มีนิสัยรักการอ่าน นักเรียนทุกคนมีทักษะกระบวนการคิดเลข มีความสามารถใน
การแก้โจทย์ปัญหา นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๔ ขึ้นไปมีทักษะกระบวนการคิดทางวิทยาศาสตร์ มีทักษะ
ความสามารถในการใช้คอมพิวเตอร์  

๔. พัฒนาครูให้สามารถจัดกิจกรรมการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยส่งเสริม 



๑๓ 
 

พัฒนาครูให้สามารถจัดกิจกรรมตามแนวทางปฏิรูปการศึกษา พัฒนารูปแบบและส่งเสริมประสิทธิภาพการจัดการ
เรียนรู้ พัฒนาครูให้สามารถจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบบูรณาการ โดยยึดผู้เรียนเป็นส าคัญ พัฒนาครูทุก
คนให้สามารถใช้เทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอน 
 ๕. พัฒนาสถานศึกษาให้เอ้ือต่อการจัดการเรียนการสอน โดยส่งเสริมให้มีการปรับปรุง พัฒนาอาคาร
สถานที่ ให้มีความพร้อมในการจัดการศึกษา ปรับปรุงพัฒนา บริเวณสถานที่โรงเรียนให้มีความสะอาด ร่มรื่น 
สวยงาม และจัดแหล่งเรียนรู้ เพ่ือให้นักเรียนสามารถศึกษาค้นคว้าได้อย่างเต็มที่ 
       ๑) วิสัยทัศน์ 

“ภายในปี ๒๕๖๒– ๒๕๖๕ โรงเรียนบ้านตะลอมไผ่  มุ่งส่งเสริมและพัฒนาการเรียนรู้การอ่าน  การ
เขียน  และการวิเคราะห์ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  ผู้เรียนมีคุณธรรม  จริยธรรม  ครูมีมาตรฐานตามหลักวิชาชีพ
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
        ๒) พันธกิจ 
 ๑.จัดการศึกษาระดับก่อนประถมศึกษาให้เด็กกลุ่มอายุย่างเข้าปีท่ี ๓-๕  ในเขตบริการให้ได้รับการเตรียม
ความพร้อมก่อนเข้าเรียนในชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ 
 ๒. จัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานส าหรับเด็กท่ีมีอายุย่างเข้าปีท่ีเจ็ดในเขตบริการของโรงเรียน ให้ได้เข้าเรียนจน
อายุย่างเข้าปีท่ีหก และได้รับการศึกษาอย่างมีคุณภาพมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานทุกคน 
 ๓. พัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาที่มีคุณภาพและประสิทธิภาพ 
 ๔. ส่งเสริมพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาตามมาตรฐานวิชาชีพ 
 ๕. พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและหลักสูตรท้องถิ่นให้สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียนและชุมชน 
 ๖. พัฒนาสถานศึกษาตามนโยบายของหน่วยงานต้นสังกัด 
 ๗. พัฒนาสิ่งแวดล้อม อาคารสถานศึกษาให้ได้รับการปรับปรุง ซ่อมแซ่มและสร้าง 
 ๖. ส่งเสริมสนับสนุนเทคโนโลยีและคอมพิวเตอร์มาใช้ในการจัดการเรียนรู้และท าข้อมูลสารสนเทศ 
      ๓) เปูาหมายภาพรวมตามภารกิจหลัก 
 ๑. เพ่ิมอัตราการเข้าเรียนทุกระดับ ทั้งเด็กท่ัวไป ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาสในเขตบริการและลดอัตราการออก
กลางคันของเด็กนักเรียน 
 ๒. ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย และมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 ๓. สถานศึกษามีระบบบริหารจัดการศึกษาที่มีคุณภาพและประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล 
 ๔. ครูและบุคลากรได้รับการพัฒนาสู่มาตรฐานวิชาชีพ 
 ๕. สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษา และหลักสูตรท้องถิ่นที่สอดคล้องกับความต้องการของชุมชน 
 ๖. พัฒนาสถานศึกษาได้สอดคล้องกับนโยบายของหน่วยงานต้นสังกัด 
 ๗. พัฒนาสิ่งแวดล้อม อาคารสถานให้ได้รับการปรับปรุง ซ่อมแซมและสร้าง 
 ๘. ส่งเสริมสนับสนุนน าเทคโนโลยีและคอมพิวเตอร์มาใช้ในการจัดการเรียนรู้และข้อมูลสารสนเทศ 
        ๔) กลยุทธ์การพัฒนา              
           ๑. สร้างเสริมพฤติกรรมและนิสัยผู้เรียน ส่งผลต่อความมั่นคง 
 ๒. พัฒนาความสามารถผู้เรียนในการแข่งขัน 
 ๓. พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพครูเป็นแบบอย่างที่ดี 
 ๔. สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม วัฒนธรรม 
 ๕. สร้างคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

๖. พัฒนาระบบการบริหารจัดการ 
 



๑๔ 
 

        ๕) เอกลักษณ์ของสถานศึกษา 

รักษ์ธรรมชาติ บรรยากาศร่มรื่น 

        ๖) อัตลักษณ์ของนักเรียน 

ยิ้มไหว้ไหว้ ทายทัก รักสามัคคี 

 

๔. ข้อมูลตามแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา  ๒๕๖๔ 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

           เป็นการน าข้อมูลจากทิศทางการจัดการศึกษา ระยะ ๓-๕ ปี มาก าหนดทิศทางการจัดการศึกษา ๑ ป ี
๑. สรุปผลการด าเนินงานในรอบปีที่ผ่านมา 

ในรอบปีการศึกษา ๒๕๖๔ ที่ผ่านมา โรงเรียนบ้านตะลอมไผ่ได้พัฒนาการเรียนการสอน 
ภายใต้สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อโควิด ๑๙ อย่างเต็มที่เต็มความสามารถ การบริหารงานต่าง ๆ 
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  ตามรายละเอียดดังนี้ 

กลุ่มบริหารวิชาการ งานด้านวิชาการของโรงเรียนดูจากผลสัมฤทธิ์    ผลการทดสอบ o-net  ชั้น
ประถมศึกษาปีที่  ๖  ค่าเฉลี่ย ๔๖.๘๔  เพ่ิมข้ึน + ๑๔.๖๔   ครูจัดการเรียนการสอนทั้งแบบ On-Hand, On 
site มีการก ากับติดตามดูแลนักเรียนอย่างเต็มที่เต็มความสามารถ นักเรียนสามารถได้เรียนรู้อย่างต่อเนื่อง และ
ประเมินผลตามสภาพจริง 

กลุ่มบริหารงบประมาณ โรงเรียนได้รับงบในการด าเนินงานปรับปรุงอาคารหอประชุม  จัดปูกระเบื้อง
หน้าอาคารเรียน ได้รับเงินบริจาคในการจัดซื้อพันธุ์ปลา ได้รับผ้าปุาจากศิษย์เก่าในการพัฒนาโรงเรียน 

กลุ่มบริหารงานบุคคล  ครูมีความกระตือรือร้น มุ่งมั่นในการพัฒนาตนเองและวิชาชีพ เพ่ือให้จัดการ
เรียนการการสอนภายใต้สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคโควิด ๑๙ ได้สนับสนุนให้ครูเข้ารับการอบรม  สัมนา 
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์หรือการอบรมผ่านระบบออนไลน์ จนมีความรู้สามารถพัฒนาการจัดการเรียนการสอน ที่
ยึดผู้เรียนเป็นส าคัญ เพ่ือให้ผู้เรียนเป็นคนดี   เก่ง  มีความสุข   มีผลงานพัฒนาของนักเรียนเป็นรูปธรรม  ผลการ
ทดสอบ o-net  ชั้นประถมศึกษาปีที่  ๖   ค่าเฉลี่ย ๔๖.๘๔  เพ่ิมข้ึน + ๑๔.๖๔    

กลุ่มบริหารทั่วไป สร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนเข้าร่วมกิจกรรมของชุมชน  
และจัดกิจกรรมให้ชุมชนมีส่วนร่วม จัดองค์กรบริหารงานของโรงเรียนให้มีระบบ ได้รับความร่วมมือจาก
ผู้ปกครองในการพัฒนาโรงเรียน 
                   ๒. ผลงานที่ประสบความส าเร็จ 
                      - ผลการทดสอบ o-net  ชั้นประถมศึกษาปีที่  ๖   ค่าเฉลี่ย ๔๖.๘๔  เพ่ิมข้ึน + ๑๔.๖๔    

           - มีนวัตกรรมที่เป็นแบบอย่าง ได้แก่ แบบฝึกเสริมทักษะอ่านเขียนเรียนนิทาน,แบบฝึก 
เสริมทักษะอ่านคล่องเขียนคล่อง,แบบฝึกเสริมทักษะอ่านเขียนค าพ้ืนฐาน, แบบฝึกเสริมทักษะเขียนตาม
จินตนาการ 
 
 
 
 
 
 



๑๕ 
 

                   ๔. โครงการ/กิจกรรม ในระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน  ที่ด าเนินการปีการศึกษา  ๒๕๖๔ มีดังนี้ 
   ที่                        โครงการ    งบประมาณ   ผู้รับผิดชอบ 

๑ โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนและทักษะชีวิต ๓๑,๕๓๐ อ.วาสนา 
๒ โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพดีถ้วนหน้า ๒๕,๐๐๐ อ.รัฐพล 
๓ โครงการโรงเรียนดีมีสง่ารักษ์สิ่งแวดล้อม ๘๖,๔๒๐ อ.ชญาณ์เกียรติ 
๔ โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้ ๕๐,๐๐๐ อ.สุพิชฌาย์ 
๕ โครงการโรงเรียนคุณธรรมจริยธรรมสร้างเด็กดีสู่สังคม ๒๘,๐๐๐ อ.ชญาณ์เกียรติ 
๖ โครงการอา่นเขียนทุกวันสร้างสรรค์ปัญญา ๒๕,๐๐๐ อ.กิตติมา 
๗ โครงการขับเคลื่อนเศรษฐกิจพอเพียงสู่แหล่งเรียนรู้ ๑๗,๐๐๐ อ.จตุพล 
๘ โครงการพัฒนาครูสู่มาตรฐานวิชาชีพ ๑๒๐,๗๐๐ ผู้อ านวยการโรงเรียน 
๙ โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพ ๒๐,๐๐๐ อ.บีอา 

  รวม  ๔๐๓,๖๕๐  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๖ 
 

2. ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 

1.  ผลการพัฒนาตามมาตรฐานของสถานศึกษา   
 

มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน 
                  ระดับคุณภาพ  :  .............ด.ี........ 
                  คุณภาพผู้เรียนมี  2  ด้าน  ดังนี้  
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
                  ระดับคุณภาพ  :   ............ดี........ 
ข้อ 1 มีความสามารถในการอ่านการเขียน การสื่อสาร  คิดวิเคราะห์ และการคิดค านวณ  ในระดับดีข้ึนไป 
ร้อยละ 65 
 

  1.1.  ผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน ตามหลักสูตรสถานศึกษา  
อยู่ในระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 70 ขึ้นไป 

 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ระดับชั้น จ านวนนักเรียน
ทั้งหมด 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน 
ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 
ป.1 4 0 00.00 3 75.00 1 25.00 0 0 
ป.2 10 5 50.00 4 40.00 1 10.00 0 0 
ป.3 9 4 44.44 2 22.22 3 33.33 0 0 
ป.4 8 4 50.00 2 25.00 2 25.00 0 0 
ป.5 6 3 50.00 2 33.33 1 16.67 0 0 
ป.6 10 2 20.00 4 40.00 4 40.00 0 0 
ม.1 5 0 0.00 4 80.00 1 20.00 0 0 
ม.2 11 3 27.27 5 45.45 3 27.27 0 0 
ม.3 14 3 21.43 10 90.91 1 7.14 0 0 
รวม 77 24 31.17 36 46.75 17 22.08 0 0 

ร้อยละ 77.92 22.08 
 

อ้างอิงแบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน บันทึกผลการเรียนเป็นรายวิชา ปพ.5 
  ผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน ตามหลักสูตรสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานพบว่า  นักเรียนมีความสามารถการอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน ในระดับดีขึ้นไป  คิดเป็นร้อยละ77.92 
  โรงเรียนมีการด าเนินโครงการพัฒนาการเรียนรู้สู่การคิดวิเคราะห์ ครูร่วมกันจัดท าแบบฝึกใบ
งานตามกิจกรรมอ่านจับใจความ กิจกรรมคณิตคิดเร็ว กิจกรรมการแก้โจทย์ปัญหา ให้นักเรียนได้เรียนรู้ใน
สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อโควิด 19 โดยมีการก ากับ ติดตาม ดูแลให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้อย่าง
ต่อเนื่อง มีการประเมินผลตามสภาพที่แท้จริง ส่งผลให้นักเรียนสามารถคิดวิเคราะห์และเขียนได้ 
 หลักฐานเชิงประจักษ์ 

1. ปพ.5 
2. แบบประเมินคิดวิเคราะห์และเขียน 
3. แบบฝึกใบงานอ่านจับใจความ,คณิตคิดเร็ว 

 



๑๗ 
 

 1.2 นักเรียนทุกคนมีความสามารถการคิดค านวณ  อยู่ในระดับดีขึ้นไปร้อยละ 60 

 
อ้างอิง แบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน บันทึกผลการเรียนเป็นรายวิชา ปพ.5 ภาคเรียนที่ 2  

ปีการศึกษา 2564  สาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ความสามารถการคิดค านวณ  ของนักเรียนระดับ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานพบว่า  นักเรียนมีความสามารถในการคิดค านวณ  ในระดับดีขึ้นไป  คิดเป็นร้อยละ  49.35 
ซึ่งไม่เป็นไปตามเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ ทั้งนี้เนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคไวรัสโควิด-19 ท าให้ต้อง
จัดการเรียนการสอนแบบ on hand  online และการเรียนรู้คณิตศาสตร์ต้องใช้การอธิบายที่ต่อเนื่อง จึงท าให้
การเรียนรู้ของนักเรียนลดลง 
 โรงเรียนมีการด าเนินโครงการพัฒนาการเรียนรู้สู่การคิดวิเคราะห์ ครูร่วมกันจัดท าแบบฝึกใบงานตาม
กิจกรรมอ่านจับใจความ กิจกรรมคณิตคิดเร็ว กิจกรรมการแก้โจทย์ปัญหา ให้นักเรียนได้เรียนรู้ในสถานการณ์การ
แพร่ระบาดของโรคติดเชื้อโควิด 19  เมื่อเวลาครูติดตาม นักเรียนบางคนไม่อยู่บ้าน นักเรียนบางคนยังขาดความ
รับผิดชอบไม่ท าใบงานหรือบางคนท าใบงานหาย บางคนไม่เข้าใจจึงไม่สามารถท าใบงานได้ จึงส่งผลให้การคิด
ค านวณลดต่ าลง 
 หลักฐานเชิงประจักษ์ 

1. ปพ.5 
2. แบบประเมินคิดวิเคราะห์และเขียน 
3. แบบฝึกใบงานอ่านจับใจความ,คณิตคิดเร็ว 

สรุปตามมาตรฐานการศึกษา 
1. จุดเด่น ครูสามารถจัดการเรียนรู้ภายใต้สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อโควิด 19  

ได้อย่างต่อเนื่อง 
2. จุดที่ควรพัฒนา ครูติดตาม ดูแลนักเรียนให้มากกว่านี้ และใช้สื่อเทคโนโลยีในการจัดการ 

เรียนการสอน 
 
 
 
 
 

ช้ัน จ านวนนักเรียน 
จ านวนนักเรียนท่ีมผีลการเรียนรู้ (คน) จ านวนของนักเรียน

ที่ได้ระดับ 3 ข้ึนไป 
ร้อยละของ
นักเรียนท่ีได้

ระดับ 3 ข้ึนไป 0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

ป.1 4 0 0 0 0 0 1 1 2 4 100.00 
ป.2 10 0 0 0 0 1 4 1 4 9 90.00 
ป.3 9  0 0 0 0 0 2 2 5 9 100.00 
ป.4 8  0 0  1 2 1 0 1 3 4 50.00 
ป.5 6  0  0 0 0 2 3 1 0 4 66.67 
ป.6 10  0 1 3 0 4 0 2 0 2 20.00 
ม.1 5 0 0 1 1 2 1 0 0 1 20.00 
ม.2 11 0 2 2 3 2 2 0 0 2 18.19 
ม.3 14 0 4 0 6 1 3 0 0 3 21.43 
รวม 77 0 7 7 12 13 16 8 14 38 49.35 



๑๘ 
 

ข้อ 2 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์  คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน  ความคิดเห็น การ
แก้ปัญหา 
       2.1 นักเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์  คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน  ความ
คิดเห็น การแก้ปัญหาในระดับดีขึ้นไป  ร้อยละ 70 
 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 

ระดับชั้น 
จ านวน นร.

ทั้งหมด 

จ านวนนักเรียนที่มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ 
ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 
ป.1 4 2 50.00 1 25.00 1 25.00 0 0 
ป.2 10 5 50.00 4 40.00 1 10.00 0 0 
ป.3 9 4 44.44 3 22.22 2 33.33 0 0 
ป.4 8 4 50.00 2 25.00 2 25.00 0 0 
ป.5 6 3 50.00 2 33.33 1 16.67 0 0 
ป.6 10 2 20.00 4 40.00 4 40.00 0 0 
ม.1 5 0 0.00 4 80.00 1 20.00 0 0 
ม.2 11 3 27.27 5 45.45 3 27.27 0 0 
ม.3 14 3 21.43 7 50.00 4 28.57 0 0 
รวม 41.56 26 33.77 32 41.56 19 24.68 0 0 

ร้อยละ 75.32 24.68  
 

อ้างอิง แบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน บันทึกผลการเรียนเป็นรายวิชา ปพ.5 ภาคเรียนที่ 2 
 ปีการศึกษา 2564 

 ผลการประเมินความสามารถในการคิดวิเคราะห์  คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน  ความ
คิดเห็น การแก้ปัญหาของนักเรียนระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
พบว่านักเรียนความสามารถในการคิดวิเคราะห์  คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน  ความคิดเห็น การ
แก้ปัญหาในระดับดีขึ้นไป  คิดเป็นร้อยละ 75.32 

โรงเรียนมีการด าเนินโครงการอ่านเขียนทุกวันสร้างสรรค์ปัญญา ครูร่วมกันจัดท าแบบฝึกใบงานตาม
กิจกรรมอ่านจับใจความ กิจกรรมการเขียนตามจินตนาการ ให้นักเรียนได้เรียนรู้ในสถานการณ์การแพร่ระบาด
ของโรคติดเชื้อโควิด 19 โดยมีการก ากับ ติดตาม ดูแลให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง โดยมีความพยายาม
ในการใช้ทุกช่องทางในการติดต่อสื่อสารกับนักเรียน มีการประเมินผลตามสภาพที่แท้จริง ส่งผลให้นักเรียน
สามารถคิดวิเคราะห์  คิดอย่างมีวิจารณญาณ ตามสภาพการเรียนรู้ในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อ
โควิด 19 
 หลักฐานเชิงประจักษ์ 

1. ปพ.5 
2. แบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
3. แบบฝึกใบงานอ่านจับใจความ,การเขียนตามจินตนาการ 

สรุปตามมาตรฐานการศึกษา 
1. จุดเด่น ครูสามารถจัดการเรียนรู้ภายใต้สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อโควิด 19  

ได้อย่างต่อเนื่อง 



๑๙ 
 

2. จุดที่ควรพัฒนา ครูติดตาม ดูแลนักเรียนให้มากกว่านี้ และใช้สื่อเทคโนโลยีในการจัดการ 
เรียนการสอนให้มากขึ้น 
 

ข้อ 3 มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
3.1 นักเรียนทุกคนสามารถสร้างภาระงาน ชิ้นงาน  และสร้างนวัตกรรมจากการเรียนรู้ ในระดับดีขึ้นไป  ร้อย
ละ 70    
 

ระดับชั้น 
จ านวน นร.

ทั้งหมด 

ความสามารถในการสร้างนวัตกรรมจากกระบวนการเรียนการสอน 
ด่ีเย่ียม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

ป.1 4 0 0.00 2 50.00 2 50.00 0 0.00 

ป.2 10 3 30.00 7 70.00 0 0.00 0 0.00 

ป.3 9 5 55.56 4 44.44 0 0.00 0 0.00 

ป.4 8 3 37.50 4 50.00 1 12.50 0 0.00 

ป.5 6 3 50.00 2 33.33 1 16.67 0 0.00 

ป.6 10 3 30.00 2 20.00 5 50.00 0 0.00 

ม.1 5 0 0.00 5 100.00 0 0.00 0 0.00 

ม.2 11 4 36.36 6 54.55 1 9.09 0 0.00 

ม.3 14 3 21.43 6 57.14 5 35.71 0 0.00 
รวม 77 24 31.17 38 49.35 15 20.78 0 0.00 

ร้อยละ 80.52 19.48 

 
อ้างอิง แบบบันทึกภาระงาน ชิ้นงาน  และสร้างนวัตกรรมจากการเรียนรู้ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2564  

ผลการประเมินความสามารถในการสร้างนวัตกรรมของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่1- ชัน้มัธยมศึกษาปี
ที่ 3  พบว่า  นักเรียนทุกคนสามารถสร้างภาระงาน ชิ้นงาน  และสร้างนวัตกรรมจากการเรียนรู้ในระดับดีขึ้นไป  
คิดเป็นร้อยละ  80.52 

โรงเรียนได้ด าเนินโครงการเศรษฐกิจพอเพียงสู่แหล่งเรียนรู้ (ศาสตร์พระราชา) กิจกรรมการเรียนรู้สู่ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น,การท าอาหารไทย,การท าขนมไทย,การประดิษฐ์สิ่งวัสดุที่เหลือใช้ ถึงแม้นว่าโรงเรียนจะจัดการ
เรียนการสอนแบบ On Site ได้ในระยะเวลาที่ไม่มากแต่โรงเรียนสามารถด าเนินกิจกรรมให้นักเรียนได้ส่งผลให้
นักเรียนสามารถสร้างภาระงาน ชิ้นงาน  และสร้างนวัตกรรมจากการเรียนรู้ได้ 
 หลักฐานเชิงประจักษ์ 
  1. ชิ้นงาน 
  2. นวัตกรรม 

สรุปตามมาตรฐานการศึกษา 
1. จุดเด่น ครูสามารถจัดการเรียนรู้ภายใต้สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อโควิด 19  

ไดอ้ย่างต่อเนื่อง 
2. จุดที่ควรพัฒนา เพ่ิมระยะเวลาในการจัดกิจกรรม 

 
 



๒๐ 
 

ข้อ 4 มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
4.1 นักเรียนมีความสามารถใช้เทคโนโลยี เพื่อการเรียนรู้  สรุปองค์ความรู้ไปใช้สร้างนวัตกรรมได้   

        และมีคุณธรรม  ในระดับดี  ได้ร้อยละ 80 ข้ึนไป 
 

ระดับชั้น 
จ านวน นร.

ทั้งหมด 

ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
ด่ีเย่ียม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

ป.1 4 0 0.00 3 75.00 1 25.00 0 0.00 

ป.2 10 0 0.00 7 70.00 3 30.00 0 0.00 

ป.3 9 0 0.00 6 66.67 3 33.33 0 0.00 

ป.4 8 2 25.00 2 25.00 4 50.00 0 0.00 

ป.5 6 0 0.00 5 83.33 1 16.67 0 0.00 

ป.6 10 2 20.00 4 60.00 4 40.00 0 0.00 

ม.1 5 0 0.00 2 40.00 3 60.00 0 0.00 

ม.2 11 3 27.27 4 36.36 4 36.36 0 0.00 

ม.3 14 3 21.43 6 42.86 5 35.71 0 0.00 

รวม 77 10 12.99 39 50.65 28 36.36 0 0.00 

ร้อยละ 63.63 36.37 

 
 อ้างอิง แบบบันทึกความสามารถในใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ปีการศึกษา 2564 
 

ผลการประเมินความสามารถสามารถใช้เทคโนโลยี เพื่อการเรียนรู้  สรุปองค์ความรู้ไปใช้สร้างนวัตกรรม
ได้ และมีคุณธรรม  ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่1- ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3   พบว่า  นักเรียนมีความสามารถใช้
เทคโนโลยี เพื่อการเรียนรู้  สรุปองค์ความรู้ไปใช้สร้างนวัตกรรมได้ และมีคุณธรรม   ในระดับดีขึ้นไป  คิดเป็น
ร้อยละ  63.63  ส่งผลให้นักเรียนสามารถใช้เทคโนโลยีในการเรียนรู้  การสร้างชิ้นงาน  
การสื่อสาร ได้อย่างมีคุณภาพ 
 โรงเรียนด าเนินกิจกรรมการบริการเทคโนโลยีและการสื่อสาร (ICT) มีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
เพ่ือสนับสนุนบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ส่งผลให้นักเรียนสามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสารได้ 

หลักฐานเชิงประจักษ์ 
  1. แบบบันทึกผลการเรียนรู้ 
  2. แบบบันทึกความสามารถในใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

สรุปตามมาตรฐานการศึกษา 
1. จุดเด่น นักเรียนสามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารได้ 
2. จุดที่ควรพัฒนา ส่งเสริมให้นักเรียนสร้างนวัตกรรมจากเทคโนโลยีเพ่ิมข้ึน และใช้เทคโนโลยี 

อย่างมีคุณธรรม 
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ข้อ 5มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
5.1 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาใน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ ได้ค่าเฉลี่ยร้อยละ 

70  ขึ้นไป 
  

      ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 

ชั้น 

จ า
นว

นนั
กเ

รีย
น 

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสตูรสถานศึกษาใน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ ปีการศึกษา 2563 
ภาษาไทย คณิตศาสตร ์ วิทยาศาสตร ์ สังคมศึกษาฯ ประวัติศาสตร ์ สุขศึกษาฯ ศิลปะ ดนตร ี การงานอาชีพ ภาษาอังกฤษ 

ภา
รเร

ยีน
ที่ 

1 

ภา
รเร

ยีน
ที่ 

2 

ภา
รเร

ยีน
ที่ 

1 

ภา
รเร

ยีน
ที่ 

2 

ภา
รเร

ยีน
ที่ 

1 

ภา
รเร

ยีน
ที่ 

2 

ภา
รเร

ยีน
ที่ 

1 

ภา
รเร

ยีน
ที่ 

2 

ภา
รเร

ยีน
ที่ 

1 

ภา
รเร

ยีน
ที่ 

2 

ภา
รเร

ยีน
ที่ 

1 

ภา
รเร

ยีน
ที่ 

2 

ภา
รเร

ยีน
ที่ 

1 

ภา
รเร

ยีน
ที่ 

2 

ภา
รเร

ยีน
ที่ 

1 

ภา
รเร

ยีน
ที่ 

2 

ภา
รเร

ยีน
ที่ 

1 

ภา
รเร

ยีน
ที่ 

2 

ป.1 4 76.75 82.75 77.00 80.50 71.75 78.75 76.25 77.25 74.50 79.50 81.75 87.25 76.75 86.75 85.50 88.00 70.50 77.00 

ป.2 10 84.90 85.30 79.40 80.20 76.30 79.70 82.20 84.00 83.50 84.90 84.60 85.60 81.50 82.50 82.40 84.00 74.50 76.70 

ป.3 9 75.40 78.30 78.10 80.50 77.70 80.10 85.70 87.00 85.60 88.00 84.70 86.40 84.60 85.40 82.60 84.60 74.30 76.10 

ป.4 8 71.38 71.88 69.63 71.13 71.00 72.25 69.00 70.88 72.88 73.25 61.25 68.13 71.88 79.88 78.75 80.75 65.63 66.38 

ป.5 6 75.83 75.83 71.33 71.67 71.00 71.83 71.83 72.00 71.33 71.67 75.83 76.67 71.67 70.83 71.33 71.83 67.83 68.00 

ป.6 10 64.60 70.30 63.40 65.60 67.60 69.00 69.00 75.60 62.00 66.60 70.50 71.90 62.10 73.70 80.10 81.70 67.00 68.00 

ม.1 5 65.20 66.80 62.20 64.20 63.80 64.00 66.20 67.60 63.60 64.00 74.40 77.00 75.60 64.00 
 

73.40 74.00 55.20 59.00 

ม.2 11 72.27 71.82 63.45 61.36 64.91 64.91 63.45 64.73 64.27 64.36 71.45 75.27 76.72 72.91 72.72 74.73 63.00 64.45 

ม.3 14 70.71 71.00 61.14 60.71 63.29 59.21 73.93 70.14 70.50 68.86 70.36 70.60 78.57 76.57 74.50 67.71 58.14 60.43 

รวม 77 657.07 673.98 625.65 635.87 627.35 639.75 657.56 669.20 648.18 661.14 674.84 698.82 679.39 692.54 701.30 707.32 596.10 616.06 

เฉลี่ย 100 73.00 74.89 69.52 70.65 69.71 71.08 73.06 74.36 72.02 73.46 74.98 77.65 75.49 76.95 77.92 78.59 66.23 68.45 

  73.95 70.09 70.40 73.71 72.74 76.32 76.22 78.26 67.34 
 
อ้างอิงแบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ปพ.5 ปีการศึกษา 2564 
 

จากผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนใน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร
สถานศึกษาพบว่า  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรวม 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้เฉลี่ยร้อยละ 73.23ดังนี้ วิชาภาษาไทย 
คิดเป็นร้อยละ  73.95 วิชาคณิตศาสตร์คิดเป็นร้อยละ  70.09  วิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี คิดเป็นร้อย
ละ 70.40  วิชาสังคมศึกษาฯ คิดเป็นร้อยละ  73.71   วิชาประวัติศาสตร์คิดเป็นร้อยละ  72.74  วิชาสุขศึกษาฯ 
คิดเป็นร้อยละ  76.32 วิชาศิลปะ ดนตรี คิดเป็นร้อยละ  76.22  วิชาการงานอาชีพ  คิดเป็นร้อยละ  78.28  วิชา
ภาษาอังกฤษคิดเป็นร้อยละ  67.34 

โรงเรียนด าเนินโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน จัดกิจกรรมการจัดท าแบบฝึกหัดใบงานในช่วง
การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อโควิด 19 ครูประจ าชั้นมีการก ากับ ติดตาม ดูแล ให้ค าแนะน าในการท าใบงานกับ
นักเรียนอย่างต่อเนื่อง มีการประเมินผลตามสภาพจริง ส่งผลให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนตามเกณฑ์ที่สถานศึกษาก าหนด 

หลักฐานเชิงประจักษ์ 
  1. บันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
  2. แบบฝึกใบงาน 

สรุปตามมาตรฐานการศึกษา 
1. จุดเด่น นักเรียนได้รับการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 
2. จุดที่ควรพัฒนา ส่งเสริมให้ครูใช้เทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอนเพ่ิมข้ึน 
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    5.2  ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน  (Reading Test : RT)  
 5.2.1  คะแนนเฉลี่ยร้อยละ ปีการศึกษา 2562 – 2564 เปรียบเทียบระดับต่างๆ 
   

 
 

5.2.2 ร้อยละของจ านวนนักเรียน ปีการศึกษา 2563 -2564จ าแนกตามระดับคุณภาพ 

ที ่ สมรรถนะ 
ร้อยละของจ านวนนักเรียน ปี 2563 ร้อยละของจ านวนนักเรียน ปี 2564 

ดีมาก ด ี พอใช้ ปรับปรุง ดีมาก ดี พอใช้ ปรับปรุง 

1 การอ่านออกเสียง 100 0.00 0.00 0.00  50.00 25.00 25.00 0.00  

2 การอ่านรู้เรื่อง 0.00 60.00 40.00  0.00 0.00 75.00 25.00  0.00 

  รวม 2 สมรรถนะ 40.00 60.00 0.00  0.00 50.00 25.00 25.00  0.00 
 

 

อ้างอิงจากผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน  (Reading Test : RT)ปีการศึกษา2563-
2564 

ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (RT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1  ปีการศึกษา  2564  
พบว่า  ค่าเฉลี่ยรวมสองสมรรถนะเท่ากับ 65.75   ลดลง  -5.05  ทั้งนีเ้นื่องจากสถาณการณ์การแพร่ระบาดของ
โรคไวรัสโคโรน่า ท าให้การเรียนของนักเรียนซึ่งเรียนทางออนไลน์  ออนแฮนด์  เกิดการเรียนรู้ไม่เต็มศักยภาพ  

โรงเรียนด าเนินโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน โครงการอ่านเขียนทุกวันสร้างสรรค์ปัญญา จัด
กิจกรรมการจัดท าแบบฝึกหัดใบงานในช่วงการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อโควิด 19 ครูประจ าชั้นมีการก ากับ 
ติดตาม ดูแล ให้ค าแนะน าในการท าใบงานกับนักเรียนอย่างต่อเนื่อง มีการประเมินผลตามสภาพจริง แต่เนื่องจาก
นักเรียนยังเล็ก การเรียนรู้ต้องเน้นซ้ าย้ าทวน ต้องได้รับการดูแลจากครูประจ าชั้นอย่างต่อเนื่องและใกล้ชิด จึง
ส่งผลให้การเรียนรู้ลดลง 

หลักฐานเชิงประจักษ์ 
  1. บันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
  2. แบบฝึกใบงาน 

สรุปตามมาตรฐานการศึกษา 
1. จุดเด่น นักเรียนได้รับการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 
2. จุดที่ควรพัฒนา ส่งเสริมให้ครูใช้เทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอนเพ่ิมข้ึน 

 
 

 
 

ที ่ ระดับ 

คะแนนเฉลี่ยร้อยละ คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 
รวม 2 สมรรถนะ 

การอ่านออกเสียง การอ่านรู้เรื่อง 

2562 2563 2564 2562 2563 2564 2562 2563 2564 

1 ระดับโรงเรียน 63.81 86.40 75.50 68.36 55.20 56.00 66.09 70.80 65.75 

2 ระดับเขตพ้ืนที่ 61.12 74.77 68.44 69.20 69.18 70.94 65.16 72.05 69.69 

3 ระดับประเทศ 68.50 74.14 69.95 72.81 71.86 72.79 70.66 73.02 71.37 
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5.3ผลการประเมินการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ (National Test : NT)   

 
อ้างอิงจากผลการประเมินการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ (National Test : NT)  ปี
การศึกษา 2562 - 2564 

จากผลการประเมินการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ (National Test: NT) ของ
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  3 ในปีการศึกษา  2564 พบว่า  ด้านภาษามีค่าเฉลี่ย  36.85 ด้านการค านวณ  มี
ค่าเฉลี่ย  29.42     รวมทั้งสองด้านมีค่าเฉลี่ย  33.14 ลดลง -15.69 เมื่อพิจารณาผลการประเมินการทดสอบ
ความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ (National Test : NT)ในปีการศึกษา 2562 – 2564 ใน
ระดับประเทศ รวมทั้งสองด้านมีค่าเฉลี่ยลดลง ทั้งนี้ผลมาจาก ทั้งนีเ้นื่องจากสถาณการณ์การแพร่ระบาดของโรค
ไวรัสโคโรน่า ท าให้การเรียนของนักเรียนซึ่งเรียนทางออนไลน์  ออนแฮนด์  เกิดการเรียนรู้ไม่เต็มศักยภาพ   

โรงเรียนมีแนวทางในการพัฒนาผลการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ (National 
Test : NT)คือ การจัดท าโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ เน้นการติว การท าแบบทดสอบในรูปแบบที่หลากหลาย  
เพ่ือให้นักเรียนมีประสบการณ์ในการเรียนและการท าแบบทดสอบในรูปแบบต่างๆ  จนท าให้ผลการประเมินมี
คะแนนเฉลี่ยสูงกว่าระดับเขต และระดับประเทศ 

หลักฐานเชิงประจักษ์ 
  1. บันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
  2. แบบฝึกใบงาน 
  3. ผลการทดสอบ 

สรุปตามมาตรฐานการศึกษา 
1. จุดเด่น นักเรียนได้รับการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ครูมีความพยายามในการจัดการเรียนการ 

สอน 
2. จุดที่ควรพัฒนา ส่งเสริมให้ครูใช้เทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอนเพ่ิมข้ึน 

 
 
 
 
 
 

 
 

 

ที ่ ระดับ 

คะแนนเฉลี่ยร้อยละ คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 
เฉลี่ยทั้ง 2 ด้าน 

ด้านภาษา ด้านค านวณ 

2562 2563 2564 2562 2563 2564 2562 2563 2564 

1 ระดับโรงเรยีน 29.21 49.33 36.85 34.71 48.33 29.42 31.96 48.83 33.14 

2 ระดับเขตพื้นท่ี 44.16 45.73 50.58 46.77 40.75 44.49 45.47 43.24 47.54 

3 ระดับประเทศ 46.46 47.46 56.14 44.94 40.47 49.44 45.70 43.97 52.79 
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5.4ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)   
 5.4.1 ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 
 

ระดับ/
รายวิชา 

ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร ์ วิทยาศาสตร ์ คะแนนรวมเฉลี่ย 
2562 2563 2564 2562 2563 2564 2562 2563 2564 2562 2563 2564 2562 2563 2564 

ระดับประเทศ 49.07 56.20 50.38 34.42 43.55 39.22 32.90 29.99 36.83 35.55 38.78 34.31 39.55 36.01 40.19 

ระดับ 
เขตพื้นที่ 

46.87 52.75 48.79 29.54 35.28 32.94 31.75 27.37 34.98 33.69 36.41 33.24 35.46 37.95 37.49 

ระดับ
โรงเรียน 

44.95 37.10 58.68 23.50 40.50 46.43 44.00 30.00 37.77 34.15 31.64 44.46 36.65 32.22 46.84 

 
อ้างอิงจากผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน(O-NET) ปีการศึกษา 2562 – 2564 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน(O-NET) ปีการศึกษา 2562 – 2564  ของนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6 พบว่า ในปีการศึกษา  2564ภาษาไทยค่าเฉลี่ย  58.68  ภาษาอังกฤษ  มีค่าเฉลี่ย  46.43  
คณิตศาสตร์  มีค่าเฉลี่ย  37.77      วิทยาศาสตร์ มีค่าเฉลี่ย 44.46   1 มีค่าเฉลี่ยรวมทุกวิชา  46.84 เพ่ิมข้ึน 
+14.64  เมื่อพิจารณาเป็นรายวิชา  พบว่า คะแนนสูงกว่าระดับเขตพ้ืนที่ และระดับประเทศ  ทุกวิชา   แนวทาง
ในการพัฒนาผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน(O-NET)  

 โรงเรียนด าเนินโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ เน้นการติวการท าแบบทดสอบในรูปแบบที่หลากหลาย  
สอนตามตัวชี้วัด ให้นักเรียนมีประสบการณ์ในการเรียนและการท าแบบทดสอบในรูปแบบต่างๆเพ่ือให้ผลการ
สอบมีคะแนนเฉลี่ยเพ่ิมขึ้นในปีถัดไป 

หลักฐานเชิงประจักษ์ 
  1. บันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
  2. แบบฝึกใบงาน 
  3. ผลการทดสอบ 

สรุปตามมาตรฐานการศึกษา 
1. จุดเด่น นักเรียนได้รับการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ครูมีความพยายามในการจัดการเรียนการ 

สอน 
2. จุดที่ควรพัฒนา ส่งเสริมให้ครูใช้เทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอนเพ่ิมข้ึน 
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5.3.2ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3 
 

ระดับ/
รายวิชา 

ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร ์ วิทยาศาสตร ์ คะแนนรวมเฉลี่ย 
2562 2563 2564 2562 2563 2564 2562 2563 2564 2562 2563 2564 2562 2563 2564 

ระดับประเทศ 55.14 54.29 51.19 33.25 34.38 31.11 26.73 25.46 24.47 30.07 29.89 31.45 36.30 36.01 34.56 

ระดับ 
เขตพ้ืนที่ 

51.86 52.56 46.75 28.10 28.76 26.26 23.15 21.93 20.97 29.37 27.91 29.62 33.12 32.79 30.90 

ระดับโรงเรียน 49.50 50.94 46.91 25.00 30.00 25.57 22.50 18.00 21.70 35.81 29.95 26.09 33.20 32.22 30.07 
  

อ้างอิงจากผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน(O-NET) ปีการศึกษา 2562 – 2564 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 

 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน(O-NET) ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3ใน
ปีการศึกษา  2562 -2564 พบว่า ในปีการศึกษา  2564 ภาษาไทยค่าเฉลี่ย  46.91  ภาษาอังกฤษ  มีค่าเฉลี่ย  
25.57  คณิตศาสตร์  มีค่าเฉลี่ย  21.70    วิทยาศาสตร์ มีค่าเฉลี่ย  26.09   มีค่าเฉลี่ยรวมทุกวิชา  30.07 ลดลง  
-2.15  เมื่อพิจารณาเป็นรายวิชา  พบว่าวิชาคณิตศาสตร์  คะแนนสูงกว่าระดับเขตพ้ืนที่  เพ่ิมข้ึน +3.70   ทั้งนี้
เนื่องจากสถาณการณ์การแพร่ระบาดของโรคไวรัสโคโรน่า ท าให้การเรียนของนักเรียนซึ่งเรียนทางออนไลน์  ออน
แฮนด์  เกิดการเรียนรู้ไม่เต็มศักยภาพ   

โรงเรียนมีแนวทางในการพัฒนาผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน(O-NET) คือ การ
จัดท าโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ เน้นการติว การท าแบบทดสอบในรูปแบบที่หลากหลาย  สอนตามตัวชี้วัด ให้
นักเรียนมีประสบการณ์ในการเรียนและการท าแบบทดสอบในรูปแบบต่างๆเพ่ือให้ผลการสอบมีคะแนนเฉลี่ย
เพ่ิมข้ึนในปีถัดไป 

หลักฐานเชิงประจักษ์ 
  1. บันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
  2. แบบฝึกใบงาน 
  3. ผลการทดสอบ 

สรุปตามมาตรฐานการศึกษา 
1. จุดเด่น นักเรียนได้รับการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 
2. จุดที่ควรพัฒนา ส่งเสริมให้ครูใช้เทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอนเพ่ิมข้ึน 
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ข้อ 6  มีความรู้  ทักษะพื้นฐานต่องานอาชีพและเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 
        6.1 นักเรียนทุกคนมีความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ ระดับดีขึ้นไป  
ร้อยละ  80  
 

ระดับชั้น 
จ านวน นร.

ทั้งหมด 

ความรู้ทักษะพื้นฐานและเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 
ดี่เยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 
ป.1 4 0 0.00 4 100.00 0 0.00 0 0.00 
ป.2 10 0 0.00 10 100.00 0 0.00 0 0.00 
ป.3 9 3 33.33 6 66.67 0 0.00 0 0.00 
ป.4 8 3 37.50 5 62.50 0 0.00 0 0.00 
ป.5 6 0 0.00 6 100.00 0 0.00 0 0.00 
ป.6 10 4 40.00 6 60.00 0 0.00 0 0.00 
ม.1 5 4 80.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 
ม.2 11 6 54.55 5 45.45 0 0.00 0 0.00 
ม.3 14 10 71.43 4 28.57 0 0.00 0 0.00 
รวม 77 30 38.96 47 61.04 0 0.00 0 0.00 

ร้อยละ 100 0 
 

อ้างอิงแบบบันทึกทักษะพ้ืนฐานเจตคติที่ดีต่องานอาชีพชั้นประถมศึกษาปีที่ 1- ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
 

ผลการประเมินความรู้ทักษะพื้นฐานต่องานอาชีพ  และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ ของนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1- ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  พบว่า  นักเรียนมีความรู้และทักษะพื้นฐานต่องานอาชีพ  ในระดับดี
ขึ้นไป  คิดเป็นร้อยละ 100  โดยโรงเรียนมีโครงการเศรษฐกิจพอเพียง  กิจกรรมหนูรักผักสีเขียว  กิจกรรมอ่ิมท้อง
น้องเลี้ยงสัตว์ (ปลาดุก) แบ่งหน้าที่ให้นักเรียนดูแลรับผิดชอบ  ส่งผลให้นักเรียนมีความรู้และทักษะพื้นฐานต่องาน
อาชีพ  และสามารถน าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 

หลักฐานเชิงประจักษ์ 
  1. บันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
  2. แบบบันทึกทักษะพ้ืนฐานเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 

สรุปตามมาตรฐานการศึกษา 
1. จุดเด่น นักเรียนมีทักษะพ้ืนฐานในงานอาชีพตามท้องถิ่น 
2. จุดที่ควรพัฒนา  เพิ่มทักษะอาชีพที่หลากหลาย 
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1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน   
1.ผลการด าเนินงามตามมาตรฐานสถานศึกษา 

ระดับคุณภาพ : ...............ดี............ 

ข้อที่ 1 การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด 

นักเรียนทุกคนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์และค่านิยมที่ดีระดับดีขึ้นไป  ร้อยละ 80 
 

ระดับชั้น 
จ านวน 

นร.
ทั้งหมด 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการประเมินคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยม 
ดี่เยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

ป.1 4 4 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 
ป.2 10 10 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 
ป.3 9 9 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 
ป.4 8 8 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 
ป.5 6 6 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 

ป.6 10 10 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 

ม.1 5 1 20.00 4 80.00 0 0.00 0 0.00 

ม.2 11 0 0.00  11 100.00  0 0.00  0 0.00 

ม.3 14 0 0.00  12 85.71 2  14.29 0 0.00 

รวม 77 48   62.34 27  35.06 2  14.29      

ร้อยละ 100 85.71  14.29  
 

อ้างอิง  แบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน บันทึกผลการเรียนเป็นรายวิชาปีการศึกษา 2562 
 

ผลการประเมินคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่1- ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  
พบว่า  นักเรียนทุกคนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์และค่านิยมที่ดี ระดับดีขึ้นไป  ร้อยละ  85.71  โรงเรียนได้จัด
โครงการโรงเรียนคุณธรรมจริยธรรม  กิจกรรมจิตอาสาเราท าดีด้วยหัวใจ   อบรมหน้าเสาธง   กิจกรรมลูกเสือ
เนตรนารี  ส่งผลให้นักเรียนมีความรักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์  รักความเป็นไทย  มีความรับผิดชอบต่อ
หน้าที่  ตลอดจนมีระเบียบวินัย มีจิตใจเอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ต่อผู้อ่ืน 

หลักฐานเชิงประจักษ์ 
  1. บันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
  2. แบบบันทึกผลการเรียนรายวิชา 

สรุปตามมาตรฐานการศึกษา 
1. จุดเด่น นักเรียนทุกคนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์และค่านิยมตามเกณฑ์ที่โรงเรียนก าหนด 
2. จุดที่ควรพัฒนา  เพิ่มเติมกิจกรรมที่ส่งเสริมความรักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์  รัก 

ความเป็นไทยให้มากข้ึน   
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ข้อที่ 2 ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
 นักเรียนทุกคนเข้าร่วมกิจกรรมของท้องถิ่น ชุมชน และสังคมอย่างมีความสุข ระดับดีขึ้นไป 
ร้อยละ 80 

ที ่ กิจกรรม 
เข้าร่วมกิจกรรมชุมชน 

ปีการศึกษา 2564(คน) ร้อยละ 

1 กิจกรรมไหวัครู 77 100.00 
2 กิจกรรมจิตอาสาเราท าดีด้วยหัวใจ 77 100.00 

 
ข้อที่ 3  การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
 นักเรียนทุกคนเข้าร่วมกิจกรรมต่างๆ ของโรงเรียน ร้อยละ 80 ขึ้นไป 

ที ่ กิจกรรม 
เข้าร่วมกิจกรรมชุมชน 

ปีการศึกษา 2564 (คน) ร้อยละ 
1 กิจกรรมการแข่งขันกีฬาภายใน 77 100.00 
2 กิจกรรมการเรียนรู้สู่ภูมิปัญญาท้องถิ่น 77 100.00 
3 กิจกรรมค่ายลูกเสือเนตรนารี 77 100.00 

 

 
ข้อที่ 4 สุขภาวะทางร่างกาย  จิตและสังคม 
 นักเรียนมีน้ าหนักและส่วนสูงเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน  ร้อยละ 70 ข้ึนไป  
ตารางแสดง จ านวนนักเรียนที่มีน้ าหนักและส่วนสูงเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน 

ชั้น จ านวนนักเรียน 
จ านวนนักเรียนน้ าหนักและส่วนสูง 

ผอม สมส่วน อ้วน 
ป.1 4 0 4 0 
ป.2 10 0 10 0 
ป.3 9 0 7 1 
ป.4 8 0 4 2 
ป.5 6 0 6 0 
ป.6 10 0 8 2 
ม.1 5 0 3 2 
ม.2 11 0 9 2 
ม.3 14 0 11 3 
รวม 77 0 69 12 

ร้อยละ 100 0 84.42  15.58 
 

อ้างอิงจาก เกณฑ์อ้างอิงน้ าหนักส่วนสูง และเครื่องชี้วัดภาวะโภชนาการของประชาชนไทย (อายุ 1 – 19 ปี) 
กรมอนามัย  กระทรวงสาธารณสุข ปี 2538 
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 ผลการประเมินน้ าหนักและส่วนสูงของนักเรียน ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 พบว่า 
นักเรียนมีน้ าหนักและส่วนสูงตามเกณฑ์ คิดเป็นร้อยละ 84.42  ซื่งเพ่ิมข้ึนจากปีท่ีการศึกษา 2563  คิดเป็น 
ร้อยละ  5.11  

โดยโรงเรียนด าเนินโครงการอาหารกลางวันและอาหารเสริมนม ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – 
6  และมีกิจกรรมหนูรักผักสีเขียว และกิจกรรมอ่ิมท้องน้องเลี้ยงสัตว์ (ไก่ไข่ – ปลาดุก) เพื่อเป็นอาหารกลางวัน
ส าหรับนักเรียน  ถ้านักเรียนมีภาวะอ้วน ทางโรงเรียนแนะน าให้นักเรียนออกก าลังกายและควบคุมอาหาร  
เพ่ือให้มีร่างกายท่ีแข็งแรงสมบูรณ์ 

สรุประดับคุณภาพมาตรฐานด้านที่ 1  : ..............ดี............. 
 

หลักฐานเชิงประจักษ์ 
  1. บันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
  2. แบบบันทึกผลการเรียนรายวิชา 

สรุปตามมาตรฐานการศึกษา 
1. จุดเด่น นักเรียนมีน้ าหนัก และส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐาน 
2. จุดที่ควรพัฒนา  ส่งเสริมให้นักเรียนรักการเล่นกีฬา   
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                                  มาตรฐานที่ ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
                                  ระดับคุณภาพ : ดี 
มีผลการพัฒนาแต่ละข้อ  ดังนี้                        
ข้อ ๑ พัฒนาแผนการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการ มีเปูาหมาย วิสัยทัศน์ อัตลักษณ์ เอกลักษณ์ มีส่วนร่วมกับครู    
        และบุคลากร และผู้ที่เกี่ยวข้อง  ระดับดี ขึ้นไป 
เกณฑ์การตัดสินคุณภาพ ระดับ ดี หมายถึง มีการปฏิบัติได้ร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป 

ที ่ รายการ 
การปฏิบัติ 

มีการปฏิบัติ ไม่มีการปฏิบัติ 
๑ มีการประชุมการจัดท าแผนพัฒนาการศึกษา √  
๒ มีการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี √  
๓ มีการประชุมก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ 

เปูาหมายของสถานศึกษาร่วมกัน 
√ 

 

๔ มีประชุมเพ่ือก าหนอมาตรฐานของสถานศึกษา 
ให้สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ พันธกิจ เปูาหมาย
และกลยุทธ์ของสถานศึกษา 

√ 
 

๕ คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานมีส่วน
ร่วมและอนุมัติการใช้แผนต่างๆ 

√ 
 

รวม ๕ ๐ 
ร้อยละ ๑๐๐ ๐ 

อ้างอิง แผนกลยุทธ์ แผนพัฒนาการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปีบันทึกการประชุม ภาพถ่าย 
สรุปผลการพัฒนา 
ผู้อ านวยการโรงเรียน ได้วางแนวทางการพัฒนาแผนพัฒนาการศึกษา แผนปฏิบัติการ มี 

เปูาหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจที่สอดคล้องกัน คือ ศึกษาวิเคราะห์เอกสารหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 
๒๕๔๔ สาระแกนกลางของกระทรวงศึกษาธิการ ข้อมูลสารสนเทศเก่ียวกับสภาพปัญหา และความต้องการของ
สังคม ชุมชน และท้องถิ่น วิเคราะห์สภาพแวดล้อม และ ประเมินสถานภาพสถานศึกษาเพ่ือก าหนดวิสัยทัศน์ 
ภารกิจ เปูาหมาย โดยมีส่วนร่วมของทุกฝุายในโรงเรียน และชุมชน จนท าให้โรงเรียนบ้านตะลอมไผ่ในปี
การศึกษา ๒๕๖๔  มี แผนพัฒนาการศึกษา แผนปฏิบัติการ ที่สอดคล้องและเหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา  
            โดยโรงเรียนด าเนินโครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษาอย่างเข้ม กิจกรรมโรงเรียนดีมีแผน
น าประกันคุณภาพการศึกษา มีการประชุมการจัดท าแผนพัฒนาการศึกษา มีการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี มี
การประชุมก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เปูาหมายของสถานศึกษาร่วมกันมีการประชุมก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ 
เปูาหมายของสถานศึกษาร่วมกัน ประชุมเพ่ือก าหนอมาตรฐานของสถานศึกษา ให้สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ พันธ
กิจ เปูาหมายและกลยุทธ์ของสถานศึกษา คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานมีส่วนร่วมและอนุมัติการใช้แผน
ต่างๆ โดยคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานมีส่วนร่วมและอนุมัติการใช้แผนต่างๆ ผลจากการพัฒนาโครงการ
ท าให้มีแผนพัฒนาการศึกษา แผนปฏิบัติการ ที่สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา 
 
 



๓๑ 
 

                หลักฐานเชิงประจักษ์ 
                         ๑. ค าสั่ง 
                         ๒. รูปภาพ 
                         ๓. บันทึกการประชุม 
      ๔. แผนปฏิบัติการประจ าปี 
               สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  

              ๑. จุดเด่น แผนพัฒนาการศึกษา แผนปฏิบัติการ มีเปูาหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจที่สอดคล้อง
กัน และเหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา 
                         ๒. จดุที่ควรพัฒนา บุคลากร และครูทุกคนควรมีส่วนร่วมในการพัฒนาแผนการจัดการศึกษา 
แผนปฏิบัติการ 
ข้อ ๒ มีระบบการบริหารจัดการ กระบวนการนิเทศ บูรณาการการมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้อง ระดับดีขึ้นไป 
สรุปผลการพัฒนานักเรียน  มีดังนี้ 

       สรุปผลการพัฒนา  
ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านตะลอมไผ่ มีแนวทางพัฒนาสถานศึกษาให้สอดคล้องกับการ 

ขับเคลื่อนแนวนโยบายของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และกระทรวงศึกษาธิการ ที่มีความ
มุ่งหวังที่จะพัฒนาสถานศึกษา และผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา โดยค านึงถึงความเหมาะสมกับ
สถานการณ์และบริบทของสถานศึกษา มุ่งเน้นการสร้างทักษะและสมรรถนะที่จ าเป็นส าหรับผู้เรียน  ให้มีคุณภาพ 
ซ่ึงการด าเนินการพัฒนาสถานศึกษา โดยใช้ทฤษฎีทางการบริหาร คือ 

๑) รูปแบบการบริหารจัดการ  
 การบริหารแบบมีส่วนร่วม คือ ทุกคนในองค์กร ชุมชน ผู้ปกครองเด็กพ้ืนที่บริการ ผู้บริหารท้องถิ่นทุก
คน จะต้องมีส่วนร่วมในการก าหนดวิสัยทัศน์โรงเรียน ร่วมคิดพัฒนา และวางแผนการบริหารร่วมกันโดยการใช้
วงจรคุณภาพของเดมม่ิง (Deming Cycle) เป็นกระบวนการส าคัญในการควบคุม และพัฒนา เพ่ือให้การ
ด าเนินงานบรรลุสู่เปูาหมายสูงสุด การซึ่งกระบวนการบริหารนี้ จะประกอบด้วย ๔ ขั้นตอนที่ส าคัญ ได้แก่ ๑) 
การวางแผน(Plan) ๒) การปฏิบัติงานที่มุ่งผลสัมฤทธิ์ (Do) ๓) การตรวจสอบกระบวนการท างาน (Check) ๔) 
การปรับปรุงการด าเนินงานอย่างเหมาะสม (Act) ทั้งนี้ได้วางกรอบปริมาณงานให้มีความเหมาะสม สอดคล้องกับ
สภาพบริบทของชุมชน และสถานศึกษา โดยต้องมีความเป็นไปได้ในทางการปฏิบัติ และสามารถตรวจสอบได้ 
เน้นการบริหารคุณภาพแบบมีส่วนร่วมของครูทุกคน ใช้กระบวนการ PLC ทุกขั้นตอน ออกแบบกระบวนการเป็น
ขั้นตอนตามหลักการ ศาสตร์พระราชา การบริหารบ้านเมืองที่ดี ท าให้ครูและบุคลากรทุกคน มีก าลังใจตามหลัก 
เน้นจากใจของครูที่ร่วมมือการท างาน และได้มีการส่งเสริมกระบวนการนิเทศ พัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่าง
สม่ าเสมอ  

 ๒) ได้มีแผนการนิเทศภายในสถานศึกษา 
ผู้อ านวยการได้ส่งเสริมนิเทศภายใน คือ จัดระบบการนิเทศงานวิชาการ และการ 

เรียนการสอนในโรงเรียน นิเทศ ติดตาม จัดหาผู้นิเทศ เครื่องมือการนิเทศ เอกสารเกี่ยวกับการนิเทศ งานวิชาการ 
พัฒนาครูให้มีความรู้ความสามารถในการนิเทศทั้งผู้ให้การนิเทศ และผู้รับการนิเทศ พัฒนาระบบการนิเทศให้มี
ความหลากหลาย สนองต่อความต้องการของครู บุคลการ และโรงเรียนรวมทั้งจัดระบบสารสนเทศและการจัดท า
รายงานการนิเทศ  

๓)  ความร่วมมือในการพัฒนาคุณภาพ อย่างไรบ้าง   
๑. ยึดคุณภาพนักเรียนเป็นเปูาหมายสูงสุดในการบริหารสถานศึกษาใช้มาตรฐาน 



๓๒ 
 

การศึกษาของชาติ และมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐานเป็นแนวทางในการบริหารจัดการ  
๒. ยึดหลักการบริหารโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน (SBM) เป็นกรอบก ากับการบริหาร  
๓. ยึดหลักธรรมมาภิบาล (Good Governance) ซึ่งประกอบด้วย หลักนิติธรรม 

หลักคุณธรรม หลักความโปร่งใส หลักการมีส่วนร่วม หลักความรับผิดชอบ และหลักความคุ้มค่า เป็นหลัก 
ในการบริหารอย่างต่อเนื่อง ตลอดทั้งจะรักษาจรรยาบรรณวิชาชีพบริหาร  

๔. ใช้กรอบแนวทางจากยุทธศาสตร์ชาติ แผนบริหารราชการแผ่นดินของรัฐบาล  
กฎหมาย ระเบียบ และแบบแผนที่เก่ียวข้องในการจัดการศึกษา โดยปรับรูปแบบให้เหมาะสม และสอดคล้องกับ
สภาพปัญหาความต้องการของสถานศึกษา  

การพัฒนาสถานศึกษานั้น จะบริหารแบบมุ่งผลสัมฤทธิ์ ใช้ทฤษฎีการบริหารแบบมี 
ส่วนร่วม การพัฒนาคุณภาพการศึกษาจึงจะมีความเป็นไปได้ โดยบุคลากรทุกคนในองค์กรต้องมีการเตรียมตัว 
เตรียมกระบวนการท างาน รวมทั้งมีแนวคิดท่ีจะร่วมพัฒนาองค์การไปด้วยกัน และจะน ากระบวนการวางแผน 
การติดตาม ตรวจสอบ และประเมิน มาใช้ในการพัฒนา เพ่ือให้เกิดองค์กรแห่งการเรียนรู้ และการพัฒนาอย่าง
ยั่งยืนและต่อเนื่อง  

มีวิธีการพัฒนาโดยมีโครงการพัฒนาครูสู่มาตรฐานวิชาชีพ มีกิจกรรมกานนิเทศภายในและเยี่ยม 
ชั้นเรียน กิจกรรมวิจัยในชั้นเรียน กิจกรรมพัฒนาตน พัฒนาคน พัฒนางาน มีแนวทางพัฒนาสถานศึกษาให้
สอดคล้องกับการขับเคลื่อนแนวนโยบายของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และ           
กระทรวงศึกษาธิการ ที่มีความมุ่งหวังที่จะพัฒนาสถานศึกษา และผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
โดยค านึงถึงความเหมาะสมกับสถานการณ์และบริบทของสถานศึกษา มุ่งเน้นการสร้างทักษะและสมรรถนะที่
จ าเป็นส าหรับผู้เรียน  ให้มีคุณภาพ ซ่ึงการด าเนินการพฒันาสถานศึกษา โดยใช้ทฤษฎีทางการบริหาร คือ การ
บริหารแบบมีส่วนร่วม ผลตามโครงการท าให้ระบบการบริหารจัดการ กระบวนการนิเทศ ด าเนินอย่างเป็นระบบ
และสอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา สนองนโยบายเขตพ้ืนที่การศึกษา และสามารถบริหารจัดการการศึกษา
ตามสถานการณ์การแพร่เชื้อระบาดของโรคติดเชื้อโควิต ๑๙ ได้อย่างต่อเนื่อง 
                หลักฐานเชิงประจักษ์ 
                         ๑. บันทึกการประชุม 
                         ๒. แผนการนิเทศภายใน 
      ๓. ค าสั่ง 
                สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  

๑. จุดเด่น มีการจัดระบบการนิเทศงานวิชาการ และการเรียนการสอนในโรงเรียน นิเทศ  
ติดตาม จัดหาผู้นิเทศ เครื่องมือการนิเทศ เอกสารเกี่ยวกับการนิเทศ งานวิชาการ มีการพัฒนาครูให้มีความรู้
ความสามารถในการนิเทศทั้งผู้ให้การนิเทศ และผู้รับการนิเทศ มีการพัฒนาระบบการนิเทศให้มีความหลากหลาย 
สนองต่อความต้องการของครู บุคลการ และโรงเรียนรวมทั้งจัดระบบสารสนเทศและการจัดท ารายงานการนิเทศ  
                         ๒. จุดที่ควรพัฒนา บุคลากรทุกคนในองค์กรต้องมีการเตรียมตัว เตรียมกระบวนการท างาน 
รวมทั้งมีแนวคิดที่จะร่วมพัฒนาองค์การไปด้วยกัน น ากระบวนการวางแผน การติดตาม ตรวจสอบ และประเมิน 
มาใช้ในการพัฒนา เพ่ือให้เกิดองค์กรแห่งการเรียนรู้ และการพัฒนาอย่างยั่งยืนและต่อเนื่อง  
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ข้อ ๓ พัฒนางานวิชาการ งานหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ งานโครงการตามมาตรฐานสถานศึกษา  
       เพ่ือพัฒนานักเรียนรอบด้าน ระดับดี ขึ้นไป สถานศึกษาได้การบริหารจัดการ  มีดังนี้  
            ๑.  พัฒนางานวิชาการ  

สถานศึกษามีการวิเคราะห์ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและได้ก าหนดเป็นเปูาหมายทางการเรียนโดยใช้
ข้อมูลฐาน 3 ปีย้อนหลังเป็นเปูาหมายคุณภาพนักเรียนให้พัฒนาสูงขึ้น จัดกิจกรรมการเรียนการสอนเน้นการ
ปฏิบัติ เน้นทักษะในการอา่น การเขียน และการคิดค านวณ ส่งเสริมผู้เรียนให้พัฒนาเต็มศักยภาพ  จัดแหล่ง
เรียนรู้ภายในให้เหมาะสม มีสื่อด้านเทคโนโลยีที่ทันสมัย  จัดกิจกรรมให้ผู้เรียนมี สุขภาพกาย สุขภาพจิตดี มี
ความกล้าแสดงออก และสามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนอย่างมีความสุข เน้นทักษะการท างานร่วมกัน ท าให้นักเรียนมี
ทักษะในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณเป็นไปตามเกณฑ์ท่ีโรงเรียนก าหนดในแต่ระดับชั้น ซึ่ง
โรงเรียนได้จัดให้มีการนิเทศการเรียนการสอนแก่ครูในกลุ่มสาระต่าง ๆ โดยมีการปฏิบัติครบ ร้อยละ ๑๐๐ ซ่ึง 
สอดคล้องกับมาตรฐานของสถานศึกษา 
            ๒. พัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้  

การบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษา โดยการทบทวนหลักสูตรสถานศึกษา  การจัดการเรียนรู้   การ
วัดและประเมินผล  การใช้สื่อและนวัตกรรมในการจัดการเรียนการสอน ส่งเสริมการวิจัยเพ่ือพัฒนานักเรียน
ส่งเสริมการนิเทศ ติดตามและก ากับให้ครูจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ ตามสาระและหน่วยการเรียนรู้โดยเน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ ส่งเสริมนิเทศ ติดตามและก ากับให้ครูจัดกระบวนการเรียนรู้ โดยจัดเนื้อหาสาระและกิจกรรมให้
สอดคล้องกับความสนใจ ความถนัดของผู้เรียน จัดให้มีการนิเทศการเรียนการสอนแก่ครูในกลุ่มสาระต่าง ๆ 
ส่งเสริมให้มีการพัฒนาครู เพ่ือพัฒนากระบวนการเรียนรู้ตามความเหมาะสม ส่งเสริมให้มีการพัฒนาครู 
โดยการจัดอบรมสัมมนา ศึกษาดูงานตามสถาบันต่าง ๆ เพ่ือน ามาพัฒนาการเรียนการสอน ส ารวจความรู้ 
ความสามารถของครู และความสอดคล้องของครูกับหลักสูตรของโรงเรียน ประสานกับกลุ่มบริหารงานบุคคลเพ่ือ
จัดสรรอัตราก าลัง วิเคราะห์โครงสร้างหลักสูตร ส ารวจความต้องการ ความถนัดความสนใจร่วมกับกลุ่มงานแนะ
แนว และเสนอแนะต่อคณะกรรมการบริหารหลักสูตรเพ่ือจัดรายวิชาให้นักเรียนลงทะเบียน จัดตารางสอน
นักเรียน ครู ตารางการใช้ห้อง และติดตาม ควบคุมให้การด าเนินการตามตารางสอนให้ถูกต้อง ทั้งการเรียนและ
การสอน ก าหนดแนวปฏิบัติในการจัดสอนแทน  
            ๓. พัฒนาโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน โครงการอ่านเขียนทุกวันสร้างสรรค์ปัญญา 
โครงการพัฒนาการเรียนรู้สู่การคิดวิเคราะห์ โดยการมีส่วนร่วมของครูบุคลากร ทุกคน 

วธิีการพัฒนาโดยครูและบุคลากรทุกคน ได้ร่วมกันปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา เพ่ือจัดท าโครงสร้าง 
หลักสูตร เวลาเรียน ปรับปรุงสาระการเรียนรู้ท้องถิ่นทุกกลุ่มสาระ วิเคราะห์หลักสูตรที่น าไปการจัดการเรียนการ
สอนในชั้นเรียน ทบทวนระเบียบว่าด้วยการวัดและประเมินของสถานศึกษาและบทบาทหน้าที่ของ 
คณะกรรมการวิชาการของสถานศึกษา การประชุม PLC การจัดการเรียนการสอนร่วมกันต่อเนื่องทุกชั้นเรียน มี
การพัฒนา ในทกุกลุ่มสาระการเรียนรู้ ผลจากการพัฒนาโครงการท าให้ได้นวัตกรรมหลักในการจัดการเรียนการ
สอนคือ  แบบฝึกเสริมทักษะอ่านเขียนค าพ้ืนฐาน, แบบฝึกเสริมทักษะอ่านเขียนเรียนนิทาน, แบบฝึกเสริมทักษะ
อ่านคล่องเขียนคล่อง, แบบฝึกเสริมทักษะอ่านเขียนตามจินตนาการ สามารถใช้ในการจัดการเรียนการสอน
ภายใต้สถานการณ์การแพร่เชื้อระบาดของโรคติดเชื้อโควิด ๑๙ ได้อย่างต่อเนื่อง 
             หลักฐานเชิงประจักษ์ 
                         ๑. บันทึกการประชุม 
                         ๒. หลักสูตรสถานศึกษา 



๓๔ 
 

                         ๓. แบบฝึกเสริมทักษะอ่านเขียนค าพ้ืนฐาน, แบบฝึกเสริมทักษะอ่านเขียนเรียนนิทาน, แบบ
ฝึกเสริมทักษะอ่านคล่องเขียนคล่อง, แบบฝึกเสริมทักษะอ่านเขียนตามจินตนาการ  
            สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  
                         ๑. จุดเด่น มีหลักสูตรสถานศึกษาท่ีสอดคล้องกับบริบทของโรงเรียน มีนวัตกรรมที่ใช้ในการ
จัดการเรียนการสอน 
                         ๒. จุดที่ควรพัฒนา ส่งเสริมให้ครูวิเคราะห์หลักสูตร ติดตามและก ากับให้ครูจัดท าแผนการ
จัดการเรียนรู้ 
 

ข้อ ๔ พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ  ระดับดีข้ึนไป 
เกณฑ์การตัดสินคุณภาพ ระดับ ดี หมายถึง มีการปฏิบัติได้ร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป 

ที ่ รายการ 
การปฏิบัติ 

มีการปฏิบัติ ไม่มีการปฏิบัติ 
๑ ส่งครูเข้ารีบการอบรม สัมมนา ตามที่ต้นสังกัด 

ก าหนดทุกครั้ง 
√ 

 

๒ ส่งเสริมให้ครูเข้ารับการอบรมพัฒนาในวิชาชีพ 
ครบทุกคนในปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

√ 
 

๓ ส่งเสริมให้ครูที่ได้สอนไม่ตรงวิชาเอกได้เข้ารับ 
การพัฒนาวิชาชีพ 

√ 
 

๔ ให้ครูน าเอากระบวนการชุมชนแห่งการ เรียนรู้
(PLC) มาใช้เพ่ือพัฒนาการจัดการเรียน การ
สอน 

√ 
 

๕ ส่งเสริมและให้ครูให้มีวิทยฐานะท่ีสูงขึ้น √  
รวม ๕ ๐ 

ร้อยละ ๑๐๐ ๐ 
อ้างอิง ค าสั่ง รายงานการเข้าอบรม เกียรติบัตรการเข้าอบรม ภาพถ่าย  

โรงเรียนได้ส่งเสริมให้มีการพัฒนาครูและบุคลากร เพื่อพัฒนาตนเองและวิชาชีพตามความเหมาะสม 
ส่งเสริมให้มีการพัฒนาครู โดยการส่งเข้าอบรมสัมมนา ศึกษาดูงานตามหน่วยงานต่าง ๆ เพื่อความรู้ด้านเทคนิค
การสอนและสามารถน ามาประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนการสอน เพ่ือพัฒนาผู้เรียนได้มีความรู้ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพความสามารถและวิชาเอกของครู และความสอดคล้องของครูกับหลักสูตรของ โรงเรียน ส่งเสริมให้
ครูที่ได้สอนไม่ตรงวิชาเอกได้เข้ารับการพัฒนาวิชาชีพ ให้ครูน าเอากระบวนการชุมชนแห่ง การเรียนรู้(PLC) มาใช้
เพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนการสอนโดยมีการปฏิบัติครบ ร้อยละ ๑๐๐ ซึ่งสอดคล้องกับ มาตรฐานของ
สถานศึกษา 

โรงเรียนได้ด าเนินโครงการพัฒนาครูสู่มาตรฐานวิชาชีพ จัดกิจกรรมพัฒนาตน พัฒนาคน พัฒนางาน 
กิจกรรมทัศนศึกษาดูงาน และมีผลตามโครงการ คือ 

๑. ครูมีความรู้ด้านเทคนิคการสอนและสามารถน ามาประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียน 
การสอน เพ่ือพัฒนาผู้เรียนได้มีความรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ  

๒. ครูมีความรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม และสามารถน าความรู้ที่ได้จากการอบรมมา 



๓๕ 
 

ใช้ปฏิบัติตนได้อย่างถูกต้อง  
๓. ครูท ากิจกรรม PLC เพ่ือนแก้ปัญหาด้านการเรียน พฤติกรรมของนักเรียนและ 

แก้ปัญหาทางด้านระบบงานของโรงเรียน  
                หลักฐานเชิงประจักษ์ 
                         ๑. ค าสั่ง 
                         ๒. เกยีรติบัตรเข้ารับการอบรม  
               สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  
                         ๑. จุดเด่น ครูทุกคนมีความกระตือรือร้นในการพัฒนาตนเองให้มีความเชี่ยวชาญในวิชาชีพ
โดยการเข้ารับการอบรมสัมมนา 
                         ๒. จุดที่ควรพัฒนา ส่งเสริมให้ครูทุกคนมีวิทยฐานะท่ีสูงขึ้น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



๓๖ 
 

ข้อ ๕ จัดสภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมพัฒนาคุณภาพนักเรียน    ระดับดีข้ึนไป  
 เกณฑ์การตัดสินคุณภาพ ระดับ ดี หมายถึง มีการปฏิบัติได้ร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป 

ที ่ รายการ 
การปฏิบัติ 

มีการปฏิบัติ ไม่มีการปฏิบัติ 
๑ มีการปรับปรุงภูมิทัศน์เพ่ือความสวยงามและ 

เป็นแหล่งเรียนรู้ได้อย่างหลากหลาย 
√ 

 

๒ มีการปรับปรุงพัฒนาห้องสมุดให้น่าใช้อยู่เสมอ √  
๓ ส่งเสริมให้ครูจัดห้องเรียนให้เป็นห้องเรียน 

คุณภาพครบทุกห้อง 
√ 

 

๔ จัดให้มีสื่อการเรียนรู้ที่หลากหลายทั้งใน 
ห้องเรียนและนอกห้องเรียน 

√ 
 

๕ มีการตรวจสอบสภาพอาคาร ห้องเรียน 
ตลอดจนสภาพแวดล้อมให้มีความปลอดภัยอยู่ 
เสมอ 

√ 
 

รวม ๕ ๐ 
ร้อยละ ๑๐๐ ๐ 

อ้างอิง ค าสั่ง รายงานโครงการ ภูมิทัศน์ภายในโรงเรียน ห้องเรียนคุณภาพ  
                มีวธิีการพัฒนาโดย 

โรงเรียนมีโครงการโรงเรียนดีมีสง่ารักษ์สิ่งแวดล้อม จัดกิจกรรมน่าดู น่าอยู่ น่าเรียน มีการปรับปรุงภูมิ
ทัศน์ให้สะอาด ปลอดภัย สวยงาม สร้างบรรยากาศให้ปลอดโปร่ง สบายใจ ใกล้ชิดธรรมชาติ กลมกลืนกับ
สภาพแวดล้อมในชุมชนและเป็นแหล่งเรียนรู้ได้อย่างหลากหลาย มีการ ปรับปรุงพัฒนาห้องสมุดให้น่าใช้อยู่เสมอ 
ส่งเสริมให้ครูจัดห้องเรียนให้เป็นห้องเรียนคุณภาพครบทุกห้อง จัดให้ มีสื่อการเรียนรู้ที่หลากหลายทั้งในห้องเรียน
และนอกห้องเรียน มีการตรวจสอบสภาพอาคาร ห้องเรียน ตลอดจนสภาพแวดล้อมให้มีความปลอดภัยอยู่เสมอ 
โดยมีการปฏิบัติครบ ร้อยละ ๑๐๐ ซึ่งสอดคล้องกับ มาตรฐานของสถานศึกษา 

สรุปผลการพัฒนา  
๑. การจัดสภาพแวดล้อมภายนอกห้องเรียน จัดอาคารสถานที่และบริเวณโรงเรียน 

ให้สะอาด ปลอดภัย สวยงาม สร้างบรรยากาศให้ปลอดโปร่ง  และกลมกลืนกับสภาพแวดล้อมในชุมชน  
มีเครื่องเล่นสนามที่ตั้งในต าแหน่งที่ปลอดภัย อยู่ในสภาพดี  จัดบริเวณส าหรับเล่นให้มีความหลากหลายทั้งในร่ม
และกลางแจ้ง มีพ้ืนผิวแตกต่างกัน เช่น หญ้า ดิน ปูน ไม้ โดยค านึงถึงความปลอดภัยและการดูแลรักษา มีสถานที่
ประกอบอาหารเป็นสัดส่วน สะอาด จัดสถานที่และเครื่องใช้ในการรับประทานอาหารให้สะอาด และสวยงาม จัด
น้ าดื่มให้พอเพียงให้เด็กดื่มได้โดยสะดวก มีห้องส้วมเพียงพอ โดยให้มีขนาดและต าแหน่งที่ตั้งที่เหมาะสมกับวัย
ของเด็ก ดูแลให้สะอาดถูกสุขลักษณะ มีอุปกรณ์และสถานที่สะอาดและเหมาะสมในการท าความสะอาดร่างกาย 
เช่น ล้างมือ ล้างหน้า แปรงฟัน รวมทั้งจัดถังขยะให้เพียงพอและเหมาะสมกับการใช้งาน และดูแลรักษาด้วย  
   
 



๓๗ 
 

๒. การจัดสภาพแวดล้อมภายในห้องเรียน ห้องเรียนควรมีอากาศถ่ายเทสะดวก มีแสงสว่าง 
เพียงพอและสม่ าเสมอทั่วห้อง โต๊ะเก้าอ้ีมีขนาดเหมาะสมกับวัย น้ าหนักเบาให้เด็กเคลื่อนย้ายได้โดยสะดวกเด็ก
แต่ละคนมีเครื่องใช้ส่วนตัวในการท าความสะอาดร่างกาย และเครื่องใช้ในการนอน โดยจดัเก็บเป็นระเบียบ 
สวยงาม ใช้วัสดุอุปกรณ์ในการตกแต่งห้องเรียนให้สวยงาม เลือกสรรวัสดุอุปกรณ์และสื่อการเรียนรู้ที่มีความ
สร้างสรรค ์ทนทาน หลากหลายมาใช้งาน โดยค านึงถึงความคุ้มค่าและความทนทาน มีการจัดระบบการวางวัสดุ
อุปกรณ์ให้เด็กหยิบใช้ได้โดยสะดวก มีการตรวจสอบความสะอาด ความพร้อมในการใช้งานของวัสดุอุปกรณ์และ
สื่ออย่างสม่ าเสมอ เลือกสถานที่ในการเรียนรู้ให้เหมาะกับลักษณะของกิจกรรม เช่น กิจกรรมที่สงบอยู่ไกลจาก
กิจกรรมที่ใช้เสียง กิจกรรมที่ต้องการแสงสว่างอยู่ใกล้กับหน้าต่าง เป็นต้น จัดการจราจรทั้งในและนอกห้องเรียน
ให้สะดวกต่อการเคลื่อนไหวของเด็กขณะท ากิจกรรม สิ่งส าคัญคือสร้างบรรยากาศในห้องเรียนให้อบอุ่น เป็นมิตร 
และเต็มไปด้วยความรักความเมตตา ท าความสะอาดฆ่าเชื้อภายในห้องเรียน โต๊ะ เก้าอ้ี ด้วยแอล์กอฮอล์ทุก
สัปดาห์ภายใต้สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อโควิด ๑๙ 
                หลักฐานเชิงประจักษ์ 
                         ๑. ค าสั่ง 
                         ๒. บันทึกการประชุม 
                 สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  
                         ๑. จุดเด่น ห้องเรียน อาคารเรียนสะอาด ปลอดภัย การตกแต่งห้องเรียนสวยงาม 
                         ๒. จุดทีค่วรพัฒนา จัดให้มีระบบน้ าประปาท่ีมีความสะดวก สะอาด และเพียงพอในการใช้
ในโรงเรียน ระบบไฟฟูาที่ปลอดภัย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๘ 
 

ข้อ ๖ ส่งเสริมพัฒนาระบบเทคโนโลยีเพ่ือการบริหารจัดการ และจัดการเรียนรู้  ระดับดีขึ้นไป 
               สรุปผลการพัฒนา  ๒ ประเด็น  มีดังนี ้  
               ๑) บริหารจัดการเทคโนโลยี ส่งเสริมการบริการ และมีโปรแกรม ดังนี้ 

- จัดระบบข้อมูลสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการเรียนรู้  
- ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดระบบและเผยแพร่ความรู้  
- จัดระบบข้อมูลสารสนเทศแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน และภูมิปัญญาชุมชนท้องถิ่น 

               ๒) บริหารจัดการเทคโนโลยี่  ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้  อย่างไรบ้าง มีอะไรบ้าง 
                     - ใช้เทคโนโลยี บริหารการจัดการเรียนรู้ มีผลดังนี้ 
  ด้วยสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อโควิด ๑๙ โรงเรียนไม่สามารถจัดการเรียนการ
สอนได้ตามปกติ ครูจึงใช้โปรแกรมในการสอนออนไลน์ได้แก่ Zoom Meeting,Google Meet,Line,YouYube 
ท าให้สามารถติดต่อ สื่อสารกับนักเรียน และนักเรียนได้เรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 
                มีวธิีการพัฒนาโดย 

โรงเรียนมกีิจกรรมการบริการเทคโนโลยีและการสื่อสาร มีการติดตั้งสัญญาณ INTERNET 
ครอบคลุมทุกอาคาร ทุกห้องเรียน และในแต่ละห้องเรียนมี TV ส าหรับเรียน DLTV ครบทุกห้อ ส่งเสริมให้ครู
เรียนรู้ เทคโนโลยีเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอน มีการตรวจสอบระบบ INTERNET คอมพิวเตอร์ และ TV ให้มี
สภาพใช้ งานได้ดีสม่ าเสมอ เพ่ือผู้เรียนเรียนรู้การใช้เทคโนโลยีและมีโอกาสใช้ได้เต็มที่ โดยมีการปฏิบัติครบ ร้อย
ละ ๑๐๐ ซึ่งสอดคล้องกับมาตรฐานของสถานศึกษา 
                หลักฐานเชิงประจักษ์ 
                         ๑. ระบบ INTERNET 
                         ๒. ค าสั่ง 
                         ๓. บันทึกการประชุม 
                 สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  

๑. จุดเด่น มีการติดตั้งสัญญาณ INTERNE ครอบคลุมทุกอาคาร ทุกห้องเรียน และในแต่ละ 
ห้องเรียนมี TV ส าหรับเรียน DLTV ครบทุกห้อง                         

    ๒. จุดที่ควรพัฒนา คอมพิวเตอร์เพื่อการสืบค้นครบทุกห้องเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



๓๙ 
 

                    มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
                                        ระดับคุณภาพ : ดี 
มีผลการพัฒนา วิธีการพัฒนา โครงการ/กิจกรรม จุดเด่น เป็นรายข้อ ดังนี้ 
ข้อ ๑ ครทูุกคนจัดการเรียนรู้แบบ Active  Learning  ให้นักเรียนพัฒนากระบวนการคิด ปฏิบัติจริง ด้วยวิธี
จัดการเรียนรู้ที่หลากหลายทุกกลุ่มสาระ ระดับดีขึ้นไป ทุกคน 
                ตารางแสดงการจัดการเรียนรู้รายชั้น 

ที ่ ชั้น วิธีจัดการเรียนรู้ 

๑ ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ การสอนแบบโครงงาน,การเรียนรู้แบบใช้เกม 
๒ ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๒ การสอนแบบโครงงาน,การเรียนรู้แบบใช้เกม 
๓ ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓ การสอนแบบโครงงาน,การเรียนรู้แบบใช้เกม 
๔ ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๔ การสอนแบบโครงงาน,การเรียนรู้แบบร่วมมือ 
๕ ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๕ การสอนแบบโครงงาน,การเรียนรู้แบบร่วมมือ 
๖ ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ การสอนแบบโครงงาน,การเรียนรู้แบบร่วมมือ 
๗ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑ การสอนแบบโครงงาน,การเรียนรู้แบบแลกเปลี่ยนความคิด 
๘ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๒ การสอนแบบโครงงาน,การเรียนรู้แบบแลกเปลี่ยนความคิด 
๙ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ การสอนแบบโครงงาน,การเรียนรู้แบบแลกเปลี่ยนความคิด 
 
                มีวธิีการพัฒนาอย่างไร /มีกิจกรรมโครงการ/กิจกรรม   และมีผลตามโครงการ 
                         - ครูทุกคนในโรงเรียน ได้มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ให้นักเรียนได้แสวงหาความรู้ 
วิธีการเรียนรู้ของตนเอง มีกระบวนการคิดเป็นขั้นตอนและปฏิบัติจริง ให้นักเรียนเกิดนวัตกรรมมีผลงานที่เป็น
แบบอย่างที่ดี ทุกชั้นเรียนสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
                         - มีโครงการพัฒนาการเรียนรู้สู่การคิดวิเคราะห์ ผลของโครงการท าให้ครูมีนวัตกรรมในการ
ใช้จัดการเรียนการสอนที่หลากหลาย 
               หลักฐานเชิงประจักษ์   
                         ๑. ค าสั่ง 
                         ๒. รูปภาพ 
                         ๓. โครงการพัฒนาการเรียนรู้สู่การคิดวิเคราะห์ 
              สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  
                         ๑. จุดเด่น ครูทุกคนจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning ให้นักเรียนเกิดกระบวนการคิด 
ปฏิบัติจริง ด้วยเทคนิคการสอนหลากหลาย  สอดคล้องกับมาตรฐานของสถานศึกษา ครูมีนวัตกรรมใช้ในการ
จัดการเรียนการสอน 
                         ๒. จุดที่ควรพัฒนา ส่งเสริมสนับสนุนให้ครูสร้างนวัตกรรมที่หลากหลายเพื่อฝึกทักษะ
กระบวนการคิด วิเคราะห์ 
 
 



๔๐ 
 

ข้อ ๒ ครูใช้สื่อเทคโนโลยี และพัฒนานักเรียนให้ใช้เทคโนโลยีเพ่ือการเรียนรู้ แหล่งเรียนรู้ 
         ระดับดีข้ึนไป ได้ทุกคน  
              ตารางแสดงการใช้สื่อเทคโนโลยีของครูรายชั้นเรียน 

ที ่ ชั้น สื่อเทคโนโลยี 

๑ ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ DLTV,คอมพิวเตอร์,อินเทอร์เน็ต 
๒ ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๒ DLTV,คอมพิวเตอร์,อินเทอร์เน็ต 
๓ ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓ DLTV,คอมพิวเตอร์,อินเทอร์เน็ต 
๔ ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๔ DLTV,คอมพิวเตอร์,อินเทอร์เน็ต 
๕ ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๕ DLTV,คอมพิวเตอร์,อินเทอร์เน็ต 
๖ ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ DLTV,คอมพิวเตอร์,อินเทอร์เน็ต 
๗ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑ DLTV,คอมพิวเตอร์,อินเทอร์เน็ต 
๘ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๒ DLTV,คอมพิวเตอร์,อินเทอร์เน็ต 
๙ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ DLTV,คอมพิวเตอร์,อินเทอร์เน็ต 
 
                มีวธิีการพัฒนาอย่างไร /มีกิจกรรมโครงการ/กิจกรรม   และมีผลตามโครงการ 

      - พัฒนาให้ครูเข้ารับการอบรมเพ่ือให้มีความรู้ในการใช้เทคโนโลยีในการจัดการเรียนการ 
สอนการ พัฒนาครูใช้สื่อ DLTV ในการจัดการเรียนการสอน ครูใช้คอมพิวเตอร์และอินเตอร์เน็ต ในการจัดการ
เรียนการสอน ครูมีการพัฒนานวัตกรรมการเรียนการสอนโดยใช้สื่อและเทคโนโลยี ครูมีการเผยแพร่นวัตกรรม
การเรียนการสอนโดยใช้สื่อและเทคโนโลยี และพัฒนาครูใช้สื่อและเทคโนโลยีอย่างมีคุณธรรมและจริยธรรม  

- มีกิจกรรมการบริการเทคโนโลยีและการสื่อสาร ผลของกิจกรรมท าให้ครูสามารถใช้สื่อ 
และเทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอนได้ทุกชั้นเรียน 
               หลักฐานเชิงประจักษ์  
                         ๑. ค าสั่ง 
                         ๒. รูปภาพ 
                         ๓. กิจกรรมการบริการเทคโนโลยีและการสื่อสาร 
              สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  
                         ๑. จุดเด่น ครูสามารถใช้สื่อและเทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอนทุกคน 
                         ๒. จุดที่ควรพัฒนา ให้ครูทุกคนพัฒนาตนเองให้ทันต่อเทคโนโลยีจัดท านวัตกรรมทาง
เทคโนโลยีใช้ในการจัดการเรียนการสอนเพ่ิมมากข้ึน 
 
  
 
 
 
 
 



๔๑ 
 

ข้อ ๓ ครูมีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก เด็กรักที่จะเรียนรู้ อย่างมีความสุข ระดับดีขึ้นไป  ทุกคน 
 ตารางแสดงการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 

ที ่ ชั้น  
การปฏิบัติ 

มีการปฏิบัติ ไม่มีการปฏิบัต ิ

๑ ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ -มีความเป็นระเบียบของห้องเรียน √  
-มีแหล่งสืบค้นข้อมูลและแหล่งเรียนรู้ √  
-มีการตกแต่งห้องสะอาดเรียบร้อย √  
-บรรยากาศเหมาะสมต่อการเรียนรู้ √  
-มีปูายนิเทศให้ความรู้ที่ทันต่อเหตุการณ์ √  
-มีวัสดุอุปกรณ์สิ่งอ านวยความสะดวกในห้องเรียน √  
-มีการน าเสนอผลงานเด่นของห้องเรียน √  
-มีการน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในห้องเรียน √  

๒ ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๒ -มีความเป็นระเบียบของห้องเรียน √  
-มีแหล่งสืบค้นข้อมูลและแหล่งเรียนรู้ √  
-มีการตกแต่งห้องสะอาดเรียบร้อย √  
-บรรยากาศเหมาะสมต่อการเรียนรู้ √  
-มีปูายนิเทศให้ความรู้ที่ทันต่อเหตุการณ์ √  
-มีวัสดุอุปกรณ์สิ่งอ านวยความสะดวกในห้องเรียน √  
-มีการน าเสนอผลงานเด่นของห้องเรียน √  
-มีการน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในห้องเรียน √  

๓ ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓ -มีความเป็นระเบียบของห้องเรียน √  
-มีแหล่งสืบค้นข้อมูลและแหล่งเรียนรู้ √  
-มีการตกแต่งห้องสะอาดเรียบร้อย √  
-บรรยากาศเหมาะสมต่อการเรียนรู้ √  
-มีปูายนิเทศให้ความรู้ที่ทันต่อเหตุการณ์ √  
-มีวัสดุอุปกรณ์สิ่งอ านวยความสะดวกในห้องเรียน √  
-มีการน าเสนอผลงานเด่นของห้องเรียน √  
-มีการน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในห้องเรียน √  

 
 
 
 
 
 



๔๒ 
 

ตารางแสดงการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 

ที ่ ชั้น  
การปฏิบัติ 

มีการปฏิบัติ ไม่มีการปฏิบัต ิ

๔ ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๔ -มีความเป็นระเบียบของห้องเรียน √  
-มีแหล่งสืบค้นข้อมูลและแหล่งเรียนรู้ √  
-มีการตกแต่งห้องสะอาดเรียบร้อย √  
-บรรยากาศเหมาะสมต่อการเรียนรู้ √  
-มีปูายนิเทศให้ความรู้ที่ทันต่อเหตุการณ์ √  
-มีวัสดุอุปกรณ์สิ่งอ านวยความสะดวกในห้องเรียน √  
-มีการน าเสนอผลงานเด่นของห้องเรียน √  
-มีการน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในห้องเรียน √  

๕ ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๕ -มีความเป็นระเบียบของห้องเรียน √  
-มีแหล่งสืบค้นข้อมูลและแหล่งเรียนรู้ √  
-มีการตกแต่งห้องสะอาดเรียบร้อย √  
-บรรยากาศเหมาะสมต่อการเรียนรู้ √  
-มีปูายนิเทศให้ความรู้ที่ทันต่อเหตุการณ์ √  
-มีวัสดุอุปกรณ์สิ่งอ านวยความสะดวกในห้องเรียน √  
-มีการน าเสนอผลงานเด่นของห้องเรียน √  
-มีการน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในห้องเรียน √  

๖ ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๕ -มีความเป็นระเบียบของห้องเรียน √  
-มีแหล่งสืบค้นข้อมูลและแหล่งเรียนรู้ √  
-มีการตกแต่งห้องสะอาดเรียบร้อย √  
-บรรยากาศเหมาะสมต่อการเรียนรู้ √  
-มีปูายนิเทศให้ความรู้ที่ทันต่อเหตุการณ์ √  
-มีวัสดุอุปกรณ์สิ่งอ านวยความสะดวกในห้องเรียน √  
-มีการน าเสนอผลงานเด่นของห้องเรียน √  
-มีการน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในห้องเรียน √  

 
 
 
 
 
 
 



๔๓ 
 

 ตารางแสดงการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 

ที ่ ชั้น  
การปฏิบัติ 

มีการปฏิบัติ ไม่มีการปฏิบัต ิ

๗ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑ -มีความเป็นระเบียบของห้องเรียน √  
-มีแหล่งสืบค้นข้อมูลและแหล่งเรียนรู้ √  
-มีการตกแต่งห้องสะอาดเรียบร้อย √  
-บรรยากาศเหมาะสมต่อการเรียนรู้ √  
-มีปูายนิเทศให้ความรู้ที่ทันต่อเหตุการณ์ √  
-มีวัสดุอุปกรณ์สิ่งอ านวยความสะดวกในห้องเรียน √  
-มีการน าเสนอผลงานเด่นของห้องเรียน √  
-มีการน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในห้องเรียน √  

๘ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๒ -มีความเป็นระเบียบของห้องเรียน √  
-มีแหล่งสืบค้นข้อมูลและแหล่งเรียนรู้ √  
-มีการตกแต่งห้องสะอาดเรียบร้อย √  
-บรรยากาศเหมาะสมต่อการเรียนรู้ √  
-มีปูายนิเทศให้ความรู้ที่ทันต่อเหตุการณ์ √  
-มีวัสดุอุปกรณ์สิ่งอ านวยความสะดวกในห้องเรียน √  
-มีการน าเสนอผลงานเด่นของห้องเรียน √  
-มีการน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในห้องเรียน √  

๙ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ -มีความเป็นระเบียบของห้องเรียน √  
-มีแหล่งสืบค้นข้อมูลและแหล่งเรียนรู้ √  
-มีการตกแต่งห้องสะอาดเรียบร้อย √  
-บรรยากาศเหมาะสมต่อการเรียนรู้ √  
-มีปูายนิเทศให้ความรู้ที่ทันต่อเหตุการณ์ √  
-มีวัสดุอุปกรณ์สิ่งอ านวยความสะดวกในห้องเรียน √  
-มีการน าเสนอผลงานเด่นของห้องเรียน √  
-มีการน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในห้องเรียน √  

 
                มีวธิีการพัฒนาอย่างไร /มีกิจกรรมโครงการ/กิจกรรม   และมีผลตามโครงการ 
                         - ครูบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก โดยจัดกระบวนการเรียนการสอน โดยเน้นนักเรียนเป็น
ส าคัญ เพื่อตอบสนองสมรรถนะของนักเรียน ทั้งเน้นการจัดกระบวนการกลุ่ม กระบวนการ Active Learning 
นักเรียนมีส่วนร่วมคิดร่วมท า มีส่วนร่วมในการสร้างข้อตกลงกับครูและเพ่ือนร่วมชั้นเรียน อีกทั้งร่วมกับครูในการ
จัดมุมประสบการณ์การเรียนรู้ โดยมีครูเป็นที่ปรึกษา ดูแลอย่างใกล้ชิด และให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัด



๔๔ 
 

กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม เพื่อปลูกฝังทักษะการอยู่ร่วมกัน ครูทุกคนบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
ด้วยวิธีการที่หลากหลาย 
                         - มีโครงการโรงเรียนดีมีสง่ารักษ์สิ่งแวดล้อม กิจกรรมน่าดู น่าอยู่ น่าเรียน ผลของการจัด
กิจกรรมท าให้มีห้องเรียนที่มีบรรยากาศน่าเรียน มีห้องเรียนคุณภาพ 
               หลักฐานเชิงประจักษ์   
                         ๑. ค าสั่ง 
                         ๒. รูปภาพ 
                         ๓. บันทึกการประชุม 
              สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  
                         ๑. จุดเด่น ครูทุกคนสามารถบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวกได้ในสถานการณ์การเรียนการ
สอนในช่วงการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อโควิด ๑๙ เท่าท่ีหน่วยงานให้เปิดการเรียนการสอน 
                         ๒. จุดที่ควรพัฒนา จัดหางบประมาณเพ่ิมเติมในการจัดชั้นเรียนเชิงบวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๔๕ 
 

ข้อ ๔ คร ูพัฒนาระบบการวัดและประเมินผลนักเรียน และให้ข้อมูลย้อนกลับ น ามาพัฒนา 
นักเรียน ระดับดีขึ้นไป ทุกคน 
 ตารางแสดงวิธีการวัดและประเมินผลนักเรียนรายชั้น 

ที ่ ชั้น วิธีการวัดและประเมินผล 

๑ ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ การสังเกต,ชิ้นงาน,การทดสอบ,แฟูมสะสมผลงาน 
๒ ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๒ การสังเกต,ชิ้นงาน,การทดสอบ,แฟูมสะสมผลงาน 
๓ ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓ การสังเกต,ชิ้นงาน,การทดสอบ,แฟูมสะสมผลงาน 
๔ ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๔ การสังเกต,ชิ้นงาน,การทดสอบ,แฟูมสะสมผลงาน 
๕ ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๕ การสังเกต,ชิ้นงาน,การทดสอบ,แฟูมสะสมผลงาน 
๖ ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ การสังเกต,ชิ้นงาน,การทดสอบ,แฟูมสะสมผลงาน 
๗ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑ การสังเกต,ชิ้นงาน,การทดสอบ,แฟูมสะสมผผลงาน 
๘ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๒ การสังเกต,ชิ้นงาน,การทดสอบ,แฟูมสะสมผลงาน 
๙ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ การสังเกต,ชิ้นงาน,การทดสอบ,แฟูมสะสมผลงาน 
 
  ครูทุกคนพัฒนาการวัดและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และให้ข้อมูลย้อนกลับน ามาพัฒนา
นักเรียน มีการประเมินผู้เรียนด้วยวิธีการที่หลากหลาย โดยก าหนดแนวทางในการวัดและประเมินผลตามสภาพ
จริง และน าผลการประเมินมาปรับเปลี่ยนการเรียนการสอน เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้เต็มศักยภาพ โดยด าเนินการ
ดังนี้  

- ครูน าตัวชี้วัดในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ มาใช้ในการจัดการเรียนการสอน  
- ครูประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน คุณลักษณะที่พึงประสงค์  
- ครูสร้างแบบทดสอบประเมินต่าง ๆ  
- ครูวัดและประเมินผลระหว่างเรียนพร้อมกับให้ข้อมูลย้อนกลับให้นักเรียนทุกคน  
- ครูพัฒนาการวัดและประเมินผลนักเรียนด้วยวิธีการที่หลากหลาย  

               หลักฐานเชิงประจักษ์ 
                         ๑. ค าสั่ง 
                         ๒. รูปภาพ 
                         ๓. แบบวัดผลการเรียนรู้ 
              สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  
                         ๑. จุดเด่น ครูทุกคนพัฒนาการวัดและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบด้วยวิธีการที่
หลากหลาย และให้ข้อมูลย้อนกลับน ามาพัฒนานักเรียน 
                         ๒. จุดที่ควรพัฒนา พัฒนาครูให้มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีเพ่ือช่วยในการวัดและ
ประเมินผล 
 
 
 
 



๔๖ 
 

ข้อ ๕ ครูจัดกิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC) เพ่ือส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ ระดับโรงเรียน  
        และระดับห้องเรียน   ระดับดีข้ึนไปทุกคน 

มีโครงการและกิจกรรมที่สนับสนุนการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อ 
พัฒนาและปรับปรุงอย่างมากมาย เช่น โครงการพัฒนาบุคลากร โครงการยกระดับผลสมฤทธิ์ทางการเรียน 
จัดประชุมกลุ่มงานต่างๆอย่างต่อเนื่อง มีการด าเนินโครงการขับเคลื่อนกระบวนการ PLC โดยเสริมสร้างความรู้
ความเข้าใจให้แก่ครูและบุคลากรทุกคน เพ่ือให้การแลกเปลี่ยนเรียนรู้อย่างเป็นระบบและสามารถน าผลการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้มาปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ มีการจัดอบรมสัมมนาในโรงเรียนเพ่ือพัฒนาความรู้ความสามารถ
ของครูในโรงเรียน ส่งผลให้ครูทุกคนมีนวัตกรรมแบบฝึกเสริมทักษะใช้ในการจัดการเรียนการสอนเสริมให้เด็กอ่าน
ออกเขียนได้ ส่งเสริมให้ครูท าวิจัยในชั้นเรียนเพื่อพัฒนาการจัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพเปิดโอกาส
ให้ครูทกคนและบุคลากรได้แสดงความสามารถของตนอย่างเต็มท่ี และร่วมแสดงผลงานทางวิชาการอย่างต่อเนื่อง
อ้างอิง รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ของครูทุกคน บันทึกการเข้าร่วมกิจกรรม  
               หลักฐานเชิงประจักษ์   
                         ๑. ค าสั่ง 
                         ๒. บันทึกการประชุม 
                         ๓. รูปภาพ 
              สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  
                         ๑. จุดเด่น  
................................................................ ............................................................................................................  
                         ๒. จุดที่ควรพัฒนา  
....................................................................................................... ............................................................ ......... 
............................................................................................................................. ................................................. 
ข้อ ๖  ครมีูระบบบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษา มีแผนการจัดการเรียนรู้ปฏิบัติได้จริง ที่ส่งผลลัพธ์ต่อผู้เรียน
และคุณภาพการจัดการศึกษา  ระดับดีข้ึนไป  ทุกคน 
 โรงเรียนบ้านตะลอมไผ่ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ ได้มีการบริหารจัดการหลักสูตร เพ่ือพัฒนาการ จัดการเรียน
การสอน เพื่อให้เกิดคุณภาพทั้งระบบ ได้แก่  
  ๑. มีการบริหารจัดการหลักสูตรประจ าชั้นเรียน 
  ๒. แผนการจัดการเรียนรู้  
  ๓. การน ามาปฏิบัติได้จริง  
  ๔. เอกสารแบบ ปพ.น ามาใช้  
  ๕. การวัดผลชั้นเรียน  
 เกณฑ์ในการประเมิน  ปฏิบัติได้ ๑ ข้อ  ระดับคุณภาพ ควรปรับปรุง 
    ปฏิบัติได้ ๒ ข้อ   ระดับคุณภาพ  ปานกลาง  
    ปฏิบัติได้ ๓ ข้อ   ระดับคุณภาพ  ดี  
    ปฏิบัติได้ ๔ ข้อ   ระดับคุณภาพ ดีเลิศ  
    ปฏิบัติได้ ๕ ข้อ  ระดับคุณภาพ  ยอดเยี่ยม



๔๗ 
 

 

ครู 
มีการบริหาร

จัดการหลักสูตร
ประจ าขั้นเรียน 

แผนการ
จัดการ 
เรียนรู้ 

การน ามา 
ปฏิบัติได้จริง 

เอกสาร 
แบบ ปพ. 
น ามาใช ้

การวัดผล
ชั้น 

เรียน 

สรุป 
รวมระดับ 

๑. นางบีอา   พวงสันเทียะ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ดีเลิศ 
๒. นางสุพิชฌาย์  พิพัฒน์ก่อตระกูล ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ดีเลิศ 
๓. นางสาวกิตติมา   ทะนา ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ดีเลิศ 
๔. นางสาววชิรกานต์ สถิรเมธากุล ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ดีเลิศ 
๕. นายชญาเกียรติ  โคตรฮุย ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ดีเลิศ 
๖. นายรัฐพล   บุตรสาทิพย์ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ดีเลิศ 
๗. นางสาววาสนา   สีบุญ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ดีเลิศ 
๘. นายวีระพงษ์  ฝอยสูงเนิน ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ดีเลิศ 

อ้างอิง รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ของครูทุกคน  
 ครูทุกคนบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษา แผนการจัดการเรียนรู้ ปฏิบัติได้จริง ระดับยอดเยี่ยม 
จ านวน ๘ คน โดยสรุปครูทุกคนบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษา แผนการจัดการเรียนรู้ ปฏิบัติได้จริง ระดับดี
ขึ้นไป ซึ่งสอดคล้องกับมาตรฐานของสถานศึกษา 
           โรงเรียนด าเนินโครงการพัฒนาครูสู่มาตรฐานวิชาชีพและกิจกรรมการนิเทศภายในและเยี่ยมชั้นเรียน 
กิจกรรมวิจัยในชั้นเรียน เพ่ือส่งเสริมให้ครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยก าหนดเปูาหมายคุณภาพผู้เรียนทั้ง
ด้านความรู้ ทักษะกระบวนการ และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ โดยให้ครูจัดท าแผนการเรียนรู้ ด าเนินการเกี่ยวกับ
การพัฒนาหลักสูตรที่เหมาะสมกับผู้เรียนและท้องถิ่น โดยการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาอิงหลักสูตรแกนกลาง
เป็นหลัก เพ่ือครูได้ออกแบบและจัดการเรียนรู้ที่ตอบสนองความแตกต่างระหว่างบุคคล ผลจากการด าเนิน
โครงการท าให้โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษา ครูจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ที่ปฏิบัติได้จริง 
               หลักฐานเชิงประจักษ์   
                         ๑. ค าสั่ง 
                         ๒. บันทึกการประชุม 
      ๓. แผนการจัดการเรียนรู้ 
      ๔. นวัตกรรม 
      ๕. หลักสูตรสถานศึกษา 
              สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  
                         ๑. จุดเด่น ครูมีแผนการจัดการเรียนรู้ มีนวัตกรรมที่ใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
                         ๒. จุดที่ควรพัฒนา ส่งเสริมให้ครูจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระ 
 
 
 
 
 
 



๔๘ 
 

ข้อ ๗  ครูพัฒนานวัตกรรมและแบบอย่างที่ดีในการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ ให้นักเรียนมีคุณภาพ  
         ในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ ระดับดี ทุกคน 
ครูทุกคนในโรงเรียน ได้มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ให้นักเรียนได้แสวงหาความรู้ วิธีการ เรียนรู้ของ
ตนเอง มีกระบวนการคิดเป็นขั้นตอน ให้นักเรียนเกิดนวัตกรรมมีผลงานที่เป็นแบบอย่างที่ดี ทุกชั้น เรียน ได้แก่  
  ๑. การสอนแบบโครงงาน  
  ๒. การสอนแบบสืบเสาะ  
  ๓. วิจัยเป็นฐาน  
  ๔. ปัญหาเป็นฐาน  
  ๕. การสอนโดยกระบวนการกลุ่ม 

ครู ก าลังพัฒนา ปานกลาง ดี ดีเลิศ ยอดเยี่ยม หมายเหตุ 
๑. นางบีอา   พวงสันเทียะ    มี ๔ วิธ ี   
๒. นางสุพิชฌาย์  พิพัฒน์ก่อตระกูล     มี ๕ วิธ ี  
๓. นางสาวกิตติมา   ทะนา     มี ๕ วิธ ี  
๔. นางสาววชิรกานต์ สถิรเมธากุล     มี ๕ วิธ ี  
๕. นายชญาเกียรติ  โคตรฮุย     มี ๕ วิธ ี  
๖. นายรัฐพล   บุตรสาทิพย์    มี ๔ วิธ ี   
๗. นางสาววาสนา   สีบุญ    มี ๔ วิธ ี   
๘. นายวีระพงษ์  ฝอยสูงเนิน    มี ๔ วิธ ี   

สรุป    ๔ ๔  
อ้างอิง รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ของครูทุกคน  
 ครูทุกคนจัดการเรียนรู้ที่ให้นักเรียน เกิดนวัตกรรมของผู้เรียน ระดับดีเลิศ ๔ คน ระดับยอดเยี่ยม จ านวน 
๔ คน โดยสรุปครูทุกคนจัดการเรียนรู้ที่ให้นักเรียน เกิดนวัตกรรมของผู้เรียน ระดับดีขึ้นไป ซึ่งสอดคล้องกับ
มาตรฐานของสถานศึกษา  

โรงเรียนด าเนินโครงการอ่านเขียนทุกวันสร้างสรรค์ปัญญา กิจกรรมที่มีการพัฒนาให้นักเรียนมีคุณภาพ 
ที่ครูทุกคนจัดให้นักเรียนได้แก่  

- กิจกรรมตามโครงการอ่านเขียนทุกวันสร้างสรรค์ปัญญา  
- กิจกรรมตามโครงการพัฒนาการเรียนรู้สู่การคิดวิเคราะห์ 
- กิจกรรมหนึ่งครูหนึ่งนวัตกรรมและวิจัยในชั้นเรียน 
- กิจพัฒนาคน พัฒนาตน พัฒนางาน 

 ส่งผลให้ครูมีนวัตกรรมที่สามารถใช้ในการจัดการเรียนการสอนได้จริง ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
สูงขึ้น นักเรียนสามารถอ่านออกเขียนได้ 
               หลักฐานเชิงประจักษ์   
                         ๑. ค าสั่ง 
                         ๒. รูปภาพ 
                         ๓. นวัตกรรม 
              สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  
                         ๑. จุดเด่น  ครูมีนวัตกรรมใช้ในการจัดการเรียนการสอน 



๔๙ 
 

                         ๒. จุดที่ควรพัฒนา ใช้เทคโนโลยีช่วยในการพัฒนานวัตกรรม 
 
ข้อ ๘  ครูจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมทักษะชีวิต จากกิจกรรมที่หลากหลาย  ระดับดีข้ึนไป ทุกคน 

     ครูทุกคนจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมทักษะชีวิต ทักษะวิชาการ ทักษะวิชาชีพระดับดีขึ้นไป 
จ านวน  ร้อยละ ๑๐๐ (ครูทุกคน) 
  โรงเรียนด าเนินโครงการขับเคลื่อนเศรษฐกิจพอเพียงสู่แหล่งเรียนรู้กิจกรรมที่ส่งเสริมทักษะชีวิต 
ทักษะวิชาการ ทักษะวิชาชีพ ที่ครูทุกคนจัดให้นักเรียนได้แก่  

๑. กิจกรรมอ่ิมท้องน้องเลี้ยงสัตว์  
๒. กิจกรรมหนูรักผักสีเขียว  
๓. กิจกรรมเลี้ยงไก่ไข่ 
๔. กิจกรรมการประดิษฐ์สิ่งของจากเศษวัสดุ 
๕. กิจกรรมการเรียนรู้สู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นการท าขนมไทย,การท าอาหารไทย 
ส่งผลให้นักเรียนมีทักษะการท างานที่เหมาะสมตามวัย นักเรียนได้ฝึกปฏิบัติด้วยตนเอง เกิด 

ความภาคภูมิใจในการท างาน รักการท างาน 
               หลักฐานเชิงประจักษ์   
                         ๑. โครงการ 
                         ๒. ค าสั่ง 
                         ๓. รูปภาพ 
              สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  

๑. จุดเด่น โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง 
                         ๒.  จุดทีค่วรพัฒนา โรงเรียนจัดท าหลักสูตรท้องถิ่งให้หลากหลาย มีความสอดคล้องและ
ความต้องการของผู้เรียนในกลุ่มสาระการงานอาชีพ 
ข้อ ๙  ครจูัดกิจกรรมตามระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนและความปลอดภัยสถานศึกษา พัฒนานักเรียน 
         เป็นรายบุคคลส าหรับนักเรียนที่มีปัญหา  และนักเรียนที่มคีวามสามารถพิเศษ ระดับดีขึ้นไป ทุกคน                
                   โรงเรียนได้ด าเนินโครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนและทักษะชีวิต จัดกิจกรรมมอง
ลูกรักรู้จักครอบครัว กิจกรรมพาน้องท่องแหล่งเรียนรู้ ในปีการศึกษา ๒๕๖๔ สถานศึกษาได้มีนโยบายให้ครูและ
บุคลากร ทุกคนได้ได้ส่งต่อข้อมูลนักเรียนเป็นรายบุคคล ทุกชั้นเรียน ทุกคน และศึกษาข้อมูลเพิ่มเติม จากการ
เยี่ยมบ้านนักเรียน ศึกษาจากระเบียนสะสม  เอกสาร ปพ. การสังเกตพฤติกรรมนักเรียน การสัมภาษณ์  สรุปคัด
กรองนักเรียน จัดท าข้อมูลนักเรียนเป็นรายบุคคล  ระดับชั้นเรียน และสถานศึกษา เพ่ือเป็นข้อมูลสารสนเทศของ
สถานศึกษา ในสถานการณ์การจัดการเรียนการสอนในช่วงการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อโควิด ๑๙ ทางโรงเรียน
บ้านตะลอมไผ่ ได้มีการเยี่ยมบ้านและดูแลช่วยเหลือนักเรียน ให้ค าแนะน า ให้ความรู้ในการปูองกันการติดเชื้อโค
วิด ๑๙ ร้อยละ ๑๐๐ ซึ่งสอดคล้องกับมาตรฐานของโรงเรียน ผลจากการด าเนินโครงการนักเรียนได้ความ
ช่วยเหลือ ดูแล ให้ความรู้ในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อโควิด ๑๙ 
               หลักฐานเชิงประจักษ์   
                         ๑. ค าสั่ง 
                         ๒. บันทึกการประชุม 
                         ๓. รูปภาพ 
 
 



๕๐ 
 

              สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  
                         ๑. จุดเด่น มีการเยี่ยมบ้านและดูแลช่วยเหลือนักเรียนทุกคน ครูทุกคนจัดท าข้อมูลนักเรียน
รายบุคคล 
                         ๒. จุดที่ควรพัฒนา จัดหาทุนสนับสนุนให้นักเรียนที่ต้องช่วยเหลือเป็นพิเศษ 
ข้อ ๑๐ ครสู่งเสริมการจัดการเรียนรู้แหล่งเรียนรู้ และภูมิปัญญาท้องถิ่น ระดับดีขึ้นไป ทุกคน 
                     สรุปผลการพัฒนาครูและบุคลากร  มีดังนี้  
                         โรงเรียนมีการสร้างและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษาและใช้ประโยชน์จากแหล่ง
เรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างบุคลากรภายในสถานศึกษา ระหว่าง
สถานศึกษากับครอบครัว ชุมชน และองค์กรที่เกี่ยวข้อง 
                        โดยโรงเรียนด าเนินโครงการขับเคลื่อนเศรษฐกิจพอเพียงสู่แหล่งเรียนรู้ จัดกิจกรรมการ
เรียนรู้สู่ภูมิปัญญาท้องถิ่น ส่งผลให้โรงเรียนมีบ่อเลี้ยงปลา มีการเลี้ยงเป็ด สามารถเป็นแหล่งเรียนรู้ให้กับนักเรียน
และชุมชนได ้  
               หลักฐานเชิงประจักษ์   
                         ๑. ค าสั่ง 
                         ๒. รูปภาพ 
                         ๓. บ่อเลี้ยงปลา 
              สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  
                         ๑. จุดเด่น  โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษา 
                         ๒. จุดที่ควรพัฒนา ส่งเสริมให้โรงเรียนจัดแหล่งเรียนรู้เพ่ิม 
 
   
 
 
                  
 
 
 
 
 
 
 

                                               
 
 
 
 
 
 
 



๕๑ 
 

 
๒.กระบวนการพัฒนาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

                ในปีการศึกษา ๒๕๖๔  โรงเรียนบ้านตะลอมไผ่ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา มีระบบ
การพัฒนาคุณภาพนักเรียน คุณภาพด้านวิชาการและคุณลักษณะที่พึงประสงค์  กระบวนการบริหารจัดการ 
กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ดังนี้ 
                 ๑. ปฏิบัติตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ ข้อ ๓ เป็นระบบการ
ประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา  ๗  ขั้นตอน เป็นระบบและกระบวนการ (Process) ขั้นตอนแรกจน
ขั้นตอนสุดท้ายที่ประสบความส าเร็จ และหาวิธีการพัฒนาใหม่ ครูและบุคลากร ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง คณะกรรการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน มีส่วนร่วมในการพัฒนา มาร่วมพัฒนา ดังนี้ 
                ขั้นตอนที่ ๑  ก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และค่าเปูาหมายความส าเร็จของแต่ละ
มาตรฐานการศึกษา  ตามประกาศของสถานศึกษา ครูทุกคนมีส่วนร่วม และมีความเห็นชอบของคณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
                     ๑) มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา   ๓ มาตรฐาน ได้ก าหนดค่าเปูาหมาย ความส าเร็จ 
ของสถานศึกษา โดยครูทุกคนมี 
                     ๒) ข้อตกลงที่สถานศึกษาก าหนดไว้ เป็นข้อความเชิงคุณภาพ ในปัจจุบัน 
และมีผลการพัฒนาพัฒนา กระบวนการ ที่เชื่อถือได้ เป็นที่ประจักษ์อย่างชัดเจน 
                        (๑) วิสัยทัศน์ของโรงเรียน 

“ภายในปี ๒๕๖๒– ๒๕๖๕ โรงเรียนบ้านตะลอมไผ่  มุ่งส่งเสริมและพัฒนาการเรียนรู้การอ่าน  การ
เขียน  และการวิเคราะห์ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  ผู้เรียนมีคุณธรรม  จริยธรรม  ครูมีมาตรฐานตามหลักวิชาชีพ
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
                        (๒) เอกลักษณ์ของโรงเรียน 

รักษ์ธรรมชาติ บรรยากาศร่มรื่น 

(๓) อัตลักษณ์ของนักเรียน 

ยิ้มไหว้ไหว้ ทายทัก รักสามัคคี 

              มีเอกสารเอกสารเชิงประจักษ์ 
              ๑. ค าสั่งสถานศึกษา  บันทึกการประชุมของคณะกรรมการสถานศึกษา 
              ๒. รูปภาพการด าเนินการ 
              ๓. ประกาศสถานศึกษา เรื่องมาตรฐานของสถานศึกษา ฉบับสมบูรณ์  ทั้งสองระดับ 
                ขั้นตอนที่ ๒ จดัท า  ๑)แผนพัฒนาการจัดการศึกษา ๓-๕ ปี (ปี ๒๕๖๓ – ๒๕๖๕)  
และ  ๒) แผนปฏิบัติการประจ าปี  ปีการศึกษา  ๒๕๖๔ จัดท าเป็นเป็นสองระดับการจัดการศึกษา  
ระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ออกแบบโครงการ/กิจกรรมที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา
ของสถานศึกษา และนโยบายของหน่วยงาน   
                    เอกสารเชิงประจักษ์ 
                     ๑. ค าสั่งสถานศึกษา  บันทึกการประชุมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
                     ๒. รูปภาพ 
                     ๓. แผนพัฒนาการจัดการศึกษาศึกษา (ระยะ ๓-๕ ปี) และแผนปฏิบัติการประจ าปี   

ขั้นตอนที่ ๓  พัฒนาคุณภาพการศึกษาตามแผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษา 



๕๒ 
 

ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา จ านวน ๒ ระดับ  เป็น หัวใจระบบและกลไกการบริหารจัดการคุณภาพ 
และมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  กิจกรรมที่ด าเนินการเพ่ือให้เกิดคุณภาพนักเรียน 
                     ๑. หลักสูตรสถานศึกษา เพ่ือพัฒนาสมรรถนะนักเรียน 
                     ๒. กระบวนการจัดการเรียนรู้ การวัดและประเมินผล การสร้างสื่อนวัตกรรม ใน ๘ กลุ่มสาระ
การเรียนรู้ และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ๓ ลักษณะ 
                     ๓. การพัฒนาครูและบุคลากร  
                     ๔. ระบบการนิเทศ ติดตามและประเมินผล  
                     ๕. การบริหารจัดการชั้นเรียน 
                     ๖. ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนและความปลอดภัยสถานศึกษา 
                     ๗. ระบบงานโครงการ/กิจกรรมตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
                     ๘. การจัดท าข้อมูลสารสนเทศ Big Data  
                      เอกสารเชิงประจักษ์ 
                           ๑. ค าสั่งสถานศึกษา  บันทึกการประชุม 
                           ๒. รูปภาพการด าเนินการ 
                           ๓. การประชุมทางวิชาชีพ(PLC) 
                           ๔. รายงานการนิเทศ ติดตามและประเมินผล 
         ๕. รายงานโครงการกิจกรรมที่ส าคัญ 
        ๖. รายงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
          ขั้นตอนที่ ๔  การประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา  
สถานศึกษาประกาศแต่งตั้งคณะกรรมการจากผู้ที่เก่ียวข้อง ผู้ทรงคุณวุฒิ  มาตรวจเยี่ยมที่สถานศึกษา 
ให้ค าแนะน า  นิเทศให้ความรู้พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา  
                      เอกสารเชิงประจักษ์ 
                          ๑. ค าสัง่สถานศึกษา  บันทึกการประชุมของ 
                          ๒. รูปภาพ 
                          ๓. รายงาน SAR ฉบับสมบูรณ์ 
                          ๔. ผลการประเมินของคณะกรรมการ 
                          ๕. ประกาศสถานศึกษา  เรื่องแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพ
การศึกษาภายในสถานศึกษา 
          ขั้นตอนที่ ๕  จัดท ารายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ฉบับสมบูรณ์  
(Self  Assessment  Report : SAR) ผลระดับคุณภาพและข้อมูลย้อนกลับ ของคณะกรรมการประเมินผล  และ
ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา  เสนอคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานเห็นชอบ  ประกาศ
ต่อสาธารณชน  และรายงานส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา    
                      เอกสารเชิงประจักษ์ 
                         ๑. ค าสั่งสถานศึกษา  บันทึกการประชุม 
                         ๒. รูปภาพ 
                         ๓. หลักฐานเชิงประจักษ์  เช่นประกาศหลักฐานต่อสาธารณชน 
                         ๔. รายงาน SAR  ฉบับสมบูรณ์ 



๕๓ 
 

          ขั้นตอนที่ ๖ รายงานส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาได้วิเคราะห์ รายงานส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (สพฐ.) และ สมศ.เพื่อเสนอคณะกรรมการประเมินผลภายนอก เพ่ือก าหนดประเด็นการ
ตรวจเยี่ยมสถานศึกษา            
                    เอกสารเชิงประจักษ์ 
                           ๑.หลักฐานของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา รายงานต่อสถานศึกษา 
              ขั้นตอนที่ ๗  ติดตามผลการด าเนินงานเพ่ือพัฒนาสถานศึกษา  
                        วิเคราะห์ผลการพัฒนาปีการศึกษา ๒๕๖๔ และข้อเสนอของคณะกรรมการประเมินผลและ
ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ข้อเสนอแนะ และข้อมูลย้อนกลับ ได้น ามาปรับปรุงพัฒนางาน 
และส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา คณะกรรมการ สมศ. ผู้ที่เกี่ยวข้อง สถานศึกษาประชุม PLC  เพ่ือน าไปพัฒนา
สถานศึกษา และคุณภาพนักเรียน 
                    เอกสารเชิงประจักษ์ 
                         ๑. ค าสั่งสถานศึกษา  บันทึกการประชุม 
                         ๒. รูปภาพการด าเนินการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๕๔ 
 

การพัฒนาคุณภาพตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษา และแผนปฏิบัติการประจ าปี  
และพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
 (ข้ันตอนที่ ๓ ของระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา) 

มีกระบวนการด าเนินการ ดังนี้ 
                 ก่อนเปิดภาคเรียน ปีการศึกษา ๒๕๖๔ ครูและบุคลากร ผู้บริหารโรงเรียนและผู้ที่เก่ียวข้อง ไดร้่วม
ประชุมเพ่ือวางแผนการพัฒนารายงานสรุปการพัฒนาคุณภาพนักเรียน การจัดการศึกษา เพ่ือเป็นแนวทางให้ทุก
คนมีส่วนร่วมในการวางแผนพัฒนานักเรียนร่วมกัน  ทบทวนประกาศของโรงเรียน และร่วมกันจัดท ามาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา และก าหนดค่าเปูาหมาย ความส าเร็จ ของแต่ละมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
สรุปร่วมกันเปูาหมายคุณภาพผู้เรียน  และกระบวนการจัดการเรียนการสอน  และใช้แนวทางของส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  และกรอบการประเมินคุณภาพภายนอก พัฒนาผลงานเป็นนวัตกรรม ที่เป็น
แบบอย่างที่ดี ของครแูละบุคลากร และสถานศึกษา  มีกิจกรรมดังนี้ 
                     ๑. ประชุมสัมมนาทางวิชาชีพ (PLC)  จัดให้มีการประชุมสัมมนาทางวิชาการ 
เพ่ือน ามาพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  อย่างสม่ าเสมอตลอดปีการศึกษา 
                        เอกสารหลักฐานเชิงประจักษ์ 
                              ๑. สมุดบันทึกการประชุมสัมมนา PLC  ทั้งในระดับโรงเรียน  ระดับห้องเรียน 
                              ๒. รปูภาพค าสั่งของสถานศึกษา 
                              ๓. รปูภาพ 
                    ๒. กระบวนการบริหารและการจัดการของสถานศึกษา             
                    ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ เพ่ือส่งเสริมการบริหารจัดการของผู้อ านวยการโรงเรียน 
ทีก่ าหนดไว้ในแผนพัฒนาการจัดการศึกษา ๓ ปี (ปีการศึกษา ๒๕๖๓-๒๕๖๕) และแผนปฏิบัติการประจ าปี  ปี
การศึกษา ๒๕๖๔   การบริหารจัดการคุณภาพแบบมีส่วนร่วมของครูและบุคลากรทุกคน ตามหลักการ ศาสตร์
พระราชา  การบริหารบ้านเมืองที่ดี  ท าให้ครูและบุคลากรทุกคน มีก าลังใจ ของครูที่ร่วมมือการท างาน  และได้มี
การส่งเสริมกระบวนการนิเทศ พัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างสม่ าเสมอ   
                      ๑. ส่งเสริมการบริหารจัดการหลักสูตรและกระบวนการเรียนการสอน ระเบียบว่าด้วยการ
วัดผลประเมินผลของสถานศึกษา  และกระบวนการนิเทศ ติดตามและประเมินผล 
                      ๒. บริหารจัดการสื่อและเทคโนโลยี  สภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
                      ๓. สร้างขวญัก าลังใจให้ครูและบุคลากรของสถานศึกษา 
                      ๔. ส่งเสริมการบริหารจัดการกระบวนการพัฒนาครูและบุคลากร 
                      ๕. ส่งเสริมการบริหารจัดการอาคารสถานที่ แหล่งเรียนรู้ ห้องเรียนพิเศษ 
                      ๖. จัดระบบและวิธีการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ให้มีคุณภาพที่ส่งผลโดยตรงที่
คุณภาพผู้เรียน 
  โรงเรียนใช้การบริหารแบบมีส่วนร่วมเป็นการบริหารแบบประชาธิปไตยท่ีผู้บริหารเปิดโอกาสให้
คณะครูผู้ปฏิบัติงานมีส่วนร่วมในกิจกรรมต่างๆ ของโรงเรียนโดยใช้รูปแบบการบริหารในปัจจุบัน ได้แก่ การ
ปรึกษาหารือ กลุ่มคุณภาพ การจัดองค์กร การปฏิบัติ การบริหาร การสื่อสาร และการประเมินผล  เป็นการมี
ส่วนร่วมโดยตรงหรือมีส่วนร่วมทางอ้อม เพ่ือให้การปฏิบัติงานแผนงาน โครงการได้รับการกลั่นกรองอย่าง
รอบคอบเหมาะสม  และเห็นชอบจากทุกฝุายเป็นลักษณะการเน้นการกระจายอ านาจให้คณะครูทุกคนใน
โรงเรียนได้มีส่วนร่วมในการก าหนดภารกิจในการปฏิบัติงานเพื่อร่วมกันแก้ปัญหา มีการจัดท าข้อมูลสารสนเทศ ที่
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สนับสนุนในการตัดสินใจ มีความรู้ความเข้าใจ ได้ร่วมคิด ร่วมตัดสินใจ ร่วมปฏิบัติการและร่วมในการประเมินผล
แก้ปัญหาร่วมกัน    
                              เอกสารหลักฐานเชิงประจักษ์ 
                                  ๑. รูปแบบการบริหารจัดการของสถานศึกษา 
                                  ๒. แผนการจัดการศึกษา วิสัยทัศน์  กลยุทธ์   
                                  ๓. ค าสั่งบริหารการจัดการงานคุณภาพ   
                                  ๔. แผนผังบริหารจัดการของสถานศึกษา 
                        ๓. หลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ   
                มีกระบวนการพัฒนานักเรียนตั้งแต่ชั้นประถมศึกษาปีที่  ๑- ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ ดังนี้ 
                ๑. ครูและบุคลากรทุกคน ได้ร่วมกันปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา  เพื่อจัดท าโครงสร้างหลักสูตร 
เวลาเรียน ปรับปรุงสาระการเรียนรู้ท้องถิ่นทุกกลุ่มสาระ วิเคราะห์หลักสูตรที่น าไปการจัดการเรียนการสอนในชั้น
เรียน ทบทวนระเบียบว่าด้วยการวัดและประเมินของสถานศึกษาและบทบาทหน้าที่ของ คณะกรรมการวิชาการ
ของสถานศึกษา  การประชุม PLC การจัดการเรียนการสอน ร่วมกันต่อเนื่องทุกชั้นเรียน  มีการพัฒนา ในทุกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ ดังนี้ 
                    ๑.๑ พัฒนานักเรียน การอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน ตามตัวชี้วัดในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
และประเมินผลทุกตัวชี้วัด โดยใช้นวัตกรรมการสอนที่หลากหลาย เป็นการจัดการเรียนการสอน Active  
Learning เพ่ือให้นักเรียนเกิการเรียนรู้ที่ยั่งยืน  และนักเรียนพัฒนานวัตกรรมของผู้เรียนจากกระบวนการเรียนรู้ 
มีวิธีการจัดการเรียนรู้ที่เป็นจุดเน้นของโรงเรียนบ้านตะลอมไผ่ วิธีการสอนคือ 
                          - การสอนแบบใช้เกม 
                          - การสอนแบบโครงงาน 
                          - การสอนโดยใช้ปัญหาเป็นฐาน  
       - การสอนแบบแลกเปลี่ยนความคิด 
       - การสอนแบบกลุ่ม 
                          - การสอนโดยใช้การตั้งค าถามเพ่ือพัฒนากระบวนการคิด 
                   ๑.๒ พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้เกิดการเรียนรู้  ตามพฤติกรรมตัวชี้วัด  ๓  ด้านให้นักเรียนเกิดการ
เรียนรู้   เนื้อหาสาระตามตัวชี้วัดในชั้นปี   พัฒนาพฤติกรรมทักษะกระบวนการในกลุ่มสาระกรเรียนรู้ ๓)  สอน
แทรกด้านพฤติกรรมที่พ่ึงประสงค์ 
                  ๒. การน าหลักสูตรสถานศึกษามาจัดการเรียนรู้ในชั้นเรียน  ใช้หลักสูตรให้เกิดคุณภาพ 
กับนักเรียน ทุกชั้นเรียนได้ด าเนินการวิเคราะห์ร่วมกัน  ใน ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้ และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
ประชุมครูและบุคลากร กระบวนการ PLC  เพ่ือพัฒนาอย่างเป็นระบบทุกกลุ่มสาระ  และมีจุดเน้นที่ส าคัญ 
                      ๒.๑ ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ ได้ด าเนินการจัดการเรียนการสอน โดยเน้นการเรียนการสอนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้วาชาภาษาไทย และกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ เพ่ือส่งเสริมการอ่านออกเขียนได้  การคิด
ค านวณ  เพ่ือเตรียมประเมินการสอบ  RT 
                      ๒.๒ ครูผู้สอนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑-๓ ได้วางแผนการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรที่บูรณาการ
ในการจัดการเรียนรู้  และพัฒนาสมรรถนะ ๓  ด้าน ๑) ภาษา  ๒) ค านวณ  ๓) ด้านเหตุผล  
                       ๒.๓ ครูใชส้ื่อการเรียน  DLTV  ในโรงเรียนขนาดเล็กเป็นสื่อการเรียนการสอน มีนวัตกรรมใช้
ในจัดการเรียนรู้ใน ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้ เกิดพฤติกรรมนักเรียน ๓  ด้าน ตามตัวชี้วัดในหลักสูตรสถานศึกษา 
เพ่ือยกระดับคุณภาพนักเรียน 
                       ๑)  เนื้อหาสาระตามตัวชี้วัดในชั้นปี  
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                       ๒)  นักเรียนพัฒนาพฤติกรรมทักษะกระบวนการในกลุ่มสาระกรเรียนรู้ 
                       ๓)  สอนแทรกด้านพฤติกรรมอันพ่ึงประสงค์ 
                       ๔) ครูเลือกใช้สื่อการเรียนรู้ DLIT  เพ่ือการเรียนการสอน เป็นสื่อการเรียนการสอน 
ในในกลุ่มสาระ และหน่วยการเรียนรู้ 
                       (๕) ครูทุกคนในโรงเรียนใช้วิธีการจัดการเรียนการสอนตามข้อตกลงร่วมกันของครูและ
บุคคลากร เป็นนวัตกรรมหลัก เพราะมีวิธีการน าไปใช้ที่เป็นตัวอย่างได้  คือ 
                  ๑)  นวัตกรรมการสอนตามคู่มือการนิเทศ เพ่ือพัฒนา 4 H  มีวิธีการสอน  ๗  วธิี   โดยใช้กิจกรรม
เป็นฐาน  การสอนเชิงประสบการณ์   การสอนโดยใช้ปัญหาเป็นฐาน  การสอนโครงงานเป็นฐาน  การสอนเน้น
ทักษะกระบวนการคิด   การสอนการจัดการเรียนรู้มโนทัศน์  และการพัฒนาทักษะการปฏิบัติ 
                  ๒) นวัตกรรมวิธีการสอนที่คุณครูประจ าชั้นและกลุ่มสาระการเรียนน ามาใช้สอนในเฉพาะชั้นตาม
ความเหมาะสม หรือกลุ่มสาระการเรียนรู้ในแต่ละระดับชั้น  เช่น 
                      ชั้น ป.๑–ป.๓ เน้นกิจกรรมรักการอ่าน ให้นักเรียนได้ฝึกการอ่าน คิด วิเคราะห์ และเขียนสื่อ
ความ 
                      ชั้น ป.๔-ป.๕ เน้นทักษะวิทยาศาสตร์ และคณิตศาสตร์ 
                      ชั้น ม.๑-ม.๓ เน้นการจัดการเรียนการสอนของ สสวท. เพ่ือให้นักเรียนมีทักษะทาง
วิทยาศาสตร์ เน้นการค้นคว้าหาความรู้ด้วยตนเอง ผ่านการทดลองทางวิทยาศาสตร์ สามารถใช้สื่อเทคโนโลยีใน
การแสวงหาความรู้ได้อย่างถูกต้องเหมาะสม 
                  - ผลการจัดการเรียนการสอน ท าให้ครูมีแผนการจัดการเรียนรู้  ออกแบบสื่อการเรียนการสอนที่
เป็นแบบอย่างนวัตกรรมการสอน และนักเรียนได้ปฏิบัติ  กระบวนการคิด นักเรียนเกิดผลงานนวัตกรรม
แบบอย่างที่ด ีทุกตัวชี้วัด ครูผู้สอนจะเน้น การจัดการเรียนการสอน ที่ให้นักเรียนอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน 
ตามแนวทางการจัดการเรียนรู้ 
         - ในทุกตัวชี้วัด ครูผู้สอนจะเน้น การจัดการเรียนการสอน ที่ให้นักเรียนอ่าน คิด วิเคราะห์ และ
เขียนตามแนวทางการจัดการเรียนรู้ 
          - ครูทุกคนในโรงเรียนใช้วิธีการจัดการเรียนการสอนตามข้อตกลงร่วมกันของครู และบุคลากร 
เป็นนวัตกรรมหลัก เพราะมีวิธีการน าไปใช้ที่เป็นตัวอย่างได้ คือ 
  แบบฝึกเสริมทักษะอ่านเขียนค าพ้ืนฐาน 
  แบบฝึกเสริมทักษะอ่านเขียนเรียนนิทาน 
  แบบฝึกเสริมทักษะอ่านคล่องเขียนคล่อง 
  แบบฝึกเสริมทักษะอ่านเขียนตามจินตนาการ 
                      - ครชูั้นประถมศึกษาปีที่ ๑-๓ ได้พัฒนานักเรียนตามหลักสูตรเพ่ือยกระดับคุณภาพนักเรียน
ต่อเนื่อง และการจัดการเรียนการสอนเพ่ือให้เกิดสมรรถนะ  ๓  ด้าน  ด้านเหตุผล  ด้านค านวณ  ด้านภาษา 
เพ่ือให้นักเรียนมีสมรรถนะการสอบการศึกษาระดับชาติ NT ได้พัฒนาการจัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการ 
เป็นการจัดการเรียนเรียนรู้โดยใช้ความรู้ ความเข้าใจ และทักษะในวิชาต่างๆ มากกว่าหนึ่งวิชาขึ้นไป เพื่อ
แก้ปัญหาหรือแสวงหาความรู้ ความเข้าใจเรื่องใดเรื่องหนึ่งท าให้ผู้เรียนได้ประยุกต์ใช้ความคิดและประสบการณ์ 
ความสามารถ และทักษะต่างๆ ในเวลาเดียวกัน ท าให้ได้รับความรู้ความเข้าใจลักษณะองค์รวม 
                      - ครู ป.๔-๖ ได้พัฒนานักเรียนตามหลักสูตรเพ่ือยกระดับคุณภาพนักเรียนต่อเนื่อง และการ
จัดการเรียนการสอนเพื่อให้เกิดสมรรถนะ   เพ่ือให้นักเรียนมีสมรรถนะการสอบการศึกษาระดับชาติ O-NET  
โดยวิธีการจัดการเรียนการสอนแบบโครงงาน เปิดโอกาสหู้เรียนเรียนรู้เรื่องใดเรื่องหนึ่งตามความสนใจของผู้เรียน 
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โดยผ่านกระบวนการหลัก คือกระบวนการแก้ปัญหา ผู้เรียนจะเป็นผู้ลงมือปฏิบัติเพ่ือค้นหาค าตอบด้วยตนเอง จึง
เป็นการเรียนรู้จากการได้มีประสบการตรงจากแหล่งเรียนรู้ 
                       เอกสารหลักฐานเชิงประจักษ์ 
                           ๑. ค าสั่งสถานศึกษา 
                           ๒. บันทึกการประชุมของคณะกรรมการ PLC และคณะกรรมการสถานศึกษา 
                           ๓. หลกัสูตรสถานศึกษา 
                           ๔. ระเบียบว่าด้วยการวัดและประเมินผลของสถานศึกษา 
                           ๕. สาระการเรียนรู้ท้องถิ่นของสถานศึกษา 
                           ๖. กระบวนการพัฒนาหลักสูตรของครู/แผนการสอนของครู 
                           ๗. นวตักรรมของนักเรียน 
                           ๘. นวตักรรมของครู 
        ๙. โครงการอ่านเขียนทุกวันสร้างสรรค์ปัญญา 
               ๓.  โรงเรียนได้พัฒนาระบบการเรียนการคิดค านวณ  ตั้งแต่ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑-๖ 
อย่างต่อเรื่อง ในกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์  ตามกระบวนการของหลักสูตรสถานศึกษา 
โดยได้ด าเนินการจัดท าหลักสูตรสถานศึกษาท่ียืดหยุ่น  ให้ครูจัดท าแผนการเรียนรู้คณิตศาสตร์ตามสาระหน่วย
การเรียนรู้ มีการจัดท าโครงสร้างหลักสูตร เวลาเรียน ให้ความส าคัญในการวิเคราะห์หลักสูตรสถานศึกษาที่มี
ทักษะในการจัดประสบการณ์การคิดค านวณและสามารถประเมินและพัฒนาเด็ก มีการสังเกตและคัดกรองเด็ก
เป็นรายบุคคล 
                     เอกสารหลักฐานเชิงประจักษ์ 
                      ๑.  ค าสั่งสถานศึกษา 
                      ๒.  บันทึกการประชุมของคณะกรรมการ PLC  
                      ๓.  หลักสูตรสถานศึกษา 
                      ๔.  ระเบียบว่าด้วยการวัดและประเมินผลของสถานศึกษา 
                      ๕.  สาระการเรียนรู้ท้องถิ่นของสถานศึกษา ด้านคณิตศาสตร์ 
                      ๖.  กระบวนการพัฒนาหลักสูตรของครู/แผนการสอนของครู 
                      ๗.  นวัตกรรมของนักเรียน 
                      ๘.  นวัตกรรมของครู 
                      ๙.  โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
             ๔. การจัดการเรียนระบบเทคโนโลยี  ที่ให้นักเรียนมีพื้นฐานทางเทคโนโลยี และ 
ใช้ระบบเทคโนโลยีในการพัฒนากระบวนการเรียนรู้ได้  โรงเรียนได้ด าเนินการจัดให้มีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
โดยติดตั้งระบบอินเทอร์เน็ตครบทุกอาคารเรียน เน้นให้ครูผู้สอนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ใช้
เทคโนโลยีในการสืบค้นหาความรู้ และให้ครูได้ใช้เทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอนทุกระดับชั้น 
               เอกสารหลักฐานเชิงประจักษ์ 
                     ๑.  ค าสั่งสถานศึกษา 
                     ๒.  บันทึกการประชุมของคณะกรรมการ PLC  
                     ๓.  หลักสูตรสถานศึกษา 
                     ๔.  ระเบียบว่าด้วยการวัดและประเมินผลของสถานศึกษา 
                     ๕.  สาระการเรียนรู้ท้องถิ่นของสถานศึกษา ด้านเทคโนโลยี 
                     ๖.  กระบวนการพัฒนาหลักสูตรของครู/แผนการสอนของครู 
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                     ๗.  นวัตกรรมของนักเรียน 
                     ๘.  นวัตกรรมของครู 
                     ๙.  กิจกรรมการบริการเทคโนโลยีและการสื่อสาร                       
                   ๕.  ได้พัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ทุกชั้นเรียน  ในแต่ละด้าน 

(๑) สาระการเรียนรู้ท้องถิ่น (สาระที่เพ่ิมจากหลักสูตรแกนกลางทุกตัวชี้วัด ทุกชั้น)  
ในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ได้สอดแทรกหลักสูตรท้องถิ่นเข้าไปในหน่วยการเรียนรู้ เพ่ือให้ผู้เรียนได้เรียนรู้
วัฒนธรรม ชุมชน และสังคมในท้องถิ่น ได้พัฒนานวัตกรรมของผู้เรียน โดยให้ผู้เรียนศึกษาแหล่งเรียนรู้ท้องถิ่น
แล้วจัดท าโครงงานตามความสนใจ ได้พัฒนานวัตกรรมของครูและบุคลากรทางการศึกษา โดยให้ครูผู้สอนทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ได้จัดท า PLC ในการร่วมมือการสร้างนวัตกรรมเพื่อแก้ปัญหาการจัดการเรียนการสอน ในแต่ละ
กลุ่มสาระการเรียนรู้และน ามาจัดแสดงผลงาจในวันเปิดบ้านวิชาการ (Open House) 
                         ได้พัฒนานวัตกรรมของนักเรียนโดยจัดให้มีการน าเสนอผลงานและนวัตกรรมที่นักเรียนสร้าง
ขึ้นในวันภาษาไทย วันวิทยาศาสตร์ และในวันเปิดบ้านวิชาการ (กิจกรรมOpen House) 
                         ได้พัฒนานวัตกรรมของครูและบุคลากรโดยจัดให้มีการน าเสนอผลงานและนวัตกรรมที่ครู
สร้างข้ึนในวันเปิดบ้านวิชาการ (กิจกรรมOpen House) 
                        (๒)  การวัดและประเมินผลทางการศึกษา ที่น ามาพัฒนานักเรียน  ครูทุกคนใช้การวัด
ประเมินผลตามมาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัดในหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โรงเรียนมีคู่มือการวัด
ประเมินผลทั้ง ๘ กลุ่มสาระและกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน เพื่อให้เป็นมาตรฐาน โรงเรียนมีการจัดเก็บข้อมูลการวัด
ประเมินผล 

๓) แหล่งเรียนรู้ และภูมิปัญญาท้องถิ่น สถานศึกษามีแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอก 
สถานศึกษา แหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษา ได้พัฒนาห้องปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร์ ห้องสมุด มีแหล่งเรียนรู้
เศรษฐกิจพอเพียง บ่อเลี้ยงปลา การเลี้ยงไก่ไข่ การเลี้ยงเป็ด และการปลูกผักสวนครัว ทั้งเชิญวิทยากรภายนอกท่ี
เป็นภูมิปัญญาท้องถิ่นมาให้ความรู้แก่นักเรียนในการท ากล้วยทอด ขนมนางเล็ด  

    ได้พัฒนานวัตกรรมของนักเรียนโดยการส่งเสริมให้นักเรียนได้ท าโครงงานเกี่ยวกับภูมิ 
ปัญญาท้องถิ่น 
                         ได้พัฒนานวัตกรรมของครูและบุคลากรโดยการส่งเสริมให้ครูที่มีความสามารถด้านการท า
การเกษตรเป็นวิทยากรให้ความรู้แก่นักเรียน 
                        (๔) การพัฒนาทักษะวิชาชีพของผู้เรียน มีวิชาชีพที่พัฒนาในสถานศึกษา 
ได้แก่วิชาชีพอะไร  ได้ด าเนินการดังนี้ 
        โรงเรียนได้จัดท าโครงการขับเคลื่อนเศรษฐกิจพอเพียงสู่แหล่งเรียนรู้ กิจกรรมลดเวลาเรียน 
เพ่ิมเวลารู้ ครูทุกคนจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมทักษะชีวิต ทักษะวิชาชีพ ให้ที่พัฒนานักเรียนได้แก่ 
                             ๑) กิจกรรมอิ่มท้องน้องเลี้ยงสัตว์ 
                             ๒) กิจกรรมหนูรักผักสีเขียว 
                             ๓) กิจกรรมการเลี้ยงปลาดุก ปลานิล 
                             ๔) กิจกรรมการเลี้ยงเป็ดเทศ 
                        (๕)  การวิจัยและพัฒนาการเรียนรู้ส่งเสริมให้ครูได้จัดท าวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรู้และวิจัย
ในชั้นเรียนปีการศึกษาละ ๒ เรื่อง โดยมีโครงการส่งเสริมการวิจัย พัฒนาสื่อนวัตกรรมทางการศึกษา ครูเข้ารับ
การอบรมความรู้ด้านวิจัยในชั้นเรียน จนครูมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับงานวิจัยในชั้นเรียน มีการประเมิน
โครงการ และการน าไปพัฒนาผู้เรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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                        (๖)  หลักสูตรเสริมพัฒนาผู้เรียนจัดหลักสูตรพัฒนาผู้เรียน โดยจัดหลักสูตรตามบริบทของ
สถานศึกษา สอดคล้องกับอัตลักษณ์ และเอกลักษณ์ของสถานศึกษา สอดคล้องกับนโยบานของ
กระทรวงศึกษาธิการ 
                        (๗)  หลักสูตรสุจริตตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการบูรณาการการจัดการเรียนการสอน
ในกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม เพ่ือเป็นการปลูกจิตส านึก การให้ความรู้ การกระตุ้นหู้
เรียนกลัวการกระท าทุจริต และให้แนวทางในการด าเนินชีวิตที่เหมาะสม เพ่ือจะไม่กระท าการคอร์รัปชั่นใน
อนาคต 
                 ๖) กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนประกอบด้วย  
                     (๑) กิจกรรมแนะแนว จัดวิธี โดยให้นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑-๖ ได้เรียนวิชาแนะ
แนว ๑ ชั่วโมง/คาบ ต่อสัปดาห์ จากครูประจ าชั้นโดยตรง เพ่ือใช้หลักจิตวิทยาในการให้นักเรียนได้ค้นพบตนเอง 
ตามความถนัดและความสนใจ 
                     (๒)กิจกรรมนักเรียน มีวิธีการจัดกิจกรรม  
                          -ลูกเสือ/เนตรนารี สถานศึกษาได้จัดกิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี ให้นักเรียนทุกคนทุกชั้นได้
เรียนลูกเสือในกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนครบถ้วนตามหลักสูตร มีการเข้าค่ายลูกเสือและเดินทางไกลทุกปีการศึกษา 
จัดให้มีโครงการคุณธรรมสร้างเด็กดีสู่สังคม กิจกรรมเข้าค่ายลูกเสือ/เนตรนารี เพ่ือให้นักเรียนมีระเบียบวินัย มี
ความเป็นผู้น าและผู้ตามที่ดี และมีความรับผิดชอบ มีทักษะในการท างานร่วมกัน รู้จักการแก้ปัญหา มีเหตุผลมี
การตัดสินใจที่เหมาะสม ช่วยแบ่งปัน เอื้ออาทร มีคุณธรรมจริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ มีเจตคติท่ีดี
ต่อสถานศึกษา และสามารถน าความรู้ที่ได้รับไปประยุกต์ใช้ในการด าเนินชีวิตได้ 
                          -กิจกรรมชุมนุม    สถานศึกษาจัดให้มีชุมนุม โดยให้ครูผู้สอนระดับมัธยมศึกษาเปิดสอน
กิจกรรมชุมนุมคนละ ๑ กิจกรรม แล้วให้นักเรียนได้เลือกเรียนตามความถนัด และความสนใจ ตามความต้องการ
ของผู้เรียน โดยเป็นกิจกรรมที่มุ้งเน้นการเติมเต็มความรู้ ความช านาญและประสบการณ์ของผู้เรียนให้กว้างขวาง
ยิ่งขึ้น เพื่อการค้นพบความถนัดความสนใจของตนเอง และพัฒนาตนเองให้เต็มศักยภาพ ตลอดจนการพัฒนา
ทักษะของสังคม และปลูกฝังจิตส านึกของการท าประโยชน์เพ่ือส่วนรวม 
                     (๓) กิจกรรม เพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน์ โรงเรียนได้จัดท าโครงการ โรงเรียนคุณธรรม
จริยธรรมสร้างเด็กดีสู่สังคม กิจกรรมจิตอาสา นักเรียนทุกคนได้ร่วมกิจกรรมจิตอาสา เราท าความดีด้วยหัวใจ ได้
ร่วมกันท าความสะอาดบ้าน วัด โรงเรียน ในเทศกาลวันส าคัญต่างๆ มุ่งเน้นให้นักเรียนได้ท าความดี และมีจิต
อาสา 
                 ๗) น าหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนรู้มาพัฒนาตามบริบทขอสถานศึกษา  
ที่จัดการเรียนการสอน  ในแต่ละชั้นเรียน  โดยใช้โครงการขับเคลื่อนเศรษฐกิจพอเพียงสู่แหล่งเรียนรู้ จัดกิจกรรม
หนูรักผักสีเขียว กิจกรรมอ่ิมท้องน้องเลี้ยงสัตว์ เพื่อสนับสนุนอาหารกลางวันของโรงเรียน 
               ๘. ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนและความปลอดภัยสถานศึกษา 
                       ในปีการศึกษา ๒๕๖๔ สถานศึกษาได้มีนโยบายให้ครูและบุคลากร ทุกคนได้ได้ส่งต่อ 
ข้อมูลนักเรียนเป็นรายบุคคล ทุกชั้นเรียน ทุกคน และศึกษาข้อมูลเพ่ิมเติม จากการเยี่ยมบ้านนักเรียน ศึกษาจาก
ทะเบียนสะสม  เอกสาร ปพ. การสังเกตพฤติกรรมนักเรียน การสัมภาษณ์  สรุปคัดกรองนักเรียน จัดท าข้อมูล
นักเรียนเป็นรายบุคคล  ระดับชั้นเรียน และสถานศึกษา เพ่ือเป็นข้อมูลสารสนเทศของสถานศึกษา  
                        ผลการคัดกรองนักเรียน ในปีการศึกษา  ๒๕๖๔  มีนักเรียน 
                        ๑)  นักเรยีนกลุ่มปกติ  จ านวน ๒๘ คน 
                        ๒)  นักเรยีนกลุ่มเสี่ยง  จ านวน ๗๐ คน   มีความเสี่ยงด้าน 
                                  - ด้านการเรียนรู้ ๙ คน 
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                                  - ด้านเศรษฐกิจ ๖๑ คน 
                        ๓)  นักเรยีนกลุ่มที่มีปัญหา  จ านวน ๑๔ คน  มีปัญหาด้าน 
                                  -ด้านการเรียนรู้ของนักเรียน ๙  คน 
                                  -ด้านพฤติกรรม                ๕  คน 
                        ๔)  นักเรยีนที่มีความสามารถพิเศษ  ๓๘ คน  มีคามสามารถด้าน 
                                  - ด้านวิชาการ ๑๓ คน 
                                  - ด้านกีฬา ๒๕ คน 
                        สถานศึกษาได้ให้การช่วยเหลือดูแลนักเรียน และพัฒนา ปูองกันแก้ไข 

๑) เด็กกลุ่มพิการเรียนรวม จ านวน ๑  คน  และ  ที่มีปัญหาเรียนรู้ทั้งหมด ๙ 
คน  ได้พัฒนาผู้เรียนศึกษารายกรณี (Cast Study) ตลอดปีการศึกษาท าให้นักเรียนได้พัฒนาตามล าดับและได้
ช่วยเหลือนักเรียนอื่น ๆ  ดังนี้ 
   - พัฒนาผลการเรียนของนักเรียนให้ผ่านทุกรายวิชา และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่
สูงขึ้น 
   - พัฒนาพฤติกรรมนักเรียน และบุคลิกภาพให้ดีขึ้น 
                         ๒)  เด็กนักเรียนที่มีความสามารถพิเศษ (เก่งตามความสามารถของนักเรียน) ได้พัฒนาโดย
ส่งเสริมให้นักเรียนเข้าร่วมการแข่งขันทักษะทางวิชาการเครือข่าย ส่งเสริมให้เกิดพัฒนาการตามความสามารถ
พิเศษ สอนพิเศษ ตามสิ่งที่นักเรียนต้องการ ส่งเสริม สนับสนุนนักเรียนเรียนต่อในสายที่ตนเองถนัด 
                         ๓) เด็กท่ีมีความเสี่ยงและปัญหาทางพฤติกรรม  ทางโรงเรียนให้การช่วยเหลือ โดยนักเรียน
และผู้ปกครอง ในการแก้ไข ปรับปรุงพฤติกรรมให้ดีขึ้น คอยติดตาม ช่วยเหลือ และสร้างเครือข่ายกับองค์กร
ภายนอก เพื่อแก้ไขพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ของนักเรียน 
                         ๔) เด็กนักเรียนที่มีปัญหาทางพฤติกรรม   
                              นักเรียนที่เป็นเด็กปกติ และการจัดกิจกรรมทักษะชีวิต  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ ให้
นักเรียนได้เรียนรู้ร่วมกัน ได้พัฒนากิจกรรมในโรงเรียน เป็นกิจกรรมร่วมและกิจกรรมประจ าชั้นเรียน  ดังนี้ 
นักเรียนทุกชั้นมีกิจกรรมโฮมรูมตอนเช้าก่อนเข้าเรียน 
            กิจกรรมที่ด าเนินการของโรงเรียน ได้น ามาพัฒนานักเรียน ให้เกิดทักษะชีวิต  ทักษะวิชาการ ทักษะ
สังคม และพฤติกรรมด้านอ่ืน ๆ ของนักเรียน 
                              ๑) ชุมนุม 
                              ๒) จิตอาสา 
                              ๓) ลูกเสือ-เนตรนารี 
                              ๔) กิจกรรมอ่าน คิด วิเคราะห์ เขียน 
                              ๕) การรักษาความสะอาดในชั้นเรียน และบริเวณโรงเรียน 
                 ๙. การบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
                       ทุกชั้นเรียน ครูประจ าชั้นประจ าวิชา  ได้วางแผนให้นักเรียนได้เรียนรู้ร่วมกัน และจัดกิจกรรม
การอยู่ในสังคมเป็นสมาชิกในชั้นเรียนที่ดี   ครูได้จัดโครงสร้างบริหารชั้นเรียน มีสมาชิกกลุ่มต่างรับผิดชอบ  มี
กิจกรรมในชั้นเรียน ส่งเสริมทักษะชีวิต  ทักษะทางสังคม  และส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ การอ่าน การเขียน  มี
กิจกรรมทุกห้องเรียน เพ่ือรวมกลุ่มดูแลช่วยเหลือให้ค าปรึกษาปัญหาการเรียน เพ่ือลดปัญหาการหนีเรียน การ
ดูแลช่วยเหลือการงานร่วมกัน การเฝูาระวังไม่ให้มีการแพร่ระบาดของยาเสพติด และพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ 
ทุกชั้นเรียน ครูประจ าชั้นประจ าวิชาได้วางแผนให้นักเรียนได้เรียนรู้ร่วมกัน และจัดกิจกรรมการอยู่ในสังคมเป็น
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สมาชิกในชั้นเรียนที่ดี ครูได้จัดโครงสร้างบริหารชั้นเรียน มีสมาชิกกลุ่มต่างๆรับผิดชอบกิจกรรมในชั้นเรียน 
ส่งเสริมทักษะชีวิต ทักษะทางสังคม และส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ การอ่าน การเขียน ทุกชั้นเรียนมีกิจกรรมดังนี้    
                        ๑. กิจกรรมอ่านเขียนค าพ้ืนฐาน  
                        ๒. กิจกรรมอ่านเขียนเรียนนิทาน 
                        ๓. กิจกรรมอ่านคล่องเขียนคล่อง 
                        ๔. กิจกรรมอ่านเขียนตามจินตนาการ 
                        ๕. กิจกรรมค่ายคุณธรรม จริยธรรม 
     ๖. กิจกรรมอิ่มท้องน้องเลี้ยงสัตว์ 
     ๗. กิจกรรมจิตอาสาเราท าความดีด้วยหัวใจ 
              ๑๐.  โครงการ/ กิจกรรมพัฒนาคุณภาพนักเรียน 
              การพัฒนาคุณภาพนักเรียนได้จัดท าโครงการที่ส่งเสริมนักเรียนทั้งโรงเรียนในแต่ละระดับชั้น  โดยมี
โครงการและกิจกรรมที่พัฒนานักเรียน ให้นักเรียนได้ปฏิบัติกิจกรรมเป็นการฝึกทักษะด้านต่างๆ ของนักเรียน 
ดังนี้ 
                        ๑. โครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่านและใฝุเรียนรู้  จัดกิจกรรมส่งเสริมการอ่านให้ 
นักเรียนทุกชั้นเรียนต่อเนื่องตลอดปีการศึกษา   
                        ๒) โครงการศาสตร์พระราชา ขับเคลื่อนเศรษฐกิจพอเพียง 
                        ๓) โครงการโรงเรียนคุณธรรมจริยธรรม สร้างเด็กดีสู่สังคม 
                        ๔) โครงการส่งเสริมสุขภาพดีถ้วนหน้า   
                        ๕) โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
                    การจัดกิจกรรมตามโครงการ ได้พัฒนาคุณภาพนักเรียนในแต่ละกิจกรรม โครงการให้มี
นวัตกรรมต้นแบบที่นักเรียนเกิดจากการเรียนรู้ ตามบริบทของสถานศึกษา ดังนี้ 
                 ๑)  การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนทั้งสองด้าน (ด้านวิชาการ และคุณลักษณะอันพึงประสงค์) ของ
ผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ท าหน้าที่พัฒนานักเรียนประจ าชั้น ประจ าวิชา และกิจกรรมระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน โครงการกิจกรรม เน้นให้มีคุณภาพนักเรียนสูงสุด  ดังนี้ 
                      - ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ โครงการอ่านเขียนทุกวันสร้างสรรค์ปัญญา 
                      - ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๒ โครงการอ่านเขียนทุกวันสร้างสรรค์ปัญญา 
                      - ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓ โครงการอ่านเขียนทุกวันสร้างสรรค์ปัญญา 
                 ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑-๓  ทุกคนทุกชั้น ได้ร่วมกันวางแผนและพัฒนาสมรรถนะนักเรียน ๓ ด้าน
เป็นระบบและต่อเนื่อง  คือ สมรรถนะด้านภาษา  การคิดค านวณ  และเหตุผล  เพื่อให้นักเรียนมีความ 
พร้อมสอบ NT นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓  โดยท าหลักสูตรสอนเสริม แบบฝึก แนวข้อสอบ ที่ผ่าน
กระบวนการคิด เตรียมความพร้อมตั้งแต่ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑-๓   
                       - ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๔  โครงการพัฒนาการเรียนรู้สู่การคิดวิเคราห์ 
                       - ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๕ โครงการพัฒนาการเรียนรู้สู่การคิดวิเคราห์ 
                       - ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ โครงการพัฒนาการเรียนรู้สู่การคิดวิเคราห์ 
                ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๔-๖  ทุกคนทุกชั้น ได้ร่วมกันวางแผนและพัฒนาสมรรถนะนักเรียน เตรียม
สอบ O-NET  เพ่ือให้นักเรียนมีความพร้อมสอบนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖  โดยท าหลักสูตรสอนเสริม แบบ
ฝึก แนวข้อสอบ ที่ผ่านกระบวนการคิด เตรียมความพร้อมตั้งแต่ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๔-๖  
ต่อเนื่องจากการสอบ  NT   
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          ๒) กิจกรรมทุกชั้นเรียนที่ได้ส่งเสริมพัฒนานักเรียนตามระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน  ส าหรับ
นักเรียนที่กลุ่มนักเรียนที่มีปัญหาทางการเรียน  ทางพฤติกรรม โดยนักเรียนทุกคนตามกลุ่มเปูาหมาย ได้รับการ
ช่วยเหลือพัฒนารายกรณีนักเรียนทุกคน โรงเรียนได้จัดกิจกรรมมองลูกรักรู้จัครอบครัว และกิจกรรมพาน้องท่อง
แหล่งเรียนรู้ 
                 ๓) การพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียน โรงเรียนมีโครงการคุณธรรมจริยธรรม สร้าง
เด็กดีสู่สังคม เพ่ือพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ มีกิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี เพ่ือฝึกให้
นักเรียนมีระเบียบวินัยมีความเป็นผู้น าผู้ตามท่ีดี มีทักษะในการท างานร่วมกัน รู้จักการแก้ปัญหาและมีความรับ
ผผิดชอบ และได้เรียนรู้ด้วยกิจกรรมที่หลากหลาย เป็นคนดี คนเก่ง มีความสุขอยู่บนพื้นฐานความเป็นไทย  
                 ๔) การพัฒนาพฤติกรรมนักเรียนด้านความมีระเบียบวินัย โรงเรียนมีระบบสภานักเรียน ที่มี
โครงสร้างการบริหารงาน และก าหนดหน้าที่รับผิดชอบอย่างชัดเจน มีหน้าที่ในการดูแลทุกข์ สุข ของนักเรียน 
และร่วมแก้ไขปัญหาที่เกิดข้ึนในโรงเรียน ประสานงานกับบุคลากร แลพหน่วยงานที่เก่ียวข้องในด้านต่างๆ เพ่ือ
ประโยชน์และความก้าวหน้าที่นักเรียนจะได้รับ 
                           เอกสารหลักฐานเชิงประจักษ์ 
                            ๑. ค าสั่ง/โครงการในแผนปฏิบัติการ 
                            ๒.  รายงานโครงการต่างๆ 
                            ๓.  แบบบันทึกและผลการนิเทศ 
                            ๔.  รปูภาพ 
              ๑๑. การนิเทศติดตามและประเมินผลของสถานศึกษา 
               สถานศึกษาได้ด าเนินการนิเทศ ติดตามประเมินผลการปฏิบัติของครูและบุคคลากร 
ที่พัฒนาคุณภาพนักเรียน  โดยได้ด าเนินการ แต่งตั้งคณะกรรมการนิเทศภายในสถานศึกษา โดยคณะกรรมการ 
ประกอบด้วยผู้อ านวยการสถานศึกษา หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ และหัวหน้าฝุายวิชาการ มีการก าหนดวัน
นิเทศภาคเรียนละ ๑ ครั้ง  โดยมีการนิเทศชั้นเรียน และการนิเทศกระบวนการจัดการเรียนการสอน ผู้นิเทศให้
ข้อเสนอแนะ ผู้รับการนิเทศพัฒนาปรับปรุงตามข้อเสนอแนะ จัดท ารายงานผลการด าเนินการนิเทศภายใน
โรงเรียน 
                        เอกสารหลักฐานเชิงประจักษ์ 
                       ๑.  ค าสั่ง   
                       ๒.  แผนการนิเทศ ติดตามและประเมินผล 
                       ๓.  แบบบันทึกและผลการนิเทศ 
                       ๔.  รูปภาพ 
                       ๕.  รายงานโครงการนิเทศภายใน  
              ๑๒.  การมีส่วนรว่มในการพัฒนาคุณภาพนักเรียนของผู้ที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ โดยทีมงานเขตพ้ืนที่การศึกษา ศึกษานิเทศก์ ได้ร่วมพัฒนานักเรียน 
โดยออกนิเทศติดตามการจัดการเรียนการสอน ให้ค าแนะน า และให้ข้อเสนอแนะที่เป็นประโยชน์ในการ
พัฒนาการจัดการเรียนการสอนแก่ครูผู้สอนให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน และมีผู้เกี่ยวข้องที่ร่วมพัฒนา ดังนี้ 

- ชุมชนเข้ามามีบทบาทในการจัดการศึกษา โดยการจัดประชุมผู้ปกครองนักเรียน ภาคเรียนละ ๑ 
ครั้ง เพื่อเป็นเวทีให้ผู้ปกครองได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ และให้ข้อเสนอแนะในการจัดการศึกษา 

- คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ได้เข้ามามีบทบาทอย่างส าคัญยิงในการจัดการศึกษา ให้ความ
เห็นชอบในการด าเนินการกิจกรรมต่างๆ ของโรงเรียน และให้การสนับสนุนช่วยเหลือโรงเรียนทุก
ด้าน 
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                       เอกสารหลักฐานเชิงประจักษ์ 
                           ๑.  ค าสั่ง/หนังสือราชการ 
                           ๒.  รูปภาพ 
                           ๓.  สมุดนิเทศ  
                           ๔.  สมุดเยี่ยม 
                  ๕.  บันทึกการประชุมผู้ปกครอง 
                           ๖.  บนัทึกการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 
   
  สรุประดับคุณภาพระดับขั้นพ้ืนฐาน : ดี 
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สรุปรายงานผลความโดดเด่นเฉพาะทาง ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 

๑. โครงการอ่านเขียนเรียนทุกวันสร้างสรรค์ปัญญา 
๑.๑ มีผลการพัฒนา ดังนี้  

  ๑. มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนด้วยแบบฝึกเสริมทักษะอ่านเขียนค าพ้ืนฐาน แก่นักเรียน
ชั้น อนุบาล ๑- ม.๓ ให้อ่านออกเขียนได้ทุกคนเหมาะสมตามวัย 
  ๒. มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนด้วยแบบฝึกเสริมทักษะอ่านเขียนเรียนนิทาน แก่นักเรียน
ชั้น อนุบาล๑- ม.๓ ให้อ่านออกเขียนได้ทุกคนเหมาะสมตามวัย 
  ๓. มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนด้วยแบบฝึกเสริมทักษะอ่านคล่องเขียนคล่อง แก่นักเรียน
ชั้น อนุบาล ๑- ม.๓ ให้อ่านออกเขียนได้ทุกคนเหมาะสมตามวัย 
  ๔. มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนด้วยแบบฝึกเสริมทักษะอ่านเขียนตามจินตนาการ แก่
นักเรียนชั้น อนุบาล ๑- ม.๓ ให้อ่านออกเขียนได้ทุกคนเหมาะสมตามวัย   

๑.๒ กระบวนการพัฒนา 
๑. ประชุมชี้แจงศึกษาสภาพปัญหาและสร้างความตระหนักกับคณะครู 
๒. แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน 
๓. รวบรวมเอกสารคู่มือและสร้างเครื่องมือในการจัดท าแบบฝึกเสริมทักษะ 
๔. ด าเนินการตามแผน ดงนี้ 
 - กิจกรรมอ่านเขียนเรียนนิทาน 
 - กิจกรรมอ่านคล่องเขียนคล่อง 
 - กิจกรรมอ่านเขียนค าพ้ืนฐาน 
 - กิจกรรมอ่านเขียนตามจินตนาการ 
๕. ผู้บริหารก ากับ นิเทศ ติดตาม ประเมินพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
๖. สรุปและรายงานผล 

๑.๓ นวัตกรรม/แบบอย่างที่ 
- แบบฝึกเสริมทักษะอ่านเขียนเรียนนิทาน 
- แบบฝึกเสริมทักษะอ่านคล่องเขียนคล่อง 
- แบบฝึกเสริมทักษะอ่านเขียนค าพ้ืนฐาน 
- แบบฝึกเสริมทักษะเขียนตามจินตนาการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๖๕ 
 

๒. โครงการขับเคลื่อนเศรษฐกิจพอเพียงสู่แหล่งเรียนรู้ 
๒.๑  มีผลการพัฒนา ดังนี้  
  ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพและประสิทธิภาพในการจดกระบวนการเรียนการสอนด้วย 

คุณธรรมจริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของนักเรียน ฝึกให้ปฏิบัติได้จริงสู่แหล่งเรียนรู้ต่างๆ ด้วยการน า
แนวทางหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดกิจกรรมคือ 
  ๑. จัดกิจกรรมการปลูกพืชผักสวนครัวที่สามารถน ามาสนับสนุนอาหารกลางวันนักเรียน 
  ๒. จัดกิจกรรมให้นักเรียนเลี้ยงสัตว์ต่างๆ เพื่ออาหารกลางวันได้แก่ การเลี้ยงไก่พันธุ์ไข่ การเลี้ยง
ปลาดุก  
  ๓. มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้สู่ภูมิปัญญาท้องถิ่น ด้วยการให้นักเรียนได้ศึกษาแหล่งเรียนรู้ใน
ชุมชนได้แก่ การท าอาหาร การท าขนม การประดิษฐ์สิ่งของจากวัสดุ 
  ๔. นักเรียนได้เรียนรู้การท างานเป็นกลุ่ม มีความรับผิดชอบ 
 ๒.๒  กระบวนการพัฒนา 

๑. ประชุมชี้แจงศึกษาสภาพปัญหาและสร้างความตระหนักกบัคณะครู 
ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา 

 ๒. แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน  
๓. รวบรวมเอกสาร คู่มือ อุปกรณ์ และสร้างเครื่องมือในการจัดกิจกรรม 
๔. จัดเตรียมสถานที่ด้วยการแบ่งเป็นแปล่งๆ 

  ๕.  ด าเนินงานตามแผนดังนี้ 
   -  กิจกรรมหนูรักผักสีเขียว ปลูกพืชผักสวนครัวต่างๆ 
   -  กิจกรรมอิ่มท้องน้องเลี้ยงสัตว์  เลี้ยงไก่พันธุ์ไข่  เลี้ยงปลาดุก 
   -  กิจกรรมเรียนรู้สู่ภูมิปัญญาท้องถิ่น การท าอาหาร  การท าขนม  การประดิษฐ์สิ่งของ
จากวัสดุ 

๖.  ผู้บริหารก ากับ นิเทศ ติดตาม ประเมินพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
๗. สรุปและรายงานผล 
 

   ๒.๓ นวัตกรรม/แบบอย่างที่ 
                         

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



๖๖ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- ค ารับรองของคณะกรรมการสถานศึกษา 
- ประกาศค่าเปูาหมายมาตรฐานการศึกษา  
- ค าสั่งคณะกรรมการจัดท ารายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
- แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา 
- เกียรติบัตร/รางวัลต่างๆ 
- ภาพกิจกรรม 
- ผลการทดสอบโอเน็ต 

 
 
 
 

 
 
 

 
 

 

 

ภาคผนวก 



๖๗ 
 

 
                                                                        
 
 

ค ารับรองผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
ของคณะกรรมการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 

ปีการศึกษา  ๒๕๖๔ 
โรงเรียนบ้านตะลอมไผ่ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ  เขต ๓ 

              ผลการประเมินและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา  ตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา  ในปีการศึกษา ๒๕๖๔  ๑๐ เดือน พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๕ มีรายละเอียด ดังนี้ 

ระดับ มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ 
๑.ระดับปฐมวัย ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานขั้นพ้ืนฐาน 

๑.คุณภาพของเด็ก 
 
ดี 

๒.กระบวนการบริหารและการจัดการ ดี 
๓.การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นส าคัญ ดี 
  
  

    ระดับคุณภาพปฐมวัย                       โดยรวม ดี 
๒.ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ผลการประเมินคณุภาพมาตรฐานขั้นพ้ืนฐาน 

๑.คุณภาพผู้เรียน 
 
ดี 

๒.กระบวนการบริหารและการจัดการ ดี 
๓.กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน 
  เป็นส าคัญ 

 
ดี 

  
  
  

  ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน                      โดยรวม ดี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๖๘ 
 

             ข้อเสนอแนะของคณะกรรมการ   เพ่ือพัฒนาสถานศึกษาต่อไป 
                  ๑. ระดับปฐมวัย 

-  ควรส่งเสริมการกล้าแสดงออกของผู้เรียนยังไม่ค่อยชัดเจน ผู้เรียนบางคนยังขาดทักษะในการ 
แก้ปัญหา บางคนขาดความมั่นใจและการกล้าแสดงออก 

- ควรสร้างเครือข่ายความร่วมมือภายนอกท่ีหลากหลายเพื่อให้โรงเรียนให้มีความเข้มแข็ง  มี 
ส่วนร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา  และการขับเคลื่อนคุณภาพการจัดการศึกษา 

-  ควรมีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบสร้างองค์ความรู้และมีการวิจัย อย่างต่อเนื่อง  มีการใช้ 
ภูมิปัญญาท้องถิ่นเข้ามาสอดแทรกในการจัดการเรียนรู้ 
             ๒. ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

-  ควรส่งเสริมทุกกลุ่มสาระให้มกีารวางแผน เพื่อยกระดับผลสมัฤทธิ์ 
- ควรเปิดโอกาสให้ผู้ปกครองไดม้ีส่วนร่วมในการเสนอความคิดเห็นในการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนา 

ผู้เรียนมากข้ึนทุกขั้นตอน            
-  ควรมีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบสรา้งองค์ความรู้และมีการวิจัย อย่างต่อเนื่อง  มีการใชภู้มิ 

ปัญญาท้องถิน่เข้ามาสอดแทรกในการจัดการเรียนรู้ 
 
                                     ลงชื่อ.........อรุณชัย   ชัยภักดี..........ประธานกรรมการ 
                                                      ( นายอรุณชัย   ชัยภักด ี) 
                                      ผู้อ านวยการโรงเรียนบา้นตะลอมไผ่ 
 
                                  ลงชื่อ........วรายุทธ  ทวีลาภ....................กรรมการ 
                                                         (นายวรายุทธ  ทวีลาภ) 

             ศึกษานิเทศก์   ผู้เชี่ยวชาญดา้นการประกันคุณภาพการศึกษา 
 
                                    ลงชื่อ.......หนูกัณ จันณรงค์........ กรรมการ 
                                                      (นายหนูกัณ  จนัณรงค์) 

       ประธานกรรมการสถานศกึษาโรงเรียนบา้นตะลอมไผ่ 
 

ลงชื่อ........สุพิชฌาย์   พิพัฒน์ก่อตระกูล...... กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
                                                     (นางสุพิชฌาย์   พิพัฒน์ก่อตระกูล) 
                                 ครู  โรงเรียนบ้านตะลอมไผ่ 
 

ลงชื่อ........บีอา  พวงสันเทียะ...... กรรมการและเลขานุการ 
                                                     (นางบีอา  พวงสันเทียะ) 
                           ครู  โรงเรียนบ้านตะลอมไผ่ 
                                            วันที่    ๑๐   เดือน  พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 
 
 
 
 



๖๙ 
 

 
 
 
 

ประกาศโรงเรียนบ้านตะลอมไผ่ 
เร่ือง มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย  และระดับการศึกษาขัน้พืน้ฐาน 

……………………………………………………………………………………. 
 โดยที่มีประกาศใช้กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 และประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน  ประกาศเม่ือ
วันที่  6  สิงหาคม  2561 และประกาศส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเรื่อง แนวปฏิบัติการ
ด าเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2561 และนโยบายการปฏิรูปการศึกษาใน
ทศวรรษที่สอง ประกอบกับมีนโยบายให้ปฏิรูประบบการประเมินและประกันคุณภาพการศึกษาทั้งภายในและ
ภายนอก จึงจ าเป็นต้องปรับปรุงมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน   
             พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.  2542  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2)  พ.ศ. 2545 
มาตราที่ 9 (3) ได้ก าหนดการจัดระบบ  โครงสร้าง และกระบวนการจัดการศึกษาให้ยึดหลักท่ีส าคัญข้อหนึ่ง 
คือ มีการก าหนดมาตรฐาน และจัดระบบประกันคุณภาพการศึกษาทุกระดับทุกประเภทการศึกษา  โดย
มาตรฐานและมาตรา  48  ให้หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษาจัดให้มีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา
และให้ถือว่าการประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของการบริหารจัดการศึกษาท่ีต้องด าเนินการอย่างต่อเนื่อง  
โดยมีการจัดท ารายงานประจ าปีเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัดหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  และเปิดเผยต่อสาธรณชน  
เพ่ือน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษา  และเพ่ือรองรับการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสี่ (สมศ.) 
             ฉะนั้น  อาศัยอ านาจตามความในมาตรา  5  มาตรา 9 (3) มาตรา 31  และมาตรา 48 แห่ง
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ   พ.ศ.  2542  และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2)  พ.ศ.  2545  ประกอบกับมติ
ที่ประชุมของคณะกรรมการของสถานศึกษาเห็นชอบ ในการประชุมครั้งที่  
             ทั้งนี้  โรงเรียนบ้านตะลอมไผ่จึงประกาศใช้มาตรฐานของสถานศึกษา ระดับปฐมวัยและระดับ 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ตามรายละเอียดที่แนบท้ายนี้ 
  
                                                          ประกาศ   ณ  วันที่   30  เมษายน  พ.ศ.  2565 
   
                  อรุณชัย  ชัยภักดี 
              (นายอรุณชัย  ชัยภักดี)  
                                                               ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านตะลอมไผ่ 
 

 

 

 

 

 

 



๗๐ 
 

มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
แนบท้ายประกาศโรงเรียนโรงเรียนบ้านตะลอมไผ่เรื่องให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย 

ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ลงวันที่ 30  เมษายน  พ.ศ.  2565 
 

ระดับปฐมวัย 
 

 

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
ค่า 

เป้าหมาย 
 

ความส าเร็จ 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก ระดับดี  
1.1 มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสยัที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้   
-  เด็กทุกคนมีพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรง  มีสุขนิสัยที่ดี และดแูลความปลอดภยัของ
ตนเองได้    

  ระดับด ี ร้อยละ 80ขึ้นไป 

1.2 มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณไ์ด ้   
-เด็กทุกคนมีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณไ์ด้    ระดับด ี ร้อยละ80 ข้ึนไป   
1.3 มีพัฒนาการด้านสังคม  ช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม         
-เด็กทุกคนมีพัฒนาการด้านสังคม  ช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม      ระดับด ี ร้อยละ80 ข้ึนไป   
1.4 มีพัฒนาการด้านสติปัญญา  สือ่สารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐานและแสวงหาความรู้   
มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ ระดับด ี  
2.1มีหลักสตูรครอบคลมุพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น ระดับด ี  
2.2 จัดครูให้พอเพยีงกับช้ันเรียน ระดับด ี  
2.3 .ส่งเสริมให้ครูมีความเช่ียวชาญด้านประสบการณ์     ระดับด ี  
2.4 จัดสภาพแวดล้อมและสื่อการเรียนรู้  อย่างปลอดภัย  และเพียงพอ ระดับด ี  
2.5 ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ และสื่อการเรียนรูเ้พื่อสนับสนุนการจดัประสบการณ์ ระดับด ี  
2.6 มีระบบบริหารคณุภาพที่เปดิโอกาสให้ผู้เกีย่วข้อง ทุกฝุายมีส่วนร่วม ระดับด ี  
มาตรฐานที่ 3  การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ ระดับดี  
3.1 จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมใหเ้ด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดลุเตม็ศักยภาพ   
     -ครูปฐมวัยทุกคนจัดประสบการณ์ทีส่่งเสริมพัฒนาการ 4 ด้านเต็มศักยภาพ  ระดับด ี ทุกคน 
3.2 สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณต์รง  เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข   
    -ครูปฐมวัยทุกคนจดักิจกรรมประสบการณ์ตรง เล่นและมีความสขุ ระดับด ี ทุกคน 
3.3 จัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรยีนรู้ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย   
     -ครูปฐมวัยทุกคนจัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรยีนรู้  ใช้สื่อเทคโนโลยีเหมาะสมตามวัย     ระดับด ี ทุกคน 
3.4 ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและน าผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุง 
การจัดประสบการณ์และพัฒนาเดก็ 

  

      -ครูปฐมวัยทุกคนประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง และน าผลการประเมินปรับปรุง
การจัดประสบการณ์พัฒนาเด็ก 

ระดับด ี ทุกคน 

 
 
 
 
 
 



๗๑ 
 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
ค่า 

เป้าหมาย 
 

ความส าเร็จ 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน   ระดับดี  

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ระดับดี  
1. มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดค านวณ   
-นักเรียนทุกคน มีความสามารถในการอ่านคิดวิเคราะห์ และเขียน ระดับด ี ร้อยละ 80 ข้ึนไป 
-นักเรียนทุกคน มีความสามารถในการคิดค านวณ ระดับด ี ร้อยละ 80 ข้ึนไป 
2. มีความสามารถในการคดิวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยน 
ความคิดเห็นและแก้ปญัหา 

  

-นักเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คดิอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลีย่น
ความคิดเห็นและแก้ปญัหา 

ระดับด ี ร้อยละ 70 ข้ึนไป 

3. มีความสามารถในการสร้างนวตักรรม   
  -นักเรียนทุกคน สามารถสร้างภาระงาน ช้ินงาน งานแบบอย่างที่ดี  
   และสร้างนวัตกรรมจากการเรียนรู้  

ระดับด ี ร้อยละ 80 ข้ึนไป 

4. มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ และการสื่อสาร   
   -นักเรียนทุกคนสามารถใช้เทคโนโลยี สรุปองค์ความรู้ไปใช้เพื่อการเรียนรู้  สรา้งนวัตกรรม
จากเทคโนโลยี  และมีคณุธรรม 

ระดับด ี ร้อยละ 80 ข้ึนไป 

5. มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ระดับด ี  
   -มีผลสัมฤทธ์ิการเรยีนตามหลักสูตร 8 กลุม่สาระและกิจกรรมพัฒนาผู้เรยีนตามหลักสูตร
สถานศึกษา 

ร้อยละ 70  

   -มีผลการทดสอบระดับชาติ ป.3 NT ป.6 ม.3 O-NET   
6. มีความรู้  ทักษะพืน้ฐานอาชีพ  และเจตคติที่ดตี่องานอาชีพ   
    -นักเรียนทุกคน มีความรู้และเจตคติที่ดตี่อทักษะอาชีพ  ระดับด ี ร้อยละ 70 ข้ึนไป 
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน   

1. การมีคณุลักษณะและคา่นิยมทีด่ีตามทีส่ถานศึกษาก าหนด   

    -นักเรียนมีคณุลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตรสถานศึกษาก าหนด ระดับด ี ร้อยละ 80 ข้ึนไป 

2. ความภมูิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย   

    -นักเรียนทุกคน เข้าร่วมกิจกรรมของท้องถิ่น และชุมชน สังคม   อย่างมีความสุข ระดับด ี ร้อยละ 80 ข้ึนไป 

3. การยอมรับที่จะอยูร่่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย   
    -นักเรียนทุกคนมีการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ระดับด ี ร้อยละ 80 ข้ึนไป 
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มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
ค่า 

เป้าหมาย 
 

ความส าเร็จ 
มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ ระดับดี  
2.1 การมีเปูาหมาย วิสัยทัศน์  และพันธกิจท่ีสถานศึกษาก าหนดชัดเจน       -           - 
     -พัฒนาแผนการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการ  มีเปูาหมาย  วิสยัทัศน์  เอกลักษณ์   
อัตลักษณ์  มสี่วนร่วมครูและบุคลากร และผู้ที่เกี่ยวข้อง  

ระดับด ี          - 

2.2 มีระบบบริหารจัดการคณุภาพของสถานศึกษา   
     -มีระบบการบริหารการจัดการ  กระบวนการนเิทศ  บูรณาการการมีส่วนร่วมของผู้เกีย่วข้อง   ระดับด ี          - 
2.3 ด าเนินงานพัฒนางานวิชาการ งานหลักสูตรและการจดัการเรียนรู้ งานโครงการตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา  เพื่อพัฒนานักเรียนรอบด้าน      

ระดับด ี        - 

2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มคีวามเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ระดับด ี  
2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมทีเ่อื้อต่อการจดัการเรยีนรู้อย่างมีคณุภาพ ระดับด ี  
2.6 จัดระบบสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจดัการและการจัดการเรยีนรู้ ระดับด ี  
มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ระดับดี  
3.1 จัดการเรยีนรู้ผา่นกระบวนการคิดและปฏิบตัิจริง  และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ ระดับด ี  
3.2 ใช้สื่อ และเทคโนโลยีสารสนเทศ  และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ระดับด ี  
3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ระดับด ี  
3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรยีนอย่างเป็นระบบ  และน าผลมาพัฒนาผู้เรยีน ระดับด ี  
3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรยีนรู้ ระดับด ี  
3.6 มีการจัดกิจกรรมทีส่่งเสริมทักษะชีวิต ทักษะวิชาการ ทักษะวิชาชีพ ระดับด ี  
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ค าสั่ง โรงเรียนบ้านตะลอมไผ่ 
ที ่ ๑๒/๒๕๖๕ 

เรื่อง ค าสั่งสถานศึกษาเรื่องแต่งตั้งคณะกรรมการจัดท ารายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) 
 
 ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ก าหนดให้สถานศึกษาต้องมีการประเมินภายใน และ
จัดท ารายงานเป็นประจ าทุกปี และเปิดเผยให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องและประชาชนได้รับทราบ ดังนั้น โรงเรียนจึง
ต้องจัดท ารายงานประจ าปี (Self Assessment Report : SAR) ซึ่งเป็นการสื่อสารให้ผู้เรียน ผู้ปกครอง ชุมชน
และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทราบถึงความก้าวหน้าและผลการด าเนินงานจัดการศึกษาตามมาตรฐานคุณภาพ 
การศึกษาอย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ โดยยึดมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่ สพฐ.ก าหนด ประกอบด้วยมาตรฐาน 
3 ด้าน ได้แก่ มาตรฐานด้านคุณภาพผู้เรียน กระบวนการบริหารและการจัดการ กระบวนการจัดการเรียนการ 
สอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ เพ่ือให้การประเมินคุณภาพภายการศึกษา ส าหรับจัดท ารายงานประจ าปี (Self 
Assessment Report : SAR) และรองรับการประเมินภายนอก เป็นไปด้วยความเรียบร้อย โรงเรียนจึงแต่งตั้ง 
คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษา ดังนี้  
 เพ่ือให้การด าเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย จึงแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน ดังต่อไปนี้  
 1. คณะกรรมการอ านวยการ  ประกอบด้วย  
  1. นายอรุณชัย   ชัยภักดี    ผู้อ านวยการโรงเรียน  ประธานกรรมการ  
  2. นางสุพิชฌาย์  พิพัฒน์ก่อตระกูล  ครู    กรรมการ  
  3. นายรัฐพล   บุตรสาทิพย์   ครู    กรรมการ  
  4. นางบีอา   พวงสันเทียะ   ครู    กรรมการและเลขานุการ  
 มีหน้าที่ มีหน้าที่ ให้ค าแนะน า ปรึกษา อ านวยความสะดวก แก้ไขปัญหาในการด าเนินการประเมิน
คุณภาพ ภายในสถานศึกษา แก่คณะกรรมการด าเนินงาน เพ่ือให้การด าเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและมี
ประสิทธิภาพ  
 2. คณะกรรมการจัดท ารายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ระดับปฐมวัย ประกอบด้วย  
  1. นายอรุณชัย   ชัยภักดี    ผู้อ านวยการโรงเรียน  ประธานกรรมการ  
  2. นายจตุพล   ไกรใหญ่          เจ้าหน้าที่ธุรการ   กรรมการ  
  3. นางจุฬารัตน์   ทองค า     พนักงานราชการ   กรรมการและเลขานุการ 
  มีหน้าที่ ด าเนินการรวบรวมข้อมูล จัดท ารายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR)  
ปีการศึกษา 2564 เพ่ือน าเสนอต่อคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด 
หน่วยงานที่ เกี่ยวข้องให้คณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้ง ด าเนินการประเมิน ตรวจสอบตามรูปแบบการประเมิน 
ให้ได้ ข้อมูลครบถ้วน 
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 3. คณะกรรมการจัดท ารายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ระดับการศึกษาขั้น พ้ืนฐาน  
ประกอบด้วย  
  1. นายอรุณชัย   ชัยภักดี  ผู้อ านวยการโรงเรียน  ประธานกรรมการ  
  2. นายชญาเกียรติ   โคตรฮุย ครู    กรรมการ  
  3. นางสาวกิตติมา   ทะนา ครู    กรรมการ  
  4. นายวีระพงษ์   ฝอยสูงเนิน ครพ่ีูเลี้ยง   กรรมการ   
  5. นางสาววชิรกานต์  สถิรเมธากุล ครูผู้ช่วย   กรรมการ  
  6. นางสาววาสนา   สีบุญ  ครชู่วยสอน   กรรมการ  
  7. นางสุพิชฌาย์  พิพัฒน์ก่อตระกูล  ครู   กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
  8. นางบีอา   พวงสันเทียะ   คร ู   กรรมการและเลขานุการ 
 มีหน้าที่ ด าเนินการรวบรวมข้อมูล จัดท ารายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR)  
ปีการศึกษา 2564 เพ่ือน าเสนอต่อคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด 
หน่วยงานที่ เกี่ยวข้องให้คณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้ง ด าเนินการประเมิน ตรวจสอบตามรูปแบบการประเมิน 
ให้ได้ ข้อมูลครบถ้วน  
 4. คณะกรรมการจัดท ารายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ประจ าปีการศึกษา 2564 
ประกอบด้วย  
  1. นายอรุณชัย   ชัยภักดี      ผู้อ านวยการโรงเรียน  ประธานกรรมการ  
  2. นางสุพิชฌาย์  พิพัฒน์ก่อตระกูล  ครู    กรรมการ  
  3. นางบีอา   พวงสันเทียะ   คร ู   กรรมการและเลขานุการ  
 มีหน้าที่ ด าเนินการรวบรวมข้อมูล จัดท ารายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR)  
ปีการศึกษา 2564 เพ่ือน าเสนอต่อคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด 
หน่วยงานที่ เกี่ยวขอ้งให้คณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้ง ด าเนินการประเมิน ตรวจสอบตามรูปแบบการประเมิน 
ให้ได้ ข้อมูลครบถ้วน ให้คณะกรรมการที่ได้รับมอบหมายปฏิบัติหน้าที่อย่างเต็มความสามารถ เพ่ือให้งานส าเร็จ 
ลุล่วงไปด้วยดีและเพ่ือให้เกิดผลดีแก่ทางราชการต่อไป  
  สั่ง ณ วันที่ ๓๐ เดอืน เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 

       (นายอรุณชัย   ชัยภักดี) 
          ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านตะลอมไผ่ 
 
 
 
 
 

 
 



๗๕ 
 

 
 
 
 

ประกาศโรงเรียนบ้านตะลอมไผ่ 
เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา 

 

โดยที่มีประกาศใช้กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 และประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง 
ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และประกาศส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานเรื่อง แนวปฏิบัติการด าเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 
2561  ให้สถานศึกษาก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา จัดระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
การประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาและจัดท ารายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา รายงานส านักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษา เปิดเผยการจัดการศึกษาต่อสาธารณะชน  เพื่อน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษา  
และเพ่ือรองรับการประเมินคุณภาพภายนอกโรงเรียนบ้านตะลอมไผ่จึงประกาศแต่งตั้งคณะกรรมการประเมิน
คุณภาพภายในสถานศึกษา ปีการศึกษา 2564  ดังนี้ 
 
1. นายอรุณชัย   ชัยภักดี    ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านตะลอมไผ่          ประธานกรรมการ 
2. นายวรายุทธ  ทวีลาภ  ผู้เชี่ยวชาญ                                       กรรมการ 
3. นายหนูกัณ  จันณรงค์  ประธานกรรมการสถานศึกษา                 กรรมการ   
4. นางสุพิชฌาย์   พิพัฒน์ก่อตระกูล ครู โรงเรียนบ้านตะลอมไผ่                  กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
6. นางบีอา  พวงสันเทียะ  ครู โรงเรียนบ้านตะลอมไผ่                 กรรมการและเลขานุการ 
 
             ทั้งนี้  โรงเรียนบ้านตะลอมไผ่ จึงประกาศแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา 
ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ปีการศึกษา  2564 
 
                                                       ประกาศ   ณ  วันที่   30  เมษาคม  พ.ศ.  2565 
 
       อรุณชัย  ชัยภักดี 
              (นายอรุณชัย  ชัยภักดี)  
                                                              ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านตะลอมไผ่ 
 

 
 
 
 
 
 
 



๗๖ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาคผนวก   

 เกียรติบัตร/รางวัลต่างๆ 
 



๗๗ 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



๗๘ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาคผนวก   

 ภาพกิจกรรม 
 



๗๙ 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ชื่อ  โครงการโรงเรียนดีมีสง่ารักษาสิ่งแวดล้อม กิจกรรม ผ้าปุาเพื่อการศึกษา 
วัน เวลาและสถานที่   วันที่    14   เมษายน 2564     ณ  โรงเรียนบ้านตะลอมไผ่   อ.หนองบัวระเหว  จ.ชัยภูมิ  
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ   

1. โรงเรียนได้รับเงินบริจาคผ้าปุาเพ่ือการศึกษาจากศิษย์เก่าเพ่ือพัฒนาโรงเรียน 
2. มีการประสานงานและความร่วมมือระหว่างชุมชนกับโรงเรียนเพ่ิมมากข้ึน 
3. สถานศึกษาได้รับการยอมรับจากชุมชน 
 
 
 
ระหว่างวันที่   /22 – 23   สิงหาคม   2562 



๘๐ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

ชื่อ  โครงการพัฒนาครูสู่มาตรฐานวิชาชีพ กิจกรรม การอบรมเชิงปฏิบัติการการจัดการเรียนการสอนฐานสมรรถนะ 
      สาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
วัน เวลาและสถานที่  วันที่ 29-30 พฤษภาคม 2564     ณ  โรงเรียนบ้านตะลอมไผ่  (ระบบออนไลน์) 
บุคคล/หน่วยงาน    สถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ   

1. ครูมีความรู้ความสามารถเพ่ือเตรียมความพร้อมส าหรับการเรียนรู้ในศตวรรษที่  21 
2. ครูมีศักยภาพของครูยุคใหม่ ด้านวิทยาศาสตร์เพ่ือเตรียมความพร้อมส าหรับการเรียนรู้ในศตวรรษที่  21 

 
 
 
 
ระหว่างวันที่   /22 – 23   สิงหาคม   2562 



๘๑ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

ชื่อ  โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างเข้มแข็ง  กิจกรรมมอบทุนการศึกษาปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน 
วัน เวลาและสถานที่  วันที่  4 มิถุนายน 2564     ณ  โรงเรียนบ้านตะลอมไผ่   อ.หนองบัวระเหว  จ.ชัยภูมิ 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ   

1. นักเรียนมีขวัญและก าลังใจที่จะตั้งใจเรียนและน าทุนที่ได้รับไปใช้ประโยชน์อย่างถูกต้องและคุ้มค่า 
2. ผู้ปกครองมีความพึงพอใจต่อระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนของโรงเรียนเพ่ิมมากข้ึน 
3. โรงเรียนมีระบบการบริหารงบประมาณแบบโปร่งใสและตรวจสอบได้ 
 
 
 
ระหว่างวันที่   /22 – 23   สิงหาคม   2562 



๘๒ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

  

  

ชื่อ  โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างเข้มแข็ง  กิจกรรม มอบค่าเครื่องแบบนักเรียน 
วัน เวลาและสถานที่  วันที่  4 มิถุนายน 2564     ณ  โรงเรียนบ้านตะลอมไผ่   อ.หนองบัวระเหว  จ.ชัยภูมิ 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ   

1. นักเรียนมีขวัญและก าลังใจที่จะตั้งใจเรียนและน าเงินที่ได้รับซื้อเครื่องแบบนักเรียน 
2. ผู้ปกครองมีความพึงพอใจต่อระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนของโรงเรียนเพ่ิมมากข้ึน 
3. โรงเรียนมีระบบการบริหารงบประมาณแบบโปร่งใสและตรวจสอบได้ 
 
 
 



๘๓ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ชื่อ  โครงการโรงเรียนดีมีสง่ารักษาสิ่งแวดล้อม กิจกรรม ร่วมคิด  ร่วมท า  สัมพันธ์ชุมชน 
วัน เวลาและสถานที่ วันที่  11 มิถุนายน2564  ณ โรงเรียนบ้านตะลอมไผ่   อ.หนองบัวระเหว  จ.ชัยภูมิ 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ   

1. โรงเรียนได้รับความร่วมมือจากผู้น าชุมชน  ผู้ปกครองและนักเรียนร่วมกันรณรงค์พัฒนาสิ่งแวดล้อมให้สะอาด 
2. โรงเรียนมีสิ่งแวดล้อมที่สวยงาม  ร่มรื่น  น่าดู  น่าอยู่  น่าเรียน  แก่ผู้พบเห็น 
3. โรงเรียนและชุมชนมีความรักความสามัคคีกันมากขึ้น  
 
 
 



๘๔ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ชื่อ  โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างเข้มแข็ง  กิจกรรม มอบอุปกรณ์การเรียน 
วัน เวลาและสถานที่  วันที่  14 มิถุนายน 2564     ณ  โรงเรียนบ้านตะลอมไผ่   อ.หนองบัวระเหว  จ.ชัยภูมิ 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ   

1. นักเรียนมีขวัญและก าลังใจที่จะตั้งใจเรียนและได้รับอุปกรณ์ในการเรียนครบทุกคน 
2. ผู้ปกครองมีความพึงพอใจต่อระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนของโรงเรียนเพ่ิมมากข้ึน 
3. โรงเรียนมีระบบการบริหารงบประมาณแบบโปร่งใสและตรวจสอบได้ 
 
 
 



๘๕ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ชื่อ  โครงการอาหารกลางวัน  กิจกรรม การแจกเงินอาหารกลางวันในการจัดการเรียนการสอนในสถานการณ์โควิด 19 
วัน เวลาและสถานที่   วันที่   กรกฎาคม-กันยายน 2564     ณ  โรงเรียนบ้านตะลอมไผ่   อ.หนองบัวระเหว  จ.ชัยภูมิ  
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ   

1. นักเรียนได้รับการดูแลในเรื่องอาหารกลางวันอย่างต่อเนื่อง 
2. โรงเรียนมีการด าเนินงานอาหารกลางวันในโรงเรียนอย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ 

 
 
 
ระหว่างวันที่   /22 – 23   สิงหาคม   2562 



๘๖ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ชื่อ  โครงการโรงเรียนคุณธรรมจริยธรรมสร้างเด็กดีสู่สังคม     กิจกรรม   ลูกเสือต้านยาเสพติด 
วัน เวลาและสถานที่ วันที่ 18 สิงหาคม 2564  ณ  โรงเรียนบ้านตะลอมไผ่-หมู่บ้านตะลอมไผ่  อ.หนองบัวระเหว  จ.ชัยภูมิ 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ   

1. นักเรียนได้ตระหนักและเห็นความส าคัญของภัยจากยาเสพติด 
2. นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรมด้านความมีวินัย   ความรับผิดชอบต่อหน้าที่   และรู้รักสามัคคี 
3. ผู้บริหาร  คณะครู  นักเรียน ให้ความร่วมมือและเห็นความส าคัญในการจัดกิจกรรม 
 
 
 
ระหว่างวันที่   /22 – 23   สิงหาคม   2562 



๘๗ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ชื่อ  โครงการรองรับโครงการพิเศษ  กิจกรรม   กล้วยห้าสิบหน่อมะละกอห้าสิบต้น 
วัน เวลาและสถานที่  กรกฎาคม – ตุลาคม  2564     ณ โรงเรียนบ้านตะลอมไผ่  อ.หนองบัวระเหว  จ.ชัยภูมิ  
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ   

1. โรงเรียนมีกล้วยและมะละกอในการสนับสนุนโครงการอาหารกลางวัน 
2. โรงเรียนได้จัดกิจกรรมสนองนโยบายเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชยภูมิเขต 3 
3. ครูมีจัดการความรู้ และจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 
 
 
 



๘๘ 
 

ชื่อ  โครงการร่วมคิด ร่วมท า  สัมพันธ์ชุมชน    กิจกรรม   การประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา ปีการศึกษา 2564 
วัน เวลาและสถานที่   วันที่  8   พฤศจิกายน   2564     ณ  โรงเรียนบ้านตะลอมไผ่   อ.หนองบัวระเหว  จ.ชัยภูมิ 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ   

1. โรงเรียนได้ชี้แจงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้คณะกรรมการสถานศึกษาได้ทราบถึงความก้าวหน้า 
2. ผู้บริหารและคณะครูแจ้งนโยบายของโรงเรียนเพื่อรับฟังความคิดเห็นของคณะกรรมการสถานศึกษา 
3. ได้รับความร่วมมือจากผู้น าชุมชนและผู้ปกครองนักเรียนมาประชุมเป็นอย่างดี 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



๘๙ 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 

ชื่อ  โครงการพัฒนาครูสู่มาตรฐานวิชาชีพ กิจกรรม การพัฒนาตน พัฒนาคน  พัฒนางาน (ประเมินครูผู้ช่วย) 
วัน เวลาและสถานที่   วันที่    7 ธันวาคม 2564     ณ  โรงเรียนบ้านตะลอมไผ่   อ.หนองบัวระเหว  จ.ชัยภูมิ  
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ   

1. ครไูด้รับการประเมิน มีขวัญและก าลังใจในการจัดการเรียนการสอนเพ่ิมมากข้ึน 
2. ครูมีความเจริญก้าวหน้าและเกียรติยศในหน้าที่เพ่ิมมากขึ้น 
3. ครไูด้รับการส่งเสริมและพัฒนาให้มีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ 
 
 
 
ระหว่างวันที่   /22 – 23   สิงหาคม   2562 



๙๐ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 

ชื่อ  โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างเข้มแข็ง  กิจกรรม เยี่ยมบ้านนักเรียน 
วัน เวลาและสถานที่  วันที่ 9 ธันวาคม  2564 ณ  โรงเรียนบ้านตะลอมไผ่-หมู่บ้านตะลอมไผ่  อ.หนองบัวระเหว  จ.ชัยภูมิ 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ   

1. นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลือ ส่งเสริม และพัฒนาในทุกๆด้าน ด ารงชีวิตและแก้ปัญหาได้ 
2. ครูมีความเข้าใจและสามารถด าเนินกิจกรรมการดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างเป็นระบบ 
3. ผู้ปกครองและชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการดูแลช่วยเหลือนักเรียนเป็นอย่างดี 
 
 
 
ระหว่างวันที่   /22 – 23   สิงหาคม   2562 



๙๑ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ชื่อ  โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างเข้มแข็ง  กิจกรรม มอบอุปกรณ์การเรียน 
วัน เวลาและสถานที่  วันที่  16 ธันวาคม 2564     ณ  โรงเรียนบ้านตะลอมไผ่   อ.หนองบัวระเหว  จ.ชัยภูมิ 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ   

1. นักเรียนมีขวัญและก าลังใจที่จะตั้งใจเรียนและได้รับอุปกรณ์ในการเรียนครบทุกคน 
2. ผู้ปกครองมีความพึงพอใจต่อระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนของโรงเรียนเพ่ิมมากข้ึน 
3. โรงเรียนมีระบบการบริหารงบประมาณแบบโปร่งใสและตรวจสอบได้ 
 
 
 
ระหว่างวันที่   /22 – 23   สิงหาคม   2562 



๙๒ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

ชื่อ  โครงการพัฒนาครูสู่มาตรฐานวิชาชีพ กิจกรรม การอบรมเชิงปฏิบัติการขับเคลื่อนกระบวนการสร้างชุมชนการเรียนรู้
ทางวิชาชีพสู่การท าวิจัยในชั้นเรียน 
วัน เวลาและสถานที่  วันที่ 29  ธันวาคม 2564     ณ  โรงเรียนบ้านโสกปลาดุก 
บุคคล/หน่วยงาน    ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ   

1. ให้ครูได้ทราบถึงความหมายและที่มาของชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC) 
2. ครูมีความรู้ความเข้าใจในการเขียน วPA : ข้อตกลงในการพัฒนางาน 
3. ครูมีความรู้ความเข้าใจในการท าวิจัยในชั้นเรียน 

 
 
 
ระหว่างวันที่   /22 – 23   สิงหาคม   2562 



๙๓ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ชื่อ  โครงการรองรับโครงการพิเศษ  กิจกรรม การเรียนการสอนในช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อโควิด 19 
(การสอนแบบออนแฮนด์) 
วัน เวลาและสถานที่  มกราคม-กุมภาพันธ์  2565     ณ บ้านตะลอมไผ่  อ.หนองบัวระเหว  จ.ชัยภูมิ  
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ   

1. นักเรียนได้รับโอกาสในการศึกษาเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 
2. นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลือและพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
3. ครูและผู้ปกครองเข้าใจและร่วมมือในการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 
 



๙๔ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ชื่อ  โครงการรองรับโครงการพิเศษ  กิจกรรม   การเรียนการสอนในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อโควิด 19 
(การสอนแบบออนไลน์) 
วัน เวลาและสถานที่  มกราคม   2565    ณ โรงเรียนบ้านตะลอมไผ่  อ.หนองบัวระเหว  จ.ชัยภูมิ  
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ   

1. นักเรียนได้รับโอกาสในการศึกษาเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 
2. นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลือและพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
3. ครูและผู้ปกครองเข้าใจและร่วมมือในการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
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ชื่อ  โครงการพัฒนาครูสู่มาตรฐานวิชาชีพ  กิจกรรม   ผอ.เขตพบเพ่ือนครู  ประจ าปีการศึกษา  2564 
วัน เวลาและสถานที่   วันที่  27   มกราคม   2565     ณ  โรงเรียนบ้านตะลอมไผ่  อ.หนองบัวระเหว  จ.ชัยภูมิ  
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ   

1. คณะครูทุกคนได้เข้าร่วมอบรมรับฟังนโยบายจาก ผอ.เขต และกลุ่มงานต่างๆ 
2. ครูมคีุณธรรมจริยธรรมด้านความมีวินัย   ความรับผิดชอบต่อหน้าที่   และรู้รักสามัคคี 
3. ครูมจีรรยาบรรณในวิชาชีพครู รัก ตระหนัก และศรัทธาในวิชาชีพแห่งความเป็นครู 
 
 



๙๖ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ชื่อ  โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้     กิจกรรม   กิจกรรมการติวเข้มและสอบ O-NET ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
วัน เวลาและสถานที่   ระหว่างวันที่ 1-12  กุมภาพันธ์  2565 ณ  โรงเรียนบ้านตะลอมไผ่  อ.หนองบัวระเหว 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ   

1. นักเรียนได้รับความรู้ในการติวเข้มและเทคนิคในการท าข้อสอบระดับชาติ 
2. นักเรียนได้เข้ารับการทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในระดับชาติทุกคน 
3. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพิ่มขึ้น 
 
 
 
ระหว่างวันที่   /22 – 23   สิงหาคม   2562 
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ชื่อ  โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างเข้มแข็ง  กิจกรรมมอบทุนการศึกษาปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน 
วัน เวลาและสถานที่  วันที่  2  มีนาคม  2565     ณ  โรงเรียนบ้านตะลอมไผ่   อ.หนองบัวระเหว  จ.ชัยภูม ิ
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ   

1. นักเรียนมีขวัญและก าลังใจที่จะตั้งใจเรียนและน าทุนที่ได้รับไปใช้ประโยชน์อย่างถูกต้องและคุ้มค่า 
2. ผู้ปกครองมีความพึงพอใจต่อระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนของโรงเรียนเพ่ิมมากข้ึน 
3. นักเรยีนได้รับการส่งเสริม สนับสนุน ปูองกันและแก้ไขปัญหาให้เกิดความเสมอภาคทางการศึกษา 
 
 
 
ระหว่างวันที่   /22 – 23   สิงหาคม   2562 



๙๘ 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 ชื่อ  โครงการโรงเรียนดีมีสง่ารักษ์สิ่งแวดล้อม     กิจกรรม   ร่วมคิด  ร่วมท า  สัมพันธ์ชุมชน 

วัน เวลาและสถานที่ วันที่  11   มีนาคม 2565  ณ โรงเรียนบ้านตะลอมไผ่   อ.หนองบัวระเหว  จ.ชัยภูมิ 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ   

1. ชุมชนผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการท ากิจกรรมร่วมกับนักเรียน  ครู  รู้รักสามัคคีและจิตอาสา 
2. มีคุณธรรมจริยธรรมด้านความมีวินัย   ความรับผิดชอบต่อหน้าที่ และการช่วยเหลือสังคม 
3. ได้รับความร่วมมือจากผู้น าชุมชนและผู้ปกครองนักเรียนให้ความร่วมมือสนับสนุนทั้งงบประมาณและแรงกาย 
 
 
 
 



๙๙ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ชื่อ  โครงการขับเคลื่อนเศรษฐกิจพอเพียงสู่แหล่งเรียนรู้(ศาสตร์พระราชา)   กิจกรรม  อ่ิมท้องน้องเลี้ยงสัตว์ 
วัน เวลาและสถานที่   ระหว่าง   ตุลาคม – มีนาคม  2565   ณ  โรงเรียนบ้านตะลอมไผ่ อ.หนองบัวระเหว  จ.ชัยภูมิ   
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ   

1. นักเรียนได้เรียนรู้การเลี้ยงปลาดุก ปลานิล และด าเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
2. คณะครูและนักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรมด้านความมีวินัย   ความรับผิดชอบต่อหน้าที่ และคุณลักษณะที่พึงประสงค์
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
3. ได้รับความร่วมมือจากผู้น าชุมชนและผู้ปกครองนักเรียน 
 
 
 
ระหว่างวันที่   /22 – 23   สิงหาคม   2562 


