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                                              ค าน า 
 
  รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment  Report  :  SAR) 
ระดับปฐมวัย ของโรงเรียนบ้านเทพพนาธรรมนิติอุปถัมภ์เล่มนี้  สถานศึกษาได้แต่งต้ังคณะกรรมการรวบรวม
ข้อมูล วิเคราะห์การจัดการศึกษาของสถานศึกษา เขียนรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา การให้
ระดับคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา พัฒนาคุณภาพตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพ
การศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑  ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ  เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย และ
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ๓ มาตรฐาน และประกาศส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพืน้ฐาน เรื่อง 
แนวปฏิบัติการด าเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. ๒๕๖๑  และกรอบแนว
ทางการประเมินคุณภาพภายนอก ของส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา  
(องค์การมหาชน)  
         รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาเล่มนี้  ประกอบเนื้อหาสาระ จ านวน ๓ ส่วน 
                      ส่วนท่ี ๑  ข้อมูลท่ัวไปของสถานศึกษา 
                      ส่วนท่ี ๒  ผลการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา  ระดับ
ปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน และรายงานผลการประเมินความโดดเด่นของสถานศึกษา ตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา ประกอบด้วย 
                            ๑) ผลการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษา รายด้านและรายข้อในแต่ละมาตรฐาน 
                            ๒) กระบวนการพฒันาในแต่ละมาตรฐาน 
                            ๓) หลักฐานเชิงประจักษ์  ผลงานนวัตกรรมของครูและนักเรียน               
                      ส่วนท่ี ๓  ภาคผนวก เป็นหลักฐานเชิงประจักษ์ท่ีใช้อ้างอิงในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
ของสถานศึกษา 

               คณะกรรมการตามค าส่ังของสถานศึกษา ได้ปรับปรุงตามข้อเสนอของคณะกรรมการประเมินผล
และตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา เพื่อใช้เป็นหลักฐานทางวิชาการของสถานศึกษา การ
พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา และเสนอให้ความเห็นชอบต่อคณะกรรมการการศึกษาข้ัน
พื้นฐานของสถานศึกษา  และเผยแพร่ต่อสาธารณชน  
                                                           
 

         ลงช่ือ....................................................... 
                                                                       (นางสาวนรวพร  แพงตุ้ย) 

รักษาการในต าแหน่ง 
                                                      ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านเทพพนาธรรมนิติอุปถัมภ์ 
                                 



ง 

 

บทสรุปส าหรบัผู้บริหาร 
                รายงานผลการประมินตนเองของสถานศึกษา (Self– Assessment Report : SAR) 
ระดับการศึกษาปฐมวัย โรงเรียนบ้านเทพพนนาธรรมนิติอุปถัมภ์ ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา
ชัยภูมิ เขต ๓  ปีการศึกษา ๒๕๖๔  มีจุดประสงค์เพื่อ  
                 ๑. เพื่อรายงานผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา แผนพัฒนาการจัดการศึกษาและแผนปฏิบัติการประจ าปี และระดับการศึกษาปฐมวัย 
                 ๒. เพื่อน าผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ไปวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ของสถานศึกษา 
                 ๓. เพื่อรายงานผลการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา เสนอต่อคณะกรรมการการศึกษาข้ัน
พื้นฐานและสาธารณะชน และผู้ท่ีเกี่ยวข้องตามผลการพัฒนาคุณภาพนการศึกษาของสถานศึกษา 
                 ๔. เพื่อเตรียมการประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษา 
ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 
             โรงเรียนบ้านเทพพนนาธรรมนิติอุปถัมภ์ ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ  เขต ๓ 
สถานท่ีต้ัง หมู่ท่ี ๑๐ หมู่บ้านเทพพนา ต าบลบ้านไร่ อ าเภอเทพสถิต  จังหวัดชัยภูมิ ก่อตั้งเมื่อวัน ๑๗ เดือน 
พฤษภาคมปี ๒๕๒๖ มีเขตบริการจ านวน ๑ หมู่บ้าน คือบ้านเทพพนา เปิดสอนระดับช้ันอนุบาล ๑-๓ และช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี ๑-๖ ในปีการศึกษา ๒๕๖๓  มีนักเรียนจ านวน ๕๙ คน มีครูและบุคลากรทางการศึกษา รวม 
๔ คน  มีอาคารสถานท่ี ห้องเรียน จ านวน ๘ ห้อง               
 โรงเรียนมีวิสัยทัศน์ โรงเรียนบ้านเทพพนาธรรมนติิอุปถัมภ์ เป็นโรงเรียนจัดการศึกษาข้ันพื้นฐาน เพื่อ
พัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน สืบสานวัฒนธรรม น้อมน าหลักปรัญชาเศรษฐกิจพอเพียง โดย
เน้นการมีส่วนร่วมของชุมชน 

อัตลักษณ์ของนักเรียน มีวินัย ใฝ่เรียนรู้ คู่คุณธรรม  
เอกลักษณ์ของโรงเรียน “โรงเรียนร่มรื่น บรรยากาศสดช่ืน ภูมิทัศน์งาม ” 
ในปีการศึกษา ๒๕๖๔ สถานศึกษามีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา จ านวน ๗  

ขั้นตอน  ดังนี้  ๑) ก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และก าหนดเอกลักษณ์ของสถานศึกษาและ  
อัตลักษณ์ของนักเรียน ๒) แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  (ปีการศึกษา ๒๕๖๓-๒๕๖๕)  และ
แผนปฏิบัติการประจ าปี ๒๕๖๔ และโครงการ กิจกรรม  ๓) พัฒนางานคุณภาพการศึกษาตามแผนพัฒนาการ
จัดการศึกษาและมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ประกอบด้วย กระบวนการการบริหารและการจัดการ  
การนิเทศติดตามและประเมินผล หลักสูตรและการจัดการเรียนรู้เชิงรุก  การบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 
ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนและความปลอดภัยสถานศึกษา การพัฒนาครูและบุคลากร งานโครงการและ
กิจกรรมท่ีส าคัญ และการมีส่วนร่วมของผู้ท่ีเกี่ยวข้อง ๔) ประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายใน
สถานศึกษา ๕) เขียนรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ความเห็นชอบคณะกรรมการสถานศึกษา
ขั้นพื้นฐาน และประกาศเผยแพร่ต่อสาธารณชน ๖) รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  



จ 

 

ต่อส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาและเตรียมการประเมินคุณภาพภายนอก จากส านักงานรับรองมาตรฐานและ
ประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.) และ ๗) วางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง  
              ผลการประเมินและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา  ตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔ สรุปผลดังนี้  
             ระดับปฐมวัย 
                  ๑. ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานขั้นพื้นฐาน 

 ๑) ผลการประเมินตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา   ๓  มาตรฐาน 
   ระดับคุณภาพ ระดับปฐมวัย  ดี  (ผลการประเมินโดยรวม ๓ มาตรฐาน)  

     (๑)  คุณภาพของเด็ก   ระดับคุณภาพ : ดี 
            เด็กมีร่างกายเติบโตตามวัย มีน้ าหนักส่วนสูงตามเกณฑ์ มีทักษะการเคล่ือนไหวตามวัย 

สามารถดูแลสุขภาพและหลีกเล่ียงต่อสภาวะท่ีเส่ียงต่ออุบัติเหตุภัย และส่ิงเสพติด มีคุณธรรม จริยธรรม 
ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ มีจิตส านึกในการอนุรักษ์และพัฒนาส่ิงแวดล้อม ท างานร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมคีวามสุข มี
อารมณ์แจ่มใส ร่าเริง สนุกสนาน ร่วมกิจกรรมอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข มีสติปัญญาเรียนรู้ได้ตามกิจกรรม
ประจ าวันอย่างดี 

     (๒) คุณภาพกระบวนการบริหารและการจัดการ  ระดับคุณภาพ :  ดี 
                      กระบวนการพัฒนา 

            การจัดการศึกษาปฐมวัยของโรงเรียนบ้านเทพพนาธรรมนิติอุปถัมภ์ ได้มีการก าหนด
เป้าหมาย วิสัยทัศน์ และ พันธกิจของสถานศึกษาไว้อย่างชัดเจน มีองค์ประกอบท่ีส าคัญเพื่อท่ีจะขับเคล่ือน
การศึกษาระดับปฐมวัยได้แก่ การพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย 
ได้มีการพัฒนาหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยให้สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น พิจารณาจากวัยของเด็ก 
ประสบการณ์ของเด็ก โดยเป็นหลักสูตรท่ีมุ่งพัฒนาเด็กทุกด้าน ท้ังด้านร่างกาย อารมณ์จิตใจ สังคม และ
สติปัญญา เพื่อให้ผู้เรียนมีความสุขในการเรียนรู้ มีการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีศักยภาพ ส าหรับด้านระบบ
กลไก การเสริมสร้างความตระหนักรับรู้ และความเข้าใจการจัดการศึกษาปฐมวัย โดยให้ผู้มีส่วนร่วมทุกฝ่ายได้
มีบทบาทในการมีส่วนร่วมการจัดการศึกษา โดยให้มีการประสานความร่วมมือเพื่อร่วมกันพัฒนาผู้เรียนตาม
ศักยภาพ มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง ๔ ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น การจัดส่ิงอ านวยความ
สะดวกให้บริการด้านส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศ อุปกรณ์เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์  

     (๓)  คุณภาพการจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นส าคัญ  ระดับคุณภาพ : ดี  
             จัดการศึกษาปฐมวัยมุ่งเน้นความส าคัญของการพัฒนาการในทุกๆ ด้าน ท้ังทางด้านร่างกาย   

อารมณ์จิตใจ สังคม และสติปัญญา มีความรู้ คุณธรรม จริยธรรม และวัฒนธรรมในการด ารงชีวติ ซึ่งเป็นการ
จัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ เพื่อสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างเป็นสุข ภายใต้ค าว่า  
เก่ง ดี มีสุข ประสบการณ์ในรูปแบบบูรณาการการเรียนรู้ แบบเรียนผ่านเล่น เพื่อให้เด็กได้ประสบการณ์ตรง 
เกิดการเรียนรู้และมีการพัฒนาท้ังทางด้านร่างกาย อารมณ์จิตใจ สังคม และสติปัญญา ซึ่งสามารถยืดหยุ่นได้
ความเหมาะสมและสอดคล้องกับหลักสูตรปฐมวัย ท้ังในห้องเรียนและนอกห้องเรียน มีการใช้ส่ือและเทคโนโลยี



ฉ 

 

ท่ีเหมาะสมกับวัย จัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่ครอบคลุมพัฒนาการในทุกๆ ด้านให้เหมาะสมกับวัย ดังนี้ ด้าน
ร่างกาย พัฒนาการเคล่ือนไหวทางร่างกาย เด็กเคล่ือนไหวอย่างเหมาะสมตามจินตนาการเพื่อให้ร่างกายทุก
ส่วนท้ังกล้ามเนื้อมัดใหญ่มัดเล็กให้ท างานอย่างมีประสิทธิภาพด้านอารมณ์ จิตใจ เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์
ความรู้สึกได้อย่างเหมาะสม รู้จักยับยั้งช่ังใจ รู้จักการรอคอย กล้าแสดงออก ช่วยเหลือแบ่งปันมีความ
รับผิดชอบด้านสังคม เด็กช่วยเหลือตัวเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจ าวันได้ มีวินัยในตนเอง เล่นรว่มกับผู้อื่นได้ 
มีสัมมาคารวะต่อผู้ใหญ่ด้านสติปัญญา มีความคิดร่วมยอด รู้จักการแก้ปัญหา ส่ือสารและมีทักษะความคิด
พื้นฐาน แสวงหาความรู้ได้อย่างเหมาะสมตามวัย จัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่ส่งเสริมให้เด็กได้ประสบการณ์
โดยตรง จากการเรียนผ่านการเล่น โดยลงมือปฏิบัติจริงด้วยตนเองและการเรียนรู้รายกลุ่ม เพื่อก่อให้เกิดความ
มีน้ าใจ ความสามัคคี การแบ่งปัน และการรอคอย เพื่อส่งผลให้เด็กเกิดการเรียนรู้ได้อย่างมีความสุข จัด
บรรยากาศในช้ันเรียนท่ีส่งเสริมความสนใจให้แก่ผู้เรียน ช้ันเรียนมีบรรยากาศเต็มไปด้วยความอบอุ่น ความเห็น
อกเห็นใจ มีความเอื้อเผ่ือเผ่ือแต่ต่อกันและกัน ซึ่งเป็นแรงจูงใจภายนอกท่ีกระตุ้นให้ผู้เรียนรักการอยู่ร่วมกันใน
ช้ันเรียน และปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ให้แก่เด็กนักเรียน 
                       ๒) ข้อมูลหลักฐานเชิงประจักษ์ 
  การพัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวัยได้จัดท าโครงการท่ีส่งเสริมเด็กปฐมวัยทั้งโรงเรียนในแต่ละระดับช้ัน  โดยมี
โครงการและกิจกรรมท่ีพัฒนาเด็กปฐมวัย ให้เด็กปฐมวัยได้ปฏิบัติกิจกรรมเป็นการฝึกทักษะ ของเด็กปฐมวัย 
ดังนี ้

โครงการปฐมวัย 
๑. โครงการพัฒนาการจัดประสบการณ์ และพัฒนาเด็กปฐมวัย 
๒. โครงการพัฒนาทักษาะชีวิตเด็กปฐมวัย 
๓. โครงการอนุรักษ์สืบสานประเพณีและวันส าคัญของไทย 
๔. โครงการบ้านวิทยาศาสตร์น้อย 

 
                 ข้อเสนอส าหรับผู้บริหาร   ควรมีการพัฒนา  ดังนี ้
                 ๑.  คุณภาพเด็ก 
                         ๑) พัฒนาให้เด็กพัฒนาการ ๔ ด้านให้มีการพัฒนาเพิ่มข้ึน 
                         ๒) พัฒนาทักษะกระบวนการวิทยาศาสตร์น้อย  
                         ๓) พัฒนาทักษะชีวิตเด็กปฐมวัย ให้เรียนรู้ได้สูงขึ้น  
                 ๒.  คุณภาพการบริหารและการจัดการ 
                         ๑) ส่งเสริมระบบการพัฒนาความปลอดภัยให้เด็กปฐมวัยเพิ่มขึ้น 
                         ๒) ส่งเสริมแหล่งเรียนรู้ ส่ือการเรียนรู้ของเด็กปฐมวัย 
                  ๓.  คุณภาพการจัดประสบการณ์ 
                         ๑) พัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้บ้านวิทยาศาสตร์น้อย 
                         ๒) ส่งเสริมพัฒนานักเรียนเพือ่เตรียมการอ่านออก เขียนได้ คิดค านวณเป็น 



ช 

 

                                                               สารบัญ 
 
         ปกนอก                                                                                                  
         ปกใน 
         ค าน า                                                                                              ค         
         บทสรุปส าหรับผู้บริหาร                                   ง                                                   
         สารบัญ                                                                                             ซ        
         ส่วนท่ี ๑ ข้อมูลท่ัวไปของสถานศึกษา ................................................................................................๑ 
         ส่วนท่ี ๒ ผลการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา............................๑๐  
                    ๒.๑  ระดับปฐมวัย .............................................................................................................๑๐ 
                           ๑) ผลการประเมินมาตรฐานขั้นพื้นฐาน  ๓ ด้าน ......................................................๑๐   
                               (๑) คุณภาพเด็ก 
                               (๒) คุณภาพกระบวนการบริหารและการจัดการ 
                               (๓) คุณภาพการจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นส าคัญ 
         ส่วนท่ี ๓  ภาคผนวก .........................................................................................................................๓๒   

 
 

               
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑ 

 

ส่วนที่  ๑ ข้อมูลทั่วไปของสถานศึกษา 
 
๑. ประวัติความเป็นมาของสถานศึกษา ข้อมูลสถานศึกษา 
                 โรงเรียนบ้านเทพพนาธรรมนิติอุปถัมภ์ ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ  เขต ๓ 
สถานท่ีต้ัง หมู่ท่ี ๑๐ หมู่บ้านเทพพนา ต าบลบ้าไร่ อ าเภอเทพสถิต จังหวัดชัยภูมิ 

โรงเรียนบ้านเทพพนาธรรมนิติอุปถัมภ์  ต้ังอยู่ท่ี  ๑๐  ต าบลบ้านไร่  อ าเภอเทพสถิต   จังหวัดชัยภูมิ  
เดิมช่ือโรงเรียนบ้านเทพพนาธรรมนิติอุปถัมภ์  เมื่อวันท่ี  ๑๖  ธันวาคม  ๒๕๓๔  ทางราชการได้อพยพราษฎร
ออกจากพื้นท่ีท ากินตามโครงการจัดสรรท่ีดินท ากินให้กับเกษตรกรผู้ยากไร้(โครงการ  คจก.)  ไปยังพื้นท่ีรองรับ
บ้านซับสะเลเต  ต าบลบ้านไร่  อ าเภอเทพสถิต  จังหวัดชัยภูมิ  ปล่อยอาคารเรียนท้ิงร้างไว้  ๓  ปี  พ.ศ.  
๒๕๓๗  ได้มีราษฎรบางส่วนอพยพกลับคืนท่ีท ากินเดิมแลได้น าบุตรหลานมาด้วย  ทางราชการจึงจัดครูขึ้นมา
ท าการสอนโดยใช้อาคารเรียนท่ีถูกปล่อยท้ิงร้างเป็นท่ีท าการสอน  และต้ังเป็นโรงเรียนสาขาช่ือว่า  “โรงเรียน
บ้านเทพพนาธรรมนิติอุปถัมภ์  สาขา  บ้านเทพพนา” 

๑๕  พฤษภาคม   ๒๕๔๐  ทางราชการได้ประกาศให้เป็นโรงเรียนเอกเทศ  โดยใช้ช่ือว่า”โรงเรียนบ้าน
เทพพนาธรรมนิติอุปถัมภ์”  เปิดท าการสอนต้ังแต่ช้ันอนุบาล  ถึงช้ันประถมศึกษาปีท่ี  ๖ 
ระยะทางจากส านักงานเขตพื้นท่ี เป็นระยะทาง ๙๔ กิโลเมตร   

สีประจ าโรงเรยีน “ น้ าเงิน – ขาว ” 
    

สีน้ าเงิน   หมายถึง  ความเข้มข้น  หนักแน่น  อดทน 
   สีขาว  หมายถึง  ความบริสุทธิ์  สดใส 

ปรัชญา  “ ปญฺญา นราน  รตน  ” 
ปัญญา คือ แก้วของคนดี 

 
แผนที่  
 
 
                             -แผนภูมิการบริหารการจัดการ 
                             -อื่น ๆ ..................................................................................... 
 
 
 
 
เบอร์โทรศัพท์ท่ีสามารถติดต่อได้ ๐๘๓-๓๗๒๘๘๙๗ / ๐๙๘-๐๙๕๘๗๑๑ 
อีเมลล์ Narawaporn.P@gmail.com      
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๒ 

 

๒) ข้อมูลครูและบุคลากรทางการศึกษา  วิชาเอก 
ท่ี ชื่อ – นามสกุล ต าแหน่ง วุฒิการศึกษา/วิชาเอก 
๑ นางสาวนรวพร  แพงตุ้ย ครู รักษาการในต าแหน่ง

ผู้อ านวยการโรงเรียน 
กศม. /เทคโนโลยีการศึกษา 

๒ นางสาวสมฤดี  เพ็ชรทอง ครู ศษ.บ. /การศึกษาปฐมวัย 
๓ นางสาวกิตติมา เปรมศิลป์ ครู วท.บ./ชีววิทยา 
๔ นางสาวศิรภัสสร  อินทร์ใหญ่ ธุรการโรงเรียน ปวส./คอมพิวเตอร์ธุกิจ 

 
  ๓) ข้อมูลจ านวนนักเรียน 
   ข้อมูลนักเรียนเม่ือสิน้ปกีารศกึษา ๒๕๖๔ (ข้อมูล ณ  วันที ่๑  เมษายน  ๒๕๖๕) 
  จ านวนนักเรียนในโรงเรียนท้ังส้ิน ๕๙  คน  จ าแนกตามระดับช้ันท่ีเปิดสอน 

ระดบัชั้นเรียน จ านวนห้อง 
จ านวนนักเรียน 

รวม 
เฉลี่ย 

ชาย หญิง ต่อหอ้ง 
อ.๒ ๑ ๔ ๓ ๗  
อ.๓ ๑ ๒ ๔ ๖  
รวม ๒ ๖ ๗ ๑๓ ๖ 

ป.๑ ๑ ๔ ๕ ๙  
ป.๒ ๑ ๓ ๔ ๗  
ป.๓ ๑ ๓ ๕ ๘  
ป.๔ ๑ ๖ ๒ ๘  
ป.๕ ๑ ๔ ๓ ๗  
ป.๖ ๑ ๓ ๔ ๗  

รวม ๖ ๒๓ ๒๓ ๔๖ ๗ 

รวมทั้งหมด ๘ ๒๙ ๓๐ ๕๙ ๗ 

๔) ข้อมูลอาคารสถานที่  
 โรงเรียนมีพืน้ท่ี  ๓๓  ไร่   

           ๑.อาคารเรียนแบบ สปช.๑๐๕/๒๖  จ านวน ๑ หลัง  
          ๒.โรงอาหาร    จ านวน ๑ หลัง 

๓.ห้องสมุด    จ านวน ๑ หลัง 
            ๔.บ้านพักครู    จ านวน ๑ หลัง 
            ๕.ห้องน้ า    จ านวน ๑ หลัง  
           ๖.ถังเก็บน้ าฝนแบบ ฝ.๓๓   จ านวน ๑ ชุด (๓ ถัง)  
           ๗.อาคารอเนกประสงค์   จ านวน ๑ หลัง 



๓ 

 

๕)  ข้อมูลแหล่งเรียนรู้ในชุมชน  ศูนย์การเรียน  ภูมิปัญญาท้องถ่ิน 
  ๑.วัดเทพพนา  ๔.สวนทุเรียน 
  ๒.สวนอะโวคาโดเทพนา ๕.พืชไร่ของเกษตรกร 
  ๓.โครงการดงดอกไม ้ ๖.ชุมชนบ้านดิน  
๖) ข้อมูลของชุมชน  สังคม 
 สภาพชุมชนโดยรวม 

๑) สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะ ชุมชนเกษตรกรรม มีประชากรประมาณ ๗๕๐ คน 
บริเวณใกล้เคียงโดยรอบโรงเรียน ได้แก่ ชุมชนและวัด อาชีพหลักของชุมชน คือ เกษตรกรรม  รับจ้าง
ท่ัวไป ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ ประเพณี/ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นท่ีเป็นท่ีรู้จักโดยท่ัวไป คือการ
ท าบุญเดือนหก 

 ๒) ผู้ปกครองส่วนใหญ่ จบการศึกษาระดับ ป.๖ อาชีพหลัก คือ เกษตรกรรมและรับจ้างท่ัวไป   
 ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพทุธ ฐานะทางเศรษฐกิจ/รายได้โดยเฉล่ียต่อครอบครัวต่อปี  ๓๕,๐๐๐ บาท  
 จ านวนคนเฉล่ียต่อครอบครัว ๔ คน 

๓) โอกาสและข้อจ ากัดของโรงเรียน 
โรงเรียนอยู่ใกล้แหล่งเรียนรู้ อยู่ใกล้บริเวณวัดได้รับการส่งเสริมสนับสนุนจากชุมชน   ผู้น าชุมชน
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แต่มีข้อจ ากัดคือ ผู้ปกครองส่วนใหญ่มีฐานะยากจนไม่สามารถสนับสนุน
ด้านการศึกษาแก่บุตรหลานได้ โรงเรียนจะต้องระดุมทรัพยากรจากการรับบริจาคเพื่อช่วยเหลือ
นักเรียนในการจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ รวมถึงเงินทุนการศึกษา 

๗) งบประมาณของสถานศึกษา 
รายรับ จ านวน/บาท 

รายการเงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
งบประมาณเงินอุดหนุนรายหัว 
   -ก่อนประถมศึกษา ๑๓ คน คนละ ๑,๗๐๐ บาท 
   -ประถมศึกษา       ๔๕ คน คนละ ๑,๙๐๐ บาท 

 
๑๐๗,๖๐๐ 
๒๒,๑๐๐ 
๘๕,๕๐๐ 

รายการเงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
   - ค่าจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
   -ค่าหนังสือเรียน 
   -ค่าเครื่องแบบนักเรียน 
   -ค่าอุปกรณ์การเรียน 
   -ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

๒๓๑,๘๖๓ 
๑๓๑,๕๐๐ 
๓๕,๐๒๓ 
๒๐,๑๐๐ 
๑๙,๐๘๕ 
๒๖,๑๕๕ 

งบประมาณเงินอุดหนุนจาก อบต. (งบอาหารกลางวัน) ๒๒๖.๐๐๐ 
รวมรายรับ ๕๖๕,๔๖๓ 

 



๔ 

 

๒. ข้อมูลพื้นฐานการจัดการศึกษา  ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

               ๑) จ านวนผู้บริหารสถานศึกษา    -   คน 
               ๒) จ านวนข้าราชการครู (ท่ีเป็นข้าราชการ)    ๓    คน  (ไม่นับรวม ผู้บริหารสถานศึกษา 
               ๓) จ านวนบคุลากรอื่น (ไม่ใช่ข้าราชการ)       ๑    คน 
               ๔) จ านวนนักเรียน    ระดับปฐมวัย  รวม      ๑๓  คน  
                   (๑) ช้ันอนุบาลปีท่ี ๑    -   คน 
                   (๒) ช้ันอนุบาลปีท่ี ๒    ๗  คน 
                   (๓) ช้ันอนุบาลปีท่ี ๓    ๖  คน 
               ๕) จ านวนครูผู้สอนปฐมวัย ๑  คน   แยกเป็น 
                   (๔) สาขาราชการครู     ๑  คน   
                                        (   ) จ านวน  ๑    คน จบสาขาปฐมวัย 
                                        (  -   ) จ านวน............คน ไม่จบสาขาปฐมวัย 
                   (๔) ครูอัตราจ้าง ครูพี่เล้ียง ครู    -      คน   
                                        (  -   ) จ านวน......-......คน จบสาขาปฐมวัย 
                                        (  -   ) จ านวน......-......คน ไม่จบสาขาปฐมวัย 
                ๖) รูปแบบการจัดการช้ันเรียน  ต้ังแต่ช้ัน  อนุบาลปีท่ี ๒-๓ 
                      เช่น   -อนุบาล ๒ รวมกับ อนุบาล ๓ ในห้องเดียวกัน  มีครู   ๑  คน 

     ๗) ผลการประเมินคุณภาพภายนอก ของคณะกรรมการ สมศ. รอบสาม (สรุปจากรอบสาม) 
                          สมศ. รับรองคุณภาพ ปฐมวัย ระดับคุณภาพ  ดี  

                      มาตรฐานท่ี ๑  คุณภาพของเด็ก 
                                 ระดับคุณภาพ   :   ดี 
                          ข้อเสนอแนะ  
       ควรเปิดโอกาสให้ผู้ปกครองได้มามีส่วนร่วม ในการเสนอความคิดเห็นในการจัดการศึกษา 
                       มาตรฐานท่ี  ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
                                 ระดับคุณภาพ  :  ดี  
                          ข้อเสนอแนะ 
       ควรสร้างเครือข่ายความร่วมมือของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษา 
                       มาตรฐานท่ี  ๓  การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นส าคัญ 
                                ระดับคุณภาพ  :  ดี 
                        ข้อเสนอแนะ 

      ควรจัดหาส่ือการเรียนการสอนท่ีหลากหลาย เพียงพอ และเหมาะสมกับเด็ก  
                                สรุปมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย  ระดับคุณภาพ : ดี 
 



๕ 

 

      
       ๘) ผลการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
ระดับปฐมวัย ดังนี้ 
                  ๑. มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพเด็ก                                              ระดับคุณภาพ ดี 
                  ๒. มาตรฐานท่ี ๒ คุณภาพการบริหารและการจัดการ                   ระดับคุณภาพ ดี 
                  ๓. มาตรฐานท่ี ๓ คุณภาพการจัดประสบการณ์                          ระดับคุณภาพ ดี 
                      ผลการประเมินคุณภาพในภาพรวม                                    ระดับคุณภาพ ดี 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๖ 

 

๓.ข้อมูลของสถานศึกษาตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  (แผนระยะ ๓-๕ ป)ี 
  และแผนปฏิบัติการประจ า  ปีการศึกษา ๒๕๖๔  ระดับปฐมวัย 

 
  ๑. ข้อมูลแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  (แผนระยะ ๓-๕ ปี) 
       ๑) วิสัยทัศน์  

 โรงเรียนบ้านเทพพนาธรรมนิติอุปถัมภ์  เป็นโรงเรียนจัดการศึกษาข้ันพื้นฐาน เพื่อพัฒนาให้ผู้เรียน
มีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน สืบสานวัฒนธรรม น้อมน าหลักปรัญชาเศรษฐกิจพอเพียง โดยเน้นการ
มีส่วนร่วมของชุมชน 

๒) พันธกิจ 
 ๑. ส่งเสริมการจัดประสบการณ์ระดับปฐมวัยอย่างท่ัวถึงมีคุณภาพและพัฒนาสู่มาตรฐาน 
 ๒. ส่งเสริมสนับสนุนการเรียนการสอนเน้นการอ่าน  คิดวิเคราะห์ และเขียน 

๓. ส่งเสริมสนับสนุนศักยภาพและพัฒนาผู้เรียน  เน้นคุณธรรมน าความรู้  สู่เศรษฐกิจพอเพียง 
  ๔.พัฒนาครูให้มีความเช่ียวชาญในการสอนเพื่อน านักเรียนสู่คุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 
๓) เป้าประสงค์  

๑.เด็กทุกคนได้รับการจัดประสบการณ์ระดับปฐมวัยตามสิทธิอย่างท่ัวถึงและมีคุณภาพ 
๒. นักเรียนมีความรู้พื้นฐานตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาเต็มตามศักยภาพและเกิดคุณลักษณะ 

       ท่ีพึงประสงค์ 
         ๓. โรงเรียนได้รับการสนับสนุนร่วมมือจากชุมชนในการพัฒนาการเรียนรู้ 
         ๔. บุคลากรมีความรู้ ความสามารถในการจัดการเรียนการสอน มีขวัญ ก าลังใจและได้รับการพัฒนา 

๔) ประเด็นกลยุทธ์ 
  ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๑ พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรมและคุณภาพ  โดยจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรสถานศึกษา  และสอดแทรกคุณธรรมพื้นฐาน  ๘  ประการ             
ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๒ ส่งเสริมให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาทางวิชาชีพ 
ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๓ ส่งเสริมชุมชนให้มีส่วนร่วมโดยประสานความร่วมมือกับทุกภาคส่วนในการจัด
การศึกษา 

ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๔ ปรับปรุงสภาพแวดล้อมท้ังภายในและภายนอกห้องเรียนของโรงเรียนให้เอื้อต่อ
การเรียนรู ้
ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๕ ด าเนินการตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการและส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพื้นฐาน 

    ๕) เอกลักษณ์ของสถานศึกษา  
โรงเรียนร่มรื่น บรรยากาศสดช่ืน ภูมิทัศน์งาม   

    ๖) อัตลักษณ์ของนักเรียน  
มีวินัย ใฝ่เรียนรู้ คู่คุณธรรม 



๗ 

 

๔. ข้อมูลตามแผนปฏิบัติการระดับการศึกษาปฐมวัย ประจ าปีการศึกษา  ๒๕๖๔ 
           เป็นการน าข้อมูลจากทิศทางการจัดการศึกษา ระยะ ๓-๕ ปี มาก าหนดทิศทางการจัดการศึกษา ๑ ปี 
                    โครงการ/กิจกรรม ในระดับการศึกษาปฐมวัย ท่ีด าเนินการปีการศึกษา  ๒๕๖๔ มีดังนี ้

๑) สรุปผลการด าเนินงานในรอบปีท่ีผ่านมา 
 
ท่ี แผนงานงาน / โครงงาน งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
๑ โครงการพัฒนาการจัดประสบการณ์ และพัฒนาเด็กปฐมวัย ๖,๖๐๐ น.ส. สมฤดี  เพ็ชรทอง 
๒ โครงการพัฒนาทักษาะชีวิตเด็กปฐมวัย ๖,๐๐๐ น.ส. สมฤดี  เพ็ชรทอง 
 รวม ๑๒,๐๐๐  

 
๒) ผลงานท่ีประสบความส าเร็จ 

การจัดประสบการณ์ และพัฒนาเด็กปฐมวัย จัดประสบการณ์เล่นและเรียนรู้อย่าง
หลากหลายเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญและสนองความต้องการ ความสนใจ ความแตกต่างระหว่าง
บุคคลและตามสภาพแวดล้อมของสังคมท่ีเด็กอยู่อาศัยจัดให้เด็กได้รับการพัฒนา โดยให้
ความส าคัญกับกระบวนการเรียนรู้และพัฒนาการของเด็กจัดการประเมินพัฒนาการให้เป็น
กระบวนการอย่างต่อเนื่อง ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการจัดประสบการณ์ พร้อมท้ังน าผลการ
ประเมินมาพัฒนาเด็กอย่างต่อเนื่องพ่อแม่ ผู้ปกครอง ชุมชน และผู้ท่ีเกี่ยวข้องควรมีส่วนร่วมใน
การพัฒนาเด็ก 

   ๓)  ทิศทางและกลยุทธ์การจัดการศึกษา 
                     (๑) วิสัยทัศน์ 

  โรงเรียนบ้านเทพพนาธรรมนิติอุปถัมภ์  เป็นโรงเรียนจัดการศึกษาข้ันพื้นฐาน เพื่อพัฒนาให้
ผู้เรียนมีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน สืบสานวัฒนธรรม น้อมน าหลักปรัญชาเศรษฐกิจพอเพียง โดย
เน้นการมีส่วนร่วมของชุมชน 

                    (๒) พันธกิจ 
๑. ส่งเสริมการจัดประสบการณ์ระดับปฐมวัยอย่างท่ัวถึงมีคุณภาพและพัฒนาสู่มาตรฐาน 

 ๒. ส่งเสริมสนับสนุนการเรียนการสอนเน้นการอ่าน  คิดวิเคราะห์ และเขียน 
๓. ส่งเสริมสนับสนุนศักยภาพและพัฒนาผู้เรียน  เน้นคุณธรรมน าความรู้  สู่เศรษฐกิจพอเพียง 

  ๔.พัฒนาครูให้มีความเช่ียวชาญในการสอนเพื่อน านักเรียนสู่คุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 
                     (๓) เป้าประสงค์ 

๑.เด็กทุกคนได้รับการจัดประสบการณ์ระดับปฐมวัยตามสิทธิอย่างท่ัวถึงและมีคุณภาพ 
๒. นักเรียนมีความรู้พื้นฐานตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาเต็มตามศักยภาพและเกิดคุณลักษณะ 

       ท่ีพึงประสงค์ 
         ๓. โรงเรียนได้รับการสนับสนุนร่วมมือจากชุมชนในการพัฒนาการเรียนรู้ 



๘ 

 

         ๔. บุคลากรมีความรู้ ความสามารถในการจัดการเรียนการสอน มีขวัญ ก าลังใจและได้รับการพัฒนา 
                 (๔) ประเด็นกลยุทธ์ 

 ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๑ พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรมและคุณภาพ  โดยจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรสถานศึกษา  และสอดแทรกคุณธรรมพื้นฐาน  ๘  ประการ             
ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๒ ส่งเสริมให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาทางวิชาชีพ 
ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๓ ส่งเสริมชุมชนให้มีส่วนร่วมโดยประสานความร่วมมือกับทุกภาคส่วนในการจัด
การศึกษา 

ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๔ ปรับปรุงสภาพแวดล้อมท้ังภายในและภายนอกห้องเรียนของโรงเรียนให้เอื้อต่อ
การเรียนรู ้
ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๕ ด าเนินการตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการและส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพื้นฐาน 

      (๕) เอกลักษณ์ของสถานศึกษา  
โรงเรียนร่มรื่น บรรยากาศสดช่ืน ภูมิทัศน์งาม   

      (๖) อัตลักษณ์ของนักเรียน  
มีวินัย ใฝ่เรียนรู้ คู่คุณธรรม 

๕. รูปแบบกระบวนการการบริหารและจัดการ 
                          เขียนโมเดลการบริหารจัดการของสถานศึกษา  และค าอธิบายโมเด 

 



๙ 

 

๖. คุณภาพจัดการศึกษาของสถานศึกษา ระดับปฐมวัย ๓ ปีการศึกษาย้อนหลัง 
                                                 (ปีการศึกษา ๒๕๖๒-๒๕๖๔)  

นักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ ๒ ที่เข้ารับการประเมิน จ านวน  ๗  คน 

พัฒนาการ 

 ผลการประเมินของเด็กตามระดับคุณภาพ 

ดี พอใช ้ ปรับปรุง 
จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

ด้านร่างกาย ๗ ๑๐๐.๐๐ - - - - 

ด้านอารมณ์และจิตใจ ๗ ๑๐๐.๐๐ - - - - 

ด้านสติปัญญา ๗ ๑๐๐.๐๐ - - - - 
ด้านสังคม ๗ ๑๐๐.๐๐ - - - - 

 
นักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ ๓ ที่เข้ารับการประเมิน จ านวน ๖ คน 

พัฒนาการ 

 ผลการประเมินของเด็กตามระดับคุณภาพ 

ดี พอใช ้ ปรับปรุง 
จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

ด้านร่างกาย ๖ ๑๐๐.๐๐ - - - - 

ด้านอารมณ์และจิตใจ ๖ ๑๐๐.๐๐ - - - - 

ด้านสติปัญญา ๖ ๑๐๐.๐๐ - - - - 
ด้านสังคม ๖ ๑๐๐.๐๐ - - - - 

 

 
 

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๐ 

 

ส่วนท่ี  ๒ การประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา   
                                           ระดับปฐมวัย 

 ผลการประเมินตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา จ านวน  ๓  มาตรฐาน 
ระดับคุณภาพ การศึกษาระดับปฐมวัย ..........ดี.......... (โดยรวม ๓ มาตรฐาน) 

มาตรฐานการศึกษาปฐมวัย ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่  ๑  คุณภาพของเด็ก ดี 
(ระดับ ๓) 

มาตรฐานที่  ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ ดี 
(ระดับ ๓) 

มาตรฐานที่  ๓  การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ ดี 
(ระดับ ๓) 

มาตรฐานที่ ๑  คุณภาพของเด็ก 
ระดับคุณภาพ  :  ..........ดี........ 
  
ผลการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา   
  ตารางท่ี ๑ เด็กทุกคนมีพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรง  มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความปลอดภัยของ
ตนเองได้  ระดับดีขึ้นไป (ระดับ ๒)  ได้ร้อยละ ๘๐ 

 
 

พัฒนาการ 

อนุบาลปีท่ี ๒ อนุบาลปีท่ี ๓ 
 

เด็ก
ปฐมวัย
ทั้งหมด 

ระดับพัฒนาการ (คน)  
เด็ก

ปฐมวัย
ทั้งหมด 

ระดับพัฒนาการ(คน) 
ต่ ากว่า
เกณฑ์ 

๑ 

ตามเกณฑ์ 
๒ 

สูงกว่า
เกณฑ์ 
๓ 

ต่ ากว่า
เกณฑ์ 

๑ 

ตามเกณฑ์ 
๒ 

สูงกว่า
เกณฑ์ 
๓ 

๑. มีน้ าหนักและส่วนสูงเป็นไป
ตามเกณฑ์มาตรฐาน   

๗ ๑ ๖ - ๖ - ๖  

รวม ๗ ๑ ๖ - ๖ - ๖  
ร้อยละ 100 ๑๔.๒๘ ๘๕.๗๑ - 100 - ๑๐๐.๐๐  

เด็กท่ีมีผลการประเมินระดับ ๒   ๘๕.๗๑ 100.๐๐ 
     อ้างอิงจาก : แบบบันทึกพัฒนาการเด็กปฐมวัย ปีการศึกษา ๒๕๖๔ โรงเรียนบ้านเทพพนาธรรมนิติอุปถัมภ์  

 จากตารางแสดง  ๑  ผลการประเมินน้ าหนักตามเกณฑ์มาตรฐาน ช้ันอนุบาลปีท่ี ๒ ผลการ
ประเมินพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความปลอดภัยของตนเอง เด็กมีน้ าหนักและ
ส่วนสูงเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน ช้ันอนุบาลปีท่ี ๒  เด็กท่ีมีผลการประเมินระดับ ๒ ขึ้นไป จ านวน ๖ คน คิด
เป็น ร้อยละ ๘๕.๗๑ อนุบาลปีท่ี ๓ เด็กท่ีมีผลการประเมินระดับ ๒ ขึ้นไป จ านวน ๖ คน คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ 



๑๑ 

 

ท้ังนี้ท้ังนี้ เนื่องจากตามท่ีสถานศึกษาได้ก าหนดไว้ครูผู้สอนด าเนินการพัฒนาผู้เรียนให้มีสุขภาพกายและ
สุขภาพจิตท่ีดี โดยจัดประสบการณ์การเรียนรู้ในลักษณะบูรณาการตามหน่วยการเรียนรู้โดยยึดผู้เรียนเป็น
ส าคัญ  จัดกิจกรรมตามตารางประจ าวันเพื่อให้ผู้เรียนมีสุขภาพแข็งแรงและมีพัฒนาการทางด้านร่างกายตาม
แผนการจัดประสบการณ์  ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้แสดงออกทางด้านร่างกายตามความถนัดและความสนใจจัด
ช่วงเวลา ให้เด็กได้นอนหลับพักผ่อนอย่างเพียงพอวันละประมาณ ๒-๓ ช่ัวโมง ได้รับอาหารท่ีมีประโยชน์ครบ 
๕ หมู่ และได้ด่ืมนมเป็นประจ าและสม่ าเสมอ จากโครงการอาหารกลางวัน และโครงการอาหารเสริ มนม ท่ี
ส่งผลให้ผู้เรียนมีน้ าหนักและส่วนสูงเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน  ให้มีการประเมินบันทึกและรายงานผลต่อ
ผู้บริหารและผู้ปกครองทราบทุกภาคเรียน 
  

ตารางท่ี ๒  ผลการประเมินพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรง  มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความปลอดภัยของ
ตนเอง  ช้ันอนุบาลปีท่ี ๒ – ๓ (เด็กปฐมวัย  ๔ ขวบและ ๕ ขวบ) 

 
พัฒนาการ 

อนุบาลปีท่ี ๒ อนุบาลปีท่ี ๓ หมาย
เหตุ เด็ก

ปฐมวัย
ทั้งหมด 

ระดับพัฒนาการ (คน) เด็ก
ปฐมวัย
ทั้งหมด 

ระดับพัฒนาการ    
       (คน) 

๑ ๒ ๓ ๑ ๒ ๓ 
๑. เคล่ือนไหวร่างกายเคล่ือนไหว
ร่างกายคล่องแคล่ว  และทรงตัวได้ดี 

๗ - ๒ ๕ ๖ -  ๖  

๒. ใช้มือและตาประสานสัมพันธ์กัน ๗ - ๔ ๓ ๖ -  ๖  
๓. ดูแล รักษาสุขภาพอนามัยส่วนตน  
และปฏิบัติจนเป็นนิสัย 

๗ - ๓ ๔ ๖ -  ๖  

๔.  ปฏิบัติตนตามข้อตกลงเกี่ยวกับ
ความปลอดภัยได้ 

๗ - ๗ - ๖ -  ๖  

๕. หลีกเล่ียงสภาวะท่ีเส่ียงต่อโรค   
ส่ิงเสพติด  และระวังภัยจากบุคคล  
ส่ิงแวดล้อม  และสถานการณ์ท่ีเส่ียง
อันตราย 

๗ - ๗ - ๖ -  ๖  

รวม ๗ - ๒๓ ๑๒ ๖ -  ๓๐  
เด็กท่ีมีผลการประเมินระดับ  

๒ ขึ้นไป 
      ๑๐๐.๐๐  - ๑๐๐.๐๐  

อ้างอิงจาก : แบบบันทึกพัฒนาการเด็กปฐมวัย ปีการศึกษา ๒๕๖๔ โรงเรียนบ้านเทพพนาธรรมนิติอุปถัมภ์  
 จากตารางท่ี ๒ ผลการประเมินพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความปลอดภัย
ของตนเอง ช้ันอนุบาลท่ี ๒ เด็กท่ีมีผลการประเมินระดับ ๒ ขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ และช้ันอนุบาล ๓ เด็ก
ท่ีมีผลการประเมินระดับ ๒ ขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ 



๑๒ 

 

  ๒.๑ การด าเนินการตามโครงการ/กิจกรรม  
โดยโรงเรียนได้ด าเนินโครงการส่งเสริมสุขภาพ จัดกิจกรรม ได้รับการตรวจสุขภาพช่องปากและฟัน

จากโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลโนนส าราญ ส่งผลให้เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรง  มีสุขนิสัยท่ีดี 
และดูแลความปลอดภัยของตนเอง ตามเป้าหมายของโรงเรียน                 

โรงเรียนจัดประสบการณ์ให้สอดคล้องกับพัฒนาการและการท างานของสมอง ท่ีเหมาะกับอายุ 
วุฒิภาวะและระดับพัฒนาการ เพื่อให้เด็กทุกคนได้พัฒนาเต็มตามศักยภาพ  จัดประสบการณ์ให้
สอดคล้องกับแบบการเรียนรู้ของเด็ก ให้เด็กได้ลงมือกระท า เรี ยนรู้ผ่านประสาทสัมผัสท้ังห้า ได้
เคล่ือนไหว เช่นกิจกรรมเคล่ือนไหวและจังหวะ กิจกรรมกลางแจ้ง  ส ารวจ เล่น สังเกต สืบค้น ทดลอง 
และคิดแก้ปัญหาด้วยตนเอง จัดประสบการณ์แบบบูรณาการ โดยบูรณาการท้ังกิจกรรม ทักษะ และ
สาระการเรียนรู้  

๒.๒ ผลการด าเนินงาน 
๑. เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยท่ี ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้  

ร้อยละ ๙๐ 
๒. เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยท่ี ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้  

ร้อยละ ๙๐ 
๒.๓ จุดเด่น 

เด็กมีร่างกายเติบโตตามวัย มีน้ าหนักส่วนสูงตามเกณฑ์ มีทักษะการเคล่ือนไหวตามวัย สามารถ
ดูแลสุขภาพและหลีกเล่ียงต่อสภาวะท่ีเส่ียงต่ออุบัติเหตุ 
         ๒.๔ จุดท่ีควรพัฒนา 
       ๑. การท ากิจกรรมเสริมสติปัญญาให้เหมาะสมตามวัย 
       ๒. การพัฒนา ปลูกฝังในเรื่องสุขนิสัยท่ีดี เช่น การล้างมือก่อนรับประทานอาหาร ล้างมือก่อน
ออกจากห้องน้ า ห้องส้วม และการเลือกรับประทานอาหารที่มีประโยชน์ ให้เป็นนิสัย  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๓ 

 

ตารางท่ี ๓ เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม  ช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม  ระดับดีขึ้นไป 
(ระดับ ๒) ได้ร้อยละ  ๘๐          
  
 พัฒนาการ 

อนุบาลปีท่ี ๒ อนุบาลปีท่ี ๓ หมาย
เหตุ เด็ก

ปฐมวัย
ทั้งหมด 

ระดับพัฒนาการ (คน) เด็ก
ปฐมวัย
ทั้งหมด 

ระดับพัฒนาการ    
       (คน) 

๑ ๒ ๓ ๑ ๒ ๓ 
๑. สามารถช่วยเหลือตนเองใน
การปฏิบัติกิจวัตรประจ าวันได้ 

๗ - ๓ ๔ ๖ -  ๖  

๒. มีวินัยในตนเอง ประหยัด
และพอเพียง 

๗ - ๗ - ๖ -  ๖  

๓. มีส่วนร่วมดูแลรักษา
ส่ิงแวดล้อมในและนอก
ห้องเรียน 

๗ - ๗ - ๖ -  ๖  

๔.  มีมารยาทตามวัฒนธรรม
ไทย  และรักความเป็นไทย 

๗ - ๗ - ๖ -  ๖  

๕. มีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับผู้อื่น
ยอมรับหรือเคารพความ
แตกต่างระหว่างบุคคล 

๗ - ๓ ๔ ๖ -  ๖  

๖. ปฏิบัติตนในการเป็นสมาชิก
ท่ีดีของสังคม 

๗ - ๗ - ๖ -  ๖  

รวม ๔๒ - ๓๕ ๘ ๓๖ -  ๓๖  
ร้อยละ ๑๐๐ - ๘๓.๓๓ ๑๙.๐๕ ๑๐๐ -  ๑๐๐  

เด็กท่ีมีผลการประเมินระดับ  
๒ ขึ้นไป 

 -         ๑๐๐.๐๐         ๑๐๐.๐๐  

อ้างอิงจาก : แบบบันทึกพัฒนาการเด็กปฐมวัย ปีการศึกษา ๒๕๖๔ โรงเรียนบ้านเทพพนาธรรมนิติอุปถัมภ์ 
  จากตารางท่ี ๓ ผลการประเมินพัฒนาการด้านสังคม  ช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม 
อนุบาลปีท่ี ๒ เด็กท่ีมีผลการประเมินในระดับ ๒  ขึ้นไป  จ านวน ๗ คน  ร้อยละ ๑๐๐ และ อนุบาลปีท่ี ๓ เด็ก
ท่ีมีผลการประเมินในระดับ ๒ ขึ้นไป  จ านวน ๖ คน  ร้อยละ  ๑๐๐  

๓.๑ การด าเนินการตามโครงการ/กิจกรรม  
โดยโรงเรียนได้ด าเนินการ จัดกิจกรรม ศึกษาแหล่งเรียนรู้ผลท่ีเกิดกับเด็กคือเพื่อให้ผู้เรียนได้

เรียนรู้จากประสบการณ์ตรง รู้จักคิด สังเกต สัมผัส และคิดสร้างสรรค์ได้มากขึ้น เปิดโลกทัศน์ของนักเรียนใน
การเรียนรู้ให้กว้างขึ้น และน าความรู้ไปใช้ในชีวิตประจ าวัน มีเจตคติท่ีดีต่อการศึกษานอกสถานท่ี แสวงหา



๑๔ 

 

ความรู้ด้วยตนเอง นักเรียนน าความรู้ทางวิทยาศาสตร์ในการแสวงหาความรู้ และแก้ปัญหาต่าง ๆ ได้มากขึ้น 
รักการเรียนรู้และพฒันาตนเองอย่างต่อเนื่อง ส่งผลให้เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม  ช่วยเหลือตนเองและเป็น
สมาชิกท่ีดีของสังคมตามเป้าหมายของโรงเรียน มกีารจัดกิจกรรมเรียนรู้สู่โลกกว้าง เพื่อส่งเสริมให้เด็กมี
พัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง เป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม  มีวินัยในตนเอง มีสัมมาคารวะกับผู้ใหญ่ มี
มารยาทท่ีดี ยิ้ม ไหว้ ทักทาย ช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจ าวัน สามารถรับประทานอาหารด้วย
ตนเองและมีมารยาทในการรับประทานอาหาร รู้จักดูแลรักษาความสะอาด ท้ังภายในและนอกห้องเรียน โดย
การจัดกิจกรรมแบ่งเขตพื้นท่ีรับผิดชอบ รู้จักช่วยเหลือ แบ่งปันเพื่อนในห้องเรียน ท างานร่วมกับเพือ่นๆ ได้ 
โดยการใช้กิจกรรมกลุ่มในการจัดประสบการณ์ การเรียนรู้ รู้จักเก็บของเล่น ส่ิงของเครื่องใช้ ของตน และของ
ส่วนรวม มีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเพื่อน ท้ังในและนอกห้องเรียน 
 ๓.๒ ผลการด าเนินการตามโครงการ  

 เด็กมีพัฒนาด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม ได้ร้อยละ ๙๐ สังเกตได้
จากการช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจ าวัน รู้จักเก็บส่ิงของเครื่องใช้ ท้ังของส่วนตัวและส่วนรวม 
รู้จักยิ้ม ทักทาย อยู่เป็นนิจ อยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 
 ๓.๓ จุดเด่น 

เด็กมีจิตส านึกในการอนุรักษ์และพัฒนาส่ิงแวดล้อม ท างานร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข มี
อารมณ์แจ่มใส ร่าเริง สนุกสนาน ร่วมกิจกรรมอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข มีสติปัญญาเรียนรู้ได้ตามกิจกรรม
ประจ าวันอย่างดี 
 ๓.๔ จุดท่ีควรพัฒนา 
       ๑. การยืนตรงเมื่อได้ยินเพลงชาติ 
       ๒. การใช้ค าพูดขอบคุณ ขอโทษ 
       ๓. การใช้วาจาสุภาพเหมาะสมกับวัย  
 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๕ 

 

ตารางท่ี ๔ เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์  จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้ ระดับดีขึ้นไป 
(ระดับ ๒) ได้ร้อยละ  ๘๐ 

 
พัฒนาการ 

อนุบาลปีท่ี ๒ อนุบาลปีท่ี ๓ หมา
ยเหตุ เด็ก

ปฐมวัย
ทั้งหมด 

ระดับพัฒนาการ 
(คน) 

เด็ก
ปฐมวัย
ทั้งหมด 

ระดับพัฒนาการ    
       (คน) 

๑ ๒ ๓ ๑ ๒ ๓ 
๑. ร่าเริงแจ่มใส  แสดงออกทาง
อารมณ์ได้อย่างเหมาะสม  

๗ - ๒ ๕ ๖ - - ๖  

๒. มีวินัยในตนเอง  อดทนและรอคอย
ในสถานการณ์ต่างๆ  ได้ 

๗ - ๗ - ๖ - - ๖  

๓. มีความรู้สึกท่ีดีต่อตนเองและผู้อื่น  
แสดงความ สามารถ ในผลงานและ
ความสามารถของตนเองและผู้อื่นตาม
วัย 

๗ - ๒ ๕ ๖ - - ๖  

๔. มีจิตส านึกและค่านิยมท่ีดี ๗ - ๗ - ๖ - - ๖  
๕. มีความมั่นใจ กล้าพูด กล้า
แสดงออก 

๗ - ๓ ๔ ๖ - - ๖  

๖.มีความเมตตากรุณา  มีน้ าใจและ
ช่วยเหลือแบ่งปัน 

๗ - ๗ - ๖ - - ๖  

๗.เคารพสิทธิ  รู้หน้าท่ี  รับผิดชอบ ๗ - ๗ - ๖ - - ๖  
๘.มีความอดทนอดกล้ัน ซื่อสัตย์  
สุจริต  มีคุณธรรม จริยธรรม 

๗ - ๗ - ๖ - - ๖  

๙.  สนใจ  ช่ืนชม  มีความสุขและ
แสดงออกผ่านงานศิลปะ  ดนตรีและ
การเคล่ือนไหว 

๗ - ๓ ๔ ๖ - - ๖  

รวม ๕๔ - ๔๕ ๑๘ ๕๔ - - ๕๔  
ร้อยละ ๑๐๐  - ๘๓.๓๓ ๓๓.๓๓ ๑๐๐  - ๑๐๐  

เด็กท่ีมีผลการประเมินระดับ  
๒ ขึ้นไป 

  ๑๐๐.๐๐          ๑๐๐  

อ้างอิงจาก : แบบบันทึกพัฒนาการเด็กปฐมวัย ปีการศึกษา ๒๕๖๔ โรงเรียนบ้านเทพพนาธรรมนิติอุปถัมภ์  
          จากตารางท่ี ๔ ผลการประเมินพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ 
อนุบาลปีท่ี ๒-๓  เด็กท่ีมีผลการประเมินในระดับ ๒  ขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐  



๑๖ 

 

๔.๑ การด าเนินการตามโครงการ/กิจกรรม   
     โดยโรงเรียนได้ด าเนินโครงการจัดบรรยากาศในห้องเรียนปฐมวัย จัดกิจกรรม คุณครูจัดบอร์ด

เสริมประสบการณ์ ตามแผนการจัดการเรียนรู้ ผลท่ีเกิดกับเด็กคือ บรรยากาศในห้องเรียนส่งเสริมการเรียนรู้
ให้แก่เด็กได้ดียิ่งขึ้น โครงการ ส่ือวัสดุการจัดประสบการณ์ระดับปฐมวัย จัดกิจกรรม ด้านศิลปะ สร้างสรรค์
ผลงานตามการจัดประสบการณ์การเรียนรู้กิจกรรมสร้างสรรค์ ผลท่ีเกิดกับเด็กคือเพื่อให้เด็กมีพัฒนาการท้ัง ๔ 
ด้านอย่างเต็มศักยภาพ ส่งผลให้เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์  จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ตาม 
 ๔.๒ ผลการด าเนินงาน  
      ๑. เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้ ร้อยละ ๑๐๐ สังเกต
ได้จากการกล้าพูด กล้าแสดงออก รู้จักเข้าแถว รอคิว ในการรับประทานอาหาร รู้จักหน้าท่ีรับผิดชอบ ตามท่ี
ได้รับมอบหมายท้ังในและนอกห้องเรียน ตามเขตพื้นท่ีรับผิดชอบ ร่าเริง แจ่มใส   

     ๒. เด็กมีพัฒนาด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม ได้ร้อยละ ๑๐๐ สังเกต
ได้จากการช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจ าวัน รู้จักเก็บส่ิงของเครื่องใช้ ท้ังของส่วนตัวและ
ส่วนรวม รู้จักยิ้ม ทักทาย อยู่เป็นนิจ อยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 

 ๔.๓ จุดเด่น  
มีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ มีจิตส านึกในการอนุรักษ์และพฒันาส่ิงแวดล้อม 

ท างานร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข มีอารมณ์แจ่มใส ร่าเริง สนุกสนาน ร่วมกิจกรรมอยู่ในสังคมได้อย่างมี
ความสุข มีสติปัญญาเรียนรู้ได้ตามกิจกรรมประจ าวันอย่างดี 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๗ 

 

ตารางท่ี ๕ เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา  ส่ือสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐานและแสวงหาความรู้ได้
ระดับดีขึ้นไป  (ระดับ ๒)  ได้ร้อยละ ๘๐ 

อ้างอิงจาก : แบบบันทึกพัฒนาการเด็กปฐมวัย ปีการศึกษา ๒๕๖๔ โรงเรียนบ้านเทพพนาธรรมนิติอุปถัมภ์ 

 
พัฒนาการ 

อนุบาลปีที่ ๒ อนุบาลปีที่ ๓ หมาย
เหตุ เด็ก

ปฐมวัย
ทั้งหมด 

ระดับพัฒนาการ (คน) เด็ก
ปฐมวัย
ทั้งหมด 

ระดับพัฒนาการ    
       (คน) 

๑ ๒ ๓ ๑ ๒ ๓ 
๑. สนทนาโต้ตอบและเล่าเรื่องให้
ผู้อื่นเข้าใจได้ 

๗ - ๔ ๓ ๖ -  ๖  

๒. ต้ังค าถามในสิ่งที่ตนเองสนใจหรือ
สงสัย  และพยายามค้นหาค าตอบ
ด้วยตนเองได้  

๗ - ๕ ๒ ๖ -  ๖  

๓. อ่านนิทานและเล่าเรื่องที่ตนเอง
อ่านได้เหมาะสมกับวัย 

๗ - ๔ ๓ ๖ -  ๖  

๔.  มีความสามารถในการคิดรวบ
ยอด  การคิดเชิงเหตุผลทาง
คณิตศาสตร์ และคิดแก้ปัญหา  การ
ตัดสินใจเชิงวิทยาศาสตร์ 

๗ - ๔ ๓ ๖ -  ๖  

๕. คิดแก้ปัญหาและสามารถ
ตัดสินใจในเรื่องง่ายๆ  ได้เหมาะสม
กับวัย 

๗ - ๔ ๓ ๖ -  ๖  

๖. ท างานศิลปะตามจินตนาการ  
และความคิดสร้างสรรค์  แสดง
ท่าทาง  เคลื่อนไหว  การเล่นอิสระ
ตามจินตนาการ 

๗ - ๔ ๓ ๖ -  ๖  

๗.  มีความสามารถในการแสวงหา
ความรู้  ใช้สื่อเทคโนโลยีด้วยวิธีการ
ที่หลากหลายด้วยตนเอง  เช่น  แว่น
ขยาย  แม่เหล็ก  กล้องดิจิตอล  เป็น
ต้น เป็นเครื่องมือในการเรียนรู้และ
แสวงหาความรู้ 

๗ - ๔ ๓ ๖ -  ๖  

รวม ๔๙ - ๒๙ ๒๐ ๔๒ -  ๔๒  
ร้อยละ ๑๐๐ - ๕๙.๑๙ ๔๐.๘๑ ๑๐๐   ๑๐๐  

เด็กที่มีผลการประเมินระดับ  
๒ ข้ึนไป 

 -      ๑๐๐.๐๐       ๑๐๐.๐๐  



๑๘ 

 

 จากตารางท่ี ๕   ผลการประเมินพัฒนาการด้านสติปัญญา  ส่ือสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐานและ
แสวงหาความรู้ ช้ันอนุบาลปีท่ี ๒ เด็กท่ีมีผลการประเมินในระดับ ๒ ขึ้นไป  ร้อยละ  ๑๐๐.๐๐  

และช้ันอนุบปีท่ี ๓ เด็กท่ีมีผลการประเมินในระดับ ๒ ขึ้นไป  ร้อยละ ๑๐๐  
๕.๑ การด าเนินการตามโครงการ/กิจกรรม   
 โดยโรงเรียนได้ด าเนิน โครงการส่งเสริมการเรียนรู้แบบ BBL ระดับปฐมวัย จัดกิจกรรม กิจกรรม

เคล่ือนไหวประกอบจังหวะ กิจกรรมเสริมประสบการณ์ กิจกรรมสร้างสรรค์ กิจกรรมเสรี กิจกรรมกลางแจ้ง
และกิจกรรมเกมการศึกษา  กิจกรรมผลท่ีเกิดกับเด็กคือ โรงเรียนมีกิจกรรมด้านการจัดสภาพแวดล้อมเพื่อ
ส่งเสริมการพัฒนาสมองส่งเสริมการพัฒนาจิตและการหายใจอย่างถูกวิธีเพื่อพัฒนาสมอง นักเรียนได้รับการ
พัฒนาอย่างเต็มศักยภาพของแต่ละบุคคลเพื่อปรับการเรียนเปล่ียนการสอนของครูตามนโยบายของ
กระทรวงศึกษาธิการได้พฒันาครบท้ัง ๔ ด้าน  ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์-จิตใจ ด้านสังคม และด้านสติปัญญา 
เหมาะสมกับวัยส่งผลให้เด็กพัฒนาการด้านสติปัญญา  ส่ือสารได้  มีทักษะการคิดพื้นฐานและแสวงหาความรู้ 
ตามเป้าหมายของโรงเรียน มีการจัดกิจกรรมทางด้านศิลปะ ดนตรี ให้นักเรียนได้วาดภาพ ระบายสี เพื่อสร้าง
จินตนาการและมีอารมณ์ผ่องใส ให้เด็กได้ท ากิจกรรมด้วยความสนุกสนาน มีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเพื่อน ท้ังในและ
นอกห้องเรียน โดยครูได้ด าเนินการจัดประสบการณ์การเรียนการสอนตามแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ 
และมีการจัดกิจกรรมร้อง เล่น เต้น อ่าน ให้เด็กได้แสดงออกตามศักยภาพของตน โรงเรียนได้ส่งเสริมให้เด็กมี
พัฒนาการด้านสติปัญญา ส่ือสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรู้ได้ โดยการเข้าร่วมโครงการ
บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยแห่งประเทศไทย ท าให้เด็กได้ฝึกปฏิบัติการทดลอง การสังเกต ความคิดสร้างสรรค์ 
รู้จักแก้ปัญหา มีการจัดกิจกรรมโครงงานเพื่อการเรียนรู้ โดยส่งเสริมให้เด็กมีความสนใจเรียนรู้ส่ิงต่างๆ รอบตัว 
กล้าซักถามเพื่อค้นหาค าตอบ มีการจัดกิจกรรมหนูรักภาษาไทย เพื่อส่งเสริมให้เด็กมีทักษะทางภาษา มีนิสัยรัก
การอ่าน ส่งเสริมให้เด็กอ่านนิทานและเล่านิทานท่ีตนเองอ่านให้ครูและเพื่อนฟัง  มีการส่งเสริมสนับสนุนให้เด็ก
เข้าร่วมกิจกรรมการแข่งขันทักษะทางวิชาการในระดับต่างๆ  มีการสร้างสรรค์ผลงานด้านศิลปะโดยการวาด
ภาพระบายสี การตัด ฉีก ตัด ปะ ส่งเสริมให้เด็กได้เสนอผลงานด้วยภาษาท่ีเหมาะสมตามวัย จัดกิจกรรมการ
เรียนรู้นอกห้องเรียนเพื่อให้เด็กได้ปฏิสัมพันธ์กับบุคคลภายนอก เรียนรู้นอกสถานท่ี แก้ปัญหาในสถานการณ์
จริง 
 
 

 
 
 
 
 
 



๑๙ 

 

ตารางท่ี ๖  เด็กทุกคน มีทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร์  ในระดับดีขึ้นไป (ระดับ ๒ )  ร้อยละ  
๘๐  ตามโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย แห่งประเทศไทย 

 
จากตารางท่ี ๖  ผลการประเมินทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ ตามโครงการบ้าน

นักวิทยาศาสตร์น้อย แห่งประเทศไทย  ปีการศึกษา ๒๕๖๔ พบว่า   เด็กช้ันอนุบาลปีท่ี ๒ – ๓ ท่ีมีผลการ
ประเมินระดับ  ๒  ขึ้นไป  จ านวน ๑๓ คน  ร้อยละ  ๑๐๐ ท้ังนี้เนื่องจาก จากผู้บริหารสถานศึกษา  ครูปฐมวัย 
๑ คน ไ ด้ เข้ ารับการอบรมหลักสูตร โครงการบ้ านนักวิทยาศาสตร์น้อย แห่ งประเทศไทย  และ
กระบวนการพัฒนาหลักสูตร เพื่อน าความรู้มาด าเนินกิจกรรมจัดประสบการณ์การเรียนรู้แก่เด็ก   ครูใช้วิธีการ
สอนโดยยึดเด็กเป็นส าคัญ ตามกระบวนการการสอนแบบการท าโครงงาน (Project work) เด็กได้เรียนรู้จาก
การจัดกิจกรรมการทดลอง  จ านวน ๒๐  กิจกรรม  พัฒนา 8 ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ 
 ๖.๑ การด าเนินการตามโครงการ/กิจกรรม   
  โรงเรียนได้ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา ส่ือสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหา
ความรู้ได้ โดยการเข้าร่วมโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยแห่งประเทศไทย ท าให้เด็กได้ฝึกปฏิบัติการทดลอง 
การสังเกต ความคิดสร้างสรรค์ รู้จักแก้ปัญหา มีการจัดกิจกรรมโครงงานเพื่อการเรียนรู้ โดยส่งเสริมให้เด็กมี
ความสนใจเรียนรู้ส่ิงต่างๆ รอบตัว กล้าซักถามเพื่อค้นหาค าตอบ  
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ด้านการสังเกต ด้านการจ าแนก ด้านการวัด รวม เด็กท่ีมีผลการ
ประเมินระดับ ๒ 
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จ านวน ร้อยละ 

อนุบาลปีท่ี ๒ ๗ - ๗ - - - ๗ - ๗ - ๗ ๗ ๑๐๐ 

อนุบาลปีท่ี ๓ ๖ - ๖ -  - ๖ - ๖ - ๖ ๖ ๑๐๐ 
รวมทุก
ระดับช้ัน 

๑๓ - ๑๓ -  - ๑๓ - ๑๓ - ๑๓ ๑๓  

ร้อยละ ๑๐๐ - ๑๐๐ -  - ๑๐๐ - ๑๐๐ - ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ 



๒๐ 

 

  ตารางท่ี ๗ เด็กทุกคน มีทักษะตามโครงการสะเต็มศึกษา ระดับดีขึ้นไป (ระดับ ๒) ได้ร้อยละ ๘๐  

อ้างอิงจาก : ผลการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัยท่ีจบหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช ๒๕๖๐  
ปีการศึกษา  ๒๕๖๔  ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  กระทรวงศึกษาธิการ 

        จากตารางท่ี ๗   เด็กมีทักษะและกระบวนการการเรียนรู้บูรณาการเทคโนโลยีและสะเต็มศึกษา  ช้ัน
อนุบาลปีท่ี ๒ – ๓ มีผลการประเมินระดับ ๒  ขึ้นไป  จ านวน ๑๓ คน  ร้อยละ  ๑๐๐ ท้ังนี้เนื่องจาก ครู
ปฐมวัย ๑ คนได้เข้ารับการอบรมหลักสูตรโครงการสะเต็มศึกษา  เพื่อน าความรู้มาด าเนินกิจกรรมจัด
ประสบการณ์การเรียนรู้แบบบูรณาการ  สาขาวิชา วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ เทคโนโลยี และวิศวกรรมศาสตร์  
โดยครูมีกระบวนการจัดการเรียนรู้หลากหลายรูปแบบ  เด็กเรียนรู้โดยการปฏิบัติจริง (Active Learning)  ท้ังนี้
เนื่องจาก ครูปฐมวัย ๑  คนได้เข้ารับการอบรมหลักสูตรโครงการสะเต็มศึกษา  เพื่อน าความรู้มาด าเนิน
กิจกรรมจัดประสบการณ์การเรียนรู้แบบบูรณาการ  สาขาวิชา วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ เทคโนโลยี และ
วิศวกรรมศาสตร์  โดยครูมีกระบวนการจัดการเรียนรู้หลากหลายรูปแบบ  เด็กเรียนรู้โดยการปฏิบัติจริง 
(Active Learning) 
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                         ทักษะที่จ าเป็นต่อการเรียนรู้ในศตวรรษที่ ๒๑ 
1.ทักษะการ
คิด วิเคราะห์ 

2.ทักษะทาง
คณิต ศาสตร ์

3.ทักษะ
กระบวนการ

ทาง
วิทยาศาสตร ์

4.ทักษะการ
แสวงหา
ความรู ้

5.ทักษะการ
ส่ือสาร 

6.ทักษะการ
ใช้เทคโนโลยี 

๗.ทักษะทาง
สังคม 
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อนุบาลปีที่ ๒ ๗  ๗   ๗   ๗   ๗   ๗   ๗   ๗  

อนุบาลปีที่ ๓ ๖  ๖   ๖   ๖   ๖   ๖   ๖   ๖  
เด็กที่มีผลการ

ประเมินระดับ ๒ 
ข้ึนไป 

๑๓  ๑๓  ๑๓  ๑๓  ๑๓  ๑๓  ๑๓  ๑๓  

รวมร้อยละของ
เด็กที่มีผลการ
ประเมินระดับ ๒  
ข้ึนไป 

                                                               
๑๐๐.๐๐ 

 

             สรุปผลการพัฒนาเด็กปฐมวัย  เด็กท้ังหมด ๑๓ คน มีผลการพัฒนา ระดับ ๒  ขึ้นไป 



๒๑ 

 

มาตรฐานที่ ๒ ด้านระบวนการบริหารและการจัดการ 
ระดับคุณภาพ  :  ดี  
มีผลและกระบวนการพฒันาตามมาตรฐาน ดังนี้             

๑. พัฒนาหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง  ๔ ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่นในระดับดีขึ้นไป  
ได้จัดการบริหารจัดการ พัฒนาหลักปฐมวัย พ.ศ. ๒๕๖๐ สูตรครอบคลุมท้ังพัฒนาการ ๔ ด้าน สอดคล้องกับ
บริบทของท้องถิ่น ระดับดีขึ้นไปสถานศึกษา มีหลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัยท่ียืดหยุ่น  สอดคล้องกับ
หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย  พุทธศักราช  ๒๕๖๐ ได้ร่วมกันพฒันาหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง  ๔ ด้าน  
สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น จัดประสบการณ์ท่ีเตรียมความพร้อม  เน้นการเรียนรู้ผ่านการเล่น และการลง
มือปฏบิัติ  ตอบสนองความต้องการและความแตกต่างของเด็กปกติ  และกลุ่มเป้าหมายเฉพาะ  และสอดคล้อง
กับวิถีชีวิตของครอบครัว  ชุมชน และท้องถิ่น 
  ๒. จัดครูเพียงพอกับช้ันเรียน มีความเหมาะสม  ระดับดีขึ้นไป  จัดครูเพียงพอกับช้ันเรียน มีความ
เหมาะสมกับภารกิจการเรียนการสอน  มีครูที่จบการศึกษาปฐมวัยหรือผ่านการอบรมการศึกษาปฐมวัยอย่าง
พอเพียงกับช้ันเรียน 

๓. ส่งเสริมให้ครูมีความเช่ียวชาญด้านการจัดประสบการณ์  ระดับดีขึ้นไป  ส่งเสริมให้ครูมีความ
เช่ียวชาญด้านการจัดประสบการณ์  ส่งเสริมให้ครูและบุคลากรให้มีความรู้  ความสามารถ ดังนี้ 
                        1) โครงการพัฒนาครูรูปแบบครบวงจรทุกคน ได้เข้ารับการอบรมโครงการพัฒนาครู
รูปแบบครบวงจร รวมหลักสูตรที่ครูเข้ารับการอบรมท้ังหมด  
                        2) การเข้ารับการพัฒนาจากหน่วยงานต้นสังกัดได้เข้ารับการอบรมและพัฒนาจาก
ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 
                        3) โรงเรียนจัดการพัฒนาให้ครูและบุคลากรทุกคนภายในโรงเรียน ได้แก่ โครงการการ 
บูรณาการความร่วมมือเพื่อยกระดับการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาท่ีเน้นการมีส่วนร่วมจากทุกภาค
ส่วน และ โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ปีการศึกษา 256๔  
                        4) การเข้ารับการพัฒนาโดยครูสมัครใจเข้ารับการอบรมจากหน่วยงานอื่น โดยครูสมัครเข้า
รับการอบรมเองตามความสมัครใจ การประชุมทางวิชาการของคุรุสภา ประจ าปี 256๔ เรื่องชุมชนแห่งการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพ พลังครูขับเคล่ือนคุณภาพการศึกษาไทย                                  
                        ๕) ครูเข้าร่วมชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ PLC กับส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓   
                         ๖) จัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) อย่างสม่ าเสมอต่อเนื่องทุกสัปดาห์ โดย
จัดแบ่งครูเป็นกลุ่ม จ านวน ๒ กลุ่ม ตามช่ัวโมงการสอนท่ีว่างตรงกันเพื่อไม่ให้กระทบต่อเวลาเรียนของนักเรียน 
ให้ครูได้มีโอกาสพูดคุยแลกเปล่ียนเรียนรู้ซึ่งกันและกัน   
 ๔. จัดสภาพแวดล้อมและส่ือการเรียนรู้  อย่างปลอดภัยและพอเพียง ระดับดีขึ้นไป จัดสภาพ 
แวดล้อม และส่ือการเรียนรู้อย่างปลอดภัยและพอเพียง  ส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้เป็นรายบุคคลและกลุ่ม  เล่น
แบบร่วมมือร่วมใจ  ทุกห้องเรียนช้ันอนุบาล ๒ - 3  มีมุมประสบการณ์จ านวน  ๓ มุม   มีส่ือการเรียนรู้  เช่น  
ของเล่น  หนังสือนิทาน  ส่ือจากธรรมชาติ  ส่ือส าหรับเด็กมุด ลอด  ปีนป่าย  ส่ือเทคโนโลยี  ส่ือเพื่อการสืบ
เสาะหาความรู้อย่างเพียงพอ 
    ๕.  ให้บริการส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือการเรียนรู้ เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์ระดับดี
ขึ้นไป ให้บริการเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือการเรียนรู้ ระดมทรัพยากรเพื่อการพัฒนาคุณภาพห้องเรียนช้ัน



๒๒ 

 

อนุบาลปีท่ี ๒ - ๓  มีส่ือ และแหล่งเรียนรู้ เด็กได้ค้นหาความรู้และเรียนรู้  มีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
เพื่อบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ เช่น การติดต้ังคอมพิวเตอร์ PC พร้อมชุดอุปกรณ์ต่อพ่วง  TV LCD  
คอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊กในห้องเรียน ติดต้ังระบบสัญญาณอินเตอร์เน็ต เพื่อกระจายสัญญาณอินเตอร์เน็ตให้ครบ
คลุมท่ัวถึง จัดเพจของโรงเรียน  ให้ครู นักเรียน ผู้ปกครอง และประชาชนสามารถเข้าถึงระบบ ได้มากขึ้น  มี
การประสานความร่วมมือกับผู้ปกครองโดย ใช้ระบบกลุ่มใน Face book  และ Line  มาใช้ในการบริหาร
จัดการและจัดการเรียนการสอน 
               ๖.  มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ระดับดี ขึ้นไปสถานศึกษา                 
ร่วมกับคณะกรรมการสถานศึกษา ก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจ ก าหนดมาตรฐานการศึกษาระดับ
ปฐมวัย  สภาพปัญหาความต้องการพัฒนาของสถานศึกษา  ความต้องการของชุมชน ท้องถิ่น  มีการก าหนด
มาตรฐานสถานศึกษา  ข้อมูลสารสนเทศมีความถูกต้อง น าไปประยุกต์ใช้ได้ มีการด าเนินงานอย่างเป็นระบบ  
และด าเนินการตามแผนโดยใช้กระบวนการ  PDCA  มีการประเมินผล  และตรวจสอบคุณภาพภายใน
สถานศึกษา  ติดตามผลการด าเนินงาน  และจัดท ารายงานผลการประเมินตนเองประจ าปี  น าผลการประเมิน
ไปปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา  ผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม     
      ๗. จัดกิจกรรม PLC เพื่อหาจุดเส่ียงท่ีไม่ปลอดภัย และรายงานต่อผู้บริหารทราบและก าหนด
แนวทางปรับปรุง 

๘. สถานศึกษาให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษามีส่วนร่วมในการพัฒนาด้วยการตอบ
แบบสอบถามการด าเนินงานของสถานศึกษา เกี่ยวกับการจัดสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ของเด็กน า  ผล
การประเมินไปใช้ในการปรับปรุงการบริหารและการจัดการโดยระบุวิธีการน าผลไปประเมิน ไปใช้อย่างชัดเจน  
 
มาตรฐานที่ ๓ ผลการพัฒนาด้านการจัดการประสบการณ์ของเด็กปฐมวัย 
          ระดับคุณภาพ :  ดี 
           สถานศึกษามีการจัดครูและบุคลากร จัดประสบการณ์ปฐมวัย จ านวน ๑ คนมีผลการพัฒนาครู ดังนี้ 
ข้อ ๑  ครูปฐมวัยทุกคนจัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริมพัฒนาการ ๔ ด้านเต็มศักยภาพ ระดับดีขึ้นไป 
ครูคน

ท่ี 
สอนช้ัน สรุปการจัดประสบการณ์พัฒนา     

๔  ด้านจุดเด่น 
มีนวัตกรรมการพฒันา ๔ ด้านเป็น

แบบอย่างท่ีดี 
ระดับการพัฒนา 

๔ ด้าน 

๑. อนุบาล 
๒ 

การเรียนรู้แบบบูรณาการ 
การเรียนรู้แบบเรียนปนเล่น 
การเรียนรู้แบบลงมือกระท า 

การจัดประสบการณ์ด้วยวิธีที่
หลากหลาย การจัดมุม
ประสบการณ์ในช้ันเรียน 

 
ดี 

๒. อนุบาล 
๓ 

การเรียนรู้แบบบ้านนักวิทยาศาสตร์
น้อยการเรียนรู้แบบลงมือกระท า 

 

การจัดประสบการณ์แบบกิจกรรม  
bbl การจัดประสบการณ์แบบ
สืบเสาะ การจัดประสบการณ์แบบ
โครงงาน 

 
 
ดี 

 



๒๓ 

 

ครูปฐมวัยทุกคนจัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริมพัฒนาการ ๔ ด้านเต็มศักยภาพ พบว่า  อยู่ในระดับดีการ
จัดประสบการณ์พัฒนา ๔  ด้าน  ของช้ันอนุบาล ๒  ใช้การจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบบูรณาการ  และการ
เรียนรู้แบบเรียนปนเล่น  และมีนวัตกรรมท่ีส่งเสริมพัฒนาการเด็กท้ัง  ๔  ด้าน ดังนี้  การจัดประสบการณ์ด้วย
วิธีท่ีหลากหลาย การจัดมุมประสบการณ์ในช้ันเรียน การจัดกิจกรรมกลางแจ้ง  การจัดประสบการณ์พัฒนา  ๔ 
ด้าน  ระดับช้ันอนุบาล ๓  ใช้การจัดกิจรรมการเรียนรู้แบบลงมือกระท า  การเรียนรู้แบบบ้านนักวิทยาศาสตร์
น้อย  และมีนวัตกรรมท่ีส่งเสริมพัฒนาการเด็กท้ัง  ๔  ด้าน ดังนี้  การจัดประสบการณ์แบบกิจกรรม  bbl.   
การจัดประสบการณ์แบบสืบเสาะ  การจัดประสบการณ์แบบโครงงาน  จากการจัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริม
พัฒนาการ ๔  ด้านสามารถบอกเรื่องราวหรือประสบการณ์ท่ีเด็กได้รับว่าเด็กเกิดการเรียนรู้และมี
ความก้าวหน้าเพียงใด และน าข้อมูลผลการประเมินพัฒนาการเด็กมาพิจารณาปรับปรุงวางแผนการจัดกิจกรรม
ให้เด็กแต่ละคนได้รับการพัฒนาตามจุดมุ่งหมายได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
ข้อ ๒  ครูปฐมวัยทุกคนจัดกิจกรรมประสบการณ์ตรง เล่นและมีความสุข  ระดับดี ขึ้นไป 
  ครู 
คนท่ี 

 
   สอนช้ัน 

สรุปการจัดประสบการณ์ตรง 
และมีความสุขจุดเด่น ๆ 

มีนวัตกรรมการพฒันาเป็น
แบบอย่างท่ีดี 

 ระดับการพัฒนา 
  นักเรียน ๔ ด้าน 

    ๑ อนุบาล ๒ กิจกรรมการส่งเสริมการกล้า
แสดงออก 

กิจกรรมการพัฒนากล้ามเนื้อ
มัดเล็ก บทบาทสมมุติ 

       
ดี 

    ๒ อนุบาล ๓ กิจกรรมการเรียนรู้แบบ Active  
Learning   

กิจกรรมการสอนแบบบ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อย 
STEM Education 

 
ดี 

 
 สรุปผลการจัดกิจกรรม 

ครูทุกคนน าแผนการจัดประสบการณ์ไปใช้ในการจัดประสบการณ์  ใช้ส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและ
แหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ และการจัดท าบันทึกหลังการจัดประสบการณ์ ครูปฐมวัยทุกคนสร้างโอกาสให้
เด็กได้รับประสบการณ์ตรง  เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข  น าภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ในการจัดประสบการณ์
ครูจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ   ครูส่งเสริมให้เด็กมีโอกาสเลือกท ากิจกรรมอย่างอิสระ  
ตามความต้องการ  ความสนใจ  และความสามารถ  อย่างหลากหลายรูปแบบ  เช่น  กระบวนการสอนแบบ
โครงงาน  การจัดกิจกรรมตามโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย  โดยครูร้อยละ ๑๐๐  จัดประสบการณ์การ
เรียนรู้อย่างหลากหลาย  ใช้วิธีสอนแบบ Active  Learning ดังนี ้
              ครูช้ันอนุบาล ๒ สอนแบบ  ๑.แบบเรียนปนเล่น  ๒.  แบบบูรณาการ  ๓.  การจัดการเรียนรู้สมอง
เป็นฐาน (BBL: Brain-Based Learning)   
              ครูช้ันอนุบาล ๓ สอนแบบ ๑.บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย  ๒. การจัดการเรียนรู้สมองเป็นฐาน (BBL: 
Brain-Based Learning)   



๒๔ 

 

   ข้อ ๓ ครูปฐมวัยทุกคนจัดบรรยากาศท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ ใช้ส่ือเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมตามวัยระดับดี ขึ้นไป 

 
ครูคนที่ 

 
สอนช้ัน 

สรุปการจัดบรรยากาศท่ีดี 
และใช้เทคโนโลยีจุดเด่น 
               

มีนวัตกรรม  การพัฒนาเป็น
แบบอย่างท่ีดี 

 ระดับการพัฒนา 
  นักเรียน ๔ ด้าน 

    ๑ อนุบาล ๒ มีพื้นท่ี มุมประสบการณ์ 
และส่ือท่ีเอื้อต่อการ
เรียนรู ้

- การมีส่วนร่วมของครูและเด็กใน
การผลิตส่ือ                                    
- การพัฒนาระเบียบวินัยโดยใช้
นิทาน                        
 - การใช้ส่ือและเทคโนโลยีในการ
จัดประสบการณ์ 

         
 

ดี 

    ๒ อนุบาล ๓ มีพื้นท่ี มุมประสบการณ์ 
และส่ือท่ีเอื้อต่อการ
เรียนรู ้

- การมีส่วนร่วมของครูและเด็กใน
การผลิตส่ือ               
- การพัฒนาระเบียบวินัยโดยใช้
นิทาน                        
 - การใช้ส่ือและเทคโนโลยีในการ
จัดประสบการณ์ 

        
 

ดี 

 
จัดบรรยากาศท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ใช้ส่ือและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัย  ครูจัดบรรยากาศในช้ันเรียน

สะอาด  น่าดู  น่าอยู่  น่าเรียน  มีมุมประสบการณ์จ านวน ๓ - ๔ มุม  มีป้ายนิเทศส่งเสริมการเรียนรู้ของเด็ก  
ครูใช้ส่ือและเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ท่ีเหมาะสมกับช่วงอายุของเด็ก และ
จัดหาอุปกรณ์ และส่ือการเรียนการสอนท่ีหลากหลาย  พัฒนาเครื่องเล่นสนาม  เพื่ออ านวยความสะดวกและ
ส่งเสริมให้ครูใช้ในการจัดประสบการณ์ให้เด็กได้มีการพัฒนาดีขึ้นอย่างต่อเนื่อง และส่งเสริมให้ครูจัดกิจกรรมท่ี
ส่งเสริมให้เด็กเรียนรู้การอยู่ร่วมกันและมีความคิดรวบยอด  
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๕ 

 

ข้อ ๔  ครูปฐมวัยทุกคนประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง และน าผลการประเมินปรับปรุงจัดประสบการณ์
พัฒนาเด็ก  ระดับดีขึ้นไป 
ครู

คนท่ี 
สอนช้ัน สรุปการจัดประเมินพัฒนาการท่ีดี 

และน าผลการประเมินไปใช้ จุดเด่น 
            

มีนวัตกรรมการพฒันาเป็น
แบบอย่างท่ีดี 

       

 ระดับการพัฒนา 
  นักเรียน ๔ ด้าน 

๑ อนุบาล ๒ - ประเมินตามสภาพจริงด้วยวิธีการ
หลากหลายอย่างต่อเน่ืองตลอดปี 
- ประเมินพัฒนาการตามสภาพจริงจาก
กิจกรรมประจ าวัน 

- คู่มือการวัดและประเมิน
พัฒนาการเด็กปฐมวัย 
- การประเมินเด็กเป็น
รายบุคคล 

          
 

ดี 

๒ อนุบาล ๓  - ประเมินเด็กเป็นรายบุคคลและน า   
ผลการประเมินมาพัฒนาเด็กที่มี
พัฒนาการช้า 
- ประเมินตามสภาพจริงด้วยวิธีการ
หลากหลายอย่างต่อเน่ืองตลอดปี 

- การประสานส่งเสริม
พัฒนาการร่วมกับผู้ปกครอง 
- คู่มือการวัดและประเมิน
พัฒนาการเด็กปฐมวัย 

          
 

ดี 

 
ครูปฐมวัยทุกคนประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง และน าผลการประเมินปรับปรุงจัด

ประสบการณ์พัฒนาเด็ก พบว่า อยู่ในระดับดี  การประเมินพฒันาการเด็กตามสภาพจริง และน าน าผลการ
ประเมินปรับปรุงจัดประสบการณ์พัฒนาเด็ก  ระดับช้ันอนุบาล ๒ ใช้ประเมินตามสภาพจริงด้วยวิธีการ
หลากหลายอย่างต่อเนื่องตลอดปี   ประเมินพัฒนาการตามสภาพจริงจากกิจกรรมประจ าวัน  ใช้นวัตกรรมการ
พัฒนา ดังนี้  คู่มือการวัดและประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัย  การประเมินเด็กเป็นรายบุคคล  ระดับช้ันอนุบาล 
๓  ใช้การประเมินตามสภาพจริงด้วยวิธีการหลากหลายอย่างต่อเนื่องตลอดปี ประเมินเด็กเป็นรายบุคคลและ
น าผลการประเมินมาพัฒนาเด็กท่ีมีพัฒนาการช้า  ใช้นวัตกรรมการพัฒนาดังนี้  คู่มือการวัดและประเมิน
พัฒนาการเด็กปฐมวัย  การประสานส่งเสริมพัฒนาการร่วมกับผู้ปกครอง  การประเมินพัฒนาการและการ
เรียนรู้เป็นส่ิงท่ีควรเกิดขึ้นควบคู่ไปกับการจัดประสบการณ์ตามปกติในกิจวัตรประจ าวัน ครูท่ีประเมินอย่าง
ต่อเนื่องและเป็นระบบจะสามารถใช้หลักสูตรและจัดประสบการณ์ได้อย่างเหมาะสมกับวัย  และความแตกต่าง
ระหว่างบุคคล 
 
 
 
 
 
 
 



๒๖ 

 

                                 ๒. กระบวนการพัฒนาการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย 
คุณภาพของเด็ก 
               โรงเรียนบ้านบ้านเทพพนาธรรมนิติอปุถัมภ์ ได้พัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวัย ให้มีพัฒนาการด้าน
ร่างกาย  อารมณ์  จิตใจ  สังคม  และสติปัญญาท่ีเหมาะสมกับวัย ตามความแตกต่างของเด็กปฐมวัย เป็นการ
เตรียมความพร้อมท่ีจะเรียนรู้  ดังนี้ 

                ๑)  การเตรียมการเปิดภาคเรียนท่ี  ๑/๒๕๖๔ คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ผู้บริหารโรงเรียน ได้มาประชุมร่วมกัน  โดยใช้กระบวนการ PLC ของครูทุกคน สรุปการพัฒนาคุณภาพเด็ก
ปฐมวัยในปีการศึกษาท่ีผ่านมา  ให้ทุกคนมีส่วนร่วมในการวางแผนพัฒนาเด็กปฐมวัย   เน้นการพัฒนาคุณภาพ
ให้มีคุณภาพที่สูงขึ้นด้านต่าง ๆ โดยในปีการศึกษา ๒๕๖๓  ได้ประชุมร่วมกันโดยใช้กระบวนการ PLC จัดให้มี
ชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) อย่างสม่ าเสมอต่อเนื่องทุกสัปดาห์ ให้ครูได้มีโอกาสพูดคุยแลกเปล่ียน
เรียนรู้ซึ่งกันและกัน  หาแนวทางแก้ปัญหาด้านการเรียนเรียนและการท างานของนักเรียน และร่วมกันศึกษา
ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่องมาตรฐานการศึกษา ๓ ด้าน คือด้านคุณภาพเด็ก  การบริหารจัดการ และ
การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  และร่วมกันจัดท ามาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และ
ก าหนดค่าเป้าหมายของแต่ละมาตรฐาน ท าให้ได้บทสรุปร่วมกันเป้าหมายคุณภาพผู้เรียน  และกระบวนการ
จัดการเรียนการสอน  และใช้กรอบการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  การให้ระดับคุณภาพตามเกณฑ์ของ สพฐ. และ
ใช้กรอบการพัฒนางานการประเมนิรอบส่ี (สมศ.) เป็นกระบวนการท างานให้เกิดคุณภาพตามเกณฑ์ให้ระดับ
คุณภาพ เด็กปฐมวัยสามารถพัฒนาผลงานเป็นนวัตกรรม ท่ีเป็นแบบอย่าง    

             ๒) ผู้อ านวยการโรงเรียนได้ให้นโยบายการบริหารจัดการโดยมีกรอบการบริหารจัดการให้
เกิดคุณภาพใช้กระบวนการพัฒนาคุณภาพ เข้ามาจัดการทุกโครงการ ทุกกิจกรรม โดยยึดหลักการความร่วมมือ 
ด้วยการร่วมกันคิด  ร่วมกันวางแผน ร่วมกันท า  รว่มกันติดตาม ประเมิน และร่วมกันรับผลของการกระท าท้ัง
ช่ืนชมท้ังยอมรับข้อบกพร่องท่ีจะน าไปแก้ไขปรับปรุง ให้เกิดการขับเคล่ือนกระบวนการพัฒนาคุณภาพต่อไป
และเพิ่มระดับคุณภาพที่ประสบความส าเร็จ ปรับปรุงคุณภาพที่ยังไม่ได้ตามมาตรฐานหรือเป้าหมายต่อไป 
                     ๓) การพัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวัยท้ังด้านการจัดประสบการณ์การเรียนรู้และคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์  ครูและบุคลากรได้ด าเนินการร่วมกันเป็นระบบต่อเนื่อง  ดังนี้ 

(๓.๑) หลักสูตรและกระบวนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้  ดังนี ้
๑. ครูปฐมวัยทุกคน ได้ร่วมกันปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัยโรงเรียน 

จัดท าโครงสร้างหลักสูตร เวลาเรียน การปรับสาระการเรียนรู้ท้องถิ่น  และการวิเคราะห์หลักสูตรที่น าไปการ
จัดประสบการณ์ในช้ันเรียน  ให้เหมาะสมกับธรรมชาติและพัฒนาการของเด็ก                                            
                          ๒. การน าหลักสูตรสถานศึกษามาสู่ช้ันเรียน เกิดคุณภาพกับเด็กปฐมวัย ทุกช้ันเรียนได้
วิเคราะห์หลักสูตรร่วมกัน  ครูเน้นให้เด็กเกิดพฤติกรรม  ๓  ด้าน คือ  ๑) เนื้อหาสาระตามมาตรฐานหลักสูตร
ปฐมวัยพุทธศักราช ๒๕๖๐  ๒) เน้นให้เด็กปฐมวัยเกิดกระบวนการเรียนรู้แบบองค์รวม  ๓) สอนแทรกด้าน
พฤติกรรมอันพึงประสงค์  วางแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ตามหลักสูตรท่ีบูรณาการ ใช้ส่ือการเรียน  
DLTV   ส่ือเทคโนโลยีในเป็นส่ือการเรียนการสอน และพัฒนาเป็นนวัตกรรมหลักเป็นแบบอย่าง  คือ 



๒๗ 

 

                                ๒.๑) นวัตกรรม/วธิีการสอนท่ีคุณครูประจ าช้ันอนุบาลน ามาใช้สอน เช่น เกม
การศึกษา,ส่ือประดิษฐ์ท่ีครูจัดท าขึ้นในแต่ละกิจกรรม เป็นต้น ด้วยส่ือและ กิจกรรมท่ีเหมาะ สมกับพัฒนาการ
ของเด็ก และการแก้ปัญหาอย่างกระตือรือร้น โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทยเหมาะส าหรับเด็ก
อายุ ๓-๖ ปี ตามพระราชด าริสมเด็จพระเทพฯ ครูมีแผนการประสบการณ์  ออกแบบส่ือการเรียนรู้ เด็กปฐมวัย
ได้เรียนรู้ผ่านการเล่น  การปฏิบัติจริง   ได้ฝึกทักษะกระบวนการการคิด  การแก้ปัญหา  มีทักษะชีวิต ปฏิบัติ
กิจวัตรประจ าวัน  ช่วยเหลือตนเองได้ตามแนวทางหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  เด็กปฐมวัยเกิดผลงาน
แบบอย่างท่ีดีท่ีเกิดจากการเรียนการสอน  

               สถานศึกษาจัดประสบการณ์เรียนรู้ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยมีการจัดท าแผนงาน/
โครงการ/กิจกรรม ท่ีส่งเสริมพัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคมและสติปัญญาผ่าน ๖ กิจกรรมหลัก
ได้แก่กิจกรรมเคล่ือนไหว กิจกรรมเสริมประสบการณ์ กิจกรรมสร้างสรรค์ กิจกรรมเสรี กิจกรรมกลางแจ้ง 
กิจกรรมเกมการศึกษา โดยบูรณาการกิจกรรมอย่างหลากหลาย การจัดกิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
กิจกรรมการเรียนการสอน DLTV กิจกรรมทัศนศึกษา กิจกรรมโครงงานรวมถึงส่งเสริมให้เด็กได้แสดงออก
อย่างเหมาะสมตามความสามารถในกิจกรรมวันเด็ก วันขึ้นปีใหม่ มีการจัดสภาพแวดล้อมภายในและภายนอก
ห้องเรียนให้เอื้อต่อการเรียนรู้ของเด็ก โดยจัดมุมต่าง ๆให้เด็กได้มีพัฒนาการตามวัย ส่งเสริมให้เด็กเรียนรู้
วัฒนธรรมท้องถิ่น โดยเข้าร่วมแห่เทียนเข้าพรรษา ลอยกระทง ให้มีความกตัญญูต่อบิดามารดา ครูอาจารย์ 
และการปฏิบัติตนตามพุทธศาสนา โดยผ่านกิจกรรมวันไหว้ครู วันแม่แห่งชาติและการแสดงตนเป็นพุทธมามกะ 
นอกจากนั้นส่งเสริมการออกก าลังกาย การเล่นกีฬา เพิ่มสมรรถภาพให้กับเด็ก   การจัดประสบการณ์ในทุก
ตัวชี้วัด ครูผู้สอนจะเน้น การจัดประสบการณ์ ท่ีให้เด็กปฐมวัยเกิดการพัฒนาแบบองค์รวม  และพัฒนาเด็ก
ปฐมวัยตามหลักสูตร  เพื่อยกระดับคุณภาพเด็กปฐมวัยอย่างต่อเนื่อง และการจัดการเรียนการสอนเพื่อให้มี
พัฒนาการตามวัยเต็มศักยภาพและมีความพร้อมในการเรียนรู้ต่อไปผลการจัดการเรียนการสอน ท าให้ครูมี
แผนการจัดประสบการณ์  ออกแบบส่ือการเรียนการสอนท่ีเป็นแบบอย่างนวัตกรรมการสอน และเด็กปฐมวัย
ได้ลงมือปฏิบัติ  เกิดกระบวนการคิด เกิดเป็นผลงานเป็นแบบอย่างท่ีดีท่ีเกิดจากการเรียนรู้ การลงมือปฏิบัติ 
เช่น การประดิษฐ์กระปุกออมสินจากขวดน้ า เป็นต้น ครูมีแผนการประสบการณ์  ออกแบบส่ือการเรียนการ
สอนท่ีเป็นแบบอย่างนวัตกรรมการสอน และเด็กปฐมวัยได้เรียนรู้ผ่านการเล่น  การปฏิบัติจริง   ได้ฝึกทักษะ
กระบวนการการคิด  การแก้ปัญหา  มีทักษะชีวิต ปฏิบัติกิจวัตรประจ าวัน  ช่วยเหลือตนเองได้ตามแนวทาง
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  เด็กปฐมวัยเกิดผลงานแบบอย่างท่ีดีท่ีเกิดจากการเรียนการสอน 

(๓.๒) ระบบการดูแลช่วยเหลือเด็กปฐมวัย  
             ในปี ๒๕๖๔ สถานศึกษาได้มีนโยบายให้ครูปฐมวัยทุกคน ได้ส่งต่อข้อมูลเด็กปฐมวัย เป็น
รายบุคคลทุกช้ันเรียน  สรุปคัดกรองเด็กปฐมวัย  โดยการเยี่ยมบ้านนักเรียน ศึกษาจากทะเบียนสะสม 
แลกเปล่ียนข้อมูลด้านพฤติกรรม  ผลการเรียน  และผลการคัดกรองเด็กปฐมวัย เพื่อเป็นข้อมูลสารสนเทศของ
สถานศึกษาสรุปได้ดังนี้ 
                ๑. เด็กกลุ่มพัฒนาการล่าช้า ได้พัฒนาเด็กแบบศึกษารายกรณี (Cast Study) ตลอดปี
การศึกษา ท าให้เด็กปฐมวัยได้พัฒนาดีขึ้นตามพัฒนาการ 



๒๘ 

 

              ๒. เด็กปฐมวัยที่มีความสามารถพิเศษ (เก่งตามความสามารถของเด็กปฐมวัย) ได้พัฒนาโดย
การจัดการศึกษาสอดคล้องกับนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ โดยเน้นการจัดกิจกรรมตามความสนใจของ
เด็ก และความพร้อมท่ีเป็นไปตามวัย 
      ๓. เด็กท่ีมีความเส่ียงและปัญหาทางพฤติกรรม  ทางโรงเรียนให้การช่วยเหลือโดยการ
ติดตามดูแล ช่วยเหลือของนักเรียน                        
               ๔. เด็กปฐมวัยที่เป็นเด็กปกติ และการจัดกิจกรรมทักษะชีวิต  คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ ให้
เด็กปฐมวัยได้เรียนรู้ร่วมกัน ได้พฒันากิจกรรมในโรงเรียน เป็นกิจกรรมรว่มและกิจกรรมประจ าช้ันเรียน เช่น  
๖ กิจกรรมหลักของการศึกษาปฐมวัย ท่ีพัฒนาการครบท้ัง ๔ ด้าน  ดังนี้ 

 ๑. กิจกรรมเคล่ือนไหวและจังหวะ 
     ๒. กิจกรรมสร้างสรรค์ 

  ๓. กิจกรรมเสรี 
     ๔. กิจกรรมเสริมประสบการณ์ 

 ๕. กิจกรรมกลางแจ้ง 
 ๖. กิจกรรมเกมการศึกษา 

          (๓.๓) การจัดสภาพแวดล้อม  ส่ือ  บรรยากาศช้ันเรียน 
                     ครูประจ าช้ันอนุบาลปีท่ี ๒ – ๓ ได้จัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่  จัดประสบการณ์ให้เด็ก  มีแหล่ง
เรียนรู้ส่งเสริมพัฒนาการอย่างเป็นองค์รวม  จัดประสบการณ์แบบบูรณาการท่ีเน้นเด็กเป็นศูนย์กลาง และมี
ความสอดคล้องกับหลักการเรียนรู้ของสมอง คือ กิจกรรมหลัก 6 กิจกรรม  กิจกรรมเสรี กิจกรรมสร้างสรรค์ 
กิจกรรมเคล่ือนไหวและจังหวะ กิจกรรมเสริมประสบการณ์ กิจกรรมกลางแจ้ง และกิจกรรมเกมการศึกษา  
ห้องเรียนท ามุมเล่นส าหรับเด็ก เช่น มุมหนังสือและมุมเขียน มุมบล็อก มุมศิลปะ มุมบ้าน มุมของเล่น และมุม
นิทรรศการ นอนพักผ่อน พื้นท่ีเก็บของใช้ส่วนตัวเด็กและครู และพื้นท่ีเพื่อการส่ือสารกับผู้ปกครอง  นอกจากนี้
ยังมีส่ือเทคโนโลยี เพื่อให้เด็กใช้ส าหรับเรียนรู้และสืบค้น 
                 การพัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวัยได้จัดท าโครงการท่ีส่งเสริมเด็กปฐมวัยทั้งโรงเรียนในแต่ละ
ระดับช้ัน  โดยมีโครงการและกิจกรรมท่ีพัฒนาเด็กปฐมวัย ให้เด็กปฐมวัยได้ปฏิบัติกิจกรรมเป็นการฝึกทักษะ 
ของเด็กปฐมวัย ดังนี้ 

โครงการปฐมวัย 
๑. โครงการพัฒนาการจัดประสบการณ์ และพัฒนาเด็กปฐมวัย 
๒. โครงการพัฒนาทักษาะชีวิตเด็กปฐมวัย 
๓. โครงการอนุรักษ์สืบสานประเพณีและวันส าคัญของไทย 
๔. โครงการบ้านวิทยาศาสตร์น้อย 

 
(๓.๔)  การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนท้ังสองด้าน (ด้านประสบการณ์ส าคัญ และคุณลักษณะอันพึง

ประสงค์) ของผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีท าหน้าท่ีพัฒนาเด็กปฐมวัยประจ าช้ัน และกิจกรรมระบบ
ดูแลช่วยเหลือเด็กปฐมวัย โครงการกิจกรรม เน้นให้มีคุณภาพเด็กปฐมวัยสูงสุด  ดังนี้ 



๒๙ 

 

                      - อนุบาลปีท่ี ๒ เด็กปฐมวัยมีแบบอย่างท่ีดี 
                      - อนุบาลปีท่ี ๓  อ่านออก เขียนได้ ระเบียบวินัย 
        (๓.๕)   การพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของเด็กปฐมวัย  ครูได้ส่งเสริมและพัฒนาวินัยเด็ก  โดย
มีกระบวนการพฒันาคือ กิจกรรมคุณธรรม จริยธรรม  ส่งผลให้เด็กเกิดการพัฒนาพฤติกรรมท้ัง  ๔ ด้าน  
        (๓.๖) สถานศึกษาได้ด าเนินการนิเทศ ติดตามประเมินผลการปฏิบัติของครูและบุคคลากรท่ีพัฒนา
คุณภาพเด็กปฐมวัย  โดยได้ด าเนินการออกนิเทศตามห้องเรียนและรายงานการประเมินผลตนเอง  
( Self-Assessment Report :Sar) 
             (๓.๗)  การมีส่วนร่วมในการพัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวัยของผู้ท่ีเกี่ยวข้อง ได้แก่ ส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ โดยทีมงาน ผอ.สพป.ชัยภูมิ เขต ๓  และศึกษานิเทศก์ ได้ร่วมพัฒนาเด็ก
ปฐมวัยโดยออกนิเทศ ติดตาม การปฏิบัติงานของครูและบุคลากรและมีผู้เกี่ยวข้องท่ีร่วมพัฒนา ดังนี้ผู้บริหาร
สถานศึกษา นักเรียน ครู และ ผู้ปกครอง 
  (๓.๘) กระบวนการการเรียนรู้บูรณาการเทคโนโลยีและสะเต็มศึกษา 
                  ครูปฐมวัยจัดประสบการณ์สะเต็มศึกษา   และฝึกปฏิบัติเรียนรู้ และน าความรู้มาออกแบบและ
น าแผนไปจัดประสบการณ์ จัดสภาพการณ์ให้เด็กปฐมวัย เรียนรู้โดยการปฏิบัติจริง (Active Learning) ใช้
การบูรณาการสาขาวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ เทคโนโลยี และวิศวกรรมศาสตร์ จัดการเรียนรู้  ๕ ประการ
ได้แก่  (๑) จัดการเรียนรู้ที่เน้นการบูรณาการ  (๒) เช่ือมโยงระหว่างเนื้อหาวิชาท้ัง ๔ กับชีวิตประจ าวันและการ
ท าอาชีพ  (๓) พัฒนาทักษะในศตวรรษที่ ๒๑  (๔) จัดกิจกรรมให้ท้าทายความคิดของเด็กปฐมวัย  (๕) เปิด
โอกาสให้เด็กได้สืบค้น น าเสนอผลงาน แสดงความคิดเห็น เป็นการสร้างประสบการณ์ ผ่านการเล่นและการ
ปฏิบัติให้เห็นจริงควบคู่กับการพัฒนาทักษะการคิด  ต้ังค าถาม การสืบค้น การรวบข้อมูล และวิเคราะห์ข้อ
ค้นพบใหม่ๆ และเด็กต้องการ                    
     ห้องเรียนมีบรรยากาศน่าอยู่ น่าเรียน มีมุมส่งเสริมประสบการณ์การเรียนรู้  ตกแต่งห้องเรียนให้
สดใส  และมีส่ือการเรียนรู้ที่เอื้อต่อการจัดประสบการณ์  ใช้เทคโนโลยีเพื่อพัฒนาประสบการณ์การเรียนรู้ของ
เด็กอย่างเหมาะสมกับวัย  ครูปฐมวัยมีการประเมินพัฒนาการของเด็กปฐมวัย  จากการจัดประสบการณ์การ
เรียนรู้  และการจัดกิจวัตรประจ าวัน   ด้วยเครื่องมือและวิธีการท่ีหลากหลาย  เช่น การสังเกต  การสอบถาม  
การสัมภาษณ์  การส ารวจ  และการวิเคราะห์ผลพัฒนาการของเด็ก    
 
กระบวนการบริหารและการจัดการ 
             ๑.  ครูปฐมวัยทุกคน ได้ร่วมกันปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา ดังนี้  ๑. สร้างความเข้าใจเอกสาร
หลักสูตร และคู่มือหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช ๒๕๖๐  ๒. ศึกษาสภาพปัจจุบัน ปัญหา  และความ
ต้องการ  ๓. จัดท าหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย  ๔. การตรวจสอบ  ๕. ขออนุมัติใช้หลักสูตรปฐมวัย            
๖. ประกาศ ใช้หลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย  ๗. น าหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัยไปใช้  และจัดท าหน่วยการ
เรียนรู้เวลาเรียน การปรับสาระการเรียนรู้ท้องถิ่น  และให้ความส าคัญการวิเคราะห์หลักสูตรที่น าไปการจัดการ



๓๐ 

 

เรียนการสอนในช้ันเรียน  ให้เหมาะสมกับพื้นฐานของเด็กปฐมวัย  และได้ทบทวนระเบียบว่าด้วยการวัดและ
ประเมินผลของสถานศึกษาให้สอดคล้องกับหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย 
             ๒. การน าหลักสูตรสถานศึกษามาสู่ช้ันเรียน  ให้ครูเน้นหลักการจัดประสบการณ์  ๕  ด้าน คือ    1. 
จัดประสบการณ์การเล่นและการเรียนรู้อย่างหลากหลาย  ๒. เน้นเด็กเป็นส าคัญ ๓. จัดให้เด็กได้รับการพัฒนา 
๔. จัดการประเมินพัฒนาการให้เป็นกระบวนการอย่างต่อเนื่อง  ๕. ให้พ่อแม่ ครอบครัว ชุมชน และทุกฝ่ายท่ี
เกี่ยวข้อง มีส่วนร่วมในการพัฒนาเด็ก 
   ๓.  สอนแทรกด้านพฤติกรรมอันพึงประสงค์  วางแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ตามหลักสูตรที่
บูรณาการในการจัดการเรียนรู้  ใช้ส่ือการเรียน  DLTV  ส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศในเป็นส่ือการเรียนการสอน 
ครูปฐมวัยใช้วิธีการจัดการเรียนการสอนตามข้อตกลงร่วมกันของครูและบุคคลากรในโรงเรียน เป็นนวัตกรรม
หลัก เพราะมีวิธีการน าไปใช้ท่ีเป็นตัวอย่างได้  คือ 
                      ๓.๑)  นวัตกรรม/สอนตามคู่มือการนิเทศ เพื่อพัฒนาบ้านวิทยาศาสตร์น้อย STEM BBL เป็น
ต้น 
                      ๓.๒)  นวัตกรรม/วิธีการสอนท่ีคุณครูประจ าช้ันอนุบาลน ามาใช้สอน เช่น เกมการศึกษา,ส่ือ
ประดิษฐ์ท่ีครูจัดท าขึ้นในแต่ละกิจกรรม เป็นต้น 

๔. สถานศึกษาจัดประสบการณ์เรียนรู้ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยมีการจัดท าแผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม ท่ีส่งเสริมพัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคมและสติปัญญาผ่าน ๖ กิจกรรมหลักได้แก่
กิจกรรมเคล่ือนไหว กิจกรรมเสริมประสบการณ์ กิจกรรมสร้างสรรค์ กิจกรรมเสรี กิจกรรมกลางแจ้ง กิจกรรม
เกมการศึกษา โดยบูรณาการกิจกรรมอย่างหลากหลาย การจัดกิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย กิจกรรมการ
เรียนการสอน DLTV กิจกรรมทัศนศึกษา กิจกรรมโครงงานรวมถึงส่งเสริมให้เด็กได้แสดงออกอย่างเหมาะสม
ตามความสามารถในกิจกรรมวันเด็ก วันขึ้นปีใหม่ มีการจัดสภาพแวดล้อมภายในและภายนอกห้องเรียนให้เอื้อ
ต่อการเรียนรู้ของเด็ก โดยจัดมุมต่างๆให้เด็กได้มีพัฒนาการตามวัย ส่งเสริมให้เด็กเรียนรู้วัฒนธรรมท้องถิ่น โดย
เข้าร่วมแห่เทียนเข้าพรรษา ลอยกระทง ให้มีความกตัญญูต่อบิดามารดา ครูอาจารย์ และการปฏิบัติตนตาม
พุทธศาสนา โดยผ่านกิจกรรมวันไหว้ครู วันแม่แห่งชาติและ นอกจากนั้นส่งเสริมการออกก าลังกาย การเล่น
กีฬา เพิ่มสมรรถภาพให้กับเด็ก   การจัดประสบการณ์ในทุกตัวช้ีวัด ครูผู้สอนจะเน้น การจัดประสบการณ์ ท่ีให้
เด็กปฐมวัยเกิดการพัฒนาแบบองค์รวม  และพัฒนาเด็กปฐมวัยตามหลักสูตร  เพื่อยกระดับคุณภาพเด็กปฐมวัย
อย่างต่อเนื่อง และการจัดการเรียนการสอนเพื่อให้มีพัฒนาการตามวัยเต็มศักยภาพและมีความพร้อมในการ
เรียนรู้ต่อไปผลการจัดการเรียนการสอน ท าให้ครูมีแผนการจัดประสบการณ์  ออกแบบส่ือการเรียนการสอนท่ี
เป็นแบบอย่างนวัตกรรมการสอน และเด็กปฐมวัยได้ลงมือปฏิบัติ  เกิดกระบวนการคิด เกิดเป็นผลงานเป็น
แบบอย่างท่ีดีท่ีเกิดจากการเรียนรู้ การลงมือปฏิบัติ เช่น การประดิษฐ์กระปุกออมสินจากขวดน้ า เป็นต้น  
          ๕.  มีการก ากับติดตาม ประเมินผลโดยครูประจ าช้ัน  ผู้อ านวยการโรงเรียน และส่งผลการประเมิน
พัฒนาการให้ผู้ปกครองทราบเป็นประจ าทุกภาคเรียน ภาคเรียนละ  ๒  ครั้ง จัดท ารายงานผลการด าเนินงาน
ประจ าปี เพื่อน าผลการด าเนินงานไปพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา  จัดประชุมผู้ปกครองนักเรียนอย่างน้อย
ภาคเรียนละ  ๒  ครั้งเพื่อสร้างเครือข่ายผู้ปกครองในระดับช้ันให้เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดประสบการณ์การ



๓๑ 

 

เรียนรู้ของเด็ก  เพื่อพัฒนาเด็กปฐมวัยร่วมกัน  และจากผลการประเมินความพึงพอใจของผู้ปกครองท่ีมีต่อ
โรงเรียน มีระดับความพึงพอใจอยู่ท่ีระดับพึงพอใจมากท่ีสุด 
 
กระบวนการพัฒนาการจัดประสบการณ์เด็กเป็นส าคัญ   
         ๑.  กระบวนการการเรียนรู้บูรณาการเทคโนโลยีและสะเต็มศึกษา 
                  ครูปฐมวัยจัดประสบการณ์สะเต็มศึกษา   และฝึกปฏิบัติเรียนรู้ และน าความรู้มาออกแบบและ
น าแผนไปจัดประสบการณ์ จัดสภาพการณ์ให้เด็กปฐมวัย เรียนรู้โดยการปฏิบัติจริง (Active Learning) ใช้
การบูรณาการสาขาวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ เทคโนโลยี และวิศวกรรมศาสตร์ จัดการเรียนรู้  ๕ ประการ
ได้แก่  (๑) จัดการเรียนรู้ที่เน้นการบูรณาการ  (๒) เช่ือมโยงระหว่างเนื้อหาวิชาท้ัง ๔ กับชีวิตประจ าวันและการ
ท าอาชีพ  (๓) พัฒนาทักษะในศตวรรษที่ ๒๑  (๔) จัดกิจกรรมให้ท้าทายความคิดของเด็กปฐมวัย  (๕) เปิด
โอกาสให้เด็กได้สืบค้น น าเสนอผลงาน แสดงความคิดเห็น เป็นการสร้างประสบการณ์ ผ่านการเล่นและการ
ปฏิบัติให้เห็นจริงควบคู่กับการพัฒนาทักษะการคิด  ต้ังค าถาม การสืบค้น การรวบข้อมูล และวิเคราะห์ข้อ
ค้นพบใหม่ๆ และเด็กต้องการ                    
              การจัดการเรียนรู้แบบสะเต็มระดับการศึกษาปฐมวัยผ่านการเรียนรู้จากการปฏิบัติจริง (Active 
Learning)  มีความส าคัญต่อการพัฒนาส าหรับเด็กปฐมวัย เพื่อพัฒนาทักษะท่ีจ าเป็นต่อการเรียนรู้ 
              ผลการปฏิบัติงานของครู ด้านการจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นส าคัญท้ัง  ๔  ด้าน เต็มศักยภาพ
โดยความร่วมมือของครอบครัว ชุมชน สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง  การบริหารจัดการชั้นเรียน
จัดบรรยากาศและสภาพแวดล้อมเอื้อต่อการเรียนรู้  ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง  ครูมีการพัฒนา
ตนเองและพัฒนาวิชาชีพตามเป้าหมาย การมีนวัตกรรมเป็นแบบอย่างท่ีดี หรือกิจกรรมท่ีสร้างสรรค์ใหม่ 
สามารถน ามาปรับปรุง เปล่ียนแปลงในการแก้ไขปัญหาหรือพัฒนาด้านการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้มี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล เป็นแบบอย่างท่ีดีแก่ผู้อื่น 
     ห้องเรียนมีบรรยากาศน่าอยู่ น่าเรียน มีมุมส่งเสริมประสบการณ์การเรียนรู้  ตกแต่งห้องเรียนให้
สดใส  และมีส่ือการเรียนรู้ที่เอื้อต่อการจัดประสบการณ์  ใช้เทคโนโลยีเพื่อพัฒนาประสบการณ์การเรียนรู้ของ
เด็กอย่างเหมาะสมกับวัย  ครูปฐมวัยมีการประเมินพัฒนาการของเด็กปฐมวัย  จากการจัดประสบการณ์การ
เรียนรู้  และการจัดกิจวัตรประจ าวัน   ด้วยเครื่องมือและวิธีการท่ีหลากหลาย  เช่น การสังเกต  การสอบถาม  
การสัมภาษณ์  การส ารวจ  และการวิเคราะห์ผลพัฒนาการของเด็ก  โดยให้ผู้ปกครองมีส่วนร่วม  เพื่อได้น าผล
การประเมินไปพฒันาศักยภาพของเด็กและพัฒนาการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ในช้ันเรียน  เพื่อพัฒนาครู
อย่างเพียงพอและท่ัวถึงมีการประเมนิผลตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา  ติดตามผลการด าเนินงานและ
จัดท ารายงานผลการประเมินตนเองประจ าปี  มีการน าผลการประเมินไปปรับปรุงพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา  
ใช้หลักการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาของผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เช่น พ่อแม่ ผู้ปกครอง ชุมชน  
 
 
 



๓๒ 

 

ตอนที่  ๓  ภาคผนวก 
              ในรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ปีการศึกษา ๒๕๖๔  
ควรมีเอกสารในภาคผนวก ดังนี้ 

 
 

 

 

ค ารับรองผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
ของคณะกรรมการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 

ปีการศึกษา  ๒๕๖๔ 
โรงเรียนบ้านเทพพนาธรรมนิติอุปถัมภ์ 

ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ  เขต ๓ 
 

              ผลการประเมินและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา  ตามมาตรฐานการศึกษา 
ของสถานศึกษา  ในปีการศึกษา ๒๕๖๔  วันท่ี  ๓๑   เดือน  พฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕๖๕ มีรายละเอียด ดังนี้ 
 

ระดับ มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ 
๑.ระดับปฐมวัย ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานขั้นพื้นฐาน ดี 

๑.คุณภาพของเด็ก ดี 
๒.กระบวนการบริหารและการจัดการ ดี 
๓.การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นส าคัญ ดี 

๒.ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานขั้นพื้นฐาน  
๑.คุณภาพผู้เรียน ดี 
๒.กระบวนการบริหารและการจัดการ ดี 
๓.กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียน 
  เป็นส าคัญ 

ดี 

 

ข้อเสนอแนะของคณะกรรมการ   เพื่อพัฒนาสถานศึกษา 
 

๑. มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของเด็ก  
 ข้อเสนอแนะ  
 - ควรพัฒนาการจัดการเรียนรู้ในกระบวนการบูรณาการเพื่อให้เกิดประสบการณ์การเรียนรู้ทั้ง ๔ ด้าน  
โดยใช้กิจกรรมท่ีหลากหลาย 
 



๓๓ 

 

๒. มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ  
 ข้อเสนอแนะ  
 - ผู้บริหารควรส่งเสริมการสร้างเครือข่ายความร่วมมือของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษา 
ของโรงเรียนให้มีความเข้มแข็ง และส่งเสริมจัดสภาพแวดล้อมท่ีเป็นแหล่งการเรียนรู้ ภายนอกห้องเรียนให้มี 
ความพร้อมและเพียงพอมากยิ่งขึ้น 
๓. มาตรฐานที่ ๓ การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ  
 ข้อเสนอแนะ  
 - ควรพัฒนาการจัดการเรียนการสอนโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยและมีการใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
เข้ามาสอดแทรกในการจัดการเรียนรู้พัฒนาสู่การจัดการเรียนรู้  
๔. จุดเด่น  
 เด็กมีพัฒนาการเด่นชัดท้ังด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญา โรงเรียนมีความพร้อม 
ด้านอาคารสถานท่ี แยกเป็นเอกเทศชัดเจน  
  

๕. จุดควรพัฒนา  
 ควรจัดส่ืออุปกรณ์ท่ีหลากหลายโดยเฉพาะด้านเทคโนโลยี ควรจัดท ารั้วรอบขอบชิด เพื่อความ
ปลอดภัย 
ของเด็ก 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 

๑. มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน  
 ข้อเสนอแนะ  
 - ควรเพิ่มเติมกิจกรรมด้านดนตรี กีฬาและศิลปะ เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ให้นักเรียนเกิดคุณภาพและ  
มีความสุขในการเรียนรู้ให้มากขึ้น  
๒. มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ  
 ข้อเสนอแนะ  
 - ผู้บริหารควรแสวงหาความร่วมมือเพื่อระดมทรัพยากรให้มากขึ้น และส่งเสริมให้มีกิจกรรมเพิ่มเติม  
เกี่ยวกับด้านศิลปะ ดนตรี  
 
๓. มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  
 ข้อเสนอแนะ  
 - ครูควรแสวงหาแนวทางและการจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning ท่ีหลากหลายและให้ 
สอดคล้อง 
กับช่วงวัยและมีการวิจัยเพื่อคุณภาพของผู้เรียน อย่างต่อเนื่อง  
 



๓๔ 

 

๔. จุดเด่น  
 -จัดกิจกรรมการเรียนการสอนเน้นการปฏิบัติ เน้น ทักษะในการอ่าน การเขียน และการคิดค านวณ  
 -มีส่ือด้านเทคโนโลยี DLTV ครบทุกห้องเรียน  
 -ผู้เรียนมี สุขภาพกาย สุขภาพจิต ดี กล้าแสดงออก 
๕. จุดควรพัฒนา  
 ผลสัมฤทธิ์ระดับชาติของนักเรียนมีแนวโน้ม เปล่ียนแปลงพัฒนาขึ้นโดยรวม แต่ยังไม่ถึงค่าเฉล่ีย 
ระดับชาติ  
ซึ่งควรจะต้องได้รับการพัฒนาต่อไป  
  การจัดกิจกรรมท่ีเน้นการคิดวิเคราะห์ ให้ผู้เรียน ได้เขียนแสดงทัศนคติยังไม่บรรลุเป้าหมายเท่าท่ีควร 
 

 คณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ได้สะท้อนผลการประเมินและได้เสนอแนวทางการ
พัฒนาให้ผู้อ านวยการโรงเรียน คณะครูและบุคลากร แล้วจึงได้ลงลายมือช่ือไว้ 

๑.น.ส.นรวพร  แพงตุ้ย ครู รักษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียน   ประธานกรรมการ 
๒.นายวิเชียร พรมทุ่งค้อ ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน   รองประธาน 
๓.น.ส.กิตติมา เปรมศิลป์ ครู โรงเรียนบ้านเทพพนาธรรมนิติอุปถัมภ์       กรรมการ 
๔.น.ส.ศิรภัสสร  อินทร์ใหญ่      ธุรการโรงเรียนบา้นเทพพนาธรรมนิติอุปถัมภ์      กรรมการและ  

      ผู้ช่วยเลขานุการ      
๕.น.ส.สมฤดี  เพ็ชรทอง ครู โรงเรียนบ้านเทพพนาธรรมนิติอุปถัมภ์        กรรมการ 

      และเลขานุการ 
  ลงช่ือ       นรวพร  แพงตุ้ย  ประธานคณะกรรมการ 

                                              (นางสาวนรวพร  แพงตุ้ย) 
                        ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านเทพพนาธรรมนิติอุปถัมภ์ 
 
                            ลงช่ือ        ยินดี  เบียดนอก                  กรรมการ 
                                              (นางยินดี  เบียดนอก) 
                        ต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านเทพพนาธรรมนิติอุปถัมภ์ (ผู้เช่ียวชาญ) 
 
                            ลงช่ือ          สุณรงค์ พลลุน               กรรมการ 
                                              (นายสุณรงค์ พลลุน)  
                        ต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านโคกกระเบ้ืองไห(ผู้เช่ียวชาญ) 
 
                            ลงช่ือ          วิเชียร พรมทุ่งค้อ              กรรมการ 
                                             (นายวิเชียร พรมทุ่งค้อ) 



๓๕ 

 

                        ต าแหน่ง  ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 
 
                            ลงช่ือ          รุ่งฤดี  ตรีภพ                     กรรมการ 
                                              (นางสาวรุ่งฤดี  ตรีภพ) 
                        ต าแหน่ง ศึกษานิเทศก์ประจ าเครือข่ายโรงเรียนทุ่งกระเจียว 

 
                                ลงช่ือ     สมฤดี เพ็ชรทอง         กรรมการและเลขานุการ 
                                       (นางสาวสมฤดี เพ็ชรทอง)                                       
                        ต าแหน่ง ครูโรงเรียนบ้านเทพพนาธรรมนิติอุปถัมภ์  
 

                               วันที่  ๓๑   เดือน  พฤษภาคม  พ.ศ.  ๒๕๖๕ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๖ 

 

 
                       

ประกาศโรงเรียนบ้านเทพพนาธรรมนิติอุปถัมภ์ 
เรื่อง  มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ก าหนดค่าเป้าหมายและความส าเร็จ ใช้ในปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

 

            โดยท่ีมีประกาศใช้กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ และประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ประกาศ
เมื่อ 
วันท่ี  ๖  สิงหาคม  ๒๕๖๑ และประกาศส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน เรื่อง แนวปฏิบัติการ
ด าเนินงานประกนัคุณภาพการศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน พ.ศ. ๒๕๖๑    
            พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.  ๒๕๔๒  และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี ๒)  พ.ศ. ๒๕๔๕ 
มาตราท่ี ๙ (๓) ได้ก าหนดการจัดระบบ  โครงสร้าง และกระบวนการจัดการศึกษาให้ยึดหลักท่ีส าคัญข้อหนึ่ง 
คือ มีการก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และจัดระบบประกันคุณภาพการศึกษาทุกระดับทุก
ประเภทการศึกษาโดยมาตรฐานและมาตรา  ๔๘  ให้หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษาจัดให้มีระบบประกัน
คุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาและให้ถือว่าการประกันคุณภาพการศึกษาภายในเป็นส่วนหนึ่งของการ
บริหารจัดการศึกษาท่ีต้องด าเนินการอย่างต่อเนื่อง โดยมีการจัดท ารายงานผลการประเมินตนเองเสนอต่อ
หน่วยงานต้นสังกัด  และเปิดเผยต่อสาธารณชน  เพื่อน าไปสู่ 
การพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษา และเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษา  
             ฉะนั้น  อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๕ มาตรา ๙ (๓) มาตรา ๓๑  และมาตรา ๔๘ แห่ง
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.  ๒๕๔๒  และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี ๒)  พ.ศ.  ๒๕๔๕  ประกอบกับ
มติท่ีประชุมของคณะกรรมการของสถานศึกษาข้ันพื้นฐานเห็นชอบ ในการประชุมครั้งท่ี  ๑/๒๕๖๔  เมื่อวันท่ี 
๓๑ เดือน พฤษภาคม พ.ศ.  ๒๕๖๔                  
             ท้ังนี้  โรงเรียนบ้านเทพพนาธรรมนิติอปุถัมภ์ จึงประกาศใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
ระดับปฐมวัยและ 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ตามรายละเอียดท่ีแนบท้ายนี้ 

             ประกาศ   ณ  วันท่ี   ๓๑  พฤษภาคม  พ.ศ.  ๒๕๖๔ 
 
 
 
                                                           (นายวสันต์ ยวดยิ่ง) 
                                              ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านเทพพนาธรรมนิติอุปถัมภ์ 
 
 



๓๗ 

 

 

                                                 

ค าสั่งโรงเรียนบ้านเทพพนาธรรมนิติอุปถัมภ์ 
ท่ี   ๑๐ /๒๕๖๕ 

เร่ือง แต่งต้ังคณะกรรมการจัดท ารายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
ปีการศึกษา  ๒๕๖๔ 

…………………………………………………………………… 
              โดยท่ีมีประกาศใช้กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ และประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน และ
ประกาศส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน เรื่อง แนวปฏิบัติการด าเนินงานประกันคุณภาพ
การศึกษา  
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. ๒๕๖๑  ให้สถานศึกษาก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาจัดระบบ 
การประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา การประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายใน
สถานศึกษาและจัดท ารายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา รายงานส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา 
เปิดเผย 
 การจัดการศึกษาต่อสาธารณชน  เพื่อน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษา  และเพื่อ
รองรับการประเมินคุณภาพภายนอก (สมศ.)  โรงเรียนบ้านเทพพนาธรรมนิติอุปถัมภ์ จึงแต่งต้ังคณะกรรมการ
จัดท ารายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔  ดังนี้ 
 

๑.นางสาวนรวพร  แพงตุ้ย ครู รักษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียน  ประธานกรรมการ 
๒.นายวิเชียร พรมทุ่งค้อ       ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน   รองประธาน 
๓.น.ส. กิตติมา เปรมศิลป์  ครู โรงเรียนบ้านเทพพนาธรรมนิติอุปถัมภ์       กรรมการ 
๔.น.ส.ศิรภัสสร  อินทร์ใหญ่ ธุรการโรงเรียนบ้านเทพพนาธรรมนิติอุปถัมภ์      กรรมการและ  

      ผู้ช่วยเลขานุการ      
๕.น.ส.สมฤดี  เพ็ชรทอง ครู โรงเรียนบ้านเทพพนาธรรมนิติอุปถัมภ์        กรรมการ 

      และเลขานุการ 
 หน้าท่ีของคณะกรรมการ  ดังนี้ 
                ๑. รวบรวมข้อมูลผลการพัฒนานักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษา ตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  โดยใช้กรอบแนวทางการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 
                ๒. รวบรวมข้อมูลตามกรอบแนวทางการประเมินคุณภาพภายนอก (สมศ.)  
หลักฐานเชิงประจักษ์ เสนอให้ระดับคุณภาพ พร้อมเหตุผลประกอบการพิจารณา 
                ๓. เขียนสรุปการให้ข้อมูลย้อนกลับ ระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา  ท่ีจะน าไปพัฒนาสถานศึกษาต่อไป            



๓๘ 

 

                ๔. เขียนรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา(SAR) เพื่อใช้ในการประเมินผลและ
ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ท่ีคณะกรรมการสามารถสังเคราะห์และใช้การประเมิน
คุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา มีเช่ือถือ มีความสอดคล้องการประเมินคุณภาพภายนอก (สมศ.) 
                ๕. สถานศึกษามีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา และเสนอรายงาน 
SAR  
ต่อคณะกรรมการตามประกาศของสถานศึกษา 
                ๖. เตรียมหลักฐาน เอกสาร ค าส่ัง รูปภาพ และหลักฐานร่องรอยเชิงประจักษ์ แนวปฏิบัติของ
โรงเรียน น าเสนอคณะกรรมการประเมนิผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา รับรองผลการ
ให้ระดับคุณภาพ และให้ข้อมูลย้อนกลับ ปรับปรุงแก้ไข และเสนอคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  และ
ประกาศต่อสาธารณชน 
 

             ท้ังนี้  โรงเรียนบ้านเทพพนาธรรมนิติอปุถัมภ์ จึงแต่งต้ังคณะกรรมการจัดท ารายงานผลการประเมิน
ตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา  ๒๕๖๔ 
 

              ประกาศ   ณ  วันท่ี   ๘  เมษายน  พ.ศ.  ๒๕๖๕ 
 
                              
                                                                                     
                                                                  (นางสาวนรวพร  แพงตุ้ย) 

     ครู รักษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการ 
                                         โรงเรียนบ้านเทพพนาธรรมนิติอุปถัมภ ์



๓๙ 

 

                                                                                             

ค าสั่งโรงเรียนบ้านเทพพนาธรรมนิติอุปถัมภ์   
ที่  ๑๗ / ๒๕๖๔ 

เรื่อง เรื่องแต่งต้ังคณะกรรมการจัดท ามาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
.................................................................. 

             อาศัยอ านาจตามความในพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. 
๒๕๔๕ มาตรา ๙ (๓) ที่ให้มีการก าหนดมาตรฐานการศึกษา และจัดระบบการประกันคุณภาพการศึกษาทุกระดับและทุก
ประเภทการศึกษาและมาตรา ๔๘ พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ (ฉบับที่ ๔) พ.ศ. ๒๕๖๒ มาตรา ๗ ให้หน่วยงานต้น
สังกัด และสถานศึกษาจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา และให้ถือว่าการประกันคุณภาพภายในเป็นส่วน
หน่ึงของกระบวนการบริหารการศึกษาท่ีต้องด าเนินการอย่างต่อเน่ือง โดยมีการจัดท ารายงานประจ าปีเสนอต่อหน่วยงานต้น
สังกัด หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และเปิดเผยต่อสาธารณชน เพ่ือน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา และเพ่ือ
รองรับการ ประกันคุณภาพภายนอก ดังน้ัน เพ่ือให้การก าหนดมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาปฐมวัยและการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐานของโรงเรียนบ้านเทพพนาธรรมนิติอุปถัมภ์ เป็นไปตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เกี่ยวกับการใช้พระราชบัญญัติ
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา จึงอาศัยอ านาจตามมาตรา ๒๗(๑)แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครแูละบุคลากร
ทางการศึกษาพุทธศักราช ๒๕๔๗ และอ านาจตามความในมาตรา ๓๙ พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ
กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. ๒๕๔๖ เรื่องมอบอ านาจบังคับบัญชาข้าราชการครูและลูกจ้าง จึงแต่งต้ังคณะกรรมการก าหนด
มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาปฐมวัยและระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ดังน้ี 

๑.นายวสันต์ ยวดย่ิง  ผู้อ านวยการโรงเรียน      ประธานกรรมการ 
๒.นายประเสริฐ  แดนทองหลาง ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน          รองประธาน 
๓.น.ส. นรวพร แพงตุ้ย  ครู โรงเรียนบ้านเทพพนาธรรมนิติอุปถัมภ์       กรรมการ 
๔. นายสมชาย เบียดนอก  ครู โรงเรียนบ้านเทพพนาธรรมนิติอุปถัมภ์       กรรมการ 
๕.น.ส.ศิรภัสสร  อินทร์ใหญ่  ธุรการโรงเรียนบ้านเทพพนาธรรมนิติอุปถัมภ์     กรรมการและ  

      ผู้ช่วยเลขานุการ      
๖.น.ส.สมฤดี  เพ็ชรทอง คร ูโรงเรียนบ้านเทพพนาธรรมนิติอุปถัมภ์        กรรมการ 

      และเลขานุการ 
 ทั้งน้ีให้ผู้ที่มีรายนามตามการแต่งต้ังน้ี มีหน้าที่ในการก าหนดมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน  
ให้มีความสอดคล้อง กับมาตรฐานการศึกษาของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓  
และส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานเพ่ือท าเป็นแนวทางสู่การปฏิบัติต่อไป  
 ต้ังแต่บัดน้ีเป็นต้นไป  
 สั่ง ณ วันที่ ๓๑ เดือน พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๔ 
    
                                                                       

                     (นายวสันต์ ยวดย่ิง) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านเทพพนาธรรมนิติอุปถัมภ์ 

 
 



๔๐ 

 

 
 

รายงานการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนบ้านเทพพนาธรรมนิติอุปถัมภ ์
คร้ังที่  ๑ /๒๕๖๔ 

ประชุมวันที่  ๓๑  เดือน  พฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕๖๔ 
ณ อาคารอเนกประสงค์ปีบทอง ๒๓ โรงเรียนบ้านเทพพนาธรรมนิติอุปถัมภ ์

........................................................................................................ 
เร่ิมประชุมเวลา  ๑๓.๓๐ น. 
      นายวิเชียร พรมทุ่งค้อ  ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานโรงเรียนบ้านเทพพนาธรรมนติิ
อุปถัมภเ์ป็นประธาน 
ในท่ีประชุม ได้ด าเนินการเปิดประชุมและมอบหมายให้ นายวสันต์ ยวดยิ่ง ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านเทพพนา
ธรรมนิติอุปถัมภ์ด าเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุม ดังนี ้
 
ระเบียบวาระที่ ๑ เร่ืองที่ประธานจะแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
  -ไม่มี 
ระเบียบวาระที่ ๒ เร่ืองรับรองรายงานการประชุมเม่ือคร้ังที่แล้ว  
  -ท่ีประชุมรับรอง  
ระเบียบวาระที่ ๓  เร่ืองที่แจ้งเพื่อทราบ 
  ๓.๑ การเล่ือนเปิดภาคเรียนท่ี ๑ ปีการศึกษา  ๒๕๖๔ จากเดิม เราก าหนดเปิดเรียน  ๑๗ 
พ.ค.๒๕๖๔ เล่ือนไปตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ คือ เปิดเรียน วันท่ี  ๑๔  มิถุนายน  ๒๕๖๔  
  -ท่ีประชุมรับทราบ 
  ๓.๒ การปรับปรุงพัฒนาโรงเรียน ตามท่ีได้วางเป้าหมายไว้ และจะด าเนินการในช่วงปิดภาค
เรียน ดังนี ้

-จัดท าป้ายค าศัพท์ภาษาอังกฤษ    
-จัดท าป้ายประจ าช้ันและประจ าห้องต่างๆ ต้นไม ้   

  -ท่ีประชุมรับทราบ  
  ๓.๔ การจัดการเรียนรู้ทางไกลผ่าน DLTV ระหว่างวันท่ี  ๑๗ พ.ค. – ๑๓ มิ.ย. ๒๕๖๔  
คณะครูได้ด าเนินการเยี่ยมบ้านนักเรียน ก ากับติดตามนักเรียนในการเรียน และมอบหมายใบงานให้ท า  
โดยครูประจ าช้ันเป็นผู้รับผิดชอบ 
 
ระเบียบวาระที่ ๔ เร่ืองที่เสนอเพือ่พิจารณา 
  ๔.๑ การพิจารณาให้ความเห็นชอบทิศทางแผนงานในการจัดการศึกษาและ แผนปฏิบัติการ 
ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๔ ตามท่ีทางโรงเรียนได้ด าเนินการวางแผนก าหนดทิศทางจัดการศึกษา และโครงการ



๔๑ 

 

ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๔ จึงขอน าเสนอทิศทางแผนการด าเนินงานพร้อมโครงการประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
ดังต่อไปนี ้
   ๑) แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ๒๕๖๓ – ๒๕๖๕  
   ทางโรงเรียนได้น าเสนอทิศทางแผนงานในการจัดการศึกษา แผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา ๓ ปี (๒๕๖๓ – ๒๕๖๕) ต่อท่ีประชุม โดยน าเสนอเป็น POWER POINT แสดงให้เห็นว่า โรงเรียนได้
น านโยบายของ ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐานและส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา
ชัยภูมิ เขต ๓ มาเป็นแนวทางในการด าเนินการ 
   ท่ีประชุมมีมติ  เห็นชอบให้ด าเนินการตามท่ีทางโรงเรียนน าเสนอ  
   ๒) แผนปฏิบัติการ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
   ทางโรงเรียนได้ด าเนินการน าเสนอแผนปฏิบัติประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๔ ต่อท่ี
ประชุม  
โดยน าเสนอเป็น POWER POINT และจัดท าโครงการตามแผนงาน ดังนี้ 
   โครงการตามแผนงานวิชาการ  จ านวน ๘ โครงการ  
   โครงการตามแผนงานบุคคล  จ านวน ๒ โครงการ  
   โครงการตามแผนงานงบประมาณ  จ านวน ๓ โครงการ  
   โครงการตามแผนงานบริหารทั่วไป จ านวน ๗ โครงการ 
   ท่ีประชุมมีมติ  เห็นชอบให้ด าเนินการตามท่ีทางโรงเรียนน าเสนอ  
  ๔.๒ การพิจารณาให้ความเห็นชอบ/อนุมัติ หลักสูตรสถานศึกษา (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.๒๕๖๔) 
   ทางโรงเรียนได้ด าเนินการน าเสนอ หลักสูตรสถานศึกษา (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.๒๕๖๔) 
ต่อท่ีประชุม โดยน าเสนอเป็น POWER POINT  
   ท่ีประชุมมีมติ  เห็นชอบให้ด าเนินการตามท่ีทางโรงเรียนน าเสนอ 
  ๔.๓ การพิจารณาให้ความเห็นชอบ/อนุมัติ ประกาศมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยและ
มาตรฐาน การศึกษาข้ันพื้นฐานและค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
   ทางโรงเรียนได้ด าเนินการน าเสนอ ประกาศมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยและ
มาตรฐาน การศึกษาข้ันพื้นฐานและค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๔ ต่อท่ี
ประชุม โดยน าเสนอเป็น POWER POINT 
         ท่ีประชุมมีมติ  เห็นชอบให้ด าเนินการตามท่ีทางโรงเรียนน าเสนอ 
                   ๔.๔ การพิจารณาให้ความเห็นชอบ/อนุมัติ รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
(Self – Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา ๒๕๖๓ 
                              ทางโรงเรียนได้ด าเนินการน าเสนอ รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
(Self – Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา ๒๕๖๓ ต่อท่ีประชุม โดยน าเสนอเป็น POWER POINT 
         ท่ีประชุมมีมติ  เห็นชอบและอนุมัติผลการรายงานฯ 
 



๔๒ 

 

ระเบียบวาระที่ ๕ เร่ืองอื่นๆ 
     ไม่มี  
เลิกประชุมเวลา  ๑๗.๓๐ น. 
 
      (ลงช่ือ)  ศิรภัสสร อินทร์ใหญ่ ผู้บันทึกการประชุม 
            (นางสาวศิรภัสสร อินทร์ใหญ่) 
      ธุรการโรงเรียนบ้านเทพพนาธรรมนิติอุปถัมภ์ 
         
      (ลงช่ือ)  วสันต์ ยวดยิ่ง  ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
             (นายวสันต์ ยวดยิ่ง) 
            ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านเทพพนาธรรมนิติอุปถัมภ์ 
 
     (ลงช่ือ) ประเสริฐ แดนทองหลาง ผู้รับรองรายงานการประชุม 
            (นายประเสริฐ แดนทองหลาง) 
                                                           ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
                                                             โรงเรียนบ้านบ้านเทพพนาธรรมนิติอุปถัมภ ์



๔๓ 

 

                         

 
ค าสั่งโรงเรียนบ้านเทพพนาธรรมนิติอุปถัมภ์ 

ท่ี ๑๑ / ๒๕๖๔ 
เรื่อง แต่งต้ังคณะกรรมการจัดท าแผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษา ระยะ ๓ ปี (๒๕๖๓-๒๕๖๕)  

และแผนปฏิบัติการประจ าปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

ด้วยโรงเรียนบ้านเทพพนาธรรมนิติอุปถัมภ์ จ าด าเนินการจัดท าแผนพัฒนาการศึกษาของ
สถานศึกษา ระยะ ๓ ปี (๒๕๖๓-๒๕๖๕) และแผนปฏิบัติการประจ าปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา 
๒๕๖๔ และเพื่อใหก้ารด าเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อยจึงอาศัยอ านาจตาม 

ความในมาตรา ๓๙ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. ๒๕๔๖ และมาตรา 
๒๗ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๗ ขอแต่งต้ัง
คณะกรรมการ 
จัดทาแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๔ ดังต่อไปนี ้

คณะกรรมการท่ีปรึกษา ประกอบด้วย 
๑.นายวสันต์ ยวดยิ่ง  ผู้อ านวยการโรงเรียน      ประธานกรรมการ 
๒.นายประเสริฐ แดนทองหลาง ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน    รองประธาน 
๓.น.ส. นรวพร แพงตุ้ย  ครู โรงเรียนบ้านเทพพนาธรรมนิติอุปถัมภ์       กรรมการ 
๔. นายสมชาย เบียดนอก  ครู โรงเรียนบ้านเทพพนาธรรมนิติอุปถัมภ์       กรรมการ 
๕.น.ส.ศิรภัสสร  อินทร์ใหญ่  ธุรการโรงเรียนบ้านเทพพนาธรรมนิติอุปถัมภ์     กรรมการและ  

      ผู้ช่วยเลขานุการ      
๖.น.ส.สมฤดี  เพ็ชรทอง ครู โรงเรียนบ้านเทพพนาธรรมนิติอุปถัมภ์        กรรมการ 

      และเลขานุการ 
มีหน้าท่ี มีหน้าท่ีให้ค าปรึกษา ค าแนะน าตลอดจนให้ข้อมูลต่าง ๆ 
 คณะกรรมการด าเนินงาน จัดท าแผนพัฒนาคุณภาพโรงเรียน (๒๕๖๓-๒๕๖๕) ประกอบด้วย 

๑.นายวสันต์ ยวดยิ่ง  ผู้อ านวยการโรงเรียน      ประธานกรรมการ 
๒.น.ส. นรวพร แพงตุ้ย  ครู โรงเรียนบ้านเทพพนาธรรมนิติอุปถัมภ์       กรรมการ 
๓. นายสมชาย เบียดนอก  ครู โรงเรียนบ้านเทพพนาธรรมนิติอุปถัมภ์       กรรมการ 
๔.น.ส.ศิรภัสสร  อินทร์ใหญ่  ธุรการโรงเรียนบ้านเทพพนาธรรมนิติอุปถัมภ์     กรรมการและ  

      ผู้ช่วยเลขานุการ      
๕.น.ส.สมฤดี  เพ็ชรทอง ครู โรงเรียนบ้านเทพพนาธรรมนิติอุปถัมภ์        กรรมการ 

      และเลขานุการ 



๔๔ 

 

มีหน้าท่ี รวบรวมข้อมูลการท า Swot โรงเรียน เพื่อน าไปจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพโรงเรียน 
(๒๕๖๓-๒๕๖๕) ให้เสร็จสมบูรณ์และน าไปสู่การจัดท าแผนปฏิบัติการโรงเรียน ต่อไป 

คณะกรรมการด าเนินงาน จัดท าแผนปฏิบัติก ารประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๔ ประกอบด้วย 
๑.นายวสันต์ ยวดยิ่ง  ผู้อ านวยการโรงเรียน      ประธานกรรมการ 
๒.น.ส. นรวพร แพงตุ้ย  ครู โรงเรียนบ้านเทพพนาธรรมนิติอุปถัมภ์       กรรมการ 
๓. นายสมชาย เบียดนอก  ครู โรงเรียนบ้านเทพพนาธรรมนิติอุปถัมภ์       กรรมการ 
๔.น.ส.ศิรภัสสร  อินทร์ใหญ่  ธุรการโรงเรียนบ้านเทพพนาธรรมนิติอุปถัมภ์     กรรมการและ  

      ผู้ช่วยเลขานุการ      
๕.น.ส.สมฤดี  เพ็ชรทอง ครู โรงเรียนบ้านเทพพนาธรรมนิติอุปถัมภ์        กรรมการ 

      และเลขานุการ 
มีหน้าท่ี 1. จัดเตรียมข้อมูลวางแผนการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

   2. ประสานงานกลุ่มบริหาร/กลุ่มสาระการเรียนรู ้
3. พิจารณาโครงการ กิจกรรมตามกรอบแผนพัฒนาคุณภาพโรงเรียนบ้านเทพพนาธรรมนิติ

อุปถัมภ์ 
   4. วิเคราะห์งบประมาณประจ าปี ๒๕๖๔ 
   5. รวบรวมข้อมูลในรูปแบบ ไฟล์ข้อมูล แฟลชไดรฟ์ และ ระบบ Google Drive 

คณะกรรมการจัดพิมพ์ และจัดท ารูปเล่ม ประกอบด้วย 
๑.นายวสันต์ ยวดยิ่ง  ผู้อ านวยการโรงเรียน      ประธานกรรมการ 
๒.น.ส. นรวพร แพงตุ้ย  ครู โรงเรียนบ้านเทพพนาธรรมนิติอุปถัมภ์       กรรมการ 
๓. นายสมชาย เบียดนอก  ครู โรงเรียนบ้านเทพพนาธรรมนิติอุปถัมภ์       กรรมการ 
๔.น.ส.ศิรภัสสร  อินทร์ใหญ่  ธุรการโรงเรียนบ้านเทพพนาธรรมนิติอุปถัมภ์     กรรมการและ  

      ผู้ช่วยเลขานุการ      
๕.น.ส.สมฤดี  เพ็ชรทอง ครู โรงเรียนบ้านเทพพนาธรรมนิติอุปถัมภ์        กรรมการ 

      และเลขานุการ 
มีหน้าท่ี จัดพิมพ์ และจัดท ารูปเล่ม แผนพัฒนาคุณภาพโรงเรียน (๒๕๖๓-๒๕๖๕) และ

แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
ส่ัง ณ วันท่ี ๓๑ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๔ 

 
 
 

                                                                      (นายวสันต์ ยวดยิ่ง) 
                                                                      ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านเทพพนาธรรมนิติอุปถัมภ์ 
 



๔๕ 

 

 
             

ค าสั่งโรงเรียนบ้านเทพพนาธรรมนิติอุปถัมภ์ 
ที่  ๑๘  / ๒๕๖๔ 

เร่ือง แต่งต้ังคณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนบ้านเทพพนาธรรมนิติอุปถัมภ์  
(ฉบับปรับปรุง พุทธศักราช ๒๕๖๔) ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ 

...................................................................... 
 ตามอนุสัญญาค าส่ังกระทรวงศึกษาธิการ ท่ี สพฐ. ๑๒๓๙/๒๕๖๐ ส่ัง ณ วันท่ี ๗ สิงหาคม ๒๕๖๐ 
เรื่องให้ใช้มาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัด กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ และสาระภูมิศาสตร์
ใน กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๐) ตามหลักสูตร
แกนกลาง การศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ และค าส่ังส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ท่ี 
๓๐/๒๕๖๑ ส่ัง ณ วันท่ี ๕ มกราคม ๒๕๖๑ เรื่อง ให้เปล่ียนแปลงมาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัด กลุ่มสาระ
การเรียนรู้คณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ (ฉบับปรับปรุง ๒๕๖๐) ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
พุทธศักราช ๒๕๕๑ เพื่อให้สถานศึกษาพัฒนาผู้เรียนให้มีศักยภาพในการแข่งขันและการด ารงชีวิตอย่าง
สร้างสรรค์ในประชาคมโลกตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และค าส่ังส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพื้นฐาน ท่ี ๙๒๑/ ๒๕๖๑ ส่ัง ณ วันท่ี ๓ พฤษภาคม ๒๕๖๑ เรื่อง ยกเลิกมาตรฐานการเรียนรู้และ
ตัวชี้วัด สาระท่ี ๒ การออกแบบและเทคโนโลยี และสาระท่ี ๓ เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร ในกลุ่ม
สาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ 
และเปล่ียนช่ือกลุ่มสาระการเรียนรู้ ท้ังนี้เพื่อเป็นการลดการซ้ าซ้อนของเนื้อหาสาระเกี่ยวกับเทคโนโลยี  
 เพื่อให้การปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาของโรงเรยีนบ้านบ้านเทพพนาธรรมนิติอุปถัมภ์ เป็นไปด้วย
ความเรียบร้อยตอบสนองตามนโยบายดังกล่าว จึงอาศัยอ านาจตามมาตรา ๒๗(๑)แห่งพระราชบัญญติัระเบียบ 
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พุทธศักราช ๒๕๔๗ และอ านาจตามความในมาตรา ๓๙ พระราช 
บัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. ๒๕๔๖ เรื่องมอบอ านาจบังคับบัญชาข้าราชการครู
และ ลูกจ้าง จึงแต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนบ้านเทพพนาธรรมนิติ
อุปถัมภ ์ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๔ ดังนี้  
 ๑. คณะกรรมการด าเนินงาน  

๑.นายวสันต์ ยวดยิ่ง  ผู้อ านวยการโรงเรียน      ประธานกรรมการ 
๒.น.ส. นรวพร แพงตุ้ย  ครู โรงเรียนบ้านเทพพนาธรรมนิติอุปถัมภ์       กรรมการ 
๓. นายสมชาย เบียดนอก  ครู โรงเรียนบ้านเทพพนาธรรมนิติอุปถัมภ์       กรรมการ 
๔.น.ส.ศิรภัสสร  อินทร์ใหญ่  ธุรการโรงเรียนบ้านเทพพนาธรรมนิติอุปถัมภ์     กรรมการและ  

      ผู้ช่วยเลขานุการ      
๕.น.ส.สมฤดี  เพ็ชรทอง ครู โรงเรียนบ้านเทพพนาธรรมนิติอุปถัมภ์        กรรมการ 

      และเลขานุการ 



๔๖ 

 

ให้มีหน้าที่  
 ๑. ทบทวนหลักสูตร วางแผนการปรับปรุง ก าหนดรายละเอียดของหลักสูตรระดับสถานศึกษาและ 
แนวการจัดโครงสร้างหลักสูตร และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๔ ให้ 
สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ จุดเน้นของเขตพื้นท่ีการศึกษาและ 
ความต้องการของชุมชนในท้องถิ่น  
 ๒. จัดท าคู่มือหลักสูตร นิเทศ ก ากับ ติดตาม ให้ค าปรึกษาเกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตร การจัด 
กระบวนการเรียนรู้ การวัดและประเมินผล และการแนะแนวให้สอดคล้องและเป็นไปตามมาตรฐาน หลักสูตร 
แกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑  
 ๓. จัดท าหลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้ ท่ีได้รับการปรับปรุงแล้ว เพื่อให้ทันก าหนดการเปิดใช้ในปี
การศึกษา ๒๕๖๔ 
 ๔. รายงานผลการปรับปรุงหลักสูตรของสถานศึกษา โดยเน้นผลการพัฒนาคุณภาพการเรียน 
ต่อคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน เพื่อให้สอดคล้องกับจ านวนครู นักเรียนและห้องเรียน 
 ๒. คณะกรรมการจัดเตรียมเอกสาร รวบรวมและจัดท ารูปเล่ม 

๑.นายวสันต์ ยวดยิ่ง  ผู้อ านวยการโรงเรียน      ประธานกรรมการ 
๒.น.ส. นรวพร แพงตุ้ย  ครู โรงเรียนบ้านเทพพนาธรรมนิติอุปถัมภ์       กรรมการ 
๓. นายสมชาย เบียดนอก  ครู โรงเรียนบ้านเทพพนาธรรมนิติอุปถัมภ์       กรรมการ 
๔.น.ส.ศิรภัสสร  อินทร์ใหญ่  ธุรการโรงเรียนบ้านเทพพนาธรรมนิติอุปถัมภ์     กรรมการและ  

      ผู้ช่วยเลขานุการ      
๕.น.ส.สมฤดี  เพ็ชรทอง ครู โรงเรียนบ้านเทพพนาธรรมนิติอุปถัมภ์        กรรมการ 

      และเลขานุการ 
 

 หน้าที่  
 ๑. จัดเตรียมเอกสารเพื่อปรับปรุงหลักสูตร ได้แก่ โครงสร้างหลักสูตร หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น
พื้นฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ หลักสูตรโรงเรียนบ้านเทพพนาธรรมนิติอุปถัมภ์ ปีการศึกษา ๒๕๖๓ มาตรฐาน
การ เรียนรู้และตัวชี้วัดกลุ่มสาระการเรียนรู้ที่มีการเปล่ียนแปลง ค าส่ังกระทรวงศึกษาธิการเกี่ยวกับการ
ปรับปรุง หลักสูตรในสาระต่าง ๆ  
 ๒. รวบรวมข้อมูลการปรับปรุงหลักสูตรรายวิชา ค าอธิบายรายวิชา มาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัด  
จากกลุ่มสาระต่าง ๆ จากการปรับปรุงหลักสูตรในครั้งนี้ จัดท ารูปเล่ม น าเสนอคณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตร 
เพื่อ เสนอคณะกรรมการสถานศึกษาอนุมัติ และประกาศใช้ในปีการศึกษา ๒๕๖๔  
 ให้ผู้ได้รับแต่งต้ังตามค าส่ังนี้ ปฏิบัติหน้าท่ีท่ีได้รับมอบหมายด้วยความเอาใจใส่ รับผิดชอบ เพื่อให้การ 
ด าเนินงานบรรลุวัตถุประสงค์ตามท่ีได้ก าหนดไว้ทุกประการ 
  

  
 



๔๗ 

 

ส่ัง ณ วันท่ี  ๓๑  เดือน พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๔ 
  
 
 
 
(นายวสันต์ ยวดยิ่ง) 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านเทพพนาธรรมนิติ
อุปถัมภ ์  



๔๘ 

 

                                            
                                                                           

ประกาศโรงเรียนบ้านเทพพนาธรรมนิติอุปถัมภ์ 
เร่ือง  แต่งต้ังคณะกรรมการการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 

 

             โดยท่ีมีประกาศใช้กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ และประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน และ
ประกาศส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน เรื่อง แนวปฏิบัติการด าเนินงานประกันคุณภาพ
การศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. ๒๕๖๑  ให้สถานศึกษาก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
จัดระบบประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา การประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายใน
สถานศึกษาและจัดท ารายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา รายงานส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา 
เปิดเผยการจัดการศึกษาต่อสาธารณชน  เพื่อน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษา  และเพื่อรองรับ
การประเมินคุณภาพภายนอก (สมศ.)  โรงเรียนบา้นเทพพนาธรรมนิติ จึงประกาศแต่งต้ังคณะกรรมการ
ประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔  ดังนี้ 
 

๑.นางสาวนรวพร  แพงตุ้ย       ครู รักษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียน   ประธานกรรมการ 
๒.นายวิเชียร พรมทุ่งค้อ         ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน   รองประธาน 
๓.น.ส. กิตติมา เปรมศิลป์         ครู โรงเรียนบ้านเทพพนาธรรมนิติอุปถัมภ ์       กรรมการ 
๔.น.ส.ศิรภัสสร  อินทร์ใหญ่      ธุรการโรงเรียนบา้นเทพพนาธรรมนิติอุปถัมภ์      กรรมการและ  

      ผู้ช่วยเลขานุการ      
๕.น.ส.สมฤดี  เพ็ชรทอง           ครู โรงเรียนบ้านเทพพนาธรรมนิติอุปถัมภ์        กรรมการ 

     และเลขานุการ 
 

             ท้ังนี้  โรงเรียนบ้านเทพพนาธรรมนิติอปุถัมภ์ จึงประกาศแต่งต้ังคณะกรรมการประเมินผลและ
ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน  ปีการศึกษา  
๒๕๖๔ 
 
              ประกาศ   ณ  วันท่ี   ๘   เมษายน  พ.ศ.  ๒๕๖๕ 
 
                              
                                                                                     
                                                                  (นางสาวนรวพร  แพงตุ้ย) 

     ครู รักษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการ 
                                         โรงเรียนบ้านเทพพนาธรรมนิติอุปถัมภ ์

 



๔๙ 

 

 
 
 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 

ภาพประกอบกิจกรรม มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย 



๕๐ 

 

ภาพประชุมครู/ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา/ประชุมผู้ปกครอง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 



๕๑ 

 

ภาพประกอบกิจกรรม Merry Christmas 2021 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



๕๒ 

 

ภาพตัวอย่างการเผยแพร่ข่าวสาร 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เวบ็ไซต์โรงเรียน : https://data.boppobec.info/web/index_kru_detail.php?id=44240&Area_CODE=3603&School_ID=10361 
 


