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คำนำ 
 
รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) ระดับการศึกษาขั้น

พื้นฐาน ของโรงเรียนบ้านซับใหม่เล่มนี้  สถานศึกษาได้แต่งตั้งคณะกรรมการรวบรวมข้อมูล วิเคราะห์การจัด
การศึกษาของสถานศึกษา เขียนรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา การให้ระดับคุณภาพ  ตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา พัฒนาคุณภาพตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑  
ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ๓ 
มาตรฐาน และประกาศสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน เรื่อง แนวปฏิบัติการดำเนินงานประกัน
คุณภาพการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. ๒๕๖๑ และกรอบแนวทางการประเมินคุณภาพภายนอก ของ
สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน)  
    รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาเล่มนี้ ประกอบเนื้อหาสาระ จำนวน ๓ ส่วน 
                      ส่วนที่ ๑ ข้อมูลทั่วไปของสถานศึกษา 
                      ส่วนที่ ๒ ผลการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ระดับ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และรายงานผลการประเมินความโดดเด่นของสถานศึกษา  ประกอบด้วย 
                            ๑) ผลการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษา รายด้านและรายข้อในแต่ละมาตรฐาน 
                            ๒) กระบวนการพัฒนาในแต่ละมาตรฐาน 
                            ๓) หลักฐานเชิงประจักษ์  ผลงานนวัตกรรมของครูและนักเรียน               
                      ส่วนที่ ๓ ภาคผนวก เป็นหลักฐานเชิงประจักษ์ที่ใช้อ้างอิงในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษา 
 

           คณะกรรมการตามคำสั่งของสถานศึกษา ได้ปรับปรุงตามข้อเสนอของคณะกรรมการประเมินผลและ
ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา เพื่อใช้เป็นหลักฐานทางวิชาการของสถานศึกษา การพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา และเสนอให้ความเห็นชอบต่อคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้ นฐานของ
สถานศึกษา และเผยแพร่ต่อสาธารณชน 
 
 
                                                           ลงชื่อ 
                                                                   (นายเกรติศาสตร์  ปัตตะเน) 
                                                                ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านซับใหม่ 
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บทสรุปสำหรับผู้บริหาร 
 
 รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self– Assessment Report : SAR) ระดับการศึกษาขั้น
พื้นฐาน โรงเรียนบ้านซับใหม่ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ มี
จุดประสงค์เพื่อ  
  ๑. เพื่อรายงานผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา แผนพัฒนาการจัดการศึกษาและแผนปฏิบัติการประจำปี และการระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
  ๒. เพื ่อนำผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ไปวางแผนการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาของสถานศึกษา 
  ๓. เพื่อรายงานผลการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา เสนอต่อคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พื้นฐานและสาธารณชน และผู้ที่เกี่ยวข้องตามผลการพัฒนาคุณภาพนการศึกษาของสถานศึกษา 
  ๔. เพื่อเตรียมการประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษา 
 
ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 
               โรงเรียนบ้านซับใหม่ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ สถานที่ตั้ง หมู่บ้านซับ
ใหม่ หมู่ที่ ๖ ตำบลตะโกทอง อำเภอซับใหญ่ จังหวัดชัยภูมิ ก่อตั้งเมื่อวันที่ ๑๕ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๑๕ โดยอาศัย
ศาลาการเปรียญ เป็นอาคารเรียนโดยมีนายปั้น นพสันเทียะ ผู้ใหญ่บ้านร่วมกับชาวบ้านขออนุญาตตั้งโรงเรียน  
นายวิโรจน์ ฟังธรรม รักษาการในตำแหน่งครูใหญ่ เปิดทำการเรียนการสอนครั้งแรกตั้งแต่ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ 
ถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ ๔ ต่อมามีคนบริจาคที่ดินเพื่อสร้าง คือ นายผล นางเกิด โภคา มีพื้นที่ ๖ ไร่ ๒ งาน ให้เป็น
สมบัติของทางราชการ  สำหรับใช้เป็นสถานที่ก่อสร้างอาคารเรียน อาคารประกอบให้กับโรงเรียนบ้านซับใหม่และ
เป็นราชพัสดุในลำดับต่อมา 
               ปี พ.ศ. ๒๕๑๗ ได้รับงบประมาณก่อสร้างอาคารเรียน ๑ หลัง แบบ ป.๑ ฉ ใต้ถุนเตี้ย ๑ ห้องเรียน 
ต่อมาปี พ.ศ. ๒๕๒๒ ชาวบ้านบ้านซับใหม่ ได้ร่วมกันหาทุนทรัพย์เพื่อก่อสร้างอาคารเรียนชั่วคราวขึ้นจำนวน ๑ 
หลัง และได้รับงบประมาณก่อสร้างอาคารเรียน ๑ หลัง แบบ ป.๑ ฉ ใต้ถุนสูง ๑ หลัง จำนวน ๓ ห้องเรียน ในปี 
พ.ศ. ๒๕๒๔ได้รับงบประมาณต่อเติมชั้นล่างและในปี พ.ศ. ๒๕๒๗ ได้รับงบประมาณก่อสร้างอาคารอเนกประสงค์ 
แบบ สปช.๒๐๑/๒๖ จำนวน ๑ หลัง และได้ขยายช้ันเรียนถึงระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ 
      โรงเรียนบ้านซับใหม่เป็นโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา ในปี พ.ศ. ๒๕๓๘ เปิดสอน ๓ ระดับ คือ  
ระดับก่อนประถมศึกษา ระดับประถมศึกษา และระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น ห้องเรียนปัจจุบันได้เปิดทำการ
เรียนการสอนตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐานพุทธศักราช ๒๕๕๑ กระทรวงศึกษาธิการ  โรงเรียนได้เข้าโครงการ
โรงเรียนดีประจำตำบล ปีงบประมาณ ๒๕๕๔ มีเขตบริการจำนวน ๑๔ หมู่บ้าน ปัจจุบันเปิดสอนระดับชั้นอนุบาล 
๒ ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ มีนักเรียนจำนวน ๙๔ คน มีครูและบุคลากรทางการศึกษา รวม ๒๐ คน มีอาคาร
เรียนจำนวน ๓ หลัง ห้องเรียนจำนวน ๑๖ ห้องเรียน 
 
วิสัยทัศน์ (Vision) 
           โรงเรยีนบ้านซับใหม่ ผู้เรียนมีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษา โดยยึดหลักคุณธรรมนำความรู้ตาม
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 
เอกลักษณ์ของโรงเรียน (School Uniqueness) 
           ยิม้ง่าย ไหว้สวย 



ค 
 

อัตลักษณ์ของโรงเรียน (School Identities) 
          วิชาการเด่น เน้นคุณธรรม 
 

ในปีการศึกษา ๒๕๖๔ สถานศึกษามีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา จำนวน ๗  
ขั้นตอน  ดังนี้  ๑) กำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และกำหนดเอกลักษณ์ของสถานศึกษาและ อัต
ลักษณ์ของนักเรียน ๒) แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา (ปีการศึกษา ๒๕๖๑-๒๕๖๕) และแผนปฏิบัติ
การประจำปี ๒๕๖๔ และโครงการ กิจกรรม ๓) พัฒนางานคุณภาพการศึกษาตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษา
และมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ประกอบด้วย กระบวนการการบริหารและการจัดการ การนิเทศติดตาม
และประเมินผล หลักสูตรและการจัดการเรียนรู้เชิงรุก การบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก ระบบการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนและความปลอดภัยสถานศึกษา การพัฒนาครูและบุคลากร งานโครงการและกิจกรรมที่สำคัญ และการมี
ส่วนร่วมของผู้ที่เกี่ยวข้อง ๔) ประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ๕) เขียนรายงานผล
การประเมินตนเองของสถานศึกษา ความเห็นชอบคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน และประกาศเผยแพร่ต่อ
สาธารณชน  ๖) รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ต่อสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาและเตรียมการ
ประเมินคุณภาพภายนอก จากสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.) และ ๗) วางแผน
พัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง  
          ผลการประเมินและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔ สรุปผล  ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ดังนี้  

๑. ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานขั้นพื้นฐาน   
   ๑) ผลการประเมินตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ๓ ด้าน   

ระดับคุณภาพ การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน : ดีเลิศ   
                       (๑) คุณภาพของผู้เรียน ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ 
          คุณภาพของผู้เรียนการอ่านเขียน  คิดวิเคราะห์  คิดคำนวณ  พัฒนากระบวนการ เรียน  
การคิด  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรใน ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้ได้ตามค่าเป้าหมาย ใช้เทคโนโลยีเพื่อ
การเรียนรู้และสรุปองค์ความรู้ไปใช้สร้างนวัตกรรม มีความรู้และทักษะพื้นฐานต่องานอาชีพ  นักเรียนกลุ่มพิเศษ
ได้รับการดูแลช่วยเหลือและคุ ้มครองศึกษาเป็นรายกรณี  โรงเรียนได้พัฒนาคุณภาพผู ้เรียนให้มีความรู้  มี
คุณลักษณะที่พึงประสงค์และค่านิยมที่ดี  มีคุณธรรมจริยธรรม ดำรงตนในสังคมได้อย่างมีความสุข ซึ่งมีผลการ
พัฒนาเป็นไปตามเป้าหมายตามมาตรฐานของสถานศึกษา 
                       (๒) กระบวนการบริหารและการจัดการ ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ 
          โรงเรียนได้พัฒนาแผนการจัดการศึกษา โดยร่วมกันกำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจ 
ร่วมกับครูและผู้ที่เกี่ยวข้อง เพื่อนำไปสู่การจัดทำแผนกลยุทธ์ แผนปฏิบัติการประจำปี และแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา มีการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้สอดคล้องกับบริบทของการศึกษาชาติและท้องถิ่น พัฒนางาน
วิชาการ งานหลักสูตร โครงการตามมาตรฐานสถานศึกษาเพื่อคุณภาพผู้เรียน ส่งเสริมและพัฒนาครูและบุคลากร
ให้มีความเชี่ยวชาญในวิชาชีพ  โดยการเข้าอบรมพัฒนาตนเองอย่างสม่ำเสมอ จัดสภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมพัฒนา
คุณภาพผู้เรียน ปรับปรุงภูมิทัศน์และแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน ส่งเสริมพัฒนาระบบเทคโนโลยีเพื่อรองรับระบบ 
Internet การเรียนร่วมกับ DLTV ตลอดจนมีระบบการบริหารจัดการ การนิเทศการกับติดตามและประเมินผลเพื่อ
นำไปปรับปรุงและพัฒนาอย่างต่อเนื่อง  
    (๓) กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ระดับคุณภาพ :  ดีเลิศ 
                   ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ พบว่าครูจัดการเรียนรู้ ให้
เกิดกระบวนการคิด ปฏิบัติจริง ด้วยเทคนิคการสอนหลากหลาย มีการใช้กระบวนการวิจัยในชั้นเรียนเพื่อแก้ปัญหา 



ง 
 

มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก มุ่งมั่นพัฒนาตนเอง นำความรู้สู ่กระบวนการจัดการเรียนการสอนอย่าง
สร้างสรรค์ มีแผนการจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning ที่มุ่งเน้นส่งเสริมให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการเรียนรู้และ
ได้ลงมือปฏิบัติจริง เพื่อให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้อย่างมีความสุข ใช้สื่อเทคโนโลยีพัฒนาผู้เรียนให้ใช้เทคโนโลยีเพื่อ
การเรียนรู้ ส่งเสริมการเรียนรู้แหล่งเรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่น พัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้ที่ส่งเสริมทักษะ
ชีวิต ทักษะอาชีพ เข้าร่วมกิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ พัฒนาระบบการวัดและประเมินผลนักเรียนและให้ข้อมูล
ย้อนกลับนำมาพัฒนาผู้เรียน ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศสภาพแวดล้อมเพื่ออำนวยความ
สะดวกที่เอื้อต่อการเรียนรู้ และในปีการศึกษา ๒๕๖๔ เนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโค
โรนา ๒๐๑๙ (COVID-๑๙) ได้มีการจัดรูปแบบการเรียนการสอนเพิ่มเติม (๔ ON) คือ ON-LINE , ON-HAND , 
ON-DEMAND และ ON-AIR   
     ๒) ข้อมลูหลักฐานเชิงประจักษ์ที่สนับสนุน 
       โรงเรียนมีแผนพัฒนาการศึกษา แผนการปฏิบัติการประจำปี มีโครงการ กิจกรรม ที่
สอดคล้องกับมาตรฐานของสถานศึกษา มีหลักสูตรสถานศึกษาและปรับปรุงพัฒนาให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลง  
สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา มีแบบประเมินหลักสูตร และรายงานการใช้หลักสูตร มีข้อมูลนักเรียน
รายบุคคล การคัดกรอง การเยี่ยมบ้านและระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ครูมีแผนการจัดการเรียนรู้และบันทึกผล
การจัดการเรียนรู้  มีการรายงานผลการเรียนรู้  มีสื่อเทคโนโลยี นวัตกรรม แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่น และมุม
ประสบการณ์ บันทึกการใช้/พัฒนาสื่อและเทคโนโลยี การนิเทศและพัฒนาสื่อที่หลากหลายเหมาะสมกับสภาพ
ผู้เรียน รายงานการวิจัยในชั้นเรียน รายงานผลการพัฒนาผู้เรียน มีแบบสำรวจความต้องการของชุมชน ผู้ปกครอง
ในการจัดประสบการณ์/จัดการเรียนการสอน สำรวจส่งเสริมพัฒนาแหล่งเรียนรู้และภูมิ ปัญญาท้องถิ่น มีบันทึก
การประชุม แหล่งเรียนรู้ ครูรายงานผลการประเมินตนเอง ( SAR ) ตามมาตรฐานของสถานศึกษา มีการจัด
ห้องเรียนตามเกณฑ์ห้องเรียนคุณภาพ มีเกียรติบัตร ภาพถ่ายกิจกรรมและผลงานนักเรียนจัดแสดงในชั้นเรียน  
และมีคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการเรียนรู้ และรายงานผลการดำเนินงาน
อย่างต่อเนื่องเป็นระบบ 
 

ข้อเสนอสำหรบัผู้บริหาร ควรมีการพัฒนาต่อไปดังนี้  
๑.  คุณภาพผู้เรียน 

      ๑) พัฒนาและสร้างเสริมใหผู้้เรียนมีคุณภาพตรงตามอัตลักษณ์ของสถานศึกษาเพ่ิมขึ้น 
      ๒) พัฒนาผู้เรยีนที่อ่านไม่ออก เขียนไม่ได ้ผลการเรียนตำ่ ให้พัฒนาขึ้น 
      ๓) พัฒนาผู้เรยีนให้มีกระบวนการเรียน กระบวนการคิดเพิ่มขึ้น 
      ๔) พัฒนาผู้เรยีนให้มีสรรถนะตามตัวช้ีวัดในกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
      ๕) ส่งเสรมิผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษ ใหไ้ด้เรียนรู้เพิ่มขึ้น 
      ๖) ส่งเสรมิการจัดกิจกรรมและเรียนรู้นอกห้องเรียนเพ่ิมขึ้น 
       ๒. คุณภาพกระบวนการการบริหารและการจัดการ 
      ๑) พัฒนาแหลง่เรียนรู้ภายในสถานศึกษาใหม้ีคุณภาพและมีความหลากหลายเพิ่มขึ้น 
           ๒) ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนางานวิชาการ ตามหลักสูตรสถานศึกษา ส่งเสริมแหล่งเรียนรู้            
กระบวนการส่งเสริมเทคโนโลยีเพื่อการเรียนรู้ 
            ๓) ส่งเสรมิการพัฒนาวิชาชีพนักเรียนให้พัฒนาขึ้นอย่างหลากหลาย 
            ๔) ส่งเสรมิการจัดทำสื่อนวัตกรรมและการวิจัยในชั้นเรียนเพิ่มมากขึ้น 
     ๓. คุณภาพการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
      ๑) พัฒนาครใูห้จัดการเรียนรู้แบบ Active Learning เพิ่มขึ้น 



จ 
 

           ๒) พัฒนาการจัดการเรียนรู้ให้นักเรียนมีการสร้างช้ินงาน/นวัตกรรม เพิ่มขึ้น 
            ๓) สอนเสริมนักเรียนที่มีปัญหาทางการเรียน ครอบคลุมผู้เรียนทุกกลุ่ม ทุกวัย 
            ๔) พัฒนาศักยภาพผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษ 
            ๕) พัฒนาระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรยีนให้มั่นคงยั่งยืน 
            ๖) ส่งเสรมิการเรียนกับปราชญ์ชาวบ้านและภูมิปัญญาทอ้งถิ่น 
            ๗) ส่งเสรมิสนับสนุนกิจกรรมที่มุ่งส่งเสริมคณุธรรมจริยธรรมและเจตคตทิี่ดี 
           ๘) มุ ่งพัฒนาผู ้เรียนให้ดำรงตนในสังคมได้อย่างมีความสุข สามารถประกอบอาชีพได้ ตาม            
อัตภาพและสุจริต 
 

  



ฉ 
 

สารบัญ 
 

 หน้า 
ปกนอก  
ปกใน  
คำนำ ก 
บทสรุปสำหรบัผู้บริหาร ข 
สารบัญ ฉ 
ส่วนที่ ๑ ข้อมลูทั่วไปของสถานศึกษา ๑ 
ส่วนที่ ๒ ข้อมลูการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ๒๔ 
 ๑) ผลการประเมินมาตรฐานขั้นพื้นฐาน ๓ ด้าน ๒๔ 
 ๒) ผลการประเมินความโดดเด่น ๑๕๑ 
ส่วนที่ ๓ ภาคผนวก ๑๕๓ 
 ประกาศโรงเรียนบ้านซับใหม่ เรื่อง มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาปฐมวัย และ

ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ลงวันที่ ๑๕ พฤษภาคม ๒๕๖๓ 
๑๕๕ 

 คำสั่ง โรงเรียนบ้านซับใหม่ ที ่ ๑๗/ ๒๕๖๔ เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการดูแลรับผิดชอบ
การประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๔ ลงวันที่ ๒๕ 
มีนาคม ๒๕๖๔ 

๑๕๖ 

 คำสั่ง โรงเรียนบ้านซับใหม่ ที ่ ๑๘/ ๒๕๖๔ เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการจดัทำรายงานผล
การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา (SAR) ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๔ ลงวันที่ 
๒๕ มีนาคม ๒๕๖๔ 

๑๕๘ 

 คำสั่ง โรงเรียนบ้านซับใหม่ ที ่ ๒๔/ ๒๕๖๔ เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการจดัทำมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา ลงวันที่ ๒๕ มีนาคม ๒๕๖๓ 

๑๖๐ 

 สั่งโรงเรียนบ้านซับใหม่ ที ่ ๒๖ / ๒๕๖๔ เรือ่ง แต่งต้ังคณะกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติ
การประจำปีการศึกษา ๒๕๖๔ ลงวันที่ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๔ 

๑๖๒ 

 คำสั่งโรงเรียนบ้านซับใหม่ ที ่๗/ ๒๕๖๑ เรือ่ง แต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำแผนพัฒนาการ
จัดการศึกษา ลงวันที่ ๒๓ สงิหาคม ๒๕๖๑ 

๑๖๔ 

 รายงานการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานเห็นชอบแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาและแผนปฏิบัติการประจำปี ๒๕๖๔ 

๑๖๕ 

 คำสั่งโรงเรียนบ้านซับใหม่ ที ่ ๑๘๑ / ๒๕๖๔ เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการบริหารหลักสูตร
และงานวิชาการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนบ้านซับใหม่ ลงวันที่ ๑๗ มิถุนายน 
๒๕๖๔ 

๑๗๐ 

 คำสั่งโรงเรียนบ้านซับใหม่ ที ่ ๔๑ / ๒๕๖๔ เรื่อง แต่งตั้งคณะอนุกรรมการบริหาร
หลักสูตรและงานวิชาการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนบ้านซับใหม่ ลงวันที่ ๒๒ 
มิถุนายน ๒๕๖๔ 

๑๗๒ 

   
 
 

 



ช 
 

ส่วนที่ ๓ ภาคผนวก (ต่อ)  
 หน้า 
 รายงานการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานเห็นชอบการพัฒนาหลักสูตร

สถานศึกษา 
๑๗๔ 

 ประกาศโรงเรียนบ้านซับใหม่ เรื่อง ให้ใช้หลักสูตรสถานศกึษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนบ้านซับ
ใหม่ พทุธศักราช ๒๕๖๔ 

๑๗๖ 

 ประกาศโรงเรียนบ้านซับใหม่ เรื่อง แต่งต้ังคณะกรรมการการประเมินและตรวจสอบ
คุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 

๑๗๗ 

 มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย และระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน ๑๘๐ 
 คำรับรองผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ๑๘๗ 
 ประกาศแต่งต้ังคณะกรรมการการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายใน

สถานศึกษา 
๑๙๓ 

 สำเนาผลการสอบระดับต่างๆ เช่น RT NT O-NET ๑๘๕ 
 เกียรติบัตร รางวัล ๒๐๒ 
 ภาพการจัดกิจกรรมของโรงเรียน เพื่อพัฒนาคุณภาพนักเรียน ๒๑๗ 

 
 
 



๑ 
 

ส่วนที่  ๑ ข้อมูลทั่วไปของสถานศึกษา 

 ๑.๑ ประวัติความเป็นมาของสถานศึกษา  

       โรงเรียนบ้านซับใหม่ สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ สถานที่ตั้ง หมู่บ้านซับ
ใหม่ หมู่ที่ ๖ ตำบลตะโกทอง อำเภอซับใหญ่ จังหวัดชัยภูมิ ก่อตั้งเมื่อวันที่ ๑๕ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๑๕ โดยอาศัย
ศาลาการเปรียญเป็นอาคารเรียน โดยมีนายปั้น นพสันเทียะ ผู้ใหญ่บ้านร่วมกับชาวบ้านขออนุญาตตั้งโรงเรียน 
นายวิโรจน์ ฟังธรรม รักษาการในตำแหน่งครูใหญ่ เปิดทำการเรียนการสอนครั้งแรกตั้งแต่ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ 
ถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ ๔ ต่อมามีคนบริจาคที่ดินเพื่อสร้าง คือ นายผล นางเกิด โภคา มีพื้นที่ ๖ ไร่ ๒ งาน ให้เป็น
สมบัติของทางราชการ สำหรับใช้เป็นสถานที่ก่อสร้างอาคารเรียน อาคารประกอบให้กับโรงเรียนบ้านซับใหม่และ
เป็นราชพัสดุในลำดับต่อมา 
       ปี พ.ศ. ๒๕๑๗ ได้รับงบประมาณก่อสร้างอาคารเรียน ๑ หลัง แบบ ป.๑ ฉ ใต้ถุนเตี้ย ๑ ห้องเรียน 
ต่อมาปี พ.ศ. ๒๕๒๒ ชาวบ้านบ้านซับใหม่ ได้ร่วมกันหาทุนทรัพย์เพื่อก่อสร้างอาคารเรียนชั่วคราวขึ้นจำนวน ๑ 
หลัง และได้รับงบประมาณก่อสร้างอาคารเรียน ๑ หลัง แบบ ป.๑ ฉ ใต้ถุนสูง ๑ หลัง จำนวน ๓ ห้องเรียน ในปี 
พ.ศ. ๒๕๒๔ได้รับงบประมาณต่อเติมชั้นล่างและในปี พ.ศ. ๒๕๒๗ ได้รับงบประมาณก่อสร้างอาคารอเนกประสงค์ 
แบบ สปช.๒๐๑/๒๖ จำนวน ๑ หลัง และได้ขยายช้ันเรียนถึงระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ 
       โรงเรียนบ้านซับใหม่เป็นโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา ในปี พ .ศ. ๒๕๓๘  เปิดสอน ๓  ระดับ 
คือ  ระดับก่อนประถมศึกษา ระดับประถมศึกษา และระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น ห้องเรียนปัจจุบันได้เปิดทำ
การเรียนการสอนตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศักราช ๒๕๕๑ กระทรวงศึกษาธิการ โรงเรียนได้เข้า
โครงการโรงเรียนดีประจำตำบล ปีงบประมาณ ๒๕๕๔ มีเขตบริการจำนวน ๑๔ หมู่บ้าน ปัจจุบันเปิดสอนระดับชั้น
อนุบาล ๒ ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ มีนักเรียนจำนวน ๑๓๐ คน มีครูและบุคลากรทางการศึกษา รวม ๒๐ 
คน มีอาคารเรียนจำนวน ๓ หลัง ห้องเรียนจำนวน ๑๖ ห้องเรียน 

๑.๒ ข้อมูลอาคารสถานที ่
๑.๒.๑ อาคารเรียน มีดังน้ี 

๑) อาคารเรียนหลังที่ ๑ แบบ ป.๑ ฉ ใต้ถนุเตี้ย (ยกสูง) จำนวน ๔ ห้องเรียน สร้างเมื่อ วันที่ ๔ 
ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๑๗ ราคาทรัพย์สิน ๑๔๐,๐๐๐ บาท 

  ๒) อาคารเรียนหลังที่ ๒ แบบ ป.๑ ฉ ใต้ถุนสูง จำนวน ๔ ห้องเรียน สร้างเมื่อ วันที่ ๑๒ สิงหาคม 
พ.ศ. ๒๕๒๒ ราคาทรัพย์สิน ๓๒๔,๐๐๐ บาท 
  ๓) อาคารเรียนหลังที่ ๓ สปช.๒๐๑/๒๖ จำนวน ๘ ห้องเรียน สร้างเมื่อ วันที่ ๑๖ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๓๙  

๑.๒.๒ อาคารประกอบ และสิ่งก่อสร้าง มีดังนี ้
  ๑) บ้านพักครู   
   (๑) บ้านพักครูหลังที่ ๑ แบบ ๓๐๑/๒๖ ครึ่งปูนครึ่งไม ้สร้างเมื่อพ.ศ.๒๕๒๓งบประมาณ 
๒๓๐,๐๐๐ บาท ลำดับที่ ๕ แบบ ๒๐๓/๒๗ สร้างเมื่อพ.ศ. ๒๕๖๐ งบประมาณ ๘๒๒,๙๐๐ บาท  
         (๒) บ้านพักครู หลังที่๒ แบบ๒๐๓/๒๗ สร้างเมื่อพ.ศ. ๒๕๕๙ งบประมาณ ๘๒๒,๙๐๐ 
บาท   

๒) ส้วม 
    (๑) ส้วมหลังที ่ ๑ แบบ สปช.๖๐๒/๒๖ จำนวน ๔ ที ่น ั ่งสร้างเมื ่อ พ.ศ.  ๒๕๓๒
งบประมาณ ๔๐,๐๐๐ บาท 
  ๓) ถนนคอนกรีต 
  ๔) อาคารอเนกประสงค์  



๒ 
 

   (๑) อาคารอเนกประสงค์ ๑๐๕/๒๙ สร้างเม ื ่อว ันที ่  ๑๖ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๓๙ 
งบประมาณ ๙๘๕,๐๐๐ บาท 
   (๒) อาคารอเนกประสงค์ (ห้องประชุมแคนา) สร้างเมื่อวันที่ ๒๙ กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๓
ทางราชการได้จัดสรรงบประมาณก่อสร้าง งบประมาณ ๔๕๐,๐๐๐ บาท                 

๕) ห้องสมุด 
    (๑) อาคารห้องสมุด ICT งบประมาณ ๑,๑๐๘,๐๐๐ บาท สร้างเมื่อ พ.ศ. ๒๕๕๙
         ๖) ศาลารวมใจ สร้างเมื่อวันที่ ๒๙ กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๓ งบประมาณ ๑๔๐,๐๐๐ บาท
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานได้ร่วมกันจัดทำผ้าป่า และนางบำเพ็ญ ศรีภิรมย์ นางอุษา บัวแพ และ นาง
สุภาภรณ์ สนามพล บริจาคเงนิสมทบทุนโดยไม่ใช้งบจากทางราชการ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนภาพ ๑ : แผนผังโรงเรียนบ้านซับใหม ่



๓ 
 

๑.๓ วิสัยทัศน์ของสถานศึกษา 

   สัญลักษณ์ประจำโรงเรียน (School  Logo) 
 
 
 
   อักษรย่อ ซ.ม. หมายถึง  โรงเรียนบ้านซับใหม ่
 
 
 
   สีประจำโรงเรียน  แดง - ขาว   
 

  วิสัยทัศน์ของสถานศึกษา 
             โรงเรียนบ้านซับใหม่ ผู้เรียนมีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษา โดยยึดหลักคุณธรรมนำ
ความรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 

๑.๔ พันธกิจ 
            ๑) ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานสู่ความเป็น
เลิศเทียบเคียงมาตรฐานสากล โดยการเตรียมความพร้อมเพื ่อจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตร โรงเรียน
มาตรฐานสากล 

๒) พัฒนาระบบบริหารจัดการของโรงเรียนสู่ความเป็นองค์กรแห่งการเรยีนรู้ บริหารงานโดยใช้
โรงเรียนเป็นฐาน เน้นการมีสว่นร่วมของชุมชน 
           ๓) ประสาน สง่เสริมใช้ชุมชน เอกชน และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเข้ามีส่วนร่วม 
ในการจัดการศึกษา 

๔) เน้นความรูคู้่คุณธรรม ปลูกฝังให้ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
             ๕) ส่งเสรมิและพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะการดำรงชีวิตที่ดี มีองค์ความรู้ในอาชีพ ทักษะชีวิต 
ทักษะพื้นฐานและมีสุนทรียภาพทางด้านศิลปะ ดนตรี กฬีา บนพ้ืนฐานของศิลปวัฒนธรรมพื้นบ้าน และอยู่ใน
สังคมได้อย่างมีความสุข 

๖) ดำเนินการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ สนับสนนุการจัดการเรียนรู้ 
๗) ส่งเสรมิการสร้างอัตลักษณ์ของสถานศึกษาให้โดดเด่น 

  ๘) พัฒนาคุณภาพสถานศึกษาตามแนวทางปฏิรูปการศึกษาในศตวรรษที่ ๒๑ 
๑.๕ เป้าประสงค ์

๑)  ผู้เรียนได้รับการบริการทางการศึกษาอย่างทั ่วถึงและมีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน
การศึกษา 

๒)  ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดอย่างเป็นระบบ  คิดสร้างสรรค์ตัดสินใจ  แก้ปัญหาได้อย่างมี
สติสมเหตุสมผล  

๓)  ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง  รักเรียนรู้และพัฒนาตนเองอย่ างต่อเนื่อง  
มีความเป็นอยู่อย่างพอเพียง  ประหยัดไม่ฟุ่มเฟือย  ใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 

๔)  สถานศึกษามีการจัดหลักสูตรและกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 



๔ 
 

๕)  ครูจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
๖)  สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างหลากหลาย  
๗)  สถานศึกษามีการใช้แหล่งเรียนรู้พัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างคุ้มค่า 
๘)  โรงเรียนได้รับความร่วมมือในการพัฒนาการศึกษา  ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการ

จัดการศึกษาของสถานศึกษา  
๙)   สถานศึกษามีอัตลักษณ์ที่โดดเด่น 
๑๐) สถานศึกษามีการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาตามแนวทางปฏิรูปการศึกษาในศตวรรษที่ ๒๑   
 

๑.๖ กลยุทธ์ 
           ๑) พัฒนาการบริหารจัดการศึกษาโดยเน้นการสร้างและมีส่วนร่วมของบุคลากรทั้งภายในและ
ภายนอกสถานศึกษา 

          ๒) ปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ให้ผู้เรียนได้รับการศึกษาเต็มตามศักยภาพควบคู่กับการพัฒนา
แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

๓) พัฒนาครูและบุคลากรของโรงเรียนให้มีศักยภาพในการจัดการเรียนการสอนตามแนวทาง
ปฏิรูปการศึกษาในศตวรรษที ่๒๑   

                     ๔) ส่งเสริมการนำเทคโนโลยีมาใช้ในการพัฒนาการศึกษา 
                     ๕) ส่งเสริมอัตลักษณ์ของสถานศึกษาใหโ้ดดเด่น                         
  ๖) ปรับปรุงกิจกรรมสนับสนุนการเรียนการสอน โดยสร้างความร่วมมือกับชุมชนในการอนุรักษ์
วัฒนธรรมประเพณีไทย 
 

    ๑.๗ เอกลักษณ์ของโรงเรียน 
          ยิ้มง่าย ไหว้สวย 

  ๑.๘ อัตลักษณ์ของโรงเรียน 

   วิชาการเด่น เน้นคุณธรรม 

๑.๙ ปณิธานของโรงเรียน 
โรงเรียนบ้านซับใหมม่ีความมุ่งมั่นในการพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้คู่คุณธรรม จริยธรรม เป็นคนดีของสังคม 

รักเกียรติรักศักดิ์ศรีมีน้าใจ มีความรับผิดชอบต่อการกระทาของตน ซื่อสัตย์สุจริตร่วมอนุรักษ์ภูมิปัญญา อนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้ยั่งยืน จัดกระบวนการเรียนรู้ให้สอดคล้องตามแนวทางปฏิรูปการศึกษา 
ภายใต้การบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วมกับชุมชน เน้นความโปร่งใส และความมีประสิทธิภาพ   

โรงเรียนบ้านซับใหม่ได้ระดมความคิดเห็นผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในการจัดการศึกษาไห้แก่ประชาชนผู้ปกครอง
นักเรียน คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน คณะครู นักเรียน ตลอดจนผู้ทรงคุณวุฒิกำหนดทิศทางการจัด
การศึกษาโดยท้องถิ่นเพื่อท้องถิ่นทั้งนี้ ให้สอดคล้องกับนโยบายการจัดการศึกษาของรัฐบาลกระทรวงศึกษาธิการ
และสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานให้ได้มาตรฐานการศึกษาระดับชาติ จึงกำหนดกรอบและทิศ
ทางการจัดการศึกษาดังต่อไปนี ้
  



๕ 
 

๑.๑๐ ข้อมูลของชุมชน สังคม  
๑.๑๐.๑ ลักษณะที่ตั้ง 
  โรงเรียนบ้านซับใหม่ ตั ้งอยู ่หมู ่ที ่ ๖ ตำบลตะโกทอง อำเภอซับใหญ่ จังหวัดชัยภูมิ สังกัด

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ ระยะทางจากที่ว่าการอำเภอซับใหญ่ ๑๐ กิโลเมตร 
ระยะทางจากสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ เป็นระยะทาง ๓๒ กิโลเมตร และระยะทาง
จากจังหวัดชัยภูมิ ๖๗ กิโลเมตร 

๑.๑๐.๒ อาณาเขต 
  ทิศเหนือ  ติดต่อกับตำบลซับใหญ่ อำเภอซับใหญ่ จังหวัดชัยภูมิ 
  ทิศใต้   ติดต่อกับตำบลบ้านชวน อำเภอบำเหน็จณรงค์ จังหวัดชัยภูมิ 
  ทิศตะวันออก  ติดต่อกับตำบลหนองโดน อำเภอจัตุรัส จังหวัดชัยภูมิ 

ทิศตะวันตก  ติดต่อกับตำบลบ้านไร่ อำเภอเทพสถิต จังหวัดชัยภูมิ 
 

๑.๑๐.๓ แผนที่ตำแหน่งโรงเรียน   
สภาพแวดล้อมและบริบทสถานที่ตั้งโรงเรียนบ้านซับใหม ่ตั้งอยู่ที่ หมู ่๖ ตำบลตะโกทอง อำเภอซับใหญ่ 

จังหวัดชัยภูมิ จังหวัดชัยภูมิ รหัสไปรษณีย์ ๓๖๑๓๐ สังกดัสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

 
 
 
  



๖ 
 

ระยะทาง ๓๒ กิโลเมตร จากทางโรงเรียนบ้านซับใหม่ ถึง สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาชัยภูมิ 
เขต ๓ 

 
 

 
ระยะทาง ๖๗ กิโลเมตร จากทางโรงเรียนบ้านซับใหม ่ถึง จังหวัดชัยภูมิ 

 

  

  
  



๗ 
 

๑.๑๐.๔ เขตบริการการจัดการศึกษาของโรงเรียน 

เขตบริการการจัดการศึกษาของโรงเรียนบ้านซับใหม่  มีทัง้หมด  ๑๔  หมู่บ้าน  ได้แก ่

ระดับประถมศึกษา 

  ๑. บ้านซับใหม่  หมู่ที่ ๖  ตำบลตะโกทอง  อำเภอซับใหญ ่

  ๒. บ้านตะโกทอง   หมู่ที่ ๕  ตำบลตะโกทอง  อำเภอซับใหญ ่

  ๓. บ้านตะโกทอง   หมู่ที่ ๘  ตำบลตะโกทอง  อำเภอซับใหญ ่

ระดับมัธยมศึกษา 

  ๑. บ้านเขื่อนลั่น  หมู่ที่ ๑  ตำบลตะโกทอง  อำเภอซับใหญ ่

  ๒. บ้านโสกหอยขม หมู่ที่ ๒  ตำบลตะโกทอง  อำเภอซับใหญ ่

  ๓. บ้านหนองนกเขียน หมู่ที่ ๓  ตำบลตะโกทอง  อำเภอซับใหญ ่

๔. บ้านห้วยเจริญผล หมู่ที่ ๔  ตำบลตะโกทอง  อำเภอซับใหญ ่

  ๕. บ้านตะโกทอง   หมู่ที่ ๕  ตำบลตะโกทอง  อำเภอซับใหญ ่

  ๖. บ้านซับใหม่   หมู่ที่ ๖  ตำบลตะโกทอง  อำเภอซับใหญ ่

๗. บ้านหนองยางพัฒนา หมู่ที่ ๗  ตำบลตะโกทอง  อำเภอซับใหญ ่

  ๘. บ้านตะโกทอง   หมู่ที่ ๘  ตำบลตะโกทอง  อำเภอซับใหญ ่

  ๙. บ้านกลุ่มสูง   หมู่ที่ ๙  ตำบลตะโกทอง  อำเภอซับใหญ ่

๑๐. บ้านทุ่งกระถิน หมู่ที่ ๑๐  ตำบลตะโกทอง  อำเภอซับใหญ ่

  ๑๑. บ้านหนองประดู่ หมู่ที่ ๑๑ ตำบลตะโกทอง  อำเภอซับใหญ ่

  ๑๒. บ้านตลุกคูณ หมู่ที่ ๘  ตำบลซับใหญ ่  อำเภอซับใหญ ่

๑๓. บ้านซับหา่ง  หมู่ที่ ๙  ตำบลซับใหญ ่  อำเภอซับใหญ ่

  ๑๔. บ้านเขาดิน  หมู่ที่ ๑๓  ตำบลซับใหญ ่  อำเภอซับใหญ ่  
๑.๑๐.๕ ภูมิประเทศ 

   โดยทั่วไปมีลักษณะภูมิประเทศเป็นที่ราบลอนคลื่นความลาดเอียง ๒๐ – ๓๐ องศา จากด้านทิศ
ตะวันตกไปด้านทิศตะวันออก และที่ราบสูง มีภูเขาเป็นบางส่วน 

 ๑.๑๐.๖ ภูมิอากาศ  
มีภูมิอากาศแบบร้อนช้ืน (มรสุม) มีอยู่ ๓ ฤดู  
๑) ฤดูร้อน ตั้งแต่เดือนกุมภาพันธ์ถึงเดือนพฤษภาคม อุณหภูมิสูงสุดประมาณ ๓๐ – ๔๐ องศา

เซลเซียส  
   ๒) ฤดูฝน ตั้งแต่เดือนมิถุนายนถึงเดือนกันยายน ปริมาณฝนตกมากเฉลี่ยจำนวนวันที่ฝนตกทั้งปี
ประมาณ ๗๐ วัน  
   ๓) ฤดูหนาวตั้งแต่เดือนตุลาคม ถึง เดือนมกราคม ของทุกปีอุณหภูมิสูงสุดประมาณ ๑๕ – ๒๐ 
องศาเซลเซียสความเร็วลมเฉลี่ย ๓๐ – ๔๐ กิโลเมตร / ชั่วโมง 

  
  



๘ 
 

๑.๑๐.๗ อาชีพในชุมชน 

   ชุมชนส่วนใหญ่ ผู้ปกครองฐานะค่อนข้างยากจน รายได้ประชากร ๓๔,๐๐๐ บาทต่อครัวเรือนต่อ
ปี มีวิถีชีวิตที่เรียบง่ายอยู่อย่างพอเพียง มีน้ำใจเอื้อเฟื้อเผื่อแผ่ ช่วยเหลือซึ่งกันละกัน เนื่องจากหมู่บ้านซับใหม่
ตั้งอยู่ในทางตอนล่างของภาคตะวันออกเฉียงเหนือ สภาพภูมิอากาศค่อนข้าง แห้งแล้ง แต่ชุมชนก็ยังยึดอาชีพ
เกษตรกรรมเป็นหลักในการหาเลี้ยงชีพ ได้แก่ การทำนา ทำไร่ (ปลูกพริก ปลูกอ้อย มันสำปะหลัง ข้าวโพดสาลี) 
ทอผ้า และรับจ้างทั่วไป) 
 ๑.๑๐.๘ วัฒนธรรมประเพณีต่าง ๆ 

   ประเพณีท้องถิ่นที่สำคัญ 

   ๑) ประเพณีทำบุญตักบาตรวันขึ้นปีใหม่  
  ๒) ประเพณีงานประเพณีสงกรานต์ สรงน้ำพระ รดน้ำดำหัวผู้ใหญ่  
  ๓) ประเพณีเกี่ยวกับศาสนา ได้แก่ บุญข้าวจี่ ถวายเทียนพรรษาในวันเข้าพรรษาทุกวัด ออก

พรรษาประเพณีบุญกฐิน ทอดผ้าป่า ประเพณีประจำปีบุญพระเวส (เทศน์มหาชาติ) บุญข้าวกระยาสารท งาน
ประเพณีบุญเบิกบ้าน และบุญบั้งไฟ  

๔) ประเพณีลอยกระทง ได้แก่ ประกวดกระทง และประกวดนางนพมาศ  
๑.๑๑ แหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกสถานศึกษา 

  ๑.๑๑.๑ แหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษา 

   ๑) ห้องปฏิบัติการคณิตศาสตร ์

๒) ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ 
๓) ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 
๔) ห้องสมุด 

๕) ห้องสังคม 

๖) ห้องดนตรี 
๗) ห้องศิลปะ 
๘) ห้องพละศึกษา 
๙) ห้องภาษาอังกฤษ 
๑๐) ห้องภาษาไทย 
๑๑) ห้องคหกรรม 
๑๒) โรงเรือนไก่ไข่ 
๑๓) บ่อปลา 
๑๔) แปลงผักเศรษฐกิจพอเพียง 
๑๕) ธนาคารขยะ 

 ๑.๑๑.๒ แหล่งเรียนรู้ภายนอกสถานศึกษา 
  ๑) วัดบ้านซับใหม่ 
    ๒) องค์การบริหารส่วนตำบลตะโกทอง 
  ๓) กลุ่มแม่บ้านตะโกทอง 
    ๔) โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลตะโกทอง 
  ๕) สวนสัตว์นครรราชสีมา 
  ๖) ศูนย์การเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียงบ้านของพ่อ จังหวัดพระนครศรีอยุธยา   
 



๙ 
 

๑.๑๒ ปราชญ์ชุมชน 
ปราชญ์ชาวบ้าน/ภูมิปัญญาท้องถิ่น/ผู้ทรงคุณวุฒิที่สถานศึกษาเชิญมาให้ความรู้แก่ครู นักเรียน 

ในปีการศึกษาที่รายงาน 
๑) พระอธิการทองหล่อ จันทธัมโม วัดบ้านซับใหม่ สถิติการให้ความรู้เรื่อง พระพุทธศาสนาสถิติ

การให้ความรู้ในโรงเรียนแห่งนี ้จำนวน ๓ ครั้ง/ป ี
 ๒) นายทรัพย์  โภคา  ให้ความรู้เรื่องการทำน้ำยาล้างจานสมุนไพร สถิติการให้ความรู้ในโรงเรียน

แห่งนี้   จำนวน  ๓  ครั้ง/ป ี       
๓) นายประสงค์ แก่นร้านหญ้า ให้ความรู้เรื่องการเลี้ยงไก่พันธุ์ไข่ สถิติการให้ความรู้ในโรงเรียน

แห่งนี้ จำนวน ๓ ครั้ง/ป ี
                  

 ๑.๑๓ วิทยากรจากภานนอก 
๑) เกษตรอำเภอซับใหญ่ ให้ความรู้เรื่องการเลี้ยงไส้เดือน สถิติการให้ความรู้ในโรงเรียนแห่งนี้   

จำนวน ๒ ครั้ง/ป ี
๒) เจ้าหน้าที่โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลตะโทอง ให้ความรู้เรื่อง การรักษาและสุขภาพ 

สถิติการให้ความรู้ในโรงเรียนแห่งนี้ จำนวน ๓ ครั้ง/ป ี
๓) เจ้าหน้าที่องค์การบริหารส่วนตำบลหัวทะเล ให้ความรู้เรื่องการทำงานในองค์การบริหารส่วน

ตำบลตะโกทอง สถิตกิารให้ความรู้ในโรงเรียนแห่งนี ้จำนวน ๒ ครั้ง/ป ี
 
 ๑.๑๔ ข้อมูลครูและบุคลากร และวิชาเอก 
 ๑.๑๔.๑ ข้อมูลผู้บริหารสถานศึกษา  
  นายเกรติศาสตร์ ปัตตะเน ตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียน โทรศัพท์ ๐๙๕-๔๒๗๑๑๗๖ วุฒิ
การศึกษาสูงสุดศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาการบริหารการศึกษา e-Mail : Kretisat@gmail.com  ดำรง
ตำแหน่งนี้ตั้งแต่วันที่ ๑ มีนาคม ๒๕๖๒ จนถึงปัจจุบัน 
  
  



๑๐ 
 

๑.๑๔.๒ ข้อมูลข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
๑) ข้อมูลผู้บริหารและครูประจำการ 

เลข
ประจำ

ตำแหน่ง 
ชื่อ – สกุล 

วัน/เดือน/ปี
เกิด 

อาย ุ
อายุ

ราชการ 
ตำแหน่ง/วิทย

ฐานะ 
วุฒิ วิชาเอก สอนวิชา/ชั้น 

๑๘๖๘ นายเกรติศาสตร์ ปัตตะเน ๒๑ มี.ค. 
๒๕๒๖ 

๓๙ ๑๑ ผู้อำนวยการ 
ชำนาญการพิเศษ 

ศษ.ม. การบริหาร
การศึกษา 

กิจกรมพัฒนาผู้เรียน 

๒๑๘๗ นางสาวดารณี ชัยทิพย์ 
 

๒๗ เม.ย. 
๒๕๐๘ 

๕๗ ๓๐ ครู ชำนาญการ
พิเศษ 

ค.ม. หลักสูตร
และการสอน 

สุขศึกษาและการงาน
อาชีพ  

๑๘๗๓ นางจำนงค์ แก้วดอนรี ๙ ธ.ค. 
๒๕๑๗ 

๔๘ ๙ ครู ชำนาญการ
พิเศษ 

ศษ.ม. การบริหาร
การศึกษา 

ปฐมวัย 

๑๙๕ นางสาวขวัญใจ เสิงขุนทด ๑๗ มี.ค. 
๒๕๒๖ 

๓๙ ๑๐ ครู ชำนาญการ
พิเศษ 

ค.ม. หลักสูตร
และการสอน 

สังคมศึกษา 

๒๑๓๒ นายลมกรต  โทขันธ์ ๘ พ.ย. 
๒๕๒๖ 

๓๘ ๑๑ ครู ชำนาญการ
พิเศษ 

ศษ.บ. คณิตศาสตร์ คณิตศาสตร์ 

๑๘๗๗ นางสาวณัฐทิชา พลทะยาน ๑๘ ส.ค. 
๒๕๓๕ 

๒๙ ๒ ครู ค.บ. ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษ 

๑๘๔๓ นางสาวดวงเดือน ศรีบุญ ๘ ก.พ. 
๒๕๓๔ 

๓๐ ๒ ครู ค.บ. การศึกษา
ปฐมวัย 

ปฐมวัย 

๑๘๖๑ นางสาวอิสรีย์ เรืองธนานุรักษ์ ๑๒ ก.พ. 
๒๕๓๐ 

๓๔ ๑ ครูผู้ช่วย วท.บ. เคม ี วิทยาศาสตร์ 

๑๘๖๙ นางสาวสายฝน หาญจันทร์ ๑๒ ก.ย. 
๒๕๓๒ 

๓๑ ๑ ครูผู้ช่วย ค.บ. คอมพิวเตอร์
ศึกษา 

เทคโนโลยี 

๑๓๒๑ นางสาวศิริมาจย ์ พิมะกุล ๒๕ พ.ค. 
๒๕๓๕ 

๒๙ ๑ ครูผู้ช่วย ค.บ. ภาษาไทย ภาษาไทย 

๔๐๔๘ นางสาวสาวิณี  ศิริอาจ ๖ ธ.ค. 
๒๕๓๖ 

๒๘ ๑ ครูผู้ช่วย ค.บ. คณิตศาสตร์ ชั้นประถมศึกษาปีที ่๓ 

๑๘๗๔ นางสาวนิจารี ทองดอนเหมือน ๘ มิ.ย. 
๒๕๓๙ 

๒๕ ๑ ครูผู้ช่วย ค.บ. วิทยาศาสตร์
ทั่วไป 

ชั้นประถมศึกษาปีที ่๒ 

๓๕๕๑ นางสาวณัฐวิภา ยังโนนตาด ๓ ธ.ค. 
๒๕๓๘ 

๒๖ ๑ ครูผู้ช่วย ศษ.บ. การสอน
ภาษาอังกฤษ 

ภาษาอังกฤษ 

๑๘๗๖ นางสาวนงนชุ อมฤทธิ์ ๒๖ ม.ค. 
๒๕๓๙ 

๒๕ ๑ ครูผู้ช่วย ค.บ. พละศึกษา สุขศึกษา พละศึกษา 
 

 
 

  



๑๑ 
 

๒) ข้อมูลผู้บริหารและครูประจำการ 
เลข

ประจำ
ตำแหน่ง 

ชื่อ – สกุล 
วัน/เดือน/ปี

เกิด 
อาย ุ

อายุ
ราชการ 

ตำแหน่ง/วิทย
ฐานะ 

วุฒิ วิชาเอก สอนวิชา/ชั้น 

๘๕ นายเสกสันต์  พรามจร ๑๑ ก.ค. 
๒๕๓๓ 

๓๑ ๔ พนักงานราชการ ค.บ. คนตร ี ศิลปะ ดนตรี  

 นางนปภา  เจริญรุ้งพร ๔ พ.ย. 
๒๕๒๐ 

๔๔ ๑๐ พี่เลี้ยงเด็กพิการ ศษ.บ. พัฒนาท้องถิ่น พี่เลี้ยงเด็กพิการ 

 นายบุลิน เมืองคำ ๓ เม.ย. 
๒๕๓๙ 

๒๕ ๑ ครูอัตราจ้าง คศ.บ. คหกรรมศาสตร์
บัณฑิต 

การงานอาชีพ  

 นางสุมินตรา เต้าชัยภูมิ ๒๙ มิ.ย. 
๒๕๒๐ 

๔๔ ๑ เจ้าหน้าที่ธุรการ ศษ.บ สหวิทยาการเพื่อ
การพัฒนาท้องถิ่น 

บริการ 

 นายสุธน  รักด่านกลาง ๒๓ ธ.ค. 
๒๕๒๕ 

๓๙ ๑๐ นักการภารโรง ปวช. ช่างยนต ์ บริการ 

 
 

๓) จำนวนบุคลากรที่แยกตามสาขาวิชาเอกของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สาขาวิชา จำนวน (คน) 

๑. บริหารการศึกษา ๑ 
๒. ภาษาไทย ๑ 
๓. คณิตศาสตร์ ๒ 
๔. วิทยาศาสตร์ ๑ 
๕. ภาษาอังกฤษ ๒ 
๖. สังคมศึกษา ๒ 
๗. ปฐมวัย ๒ 
๘. วิทยาการคอมพิวเตอร์  ๑ 
๙. ประถมศึกษา ๓ 
๑๐. ดนตรี   ๑ 
๑๑. พลศึกษา ๑ 
๑๒. สุขศึกษา ๑ 
๑๓. พัฒนาท้องถิ่น ๑ 
รวม ๑๙ 

 
  



๑๒ 
 

๑.๑๔.๒ ข้อมูลนักเรียน ณ วันที่ ๑๐ พฤศจิกายน ๒๕๖๔ 
๑) จำนวนนักเรียนปีการศึกษา ๒๕๖๓ รวมทั้งสิ้น  ๑๓๐ คน (ข้อมูล ๑๘ กรกฎาคม ๒๕๖๓  DMC) 

 

 
 
 ๒) ข้อมลูเด็กพิการเรียนรวมประจำปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

ปีการศึกษา ๒๕๖๓ 

นักเรียน ระดับชั้น ประเภทความพิการ 
ด.ญ.สมติานันท์ อันหนองกุง ม.๓ บกพร่องทางการเรียนรู้ 
ด.ช.สรชยั เลิศกระโทก ม.๒ บกพร่องทางสตปิัญญา 
ด.ช.สรวิชญ์ จติต์กลาง ม.๒ บกพร่องทางการเรียนรู้ 
ด.ญ.ยุพาพร เขื่อนสนัเทยีะ ม.๒ บกพร่องทางการเรียนรู้ 
ด.ช.พีรภัทร์ บอขุนทด ม.๒ บกพร่องทางการเรียนรู้ 
ด.ช.ธนากร นพสันเทียะ ม.๒ บกพร่องทางการเรียนรู้ 
ด.ช.วีระพงษ ์ยศกลาง ม.๒ บกพร่องทางการเรียนรู้ 
ด.ช.เตชวนั มกิขุนทด ม.๒ บกพร่องทางการเรียนรู้ 
ด.ช.ก้องกิดากร ผ่องสนัเทยีะ ม.๒ บกพร่องทางการเรียนรู้ 
ด.ญ.น้ำฝน ช่วงสันเทียะ ม.๑ บกพร่องทางการเรียนรู้ 
ด.ช.อภิรเดช ราชน ู ม.๑ บกพร่องทางการเรียนรู้ 
ด.ช.กิตติกร กิง่สนัเทียะ ม.๑ บกพร่องทางการเรียนรู้ 
ด.ช.ปิยะศกัดิ์ คลังตุ้ย ม.๑ บกพร่องทางการเรียนรู้ 
ด.ช.เชดิศักดิ ์แกว้เมืองปัก ม.๑ บกพร่องทางสตปิัญญา 
ด.ช.ก้องเกรียต ิต่างสนัเทียะ ป.๖ บกพร่องทางสตปิัญญา 
ด.ช.ภาคิน ชัยทพิย ์ ป.๖ บกพร่องทางการเรียนรู้ 
ด.ช.อนนั เขื่อนสันเทียะ ป.๕ บกพร่องทางการเรียนรู้ 
ด.ช.กิตติภพ หวงัถ้ำกลาง ป.๕ บกพร่องทางการเรียนรู้ 
ด.ช.สัณหพจน์ บัวสอน ป.๔ บกพร่องทางการเรียนรู้ 
ด.ญ.อรวรรณ เลิศกระโทก ป.๓ บกพร่องทางสตปิัญญา 
ด.ช.เกียรตกิุล ราชน ู ป.๓ บกพร่องทางการเรียนรู้ 

 
  



๑๓ 
 

 ๑๑.๑๕ งบประมาณสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
  งบประมาณที่ได้รับ (ตามจำนวนนักเรียน) มดีังนี้ 

งบจาก สพฐ. จำนวน (บาท) งบอุดหนุนหน่วยงานอื่น จำนวน (บาท) 

งบอุดหนุนรายหัว ๓๑๖,๓๐๐ งบอาหารกลางวัน อบต. ๓๒๘,๐๐๐ 

งบค่าหนังสือเรียน ๑๕๖,๔๕๗ งบต่อยอดอาหารกลางวัน อบต. - 

งบค่าเครื่องแบบนักเรียน ๔๙,๔๗๐     

งบอุปกรณ์การเรียน(รายเทอม) ๒๓,๙๖๐     

งบกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน(รายเทอม) ๓๙,๘๖๐     

งบปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน ๗๐,๕๐๐     

รวม ๖๕๖,๕๔๗ รวม ๓๒๘,๐๐๐ 

รวมทั้งสิ้น ๙๘๔,๕๔๗ 
 

งบเงินอุดหนุนรายหัว ๓๑๖,๓๐๐ บาท ดำเนินการ ดังนี ้
งบประมาณ ยอดเงิน การจัดสรร กลุ่มงาน จำนวนเงิน 

อุดหนุนรายหัว ๓๑๖,๓๐๐ ๑๐๐% ๔ งาน ๒๒๓,๘๐๐ 
    ๖๐% งานวิชาการ ๑๓๔,๒๘๐ 
    ๑๐% งบประมาณ ๒๒,๓๘๐ 
    ๑๐% บริหารงานบุคคล ๒๒,๓๘๐ 
    ๑๐% บริหารงานทั่วไป ๒๒,๓๘๐ 
  ๙๒,๕๐๐   งานประจำ ๙๒,๕๐๐ 

   ๑๐% สำรองเร่งด่วน ๒๒,๓๘๐ 
รวม ๑๐๐%   ๓๑๖,๓๐๐ 

 
 

  



๑๔ 
 

 ๑.๑๖ คุณภาพจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
  ๑) ผลการแข่งขันมหกรรมวิชาการระดับเครือข่ายโรงเรียน ระดับเขตพื้นที่การศึกษา ระดับภาค 
และระดับประเทศ ดังนี้ 
ผลการแข่งขนัศิลปหัตถกรรมประจำปีการศึกษา ๒๕๖๒ 
เกียรติบัตร/รางวัลครู ผู้ฝึกสอน 

ที ่ ครูผูฝ้ึกสอน ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ไดร้ับ 
หน่วยงานที่
มอบรางวลั 

๑ นางสาวดารณี ชัยทิพย์ ได้รับรางวัลงานชุมนุมยุวเกษตรที่ปรึกษายุวเกษตร
ระดับประเทศ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๒ จากกรม
ส่งเสริมการเกษตร 

ระดับชาติ 

๒ นางสาวดารณี ชัยทิพย์ ได้รับรางวัลอันดับ ๑ กลุ่มยวุเกษตร 
ที่ปรึกษาเกษตรกรโรงเรียน ประจำปี ๒๕๖๒  
จากสำนักงานส่งเสริมและพัฒนาการเกษตรที่ ๔ 

ระดับภาค 

๓ นางสาวดารณี ชัยทิพย์ ได้รับรางวัลชนะเลิศอันดับ ๑ การคัดเลือกเกษตรกร
และสถาบันเกษตรดีเด่น ประเภทที่ปรึกษายุวเกษตร
ดีเด่น 

ระดับจังหวัด 

๔ นางสาวขวัญใจ เสิงขุนทด 
 

ได้รับรางวัลชนะเลิศ การประกวดการออกกำลังกาย
ด้วยการเต้นแอโรบิค ประเภทเยาวชนอายุต่ำกว่า ๑๕ 
ปี งานเจ้าพ่อพระยาแลและงานของดีอำเภอซับใหญ ่

ระดับอำเภอ 

๕ นางสาวขวัญใจ เสิงขุนทด 
 

ได้รับรางวัลเหรียญทองอันดับ ๔ 
การแข่งขันเพลงคุณธรรม ระดับชั้น ป.๔-ป.๖ 

ระดับเขตพ้ืนที่ 

๖ นายเสกสันต์ พรามจร 
 

ได้รับรางวัลเหรียญทองรองชนะเลิศอันดับ ๑ 
การแข่งขันวงดนตรีสตริง ม.๑-ม.๓ 

ระดับเขตพ้ืนที่ 

๗ นางกิ่งแก้ว สุสูงเนิน ได้รับรางวัลเหรียญทองอันดับที่ ๔ 
การแข่งขันเรียงร้อยถ้อยความ 

ระดับเครือข่าย 

๘ นางจำนงค์ แก้วดอนรี ได้รับรางวัลเหรียญเงินการแข่งขันปั้นดินน้ำมันช้ัน
อนุบาล 

ระดับเครือข่าย 

 
 
 
 
 
  



๑๕ 
 

ปีการศึกษา  ๒๕๖๒ 
เกียรติบัตร/รางวัลนักเรียน 

ที ่ นักเรียน ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ไดร้ับ 
หน่วยงานที่มอบ

รางวัล 
๑ ด.ญ.อนงค์ทิพย์  อ่อนเวียง   ได้รับรางวัลรองชนะเลิศยุวเกษตรกรดีเด่น ของจังหวัด

ชัยภูมิ 
ระดับจังหวัด 

๒ ด.ญ.ปัทมา วงศ์กลาง 
ด.ญ.กนกพร มชีำนาญ 
ด.ญ.พวงชมพู นพคุณ 
ด.ญ.สมิตานันท์ อันหนองกุง 
ด.ญ.กานติมา แสงนวน 
ด.ญ.อรอานิชญ์ สีเหลือง 
ด.ญ.กวิสรา มลูสวัสดิ ์
ด.ญ.สุชาดา งับสันเทียะ 
ด.ญ.วรัญญา ชาติเผือก 

ได้รับรางวัลชนะเลิศ การประกวดการออกกำลังกาย
ด้วยการเต้นแอโรบิค ประเภทเยาวชนอายุต่ำกว่า ๑๕ 
ปี งานเจ้าพ่อพระยาแลและงานของดีอำเภอซับใหญ ่

ระดับอำเภอ 

๓ ด.ญ.กนกพร เสนาะด ี ได้รับรางวัลเหรียญทองอันดับ ๔ 
การแข่งขันเพลงคุณธรรม ระดับชั้น ป.๔-ป.๖ 

ระดบัเขตพ้ืนที ่

๔ ด.ญ.อชิรญา มสีุข 
ด.ช.ไชยวัฒน์ พงษ์อักษร 
ด.ช.พนัชกร พรมรอด 
ด.ช.ประกาศิต มูลสวัสด์ิ 
ด.ช.ภัทรพล มูลเคน 
ด.ช.ฐิติวัชร์ อ่อนไธสง 

ได้รับรางวัลเหรียญทองรองชนะเลิศอันดับ ๑ 
การแข่งขันวงดนตรีสตริง ม.๑-ม.๓ 

ระดับเขตพ้ืนที่ 

๕ ด.ญ.กนกพร เสนาะด ี ได้รับรางวัลเหรียญทองอันดับที่ ๔ 
การแข่งขันเรียงร้อยถ้อยความ 

ระดับเครือข่าย 

๖ ด.ช.วินัท ดอกขุนทด 
ด.ช.ณัฐวัตร ปรีดารัตน ์
ด.ช.ชีวานนท์ บัวไข 

ได้รับรางวัลเหรียญเงินการแข่งขันปั้นดินน้ำมันช้ัน
อนุบาล 

ระดับเครือข่าย 

 
 
 
 
 
 
 
  



๑๖ 
 

ผลการแข่งขนัศิลปหัตถกรรมประจำปีการศึกษา  ๒๕๖๓ 
เกียรติบัตร/รางวัลครู ผู้ฝึกสอน 

ที ่ ครูผูฝ้ึกสอน ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ไดร้ับ 
หน่วยงานที่
มอบรางวลั 

๑ นางสาวณัฐทิชา พลทะยาน 
นางสาวอิสรีย์ เรืองธนานุรักษ์ 
นางสาวศิริมาจย์ พิมะกุล 

ได้รับรางวัลชนะเลิศอันดับ ๑ การประกวดเต้นแอโรบิค รุน่
มัธยมศึกษาปีที่ ๑-๓ งานถวายช้างเจ้าพ่อพระยาแล และงาน
ของดีอำเภอซับใหญ ่

ระดับอำเภอ 

๒ นางกิ่งแก้ว สุสูงเนิน ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง การแข่งขันเรือ่งจากภาพ 
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑-๓ 

ระดับเขตพ้ืนที่ 

๓ นางสาวศิริมาจย์ พิมะกุล ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง การแข่งขันอ่านออกเสียงร้อย
แก้ว ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๔-๖ 

ระดับเขตพ้ืนที่ 

๔ นางสาวอิสรีย์ เรืองธนานุรักษ์ 
นางสาวสายฝน หาญจันทร ์

ได้รับรางวัลชนะเลิศอันดับ ๑ กีฬาเทเบิลเทนนิสชาย 
ระดับประถม ปี ๒๕๖๓ กีฬาเครือข่ายโรงเรียนซับใหญ ่

ระดับเครือข่าย 

๕ นางสาวอิสรีย์ เรืองธนานุรักษ์ 
นางสาวสายฝน หาญจันทร ์

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒ กีฬาเทเบลิเทนนิสหญิง
ระดับประถม ปี ๒๕๖๓ กีฬาเครือข่ายโรงเรียนซับใหญ ่

ระดับเครือข่าย 

๖ นางสาวอิสรีย์ เรืองธนานุรักษ์ 
นางสาวสายฝน หาญจันทร ์

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑ กีฬาเทเบลิเทนนิสชาย 
ระดับมัธยม ปี ๒๕๖๓ กีฬาเครือข่ายโรงเรียนซับใหญ ่

ระดับเครือข่าย 

๗ นางสาวอิสรีย์ เรืองธนานุรักษ์ 
นางสาวสายฝน หาญจันทร ์

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒ กีฬาเทเบลิเทนนิสหญิง
ระดับมัธยม ปี ๒๕๖๓ กีฬาเครือข่ายโรงเรียนซับใหญ ่

ระดับเครือข่าย 

๘ นายลมกรต โทขันธ ์
นางสาวสาวิณี ศิริอาจ 

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒ กีฬาฟุตซอลชาย  
ระดบัมัธยม ปี ๒๕๖๓ กีฬาเครือข่ายโรงเรียนซับใหญ ่

ระดับเครือข่าย 

๙ นายลมกรต โทขันธ ์
 

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒ กีฬาฟุตบอล  
ระดับมัธยม ปี ๒๕๖๓ กีฬาเครือข่ายโรงเรียนซับใหญ ่

ระดับเครือข่าย 

๑๐ นางสาวขวัญใจ เสิงขุนทด 
นายเสกสันต์ พรามจร 

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒ กีฬาวอลเลย์บอลชาย 
ระดับประถม ปี ๒๕๖๓ กีฬาเครือข่ายโรงเรียนซับใหญ ่

ระดับเครือข่าย 

๑๑ นางสาวขวัญใจ เสิงขุนทด 
นายเสกสันต์ พรามจร 

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒ กีฬาวอลเลย์บอลชาย 
ระดับมัธยม ปี ๒๕๖๓ กีฬาเครือข่ายโรงเรียนซับใหญ ่

ระดับเครือข่าย 

๑๒ นางสาวขวัญใจ เสิงขุนทด 
นายเสกสันต์ พรามจร 

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒ กีฬาวอลเลย์บอลหญิง 
ระดับมัธยม ปี ๒๕๖๓ กีฬาเครือข่ายโรงเรียนซับใหญ ่

ระดับเครือข่าย 

๑๓ นางสาวดวงเดือน ศรีบุญ 
นายเสกสันต์ พรามจร 

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒ กีฬาเซปกัตะกร้อชาย
ระดับประถม ปี ๒๕๖๓ กีฬาเครือข่ายโรงเรียนซับใหญ ่

ระดับเครือข่าย 

๑๔ นางสาวดวงเดือน ศรีบุญ 
นายเสกสันต์ พรามจร 

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒ กีฬาเซปกัตะกร้อชาย
ระดับมัธยม ปี ๒๕๖๓ กีฬาเครือข่ายโรงเรียนซับใหญ ่

ระดับเครือข่าย 

 
  



๑๗ 
 

ผลการแข่งขนัศิลปหัตถกรรมประจำปีการศึกษา  ๒๕๖๓ 
เกียรติบัตร/รางวัลครู ผู้ฝึกสอน (ต่อ) 

ที ่ ครูผูฝ้ึกสอน ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ไดร้ับ 
หน่วยงานที่
มอบรางวลั 

๑๕ 
นางสาวดวงเดือน ศรีบุญ 
นายเสกสันต์ พรามจร 

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒ กีฬาเซปกัตะกร้อ
หญิงระดับมัธยม ปี ๒๕๖๓ กีฬาเครือข่ายโรงเรียนซับ
ใหญ ่

ระดับเครือข่าย 

๑๖ นางกิ่งแก้ว สุสูงเนิน 
นางสาวณัฐทิชา พลทะยาน 

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒ กีฬาเปตองชาย 
ระดับมัธยม ปี ๒๕๖๓ กีฬาเครือข่ายโรงเรียนซับใหญ ่

ระดับเครือข่าย 

๑๗ นางกิ่งแก้ว สุสูงเนิน 
นางสาวณัฐทิชา พลทะยาน 

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒ กีฬาเปตองหญิง 
ระดับมัธยม ปี ๒๕๖๓ กีฬาเครือข่ายโรงเรียนซับใหญ ่

ระดับเครือข่าย 

ปีการศึกษา  ๒๕๖๓ 
เกียรติบัตร/รางวัลนักเรียน 

ที ่ นักเรียน ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ไดร้ับ 
หน่วยงานที่มอบ

รางวัล 
๑ ด.ญ.อรอานิชญ์ สีเหลือง 

ด.ญ.กวิสรา มลูสวัสดิ ์
ด.ญ.สุชาดา งับสันเทียะ 
ด.ญ.วรัญญา ชาติเผือก 
ด.ญ.ตันหยง ประทุมทอง 
ด.ช.นพปฎล ไชโย 

ได้รับรางวัลชนะเลิศอันดับ ๑ การประกวดเต้นแอโร
บิค รุ่นมัธยมศกึษาปีที่ ๑-๓ งานถวายช้างเจ้าพ่อพระ
ยาแล และงานของดีอำเภอซับใหญ ่

ระดับอำเภอ 

๒ ด.ญ.รมย์ธีรา อยู่สำราญ ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง การแข่งขันเรือ่งจาก
ภาพ ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑-๓ 

ระดับเขตพ้ืนที่ 

๓ ด.ช.เจษฎา ดอกไม้ขาว ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง การแข่งขันอ่านออก
เสียงร้อยแก้ว ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๔-๖ 

ระดับเขตพ้ืนที่ 

๔ ด.ช.อภิรเดช ราชนู ได้รับรางวัลชนะเลิศอันดับ ๑ กีฬาเทเบิลเทนนิสชาย 
ระดับประถม ปี ๒๕๖๓ กีฬาเครือข่ายโรงเรียนซับ
ใหญ ่

ระดับเครือข่าย 

๕ ด.ญ.ฉัตรลดา มือขุนทด ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒ กีฬาเทเบลิเทนนิส
หญิงระดับประถม ปี ๒๕๖๓ กีฬาเครือข่าย 
โรงเรียนซับใหญ ่

ระดับเครือข่าย 

๖ ด.ช.ชนาธิป แก้วไพฑูรย ์ ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑ กีฬาเทเบลิเทนนิส
ชาย ระดับมัธยม ปี ๒๕๖๓ กีฬาเครือข่ายโรงเรียน
ซับใหญ ่

ระดับเครือข่าย 

 
  



๑๘ 
 

ปีการศึกษา  ๒๕๖๓ 
เกียรติบัตร/รางวัลนักเรียน (ต่อ) 

ที ่ นักเรียน ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ไดร้ับ 
หน่วยงานที่มอบ

รางวัล 
๗ ด.ญ.น้ำฝน ช่วงสันเทียะ ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒ กีฬาเทเบลิเทนนิส

หญิงระดับมัธยม ปี ๒๕๖๓ กีฬาเครือข่าย 
โรงเรียนซับใหญ ่

ระดับเครือข่าย 

๘ ด.ช.บุตรคราช เหล็กมา 
ด.ช.เธวิน มีชำนาญ 
ด.ช.คงพฆัคฆ์ พรมพิทักษ ์
ด.ช.จักรรัตน์ เพ็งศรี 

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒ กีฬาฟุตซอลชาย  
ระดับมัธยม ปี ๒๕๖๓ กีฬาเครือข่ายโรงเรียนซับใหญ ่

ระดับเครือข่าย 

๙ ด.ช.เตชวัน มิกขุนทด 
ด.ช.สันติสุข พันธ์กุ่ม 
ด.ช.สิทธิโชค ยิ่งนอก 

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒ กีฬาฟุตบอล  
ระดับมัธยม ปี ๒๕๖๓ กีฬาเครือข่ายโรงเรียนซับใหญ ่

ระดับเครือข่าย 

๑๐ ด.ช.อภิรเดช ราชนู 
ด.ช.ธนากร บอขุนทด 
ด.ช.ภูริพัฒน์ นพคุณ 
ด.ช.ธนัชชา ผลจัตตุรัส 
ด.ช.วันเฉลิม ยศกลาง 
ด.ช.เจษฎา ดอกไม้ขาว 

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒ กีฬาวอลเลย์บอล
ชาย ระดับประถม ปี ๒๕๖๓ กีฬาเครือข่ายโรงเรียน
ซับใหญ ่

ระดับเครือข่าย 

๑๑ ด.ช.สรวิชญ์ จิตต์กลาง 
ด.ช.บุตรคราช เหล็กมา 
ด.ช.คงพฆัคฆ์ พรมพิทักษ ์
ด.ช.อนุสิทธิ์ กลิ่นศรีสุข 
ด.ช.ปวมิศ คำยุธา 
ด.ช.พงษ์พิสุทธิ์ พิมพ์โคก
แฝก 

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒ กีฬาวอลเลย์บอล
ชาย ระดับมัธยม ปี ๒๕๖๓ กีฬาเครือข่ายโรงเรียน
ซับใหญ ่

ระดับเครือข่าย 

๑๒ ด.ญ.กวิสรา มลูสวัสดิ ์
ด.ญ.สุชาดา งับสันเทียะ 
ด.ญ.วรัญญา ชาติเผือก 
ด.ญ.ตันหยง ประทุมทอง 
ด.ญ.กัญญาวีร ์นพสันเทียะ 
ด.ญ.สมฤดี กลมกล่อม 

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒ กีฬาวอลเลย์บอล
หญิง ระดับมัธยม ปี ๒๕๖๓ กีฬาเครือข่ายโรงเรียน
ซับใหญ ่

ระดับเครือข่าย 

๑๓ ด.ช.อภิรเดช ราชนู 
ด.ช.ธนากร บอขุนทด 
ด.ช.ภูริพัฒน์ นพคุณ 

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒ กีฬาเซปกัตะกร้อ
ชายระดับประถม ปี ๒๕๖๓ กีฬาเครือข่ายโรงเรียน
ซับใหญ ่

ระดับเครือข่าย 

 
  



๑๙ 
 

ปีการศึกษา  ๒๕๖๓ 
เกียรติบัตร/รางวัลนักเรียน (ต่อ) 

ที ่ นักเรียน ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ไดร้ับ 
หน่วยงานที่มอบ

รางวัล 
๑๔ ด.ช.สรวิชญ์ จิตต์กลาง 

ด.ช.คงพฆัคฆ์ พรมพิทักษ ์
ด.ช.พีรภัทร์ บอขุนทด 

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒ กีฬาเซปกัตะกร้อ
ชายระดับมัธยม ปี ๒๕๖๓ กฬีาเครือข่ายโรงเรียนซับ
ใหญ ่

ระดับเครือข่าย 

๑๕ ด.ญ.วรัญญา ชาติเผือก 
ด.ญ.ตันหยง ประทุมทอง 
ด.ญ.สมฤดี กลมกล่อม 

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒ กีฬาเซปกัตะกร้อ
หญิงระดับมัธยม ปี ๒๕๖๓ กีฬาเครือข่ายโรงเรียน
ซับใหญ ่

ระดับเครือข่าย 

๑๖ ด.ช.เธวิน มีชำนาญ 
ด.ช.สันติสุข พันธ์กุ่ม 
ด.ช.คงพฆัคฆ์ พรมพิทักษ ์

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒ กีฬาเปตองชาย 
ระดับมัธยม ปี ๒๕๖๓ กีฬาเครือข่ายโรงเรียนซับใหญ ่

ระดับเครือข่าย 

๑๗ ด.ญ.กัญญาวีร ์นพสันเทียะ 
ด.ญ.วรัญญา ชาติเผือก 
ด.ญ.สุชาดา งับสันเทียะ 

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒ กีฬาเปตองหญิง 
ระดับมัธยม ปี ๒๕๖๓ กีฬาเครือข่ายโรงเรียนซับใหญ ่

ระดับเครือข่าย 

 
ผลงานที่ภาคภูมิใจ ปีการศึกษา  ๒๕๖๔ 
เกียรติบัตร/รางวัล ของโรงเรียนบ้านซับใหม่ 

ที ่ ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ไดร้ับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 
๑ รองชนะเลิศที่ ๒ กิจกรรมบรษิัทสร้างการดี สพป.ชัยภูมิ เขต ๓ 
๒ เกียรติบัตร “ไดส้นับสนุนการดำเนินการตามโครงการ

การศึกษาเพื่อต่อต้านการใช้ยาเสพติดในเด็กนักเรียน 
(โครงการ D.A.R.E.ประเทศไทย) ประจำภาคเรียนที่ ๒ ปี
การศึกษา ๒๕๖๓” 

สถานีตำรวจภูธรซับใหญ ่

๓ เกียรติบัตร ส่งผลงานนวัตกรรมการจัดการเรียนการสอน
แบบผสมผสาน ON-hand, On-demand, Online  

สพป.ชัยภูมิ เขต ๓ 

๔ เกียรติบัตร ได้พัฒนาผลงานนวัตกรรมการบริหารจัดการที่
เป็นแบบอย่างได ้ในโครงการติดตามการจัดการเรียนการ
สอนในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวร้สโคโร
นา ๒๐๑๙ (โควดิ-๑๙) ภาคเรียนที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

สพฐ. 

๕ เหรียญทอง สถานศึกษายอดเยี่ยม ประเภทขยายโอกาสทาง
การศึกษา ด้านวิชาการ 

สพฐ. 

 
  



๒๐ 
 

ผลงานที่ภาคภูมิใจ ปีการศึกษา  ๒๕๖๔ 
เกียรติบัตร/รางวัล ของโรงเรียนบ้านซับใหม่ (ต่อ) 

ที ่ ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ไดร้ับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 
๖ ผ่านมาตรฐาน Thai Stop COVID กรมอนามัย 

 
เกียรติบัตร/รางวัลผู้บรหิาร/คร/ูบคุลากร 

ที ่ ชื่อบุคลากร ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ไดร้ับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 
๑ นายเกรติศาสตร์ ปัตตะเน ผู้บริหารสถานศึกษาดีเด่น ระดับเครือข่าย เครือข่ายโรงเรียนซับ

ใหญ ่
๒ นายเกรติศาสตร์ ปัตตะเน ผู้บริหารสถานศึกษาดีของแผ่นดินขั้นพ้ืนฐาน โครงการ

เครือข่ายครูดีของแผ่นดิน เจริญรอยตามเบ้ืองพระยุคล
บาท 

มูลนิธิ ครูดีของแผ่นดิน 

๓ นายเกรติศาสตร์ ปัตตะเน ครูดีศรีชับใหญ ่"ครูไทย รักศิษย์ คิดพัฒนา" เครือข่ายโรงเรียนซับ
ใหญ ่

๔ นางสาวขวัญใจ เสิงขุนทด ครูผู้สอนดีเด่นกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม ระดับเครือข่าย 

เครือข่ายโรงเรียนซับ
ใหญ ่

๕ นางสาวขวัญใจ เสิงขุนทด ครดูีของแผ่นดินขั้นพื้นฐาน โครงการเครือข่ายครูดีของ
แผ่นดิน เจรญิรอยตามเบื้องพระยุคลบาท 

มูลนิธิ ครูดีของแผ่นดิน 

๖ นางสาวขวัญใจ เสิงขุนทด ผ่านการฝึกอบรม์โครงการแก้ไขปัญหาการทจุริตในพื้นที่ 
(สำนักงาน ป.ป.ช. กาค ๓) (อบรมออนไลน์) 

ปปช. ภาค ๓ 

๗ นางจำนงค์ แก้วดอนรี 
 

ผ่านการอบรมออนไลน์ผ่านเครีอข่ายอินเทอร์เน็ต
หลักสูตรสำหรบัครู “วิทยาการคำนวณครูปฐมวัย” 

สพป.เพชรบูรณ์ เขต ๓ 

๘ นางจำนงค์ แก้วดอนรี ผ่านการอบรมออนไลน์ด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ เรื่อง 
การจัดประสบการณ์การเรียนรู้วิทยาการคำนวณ ระดับ
อนุบาลโดยใช้กิจกรรมพ้ืนฐาน 

สพป.เพชรบูรณ์ เขต ๓ 

๙ นางจำนงค์ แก้วดอนรี ได้ผ่านการอบรมออนไลน์ในระบU E-learning CME๒ 
หลักสูตรการพฒันาทักษะการคิดเพ่ือชีวิตที่สำเร็จสำหรับ
เด็กปฐมวัย ( Executive Functions : EF ) 

สพป.เชียงใหม่ เขต ๒ 

๑๐ นางจำนงค์ แก้วดอนรี รางวัล "คุรุสดดุี ศรีชัยภูมิ เขต ๓" สาขาครผูู้สอน กลุ่ม
สาระการเรียนรู้การศึกษาปฐมวัย เนื่องในวันครูแห่งชาติ 
ประจำปี ๒๕'๖๘ 

เครือข่ายโรงเรียนซับ
ใหญ ่

๑๑ นายลมกรต โทขันธ ์ ผ่านการอบรมออนไลน์ "การเตรียมความพร้อมในการ
ประเมินระดับนานาชาติ (PISA)" 

สพป.ชัยภูมิ เขต ๓ 

 
 
  



๒๑ 
 

ผลงานที่ภาคภูมิใจ ปีการศึกษา  ๒๕๖๔ 
เกียรติบัตร/รางวัลผู้บรหิาร/คร/ูบคุลากร (ต่อ) 

ที ่ ชื่อบุคลากร ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ไดร้ับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 
๑๒ นายลมกรต โทขันธ ์ ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาทักษะการจัดการ

เรียนรู้รูปแบบออนไลน์ 
สพฐ. 

๑๓ นายลมกรต โทขันธ ์ เข้าร่วมอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร " การออกแบบการ
เรียนรู้แบบออนไลน์โดยใช้ Google Classroom สำหรับ
ครูผู้สอน " 

คณะครุศาสตร ์มหาวิยา
ลัยราชภัฏชัยภูมิ 

๑๔ นายลมกรต โทขันธ ์ ได้เข้าร่วมโครงการครุศาสตรร์าชภัฏวิชาการ ประจำปี 
๒๕๖๔ : ปรับการเรียนเปลี่ยนการสอนสู่ Next Normal 
(Learning and Teaching Transformation to Next 
Normal) 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ
นครราชสีมา 

๑๕ นายลมกรต โทขันธ ์ รางวัล "ครูผูม้ีความวิริยะอุตสาหะในการจดัการเรียนการ
สอน ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา" ประจำปี ๒๕๖๔ 

สพป.ชัยภูมิ เขต ๓ 

๑๖ นายลมกรต โทขันธ ์ อบรมออนไลน์การจัดการเรียนรู้วิทยาการคำนวณสำหรับ
ครูประถมศึกษาปีที่ ๔ - ๖ 

สพฐ. และ สสวท. 

๑๗ นายลมกรต โทขันธ ์ ได้เข้าร่วมกิจกรรมทางวิชาการ เนื่องในโอกาสงานวันครู 
ครั้งที่ ๖๕ พ.ศ. ๒๕๖๔ (รูปแบบออนไลน์) 

สำนักงานเลขาธิการคุรุ
สภา 

๑๘ นางสาวอิสรีย์ เรืองธนานุรักษ์ รางวัล "ครูผูม้ีความวิริยะอุตสาหะในการจดัการเรียนการ
สอน ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา" ประจำปี ๒๕๖๔ 

สพป.ชัยภูมิ เขต ๓ 

๑๙ นางสาวอิสรีย์ เรืองธนานุรักษ์ ผ่านการอบรมออนไลน์หลักสูตร "การใช้ Google Data 
Studio" รุ่นที่ ๒ 

สพป.ชัยภูมิ เขต ๑ 

๒๐ นางสาวอิสรีย์ เรืองธนานุรักษ์ ผ่านการอบรมออนไลน์ OBEC ๒๐๒๑ Webinar "การ
จัดการเรียนการสอนออนไลน์ยุคปกติใหม่ : มุมมองของ
ผู้บริหาร นักวชิาการ และครู" ในหัวข้อ การจัดกิจกรรม
การเรียนออนไลน์ตามแนวคิดเกมิฟิเคชัน และ การวัด
และประเมินสำหรับการเรียนออนไลน์ 

สพฐ. โดยความร่วมมือ
ของ หน่วยปฏิบัติการวิจัย
สิ่งประดิษฐ์และนวัตกรรม
การศึกษา คณะครุศาสตร์ 
จุฬาลงกรณ ์มหาวิทยาลัย 

๒๑ นางสาวสายฝน หาญจันทร ์ รางวัล "ครูผูม้ีความวิริยะอุตสาหะในการจดัการเรียนการ
สอน ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา" ประจำปี ๒๕๖๔ 

สพป.ชัยภูมิ เขต ๓ 

๒๒ นางสาวสายฝน หาญจันทร ์ รางวัลครูดี ศรีซับใหญ่ เนื่องในวันครูแห่งชาติ ปี ๒๕๖๔ เครือข่ายโรงเรียนซับ
ใหญ ่

๒๓ นางสาวสายฝน หาญจันทร ์ ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักสูตรการจดัการเรียน
การสอนฐานสมรรถนะ สาระการเรียนรู้ เทคโนโลยี
จำนวน ๒๐ ชัว่โมง 

สสวท. และคณะครุ
ศาสตร์ มหาวทิยาลัยราช
ภัฏชัยภูมิ 

 
  



๒๒ 
 

ผลงานที่ภาคภูมิใจ ปีการศึกษา  ๒๕๖๔ 
เกียรติบัตร/รางวัลผู้บรหิาร/คร/ูบคุลากร (ต่อ) 

ที ่ ชื่อบุคลากร ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ไดร้ับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 
๒๔ นางสาวสายฝน หาญจันทร ์ ผ่านการอบรมหลักสูตรที่ ๖๒๑๒๑ การเสรมิสร้างความ

เข้มแข็งในการจัดเก็บข้อมูลสารสนเทศด้านการจบ
การศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษาสำหรับ
เขตพ้ืนที่การศึกษาและสถานศึกษา โดยระบบ
อิเล็กทรอนิกส ์(e-learning) ครบตามหลักสูตร ๖ หน่วย
การเรียนรู้ (จำนวนช่ัวโมงการพัฒนา ๑๕ ชัว่โมง) 

สพฐ. 

๒๕ นางสาวสายฝน หาญจันทร ์ ผ่านการอบรมออนไลน์หลักสูตร "การใช้ Google Data 
Studio" รุ่นที่ ๒ 

สพป.ชัยภูมิ เขต ๑ 

๒๖ นางสาวสายฝน หาญจันทร ์ ได้ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาทักษะการจัดการ
เรียนรู้รูปแบบออนไลน์ สำหรับครูสังกัดสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

สพฐ. 

๒๗ นางสาวสายฝน หาญจันทร ์ ได้รับรางวัลรองชนะเลิศ อันดับ ๒ การประกวดการสร้าง
สี่อ นวัตกรรม ทางการศึกษา กลุ่มวิชาวิทยาการคำนวณ 

คณะครุศาสตร ์
มหาวิทยาลัยราชภัฏชัยภูมิ 

๒๘ นางสาวสายฝน หาญจันทร ์ ผ่านการอบรม "การให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษามีและเลื่อนวิทยฐานะ" ด้วยระบบสื่ออิเล็กทรอนิกส ์

สพป.ชัยภูมิ เขต ๓ 

๒๙ นางสาวสายฝน หาญจันทร ์ ผ่านการอบรมออนไลน์ "การเตรียมความพร้อมในการ
ประเมินระดับนานาชาติ (PISA)" ตามโครงการพัฒนา
สมรรถนะการอ่านขั้นสูงสำหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษา
ตอนต้น 

สพป.ชัยภูมิ เขต ๓ 

๓๐ นางสาวสายฝน หาญจันทร ์ ได้เข้าร่วม "การสร้างชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) 
ตามเกณฑ์ตัวชี้วัดที่ ๑๓" ระดับเครือข่าย  

สสวท. และคณะครุศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏชัยภูมิ 

๓๑ นางสาวสายฝน หาญจันทร ์ ได้เข้ารับการอบรมและผ่านการทดสอบ การใช้งานระบบ
มาตรฐานด้านความปลอดภัย (MOE Safety Platform) 

กระทรวงศึกษาธิการ และ 
สพฐ.  

๓๒ นางสาวสายฝน หาญจันทร ์ ผ่านการอบรมหลักสูตรส่งเสริมการเรียนรู้หน้าที่พลเมือง
ดิจิทัล สำหรับครูระดับประถมศึกษา 
รหัสหลักสูตร ๖๔๐๙๙ จำนวน ๙ ชั่วโมง 

สพฐ.  
คณะครุศาสตรอ์ุตสาหกรรม
และเทคโนโลย ีมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีพระจอมเกล้า
ธนบุร ี 
กรมสุขภาพจิต กระทรวง
สาธารณสุข 
บริษัท แอดวานซ์ อินโฟร์ 
เซอร์วิส จำกัด (มหาชน) 

 
  



๒๓ 
 

ผลงานที่ภาคภูมิใจ ปีการศึกษา  ๒๕๖๔ 
เกียรติบัตร/รางวัลผู้บรหิาร/คร/ูบคุลากร (ต่อ) 

ที ่ ชื่อบุคลากร ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ไดร้ับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 
๓๓ ณัฐทิชา พลทะยาน รางวัลครูดีของแผ่นดินขั้นพื้นฐาน โครงการเครือข่ายครุดี

ของแผ่นดิน มูลนิธิครูดีของแผ่นดิน ประจำปีการศึกษา 
๒๕๖๔ 

มูลนิธิ ครูดีของแผ่นดิน 

๓๔ นงนุช อมฤทธิ์ รางวัลครูดีของแผ่นดินขั้นพื้นฐาน โครงการเครือข่ายครุดี
ของแผ่นดิน มูลนิธิครูดีของแผ่นดิน ประจำปีการศึกษา 
๒๕๖๔ 

มูลนิธิ ครูดีของแผ่นดิน 

๓๕ บุลิน เมืองคำ รางวัลครูดีของแผ่นดินขั้นพื้นฐาน โครงการเครือข่ายครุดี
ของแผ่นดิน มูลนิธิครูดีของแผ่นดิน ประจำปีการศึกษา 
๒๕๖๔ 

มูลนิธิ ครูดีของแผ่นดิน 

๓๖ ดวงเดือน ศรีบุญ รางวัลครูดีของแผ่นดินขั้นพื้นฐาน โครงการเครือข่ายครุดี
ของแผ่นดิน มูลนิธิครูดีของแผ่นดิน ประจำปีการศึกษา 
๒๕๖๔ 

มูลนิธิ ครูดีของแผ่นดิน 

 
                    ๒) ผลการจัดการศึกษาตามบริบทของสถานศึกษา  เช่น  การมีส่วนร่วมภาคีเครือข่าย ร่วมพัฒนา
คุณภาพการศึกษา  เช่น  การได้รับการบริจาคร่วมกิจกรรม การให้การช่วยเหลือของหน่วยงาน ทั้งราชการและ
เอกชน ในปีการศึกษา ๒๕๖๔ นักเรียนในระดับช่วงช้ันท่ี ๓ ได้ศึกษาเรียนรูต้ามความถนัดและความสามารถเฉพาะ
ด้าน (วิชาการ + วิชาชีพ) ดังนี ้
            ๑. ได้จัดทำ MOU  กับสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ เรื่องการยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและนำมาทำ MOU กับคณะครูทุกช่วงชั้นในโรงเรียน 
            ๒. จดัทำ MOU กบัองค์การบริหารส่วนตำบลตะโกทอง เรื่องอาหารกลางวันและการดำเนินงานสภาเด็ก
และเยาวชนตำบลตะโกทอง 

 ๓. ได้มีการนิเทศห้องเรียน คณะครู เพื ่อสร้างขวัญและกำลังใจให้กับคณะครูและนักเรียนและให้
ข้อเสนอแนะในการจัดการเรียนการสอน โดยคณะวิทยากรจาก สพป.ชย.๓ ศน.ดอกไม้ ชินโคตร  และ ศน.บุญยกร 
ประกอบวรการ 
  ๔. จัดอบรมพฒันาหลักสูตรสถานศึกษาและจัดทำหลักสูตรสถานศึกษา 
 
 
 
  



๒๔ 
 

ส่วนที่ ๒ การประเมนิผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา   
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ระดับคุณภาพ  :  ดีเลิศ  (โดยรวม ๓ มาตรฐาน) 
 

๑. ผลการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
มาตรฐานที่ ๑  คุณภาพของผู้เรียน 

ระดับคุณภาพ  :  ดีเลิศ 
คุณภาพผู้เรียนมี  ๒  ด้าน  ดังนี ้

๑.๑  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
     ระดับคุณภาพ  :  ดเีลิศ 

ผลการพัฒนาตามมาตรฐานของสถานศึกษา 
  ข้อ ๑  นักเรียนทุกคนมีความสามารถการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน  ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ ๘๐ 

๑.๑ ผลประเมนิการอ่านเขียนภาษาไทย ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
ผลประเมินการอ่าน เขียนภาษาไทยชั้นประถมศึกษาปีที ่๑-๓  

 

 ตาราง  ๑  ผลประเมินการอ่าน เขียนภาษาไทยช้ันประถมศึกษาปีที่ ๑-๓ 

 
อ้างอิง  :  สรุปผลประเมินการอ่าน เขียนภาษาไทยของนักเรียนระดับประถมศึกษา สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาชัยภูม ิเขต ๓ 
 

ผลประเมินการอ่าน เขียนภาษาไทยชั้นประถมศึกษาปีที ่๑-๓  พบว่านักเรียนทุกคนมีความ 
สามารถการอ่าน เขียนภาษาไทย  ในระดับดีขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ  ๙๒.๖๕ 

  



๒๕ 
 

  ตาราง  ๒  ผลประเมินการอ่าน เขียนภาษาไทยชั้นประถมศึกษาปีที ่๔-๖ ( เด็กปกติ) 

 
อ้างอิง  :  สรุปผลประเมินการอ่าน เขียนภาษาไทยของนักเรียนระดับประถมศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาชัยภูม ิเขต ๓ 
 

ผลประเมินการอ่าน เขียนภาษาไทยชั้นประถมศึกษาปีที่ ๔-๖  พบว่านักเรียนทุกคนมีความ สามารถการ
อ่าน เขียนภาษาไทย  ในระดับดีขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ  ๗๘.๒๖  
 

๑.๒ ผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน ชั้นประถมศึกษาปทีี่ ๑-๖ 
ตาราง  ๓ ผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑-๖ 

 
อ้างอิง ผลจากข้อมูลการอ่านและการเขียนภาษาไทยของนักเรียนระดับช้ันประถมศึกษาปีที่ ๑-๖  
ในโรงเรียนขนาดกลางในระบบ E-MES   
 

สรุปได้ว่า นักเรียนปกติทั้งหมดจำนวน ๕๗ คน มีความสามารถการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน  ระดับดี
ขึ้นไป ร้อยละ ๘๙.๐๖ ซึ่งสูงกว่าค่าเป้าหมายและความสำเร็จที่สถานศึกษากำหนด 



๒๖ 
 

๑.๓  ผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน ช้ันประถมศึกษาปีที่ ๑ – ชั้นมธัยมศึกษาปีที่ ๓ 
ตามหลักสูตรสถานศึกษา 

ตาราง ๖  ผลการประเมินความสามารถ อ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที ่๑ 
- ชั้นมัธยมศึกษาปีที ่๓  
   อ้างอิง :  บันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ( ปพ.๕ ) บันทึกผลการเรียนเป็นรายวิชา  

 
 

ผลการประเมินความสามารถ การอ่าน คิดวิเคราะห ์และเขียน ตามหลักสูตรสถานศึกษา ชั้นประถมศึกษา
ปีที่ ๑ - ชั้นมัธยมศึกษาปีที ่๓ ในปีการศึกษา  ๒๕๖๔  นักเรียนมคีวามสามารถการอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน ใน
ระดับดีขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ ๙๑.๔๙ 

 
กระบวนการและการดำเนินการตามโครงการ/กิจกรรม 
การจัดกิจกรรมตามโครงการ ได้พัฒนาคุณภาพนักเรียนในแต่ละกิจกรรม โครงการให้มี 
นวัตกรรมต้นแบบที่นักเรียนเกิดจากการเรียนรู้ตามบริบทของสถานศึกษา ดังนี้ 
การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนด้านวิชาการ ( มีความสามารถการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน) ของผู้เรียน ครู

และบุคลากรทางการศึกษาที่ทำหน้าที่พัฒนานักเรียนประจำชั้น ประจำวิชาและกิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน โครงการกิจกรรม เน้นให้มีคณุภาพนักเรียนสูงสุด ดังนี ้
                       - ชั้นประถมศึกษาปีที ่๑ ได้พัฒนานักเรียนด้านการอ่านออก เขียนได้ 
                      - ชั้นประถมศึกษาปีที ่๒ ได้พัฒนานักเรียนด้านการอ่านออก เขียนได้คิดเลขเป็น 
                       - ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓ ได้พัฒนานักเรียนด้านการอ่านออก เขียนได้คิดเลขเป็น คิด
วิเคราะหแ์ละคิดสังเคราะห ์

ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑-๓ ทุกคนทุกชั้นได้ร่วมกันวางแผนและพัฒนาสมรรถนะนักเรียน ๓ ด้านเป็นระบบ
และต่อเนื่อง คือ สมรรถนะด้านภาษา การคิดคำนวณ และเหตุผล เพื่อให้นักเรียน มีความพร้อมสอบ NT นักเรียน



๒๗ 
 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓ โดยทำหลักสูตรสอนเสริม แบบฝึกแนวข้อสอบ ที่ผ่านกระบวนการคิดเตรียมความพร้อม
ตั้งแต่ชั้นประถมศึกษาปีที ่๑-๓    

- ชั ้นประถมศึกษาปีที่  ๔–๖ ได้พัฒนานักเร ียนให้ม ีท ักษะด้านภาษาไทย คณิตศาสตร์   
วิทยาศาสตร์และภาษาอังกฤษ  
                 ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๔-๖ ทุกคนทุกชั้นได้ร่วมกันวางแผนและพัฒนาสมรรถนะนักเรียน เตรียม
สอบ O-NET เพื่อให้นักเรียนมีความพร้อมสอบนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  ๖ โดยทำหลักสูตร สอนเสริมแบบฝึก
แนวข้อสอบ ที่ผ่านกระบวนการคิดเตรียมความพร้อมตั้งแต่ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๔-๖ ต่อเนื่องจากการสอบ NT  
                      - ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑–๓ ได้พัฒนานักเรียนให้มีทักษะด้านวิทยาศาสตร์ ตามหลักสูตรของ 
สสวท. ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑–๓ ทุกคนทุกชั้นได้ร่วมกันวางแผนและพัฒนาสมรรถนะนักเรียน เตรียมสอบ O-NET 
โดยทำหลักสูตรสอนเสริมแบบฝึกแนวข้อสอบ ที่ผ่านกระบวนการคิดเตรียมความพร้อมตั้งแต่ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑ 
- ๓ ทุกคน 

 

หลักฐานเชิงประจักษ ์
๑. คำสั่งสถานศึกษา  
๒. คำสั่ง/โครงการในแผนปฏบิัติการ  
๓. บันทึกการประชุมของคณะกรรมการ PLC คณะกรรมการสถานศึกษา 
๔. หลักสูตรสถานศึกษา 
๕. ระเบียบว่าด้วยการวัดและประเมินผลของสถานศึกษา  
๖. กระบวนการพัฒนาหลักสตูรของครู/แผนการสอนของครู 
๗. นวัตกรรมของนักเรียน 
๘. นวัตกรรมของคร ู
๙. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
๑๐. ข้อมลูการอ่านและการเขียนภาษาไทยของนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑-๖ ใน

โรงเรียนขนาดกลางในระบบ E-MES   
๑๑. แผน IEP/IIP สำหรับนักเรียน LD 
๑๒. รายงานโครงการรักการอ่าน การเขียน ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
๑๓. รายงานสรุปผลประเมินการอ่าน เขียนภาษาไทยของนักเรียนระดับประถมศึกษา สำนักงาน

เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูม ิเขต ๓ 
๑๔. บันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ( ปพ.๕ ) บันทึกผลการเรียนเป็นรายวิชา 
๑๕. แบบบันทึกและผลการนิเทศ  
๑๖. รูปภาพ 
 

สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  
 

  ๑. จุดเด่น นักเรียนอ่านออก-เขียนได้ 
  ๒. จุดที่ควรพฒันา เพิ่มทักษะการคิดวิเคราะห์ของนักเรียนระดับช้ันประถมศึกษาปีที่ ๑-๖   
  ๓. จุดที่ควรพัฒนา เพิ่มทักษะการคิดวิเคราะห์ของนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ ๑-๓ 
 
 
 



๒๘ 
 

 ข้อ ๒ นักเรียนทุกคนมีความสามารถการคิดคำนวณ   ได้ร้อยละ ๗๐ ขึ้นไป ได้ร้อยละ  ๘๐ 
  ตาราง ๗  ผลการการประเมิน ความสามารถการคิดคำนวณ  ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ – ชั้น
มัธยมศึกษาปีที ่๓  

 
อ้างอิง:  บันทึกผลการเรียนเป็นรายวิชา บันทึกกิจกรรมส่งเสริมความสามารถทางการคิดคำนวณของ

โรงเรียน 
ความสามารถการคิดคำนวณ  ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ - ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ พบว่านักเรียน

มีความสามารถการคิดคำนวณ ในระดับดีขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ  ๗๖.๖๐ 
 

กระบวนการและการดำเนินการตามโครงการ/กิจกรรม 
สถานศึกษามีกระบวนการพัฒนาผู้เรียนโดยครูผู้สอนจัดกิจกรรมการเรียนรู้ด้วยการสอนแบบ Active 

Learning ให้เป็นไปตามศักยภาพของผู้เรียน และเป็นไปตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตรเน้นผู้เรียน  ได้
พัฒนาระบบการเรียนการคิดคำนวณ จัดการเรียนการสอนจินตคณิต ตั้งแต่ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ - ๖ อย่าง
ต่อเนื่องในกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ตามกระบวนการของหลักสูตรสถานศึกษา ผู้เรียน ได้ฝึกกระบวนการ
เรียนรู้ที่พัฒนาสมองทั้ง ๒ ซีก โดยใช้นิ้วมือเป็นสื่อในการสอน ส่งผลให้ผู้เรียนมีสมาธินานขึ้น เข้าใจตัวเลขมากขึ้น
และคิดเลขได้แม่นยำ รวดเร็วมากขึ้นผู้เรียนเกดิกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  

หลักฐานเชิงประจักษ ์
๑. คำสั่งสถานศึกษา  
๒. คำสั่ง/โครงการในแผนปฏิบัติการ  
๓. บันทึกการประชุมของคณะกรรมการ PLC  คณะกรรมการสถานศึกษา 
๔. หลักสูตรสถานศึกษา 
๕. สาระการเรียนรู้ท้องถิ่นของสถานศึกษา ด้านคณิตศาสตร์ 
๖. กระบวนการพัฒนาหลักสูตรของครู/แผนการสอนของครู 
๗. นวัตกรรมของนักเรียน  
๘. รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ปีการศึกษา ๒๕๖๔                                                                            

โรงเรียนบ้านซับใหม ่ 
๙. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
๑๐.  กิจกรรมจินตคณิตคิดสนุก 



๒๙ 
 

สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  
๑. จุดเด่น ครูพัฒนานวัตกรรมและแบบอย่างที่ดี พัฒนาการจัดการเรียนรู้ ให้นักเรียนมีคณุภาพ 
๒. จุดเด่น ครูจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning ให้นักเรยีนพัฒนากระบวนการคิด ปฏิบัติจริง 

ด้วยวิธีการที่หลากหลาย 
๓. จุดที่ควรพัฒนา พัฒนากระบวนการเรียน กระบวนการคิดและแก้ปัญหา ให้นักเรียนทุกคน

สามารถนำความรู้ ความสามารถไปใช้ในการคิดวิเคราะห์และแก้ปัญหาในชีวิตประจำวันได้ 
๔.  จุดที่ควรพัฒนา เพิ่มนวัตกรรมของนักเรียน ให้นักเรียนทุกคน สามารถสร้างภาระงาน ชิ้นงาน 

และสร้างนวัตกรรมจากการเรียนรู้ได้ 
 

ข้อ ๓  นักเรียนทุกคนมีกระบวนการเรียน กระบวนการคิด และแก้ปญัหา ได้ระดับดี  ได้ร้อยละ ๘๐ 

 ตาราง ๗  ผลการการประเมิน ความสามารถพัฒนากระบวนการเรียน กระบวนการคิดและแก้ปัญหาของ
นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ ๑ – ชั้นมัธยมศึกษาปีที ่๓ 

 

อ้างอิง:  แบบบันทึกความสามารถในกระบวนการคิด แก้ปัญหา ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ - ชั้นมัธยมศึกษาปีที ่๓    

ความสามารถพัฒนากระบวนการเรียน กระบวนการคิดและแก้ปัญหา ของนักเรียนชั้นประถมศึกษา
ปีที่ ๑ - ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓  พบว่า นักเรียนมีความสามารถในกระบวนการคิด แก้ปัญหา ในระดับดีขึ้นไป คิด
เป็นร้อยละ ๘๕.๑๑ 

กระบวนการและการดำเนินการตามโครงการ/กิจกรรม 
 

สถานศึกษามีกระบวนการพัฒนาผู้เรียนโดยครูผู้สอนจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบ สะเต็มศึกษา โดย
จัดการเรียนรู้แบบบูรณาการความรู้ใน ๔ วิชา ได้แก่ วิทยาศาสตร์ (S) เทคโนโลยี (T) วิศวกรรมศาสตร์ (E) 
คณิตศาสตร์ (M) และออกแบบแนวการจัดการเรียนรู้ให้สอดคล้องเป็นไปตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตร
สถานศึกษา เน้นผู้เรียนตั้งแต่ระดับขั้นป.๑- ม.๓ ให้มีทักษะพื้นฐานผู้เรียนเกิดกระบวนการคิด การวิเคราะห์ให้
เหตุผล ผู้เรียนสามารถใช้สื ่อเทคโนโลยีในการเรียนรู้วางแผนและออกแบบชิ้นงาน สามารถสร้างชิ้นงานและ



๓๐ 
 

นวัตกรรมได้ใช้แหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา รวมถึงภูมิปัญญาท้องถิ่นและแหล่งสืบค้นข้อมูล  
ได้แก่ ห้องสมุด และแหล่งเรียนรู้ชุมชน   

 

หลักฐานเชิงประจักษ ์

๑. คำสั่ง/โครงการในแผนปฏิบัติการ  
๒. บันทึกการประชุมของคณะกรรมการ PLC  คณะกรรมการสถานศึกษา 
๓. รายงานโครงการพัฒนาทักษะการคิด 
๔. กระบวนการพัฒนาหลักสูตรของครู/แผนการสอนของครู 
๕. รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ปีการศึกษา ๒๕๖๔                                                                            

โรงเรียนบ้านซับใหม่  
๖. แฟ้มสะสมผลงานนักเรียน 
 

สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  

๑. จุดเด่น ครูจัดการเรียนรู้แบบ สะเต็มศึกษา โดยจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการความรู้ใน ๔ 
วิชา ได้แก่ วิทยาศาสตร์ (S) เทคโนโลยี (T) วิศวกรรมศาสตร์ (E) คณิตศาสตร์ (M) โดยเน้น
การนำความรู้ไปใช้ในการแก้ปัญหาในชีวิตจริง รวมทั้งการพัฒนากระบวนการหรือผลผลิต
ใหม่ ที่เป็นประโยชน์ต่อการดำเนินชีวิตและการทำงาน 

๒. จุดเด่น นักเรียนมีความสามารถในการออกแบบและพัฒนานวัตกรรมที่บูรณาการความรู้ใน 
๔ วิชา  

๓. จุดที่ควรพัฒนา นักเรียนขาดทักษะการใช้เทคโนโลยี สรุปองค์ความรู้ไปใช้เพื่อการเรียนรู้ 
สร้างภาระ ชิ้นงาน การออกแบบชิ้นงานและมีคุณธรรม 

 
  



๓๑ 
 

ข้อ ๔  นักเรียนทุกคนสามารถสร้างภาระงาน  งานที่เป็นแบบอย่างที่ดี และนวัตกรรมจาก
กระบวนการเรียน ระดับดีขึ้นไป ได้ร้อยละ ๘๐  

ตาราง ๘  ผลการการประเมิน ความสามารถสร้างภาระงาน  งานที่เป็นแบบอย่างที่ดี และนวัตกรรมจาก
กระบวนการเรียนการสอน 

 

อ้างอิง:  แบบบันทึกผลการตรวจให้คะแนนผลงาน ชิ้นงาน แฟ้มงาน นวัตกรรมในชั้นเรียน ประถมศกึษาปีที ่๑ - 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที ่๓ 

ความสามารถพัฒนานวัตกรรมจากกระบวนการเรียนการสอน  ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ - ชั้น
มัธยมศึกษาปีที ่๓ พบว่า นกัเรียนมีความสามารถพัฒนานวัตกรรมจากกระบวนการเรียนการสอนในระดับดีขึ้นไป  
คิดเป็นร้อยละ ๘๔.๐๔ 

กระบวนการและการดำเนินการตามโครงการ/กิจกรรม 
สถานศึกษาได้พัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน ทุกชั้นเรียน ใน

แต่ละด้านครูมีการบูรณาแผนการจัดการเรียนรู้ ออกแบบสื่อการเรียนการสอนที่เป็นแบบอย่างนวัตกรรมการสอน 
และผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติ จนเกิดผลงานแบบอย่างที่ดีที่เกิดจากการเรียนการสอน ในกิจกรรม ๑ ห้องเรียน ๑ 
นวัตกรรม                        

ได้พัฒนานวัตกรรมของผู้เรียน โดยให้ผู้เรียนศึกษาแหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่นแล้วจัดทำโครงงานตามความ
สนใจ  ได้พัฒนานวัตกรรมของครูและบุคลากรทางการศึกษา โดยการให้ครูผู้สอนในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ได้
จัดทา PLC ในการร่วมมือกันสร้างนวัตกรรมเพื่อแก้ปัญหาการจัดการเรียนการสอน จนเกิดเป็นวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ 
( Best  Practice ) ในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้และนำมาจัดแสดงผลงานในวันเปิดโลกวิชาการวิชาการ  

  

หลักฐานเชิงประจักษ ์
๑. คำสั่ง/โครงการในแผนปฏบิัติการ  
๒. บันทึกการประชุมของคณะกรรมการ PLC  คณะกรรมการสถานศกึษา 
๓. รายงานโครงการ ๑ ห้องเรียน ๑ โครงงานนวัตกรรม 



๓๒ 
 

๔. รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ปีการศึกษา ๒๕๖๔ โรงเรียนบ้านซับ
ใหม่  

๕. นวัตกรรมจากการเรียนรู้ของนักเรียน 
๖. แฟ้มสะสมผลงานนักเรียน 

 

สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  

๑. จุดเด่น ครจูัดการเรียนรู้แบบ ใช้โครงงานเป็นฐาน (Project – Based Leaning)  ให้ผู้เรียนได้
เรียนรู้ที่บูรณาการหลักสูตรกบัการจัดการเรียนรู้ โดยให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ตามความถนัดและความสนใจ ผ่านขั้นตอน
การทำโครงงาน มีการวางแผนในการมำโครงงานอย่างเป็นขั้นตอน ทำใหผู้้เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์จากการ
ลงมือปฏิบัติจริง 

๒. จุดเด่น นักเรียนมีทักษะพื้นฐานในการทำโครงงาน สามารถออกแบบและพัฒนานวัตกรรมที่
บูรณาการความรู้ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ โดยยึดหลักเศษฐกิจพอเพียง 

๓. จุดที่ควรพัฒนา นักเรียนขาดทักษะการใช้เทคโนโลยี สรุปองค์ความรู้ไปใช้เพื่อการเรียนรู้ 
สร้างภาระ ชิ้นงาน การออกแบบชิ้นงานและมีคุณธรรม 

ข้อ ๕  นักเรียนทุกคนสามารถใช้เทคโนโลยี สรุปองค์ความรู้ไปใช้เพื่อการเรียนรู้ และสร้างนวัตกรรมจาก
เทคโนโลยี และมีคุณธรรม ในระดับดี ได้ร้อยละ ๘๐ 

ตาราง ๙  ผลการการประเมิน ความสามารถใช้เทคโนโลยี สรุปองค์ความรู้ไปใช้เพื่อการเรียนรู้และสร้าง
นวัตกรรม จากเทคโนโลยี และมีคุณธรรม 

 

อ้างอิง:  แบบบันทึกความสามารถในใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ชั้นประถมศึกษาปีที่  ๑ - 
มัธยมศึกษาปีที ่๓ 



๓๓ 
 

ความสามารถสามารถใช้เทคโนโลยี เพื่อการเรียนรู้ สรุปองค์ความรู้ไปใช้สร้างนวัตกรรมได้และมีคุณธรรม 
ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ - ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ พบว่านักเรียนมีความสามารถใช้เทคโนโลยี เพื่อการ
เรียนรู ้สรุปองค์ความรู้ไปใช้สร้างนวัตกรรมได ้และมีคุณธรรม ในระดับดีขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ  ๘๒.๙๘ 

กระบวนการและการดำเนินการตามโครงการ/กิจกรรม 
 

การจัดการเรียนระบบเทคโนโลยีที่ ให้นักเรียนมีพื้นฐานทางเทคโนโลยี และใช้ระบบเทคโนโลยีในการ
พัฒนากระบวนการเรียนรู้ได้ โรงเรียนได้ดำเนินการจัดทำโครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ  โดยติดตั้ง
ระบบอินเทอร์เน็ตครบทุกอาคารเรียน  เน้นให้ครูผู้สอนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ใช้เทคโนโลยีใน
การสืบค้นหาความรู ้และให้ครูได้ใช้เทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอนทุกระดับชั้น 

 

หลักฐานเชิงประจักษ ์

๑.  คำสั่งสถานศึกษา  
๒.  บันทึกการประชุมของคณะกรรมการ PLC  
๓.  หลักสูตรสถานศึกษา  
๔.  ระเบียบว่าด้วยการวัดและประเมินผลของสถานศึกษา  
๕.  กระบวนการพัฒนาหลักสูตรของครู/แผนการสอนของครู 
๖.  นวัตกรรมของนักเรียนจากเทคโนโลยี 
๗.  นวัตกรรมของคร ูBest Practice ๘ กลุ่มสาระ  
๘.  โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ICT 
๙.  รายงานโครงการส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
 

สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  

๑. จุดเด่น ผู้เรียนสามารถใช้เทคโนโลยีเพื่อการเรียนรู้ และพัฒนานวัตกรรมของนักเรียนจาก
เทคโนโลย ี

๒. จุดเด่น ผู้เรียนมีทักษะพื้นฐานในการสืบค้นหาข้อมูล ความรู้บนพื้นฐานของความปลอดภัย
และมีคุณธรรม 

๓. จุดที่ควรพัฒนา งบประมาณในการจัดหาเทคโนโลยีที่เพียงพอให้กับผู้เรียน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



๓๔ 
 

ข้อ ๖ นักเรียนทุกคน มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร ใน ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้และกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ได้ค่าเฉลี่ยร้อยละ ๗๐ ขึ้นไป ได้ร้อยละ ๘๐ 

ตาราง ๑๐  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้  ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  ๑  - 
มัธยมศึกษาปีที ่๓ 

 
 อ้างอิง:  แบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน บันทกึผลการเรียนเป็นรายวิชา 

นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ - ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรใน ๘  
กลุ่มสาระการเรียนรู้ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละรายวิชาในระดับ ๓ คิดเป็นร้อยละ  ๗๔.๘๗ 

กระบวนการและการดำเนินการตามโครงการ/กิจกรรม 
ครูทุกคนใช้การวัดประเมินผลตรงตามมาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัดในหลักสูตรแกนกลางการศึกษา

ขั้นพื้นฐาน  โรงเรียนมีคู่มือการวัดและประเมินผลทั้ง ๘  กลุ่มสาระและกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  เพื่อให้เป็น
มาตรฐานโรงเรียนมีการจัดเก็บข้อมูลการวัดและประเมินแบบอิเล็กทรอนิกส์ มีการอบรมการใช้โปรแกรมวัดและ
ประเมินผล  ( ปพ.๕ )  แบบอิเล็กทรอนิกส์ โดยกลุ่มงานวัดและประเมินผลการศึกษาเป็นผู้อบรมให้ความรู้การใช้
งานโปรแกรมการวัดและประเมินผลการศึกษา แก่ครูผู้สอนทุกคนในโรงเรียน 

หลักฐานเชิงประจักษ ์
๑. แบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน (ปพ.๕) 
๒. รายงานโครงการพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอนของครูให้มีประสิทธิภาพ 

สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  
๑. จุดเด่น มีแผนการจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning มีเครื่องมือวัดและประเมินผลที่

หลากหลาย ครูจัดทำสื่อนวัตกรรมที่เป็นเทคโนโลยีที่น่าสนใจ 
๒. จุดเด่น ได้พัฒนานวัตกรรมของนักเรียน โดยจัดให้มีการนำเสนอผลงานและนวัตกรรมที่

นักเรียนสร้างข้ึนในวันภาษาไทย  วันวิทยาศาสตร์ วันคริสต์มาส  และกิจกรรมเปิดโลกวิชาการ 
๓. จุดเด่น ได้พัฒนานวัตกรรมของครูและบุคลากร โดยการส่งเสริมและสนับสนุนให้ครู ส่ง

ผลงานเข้าประกวด  โดยในปี ๒๕๖๓  โรงเรียนบ้านซับใหม่  ได้รับรางวัลรองชนะเลิศที่ ๒ กิจกรรมบริษัทสร้างการ



๓๕ 
 

ดี เกียรติบัตร ส่งผลนวัตกรรมการจัดการเรียนการสอนแบบผสมผสาน On-hand, On-demand, Online และ
เกียรติบัตร ได้พัฒนาผลงานนวัตกรรมการบริหารจัดการที่เป็นแบบอย่างได้ ในโครงการติดตามการจัดการเรีย น
การสอนภายในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (โควิด – ๑๙) ภาคเรียนที่ ๑ ปี
การศึกษา ๒๕๖๔ 

จุดที่ควรพัฒนา การใช้เทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอนของครูในสถานการณ์การแพร่ระบาดของ
เชื้อไวรัส COVID – ๑๙ 

ข้อ ๗ นักเรียนมีผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียนระดับเขตพื ้นที ่การศึกษา  (LAS)  มีผลการประเมินที่
หลากหลายมีพัฒนาการขึ้น ทุกปีการศึกษา 

 

 ** ไม่มีการจัดการทดสอบ LAS เนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของ COVID – ๑๙ 
 ข้อที่ ๘  นักเรียนมผีลการทดสอบระดับชาติ ป.๑ RT ป.๓ NT ป.๖ ม.๓ O-NET สูงกว่าระดับเขตพ้ืนที่ 
                ๘.๑  ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน  (Reading Test : RT)   
                ๘.๑.๑  คะแนนเฉลี่ยร้อยละ ปีการศึกษา ๒๕๖๓ - ๒๕๖๔   เปรียบเทียบระดับต่าง ๆ  
 ตาราง  ๑๑  ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านออกของนักเรียน (Reading Test : RT) 

 
  อ้างอิง: รายงานผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน  (Reading Test : RT)   

            ๘.๑.๒  ร้อยละของจำนวนนักเรียน ปีการศึกษา ๒๕๖๓ - ๒๕๖๔ จำแนกตามระดับคุณภาพ   
 ตาราง  ๑๒  แสดงจำนวนและร้อยละนักเรียน จำแนกตามระดับคุณภาพ (Reading Test : RT) 

 
  อ้างอิง: รายงานผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน  (Reading Test : RT)   

  



๓๖ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนภาพ  ๑  :  แผนภูมิเปรียบเทียบคะแนน RT  ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ ๑  
ปีการศึกษา  ๒๕๖๓ และปีการศึกษา  ๒๕๖๔ 
 

ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (RT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑  
ปีการศึกษา  ๒๕๖๓ - ๒๕๖๔  พบว่า ปีการศึกษา ๒๕๖๔  มีค่าเฉลี่ยรวมสองสมรรถนะเท่ากับ ๘๕.๒๘ 
ซึ่งมีค่าเฉลี่ยสูงกว่าระดับเขตพื้นที่และระดับประเทศ เมื่อแยกตามสมรรถนะพบว่า  สมรรถนะการอ่าน
ออกเสียงและสมรรถนะการอ่านรู ้เรื ่อง มีค่าเฉลี่ยสูงกว่าระดับเขตพื้นที ่และระดับประเทศทั้งสอง 
สมรรถนะ และมีผลการประเมินเป็นไปตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 
 

วิธีการพัฒนาและการดำเนินการตามโครงการ/กิจกรรม 
 

  การพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ครูประชุมร่วม โดยใช้กระบวนการ PLC ของครูทุกคน สรุปการพัฒนา
คุณภาพนักเรียนในปีการศึกษาที่ผ่านมา เพื่อให้ครูทุกคนมีส่วนร่วมในการวางแผนพัฒนานักเรียน เพื่อนำ
ข้อมูลที่ได้ไปขยายผลและพัฒนานักเรียนประจำชั้น ประจำวิชา ด้วยกิจกรรมระบบดูช่วยเหลือนักเรียน 
โครงการกิจกรรม เน้นให้ผู้เรียนมีคุณภาพ ดังนี้ 

ชั้นประถมศึกษาปีที ่ ๑ ได้พัฒนานักเรียนด้านการอ่านออก เขียนได้  โดยคณะครูที ่สอนใน
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑  ได้ร่วมกันวางแผนและพัฒนาสมรรถนะนักเรียน ด้านการอ่านออก เขียนได้ 
โดยการจัดทำหลักสูตรสอนเสริม การสำรวจคำมาตราตัวสะกดตรงตามมาตรา แบบฝึกเสริมทักษะการ
อ่าน การเขียน และจัดทำโครงการพัฒนาการอ่านออกเขียนได้ ที่ผ่านกระบวนการคิด เตรียมความพร้อม
ให้ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (Reading Test : RT)เป็นไปตามค่าเป้าหมาย
และความสำเร็จของสถานศึกษา 

 

หลักฐานเชิงประจักษ ์

๑. รายงานผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (Reading Test : RT) 
๒. รายงานโครงการพัฒนาการอ่านออกเขียนได้ 
๓. รายงานโครงการการบริหารการศึกษาในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโค

โรนา ๒๐๑๙  
 

สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  

๗๗.๐๗
๖๙.๓๘ ๗๓.๒๓

๘๗.๑๔ ๘๓.๔๒ ๘๕.๒๘

๐.

๒๐.

๔๐.

๖๐.

๘๐.

๑๐๐.

การอ่านออกเสียง การอ่านรู้เรื่อง รวม ๒ สมรรถนะ

แผนภูมิเปรียบเทียบคะแนน RT ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑
ระหว่างปีการศึกษา ๒๕๖๓ และปีการศึกษา ๒๕๖๔

ปีการศึกษา ๒๕๖๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๔



๓๗ 
 

๑. จุดเด่น มีโครงการการบริหารการศึกษาในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโค
โรนา  ๒๐๑๙ 

๒. จุดเด่น ครู ป.๑ ได้พัฒนานักเรียนตามหลักสูตรเพื่อยกระดับคุณภาพนักเรียนต่อเนื่องและ
จัดการเรียนการสอนเพื่อให้นักเรียนได้เกิดสมรรถนะ ๒ ด้าน ๑) การอ่านออกเสียง ๒) การ
อ่านรู้เรื่อง 

๓. จุดที่ควรพัฒนา สื่อการเรียนการสอน และนวัตกรรมการเรียนการสอนจากเทคโนโลยี 
 

   ๘.๒  ผลการประเมินการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ (National Test : NT)    
          ๘.๒.๑  คะแนนเฉลี่ยร้อยละ ปีการศึกษา ๒๕๖๓ – ๒๕๖๔  เปรียบเทียบระดับต่าง ๆ 

    ตาราง ๑๓  ผลการประเมินการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ (National Test : NT)    

 
อ้างอิง: รายงานผลการประเมินการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ (National Test : NT)  

 ๘.๒.๒  ร้อยละของจำนวนนักเรียน ปีการศึกษา ๒๕๖๓ – ๒๕๖๔  จำแนกตามระดับคุณภาพ 
ตาราง ๑๔ แสดงจำนวนและร้อยละนักเร ียน จำแนกตามระดับคุณภาพ (National Test : NT)   

 
อ้างอิง: รายงานผลการประเมินการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ (National Test : NT)  

  



๓๘ 
 

 

 

 

 

 

 

 

แผนภาพ  ๒  :  เปรียบเทียบผลการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ (NT)           
ประจำปีการศึกษา  ๒๕๖๓ - ๒๕๖๔  ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓ 

  ผลการประเมินการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ  (National Test : NT) 
ของนักเรียนชั ้นประถมศึกษาปีที่ ๓ ในปีการศึกษา ๒๕๖๓ – ๒๕๖๔ พบว่า ในปีการศึกษา  ๒๕๖๔  ด้าน
คณิตศาสตร์ มีค่าเฉลี่ย ๓๗.๑๕ พัฒนาขึ้น ๑.๐๕ ด้านภาษาไทย มีค่าเฉลี่ย ๔๑.๑๑ ลดลง ๐.๗๙ รวมทั้งสองด้าน 
มีค่าเฉลี่ย ๓๙.๑๓ พัฒนาขึ้น ๐.๑๓ 

วิธีการพัฒนาและการดำเนินการตามโครงการ/กิจกรรม 
 

  การพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ครูประชุมร่วม โดยใช้กระบวนการ PLC ของครูทุกคน สรุปการพัฒนา
คุณภาพนักเรียนในปีการศึกษาที่ผ่านมา เพื่อให้ครูทุกคนมีส่วนร่วมในการวางแผนพัฒนานักเรียน เพื่อนำ
ข้อมูลที่ได้ไปขยายผลและพัฒนานักเรียนประจำชั้น ประจำวิชา ด้วยกิจกรรมระบบดูช่วยเหลือนักเรียน 
โครงการกิจกรรม เน้นให้ผู้เรียนมีคุณภาพ ดังนี้ 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓ ได้พัฒนานักเรียนด้านคณิตศาสตร์ (Mathematics) และด้านภาษาไทย 
(Thai Language) โดยคณะครูที่สอนในระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓  ได้ร่วมกันวางแผนและพัฒนา
สมรรถนะนักเร ียน ๒ ด้าน ได้แก่ ด ้านคณิตศาสตร์ (Mathematics) และด้านภาษาไทย (Thai 
Language) โดยการจัดทำหลักสูตรสอนเสริม แบบฝึก แนวข้อสอบ NT และจัดทำโครงการ NT ป.๓ ที่
ผ่านกระบวนการคิด เตรียมความพร้อมการประเมินการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู ้เรียน
ระดับชาต ิ(National Test : NT) เป็นไปตามค่าเป้าหมายและความสำเร็จของสถานศึกษา 

 

หลักฐานเชิงประจักษ ์

๑. รายงานผลการประเมินการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ (National 
Test : NT) 

๒. รายงานโครงการการบริหารการศึกษาในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโร
นา ๒๐๑๙ 

  

๓๖.๑๐

๔๑.๙๐
๓๙.๐๐

๓๗.๑๕
๔๑.๑๑

๓๙.๑๓

๑.๐๕ -๐.๗๙ ๐.๑๓

-๕.

๐.

๕.

๑๐.

๑๕.

๒๐.

๒๕.

๓๐.

๓๕.

๔๐.

๔๕.

ด้านคณิตศาสตร์ (Mathematics) ด้านภาษาไทย (Thai Language) ความสามารถทั้ง ๒ ด้าน

ผลการประเมินการทดสอบความรู้พ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ NT   
ปีการศึกษา  ๒๕๖๓ - ๒๕๖๔  ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓

ปีการศึกษา ๒๕๖๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ ผลการพัฒนา



๓๙ 
 

สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  

๑. จุดเด่น มีโครงการการบริหารการศึกษาในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโค
โรนา ๒๐๑๙ 

๒. จุดเด่น ครู ป.๓ ได้พัฒนานักเรียนตามหลักสูตรเพื่อยกระดับคุณภาพนักเรียนต่อเนื่องและ
จัดการเรียนการสอนเพื่อให้นักเรียนได้เกิดสมรรถนะ ๒ ด้าน ๑) ด้านคณติศาสตร์ 
(Mathematics)  ๒) ด้านภาษาไทย (Thai Language) 

๓. จุดที่ควรพัฒนา สื่อการเรียนการสอน และนวัตกรรมการเรียนการสอนจากเทคโนโลยี 

                    ๘.๓  ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)  ประถมศึกษาปีที ่๖  
                      ๘.๓.๑  ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)  ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
          ตาราง ๑๕  ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)  ประถมศึกษาปีที ่๖  

 
อ้างอิง: รายงานผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ปีการศึกษา ๒๕๖๔ ประถมศึกษาปีที่ ๖ 

       ๘.๓.๒  ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET)  ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

 

 

 

 

 

 

 

 
    

              แผนภาพ  ๓  :  ผลการทดสอบผลการทดสอบระดับชาติ (O-NET) ป ี๒๕๖๔ ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ 
 

           ๘.๓.๓  ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET)  ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
 
 

๕๐.๓๘ ๔๙.๕๔ ๔๘.๗๙
๔๔.๒๕
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๔๐.๑๙ ๓๘.๖๓ ๓๗.๔๙
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๐.

๑๐.

๒๐.

๓๐.

๔๐.

๕๐.

๖๐.

ระดบัประเทศ ระดบัสงักดั สพฐ. ระดบัเขตพืน้ท่ี ระดบัโรงเรยีน

คะ
แน

น

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-Net) ปีการศึกษา  ๒๕๖๔ 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖

ภาษาไทย ภาษาองักฤษ คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ คะแนนเฉล่ียรวม



๔๐ 
 

    ตาราง  ๑๖  เปรียบเทียบผลการทดสอบระดับชาติ (O-NET)  ป ี๒๕๖๓ - ๒๕๖๔ ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ 

 

   อ้างอิง: รายงานผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
ประถมศึกษาปีที่ ๖ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   

 แผนภาพ  ๔  :   
 

เปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน(O-NET) 
ปีการศึกษา ๒๕๖๓ – ๒๕๖๔ 

 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน(O-NET) ปีการศึกษา ๒๕๖๓ – ๒๕๖๔ ของนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ ๖ ในปีการศึกษา  ๒๕๖๓ – ๒๕๖๔ พบว่าในปีการศึกษา  ๒๕๖๔ ภาษาไทย ค่าเฉลี่ย ๔๔.๒๕  
พัฒนาขึ้น ๖.๗๑ ภาษาอังกฤษ มีค่าเฉลี่ย ๓๐.๗๓ ผลการพัฒนา ๘.๖๕ คณิตศาสตร์ มีค่าเฉลี่ย ๓๑.๐๖ ผลการพัฒนา 
๙.๓๙ วิทยาศาสตร์มี ค่าเฉลี่ย ๒๘.๗๕ ลดลง  -๑.๒๖  รวมทั้ง ๔ วิชา มีค่าเฉลี่ย ๓๓.๗๐ ผลการพัฒนา +๕.๘๗  

๓๗.๕๔

๒๑.๖๗

๓๐.๐๑

๒๒.๐๘

๔๔.๒๕

๓๑.๐๖

๒๘.๗๕

๓๐.๗๓

๖.๗๑

๙.๓๙

-๑.๒๖

๘.๖๕

ภาษาไทย

คณิตศาสตร์

วิทยาศาสตร์

ภาษาอังกฤษ

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วทิยาศาสตร์ ภาษาองักฤษ

๖.๗๑ ๙.๓๙ -๑.๒๖ ๘.๖๕

๔๔.๒๕ ๓๑.๐๖ ๒๘.๗๕ ๓๐.๗๓

๓๗.๕๔ ๒๑.๖๗ ๓๐.๐๑ ๒๒.๐๘

เปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ
ขั้นพื้นฐาน (O-NET) ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๓-๒๕๖๔ 

ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖

ผลต่าง ปีการศึกษา ๒๕๖๔ ปีการศึกษา ๒๕๖๓



๔๑ 
 

วิธีการพัฒนาและการดำเนินการตามโครงการ/กิจกรรม 
 

  การพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ครูประชุมร่วม โดยใช้กระบวนการ PLC ของครูทุกคน สรุปการพัฒนา
คุณภาพนักเรียนในปีการศึกษาที่ผ่านมา เพื่อให้ครูทุกคนมีส่วนร่วมในการวางแผนพัฒนานักเรียน เพื่อนำข้อมูลที่
ได้ไปขยายผลและพัฒนานักเรียนประจำชั้น ประจำวิชา ด้วยกิจกรรมระบบดูช่วยเหลือนักเรียน โครงการกิจกรรม 
เน้นให้ผู้เรียนมีคุณภาพ ดังนี้ 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๔-๖ ได้พัฒนานักเรียนตามหลักสูตรเพื่อยกระดับคุณภาพนักเรียนต่อเนื่องและการ
จัดการเรียนการสอนเน้นทักษะวิทยาศาสตร์ และคณิตศาสตร์ โดยใช้รูปแบบการสอนสเต็มศึกษา และรูปแบบ ๕E 
ร่วมกันวางแผนและพัฒนาสมรรถนะนักเรียน ให้มีความพร้อมการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-
NET)  โดยการจัดทำหลักสูตรสอนเสริม แบบฝึก แนวข้อสอบ O-NET และจัดทำโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน ที่ผ่านกระบวนการคิด เตรียมความพร้อมการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 
เป็นไปตามค่าเป้าหมายและความสำเร็จของสถานศึกษา 

 

หลักฐานเชิงประจักษ ์

๑. รายงานผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET)    
๒. รายงานโครงการการบริหารการศึกษาในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 

๒๐๑๙ 
 

สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  
๑. จุดเด่น มีโครงการการบริหารการศึกษาในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 

๒๐๑๙ 
๒. จุดเด่น ครู ป.๔-๖ ได้พัฒนานักเรียนตามหลักสูตรเพื่อยกระดับคุณภาพนักเรียนต่อเนื่องและจัดการ

เรียนการสอนเพื่อให้นักเรียนได้เกิดสมรรถนะการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-
NET)   

๓. จุดที่ควรพัฒนา สื่อการเรียนการสอน และนวัตกรรมการเรียนการสอนจากเทคโนโลยี 

 
 

 

  



๔๒ 
 

  ๘.๓  ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)  มัธยมศึกษาปีที ่๓  
                      ๘.๓.๑  ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET)  ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
 ตาราง ๑๗  ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET)  มัธยมศึกษาปีที ่๓ 

 
 อ้างอิง: รายงานผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ปีการศึกษา ๒๕๖๔ มธัยมศึกษาปีที ่๓ 

       ๘.๔.๒  ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)  ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
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ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-Net) ปีการศึกษา  ๒๕๖๔ 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖

ภาษาไทย ภาษาองักฤษ คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ คะแนนเฉล่ียรวม



๔๓ 
 

แผนภาพ ๕ : ผลการทดสอบผลการทดสอบระดับชาติ (O-NET) ป ี๒๕๖๔ ชั้นมัธยมศึกษาปีที ่๓ 
  ๘.๔.๓ ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)  ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
 ตาราง  ๑๘  เปรียบเทียบผลการทดสอบระดับชาติ (O-NET)  ปี ๒๕๖๓ - ๒๕๖๔ ชั้นมธัยมศึกษาปีที ่๓ 

 

  อ้างอิง: รายงานผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ปีการศึกษา ๒๕๖๔ มัธยมศึกษาปีที ่๓ 

 

 แผนภาพ  ๖  :  เปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน(O-NET) ปีการศึกษา 
๒๕๖๓ – ๒๕๖๔ 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน(O-NET) ปีการศึกษา ๒๕๖๓ – ๒๕๖๔ ของนักเรียน
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ ในปีการศึกษา  ๒๕๖๓ – ๒๕๖๔ พบว่าในปีการศึกษา ๒๕๖๔ ภาษาไทย ค่าเฉลี่ย ๔๙.๗๘ 
พัฒนาขึ้น ๑.๓๙ ภาษาอังกฤษ มีค่าเฉลี่ย ๒๘.๑๓ ลดลง -๒.๙๔ คณิตศาสตร์ มีค่าเฉลี่ย ๒๐.๕๕  ผลการพัฒนา 
๑.๖๙ วิทยาศาสตร ์มีค่าเฉลี่ย ๒๙.๘๘ ผลการพัฒนา  ๑.๓๑ รวมทั้ง ๔ วิชา มีค่าเฉลี่ย ๓๒.๐๙  ผลการพัฒนา  +
๐.๓๖ พบว่า วิชาภาษาไทย วิชาคณิตศาสตร ์และวิชาวิทยาศาสตร ์มีค่าเฉลี่ยสูงกว่าระดับเขตพ้ืนที่   
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-๒.๙๔
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วิทยาศาสตร์
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ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาองักฤษ
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เปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศกึษาระดับชาติ
ขั้นพื้นฐาน (O-NET) ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๓-๒๕๖๔ 

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓

ผลต่าง ปีการศึกษา ๒๕๖๔ ปีการศึกษา ๒๕๖๓



๔๔ 
 

วิธีการพัฒนาและการดำเนินการตามโครงการ/กิจกรรม 
  การพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ครูประชุมร่วม โดยใช้กระบวนการ PLC ของครูทุกคน สรุปการพัฒนาคุณภาพ
นักเรียนในปีการศึกษาที่ผ่านมา เพื่อให้ครูทุกคนมีส่วนร่วมในการวางแผนพัฒนานักเรียน เพื่อนำข้อมูลที่ได้ไป
ขยายผลและพัฒนานักเรียนประจำชั้น ประจำวิชา ด้วยกิจกรรมระบบดูช่วยเหลือนักเรียน โครงการกิจกรรม เน้น
ให้ผู้เรียนมีคุณภาพ ดังนี้ 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑-๓ ได้พัฒนานักเรียนตามหลักสูตรเพื่อยกระดับคุณภาพนักเรียนต่อเนื่องและเน้น
การจัดการเรียนการสอนของ สสวท. เพื่อให้นักเรียนมีทักษะทางวิทยาศาสตร์ สามารถใช้สื่อเทคโนโลยีในการ
แสวงหาความรู้ได้อย่างถูกต้องและเหมาะสม ได้ร่วมกันวางแผนและพัฒนาสมรรถนะนักเรียนในด้านวิชาการ ให้มี
ความพร้อมการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)  โดยการจัดทำหลักสูตรสอนเสริม จัดตาราง
ติวสอบ O-NET พร้อมแนวข้อสอบ O-NET และจัดทำโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียน ที ่ผ ่าน
กระบวนการคิด เตรียมความพร้อมการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั ้นพื้นฐาน (O-NET) เป็นไปตามค่า
เป้าหมายและความสำเร็จของสถานศึกษา 

 

หลักฐานเชิงประจักษ ์

๑. รายงานผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET)    
๒. รายงานโครงการการบริหารการศึกษาในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโร

นา ๒๐๑๙ 
สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  

๑. จุดเด่น มีโครงการการบริหารการศึกษาในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัส
โคโรนา ๒๐๑๙ 

๒. จุดเด่น ครู ม.๑-๓ ได้พัฒนานักเรียนตามหลักสูตรเพื่อยกระดับคุณภาพนักเรียนต่อเนื่อง
และจัดการเรียนการสอนเพื่อให้นักเรียนได้เกิดสมรรถนะการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET)   

๓. จุดที่ควรพัฒนา สื่อการเรียนการสอน และนวัตกรรมการเรียนการสอนจากเทคโนโลยี 

  



๔๕ 
 

      ข้อที ่ ๙  นักเรียนทุกคน  มีความรูม้ีเจตคติที่ดีต่อทักษะพื้นฐานต่องานอาชีพระดับดีขึ้นไป ได้ร้อยละ  ๘๐   

      ตาราง  ๑๙  รายงานผลการประเมินความรู้และทักษะพื้นฐานต่องานอาชีพ  

 

อ้างอิง : แบบบันทึกทักษะพืน้ฐานเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ ชั้นประถมศึกษาปีที ่๑ – ชั้นมัธยมศึกษาปีที ่๓     
 

สรุปได้ว่า นักเรียนมีความรู้และทักษะพื้นฐานต่องานอาชีพของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  ๑ – ชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ ๓   พบว่านักเรียนมีความรู้และทักษะพื้นฐานต่องานอาชีพ ในระดับดีขึ้นไป  คิดเป็นร้อยละ 
๙๒.๕๕ และส่งผล ให้เป็นโรงเรียน  ได้รับเหรียญทองการแข่งขันโครงงานอาชีพ งานมหกรรมความสามารถทาง
ศิลปหัตถกรรม วิชาการ และเทคโนโลยีของนักเรียนใน ระดับเขตพื้นที่การศึกษา  ระดับประถมศึกษาตอนปลาย
และมัธยมศึกษาตอนต้น นักเรียนมีความรู้และทักษะพื้นฐานต่องานอาชีพและร่วมกิจกรรมต่างๆ ได้อย่างมี
คุณภาพ 

 

กระบวนการและการดำเนินการตามโครงการ/กิจกรรม 
 

โรงเรียนได้จัดทำโครงการเกี่ยวกับการพัฒนาอาชีพแก่นักเรียน โดยบรรจุในแผนปฏิบัติการ  ให้นักเรียนได้
เลือกเรียนตามความถนัดและความสนใจ  ระดับประถมศึกษาได้บรรจุในหลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้การงาน
อาชีพและโครงการลดเวลาเรียน  เพิ่มเวลารู้สำหรับระดับมัธยมศึกษาครูได้เปิดสอนวิชาชีพในกิจกรรมชุมนุมและ
จัดให้มีโครงการที่พัฒนาวิชาชีพให้กับนักเรียน  

การพัฒนาพฤติกรรมนักเรียนด้านงานอาชีพได้ดำเนินการโดยจัดในกิจกรรม ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ โดย
นักเรียนได้เรียนรูแ้ละได้ลงมือปฏิบัติจริงโดยมีโครงการและกิจกรรม  ดังน้ี 

 ๑. กิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ 
    ๒. กิจกรรมส่งเสริมอาชีพและหารายได้ระหว่างเรียน 
   ๓. กิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียง  

 ๔. โครงการยุวเกษตรกร  
 ๕. กิจกรรมขนมไทย 
 ๖. กิจกรรมเครื่องด่ืม น้ำสมุนไพร 
 ๗. กิจกรรมดนตรีไทยดนตรีสากล 

 



๔๖ 
 

หลักฐานเชิงประจักษ ์

๑. แบบบันทึกทักษะพื้นฐานเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ – ชั้นมัธยมศึกษาปีที ่
๓     

๒. รายงานโครงการ 1 ห้องเรียน 1 โครงงาน  
 

สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  

๑. จุดเด่น นักเรียนได้พัฒนาทักษะด้านงานอาชีพและมีทักษะชีวิตอย่างน้อย ๓ ทกัษะ ทกุคน
ทุกชั้น  

๒. จุดเด่น นักเรียนสามารถสรา้งองค์ความรู้ได้ด้วยตนเองและพัฒนาไปสู่นวัตกรรมของนักเรียน
อย่างมีคุณภาพบนพื้นฐานของเศรษฐกิจพอเพียง 

๓. จุดที่ควรพัฒนา สื่อการเรียนการสอน นวัตกรรมการเรียนการสอนจากเทคโนโลย ี
 

มาตรฐานตามสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
 

ข้อ ๑๐  นักเรียนที่มีผลการอ่าน การเขียน และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ำ  ได้รับการดูแล
ช่วยเหลือเป็นรายบุคคล มีคุณภาพระดับดี ได้ร้อยละ ๙๐ 

ตาราง  ๓ ผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน ชั้นประถมศกึษาปีที่ ๑-๖ 

 
อ้างอิง ผลจากข้อมูลการอ่านและการเขียนภาษาไทยของนักเรียนระดับช้ันประถมศึกษาปีที่ ๑-๖  
ในโรงเรียนขนาดกลางในระบบ E-MES   
 

สรุปได้ว่า นักเรียนปกติทั้งหมดจำนวน ๕๗ คน มีความสามารถการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน  ระดบัดี
ขึ้นไป ร้อยละ ๘๙.๐๖ และนกัเรียน LD จำนวน ๗ คน ไดร้ับการดูแลช่วยเหลือเป็นรายบุคคล มีพัฒนาการระดับดี
ซึ่งเป็นไปตามค่าเป้าหมายที่กำหนดไว้ 

กระบวนการและการดำเนินการตามโครงการ/กิจกรรม 
สถานศึกษาได้มีระบบสุ่มคัดกรองนักเรียน เพ่ือค้นหานักเรียนที่สงสัยว่ามีความบกพร่องทางการเรียนรู้ 

(LD) อ่านไม่ออก เขียนไม่ได้ ที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้ ๓ ด้าน คือ ๑) ด้านการอ่าน ๒) ด้านการเขียน ๓) 
ด้านการคำนวณ เมื่อนักเรียนที่ได้รับการยืนยันผลการตรวจวินิจฉัยว่าเป็น LD แล้ว สถานศึกษาได้ให้การช่วยเหลือ



๔๗ 
 

ดูแลนักเรียน และพัฒนา ปอ้งกันแก้ไข เด็กกลุ่มพิการเรยีนร่วม ในปีการศึกษา ๒๕๖๔ จำนวน ๗ คน และทีม่ี
ปัญหาเรียนรู้ทัง้หมด ๒ คน ครูพี่เลี้ยงเด็กพิการต้องมีการจัดทำแผน IEP เพื่อพัฒนาเด็ก ๆ เหล่านีใ้ห้เหมาะสมตาม
วัย เพือ่ช่วยให้เด็กที่มีความต้องการพิเศษ ได้รับการศึกษาที่เหมาะสม ตรงจุด เน้นพัฒนาการด้านสังคม วิชาการ 
และความสามารถในการใช้ชีวิตประจำวัน ซึ่งเป็นการพัฒนาร่วมกับครู โรงเรียน และผูป้กครอง รวมถึงเจ้าหน้าที่
ทางการแพทย์ตามความเหมาะสมซึ่งมีทั้งหมด ๖ ขั้นตอน ดังนี ้

๑. ขั้นเตรียมการ 
๒. ขั้นเตรียมแผนการสอน 
๓. ขั้นสอนและนำไปใช้ 
๔. ขั้นประเมินผลการเรียนรู ้
๕. ขั้นสรุปและรายงานผล 
๖. ขั้นส่งต่อ 
สถานศึกษาได้พัฒนาผู้เรียนศึกษารายกรณี (Case Study) ตลอดปีการศึกษา ทำให้

นักเรียนได้พัฒนาตามลำดับและได้ช่วยเหลือนักเรยีนนอ่ืน ๆ เช่น พัฒนาผลการเรียนของนักเรียนให้ผ่านทุก
รายวิชา และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น และพัฒนาพฤติกรรมนักเรียน และบุคลิกภาพให้ดีขึ้น 

 

หลักฐานเชิงประจักษ์ 

๑. ข้อมูลการอา่นและการเขียนภาษาไทยของนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑-๖ ใน
โรงเรียนขนาดกลางในระบบ E-MES   

๒. แผน IEP/IIP สำหรับนักเรยีน LD 
๓. รายงานโครงการรักการอ่าน การเขียน ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
 

สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  

๑. จุดเด่น ครมูีนวัตกรรมในการพัฒนา และช่วยเหลือ นักเรียน LD 
๒. จุดที่ควรพัฒนา การเขียนแผน IEP/IIP สำหรับนักเรียน LD 

  



๔๘ 
 

ข้อ ๑๑  นักเรยีนทุกคนได้รับตามระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนและความปลอดภัยสถานศึกษาของ
ข้อมูลนักเรียนเป็นรายบุคคล และนักเรียนที่มีความสามารถพิเศษพัฒนาเต็มศักยภาพ ในระดับดีขึ้นไป ได้ร้อยละ 
๘๐ 

ตาราง  ๒๐ รายงานผลการอ่าน การเขียนและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ำ ได้รับการดูแล ช่วยเหลือเป็น
รายบุคคล  

 
 อ้างอิง :  แบบบันทึกการดูแลช่วยเหลือระบบดูแลนักเรียน ชั้นประถมศึกษาปีที ่๑ – ชั้นมัธยมศึกษาปีที ่๓    

  นักเรียนที่มีผลการอ่าน การเขียนและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ำ ได้รับการดูแลช่วยเหลือเป็น
 รายบุคคล พบว่า ผลการอ่าน การเขียนและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ำ ได้รับการดูแลช่วยเหลือเป็น
 รายบุคคล  ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ ๗๖.๙๒ 

ตาราง  ๒๑  รายงานข้อมูลจำนวนนักเรียนทกุคนได้รับการช่วยเหลือและคุ้มครอง   

 
 อ้างอิง :  แบบบันทึกการดูแลช่วยเหลือชั้นประถมศึกษาปทีี่ ๑ – ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓    



๔๙ 
 

     นักเรียนทกุคนได้รับการดูแลช่วยเหลือและคุ้มครอง ตามข้อมูลนักเรียนเป็นรายบุคคล และนักเรยีนที่
มีความสามารถพิเศษ พัฒนาเต็มศักยภาพ ในระดับดีขึ้นไป  คิดเป็นร้อยละ ๘๑.๗๐  
ซึ่งเป็นไปตามค่าเป้าหมายและความสำเร็จที่กำหนดไว ้

 

กระบวนการและการดำเนินการตามโครงการ/กิจกรรม 

ในปีการศึกษา  ๒๕๖๔  สถานศึกษาได้มีนโยบายให้ครูและบุคลากร ทุกคนได้ส่งต่อข้อมูลนักเรียนเป็น
รายบุคคล ทุกชั้นเรียน ทุกคน และศึกษาข้อมูลเพิ่มเติมจากการเยี่ยมบ้านนักเรียน ศึกษาจากทะเบียนสะสม  
เอกสาร ปพ.๕ การสังเกตพฤติกรรมนักเรียน การสัมภาษณ์ สรุปคัดกรองนักเรียน จัดทำข้อมูลนักเรียนเป็น
รายบุคคล  ระดับชั้นเรียน และสถานศึกษา เพื่อเป็นข้อมูลสารสนเทศ ครูที่ปรึกษา/ครูแนะแนว ต้องรับผิดชอบ
แก้ไขช่วยเหลือและให้คำแนะนำ คำอธิบาย ชี้แนะ แหล่งเรียนรู้และนำเสนอครูที่ปรึกษา/ครูแนะแนว โดยมี
กระบวนการทำงาน ดังนี ้

๑) จัดตั้งทีมงานแกนนำรับผิดชอบฝ่ายวิชาการของห้องเรียน  
๒) ทีมงานแกนนำมีกระบวนการช่วยเหลือเพื่อนฝ่ายวิชาการของห้องเรียน เพื่อให้มีความรู้ความ

เข้าใจในกิจกรรมการเรียนการสอน เช่น กิจกรรมซ่อมเสริมทางวิชาการ   
๓) ทีมงานแกนนำจัดทำแหล่งเรียนรู้/มุมความรู้/ป้ายนิเทศในห้องเรียน  
๔) ทีมงานแกนนำจัดทำผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนนักเรียนทุกคนในห้องเรียน เด็กนักเรียนที่มี

ความสามารถพิเศษ ( เก่งตามความสามารถของนักเรียน )  ได้พัฒนา  
๑)  ส่งเสริมเข้าร่วมการแข่งขันงานวิชาการของโรงเรียน  
๒)  ส่งเสริมให้เกิดพัฒนาการตามความสามารถพิเศษ  สอนพิเศษ ตามสิ่งที่นักเรียนต้องการ  
๓)  ส่งเสริมสนับสนุนให้เรียนต่อในมหาลัยที่ตนเองชอบและถนัด เด็กที่มีความเสี่ยงและปัญหา

ทางพฤติกรรม  ทางโรงเรียนให้การช่วยเหลือ 
๑)  ให้คำปรึกษานักเรียนและผู้ปกครอง  ในการแก้ไข ปรับปรุงพฤติกรรมให้ดีขึ้น 
๒) ติดตาม ช่วยเหลือและสร้างเครือข่ายกับองค์กรภายนอก นักจิตวิทยา เพื่อแก้ไขพฤติกรรม 

เด็กนักเรียนที่มีปัญหาทางพฤติกรรม   
ครูที่ปรึกษา/ครูแนะแนว เป็นที่ปรึกษา และประสานขอความช่วยเหลือจากนักจิตวิทยาโรงพยาบาล  

สถานีตำรวจ พระสงฆ์ผู้นาชุมชน  ผู้ปกครอง เพื่อให้นักเรียนได้แก้ไขพฤติกรรมอย่างจริงจัง นักเรียนทีเ่ป็นเด็กปกติ
และการจัดกิจกรรมทักษะชีวิต คุณลักษณะที่พึงประสงค์ให้นักเรียนได้เรียนรู้ร่วมกันได้พัฒนากิจกรรมในโรงเรียน
เป็นกิจกรรมร่วมและกิจกรรมประจาชั้นเรียน  ดังนี้ 

- ชุมนุม 
- ลูกเสือเนตรนาร ี
- การอ่านคิดวิเคราะห์เขียน  
- จิตอาสา  
- การรักษาความสะอาดในชั้นเรียน  และบริเวณโรงเรียน  

กิจกรรมที่ดำเนินการของโรงเรียน ได้นำมาพัฒนานักเรียน ให้เกิดทักษะชีวิตทักษะวิชาการ ทักษะสงัคม 
และพฤติกรรมด้านอื่นๆ ของนักเรียน  

   ๑) โครงการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  
   ๒) โครงการโรงเรียนสีขาว 

๓) กิจกรรมเดก็พิการเรียนรวม 
๔) กิจกรรมการลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู ้



๕๐ 
 

 ๕) กิจกรรมส่งเสริมอาชีพและหารายได้ระหว่างเรียน 
 ๖) กจิกรรมเปิดโลกวิชาการ  

   ๗) กิจกรรมพฒันาคุณธรรมจริยธรรม 
          ๘) กิจกรรมสภานักเรียน  

๙)  กจิกรรมสร้างศักยภาพ (กีฬา, อบรม)  
   ๑๐) โครงการห้องสมุดคุณภาพ  

๑๑) โครงการ To Be Number One  
 ๑๒) โครงการกิจกรรมวันสำคัญ 
 ๑๓) กิจกรรมดนตรีไทยดนตรีสากล 
 ๑๔) กิจกรรมอนุรักษ์นาฏศิลป์ไทย 
 ๑๕) กิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียง 

หลักฐานเชิงประจักษ ์

๑. แบบบันทึกกิจกรรมโฮมรมู   
๒. แบบบันทึกการเยี่ยมบ้าน 
๓. รายงานผลการจัดกิจกรรม 
 

สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  

๑. จุดเด่น มีนโยบายให้ครูและบุคลากร ทุกคนได้ส่งต่อข้อมูลนักเรียนเป็นรายบุคคล ทุกช้ัน
เรียน ทุกคน  

๒. จุดเด่น มีการการเยี่ยมบ้านนักเรียน ทะเบียนสะสม  เอกสาร ปพ.๕ การสังเกตพฤติกรรม
นักเรียน การสัมภาษณ์ สรุปคัดกรองนักเรียน จัดทำข้อมลูนักเรียนเป็นรายบุคคล  ระดับชั้น
เรยีน และสถานศึกษา 

๓. จุดเด่น นักเรียนกลุม่ปกติ กลุ่มเส่ียง กลุ่มท่ีมีปัญหา และท่ีมคีวามสามารถพิเศษ ได้รับความ
ช่วยเหลือ ส่งเสริมและพัฒนาทุกคน 

๔. จุดที่ควรพัฒนา ระยะเวลาในการดำเนินการจัดกิจกรรม 
 

 

 

 

 

 

  
   
 

 



๕๑ 
 

 ข้อ ๑๒  นักเรียนทุกคน มีทักษะชีวิตเพ่ิมขึ้น จากได้รับการจัดการเรียนรู้ที่หลากหลาย ระดับดีขึ้นไป  ร้อย
ละ ๙๐ 

  ตาราง  ๒๒  จำนวนนักเรียนที ่มีทักษะชีวิต คนละ ๓ ทักษะชีวิต ของนักเรียนระดับชั้น    
ประถมศึกษาปีที่ ๑ – ชั้นมัธยมศึกษาปีที ่๓    

 

 อ้างอิง :  รายงานการประเมินตนเองรายบุคคล  (SAR)  ของครูผู้สอน 
  นักเรียนทุกคนมีทักษะชีวิต เช่น ทักษะการต่อรอง ทักษะการปฏิเสธ ทักษะการยอมรับความ
คิดเห็น ฯลฯ  จากการรายงานผลโครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข  รายงานผลโครงการ
สร้างเสริมประสิทธิภาพระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน และการเรียนหลักสูตรเพศวิถีศึกษา กิจกรรมสภา
นักเรียน กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ลูกเสอื– เนตรนาร ีระดับดีขึ้นไป  ร้อยละ ๙๐.๔๓ 

สรุปผลการพฒันานกัเรียน ดังตาราง 

 



๕๒ 
 

อ้างอิง  รายงานสรุปผลโครงการ ตามแผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา 2564 

สรุปได้ว่า  นักเรียนจำนวน ๙๔ คนมีทกัษะชีวิตจากกิจกรรมทีห่ลากหลายเพ่ิมข้ึน คิดเป็นร้อยละ  
๙๗.๘๗ ซึ่งเป็นไปตามค่าเป้าหมายและความสำเร็จที่กำหนดไว้ 

กระบวนการและการดำเนินการตามโครงการ/กิจกรรม 

สถานศึกษาได้ร่วมกันวางแผนและพัฒนาสมรรถนะนักเรียน  ในด้านการใช้เทคโนโลยีในการ
ค้นคว้าหาความรู้ได้ด้วยตัวเอง  มีทักษะชีวิตอย่างน้อย ๓  ทักษะ ได้แก่ ทักษะการต่อรอง ทักษะการปฏิเสธ ทักษะ
การยอมรับ นักเรียนสามารถสร้างองค์ความรู้ได้ด้วยตัวเอง ได้จัดกิจกรรมตามโครงการ พัฒนาคุณภาพนักเรียนใน
แต่ละกิจกรรม โครงการ ให้มีนวัตกรรมต้นแบบที่นักเรียนเกิดจากการเรียนรู้ตามบริบทของสถานศึกษา ดังนี้ 

๑) การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนทั้งสองด้าน (ด้านวิชาการ และคุณลักษณะอันพึงประสงค์) ของ
ผู้เรียน 

๒) ครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ทำหน้าที่พัฒนานักเรียนประจำชั้น ประจำวิชาและกิจกรรม
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน โครงการกิจกรรม เน้นให้มีคุณภาพนักเรียนสูงสุด 

๓) กิจกรรมทุกชั้นเรียนที่ได้ส่งเสริมพัฒนานักเรียนตามระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน สำหรับ
นักเรียนที่กลุ่มนักเรียนที่มีปัญหาทางการเรียน ทางพฤติกรรม โดยนักเรียนทุกคนตามกลุ่มเป้าหมาย ได้รับการ
ช่วยเหลือพัฒนารายกรณีนักเรียนทุกคน โดยใช้กิจกรรมพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม การพัฒนาคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ของนักเรียน  

๔) การพัฒนานักเรียนให้มีทักษะด้านงานอาชีพ ได้ดำเนินการโดยจัดในกิจกรรม ลดเวลาเรียน-
เพิ่มเวลารู้ โดยนักเรียนได้เรียนรู้และได้ลงมือปฏิบัติจริงโดยมีโครงการและกิจกรรม  ดังนี้ 

   ๑. กิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ 
    ๒. กิจกรรมส่งเสริมอาชีพและหารายได้ระหว่างเรียน 

    ๓. กิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียง  
 ๔. โครงการยุวเกษตรกร  
 ๕. กิจกรรมขนมไทย 
 ๖. กิจกรรมเครื่องด่ืม น้ำสมุนไพร 
 ๗. กิจกรรมดนตรีไทยดนตรีสากล 

 

หลักฐานเชิงประจักษ ์

๑. โครงการ 1 ห้องเรียน 1 โครงงาน 
๒. รายงานสรุปผลโครงการ ตามแผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา 2564 
๓. รายงานผลการจัดกิจกรรม 

สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  

๑. จุดเด่น นักเรียนมีนวัตกรรมที่ใช้ในการฝึกทักษะอาชีพ 
๒. จุดที่ควรพฒันา งบประมาณในการจัดกิจกรรม 

  



๕๓ 
 

ตามมาตรฐานบริบทของสถานศึกษา /มาตรฐานประเด็นท้าทาย 

 ข้อที ่๑๓   นักเรียนทุกคนมีพฤติกรรมรักการอ่านและใฝ่เรยีนรู ้ในระดับดีขึ้นไป ร้อยละ ๘๐ 
     ตาราง  ๒๓  รายงานข้อมูลจำนวนนักเรียนที่พฤติกรรมรักการอ่านและใฝ่เรียนรู ้

 
อ้างอิง :   บันทึกการอ่านของนักเรียน  ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ – ชั้นมธัยมศึกษาปีที่ ๓    

นักเรียนทกุคนมีพฤติกรรมรกัการอ่านและใฝ่เรียนรู้ ในระดับดีขึ้นไป ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ 
– ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓  ปีการศึกษา ๒๕๖๔ คิดเป็นร้อยละ ๗๓.๔๐ ส่งผลให้นักเรียนมีคุณลักษณะใฝ่เรียนรู้ 
แสดงออกถึงนิสัยรักการอ่าน และแสวงหาความรู้เพิ่มเติม ผ่านกิจกรรมที่หลากหลาย   

ตาราง  ๓ ผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน ชั้นประถมศกึษาปีที่ ๑-๖ 

 
อ้างอิง ผลจากข้อมูลการอ่านและการเขียนภาษาไทยของนักเรียนระดับช้ันประถมศึกษาปีที่ ๑-๖  
ในโรงเรียนขนาดกลางในระบบ E-MES   



๕๔ 
 

สรุปได้ว่า นักเรียนปกติทั้งหมดจำนวน ๕๗ คน มีความสามารถการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน  ระดบั
ดีขึ้นไป ร้อยละ ๘๙.๐๖ และนักเรียน LD จำนวน ๗ คน ได้รับการดูแลช่วยเหลือเป็นรายบุคคล มีพฒันาการระดับ
ดีซึ่งเป็นไปตามค่าเป้าหมายที่กำหนดไว ้

วิธีการพัฒนาและการดำเนินการตามโครงการ/กิจกรรม 
 

สถานศึกษาได้จัดทำโครงการ กิจกรรมพัฒนาคุณภาพนักเรียน การพัฒนาคุณภาพนักเรียนได้จัดทำ
โครงการที่ส่งเสริมนักเรียนทั้งโรงเรียนในแต่ละระดับชั้นโดยมีโครงการและกิจกรรมที่พัฒนานักเรียน ให้นักเรียนได้
ปฏิบัติกิจกรรมเป็นการฝึกทักษะด้านต่างๆ ของนักเรียน ดังนี้ 

๑) โครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่านและใฝ่เรียนรู้จัดกิจกรรมส่งเสริมการอ่านให้ 
นักเรียนทกุช้ันเรียนต่อเน่ืองตลอดปีการศึกษา    

                     ๒)  โครงการห้องสมุดคุณภาพ 
 

หลักฐานเชิงประจักษ ์

๑. ข้อมูลการอา่นและการเขียนภาษาไทยของนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑-๖ ใน
โรงเรียนขนาดเล็กในระบบ E-MES   

๒. แผน IEP/IIP สำหรับนักเรยีน LD 
๓. รายงานโครงการรักการอ่าน การเขียน ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  

๑. จุดเด่น ครูมีนวัตกรรมในการพัฒนา และช่วยเหลือ นักเรียน LD 
๒. จุดที่ควรพฒันา นวัตกรรมการอ่าน-เขียน ของนักเรียนทุกระดับช้ัน 
 

ข้อ ๑๓  นักเรยีนมีความรู้ความสามารถทักษะด้านดนตรีไทย หรือสากล ระดับดีขึ้นไป ได้ร้อยละ  ๖๐   
          ตาราง  ๒๔  รายงานข้อมูลจำนวนนักเรียนมีความรู้ความสามารถ ทักษะด้านดนตรีไทย หรือสากล 

 
 อ้างอิง :  รายงานการประเมินตนเองรายบุคคล  (SAR)  ของครูผู้สอน 



๕๕ 
 

  นักเรียนมีความรู้ความสามารถ ทักษะพื้นฐานด้านดนตรีไทย หรือดนตรีสากล ได้อย่างน้อย คน
ละ ๑ รายการของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ – ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓  ปีการศึกษา ๒๕๖๔ คิดเป็นร้อยละ 
๙๐.๔๓ ส่งผลให้นักเรียนมีทักษะด้านดนตรีไทยและดนตรีสากล แสดงออกถึงนิสัยรักดนตรี และแสวงหาความรู้
เพิ่มเติมผ่านกิจกรรมที่หลากหลาย  จากการดำเนินการจัดการเรียนการสอนดนตรีไทยและดนตรีสากลอย่าง
ต่อเนื ่อง จนได้รับรางวัลเหรียญทองการแข่งขันวงดนตรีสตริงระดับประเทศเนื ่องในงานมหกรรมวิชาการ
ระดับประเทศ ครั้งที่ ๖๙ 

วิธีการพัฒนาและการดำเนินการตามโครงการ/กิจกรรม 
สถานศึกษามีโครงการดนตรีไทยสากล โดยการจัดค่ายฝึกซ้อมแสดงศิลปะดนตรีนาฏศิลป์พื้นเมืองอิสาน

ให้กับผู้เรียนที่สนใจ  ได้มาฝึกซ้อมดนตรีนอกเวลาเรียนปกติเพื่อให้ผู ้เรียนมีทักษะทางดนตรีที ่ได้มาตรฐาน  
โรงเรียนบ้านซับใหม่มีวงดนตรีที่ได้มาตรฐาน ในการให้บริการภายในโรงเรียน  ชุมชน และหน่วยงานภายนอก  
ผู้เรียนสามารถนำความรู้และทักษะที่ได้รับไปพัฒนาในการศึกษาต่อหรือประกอบอาชีพในอนาคต  

หลักฐานเชิงประจักษ ์
๑.  คำสั่ง/โครงการในแผนปฏิบัติการ 
๒.  แบบบันทกึผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน (ปพ.5) 
๓.  รายงานผลโครงการยกระดับคุณภาพการศึกษา 
๔.  รูปภาพกิจกรรม 

สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  
๑. จุดเด่น นักเรียนมทัีกษะด้านดนตรีไทยและดนตรีสากล 
๒. จุดเด่น มีวงดนตรีที่ได้มาตรฐาน ในการให้บริการภายในโรงเรียน  ชุมชน 

และหน่วยงานภายนอก 
๓. จุดที่ควรพัฒนา อุปกรณ์และเครื่องดนตรีที่ทันสมัย  

 ข้อ ๑๕ นักเรียนร้อยละ  ๗๐ มีทักษะด้านกีฬาระดับดี ขึ้นไป  ร้อยละ ๘๐ 
    ตาราง  ๒๕  รายงานข้อมูลจำนวนนักเรียนที่มีทักษะความสามารถด้านกีฬา 

 

 อ้างอิง :   รายงานการประเมินตนเองรายบุคคล (SAR) ของครูผู้สอน  

 



๕๖ 
 

จากการประเมินทักษะพื้นฐานทางด้านกีฬาของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑  ถึง ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ 
พบว่านักเรียนมีทักษะพื้นฐานด้านกีฬา ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ  ๘๔.๐๔ 
 

วิธีการพัฒนาและการดำเนินการตามโครงการ/กิจกรรม 
 

ครูผู้สอนใช้วิธีการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญอย่างน้อย ๕  วิธีสอน  เช่น ๑) โดยใช้
กิจกรรมเป็นฐาน   ๒) เชิงประสบการณ์ ๓) โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน  ๔) โดยใช้โครงงานเป็นฐาน  ๕)  เน้นทักษะ
กระบวนการคิด นวัตกรรม/วิธีการสอนที่คุณครูประจำชั้นและกลุ่มสาระการเรียนนำมาใช้สอนในเฉพาะชั้นหรือ
สาระการเรียนรู้โดยใช้โครงงาน การพัฒนาพฤติกรรมนักเรียนด้านกีฬา ได้ดำเนินการโดยจัดกิจกรรมลดเวลาเรียน-
เพิ่มเวลารู้ โดยนักเรียนได้เรียนรู้และได้ลงมือปฏิบัติจริง โดยมีโครงการและกิจกรรม ดังนี้ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา  
ป. ๑-๓ โครงงานสุขภาพดีด้วยหลักสุขบัญญัติแห่งชาติ ๑๐ ประการ  
ป.๔-๖  โครงงานหนูน้อยมือสะอาด  
ม.๑-๓  โครงงานโภชนาบัญญัติตามหลัก 
ป.๑-ม.๓ กิจกรรมสร้างศักยภาพ (กีฬา,อบรม) 
 

หลักฐานเชิงประจักษ ์

๑. แบบบันทึกทักษะกีฬา   
๒. รายงานผลโครงการยกระดับคุณภาพการศึกษา 
 

สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  

๑. จุดเด่น นักเรียนมทัีกษะพื้นฐานด้านกีฬา และสามารถแข่งขันได้ 
๒. จุดเด่น นักเรียนมีสุขภาพดีด้วยหลักสุขบัญญัติแห่งชาต ิ๑๐ ประการ 
๓. จุดที่ควรพัฒนา ขาดอุปกรณ์กีฬาและงบประมาณในการสนับสนุนด้านกีฬา   

 
 

 

 

 

 

 

 

  



๕๗ 
 

 ข้อ ๑๖ นักเรียนร้อยละ ๕๐ ได้ระดับผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ระดับดีขึ้นไป 

   ตาราง  ๒๖  ผลสมัฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ ชั้นประถมศึกษาปีที ่๑ – ชั้นมธัยมศึกษา
ปีที่ ๓   

 

  อ้างอิง :  แบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ( ปพ.๕ )  

จากตาราง  พบว่าความสามารถการคิดคำนวณ  ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ ถึง ชั้นมัธยมศึกษา
ปีที่ ๓  มีความสามารถการคิดคำนวณ  ในระดับดีขึ้นไป  คิดเป็นร้อยละ ๕๕.๓๒ 

วิธีการพัฒนาและการดำเนินการตามโครงการ/กิจกรรม 
สถานศึกษาได้จัดทำหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
มีกระบวนการพัฒนานักเรียนตั้งแต่ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑  ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ ครูและบุคลากรทุก

คน ได้ร่วมกันปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา  เพื่อจัดทำโครงสร้างหลักสูตรเวลาเรียน ปรับปรุงสาระการเรียนรู้ทุก
กลุ่มสาระ วิเคราะห์หลักสูตรที่นำไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนในชั้นเรียน การประชุม PLC การจัดการเรียน
การสอนร่วมกันต่อเนื่องทุกชั้นเรียน  ผลการจัดการเรียนการสอน ทำให้ครูมีแผนการจัดการเรียนรู้ออกแบบสื่อ
การเรียนการสอนที่เป็นแบบอย่างนวัตกรรมการสอน และนักเรียนได้ปฏิบัติการคิดนักเรียนเกิดผลงานแบบอย่างที่
ดีที ่เกิดจากการเรียนการสอน  ในทุกตัวชี้วัดครูผู้สอนจะเน้นการจัดการเรียนการสอน ที่ให้นักเรียนอ่าน คิด
วิเคราะห์และเขียน  ตามแนวทางการจัดการเรียนรู้ กิจกรรมจินตคณิต การตอบปัญหาต่างๆ เป็นต้น สำหรับการ
ส่งเสริมความสามารถในการคิดคำนวณนั้น โรงเรียนมีการวัดระดับความสามารถในด้าน  การคิดคำนวณของ
นักเรียนในแต่ละระดับชั้นด้วยเช่นเดียวกัน เพื่อจะได้จัดกลุ่มนักเรียนตามระดับ ความสามารถและดำเนินการ
พัฒนาได้อย่างเหมาะสมต่อไป สำหรับการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน คณิตศาสตร์ตามหลักสูตรในชั้นเรียนนั้น 
โรงเรียนเน้นให้ครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ตามสาระ มาตรฐาน  ตัวชี ้วัด ใช้เทคนิคกระบวนการสอน
คณิตศาสตร์ที่เป็นระบบ มีขั้นตอนกระบวนการ โดยในการเรียนรู้แต่ละครั้ง ก่อนเริ่มการเรียนรู้ครูจัดให้มีกิจกรรม
การคิดเลขในใจ มีการแจ้งจุดประสงค์ตัวชี้วัด เนื้อหาสาระที่จะเรียน  บอกการนำไปใช้ประโยชน์ มีการทบทวน
ความรู้เดิม ที่เป็นพื้นฐานสำหรับการเรียนในแต่ละครั้งก่อน แล้วจึง จัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยใช้สื่อ 
อุปกรณ์การสอนที่เป็นรูปธรรม ใช้เกม เพลง ภาพ แผนภาพต่างๆ มีทั้ง การอธิบาย บรรยาย สาธิต เปิดโอกาสให้



๕๘ 
 

นักเรียนลงมือปฏิบัติด้วยตนเองในการเรียนรู้ โดยครูสอดแทรก คุณธรรมจริยธรรมระหว่างการเรียนการสอนไป
ด้วย และให้นักเรียนได้สรุปองค์ความรู้ที่ได้จากการเรียน มีการ  จัดทำแบบฝึกหัดหลังจากจบขั้นตอนในการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้โดยแบ่งเป็นแบบฝึกหัดควบคุมและ แบบฝึกหัดอิสระที่มีการใช้เวลาเป็นตัวกำหนดการฝึก
ทักษะ มอบหมายการบ้านที่เหมาะสมไม่มากหรือน้อย จนเกินไป เพื่อให้นักเรียนได้ฝึกทักษะทางคณิตศาสตร์และ
ทบทวนบทเรียนของแต่ละวัน และครูมีการบันทึก หลังการสอนทั้งการบันทึกปัญหาที่เกิดจากวิธีการสอนของครู
และพฤติกรรมการเรียนของนักเรียน แล้วนำข้อมูลดังกล่าวมาวิเคราะห์และแก้ไขด้วยกระบวนการทำวิจัยในชั้น
เรียน นอกจากนั้นโรงเรียนยังจัดกิจกรรม เสริมหลักสูตรเพื่อส่งเสริมการเรียนรู้คณิตศาสตร์อย่างหลากหลายวิธี  
เช่น จัดให้มีการฝึกท่องสูตรคูณ มีกิจกรรมคณิตคิดเร็ว กิจกรรมคณิตคิดคำนวณ การตอบปัญหาและการแก้โจทย์
ปัญหาทางคณิตศาสตร์ อย่างต่อเนื่องตลอดปีการศึกษา โดยบูรณาการการจัดกิจกรรมเข้ากับการจัดโครงการ/
กิจกรรมอื่นๆ 
                        -  ครูป.๑-๓ ได้พัฒนานักเรียนตามหลักสูตรเพื่อยกระดับคุณภาพนักเรียนต่อเนื่องและการ
จัดการเรียนการสอนเพื่อให้เกิดสมรรถนะ  ๒  ด้าน ๑) ด้านคณิตศาสตร์ ๒) ด้านภาษาไทย เพื่อให้นักเรียนมี
สมรรถนะการสอบการศึกษาระดับชาติ NT  โดยการสอบแบบบูรณาการ  

              -  ครูป.๔-๖ ได้พัฒนานักเรียนตามหลักสูตรเพื่อยกระดับคุณภาพนักเรียนต่อเนื่องและการ
จัดการเรียนการสอนเพื่อให้เกิดสมรรถนะ เพื่อให้นักเรียนมีสมรรถนะการสอบการศึกษาระดับชาติ O-NET 

   - ครูม.๑–๓ ได้พัฒนานักเรียนตามหลักสูตรเพื่อยกระดับคุณภาพนักเรียนต่อเนื่องและการ
จัดการเรียนการสอนเพื่อให้เกิดสมรรถนะ เพื่อให้นักเรียนมีสมรรถนะการสอบการศึกษาระดับชาติ  O-NET
กิจกรรมกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 

๑.  โครงการการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  
๒.  โครงการส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ 
๓.  โครงการพัฒนาทักษะทางวิชาการ 
๔.  กิจกรรมส่งเสริมทักษะคิดคำนวณจินตคณิต ป.๑-ม.๓ 
 

หลักฐานเชิงประจักษ ์
๑. รายงานโครงการยกระดับคุณภาพการศึกษา 
๒. นวัตกรรมการสอนของครู 
๓. นวัตกรรมนกัเรียน 
 

สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  

๑. จุดเด่น นักเรียนมีทักษะพื้นฐานในการคิดคำนวณด้วยทักษะคิดคำนวณจินตคณิต ป.๑-ม.๓ 
๒. จุดเด่น มีสื่อและนวัตกรรมของนักเรียนในด้านการคิดคำนวณ 
๓. จุดที่ควรพัฒนา ขาดสื่อเทคโนโลยีที่นำมาใช้ในการจัดการเรียนการสอนที่ทันสมัย 

 

 

 

 

 



๕๙ 
 

 ข้อ ๑๗ นักเรียนร้อยละ ๕๐ สามารถใช้ภาษาอังกฤษในการสื่อสารได้เหมาะสมตามระดับช้ัน ระดับดีขึ้นไป  

  ตาราง  ๒๗  รายงานข้อมูลจำนวนนักเรียนที่มีความสามารถใช้ภาษาอังกฤษ 

 

 อ้างอิง : แบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน บันทกึผลการเรียนเป็นรายวิชาชั้นประถมศึกษา ที่ ๑ – 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที ่๓    

  นักเรียนสามารถใช้ภาษาอังกฤษในการสื่อสารได้เหมาะสมตามระดับชั้น นักเรียนได้เรียนรู้ผ่าน
หลากหลายกิจกรรม เช่น กิจกรรมทักทายภาษาอังกฤษหน้าเสาธง กิจกรรมภาษาอังกฤษวันละคำ ส่งผลให้
นักเรียนมีทักษะพื้นฐานทางภาษาอังกฤษที่ดี และสามารถนำไปใช้ในการสื่อสารในชีวิตประจำวันได้ ระดับดีขึ้นไป   
ร้อยละ ๕๑.๐๖ 

 

วิธีการพัฒนาและการดำเนินการตามโครงการ/กิจกรรม 
 

โรงเรียนส่งเสริมให้นักเรียนมคีวามสามารถในการสื่อสารตามเกณฑ์ของแต่ละระดับชั้น ส่งเสริม
และพัฒนาความสามารถด้านการสื่อสารภาษาต่างประเทศทั้งในห้องเรียน และนอกห้องเรียน ทั้งแบบเป็น
รายบุคคลและรายกลุ่ม โดยฝกึให้นักเรียนกล้าพูด กล้าแสดงออก ฝึกการพูด การอธิบาย การรายงานหน้าชั้นเรียน 
การอภิปราย มีการทำงานร่วมกันเป็นทีม ฝึกการสนทนาเพื่อแลกเปลี่ยน เรียนรู้ร่วมกนั และครสูร้างสถานการณ์
เพื่อเปิดโอกาสให้นักเรียนได้สือ่สารในกิจกรรมต่างๆ เช่น เป็นผู้นำเสนอความรู้ในฐานกจิกรรมทางวิชาการต่างๆ ที่
โรงเรียนจัดทั้งในโรงเรียนและนอกโรงเรียน และกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศจัดให้มีการฝกึฝนการพูด 
การฟังภาษาอังกฤษ รูปแบบประโยคอย่างง่ายๆ ที่ใช้ในการสื่อสารในชีวิตประจำวันอย่างสม่ำเสมอเป็นประจำทุก
วัน มีกิจกรรมการอ่านและเขียนคำศัพท์ตามบัญชีคำภาษาอังกฤษของแต่ละระดับช้ัน มีการฝึกอ่าน ฝึกออกเสียง 
ทบทวนคำศัพท์และต่อยอด การใช้คำศัพท์เป็นประโยคง่ายๆ นอกจากนัน้โรงเรียนยังมีโครงการ/กิจกรรมอื่นๆ อีก
ที่เป็นกิจกรรมช่วย สนับสนุนการพัฒนาความสามารถด้านการอ่าน การเขียนและการสือ่สาร เช่น กิจกรรม
ภาษาอังกฤษวันละคำ โครงการส่งเสริมศักยภาพกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ  

 



๖๐ 
 

หลักฐานเชิงประจักษ ์
๑. รายงานโครงการยกระดบัผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
๒. นวัตกรรมการสอนของครู 
๓. นวัตกรรมนกัเรียน 
 

สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  

๑. จุดเด่น นักเรียนมคีวามสามารถในการสือ่สารตามเกณฑ์ของแต่ละระดับช้ัน ป.๑-ม.๓ 
๒. จุดเด่น มีสื่อและนวัตกรรมของครูและนักเรียน 
๓. จุดที่ควรพัฒนา ส่งเสริมและพัฒนาทักษะทางด้านการสื่อสารภาษาต่างเทศให้มีศักยภาพ

สูงขึ้น  
 ข้อ ๑๘ นักเรียนร้อยละ ๕๐  มีความสามารถทางนาฏศิลป ์ในระดับดี 

  ตาราง  ๒๘  รายงานข้อมูลจำนวนนักเรียนที่มีความรู้ ความสามารถทางนาฏศิลป์ 

 

  อ้างอิง :   รายงานการประเมินตนเองรายบุคคล (SAR) ของครูผู้สอน  

จากการประเมินความสามารถของนักเรียนทางนาฏศิลป์ ได้อย่างน้อย คนละ ๑ รายการ ข อ ง
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ ถึง ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ พบว่านักเรียนมีความสามารถของนักเรียนทางนาฏศิลป์ 
ระดับดี ร้อยละ  ๘๒.๙๘ ส่งผลให้นักเรียนมีทักษะด้านนาฏศิลป์ สามารถออกงานแสดงต่างๆ ในชุมชนได้ จนได้รับ
ความไว้วางใจในการเป็นตัวแทนแสดงในงานพิธีการ เช่น งานเจ้าพ่อพระยาแล งานของดีอำเภอซับใหญ่ งานวาง
ศิลาฤกษ์วัดซับใหม่ และแสวงหาความรู้เพิ่มเติมผ่านกิจกรรมที่หลากหลาย  จากการดำเนินการจัดการเรียนการ
สอนนาฏศิลป์อย่างต่อเนือ่ง 

  



๖๑ 
 

วิธีการพัฒนาและการดำเนินการตามโครงการ/กิจกรรม 
 

โรงเรียนได้ดำเนินการจัดโครงการอนุรักษน์าฏศิลป์ไทยในชุมนุมลดเวลาเรียน-เพิ่มเวลารู้และเข้า
ค่ายพัฒนาศักยภาพทางด้านดนตรีและนาฏศิลป์ซึ่งเป็นการปลูกฝังให้นักเรียนได้มีทักษะด้านนาฏศิลปเ์รียนรู้ทักษะ
พื้นฐานทางด้านการฟ้อนรำ สามารถนำไปต่อยอดในการแข่งขันในงานทักษะทางวิชาการและได้รับความไว้วางใจ
ในการเป็นตัวแทนการแสดงนาฏศิลป์ไทย เผยแพรสูส่าธารณะชนได ้  

หลักฐานเชิงประจักษ ์
๑. โครงการอนุรักษน์าฏศิลป์ไทย 
๒. รายงานโครงการอนุรักษน์าฏศิลป์ไทย 
๓. นวัตกรรมการสอนของครู 
๔. นวัตกรรมนักเรียน 
๕. ภาพประกอบกิจกรรม 

สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  

๑. จุดเด่น นักเรียนมคีวามสามารถในการฟ้อนรำ นาฏศิลป์ไทยเป็นตัวแทนการแสดงนาฏศิลป์
ไทย เผยแพรสูส่าธารณะชนได้ 

๒. จุดเด่น มีสื่อและนวัตกรรมของครูและนักเรียน 
๓. จุดที่ควรพัฒนา ครูผู้สอนไม่ตรงเอก  

   

ข้อที่ ๑๙  นักเรียนร้อยละ ๓๐  มีความรู้ ความสามารถแข่งขันมหกรรมวิชาการ และการแข่งขันกิจกรรม
ทางวิชาการ กิจกรรมวิชาการ ของหน่วยงานราชการ เอกชน  ได้รับรางวัล ระดับดี ขึ้นไป 

         ตาราง  ๒๙  รายงานข้อมูลจำนวนนักเรียนที่มีความรู้ความสามารถแข่งขันทักษะทางวิชาการ 

 

 อ้างอิง :  บันทึกการแข่งขันทักษะทางวิชาการ  ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ – ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓    

             นักเรียน  มีความรู้ความสามารถเข้าร่วมแข่งขันมหกรรมทางวิชาการ  ระดับเครือข่าย 
ระดับเขตพื้นที่การศึกษา ระดับประเทศ ในระดับดีขึ้นไป   ร้อยละ ๖๘.๐๙ ส่งผลให้โรงเรียนได้รับรางวัลจาก
การแข่งขันมหกรรมวิชาการ ระดับเครือข่าย ระดับเขตพื้นที่การศึกษา ระดับประเทศ เช่น ได้รับรางวัล



๖๒ 
 

เหรียญทองรองชนะเลิศอันดับ ๑ การแข่งขันวงดนตรีสตริง ม .๑ – ๓ ระดับประเทศ รางวัลเหรียญทอง
อันดับ ๔ การแข่งขันเพลงคุณธรรม ระดับชั้น ป.๔ – ๖ รางวัลเหรียญทองอันดับ ๔ การแข่งขันเรียงร้อย
ถ้อยความ ระดับเครือข่าย และรางวัลเหรียญเงินการแข่งขันปั้นดินน้ำมันชั้นอนุบาล เป็นต้น เนื่องจาก
สถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัส COVID – 19 ส่งผลให้ไม่มีการแข่งขันมหกรรมทางวิชาการ ใน
ปีการศึกษา ๒๕๖๔ โรงเรียนบ้านซับใหม่ได้รับรางวัลในการแข่งขัน ๑ รายการ ได้แก่ รางวัลรองชนะเลิศที่ 
๒ กิจกรรมบริษัทสร้างการดี จากสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกชัยภูมิ เขต ๓ 

 

วิธีการพัฒนาและการดำเนินการตามโครงการ/กิจกรรม  
 

โรงเรียนบ้านซับใหม่ ได้ดำเนินการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น 
สำคัญด้วยวิธีการที่หลากหลาย โดยมุ่งเน้นการพัฒนาผู้เรียนให้สอดคล้องกับ วิสัยทัศน์ของโรงเรียน ส่งผล
ให้ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผูเ้รียนเป็นสำคัญ อยู่ในระดับดีเลิศ โดยส่งเสริมครูให้จัด
กิจกรรมการ เรียนรู้ที่เน้นผู้เรยีนเป็นสำคัญแบบ Active Learning ด้วยเทคนิควิธีที่หลากหลาย มีการ
พัฒนานักเรียนอย่างรอบด้าน มีความรู้ความสามารถทั้งด้านวิชาการ ดนตรี กีฬา ศิลปะ และมี
ความสามารถทางด้านเทคโนโลยี พัฒนาตนเองได้อย่างเต็มศักยภาพ ใฝ่เรียนรู้ เป็น พลเมืองที่ดีและมี
ทักษะในศตวรรษที่ ๒๑ ส่ง ผู้เรียนได้รับรางวัลศิลปหัตถกรรม ทั้งระดับเครือข่าย ระดับเขตพ้ืนที่ และ
ระดับประเทศ 
 

หลักฐานเชิงประจักษ ์
๑. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
๒. โครงการส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู ้
๓. โครงการพัฒนาทักษะวิชาการ 
๔. รายงานโครงการ 
๕. นวัตกรรมการสอนของครู 
๖. นวัตกรรมนักเรียน 
๗. ภาพประกอบกิจกรรม 

 

สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  

๑. จุดเด่น นักเรียนมีความรู้ความสามารถทั้งดา้นวิชาการ ดนตรี กีฬา ศิลปะ และมี
ความสามารถทางด้านเทคโนโลยี พัฒนาตนเองได้อย่างเต็มศักยภาพ 

๒. จุดเด่น มีสื่อและนวัตกรรมของครูและนักเรียน 
๓. จุดที่ควรพัฒนา อุปกรณ์สื่อการเรียนการสอนที่หลากหลาย เพียงพอกับผู้เรียน  

 

 
 

 

 

 



๖๓ 
 

 ข้อ ๒๐  ครูทุกคนพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยใช้เทคนิคต่างๆ ของการจัดการเรียนรู้ เช่น 
การจัดการเรียนรูแ้บบ Active Learning 

  ตาราง  ๓๐  รายงานข้อมูลการจัดการเรียนรูแ้บบ Active Learning 

ลำดับ เทคนิคการเรยีนรู ้ ชื่อหน่วยการเรียนรู ้ ครูผูร้ับผิดชอบ 
๑ การจัดการเรียนรู้แบบโครงงาน

กลุ่มสาระการงานอาชีพฯ 
การประกอบอาชีพอิสระสู่
ทักษะที่ยั่งยืน 

นางสาวดารณี  ชัยทิพย ์  

๒ การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมการ
ทำงานของนักเรียน 

พฤติกรรมการดื่มนมของเด็ก
ประถมวัย 

นางจำนงค์  แก้วดอนรี 

๓ การเรียนรู้แบบทบทวนโดยผู้เรียน เกือบไป นางกิ่งแก้ว  สุสูงเนิน  
๔ การเรียนรู้แบบกระบวนการวิจัย

โดยใช้บทเรียนการ์ตูน 
หลักธรรมทางพระพุทธศาสนา นางสาวขวัญใจ  เสิงขุนทด 

๕ การเรียนรู้แบบทบทวนโดยผู้เรียน อัตราส่วนร้อยละ นายลมกรต  โทขันธ ์
๖ การเรียนรู้แบบใช้เกม การใช้จำแนกสัตว์โดยใช้กระดูก

เป็นเกณฑ ์
นางสาวอิสรีย์  เรืองธนานุรักษ์             

๗ การเรียนรู้แบบวิเคราะห์วีดีโอ การวิเคราะห์องค์ประกอบของ
ดนตร ี

นายเสกสันต์  พรามจร 

๘ การเรียนรู้แบบแลกเปลี่ยน
ความคิด 
การเรียนรู้แบบใช้เกม 
การเรียนรู้แบบวิเคราะห์วีดีโอ 

สแครชแสนสนกุ 
เรียนรู้กับโปรแกรมเพ้นท ์

นางสาวสายฝน  หาญจันทร ์

๙ การเรียนรู้แบบแลกเปลี่ยน
ความคิด 
การเรียนรู้แบบใช้เกม 

ฤดูกาล นางสาวดวงเดือน  ศรีบุญ 

  



๖๔ 
 

ตาราง  ๓๐  รายงานข้อมูลการจัดการเรียนรูแ้บบ Active Learning (ต่อ) 

ลำดับ เทคนิคการเรยีนรู ้ ชื่อหน่วยการเรียนรู ้ ครูผูร้ับผิดชอบ 

๑๐ การเรียนรู้แบบใช้เกม ดั่งหยาดทิพย์ชโลมใจ นางสาวศิริมาจย์   พมิะกุล 

๑๑ การเรียนรู้แบบร่วมมือ 

การเรียนรู้แบบทบทวนโดยผู้เรียน
การเรียนรู้แบบใช้เกม 

การเรียนรู้แบบผู้เรียนสร้าง
แบบทดสอบ 

การเรียนรู้แบบกระบวนการวิจัย
การเรียนรู้แบบแผนผังความคิด 

What’s the matter นางสาวณัฐทิชา พลทะยาน                  

๑๒ การเรียนรู้แบบร่วมมือ 

การเรียนรู้แบบทบทวนโดยผู้เรียน 

การเรียนรู้แบบใช้เกม 

เศษส่วน 

 

 

นางสาวสาวิณี  ศิริอาจ                      

๑๓ การเรียนรู้แบบใช้เกม การสร้างความคุ้นเคยกับลูก 

เทเบิลเทนนิส 

นางสาวนงนุช  อมฤทธิ ์

๑๔ การเรียนรู้แบบร่วมมือ 

การเรียนรู้แบบใช้เกม 

การเรียนรู้แบบแผนผังความคิด 

My house 

My family 

นางสาวณัฐวิภา  ยังโนนตาด           

๑๕ การเรียนรู้แบบใช้เกม ดินรอบตัวเรา นางสาวนิจารี  ทองดอนเหมือน        

จากการการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยใช้เทคนิคต่างๆของการจัดการเรียนรู้แบบ Active 
Learning เพื่อพัฒนาผู้เรียนและสถานศึกษาให้มีความพร้อมต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคมโลก ส่งผลให้นักเรียนมี
ส่วนร่วม มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และฝึกทักษะการทำงานเป็นกลุ่ม  นักเรียนและครูร่วมคิด ร่วมทำ ร่วมจัด
นิทรรศการผลงานทางวิชาการ  ตลอดจนนักเรียนได้เรียนรู้จากการปฏิบัติจริง สอดคล้องกับสภาพสังคม สามารถ
นำไปใช้ในการดำเนินชีวิตและเผยแพร่สู่ชุมชน  

วิธีการพัฒนาและการดำเนินการตามโครงการ/กิจกรรม  
สถานศึกษาได้กำหนดกลยุทธ์นโยบาย  เพื ่อพัฒนาไว้ในเอกสารแผนปฏิบัติการ ประจำปี

แผนพัฒนาคุณภาพ ฉบับปีที่ ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕  มีใจความสำคัญเสริมสร้างปฏิสัมพันธ์ต่อชุมชนในการอนุรักษ์
ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ในการจัดการเรียนรู้ของสถานศึกษา และส่งเสริมการพัฒนาหลักสูตรที่
เข้มข้นเหมาะสมกับผู้เรียนและความต้องการของชุมชน เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างมีคุณภาพ 



๖๕ 
 

โดยใช้ชุมชนเป็นฐานการเรียนรู ้ดำเนินการพัฒนาในรูปของโครงการหรือกิจกรรม เช่น  การจัดทำหลักสูตร
สถานศึกษา  หลักสูตรท้องถิ่นหลักสูตรบูรณาการ หลักสูตรอาเซียน การจัดการเรียนที่เน้นกระบวนการ Active  
Learning  กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ชุมนุม กิจกรรมสอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลาง ครอบคลุมกับความต้องการ
ของผู้เรียน ชุมชน โดยมีครูฝ่ายวิชาการและครูผู้สอนเป็นผู้รับผิดชอบและดำเนินการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา  
มีขั้นตอนและวิธีการจัดทำหลักสูตรสถานศึกษาอย่างมีคุณภาพ  ถูกต้องตามหลักการจัดทำหลักสูตรวิเคราะห์
มาตรฐานและตัวชี้วัดสาระการเรียนรู้กาหนดโครงสร้างเวลาเรียน รายวิชาการบูรณาการหลักสูตรแนวการจัด
การศึกษา การวัดและประเมินผล มีการนำสภาพปัญหา ความต้องการ และภูมิปัญญาท้องถิ่นมาบูรณาการไว้ใน
หลักสูตรอย่างชัดเจน หลักสูตรสถานศึกษาได้รับการพัฒนาให้มีความเหมาะสมกับสภาพปัจจุบันหลักสูตร
สถานศึกษาสามารถพัฒนาความรู้ความสามารถตามศักยภาพและความต้องการของผู้เรียน  และสอดคล้องกับ
ความต้องการของท้องถิ่นครูมีความรู้ความสามารถในการวางแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ ครูมี
แผนการจัดการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับการพัฒนาผู้เรียนตามศักยภาพ ครูนำแผนการจัดการเรียนรู้ไปใช้จัดการ
เรียนรู้และมีการประเมินผลการเรียนรู้การปรับปรุงพัฒนา แผนการเรียนรู้ให้มีคุณภาพยิ่งขึ้น 

 

หลักฐานเชิงประจักษ ์
  ๑. หลักสูตรสถานศึกษา  
  ๒. แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา / แผนปฏิบัติการประจำปี 
  ๓. บันทึกการประชุมครู/คณะกรรมการสถานศึกษา  
  ๔. รายงานการประชุม/ อบรมสัมมนา พัฒนาตนเองของข้าราชการครู 

๕. แบบบันทึกรายงานการประชุม PLC  
  ๖. คำสั่งสถานศึกษา  
  ๗. แบบบันทึกการนิเทศการจัดการเรียนการสอน  
  ๘. รายงานสรุปผลโครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน  
  ๙. รายงานสรุปผลโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  
  ๑๐. รายงานสรุปผลโครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 
  ๑๑. รายงานสรุปผลโครงการพัฒนาคณะกรรมการสถานศกึษา  
  ๑๓. รายงานสรุปผลโครงการปรับปรุงสภาพแวดล้อมบริเวณโรงเรียน  
  ๑๔. รายงานสรุปผลโครงการบริหารพัสดุและสินทรัพย ์
  ๑๕.  แบบบันทึกกิจกรรมต่างๆ  
  ๑๖. ภาพกิจกรรม  
  ๑๗.  เกียรติบัตร/รางวัลต่าง ๆ  
 

สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  

๑. จุดเด่น การจัดการเรียนที่เน้นกระบวนการ Active  Learning  กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
ชุมนุม กิจกรรมสอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลาง ครอบคลุมกับความต้องการของผู้เรียน 
ชุมชน 

๒. จุดเด่น มีสื่อและนวัตกรรมทีเ่น้นกระบวนการ Active  Learning ของครูและนักเรียน 
๓. จุดที่ควรพัฒนา พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญในการจัดการเรียนการสอน แบบ 

Active  Learning 
 



๖๖ 
 

ผลการแข่งขนัศิลปหัตถกรรมประจำปีการศึกษา ๒๕๖๒ 
เกียรติบัตร/รางวัลครู ผู้ฝึกสอน 

ที ่ ครูผูฝ้ึกสอน ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ไดร้ับ 
หน่วยงานที่
มอบรางวลั 

๑ นางสาวดารณี ชัยทิพย์ ได้รับรางวัลงานชุมนุมยุวเกษตรที่ปรึกษายุวเกษตร
ระดับประเทศ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๒ จากกรม
ส่งเสริมการเกษตร 

ระดับชาติ 

๒ นางสาวดารณี ชัยทิพย์ ได้รับรางวัลอันดับ ๑ กลุ่มยวุเกษตร 

ที่ปรึกษาเกษตรกรโรงเรียน ประจำปี ๒๕๖๒  

จากสำนักงานส่งเสริมและพัฒนาการเกษตรที่ ๔ 

ระดับภาค 

๓ นางสาวดารณี ชัยทิพย์ ได้รับรางวัลชนะเลิศอันดับ ๑ การคัดเลือกเกษตรกร
และสถาบันเกษตรดีเด่น ประเภทที่ปรึกษายุวเกษตร
ดีเด่น 

ระดับจังหวัด 

๔ นางสาวขวัญใจ เสิงขุนทด 

 

ได้รับรางวัลชนะเลิศ การประกวดการออกกำลังกาย
ด้วยการเต้นแอโรบิค ประเภทเยาวชนอายุต่ำกว่า ๑๕ 
ปี งานเจ้าพ่อพระยาแลและงานของดีอำเภอซับใหญ ่

ระดับอำเภอ 

๕ นางสาวขวัญใจ เสิงขุนทด 

 

ได้รับรางวัลเหรียญทองอันดับ ๔ 

การแข่งขันเพลงคุณธรรม ระดับชั้น ป.๔-ป.๖ 

ระดับเขตพ้ืนที่ 

๖ นายเสกสันต์ พรามจร 

 

ได้รับรางวัลเหรียญทองรองชนะเลิศอันดับ ๑ 

การแข่งขันวงดนตรีสตริง ม.๑-ม.๓ 

ระดับเขตพ้ืนที่ 

๗ นางกิ่งแก้ว สุสูงเนิน ได้รับรางวัลเหรียญทองอันดับที่ ๔ 

การแข่งขันเรียงร้อยถ้อยความ 

ระดับเครือข่าย 

๘ นางจำนงค์ แก้วดอนรี ได้รับรางวัลเหรียญเงินการแข่งขันปั้นดินน้ำมันช้ัน
อนุบาล 

ระดับเครือข่าย 

 

 

 

 

 



๖๗ 
 

ปีการศึกษา  ๒๕๖๒ 
เกียรติบัตร/รางวัลนักเรียน 

ที ่ นักเรียน ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ไดร้ับ 
หน่วยงานที่มอบ

รางวัล 
๑ ด.ญ.อนงค์ทิพย์  อ่อนเวียง   ได้รับรางวัลรองชนะเลิศยุวเกษตรกรดีเด่น ของจังหวัด

ชัยภูมิ 
ระดับจังหวัด 

๒ ด.ญ.ปัทมา วงศ์กลาง 
ด.ญ.กนกพร มชีำนาญ 
ด.ญ.พวงชมพู นพคุณ 
ด.ญ.สมิตานันท์ อันหนองกุง 
ด.ญ.กานติมา แสงนวน 
ด.ญ.อรอานิชญ์ สีเหลือง 
ด.ญ.กวิสรา มลูสวัสดิ ์
ด.ญ.สุชาดา งับสันเทียะ 
ด.ญ.วรัญญา ชาติเผือก 

ได้รับรางวัลชนะเลิศ การประกวดการออกกำลังกาย
ด้วยการเต้นแอโรบิค ประเภทเยาวชนอายุต่ำกว่า ๑๕ 
ปี งานเจ้าพ่อพระยาแลและงานของดีอำเภอซับใหญ ่

ระดับอำเภอ 

๓ ด.ญ.กนกพร เสนาะด ี ได้รับรางวัลเหรียญทองอันดับ ๔ 
การแข่งขันเพลงคุณธรรม ระดับชั้น ป.๔-ป.๖ 

ระดับเขตพ้ืนที่ 

๔ ด.ญ.อชิรญา มสีุข 
ด.ช.ไชยวัฒน์ พงษ์อักษร 
ด.ช.พนัชกร พรมรอด 
ด.ช.ประกาศิต มูลสวัสด์ิ 
ด.ช.ภัทรพล มูลเคน 
ด.ช.ฐิติวัชร์ อ่อนไธสง 

ได้รับรางวัลเหรียญทองรองชนะเลิศอันดับ ๑ 
การแข่งขันวงดนตรีสตริง ม.๑-ม.๓ 

ระดับเขตพ้ืนที่ 

๕ ด.ญ.กนกพร เสนาะดี ได้รับรางวัลเหรียญทองอันดับที่ ๔ 
การแข่งขันเรียงร้อยถ้อยความ 

ระดับเครือข่าย 

๖ ด.ช.วินัท ดอกขุนทด 
ด.ช.ณัฐวัตร ปรีดารัตน ์
ด.ช.ชีวานนท์ บัวไข 

ได้รับรางวัลเหรียญเงินการแข่งขันปั้นดินน้ำมันช้ัน
อนุบาล 

ระดับเครือข่าย 

 

 

 

 

 

 

 



๖๘ 
 

ผลการแข่งขันศิลปหัตถกรรมประจำปีการศึกษา  ๒๕๖๓ 
เกียรติบัตร/รางวัลครู ผู้ฝึกสอน 

ที ่ ครูผูฝ้ึกสอน ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ไดร้ับ 
หน่วยงานที่
มอบรางวลั 

๑ นางสาวณัฐทิชา พลทะยาน 
นางสาวอิสรีย์ เรืองธนานุรักษ์ 
นางสาวศิริมาจย์ พิมะกุล 

ได้รับรางวัลชนะเลิศอันดับ ๑ การประกวดเต้นแอโรบิค รุน่
มัธยมศึกษาปีที่ ๑-๓ งานถวายช้างเจ้าพ่อพระยาแล และงาน
ของดีอำเภอซับใหญ ่

ระดับอำเภอ 

๒ นางกิ่งแก้ว สุสูงเนิน ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง การแข่งขันเรือ่งจากภาพ 
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑-๓ 

ระดับเขตพ้ืนที่ 

๓ นางสาวศิริมาจย์ พิมะกุล ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง การแข่งขันอ่านออกเสียงร้อย
แก้ว ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๔-๖ 

ระดับเขตพ้ืนที่ 

๔ นางสาวอิสรีย์ เรืองธนานุรักษ์ 
นางสาวสายฝน หาญจันทร ์

ได้รับรางวัลชนะเลิศอันดับ ๑ กีฬาเทเบิลเทนนิสชาย 
ระดับประถม ปี ๒๕๖๓ กีฬาเครือข่ายโรงเรียนซับใหญ ่

ระดับเครือข่าย 

๕ นางสาวอิสรีย์ เรืองธนานุรักษ์ 
นางสาวสายฝน หาญจันทร ์

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒ กีฬาเทเบลิเทนนิสหญิง
ระดับประถม ปี ๒๕๖๓ กีฬาเครือข่ายโรงเรียนซับใหญ ่

ระดับเครือข่าย 

๖ นางสาวอิสรีย์ เรืองธนานุรักษ์ 
นางสาวสายฝน หาญจันทร ์

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑ กีฬาเทเบลิเทนนิสชาย 
ระดับมัธยม ปี ๒๕๖๓ กีฬาเครือข่ายโรงเรียนซับใหญ ่

ระดับเครือข่าย 

๗ นางสาวอิสรีย์ เรืองธนานุรักษ์ 
นางสาวสายฝน หาญจันทร ์

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒ กีฬาเทเบลิเทนนิสหญิง
ระดับมัธยม ปี ๒๕๖๓ กีฬาเครือข่ายโรงเรียนซับใหญ ่

ระดับเครือข่าย 

๘ นายลมกรต โทขันธ ์
นางสาวสาวิณี ศิริอาจ 

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒ กีฬาฟุตซอลชาย  
ระดับมัธยม ปี ๒๕๖๓ กีฬาเครือข่ายโรงเรียนซับใหญ ่

ระดับเครือข่าย 

๙ นายลมกรต โทขันธ ์
 

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒ กีฬาฟุตบอล  
ระดับมัธยม ปี ๒๕๖๓ กีฬาเครือข่ายโรงเรียนซับใหญ ่

ระดับเครือข่าย 

๑๐ นางสาวขวัญใจ เสิงขุนทด 
นายเสกสันต์ พรามจร 

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒ กีฬาวอลเลย์บอลชาย 
ระดับประถม ปี ๒๕๖๓ กีฬาเครือข่ายโรงเรียนซับใหญ ่

ระดับเครือข่าย 

๑๑ นางสาวขวัญใจ เสิงขุนทด 
นายเสกสันต์ พรามจร 

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒ กีฬาวอลเลย์บอลชาย 
ระดับมัธยม ปี ๒๕๖๓ กีฬาเครือข่ายโรงเรียนซับใหญ ่

ระดับเครือข่าย 

๑๒ นางสาวขวัญใจ เสิงขุนทด 
นายเสกสันต์ พรามจร 

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒ กีฬาวอลเลย์บอลหญิง 
ระดับมัธยม ปี ๒๕๖๓ กีฬาเครือข่ายโรงเรียนซับใหญ ่

ระดับเครือข่าย 

๑๓ นางสาวดวงเดือน ศรีบุญ 
นายเสกสันต์ พรามจร 

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒ กีฬาเซปกัตะกร้อชาย
ระดับประถม ปี ๒๕๖๓ กีฬาเครือข่ายโรงเรียนซับใหญ ่

ระดับเครือข่าย 

๑๔ นางสาวดวงเดือน ศรีบุญ 
นายเสกสันต์ พรามจร 

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒ กีฬาเซปกัตะกร้อชาย
ระดับมัธยม ปี ๒๕๖๓ กีฬาเครือข่ายโรงเรียนซับใหญ ่

ระดับเครือข่าย 

 

 

 

 

 



๖๙ 
 

ผลการแข่งขนัศิลปหัตถกรรมประจำปีการศึกษา  ๒๕๖๓ 
เกียรติบัตร/รางวัลครู ผู้ฝึกสอน (ต่อ) 

ที ่ ครูผูฝ้ึกสอน ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ไดร้ับ 
หน่วยงานที่
มอบรางวลั 

๑๕ 
นางสาวดวงเดือน ศรีบุญ 
นายเสกสันต์ พรามจร 

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒ กีฬาเซปกัตะกร้อ
หญิงระดับมัธยม ปี ๒๕๖๓ กีฬาเครือข่ายโรงเรียนซับ
ใหญ ่

ระดับเครือข่าย 

๑๖ นางกิ่งแก้ว สุสูงเนิน 
นางสาวณัฐทิชา พลทะยาน 

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒ กีฬาเปตองชาย 
ระดับมัธยม ปี ๒๕๖๓ กีฬาเครือข่ายโรงเรียนซับใหญ ่

ระดับเครือข่าย 

๑๗ นางกิ่งแก้ว สุสูงเนิน 
นางสาวณัฐทิชา พลทะยาน 

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒ กีฬาเปตองหญิง 
ระดับมัธยม ปี ๒๕๖๓ กีฬาเครือข่ายโรงเรียนซับใหญ ่

ระดับเครือข่าย 

 
ปีการศึกษา  ๒๕๖๓ 
เกียรติบัตร/รางวัลนักเรียน 

ที ่ นักเรียน ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ไดร้ับ 
หน่วยงานที่มอบ

รางวัล 
๑ ด.ญ.อรอานิชญ์ สีเหลือง 

ด.ญ.กวิสรา มลูสวัสดิ ์
ด.ญ.สุชาดา งับสันเทียะ 
ด.ญ.วรัญญา ชาติเผือก 
ด.ญ.ตันหยง ประทุมทอง 
ด.ช.นพปฎล ไชโย 

ได้รับรางวัลชนะเลิศอันดับ ๑ การประกวดเต้นแอโร
บิค รุ่นมัธยมศกึษาปีที่ ๑-๓ งานถวายช้างเจ้าพ่อพระ
ยาแล และงานของดีอำเภอซับใหญ ่

ระดับอำเภอ 

๒ ด.ญ.รมย์ธีรา อยู่สำราญ ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง การแข่งขันเรือ่งจาก
ภาพ ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑-๓ 

ระดับเขตพ้ืนที่ 

๓ ด.ช.เจษฎา ดอกไม้ขาว ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง การแข่งขันอ่านออก
เสียงร้อยแก้ว ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๔-๖ 

ระดับเขตพ้ืนที่ 

๔ ด.ช.อภิรเดช ราชนู ได้รับรางวัลชนะเลิศอันดับ ๑ กีฬาเทเบิลเทนนิสชาย 
ระดับประถม ปี ๒๕๖๓ กีฬาเครือข่ายโรงเรียนซับ
ใหญ ่

ระดับเครือข่าย 

๕ ด.ญ.ฉัตรลดา มือขุนทด ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒ กีฬาเทเบลิเทนนิส
หญิงระดับประถม ปี ๒๕๖๓ กีฬาเครือข่าย 
โรงเรียนซับใหญ ่

ระดับเครือข่าย 

๖ ด.ช.ชนาธิป แก้วไพฑูรย์ ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑ กีฬาเทเบลิเทนนิส
ชาย ระดับมัธยม ปี ๒๕๖๓ กีฬาเครือข่ายโรงเรียน
ซับใหญ ่

ระดับเครือข่าย 

 

 

 



๗๐ 
 

ปีการศึกษา  ๒๕๖๓ 
เกียรติบัตร/รางวัลนักเรียน (ต่อ) 

ที ่ นักเรียน ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ไดร้ับ 
หน่วยงานที่มอบ

รางวัล 
๗ ด.ญ.น้ำฝน ช่วงสันเทียะ ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒ กีฬาเทเบลิ

เทนนิสหญิงระดับมัธยม ปี ๒๕๖๓ กีฬาเครอืข่าย 
โรงเรียนซับใหญ ่

ระดับเครือข่าย 

๘ ด.ช.บุตรคราช เหล็กมา 
ด.ช.เธวิน มีชำนาญ 
ด.ช.คงพฆัคฆ์ พรมพิทักษ ์
ด.ช.จักรรัตน์ เพ็งศรี 

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒ กีฬาฟุตซอล
ชาย  
ระดับมัธยม ปี ๒๕๖๓ กีฬาเครือข่ายโรงเรียนซับ
ใหญ ่

ระดับเครือข่าย 

๙ ด.ช.เตชวัน มิกขุนทด 
ด.ช.สันติสุข พันธ์กุ่ม 
ด.ช.สิทธิโชค ยิ่งนอก 

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒ กีฬาฟุตบอล  
ระดับมัธยม ปี ๒๕๖๓ กีฬาเครือข่ายโรงเรียนซับ
ใหญ ่

ระดับเครือข่าย 

๑๐ ด.ช.อภิรเดช ราชนู 
ด.ช.ธนากร บอขุนทด 
ด.ช.ภูริพัฒน์ นพคุณ 
ด.ช.ธนัชชา ผลจัตตุรัส 
ด.ช.วันเฉลิม ยศกลาง 
ด.ช.เจษฎา ดอกไม้ขาว 

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒ กีฬา
วอลเลย์บอลชาย ระดับประถม ปี ๒๕๖๓ กีฬา
เครือข่ายโรงเรียนซับใหญ ่

ระดับเครือข่าย 

๑๑ ด.ช.สรวิชญ์ จิตต์กลาง 
ด.ช.บุตรคราช เหล็กมา 
ด.ช.คงพฆัคฆ์ พรมพิทักษ ์
ด.ช.อนุสิทธิ์ กลิ่นศรีสุข 
ด.ช.ปวมิศ คำยุธา 
ด.ช.พงษ์พิสุทธิ์ พิมพ์โคกแฝก 

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒ กีฬา
วอลเลย์บอลชาย ระดับมัธยม ปี ๒๕๖๓ กีฬา
เครือข่ายโรงเรียนซับใหญ ่

ระดับเครือข่าย 

๑๒ ด.ญ.กวิสรา มลูสวัสดิ ์
ด.ญ.สุชาดา งับสันเทียะ 
ด.ญ.วรัญญา ชาติเผือก 
ด.ญ.ตันหยง ประทุมทอง 
ด.ญ.กัญญาวีร ์นพสันเทียะ 
ด.ญ.สมฤดี กลมกล่อม 

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒ กีฬา
วอลเลย์บอลหญิง ระดับมัธยม ปี ๒๕๖๓ กีฬา
เครือข่ายโรงเรียนซับใหญ ่

ระดับเครือข่าย 

๑๓ ด.ช.อภิรเดช ราชนู 
ด.ช.ธนากร บอขุนทด 
ด.ช.ภูริพัฒน์ นพคุณ 

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒ กีฬาเซปกั
ตะกร้อชายระดับประถม ปี ๒๕๖๓ กีฬา
เครือข่ายโรงเรียนซับใหญ ่

ระดับเครือข่าย 

 
  



๗๑ 
 

ปีการศึกษา  ๒๕๖๓ 
เกียรติบัตร/รางวัลนักเรียน (ต่อ) 

ที ่ นักเรียน ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ไดร้ับ 
หน่วยงานที่มอบ

รางวัล 
๑๔ ด.ช.สรวิชญ์ จิตต์กลาง 

ด.ช.คงพฆัคฆ์ พรมพิทักษ ์
ด.ช.พีรภัทร์ บอขุนทด 

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒ กีฬาเซปกัตะกร้อ
ชายระดับมัธยม ปี ๒๕๖๓ กฬีาเครือข่ายโรงเรียนซับ
ใหญ ่

ระดับเครือข่าย 

๑๕ ด.ญ.วรัญญา ชาติเผือก 
ด.ญ.ตันหยง ประทุมทอง 
ด.ญ.สมฤดี กลมกล่อม 

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒ กีฬาเซปกัตะกร้อ
หญิงระดับมัธยม ปี ๒๕๖๓ กีฬาเครือข่ายโรงเรียน
ซับใหญ ่

ระดับเครือข่าย 

๑๖ ด.ช.เธวิน มีชำนาญ 
ด.ช.สันติสุข พันธ์กุ่ม 
ด.ช.คงพฆัคฆ์ พรมพิทักษ ์

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒ กีฬาเปตองชาย 
ระดับมัธยม ปี ๒๕๖๓ กีฬาเครือข่ายโรงเรียนซับใหญ ่

ระดับเครือข่าย 

๑๗ ด.ญ.กัญญาวีร ์นพสันเทียะ 
ด.ญ.วรัญญา ชาติเผือก 
ด.ญ.สุชาดา งับสันเทียะ 

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒ กีฬาเปตองหญิง 
ระดับมัธยม ปี ๒๕๖๓ กีฬาเครือข่ายโรงเรียนซับใหญ ่

ระดับเครือข่าย 

 
ผลงานที่ภาคภูมิใจ ปีการศึกษา  ๒๕๖๔ 
เกียรติบัตร/รางวัล ของโรงเรียนบ้านซับใหม่ 

ที ่ ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ไดร้ับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 
๑ รองชนะเลิศที่ ๒ กิจกรรมบรษิัทสร้างการดี สพป.ชัยภูมิ เขต ๓ 
๒ เกียรติบัตร “ไดส้นับสนุนการดำเนินการตามโครงการ

การศึกษาเพื่อต่อต้านการใช้ยาเสพติดในเด็กนักเรียน 
(โครงการ D.A.R.E.ประเทศไทย) ประจำภาคเรียนที่ ๒ ปี
การศึกษา ๒๕๖๓” 

สถานีตำรวจภูธรซับใหญ ่

๓ เกียรติบัตร ส่งผลงานนวัตกรรมการจัดการเรียนการสอน
แบบผสมผสาน ON-hand, On-demand, Online  

สพป.ชัยภูมิ เขต ๓ 

๔ เกียรติบัตร ได้พัฒนาผลงานนวัตกรรมการบริหารจัดการที่
เป็นแบบอย่างได ้ในโครงการติดตามการจัดการเรียนการ
สอนในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวร้ส 
โคโรนา ๒๐๑๙ (โควิด-๑๙) ภาคเรียนที่ ๑ ปีการศึกษา 
๒๕๖๔ 

สพฐ. 

๕ เหรียญทอง สถานศึกษายอดเยี่ยม ประเภทขยายโอกาสทาง
การศึกษา ด้านวิชาการ 

สพฐ. 

 
ผลงานที่ประสบผลสำเร็จในปีการศึกษา ๒๕๖๓ - ๒๕๖๔ พบว่าทั้ง ๒ ปีการศึกษา ได้รับรางวัล ทั้ง

ระดับชาติระดับประเทศ ระดับภาค  และระดับเขตพ้ืนที่อย่างหลากหลาย  มีคุณค่าและคุณภาพ    
ผลการทดสอบความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (RT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ ปีการศึกษา   ๒ ๕ ๖ ๔ 

พบว่าปีการศึกษา ๒๕๖๔  พบว่า มีค่าเฉลี่ยรวมสองสมรรถนะเท่ากับ ๘๕.๒๘   ซึ่งมีค่าเฉลี่ยสูงกว่าระดับประเทศ 



๗๒ 
 

และระดับเขตพื้นที่ เมื่อแยกตามสมรรถนะพบว่า สมรรถนะการอ่านออกเสียง และสมรรถนะการอ่านรู้ เรื่อง มี
ค่าเฉลี่ยสูงกว่าระดับประเทศ และระดับเขตพ้ืนที่ทั้งสองสมรรถนะ  
  ผลการประเมินการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ  (National Test : NT) ของ
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓ ในปีการศึกษา ๒๕๖๓ – ๒๕๖๔ พบว่า ปีการศึกษา  ๒๕๖๔  ด้านคณิตศาสตร์ มี
ค่าเฉลี่ย ๓๗.๑๕ พัฒนาขึ้น ๑.๐๕ ด้านภาษาไทย  มีค่าเฉลี่ย ๔๑.๑๑ ลดลง ๐ .๗๙ รวมทั้งสองด้าน มีค่าเฉลี่ย 
๓๙.๑๓ พัฒนาขึ้น ๐.๑๓ ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ปีการศึกษา ๒๕๖๓ – 
๒๕๖๔ ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ ๖ ในปีการศึกษา  ๒๕๖๔   ภาษาไทย ค่าเฉลี ่ย ๔๔.๒๕  พัฒนาขึ้น 
๖.๗๑ ภาษาอังกฤษ มีค่าเฉลี่ย ๓๐.๗๓ ผลการพัฒนา ๘.๖๕  คณิตศาสตร์ มีค่าเฉลี่ย ๓๑.๐๖  ผลการพัฒนา  
๙.๓๙  วิทยาศาสตร์มี ค่าเฉลี่ย ๒๘.๗๕ ลดลง  -๑.๒๖  รวมทั้ง ๔ วิชา มีค่าเฉลี่ย ๓๓.๗๐  ผลการพัฒนา +๕.๘๗  
ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั ้นพื้นฐาน (O-NET) ปีการศึกษา ๒๕๖๓ – ๒๕๖๔ ของนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ ๓ พบว่าในปีการศึกษา  ๒๕๖๔  ภาษาไทย ค่าเฉลี่ย ๔๙ .๗๘  พัฒนาขึ้น ๑.๓๙  ภาษาอังกฤษ  มี
ค่าเฉลี่ย๒๘.๑๓ ลดลง -๒.๙๔ คณิตศาสตร์ มีค่าเฉลี่ย ๒๐.๕๕  ผลการพัฒนา ๑.๖๙ วิทยาศาสตร์ มีค่าเฉลี่ย 
๒๙.๘๘ ผลการพัฒนา ๑.๓๑ รวมทั้ง ๔ วิชา มีค่าเฉลี่ย ๓๒.๐๙  ผลการพัฒนา  +๐.๓๖ พบว่า วิชาภาษาไทย วิชา
คณิตศาสตร์ และวิชาวิทยาศาสตร์ มีค่าเฉลี่ยสูงกว่าระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา   

จะเห็นได้ว่าผลงานที่ประสบผลสำเร็จของครูและนักเรียนมีการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง เนื่องจากครูมีความ
ตั้งใจ และมุ่งมั่นในการพัฒนาผู้เรียน ให้ผู้เรียนได้ค้นคว้า ฝึกกระบวนการทำงาน กระบวนการเรียนรู้และได้พัฒนา
ทักษะการเรียนรู้รวมไปถึงการจัดการเรียนการสอนแบบสร้างองค์ความรู้ให้กับผู้เรียน และยังมีการจัดบรรยากาศ
การเรียนรู้ให้เอื้อต่อการเรียนรู้ของผู้เรียนอีกด้วย 
 สรุประดับคุณภาพมาตรฐานด้านที่ ๑ : ..............ดีเลิศ...................... 
 
 
 
 
  
 
  



๗๓ 
 

๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

ผลการดำเนินงามตามมาตรฐานสถานศึกษา 
ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ 

 ข้อ ๑ นักเรียนทุกคน มีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ ๘๐ 

        ตาราง  ๑  รายงานข้อมูลจำนวนนักเรียนที่มีผลการประเมินคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยม 

 
         อ้างอิง :  แบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน   บันทกึผลการเรียนเป็นรายวิชา 

นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมระดับดีขึ้นไป ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ ถึงระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ ๓ คิดเป็นร้อยละ ๙๐.๔๓ นักเรียนได้เรียนรู้ผ่านกิจกรรมที่หลากหลาย เช่น กิจกรรมวิถีพุทธ 
กิจกรรมอบรมคุณธรรม กิจกรรมสวดมนต์ ไหว้พระประจำวันศุกร์ กิจกรรมน้องไหว้พี่ ทำสมาธิก่อนเรียน บันทึก
รายรับจ่าย ร่วมกิจกรรมในวันวันสำคัญ เรียนรู้การไหว้และมารยาทไทย เป็นต้น 
 

วิธีการพัฒนาและการดำเนินการตามโครงการ/กิจกรรม  
 

โรงเรียนบ้านซับใหม่ดำเนินกระบวนการพัฒนาผู้เรียนทุกคนให้มีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม ด้วย
วิธีการที่หลากหลาย ส่งผลให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมตามค่าเป้าหมายที่กำหนด โดยจัดกิจกรรม
ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม เช่น โครงการโรงเรียนคุณธรรมจริยธรรม น้อมนําเศรษฐกิจพอเพียง 
เพื่อให้นักเรียนดำเนินชีวิตตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โครงการวันสำคัญ เพื่อให้ผู้เรียนเห็นคุณค่าของ
ประเพณีและวัฒนธรรมอันดีงามของไทย โครงการโรงเรียนวิถีพุทธ การสอบธรรมศึกษา โครงการส่งเสริมการ
ดำเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน นอกจากนี้ยังมีกิจกรรมอนุรักษ์พลังงาน โดยมีนักเรียนจิตอาสาดำเนินการ
ตรวจการใช้พลังงานไฟฟ้าในโรงเรียน และรณรงค์ให้นักเรียนทุกคนลดการใช้พลังงานไฟฟ้าทั้งในโรงเรียนและที่
บ้านของนักเรียน เพื่อให้นักเรียนรู้จักการใช้พลังงานอย่างคุ้มค่าและประหยัดพลังงานไฟฟ้าอีกทั้งยังมีการรณรงค์
การทิ้งขยะให้ถูกที่รักษาความสะอาดของโรงเรียน และลดการใช้โฟม กิจกรรมทำความสะอาดในเขตพื้นที่
รับผิดชอบ โดยแบ่งตามสี เป็น ๓ สี ได้แก่ สีเขียว สีแดง และสีเหลือง จัดแบ่งเขตพื้นที่ให้นักเรียนทุกคนดูแล 
รับผิดชอบรักษาความสะอาดในเขตพื ้นที ่ที ่ได้รับมอบหมาย ส่งเสริมภาวะผู ้นำด้วยกิจกรรมสภานักเรียน 
คณะกรรมการนักเรียน มีกิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตยเป็นการช่วยให้ผู้เรียนได้พัฒนาตนเองสู่การเป็นพลเมืองที่
ดี เช่น การให้นักเรียนเรียนรู้เกี่ยวกับการเลือกตั้งซึ่งเป็นหน้าที่ของพลเมืองไทยทุกคน โดยเป็นการส่งเสริมให้
นักเรียนรู้จักประชาธิปไตย การหาเสียงและการลงคะแนนเสียงในการเลือกต้ังประธานนักเรียนและประธานคณะสี 
รวมทั้งกิจกรรมส่งเสริมเด็กและเยาวชนดีเด่นเป็นการช่วยสนับสนุนนักเรียนในการทำกิ จกรรมต่างๆ ให้ประสบ



๗๔ 
 

ความสำเร็จและนำไปสู่รางวัลแห่งความภาคภูมิใจของนักเรียน และกิจกรรมคนดีศรีซับใหม่ของโรงเรียนบ้านซับ
ใหม่เป็นกิจกรรมที่ช่วยสนับสนุนและพัฒนานักเรียนด้วยการมอบรางวัลให้กับนักเรียนเพื่อให้นักเรียนมีขวัญและ
กำลังใจในการทำความดจีัดกิจกรรม ส่งเสริมความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ด้วยโครงการเยาวชนส่งเสริม
อนุรักษ์ภูมิปัญญาและวัฒนธรรมท้องถิ่น นำนักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมตามประเพณี วัฒนธรรม และวันสำคัญต่าง ๆ 
จัดกิจกรรมเกี่ยวกับสถาบันชาติ ศาสนาและพระมหากษัตริย์ กิจกรรมค่ายพักแรมของลูกเสือ-เนตรนารี ส่งเสริม
สุนทรียภาพของนักเรียนด้านดนตรี ด้านทัศนศิลป์ เป็นต้น 

 

หลักฐานเชิงประจักษ ์
 

๑. คำสั่ง/โครงการในแผนปฏิบัติการ 
๒. รายงานโครงการอบรมคุณธรรม 
๓. รายงานกิจกรรมวันสำคัญ 
๔. แบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน (ปพ.5) 
๕. เกียรติบัตร/ภาพกิจกรรม 

 

สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  

๑. จุดเด่น นักเรียนทุกคนเป็นคนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่ดีงาม 
๒. จุดที่ควรพฒันา ระยะเวลาในการดำเนินกิจกรรม 

ข้อที ่๒  นักเรยีนทุกคนมีลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตรสถานศึกษา ภูมิใจในท้องถิ่น และความเปน็
ไทย  ระดับดีขึน้ไป  ร้อยละ ๘๐ 
  ตาราง  ๒  รายงานข้อมูลจำนวนนักเรียนที่มคีุณลักษณะที่พึงประสงค ์

 อ้างอิง : แบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน บันทกึผลการเรียนเป็นรายวิชา 
นักเรียนทุกคน มีพฤติกรรมที่พึงประสงค์ตามหลักสูตรสถานศึกษา มีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็น

ไทย ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ พบว่านักเรียนทุกคน มีพฤติกรรมที่พึง
ประสงค์ตามหลักสูตรสถานศึกษา มีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย  ระดับดีขึ้นไป  ร้อยละ ๙๘.๙๔ 
 

วิธีการพัฒนาและการดำเนินการตามโครงการ/กิจกรรม  
 

โรงเรียนบ้านซับใหม่ไดด้ำเนินกระบวนการพัฒนาผู้เรียนด้านคุณลักษณะที่พึงประสงค์ด้วยวิธีการที่
หลากหลาย สง่ผลให้ผู้เรียนมคีุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามค่าเป้าหมายที่กำหนด โดยจัดกิจกรรมส่งเสริม



๗๕ 
 

คุณลักษณะที่พึงประสงค์ เช่น โครงการคนดีมีคุณธรรม นอ้มนําเศรษฐกิจพอเพียงเพื่อให้นักเรียนดำเนินชวีิตตาม
แนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงซึ่งสอดคล้องกับพันธกิจของโรงเรียน โครงการรักความเป็นไทยภูมิใจในท้องถิน่
เพื่อให้ผู้เรียนเห็นคุณค่าของประเพณีและวัฒนธรรมอันดีงามของไทย กิจกรรมสวดมนต์ไหว้พระก่อนกลับบ้าน 
การสอบธรรมศึกษา โครงการส่งเสริมการดำเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน กิจกรรมจัดแบ่งเขตพื้นที่ให้
นักเรียนทกุห้องดูแลรบัผิดชอบรักษาความสะอาด ส่งเสริมภาวะผู้นำด้วยกิจกรรมสภานักเรียน คณะกรรมการ
นักเรียน จัดกิจกรรม 

ส่งเสริมความภูมิใจในท้องถิน่และความเป็นไทย นำนักเรยีนเข้าร่วมกิจกรรมตามประเพณีวัฒนธรรม 
และวันสำคัญต่างๆ เช่น เข้าร่วมโครงการ รักน้ำ รักป่า รักแผ่นดิน กิจกรรมวันต้นไม้ กิจกรรมเกี่ยวกับสถาบันชาติ
และพระมหากษัตริย ์กิจกรรมค่ายพักแรมของลูกเสือ-เนตรนาร ีส่งเสริมสุนทรียภาพของนักเรียนด้านดนตร ีด้าน
ทัศนศิลป์ และจัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาสุขภาวะทางร่างกายให้กับผู้เรียนที่มีภาวะพร่องทางโภชนาการทั้งขาด
และเกิน ทดสอบสมรรถภาพทางกายของผู้เรียนตามเกณฑ์มาตรฐานของกรมพลศึกษา 

 

หลักฐานเชิงประจักษ ์
๑. คำสั่ง/โครงการในแผนปฏิบัติการ 
๒. รายงานโครงการโรงเรียนวิถีพุทธ  
๓. รายงานกิจกรรมวันสำคัญ 
๔. แบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน (ปพ.5) 
๕. เกียรติบัตร/ภาพกิจกรรม 

สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  

๑. จุดเด่น นักเรียนทกุคนเป็นคนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 
๒. จุดที่ควรพฒันา ระยะเวลาในการดำเนินกิจกรรม 
 

 
 
 
 
 
 
  



๗๖ 
 

 ข้อ ๓ นักเรียน เข้าร่วมกิจกรรมของท้องถิ่นและชุมชน และสังคม ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ ๙๕ 

        ตาราง  ๓  รายงานข้อมูลจำนวนนักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมท้องถิน่ชุนชนสังคมอย่างมีความสุข 

 
 อ้างอิง :  แบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน บันทกึผลการเรียนเป็นรายวิชา 
   นักเรียนทุกคนมีพฤติกรรมที ่พึงประสงค์ตามอัตลักษณ์ของโรงเรียน พบว่านักเรียนชั้น

ประถมศึกษาปีที่ ๑ ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ มีพฤติกรรมที่พึงประสงค์ตามอัตลักษณ์ของโรงเรียน 
ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ ๙๔.๖๘ 

 

วิธีการพัฒนาและการดำเนินการตามโครงการ/กิจกรรม  
 

สถานศึกษามีแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา  แหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษา  
ได้พัฒนาแหล่งเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียงและยุวเกษตร  นำนักเรียนไปศึกษาแหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่น เช่น 
แหล่งเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง บ้านซับใหม่ หมู่ ๘  แหล่งเรียนรู้พลังงานไฟฟ้า(กังหันลม)  ฯลฯ  รวมถึง
เรียนเชิญวิทยากรภายนอกที่เป็นภูมิปัญญาท้องถิ่นมาให้ความรู้แก่นักเรียน  
          ได้พัฒนานวัตกรรมของนักเรียน  โดยการส่งเสริมให้นักเรียนได้ทำโครงงาน 
เกี่ยวกับภูมิปัญญาท้องถิ่น เช่น การทอเสื่อจากกก การเลี้ยงไส้เดือน การเลี้ยงไก่พันธุ์ไข่ การเพาะเลี้ยง
เห็ดนางฟ้า การทำน้ำยาล้างจานจากมะนาวหรือมะกรูด การทำปุ๋ยหมักชีวภาพ  การขยายพันธุ์พืชด้วย
การตอนกิ่ง การศึกษาแหล่งธรรมชาติหรือสถานที่ท่องเที่ยวที่มีในท้องถิ่น (นวัติวิถี) เช่น ทุ่งดอกคอสมอส 
           ได้พัฒนานวัตกรรมของครูและบุคลากร  ส่งเสริมให้ครูที่มีความสามารถด้าน 
การทำการเกษตร  ( เศรษฐกิจพอเพียง)  เป็นวิทยากรให้ความรู้แก่นักเรียน  และให้ผู้เรียนได้ลงมือ 
ปฏิบัติจริงครูทาวิจัยในช้ันเรียนเก่ียวกับภูมิปัญญาท้องถิ่นมีผลงานที่สามารถเผยแพร่สู่สาธารณชนใน 
กิจกรรมเปิดโลกวิชา 
 

หลักฐานเชิงประจักษ ์
 

๑. คำสั่ง/โครงการในแผนปฏิบัติการ 
๒. รายงานโครงการเศรษฐกิจพอเพียง 
๓. รายงานโครงการส่งเสริมอาชีพและหารายได้ระหว่างเรียน 
๔. รายงานโครงการภูมิใจในท้องถิ่นและอนุรักษ์นาฏศิลป์ไทย 
๕. แบบบันทึกการเข้าร่วมกิจกรรมของนักเรียน 
 



๗๗ 
 

สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  

๑. จุดเด่น นักเรียนทกุคนเข้าร่วมกิจกรรมของท้องถ่ินและชุมชน สังคมอย่างมีความสุข 
๒. จุดที่ควรพฒันา ระยะเวลาในการดำเนินกิจกรรม     

 ข้อ ๔  นักเรียนทุกคนเป็นสมาชิก และร่วมกิจกรรมโครงการพระราชดำริ กิจกรรมจิตอาสา โครงการ
อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม ระดับดีขึ้นไป  ร้อยละ  ๙๐ 
  ตาราง  ๔  รายงานข้อมูลจำนวนนักเรียนที ่เป็นสมาชิกเข้าร่วมกิจกรรม/โครงการตาม
พระราชดำริ/จิตอาสาการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 

 
 
 

 อ้างอิง : แบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน บันทกึผลการเรียนเป็นรายวิชา 
   นักเรียนเป็นสมาชิกเข้าร่วมกิจกรรม/โครงการตามพระราชดำริ/จิตอาสา การอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม

ของโรงเรียนและชุมชน ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ พบว่านักเรียน
เป็นสมาชิกเข้าร่วมกิจกรรม/โครงการตามพระราชดาริ/จิตอาสา การอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมของโรงเรียนและ
ชุมชน ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ ๘๖.๑๗ 

 

วิธีการพัฒนาและการดำเนินการตามโครงการ/กิจกรรม  
 

โรงเรียนบ้านซับใหมด่ำเนินกระบวนการพัฒนาผู้เรียนทุกคนเป็นสมาชิก และร่วมกิจกรรม
โครงการพระราชดำริ กิจกรรมจิตอาสา โครงการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม ด้วยวิธีการที่หลากหลาย ส่งผลให้
ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมตามค่าเป้าหมายที่กำหนด โดยจัดกิจกรรมโครงการตาม
พระราชดำร ิเช่น โครงการเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือให้นักเรียนดำเนินชีวิตตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง กิจกรรมจิตอาสา เช่น เข้าร่วมโครงการ รักน้ำ รักป่า รักแผ่นดิน กิจกรรมวันตน้ไม้ โครงการวัน
สำคัญต่างๆ รว่มบำเพ็ญประโยชน์ ทำความสะอาดรอบๆ โรงเรียน ชุมชน วัด นอกจากนี้ยังมกิีจกรรม
อนุรักษ์พลังงานและการอนุรกัษ์สิ่งแวดล้อม โดยมีนักเรียนจิตอาสาดำเนินการตรวจการใช้พลังงานไฟฟ้า
ในโรงเรียน และรณรงค์ให้นักเรียนทุกคนลดการใช้พลังงานไฟฟ้าทั้งในโรงเรียนและที่บ้านของนักเรียน 
เพื่อให้นักเรียนรู้จักการใช้พลังงานอย่างคุ้มค่าและประหยัดพลังงานไฟฟ้าอีกทั้งยังมีการรณรงค์การทิง้ขยะ
ให้ถูกที่รักษาความสะอาดของโรงเรียน และลดการใช้โฟม กิจกรรมอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม เช่น กิจกรรมปลูก
ต้นไม้ จัดต้ังธนาคารขยะเพื่อเรียนรู้การคัดแยกขยะและกจิกรรมสาธารณชนต่างๆ 

 
 



๗๘ 
 

หลักฐานเชิงประจักษ ์
๑. คำสั่ง/โครงการในแผนปฏิบัติการ 
๒. รายงานโครงการเศรษฐกิจพอเพียง 
๓. รายงานโครงการส่งเสริมอาชีพและหารายได้ระหว่างเรียน 
๔. รายงานโครงการธนาคารขยะ 
๕. แบบบันทึกการเข้าร่วมกิจกรรมของนักเรียน 
๖. ภาพกิจกรรม 

 

สรุปตามมาตรฐานการศึกษา 

๑. จุดเด่น นักเรียนเป็นสมาชิกกิจกรรมโครงการพระราชดำริ  กิจกรรมจิตอาสา และโครงการ
อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 

๒. จุดที่ควรพฒันา ระยะเวลาในการดำเนินกิจกรรม 

 ข้อ ๕   นักเรียนทุกคนมีภาวะทุพโภชนาการ  และร่วมกิจกรรมกีฬา มีสุขภาพกายสุขภาพจิตใจสมบูรณ์         
ระดับดีขึ้นไป ได้ร้อยละ ๘๐  
          ตาราง  ๕  รายงานข้อมูลจำนวนนักเรียนร่วมกิจกรรมนันทนาการ/กีฬา/ปฏิบัติตามสุขบัญญัติ 
๑๐ ประการ   

 
 อ้างอิง : แบบบันทึกการปฏิบัติตามสุขบัญญัติ ๑๐ ประการ    บันทึกกีฬา/นันทนาการ/สุขภาพ ชั้น

ประถมศึกษาปีที่ ๑ ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที ่๓ 
 

   นักเรียนมีภาวะทุพโภชนาการ ร่วมกิจกรรม กีฬานันทนาการมีสุขภาพสมบูรณ์ และปฏิบัติตาม
สุขบัญญัติ ๑๐  ประการ  ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  ๑ ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่  ๓ พบว่า
นักเรียนมีภาวะทุพโภชนาการ ร่วมกิจกรรมกีฬา กิจกรรมนันทนาการ มีสุขภาพสมบูรณ์และปฏิบัติตาม
สุขบัญญัต ิ๑๐ ประการ   ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ ๙๑.๔๙ 

 

วิธีการพัฒนาและการดำเนินการตามโครงการ/กิจกรรม  
 

สถานศึกษาได้ดำเนินการตามโครงการอาหารกลางวันโรงเรียนได้จัดทำโครงการอาหารกลางวัน 
นักเรียนได้รับประทานอาหารที ่มีสารอาหารครบ ๕ หมู่ ดื ่มนมทุกวันและได้รับการสนับสนุนจาก
ผู้ปกครองนักเรียนนำข้าวสาร อาหารแห้งและนมมามอบให้กับนักเรียน ร่วมกับหน่วยงานภายนอกที่เข้า
มาสนับสนุนเกี่ยวกับอาหารกลางวันและน้ำดื่มสะอาดในโรงเรียน ส่งผลให้เด็กได้รับบริการอาหารกลาง



๗๙ 
 

วันที่มีประโยชน์ หลากหลายชนิดตามหลัก Thai school Lunch มีผลไม้ตามฤดูกาลของท้องถิ่นให้
นักเรียนได้รับประทานตอนกลางวัน เช่น กล้วยน้ำว้า มะม่วง เป็นต้น นักเรียนปฏิบัติตามสุขบัญญัติ ๑๐ 
ประการ  ล้างมือก่อนรับประทานอาหารและใช้ช้อนส้อมรับประทานอาหารกลางวัน แปรงฟันหลัง
รับประทานอาหารกลางวันเสร็จ มีกิจกรรมนันทนาการ เช่น การออกกำลังกายยามเช้าด้วยกิจกรรมกาย
บริหารเต้นแอโรบิค ส่งผลให้ได้รับรางวัลชนะเลิศอันดับที่หนึ่งการประกวดเต้นแอโรบิค งานถวายช้างเจ้า
พ่อพระยาแลและงานขของดีอำเภอซับใหญ่ นักเรียนมีพัฒนาการด้านสุขภาวะที่ดีและความสามารถด้าน
กีฬา ส่งผลให้นักเรียนมีพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดีและดูแลความปลอดภัยของตนเอง 
พัฒนาตามสุขบัญญัต ิ๑๐ ประการ นักเรียนมสุีขภาพสมบูรณ์และปฏิบัตติามสุขบัญญัต ิ๑๐ ประการ ร่วม
กิจกรรม กีฬานันทนาการของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  ๑ ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ บรรลุตาม
เป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด มีการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ตามหลักสูตรและมีแผนงาน/โครงการ/
กิจกรรมเสริม ในการพัฒนาผู้เรียนอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง ผู้เรียนมีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง 
มีสุขนิสัยที่ดี มีน้ำหนักส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐาน เคลื่อนไหวร่างกายคล่องแคล่ว ดูแลรักษาสุขภาพ
อนามัยส่วนตนและปฏิบัติจนเป็นนิสัย ปฏิบัติตนตามข้อตกลงเกี่ยวกับความปลอดภัย หลีกเลี่ยงสภาวะที่
เสี่ยงต่อโรคและระวังภัยจากบุคคลและสถานการณ์ที่เสี่ยงอันตราย  

หลักฐานเชิงประจักษ ์
๑. ข้อมูลจากโปรแกรม Thai School Lunch 
๒. รายงานโครงการอาหารกลางวัน 
๓. รายงานโครงการงานอนามัย 
๔. รายงานโครงการกิจกรรมสร้างศักยภาพ (กีฬา,อบรม) 
๕. แบบบันทึกการปฏิบัติตามสุขบัญญัติ ๑๐ ประการ     
๖. แบบบันทึกกีฬา/นันทนาการ/สุขภาพ ชั้นประถมศึกษาปีที ่๑ ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษา 

ปีที ่๓ 
๗. ภาพกิจกรรม 

 

สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  

๑. จุดเด่น นักเรียนมสุีขภาพกายและสุขภาพจิตท่ีดีตามสุขบัญญัติ ๑๐ ประการ 
๒. จุดที่ควรพฒันา งบประมาณในการสนับสนุนการจัดกิจกรรม 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๘๐ 
 

มาตรฐานที่  ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ระดับคณุภาพ  :  ดีเลิศ 
 ผลการพัฒนาตามมาตรฐานของโรงเรียน  ดังนี้ 

ข้อ ๑  พัฒนาแผนการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการ มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ อัตลักษณ์ เอกลักษณ์ มี
ส่วนร่วมกับครูและบุคลากร และผู้ที่เกี่ยวข้อง  ระดับดี ขึ้นไป  

สถานศึกษามีการจัดทำแผนพัฒนาแบบต่อเนื่อง ๓ ปี (๒๕๖๑-๒๕๖๕)  มีแผนปฏิบัติการประจำปี 
ในการจัดทำแผนพัฒนาของโรงเรียนจากส่วนเกี่ยวข้องทุกภาคส่วน วิเคราะห์สภาพ บริบทของโรงเรียน โดยจัดทำ 
SWOT จากแผนพัฒนาสถานศึกษา นำสู่การจัดทำแผนปฏิบัติการ มีวิสัยทัศน์ พันธกิจ นโยบาย และแผนกลยุทธ์
สำหรับสถานศึกษาที่เป็นปัจจุบัน ซึ่งมีความสอดคล้องและเหมาะสมกับสภาพบริบทของสถานศึกษา  และมีผล
ดำเนินการสำเร็จตามแผนกลยุทธ์ สนองนโยบายปฏิรูปการศึกษา นโยบายของหน่วยงานต้นสังกัด ผ่านการระดม
ความคิดเห็นจากทุกภาคส่วน จัดทำโครงการประจำปีเป็นการพัฒนาผู้เรียน และบุคลากรในสถานศึกษา มีการ
จัดทำระบบสารสนเทศของสถานศึกษา ที่ครอบคลุมและโครงสร้างการบริหารงานที่เด่นชัด มีการกระจายอำนาจ
ในการบริหารงานในแต่ละส่วนต่างๆ มีคำสั่งแต่งตั้งมอบหมายหน้าที่รับผิดชอบอย่างมีระบบชัดเจน มีการกำกับ
ติดตามผลการดำเนินงาน ตามแผนปฏิบัติงานของโรงเรียนที่กำหนดไว้อย่างต่อเนื่อง 

ตารางประเมินแผนปฏิบัติการประจำปี ๒๕๖๔ 
 

 



๘๑ 
 

 
 

 

อ้างอิง แผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

สรุปได้ว่า มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน อยู่ในระดับคุณภาพผลรวมเฉลี่ย 4.๕๕ ซึ่งมีผลการประเมิน
ในระดับ ดีมาก มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ อยู่ในระดับคุณภาพผลรวมเฉลี่ย 4.๖๐ ซึ่งมีผล
การประเมินในระดับ ดีมาก มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ อยู่ในระดับ
คุณภาพผลรวมเฉลี่ย 4.๕๐ ซึ่งมีผลการประเมินในระดับ ดีมาก 

 
 
 

  



๘๒ 
 
 

วิธีการพัฒนาและการดำเนินการตามโครงการ/กิจกรรม  
 

โรงเรียนบ้านซับใหมม่ีการบริหารจัดการโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน ภายใต้วงจรคุณภาพ PDCA  
ด้วยการบริหารที่เป็นระบบ เน้นผลสัมฤทธิ์ของงานเป็นสำคัญ เป็นการกระจายอำนาจ และการมีส่วนร่วมของทุก
ฝ่ายที่เกี่ยวข้อง มีการวิเคราะห์ผลการจัดการศึกษาที่ผ่านมา จัดการประชุมระดมความคิดเห็นวางแผน กำหนด
เป้าหมายในการจัดการศึกษาเพื่อให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น  ให้ความสำคัญกับการเสริมสร้างประสิทธิภาพของ
องค์กรโดยดำเนินการนำวิสัยทัศน์ไปสู่การปฏิบัติอย่างมีระบบ โดยนำวิสัยทัศน์พันธกิจเป้าประสงค์มากำหนดกล
ยุทธ์นำไปสู่การจัดทำแผนปฏิบัติการ โครงการและกิจกรรมต่างๆ และกำหนดผู้รับผิดชอบ กำหนดการประเมิน
หลังจากปฏิบัติตามแผนมีการวิเคราะห์ผลเพื่อปรับปรุงและพัฒนาอย่างเป็นวงจร ดังภาพที่  ๒. ๑ การนำวิสัยทัศน์
สู่การปฏิบัต ิ

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่ ๒. ๑ การนำวิสัยทัศน์สู่การปฏิบัต ิ
ในการดำเนินงานของโรงเรียนบ้านซับใหม่มีนวัตกรรมการบริหารที่มีคุณภาพทั้ง ๔ กลุ่มบริหาร ได้แก่ 

กลุ่มบริการวิชาการ มีกระบวนการพัฒนาการศึกษาของโรงเรียนอย่างสร้างสรรค์และต่อเนื่องใน ๖ ด้าน คือ ๑) 
การพฒันาหลักสูตร ๒) การจัดการเรียนการสอน ๓) การใช้แหล่งเรียนรู ้๔) สื่อการเรียนรู้ ๕) กิจกรรมเสริมความรู้  
๖) การจัดทำวิจัยเพื่อสนองความต้องการของนักเรียน  ผู้ปกครอง และชุมชนได้อย่างเต็มศักยภาพ สำหรับกลุ่ม
บริหารงบประมาณ มีกระบวนการบริหารที ่มีแนวปฏิบัติเพื ่อขับเคลื ่อนสนับสนุนให้การพัฒนานักเรียนสู่
ความสำเร็จตามเป้าประสงค์และกลุ่มบริหารทั่วไป มีการบริหารจัดการที่เน้นการบริการที่เป็นกันเองและมีระบบที่
เข้าถึงง่าย มีกระบวนการดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่มีแนวปฏิบัติเพื่อขับเคลื่อน สร้างเสริมและสนับสนุนให้นักเรียน
เป็นคนเก่ง คนดี และมีคุณธรรมโครงสร้างการบริหารจัดการ พัฒนาระบบสารสนเทศ ขับเคลื่อนโดยระบบประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา วางกลยุทธ์การพัฒนา ทำให้บุคลากรมีวิธีการปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) 

 
หลักฐานเชิงประจักษ ์

 

 ๑. คำสั่งสถานศึกษา บันทึกการประชุมของคณะกรรมการสถานศึกษา  
 ๒. รูปภาพการดำเนินการ  
 ๓. แผนพัฒนาการศึกษา และแผนปฏิบัติการประจำปี 
 ๔. รายงานสรปุโครงการ 
 ๕. ภาพกิจกรรม 
 
 



๘๓ 
 

สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  

                         ๑. จุดเด่น มีแนวทางในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
                         ๒. จุดทีค่วรพัฒนา การยกระดับผลสมัฤทธิ์ทางการเรียน 
 

ข้อ ๒  มีระบบการบริหารจัดการ กระบวนการนิเทศ บูรณาการการมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้อง ระดับ
ดีขึ้นไป สรุปผลการพัฒนานักเรียน  มดัีงน้ี 

 

ระบบการบริหารจัดการ 
 

สถานศึกษาส่งเสริม สนับสนุน และจัดให้มีหน่วยการเรียนรู้ โดยมีรูปแบบบริหารเป็นของตนเอง คือ มี
การบริหารจัดการให้เกิดคุณภาพ โดยใช้รูปแบบการบริหารงานแบบมีส่วนร่วมผ่านกระบวนการ PDCA เน้นการ
บริหารคุณภาพ แบบมีส่วนร่วมของทุกคนใช้กระบวนการ PLC ทุกขั้นตอน  ครูร่วมมือกันทำงานและแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ ครูมีการออกแบบ การเรียนรู้และแผนการจัดการเรียนรู้ที่สอดคล้องกันและมีองค์ประกอบครบถ้วนตาม
รูปแบบที่สถานศึกษากำหนด เน้นกิจกรรมการเรียนรู้แบบปฏิบัติ มีสื่อนวัตกรรมและแหล่งเรียนรู้ที่เหมาะสมกับ
เนื้อหาสาระและกิจกรรมการเรียนรู้  โดยนำไปปฏิบัติการสอนจริงและมีบันทึกผลหลังสอน มีระบบการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนและมีเครือข่ายผู้ปกครองเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  และได้มีการ
ส่งเสริมกระบวนการนิเทศต่อเนื่อง คือ จัดระบบการนิเทศ งานวิชาการ และการเรียนการสอนในโรงเรียน นิเทศ 
ติดตาม จัดหาผู ้นิเทศ เครื ่องมือการนิเทศ เอกสารเกี ่ยวกับการนิเทศ งานวิชาการ พัฒนาครูให้มีความรู้
ความสามารถในการนิเทศทั้งผู้ให้การนิเทศและผู้รับการนิเทศ พัฒนาระบบการนิเทศให้มีความหลากหลายสนอง
ต่อความต้องการของครูบุคลากรและโรงเรียน ร่วมทั้งจัดระบบสารสนเทศและการจัดทำรายงานการนิเทศ ที่
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา จนทำให้บรรลุตามเป้าหมายของมาตรฐานการศึกษาที่โรงเรียน
กำหนดไว้ 

ด้านการบริหารการจัดการ เพื่อส่งเสริมการเรียนการสอนของผู้อำนวยการโรงเรียน ที่กำหนดไว้ใน
แผนพัฒนาการศึกษา และแผนปฏิบัติการประจำปีมีกรอบการบริหารจัดการ ดังนี้  โรงเรียนมีการใช้กระบวนการ
บริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษาโดยใช้กระบวนการพัฒนาคุณภาพเชิงระบบตาม “ซับใหม่โมเดล” 
ยึดหลักการของความร่วมมือและการทำงานตามระบบ PDCA  มีการประสานความร่วมมือจากทุกฝ่าย  ทุก
ขั้นตอนของกระบวนการ จนเกิดการพัฒนาเป็นขั้นตอนเป็นระบบที่เกิดมาจากทีมงานมีคุณภาพ  ซึ่ง มีวิธีการ
ดำเนินงานโดยการวิเคราะห์สภาพปัจจุบันปัญหาและการจัดการศึกษาที่ผ่านมา โดยศึกษาข้อมูลสารสนเทศจากผล
การนิเทศติดตามประเมินการจัดการศึกษาตามนโยบายการปฏิรูปการศึกษา และจัดประชุมระดมความคิดเห็นจาก
บุคลากรทุกฝ่ายทั้งในสถานศึกษาคณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครองนักเรียน นักเรียนและใช้ข้อมูลสารสนเทศ
ทางการบริหารกระบวนการพัฒนาคุณภาพเชิงระบบตาม “ซับใหม่โมเดล” เข้ามาจัดการทุกโครงการ ทุกกิจกรรม 
โดยยึดหลักการความร่วมมือตาม “ซับใหม่โมเดล” ด้วยการร่วมกันคิดร่วมกันวางแผน ร่วมกันทำ  ร่วมกันติดตาม 
ประเมินและร่วมกันรับผลของการกระทำทั้งชื่นชม ทั้งยอมรับข้อบกพร่องที่จะนำไปแก้ไขปรับปรุงให้เกิดการ
ขับเคลื่อนกระบวนการพัฒนาคุณภาพต่อไปและเพิ่มระดับคุณภาพที่ประสบความสำเร็จปรับปรุงคุณภาพที่ยังไม่ได้
ตามมาตรฐานหรือเป้าหมายต่อไป จนเกิดการพัฒนาเป็นระบบ PDCA  แห่งคุณภาพที่เกิดมาจากทีมงานคุณภาพ  
ดังภาพ 
 



๘๔ 
 

 
 

อ้างอิง แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา ๒๕๖๔ โรงเรียนบ้านซับใหม ่

การบริหารจัดการคุณภาพแบบมีส่วนร่วมของครูและบุคลากรทุกคน  ใชก้ระบวนการ PLC ทุก
ขั้นตอน กระบวนการเป็นขั้นตอนตามหลักการศาสตร์พระราชา  การบริหารบ้านเมืองที่ดี  ทำให้ครูและ
บุคลากรทุกคน มีกำลังใจตามหลัก เน้นจากใจของครูที่รว่มมือการทำงาน  และได้มีการส่งเสริม
กระบวนการนิเทศ พัฒนาคณุภาพผู้เรียนอย่างสม่ำเสมอ  กิจกรรมที่ดำเนินการอย่างเป็นระบบ ต่อเนื่อง 

๑. ส่งเสริมการบริหารจัดการหลักสูตรและกระบวนการเรียนการสอน ระเบียบว่าด้วยการวัดผล
ประเมินผลของสถานศึกษา  

                      ๒. บริหารจัดการสื่อและเทคโนโลยี  สภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
                      ๓. สร้างขวัญกำลังใจใหค้รูและบุคลากรของสถานศึกษา 
                      ๔.  ส่งเสรมิการบริหารจัดการกระบวนการพัฒนาครูและบุคลากร 
                 พัฒนาคุณภาพนักเรียนด้านวิชาการและคุณลักษณะอันพึงประสงค์  ครูและบุคลากรได ้

ดำเนินการร่วมกันเป็นระบบต่อเนื่อง อย่างมีระบบชัดเจน มีการกำกับติดตามผลการดำเนินงาน ตามแผน
ปฏิบัติงานของโรงเรียนที่กำหนดไว้อย่างต่อเนื่อง  
 



๘๕ 
 

แผนการนิเทศภายในสถานศึกษา 
การนิเทศติดตามและประเมินผลของสถานศึกษาสถานศึกษาได้ดาเนินการนิเทศ ติดตามประเมินผลการ

ปฏิบัติของครูและบุคคลากร ที่พัฒนาคุณภาพนักเรียน  โดยได้ดาเนินการ  ดังนี้ 
๑) แต่งต้ังคณะกรรมการนิเทศภายในสถานศึกษา โดยคณะกรรมการ ๑ ชุดประกอบด้วยกรรมการ ๓ คน 

ผู้บริหาร ๑ คน  หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ ๑ คน และครูผู้เชี่ยวชาญด้านการจัดการเรียนการสอน ๑ คน  
๒) กำหนดวันนิเทศ  

ภาคเรียนที่ ๑ จำนวน ๒ ครั้ง 
ภาคเรียนที่ ๒ จำนวน ๒ ครั้ง 

๓) ดำเนินการนิเทศตามแผนการนิเทศ  
๓.๑) การนิเทศชั้นเรียน  
๓.๒) การนิเทศกระบวนการจัดการเรียนการสอน  
๓.๓) การนิเทศการจัดทาแผนการจัดการเรียนรู ้

๔) ผู้นิเทศให้ข้อเสนอแนะ  
๕) ผู้รับการนิเทศพัฒนาปรับปรุงตามข้อเสนอแนะของผู้นิเทศ  
๖) จัดทำรายงานผลการดำเนินการนิเทศภายในโรงเรียน 

 

ความร่วมมือในการพัฒนาคณุภาพ 
 

ครูประชุมร่วมกันโดยใช้กระบวนการ PLC ของครูทุกคน สรุปการพัฒนาคุณภาพนักเรียนในปี
การศึกษาที่ผ่านมา  ให้ทุกคนมีส่วนร่วมในการวางแผนพัฒนานักเรียน  การจัดการเรียนการสอนแบบ  Active  
Learning ทำให้ได้บทสรุปร่วมกันเป้าหมายคุณภาพผู้เรียนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน  และใช้กรอบ
การพัฒนางานการประเมิน (สมศ.) เป็นกระบวนการทำงานให้เกิดคุณภาพตามเกณฑ์ให้ระดับคุณภาพ นักเรียน
สามารถพัฒนาผลงานเป็นนวัตกรรมที่เป็นแบบอย่างได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

การมีส่วนร่วมในการพัฒนาคุณภาพนักเรียนของผู้ที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาชัยภูมิเขต ๓ โดยทีมงานเขตพื้นที่การศึกษา ศึกษานิเทศก์ ได้ร่วมพัฒนานักเรียน  โดยออกนิเทศ
ติดตามการจัดการเรียนการสอน  ให้คำแนะนำและให้ข้อเสนอแนะที่เป็นประโยชน์ในการพัฒนาการจัดการเรียน
การสอนแก่ครูผู้สอนให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้นและมีผู้เกี่ยวข้องที่ร่วมพัฒนา ดังนี ้

 - ชุมชนเข้ามามีบทบาทในการจัดการศึกษา โดยการจัดประชุมผู้ปกครองนักเรียน ภาคเรียนละ ๑ ครั้ง
เพื่อเป็นเวทีให้ผู้ปกครองได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อเสนอแนะในการจัดการศึกษา  

 - คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ได้เข้ามามีบทบาทอย่างสำคัญยิ่งในการจัดการศึกษาให้ความ
เห็นชอบในการดำเนินการกิจกรรมต่างๆ ของโรงเรียนและให้การสนับสนุนช่วยเหลือทางโรงเรียนในทุกด้าน 

 

วิธีการพัฒนาและการดำเนินการตามโครงการ/กิจกรรม  

สถานศึกษาส่งเสริมสนับสนุนและจัดให้มีหน่วยการเรียนรู้โดยมี์มีการบริหารจัดการโดยใช้โรงเรียน
เป็นฐาน ภายใต้วงจรคุณภาพ PDCA ด้วยการบริหารที่เป็นระบบ เน้นผลสัมฤทธิ์ของงานเป็นสำคัญ  เป็นการ
กระจายอำนาจ และการมีส่วนร่วมของทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องมีการวิเคราะห์ผลการจัดการศึกษาที่ผ่านมา จัดการ
ประชุมระดมความคิดเห็นวางแผน กำหนดเป้าหมายในการจัดการศึกษาเพื ่อให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น  ให้
ความสำคัญกับการเสริมสร้างประสิทธิภาพขององค์กรโดยดำเนินการนำวิสัยทัศน์ไปสู่การปฏิบัติอย่างมีระบบ โดย
นำวิสัยทัศน์ พันธกิจเป้าประสงค์ มากำหนดกลยุทธ์ นำไปสู่การจัดทำแผนปฏิบัติการ โครงการและกิจกรรมต่างๆ 
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และกำหนดผู้รับผิดชอบ กำหนดการประเมินหลังจากปฏิบัติตามแผนมีการวิเคราะห์ผลเพื่อปรับปรุงและพัฒนา
อย่างเป็นวงจร ครูและบุคลากรในโรงเรียนมีการแสดงความคิดเห็นแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ครูมีการออกแบบการเรียนรู้
และแผนการจัดการเรียนรู้ที่สอดคล้องกันและมีองค์ประกอบครบถ้วนตามรูปแบบที่สถานศึกษากำหนด  เน้น
กิจกรรมการเรียนรู้แบบปฏิบัติมีสื่อนวัตกรรมและแหล่งเรียนรู้ที่เหมาะสมกับเนื้อหาสาระและกิจกรรมการเรียนรู้
โดยนำไปปฏิบัติการสอนจริงและมีบันทึกผลหลังสอน มีระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนและมีเครือข่ายผู้ปกครอง
เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาของสถานศึกษา   

 
                หลักฐานเชิงประจักษ ์

๑. คำสั่ง/หนังสือราชการ  
๒. แผนการนิเทศ ติดตามและประเมินผล 
๓. แบบบันทึกและผลการนิเทศ 
๔. รายงานโครงการนิเทศภายใน 
๕. สมุดนิเทศ 
๖. สมุดเยี่ยม 
๗. บันทึกการประชุมผู้ปกครองนักเรียน 
๘. บันทึกการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

                         ๕.  รูปภาพ 
                สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  
 

    ๑. จุดเด่น ใช้การบริหารแบบมีส่วนร่วมในการพัฒนาองค์กร โดยทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมใน
การจัดการศึกษา 
๒. จุดที่ควรพฒันา จัดหาและสนับสนุนคอมพิวเตอร์ พร้อมอุปกรณ์ต่อพ่วงครบชุดให้เพียงพอ
ต่อผู้เรียน 
 

ข้อ ๓  พัฒนางานวิชาการ งานหลักสูตรและการจัดการเรียนรู ้ งานโครงการตามมาตรฐาน         
สถานศึกษา เพื่อพัฒนานักเรียนรอบด้าน ระดับดี ขึ้นไป 

สถานศึกษาได้กำหนดกลยุทธ์ นโยบาย  เพื่อพัฒนาไว้ในเอกสารแผนปฏิบัติการประจำปีแผนพัฒนา
คุณภาพ ฉบับปีที่  (๒๕๖๑-๒๕๖๕)  มีใจความสำคัญเสริมสร้างปฏิสัมพันธ์ต่อชุมชนในการอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม 
ภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ในการจัดการเรียนรู้ของสถานศึกษา และส่งเสริมการพัฒนาหลักสูตรที่เข้มข้น เหมาะสมกับ
ผู้เรียนและความต้องการของชุมชน เปิดโอกาสให้ ผู้เรียนได้เรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างมีคุณภาพ โดยใช้ชุมชนเป็น
ฐานการเรียนรู้ ดำเนินการพัฒนาในรูปของโครงการหรือกิจกรรม เช่น การจัดทำหลักสูตรสถานศึกษา  หลักสูตร
ท้องถิ่น หลักสูตรบูรณาการ หลักสูตรอาเซียน การจัดการเรียนที่เน้นกระบวนการ Active  Learning  กิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน ชุมนุม กิจกรรมสอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลาง ครอบคลุมกับความต้องการของผู้เรียน ชุมชน โดย
มีครูฝ่ายวิชาการและครูผู้สอนเป็นผู้รับผิดชอบและดำเนินการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา  มีขั้นตอนและวิธีการ
จัดทำหลักสูตรสถานศึกษาอย่างมีคุณภาพ  ถูกต้องตามหลักการจัดทำหลักสูตร วิเคราะห์มาตรฐานและตัวชี้วัด 
สาระการเรียนรู้ กำหนดโครงสร้าง เวลาเรียน รายวิชา การบูรณาการหลักสูตร แนวการจัดการศึกษา การวัดและ
ประเมินผล มีการนำสภาพปัญหา ความต้องการ และภูมิปัญญาท้องถิ่นมาบูรณาการไว้ในหลักสูตรอย่างชัดเจน 
หลักสูตรสถานศึกษาได้รับการพัฒนาให้มีความเหมาะสมกับสภาพปัจจุบัน  หลักสูตรสถานศึกษาสามารถพัฒนา
ความรู้ความสามารถตามศักยภาพและความต้องการของผู้เรียน  และสอดคล้องกับความต้องการของท้องถิ่น ครูมี
ความรู้ความสามารถในการวางแผนการจัดการเรียนรู ้ที ่เน้นผู ้เรียนเป็นสำคัญ ครูมีแผนการจัดการเรียนรู้ที่
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สอดคล้องกับการพัฒนาผู้เรียนตามศักยภาพ ครูนำแผนการจัดการเรียนรู้ไปใช้จัดการเรียนรู้และมีการประเมินผล
การเรียนรู้การปรับปรุง พัฒนา แผนการเรียนรู้ให้มีคุณภาพยิ่งขึ้น 

 

สถานศึกษาได้บริหารจัดการ ดังนี้ 
๑. พัฒนางานวิชาการ  
การพัฒนาคุณภาพนักเรียนทั้งด้านวิชาการและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ครูและบุคลากรทางการ

ศึกษา ได้ดำเนินการร่วมกันเป็นระบบต่อเนื่อง เสนอตามกรอบงานหลัก ดังนี ้
  ๑.๑ หลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน ครูและบุคลากรทุกคน ได้ร่วมกันปรับปรุง

หลักสูตรสถานศึกษา จัดทำโครงสร้างหลักสูตรเวลาเรียน การปรับสาระการเรียนรู้ท้องถิ่นและให้ความสำคัญการ
วิเคราะห์หลักสูตรที่นำไปการจัดการเรียนการสอนในชั้นเรียน  ให้เหมาะสมกับพื้นฐานของนักเรียน    

 ๑.๒ การนำหลักสูตรสถานศึกษามาสู่ชั้นเรียน ใช้หลักสูตรให้เกิดคุณภาพกับนักเรียนทุกชั้นเรียน 
ได้ดำเนินการวิเคราะห์ร่วมกันใน ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

๑.๓ ครูผู้สอนชั้น ป. ๑-๓ ได้วางแผนการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรที่บูรณาการ ในการจัดการ
เรียนรู ้

๑.๔ ครูใช้สื่อเทคโนโลยีมาใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  
๑.๕ ครูผู้สอนทุกคนในโรงเรียนใช้วิธีการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญอย่างน้อย ๕  

วิธีสอน  เช่น ๑) โดยใช้กิจกรรมเป็นฐาน  ๒) เชิงประสบการณ์ ๓) โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน  ๔) โดยใช้โครงงานเป็น
ฐาน  ๕)  เน้นทักษะกระบวนการคิด  ๖)  การจัดการเรียนรู้แบบ STEM    

           -  นวัตกรรม/วิธีการสอนที่คุณครูประจำชั้นและกลุ่มสาระการเรียนนำมาใช้สอนใน
เฉพาะชั้นหรือสาระการเรียนรู้โดยใช้โครงงานทั้ง ๘  กลุ่มสาระการเรียนรู ้ดังนี ้

กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  
ป.๑  โครงงานการสำรวจคำมาตราตัวสะกดตรงมาตรา         
ป.๒  โครงการพัฒนาทักษะการเขียนคำในมาตราตัวสะกด    
สำหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที ่๒ โดยใช้แบบฝึกทักษะภาษาไทย                                     
ป.๓   โครงงานสำรวจคำที่มีตัวสะกดไม่ตรงมาตรา  และโครงงานสำรวจชนิดของคำ 
ป .๔  โครงงานคำไทยที่มักเขียนผิด  
ป.๕-๖ โครงงานภาษาไทยอ่านออกเขียนได ้                       
ม.๑-๓ โครงงานภาษาไทยอ่านออกเขียนได ้                       
กิจกรรมกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
ป.๑-ม.๓  โครงงานการจินตคณิต ป.๑-ม.๓ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
ม.๑- ม.๓ โครงงานสเปรย์สมุนไพรฆ่าเชื้อโรค 
ป.๑- ม.๓ โครงงานโรงเรียนปลอดขยะ Zero Waste 
ม.๑- ม.๓ โครงงานสบู่สมุนไพร    
กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม  
ป.๑-๓  โครงงานการ์ตูนคุณธรรม 
ป.๑- ม.๓  โครงงานพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม  

กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ  
ม.๑- ๓ โครงการอนุรักษ์นาฏศิลป์ไทย 
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ม.๑- ๓ โครงการดนตรีไทยดนตรีสากล 
กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา  
ป.๑-๓  โครงงานสุขภาพดีด้วยหลักสุขบัญญัติแห่งชาติ10ประการ  
ป.๔-๖  โครงงานหนูน้อยมือสะอาด  
ม.๑- ๓ โครงงานโภชนาบัญญัติตามหลกั 
กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 
ป.๑-๓  โครงงานลดเวลาเรียนเพ่ิมเวลารู ้ 
ป.๔-๖  โครงงานส่งเสริมอาชีพและหารายได้ระหว่างเรียน  
ม.๑-๓  โครงงานเศรษฐกิจพอเพียง 

-กิจกรรมขนมไทยสู่อาชีพ 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  

๑. โครงงานการเฝ้าระวังและแก้ไขปัญหายาเสพติดในห้องเรียน ชั้นม.๑-๓  
๒. โครงงานอาชีพที่ ม.๓  
๓. กิจกรรมลูกเสือและเนตรนารี 
๔. แนะแนว 

๒. พัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนรู ้
การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา โรงเรียนดำเนินการ หลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน

ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
มีกระบวนการพัฒนานักเรียนตั้งแต่ชั้นประถมศึกษาปีที ่๑  ถึงช้ันมัธยมศึกษาปีที่ ๓ ดังนี ้

  ๑. ครูและบุคลากรทุกคน ได้ร่วมกันปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา เพื่อจัดทำโครงสร้างหลักสูตร
เวลาเรียน ปรับปรุงสาระการเรียนรู้ท้องถิ่นทุกกลุ่มสาระ วิเคราะห์หลักสูตรที่นำไป การจัดการเรียนการสอนในชั้น
เรียน ทบทวนระเบียบว่าด้วยการวัดและประเมินของสถานศึกษาและบทบาทหน้าที่ ของคณะกรรมการวิชาการ
ของสถานศึกษา  การประชุม PLC การจัดการเรียนการสอน ร่วมกันต่อเนื่องทุกชั้นเรียน  มีการพัฒนาในทุกลุ่ม
สาระการเรียนรู ้ดังนี ้
                   ๑.๑ พัฒนานักเรียน การอ่านคิดวิเคราะห์และเขียนสื่อความ  ตามตัวชี้วัดในทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้และประเมินผลทุกตัวชี้วัดโดยใช้นวัตกรรมการสอนที่หลากหลาย เป็นการจัดการเรียนการสอน  
Active  Learning  เพื่อให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้ที่ยั่งยืนและนักเรียนพัฒนานวัตกรรมของผู้เรียนจากกระบวนการ
เรียนรู้มีวิธีการจัดการเรียนรู้ที่เป็นจุดเน้นของโรงเรียน ๕  วิธีการสอน  คือ 

                          - การสอนแบบสะเต็มศึกษา  
                          - การสอนแบบ ๕E  โดยใช้สื่อและเทคโนโลยี 
                          - การสอนแบบโครงงาน  

      - การสอนโดยใช้ปัญหาเป็นฐาน  
                          - การสอนโดยใช้การตั้งคำถามเพื่อพัฒนากระบวนการคิด 

       ๑.๒ พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้เกิดการเรียนรู้ตามพฤติกรรมตัวชี้วัด  ๓ ด้านให้นักเรียน
เกิดการเรียนรู ้

    ๑) เนื้อหาสาระตามตัวชี้วัดในชั้นปี 
 ๒) พัฒนาพฤติกรรมทักษะกระบวนการในกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 ๓) สอนแทรกด้านพฤติกรรมอันพึงประสงค ์
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๒. การนำหลักสูตรสถานศึกษามาจัดการเรียนรู ้ในชั้นเรียน  ใช้หลักสูตรให้เกิดคุณภาพกับ
นักเรียน ทุกชั้นเรียนได้ดำเนินการวิเคราะห์ร่วมกันใน  ๘  กลุ่มสาระการเรียนรู้และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนประชุม
ครูและบุคลากร กระบวนการ PLC  เพื่อพัฒนาอย่างเป็นระบบทุกกลุ่มสาระและมีจุดเน้นที่สำคัญ 

                    ๑) ชั้นประถมศึกษาปีที่  ๑ ได้ดำเนินการจัดการเรียนการสอนกลุ่มสาระ การเรียนรู้
ภาษาไทย  และกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์เพื่อส่งเสริมการอ่านออกเขียนได้การคิด 

๒) ครูผู้สอนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑-๓ ได้วางแผนการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรที่บูรณา
การในการจัดการเรียนรู้และพัฒนาสมรรถนะ ๒  ด้าน ๑) ภาษาไทย  ๒) คณิตศาสตร์เพื่อเตรียมประเมินการสอบ  
RT 

๓)  ครูใช้สื่อเทคโนโลยีเป็นสื่อการเรียนการสอน มีการปฏิบัติที่ดีที่สุด (Best Practice)  
จัดการเรียนรู้ใน ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้เกิดพฤติกรรมนักเรียน ๓  ด้านตามตัวชี้วัดในหลักสูตรยกระดับคุณภาพ
นักเรียน  

    ๓.๑ เนื้อหาสาระตามตัวช้ีวัดในชั้นป ี
๓.๒ นักเรียนพัฒนาพฤติกรรมทักษะกระบวนการในกลุ่มสาระกรเรียนรู้ 

    ๓.๓ สอนแทรกด้านพฤติกรรมอันพึงประสงค์ 
                ๔)  ครูเลือกใช้สื่อการเรียนรู้ทางเทคโนโลยีเพื่อการเรียนการสอน เป็นสื่อการเรียนการ

สอนในกลุ่มสาระ และหน่วยการเรียนรู ้
                    ๕) ครูทุกคนในโรงเรียนใช้วิธีการจัดการเรียนการสอนตามข้อตกลงร่วมกันของครูและ

บุคคลากร เป็นนวัตกรรมหลักเพราะมีวิธีการนาไปใช้ที่เป็นตัวอย่างได้ คือ 
 ๕.๑ นวัตกรรมการสอนตามคู่มือการนิเทศ เพื่อพัฒนา 4 H มีวิธีการสอน ๗  

วิธีโดยใช้กิจกรรมเป็นฐาน  การสอนเชิงประสบการณ์การสอนโดยใช้ปัญหาเป็นฐาน  การสอนโครงงานเป็นฐาน  
การสอนเน้นทักษะกระบวนการคิด การสอนการจัดการเรียนรู้มโนทัศน์และการพัฒนาทักษะการปฏิบัติ 

๕.๒ นวัตกรรมวิธีการสอนที่คุณครูประจาชั้นและกลุ่มสาระการเรียนนำมาใช้
สอนในเฉพาะชั้นตามความเหมาะสม หรือกลุ่มสาระการเรียนรู้ในแต่ละระดับชั้น เช่น ชั้น ป.๑ - ๓ เน้นกิจกรรมรัก
การอ่าน จัดตารางกิจกรรมรักการอ่าน ๑ ครั้งต่อสัปดาห์ให้นักเรียนได้ฝึกการอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียนสื่อความ  
ชั้น ป.๔ – ๖ เน้นทักษะวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์โดยใช้รูปแบบการสอนสเต็มศึกษา และรูปแบบ ๕E ชั้นม.๑ 
– ๓ เน้นการจัดการเรียนการสอนของ สสวท. เพื่อให้นักเรียน มีทักษะทางวิทยาศาสตร์เน้นการค้นคว้าหาความรู้
ด้วยตนเอง  ผ่านการทดลองทางวิทยาศาสตร์ สามารถใช้สื่อเทคโนโลยีในการแสวงหาความรู้ได้อย่างถูกต้องและ
เหมาะสม ผลการจัดการเรียนการสอน ทาให้ครูมีแผนการจัดการเรียนรู้ออกแบบสื่อการเรียน การสอนที่เป็น
แบบอย่างนวัตกรรมการสอน และนักเรียนได้ปฏิบัติกระบวนการคิดนักเรียนเกิดผลงานนวัตกรรมแบบอย่างที่ดีใน
ทุกตัวชี้วัดครูผู้สอนจะเน้นการจัดการเรียนการสอน ที่ให้นักเรียนอ่านคิดวิเคราะห์และเขียน ตามแนวทางการ
จัดการเรียนรู ้

ชั้นประถมศึกษาปีที ่๑- ๓ ทุกคนทุกชั้นได้ร่วมกันวางแผนและพัฒนาสมรรถนะ
นักเรียน ๒ ด้านเป็นระบบและต่อเนื่อง คือสมรรถนะด้านภาษาไทย  ด้านคณิตศาสตร ์ และเพื่อให้นักเรียนมีความ
พร้อมสอบ NT นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓ โดยทำหลักสูตรสอนเสริมแบบฝึกแนวข้อสอบ ที่ผ่านกระบวนการ
คิดเตรียมความพร้อมตั้งแต่ช้ันประถมศึกษาปีที่ ๑-๓    

ชั้นประถมศึกษาปีที ่๔- ๖ ทุกคนทุกชั้นได้ร่วมกันวางแผนและพัฒนาสมรรถนะ
นักเรียน เตรียมสอบ O-NET  เพื่อให้นักเรียนมีความพร้อมสอบนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  ๖  โดยทำหลักสูตร
สอนเสริมแบบฝึกแนวข้อสอบ ที่ผ่านกระบวนการคิดเตรียมความพร้อมตั้งแต่ชั้นประถมศึกษาปีที่  ๔-๖  ต่อเนื่อง
จากการสอบ  NT  
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ชั้นมัธยมศึกษาปีที ่๑ – ๓ ทุกคนทุกชั้นได้ร่วมกันวางแผนและพัฒนาสมรรถนะ
นักเรียน  ในด้านการใช้เทคโนโลยีในการค้นคว้าหาความรู้ได้ด้วยตัวเอง  มีทักษะชีวิตอย่างน้อย ๓  ทักษะ   และ
สามารถสร้างองค์ความรู้ได้ด้วยตัวเอง สมรรถนะนักเรียนในด้านการศึกษาต่อและประกอบอาชีพมีการแนะแนว
เพื่อให้นักเรียนค้นพบตัวเองตามความถนัดและความสนใจ  สามารถใช้สื่อเทคโนโลยีสร้างนวัตกรรมได้ด้วยตนเอง   

  
๓. พัฒนาโครงการ/กิจกรรม 

คณะครูและบุคลากร ผู ้บริหารสถานศึกษา ประชุมร่วมกันใช้กระบวนการ  PLC เพื ่อเขียน
รายงานสรุปการพัฒนาคุณภาพนักเรียน การจัดการศึกษา เพื่อเป็นแนวทางให้ทุกคนมีส่วนร่วมในการวางแผน
พัฒนานักเรียนร่วมกันในปีการศึกษา ๒๕๖๔   และร่วมกันศึกษาประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่องมาตรฐาน
การศึกษา ๓ ด้าน และร่วมกันจัดทำมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  และกำหนดค่าเป้าหมาย ความสำเร็จ
ของแต่ละมาตรฐาน สรุปร่วมกันเป้าหมายคุณภาพผู้เรียน และกระบวนการจัดการเรียนการสอน  และใช้การ
ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาตามเกณฑ์ของ สานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้ นฐาน  และกรอบการ
ประเมินคุณภาพ (สมศ.) เป็นกระบวนการทางาน นักเรียนสามารถพัฒนาผลงานเป็นนวัตกรรม ที่เป็นแบบอย่างที่
ดีและ ครูมีนวัตกรรมการพัฒนานักเรียน   

๑) การประชุมสัมมนาทางวิชาชีพ( PLC )  จัดให้มีการประชุมสัมมนาทางวิชาการ 
เพื่อนามาพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  อย่าง
สมำ่เสมอตลอดปีการศึกษา 

๒)  กระบวนการบริหารและการจัดการของสถานศึกษา              
ด้านกระบวนการบริหารการจัดการ เพื่อส่งเสริมการเรียนการสอนของผู้อำนวยการโรงเรียน ที่

กำหนดไว้ในแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน ๕ ปี (ปีการศึกษา ๒๕๖๑-๒๕๖๕) และแผนปฏิบัติการประจำปี 
๒๕๖๔  

๓)  การบริหารจัดการคุณภาพแบบมีส่วนร่วมของครูและบุคลากรทางการศึกษา
ทุกคน    

๔) ใช้กระบวนการ PLC  ทุกขั ้นตอน กระบวนการเป็นขั ้นตอนตามหลักการ
บริหารงานสู่ความสำเร็จ                             

วิธีการพัฒนาและการดำเนินการตามโครงการ/กิจกรรม  
โรงเรียนได้ปฏิบัติงานตามหลักการบริหารงานคุณภาพ (PDCA) ส่งผลให้การบริหารจัดการศึกษาของโรงเรียนบรรลุ
เป้าหมายที่กำหนดไว้ครูและบุคลากรของโรงเรียนสามารถปฏิบัติหน้าที่ของตนเองได้อย่างเต็มประสิทธิภาพ ส่งผล
ให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนาคุณภาพรอบด้านสามารถอภิปรายผลการประเมินได้ ดังนี้ 

๑. สถานศึกษามีแผนปฏิบัติการ และแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาที่สอดคล้องกับวิสัยทัศน์
พันธกิจและเป้าหมายของสถานศึกษา สามารถใช้เป็นแนวทางในการดำเนินงานของ
สถานศึกษาได้จริง ดังนั้น โครงการและกิจกรรมที่กำหนดไว้สามารถพัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ มีร่องรอยหลักฐานการดำเนินงานที่ชัดเจน  

๒. การบริหารจัดการในด้านของการพัฒนาผู้เรียนมีการกำหนดโครงการเพื่อพัฒนาวิชาการที่
เน้นคุณภาพผู ้เรียนอย่างรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา เช่น  โครงการยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน โครงการส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ และโครงการ
พัฒนาทักษะวิชาการ 

๓. มีการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาตามแนวทางโรงเรียนมาตรฐานสากล ทำให้เป็นหลักสูตรที่
มีประสิทธิภาพ มีกระบวนการในการพัฒนางานด้านวิชาการ  
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หลักฐานเชิงประจักษ ์
๑. คำสั่งสถานศึกษา  

           ๒. บันทึกการประชุมของคณะกรรมการ PLC  
           ๓. หลักสูตรสถานศึกษา  
           ๔. ระเบียบว่าด้วยการวัดและประเมินผลของสถานศึกษา  
           ๕. สาระการเรียนรู้ท้องถิ่นของสถานศึกษา ที่ปรับมาจากของเขตพ้ืนที่การศึกษา  
           ๖. กระบวนการพัฒนาหลักสูตรของครู/แผนการสอนของครู              

  ๗. นวัตกรรมของนักเรียน  
            ๘. นวัตกรรมของคร ู
            ๙. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  
 

สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  

                         ๑. จุดเด่น มีหลักสูตรสถานศึกษาและหลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้ทั้ง 8 กลุ่มสาระ 
                         ๒. จุดทีค่วรพัฒนา  การบริหารจัดการข้อมูลสารสนเทศภายในโรงเรียน เพื่อใช้ในการพัฒนา

คุณภาพการศึกษาของโรงเรียน 
ข้อ ๔  พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ  ระดับดีขึ้นไป 

 สถานศึกษาจัดการอบรมการพัฒนามาตรฐานวิชาชีพครูการจัดการอบรมของครูอย่างน้อยปีละ 
๒ ครั้ง ส่งเสรมิให้มีการพัฒนาคร ูโดยการส่งเข้าร่วมอบรมสัมมนา ศึกษาดูงานตามหน่วยงาน ต่างๆ อย่างต่อเนื่อง 
อย่างน้อย ๒๐ ชั่วโมงต่อป ีเพื่อนำมาพัฒนาการเรียนการสอน  
  



๙๒ 
 

กิจกรรมการอบรม การพัฒนาครแูละบุคลากร จำนวน ๑๗ คน 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๙๓ 
 

 



๙๔ 
 

 
 



๙๕ 
 

 
 

วิธีการพัฒนาและการดำเนินการตามโครงการ/กิจกรรม  
โรงเรียนบ้านซับใหม่ได้สำรวจความรู้ความสามารถและวชิาเอกของคร ูเพื่อให้มีความสอดคล้อง

ของครูกับหลักสูตรของโรงเรียน ส่งเสริมใหค้รูที่ได้สอนไมต่รงวิชาเอกได้เข้ารับการพัฒนาวิชาชีพ มีการพัฒนาครู
และบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ความเชี่ยวชาญตามมาตรฐานตำแหน่ง ตามความต้องการ  เช่น การส่ง
บุคลากรเข้ารับการอบรมตามที่เขตพื้นที่กำหนด  การอบรมออนไลน ์มีการประเมินเตรียมความพร้อมครูของผู้ช่วย
แบบเข้มแบบเต็มรูปแบบ ทำให้ครูผู้ช่วยมีการพัฒนาตามตัวชี้วัดและตามมาตรฐานวิชาชีพ และจัดใหม้ีชุมชนแห่ง
การเรียนรู้ทางวิชาชีพ PLC ให้ครูนำเอากระบวนการชุมชนแห่งการเรียนรู้ PLC มาใชเ้พื่อพัฒนาการจัดการเรียน
การสอน จนสง่ผลให้ผลการทดสอบความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (RT) ชั้นประถมศึกษาปทีี่ ๑ ปี
การศึกษา  ๒๕๖๔ มีค่าเฉลีย่รวมสองสมรรถนะสูงกว่าระดับประเทศ และระดับเขตพ้ืนที่ เมื่อแยกตามสมรรถนะ
พบว่า สมรรถนะการอ่านออกเสียง และสมรรถนะการอ่านรู้เรื่อง มีค่าเฉลี่ยสูงกว่าระดับประเทศและระดับเขต
พื้นที่ทั้งสองสมรรถนะ และผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET ของนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปีที่ ๓ ในปีการศกึษา ๒๕๖๔ มคี่าเฉลี่ยสูงกว่าระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา ได้แก่ วิชาภาษาไทย วิชา
คณิตศาสตร์ และวิชาวิทยาศาสตร์ 

หลักฐานเชิงประจักษ ์
๑. แผนปฏิบัติการประจำป ี
๒. ภาพกิจกรรม 



๙๖ 
 

๓. เกียรติบัตร 
 

สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  

๑. จุดเด่น ครูได้รับการพัฒนาอย่างสม่ำเสมอ มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพและตรงวิชาเอก  
๒. จุดที่ควรพัฒนา ควรมีการจัดพัฒนาศักยภาพครูในการเลื่อนวิทยฐานะ ตำแหน่งต่างๆเพื่อ

ส่งผลประโยชน์ ต่อผู้เรียนให้ได้รับความรู้ที่มีมาตรฐานและมีการใช้ นวัตกรรม เทคโนโลยี ภูมิปัญญาท้องถิ่นที่เป็น
ปัจจุบันทันเหตุการณ์ และเหมาะสมกับศตวรรษที่ 21 

 
ข้อ ๕ จัดสภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมพัฒนาคุณภาพนักเรียน    ระดับดีขึ้นไป  

สถานศึกษาได้บริหารจัดสภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมพัฒนาคุณภาพนักเรียน  ทางกายภาพทั้งภายใน
และภายนอกห้องเรียน สภาพทางสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ และมีความปลอดภัย การจัดสภาพอาคาร
สถานที่ใช้ประโยชน์สูงสุดและเหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา  

  
วิธีการพัฒนาและการดำเนินการตามโครงการ/กิจกรรม  

โรงเรียนบ้านซับใหม่จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพทั้งภายในและภายนอกห้องเรียน ที่มีความ
ปลอดภัย ถูกต้องตามหลักสุขลักษณะ  เสริมสร้างบรรยากาศให้ผู้เรียนและบุคลากรในสถานศึกษาอยู่อย่างมี
ความสุขและเอื้อต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน  ได้ดำเนินการตามโครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ ปรับปรุงสภาพอาคารเรียน
และอาคารประกอบ ดังปรากฏใน แผนปฏิบัติการประจำปีของสถานศึกษาโรงเรียน ปีการศึกษา  ๒๕๖๔  โรงเรียน
มีการปรับปรุงอาคารเรียน  และสร้างศาลารวมใจประกอบเพิ่มขึ้น เอื้อต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในการ
จัดบรรยากาศของแต่ละชั้นเรียน มีการจัดมุมให้ความรู้เรื ่องต่าง ๆ เช่น ป้ายนิเทศเกี ่ยวกับเรื ่องยาเสพติด           
บุคคลสำคัญ วันสำคัญต่าง ๆ เป็นต้น เพื่อให้นักเรียนได้มีความรู้ มีส่วนร่วมในการจัดสภาพแวดล้อมภายใน
โรงเรียนให้ น่าอยู่ น่าเรียน อุปกรณ์ภายในห้องเรียนมีความเพียงพอต่อความต้องการของผู้เรียน และช่วยอำนวย
ความสะดวกในการจัดการเรียนการสอนอย่างเหมาะสม มีการจัดทำโครงการและกิจกรรมต่างๆที่ส่งเสริมและ
พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีสภาพแวดล้อมที่ดีผู้เรียนมีความปลอดภัยและเกิดการเรียนรู้อย่างมีความสุข ได้แก่ 
กิจกรรมเรียนรู้การทำน้ำยาฆ่าเชื้อโรคอเนกประสงค์ กิจกรรมปลูกผักสวนครัว กิจกรรมเรียนรู้การทำปุ๋ยหมัก 
กิจกรรมเลี้ยงไกไข่ กิจกรรมเพาะเห็ดนางฟ้า กิจกรรมการคัดแยกขยะและธนาคารขยะ เป็นต้น 

 

หลักฐานเชิงประจักษ ์
๔. รายงานสรุปผลโครงการต่างๆ 
๕. ภาพกิจกรรม 

 

สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  

๑. จุดเด่น โรงเรียนมีบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู ้ 
๒. จุดที่ควรพัฒนา งบประมาณในการจัดหาสื่อ วัสดุ อุปกรณ์ในการพัฒนาที่ทันสมัย 

ข้อ ๖ ส่งเสริมพัฒนาระบบเทคโนโลยีเพื่อการบริหารจัดการ และจัดการเรียนรู้  ระดับดีขึ้นไป 
สถานศึกษามีระบบการจัดหา ให้บริการ และการจัดเก็บข้อมูลโดยใช้เทคโนโลยีเพื่อการเรียนรู้

โดยมีการติดตามและประเมินผลการบริหารจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศและนำผลการประเมินดังกล่าวปรับปรุง
แก้ไข และมีพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลยิ่งขึ้น มีฐานข้อมูลที่เป็นสารสนเทศ มี
ความคล่องตัวในการอำนวยความสะดวกแก่บุคลากร ผู้ปกครอง  ชุมชน  เอื้อต่อการบริหารจัดการในด้านต่างๆ  



๙๗ 
 

ดังปรากฏใน Website https://bsu.chaiyaphum๓.go.th  และ Facebook  https://web.facebook.com/
ร.ร.บ้านซับใหม่ จ.ชัยภูมิ 

สรุปผลการพัฒนา ๒ ประเด็น ดังนี ้
๑. การบริหารจัดการเทคโนโลยี ส่งเสริมการบริการ 

  โรงเรียนบ้านซับใหม่มีจัดระบบพัฒนาและการบริการเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อใช้ใน
การบริหารจัดการและการจดัการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของโรงเรียน โดยมีการติดตั้งสัญญาณ INTERNET 
ครอบคลุมทุกอาคาร ทุกห้องเรียน และในแต่ละหอ้งเรียนมี TV สำหรับการจัดการเรียนการสอน มีคอมพวิเตอร์
เพื่อการสืบค้น ส่งเสริมให้ครูเรียนรู้เทคโนโลยีเพื่อพัฒนาการเรียนการสอน มีการตรวจสอบระบบ INTERNET 
คอมพิวเตอร์และ TV ให้มีสภาพใช้งานได้ดีเสมอ 

 ๒. บริหารจัดการเทคโนโลยี ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ 
  การบริหารจัดการการจัดการเรียนรู ้ เช่น โปรแกรม Schoolmis มาใชเ้พื่อประโยชน์ต่อ

นักเรียน ในการบริหารจัดการผลการเรียนนักเรียน การบันทึกข้อมูลนักเรียนโดยใช้โปรแกรม DMC ระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนยากจน CCT โรงเรียนใช้ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการเรียนการสอน เพื่อผู้เรียนไดเ้รียนรู้
การใช้เทคโนโลยีและมีโอกาสใช้ได้เต็มที่และใช้ในการบริหารงานของโรงเรียนที่ครอบคลุมมีการติดตามและ
ประเมินผลการบริหารจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศและนำผลการประเมนิมาปรับปรุงแก้ไขและมีการพัฒนา
เทคโนโลยีสารสนเทศให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลยิ่งขึ้น จนทำให้บรรลุตามเปา้หมายของมาตรฐานการศึกษา
ที่โรงเรียนกำหนดไว้ 

 
วิธีการพัฒนาและการดำเนินการตามโครงการ/กิจกรรม  

  ใช้รูปแบบการพัฒนาโรงเรียน โดยใช้รูปแบบการบริหารงานแบบมีส่วนร่วมผ่านกระบวนการ PDCA เน้น
การบริหารคุณภาพ แบบมีส่วนร่วมของทุกคนใช้กระบวนการ PLC ทุกขั ้นตอน  ครูร่วมมือกันทำงานและ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ ครูมีการออกแบบ การเรียนรู้และแผนการจัดการเรียนรู้ที่สอดคล้องกันและมีองค์ประกอบ
ครบถ้วนตามรูปแบบที่สถานศึกษากำหนด  เน้นกิจกรรมการเรียนรู้แบบปฏิบัติ มีสื่อนวัตกรรมและแหล่งเรียนรู้ที่
เหมาะสมกับเนื้อหาสาระและกิจกรรมการเรียนรู้  โดยนำไปปฏิบัติการสอนจริงและมีบันทึกผลหลังสอน มีระบบ
การดูแลช่วยเหลือนักเรียนและมีเครือข่ายผู้ปกครองเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาของสถานศึกษา และได้มี
การส่งเสริมกระบวนการนิเทศต่อเนื่อง 

หลักฐานเชิงประจักษ ์
  ๑. หลักสูตรสถานศึกษา  
  ๒. แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา / แผนปฏิบัติการประจำปี 
  ๓. บันทึกการประชุมครู/คณะกรรมการสถานศึกษา  
  ๔. รายงานการประชุม/ อบรมสัมมนา พัฒนาตนเองของข้าราชการครู 

๕. แบบบันทึกรายงานการประชุม PLC  
  ๖. คำสั่งสถานศึกษา  
  ๗. แบบบันทึกการนิเทศการจัดการเรียนการสอน  
  ๘. รายงานสรุปผลโครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน  
  ๙. รายงานสรุปผลโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  
  ๑๐. รายงานสรุปผลโครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 
  ๑๑. รายงานสรุปผลโครงการพัฒนาคณะกรรมการสถานศกึษา  
  ๑๓. รายงานสรุปผลโครงการปรับปรุงสภาพแวดล้อมบริเวณโรงเรียน  

https://bsu.chaiyaphum3.go.thและ/
https://web.facebook.com/ร.ร.บ้านซับใหม่%20จ.ชัยภูมิ
https://web.facebook.com/ร.ร.บ้านซับใหม่%20จ.ชัยภูมิ


๙๘ 
 

  ๑๔. รายงานสรุปผลโครงการบริหารพัสดุและสินทรัพย ์
  ๑๕.  แบบบันทึกกิจกรรมต่างๆ  
  ๑๖. ภาพกิจกรรม  
  ๑๗.  เกียรติบตัร/รางวัลต่าง ๆ  

สรุปตามมาตรฐานการศึกษา 

 ๑. จุดเด่น ใช้การบริหารแบบมีส่วนร่วมโดยทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา  
๒. จุดที่ควรพัฒนา จัดหาและสนับสนุนคอมพิวเตอร์พร้อมอุปกรณ์ต่อพ่วงครบชุดให้

เพียงพอต่อจำนวนผู้เรียน และจัดหาโต๊ะ เก้าอ้ีให้เพียงพอต่อชั้นเรียน 
 

ข้อ ๗  มาตรฐานการบริการและการจัดการ ตามบริบทของสถานศึกษา ระดับดีขึ้นไป 
    สถานศึกษามุ่งเน้นการบริการต่อกลุ่มเป้าหมายผู้รับบริการ โดยไม่เลือกปฏิบัติ  เปิด

โอกาสให้ผู้ปกครอง ชุมชน มสี่วนร่วมรับรู้และแสดงความคิดเห็น ตัดสินใจปัญหาสำคญัของโรงเรียนไม่
ว่าด้วยวิธีการแสดงความคิดเห็น การประชุมหาข้อสรุป การตรวจสอบการทำงานของโรงเรียน หรืออื่นๆ 
ที่เปิดให้ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมตระหนักในสิทธิหน้าที่ ความสำนึกในความรับผิดชอบต่อสังคม รักเมตตา
เอาใจใส่ ช่วยเหลือ ส่งเสรมิ ให้กำลังใจแก่ศษิย์และผู้รับบรกิารตามบทบาทหน้าที่โดยเสมอภาคปฏิบัติ
ต่อนักเรียนทุกคนเสมือนลูกหลาน ให้บริการประชาชน ผู้มารับบริการอย่างเต็มใจเสมอภาคและมี
คุณภาพโดยคำนึงถึงสิทธิขั้นพื้นฐานของผู้รับบริการ ส่งเสรมิความภาคภูมิใจใหแ้ก่ศิษย์และผู้รับ บริการ
ด้วยการยกย่อง ชมเชย ให้กำลังใจ ใช้กิจกรรมแนะแนวและระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนในการให้ความ
ช่วยเหลือนักเรียน ทั้งด้านการเรียน ทุนการศึกษา ปัจจัยพืน้ฐานในการดำเนินชีวิต ส่งเสริมสนับสนุนให้
นักเรียนในความดูแลรบัผิดชอบได้เข้าถึงโอกาสทางการศึกษา ให้ความเป็นกันเองกับผู้มารับบริการ 
ส่งเสรมิให้เกิดการเรียนรู้ ทักษะและนิสัยทีถู่กต้องดีงามแก่ศิษย์และผู้รับบริการตามบทบาทหน้าที่อย่าง
เต็มความสามารถ ด้วยความบริสุทธิ์ใจ จัดหลักสูตร กระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
นักเรียนทีมี่ความสามารถได้รบัการส่งเสริมให้ได้เรียนรู้และมีเวทีในการแสดงออก  จัดกิจกรรมส่งเสริม
คุณลักษณะที่พึงประสงค์โดยรอบด้านให้กับนักเรียน ให้บริการด้วยความจริงใจและเสมอภาค  

 

ผลการพัฒนาการบริการจัดการ   
ด้านผู้เรียนครูมีนวัตกรรมในการจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning โดยสร้างความตระหนัก

และให้ความรู้ผ่านกระบวนการประชุมชี้แจงในกลุ่มสาระการเรียนรู้  เอกสารเผยแพร่ความรู้รวมถึงการ
อบรมพัฒนาครูให้จัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ที่มีโครงสร้างและองค์ประกอบครบตามที่สถานศึกษา
กำหนดตามแบบวัดประเมินแผนการจัดการเรียนรู้และนำไปสู่การปฏิบัติจริงในห้องเรียน   
ได้จัดการเรียนรู้เน้นกระบวนการคิดและให้ผู้เรียนฝึกปฏิบัติจริงตามมาตรฐานการเรียนรู้ตัวชี้วัดของ
หลักสูตรสถานศึกษา และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ประเมินได้จากแผนการจัดการเรียนรู้ทุก
รายวิชามีการนิเทศการสอนคิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ ทั้งภาคเรียนที ่๑ และภาคเรียนที่ ๒ 

การจัดการเรียนระบบเทคโนโลยีที่ให้นักเรียนมีพื้นฐานทางเทคโนโลยีและใช้ระบบเทคโนโลยีใน
การพัฒนากระบวนการเรียนรู้ได้โรงเรียนได้ดำเนินการจัดทำโครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ  
โดยติดตั้งระบบอินเทอร์เน็ตครบทุกอาคารเรียน  เน้นให้ครูผู้สอนทุกกลุ่ มสาระการเรียนรู้ส่งเสริมให้
ผู้เรียนได้ใช้เทคโนโลยีในการสืบค้นหาความรู้และให้ครูได้ใช้เทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอนทุก
ระดับชั้น สถานศึกษาได้จัดทำสาระการเรียนรู้ท้องถิ่น( สาระที่เพิ่มจากหลักสูตรแกนกลางทุกตัวชี้วัดทุก



๙๙ 
 

ชั้น)  ในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ได้สอดแทรกหลักสูตรท้องถิ่นเข้าไปในหน่วยการเรียนรู้เพื่อให้ผู้เรียนได้
เรียนรู้วัฒนธรรม  ชุมชน  และสังคมในท้องถิ่น 
วิธีการบริหารจัดการ/ การพัฒนาตามโครงการและกิจกรรม 

โรงเรียนบ้านซับใหมม่ีนวัตกรรมการบริหารของผู้บริหาร มีกลไกการประกันคุณภาพภายในที่ 
เป็นระบบ มีการพัฒนาครูและบุคลากร และจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อสนับสนุนการ
บริหารจัดการและการเรียนรู้ที่ทันสมัยรวมทั้งจัดสภาพแวดล้อมให้เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ส่งผล
ให้โรงเรียนบ้านซับใหม่มีกระบวนการบริหารและการจัดการที่มีประสิทธิภาพส่งเสริมพัฒนา
ระบบเทคโนโลยีเพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียน มีระบบการจัดหา ให้บริการ  และการจัดเก็บข้อมูล
โดยใช้เทคโนโลยีเพื่อการเรียนรู้โดย มีการติดตามและประเมินผลการบริหารจัดการเทคโนโลยี
สารสนเทศและนาผลการประเมินดังกล่าวปรับปรุงแก้ไขและมีพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศให้มี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลยิ่งขึ้นมีฐานข้อมูลที่เป็นสารสนเทศมีความคล่องตัวในการอานวย
ความสะดวกแก่บุคลากร ผู้ปกครอง  ชุมชน  เอื้อต่อการบริหารจัดการในด้านต่างๆ  ดังปรากฏ
ใน  www.bsu.chaiyaphum3.go.th และ Facebook  
 ร.ร.ซับใหม่.facebook.com 

การพัฒนาคุณภาพนักเรียนได้จัดทำโครงการที่ส่งเสริมนักเรียนทั้งโรงเรียนในแต่ละ 
ระดับชั้นโดยมีโครงการและกิจกรรมที่พัฒนานักเรียน ให้นักเรียนได้ปฏิบัติกิจกรรมเป็นการฝึก
ทักษะด้านต่างๆ ของนักเรียน ดังนี ้

  ๑) โครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่านและใฝ่เรียนรู้จัดกิจกรรมส่งเสริมการอ่านให ้
นักเรียนทกุช้ันเรียนต่อเน่ืองตลอดปีการศึกษา    
            ๒)  โครงการห้องสมุดคุณภาพ 

 ๓)  โครงการสหกรณ์นักเรียน    
           ๔)  โครงการลดเวลาเรียน  เพิ่มเวลารู้ 
           ๕)  โครงการเศรษฐกิจพอเพียง  
   ๖) โครงการสง่เสริมอาชีพหารายได้ระหว่างเรียน 
           ๗)  โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
  ๘)  โครงการอนุรักษ์นาฏศิลป์ไทย  

๙)  โครงการดนตรีไทยสากล 
๑๐) โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที ่
  การจัดกิจกรรมตามโครงการ ได้พัฒนาคุณภาพนักเรียนในแต่ละกิจกรรม โครงการ  

ให้มีนวัตกรรมต้นแบบที่นักเรียนเกิดจากการเรียนรู้ตามบริบทของสถานศึกษา ดังนี้ 
๑) การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนทั้งสองด้าน(ด้านวิชาการ และคุณลักษณะอนัพึง 

ประสงค์)ของผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ทาหน้าที่พัฒนานักเรียนประจาชั้นประจำ
วิชาและกิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน โครงการกิจกรรม เน้นให้มคีุณภาพนักเรียนสูงสุด 
ดังนี้ 
  ชั้นประถมศึกษาปีที ่๑- ๓ ทกุคนทุกชั้นได้ร่วมกันวางแผนและพัฒนา 
สมรรถนะนักเรียน ๒ ด้านเป็นระบบและต่อเนื่อง คือสมรรถนะด้านภาษาไทย   
ด้านคณิตศาสตร ์เพื่อให้นักเรียนมีความพร้อมสอบ NT นกัเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ ๓ โดยทำ
หลักสูตรสอนเสริมแบบฝึกแนวข้อสอบ ที่ผ่านกระบวนการคิดเตรียมความพร้อมตั้งแต่ชั้น
ประถมศึกษาปีที ่๑-๓    

http://www.bsu.chaiyaphum3.go.th/


๑๐๐ 
 

  ชั้นประถมศึกษาปีที ่๔- ๖ ทกุคนทุกชั้นได้ร่วมกันวางแผนและพัฒนาสมรรถนะนักเรียน 
เตรียมสอบ O-NET  เพื่อให้นักเรียนมีความพร้อมสอบนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 
๖  โดยทำหลักสูตรสอนเสริมแบบฝึกแนวขอ้สอบ ที่ผ่านกระบวนการคิดเตรียมความพร้อมตั้งแต่
ชั้นประถมศึกษาปีที ่๔- ๖ ตอ่เนื่องจากการสอบ  NT  
  ชั้นมัธยมศึกษาปีที ่๑ – ๓ ทุกคนทุกช้ันได้ร่วมกันวางแผนและพัฒนาสมรรถนะนักเรียน  
ในด้านการใช้เทคโนโลยีในการค้นคว้าหาความรู้ได้ด้วยตัวเอง  มีทักษะชวีิตอย่าง 
น้อย ๓  ทักษะ   และสามารถสร้างองค์ความรู้ได้ด้วยตัวเอง 
หลักฐานเชิงประจักษ ์

๑.คำสั่งสถานศึกษา บันทึกการประชุมของคณะกรรมการสถานศึกษา 
  ๒. แผนปฏิบัติการประจำป ี

๓. รูปภาพการดำเนินการ 
  ๔. การประชุมทางวิชาชีพ(PLC) 

๕. กระบวนการบริหารและการจัดการ 
           ๖. รายงานการนิเทศ ติดตามและประเมินผล 
           ๗. หลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
  ๘. รายงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

๙. รายงานโครงการ/กิจกรรมที่สำคัญ 
สรุปตามมาตรฐานการศึกษา 

๑. จุดเด่น มีการบริหารจัดการโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน ภายใต้วงจรคุณภาพ  
ด้วยการบริหารที่เป็นระบบ เน้นผลสมัฤทธิข์องงานเป็นสำคัญเป็นการกระจายอำนาจ และการมีส่วน
ร่วมของทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง 

๒. จุดเด่น การเรียนการสอนแบบบูรณาการโดยน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงสู่การเรียนรู้ทุกรายวิชาและทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ เน้นการพัฒนาทักษะ
ชีวิตเพ่ือให้ผู้เรียนให้มีคุณภาพและอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 

๓. จุดที่ควรพัฒนา พัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการเรียนรูแ้ละพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนให้
สามารถเข้าร่วมการแข่งขันในเวทีโลกแผนปฏิบัติการที่พัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการ
เรียนรู ้

  สรุประดับคุณภาพมาตรฐานด้านที่ ๒ : ..............ดเีลิศ............... 
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 มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผูเ้รียนเป็นสำคญั 
                                                         ระดับคณุภาพ : ดีเลิศ 

มีผลการพัฒนา วิธีการพัฒนา โครงการ/กิจกรรม จุดเด่น เป็นรายข้อ ดังนี้ 
 ข้อ  ๑  ครูทุกคนจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning  ให้นักเรียนพัฒนากระบวนการคิด ปฏิบัติจริง 
ด้วยวิธีจัดการเรียนรู้ที่หลากหลายทุกกลุ่มสาระ ระดับดีขึ้นไป ทุกคนสรุปผลการพัฒนาครูและบุคลากร  มีดังนี้  

ครูประชุมร่วมกันโดยใช้กระบวนการ PLC ของครูทุกคน สรุปการพัฒนา คุณภาพนักเรียนในปีการศึกษา
ที่ผ่านมา  ให้ทุกคนมีส่วนร่วมในการวางแผนพัฒนานักเรียน  การจัดการเรียนการสอนแบบ  Active  Learning 
ทำให้ได้บทสรุปร่วมกัน เป้าหมายคุณภาพผู้เรียน และกระบวนการจัดการเรียนการสอน และใช้กรอบการพัฒนา
งานการประเมินรอบสี่ (สมศ.) เป็นกระบวนการทำงานให้เกิดคุณภาพตามเกณฑ์ให้ระดับคุณภาพ นักเรียนสามารถ
พัฒนาผลงาน เป็นนวัตกรรม ที่เป็นแบบอย่างได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

ครูทุกคนจัดการเรียนรู้แบบ Active  Learning  ให้นักเรียนเกิดกระบวนการคิดปฏิบัติจริงด้วยเทคนิค 
การสอน ได้แก่ 
   ๑) การเรียนการสอนโดยเปิดโอกาสให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการเรียนรู้ 
   ๒) การเรียนการสอนโดยให้นักเรียนสร้างองค์ความรู้และจัดระบบการเรียนรู้ด้วยตนเอง  
   ๓) การเรียนการสอนโดยให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ความรับผิดชอบร่วมกันการมีวินัยในการทางาน  
 และแบ่งหน้าที่ความรับผิดชอบ 
  ๔) การเรียนการสอนโดยกระบวนการสร้างสถานการณ์ ให้ผู้เรียน อ่าน พูด ฟัง คิด 
   ๕) การเรียนการสอนโดยครูเป็นผู้อำนวยความสะดวกในการจัดการเรียนรู้เพื่อให้ผู้เรียนเป็น 
  ผู้ปฏิบัติด้วยตนเอง 
 
ตารางแสดง รูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบ  Active Learning ของครู ปีการศึกษา 2564

 
 
  อ้างอิง :  รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ของครูทุกคน  



๑๐๒ 
 

ครูจัดการเรียนรู้แบบ  Active Learning ให้นักเรียนพัฒนากระบวนการคิดปฏิบัติจริง ด้วยวิธีการที่
หลากหลาย ทกุกลุ่มสาระ  ระดับดี มีจำนวน  ๔  คน   ระดับดีเลิศ มีจำนวน  ๘ คน ระดับยอดเยี่ยม มีจำนวน  ๔  
คน  พบว่า ครจูัดการเรียนรู้แบบ Active  Learning  ให้นักเรียนเกิดกระบวนการคิดปฏิบัติจริงด้วยเทคนิคการ
สอนหลากหลาย  ระดับดีขึ้นไป จำนวน ๑๖  คน คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ สอดคล้องกับ มาตรฐานของสถานศึกษา 
ครูจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning ให้นกัเรียนพัฒนากระบวนการคิด ปฏิบัติจริงด้วยวิธีการที่หลากหลาย ทุก
กลุ่มสาระ ระดบัดีขึ้นไปทุกคน 

วิธีการพัฒนาและการดำเนินการตามโครงการ/กิจกรรม  
          ๑. ครูประชุมร่วมกันโดยใช้กระบวนการ PLC ของครูทกุคน สรุปการพัฒนาคุณภาพนักเรียน 
ในปีการศึกษาที่ผ่านมา  ให้ทกุคนมีส่วนร่วมในการวางแผนพัฒนานักเรียน  การจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน
เป็นสำคัญ ทำให้ได้บทสรุปรว่มกัน เป้าหมายคุณภาพผู้เรียน  และกระบวนการจัดการเรียนการสอน  และใช้กรอบ
การพัฒนางานการประเมินรอบสี่ (สมศ.) เป็นกระบวนการทำงานให้เกิดคุณภาพตามเกณฑ์ 
ให้ระดับคุณภาพ นักเรียนสามารถพัฒนาผลงานเป็นนวัตกรรม ที่เป็นแบบอย่าง              
                 ๒. การพัฒนาคุณภาพนักเรียนทั้งด้านวิชาการและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ครูและบคุลากร 
ได้ดำเนินการร่วมกันเป็นระบบต่อเนื่อง เสนอตามกรอบงานหลัก  ดังนี ้
                    ๒.๑  หลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน  ครแูละบุคลากรทกุคน  
ได้ร่วมกันปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา จัดทำโครงสร้างหลักสูตร เวลาเรยีน การปรับสาระการเรียนรู้ท้องถิ่นและ
ให้ความสำคญัการวิเคราะห์หลักสูตร ที่นำไปจัดการเรียนการสอนในช้ันเรียน  ให้เหมาะสมกับพื้นฐานของนักเรียน    
                    ๒.๒  การนำหลักสูตรสถานศึกษามาสู่ชั้นเรียน  ใช้หลักสูตรให้เกิดคุณภาพกับนักเรียน 
ทุกชั้นเรียน ได้ดำเนินการวิเคราะห์ร่วมกันใน ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
                    ๒.๓  ครูผูส้อนชั้นป. ๑-๓  ได้วางแผนการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรที่บูรณาการ 
ในการจัดการเรียนรู้  
   ๒.๔  ครูใช้สื่อการเรียน  DLTV  ในโรงเรียนขนาดเล็กเป็นสื่อการเรียนการสอน  
ครูเลือกใช้สื่อการเรียนรู้ DLIT  ให้นักเรียนเป็นสื่อการเรียนการสอนในบางหน่วยการเรียนรู้ 
                    ๒.๕  ทุกคนในโรงเรียนใช้วิธีการจัดการเรียนการสอนตามข้อตกลงร่วมกันของคร ู
และบุคคลากร เป็นนวัตกรรมหลักเพราะมวีิธีการนำไปใช้ที่เป็นตัวอย่างได้  
 เอกสารอ้างอิงเชิงประจักษ ์
  ๑. รายงานโครงการการบริหารจัดการโรงเรียนอย่างมีคุณภาพ  
  ๒. หลักสูตรสถานศึกษา/แผนการจัดการเรียนรู้ 
  ๓. สรุปรายงานโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  
  ๔. สรุปรายงานโครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน  
  ๕. รายงานโครงการสุนทรียภาพและลักษณะนิสัยด้านศิลปะ ดนตรีและกีฬา 
  ๖. รายงานสรุปโครงการแหล่งเรียนรู ้
  ๗. รายงานโครงการพัฒนาเทคโนโลยีเพื่อการเรียนรู้ 
  ๘. รายงานโครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
  ๙. เกียรติบัตร/รางวัล/เอกสาร  
  ๑๐. ภาพกิจกรรม 

สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  
๔. จุดเด่น นักเรียนมีความรู้ความสามารถทั้งดา้นวิชาการ ดนตรี กีฬา ศิลปะ และม ี
      ความสามารถทางด้านเทคโนโลยี พัฒนาตนเองได้อย่างเต็มศักยภาพ 



๑๐๓ 
 

๕. จุดเด่น มีสื่อและนวัตกรรมของครูและนักเรียน 
๖. จุดที่ควรพัฒนา อุปกรณ์สื่อการเรียนการสอนที่หลากหลาย เพียงพอกับผู้เรียน 

  
ข้อ  ๒  ครูใช้สื่อเทคโนโลยี และพัฒนานักเรียนให้ใช้เทคโนโลยีเพื่อการเรียนรู้ แหล่งเรียนรู้ ระดับดีขึ้นไป 

ได้ทุกคน ครูโรงเรียนบ้านซับใหม่ ใช้สื่อเทคโนโลยีและพัฒนานักเรียนให้ใช้เทคโนโลยีเพ่ือการเรียนรู้ ได้แก่ 
  ๑.  ครูใช้สื่อเทคโนโลยีมาใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
  ๒.  ครูใช้คอมพิวเตอร์และอินเตอร์เน็ตในการจัดการเรียนการสอน  
  ๓.  ครมูีการพัฒนานวัตกรรมการเรียนการสอนโดยใช้สื่อและเทคโนโลย ี
  ๔.  ครูมีการเผยแพร่นวัตกรรมการเรียนการสอนโดยใช้สื่อและเทคโนโลย ี
  ๕.  ครูใช้สื่อและเทคโนโลยีอย่างมีคุณธรรมและจริยธรรม 
  

 
ตารางแสดงการใช้สื่อเทคโนโลยีและพัฒนานักเรียนให้ใช้เทคโนโลยีเพ่ือการเรียนรู้ของครู  ปีการศึกษา 2564 

อ้างอิง :  รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ของครูทุกคน  
ครูใช้สื่อเทคโนโลยีและพัฒนานักเรียนให้ใช้เทคโนโลยีเพ่ือการเรียนรู้ ระดับดี มีจำนวน   ๑๖  คน  ระดับ

ดีเลิศ มีจำนวน ๒ คน  ระดบัยอดเยี่ยม  มีจำนวน  ๙  คน  พบว่าครูใช้สื่อเทคโนโลยีและพัฒนานักเรียนให้ใช้
เทคโนโลยีเพ่ือการเรียนรู้ระดับดีขึ้นไป จำนวน ๑๖  คน คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ สอดคลอ้งกับมาตรฐาน 
ของสถานศึกษา ครูใช้สื่อเทคโนโลยีและพัฒนานักเรียนให้ใช้เทคโนโลยีเพ่ือการเรียนรู้ระดับดีขึ้นไปทุกคน  

วิธีการพัฒนาและการดำเนินการตามโครงการ/กิจกรรม    
การจัดการเรียนระบบเทคโนโลยีที่ ให้นักเรียนมีพื้นฐานทางเทคโนโลยี และใช้ระบบเทคโนโลยีใน 



๑๐๔ 
 

การพัฒนากระบวนการเรียนรู้ได้ โรงเรียนได้ดำเนินการจัดทำโครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ  โดย
ติดตั้งระบบอินเทอร์เน็ตครบทุกอาคารเรียน  เน้นให้ครูผู้สอนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ใช้
เทคโนโลยีในการสืบค้นหาความรู้ และให้ครูได้ใช้เทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอนทุกระดับชั้น 
 เอกสารอ้างอิงเชิงประจักษ ์
  ๑. แผนการจัดการเรียนรู้ 
  ๒. รายงานผลการใช้สื่อเทคโนโลยีและแหลง่เรียนรู้ 
  ๓. รายงานสรุปโครงการระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  
  ๔. รายงานสรุปโครงการแหล่งเรียนรู ้
  ๕. รายงานโครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
  ๖. รายงานโครงการพัฒนาห้องสมุด 
  ๗. ทะเบียนแหล่งเรียนรู ้
  ๘. เกียรติบัตร/รางวัล/ภาพกิจกรรม 

สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  
๑. จุดเด่น ผู้เรียนสามารถใช้เทคโนโลยีเพ่ือการเรียนรู้ และพฒันานวัตกรรมของนักเรียนจาก

เทคโนโลย ี
๒. จุดเด่น ผู้เรียนมีทักษะพื้นฐานในการสืบค้นหาข้อมูล ความรู้บนพื้นฐานของความปลอดภัย

และมีคุณธรรม 
๓. จุดที่ควรพัฒนา งบประมาณในการจัดหาเทคโนโลยีที่เพียงพอให้กับผู้เรียน 

 ข้อ  ๓  ครูมีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก เด็กรักที่จะเรียนรู้ อย่างมีความสุข ระดับดีขึ้นไป  ทุกคน
ทุกชั้นเรียน ครูประจำชั้น ครูประจำวิชา ได้วางแผนให้นักเรียนได้เรียนรู้ร่วมกันและ จัดกิจกรรมการอยู่ในสังคม
เป็นสมาชิกในชั้นเรียนที่ดี โดยใช้กิจกรรมห้องเรียนสีขาว  โดยจัดโครงสร้างบริหารชั้นเรียน มีสมาชิกกลุ่มช่วยกับ
รับผิดชอบ  มีกิจกรรมในชั้นเรียน ส่งเสริมทักษะชีวิตทักษะทางสังคมและส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ การอ่าน การ
เขียน ครูทุกคนพัฒนาบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก ด้วยวิธีการที่หลากหลาย  ได้แก่ 
   ๑. ห้องเรียนสะอาด น่าอยู่ 
  ๒. ครูใส่ใจสังเกต พฤติกรรมนักเรียนสม่ำเสมอ  
           ๓.  จัดแหล่งเรียนรู้พื้นฐานในรายวิชาต่างๆ    
          ๔.  จัดการเรียนการสอนตามความสามารถของผู้เรียน  
            ๕.  ครสู่งเสริมการจัดวินัยเชิงบวกในชั้นเรียน 

ตารางแสดงการจัดการเรียนรู้เชิงบวก ปีการศึกษา 2564

 



๑๐๕ 
 

 
 อ้างอิง: รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ของครูทุกคน  

ครูพัฒนาการบริหารจัดการจัดเรียนเชิงบวก เด็กรักที่จะเรียนรู้อย่างมีความสุข  ระดับดี มีจำนวน  -  คน   
ระดับดีเลิศ มีจำนวน  -  คน  ระดับยอดเยี่ยม  มีจำนวน ๑๖  คน  พบว่าครูพัฒนาการบริหารจัดการเรียนเชิงบวก 
เด็กรักที่จะเรียนรู้อย่างมีความสุข ระดับดีขึ้นไป จำนวน ๑๖  คน คิดเป็นร้อยละ  ๑๐๐  สอดคล้องกับมาตรฐาน
ของสถานศึกษา ครูพัฒนาการบริหารจัดการจัดเรียนเชิงบวก เด็กรักที่จะเรียนรู้อย่างมีความสุข ระดับดีขึ้นไป 
ทุกคน  

วิธีการพัฒนาและการดำเนินการตามโครงการ/กิจกรรม 
ในปีการศึกษา  ๒๕๖๔  สถานศึกษาได้มีนโยบายให้ครูและบุคลากร ทุกคนได้ส่งต่อ 

ข้อมูลนักเรียนเป็นรายบุคคล ทุกชั้นเรียน ทุกคน และศึกษาข้อมูลเพิ่มเติมจากการเยี่ยมบ้านนักเรียน  
ศึกษาจากทะเบียนสะสม  เอกสาร ปพ.๕ การสังเกตพฤติกรรมนักเรียน การสัมภาษณ์ สรุปคัดกรอง 
นักเรียน จัดทำข้อมูลนักเรียนเป็นรายบุคคล  ระดับช้ันเรียน และสถานศึกษา เพ่ือเป็นข้อมูลสารสนเทศ ครูท่ี
ปรึกษา/ครูแนะแนว ต้องรับผิดชอบแก้ไขช่วยเหลือและให้คำแนะนำ คำอธิบาย ช้ีแนะ แหล่งเรียนรูแ้ละนำเสนอ
ครูที่ปรึกษา/ครูแนะแนว โดยมีกระบวนการทำงาน ดังนี้ 

๑) จัดตั้งทีมงานแกนนำรับผดิชอบฝ่ายวิชาการของห้องเรียน  
๒) ทมีงานแกนนำมีกระบวนการช่วยเหลือเพื่อนฝ่ายวิชาการของห้องเรียน   

เพื่อให้มีความรู้ความเข้าใจในกิจกรรมการเรียนการสอน เช่น กิจกรรมซ่อมเสริมทางวิชาการ   
๓) ทมีงานแกนนำจัดทำแหล่งเรียนรู้/มุมความรู้/ป้ายนิเทศในห้องเรียน  
๔) ทมีงานแกนนำจัดทำผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนนักเรียนทกุคนในห้องเรียน เด็กนักเรียนที่ม ี

ความสามารถพิเศษ ( เก่งตามความสามารถของนักเรียน )  ได้พัฒนา  
๑)  ส่งเสริมเขา้ร่วมการแข่งขันงานวิชาการของโรงเรียน  
๒)  ส่งเสริมให้เกิดพัฒนาการตามความสามารถพิเศษ  สอนพิเศษ ตามสิ่งที่นักเรียนต้องการ  
๓)  ส่งเสริมสนับสนุนให้เรียนต่อในมหาลัยที่ตนเองชอบและถนัด 

เดก็ที่มีความเสีย่งและปัญหาทางพฤติกรรม  ทางโรงเรียนให้การช่วยเหลือ 
๑)  ให้คำปรึกษานักเรียนและผู้ปกครอง  ในการแก้ไข ปรบัปรุงพฤติกรรมให้ดีขึ้น 
๒)  ติดตาม  ช่วยเหลือและสร้างเครือข่ายกับองค์กรภายนอก  นักจิตวิทยา เพื่อแก้ไขพฤติกรรม  

เด็กนักเรียนที่มีปัญหาทางพฤติกรรม   
ครูที่ปรึกษา/ครูแนะแนว เปน็ที่ปรึกษา และประสานขอความช่วยเหลือจากนักจิตวิทยา 

โรงพยาบาล  สถานีตำรวจ พระสงฆ์ผู้นาชุมชน  ผู้ปกครอง เพื่อให้นักเรียนได้แก้ไขพฤติกรรมอย่างจริงจัง 
นักเรียนทีเ่ป็นเด็กปกติและการจัดกิจกรรมทักษะชีวิต คุณลักษณะที่พึงประสงค์ให้นักเรียนได้เรียนรู้ร่วมกันได้
พัฒนากิจกรรมในโรงเรียนเป็นกิจกรรมร่วมและกิจกรรมประจำชั้นเรียน  
  



๑๐๖ 
 

  
 เอกสารอ้างอิงเชิงประจักษ ์
  ๑. แผนการจัดการเรียนรู้ 
  ๒. รายงานการเย่ียมบ้าน 
  ๓. รายงานโครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
  ๔. รายงานโครงการปรับปรุงสภาพแวดล้อมบริเวณโรงเรียน  
  ๕. เกียรติบัตร/รางวัล 
  ๖. ภาพกิจกรรม 

สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  
๑. จุดเด่น มีนโยบายให้ครูและบุคลากร ทุกคนได้ส่งต่อข้อมูลนักเรียนเป็นรายบุคคล  

ทุกชั้นเรียน ทุกคน  
๒. จุดเด่น มีการการเยี่ยมบ้านนักเรียน ทะเบียนสะสม  เอกสาร ปพ.๕ การสังเกตพฤติกรรม 

นักเรียน การสัมภาษณ์ สรปุคัดกรองนักเรียน จดัทำข้อมูลนักเรียนเป็นรายบุคคล  ระดับช้ันเรียน และสถานศึกษา 
๓. จุดเด่น นักเรียนกลุ่มปกติ กลุม่เสี่ยง กลุ่มทีม่ีปัญหา และที่มีความสามารถพิเศษ ได้รับความ 

ช่วยเหลือ ส่งเสริมและพัฒนาทุกคน 
๔. จุดที่ควรพัฒนา ระยะเวลาในการดำเนินการจัดกิจกรรม 

 
 ข้อ  ๔  ครู พัฒนาระบบการวัดและประเมินผลนักเรียน และให้ข้อมูลย้อนกลับ นำมาพัฒนานักเรียน 
ระดับดีขึ้นไป ทุกคน สรุปผลการพัฒนาครูและบุคลากร  มีดังนี้  
  ครูโรงเรียนบ้านซับใหม่ พัฒนาการวัดและประเมินผลนักเรียน และให้ข้อมูลย้อนกลับนำมา
พัฒนานักเรียน ได้แก่ 
                      ๑. ครูนำตัวช้ีวัดในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ มาใช้ในการจัดการเรียนการสอน  
                      ๒. ครูประเมินการอ่านคิดวิเคราะห์และเขียนคุณลักษณะที่พึงประสงค ์
                      ๓. ครูสร้างแบบทดสอบประเมินต่าง ๆ    
    ๔. ครูวัดและประเมินผลระหว่างเรียนพร้อมกับให้ข้อมูลย้อนกลับให้นกัเรียนทุกคน  
   ๕. ครูพัฒนาการวัดและประเมินผลนักเรียนด้วยวิธีิการที่หลากหลาย 
 
ตารางแสดงระบบการวัดและประเมินผลนักเรียน ปีการศึกษา 2564 

 



๑๐๗ 
 

 
 ตารางแสดงการพัฒนาระบบการวัดและประเมินผลนักเรียน และให้ข้อมูลย้อนกลับ ปกีารศึกษา 2564 
อ้างอิง: รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ของครูทุกคน  
 

ครูพัฒนาระบบการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของนักเรียน และให้ข้อมูลย้อนกลับนำมาพัฒนานักเรียน 
ระดับดี มีจำนวน  ๑๒  คน   ระดับดีเลิศ มีจำนวน  ๔  คน  ระดับยอดเยี่ยม   มีจำนวน  -  คน  พบว่า ครูพัฒนา
ระบบการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของนักเรียน และให้ข้อมูลย้อนกลับนำมาพัฒนานักเรียน ระดับดีขึ้นไป 
จำนวน ๑๖  คน คิดเป็นร้อยละ  ๑๐๐ สอดคล้องกับมาตรฐานของสถานศึกษา ครูพัฒนาระบบการวัดและ
ประเมินผลการเรียนรู้ของนักเรียน และให้ข้อมูลย้อนกลับนำมาพัฒนานักเรียน  ระดับดีขึ้นไปทุกคน  

วิธีการพัฒนาและการดำเนินการตามโครงการ/กิจกรรม  
ครูทุกคนใช้การวัดประเมินผลตรงตามมาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัดในหลักสูตรแกนกลาง 

การศึกษาขั้นพื้นฐาน  โรงเรียนมีคู่มือการวัดและประเมินผลทั้ง  ๘  กลุ่มสาระและกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  เพื่อให้
เป็นมาตรฐานโรงเรียนมีการจัดเก็บข้อมูลการวัดและประเมินแบบอิเล็กทรอนิกส์ มี การอบรมการใช้โปรแกรมวัด
และประเมินผล  ( ปพ.๕ )  แบบอิเล็กทรอนิกส์ โดยกลุ่มงานวัดและประเมินผลการศึกษาเป็นผู้อบรมให้ความรู้
การใช้งานโปรแกรมการวัดและประเมินผลการศึกษา แก่ครูผู้สอนทุกคนในโรงเรียน 
 
 เอกสารอ้างอิงเชิงประจักษ ์
  ๑. หลักสูตรสถานศึกษา  
  ๒. โครงการการวัดและประเมินผล  
  ๓. แผนการจัดการเรียนรู้ 
  ๔. ข้อมูลนักเรยีนรายบุคคล/ระบบคัดกรองนักเรียน  
  ๕. สรุปรายงานโครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
  ๖. วิจัยในชั้นเรียน  
  ๗. เกียรติบัตร/รางวัล/เอกสาร  
  ๘. ภาพกิจกรรม 

สรุปตามมาตรฐานการศึกษา 
๑. จุดเด่น มีแผนการจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning มีเครื่องมือวัดและประเมินผล 



๑๐๘ 
 

ที่หลากหลาย ครูจัดทำสื่อนวัตกรรมที่เป็นเทคโนโลยีที่น่าสนใจ 
๒. จุดเด่น ได้พัฒนานวัตกรรมของนักเรียน โดยจัดให้มีการนำเสนอผลงานและนวัตกรรม 

ที่นักเรียนสร้างขึ้นในวันภาษาไทย  วันวิทยาศาสตร์ วันคริสต์มาส  และกจิกรรมเปิดโลกวิชาการ 
๓. จุดเด่น ได้พัฒนานวัตกรรมของครูและบุคลากร โดยการส่งเสริมและสนับสนุนให้คร ู

ส่งผลงานเข้าประกวด  โดยในปี ๒๕๖๓  โรงเรียนบ้านซับใหม่  ได้รับรางวัลรองชนะเลิศที่ ๒ กิจกรรม
บริษัทสร้างการดี เกียรติบัตร ส่งผลนวัตกรรมการจัดการเรียนการสอนแบบผสมผสาน On-hand 

 
 ข้อ  ๕  ครูจัดกิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC) เพื่อส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ ระดับโรงเรียน และ
ระดับห้องเรียน   ระดับดีขึ้นไปทุกคน สรุปผลการพัฒนาครูและบุคลากร  มีดังนี้  
  ครูทุกคนจัดกิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC) อย่างน้อย ๑ ครั้ง/สัปดาห์ ซึ่งตลอดปีการศึกษา 
๒๕๖๔ ครูจัดกิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ในโรงเรียนทั้งหมด  ๓๐  ครั้ง โดยมีเกณฑ์การประเมิน ดังนี้ 
             ๑.  ร้อยละ  ๑-๔๙    ระดับคุณภาพ  ควรปรับปรุง 
  ๒.  ร้อยละ  ๕๐-๕๙  ระดับคุณภาพ  ปานกลาง  
  ๓.  ร้อยละ  ๖๐-๖๙  ระดับคุณภาพ  ดี 
  ๔.  ร้อยละ  ๗๐-๗๙  ระดับคุณภาพ  ดีเลิศ 
  ๕.  ร้อยละ  ๘๐  ขึ้นไป  ระดับคุณภาพ  ยอดเย่ียม    
 
ตารางแสดงการจัดกิจกรรมชมุชนแห่งการเรียนรู้ (PLC) เพื่อส่งเสริมการจัดการเรียนรู ้ปีการศึกษา 2564 

 

 
  อ้างอิง : รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ของครูทุกคน  



๑๐๙ 
 

ครูจัดกิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC) เพื่อส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ระดับโรงเรียน  และระดับ
ห้องเรียน ระดับดี มีจำนวน  ๕  คน   ระดับดีเลิศ มีจำนวน  ๑๑  คน  ระดับยอดเยี่ยม มีจำนวน  -  คน  พบว่า
ครูจัดกิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC) เพื่อส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ระดับโรงเรียน และระดับห้องเรียน ระดับ
ดีขึ้นไป จำนวน ๑๖  คน คิดเป็นร้อยละ  ๑๐๐  สอดคล้องกับ มาตรฐานของสถานศึกษา ครูจัดกิจกรรม
ชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC) เพื่อส่งเสริมการจัดการเรียนรูร้ะดับโรงเรียน และระดับห้องเรียนระดับดีขึ้นไปทุกคน  

วิธีการพัฒนาและการดำเนินการตามโครงการ/กิจกรรม  
โรงเรียน ใช้รูปแบบการบริหารงานแบบมีส่วนร่วมผ่านกระบวนการ PDCA เน้นการบริหารคุณภาพ แบบ

มีส่วนร่วมของทุกคนใช้กระบวนการ PLC ทุกขั้นตอน  ครูร่วมมือกันทำงานและแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ครูมีการ
ออกแบบ การเรียนรู ้และแผนการจัดการเรียนรู ้ที ่สอดคล้องกันและมีองค์ประกอบครบถ้วนตามรูปแบบที่
สถานศึกษากำหนด  เน้นกิจกรรมการเรียนรู้แบบปฏิบัติ มีสื่อนวัตกรรมและแหล่งเรียนรู้ที่เหมาะสมกับเนื้อหา
สาระและกิจกรรมการเรียนรู้ โดยนำไปปฏิบัติการสอนจริงและมีบันทึกผลหลังสอน มีระบบการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนและมีเครือข่ายผู้ปกครองเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาของสถานศึกษา และได้มีการส่งเสริม
กระบวนการนิเทศต่อเนื่อง 
 เอกสารอ้างอิงเชิงประจักษ ์
  ๑. รายงานโครงการการบริหารจัดการโรงเรียนอย่างมีคุณภาพ  
  ๒. หลักสูตรสถานศึกษา/แผนการจัดการเรียนรู้ 
  ๓. รายงานการปฏิบัติกิจกรรมการสร้างชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC)  
  ๔. สรุปรายงานโครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน  
  ๕. แผนการจัดการเรียนรู้ 
  ๖. เกียรติบัตร/รางวัล/เอกสาร  
  ๗. ภาพกิจกรรม 
  สรุปตามมาตรฐานการศึกษา 

จุดเด่น 
ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา ผ่านกระบวนการ PLC 

 จุดที่ควรพัฒนา  
ควรนำกระบวนการ PLC ไปใช้ในการบริหารจัดการด้านต่างๆอย่างหลากหลาย 

 ข้อ  ๖  ครูมีระบบบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษา มีแผนการจัดการเรียนรู้ปฏิบัติได้จริง ที่ส่งผลลัพธ์
ต่อผู้เรียนและคุณภาพการจัดการศึกษา  ระดับดีขึ้นไปทุกคน สรุปผลการพัฒนาครูและบุคลากร  มีดังนี้  
  โรงเรียนบ้านซับใหม่  ปีการศกึษา ๒๕๖๔  ได้มีหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
ครูและบุคลากรทุกคนได้ร่วมกันปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา จัดทำโครงสร้างหลักสูตรเวลาเรียน การปรับสาระ
การเรียนรู้ท้องถิ่นและให้ความสำคัญ การวิเคราะห์หลักสูตรที่นำไปสู่การจัดการเรียนการสอนในชั้นเรยีน เพื่อให้มี
ความเหมาะสมกับพื้นฐานของนักเรยีน และพัฒนาการจัดการเรียนการสอนให้เกิดคุณภาพทั้งระบบ  ได้แก ่
            ๑. มีการบริหารจัดการหลักสูตรประจำขั้นเรียน โดยการนำหลักสูตรสถานศึกษามาสู่ชั้นเรียน 
เพื่อใช้หลักสูตรให้เกิดคุณภาพกับนักเรียน ทุกชั้นเรียน ได้ดำเนินการวิเคราะห์ร่วมกันใน ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู ้

๒. แผนการจัดการเรียนรู้ ครูผู้สอนชั้น ป. ๑ - ๓ ได้วางแผนการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรที่
บูรณาการในการจัดการเรียนรู้ 
            ๓. การนำมาปฏิบัติได้จริง ครูผู้สอนทุกคนในโรงเรียนใช้วิธีการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน
เป็นสำคัญอย่างน้อย ๕  วิธีสอน  เช่น ๑) โดยใช้กิจกรรมเป็นฐาน   ๒) เชิงประสบการณ์ ๓) โดยใช้ปัญหา เป็นฐาน  
๔) โดยใช้โครงงานเป็นฐาน  ๕)  เน้นทักษะกระบวนการคิดและการจัดการเรียนรู้แบบ STEM    



๑๑๐ 
 

  ผลการจัดการเรียนการสอน ทำให้ครูมีแผนการจัดการเรียนรู้ ออกแบบสื่อการเรียนการสอนที่
เป็นแบบอย่างนวัตกรรมการสอน และนักเรียนได้ลงมือปฏิบัติ นักเรียนได้ฝึกกระบวนการคิด นักเรียนเกิดผลงาน 
แบบอย่างที่ดีที่เกิดจากการเรียนการสอน                        

-  ในทุกตัวช้ีวัดครูผู้สอนจะเน้นการจัดการเรียนการสอน ที่ให้นักเรียนอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน  
ตามแนวทางการจัดการเรียนรู้ 
            -  ครู ป.๑ - ๓  ได้พัฒนานักเรียนตามหลักสูตร เพื่อยกระดับคุณภาพนักเรียนต่อเนื่องและการ
จัดการเรียนการสอนเพื่อให้เกิดสมรรถนะ  ๒  คือ ๑) สมรรถนะการอ่านออกเสียง ๒) สมรรถนะ การอ่านรู ้ เร ื ่อง 
เพื่อให้นักเรียนชั้น ป. ๑ มีสมรรถนะในการทดสอบความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (RT) และเพื่อให้นักเรียน
ชั้น ป.๓ มีผลการประเมินการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ  (National Test : NT) ทั้ง ๒ 
ด้าน คือ ๑) ด้านคณิตศาสตร์ ๒) ด้านภาษาไทย โดยการสอบแบบบูรณาการ  
                        -  คร ูป.๔ - ๖ ได้พัฒนานักเรียนตามหลักสูตร เพื่อยกระดับคุณภาพนักเรียนต่อเนื่อง และการ
จัดการเรียนการสอนให้เกิดสมรรถนะ   เพื่อให้นักเรียนมีสมรรถนะการสอบการศึกษาระดับชาติ O-NET  โดย
วิธีการสอนแบบโครงงาน 
     -  ครู ม.๑ – ๓ ทุกคนทุกชั้นได้ร่วมกันวางแผนและพัฒนาสมรรถนะนักเรียน  ในด้านการใช้
เทคโนโลยีในการค้นคว้าหาความรู้ได้ด้วยตัวเอง มีทักษะชีวิตอย่างน้อย ๓ ทักษะ และสามารถสร้างองค์ความรู้ได้
ด้วยตัวเอง 

๔. พัฒนาสาระการเรียนรู้ท้องถิ่น 
  ๕. เอกสารแบบ ปพ. ทุกอย่างนำมาใช ้
            ๖. พัฒนาการวัดและประเมินผลในชั้นเรียน 
 

 
ตารางแสดง ระบบบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษา ปีการศึกษา 2564 

อ้างอิง : รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ของครูทุกคน  



๑๑๑ 
 

ครูมีระบบการบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษา มีแผนการเรียนรู้ที่สามารถปฏิบัติได้จริงมีคุณภาพ  
ระดับดี มีจำนวน  -  คน  ระดับดีเลิศ มีจำนวน - คน ระดับยอดเยี่ยม มีจำนวน ๑๖ คน พบว่าครูมีระบบการ
บริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษา มีแผนการเรียนรู้ที่สามารถปฏิบัติได้จริงมีคุณภาพ   ระดับดีขึ้นไป จำนวน ๑๖  
คน คิดเป็นร้อยละ  ๑๐๐  สอดคล้องกับมาตรฐานของสถานศึกษา ครูมีระบบ การบร ิหารจ ั ดการหล ั กส ู ต ร
สถานศึกษา มีแผนการเรียนรู้ที่สามารถปฏิบัติได้จริงมีคุณภาพ ระดับดีขึ้นไปทุกคน  

 
       วิธีการพัฒนาและการดำเนินการตามโครงการ/กิจกรรม  

สถานศึกษาได้กำหนดกลยุทธ์นโยบาย  เพื่อพัฒนาไว้ในเอกสารแผนปฏิบัติการ ประจำปี 
แผนพัฒนาคุณภาพ ฉบับปีที่ ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕  มีใจความสำคัญเสริมสร้างปฏิสัมพันธ์ต่อชุมชนในการอนุรักษ์
ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ในการจัดการเรียนรู้ของสถานศึกษา และส่งเสริมการพัฒนาหลั กสูตรที่
เข้มข้นเหมาะสมกับผู้เรียนและความต้องการของชุมชน เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างมีคุณภาพ 
โดยใช้ชุมชนเป็นฐานการเรียนรู ้ดำเนินการพัฒนาในรูปของโครงการหรือกิจกรรม เช่น การจัดทำหลักสูตร
สถานศึกษา  หลักสูตรท้องถิ่นหลักสูตรบูรณาการ หลักสูตรอาเซียน การจัดการเรียนที่เน้นกระบวนการ Active  
Learning  กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ชุมนุม กิจกรรมสอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลาง ครอบคลุมกับความต้องการ
ของผู้เรียน ชุมชน โดยมีครูฝ่ายวิชาการและครูผู้สอนเป็นผู้รับผิดชอบและดำเนินการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา  
มีขั้นตอนและวิธีการจัดทำหลักสูตรสถานศึกษาอย่างมีคุณภาพ  ถูกต้องตามหลักการจัดทำหลักสูตรวิเคราะห์
มาตรฐานและตัวชี้วัดสาระการเรียนรู้กาหนดโครงสร้างเวลาเรียน รายวิชาการบูรณาการหลักสูตรแนวการจัด
การศึกษา การวัดและประเมินผล มีการนำสภาพปัญหา ความต้องการ และภูมิปัญญาท้องถิ่นมาบูรณาการไว้ใน
หลักสูตรอย่างชัดเจน หลักสูตรสถานศึกษาได้รับการพัฒนาให้มีความเหมาะสมกับสภาพปัจจุบันหลักสูตร
สถานศึกษาสามารถพัฒนาความรู้ความสามารถตามศักยภาพและความต้องการของผู้เรียน  และสอดคล้องกับ
ความต้องการของท้องถิ่นครูมีความรู้ความสามารถในการวางแผนการจัดการเรียนรู้ ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ครูมี
แผนการจัดการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับการพัฒนาผู้เรียนตามศักยภาพ ครูนำแผนการจัดการเรียนรู้ไปใช้จัดการ
เรียนรู้และมีการประเมินผลการเรียนรู้การปรับปรุงพัฒนา แผนการเรียนรู้ให้มีคุณภาพยิ่งขึ้น 
  เอกสารอ้างอิงเชิงประจักษ ์
  ๑. แผนปฏิบตักิารประจาป ี
  ๒. หลักสูตรสถานศึกษา  
  ๓. แผนการจัดการเรียนรู้ 
  ๔. รายงานผลการใช้สื่อเทคโนโลยีและแหลง่เรียนรู้ 
  ๕. รายงานโครงการข้อมูลสารสนเทศ  
  ๖. รายงานสรุปโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  
  ๗. รายงานสรุปโครงการวัดผลประเมินผล  
  ๘. รายงานสรุปโครงการแหล่งเรียนรู ้
  ๙. ทะเบียนแหล่งเรียนรู ้
  ๑๐. เอกสารธุรการช้ัน 
  ๑๑. เกียรติบัตร/รางวัล/ภาพกิจกรรม 

สรุปตามมาตรฐานการศึกษา 
จุดเด่น 
หลักสูตรสถานศึกษามีความเหมาะสมและสอดคล้องกับท้องถิ่น นิเทศภายใน กำกับ ติดตาม  



๑๑๒ 
 

ตรวจสอบ และนำผลไปปรับปรุงการเรียนการสอนอย่างสม่ำเสมอ จัดรายวิชาเพ่ิมเติมที่หลากหลายให ้ผู้เรียนเลือก
เรียนตามความถนัด ความสามารถและความสนใจ จัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่ส่งเสริมและ  ตอบสนองความ
ต้องการ ความสามารถ ความถนัด และความสนใจของผู้เรียน 
  จุดควรพัฒนา 

ควรเปิดโอกาสให้ผู้ปกครองได้มีส่วนร่วมในการเสนอความคิดเห็นในการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนา  
ผู้เรียน สร้างเครือข่ายความร่วมมือของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของโรงเรียนให้มีความ เขม้แข็ง มีส่วน
ร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา  
 ข้อ ๗  ครูพัฒนานวัตกรรมและแบบอย่างที่ดีในการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ ให้นักเรียนมีคุณภาพ ในแต่
ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ ระดับดีทุกคน ครูทุกคนในโรงเรียน ได้มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ให้นักเรียนได้
แสวงหาความรู้วิธีการเรียนรู้ของตนเอง มีกระบวนการคิดเป็นขั้นตอน  ให้นักเรียนเกิดนวัตกรรมมีผ ลงานที่เป็น
แบบอย่างที่ดีทุกช้ันเรียน  ได้แก่ 
   ๑. การสอนแบบโครงงาน  
            ๒.  การสอนสะเต็มศึกษา   
            ๓.  การลงมือปฏิบัติจริง 
   ๔.  ปัญหาเป็นฐาน  
   ๕.  การสอนโดยกระบวนการกลุ่ม 

 
 ตารางแสดงการพัฒนานวัตกรรมและแบบอย่างที่ดีในการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ ปีการศึกษา 2564 
อ้างอิง : รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ของครูทุกคน 
  ครูพัฒนานวัตกรรมและแบบอย่างที่ดี พัฒนาการจัดการเรียนรู้ ให้นักเรียนมีคุณภาพ ในแต่ละ
กลุ่มสาระการเรียนรู้ ระดับดี มีจำนวน  ๘  คน   ระดับดีเลิศ มีจำนวน  ๘ คน  ระดับยอดเยี่ยม มีจำนวน  - คน  
พบว่า ครูพัฒนานวัตกรรมและแบบอย่างที่ดี พัฒนาการจัดการเรียนรู้ให้นักเรียนมีคุณภาพ ในแต่ละกลุ่มสาระการ



๑๑๓ 
 

เรียนรู้ระดับดีขึ้นไป จำนวน ๑๖  คน คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐  สอดคล้องกับมาตรฐานของสถานศึกษา ครู พัฒนา
นวัตกรรมและแบบอย่างที่ดี พัฒนาการจัดการเรียนรู้ให้นักเรียนมีคุณภาพ ในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ ระดับดี
ขึ้นไปทุกคน  

 วิธีการพัฒนาและการดำเนินการตามโครงการ/กิจกรรม  
สถานศึกษาได้พัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

ทุกชั้นเรียน  ในแต่ละด้านครูมีการบูรณาแผนการจัดการเรียนรู้ ออกแบบสื่อการเรียนการสอนที่เป็นแบบอย่าง
นวัตกรรมการสอน และผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติ  จนเกิดผลงานแบบอย่างที่ดีที่เกิดจากการเรียนการสอน ในกิจกรรม 
๑ ห้องเรียน ๑ นวัตกรรม                        

ได้พัฒนานวัตกรรมของผู้เรียน  โดยให้ผู้เรียนศึกษาแหล่งเรียนรู้ในท้องถิน่แล้วจัดทำโครงงาน 
ตามความสนใจ    

ได้พัฒนานวัตกรรมของครูและบุคลากรทางการศึกษา  โดยการให้ครูผู้สอนในแต่ละกลุ่มสาระ 
การเรียนรู้ได้จัดทา  PLC  ในการร่วมมือกันสร้างนวัตกรรมเพื่อแก้ปัญหาการจัดการเรียนการสอน  จนเกิดเป็นวิธี
ปฏิบัติที่เป็นเลิศ ( Best  Practice )  ในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้และนำมาจัดแสดงผลงานในวันเปิดโลกวิชาการ
วิชาการ  

เอกสารอ้างอิงเชิงประจักษ ์
  ๑. แผนปฏิบัติการประจำป ี
  ๒. หลักสูตรสถานศึกษา  / แผนการจัดการเรียนรู ้
  ๓. รายงานผลการใช้สื่อนวัตกรรม  เทคโนโลยีและแหล่งเรียนรู้ 
  ๔. รายงานสรุปโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  
  ๕. รายงานสรุปโครงการวัดผลประเมินผล  
  ๖. รายงานสรุปโครงการแหล่งเรียนรู้  
  ๗. รายงานโครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
  ๘. เกียรติบัตร/รางวัล/ภาพกิจกรรม 

 
สรุปตามมาตรฐานการศึกษา 
๑. จุดเด่น นักเรียนมีทักษะพื้นฐานในการทำโครงงาน สามารถออกแบบและพัฒนานวัตกรรมที ่

บูรณาการความรู้ทุกกลุม่สาระการเรียนรู้ โดยยึดหลักเศษฐกิจพอเพียง 
๒. จุดที่ควรพัฒนา นักเรียนขาดทักษะการใช้เทคโนโลยี สรุปองค์ความรู้ไปใช้เพื่อการเรียนรู้  

สร้างภาระ ชิ้นงาน การออกแบบชิ้นงานและมีคุณธรรม 
 
 ข้อ ๘  ครูจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมทักษะชีวิต จากกิจกรรมที่หลากหลาย  ระดับดีขึ้นไป  ทุกคน สรุปผลการ
พัฒนาครูและบุคลากร  มีดังนี้ ครูจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมทักษะชีวิตทักษะวิชาการ ทักษะอาชีพจากกิจกรรมที่
หลากหลาย ระดับดีขึ้นไปทุกคน กิจกรรมที่ส่งเสริมทักษะชีวิตทักษะวิชาการ ทักษะวิชาชีพที่ครูทุกคนจัดให้
นักเรียน ได้แก่ 
  ๑.  กิจกรรมพฒันาทักษะชีวิต 
  ๒.  กิจกรรมส่งเสริมการอ่านคิดวิเคราะห์ 
  ๓.  กิจกรรมพฒันาผู้เรียน  
  ๔.  กิจกรรมเพื่อแข่งขันมหกรรมวิชาการ  
  ๕.  กิจกรรมพฒันาทักษะวิชาชีพ 



๑๑๔ 
 

ตารางแสดงการจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมทักษะชีวิต จากกิจกรรมที่หลากหลาย  ปีการศึกษา 2564 

 
อ้างอิง : รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ของครูทุกคน 

ครูจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมทักษะชีวิตทักษะวิชาการ ทักษะอาชีพจากกิจกรรมที่หลากหลาย   
ระดับดี มีจำนวน  ๕  คน   ระดับดีเลิศ มีจำนวน  ๑๑  คน  ระดับยอดเยี่ยม มีจำนวน  -  คน  พบว่าครูจัด
กิจกรรมที่ส่งเสริมทักษะชีวิตทักษะวิชาการ ทักษะอาชีพจากกิจกรรมที่หลากหลาย  ระดับดีขึ้นไป  
จำนวน  ๑๖  คน คิดเปน็ร้อยละ ๑๐๐  สอดคล้องกบัมาตรฐานของสถานศึกษา   ครูจัดกิจกรรมที่ 
ส่งเสริมทักษะชีวิต ทักษะวิชาการ ทักษะอาชีพจากกิจกรรมที่หลากหลาย ระดับดีขึ้นไปทุกคน  

 
วิธีการพัฒนาและการดำเนินการตามโครงการ/กิจกรรม    

สถานศึกษาได้ร่วมกันวางแผนและพัฒนาสมรรถนะนักเรยีน  ในด้านการใช้เทคโนโลยใีนการ 
ค้นคว้าหาความรู้ได้ด้วยตัวเอง  มีทักษะชีวติอย่างน้อย ๓  ทักษะ ได้แก่ ทักษะการต่อรอง ทักษะการปฏิเสธ 
ทักษะการยอมรับ นักเรียนสามารถสร้างองค์ความรู้ได้ด้วยตัวเอง ได้จัดกิจกรรมตามโครงการ พัฒนาคุณภาพ
นักเรียนในแต่ละกิจกรรม โครงการ ให้มีนวตักรรมต้นแบบที่นักเรียนเกิดจากการเรียนรู้ตามบริบทของสถานศึกษา 
ดังนี้ 

๑) การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนทั้งสองด้าน (ด้านวิชาการ และคุณลักษณะอันพึงประสงค์) ของ 
ผู้เรียน 

๑) ครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ทำหน้าที่พัฒนานักเรียนประจำช้ัน ประจำวิชา 
และกิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน โครงการกิจกรรม เน้นให้มีคุณภาพนักเรียนสูงสุด 

๓) กิจกรรมทกุชั้นเรียนที่ได้ส่งเสริมพัฒนานักเรียนตามระบบการดูแลช่วยเหลือ 



๑๑๕ 
 

นักเรียน  สำหรับนักเรียนทีก่ลุ่มนักเรียนท่ีมีปัญหาทางการเรียน  ทางพฤติกรรม โดยนักเรียนทกุคนตาม
กลุ่มเป้าหมาย ได้รับการช่วยเหลือพัฒนารายกรณีนักเรียนทุกคน  โดยใชก้ิจกรรมพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม การ
พัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียน  

           ๔) การพัฒนานักเรียนให้มีทักษะด้านงานอาชีพ ได้ดำเนินการโดยจัดในกิจกรรม  
ลดเวลาเรียน-เพิ่มเวลารู้  

 
 เอกสารอ้างองิเชิงประจักษ ์

  ๑. รายงานโครงการการบริหารจัดการโรงเรียนอย่างมีคุณภาพ  
  ๒. รายงานโครงการข้อมูลสาระสนเทศ  
  ๓. หลักสูตรสถานศึกษา/แผนการจัดการเรียนรู ้
  ๔. รายงานผลการใช้สื่อนวัตกรรม  เทคโนโลยีและแหล่งเรียนรู้ 
  ๕.รายงานสรุปโครงการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  
  ๖. รายงานโครงการพัฒนาเทคโนโลยีเพื่อการเรียนรู้ 
  ๗. รายงานสรุปโครงการแหล่งเรียนรู ้
  ๘. รายงานโครงการยิ้มง่ายไหว้สวย 
  ๙. รายงานโครงการนานักเรียนไปทัศนศึกษาแหล่งเรียนร ู
  ๑๐. รายงานโครงการเดินทางไกลอยู่ค่ายพักแรม  
  ๑๑. รายงานโครงการเฝ้าระวังปูองกันการควบคุมเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID-๑๙)  
  ๑๒. รายงานโครงการห้องสมุด 
  ๑๓. รายงานโครงการส่งเสริมคุณธรรม  จรยิธรรม และค่านิยมอันพึงประสงค์ 
  ๑๔. รายงานโครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
  ๑๕. รายงานโครงการสุนทรยีภาพและลักษณะนิสัยด้านศิลปะ ดนตรีและกีฬา  
  ๑๖. เกียรติบัตร/รางวัล/ภาพกิจกรรม 
  

สรุปตามมาตรฐานการศึกษา 
๑. จุดเด่น นักเรียนมนีวัตกรรมทีใ่ช้ในการฝึกทักษะอาชีพ 
๒. จุดที่ควรพฒันา งบประมาณในการจัดกิจกรรม 
 

 
 ข้อ ๙  ครูจัดกจิกรรมตามระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนและความปลอดภัยสถานศึกษา พัฒนา
นักเรียนเป็นรายบุคคลสำหรับนักเรียนท่ีมปัีญหา  และนักเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษ ระดับดีข้ึนไป ทุกคน          
  ครูทุกคนได้ร่วมมือให้การดูแลช่วยเหลือและคุ้มครองนกัเรียน ตามระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนได้รบั

การพัฒนาด้านคุณธรรมจริยธรรม ปลอดสิง่เสพติดและอบายมุขสามารถเป็นแบบอย่างได้  
   ๑) เด็กกลุ่มพกิารเรียนรวม จำนวน ๑๑ คน และกลุ่มเสีย่งกลุ่มมีปัญหา ทั้งหมด ๘ คน ได้
พัฒนาผู้เรียนศึกษารายกรณี (Case Study) ตลอดปีการศึกษา ทำให้นักเรยีนได้พัฒนาตามลำดับและได้ช่วยเหลือ
นักเรียนอ่ืนๆ  
   ๒) เด็กนักเรียนที่มีความสามารถพิเศษ (เก่งตามความสามารถของนักเรียน) ได้พัฒนา  ส่งเสริม
ให้นักเรียนตามศักยภาพเด็กและความพร้อม จัดกิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ทุกวัน 
    ๓) เด็กที่มีความเสี่ยงและปญัหาทางพฤติกรรม ทางโรงเรียนให้การช่วยเหลือโดย  



๑๑๖ 
 

    (๓.๑) ประชุมกับผู้ปกครองเพื่ออภิปรายปัญหาของเด็กที่โรงเรียน ร่วมมือกับผู้ปกครอง
และผู้ดูแลเด็กในการให้การศกึษาพิเศษหรือการศึกษารายบุคคลกับเด็ก 
    (๓.๒) พัฒนาเทคนิคการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ ใช้เทคนิคหรือนวัตกรรมเพื่อดึงความ
สนใจของเด็ก 

(๓.๓) จัดเตรียมโครงสร้างของการเรียนรู้เน้นการพัฒนานิสัยการทำงานและการรับมือ
กับการเปลี่ยนแปลง  

    (๓.๔) สร้างความภาคภูมิใจในตนเองให้เกิดกับเด็ก โดยมองหาจุดดีจุดแข็งของ เด็กและ
ให้คำชมอยู่เสมอ  

๔) เด็กนักเรียนที่มีปัญหาทางพฤติกรรม นักเรียนที่เป็นเด็กปกติและการจดักิจกรรมทักษะชีวิต  
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ ให้นักเรียนได้เรียนรู้ร่วมกัน ได้พัฒนากิจกรรมในโรงเรียนเป็นกิจกรรม ร่วมและกิจกรรม
ประจำชั้นเรียน จากกิจกรรมที่หลากหลาย ผ่านกลุ่มสาระการเรียนรู้จากการสร้างและพัฒนาด้วยกระบวนการ
จัดการเรียนรู้ เมื่อนักเรียนได้เรียนรูร้่วมกันผ่านกิจกรรมรปูแบบต่าง ๆ  

 กระบวนการและการดำเนินการตามโครงการ/กิจกรรม 
ในปีการศึกษา  ๒๕๖๔  สถานศึกษาได้มีนโยบายให้ครูและบุคลากร ทุกคนได้ส่งต่อ 

ข้อมูลนักเรียนเป็นรายบุคคล ทุกชั้นเรียน ทกุคน และศึกษาข้อมูลเพิ่มเติมจากการเยี่ยมบ้านนักเรียน  
ศึกษาจากทะเบยีนสะสม  เอกสาร ปพ.๕ การสังเกตพฤติกรรมนักเรียน การสัมภาษณ์ สรุปคัดกรอง 
นักเรียน จัดทำข้อมูลนักเรียนเป็นรายบุคคล  ระดับช้ันเรียน และสถานศึกษา เพ่ือเป็นข้อมูลสารสนเทศ ครูท่ี
ปรึกษา/ครูแนะแนว ต้องรับผิดชอบแก้ไขช่วยเหลือและให้คำแนะนำ คำอธิบาย ช้ีแนะ แหล่งเรียนรูแ้ละนำเสนอ
ครูที่ปรึกษา/ครูแนะแนว โดยมีกระบวนการทำงาน ดังนี้ 

๑) จัดตั้งทีมงานแกนนำรับผดิชอบฝ่ายวิชาการของห้องเรียน  
๒) ทมีงานแกนนำมีกระบวนการช่วยเหลือเพื่อนฝ่ายวิชาการของห้องเรียน   

เพื่อให้มีความรู้ความเข้าใจในกิจกรรมการเรียนการสอน เช่น กิจกรรมซ่อมเสริมทางวิชาการ   
๓) ทมีงานแกนนำจัดทำแหล่งเรียนรู้/มุมความรู้/ป้ายนิเทศในห้องเรียน  
๔) ทมีงานแกนนำจัดทำผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนนักเรียนทกุคนในห้องเรียน 

เด็กนักเรียนที่มีความสามารถพิเศษ ( เก่งตามความสามารถของนักเรียน )  ได้พัฒนา  
๑)  ส่งเสริมเขา้ร่วมการแข่งขันงานวิชาการของโรงเรียน  
๒)  ส่งเสริมให้เกิดพัฒนาการตามความสามารถพิเศษ  สอนพิเศษ ตามสิ่งที่นักเรียนต้องการ  
๓)  ส่งเสริมสนับสนุนให้เรียนต่อในมหาลัยที่ตนเองชอบและถนัด 

เด็กที่มีความเสี่ยงและปัญหาทางพฤติกรรม  ทางโรงเรียนให้การช่วยเหลือ 
๑)  ให้คำปรึกษานักเรียนและผู้ปกครอง  ในการแก้ไข ปรบัปรุงพฤติกรรมให้ดีขึ้น 
๒)  ติดตาม  ช่วยเหลือและสร้างเครือข่ายกับองค์กรภายนอก  นักจิตวิทยา เพื่อแก้ไขพฤติกรรม  

เด็กนักเรียนที่มีปัญหาทางพฤติกรรม   
ครูที่ปรึกษา/ครูแนะแนว เปน็ที่ปรึกษา และประสานขอความช่วยเหลือจากนักจิตวิทย โรงพยาบาล  

สถานีตำรวจ พระสงฆ์ผู้นาชุมชน  ผู้ปกครอง เพื่อให้นักเรียนได้แก้ไขพฤติกรรมอย่างจริงจัง นักเรียนที่เป็นเด็กปกติ
และการจัดกิจกรรมทักษะชีวิต 
 เอกสารอ้างอิงเชิงประจักษ ์
   ๑. แผนปฏิบัตกิารประจำป ี
   ๒. รายงานโครงการการบริหารจัดการโรงเรียนอยู่อย่างมีคุณภาพ  
   ๓. แผนการเรยีนรู้ 



๑๑๗ 
 

   ๔. รายงานโครงการพัฒนาเทคโนโลยีเพื่อการเรียนรู้ 
   ๕. รายงานโครงการส่งเสริมคุณธรรม  จริยธรรม และค่านยิมอันพึงประสงค์       
   ๖. รายงานโครงการห้องสมุด 
   ๗. รายงานโครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
   ๘. รายงานโครงการสุนทรียภาพและลักษณะนิสัยด้านศิลปะ ดนตรีและกีฬา  
   ๙. รายงานโครงการเฝ้าระวังป้องกันการควบคุมเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID-๑๙)  
   ๑๐. เกียรติบัตร/รางวัล/ภาพกิจกรรม 
     

สรุปตามมาตรฐานการศกึษา  
๑. จุดเด่น มีนโยบายให้ครูและบุคลากร ทุกคนได้ส่งต่อข้อมูลนักเรียนเป็นรายบุคคล  

ทุกชั้นเรียน ทุกคน  
๒. จุดเด่น มีการการเยี่ยมบ้านนักเรียน ทะเบียนสะสม  เอกสาร ปพ.๕ การสังเกตพฤติกรรม 

นักเรียน การสัมภาษณ์ สรปุคัดกรองนักเรียน จัดทำข้อมูลนักเรียนเป็นรายบุคคล  ระดับช้ันเรียน และสถานศึกษา 
๓. จุดเด่น นักเรียนกลุ่มปกติ กลุม่เสี่ยง กลุ่มทีม่ีปัญหา และที่มีความสามารถพิเศษ ได้รับความ 

ช่วยเหลือ ส่งเสริมและพัฒนาทุกคน 
๔. จุดที่ควรพัฒนา ระยะเวลาในการดำเนินการจัดกิจกรรม 

 
 ข้อ ๑๐ ครูส่งเสริมการจัดการเรียนรู้แหล่งเรียนรู้ และภูมิปัญญาท้องถิ่น ระดับดีขึ้นไป ทุกคน 
สรุปผลการพฒันาครูและบคุลากร  มีดังนี้  
 ครูโรงเรียนบ้านซับใหม่ ทุกชัน้เรียน ครูทุกคนใช้แหล่งเรียนรู้ภูมิปัญญาทอ้งถิ่น ได้แก่ 
  ๑. ครูส่งเสรมิการเรียนรู้ผ่านเศรษฐกิจพอเพียงในโรงเรียน  
  ๒. ครูส่งเสรมิการเรียนรู้จากชุมชน  
  ๓. ครูส่งเสรมิการเรียนรู้จากปราชญ์ชาวบ้าน 
  ๔. ครูส่งเสรมิการเรียนรู้ด้วยการลงพื้นที่จริงในชุมชน  
  ๕. ครูส่งเสรมิการเรียนรู้อย่างมีคุณธรรม  จริยธรรม  ตามจารีตประเพณีของท้องถิ่น 
 
  



๑๑๘ 
 

ตารางแสดงการส่งเสริมการจดัการเรียนรู้แหล่งเรียนรู้ และภูมิปัญญาท้องถิ่น ปีการศึกษา 2564 

 
  อ้างอิง : รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ของครูทุกคน 
  ครูส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ตามแหล่งเรียนรูจ้ากปราชญ์ชาวบ้าน เรียนรู้ภูมิปัญญาไทย  ทั้งใน
และนอกโรงเรียน  ระดับดี มีจำนวน  ๕  คน   ระดับดีเลศิ มีจำนวน  ๑๐  คน  ระดับยอดเยี่ยม มีจำนวน  ๑ คน  
พบว่าครูส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ตามแหล่งเรียนรู้จากปราชญ์ชาวบ้าน เรียนรู้ภูมิปัญญาไทยทั้งในและนอก
โรงเรียน  ระดับดีขึ้นไป จำนวน ๑๖  คน คิดเป็นร้อยละ  ๑๐๐  สอดคลอ้งกับมาตรฐานของสถานศึกษา ครู
ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ตามแหล่งเรียนรู้จากปราชญ์ชาวบ้าน เรียนรู้ภูมิปัญญาไทยทั้งในและนอกโรงเรียน  
ระดับดีขึ้นไปทุกคน 
  

วิธีการพัฒนาและการดำเนินการตามโครงการ/กิจกรรม  
สถานศึกษามีแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา  แหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษา   

ได้พัฒนาแหล่งเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียงและยุวเกษตร  นำนักเรียนไปศึกษาแหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่น เช่น แหล่ง
เรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง บ้านซับใหม่ หมู่  ๘  แหล่งเรียนรู้พลังงานไฟฟ้า(กังหันลม)  ฯลฯ  รวมถึงเรียนเชิญ
วิทยากรภายนอกที่เป็นภูมิปัญญาท้องถิ่นมาให้ความรู้แก่นักเรียน ได้พัฒนานวัตกรรมของนักเรียน  โดยการ
ส่งเสริมให้นักเรียนได้ทำโครงงาน 
เกี่ยวกับภูมิปัญญาท้องถิ่น เช่น การทอเสื่อจากกก การเลี้ยงไส้เดือน การเลี้ยงไก่พันธุ์ไข่ การเพาะเลี้ยงเห็ดนางฟ้า 
การทำน้ำยาล้างจานจากมะนาวหรือมะกรูด การทำปุ๋ยหมักชีวภาพ  การขยายพันธุ์พืชด้วยการตอนกิ่ง การศึกษา
แหล่งธรรมชาติหรือสถานที่ท่องเที่ยวที่มีในท้องถิ่น (นวัติวิถี) เช่น ทุ่งดอกคอสมอส ได้พัฒนานวัตกรรมของครูและ
บุคลากร  ส่งเสริมให้ครูที่มีความสามารถด้านการทำการเกษตร  ( เศรษฐกิจพอเพียง)  เป็นวิทยากรให้ความรู้แก่
นักเรียน  และให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริงครูทาวิจัยในชั้นเรียนเกี่ยวกับภูมิปัญญาท้องถิ่นมีผลงานที่สามารถ
เผยแพร่สู่สาธารณชนในกิจกรรมเปิดโลกวิชาการ 



๑๑๙ 
 

 เอกสารอ้างอิงเชิงประจักษ ์
  ๑. แผนปฏิบัตกิารประจำป ี
  ๒. รายงานโครงการข้อมูลสาระสนเทศ  
  ๓. หลักสูตรสถานศึกษา/แผนการจัดการเรียนรู้ 
  ๔. รายงานผลการใช้สื่อนวัตกรรม  เทคโนโลยีและแหล่งเรียนรู้ 
  ๕. รายงานโครงการพัฒนาเทคโนโลยีเพื่อการเรียนรู้ 
  ๖. รายงานสรุปโครงการแหล่งเรียนรู้ 
  ๗. รายงานโครงการนำนักเรียนไปทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู ้
  ๘. รายงานโครงการห้องสมุด 
  ๙. รายงานโครงการสุนทรียภาพและลักษณะนิสัยด้านศิลปะ ดนตรีและกีฬา 
  ๑๐. เกียรติบัตร/รางวัล/ภาพกิจกรรม 

สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  
๑. จุดเด่น นักเรียนทกุคนเข้าร่วมกิจกรรมของท้องถ่ินและชุมชน สังคมอย่างมีความสุข 
๒. จุดที่ควรพฒันา ระยะเวลาในการดำเนินกิจกรรม     

 
 ข้อ ๑๑ ครูทุกคนพัฒนา จัดการเรียนรู้โดยใช้ทักษะกระบวนการวิจัย ระดับดีขึ้นไปทุกคน  
  ครูจัดการเรียนรู้โดยใช้ทักษะกระบวนการวิจัยเป็นเครื่องมือในการวางแผนพัฒนาผู้เรียน   
 สรุปผลการพฒันาครูและบคุลากร  มีดังนี้  
ตารางแสดง การพัฒนา จัดการเรียนรู้โดยใช้ทักษะกระบวนการวิจัย ปีการศึกษา 2564 

 
  อ้างอิง : รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ของครูทุกคน 
  ครูจัดการเรียนรู้โดยใช้ทักษะกระบวนการวิจัย ระดับดี มีจำนวน  ๑๒ คน   ระดับดีเลศิ  
มีจำนวน ๔ คน  ระดับยอดเยี่ยม มีจำนวน  -  คน  พบว่าครูจัดการเรียนรู้โดยใช้ทักษะกระบวนการวิจัย ระดับดี
ขึ้นไป จำนวน ๑๖  คน คิดเปน็ร้อยละ  ๑๐๐  สอดคล้องกับมาตรฐานของสถานศึกษา ครูจัดการ เรียนรู้โดยใช้
ทักษะกระบวนการวิจัย ระดับดีขึ้นไปทุกคน 



๑๒๐ 
 

วิธีการพัฒนาและการดำเนินการตามโครงการ/กิจกรรม  
  โรงเรียนบ้านซับใหม่ ได้ส่งเสริมให้ครูได้จัดทำวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรู้และวิจัยในช้ันเรียน  
ปีการศึกษาละ  ๒  เรื่อง โดยมีโครงการส่งเสริมการวิจัยพัฒนาสื่อนวัตกรรมทางการศึกษา     
เชิญวิทยากรที่มีความเช่ียวชาญด้านการวิจัยมาให้ความรู้แก่ครูผู้สอน  จนครูมีความรู้ความเข้าใจ 
เกี่ยวกับงานวิจัยในชั้นเรียน  การประเมินโครงการ   และการนาไปพัฒนาผู้เรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 เอกสารอ้างอิงเชิงประจักษ ์
  ๑. แผนปฏิบตักิารประจำป ี
  ๒. รายงานโครงการการบริหารจัดการโรงเรียนอย่างมีคุณภาพ  
  ๓. รายงานโครงการข้อมูลสาระสนเทศ  
  ๔. หลักสูตรสถานศึกษา/แผนการจัดการเรียนรู้ 
  ๕. รายงานโครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
  ๖. รายงานการศึกษาเด็กรายกรณี (Case Study)  
  ๗. งานวิจัยของคร ู
  ๘. เกียรติบัตร/รางวัล/เอกสาร  
  ๙. ภาพกิจกรรม 

สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  
๑. จุดเด่น ครูผู้สอนมีวิจัยเพื่ออการพัฒนาการเรียนการสอนครบ 100 % 
๒. จุดที่ควรพฒันา ควรจัดอบรมพัฒนากระบวนการวิจัยอย่างต่อเนื่อง เพื่อให้ได้แนวทางการ

วิจัยเพ่ือแก้ปัญหาที่หลากหลายยิ่งขึ้น 
 

     สรุประดับคุณภาพมาตรฐานที่ ๓ :  ดีเลิศ 
สรุประดับคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

ระดับคุณภาพ  :  ดีเลิศ 
     

  



๑๒๑ 
 

๒. กระบวนการพัฒนาระดบัการศึกษาขั้นพืน้ฐาน 
โรงเรียนบ้านซับใหม่  มีกระบวนการพัฒนาคุณภาพนักเรียน ทั้งคุณภาพด้านวิชาการ   

และคุณลักษณะอันพึงประสงค์  ตามกระบวนการดังนี้ 
ระบบและกระบวนการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา รูปแบบ ๗ ขัน้ตอน  
มีวิธีดำเนินการและกระบวนการ (Process) ขั้นตอนแรก จนขั้นตอนสุดท้ายที่ประสบ

ความสำเร็จและหาวิธีการพัฒนาใหม่ ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ และ
แนวปฏิบัติของ สพป.ชัยภูมิเขต ๓ ได้พัฒนารูปแบบ ๗ ขัน้ตอน ครูและบุคลากร ผู้มีสว่นเก่ียวข้อง
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานมาร่วมพัฒนา ดังนี้ 

 
ขั้นตอนที่ ๑ กำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และค่าเป้าหมายความสำเร็จ

ของแต่ละมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ตามบริบทของสถานศึกษา และได้พัฒนา มีกิจกรรมของ
ครูและบุคลากรทางการศึกษา คณะกรรมการสถานศึกษา เข้าร่วมประชุม 

๑) มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ๓ มาตรฐาน ตามบริบทของสถานศึกษา  
   ๒) ข้อตกลงทีส่ถานศึกษากำหนดไว้เป็นข้อความเชิงคุณภาพ ในปัจจุบันและมีผล 
การพัฒนา  พัฒนากระบวนการ ที่เชื่อถือได้เป็นที่ประจักษ์อย่างชัดเจน  

    (๑) วิสัยทัศน์ของโรงเรียน  
                   โรงเรียนบ้านซับใหม่ ผู้เรียนมีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษา  
 โดยยึดหลักคุณธรรมนำความรู้ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
    (๒) เอกลักษณ์ของโรงเรียน 
                     ยิม้ง่าย ไหว้สวย 

 (๓) อัตลักษณข์องนักเรียน  
                     วิชาการเด่น เน้นคุณธรรม 

  เอกสารอ้างอิงเชิงประจักษ์ 
๑. คำสั่งสถานศึกษา บันทึกการประชุมของคณะกรรมการสถานศึกษา  
๒. รูปภาพการดำเนินการ  
๓. แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา  
๔. ประกาศสถานศึกษา เรื่องมาตรฐานของสถานศึกษา ฉบับสมบูรณ์ทั้งสองระดับ 
๕. ประกาศสถานศึกษา เรื่อง ค่าเป้าหมายมาตรฐานของสถานศึกษา 
๖. คู่มือการดำเนินงานตามระบบประกันคุณภาพภายในโรงเรียน  
๗. โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมอันพึงประสงค์ 
๘. โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน 
 

   ขั้นตอนที่ ๒ จดัทำแผนพัฒนาการศึกษาอย่างเป็นระบบ (การวางแผน = P (Plan)  
มีแผนที่ใช้ปฏิบัติที่สถานศึกษา ๒ แผน   

๑) แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ๓ ปี (ป ี๒๕๖๑ - ๒๕๖๕)  
๒) แผนปฏิบัติการประจำปี พ.ศ.๒๕๖๔ 

เอกสารอ้างอิงเชิงประจกัษ์ 
๑. คำสั่งสถานศึกษา บันทึกการประชุมของคณะกรรมการสถานศึกษา  
๒. รูปภาพการดำเนินการ  



๑๒๒ 
 

๓. แผนพัฒนาการศึกษา และแผนปฏิบัติการประจำปี 
๔. โครงการระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  
ขั้นตอนที่ ๓ พัฒนาคุณภาพการศึกษาตามแผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษา  

ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา จำนวน ๓ ระดับ มีงาน ๘ งาน เป็น “ระบบและกลไกการ
บริหารจัดการคุณภาพ และมาตรฐานการศึกษาเพ่ือระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา”  
มีงาน ๘ งานหลัก 

๑) การประชุมทางวิชาชีพ (PLC)  
๒) กระบวนการบริหารและการจัดการ  
๓)  กระบวนการของผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง 
๔) การนิเทศ ติดตามและประเมินผล  
๕) การจัดการชั้นเรียนเชิงบวก  
๖) หลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรยีนเป็นสำคัญ 
๗) ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
๘) ระบบงานโครงการ/กิจกรรมที่สำคญั 

เอกสารอ้างอิงเชิงประจักษ์ 
๑. คำสั่งสถานศึกษา บันทึกการประชุมของคณะกรรมการสถานศึกษา  
๒. รูปภาพการดำเนินการ  
๓. หลักสูตรสถานศึกษา  
๔. บันทึกการนิเทศการจัดการเรียนการสอน  
๕. แบบบันทึกการประชุม PLC  
๖. แผนปฏิบัตกิารประจำปี พ.ศ.๒๕๖๔  
๗. รายงานโครงการตามแผนปฏิบัติการปีการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๔ 
 
ขั้นตอนที่ ๔  ประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 

เป็นหน้าที่ของสถานศึกษา ประกาศแต่งตั้งคณะกรรมการจากผู้ที่เกี่ยวขอ้ง เพื่อความเชื่อถือ 
ของการประเมิน                  
เอกสารอ้างอิงเชิงประจักษ์ 

๑. คำสั่งสถานศึกษา บันทึกการประชุมของคณะกรรมการสถานศึกษา  
๒. รูปภาพการดำเนินการ 
๓. ผลการประเมินของคณะกรรมการสถานศึกษา  
๔. ประกาศสถานศึกษา เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการประเมนิคุณภาพภายในสถานศึกษา  
 
ขั้นตอนที่ ๕ จดัทำรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาฉบับสมบูรณ์ 

(Self Assessment Report : SAR) ผลระดับคุณภาพและข้อมูลย้อนกลับ ของคณะกรรมการประเมินผล 
และตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา รับรอง เสนอคณะกรรมการสถานศึกษาเห็นชอบ 
ประกาศต่อสาธารณชน และรายงานสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา  
เอกสารอ้างอิงเชิงประจักษ์ 

๑. คำสั่งสถานศึกษา บันทึกการประชุมของคณะกรรมการสถานศึกษา  
๒. รูปภาพการดำเนินการ  



๑๒๓ 
 

๓. ประกาศหลักฐานผลการประเมินผลต่อสาธารณชน  
๔. รายงาน SAR ฉบับสมบูรณ์ 
 

   ขั้นตอนที่ ๖ รายงานสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาได้วิเคราะห์ รายงานสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ.) และ สมศ. เพือ่เสนอคณะกรรมการประเมินผลภายนอก  
เพื่อกำหนดประเด็นการตรวจเยี่ยมสถานศึกษา SAR สถานศึกษารับรายงานจากเขตพื้นที่การศึกษา  
นำมาพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา  
 เอกสารอ้างอิงเชิงประจักษ์ 

๑. หลักฐานของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษารายงานต่อสถานศึกษา  
 

   ขั้นตอนที่ ๗ ตดิตามผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนาสถานศึกษา คณะกรรมการ
ประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ให้ระดับคุณภาพแต่ละมาตรฐาน 
ข้อเสนอแนะ และข้อมูลย้อนกลับ ได้นำมาปรับปรุงพัฒนางาน และสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
คณะกรรมการ สมศ. ผู้ที่เกี่ยวข้อง สถานศึกษาประชุม PLC เพื่อนำไปพัฒนาสถานศึกษา และคุณภาพ
นักเรียน  
เอกสารอ้างอิงเชิงประจักษ์ 

๑. คำสั่งสถานศึกษา บันทึกการประชุมของคณะกรรมการสถานศึกษา  
๒. รูปภาพการดำเนินการ  
๓. สมุดบันทึกการประชุม PLC  
 
                      กระบวนการขั้นตอนที่ ๓ 

กระบวนการพัฒนาคุณภาพตามแผนพฒันาคุณภาพการศึกษาและแผนปฏิบัติการประจำปี 
          และพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา จำนวน ๓  มาตรฐาน  

    พัฒนาคุณภาพการศึกษาตามแผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษา ตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา จำนวน ๓ ระดับ มีงาน ๘ งาน เป็น“ระบบและกลไกการบริหารจัดการ คุณภาพ และ
มาตรฐานการศึกษาเพ่ือระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา” มีงาน ๘ งานหลัก 

๑) การประชุมทางวิชาชีพ (PLC)  
๒) กระบวนการบริหารและการจัดการ  
๓) กระบวนการของผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง 
๔) การนิเทศ ติดตามและประเมินผล  
๕) การจัดการชั้นเรียนเชิงบวก  
๖) หลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรยีนเป็นสำคัญ 

   ๗) ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
   ๘) ระบบงานโครงการ/กิจกรรมที่สำคญั 
  โรงเรียนบ้านซับใหม่  โดยคณะครูและบุคลากร ผู้บริหารโรงเรียน ประชุมร่วมกันใช้กระบวน 
 การ PLC เพื่อเขียนรายงาน สรุปการพัฒนาคุณภาพนักเรียน การจัดการศึกษา เพ่ือเป็นแนวทางให้ทุกคน 
 มีส่วนร่วมในการวางแผนพัฒนา นักเรียนร่วมกัน 
  ในปีการศึกษา  ๒๕๖๔  คณะครูบุคลากร ผู้บริหาร ได้ประชุมร่วมกันโดยใช้กระบวนการ PLC  



๑๒๔ 
 

 จัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) อย่างสม่ำเสมอต่อเนื่องทุกสัปดาห์ ให้ครูได้มีโอกาสพูดคุย
 แลกเปลี่ยนเรยีนรู้ซึ่งกันและกัน หาแนวทางแก้ปัญหาด้านการเรียนและการทำงานของนักเรียน  

และร่วมกันศึกษาประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่องมาตรฐานการศึกษา ๓ ด้าน คือ ด้านคุณภาพเด็ก
การบริหารจัดการ และการจดัประสบการณ์ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ และร่วมกันจัดทำมาตรฐานการศึกษา
ของสถานศึกษา และกำหนดค่าเป้าหมายของแต่ละมาตรฐาน ทำให้ได้บทสรุปร่วมกันเป้าหมายคุณภาพ
ผู้เรียน   และกระบวนการจัดการเรียนการสอน  และใช้กรอบการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  การให้ระดับ
คุณภาพตาม เกณฑ์ของ สพฐ. และใช้กรอบการพัฒนางานการประเมินรอบสี่ (สมศ.) เป็นกระบวนการ
ทำงานให้เกิดคุณภาพตามเกณฑ์ให้ระดับคณุภาพ เด็กปฐมวัยสามารถพัฒนาผลงานเป็นนวัตกรรม ที่เป็น
แบบอย่างที่ดี และครูมีนวัตกรรมการพัฒนานักเรียน 
 

 ๑. การประชมุสัมมนาทางวิชาชีพ (PLC)  จัดใหม้ีการประชุมสัมมนาทางวิชาการ เพื่อนำมาพัฒนา
 คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา อย่างสม่ำเสมอตลอดปีการศึกษา   
 เอกสารอ้างอิงเชิงประจักษ์ 
 ๑. สมุดบันทึกการประชุมสัมมนา PLC ระดับโรงเรียน  
 ๒. คำสั่งของสถานศึกษา  
 ๓. ภาพการดำเนินงาน 
 
 ๒. กระบวนการบริหารและการจัดการของสถานศึกษา  
  ด้านกระบวนการบริหารการจัดการ เพื่อส่งเสริมการเรียนการสอนของผู้อำนวยการโรงเรียน  
 ที่กำหนดไว้ในแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน ๕ ปี (ปีการศึกษา ๒๕๖๑ - ๒๕๖๕) และแผนปฏิบัติการ
 ประจำปี ๒๕๖๔  
  การบริหารจัดการคุณภาพแบบมีส่วนร่วมของครูและบุคลากรทุกคน ใช้กระบวนการ PLC ทุก
 ขั้นตอน กระบวนการเป็นขั้นตอนตามหลักการ ศาสตร์พระราชา การบริหารบ้านเมืองที่ดี ทำให้ครูและ
 บุคลากร ทุกคน มีกำลังใจตามหลัก เน้นจากใจของครูที่รว่มมือในการทำงาน และได้มีการส่งเสริม
 กระบวนการนิเทศ พัฒนาคณุภาพผู้เรียนอย่างสม่ำเสมอ  
  ๑. ส่งเสริมการบริหารจัดการหลักสูตรและกระบวนการเรียนการสอน ระเบียบว่าด้วยการวัดผล  
 ประเมินผลของสถานศึกษา และกระบวนการนิเทศ ติดตามและประเมินผล 
  ๒. บริหารจัดการสื่อและเทคโนโลยีสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
  ๓. สร้างขวัญกำลังใจให้ครูและบุคลากรของสถานศึกษา  
  ๔. ส่งเสริมการบริหารจัดการกระบวนการพัฒนาครูและบคุลากร  
  ๕. ส่งเสริมการบริหารจัดการอาคารสถานที่แหล่งเรียนรู้หอ้งเรียนพิเศษ  
  ๖. จัดระบบและวิธีการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ให้มีคุณภาพที่ส่งผลโดยตรงที่คุณภาพ 
 ผู้เรียน  
 

กรอบแนวคิดกระบวนการบริหารและการจดัการโรงเรียน  ผู้อำนวยการโรงเรียนได้ให้นโยบาย
การบริหารจัดการโดยมีกรอบการบริหารจัดการให้เกิดคุณภาพ  โดยใช้กระบวนการพัฒนาคุณภาพเชิง
ระบบตามวงจรเดรมมิ่ง (PDCA)  เข้ามาจัดการทุกโครงการ  ทุกกิจกรรมโดยยึดหลักการ ความร่วมมือ
cooperate (C) ด้วยการร่วมกันคิดร่วมกนัวางแผน  ร่วมกันทำ ร่วมกนัติดตามประเมินผล และร่วมกันรับ
ผลของการกระทำทั้งชื่นชม  ทั้งยอมรับข้อบกพร่องที่จะนำไปแก้ไขปรับปรุงให้เกิดการขับเคลื่อน  



๑๒๕ 
 

กระบวนการพัฒนาคุณภาพต่อไป  และเพิ่มระดับคุณภาพที่ประสบความสำเร็จ ปรับปรงุคุณภาพที่ยัง
ไม่ได้ตามมาตรฐานหรือเป้าหมายต่อไป  จนเกิดการพัฒนาเป็นวงล้อแห่งคุณภาพที่เกิดมาจากทีมงาน
คุณภาพ การบริหารจัดการคุณภาพแบบมีส่วนร่วมของครูและบุคลากรทกุคน  ใช้กระบวนการ PLC  ทุก 

 ขั้นตอน กระบวนการเป็นขั้นตอนตามหลักการ ศาสตร์พระราชา  การบริหารบ้านเมืองที่ดีทำให้ครูและ 
 บุคลากรทุกคน มีกำลังใจ  เน้นจากใจของครูที่ร่วมมือการทำงาน  และได้มีการส่งเสริมกระบวนการนิเทศ  
 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างสม่ำเสมอ  กิจกรรมที่ดำเนินการอย่างเป็นระบบต่อเนื่อง 
   ๑. ส่งเสริมการบริหารจัดการหลักสูตรและกระบวนการเรียนการสอน ระเบียบว่าด้วย 
 การวัดผลประเมินผลของสถานศึกษา   
                      ๒. บริหารจัดการสื่อและเทคโนโลยีสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรียนรู ้
                      ๓. สร้างขวัญกำลังใจให้ครูและบุคลากรของสถานศึกษา  
                      ๔.  ส่งเสริมการบริหารจัดการกระบวนการพัฒนาครูและบุคลากร  
                 พัฒนาคุณภาพนักเรียนด้านวิชาการและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ครูและบุคลากรได ้
 ดำเนินการร่วมกันเป็นระบบต่อเนื่อง มีกระบวนการ 
 เอกสารอ้างอิงเชิงประจักษ์ 
  ๑) รูปแบบการบริหารจัดการของสถานศึกษา  
  ๒) แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาและแผนปฏิบัติการประจำป ี
  ๓) คำสั่งบริหารการจัดการงานคุณภาพ  
  ๔) แผนผังบรหิารจัดการของสถานศึกษา 
 
 ๓. หลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน  มีการพัฒนา ดังนี ้
  ๑) ครแูละบุคลากรทุกคน ได้ร่วมกันปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา  เพือ่จัดทำ 
 โครงสร้างหลักสูตร เวลาเรียน ปรับปรุงสาระการเรียนรู้ท้องถิ่นในแต่ละกลุ่มสาระ วิเคราะห์หลักสูตร 
 ที่นำไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนในชั้นเรียน  ให้เหมาะสมกับพื้นฐานของนักเรียน  ได้ทบทวน
ระเบียบ ว่าด้วยการวัดและประเมินของสถานศึกษาและบทบาทหน้าที่ของ คณะกรรมการวิชาการของสถานศึกษา  
 การประชุม PLC การจัดการเรียนการสอน ร่วมกันต่อเนื่องทุกช้ันเรียน  
                            - พัฒนานักเรยีน ด้านการอ่านคิดวิเคราะห์และเขียน ตามตัวชี้วัดในทุกกลุ่มสาระ 
 การเรียนรู้และประเมินผลทุกตัวช้ีวัดโดยใช้นวัตกรรมการสอนที่หลากหลาย ที่เรียกว่า Active  Learning  
 เพื่อให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้ที่ยั่งยืน และนกัเรียนพัฒนานวัตกรรมของผู้เรียนจากกระบวนการเรียนรู้ 
                            - พัฒนาคุณภาพผู้เรียน ตามตัวชี้วัด  ๓  ดา้น 
     (๑) เนื้อหาสาระตามตัวช้ีวัดในชั้นปี 
     (๒) นักเรียนพัฒนาพฤติกรรมทักษะกระบวนการในกลุม่สาระกรเรียนรู้ 
     (๓) สอนแทรกด้านพฤติกรรมอันพึ่งประสงค์ 
  ๒) การนำหลักสูตรสถานศึกษามาสู่ชั้นเรียน  ใช้หลักสูตรใหเ้กิดคุณภาพกับนักเรียน  
 ทุกชั้นเรียนได้ดำเนินการวิเคราะห์ร่วมกันใน ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
                            - ชั้นประถมศกึษาปีที่ ๑ ไดด้ำเนินการจัดการเรียนการสอน Active  Learning  
 เพื่อส่งเสริมการอ่านออกเขียนได้การคิดคำนวณ  เพื่อเตรียมประเมินการสอบ  RT 
   - ครผูู้สอนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ - ๓ ได้วางแผนการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตร 
 ที่บูรณาการในการจัดการเรียนรู้และพัฒนาสมรรถนะ ๒  ด้าน ๑) สมรรถนะการอ่านออกเสียง  
 ๒) สมรรถนะการอ่านรู้เรื่อง 



๑๒๖ 
 

                            - ครูเลือกใช้สือ่การเรียนรู้ DLIT  เพื่อการเรียนการสอน เป็นสื่อการเรียนการสอน  
 ในในกลุ่มสาระ และหน่วยการเรยีนรู้ 
                              - ครูทุกคนในโรงเรียนใช้วิธีการจัดการเรียนการสอนตามข้อตกลงร่วมกันของครู 
 และบุคคลากร เป็นนวัตกรรมหลักเพราะมวีิธีการนำไปใช้ที่เป็นตัวอย่างได้ คือ 
     (๑) นวัตกรรมการสอนตามคู่มือการนิเทศ เพ่ือพัฒนา ๔ H มีวิธีการสอน ๗ วิธ ี
 โดยใช้กิจกรรมเป็นฐาน การสอนเชิงประสบการณ์ การสอนโดยใช้ปัญหาเป็นฐาน   
 การสอนโครงงานเป็นฐาน  การสอนเน้นทักษะกระบวนการคิด การสอนการจัดการเรียนรู้มโนทัศน์  
 และการพัฒนาทักษะการปฏิบัติ 
                                (๒) นวัตกรรมวิธีการสอนที่คุณครูประจำชั้นและกลุม่สาระการเรียนนำมาใช้
สอน ในเฉพาะช้ันตามความเหมาะสม หรือกลุ่มสาระการเรียนรู้ในแต่ละระดบัชั้น เช่น 
     ชั้นป.๑  Active Learning  
    ชั้นป.๒  Active  Learning  
    ชั้นป.๓  วิธีการเรียนการสอนแบบบูรณาการ    
    ชั้นป.๔-๖ การเรียนการสอนแบบโครงงาน  
    ชัน้ม.๑-๓ Active  Learning  STEM  การสอนแบบบูรณาการ                               
                      ผลการจัดการเรียนการสอน ทำให้ครมูีแผนการจัดการเรียนรู้ออกแบบสื่อการเรียน 
 การสอนที่เป็นแบบอย่างนวัตกรรมการสอน และนักเรียนได้ปฏิบัติกระบวนการคิดนักเรียนเกิดผลงาน
 นวัตกรรมแบบอย่างที่ดี 
                           - ในทุกตัวช้ีวัดครูผู้สอนจะเนน้การจัดการเรียนการสอน ทีใ่ห้นักเรียนอ่านคิด
 วิเคราะห์และเขียนตามแนวทางการจัดการเรียนรู้ 
                          - ครูชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑-๓ ได้พัฒนานักเรียนตามหลักสูตร เพื่อยกระดับ
 คุณภาพนักเรียนต่อเนื่อง และการจัดการเรียนการสอนเพื่อให้เกิดสมรรถนะ  ๒  ด้าน ด้านคณิตศาสตร์ 
 ด้านภาษาไทย เพื่อให้นักเรียนมีสมรรถนะการสอบการศึกษาระดับชาติ NT ได้พัฒนาการโดยวิธีการเรียน
 การสอนแบบบูรณาการ  เป็นการจัดการเรียนรู้โดยใช้ความรู้ความเข้าใจ  และทักษะในวิชาต่างๆ 
มากกว่า หนึ่งวิชาขึ้นไป  เพื่อแก้ปัญหาหรือแสวงหาความรู้ความเข้าใจเรื่องใดเรื่องหนึ่ง ทำให้ผู้เรียนได้ประยุกต์ใช้
 ความคิดและสบการณ์ ความสามารถ  และทักษะต่างๆ ในเวลาเดียวกันทำให้ได้รับความรู้ความเข้าใจ
 ลักษณะองค์รวม  
                           - ครูป.๔-๖ ไดพ้ัฒนานักเรียนตามหลักสูตร เพื่อยกระดับคุณภาพนักเรียน
 ต่อเนื่องและการจัดการเรียนการสอน เพื่อให้เกิดสมรรถนะ ให้นักเรียนมสีมรรถนะการทดสอบทาง
 การศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)  โดยวิธีการการจัดการเรียนการสอน แบบโครงงาน   
 ปิดโอกาสให้ผู้เรียน  เรียนรู้เรือ่งใดเรื่องหนึ่งตามความสนใจของผู้เรียนอย่างลุ่มลึก โดยผ่านกระบวนการ
 หลัก คือ กระบวนการแก้ปัญหา  ผู้เรียนจะเป็นผู้ลงมือปฏิบัติเพื่อค้นหาคำตอบด้วยตนเอง  จึงเป็นการ
 เรียนรู้จากการได้มีประสบการณ์ตรงจากแหล่งเรียนรู ้
                - ครูม.๑-๓ ได้พัฒนานักเรียนตามหลักสูตร เพื่อยกระดับคุณภาพนักเรียน
 ต่อเนื่องและการจัดการเรียนการสอนเพื่อให้เกิดสมรรถนะ   เพื่อให้นักเรียนมีสมรรถนะการทดสอบทาง
 การศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)  โดยวิธีการการจัดการเรียนการสอนแบบโครงงาน  STEM  
  แบบบูรณาการ  เปิดโอกาสให้ผู้เรียน  เรียนรู้เรื่องใดเรื่องหนึ่งตามความสนใจของผู้เรียนอย่างลุ่มลึก 
 โดยผ่านกระบวนการหลัก คือ กระบวนการแก้ปัญหา  ผู้เรียนจะเป็นผู้ลงมือปฏิบัติเพื่อค้นหาคำตอบ 
 ด้วยตนเอง  จึงเป็นการเรียนรู้จากการได้มีประสบการณ์ตรงจากแหล่งเรียนรู ้



๑๒๗ 
 

                   ๓)  ได้พัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานทุกชั้นเรียน   
 ในแต่ละด้าน  
  เอกสารอ้างอิงเชิงประจักษ์ 
   ๑) คำสั่งสถานศึกษา  
   ๒) บันทึกการประชุมของคณะกรรมการ PLC คณะกรรมการสถานศึกษา  
   ๓) หลักสูตรสถานศึกษา  
   ๔) ระเบียบว่าด้วยการวัดและประเมินผลของสถานศึกษา  
   ๕) สาระการเรยีนรู้ท้องถิ่นของสถานศึกษา ที่ปรับมาจากของเขตพ้ืนที่การศึกษา  
   ๖) กระบวนการพัฒนาหลักสูตรของครู/แผนการสอนของครู 
   ๗) นวัตกรรมของนักเรียน  
   ๘) นวัตกรรมของครู 
   ๙) โครงการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  
 ๔. ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
                        ในปีการศึกษา ๒๕๖๔ สถานศึกษาได้มีนโยบายให้ครูและบุคลากร ทุกคนได้ได้ส่งต่อ 
 ข้อมูลนักเรียนเป็นรายบุคคล ทุกชั้นเรียน ทกุคน และศึกษาข้อมูลเพิ่มเติมจากการเยี่ยมบ้านนักเรียน  
 ศึกษาจากทะเบียนสะสม  เอกสาร ปพ. การสังเกตพฤติกรรมนักเรียน การสัมภาษณ์สรุปคัดกรองนักเรียน 
 จัดทำข้อมูลนักเรียนเป็นรายบุคคล  ระดับช้ันเรียน และสถานศึกษา เพื่อเป็นข้อมูลสารสนเทศของ
 สถานศึกษา   
                         ผลการคัดกรองนักเรียน ในปีการศึกษา  ๒๕๖๔  มีนักเรยีน  
                        ๑)  นักเรียนกลุ่มปกตจิำนวน .........๙๔...............คน  
                        ๒)  นักเรียนกลุ่มเสี่ยง จำนวน ..........๑๑................คน   มีความเสี่ยงด้าน 
                                  - ด้านการเรียนรู้...............๙.........คน  
                        ๓)  นักเรียนกลุ่มที่มีปญัหา  จำนวน ........๒..........คน  มีปญัหาด้าน 
                                  -ด้านการเรียนรู้ของนักเรียน ........๒.........คน                                    
                        สถานศึกษาได้ให้การช่วยเหลือดูแลนักเรียน และพัฒนา ป้องกันแก้ไข 
                         ๑) เด็กกลุ่มพิการเรียนรวม จำนวน .......๙......... คน  และ   
 ที่มีปัญหาเรียนรู้ทั้งหมด....๒.... คน  ได้พัฒนาผูเ้รียนศึกษารายกรณี (Cast Study) ตลอดปีการศึกษา 
 ทำให้นักเรียนได้พัฒนาตามลำดับและได้ช่วยเหลือนักเรียนอื่นๆ  ดังนี ้
    - ประชุมกับผูป้กครองเพื่ออภิปรายปัญหาของเด็กที่โรงเรียนร่วมมือกับผู้ปกครอง 
 และผู้ดูแลเด็กในการให้การศกึษาพิเศษหรือการศึกษารายบุคคลกับเด็ก 
    - พัฒนาเทคนคิการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ ใช้เทคนิคหรือนวัตกรรมเพื่อดึงความ 
 สนใจของเด็ก 
 
    - จัดเตรียมโครงสร้างของการเรียนรู้เน้นการพัฒนานิสัยการทำงานและการรับมือ 
 กับการเปลี่ยนแปลง  
    - สร้างความภาคภูมิใจในตนเองให้เกิดกับเด็กโดยมองหา จุดดี จุดแข็ง ของเด็ก 
 และให้คำชมอยู่เสมอ  
 ๕. ระบบการบริหารจดัการชั้นเรียนเชิงบวก 
  ทุกชั้นเรียน ครูประจำช้ันประจำวิชา ได้วางแผนให้นักเรยีนได้เรียนรู้ร่วมกันและจัด 



๑๒๘ 
 

 กิจกรรมการอยู่ในสังคมเป็นสมาชิกในชั้นเรียนที่ดี ครูไดจ้ัดโครงสร้างบริหารชั้นเรียน มีสมาชิกกลุ่มตา่ง 
 รับผิดชอบ  มีกิจกรรมในชั้นเรียน ส่งเสริมทักษะชีวิตทักษะทางสังคม  และส่งเสริมการจัดการเรียนรู ้
 การอ่านการเขียน  มีกิจกรรมทุกห้องเรียน มีกิจกรรมอย่างหลากหลาย เช่น   
                         ๑) ศิลปะสร้างสรรค์                      
      ๒) ธรรมชาติบำบัด 
                         ๓) บทบาทสมมติพาเพลิน 
                         ๔) รักการอ่าน 
                         ๖) เกมเสริมปญัญา  
                         ๖) สนุกกับตัวเลข 
 ๖. โครงการ กิจกรรมพัฒนาคุณภาพนักเรยีน  

              การพัฒนาคุณภาพนักเรียน ได้จัดทำโครงการที่ส่งเสริมนักเรียนทั้งโรงเรียน ในแต่ละระดับชั้น 
โดยมีโครงการและกิจกรรมทีพ่ัฒนานักเรียน ให้นักเรียนได้ปฏิบัติกิจกรรมเป็นการฝึกทักษะด้านต่างๆ 
ของนักเรียน มีโครงการและกิจกรรมที่สำคัญ ดังนี ้

  ๑)  โครงการพัฒนาเทคโนโลยีเพื่อการเรียนรู้ กิจกรรมสำรวจความเสียหายของอุปกรณ์  
 สรุปความต้องการ ซ่อมแซม กิจกรรมซ่อมแซม บำรุงรักษา จัดซื้อจัดจ้าง กิจกรรมการจดัการเรียนรู้
ทักษะ ทางเทคโนโลยีของนักเรียน กิจกรรมการเรียนรู้ทักษะทางเทคโนโลยีของครูและบุคลากร  

๒) โครงการสะเต็มศึกษา การอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง“การจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้  
STEM ศึกษากจิกรรมที่ ๒ การจัดนิทรรศการและการแสดงผลงานของนักเรียน  

  ๓) โครงการพฒันาระบบประกันคุณภาพภายใน กิจกรรมจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี 
 กิจกรรมจัดทำรายงานการประเมินตนเอง  กิจกรรมรายงานผลโครงการและกิจกรรม  การจัดทำรายงาน
 การประเมินภายใน SAR  
  ๔)  โครงการพัฒนาห้องสมุดกิจกรรม การเรียนการสอนและส่งเสริมการอ่าน กิจกรรมการ
 ให้บริการสารสนเทศและบรกิารห้องสมุดอัตโนมัติเต็มรูปแบบ  กิจกรรมการบันทึกการเข้าใช้ห้องสมุด 
           การเข้าใช้สืบค้นข้อมูลด้วยหลากหลายวิธีกิจกรรมพัฒนาบุคลากร/ยุวบรรณารักษ์  

๕)  โครงการการวัดและประเมินผล  กิจกรรมจัดหาแบบทดสอบแบบวัดผลและประเมนิผล  
ต่างๆกิจกรรมพัฒนาระบบจัดทำข้อมูลสารสนเทศ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  กิจกรรมจดัสร้างเครื่องมือ 
การวัดผล/ประเมินผล  กิจกรรมจัดทำ/ จัดหาเอกสาร ปพ. ตา่งๆ   

  ๖)  โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  กิจกรรมหลักสูตรสถานศกึษา  กิจกรรมลดเวลา
 เรียนเพ่ิมเวลารู้ กิจกรรมติวเตอร์ กิจกรรมความเป็นเลิศทางวิชาการ  กิจกรรมนิเทศช้ันเรียน  
 นิเทศการสอน กิจกรรมวิเคราะห์นักเรียนรายบุคคล  กิจกรรมเรียนรู้งานอาชีพกิจกรรมแหล่งเรียนรู ้
 ภูมิปัญญาท้องถิ่น กิจกรรมสง่เสริมพัฒนาวิจัยครู กิจกรรมกิจกรรม PLC กิจกรรมเอกสารห้องเรียน 
 เอกสารธุรการช้ัน กิจกรรมสื่อและนวัตกรรม  กิจกรรมห้องเรียนเชิงบวก  
  
  ๗)  โครงการส่งเสริมคุณธรรม  จริยธรรม  และค่านิยมอันพึงประสงค์ กิจกรรมเพ่ือใหผู้้เรียนม ี

คุณลักษณะอนัพึงประสงค์ตามหลักสูตร กจิกรรมส่งเสรมิประชาธิปไตยในโรงเรียน  กิจกรรมวันสำคัญ
ต่างๆ   

กิจกรรมวันวิสาขบูชา กิจกรรมวันอาสาฬหบูชาวันเข้าพรรษา  กิจกรรมวันมาฆบูชา กิจกรรมวัน
สุนทรภู ่และวันภาษาไทย กิจกรรมวันลอยกระทง  กิจกรรมวนัเด็กแห่งชาติ กิจกรรมวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษา  กิจกรรมเพื่อให้ผู้เรียนมีความเอื้ออาทรผู้อื่นและกตัญญูกตเวที กิจกรรมน้อมใจไหว้ครู 



๑๒๙ 
 

กิจกรรมวันแมแ่ห่งชาติ กิจกรรมบันทึกความดี กิจกรรมเพื่อให้ผู้เรียนมคีวามตระหนักรู้คุณค่าร่วมอนุรักษ์
และพัฒนาสิง่แวดล้อม  กิจกรรมออมทรัพย์ในชั้นเรียน  กิจกรรมจัดเวรทำความสะอาดห้องเรียน   

 กิจกรรมติดสตกิเกอร์รณรงค์ประหยัดน้ำประหยัดไฟฟ้า  
 

๘)  โครงการข้อมูลสารสนเทศ  กิจกรรมจัดทำแผนภูมิการจัดองค์กรและโครงสร้างการ
บริหารงาน ที่มีความคล่องตัวสูงและ ปรับเปลี่ยนได้เหมาะสมตามสถานการณ์ กิจกรรมจัดทำเว็บไซด์
โรงเรียน  กิจกรรมศึกษาและวิเคราะห์ความต้องการข้อมูลสารสนเทศตามมาตรฐานการศึกษา  กิจกรรม
การเรียนรู้ทักษะทางเทคโนโลยีของครูและบุคลากร  เก็บรวบรวมข้อมูลตรวจสอบข้อมูลการจัดทำ
สารสนเทศตามมาตรฐาน  การจัดเก็บข้อมูลสารสนเทศ  รายงานผลระบบสารสนเทศ   

 
๙)  โครงการส่งเสริมสุนทรียภาพและลักษณะนิสัยด้านศิลปะ ดนตรีและกีฬา  กิจกรรมกีฬาสี

 ภายในชั้นอนุบาล ๒ ถึง ชั้นมธัยมศึกษาปีที่ ๓ กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพ  การจัดช่ังน้ำหนักวัด
ส่วนสูง การจัดกิจกรรมทดสอบสมรรถภาพ  การจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ในการทดสอบสมรรถภาพ   กิจกรรม
อนามัย โรงเรียน  กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศด้านกีฬา  การจัดกิจกรรมฝึกซ้อมกีฬาหลังเลิกเรียน
ให้กับนักกีฬาโรงเรียน การจัดซื้ออุปกรณ์กีฬา การให้เบี้ยเลี้ยงนักกีฬา  กิจกรรมดนตรไีทย  จ้างวิทยากร 
ซ่อมแซมอุปกรณ์เครื่องดนตรีไทย กิจกรรมศิลปะ จัดกิจกรรมงานศิลปะนักเรียนกลุ่มทีส่นใจ  การจัดซื้อ
วัสดุอุปกรณ ์

  ๑๐)  โครงการแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน  การปรับพ้ืนที่เพื่อเตรียมจัดทำแปลงเกษตร เล้าไก่  
โรงเพาะเห็ด กิจกรรมอาหารกลางวันแบบยั่งยืนเรียนรู้สู่อาชีพแบบชีวิตพอเพียงกิจกรรมเกษตร  เลี้ยง
ปลา  ปลูกผัก-ปลูกทุกอย่างที่กินได้ กิจกรรมสร้างศูนย์การเรียน ภูมิปัญญาท้องถิ่นแลกเปลี่ยนเรียนรู้การ
ประกอบอาชีพศึกษาแลกเปลี่ยนความรู้จากปราชญ์ในชุมชนและแหล่งเรียนรู้ในชุมชน  

๑๑)  โครงการไหว้งามตามวิถีไทย   กิจกรรมการไหว้แสดงความเคารพต่อผู้ใหญ่ กิจกรรมการ
ไหว้และทักทายที่ถูกต้องความแบบอย่างวิถีไทย กิจกรรมแกนนำสอนพ่ีให้เกิดทักษะทีด่ีในการไหว้ทักทาย
ที่ถูกต้องในการไหว้ตามวิถีไทย  กิจกรรมพี่สอนน้องการไหว้และทักทายทีถู่กต้องในการไหว้ตามวิถีไทย
หน้าเสาธงทุกวันกิจกรรมน้องไหว้พ่ี การไหว้และทักทายทีถู่กต้องในการไหว้ตามวิถีไทย หน้าเสาธงทุกวัน
 กิจกรรมนักเรยีนไหว้ครูหน้าโรงเรียน ในการไหว้และทักทายที่ถูกต้องในการไหว้ตามวิถีไทย  
กิจกรรม ประกวดมารยาท กิจกรรมไวพ้่อแม่ญาติผู้ใหญ่ที่บ้าน 

  ๑๒) โครงการการบริหารจัดการโรงเรียนอย่างมีคุณภาพ  กิจกรรมประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทำ 
 แผนปฏิบัติติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๔  กจิกรรมประชุมผู้ปกครองนักเรียน  จำนวนภาคเรียนละ  
 ๑  ครั้ง งานประชาสัมพันธ์ข่าวสารและบริการชุมชน จัดทำวารสาร/แผน่พับประชาสัมพันธ์ 
  ๑๓)  โครงการนำนักเรียนไปทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ กิจกรรมทัศนศึกษาพัฒนาทักษะชีวิต 
 กิจกรรมทัศนศกึษาทางวิชาการ  
 
  ๑๔)  โครงการเดินทางไกลอยู่ค่ายพักแรม   กิจกรรมเดินทางไกลลูกเสือสำรอง  
 ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑-๓ กิจกรรมเดินทางไกลอยู่ค่ายพักแรม  ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๔ ถึง ชั้นมัธยมศกึษา 

ปีที่ ๓  จัดกิจกรรมนันทนาการ  กิจกรรมฐานต่างๆ  กิจกรรมเข้าค่ายพักแรมลูกเสือสามัญ– เนตรนารี
กิจกรรมเดินทางไกล  จัดกิจกรรมเข้าค่ายพักแรม  กิจกรรมฐานผจญภยัลูกเสือ-เนตรนาร ีกิจกรรมเข้า
ค่ายพักแรมลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ กิจกรรมเดินทางไกลลูกเสือสำรอง  จัดกิจกรรมเข้าค่ายพักแรม    

 กิจกรรมฐานผจญภัย 



๑๓๐ 
 

  ๑๕)  โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน กิจกรรมจัดทำข้อมูลนักเรียนรายบุคคล 
 กิจกรรมบันทกึ/สรุปการเย่ียมบ้านนักเรียน กิจกรรมบันทกึพฤติกรรมนักเรียน แบบสังเกต แบบสัมภาษณ์
 กิจกรรมประเมินประเมินตนเอง  และการแปลผลกิจกรรมบันทึก/สรุปการคัดกรองนักเรียน กิจกรรมการ
 ส่งเสริมและการพัฒนานกัเรียน  เช่น กิจกรรมโฮมรูม กิจกรรมการส่งเสรมิพฤติกรรมต่าง ๆ  
 กิจกรรมประชุมผู้ปกครองนักเรียน กิจกรรมบันทึกการติดตามดูแลนักเรยีน  เช่น บันทกึการติดต่อกับ
 ผู้ปกครองกิจกรรมบันทึกพฤติกรรม การเฝา้ระวังดูแลช่วยเหลือนักเรียน กิจกรรมให้คำปรึกษา กิจกรรม
 บันทึกการป้องกันแก้ไขปัญหาช่วยเหลือนักเรียน กิจกรรมบันทึกการส่งต่อนักเรียน ภายใน ภายนอก     
  ๑๖)  โครงการปรับปรุงสภาพแวดล้อมบริเวณโรงเรียน ก่อสร้างฐานศาลพระภูมิเทพื้นคอนครีต 
 โรงจอดรถ จัดสวนหย่อมลานเสาธง ซ่อมแซมอาคารเรียนโรงเรียน อาคารประกอบ พัฒนาสภาพแวดล้อม
 และบรรยากาศในโรงเรียน  
  ๑๗)  โครงการการเฝ้าระวังป้องกันการควบคุมเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID – ๑๙)  
 กิจกรรมทำความสะอาดและฆ่าเช้ือเตรียมความพร้อมก่อนเปิดสถานศึกษา กิจกรรมตรวจวัด 
 อุณหภูมิก่อนเข้าสถานศึกษา  กิจกรรมล้างมือด้วยสบู่และเจลแอลกอฮอล์ กิจกรรมจัดซื้ออุปกรณ์งานครัว
 และโรงอาหาร กิจกรรมเว้นระยะห่างทางสังคม (Social Distancing) กจิกรรมให้ความรู้แนวทาง 

ปฏิบัติตนเพื่อป้องกันการแพร่ระบาดของโรคโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID – ๑๙)  กิจกรรมทำ
ความสะอาดและฆ่าเชื้อเปิด-ปิดสถานศึกษาทุกวัน 

  ๑๘)  โครงการจัดซื้อวัสดุครุภัณฑ์บริหารจัดการโรงเรียน   กิจกรรมจัดซื้อวัสดุครุภัณฑ์บริหาร 
 สำนักงาน  กิจกรรมจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์สำหรับใช้ทำความสะอาดและตกแต่งบรรยากาศ  ห้องเรียน 
 และห้องพิเศษ กิจกรรมจัดซื้อวัสดุครุภัณฑ์การศึกษา  
            ๑๙)  โครงการบริหารพัสดุและสินทรัพย์ กิจกรรมบริหารงบประมาณวางแผนพัฒนาการจัด 
 การศึกษาอย่างมีคุณภาพ กิจกรรมจัดซื้อจัดจ้าง จัดทาทะเบียน  ตรวจสอบพัสดุประจำปี 
                การจัดกิจกรรมตามโครงการ ได้พัฒนาคุณภาพนักเรียนในแต่ละกิจกรรม/โครงการให้มีนวัตกรรม 
 ต้นแบบทีนั่กเรียนเกิดจากการเรียนรู้ตามบริบทของสถานศึกษา ดังน้ี 
  (๑) การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนทั้งสองด้าน (ด้านวิชาการ และคุณลักษณะอนัพึงประสงค์) 
  ของผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ทำหน้าที่ พฒันานักเรียนประจำช้ันประจำวิชาและกิจกรรม
 ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน โครงการกิจกรรม เน้นให้มีคณุภาพนักเรียนสูงสุด ดังนี้ 
                 ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑-๓  ทกุคนทุกชั้นได้ร่วมกันวางแผนและพัฒนาสมรรถนะนักเรียน ๒ ด้าน 
 เป็นระบบและต่อเนื่อง คือสมรรถนะด้านคณิตศาสตร์  และด้านภาษาไทย  เพื่อให้นักเรียนมีความพร้อม 
 สอบ NT นักเรยีนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓ โดยทำหลักสูตรสอนเสริม แบบฝึกแนวข้อสอบ ที่ผ่าน
 กระบวนการคิดเตรียมความพร้อมตั้งแต่ช้ันประถมศึกษาปีที่ ๑-๓   
                 ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๔-๖  ทกุคนทุกชั้นได้ร่วมกันวางแผนและพัฒนาสมรรถนะนักเรียน เตรียม 
 สอบ O-NET  เพื่อให้นักเรียนมีความพร้อมสอบนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ ๖ โดยทำหลักสูตรสอนเสริม 
 แบบฝึกแนวขอ้สอบ ที่ผ่านกระบวนการคิดเตรียมความพร้อมตั้งแต่ชั้นประถมศึกษาปทีี่ ๔-๖    
 ต่อเนื่องจากการสอบ  NT    
                  ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑-๓  ทกุคนทุกชั้นได้ร่วมกันวางแผนและพัฒนาสมรรถนะนักเรียน เตรียม 
 สอบ O-NET  เพื่อให้นักเรียนมีความพร้อมสอบนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ ๓  โดยทำหลักสูตรสอนเสริม
 แบบฝึกแนวขอ้สอบ ที่ผ่านกระบวนการคิดเตรียมความพร้อมตั้งแต่ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑-๓  ต่อเนื่องจาก
 การสอบ  O-NET  ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ 
      (๒) กิจกรรมทุกช้ันเรียนที่ได้ส่งเสริมพัฒนานักเรียนตามระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน   



๑๓๑ 
 

  สำหรับนักเรียนที่กลุ่มนักเรียนที่มีปัญหาทางการเรียน  ทางพฤติกรรม โดยนักเรียนทุกคนตาม
 กลุ่มเป้าหมาย ได้รับการช่วยเหลือพัฒนารายกรณีนักเรียนทุกคน 
   (๓) การพัฒนาคุณลักษณะอนัพึงประสงค์ของนักเรียน พัฒนาคุณภาพของผู้เรียนด้านคุณธรรม  

จริยธรรม ค่านยิมที่ กำหนดขึน้โดยพิจารณาจากสภาพของสังคม และการเปลี่ยนแปลงของโลกยุคปัจจุบัน
ซึ่งทำให้มีความจำเป็น ต้องเน้นและปลูกฝังลักษณะดังกล่าวให้เกิดขึ้นในตัวผู้เรียนทุกคน เพื่อช่วยให้
ผู้เรียนเกิดการพัฒนาในองค์รวมทั้งด้านสติปัญญา และคุณธรรม อันจะนำไปสู่ความเจริญก้าวหน้าและ
ความมั่นคงสงบสุขในสังคม    

(๔) การพัฒนาพฤติกรรมนักเรียนดา้นงานอาชีพ ได้ดำเนินการโดยจัดในกิจกรรมลดเวลาเรียน-
เพิ่มเวลารู้โดยนักเรียนได้เรียนรู้และได้ลงมือปฏิบัติจริงโดยมีกิจกรรม ดังนี้ 

     ๑. กจิกรรมเลี้ยงไส้เดือนดิน 
      ๒. กจิกรรมผกัสวนครัว 
     ๓. กจิกรรมทักษะงานอาชีพ 
     ๔. กจิกรรมการเลี้ยงไก ่
      ๕. กจิกรรมรักษ์ต้นไม ้
     ๖. กจิกรรมเพาะเห็ดนางฟ้า 
      ๗. กจิกรรมทำปุ๋ยหมัก  
 กิจกรรมงานอาชีพส่งผลให้นักเรียนมีทักษะในงานอาชีพและส่งผลให้โรงเรียนได้รับรางวัล 
   ๑. ระดับรองชนะเลิศที่ ๒ กิจกรรมบริษัทสร้างการดี ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น 
 ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษาชัยภูมิเขต  ๓    
   ๒. รางวัลส่งผลงานนวัตกรรมการจัดการเรียนการสอนแบบผสมผสาน ON-hand, On-
demand, Online  ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษาชัยภูมิเขต  ๓    
             ๓. รางวัลได้พัฒนาผลงานนวัตกรรมการบริหารจัดการที่เป็นแบบอย่างได้ ในโครงการ
ติดตามการจัดการเรียนการสอนในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัส โคโรนา ๒๐๑๙  
(โควิด-๑๙) ภาคเรียนที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ ระดับ สพฐ. 
   ๔. รางวัลเหรียญทอง สถานศกึษายอดเยี่ยม ประเภทขยายโอกาสทางการศึกษา  
ด้านวิชาการ ระดับ สพฐ. 
  (๕) โครงการกิจกรรมนาฏศิลป์ได้ดำเนินการจัดในชุมนุม ลดเวลาเรียน-เพิ่มเวลารู้ 
และหน้าเสาธงตอนเช้าซึ้งเป็นการปลูกฝังใหน้ักเรียนกล้าแสดงออกและนาศิลปะด้านนาฏศิลป์เผยแพร่ 
สู่ชุมชนของตน  
 เอกสารหลักฐานเชิงประจักษ ์
  ๑) คำสั่งสถานศึกษา  
  ๒) โครงการในแผนปฏิบัติการ  
  ๓) รายงานสรปุผลการดาเนินงานตามโครงการต่างๆ  
  ๔) แบบบันทกึและผลการนิเทศการจัดการเรียนการสอน  
  ๕) ภาพกิจกรรม  
 ๗. การนิเทศติดตามและประเมินผลของสถานศึกษา  
               สถานศึกษาได้ดำเนินการนิเทศ ติดตามประเมินผลการปฏิบัติของครูและบุคคลากร ที่พัฒนาคุณภาพ
 นักเรียน  โดยได้ดำเนินการ  
  ขั้นตอนที่ ๑ การวางแผนการนิเทศภายในโรงเรียน  
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    ขั้นตอนที่ ๑.๑ การศึกษาสภาพปัจจุบัน ปัญหาและความต้องการการนิเทศ 
  ภายในโรงเรียน  
    ขั้นตอนที่ ๑.๒ การวางแผนการดำเนินการนิเทศภายในโรงเรียน  
    ขั้นตอนที่ ๑.๓ การสร้างและพัฒนาสื่อและเครื่องมือสำหรับนิเทศภายในโรงเรียน  
     ขั้นตอนที่ ๑.๔ การกำหนดบทบาทและหน้าที่ผู้นิเทศและผู้รับการนิเทศภายในโรงเรียน  
            ขั้นตอนที่ ๒ การดำเนินการนิเทศภายในโรงเรียน 
  ขั้นตอนที่ ๓ การติดตามและประเมินผลการนิเทศภายในโรงเรียน  
             ขั้นตอนที่ ๔ การสรุปและรายงานผลการดำเนินการนิเทศภายในโรงเรียน  
 เอกสารหลักฐานเชิงประจักษ ์
   ๑) คำสั่งแต่งตัง้คณะกรรมการนิเทศ  
   ๒) แผนการนิเทศ ติดตามและประเมินผล  
   ๓) คู่มือการนิเทศ  
   ๔) แบบบันทกึและผลการนิเทศ  
   ๕) ภาพกิจกรรม  
 ๘. การมีส่วนร่วมในการพฒันาคุณภาพนักเรียนของผูท้ี่เกี่ยวข้อง ไดแ้ก ่
  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิเขต ๓ โดยทีมงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
 ศึกษานิเทศก์ได้ร่วมพัฒนานักเรียนโดยออกนิเทศ ติดตาม การปฏิบัติงาน การจัดการเรียนการสอนของ
 ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาและมีผู้เกี่ยวข้องที่ร่วมพัฒนา ดังนี ้
 ผู้บริหารสถานศึกษา ครูนักเรยีน คณะกรรมการสถานศึกษา และผู้ปกครองนักเรียน 
 เอกสารหลักฐานเชิงประจักษ ์
   ๑) คำสั่งสถานศึกษา  
   ๒) หนังสือราชการ  
   ๓) ภาพกิจกรรม  
   ๔) สมุดนิเทศ/สมุดเยี่ยม  
 
  สรุประดับคุณภาพมาตรฐานด้านที่ ๑ : ..............ดี......................  
 กระบวนการบริหารและการจัดการ  

สถานศึกษาได้ดำเนินการวิเคราะห์สภาพปัญหา ผลการจดัการศึกษาที่ผา่นมา โดยการศึกษา
ข้อมูลสารสนเทศจากผลการนิเทศ ติดตาม ประเมินผลการจัดการศึกษาตามนโยบายการปฏิรูปการศึกษา 
และจัดกิจกรรมระดมความคิดเห็นร่วมกันกำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พนัธกิจและกลยทุธ์ในการจัด
การศึกษาของสถานศึกษา เพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ปรับแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา และแผนปฏิบัติ
การประจำปี ให้สอดคล้องกับสภาพปัญหา ความต้องการพัฒนาด้านต่าง ๆ ของสถานศึกษา ร่วมทั้งให้
สอดคล้องกับ นโยบายปฏิรูปการศึกษาของประเทศ จัดสรรงบประมาณ ทรัพยากรต่าง ๆ และมอบหมาย
งานให้แก่ผู้รับผิดชอบได้ดำเนินงานพัฒนางานตามแผนปฏิบัติการประจำปี ให้บรรลุเปา้หมายที่กำหนดไว้ 
มีการนิเทศติดตามและประเมินผลการดำเนินงานโครงการและกิจกรรมต่าง ๆ และสรปุผลการดำเนินงาน
อย่างต่อเนื่องโดยใช้รูปแบบการบริหารจัดการ การสอนแบบบูรณาการ คือ การจัดการเรียนรู้โดยการ
เชื่อมโยงเนื้อหาความรู้ที่เกี่ยวข้องจากศาสตร์ต่าง ๆ ของรายวิชาเดียวกันหรือรายวิชาต่าง ๆ มาใช้ใน 
การจัดการเรียนรู้เพื่อให้ผู้เรียนสามารถนำความคิดรวบยอดของศาสตร์ต่าง ๆ มาใช้ในชวีิตจริงได้ 
สถานศึกษามหีลักสูตรและกระบวนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้มีการพัฒนากระบวนการ ดังนี้ 
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              ๑.  ครูทุกคน ได้ร่วมกันปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนบ้านซับใหม่ ในช่วงปิดภาคเรียน 
เพื่อจัดทำโครงสร้างหลักสูตรเวลาเรียน และให้ความสำคญัการวิเคราะห์หลักสูตร ที่นำไปจัดการเรียนการสอนใน
ชั้นเรียนให้เหมาะสมกับผู้เรียน ได้ทบทวนระเบียบว่าด้วยการวัดและประเมินของสถานศึกษาและบทบาทหน้าที่
ของคณะกรรมการวิชาการของสถานศึกษา  
               ๒. การนำหลักสูตรสถานศึกษามาสู่ชั้นเรียน  ใช้หลักสูตรใหเ้กิดคุณภาพกับผู้เรียน  
ทุกชั้นเรียนได้ดำเนินการวิเคราะห์หลักสูตรร่วมกัน วางแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ตามหลักสตูร ที่บูรณา
การในการจัดการเรียนรู้ใช้สื่อการเรียน DLTV สื่อเทคโนโลยีในเป็นสื่อการเรียนการสอน ใช้วิธีการจัดการเรียนการ
สอนตามข้อตกลงร่วมกันของครูและบุคคลากรในโรงเรียน เป็นนวัตกรรมหลักเพราะมีวิธีการนำไปใช้ที่เป็นตัวอย่าง
ได้ คือ 
   ๑)  นวัตกรรม/สอนตามคู่มือการนิเทศ ห้องเรียนคุณภาพ   
   ๒)  นวัตกรรม/วิธีการสอนที่คุณครูประจำชั้นนำมาใช้สอน เช่น เกมการศึกษา, 
สื่อประดิษฐ์ที่ครูจัดทำขึ้นในแต่ละกิจกรรม  กิจกรรมการเรียนรู้เพ่ือพัฒนา ๔H  เป็นต้น ด้านการบริหารการ
จัดการเรียนการสอนของผู้อำนวยการโรงเรียน ผู้อำนวยการโรงเรียนได้บริหารจัดการโดยมีกรอบการบริหาร
จัดการให้เกิดคุณภาพ เน้นการบริหารคุณภาพแบบมีส่วนรว่ม ของครูทุกคน ใช้กระบวนการ PLC ทุกขั้นตอน 
ออกแบบกระบวนการเป็นขั้นตอน ตามหลักการ ศาสตรพ์ระราชา การบริหารบ้านเมืองที่ดีครูและบุคลากรทุกคน 
มีกำลังใจ  เกิดแรงบันดาลใจของครูที่ร่วมมอืกันทำงาน  และได้มีการส่งเสริมกระบวนการนิเทศ พัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียนอย่างสม่ำเสมอ เกิดผลการพัฒนาตามมาตรฐาน  ดงันี้    

๑.  สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัยที่ยืดหยุ่นสอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย
พุทธศักราช  ๒๕๖๐ โดยสถานศึกษาออกแบบการจัดประสบการณ์ที่เตรยีมความพร้อม และไม่เร่งรัดวิชาการ  
เน้นการเรียนรู้ผ่านการเล่นและการลงมือปฏิบัติตอบสนองความต้องการและความแตกต่างของเด็กปกติและ
กลุ่มเป้าหมายเฉพาะ  และสอดคล้องกับวิถีชีวิตของครอบครัวชุมชน และท้องถิ่น   
           ๒.  จัดครูเหมาะสมกับภารกิจการเรียนการสอน  หรือครูที่จบตรงสาขาวิชาและพอเพียงกับชั้นเรียน  
           ๓.  การส่งเสริมพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความรู้ความสามารถ ในการวิเคราะห์และออกแบบหลักสูตร
สถานศึกษา  มีทักษะในการจัดประสบการณ์และการประเมินพัฒนาการเด็กใช้ประสบการณ์สำคัญในการ
ออกแบบการจัดกิจกรรม  มีการสังเกตและคัดกรองเด็กเป็นรายบุคคล  มปีฎิสัมพันธ์ที่ดีกับเด็กและครอบครัว
สถานศึกษา สง่เสริมให้ครูและบุคลากรได้รับการอบรมพัฒนาความรู้ที่ตรงกับความต้องการของครูและสถานศึกษา 
ให้สอดคล้องกบันโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ และมีการจัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) อย่าง
สม่ำเสมอต่อเนื่องทุกสัปดาห์  ดังนี ้
                          ๑) การพัฒนาครู : ข้าราชการครูโรงเรียนบ้านซับใหม่ได้เขา้รับการอบรม ในรูปแบบต่าง 
ๆ เช่น การอบรมออนไลน์ ผา่นโปรมแกรม Zoom Cloud Meeting, Google Meet และ Webex  Meet คิด
เป็นร้อยละ ๑๐๐ รวมหลักสูตรที่ครูเข้ารับการอบรม ทั้งหมด ๒๐ หลักสูตร  

๒) การเข้ารับการพัฒนาจากหน่วยงานต้นสังกัด (สพป.ชัยภูมิเขต ๓) : ขา้ราชการครูละบุคลากร
ทางการศึกษาโรงเรียนบ้านซับใหม่ ได้เข้ารบัการอบรมและพัฒนาจากสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
ชัยภูมิเขต ๓ ตามหน้าที่รับผิดชอบ  
   ๓) โรงเรียนจัดการพัฒนาให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคนภายในโรงเรียน ได้แก่โครงการ
การบูรณาการความร่วมมือ เพื่อยกระดับการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาที่เน้นการมีส่วนร่วมจากทุกภาค
ส่วน (ประกันคุณภาพแนวใหม่)                    

๔) การเข้ารับการพัฒนาในระบบ ออนไลน์ต่างๆ   



๑๓๔ 
 

๕) ครูแกนนำเข้าร่วมชุมชนการเรียนรู ้ทางวิชาชีพ PLC กับสำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษา
ประถมศึกษาชัยภูมิเขต ๓  ในโครงการเสริมสร้างความเข้มแข็งบูรณาการความร่วมมือ เพื่อเรียนรู้ร่วมกัน พ ั ฒ น า
ระบบและกลไกลการบริหารจัดการคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา   

๖) จัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) อย่างสม่ำเสมอต่อเนื่องทุกสัปดาห์ตามชั่วโมงการ
สอนที่ว่างตรงกัน เพื่อไม่ให้กระทบต่อเวลาเรียนของนักเรียน  ให้ครูได้มีโอกาสพูดคุยแลกเปลี่ยนเรียนรู้ซึ่งกันและ
กันหาแนวทางแก้ปัญหาด้านการเรียนและการทำงานของนักเรียน  

๗)  สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมภายในและภายนอกห้องเรียน ที่คำนึงถึงความปลอดภัย 
ส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้เป็นรายบุคคลและกลุ่มเล่นแบบร่วมมือร่วมใจ  มีมุมประสบการณ์หลากหลาย  มีสื่อการ
เรียนรู้ เช่น หนังสือนิทาน  สื่อจากธรรมชาติสื่อเทคโนโลยี สื่อเพ่ือการสืบเสาะหาความรู้       

๘) สถานศึกษาอำนวยความสะดวก  และให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ  เพื่อสนับสนุนการ
จัดการศึกษา  มีการระดมทรัพยากร เพื่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษาจากเครือข่ายอุปถัมภ์ ส่งผลให้ในห้องเรียน 
มีสื่อและแหล่งเรียนรู้ที่มีคุณภาพ เด็กได้ค้นหาความรู้และเรียนรู้จาก  สื่อเทคโนโลยีมีการจัดระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศ เพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้  เช่น การติดตั้งคอมพิวเตอร์ PC พร้อมชุด
อุปกรณ์ต่อพ่วง TV LCD  คอมพิวเตอร์โน้ตบุคในห้องเรียน สามารถใช้การได้ดีทุกชุด ติดตั ้งระบบสัญญาณ
อินเตอร์เน็ตเพื่อให้ ครู นักเรียน ผู้ปกครอง และประชาชนสามารถเข้าถึงระบบสารสนเทศของโรงเรียนได้ง่ายขึ้น 
สะดวกต่อการติดต่อประสานงานและอำนวยความสะดวกในด้านต่างๆ ได้มากขึ้น  

๙)  สถานศึกษากำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจ ที่สอดคล้องกับสภาพปัญหาความ
ต้องการพัฒนาของสถานศึกษา นโยบายปฏิรูปการศึกษา ความต้องการของชุมชน ท้องถิ่นและสอดคล้องกับแนว
ทางการปฏิรูปตามแผนการศึกษาชาติ มีการกำหนดมาตรฐานสถานศึกษา  กำหนดเป้าหมาย แผนพัฒนาคุณภาพ
การจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจำปี มีการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ความชำนาญ 
ตามมาตรฐานตำแหน่ง ข้อมูลสารสนเทศมีความถูกต้องครบถ้วน ทันสมัยนำไปประยุกต์ใช้ได้ มีการดำเนินงาน
อย่างเป็นระบบ และสถานศึกษากำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา
ปฐมวัยและอัตลักษณ์ที่สถานศึกษากำหนด จัดทำแผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดรับกับมาตรฐานที่
สถานศึกษากำหนด และดำเนินการตามแผนโดยใช้กระบวนการ PDCA มีการประเมินผล  และตรวจสอบคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา ติดตามผลการดำเนินงาน  และจัดทำรายงานผลการประเมินตนเองประจำปีนำผลการประเมิน
ไปปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา โดยผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม และจัดส่งรายงานการ
ผลการประเมินตนเองให้หน่วยงานต้นสังกัด  
 
                       สรุประดบัคุณภาพมาตรฐานด้านที่ ๒ : ..............ดีเลิศ....................  
 
 กระบวนการจดัการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคญั 
           โรงเรยีนบ้านซับใหม่  มีกระบวนการพัฒนาครู ดังนี้                  

๑. ครูประชุมรว่มกันโดยใช้กระบวนการ PLC ของครูทุกคน สรุปการพัฒนาคุณภาพนักเรียน 
 ในปีการศึกษาที่ผ่านมา  ให้ทกุคนมีส่วนร่วมในการวางแผนพัฒนานักเรียน  การจัดการเรียนการ
สอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นสำคัญ ทำให้ได้บทสรปุร่วมกัน เป้าหมายคุณภาพผู้เรียน  และกระบวนการจัดการ
เรียนการสอน  และใช้กรอบการพัฒนางานการประเมินรอบสี่ (สมศ.) เป็นกระบวนการทำงานให้เกิด
คุณภาพตามเกณฑ์ 

 ให้ระดับคุณภาพ นักเรียนสามารถพัฒนาผลงานเป็นนวัตกรรม ที่เป็นแบบอย่าง              
                 ๒. การพัฒนาคุณภาพนักเรียนทั้งด้านวิชาการและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ครูและบคุลากร 



๑๓๕ 
 

 ได้ดำเนินการร่วมกันเป็นระบบต่อเนื่อง เสนอตามกรอบงานหลัก  ดังนี ้
                    ๒.๑  หลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน  ครูและบุคลากรทุกคน ได้
ร่วมกันปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา จัดทำโครงสร้างหลักสูตร เวลาเรียน การปรับสาระการเรียนรู้ท้องถิ่นและให้
ความสำคัญการวิเคราะห์หลักสูตร ที่นำไปจัดการเรียนการสอนในชั้นเรียน  ให้เหมาะสมกับพ้ืนฐานของนักเรียน    
                    ๒.๒  การนำหลักสูตรสถานศึกษามาสู่ชั้นเรียน  ใช้หลักสูตรให้เกิดคุณภาพกับนักเรียน 
ทุกชั้นเรียน ได้ดำเนินการวิเคราะห์ร่วมกันใน ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
                    ๒.๓  ครูผู้สอนชั้นป. ๑-๓  ได้วางแผนการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรที่บูรณาการใน
การจัดการเรียนรู้  
   ๒.๔  ครูใช้สื่อการเรียน  DLTV  ในโรงเรียนขนาดเล็กเป็นสื่อการเรียนการสอน ครู
เลือกใช้สื่อการเรียนรู้ DLIT  ให้นักเรียนเป็นสื่อการเรียนการสอนในบางหน่วยการเรียนรู้ 
                    ๒.๕  ทุกคนในโรงเรียนใช้วิธีการจัดการเรียนการสอนตามข้อตกลงร่วมกันของครู และ
บุคคลากร เปน็นวัตกรรมหลักเพราะมีวิธีการนำไปใช้ที่เป็นตัวอย่างได้  คือ 
                         - นวัตกรรม/สอนตามคู่มือการนิเทศ เพื่อพัฒนา ๔H  ซึ่งมีวิธีการสอน  ๘  วิธ ี
 ๑) โดยใช้กิจกรรมเป็นฐาน   ๒) เชิงประสบการณ์ ๓)โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน  ๔) โดยใช้โครงงานเป็นฐาน   
 ๕)  เน้นทักษะกระบวนการคิด ๖)  การจัดการเรียนรู้ ๙ ขั้น ๗) การจัดการเรียนรู้มโนทัศน ์
 ๘) การพัฒนาทักษะการปฏิบัติ 
                         - นวัตกรรม/วธิีการสอนที่คุณครูประจำช้ันและกลุ่มสาระการเรียนนำมาใช้สอน  
 ในเฉพาะช้ันหรือสาระการเรียนรู้  เช่น 
                            ชั้นป.๑-๒   แบบ Active  Learning และ STEM    
          ชั้นป.๓      แบบบูรณาการ Active Learning และ STEM  
          ชั้นป.๔-๖   แบบโครงงาน Active Learning และ STEM  
         ชั้นม.๑-๓   แบบโครงงาน Active Learning , STEM และบูรณาการ  
                      ผลการจัดการเรียนการสอน ทำให้ครมูีแผนการจัดการเรียนรู้ ออกแบบสื่อการเรียน 
 การสอนที่เป็นแบบอย่างนวัตกรรมการสอน และนักเรียนได้ปฏิบัติการคิดนักเรียนเกิดผลงานแบบอย่างที่
ดีที่เกิดจากการเรียนการสอน   
                        -  ในทุกตัวช้ีวัดครูผู้สอนจะเน้นการจัดการเรียนการสอน ที่ให้นักเรียนอา่น คิด
วิเคราะห์และเขียน  ตามแนวทางการจัดการเรียนรู ้
                        -  ครูป.๑-๓ ได้พัฒนานักเรียนตามหลักสูตร เพ่ือยกระดับคุณภาพนักเรียนต่อเนื่อง 
และการจัดการเรียนการสอนเพื่อให้เกิดสมรรถนะ ๒  ด้าน ๑) ด้านคณิตศาสตร์ ๒) ด้านภาษาไทย เพื่อให้นักเรียน
มีสมรรถนะการสอบการศึกษาระดับชาติ NT  โดยการสอบแบบบูรณาการ  
                         -  ครูป.๔-๖ ได้พัฒนานักเรียนตามหลักสูตร เพื่อยกระดับคุณภาพนักเรียนต่อเนื่องและ
การจัดการเรียนการสอนเพื่อให้เกิดสมรรถนะ เพื่อให้นักเรียนมีสมรรถนะการสอบ การศึกษาระดับชาติ O-NET  
โดยวิธีการสอนแบบโครงงาน  
    - ครูม.๑-๓ ได้พัฒนานักเรียนตามหลักสูตร เพื่อยกระดับคุณภาพนักเรียนต่อเนื่องและ
การจัดการเรียนการสอนเพื ่อให้เกิดสมรรถนะ เพื ่อให้นักเรียนมีสมรรถนะการสอบการศึกษาระดับช าติ             
O-NET โดยวิธีการสอนแบบหลากหลาย  
                ๒.๖  ครูพัฒนาสาระการเรียนรู้ท้องถิ่น 
                ๒.๗  ครูพัฒนาการวัดและประเมินผล   
                ๒.๘  ครูพัฒนาแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาทอ้งถิ่น 



๑๓๖ 
 

                ๒.๙  ครูพัฒนาการพัฒนาทักษะวิชาชีพ 
                ๒.๑๐ ครูพัฒนาการวิจัยและเรียนรู ้
                ๒.๑๑ ครูพัฒนาหลักสูตรเสริม 
                ๓. ระบบการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก  
                        ทุกชั้นเรียน ครูประจำช้ันประจำวิชา ได้วางแผนให้นักเรยีนได้เรียนรู้ร่วมกันและจัด 
กิจกรรมการอยู่ในสังคมเป็นสมาชิกในชั้นเรียนที่ดีครูได้จัดโครงสร้างบริหารช้ันเรียน มีสมาชิกกลุ่มต่างรับผิดชอบ  
มีกิจกรรมในช้ันเรียน ส่งเสรมิทักษะชีวิตทักษะทางสังคม  และส่งเสริมการจัดการเรียนรู้การอ่านการเขียน  มี
กิจกรรมทุกห้องเรียน มีกิจกรรม 
               ๑) กิจกรรมรักการอ่าน                         
      ๒) กิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ 
                           ๓) กิจกรรมซ่อมเสริม 
                           ๔) กิจกรรมศึกษาค้นคว้า 
                           ๕) กิจกรรม  STEM  ศึกษา  
                           ๖) กิจกรรมส่งเสริมอาชีพ 
      ๗) กิจกรรมเรยีนแบบโครงงาน  
 

สรุประดับคุณภาพมาตรฐานด้านที่ ๓ : ..............ดีเลิศ.................... 
 

  สรุประดับคณุภาพตามมาตรฐานการศึกษาระดับการศกึษาขั้นพื้นฐาน 
ระดับคณุภาพ : ........... ดีเลศิ.......... 

 
 
 

สรุปรายงานผลความโดดเด่นเฉพาะทาง ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 

 กิจกรรมโดดเด่น 
 ๑. ด้านกิจกรรมการแข่งขันทกัษะทางวิชาการ     
  ปีการศึกษา ๒๕๖๔  นักเรียนได้รบัรางวัลรองชนะเลิศที่ ๒ กิจกรรมบรษิัทสร้างการดี จาก
 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓  ครูได้รับคัดเลอืกให้ได้รับรางวัลครูดีศรีซับใหญ่
 (สังคมศึกษา) ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา จำนวน ๑ คน   
 ๒. ด้านวิชาการ  
  ปีการศึกษา ๒๕๖๔  นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่าน 

ของผู้เรียน (RT)  ปีการศึกษา ๒๕๖๔  ค่าเฉลี่ยรวมสองสมรรถนะเท่ากบั ๘๕.๒๘  ซึ่งมีค่าเฉลี่ยสูงกว่า
ระดับเขตพ้ืนที่และระดับประเทศ  นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓ ผลการประเมินการทดสอบ
ความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ(National Test : NT) ปีการศึกษา ๒๕๖๔  รวมทั้งสองด้านมี
ค่าเฉลี่ย ๓๙.๑๓ พัฒนาขึ้น ๐.๑๓  นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ ผลการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ปีการศึกษา ๒๕๖๔  ภาษาไทย ค่าเฉลี่ย ๔๔.๒๕  พัฒนาขึ้น ๖.๗๑  
ภาษาอังกฤษ  มีค่าเฉลี่ย  ๓๐.๗๓ ผลการพัฒนา  ๘.๖๕  คณิตศาสตร์ มีค่าเฉลี่ย ๓๑.๐๖  ผลการพัฒนา  
๙.๓๙  รวมทั้ง ๔ วิชา มีค่าเฉลี่ย ๓๓.๗๐  ผลการพัฒนา  +๕.๘๗  นักเรยีนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ ผลการ



๑๓๗ 
 

ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน(O-NET)  ปีการศึกษา ๒๕๖๔  ภาษาไทย ค่าเฉลี่ย ๔๙.๗๘  
พัฒนาขึ้น ๑.๓๙  คณิตศาสตร์ มีค่าเฉลี่ย ๒๐.๕๕  ผลการพัฒนา  ๑.๖๙  วิทยาศาสตร ์มีค่าเฉลี่ย  
๒๙.๘๘  ผลการพัฒนา  ๑.๓๑ รวมทั้ง ๔ วิชา มีค่าเฉลี่ย ๓๒.๐๙  ผลการพัฒนา  +๐.๓๖ พบว่า วิชา
ภาษาไทย วิชาคณิตศาสตร์ และวิชาวิทยาศาสตร์ มีค่าเฉลี่ยสูงกว่าระดับเขตพื้นที่การศึกษา   

 ๓. กิจกรรมของโรงเรียน   
  - ได้รับรางวัล “ได้สนับสนุนการดำเนินการตามโครงการการศึกษาเพื่อต่อต้านการใช้ยาเสพติด 
 ในเด็กนักเรียน (โครงการ D.A.R.E.ประเทศไทย) ประจำภาคเรียนที่ ๒ ปีการศึกษา ๒๕๖๓”  
  - ได้รับรางวัลโรงเรียนคุณภาพประจำตำบล     
  - ได้รับรางวัลส่งผลงานนวัตกรรมการจัดการเรียนการสอนแบบผสมผสาน ON-hand,  
 On-demand, Online 
  - ได้รับรางวัลรองชนะเลิศที่ ๒ กิจกรรมบรษิัทสร้างการดี 
  - ได้รับรางวัล ได้พัฒนาผลงานนวัตกรรมการบริหารจัดการที่เป็นแบบอย่างได้ ในโครงการ 
 ติดตามการจัดการเรียนการสอนในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙  
 (โควิด-๑๙) ภาคเรียนที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
  - ได้รับรางวัลเหรียญทอง สถานศึกษายอดเยี่ยม ประเภทขยายโอกาสทางการศึกษา ด้าน
วิชาการ 
 

๒. กระบวนการพัฒนาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ในปีการศึกษา ๒๕๖๔  โรงเรียนบ้านซับใหม่ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ มี

ระบบการพัฒนาคุณภาพนักเรียน คุณภาพด้านวิชาการและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ กระบวนการบริหารจัดการ 
กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ดังนี้ 
                  ๑. ปฏิบัติตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ ข้อ ๓ เป็นระบบการประกัน
คุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ๗ ขั้นตอน เป็นระบบและกระบวนการ (Process) ขั้นตอนแรกจนขั้นตอน
สุดท้ายที่ประสบความสำเร็จ และหาวิธีการพัฒนาใหม่ ครูและบุคลากร ผู ้มีส่วนเกี ่ยวข้อง คณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มีส่วนร่วมในการพัฒนา มาร่วมพัฒนา ดังนี ้

ขั้นตอนที่ ๑ กำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และค่าเป้าหมายความสำเร็จของแต่ละ
มาตรฐานการศึกษา ตามประกาศของสถานศึกษา ครูทุกคนมีส่วนร่วม และมีความเห็นชอบของคณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ในคราวประชุมครั้งที่ ๑/๒๕๖๔ วันที่ ๑๓ พฤษภาคม ๒๕๖๔ 
                 ๑) มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ๓ มาตรฐาน ได้กำหนดค่าเป้าหมาย ความสำเร็จของ
สถานศึกษา โดยครูทุกคนมี 
                     ๒) ข้อตกลงที่สถานศึกษากำหนดไว้ เป็นข้อความเชิงคุณภาพ ในปัจจุบันและมีผลการพัฒนา
กระบวนการ ที่เชื่อถือได้ เป็นที่ประจักษ์อย่างชัดเจน 
    (๑) วิสัยทัศน์ของโรงเรียน “โรงเรียนบ้านซับใหม่ ผู้เรียนมีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน
การศึกษา โดยยึดหลักคุณธรรมนำความรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” 

(๒) เอกลักษณ์ของโรงเรียน “ยิ้มง่าย ไหว้สวย 
(๓) อัตลักษณ์ของนักเรียน “วิชาการเด่น เน้นคุณธรรม 

  เอกสารเชิงประจักษ ์
         ๑. คำสั่งสถานศึกษา รายงานการประชุมของคณะกรรมการสถานศึกษา 
    ๒. รูปภาพการดำเนินการ 



๑๓๘ 
 

    ๓. ประกาศสถานศึกษา เรื่องมาตรฐานของสถานศึกษา ฉบับสมบูรณ์  
 ขั้นตอนที่ ๒ จัดทำ ๑) แผนพัฒนาการจัดการศึกษา ๓ - ๕ ปี (ปี ๒๕๖๓ – ๒๕๖๕) และ ๒) แผนปฏิบัติ
การประจำปีการศึกษา ๒๕๖๔ ออกแบบโครงการ/กิจกรรมที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
และนโยบายของหน่วยงาน   
              เอกสารเชิงประจักษ ์
                      ๑. คำสั่งสถานศึกษา บันทึกการประชุมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
                       ๒. รูปภาพ 
                        ๓. แผนปฏิบัติการประจำป ี ปีการศึกษา  ๒๕๖๔ 
                      ๔. แผนพัฒนาการจัดการศึกษาศึกษา (ระยะ ๓-๕ ปี)  

ขั้นตอนที่ ๓  พัฒนาคุณภาพการศึกษาตามแผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษา
ของสถานศึกษา จำนวน ๒ ระดับ เป็นหัวใจระบบและกลไกการบริหารจัดการคุณภาพ และมาตรฐานการศึกษา
ของสถานศึกษา กิจกรรมที่ดำเนินการเพ่ือให้เกิดคุณภาพนักเรียน 
                     ๑. หลักสูตรสถานศึกษา เพื่อพัฒนาสมรรถนะนักเรียน 
                     ๒. กระบวนการจัดการเรียนรู้ การวัดและประเมินผล การสร้างสื่อนวัตกรรม  ใน ๘ กลุ่มสาระ
การเรียนรู้ และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ๓ ลักษณะ 
                     ๓. การพัฒนาครูและบุคลากร  
                     ๔. ระบบการนิเทศ ติดตามและประเมินผล  
                     ๕. การบริหารจัดการช้ันเรียน 
                     ๖. ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนและความปลอดภัยสถานศึกษา 
                     ๗. ระบบงานโครงการ/กิจกรรมตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
                     ๘. การจัดทำข้อมูลสารสนเทศ Big Data   

เอกสารเชิงประจักษ ์
                      ๑. คำสั่งสถานศึกษา บันทึกการประชุม 
                       ๒. รูปภาพการดำเนินการ 
                      ๓. แบบบันทึกการนิเทศการจัดการเรียนการสอน 

ขั้นตอนที่ ๔ การประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา สถานศึกษาประกาศ
แต่งตั้งคณะกรรมการจากผู้ที่เกี่ยวข้อง ผู้ทรงคุณวุฒิ มาตรวจเยี่ยมที่สถานศึกษาให้คำแนะนำ นิเทศให้ความรู้
พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา  
  เอกสารเชิงประจักษ ์
                    ๑. คำสั่งสถานศึกษา  
                           ๒. บันทึกการประชุม 
                          ๓. แบบนิเทศภายใน 
                           ๔. ผลการประเมินของคณะกรรมการ 
                           ๕. ประกาศสถานศึกษา เรื่องแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพ
การศึกษาภายในสถานศึกษา 

ขั้นตอนที่ ๕ จัดทำรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ฉบับสมบูรณ์  (Self-Assessment  
Report : SAR) ผลระดับคุณภาพและข้อมูลย้อนกลับ ของคณะกรรมการประเมินผล  และตรวจสอบคุณภาพ
การศึกษาภายในสถานศึกษา เสนอคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานเห็นชอบ ประกาศต่อสาธารณชน  และ
รายงานสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา    



๑๓๙ 
 

               เอกสารเชิงประจักษ ์
                          ๑. คำสั่งสถานศึกษา บันทึกการประชุม 
                          ๒. รูปภาพ 
                          ๓. ประกาศหลักฐานต่อสาธารณชน 
                          ๔. รายงาน SAR  ฉบับสมบูรณ์ 
 ขั้นตอนที่ ๖ รายงานสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาได้วิเคราะห์ รายงานสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) และ สมศ.เพื่อเสนอคณะกรรมการประเมินผลภายนอก เพื่อกำหนดประเด็นการตรวจเยี่ยม
สถานศึกษา            
  เอกสารเชิงประจักษ ์

๑. หลักฐานของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา รายงานต่อสถานศึกษา 
ขั้นตอนที่ ๗ ติดตามผลการดำเนินงานเพ่ือพัฒนาสถานศึกษา  

                        วิเคราะห์ผลการพัฒนาปีการศึกษา ๒๕๖๔ และข้อเสนอของคณะกรรมการประเมินผลและ
ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ข้อเสนอแนะ และข้อมูลย้อนกลับ ได้นำมาปรับปรุงพัฒนางาน 
และสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา คณะกรรมการ สมศ. ผู้ที่เกี่ยวข้อง สถานศึกษาประชุม PLC  เพื่อนำไปพัฒนา
สถานศึกษา และคุณภาพนักเรียน 
                    เอกสารเชิงประจักษ ์
                          ๑. คำสั่งสถานศกึษา บันทึกการประชุม 
                          ๒. รูปภาพการดำเนินการ 
                          ๓. แบบบันทึก PLC 
 

การพัฒนาคุณภาพตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษา และแผนปฏิบัติการประจำป ี
และพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
 
มีกระบวนการดำเนินการ ดังนี้ 

ก่อนเปิดภาคเรียน ปีการศึกษา ๒๕๖๔ ครูและบุคลากร ผู้บริหารโรงเรียนและผู้ที่เกี่ยวข้อง ได้ร่วมประชุม
เพื่อวางแผนการพัฒนารายงานสรุปการพัฒนาคุณภาพนักเรียน การจัดการศึกษา เพื่อเป็นแนวทางให้ทุกคนมีส่วน
ร่วมในการวางแผนพัฒนานักเรียนร่วมกัน ทบทวนประกาศของโรงเรียน ร่วมกันจัดทำมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา และกำหนดค่าเป้าหมาย ความสำเร็จ ของแต่ละมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา สรุปร่วมกัน
เป้าหมายคุณภาพผู้เรียนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน ใช้แนวทางของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน และกรอบการประเมินคุณภาพภายนอก พัฒนาผลงานเป็นนวัตกรรม ที่เป็นแบบอย่างที่ดี ของครูและ
บุคลากร และสถานศึกษา  มีกิจกรรมดังนี้ 

๑. ประชุมสัมมนาทางวิชาชีพ (PLC) จัดให้มีการประชุมสัมมนาทางวิชาการเพื่อนำมาพัฒนาคณุภาพ
ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาอย่างสม่ำเสมอตลอดปีการศึกษา 

โรงเรียนบ้านซับใหม่ดำเนินการประชุม PLC ทุกสัปดาห์ ตามตารางที่กำหนดให้ซึ่งในหนึ่งสัปดาห์ ครูและ
บุคลากรทางการศึกษาจะร่วม PLC ทั้งแบบแบ่งช่วงชั้น และรวมทุกช่วงชั้น มีทั้งการ PLC แบบ On-Lineในช่วง
สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID-๑๙) และแบบ On-Site เมื่อสถานการณ์
ของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID-๑๙) ลดลง เพื่อหาแนวทางในการแก้ปัญหาที่พบเจอในการจัดการ
เรียนการสอนตลอดปีการศึกษา ๒๕๖๔  



๑๔๐ 
 

   เอกสารหลักฐานเชิงประจักษ์ 
                              ๑. สมุดบันทึกการประชุมสัมมนา PLC ทั้งในระดับโรงเรียน ระดับห้องเรียน 
                              ๒. รูปภาพคำสั่งของสถานศึกษา 
                              ๓. ภาพประกอบอ่ืน ๆ 
      ๒. กระบวนการบริหารและการจัดการของสถานศึกษา             

ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ เพื่อส่งเสริมการบริหารจัดการของผู้อำนวยการโรงเรียน ที่
กำหนดไว้ในแผนพัฒนาการจัดการศึกษา ๕ ปี (ปีการศึกษา ๒๕๖๑ - ๒๕๖๕) และแผนปฏิบัติการประจำปี  ปี
การศึกษา ๒๕๖๔ การบริหารจัดการคุณภาพแบบมีส่วนร่วมของครูและบุคลากรทุกคน ตามหลักการ ศาสตร์
พระราชา  การบริหารบ้านเมืองที่ดี  ทำให้ครูและบุคลากรทุกคน มีกำลังใจ ของครูที่ร่วมมือการทำงาน  และได้มี
การส่งเสริมกระบวนการนิเทศ พัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างสม่ำเสมอ   
                 ๑. ส่งเสริมการบริหารจัดการหลักสูตรและกระบวนการเรียนการสอน ระเบียบว่าด้วยการวัดผล
ประเมินผลของสถานศึกษา และกระบวนการนิเทศ ติดตามและประเมินผล 
                    ๒. บริหารจัดการสื่อและเทคโนโลยี สภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
                     ๓. สร้างขวัญกำลังใจให้ครูและบุคลากรของสถานศึกษา 
                     ๔. ส่งเสริมการบริหารจัดการกระบวนการพัฒนาครูและบุคลากร 
                     ๕. ส่งเสริมการบริหารจัดการอาคารสถานที่ แหล่งเรียนรู้ ห้องเรียนพิเศษ  

๖. จัดระบบและวิธีการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ให้มีคุณภาพทีส่่งผลโดยตรงที่คุณภาพ
ผู้เรียนมีกรอบแนวคิดกระบวนการบริหารและการจัดการ  มีรูปแบบดังนี้   

๑) บริหารตามหลักธรรมาภิบาล โรงเรียนมีระบบบริหารจัดการที่ดี มีบรรยากาศและ
วัฒนธรรมการปฏิบัติงานแบบกัลยาณมิตรผลึกพลังสร้างสรรค์และร่วมรับผิดชอบ มีเอกลักษณ์อันโดดเด่น โดยใช้
โรงเรียนเป็นฐานในการพัฒนา 

๒) สร้างโอกาสและดูแลช่วยเหลือนักเรียน โรงเรียนใช้บริการทางการศึกษาได้
ครอบคลุมกลุ่มเป้าหมาย และดูแลช่วยเหลือ ส่งเสริมนักเรียนตามหลักและแนวทางวินัยเชิงบวกอย่างทั่วถึง 

๓) บูรณาการกระบวนการเรียนรู้ โรงเรียนพัฒนาหลักสูตร และกระบวนการจัดการ
เรียนการสอนที่ยืดหยุ่น เน้นการบูรณาการการเรียนรู้การดำรงชีวิตตามหลักแนวทางปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
และสร้างโอกาสให้นักเรียนได้เรียนรู้สู่สากล  

๔) ประกันคุณภาพโรงเรียนเพิ่มระดับคุณภาพมาตรฐานการศึกษาสูงขึ้นเป็นที่ยอมรับ
ของชุมชนและผู้เกี่ยวข้อง  
               เอกสารหลักฐานเชิงประจักษ์ 
                       ๑. รูปแบบการบริหารจัดการของสถานศึกษา 
                       ๒. แผนการจัดการศึกษา วิสัยทัศน์ กลยุทธ์หลัก 
                       ๓. คำสั่งบริหารการจัดการงานคุณภาพ   
                       ๔. แผนผังบริหารจัดการของสถานศึกษา 

๓. หลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ   
มีกระบวนการพัฒนานักเรียนตั้งแต่ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ ถึง ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ ดังนี ้
      ๑. ครูและบุคลากรทุกคน ได้ร่วมกันปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา เพื่อจัดทำโครงสร้างหลักสูตร 

เวลาเรียน ปรับปรุงสาระการเรียนรู้ท้องถิ่นทุกกลุ่มสาระ วิเคราะห์หลักสูตรที่นำไปการจัดการเรียนการสอนในชั้น
เรียน ทบทวนระเบียบว่าด้วยการวัดและประเมินของสถานศึกษาและบทบาทหน้าที่ของ คณะกรรมการวิชาการ



๑๔๑ 
 

ของสถานศึกษา การประชุม PLC การจัดการเรียนการสอนร่วมกันต่อเนื่องทุกชั้นเรียน  มีการพัฒนา ในทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ ดังนี้ 
               ๑.๑ พัฒนานักเรียน การอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน ตามตัวชี้วัดในทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ และประเมินผลทุกตัวชี้วัด โดยใช้นวัตกรรมการสอนที่หลากหลาย เป็นการจัดการเรียนการสอน Active 
Learning เพื่อให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้ที่ยั่งยืน และนักเรียนพัฒนานวัตกรรมของผู้เรียนจากกระบวนการเรียนรู้ 
มีวิธีการจัดการเรียนรู้ที่เป็นจุดเน้นของโรงเรียนบ้านซับใหม่ วิธีการสอนคือ 
               - การสอนแบบโครงงาน 

                       - การสอนแบบสาธิต 
   - วิธีการเรียนการสอนแบบบูรณาการ    

      - เกมการศึกษา 
                        - Active Learning  
    - STEM                            
                     ๑.๒ พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้เกิดการเรียนรู้  ตามพฤติกรรมตัวช้ีวัด  ๓  ด้านให้นักเรียน
เกิดการเรียนรู้   เนื้อหาสาระตามตัวช้ีวัดในชั้นป ี  พัฒนาพฤติกรรมทักษะกระบวนการในกลุ่มสาระการเรียนรู้  
       ๒. การนำหลักสูตรสถานศึกษามาจัดการเรียนรู้ในชั้นเรียน  ใช้หลักสู ตรให้เกิดคุณภาพกับ
นักเรียน ทุกชั้นเรียนได้ดำเนินการวิเคราะห์ร่วมกัน ใน ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้ และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนประชุม
ครูและบุคลากร กระบวนการ PLC  เพื่อพัฒนาอย่างเป็นระบบทุกกลุ่มสาระ  และมีจุดเน้นที่สำคัญ         

  ๒.๑ ชั ้นประถมศึกษาปีที ่ ๑ ได้ดำเนินการจัดการเรียนการสอน รูปแบบ Active 
leaning และเรียนรู้ผ่าน DLTV เพื่อส่งเสริมการอ่านออกเขียนได้ การคิดคำนวณ เพื่อเตรียมประเมินการสอบ  RT 
                       ๒.๒ ครูผู้สอนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑-๓ ได้วางแผนการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรที่
บูรณาการในการจัดการเรียนรู้  และพัฒนาสมรรถนะ ๓  ด้าน ๑) ภาษา  ๒) คำนวณ  ๓) ด้านเหตุผล  
                        ๒.๓ ครูใช้สื่อการเรียน DLTV  ในโรงเรียนเป็นสื่อการเรียนการสอน จัดการเรียนรู้ใน ๘ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ เกิดพฤติกรรมนักเรียน ๓  ด้านตามตัวช้ีวัดในหลักสูตร ยกระดับคุณภาพนักเรียน 
                         ๑)  เนื้อหาสาระตามตัวช้ีวัดในชั้นป ี 

                        ๒)  นักเรียนพัฒนาพฤติกรรมทักษะกระบวนการในกลุ่มสาระกรเรียนรู้ 
                         ๓)  สอนแทรกด้านพฤติกรรมอันพ่ึงประสงค ์
                         ๔) ครูเลือกผลิตสื่อนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ เพื่อการเรียนการสอน เป็นสื่อ
การเรียนการสอนในในกลุ่มสาระ และหน่วยการเรียนรู ้
                         ๕) ครูทุกคนในโรงเรียนใช้วิธีการจัดการเรียนการสอนตามข้อตกลงร่วมกันของ
ครูและบุคคลากร เป็นนวัตกรรมหลัก เพราะมีวิธีการนำไปใช้ที่เป็นตัวอย่างได้  คือ 
                      (๑) นวัตกรรมการสอนตามคู่มือการนิเทศ เพื่อพัฒนา ๔H มีวิธีการ
สอน ๗ วิธี โดยใช้กิจกรรมเป็นฐาน การสอนเชิงประสบการณ์ การสอนโดยใช้ปัญหาเป็นฐาน การสอนโครงงาน
เป็นฐาน การสอนเน้นทักษะกระบวนการคิด การสอนการจัดการเรียนรู้มโนทัศน ์และการพัฒนาทักษะการปฏิบัต ิ
                      (๒) นวัตกรรมวิธีการสอนที่คุณครูประจำชั้นและกลุ่มสาระการเรียน
นำมาใช้สอนในเฉพาะช้ันตามความเหมาะสม หรือกลุ่มสาระการเรียนรูใ้นแต่ละระดับชั้น  เช่น 
     ชั้นป.๑  Active Learning  
     ชั้นป.๒  Active  Learning  
     ชั้นป.๓  วิธีการเรียนการสอนแบบบูรณาการ    
     ชั้นป.๔-๖ การเรียนการสอนแบบโครงงาน  



๑๔๒ 
 

     ชั้นม.๑-๓ Active  Learning  STEM  การสอนแบบบูรณาการ    
    ผลการจัดการเรียนการสอน ทำให้ครูมีแผนการจัดการเรียนรู้ออกแบบสื่อการเรียนการสอนที่เป็น
แบบอย่างนวัตกรรมการสอน และนักเรียนได้ปฏิบัติกระบวนการคิดนักเรียนเกิดผลงาน นวัตกรรมแบบอย่างที ่ดี                      
   

- ในทุกตัวชี้วัดครูผู้สอนจะเน้นการจัดการเรียนการสอน ที่ให้นักเรียนอ่านคิดวิเคราะห์และเขียน
ตามแนวทางการจัดการเรียนรู้ 
                     - ครูชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ - ๓ ได้พัฒนานักเรียนตามหลักสูตร เพื่อยกระดับคุณภาพนักเรียน
ต่อเนื่อง และการจัดการเรียนการสอนเพื่อให้เกิดสมรรถนะ ๒ ด้าน ด้านคณิตศาสตร์ ด้านภาษาไทย เพื่อให้
นักเรียนมีสมรรถนะการสอบการศึกษาระดับชาติ NT ได้พัฒนาการโดยวิธีการเรียนการสอนแบบบูรณาการ  เป็น
การจัดการเรียนรู้โดยใช้ความรู้ความเข้าใจ และทักษะในวิชาต่าง ๆ มากกว่าหนึ่งวิชาขึ้นไป เพื่อแก้ปัญหาหรือ
แสวงหาความรู้ความเข้าใจเรื่องใดเรื่องหนึ่ง ทำให้ผู้เรียนได้ประยุกต์ใช้ความคิดและสบการณ์ ความสามารถ และ
ทักษะต่าง ๆ ในเวลาเดียวกันทำให้ได้รับความรู้ความเข้าใจลักษณะองค์รวม  
                    - ครู ป.๔ - ๖ ได้พัฒนานักเรียนตามหลักสูตร เพื่อยกระดับคุณภาพนักเรียนต่อเนื่องและการ
จัดการเรียนการสอน เพื่อให้เกิดสมรรถนะ ให้นักเรียนมีสมรรถนะการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน 
(O-NET) โดยวิธีการการจัดการเรียนการสอน แบบโครงงาน ปิดโอกาสให้ผู้เรียน เรียนรู้เรื่องใดเรื่องหนึ่งตามความ
สนใจของผู้เรียนอย่างลุ่มลึก โดยผ่านกระบวนการหลัก คือ กระบวนการแก้ปัญหา ผู้เรียนจะเป็นผู้ลงมือปฏิบัติเพื่อ
ค้นหาคำตอบด้วยตนเอง จึงเป็นการเรียนรู้จากการได้มีประสบการณ์ตรงจากแหล่งเรียนรู ้
         - ครู ม.๑ - ๓ ได้พัฒนานักเรียนตามหลักสูตร เพื่อยกระดับคุณภาพนักเรียนต่อเนื่องและการ
จัดการเรียนการสอนเพื่อให้เกิดสมรรถนะ เพื่อให้นักเรียนมีสมรรถนะการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้น
พื้นฐาน (O-NET) โดยวิธีการการจัดการเรียนการสอนแบบโครงงาน STEM แบบบูรณาการ เปิดโอกาสให้ผู้เรียน 
เรียนรู ้เรื ่องใดเรื ่องหนึ่งตามความสนใจของผู้เรียนอย่างลุ่มลึก โดยผ่านกระบ วนการหลัก คือ กระบวนการ
แก้ปัญหา ผู้เรียนจะเป็นผู้ลงมือปฏิบัติเพื่อค้นหาคำตอบด้วยตนเอง จึงเป็นการเรียนรู้จากการได้มีประสบการณ์
ตรงจากแหล่งเรียนรู ้
                       (๓)  ได้พ ัฒนากระบวนการจัดการเร ียนการสอนตามหลักสูตร
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานทุกชั้นเรียน  ในแต่ละด้าน  
  เอกสารอ้างอิงเชิงประจักษ์ 

๑. คำสั่งสถานศึกษา  
๒. บันทึกการประชุมของคณะกรรมการ PLC คณะกรรมการสถานศึกษา  
๓. หลักสูตรสถานศึกษา  
๔. ระเบียบว่าด้วยการวัดและประเมินผลของสถานศึกษา  
๕. สาระการเรียนรู้ท้องถิ่นของสถานศึกษา ที่ปรับมาจากของเขตพ้ืนที่การศึกษา  
๖. กระบวนการพัฒนาหลักสูตรของครู/แผนการสอนของครู 
๗. นวัตกรรมของนักเรียน  
๘. นวัตกรรมของคร ู
๙. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน      

     
      ๓. โรงเรียนได้พัฒนาระบบการเรียนการคิดคำนวณ ตั้งแต่ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ – ๖ อย่างต่อ
เรื่อง ในกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ตามกระบวนการของหลักสูตรสถานศึกษา โดยได้ดำเนินการโดยวิธีการ
ออกแบบการจัดการเรียนรู ้ ที ่เหมาะสมกับผู ้เรียนโดยมีทั ้งการจัดการเรียนรู ้แบบโคร งงาน รูปแบบ Stem 
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Education รูปแบบ Active leaning ใช้กระบวนการคิดกระบวนและการแก้ปัญหาเป็นหลักใช้สื่อและเทคโนโลยี
มาใช้ในการจัดการเรียนการสอน  
                 เอกสารหลักฐานเชิงประจักษ์ 
                       ๑.  คำสั่งสถานศึกษา 
                       ๒.  บันทึกการประชุมของคณะกรรมการ PLC  
                       ๓.  หลักสูตรสถานศึกษา 
                       ๔.  ระเบียบว่าด้วยการวัดและประเมินผลของสถานศึกษา 
                       ๕.  สาระการเรียนรู้ท้องถิ่นของสถานศึกษา ด้านคณิตศาสตร์ 
                       ๖.  กระบวนการพัฒนาหลักสูตรของครู/แผนการสอนของครู 
                       ๗.  นวัตกรรมของนักเรียน 
                       ๘.  นวัตกรรมของครู 
                       ๙.  โครงการพัฒนาทักษะการคิด 
 
     ๔. การจัดการเรียนระบบเทคโนโลยี  ที ่ให้นักเรียนมีพื ้นฐานทางเทคโนโลยี และ ใช้ระบบ
เทคโนโลยีในการพัฒนากระบวนการเรียนรู้ได้ โรงเรียนได้ดำเนินการจัดกิจกรรมลดเวลาเรียน - เพิ่มเวลารู้ และ
กิจกรรมชุมนุมคอมพิวเตอร์ เพื่อเพ่ิมทักษะพื้นฐานทางด้านเทคโนโลยีให้กับผู้เรียน 
                เอกสารหลักฐานเชิงประจักษ์ 
                      ๑.  คำสั่งสถานศึกษา 
                      ๒.  บันทึกการประชุมของคณะกรรมการ PLC  
                      ๓.  หลักสูตรสถานศึกษา 
                      ๔.  ระเบียบว่าด้วยการวัดและประเมินผลของสถานศึกษา 
                      ๕.  สาระการเรียนรู้ท้องถิ่นของสถานศึกษา ด้านเทคโนโลยี 
                      ๖.  กระบวนการพัฒนาหลักสูตรของครู/แผนการสอนของครู 
                      ๗.  นวัตกรรมของนักเรียน 
                      ๘.  นวัตกรรมของครู 
                      ๙.  โครงการส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารในชีวิตประจำวัน                 

 
๕. ได้พัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานทุกชั้นเรียน ใน

แต่ละด้าน 
                     ๑)  การวัดและประเมินผลทางการศึกษา ที่นำมาพัฒนานักเรียน  

โรงเรียนบ้านซับใหม่ ได้นำการวัดและประเมินผลทางการศึกษาที่หลากหลาย และ
ครอบคลุมทุกด้าน เพื่อพัฒนานักเรียนโรงเรียนบ้านซับใหม่ โดยการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียนอยู่บน
หลักการพื้นฐานสองประการคือการประเมินเพื่อพัฒนาผู้เรียนและเพื่อตัดสินผลการเรียน ในการพัฒนาคุณภาพ
การเรียนรู้ของผู้เรียนให้ประสบผลสำเร็จ ผู้เรียนจะต้องได้รับการพัฒนาและประเมินตามตัวชี้วัดเพื่อให้บรรลุตาม
มาตรฐานการเรียนรู้ สะท้อนสมรรถนะสำคัญ และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนซึ่งเป็นเป้าหมายหลักใน
การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ในทุกระดับ โรงเรียนบ้านซับใหม่ถือการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ เป็น
กระบวนการพัฒนาคุณภาพผู ้เร ียนโดยใช้ผลการประเมินเป็นข้อมูลและสารสนเทศที ่แสดงพัฒนาการ 
ความก้าวหน้า และความสำเร็จทางการเรียนของผู้เรียน ตลอดจนข้อมูลที่เป็นประโยชน์ต่อการส่งเสริมให้ผู้เรียน
เกิดการพัฒนาและเรียนรู้อย่างเต็มตามศักยภาพ 



๑๔๔ 
 

                     ๒) แหล่งเรียนรู้ และภูมิปัญญาท้องถิ่น แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาในท้องถิ่น โรงเรียนบ้านซับ
ใหม่ มีแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ทั้งแหล่ง เรียนรู้ภายในโรงเรียนและแหล่งเรียนรู้
ภายนอกโรงเรียน ให้ผู้เรียนสามารถเลือกเรียนรู้อย่างอิสระและมีความสุขในการเรียน ดังนี้ แหล่งเรียนรู้ภายใน 
ได้แก่ ป่าไม้ในโรงเรียน, ศูนย์เรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง, โรงเลี้ยงไก่ไข่, โรงเรือนเพาะเห็ด, ห้องคหกรรม, ห้องสมุด, 
ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ และสื่อการเรียนรู้ในห้องเรียน แหล่งเรียนรู้ภายนอก 
ได้แก่ วัดบ้านซับใหม่, องค์การบรหิารส่วนตำบลตะโกทอง, รพ.สต.ตะโกทอง, ศูนย์เรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียงชุมชน, 
ศาลปู่ตาบ้านซับใหม่ นอกจากนี้ยังมีครูภูมิปัญญาชุมชนปราชญ์ชาวบ้าน ได้แก่ พระอธิการทองหล่อ จันทธมฺโม ภูมิ
ปัญญาด้านประวัติศาสตร์ชุมชน, นายสาย ศึกขุนทด ภูมิปัญญาด้านสานแห, นายคำหล่า วงศ์กลาง ภูมิปัญญาด้าน
ช่างไม,้ นายภีรพล กลิ่นศรีสุข ภูมิปัญญาด้านสมุนไพร, นายสาคร พิมพ์โคกแฝก ภูมิปัญญาด้านสุมนไพร, นายสุธน 
รักษ์ด่านกลาง ภูมิปัญญาด้านไก่ชน, แม่เอียด นพสันเทียะ ภูมิปัญญาด้านทอเสื่อกก และ นายสุเทพ สื่อกลาง ภูมิ
ปัญญาด้านเศษฐพอเพียง 
                   ๓) การพัฒนาทักษะวิชาชีพของผู้เรียน มีวิชาชีพที่พัฒนาในสถานศึกษา ได้ดำเนินการพัฒนา
พฤติกรรมนักเรียนด้านงานอาชีพ โดยจัดในกิจกรรม ลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ โดยนักเรียนได้เรียนรู้และได้ลงมือ
ปฏิบัติจริง โดยมีกิจกรรมดังนี ้
   (๑) กิจกรรมผักสวนครัว 
   (๒) กิจกรรมการประกอบอาหาร 
   (๓) กิจกรรมปลูกพืชสมุนไพร 
   (๔) กิจกรรมการปลูกมะนาวในบ่อซีเมนต์ 
   (๕) กิจกรรมเลี้ยงไก่พันธ์ไข ่
   (๖) กิจกรรมเลี้ยงปลาดุกในบ่อดิน 
   (๗) กิจกรรมเพาะเห็ดนางฟ้า 
                ๔) การวิจัยและพัฒนาการเรียนรู้ โรงเรียนดำเนินการจัดทำวิจัย โดยครูผู้สอนจัดทำวิจัยภาค
เรียนละ ๑ เรื่อง เพื่อแก้ไขปัญหาการจัดการเรียนการสอนในชั้นเรียน และโรงเรียนดำเนินการจัดทำวิจัยในปี
การศึกษา ๒๕๖๔ จำนวน ๑ เรื่อง คือ เรื่องการพัฒนาผลการสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนโรงเรียนบ้านซับ
ใหม่ด้วยรูปแบบการสอน On-Hand On-Line On-Demand ในสถานการณ์การแพร่ระบาดของ COVID - ๑๙ 
                   ๕) หลักสูตรเสริมพัฒนาผู้เรียน โรงเรียนได้ดำเนินการจัดทำหลักสูตรเสริมพัฒนาผู้เรียนใน
รายวิชาภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารและหน้าที่พลเมือง เพื่อให้นักเรียนได้เรียนรู้แบบรอบด้าน เสริมทักษะในเรื่อง
ของภาษาอังกฤษ ซึ่งเป็นภาษาสากลที่ทุกคนต้องได้เรียนรู้นอกเหนือจากการเรียนรู้ในรายวิชาพื้นฐาน โดยจัดการ
เรียนการสอนตั้งแต่ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ – ๖ มีจำนวนหน่วยกิตวิชาละ ๑ หน่วยกิต และชั่วโมงการเรียน
ตลอดปีการศึกษาวิชาละ ๔๐ ชั่วโมง ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น ในรายวิชา ภาษาอังกฤษ รายวิชาหน้าที่
พลเมือง รายวิชาโครงงานสานศาสตร์พระราชา รายวิชาคอมพิวเตอร์ รวมน้ำหนัก ๒ หน่วยกิจ/๑ ภาคเรียน  
                     ๖) หลักสูตรต้านทุจริตศึกษาตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ โรงเรียนบ้านซับใหม่ ได้
ดำเนินการจัดทำหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา โดยใช้ชื่อวิชา “ต้านทุจริต” จัดการเรียนการสอนตั้งแต่ระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ ๑ - ๖ จัดให้เป็นวิชาเพิ่มเติมในโครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษา มีจำนวนหน่วยกิต ๑ หน่วยกิต 
ชั่วโมงการเรียนจำนวน ๔๐ ชั่วโมง ตลอดปีการศึกษา ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น ในรายวิชา “ต้านทุจริต”
น้ำหนัก ๐.๕ หน่วยกิจ/๑ ภาคเรียน มุ่งเน้นปลูกฝังและสร้างวัฒนธรรมต่อต้านการทุจริตให้สามารถแยกแยะได้ว่า
สิ่งใดเป็นประโยชน์ส่วนตนสิ่งใดเป็นประโยชน์ส่วนรวม ยึดถือประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าประโยชน์ส่วนตน มีจิต
พอเพียงต้านทุจริต ละอาย และเกรงกลัวที่จะไม่ทุจริต และไม่ทนต่อการทุจริตทุกรูปแบบ ซึ่งมีความจำเป็นที่
จะต้องปลูกฝังให้กับนักเรียนทกุคน 



๑๔๕ 
 

                  ๗) กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนประกอบด้วย  
                      (๑) กิจกรรมแนะแนว จัดกิจกรรมด้วยวิธีครูประจำชั ้นและครูแนะแนวร่วมกันจัด
กิจกรรมดังน้ี 

สำหรับนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ – ๓ ดำเนินการดังนี ้
         ด้านการศึกษา มุ่งเน้นให้นักเรียนมีทักษะในการเรียนเพื่อส่งเสริมให้ประสบความสำเร็จ
ทางการเรียนตามศักยภาพของตน ค้นพบศักยภาพและพัฒนาศักยภาพของตนให้เป็นประโยชน์ต่อตน ครอบครัว 
สังคมประเทศชาติได้ตามสภาพของแต่ละบุคคล 

       ด้านอาชีพ มุ่งเน้นใหนั้กเรียนมทัีกษะในการประกอบอาชีพ รู้จักนำข้อมูลเกี่ยวกับตนเอง 
เพื่อประกอบการวางแผนในการเลือกอาชีพ เช่น ความถนัด ความสามารถ ความสนใจ จุดเด่น จุดด้อยของตนเอง 
รู้และเข้าใจในธรรมชาติและคุณลักษณะของอาชีพ มีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต เห็นคุณค่าของการทำงาน มีความ
เข้าใจเกี่ยวกับแนวทางการศึกษาเพื่อเข้าสู ่งานอาชีพ มีเป้ าหมายชีวิตรู ้จักวางแผนชีวิตการเรียน การงานที่
เหมาะสมกับความถนัด ความสนใจ และสภาพการเปลี่ยนแปลงทางสังคมและเทคโนโลยีและมีคุณลักษณะพื้นฐาน
ที่จำเป็นในการเตรียมตัวสู่โลกของงานอาชีพ 

      ด้านส่วนตัวและสังคม มุ่งเน้นให้นักเรียนรู้จักและเข้าใจตนเอง รักและเห็นคุณค่าใน
ตนเอง เข้าใจและยอมรับผู้อื่น มีทักษะในการดำเนินชีวิต มีวุฒิภาวะทางอารมณ์สามารถปรับตัวเข้ากับสภาพสังคม 
สิ่งแวดล้อมที่เปลี่ยนไปได้อย่างเหมาะสม และสามารถดำเนินชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข รู้จักตัดสินใจและ
แก้ปัญหา รวมทั้งสามารถปรับตัวต่อสถานการณ์ต่าง ๆ ที่เกิดขึ้นในชีวิตอย่างเหมาะสม มีคุณธรรม จริยธรรม เป็น
คนดีในสังคม อยู่ร่วมกับผู้อื่นอย่างมีความสุข รู้จักหลีกเลี่ยงอบายมุข สารเสพติด การพนัน หรือสิ่งที่เป็นอันตราย
ต่อชีวิต 

 
สำหรับนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๔ – ๖ ดำเนินการ ดังนี้ 

       ด้านการศึกษา มุ่งเน้นให้นักเรียนมีทักษะในการเรียนเพื่อส่งเสริมให้ประสบความสำเร็จ
ทางการเรียนตามศักยภาพของตน ค้นพบศักยภาพและพัฒนาศักยภาพของตนให้เป็นประโยชน์ต่อตน ครอบครัว 
สังคม ประเทศชาติได้ตามสภาพของแต่ละบุคคล 

       ด้านอาชีพ มุ่งเน้นใหนั้กเรียนมทัีกษะในการประกอบอาชีพ รู้จักนำข้อมูลเกี่ยวกับตนเอง 
เพื่อประกอบการวางแผนในการเลือกอาชีพ เช่น ความถนัด ความสามารถ ความสนใจ จุดเด่น จุดด้อยของตนเอง 
รู้และเข้าใจในธรรมชาติและคุณลักษณะของอาชีพ มีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต เห็นคุณค่าของการทำงาน มีความ
เข้าใจเกี่ยวกับแนวทางการศึกษาเพื่อเข้าสู่งานอาชีพ มีเป้าหมายชีวิต รู้จักวางแผนชีวิต การเรียน การงานที่
เหมาะสมกับความถนัดความสนใจ และสภาพการเปลี่ยนแปลงทางสังคมและเทคโนโลยีและมีคุณลักษณะพื้นฐาน
ที่จำเป็นในการเตรียมตัวสู่โลกของงานอาชีพ 

      ด้านส่วนตัวและสังคม มุ่งเน้นให้นักเรียนรู้จักและเข้าใจตนเอง รักและเห็นคุณค่าใน
ตนเอง เข้าใจและยอมรับผู้อื่น มีทักษะในการดำเนินชีวิต มีวุฒิภาวะทางอารมณ์ สามารถปรับตัวเข้ากับสภาพ
สังคม สิ่งแวดล้อมที่เปลี่ยนไปได้อย่างเหมาะสมและสามารถดำเนินชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข รู้จักตัดสินใจ
และแก้ปัญหารวมทั้งสามารถปรับตัวต่อสถานการณ์ต่าง ๆ ที่เกิดขึ้นในชีวิตอย่างเหมาะสม มีคุณธรรม จริยธรรม 
เป็นคนดีในสังคม อยู่ร่วมกับผู้อื่นอย่างมีความสุข รู้จักหลีกเลี่ยงอบายมุข สารเสพติด การพนัน หรือสิ่งที่เป็น
อันตรายต่อชีวิต 

สำหรับนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น ดำเนินการ ดังนี ้



๑๔๖ 
 

     ด้านการศึกษา มุ่งเน้นให้นักเรียนพัฒนาตนเองให้เกิดสมรรถนะสำคัญ ๕ ประการ คือ 
ความสามารถในการสื่อสาร ความสามารถในการคิด ความสามารถในการแก้ปัญหา ความสามารถในการใช้ทักษะ
ชีวิต และความสามารถในการใช้เทคโนโลยี  

       ด้านอาชีพ ส่งเสริมให้นักเรียนมีทักษะในการประกอบอาชีพ รู้จักนำข้อมูลเกี่ยวกับ
ตนเอง เพื่อประกอบการวางแผนในการเลือกอาชีพ เช่น ความถนัด ความสามารถ ความสนใจ จุดเด่น จุดด้อยของ
ตนเอง รู้และเข้าใจในธรรมชาติและคุณลักษณะของอาชีพ มีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต เห็นคุณค่าของการทำงาน มี
ความเข้าใจเกี่ยวกับแนวทางการศึกษาเพื่อเข้าสู่งานอาชีพ มีเป้าหมายชีวิต รู้จักวางแผนชีวิต การเรียน การงานที่
เหมาะสมกับความถนัดความสนใจ และสภาพการเปลี่ยนแปลงทางสังคมและเทคโนโลยีและมีคุณลักษณะพื้นฐาน
ที่จำเป็นในการเตรียมตัวสู่โลกของงานอาชีพ และสามารถนำไปประยุกต์ใช้เพื่อสร้างรายได้ให้กับตนเองได ้

      ด้านส่วนตัวและสังคม มุ่งเน้นให้นักเรียนรู้จักและเข้าใจตนเอง รักและเห็นคุณค่าใน
ตนเอง เข้าใจและยอมรับผู้อื่น มีทักษะในการดำเนินชีวิต มีวุฒิภาวะทางอารมณ์ สามารถปรับตัวเข้ากับสภาพ
สังคม สิ่งแวดล้อมที่เปลี่ยนไปได้อย่างเหมาะสมและสามารถดำเนินชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข รู้จักตัดสินใจ
และแก้ปัญหารวมทั้งสามารถปรับตัวต่อสถานการณ์ต่าง ๆ ที่เกิดขึ้นในชีวิตอย่างเหมาะสม มีคุณธรรม จริยธรรม 
เป็นคนดีในสังคม อยู่ร่วมกับผู้อื่นอย่างมีความสุข รู้จักหลีกเลี่ยงอบายมุข สารเสพติด การพนัน หรือสิ่งที่เป็น
อันตรายต่อชีวิต สร้างความรู้ความเข้าใจเพื่อเป็นภูมิคุ้มกัน ป้องกันปัญหาท้องก่อนวัยอันควร 

(๒) กิจกรรมนักเรียน มีวิธีการจัดกิจกรรม  
                           - ลูกเสือ/เนตรนารี โรงเรียนบ้านซับใหม่ ดำเนินการจัดกิจกรรมลูกเสือ/เนตรนารี โดย
แบ่งเป็นช่วงช้ัน ช่วงช้ันที่ ๑ (ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ – ๓) จัดกิจกรรมลูกเสือสำรอง ๔๐ ช่ัวโมง ต่อปีการศึกษา จัด
โดยครูที่ผ่านการอบรมหลักสูตรลูกเสือสำรองโดยตรง ช่วงช้ันที่ ๒ (ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๔ - ๖) จัดกิจกรรมลูกเสือ 
และเนตรนารีสามัญ จำนวน ๔๐ ชั่วโมง ต่อปีการศึกษา จัดกิจกรรมโดยครูที่ผ่านการอบรมหลักสูตรลูกเสือสามัญ
โดยตรง ช่วงชั้นที่ ๓ (ชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น) จัดกิจกรรมลูกเสือ และเนตรนารีสามัญรุ่นใหญ่ จำนวน ๒๐ ชั่วโมง 
ต่อภาคการศึกษา จัดกิจกรรมโดยครูที่ผ่านการอบรมหลักสูตรลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่โดยตรง มีการนิเทศติดตามการ
จัดกิจกรรม และนำผลมาปรับปรุงพัฒนาการจัดกิจกรรมให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น เพื่อพัฒนาความเป็นมนุษย์
ให้ครบทุกด้าน ทั้งร่างกาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญา มีภาวะผู้นำ กล้าคิด กล้าทำ และ กล้าแสดงออกในสิ่งที่
ถูกต้อง รู้จักบำเพ็ญตนให้เป็นประโยชน์แก่สังคมส่วนรวม และเห็นคุณค่าของการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม  มีทักษะใน
การปฏิบัติกิจกรรมและอยู่ร่วมกับคนอื่นได้อย่างมีความสุข 
                           - ก ิจกรรมชุมนุม โรงเร ียนบ้านซับใหม่ดำเนินการจั ดกิจกรรมชุมนุมตั ้งแต่ชั้น
ประถมศึกษาปีที่ ๑ - ๖ จำนวน ๔๐ ชั่วโมงต่อปีการศึกษา ชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น จัดกิจกรรมชุมนุม จำนวน ๒๐ 
ชั่วโมง ต่อภาคการศึกษา  เพื่อพัฒนาความถนัด ความสนใจ ตามความต้องการของผู้เรียน มุ่งเน้นการเติมเต็ม
ความรู้ ความชำนาญและประสบการณ์ของผู้ เรียนให้กว้างขวางยิ่งขึ้น เพื่อการค้นพบความถนัดความสนใจของ
ตนเอง และพัฒนาตนเองให้เต็มศักยภาพ ตลอดจนการพัฒนาทักษะของสังคม และปลูกฝังจิตสำนึกของการทำ
ประโยชน์เพื่อสังคม 
             (๓) กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์ โรงเรียนบ้านซับใหม่ดำเนินการจัด
กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์ ตั้งแต่ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ - ๖ จำนวน ๑๐ ช่ัวโมงต่อปีการศึกษา และ
ในระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น จำนวน ๑๕ ชั่วโมงต่อปีการศึกษา เพื่อปลูกฝังและสร้างจิตสำนึกให้แก่ผู้เรียนใน
การบำเพ็ญตนให้เปน็ประโยชน์ต่อครอบครัว โรงเรียน ชุมชน สังคมและประเทศชาติ มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ใน
การจัดกิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์ตามความถนัดและความสนใจในลักษณะอาสาสมัคร  มีความรู้ 
คุณธรรม จริยธรรม ตามคุณลักษณะอันพึงประสงค์ มีจิตสาธารณะและใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 
            ๘) ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนและความปลอดภัยสถานศึกษา 



๑๔๗ 
 

                     ในปีการศึกษา ๒๕๖๔ สถานศึกษาได้มีนโยบายให้ครูและบุคลากรทุกคน ได้ส่งต่อข้อมูลนักเรียน
เป็นรายบุคคล ทุกชั้นเรียน ทุกคน และศึกษาข้อมูลเพิ่มเติม จากการเยี่ยมบ้านนักเรียน ศึกษาจากทะเบียนสะสม 
เอกสาร ปพ. การสังเกตพฤติกรรมนักเรียน การสัมภาษณ์  สรุปคัดกรองนักเรียน  จัดทำข้อมูลนักเรียนเป็น
รายบุคคล ระดับชั้นเรียน และสถานศึกษา เพ่ือเป็นข้อมูลสารสนเทศของสถานศึกษา  
                    ผลการคัดกรองนักเรียน ในปีการศึกษา  ๒๕๖๔  มีนักเรียน  
                         (๑) นักเรียนกลุ่มปกติจำนวน .........๙๒...............คน  

(๒) นักเรียนกลุ่มเสี่ยง จำนวน ..........๑๑................คน   มีความเสี่ยงด้าน 
                                 - ด้านการเรียนรู้...............๙.........คน  
                         (๓) นักเรียนกลุม่ที่มีปัญหา  จำนวน ........๒..........คน  มีปัญหาด้าน 
                                   -ด้านการเรียนรู้ของนักเรียน ........๒.........คน       
   (๔) นักเรียนทีมี่ความสามารถพิเศษ........๒..........คน  มคีามสามารถด้าน 
                                   - ด้านวิชาการ.................๑.......................คน 

- ด้านทักษะ....................๑......................คน                           
                   สถานศึกษาได้ให้การช่วยเหลือดูแลนักเรียน และพัฒนา ป้องกันแก้ไข 
                          (๑) เด็กกลุ่มพิการเรียนรวม จำนวน ........๙........ คน และ ที่มีปัญหาเรียนรู้ทั้งหมด  ๒  
คน ได้พัฒนาผู้เรียนศึกษารายกรณี (Cast Study) ตลอดปีการศึกษาทำให้นักเรียนได้พัฒนาตามลำดับและมีการ
ทำวิจัยในช้ันเรียน 
                          (๒) เด็กนักเรียนที่มีความสามารถพิเศษ (เก่งตามความสามารถของนักเรียน) ได้พัฒนา
ตามความถนัดและความสนใจ 
                          (๓) เด็กที่มคีวามเสี่ยงและปัญหาทางพฤติกรรม ทางโรงเรียนให้การช่วยเหลือตามระบบ
ดูแลช่วยเหลือ พร้อมทั้งมีการประเมินและติดตามผลอย่างต่อเนื่อง 
                          (๔) เด็กนักเรียนที่มีปัญหาทางพฤติกรรม   
         นักเรียนที่เป็นเด็กปกติ และการจัดกิจกรรมทักษะชีวิต  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ ให้นักเรียนได้เรียนรู้
ร่วมกัน ได้พัฒนากิจกรรมในโรงเรียน เป็นกิจกรรมร่วมและกิจกรรมประจำชั้นเรียน  ดังนี้ จัดกิจกรรมโฮมรูมเพื่อ
เปิดโอกาสให้ครูและนักเรียนได้มีโอกาสพูดคุยแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน  

กิจกรรมที่ดำเนินการของโรงเรียน ได้นำมาพัฒนานักเรียน ให้เกิดทักษะชีวิต  ทักษะวิชาการ ทักษะสังคม 
และพฤติกรรมด้านอื่น ๆ ของนักเรียน 
                              (๑) กิจกรรมลดเวลาเรียน - เพิ่มเวลารู ้
                              (๒) กิจกรรมการเรียนซ่อมเสริม 
                              (๓) กิจกรรมวันไหว้ครู 
                              (๔) กิจกรรมการเลือกต้ังประธานนักเรียน 
                              (๕) กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (ลูกเสือ – เนตรนารี) 
            ๙) การบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 
                       ทุกชั้นเรียน ครูประจำชั้นประจำวิชา ได้วางแผนให้นักเรียนได้เรียนรู้ร่วมกัน และจัดกิจกรรม
การอยู่ในสังคมเป็นสมาชิกในชั้นเรียนที่ดี ครูได้จัดโครงสร้างบริหารชั้นเรียน มีสมาชิกกลุ่มต่างรับผิดชอบ  มี
กิจกรรมในชั้นเรียน ส่งเสริมทักษะชีวิต ทักษะทางสังคม และส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ การอ่าน การเขียน  มี
กิจกรรมทุกห้องเรียน มีกิจกรรม    
                         ๑. กิจกรรมบันทึกการอ่าน 
                         ๒. กิจกรรมบันทึกความดี 



๑๔๘ 
 

                         ๓. กิจกรรมบันทึกการออมทรัพย์ 
                         ๔. กิจกรรมเลือกหัวหน้าห้อง 
                        ๕. กิจกรรมนักเรียนดีเด่นประจำสัปดาห ์
               ๑๐)  โครงการ/ กิจกรรมพัฒนาคุณภาพนักเรียน 

การพัฒนาคุณภาพนักเรียน ได้จัดทำโครงการที่ส่งเสริมนักเรียนทั้งโรงเรียน ในแต่ละ
ระดับชั้นโดยมีโครงการและกิจกรรมที่พัฒนานักเรียน ให้นักเรียนได้ปฏิบัติกิจกรรมเป็นการฝึกทักษะด้านต่าง  ๆ 
ของนักเรียน มีโครงการและกิจกรรมที่สำคัญ ดังนี ้
   (๑) โครงการพัฒนาเทคโนโลยีเพื่อการเรียนรู้ กิจกรรมสำรวจความเสียหายของอุปกรณ์ 
สรุปความต้องการ ซ่อมแซม กิจกรรมซ่อมแซม บำรุงรักษา จัดซื้อจัดจ้าง กิจกรรมการจัดการเรียนรู้ทักษะทาง
เทคโนโลยีของนักเรียน กิจกรรมการเรียนรู้ทักษะทางเทคโนโลยีของครูและบุคลากร  
   (๒) โครงการสะเต็มศึกษา การอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง“การจัดทำแผนการจัดการ
เรียนรู ้STEM ศึกษากิจกรรมที่ ๒ การจัดนิทรรศการและการแสดงผลงานของนักเรียน  
   (๓) โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน กิจกรรมจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี
กิจกรรมจัดทำรายงานการประเมินตนเอง กิจกรรมรายงานผลโครงการและกิจกรรม การจัดทำรายงาน ก า ร
ประเมินภายใน SAR  
   (๔) โครงการพัฒนาห้องสมุดกิจกรรม การเรียนการสอนและส่งเสริมการอ่าน กิจกรรม
การให้บริการสารสนเทศและบริการห้องสมุดอัตโนมัติเต็มรูปแบบ กิจกรรมการบันทึกการเข้าใช้ห้องสมุดการ เข้า
ใช้สืบค้นข้อมูลด้วยหลากหลายวิธีกิจกรรมพัฒนาบุคลากร/ยุวบรรณารักษ ์
   (๕) โครงการการวัดและประเมินผล กิจกรรมจัดหาแบบทดสอบแบบวัดผลและ
ประเมินผล ต่าง ๆ กิจกรรมพัฒนาระบบจัดทำข้อมูลสารสนเทศ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน กิจกรรมจัดสร้าง
เครื่องมือการวัดผล/ประเมินผล  กิจกรรมจัดทำ/จัดหาเอกสาร ปพ. ต่าง ๆ   
   (๖) โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน กิจกรรมหลักสูตรสถานศึกษา  กิจกรรม
ลดเวลาเรียนเพ่ิมเวลารู ้กิจกรรมติวเตอร ์กิจกรรมความเป็นเลิศทางวิชาการ กิจกรรมนิเทศชั้นเรียน นิเทศการสอน 
กิจกรรมวิเคราะห์นักเรียนรายบุคคล กิจกรรมเรียนรู้งานอาชีพกิจกรรมแหล่งเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น  กิจกรรม
ส่งเสริมพัฒนาวิจัยครู กิจกรรมกิจกรรม PLC กิจกรรมเอกสารห้องเรียน เอกสารธุรการชั้น กิจกรรมสื่อและ
นวัตกรรม กิจกรรมห้องเรียนเชิงบวก  

(๗)  โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมอันพึงประสงค์ กิจกรรมเพื่อให้
ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน กิจกรรมวันสำคัญต่าง 
ๆ กิจกรรมวันวิสาขบูชา กิจกรรมวันอาสาฬหบูชาวันเข้าพรรษา กิจกรรมวันมาฆบูชา กิจกรรมวันสุนทรภู่และวัน
ภาษาไทย กิจกรรมวันลอยกระทง กิจกรรมวนัเด็กแห่งชาติ กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา กิจกรรมเพื่อให้
ผู้เรียนมีความเอื้ออาทรผู้อื่นและกตัญญูกตเวที กิจกรรมน้อมใจไหว้ครู กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ กิจกรรมบันทึก
ความดี กิจกรรมเพื่อให้ผู้เรียนมีความตระหนักรู้คุณค่าร่วมอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม  กิจกรรมออมทรัพย์ใน
ชั้นเรียน  กิจกรรมจัดเวรทำความสะอาดห้องเรียน กิจกรรมติดสติกเกอร์รณรงค์ประหยัดน้ำประหยัดไฟฟ้า  

(๘) โครงการข้อมูลสารสนเทศ กิจกรรมจัดทำแผนภูมิการจัดองค์กรและโครงสร้างการ
บริหารงาน ที่มีความคล่องตัวสูงและ ปรับเปลี่ยนได้เหมาะสมตามสถานการณ์  กิจกรรมจัดทำเว็บไซด์โรงเรียน 
กิจกรรมศึกษาและวิเคราะห์ความต้องการข้อมูลสารสนเทศตามมาตรฐานการศึกษา กิจกรรมการเรียนรู้ ทักษะ
ทางเทคโนโลยีของครูและบุคลากร เก็บรวบรวมข้อมูลตรวจสอบข้อมูลการจัดทำสารสนเทศ ตามมาตรฐาน การ
จัดเก็บข้อมูลสารสนเทศ รายงานผลระบบสารสนเทศ   



๑๔๙ 
 

(๙) โครงการส่งเสริมสุนทรียภาพและลักษณะนิสัยด้านศิลปะ ดนตรีและกีฬา  กิจกรรม
กีฬาสี ภายในชั้นอนุบาล ๒ ถึง ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพ การจัดชั่งน้ำหนักวัดส่วนสูง การจัด
กิจกรรมทดสอบสมรรถภาพ การจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ในการทดสอบสมรรถภาพ กิจกรรมอนามัยโรงเรียน กิจกรรม
ส่งเสริมความเป็นเลิศด้านกีฬา การจัดกิจกรรมฝึกซ้อมกีฬาหลังเลิกเรียนให้กับนักกีฬาโรงเรียน การจัดซื้ออุปกรณ์
กีฬา การให้เบี้ยเลี้ยงนักกีฬา กิจกรรมดนตรีไทย จ้างวิทยากร ซ่อมแซมอุปกรณ์เครื่องดนตรีไทย กิจกรรมศิลปะ 
จัดกิจกรรมงานศิลปะนักเรียนกลุ่มที่สนใจ การจัดซื้อวัสดุอุปกรณ ์
   (๑๐) โครงการแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน การปรับพื้นที่เพื่อเตรียมจัดทำแปลงเกษตร เล้า
ไก่ โรงเพาะเห็ด กิจกรรมอาหารกลางวันแบบยั่งยืนเรียนรู้สู่อาชีพแบบชีวิตพอเพียงกิจกรรมเกษตร  เลี้ยงปลา  
ปลูกผัก-ปลูกทุกอย่างที่กินได้ กิจกรรมสร้างศูนย์การเรียน ภูมิปัญญาท้องถิ่นแลกเปลี่ยนเรียนรู้การประกอบอาชีพ
ศึกษาแลกเปลี่ยนความรู้จากปราชญ์ในชุมชนและแหล่งเรียนรู้ในชุมชน  

(๑๑) โครงการไหว้งามตามวิถีไทย กิจกรรมการไหว้แสดงความเคารพต่อผู้ใหญ่ กิจกรรม
การไหว้และทักทายที่ถูกต้องความแบบอย่างวิถีไทย กิจกรรมแกนนำสอนพี่ให้เกิดทักษะที่ดีในการไหว้ทักทายที่
ถูกต้องในการไหว้ตามวิถีไทย กิจกรรมพี่สอนน้องการไหว้และทักทายที่ถูกต้องในการไหว้ตามวิถีไทยหน้าเสาธงทุก
วันกิจกรรมน้องไหว้พี ่การไหว้และทักทายที่ถูกต้องในการไหว้ตามวิถีไทย หน้าเสาธงทุกวันกิจกรรมนักเรียนไหว้ครู
หน้าโรงเรียน ในการไหว้และทักทายที่ถูกต้องในการไหว้ตามวิถีไทย  กิจกรรมประกวดมารยาท กิจกรรมไว้พ่อแม่
ญาติผู้ใหญ่ที่บ้าน 
   (๑๒) โครงการการบรหิารจัดการโรงเรียนอย่างมีคุณภาพ กิจกรรมประชุมเชิงปฏิบัติการ
จัดทำแผนปฏิบัติติการประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๔ กิจกรรมประชุมผู้ปกครองนักเรียน จำนวนภาคเรียนละ ๑ 
ครั้ง งานประชาสัมพันธ์ข่าวสารและบริการชุมชน จัดทำวารสาร/แผ่นพับประชาสัมพันธ ์
   (๑๓) โครงการนำนักเรียนไปทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ กิจกรรมทัศนศึกษาพัฒนาทักษะ
ชีวิตกิจกรรมทัศนศึกษาทางวิชาการ  
   (๑๔) โครงการเดินทางไกลอยู ่ค่ายพักแรม กิจกรรมเดินทางไกลลูกเสือสำรอง ชั้น
ประถมศึกษาปีที่ ๑-๓ กิจกรรมเดินทางไกลอยู่ค่ายพักแรม ชั้นประถมศึกษาปีที่  ๔ ถึง ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓  จัด
กิจกรรมนันทนาการ กิจกรรมฐานต่าง ๆ กิจกรรมเข้าค่ายพักแรมลูกเสือสามัญ – เนตรนารีกิจกรรมเดินทางไกล 
จัดกิจกรรมเข้าค่ายพักแรม กิจกรรมฐานผจญภัยลูกเสือ - เนตรนารี กิจกรรมเข้าค่ายพักแรมลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ 
กิจกรรมเดินทางไกลลูกเสือสำรอง จัดกิจกรรมเข้าค่ายพักแรม กิจกรรมฐานผจญภัย 
   (๑๕) โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน กิจกรรมจัดทำข้อมูลนักเรียน
รายบุคคล กิจกรรมบันทึก/สรุปการเยี่ยมบ้านนักเรียน กิจกรรมบันทึกพฤติกรรมนักเรียน แบบสังเกต แบบ
สัมภาษณ์กิจกรรมประเมินประเมินตนเอง และการแปลผลกิจกรรมบันทึก/สรุปการคัดกรองนักเรียน กิจกรรมการ
ส่งเสริมและการพัฒนานักเรียน เช่น กิจกรรมโฮมรูม กิจกรรมการส่งเสริมพฤติกรรมต่าง ๆ กิจกรรมประชุม
ผู้ปกครองนักเรียน กิจกรรมบันทึกการติดตามดูแลนักเรียน เช่น บันทึกการติดต่อกับผู้ปกครองกิจกรรมบันทึก
พฤติกรรม การเฝ้าระวังดูแลช่วยเหลือนักเรียน กิจกรรมให้คำปรึกษา กิจกรรมบันทึกการป้องกันแก้ไขปัญหา
ช่วยเหลือนักเรียน กิจกรรมบันทึกการส่งต่อนักเรียน ภายใน ภายนอก     
   (๑๖) โครงการปรับปรุงสภาพแวดล้อมบริเวณโรงเรียน ก่อสร้างฐานศาลพระภูมิเทพื้น
คอนครีตโรงจอดรถ จัดสวนหย่อมลานเสาธง ซ่อมแซมอาคารเรียนโรงเรียน อาคารประกอบ พัฒนาสภาพแวดล้อม
และบรรยากาศในโรงเรียน  
   (๑๗) โครงการการเฝ้าระวังป้องกันการควบคุมเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID – ๑๙) 
กิจกรรมทำความสะอาดและฆ่าเชื้อเตรียมความพร้อมก่อนเปิดสถานศึกษา กิจกรรมตรวจวัดอุณหภูมิก่อนเข้า
สถานศึกษา กิจกรรมล้างมือด้วยสบู่และเจลแอลกอฮอล์ กิจกรรมจัดซื้ออุปกรณ์งานครัวและโรงอาหาร กิจกรรม



๑๕๐ 
 

เว้นระยะห่างทางสังคม (Social Distancing) กิจกรรมให้ความรู้แนวทางปฏิบัติตนเพื่อป้องกันการแพร่ระบาดของ
โรคโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID – ๑๙)  กิจกรรมทำความสะอาดและฆ่าเชื้อเปิด - ปิดสถานศึกษาทุก
วัน 
   (๑๘) โครงการจัดซื้อวัสดุครุภัณฑ์บริหารจัดการโรงเรียน กิจกรรมจัดซื้อวัสดุครุภัณฑ์
บริหารสำนักงาน กิจกรรมจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์สำหรับใช้ทำความสะอาดและตกแต่งบรรยากาศ  ห้องเรียนและห้อง
พิเศษ กิจกรรมจัดซื้อวัสดุครุภัณฑ์การศึกษา  
             ๑๙) โครงการบริหารพัสดุและสินทรัพย์ กิจกรรมบริหารงบประมาณวางแผนพัฒนาการ
จัดการศึกษาอย่างมีคุณภาพ กิจกรรมจัดซื้อจัดจ้าง จัดทำทะเบียน ตรวจสอบพัสดุประจำปี การจัดกิจกรรมตาม
โครงการ ได้พัฒนาคุณภาพนักเรียนในแต่ละกิจกรรม/โครงการให้มีนวัตกรรมต้นแบบที่นักเรียนเกิดจากการเรียนรู้
ตามบริบทของสถานศึกษา                 
               ๑๑) การนิเทศติดตามและประเมินผลของสถานศึกษา 

สถานศึกษาได้ดำเนินการนิเทศ ติดตามประเมินผลการปฏิบัติของครูและบุคคลากรที่พัฒนา
คุณภาพนักเรียน  โดยได้ดำเนินการ 

ขั้นตอนที่ ๑ การวางแผนการนิเทศภายในโรงเรียน 
                     ขั้นตอนที่ ๑.๑ การศึกษาสภาพปัจจุบัน ปัญหาและความต้องการการนิเทศภายใน 

                  โรงเรียน 
                     ขั้นตอนที่ ๑.๒ การวางแผนการดำเนินการนิเทศภายในโรงเรียน 
                     ขั้นตอนที่ ๑.๓ การสร้างและพัฒนาสื่อและเครื่องมือสำหรับนิเทศภายในโรงเรียน 
                     ขั้นตอนที่ ๑.๔ การกำหนดบทบาทและหน้าที่ผู้นิเทศและผู้รับการนิเทศภายในโรงเรียน 
             ขั้นตอนที่ ๒ การดำเนินการนิเทศภายในโรงเรียน 
            ขั้นตอนที่ ๓ การติดตามและประเมินผลการนิเทศภายในโรงเรียน 
             ขั้นตอนที่ ๔ การสรุปและรายงานผลการดำเนินการนิเทศภายในโรงเรียน 
              เอกสารหลักฐานเชิงประจักษ์ 
                        ๑. คำสั่ง   
                        ๒. แผนการนิเทศ ติดตามและประเมินผล 
                        ๓. แบบบันทึกและผลการนิเทศ 
                        ๔. รูปภาพการดำเนินการจัดกิจกรรม 
               ๑๒) การมีส่วนร่วมในการพัฒนาคุณภาพนักเรียนของผู้ที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ โดยทีมงานเขตพื้นที่การศึกษา ศึกษานิเทศก์ ได้ร่วมพัฒนานักเรียน โดยการ
นิเทศให้คำแนะนำสถานศึกษาในการจัดการเรียนการสอนให้มีคุณภาพ และมีผู้เกี ่ยวข้องที่ร่วมพัฒนา ดังนี้ 
เจ้าหน้าที่สาธารณสุข ชุมชน และผู้ปกครอง 
                       เอกสารหลักฐานเชิงประจักษ์ 
                           ๑.  คำสั่ง/หนังสือราชการ 
                           ๒.  รูปภาพ 
 

สรุประดับคุณภาพมาตรฐานด้านที่ ๓  : ..............ดีเลิศ...................... 
 

สรุประดับคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ระดับคณุภาพ : ............... ดีเลศิ.......... 



๑๕๑ 
 

สรุปรายงานผลความโดดเด่น ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ 

๑. โรงเรียนสุจริต 
๑.๑ รางวัลที่ได้รับ การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ การนำเสนอผลงานและการแระกวดกิจกรรมการเรียนรู้ภายใต้

โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา ระดับ เขตพื้นที่ 
           ๑.๒ มีผลการพัฒนา ดังนี้  

  ๑. กระบวนการคิดนักเรียนมีทักษะในการเปรียบเทียบแยกแยะสิ่งดีหรือไม่ดีได้ เกิดการคิดอย่าง
มีเหตุผล คิดในเชิงสร้างสรรค์และคิดแก้ปัญหาได ้
   ๒. มีวินัย นักเรียนมีวินัยต่อตนเอง ผู้อื่นและสังคม มีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ของตนเอง มีความ
รับผิดชอบต่อชุมชน สังคมส่วนรวมและประเทศชาติ 
   ๓. ซื่อสัตย์สุจริต นักเรียนมีความซื่อสัตย์ประพฤติตนตรงตามความเป็นจริง ทางกายวาจา และใจ
ทั้งต่อตนเอง ผู้อื่นและสังคม 
   ๔. มีความพอเพียง นักเรียนได้น้อมนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง มาใช้ในการทำกิจกรรม
และการดำเนินชีวิต คือ มีความพอประมาณ มีเหตุผล มีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี มีความรู้คู่คุณธรรม และปรับตัวเพื่ออยู่
ในสังคมได้อย่างมีความสุข 
    ๕. มีจิตสาธารณะนักเรียนรู้จักการช่วยเหลือผู้อื่นด้วยความเต็มใจโดยไม่หวังผลตอบแทนและ
ร่วมกิจกรรมที่เป็นประโยชน์ต่อโรงเรียนชุมชน สังคมอย่างสม่ำเสมอ       

๑.๓ กระบวนการพัฒนา 
         ๑. ขั้นตอนการวางแผน - การเตรียมการ  
            ๑.๑ การศึกษาวิเคราะห์สภาพปัญหา ความต้องการ  

ตามยุทธศาสตร์ชาติ ว่าด้วยการป้องกันปราบปรามการทุจริตระยะที่ ๓ (พ.ศ.๒๕๖๐ -
๒๕๖๔) โรงเรียนบ้านซับใหม่ ได้ขับเคลื่อนโครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 
“ป้องกันการทุจริต” เพื่อพัฒนานักเรียน ครู ผู้บริหาร และนักการของโรงเรียนบ้านซับใหม่ ให้เกิดคุณลักษณะ ๕ 
ประการ ของโรงเรียนสุจริต ได้แก่ ทักษะกระบวนการคิด มีวินัย ซื่อสัตย์สุจริต อยู่อย่างพอเพียงและจิตสาธารณะ 
โดยดำเนินการตามแนวทางของปฏิญญาของโรงเรียนสุจริตทั้ง ๓ ด้าน ด้านการป้องกัน ด้านการปลูกฝัง และด้าน
การสร้างเครือข่าย เพื่อให้บรรลุตามเป้าหมายของสถานศึกษา 

๑.๒ ประชุมวางแผนโครงการ/กิจกรรม  
๑.๓ กำหนดความรับผิดชอบ  
๑.๔ แต่งต้ังกรรมการดำเนินงาน  

                 ๒. ขั้นดำเนินการ 
  โรงเรียนบ้านซับใหม่ มีการดำเนินการตามแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา ๒๕๖๓  โดยมี
กิจกรรมตามกระบวนการจัดการเรียนการสอน ดังนี้  

- กิจกรรมบริษัทสร้างการด ี
  - การจัดการเรียนการสอนในชั้นเรียน โดยใช้โครงงานคุณธรรม ตามแนวทางประชารัฐ  ชั้น
อนุบาล ๒ – มัธยมศึกษาปีที่ ๓  
  - กิจกรรมนิเทศ ติดตาม  
  - การประเมิน ITA ของโรงเรียนสุจริต 
  - การถอดบทเรียนเศรษฐกิจพอเพียง 
 



๑๕๒ 
 

                  ๓. ขั้นการประเมินผล 
            - การสังเกตการปฏิบัติงาน 
   - การตรวจสอบบัญชีรายรับรายจ่าย 
           ๑.๔ นวัตกรรม/แบบอย่างที่ดี 
  โรงเรียนบ้านซับใหม่ มีนวัตกรรมจากโครงการโรงเรียนสุจริต ได้แก่ น้ำยาทำความสะอาด
เอนกประสงค์สูตรฆ่าเชื้อโรค สบู่เหลวล้างมือ เจลแอลกอฮอล์เพื่อใช้ในชีวิตประจำวันอย่างมีคุณภาพ นักเรียนมี
ความรู้มีทักษะในการบริหารจัดการบริษัทสร้างการดี มีกระบวนการทำงานร่วมกับผู้อื่ นอย่างมีความสุข นักเรียน
ทุกคนได้รับการพัฒนาคุณลักษณะสุจริต ๕ ประการของโรงเรียนสุจริต เป็นแบบอย่างที่ดีให้กับนักเรียนโรงเรียน
บ้านซับใหม่ต่อไป 
 เอกสารหลักฐานอ้างอิงเชิงประจักษ์  
  ๑. คำสั่ง/หนังสือราชการ 
                    ๒. รูปภาพ 
                     ๓. บันทึกการประชุมของคณะกรรมการ PLC  
  ๔. แบบรายงานการจัดกิจกรรมบริษัทสร้างการด ี
  ๕. เกียรติบัตรผลรางวัลที่ได้รับ จากเขตพื้นที่ 
 
 

  



๑๕๓ 
 

ตอนที่ ๓ 
ภาคผนวก 

 
๑. ประกาศโรงเรียนบ้านซับใหม่ เรื่อง มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาปฐมวัย และระดับการศึกษา

ขั้นพื้นฐาน ลงวันที่ ๑๕ พฤษภาคม ๒๕๖๓ 
๒. คำสั่ง โรงเรียนบ้านซับใหม่ ที่  ๑๗/ ๒๕๖๔ เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการดูแลรับผิดชอบการประกัน

คุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๔ ลงวันที่ ๒๕ มีนาคม ๒๕๖๔ 
๓. คำสั่ง โรงเรียนบ้านซับใหม่ ที่  ๑๘/ ๒๕๖๔ เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำรายงานผลการพัฒนา

คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา (SAR) ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๔ ลงวันที่ ๒๕ มีนาคม ๒๕๖๔ 
๔. คำสั่ง โรงเรียนบ้านซับใหม่ ที่  ๒๔/ ๒๕๖๔ เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำมาตรฐานการศึกษาของ

สถานศึกษา ลงวันที่ ๒๕ มีนาคม ๒๕๖๓ 
๕. สั่งโรงเรียนบ้านซับใหม่ ที ่ ๒๖ / ๒๕๖๔ เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการจดัทำแผนปฏิบัติการประจำปี

การศึกษา ๒๕๖๔ ลงวันที่ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๔ 
๖. คำสั่งโรงเรียนบ้านซับใหม่ ที่ ๗/ ๒๕๖๑ เรื่อง แต่งต้ังคณะกรรมการจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษา 

ลงวันที่ ๒๓ สิงหาคม ๒๕๖๑ 
๗. รายงานการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานเห็นชอบแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาและ

แผนปฏิบัติการประจำปี ๒๕๖๔ 
๘. คำสั่งโรงเรียนบ้านซับใหม่ ที่  ๑๘๑ / ๒๕๖๔ เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการบริหารหลักสูตรและงาน

วิชาการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนบ้านซับใหม่ ลงวนัที่ ๑๗ มิถุนายน ๒๕๖๔ 
๙. คำสั่งโรงเรียนบ้านซับใหม่ ที่  ๔๑ / ๒๕๖๔ เรื่อง แต่งตั้งคณะอนุกรรมการบริหารหลักสูตรและงาน

วิชาการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนบ้านซับใหม่ ลงวนัที่ ๒๒ มิถุนายน ๒๕๖๔ 
๑๐. รายงานการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานเห็นชอบการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
๑๑. ประกาศโรงเรียนบ้านซับใหม่ เรื่อง ให้ใช้หลักสูตรสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนบ้านซับใหม่ 

พุทธศักราช ๒๕๖๔ ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช ๒๕๕๑ 
๑๒.ประกาศโรงเรียนบ้านซับใหม่ เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการการประเมินและตรวจสอบคุณภาพ

การศึกษาภายในสถานศึกษา 
๑๓. ผลการประเมินของคณะกรรมการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 

ตามประกาศของสถานศึกษา 
๑๔. รายงานการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานเห็นชอบการรายงานผลการปฏิบัติงาน

ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
๑๕. คำรับรองผลการประเมนิตนเองของสถานศึกษา 
๑๖. ประกาศแต่งต้ังคณะกรรมการการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 
๑๗. สำเนาผลการสอบระดับต่างๆ เช่น RT NT O-NET 
๑๘. เกียรติบัตร รางวัล 
๑๙. ภาพการจัดกิจกรรมของโรงเรียน เพื่อพัฒนาคุณภาพนักเรียน 
 

 

 



๑๕๔ 
 

 

 

 

  

ภาคผนวก  ก  

คำสั่งและประกาศสถานศึกษา 



๑๕๕ 
 

 

 



๑๕๖ 
 

 



๑๕๗ 
 

 



๑๕๘ 
 

 



๑๕๙ 
 

 



๑๖๐ 
 

 



๑๖๑ 
 

 

 



๑๖๒ 
 

 



๑๖๓ 
 

 



๑๖๔ 
 

 

 
 
 



๑๖๕ 
 

ระเบยีบวาระการประชุม 
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพืน้ฐานโรงเรียนบ้านซับใหม ่

ครั้งที่ ๑ /๒๕๖๔ 
วัน เสาร์   ที่  ๒๐  เดือน  มีนาคม    พ.ศ. ๒๕๖๔ 

ณ  ห้องประชมุ โรงเรียนบ้านซับใหม ่
ผู้มาประชุม 

ที่ ชื่อ -นามสกุล ตำแหน่ง ลายมือช่ือ 
๑ นายรุ่งเรือง   นพสันเทียะ ประธานคณะกรรมการ  
๒ นายสำเริง   ตรวจสมบัต ิ กรรมการ  
๓ นายยศพล   โภคา กรรมการ       
๔ นางสาวถวิล  ไกรสำโรง กรรมการ  
๕ นายพงษ์ธร   ขจรฤทธิ ์ กรรมการ  
๖ นายประดิษฐ์   ยาวสันเทียะ กรรมการ             
๗ นายเฉลียว   มะเดื่อชุมพร กรรมการ  
๘ นางจำนง แก้วดอนรี กรรมการ       
๙ นายเกรติศาสตร์  ปัตตะเน กรรมการและเลขานุการ  

 
ผู้ไม่มาประชุม 
    นายประดิษฐ์  ยาวสันเทยีะ 

เริ่มประชุม เวลา  ๐๙.๓๐  น. 
ระเบยีบวาระที่ ๑  เรื่อง ประธานแจ้งให้ทีป่ระชุมทราบ 

๑.๑ ขอขอบคณุคณะกรรมการสถานศึกษา กำนัน ผู้ใหญบ่้าน องค์การบริหารส่วนตำบลตะโกทอง             
ที่คอย สอดส่อง คอยติดตามการดำเนินการป้องกันและควบคุมตามมาตรการในช่วงสถานการณ์การระบาดของ
เชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID-๑๙) ในช่วงภาคเรียนที่ผ่านมา  

  
ระเบยีบวาระที่ ๒   เรื่องรับรองรายงานการประชุมครั้งที่แล้ว  
 - ไม่มี   
 
ระเบยีบวาระที่ ๓ เรื่องเสนอเพื่อทราบ   
 ๓.๑  ทางโรงเรียนบ้านซับใหม่ได้มีมาตรการป้องกันและจัดทำแผนเผชิญเหตุและปฏิบัติตาม ๖ มาตรการ
หลัก ๖ มาตรการเสริม และ ๗ มาตรการเข้มงวด อย่างเคร่งครัด 
 ที่ประชุม  -รับทราบ 
ระเบยีบวาระที่  ๔  เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา / เห็นชอบ  

๔.๑  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านซับใหม่ นำเสนอข้อมูลให้ที่ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ได้รับทราบเพื่อขอความเห็นชอบดำเนินการวางแผนกำหนดทิศทางจัดการศึกษา  แผนพัฒนาการศึกษาและ
แผนปฏิบัติการประจำปี ปกีารศึกษา ๒๕๖๔ 

 ๔.๑.๑ ทิศทางแผนงานในการจัดการศึกษา การพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา  



๑๖๖ 
 

          นายเกรติศาสตร์ ปัตตะเน ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านซับใหม่ และคณะครูได้นำเสนอ
ทิศทางแผนงานในการจัดการศึกษา การพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา ซึ ่งได้นำนโยบายของ สำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ มาเป็นแนวทาง
ในการกำหนดทิศทางโดยโรงเรียนบ้านซับใหม่ ได้กำหนดวิสัยทัศน์ อัตลักษณ์ และเอกลักษณ์ ไว้ดังนี้  
วิสัยทัศน์ 

“โรงเรียนบ้านซับใหม่ ผู้เรียนมีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษา โดยยึดหลักคุณธรรมนำความรู้ตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” 
อัตลักษณ์ 

"ยิ้มง่าย ไหว้สวย " 
เอกลักษณ์ 

"วิชาการเด่น เน้นคุณธรรม " 
คำขวัญ 
 “ตรงเวลา รู้หน้าที่ มีวินัย ใจซื่อสัตย์” 
- มติที่ประชุม 

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน เห็นชอบให้ดำเนินการตามแผนพัฒนาการศึกษาและแผนปฏิบัติ
การประจำปี เพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุด ส่งผลต่อผู้เรียนเพ่ือคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนบ้านซับใหม่ 

 ๔.๑.๒ แผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๔  
         นายรุ่งเรือง นพสันเทียะ ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน                                     

โรงเรียนบ้านซับใหม่ ให้ทางโรงเรียนได้ดำเนินการนำเสนอแผนปฏิบัติประจำปีการศึกษา ๒๕๖๔  
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านซับใหม่ และคณะครูได้นำเสนอโครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี ดังนี ้
โครงการตามแผนงานวิชาการ  
โครงการตามแผนงานบุคคล  
โครงการตามแผนงานงบประมาณ  
โครงการตามแผนงานบริหารทั่วไป  

- มติที่ประชุม 
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน เห็นชอบให้ดำเนินการตามแผนปฏิบัติการประจำปี ที่ทางโรงเรียน

บ้านซับใหม่ได้นำเสนอและจัดทำขึ้นและได้เสนอแนะให้กับทางโรงเรียนบ้านซับใหม่ได้ใช้บริการจัดการเป็นแผน
บริหารงบประมาณและเพื่อประกันคุณภาพการศึกษาเพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุด คุ้มค่าที่สุด อันจะส่งผลต่อผู้เรียน
เพื่อคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนบ้านซับใหม่ 

๔.๒  การแต่งตั้งคณะกรรมการภาคี ๔ ฝ่าย เพื่อพิจารณา คัดเลือกหนังสือเรียนให้ตรงตามหลักสูตรที่
กระทรวงศึกษาธิการกำหนดและมีเนื้อหาสาระตรงตามความต้องการของครูผู้สอน พร้อมทั้งการพิจารณาการใช้
จ่ายงบประมาณตามนโยบายเรียนฟรี ๑๕ ปี ทุกรายการ ดังนี ้

๑. นางกิ่งแก้ว  สุสูงเนิน    ตำแหน่ง  ผู้แทนครู 
๒. นางสาวถวิล  ไกลสำโรง   ตำแหน่ง  ผู้แทนผู้ปกครอง 
๓. นายรุ่งเรือง  นพสันเทียะ   ตำแหน่ง  ผู้แทนชุมชน 
๔. เด็กหญิงตันหยง   ประทุมทอง  ตำแหน่ง  ผู้แทนครู 
- มติที่ประชุม 
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน เห็นชอบ 
 



๑๖๗ 
 

ระเบยีบวาระที่  ๕.  เรื่องอืน่ ๆ 
ไม่ม ี

ปิดประชุมเวลา  ๑๒.๐๐              
 

 

                                       ลงชื่อ          
     ( นายรุ่งเรือง นพสันเทียะ ) 

   ประธานกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 
 
                 
             ลงชื่อ                                      
                                              ( นายเกรติศาสตร์  ปัตตะเน) 
                                              ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านซับใหม่ 
 
 



๑๖๘ 
 

 



๑๖๙ 
 

 



๑๗๐ 
 

 



๑๗๑ 
 

 



๑๗๒ 
 

 

 

 



๑๗๓ 
 

  



๑๗๔ 
 

ระเบยีบวาระการประชุม 
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพืน้ฐานโรงเรียนบ้านซับใหม่ 

ครั้งที่ ๒ /๒๕๖๔ 
 
 

วัน อังคาร   ที่  ๒๒  เดือน  มิถุนายน    พ.ศ. ๒๕๖๔ 
ณ  ห้องประชมุ โรงเรียนบ้านซับใหม่ 

ผู้มาประชุม 
ที่ ชื่อ -นามสกุล ตำแหน่ง ลายมือช่ือ 
๑ นายรุ่งเรือง   นพสันเทียะ ประธานคณะกรรมการ  
๒ นายสำเริง   ตรวจสมบัต ิ กรรมการ  
๓ นายยศพล   โภคา กรรมการ       
๔ นางสาวถวิล  ไกรสำโรง กรรมการ  
๕ นายพงษ์ธร   ขจรฤทธิ ์ กรรมการ  
๖ นายประดิษฐ์   ยาวสันเทียะ กรรมการ             
๗ นายเฉลียว   มะเดื่อชุมพร กรรมการ  
๘ นางจำนง แก้วดอนรี กรรมการ       
๙ นายเกรติศาสตร์  ปัตตะเน กรรมการและเลขานุการ  

 
ผู้ไม่มาประชุม 
    นายประดิษฐ์  ยาวสันเทยีะ 

เริ่มประชุม เวลา  ๑๕.๓๐  น. 
 
ระเบยีบวาระที่ ๑  เรื่อง ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 

๑. ขอขอบคุณคณะกรรมการสถานศึกษา  ที่ให้การสนับสนุนและให้ความช่วยเหลือ  ดูแล  และให้
คำแนะนำในการดำเนินกิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียน 

๒. ขอบคุณคณะครูทุกท่านที่ช่วยกันดูแล รักษาความปลอดภัยของโรงเรียนในช่วงปิดภาคเรียน 
 
ระเบยีบวาระที่ ๒   เรื่องรับรองรายงานการประชุมครั้งที่แล้ว  
 - รับรองการประชุมครั้งที่ ๑ /๒๕๖๔   
 
ระเบยีบวาระที่ ๓ เรื่องเสนอเพื่อทราบ   
 ๓.๑ ในปี ๒๕๖๕  จะมีโรงเรียนนำร่องในการใช้หลักสูตรสมรรถนะ  ในปีการศึกษา ๒๕๖๕  และในปี
การศึกษา ๒๕๖๗  จะมีการใช้หลักสูตรสมรรถนะทุกโรงเรียนทั่วประเทศ 
 
 
 
 



๑๗๕ 
 

ระเบยีบวาระที่  ๔  เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา / เห็นชอบ  
๑. โรงเรียนบ้านซับใหม่ ได้พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา พุทธศักราช ๒๕๖๔ ให้สอคล้องกับหลักสูตร

แกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน ๒๕๕๑ โดยเปลี่ยนแปลงมาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัด กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
คณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.๒๕๖๐)  และสอดรับกับนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ เช่น 
รายวิชาการป้องกันการทุจริต จะต้องจัดเป็นรายวิชาเพ่ิมเติมของทุกระดับชั้น 
 ทั้งนี้  โรงเรียนได้วางแผนเริ่มใช้หลักสูตรสถานศึกษา  พุทธศักราช ๒๕๖๔ กับนักเรียนทุกระดับชั้น  ในปี
การศึกษา ๒๕๖๔ 
 
- มติที่ประชุม  

เห็นชอบหลักการในการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา  พุทธศักราช ๒๕๖๔ 
 

ระเบยีบวาระที่  ๕.  เรื่องอื่น ๆ 
ไม่ม ี

ปิดประชุมเวลา  ๑๖.๓๐              
 

 

                                       ลงชื่อ          
     ( นายรุ่งเรือง นพสันเทียะ ) 

   ประธานกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 
 
                 
             ลงชื่อ                                      
                                              ( นายเกรติศาสตร์  ปัตตะเน) 
                                              ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านซับใหม ่
 
 

 

 

 

 

 

 



๑๗๖ 
 

 

 

 



๑๗๗ 
 

 

 
 



๑๗๘ 
 

ระเบยีบวาระการประชุม 
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพืน้ฐานโรงเรียนบ้านซับใหม่ 

ครั้งที่ ๓ /๒๕๖๔ 
วัน เสาร์   ที่  ๒๙  เดือน  เมษายน    พ.ศ. ๒๕๖๕ 

ณ  ห้องประชมุ โรงเรียนบ้านซับใหม่ 
ผู้มาประชุม 

ที่ ชื่อ -นามสกุล ตำแหน่ง ลายมือช่ือ 
๑ นายรุ่งเรือง   นพสันเทียะ ประธานคณะกรรมการ  
๒ นายสำเริง   ตรวจสมบัต ิ กรรมการ  
๓ นายยศพล   โภคา กรรมการ       
๔ นางสาวถวิล  ไกรสำโรง กรรมการ  
๕ นายพงษ์ธร   ขจรฤทธิ ์ กรรมการ  
๖ นายประดิษฐ์   ยาวสันเทียะ กรรมการ             
๗ นายเฉลียว   มะเดื่อชุมพร กรรมการ  
๘ นางจำนง แก้วดอนรี กรรมการ       
๙ นายเกรติศาสตร์  ปัตตะเน กรรมการและเลขานุการ  

 
ผู้ไม่มาประชุม 
    นายประดิษฐ์  ยาวสันเทยีะ 

เริ่มประชุม เวลา  ๐๙.๐๐  น. 
 
ระเบยีบวาระที่ ๑  เรื่อง ประธานแจ้งให้ทีป่ระชุมทราบ 

๑.๑ โรงเรียนบ้านซับใหม่ไดม้ีการดำเนินการปรับปรุงอาคารสถานที่ ปรับภูมิทัศน์ของโรงเรียน จัดทำอ่าง
ล่างมือและจุดคัดกรองตามบริเวณต่างๆ ตามอาคารเรียน 

๑.๒ การจัดการศึกษา การติดตามช่วยเหลือนักเรียนที่ตกหล่น ขาดเรียนบ่อย ได้มอบคุณคุณที่ปรึกษา
และคุณครูประจำช้ันกำกับ  ติดตามและดูแลพร้อมรายงานผลอย่างสม่ำเสมอ 

  
ระเบยีบวาระที่ ๒   เรื่องรับรองรายงานการประชุมครั้งแล้ว 
 - รับรองการประชุมครั้งที่ ๒/๒๕๖๔ 
 
ระเบยีบวาระที่ ๓ เรื่องเสนอเพื่อทราบ   
 ๓.๑  โรงเรียนบ้านซับใหม่ไดไ้ด้รับการบรจุครูผู้ช่วย  จำนวน ๑ ราย  
                 ๑. นางสาวพัชริดา ตู้จำรูญ                สาขาวิชาเอกภาษาไทย 
ที่ประชุม  - รบัทราบ 
 ๓.๒ การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายใน
การจัดการศึกษา ตั้งแต่ระดับชั้นอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ๑. ค่าจัดการเรียนการ
สอน   ๒.ค่าหนังสือเรียน ๓. ค่าอุปกรณ์การเรียน ๔. ค่าเครื่องแบบนักเรียน และ ๕.. ค่ากิจกรรมพฒันาคุณภาพ
ผู้เรียน 



๑๗๙ 
 

 ที่ประชุม  - รบัทราบ 
 ๓.๓ การพิจารณาหนังสือเรียนเพ่ือในในการเรียนในปีการศกึษา ๒๕๖๕ 
 ที่ประชุม  - รบัทราบ 
 ๓.๔ การสรุปโครงการและกจิกรรมต่างๆ ของโรงเรียน 
 ที่ประชุม  - รบัทราบ 
   
ระเบยีบวาระที่  ๔  เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา / เห็นชอบ  

๔.๑  การรายงานผลการปฏิบัติงานประจำปีการศึกษา ๒๕๖๔  เสนอต่อคณะกรรมการประเมินผลและ
ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา เพื่อใช้เป็นหลักฐานทางวิชาการของสถานศึกษา การพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา และเสนอให้ความเห็นชอบต่อคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานของ
สถานศึกษา  
- มติที่ประชุม 
 คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน เห็นชอบ 

๔.๒  การเขียนแผนปฏิบัติการประจำปี ๒๕๖๕ 
- มติที่ประชุม 
 คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน เห็นชอบ 

 
ระเบยีบวาระที่  ๕.  เรื่องอื่น ๆ 

ไม่ม ี

ปิดประชุมเวลา  ๑๑.๓๐              
 

 

                                       ลงชื่อ          
     ( นายรุ่งเรือง นพสันเทียะ ) 

   ประธานกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 
 
                 
             ลงชื่อ                                      
                                              ( นายเกรติศาสตร์  ปัตตะเน) 
                                              ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านซับใหม ่
 
 
 
 

  



๑๘๐ 
 

มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
แนบท้ายประกาศโรงเรียนบ้านซับใหม่  เรือ่งให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย 

ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ลงวันที่ ๑๕  พฤษภาคม  พ.ศ.  ๒๕๖๓ 
ระดับปฐมวัย 

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพเด็ก 
มาตรฐาน 
กระทรวง 

ศึกษาธิการ 

ข้อความ 
ข้อที่               มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ค่า 
เป้าหมาย 

 
ความสำเร็จ 

๑.๑ มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแล
ความปลอดภัยของตนเองได้ 

                

 ข้อที่ ๑ เด็กทกุคนมีพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรง  มีสุข
นิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้    

ระดับดี 
ขึ้นไป 

ร้อยละ  ๘๐ 

๑.๒ มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทาง
อารมณ์ได้ 

  

 ข้อที่ ๒ เด็กมพีัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุมและ
แสดงออกทางอารมณ์  

ระดับดี 
ขึ้นไป 

ร้อยละ  ๘๐ 

๑.๓ มีพัฒนาการด้านสังคม  ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดี
ของสังคม 

  

 ข้อที่ ๓ เด็กมพีัฒนาการด้านสังคม  ช่วยเหลือตนเองและ
เป็นสมาชิกที่ดีของสังคม       

ระดับดี 
ขึ้นไป 

ร้อยละ  ๘๐ 

๑.๔ มีพัฒนาการด้านสติปัญญา  สื่อสารได้ มีทกัษะการคิด
พื้นฐาน และแสวงหาความรู ้

  

 ข้อที่ ๔ เด็กมพีัฒนาการด้านด้านสติปัญญา  สื่อสารได้                
มีทักษะการคิดพื้นฐานและแสวงหาความรู้ 

ระดับดี 
ขึ้นไป 

ร้อยละ ๘๐ 

มาตรฐาน 
เขตพ้ืนที ่

ข้อที่ ๕ เด็กทกุคน มีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ 
ด้านการสังเกต ด้านการจำแนก ด้านการวัด โครงการบ้าน
วิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทย 

ระดับดี 
ขึ้นไป 

ร้อยละ  ๘๐ 

มาตรฐาน 
บริบทของ 
โรงเรียน 

๖.เด็กทุกคนมทีักษะตามกิจกรรม Brain-based Learning  
(BBL)   

ระดับดี 
ขึ้นไป 

ร้อยละ  ๘๐ 

 
 
 
 
 
 
 
 



๑๘๑ 
 

มาตรฐานที่ ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
มาตรฐาน 
กระทรวง 

ศึกษาธิการ 

ข้อความ 
ข้อที่               มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ค่า 
เป้าหมาย 

 
ความสำเร็จ 

๒.๑ มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง ๔ ด้าน สอดคล้องกับ
บริบทของท้องถิ่น 

        
 

 ข้อที่ ๘ พัฒนาหลักสูตรครอบคลุมทั้งพัฒนาการ ๔ ด้าน 
สอดคล้องกับบริบทท้องถิ่น 

ระดับดี 
ขึ้นไป 

ร้อยละ ๘๐ 

๒.๒ จัดครูให้พอเพียงกับชั้นเรียน   
 ข้อที่ ๙ จัดครูเพียงพอกับชั้นเรียน  มคีวามเหมาะสม ระดับดี 

ขึ้นไป 
ร้อยละ ๘๐ 

๒.๓ ส่งเสริมให้ครูมคีวามเช่ียวชาญด้านประสบการณ์       
 ข้อที่ ๑๐ พัฒนาครูและบุคลากร  ให้มีความเชี่ยวชาญในวิชาชีพ  ระดับดี 

ขึ้นไป 
ร้อยละ ๘๐ 

๒.๔ จัดสภาพแวดล้อมและสื่อการเรียนรู้  อย่างปลอดภัย  และ
เพียงพอ 

  

 ข้อที่ ๑๑ จัดสภาพแวดล้อมและสื่อการเรียนรู้  อย่าง
ปลอดภัยและพอเพียง 

ระดับดี 
ขึ้นไป 

ร้อยละ ๘๐ 

    ๒.๕ ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ และสือ่การเรียนรู้เพื่อ
สนับสนุนการจัดประสบการณ์ 

  

 ข้อที่ ๑๒ ให้บริการสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และสื่อการ
เรียนรู้  เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์ 

ระดับดี 
ขึ้นไป 

ร้อยละ ๘๐ 

    ๒.๖ มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้อง ทุกฝ่ายมี
ส่วนร่วม 

  

 ข้อที่ ๑๓ มีระบบบริหารคุณภาพ ที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวขอ้ง
ทุกฝ่ายมีส่วนรว่ม 

ระดับดี 
ขึ้นไป 

ร้อยละ ๘๐ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๘๒ 
 

.มาตรฐานที่ ๓  การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 
มาตรฐาน 
กระทรวง 

ศึกษาธิการ 

ข้อความ 
ข้อที่               มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ค่า 
เป้าหมาย 

 
ความสำเร็จ 

๓.๑ จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่าง
สมดุลเต็มศักยภาพ 

                

 ข้อที่ ๑๔ ครูปฐมวัยทุกคนจดัประสบการณ์ที่ส่งเสริม
พัฒนาการ  ๔ ด้านเต็มศักยภาพ   

ระดับดี 
ขึ้นไป 

ทุกคน 

๓.๒ สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง  เล่นและปฏิบัติ
อย่างมีความสุข 

  

 ข้อที่ ๑๕ ครูปฐมวัยทุกคนจดักิจกรรมประสบการณ์ตรง เล่น
และมีความสุข  

ระดับดี 
ขึ้นไป 

ทุกคน 

๓.๓ จัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ใช้สื่อและเทคโนโลยีที ่
เหมาะสมกับวัย 

  

 ข้อที่ ๑๖ ครูปฐมวัยทุกคนจดับรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้  
ใช้สื่อเทคโนโลยีเหมาะสมตามวัย     

ระดับดี 
ขึ้นไป 

ทุกคน 

๓.๔ ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนำผลการประเมนิ
พัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนา
เด็ก 

  

 ข้อที่ ๑๗ ครูปฐมวัยทุกคนประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพ
จริง และนำผลการประเมินปรับปรุงการจัดประสบการณ์
พัฒนาเด็ก 

ระดับดี 
ขึ้นไป 

ทุกคน 

มาตรฐาน 
ตาม 

บริบทของ 
โรงเรียน 

ข้อที่ ๑๘ ครูปฐมวัยทุกคน จัดการเรียนการสอนตาม
โครงการบ้านวิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทย  

ระดับดี 
ขึ้นไป 

ทุกคน 

ข้อที่ ๑๙  ครปูฐมวัยทุกคน จัดการเรียนการสอนตาม
โครงการส่งเสริมการเรียนสะเต็มศึกษา 

ระดับดี 
ขึ้นไป 

ทุกคน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๘๓ 
 

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดบัการศึกษาขั้นพืน้ฐาน 
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน  ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
มาตรฐาน 
กระทรวง 

ศึกษาธิการ 

ข้อความ 
ข้อที่               มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ค่า 
เป้าหมาย 

 
ความสำเร็จ 

 ๑. มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ   
 ข้อท่ี๑ นักเรียนทุกคน มีความสามารถในการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ ๘๐  
 ข้อท่ี๒ นักเรียนทุกคน มีความสามารถในการคิดคำนวณ ระดับดขีึ้นไป ร้อยละ ๘๐  

๒. มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยน 
ความคิดเห็น และแก้ปัญหา 

  

 ข้อท่ี๓ นักเรียนทุกคนสามารถพัฒนากระบวนการเรียน กระบวนการคิด และ
แก้ปัญหา 

ระดับดขีึ้นไป ร้อยละ ๘๐ 

๓. มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม   
 ข้อท่ี๔ นักเรียนทุกคน สามารถสร้างภาระงาน ชิน้งาน งานแบบอย่างดีและสร้าง

นวัตกรรมจาการเรียนรู้ 
ระดับดขีึ้นไป ร้อยละ ๘๐ 

๔. มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร   
 ข้อที่๕ นักเรียนทุกคนสามารถใช้เทคโนโลยี สรุปองค์ความรู้ไปใช้เพื่อการเรียนรู้  

สร้างนวัตกรรมจากเทคโนโลยี  และมีคุณธรรม 
ระดับดขีึ้นไป ร้อยละ ๘๐ 

๕. มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา   
 ข้อท่ี๖ มีผลสัมฤทธิ์การเรียนตามหลักสูตร ๘ กลุ่มสาระและกิจกรรมพัฒนา

ผู้เรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
ร้อยละ ๗๐  

ขึ้นไป 
ร้อยละ ๗๐ 

 ข้อ ๗ นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับเขตพื้นที่การศึกษา  (LAS)  มีผล
การประเมินที่หลากหลายมีพัฒนาการขึ้น ทุกปีการศึกษา 
** ไม่มีการจัดการทดสอบ LAS เนื ่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของ 
COVID – ๑๙ 

สูงกว่าระดับ 
เขตพื้นที่ 

ร้อยละ ๗๐ 

 ข้อท่ี๘ มีผลการทดสอบระดับชาติ ป.๑ RT ป.๓ NT และ ป.๖ ม.๓ O-NET สูงกว่าระดับ 
เขตพื้นที่ 

ร้อยละ ๗๐ 

๖. มีความรู้  ทักษะพื้นฐานอาชีพ  และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ   
มาตรฐาน 
เขตพื้นที่ 
การศึกษา 

 

ข้อที่๘ นักเรียนทุกคน มีความรู้และเจตคติที่ดีต่อทักษะอาชีพ ระดับดขีึ้นไป ร้อยละ ๘๐ 
ข้อที่๙ นักเรียนที่มีผลการอ่าน การเขียนและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ำได้รับ
การช่วยเหลือเป็นรายบุคคล 

ระดับดขีึ้นไป ร้อยละ ๙๐ 

ข้อที่๑๐ นักเรียนทุกคนได้รับการดูแลช่วยเหลือและคุ้มครอง ตามข้อมูลนักเรียน
รายบุคคลและนักเรียนที่มีความสามารถพิเศษพัฒนาเต็มศักยภาพ 

ระดับดขีึ้นไป ร้อยละ ๘๐ 

มาตรฐานตาม 
บริบท 

 

ข้อที่๑๑ นักเรียนทุกคน มีทักษะชีวิตเพิ่มขึ้น จากได้รับการจัดการเรียนรู้ที่
หลากหลาย 

ระดับดขีึ้นไป ร้อยละ ๙๐ 

ข้อที่๑๒ นักเรียนทุกคนมีพฤติกรรมรักการอ่านและใฝ่เรียนรู้ ระดับดขีึ้นไป ร้อยละ ๘๐ 
ข้อท่ี๑๓ นักเรียนมีความรู้ความสามารถ ทักษะด้านดนตรีไทย หรือสากล   ระดับดขีึ้นไป ร้อยละ ๖๐ 
ข้อท่ี๑๔ นักเรียนร้อยละ  ๗๐ มีทักษะด้านกีฬา ระดับดขีึ้นไป ร้อยละ ๘๐ 
ข้อที่๑๕ นักเรียนร้อยละ ๕๐ ได้ระดับผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร ์

ระดบัดีขึน้ไป ร้อยละ ๕๐ 

ข้อที่๑๖ นักเรียนร้อยละ ๕๐ สามารถใช้ภาษาอังกฤษในการสื่อสารได้เหมาะสม
ตามระดับชั้น 

ระดบัดีขึน้ไป ร้อยละ ๕๐ 

 ข้อท่ี๑๗ นักเรียนร้อยละ ๕๐  มีความสามารถทางนาฏศิลป์ ระดบัดีขึน้ไป รอ้ยละ ๕๐ 



๑๘๔ 
 

ข้อท่ี๑๘ นักเรียนร้อยละ ๓๐  มีความรู้ ความสามารถแข่งขันมหกรรมวิชาการ 
และการแข่งขันกิจกรรม 

ระดบัดีขึน้ไป รอ้ยละ ๕๐ 

ข้อท่ี๑๙ ครูทุกคนพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยใช้เทคนิคต่างๆ 
ของการจัดการเรียนรู้ 

ระดบัดีขึน้ไป รอ้ยละ ๑๐๐ 

 ข้อ ๒๐  ครูทุกคนพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยใช้เทคนิคต่างๆ 
ของการจัดการเรียนรู ้เช่น การจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning 

ระดบัดีขึน้ไป ร้อยละ ๘๐ 

มาตรฐานที่ ๑  คุณภาพของผู้เรียน  ๑.๒ คณุลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
มาตรฐาน 
กระทรวง 

ศึกษาธิการ 

ข้อความ 
ข้อที่               มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ค่า 
เป้าหมาย 

 
ความสำเร็จ 

๑. การมคีุณลกัษณะและคา่นิยมทีด่ตีามทีส่ถานศกึษาก าหนด - -   
 ขอ้ที๒่๐ นกัเรยีนทุกคนมคีุณธรรม จรยิธรรมและคา่นิยม  ระดบัดขีึน้

ไป  รอ้ยละ ๘๐ 
ระดบัดีขึน้ไป   รอ้ยละ ๗๐ 

๒. ความภมูใิจในทอ้งถิน่และความเป็นไทย   
 ขอ้ที๒่๑ นกัเรยีนทุกคนมลีกัษณะทีพ่งึประสงคต์ามหลกัสตูร

สถานศกึษา  ภูมใิจในทอ้งถิน่และความเป็นไทย 
ระดบัดีขึน้ไป   รอ้ยละ ๘๐ 

 ขอ้ที๒่๒ นกัเรยีน เขา้รว่มกจิกรรมของ ทอ้งถิน่และชุมชน และสงัคม ระดบัดีขึน้ไป   รอ้ยละ ๙๕ 

 ข้อท่ี๒๓ นักเรียนทุกคนเป็นสมาชิก  และร่วมกิจกรรมโครงการ
พระราชดำริ  กิจกรรมจิตอาสาโครงการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 

ระดบัดีขึน้ไป   รอ้ยละ ๙๐ 

๓. สุขภาวะทางร่างกาย  และจิตสังคม     

 ขอ้ที่๒๔ นกัเรียนทกุคนมีภาวะทพุโภชนาการ  และรว่มกิจกรรมกีฬา มี
สขุภาพกายสขุภาพจิตใจสมบรูณ ์  

ระดบัดีขึน้ไป   รอ้ยละ ๘๐ 

 
มาตรฐานที่ ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

มาตรฐาน 
กระทรวง 

ศึกษาธิการ 

ข้อความ 
ข้อที่               มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ค่า 
เป้าหมาย 

 
ความสำเร็จ 

๑. มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์  และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน - - 
 ข้อที่๒๕ พัฒนาแผนการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการ มีเป้าหมาย 

วิสัยทัศน์ อัตลักษณ์ เอกลักษณ์ 
ระดับดี 
ขึ้นไป 

ร้อยละ ๗๐ 

๒. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา    
 ข้อที่๒๖ มีระบบการบริหารจัดการ กระบวนการนิเทศ บูรณาการการ

มีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้อง    
ระดับดี 
ขึ้นไป 

ร้อยละ ๗๐ 

๓. ดำเนินการพัฒนางานที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตาม 
หลักสูตรสถานศึกษา และทุกกลุ่มเป้าหมาย 

  

 ข้อที่๒๗ พัฒนางานวิชาการ งานหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ งาน
โครงการตามมาตรฐาน สถานศึกษา เพื่อพัฒนานักเรียนรอบด้าน 

ระดับดี 
ขึ้นไป 

ร้อยละ ๗๐ 

๔. พัฒนาครูและบุคลากร  ให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ   
 ข้อที่๒๘ พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ   ระดับดี ร้อยละ ๗๐ ขึ้นไป 



๑๘๕ 
 

๕. จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้
อย่างมีคุณภาพ 

  

 ข้อที่๒๙ จัดสภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมพัฒนาคุณภาพนักเรียน ระดับดี ร้อยละ ๗๐ ขึ้นไป 
๖. จัดระบบสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการ

เรียนรู้ 
  

 ข้อที่๓๐ ส่งเสริมพัฒนาระบบเทคโนโลยีเพื่อการบริหารจัดการ และ
จัดการเรียนรู้   

ระดับดี ร้อยละ ๗๐ ขึ้นไป 

๗. ข ้อ๓๑ มาตรฐานการบร ิการและการจ ัดการ ตามบร ิบทของ
สถานศึกษา ระดับดีขึ้นไป 

ระดบัดีขึน้ไป   รอ้ยละ ๘๐ 

 
มาตรฐานที่ ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

มาตรฐาน 
กระทรวง 

ศึกษาธิการ 

ข้อความ 
ข้อที่               มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ค่า 
เป้าหมาย 

 
ความสำเร็จ 

๑. จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  และสามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

  

 ข้อท่ี๓๒ ครูทุกคนจัดการเรียนรู้แบบ Active  Learning  ให้นักเรียน
พัฒนากระบวนการคิด ปฏิบัติจริง ด้วยวิธีจัดการเรียนรู้ที่หลากหลาย
ทุกกลุ่มสาระ 

ระดับดีขึ้นไป ทุกคน 

๒. ใช้สื่อ และเทคโนโลยีสารสนเทศ  และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการ
เรียนรู้ 

  

 ข้อท่ี๓๓ ครูใช้สื่อเทคโนโลยี  และพัฒนานักเรียนให้ใช้เทคโนโลยีเพื่อ
การเรียนรู ้แหล่งเรียนรู้ 

ระดับดีขึ้นไป ทุกคน 

๓. มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก   
 ข้อท่ี๓๔ ครูมีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก เด็กรักที่จะเรียนรู้ 

อย่างมีความสุข 
ระดับดีขึ้นไป ทุกคน 

๔. ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ  และนำผลมาพัฒนา
ผู้เรียน 

  

 ข้อท่ี๓๕ ครู พัฒนาระบบการวัดและประเมินผลนักเรียน และให้
ข้อมูลย้อนกลับ นำมาพัฒนานักเรียน 

ระดับดีขึ้นไป ทุกคน 

๕. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลย้อนกลับเพื่อพัฒนาและ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

  

 ข้อท่ี๓๖ ครูจัดกิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC) เพื่อส่งเสริมการ
จัดการเรียนรู้ ระดับโรงเรียน และระดับห้องเรียน    

ระดับดีขึ้นไป ทุกคน 

๖. ครูมีระบบการบริหารหลักสูตรสถานศึกษา มีแผนการจัดการเรียนรู้ที่
ปฏิบัติได้จริงอย่างมีคุณภาพ 

  

 ข้อท่ี๓๗ ครูมีระบบบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษา มีแผนการ
จัดการเรียนรู้ปฏิบัติได้จริง ที่ส่งผลลัพธ์ต่อผู้เรียนและคุณภาพการจัด
การศึกษา   

ระดับดีขึ้นไป ทุกคน 

บริบทของ 
สถานศึกษา 

และ 
เขตพื้นที่ 

ข้อท่ี๓๘ ครูพัฒนานวัตกรรมและแบบอย่างที่ดี พัฒนาการจัดการ
เรียนรู้ ให้นักเรียนมีคุณภาพ ในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

ระดับดีขึ้นไป ทุกคน 

ข้อท่ี๓๙ ครูจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมทักษะชีวิต  ทักษะวิชาการ ทักษะ
อาชีพ  จากกิจกรรมที่หลากหลาย 

ระดับดีขึ้นไป ทุกคน 



๑๘๖ 
 

บริบทของ 
สถานศึกษา 

และ 
เขตพื้นที่ 

ข้อท่ี๔๐ ครูจัดกิจกรรมตามระบบดูแลช่วยเหลือและคุ้มครองนักเรียน 
พัฒนานักเรียนเป็นรายบุคคล สำหรับนักเรียนที่มีปัญหา  และ 
นักเรียนที่มีความสามารถพิเศษ 

ระดับดีขึ้นไป ทุกคน 

ข้อท่ี๔๑ ครูส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ตามแหล่งเรียนรู้ จากปราชญ์
ชาวบ้าน  เรียนรู้ภูมิปัญญาไทย  ทั้งในและนอกโรงเรียน 

ระดับดีขึ้นไป ทุกคน 

ข้อท่ี๔๒ ครูจัดการเรียนรู้โดยใช้ทักษะกระบวนการวิจัย ระดับดีขึ้นไป ทุกคน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๘๗ 
 

  
  
  

 

คำรบัรองผลการประเมนิตนเองของสถานศึกษา 
ของคณะกรรมการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 

ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
โรงเรียนบ้านบ้านซับใหม ่

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 
ผลการประเมนิและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  

ในปีการศึกษา ๒๕๖๔ วันที่ ๑๕  เดือน เมษายน  พ.ศ.๒๕๖๔ มีรายละเอียด ดังนี้ 
 

ระดับ มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ 
๑. ระดับปฐมวัย   ผลการประเมนิคุณภาพมาตรฐานขั้นพื้นฐาน  ดีเลิศ 

๑. คุณภาพของเด็ก  ดีเลิศ 
๒. กระบวนการบริหารและการจัดการ  ดีเลิศ 
๓. การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ  ดีเลิศ 
ผลการประเมนิความโดดเด่น (ถ้ามี)  
๑. บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย  

ดีเลิศ 

๒. ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน   ผลการประเมนิคุณภาพมาตรฐานขั้นพื้นฐาน  ดีเลิศ 
๑. คุณภาพผู้เรียน  ดีเลิศ 
๒. กระบวนการบริหารและการจัดการ  ดีเลิศ 
๓. กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน  
เป็นสำคัญ  

ดีเลิศ 

 
ข้อเสนอแนะของคณะกรรมการ เพื่อพัฒนาสถานศึกษา  
๑. ระดับปฐมวัย  

๑. มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของเด็ก  
ข้อเสนอแนะ  

- ควรพัฒนาการจัดการเรียนรู้ในกระบวนการบูรณาการเพื่อให้เกิดประสบการณ์การเรียนรู้ทั้ง ๔ ด้าน 
โดยใช้กิจกรรมโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยเป็นแนวทางในการส่งเสริมพัฒนา  

๒. มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ  
ข้อเสนอแนะ  

- ผู้บริหารควรส่งเสริมการสรา้งเครือข่ายความร่วมมือของผู้มีส่วนเกี่ยวขอ้งในการจัดการศึกษาของ
โรงเรียนให้มีความเข้มแข็ง และส่งเสริมจัดสภาพแวดล้อมที่เป็นแหล่งการเรียนรู้ภายนอกห้องเรียนให้มีความพร้อม
และเพียงพอมากยิ่งขึ้น 

๓. มาตรฐานที่ ๓ การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ  



๑๘๘ 
 

ข้อเสนอแนะ  
- ควรพัฒนาการจัดการเรียนการสอนโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยและมีการวิจัย อย่างต่อเนื่อง  

มีการใช้ภูมปิัญญาท้องถิ่นเข้ามาสอดแทรกในการจัดการเรียนรู้ พัฒนาสู่การจัดการเรียนรู้ โครงการ STEM  
๔. จุดเด่น  

โรงเรียนมีกิจกรรมเด่น คือ กจิกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย  
๕. จุดควรพัฒนา  

การสร้างเครือข่ายความร่วมมือของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของโรงเรียนให้มี 
ความเข้มแข็ง 
ข. ระดับการศกึษาขั้นพื้นฐาน  

๑. มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน  
ข้อเสนอแนะ  

- ควรเพ่ิมเติมกิจกรรมด้านดนตรี กีฬาและศิลปะ เพื่อส่งเสริมการเรียนรูใ้ห้นักเรียนเกิดคุณภาพและมี
ความสุขในการเรียนรู้ให้มากขึ้น  

๒. มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ  
ข้อเสนอแนะ  

- ผู้บริหารควรแสวงหาความร่วมมือเพ่ือระดมทรัพยากรให้มากขึ้น และส่งเสริมให้มีกิจกรรมเพิ่มเติม 
เกี่ยวกับด้านศิลปะ ดนตรี และกีฬา  

๓. มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนทีเ่นน้ผูเ้รียนเป็นสำคัญ  
ข้อเสนอแนะ  

- ครูควรแสวงหาแนวทางและการจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning ที่หลากหลายและให้ สอดคลอ้ง
กับช่วงวัยและมีการวิจัยเพื่อคุณภาพของผู้เรียน อย่างต่อเนื่อง  
๔. จุดเด่น  

นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที ่๑ มีผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของนักเรียน (Reading  
Test: RT) มีคะแนนเฉลี่ยรวม ๒ ด้าน เท่ากับ ๘๕.๒๘ โดยด้านอ่านออกเสียง มีค่าเฉลี่ย เท่ากับ ๘๗.๑๔ และด้าน
การอ่านรู้เรื่อง มีค่าเฉลี่ย เท่ากับ ๘๓.๔๒ ทัง้นี้คะแนนเฉลี่ยรวม และคะแนนรายด้านสูงกว่าระดับเขตพื้นที่ ระดับ 
สพฐ. และระดับประเทศ นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓  มีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ 
ขั้นพื้นฐาน (O-NET)  มีคะแนนเฉลี่ยรวม เท่ากับ ๓๒.๐๙  โดยวิชาภาษาไทย มีค่าเฉลีย่ เท่ากับ ๔๙.๗๘  
วิชาคณิตศาสตร์ มีค่าเฉลี่ย เท่ากับ ๒๐.๕๕ วิชาวิทยาศาสตร์ มีค่าเฉลี่ย เท่ากับ ๒๙.๘๘ และวิชาภาษาอังกฤษ  
มีค่าเฉลี่ย เท่ากับ ๒๘.๑๓ ซึง่มีคะแนนผลการทดสอบในรายวิชาภาษาไทย  วิชาคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ 
สูงกว่าระดับเขตพื้นที่  
๕. จุดควรพัฒนา  

การจัดกิจกรรมที่มุ่งเน้นยกระดับผลสัมฤทธิ์ ยังขาดการปฏิบัติที่ต่อเนื่อง จริงจัง การยกระดับผลสัมฤทธ์ิ
แต่ละกลุ่มสาระประสบผลสำเร็จในระดับหนึ่ง นักเรียนส่วนใหญ่ยังต้องได้รับการพัฒนาต่อไป ผลสัมฤทธิ์ระดับชาติ
ของนักเรียนมีแนวโน้มเปลี่ยนแปลงพัฒนาขึ้นโดยรวม จึงต้องมุ่งเน้นพัฒนาต่อไป  

คณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ได้สะทอ้นผลการประเมินและได้เสนอแนวทางการ
พัฒนาให้ผู้อำนวยการโรงเรียน คณะครูและบุคลากร แล้วจึงได้ลงลายมือช่ือไว้ 
 

 



๑๘๙ 
 

ลงชื่อ      เกรติศาสตร์  ปัตตะเน   ประธานคณะกรรมการ  
(นายเกรติศาสตร์  ปัตตะเน)  

        ตำแหนง่ ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านซับใหม ่
 

ลงชื่อ     ดารณ ี ชัยทพิย ์ กรรมการ  
(นางสาวดารณี  ชัยทิพย์)  

          ตำแหน่ง ครูชำนาญการพิเศษ 
 

ลงชื่อ       รุ่งเรือง นพสันเทียะ กรรมการ  
        (นายรุ่งเรือง  นพสันเทียะ) 

                  ตำแหน่ง ประธานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 

ลงชื่อ     ลมกรต  โทขันธ ์ กรรมการ  
(นายลมกรต  โทขันธ์)  

        ตำแหนง่ ครูชำนาญการพิเศษ 
 

ลงชื่อ      ขวัญใจ  เสงิขุนทด  กรรมการและเลขานุการ 
 (นางสาวขวัญใจ  เสิงขุนทด)  

          ตำแหน่ง ครูชำนาญการ 
 
 
 

 

 

 

 

 

  



๑๙๐ 
 

  

  

  

  

 

คำรบัรองผลการประเมนิตนเองของสถานศึกษา 

ของคณะกรรมการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 

ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

โรงเรียนบ้านบ้านซับใหม ่

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

ผลการประเมนิและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
ในปีการศึกษา ๒๕๖๔ วันที่ ๒๐ เดือน เมษายน พ.ศ.๒๕๖๔ มีรายละเอียด ดังนี้ 

 

ระดับ มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ 

๑. ระดับปฐมวัย   ผลการประเมนิคุณภาพมาตรฐานขั้นพื้นฐาน  ดีเลิศ 

๑. คุณภาพของเด็ก  ดีเลิศ 

๒. กระบวนการบริหารและการจัดการ  ดีเลิศ 

๓. การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ  ดีเลิศ 

ผลการประเมนิความโดดเด่น (ถ้ามี)  
๑. บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย  

ดีเลิศ 

๒. ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน   ผลการประเมนิคุณภาพมาตรฐานขั้นพื้นฐาน  ดีเลิศ 

๑. คุณภาพผู้เรียน  ดีเลิศ 

๒. กระบวนการบริหารและการจัดการ  ดีเลิศ 

๓. กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน  
เป็นสำคัญ  

ดีเลิศ 

 

ข้อเสนอแนะของคณะกรรมการ เพื่อพัฒนาสถานศึกษา  
๑. ระดับปฐมวัย  

๑. มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของเด็ก  
ข้อเสนอแนะ  

- ควรพัฒนาการจัดการเรียนรู้ในกระบวนการบูรณาการเพื่อให้เกิดประสบการณ์การเรียนรู้ทั้ง ๔ ด้าน 
โดยใช้กิจกรรมโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยเป็นแนวทางในการส่งเสริมพัฒนา  

๒. มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ  
ข้อเสนอแนะ  

- ผู้บริหารควรส่งเสริมการสรา้งเครือข่ายความร่วมมือของผู้มีส่วนเกี่ยวขอ้งในการจัดการศึกษาของ
โรงเรียนให้มีความเข้มแข็ง และส่งเสริมจัดสภาพแวดล้อมที่เป็นแหล่งการเรียนรู้ภายนอกห้องเรียนให้มีความพร้อม
และเพียงพอมากยิ่งขึ้น 

 



๑๙๑ 
 

๓. มาตรฐานที่ ๓ การจัดประสบการณ์ทีเ่น้นเด็กเป็นสำคัญ  
ข้อเสนอแนะ  

- ควรพัฒนาการจัดการเรียนการสอนโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยและมีการวิจัย อย่างต่อเนื่อง  
มีการใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่นเข้ามาสอดแทรกในการจัดการเรียนรู้ พัฒนาสู่การจัดการเรียนรู้ โครงการ STEM  
๔. จุดเด่น  

โรงเรียนมีกิจกรรมเด่น คือ กจิกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย  
๕. จุดควรพัฒนา  

การสร้างเครือข่ายความร่วมมือของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของโรงเรียนให้มี 
ความเข้มแข็ง 

ข. ระดับการศกึษาขั้นพื้นฐาน  
๑. มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน  

ข้อเสนอแนะ  
- ควรเพ่ิมเติมกิจกรรมด้านการอ่านออกเขียนได้และพัฒนากระบวนการคิด ส่งเสริมผู้เรียนที่มี

ความสามารถพิเศษให้ได้เรียนรู้เพิ่มขึ้น เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ให้นักเรียนเกิดคุณภาพและมีความสุขในการเรียนรู้
ให้มากขึ้น  

๒. มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ  
ข้อเสนอแนะ  

- ผู้บริหารควรส่งเสริมการสรา้งเครือข่ายความร่วมมือของผู้มีส่วนเกี่ยวขอ้งในการจัดการศึกษาของ
โรงเรียนให้มีความเข้มแข็ง และส่งเสริมจัดสภาพแวดล้อมที่เป็นแหล่งการเรียนรู้ภายทั้งภายในห้องเรียนให้มี
คุณภาพและมีความหลากหลายเพ่ิมขึ้น 

๓. มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนทีเ่นน้ผูเ้รียนเป็นสำคัญ  
ข้อเสนอแนะ  

- ครูควรแสวงหาแนวทางและการจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning อย่างต่อเนื่อง  
มีการใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่นเข้ามาสอดแทรกในการจัดการเรียนรู้ พัฒนาสู่การจัดการเรียนรู้ พัฒนาการสร้างชิ้นงาน
และนวัตกรรมเพิ่มขึ้น 

๔. จุดเด่น  
นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที ่๑ มีผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของนักเรียน (Reading  

Test: RT) มีคะแนนเฉลี่ยรวม ๒ ด้าน เท่ากับ ๘๕.๒๘ โดยด้านอ่านออกเสียง มีค่าเฉลี่ย เท่ากับ ๘๗.๑๔ และด้าน
การอ่านรู้เรื่อง มีค่าเฉลี่ย เท่ากับ ๘๓.๔๒ ทัง้นี้คะแนนเฉลี่ยรวม และคะแนนรายด้านสูงกว่าระดับเขตพื้นที่ ระดับ 
สพฐ. และระดับประเทศ นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓  มีผลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติ 
ขั้นพื้นฐาน (O-NET)  มีคะแนนเฉลี่ยรวม เท่ากับ ๓๒.๐๙  โดยวิชาภาษาไทย มีค่าเฉลีย่ เท่ากับ ๔๙.๗๘  
วิชาคณิตศาสตร์ มีค่าเฉลี่ย เท่ากับ ๒๐.๕๕ วิชาวิทยาศาสตร์ มีค่าเฉลี่ย เท่ากับ ๒๙.๘๘ และวิชาภาษาอังกฤษ  
มีค่าเฉลี่ย เท่ากับ ๒๘.๑๓ ซึ่งมีคะแนนผลการทดสอบในรายวิชาภาษาไทย  วิชาคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ 
สูงกว่าระดับเขตพื้นที่  
 
 
 
 
 



๑๙๒ 
 

๕. จุดควรพัฒนา  
การจัดกิจกรรมที่มุ่งเน้นยกระดับผลสัมฤทธิ์ ยังขาดการปฏิบัติที่ต่อเนื่อง จริงจัง การยกระดับผลสัมฤทธ์ิ

แต่ละกลุ่มสาระประสบผลสำเร็จในระดับหนึ่ง นักเรียนส่วนใหญ่ยังต้องได้รับการพัฒนาต่อไป ผลสัมฤทธิ์ระดับชาติ
ของนักเรียนมีแนวโน้มเปลี่ยนแปลงพัฒนาขึ้นโดยรวม จึงต้องมุ่งเน้นพัฒนาต่อไป  

คณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ได้สะทอ้นผลการประเมินและได้เสนอแนวทางการ
พัฒนาให้ผู้อำนวยการโรงเรียน คณะครูและบุคลากร แล้วจึงได้ลงลายมือช่ือไว้ 
 

ลงชือ่                  ประธานคณะกรรมการ  
         (นายเกรติศาสตร์  ปัตตะเน)  

          ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านซับใหม ่
 

ลงชื่อ       กรรมการ  
          (นายธนวัฒน์       อ่อนวงษ์)  

          ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านท่ากูบ 
 

ลงชื่อ                กรรมการ   

       (นางสาวดอกไม้    ชินโคตร) 
          ตำแหน่ง ศึกษานิเทศก ์
 

ลงชื่อ กรรมการ   
       (นางภาณินี         ศรทีัศน์) 

        ตำแหน่ง ศึกษานิเทศก ์
 

ลงชื่อ                                 กรรมการ  
          (นางสุภาภรณ์      สนามพล)  

          ตำแหน่ง ผู้เชี่ยวชาญ 
 
 
ลงชื่อ                  กรรมการ  
          (นายลมกรต        โทขันธ์)  

          ตำแหน่ง หัวหน้ากลุ่มงานวิชาการ 
 

 

ลงชื่อ            กรรมการและเลขานกุาร                                                
     (นางสาวอิสรีย์  เรืองธนานุรักษ์)  

        ตำแหน่ง ผู้รับผิดชอบงานประกันคุณภาพภายใน 
 

 

 



๑๙๓ 
 

 
ประกาศโรงเรยีนบ้านซับใหม่ 

เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการการประเมนิผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 
.................................................................................................................................. 

 โดยท ี ่ม ีประกาศใช ้กฎกระทรวงการประก ันค ุณภาพการศ ึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ และประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน และประกาศ 
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาชั้นพื้นฐาน เรื่อง แนวปฏิบัติการดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา ระดับ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
พ.ศ. ๒๕๖๑ ให้สถานศึกษากำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา จัดระบบประกันคุณภาพการศึกษาภายใน
สถานศึกษา การประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา และจัดทำรายงานผลการประเมิน
ตนเองของสถานศึกษา รายงานสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา เปิดเผยการจัดการศึกษาต่อสาธารณชน เพื่อนำไปสู่ 
การพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษา และเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพ ภายนอก (สมศ.) โรงเรียนบ้านซับ
ใหม่ 
จึงประกาศแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินผลและตรวจสอบ คุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ปีการศึกษา 
๒๕๖๔ ดังนี ้
 

๑.   นายเกรตศิาสตร์  ปัตตะเน  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านซับใหม ่    ประธานกรรมการ 
๒.   นายธนวัฒน์       อ่อนวงษ์  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านท่ากูบ              รองประธานกรรมการ 
๓.   นางสาวดอกไม้    ชินโคตร   ศึกษานิเทศก ์       กรรมการ 
๓.   นางภาณินี         ศรีทศัน ์  ศึกษานิเทศก ์                กรรมการ 
๔.   นางสุภาภรณ์      สนามพล  ผู้เชี่ยวชาญ                กรรมการ 
๕.   นายลมกรต        โทขันธ์      หัวหน้ากลุ่มงานวิชาการ               กรรมการ 
๖.   นางสาวอิสรีย์  เรืองธนานุรักษ์          ผู้รับผิดชอบงานประกันคุณภาพภายใน         กรรมการและ
เลขานุการ 
 

 ทั้งนี้ โรงเรียนบ้านซับใหม ่จงึประกาศแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินผลและตรวจสอบ คุณภาพ 
การศึกษาภายในสถานศึกษา ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาชั้นพื้นฐาน ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
 
           ประกาศ ณ วันที่ 1๑ เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 
       
                                                                      (ลงชื่อ)  
            (นายเกรติศาสตร์   ปัตตะเน) 
                   ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านซับใหม่ 
 

 

 

 

 



๑๙๔ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก  ข 

   ผลการทดสอบระดับชาติ ONET NT RT 



๑๙๕ 
 

ผลการประเมนิความสามารถด้านการอ่านออกของผู้เรียน (Reading Test : RT) 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๙๖ 
 

ผลการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ (National Test : NT) 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๙๗ 
 

ผลการทดสอบการศึกษาระดับชาติขั้นพืน้ฐาน (o-net) ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๙๘ 
 

ผลการทดสอบการศึกษาระดับชาติขั้นพืน้ฐาน (o-net) ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๙๙ 
 

ผลการทดสอบการศึกษาระดับชาติขั้นพืน้ฐาน (o-net) ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๒๐๐ 
 

ผลการทดสอบการศึกษาระดับชาติขั้นพืน้ฐาน (o-net) ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๒๐๑ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก  ค  

เกียรติบัตร/รางวัลต่าง ๆ 



๒๐๒ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รางวัล/เกียรตบิัตร ส่งผลงานนวัตกรรมการจัดการเรียนการสอนแบบผสมผสาน ON-hand,On-demand,online 

ระดับเขตพื้นที่การศึกษาในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID-๑๙) 
 ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

รางวัล/เกียรตบิัตร สถานประกอบการ สะอาด ปลอดภัย  ป้องกันCOVID-๑๙ ปีการศกึษา ๒๕๖๔ 



๒๐๓ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รางวัล/เกียรตบิัตร ได้พัฒนาผลงานและนวัตกรรมการบริหารจัดการที่เป็นแบบอย่างได้ในโครงการติดตาม
การจัดการเรียนการสอนในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (โควิด -19 ) 

ภาคเรียนที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

รางวัล/เกียรตบิัตร เหรียญทอง สถานศึกษายอดเยี่ยม ประเภทชยายโอกาสทางการศึกษา ด้านวิชาการ 



๒๐๔ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รางวัล/เกียรตบิัตร รองชนะเลิศที่ ๒ กิจกรรมบริษัทสร้างการดี โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและ
ความตระหนกัรู้ในการป้องกันและปราบปรามการทุจรติ กิจกรรมบริษัทสร้างการด ีปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

รางวัล/เกียรตบิัตร ได้รับการคัดเลือกเพื่อรับรางวลัทรงคุณคา่ OBEC AWARDS ครั้งที่ ๑๐ ระดบัเขตพื้นที่
การศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๓ 



๒๐๕ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รางวัล/เกียรตบิัตร รางวัลผูบ้ริหารสถานศึกษาดีของแผ่นดนิขั้นพื้นฐาน ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

รางวัล/เกียรตบิัตร ได้รับรางวัลครูดขีองแผ่นดนิขั้นพื้นฐาน 



๒๐๖ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รางวัล/เกียรตบิัตร เป็นผู้ไดร้ับการคัดเลือกเพื่อรับรางวัล “ผู้บริหารสถานศึกษาดีเดน่”ระดับเครือข่าย 
เนื่องในวนัครู ครั้งที่ ๖๖ ประจำปีพุทธศักราช ๒๕๖๕ 

รางวัล/เกียรตบิัตร ได้รับรางวัล คุรุสดุดี ศรีชัยภูมิ เขต ๓  
สาขาครูผู้สอนกลุ่มสาระการเรียนรู้การศกึษาปฐมวัย ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 



๒๐๗ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รางวัล/เกียรตบิัตร ได้รับรางวัล รองชนะเลิศ อันดบั ๒ การประกวดการสร้างสื่อ นวัตกรรมทางการศึกษา 
กลุ่มวิชาวิทยาการคำนวณ 



๒๐๘ 
 

 

 

 

 

 

 



๒๐๙ 
 

 



๒๑๐ 
 

 

 



๒๑๑ 
 

 

  



๒๑๒ 
 

 

  



๒๑๓ 
 

 

  



๒๑๔ 
 

  



๒๑๕ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๒๑๖ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก  ง 

ภาพกิจกรรม 



๒๑๗ 
 

 

 



๒๑๘ 
 

 



๒๑๙ 
 

 



๒๒๐ 
 

 



๒๒๑ 
 

 

 

 



๒๒๒ 
 

 



๒๒๓ 
 

 

 



๒๒๔ 
 

 



๒๒๕ 
 

 

 

 



๒๒๖ 
 

 



๒๒๗ 
 

 

 

 

 

 

 



๒๒๘ 
 

 

 



๒๒๙ 
 

 



๒๓๐ 
 

 

 



๒๓๑ 
 



๒๓๒ 
 

 



๒๓๓ 
 

 



๒๓๔ 
 

 



๒๓๕ 
 

 

 



๒๓๖ 
 

 



๒๓๗ 
 

 

 

 



๒๓๘ 
 

 



๒๓๙ 
 

 



๒๔๐ 
 

 

 

 

 



๒๔๑ 
 

 

 



๒๔๒ 
 

 



๒๔๓ 
 

 

 

 



๒๔๔ 
 

 

 

 

  
  

 

 

 

  
  

  



๒๔๕ 
 

 

การกำหนดระเบียบว่าด้วยการวัดแประเมนิผลการเรียนรู้ของสถานศึกษาอย่างชัดเจน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๒๔๖ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก  จ  

การเผยแพรข่่าวสาร 



๒๔๗ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



๒๔๘ 
 

 
 



๒๔๙ 
 

 



๒๕๐ 
 

 



๒๕๑ 
 

 
 
 
 
 
 
  



๒๕๒ 
 

 


