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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self-Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา  

2564 ของโรงเรียนโคกส าราญราษฎร์อ านวย สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 
ฉบับนี้ จัดท าขึ้นเพ่ือสรุปผลการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา (Self-Assessment Report : 
SAR) เป็นการสรุปผลการจัดการศึกษาที่สะท้อนผลการพัฒนาการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา ซึ่งเป็น
ผลส าเร็จจากการบริหารจัดการศึกษาท่ีสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย เพื่อการประกันคุณภาพ
ภายใน (ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพ พ.ศ. 2561) จ านวน 3 มาตรฐาน ได้แก่ คุณภาพของเด็ก 
กระบวนการบริหารและจัดการ และกระบวนการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ ผลการวิเคราะห์จุดเด่น 
จุดที่ควรพัฒนา และระบุแนวทางการพัฒนาของสถานศึกษาในอนาคต โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือน าเสนอรายงาน
ผลการจัดการศึกษาในรอบปีที่ผ่านมาเพ่ือให้ทราบผลผลิตและผลลัพธ์ที่เกิดขึ้นตามแผนและตามระบบประกัน
คุณภาพของสถานศึกษา เพ่ือให้สถานศึกษาได้ใช้ประโยชน์ในการปรับปรุงแผน พัฒนาระบบประเมินคุณภาพ
ภายในและยกระดับคุณภาพมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้สูงขึ้น และน าเสนอผลการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาต่อหน่วยงานต้นสังกัด และ สาธารณชนได้รับทราบและรองรับการประกันคุณภาพภายนอกต่อไป  
  โรงเรียนโคกส าราญราษฎร์อ านวย ขอขอบคุณ คณะกรรมการสถานศึกษา คณะครู 
ผู้ปกครอง ชุมชน และผู้เกี่ยวข้องทุกภาคส่วน ที่ร่วมพัฒนา ร่วมประเมินคุณภาพ และร่วมจัดท ารายงานการ
ประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self-Assessment Report : SAR) ให้สมบูรณ์ครบถ้วน และหวังเป็นอย่างยิ่ง
ว่าข้อมูลสารสนเทศ และข้อเสนอแนะในรายงานฉบับนี้  จะเป็นประโยชน์ในการพัฒนาและยกระดับคุณภาพ
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้สูงขึ้นต่อไป 
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วันที่ ๓๑ มีนำคม พ.ศ. ๒๕๖๕ 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

สารบัญ 

หน้า 

ค าน า 
สารบัญ 
บทสรุปส าหรับผู้บริหาร           
    มาตรฐานที่ 1,2,3           
    ข้อเสนอแนะ            
ส่วนที่ 1 ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา                                                                1 

- ประวัติโรงเรียนโคกส าราญราษฎร์อ านวย       1 
- ปรัชญา คติพจน์ อัตลักษณ์โรงเรียน       3 
- ข้อมูลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในระดับสถานศึกษา                         8 

          - โครงสร้ำงกำรบริหำรงำนโรงเรียนโคกส ำรำญรำษฎร์อ ำนวย             17 

ส่วนที่ 2 ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา                 19 
 - กระบวนการพัฒนาและผลการประเมินตนเอง มาตรฐานที่ 1             19 
 - กระบวนการพัฒนาและและผลการประเมินตนเอง มาตรฐานที่ 2                        22 
 - กระบวนการพัฒนาและและผลการประเมินตนเอง มาตรฐานที่ 3                                   23 
 - สรุปผลการประเมนิในภาพรวมระดับการศึกษาปฐมวัย                       28 
 - แผนพัฒนาเพื่อให้ได้มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัยสูงขึ้น              29 
ภาคผนวก  

- ประกาศมาตรฐานสถานศึกษา 
 - ประกาศค่าเป้าหมายสถานศึกษา 
 - ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการจัดรายงานผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา 
          - รายงานผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา 
 
     



บทสรุปส าหรับผู้บริหาร 
 โรงเรียนโคกส าราญราษฎร์อ านวย ตั้งอยู่  หมู่ที่ 6  ต าบลโคกเพชรพัฒนา อ าเภอบ าเหน็จณรงค์ 
จังหวัดชัยภูมิ รหัสไปรษณีย์ ๓๖๑๖๐ สังกัด ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ เปิดสอน
ตั้งแต่ระดับชั้น อนุบาลปีที่ ๒  ถึงระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ ได้รายงานผลการประเมินคุณภาพ ภายใน
สถานศึกษา เมื่อวันที่ ๓๑ มีนาคม พ.ศ. 2565  มีข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาปฐมวัย จ านวน ๑
คน ได้แกข่้าราชการครู จ านวน ๑ คน จ านวนนักเรียนปฐมวัยจ านวน 7 คน 
  ตามที่โรงเรียนโคกส าราญราษฎร์อ านวย ได้ด าเนินการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา 
ป ระจ าปี การศึ กษ า 2564 ต าม ระบบ การป ระกั น คุณ ภ าพภาย ในสถาน ศึ กษ า ป ระกาศของ
กระทรวงศึกษาธิการ โดยจัดท ารายงานประจ าปีเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และเสนอ
ต่อสาธารณชน เพ่ือน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและเพ่ือรองรับการประเมินคุณภาพ
ภายนอกโรงเรียนโคกส าราญราษฎร์อ านวย ได้ด าเนินการงานประกันคุณภาพภายในอย่างต่อเนื่องจนถึง
ปัจจุบันด าเนินงานตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561  
 บัดนี้การด าเนินการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาเสร็จเรียบร้อยแล้ว จึงขอเสนอผลการประเมิน
คุณภาพภายในสถานศึกษา แสดงในตาราง สรุปผลได้ดังนี้ 
 

สรุปผลการประเมิน  
 

มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ ระดับคุณภาพ 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก ดี 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ดี 
มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ ดี 
 
1.ผลการด าเนินงาน 
 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพเด็ก มีผลการด าเนินงาน ระดับคุณภาพ ดี 
2. หลักฐานสนับสนุนผลการการด าเนินงาน 
  โรงเรียนโคกส าราญราษฎร์อ านวย ได้ได้จัดการศึกษาในระดับปฐมวัยส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทั้ง 4 
ด้านอย่างสมดุลและเหมาะสมกับวัย โดยจัดท าหลักสูตรสถานศึกษาที่สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่นและ
หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 จัดประสบการณ์ที่ครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน โดยเน้น
การจัดประสบการณ์ผ่านการลงมือปฏิบัติด้วยกิจกรรมประจ าวันทั้ง 6 กิจกรรม  จัดโครงการที่สอดคล้อง
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพเด็กและกิจกรรมต่างๆ ประเมินพัฒนาการของเด็ก โดยการประเมินและสังเกต  บันทึก
พัฒนาการทั้ง 4 ด้าน  โครงการกิจกรรมที่สนับสนุนการด าเนินงาน ได้แก่ 
  - โครงการพัฒนาประสบการณ์ด้านสติปัญญา 
  - โครงการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ระดับปฐมวัย 
  - โครงการส่งเสริมสุขภาพนักเรียน 
                      - โครงการจัดการเรียนการสอนในสถานการณ์โควิด 
 



จากการด าเนินงานตามกิจกรรมส่งผลให้มีพัฒนาการในภาพรวมระดับคุณภาพ ดี จ าแนกเป็น  
ด้านร่างกายร้อยละ 84.85  ด้านอารมณ์ จิตใจ  ร้อยละ  84.71   ด้านสังคม ร้อยละ 85.57 และด้าน
สติปัญญาอยู่ในระดับ 84.57  ผลการประเมินสูงกว่าเป้าหมาย 
 
 มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ มีผลการด าเนินงาน ระดับคุณภาพ ดีมาก 
2. หลักฐานสนับสนุนผลการการด าเนินงาน 

โรงเรียนโคกส าราญราษฎร์อ านวย ได้ด าเนินการ ก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจ แผนพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปี โครงการที่สอดคล้องมาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหาร
และการจัดการและกิจกรรม  จัดท าหลักสูตรของสถานศึกษา ระดับปฐมวัย โดยจัดท าค าสั่งแต่งตั้ ง
คณะกรรมการ ด าเนินการตามแผนที่ก าหนดไว้ ได้แก่โครงการและกิจกรรมที่สอดคล้องมาตรฐานที่ 2 
กระบวนการบริหารและการจัดการ ประเมินผลประสิทธิภาพการบริหารและการจัดการ เพ่ือสะท้อนผลการ
ด าเนินงานแผน ได้ติดตามผลการด าเนินโครงการและกิจกรรม จัดท าติดตาม และแบบสรุปรายงานผลการโครงการ 
และจัดท ารายงานผลการประเมินตนเองประจ าปี ผลการด าเนินงานของโรงเรียนโคกส าราญราษฎร์อ านวย ได้เสนอไว้
ในรายงานผลการประเมินตนเองประจ าปีต่อต้นสังกัด และได้รายงานต่อที่ประชุมครู คณะกรรมการสถานศึกษา 
โครงการ กิจกรรมที่สนับสนุนการด าเนินงาน ได้แก่ 

 - โครงการพัฒนาครูและผู้บริหารปฐมวัย 
 - โครงการนิเทศภายใน 
 - งานประกันคุณภาพการศึกษา 
 - โครงการพัฒนาระบบการเงิน บัญชีและพัสดุ 
 - งานส่งเสริมทักษะความเป็นเลิศทางภาษาอังกฤษ 
 - โครงการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชน 
 - โครงการสร้างวินัยเชิงบวกในชั้นเรียน ระดับชั้น ปฐมวัยปีที่ 2 - 3 
โรงเรียนมีผลการด าเนินงาน ระดับคุณภาพ ดีมาก  ผลการด าเนินงาน สูงกว่าเป้าหมาย 
 

 มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ มีผลการด าเนินงาน ระดับคุณภาพ ดี 

2. หลักฐานสนับสนุนผลการการด าเนินงาน 
โรงเรียนโคกส าราญราษฎร์อ านวย สนับสนุนให้ครูจัดประสบการณ์ โดยจัดท าแผนการจัดประสบการณ์

ครบทุกสาระการเรียนรู้ ที่สอดคล้องกับหลักสูตรของสถานศึกษา ระดับปฐมวัย ครูจัดท าบันทึกผลหลังสอน มี
เครื่องมือส าหรับประเมินหลังการสอน ข้อมูลหรือผลงาน ของเด็กที่เกิดขึ้นภายหลังจากการจัดประสบการณ์ 
ครูมีวุฒิการศึกษา ตรงตามสายงานการสอนสื่อเทคโนโลยี นวัตกรรม แหล่งเรียนรู้ และภูมิปัญญาท้องถิ่นที่ใช้
ในการจัดประสบการณ์ที่เหมาะสม หลากหลาย มีแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ตรวจสอบและประเมินเด็ก
อย่างเป็นระบบจากการจัดประสบการณ์  ใช้เครื่องมือ วิธีการประเมินผลที่เหมาะสมและหลากหลาย และให้
ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้ปกครองและผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เพ่ือน าไปใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ ด้วยโครงการที่สอดคล
คล้องมาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ และกิจกรรมต่างๆ มีการน าผลการประเมินมา
พัฒนาเด็กมาวิเคราะห์ถึงสาเหตุและปัญหาที่เกิดขึ้นเพ่ือน ามาวางแผนในการพัฒนาเด็กและด าเนินการตาม
แผน แลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือพัฒนาปรับปรุงการจัดประสบการณ์ ด้วยจัดกิจกรรม PBL



ของครูปฐมวัยในทุกเดือน มีวิธีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ที่หลากหลายระหว่างเพ่ือนครู และการนิเทศ ก ากับ จาก
ผู้บริหารมีโครงการสนับสนุนการด าเนินงาน  โครงการ กิจกรรมที่สนับสนุนการด าเนินงาน ได้แก่ 

 - โครงการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน PBL 
            - กิจกรรมสนุกกับวิทยาศาสตร์ 

          - โครงการศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่ 
 - โครงการจัดสภาพภูมิทัศน์และพัฒนาแหล่งเรียนรู้ 
โรงเรียนมีผลการด าเนินงาน ระดับคุณภาพ ดีมาก  ผลการด าเนินงาน  สูงกว่าเป้าหมาย 

 
3. ข้อเสนอแนะ แผนพัฒนาเพื่อให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 

1. พัฒนารูปแบบการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ แบบ Active Learning เพ่ือมาพัฒนาเด็กปฐมวัย  
2. จัดโครงการกิจกรรมให้พ่อแม่ ผู้ปกครอง ชุมชน และผู้เกี่ยวข้องเข้ามามีส่วนร่วม  
3. จัดโครงการกิจกรรมให้มีการน าภูมิปัญญาท้องถิ่น และปราชญ์ชาวบ้าน เข้ามามีส่วนร่วมในการจัด

การศึกษา 
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ส่วนที่ 1 

ข้อมูลพื้นฐาน 

 

                                            ประวัติโรงเรียนโคกส าราญราษฎร์อ านวย 
 

โรงเรียนโคกส าราญราษฎร์อ านวยเป็นโรงเรียนประถมศึกษา          สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึก
ประถมศึกษาชัยภูมิ  เขต  3   ตั้งอยู่  หมู่ที่  6    ต าบลโคกเพชรพัฒนา    อ าเภอบ าเหน็จณรงค์    จังหวัดชัยภูมิ       
รหัสไปรษณีย์   36160  ก่อตั้งเมื่อปี   พ.ศ.   2516    ระยะแรกเปิดท าการสอนตั้งแต่ชั้นประถมศึกษาปีที่    1-
4 ในปี  พ.ศ.  2525   ได้ขยายชั้นเรียนถึงชั้นประถมศึกษาปีที่    6    และเปิดสอนชั้นปฐมวัยเมื่อปีการศึกษา  
2534  ความเป็นมาในการจัดสร้างมีดังต่อไปนี้ 

1. จัดหาที่ดิน ผู้ใหญ่บ้านและคณะกรรมการการศึกษาและประชาชนในหมู่บ้าน ได้จับจองที่ดินไว้ส าหรับท า
การปลูกสร้าง3โรงเรียนมีเนื้อที่ 49 ไร่ 2 งาน 72 ตารางวา ต่อมาได้ขึ้นทะเบียนที่ราชพัสดุ ชย. 825  นส.3ก. 
เลขที่ 2097 เล่ม  218 เลขที่ดิน  59 

2. อาคารเรียนเรือนไม้ ราคา 8,000 บาท  คณะกรรมการการศึกษาและประชาชนได้ร่วมใจเสียสละเงิน
พร้อมจัดหาอุปกรณ์ต่าง ๆ ปัจจุบันไม่ได้ใช้ประโยชน์เนื่องจากช ารุด   

3. ปีพุทธศักราช  2525  ได้รับจัดสรรงบประมาณจากกระทรวงศึกษาธิการ  จัดสร้างอาคารเรียน แบบ 
สปช.101/26 ใต้ถุนโล่ง จ านวน 3 ห้องเรียน งบประมาณ 610,000 บาท 

4. ทางราชการได้ท าพิธีเปิดโรงเรียนตามระเบียบของกระทรวงศึกษาธิการเมื่อวันที่ 14 มิถุนายน พ.ศ. 
2526 
 5. ปีพุทธศักราช  ๒๕๕๑  ได้รับบริจาคเงินจากนักศึกษามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ กรุงเทพมหานคร และ
ประชาชนในชุมชน จ านวน  85,000  บาท  จัดสร้างอาคารเอนกประสงค์  1   หลัง 
            ปัจจุบันโรงเรียนโคกส าราญราษฎร์อ านวย เปิดสอนตั้งแต่ ชั้นอนุบาลปีที่ 2 – ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 โดย
มี นายดรงค์  ประเสริฐศรี ต าแหน่ง ครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ รักษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียน  
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         ค าขวัญอ าเภอบ าเหน็จณรงค์ 
             
 

 
  พระฤทธิฤาชัย       น้ าใสบงึชวน      กวนหมี่นุ่มเหนียว         เที่ยวล าคันฉู 
ดูเหมืองแร่โปรแตซ         ไหว้พระหลวงพ่อโต   คนโก้เมืองบ าเหน็จฯ 

 
 
 
 

 
         ข้อมูลทรัพยากรปัจจุบัน 

 
 

ที ่ ประเภท จ านวน ราคา  ( บาท ) 
1 - อาคารเรียน สปช.101/26 

-  อาคารเอนกประสงค์ 
- ส้วม  สปช.601/26 

1  หลัง 
1   หลัง 
2  หลัง  4  ที่นั่ง 

610,000 
85,00 

  ๕๕,๐๐๐      
2 - ที่ดินของโรงเรียน (ที่ราชพัสดุ ชย.๘๒๗ 

นส.๓ก. เลขท่ี ๒๐๙๗ เล่ม ๒๑๘ เลขที่ดิน 
๕๙) 
-  รั้วลวดหนาม 
- สนามกีฬาอเนกประสงค์ 
-  อุปกรณ์สนามเด็กเล่น 
-  สวนไม้ผล 

49 ไร่ 2  งาน 
80   ตารางวา 
 
300  เมตร 
1 สนาม 
1 ชุด 
2  ไร่ 

1,988,000 
 
 

30,000 
100,000 
10,000 
จัดท าเอง 

3 - ไฟฟ้า 
- ประปา 
- ถังน้ าฝนซีเมนต์ ฝ.33, ฝ30 (พิเศษ) 
- สระน้ า (กรมประมง) 

1 มิเตอร์ 
ประปาหมู่บ้าน 
7  ถัง 
3 งาน ( 1 สระ ) 

โรงเรียนจ่ายค่าไฟฟ้า 
ใช้ฟร ี

64,000 
116,000 

4 - โทรทัศน์สี 
- คอมพิวเตอร์ 
- เครื่องพิมพ์ 
- อินเตอร์เน็ต ระบบ fiber optic 
 

3  เครื่อง 
3   ชุด 
2   เครื่อง 
2  คู่สาย 
 

   30,000  
 225,000 

6,000 
749/เดือน 
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ปรัชญา  คติพจน์  อัตลักษณ์ 

 
 

ปรัชญาโรงเรียน 
 

ตั้งใจเรียน  เพียรฟังครู  หมั่นดูต ารา  ใฝ่หาคุณธรรม 
 
 

คติพจน์ 
 

สิกขา   ชาติ   วัฒนา 
การศึกษาช่วยพัฒนาชาติ 

 
 

อัตลักษณ์ 
 

คุณธรรมน าชีวิต ภาษาอังกฤษน าทาง 
 

เอกลักษณ์ 
 

กีฬาแม่ไม้มวยไทย 
 

    สีประจ าโรงเรียน 
 

ฟ้า  -  แดง 
  สีฟ้า        หมายถึง       ความมีคุณธรรม    ความร่าเริงแจ่มใส 

     สีแดง      หมายถึง       ความมีปัญญา   ความขยัน  ความอดทน 
 
 

ตราสัญลักษณ์โรงเรียน 
 

 
อักษรย่อ  คสร. 
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ท าเนียบผู้บริหารโรงเรียนโคกส าราญราษฎร์อ านวย 

 
 

ที ่ ชื่อ-สกุล ระยะเวลาการด ารงต าแหน่ง 
1 นายจันทร์แดง    ซาร์ไซย์ 2516 - 2539 
2 นายวีระ   โคตรชาล ี 2539 - 2541 
3 นางจารุมาศ   เคนชมภู 2541 - 2543 
4 นายนันทพงศ์    รัตนเสริมพงศ์ 2543 - 2545 
5 นายประคองเกียรติ    บุบผาพรหมราช 2545 - 2548 
6 นายปรัชญานนท์    ค านนท์ 2548 - 2549 
7 นายสวัสดิ์   แก้วยะรัตน ์ 2549 - 2552 
8 นายพินิจ   หงษ์พิมพ์ 2552 - 2555 
9 นายธีรวัฒน์   น้อยวงษ์ 2555 - 2558 
 ว่าง   นายดรงค์  ประเสริฐศรี (รกน.) 2558 - 2562 

10 นางจิรารัตน์  พรหมวิชัย 2562 - 2563 
11 นางกรณิการ์  คันธา  2563 - 2564 

 ว่าง  นายดรงค์  ประเสริฐศรี (รกน.) 2564 – ปัจจุบัน 
 
 
 

            คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
           โรงเรียนโคกส าราญราษฎร์อ านวย 

 
 

ที ่ ชื่อ-สกุล ต าแหน่ง 
1 นายเที่ยง  ชาติเผือก ประธานกรรมการ 
2 นายส ารวย  กลิ่นหอม รองประธานกรรมการ 
2 นางวิภาพร  จันทร์พงษ์ กรรมการ 
4 นางเยาวภา  ประเสริฐศรี กรรมการ 
5 นายอุทัย  คล้อยชัยภูมิ กรรมการ 
6 นายรุ่งศักดิ์ ฟ้าคุ้ม กรรมการ 
7 นางมณีจันทร์  นพสันเทียะ กรรมการ 
8 นายวิรัตน์  กลิ่นศรีสุข กรรมการ 
9 นายดรงค์  ประเสริฐศรี กรรมการและเลขานุการ 
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  ข้อมูลนักเรียน / ห้องเรียน ปีการศึกษา ๒๕64 

ณ วันที่ 1 มีนาคม 2565 
 

ชั้น ชาย หญิง รวม จ านวนห้องเรียน หมายเหตุ 
อนุบาล 2 1 2 3 1  
อนุบาล 3 2 2 4 1  

รวม 3 4 7 2  
ป. 1 3 3 6 1  
ป. 2 1 2 3 1  
ป. 3 - 1 1 1  
ป. 4 - 1 1 1  
ป. 5 3 - 3 1  
ป. 6 - 7 7 1  
รวม 7 14 21 6  

รวมทั้งสิ้น 10 18 28 8  
 
 

ข้อมูลบุคลากร  
 ณ วันที่ 1 มีนาคม 2564 

 
ที ่ ชื่อ-สกุล ต าแหน่ง/วิทยฐานะ วุฒิ/วิชาเอก เงินเดือน 

 1 นายดรงค์  ประเสริฐศรี ครู / ช านาญการพิเศษ ค.บ. / ดนตร ี 61,210 
2 นางเยาวภา  ประเสริฐศรี ครู / ช านาญการพิเศษ ศษ.บ./การสอน

ภาษาอังกฤษ 
59,220 

 

 

การสอนระดับปฐมวัย 

 

ที ่ ชื่อ-สกุล ต าแหน่ง วุฒิ
การศึกษา 

วิชาเอก ระดับชั้นที่
สอน 

จ านวน ช.ม.ที่สอน/
สัปดาห์ 

1 นางเยาวภา ประเสริฐศรี คร ู ศษ.ม. การสอน
ภาษาอังกฤษ 

ชั้นอนุบาลปีที่ 
๒-๓ 

15 ชม./ สัปดาห ์



 
 

สรุปข้อมูลครูและบุคลากรสนับสนุนการสอนระดับปฐมวัย 
 

ประเภท จ านวน หมายเหตุ 
1.1 ข้อมูลผู้เรียน   
จ านวนเด็กปฐมวัยทั้งสิ้น   7  
 ชั้นอนุบาล 1 ๐  
 ชั้นอนุบาล 2 3  
 ชั้นอนุบาล 3 4  
1.2 ข้อมูลบุคลากร   
ผู้บริหารสถานศึกษา  -  
ครูปฐมวัย  ๑  
บุคลากรสนับสนุน  ๑  
อ่ืนๆ โปรดระบุ  เจ้าหน้าที่  ๐  
๑.๓ จ านวนห้อง   
    ห้องเรียน ๑  
   ห้องพยาบาล ๑  
   สนามเด็กเล่น ๑  
   ห้องภาษาอังกฤษ ๑  
   ห้องอ่ืนๆ ระบุ   
 
 
4. ข้อมูลนักเรียน (ณ วันที่ 10 มิถุนายน ของปีการศึกษาที่รายงาน) 
 4.1 จ านวนนักเรียนในโรงเรียน ปีการศึกษา 2564 ทั้งสิ้น 7 คน จ าแนกตามระดับชั้นที่เปิดสอน 
 

ระดับชั้นเรียน จ านวนห้อง 
เพศ 

รวม 
จ านวนเฉลี่ย
ต่อห้องเรียน ชาย หญิง 

อ.1 ( 3 ขวบ) ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ 
อ.2 ( 4 ขวบ) ๑ 1 2 3 3 

               อ.3 ( 5 ขวบ) ๑ 2 2 4 4 
รวมทั้งสิ้น ๒ 3 4 7 7 

 

จ านวนเด็กพิเศษในโรงเรียน ชาย    -     คน หญิง    -      คน  รวมจ านวน    -     คน 
อัตราส่วนนักเรียน : ครูระดับอนุบาล =  ..7..... :  1     เป็นไปตามเกณฑ์   ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ 
 
 

 
 



 
 

          4.2 จ านวนนักเรียน ปีการศึกษา 2563 
 

ระดับชั้นเรียน จ านวนห้อง 
เพศ 

รวม 
จ านวนเฉลี่ย
ต่อห้องเรียน ชาย หญิง 

อ.1 ( 3 ขวบ) ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ 
อ.2 ( 4 ขวบ) 1 2 2 4 4 

               อ.3 ( 5 ขวบ) ๑ ๓ 3 6 6 
รวมทั้งสิ้น ๒ 5 5 10 10 

 

จ านวนเด็กพิเศษในโรงเรียน ชาย    -     คน หญิง    -      คน  รวมจ านวน    -     คน 
อัตราส่วนนักเรียน : ครูระดับอนุบาล  =  ...10...   :    1    เป็นไปตามเกณฑ์   ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ 
 

 

 

 

 

           4.2  จ านวนนักเรียน ปีการศึกษา 2562 

ระดับชั้นเรียน จ านวนห้อง 
เพศ 

รวม 
จ านวนเฉลี่ย
ต่อห้องเรียน ชาย หญิง 

อ.1 (3 ขวบ) ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ 
อ.2 (4 ขวบ) ๑ ๓ 3 6 6 

               อ.3 (5 ขวบ) ๑ 1 2 3 3 
รวมทั้งสิ้น ๒ 4 5 9 9 

 

จ านวนเด็กพิเศษในโรงเรียน ชาย    -     คน หญิง    -      คน  รวมจ านวน    -     คน 
อัตราส่วนนักเรียน : ครูระดับอนุบาล =   9   :    1    เป็นไปตามเกณฑ์   ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

5. ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในระดับสถานศึกษา 
5.1.1 พัฒนาการด้านร่างกาย ปีการศึกษา 2564 
 

ระดับชั้นที่
ประเมิน 

ระดับชั้น 

จ ำนวน 

เด็ก 

ที่ประเมิน 

จ ำนวนเด็กที่มีผลกำรประเมินพัฒนำกำร 

รวม 1 2 3 4 5 

ปรับปรุง พอใช้ ด ี
ดี

มำก 
ดี

เยี่ยม 

อนุบาล 1 
 (3 ปี) 

อ. 1 - - - - - - - 
ร้อยละ - - - - - - - 

อนุบาล 2  
(4 ปี) 

อ. 2 3 - - - - 3 3 
ร้อยละ 100 - - - - 100 100 

อนุบาล 3  
(5 ปี) 

อ. 3 4 - - - - 4 4 
ร้อยละ 100 - - - - 100 100 

รวมทุกระดับชั้น 7 - - - - 7 7 
ร้อยละรวม 100 - - - - 100 100 

 

 
5.1.2 พัฒนาการด้านร่างกาย ปีการศึกษา 2563 
 

ระดับชั้นที่
ประเมิน 

ระดับชั้น 

จ ำนวน 

เด็ก 

ที่ประเมิน 

จ ำนวนเด็กที่มีผลกำรประเมินพัฒนำกำร 

รวม 1 2 3 4 5 

ปรับปรุง พอใช้ ด ี
ดี

มำก 
ดี

เยี่ยม 

อนุบาล 1 
 (3 ปี) 

อ. 1 - - - - - - - 
ร้อยละ - - - - - - - 

อนุบาล 2  
(4 ปี) 

อ. 2 4 - - - 3 1 4 
ร้อยละ 100 - - - 75 25 100 

อนุบาล 3  
(5 ปี) 

อ. 3 6 - - - 4 2 6 

ร้อยละ 100 - - - 
66.
67 

33.
33 

100 

รวมทุกระดับชั้น 10 - - - 7 3 10 
ร้อยละรวม 100 - - - 70 30 100 

 



 
 

 
5.1.๓ พัฒนาการด้านร่างกาย ปีการศึกษา 2562 
 

ระดับชั้นที่
ประเมิน 

ระดับชั้น 

จ ำนวน 

เด็ก 

ที่ประเมิน 

จ ำนวนเด็กที่มีผลกำรประเมินพัฒนำกำร 

รวม 1 2 3 4 5 

ปรับปรุง พอใช้ ด ี
ดีมำก ดี

เยี่ยม 

อนุบาล 1 
 (3 ปี) 

อ. 1 - - - - - - - 

ร้อยละ - - - - - - - 

อนุบาล 2  
(4 ปี) 

อ. 2 6 - - 2 2 2 6 

ร้อยละ 100 - - 33.3
3 

33.3
3 

33.3
3 

100 

อนุบาล 3  
(5 ปี) 

อ. 3 3 - - - 4 2 6 

ร้อยละ 100 - - - 
66.6

7 
33.3

3 
100 

รวมทุกระดับชั้น 10 - - - 7 3 10 

รอ้ยละรวม 100 - - - 70 30 100 
 

 
5.2.1 พัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ปีการศึกษา 2564 
 

ระดับชั้นที่
ประเมิน 

ระดับชั้น 

จ ำนวน 

เด็ก 

ที่ประเมิน 

จ ำนวนเด็กที่มีผลกำรประเมินพัฒนำกำร 

รวม 1 2 3 4 5 

ปรับปรุง พอใช้ ด ี
ดี

มำก 
ดี

เยี่ยม 

อนุบาล 1 
 (3 ปี) 

อ. 1 - - - - - - - 
ร้อยละ - - - - - - - 

อนุบาล 2  
(4 ปี) 

อ. 2 3 - - - - 3 3 
ร้อยละ 100 - - - - 100 100 

อนุบาล 3  
(5 ปี) 

อ. 3 4 - - - - 4 4 
ร้อยละ 100 - - - - 100 100 

รวมทุกระดับชั้น 7 - - - - 7 7 
ร้อยละรวม 100 - - - - 100 100 

 



 
 

           5.2.2 พัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ปีการศึกษา 2563 
 

ระดับชั้นที่
ประเมิน 

ระดับชั้น 

จ ำนวน 

เด็ก 

ที่ประเมิน 

จ ำนวนเด็กที่มีผลกำรประเมินพัฒนำกำร 

รวม 1 2 3 4 5 

ปรับปรุง พอใช้ ด ี
ดี

มำก 
ดี

เยี่ยม 

อนุบาล 1 
 (3 ปี) 

อ. 1 - - - - - - - 
ร้อยละ - - - - - - - 

อนุบาล 2  
(4 ปี) 

อ. 2 4 - - - 3 1 4 
ร้อยละ 100 - - - 75 25 100 

อนุบาล 3  
(5 ปี) 

อ. 3 6 - - - 4 2 6 

ร้อยละ 100 - - - 
66.
67 

33.
33 

100 

รวมทุกระดับชั้น 10 - - - 7 3 10 
ร้อยละรวม 100 - - - 70 30 100 

 

5.2.3 พัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ปีการศึกษา 2562 
 

ระดับชั้นที่
ประเมิน 

ระดับชั้น 

จ ำนวน 

เด็ก 

ที่ประเมิน 

จ ำนวนเด็กที่มีผลกำรประเมินพัฒนำกำร 

รวม 1 2 3 4 5 

ปรับปรุง พอใช้ ด ี
ดี

มำก 
ดี

เยี่ยม 

อนุบาล 1 
 (3 ปี) 

อ. 1 - - - - - - - 
ร้อยละ - - - - - - - 

อนุบาล 2  
(4 ปี) 

อ. 2 6 - - - 3 3 6 
ร้อยละ 100 - - - 50 50 100 

อนุบาล 3  
(5 ปี) 

อ. 3 3 - - - 1 2 3 

ร้อยละ 100 - - - 
33.
33 

66.
67 

100 

รวมทุกระดับชั้น 9 - - - 4 5 9 

ร้อยละรวม 100 - - - 
44.
44 

55.
56 

100 

 

 



 
 

5.3.1 พัฒนาการด้านสังคม ปีการศึกษา 2564 
 

ระดับชั้นที่
ประเมิน 

ระดับชั้น 

จ ำนวน 

เด็ก 

ที่ประเมิน 

จ ำนวนเด็กที่มีผลกำรประเมินพัฒนำกำร 

รวม 1 2 3 4 5 

ปรับปรุง พอใช้ ด ี
ดี

มำก 
ดี

เยี่ยม 

อนุบาล 1 
 (3 ปี) 

อ. 1 - - - - - - - 
ร้อยละ - - - - - - - 

อนุบาล 2  
(4 ปี) 

อ. 2 3 - - - - 3 3 
ร้อยละ 100 - - - - 100 100 

อนุบาล 3  
(5 ปี) 

อ. 3 4 - - - - 4 4 
ร้อยละ 100 - - -  100 100 

รวมทุกระดับชั้น 7 - - - - 7 7 
ร้อยละรวม 100 - - - - 100 100 

 

5.3.2 พัฒนาการด้านสังคม ปีการศึกษา 2563 
 

 

ระดับชั้นที่
ประเมิน 

ระดับชั้น 

จ ำนวน 

เด็ก 

ที่ประเมิน 

จ ำนวนเด็กที่มีผลกำรประเมินพัฒนำกำร 

รวม 1 2 3 4 5 

ปรับปรุง พอใช้ ด ี
ดี

มำก 
ดี

เยี่ยม 

อนุบาล 1 
 (3 ปี) 

อ. 1 - - - - - - - 
ร้อยละ - - - - - - - 

อนุบาล 2  
(4 ปี) 

อ. 2 4 - - - - 1 4 
ร้อยละ 100 - - - - 4 100 

อนุบาล 3  
(5 ปี) 

อ. 3 6 - - - - 6 6 
ร้อยละ 100 - - - - 100 100 

รวมทุกระดับชั้น 10 - - - - 10 10 
ร้อยละรวม 100 - - - - 100 100 

 

 

 



 
 

 

5.3.3 พัฒนาการด้านสังคม ปีการศึกษา 2562 
 

ระดับชั้นที่
ประเมิน 

ระดับชั้น 

จ ำนวน 

เด็ก 

ที่ประเมิน 

จ ำนวนเด็กที่มีผลกำรประเมินพัฒนำกำร 

รวม 1 2 3 4 5 

ปรับปรุง พอใช้ ด ี
ดี

มำก 
ดี

เยี่ยม 

อนุบาล 1 
 (3 ปี) 

อ. 1 - - - - - - - 
ร้อยละ - - - - - - - 

อนุบาล 2  
(4 ปี) 

อ. 2 6 - - - 4 2 6 

ร้อยละ 100 - - - 
66.
67 

33.
33 

100 

อนุบาล 3  
(5 ปี) 

อ. 3 3 - - - 1 2 3 

ร้อยละ 100 - - - 
33.
33 

66.
67 

100 

รวมทุกระดับชั้น 9 - - - 5 4 9 

ร้อยละรวม 100 - - - 
55.
56 

44.
44 

100 

 

 
5.4.1 พัฒนาการด้านสติปัญญา ปีการศึกษา 2564 

ระดับชั้นที่
ประเมิน 

ระดับชั้น 

จ ำนวน 

เด็ก 

ที่ประเมิน 

จ ำนวนเด็กที่มีผลกำรประเมินพัฒนำกำร 

รวม 1 2 3 4 5 

ปรับปรุง พอใช้ ด ี
ดี

มำก 
ดี

เยี่ยม 

อนุบาล 1 
 (3 ปี) 

อ. 1 - - - - - - - 
ร้อยละ - - - - - - - 

อนุบาล 2  
(4 ปี) 

อ. 2 3 - - - - 3 3 
ร้อยละ 100 - - - - 100 100 

อนุบาล 3  
(5 ปี) 

อ. 3 4 - - - - 4 4 
ร้อยละ 100 - - - - 100 100 

รวมทุกระดับชั้น 7 - - - - 7 7 
ร้อยละรวม 100 - - - - 100 100 



 
 

 
5.4.2 พัฒนาการด้านสติปัญญา ปีการศึกษา 2563 
 

ระดับชั้นที่
ประเมิน 

ระดับชั้น 

จ ำนวน 

เด็ก 

ที่ประเมิน 

จ ำนวนเด็กที่มีผลกำรประเมินพัฒนำกำร 

รวม 1 2 3 4 5 

ปรับปรุง พอใช้ ด ี
ดี

มำก 
ดี

เยี่ยม 

อนุบาล 1 
 (3 ปี) 

อ. 1 - - - - - - - 
ร้อยละ - - - - - - - 

อนุบาล 2  
(4 ปี) 

อ. 2 4 - - - 3 1 4 
ร้อยละ 100 - - - 75 25 100 

อนุบาล 3  
(5 ปี) 

อ. 3 6 - - - 4 2 6 

ร้อยละ 100 - - - 
66.
67 

33.
33 

100 

รวมทุกระดับชั้น 10 - - - 7 3 10 
ร้อยละรวม 100 - - - 70 30 100 

 

 
5.4.3 พัฒนาการด้านสติปัญญา ปีการศึกษา 2562 
 

ระดับชั้นที่
ประเมิน 

ระดับชั้น 
จ านวน 

เด็ก 
ที่ประเมิน 

จ านวนเด็กที่มีผลการประเมินพัฒนาการ 

รวม 
1 2 3 4 5 

ปรับปรุง พอใช้ ด ี
ดี

มาก 
ดี

เยี่ยม 

อนุบาล 1 
 (3 ปี) 

อ. 1 - - - - - - - 
ร้อยละ - - - - - - - 

อนุบาล 2  
(4 ปี) 

อ. 2 6 - - - 3 3 6 
ร้อยละ 100 - - - 50 50 100 

อนุบาล 3  
(5 ปี) 

อ. 3 3 - - - 2 1 3 

ร้อยละ 100 - - - 
66.
67 

33.
33 

100 

รวมทุกระดับชั้น 9 - - - 5 4 9 

ร้อยละรวม 100 - - - 
55.
56 

44.
44 

100 



 
 

 

6. ข้อมูลสภาพชุมชนโดยรวม 
 ชุมชนที่อยู่เขตบริการของโรงเรียนโคกส าราญราษฎร์อ านวย มีจ านวน ๑ หมู่บ้าน   คือ  บ้านโคกตา
เมา หมู่ที่ 6 ต าบลโคกเพชรพัฒนา อ าเภอบ าเหน็จณรงค์ จังหวัดชัยภูมิ ๓๖๑๖๐ 
 

7. โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษา 
 โรงเรียนโคกส าราญราษฎร์อ านวย จัดประสบการณต์ามหลักสูตรสถานศึกษา หลักสูตรการศึกษา
ปฐมวัย พุทธศักราช 2560  โดยโรงเรียนได้จัดสาระการเรียนรู้และเวลาเรียน ดังแสดงในตารางดังนี้ 
   

โครงสร้างหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 
ช่วงอายุ อายุ  3  -   6  ปี 

สาระการเรียนรู้ 

ประสบการณ์ส าคัญ สาระท่ีควรเรียนรู้ 
- ด้านร่างกาย 
- ด้านอารมณ์  จิตใจ 
- ด้านสังคม 
- ด้านสติปัญญา 

- เรื่องราวเกี่ยวกับตัวเด็ก 
- เรื่องราวเกี่ยวกับบุคคลและสถานที่
แวดล้อมเด็ก 
- ธรรมชาติรอบตัว 
- สิ่งต่างๆรอบตัวเด็ก 

ระยะเวลาเรียน 

จัดการศึกษา  2  ภาคเรียน : 1 ปีการศึกษา 
ชั้นอนุบาลปีที่ 1 อายุระหว่าง 3-4 ป ี
ชั้นอนุบาลปีที่ 2 อายุระหว่าง 4-5 ป ี
ชั้นอนุบาลปีที่ 3 อายุระหว่าง 5-6 ป ี

ไม่น้อยกว่า 180 วัน : 1 ป ี ใช้เวลา 5-6 ชั่วโมง : 1 วัน  
25-30 ชัว่โมง/สัปดาห์ 

หมายเหตุ        3-4 ปี มีความสนใจ 8 - 12  นาท ี
                    4-5 ปี มีความสนใจ 12 - 15 นาท ี
                    5-6 ปี มีความสนใจ 15 -  20  นาท ี
* กิจกรรมที่ต้องใช้ความคิดในกลุ่มเล็กและกลุ่มใหญ่ ไม่ควรใช้เวลาต่อเนื่องนานเกินกว่า 20 นาท ี
* กิจกรรมที่เด็กมีอิสระเลือกเล่นเสรี เช่น การเล่นตามมุม การเล่นกลางแจ้ง ใช้เวลา 40 – 60 นาท ี
 
 
8. แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 8.1 ห้องปฏิบัติการ  
   1) ห้องปฏิบัติการ 

  ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์     จ านวน   1   ห้อง 
   ห้องปฏิบัติการทางภาษา         จ านวน   1  ห้อง 
   ห้อง (ระบุ)   จ านวน   - ห้อง 
   2) คอมพิวเตอร์   จ านวน   5 เครื่อง 
 ใช้เพ่ือการเรียนการสอน   จ านวน    4 เครื่อง 
  ใช้เพื่อสืบค้นข้อมูลทางอินเทอร์เน็ต          1 เครื่อง 



 
 

 จ านวนนักเรียนที่สืบค้นข้อมูลทางอินเตอร์เน็ตในปีการศึกษาที่รายงาน  
 เฉลี่ย  20  คน ต่อวันคิดเป็นร้อยละ........71.43........ของนักเรียนทั้งหมด 
           ใช้เพือ่การบริหารจัดการ              ……….…5.…...เครื่อง 
 

8.๒ แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 

ที ่ ชื่อแหล่งเรียนรู้ 
สถิติการใช้ 

จ านวนครั้ง/ปี 

1. แปลงผักเศรษฐกิจพอเพียง 220 

2. แปลงเกษตรสาธิต 50 

3. สระเลี้ยงปลา 50 

4. สวนกล้วย และไม้ผล 75 

8.๓ แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน 

ที ่ ชื่อแหล่งเรียนรู้ 
สถิติการใช้ 

จ านวนครั้ง/ปี 
1. วัดเพชรพัฒนาราม 10 
2. อบต.โคกเพชรพัฒนา 5 
3. โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านปากจาบ ตลอดปีการศึกษา 
๔. โรงพยาบาลบ าเหน็จณรงค์ ตลอดปีการศึกษา 

 
8.๔ ภูมิปัญญาท้องถิ่น ปราชญ์ชาวบ้าน ผู้ทรงคุณวุฒิ วิทยากร ที่สถานศึกษาเชิญมาให้ความรู้แก่ครู 

นักเรียน  
ที ่ ชื่อ – สกุล ให้ความรู้เรื่อง จ านวนครั้ง/ปี 
1. นายทองค า  ดวงชัยภูมิ การซ่อมแซม ดูแลไฟฟ้าภายในบ้าน ๒ 

 
9. ความภาคภูมิใจ 
  

ประเภท ความส าเร็จ หน่วยงานที่ให้ 
ศิษย์เก่า ป.6/2548 
1. นายสุพจน์  สิทธิขุนทด 
2. นางพงษ์พิทักษ์  ฟ้าคุ้ม 

สอบบรรจุ และได้รับแต่งตั้งบรรจุเป็นครู  
คศ.1 ทุกคน (100% ของห้อง) 

ศธจ.ชัยภูม ิ

ศิษย์เก่า ป.6/2549 
นางสาววราภรณ์  สิมาเพชร 
 

จบการศึกษาปริญญาตรี จากมหาวิทยาลัย        
ราชภัฏนครราชสีมา ด้วยเกียรตินิยมอันดับ 1 
พร้อมสอบบรรจุ และได้รับแต่งตั้งบรรจุเป็นครู  

คศ.1 

1.มหาวิทยาลัย        
ราชภัฏนครราชสีมา 
2. ศธจ.ชัยภูมิ 

 



 
 

 9.2 โครงการ/กิจกรรมพิเศษ ที่ด าเนินการตามนโยบายชาติ นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  
    โครงการสุขภาพดี มีอนามัยเด็กปฐมวัย  โดยโรงเรียนโคกส าราญราษฎร์อ านวย ได้จัดท า
โครงการนี้ตั้งแต่ปีการศึกษา ๒๕๖1 เพ่ือเป็นแนวทางในการพัฒนาสุขภาพอนามัยส าหรับเด็กปฐมวัย  โดย
อาศัยเครือข่ายความร่วมมือของหน่วยงานต่างๆ ร่วมกันสนับสนุนจัดหางบประมาณในการจัดท าอาหารเสริม
เช่น ผลไม้ ขนม นม ไข่ ที่มีประโยชน์และคุณค่าทางอาหารที่เหมาะสมเป็นอาหารว่างให้กับเด็ก รวมทั้ง
อุปกรณ์สนามเด็กเล่น ของเล่น เพ่ือช่วยส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทางด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม และ
สติปัญญา ได้อย่างเหมาะสมเต็มศักยภาพ เป็นเด็กดี มีคุณธรรม มีคุณภาพ และสร้างคุณประโยชน์ ให้แก่
ส่วนรวมต่อไปในอนาคต 

10. ผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาในปีท่ีผ่านมา ปีการศึกษา 2563 
 

มำตรฐำน/ตัวบ่งช้ี ระดับคุณภำพ 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก ดี 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ดี 

มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ ดี 
 

จุดเด่น 

         เด็กมีพัฒนาการการอย่างสมดุล เรียนรู้ จากการเล่นและปฏิบัติกิจกรรม มีบรรยากาศ สภาพห้องเรียน
เอ้ือต่อการเรียนรู้ ประเมินผลเด็กด้วยวิธีการหลากหลาย 

จุดควรพัฒนำ 

จัดอุปกรณ์สื่อการเรียนการสอนที่หลากหลายพัฒนาเครื่องเล่นสนามและระบบสาธารณูปโภค 
จัดกิจกรรมส่งเสริมเด็กเรียนรู้การอยู่ร่วมกัน 
 

แผนการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับคุณภาพมาตรฐานให้สูงข้ึน 
1. พัฒนารูปแบบการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ แบบ Active Learning เพ่ือมาพัฒนาเด็กปฐมวัย  
2. จัดโครงการ กิจกรรมให้พ่อแม่ ผู้ปกครอง ชุมชน และผู้เกี่ยวข้องเข้ามามีส่วนร่วม  
3. จัดโครงการ กิจกรรมให้มีการน าภูมิปัญญาท้องถิ่น และปราชญ์ชาวบ้าน เข้ามามีส่วนร่วม 

ในการจัดการศึกษา 

แนวทำงกำรพัฒนำสถำนศึกษำในอนำคต 

1. น ำระบบกำรประกันคุณภำพมำใช้ในกำรบริหำรโรงเรียนเพ่ือยกระดับคุณภำพสถำนศึกษำและ
แสวงหำจุดเด่นของโรงเรียนต่อไป 

2. ครูปรับกระบวนกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้เพื่อให้เด็กได้มีกำรแสวงหำควำมรู้ด้วยตนเอง 
3. จัดหำเทคโนโลยีที่ทันสมัยมำใช้ในระดับปฐมวัยเพ่ืออ ำนวยควำมสะดวกและพัฒนำคุณภำพ

ครูผู้สอนให้มีมำตรฐำนเท่ำเทียมกันกำรจัดเก็บข้อมูล ควรได้รับกำรพัฒนำให้มีมำตรฐำนที่สูงขึ้นโดยใช้ระบบ



 
 

เก็บข้อมูลในคอมพิวเตอร์ที่ทันสมัยเพ่ือสะดวกในกำรใช้งำนประหยัดแรงงำน วัสดุอุปกรณ์รวมทั้งพ้ืนที่ก ำร
จัดเก็บข้อมูลครบทุกห้อง 

 
 
11. การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาตามแผนปฏิบัติการประจ าของสถานศึกษา 
 11.1 การบริหารจัดการศึกษา 
                 โรงเรียนโคกส าราญราษฎร์อ านวย  แบ่งโครงสร้างการบริหารงานเป็น 4 ด้าน  ได้แก่    

1. การบริหารงานวิชาการ 
2. การบริหารงานงบประมาณ 
3. การบริหารงานบุคคล 
4. การบริหารทั่วไป 

ผู้บริหารยึดหลักการการพัฒนาตามกระบวนการ PDCA  ในการน ามาใช้ในการบริหารสถานศึกษา 
โครงสร้ำงกำรบริหำรงำนโรงเรียนโคกส ำรำญรำษฎร์อ ำนวย 

 

 

 

 

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผู้บริหำรสถำนศึกษำ 
- 

คณะกรรมกำรสถำนศึกษำ 
ขั้นพื้นฐำน 

รอง/รักษำกำรในต ำแหน่ง
ผู้บริหำรสถำนศึกษำ 

    นายดรงค ์ ประเสรฐิศร ี

กลุ่มบริหำร 

งำนวิชำกำร 

กลุ่มบริหำรแผนและ
งบประมำณ 

กลุ่มบริหำร 
งำนทั่วไป 

กลุ่มบริหำร 
งำนบุคคล 

            วิชำกำร 

นำงเยำวภำ  ประเสริฐศร ี
 

 

 

งบประมำณ 

นำยดรงค์  ประเสริฐศรี 

(กำรเงิน) 

นำงเยำวภำ  ประเสริฐศรี 

(พัสดุ) 

บุคลำกร 

นำยดรงค์  ประเสริฐศร ี
 

งำนทั่วไป 

นำงเยำวภำ  ประเสริฐศร ี

 

 

 



 
 
 

 

ภารกิจของโรงเรียนประกอบด้วยงาน  4  งาน  คือ   งานบริหารวิชาการ   งานบริหารงาน
งบประมาณ   งานบริหารบุคลากร   และงานบริหารทั่วไป  เพ่ือการปฏิบัติงานทั้ง  4  งานบรรลุเป้าหมาย  
และวัตถุประสงค์จึงมีความจ าเป็นที่จะต้องมีแผนปฏิบัติการเพ่ือใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัติงานต่างๆ ดังกล่าว
มา 
11.2 วิสัยทัศน์ พันธกิจ ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาสถานศึกษา 
วิสัยทัศน์ 

โรงเรียนโคกส ำรำญรำษฎร์อ ำนวย จัดกำรศึกษำปฐมวัย ให้มพัีฒนำกำรสมวัย ใฝ่คุณธรรม งำม
มำรยำท ฉลำดดีพร้อม น้อมน ำหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง มำใช้ในกำรจัดกำรศึกษำระดับปฐมวัย 

พันธกิจ 

  1. จัดประสบการณ์การเรียนรู้เด็กปฐมวัยให้มีพัฒนาการณ์ทั้งด้านร่าง จิตใจ อารมณ์  สังคม 

                 และสติปัญญา 

  2. จัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการทั้งด้านร่าง จิตใจ อารมณ์  สังคม และสติปัญญา 

        3. จัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและลักษณะอันพึงประสงค์ตามวัย 
  4. จัดกิจกรรมส่งเสริมการแสดงมารยาทส าหรับเด็กตามวัย 
  5. จัดกิจกรรมส่งเสริมการประหยัดอดออมตามวัย 

เป้ำประสงค์  
  1. เด็กมีน้ าหนัก ส่วนสูงเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน 
  2. เด็กมีพัฒนาการด้านอารมและจิตใจ 
  3. เด็กมีการพัฒนาด้านสังคมสมวัย 
  4. เด็กมีคุณธรรม จริยธรรมและลักษณะอันพึงประสงค์ตามวัย 
  5. เด็กมีแสดงออกทางมารยาทได้ถูกต้องเหมาะสมกับวัย เด็กรู้จักประหยัดอดออม 
 

ยุทธศาสตร์สู่การปฏิบัติ  โรงเรียนโคกส าราญราษฎร์อ านวย 
กลยุทธ์ที่  1  พัฒนาศักยภาพและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียน 
กลยุทธ์ที่  2  พัฒนาครูและพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน 
กลยุทธ์ที่  3  พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษา 
กลยุทธ์ที่  4  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชน 

 

 

 

 

 

 



 
 

ส่วนที่ 2 
ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

ผลการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก 
  

 มำตรฐำน / ประเด็นกำรพิจำรณำ 
ค่ำ

เป้ำหมำย 
ผลกำร
ประเมิน 

สรุปผล
กำร

ประเมิน 

๑.๑ มีกำรพัฒนำด้ำนร่ำงกำย  แข็งแรง  มีสุขนิสัยที่ดี  และดูแลควำม
ปลอดภัยของ  ตนเองได้      

 

85   98.89 
สูงกว่า

เป้าหมาย 

๑.๒ มีกำรพัฒนำด้ำนอำรมณ์  จิตใจ  ควบคุม  แลและแสดงงอออก
ทำงอำรมณ์ได้ 

85 99.17 สูงกว่า
เป้าหมาย 

๑.๓ มีกำรพัฒนำกำรด้ำนสังคม  ช่วยแหลือตนเอง  และเป็นสมำชิกที่
ดีของสังคม 

85 99.26 สูงกว่า
เป้าหมาย 

๑.๔ มีพัฒนำกำรด้ำนสติปัญญำ  สื่อสำรได้  มีทักษะกำรคิดพ้ืนฐำน
และแสวงหำควำมรู้ได้ 

85 97.26 สูงกว่า
เป้าหมาย 

 

1. วิธีด าเนินการ  
 โรงเรียนโคกส าราญราษฎร์อ านวย ได้การระบุเป้าหมายคุณภาพของเด็กปฐมวัยให้มีพัฒนาการ ทั้ง 4 
ด้าน ในปีการศึกษา 2564  ก าหนดค่าเป้าหมาย 85  มีวิธีพัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวัยอย่างเป็นระบบ ตาม
เป้าหมายการพัฒนาเด็กปฐมวัย โดยด าเนินงานแผนพัฒนาการจัดการศึกษาปี 2564 และด าเนินงานตาม
แผนปฏิบัติการประจ าปี 2564 และจัดการศึกษาโดยยึดหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 2564 และครูจัดท า
แผนการจัดประสบการณ์ประกอบด้วยสาระการเรียนรู้  4  สาระ จัดหน่วยประสบการณ์จ านวน 40 หน่วยต่อ
ปีการศึกษา เพ่ือให้เด็กได้รับประสบการณ์ทั้ง 4 ด้าน ดังนี้ 

1.1 มีการพัฒนาด้านร่างกาย  แข็งแรง  มีสุขนิสัยท่ีดี  และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้  
ด าเนินการให้เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้  

โรงเรียนโคกส าราญราษฎร์อ านวย ได้ด าเนินการพัฒนาเด็ก โดยจัดท าโครงการเด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย 
ด าเนินการชั่งน้ าหนักและวัดส่วนสูง เดือนละ 1 ครั้ง จัดให้หน่วยงานภายนอก คือ โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ
ต าบลบ้านปากจาบ เข้ามาด าเนินการตรวจสุขภาพ ชั่งน้ าหนักและวัดส่วนสูงภาค เรียนละ 1 ครั้ง ให้ความรู้
ส าหรับเด็กที่มีน้ า หนักส่วนสูงไม่เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน โดยขอความร่วมมือจากผู้ปกครองให้ช่วยดูแล
เรื่องโภชนาการและปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการรับประทานอาหาร ให้กับบุตรหลานด้วย 

 



 
 

 
1.2 มีการพฒันาด้านอารมณ์  จิตใจ  ควบคุม และแสดงงอออกทางอารมณ์ได้  
ด าเนินการให้เด็กมีสุขภาพจิตดีและมีความสุข โรงเรียนโคกส าราญราษฎร์อ านวย ได้ด าเนินโดยจัดท า

โครงการเด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์และจิตใจ และมีแผนการจัดประสบการณท่ีส่งเสริมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน 
ให้เด็กในแต่ละวัย อย่างเหมาะสม ความภาคภูมิใจในด้านการปฏิบัติ กิจวัตรประจ าวัน การมีโอกาสได้รับ
ความรู้สึก ความสนใจและความต้องการของตนเองและผู้อ่ืน ส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อ
ธรรมชาติและ พัฒนาการของแต่ละคนตามศักยภาพ 
 

1.3 มีการพัฒนาการด้านสังคม  ช่วยแหลือตนเอง  และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม 
ด าเนินการให้เด็กมีทักษะชีวิตและปฏิบัติตนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โรงเรียนโคก

ส าราญราษฎร์อ านวย ได้ด าเนินโครงการพัฒนาด้านสังคม และการจัดกิจกรรมยิ้มไหว้ทักทาย กิจกรรมน้อง
ไหว้พ่ี  การสวดมนต์ นั่งสมาธิ  กิจกรรมวันส าคัญ  กิจกรรมหนูน้อยท าดี กิจกรรมทัศนศึกษา กิจกรรมออม
ทรัพย์  ข้อตกลงของเรา  วันไหว้ครู วันส าคัญทางศาสนาและประเพณี    

 
1.4 มีพัฒนาการด้านสติปัญญา  สื่อสารได้  มีทักษะการคิดพื้นฐานและแสวงหาความรู้ได้ 

 ด าเนินการให้เด็กมีพัฒนาการใช้ภาษาสื่อสารได้เหมาะสมกับวัย โรงเรียนโคกส าราญราษฎร์อ านวย ได้
ด าเนินการจัดโครงการพัฒนาด้านสติปัญญา  กิจกรรมหนูน้อยรักการอ่าน กิจกรรมหนูน้อยคนเก่ง  บันทึกการ
มาเรียน คณิตคิดสนุก นักวิทยาศาสตร์น้อย กิจกรรมบัณฑิตน้อย กิจกรรมกีฬาหนูน้อย กิจกรรมหนูน้อยท าดี  
กิจกรรมหนูรักภาษาไทย  ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ และกิจกรรมส่งเสริมศักยภาพเด็กสู่ความเป็นเลิศ 
 

  2. ผลการด าเนินการ  

 โรงเรียนโคกส าราญราษฎร์อ านวย มีผลส าเร็จของการจัดกระบวนจัดประสบการณ์การเรียนรู้
ตามมาตรฐานคุณภาพของเด็ก ตามประเด็นพิจารณา ดังนี้ 
 1.1 มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดีและดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ มี
จ านวนเด็กที่อยู่ในระดับดีข้ึนไป คิดเป็นร้อยละ 100 อยู่ในระดับคุณภาพ ดีมาก 
 จากการด าเนินการโครงการ/กิจกรรมที่หลากหลายพัฒนาคุณภาพเด็กด้านร่างกาย ส่งผลให้
เด็กมีสุขภาพร่างกายที่แข็งแรง มีพัฒนาการตามวัย มีปฏิบัติสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพของตน การล้างมือก่อน
และหลังรับประทานอาหาร ได้รับประทานอาหารที่มีประโยชน์และดื่มน้ าสะอาด มีน้ าหนักส่วนสูง และ
สมรรถภาพทางกายเป็นไปตามเกณฑ์ของกรมอนามัย ดูแลและระมัดระวังตนเองในขณะเล่นเครื่องเล่นสนาม
และของเล่นทุกครั้ง 
 1.2 มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้ มีจ านวนเด็กที่อยู่
ในระดับดีข้ึนไป คิดเป็นร้อยละ 100 อยู่ในระดับคุณภาพ ดี 
 จากการด าเนินการโครงการ/กิจกรรมที่หลากหลายพัฒนาคุณภาพเด็กด้านอารมณ์ จิตใจ 
ส่งผลให้เด็กมีพฤติกรรมที่แสดงออกทางอารมณ์ จิตใจและความรู้สึกได้เหมาะสมกับวัย มีความกล้าแสดงออก 
มั่นใจในตนเอง ควบคุมและแสดงออกทำงอำรมณ์ได้อย่ำงเหมำะสม อำรมณ์ดี ร่ำเริงแจ่มใส มีสุนทรียภำพใน
กำรชื่นชมและมีควำมสุขกับงำนศิลปะด้ำนต่ำง ๆ 
 1.3 มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม มีจ านวนเด็กที่อยู่
ในระดับดีข้ึนไป คิดเป็นร้อยละ 100 อยู่ในระดับคุณภาพ ดี 



 
 

 จำกกำรด ำเนินกำรโครงกำร/กิจกรรมที่หลำกหลำยพัฒนำคุณภำพเด็กด้ำนสังคม ส่งผลให้เด็ก
มีพฤติกรรมแสดงออกด้ำนสังคมได้อย่ำงเหมำะสมกับวัย รู้จักช่วยเหลือตนเองในกำรปฏิบัติกิจวัตรประจ ำวัน มี
วินัยในตนเอง มีส่วนร่วมดูแลรักษำสิ่งแวดล้อมทั้งภำยในและภำยนอกห้องเรียนหรือโรงเรียน มีมำรยำทตำม
วัฒนธรรมไทย รู้จักแบ่งปันและช่วยเหลือผู้อื่น ยอมรับและเคำรพควำมแตกต่ำงระหว่ำงบุคคล  
 1.4 มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพ้ืนฐานและแสวงหาความรู้ได้  มี
จ านวนเด็กที่อยู่ในระดับดีข้ึนไป คิดเป็นร้อยละ 100  อยู่ในระดับคุณภาพ ดี 
 จากการด าเนินการโครงการ/กิจกรรมที่หลากหลายพัฒนาคุณภาพเด็กด้านสติปัญญา ส่งผล
ให้เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญาที่เหมาะสมกับวัย มีทักษะการสื่อสาร ทักษะการคิดพ้ืนฐาน มีความคิดรวบ
ยอด   คิดเชิงเหตุผล และรู้จักแก้ปัญหา มีจินตนาการและความคิดสร้างสรรค์ มีนิสัยรักการอ่าน ใฝ่รู้ใฝ่เรียน
และแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 
 

  จุดเด่น   
    โรงเรียนจัดกิจกรรม/โครงการ ส่งเสริมการเรียน การสอน และกิจกรรมเสริมประสบการณ์ต่างๆ อย่าง 
ต่อเนื่อง ท าให้เด็กปฐมวัยมีความพร้อมในด้านทักษะ พื้นฐานตามพัฒนาการทางร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม 
สติปัญญาสมวัยและมีความรู้พ้ืนฐานตาม หลักสูตรก าหนด เด็กมีความพร้อมในการศึกษาต่อในขั้นต่อไป จัดให้
มีโครงการพิเศษเพ่ือส่งเสริมและ ปลูกฝังคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ได้แก่ กิจกรรมรักการออม กิจกรรมส่งเสริม
คุณธรรมสมาธิสร้างปัญญา  โครงการส่งเสริมพัฒนาการด้านร่างกาย  โครงการส่งเสริมพัฒนาการด้าน
สติปัญญา ที่ส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพของ สถานศึกษาให้บรรลุตาม ปณิธาน วิสัยทัศน์ พันธกิจ และตาม
จุดเน้น จุดเด่นที่ส่งผลสะท้อนเป็นอัตลักษณ์ของเด็ก และเอกลักษณ์ของสถานศึกษา 
 

จุดที่ควรพัฒนา  
1. ควรจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมวัฒนธรรมไทย ฝึกให้เด็กได้เรียนรู้เกี่ยวกับความเป็นไทย ความ แตกต่าง

ของวัฒนธรรมและการปฏิบัติต่อกันโดยไม่ แบ่งแยก              
  2. ส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ ทักษะการคิด วิเคราะห์ด้วยการบูรณาการกระบวนการเรียนโดยใช้ 
ทักษะทางด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และ เทคโนโลยีอย่างต่อเนื่อง  
   3. จัดกิจกรรมด้านพัฒนาความคิดรวบยอด คิดแก้ปัญหาและคิดสร้างสรรค์  
     4. จัดกิจกรรมด้านส่งเสริมสุขนิสัยในการ ดูแลสุขภาพตนเอง  
   5. จัดกิจกรรมเพื่อสร้างความม่ันใจและกล้า แสดงออก  
    6. จัดกิจกรรมเพ่ือสร้างเสริมวินัย และความ รับผิดชอบ  

 7. เด็กบางส่วนยังไม่มีความพร้อมด้านทักษะ ทางภาษาที่เหมาะสมกับวัย 
 

หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ท่ีสนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
1   บันทึกการวัดส่วนสูง ชั่งน้ าหนัก   
2.  บันทึกประเมินพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ  
3.  บันทึกการประเมินพัฒนาการด้านสังคม  
4.  บันทึกการประเมินพัฒนาการด้านสติปัญญา  
5.  บันทึกการด าเนินโครงการในมาตรฐานที่ 1 
6.  บันทึกการตรวจสุขภาพเด็กมีสุขภาพดี  



 
 

7. บันทึกผลการจัดประสบการณ์ 
8. แบบประเมินพัฒนาการเด็ก 
9. บันทึกพฤติกรรมเด็ก 
10. ชิ้นงาน / ผลงานเด็ก 
11. ภาพถ่าย 

 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
  

 มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา ค่าเป้าหมาย ผลการประเมิน 
สรุปผลการ
ประเมิน 

2.1  มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง ๔ 
ด้าน  สอดคล้องกับบริบทขอองท้องถิ่น   

85 95 สูงกว่าเป้าหมาย 

2.2  จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน  85 80 ต่ ากว่าเป้าหมาย 

2.3  ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัด
ประสบการณ์ 

85 98 สูงกว่าเป้าหมาย 

2.4  จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้  
อย่างปลอดภัย  และเพียงพอ 

85 98 สูงกว่าเป้าหมาย 

2.5  ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อ
การเรียนรู้เพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ์ 

85 
 

90 สูงกว่าเป้าหมาย 

2.6  มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้
ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 

85 100 สูงกว่าเป้าหมาย 

 

 1.วิธีด าเนินการ  
 โรงเรียนโคกส าราญราษฎร์อ านวย ได้วางแผนการด าเนินการในปีการศึกษา 2564  ดังนี้ 

2.1  มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน  สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น    
เป็นแนวทางการด าเนินการไปใช้ด าเนินการ หลักสูตรสถานศึกษาที่ยืดหยุ่นและสอดคล้องกับหลักสูตร 

การศึกษาปฐมวัยโดยสถานศึกษาออกแบบการจัดประสบการณ์ท่ีเตรียมความพร้อมเน้นการเรียนรู้ผ่านการเล่น
และการลงมือปฏิบัติตอบสนองความต้องการและความแตกต่างของเด็กปกติและกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและ
สอดคล้องกับวิถีชีวิตของครอบครัวชุมชนและท้องถิ่น  

2.2  จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน   
สถานศึกษาได้จัดครูให้เหมาะสมกับภารกิจการเรียนการจัดประสบการณ์โดยจัดครูที่จบการศึกษา

ปฐมวัย จ านวน  1   คน ไดเ้ข้าการอบรมการศึกษาปฐมวัยเพ่ือให้มีครูพอเพียงกับชั้นเรียน  
 

 



 
 

             2.3  ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์  
           สถานศึกษาได้พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความรู้ความสามารถในการวิเคราะห์ และออกแบบ
หลักสูตรสถานศึกษา มีทักษะในการจัดประสบการณ์ การประเมินพัฒนาการเด็ก ใช้ประสบการณ์ส าคัญในการ
ออกแบบการจัดกิจกรรม มีการสังเกต และประเมินพัฒนาการเด็กเป็นรายบุคคล  โรงเรียนมีครูที่มีความ
เชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ มีความรู้ตามมาตรฐานวิชาชีพ และการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็น
ส าคัญด้วยรูปแบบที่หลากหลายและมีประสิทธิภาพ ครูปฐมวัยทุกคนเข้าร่วมชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 
(PLC) เพ่ือเป็นเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้และน ามาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของเด็กอย่างต่อเนื่อง  

 2.4  จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียนรู้  อย่างปลอดภัย  และเพียงพอ   
มีสื่อที่เอ้ือต่อการเรียนรู้อย่างเพียงพอ จัดหา แหล่งเรียนรู้ทั้งในโรงเรียนและนอกโรงเรียน เพ่ือ

พัฒนาการเรียนรู้ของเด็กได้อย่างมีคุณภาพ สภาพแวดล้อมภายในและภายนอกห้องเรียนที่มีความปลอดภัย มี
บรรยากาศที่ส่งเสริมการเรียนรู้ของเด็ก โดยมีมุมประสบการณ์หลากหลาย มีสื่อการเรียนรู้และสื่อเพ่ือการสืบ
เสาะหาความรู้ให้แก่เด็กอย่างเพียงพอ  
 2.5  ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์ 
 ให้บริการอ านวยความสะดวก และให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ และห้อง ศูนย์สื่อปฐมวัย
ต้นแบบ วัสดุ อุปกรณ์เช่น เครื่องคอมพิวเตอร์ โทรทัศน์ โปรเจคเตอร์เพ่ือสนับสนุนการจัด ประสบการณ์ และ
พัฒนาครู โดยจัดท าข้อมูลสารสนเทศและใช้สารสนเทศเพ่ือการบริหาร จัดท า แผนพัฒนาการศึกษา ประเมิน
คุณภาพภายใน จัดท ารายงานประจ าปี   

 2.6  มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 
 สถานศึกษาก าหนดมาตรฐานการศึกษาที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย และอัตลักษณ์ที่ 
สถานศึกษาก าหนด จัดท าแผนพัฒนาการศึกษา และแผนปฏิบัติการระดับปฐมวัย ประเมินผลและตรวจสอบ 
คุณภาพภายใน ติดตามผลการด าเนินงานและจัดท ารายงานการประเมินตนเองประจ าปี น าผลการประเมินไป 
ปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษาโดยผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม จัดกิจกรรมเสริมสร้าง
ความ ตระหนักรู้และเข้าใจหลักการจัดการศึกษาปฐมวัย  

2. ผลการด าเนินการ 

  โรงเรียนโคกส าราญราษฎร์อ านวยมีผลการด าเนินการของการจัดกระบวนการบริหารและ
จัดการ ดังนี้ 
 2.1 มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น มีหลักสูตร
สถานศึกษาระดับปฐมวัยที่คลอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้านสอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น น ามาสู่การปฏิบัติ
ในห้องเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ มีการจัดกิจกรรมเสริมสร้างความตระหนักรู้ และ เข้าใจหลักการจัด
การศึกษาปฐมวัย สามารถพัฒนาเด็กได้อย่างอย่างเต็มศักยภาพ อยู่ในระดับคุณภาพ ด ี
 

 2.2 จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน โรงเรียนมีครูเพียงพอและเหมาะสมกับภารกิจการจัดการ
เรียนการสอน มีครูที่จบการศึกษาปฐมวัยหรือผ่านการอบรมการศึกษาปฐมวัยเข้าสอน เพ่ือให้สามารถจัด
ประสบการณ์การเรียนรู้ให้แก่เด็กได้อย่างมีคุณภาพ  อยู่ในระดับคุณภาพ  ดี 
  

  2.3 ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญ
ด้านการจัดประสบการณ์ และการน านวัตกรรมมาใช้ในการพัฒนา เด็ก เช่น หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ



 
 

พอเพียง กิจกรรมการทดลองตามโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ทฤษฎี การสอนรูปแบบการสอน Project 
Approach และ STEM  อยู่ในระดับคุณภาพ ดี  

  2.4 จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้ อย่างปลอดภัยและพอเพียง จัดสภาพแวดล้อม
ได้อย่างปลอดภัย เอ้ือต่อการเรียนรู้ มีสื่อที่เอ้ือต่อการเรียนรู้อย่างเพียงพอ จัดหา แหล่งเรียนรู้ทั้งในโรงเรียน
และนอกโรงเรียน เพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของเด็กได้อย่างมีคุณภาพ อยู่ในระดับคุณภาพ ด ี

  2.5 ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ์
ส าหรับครู  ให้บริการอ านวยความสะดวก และให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ และห้อง ศูนย์สื่อปฐมวัย
ต้นแบบ วัสดุ อุปกรณ์เช่น เครื่องคอมพิวเตอร์ โทรทัศน์ โปรเจคเตอร์เพ่ือสนับสนุนการจัด ประสบการณ์ และ
พัฒนาครู โดยจัดท าข้อมูลสารสนเทศและใช้สารสนเทศเพ่ือการบริหาร จัดท า แผนพัฒนาการศึกษา ประเมิน
คุณภาพภายใน จัดท ารายงานประจ าปี อยู่ในระดับคุณภาพ ดี 

 2.6 มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมใน
การก าหนดมาตรฐานการศึกษาที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยและอัตลักษณ์ของสถานศึกษา ร่วม
จัดท าแผนพัฒนาการศึกษาที่สอดรับมาตรฐานการศึกษา ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการประเมินผลและตรวจสอบ
คุณภาพภายในสถานศึกษา อยู่ในระดับคุณภาพ ดี 

จุดเด่น    
1. โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมการเรียนรู้ มีการจัดการเรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ทั้งภายใน และ

ภายนอกโรงเรียน เพื่อให้เด็กได้รับประสบการณ์ ตรง  
2. โครงการคาราวานการศึกษาปฐมวัย โดยสร้างการมีส่วนร่วมและการสร้างเครือข่ายการ เรียนรู้กับ

ชุมชน และโรงเรียนอ่ืน  
3. สถานศึกษามีสร้างแหล่งเรียนรู้เพ่ือ พัฒนาการเรียนรู้ของเด็กและบุคคลากรในการศึกษา  
จุดที่ควรพัฒนา   
สนับสนุนให้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่าง บุคลากรในระดับเครือข่ายสถานศึกษาด้วย กระบวนการ 

เรียนรูโ้ดยใช้ปัญหำเป็นฐำน PBL  เพ่ือแลกเปลี่ยนทักษะ ประสบการณ์ เทคนิคการสอน นวัตกรรม ฯลฯ 
 

หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ท่ีสนับสนุนผลการประเมินตนเอง  
1. แผนปฏิบัติการ  
2. หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 
3. วิเคราะห์หลักสูตรปฐมวัย 
4. รายงานผลการเข้าร่วมอบรมพัฒนาของครูและบุคลากร  
5. แผนการจัดประสบการณ์ที่สอดคล้องกับมาตรฐานตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 
6. รายงานผลการประเมินตนเองประจ าปี   
7. รายงานผลการด าเนินโครงการ 
8. รายงานการอบรมของครูปฐมวัย  
9. รายงานการศึกษาดูงาน  
10. ค าสั่งแต่งตั้งการปฏิบัติงานต่าง ๆ 

 



 
 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นเดก็เป็นส าคัญ 
  

 มำตรฐำน / ประเด็นกำรพิจำรณำ ค่ำเป้ำหมำย ผลกำรประเมิน 
สรุปผลกำร
ประเมิน 

3.1  จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีการ
พัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ 

85 100 สูงกว่าเป้าหมาย 

3.2  สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง  
เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข 

85 100 สูงกว่าเป้าหมาย 

3.3  จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ใช้สื่อ
เทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย 

85 100 สูงกว่าเป้าหมาย 

3.4  ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงแล
ละน าผลประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการ
จัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

85 100 สูงกว่าเป้าหมาย 

  

 1. วิธีด าเนินการ  
 โรงเรียนโคกส าราญราษฎร์อ านวย ได้วางแผนการด าเนินการในปีการศึกษา 2563  ดังนี้ 

3.1  จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีการพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ   
       ครูมีการวางแผนการจัดประสบการณ์โดยยึดหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 เป็น
แนวทางในการจัดท าหลักสูตรสถานศึกษาปีการศึกษา 2563 และจัดท าแผนการจัดประสบการณ์รายปีครบ
ทุกหน่วยการเรียนรู้  และทุกชั้นปีครูทุกคนมีการน าแผนการจัดประสบการณ์ไปใช้ในการจัดประสบการณ์โดย
ใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ครูวิเคราะห์ข้อมูลเด็กเป็นรายบุคคล โดยจัดท า
แผนการจัดประสบการณ์จากการวิเคราะห์มาตรฐานคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ในหลักสูตรสถานศึกษาผ่าน
กิจกรรมประจ าวัน ทั้ง 6 กิจกรรม ที่ส่งเสริมพัฒนาการเด็กครบทั้ง 4 ด้าน ได้แก่ ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์
จิตใจ ด้านสังคมและด้านสติปัญญา ไม่มุ่งเน้นการพัฒนาด้านใดด้านหนึ่งเพียงด้านเดียวนอกจากนี้สถานศึกษา
ยังได้จัดโครงการและกิจกรรมต่างๆ ให้สอดคล้องหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 2560 และมีการผลิต/จัดหา/
ซ่อมแซมสื่ออุปกรณ ์ 
 3.2 สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง  เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข   
     เด็กได้รับประสบการณ์ตรง ได้ลงมือปฏิบัติกิจกรรมอย่างมีความสุข ครูจัดประสบการณ์ 
ที่เชื่อมโยงกับประสบการณ์เดิม เลือกท ากิจกรรมอย่างอิสระตามความต้องการ ความสนใจและความสามารถ 
ตอบสนองต่อ วิธีการเรียนรู้ของเด็กเป็นรายบุคคล หลากหลายรูปแบบจากแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน เช่น 
สนามเด็กเล่น ห้องคอมพิวเตอร์ สนามกีฬา สวนธรรมชาติ และแหล่งเรียนรู้ภายนอกห้องเรียน เช่น แหล่ง
เรียนรู้ภายในชุมชน  
 3.3  จัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ใช้สื่อเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย 

ครูจัดห้องเรียนให้สะอาด อากาศถ่ายเท ปลอดภัย มีพื้นที่แสดงผลงานเด็ก พ้ืนที่ส าหรับ 
มุม ประสบการณ์และการจัดกิจกรรม เด็กมีส่วนร่วมในการจัดสภาพแวดล้อมในห้องเรียน เช่น ป้ายนิเทศ การ
ดูแล ต้นไม้ ครูจัดหาสื่อ Digital ที่เหมาะสมกับช่วงอายุ ระยะความสนใจและวิถีการเรียนรู้ของเด็ก เช่น 



 
 

คอมพิวเตอร์ ส าหรับการเรียนรู้ สื่อของเล่นที่กระตุ้นให้คิดและหาค าตอบ เข่น เกมการศึกษา บล็อก โดมิโน 
ภาพตัดต่อ เป็นต้น  
 3.4  ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและน าผลประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัด
ประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

ครูประเมินพัฒนาการเด็กจากกิจกรรม 6 กิจกรรมหลัก หน่วยการเรียนรู้ และกิจวัตร 
ประจ าวันด้วย เครื่องมือและวิธีการที่หลากหลาย เช่น การสังเกตพฤติกรรม สังเกตการปฏิบัติงานเป็นกลุ่มและ
รายบุคคล การ สัมภาษณ์ ผลงานเด็ก วิเคราะห์ผลการประเมินพัฒนาการเด็ก โดยการมีส่วนร่วมของ
ผู้ปกครองและผู้ที่เก่ียวข้อง และน าผลการประเมินที่ได้ไปปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพของเด็ก 
 
          2. ผลการด าเนินการ 
              โรงเรียนโคกส าราญราษฎร์อ านวย มีผลการด าเนินการของการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็น
ส าคัญ ดังนี้ 
              3.1 จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ  
                   ครูวิเคราะห์ข้อมูลเด็กเป็นรายบุคคล จัดท าแผนการจัดประสบการณ์ จากการวิเคราะห์
มาตรฐานคุณลักษณะที่พึงประสงค์ในหลักสูตรสถานศึกษา โดยมีกิจกรรมที่ส่งเสริมพัฒนาการเด็กครบทุกด้าน
ทั้งด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ จิตใจ ด้านสังคม และด้านสติปัญญา ไม่มุ่งเน้นการพัฒนาด้านใดด้านหนึ่งเพียง
ด้านเดียว จ านวนครูที่อยู่ในระดับดีข้ึนไป คิดเป็นร้อยละ 100  อยู่ในระดับคุณภาพ ดี  
 

               3.2 สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่น และปฏิบัติอย่างมีความสุข  
                    ครูจัดประสบการณ์ท่ีเชื่อมโยงกับประสบการณ์เดิมให้เด็กมีโอกาสเลือกท ากิจกรรมอย่างอิสระ 
ตามความต้องการ ความสนใจ ความสามารถ ตอบสนองต่อวิธีการเรียนรู้ของเด็กเป็นรายบุคคลหลากหลาย
รูปแบบจากแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย เด็กได้เลือกเล่นเรียนรู้ ลงมือ กระท า และสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง 
จ านวนครูที่อยู่ในระดับดีข้ึนไป คิดเป็นร้อยละ 100  อยู่ในระดับ ดี 
 

    3.3 จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อ และเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย  
                  ครูจัดห้องเรียนให้สะอาด อากาศถ่ายเท ปลอดภัย มีพ้ืนที่แสดงผลงานเด็ก พ้ืนที่ส าหรับมุม
ประสบการณ์และการจัดกิจกรรม เด็กมีส่วนร่วมในการจัดสภาพแวดล้อมในห้องเรียน เช่น ป้ายนิเทศการดูแล
ต้นไม้ เป็นต้น ครูใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับช่วงอายุ ระยะความสนใจ และวิถีการเรียนรู้ของเด็ก เช่น 
กล้องดิจิตอล คอมพิวเตอร์ส าหรับการเรียนรู้กลุ่มย่อย สื่อของเล่นที่กระตุ้นให้คิด และหาค าตอบ เป็นต้น 
จ านวนครูที่อยู่ในระดับดีข้ึนไป คิดเป็นร้อยละ 100  อยู่ในระดับคุณภาพ ด ี
                3.4 ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง และน าผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการ
จดัประสบการณ์และพัฒนาเด็ก  

     ครูประเมินพัฒนาการเด็กจากกิจกรรม และกิจวัตรประจ าวันด้วยเครื่องมือและวิธีการที่
หลากหลาย ไม่ใช้แบบทดสอบวิเคราะห์ผลการประเมินพัฒนาการ เด็กโดยผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วม 
และน าผลการประเมินที่ได้ไปพัฒนาคุณภาพเด็ก และแลกเปลี่ยนเรียนรู้การจัดประสบการณ์ที่มีประสิทธิภาพ 
จ านวนครูที่อยู่ในระดับดีข้ึนไป คิดเป็นร้อยละ 100  อยู่ในระดับคุณภาพ ด ี
 
 
 
 
 



 
 

จุดเด่น  

ครูสามารถจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่ หลากหลาย เช่น การจัดประสบการณ์ตามแผนการ สอนที่
เน้น 6 กิจกรรมหลัก กิจกรรมคุณธรรม กิจกรรม ICT วิชาการ ทัศนศึกษา กีฬา/กรีฑากิจกรรมบ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทย สอดคล้องกับความแตกต่างระหว่างบุคคล ใช้สื่อ และเทคโนโลยีที่เหมาะสม
สอดคล้องกับพัฒนาการ ของเด็ก ใช้เครื่องมือการวัดและประเมินผล พัฒนาการของเด็กอย่างหลากหลาย ใช้
ผลการ ประเมินในการปรับการจัดประสบการณ์ จัด สิ่งแวดล้อมให้เกิดการเรียนรู้ได้ตลอดเวลา ผู้บริหาร 
ส่งเสริมให้คณะกรรมการสถานศึกษามีส่วนร่วมในการ พัฒนาสถานศึกษา มีการจัดสิ่งแวดล้อมและ บรรยากาศ 
สะอาด ปลอดภัยและถูกสุขลักษณะ และสถานศึกษาสามารถบริหารจัดการ เพ่ือรักษา มาตรฐานตาม
ข้อเสนอแนะของ สมศ. เด็กปฐมวัยเข้า ร่วมกิจกรรมทุกกิจกรรมตั้งแต่ต้นจนจบอย่าง เหมาะสม 

 

จุดที่ควรพัฒนา  
1. จัดท านวัตกรรมสื่อการเรียนการสอน เพ่ือให้เด็กได้เกิดการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง โดย ผู้บริหารควร

ส่งเสริม ก ากับดูแลให้มีการพัฒนาการ จัดการเรียนการสอน และให้ค าปรึกษาทางวิชาการ 
2. การวางแผนการจัดสภาพแวดล้อมที่ ส่งเสริมการเรียนรู้ จัดสิ่งอ านวยความสะดวกเพ่ือ พัฒนาเด็ก

อย่างรอบด้านให้เพียงพอ  
3. สร้างการมีส่วนร่วมกับชุมชนอย่างเต็มศักยภาพ  
4. ครูพัฒนาเทคนิคการสอนที่เน้นให้ผู้เรียนมี ความสามารถด้านการคิด วิเคราะห์คิดสังเคราะห์คิด 

แก้ปัญหา คิดสร้างสรรค์ฯลฯ และพัฒนาการทางการเรียนทุกกลุ่มประสบการณ์ 
 

หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ท่ีสนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
 1. หลักสูตรการศึกษาปฐมวัยของสถานศึกษา 
 2. แผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้และบันทึกผลหลังสอน 
 3. แบบบันทึก/แบบประเมินพัฒนาการเด็ก 
 4. รายงานการวิเคราะห์ข้อมูลเด็กเป็นรายบุคคล 
 5. สมุดรายงานประจ าตัวเด็ก 

6. รายงานผลการด าเนินโครงการ 
7.แบบบันทึกนิเทศชั้นเรียน 
8. ผลงาน/ชิ้นงานของเด็ก 
9. แฟ้มสะสมผลงาน 

 
 
 
 
 
 



 
 

 
สรุปผลกำรประเมินในภำพรวมระดับกำรศึกษำปฐมวัย  
ผลกำรประเมินตนเองของสถำนศึกษำอยู่ในระดับ : ด ี

 จำกผลกำรด ำเนินงำนโครงกำร และกิจกรรมต่ำง ๆ ส่งผลให้สถำนศึกษำพัฒนำคุณภำพ 

กำรศึกษำประสบผลส ำเร็จ ตำมท่ีตั้งเป้ำหมำยไว้ในแต่ละมำตรฐำน ผลกำรประเมินในภำพรวมระดับกำรศึกษำ
ปฐมวัยอยู่ในระดับ ดี  

  ด้ำนคุณภำพของเด็ก ถือว่ำบรรลุตำมเป้ำหมำยตำมที่ สถำนศึกษำก ำหนด โดยมีกำรจัด
ประสบกำรณ์กำรเรียนรู้ตำมหลักสูตร และมีแผนงำนโครงกำรกิจกรรมเสริมกำรพัฒนำเด็กอย่ำงเป็นระบบและ
ต่อเนื่องเด็กมีพัฒนำกำรด้ำนร่ำงกำย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี มีน้ ำหนัก ส่วนสูงตำมเกณฑ์มำตรฐำน เคลื่อนไหว
ร่ำงกำยคล่องแคล่ว ทรงตัวได้ดี ใช้มือ และ ตำประสำนสัมพันธ์ได้ดี มีกำรดูแลรักษำสุขภำพอนำมัยส่วนตนที่ดี
และปฏิบัติจนเป็นนิสัย ปฏิบัติตนตำมข้อตกลง  ของชั้นเรียน รู้จักกำรดูแลตนเองเกี่ยวกับควำมปลอดภัย 
หลีกเลี่ยงสภำวะที่เสี่ยงต่อโรค ระวังภัยจำกบุคคล  สิ่งแวดล้อม และ สถำนกำรณ์ที่เสี่ยงอันตรำย มีกำร
พัฒนำกำรด้ำนอำรมณ์ จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทำงอำรมณ์ ได้ เด็กร่ำเริงแจ่มใส แสดงอำรมณ์ ควำมรู้สึก
ได้เหมำะสม รู้จักยับยั้งชั่งใจ อดทนในกำรรอคอย ยอมรับและพอใจใน  ควำมสำมำรถ ผลงำนของตนเองและ
ผู้อื่น มีจิตส ำนึกและค่ำนิยมที่ดี มีควำมม่ันใจ กล้ำพูด กล้ำแสดงออก ช่วยเหลือแบ่งปันผู้อ่ืน รู้หน้ำที่รับผิดชอบ 
อดทนอดกลั้น ซื่อสัตย์สุจริต มีคุณธรรม จริยธรรมตำมที่สถำนศึกษำก ำหนด 
  ด้ำนกระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร  โรงเรียนมีสำรสนเทศ ด้ำนสภำพแวดล้อม สื่อ 
เพ่ือส่งเสริมกำรเรียนรู้ที่เหมำะสมตำมช่วงวัยอย่ำง เพียงพอและหลำกหลำย ใช้สื่อเทคโนโลยีสำรสนเทศและ
สื่อกำรเรียนรู้เพื่อสนับสนุนกำรจัดประสบกำรณ์อย่ำง เหมำะสม มีระบบประกันคุณภำพภำยใน โดยเปิดโอกำส
ให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ำยมีส่วนร่วมในกำรจัดกำรศึกษำ มีกำรก ำกับติดตำมกำรด ำเนินงำนอย่ำงต่อเนื่องเพ่ือสร้ำง
ควำมมั่นใจต่อคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำของสถำนศึกษำ มีกำร ประเมินและพัฒนำหลักสูตรสถำนศึกษำให้
สอดคล้องกับหลักสูตรกำรศึกษำปฐมวัยและบริบทของท้องถิ่น จัดครูให้ เพียงพอและเหมำะสมกับชั้นเรียน มี
กำรส่งเสริมให้ครูอบรมด้ำนกำรจัดประสบกำรณ์ที่ส่งผลต่อคุณภำพเด็กเป็น รำยบุคคล ตรงควำมต้องกำรของ
ครูและสถำนศึกษำจัดสภำพแวดล้อมให้มีควำมปลอดภัย มีระบบบริหำรจัดกำร คุณภำพของสถำนศึกษำ ที่
เหมำะสมและต่อเนื่อง เปิดโอกำสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ำยมีส่วนร่วมจนเป็นแบบอย่ำงที่ดี  และได้รับกำรยอมรับ
จำกชุมชนและหน่วยงำนที่เกี่ยวข้อง 
  ด้ำนกำรจัดประสบกำรณ์ที่เน้นเด็กเป็นส ำคัญ  ครูจัดประสบกำรณ์ที่มุ่งส่งเสริมให้เด็กมี
พัฒนำกำรทุกด้ำนอย่ำงสมดุล เต็มตำมศักยภำพ รู้จักเด็กเป็น รำยบุคคล มีกำรวิเครำะห์ข้อมูลเด็กเป็น
รำยบุคคล จัดท ำแผนกำรจัดประสบกำรณ์ จำกกำรวิเครำะห์ มำตรฐำน คุณลักษณะ ที่พึงประสงค์ในหลักสูตร
สถำนศึกษำ โดยมีกิจกรรมที่ส่งเสริมพัฒนำกำรเด็กครบทุกด้ำน ทั้งด้ำน ร่ำงกำย ด้ำน อำรมณ์ จิตใจ ด้ำน
สังคม และด้ำนสติปัญญำ สร้ำงโอกำสและส่งเสริมให้เด็กทุกคนได้รับ ประสบกำรณ์ตรง โดยผ่ำนกำรเล่นและ
ลงมือปฏิบัติอย่ำงมีควำมสุข ครูจัดประสบกำรณ์ที่เชื่อมโยงกับ ประสบกำรณ์เดิม ให้เด็กมีโอกำสเลือกท ำ



 
 

กิจกรรมอย่ำงอิสระตำมควำมต้องกำร ควำมสนใจ ควำมสำมำรถ มีกำรจัด บรรยำกำศภำยในห้องและนอก
ห้องที่เอ้ือต่อกำรเรียนรู้ ห้องเรียนสะอำด อำกำศถ่ำยเท ปลอดภัย มีพ้ืนที่แสดงผล งำนเด็ก พ้ืนที่ส ำหรับมุม
ประสบกำรณ์และ มีกำรจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมให้เด็กมีส่วนร่วมในกำรจัดสภำพแวดล้อมใน ห้องเรียน เช่น ป้ำย
นิเทศ กำรดูแลต้นไม้เป็นต้นมีกำรประเมินพัฒนำกำรเด็กตำมสภำพจริง และน ำผลกำรประเมินพัฒนำกำรเด็ก
ไปปรับปรุงกำรจัดประสบกำรณ์และพัฒนำเด็ก ประเมินพัฒนำกำรเด็กจำกกิจกรรมและกิจวัตร ประจ ำวันด้วย
เครื่องมือและ วิธีกำรที่ หลำกหลำย 

 

แผนพัฒนำเพื่อให้ได้มำตรฐำนกำรศึกษำระดับปฐมวัยสูงขึ้น  

1. สถานศึกษาต้องส่งเสริม พัฒนาเด็กให้มีพัฒนาการทั้ง 4 ด้านให้เหมาะสมตามวัย ควรส่งเสริมด้าน 
ทักษะภาษา วิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ โดยจัดท าโครงการหรือกิจกรรมเพ่ือส่งเสริมด้านทักษะภาษา 
วิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ ควรจัดกิจกรรมในโครงการให้หลากหลาย  

2. สถานศึกษาควรขอความร่วมมือกับผู้ปกครองในการดูแลก ากับ ตรวจสอบ พฤติกรรมของเด็กให้ 
แสดงพฤติกรรมได้เหมาะสมตามวัย  

3. สถานศึกษาต้องพัฒนาด้านบุคลากรโดยการให้ความรู้เกี่ยวกับการด าเนินการวิจัยเพื่อแก้ปัญหา
และ พัฒนาผู้เรียน มองเห็นความส าคัญของข้อมูลที่ได้จากการวิจัยเพื่อน าผลการวิจัยมาใช้ในการพัฒนาและ
ส่งเสริม การศึกษาอย่างเป็นระบบ  

4. สถานศึกษาควรจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เปิดโอกาสให้ชุมชน และภูมิปัญญาท้องถิ่นเข้ามามี 
ส่วนร่วมในการจัดประสบการณ์ส าหรับเด็กและการพัฒนาการศึกษาอย่างต่อเนื่อง  

5. สถานศึกษาควรปลูกฝังให้ผู้เรียนรักความสะอาดทั้งส่วนตัวและส่วนรวม ส่งเสริมด้านการประหยัด 
การรักษาทรัพย์สินส่วนรวม รับผิดชอบสม่ าเสมอ มีระเบียบวินัยในตนเอง และมีมารยาทไทยให้มากขึ้น มอบ
รางวัล ชมเชยการกระท าความดีในแต่ละด้าน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 
 

ประกำศโรงเรียนโคกส ำรำญรำษฎร์อ ำนวย 
 เรื่อง  ให้ใช้มำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ 

-------------------------------------- 
  ตำมประกำศกระทรวงศึกษำธิกำร เรื่อง ให้ใช้มำตรฐำนกำรศึกษำ ระดับปฐมวัย ระดับกำรศึกษำ
ขั้นพ้ืนฐำน และระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำนศูนย์กำรศึกษำพิเศษ เพื่อประกันคุณภำพภำยในสถำนศึกษำ โดยให้
ใช้กับสถำนศึกษำท่ีเปิดสอนระดับกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำนทุกสังกัด เมื่อวันที่ 6 สิงหาคม 2561 
              โรงเรียนโคกส ำรำญรำษฎร์อ ำนวย เป็นสถำนศึกษำที่เปิดสอนระดับปฐมวัย และระดับกำรศึกษำ
ขั้นพ้ืนฐำน จึงได้ด ำเนินกำรก ำหนดมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ ทั้งระดับปฐมวัย และระดับกำรศึกษำ
ขั้นพ้ืนฐำน โดยได้รับควำมเห็นชอบจำกคณะกรรมกำรสถำนศึกษำ ดังเอกสำรมำตรฐำนกำรศึกษำของ
สถำนศึกษำ  แนบท้ำยประกำศนี้  
  จึงประกำศใช้มำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
   ประกำศ ณ วันที่   1  เดือน มิถุนายน  พ.ศ. 2564 

                                                                                                                              

      (นำงกรณิกำร์  คันธำ) 
                   ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนโคกส ำรำญรำษฎร์อ ำนวย 

 

              

                     (ลงชื่อ)  ..............................................ผู้รบัรอง 
                                 (นายเที่ยง  ชาติเผือก) 
                  ประธานคณะกรรมการการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  

                                            โรงเรียนโคกส าราญราษฎร์อ านวย 
 

 

 

 

 

 



 
 

 
มาตรฐานการศึกษาเพื่อการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  

ประจ าปีการศึกษา  2564 
………………………………………………………………………………………………………… 

 ตามท่ีกระทรวงศึกษาธิการประกาศให้ใช้มาตรฐานการศึกษาปฐมวัยและการศึกษาข้ันพ้ืนฐานเมื่อวันที่ 
27  กรกฎาคม  พ.ศ. 2554  เพ่ือเป็นการประคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาจึงได้ก าหนดมาตรฐานของ
สถานศึกษาให้สอดคล้องกับประกาศกระทรวงศึกษาธิการ และประกาศใช้ส าหรับด าเนินการพัฒนาการจัด
การศึกษาของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564  ดังนี้ 
 

ระดับการศึกษาปฐมวัย 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพเด็ก 

๑. มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ 
๒. มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้ 
๓. มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม 
๔. มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะคิดพ้ืนฐาน และแสวงหาความรู้ได้ 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
1. มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 
2. จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน 
3. ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ 
4. จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้อย่างปลอดภัยและเพียงพอ 
5. ให้บริการสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และสื่อการเรียนรู้ เพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ์ 
6. มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 

มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 
1. จัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ 
2. สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข 
3. จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย 
4. ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและน าผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัด

ประสบการณ์และพัฒนาการเด็ก 
 
 ประกาศไว้  ณ  วันที่  1  มิถุนายน  2564 

                                                                                                                              

      (นำงกรณิกำร์  คันธำ) 
                   ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนโคกส ำรำญรำษฎร์อ ำนวย 

 



 
 

 
        
               
      
 

ประกำศโรงเรียนโคกส ำรำญรำษฎร์อ ำนวย 
 เรื่อง  ก ำหนดค่ำเป้ำหมำยตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ 

-------------------------------------- 

  โดยที่มีประกาศกระทรวงศึกษาธิการเรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการ ระดับการศึกษาปฐมวัย ระดับ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานและระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ เพ่ือการประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา 
  เพ่ือให้การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนโคกส าราญราษฎร์อ านวย มี
คุณภาพและได้มาตรฐาน จึงก าหนดค่าเป้าหมาย ทั้งระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ในปี
การศึกษา 2564 ตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้  

  ประกาศ ณ วันที่  1  เดือน มิถุนายน  พ.ศ. 2564 

                                                                                                                              

      (นำงกรณิกำร์  คันธำ) 
                   ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนโคกส ำรำญรำษฎร์อ ำนวย 

 

              

                     (ลงชื่อ)  ..............................................ผู้รบัรอง 
                                 (นายเที่ยง  ชาติเผือก) 
                  ประธานคณะกรรมการการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  

                                            โรงเรียนโคกส าราญราษฎร์อ านวย 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

ก ำหนดค่ำเป้ำหมำยตำมมำตรฐำนกำรศึกษำ ระดับกำรศึกษำปฐมวัย 

โรงเรียนโคกส าราญราษฎร์อ านวย ปีการศึกษา 2564 
 

มาตรฐาน / ตัวบ่งชี้ ค่าเป้าหมายมาตรฐาน 
(ร้อยละ/ระดับคุณภาพ) 

มาตรฐานที่  1  คุณภาพของเด็ก ดีเลิศ 
1.1 มีการพัฒนาด้านร่างกาย  แข็งแรง  มีสุขนิสัยที่ดี  และดูแลความปลอดภัยของ  
      ตนเองได ้

ดีเลิศ 

1.2 มีการพัฒนาด้านอารมณ์  จิตใจ  ควบคุม  แลและแสดงงอออกทางอารมณ์ได้ ดีเลิศ 
1.3 มีการพัฒนาการด้านสังคม  ช่วยแหลือตนเอง  และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม ดีเลิศ 
1.4 มีพัฒนาการด้านสติปัญญา  สื่อสารได้  มีทักษะการคิดพ้ืนฐานและแสวงหาความรู้ได้ ดีเลิศ 
มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและจัดการ ดีเลิศ 
2.1  มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน  สอดคล้องกับบริบทขอองท้องถิ่น ดีเลิศ 
2.2  จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน ดีเลิศ 
2.3  ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ ดีเลิศ 
2.4  จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้  อย่างปลอดภัย  และเพียงพอ ดีเลิศ 
2.5  ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ์ ดีเลิศ 
2.6  มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ดีเลิศ 
มาตรฐานที่  3  การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคญั ดีเลิศ 
3.1  จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีการพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ ดีเลิศ 
3.2  สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง  เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข ดีเลิศ 
3.3  จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ใช้สื่อเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย ดีเลิศ 
3.4  ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงแลละน าผลประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุง
การจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

ดีเลิศ 

สรุปผลการประเมินในภาพรวมของสถานศึกษา ดีเลิศ 
 

การก าหนดค่าเป้าหมาย 
การก าหนดค่าเป้าหมาย แต่ละมาตรฐาน ควรก าหนดเป็น ระดับคุณภาพ 5 ระดับ เพ่ือให้ 

สอดคล้องกับการประเมิน ดังนี้ 
ระดับ   5   ยอดเยี่ยม               ร้อยละ  90  ขึ้นไป 
ระดับ   4   ดีเลิศ                    ร้อยละ  80.00 – 89.99 
ระดับ   3   ดี                         ร้อยละ 70.00  - 79.99 
ระดับ   2   ปานกลาง               ร้อยละ  60.00 – 69.99   
ระดับ   1   ก าลังพัฒนา             น้อยกว่าร้อยละ  60.00 
 

 

 



 
 

เอกสารแนบท้ายประกาศโรงเรียน..โคกส าราญราษฎร์อ านวย 
เรื่อง มาตรฐานการศึกษาและเป้าหมายความส าเร็จของสถานศึกษา 

ระดับ.....ปฐมวัย...........ประจ าปีการศึกษา 2564 
ประกาศ ณ วันที่..... 1...เดือน...มิถุนายน..พ.ศ. .2564 

 
********************* 

 โรงเรียน.โคกส าราญราษฎร์อ านวย....ก าหนดมาตรฐานการศึกษาระดับ.....ปฐมวัย...โดย
ก าหนดเป้าหมายและความส าเร็จของสถานศึกษาโดยรวมอยู่ในระดับ..ดีเลิศ.....โดยมีเป้าหมายแต่ละมาตรฐาน 
ดังนี้ 

มาตรฐานที่ 1   คุณภาพเด็ก 
ระดับคุณภาพ   .......ดีเลิศ...... 
 
ประเด็นพิจารณา รายการตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายความส าเร็จ 
1.1  มีพัฒนาการด้าน
ร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัย
ที่ดี และดูแลความปลอดภัย
ของตนได้  
(ได้ระดับดีเลิศ/ร้อยละ......) 

1) เด็กร้อยละ 85 มีน้ าหนักและส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐานของกรมอนามัย 
2) เด็กร้อยละ 85 มีสุขภาพอนามัยและสุขนิสัยที่ดี 
3) เด็กร้อยละ 85ปฏิบัติตนตามข้อตกลงของห้องเรียน รวมทั้ง เล่นและปฏิบัติ
กิจกรรมได้อย่างปลอดภัยต่อตนเอง และต่อผู้อ่ืน 
4) เด็กร้อยละ 85รู้และปฏิบัติตนที่หลีกเลี่ยงสภาวะที่เสี่ยงต่อโรค สิ่งเสพติด 
และระวังภัยจากบุคคล สิ่งแวดล้อม และสถานการณ์ท่ีเสี่ยงอันตราย 
5) เด็กร้อยละ 89 สามารถเคลื่อนไหวร่างกายอย่างคล่องแคล่ว 

1.2 มีพัฒนาการด้าน
อารมณ์ จิตใจ ควบคุมและ
แสดงออกทางอารมณ์ได้   
(ได้ระดับดีเลิศ/ร้อยละ.......) 
 

1)เด็กร้อยละ 90ร่าเริง แจ่มใสสามารถแสดงอารมณ์ ความรู้สึก ได้สอดคล้อง
กับสถานการณ์อย่างเหมาะสมตามวัย 
2) เด็กร้อยละ 85กล้าพูด กล้าแสดงออกได้อย่างเหมาะสมตามสถานการณ์ 
3) เด็กร้อยละ 85สนใจศิลปะ-ดนตรี มีความสุขและแสดงท่าทาง/เคลื่อนไหว
ประกอบเพลง จังหวะ และดนตรีได้ และสร้างผลงานศิลปะ ได้เหมาะสมตามวัย 
4) เด็กร้อยละ 85มีความเมตตา กรุณา  มีน้ าใจ ช่วยเหลือและแบ่งปัน 
5) เด็กร้อยละ 85สามารถท างานที่ได้รับมอบหมายจนส าเร็จได้ด้วยตนเอง 

6) เด็กร้อยละ 85รู้จักยับยั้งชั่งใจ อดทนในการรอคอย และรู้จักอดกลั้นต่อสิ่ง
เร้าใจที่มากระทบหรือพบเห็น 
7) เด็กร้อยละ 85มีจิตส านึกและค่านิยมที่ดี เคารพสิทธิ รู้หน้าที่รับผิดชอบ 
ซื่อสัตย์สุจริต มีคุณธรรมจริยธรรมตามที่สถานศึกษาก าหนด 
8) เด็กร้อยละ 85ยอมรับและพอใจในความสามารถและผลงานของตนเอง 
และผู้อ่ืน 

 
 
 



 
 

 
ประเด็นพิจารณา รายการตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายความส าเร็จ 
1.3  มีพัฒนาการด้าน
สังคม ช่วยเหลือตนเอง 
และเป็นสมาชิกที่ดีของ
สังคม (ได้ดีเลิศ/ร้อยละ.....) 

1) เด็กร้อยละ 85 สามารถช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจ าวันได้
เหมาะสม 
2) เด็กร้อยละ 85 มีวินัยในตนเอง เก็บของเล่น ของใช้เข้าที่อย่างเรียบร้อยด้วย
ตนเอง 
3) เด็กร้อยละ 85 ใช้สิ่งของเครื่องใช้อย่างประหยัดและพอเพียง 
4) เด็กร้อยละ 85 สามารถดูแลรักษาธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมทั้งภายในและ
ภายนอกห้องเรียน รวมทั้งทิ้งขยะได้ถูกท่ีด้วยตนเอง 
5) เด็กร้อยละ 85 สามารถปฏิบัติตนตามมารยาทไทยได้เหมาะสมกับ
กาลเทศะ  เช่น การไหว้ การยิ้ม ทักทาย และมีสัมมาคารวะกับผู้ใหญ่ 
6) เด็กร้อยละ 85 สามารถเล่นหรือท างานร่วมกับผู้อ่ืน และยอมรับหรือเคารพ
ความแตกต่างระหว่างบุคคลได้ 
7) เด็กร้อยละ 85 สามารถปฏิบัติตนเป็นผู้น าและผู้ตามได้เหมาะสมกับ
สถานการณ์ 

1.4 มีพัฒนาการด้าน
สติปัญญา สื่อสารได้ 
มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน 
และแสวงหาความรู้ได้     
(ได้ดีเลิศ/ร้อยละ............) 

1) เด็กร้อยละ 85 สามารถสนทนาโต้ตอบ และเล่าเรื่องให้ผู้อื่นเข้าใจได้ 
2) เด็กร้อยละ 85 สามารถ จับคู่ เปรียบเทียบ จ าแนก จัดกลุ่ม และเรียงล าดับ
เหตุการณ์ได้ 
3) เด็กร้อยละ 85 สามารถตั้งค าถามในสิ่งที่ตนเองสนใจหรือสงสัย และค้นหา
ค าตอบโดยใช้วิธีการที่หลากหลายด้วยตนเองได้ 
4) เด็กร้อยละ 80 สามารถระบุปัญหา สร้างทางเลือก และเลือกวิธีแก้ปัญหาได้ 
5) เด็กร้อยละ 85 สามารถ สามารถอธิบาย เชื่อมโยงสาเหตุและผลที่เกิดขึ้นใน
สถานการณ์หรือการกระท าได้ 
6) เด็กร้อยละ 85 มีความสามารถในการคิดรวบยอด และคิดเชิงเหตุผลทาง
คณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ 
7) เด็กร้อยละ 85 สร้างสรรค์ผลงานตามความคิดและจินตนาการ เช่น งาน
ศิลปะ การเคลื่อนไหว และท่าทางการเล่นอิสระ 
8) เด็กร้อยละ 85 สามารถใช้สื่อเทคโนโลยี เช่น แว่นขยาย แม่เหล็ก กล้อง
ดิจิตอล เป็นเครื่องมือในการเรียนรู้ และแสวงหาความรู้ได้ 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารจัดการ 
ระดับคุณภาพ    ดีเลิศ 
ประเด็นพิจารณา รายการตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายความส าเร็จ 
2.1 มีหลักสูตรครอบคลุม
พัฒนาการทั้ง 4 ด้าน 
สอดคล้องกับบริบทของ
ท้องถิ่น  

1) สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาที่ยืดหยุ่น และสอดคล้องกับหลักสูตร
การศึกษาปฐมวัย และบริบทของท้องถิ่น อีกท้ังมีการประเมินหลักสูตร
สถานศึกษาให้สอดคล้องและมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น (เป้าหมายร้อยละ 85) 
 
 
2) สถานศึกษาออกแบบการจัดประสบการณ์ท่ีเตรียมความพร้อมและไม่เร่งรัด
วิชาการ  เน้นการเรียนรู้และลงมือปฏิบัติ ตอบสนองความต้องการและความ
แตกต่างของเด็กปกติ และกลุ่มเป้าหมายเฉพาะ รวมทั้งสอดคล้องกับวิถีชีวิต
ของครอบครัว ชุมชน และท้องถิ่น(เป้าหมายร้อยละ 85) 

2.2 จัดครูให้เพียงพอกับชั้น
เรียน  

1) สถานศึกษามีการจัดครูให้เหมาะสมกับกับภารกิจการเรียนการสอน หรือจัด
ครูที่จบการศึกษาปฐมวัย หรือผ่านการอบรมการศึกษาปฐมวัย อย่างเพียงพอ
กับชั้นเรียน(เป้าหมายร้อยละ 85) 

2.3 ส่งเสริมให้ครูมีความ
เชี่ยวชาญด้านการจัด
ประสบการณ์  

1) สถานศึกษาส่งเสริมให้ครู(ปฐมวัย)ทุกคนมีทักษะในการจัดประสบการณ์และ
การประเมินพัฒนาการเด็ก  อีกท้ังใช้ประสบการณ์ส าคัญ ในการออกแบบและ
จัดกิจกรรมได้อย่างมีประสิทธิภาพ(ค่าเป้าหมาย 85) 
2) สถานศึกษาส่งเสริมให้ครู(ปฐมวัย)ทุกคนมีการสังเกตและประเมินเด็กเป็น
รายบุคคล(เป้าหมายร้อยละ 85) 
3) สถานศึกษาส่งเสริมให้ครู(ปฐมวัย)ทุกคนมีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเด็ก และ
ครอบครัว(ค่าเป้าหมาย 85) 
4) สถานศึกษาส่งเสริมให้ครู(ปฐมวัย)ทุกคนพัฒนาการจัดประสบการณ์เด็กด้วย
การใช้ชุมชนแห่งการเรียนรู้(Professional Learning Community: PLC) เป็น
วิธีการในการพัฒนา(เป้าหมายร้อยละ 85) 

2.4 จัดสภาพแวดล้อมและ
สื่อเพ่ือการเรียนรู้ อย่าง
ปลอดภัยและเพียงพอ      

1) สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมภายในและภายนอกห้องเรียนที่ค านึงถึงความ
ปลอดภัยของเด็ก(ค่าเป้าหมาย 85) 
2) สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมท่ีส่งเสริมให้เด็กเกิดการเรียนรู้เป็นรายบุคคล
และเป็นกลุ่ม เล่นแบบร่วมมือร่วมใจ(เป้าหมายร้อยละ 85) 
3) สถานศึกษาจัดมุมประสบการณ์ที่หลากหลาย มีสื่อการเรียนรู้ เช่น ของเล่น 
หนังสือนิทาน สื่อจากธรรมชาติ สื่อส าหรับเด็กมุด ลอด ปีนป่าย สื่อเทคโนโลยี 
สื่อเพ่ือการสืบเสาะหาความรู้(เป้าหมายร้อยละ 85) 

ประเด็นพิจารณา รายการตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายความส าเร็จ 
2.5 ให้บริการสื่อเทคโนโลยี
และสื่อการเรียนรู้เพ่ือ
สนับสนุนการจัด
ประสบการณ์ส าหรับครู     

1) สถานศึกษาอ านวยความสะดวก และให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ 
วัสดุอุปกรณ์  เพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ์ส าหรับครูอย่างเพียงพอและ 
เหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา(เป้าหมายร้อยละ 85) 



 
 

 
ประเด็นพิจารณา 

 
รายการตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายความส าเร็จ 

2.6 มีระบบบริหารคุณภาพ
ที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้อง
ทุกฝ่ายมีส่วนร่วม  

1) สถานศึกษามีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ที่เหมาะสมและ
ต่อเนื่อง มีการชี้แนะระหว่างการปฏิบัติงาน ส่งผลต่อคุณภาพตามมาตรฐานของ
สถานศึกษา  บูรณาการการปฏิบัติงานและเปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมี
ส่วนร่วมจนเป็นแบบอย่างที่ด ี และได้รับการยอมรับจากชุมชนและหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง(เป้าหมายร้อยละ 85) 
2) สถานศึกษามีการนิเทศภายในสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง เพื่อการพัฒนาการ
จัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ(เป้าหมายร้อยละ 85) 

 
มาตรฐานที่ 3  การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 
ระดับคุณภาพ   ดีเลิศ 
 
ประเด็นพิจารณา รายการตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายความส าเร็จ 
3.1 จัดประสบการณ์ที่
ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการ
ทุกด้านอย่างสมดุลเต็ม
ศักยภาพ 

1) ครู(ปฐมวัย)ทุกคนมีการวิเคราะห์ข้อมูลเด็กเป็นรายบุคคล เพ่ือเป็นข้อมูลใน
การจัดประสบการณ์/กิจกรรม และช่วยเหลืออย่างเหมาะสมกับเด็ก(เป้าหมาย
ร้อยละ 85) 
2) ครู(ปฐมวัย)ทุกคนมีแผนและใช้แผนการจัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริมให้เด็กมี
พัฒนาการครบทุกด้านทั้งด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม และสติปัญญา
อย่างสมดุล เต็มศักยภาพโดยความร่วมมือของพ่อแม่ ครอบครัว ชุมชนและ
ผู้เกี่ยวข้อง  และเป็นแบบอย่างที่ดี(เป้าหมายร้อยละ 85) 

3.2 สร้างโอกาสให้เด็ก
ได้รับประสบการณ์ตรง เล่น 
และปฏิบัติอย่างมีความสุข 

1) ครู(ปฐมวัย)ทุกคนสร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่น และปฏิบัติ
กิจกรรม  เรียนรู้  ลงมือท า และสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเองอย่างมีความสุข
(เป้าหมายร้อยละ 85) 

3.3 จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อ
การเรียนรู้ ใช้สื่อ และ
เทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย 

1) ครู(ปฐมวัย)ทุกคนจัดบรรยากาศและสภาพแวดล้อมในห้องเรียนได้
สะอาด  ปลอดภัย อากาศถ่ายเทสะดวก  เด็กมีส่วนร่วมในการจัดห้องเรียน 
เช่น ป้ายนิเทศ  การจัดมุมต่าง ๆ การเก็บดูแลรักษาของเล่น สิ่งของเครื่องใช้ 
ให้เป็นระเบียบสวยงาม(เป้าหมายร้อยละ 85) 
2) ครู(ปฐมวัย)ทุกคนใช้สื่อเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับช่วงอายุ ระยะความสนใจ 
และวิถีการเรียนรู้ของเด็ก เช่น กล้องดิจิตอล  คอมพิวเตอร์ ส าหรับการเรียนรู้
กลุ่มย่อย  สื่อ ของเล่นที่กระตุ้นให้คิดและหาค าตอบ(เป้าหมายร้อยละ 85) 

3.4 ประเมินพัฒนาการเด็ก
ตามสภาพจริง  และน าผล
การประเมินพัฒนาการเด็ก
ไปปรับปรุงการจัด
ประสบการณ์และพัฒนา
เด็ก 

1) ครู(ปฐมวัย)ทุกคนประเมินพัฒนาการเด็กจากกิจกรรมและกิจวัตรประจ าวัน
ด้วยเครื่องมือและวิธีการที่หลากหลาย(เป้าหมายร้อยละ 85) 

3.4 ประเมินพัฒนาการเด็ก 2) ครู(ปฐมวัย)ทุกคนมีการวิเคราะห์ผลการประเมินพัฒนาการเด็กโดย



 
 

ตามสภาพจริง  และน าผล
การประเมินพัฒนาการเด็ก
ไปปรับปรุงการจัด
ประสบการณ์และพัฒนา
เด็ก 

ผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วม(เป้าหมายร้อยละ 85) 
3) ครู(ปฐมวัย)ทุกคนมีการน าผลการประเมินที่ได้ไปพัฒนาคุณภาพเด็ก  และ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้การจัดประสบการณ์ที่มีประสิทธิภาพ(เป้าหมายร้อยละ 85) 
 

 
หมายเหตุ  เกณฑ์การก าหนดค่าเป้าหมาย 

 ระดับ   5   ยอดเยี่ยม               ร้อยละ  90  ขึ้นไป 
          ระดับ   4   ดีเลิศ                    ร้อยละ  80.00 – 89.99 
          ระดับ   3   ดี                         ร้อยละ 70.00  - 79.99 
          ระดับ   2   ปานกลาง               ร้อยละ  60.00 – 69.99   
          ระดับ   1   ก าลังพัฒนา             น้อยกว่าร้อยละ  60.00 

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 
ค าสั่งโรงเรียนโคกส าราญราษฎร์อ านวย 

ที่ 9/ ๒๕๖๕ 
เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการจัดท ารายงานการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา   

ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๔  
…………………………..………… 

  ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ ก าหนดให้สถานศึกษาต้องมีการประเมินภายในและ
จัดท ารายงานเป็นประจ าทุกปี และเปิดเผยให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องและประชาชนได้รับทราบ ดังนั้น   โรงเรียนจึง
ต้องจัดท ารายงาน ซึ่งเป็นการสื่อสารให้ผู้เรียน ผู้ปกครอง ชุมชนและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทราบถึงความก้าวหน้า
และผลการด าเนินงานจัดการศึกษาตามมาตรฐานคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ โดยยึดมาตรฐาน
การศึกษาข้ันพื้นฐานที่ สพฐ.ก าหนด ประกอบด้วยมาตรฐาน ๔ ด้าน ได้แก่ คุณภาพของผู้เรียน  กระบวนการ
บริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  
ระบบการประกันคุณภาพภายในที่มีประสิทธิผล เพ่ือให้การประเมินคุณภาพภายการศึกษา ส าหรับจัดท า
รายงานประจ าปี และรองรับการประเมินภายนอก เป็นไปด้วยความเรียบร้อย โรงเรียนจึงแต่งตั้งคณะกรรมการ
ประเมินคุณภาพการศึกษา  ดังนี้  
  ๑. นายดรงค์  ประเสริฐศรี ต าแหน่ง ครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ 

  ๒. นายเที่ยง  ชาติเผือก  ต าแหน่ง ประธานกรรมการสถานศึกษา 

                     3. นางเยาวภา  ประเสริฐศรี        ต าแหน่ง ครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ   

ทั้งนี้ขอให้บุคลากรทีได้รับแต่งตั้ง ปฏิบัติหน้าที่อย่างเคร่งครัด เพ่ือให้เกิดความเรียบร้อยตาม
วัตถุประสงค์ และเกิดผลดีต่อทางราชการต่อไป 

สั่ง ณ วันที่  ๑  เดือนมีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๕ 

                                                                

                                                                             (นายดรงค์  ประเสริฐศรี)                                                                                                             
.                                                                       ต าแหน่ง ครู รักษาการในต าแหน่ง                                                                                   
.                                                                ผู้อ านวยการโรงเรียนโคกส าราญราษฎร์อ านวย 

ทราบ 
1……………………………… 
2……………………………… 
3……………………………… 

  



 
 

 

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ    โรงเรียนโคกส าราญราษฎร์อ านวย 

ที ่25/๒๕๖๕                          วันท่ี  ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๕ 

เร่ือง   รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self-Assessment Report : SAR) ระดับปฐมวัย  
ปีการศึกษา 2564 ของโรงเรียนโคกส าราญราษฎร์อ านวย  
 

เรียน    ผู้อ านวยการโรงเรียนโคกส าราญราษฎร์อ านวย 

  ตามท่ีข้าพเจ้า นางเยาวภา  ประเสริฐศรี  ต าแหน่งครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ กลุ่มสาระการ
เรียนรู้การศึกษาปฐมวัย  โรงเรียนโคกส าราญราษฎร์อ านวย และนายเที่ยง  ชาติเผือก  ประธานกรรมการ
สถานศึกษาโรงเรียนโคกส าราญราษฎร์อ านวย ได้รับมอบหมายให้จัดท ารายงานการประเมินคุณภาพภายใน
สถานศึกษา  ปีการศึกษา 2564   ของโรงเรียนโคกส าราญราษฎร์อ านวย  ได้ส าเร็จลุล่วงแล้ว   

 ข้าพเจ้าได้สรุปรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self-Assessment Report : SAR) ระดับ
ปฐมวัย ปีการศึกษา 2564 ของโรงเรียนโคกส าราญราษฎร์อ านวย  เพ่ือรายงานต่อผู้บังคับบัญชา ตาม
แนวทางการประกันคุณภาพสถานศึกษา รวมทั้งเป็นข้อมูลในการพัฒนาผู้เรียน และเพ่ือเตรียมความพร้อม
รองรับการประเมินโรงเรียนจากหน่วยต้นสังกัดต่อไป และได้แนบรายละเอียดตามที่แนบมา 

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 

       ลงชื่อ                                                 ผู้ประเมิน           ลงชื่อ                               ผู้ประเมิน 

              (นางเยาวภา  ประเสริฐศรี)                                  (นายเที่ยง  ชาติเผือก)                                                                                                              
..  ต าแหน่งครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ                     ประธานกรรมการสถานศึกษา 
 

ความเห็นผู้อ านวยการโรงเรียน 

- สรุปการด าเนินงานได้ครอบคลุมพัฒนาการทั้ง ๔ ด้าน สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย 
        

ลงชื่อ                   
        (นายดรงค์  ประเสริฐศรี) 

                                                                  ต าแหน่งครู รักษาการในต าแหน่ง                                                                            
.                                                       ผู้อ านวยการโรงเรียนโคกส าราญราษฎร์อ านวย  

 



 
 

รายงานผลการประเมินเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับปฐมวัย 
เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา  ปีการศึกษา ๒๕๖4 

ประกาศ ณ วันที่.....31...เดือน..มีนาคม..พ.ศ. .2565 
.................................................................................................. 

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา ค่าเป้าหมายมาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

มาตรฐานที่  ๑  คุณภาพของเด็ก ดีเลิศ 
๑.๑ มีการพัฒนาด้านร่างกาย  แข็งแรง  มีสุขนิสัยท่ีดี  และดูแลความปลอดภัยของ 
ตนเองได้ 

ดีเลิศ 

๑.๒ มีการพัฒนาด้านอารมณ์  จิตใจ  ควบคุม  แลและแสดงงอออกทางอารมณ์ได้ ดีเลิศ 
๑.๓ มีการพัฒนาการด้านสังคม  ช่วยแหลือตนเอง  และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม ดีเลิศ 
๑.๔ มีพัฒนาการด้านสติปัญญา  สื่อสารได้  มีทักษะการคิดพื้นฐานและแสวงหาความรู้
ได้ 

ดีเลิศ 

มาตรฐานที่  ๒  กระบวนการบริหารและจัดการ ดีเลิศ 
๒.๑  มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง ๔ ด้าน  สอดคล้องกับบริบทขอองท้องถิ่น ดีเลิศ 
๒.๒  จัดครุให้เพียงพอกับชั้นเรียน ดีเลิศ 
๒.๓  ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านกากรรจัดประสบการณ์ ดีเลิศ 
๒.๔  จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียนรู้  อย่างปลอดภัย  และเพียงพอ ดีเลิศ 
๒.๕  ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัด
ประสบการณ์ 

ดีเลิศ 

๒.๖  มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ดีเลิศ 
มาตรฐานที่  ๓  การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคญั ดีเลิศ 
๓.๑  จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีการพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ ดีเลิศ 
๓.๒สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง  เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข ดีเลิศ 
๓.๓จัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ใช้สื่อเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย ดีเลิศ 
๓.๔ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงแลละน าผลประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุง
การจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

ดีเลิศ 

สรุปผลการประเมินในภาพรวมของสถานศึกษา ดีเลิศ 
 
 
 
 
 
 
 
 


