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ค าน า 
 

  รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment  Report  :  SAR) ระดับปฐมวัย 
ของโรงเรียนบ้านโป่งขุนเพชรพัฒนาเล่มนี้  สถานศึกษาได้แต่งต้ังคณะกรรมการรวบรวมข้อมูล วิเคราะห์การจัด
การศึกษาของสถานศึกษา เขียนรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา การให้ระดับคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา พัฒนาคุณภาพตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา  
พ.ศ. ๒๕๖๑  ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ  เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย และระดับการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน  ๓ มาตรฐาน และประกาศส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน เรื่อง แนวปฏิบัติการ
ด าเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. ๒๕๖๑  และกรอบแนวทางการประเมิน
คุณภาพภายนอก ของส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน)  
                รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาเล่มนี้  ประกอบเนื้อหาสาระ จ านวน   ๓   ส่วน 
                      ส่วนท่ี ๑  ข้อมูลท่ัวไปของสถานศึกษา 
                      ส่วน ท่ี  ๒   ผลการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถาน ศึกษา                                              
ระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน และรายงานผลการประเมินความโดดเด่นของสถานศึกษา ตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ประกอบด้วย 
                            ๑) ผลการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษา รายด้านและรายข้อในแต่ละมาตรฐาน 
                            ๒) กระบวนการพัฒนาในแต่ละมาตรฐาน 
                            ๓) หลักฐานเชิงประจักษ์  ผลงานนวัตกรรมของครูและนักเรียน               
                      ส่วนท่ี ๓  ภาคผนวก เป็นหลักฐานเชิงประจักษ์ท่ีใช้อ้างอิงในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
ของสถานศึกษา 

               คณะกรรมการตามค าส่ังของสถานศึกษา ได้ปรับปรุงตามข้อเสนอของคณะกรรมการประเมินผลและ
ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา เพื่อใช้เป็นหลักฐานทางวิชาการของสถานศึกษา การพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา และเสนอให้ความเห็นชอบต่อคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานของ
สถานศึกษา ในการประชุมครั้งท่ี .......1..../๒๕๖๕  วันท่ี ....17.../.....05...../....2565.... และเผยแพร่ต่อ
สาธารณชน 
 
                                                           ลงช่ือ....................................................... 
                                                                   (นายจรูญ   ดีสมบัติ) 
                                                      ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านโป่งขุนเพชรพัฒนา 
                                   
 
 
 
 
 
 
 
 
 



บทสรุปส าหรับผู้บริหาร 
 

รายงานผลการประมินตนเองของสถานศึกษา (Self– Assessment Report : SAR) ระดับปฐมวัย 
โรงเรียนบ้านโป่งขุนเพชรพัฒนา ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓  ปีการศึกษา ๒๕๖๔    
มีจุดประสงค์เพื่อ  
                 ๑. เพื่อรายงานผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ตามมาตรฐานการศึกษา                         
ของสถานศึกษา แผนพัฒนาการจัดการศึกษาและแผนปฏิบัติการประจ าปี และการระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
                 ๒. เพื่อน าผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ไปวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ของสถานศึกษา 
                 ๓. เพื่อรายงานผลการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา เสนอต่อคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน
และสาธารณะชน และผู้ท่ีเกี่ยวข้องตามผลการพัฒนาคุณภาพนการศึกษาของสถานศึกษา 
                 ๔. เพื่อเตรียมการประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษา 
             โรงเรียนบ้านโป่งขุนเพชรพัฒนา ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ  เขต ๓ สถานท่ีต้ัง 
หมู่ ท่ี 3 ต าบลโป่งนก อ าเภอเทพสถิต จังหวัดชัยภูมิ ก่อต้ังเมื่อ เ ดือนเมษายน พ.ศ.2520  มีเขตบริการ   
จ านวน ๒ หมู่บ้าน เปิดสอนระดับช้ันอนุบาล 2 – 3 ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑ – ๖ และมัธยมศึกษาปีท่ี 1 – 3     
ในปีการศึกษา ๒๕๖4  มีนักเรียนจ านวน 171 คน มี ครูและบุคลากรทางการศึกษา รวม 18 คน                                    
มีอาคารเรียน 3 อาคาร โรงอาหาร 1 อาคาร จ านวนห้องเรียน 9 ห้อง และห้องพิเศษ 7 ห้อง  
   โรงเรียนมีวิสัยทัศน์ เป็นสถานศึกษาท่ีพัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนดี ใฝ่รู้ ควบคู่เทคโนโลยี มีความสุขบน  
พื้นฐานเศรษฐกิจพอเพียง ชุมชนร่วมประสาน บริหารงานอย่างมีประสิทธิภาพ เอกลักษณ์ของโรงเรียน  
“โรงเรียนสะอาด บรรยากาศร่มรื่น” อัตลักษณ์ของโรงเรียน “ยิ้มง่าย ไหว้สวย”  
                  ในปีการศึกษา ๒๕๖๔ สถานศึกษามีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา                           
จ านวน ๗  ขั้นตอน  ดังนี้   

๑) ก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และก าหนดเอกลักษณ์ของสถานศึกษาและ อัตลักษณ์
ของนักเรียน  

๒) แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  (ปีการศึกษา ๒๕๖๓-๒๕๖๕)  และแผนปฏิบัติการ
ประจ าป ี๒๕๖๔ และโครงการ กิจกรรม   

๓) พัฒนางานคุณภาพการศึกษาตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาและมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา ประกอบด้วย กระบวนการการบริหารและการจัดการการนิเทศติดตามและประเมินผล หลักสูตร
และการจัดการเรียนรู้เชิงรุก  การบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนและความ
ปลอดภัยสถานศึกษา การพัฒนาครูและบุคลากร งานโครงการและกิจกรรมท่ีส าคัญ และการมีส่วนร่วมของผู้ท่ี
เกี่ยวข้อง  

๔) ประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา  
 
 
 
 
 
 



ข 
 

๕) เขียนรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ความเห็นชอบคณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พื้นฐาน และประกาศเผยแพร่ต่อสาธารณชน   

๖) รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ต่อส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาและเตรียมการ
ประเมินคุณภาพภายนอก จากส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.) และ  

๗) วางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง  
 

              ผลการประเมินและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา  ตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔ สรุปผลดังนี้  
              ระดับปฐมวัย 
                  ๑. ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานขั้นพื้นฐาน 

  ๑) ผลการประเมินตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา   ๓  มาตรฐาน 
            ระดับคุณภาพ ระดับปฐมวัย      ดีเลิศ   (ผลการประเมินโดยรวม ๓ มาตรฐาน)       

(๑)  คุณภาพของเด็ก   ระดับคุณภาพ : ..........ดีเลิศ............ 
คุณภาพของเด็กตามพัฒนาการ พบว่า เด็กทุกคนมีพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรง  มีสุขนิสัยท่ีดี และ

ดูแลความปลอดภัยของตนเองอยู่ในระดับดี(ระดับ 2 ขึ้นไป) และมีผลการประเมิน (ระดับ 2 ขึ้นไป) คิดเป็นร้อยละ 100  
 เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์  จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้ มีจิตส านึกและค่านิยม ท่ีดี                     
มีความมั่นใจ กล้าพูดกล้าแสดงออก มีความเมตตากรุณา มีน้ าใจและช่วยเหลือแบ่งปัน เคารพในสิทธิ รู้หน้าท่ี                   
มีความบผิดชอบ มีความอดทน อดกล้ัน ซื่อสัตย์ สุจริต  มีคุณธรรม จริยธรรม มีวินัยในตนเอง อดทนและรอคอย
ในสถานการณ์ต่าง ๆ มีความรู้สึกท่ีดีต่อตนเองและผู้อื่น  แสดงความสามารถในผลงานและความสามารถของ
ตนเองและผู้อื่น สนใจ ช่ืนชม มีความสุขและแสดงออกผ่านงานศิลปะ ดนตรีและการเคล่ือนไหว ร่าเริงแจ่มใส 
แสดงออกทางอารมณ์ได้อย่างเหมาะสม ระดับดี (ระดับ 2 ข้ึนไป) คิดเป็นร้อยละ 100 
 เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคมสังคม และช่วยเหลือตนเอง 
เป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม เป็นไปตามเป้าหมายการพัฒนาคุณภาพเด็กของโรงเรียนตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา ระดับดี (ระดับ 2 ข้ึนไป) คิดเป็นร้อยละ 100 
 เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา ส่ือสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐานและแสวงหาความรู้ได้ ท างานศิลปะ
ตามจินตนาการ และมีความคิดสร้างสรรค์  แสดงท่าทาง เคล่ือนไหว  การเล่นอิสระตามจินตนาการ                        
ระดับดี (ระดับ 2 ข้ึนไป) คิดเป็นร้อยละ 100 
 เด็กมีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย แห่งประเทศไทย  พบว่า  
มีผลการประเมินระดับดี (ระดับ 2 ขึ้นไป) คิดเป็นร้อยละ 100  ท้ังนี้เนื่องจากผู้บริหารสถานศึกษาครูปฐมวัย                   
ได้เข้ารับการอบรมหลักสูตรบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทยเพื่อน าความรู้มาด าเนินการจัดกิจกรรมจัด
ประสบการณ์การเรียนรู้แก่เด็ก ครูใช้วิธีการสอนโดยยึดเด็กเป็นส าคัญ ตามกระบวนการการสอนแบบการท า
โครงงานให้เด็กเรียนรู้โดยการลงมือปฏิบัติเด็กได้เรียนรู้จากการจัดกิจกรรมการทดลองโดยใช้กระบวนการทดลอง
ทางวิทยาศาสตร์ 
 
 
 
 



(๒) คุณภาพกระบวนการบริหารและการจัดการ  ระดับคุณภาพ : ..........ดีเลิศ............ 
โรงเรียนบ้านโป่งขุนเพชรพัฒนา  ได้ด าเนินการวิเคราะห์สภาพปัญหา ผลการศึกษาท่ีผ่านมาโดยศึกษา

ข้อมูลสารสนเทศจากผลการนิเทศ ติดตาม ประเมินผลการจัดการศึกษาตามนโยบายปฏิรูปการศึกษา และจัด
กิจกรรมระดมความคิดเห็น ร่วมกันก าหนดเป้าหมาย วิ สัยทัศน์ พันธกิจ และกลยุทธในการจัดการศึกษาของ
โรงเรียนเพื่อพัฒนาคุณภาพเด็ก ปรับแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาและแผนปฏิบัติการประจ าปีให้สอดคล้องกับ
สภาพปัญหา ความต้องการพัฒนาด้านต่าง ๆ ของสถานศึกษา รวมท้ังให้สอดคล้องกับนโยบายปฏิรูปการศึกษา
ของประเทศ ได้จัดสรรงบประมาณ ทรัพยากรต่าง ๆ และมอบหมายงานให้แก่ผู้รับผิดชอบได้ด าเนินงานพัฒนา
งานตามแผนปฏิบัติการประจ าปีให้บรรลุเป้าหมายท่ีก าหนดไว้ มีการนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการด าเนิน
โครงการและกิจกรรมต่าง ๆ  สรุปผลการด าเนินงานอย่างต่อเนื่องโดยใช้รูปแบบการบริหารจัดการ การสอนแบบ
บูรณาการท่ีจัดการเรียนรู้ให้เช่ือมโยงเนื้อหาความรู้ท่ีเกี่ยวข้องกับศาสตร์อื่น ๆ ในรายวิชาเดียวกันหรือรายวิชาอื่น 
มาใช้ในการจัดการเรียนรู้ เพื่อให้เด็กเกิดความคิดรวบยอดและสามารถน าความท่ีได้มาปรับใช้ในชีวิตจริงได้ 
 โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษา ระดับปฐมวัย และกระบวนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้                        
มีกระบวนการพฒันา ดังนี ้ 
             1.  ครูปฐมวัยทุกคน ได้ร่วมกันปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา เพื่อจัดท าโครงสร้างหลักสูตร                 
เวลาเรียน ได้วิเคราะห์หลักสูตรเพื่อน าไปจัดประสบการณ์การเรียนรู้ ให้เหมาะสมกับพื้นฐานเด็กปฐมวัย ดังนี้                 
คือ1. สร้างความเข้าใจเอกสารหลักสูตร และ คู่มือหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 256 0                                    
2. ศึกษาสภาพปัจจุบันปัญหาและความต้องการ  3. จัดท าหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย  4. การตรวจสอบ        
5. ขออนุมัติใช้หลักสูตรปฐมวัย 6. ประกาศใช้หลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย  7. น าหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย
ไปใช้และจัดท าหน่วยการเรียนรู้เวลาเรียนการปรับสาระการเรียนรู้ท่ีสัมพันธ์กับท้องถิ่นและได้ทบทวนระเบียบว่า
ด้วยการวัดและประเมินผลของสถานศึกษาให้สอดคล้องกับหลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัย 
             2. การน าหลักสูตรสถานศึกษาเข้าสู่ช้ันเรียนอย่างมีคุณภาพให้ครูเน้นหลักการจัดประสบการณ์  5  ด้าน                 
คือ  1. จัดประสบการณ์การเล่นและการเรียนรู้อย่างหลากหลาย  2. เน้นเด็กเป็นส าคัญ 3.จัดให้เด็กได้รับการ
พัฒนา  4. จัดการประเมินพัฒนาการให้เป็นกระบวนการอย่างต่อเนื่อง   5. ให้พ่อแม่ ครอบครัว ครอบครัว 
ชุมชน และทุกฝ่ายท่ีเกี่ยวข้อง มีส่วนร่วมในการพัฒนาเด็ก   เพื่อให้เด็กมีพัฒนาการและพฤติกรรม 3 ด้าน               
คือ 1) เนื้อหาสาระตามมาตรฐานหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2561 2) เน้นให้เด็กเกิดการเรียนรู้
แบบองค์รวม และ 3) สอดแทรกด้านพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์   
             3.  สนับสนุนและส่งเสริมการใช้ส่ือการเรียน DLTV และส่ือเทคโนโลยี   เป็นส่ือการจัดประสบการณ์
การเรียนรู้ของเด็ก  มีนวัตกรรม/วิธีการสอนท่ีครูช้ันอนุบาลปีท่ี 2 – 3 น ามาใช้สอน เช่น กิจกรรมการสอนแบบ
บทบาทสมมติ กิจกรรมพัฒนากล้ามเนื้อมัดเล็ก ส่ือประดิษฐ์ท่ีครูผลิตขึ้นใช้แต่ละกิจกรรม เป็นต้น 
             4.  สถานศึกษาจัดประสบการณ์เรียนรู้ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย  มีการจัดท าแผนงานโครงการ 
กิจกรรม ท่ีส่งเสริมพัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคมและสติปัญญาผ่าน  6 กิจกรรมหลัก และจัด
กิจกรรมโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 20 การทดลอง กิจกรรมทัศนศึกษา/แหล่งเรียนรู้รวมถึงส่งเสริมให้
เด็กได้แสดงออกอย่างเหมาะสมตามความสามารถในกิจกรรมวันส าคัญ เช่น วันเด็ก วันขึ้นปีใหม่ วันสุนทรภู่และ                    
วันต่อต้านยาเสพติดโลก วันภาษาไทย วันกีฬาภายใน/กีฬาเครือข่าย มีการจัดห้องเรียนให้มีส่ือการเรียนรู้ท่ีเอื้อ
ต่อการเรียนรู้ของเด็ก โดยจัดมุมต่าง ๆ จ านวน 5-6 มุม มีมุมหนังสือและมุมเขียน มุมบล็อก มุมศิลปะ มุมบ้าน 
มุมของเล่น และมุมนิทรรศการ ให้เด็กได้มีพัฒนาการตามวัย ส่งเสริมให้เด็กเรียนรู้วัฒนธรรมท้องถิ่น โดยเข้าร่วม
แห่เทียนเข้าพรรษา ถวายเทียนพรรษาและทอดผ้าป่า ท่ีวัดโป่งขุนเพชรพัฒนา ลอยกระทง ส่งเสริมความกตัญญู
ต่อบิดามารดา ครูอาจารย์ และการปฏิบัติตนตามพุทธศาสนา ในกิจกรรมวันไหว้ครู วันแม่แห่งชาติและการแสดง
ตนเป็นพุทธมามกะ การฟังธรรมท่ีวัด 



            5.  มีการก ากับติดตาม ประเมินผล โดยผู้บริหารสถานศึกษาได้นิเทศท่ีห้องเรียน การประชุมครู                          
มีกรอบการบริหารจัดการให้เกิดคุณภาพ เน้นการบริหารคุณภาพแบบมีส่วนร่วมของครูทุกคน ใช้กระบวนการ 
PLC ทุกขั้นตอน หัวหน้าสายช้ันติดตามการปฏิบัติงานในหน้าท่ีและงานท่ีได้รับมอบหมาย และส่งผลการประเมิน
พัฒนาการให้ผู้ปกครองทราบเป็นประจ าทุกภาคเรียน  2 ครั้ง/ปี จัดท ารายงานผลการด าเนินงานประจ าปี เพื่อ
น าผลการด าเนินงานไปพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา  จัดประชุมผู้ปกครองปีละครั้งหรือมีเหตุอื่นท่ีต้องจัด
ประชุมเพิ่มเติม เพื่อสร้างเครือข่ายผู้ปกครองในระดับช้ันให้เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดประสบการณ์การเรียนรู้
ของเด็ก  เป็นการร่วมกันพัฒนาเด็กปฐมวัย  และจากผลการประเมินความพึงพอใจของผู้ปกครองท่ีมีต่อโรงเรียน 
มีระดับความพึงพอใจอยู่ท่ีระดับ ดีมาก ส่ิงท่ีผู้ปกครองพึงพอใจมากท่ีสุดคือ พฤติกรรมด้านการปฏิบัติตนเป็นผู้มี
ระเบียบวินัย มีความรับผิดชอบ ช่วยเหลือตนเองได้ และรู้คิด มีเหตุผล 
   (๓)  คุณภาพการจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นส าคัญ  ระดับคุณภาพ : ..........ดีเลิศ............ 

การจัดการศึกษาปฐมวัยมุ่งเน้นความส าคัญของการพัฒนาการทุก ๆ ด้าน ท้ังด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ 
จิตใจ ด้านสังคม และด้านสติปัญญา ให้การปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม วัฒนธรรมในการด ารงชีวิต และการเป็น
พลเมืองดี มีการก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาท่ีสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยและอัต
ลักษณ์ของสถานศึกษา จัดท าแผนการจัดประสบการณ์ให้สอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 
2561 จัดประสบการณ์ในรูปแบบบูรณาการการเรียนรู้ แบบเรียนผ่านเล่น เพื่อเด็กได้รับประสบการณ์ตรง เกิด
การเรียนรู้และมีพัฒนาครบท้ัง 4 ด้าน ใช้ส่ือและเทคโนโลยีท่ีเหมาะกับวัย การจัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้
ครอบคลุมพัฒนาการทุกด้าน ด้านร่างกาย พัฒนาการเคล่ือนไหวทางร่างกาย เด็กได้เคล่ือนไหวร่างกายอย่าง
เหมาะสมตามจินตนาการ เพื่อให้ร่างกายทุกส่วนท้ังกล้ามเนื้อมัดเล็ก  กล้ามเนื้อมัดใหญ่ท างานอย่างมี
ประสิทธิภาพ ด้านอารมณ์และจิตใจ เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์ ความรู้สึกอย่างเหมาะสมรู้จักยับยั้งใจ รู้จักการ
รอคอย กล้าแสดงออก รู้จักการช่วยเหลือแบ่งปัน มีความรับผิดชอบ ด้านสังคม เด็กช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติ
กิจวัตรประจ าวันได้ มีวินัยในตน เล่นร่วมกับผู้อื่นได้ มีสัมมาคารวะต่อผู้ใหญ่ ด้านสติปัญญา มีความคิดรวบยอด 
รู้จักการแก้ปัญหา ส่ือสารและมีทักษะการคิดพื้นฐาน แสวงหาความรู้ได้อย่างเหมาะสมตามวัย   
              ครูปฐมวัย จัดสภาพการณ์ให้เด็กปฐมวัย เรียนรู้โดยการปฏิบัติจริง (Active Learning) ใช้การการ
สอนแบบบูรณาการ จัดการเรียนรู้ท่ีเปิดโอกาสให้เด็กได้สืบค้น น าเสนอผลงาน แสดงความคิดเห็น เป็นการสร้าง
ประสบการณ์ตรง ผ่านการเล่นและการปฏิบัติให้เห็นจริงควบคู่กับการพัฒนาทักษะการคิด  การต้ังค าถาม การ
สืบค้น การรวบข้อมูล และวิเคราะห์ข้อค้นพบใหม่ๆ  
              การจัดการเรียนรู้ระดับการศึกษาปฐมวัยผ่านการเรียนรู้จากการปฏิบัติจริง (Active Learning)                                       
มี ความส าคัญต่อการพัฒนาส าหรับเด็กปฐมวัย เพื่อพัฒนาทักษะท่ีจ าเป็นต่อการเรียนรู้ 
              ผลการปฏิบัติงานของครู ด้านการจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นส าคัญ เต็มศักยภาพ สร้างโอกาสให้
เด็กได้รับประสบการณ์ตรง  การบริหารจัดการช้ันเรียนท่ีมีบรรยากาศและสภาพแวดล้อมเอื้อต่อการเรียนรู้  
ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง  ครูมีการพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพตามเป้าหมาย การมีนวัตกรรม
เป็นแบบอย่างท่ีดี หรือกิจกรรมท่ีสร้างสรรค์ใหม่ สามารถน ามาปรับปรุง เปล่ียนแปลงในการแก้ไขปัญหาหรือ
พัฒนาด้านการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล เป็นแบบอย่างท่ีดีแก่ผู้อื่น 
     ห้องเรียนมีบรรยากาศน่าอยู่ น่าเรียน มีมุมส่งเสริมประสบการณ์การเรียนรู้  ตกแต่งห้องเรียนให้
สดใส  และมีส่ือการเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการจัดประสบการณ์  ใช้เทคโนโลยีเพื่อพัฒนาประสบการณ์การเรียนรู้ของ
เด็กอย่างเหมาะสมกับวัย  ครูปฐมวัยมีการประเมินพัฒนาการของเด็กปฐมวัย  จากการจัดประสบการณ์การ
เรียนรู้  และการจัดกิจวัตรประจ าวัน   ด้วยเครื่องมือและวิธีการท่ีหลากหลาย  เช่น การสังเกต  การสอบถาม  
การสัมภาษณ์  การส ารวจ  และการวิเคราะห์ผลพัฒนาการของเด็ก  โดยให้ผู้ปกครองมีส่วนร่วม  เพื่อได้น าผล
การประเมินไปพัฒนาศักยภาพของเด็กและพัฒนาการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ในช้ันเรียน  เพื่อพัฒนาครูอย่าง



เพียงพอและท่ัวถึง  มีการประเมินผลตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา  ติดตามผลการด าเนินงาน และจัดท า
รายงานผลการประเมินตนเองประจ าปี  น าผลการประเมินไปปรับปรุงพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา  ใช้หลักการมี
ส่วนร่วมในการจัดการศึกษาของผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เช่น พ่อแม่ ผู้ปกครอง ชุมชน 
 

๒) ข้อมลูหลักฐานเชิงประจักษ์ 
  ๑.โครงการตามแผนปฏิบัติการ 

๑.๑ โครงการพัฒนาส่งเสริมพัฒนาการ 4 ด้านส าหรับเด็กปฐมวัย 
   ๑.๒ โครงงานวิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทย  (เพื่อขอรับตราพระราชทานบ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทย) 
   ๑. ๓ โครงการทัศนศึกษาระดับช้ันอนุบาล (ศึกษาแหล่งเรียนรู้ภายนอกสถานศึกษา) 
   ๑.๔ โครงการสร้างบรรยากาศเพื่อการเรียนรู้ในห้องเรียนระดับช้ันปฐมวัย 
   ๑.๕ โครงการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมเด็กปฐมวัย 

๒.หลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัยโรงเรียนบ้านน้ าลาด 
๓.แผนปฏิบัติการ   
๔.แผนการจัดประสบการณ์   
๕.ส่ือการเรียนรู้  
๖.มุมประสบการณ์  
๗.รายงานผลการประเมินตนเองประจำปี  
๘.ห้องเรียนคุณภาพ    
๙.เกียรติบัตร/ภาพถ่ายกิจกรรม  
๑๐.ผลงานนักเรียน  
๑๑.คำส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการ  

๓.หลักฐานเชิงประจักษ์อื่น 
  ตราพระราชทานบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทย ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๒   

 
๒) ผลการประเมินความโดดเด่น    ระดับคุณภาพ  :..........ดีเลิศ............  

๒.1 มีหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยท่ีน าสู่การปฏิบัติ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
๒.2 มีโครงการส่งเสริมพัฒนาการท้ัง  4  ด้าน 
๒.3 โรงเรียนมีกระบวนการ PLC อย่างสม่ าเสมอเพื่อแลกเปล่ียนการเรียนรู้ร่วมกันอยู่ 

เป็นรูปธรรมและจัดท าวิจัยในช้ันเรียนในการพัฒนาผู้เรียน 
๒.๔ จัดสภาพแวดล้อมท่ีเป็นแหล่งการเรียนรู้ภายนอกห้องเรียนให้มีความพร้อมและ 

เพียงพอมากยิ่งขึ้น เช่น เครื่องเล่น  สนามเด็กเล่น เป็นต้น    
            ๒.๕ มีระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนท่ีเข้มแข็ง 
  ๒.๖ มีกระบวนการจัดการเรียนการโดยใช้กระบวนการวิทยาศาสตร์และผ่านการ 

ประเมินรับตราพระราชทานบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทย 
 

 
 

 



ค 
                 
              ข้อเสนอส าหรับผู้บริหาร   ควรมีการพัฒนา  ดังนี ้
                 ๑.  คุณภาพเด็ก 
                         ๑) พัฒนาให้เด็กพัฒนาการ ๔ ด้านให้มกีารพัฒนาเพิ่มขึ้น 
                         ๒) พัฒนาทักษะกระบวนการวิทยาศาสตร์น้อย  
                         ๓) พัฒนาทักษะชีวิตเด็กปฐมวัย ให้เรียนรู้ได้สูงขึ้น  
                         ๔) สนับสนุน ส่งเสริม ให้มีครู บุคลากร จัดประสบการณ์การเรียนรู้ของเด็กในสถานการณ์
ปัจจุบันให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อผู้เรียน  
                         ๕) สนับสนุน ส่งเสริม ด้านงบประมาณด้านวัสดุ-อุปกรณ์ ต่างๆ ในการจัดประสบการณ์  
ให้กับครู บุคลากร 
                          ๖) สนับสนุน ส่งเสริม ให้ครู บุคลากรมีการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องเป็นประจ าและน ามา
ปรับใช้ให้เข้ากับสถานการณ์ในปัจจุบัน 
 
                 ๒.  คุณภาพการบริหารและการจัดการ 
                         ๑) ส่งเสริมระบบการพัฒนาความปลอดภัยให้เด็กปฐมวัยเพิ่มขึ้น 
                         ๒) ส่งเสริมแหล่งเรียนรู้ ส่ือการเรียนรู้ของเด็กปฐมวัย 
                         ๓) ประชุมวางแผนการท างาน มอบหมายหน้าท่ีความรับผิดชอบ และอ านวยความสะดวก
ด้านต่างๆ ส่ือและเทคโนโลยี และการน าวิธีการสอนท่ีทันสมัย ให้ครู บุคลากร มีความพร้อมต่อการ                                
จัดประสบการณ์การเรียนการสอน ในสถานการณ์การแพร่ระบาดของเช้ือไวรัสโควิด  ๒0๑๙ เพื่อพัฒนาเด็ก
อย่างรอบด้านและเพียงพอ 
                         ๔) สนับสนุน ส่งเสริมให้ครู บุคลากรจัดท านวัตกรรมส่ือการเรียนการสอนเพื่อให้เด็กได้เกิด
การเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง และผู้บริหารคอยก ากับดูแลให้มีการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน และให้ค าปรึกษา
ทางวิชาการ 
                         ๕) สนับสนุน ส่งเสริม ให้ครู บุคลากรมีการพัฒนาการใช้ส่ือเทคโนโลยีท่ีเป็นปัจจุบันทันสมัย 
เพื่อน ามาพัฒนาเด็กให้เกิดการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลอย่างสูงสุด 
 
                 ๓.  คุณภาพการจัดประสบการณ์ 
                         ๑) พัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้บ้านวิทยาศาสตร์น้อย 
                         ๒) ส่งเสริมพัฒนานักเรียนเพือ่เตรียมการอ่านออก เขียนได้ คิดค านวณเป็น 
                         ๓) สนับสนุน ส่งเสริม ให้จัดกิจกรรมท่ีสอดคล้องกับแผนจัดประสบการณ์ วิสัยทัศน์                      
อัตลักษณ์ เอกลักษณ์ของโรงเรียนและตามสถานการณ์ในปัจจุบัน 
                         ๔) สนับสนุน ส่งเสริม ให้มีโครงการ/กิจกรรม ท่ีเน้นให้เด็กมีคุณธรรม จริยธรรม ท่ีเด็กได้ลง
มือปฏิบัติจริง ผู้ปกครอง ชุมชน มีส่วนร่วม ตามสถานการณ์ในปัจจุบัน 
                         ๕) สนับสนุน ส่งเสริม ด้านงบประมาณในการจัดหาวัสดุ อุปกรณ์ ให้ครู บุคลากร จัดท าส่ือ
นวัตกรรมตามแผนจัดประสบการณ์  
                 

 



 
สารบัญ 

 
         ปกนอก                                                                                                  
         ปกใน 
         ค าน า                                                                                                      
         บทสรุปส าหรับผู้บริหาร                                                                                
         สารบัญ                                                                                                   
         ส่วนท่ี ๑ ข้อมูลท่ัวไปของสถานศึกษา .........................................................................................๑ 
         ส่วนท่ี ๒ ผลการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา.....................  ๐๐ 
                    ๒.๑  ระดับปฐมวัย ....................................................................................................  ๐๐ 
                           ๑) ผลการประเมนิมาตรฐานขั้นพื้นฐาน  ๓ ด้าน .............................................  ๐๐ 
                               (๑) คุณภาพเด็ก 
                               (๒) คุณภาพกระบวนการบริหารและการจัดการ 
                               (๓) คุณภาพการจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นส าคัญ 
                           ๒) ผลการประเมินความโดดเด่น....................................................................... ๐๐ 
         ส่วนท่ี ๓  ภาคผนวก ................................................................................................................ ๐๐   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ส่วนที่  ๑ ข้อมูลทัว่ไปของสถานศึกษา 

๑. ประวัติความเป็นมาของสถานศึกษา  และข้อมูลของสถานศึกษา 
                 โรงเรียนบ้านโป่งขุนเพชรพัฒนา ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓                         
สถานท่ีต้ัง หมู่ท่ี 3 ต าบลโป่งนก อ าเภอเทพสถิต จังหวัดชัยภูมิ ได้ต้ังขึ้นเมื่อ เดือนเมษายน พ.ศ. 2520 โดย
ชาวบ้านซึ่งได้อพยพมาจากหลายภูมิภาค เช่นจังหวัดชัยนาท ชาวอ าเภอจัตุรัส และชนเผ่าชาวเขาด้ังเดิม ( ชาว
บน ) โดยมารับจ้างนายทุนเผาถ่าน เล่ือยไม้ และจับจองท่ีดินเพื่อเล้ียงสัตว์ และท่ีท ากินทางเกษตรได้ตระหนัก
และเห็นความส าคัญของการศึกษา ประกอบกับลูกหลานต้องเดินทางไปเรียนท่ีไกล การเดินทางล าบากจึงได้
ปรึกษากรรมการหมู่บ้านขออนุญาตทางราชการก่อสร้างอาคารเรียนช่ัวคราวหลังคามุงแฝกนั่งเรียนกับพื้นดิน                  
ใช้ปีกไม้เป็นโต๊ะเรียนและเก้าอี้บริเวณท่ีราบชิงเขาหินปูน ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของเทือกเขาพังเหยโดยบริเวณนี้เป็น
ดินโป่ง  ท่ีสัตว์ต่าง ๆ ลงมาหากิน 
                  ในวันท่ี 3 พฤษภาคม พ.ศ. 2520 เปิดท าการเรียนการสอนเป็นครั้งแรก โดยก านันทอง ดีศิลา 
ก านันต าบลนายางกลักและชาวบ้านโป่งขุนเพชร มีนายประจงฤทธิ์  ประจงจิตรเป็นครูใหญ่คนแรก เปิดสอน
ต้ังแต่ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 – 6 รวมมีนักเรียนท้ังส้ินขณะนั้น 134 คน ปัจจุบันโรงเรียนบ้านโป่งขุนเพชรพัฒนา 
เปิดสอนต้ังแต่รับดับอนุบาลประถมศึกษามัธยมศึกษาปีท่ี 3  
ระยะทางจากส านักงานเขตพื้นท่ี เป็นระยะทาง ๖๐ กิโลเมตร   
อัตลักษณ ์
  ยิ้มง่าย ไหว้สวย 
ปรัชญาประจ าโรงเรียน 
  “นตถิ ปัญญา สมาอาภา”  แสงสว่างเสมอด้วยปัญญาไม่มี 
ค าขวัญประจ าโรงเรียน 
 มีคุณธรรม น าความรู้ พัฒนาคู่ชุมชน บนพื้นฐานปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
สีประจ าโรงเรียน  ฟ้า – แดง 
 ฟ้า  หมายถึง  ความงามสง่าแห่งวิชาการ 
 แดง หมายถึง  ความกล้าหาญ สดใส ไม่ย่อท้อต่อความยากล าบาก                            
เบอร์โทรศัพท์ท่ีสามารถติดต่อได้ 091-020-0437/0952659389 อีเมลล์ ampmarisa๕@gmail.com 
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๑)  ภาระกิจ  โครงสร้างการบริหาร 
 

งานบริหารวิชาการ งานบริหารงบประมาณ 
- การพัฒนาสาระหลักสูตรท้องถิ่น 
- การวางแผนงานด้านวิชาการ 
- การจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษา 
- การพัฒนาหลักสูตรของสถานศึกษา 
- การพัฒนากระบวนการเรียนรู ้
- การวัดผล ประเมินผล และด าเนินการเทียบ

โอนผลการเรียน 
- การวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาใน

สถานศึกษา 
- การพัฒนาและส่งเสริมให้มีแห่ลงเรียนรู้ 
- การนิเทศการศึกษา 
- การแนะแนว 
- การพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในและ

มาตรฐานการศึกษา 
- การส่งเสริมชุมชนให้มีความเข้มแข็งทาง

วิชาการ 
- การประสานความร่วมมือในการพัฒนา

วิชาการกับสถานศึกษาและองค์กรอื่น 
- การส่งเสริมสนับสนุนงานวิชาการแก่บุคคล 

ครอบครัว องค์กร 
- การจัดท าระเบียบและแนวปฏิบัติด้าน

วิชาการของสถานศึกษา 
- การคัดเลือกหนังสือ แบบเรียนเพื่อใช้ใน

สถานศึกษา 
- การพัฒนาและใช้ส่ือเทคโนโลยีเพื่อ

การศึกษา 
 

- การจัดท าแผนงบประมาณ  
- การจัดท าแผนปฏิบัติการใช้จ่ายเงิน 
- การอนุมัติการใช้จ่ายงบประมาณ 
- การขอโอนและขอเปล่ียนแปลง

งบประมาณ 
- การรายงานผลการเบิกจ่ายงบประมาณ 
- การตรวจสอบติดตามและรายงานการใช้

ผลผลิตจากงบประมาณ 
- การระดมทรัพยากรและการลงทุนเพื่อ

การศึกษา 
- การปฏิบัติงานอื่นใดเกี่ยวกับกองทุนเพื่อ

การศึกษา 
- การบริหารจัดการทรัพยากรเพื่อ

การศึกษา 
- การวางแผนพัสดุ 
- การก าหนดรูปแบบรายการหรือคุณ

ลักษณะเฉพาะของครุภัณฑ์ 
- การพัฒนาระบบข้อมูลและสารสนเทศ

เพื่อการจัดท าและจัดหาพัสดุ 
- การจัดหาผลประโยชน์จากทรัพย์สิน 
- การเบิกเงินจากคลัง 
- การรับเงิน การเก็บรักษาเงิน และการ

จ่ายเงิน 
- การน าเงินส่งคลัง 
- การจัดท าบัญชีการเงิน 
- การจัดท ารายงานทางการเงินและงบ

การเงิน 
- การจัดท าหรือจัดหาแบบพิมพ์บัญชี 

ทะเบียน และรายงาน 
 
 
 
 

 
             



   โครงสร้างการบริหาร (ต่อ)  
 

งานบริหารงานบุคคล งานบริหารท่ัวไป 
- การวางแผนอัตราก าลัง 
- การจัดสรรอัตราก าลังช้าราชการครูฯ 
- การสรรหาและบรรจุแต่งต้ัง 
- การเปล่ียนต าแหน่งให้สูงขึ้น การย้าย

ข้าราชการครูฯ 
- การด าเนินการเกี่ยวกับการเล่ือนขั้น

เงินเดือน 
- การลาทุกประเภท 
- การประเมินผลการปฏิบัติงาน 
- การด าเนินการทางวินัยและการลงโทษ 
- การส่ังพักราชการและการส่ังให้ออกจาก

ราชการไว้ก่อน 
- การรายงานการด าเนินการทางวินัยและการ

ลงโทษ 
- การอุทธรณ์และการร้องทุกข์ 
- การออกจากราชการ 
- การจัดระบบและการจัดท าทะเบียนประวัติ 
- การจัดท าบัญชีรายช่ือและให้ความเห็น

เกี่ยวกับการเสนอ 
-        ขอพระราชทาน

เครื่องราชอิสริยาภรณ์ 
- การส่งเสริมการประเมินวิทยฐานะ

ข้าราชการครู 
- การส่งเสริมและยกย่องเชิดชูเกียรติ 
- การส่งเสริมมาตรฐานวิชาชีพและจรรยา

บรรวิชาชีพ 
- การส่งเสริมวินัย คุณธรรม จริยธรรม 
- การริเริ่มส่งเสริมการขอรับใบอนุญาต 
- การพัฒนาข้าราชการครูและบุคลากร

ทางการศึกษา 
 
 
 
 

- การพัฒนาระบบและเครือข่ายข้อมูล
สารสนเทศ 

- การประสานงานและพัฒนาเครือข่าย
การศึกษา 

- การวางแผนการบริหารงานการศึกษา 
- งานวิจัยเพื่อพัฒนานโยบายและแผน 
- การจัดระบบการบริหารและพัฒนาองค์กร 
- การพัฒนามาตรฐานการปฏิบัติงาน 
- งานเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 
- การด าเนินงานธุรการ 
- การดูแลอาคารสถานท่ีและสภาพแวดล้อม 
- การจัดท าส ามะโนผู้เรียน 
- การรับนักเรียน 
- การเสนอความเห็นเกี่ยวกับเรื่องการจัดต้ัง 

ยุบ รวมหรือเลิกสถานศึกษา 
- การประสานการจัดการศึกษาในระบบ 

นอกระบบและตามอัธยาศัย 
- การระดมทรัพยากรเพื่อการศึกษา 
- การทัศนศึกษา 
- งานกิจการนักเรียน 
- การประชาสัมพันธ์งานการศึกษา 
- การประสานการจัดการศึกษาของบุคคล 

ชุมชน องค์กร และหน่วยงาน 
- งานประสานราชการกับส่วนภูมิภาคและ

ส่วนท้องถิ่น 
- การจัดระบบการควบคุมภายในหน่วยงาน 
- แนวทางการจัดกิจกรรมเพื่อปรับเปล่ียน

พฤติกรรมในการลงโทษนักเรียน 
 



               ๒) ข้อมูลพื้นฐานการจัดการศึกษา 
    ข้อมูลจ านวนนักเรียน 

 

ชั้น จ านวนนักเรียน  
ครูที่ปรึกษา 

 
ชาย หญิง รวม วิชาเอก 

อ.2 9 7 16 นางสาวศรีวร  สุทธิ การศึกษาปฐมวัย 
อ.3 12 13 25 นางสาวธมลวรรณ์  ชาญเดช การศึกษาปฐมวัย 
ป.1 6 2 8 นางสาวกานต์รวี  เสมาทอง วิทยาศาสตร์ 
ป.2 10 8 18 นางณวภรรค  พงษ์บริบูรณ์, นายจิรายุ  อ้นสูง

เนิน 
ประถมศึกษา , สังคมฯ 

ป.3 11 12 23 นางสาวอรอนงค์  ศิลปยามานันท์  ภาษาอังกฤษ 
ป.4 8 2 10 นางสาวดาริน  ช่วยจิ๋ว ภาษาอังกฤษ 
ป.5 7 6 13 นางสาวมาริษา  บัวหอม ศิลปะ 
ป.6 11 6 17 น.ส.อมรรัตน์ กุลเกียรติชัย  นาฏศิลป์ฯ  
ม.1 7 3 10 นายทัศนะ  สีหาราช, นางสาวอภิรญา ฐานวิสัย สังคมฯ ,ภาษาไทย 
ม.2 8 3 11 นายพีรวิชญ์  บวกไธสงค์,นางสาวอัญชลีพร 

แชงขุนทด 
พละศึกษา , คณิตศาสตร์ 

ม.3 5 9 14 นายช านาญ ศรีชัยภูมิ, นายรุตธวัช เขียวน้อย ประถมศึกษา ,วิทยาศาสตร์ 
รวม 94 71 165   
 
                    (๓) ข้อมูลท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง   
             โรงเรียนบ้านโป่งขุนเพชรพัฒนา มีเนื้อที่  27  ไร่  3  งาน อาคารเรียนจ านวน 3 หลัง อาคาร อ.1 – 
ป.3 1 หลัง   อาคาร ป.4 – ป.6 1 หลัง  อาคาร ม.1 – ม.3 1 หลัง 
ห้องที่จัดไว้ใช้ปฏิบัติกิจกรรมเฉพาะ 
            มีทั้งหมด   14  ห้อง  ได้แก่  ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์  ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์  
ห้องปฏิบัติการคณิตศาสตร์ ห้องปฏิบัติการภาษาอังกฤษ ห้องปฏิบัติการสังคมศึกษา ห้องปฏิบัติการภาษาไทย 
ห้องปฏิบัติการศิลปะ ห้องปฏิบัติการสุขศึกษา พลศึกษา ห้องปฏิบัติการดนตรี นาฏศิลป์   ห้องสมุด  ห้อง
พยาบาล  ห้องสหกรณ์   พื้นท่ีปฏิบัติกิจกรรม / นันทนาการ  ได้แก่  สนามกีฬา  ลานกีฬาเอนกประสงค์  สนาม
เด็กเล่น   
 
จ านวนห้องเรียนทั้งหมด    จ านวน     11     ห้องเรียน  แบ่งเปน็ 
                  ช้ันอนุบาล        จ านวน     2   ห้องเรียน 
                 ช้ัน ป.1 – ป.6         จ านวน     6 ห้องเรียน 
      ช้ัน ม.1- ม.3           จ านวน     3      ห้องเรียน 
 
 
 
 
 



๒) ข้อมูลครูและบุคลากรทางการศึกษา  วิชาเอก 
 
ล าดับ
ท่ี 

เลขที่
ต าแหน่ง 

ชื่อ – สกุล ต าแหน่ง วิชาเอก 

๑ 3880 นายจรูญ  ดีสมบัติ ผู้อ านวยการ
โรงเรียน 

การบริหารการศึกษา 

1 7653 นางณวภรรค  พงษ์บริบูรณ์  ครูช านาญการ
พิเศษ 

ประถมศึกษา 

2 3882 นายช านาญ  ศรีชัยภูมิ  ครูช านาญการ
พิเศษ 

ประถมศึกษา 

3 2399 นางสาวอมรรัตน์  กุลเกียรติชัย ครูช านาญการ
พิเศษ 

นาฏศิลป์ฯ 

4 7152 นายพีรวิชญ์  บวกไธสง ครูช านาญการ พลศึกษา 
5 871 นางสาวธมลวรรณ์  ชาญเดช  ครูช านาญการ ปฐมวัย 
6 3832 นายทัศนะ  สีหาราช ครู  สังคมศึกษา 
7 8211 นางสาวกานต์รวี  เสมาทอง ครู  วิทยาศาสตร์ 
8 1506 นางสาวศรีวร  สุทธิ  ครู ปฐมวัย 
9 7798 นางสาวอัญชลีพร  แชงขุนทด  ครู  คณิตศาสตร์ 
10 3883 นายรุตธวัช  เขียวน้อย ครู วิทยาศาสตร์ 
11 3726 นางสาวมาริษา  บัวหอม  ครู  ศิลปะ 
12 3814 นางสาวอรอนงค์  ศิลปยา

มานันท์  
ครูผู้ช่วย  ภาษาอังกฤษ 

13 12749 นายจิรายุ  อ้นสูงเนิน ครูผู้ช่วย สังคมศึกษา 
14 3706 นางสาวอภิรญา  ฐานวิสัย ครูผู้ช่วย ภาษาไทย 
15 พ301792 นางสาวดาริน  ช่วยจิ๋ว  พนักงานราชการ ภาษาอังกฤษ 
16 5252 นางสาวดวงกมล จันทะบาล ครูธุรการ  เทคโนโลยีสารสนเทศ 
17 5109 นายเสน่ห์ ส้ินชัยภูมิ  นักการภารโรง  สายสามัญ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://data.bopp-obec.info/emis/showdetail.php?id=685534&Area_CODE=3603
https://data.bopp-obec.info/emis/showdetail.php?id=685534&Area_CODE=3603
https://data.bopp-obec.info/emis/showdetail.php?id=685534&Area_CODE=3603
https://data.bopp-obec.info/emis/showdetail.php?id=44276&Area_CODE=3603
https://data.bopp-obec.info/emis/showdetail.php?id=685534&Area_CODE=3603
https://data.bopp-obec.info/emis/showdetail.php?id=685534&Area_CODE=3603
https://data.bopp-obec.info/emis/showdetail.php?id=685534&Area_CODE=3603
https://data.bopp-obec.info/emis/showdetail.php?id=685534&Area_CODE=3603
https://data.bopp-obec.info/emis/showdetail.php?id=685536&Area_CODE=3603
https://data.bopp-obec.info/emis/showdetail.php?id=538084&Area_CODE=3603
https://data.bopp-obec.info/emis/showdetail.php?id=685554&Area_CODE=3603
https://data.bopp-obec.info/emis/showdetail.php?id=685551&Area_CODE=3603
https://data.bopp-obec.info/emis/showdetail.php?id=737699&Area_CODE=3603
https://data.bopp-obec.info/emis/showdetail.php?id=746886&Area_CODE=3603
https://data.bopp-obec.info/emis/showdetail.php?id=737685&Area_CODE=3603
https://data.bopp-obec.info/emis/showdetail.php?id=746886&Area_CODE=3603
https://data.bopp-obec.info/emis/showdetail.php?id=746908&Area_CODE=3603
https://data.bopp-obec.info/emis/showdetail.php?id=746886&Area_CODE=3603
https://data.bopp-obec.info/emis/showdetail.php?id=746886&Area_CODE=3603
https://data.bopp-obec.info/emis/showdetail.php?id=746886&Area_CODE=3603
https://data.bopp-obec.info/emis/showdetail.php?id=746886&Area_CODE=3603
https://data.bopp-obec.info/emis/showdetail.php?id=685555&Area_CODE=3603
https://data.bopp-obec.info/emis/showdetail.php?id=619983&Area_CODE=3603
https://data.bopp-obec.info/emis/showdetail.php?id=619983&Area_CODE=3603
https://data.bopp-obec.info/emis/showdetail.php?id=685558&Area_CODE=3603
https://data.bopp-obec.info/emis/showdetail.php?id=685558&Area_CODE=3603


  ๓) ข้อมูลอาคารสถานที่   

   
อาคารเรียน ป.1ฉ 
ปีที่สร้าง  2521 

อาคารเรียน สปช.105/26 
ปีที่สร้าง  2537 

อาคารเรียน สปช.105/29 
ปีที่สร้าง  2544 

   
อาคารอเนกประสงค์ สปช.
202/26 
ปีท่ีสร้าง 2529 

บ้านพักครูองค์การฯ 
ปีท่ีสร้าง 2521 

บ้านพักครูสปช.301/26 
ปีท่ีสร้าง 2534 

  
 

ส้วม สปช.601/26 
ปีท่ีสร้าง 2526 

ส้วม สปช.601/26 
ปีท่ีสร้าง 2534 

หอสมุด ปีท่ีสร้าง 2548 
(ไม่ใช้งบประมาณจากทางราชการ) 

 

  

ลานกีฬาอเนกประสงค์ ปีท่ีสร้าง 
2552 
(ไม่ใช้งบประมาณจากทางราชการ) 

  

 
 

https://bobec.bopp-obec.info/b01/1002253011525210120181026141856120226348.jpg
https://bobec.bopp-obec.info/b01/1002252010525370120181026142008150964672.jpg
https://bobec.bopp-obec.info/b01/1002253010625440120181026142023266329051.jpg
https://bobec.bopp-obec.info/b02/1002251020225290220181026142036348783604.jpg
https://bobec.bopp-obec.info/b03/1002251030525210320181026142051906435234.jpg
https://bobec.bopp-obec.info/b03/1002252030125340320181026142101857157972.jpg
https://bobec.bopp-obec.info/b05/1002251050125260520181026142225413419702.jpg
https://bobec.bopp-obec.info/b05/100225205012534052018102614224337598857.jpg
https://bobec.bopp-obec.info/b06/100225106012548062018102614232997843607.jpg
https://bobec.bopp-obec.info/b15/1002251150725521520181026142644229927390.jpg


 ๔)  ข้อมูลแหล่งเรียนรู้ในชุมชน  ศูนย์การเรียน  ภูมิปัญญาท้องถ่ิน 
แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน 
ชื่อแหล่งเรียนรู้ ชื่อแหล่งเรียนรู้ 

1.แหล่งเรียนรู้ห้องสมุด อุทยานแห่งชาติ 

2.แหล่งเรียนรู้เกษตรพอเพียง สวนเกษตร 

3.สวนสมุนไพรฯลฯ แหล่งซุ้มเรือนไทย 

 - ปราชญ์ชาวบ้าน / ภูมิปัญญาท้องถิ่น / ผู้ทรงคุณวุฒิท่ีสถานศึกษาเชิญมาให้ความรู้แก่ครู / นักเรียน 
ในปีการศึกษานี้ 
   1. ช่ือ นางหา  เพวงษ์   ให้ความรู้เรื่องการท าซุ้มเรือนไทย 
   2. ช่ือ นายสม  ป้อมยายับ  ให้ความรู้เรื่องวิถีชีวิตชนบท (หมอสู่ขวัญ) 
   3. ช่ือ นายเอ้น  แสบขุนทด  ให้ความรู้เรื่องการถนอมอาหาร 
 
    ๕) ข้อมูลสภาพของชุมชน  สังคม 
                      (๑) เขตบริการ ครูบุคลากรในชุมชน 
เขตบริการ จ านวน 2 หมู่บ้านคือ 
    1. บ้านโป่งขุนเพชร หมู่ท่ี 3 
    2. บ้านคลองรวก-หัวฝาย หมู่ท่ี 11 
                
       มีครูบุคลากรในชุมชนจ านวน 4 คน ได้แก่ 
 

ล าดับ เลขที่ต าแหน่ง ชื่อ – สกุล ต าแหน่ง 
1 นางณวภรรค  พงษ์บริบูรณ์  ครูช านาญการพิเศษ ประถมศึกษา 
2 นายช านาญ  ศรีชัยภูมิ  ครูช านาญการพิเศษ ประถมศึกษา 
3 นางสาวอมรรัตน์  กุลเกียรติชัย ครูช านาญการพิเศษ นาฏศิลป์ฯ 
4 นายเสน่ห์ ส้ินชัยภูมิ  นักการภารโรง  สายสามัญ 

 
                      (๒) การปกครอง ลักษณะความเป็นอยู่ของชุมชน 
               สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะเป็นป่าไม้ภูเขาอากาศร้อนมีประชากรประมาณ 1,700 
คนบริเวณใกล้เคียงโดยรอบโรงเรียนได้แก่สวนเกษตร อาชีพหลักชองชุมชน คือ เกษตรกรรม เนื่องจากพื้นท่ี  
เหมาะแก่การเพาะปลูก ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ ประเพณีศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นที่เป็นที่รู้จักโดยท่ัวไป คือ 
ประเพณีของท้องถิ่นภาคอีสานการท าบุญตามเทศกาล ผู้ปกครองส่วนใหญ่จบการศึกษาระดับประถมศึกษาปีท่ี 6 
ร้อยละ 95 ประกอบอาชีพเกษตรกรรม ร้อยละ 100 นับถือศาสนาพุทธ ฐานะทางเศรษฐกิจ / รายได้โดยเฉล่ีย
ต่อปี 30,000 บาท ประชาชนมีฐานะยากจน ครอบครัวหย่าร้าง อพยพย้ายถ่ินฐานและเข้าไปท างานในกรุงเทพ 
ฯ เมืองใหญ่การจัดการเรียนการสอนให้นักเรียนจึงมีข้อจ ากัด แต่ชุมชนให้ความร่วมมือกับคณะครูดียิ่งในการ
จัดหาวัสดุอุปกรณ์ในรูปของผ้าป่าการศึกษา การพัฒนาสภาพแวดล้อม การจัดสร้างซ่อมแซมอาคารเรียนโดย
ชาวบ้านบริจาคไม้กระดาน  กระเบ้ืองมุงหลังคา เสาไม้เจ้าอาวาสวัดโป่งขุนเพชรให้ความร่วมมือกิจกรรมของ
โรงเรียน ใช้วัดเป็นแหล่งเรียนรู้ บริเวณวัด เป็นห้องเรียน ได้รับการสนับสนุนจากเจ้าอาวาสอย่างดียิ่งในการเรียน 

https://data.bopp-obec.info/emis/showdetail.php?id=685534&Area_CODE=3603
https://data.bopp-obec.info/emis/showdetail.php?id=685534&Area_CODE=3603
https://data.bopp-obec.info/emis/showdetail.php?id=44276&Area_CODE=3603
https://data.bopp-obec.info/emis/showdetail.php?id=685534&Area_CODE=3603
https://data.bopp-obec.info/emis/showdetail.php?id=685534&Area_CODE=3603
https://data.bopp-obec.info/emis/showdetail.php?id=685558&Area_CODE=3603
https://data.bopp-obec.info/emis/showdetail.php?id=685558&Area_CODE=3603


อบรมธรรมะในวันสุดสัปดาห์ สถานศึกษา อยู่ใกล้แหล่งท่ีมีความเส่ียงต่อยาเสพติด มีการพนันในงานศพของ
หมู่บ้าน การขับขี่รถจักรยานยนต์ท่ีเส่ียงอันตรายและเสียงดังรบกวน โรงเรียนแก้ไขโดยประสานกับฝ่ายปกครอง
ของหมู่บ้านพยายามช่วยเหลือปัญหาของชุมชน ป้องกันปัญหาของนักเรียนในอนาคตต่อไป 
 
๘)  ข้อมูลอาคารสถานที่ ห้องเรียน   
              โรงเรียนบ้านโป่งขุนเพชรพัฒนา มี อาคารเรียนจ านวน 3 หลัง อาคาร อ.1 – ป.3 1 หลัง    
อาคาร ป.4 – ป.6 1 หลัง  อาคาร ม.1 – ม.3 1 หลัง 
ห้องที่จัดไว้ใช้ปฏิบัติกิจกรรมเฉพาะ 
            มีทั้งหมด   14  ห้อง  ได้แก่  ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์  ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์  
ห้องปฏิบัติการคณิตศาสตร์ ห้องปฏิบัติการภาษาอังกฤษ ห้องปฏิบัติการสังคมศึกษา ห้องปฏิบัติการภาษาไทย 
ห้องปฏิบัติการศิลปะ ห้องปฏิบัติการสุขศึกษา พลศึกษา ห้องปฏิบัติการดนตรี นาฏศิลป์   ห้องสมุด  ห้อง
พยาบาล  ห้องสหกรณ์   พื้นท่ีปฏิบัติกิจกรรม / นันทนาการ  ได้แก่  สนามกีฬา  ลานกีฬาเอนกประสงค์  สนาม
เด็กเล่น   
 
จ านวนห้องเรียนทั้งหมด    จ านวน     11     ห้องเรียน  แบ่งเปน็ 
                  ช้ันอนุบาล        จ านวน     2   ห้องเรียน 
                 ช้ัน ป.1 – ป.6         จ านวน     6 ห้องเรียน 
      ช้ัน ม.1- ม.3           จ านวน     3      ห้องเรียน 
 
๙) งบประมาณของสถานศึกษา 

   
 
 
 
 
 
 

งบหน้าโครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2564 

งบประมาณโครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปี 2564      
 เงินอุดหนุน 64 โดยประมาณ   393,700  บาท 
 เงินอุดหนุนคงเหลือจากปี 63   62,733  บาท 
          รวม                                          456,433  บาท 
 เงินรายได้สถานศึกษา             46,433  บาท 
งบประมาณประจ าปี 64                                         456,433  บาท   
ค่าสาธารณูปโภค                                         46,433          บาท  
งบประมาณตามโครงการ                                         410,000        บาท  
งบกลางเพื่อบริหารจัดการในสถานศึกษา                      28,700          บาท  



งบประมาณปีการศึกษา 2564 
โรงเรียนบ้านโป่งขุนเพชรพัฒนา 

ชั้น จ านวนนักเรียน 1-รายหัว 2-หนังสือเรียน 3-เคร่ืองแบบ 4-อุปกรณ์การเรียน 
ชาย หญิง รวม หัวละ งบ หัวละ รวมงบนี้ หัวละ รวมงบนี้ หัวละ รวมงบนี้ 

อ.1 9 7 16 1,700 27,200 200 3,200 300 4,800 200 3,200 
อ.2 12 13 25 1,700 42,500 200 5,000 300 7,500 200 5,000 
ป.1 6 2 8 1,900 15,200 656 5,248 360 2,880 390 3,120 
ป.2 10 8 18 1,900 34,200 650 11,700 360 6,480 390 7,020 
ป.3 11 12 23 1,900 43,700 653 15,019 360 8,280 390 8,970 
ป.4 8 2 10 1,900 19,000 707 7,070 360 3,600 390 3,900 
ป.5 7 6 13 1,900 24,700 846 10,998 360 4,680 390 5,070 
ป.6 12 6 18 1,900 34,200 859 15,462 360 6,480 390 7,020 
ม.1 7 4 11 4,500 49,500 808 8,888 450 4,950 420 4,620 
ม.2 8 2 10 4,500 45,000 921 9,210 450 4,500 420 4,200 
ม.3 4 9 13 4,500 58,500 996 12,948 450 5,850 420 5,460 
รวม 94 71 165 รวม(1) 393,700 รวม

(2) 
104,743 รวม

(3) 
60,000 รวม(4) 57,580 

  
งบประมาณปีการศึกษา 2564 
โรงเรียนบ้านโป่งขุนเพชรพัฒนา 

ชั้น จ านวนนักเรียน 5-พัฒนาผู้เรียน 
ชาย หญิง รวม หัวละ รวมงบนี้ คุณธรรม ลูกเสือ ทัศนศึกษา ICT COVID-19 

อ.1 9 7 16 430 6,880         
688  

  4,816 688 688 

อ.2 12 13 25 430 10,750      
1,075  

  7,525 1,075 1,075 

ป.1 6 2 8 480 3,840   768 2,688   384 
ป.2 10 8 18 480 8,640   1,728 6,048   864 
ป.3 11 12 23 480 11,040   2,208 7,728   1,104 
ป.4 8 2 10 480 4,800   960 3,360   480 
ป.5 7 6 13 480 6,240   1,248 4,368   624 
ป.6 12 6 18 480 8,640   1,728 6,048   864 
ม.1 7 4 11 880 9,680   1,408 4,928   704 
ม.2 8 2 10 880 8,800   2,112 7,392  1,056 
ม.3 4 9 13 880 11,440   2,288 8,008   1,144 
รวม 94 71 165 รวม(5) 90,750 1,763 14,448 62,909 1,763 8,987 

 



 
                 ๑๐) ข้อมูลด้านอื่นของสถานศึกษาท่ีจะเป็นประโยชน์ต่อการวิเคราะห์ การพัฒนาคุณภาพ   
           ๑.การพัฒนาหลักสูตร กระบวนการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ให้มีคุณภาพสู่มาตรฐานน้อม
น าสู่หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

2. พัฒนาครูและบุคลากรให้มีสมรรถนะ ทักษะ ประสบการณ์ สู่ความเป็นครูมืออาชีพ 
3. พัฒนาสถานศึกษาให้เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ เชิดชูคุณธรรม รักษ์ส่ิงแวดล้อม 
4. พัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษา ตามแนวปฏิรูปการศึกษา ในศตวรรษท่ี 21                               

เน้นการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 
ข้อมูลเก่ียวกับผู้เรียน (ข้อมูล ณ มีนาคม 2564) 

ระดับช่วงชั้น ระดับชั้น ชาย หญิง รวม 

อนุบาล อนุบาล  2 ๘ ๙ ๑๗ 
อนุบาล  3 ๑๒ ๑๒ ๒๔ 

รวมทั้งสิ้น ๒๐ ๒๑ ๔๑ 
 

จ านวนห้องเรียนที่เปิดสอนในปัจจุบัน 
แผนการจัดชั้นเรียน (จ านวนนักเรียน ข้อมูล มีนาคม 2564) 

ชั้น 
จ านวนนักเรียน 

รวม ครูผูส้อน/ ครูประจ าชั้น 
ชาย หญิง 

อนุบาลปีท่ี 2 ๘ ๙ ๑๗ นางสาวศรีวร  สุทธิ  
อนุบาลปีท่ี ๓ ๑๒ ๑๒ ๒๔ นางสาวธมลวรรณ์  ชาญเดช 

รวมทั้งสิ้น ๑๖ ๗ ๒๓  
*  จ านวนนักเรียนเฉล่ียต่อห้อง  ๒๐  คน  :  1  ห้อง 

 
 

๒. ข้อมูลพื้นฐานการจัดการศึกษา  ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
               ๑) จ านวนผู้บริหารสถานศึกษา ..............................1...................... คน 
               ๒) จ านวนข้าราชการครู (ท่ีเป็นข้าราชการ) ...........15............... คน                                                         
(ไม่นับรวม ผู้บริหารสถานศึกษา 
               ๓) จ านวนบุคลากรอื่น (ไม่ใช่ข้าราชการ)    ............2..................คน 
               ๔) จ านวนนักเรียน    ระดับปฐมวัย  รวม .............41.................คน  
                   (๑) ช้ันอนุบาลปีท่ี ๑ ......................-.......................คน 
                   (๒) ช้ันอนุบาลปีท่ี ๒ .......................17...................คน 
                   (๓) ช้ันอนุบาลปีท่ี ๓ ........................24..................คน 
               ๕) จ านวนครูผู้สอนปฐมวัย  ..................22..................คน   แยกเป็น 
                   (๑) สาขาราชการครู..........................2....................คน   
                                        ( √  ) จ านวน......2......คน จบสาขาปฐมวัย 
                                        (   ) จ านวน......-......คน ไม่จบสาขาปฐมวัย 
                   (๒) ครูอัตราจ้าง ครูพี่เล้ียง ครู.................-................คน   



                                        (   ) จ านวน......-......คน จบสาขาปฐมวัย 
                                        (   ) จ านวน.......-.....คน ไม่จบสาขาปฐมวัย 
                ๖) รูปแบบการจัดการช้ันเรียน  อย่างไร 
                      อนุบาล ๒ แยกห้อง กับอนุบาล ๓    มีครูสอน    ๒  คน 
                 ๗) ผลการประเมินคุณภาพภายนอก ของคณะกรรมการ สมศ. รอบสาม (สรุปจากรอบสาม) 
                    ๑. ด้านผลการจัดการศึกษา 
                         ๑.๑.เด็กควรได้รับการปลูกฝ่ังเรื่อการดูแลสุขอนามัยของตนเอง  โดยครูควรฝึกให้เด็กล้างมือ
โดยครูควรฝึกให้เด็กล้างมือโดยใช้น้ ายาล้างมือหรือสบู่ทุกครั้ง หลังท ากิจกรรม ในห้องเรียน ก่อนรับประทาน
อาหาร และหลังเข้าห้องน้ า ครูควรประสานความร่วมมือกับผู้ปกครอง มีการติดตามผลอย่างต่อเนื่อง เพื่อปรับ
พฤติกรรมและปลูกฝังเด็กให้ปฏิบัติเป็นนิสัย 
                          ๑.๒.เด็กควรได้รับการพัฒนาให้รู้ จักเลือกรับประทานขนม เครื่องด่ืมท่ีมีประโยชน์ 
หลีกเล่ียงขนมกรุบกรอบ น้ าอัดลม และเครื่องด่ืมท่ีคาเฟอีน ครูควรให้ความรู้แกผู้ปกครองท่ีเกี่ยงกับสุขอนามัยให้
เด็กและอาหารท่ีมีประโยชน์ รวมท้ังอาหารท่ีเป็นอันตรายกับเด็กในมุมความรู้ส าหรับผู้ปกครอง มีการเชิญชวนให้
ผู้ปกครองอ่านข้อมูลเพื่อน าปฏิบัติ 
                           ๑.๓.เด็กควรได้รับการส่งเสริมให้มีความคิดสร้างสรรค์และจิตนาการ  โดยครูให้เด็กวาด
ภาพระบายสีปั้นแป้งโดหรือดินน้ ามันฉีกตัดภาพตามจินตนาการของตนเอง พัฒนาให้มีความคิดแปลกใหม่ แทน
การใช้แบบฝึกหัดมากขึ้น 
                           ๑.๔.เด็กควรได้รับการพัฒนาให้มีความต้ังใจในการท างานท่ีครมอบหมาย โดยครูก าหนด
ข้อตกลงก่อนท ากิจกรรมให้ชัดเจนและเสริมแรงระหว่างกิจกรรม ควรจัดมุมแสดงผลงาน เพื่อกระตุ้นพัฒนาให้
เด็ก ผลงานตนเองจนสามารถน าเสนอท่ีมุมแสดงผลงานห้องเรียนได้ รวมทั้งให้เด็กได้ช่ืนชมผลงานของตนเองและ
ของเพื่อน  
                           ๑.๕.เด็กควรได้รับการปลูกฝังให้ด้านมารยาทการพูด การใช้เสียงท่ีเหมาะสม พูดไพเราะ
อ่อนหวานสมวัย ฝึกการยกมือเพื่อขออนุญาตก่อนพูดหรือซักถาม โดยครูควรก าหนดข้อตกลงให้ชัดเจน ฝึกการ
ขอยืมก่อนหยิบของเพื่อน และการพูดขอบคุณเพื่อน 
                           ๑.๖.เด็กควรได้รับการฝึกให้เป็นผู้น าและผู้ตามในกิจกรรมกลุ่ม แบ่งกลุ่ม ประชุมกลุ่มและ
การแบ่งหน้าท่ีโดยสลับสับเปล่ียนเป็นผู้น า ผู้ตามอยู่เสมอ 
                           ๑.๗.เด็กควรได้รับการพัฒนาด้านทักษะกระบวนการคิด การคิดรวบยอด ให้เด็กได้ลงมือ
ปฏิบัติจริงผ่านการทดลองวิทยาศาสตร์ มีการสรุปผล  สรุปความรู้หลังท ากิจกรรม สรุปความคิดรวบยอด และ
กระตุ้นให้เด็กรู้จักต้ังค าถาม ครูควรกระตุ้นให้เด็กคิดวิธีการเล่นใหม่ๆ เพื่อส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์และ
จินตนาการ ฝึกเล่าเรื่อง เล่าข่าว เล่านิทานตามความคิด จิตนาการจากหนังสือนิทาน หนังสือภาพ หน้าห้องเรียน
และหน้าเสาธงเป็นประจ า น าเสนอผลงานเป็นรายบุคคล และรายกลุ่มอย่างสม่ าเสมอ 
                            ๑.๘.สถานศึกษาจัดกิจกรรมพัฒนาเด็กมีทักษะพื้นฐานตามพัฒนาการด้านร่างกาย จิตใจ 
อารมณ์ สังคม สติปัญญาและมีความรู้พื้นฐานสมวัยที่ดี 
                            ๑.๙.เด็กควรได้รับการพัฒนา ด้านสติปัญญาโดยผ่านทักษะการคิด การใช้ภาษา การ
ส่ือสาร การสรุปความรู้หลังการจัดประสบการณ์โดยให้เด็กรวมกันสรุปความรู้ และครูใช้ค าถามปลายเปิดกระตุ้น
ให้เด็กคิด      
                            ๑.๑๐.สถานศึกษาด าเดินการพัฒนาอัตลักษณ์ คือ “ร่าเริงแจ่มใส ร่างกายแข็งแรง” 
ต่อเนื่องดีแล้วจึงควรรักษาคุณภาพและด าเนินโครงการ/กิจกรรมในการพัฒนายั่งยืนต่อไป และควรส่งเสริมให้เด็ก
ทุกคนกล้าแสดงออกอย่างสร้างสรรค์และเต็มศักยภาพ เพื่องส่งเสริมพัฒนาเด็กสู่ความเป็นเลิศต่อไป 



                            ๑.๑๑.สถานศึกษาด าเนินการพัฒนาเอกลักษณ์ คือ “โปงลางเพชรออนซอน” จึงควร
รักษาคุณภาพไว้ให้ต่อเนื่องยังยืน แต่ควรส่งเสริมให้เด็กปฐมวัยมีส่วนร่วมการแสดงโปงลาง และน าแสดงต่อชุมชน 
สังคมภายนอก จนเป็นช่ือเสียงของสถานศึกษาในการส่งเสริมความสามารถของเด็ก 
                            ๑.๑๒.สถานศึกษาด าเนินการพัฒนาเด็กให้รู้จักการมีน้ าใจ แบ่งปันกับผู้ด้อยโอกาสและ
ผู้สูงอายุดีแล้ว จึงควรรักษาคุณภาะไว้ให้ต่อเนื่องยั่งยืน แต่ควรจัดกิจกรรมให้เด็กมีส่วนร่วมในกิจกรรมเศรษฐกิจ
พอเพียง ได้แก่ การปลูกผัก ปลูกกล้วย หรือผลไม้ท่ีปลูกในท้องถิ่น และน าผลผลิตมาให้เด็กเรียนรู้การประกอบ
อาหาร ส่งเสริมให้เด็กเรียนรู้และลงมือปฏิบัติจริงอย่างเป็นระบบ ปลูกฝังการประหยัดและรู้จักออมไว้เพื่ออนาคต
ในภายหน้า เรียนรู้เรื่องการคัดแยกขยะและการรีไซเคิลและร่วมมือกันปฏิบัติจนเป็นนิสัยเพื่อช่วยกันลดโลกร้อน 
                     ๒.ด้านการบริหารการจัดการศึกษา 
                              ๒.๑.สถานศึกษาด าเนินการพัฒนาต่อเนื่องดีแล้ว แต่ควรพัฒนามุมเครื่องเล่นสนามให้มี
ร่มเงาในการป้องกันแสงแดดกับเด็ก พัฒนาพื้นท่ีเผาขยะโดยสะสางให้อยู่ในบริเวณลดลง จัดท าฝากครอบปล๊ัก
ไฟฟ้าในห้องเรียนและดูแลไม่ให้เส่ียงกับเด็ก ควรจัดมุมให้ความรู้หรือตะกร้าความรู้ส าหรับผู้ปกครองรวมทั้งควรมี
ระบบการเฝ้าระวังจุดเส่ียงและเฝ้าระวังบุคคลภายนอกระหว่างพักกลางวัน-ก่อนกลับบ้าน โดยให้คณะกรรมการ
นักเรียนมีส่วนร่วมในการดูแลเด็ก 
                               ๒.๒.สถานศึกษาควรท าบันทึกของตกลงร่วมกันกับหน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงาน
ภายนอก ในการร่วมกันพัฒนาตามข้อเสนอแนะจากการประเมินคุณภาพภายนอก โดยจัดท าเป็นรูปโครงการ/
กิจกรรม ส้ินปีการศึกษาประเมินผลตามเป้าหมาย และสอดคล้องกับการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษท่ีสอง                    
(พ.ศ.๒๕๕๒-๒๕๖๑) โดยการพัฒนาเด็กด้านสติปัญญา พัฒนาเด็กให้มีนิสัยใฝ่เรียนรู้ มีทักษะการคิด การส่ือสาร 
มีจิตสาธารณะ พัฒนาครูให้เป็นผู้เอื้ออ านวยให้เด็กเกิดการเรียนรู้ รวมท้ังจัดให้สถานศึกษาเป็นแหล่งเรียนรู้ของ
ชุมชน และหน่วยงานภาพนอก  
                     ๓.ด้านการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
                                ๓.๑.ครูควบคุมดูแลความสะอาดในห้องเรียน มุมประสบการณ์เรียนรู้จัดให้เป็น
ระเบียบ ปลูกฝังเด็กเก็บท่ีนอน-กระเป๋าหนังสือให้เป็นระบบระเบียบ รวมท้ังการดูแลความสะอาดของสถานท่ี
แวดล้อมของเด็กรักหนังสือ ไม่ขีดเขียนหรือฉีกหนังสือ 
                                 ๓.๒.ครูควรบันทึกผลหลังการจัดประสบการณ์ตามสภาพจริง มีการวางแผนและ
จัดระบบการประเมินพัฒนาเด็กท่ีครอบคลุมทุกด้านท่ีก าหนดในหลักสูตร อย่างเป็นระบบควบคู่กันไป ท้ัง ๔ ด้าน
และ ๔ สาระการเรียนรู้ จดบันทึกไว้เป็นหลักฐานทุกครั้งท่ีจัดกิจกรรมและบันทึกให้เป็นปัจจุบัน ท้ังท่ีเพื่อน า
ข้อมูลมาใช้พัฒนาเด็กสู่ความเป็นเลิศต่อไป และควรน าผลการประเมินไปวางแผนในการพัฒนาเด็กเป็นรายบุคคล 
โดยร่วมมือกับผู้ปกครองในการวางแผนการพัฒนาเด็กร่วมกัน รวมท้ังครูบันทึกพฤติกรรมเด็กให้ผู้ปกครองทราบ 
เพื่อร่วมมือกันปรับเปล่ียนพฤติกรรมเด็ก 
                       ๔.ด้านการประกันคุณภาพภายใน 
                                    สถานศึกษาด าเนินการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพต่อเนื่องดีแล้ว แต่ควร
ระบบนิเทศติดตามอย่างต่อเนื่อง เพื่อให้มีการพัฒนาบรรลุตามวัตถุประสงค์ ด้านการประเมินไปผลควร
เปรียบเทียบกับเป้าหมายและวัตถุประสงค์ท่ีก าหนดไว้ ส้ินปีมีการประเมินไปใช้เป็นข้อมูลในการพัฒนาในปีต่อไป 
ด้านการประกันคุณภาพในควรให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการประเมินคุณภาพ 
 
 
 
 



               ๘) ผลการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
ระดับปฐมวัย ดังนี้ 
                  ๑. มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพเด็ก                              ระดับคุณภาพ ............ดีเลิศ............ 
                  ๒. มาตรฐานท่ี ๒ คุณภาพการบริหารและการจัดการ   ระดับคุณภาพ ............ดีเลิศ............ 
                  ๓. มาตรฐานท่ี ๓ คุณภาพการจัดประสบการณ์          ระดับคุณภาพ ............ดีเลิศ............ 
                 ผลการประเมินคุณภาพ ในภาพรวม         ระดับคุณภาพ ............ดีเลิศ............ 
  
๓.ข้อมูลของสถานศึกษาตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  (แผนระยะ ๓-๕ ปี) 
                    ๑. ข้อมูลแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  (แผนระยะ ๓-๕ ปี) 

การพัฒนาคุณภาพการศึกษาเพื่อให้การศึกษาเป็นกระบวนการพัฒนาคน  ให้มีขีดความสามารถเต็มตาม
ศักยภาพ  มีคุณภาพชีวิตท่ีดี และเป็นแรงผลักดันท่ีส าคัญต่อการพัฒนาประเทศให้เจริญรุ่งเรืองมีหลายแนวทาง
ด้วยกัน การส่งเสริมให้โรงเรียนมีระบบการประกันคุณภาพการศึกษา  ก็เป็นแนวทางหนึ่ง ท่ีสร้างความมั่นใจ พึง
พอใจต่อผู้ปกครอง ชุมชน สังคมโรงเรียนจะสามารถจัดการศึกษาได้อย่างมีคุณภาพ ผู้จบการศึกษามีคุณภาพตาม
มาตรฐาน ท่ีก าห นด ไว้  ก ารพั ฒ นาคุณ ภาพ การศึกษ าเพื่ อ สร้ างความมั่ น ใจใน คุณ ภ าพ ของการ                       
จัดการศึกษา  มีหลักการและแนวคิดดังนี้ 

1.๑ เน้นนักเรียนเป็นส าคัญของการจัดการเรียนการสอนและให้นักเรียนแต่ละคนได้พัฒนาเต็มศักยภาพ 
๑.2 รัฐกระจายอ านาจการบริหารงานวิชาการ  งบประมาณ  บุคลากร  และทรัพยากรให้แก่โรงเรียน 
๑.๓ โรงเรียนเป็นผู้ด าเนินการพัฒนานักเรียน  โดยประชาชนมีส่วนร่วม 
๑.๔โรงเรียนจะต้องแสดงภาระหน้าท่ีความรับผิดชอบ  ต่อนักเรียนและผู้ปกครองตามมาตรฐานท่ี

ก าหนด และผู้รับผิดชอบการศึกษา 
 

๑) วิสัยทัศน์ (Visions) 
 เป็นสถานศึกษาท่ีมุ่งพัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนดี ใฝ่รู้ ควบคู่เทคโนโลยี มีความสุขบนพื้นฐานเศรษฐกิจ
พอเพียง ชุมชุนร่วมประสานบริหารงานอย่างมีประสิทธิภาพ 
 

     ๒) พันธกิจ (Missions) 
  ๑. ด้านคุณภาพวิชาการ ส่งเสริมมาตรฐานการจัดการเรียนการสอนเพื่อให้เป็ น “คนเก่ง” 
      ศึกษาครบถ้วนตามหลักสูตร และน าไปใช้ในการศึกษาต่อ หรือเพียงพอต่อการประกอบอาชีพ  
  ๒. ด้านคุณธรรม จริยธรรม ส่งเสริมมาตรฐานด้านการเป็น “คนดี” มีวินัยในตนเอง เล่ือมใส         
      การปกครองระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
  ๓. ด้านคุณภาพชีวิตของนักเรียน ส่งเสริมมาตรฐานการดูแลนักเรียนให้ “มีความสุข”   
  4. ส่งเสริมการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นมืออาชีพ 
  5. พัฒนาระบบบริหารจัดการแบบบูรณาการและส่งเสริมให้ ทุกภาคส่วนมี ส่วนร่วม             
      ในการจัดการศึกษา 
  ๓) เป้าประสงค์  (Goals) 
  1. ร้อยละของนักเรียนช้ันอนุบาล ๒ - ๓  มีพัฒนาการด้านร่างกายท่ีสูงขึ้น 
  2. ร้อยละของนักเรียนช้ันอนุบาล ๒ - ๓  มีพัฒนาการด้านอารมณ์ - จิตใจท่ีสูงขึ้น 
  3. ร้อยละของนักเรียนช้ันอนุบาล ๒ - ๓  มีพัฒนาการด้านสังคมท่ีสูงขึ้น 
  4. ร้อยละของนักเรียนช้ันอนุบาล ๒ - ๓  มีพัฒนาการด้านสติปัญญาท่ีสูงขึ้น 



  ๕. ร้อยละของนักเรียนช้ันอนุบาล ๒ - ๓  มีทักษะทางวิทยาศาสตร์ท่ีสูงขึ้น 
  ๖. นักเรียนร้อยละ 80 ขึ้นไป มีความประพฤติดี มีวินัย (คะแนนความประพฤติไม่ต่ ากว่าร้อยละ 80) 

 ๗. นักเรียนร้อยละ 100 ใช้ชีวิตอย่างมีความสุข ได้รับการดูแลภายใต้ “ระบบการดูแล    
     และช่วยเหลือนักเรียน” 
 ๘. ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาทางวิชาชีพร้อยละ 90 
 ๙. สถานศึกษากับผู้ปกครองและชุมชนมีโครงการ/กิจกรรมร่วมกนั 
 ๑๐. ระดมทรัพยากรจากภาคีเครือข่ายมาใช้ประโยชน์ทางการศึกษาเพิ่มขึน้ 
 ๑๑. ด าเนินงานตามนโยบายของกระทรวง/สพฐ./สพป.ชัยภูมิ เขต 3 อย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง 

 ๔) ประเด็นกลยุทธ์ (Strategy) 
  กลยุทธ์ที่ 1. ด้านคุณภาพวิชาการ  
  กลยุทธ์ที่ 2. ด้านคุณธรรม จริยธรรม ของนักเรียน  
  กลยุทธ์ที่ ๓. ด้านคุณภาพชีวิตของนักเรียน 
  กลยุทธ์ที ่4. ด้านการพัฒนาครูและบุคลากร 
  กลยุทธ์ที่ 5. ด้านการบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วม 
 กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาหลักสูตรและคุณภาพการเรียนรู้ ปรับปรุงหลักสูตร 8 กลุ่มสาระการคิดวิเคราะห์ ปรับ
การเรียนเปล่ียนการสอนโดยใช้ส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศ และสร้างนวัตกรรมของครูและนักเรียน 
 

ท่ี เป้าหมายความส าเร็จ ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
1 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เพิ่มขึ้น อย่างนอ้ย

ร้อยละ 4 ใน 8 สาระการเรียนรู้ 
ร้อยละของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 5 กลุ่มสาระ 
การเรียนรู้หลัก เพิ่มข้ึน 

2 นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 2-3 อ่านออก เขียนได้ 
คิดเลขเป็น ร้อยละ 80 

ร้อยละของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 2-3 ท่ี 
อ่านออก เขียนได้และคิดเลขเป็น 

3 นักเรียนมีทักษะการคิด วิเคราะห์ ได้ อย่างน้อย 
ร้อยละ 65 

ร้อยละของนักเรียนท่ีมีทักษะการคิด วิเคราะห์ 

4 นักเรียนสามารถใช้เทคโนโลยีเป็นเครื่องมือในการ
เรียนรู้ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 

ร้อยละของนักเรียนท่ีมีความสามารถด้านเทคโนโลยี
เพื่อเป็นเครื่องมือในการเรียนรู ้

 
กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนานักเรียนให้เป็นผู้ใฝ่รู้ ใฝ่เรียน สามารถแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง และเป็นบุคคลแห่งการ
เรียนรู ้
 

ท่ี เป้าหมายความส าเร็จ ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
1 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เพิ่มขึ้น อย่างนอ้ย

ร้อยละ 4 ใน 8 สาระการเรียนรู้ 
ร้อยละของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 5 กลุ่มสาระ 
การเรียนรู้หลัก เพิ่มข้ึน 

2 นักเรียนมีความใฝ่เรียน ใฝ่รู้ และแสวงหาความรู้ด้วย
ตนเอง จากแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน 

ร้อยละของนักเรียนท่ีใช้แหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน 



 
 
 
กลยุทธ์ที่ 3  พัฒนาคุณลักษณะนักเรียน นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม ระเบียบวินัย ซื่อสัตย์ สุจริต ปฏิบัติตน
ตามหลักศาสนา บ าเพ็ญประโยชน์มีจิตสาธารณะ และด าเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 

ท่ี เป้าหมายความส าเร็จ ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
1 นักเรียนได้รับการพฒันาให้มีคุณธรรม จริยธรรม 

ระเบียบวินัย ซื่อสัตย์สุจริต ร้อยละ 90 
ร้อยละของนักเรียนได้รับการพัฒนาให้มีคุณธรรม  
จริยธรรม ระเบียบวินัย ซื่อสัตย์สุจริต  

2 นักเรียนมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ ตามหลักสูตร
การศึกษาข้ันพื้นฐานไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 

ร้อยละของนักเรียนท่ีมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ตาม
หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

3 นักเรียนปฏิบัติตนตามหลักศาสนา และมีจิตสาธารณะ   
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80   

ร้อยละของนักเรียนท่ีปฏิบัติตนตามหลักศาสนาและ
และบ าเพ็ญประโยชน์เพื่อส่วนรวม 

4 นักเรียนมีทักษะการด ารงชีวิตท่ีมีคุณภาพตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง อย่างน้อยร้อยละ 90 

ร้อยละของนักเรียนท่ีมีทักษะการด ารงชีวิตตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

 
กลยุทธ์ที่ 4  พัฒนาโรงเรียนให้มีสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ และมีแหล่งเรียนรู้ท่ีหลากหลาย 
 

ท่ี เป้าหมายความส าเร็จ ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
1 สภาพแวดล้อมในโรงเรียนท่ีได้รับการพฒันา ท่ีเอื้อต่อ

การเรียนรู้ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
ร้อยละของสภาพแวดล้อมท่ีได้รับการพัฒนา 

2 แหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนได้รับการพัฒนา ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 70 

ร้อยละของแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนท่ีได้รับการพฒันา 

 
กลยุทธท่ี์ 5  พัฒนาครูให้มีความรู้ความสามารถในการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  การวิจัยใน
ช้ันเรียน   
การจัดท าส่ือและนวัตกรรมในการเรียนรู้  

ท่ี เป้าหมายความส าเร็จ ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
1 ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนา ให้มี

คุณภาพ และสามารถจัดการเรียนการสอนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 

ร้อยละของครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีได้รับการ
พัฒนา ให้มีคุณภาพ และสามารถจัดการเรียนการสอน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

2 ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความพึงพอใจใน
วิชาชีพ และพัฒนาตนเองไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 

ร้อยละของครูและบุคลากรทางการศึกษา ท่ีมีความพึง
พอใจในวิชาชีพ และพัฒนาคนเอง 

 
 
 
 
 



กลยุทธ์ที่ 6  พัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาให้มีคุณภาพ  โดยการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนในการจัด
การศึกษา 

ท่ี เป้าหมายความส าเร็จ ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
1 โรงเรียนผ่านการประเมินคุณภาพภายนอก ร้อยละของมาตรฐานท่ีผ่านการประเมิน 
2 ผู้ปกครองนักเรียนมีความพึงพอใจ ในการบริหารงาน

และคุณภาพของนักเรียน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 8 
ร้อยละของผู้ปกครองนักเรียนนักเรียนท่ีมีความพึง
พอใจในการบริหารและคุณภาพของนักเรียน 

 
สรุปผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อม และการประเมนิสถานภาพความพร้อมของโรงเรยีน 
การวิเคราะห์สถานภาพของโรงเรียน 
จากการศึกษาวิเคราะห์สภาพแวดล้อมของโรงเรียนพบว่า สภาพแวดล้อมภายนอกและสภาพแวดล้อม

ด้านปัจจัยภายในโรงเรียนท่ีเป็นปัจจัยเอื้อหรือเป็นโอกาสในการพัฒนาการจัดการศึกษาของโรงเรียน ท่ีเอื้อให้
โรงเรียนสามารถด าเนินการพัฒนาการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ ท าให้จัดการศึกษาของโรงเรียนเป็นไปอย่างมี
ระบบ ในด้านผลผลิตและการบริการ โรงเรียนประสบความส าเร็จในการส่งนักเรียนเข้าแข่งขันศักยภาพทาง
วิชาการระดับเขตพื้นท่ี ระดับภาค และระดับประเทศ ส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนอยู่ในเกณฑ์ดี 
โรงเรียนบ้านไร่พัฒนา จังหวัดชัยภูมิ จึงเป็นโรงเรียนท่ีมีสภาพแวดล้อมภายในและภายนอกท่ีเอื้อและเป็นโอกาส
ต่อการพัฒนาคุณภาพ การจัดการศึกษาให้ได้ตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ผลการวิเคราะห์ปรากฏ
ดังนี้ 

การวิเคราะห์สภาพภายนอก แบ่งเป็น 5 ด้าน ใช้รูปแบบ (c-pest) คือ 
1. ด้านพฤติกรรมของลูกค้า (Customer Behaviors : C) (ผู้มี ส่วนได้เสีย) โรงเรียนมีโอกาส คือ 

ผู้ปกครองท้ังในและนอกเขตพื้นท่ีบริการจ านวนมากต้องการส่งบุตรหลานเข้าเรียนท่ีโรงเรียนบ้านน้ าลาดพัฒนา
ท้ังในระดับก่อนประถมศึกษา ระดับช้ันประถมศึกษา  

2. ด้านการเมืองและกฎหมาย (Political and legal : P) โรงเรียนมีโอกาส คือเป็นชุมชนท่ีมีความใส่ใจ
ในการเมืองทุกระดับ มีความรู้ ความเข้าใจในระเบียบ กฎหมาย กฎเกณฑ์ของสังคมเป็นอย่างดีและนโยบายการ
ปฏิรูปการศึกษา ท าให้นักเรียนได้รับโอกาสในการศึกษามากขึ้น 

3. ด้านเศรษฐกิจ (Economics factor : E) โรงเรียนมีโอกาส คือ ผู้ปกครองส่วนใหญ่มีฐานะทาง
เศรษฐกิจอยู่ในระดับดีแต่ผู้ปกครองบางส่วนยังไม่ให้การสนับสนุนการระดมทรัพยากรของทางโรงเรียนเท่าท่ีควร 

4. ปัจจัยด้านสังคมและวัฒนธรรม (Social-cultural : S) โรงเรียนมีโอกาส คือ ชุมชนในเขตพื้นท่ีบริการ
ของโรงเรียนบ้านน้ าลาดเป็นสังคม ชุมชนท่ีเก่าแก่ มีวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณีอันดีงามและหลากหลาย
และ ประชาชนส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ ใช้หลักศาสนายึดเหนี่ยวจิตใจแต่เยาวชนรุ่นใหม่ขาดความรู้ ความ
ตระหนักและความเอาใจใส่ต่อวัฒนธรรมอันดีงามของชุมชนรวมท้ังสถาบันครอบครัวมีการปรับเปล่ียนการอบรม
เล้ียงดูบุตรหลาน ส่งผลให้นักเรียนขาดความรับผิดชอบ และความกระตือรือร้น 

5. ด้านเทคโนโลยี (Technological : T) โรงเรียนมีโอกาส คือ โรงเรียนมีความพร้อมด้านส่ือและ
เทคโนโลยีท่ีทันสมัยแต่การใช้และบริโภคส่ือ เทคโนโลยี ยังไม่เหมาะสม 

การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน แบ่งเป็น 6 ด้าน ใช้รูปแบบ 2s 4m คือ 
1. ด้านโครงสร้างและนโยบายขององค์กร (Structure and Policy : s1) โรงเรียนมีจุดแข็ง คือ โรงเรียน

มีการแบ่งโครงสร้างการบริหารงาน ก าหนดมาตรฐานการปฏิบัติงานตามโครงสร้าง จัดบุคลากรเข้าสู่งานท่ีชัดเจน 
แต่บุคลากรบางคนปฏิบัติหน้าท่ีหลายฝ่าย/งาน รวมทั้งบางฝ่าย/งานมีบุคลากรไม่เพียงพอ 



2. ผลผลิตและการบริการ (Service and Products : s2) โรงเรียนมีจุดแข็ง คือ หลักสูตรของโรงเรียน
บ้านน้ าลาดมีความหลากหลายสนองความต้องการของผู้เรียนและชุมชน มีกิจกรรมส่งเสริมหลักสูตรท่ีหลากหลาย 

3. บุคลากร (Man : M1) โรงเรียนมีจุดแข็ง คือ ครูมีความรู้ความสามารถในสาขาท่ีสอนและครูมี
ศักยภาพในการส่งเสริมนักเรียนสู่ความเป็นเลิศรวมท้ังโรงเรียนมีคณะกรรมการสถานศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพแต่
บุคลากรไม่เพียงพอในบางกลุ่มสาระฯ 

4. การเงิน (Money : M2) โรงเรียนมีจุดแข็ง คือ โรงเรียนมีระบบการบริหารจัดการงบประมาณท่ีมี
ประสิทธิภาพ มีการระดมทรัพยากรจากผู้ปกครองนักเรียนแต่งบประมาณท่ีได้รับยังไม่เพียงพอกับโครงการและ
กิจกรรมท่ีจะด าเนินการในแต่ละปี 

5. วสัดุอุปกรณ์ (Material : M3) โรงเรียนมีจุดแข็ง คือ โรงเรียนมีวัสดุ อุปกรณ์ ส่ือการเรียนการสอน ท่ี
ทันสมัยและเพียงพอแต่ค่าบ ารุงรักษาวัสดุอุปกรณ์บางชนิดค่อนข้างสูง 

6. การบริหารจัดการ (Management : M4) โรงเรียนมีจุดแข็ง คือ โรงเรียนมีการบริหารจัดการอย่าง
เป็นระบบ อาศัยการมีส่วนร่วมของบุคลากรทุกคน มีสายการบังคับบัญชาท่ีชัดเจน มีคณะกรรมการบริหารงาน
ของงาน/ฝ่ายท่ีมีประสิทธิภาพแต่การปลูกฝังและพัฒนาส่งเสริมให้ผู้เรียนมีจิตสาธารณะยังไม่ชัดเจน 
 
                   ๔) โครงการ/กิจกรรม ในระดับปฐมวัย  ท่ีด าเนินการปีการศึกษา  ๒๕๖๔ มีดังนี้ 

   ท่ี                        โครงการ    งบประมาณ   ผู้รับผิดชอบ 
   ๑ โครงการส่งเสริมมพัฒนาการ 4 ด้านส าหรับเด็กปฐมวัย 9,000 บาท ครูธมลวรรณ์  ชาญเดช 

และครูศรีวร สุทธิ 
   ๒ โครงการจัดสภาพแวดล้อมห้องเรียนส าหรับเด็กปฐมวัย 4,000 บาท ครูธมลวรรณ์  ชาญเดช 

และครูศรีวร สุทธิ 
   ๓ โครงการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมเด็กปฐมวัย 1,763 บาท ครูธมลวรรณ์  ชาญเดช 

และครูศรีวร สุทธิ 
   ๔ โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 9,000 บาท ครูธมลวรรณ์  ชาญเดช 

และครูศรีวร สุทธิ 
   ๕ โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ 12,341 บาท ครูธมลวรรณ์  ชาญเดช 

และครูศรีวร สุทธิ 
  รวม ๕ โครงการ 36,104 บาท  

 
สรุปผลงานส าคญัทีป่ฏบิตัิในปกีารศกึษา 2562 – 2564 

การแข่งขันทักษะทางวิชาการนักเรียนระดับเครือข่ายโป่งนก สพป. ชัยภูมิ เขต 3                         
ประจ าปีการศึกษา  2562 

- ได้รับรางวัลเหรียญทอง กิจกรรม การสร้างภาพด้วยการฉีก ตัด ปะ กระดาษ ระดับปฐมวัย                         
ในการแข่งขันทักษะทางวิชาการงานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับเครือข่ายโป่งนกประจ าปีการศึกษา25๖2                      
สังกัดเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 

-ได้รับรางวัลเหรียญทองกิจกรรมปั้นดินน้ ามันระดับปฐมวัยในการแข่งขันทักษะทางวิชาการงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับเครือข่ายโป่งนกประจ าปีการศึกษา25๖2 สังกัดเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา
ชัยภูมิ เขต 3 

- ปีการศึกษา 256๒ ได้รับตราพระราชทานโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย 



๕. รูปแบบกระบวนการการบริหารและจัดการ 
         โรงเรียนบ้านโป่งขุนเพชรพัฒนาได้ใช้หลักการบริหารแบบวงจรเดมมิ่ง หรือวงจร PDCA ซึ่งการบริหาร
แบบวงจรเดมมิ่ง หรือวงจร (PDCA) เป็นกิจกรรมพื้นฐานในการพัฒนาประสิทธิภาพและคุณภาพของการ
ด าเนินงาน ซึ่งประกอบด้วย ขั้นตอน ๔ ขั้นตอน คือ การวางแผน การลงมือปฏิบัติ การตรวจสอบประเมิน      
และการปรับปรุงแก้ไขและพัฒนา ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้ 
 ๑. การวางแผน (Plan : P) หมายถึง การก าหนดขั้นเป้าหมาย/วัตถุประสงค์ในการด าเนินการ วิธีการ 
และขั้นตอนท่ีจ าเป็น เพื่อให้การด าเนินงานบรรลุเป้าหมายในการวางแผนจะต้องท าความ เข้าใจกับเป้าหมาย 
วัตถุประสงค์ให้ชัดเจน เป้าหมายท่ีก าหนดต้องเป็นไปตามนโยบาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจขององค์การเพื่ อ
ก่อให้เกิดการพัฒนาท่ีเป็นไปตามแนวทางเดียวกัน การวางแผนจ าเป็นต้องก าหนดมาตรฐานการท างาน จะช่วยให้
การวางแผนมีความสมบูรณ์ยิ่งขึ้น 
 ๒. การลงมือปฏิบัติ (Do : D) หมายถึง การปฏิบัติงานตามแผนงานท่ีก าหนดไว้อย่างเป็นขั้นเป็นตอน    
ซึ่งก่อนท่ีจะลงมือปฏิบัติจ าเป็นจะต้องศึกษาข้อมูลและเงื่อนไขต่างๆ ของสภาพงานท่ีเกี่ยวข้องเสียก่อน 
 ๓. การตรวจสอบ (Check : C) หมายถึง กิจกรรมท่ีมีข้ึนเพื่อประเมินผลว่าการปฏิบัติงานตามแผนหรือมี
ปัญหาเกิดขึ้นในระหว่างการปฏิบัติงานหรือไม่ ขั้นตอนนี้มีความส าคัญ เนื่องจากการด าเนินงานใด ๆ มักจะเกิด
ปัญหาแทรกซ้อนท่ีท าให้การด าเนินงานไม่เป็นตามแผนอยู่เสมอ ซึ่งเป็นอุปสรรค ต่อประสิทธิภาพและคุณภาพ
ของการท างาน การติดตามตรวจสอบ และการประเมินปัญหาจึงเป็นส่ิงส าคัญท่ีต้องกระท าควบคู่ไปกับการ
ด าเนิน เพื่อให้ทราบถึงข้อมูลท่ีเป็นประโยชน์ในการปรับปรุงคุณภาพของการด าเนินงานต่อไป 
 
 ๔. การปรับปรุง/พัฒนา (Action : A) หมายถึง กิจกรรมท่ีมีขึ้นเพื่อแก้ไขปัญหาท่ีเกิดขึ้นหลังจากการ
ด าเนินงานเสร็จส้ิน และมีการประเมินตรวจสอบผลการด าเนินงานจนได้ข้อสรุป การปรับปรุงอาจเป็นการแก้ไข
แบบเร่งด่วน เฉพาะหน้า หรือการค้นหาสาเหตุท่ีแท้จริงของปัญหา เพื่อป้องกันไม่ให้เกิดปัญหาซ้ ารอยเดิมอีก    
เมื่อมีการด าเนินงานตามวงจร PDCA ในรอบใหม่อีกครั้ง การปรับปรุงงานช่วยเพิ่มคุณภาพและประสิทธิภาพของ
การวางแผนการด าเนินงาน และถ้าผลงานบรรลุตามเป้าหมายแล้วให้พัฒนามาตรฐานให้สูงขึ้นในการด าเนินงาน
ตามวงจร PDCA ในรอบใหม่อีกครั้ง 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

โมเดลวงจรเดมมิ่ง หรือวงจร PDCA 
 

 
 

ส่วนที่  ๒ การประเมนิผลและตรวจสอบคณุภาพการศกึษาภายในสถานศกึษา   
                                           ระดับปฐมวัย 

 ผลการประเมินตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา จ านวน  ๓  มาตรฐาน 
              ระดับคุณภาพ การศึกษาระดับปฐมวัย .................ดีเลิศ..................... (โดยรวม ๓ มาตรฐาน)  
                                             มาตรฐานที่ ๑  คุณภาพของเด็ก 
                                   ระดับคุณภาพ  :  .................ดีเลิศ..............  (รวมทุกข้อ) 

ผลการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา   
ข้อ ๑. เด็กทุกคนมีพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรง  มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้   ระดับดี
ขึ้นไป (ระดับ ๒ )  ได้ร้อยละ ๘๐ 

 
 
 
 

พัฒนาการ 

อนุบาลปีที่ ๒ อนุบาลปีที่ ๓ 
 

เด็ก
ปฐมวัย
ทั้งหมด 

ระดับพัฒนาการ (คน) 
 

เด็ก
ปฐมวัย
ทั้งหมด 

  ระดับพัฒนาการ(คน) 

ต่ ากว่า
เกณฑ์ 
๑ 

ตาม
เกณฑ์ 

๒ 

สูงกว่า
เกณฑ์ 

๓ 

ต่ ากว่า
เกณฑ์ 

๑ 

ตาม
เกณฑ์ 

๒ 

สูงกว่า
เกณฑ์ 

๓ 
         มีน้ าหนักและส่วนสูงเป็นไป 

ตามเกณฑ์มาตรฐาน   
๑๗ - ๑๗ - ๒๔ - ๒๔ - 

รวม ๑๗ - ๑๗ - ๒๔ - ๒๔ - 
ร้อยละ 100 - 100 - 100 - 100 - 

เด็กที่มีผลการประเมินระดับ ๒ ข้ึนไป ๑๐๐ 
            อ้างอิงจาก : เครื่องมือการประเมินพัฒนาการเด็กระดับปฐมวัยโรงเรียนบ้านโป่งขุนเพชรพัฒนา ปีการศึกษา  2564 
            สรุปผลการพัฒนาเด็กปฐมวัย  เด็กท้ังหมด .....๔๑... คน  มีพัฒนาการตามเกณฑ์ .......๔๑..... คน   

ผลการพัฒนานักเรียน นักเรียนมีต้นแบบท่ีดีคือการพัฒนาการพบว่า เด็กมีพัฒนาการด้านน้ าหนักและ
ส่วนสูงเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน อยู่ในระดับดี(ระดับ 2 ขึ้นไป) คือเด็กช้ันอนุบาลปีท่ี 2  มีผลการประเมิน
ระดับ 2 ขึ้นไปจ านวน 17 คน คิดเป็นร้อยละ 100 และเด็กช้ันอนุบาลปีท่ี 3  มีผลการประเมินระดับ 2 ขึ้นไป
จ านวน 24 คน คิดเป็นร้อยละ 100 เด็กมีน้ าหนักตามเกณฑ์มาตรฐาน กระทรวงสาธารณสุข สูงกว่าเป้าหมาย
ก าหนดไว้ท้ังนี้ ผลท่ีเกิดขึ้นสืบเนื่องมาจากการท่ีเด็กได้รับบริการอาหารกลางวันท่ีเป็นประโยชน์ครบ 5 หมู่ ซึ่ง
โรงเรียนจัดให้อย่างสม่ าเสมอ และได้ประชาสัมพันธ์ให้ผู้ปกครองช่วยดูแลเรื่องการรับประทานอาหารท่ีบ้านให้
ครบ 5 หมู่ ในการประชุมผู้ปกครองประจ าปี โรงเรียนได้รับการสนับสนุนงบประมาณโครงการอาหารเสริม(นม) 
จากองค์การบริหารส่วนต าบลโป่งนกช่วยให้เด็กได้ด่ืมนมตลอดปีการศึกษา ซึ่งการด าเนินโครงการอาหารกลางวัน
และโครงการอาหารเสริม(นม) พร้อมท้ังความเอาใจใส่ของผู้ปกครองเรื่องการดูแลให้แด็กได้รับประทานอาหาร
ครบ 5 หมู่อย่างต่อเนื่อง ส่งผลให้เด็กทุกคนมีพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรง มี น้ าหนักเป็นไปตามเกณฑ์
มาตรฐาน ส าหรับเด็กท่ีมีน้ าหนักต่ าหรือสูงกว่าเกณฑ์มาตรฐาน โรงเรียนได้จัดกิจกรรม/โครงการอาหารกลางวัน
และอาหารเสริม(นม)ให้เด็กมีพัฒนาการเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน  



 
กิจกรรมท่ีปฏิบัติมีกระบวนการโรงเรียนได้จัดกิจกรรมตามโครงการอาหารกลางวันและอาหารเสริม(นม)

เพื่อส่งเสริมพัฒนาการให้นักเรียนท่ีมีน้ าหนักและส่วนสูงต่ ากว่าเกณฑ์มาตรฐานได้รับอาหารเสริมให้รับประทาน
อาหารครบ 5 หมู่และประสานกับผู้ปกครองดูแลเรื่องการรับประทานอาหารของนักเรียน ทางโรงเรียนได้รับ
สนับสนุนงบประมาณจากองค์การบริหารส่วนต าบลโป่งนกในเรื่องโครงการอาหารกลางวันและอาหารเสริมนม
ตลอดปีการศึกษาเพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนได้มีพัฒนาเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน 

 

            การจัดประสบการณ์ ได้ด าเนินการจัดประสบการณ์โดยจัดอาหารดีมีประโยชน์และให้นักเรียน
รับประทานอาหารให้ครบ ๕ หมู่และมีผลต่อการเจริญเติบโตของเด็กตามวัย เด็กได้รับประทานอาหารหลักครบ
ท้ัง 5 หมู่ ในแต่ละหมู่รับประทานอาหารท่ีหลากหลายชนิด ด่ืมนมทุกวัน เพื่อให้เด็กได้รับปริมาณสารอาหารท่ีมี
ประโยชน์และน าไปใช้ในการเจริญเติบโตได้อย่างเต็มและสมวัยและค านึงถึงความสะอาดเพื่อปลูกฝ่ังให้นักเรียนมี
สุขนิสัยท่ีดี ทางโรงเรียนให้ความรู้เรื่องอาหารดีมีประโยชน์ อาหารครบ ๕ หมู่ส าหรับผู้ปกครองให้ดูแลเรื่อง
อาหารหรือการรับประทานอาหารท่ีบ้านของนักเรียนให้เพียงพอต่อวัน ครบ ๓ มื้อ เพื่อให้นักเรียนมีน้ าหนัก-
ส่วนสูงไปเป็นตามเกณฑ์มาตรฐานครูให้ความส าคัญกับการเล่น การออกก าลังกาย และการพักผ่อนของนักเรียน
และให้ค าแนะน าในการเล่นของนักเรียนจัดกิจกรรมกลางแจ้งให้ผู้เรียนได้เคล่ือนไหวส่งเสริมพัฒนาการด้าน
ร่างกายโดยค านึงถึงความปลอดภัยขณะท ากิจกรรมกลางแจ้งและกิจกรรมเคล่ือนไหวและจังหวะ 

 
มีการด าเนินการตามโครงการ/กิจกรรม เนื่องจากในปีการศึกษา ๒๕๖๔  ในสถานการณ์การแพร่ระบาด

ของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา  ๒๐๑๙ ระดับช้ันปฐมวัยจัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้เด็กแบบ On Hand ครูและ
บุคลากร จึงปรับการจัดกิจกรรมท่ีเหมาะสมให้กับเด็กเพื่อพัฒนาด้านร่างกายของเด็กให้แข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี 
และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้  โดยให้เด็กได้ปฏิบัติกิจกรรมต่างๆ จากสถานการณ์การจริงของตนเองเมื่อ
อยู่ท่ีบ้าน ท้ังการเล่นร่วมกับผู้อื่นได้อย่าง มีความสุข ปลอดภัย เกิดความสนุกสนาน รู้จักแบ่งปันและมีน้ าใจ 
กิจกรรมปั้นดินน้ ามัน เพื่อพัฒนากล้ามเนื้อมัดเล็กสามารถใช้กล้ามเนื้อมัดเล็กในการขีดเขียนได้อย่างคล่องแคล่ว  
มีการผสานสัมพันธ์ระหว่างมือกับตา  มีกล้ามเนื้อมัดใหญ่ท่ีแข็งแรง สามารถทรงตัวได้ในทุกสถานการณ์                         
มีสมรรถภาพท่ีแข็งแรงสมบูรณ์ สามารถปฏิบัติกิจวัตรประจ าวันด้วยตนเอง และช่วยเหลืองานบ้านได้ตามความ
เหมาะสม              
 

ผลการด าเนินการตามโครงการ (ถ้ามี)  
นักเรียนมีพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรง  มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้  

โดยให้เด็กได้ปฏิบัติกิจกรรมต่างๆ จากสถานการณ์การจริงของตนเองเมื่ออยู่ท่ีบ้าน ท้ังการเล่นร่วมกับผู้อื่นได้
อย่าง มีความสุข ปลอดภัย เกิดความสนุกสนาน รู้จักแบ่งปันและมีน้ าใจ กิจกรรมปั้นดินน้ ามัน เป็นต้น   
 
                   หลักฐานเชิงประจักษ์ 
                            ๑. โครงการอาหารกลางวัน 
                            ๒. บันทึกการด่ืมนม(อาหารเสริม) 
                            ๓. บันทึกการแปรงฟัน 
         ๔. บันทึกน้ าหนักส่วนสูง 

       ๕. แบบประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัย 
 



 
 
 
 

 
 
            ผลการประเมินพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรง  มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความปลอดภัยของตนเอง 
ช้ันอนุบาลปีท่ี ๒ – ๓ (เด็กปฐมวัย ๔ ขวบและ ๕ ขวบ) 

 
พัฒนาการ 

อนุบาลปีที่ ๒ อนุบาลปีที่ ๓ หมาย
เหตุ เด็ก

ปฐมวัย
ทั้งหมด 

ระดับพัฒนาการ 
(คน) 

เด็ก
ปฐมวัย
ทั้งหมด 

ระดับพัฒนาการ    
       (คน) 

๑ ๒ ๓ ๑ ๒ ๓ 
๑. เคลื่อนไหวร่างกายเคลื่อนไหวร่างกาย
คล่องแคล่ว  และทรงตัวได้ดี 

๑๗ - - ๑๗ ๒๔ - - ๒๔  

๒. ใช้มือและตาประสานสัมพันธ์กัน ๑๗ - - ๑๗ ๒๔ - - ๒๔  
๓. ดูแล รักษาสุขภาพอนามัยส่วนตน  และ
ปฏิบัติจนเป็นนิสัย 

๑๗ - - ๑๗ ๒๔ - - ๒๔  

๔.  ปฏิบัติตนตามข้อตกลงเก่ียวกับความ
ปลอดภัยได้ 

๑๗ - - ๑๗ ๒๔ - - ๒๔  

๕. หลีกเลี่ยงสภาวะที่เสี่ยงต่อโรค   
สิ่งเสพติด  และระวังภัยจากบุคคล  
สิ่งแวดล้อม  และสถานการณ์ที่เสี่ยงอันตราย 

๑๗ - - ๑๗ ๒๔ - - ๒๔  

รวม ๑๗ - - ๑๗ ๒๔ - - ๒๔  
ร้อยละ ๑๐๐ - - ๑๐๐ ๑๐๐ - - ๑๐๐  

เด็กที่มีผลการประเมินระดับ  
๒ ข้ึนไป 

๑๗ - ๑๗ ๒๔ - ๒๔  

อ้างอิงจาก : เครื่องมือการประเมินพัฒนาการเด็กระดับปฐมวัยโรงเรียนบ้านโป่งขุนเพชรพัฒนา ปีการศึกษา  2564   
            สรุปผลการพัฒนาเด็กปฐมวัย  เด็กท้ังหมด  ๔๑ คน  มีพัฒนาการตามเกณฑ์  ๔๑  คน   

ผลการพัฒนานักเรียน นักเรียนมีต้นแบบท่ีดี คือนักเรียนช้ันอนุบาลปีท่ี 2 – 3 การมีพัฒนาการด้าน
ร่างกายแข็งแรง  มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ ในระดับดี (ระดับ 2 ขึ้นไป) คือเด็ก                       
ช้ันอนุบาลปีท่ี 2 มีผลการประเมินระดับ 2 ขึ้นไปจ านวน 17 คน คิดเป็นร้อยละ 100 เด็กช้ันอนุบาลปีท่ี 3                          
มีผลการประเมินระดับ 2 ขึ้นไป  จ านวน 24  คน  คิดเป็นร้อยละ 100  เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรง  
มีสุขนิสัยท่ีดี  และดูแลความปลอดภัยของตนเอง ท้ังนี้ผลท่ีเกิดขึ้นสืบเนื่องมาจากการท่ีเด็กได้รับบริการอาหาร
กลางวันท่ีเป็นประโยชน์ครบ  5 หมู่ มีน้ าหนักส่วนสูงเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน 

 
            การจัดประสบการณ์ ได้ด าเนินการจัดประสบการณ์โรงเรียนจัดให้อย่างสม่ าเสมอและได้

ประชาสัมพันธ์ให้ผู้ปกครองช่วยดูแลเรื่องการรับประทานอาหารท่ีบ้านให้ครบ 5 หมู่ ในการประชุมผู้ปกครอง
ประจ าปี และโรงเรียนได้รับการสนับสนุนงบประมาณโครงการอาหารเสริม(นม) จากองค์การบริหารส่วนต าบล
โป่งนก ให้เด็กได้ด่ืมนมตลอดปีการศึกษา ซึ่งการด าเนินโครงการอาหารกลางวันและโครงการอาหารเสริม(นม) 
พร้อมท้ังความเอาใจใส่ของผู้ปกครองเรื่องการดูแลให้ เด็กได้รับประทานอาหารครบ 5 หมู่อย่างต่อเนื่อง               
ส่งผลให้เด็กทุกคนมีพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ โรงเรียน



ได้รับความอนุเคราห์จากเจ้าหน้าท่ีโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพประจ าต าบลโป่งนกในการจัดกิจกรรรมรับการ
ตรวจสุขภาพช่องปากและฟันจากโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพประจ าต าบลโป่งนก  ปีละ 2 ครั้ง ให้มีการตรวจ
สุขภาพร่างกายประจ าสัปดาห์ละ 1 ครั้ง เก็บข้อมูลในแบบบันทึก 

 
 
มีการด าเนินการตามโครงการ/กิจกรรม เนื่องจากในปีการศึกษา ๒๕๖๔  ในสถานการณ์การแพร่ระบาด

ของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา  ๒๐๑๙ ระดับช้ันปฐมวัยจัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้เด็กแบบ On Hand ครูและ
บุคลากร จึงปรับการจัดกิจกรรมท่ีเหมาะสมให้กับเด็กเพื่อพัฒนาด้านร่างกายของเด็กให้แข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี 
และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้  โดยให้เด็กได้ปฏิบัติกิจกรรมต่างๆ จากสถานการณ์การจริงของตนเองเมื่อ
อยู่ท่ีบ้าน ท้ังการเล่นร่วมกับผู้อื่นได้อย่าง มีความสุข ปลอดภัย เกิดความสนุกสนาน รู้จักแบ่งปันและมีน้ าใจ 
กิจกรรมปั้นดินน้ ามัน เพื่อพัฒนากล้ามเนื้อมัดเล็กสามารถใช้กล้ามเนื้อมัดเล็กในการขีดเขียนได้อย่างคล่องแคล่ว  
มีการผสานสัมพันธ์ระหว่างมือกับตา  มีกล้ามเนื้อมัดใหญ่ท่ีแข็งแรง สามารถทรงตัวได้ในทุกสถานการณ์                         
มีสมรรถภาพท่ีแข็งแรงสมบูรณ์ สามารถปฏิบัติกิจวัตรประจ าวันด้วยตนเอง และช่วยเหลืองานบ้านได้ตามความ
เหมาะสม           

    
ผลการด าเนินการตามโครงการ (ถ้ามี)  

นักเรียนมีพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรง  มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองเด็กได้ปฏิบัติ
กิจกรรมต่างๆ จากสถานการณ์การจริงของตนเองเมื่ออยู่ท่ีบ้าน ท้ังการเล่นร่วมกับผู้อื่นได้อย่าง มีความสุข 
ปลอดภัย เกิดความสนุกสนาน รู้จักแบ่งปันและมีน้ าใจ มีสมรรถภาพท่ีแข็งแรงสมบูรณ์ สามารถปฏิบัติ                   
กิจวัตรประจ าวันด้วยตนเอง และช่วยเหลืองานบ้านได้ตามความเหมาะสม           

 
                   หลักฐานเชิงประจักษ์ 
                            ๑. รายงานโครงการส่งเสริมพัฒนาการ ๔ ด้าน 
                            ๒. แบบบันทึกการแปรงฟัน 
                            ๓. แบบบันทึกการด่ืมนม 
         ๔. แบบบันทึกน้ าหนัก-ส่วนสูงของนักเรียน 
         ๕. แบบประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัย 
 
             สรุปตามมาตรฐานการศึกษาด้าน คุณภาพเด็ก  ข้อที่ ๑ 
                            ๑. จุดเด่น โรงเรียนได้รับการสนับสนุนงบประมาณโครงการอาหารเสริม(นม) จาก
องค์การบริหารส่วนต าบลโป่งนก ให้เด็กได้ด่ืมนมตลอดปีการศึกษา ซึ่งการด าเนินโครงการอาหารกลางวันและ
โครงการอาหารเสริม(นม) พร้อมท้ังความเอาใจใส่ของผู้ปกครองเรื่องการดูแลให้เด็กได้รับประทานอาหาร                      
ครบ 5 หมู่อย่างต่อเนื่อง 

        ๒. จุดที่ควรพัฒนา เนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของเช้ือโคโรน่า 2019  
ทางโรงเรียนได้ด าเนินการแจกเงินค่าอาหารกลางวันให้ส าหรับนักเรียนเพื่อให้ผู้ปกครองด าเนินการจัดซื้ออาหาร 
จะมีนักเรียนบางกลุ่มท่ีไม่ได้รับสารอาหารครบ ๕ หมู่ เนื่องจากบริบทและสถานการณ์เป็นอุปสรรคต่อการจัดซื้อ
ของผู้ปกครองในการดูแลเรื่องอาหารส าหรับนักเรียน ท าให้ผู้เรียนไม่ได้พัฒนาเต็มศักยภาพ 
 
 



 
 
 
 
 
ข้อ ๒. เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์  จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้ ระดับดีขึ้นไป 
(ระดับ ๒) ได้ร้อยละ  ๘๐ 

 
พัฒนาการ 

อนุบาลปีที่ ๒ อนุบาลปีที่ ๓ หมาย
เหตุ เด็ก

ปฐมวัย
ทั้งหมด 

ระดับพัฒนาการ 
(คน) 

เด็ก
ปฐมวัย
ทั้งหมด 

ระดับพัฒนาการ    
       (คน) 

๑ ๒ ๓ ๑ ๒ ๓ 
๑. ร่าเริงแจ่มใส  แสดงออกทางอารมณ์ได้
อย่างเหมาะสม  

๑๗ - - ๑๗ ๒๔ - - ๒๔  

๒. มีวินัยในตนเอง  อดทนและรอคอยใน
สถานการณ์ต่างๆ  ได้ 

๑๗ - - ๑๗ ๒๔ - - ๒๔  

๓. มีความรู้สึกที่ดีต่อตนเองและผู้อื่น  แสดง
ความ สามารถ ในผลงานและความสามารถ
ของตนเองและผู้อื่นตามวัย 

๑๗ - - ๑๗ ๒๔ - - ๒๔  

๔. มีจิตส านึกและค่านิยมที่ดี ๑๗ - - ๑๗ ๒๔ - - ๒๔  
๕. มีความมั่นใจ กล้าพูด กล้าแสดงออก ๑๗ - - ๑๗ ๒๔ - - ๒๔  
๖.มีความเมตตากรุณา  มีน้ าใจและช่วยเหลือ
แบ่งปัน 

๑๗ - - ๑๗ ๒๔ - - ๒๔  

๗.เคารพสิทธิ  รู้หน้าท่ี  รับผิดชอบ ๑๗ - - ๑๗ ๒๔ - - ๒๔  
๘.มีความอดทนอดกลั้น ซื่อสัตย์  สุจริต                
มีคุณธรรม จริยธรรม 

๑๗ - - ๑๗ ๒๔ - - ๒๔  

๙.  สนใจ  ชื่นชม  มีความสุขและแสดงออก
ผ่านงานศิลปะ  ดนตรีและการเคลื่อนไหว 

๑๗ - - ๑๗ ๒๔ - - ๒๔  

รวม ๑๗ - - ๑๗ ๒๔ - - ๒๔  
ร้อยละ ๑๐๐ - - ๑๗ ๑๐๐ - - ๒๔  

เด็กที่มีผลการประเมินระดับ  
๒ ข้ึนไป 

๑๗  ๑๗ ๒๕  ๒๔  

อ้างอิงจาก : เครื่องมือการประเมินพัฒนาการเด็กระดับปฐมวัยโรงเรียนบ้านโป่งขุนเพชรพัฒนา ปีการศึกษา  2564              
สรุปผลการพัฒนาเด็กปฐมวัย  เด็กท้ังหมด  ๔๑ คน  มีพัฒนาการตามเกณฑ์  ๔๑  คน   

  ผลการพัฒนานักเรียน เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์  จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้ มี
จิตส านึกและค่านิยมท่ีดี มีความมั่นใจ กล้าพูดกล้าแสดงออก มีความเมตตากรุณามีน้ าใจและช่วยเหลือแบ่งปัน 
เคารพในสิทธิ รู้หน้าท่ี มีความบผิดชอบ มีความอดทน อดกล้ัน ซื่อสัตย์ สุจริตมีคุณธรรม จริยธรรม มีวินัยใน
ตนเอง อดทนและรอคอยในสถานการณ์ต่าง ๆ มีความรู้สึกท่ีดีต่อตนเองและผู้อื่น  แสดงความสามารถในผลงาน
และความสามารถของตนเองและผู้อื่น สนใจ ช่ืนชม มีความสุขและแสดงออกผ่านงานศิลปะ ดนตรีและการ
เคล่ือนไหว ร่าเริงแจ่มใส แสดงออกทางอารมณ์ได้อย่างเหมาะสม ระดับดี เด็กช้ันอนุบาลปีท่ี 2 มีผลการประเมิน
ระดับ 2 ขึ้นไปจ านวน  17 คน คิดเป็นร้อยละ 100 เด็กช้ันอนุบาลปีท่ี 3 มีผลการประเมินระดับ 2 ขึ้นไป 
จ านวน 24 คน คิดเป็นร้อยละ 100  

                                                                 



    การจัดประสบการณ์ ได้ด าเนินการจัดประสบการณ์โดยโรงเรียนได้ด าเนินการจัดโครงการจัดบรรยากาศ
ในห้องเรียนปฐมวัย จัดกิจกรรม จัดบอร์อดเสริมประสบการณ์ตามแผนการจัดการประสบการณ์ ผลท่ีเกิดขึ้น
บรรยากาศในห้องเรียนส่งเสริมต่อการเรียนรู้ให้แก่เด็กได้ดียิ่งขึ้น โครงการส่งเสริมพัฒนาการ 4 ด้านเพื่อส่งเสริม
พัฒนาการให้กับผู้เรียน ด้านศิลปะการสร้างสรรค์ผลงาน การทดลองวิทยาศาสตร์ท่ีส่งผลให้นักเรียนระดับช้ัน
อนุบาลมีวุฒิภาวะทางอารมณ์-จิตใจ สูงขึ้นตามวัย ครูจัดบรรยากาศในห้องเรียนให้น่าเรียน  น่าอยู่ มีความ
สะอาด สวยงาม ห้องน้ าสะอาด จัดป้ายนิทรรศการ จัดส่ือ นวัตกรรมประกอบแผนการจัดประสบการณ์การ
เรียนรู้ จัดกิจกรรมการเรียนรู้ผ่านส่ือโทรทัศน์จอ LCD กิจกรรมการเคล่ือนไหวและจังหวะ การร้องเพลง การท่อง
ค าคล้องจอง การฟังนิทาน นิทานคุณธรรม จัดกิจกรรมเสริมประสบการณ์วาดภาพ ระบายสี การเล่นเครื่องเล่น
สนาม การก าหนดข้อตกลงและการปฏิบัติตาม การฝึกการเป็นผู้น า ผู้ตามท่ีดี กล้าพูด กล้าน าเสนอผลงาน ให้มี
จิตอาสา ช่วยเหลือผู้อื่น รู้จักให้เกียรติและก าลังใจเพื่อน ไม่ลักขโมยส่ิงของ รู้จักการยิ้ม ไหว้ ทักทาย ตาม
แบบอย่างมารยาทไทย ผลท่ีเกิด เด็กได้พัฒนาครบท้ัง 4 ด้านเต็มตามศักยภาพ 

  

มีการด าเนินการตามโครงการ/กิจกรรม ครูบุคลากร จัดประสบการณ์การเรียนรู้โดยให้ผู้ปกครองมีส่วน
ร่วมในการพัฒนาพัฒนาการของเด็กในด้านต่างๆ ครูคอยช้ีแนะ แนะน า ส่งเสริม สนับสนุนให้ก าลังใจต่อ
ผู้ปกครองในการจัดประสบการณ์การเรียนรู้แบบแบบ On Hand ในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือ
ไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ จากการท ากิจกรรมประจ าวันของเด็ก   ใบงานตามหน่วยการเรียนรู้   แบบฝึกเตรียมความ
พร้อม  ใบงานภาพกิจกรรมสร้างสรรค์ท่ีหลากหลายเพื่อให้เด็ก มีความรู้สึกท่ีดีต่อตนเองและผู้ท่ีอาศัยอยู่ร่วมกัน 
มีความพึงพอใจในผลงานของตนเอง  สามารถปรับการใช้ชีวิตในปัจจุบันได้อย่างปลอดภัยจากเหตุการณ์
สถานการณ์จริง  และอยู่ร่วมกับผู้อื่นในสังคมได้อย่างมีความสุขและปลอดภัย      

        
 ผลการด าเนินการตามโครงการ (ถ้ามี)  

1.ผู้เรียนใช้ห้องเรียนและมุมต่างๆในห้องเรียนได้เต็มประสิทธิภาพและเกิดการเรียนรู้สูงสุด 

2.พัฒนาการเรียนการสอนโดยใช้ส่ือวัสดุท่ีตรงตามมาตรฐานการเรียนรู้ 
3.บรรยากาศในห้องเรียนและนอกห้องเรียนเอื้ออ านวยต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน 

๔.ส่งเสริมพัฒนาการด้านอารมณ์  จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้ มีจิตส านึกและ 
ค่านิยมท่ีดี 
 

                    หลักฐานเชิงประจักษ์ 
                            ๑.รายงานโครงการจัดบรรยากาศในห้องเรียนปฐมวัย 
                            ๒.แบบประเมินพัฒนาการด้านอารมณ์  จิตใจ 
         ๓. แบบประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัย 
 
             สรุปตามมาตรฐานการศึกษาด้าน คุณภาพเด็ก  ข้อที่ ๒ 
                            ๑. จุดเด่น โรงเรียนจัดบรรยากาศในห้องเรียนส่งเสริมต่อการเรียนรู้ให้แก่เด็กและ                    
มีโครงการส่งเสริมพัฒนาการ 4 ด้านเพื่อส่งเสริมพัฒนาการให้กับผู้เรียน ด้านศิลปะการสร้างสรรค์ผลงาน                      
การทดลองวิทยาศาสตร์ท่ีส่งผลให้นักเรียนระดับช้ันอนุบาลมีวุฒิภาวะทางอารมณ์ -จิตใจ ครูจัดบรรยากาศใน
ห้องเรียนให้น่าเรียน  น่าอยู่ มีความสะอาด สวยงาม ห้องน้ าสะอาด จัดป้ายนิทรรศการ จัดส่ือ นวัตกรรม
ประกอบแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ จัดกิจกรรมการเรียนรู้ผ่านส่ือโทรทัศน์จอ LCD กิจกรรม                      
การเคล่ือนไหวและจังหวะ การร้องเพลง การท่องค าคล้องจอง การฟังนิทาน นิทานคุณธรรม จัดกิจกรรมเสริม
ประสบการณ์วาดภาพ ระบายสี การเล่นเครื่องเล่นสนาม  



                            
            ๒. จุดที่ควรพัฒนา ช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ 
รูปแบบในการจัดการเรียนการสอนในรูปแบบ On – Hand การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและการด าเนิน
กิจกรรมท่ีส่งเสริมพัฒนาการด้านอารมณ์-จิตใจ จึงเกิดกับผู้เรียนไม่เต็มศักยภาพและไปตามวัตถุประสงค์ของการ
ด าเนินโครงการหรือกิจกรรมจึงส่งผลต่อพัฒนาการด้านอารมณ์-จิตใจ ท าให้ผู้เรียนไม่ได้พัฒนาเต็มศักยภาพ 
ข้อ ๓  เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม  ช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม  ระดับดีขึ้นไป 
(ระดับ ๒) ได้ร้อยละ  ๘๐          
  
 พัฒนาการ 

อนุบาลปีที่ ๒ อนุบาลปีที่ ๓ หมาย
เหตุ เด็ก

ปฐมวัย
ทั้งหมด 

ระดับพัฒนาการ 
(คน) 

เด็ก
ปฐมวัย
ทั้งหมด 

ระดับพัฒนาการ    
       (คน) 

๑ ๒ ๓ ๑ ๒ ๓ 
๑. สามารถช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติ
กิจวัตรประจ าวันได้ 

17 - - 17 24 - - 24  

๒. มีวินัยในตนเอง ประหยัดและพอเพียง 17 - - 17 24 - - 24  
๓. มีส่วนร่วมดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม   
ในและนอกห้องเรียน 

17 - - 17 24 - - 24  

๔.  มีมารยาทตามวัฒนธรรมไทย  และรัก
ความเป็นไทย 

17 - - 17 24 - - 24  

๕. มีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับผู้อื่นยอมรับหรือเคารพ
ความแตกต่างระหว่างบุคคล 

17 - - 17 24 - - 24  

๖. ปฏิบัติตนในการเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม 17 - - 17 24 - - 24  
รวม 17 - - 17 24 - - 24  

ร้อยละ ๑๐๐ - - ๑๐๐ ๑๐๐ - - ๑๐๐  
เด็กที่มีผลการประเมินระดับ  

๒ ข้ึนไป 
๑๗  ๑๗ ๒๔  ๒๔  

อ้างอิงจาก : เครื่องมือการประเมินพัฒนาการเด็กระดับปฐมวัยโรงเรียนบ้านโป่งขุนเพชรพัฒนา ปีการศึกษา  2564              
สรุปผลการพัฒนาเด็กปฐมวัย  เด็กท้ังหมด ........๔๑......... คน  มีพัฒนาการตามเกณฑ์ ......๔๑...... คน   

เด็กสามารถช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจ าวันได้ มีวินัยในตนเอง ประหยัดและพอเพียง  มีส่วนร่วม
ดูแลรักษาส่ิงแวดล้อม ท้ังในและนอกห้องเรียน มีมารยาทตามวัฒนธรรมไทย และรักความเป็นไทย มีปฏิสัมพันธ์
ท่ีดีกับผู้อื่นยอมรับหรือเคารพความแตกต่างระหว่างบุคคล ปฏิบัติตนในการเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม ในระดับดี 
เด็กช้ันอนุบาลปีท่ี 2 มีผลการประเมินระดับ 2 ขึ้นไปจ านวน 17 คน คิดเป็นร้อยละ 100 เด็กช้ันอนุบาลปีท่ี 3                  
มีผลการประเมินระดับ 2 ขึ้นไป จ านวน 24 คน คิดเป็นร้อยละ 100  
 

การจัดประสบการณ์ ได้ด าเนินการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ผ่านกิจวัตรประจ าวันของเด็ก เพื่อให้เด็ก
รู้จักการช่วยเหลือตนเองในชีวิตประจ าวันและเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม ในยุคการแพร่ระบาดของโรคอุบัติใหม่                          
มีทักษะชีวิตและปฏิบัติตนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มีวินัย รู้จักประหยัดพอเพียงใช้ส่ิงของอย่างรู้
คุณค่า ดูแลรักษาธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม มีมารยาทตามวัฒนธรรมไทย  รักความเป็นไทย สามารถอยู่ร่วมกับ
ผู้อื่นได้อย่างมีความสุขและปฏิบัติตนเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคมในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรง
เป็นประมุข มีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับผู้อื่น ปฏิบัติตนเบ้ืองต้นในการเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคมแสดงความคิดเห็นและรับ
ฟังความคิดเห็นจากผู้อื่นอย่างมีเหตุและผล มีน้ าใจและรู้จักการแบ่งปัน เรียนรู้ผ่านกิจกรรมท้ังภายในและ



ภายนอก ผ่านการจัดประสบการณ์แบบ  โดยให้มีส่วนร่วมทุกฝ่าย  โรงเรียน ชุมชน ผู้ปกครอง คอยให้ค าปรึกษา 
ช้ีแนะ แนะน า ส่งเสริมและสนับสนุน ร่วมกันแก้ไขปัญหาท่ีเกิดขึ้น 

 
 
 
 
มีการด าเนินการตามโครงการ/กิจกรรม  
๑.โครงการส่งเสริมพัฒนาการ ๔ ด้านส าหรับเด็กปฐมวัย 
๒.กิจกรรมวันคริสมาสต์และวันขึ้นปีใหม่ 
๓.กิจกรรมวันไหว้ครู 
๔.โครงการจัดสภาพแวดล้อมส าหรับเด็กปฐมวัย 
๗.โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานท่ี 
 

            ผลการด าเนินการตามโครงการ (ถ้ามี) นักเรียนช้ันอนุบาลปีท่ี 2 และ 3 มีวุฒิภาวะทางสังคมและด ารง
ตนเป็นเพื่อนท่ีดีในสังคม มีความสุขในสังคมท่ีตนอยู่อาศัยสูงขึ้นตามวัยการจัดกิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้นอก
สถานศึกษาและแหล่งเรียนรู้ในชุมชน และด าเนินกิจกรรมต่างๆวันส าคัญต่างๆ เด็กสามารถปรับตัวเข้ากับเพื่อน 
เพื่อนต่างห้อง ต่างวัยในขณะเท่ียวชมสัตว์ เด็กเกิดการเรียนรู้จากประสบการณ์ตรง รู้จักคิด สังเกต สัมผัส และ
คิดสร้างสรรค์เพิ่มขึ้น เป็นการเปิดโลกทัศน์ของเด็กให้กว้างขึ้น สามารถน าความรู้ท่ีได้ไปปรับใช้ในชีวิตประจ าวัน 
รู้จักวิธีคิดและแสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเอง เป็นความรู้ทางวิทยาศาสตร์ รู้จักวิธีการคิดแก้ปัญหาต่าง ๆ ได้มาก
ขึ้น รักการเรียนรู้และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง เด็กมีพัฒนาการด้านสังคมสามารถปรับตัวเข้ากับเพื่อน สถานท่ี  
บุคคล ข้อตกลง ระเบียบ ค าส่ังได้ดี รัก เห็นคุณค่าของธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม รักและเมตตาสัตว์ เด็กเกิดวินัย
ในตน เอื้ออาทรต่อกัน เป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม รู้จักการให้โอกาสแก่กัน เด็กรุ่นพี่จะขึ้นรถโดยสารก่อนเพื่อไปนั่ง
ท่ีเบาะนั่งข้างหลัง ส่วนรุ่นน้องจะนั่งเบาะหน้าเพื่อสะดวกต่อขึ้น-ลง การดูแล เป็นการยอมรับความแตกต่าง
ระหว่างบุคคลเช่ือฟังและปฏิบัติตามข้อตกลงการเข้าชมสัตว์ ระมัดระวังตนไม่เกาะกรงสัตว์ดุร้าย ไม่ส่งเสียงดัง
รบกวนสัตว์ให้ตกใจ รู้จักกล่าวขอบคุณเจ้าท่ีสวนสัตว์ที่น าชมสัตว์ รู้จักเก็บขยะท้ิงหลังรับประทานอาหารกลางวัน
แล้ว โดยครูไม่ต้องส่ังให้ท า การพัฒนาเด็กช้ันอนุบาลปีท่ี 2 – 3 ด้านสังคม ช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกท่ีดี
ของสังคม เป็นไป  ตามเป้าหมายการพัฒนาคุณภาพเด็กของโรงเรียนตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา                     
                

หลักฐานเชิงประจักษ์ 
                             ๑.รายงานโครงการส่งเสริมพัฒนาการ ๔ ด้านส าหรับเด็กปฐมวัย 

๒.กิจกรรมวันคริสมาสต์และวันขึ้นปีใหม่ 
๓.กิจกรรมวันไหว้ครู 
๔.รายงานโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
๕.แบบประเมินพัฒนาการด้านสังคม 
๖.รายงานโครงการจัดสภาพแวดล้อมส าหรับเด็กปฐมวัย 
๗.รายงานโครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานท่ี 
 

สรุปตามมาตรฐานการศึกษาด้าน คุณภาพเด็ก  ข้อที่ ๓ 
 



                             ๑. จุดเด่น โรงเรียนบ้านโป่งขุนเพชรพัฒนามีโครงการส่งเสริมพัฒนาการ ๔  ด้านส าหรับ
เด็กปฐมวัยและมีกระบวนทางทดลองทางวิทยาศาสตร์ตามโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย เพื่อพัฒนาทักษะ
กระบวนการคิดและการแก้ปัญหาของนักเรียนเพื่อส่งเสริมพัฒนาด้านสังคมของผู้เรียนในการท ากิจกรรมเป็นกลุ่ม
เพื่อแลกเปล่ียนเรียนรู้และสนทนากัน รู้จักการรอคอยและแบ่งปันในการท ากิจกรรมทดลองทางวิทยาศาสตร์  
 
                            ๒. จุดที่ควรพัฒนา ช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ 
รูปแบบในการจัดการเรียนการสอนในรูปแบบ On – Hand การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและการด าเนิน
กิจกรรมท่ีส่งเสริมพัฒนาการด้านอารมณ์-จิตใจ จึงเกิดกับผู้เรียนไม่เต็มศักยภาพและไปตามวัตถุประสงค์ของการ
ด าเนินโครงการหรือกิจกรรมจึงส่งผลต่อพัฒนาการด้านสังคม ท าให้ผู้เรียนไม่ได้พัฒนาเต็มศักยภาพ 
 
ข้อ ๔. เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา  ส่ือสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐานและแสวงหาความรู้ได้ระดับดีขึ้นไป    
        (ระดับ ๒)  ได้ร้อยละ ๘๐ 

พัฒนาการ อนุบาลปีที่ ๒ อนุบาลปีที่ ๓ หมาย
เหตุ เด็ก

ปฐมวัย
ทั้งหมด 

ระดับพัฒนาการ 
(คน) 

เด็ก
ปฐมวัย
ทั้งหมด 

ระดับพัฒนาการ    
       (คน) 

๑ ๒ ๓ ๑ ๒ ๓ 
๑. สนทนาโต้ตอบและเล่าเรื่องให้ผู้อื่นเข้าใจ
ได้ 

17 - - 17 24 - - 24  

๒. ต้ังค าถามในสิ่งที่ตนเองสนใจหรือสงสัย  
และพยายามค้นหาค าตอบด้วยตนเองได้  

17 - - 17 24 - - 24  

๓. อ่านนิทานและเล่าเรื่องที่ตนเองอ่านได้
เหมาะสมกับวัย 

17 - - 17 24 - - 24  

๔.  มีความสามารถในการคิดรวบยอด  การ
คิดเชิงเหตุผลทางคณิตศาสตร์ และคิด
แก้ปัญหา  การตัดสินใจเชิงวิทยาศาสตร์ 

17 - - 17 24 - - 24  

๕. คิดแก้ปัญหาและสามารถตัดสินใจในเรื่อง
ง่ายๆ  ได้เหมาะสมกับวัย 

17 - - 17 24 - - 24  

๖. ท างานศิลปะตามจินตนาการ  และ
ความคิดสร้างสรรค์  แสดงท่าทาง  
เคลื่อนไหว การเล่นอิสระตามจินตนาการ 

17 - - 17 24 - - 24  

๗.  มีความสามารถในการแสวงหาความรู้  
ใช้สื่อเทคโนโลยีด้วยวิธีการที่หลากหลาย
ด้วยตนเอง เช่น  แว่นขยาย  แม่เหล็ก  
กล้องดิจิตอล  เป็นต้น เป็นเครื่องมือในการ
เรียนรู้และแสวงหาความรู้ 

17 - - 17 24 - - 24  

รวม 17 - - 17 24 - - 24  
ร้อยละ ๑๐๐   ๑๐๐ ๑๐๐   ๑๐๐  

เด็กที่มีผลการประเมินระดับ 
๒ ข้ึนไป 

๑๗  ๑๗ ๒๔  ๒๔  

                อ้างอิงจาก : เครื่องมือการประเมินพัฒนาการเด็กระดับปฐมวัยโรงเรียนบ้านโป่งขุนเพชรพัฒนา ปีการศึกษา  
2564 
 



                 สรุปผลการพัฒนาเด็กปฐมวัย  เด็กท้ังหมด ๔๑  คน  มีพัฒนาการตามเกณฑ์  ๔๑ คน   
ผลการพัฒนานักเรียน นักเรียนมีต้นแบบท่ีดี คือเด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา ส่ือสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐาน
และแสวงหาความรู้ได้ ท างานศิลปะตามจินตนาการ และมีความคิดสร้างสรรค์  แสดงท่าทาง เคล่ือนไหว              
การเล่นอิสระตามจินตนาการ  ระดับดี  เด็กช้ันอนุบาลปีท่ี 2 มีผลการประเมินระดับ 2 ขึ้นไป  จ านวน 17 คน  
คิดเป็นร้อยละ 100  เด็กช้ันอนุบาลปีท่ี 3  มผีลการประเมินระดับ 2 ขึ้นไป  จ านวน 24 คน คิดเป็นร้อยละ 100  
 
             การจัดประสบการณ์ ได้ด าเนินการจัดประสบการณ์โดยจัดกิจกรรมประจ าวัน 6 กิจกรรม ได้แก่ 
กิจกรรมเคล่ือนไหวและจังหวะกิจกรรมเสริมประสบการณ์ กิจกรรมสร้างสรรค์ กิจกรรมเสรี กิจกรรมกลางแจ้ง
และเกมการศึกษาให้เด็กได้ท าการจัดบรรยากาศห้องเรียน สถานท่ี สวนพฤกษศาสตร์ รอบอาคารเรียนให้ร่มรื่น 
สงบ เย็น สวยงาม เพื่อส่งเสริมสุขภาพจิต เพิ่มประสิทธิภาพสมอง มีอากาศดี บริสุทธิ์ หายใจได้เต็มปอด สุขภาพ
ร่างกายสดช่ืน แข็งแรง ช่วยพัฒนาสมอง เป็นวิธีการปรับการเรียน เปล่ียนการสอนของครู ตามนโยบาย
กระทรวงศึกษาธิการ เพื่อให้เด็กมีพัฒนาครบ 4 ด้านอย่างเต็มศักยภาพ เหมาะสมกับวัย ซึ่งผลการด าเนิน
กิจกรรมดังกล่าวส่งผลให้ เด็กสามารถสนทนาโต้ตอบและเล่าเรื่อง สามารถล าดับความได้ถูกต้อง ไม่สับสน 
ส่ือสารให้ผู้อื่นเข้าใจได้ การให้เด็กระบายสีภาพ แล้วเล่าเรื่องจากภาพตามความคิดและจินตนาการของตน เป็น
แรงกระตุ้นและส่งเสริมพัฒนาการด้านการส่ือสารได้ด้วยดี เด็กรู้จักต้ังค าถามในส่ิงท่ีตนเอง สนใจหรือสงสัย             
ด้วยการใช้ค าถาม ท าไม อะไร เพราะอะไร อย่างไร ใคร ตัวไหน ส่ิงไหน  และพยายามค้นหาค าตอบได้ด้วยตนเอง 
อ่านนิทานภาพและเล่าเรื่องท่ีตนเองอ่านได้เหมาะสมกับวัยมีความสามารถในการคิดรวบยอด   การเล่นต่อ
รูปภาพ การต่อไม้บล็อกเป็นรูปต่าง ๆ ต้องใช้บล็อกช้ินใด ใช้ช้ินใดต่อไม่ได้ ต่อแล้วผิดรูปร่าง การคิดเชิงเหตุผล
ทางคณิตศาสตร์ การเพิ่มเข้า การลดออก การเพิ่มขึ้น/ลดลงทีละ มีค่าเท่าใด คงท่ีหรือเพิ่ม/ลด การคิดแก้ปัญหา
การตัดสินใจเชิงวิทยาศาสตร์ บางครั้งเด็กสามารถคิดแก้ปัญหาและสามารถตัดสินใจในเรื่องง่ายๆ ได้เหมาะสม   
กับวัย เมื่อถามเหตุผลของการตัดสินใจ สามารถช้ีแจงได้ตามวัย เด็กท างานศิลปะตามจินตนาการ  และความคิด
สร้างสรรค์ แสดงท่าทาง  เคล่ือนไหวประกอบ การเล่นอิสระตามจินตนาการ การปั้นดินน้ ามัน การเล่นตามมุม 
เช่น มุมบ้าน มุมไม้บล็อก รู้จักการเล่นเครื่องเล่นสนามท่ีปลอดภัย รู้จักแสวงหาความรู้ ด้วยการอ่านการ์ตูนภาพ 
นิทานภาพ ในห้อสมุด ใช้ส่ือเทคโนโลยีด้วยวิธีการท่ีหลากหลายด้วยตนเอง เป็นเครื่องมือในการเรียนรู้และ
แสวงหาความรู้ การน าข้อมูล ข่าวสารท่ีครูมอบหมายแจ้งผู้ปกครองทราบได้ มีผลย้อนกลับถูกต้อง สามารถบอก
ความต้องการ อาการไม่สบายกายแก่ครูได้ถูกต้อง กล้าพูด กล้าน า กิจกรรมท่ีเด็กได้กระท า ส่งผลให้เด็กมี
พัฒนาการด้านสติปัญญา  ส่ือสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐานและแสวงหาความรู้ได้ มีความคิดแบบจินตนาการ
ของตนเอง ระดับดี เป็นไปตามเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน 
 
             มีการด าเนินการตามโครงการ/กิจกรรมพัฒนาการด้านสติปัญญา เด็กสามารถส่ือสารได้ มีทักษะการ
คิดพื้นฐาน และรู้จักแสวงหาความรู้  ใช้ภาษาส่ือสารได้เหมาะสมกับวัย สนทนาโต้ตอบและปฏิบัติตามสัญญาณ 
ตามค าส่ังได้  สามารถ  อ่าน เขียนภาพและสัญลักษณ์ตามท่ีครูก าหนดให้ได้ในการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ 
แบบ On Hand โดยผู้ปกครองมีส่วนร่วมผ่านใบงานกิจกรรมตามหน่วยการเรียนรู้  แบบเรียน แบบฝึกเตรียม
ความพร้อม  ครูจัดกิจกรรมและนัดเด็กท าการทดสอบเป็นรายบุคคลเพื่อดูพัฒนาการและความพร้อมของเด็ก  
ครูปรับกิจกรรมตามความเหมาะสมกับสถานการณ์ในปัจจุบัน เพื่อให้เด็กมีความสามารถในการแสวงหาความรู้ได้
เหมาะสมกับวัย มีความเข้าใจตนเองและผู้อื่น มีความรู้ในด้านการเรียน              
 
ผลการด าเนินการตามโครงการ (ถ้ามี)  



เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา  ส่ือสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐานและแสวงหาความรู้ใช้ภาษาส่ือสารได้
เหมาะสมกับวัย สนทนาโต้ตอบและปฏิบัติตามสัญญาณ ตามค าส่ังได้  สามารถ  อ่าน เขียนภาพและสัญลักษณ์
ตามท่ีครูก าหนดให้ได้ในการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ แบบ On Hand โดยผู้ปกครองมีส่วนร่วมผ่านใบงาน
กิจกรรมตามหน่วยการเรียนรู้   

 
 

 
                   หลักฐานเชิงประจักษ์ 
                             ๑.รายงานโครงการส่งเสริมพัฒนาการ ๔ ด้านส าหรับเด็กปฐมวัย 

๒.ส่ือการเรียนการสอน 
๓.ใบงาน/แบบฝึกหัด 
๔.รายงานโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
๕.เกมการศึกษา 
๖.แบบประเมินพัฒนาการด้านสติปัญญา 
๗.แผนการจัดประสบการณ์ 

 
             สรุปตามมาตรฐานการศึกษาด้าน คุณภาพเด็ก  ข้อที่ ๔ 
                            ๑. จุดเด่น โรงเรียนบ้านโป่งขุนเพชรพัฒนามีโครงการส่งเสริมพัฒนาการ ๔ ด้านและ
โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์เพื่อส่งเสริมพัฒนาการด้านสติปัญญาให้ผู้เรียนเกิดทักษะกระบวนการคิด การสังเกต 
และด าเนินการทดลองวิทยาศาสตร์ จ านวน ๒๐ กิจกรรมเพื่อให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้และมีการคิดรวบยอด
เพื่อให้ผู้เรียนมีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ 
 
                            ๒. จุดที่ควรพัฒนา ช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ 
รูปแบบในการจัดการเรียนการสอนในรูปแบบ On – Hand การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและการด าเนิน
กิจกรรมท่ีส่งเสริมพัฒนาการด้านสติปัญญาและการด าเนินการทดลองหรือการจัดกิจกรรมทางวิทยาศาสตร์โดย
ให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริง จึงเกิดกับผู้เรียนไม่เต็มศักยภาพและไปตามวัตถุประสงค์ของการด าเนินโครงการ
หรือกิจกรรมจึงส่งผลต่อพัฒนาการด้านสติปัญญา ท าให้ผู้เรียนไม่ได้พัฒนาเต็มศักยภาพ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
    ข้อ ๕. เด็กทุกคน มีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์  ในระดับดีขึ้นไป (ระดับ 2 )  ร้อยละ  ๘๐               
ตามโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย แห่งประเทศไทย 
 

     
 
 
     ระดับชั้น 

จ า
นว

นนั
กเ

รีย
น 

(ค
น)

 

ทักษะการ
สังเกต 

 

ทักษะการวัด ทักษะการ 
จ าแนก/
ประเภท 

ทักษะสเปส
กับสปสและ 
สเปสกับเวลา 

 

ทักษะการ
ค านวณ 

 

ทักษะการ
กระท าสื่อ
ความหมา

ยของ
ข้อมูล 

ทักษะการ
ลง

ความเห็น
จากข้อมูล 

 

ทักษะการ
พยากร 

๑ ๒ ๓ ๑ ๒ ๓ ๑ ๒ ๓ ๑ ๒ ๓ ๑ ๒ ๓ ๑ ๒ ๓ ๑ ๒ ๓ ๑ ๒ ๓ 
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ดี ดีม
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คว
รส่
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ริม

 

ดี ดีม
าก

 

คว
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อนุบาลปีที่ ๒ ๑๗ - 5 ๑๒ - 5 ๑๒ - 5 ๑๒ - 5 ๑๒ - 5 ๑๒ - 5 ๑๒ - 5 ๑๒ - 5 ๑๒ 

อนุบาลปีที่ ๓ ๒4 - 4 21 - 4 21 - 4 21 - 4 21 - 4 21 - 4 21 - 4 21 - 4 21 

รวมทุกระดับชั้น ๔๑ - 9 33 - 9 33 - 9 33 - 9 33 - 9 33 - 9 33 - 9 33 - 9 33 

เด็กที่มีผลการ
ประเมินระดับ ๒  

ข้ึนไป 

  ๔๑  ๔๑  ๔๑  ๔๑  ๔๑  ๔๑  ๔๑  ๔๑ 

ร้อยละ   ๑๐๐  ๑๐๐  ๑๐๐  ๑๐๐  ๑๐๐  ๑๐๐  ๑๐๐  ๑๐๐ 
รวมร้อยละของ
เด็กที่มีผลการ

ประเมินระดับ ๒  
ข้ึนไป 

๑๐๐ 

หมายเหตุ เครื่องมือการประเมินพัฒนาการเด็กระดับปฐมวัยโรงเรียนบ้านโป่งขุนเพชรพัฒนา ปีการศึกษา  2564         
สรุปผลการพัฒนาเด็กปฐมวัย  เด็กท้ังหมด .........๔๑........ คน  มีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์   
        เด็กมีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย แห่งประเทศไทย  พบว่า  
เด็กช้ันอนุบาลปีท่ี ๒ – ๓ ท่ีมีผลการประเมินระดับ  ๒  ขึ้นไป  จ านวน.......๔๑.........คน  ร้อยละ......๑๐๐.....ท้ังนี้
เนื่องจาก จากผู้บริหารสถานศึกษา  ครูปฐมวัย......๒.....คนได้เข้ารับการอบรมหลักสูตรบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย
ประเทศไทยเพื่อน าความรู้มาด าเนินกิจกรรมจัดประสบการณ์การเรียนรู้แก่เด็ก   ครูใช้วิธีการสอนโดยยึดเด็กเป็น
ส าคัญ ตามกระบวนการการสอนแบบการท าโครงงาน (Project work) เด็กได้เรียนรู้จากการจัดกิจกรรมการ
ทดลอง  จ านวน  ๒๐  กิจกรรมและโครงงานท่ีผู้เรียนสนใจ ๑ เรื่อง                                                  
             สรุปผลการพัฒนาเด็กปฐมวัย  เด็กท้ังหมด  ๔๑  คน  มีพัฒนาการตามเกณฑ์   ๔๑  คน   
          ผลประเมินการพัฒนาพบว่า  เด็กมีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์
น้อย แห่งประเทศไทย  พบว่า  เด็กช้ันอนุบาลปีท่ี 2 – 3 ท่ีมีผลการประเมินระดับ  2  ขึ้นไป  จ านวน 41 คน  
ร้อยละ  100 ท้ั งนี้ เนื่ อ งจาก ผู้บริห ารสถาน ศึกษา ครูปฐมวัย  2 คน ได้ เข้ ารับการอบรมห ลัก สูตร                         



บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทยเพื่อน าความรู้มาด าเนินการจัดกิจกรรมจัดประสบการณ์การเรียนรู้แก่เด็ก         
เด็กนักเรียนมีความคิดรวบยอดเกี่ยวกับส่ิงต่างๆท่ีเกิดจากการเรียนรู้ สามารถแก้ปัญหาได้เหมาะสมกับวัยเด็กมี
จินตนาการและมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ ทักษะในการกล้ามเนื้อใหญ่ - เล็ก ทักษะในการประสาทสัมผัสท้ัง 5 
เด็กมีทักษะในการส่ือสารทักษะการสังเกตและส ารวจ ทักษะการสังเกตและส ารวจ ทักษะในเรื่องมิติสัมพันธ์ 
ทักษะเรื่องจ านวน ปริมาณ น้ าหนัก และกะประมาณเพื่อให้เด็กมีการเช่ือมโยงความรู้และทักษะต่าง ๆ มีความ
กระตือรือร้นในการเรียนรู้ส่ิงต่างๆรอบตัวสนุกกับการเรียนรู้ ผลท่ีเกิดกับเด็กคือนักเรียนสามารถคิดรวบยอด                
คิดแก้ปัญหา และคิดสร้างสรรค์ 
 

            การจัดประสบการณ์ ได้ด าเนินการจัดประสบการณ์ครูใช้วิธีการสอนโดยยึดเด็กเป็นส าคัญ 
ตามกระบวนการการสอนแบบการท าโครงงาน(Project work) เด็กได้เรียนรู้จากการจัดกิจกรรมการทดลอง  
จ านวน 20 กิจกรรม  พัฒนา 8 ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ ครูใช้วิธีการสอนโดยยึดเด็กเป็นส าคัญ     
ตามกระบวนการการสอนแบบการท าโครงงาน(Project work) เด็กได้เรียนรู้จากการจัดกิจกรรมการทดลอง  
จ านวน 20 กิจกรรม  พัฒนา 8 ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ ดังนี้ 
           กิจกรรมท่ี 1 หมุดลอยน้ า 
           กิจกรรมท่ี ๒ เนินน้ า 
           กิจกรรมท่ี ๓ ปั๊มขวดและลิฟท์เทียน 
           กิจกรรมท่ี ๔ สนุกกับฟองสบู่ 
           กิจกรรมท่ี ๕ สร้างอุปกรณ์ขยายภาพด้วยตนเอง 
           กิจกรรมท่ี ๖ ปริมาณน้ าในแก้วเท่ากันหรือไม่ 
           กิจกรรมท่ี ๗ กักน้ าไวไ้ด้ 
           กิจกรรมท่ี ๘ รู้จักกับเหล่ียมและมุม 
           กิจกรรมท่ี ๙ การละลายของน้ าตาล 
           กิจกรรมท่ี ๑๐ ม่านงูเต้นร า (อากาศร้อนและเย็น ) 
           กิจกรรมท่ี ๑๑ ภูเขาไฟระเบิด 
           กิจกรรมท่ี ๑๒ เมล็ดพืชเต้นระบ า 
           กิจกรรมท่ี ๑๓ ไหลแรงหรือค่อย 
           กิจกรรมท่ี ๑๔ แสงเล้ียวเบน 
           กิจกรรมท่ี ๑๕ ลูกข่างหลากสี 
           กิจกรรมท่ี ๑๖ หลอดด าน้ า 
           กิจกรรมท่ี ๑๗ แสงสีขาวกับรุ้ง 
           กิจกรรมท่ี ๑๘ ติดหนึบโดยไม่ต้องใช้กาว 
           กิจกรรมท่ี ๑๙ ภาพเคล่ือนไหว 
           กิจกรรมท่ี ๒๐ ฟองสบู่รูปส่ีเหล่ียมและทรงกลม 

เพื่อให้เด็กนักเรียนมีความคิดรวบยอดเกี่ยวกับส่ิงต่างๆท่ีเกิดจากการเรียนรู้ สามารถแก้ปัญหาได้
เหมาะสมกับวัยเด็กมีจินตนาการและมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ ทักษะในการกล้ามเนื้อใหญ่ - เล็ก ทักษะในการ
ประสาทสัมผัสท้ัง 5 เด็กมีทักษะในการส่ือสารทักษะการสังเกตและส ารวจ ทักษะการสังเกตและส ารวจ ทักษะใน
เรื่องมิติสัมพันธ์ ทักษะเรื่องจ านวน ปริมาณ น้ าหนัก และกะประมาณเพื่อให้เด็กมีการเช่ือมโยงความรู้และทักษะ
ต่าง ๆ มีความกระตือรือร้นในการเรียนรู้ส่ิงต่างๆรอบตัวสนุกกับการเรียนรู้ ผลท่ีเกิดกับเด็กคือนักเรียนสามารถ
คิดรวบยอด คิดแก้ปัญหา และคิดสร้างสรรค์ 



 
 
 
 
 

มีการด าเนินการตามโครงการ/กิจกรรม 
       ๑.โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 

         ๒.แบบบันทึกสรุปกิจกรรมทดลองวิทยาศาสตร์ ๒๐ กิจกรรม 
 
            ผลการด าเนินการตามโครงการ เด็กนักเรียนมีความคิดรวบยอดเกี่ยวกับส่ิงต่างๆท่ีเกิดจากการเรียนรู้ 
สามารถแก้ปัญหาได้เหมาะสมกับวัยเด็กมีจินตนาการและมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ ทักษะในการกล้ามเนื้อใหญ่ - 
เล็ก ทักษะในการประสาทสัมผัสท้ัง 5 เด็กมีทักษะในการส่ือสารทักษะการสังเกตและส ารวจ ทักษะการสังเกต
และส ารวจ ทักษะในเรื่องมิติสัมพันธ์ ทักษะเรื่องจ านวน ปริมาณ น้ าหนัก และกะประมาณเพื่อให้เด็กมีการ
เช่ือมโยงความรู้และทักษะต่าง ๆ  มีความกระตือรือร้นในการเรียนรู้ส่ิงต่างๆรอบตัวสนุกกับการเรียนรู้ ผลท่ีเกิด
กับเด็กคือนักเรียนสามารถคิดรวบยอด คิดแก้ปัญหา และคิดสร้างสรรค์ 
 
                   หลักฐานเชิงประจักษ์ 
                            ๑. รายงานโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
         ๒.รายงานโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยเพื่อเสนอขอตราพระราชทานบ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทย                          
                            ๓. ประกาศผ่านการประเมินเพื่อขอรับตราพระราชทานบ้านนักวิทยาศาตร์น้อย                  
ประเทศไทย 
 
             สรุปตามมาตรฐานการศึกษาด้าน คุณภาพเด็ก  ข้อที่ ๕ 

๑. จุดเด่น จัดประสบการณ์ครูใช้วิธีการสอนโดยยึดเด็กเป็นส าคัญ ตามกระบวนการการ
สอนแบบการท าโครงงาน(Project work) เด็กได้เรียนรู้จากการจัดกิจกรรมการทดลอง  จ านวน 20 
กิจกรรม  พัฒนา 8 ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ ครูใช้วิธีการสอนโดยยึดเด็กเป็นส าคัญตาม
กระบวนการการสอนแบบการท าโครงงาน(Project work) เด็กได้เรียนรู้จากการจัดกิจกรรมการทดลอง  
จ านวน 20 กิจกรรม                             

๒. จุดที่ควรพัฒนา ช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ 
รูปแบบในการจัดการเรียนการสอนในรูปแบบ On – Hand การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและ                    
การด าเนินกิจกรรมท่ีส่งเสริมทักษะทางวิทยาศาสตร์และการด าเนินการทดลองการจัดกิจกรรม                       
ทางวิทยาศาสตร์โดยให้ ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบั ติจริงและไม่สามารถด าเนินการตามกระบวนการ                        
ทางวิทยาศาสตร์ได้ จึงเกิดกับผู้เรียนไม่เต็มศักยภาพและไปตามวัตถุประสงค์ของการด าเนินโครงการ
หรือกิจกรรมจึงส่งผลต่อพัฒนาทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ท าให้ผู้เรียนไม่ได้พัฒนาเต็มศักยภาพ 

 
 
 
 



 
 
 
 
 

     ข้อ ๖. เด็กทุกคน มีทักษะตามโครงการสะเต็มศึกษา ระดับดีขึ้นไป (ระดับ ๒) ได้ร้อยละ ๘๐  

          เด็กมีทักษะและกระบวนการการเรียนรู้บูรณาการเทคโนโลยีและสะเต็มศึกษา  ช้ันอนุบาลปีท่ี ๒ – ๓               
มีผลการประเมินระดับ ๒  ขึ้นไป  จ านวน  ๔๑  คน  ร้อยละ  ๑๐๐ ท้ังนี้เนื่องจาก ครูปฐมวัย ๒ คนได้เข้ารับการ
อบรมหลักสูตรสะเต็มศึกษา ครูไทยยุค ๔.๐  เพื่อน าความรู้มาด าเนินกิจกรรมจัดประสบการณ์การเรียนรู้แบบ
บู ร ณ า ก า ร   ส า ข า วิ ช า  วิ ท ย า ศ า ส ต ร์  ค ณิ ต ศ า ส ต ร์  เท ค โน โล ยี  แ ล ะ วิ ศ ว ก ร ร ม ศ า ส ต ร์                                     
โดยครูมีกระบวนการจัดการเรียนรู้หลากหลายรูปแบบ  เด็กเรียนรู้โดยการปฏิบัติจริง (Active Learning)                   
ครูปฐมวัยได้บูรณาการหน่วยการเรียนรู้ เข้ากับสะเต็มศึกษาออกแบบกิจกรรมท่ีเช่ือมโยงกับชีวิตประจ าวัน
นักเรียนเป็นกิจกรรมท่ีท้าทายและแปลกใหม่ส าหรับเด็กปฐมวัย ใช้กิจกรรมท่ีหลากหลายเน้นผู้เรียนได้ลงมือ
ปฏิบัติและสร้างสรรค์ช้ินงานออกมาใหม่ท าให้ผู้เรียนเกิดกาเรียนรู้และสนใจในการท ากิจกรรม 
 
           การจัดประสบการณ์ ได้ด าเนินการจัดประสบการณ์จัดประสบการณ์ให้สอดคล้องกับจิตวิทยาพัฒนาการ
และการท างานของสมอง ท่ีเหมาะกับอายุ วุฒิภาวะและระดับพัฒนาการ เพื่อให้เด็กทุกคนได้พัฒนาเต็มตาม

     
 
 
     ระดับช้ัน 
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                         ทักษะที่จ าเป็นต่อการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
1.ทักษะการคิด 

วิเคราะห์ 
2.ทักษะทาง
คณิต ศาสตร ์

3.ทักษะ
กระบวนการทาง

วิทยาศาสตร ์

4.ทักษะการ
แสวงหา
ความรู ้

5.ทักษะการส่ือสาร 6.ทักษะการ
ใช้เทคโนโลยี 

๗.ทักษะทาง
สังคม 
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อนุบาลปีที่ ๒ ๑๗ - ๕ ๑๒ - - ๑๗ - - ๑๗ - - ๑๗ - ๑ ๑๖ - ๑ ๑๖ - - ๑๗ 
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๑๐๐ 

หมายเหตุ เครื่องมือการประเมินพัฒนาการเด็กระดับปฐมวัยโรงเรียนบ้านโป่งขุนเพชรพัฒนา ปีการศึกษา  2564 
 

 

             สรุปผลการพัฒนาเด็กปฐมวัย  เด็กท้ังหมด  ๔๑ คน มีผลการพัฒนา 



ศักยภาพจัดประสบการณ์ให้สอดคล้องกับแบบการเรียนรู้ของเด็ก ให้เด็กได้ลงมือกระท า เรียนรู้ผ่านประสาท
สัม ผัส ท้ั งห้ า  ไ ด้ เค ล่ื อ น ไห ว  ส ารวจ  เล่น  สั ง เกต  สืบ ค้ น  ทดลอ ง และ คิด แก้ ปั ญ ห าด้ วยตน เอ ง                         
จัดประสบการณ์แบบบูรณาการ โดยบูรณาการท้ังกิจกรรม ทักษะ และสาระการเรียนรู้ จัดประสบการณ์ให้เด็กได้
คิดริเริ่ม วางแผน ตัดสินใจ ลงมือกระท า และน าเสนอความคิดโดยผู้สอนหรือผู้จัดประสบการณ์เป็นผู้สนับสนุน
อ านวยความสะดวกและเรียนรู้ร่วมกับเด็ก จัดประสบการณ์ให้เด็กมีปฏิสัมพันธ์กับผู้อื่น ภายใต้สภาพแวดล้อมท่ี
เอื้อต่อการเรียนรู้ในบรรยากาศท่ีอบอุ่น มีความสุข และเรียนรู้การท ากิจกรรมแบบร่วมมือในลักษณะต่าง ๆ กัน 
จัดประสบการณ์ให้เด็กมีปฏิสัมพันธ์กับส่ือและแหล่งเรียนรู้ท่ีหลากหลายและอยู่ในวิถีชีวิตของเด็ก สอดคล้องกับ
บริบท สังคม และวัฒนธรรมท่ีแวดล้อมเด็ก จัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริมลักษณะนิสัยท่ีดีและทักษะการใช้
ชีวิตประจ าวันตามแนวทางหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ตลอดจนสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม และการมีวินัย 
ให้เป็นส่วนหนึ่งของการจัดประสบการณ์การเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 
 

มีการด าเนินการตามโครงการ/กิจกรรม ด าเนินการออกแบบกิจกรรมหน่วยการเรียนบูรณาการเข้ากับสะ
เต็มศึกษาเพื่อให้ผู้เรียนเกิดทักษะการวางแผนการท างานเป็นทีมและการท ากิจกรรมร่วมกับผู้อื่นในการ
สร้างสรรค์ผลงงาน ก าหนดรูปแบบการจัดประสบการณ์ส าหรับเด็กปฐมวัย รวมถึงนวัตกรรมท่ีต้องใช้สอดแทรก
ลงในการจัดประสบการณ์ ส าหรับรูปแบบท่ีนิยมใช้จะเป็นการจัดประสบการณ์เป็นรายสัปดาห์ และใน                         
บางสัปดาห์อาจใช้หน่วยตามความสนใจของเด็กเพื่อให้ผู้เรียนเกิดทักษะการคิด ทักษะทางคณิต ศาสตร์ ทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ ทักษะการแสวงหาความรู้ ทักษะการส่ือสาร ทักษะการคิด วิเคราะห์ ทักษะการใช้
เทคโนโลยีและทักษะทางสังคม ในรูปแบบของการบูรณาการส่งเสริมการท ากิจกรรมแบบบูรณาการความรู้ทาง
วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ เทคโนโลยี และ วิศวกรรมศาสตร์ซึ่งเป็นพื้นฐานในการสร้างความรู้ด้วยตนเองในเรื่องท่ี
เรียนรู้และสร้างนวัตกรรมใหม่เป็นช้ินงานท่ีเหมาะสมกับผู้เรียนโดยเน้นกระบวนการเรียนรู้เน้นการเรียนรู้จาก
ประสบการณ์ตรง เป็นหัวข้อเรื่องในชีวิตจริงของเด็ก สอดคล้องกับปรัชญา และแนวคิดทางการศึกษาปฐมวัย 
ส่งเสริมให้เด็กปฐมวัยตั้งค าถาม สืบค้นโดยใช้ ความสามารถในการสังเกต ช่วยเด็กคิดเกี่ยวกับกระบวนการในการ
ท างานของตน 

 
ผลการด าเนินการตามโครงการ (ถ้ามี) การจัดการเรียนรู้แบบสะเต็ม (STEM) เด็กปฐมวัยให้ความสนใจ

เกี่ยวกับวิทยาศาสตร์โดยธรรมชาติของเด็กปฐมวัยเป็นนัก ส ารวจ สนใจธรรมชาติ ส่ิงแวดล้อมต่างๆรอบๆตัว 
สังเกตและต้ังค าถาม อะไร ท าไม อย่างไรเกี่ยวกับ วิทยาศาสตร์กายภาพอาทิ ลักษณะของวัตถุท่ีมีน้ าหนัก รูปร่าง 
ขนาด พื้นผิว สีรูปทรง อุณหภูมิโดยใช้ ประสาทสัมผัส การเคล่ือนท่ีและแรงจากการผลัก การเป่าและการยก เด็ก
ปฐมวัยเรียนรู้ชีวิตของพืชและสัตว์ ในสภาพแวดล้อม 

เด็กปฐมวัยเรียนรู้ผ่านเครื่องใช้ในชีวิตประจ าวันและของเล่นต่างๆท่ีเป็นเทคโนโลยีซึ่งเด็ก การเรียนรู้ผ่าน
การเล่น เช่น รถยนต์ เครื่องบิน  การมีประสบการณ์จากส่ิงของเครื่องใช้ท่ีเป็น เทคโนโลยีในบ้าน เช่น                      
การถ่ายภาพ การถูกบันทึกภาพด้วยวีดีโอ การดูโทรทัศน์ การใช้คอมพิวเตอร์ การใช้ โทรศัพท์มือถือ นอกจากนี้
เด็กปฐมวัยมีประสบการณ์การใช้เทคโนโลยีผ่านทดลองง่ายๆ  

เด็กปฐมวัยมีประสบการณ์ผ่านงานทางวิศวกรรม-ศาสตร์ในชีวิตประจ าวันจาก ส่ิงแวดล้อมรอบตัว เช่น 
การวางแผนออกแบบช้ินงาน เช่นงานประดิษฐ์ของเล่นง่ายๆส าหรับเด็กปฐมวัย 

เด็กปฐมวัยให้ความสนใจด้านคณิตศาสตร์ในเด็กปฐมวัยเกี่ยวข้องกับเรื่อง การจ าแนก รูปร่าง รูปทรง 
(พื้นฐานเรขาคณิต) การเปรียบเทียบ และการวัด การจัดล าดับ การนับจ านวนและการใช้ตัวเลข การ รวมเข้า
ด้วยกัน การหยิบออก และการแบ่งส่ิงของให้เพื่อน การเรียนรู้คณิตศาสตร์ส่วนใหญ่เรียนรู้ผ่านการเล่น ผ่านการ
เล่นบล็อก และการเล่นอื่นๆ 



กระบวนการจัดการเรียนรู้มีหลากหลายแบบ/รูปแบบ สามารถจัดการเรียนรู้โดยบูรณาการเกี่ยวข้อง
สามารถเลือกน ามาใช้ได้ให้ เหมาะสมกับหัวข้อเรื่องท่ีเด็กสนใจ ระดับพัฒนาการเด็กปฐมวัย ตัวอย่าง เช่น
กระบวนการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน (Proplem Based), กระบวนการเรียนรู้แบบโครงการเป็นฐาน 
(Project Based), กระบวนการเรียนรู้เชิงวิศวกรรม , การจัดการเรียนรู้แบบสะเต็มในกิจกรรมท าอาหาร ,                   
การจัดการเรียนรู้แบบสะเต็มในกิจกรรมศิลปะ และดนตรี เป็นต้น 

 
                  หลักฐานเชิงประจักษ์ 
                            ๑. แผนการจัดประสบการณ์เรียนรู้สะเต็มศึกษา 
                            ๒. มุมเสริมประสบการณ์ในช้ันเรียน 
                            ๓. รายงานโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
         ๔. ส่ือการเรียนการสอน 
 
                  สรุปตามมาตรฐานการศึกษาด้าน คุณภาพเด็ก  ข้อที่ ๖ 
                             

จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 
เด็กมีร่างกายเติบโตตามวัย มีน้ าหนักส่วนสูงตามเกณฑ์ 
มีทักษะการเคล่ือนไหวตามวัย สามารถดูแลสุขภาพ
และหลีกเล่ียงต่อสภาวะท่ีเส่ียงต่ออุบัติเหตุ ภัย และส่ิง
เสพติด มีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ มี
จิตส านึกในการอนุรักษ์และพัฒนาส่ิงแวดล้อม ท างาน
ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข มีอารมณ์แจ่มใส ร่าเริง 
สนุกสนาน ร่วมกิจกรรมอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 
มีสติปัญญาเรียนรู้ได้ตามกิจกรรมประจ าวันอย่างดี 
 

- ด้านการมีความคิดรวบยอด การแก้ปัญหาท่ีเกิดจาก
การอ่าน 
- การท ากิจกรรมเสริมสติปัญญาให้เหมาะสมตามวัย 
- การพัฒนา ปลูกฝังในเรื่องสุขนิสัยท่ีดี เช่น การล้างมือ
ก่อนรับประทานอาหาร ล้างมือก่อนออกจากห้องน้ า 
ห้องส้วม และการเลือกรับประทานอาหารท่ีมีประโยชน์ 
ให้เป็นนิสัย 
- การยืนตรงเมื่อได้ยินเพลงชาติ 
- การใช้ค าพูดขอบคุณ ขอโทษ 
- การใช้วาจาสุภาพเหมาะสมกับวัย 

 

แผนปฏิบัติการประจ าปีเพื่อยกระดับให้สูงขึ้น (ระบุแผนงานโครงการ/กิจกรรม)  

1. โครงการเสริมพัฒนาการ ๔ ด้านส าหรับเด็กปฐมวัย 
2. โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
3. โครงการจัดสภาพแวดล้อมห้องเรียนส าหรับเด็กปฐมวัย 
3. โครงการคุณธรรมจริยธรรมส าหรับเด็กปฐมวัย 
๔.โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานท่ี 
๕. โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน 

 
 
 
 
 



 
 

มาตรฐานที่ ๒ ด้านกระบวนการบรหิารและการจดัการ 
                                       ระดับคุณภาพ  :  .................ดี.............. 
มีผลและกระบวนการพัฒนาตามมาตรฐาน ดังนี้             

ข้อท่ี ๑  พัฒนาหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง  ๔ ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 
           ในระดับดีขึ้นไป  
           ได้จัดการบริหารจัดการ พัฒนาหลักปฐมวัย พ.ศ. ๒๕๖๐ สูตรครอบคลุมท้ังพัฒนาการ ๔ ด้าน 
สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น ระดับดีขึ้นไปสถานศึกษา มีหลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัยท่ียืดหยุ่น  
สอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย  พุทธศักราช  ๒๕๖๐ ได้ร่วมกันพัฒนาหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง  
๔ ด้าน  สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น จัดประสบการณ์ท่ีเตรียมความพร้อม  เน้นการเรียนรู้ผ่านการเล่น และ
การลงมือปฏิบัติ  ตอบสนองความต้องการและความแตกต่างของเด็กปกติ  และกลุ่มเป้าหมายเฉพาะ  และ
สอดคล้องกับวิถีชีวิตของครอบครัว  ชุมชน และท้องถิ่น สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาท่ีสอดคล้องกับ
หลักสูตรปฐมวัย พุทธศักราช 2560  ครูบุคลากร ศึกษาหาความรู้แนวทางการจัดท าหลักสูตรปฐมวัย 
พุทธศักราช 2560  ร่วมกันวิเคราะห์มาตรฐานการเรียนรู้ ปรับปรุง แก้ไข เพิ่มเติมเพื่อพัฒนาหลักสูตรให้
สอดคล้องกับบริบทของโรงเรียน และมุ่งพัฒนาเด็กตามพัฒนาการเด็กปฐมวัยเน้นการเรียนรู้ผ่านการเล่นและการ
ลงมือปฏิบัติ ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดท าหลักสูตร 
 

ข้อท่ี ๒  จัดครูเพียงพอกับช้ันเรียน  มีความเหมาะสม ระดับดีขึ้นไป 
     จัดครูเพียงพอกับช้ันเรียนมีความเหมาะสมกับภารกิจการเรียนการสอน  มีครูท่ีจบการศึกษา 

ปฐมวัยหรือผ่านการอบรมการศึกษาปฐมวัยอย่างพอเพียงกับช้ันเรียนสถานศึกษาด าเนินการจัดการช้ันเรียนใน
ระดับปฐมวัยอย่างเหมาะสม มีครูจบตรงเอกด้านการศึกษาปฐมวัยท้ังหมด ๒  คน มีประสบการณ์การสอนใน
ระดับปฐมวัยมากกว่า ๓ ปี จ านวน ๑ คน  และ มีประสบการณ์การสอนมากกว่า ๖ ปี  มีการส่งเสริมให้ครูเข้ารับ
การอบรมพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง ครูจัดช้ันเรียน สภาพแวดล้อมภายใน-ภายนอกปลอดภัย ห้องเรียนมีแสง
สว่างเพียงพอ 
 

ข้อท่ี ๓ ส่งเสริมให้ครูมีความเช่ียวชาญด้านการจัดประสบการณ์  ระดับดีขึ้นไป  
                    ส่งเสริมให้ครูมีความเช่ียวชาญด้านการจัดประสบการณ์  ส่งเสริมให้ครูและบุคลากรให้มีความรู้  
ความสามารถ ท่ีส่งผลต่อคุณภาพเด็กเป็นรายบุคคล ครูและบุคลากรเข้ารับการอบรมด้านวิชาชีพหลักสูตร
ออนไลน์   มีการจัดท าแผนพัฒนาตนเอง  ID-Plan พร้อมน ามาปรับใช้ในการจัดประสบการณ์ให้กับเด็กอย่าง
เหมาะสมต่อเนื่องตามความต้องการของเด็ก เน้นให้เด็กได้ลงมือปฏิบัติจริง ผ่านการเล่น ตามความสนใจ มีส่ือ
และอุปกรณ์ท่ีเพียงพอต่อความต้องการของเด็กมีการประเมินพัฒนาการเด็ก โดยการสังเกต การท าใบงานและ
อื่นๆ ท่ีเหมาะสม อย่างหลากหลายต่อเนื่อง และจัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) อย่างสม่ าเสมอ
ต่อเนื่องทุกสัปดาห์ โดยจัดแบ่งครูเป็นกลุ่ม ช่ัวโมงการสอนท่ีว่างตรงกันเพื่อไม่ให้กระทบต่อเวลาเรียนของ
นักเรียน  ให้ครูได้มีโอกาสพูดคุยแลกเปล่ียนเรียนรู้ซึ่งกันและกัน 
   
 ข้อ ๔. จัดสภาพแวดล้อมและส่ือการเรียนรู้  อย่างปลอดภัยและพอเพียง ระดับดีขึ้นไป 
                   จัดสภาพแวดล้อมและส่ือการเรียนรู้  อย่างปลอดภัยและพอเพียง  ส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้เป็น
รายบุคคลและกลุ่ม  เล่นแบบร่วมมือร่วมใจ  ทุกห้องเรียนช้ันอนุบาล ๒  -3  มีมุมประสบการณ์จ านวน 4 มุม                   



มีส่ือการเรียนรู้  เช่น  ของเล่น  หนังสือนิทาน  ส่ือจากธรรมชาติ  ส่ือส าหรับเด็กปฐมวัย ส่ือเพื่อการสืบเสาะหา
ความรู้อย่างเพียงพอเพื่อส่งเสริมผู้เรียนให้เกิดการเรียนรู้มีการจัดสภาพแวดล้อมท้ังภายในและภายนอกห้องเรียน
ให้เหมาะสมกับการจัดประสบการณ์ ห้องเรียนมีแสงสว่างเพียงพอ อากาศถ่ายเทได้สะดวก สะอาด ปลอดภัย                    
ครูออกแบบและผลิตส่ือการเรียนรู้ให้ตรงกับแผนจัดประสบการณ์ในแต่ละหน่วย ภายนอกบริเวณโรงเรียนสะอาด
ปลอดภัย มีเครื่องเล่นสนาม มีพื้นท่ี ให้เด็กได้พัฒนากล้ามเนื้อมัดใหญ่และท ากิจกรรมกลางแจ้งท่ีเหมาะสม
เพียงพอ มีการด าเนินการตรวจสอบอุปกรณ์ท่ีช ารุด เพื่อปรับปรุงซ่อมแซมให้ปลอดภัยและพร้อมใช้งานอยู่เสมอ 
 
             ข้อท่ี ๕  ให้บริการส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือการเรียนรู้ เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์ 
ระดับดีขึ้นไป 

     ให้บริการเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือการเรียนรู้ ระดมทรัพยากรเพื่อการพัฒนาคุณภาพห้องเรียน
ช้ันอนุบาลปีท่ี ๒ - ๓  มี ส่ือ และแหล่งเรียนรู้ เด็กได้ค้นหาความรู้และเรียนรู้  มีการจัดระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศเพื่อบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ เช่น การติดต้ังคอมพิวเตอร์  PC พร้อมชุดอุปกรณ์ต่อพ่วง  
TV LCD  คอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ตในห้องเรียน ติดต้ังระบบสัญญาณอินเตอร์เน็ต เพื่อกระจายสัญญาณอินเตอร์เน็ต
ให้ครบคลุมท่ัวถึง จัดเพจของโรงเรียน  ให้ครู นักเรียน ผู้ปกครอง และประชาชนสามารถเข้าถึงระบบ ได้มากขึ้น  
มีการประสานความร่วมมือกับผู้ปกครองโดย ใช้ระบบกลุ่มใน Face book  และ Line  มาใช้ในการบริหาร
จัดการและจัดการเรียนการสอน 
               ข้อท่ี ๖ มีระบบบริหารคุณภาพท่ีเปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม   ระดับดี ขึ้นไป                               

           สถานศึกษาร่วมกับคณะกรรมการสถานศึกษา ก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจ ก าหนด
มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย  สภาพปัญหาความต้องการพัฒนาของสถานศึกษา  ความต้องการของชุมชน 
ท้องถิ่น  มีการก าหนดมาตรฐานสถานศึกษา  ข้อมูลสารสนเทศมีความถูกต้อง น าไปประยุกต์ใช้ได้ มีการ
ด าเนินงานอย่างเป็นระบบ   และด าเนินการตามแผนโดยใช้กระบวนการ  PDCA  มีการประเมินผล  และ
ตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา  ติดตามผลการด าเนินงาน  และจัดท ารายงานผลการประเมินตนเอง
ประจ าปี  น าผลการประเมินไปปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา  ผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วน
ร่วม 

สรุปกระบวนการบริหารและการจัดการ ข้อ ๑-๖ 
               กระบวนการบริหารจัดการของสถานศึกษาการจัดการศึกษาปฐมวัยของโรงเรียนบ้านโป่งขุนเพชร
พัฒนาได้มีการก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจของสถานศึกษาไว้อย่างชัดเจนมีองค์ประกอบท่ีส าคัญ
เพื่อท่ีจะขับเคล่ือนการศึกษาระดับปฐมวัยได้แก่  การพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษาปฐมวัย ได้มีการพัฒนาหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยให้สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น  พิจารณาจากวัย
ของเด็ก  ประสบการณ์ของเด็ก โดยเป็นหลักสูตรท่ีมุ่งพัฒนาเด็กทุกด้าน  ท้ังด้านร่างกาย  อารมณ์จิตใจ สังคม  
และสติปัญญา  เพื่อให้ผู้เรียนมีความสุขในการเรียนรู้  มีการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีศักยภาพ  ส าหรับด้าน
ระบบกลไกล การเสริมสร้างความตระหนักรับรู้  และความเข้าใจการจัดการศึกษาปฐมวัย  โดยให้ผู้มีส่วนร่วมทุก
ฝ่ายได้มีบทบาทในการมีส่วนร่วมการจัดการศึกษา  โดยให้มีการประสานความร่วมมือเพื่อร่วมกันพัฒนาผู้เรียน
ตามศักยภาพ 
    โรงเรียนบ้านโป่งขุนเพชรพัฒนาได้จัดส่ิงอ านวยความสะดวกท่ีจ าเป็นซึ่งเอื้อประโยชน์  และอ านวย
ความสะดวกต่อการพัฒนาเด็ก  ท้ังด้านร่างกาย  อารมณ์และจิตใจ  สังคม  และสติปัญญา คือ จัดสภาพแวดล้อม
ทางกายภาพท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ เพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการเพื่อการจัดการเรียนรู้  เช่น  จัด
ให้มีอุปกรณ์  ของเล่น  ของใช้  เครื่องนอน  เครื่องอ านวยความสะดวกต่างๆ ให้พอเพียงกับเด็ก  โดยจัดให้
เหมาะสม  สะอาด  ปลอดภัย  ให้มีมุมหนังสือท่ีจ าเป็นต่อพัฒนาการของเด็ก  ให้เพียงพอและเหมาะสมกับวัย  



จัดให้มีเครื่องเล่นสนาม  เครื่องเล่นน้ า  เล่นทราย  ท่ีเหมาะสมปลอดภัย  จัดให้มีพื้นท่ีส าหรับแปรงฟัน  ล้างมือ  
ท าความสะอาดร่างกาย  ห้องน้าห้องส้วม  พร้อมอุปกรณ์ท่ีจ าเป็นและเหมาะสมกับเด็ก มีหลักสูตรปฐมวัยท่ี
ยืดหยุ่นและสอดคล้องกับหลักสูตรสถานศึกษาเป็นรูปแบบการจัดประสบการณ์ท่ีก่อให้เกิดการเตรียมความพร้อม  
เน้นการเรียนรู้ผ่านการเล่นและการลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง  สอดคล้องกับวิถีชีวิตของครอบครัว  ชุมชน  ส่ง
บุคลากรเข้ารับการอบรมเพื่อพัฒนาศักยภาพอย่างต่อเนื่องrพัฒนาคุณภาพครูด้านการศึกษาปฐมวัยอย่างต่อเนื่อง  
ซึ่งส่งผลให้ครูด้านการศึกษาปฐมวัยทุกคนล้วนมีความรู้ความสามารถในการวิเคราะห์และออกแบบหลักสูตร
สถานศึกษาปฐมวัย  มีทักษะในการจัดประสบการณ์และการประเมินพัฒนาการเด็กเป็นรายบุคคล  มี
ประสบการณ์ในการออกแบบการจัดกิจกรรม  ทักษะการสังเกต และการปฏิสัมพันธ์ท่ีดีกับเด็กและผู้ปกครองมี
การจัดสภาพแวดล้อมท้ังภายในและภายนอกห้องเรียนท่ีค านึงถึงความปลอดภัยของผู้เรียน  ส่งเสริมให้เกิดการ
เรียนรู้ท้ังแบบรายบุคคลและรายกลุ่ม  มีมุมประสบการณ์และส่ือการเรียนรู้ท่ีหลากหลายท่ีได้จากธรรมชาติหรือ
ส่ือในชุมชน  มุ่งเน้นให้เกิดการเรียนรู้แบบเรียนปนเล่นมีความสุขในการเรียนรู้  มีส่ือเทคโนโลยีใช้ ในการสืบ
เสาะหาความรู้ มีการจัดส่ิงอ านวยความสะดวกให้บริการด้านส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศ อุปกรณ์เพื่อสนับสนุนการ
จัดประสบการณ์เพื่อพัฒนาครูอย่างเพียงพอและท่ัวถึง มีการก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาท่ี
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย  และอัตลักษณ์ท่ีสถานศึกษาก าหนด  มีการจัดท าแผนการจัด
ประสบการณ์ท่ีสอดคล้องกับมาตรฐานตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย  มีการประเมินผลตรวจสอบคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา  ติดตามผลการด าเนินงานและจัดท ารายงานผลการประเมินตนเองประจ าปี  มีการน าผลการ
ประเมินไปปรับปรุงพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา  โดยทุกฝ่ายมีส่วนร่วม  พร้อมท้ังรายงานผลการประเมินตนเองให้
หน่วยงานต้นสังกัดอย่างต่อเนื่อง 
               มีกิจกรรมตามโครงการ/กิจกรรม        

1.รายงานโครงการส่งเสริมพัฒนาการ 4 ด้านส าหรับเด็กปฐมวัย 
        2.โครงการจัดท าแผนปฏิบัติการ 
  3.รายงานโครงการจัดสภาพแวดล้อมส าหรับเด็กปฐมวัย 
  4.รายงานโครงการปรับปรุงภูมิทัศน ์
  5.กิจกรรมสนับสนุนห้องเรียนคุณภาพ 
              

 ผลการด าเนินการตามโครงการ (ถ้ามี)  
ผู้เรียนมีความสุขในการเรียนรู้  มีการพัฒนาครูและบุคลากรจัดการเรียนการสอนให้ผู้เรียน 

พัฒนาการท้ัง ๔ ด้าน คือ ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ - จิตใจ ด้านสังคม และด้านสติปัญญา และกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร์ 
 
               หลักฐานเชิงประจักษ์ 
                    ๑.แผนปฏิบัติการ 

๒.หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 
๓.รายงานผลการเข้าร่วมอบรมพัฒนาของครูและบุคลากร  
๔.โครงการจัดสภาพแวดล้อมห้องเรียนส าหรับเด็กปฐมวัย 
๕.โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ 
๖.โครงการระดมทรัพยากร 
๗.แผนการจัดประสบการณ์ท่ีสอดคล้องกับมาตรฐานตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 
๘.รายงานผลการประเมินตนเองประจ าปี 



 
  

                 สรุปตามมาตรฐานการศึกษาด้าน กระบวนการบริหารและการจัดการ   
 

จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 
- มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง ๔ ด้าน 
สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 
- การจัดส่ิงอ านวยความสะดวกให้บริการด้านส่ือ
เทคโนโลยีสารสนเทศ อุปกรณ์เพื่อสนับสนุนการจัด
ประสบการณ์ 

- ครูได้รับการพัฒนาด้านวิชาชีพ 

-  จัดสภาพแวดล้อมภายนอกให้ดีขึ้น 
- ส่งเสริมให้ครูมีความเช่ียวชาญด้านการจัด
ประสบการณ์ 
- จัดสภาพแวดล้อมและส่ือเพื่อการเรียนรู้ อย่าง
ปลอดภัย และพอเพียง 
- ก าหนดแผนการพัฒนาครูอย่างชัดเจน 

 
แผนปฏิบัติการประจ าปีเพื่อยกระดับให้สูงขึ้น (ระบุแผนงานโครงการ/กิจกรรม) 
      1)  โครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
      2)  โครงการพัฒนาระบบประกันภายในของสถานศึกษา 
      3)  โครงการพัฒนาหลักสูตร 
      4) โครงการพัฒนาบุคลากรทางการศึกษา 

 
 

มาตรฐานด้านที่ ๓ ผลการพัฒนาด้านการจัดการประสบการณ์ของเด็กปฐมวัย 
                                   ระดับคุณภาพ : ...........ดีเลิศ................... (รวมทุกข้อ) 
                สถานศึกษามีการจัดครูและบุคลากร จัดประสบการณ์ปฐมวัย จ านวน.......2.......คน 
มีผลการพัฒนาครู ดังนี้ 
ข้อ ๑  ครูปฐมวัยทุกคนจัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริมพัฒนาการ ๔ ด้านเต็มศักยภาพ ระดับดีขึ้นไป 
  
 ครูคนท่ี 

 
   สอนช้ัน 

     สรุปการจัดประสบกาณ์ 
     พัฒนานักเรียน  ๔  ด้าน 
             จุดเด่น  

     มีนวัตกรรม 
การพัฒนา ๔ ด้าน 
  เป็นแบบอย่างท่ีดี 

    ผลการพัฒนา 
  นักเรียน ๔ ด้าน 

๑ อนุบาล ๒  

การเรียนรู้แบบบูรณาการ เรียนปน
เล่น เรียนแบบลงมือกระท า 

จัดประสบการณ์ด้วย
วิธีการที่หลากหลาย 
จัดมุมประสบการณ์ 
จัดกิจกรรมกลางแจ้ง 
จัดกิจกรรมแบบ
สืบเสาะ 

 
ดีเลิศ 

๒ อนุบาล ๓  

การเรียนรู้แบบบูรณาการ เรียนปน
เล่น เรียนแบบลงมือกระท า 

จัดประสบการณ์ด้วย
วิธีการที่หลากหลาย 
จัดมุมประสบการณ์ 
จัดกิจกรรมกลางแจ้ง 
จัดกิจกรรมแบบ
สืบเสาะ 

 
ดีเลิศ 



           
 
     สรุปผลการพัฒนาครู ดังนี้                        
       ครูปฐมวัยทุกคนจัดท าแผนจัดประสบการณ์ วางแผนพัฒนานักเรียน มีกิจกรรมท่ีส่งเสริมพัฒนาการ
เด็กท้ัง ๔ ด้าน จ านวนประสบการณ์  ๖  กิจกรรม การเรียนปนเล่น  ฝึกทักษะชีวิตตามวัย  จัดส่ือและแหล่ง
เรียนรู้หลากหลาย การอบรมเล้ียงดู และการส่งเสริมการเรียนรู้ ท่ีตามธรรมชาติและพัฒนาการตามวัยของเด็ก  
ครูวิเคราะห์เด็กเป็นรายบุคคล  และแผนการจัดประสบการณ์แบบบูรณาการ สอดคล้องกับคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ เพื่อการพัฒนาเด็กอย่างเป็นองค์รวม  
                                         
               กระบวนการบริหารจัดการของสถานศึกษาจัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย  
อารมณ์ จิตใจ สังคม และสติปัญญา อย่างสมดุลเต็มศักยภาพโดยความร่วมมือของพ่อแม่ และครอบครัว ชุมชน  
และผู้เกี่ยวข้อง ครูสังเกตและวิเคราะห์เด็กเป็นรายบุคคล  จัดท าหน่วยการเรียน จัดท าแผนการจัดประสบการณ์
วิเคราะห์มาตรฐานตามคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ ใบงานส าหรับแจกเด็ก ในการเรียนแบบ On line, On Hand  
จัดกิจกรรมหลัก 6 กิจกรรม การสอนแบบโครงงานคุณธธรรม กิจกรรมวิทยาศาสตร์น้อย โครงการวันส าคัญ ท่ี
เหมาะสมกับบริบทของครอบครัวเด็กท่ีหลากหลายให้สอดคล้องท่ีเหมาะสมกับบริบทของครอบครัวเด็กตรงต่อ
ความต้องการของเด็ก โดยเน้นให้เด็กได้ลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง ผ่านการเล่น เพื่อให้เด็กมีพัฒนาการ ด้านร่างกาย 
อารมณ์-จิตใจ สังคม สติปัญญาและคุณจริยธรรมด้านต่างๆ จัดท าวิจัยในช้ันเรียน  อย่างมีประสิทธิภาพ เต็ม
ศักยภาพของเด็กแต่ละคน  
   
  มีกิจกรรมตามโครงการ/กิจกรรม  

๑.โครงการบ้านวิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทย 
๒.โครงการส่งเสริมพัฒนาการท้ั ๔ ด้าน  
๓.กิจกรรมวันส าคัญ  
๔.โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้            

 
 ผลการด าเนินการตามโครงการ (ถ้ามี)  

เด็กได้ลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง ผ่านการเล่น เพื่อให้เด็กมีพัฒนาการ ด้านร่างกาย อารมณ์-จิตใจ สังคม 
สติปัญญาและคุณจริยธรรมด้านต่างๆ ได้ท ากิจกรรมการท าทดลองวิทยาศาสตร์เกิดกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ 
ทักษะการคิด ทักษะการแก้ปัญหา การเรียนรู้จากการลงมือปฎิบัติผู้เรียนเกิดองค์ความรู้ใหม่ 
 
               หลักฐานเชิงประจักษ์  

๑.หลักสูตรปฐมวัย  
๒.แผนจัดประสบการณ์  
๓.ส่ือ/ใบงาน แบบOn Site  On line   
๔.โครงการบ้านวิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทย   
๕.แบบประเมินพัฒนาการท้ัง ๔ ด้านแบบOn Site  On Hand  
๖.โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้   
๗.วิจยัในช้ันเรียน 
๘.มุมการเรียนรู้ต่างๆ 



๙.โครงการวันส าคัญ  
๑๐โครงการส่งเสริมพัฒนาการท้ั ๔ ด้าน / รายงานผลสรุปโครงการ / กิจกรรมต่างๆ 
 

สรุปตามมาตรฐานการศึกษา 
 
                            ๑. จุดเด่น ครูสามารถจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นให้เด็กได้ปฏิบัติกิจกรรมต่างๆ จาก
สถานการณ์จริง  โดยได้รับความร่วมมือเป็นอย่างดีจากผู้ปกครอง มีการประเมินพัฒนาการของเด็กร่วมกัน และ
ช่วยกันแก้ไขปัญหาท่ีเกิดจากการเรียนเพื่อพัฒนาเด็กต่อไป                                

      ๒. จุดที่ควรพัฒนา ช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙  
รูปแบบในการจัดการเรียนการสอนในรูปแบบ On – Hand การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและการด าเนิน
กิจกรรมต่างๆส าหรับเด็กปฐมวัยส่งผลต่อพัฒนาการเด็กไม่ครบทุกอองค์ประกอบเนื่องจากส่ือการเรียนการสอน
ไม่เอื้ออ านวยต่อการจัดหาของผู้ปกครองในการประกอบท ากิจกรรมหรือใบงานท่ี คุณครูมอบหมายให้ ท าให้
ผู้เรียนไม่ได้พัฒนาเต็มศักยภาพ 
 
ข้อ ๒  ครูปฐมวัยทุกคนจัดกิจกรรมประสบการณ์ตรง เล่นและมีความสุข  ระดับดี ขึ้นไป 
 
 ครูคนท่ี 

 
   สอนช้ัน 

     สรุปการจัดประสบกาณ์ตรง 
            และมีความสุข 
             จุดเด่น ๆ 

     มีนวัตกรรม 
      การพัฒนา 
  เป็นแบบอย่างท่ีดี 

 ระดับการพัฒนา 
  นักเรียน ๔ ด้าน 

    ๑ อนุบาล ๒ กิจกรรมส่งเสริมการกล้าแสดงอออก 
กิจกรรมส่งเสริมการมีอิสระทาง
ความคิดและกระบวนการคิด 
กิจกรรมการเรียนรู้แบบ Active 
Learning 

กิจกรรมการสอนแบบ
บทบาทสมมติ 
กิจกรรมพัฒนา
กล้ามเน้ือมัดเล็ก 

 
ดี 

    ๒ อนุบาล ๓ กิจกรรมส่งเสริมการกล้าแสดงอออก 
กิจกรรมส่งเสริมการมีอิสระทาง
ความคิดและกระบวนการคิด 
กิจกรรมการเรียนรู้แบบ Active 
Learning 

กิจกรรมการสอนแบบ
บทบาทสมมติ 
กิจกรรมพัฒนา
กล้ามเน้ือมัดเล็ก 

 
ดี 

  
  สรุปผลการจัดกิจกรรม 
   ครูปฐมวัยทุกคนสร้างโอกาสให้ เด็กได้รับประสบการณ์ตรง  เล่นและปฏิบั ติอย่างมีความสุข                        

ครูจัดประสบการณ์การเรียนรู้ท่ีเน้นเด็กเป็นส าคัญ   ครูส่งเสริมให้เด็กมีโอกาสเลือกท ากิจกรรมอย่างอิสระ                        
ตามความต้องการ  ความสนใจ  และความสามารถ  อย่างหลากหลายรูปแบบ  เช่น  กระบวนการสอนแบบ
โครงงานการจัดกิจกรรมตามโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยโดยครูร้อยละ ๑๐๐ จัดประสบการณ์การเรียนรู้
อย่างหลากหลาย  ใช้วิธีสอนแบบ Active  Learning ดังนี้ 

ครูช้ันอนุบาล ๒ สอนแบบ  ๑.การเรียนรู้แบบร่วมมือ   
  ๒.การเรียนรู้แบบใช้เกม           

                                 ๓.การเรียนรู้แบบทบทวนโดยผู้เรียน  
  ๔.สร้างประสบการณ์จากการเรียนรู้ 
  ๕.เรียนปนเล่น 



ครูช้ันอนุบาล ๓ สอนแบบ  ๑.การเรียนรู้แบบร่วมมือ   
  ๒.การเรียนรู้แบบใช้เกม           

                                 ๓.การเรียนรู้แบบทบทวนโดยผู้เรียน  
  ๔.สร้างประสบการณ์จากการเรียนรู้ 
  ๕.เรียนปนเล่น 

                กระบวนการจัดประสบการณ์ของครู  
1.จัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพครูวิเคราะห์ 

ข้อมูลเด็กเป็นรายบุคคล จัดท าแผนการจัดประสบการณ์ จากการวิเคราะห์มาตรฐานคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ใน
หลักสูตรสถานศึกษา โดยมีกิจกรรมท่ีส่งเสริมพัฒนาการเด็กครบทุกด้านท้ังด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ จิตใจ                       
ด้านสังคม และด้านสติปัญญา ไม่มุ่งเน้นการพัฒนาด้านใดด้านหนึ่งเพียงด้านเดียว 
 

2.สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่น และปฏิบัติอย่างมีความสุข 
ครูจัดประสบการณ์ท่ีเช่ือมโยงกับประสบการณ์เดิมให้เด็กมีโอกาสเลือกท ากิจกรรมอย่างอิสระ ตามความต้องการ 
ความสนใจ ความสามารถ ตอบสนองต่อวิธีการเรียนรู้ของเด็กเป็นรายบุคคลหลากหลายรูปแบบจากแหล่งเรียนรู้
ท่ีหลากหลาย เด็กได้เลือกเล่นเรียนรู้ ลงมือ กระท า และสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง 

3.จัดบรรยากาศท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ ใช้ส่ือ และเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัย 
ครูจัดห้องเรียนให้สะอาด อากาศถ่ายเท ปลอดภัย มีพื้นท่ีแสดงผลงานเด็ก พื้นท่ีส าหรับมุมประสบการณ์และ                     
การจัดกิจกรรม เด็กมีส่วนร่วมในการจัดสภาพแวดล้อมในห้องเรียน เช่น ป้ายนิเทศการดูแลต้นไม้ เป็นต้น ครูใช้
ส่ือและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับช่วงอายุ ระยะความสนใจ และวิถีการเรียนรู้ของเด็ก เช่น กล้องดิจิตอล 
คอมพิวเตอร์ส าหรับการเรียนรู้กลุ่มย่อย ส่ือของเล่นท่ีกระตุ้นให้คิด และหาค าตอบ เป้นต้น 

4.ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง และน าผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุง                    
การจัดประสบการณ์ และพัฒนาเด็กครูประเมินพัฒนาการเด็กจากกิจกรรม และกิจวัตรประจ าวันด้วยเครื่องมือ
และวิธีการท่ีหลากหลาย ไม่ใช้แบบทดสอบวิเคราะห์ผลการประเมินพัฒนาการ เด็กโดยผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้อง
มีส่วนร่วม และน าผลการประเมินท่ีได้ไปพัฒนาคุณภาพเด็ก และแลกเปล่ียนเรียนรู้การจัดประสบการณ์ท่ีมี
ประสิทธิภาพ 
 
มีกิจกรรมตามโครงการ/กิจกรรม 
  ๑.กิจกรรมการทดลองบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทย  
 ๒.โครงงานวิทยาศาสตร์          
 
               ผลการด าเนินการตามโครงการ (ถ้ามี)  
  ผู้เรียนได้รับประสบการณ์ตรงและมีโอกาสเลือกท ากิจกกรมอย่างอิสระและสามารถเรียนรู้ได้
ด้วยตนเองโดยผู้ปกครองเข้ามามีส่วนร่วมการจัดการเรียนสอนและได้องค์ความรู้ใหม่ส าหรับผู้ปกครองโดยผ่าน
การแนะน าจากครูประจ าช้ัน 
 
               หลักฐานเชิงประจักษ์ 

๑.แผนจัดประสบการณ์                                     
๒.ภาพประกอบกิจกรรม   
๓.โครงการวันส าคัญแบบOn Site  On line            



๔.กิจกรรมหลัก 6 กิจกรรม                    
๕.กิจกรรมการทดลองบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทย             
๖. โครงการส่งเสริมพัฒนาการท้ั ๔ ด้าน โครงการส่งเสริมคุณธรรม-จริยธรรม  
       ๖ กิจกรรมหลัก / รายงานสุปผลโครงการ กิจกรรมต่างๆ 
๗.ส่ือ/ใบงาน  แบบOn Site  On line                                               

 
 
 
 
 
 

สรุปตามมาตรฐานการศึกษาด้าน 
                       ๑. จุดเด่น ครูสามารถจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นให้เด็กได้ปฏิบัติกิจกรรมต่างๆ จาก
สถานการณ์จริง  โดยได้รับความร่วมมือเป็นอย่างดีจากผู้ปกครอง มีการประเมินพัฒนาการของเด็กร่วมกัน และ
ช่วยกันแก้ไขปัญหาท่ีเกิดจากการเรียนเพื่อพัฒนาเด็กต่อไป                             
      ๒. จุดที่ควรพัฒนา ช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 
๒๐๑๙ รูปแบบในการจัดการเรียนการสอนในรูปแบบ On – Hand การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและการ
ด าเนินกิจกรรมต่างๆส าหรับเด็กปฐมวัยส่งผลต่อพัฒนาการเด็กไม่ครบทุกอองค์ประกอบเนื่องจากส่ือการเรียน
การสอนไม่เอื้ออ านวยต่อการจัดหาของผู้ปกครองในการประกอบท ากิจกรรมหรือใบงานท่ีคุณครูมอบหมายให้ ท า
ให้ผู้เรียนไม่ได้พัฒนาเต็มศักยภาพ  
 
  ข้อ ๓ ครูปฐมวัยทุกคนจัดบรรยากาศท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ ใช้ส่ือเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมตามวัยระดับดี ขึ้นไป 
 
 ครูคนท่ี 

 
   สอนช้ัน 

     สรุปการจัดบรรยากาศท่ีดี 
         และใช้เทคโนโลยี 
             จุดเด่น  

     มีนวัตกรรม 
      การพัฒนา 
  เป็นแบบอย่างท่ีดี 

 ระดับการพัฒนา 
  นักเรียน ๔ ด้าน 

    ๑ อนุบาล ๒ มีพ้ืนที่ และมีมุมประสบการณ์ที่เอื้อ
ต่อการเรียนรู้ 

-การมีส่วนร่วมของครู
และแด็กในการผลิต
สื่อ 
-การพัฒนาวินัย 
คุณธรรมโดยใช้นิทาน 
-การใช้สื่อ เทคโนโลยี
ในการจัดระสบการณ ์

 
ดี 

    ๒ อนุบาล ๓ มีพ้ืนที่ และมีมุมประสบการณ์ที่เอื้อ
ต่อการเรียนรู้ 

-การมีส่วนร่วมของครู
และแด็กในการผลิต
สื่อ 
-การพัฒนาวินัย 
คุณธรรมโดยใช้นิทาน 
-การใช้สื่อ เทคโนโลยี
ในการจัดระสบการณ ์

 
ดี 

 



 ผลการพัฒนาครูจัดบรรยากาศท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ใช้ส่ือและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัย  ครูจัด
บรรยากาศในช้ันเรียนสะอาด  น่าดู  น่าอยู่  น่าเรียน  มีมุมประสบการณ์จ านวน  ๔  มุม  มีป้ายนิเทศส่งเสริม
การเรียนรู้ของเด็กครูใช้ส่ือและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับช่วงอายุ   

 
กระบวนการจัดประสบการณ์ของครูครูจัดสภาพแวดล้อมและสร้างบรรยากาศภายในห้องเรียนให้

เหมาะสมกับการจัดประสบการณ์โดยค านึงถึงความปลอดภัยเป็นหลักห้องเรียนมีแสงสว่างเพียงพอสะอาด 
อากาศถ่ายเทได้สะดวก มีมุมแสดงผลงานเด็ก อย่างน้อย ๔ มุมป้ายนิเทศ มุมการเรียนรู้ต่างๆ มุมหนังสือ                             
มุมศิลปะ มุมบล็อก มุมเกมการศึกษาบุคคลส าคัญท่ีควรรู้จัก มีส่ือการเรียนรู้ท่ีหลากหลาย โดยเน้นให้เด็กได้มีส่วน
ร่วมในการลงมือปฏิบัติมีข้อตกลงของห้องเรียนเพือ่สร้างข้อตกลงและการปฏิบัติตนเมื่ออยู่ร่วมกันในสังคม                      
ฝึกให้เด็กมีวินัยรู้จักเคารพ กฎกติกา ผู้ปกครองสร้างบรรยากาศในการเรียนการสอนท่ีเหมาะสมในตามบริบทของ
แต่ละครอบครัว 
              มีกิจกรรมตามโครงการ/กิจกรรม  

1.โครงการปรับภูมิทัศน์   
๒.กิจกรรมห้องเรียนคุณภาพ 

               ผลการด าเนินการตามโครงการ (ถ้ามี)  
ครูปฐมวัยทุกคนจัดบรรยากาศท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ ใช้ส่ือเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมตามวัย 

              
    หลักฐานเชิงประจักษ์ 
                             1.โครงการปรับภูมิทัศน์  กิจกรรมพัฒนาส่ือและเทคโนโลยีกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการ                  
ท้ัง ๔ ด้าน  รายงานผล สรุปผลโครงการต่างๆ                                                          

        2.ป้ายนิเทศ มุมการเรียนรู้ต่างๆ มุมหนังสือ  มุมศิลปะ มุมบล็อก มุมเกมการศึกษา 
        3.ข้อตกลงในห้องเรียน   
        4.โทรทัศน์  อินเตอร์เน็ต  เครื่องเสียงเคล่ือนท่ี   

5.ส่ือ/ใบงาน แบบOn Site  On Hand    
                 สรุปตามมาตรฐานการศึกษาด้าน  
                            ๑. จุดเด่น ครูปฐมวัยออกแบบส่ือการเรียนรู้ท่ีหลากหลาย ท าให้ผู้เรียนเกิดความสนใจ
และเกิดการเรียนรู้ ออกแบบส่ือทึครอบคลุมหน่วยการเรียนเพื่อให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริง 
                            ๒. จุดที่ควรพัฒนา ช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคโคโรน่า ๒๐๑๙ การส่ือการ
เรียนการสอนการใช้ส่ือและเทคโนโลยีจะเป็นอุปสรรคต่อผู้ปกครองบางกลุ่มท่ีมีสมาร์ทโฟนท่ีรองรับเครื่อข่าย
อินเตอร์เน็ต จึงท าให้การเรียนรู้ของนักเรียนไมไ่ด้พัฒนาเท่าท่ีควร  
 
ข้อ ๔  ครูปฐมวัยทุกคนประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง และน าผลการประเมินปรับปรุงจัดประสบการณ์
พัฒนาเด็ก  ระดับดีขึ้นไป 
 
 ครูคนท่ี 

 
   สอนช้ัน 

     สรุปการจัดประเมิน
พัฒนาการท่ีดี และน าผลการ
ประเมินไปใช้           จุดเด่น  

     มีนวัตกรรม 
      การพัฒนา 
  เป็นแบบอย่างท่ีดี 

 ระดับการพัฒนา 
  นักเรียน ๔ ด้าน 

    ๑ อนุบาล ๒ -ประเมินพัฒนาการตามสภาพจริง
จากกิจกรรมประจ าวัน  
-ประเมินตามสภาพจริงด้วยวิธีการที่

-คู่มือการวัดและ
ประเมินพัฒนาการเด็ก
ปฐมวัย 

 
ดี 



หลากหลายอย่างต่อเน่ืองตลอดปี
การศึกษา 

-การประเมินเด็กเป็น
รายบุคคล 
-การประเมินร่วมกับ
ผู้ปกครอง 

    ๒ อนุบาล ๓ -ประเมินพัฒนาการตามสภาพจริง
จากกิจกรรมประจ าวัน  
-ประเมินตามสภาพจริงด้วยวิธีการที่
หลากหลายอย่างต่อเน่ืองตลอดปี
การศึกษา 

-คู่มือการวัดและ
ประเมินพัฒนาการเด็ก
ปฐมวัย 
-การประเมินเด็กเป็น
รายบุคคล 
-การประเมินร่วมกับ
ผู้ปกครอง 

 
ดี 

สรุปตามมาตรฐานการศึกษา ด้านการจัดการประสบการณ์ของเด็กปฐมวัย 
จัดการศึกษาปฐมวัยมุ่งเน้นความส าคัญของการพัฒนาการในทุกๆ ด้าน ท้ังทางด้านร่างกาย อารมณ์

จิตใจ สังคม และสติปัญญา มีความรู้ คุณธรรม จริยธรรม และวัฒนธรรมในการด ารงชีวิต ซึ่งเป็นการจัด
ประสบการณ์การเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ เพื่อสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างเป็นสุข ภายใต้ค าว่า เก่ง ดี   
มีสุข ประสบการณ์ในรูปแบบบูรณาการการเรียนรู้ แบบเรียนผ่านเล่น เพื่อให้เด็กได้ประสบการณ์ตรง เกิดการ
เรียนรู้และมีการพัฒนาท้ังทางด้านร่างกาย อารมณ์จิตใจ สังคม และสติปัญญา ซึ่งสามารถยืดหยุ่นได้ความ
เหมาะสมและสอดคล้องกับหลักสูตรปฐมวัย ท้ังในห้องเรียนและนอกห้องเรียน มีการใช้ส่ือและเทคโนโลยีท่ี
เหมาะสมกับวัย จัดประสบการณ์การเรียนรู้ท่ีครอบคลุมพัฒนาการในทุก ๆ ด้านให้เหมาะสม กับวัย ดังนี้ ด้าน
ร่างกาย พัฒนาการเคล่ือนไหวทางร่างกาย เด็กเคล่ือนไหวอย่างเหมาะสมตามจินตนาการเพื่อให้ร่างกายทุกส่วน
ท้ังกล้ามเนื้อมัดใหญ่มัดเล็กให้ท างานอย่างมีประสิทธิภาพด้านอารมณ์ จิตใจ เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์
ความรู้สึกได้อย่างเหมาะสม รู้จักยับยั้งช่ังใจ รู้จักการรอคอย กล้าแสดงออก ช่วยเหลือแบ่งปันมีความรับผิดชอบ
ด้านสังคม เด็กช่วยเหลือตัวเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจ าวันได้ มีวินัยในตนเอง เล่นร่วมกับผู้อื่นได้ มีสัมมา
คารวะต่อผู้ใหญ่ด้านสติปัญญา มีความคิดร่วมยอด รู้จักการแก้ปัญหา ส่ือสารและมีทักษะความคิดพื้นฐาน
แสวงหาความรู้ได้อย่างเหมาะสมตามวัย จัดประสบการณ์การเรียนรู้ท่ีส่งเสริมให้เด็กได้ประสบการณ์โดยตรง จาก
การเรียนผ่านการเล่น โดยลงมือปฏิบัติจริงด้วยตนเองและการเรียนรู้รายกลุ่ม เพื่อก่อให้เกิดความมีน้ าใจ ความ
สามัคคี การแบ่งปัน และการรอคอย เพื่อส่งผลให้เด็กเกิดการเรียนรู้ได้อย่างมีความสุข จัดบรรยากาศในช้ันเรียน
ท่ีส่งเสริมความสนใจให้แก่ผู้เรียน ช้ันเรียนมีบรรยากาศเต็มไปด้วยความอบอุ่น ความเห็นอกเห็นใจ มีความเอื้อ
เผ่ือเผ่ือแต่ต่อกันและกัน ซึ่งเป็นแรงจูงใจภายนอกท่ีกระตุ้นให้ผู้เรียนรักการอยู่ร่วมกันในช้ันเรียน และปลูกฝัง
คุณธรรม จริยธรรม ให้แก่เด็กนักเรียน 
 ห้องเรียนมีบรรยากาศ แจ่มใส กว้างขวางพอเหมาะ มีมุมส่งเสริมประสบการณ์การเรียนรู้ มีการตกแต่ง
ห้องเรียนให้สดใส และมีส่ือการเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการจัดประสบการณ์การเรียนการสอน การประเมินพัฒนาการของ
เด็กปฐมวัย จากการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ และการจัดกิจวัตรประจ าวัน ด้วยเครื่องมือและวิธีการท่ี
หลากหลาย เช่น การสังเกต การสอบถาม การส ารวจ และการวิเคราะห์ผลพัฒนาการของเด็ก โดยให้ผู้ปกครองมี
ส่วนร่วม เพื่อได้น าผลการประเมินไปพัฒนาศักยภาพของเด็กและพัฒนาการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ในช้ัน
เรียนเพื่อพัฒนาครูอย่างเพียงพอและท่ัวถึง มีการก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาท่ีสอดคล้องกับ
มาตรฐานการศึกษาปฐมวัย และอัตลักษณ์ท่ีสถานศึกษาก าหนด มีการจัดท าแผนการจัดประสบการณ์ท่ีสอดคล้อง
กับมาตรฐานตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย มีการประเมินผลตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา ติดตามผล
การด าเนินงานและจัดท ารายงานผลการประเมินตนเองประจ าปี มีการน าผลการประเมินไปปรับปรุงพัฒนา



คุณภาพสถานศึกษา โดยทุกฝ่ายมีส่วนร่วม พร้อมท้ังรายงานผลการประเมินตนเองให้หน่วยงานต้นสังกัดอย่าง
ต่อเนื่อง 
 

    ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
 - มุมประสบการณ์ 
 - แบบบันทึกการพัฒนาการของเด็ก 
 - รายงานผลการประเมินตนเอง 
 - บรรยากาศ ห้องเรียนแจ่มใส มีมุมส่งเสริมประสบการณ์การเรียนรู้   
 - การจัดกิจวัตรประจ าวัน    

 จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา แผนพัฒนาคุณภาพเพือ่ยกระดับให้สูงขึ้น 

จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 
- เด็กมีพัฒนาการการอย่างสมดุล 

- เด็กเรียนรู้ จากการเล่นและปฏิบัติกิจกรรม 

- มีบรรยากาศ สภาพห้องเรียนเอื้อต่อการเรียนรู้ 

- ประเมินผลเด็กด้วยวิธีการหลากหลาย 

 

- จัดอุปกรณ์ส่ือการเรียนการสอนท่ีหลากหลาย 

- พัฒนาเครื่องเล่นสนามและระบบสาธารณูปโภค 

- จัดกิจกรรมส่งเสริมเด็กเรียนรู้การอยู่ร่วมกัน 

 
แผนปฏิบัติการประจ าปีเพื่อยกระดับให้สูงขึ้น 
 

1) โครงการส่งเสริมพัฒนาการ ๔ ด้านส าหรับเด็ก 
2) โครงการการพัฒนาระบบประกันคุณภายภายในของสถานศึกษา 
3)  โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา  
4)  โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ 
5)  โครงการพัฒนาบุคลากรทางการศึกษา 
6)  โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ 

 
๒. กระบวนการพัฒนาการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย 
 
๒. กระบวนการพัฒนาการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย 
               โรงเรียนบ้านโป่งขุนเพชรพัฒนาได้พัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวัย ให้มีพัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์ 
จิตใจ สังคม  และสติปัญญาท่ีเหมาะสมกับวัย ตามความแตกต่างของเด็กปฐมวัย เป็นการเตรียมความพร้อมท่ีจะ
เรียนรู้ ดังนี้ 
                ๑. เตรียมการเปิดภาคเรียนท่ี ๑/๒๕๖๔  คณะครูและบุคลากรปฐมวัย ผู้บริหารสถานศึกษา ประชุม
ใช้กระบวนการ PLC ของครูทุกคน สรุปคุณภาพเด็กปฐมวัย และให้ทุกคนมีส่วนร่วมในการวางแผนพัฒนาเด็ก
ปฐมวัย และร่วมกันจัดท ามาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษามาตรฐานปฐมวัย และก าหนดค่าเป้าหมาย
ความส าเร็จ  



                ๒. คณะท างานจัดท าแผนพัฒนาการศึกษา และแผนปฏิบัติการประจ าปี ในปีการศึกษา ๒๕๖4 
ระดับปฐมวัย เสนอให้คณะการมการสถานศึกษาเห็นชอบ มีโครงการ กิจกรรมท่ีส าคัญ 
                ๓. การจัดท าหลักสูตรสถานศึกษา/ตามหลักสูตรปฐมวัย พ.ศ. ๒๕๖๐  
                ๔. ผู้อ านวยการโรงเรียน ก าหนดนโยบายการบริหารและจัดการคุณภาพ และนโยบาย ด้าน
การศึกษาปฐมวัย มีกรอบการพัฒนา  
                ๕. การพัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวัยทั้งด้านการจัดประสบการณ์การเรียนรู้และคุณลักษณะอันพึง 
ประสงค์  ครูและบุคลากรได้ด าเนินการร่วมกันเป็นระบบต่อเนื่อง  ดังนี ้
                  ๑) หลักสูตรและกระบวนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ ดังนี ้
                      (๑) ครูปฐมวัยทุกคน ได้ร่วมกันปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย พ.ศ. ๒๕๖๐ โรงเรียน 
จัดท าโครงสร้างหลักสูตร เวลาเรียน การปรับสาระการเรียนรู้ท้องถิ่น และการวิเคราะห์หลักสูตรท่ีน าไปการจัด
ประสบการณ์ในช้ันเรียน ให้เหมาะสมกับธรรมชาติและพัฒนาการของเด็ก  
                การน าหลักสูตรสถานศึกษามาสู่ช้ันเรียน เกิดคุณภาพกับเด็กปฐมวัย ทุกช้ันเรียนได้วิ เคราะห์
หลักสูตรร่วมกัน ครูเน้นให้เด็กเกิดพฤติกรรม ๓ ด้าน คือ  

๑) เนื้อหาสาระตามมาตรฐานหลักสูตรปฐมวัย พุทธศักราช ๒๕๖๐  
๒) เน้นให้เด็กปฐมวัยเกิดกระบวนการเรียนรู้แบบองค์รวม   
๓) สอนแทรกด้านพฤติกรรมอันพึงประสงค์ วางแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ตาม

หลักสูตรท่ีบูรณาการ ใช้ส่ือการเรียน DLTV ส่ือเทคโนโลยีในเป็นส่ือการเรียนการสอน และพัฒนาเป็น
นวัตกรรมหลักเป็นแบบอย่าง  คือ 

                 ๑)  นวัตกรรมการท าคลิปวีดดีโอการสอน 
                 ๒)  นวัตกรรมครูประจ าช้ันอนุบาลน ามาใช้สอนในแต่ละช้ัน หรือสาระการเรียนรู้ ครูมีแผนการ
ประสบการณ์ ออกแบบส่ือการเรียนรู้ เด็กปฐมวัยได้เรียนรู้ผ่านการเล่น การปฏิบัติจริง ได้ฝึกทักษะกระบวนการ
การคิด การแก้ปัญหา มีทักษะชีวิต ปฏิบัติกิจวัตรประจ าวัน ช่วยเหลือตนเองได้ตามแนวทางหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง เด็กปฐมวัยเกิดผลงานแบบอย่างท่ีดีท่ีเกิดจากการเรียนการสอน เช่นการปลูกผักรับประทาน
เอง 
                ๖. ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนและความปลอดภัยเด็กปฐมวัย 

สถานศึกษาได้มีนโยบายให้ครูปฐมวัยทุกคน ได้ส่งต่อข้อมูลเด็กปฐมวัย เป็นรายบุคคลทุกช้ันเรียน สรุป
คัดกรองเด็กปฐมวัย โดยการเย่ียมบ้านเด็ก แลกเปล่ียนข้อมูลด้านพฤติกรรม ผลการเรียน และผลการคัดกรองเด็ก
ปฐมวัย สรุปได้ดังนี้ 
                         1. เด็กกลุ่มพัฒนาการช้า จ านวน ๒ คน   ได้พัฒนาเด็กแบบศึกษารายกรณี (Cast Study) 
ตลอดปีการศึกษา ท าให้เด็กปฐมวัยได้พัฒนาดีขึ้นตามพัฒนาการ 
                  2. เด็กปฐมวัยที่มีความสามารถพิเศษ (เก่งตามความสามารถของเด็กปฐมวัย) ได้พัฒนาโดย
การจัดการเรียนรู้ท่ีหลากหลาย ส่ือการสอนท่ีหลากหลาย 
                 3. เด็กปฐมวัยที่เป็นเด็กปกติได้พัฒนาโดยส่ือการเรียนรู้ท่ีหลากหลายและจัดกิจกรรมทักษะชีวิต  
คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ ให้เด็กปฐมวัยได้เรียนรู้ร่วมกัน โดยได้พัฒนา กิจกรรมประจ าช้ันเรียน   
                ๗. การจัดสภาพแวดล้อม ส่ือ บรรยากาศช้ันเรียน 
               ครูประจ าช้ันอนุบาลปีท่ี 2 – 3 ได้จัดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ี จัดประสบการณ์ให้เด็ก มีแหล่งเรียนรู้
ส่งเสริมพัฒนาการอย่างเป็นองค์รวม  จัดประสบการณ์แบบบูรณาการท่ีเน้นเด็กเป็นศูนย์กลาง และมีความ
สอดคล้องกับหลักการเรียนรู้ของสมอง คือ กิจกรรมหลัก 6 กิจกรรม กิจกรรมเสรี กิจกรรมสร้างสรรค์ กิจกรรม
เคล่ือนไหวและจังหวะ กิจกรรมเสริมประสบการณ์ กิจกรรมกลางแจ้ง และกิจกรรมเกมการศึกษา ห้องเรียนท า



มุมเล่นส าหรับเด็ก เช่น มุมหนังสือและมุมเขียน มุมบล็อก มุมศิลปะ มุมบ้าน มุมของเล่น และมุมนิทรรศการ 
นอนพักผ่อน พื้นท่ีเก็บของใช้ส่วนตัวเด็กและครู และพื้นท่ีเพื่อการส่ือสารกับผู้ปกครอง  นอกจากนี้ยังมีส่ือ
เทคโนโลยี เพื่อให้เด็กใช้ส าหรับเรียนรู้และสืบค้น 
             การพัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวัยได้จัดท าโครงการท่ีส่งเสริมเด็กปฐมวัยท้ังโรงเรียนในแต่ละระดับช้ัน  
โดยมีโครงการและกิจกรรมท่ีพัฒนาเด็กปฐมวัย ให้เด็กปฐมวัยได้ปฏิบัติกิจกรรมเป็นการฝึกทักษะ ของเด็กปฐมวัย 
ดังนี้ 
                 ๘. การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนท้ังสองด้าน (ด้านประสบการณ์ส าคัญ และคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์) ของผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีท าหน้าท่ีพัฒนาเด็กปฐมวัยประจ าช้ัน และกิจกรรมระบบ
ดูแลช่วยเหลือเด็กปฐมวัย โครงการกิจกรรม เน้นให้มีคุณภาพเด็กปฐมวัยสูงสุด   
                 ๙. การพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของเด็กปฐมวัย ครูได้ส่งเสริมและพัฒนาวินยัเด็ก    
                ๑๐. สถานศึกษาได้ด าเนินการนิเทศ ติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานของครูปฐมวัย โดยได้
ด าเนินการนิเทศภาคเรียนละ 2 ครั้ง 
                ๑๑. การมีส่วนร่วมในการพัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวัยของผู้ท่ีเกี่ยวข้อง ได้แก่ ส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ โดยทีมงาน ผอ.สพป.ชัยภูมิ เขต ๓ และศึกษานิเทศก์ ได้ร่วมพัฒนาเด็ก
ปฐมวัยโดยและมีผู้เกี่ยวข้องท่ีร่วมพัฒนา ดังนี้ การออกมานิเทศก่อนเปิดภาคเรียน 
                ๑๒. กระบวนการนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการ  เตรียมเอกสารท่ีเกี่ยวข้อง  
               ๑๓. สนับสนุนและส่งเสริมการใช้ส่ือการเรียน DLTV และส่ือเทคโนโลยี เป็นส่ือการจัดประสบการณ์
การเรียนรู้ของเด็ก มีนวัตกรรมวธิีการสอนท่ีคุณครู  
                ๑๔. จัดประสบการณ์เรียนรู้ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย ท าแผนงานโครงการ กิจกรรม ท่ี
ส่งเสริมพัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคมและสติปัญญาผ่าน ๖ กิจกรรมหลัก และจัดกิจกรรม
โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย กิจกรรมทัศนศึกษา กิจกรรมโครงงาน รวมถึงส่งเสริมให้เด็กได้แสดงออกอย่าง
เหมาะสมตามความสามารถในกิจกรรมวันเด็ก วันขึ้นปีใหม่  มีการจัดห้องเรียนให้มีส่ือการเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการ
เรียนรู้ของเด็ก โดยจัดมุมต่างๆ ให้เด็กได้มีพัฒนาการตามวัย ส่งเสริมให้เด็กเรียนรู้วัฒนธรรมท้องถิ่น โดยเข้าร่วม
แห่เทียนเข้าพรรษา ลอยกระทง ส่งเสริมความกตัญญูต่อบิดามารดา ครูอาจารย์ และการปฏิบัติตนตามพุทธ
ศาสนา กิจกรรมวันไหว้ครู วันแม่แห่งชาติและการแสดงตนเป็น      
               ๑๕. มีการก ากับติดตาม ประเมินผล และส่งผลการประเมินพัฒนาการให้ผู้ปกครองทราบเป็นประจ า
ทุกเดือน จัดท ารายงานผลการด าเนินงานประจ าปี เพื่อน าผลการด าเนินงานไปพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา  
จัดประชุมผู้ปกครอง เพื่อสร้างเครือข่ายผู้ปกครองในระดับช้ันให้เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดประสบการณ์การ
เรียนรู้ของเด็ก เพื่อพัฒนาเด็กปฐมวัยร่วมกัน และจากผลการประเมินความพึงพอใจของผู้ปกครองท่ีมีต่อโรงเรียน 
มีระดับความพึงพอใจอยู่ท่ีระดับดี ส่ิงท่ีผู้ปกครองพึงพอใจมากท่ีสุดคือการเรียน 

๑๖. กิจกรรมท่ีเป็นไปตามบริบทของสถานศึกษา     
                     ๑) บ้านวิทยาศาสตร์น้อย จัดการทดลอง โครงงาน ทุกภาคเรียน ภาคเรียนละ 20 การทดลอง 
1 โครงงาน ท้ังอนุบาลปีท่ี 2-3 ให้เด็กได้ลงมือปฎิบัติทุกคน 
                     ๒) กระบวนการการเรียนรู้บูรณาการเทคโนโลยีและสะเต็มศึกษา 
                  ครูปฐมวัยจัดประสบการณ์สะเต็มศึกษา และฝึกปฏิบัติเรียนรู้ และน าความรู้มาออกแบบและน า
แผนไปจัดประสบการณ์ จัดสภาพการณ์ให้เด็กปฐมวัย เรียนรู้โดยการปฏิบัติจริง (Active Learning) ใช้การบูร
ณาการสาขาวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ เทคโนโลยี และวิศวกรรมศาสตร์ จัดการเรียนรู้ 5 ประการได้แก่  
 (1) จัดการเรียนรู้ท่ีเน้นการบูรณาการ   
 (2) เช่ือมโยงระหว่างเนื้อหาวิชาท้ัง 4 กับชีวิตประจ าวันและการท าอาชีพ   



 (3) พัฒนาทักษะในศตวรรษท่ี 21   
 (4) จัดกิจกรรมให้ท้าทายความคิดของเด็กปฐมวัย   
 (5 ) เปิดโอกาสให้ เด็กได้ สืบค้นน าเสนอผลงาน แสดงความคิดเห็น  เป็นการสร้าง
ประสบการณ์ ผ่านการเล่นและการปฏิบัติให้เห็นจริงควบคู่กับการพัฒนาทักษะการคิด ต้ังค าถาม การสืบค้น การ
รวบข้อมูล และวิเคราะห์ข้อค้นพบใหม่ๆ และเด็กต้องการ                    
     ห้องเรียนมีบรรยากาศน่าอยู่ น่าเรียน มีมุมส่งเสริมประสบการณ์การเรียนรู้ ตกแต่งห้องเรียนให้สดใส  
และมีส่ือการเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการจัดประสบการณ์ ใช้เทคโนโลยีเพื่อพัฒนาประสบการณ์การเรียนรู้ของเด็กอย่าง
เหมาะสมกับวัย ครูปฐมวัยมีการประเมินพัฒนาการของเด็กปฐมวัย จากการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ และการ
จัดกิจวัตรประจ าวัน ด้วยเครื่องมือและวิธีการท่ีหลากหลาย เช่น การสังเกต การสอบถาม การสัมภาษณ์  การ
ส ารวจ และการวิเคราะห์ผลพัฒนาการของเด็ก   
หลักฐานเชิงประจักษ์ของระดับปฐมวัย 
 
  ๑.ค าส่ัง 

๒..แผนปฏิบัติการ 
๓.หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 
๔.แผนการจัดประสบการณ์ท่ีสอดคล้องกับมาตรฐานตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 
๕.รายงานโครงการจัดสภาพแวดล้อมห้องเรียนส าหรับเด็กปฐมวัย 
๖.รายงานโครงการส่เสริมพัฒนา ๔ ด้านส าหรับเด็กปฐมวัย 
๗.รายงานโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์ 
๘.รายงานโครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมส าหรับเด็กปฐมวัย 
๙.รายงานโครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานท่ี 
๑๐.รายงานโครงการปรับปรุงภูมิทัศน ์
๑๑.รายงานโครงการพฒันาบุคลากร 
๑๒.รายงานผลการเข้าร่วมอบรมพัฒนาของครูและบุคลากร 

  ๑๓.รายงานผลการประเมินตนเองประจ าปี 
  ๑๔.แบบสรุปกิจกรรมการทดลองบ้านนักวิทยาศาสตร์ ๒๐ กิจกรรม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



ตอนที่  ๓  ภาคผนวก 
              ในรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ปีการศึกษา ๒๕๖๔  
ควรมีเอกสารในภาคผนวก ดังนี้ 
               ๑. ประกาศสถานศึกษาโรงเรียนบ้านโป่งขุนเพชรพัฒนา ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
ก าหนดค่าเป้าหมายและความส าเร็จ ใช้ในปีการศึกษา  ๒๕๖๔ 
               ๒.ค าส่ังโรงเรียนบ้านโป่งขุนเพชรพัฒนา ท่ี ๔๒/ ๒๕๖๕ เรื่องแต่งต้ังคณะกรรมการจัดท ารายงานผล
การประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา  ๒๕๖๔ 
               ๓. ค าส่ังโรงเรียนบ้านโป่งขุนเพชรพฒันา ท่ี ๑ / ๒๕๖๔ เรื่องแต่งต้ังคณะกรรมการจัดท ามาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา         
               ๔. ค าส่ังโรงเรียนบ้านโป่งขุนเพชรพฒันา ท่ี ๑๑/๒๕๖๔ เรื่องแต่งต้ังคณะกรรมการบริหารจัดการใน
สถานศึกษา 
              ๕.ประกาศสถานศึกษาเรื่องแต่งต้ังคณะกรรมการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายใน
สถานศึกษา การศึกษา ๒๕๖๔ 
              ๖.บันทึกการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน เรื่อง  
                     ๑. ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปี
การศึกษา ๒๕๖๔  

๒. เห็นชอบแผนพัฒนาการจัดการศึกษา และแผนปฏิบัติการประจ าปี ปีการศึกษา ๒๕๖๔             
๓. เห็นชอบหลักสูตรสถานศึกษา ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาข้ันพื้นฐานปีการศึกษา 

๒๕๖๔ 
๔. เห็นชอบแผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษา  ปีการศึกษา ๒๕๖๔                         

              ๗. หลักฐานการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์การพัฒนาคุณภาพของนักเรียนครูและบุคลากร สถานศึกษา  
              ๘. รูปภาพหลักฐานในการจัดกิจกรรมของนักเรียน ครูและบุคลากร สถานศึกษา คุณภาพนักเรียน 
รูปภาพการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา  และกิจกรรมส าคัญ 
              ๙.สรุปผลการประเมินผลของคณะกรรมการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายใน
สถานศึกษา  ตามประกาศของสถานศึกษา  
             ๑๐. ส าเนาผลการสอบระดับต่างๆ เช่น  RT   NT   O-NET และหลักฐานอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

                                            
                       

                                        ประกาศโรงเรียนบ้านโป่งขุนเพชรพัฒนา 
เรื่อง  มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับปฐมวัย  และระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

 

            โดย ท่ีมีประกาศใช้กฎกระทรวงการประกัน คุณภาพการศึกษา พ .ศ. ๒๕๖๑ และประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน  ประกาศเมื่อ
วันท่ี  ๖  สิงหาคม  ๒๕๖๑ และประกาศส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน เรื่อง แนวปฏิบัติการ
ด าเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน พ.ศ. ๒๕๖๑    
            พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.  ๒๕๔๒  และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี ๒)  พ.ศ. ๒๕๔๕ 
มาตราท่ี ๙ (๓) ได้ก าหนดการจัดระบบ  โครงสร้างและกระบวนการจัดการศึกษาให้ยึดหลักท่ีส าคัญข้อหนึ่ง คือ มี
การก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และจัดระบบประกันคุณภาพการศึกษาทุกระดับทุกประเภท
การศึกษาโดยมาตรฐานและมาตรา  ๔๘  ให้หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษาจัดให้มีระบบประกันคุณภาพ
การศึกษาภายในสถานศึกษาและให้ถือว่าการประกันคุณภาพการศึกษาภายในเป็นส่วนหนึ่งของการบริหารจัด
การศึกษาท่ีต้องด าเนินการอย่างต่อเนื่อง โดยมีการจัดท ารายงานผลการประเมินตนเองเสนอต่อหน่วยงานต้น
สังกัด  และเปิดเผยต่อสาธารณชน  เพื่อน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษา และเพื่อรองรับการ
ประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษา  
             ฉะนั้น  อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๕ มาตรา ๙ (๓) มาตรา ๓๑  และมาตรา ๔๘ แห่ง
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.  ๒๕๔๒  และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี ๒)  พ.ศ.  ๒๕๔๕  ประกอบกับมติท่ี
ประชุมของคณะกรรมการของสถานศึกษาข้ันพื้นฐานเห็นชอบ ในการประชุมครั้งท่ี  ๑ /๒๕๖๔  เมื่อวันท่ี ๑๗ 
เดือนพฤษภาคม พ.ศ.  ๒๕๖๔                  
             ท้ังนี้  โรงเรียนบ้านโป่งขุนเพชรพัฒนา จึงประกาศใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับ
ปฐมวัยและระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน  ตามรายละเอียดท่ีแนบท้ายนี้ 

                                                ประกาศ   ณ  วันท่ี   ๑๘   พฤษภาคม   พ.ศ.  ๒๕๖๔ 
 
 
 
                                                            (นายจรูญ  ดีสมบัติ) 
                                            ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านโป่งขุนเพชรพัฒนา                                       
                                                



มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
แนบท้ายประกาศโรงเรียน บ้านโป่งขุนเพชรพัฒนา  เรื่องให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย 

ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน  ลงวันท่ี  ๑๘  พฤษภาคม พ.ศ.  ๒๕๖๔ 
ระดับปฐมวัย 

มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพเด็ก 
มาตรฐาน 
กระทรวง 

ศึกษาธิการ 

ข้อความ 
ข้อท่ี               มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ค่า 
เป้าหมาย 

ความส าเร็จ 

๑.๑ 
มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแล
ความปลอดภัยของตนเองได้ 

  

 
๑. เด็กทุกคนมีพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรง  มีสุขนิสัยท่ีดี 
และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ 

ระดับดี ร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป 

๑.๒ 
มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทาง
อารมณ์ได้ 

  

 
๒. เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุมและ
แสดงออกทางอารมณ์ 

ระดับดี ร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป 

๑.๓ 
มีพัฒนาการด้านสังคม  ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกท่ีดี
ของสังคม 

  

 
๓. เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม  ช่วยเหลือตนเองและเป็น
สมาชิกท่ีดีของสังคม 

ระดับดี ร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป 

๑.๔ 
มีพัฒนาการด้านสติปัญญา  ส่ือสารได้ มีทักษะการคิด
พื้นฐานและแสวงหาความรู้ 

  

 
๔. เด็กมีพัฒนาการด้านด้านสติปัญญา  ส่ือสารได้ มีทักษะ
การคิดพื้นฐานและแสวงหาความรู้ 

ระดับดี ร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป 

มาตรฐาน 
เขตพื้นท่ี 

๕. เด็กปฐมวัยทุกคน มีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์   
ตามโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยแห่งประเทศไทย 

ระดับดี ร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป 

๖. เด็กปฐมวัยทุกคน มีความสามารถด้านการอ่าน การเขียน
ตามพัฒนาการ 

ระดับดี ร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป 

มาตรฐาน 
บริบทของ 
โรงเรียน 

๗.เด็กปฐมวัยทุกคน มีทักษะตามโครงการสะเต็มศึกษา ระดับดี ร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป 
๘. มาตรฐานตามบริบทของโรงเรียน เช่น BBL  /พฤติกรรม
ด้านอารมณ์ ร่างกาย และจิตใจ 

  

๙. มาตรฐาน..........ตามบริบทของโรงเรียน ระดับดี ร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป 
   
ข้อเสนอ    ๑. โรงเรียนก าหนดค่าเป้าหมาย และความส าเร็จ บนฐานข้อมูลของสถานศึกษา ควรให้เห็นผลลัพธ์ที่
มีพัฒนาการ ตามกรอบแนวทางการประเมินคุณภาพภายนอกรอบส่ี ของ สมศ.  
                ๒. สถานศึกษา สามารถปรับข้อความมาตรฐานตามบริบทสถานศึกษาได้ 

 



 
มาตรฐานท่ี ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
มาตรฐาน 
กระทรวง 

ศึกษาธิการ 

ข้อความ 
ข้อท่ี               มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ค่า 
เป้าหมาย 

 
ความส าเร็จ 

๒.๑ มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง ๔ ด้าน สอดคล้องกับ
บริบทของท้องถิ่น 

  

 ๑. พัฒนาหลักสูตรครอบคลุมท้ังพัฒนาการ ๔ ด้าน สอดคล้อง
กับบริบทท้อถิ่น 

ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ ๘๐ 

๒.๒ จัดครูให้พอเพียงกับช้ันเรียน   
 ๒. จัดครูเพียงพอกับช้ันเรียน  มีความเหมาะสม ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ ๘๐ 

๒.๓ ส่งเสริมให้ครูมีความเช่ียวชาญด้านการจัดประสบการณ์   
 ๓. ส่งเสริมให้ครูมีความเช่ียวชาญด้านประสบการณ์     ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ ๘๐ 

๒.๔ จัดสภาพแวดล้อมและส่ือการเรียนรู้  อย่างปลอดภัย  และ
เพียงพอ 

  

 ๔. จัดสภาพแวดล้อมและส่ือการเรียนรู้  อย่างปลอดภัยและ
พอเพียง 

ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ ๘๐ 

    ๒.๕ ให้บริการส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศ และส่ือการเรียนรู้เพื่อ
สนับสนุนการจัดประสบการณ์ 

  

 ๕. ให้บริการส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และส่ือการเรียนรู้  
เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์ 

ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ ๘๐ 

    ๒.๖ มีระบบบริหารคุณภาพท่ีเปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้อง ทุกฝ่ายมี
ส่วนร่วม 

  

 ๖. มีระบบบริหารคุณภาพ ท่ีเปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมี
ส่วนร่วม 

ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ ๘๐ 

 ๗. มาตรฐานตามบริบทของสถานศึกษา  ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ ๘๐ 
 
 

 

 

 



มาตรฐานท่ี ๓  การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นส าคัญ 
มาตรฐาน 
กระทรวง 

ศึกษาธิการ 

ข้อความ 
ข้อท่ี               มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ค่า 
เป้าหมาย 

 
ความส าเร็จ 

๓.๑ 
จัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่าง
สมดุลเต็มศักยภาพ 

  

 
๑. ครูปฐมวัยทุกคนจัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริมพัฒนาการ ๔ 
ด้านเต็มศักยภาพ  ระดับดีขึ้นไป 

ระดับดีขึ้นไป ทุกคน 

๓.๒ 
สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง  เล่นและปฏิบัติ
อยา่งมีความสุข 

  

 
๒. ครูปฐมวัยทุกคนจัดกิจกรรมประสบการณ์ตรง  
เล่นและมีความสุข 

ระดับดีขึ้นไป ทุกคน 

๓.๓ 
จัดบรรยากาศท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ใช้ส่ือและเทคโนโลยีท่ี 
เหมาะสมกับวัย 

  

 
๓. ครูปฐมวัยทุกคนจัดบรรยากาศท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้  ใช้ส่ือ
เทคโนโลยีเหมาะสมตามวัย     

ระดับดีขึ้นไป ทุกคน 

๓.๔ 
ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและน าผลการประเมิน
พัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนา
เด็ก 

  

 
๔. ครูปฐมวัยทุกคนประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง 
และน าผลการประเมินปรับปรุงการจัดประสบการณ์พัฒนา
เด็ก 

ระดับดีขึ้นไป ทุกคน 

 
๒. ครูปฐมวัยทุกคนจัดกิจกรรมประสบการณ์ตรง  
เล่นและมีความสุข 

ระดับดีขึ้นไป ทุกคน 

 
 
 
 

 
 

 

 



มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของผู้เรียน  ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
มาตรฐาน 
กระทรวง 

ศึกษาธิการ 

ข้อความ 
ข้อท่ี               มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ค่า 
เป้าหมาย 

 
ความส าเร็จ 

๑.๑ 
มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และการ
คิดค านวณ 

  

 
๑. นักเรียนทุกคน มีความสามารถในการอ่าน คิดวิเคราะห์ 
และเขียน 

ระดับดี ร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป 

 
๒. นักเรียนทุกคน มีความสามารถในการคิดค านวณ ได้ร้อยละ 

๗๐ 
ร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป 

๑.๒ 
มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ 
อภิปราย แลกเปล่ียน ความคิดเห็น และแก้ปัญหา 

  

 
๓. นักเรียนทุกคน มีกระบวนการเรียน กระบวนการคิด 
และแก้ปัญหา 

ระดับดี ร้อยละ ๗๐ ขึ้นไป 

๑.๓ มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม   

 
๔. นักเรียนทุกคน สามารถสร้างภาระงาน  งานแบบอย่างท่ี
ดีและสร้างนวัตกรรมจากการเรียนรู้  

ระดับดี ร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป 

๑.๔ 
มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และการ
ส่ือสาร 

  

 
๕. นักเรียนทุกคนสามารถใช้เทคโนโลยี สรุปองค์ความรู้ไป
ใช้เพื่อการเรียนรู้  สร้างนวัตกรรมจากเทคโนโลยี  และมี
คุณธรรม 

ระดับดี ร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป 

๑.๕ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา   

 
๖. มีผลสัมฤทธิ์การเรียนตามหลักสูตร ๘ กลุ่มสาระและ
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 

ระดับดี 
 

ร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป 

 ๗. นักเรียนมีผลการทดสอบระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา  LAS ดี ร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป 

 
๘. นักเรียนมีผลการทดสอบระดับชาติ  RT   NT  และ  
    O-NET 

ดี ร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป 

๑.๖ มีความรู้  ทักษะพื้นฐานอาชีพ  และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ   
 ๙. นักเรียนทุกคน มีความรู้และเจตคติท่ีดีต่อทักษะอาชีพ  ระดับดี ร้อยละ ๗๐ ขึ้นไป 

 
 



มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของผู้เรียน  ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
มาตรฐาน 
กระทรวง 

ศึกษาธิการ 

ข้อความ 
ข้อท่ี               มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ค่า 
เป้าหมาย 

 
ความส าเร็จ 

มาตรฐาน 
เขตพื้นท่ี 
การศึกษา 

๑๐. นักเรียนท่ีมีผลการอ่าน การเขียน และมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนต่ า ได้รับการดูแลช่วยเหลือเป็นรายบุคคล 

พัฒนาการ    
ระดับดี 

 

๑๑. นักเรียนทุกคนได้รับการช่วยเหลือและคุ้มครอง ตาม
ข้อมูลนักเรียนเป็นรายบุคคล  และนักเรียนท่ีมี
ความสามารถพิเศษ ได้รับการพัฒนาเต็มศักยภาพ 

ระดับดี ร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป 

๑๒. นักเรียนทุกคนมีทักษะชีวิตเพิ่มข้ึน จากกิจกรรมท่ี
หลากหลาย 

ระดับดี ร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป 

มาตรฐาน
ตาม 

บริบท 
ของ 

สถานศึกษา 
ข้อ๑๓-๑๔ 
 มาตรฐาน 
ข้อ ๑๖-๒๐ 
 (ท้าทาย) 

๑๓. นักเรียนทุกคนมีพฤติกรรมรักการอ่านและใฝ่เรียนรู ้ ระดับดี ร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป 
๑๔. นักเรียนมีความรู้ความสามารถ ทักษะด้านดนตรีไทย 
หรือสากล  

 ร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป 

๑๕. นักเรียนร้อยละ  ๗๐ มีทักษะด้านกีฬา   ระดับดี ร้อยละ ๖๐ ขึ้นไป 
๑๖. นักเรียนร้อยละ ๕๐ ได้ระดับผลการเรียนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้คณิตศาสตร์ 

 ร้อยละ ๕๐ ขึ้นไป 

๑๗. นักเรียนร้อยละ ๕๐ สามารถใช้ภาษาอังกฤษในการ
เป็น..(เช่นมัคคุเทศก์) 

ระดับดี ร้อยละ ๕๐ ขึ้นไป 

๑๘. นักเรียนร้อยละ ๕๐ มีความสามารถด้านนาฏศิลป์ 
ระดับดี 

ระดับดี ร้อยละ ๕๐ ขึ้นไป 

๑๙. นักเรียนร้อยละ ๓๐ มีความสามารถแข่งขันทักษะ
วิชาการ กิจกรรมวิชาการ ในหน่วยงาน  

ระดับดี ร้อยละ ๓๐ ขึ้นไป 

๒๐. นักเรียนร้อยละ ๒๐ มีความสามารถ.......................... ระดับดี ร้อยละ ๕๐ ขึ้นไป 
 

มาตรฐานท่ี ๑  คุณภาพของผู้เรียน  ๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
มาตรฐาน 
กระทรวง 

ศึกษาธิการ 

ข้อความ 
ข้อท่ี               มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ค่า 
เป้าหมาย 

 
ความส าเร็จ 

๑ การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนด -  - 

 ๑. นักเรียนทุกคนมีคุณธรรม  จริยธรรม และค่านิยม ระดับดี ร้อยละ ๘๐ 
 ๒. นักเรียนทุกคนมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ตามหลักสูตร ระดับดี ร้อยละ ๘๐ 



สถานศึกษา 
๒ ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย   

 
๓. นักเรียนทุกคน เข้าร่วมกิจกรรมของท้องถิ่น และชุมชน 
สังคมอย่างมีความสุข 

ระดับดี ร้อยละ ๘๐ 

 
มาตรฐานท่ี ๑  คุณภาพของผู้เรียน  ๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
มาตรฐาน 
กระทรวง 

ศึกษาธิการ 

ข้อความ 
ข้อท่ี               มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ค่า 
เป้าหมาย 

 
ความส าเร็จ 

 ๑ การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนด -  - 

 ๑. นักเรียนทุกคนมีคุณธรรม  จริยธรรม และค่านิยม ระดับดี ร้อยละ ๘๐ 
 ๒. นักเรียนทุกคนมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ตามหลักสูตร

สถานศึกษา 
ระดับดี ร้อยละ ๘๐ 

 ๒ ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย   
 ๓. นักเรียนทุกคน เข้าร่วมกิจกรรมของท้องถิ่น และชุมชน 

สังคมอย่างมีความสุข 
ระดับดี ร้อยละ ๘๐ 

๓ การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย   
 ๔. นักเรียนทุกคนเป็นสมาชิก และร่วมกิจกรรมโครงการ

พระราชด าริ กิจกรรมจิตอาสา  โครงการอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม
ของโรงเรียนและสังคม    

ระดับดี ร้อยละ ๘๐ 

๔ สุขภาวะทางร่างกาย  และจิตสังคม   
 ๕. นักเรียนทุกคนมีภาวะทุพโภชนาการ ร่วมกิจกรรมกีฬา 

    และมีสุขภาพกาย สุขภาพจิต สมบูรณ์  
ระดับดี ร้อยละ ๘๐ 

 ๖. นักเรียนทุกคนเข้าร่วม..............................................   ระดับดี ร้อยละ ๘๐ 
 
มาตรฐานท่ี ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
มาตรฐาน 
กระทรวง 

ศึกษาธิการ 

ข้อความ 
ข้อท่ี               มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ค่า 
เป้าหมาย 

 
ความส าเร็จ 

๒.๑ 
มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์  และพันธกิจท่ีสถานศึกษาก าหนด
ชัดเจน 

- - 

 ๑. พัฒนาแผนการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการ  มีเป้าหมาย  ระดับดีขึ้นไป - 



วิสัยทัศน์  เอกลักษณ์  อัตลักษณ์ของนักเรียน  มีส่วนร่วม
ของครูและบุคลากร และผู้ท่ีเกี่ยวข้อง  

๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา   

 
๒. มีระบบการบริหารการจัดการ  กระบวนการนิเทศ  
บูรณาการการมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้อง   

ระดับดีขึ้นไป - 

๒.๓ 
ด าเนินการพัฒนางานท่ีเนน้คุณภาพผู้เรียนรอบด้านตาม 
หลักสูตรสถานศึกษา และทุกกลุ่มเป้าหมาย 

  

 
๓. พัฒนางานท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตาม 
หลักสูตรสถานศึกษา และทุกกลุ่มเป้าหมาย 

ระดับดีขึ้นไป  

 
(ต่อ)มาตรฐานท่ี ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
มาตรฐาน 
กระทรวง 

ศึกษาธิการ 

ข้อความ 
ข้อท่ี               มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ค่า 
เป้าหมาย 

 
ความส าเร็จ 

๒.๔ 
พัฒนาครูและบุคลากร ให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ   
๔. พัฒนาครูและบุคลากร ให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ ระดับดี  

๒.๕ 
จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการ
เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

  

๕. จัดสภาพแวดล้อมท่ีส่งเสริมพัฒนาคุณภาพนักเรียน  ระดับดี - 

๒.๖ 
จัดระบบสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการ
จัดการเรียนรู้ 

  

 
๖. ส่งเสริมพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหาร
จัดการ  และเพื่อการจัดการเรียนรู้ 

ระดับดี - 

 ๗. มาตรฐานบริบทของสถานศึกษา.......................................   
 

มาตรฐานท่ี ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
มาตรฐาน 
กระทรวง 

ศึกษาธิการ 

ข้อความ 
ข้อท่ี               มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ค่า 
เป้าหมาย 

 
ความส าเร็จ 

๓.๑ 
จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  และ
สามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

  

 ๑. ครูจัดการเรียนรู้แบบ  Active Learning ให้นักเรียน ระดับดีขึ้นไป ทุกคน 



พัฒนากระบวนการคิด  ปฏิบัติจริง ด้วยวิธีการท่ีหลากหลาย 
ทุกกลุ่มสาระ 

๓.๒ 
ใช้ส่ือ และเทคโนโลยีสารสนเทศ  และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อ
การเรียนรู ้

ระดับดีขึ้นไป  

 
๒. ครูใช้ส่ือเทคโนโลยี  และพัฒนานักเรียนให้ใช้เทคโนโลยี
เพื่อการเรียนรู ้

ระดับดีขึ้นไป ทุกคน 

๓.๓ มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก   

 
๓. ครูพัฒนาการบริหารจัดการจัดเรียนเชิงบวก เด็กรักท่ีจะ
เรียนรู้อย่างมีความสุข  (ห้องเรียนคุณภาพ) 

ระดับดีขึ้นไป ทุกคน 

๓.๔ 
ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ  และน าผลมา
พัฒนาผู้เรียน 

  

 ๔. ครูพัฒนาระบบการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของ
นักเรียน และให้ข้อมูลย้อนกลับ น ามาพัฒนานักเรียน 

ระดับดีขึ้นไป ทุกคน 

 

มาตรฐานท่ี ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
มาตรฐาน 
กระทรวง 

ศึกษาธิการ 

ข้อความ 
ข้อท่ี               มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ค่า 
เป้าหมาย 

 
ความส าเร็จ 

๓.๕ 
มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลย้อนกลับเพื่อพัฒนา
และปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

  

 ๕. ครูจัดกิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC) เพื่อส่งเสริม 
    การจัดการเรียนรู้ระดับห้องเรียน และระดับโรงเรียน 

ระดับดีขึ้นไป ทุกคน 

 ๖. ครูมีระบบการบริหารหลักสูตรสถานศึกษา มีแผนการ
จัดการเรียนรู้ท่ีปฏิบัติได้จริงอย่างมีคุณภาพ 

ระดับดีขึ้นไป ทุกคน 

บริบทของ 
สถานศึกษา 

และ 

๗. ครูพัฒนานวัตกรรมและแบบอย่างท่ีดี พัฒนาการจัดการ
เรียนรู้ ให้นักเรียนมีคุณภาพ ในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ ระดับดีขึ้นไป ทุกคน 

เขตพื้นท่ี 
การศึกษา 

๘. ครูจัดกิจกรรมท่ีส่งเสริมทักษะชีวิต  จากกิจกรรมท่ี
หลากหลาย 

ระดับดีขึ้นไป       ทุกคน 

 ๙. ครูจัดกิจกรรมตามระบบดูแลช่วยเหลือและคุ้มครอง
นักเรียน พัฒนานักเรียนเป็นรายบุคคล ส าหรับนักเรียนท่ีมี
ปัญหา  และนักเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษ 

ระดับดีขึ้นไป       ทุกคน 



 ๑๐. ครูส่งเสริมการจัดการเรียนรู้แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

ระดับดีขึ้นไป       ทุกคน 

 ๑๑. การพัฒนาครู.............. ท่ีเกี่ยวกับผลตามมาตรฐานท่ี ๑ ระดับดีขึ้นไป       ทุกคน 
 
ข้อเสนอ    ๑. โรงเรียน ก าหนดมาตรฐานการศึกษาตามบริบทของสถานศึกษาได้ตามความเหมาะสม 
              ๒.  โรงเรียนก าหนดค่าเป้าหมาย/ความส าเร็จ  บนฐานข้อมูลของสถานศึกษา ควรให้เห็นผลลัพธ์ที่มี
พัฒนาการ ตามเกณฑ์ของการประเมินคุณภาพภายนอกรอบส่ี (สมศ.)  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

 

                                        ค าส่ังโรงเรียนบ้านโป่งขุนเพชรพัฒนา 42/2565   
           เรื่อง แต่งต้ังคณะกรรมการจัดท ารายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔    

 
              โดยท่ีมีประกาศใช้กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ และประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน และประกาศ
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน เรื่อง แนวปฏิบัติการด าเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา ระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. ๒๕๖๑  ให้สถานศึกษาก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา จัดระบบการ
ประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา การประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา
และจัดท ารายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา รายงานส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา เปิดเผยการจัด
การศึกษาต่อสาธารณชน  เพื่อน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษา  และเพื่อรองรับการประเมิน
คุณภาพภายนอก (สมศ.)  โรงเรียนบ้านโป่งขุนเพชรพัฒนา 
จึงแต่งต้ังคณะกรรมการจัดท ารายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖4  ดังนี ้
             ๑. นายจรูญ  ดีสมบัติ  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านโป่งขุนเพชรพัฒนา            ประธานกรรมการ 
             ๒. นางสาวธมลวรรณ์ ชาญเดช    ครู ระดับปฐมวัย                                          กรรมการ 
             ๓. นางสาวดาริน ช่วยจิ๋ว    ครู  ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน                  กรรมการ 
             ๔. นางณวภรรค พงษ์บริบูรณ์       ครู  หัวหน้างานบุคลากร                                กรรมการ  
             ๖. นางสาวอัญชลีพร แชงขุนทด     ครูโรงเรียนบ้านโปง่ขุนเพชรพัฒนา                    กรรมการ 
             ๗. นางสาวมาริษา บัวหอม           ครูโรงเรียนบ้านโป่งขุนเพชรพัฒนา                    กรรมการ 
             8. นางสาวอภิรญา ฐานวิสัย     ครูผู้ช่วยโรงเรียนบ้านโป่งขุนเพชรพัฒนา     กรรมการ                             
             9. นายช านาญ ศรีชัยภูมิ              ครู หัวหน้างานประกนัคุณภาพ       กรรมการและเลขานุการ 
             10. นางสาวอมรรัตน์ กุลเกียรติชัย  ครู หัวหน้างานวิชาการ         กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 

             หน้าท่ีของคณะกรรมการ  ดังนี ้
                ๑. รวบรวมข้อมูลผลการพัฒนานักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษา ตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  โดยใช้กรอบแนวทางการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 
                ๒. รวบรวมข้อมูลตามกรอบแนวทางการประเมินคุณภาพภายนอก (สมศ.)  
หลักฐานเชิงประจักษ์ เสนอให้ระดับคุณภาพ พร้อมเหตุผลประกอบการพิจารณา 
                ๓. เขียนสรุปการให้ข้อมูลย้อนกลับ ระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา  ท่ีจะน าไปพัฒนาสถานศึกษาต่อไป            
                ๔. เขียนรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) เพื่อใช้ในการประเมินผลและ
ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ท่ีคณะกรรมการสามารถสังเคราะห์และใช้การประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายในสถานศึกษา มีเช่ือถือ มีความสอดคล้องการประเมินคุณภาพภายนอก (สมศ.) 



                 ๕. สถานศึกษามีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา และเสนอรายงาน SAR 
ต่อคณะกรรมการตามประกาศของสถานศึกษา 
                ๖. เตรียมหลักฐาน เอกสาร ค าส่ัง รูปภาพ และหลักฐานร่องรอยเชิงประจักษ์ แนวปฏิบัติของ
โรงเรียน น าเสนอคณะกรรมการประเมนิผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา รับรองผลการให้
ระดับคุณภาพ และให้ข้อมูลย้อนกลับ ปรับปรุงแก้ไข และเสนอคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  และ
ประกาศต่อสาธารณชน 
 
             ท้ังนี้  โรงเรียนบ้านโป่งขุนเพชรพัฒนา จึงแต่งต้ังคณะกรรมการจัดท ารายงานผลการประเมินตนเอง
ของสถานศึกษา  ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ปีการศึกษา  ๒๕๖4 
 
                                                             ประกาศ   ณ  วันท่ี   29 มีนาคม  พ.ศ.  ๒๕๖5 
 
                                                                             
 
 
          (นายจรูญ  ดีสมบัติ) 
                                                           ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านโป่งขุนเพชรพัฒนา                                     
 
 
 
                 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

 

ค าส่ังโรงเรียนบ้านโป่งขุนเพชรพัฒนา 
4/2564 

เรื่อง แต่งต้ังคณะกรรมการจัดท ามาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
 

 ด้วยพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 หมวด6 ก าหนดให้มีการประกัน
คุณภาพมาตรฐานการศึกษา ตามมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานแนบท้ ายประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน และระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐานศูนย์การศึกษาพิเศษฉบับลงวันท่ี 6 สิงหาคม 2561 โดยให้หน่วยงานต้นสังกัดและ
สถานศึกษาให้มีระบบการประกันคุณภาพภายในและให้ใช้การประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของการ
บริหารการจัดการศึกษา เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานของส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐานท่ีก าหนดไว้ ดังนั้นเพื่อให้การประกันคุณภาพภายในของโรงเรียนบ้านโป่งขุนเพชรพัฒนา 
ด าเนินการไปตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติดังกล่าว และรายงานผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
เป็นไปอย่างมีคุณภาพ โรงเรียนจึงแต่งต้ังคณะกรรมการจัดท ามาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พ.ศ. 2562 ดังนี้ 

๑. คณะกรรมการอ านวยการ   ประกอบด้วย 
๑.๑ นายจรูญ   ดีสมบัติ            ต าแหน่งผู้อ านวยการ              ประธานกรรมการ 
1.2 นางณวภรรค พงษ์บริบูรณ์  ต าแหน่งครู คศ.๓  กรรมการ 
1.3 นางสาวอมรรัตน ์ กุลเกียรติชัย  ต าแหน่งครู คศ.๓  กรรมการ 
1.4 นางสาวศรีวร สุทธิ   ต าแหน่งครู คศ.1  กรรมการ 
1.5 นายพีรวิชญ ์ บวกไธสง  ต าแหน่งครู คศ.2 กรรมการและเลขานุการ 
 

 มีหน้าที่  ให้ค าปรึกษา สนับสนุน ช่วยเหลือให้ความสะดวกแก่คณะกรรมการฝ่ายต่างๆ เป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย 
     2.  คณะกรรมการจัดท ามาตรฐานการศึกษา 

2.1 นางณวภรรค   พงษ์บริบูรณ์   ต าแหน่งครู คศ.๓ ประธานกรรมการ 
2.2 นางสาวอมรรัตน์     กุลเกียรติชัย  ต าแหน่งครู คศ.๓  กรรมการ 
2.3 นายพีรวิชญ ์ บวกไธสง  ต าแหน่งครู คศ.๓  กรรมการ 
2.4 นางสาวธมลวรรณ์  ชาญเดช     ต าแหน่งครู คศ.2  กรรมการ 
2.5 นางสาวกานต์รวี  เสมาทอง  ต าแหน่งครู คศ.๑  กรรมการ 
2.6 นายทัศนะ    สีหาราช   ต าแหน่งครู คศ.๑  กรรมการ 
2.7 นางสาวศรีวร   สุทธิ   ต าแหน่งครู คศ.๑  กรรมการ 
2.8 นางสาวอัญชลีพร   แชงขุนทด  ต าแหน่งครู คศ.๑  กรรมการ 



2.9 นายรุตธวัช   เขียวน้อย  ต าแหน่งครู คศ.๑  กรรมการ 
2.10  นางสาวมาริษา   บัวหอม   ต าแหน่งครู คศ.๑  กรรมการ 
2.11  นางสาวอรอนงค์  ศิลปยามานันท์  ต าแหน่งครู คศ.๑  กรรมการ 
2.12  นางสาวอภิรญา   ฐานวิสัย   ต าแหน่งครูผู้ช่วย   กรรมการ 
2.13  นายจิรายุ  อ้นสูงเนิน  ต าแหน่งครูผู้ช่วย   กรรมการ 
2.14  นางสาวดาริน    ช่วยจิ๋ว   ต าแหน่งพนักงานราชการ  กรรมการ 
2.15  นายช านาญ  ศรีชัยภูมิ  ต าแหน่งครู คศ.3    กรรมการและเลขานุการ 
 

 

มีหน้าที่   ก าหนดตัวบ่งช้ีในการประกันคุณภาพการศึกษาและก าหนดค่าเป้าหมายความส าเร็จของกลุ่ม
งาน กลุ่มสาระการเรียนรู้ และงานกิจกรรมท่ีเกี่ยวข้องให้สอดคล้องกับมาตรฐานและตัวบ่งช้ีของส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน วางแผนการด าเนินงานด้านการเรียนรู้ หรือกิจกรรมท่ีด าเนินงานตาม
แผนพัฒนาคุณภาพ  
 
             ท้ังนี้  โรงเรียนบ้านโป่งขุนเพชรพัฒนา จึงแต่งต้ังคณะกรรมการจัดท ามาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
 
                                                             ประกาศ   ณ  วันท่ี   19  พฤษภาคม   พ.ศ.  ๒๕๖4 
 
                                                                             
 
 
          (นายจรูญ  ดีสมบัติ) 
                                                           ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านโป่งขุนเพชรพัฒนา                                     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
บันทึกการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ครั้งท่ี  ๑  /256๔ 
เมื่อวันจันทร์ ท่ี  17  เดือน พฤษภาคม  พ.ศ.256๔ 
สถานท่ี   ห้องประชุมโรงเรียนบ้านโป่งขุนเพชรพฒันา   

 
ผู้มาประชุม 
คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 

1. นายพรเทพ  โม่งประณีต  ผู้ทรงคุณวุฒิ   ประธานคณะกรรมการ 
2. นายบุญส่ง  บุตรจันทา  ผู้แทนองค์กรชุมชน  กรรมการ  
3. นายสมชาย  บุญสว่าง  ผู้แทนองค์กรชุมชน  กรรมการ 
4. นายสุทัศน์  วงศ์ปัญญา  ผู้แทนองค์กรปกครองท้องถิ่น กรรมการ 
5. นายธนัตถ์ ภิรมย์ภักดี   ผู้แทนศิษย์เก่า   กรรมการ 
6. นางสาวรสสุคนธ์  บุญชื่น  ผู้แทนผู้ปกครอง   กรรมการ 
7. พระมหาสมัย  ญานปัญโร  ผู้แทนภิกษุสงฆ์   กรรมการ  
8. นางณวภรรค  พงษ์บริบูรณ์ ผู้แทนครู   กรรมการ  
9. นายจรูญ   ดีสมบัติ  ผู้อ านวยการโรงเรียน  กรรมการและเลขานุการ 

 
ผู้ไม่มาประชุม 
       - 
ผู้เข้าร่วมประชุม 
 คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน        จ านวน  ๙  คน 
 
เริ่มประชุมเวลา  ๑3.30 น. 
 
เร่ืองที่ ๑ เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 

๑.๑ กล่าวต้อนรับคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน กรรมการท่ีปรึกษา ท่ีได้เสียสละเวลามา                  
เข้าร่วมประชุม รายงานผลการบริหารจัดการในสถานศึกษา และแนวทางการบริหารจัดการค่าใช้จ่ายการ                  
จัดการศึกษาตามโครงการเรียนฟรี ๑๕ ปี 

 
 มติที่ประชุม  รับทราบ 
 ๑.2 การด าเนินงานตามแผนปฎิบัติการของสถานศึกษาในปีการศึกษา ๒๕๖๔ ด าเนินการจัดท าโครงการ
ออกเป็นกลุ่มบริหารงาน ๔ ฝ่ายเพื่อพัฒนาสถานศึกษาและพัฒนาผู้เรียนให้มีศักยภาพ ดังต่อไปนี้ 
  ๑.๒.๑  กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
  ๑.๒.๒ กลุ่มบริหารงานงบประมาณและการเงิน 
  ๑.๒.๓ กลุ่มบริหารงานท่ัวไป 
  ๑.๒.๔ กลุ่มบริหารงานบุคคล 
 
 มติที่ประชุม รับทราบ 



เร่ืองที่ 2 เรื่องการรับรองรายงานการประชุม 
มติที่ประชุม  รับรองรายงานการประชุมหลังจากเสร็จส้ินการประชุม 
เร่ืองที่ 3 เรื่องท่ีเสนอให้ท่ีประชุมทราบ 
         ๓.๑ ผู้อ านวยการช้ีแจงการประกาศสถานศึกษาให้ ใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา                            
ระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน   ปีการศึกษา ๒๕๖๔ และให้คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน
ลงความเห็นชอบ 

การก าหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับปฐมวัย  
เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา   

แนบท้ายประกาศโรงเรียนบ้านโป่งขุนเพชรพัฒนา  เรื่อง ก าหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ฉบับลงวันท่ี ๑๗ พฤษภาคม พ.ศ.๒๕๖๒ 

_________________________ 
 มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่ อการประกัน คุณภาพภายใน ของสถานศึกษา พ.ศ.๒๕๖๒                   
มีจ านวน ๓ มาตรฐาน ดังนี้ 

มาตรฐาน/ประเด็นพิจารณา ค่าเป้าหมาย 
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของเด็ก ดีเลิศ 
   ๑.๑  มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความปลอดภัยของ
ตนเองได้ระดับดีขึ้นไป 

ร้อยละ  ๗๕ 

   ๑.๒  มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้ระดับ
ดีขึ้นไป 

ร้อยละ  ๗๕ 

   ๑.๓  มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคมได้
ระดับดีขึ้นไป 

ร้อยละ  ๗๕ 

   ๑.๔  มีพัฒนาการด้านสติปัญญา ส่ือสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐานและแสวงหา
ความรู้ได้ระดับดีขึ้นไป 

ร้อยละ  ๗๕ 

มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม 
  ๒.๑  มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง ๔ ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น ยอดเยี่ยม 
  ๒.๒  จัดครูให้เพียงพอกับช้ันเรียน  ยอดเยี่ยม 

  ๒.๓  ส่งเสริมให้ครูมีความเช่ียวชาญด้านการจัดประสบการณ์ ยอดเยี่ยม 
  ๒.๔  ให้บริการส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือการเรียนรู้ เพื่ อสนับสนุน                         
การจัดประสบการณ์ 

ยอดเยี่ยม 

  ๒.๕  มีระบบบริหารคุณภาพท่ีเปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม  ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานที่ ๓ การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ ดีเลิศ 
  ๓.๑  จัดประสบการณ์ ท่ีส่งเสริมให้ เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็ม
ศักยภาพ 

ร้อยละ  ๗๕ 

  ๓.๒  สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่น และปฏิบัติอย่างมีความสุข ร้อยละ  ๗๕ 
  ๓.๓  จัดบรรยากาศท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ใช้ส่ือและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัย ร้อยละ  ๗๕ 
  ๓.๔  ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและน าผลการประเมินพัฒนาการเด็ก ร้อยละ  ๗๕ 



มาตรฐาน/ประเด็นพิจารณา ค่าเป้าหมาย 
ไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 
 

ก าหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานเพือ่การประกันคุณภาพภายใน 
ของโรงเรียนบ้านโป่งขุนเพชรพัฒนา 

แนบท้ายประกาศโรงเรียนบ้านโป่งขุนเพชรพัฒนา เรื่อง ก าหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ฉบับลงวันท่ี ๑๗ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๔ 

_________________________ 
 มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๔                             
มีจ านวน ๓ มาตรฐาน ดังนี้ 

มาตรฐาน/ประเด็นพิจารณา ค่าเป้าหมาย 
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน ดี 
๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  
      ๑) มีความสามารถในการอ่าน เขียน การส่ือสาร และการคิดค านวณ ร้อยละ   
      ๒) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปล่ียน
ความคิดเห็นและแก้ปัญหา 

ร้อยละ   

      ๓) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม  

           ๓.๑) มีความรู้การพัฒนาและการสร้างนวัตกรรม ร้อยละ   
           ๓.๒) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ร้อยละ   
      ๔) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร ร้อยละ   
      ๕) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  

        ๕.๑) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ   
        ๕.๒) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ   
        ๕.๓) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ระดับดีขึ้น
ไป 

ร้อยละ   

        ๕.๔) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม ระดับดีขึ้นไป 

ร้อยละ   

       ๕.๕) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
ระดับดีขึ้นไป 

ร้อยละ   

       ๕.๖) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ    
       ๕.๗) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและ 
เทคโนโลยี  ระดับดีขึ้นไป 

ร้อยละ   

       ๕.๘) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ  
ระดับดีขึ้นไป 

ร้อยละ   

   ๖) ความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพในชุมชน ร้อยละ   



มาตรฐาน/ประเด็นพิจารณา ค่าเป้าหมาย 
๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  

  ๑) การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนด ร้อยละ   
        ๒) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ร้อยละ   

๓) การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ร้อยละ   
๔) สุขภาวะทางร่างกาย และลักษณะจิตสังคม ร้อยละ   

มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม 
  ๒.๑  มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจท่ีสถานศึกษาก าหนดชัดเจน ยอดเยี่ยม 
  ๒.๒  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา  ยอดเยี่ยม 

  ๒.๓ ด าเนินการพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 

ยอดเยี่ยม 

  ๒.๔  พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชียวชาญทางวิชาชีพ ยอดเยี่ยม 

  ๒.๕  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ ยอดเยี่ยม 

  ๒.๖  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการ
จัดการเรียนรู้  

ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ยอดเยี่ยม 
  ๓.๑  จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

ร้อยละ  

  ๓.๒  ใช้ส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ ร้อยละ  
  ๓.๓  บริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก ร้อยละ   
  ๓.๔  ตรวจสอบและประเมินผลผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน ร้อยละ   
  ๓.๕ มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู้ 

ร้อยละ   

 
มติที่ประชุม เห็นชอบ 
 
เร่ืองที่ ๔ เรื่องท่ีเสนอให้ท่ีประชุมพิจารณา  

๔.๑ การปรับปรุงภูมิทัศน์ในสถานศึกษา 
 ผู้อ านวยแจ้งการซ่อมแซมอาคารช ารุด ได้ซ่อมแซมเรียบร้อย และปรับปรุงภูมิทัศน์สถานท่ีต่าง ๆบริเวณ
สวนเศรษฐกิจพอเพียงเพื่อเป็นแหล่งเรียนรู้ให้กับนักเรียนด้านเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา 
 
มติที่ประชุม เห็นชอบ 
 4.๒ การประกันอุบัติเหตุนักเรียน 



 ผู้อ านวยการน าเสนอการประกันอุบั ติ เหตุนัก เรียน  ค่าประกันอุบั ติ เห ตุ ช้ันอนุบาล ๑ -ม.3                                
คนละ ๑๔๐บาท ขอเก็บเงินภายในเดือนพฤษ๓คม โดยรวบรวมเงินไว้ท่ีครูประจ าช้ัน มอบธุรการท าหนังสือแจ้ง
ผู้ปกครอง เรื่องการท าประกันอุบัติเหตุของนักเรียน 
มติที่ประชุม เห็นชอบ 

๔.๓ ระเบียบวินัยนักเรียน 
 ผู้อ านวยการสอบถามเรื่องการท าโทษนักเรียนโดยใช้ไม้เรียวตามความเหมาะสม การแต่งกายและทรงผม
ของนักเรียนทางโรงเรียนขอให้ผู้ปกครองช่วยดูแลนักเรียนก่อนจะมาโรงเรียนด้วย 
 
มติที่ประชุม เห็นชอบ 

4.๔ การจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 256๔ ผู้ อ านวยการน าเสนอข้อมูลการจัดท าแผน จะ
ใช้ลักษณะรองรับการประกันคุณภาพภายใน รองรับนโยบายการจัดการศึกษาของหน่วยงานต้นสังกัด และรองรับ
รายจ่ายประจ าของโรงเรียน เช่น ค่าไฟฟ้า ค่าน้ าประปา ค่าอินเตอร์เน็ต และค่าใช้จ่ายตามวัตถุประสงค์ของเงิน 
เช่นเงินอุดหนุนโครงการอาหารกลางวัน เงินค่าใช้จ่ายแต่ละประเภทตามโครงการเรียนฟรีอย่างมีคุณภาพฯ ของ
รัฐบาล จึงขออนุมัติกรอบวงเงินในการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 256๔ 

 
มติที่ประชุม เห็นชอบ 

4.๕ การจัดท าจัดท าแผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษา ระยะ ๓ ปี (๒๕๖๓-๒๕๖๕)  ผู้อ านวยการ
น าเสนอข้อมูลการจัดท าแผน จะใช้ลักษณะรองรับการประกันคุณภาพภายใน รองรับนโยบายการจัดการศึกษา
ของหน่วยงานต้นสังกัด และเป็นกรอบทิศทางในการพัฒนาสถานศึกษาและก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ            
ของสถานศึกษา ยุทธศาสตร์และกลยุทธ์ วัตถุประสงค์ในการด าเนินงาน รายละเอียดตามตัวช้ีวัด และมีการ
ติดตามประเมินผลและน าแผนพัฒนาการศึกษาสู่การปฏิบัติจริง 

 
เร่ืองที่ 5 เรื่องอื่น ๆ  

5.๑ การมอบทุกการศึกษาของนักเรียนประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
 

มติที่ประชุม  รับทราบ 
 
เลิกประชุมเวลา  ๑๕.30  น. 

       ดวงกมล  จันทะบาล 
(นางสาวดวงกมล  จันทะบาล) 
       ผู้จดรายงานการประชุม 

 
 
 

 
 
 
 
 



 
 

 

 
ค าสั่งโรงเรียนบ้านโป่งขุนเพชรพัฒนา 

ท่ี   11   / ๒๕๖๔ 
เร่ือง  แต่งต้ังคณะกรรมการบริหารและจัดการในสถานศึกษา   ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

..................................................................................... 
  การปฏิรูปการศึกษามีความมุ่งหมายท่ีจะจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคนไทย ให้เป็นมนุษย์ท่ี
สมบูรณ์ เป็นคนดีมีความสามารถ  และมีความสุข การด าเนินการให้บรรลุเป้าหมาย และมีประสิทธิภาพจ าเป็นท่ี
จะต้องมีการกระจายอ านาจ  โดยให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมตามมาตรา  ๓๙   ก าหนดให้กระทรวงกระจายอ านาจการ
บริหารและการจัดการศึกษา  ท้ังด้านวิชาการ   งบประมาณ   การบริหารงานบุคคล และการบริหารท่ัวไป   ไป
ยังคณะกรรมการและส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาและสถานศึกษา  เพื่อให้เกิดความคล่องตัวมีอิสระในการ
บริหารเป็นไปตามหลักการบริหารจัดการโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน  จึงแต่งต้ังคณะกรรมการบริหารและจัดการใน
สถานศึกษาตามขอบข่ายและภารกิจงาน   ดังนี้ 

 ๑. คณะกรรมการบริหารจัดการในสถานศึกษา   มีอ านาจหน้าท่ีในการวินิจฉัยส่ังการ   
ตัดสินใจภารกิจท่ีเป็นงานนโยบายส าคัญก ากับติดตามประสานงาน  สนับสนุนและอ านวยความสะดวกการ
ด าเนินงานในการพัฒนาทุกๆ ด้าน   ประกอบด้วย 

 ๑. นายพรเทพ โม่งปราณีต ประธานกรรมการสถานศึกษา   ประธานกรรมการ 
 ๒. นายบุญส่ง  บุตรจันทรา กรรมการสถานศึกษา  รองประธาน 
 ๓. นายสมชาย  บุญสว่าง  กรรมการสถานศึกษา  กรรมการ 
 ๔. นายจรูญ ดีสมบัติ  ผู้อ านวยการโรงเรียน  กรรมการ 
 ๕. นางสาวอมรรัตน์  กุลเกียรติชัย ครู คศ.๓   กรรมการ 
 ๖. นายพีรวิชญ ์ บวกไธสง ครู คศ.๒   กรรมการ 
 ๗. นางสาวธมลวรรณ์ ชาญเดช ครู คศ.๒   กรรมการ 
 ๘. นายทัศนะ สีหาราช  ครู คศ.๑   กรรมการ 
 ๙. นางณวภรรค  พงษ์บริบูรณ์ ครู คศ.๓   กรรมการ 
 ๑๐. นายช านาญ ศรีชัยภูมิ ครู คศ.๓          ผู้ช่วยกรรมการและเลขานุการ 

 ๒. คณะกรรมการบริหารงานวิชาการ   มีอ านาจหน้าท่ีตามขอบข่ายภาระงาน   ดังนี้ 
 ๒.๑ งานธุรการด้านวิชาการ และแผนงานด้านวิชาการ   มีหน้าท่ี 
  ๒.๑.๑  จัดระบบงานสารบรรณ  ระบบเอกสารของงานด้านวิชาการ 
  ๒.๑.๒  จัดท าทะเบียน  สถิติ  ข้อมูลสารสนเทศเกี่ยวกับงานวิชาการ 
  ๒.๑.๓  จัดหาวัสดุ  ครุภัณฑ์  เพื่อใช้งานด้านวิชาการ 
  ๒.๑.๔  จัดท าแผนภูมิโครงสร้างการบริหารงานด้านวิชาการ 
  ๒.๑.๕  การจัดท าแผนโครงการปฏิทินปฏิบัติงานวิชาการ 
  ๒.๑.๖  การก ากับ  ติดตาม  ประสานงานการปฏิบัติงานตามแผน/โครงการ 
  ๒.๑.๗  การประเมินผลการด าเนินงานตามแผน/โครงการ 
  ๒.๑.๘  การจัดท ารายงานผลการด าเนินงานตามแผน/โครงการ 



2.1.9  จัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ระยะ 3 ปี (2563 – 2565) 
  ผู้รับผิดชอบประกอบด้วย 

  ๑) นางสาวอมรรัตน์  กุลเกียรติชัย            หัวหน้า 
  ๒) นางสาวอัญชลีพร  แชงขุนทด   ผู้ช่วย 
  ๓) นางสาวมาริษา  บัวหอม   ผู้ช่วย 
  ๔) นายจิรายุ อ้นสูงเนิน    ผู้ช่วย 

 
 ๒.๒ งานหลักสูตรสถานศึกษา   มีหน้าท่ี 

2.๒.1  การจัดท าหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัยระดับปฐมวัยและระดับ
การศึกษาข้ันพื้นฐาน 

  2.๒.2  การจัดท า  จัดหาคู่มือ  และเอกสารประกอบหลักสูตรสถานศึกษา 
  2.๒.3  การจัดหาหนังสือเรียนและหนังสือเสริมการเรียน 
  2.๒.4  การประเมินผลการใช้หลักสูตรสถานศึกษา 
  2.๒.5  การปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา  และสาระการเรียนรู้ท้องถิ่น 

  ผู้รับผิดชอบประกอบด้วย 
  ๑) นางสาวอมรรัตน์  กุลเกียรติชัย            หัวหน้า 
  ๒) นางสาวอัญชลีพร  แชงขุนทด   ผู้ช่วย 

     ๓) นางสาวมาริษา  บัวหอม   ผู้ช่วย 
     ๔) นายจิรายุ อ้นสูงเนิน    ผู้ช่วย 
     ๕) หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ ๘ กลุ่มสาระ ผู้ช่วย 
 

   2.๓ งานกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
    2.๓.1  กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  
     ๑) นางสาวอภิรญา ฐานวิสัย 
    2.๓.2  กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์  
     ๑) นางสาวอัญชลีพร  แชงขุนทด  
    2.๓.3  กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
     ๑) นางสาวกานต์รวี  เสมาทอง  
     ๒) นายรุตธวัช เขียวน้อย 
    2.๓.4  กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม 
     ๑) นายทัศนะ  สีหาราช 
     ๒) นายจิรายุ อ้นสูงเนิน 
    2.๓.5  กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา  
     ๑) นายพีรวิชญ์  บวกไธสง 
    2.๓.6  กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ  
     ๑) นางสาวอมรรัตน์ กุลเกียรต 
     ๒) นางสาวมาริษา  บัวหอม 
    2.๓.7  กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 
     ๑) นายช านาญ   ศรีชัยภูมิ 



    2.๓.8  กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ  
     ๑) นางสาวอรอนงค์  ศิลปยามานันท์ 
     ๒) นางสาวดาริน  ช่วยจิ๋ว 
 

   2.๔ งานการจัดการเรียนการสอน   มีหน้าท่ี 
    2.๔.1   การจัดช้ันเรียน  จัดครูผู้สอน  จัดตารางสอน/ตารางเรียน 
    2.๔.2   การพัฒนาการจัดการเรียนรู ้
    2.๔.3   การก ากับ  ดูแล  การจัดการเรียนรู้ 
    2.๔.4   การติดตาม  ประเมินผลการจัดการเรียนรู้ 
    2.๔.5   การปรับปรุง  พัฒนาการจัดการเรียนรู้ 
    ผู้รับผิดชอบประกอบด้วย 

  ๑) นางสาวอมรรัตน์  กุลเกียรติชัย  หัวหน้า 
  ๒) นางสาวมาริษา  บัวหอม  ผู้ช่วย 
  ๓) นายจิรายุ อ้นสูงเนิน   ผู้ช่วย 

 
 2.๕ งานสื่อการเรียนการสอน  และเทคโนโลยีทางการศึกษา 
  2.๕.1  การจัดหา  จัดท าส่ือการเรียนการสอน  และเทคโนโลยีทางการศึกษา 
  2.๕.2  การส่งเสริมสนับสนุน  การใช้ส่ือการเรียนการสอนและเทคโนโลยี         
           ทางการศึกษา 
  2.๕.3  การติดตาม  ประเมินผลการใช้ส่ือ 
  2.๕.4  การบ ารุงรักษา  ซ่อมแซมส่ือการเรียนการสอน 
  2.๕.5  การปรับปรุง  และพัฒนาการใช้ส่ือการเรียนการสอน  และเทคโนโลยี         
                     ทางการศึกษา 
  ผู้รับผิดชอบประกอบด้วย 

  ๑) นายจิรายุ อ้นสูงเนิน   หัวหน้า 
  ๒) นางสาวอัญชลีพร  แชงขุนด  ผู้ช่วย 
  ๓) นางสาวมาริษา  บัวหอม  ผู้ช่วย 

 
 2.๖ งานการจัดการด้านแหล่งเรียนรู้ 

  2.๖.1  การจัดการปรับปรุงและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษา 
  2.๖.2  การจัดหาแหล่งเรียนรู้นอกสถานศึกษา 
  2.๖.3  การใช้แหล่งเรียนรู้เพื่อการเรียนการสอน 
  2.๖.4  การติดตามประเมินผลการใช้แหล่งเรียนรู้ 
  2.๖.5  การปรับปรุงและพัฒนาการใช้แหล่งเรียนรู้ 

  ผู้รับผิดชอบประกอบด้วย 
  ๑) นายทัศนะ  สีหาราช   หัวหน้า 
  ๒) นายรุตธวัช  เขียวน้อย   ผู้ช่วย 
  ๓) นางสาวมาริษา  บัวหอม  ผู้ช่วย 

 



  
2.๗ งานการวัดผล  ประเมินผลการเรียนรู้ 
  2.๗.1 การจัดท าระเบียบหรือแนวปฏิบัติการวัดผลประเมินผล 
  2.๗.2 การวัดผลประเมินผล  กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
  2.๗.3 การวัดผลประเมินผล  กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
  2.๗.4 การวัดผลประเมินผล  คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

2.๗.5 การวัดผลประเมินผล  การอ่านคิดวิเคราะห์และเขียน 
  2.๗.6 การวิเคราะห์ผลการเรียนรู้ 
  2.๗.7 การตัดสินผลการเรียนรู้ 
  2.๗.8 การเทียบโอนผลการเรียนรู้ 
  2.๗.9 การรายงานผลการประเมินผลการเรียนรู้ 
  2.๗.10 การจัดท าเอกสารหลักฐานการศึกษา 

  ผู้รับผิดชอบประกอบด้วย 
  ๑) นางสาวอัญชลีพร  แชงขุนทด  หัวหน้า 
  ๒) นางสาวศรีวร สุทธิ   ผู้ช่วย 
  ๓) นางสาวอรอนงค์  ศิลปยามานันท์ ผู้ช่วย 
  ๔) นายจิรายุ อ้นสูงเนิน   ผู้ช่วย 

 2.๘ งานวิจัย    
  2.๘.1  การวิจัยในช้ันเรียน 
  2.๘.2  การวิจัยสถานศึกษา 

  ผู้รับผิดชอบประกอบด้วย 
  ๑) นางสาวอมรรัตน์  กุลเกียรติชัย  หัวหน้า 
  ๒) นายช านาญ ศรีชัยภูมิ   ผู้ช่วย 
  ๓) นางสาวธมลวรรณ์ ชาญเดช  ผู้ช่วย 

   ๔) นายจิรายุ อ้นสูงเนิน   ผู้ช่วย 
 2.๙ งานกิจกรรมส่งเสริมวิชาการ  มีหน้าท่ี                                                             

  2.๙.1  การจัดกิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
  2.๙.2  การจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
  2.๙.3  การจัดกิจกรรมพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
  ผู้รับผิดชอบประกอบด้วย 

  ๑) นางสาวอมรรัตน์  กุลเกียรติชัย  หัวหน้า 
  ๒) นายพีรวิชญ์  บวกไธสง  ผู้ช่วย 
  ๓) นายทัศนะ  สีหาราช   ผู้ช่วย 
  ๔) นางสาวดาริน  ช่วยจิ๋ว   ผู้ช่วย 

 
 2.1๐ การนิเทศงานวิชาการ   มีหน้าท่ี 

  2.1๐.1  การวางแผนการนิเทศ 
  2.1๐.2  การปฏิบัติการนิเทศ 
  2.1๐.3  การติดตาม  การประเมินผลการนิเทศ 



  2.1๐.4  การปรับปรุงพัฒนาการนิเทศ 
    ผู้รับผิดชอบประกอบด้วย 

  ๑) นางณวภรรค พงษ์บริบูรณ์  หัวหน้า 
  ๒) นางสาวอมรรัตน์ กุลเกียรติชัย  ผู้ช่วย 
  ๓) นางสาวธมลวรรณ์  ชาญเดช  ผู้ช่วย 

 
  2.1๑ การประชาสัมพนัธ์งานด้านวิชาการ  มีหน้าท่ี 

  2.1๑.1  การประชาสัมพันธ์ข้อมูล  ข่าวสาร  สารสนเทศงานด้านวิชาการ 
  2.1๑.2  การเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ 

  ผู้รับผิดชอบประกอบด้วย 
  ๑) นางสาวอมรรัตน์  กุลเกียรติชัย  หัวหน้า 
  ๒) นางสาวมาริษา  บัวหอม  ผู้ช่วย 
 

 2.1๒ การจัดระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
  2.1๒.1  การวางแผนพัฒนาคุณภาพภายในสถานศึกษา 
  2.1๒.2  การด าเนินงานด้านแผนฯ 
  2.1๒.3  การติดตาม  ประเมินผลการด าเนินงานตามแผนฯ 
  2.1๒.4  การจัดท ารายงานประจ าปี 
  2.1๒.5  การปรับปรุงและพัฒนาในปีต่อไป 
 

 ผู้รับผิดชอบประกอบด้วย 
 ๑) นางณวภรรค  พงษ์บริบูรณ์  หัวหน้า 
 ๒) นายช านาญ  ศรีชัยภูมิ   ผู้ช่วย 
 ๓) นางสาวอมรรัตน์  กุลเกียรติชัย  ผู้ช่วย 
 ๔) นายพีรวิชญ์   บวกไธสง  ผู้ช่วย 
 ๕) นางสาวธมลวรรณ์  ชาญเดช  ผู้ช่วย 
 ๖) นางสาวอัญชลีพร แชงขุนทด  ผู้ช่วย 
 ๗) นางสาวมาริษา  บัวหอม  ผู้ช่วย 
 ๘) นายจิรายุ อ้นสูงเนิน   ผู้ช่วย 

 ๒.๑๓  งานทะเบียนนักเรียน/ระบบจัดเก็บขอ้มูลนักเรียนรายบุคคล  

        ผู้รับผิดชอบประกอบด้วย 
  1)  นางสาวมาริษา  บัวหอม  หัวหน้า 
  ๒) นางสาวศรีวร สุทธิ   ผู้ช่วย 
 

 2.1๔  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  ผู้รับผิดชอบประกอบด้วย 
  ๑) นายช านาญ  ศรีชัยภูมิ   หัวหน้า 

 ๒) นางสาวธมลวรรณ์  ชาญเดช  ผู้ช่วย 
 ๓) นางสาวอมรรัตน์  กุลเกียรติชัย  ผู้ช่วย 
 ๔) นายพีรวิชญ์   บวกไธสง  ผู้ช่วย 



 ๕) นายทัศนะ สีหาราช   ผู้ช่วย 
3.   โครงสร้างขอบข่ายการบริหารงบประมาณ 
 3.1  การจัดท าและเสนอของบประมาณ 
  3.1.1  การวิเคราะห์และพัฒนานโยบายทางการศึกษา 
  3.1.2  การจัดท าแผนกลยุทธ์หรือแผนพัฒนาการศึกษา 
  3.1.3  การวิเคราะห์ความเหมาะสมการเสนอของบประมาณ 
  3.1.4  จัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี ปีการศึกษา 2564 
 3.2  การจัดสรรงบประมาณ 
  3.2.1  การจัดสรรงบประมาณภายในสถานศึกษา 
  3.2.2  การเบิกจ่ายและการขออนุมัติงบประมาณ 
  3.2.3  การโอนเงินงบประมาณ 
 3.3   การตรวจสอบ  ติดตาม  ประเมินผล  รายงานผลการใช้เงินและผลการ
ด าเนินงาน 
 3.4   การระดมทรัพยากรและการลงทุนเพื่อการศึกษา 
  3.4.1  การจัดการทรัพยากร 
  3..4.2  การระดมทรัพยากร 
  3.4.3  การจัดท ารายได้และผลประโยชน์ 
  3.4.4  กองทุนกู้ยืมเพื่อการศึกษา 
 3.5   การบริหารการเงิน 
  3.5.1  การเบิกเงิน 
  3.5.2  การรับเงินและการน าส่งเงิน 
  3.5.3  การจ่ายเงิน 
  3.5.4  การโอนเงิน 
  3.5.5  การเก็บเงินไว้เบิกเหล่ือมปี 
 3.6   การบริหารงานบัญชี 
  3.6.1  การจัดท าบัญชีการเงิน 
  3.6.2  การจัดท ารายงานทางการเงินและงบการเงิน 
  3.6.3  การจัดท าและจัดหาแบบพิมพ์บัญชี  ทะเบียน  และรายงาน 
 ผู้รับผิดชอบประกอบด้วย 

 ๑) นางสาวศรีวร  สุทธิ   หัวหน้า 
 ๒) นางสาวอภิรญา ฐานวิสัย  ผู้ช่วย 
 

 3.7  การบริหารพัสดุและสินทรัพย ์
  3.7.1  การจัดท าระบบฐานข้อมูลสินทรัพย์ของสถานศึกษา 
  3.7.2  การจัดหาพัสดุ 
  3.7.3  การก าหนดแบบสรุปรายการหรือคุณลักษณะเฉพาะและจัดซื้อจัดจ้าง 
  3.7.4  การควบคุม  บ ารุงรักษา  และจ าหน่ายพัสดุ 
 ผู้รับผิดชอบประกอบด้วย 

 ๑) นายรุตธวัช  เขียวน้อย   หัวหน้า 



 ๒) นางสาวอรอนงค์  ศิลปยามานันท์ ผู้ช่วย 
4.   โครงสร้างขอบข่ายการบริหารงานบุคคล 
 4.1  การวางแผนอัตราก าลังและก าหนดต าแหน่ง 
  4.1.1  การวิเคราะห์และวางแผนอัตราก าลังคน 
  4.1.2  การก าหนดต าแหน่ง 
  4.1.3  การขอเลื่อนต าแหน่งบุคลากรทางการศึกษาและวิทยฐานะข้าราชการครู 
  
4.2  การสรรหาและบรรจุแต่งต้ัง 
  4.2.1  การสรรหาเพื่อบรรจุบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและ                  
                              บุคลากร ทางการศึกษาสถานศึกษา   
  4.2.2  การจ้างลูกจ้างประจ าและลูกจ้างช่ัวคราว 
  4.2.3  การแต่งต้ัง  ย้าย  โอนย้ายข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา 
  4.2.4  การบรรจุกลับเข้ารับราชการ 
  4.2.5  การรักษาราชการแทนและรักษาการในต าแหน่ง 
 4.3  การเสริมสร้างประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ 
  4.3.1  การพัฒนาข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
  4.3.2  การเล่ือนขั้นเงินเดือนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
  4.3.3  การเพิ่มค่าจ้างลูกจ้างประจ าและลูกจ้างช่ัวคราว 
  4.3.4  การด าเนินการเกี่ยวกับบัญชีหรือจ่ายเงินเดือน 
  4.3.5  เงินวิทยฐานะและค่าตอบแทนอื่นๆ 
  4.3.6  งานทะเบียนประวัต ิ
  4.3.7  งานเครื่องรชอิสริยาภรณ์ 
  4.3.8  การขอมีบัตรประจ าตัวเจ้าหน้าท่ีของรัฐ 
  4.3.9  งานขอหนังสือรับรอง  งานขออนญุาตให้ข้าราชการไปต่างประเทศ  

งานขออนุญาตลาอุปสมบท  งานขอพระราชทานเพลิงศพ  การลาศึกษาต่อย่องเชิดชูเกียรติและให้ได้รับ
เงินวิทยพัฒน์  และการจัดสวัสดิการ ด าเนินการตามกฎหมาย  ระเบียบ  หลักเกณฑ์และวิธีการท่ี
เกี่ยวข้อง 

 4.4   วินัยและการรักษาวินัย 
  4.4.1  กรณีความผิดวินัยไม่ร้ายแรง 
  4.4.2  กรณีความผิดวินัยร้ายแรง 
  4.4.3  การอุทธรณ์ 
  4.4.4  การเสริมสร้างและป้องกันการกระท าผิดวินัย 
 
 4.5   งานออกจากราชการ 
  4.5.1  การลาออกจากราชการ 
  4.5.2  การให้ออกจากราชการ  กรณีไม่พ้นทดลองปฏิบัติหน้าท่ีราชการ        

  หรือไม่ผ่านการเตรียมความพร้อม  และพัฒนาอย่างเข้มต่ ากว่าเกณฑ์ท่ี ก.ค.ศ. ก าหนด 
  4.5.3  การออกจากราชการกรณีขาดคุณสมบัติท่ัวไป 
  4.5.4  การให้ออกจากราชการไว้ก่อน 



  4.5.5  การให้ออกจากราชการ  เพราะเหตุรับราชการนานหรือเหตุทดแทน 
  4.5.6  กรณีรับโทษจ าคุกโดยค าส่ังศาล  หรือรับโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึง

ท่ีสุดให้จ าคุกในความผิดท่ีได้กระท าโดยประมาท  หรือความผิดลหุโทษ 
ผู้รับผิดชอบประกอบด้วย    

1) นางณวภรรค  พงษ์บริบูรณ์   หัวหน้า 
2) นายช านาญ  ศรีชัยภูมิ   ผู้ช่วย 
3) นางสาวธมลวรรณ์  ชาญเดช   ผู้ช่วย  

 
5.   โครงสร้างขอบข่ายการบริหารท่ัวไป 
       5.1  การด าเนินงานธุรการ 
 5.2  งานเลขานุการคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 5.3  การพัฒนาระบบเครือข่ายข้อมูลสารสนเทศ 
       5.4  การประสานและพัฒนาเครือข่ายการศึกษา 
 5.5  การจัดระบบการบริหารและพัฒนาองค์การ 
       5.6  งานประสานราชการกับเขตพื้นท่ีการศึกษาและหน่วยงานอื่น 
 5.7  การส่งเสริมและประสานงานการจัดการศึกษาในระบบ  นอกระบบ  และตาม
อัธยาศัย 
 5.8  การสร้างเสริมสนับสนุนและประสานงานการจัดการศึกษาของบุคคล  ชุมชน      
องค์กร  หน่วยงานและสถาบันสังคมอื่นท่ีจัดการศึกษา 
 5.9  การจัดระบบควบคุมภายในหน่วยงาน 
 

ผู้รับผิดชอบประกอบด้วย 
 ๑) นายพีรวิชญ์  บวกไธสง   หัวหน้า 

๒) นายทัศนะ  สีหาราช    ผู้ช่วย 
๓) นางสาวกานต์รวี  เสมาทอง   ผู้ช่วย    
๔) นางสาวดาริน   ช่วยจิ๋ว   ผู้ช่วย 
๕) นางสาวดวงกมล   จันทะบาล   ผู้ช่วย 
๖) นายเสน่ห์  ส้ินชัยภูมิ    ผู้ช่วย 

5.10  งานอาคารสถานที่  มีขอบข่ายภาระหน้าที่ดังนี้ 
 5.10.1  การระดมทรัพยากรพัฒนาด้านสถานท่ี 
 5.10.2  การบ ารุงรักษาอาคารสถานท่ี 
 5.10.3  การดูแลปรับปรุงสภาพภูมิทัศน์ 
 5.10.4  การติดตามมาตรการรักษาความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ผู้รับผิดชอบประกอบด้วย 

๑) นายพีรวิชญ์   บวกไธสง   หัวหน้า 
๒) นายทัศนะ  สีหาราช    ผู้ช่วย 
๓) นายเสน่ห์   ส้ินชัยภูมิ    ผู้ช่วย 

5.11  งานกิจการนักเรียน  มีขอบข่ายหน้าที่ดังนี้ 
 5.11.1  งานทะเบียนนักเรียน  ผู้รับผิดชอบประกอบด้วย 



  1) นางสาวอัญชลีพร แชงขุนทด  หัวหน้า 
 5.11.2  งานสภานักเรียนผู้รับผิดชอบประกอบด้วย 
  1)  นายพีรวิชญ์   บวกไธสง  หัวหน้า 
  2)  นายทัศนะ  สีหาราช   ผู้ช่วย 
  ๓)  นางสาวกานต์รวี  เสมาทอง  ผู้ช่วย 
 
 5.11.3   งานปกครอง  วินัยนักเรียน  ผู้รับผิดชอบประกอบด้วย 
  1)  นายพีรวิชญ์   บวกไธสง  หัวหน้า 
  2)  นางสาวอมรรัตน์   กุลเกียรติชัย ผู้ช่วย 
  3)  นายทัศนะ  สีหาราช   ผู้ช่วย 
 5.11.4   งานอนามัยผู้รับผิดชอบประกอบด้วย 
  1)  นางสาวธมลวรรณ์  ชาญเดช  หัวหน้า 
  ๒)  นางสาวดาริน  ช่วยจิ๋ว  ผู้ช่วย 
 5.11.5  งานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ผู้รับผิดชอบประกอบด้วย 
  1)  นายช านาญ   ศรีชัยภูมิ  หัวหน้า 
  ๒) นางสาวอมรรัตน์ กุลเกียรติชัย  ผู้ช่วย 
  ๓)  นางสาวดาริน  ช่วยจิ๋ว  ผู้ช่วย 
  ๔)  นางสาวกานต์รวี  เสมาทอง  ผู้ช่วย 
 5.11.6   งานอาหารกลางวัน  ผู้รับผิดชอบประกอบด้วย 
  1) นางณวภรรค  พงษ์บริบูรณ์  หัวหน้า  
  ๒) นางสาวอภิรญา ฐานวิสัย  ผู้ช่วย 

5.11.7   งานทัศนศึกษา  ผู้รับผิดชอบประกอบด้วย 
  1)  นายพีรวิชญ์   บวกไธสง  หัวหน้า 
  ๒)  นางสาวอมรรัตน์  กุลเกียรติชัย ผู้ช่วย 
  ๓)  นางสาวธมลวรรณ์  ชาญเดช  ผู้ช่วย 
  ๔)  นางสาวมาริษา  บัวหอม  ผู้ช่วย 
  ๕)  นายจิรายุ อ้นสูงเนิน   ผู้ช่วย 
 ๕.๑๑.๘  โรงเรียนวิธพีุทธ ผู้รับผิดชอบประกอบด้วย 
  ๑) นายทัศนะ  สีหาราช   หัวหน้า 
  ๒) นางณวภรรค  พงษ์บริบูรณ์  ผู้ช่วย 

๕.๑๑.๙  โรงเรียนสุจริต  ผู้รับผิดชอบประกอบด้วย 
๑) นายพีรวิชญ์  บวกไธสง  หัวหน้า 
๒) นายทัศนะ สีหาราช   ผู้ช่วย 
 

5.12  งานความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน  มีขอบข่ายภาระงานดังนี้ 
 5.12.1  งานประชาสัมพันธ์/ชุมชนสัมพันธ ์ผู้รับผิดชอบประกอบด้วย 
  1)  นางณวภรรค  พงษ์บริบูรณ์  หัวหน้า 
  2)  นายช านาญ  ศรีชัยภูมิ  ผู้ช่วย 
  3)  นางสาวอมรรัตน์   กุลเกียรติชัย ผู้ช่วย 



    ๔)  นางสาวมาริษา  บัวหอม  ผู้ช่วย   

 ให้คณะครูท่ีได้รับการแต่งต้ังปฏิบัติงานตามขอบข่ายภาระหน้าท่ีท่ีได้รับมอบหมาย  อย่างเต็มก าลัง
ความสามารถ  เพื่อประโยชน์ในการบริหารจัดการศึกษา  หากมีปัญหาอุปสรรคให้รายงานผู้บังคับบัญชาทราบ
เพื่อด าเนินการแก้ไขต่อไป 

  
ท้ังนี้  ต้ังแต่วันท่ี  ๑๔  เดือนมิถุนายน  พ.ศ. 256๔ เป็นต้นไป  

ส่ัง ณ วันท่ี  ๑๔  เดือนมิถุนายน  พ.ศ. 256๓ 
 
 

  
     ( นายจรูญ ดีสมบัติ ) 
         ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านโป่งขุนเพชรพัฒนา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รับรองผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
ของคณะกรรมการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 

ปีการศึกษา  ๒๕๖๔ 
โรงเรียนบ้านโป่งขุนเพชรพัฒนา ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ  เขต ๓ 

               
 
 
                                                                        
 
 

ค ารบัรองผลการประเมนิตนเองของสถานศกึษา 
ของคณะกรรมการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 

ปีการศึกษา  ๒๕๖๔ 
โรงเรียนบ้านโป่งขุนเพชรพัฒนา  ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ  เขต ๓ 

 
              ผลการประเมินและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา  ตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา  ในปีการศึกษา ๒๕๖๔  วันท่ี ........... เดือน.........................พ.ศ. ๒๕๖๕ มีรายละเอียด ดังนี ้

ระดับ มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ 
๑.ระดับปฐมวัย ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานขั้นพื้นฐาน 

๑.คุณภาพของเด็ก 
 

ดีเลิศ 
๒.กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ 
๓.การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นส าคัญ ดีเลิศ 
ผลการประเมินความโดดเด่น  (ถ้ามี) 
๑.โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทย 

ดีเลิศ 

๒..........................................................................  
    ระดับคุณภาพปฐมวัย                       โดยรวม ดีเลิศ 
๒.ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานขั้นพื้นฐาน 

๑.คุณภาพผู้เรียน 
ดี 

๒.กระบวนการบริหารและการจัดการ ดี 
๓.กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียน 
  เป็นส าคัญ 

ดี 

ผลการประเมินความโดดเด่น (ถ้ามี)  
๑โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน          
(O-net) ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๖ 

ดี 

๒........................................................................  
  ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน                      โดยรวม ดี 
 
 



           
   ข้อเสนอแนะของคณะกรรมการ   เพื่อพัฒนาสถานศึกษาต่อไป 
                  ๑. ระดับปฐมวัย 
ด้านผลการจัดการศึกษา 
                         ๑.๑ เด็กควรได้รับการปลูกฝ่ังเรื่องการดูแลสุขอนามัยของตนเอง  โดยครูควรฝึกให้เด็กล้าง
มือโดยครูควรฝึกให้เด็กล้างมือโดยใช้น้ ายาล้างมือหรือสบู่ทุกครั้ง หลังท ากิจกรรม ในห้องเรียน ก่อนรับประทาน
อาหาร และหลังเข้าห้องน้ า ครูควรประสานความร่วมมือกับผู้ปกครอง มีการติดตามผลอย่าง ต่อเนื่อง เพื่อปรับ
พฤติกรรมและปลูกฝังเด็กให้ปฏิบัติเป็นนิสัย 
                          ๑.๒ เด็กควรได้รับการพัฒนาด้านทักษะกระบวนการคิด การคิดรวบยอด ให้เด็กได้ลงมือ
ปฏิบัติจริงผ่านการทดลองวิทยาศาสตร์ มีการสรุปผล  สรุปความรู้หลังท ากิจกรรม สรุปความคิดรวบยอด และ
กระตุ้นให้เด็กรู้จักต้ังค าถาม ครูควรกระตุ้นให้เด็กคิดวิธีการเล่นใหม่ๆ เพื่อส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์และ
จินตนาการ ฝึกเล่าเรื่อง เล่าข่าว เล่านิทานตามความคิด จิตนาการจากหนังสือนิทาน หนังสือภาพ หน้าห้องเรียน
และหน้าเสาธงเป็นประจ า น าเสนอผลงานเป็นรายบุคคล และรายกลุ่มอย่างสม่ าเสมอ 
                            ๑.๓ สถานศึกษาจัดกิจกรรมพัฒนาเด็กมีทักษะพื้นฐานตามพัฒนาการด้านร่างกาย จิตใจ 
อารมณ์ สังคม สติปัญญาและมีความรู้พื้นฐานสมวัยที่ดี 
                            ๑.๔ เด็กควรได้รับการพัฒนา ด้ านสติปัญ ญ าโดย ผ่าน ทักษะการคิ ด  การใช้ภ าษ า                        
การส่ือสาร การสรุปความรู้หลังการจัดประสบการณ์โดยให้เด็กรวมกันสรุปความรู้ และครูใช้ค าถามปลายเปิด
กระตุ้นให้เด็กคิด      
                            ๑.๕ สถานศึกษาด าเดินการพัฒนาอัตลักษณ์ คือ “ร่าเริงแจ่มใส ร่างกายแข็งแรง” 
ต่อเนื่องดีแล้วจึงควรรักษาคุณภาพและด าเนินโครงการ/กิจกรรมในการพัฒนายั่งยืนต่อไป และควรส่งเสริมให้เด็ก
ทุกคนกล้าแสดงออกอย่างสร้างสรรค์และเต็มศักยภาพ เพื่อส่งเสริมพัฒนาเด็กสู่ความเป็นเลิศต่อไป 
                            ๑.๖ สถานศึกษาด าเนินการพัฒนาเด็กให้รู้จักการมีน้ าใจ แบ่งปันกับผู้ด้อยโอกาสและ
ผู้สูงอายุดีแล้ว จึงควรรักษาคุณภาะไว้ให้ต่อเนื่องยั่งยืน แต่ควรจัดกิจกรรมให้เด็กมีส่วนร่วมในกิจกรรมเศรษฐกิจ
พอเพียง ได้แก่ การปลูกผัก ปลูกกล้วย หรือผลไม้ท่ีปลูกในท้องถิ่น และน าผลผลิตมาให้เด็กเรียนรู้การประกอบ
อาหาร ส่งเสริมให้เด็กเรียนรู้และลงมือปฏิบัติจริงอย่างเป็นระบบ ปลูกฝังการประหยัดและรู้จักออมไว้เพื่ออนาคต
ในภายหน้า เรียนรู้เรื่องการคัดแยกขยะและการรีไซเคิลและร่วมมือกันปฏิบัติจนเป็นนิสัยเพื่อช่วยกันลดโลกร้อน 
                     ๒.ด้านการบริหารการจัดการศึกษา 
                              ๒.๑.สถานศึกษาด าเนินการพัฒนาต่อเนื่องดีแล้ว แต่ควรพัฒนามุมเครื่องเล่นสนามให้มี
ร่มเงาในการป้องกันแสงแดดกับเด็ก พัฒนาพื้นท่ีเผาขยะโดยสะสางให้อยู่ในบริเวณลดลง จัดท าฝากครอบปล๊ัก
ไฟฟ้าในห้องเรียนและดูแลไม่ให้เส่ียงกับเด็ก ควรจัดมุมให้ความรู้หรือตะกร้าความรู้ส าหรับผู้ปกครองรวมทั้งควรมี
ระบบการเฝ้าระวังจุดเส่ียงและเฝ้าระวังบุคคลภายนอกระหว่างพักกลางวัน-ก่อนกลับบ้าน โดยให้คณะกรรมการ
นักเรียนมีส่วนร่วมในการดูแลเด็ก 
                               ๒.๒.สถานศึกษาควรพัฒนาเด็กให้มีนิสัยใฝ่เรียนรู้มีจิตสาธารณะ พัฒนาครูให้เป็นผู้
เอื้ออ านวยให้เด็กเกิดการเรียนรู้  
                     ๓.ด้านการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
                                ๓.๑.ครูควบคุมดูแลความสะอาดในห้องเรียน มุมประสบการณ์เรียนรู้จัดให้เป็น
ระเบียบ ปลูกฝังเด็กเก็บท่ีนอน-กระเป๋าหนังสือให้เป็นระบบระเบียบ รวมท้ังการดูแลความสะอาดของสถานท่ี
แวดล้อมของเด็กรักหนังสือ ไม่ขีดเขียนหรือฉีกหนังสือ 



                                 ๓.๒.ครูควรบันทึกผลหลังการจัดประสบการณ์ตามสภาพจริง มีการวางแผนและ
จัดระบบการประเมินพัฒนาเด็กท่ีครอบคลุมทุกด้านท่ีก าหนดในหลักสูตร อย่างเป็นระบบควบคู่กันไป และควรน า
ผลการประเมินไปวางแผนในการพัฒนาเด็กเป็นรายบุคคล โดยร่วมมือกับผู้ปกครองในการวางแผนการพัฒนาเด็ก
ร่วมกัน รวมทั้งครูบันทึกพฤติกรรมเด็กให้ผู้ปกครองทราบ เพื่อร่วมมือกันปรับเปล่ียนพฤติกรรมเด็ก 
             ๒.ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
๑.     ด้านผลการจัดการศกึษา 
 

๑)     ผู้เรียนควรได้รับการส่งเสริมให้มีร่างกายแข็งแรง โดยส่งเสริมให้มีความตระหนักและรู้จักเลือก
รับประทานอาหารท่ีมีประโยชน์ มีสารอาหารครบท้ัง ๕ หมู่ ด่ืมนมท่ีมีประโยชน์ และออกก าลังกายอย่างสม่ าเสมออย่าง
น้อยวันละ ๑๕-๒๐ นาที โดยครูกวดขันพฤติกรรมของผู้เรียนท่ีมีน้ าหนัก ส่วนสูง และสมรรถภาพทางกายต่ ากว่าเกณฑ์
เป็นพิเศษ ให้ต่อเน่ือง 
 

๒)     ผู้เรียนควรได้รับการพัฒนาให้มีผลการทดสอบระดับชาติ (O-NET) สูงข้ึนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ โดย
การปลูกฝังนิสัยการรักการอ่านให้เกิดกับผู้เรียนต้ังแต่ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี๑ และรว่มกันปรึกษาและท าข้อตกลง
ร่วมกันระหว่างผู้ปกครองในการก าชับผู้เรียนให้สนใจท่องและทบทวนบทเรียน นอกเหนือจากเวลาเรียนในโรงเรียน ฝึก
ให้ผู้เรียนคิดวิเคราะห์โจทย์ปัญหาที่เป็นแบบอัตนัย เน้นการคิดวิเคราะห์ โดยครูควรหาแนวข้อสอบท่ีหลากหลายมาให้
ผู้เรียนได้ฝึกท าอย่างต่อเน่ือง และจัดกิจกรรมติวเข้ม PreO-NET กิจกรรมแข่งขันทักษะทางวิชาการ และกิจกรรมซ่อม
เสริมอย่างจริงจัง ในระดับช่วงช้ันท่ี ๒ ร่วมกับโรงเรียนกลุ่มเครือข่ายกลัดหลวง ซึ่งให้ครูท่ีมีความถนัดในแต่ละกลุ่มสาระ
การเรียนรูเ้ป็นผู้สอน 
 

๓)     ผู้เรียนควรได้รับการพัฒนาให้มีทักษะทางด้านการคิด โดยการจัดกิจกรรมการท าโครงงานท าแผนผัง
ความคิด (Mind Mapping) ให้ผู้เรียนท าบูรณาการเข้ากับกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่าง ๆ อย่างต่อเน่ืองตลอดท้ังปีการศึกษา 
ก าหนดระยะเวลาพัฒนาภายใน ๒ ปี 
 
๒.     ด้านการบริหารจัดการศกึษา 
 

สถานศึกษามีระบบการจัดการศึกษาท่ีดีอยู่แล้ว และควรขอความร่วมมือจากผู้น าท้องถ่ิน องค์การบริหารส่วน
ต าบล คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน ผู้ปกครองและศิษย์เก่า เพื่อระดมทุนสนับสนุนการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ให้กับ
ผู้เรียน ท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษาอย่างต่อเน่ือง และสร้างความตระหนักให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายเห็นความส าคัญ
ของการศึกษาของบุตรหลานในชุมชน ก าหนดระยะเวลาพัฒนาภายใน ๒ ปี 
 
๓.     ด้านการจัดการเรียนการสอนทีเ่นน้ผู้เรียนเปน็ส าคญั 
 

ครูควรท าบันทึกหลังสอนให้เป็นปัจจุบัน และน าข้อมูลจากการท าบันทึกหลังการสอนมาปรับปรุงแผนการ
จัดการเรียนรู้ให้เหมาะสม สอดคล้องกับพฤติกรรมของผู้เรียน ครูควรบันทึกข้อมูลท่ีมีประโยชน์ต่อการพัฒนาผู้เรียน การ
พัฒนาวิธีการสอน และการพัฒนาสื่อ ซึ่งจะเป็นข้อมูลพื้นฐานท่ีมีประโยชน์น าไปสู่การวิจัยในช้ันเรียน ก าหนดระยะเวลา
พัฒนาภายใน ๒ ปี 
 
๔.     ด้านการประกนัคณุภาพภายใน 
 

สถานศึกษามีระบบการประกันคุณภาพภายในท่ีดีอยู่แล้ว และควรจัดท าแผนงานพัฒนาคุณภาพของ
สถานศึกษาควรยึดกรอบตามมาตรฐานท่ีก าหนด และสอดรับกับวิสัยทัศน์ พันธกิจ และเป้าหมายท่ีสถานศึกษาก าหนด 
และให้มีความชัดเจน จัดท าระบบข้อมูลสารสนเทศให้ถูกต้อง ทันสมัย ครอบคลุมสามารถให้บริการแก่ผู้ต้องการใช้ได้ทุก
เวลา รวมท้ังสร้างความเข้าใจกับบุคลากรในสถานศึกษา เกี่ยวกับเร่ืองการประกันคุณภาพภายในและการด าเนินงานใน



สถานศึกษาซึ่งเป็นส่วนหน่ึงของกระบวนการของการบริหารการศึกษา ทุกคนจะต้องปฏิบัติให้เป็นกิจวัตรและถือเป็นเร่ือง
ปกติ ก าหนดระยะเวลาพัฒนาภายใน ๒ ปี 

 
 

ลงช่ือ                                        ประธานคณะกรรมการ 
                                            (นายจรูญ  ดีสมบัติ) 
                        ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านโป่งขุนเพชรพัฒนา 
 
 
                           ลงช่ือ                                         กรรมการ 
                                     (นางณวภรรค  พงษ์บริบูรณ์) 
                                           ต าแหน่ง  ครู คศ.๓ 
 
 
                           ลงช่ือ                                        กรรมการ 
                                       (นายช านาญ  ศรีชัยภูมิ) 
                                          ต าแหน่ง  ครู คศ.๓ 
 
                                                  
                           ลงช่ือ                                       กรรมการ 
                                    (นางสาวธมลวรรณ์ ชาญเดช) 
                                          ต าแหน่ง  ครู คศ.๒ 

 
ลง 

ช่ือ                                        กรรมการและเลขานุการ 
                                   (นางสาวอมรรัตน์ กุลเกียรติชัย) 
                                          ต าแหน่ง  ครู คศ.๓ 
 
                                            วันท่ี  27  เดือน พฤษภาคม พ.ศ.  ๒๕๖๔ 
 

 
 
 
 
 



 
 

 
 
 
 
 
 

หลักฐานการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ 



 

การเผยแพร่ข่าวสารโรงเรียนบ้านโป่งขุนเพชรพฒันา 
ปีการศึกษา 2564 



 
                 

 

 

การเผยแพร่ข่าวสารโรงเรียนบ้านโป่งขุนเพชรพฒันา 
ปีการศึกษา 2564 



 
 
 



 
 
 



รูปภาพหลักฐานในการจัดกิจกรรมของนักเรียน ครูและบุคลากร สถานศึกษา คุณภาพนักเรียน 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

กิจกรรมการนิเทศติดตามก่อนการเปิดภาคเรียนปีการศึกษา ๒๕๖๔ 



รูปภาพหลักฐานในการจัดกิจกรรมของนักเรียน ครูและบุคลากร สถานศึกษา คุณภาพนักเรียน  
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กิจกรรมเดินทางไกลลูกเสือส ารอง ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 



รูปภาพหลักฐานในการจัดกิจกรรมของนักเรียน ครูและบุคลากร สถานศึกษา คุณภาพนักเรียน 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

กิจกรรมอบรมพัฒนาครูรูปแบบออนไลน ์



 
รูปภาพหลกัฐานในการจดักิจกรรมของนกัเรียน ครแูละบคุลากร สถานศกึษา คณุภาพนกัเรียน 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

กิจกรรมประชุมเชิงปฏิบัติการชุมชนแห่งการเรียนรู้ 



รูปภาพหลักฐานในการจัดกิจกรรมของนักเรียน ครูและบุคลากร สถานศึกษา คุณภาพนักเรียน 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ 



รูปภาพหลักฐานในการจัดกิจกรรมของนักเรียน ครูและบุคลากร สถานศึกษา คุณภาพนักเรียน  
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กิจกรรมวันคริสต์มาสและวันขึ้นปีใหม่ 



รูปภาพหลักฐานในการจัดกิจกรรมของนักเรียน ครูและบุคลากร สถานศึกษา คุณภาพนักเรียน  
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

กิจกรรมพัฒนาบุคลากรลูกเสือจิตอาสา 



รูปภาพหลักฐานในการจัดกิจกรรมของนักเรียน ครูและบุคลากร สถานศึกษา คุณภาพนักเรียน 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กิจกรรมวันวชิราวุธ 



รูปภาพหลักฐานในการจัดกิจกรรมของนักเรียน ครูและบุคลากร สถานศึกษา คุณภาพนักเรียน  
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง ปีการศึกษา 2564 



รูปภาพหลักฐานในการจัดกิจกรรมของนักเรียน ครูและบุคลากร สถานศึกษา คุณภาพนักเรียน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กิจกรรมการนิเทศติดตามช่วงสถานการณ์การป้องกันการแพร่ระบาดของเชื้อโควิด-๑๙ 



รูปภาพหลักฐานในการจัดกิจกรรมของนักเรียน ครูและบุคลากร สถานศึกษา คุณภาพนักเรียน  
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กิจกรรมถวายพระพรชัยมงคลเนื่องในวันแม่แหง่ชาติ 



รูปภาพหลักฐานในการจัดกิจกรรมของนักเรียน ครูและบุคลากร สถานศึกษา คุณภาพนักเรียน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กิจกรรมถวายพระพรชัยมงคลเนื่องในวันคล้ายวันพระบรมราชสมภพ รัชกาลที่ ๑๐ 



รูปภาพหลักฐานในการจัดกิจกรรมของนักเรียน ครูและบุคลากร สถานศึกษา คุณภาพนักเรียน  
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

กิจกรรมการนิเทศติดตามประเมินแนวทางการจัดการเรียนการสอน 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                                                        
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ส าเนาผลการสอบระดับต่างๆ 
RT  NT O-NET 

 



O-NET ช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 
 







 
 



 

O-NET ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3 
 







 
 



 

RT ช้ันประถมศึกษาปีที่ 1 
 



 
 



 

NT  ช้ันประถมศกึษาปทีี่ 3 
 



 
 
 


