
ก 
 

( แผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ) โรงเรียนบ้านท่าแตง  ต้าบลกุดน ้าใส อ้าเภอจัตุรัส  จังหวัดชัยภูมิ 
สังกัดส้านกังานเขตพื นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

ค้าน้า 
 

แผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ฉบับนี้ โรงเรียนบ้านท่าแตง จัดท าขึ้นเพ่ือใช้เป็นแนวทางในการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษา ทั้งนี้เป็นความพยายามของสถานศึกษาโดยความร่วมมือของคณะครูและบุคลากรใน
โรงเรียนซึ ่งได้มีการประชุมและด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติงาน โดยการวิเคราะห์สภาพปัจจุบัน ศึกษา
สถานภาพของสถานศึกษา มาก าหนดทิศทางของสถานศึกษาโดยก าหนดกลยุทธ์ที่เชื่อมโยงและสอดคล้องตาม
มาตรฐานการศึกษาแห่งชาติมาตรฐานเพ่ือการประเมินคุณภาพภายนอกและมาตรฐานการศึกษาของ
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โดยมีทิศทางการจ ัดการศึกษาตามวิสัยทัศน์  พันธกิจ 
เป้าประสงค์และกลยุทธ์ที่ก าหนดไว้ตามบริบทและเป้าหมายของสถานศึกษา 

โรงเรียนบ้านท่าแตง ขอขอบคุณผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจ ัดท าแผนปฏิบัติงานฉบับนี้ ซึ่งประกอบด้วย
ผู้บ ริ ห า ร  คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานตลอดจนผู้ปกครองและ
นักเรียน ที่มีส่วนร่วมในการจัดท าจนส าเร็จลุล่วงไปด้วยดี หวังเป็นอย่างยิ่งว่าจะเป็นประโยชน์ในการพัฒนา
คุณภาพการศึกษา ให้ก้าวหน้าและเป็นไปตามที่ได้ก าหนดไว้ต่อไป  

 
 
 
 
 
 

                  โรงเรียนบ้านท่าแตง 
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( แผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ) โรงเรียนบ้านท่าแตง  ต้าบลกุดน ้าใส อ้าเภอจัตุรัส  จังหวัดชัยภูมิ 
สังกัดส้านกังานเขตพื นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

สารบัญ 
 

เรื่อง หน้า 
ค าน า ก 
สารบัญ ข 
ค าเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ค 
บทที่ ๑ บทน้า ๑ 
     ข้อมูลทั่วไปของโรงเรียน ๑ 
     สภาพปัจจุบันของสถานศึกษา ๒ 
     ผลงานที่ประสบความส าเร็จในรอบปีการศึกษาที่ผ่านมา ๔ 
     ภาระงาน/ปริมาณ ๗ 
     สภาพปัญหาในปีการศึกษาในรอบปีท่ีผ่านมา ๘ 
     ข้อเสนอแนะเพ่ือพัฒนาสถานศึกษา ๘ 
บทที่ ๒ ทิศทางการศึกษาวิสัยทัศน์ของกระทรวงศึกษาธิการ ๙ 
     วสิัยทัศน์ ๙ 
     พันธกิจ ๙ 
     เป้าประสงค ์ ๙ 
     กลยุทธ์ระดับโรงเรียน ๙ 
บทที่ ๓ รายละเอียดของแผนงาน/โครงการ ๑๐ 
     การด าเนินงานตามกลยุทธ์ของสถานศึกษา ๑๐ 
     ผลพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ๑๘ 
     รายละเอียดโครงการต่าง ๆ ๒๓ 
บทที่ ๔ ก้ากับ ติดตาม ประเมินผล ๙๖ 
     การก ากับติดตาม ๙๖ 
     การประเมินผล ๙๖ 
     การตรวจสอบ ๙๖ 
บทที่ ๕ การรายงานผล ๙๙ 
ภาคผนวก ๙๙ 
     ค าสั่งโรงเรียนบ้านท่าแตง ๑๐๐ 

 
 
 
 



ค 
 

( แผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ) โรงเรียนบ้านท่าแตง  ต้าบลกุดน ้าใส อ้าเภอจัตุรัส  จังหวัดชัยภูมิ 
สังกัดส้านกังานเขตพื นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

 
ค าเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

โรงเรียนบ้านท่าแตง 
       

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นฐาน  มีมติเห็นชอบแผนปฏิบัติงาน ปีการศึกษา ๒๕๖๕  ของโรงเรียน
บ้านท่าแตง ซึ่งเกิดจากการมีส่วนร่วมของทุกฝ่าย ได้แก่ คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน คณะผู้บริหาร 
คณะครู ตลอดจนนักเรียนและเห็นว่ามีประโยชน์อย่างยิ่งในการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียน
ต่อไป 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                                          (นายประสิทธิ์ นามวรรณ) 
   ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  



๑ 
 

( แผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ) โรงเรียนบ้านท่าแตง  ต้าบลกุดน ้าใส อ้าเภอจัตุรัส  จังหวัดชัยภูมิ 
สังกัดส้านกังานเขตพื นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

บทที่ ๑ 
บทน้า 

๑. ข้อมูลทั่วไปของโรงเรียน 
โรงเรียนบ้านท่าแตง ตั้งขึ้นเมื่อวันที่ ๗ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๑๓ โดยนายไสว เจริญยุทธ นายอ าเภอ

จัตุรัส และนายสันศิระกาน ศึกษาธิการอ าเภอจัตุรัสในสมัยนั้นเป็นผู้เปิด เปิดท าการสอนตั้งแต่ชั้นประถมศึกษา
ปีที่ ๑ ถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ ๔  มีนายโพธิ์ สุริย์ รักษาการในต าแหน่งครูใหญ่ มีข้าราชการครู จ านวน ๒ คน 
ผู้ช่วยครู จ านวน ๑ คน รวม ๓ คน ปัจจุบันมีเนื้อที่ ๒๙ ไร่ ๑ งาน  ๒๐ ตารางวา จึงเป็นชื่อโรงเรียนตั้งแต่บัด
นั้นเป็นต้นมา หมู่บ้านในเขตบริการ จ านวน ๒ หมู่บ้าน ได้แก่ 

๑. บ้านท่าแตง หมู่ที ่  ๗ ต าบลกุดน้ าใส อ าเภอจัตุรัส จังหวัดชัยภูมิ 
๒. บ้านห้วยเป้ง หมู่ที่  ๙ ต าบลกุดน้ าใส อ าเภอจัตุรัส จังหวัดชัยภูมิ 

ประวัติผู้บริหารโรงเรียนสถานศึกษา มีดังนี ้
๑. นายโพธิ์   สุริย์   ด ารงต าแหน่งครูใหญ่ เมื่อ ๗ พ.ค. ๑๓ – ๒๐ ธ.ค. ๑๖ 
๒. นายวีระ   ภิรมย์กิจ   ด ารงต าแหน่งครูใหญ่ เมื่อ ๒๗ ธ.ค. ๑๖ – ๑ พ.ค. ๒๘ 
๓. นายนัฐวุฒิ  สิทธิเวช  ด ารงต าแหน่งครูใหญ่ เมื่อ ๓ ธ.ค. ๒๘ – ๑๙ ต.ค. ๓๑ 
๔. นายพิพัฒน์  ทวีเงิน   ด ารงต าแหน่งครูใหญ่ เมื่อ ๑๙ ต.ค. ๓๑ – ๘ พ.ย. ๓๒ 
๕. นายวีรพจน์  ตันติปัญจพร  ด ารงต าแหน่งครูใหญ่ เมื่อ ๑๕ พ.ค. ๓๓ – ๘ พ.ย. ๓๖ 
๖. นายชูชาติ   กรมรินทร์  ด ารงต าแหน่งครูใหญ่ เมื่อ ๙ เม.ย. ๓๗ 
๗. นายชูชาติ  กรมรินทร์   ด ารงต าแหน่งอาจารย์ใหญ่ เมื่อ ๙ มิ.ย. ๔๐ – ๒๐ พ.ย. ๔๒ 
๘. นายวิริยะบัณฑิต  ชัยภักดี  ด ารงต าแหน่งอาจารย์ใหญ่ เมื่อ ๑ ต.ค. ๔๗ – ๒๙ ก.พ. ๕๕ 
๙. นายปรีชา  ช านาญกุล  ด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการสถานศึกษา  

เมื่อ ๕ ส.ค. ๕๘ – ๒๐ ธ.ค. ๕๙ 
๑๐. นางกัลยา  เครือเขียว ด ารงต าแหน่งรักษาการในต าแหน่งผู้อ านวยสถานศึกษา 
     เมื่อ ๒๑ ธ.ค. ๕๙ – ๒๘ ก.พ. ๖๒ 
๑๑. นายณัฐชัย  เรียกจ ารัส  ด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการสถานศึกษา เมื่อ ๑ มี.ค. ๖๒  

ถึง ๒๗ ม.ค. ๒๕๖๕ 
๑๒. นางสาววรรณศิริ  แก้ววิชัย  ด ารงต าแหน่งรักษาการผู้อ านวยการสถานศึกษา  

เมื่อ ๒๘ ม.ค. ๖๕ ถึงปัจจุบัน 
ปัจจุบันโรงเรียนบ้านท่าแตง ตั้งอยู่ หมู่ที่ ๗ ต าบลกุดน้ าใส อ าเภอจัตุรัส จังหวัดชัยภูมิ รหัสไปรษณีย์ 

๓๖๑๓๐ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ เปิดสอนตั้งแต่ระดับปฐมวัย ถึงระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ รักษาการผู้บริหาร
สถานศึกษาชื่อ นางสาววรรณศิริ  แก้ววิชัย วุฒิการศึกษา ศึกษาศาสตร์บัณฑิต สาขาวิชา สุขศึกษา ด ารง
ต าแหน่งนี้ที่โรงเรียนตั้งแต่ ๒๘ มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๕ ถึงปัจจุบัน 

 
 
 
 
 
 



๒ 
 

( แผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ) โรงเรียนบ้านท่าแตง  ต้าบลกุดน ้าใส อ้าเภอจัตุรัส  จังหวัดชัยภูมิ 
สังกัดส้านกังานเขตพื นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

๒. สภาพปัจจุบันของสถานศึกษา 
 ๒.๑ จ้านวนบุคลากร 
 แสดงจ านวนครูและบุคลากรทางการศึกษา ๒๕๖๕ 

 ที่ ชื่อ – ชื่อสกุล 
ต้าแหน่ง/ 
วิทยฐานะ 

วุฒิ วิชาเอก 

๑ น.ส.วรรณศิริ  แก้ววิชัย ครู/ช านาญการพิเศษ ศษ.บ. สุขศึกษา 

๒ นายสุวรรณภูมิ  ศรีบุญ ครูผู้ช่วย พธ.บ. ภาษาไทย 

๓ น.ส.ยุคนธร  แดงบันดิษฐ์ ครูอัตราจ้าง ค.บ. สังคมศึกษา 

๔ นายสุริยา  ชาตรี เจ้าหน้าที่ธุรการ ค.บ. พลศึกษา 

๕ นางสาวเพ็ญนภา  ชื่นใส คร ู ค.บ. คณิตศาสตร์ 

๕ นายนิคม  ชูวังวัด นักการภารโรง ม.๓ - 

  
แสดงจ านวนนักเรียนแยกตามชั้น ชายและหญิง  

ชั น 
จ้านวนนักเรียน 

จ้านวนห้อง 
ชาย หญิง รวม 

อนุบาล ๒ ๒ ๑ ๓ ๑ 
อนุบาล ๓ ๔ ๑ ๕ ๑ 

รวม ๖ ๒ ๘ ๒ 
ประถมศึกษาปีที่ ๑ ๓ ๕ ๘ ๑ 
ประถมศึกษาปีที่ ๒ ๓ ๒ ๕ ๑ 
ประถมศึกษาปีที่ ๓ ๕ ๔ ๙ ๑ 
ประถมศึกษาปีที่ ๔ ๒ ๑ ๓ ๑ 
ประถมศึกษาปีที่ ๕ ๑ ๗ ๘ ๑ 
ประถมศึกษาปีที่ ๖ ๔ ๐ ๔ ๑ 

รวม ๑๘ ๑๙ ๓๗ ๘ 
รวมทั งสิ น ๒๔ ๒๑ ๔๕ ๑๐ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓ 
 

( แผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ) โรงเรียนบ้านท่าแตง  ต้าบลกุดน ้าใส อ้าเภอจัตุรัส  จังหวัดชัยภูมิ 
สังกัดส้านกังานเขตพื นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

๒.๒ อาคารเรียนอาคารประกอบ  
     ๑. อาคารเรียนแบบ ป.๑ ฉ ใต้ถุนสูง งบประมาณ ๓๕๐,๐๐๐ สร้าง พ.ศ. ๒๕๒๓ ขนาด ๑๒x ๓๒ 
     ๒. อาคารโรงอาหารแบบกรมสามัญ งบประมาณ ๑๓๐,๐๐๐ สร้าง พ.ศ.๒๕๒๔ 
     ๓. ส้วมแบบกรมสามัญ ๓ ที่ งบประมาณ ๑๕,๐๐๐ บาท ขนาด ๒x ๕ ตารางเมตร 
     ๔. ถังเก็บน้ าฝน แบบ ฝ.๓๓ จ านวน ๒ ที่  งบประมาณ ๖๐,๐๐๐ บาท ขนาด ๓๓x๖ ตารางเมตร 
     ๕. อาคารเรียนแบบกรมสามัญ งบประมาณ ๗๑๒๐๐๐ บาท สร้างเมื่อ พ.ศ.๒๕๔๑ ขนาด  ๔  
         ห้องเรียน 
     ๖. สนามวอลเลย์บอล  โดยงบประมาณของ อบต.กุดน้ าใส สร้างเมื่อ พ.ศ.๒๕๔๔ 
     ๗. ห้องส้วม ขนาด ๔ ที่ โดยเงินบริจาค  จ านวน ๖๐,๐๐๐ เมื่อ พ.ศ. ๒๕๔๙ 

               ๘. ปูพื้นกระเบื้อง ๒ ห้องเรียน ๑ โรงอาหาร ๑ ใต้ถุนอาคารเรียน งบประมาณ ๑๐๐,๐๐๐ เงิน 
            บริจาค เมื่อ พ.ศ.๒๕๕๘ 

     ๙. เทถนนคอนกรีตความยาว ๑๓๐ เมตร งบประมาณ ๙๐๐๐๐ บาท เมื่อพ.ศ. ๒๕๕๙ 
 

๒.๓ ขนาดที่ตั ง สภาพแวดล้อม 
      ขนาดของโรงเรียน โรงเรียนมีพ้ืนที่ทั้งหมด ๒๙ ไร่ ๑ งาน ๒๐ ตารางวา 
      ที่ตั งของโรงเรียน ตั้งอยู่หมู่ที่ ๗ บ้านท่าแตง ต าบลกุดน้ าใส อ าเภอจัตุรัส จังหวัดชัยภูมิ มีอาณา 

        เขตติดต่อ 
      ทิศเหนือ  ติดกับล าห้วยส้มป่อย 
      ทิศใต้  ติดกับถนนสาธารณะ 
      ทิศตะวันออก ติดกับล าห้วยส้มป่อย 
      ทิศตะวันตก  ติดกับถนนสาธารณะ 
      สภาพแวดล้อม โรงเรียนมีรั้วไม้พร้อมต้นไม้ประดับอย่างสวยงาม บริเวณทางเข้าโรงเรียนด้านทิศ

ตะวันตกเฉียงเหนือมีป้ายชื่อโรงเรียนที่ตกแต่งอย่างสวยงาม ภายในโรงเรียนประกอบด้วย อาคารเรียน ๒ หลัง 
บ้านพักครู ๑ หลัง ห้องน้ าห้องส้วม ๑ หลัง โรงอาหาร ๑ หลัง สนามเด็กเล่น สนามกีฬาวอลเลย์บอล ๑ สนาม 
สนามฟุตบอล ๑ สนาม สนามตะกร้อ ๑ สนาม สภาพแวดล้อมบริเวณภายในโรงเรียนร่มรื่น มีต้นไม้ยืนต้น
มากมาย เช่น ต้นหางนกยูง ต้นมะขาม ต้นพยุง ต้นยูคา ต้นคูณ ต้นตะโก ฯลฯ ท าให้อากาศภายในโ รงเรียน
ร่มเย็น นอกจากนี้ บริเวณหน้าอาคารยังมีสวนหย่อมปลูกไม้ประดับ พ้ืนที่ของโรงเรียน เป็นที่ราบลุ่ม มีสภาพ
ดินเป็นดินร่วนปนทราย โดยมีล าห้วยส้มป่อยอยู่ทางทิศเหนือและทิศตะวันออก โรงเรียนได้ขุดบ่อน้ าเพ่ือใช้ใน
การท าเกษตร แต่ปัจจุบันน้ าแห้งขอด เนื่องจากผลกระทบจากภัยแล้ง โรงเรียนได้ปรับปรุงเนื้อที่ด้านหลังของ
โรงเรียน จัดท าการเกษตรเพื่อเสริมอาหารกลางวัน ได้แก่ พืชผักสวนครัว และท าแปลงสาธิต 

      สภาพชุมชน ในเขตพ้ืนที่บริการของโรงเรียน ประกอบด้วย ๒ หมู่บ้าน ได้แก่ หมู่ที่ ๗ บ้านท่า
แตง และหมู่ท่ี ๙ บ้านห้วยเป้ง ปัจจุบัน หมู่ที่ ๗ มีนายอุทัย ลาภเกิด ด ารงต าแหน่งผู้ใหญ่บ้าน ส่วน หมู่ที่ ๙  มี
นายจักรพงศ์ ชาติวิเศษ ด ารงต าแหน่งผู้ใหญ่บ้าน ประชาชนในเขตหมู่บ้านท่าแตง และห้วยเป่ง พูดภาษาไทย
อีสาน นับถือศาสนาพุทธ ส่วนใหญ่ประกอบอาชีพ เกษตรกรรม ท าไร่ และท านา เช่น การปลูกมันส าปะหลัง 
ปลูกพริก อ้อย ข้าว และพืชไร่อ่ืนๆ ด้านการคมนาคม ประชาชนเดินทางไปมาได้สะดวกพอสมควร ถนนเชื่อม
ไปยังฟาร์มหมูเป็นทางลูกรัง และต่อไปจนถึงตัวอ าเภอจัตุรัส เป็นทางลาดยาง ด้านสาธารณูปโภค ทั้งสอง
หมู่บ้านมีไฟฟ้า และน้ าประปาใช้ โดยใช้น้ าประปาจากล าห้วยส้มป่อย แต่ เมื่อถึงฤดูร้อนจะเก็บกักน้ าได้น้อย 
รายได้ของผู้ปกครองนักเรียนเฉลี่ยต่อปี จัดว่ายังมีรายได้ปานกลาง แต่บางครอบครัวมีรายได้ต่ า 

 



๔ 
 

( แผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ) โรงเรียนบ้านท่าแตง  ต้าบลกุดน ้าใส อ้าเภอจัตุรัส  จังหวัดชัยภูมิ 
สังกัดส้านกังานเขตพื นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

๒.๔ ปรัชญา ค้าขวัญ สีประจ้าโรงเรียน 
                อัตลักษณ์ของสถานศึกษา ยิ้มง่าย  ไหว้สวย 
                เอกลักษณ์ของสถานศึกษา อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม  น้อมน าเศรษฐกิจพอเพียง 
                ค้าขวัญของโรงเรียน สามัคคี   มีวินัย    ใฝ่ศึกษา    จรรยางาม 
 

๓. ผลงานที่ประสบความส้าเร็จในรอบปีการศึกษาที่ผ่านมา 
 งานวิชาการ 
 ๓.๑ นักเรียนชั้นประถมศึกษา ได้รับการศึกษาตามหลักสูตร และได้รับอนุมัติให้เลื่อนชั้นให้สูงขึ้น 
 ๓.๒ นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ มีผลการทดสอบ RT สูงกว่าระดับประเทศ 
 ๓.๓ นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓ มีผลการทดสอบ NT สูงกว่าระดับประเทศทุกวิชา  
 ๓.๔ นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ มีผลการทดสอบ O – NET สูงกว่าระดับประเทศ  
 

ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (RT) ชั นประถมศึกษาปีท่ี ๑ 
๑) ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (RT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
ความสามารถ คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 

การอ่านออกเสียง การอ่านรู้เรื่อง เฉลี่ย 
ระดับโรงเรียน ๙๓.๓๓ ๘๓.๓๓ ๘๘.๓๓ 
ระดับเขตพ้ืนที่ ๖๘.๔๔ ๗๐.๙๔ ๖๙.๖๘ 
ระดับประเทศ ๖๙.๙๕ ๗๒.๗๙ ๗๑.๓๘ 

 

๒) ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (RT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๓ – ๒๕๖๔ 
สมรรถนะ ปีการศึกษา ๒๕๖๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ ผลต่าง 

การอ่านออกเสียง ๙๐ ๙๓.๓๓ +๓.๓๓ 
การอ่านรู้เรื่อง ๘๘ ๘๓.๓๓ -๔.๖๗ 

รวม ๘๙ ๘๘.๓๓ -๐.๖๗ 
 
ผลการประเมินทดสอบความสามารถพื นฐานของผู้เรียนระดับชาติ (NT) ระดับชั นประถมศึกษาปีที่ ๓ 
๑) ผลการประเมินทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ (NT) ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
 

 

 
 
 

สาระวิชา 
จ านวน

คน 
เฉลี่ย             

ร้อยละ 
จ านวนร้อยละของนักเรียน 

ดีมาก ดี พอใช้ ปรับปรุง 
ด้านภาษา ๓ ๖๔ ๖๖.๖๗ - ๓๓.๓๓ - 
ด้านค านวณ ๓ ๕๙ ๖๖.๖๗ - ๓๓.๓๓ - 

รวมเฉลี่ย ๖๑.๕๐ ๖๖.๖๗ - ๓๓.๓๓ - 



๕ 
 

( แผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ) โรงเรียนบ้านท่าแตง  ต้าบลกุดน ้าใส อ้าเภอจัตุรัส  จังหวัดชัยภูมิ 
สังกัดส้านกังานเขตพื นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

๒) การเปรียบเทียบผลการประเมินทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ (NT) ปีการศึกษา 
๒๕๖๓- ๒๕๖๔  

คะแนนเฉลี่ยร้อยละ ด้านภาษา ด้านค านวณ เฉลี่ยทั้ง ๒ ด้าน 
ผลปี ๒๕๖๓ ๗๐.๕๐ ๕๓.๕๗ ๖๓.๐๓ 
ผลปี ๒๕๖๔ ๖๔ ๕๙ ๖๑.๕๐ 
ผลต่าง -๖.๕๐ +๕.๔๓ -๑.๕๓ 

 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั นพื นฐาน (O-NET) ระดับชั นประถมศึกษาปีที่ ๖ 
 ๑) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

รายวิชา 
คะแนนเฉลี่ย 

ระดับโรงเรียน ระดับ สพฐ. ระดับประเทศ 
ภาษาไทย ๖๖.๕๐ ๔๙.๕๔ ๕๐.๓๘ 
คณิตศาสตร์ ๓๙.๖๓ ๓๕.๘๕ ๓๖.๘๓ 
วิทยาศาสตร์ ๒๕ ๓๓.๖๘ ๓๔.๓๑ 
ภาษาอังกฤษ ๒๘.๑๓ ๓๕.๔๖ ๓๙.๒๒ 

 

 ๒) การเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ปีการศึกษา ๒๕๖๓- ๒๕๖๔ 
รายวิชา 

 
คะแนนเฉลี่ย 

ปีการศึกษา ๒๕๖๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ ผลต่าง 
ภาษาไทย ๗๔.๕๐ ๖๖.๕๐ -๑๑ 
คณิตศาสตร์ ๕๕ ๓๙.๖๓ -๑๕.๓๗ 
วิทยาศาสตร์ ๔๓.๓๘ ๒๕ -๑๘.๓๘ 
ภาษาอังกฤษ ๕๘.๗๕ ๒๘.๑๓ -๓๐.๖๒ 

๔. นักเรียนที่ท้าชื่อเสียงให้กับโรงเรียนในปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
- 

๕. ภาระงาน/ปริมาณ 
๕.๑  การบริหารงานวิชาการ 

                    - งานอ านวยการวิชาการ 
                  - งานทะเบียน 
                  - งานวัดผลและประเมินผล 
                  - งานแนะแนว 
                 - งานหลักสูตรสถานศึกษา 
                 - งานนิเทศ 
                 - งานพัฒนากระบวนการเรียนรู้ 
                 - งานส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียน 
                 - งานประกันคุณภาพภายใน 
                 - งานวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
                 - งานพัฒนาสื่อ นวัตกรรม 
 



๖ 
 

( แผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ) โรงเรียนบ้านท่าแตง  ต้าบลกุดน ้าใส อ้าเภอจัตุรัส  จังหวัดชัยภูมิ 
สังกัดส้านกังานเขตพื นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

๕.๒  การบริหารงานงบประมาณ 
                  - งานอ านวยการงบประมาณ 
                  - งานการเงินและบัญชี 
                  - งานพัสดุและทรัพย์สิน 
                  - งานตรวจสอบและควบคุมภายใน 
 

 ๕.๓  การบริหารงานบุคคล  
                   - งานทะเบียน ประวัติ บุคลากร 
                  - งานพัฒนาบุคลากร 
                  - งานส่งเสริมวทิยฐานะ 
                  - งานวินัยข้าราชการ 
                  - งานสวัสดิการข้าราชการ 
 

 ๕.๔ การบริหารทั่วไป 
                   - งานทั่วไป 
                   - งานสารบัญ 
                   - งานอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม 
                   - งานประชาสัมพันธ์ 
                   - งานอนามัย 
                   - งานโภชนาการ 
                   - งานสารสนเทศ 
                   - งานกิจการนักเรียน 
                   - งานสัมพันธ์ชุมชน 
                   - งานสาธารณูปโภค 
                   - งานความปลอดภัย 
 

๖. สภาพปัญหาในปีการศึกษาในรอบปีที่ผ่านมา 
 ปัญหาการจัดการเรียนการสอนครูไม่ครบชั้นเรียน และครูไม่ถนัดการสอนบางสาระ เช่น 
คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ และภาษาอังกฤษ 
 

๗. ข้อเสนอแนะเพื่อพัฒนาการศึกษา 
 ๑. ผู้เรียนปฐมวัยควรได้รับการพัฒนาให้มีนิสัยในการสนใจใฝ่รู้ รักการอ่านและพัฒนาตนเองจาก
กิจกรรมที่กระตุ้นความสนใจ สร้างความสงสัยอยากรู้ และการค้นหาค าตอบจากแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ หรือการ
ทดลอง เช่น การท ากิจกรรมโครงงานวิทยาศาสตร์ง่าย ๆ การส ารวจธรรมชาติ การท าอาหาร ผลิตสื่อ
ประกอบการจัดกิจกรรมที่มีความหลากหลายยิ่งขึ้น เป็นต้น พัฒนาทักษะกระบวนการคิดโดยมีการจัดกิจกรรม
ที่ส่งเสริมการคิดวิเคราะห์ คิดแก้ปัญหา และคิดริเริ่มสร้างสรรค์ตามจินตนาการหรือความคิดของตน เองอย่าง
อิสระ เช่น การเล่นบทบาทสมมติ การเล่านิทาน  เรื่องราวเหตุการณ์ต่าง ๆ หรือการวาดภาพ ประดิษฐ์ภาพ 
การปั้น การประดิษฐ์สิ่งของ และการท ากิจกรรมเสรีตามมุมประสบการณ์ที่มีความหลากหลาย มีสื่ออุปกรณ์ที่
เหมาะสมและเพียงพอ 



๗ 
 

( แผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ) โรงเรียนบ้านท่าแตง  ต้าบลกุดน ้าใส อ้าเภอจัตุรัส  จังหวัดชัยภูมิ 
สังกัดส้านกังานเขตพื นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

 ๒. ผู้เรียนประถมศึกษา ควรได้รับการพัฒนาให้สามารถสังเคราะห์ สรุปความรู้และประสบการณ์
อย่างมีเหตุผลเป็นระบบ มีการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง พัฒนาความสามารถในการค้นคว้าหาความรู้จาก
อินเตอร์เน็ต หรือจากสื่อเทคโนโลยีต่าง ๆ ให้มากขึ้น โดยสถานศึกษาจัดเตรียมไว้อย่างหลากหลาย มีความ
เหมาะสมและเพียงพอ ฝึกทักษะในการคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์ มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ คิดไตร่ตรองและ
มีวิสัยทัศน์ มีการจัดท าโครงงานในแต่ละสาระการเรียนรู้ หรือบูรณาการเข้ากับสาระการเรียนรู้ที่เหมาะสม มี
การพัฒนาและจัดหาสื่อการเรียนการสอนและประสบการณ์ให้เหมาะสมมีความหลากหลายเพียงพอ 
 ๓. ผู้บริหารสถานศึกษาควรก าหนดนโยบายในการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรให้ครอบคลุมการกับ
ประสบการณ์ส าหรับผู้เรียนปฐมวัยและการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในแต่ละสาระการเรียนรู้ โดยอาศัย
ข้อมูลจากการประเมินการใช้หลักสูตรของผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายสนับสนุนการจัดหา  ผลิต และใช้สื่ อนวัตกรรม
เทคโนโลยี มาใช้ในการจัดประสบการณ์ของผู้เรียน และเอ้ือต่อการเรียนรู้อย่างเหมาะสมเพียงพอและมีความ
ต่อเนื่อง 



๘ 

 

( แผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ) โรงเรียนบ้านท่าแตง  ต้าบลกุดน ้าใส อ้าเภอจัตุรัส  จังหวัดชัยภูมิ 
สังกัดส้านกังานเขตพื นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

บทที่ ๒  
ทิศทางการจัดการศึกษาวิสัยทัศน์ของกระทรวงศึกษาธิการ 

 

วิสัยทัศน์ VISION 
      มุ่งเน้นพัฒนาโรงเรียนสู่ความเป็นเลิศ  พัฒนาผู้เรียน  ให้มีคุณธรรม จริยธรรม มีความรู้ มีทักษะในการ
ด าเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง สนับสนุนและน าเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการ
สถานศึกษา บริหารสถานศึกษาโดยยึดหลักธรรมาภิบาล   
 

พันธกิจ MISSION 
๑. พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้มีสาระที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
๒. ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ใช้การวิจัย เพื่อพัฒนาผู้เรียน และประเมินผลการ

เรียนตามสภาพจริง ให้ผู้เรียนได้พัฒนาอย่างเต็มศักยภาพและเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ 
๓. ส่งเสริมการจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ระเบียบวินัย และด าเนินชีวิตตามแนวทาง

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ให้แก่นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาส่งเสริม 
๔. พัฒนาสื่อเทคโนโลยีและแหล่งเรียนรู้ให้หลากหลาย ทันสมัยอย่างเพียงพอ 
๕. พัฒนาและปรับโครงสร้างและระบบการบริหารงานในสถานศึกษาให้มีความคล่องตัว มี

ประสิทธิภาพ โปร่งใส ตรวจสอบได้ 
๖. บริหารสถานศึกษาโดยยึดหลักธรรมาภิบาล   

 

เป้าประสงค์ GOAL 
๑. หลักสูตรสถานศึกษาให้มีสาระที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
๒. การจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ใช้การวิจัย เพ่ือพัฒนาผู้เรียน และประเมินผลการเรียน

ตามสภาพจริง ให้ผู้เรียนได้พัฒนาอย่างเต็มศักยภาพและเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ 
๓. การจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ระเบียบวินัย และด าเนินชีวิตตามแนวทางปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง ให้แก่นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาส่งเสริม 
๔. มีสื่อเทคโนโลยีและแหล่งเรียนรู้ให้หลากหลาย ทันสมัยอย่างเพียงพอ 
๕. โครงสร้างและระบบการบริหารงานในสถานศึกษาให้มีความคล่องตัว มีประสิทธิภาพ โปร่งใส 

ตรวจสอบได ้
๖. สถานศึกษาจัดการบริหารโดยยึดหลักธรรมาภิบาล  ท างานร่วมกันอย่างมีความสุข 
  

กลยุทธ์ระดับโรงเรียน 
กลยุทธ์ที่ ๑ พัฒนาโรงเรียนสู่ความเป็นเลิศ  (เป้าประสงค์ข้อที่ ๑ และ ๒) 
กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาผู้เรียน  ให้มีคุณธรรม จริยธรรม มีความรู้ มีทักษะในการด าเนินชีวิตตามหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (เป้าประสงค์ข้อที่ ๒ และ ๓) 
กลยุทธ์ที่ ๓ สนับสนุนและน าเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการสถานศึกษา (เป้าประสงค์ข้อที่ ๔) 
กลยุทธ์ที่ ๔ บริหารสถานศึกษาโดยยึดหลักธรรมาภิบาล  (เป้าประสงค์ข้อที่ ๕ และ ๖) 

 
 



๙ 

 

( แผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ) โรงเรียนบ้านท่าแตง  ต้าบลกุดน ้าใส อ้าเภอจัตุรัส  จังหวัดชัยภูมิ 
สังกัดส้านกังานเขตพื นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

บทที่ ๓ 
รายละเอียดของแผนงาน/โครงการ 

 

การด้าเนินงานตามกลยุทธ์ของสถานศึกษา 
กลยุทธ์ที่ ๑ พัฒนาโรงเรียนสู่ความเป็นเลิศ  (เป้าประสงค์ข้อที่ ๑ และ ๒) 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมายเชิง
ปริมาณและ

คุณภาพ 

สนองมาตรฐาน
การศึกษาของ
สถานศึกษา 

งบประมาณที่
ใช้ในโครงการ 

(บาท) 
๑ โครงการยกระดับ

ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนให้
สูงขึ้นทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ 

เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์
ให้สูงขึ้นทุกกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ 

นักเรียนร้อยละ ๗๕ 
มีสัมฤทธิ์สูงขึ้นทุก
กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ 

มาตรฐานที่ ๑ ๔,๐๐๐ 

๒ โครงการ
พัฒนาการจัด
การศึกษาท่ีเน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ 

เพ่ือพัฒนาการจัดการ
เรียนการศึกษาท่ีเน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ 

ครูมีการจัดการ
เรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ 

มาตรฐานที่ ๑ ๑,๐๐๐ 

๓ โครงการ
พัฒนาการเรียนรู้
ปฐมวัย 

เพ่ือให้นักเรียนปฐมวัย
ได้รับการพัฒนาครบทั้ง 
๔ ด้าน 

นักเรียนทุกคน
ได้รับการพัฒนา
ครบทั้ง ๔ ด้าน 

มาตรฐานที่ ๑ ๓,๐๐๐ 

๔ โครงการพัฒนา
งานประกัน
คุณภาพภายใน
สถานศึกษา 

๑. เพ่ือให้ครูและ
บุคลากรใช้เป็นแนวทาง
ในการปฏิบัติงานของ
โรงเรียน 
๒. เพ่ือรายงานระดับ
คุณภาพและมาตรฐาน
การศึกษาให้สารณชน
และหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 

โรงเรียนมีคุณภาพ
ตามมาตรฐาน
ประกันคุณภาพ
ภายในของ
สถานศึกษาด้าน
การจัดการและ
ผลสัมฤทธิ์ของงาน 
เฉลี่ยร้อยละ ๗๕ 

มาตรฐานที่ ๒ ๑,๐๐๐ 

๕ โครงการโรงเรียน
สีขาว 

๑. เพ่ือให้สถานศึกษา
ปลอดยาเสพติดสิ่งมอม
เมาอนาจาร การพนัน 
และการทะเลาะวิวาท 
๒. เพ่ือแสวงหา
แนวทางป้องกันและ
แก้ไขปัญหาสารเสพติด
และสิ่งยั่วยุต่าง ๆ 

คณะครูและ
นักเรียนไม่
เกี่ยวข้องกับสาร
เสพติด สื่อลามก 
อนาจาร การพนัน 
และการทะเลาะ
วิวาท 

มาตรฐานที่ ๑ ๔,๐๐๐ 



๑๐ 

 

( แผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ) โรงเรียนบ้านท่าแตง  ต้าบลกุดน ้าใส อ้าเภอจัตุรัส  จังหวัดชัยภูมิ 
สังกัดส้านกังานเขตพื นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาผู้เรียน  ให้มีคุณธรรม จริยธรรม มีความรู้ มีทักษะในการด าเนินชีวิตตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (เป้าประสงค์ข้อที่ ๒ และ ๓) 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมายเชิง
ปริมาณและ

คุณภาพ 

สนอง
มาตรฐาน

การศึกษาของ
สถานศึกษา 

งบประมาณที่
ใช้ในโครงการ 

(บาท) 

๑ โครงการพัฒนา
คุณธรรม จริยธรรม 
นักเรียน 

๑. เพ่ือส่งเสริมให้เด็ก
ทุกคนมีคุณธรรม 
จริยธรรม และค่านิยม
ที่พ่ึงประสงค์ 
๒. เพ่ือให้เป็นคนดีมี
ความรับผิดชอบใน
หน้าที่ของตนเองและ
เป็นพลเมืองดีของชาติ 
๓. เพ่ือปรับปรังภูมิ
ทัศน์พัฒนา
สิ่งแวดล้อมของ
โรงเรียน 

๑. ผู้เรียนร้อยละ 
๘๐ ปฏิบัติตนตาม
ศาสนาที่ตนเองนับ
ถือ 
๒. ผู้เรียนร้อยละ 
๘๐ เข้าร่วม
กิจกรรมทาง
ศาสนา 
๓.ผู้เรียนร้อยละ 
๘๐ รู้จักวิธีการที่
จะอนุรักษ์และ
พัฒนาสิ่งแวดล้อม
และเข้าร่วม
กิจกรรม 

มาตรฐานที่ ๑  ๑,๕๐๐ 

๒ โครงการห้องสมุด
แห่งการเรียนรู้ 

๑. เพ่ือปลูกฝังนิสัยรัก
การอ่าน การแสวงหา
ความรู้ด้วยตนเอง 
รู้จักการใช้เวลาว่างให้
เกิดประโยชน์ 
๒. เพ่ือจัดห้องสมุดที่
ให้บริการสื่อและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ
ทีเ่อ้ือให้ผู้เรียนเรียนรู้
ด้วยตนเองหรือเรียนรู้
แบบมีส่วนร่วม 

๑. นักเรียนร้อยละ 
๘๐ ใช้บริการ
ห้องสมุดเป็นแหล่ง
เรียนรู้ในการ
ค้นคว้า 
๒. นักเรียนร้อยละ 
๘๐ มีนิสัยรักการ
อ่านและแสวงหา
ความรู้ด้วยตนเอง
ในห้องสมุด 

มาตรฐานที่ ๓ ๓,๐๐๐ 

๓ โครงการนิเทศ
ภายใน 

๑. เพ่ือติดตาม
ตรวจสอบและ
ประเมินคุณภาพ
ภายในตามมาตรฐาน
การศึกษาของ
สถานศึกษา 

๑. ติดตาม
ตรวจสอบและ
ประเมินคุณภาพ
ภายในตาม
มาตรฐาน
การศึกษาของ

มาตรฐานที่ ๒ ๕๐๐ 



๑๑ 

 

( แผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ) โรงเรียนบ้านท่าแตง  ต้าบลกุดน ้าใส อ้าเภอจัตุรัส  จังหวัดชัยภูมิ 
สังกัดส้านกังานเขตพื นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

๒. เพ่ือน าผลการ
ประเมินคุณภาพทั้ง
ภายในและภายนอก
ไปใช้วางแผนพัฒนา
คุณภาพการศึกษา
อย่างต่อเนื่อง  

สถานศึกษาได้ร้อย
ละ ๘๐ 
๒. น าผลการ
ประเมินคุณภาพ
ภายในและ
ภายนอกไปใช้
วางแผนพัฒนา
คุณภาพการศึกษา
ได้อย่างต่อเนื่อง 

๔ โครงการการวิจัยใน
ชั้นเรียน 

๑. เพ่ือแก้ไขปัญหาใน
ชั้นเรียน 
๒. เพ่ือพัฒนาการ
เรียนการสอนให้เกิด
ประโยชน์สูงสุดแก่
ผู้เรียน 

๑. ครูสามารถ
แก้ปัญหาในชั้น
เรียนอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
๒. ครูสามารถน า
แนวทางท่ีได้จาก
การวิจัยมา
แลกเปลี่ยนเรียนรู้
ร่วมกัน 

มาตรฐานที่ ๓ ๕๐๐ 

๕ โครงการเดิน
ทางไกลและเข้าค่าย
พักแรมลูกเสือ 
เนตรนารีสามัญ 

๑. เพ่ือให้นักเรียนได้
ศึกษาและท าความ
เข้าใจเกี่ยวกับ
กฎระเบียบของลูกเสือ 
เนตรนารีสามัญ 
๒. เพ่ือจัด
กระบวนการเรียนการ
สอนและปฏิบัติ
กิจกรรมด้วยตนเอง
ตามหลักสูตรของ
ลูกเสือ เนตรนารี
สามัญ 
๓. เพ่ือฝึกความอดทน
สร้างวินัย รู้จัก
ช่วยเหลือตนเองและ
ท างานร่วมกับผู้อ่ืน 

ลูกเสือ เนตรนารี
สามัญน าความรู้ที่
ได้ไปปรับใช้เพื่อให้
อยู่ในสังคมได้อย่าง
มีความสุข 

มาตรฐานที่ ๑ ๕,๕๐๐ 

๖ โครงการส่งเสริม
สุขภาพนักเรียน 

๑. เพ่ือให้นักเรียนมี
ความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับสุขนิสัย 

๑. นักเรียนทุกคน
รู้จักป้องกันตนเอง
จากสิ่งเสพติด 

มาตรฐานที่ ๑ ๑,๐๐๐ 



๑๒ 

 

( แผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ) โรงเรียนบ้านท่าแตง  ต้าบลกุดน ้าใส อ้าเภอจัตุรัส  จังหวัดชัยภูมิ 
สังกัดส้านกังานเขตพื นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

สุขภาพกาย และ
สุขภาพจิตตนเอง 
๒.เพ่ือให้นักเรียนรู้จัก
ป้องกันตนเองให้พ้น
จากโรคติดต่อ และ
อุบัติเหตุ 
๓. เพ่ือส่งเสริมให้
ความรู้เกี่ยวกับการ
เลือกบริโภคท่ีมี
ประโยชน์และ
ปลอดภัย 

โรคติดต่อ และ
อุบัติเหตุ 
๒. นักเรียนทุกคน
รู้จักบริโภคอาหาร
ที่มีประโยชน์และ
ปลอดภัย 

๗ โครงการเศรษฐกิจ
พอเพียง 

๑. เพ่ือเป็นการวาง
แนวทางชีวิตด้วย
ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงตามแนว
พระราชด าริ 
๒. เพ่ือเป็นแหล่ง
เรียนรู้ทักษะชีวิตขั้น
พ้ืนฐานสู่การเรียนรู้
ตลอดชีวิต 
๓. เพ่ือให้เกิดการ
พัฒนาความแนวทาง
เศรษฐกิจพอเพียงและ
ช่วยเหลือซึ่งกันและ
กัน 

นักเรียนและ
ครอบครัวยึดหลัก
ตามแนวทาง
เศรษฐกิจพอเพียง 
 

มาตรฐานที่ ๑ ๒,๐๐๐ 

 

 

 

 

 

 

 



๑๓ 

 

( แผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ) โรงเรียนบ้านท่าแตง  ต้าบลกุดน ้าใส อ้าเภอจัตุรัส  จังหวัดชัยภูมิ 
สังกัดส้านกังานเขตพื นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

กลยุทธ์ที่ ๓ สนับสนุนและน าเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการสถานศึกษา (เป้าประสงค์ข้อที่ ๔) 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมายเชิง
ปริมาณและ

คุณภาพ 

สนอง
มาตรฐาน

การศึกษาของ
สถานศึกษา 

งบประมาณที่
ใช้ในโครงการ 

(บาท) 

๑ โครงการผลิตจัดหา
สื่อ นวัตกรรม และ
เทคโนโลยี 

๑. เพ่ือให้ครูได้จัดหา
และจัดท าสื่อการ
เรียนการสอนให้
เพียงพอ 
๒. เพ่ือให้ครูน าสื่อ
การเรียนการสอนไป
ใช้ในการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอน 

๑. ครูได้จัดหาและ
ท าสื่อการเรียนการ
สอนอย่างน้อยเดือน 
๒ ชิ้น 
๒. ครูได้น าสื่อการ
เรียนการสอนไปใช้
ประกอบการจัด
กิจกรรม  

มาตรฐานที่ ๓ ๖,๐๐๐ 

๒ โครงการทัศนศึกษา
แหล่งเรียนรู้ 

๑. เพ่ือส่งเสริมให้
ผู้เรียนเปลี่ยน
บรรยากาศในการ
เรียนรู้ด้วยตนเอง
ได้รับประสบการณ์
ตรง 
๒. เพ่ือส่งเสริมให้เกิด
ความคิดความ
สร้างสรรค์ กล้าคิด
กล้าตัดสินใจ แก้ไข
ปัญหาได้ถูกต้อง
เหมาะสม 

๑. นักเรียนเกิด
ความคิดความ
สร้างสรรค์และ
สามารถแก้ปัญหาได้ 
๒. นักเรียนมีความ
สนุกสนานผ่อน
คลายความตึงเครียด
จากการเรียนใน
ห้องเรียน 
๓. เกิด
ประสบการณ์ตรง
ได้รับความรู้เพ่ิมเติม
จากการหาความรู้
นอกสถานที่ 

มาตรฐานที่ ๓ ๘,๐๐๐ 

 

 

 

 

 

 



๑๔ 

 

( แผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ) โรงเรียนบ้านท่าแตง  ต้าบลกุดน ้าใส อ้าเภอจัตุรัส  จังหวัดชัยภูมิ 
สังกัดส้านกังานเขตพื นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

กลยุทธ์ที่ ๔ บริหารสถานศึกษาโดยยึดหลักธรรมาภิบาล  (เป้าประสงค์ข้อที่ ๕ และ ๖) 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมายเชิงปริมาณ
และคุณภาพ 

สนองมาตรฐาน
การศึกษาของ
สถานศึกษา 

งบประมาณ
ที่ใช้ใน

โครงการ 
(บาท) 

๑ โครงการระบบ
ดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 

๑. เพ่ือให้โรงเรียนมี
ระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน โดยมี
กระบวนการ วิธีการ
และเครื่องมือที่มี
คุณภาพได้มาตรฐาน
สามารถตรวจสอบได้ 
๒. เพ่ือส่งเสริมให้
นักเรียนเป็นคนดีมี
ความสุข มี
ความสามารถทาง
สติปัญญาเพียบพร้อม
ด้วยคุณธรรมจริยธรรม
และด ารงตนอยู่ในสังคม
อย่างมีความสุข 
๓. เพ่ือส่งเสริมครู 
ผู้ปกครองให้มีศักยภาพ
ในการร่วมกันดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนอย่าง
เป็นระบบ 

๑. โรงเรียนมีระบบ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน
ที่เข้มแข็ง มี
ประสิทธิภาพ 
๒.นักเรียนเรียนรู้อย่าง
มีความสุขมีทักษะใน
การด าเนินชีวิต 
สามารถด ารงตนอยู่ใน
สังคมได้อย่าง
เหมาะสม 
๓.นักเรียนได้รับการ
ดูแลอย่างท่ัวถึงและ
ตรงตามสภาพปัญหา
ร้อยละ ๘๐ 

มาตรฐานที่ ๒ ๓,๐๐๐ 

๒ โครงการพัฒนา
ครูสู่มืออาชีพ 

๑. เพ่ือให้ครูและ
บุคลากรมี
ความก้าวหน้าในอาชีพ
ตามมาตรฐานวิชาชีพ 
๒. เพ่ือส่งเสริมและ
พัฒนาครูบุคลากรให้มี
ความรู้ความสามารถ
ตามความสนใจและ
ความถนัด 
๓. เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้
ความสามารถของ

๑. ครูและบุคลากรทุก
คนเข้ารับการประชุม
อบรมและสัมมนา
อย่างน้อย ๒๐ ชั่วโมง
ต่อปี ศึกษาดูงานปี
การศึกษาละ ๑ ครั้ง 
๒. ครูและบุคลากรทุก
คนน าความรู้ไปจัด
กระบวนการเรียนการ
สอนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

มาตรฐานที่ ๒ ๕,๐๐๐ 



๑๕ 

 

( แผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ) โรงเรียนบ้านท่าแตง  ต้าบลกุดน ้าใส อ้าเภอจัตุรัส  จังหวัดชัยภูมิ 
สังกัดส้านกังานเขตพื นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

ตนเองตามแนวปฏิรูป
การศึกษา 

๓ โครงการสาน
สัมพันธ์สู่ชุมชน 

๑. เพ่ือสร้าง
ความสัมพันธ์และความ
เข้าใจระหว่างโรงเรียน
กับชุมชน 
๒. เพ่ือแลกเปลี่ยน
ข่าวสารข้อมูลและ
สื่อสารระหว่างโรงเรียน
กับชุมชน 

๑. นักเรียน ผู้ปกครอง 
และชุมชนรับทราบ
และมีความเข้าใจ
ข้อมูลข่าวสารของ
โรงเรียนอย่างต่อเนื่อง
และทั่วถึง 
๒. ชุมชนมีความเข้าใจ
และให้ความร่วมมือ
สนับสนุนโรงเรียนใน
ด้านต่างๆ 

มาตรฐานที่ ๒ ๑,๕๐๐ 

๔ โครงการจัดจ้าง
ครูลูกจ้าง
ชั่วคราว 

๑. เพ่ือให้นักเรียนได้รับ
การพัฒนาเต็มตาม
ศักยภาพ ตามมาตรฐาน
ด้านคุณภาพผู้เรียนและ
มีคุณลักษณะอันพ่ึง
ประสงค์ตามนโยบาย
ปฏิรูปการศึกษา 
๒. เพ่ือให้การจัด
กิจกรรมการเรียนการ
สอนเป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 

นักเรียนร้อยละ ๘๐ 
ได้รับการพัฒนาเต็ม
ตามศักยภาพ ตาม
มาตรฐานด้านคุณภาพ
ผู้เรียนและมี
คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ตามนโยบาย
ปฏิรูปการศึกษา 

มาตรฐานที่ ๒ เดือนละ
๔,๐๐๐ 

๕ โครงการ
สาธารณูปโภค 

1  เพ่ือใช้จ่ายค่าไฟฟ้า  
ค่าน้ าประปา  ค่าบริการ
อินเตอร์เน็ตของ
โรงเรียนกระบวนการจัด
กิจกรรมการเรียนการ
สอนให้เกิด
ประสิทธิภาพแก่ผู้เรียน
ยิ่งขึ้น 
2  เพ่ือสนับสนุน
ส่งเสริมการบริการจัด
การศึกษา 
3  เพ่ือให้การบริหาร
จัดการด้าน
สาธารณูปโภคภายใน

๑. จัดสรรค่า
สาธารณูปโภคเพ่ือ
เป็นค่าใช้จ่ายค่าไฟฟ้า  
ค่าน้ าประปา  
ค่าบริการอินเตอร์เน็ต
ของโรงเรียนได้อย่าง
เพียงพอ 
๒. นักเรียน  ครูและ
บุคลากรทุกคนใน
โรงเรียนได้รับการ
สนับสนุนให้มี
สาธารณูปโภคอย่าง
เพียงพอและเหมาะสม 

มาตรฐานที่ ๒ ๑๕,๐๐๐ 



๑๖ 

 

( แผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ) โรงเรียนบ้านท่าแตง  ต้าบลกุดน ้าใส อ้าเภอจัตุรัส  จังหวัดชัยภูมิ 
สังกัดส้านกังานเขตพื นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

โรงเรียนเป็นไปด้วย
ความถูกต้องตาม
ระเบียบการของทาง
ราชการ 
 

๓. การใช้จ่าย
งบประมาณของ
โรงเรียนมี
ประสิทธิภาพและเกิด
ประโยชน์สูงสุด 
๔. การจัดการเรียน
การสอนมี
ประสิทธิภาพ 
 

 
ผลการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

ผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจ าปีของสถานศึกษา 
ผลการด าเนินงานโครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจ าปีของสถานศึกษา 
กลยุทธ์ที่ ๑ พัฒนาโรงเรียนสู่ความเป็นเลิศ  (เป้าประสงค์ข้อที่ ๑ และ ๒) 

ที ่ โครงการ เป้าหมายเชิงปริมาณและ
คุณภาพ 

ผลส้าเร็จเป้าหมายเชิง
ปริมาณและคุณภาพ 

สนองมาตรฐาน
การศึกษาของ
สถานศึกษา 

๑ โครงการยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนให้สูงขึ้นทุก
กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

นักเรียนร้อยละ ๗๕ มี
ผลสัมฤทธิ์สูงขึ้นทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ 

นักเรียนร้อยละ ๘๐ มี
ผลสัมฤทธิ์สูงขึ้นทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ 

มาตรฐานที่ ๑ 

๒ โครงการพัฒนาการ
จัดการศึกษาที่เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ 

ครูมีการจัดการเรียนการ
สอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

ครูมีการจัดการเรียนการ
สอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ร้อยละ ๘๐ 

มาตรฐานที่ ๑ 

๓ โครงการพัฒนาการ
เรียนรู้ปฐมวัย 

นักเรียนทุกคนได้รับการ
พัฒนาครบทั้ง ๔ ด้าน 

นักเรียนทุกคนได้รับการ
พัฒนาครบทั้ง ๔ ด้าน ร้อย
ละ ๘๐ 

มาตรฐานที่ ๑ 

๔ โครงการพัฒนางาน
ประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา 

โรงเรียนมีคุณภาพตาม
มาตรฐานประกันคุณภาพ
ภายในของสถานศึกษาด้าน
การจัดการและผลสัมฤทธิ์
ของงาน เฉลี่ยร้อยละ ๗๕ 

โรงเรียนมีคุณภาพตาม
มาตรฐานประกันคุณภาพ
ภายในของสถานศึกษาด้าน
การจัดการและผลสัมฤทธิ์
ของงาน เฉลี่ยร้อยละ ๘๐ 

มาตรฐานที่ ๒ 

๕ โครงการโรงเรียนสี
ขาว 

คณะครูและนักเรียนไม่
เกี่ยวข้องกับสารเสพติด สื่อ
ลามก อนาจาร การพนัน 
และการทะเลาะวิวาท 

คณะครูและนักเรียนไม่
เกี่ยวข้องกับสารเสพติด สื่อ
ลามก อนาจาร การพนัน 
และการทะเลาะวิวาท 

มาตรฐานที่ ๑ 



๑๗ 

 

( แผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ) โรงเรียนบ้านท่าแตง  ต้าบลกุดน ้าใส อ้าเภอจัตุรัส  จังหวัดชัยภูมิ 
สังกัดส้านกังานเขตพื นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาผู้เรียน  ให้มีคุณธรรม จริยธรรม มีความรู้ มีทักษะในการด าเนินชีวิตตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (เป้าประสงค์ข้อที่ ๒ และ ๓) 

ที ่ โครงการ เป้าหมายเชิงปริมาณและ
คุณภาพ 

ผลส้าเร็จเป้าหมายเชิง
ปริมาณและคุณภาพ 

สนองมาตรฐาน
การศึกษาของ
สถานศึกษา 

๑ โครงการพัฒนา
คุณธรรม จริยธรรม 
นักเรียน 

๑. ผู้เรียนร้อยละ ๘๐ 
ปฏิบัติตนตามศาสนาที่
ตนเองนับถือ 
๒. ผู้เรียนร้อยละ ๘๐ เข้า
ร่วมกิจกรรมทางศาสนา 
๓.ผู้เรียนร้อยละ ๘๐ รู้จัก
วิธีการที่จะอนุรักษ์และ
พัฒนาสิ่งแวดล้อมและเข้า
ร่วมกิจกรรม 

๑. ผู้เรียนร้อยละ ๘๕ 
ปฏิบัติตนตามศาสนาที่
ตนเองนับถือ 
๒. ผู้เรียนร้อยละ ๘๕ เข้า
ร่วมกิจกรรมทางศาสนา 
๓.ผู้เรียนร้อยละ ๘๕ รู้จัก
วิธีการที่จะอนุรักษ์และ
พัฒนาสิ่งแวดล้อมและเข้า
ร่วมกิจกรรม 

มาตรฐานที่ ๑  

๒ โครงการห้องสมุด
แห่งการเรียนรู้ 

๑. นักเรียนร้อยละ ๘๐ ใช้
บริการห้องสมุดเป็นแหล่ง
เรียนรู้ในการค้นคว้า 
๒. นักเรียนร้อยละ ๘๐ มี
นิสัยรักการอ่านและ
แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง
ในห้องสมุด 

๑. นักเรียนร้อยละ ๘๕ ใช้
บริการห้องสมุดเป็นแหล่ง
เรียนรู้ในการค้นคว้า 
๒. นักเรียนร้อยละ ๘๕ มี
นิสัยรักการอ่านและแสวงหา
ความรู้ด้วยตนเองใน
ห้องสมุด 

มาตรฐานที่ ๓ 

๓ โครงการนิเทศ
ภายใน 

๑. ติดตามตรวจสอบและ
ประเมินคุณภาพภายใน
ตามมาตรฐานการศึกษา
ของสถานศึกษาได้ร้อยละ 
๘๐ 
๒. น าผลการประเมิน
คุณภาพภายในและ
ภายนอกไปใช้วางแผน
พัฒนาคุณภาพการศึกษาได้
อย่างต่อเนื่อง 

๑. ติดตามตรวจสอบและ
ประเมินคุณภาพภายในตาม
มาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษาได้ร้อยละ ๘๕ 
๒. น าผลการประเมิน
คุณภาพภายในและ
ภายนอกไปใช้วางแผน
พัฒนาคุณภาพการศึกษาได้
อย่างต่อเนื่อง 

มาตรฐานที่ ๒ 

๔ โครงการการวิจัยใน
ชั้นเรียน 

๑. ครูสามารถแก้ปัญหาใน
ชั้นเรียนอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
๒. ครูสามารถน าแนวทางท่ี
ได้จากการวิจัยมา
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน 

๑. ครูสามารถแก้ปัญหาใน
ชั้นเรียนอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
๒. ครูสามารถน าแนวทางท่ี
ได้จากการวิจัยมา
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน 

มาตรฐานที่ ๓ 



๑๘ 

 

( แผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ) โรงเรียนบ้านท่าแตง  ต้าบลกุดน ้าใส อ้าเภอจัตุรัส  จังหวัดชัยภูมิ 
สังกัดส้านกังานเขตพื นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

๕ โครงการเดินทางไกล
และเข้าค่ายพักแรม
ลูกเสือ เนตรนารี
สามัญ 

ลูกเสือ เนตรนารีสามัญน า
ความรู้ที่ได้ไปปรับใช้เพ่ือให้
อยู่ในสังคมได้อย่างมี
ความสุข 

ลูกเสือ เนตรนารีสามัญน า
ความรู้ที่ได้ไปปรับใช้เพ่ือให้
อยู่ในสังคมได้อย่างมี
ความสุข 

มาตรฐานที่ ๑ 

๖ โครงการส่งเสริม
สุขภาพนักเรียน 

๑. นักเรียนทุกคนรู้จัก
ป้องกันตนเองจากสิ่งเสพ
ติด โรคติดต่อ และอุบัติเหตุ 
๒. นักเรียนทุกคนรู้จัก
บริโภคอาหารที่มีประโยชน์
และปลอดภัย 

๑. นักเรียนทุกคนรู้จัก
ป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติด 
โรคติดต่อ และอุบัติเหตุ 
๒. นักเรียนทุกคนรู้จัก
บริโภคอาหารที่มีประโยชน์
และปลอดภัย 

มาตรฐานที่ ๑ 

๗ โครงการเศรษฐกิจ
พอเพียง 

นักเรียนและครอบครัวยึด
หลักตามแนวทางเศรษฐกิจ
พอเพียง 

นักเรียนและครอบครัวยึด
หลักตามแนวทางเศรษฐกิจ
พอเพียง 

มาตรฐานที่ ๑ 

กลยุทธ์ที่ ๓ สนับสนุนและน าเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการสถานศึกษา (เป้าประสงค์ข้อที่ ๔) 

ที ่ โครงการ เป้าหมายเชิงปริมาณและ
คุณภาพ 

ผลส้าเร็จเป้าหมายเชิง
ปริมาณและคุณภาพ 

สนองมาตรฐาน
การศึกษาของ
สถานศึกษา 

๑ โครงการผลิตจัดหา
สื่อ นวัตกรรม และ
เทคโนโลยี 

๑. ครูได้จัดหาและท าสื่อ
การเรียนการสอนอย่างน้อย
เดือน ๒ ชิ้น 
๒. ครูได้น าสื่อการเรียนการ
สอนไปใช้ประกอบการจัด
กิจกรรม  

๑. ครูได้จัดหาและท าสื่อ
การเรียนการสอนอย่างน้อย
เดือน ๓ ชิ้น 
๒. ครูได้น าสื่อการเรียนการ
สอนไปใช้ประกอบการจัด
กิจกรรม  

มาตรฐานที่ ๓ 

๒ โครงการทัศนศึกษา
แหล่งเรียนรู้ 

๑. นักเรียนเกิดความคิด
ความสร้างสรรค์และ
สามารถแก้ปัญหาได้ 
๒. นักเรียนมีความ
สนุกสนานผ่อนคลายความ
ตึงเครียดจากการเรียนใน
ห้องเรียน 
๓. เกิดประสบการณ์ตรง
ได้รับความรู้เพ่ิมเติมจากการ
หาความรู้นอกสถานที่ 

๑. นักเรียนเกิดความคิด
ความสร้างสรรค์และ
สามารถแก้ปัญหาได้ 
๒. นักเรียนมีความ
สนุกสนานผ่อนคลายความ
ตึงเครียดจากการเรียนใน
ห้องเรียน 
๓. เกิดประสบการณ์ตรง
ได้รับความรู้เพ่ิมเติมจากการ
หาความรู้นอกสถานที่ 

มาตรฐานที่ ๓ 

 

 



๑๙ 

 

( แผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ) โรงเรียนบ้านท่าแตง  ต้าบลกุดน ้าใส อ้าเภอจัตุรัส  จังหวัดชัยภูมิ 
สังกัดส้านกังานเขตพื นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

กลยุทธ์ที่ ๔ บริหารสถานศึกษาโดยยึดหลักธรรมาภิบาล  (เป้าประสงค์ข้อที่ ๕ และ ๖) 

ที ่ โครงการ เป้าหมายเชิงปริมาณและ
คุณภาพ 

ผลส้าเร็จเป้าหมายเชิง
ปริมาณและคุณภาพ 

สนองมาตรฐาน
การศึกษาของ
สถานศึกษา 

๑ โครงการระบบ
ดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 

๑. โรงเรียนมีระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนที่เข้มแข็ง มี
ประสิทธิภาพ 
๒.นักเรียนเรียนรู้อย่างมี
ความสุขมีทักษะในการด าเนิน
ชีวิต สามารถด ารงตนอยู่ใน
สังคมได้อย่างเหมาะสม 
๓.นักเรียนได้รับการดูแลอย่าง
ทั่วถึงและตรงตามสภาพ
ปัญหาร้อยละ ๘๐ 

๑. โรงเรียนมีระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนที่เข้มแข็ง มี
ประสิทธิภาพ 
๒.นักเรียนเรียนรู้อย่างมี
ความสุขมีทักษะในการด าเนิน
ชีวิต สามารถด ารงตนอยู่ใน
สังคมได้อย่างเหมาะสม 
๓.นักเรียนได้รับการดูแลอย่าง
ทั่วถึงและตรงตามสภาพ
ปัญหาร้อยละ ๘๕ 

มาตรฐานที่ ๒ 

๒ โครงการพัฒนา
ครูสู่มืออาชีพ 

๑. ครูและบุคลากรทุกคนเข้า
รับการประชุมอบรมและ
สัมมนาอย่างน้อย ๒๐ ชั่วโมง
ต่อปี ศึกษาดูงานปีการศึกษา
ละ ๑ ครั้ง 
๒. ครูและบุคลากรทุกคนน า
ความรู้ไปจัดกระบวนการ
เรียนการสอนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

๑. ครูและบุคลากรทุกคนเข้า
รับการประชุมอบรมและ
สัมมนาอย่างน้อย ๒๐ ชั่วโมง
ต่อปี ศึกษาดูงานปีการศึกษา
ละ ๑ ครั้ง 
๒. ครูและบุคลากรทุกคนน า
ความรู้ไปจัดกระบวนการ
เรียนการสอนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

มาตรฐานที่ ๒ 

๓ โครงการสาน
สัมพันธ์สู่ชุมชน 

๑. นักเรียน ผู้ปกครอง และ
ชุมชนรับทราบและมีความ
เข้าใจข้อมูลข่าวสารของ
โรงเรียนอย่างต่อเนื่องและ
ทั่วถึง 
๒. ชุมชนมีความเข้าใจและให้
ความร่วมมือสนับสนุน
โรงเรียนในด้านต่างๆ 

๑. นักเรียน ผู้ปกครอง และ
ชุมชนรับทราบและมีความ
เข้าใจข้อมูลข่าวสารของ
โรงเรียนอย่างต่อเนื่องและ
ทั่วถึง 
๒. ชุมชนมีความเข้าใจและให้
ความร่วมมือสนับสนุน
โรงเรียนในด้านต่างๆ 

มาตรฐานที่ ๒ 

๔ โครงการจัดจ้าง
ครูลูกจ้างชั่วคราว 

นักเรียนร้อยละ ๘๐ ได้รับการ
พัฒนาเต็มตามศักยภาพ ตาม
มาตรฐานด้านคุณภาพผู้เรียน
และมีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ตามนโยบายปฏิรูป
การศึกษา 

นักเรียนร้อยละ ๘๕ ได้รับการ
พัฒนาเต็มตามศักยภาพ ตาม
มาตรฐานด้านคุณภาพผู้เรียน
และมีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ตามนโยบายปฏิรูป
การศึกษา 

มาตรฐานที่ ๒ 



๒๐ 

 

( แผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ) โรงเรียนบ้านท่าแตง  ต้าบลกุดน ้าใส อ้าเภอจัตุรัส  จังหวัดชัยภูมิ 
สังกัดส้านกังานเขตพื นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

๕ โครงการ
สาธารณูปโภค 

๑. จัดสรรค่าสาธารณูปโภค
เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายค่าไฟฟ้า  
ค่าน้ าประปา  ค่าบริการ
อินเตอร์เน็ตของโรงเรียนได้
อย่างเพียงพอ 
๒. นักเรียน  ครูและบุคลากร
ทุกคนในโรงเรียนได้รับการ
สนับสนุนให้มีสาธารณูปโภค
อย่างเพียงพอและเหมาะสม 
๓. การใช้จ่ายงบประมาณของ
โรงเรียนมีประสิทธิภาพและ
เกิดประโยชน์สูงสุด 
๔. การจัดการเรียนการสอนมี
ประสิทธิภาพ 

๑. จัดสรรค่าสาธารณูปโภค
เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายค่าไฟฟ้า  
ค่าน้ าประปา  ค่าบริการ
อินเตอร์เน็ตของโรงเรียนได้
อย่างเพียงพอ 
๒. นักเรียน  ครูและบุคลากร
ทุกคนในโรงเรียนได้รับการ
สนับสนุนให้มีสาธารณูปโภค
อย่างเพียงพอและเหมาะสม 
๓. การใช้จ่ายงบประมาณของ
โรงเรียนมีประสิทธิภาพและ
เกิดประโยชน์สูงสุด 
๔. การจัดการเรียนการสอนมี
ประสิทธิภาพ 

มาตรฐานที่ ๒ 

 



๒๑ 

( แผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ) โรงเรียนบ้านท่าแตง  ต้าบลกุดน ้าใส อ้าเภอจัตุรัส  จังหวัดชัยภูมิ 
สังกัดส้านกังานเขตพื นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

ชื่อโครงการ                                            ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้สูงขึ้นทุก 
กลุ่มสาระการเรียนรู้  

แผนงาน                                        งานวิชาการ  
ลักษณะโครงการ                                      โครงการต่อเนื่อง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน                                 กลยุทธ์ที่ ๑ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  มาตรฐานที่ ๑ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ                                 นางสาวเพ็ญนภา  ชื่นใส  
ระยะเวลาด้าเนินการ                                    ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

********************************************************************* 
๑.  หลักการและเหตุผล 
  พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒  และแก้ไขเพ่ิมเติม( ฉบับที่ ๒ ) พ.ศ. ๒๕๔๕  หมวด
ที ่๔  แนวทางจัดการศึกษามาตราที่  ๒๒  การจัดการศึกษาต้องยึดหลักว่าผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้ 
และพัฒนาตนเองได้และถือว่าผู้เรียนส าคัญที่สุดกระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนา
ตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ  พัฒนาในด้านความรู้และทักษะที่จ าเป็นตามหลักสูตรโดยเฉพาะสาระ
การเรียนรู้คณิตศาสตร์ภาษาไทยและภาษาต่างประเทศรวมทั้งพัฒนาความสามารถในการคิดวิเคราะห์คิด
สังเคราะห์มีวิจารณญาณมีความคิดสร้าง สรรค์คิดไตร่ตรองและมีวิสัยทัศน์โดยจัดการเรียนการสอนตาม
หลักสูตรด้วยกิจกรรมที่หลากหลายมีกิจกรรมเสริมเช่นการท าโครงงานในแต่ละกลุ่มสาระการแข่งขันทักษะการ
ท าแผนผังความคิดและการสอนซ่อมเสริมรวมทั้งการน าผลการประเมินการเรียนไปใช้ในการพัฒนาผู้เรียนใน
แต่ละคน 

ด้วยเหตุนี้โรงเรียนบ้านท่าแตงได้จัดท าโครงการพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้สู่มาตรฐานการศึกษาเป็น
โครงการต่อเนือ่ง 

 

๒. วัตถุประสงค ์
     เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้สูงขึ้น ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 

๓. เป้าหมายเชิงปริมาณและคุณภาพ 
นักเรียนร้อยละ ๗๕ มีสัมฤทธิ์สูงขึ้นทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้   
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๒ 

( แผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ) โรงเรียนบ้านท่าแตง  ต้าบลกุดน ้าใส อ้าเภอจัตุรัส  จังหวัดชัยภูมิ 
สังกัดส้านกังานเขตพื นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

๔. วิธีด้าเนินการ / ขั นตอนดา้เนินการ 
  

กิจกรรมส้าคัญ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
๑.ประชุมชี้แจงท าความเข้าใจขั้นตอนการด าเนินงาน
โครงการเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
ผู้เรียน 

๒๘ – ๓๐  มิ.ย. ๖๕ นางสาวเพ็ญนภา  ชื่นใส 

๒.ส ารวจรวบรวม จัดท าข้อมูลนักเรียนรายบุคคล ๑ – ๕ ก.ค. ๖๕ ครูผู้สอนทุกชั้น 
๓.วิเคราะห์จุดเด่นจุดด้อยการจัดการเรียนรู้ของ
ครูผู้สอนในภาคเรียน / ปีที่ผ่านมา 

 
๖ – ๘ ก.ค. ๖๕ 

ครูผู้สอนทุกชั้น 

๔. ก าหนดเป้าหมาย วิธีการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนรายบุคคลโดยผู้เรียนมีส่วนร่วม 

๑๗ – ๑๘ ก.ค. ๖๕ ครูผู้สอนทุกชั้น 

๕. จัดท าแผนการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาผู้เรียน 
เป็นรายบุคคลโดยใช้ข้อมูลนักเรียนรายบุคคล 

 
ตลอดปีการศึกษา 

ครูผู้สอนทุกชั้น 

๖.จัดการเรียนรู้ตามแผนการจัดการเรียนรู้โดยมีการ
สอนซ่อมเสริม (ติว) ทั้งระดับโรงเรียนและเขตพ้ืนที่ 

ตลอดปีการศึกษา ครูผู้สอนทุกชั้น 

๗.วัดและประเมินผลตามสภาพจริงให้สอดคล้อง 
ครอบคลุมตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู้ที่คาดหวังที่ปรากฏใน
แต่ละแผน 

 
ตลอดปีการศึกษา 

ครูผู้สอนทุกชั้น 

๘.บันทึกผลหลังสอนและบันทึกผลการเรียนรู้
รายบุคคลทุกแผนการจัดการเรียนรู้ 

ตลอดปีการศึกษา ครูผู้สอนทุกชั้น 

๙. ซ่อมเสริมผู้เรียนรายบุคคล / รายกลุ่มระหว่างเรียน
ทุกแผนการจัดการเรียนรู้ 

 
ตลอดปีการศึกษา 

ครูผู้สอนทุกชั้น 

๑๐. บันทึกผลความก้าวหน้า /ผลการเปลี่ยนแปลง ตลอดปีการศึกษา ครูผู้สอนทุกชั้น 
๑๑. ปรับปรุง / พัฒนาวิธีการจัดการเรียนรู้ ตลอดปีการศึกษา ครูผู้สอนทุกชั้น 
๑๒. จัดท าเครื่องมือและวัดผลประเมินผลปลายภาค / 
ปลายปีให้สอดคล้องครอบคลุมตัวชี้วัดที่ต้องการเน้น
หรือผู้เรียนส่วนใหญ่ไม่ผ่านตามเป้าหมาย 

 
๑๕ ส.ค.-๑๕ ก.ย. ๖๕ 

๑-๑๐  เม.ย. ๖๖ 

ครูผู้สอนทุกชั้น 
 

๑๓. สรุปผล /เขียนรายงานเสนอผู้เกี่ยวข้องเพ่ือ
พัฒนา/ ปรับปรุงในภาคเรียน/ ปีต่อไป 

๒๐-๓๐  ก.ย. ๖๕ 
๕-๑๐ เม.ย. ๖๖ 

ครูผู้สอนทุกชั้น 

๑๔. นิเทศติดตาม ประเมิน  ตลอดปีการศึกษา นางสาววรรณศิริ  แก้ววิชัย 
๑๕. สรุปผล / จัดท ารายงานโครงการประจ าปี 
 

๑๒-๓๐ เม.ย. ๖๖ นางสาวเพ็ญนภา  ชื่นใส 

กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 
๑. พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
๒. วิเคราะห์หลักสูตร/วิเคราะห์ผู้เรียน 
๓. วิเคราะห์ข้อสอบ O-net 
๔. การสร้างข้อสอบตามแนว O-net 

นางสาวเพ็ญนภา  ชื่นใส 



๒๓ 

( แผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ) โรงเรียนบ้านท่าแตง  ต้าบลกุดน ้าใส อ้าเภอจัตุรัส  จังหวัดชัยภูมิ 
สังกัดส้านกังานเขตพื นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

๕. พัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้ 
๖. สอนเสริมและเข้าค่ายวิชาการ 
๗. พัฒนาการวัดและประเมินผล 

 

๕. ระยะเวลาด้าเนินการ    ๑ กรกฎาคม ๒๕๖๕ – ๑๐ เมษายน ๒๕๖๖ 
 

๖. งบประมาณ      
เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ๔,๐๐๐ บาท 

 

๗. หน่วยงาน / ผู้ที่เกี่ยวข้อง  
  ศึกษานิเทศก์  สพป.ชัยภูมิ เขต ๓ และครูประจ าการ ครูภายในเครือข่ายกุดน้ าใส - หนองบัวโคก 
 

๘. ระดับความส้าเร็จ  
 

ตัวบ่งชี ความส้าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
๘.๑ ร้อยละผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ 

- ทดสอบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ปลายภาค 
/ ปลายปีระดับสถานศึกษา  

- แบบทดสอบภาคความรู้  
ภาค ปฏิบัติ แบบสังเกต
พฤติกรรมการเรียนรู้ แบบ
ส ารวจผลงาน  

๘.๒ ร้อยละครูผู้สอนที่จัดท าข้อมูลนักเรียน
รายบุคคล 

- ตรวจสอบแบบข้อมูลนักเรียน
รายบุคคล 

- แบบส ารวจการจัดท า
ข้อมูลนักเรียนรายบุคคล 

๘.๓ ร้อยละครูผู้สอนที่จัดท าแผนการจัดการ
เรียนรู้เพื่อพัฒนาผู้เรียนโดยใช้ข้อมูลนักเรียน
รายบุคคล 

- ตรวจสอบแผนการจัดการเรียนรู้ - แบบส ารวจการจัดท า
แผนการจัดการเรียนรู้ 

๘.๔ ร้อยละครูผู้สอนที่จัดการเรียนรู้ตาม
แผนการจัดการเรียนรู้ 

- สังเกต การจัดการเรียนรู้  - แบบสังเกตพฤติกรรมการ
จัดการเรียนรู้ 

๘.๕ ร้อยละครูผู้สอนที่สร้างเครื่องมือและวัด/
ประเมินผลสอดคล้องครอบคลุมตัวชี้วัดตาม
หลักสูตร ฯ 

- ส ารวจการจัดท าเครื่องมือวัดผล
ประเมินผล 

- แบบส ารวจรายการ 

๘.๖ ร้อยละครูผู้สอนที่ซ่อมเสริมผู้เรียนตาม
สภาพจริง 

- ส ารวจบันทึกสอนซ่อมเสริม - 
สังเกตการสอนซ่อมเสริม  

- แบบส ารวจรายการ 

๘.๗ ร้อยละความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง - ส ารวจ/สอบถามความพึงพอใจ - แบบสอบถามความพึง
พอใจ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๔ 

( แผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ) โรงเรียนบ้านท่าแตง  ต้าบลกุดน ้าใส อ้าเภอจัตุรัส  จังหวัดชัยภูมิ 
สังกัดส้านกังานเขตพื นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

๙. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
     ๙.๑  สถานศึกษามีแผนพัฒนาการจัดการศึกษาที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐานของสถานศึกษา 
     ๙.๒  สถานศึกษามีข้อมูลสารสนเทศท่ีเป็นระบบ 
    ๙.๓  มีการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานของสถานศึกษา 
     ๙.๔  ครูจัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพและวัดผลประเมินผลตามสภาพจริง 
 
 
 
 

           ลงชื่อ.....................................................ผู้เสนอโครงการ 
( นางสาวเพ็ญนภา  ชื่นใส ) 

ครู โรงเรียนบ้านท่าแตง 
 
 
 

          ลงชื่อ....................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
( นางสาววรรณศิริ  แก้ววิชัย ) 

รักษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านท่าแตง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๕ 

( แผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ) โรงเรียนบ้านท่าแตง  ต้าบลกุดน ้าใส อ้าเภอจัตุรัส  จังหวัดชัยภูมิ 
สังกัดส้านกังานเขตพื นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

โครงการ      พัฒนาการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
แผนงาน    งานวิชาการ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน   กลยุทธ์ที่ ๑  
สนองมาตรฐานการศึกษาสถานศึกษา    มาตรฐานที่ ๑ 
ลักษณะโครงการ                โครงการต่อเนื่อง  
ผู้รับผิดชอบโครงการ       นางสาวเพ็ญนภา  ชื่นใส  
ระยะเวลาด้าเนินการ        ตลอดปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
หลักการและเหตุผล 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ หมวดที่ ๔  แนวทางการจัดการศึกษา มาตรา ๒๒  
กล่าวไว้ว่า “การจัดการศึกษาต้องยึดหลักว่า ผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ และถือ
ว่าผู้เรียนมีความส าคัญที่สุด กระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถ พัฒนาตามธรรมชาติและ
เต็มศักยภาพ” 

ดังนั้น  ครูผู้สอนทุกคนจึงจ าเป็นต้องปรับเปลี่ยนบทบาทของตนเองจากการเป็นผู้บอกความรู้ให้จบไป
ในแต่ละครั้งที่เข้าสอนมาเป็นผู้เอ้ือ อ านวยความสะดวก ในการเรียนรู้ให้แก่ผู้เรียนกล่าวคือเป็นผู้กระตุ้น
ส่งเสริมสนับสนุนจัดสิ่งเร้าและจัดกิจกกรมให้ผู้เรียน เกิดการพัฒนาให้เต็มตามศักยภาพ ความสามารถ ความ
ถนัด และความสนใจของแต่ละบุคคล การจัดกิจกรรมจึงต้องเป็นกิจกรรมที่ ผู้เรียนได้คิดวิเคราะห์ วิจารณ์ 
สร้างสรรค์ศึกษาและค้นคว้าได้ลงมือปฏิบัติจนเกิดการเรียนรู้และค้นพบความรู้ด้วยตนเองเป็นสาระ ความรู้ 
ด้วยตนเอง รักการอ่าน รักการเรียนรู้อันจะน าไปสู่การเรียนรู้ตลอดชีวิต และเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ ผู้สอน
จึงต้องสอนวิธีการแสวงหาความรู้ มากกว่าสอนตัวความรู้ สอนการคิดมากกว่าสอนให้ท่องจ าสอนโดยเน้น 
ผู้เรียนเป็นส าคัญ มากกว่าเน้นที่เนื้อหาวิชา 

 

วัตถุประสงค์   
เพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนการศึกษาที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 

เป้าหมายเชิงคุณภาพและปริมาณ 
ครูมีการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๖ 

( แผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ) โรงเรียนบ้านท่าแตง  ต้าบลกุดน ้าใส อ้าเภอจัตุรัส  จังหวัดชัยภูมิ 
สังกัดส้านกังานเขตพื นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

วิธีการด้าเนินงาน 
 

ที ่ กิจกรรม/ขั นตอนการด้าเนินงาน ระยะเวลา
ด้าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ 

๑ เสนอโครงการ มิถุนายน  ๒๕๖๕ นางสาวเพ็ญนภา  ชื่นใส 
๒ อนุมัติโครงการ มิถุนายน  ๒๕๖๕ นางสาววรรณศิริ  แก้ววิชัย 

๓ แต่งตั้งคณะท างาน มิถุนายน  ๒๕๖๕ นางสาวเพ็ญนภา  ชื่นใส 

๔ 
 
 
 

ด าเนินงานตามโครงการ 
๑.จัดประชุมครู เกี่ยวกับปัญหาและแนวทางการ

จัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
๒.จัดท าเอกสารความรู้ เกี่ยวกับการจัดประสบ 

การณ์การเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญเพ่ือให้ครูผู้ดูแล
เด็กทุกคนได้ศึกษาเป็นแนวทาง 

๓.ศึกษาเอกสารที่เก่ียวข้องกับการจัดประสบการณ์
การเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

๔.น าผลที่ได้จากการด าเนินงานในข้อ ๑-๓ ไปใช้ใน
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

กรกฎาคม ๒๕๖๕ 
-เมษายน ๒๕๖๖ 

นางสาวเพ็ญนภา  ชื่นใส 

 นิเทศ/ก ากับ/ติดตาม กันยายน ๒๕๖๕ – 
มีนาคม ๒๕๖๖ 

นางสาววรรณศิริ  แก้ววิชัย 

๕ สรุบ/ประเมินผลการด าเนินงาน มีนาคม ๒๕๖๖ นางสาวเพ็ญนภา  ชื่นใส 
๖ รายงานผลการด าเนินงาน มีนาคม ๒๕๖๖ นางสาวเพ็ญนภา  ชื่นใส 

 

ระยะเวลาด้าเนินการ ปีการศึกษา  ๒๕๖๕ 
 

งบประมาณ เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ๑,๐๐๐ บาท 
ตัวชี วัดความส้าเร็จของกิจกรรมและแหล่งข้อมูลอ้าง 
 

ตัวชี วัดความส้าเร็จ วิธีประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
๑.ครูมีการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญอย่างมีประสิทธิภาพร้อยละ  ๑๐๐ 
๒.นักเรียนได้เรียนรู้จากการลงมือกระท า ปฏิบัติ
หรือศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง 
๓.ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการเรียนการสอนมากข้ึน   
๔.ครูมีนวัตกรรม สื่อการเรียนรู้ที่มีคุณภาพในการ
พัฒนาคุณภาพผู้เรียนที่เพียงพอร้อยละ ๑๐๐ 
๕. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น  
๖. นักเรียนมีผลการทดสอบระดับชาติ O-NET 
และ NT สูงขึ้น 

๑. สอบถาม 
๒. สังเกต 
๓. นิเทศ 
๔. รายงานผล
การปฏิบัติงาน 

-แบบสอบถามความพึงพอใจต่อ
โครงการ 
-สังเกตการสอนของครูผู้ดูแล
เด็ก 
-บันทึกการนิเทศ ก ากับ 
ติดตาม 
-การรายงานผลการปฏิบัติงาน
ของครูผู้ดูแลเด็ก 

 

 



๒๗ 

( แผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ) โรงเรียนบ้านท่าแตง  ต้าบลกุดน ้าใส อ้าเภอจัตุรัส  จังหวัดชัยภูมิ 
สังกัดส้านกังานเขตพื นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
๑. นักเรียนเรียนมีความสุขกับการเรียนและผู้เรียนเรียนรู้ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข 
๒. นักเรียนสามารถคิดค้น  ค้นหาความรู้  หาค าตอบได้ด้วยตนเอง 
๓. นักเรียนสามารถเรียนโดยการปฏิบัติจริง  กล้าคิด  กล้าท าและกล้าแสดงออก 
๔. นักเรียนสามารถเรียนรู้ได้หลากหลายหรือเรียนรู้แบบองค์รวม 
๕. นักเรียนสามารถร่วมกิจกรรมกับครูผู้ดูแลเด็ก อย่างมีความสุข 
๖. นักเรียนสามารถเรียนรู้ได้จากกระบวนการของตนเอง 
๗. ครูผู้ดูแลเด็กมีความสุขกับการจัดกระบวนการเรียนรู้ 
๘. ครูผู้ดูแลเด็ก ผู้บริหารและผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง มีความพึงพอใจ ต่อการด าเนินงานของโรงเรียน 

 

 
           ลงชื่อ ………………..……......……………ผู้เสนอโครงการ 

( นางสาวเพ็ญนภา  ชื่นใส ) 
ครู โรงเรียนบ้านท่าแตง 

 

 
 

           ลงชื่อ ……………………………………. ผู้อนุมัติโครงการ 
(นางสาววรรณศิริ  แก้ววิชัย) 

รักษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านท่าแตง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๘ 

( แผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ) โรงเรียนบ้านท่าแตง  ต้าบลกุดน ้าใส อ้าเภอจัตุรัส  จังหวัดชัยภูมิ 
สังกัดส้านกังานเขตพื นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

ชื่อโครงการ         พัฒนาการเรียนรู้ปฐมวัย 
แผนงาน    งานวิชาการ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน   กลยุทธ์ที่ ๑ 
สนองมาตรฐานการศึกษาสถานศึกษา มาตรฐานที่ ๑ 
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบ          นางสาวเพ็ญนภา  ชื่นใส 
ระยะเวลาด้าเนินการ        ตลอดปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

............................................................................................................................. ......................... 
๑. หลักการและเหตุผล 
 เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยสอดคล้องกับเกณฑ์การประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา  เป็นการเตรียมเด็กให้มีความพร้อมพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลทั้งทางด้านร่างกาย  ด้าน
อารมณ์จิตใจ  ด้านสังคม  ด้านสติปัญญา  และคุณธรรม  จริยธรรม  ให้เป็นคนดี  คนเก่งและมีความสุขในชีวิต
เติบโตเป็นสมาชิกที่ดีของสังคมต่อไป 
 

๒. วัตถุประสงค์ 
 เพ่ือให้นักเรียนปฐมวัยได้รับการพัฒนาครบทั้ง ๔ ด้าน 
 

๓. เป้าหมายเชิงปริมาณและคุณภาพ 
 นักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนาครบทั้ง ๔ ด้าน 
 

๔. ขั นตอนการด้าเนินงาน 
 

ขั นการ
ด้าเนินงาน 

วิธีการด้าเนินงาน ระยะเวลา
ด้าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ 

๑.ขั้นเตรียมการ ๑.ประชุมก าหนด  โครงการ 
๒.ขออนุมัติโครงการ 
๓.ประชุมครูชี้แจงโครงการ 
๔.จัดเตรียมสื่อ วัสดุ อุปกรณ์ 
กิจกรรมโครงการ 

มิถุนายน  ๒๕๖๕ นางสาวเพ็ญนภา  ชื่นใส 

๒.ขั้นด าเนินการ 
 

๑  กิจกรรมหนูน้อยคู่คุณธรรม 
๒  กิจกรรมโลกสวยด้วยมือเรา 
๓  กิจกรรมหนูน้อยคนเก่ง 
๔  กิจกรรมหนูรักภาษาไทย 
๕  กิจกรรมสุขภาพดีมีสุข 
๖  กิจกรรมหนูน้อยฟันสวย 
๗  กิจกรรมบ้านวิทยาศาสตร์น้อย 
๘  กิจกรรมหนูน้อยนักออม 

กรกฎาคม ๒๕๖๕ 
–  
เมษายน ๒๕๖๖ 

นางสาวเพ็ญนภา  ชื่นใส 

๓.ขั้นตรวจสอบ 
และประเมิน 

รายงานผลการด าเนินกิจกรรม 
โครงการ 

เมษายน ๒๕๖๖ นางสาวเพ็ญนภา  ชื่นใส 

 



๒๙ 

( แผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ) โรงเรียนบ้านท่าแตง  ต้าบลกุดน ้าใส อ้าเภอจัตุรัส  จังหวัดชัยภูมิ 
สังกัดส้านกังานเขตพื นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

๕. งบประมาณที่ต้องการใช้ 
 เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ๓,๐๐๐ บาท  
 

๖. การติดตามประเมินผล 
 ๖.๑. ผลสัมฤทธิ์กิจกรรมตามโครงการ 
 ๖.๒. การรายงานผลการด าเนินโครงการ 
 

๗. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๗.๑. เด็กมีความประพฤติ  มีมารยาทที่ดีงามตามวัฒนธรรมไทย 

๗.๒. เด็กมีความรับผิดชอบในการดูแลรักษาสภาพสิ่งแวดล้อม 
 ๗.๓. เด็กได้ร่วมกิจกรรมการแข่งขันทักษะด้านวิชาการ  และการแข่งขันกีฬา  กรีฑาอนุบาล 
 ๗.๔. เด็กมีความสุข  สนุกกับกิจกรรมภาษาไทย  ใช้ภาษาสื่อสารได้ถูกต้อง 
 ๗.๕. เด็กมีสุขนิสัยที่ดี  สุขภาพกายแข็งแรง  สุขภาพจิตดี  ร่าเริง  แจ่มใส 
 

๘. สรุปผลการด้าเนินโครงการ 
๘.๑. เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับประสบการณ์เรียนรู้  การเตรียมความพร้อมพัฒนาการทุกด้านเต็มศักยภาพ 

 ๘.๑. ร้อยละ ๘๐ ของเด็กท่ีมีวินัย  ขยัน  ประหยัด  สุภาพ  ซื่อสัตย์  สามัคคี  มีน้ าใจ  มารยาทงาม   
 ๘.๒. ร้อยละ ๘๐ ของเด็กท่ีมีความรับผิดชอบ  ดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม 
 ๘.๓. ร้อยละ ๘๐ ของเด็กท่ีมีความสามารถทางด้านวิชาการ  ศิลปะ  ดนตรี  และกีฬา 
 ๘.๔. ร้อยละ ๘๐ ของเด็กท่ีมีความสนใจ  ใช้ภาษาไทยได้ถูกต้อง 
 ๘.๕. ร้อยละ ๘๐ ของเด็กท่ีมีสุขอนามัย  สุขภาพจิต  สุขภาพกายที่ดี 
 
        ลงชื่อ.........................................ผู้เสนอโครงการ    

( นางสาวเพ็ญนภา  ชื่นใส ) 
ครู โรงเรียนบ้านท่าแตง 

 
       ลงชื่อ.......................................... ผู้อนุมัติโครงการ 

(นางสาววรรณศิริ  แก้ววิชัย) 
รักษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านท่าแตง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



๓๐ 

( แผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ) โรงเรียนบ้านท่าแตง  ต้าบลกุดน ้าใส อ้าเภอจัตุรัส  จังหวัดชัยภูมิ 
สังกัดส้านกังานเขตพื นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

ชื่อโครงการ            พัฒนางานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
ชื่อแผนงาน                                            งานวิชาการ  
ลักษณะโครงการ    โครงการต่อเนื่อง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน                                กลยุทธ์ที่ ๑ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มาตรฐานที่ ๒ 
ผู้รับผิดชอบ                  นางสาวเพ็ญนภา  ชื่นใส   
ระยะเวลาด้าเนินการ                      ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

****************************************************************************** 
๑.  หลักการและเหตุผล 
 การจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเป็นการจัดการศึกษาเพ่ือปวงชนโดยรัฐบาลต้องจัดให้มีการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานเพ่ือพัฒนาเยาวชนไทยทุกคนให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
พ.ศ. ๒๕๖๐  และ ตามมาตรา ๔๘ ของพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ. ๒๕๔๒   แก้ไขเพ่ิมเติม   
(ฉบับที่ ๒ ) พ.ศ. ๒๕๔๕  ให้หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษาจัดให้มีระบบประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษาและให้ถือว่าการประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหารการศึกษาที่ต้อง
ด าเนินการอย่างต่อเนื่อง  ดังนั้นทางโรงเรียนจึงได้จัดท าโครงการนี้ขึ้นมาเพ่ือใช้เป็นแนวทางการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาต่อไป 
 

๒. วัตถุประสงค์ 
 ๒.๑. เพ่ือให้ครูและบุคลากรใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัติงานของโรงเรียน 

๒.๒. เพ่ือรายงานระดับคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาให้สารณชนและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 

๓. เป้าหมายเชิงปริมาณและคุณภาพ 
โรงเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาด้านการจัดการและผลสัมฤทธิ์

ของงาน เฉลี่ยร้อยละ ๗๕ 
 

๔. แนวทางการด้าเนินงาน 
๔.๑. สาระส าคัญของโครงการ 

  ๔.๑.๑. ประชุมชี้แจงแนวทางการด าเนินงานตามกิจกรรม 
  ๔.๑.๒. ขออนุมัติโครงการ 
  ๔.๑.๓. แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานตามโครงการ 
  ๔.๑.๔. ประชุม / วางแผนการด าเนินงาน 
  ๔.๑.๕. ด าเนินงานตามโครงการและแผน 
   ระบบมาตรฐานการศึกษาด้านการจัดการและผลสัมฤทธิ์ของงาน (E.S.O.)(เขตพ้ืนที่) 
   ระบบมาตรฐานคุณธรรมด้านการจัดการและผลสัมฤทธิ์ของงาน (M.S.O.)(เขตพ้ืนที่) 
   ระบบมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานในการประกันคุภาพภายใน (สพฐ.,กระทรวง) 
   ระดับปฐมวัยและการศึกษาขั้นพื้นฐานพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศ 
  ๔.๑.๖. นิเทศ  ก ากับ  ติดตาม 
  ๔.๑.๗. สรุปและประเมินผล 
 
 



๓๑ 

( แผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ) โรงเรียนบ้านท่าแตง  ต้าบลกุดน ้าใส อ้าเภอจัตุรัส  จังหวัดชัยภูมิ 
สังกัดส้านกังานเขตพื นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

๕. กิจกรรมและปฏิทินการด้าเนินงาน 
 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
๑ ระบบมาตรฐานการศึกษาด้านการจัดการ

และผลสัมฤทธิ์ของงาน (E.S.O.)และ
มาตรฐานของกระทรวง 

ก.ค. ๖๕- มี.ค. ๖๖ นางสาวเพ็ญนภา  ชื่นใส  
คณะครู 

๒ ระบบมาตรฐานคุณธรรมด้านการจัดการ
และผลสัมฤทธิ์ของงาน (M.S.O.)และ
มาตรฐานของกระทรวง 

ก.ค. ๖๕- มี.ค. ๖๖ นางสาวเพ็ญนภา  ชื่นใส  
คณะครู 

 

๖. งบประมาณ    
  เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ๑,๐๐๐ บาท 
 

๗. การติดตามและประเมินผล 
 

สภาพตัวบ่งชี  วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 
ผลผลิต (Output)  
๑.  โรงเรียนผ่านการประเมินคุณภาพภายใน          
      ระดับคุณภาพ  เฉลี่ยร้อยละ ๗๕   
๒. โรงเรียนได้รับการประเมินจากหน่วยงานต้นสังกัด 

 
๑. การประเมิน 
๒. การรายงาน 

 
๑. แบบประเมินมาตรฐาน 
๒. แบบรายงาน 
 

ผลลัพธ์ (Outcomes) 
      โรงเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการประกัน
คุณภาพภายในของสถานศึกษา  ตามระบบมาตรฐาน
การศึกษาและมาตรฐานคุณธรรมด้านการจัดการและ
ผลสัมฤทธิ์ของงาน 

การประเมินจาก 
ต้นสังกัด 

แบบประเมินมาตรฐาน 

 

๘. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
๘.๑. โรงเรียนมีระบบมาตรฐานการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
๘.๒. บุคลากร  ครู และนักเรียนได้รับการพัฒนาคุณภาพตามาตรฐาน 

 
 

            ลงชื่อ............................................ผู้เสนอโครงการ 
( นางสาวเพ็ญนภา  ชื่นใส ) 

ครู โรงเรียนบ้านท่าแตง 
 
 

              ลงชื่อ............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
(นางสาววรรณศิริ  แก้ววิชัย) 

รักษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านท่าแตง 
 



๓๒ 

( แผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ) โรงเรียนบ้านท่าแตง  ต้าบลกุดน ้าใส อ้าเภอจัตุรัส  จังหวัดชัยภูมิ 
สังกัดส้านกังานเขตพื นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

กิจกรรมระบบมาตรฐานการศึกษา 
ด้านการจัดการและผลสัมฤทธิ์ของงาน (E.S.O.) 

เป้าหมาย 
โรงเรียนจัดกิจกรรมต่าง ๆ ตามระบบมาตรฐานการศึกษาด้านการจัดการและผลสัมฤทธิ์ของงาน (E.S.O.) 

วิธีด้าเนินการ 
๑.  ประชุมชี้แจงแนวทางการด าเนินงานตามกิจกรรม 

 ๒.  มอบหมายบุคลากรให้ด าเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม 
 ๓.  ด าเนินงานตามโครงการและแผนงานที่ก าหนดไว้ 
      -  ระบบมาตรฐานการศึกษาด้านการจัดการและผลสัมฤทธิ์ของงาน (E.S.O.) 
 ๔.  นิเทศ  ก ากับ  ติดตามผลการด าเนินงาน 
 ๕.  สรุปและประเมินผล 

งบประมาณ 
 เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน     
ผู้รับผิดชอบ  นางสาวเพ็ญนภา  ชื่นใส    
ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
 ผู้บริหารและคณะครู บุคลากรทุกคนของโรงเรียน 

ระยะเวลาด้าเนินการ 

 กรกฎาคม ๒๕๖๕  - มีนาคม  ๒๕๖๖ 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
           โรงเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา  ตามระบบมาตรฐาน
การศึกษาด้านการจัดการและผลสัมฤทธิ์ของงาน 
                  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๓ 

( แผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ) โรงเรียนบ้านท่าแตง  ต้าบลกุดน ้าใส อ้าเภอจัตุรัส  จังหวัดชัยภูมิ 
สังกัดส้านกังานเขตพื นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

ชื่อโครงการ                                       โรงเรียนสีขาว 
ชื่อแผนงาน                                              งานวิชาการ                  
ลักษณะโครงการ                                         โครงการต่อเนื่อง                    
สนองกลยุทธ์โรงเรียน                                  กลยุทธ์ที่  ๑    
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มาตรฐานที่ ๑    
ผู้รับผิดชอบ                                           นางสาวเพ็ญนภา  ชื่นใส    
ระยะเวลาด้าเนินการ                                  ตลอดปีการศึกษา  ๒๕๖๕                                            

****************************************************************** 
๑. หลักการและเหตุผล 
        ในปัจจุบันปัญหาการติดสารเสพติดในโรงเรียนมีมากขึ้น  เพ่ือเป็นการต่อสู้กับปัญหาสารเสพติด และ
สิ่งมอมเมาต่าง ๆ  หลักการที่ใช้ด าเนินการคือการแก้ปัญหาที่ต้นเหตุนั้นคือ  สร้างความรัก  ความอบอุ่นใน
ครอบครัวท าให้ชุมชนน่าอยู่และสร้างความรักความหวัง  ความปรารถนาดีให้เกิดกับประชากรภายในโรงเรียน   
 

๒. วัตถุประสงค์ 
        ๒.๑. เพ่ือให้สถานศึกษาปลอดยาเสพติดสิ่งมอมเมาอนาจาร การพนัน และการทะเลาะวิวาท 

๒.๒. เพ่ือแสวงหาแนวทางป้องกันและแก้ไขปัญหาสารเสพติดและสิ่งยั่วยุต่าง ๆ 
 

๓. เป้าหมายเชิงปริมาณและคุณภาพ 
         คณะครูและนักเรียนไม่เก่ียวข้องกับสารเสพติด  สื่อลามกอนาจาร  การพนันและการทะเลาะวิวาท   
 

๔. วิธีด้าเนินการ 
        ๔.๑. ขออนุมัติโครงการ   
         ๔.๒. ประชุมชี้แจงรายละเอียดโครงการแก่คณะครู  ผู้ปกครอง  และนักเรียน 
        ๔.๓. แต่งตั้งคณะกรรมการกิจกรรมต่าง ๆ 
         ๔.๔. ด าเนินการตามโครงการ 
         ๔.๔.๑. กิจกรรมรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด         
            ๔.๔.๒. กิจกรรมเล่นกีฬาต้านยาเสพติด, กีฬาภูมิปัญญา 
          ๔.๕. รายงานผลการปฏิบัติงาน 
          ๔.๖. ติดตามผลประเมินผลโครงการ 
 

๕. กิจกรรมและปฏิทินการด้าเนินงาน 
ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
๑ กิจกรรมรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด   ๑ ก.ค. ๒๕๖๕  -  ๑๐ เม.ย.  

๒๕๖๖ 
คณะครู 
 
 

๒ กิจกรรมเล่นกีฬาต้านยาเสพติด 
กีฬาภูมิปัญญา 

๓ กิจกรรมตบมือข้างเดียวไม่ดัง 
 

๖. งบประมาณ    
         เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ๔,๐๐๐ บาท 
 
 



๓๔ 

( แผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ) โรงเรียนบ้านท่าแตง  ต้าบลกุดน ้าใส อ้าเภอจัตุรัส  จังหวัดชัยภูมิ 
สังกัดส้านกังานเขตพื นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

๗. การประเมิน 
 การสังเกต  , การสัมภาษณ์ , แบบสอบถามความพึงพอใจ 
 

๘.  ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
           นักเรียนภายในโรงเรียนปลอดจากสารเสพติด  การพนัน  สื่อลามกอนาจารและ การทะเลาะวิวาทมี
สุขภาพกายและจิตใจ สมบูรณ์  แข็งแรง อยู่ในสังคมอย่างมีความสุข 
 
 
 

          
                                      (ลงชื่อ)........................................ผู้เสนอโครงการ 
                                              (นางสาวเพ็ญนภา  ชื่นใส) 
                                              ครู  โรงเรียนบ้านท่าแตง 

     
 
   

                                      (ลงชื่อ).........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                               (นางสาววรรณศิริ  แก้ววิชัย) 
                                 รกัษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านท่าแตง 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



๓๕ 

( แผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ) โรงเรียนบ้านท่าแตง  ต้าบลกุดน ้าใส อ้าเภอจัตุรัส  จังหวัดชัยภูมิ 
สังกัดส้านกังานเขตพื นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

กิจกรรมรณรงค์ต่อต้านสิ่งเสพติด 
 เป้าหมาย 
       คณะครู  นักเรียนและบุคลากรทางการศึกษา ไม่ยุ่งเกี่ยวกับสารเสพติดทุกประเภท          
 วิธีด้าเนินงาน 
       ๑.   ประชุมครู  นักเรียน  ชี้แจงรายละเอียดกิจกรรม                
       ๒.   แต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบ   
       ๓.   จัดนิทรรศการรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด 
       ๓.๑   จัดประกวดค าขวัญ 
                    ๓.๒   ประกวดเรียงความ 
                    ๓.๓   ประกวดวาดภาพ 
                    ๓.๔   รณรงค์ต่อต้านยาเสพติด 
 ๔.   รายงานความก้าวหน้า             
 ๕.   ประเมินผลการด าเนินกิจกรรม 
 

งบประมาณ 
            งบประจ าปี (เงินวัสดุส านักงาน)    
 

ผู้รับผิดชอบ    
              นางสาวเพ็ญนภา  ชื่นใส    
 

ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
 คณะครูและนักเรียน ผู้ปกครอง ชุมชน 
 

ระยะเวลาการด้าเนินการ   
            ๑  กรกฎาคม  ๒๕๖๕  -  ๑๐  เมษายน  ๒๕๖๖ 
ตัวชี วัดความส้าเร็จ 
      ๑.   นักเรียนทุกคนบอกโทษของสารเสพติดได้ถูกต้อง   
      ๒.   นักเรียนทุกคนบอกวิธีการหลีกเลี่ยงจากการติดยาเสพติดได้ 

๓.   ปัญหาการลักขโมยหรือของสูญหายหมดไป  
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
      ๑.   นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับสิ่งเสพติด  

๒.   นักเรียนไม่ยุ่งเกี่ยวกับสารเสพติดและผู้ติดสารเสพติด 
๓.   นักเรียนเกิดความรักความสามัคคีในหมู่คณะ 
๓.   ชว่ยลดปัญหาการลักขโมยภายในชุมชน  
 
 
 
 
 
 



๓๖ 

( แผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ) โรงเรียนบ้านท่าแตง  ต้าบลกุดน ้าใส อ้าเภอจัตุรัส  จังหวัดชัยภูมิ 
สังกัดส้านกังานเขตพื นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

กิจกรรมเล่นกีฬาต้านยาเสพติด 
 

 เป้าหมายและขอบข่าย 
         ให้นักเรียนเล่นกีฬาเพ่ือออกก าลังกาย  จัดให้มีสนามส าหรับเล่นกีฬา และจัดการแข่งขันในโอกาสต่าง 
ๆโดยให้ชุมชนมีส่วนร่วม 
 

วิธีการด้าเนินการ/ขั นตอน 
      ๑.  ประชุมครูเพ่ือชี้แจงรายละเอียด 
     ๒.  ด าเนินการตามกิจกรรมกีฬาต้านยาเสพติด 
      ๓.  สรุปผลการด าเนินงานทุกเดือน 
      ๔.  ประเมินผลและรายงาน 
 

งบประมาณ 
              เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน   
   

ผู้รับผิดชอบ    
           นางสาวเพ็ญนภา  ชืน่ใสและคณะครู 
 

 ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
 คณะครูและนักเรียน ประชาชนทั่วไป 
 

ระยะเวลาการด้าเนินการ   
๑ กรกฎาคม  ๒๕๖๕  -  ๑๐  เมษายน  ๒๕๖๖ 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
      ๑.  นักเรียนและเยาวชนรู้จักใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์โดยการเล่นกีฬา 
  ๒.  คณะครูและนักเรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง มีจิตใจเข้มแข็ง 
       ๒.  โรงเรียนเป็นเขตปลอดสิ่งเสพติด และนักเรียนทุกคนปลอดสิ่งเสพติด 
 

 ตัวชี วัดความส้าเร็จ 
   ๑.  โรงเรียนมีสนามกีฬาเพียงพอที่จะให้บริการแก่นักเรียน และเยาวชนในชุมชน 
      ๒.  โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมการแข่งขันกีฬา ในโอกาสวันส าคัญต่าง ๆ อย่างน้อยปีละ ๒ ครั้ง 
      ๓.  โรงเรียนส่งเสริมให้นักเรียนร่วมกันแข่งขันกีฬาในระดับกลุ่มโรงเรียนหรือระดับที่สูงขึ้น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๗ 

( แผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ) โรงเรียนบ้านท่าแตง  ต้าบลกุดน ้าใส อ้าเภอจัตุรัส  จังหวัดชัยภูมิ 
สังกัดส้านกังานเขตพื นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

กิจกรรมตบมือข้างเดียวไม่ดัง 
 

เป้าหมาย 
 นักเรียนทุกคน โรงเรียนบ้านท่าแตง  มีพฤติกรรมรักนวลสงวนตัวไม่มีเพศสัมพันธ์ก่อนวัยอันควรและ
ไม่ยุ่งเกี่ยวกับสารเสพติด 
 

วิธีด้าเนินงาน 
๑. แต่งตั้งคณะกรรมการผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
๒. ประชุมชี้แจงรายละเอียดกิจกรรม 
๓. ครูผู้สอนที่เกี่ยวข้องอบรมนักเรียนหรือสอดแทรกความรู้เกี่ยวกับพฤติกรรมรักนวลสงวนตัว                

ผลเสียของการมีเพศสัมพันธ์ก่อนวัยอันควร  ในชั่วโมงการสอนปกติหรือในช่วงโฮมรูม 
๔. น านักเรียนเข้ารับการอบรมเก่ียวกับพฤติกรรมรักนวลสงวนตัวและการป้องกันสารเสพติด ตาม

ปฏิทินที่ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ  เขต ๓  ก าหนดไว้ 
๕.   ดูแลให้ค าปรึกษานักเรียนที่มีพฤติกรรมเสี่ยงอย่างใกล้ชิดตลอดปีการศึกษา 
๖.   รายงานผลการปฏิบัติงาน/ สรุปกิจกรรมสิ้นปีการศึกษา 
 

งบประมาณ 
              เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน    
  
ผู้รับผิดชอบ 
 นางสาวเพ็ญนภา  ชื่นใส และคณะครู 

- นักเรียน ป. ๔  -๕ – ๖ 

ระยะเวลาด้าเนินการ 
 กรกฎาคม  ๒๕๖๕  –  เมษายน  ๒๕๖๖ 
 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 นักเรียนทุกคนเรียนจบ ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖   ไม่ออกกลางคัน  ไม่มีปัญหาการมีเพศสัมพันธ์ ก่อน
วัยอันควรและปัญหาสารเสพติด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๘ 

( แผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ) โรงเรียนบ้านท่าแตง  ต้าบลกุดน ้าใส อ้าเภอจัตุรัส  จังหวัดชัยภูมิ 
สังกัดส้านกังานเขตพื นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

กิจกรรมสภานักเรียน 
 

 เป้าหมาย 
      ด้านปริมาณ 
 ๑. นักเรียนชั้นอนุบาล ๒ ถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ โรงเรียนบ้านท่าแตง ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
      ด้านคุณภาพ 
 ๑. นักเรียนสามารถใช้สิทธิได้อย่างถูกต้องหลักการประชาธิปไตยได้ร้อยละ ๙๐ 
 ๒. นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมอย่างน้อยร้อยละ ๑๐๐ 
 

  วิธีด้าเนินงาน 
๑. ก าหนดวันรับสมัคร  และวันเลือกตั้งประธานนักเรียน ภายในเดือนสิงหาคม  ๒๕๖๕ 

 ๒. คัดเลือก  แต่งตั้งคณะกรรมการสภานักเรียน 
           ๓. จัดประชุมสภานกัเรียนเดือนละ ๑ ครั้ง เพื่อเสนอความคิดเห็นและความต้องการของสภานักเรียน 
 ๕. นิเทศ ก ากับ ติดดามผล 
 ๖. สรุปและประเมินผลกิจกรรม 
 

งบประมาณ 
             เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน    
ผู้รับผิดชอบ                                   
             นางสาวเพ็ญนภา  ชื่นใส 
 

ระยะเวลาด้าเนินการ                 
๑ กรกฎาคม  ๒๕๖๕  -  ๑๐  เมษายน  ๒๕๖๖ 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
๑.  นักเรียนเข้าใจในหลักประชาธิปไตย   
๒. นักเรียนมีระเบียบวินัย  มีความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม 
 

 ตัวชี วัดความส้าเร็จ 
   ๑.  นักเรียนปฏิบัติจริงในการด าเนินวิถีชีวิตแบบประชาธิปไตย 
   ๒.  นักเรียนร้อยละ  ๙๐  ปฏิบัติตามกฎระเบียบของโรงเรียนและห้องเรียน  มีคุณธรรม  ปัญญา
ธรรมและคารวะธรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๙ 

( แผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ) โรงเรียนบ้านท่าแตง  ต้าบลกุดน ้าใส อ้าเภอจัตุรัส  จังหวัดชัยภูมิ 
สังกัดส้านกังานเขตพื นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

กิจกรรมห้องเรียนสีขาว   ปีการศึกษา  ๒๕๖๕ 
 

๑. หลักการและเหตุผล 
 โรงเรียนบ้านท่าแตง  ได้จัดโครงการสถานศึกษาสีขาว มุ่งให้นักเรียนทุกคนได้เข้าร่วมกิจกรรมเพ่ือให้
นักเรียนปลอดภัยจากสารเสพติด โดยให้นักเรียนทุกห้องจัดกิจกรรมห้องเรียนสีขาว แบ่งความรับผิดชอบ
ออกเป็น ๔  ฝ่าย ได้แก่ฝ่ายการเรียน ฝ่ายการงาน ฝ่ายสารวัตรนักเรียน  ฝ่ายกิจกรรม  เพ่ือให้นักเรียนพัฒนา
ตนเองให้เป็นผู้มีความรู้ควบคู่คุณธรรม  ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และส่งเสริมให้นักเรียนมีคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ สามารถด ารงตนอยู่ในสังคมโลกอย่างเป็นสุข  ป้องกันไม่ ให้เข้าไปยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติด และ
อบายมุขอ่ืนๆ  นักเรียนบางคนอาจประสบปัญหาบางประการทั้งจากปัญหาส่วนตัว ปัญหาครอบครัว หรือ
ปัญหาจากการเรียน  ไม่สามารถแก้ปัญหาด้วยตนเองได้ ส่งผลให้มีพฤติกรรมเสี่ยงในด้านต่างๆ  เช่นการคบ
เพ่ือนไม่ดี ขาดความรับผิดชอบไม่สนใจเรียน ขาดเรียนบ่อย ขาดความมีจิตสาธารณะ  ผลการเรียนตกต่ าจน
อาจตัดสินใจใช้สารเสพติดเพราะคิดว่าแก้ปัญหาได้  จึงมีความเห็นร่วมกันในการจัดกิจกรรม “รวมพลังสามัคคี
ช่วยเหลือเพ่ือน ” เพ่ือดูแลเพ่ือนในชั้นเรียน ในลักษณะร่วมมือร่วมใจ  ช่วยเหลือดูแลกันทุกด้าน ทั้งด้าน การ
เรียน การปฏิบัติตนให้มีระเบียบวินัย การแก้ไขปัญหาพฤติกรรม ให้ทุกคนเรียนอย่างมีความสุข มีผลการเรียน
ดี และจบการศึกษาตามก าหนด โดยมีครูที่ปรึกษาเป็นครูที่ปรึกษาการด าเนินการจัดกิจกรรม  
 

๒. วัตถุประสงค์   
 ๑)  เพ่ือพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนทุกด้าน 
 ๒)  เพ่ือให้นักเรียนรู้จักสร้างความรักและความสามัคคีในหมู่ห้องเรียน  
 ๓)  เพ่ือให้นักเรียนรู้จักแก้ไขปัญหาอย่างสร้างสรรค์ไม่พ่ึงพายาเสพติดและไม่เก่ียวข้องกับอบายมุข 

๔)  เพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้นและไม่มีผลการเรียน ๐, ร, มผ. 
 ๕)  เพ่ือปลูกฝังความมีจิตสาธารณะรู้จักบ าเพ็ญประโยชน์ต่อส่วนรวม 
 ๖)  เพ่ือให้นักเรียนรู้จักช่วยเหลือเพ่ือน ดูแลเพื่อนในชั้นเรียน 
 

๓. เป้าหมาย 
 ๓.๑  เป้าหมายด้านปริมาณ 

๑) นักเรียนโรงเรียนบ้านท่าแตง ทั้ง ๔๕ คน ได้รับการส่งเสริมและพัฒนาทั้งด้านการเรียน
และมีพฤติกรรมอันพึงประสงค์ และหลีกเลี่ยงไม่พ่ึงยาเสพาติดและไม่เกี่ยวข้องกับอบายมุข 

๒) นักเรียนโรงเรียนบ้านท่าแตง ทั้ง ๔๕ คน มีความรัก ความสามัคคี มีความรับผิดชอบต่อ
หน้าที่ 

๓) นักเรียนโรงเรียนบ้านท่าแตง ทั้ง ๔๕ คน มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สูงขึ้น  
 ๓.๒  เป้าหมายด้านคุณภาพ/ผลลัพธ์ 
        ๑) นักเรียนโรงเรียนบ้านท่าแตง ทั้ง ๔๕ คน มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ไม่พ่ึงพายาเสพติด 
        ๒) นักเรียนโรงเรียนบ้านท่าแตง ทั้ง ๔๕ คน ไม่มีผลการเรียนติด ๐, ร, มผ.และมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนที่สูงขึ้น 
 

๔. ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นักเรียนโรงเรียนบ้านท่าแตง ทั้ง ๔๕ คน 
๕. ที่ปรึกษากิจกรรม  นางสาวเพ็ญนภา  ชื่นใส 
๖. สถานที่ด้าเนินการ  โรงเรียนบ้านท่าแตง  อ าเภอจัตุรัส  จังหวัดชัยภูมิ 
๗. ระยะเวลาด้าเนินการ ตลอดปีการศึกษา ๒๕๖๕ 



๔๐ 

( แผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ) โรงเรียนบ้านท่าแตง  ต้าบลกุดน ้าใส อ้าเภอจัตุรัส  จังหวัดชัยภูมิ 
สังกัดส้านกังานเขตพื นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

๘. วิธีด้าเนินการ  
 ๑) นักเรียนท าบันทึกขออนุมัติโรงเรียนเพ่ือจัดกิจกรรมห้องเรียนสีขาว โดยจัดกิจกรรมย่อย”รวมพลัง
สามัคคีช่วยเหลือเพ่ือน” 
 ๒) ประชุมนักเรียนในชั้นเพื่อร่วมกันจัดตั้งชื่อกลุ่ม แบ่งงาน จัดผู้รับผิดชอบงานแต่ละฝ่าย 
 ๓) ร่วมกันวางแผนการปฏิบัติงาน สรุปชี้แจงให้สมาชิกทราบขั้นตอนและวิธีการที่ตกลงร่วมกัน 
 ๔) จัดนักเรียนที่เรียนเก่งรายวิชาต่างๆ เป็นผู้รับผิดชอบสอนเสริม สอนท าแบบฝึกหัด ท าแบบฝึก
ทบทวนหรือตัวอย่างข้อสอบ ให้ค าปรึกษาแก่เพ่ือนๆในเรื่องการท างานต่างส่งครู 
 ๕) จัดผู้รับผิดชอบเก็บงานเพ่ือนๆ  ติดตามงาน รวบรวมส่งครูผู้สอนโดยเช็ครายชื่ออย่างเป็นระบบ 
 ๖) มีการจัดตั้งไลน์กลุ่มของห้องเรียน เพ่ือสะดวกในการส่งข้อมูลข่าวสารและติดตามงาน รวมทั้งให้
ค าปรึกษากันระหว่างเพ่ือน 
 ๗) มีการบันทึกการปฏิบัติงานตามแบบฟอร์มเป็นรายวัน และสรุปภาพรวมเป็นรายสัปดาห์ 
 ๘) สรุปผลและรายงานผล 
 ๙) จัดท ารูปเล่มเสนอกลุ่มการบริหารกิจการนักเรียน 
 

๙. งบประมาณการด้าเนินการ 
 จ านวน ๕๐๐ บาท 
 

๑๐. การประเมินผล 
 ๑๐.๑ นักเรียนได้ร่วมกิจกรรม และได้รับการพัฒนาให้มีพฤติกรรมและผลลัพธ์ตามวัตถุประสงค์ 
 ๑๐.๒ เครื่องมือวัด/ประเมินผล 
  ๑) แบบบันทึกการปฏิบัติ 
  ๒) แบบส ารวจความคิดเห็น 
  ๓) แบบรายงานผลการศึกษา 
  ๔) แบบรายงานพฤติกรรมผู้เรียนของคณะท างาน 
๑๑. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 นักเรียนโรงเรียนบ้านท่าแตง ทั้ง ๔๕ คน ได้รับการส่งเสริม ช่วยเหลือ  ร่วมแรงร่วมใจกันในการพัฒนา
คนเองให้มีความรัก ความเอ้ืออาทรต่อกัน ช่วยดูแลซึ่งกันและกันทั้งด้านการเรียนและมีพฤติกรรมอันพึง
ประสงค์มีความรับผิดชอบต่อหน้าที่  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สูงขึ้น ไม่มีผลการเรียนติด ๐.,ร.และไม่ยุ่ง
เกี่ยวกับยาเสพติด (ร้อยเรียงให้เป็นแนวคิดของแต่ละห้อง) 
 

๑๒. สรุปผลการด้าเนินการ 
 นักเรียนโรงเรียนบ้านท่าแตง ทั้ง ๔๕ คน  มีความรักความสามัคคีในหมู่คณะรู้จักแบ่งปันช่วยเหลือ
เพ่ือน มีจิตสาธารณะรู้จักแก้ไขปัญหาอย่างสร้างสรรค์ไม่พ่ึงพายาเสพติดและไม่เกี่ยวข้องกับอบายมุขท าให้
นักเรียนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนอยู่ในระดับสูงชี้น  
                                     ลงชื่อ............................................................. 

( เด็กชายภัทรพล บุญมีเขว้า ) 
ประธานนักเรียนโรงเรียนบ้านท่าแตง 

     ลงชื่อ..................................................ครูที่ปรึกษา 
(นางสาววรรณศศิริ  แก้ววิชัย) 

รักษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านท่าแตง 



๔๑ 

( แผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ) โรงเรียนบ้านท่าแตง  ต้าบลกุดน ้าใส อ้าเภอจัตุรัส  จังหวัดชัยภูมิ 
สังกัดส้านกังานเขตพื นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

โครงการ       พัฒนาคุณธรรม จริยธรรม นักเรียน 
แผนงาน     งานวิชาการ 
ลักษณะโครงการ    โครงการต่อเนื่อง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน      กลยุทธ์ที่ ๒ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาสถานศึกษา มาตรฐานที่ ๑ 
ผู้รับผิดชอบ       นายสุวรรณภูมิ  ศรีบุญ 
ระยะเวลาด้าเนินการ    ตลอดปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
๑. หลักการและเหตุผล 
 สภาพสังคมไทยในปัจจุบัน  มีการแข่งขันทางเศรษฐกิจอย่างรุนแรง  ท าให้เกิดผลกระทบต่อสภาวะ
ความเป็นอยู่ของบุคคล  เด็กและเยาวชนขาดการอบรมสั่งสอนให้มีความรู้  ความเข้าใจในการศึกษาหลักธรรม 
คุณธรรม จริยธรรม  เพ่ือน าไปใช้ในการปฏิบัติหน้าที่ให้อยู่ร่วมกันในสังคมได้อย่างมีความสุข  การแข่งขันอย่าง
รุนแรงทางด้านเศรษฐกิจ  ท าให้คนส่วนใหญ่เห็นแก่ประโยชน์ส่วนตน  ขาดความตระหนักในความรับผิดชอบ
ต่อสังคม  ประเทศชาติ  ศาสนา  และพระมหากษัตริย์  โรงเรียนจึงต้องจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้รู้จัก
หน้าที่ของตนและฐานะที่เป็นพลเมืองของประเทศชาติ  ส่งเสริมให้ยึดมั่นในระบอบประชาธิปไตย  ช่วยเหลือ
เกื้อกูลซึ่งกันและกัน  ปฏิบัติตามหลักธรรมค าสอนของพระพุทธศาสนาและนึกถึงประโยชน์ส่วนรวมมากกว่า
ส่วนตน 
 

๒. วัตถุประสงค์   
 ๒.๑. เพ่ือส่งเสริมให้เด็กทุกคนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พ่ึงประสงค์ 

๒.๒. เพ่ือให้เป็นคนดีมีความรับผิดชอบในหน้าที่ของตนเองและเป็นพลเมืองดีของชาติ 
๒.๓. เพ่ือปรับปรังภูมิทัศน์พัฒนาสิ่งแวดล้อมของโรงเรียน 
 

๓. เป้าหมายเชิงปริมาณและคุณภาพ 
 ๓.๑. ผู้เรียนร้อยละ ๘๐ ปฏิบัติตนตามศาสนาที่ตนเองนับถือ 

๓.๒. ผู้เรียนร้อยละ ๘๐ เข้าร่วมกิจกรรมทางศาสนา 
๓.๓. ผู้เรียนร้อยละ ๘๐ รู้จักวิธีการที่จะอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อมและเข้าร่วมกิจกรรม 
 

๔. ขั นตอนการด้าเนินงาน   
๔.๑ เสนอโครงการ  
๔.๒ ประชุมชี้แจง 
๔.๓ แต่งตั้งคณะท างาน 
๔.๔ ด าเนินงานตามโครงการ 
๔.๕ สรุปผลการด าเนินงานตามโครงการ 
๔.๖ จัดท ารายงานผลการด าเนินโครงการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



๔๒ 

( แผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ) โรงเรียนบ้านท่าแตง  ต้าบลกุดน ้าใส อ้าเภอจัตุรัส  จังหวัดชัยภูมิ 
สังกัดส้านกังานเขตพื นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

๕. กิจกรรมและปฏิทินปฏิบัติงาน 

กิจกรรม 
ระยะเวลาด้าเนินงาน  
ปีงบประมาณ  ๒๕๖๒ 

ผู้รับผิดชอบ 

๑.กิจกรรมวันส าคัญ กรกฎาคม ๒๕๖๕ – เมษายน 
๒๕๖๖ 

นายสุวรรณภูมิ  ศรีบุญ 
๒.กิจกรรมท าความดี 
๓.กิจกรรมปัจฉิมนิเทศ ป.๖ 
๔.กิจกรรมสวดมนต์ไหว้พระ 
๕.กิจกรรมวันไหว้ครู 
๖.กิจกรรมอบรมจริยธรรมประจ า
สัปดาห์ 

 

๖. งบประมาณ  
เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ๑,๕๐๐ บาท 
 

๗. การวัดและประเมินผล 
ตัวชี วัดความส้าเร็จ 

(ปริมาณ,คุณภาพ,เวลา,ค่าใช้จ่าย) 
เกณฑ์ เครื่องมือ 

ผลผลิต  (Output) 
ร้อยละของนักเรียนโรงเรียนบ้านท่าแตง  เข้าร่วมกิจกรรม 

ร้อยละ ๙๐ 
 

แบบประเมิน 
 

ผลผลิต  (Output) 
ร้อยละของนักเรียนโรงเรียนบ้านท่าแตง  เป็นผู้มีคุณธรรม  
จริยธรรม  และค่านิยม  ที่พึงประสงค์ 

ร้อยละ ๘๐ 
 
 

แบบประเมิน 
 
 

 

๘. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 นักเรียนเป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ และสามารถด ารงชีวิตอยู่ในสังคมได้
อย่างมีความสุข 
 
 
                                           ลงชื่อ..........................................ผู้เสนอโครงการ 

( นายสุวรรณภูมิ  ศรีบุญ ) 
ครูผู้ช่วย โรงเรียนบ้านท่าแตง 

 
 

                                    ลงชื่อ.........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                      (นางสาววรรณศิริ  แก้ววิชัย) 

                  รักษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านท่าแตง 
 

 
 



๔๓ 

( แผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ) โรงเรียนบ้านท่าแตง  ต้าบลกุดน ้าใส อ้าเภอจัตุรัส  จังหวัดชัยภูมิ 
สังกัดส้านกังานเขตพื นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม 
 

เป้าหมาย 
๑. นักเรียนโรงเรียนบ้านท่าแตงทุกคนเข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
๒. นักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ ๒ – ประถมศึกษาปีที่ ๖  ร้อยละ ๙๐  มีพฤติกรรมดีข้ึน 

 

วิธีด้าเนินการ 
๑. ประชุมชี้แจงเพ่ือวางแผนการจัดกิจกรรม 
๒. นักเรียนบันทึกความดี 
๓. ฝึกนักเรียนนั่งสมาธิทุกวัน 
๔. ฝึกนักเรียนปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดีแก่น้อง 
๕. ส่งเสริมยกย่องนักเรียนที่ท าความดี ภาคเรียนละ ๑  ครั้ง 
๖. สวดมนต์ประจ าสัปดาห์ 
๗. การเรียนรู้ศีลธรรม,สอบธรรมศึกษา 
๘. กิจกรรมต่อต้านคอรัปชั่น โตไปต้องไม่โกง 
๙. ติดตามและประเมินผล 

 

งบประมาณ 
 เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน    
 

ผู้รับผิดชอบ  
             นายสุวรรณภูมิ  ศรีบุญ 
 

ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
 คณะครูทุกคน และนักเรียนโรงเรียนบ้านท่าแตงทุกคน 
 

ระยะเวลาด้าเนินการ 
 ตลอดปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
- นักเรียนมีความประพฤติดีและมีระเบียบวินัยดีขึ้น 
- นักเรียนมีความกตัญญู จิตใจเมตตา มีน้ าใจที่จะช่วยเหลือผู้อ่ืน 
- นักเรียนมีสุขภาพจิตดี จิตใจแจ่มใสเบิกบาน 

 
 
 
 
 
 
 
 



๔๔ 

( แผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ) โรงเรียนบ้านท่าแตง  ต้าบลกุดน ้าใส อ้าเภอจัตุรัส  จังหวัดชัยภูมิ 
สังกัดส้านกังานเขตพื นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

กิจกรรมกิจกรรมเด็กดีของชุมชน 
 

 เป้าหมาย 
      ๑. นักเรียนโรงเรียนบ้านท่าแตง  ทุกคน 
      ๒. นักเรียนและชุมชนอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 

 

 วิธีด้าเนินการ 
              ๑. แต่งตั้งคณะกรรมการ 
              ๒. ประชุมชี้แจงกิจกรรมให้คณะครูทราบ 
                    -  ครูประจ าชั้นอบรมนักเรียน เพ่ือปลูกฝังคุณธรรมในชั่วโมงโฮมรูม 
              ๓. จัดกิจกรรมเข้าค่าย 
                    ๓.๑  นิมนตพ์ระวิทยากรมาเทศน์สอนนักเรียน 
                    ๓.๒  เชิญวทิยากรมาบรรยาย  และกิจกรรม นันทนาการเสริมความรู้เกี่ยวกับอบายมุข 
              ๔. ติดตามและประเมินผลการพัฒนาพฤติกรรมของนักเรียน 
 

งบประมาณ 
             เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  
 

ผู้รับผิดชอบ    
นายสุวรรณภูมิ  ศรีบุญ และคณะครู 

 

ระยะเวลาด้าเนินการ                       
            ตลอดปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
  

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
      ๑.  นักเรียน มีจิตส านึกท่ีดีในการด ารงคุณธรรม จริยธรรม แบบวิถีไทย 
      ๒.  นักเรียน มีความรัก ความสามัคคีและอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 
           ๓.  นักเรียนได้รู้จักท าตัวให้เป็นประโยชน์ต่อสังคมและสถานศึกษา 
           ๔.  นักเรียนมีความรับผิดชอบ มารยาทงาม มีวินัย ห่างไกลยาเสพติด 
  

ตัวชี วัดความส้าเร็จ 
      ๑.  นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์แบบยั่งยืน ร้อยละ ๙๐ 
      ๒.  ครู นักเรียน ชุมชน ให้ความร่วมมือ และสนับสนุนกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม ร้อยละ ๙๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๔๕ 

( แผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ) โรงเรียนบ้านท่าแตง  ต้าบลกุดน ้าใส อ้าเภอจัตุรัส  จังหวัดชัยภูมิ 
สังกัดส้านกังานเขตพื นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

ชื่อโครงการ                                        ห้องสมุดแห่งการเรียนรู้ 
ชื่อแผนงาน                                             งานวิชาการ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน                  กลยุทธ์ที่ ๒ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มาตรฐานที่ ๓ 
ลักษณะโครงการ                                      โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ                                 นายสุวรรณภูมิ  ศรีบุญ 
ระยะเวลาด้าเนินการ                                  ปีการศึกษา  ๒๕๖๕ 

******************************************************************************** 
๑. หลักการและเหตุผล 

ในการจัดการเรียนรู้ให้สอดคล้องกับแนวพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.  ๒๕๔๒  และ
หลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  พุทธศักราช  ๒๕๕๑  โรงเรียนจ าเป็นต้องจัดแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลายให้กับ
ผู้เรียน  ห้องสมุดโรงเรียน  นับเป็นแหล่งวิทยาการที่ส าคัญในโรงเรียน  เป็นแหล่งเรียนรู้ที่ใกล้ตัวผู้เรียนมาก
ที่สุดที่โรงเรียนมีอยู่  เป็นแหล่งเรียนรู้ที่ส าคัญแหล่งหนึ่งที่จะสนับสนุนการจัดกระบวนการเรียนรู้ตามแนว
ปฏิรูปการศึกษาให้บรรลุวัตถุประสงค์ได้  เพราะห้องสมุดเป็นที่รวมของแหล่งสรรพวิชาในลักษณะของวัสดุ
สารนิเทศท้ังประเภทตีพิมพ์และไม่ตีพิมพ์  ที่จัดไว้อย่างเป็นระบบเพ่ือการศึกษาค้นคว้า 
 ดังนั้นจึงได้จัดท าโครงการนี้ขึ้นมาเพ่ือให้บริการแก่  ครู  นักเรียน  ผู้ปกครอง และผู้ที่สนใจทั่วไป  เข้ามา
ใช้บริการห้องสมุดเป็นแหล่งค้นคว้า  และเป็นการส่งเสริมการอ่าน มีนิสัยรักการอ่าน รู้จักใช้เวลาว่างให้เป็น
ประโยชน์  ทุกคนสามารถเลือกอ่าน ศึกษาค้นคว้าได้ตามความสนใจ ช่วยให้เป็นผู้ที่มีความรู้ ความคิดกว้างขึ้น 
ทันต่อเหตุการณ์  
 

๒. วัตถุประสงค์ 
 ๒.๑. เพ่ือปลูกฝังนิสัยรักการอ่าน การแสวงหาความรู้ด้วยตนเองตามความสนใจ  ความต้องการ 
ความสามารถ  และรู้จักการใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 
 ๒.๒. เพ่ือจัดห้องสมุดที่ให้บริการสื่อ และเทคโนโลยีสารสนเทศที่เอ้ือให้ผู้เรียนเรียนรู้ด้วยตนเอง 
หรือเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม 
 

๓. เป้าหมายเชิงปริมาณและคุณภาพ 
 ๓.๑. นักเรียนร้อยละ ๘๐ ใช้บริการห้องสมุดเป็นแหล่งเรียนรู้ในการศึกษาค้นคว้า 
 ๓.๒. นักเรียนร้อยละ ๘๐  มีนิสัยรักการอ่านและแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากห้องสมุด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๔๖ 

( แผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ) โรงเรียนบ้านท่าแตง  ต้าบลกุดน ้าใส อ้าเภอจัตุรัส  จังหวัดชัยภูมิ 
สังกัดส้านกังานเขตพื นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

๔. วิธีด้าเนินการ/ขั นตอนด้าเนินการ 
กิจกรรมส้าคัญ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

๑. ประชุมชี้แจงท าความเข้าใจขั้นตอน 
    การด าเนินงานโครงการ 

๑ ก.ค. ๖๕ นางสาววรรณศิริ  แก้ววิชัย 
 

๒.  รับสมัครสมาชิกห้องสมุด และนักเรียนช่วยงาน 
     ห้องสมุด 

๑๕ – ๒๓ ก.ค. ๖๕ นายสุวรรณภูมิ  ศรีบุญ 

๓. จัดซื้อหนังสือใหม่ ก.ค. ๖๕ นายสุวรรณภูมิ  ศรีบุญ 
๔. จัดบริการยืม – คืนหนังสือ  สื่อและเทคโนโลยี 
    สารสนเทศ  ที่เอ้ือให้ผู้เรียนเรียนรู้ด้วยตนเอง 
    ตามความต้องการ 

ก.ค. ๖๕ – เม.ย.๖๖ นายสุวรรณภูมิ  ศรีบุญ 

๔. จัดกิจกรรมนิทานหรรษาส่งเสริมการใช้ 
    แหล่งเรียนรู้ห้องสมุด พัฒนาทักษะการฟัง พูด  
    อ่าน และเขียนภาษาไทย 

ก.ค. ๖๕ – เม.ย.๖๖ นายสุวรรณภูมิ  ศรีบุญ 

๕. จัดกิจกรรมยอดนักอ่านส่งเสริมการใช้ 
    แหล่งเรียนรู้ห้องสมุด ปลูกฝังนิสัยรักการอ่าน    
    การแสวงหาความรู้ด้วยตนเองตามความสนใจ   
    ความต้องการ  ความสามารถ  และรู้จักการใช้ 
    เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 

ก.ค. ๖๕ – เม.ย.๖๖ นายสุวรรณภูมิ  ศรีบุญ 

๖. จัดเก็บดูแลรักษา ซ่อมแซมหนังสือ ก.ค. ๖๕ – เม.ย.๖๖ นายสุวรรณภูมิ  ศรีบุญ 
๗. สรุปผล/จัดท ารายงานโครงการประจ าปี เม.ย. ๖๖ นายสุวรรณภูมิ  ศรีบุญ 
 

กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 
๑. กิจกรรมรักการอ่าน 
๒. กิจกรรมอ่านข่าว 
๓. กิจกรรมอ่านสุภาษิตวันละ ๑ ส านวน 
๔. กิจกรรมอ่านภาษาอังกฤษวันละ ๑ ประโยค 
๕. กิจกรรมจัดหาสื่อเข้าห้องสมุด 
๖. กิจกรรมห้องเคลื่อนที่ 

นายสุวรรณภูมิ  ศรีบุญ 

 

๕. ระยะเวลาด้าเนินการ 
ตลอดปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

 

๖. งบประมาณ 
เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ๓,๐๐๐ บาท 

 

๗. หน่วยงาน / ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
ครูและนักเรียนทุกคน 

 
 
 
 



๔๗ 

( แผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ) โรงเรียนบ้านท่าแตง  ต้าบลกุดน ้าใส อ้าเภอจัตุรัส  จังหวัดชัยภูมิ 
สังกัดส้านกังานเขตพื นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

๘. ระดับความส้าเร็จ 
ตัวบ่งชี ความส้าเร็จ (KPI) วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

๑.  ร้อยละผู้เรียนมีนิสัยรักการอ่าน  
     การแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง  

-  ตรวจสอบสถิติการใช้   
    ห้องสมุด และ   การยืม 
    หนังสือของนักเรียน 

-  สมุดบันทึกสถิติการใช้ห้องสมุด
ของนักเรียน 
-  สมุดบันทึกการยืมหนังสือของ
นักเรียน 

๒.  ร้อยละผู้เรียนใช้บริการห้องสมุด 
     เป็นแหล่งเรียนรู้ในการศึกษาค้นคว้า 

-  ตรวจสอบสถิติการใช้ 
    ห้องสมุดของนักเรียน 

-  สมุดบันทึกการใช้ห้องสมุด  
    ของนักเรียน 

๓.  ร้อยละความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง -  ส ารวจ/สอบถามความ พึง
พอใจ 

-  แบบสอบถามความพึงพอใจ 

 

๙. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๙.๑. นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน การแสวงหาความรู้ด้วยตนเองตามความสนใจ  ความต้องการ
ความสามารถ  และรู้จักการใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 
 ๙.๒. โรงเรียนมีห้องสมุดที่ให้บริการสื่อ และเทคโนโลยีสารสนเทศที่เอ้ือให้ผู้เรียนเรียนรู้ด้วยตนเอง
หรือเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม 
 ๙.๓. นักเรียนใช้บริการห้องสมุดเป็นแหล่งเรียนรู้ในการศึกษาค้นคว้าและแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 
                      
 
                                        ลงชื่อ...............................................ผู้เสนอโครงการ 

( นายสุวรรณภูมิ  ศรีบุญ ) 
ครผูู้ช่วย โรงเรียนบ้านท่าแตง 

 
 
                                       ลงชื่อ................................................ผู้อนุมัติโครงการ 

(นางสาววรรณศิริ  แก้ววิชัย) 
รักษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านท่าแตง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๔๘ 

( แผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ) โรงเรียนบ้านท่าแตง  ต้าบลกุดน ้าใส อ้าเภอจัตุรัส  จังหวัดชัยภูมิ 
สังกัดส้านกังานเขตพื นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

กิจกรรมนิทานหรรษา 
 

เป้าหมาย 
๑.  นักเรียนมีทักษะในการฟัง  พูด อ่าน  เขียน ภาษาไทย 
๒.  นักเรียนมีจินตนาการ ความคิดสร้างสรรค์  มีความมั่นใจในการใช้ภาษาไทย และกล้าแสดงออก 

 ๓.  นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน รู้จักค้นคว้าหาความรู้ และรู้จักใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 
 

วิธีด้าเนินการ 
 ๑.  ประชุมชี้แจงรายละเอียดของกิจกรรมนิทานหรรษาให้กับนักเรียนที่เกี่ยวข้องทุกชั้นเรียน     
 ๒.  วางแผนด าเนินการ 
 ๓. ครูและผู้น ารักการอ่านจัดเตรียมนิทานที่จะเล่าให้นักเรียนฟัง 
 ๔.  ครูและผู้น ารักการอ่านจัดกิจกรรมเล่านิทานในห้องสมุดหรือนอกห้องเรียนช่วงพักกลางวัน 
                   ของทุกวันพฤหัสบดี 
 ๕.  นักเรียนออกมาสรุปเนื้อหาของนิทานจากการฟัง และเล่านิทานต่อจากนิทานของครูที่เล่าให้เพื่อน
ฟัง  (ครูหมุนเวียนนักเรียนออกมาเล่านิทาน) 
 ๖.  นักเรียนตอบค าถามชิงรางวัลจากการฟังนิทาน 
 ๗.  สรุปผลการด าเนินกิจกรรมเม่ือสิ้นปีการศึกษา 
 

งบประมาณ 
 เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน   
 

ผู้รับผิดชอบ 
 นายสุวรรณภูมิ  ศรีบุญ 
 

ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
 นักเรียนโรงเรียนบ้านท่าแตง 
 

ระยะเวลาด้าเนินงาน 
 ตลอดปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นักเรียนมีทักษะในการฟัง  พูด อ่าน  เขียน ภาษาไทย  มีจินตนาการ ความคิดสร้างสรรค์  มีความ

มั่นใจในการใช้ภาษาไทย และกล้าแสดงออก  มีนิสัยรักการอ่าน รู้จักค้นคว้าหาความรู้ และรู้จักใช้เวลาว่างให้
เกิดประโยชน์ 
              
 
 
 
 
 
 
 



๔๙ 

( แผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ) โรงเรียนบ้านท่าแตง  ต้าบลกุดน ้าใส อ้าเภอจัตุรัส  จังหวัดชัยภูมิ 
สังกัดส้านกังานเขตพื นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

กิจกรรมยอดนักอ่าน 
 

เป้าหมาย 
๑.  ส่งเสริมให้นักเรียนใช้แหล่งเรียนรู้ให้เกิดประโยชน์ 
๒.  สร้างนักเรียนให้เกิดกระบวนการเรียนรู้ตามอัธยาศัยและรู้จักบันทึกเรื่องราวจากการอ่าน 

 ๓.  นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน รู้จักค้นคว้าหาความรู้ และรู้จักใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 
 

วิธีด้าเนินการ 
 ๑.  ประชุมชี้แจงรายละเอียดของกิจกรรมนิทานหรรษาให้กับนักเรียนที่เกี่ยวข้องทุกชั้นเรียน     
 ๒.  วางแผนด าเนินการ 
 ๓.  นักเรียนค้นคว้าหนังสือที่นักเรียนสนใจ ๑ เรื่อง ในแต่ละวัน 
 ๔.  นักเรียนบันทึกชื่อหนังสือที่นักเรียนอ่าน เนื้อเรื่อง ประโยชน์ที่ได้รับจากการอ่าน 
 ๕.  สรุปผลการด าเนินกิจกรรมเม่ือสิ้นปีการศึกษา 
 

งบประมาณ 
 เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน   
 

ผู้รับผิดชอบ 
 นางสาวเพ็ญนภา  ชื่นใส 
 

ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
 นักเรียนโรงเรียนบ้านท่าแตง 
 

ระยะเวลาด้าเนินงาน 
ตลอดปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน น าประโยชน์จากการอ่านไปประยุกต์ต่อยอดในกระบวนการเรียนรู้ มี

ความรู้เพิ่มพูนมากขึ้นและสรุปเนื้อเรื่องที่อ่านประโยชน์ที่ได้รับจากการอ่านได้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๕๐ 

( แผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ) โรงเรียนบ้านท่าแตง  ต้าบลกุดน ้าใส อ้าเภอจัตุรัส  จังหวัดชัยภูมิ 
สังกัดส้านกังานเขตพื นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

ชื่อโครงการ       โครงการนิเทศภายใน 
แผนงาน (สนองกลยุทธ์ระดับองค์กร)                  งานวิชาการ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน             กลยุทธ์ที่ ๒ 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา   มาตรฐานที่ ๒ 
ลักษณะโครงการ      โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ      นางสาววรรณศิริ  แก้ววิชัย 
ระยะเวลาด้าเนินการ     ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

********************************************************************* 
๑. หลักการและเหตุผล 

การจัดการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ ปีพุทธศักราช ๒๕๕๑ หมวด ๑ มาตรา ๖ 
และ หมวด ๔ มาตรา ๓๐ สถานศึกษามีความจ าเป็นต้องด าเนินการนิเทศภายใน เพ่ือพัฒนาและส่งเสริมให้
การจัดการเรียนการสอนหรือการจัดการเรียนรู้มีประสิทธิภาพ ทั้งนี้เพราะการนิเทศบุคลากรในสถานศึกษาซึ่ง
เป็นผู้ที่อยู่ใกล้ชิดกับครู และนักเรียนมากที่สุด เข้าใจสภาพปัญหาของสถานศึกษา และวิเคราะห์สาเหตุของ
ปัญหาได้ดี ซึ่งจะส่งผลให้การนิเทศตอบสนองความต้องการของบุคลากรในสถานศึกษาในการจัดการเรียนการ
สอน ให้เกิดประโยชน์สูงสุดกับนักเรียน อย่างมีประสิทธิภาพเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของหลักสูตรและสนอง
นโยบายของทางราชการ จึงจ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องมีการนิเทศบุคลากรในโรงเรียน โดยผู้อ านวยการและ
บุคลากรในโรงเรียน และหน่วยงานที่รับผิดชอบทางการศึกษา ด าเนินการนิเทศ ให้ค าปรึกษาแนะน าช่วยเหลือ
แก่ครูให้มีความสามารถในการจัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ และเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ แก้ปัญหา
กระบวนการเรียนการสอนหรือการจัดการเรียนรู้  น าผลไปปรับปรุงการสอนอย่างสม่ าเสมอ ตามนโยบายของ
หน่วยงานต้นสังกัด 

 

๒. วัตถุประสงค์ 
๒.๑ เพ่ือติดตามตรวจสอบ และประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
๒.๒ เพ่ือน าผลการประเมินคุณภาพทั้งภายในและภายนอกไปใช้วางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา

อย่างต่อเนื่อง 
 

๓. เป้าหมายเชิงปริมาณและคุณภาพ 
๓.๑. ติดตามตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาได้ร้อยละ ๘๐ 
๓.๒. น าผลการประเมินคุณภาพภายในและภายนอกไปใช้วางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาได้อย่าง

ต่อเนื่อง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๕๑ 

( แผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ) โรงเรียนบ้านท่าแตง  ต้าบลกุดน ้าใส อ้าเภอจัตุรัส  จังหวัดชัยภูมิ 
สังกัดส้านกังานเขตพื นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

๔. กิจกรรม / ปฏิทินการปฏิบัติงาน 
ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
 

๑ 
 

๒ 
๓ 
 
 

๔ 

ขั นเตรียมการ (P) 
เสนอโครงการต่อคณะกรรมการวางแผนระดับ 
โรงเรียนเพ่ือขออนุมัติ 
เสนอโครงการต่อคณะกรรมการสถานศึกษา เพ่ือประกาศใช้ 
ประชุมครูแจ้งแนวปฏิบัติให้น าโครงการสู่ห้องเรียนตามแผนการ
นิเทศภายใน  
ขั นด้าเนินการ (D) 
ด าเนินการตามโครงการที่เสนอต่อการจัดการศึกษา ตาม
มาตรฐานที่ ๒ 
๔.๑ โรงเรียนมีการติดตามตรวจสอบ และประเมินคุณภาพ
ภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา (ตัวบ่งชี  
๑๒.๔) 
๑) ประชุมคณะท างาน ประกันคุณภาพภายใน 
๒) พัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในครบทุกด้าน 
๓) จัดท าการประเมินโครงการ รายงานโครงการรายงานการ
ด าเนินงานตนเอง ผู้บริหาร ครูทุกคน 
๔) จัดท าการรายงานคุณภาพการศึกษา (SAR) ต่อสพป. และ
คณะกรรมการสถานศึกษาทุกปี 
๔.๒ โรงเรียนมีการน้าผลการประเมินคุณภาพทั งภายในและ
ภายนอกไปใช้วางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
(ตวับ่งชี  ๑๒.๕) 
๑) สร้างความตระหนัก และความเข้าใจในการนิเทศภายในแบบ
กัลยาณมิตรแก่ครู 
๒) ประชุม แต่งตั้งกรรมการนิเทศภายใน 
๓) นิเทศภายใน 

 
มิถุนายน ๒๕๖๕ 
 
กรกฎาคม ๒๕๖๕ 
กรกฎาคม ๒๕๖๕ 
 
 
ตลอดปีการศึกษา  

๒๕๖๕ 
 
 
 
กรกฎาคม ๒๕๖๕ 
 
 
เมษายน ๒๕๖๕ 
 
 
 
 

 
ตลอดปีการศึกษา 

๒๕๖๕ 
 

 
รักษาการผู้บริหาร 
 
รักษาการผู้บริหาร 
รักษาการผู้บริหาร 
และคณะครู 
 
รักษาการผู้บริหาร 
 และคณะครู 
 
 
 
รักษาการผู้บริหาร 
 และคณะครู 
 
รักษาการผู้บริหาร 
และคณะครู 
 
 
 
 
รักษาการผู้บริหาร 
และคณะครู 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๕๒ 

( แผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ) โรงเรียนบ้านท่าแตง  ต้าบลกุดน ้าใส อ้าเภอจัตุรัส  จังหวัดชัยภูมิ 
สังกัดส้านกังานเขตพื นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

กิจกรรม / ปฏิทินการปฏิบัติงาน (ต่อ) 
ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
 
 
 

๕ 
 
 
 
 

 
๖ 

๔) ก ากับ ติดตามนิเทศ ประเมินผล และพัฒนา 
- ระดับห้องเรียน (เยี่ยมชั้นเรียน) 
- ระดับโรงเรียน (เน้นการประชุม) 
ขั นนิเทศติดตามผล (C) 
ประเมินผลโครงการ 
๕.๑ ประเมินผลความพึงพอใจภาพรวมโครงการ 
๕.๒ ประเมินผลการด าเนินงานของตนเอง 
๑) ระดับห้องเรียน ครูรายงาน 
๒) ระดับโรงเรียน การรายงานคุณภาพ 
ขั นสรุปและประเมินผล (A) 
สรุป / รายงาน 
๖.๑ สรุปรายงานโครงการต่อผู้บริหาร 
๖.๒ รายงานคุณภาพการศึกษา (SAR) ต่อคณะกรรมการ
สถานศึกษา และ สพป. 

ตลอดปีการศึกษา 
๒๕๖๕ 

 
 
   
มีนาคม ๒๕๖๖ 
มีนาคม ๒๕๖๖ 
 
 
 
 
มีนาคม-เมษายน 

๒๕๖๖ 

รักษาการผู้บริหาร 
และคณะครู 
 
 
 
คณะครู 
คณะครู 
 
 
 
 
รักษาการผู้บริหาร 
และคณะครู 

 
๕. งบประมาณ  
             เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ๕๐๐ บาท 
 

๖. การวัด และประเมินผล 
 

ตัวบ่งชี สภาพความส้าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
๑. ข้าราชการครูมีความสามารถในการจัดการ
เรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพและเน้นผู้เรียน
เป็นส าคัญ ร้อยละ ๘๐ 
๒. ข้าราชการครู รับการนิเทศการสอนและน าผล
ไปปรับปรุงการสอนอย่างสม่ าเสมอร้อยละ ๘๐ 

- ส ารวจรายการ 
 
- ประเมินพฤติกรรม 
การสอน 

- แบบประเมินโครงการ 
 
- แบบบันทึกการนิเทศ 
- ประเมินพฤติกรรมการ
สอนและความพึงพอใจ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๕๓ 

( แผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ) โรงเรียนบ้านท่าแตง  ต้าบลกุดน ้าใส อ้าเภอจัตุรัส  จังหวัดชัยภูมิ 
สังกัดส้านกังานเขตพื นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

๗. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
๗.๑ ติดตามตรวจสอบ และประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาได้ 
๗.๒ น าผลการประเมินคุณภาพทั้งภายในและภายนอกไปใช้วางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาได้อย่าง

ต่อเนื่อง  
 
 
 

              ลงชื่อ.............................................ผู้เสนอโครงการ 
(นางสาววรรณศิริ  แก้ววิชัย) 

รักษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านท่าแตง 
 
 
 

              ลงชื่อ...............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
( นางสาววรรณศิริ  แก้ววิชัย) 

รักษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านท่าแตง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๕๔ 

( แผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ) โรงเรียนบ้านท่าแตง  ต้าบลกุดน ้าใส อ้าเภอจัตุรัส  จังหวัดชัยภูมิ 
สังกัดส้านกังานเขตพื นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

โครงการ     การวิจัยในชั้นเรียน 
แผนงาน     งานวิชาการ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน    กลยุทธ์ที่ ๒ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มาตรฐานที่ ๓ 
ลักษณะโครงการ                                      โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ                                 นางสาววรรณศิริ  แก้ววิชัย 
ระยะเวลาด้าเนินการ                                  ปีการศึกษา  ๒๕๖๕ 
................................................................................................................................................................... 
๑. หลักการและเหตุผล 

ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๔๒  มาตรา ๒๔ และมาตรา ๓๐ ได้ให้ความส าคัญกับ
การน าวิจัยในชั้นเรียนไปใช้ในกิจกรมการเรียนการสอน  โดยก าหนดให้สถานศึกษาและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
ด าเนินการสนับสนุนให้ผู้สอนจัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อม สื่อการเรียน และสิ่งอ านวยความสะดวก  เพ่ือให้
ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้  และใช้การวิจัยเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการเรียนรู้ ทั้งนี้ผู้สอนและผู้เรียนอาจเรียนรู้ไป
พร้อมกันจากสื่อการเรียนการสอน และแหล่งวิทยาการต่างๆ นอกจากนี้สถานศึกษาควรพัฒนากระบวนการ
เรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพ  โดยส่งเสริมให้ผู้สอนสามารถท าวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับ
ผู้เรียนในแต่ละระดับการศึกษา 

วิจัยในชั้นเรียน นอกจากจะท าให้ครูผู้สอนจัดการเรียนรู้ได้อย่างสอดคล้องกับสภาพความแตกต่าง
ระหว่างบุคคลของผู้เรียนก่อให้เกิดยังเกิดประโยชน์สูงสุดแก่ผู้เรียนแล้ว  ยังเป็นเครื่องมือที่แสดงถึงคุณภาพ
ของครูตามมาตรฐานวิชาชีพครู ซึ่งถือเป็นวิชาชีพชั้นสูงด้วย   

 

๒.  วัตถุประสงค ์
 ๒.๑. เพ่ือแก้ไขปัญหาในชั้นเรียน 

๒.๒. เพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ผู้เรียน 
 

๓.  เป้าหมายเชิงปริมาณและคุณภาพ 
๓.๑. ครูสามารถแก้ปัญหาในชั้นเรียนอย่างมีประสิทธิภาพ 
๓.๒. ครูสามารถน าแนวทางท่ีได้จากการวิจัยมาแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน 

 

๔.  กิจกรรมและขั นตอนการด้าเนินงาน 
การด้าเนินงาน/กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

๑. ประชุมปรึกษาหารือการจัดท าโครงการ 
๒. เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ 
๓. แต่งตั้งเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบ 

มิถุนายน ๒๕๖๕ 
มิถุนายน ๒๕๖๕ 
กรกฎาคม ๒๕๖๕ 

นางสาววรรณศิริ  แก้ววิชัย 

๔. ด าเนินกิจกรรมตามโครงการ 
๕. น าเสนอผลการวิจัยในชั้นเรียน 
๖. ประเมินผล / รายงานผล 

ตลอดปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
ภาคเรียนละ ๑ ครั้ง 
 

 

 

๕.  งบประมาณ  เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ๕๐๐ บาท 
 
 
 



๕๕ 

( แผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ) โรงเรียนบ้านท่าแตง  ต้าบลกุดน ้าใส อ้าเภอจัตุรัส  จังหวัดชัยภูมิ 
สังกัดส้านกังานเขตพื นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

๖.  การประเมินผล 
ตัวบ่งชี ความส้าเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือ 

- ครูร้อยละ ๑๐๐ จัดท าวิจัยในชั้นเรียน  
- ครูร้อยละ ๘๐ จัดท าวิจัยในชั้นเรียนอย่างเป็น

ระบบ 
- นักเรียนกลุ่มเป้าหมายร้อยละ ๘๐  มี  การ

พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหรือความ
ประพฤติดีข้ึน 

-  การนิเทศการจัดการเรียนรู้ 
-  การน าเสนอผลงานของครู 
-  การประเมินพัฒนาการนักเรียน 

-  แบบประเมินวิจัยในชั้น
เรียน 
-  แบบรายงานผลการ
พัฒนา  คุณภาพผู้เรียนเป็น
รายบุคคล 
 

 
๗. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

๗.๑. ครูจัดท าวิจัยในชั้นเรียนเพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างเป็นระบบ 
๗.๒. ครูน าผลการวิจัยมาปรับใช้ในการจัดการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพ 
๗.๓. ผู้เรียนมีพัฒนาการด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหรือความประพฤติดีข้ึน 
๗.๔. โรงเรียนผดุงระบบประกันคุณภาพได้ตามมาตรฐานการศึกษา 
 
 

             ลงชื่อ.............................................ผู้เสนอโครงการ 
(นางสาววรรณศิริ  แก้ววิชัย) 

รักษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านท่าแตง 
 
 
 

             ลงชื่อ...............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
( นางสาววรรณศิริ  แก้ววิชัย) 

รักษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านท่าแตง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๕๖ 

( แผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ) โรงเรียนบ้านท่าแตง  ต้าบลกุดน ้าใส อ้าเภอจัตุรัส  จังหวัดชัยภูมิ 
สังกัดส้านกังานเขตพื นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

โครงการ      เดินทางไกลและเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ เนตรนารีสามัญ
แผนงาน     งานวิชาการ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน    กลยุทธ์ที่ ๒ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มาตรฐานที่ ๑ 
ลักษณะโครงการ                                      โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ                                 นางสาววรรณศิริ  แก้ววิชัย 
ระยะเวลาด้าเนินการ                                  ปีการศึกษา  ๒๕๖๕ 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
๑. หลักการและเหตุผล 

การเข้าค่ายพักแรมและการเดินทางไกลของลูกเสือและเนตรนารีสามัญ  เป็นส่วนหนึ่งของกิจกรรม
พัฒนาผู้ เรียนที่ท าให้ผู้ เรียนมีคุณธรรม  จริยธรรม  สร้างความสนุกสนานและความสามัคคีในหมู่
คณะ  ตลอดจนช่วยเหลือสังคมและเพ่ือนร่วมงานได้ดี  มีระเบียบวินัยในตนเอง  อาศัยอยู่ในสังคมที่ดี  การจัด
กิจกรรมนอกสถานที่  ท าให้ผู้เรียนไม่เบื่อหน่าย  อยากจะร่วมท ากิจกรรม  และพบกับเพ่ือนต่างสถาบัน  ท าให้
รู้จักเพ่ือนมากมายขึ้น  จึงต้องจัดท าโครงการนี้ขึ้นเพื่อพัฒนาคุณธรรม  จริยธรรม  และเสริมสร้างวินัยนักเรียน 
  

๒. วัตถุประสงค์ 
๒.๑. เพ่ือให้นักเรียนได้ศึกษาและท าความเข้าใจเกี่ยวกับกฎระเบียบของลูกเสือ เนตรนารีสามัญ 
๒.๒. เพ่ือจัดกระบวนการเรียนการสอนและปฏิบัติกิจกรรมด้วยตนเองตามหลักสูตรของลูกเสือ เนตร

นารีสามัญ 
๒.๓. เพ่ือฝึกความอดทนสร้างวินัย รู้จักช่วยเหลือตนเองและท างานร่วมกับผู้อ่ืน 
 

๓. เป้าหมายเชิงปริมาณและคุณภาพ 
ลูกเสือ เนตรนารีสามัญน าความรู้ที่ได้ไปปรับใช้เพ่ือให้อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 

 

๔. กิจกรรมและขั นตอนการด้าเนินการ 
๔.๑. ประชุมคณะครู คณะกรรมการสถานศึกษา 
๔.๒. ติดต่อสถานที่ที่จะไปเข้าค่ายพักแรม 

         ๔.๓. ท าประกันภัยให้กับนักเรียน 
         ๔.๔. ขออนุญาตน าลูกเสือ – เนตรนารีสามัญ  ไปเข้าค่ายพักแรม 
         ๔.๕. น านักเรียนไปเข้าค่ายพักแรมร่วมกับเครือข่ายกุดน้ าใส-หนองบัวโคก 
         ๔.๖. ประเมินผลโครงการ 
         ๔.๗. รายงานผลงาน เมื่อจบหลักสูตร 
 
 
 
 
 
 
 



๕๗ 

( แผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ) โรงเรียนบ้านท่าแตง  ต้าบลกุดน ้าใส อ้าเภอจัตุรัส  จังหวัดชัยภูมิ 
สังกัดส้านกังานเขตพื นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

๕.ปฏิทินการปฏิบัติงาน 

 

๖. งบประมาณ 
เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ๕,๕๐๐ บาท 

 

๗. การประเมิน 
        ๗.๑. สังเกต 
        ๗.๒. แบบสอบถาม 
  

๘. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
        ๘.๑. นักเรียนได้รับความรู้และประสบการณ์จากการฝึกอบรม 

๘.๒. นักเรียนสามารถน าความรู้ไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 
๘.๓. นักเรียนมีระเบียบวินัยและมีความสามัคคีในหมู่คณะ 
๘.๔. นักเรียนรู้จักการช่วยเหลือสังคม 

 
            ลงชื่อ.............................................ผู้เสนอโครงการ 

(นางสาววรรณศิริ  แก้ววิชัย) 
รักษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านท่าแตง 

 
             ลงชื่อ...............................................ผู้อนุมัติโครงการ 

( นางสาววรรณศิริ  แก้ววิชัย) 
รักษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านท่าแตง 

 
 
 
 
 

ขั นตอนการท้ากิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

๑. ประชุมคณะครู  คณะกรรมการ
สถานศึกษา 
๒. ติดต่อสถานที่ท่ีจะไปเข้าค่ายพักแรม 
๓. ท าประกันภัยให้กับนักเรียน 
๔. ขออนุญาตผู้ปกครอง 
๕. น านักเรียนไปเข้าค่ายพักแรมร่วมกับ
เครือข่ายพะโต๊ะ  
๖. ประเมินผลโครงการ 
๗.รายงานผล 

ตลอดปีการศึกษา ๒๕๖๕ นางสาววรรณศิริ  แก้ววิชัย 



๕๘ 

( แผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ) โรงเรียนบ้านท่าแตง  ต้าบลกุดน ้าใส อ้าเภอจัตุรัส  จังหวัดชัยภูมิ 
สังกัดส้านกังานเขตพื นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

ชื่อโครงการ     โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
แผนงาน         งานทั่วไป 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน    กลยุทธ์ที่ ๒ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มาตรฐานที่ ๑ 
ลักษณะโครงการ                                      โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ                                 นางสาวเพ็ญนภา  ชื่นใส 
ระยะเวลาด้าเนินการ                                  ปีการศึกษา  ๒๕๖๒ 
................................................................................................................................................................ 
๑. หลักการและเหตุผล 

สุขภาพกับการศึกษาเป็นสิ่งที่ต้องด าเนินการควบคู่กันไปโดยแยกจากกันไม่ได้   การพัฒนาเยาวชน
นอกจากด้านการศึกษาเป็นหลักแล้วยังจ าเป็นต้องพัฒนาอย่างเป็นกระบวนการให้ครบทุกด้านเพ่ือเป็นการ
ส่งเสริมให้นักเรียนเป็นคนดี  เก่ง มีสุข และอยู่ในสังคมได้เป็นอย่างดี  การส่งเสริมสุขภาพนักเรียน  โรงเรียนได้
จัดในรูปแบบของโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพด้วยความร่ วมมือของกระทรวงศึกษาธิการและกระทรวง
สาธารณสุข  โดยมีการจัดกิจกรรมแบ่งเป็นองค์ประกอบต่าง ๆ ๑๐  องค์ประกอบ  คือ                

องค์ประกอบที่ ๑ นโยบายโรงเรียน 
        องค์ประกอบที่ ๒ การบริการจัดการในโรงเรียน  
         องค์ประกอบที่ ๓ โครงการร่วมระหว่างโรงเรียนและชุมชน 
        องค์ประกอบที่ ๔ การจัดสิ่งแวดล้อมในโรงเรียนที่เอ้ือต่อสุขภาพ 
        องค์ประกอบที่ ๕ การบริการอนามัยโรงเรียน 
        องค์ประกอบที่ ๖ สุขศึกษาในโรงเรียน 
        องค์ประกอบที่ ๗ โภชนาการและอาหารที่ปลอดภัย 
        องค์ประกอบที่ ๘ การออกก าลังกาย  กีฬาและนันทนาการ 
        องค์ประกอบที่ ๙ การให้ค าปรึกษา  และสนับสนุนทางสังคม 
        องค์ประกอบที่ ๑๐ การส่งเสริมสุขภาพบุคลากรในโรงเรียน 
        การจัดกิจกรรมและด าเนินการในแต่ละองค์ประกอบมีครูผู้รับผิดชอบด าเนินการตลอดปีการศึกษา 
 

๒. วัตถุประสงค์ 
๒.๑. เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับสุขนิสัย สุขภาพกาย และสุขภาพจิตตนเอง 
๒.๒. เพ่ือให้นักเรียนรู้จักป้องกันตนเองให้พ้นจากโรคติดต่อ และอุบัติเหตุ 
๒.๓. เพ่ือส่งเสริมให้ความรู้เกี่ยวกับการเลือกบริโภคท่ีมีประโยชน์และปลอดภัย 

 

๓. เป้าหมายเชิงปริมาณและคุณภาพ 
๓.๑. นักเรียนทุกคนรู้จักป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติด โรคติดต่อ และอุบัติเหตุ 
๓.๒. นักเรียนทุกคนรู้จักบริโภคอาหารที่มีประโยชน์และปลอดภัย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



๕๙ 

( แผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ) โรงเรียนบ้านท่าแตง  ต้าบลกุดน ้าใส อ้าเภอจัตุรัส  จังหวัดชัยภูมิ 
สังกัดส้านกังานเขตพื นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

๔. วิธีด้าเนินการ/ขั นตอนการด้าเนินการ 
กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

๑. ประชุมแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานโรงเรียน 
ส่งเสริมสุขภาพ 

กรกฎาคม ๒๕๖๕ นางสาวเพ็ญนภา  ชื่นใส 

๒. จัดท าโครงการเสนอเพ่ือขออนุมัติ กรกฎาคม ๒๕๖๕ นางสาวเพ็ญนภา  ชื่นใส 
๓. ประชุมนักเรียนทั้งหมดเพ่ือทราบ 
โครงการ ซึ่งมีกิจกรรม ดังต่อไปนี้ 

สิงหาคม ๒๕๖๕ นางสาวเพ็ญนภา  ชื่นใส 

- ชั่งน้ าหนัก  วัดส่วนสูง นักเรยีนทุกคน ภาคเรียนละ ๒ ครั้ง ครูประจ าชั้น 
-  แปรงฟันหลังรับประทานอาหารกลางวันทุกวนั ตลอดปีการศึกษา ครูประจ าชั้น            
- ตรวจสุขภาพปากและฟันนักเรียน        ภาคเรียนละ ๒ ครั้ง ครูประจ าชั้น 

- คัดกรองนักเรียนที่มีภาวะโลหิตจาง ต้นภาคเรียนที่ ๑ โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ 
ต าบลกุดน้ าใส 

- กินธาตุเหล็กทุกวันส าหรบันักเรยีนที่มีผลเม็ดเลือดแดง
ต่ า  และนักเรียนปกติกินสัปดาหล์ะครั้ง 

ตลอดปีการศึกษา นางสาวเพ็ญนภา  ชื่นใส 

- ก าจัดเหา ภาคเรียนละ ๑ ครั้ง นางสาวเพ็ญนภา  ชื่นใส 
- กิจกรรมกายบริหารทุกเช้า ตลอดปีการศึกษา นางสาวเพ็ญนภา  ชื่นใส 
- ตรวจสุขภาพนักเรียนประจ าสัปดาห์      สัปดาห์ละ ๑  ครั้ง นางสาวเพ็ญนภา  ชื่นใส 
- ตรวจสายตานักเรียน ภาคเรียนละ ๑ ครั้ง โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ 

ต าบลกุดน้ าใส 
- ข่าวสารสุขภาพสัปดาห์ละครั้ง ตลอดปีการศึกษา นางสาวเพ็ญนภา  ชื่นใส 
- กิจกรรมควบคุมและป้องกันโรคไข้เลือดออก ภาคเรียนละ ๑ ครั้ง นางสาวเพ็ญนภา  ชื่นใส 
- กิจกรรมคุ้มครองผู้บริโภค ตลอดปีการศึกษา นางสาวเพ็ญนภา  ชื่นใส 
-. กิจกรรมอบรมความรู้เรื่องกฏจราจร สิงหาคม ๒๕๖๕ นางสาวเพ็ญนภา  ชื่นใส 
- ดูแลนักเรียนที่เจ็บป่วยในโรงเรียนและน า 
 ส่งสถานบริการสุขภาพ  กรณีท่ีเกินความสามารถ
ของโรงเรียน 

ตลอดปีการศึกษา 
  
  

นางสาวเพ็ญนภา  ชื่นใส 

๔.สรุปผล/รายงานผลโครงการ มีนาคม ๒๕๖๖ นางสาวเพ็ญนภา  ชื่นใส 
  
๕. งบประมาณที่ใช้  เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ๑,๐๐๐ บาท 
 

๖. ระยะเวลาด้าเนินการ  ตลอดปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 
 
 
 
 
 
 



๖๐ 

( แผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ) โรงเรียนบ้านท่าแตง  ต้าบลกุดน ้าใส อ้าเภอจัตุรัส  จังหวัดชัยภูมิ 
สังกัดส้านกังานเขตพื นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

๗. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
         ๗.๑. ร้อยละนักเรียนและบุคลากรของโรงเรียนบ้านเขาตะเภาทองมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตดี 

๗.๒. ร้อยละของนักเรียนมีน้ าหนัก ส่วนสูง ตามเกณฑ์มาตรฐาน 
      ๗.๒. ร้อยละของนักเรียนได้รับการตรวจสุขภาพและแก้ไขข้อบกพร่องที่พบ 
         ๗.๔. ร้อยละของนักเรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตดี 
         ๗.๕. ร้อยละของนักเรียนที่เจ็บป่วยได้รับการดูแล และรับการรักษาตามกรณี 
 

๘. การประเมินผล 
๘.๑. ตรวจแบบบันทึกสุขภาพนักเรียน , อร. ๑๔ 

          ๘.๒. แบบบันทึกการใช้บริการห้องพยาบาล / แบบบันทึกค่าพาหนะ 
 
 

             ลงชื่อ...........................................ผู้เสนอโครงการ 
( นางสาวเพ็ญนภา  ชื่นใส ) 

คร ูโรงเรียนบ้านท่าแตง 
 
 
 

    ลงชื่อ...............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
( นางสาววรรณศิริ  แก้ววิชัย) 

รักษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านท่าแตง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๖๑ 

( แผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ) โรงเรียนบ้านท่าแตง  ต้าบลกุดน ้าใส อ้าเภอจัตุรัส  จังหวัดชัยภูมิ 
สังกัดส้านกังานเขตพื นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

กิจกรรมการประกันอุบัติเหตุหมู่ 
 

เป้าหมาย 
              ๑.นักเรียนร้อยละ ๙๐ ได้รับการดูแลช่วยเหลือ 
              ๒.นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ มีหลักประกันอุบัติเหตุหมู่ 
 

วิธีด้าเนินงาน 
              ๑.ประชุมชี้แจงรายละเอียดการประกันอุบัติเหตุ กับคณะครู ผู้ปกครอง 
              ๒.ส ารวจความต้องการของผู้ปกครองและนักเรียน 
              ๓.จัดท าเอกสารการประกันชีวิตให้นักเรียนตามความต้องการ 
              ๔.ดูแลติดต่อประสานงาน ให้ความรู้กับนักเรียน เกี่ยวกับอุบัติภัยต่าง ๆ ตลอดปีการศึกษา 
              ๕.บันทึกรายงานผลการปฏิบัติงานภาคเรียนละ ๑ ครั้ง 
 

งบประมาณ 
             เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน     
 

ผู้รับผิดชอบ 
 นางสาวเพ็ญนภา  ชื่นใส 
 

ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
- ผู้บริหาร 
- คณะครูทุกช่วงชั้น 
- นักเรียนทุกคน 

 

ระยะเวลาด้าเนินการ 
 ตลอดปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
             นักเรียนมีหลักประกันเพ่ือส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๖๒ 

( แผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ) โรงเรียนบ้านท่าแตง  ต้าบลกุดน ้าใส อ้าเภอจัตุรัส  จังหวัดชัยภูมิ 
สังกัดส้านกังานเขตพื นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

ชื่อโครงการ                                            โครงการเศรษฐกิจพอเพียง 
ชื่อแผนงาน     งานทั่วไป 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน                                  กลยุทธ์ที่ ๒ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มาตรฐานที่ ๑  
ลักษณะโครงการ                                         โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ                                   นางสาวเพ็ญนภา  ชื่นใส   
ระยะเวลาด้าเนินการ                                  ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

******************************************************** 
๑. หลักการและเหตุผล 

เศรษฐกิจพอเพียงเป็นแนวทางในการพัฒนาที่น าไปสู่ความสามารถในการพ่ึงตนเอง ในระดับต่าง ๆ 
อย่างเป็นขั้นตอน  โดยลดความเสี่ยงเกี่ยวกับความผันแปรของธรรมชาติ  หรือการเปลี่ยนแปลงจากปัจจัย   
ต่าง ๆ โดยอาศัยความพอประมาณและความมีเหตุผล  การสร้างภูมิคุ้มกันที่ดี  มีความรู้ความเพียรและความ
อดทน  สติและปัญญา  การช่วยเหลือซึ่งกันและกัน  และความสามัคคี 
 

๒. วัตถุประสงค์ 
๒.๑. เพ่ือเป็นการวางแนวทางชีวิตด้วยปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชด าริ 
๒.๒. เพ่ือเป็นแหล่งเรียนรู้ทักษะชีวิตขั้นพ้ืนฐานสู่การเรียนรู้ตลอดชีวิต 
๒.๓. เพ่ือให้เกิดการพัฒนาความแนวทางเศรษฐกิจพอเพียงและช่วยเหลือซึ่งกันและกัน 
 

๓. เป้าหมายเชิงปริมาณ 
นักเรียนและครอบครัวยึดหลักตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 

๔.  วิธีด้าเนินการ 

        ๑. จัดท าโครงการและขออนุมัติโครงการ   
          ๒. ประชุมชี้แจงรายละเอียดโครงการ 
         ๓. เสนอขอแต่งตั้งคณะท างาน          
          ๔. ด าเนินการตามโครงการ 
                 ๔.๑. กิจกรรมออมทรัพย์ 
                 ๔.๒. กิจกรรมขยะมีค่า 
                  ๔.๓. กิจกรรมมาตรการประหยัดพลังงาน 
                   ๔.๔. กิจกรรมผักปลอดสารพิษ 
           ๔.๕. กิจกรรมน้ าหมักชีวภาพ 
           ๔.๖. กิจกรรมการเลี้ยงไก่ไข่ 
                     ๔.๗. กิจกรรมเลี้ยงปลาในนิลในสระดิน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๖๓ 

( แผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ) โรงเรียนบ้านท่าแตง  ต้าบลกุดน ้าใส อ้าเภอจัตุรัส  จังหวัดชัยภูมิ 
สังกัดส้านกังานเขตพื นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

๕. กิจกรรมและปฏิทินการด้าเนินงาน 
กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

๑.  กิจกรรมออมทรัพย์ ตลอดปีการศึกษา ๒๕๖๕ นางสาวเพ็ญนภา  ชื่นใส 
๒.  กิจกรรมขยะรีไซเคิล ตลอดปีการศึกษา ๒๕๖๕ นายนิคม ชูวังวัด 
๓.  กิจกรรมมาตรการประหยัดพลังงาน ตลอดปีการศึกษา ๒๕๖๕ นายสุวรรณภูมิ  ศรีบุญ 
๔.  กิจกรรมผักสวนครัว ตลอดปีการศึกษา ๒๕๖๕ นายนิคม  ชูวังวัด 
๕.  กิจกรรมการท าปุ๋ยหมัก ตลอดปีการศึกษา ๒๕๖๕ นายนิคม  ชูวังวัด 
๖.  กิจกรรมการเลี้ยงไก่ไข่ ตลอดปีการศึกษา ๒๕๖๕ นางสาวเพ็ญนภา  ชื่นใส 
๗.  การเลี้ยงปลานิล ตลอดปีการศึกษา ๒๕๖๕ นายนิคม  ชูวังวัด 

 

๖. งบประมาณ 
      เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ๒,๐๐๐ บาท 
 

๗. การประเมินผล 
 

๘. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
          ๘.๑.  นักเรียนและครอบครัวมีชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 

๘.๒. นักเรียนสามารถน าแบบอย่างการใช้ชีวิตแบบเศรษฐกิจพอเพียงไปเผยแพร่แก่บุคคลอ่ืนได้ 
๘.๓. โรงเรียนเป็นที่ยอมรับของชุมชน 

 

๙. ตัวบ่งชี ความส้าเร็จ 
 ๙.๑.  นักเรียนทุกคนได้ด าเนินการตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
 ๙.๒. นักเรียนร้อยละ  ๘๐  ด าเนินการตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
 
 
 

ตัวชี วัดความส้าเร็จ(KPI) วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
ผลผลิต  ( Outputs ) 
๑. นักเรียนและโรงเรียนเป็นต้นแบบในการวางแนวทาง
ชีวิตด้วยปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชด าริ 
๒.  โรงเรียนเป็นแหล่งเรียนรูท้ักษะชีวิตขั้นพ้ืนฐานสู่การ
เรียนรู้ตลอดชีวิต 

๑.  สังเกต 
๒.  ประเมินนักเรียน 
  

๑.  แบบสังเกต 
๒.  แบบสอบถาม 
๓.  แบบประเมิน
นักเรียน 

ผลลัพธ์  ( Outcomes ) 
 ๑.  นักเรียนและครอบครัวยึดหลัก พออยู่ พอกิน พอใช้ 
 ๒.  นักเรียนใช้เทคโนโลยีถูกหลักวิชาแต่มีราคาถูกใช้
ทรัพยากรทุกชนิดอย่างประหยัดและมีประสิทธิภาพ
สูงสุด 
๓.  นักเรียนและครอบครัวมีกินตามอัตภาพ  สามารถ
ท าให้มีรายได้มากข้ึน 

๑.  บันทึก 
๒.  ทดสอบ 
๓.  ตรวจสอบตามสภาพจริง 

๑.  แบบบันทึก 
๒.  แบบทดสอบ 



๖๔ 

( แผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ) โรงเรียนบ้านท่าแตง  ต้าบลกุดน ้าใส อ้าเภอจัตุรัส  จังหวัดชัยภูมิ 
สังกัดส้านกังานเขตพื นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

                (ลงชื่อ)...........................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
( นางสาวเพ็ญนภา  ชื่นใส ) 

ครู โรงเรียนบ้านท่าแตง 
 
 
 

            (ลงชื่อ)...............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
( นางสาววรรณศิริ  แก้ววิชัย ) 

รักษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านท่าแตง 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๖๕ 

( แผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ) โรงเรียนบ้านท่าแตง  ต้าบลกุดน ้าใส อ้าเภอจัตุรัส  จังหวัดชัยภูมิ 
สังกัดส้านกังานเขตพื นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

กิจกรรมออมทรัพย์ 
 เป้าหมาย 

๑.   ส่งเสริมให้นักเรียนได้ออมทรัพย์ทุกวันโดยไม่น าเงินออกมาใช้จ่าย 
๒.   ส่งเสริมทักษะชีวิต  ในการใช้ดุลยพินิจอย่างเหมาะสมในการตัดสินใจทางการเงินในชีวิตประจ าวัน                                

 

วิธีด้าเนินงาน 
๑.  ประชุม ชี้แจงครูประจ าชั้นเพื่อวางแผนการด าเนินกิจกรรม 
๒.  ประชาสัมพันธ์ให้นักเรียนทราบ 
๓.  ประชุมนักเรียนชั้นอนุบาล  ๒  ถึง ชั้นประถมศึกษาปีที่  ๖ 
๔.  จัดเตรียมเอกสาร 
๕.  เชิญสมาชิกเข้าร่วมรายการออมทรัพย์ 
๖.  สมาชิกน าเงินออมมาฝากครูประจ าชั้นทุกวัน 
๗.  ครูผู้รับผิดชอบรวบรวมน าเงินฝากสหกรณ์ออมทรัพย์ครูปราจีนบุรี 
๘.  นิเทศ  ก ากับ  ติดตาม 

         ๙.  สรุปและประเมินผล 
 

งบประมาณ 
    เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน     
 

ผู้รับผิดชอบ 
         นางสาววรรณศิริ  แก้ววิชัย และคณะครู 
 

ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
         คณะครูและนักเรียนโรงเรียนบ้านท่าแตง 
 

ระยะเวลาด้าเนินการ 
       ตลอดปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
๑. นักเรียนรู้จักประหยัด และการออมทรัพย์ 
๒. นักเรียนมีความรับผิดชอบ 
๓. นักเรียนรู้จักวางแผนการใช้จ่าย 

                      ๔.  นักเรียนช่วยแบ่งเบาภาระหน้าที่ผู้ปกครอง 
 
 
 
 
 
 
 
 



๖๖ 

( แผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ) โรงเรียนบ้านท่าแตง  ต้าบลกุดน ้าใส อ้าเภอจัตุรัส  จังหวัดชัยภูมิ 
สังกัดส้านกังานเขตพื นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

กิจกรรมขยะรีไซเคิล 
เป้าหมาย 
 ๑. เชิงปริมาณ 
     นักเรียนชั้นอนุบาล ๒ ถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ โรงเรียนบ้านท่าแตง  ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 ๒. เชิงคุณภาพ 
     นักเรียนร้อยละ ๙๐  รู้จักการแยกขยะและน าขยะไปใช้ประโยชน์ได้ 
 

วิธีด้าเนินการ 
 ๑.จัดประชุมนักเรียน  เพ่ือจัดกลุ่มนักเรียน 
 ๒. วางแผนการด าเนินงาน 
 ๓. ติดตาม ประเมินผลสรุปการด าเนินงานเสนอผู้อ านวยการทุกเดือน 
 ๔.พัฒนาปรับปรุงงานเพ่ือด าเนินการในเดือนต่อไป 
 

งบประมาณ 
 เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน     
 

ผู้รับผิดชอบ 
 นายนิคม  ชูวังวัด และคณะครู 
 

ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
 คณะครูและนักเรียนโรงเรียนบ้านท่าแตง ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

ระยะเวลาด้าเนินการ 
 ตลอดปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
๑. ขยะในบริเวณโรงเรียนลดลงท าให้สิ่งแวดล้อมสะอาด  สวยงามข้ึน 
๒. ขยะได้รับการบริหารจัดการที่ถูกวิธี 
๓. สมาชิกมีรายได้จากการขายขยะ 
๔. ช่วยลดปัญหาภาวะโลกร้อน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๖๗ 

( แผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ) โรงเรียนบ้านท่าแตง  ต้าบลกุดน ้าใส อ้าเภอจัตุรัส  จังหวัดชัยภูมิ 
สังกัดส้านกังานเขตพื นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

กิจกรรมรวมพลังประหยัดพลังงาน 
เป้าหมาย 
 ๑.  เพ่ือลดงบประมาณการใช้พลังงานไฟฟ้า น้ าประปา  จากเดิมลงร้อยละ ๓  
          ๒.  เพ่ือลดปริมาณการใช้พลังงานฟ้า  น้ าประปาของโรงเรียน  ร้อยละ ๕ 
 

วิธีด้าเนินการ 
 ๑.  ประชุมชี้แจงเพ่ือวางแผนการจัดกิจกรรม 
 ๒.  แต่งตั้งคณะคณะกรรมการในกิจกรรมรวมพลังประหยัดพลังงานเพ่ือหามาตรการร่วมกัน 
 ๓.  จัดท าเอกสารให้ความรู้เรื่องวิธีการประหยัดพลังงานแก่ครูและนักเรียน 
 ๔.  แจ้งขอความร่วมมือผู้เกี่ยวข้องให้ด าเนินการตามมาตรการที่แจ้งให้ทราบ 
 ๕.  ส ารวจข้อมูลการใช้พลังงานเพื่อเปรียบเทียบเป็นรายเดือน 
 ๖.  ติดตามและประเมินผล 
 

งบประมาณ 
  เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน     
 

ผู้รับผิดชอบ 
 นายสุวรรณภูมิ  ศรีบุญ และคณะครู 
 

ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
  คณะครูและนักเรียนโรงเรียนบ้านท่าแตงทุกคน 
 

ระยะเวลาด้าเนินการ 
 ตลอดปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๑.  ท าให้เกิดการประหยัดพลังงานไฟฟ้า น้ าประปา ทั้งด้านปริมาณและมูลค่าของการใช้มากขึ้น
กว่าเดิมที่เป็นอยู่ 
 ๒.  เป็นการกระตุ้นให้บุคลากรในโรงเรียนมีความตระหนักและจริงจังในการประหยัดพลังงานมากขึ้น 
 ๓.  เป็นการช่วยลดภาวะโลกร้อน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๖๘ 

( แผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ) โรงเรียนบ้านท่าแตง  ต้าบลกุดน ้าใส อ้าเภอจัตุรัส  จังหวัดชัยภูมิ 
สังกัดส้านกังานเขตพื นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

กิจกรรมการผักสวนครัว 
 

เป้าหมาย 
 ๑. เชิงปริมาณ 
      นักเรียนชั้นอนุบาล ๒ ถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ โรงเรียนบ้านท่าแตง ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 ๒. เชิงคุณภาพ 
     นักเรียนร้อยละ  ๗๐  รู้จักการปลูกผักสวนครัวและวิธีการน าผักสวนครัวมารับประทาน 
 

วิธีด้าเนินการ 
 ๑. จัดประชุมนักเรียน  เพ่ือจัดกลุ่มนักเรียน  
 ๒. ส ารวจการพ้ืนที่เพาะปลูก 
 ๓. ศึกษาวิธีการเพาะเมล็ดและพ้ินที่ลงดิน 
 ๔. ลงมือปฏิบัติและปรับปรุงผลการด าเนินงาน 
 ๕. นิเทศ  ก ากับ  ติดตามผล 
 ๖. สรุปและประเมินผลกิจกรรม 
 

งบประมาณ 
 เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน     
 

ผู้รับผิดชอบ 
 นายนิคม  ชูวังวัดและคณะครู 
 

ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
 คณะครูและนักเรียนโรงเรียนท่าแตง ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

ระยะเวลาด้าเนินการ 
 ตลอดปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๑. นักเรียนรู้จักการเพาะปลูกพืชผักสวนครัวไว้ใช้ในการบริโภค 
 ๒. นักเรียนได้รู้จักกระบวนการท างานเป็นทีม 
 ๓. ช่วยลดปัญหาภาวะโลกร้อนและภาระค่าใช้จ่าย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๖๙ 

( แผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ) โรงเรียนบ้านท่าแตง  ต้าบลกุดน ้าใส อ้าเภอจัตุรัส  จังหวัดชัยภูมิ 
สังกัดส้านกังานเขตพื นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

กิจกรรมการท้าปุ๋ยหมัก 
 

เป้าหมาย 
 ๑. เชิงปริมาณ 
      นักเรียนชั้นอนุบาล ๒ ถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ โรงเรียนบ้านท่าแตง ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 ๒. เชิงคุณภาพ 
     นักเรียนร้อยละ  ๗๐  รู้จักประโยชน์ของปุ๋ยหมักและวิธีอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
 

วิธีด้าเนินการ 
 ๑. จัดประชุมนักเรียน  เพ่ือจัดกลุ่มนักเรียน  
 ๒. ส ารวจเศษอาหารที่เหลือจากการรับประทานอาหารกลางวันของนักเรียน 
 ๓. ศึกษาวิธีการท าน้ าปุ๋ยหมักจากเศษอาหารที่เหลือจากการรับประทาน 
 ๔. ลงมือปฏิบัติและปรับปรุงผลการด าเนินงาน 
 ๕. นิเทศ  ก ากับ  ติดตามผล 
 ๖. สรุปและประเมินผลกิจกรรม 
 

งบประมาณ 
 เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน     
 

ผู้รับผิดชอบ 
 นายนิคม  ชูวังวัดและคณะครู 
 

ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
 คณะครูและนักเรียนโรงเรียนท่าแตง ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

ระยะเวลาด้าเนินการ 
 ตลอดปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๑. นักเรียนรู้จักการน าวัสดุเหลือใช้มาท าน้ าปุ๋ยหมักเพ่ือลดการใช้สารเคมีซึ่งจะก่อสารพิษ 
อันตรายได้ 
 ๒. นักเรียนได้รู้จักกระบวนการท างานเป็นทีม 
 ๓. ช่วยลดปัญหาภาวะโลกร้อน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๗๐ 

( แผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ) โรงเรียนบ้านท่าแตง  ต้าบลกุดน ้าใส อ้าเภอจัตุรัส  จังหวัดชัยภูมิ 
สังกัดส้านกังานเขตพื นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

กิจกรรมการเลี ยงไก่ไข่ 
เป้าหมาย 
 ๑. เชิงปริมาณ 
     นักเรียนชั้นอนุบาล ๒ ถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ โรงเรียนบ้านท่าแตง ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 ๒. เชิงคุณภาพ 
     นักเรียนร้อยละ  ๗๐  รู้จักประโยชน์ของไก่พันธุ์ไข่ 
 

วิธีด้าเนินการ 
 ๑. จัดประชุมนักเรียน  เพ่ือจัดกลุ่มนักเรียน  
 ๒. ส ารวจเศษอาหารที่เหลือจากการรับประทานอาหารกลางวันของนักเรียน 
 ๓. ศึกษาวิธีการเลี้ยงไก่พันธ์ไข่ 
 ๔. ลงมือปฏิบัติและปรับปรุงผลการด าเนินงาน 
 ๕. นิเทศ  ก ากับ  ติดตามผล 
 ๖. สรุปและประเมินผลกิจกรรม 
 

งบประมาณ 
 เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน     
 

ผู้รับผิดชอบ 
 นางสาวเพ็ญนภา  ชื่นใจ และคณะครู 
 

ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
 คณะครูและนักเรียนโรงเรียนท่าแตง ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

ระยะเวลาด้าเนินการ 
 ตลอดปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๑. นักเรียนรู้จักการเลี้ยงไก่พันธ์ไข่ 
 ๒. นักเรียนได้รู้จักกระบวนการท างานเป็นทีม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๗๑ 

( แผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ) โรงเรียนบ้านท่าแตง  ต้าบลกุดน ้าใส อ้าเภอจัตุรัส  จังหวัดชัยภูมิ 
สังกัดส้านกังานเขตพื นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

กิจกรรมการเลี ยงปลานิล 
 

เป้าหมาย 
 ๑. เชิงปริมาณ 
      นักเรียนชั้นอนุบาล ๒ ถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ โรงเรียนบ้านท่าแตง ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 ๒. เชิงคุณภาพ 
     นักเรียนร้อยละ  ๗๐  รู้จักประโยชน์ของปลานิล 
 

วิธีด้าเนินการ 
 ๑. จัดประชุมนักเรียน  เพ่ือจัดกลุ่มนักเรียน  
 ๒. ส ารวจเศษอาหารที่เหลือจากการรับประทานอาหารกลางวันของนักเรียน 
 ๓. ศึกษาวิธีการเลี้ยงปลานิล 
 ๔. ลงมือปฏิบัติและปรับปรุงผลการด าเนินงาน 
 ๕. นิเทศ  ก ากับ  ติดตามผล 
 ๖. สรุปและประเมินผลกิจกรรม 
 

งบประมาณ 
 เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
 

ผู้รับผิดชอบ 
 นายนิคม  ชูวังวัด และคณะครู 
 

ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
 คณะครูและนักเรียนโรงเรียนท่าแตง ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

ระยะเวลาด้าเนินการ 
 ตลอดปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๑. นักเรียนรู้จักการเลี้ยงปลานิล 
 ๒. นักเรียนได้รู้จักกระบวนการท างานเป็นทีม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๗๒ 

( แผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ) โรงเรียนบ้านท่าแตง  ต้าบลกุดน ้าใส อ้าเภอจัตุรัส  จังหวัดชัยภูมิ 
สังกัดส้านกังานเขตพื นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

โครงการ           ผลิตจัดหาสื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยี 
แผนงาน           งานวิชาการ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน                                  กลยุทธ์ที่ ๓ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มาตรฐานที่ ๓  
ลักษณะโครงการ                                         โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ                                   นางสาวเพ็ญนภา  ชื่นใส 
ระยะเวลาด้าเนินการ                                  ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
๑.หลักการและเหตุผล   

สื่อการเรียนการสอน นับเป็นองค์ประกอบที่ส าคัญมากประการหนึ่งในกระบวนการเรียนการสอน
นอกเหนือจากตัวผู้สอน ผู้เรียน และเทคนิควิธีการต่าง ๆ บทบาทของสื่อการเรียนการสอน ก็คือ เป็นตัวกลาง
หรือพาหนะ หรือเครื่องมือ หรือช่องทางที่ใช้น าเรื่องราว ข้อมูลความรู้หรือสิ่งบอกกล่าว (Information)ของผู้
ส่งสารหรือผู้สอนไปสู่ผู้รับหรือผู้ เรียน เพ่ือท าให้การเรียนรู้หรือการเรียนการสอนบรรลุผลส าเร็จตาม
วัตถุประสงค์หรือจุดมุ่งหมายที่วางไว้ได้เป็นอย่างดี สื่อการเรียนการสอนได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง
สอดคล้องกับการพัฒนาทางด้านเทคโนโลยีด้านต่าง ๆ จากสื่อพ้ืนฐานซึ่งเป็นภาษาพูดหรือเขียน ถึงปัจจุบันสื่อ
มีหลายประเภท หลายรูปแบบ ให้ผู้สอนได้พิจารณาเลือกใช้ตามความเหมาะสมของสื่อแต่ละประเภทที่มี
คุณลักษณะหรือคุณสมบัติเฉพาะตัวของมันเอง สื่อการเรียนการสอนที่ถือว่าทันสมัยมากในปัจจุบัน ก็คือสื่อ
ประเภทซอฟต์แวร์คอมพิวเตอร์ ซึ่งการพัฒนาเป็นไปอย่างรวดเร็วควบคู่ไปกับเทคโนโลยีทางด้านคอมพิวเตอร์
ที่เรียกว่า บทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอน (Computer Assisted Instruction : CAI)หรือสื่อประสมที่เรียกว่า 
มัลติมิเดีย (Multi Media) เป็นต้น  สื่อการเรียนการสอนเป็นสิ่งที่มีความจ าเป็นในการจัดกิจกรรมการเรียน
การสอน เพ่ือให้ผู้เรียนได้เกิดการเรียนรู้ที่หลากหลาย และมีประสิทธิภาพ สื่อที่น ามาใช้ในการจัดการเรียนการ
สอนต้องมีความเพียงพอ มีความทันสมัย และอยู่ในสภาพที่สามารถน าไปใช้งานได้ สอดคล้องกับการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน 

ในปัจจุบัน  โรงเรียนบ้านท่าแตง  ยังไม่ได้มีการใช้สื่อดังกล่าวข้างต้นกับนักเรียนในระดับที่เหมาะสม   
สืบเนื่องมาจากข้อจ ากัดด้านระบบอินเตอร์เน็ต  อีกทั้งครูยังขาดความรู้ความสามารถในการใช้และผลิตสื่อ  
ดังนั้น  โรงเรียนบ้านท่าแตงจึงจัดท าโครงการจัดหาและผลิตสื่อการเรียนการสอน เพื่อน าไปใช้ประโยชน์ในการ
จัดกิจกรรมการเรียนการสอน เพ่ือให้เกิดทักษะ ความเข้าใจ และแรงจูงใจในการเรียนของผู้เรียน 
 

๒.วัตถุประสงค์ 
 ๒.๑. เพ่ือให้ครูได้จัดหาและจัดท าสื่อการเรียนการสอนให้เพียงพอ 

๒.๒. เพ่ือให้ครูน าสื่อการเรียนการสอนไปใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
 
๓. เป้าหมายเชิงปริมาณและคุณภาพ 

๓.๑. ครูได้จัดหาและท าสื่อการเรียนการสอนอย่างน้อยเดือน ๒ ชิ้น 
๓.๒. ครูได้น าสื่อการเรียนการสอนไปใช้ประกอบการจัดกิจกรรม 

 
 
 
 
 
 
 
 



๗๓ 

( แผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ) โรงเรียนบ้านท่าแตง  ต้าบลกุดน ้าใส อ้าเภอจัตุรัส  จังหวัดชัยภูมิ 
สังกัดส้านกังานเขตพื นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

๔. กิจกรรม/ตัวชี วัด/ค่าเป้าหมาย 
กิจกรรม ตัวชี วัด ค่าเป้าหมาย 

๑. จัดซื้อวัสดุฝึกสอนสอบ 
 

๑.ร้อยละของวัสดุในการสอบมีความเพียงพอ
ต่อผู้เรียน 

ร้อยละ ๑๐๐ 

๒. จัดซื้อสื่อส าเร็จรูป ๒. ร้อยละของสื่อส าเร็จรูปมีความเพียงพอต่อ
ความต้องการของผู้เรียน 

ร้อยละ ๙๐ 
 

๓. จัดซื้อสื่อครุภัณฑ์ อุปกรณ์ ๑. ร้อยละของการจัดซื้อสื่อ  อุปกรณ์  มี
ความถูกต้องและครบถ้วน 

ร้อยละ ๑๐๐ 

๔. จัดท าทะเบียนสื่อ ๑.  ร้อยละของการจัดท าทะเบียนสื่อมีความ
เป็นระบบและมีระเบียบ 

ร้อยละ ๑๐๐ 

๕. ซ่อมแซมวัสดุครุภัณฑ์ ๑.  ร้อยละของการซ่อมแซมวัสดุท าให้มีวัสดุที่
สามารถน ากลับมาใช้ใหม่ได้ 

ร้อยละ  ๘๐ 

 

๕. กิจกรรมระยะเวลา 
ชื่อกิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

๑.จัดซื้อวัสดุฝึกสอนสอบ 
๒.จัดซื้อสื่อส าเร็จรูป 
๓.จัดซื้อสื่อครุภัณฑ์ อุปกรณ์ 
๔.จัดท าทะเบียนสื่อ เทคโนโลยีและ
นวัตกรรม และครุภัณฑ์ 
๕.ซ่อมแซมวัสดุครุภัณฑ์ 

ตลอดปีการศึกษา ๒๕๖๕ นางสาวเพ็ญนภา  ชื่นใส 

 

๖. งบประมาณที่ใช้   
 เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ๖,๐๐๐ บาท 
 

๗. วิธีการประเมินผล 
ตัวชี วัดโครงการ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

๑.จัดซื้อวัสดุฝึกสอนสอบ ประเมิน แบบประเมิน 
๒.จัดซื้อสื่อส าเร็จรูป ประเมิน แบบประเมิน 
๓.จัดซื้อสื่อครุภัณฑ์ อุปกรณ์ ประเมิน แบบประเมิน 
๔.จัดท าทะเบียนสื่อเทคโนโลยี
และนวัตกรรม และครุภัณฑ์ 

ประเมิน แบบประเมิน 

๕.ซ่อมแซมวัสดุครุภัณฑ์ ประเมิน แบบประเมิน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๗๔ 

( แผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ) โรงเรียนบ้านท่าแตง  ต้าบลกุดน ้าใส อ้าเภอจัตุรัส  จังหวัดชัยภูมิ 
สังกัดส้านกังานเขตพื นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

๘. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
๘.๑. โรงเรียนมีสื่อ  อุปกรณ์ที่มีคุณภาพเพ่ือใช้ประกอบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เหมาะสมและพอเพียง 
๘.๒. นักเรียนได้รับการพัฒนางานเต็มศักยภาพ และมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดีขึ้น 

 
 
 

 
ลงชื่อ.............................................ผู้เสนอโครงการ   

( นางสาวเพ็ญนภา  ชื่นใส ) 
ครู  โรงเรียนบ้านท่าแตง 

 
 
 

              ลงชื่อ.............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
(นางสาววรรณศิริ  แก้ววิชัย) 

รักษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านท่าแตง 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๗๕ 

( แผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ) โรงเรียนบ้านท่าแตง  ต้าบลกุดน ้าใส อ้าเภอจัตุรัส  จังหวัดชัยภูมิ 
สังกัดส้านกังานเขตพื นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

ชื่อโครงการ     ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ 
แผนงาน     งานทั่วไป 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน                                  กลยุทธ์ที่ ๓ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มาตรฐานที่ ๓  
ลักษณะโครงการ                                         โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ                                   นางสาววรรณศิริ  แก้ววิชัย 
ระยะเวลาด้าเนินการ                                  ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
๑. หลักการและเหตุผล 

ในการจัดการพัฒนาการเรียนในปัจจุบันนั้น  มุ่งเน้นที่ผู้เรียนเป็นส าคัญ  ซึ่งจ าเป็นต้องส่งเสริมผู้เรียน
ให้เกิดทักษะ  เกิดประสบการณ์  และเป็นการส่งเสริมพัฒนาด้านสติปัญญา  เจตคติ  ด้วยความคิด
สร้างสรรค์  ตลอดจนกล้าคิด  กล้าท า  กล้าตัดสินใจ  เพ่ือให้ผู้เรียนเกิดรู้ข่าวสารสนเทศ  เป็นคนหูตา
กว้างไกล  มีวิสัยทัศน ์ ก้าวทันเทคโนโลยีสมัยใหม ่ ต่อไปในอนาคตข้างหน้า 

  

๒. วัตถุประสงค์               
๒.๑. เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนเปลี่ยนบรรยากาศในการเรียนรู้ด้วยตนเองได้รับประสบการณ์ตรง 
๒.๒. เพ่ือส่งเสริมให้เกิดความคิดความสร้างสรรค์ กล้าคิดกล้าตัดสินใจ แก้ไขปัญหาได้ถูกต้องเหมาะสม 

  

๓. เป้าหมายเชิงปริมาณและคุณภาพ 
๓.๑. นักเรียนเกิดความคิดความสร้างสรรค์และสามารถแก้ปัญหาได้ 
๓.๒. นักเรียนมีความสนุกสนานผ่อนคลายความตึงเครียดจากการเรียนในห้องเรียน 
๓.๓. เกิดประสบการณ์ตรงได้รับความรู้เพ่ิมเติมจากการหาความรู้นอกสถานที่ 

 

๔. วิธีการและขั นตอนการด้าเนินงาน 
๔.๑. ประชุมครู  คณะกรรมการสถานศึกษา  
๔.๒. ติดต่อสถานที่ที่จะไปทัศนศึกษา แหล่งเรียนรู้ 
๔.๓. ท าประกันภัยให้กับนักเรียน 
๔.๔. ติดต่อรถท่องเที่ยว 
๔.๕. ขออนุญาตน านักเรียนไปทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่ 
๔.๖. ด าเนินตามโครงการ 
๔.๗. ประเมินผลโครงการ 
๔.๘. รายงานผล  
 
 
 
 
 
 
 
 



๗๖ 

( แผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ) โรงเรียนบ้านท่าแตง  ต้าบลกุดน ้าใส อ้าเภอจัตุรัส  จังหวัดชัยภูมิ 
สังกัดส้านกังานเขตพื นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

๕. ปฏิทินปฏิบัติงาน 
ขั นตอนด้าเนินกิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิชอบ 

๑. เสนอโครงการ 
๒. แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน 
๓. ประชุมวางแผน 
๔. ด าเนินการตามโครงการ 
๕. การประเมินผล/ติดตามผล 
๖. รายงานผลการด าเนินโครงการ 

ตลอดปีการศึกษา ๒๕๖๕ นางสาววรรณศิริ  แก้ววิชัย 

  

๖. สถานที่ด้าเนินการ 
แหล่งเรียนรู้ จังหวัดนครราชสีมา 

 

๗. งบประมาณที่ใช้ 
เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ๘,๐๐๐ บาท 
 

๘. การประเมินโครงการ 
       ๘.๑. การประเมินผลจากแบบสอบถาม 
        ๘.๒. ประเมินจากการเข้าร่วมกิจกรรมของนักเรียน 
  

๙.ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
         ๙.๑. นักเรียนมีสุขภาพจิตแจ่มใส มีสติปัญญาเพ่ิมขึ้น 
         ๙.๒. นักเรียนมีวิสัยทัศน์ ก้าวทันต่อเหตุการณ์ ข่าวสารสนเทศ และเทคโนโลยีต่าง ๆ 
         ๙.๓. นักเรียนมีความสุข เป็นคนดี เก่ง และอยู่ร่วมกับสังคมได้ 
  
  

 ลงชื่อ.............................................ผู้เสนอโครงการ 
(นางสาววรรณศิริ  แก้ววิชัย) 

รักษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านท่าแตง 
 
 
 
     ลงชื่อ.............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
           (นางสาววรรณศิริ  แก้ววิชัย) 

รักษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านท่าแตง 
 
 
 
 

 



๗๗ 

( แผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ) โรงเรียนบ้านท่าแตง  ต้าบลกุดน ้าใส อ้าเภอจัตุรัส  จังหวัดชัยภูมิ 
สังกัดส้านกังานเขตพื นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

ชื่อโครงการ                                            ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
ชื่อแผนงาน                                             งานวิชาการ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน                                 กลยุทธ์ที่ ๔ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มาตรฐานที่ ๒  
ลักษณะโครงการ                                        โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ                                 นางสาวเพ็ญนภา  ชื่นใส 
ระยะเวลาด้าเนินการ                               ตลอดปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

************************************************************************ 
๑. หลักการและเหตุผล 
 การพัฒนานักเรียนให้เป็นบุคคลที่มีคุณภาพทั้งทางด้าน  ร่างกาย  จิตใจ  สติปัญญาความสามารถมี
คุณธรรม  จริยธรรมและมีวิถีชีวิตที่เป็นสุขตามที่สังคมมุ่งหวัง  โดยผ่านกระบวนการทางการศึกษา  นอกจาก
จะด าเนินด้วยการส่งเสริมส่งสนับสนุนนักเรียนแล้วการป้องกันและการช่วยเหลือ  แก้ปัญหาต่างๆ  ที่เกิดขึ้นกับ
นักเรียน  ก็เป็นสิ่งส าคัญประการหนึ่งของการพัฒนา  เนื่องจากสภาพสังคมที่เปลี่ยนแปลงไปอย่างมากทั้งด้าน
การสื่อสาร  เทคโนโลยีต่างๆ  ซึ่งนอกจากจะส่งผลกระทบต่อผู้คนในเชิงบวกแล้ว  ในเชิงลบก็มีปรากฏ
เช่นกัน  เป็นต้นว่าปัญหาเศรษฐกิจ  ปัญหาการระบาดของยาเสพติด ปัญหาครอบครัว ปัญหาการปรับตัวที่ไม่
เหมาะสม  หรืออ่ืนๆ  ที่เป็นผลเสียต่อสุขภาพจิตและสุขภาพกายของทุกคนที่เกี่ยวข้อง  ทางโรงเรียนจึงมีความ
ตระหนักถึงความส าคัญที่จะต้องมีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  เพ่ือให้มีกระบวนการท างานเป็นระบบมีความ
ชัดเจน  จึงมีการประสานความร่วมมือของผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายทั้งในโรงเรียนและนอกโรงเรียน   รวมทั้งมี
วิธีการ  กิจกรรมและเครื่องมือต่างๆ  ที่มีคุณภาพ  เพ่ือการดูแลช่วยเหลือนักเรียน  ความส าเร็จของงานย่อม
เกิดขึ้นอย่างรวดเร็วมีประสิทธิภาพ  ผลดีย่อมเกิดขึ้นกับทุกคนทั้ งทางตรงและทางอ้อม  ไม่ว่าจะ
เป็น  คร ู นักเรียน  ผู้ปกครอง  ชุมชน และสังคม 
 

๒. วัตถุประสงค์ 
๒.๑. เพ่ือให้โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน โดยมีกระบวนการ วิธีการและเครื่องมือที่มี

คุณภาพได้มาตรฐานสามารถตรวจสอบได้ 
๒.๒. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนเป็นคนดีมีความสุข มีความสามารถทางสติปัญญาเพียบพร้อมด้วย

คุณธรรมจริยธรรมและด ารงตนอยู่ในสังคมอย่างมีความสุข 
๒.๓. เพ่ือส่งเสริมครู ผู้ปกครองให้มีศักยภาพในการร่วมกันดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างเป็นระบบ 

 

๓. เป้าหมายเชิงปริมาณและคุณภาพ 
๓.๑. โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่เข้มแข็ง มีประสิทธิภาพ 
๓.๒.นักเรียนเรียนรู้อย่างมีความสุขมีทักษะในการด าเนินชีวิต สามารถด ารงตนอยู่ในสังคมได้อย่าง

เหมาะสม 
๓.๓.นักเรียนได้รับการดูแลอย่างทั่วถึงและตรงตามสภาพปัญหาร้อยละ ๘๐ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



๗๘ 

( แผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ) โรงเรียนบ้านท่าแตง  ต้าบลกุดน ้าใส อ้าเภอจัตุรัส  จังหวัดชัยภูมิ 
สังกัดส้านกังานเขตพื นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

๔. วิธีด้าเนินการ/ขั นตอนด้าเนินการ 
กิจกรรมส้าคัญ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

๑. เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติโครงการ  ก.ค. ๒๕๖๕ นางสาวเพ็ญนภา  ชื่นใส 
๒. ประชุมชี้แจงโครงการ  คณะครูร่วมกัน 
    เสนอและหาแนวทางในการปฏิบัติ   
    กิจกรรม 

 
 ก.ค.  ๒๕๖๕ 

 
ครูผู้สอนทุกคน 

๓. แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน  ก.ค. ๒๕๖๕ นางสาววรรณศิริ  แก้ววิชัย 
๔. ด าเนินกิจกรรมตามแผนที่วางไว้ 
    ๔.๑  กิจกรรมแนะแนว 
    ๔.๒  การประกันชีวิตหมู่ 
    ๔.๓  กิจกรรมโฮมรูม 
    ๔.๔  การให้ทุนการศึกษา 
    ๔.๕  กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 

 
ตลอดปีการศึกษา 
ตลอดปีการศึกษา 
ตลอดปีการศึกษา 
ตลอดปีการศึกษา 

ภาคเรียนละ ๑ ครั้ง 

 
 
 
คณะครูทุกคน 

๕.  ติดตามผลการปฏิบัติกิจกรรมและ 
     รายงานความก้าวหน้าของโครงการ 
     ต่อผู้บริหารเป็นระยะ 

ตลอดปีการศึกษา 
 

นางสาวเพ็ญนภา  ชื่นใส 

๖.  เขียนรายงาน / สรุปโครงการ   
     แจ้งผู้ที่เกี่ยวข้องทราบ 

มี.ค. ๒๕๖๖ 

  

๕. ระยะเวลาด้าเนินการ 
 ตลอดปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

๖. งบประมาณ 
        เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ๓,๐๐๐ บาท 
 

๗. หน่วยงาน / ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 ๗.๑  ครูโรงเรียนบ้านท่าแตงทุกคน 
 ๗.๒  ผู้ปกครองนักเรียนโรงเรียนบ้านท่าแตง 
 ๗.๓  บริษัทประกันชีวิต 
 ๗.๔  หน่วยงาน / องค์กร ที่สนับสนุนทุนการศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๗๙ 

( แผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ) โรงเรียนบ้านท่าแตง  ต้าบลกุดน ้าใส อ้าเภอจัตุรัส  จังหวัดชัยภูมิ 
สังกัดส้านกังานเขตพื นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

๘.  ระดับความส้าเร็จ 
 

ตัวบ่งชี วัดความส้าเร็จ 
 

วิธีการประเมินผล 
 

เครื่องมือ 
๘.๑  ร้อยละของผู้เรียนที่ได้รับการดูแล  
ช่วยเหลือด้านต่างๆ อย่างเป็นระบบ 

ตรวจสอบจากการบันทึก
ข้อมูล 

 -  แบบบันทึกข้อมูลต่างๆ 
  -  แบบบันทึกกิจกรรมโฮมรูม 
  -  แบบบันทึกการเยี่ยมบ้าน 
  - แบบเก็บข้อมูลการให้ 
  -  ทุนการศึกษา 
  - กรมธรรม์ประกันชีวิต 

๘.๒  ร้อยละความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้อง ส ารวจความพึงพอใจ แบบส ารวจความพึงพอใจ 
 

๙. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
๙.๑. นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลืออย่างทั่วถึงและตรงตามสภาพปัญหา 
๙.๒. สัมพันธภาพระหว่างครูกับนักเรียน  บ้านกับโรงเรียนเป็นไปด้วยดี   
๙.๓. นักเรียนรู้จักตนเองและควบคุมตนเองได้ 
๙.๔. นักเรียนเรียนรู้อย่างมีความสุข 
๙.๕. นักเรียนเห็นคุณค่าของตนเองและผู้อื่น 
  

 
 

             ลงชื่อ...............................................ผู้เสนอโครงการ 
( นางสาวเพ็ญนภา  ชื่นใส ) 
ครู  โรงเรียนบ้านท่าแตง 

 
 
 

            ลงชื่อ ...................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
( นางสาววรรณศิริ  แก้ววิชัย ) 

รักษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านท่าแตง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๘๐ 

( แผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ) โรงเรียนบ้านท่าแตง  ต้าบลกุดน ้าใส อ้าเภอจัตุรัส  จังหวัดชัยภูมิ 
สังกัดส้านกังานเขตพื นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

กิจกรรมโฮมรูม 
เป้าหมาย 

๑. คณะครูให้ความรู้ในการอยู่ร่วมกันในสังคม และข้อเสนอแนะแก่นักเรียนตั้งแต่    ชั้นอนุบาล ๒ – 
ประถมศึกษาปีที่ ๖ พร้อมบันทึกกิจกรรม อย่างน้อยสัปดาห์ละ ๓ ครั้ง 

๒. นักเรียน ร้อยละ ๙๐  มีระเบียบวินัย 
๓. นักเรียน ร้อยละ ๙๐ ได้ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมไปในทางที่ดีขึ้น 

 

วิธีด้าเนินงาน 
๑. ประชุมชี้แจงรายละเอียดของกิจกรรม 
๒. วางแผนการด าเนินงาน 
๓. ประชุมคณะครูทุกช่วงชั้น 
๔. จัดท าเอกสารและบันทึกข้อมูลการส่งเสริม  การพัฒนาพฤติกรรม พร้อมทั้งน าเสนอ  
๕.   ประชุมผู้ปกครองภาคเรียนละ ๑ ครั้ง เพื่อร่วมปรึกษาหารือและแก้ปัญหา 
๖.   ประชุมตัวแทนเครือข่ายผู้ปกครองอย่างน้อยภาคเรียนละ ๑ ครั้ง เพื่อร่วมปรึกษาหารือและ
แก้ปัญหา 
๗.   บันทึกการปฏิบัติตามกิจกรรมภาคเรียนละ ๑ ครั้ง 

 

งบประมาณ 
            เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน     
 

ผู้รับผิดชอบ 
 นางสาววรรณศิริ  แก้ววิชัย และคณะครูทุกคน 
 

ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
- ผู้บริหาร 
- คณะครูทุกช่วงชั้น 
- นักเรียนทุกคน 

 

ระยะเวลาด้าเนินการ 
 ตลอดปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 นักเรียนได้ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมไปในทางที่ดีมีระเบียบวินัยและมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตาม
มาตรฐานการศึกษา  
 
 
 
 
 
 
 



๘๑ 

( แผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ) โรงเรียนบ้านท่าแตง  ต้าบลกุดน ้าใส อ้าเภอจัตุรัส  จังหวัดชัยภูมิ 
สังกัดส้านกังานเขตพื นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

กิจกรรมการให้ทุนการศึกษา 
เป้าหมาย 
             นักเรียนที่ขาดแคลนร้อยละ ๘๐ ได้รับการช่วยเหลือด้านทุนการศึกษา 
 

วิธีด้าเนินงาน 
๑.  ประชุมชี้แจงรายละเอียดของกิจกรรม 
๒.  วางแผนการด าเนินงาน 
๓.  ประชุมคณะครูทุกช่วงชั้น 
๔.  ครูประจ าชั้นส ารวจนักเรียนที่ขาดแคลนสมควรได้รับทุนการศึกษา 
๕.  ให้ทุนการศึกษากับนักเรียน 
๖.   ก ากับ  ติดตาม ประเมินผล 

 

งบประมาณ 
              เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน     
 

ผู้รับผิดชอบ 
 นางสาววรรณศิริ  แก้ววิชัย และคณะครูทุกคน 
 

ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
- ผู้บริหาร 
- คณะครูทุกช่วงชั้น 
- นักเรียนทุกคน 

 

ระยะเวลาด้าเนินการ 
 ตลอดปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 นักเรียนมีคุณภาพชีวิตที่ดี อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 



๘๒ 

( แผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ) โรงเรียนบ้านท่าแตง  ต้าบลกุดน ้าใส อ้าเภอจัตุรัส  จังหวัดชัยภูมิ 
สังกัดส้านกังานเขตพื นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
เป้าหมาย 
              นักเรียนร้อยละ ๘๐ ได้รับการเยี่ยมบ้านจากครูประจ าชั้น / ครูผู้สอน 
 

วิธีด้าเนินงาน 
๑.  ประชุมชี้แจงรายละเอียดของกิจกรรม 
๒.  วางแผนการด าเนินงาน จดัท าปฏิทินการเยี่ยมบ้านนักเรียน 
๓.  ด าเนินกิจกรรมเยี่ยมบ้านโดยใช้แบบบันทึกการเยี่ยมบ้าน 
๔.  น าข้อมูลที่ได้จากการเยี่ยมบ้านไปปรับใช้ส าหรับจัดกิจกรรมการเรียนรู้แก่นักเรียนรายบุคคล 

 

งบประมาณ 
               เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน     
 

ผู้รับผิดชอบ 
 นางสาวเพ็ญนภา  ชื่นใส 
 

ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
- ผู้บริหาร 
- คณะครูทุกช่วงชั้น 
- นักเรียนทุกคน 
- ผู้ปกครองนักเรียน 

 

ระยะเวลาด้าเนินการ 
 ตลอดปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
ครูมีข้อมูลนักเรียนรายบุคคลจากการเยี่ยมบ้าน  ส าหรับน ามาปรับใช้จัดกิจกรรมการเรียนรู้กับ

นักเรียนและครูมีข้อมูลส าหรับให้การช่วยเหลือนักเรียนรายบุคคล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๘๓ 

( แผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ) โรงเรียนบ้านท่าแตง  ต้าบลกุดน ้าใส อ้าเภอจัตุรัส  จังหวัดชัยภูมิ 
สังกัดส้านกังานเขตพื นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

ชื่อโครงการ     พัฒนาครูสู่มืออาชีพ 
แผนงาน                                                งานบุคคล 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน    กลยุทธ์ที่ ๔   
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มาตรฐานที่ ๒ 
ลักษณะโครงการ    โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ                 นางสาววรรณศิริ  แก้ววิชัย 
ระยะเวลาด้าเนินการ             ตลอดปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

******************************************************************************* 
๑. หลักการและเหตุผล 
 การศึกษาและเทคโนโลยีทางการศึกษาในยุคปัจจุบัน  มีความก้าวหน้าขยายตัว ไปอย่างกว้างขวาง
และมีการ แลกเปลี่ยนกันอยู่ตลอดเวลา  จ าเป็นอย่างยิ่งที่บุคลากรในสถานศึกษา  ต้องได้รับการพัฒนาให้มี
ความรู้ความสามารถทันต่อเหตุการณ์ ซึ่งเป็นการเพ่ิมพูนความรู้ความสามารถ ของตนเองให้มีประสิทธิภาพ
โรงเรียนบ้านท่าแตงตระหนัก ถึงความจ าเป็นดังกล่าว  จึงจัดท าโครงการนี้  เพื่อให้ครูเกิดความช านาญเพิ่มขึ้น 
 

๒. วัตถุประสงค์ 
 ๒.๑. เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ความสามารถของตนเองตามแนวทางปฏิรูปการศึกษา 
 ๒.๒. เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความรู้ความสามารถตามความสนใจและความถนัด 
 ๒.๓. เพ่ือให้ครูและบุคลากรมีความก้าวหน้าในอาชีพตามมาตรฐานวิชาชีพ 
 

๓. เป้าหมายเชิง 
๓.๑. ครูและบุคลากรทุกคนเข้ารับการประชุมอบรมและสัมมนาอย่างน้อย ๒๐ ชั่วโมงต่อปี ศึกษาดู

งานปีการศึกษาละ ๑ ครั้ง 
๓.๒. ครูและบุคลากรทุกคนน าความรู้ไปจัดกระบวนการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 

๔. แนวทางการด้าเนินงาน 
๔.๑  สาระส าคัญของโครงการ 

  ๔.๑.๑  ประชุมเขียนโครงการ 
  ๔.๑.๒  ขออนุมัติโครงการ 
  ๔.๑.๓  แต่งตั้งคณะกรรมการ 
  ๔.๑.๔  ประชุม / วางแผนการด าเนินงาน 
  ๔.๑.๕  ด าเนินงานตามโครงการและแผน 
   -  ส่งเสริมให้ครูเข้ารับการอบรม / ประชุมสัมมนา 
   -  เชิญวิทยากรมาให้ความรู้ 
   -  ศึกษาดูงาน 
   -  จัดนิเทศการสอน 
   -  จัดท าและประเมินแฟ้มพัฒนางานครู 
  ๔.๑.๖  นิเทศ  ก ากับ  ติดตาม 
  ๔.๑.๗  สรุปและประเมินผล 
 
 
 



๘๔ 

( แผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ) โรงเรียนบ้านท่าแตง  ต้าบลกุดน ้าใส อ้าเภอจัตุรัส  จังหวัดชัยภูมิ 
สังกัดส้านกังานเขตพื นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

๕. กิจกรรมและปฏิทินการด้าเนินงาน 
ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
๑ อบรม ประชุม สัมมนาและศึกษาดูงาน ตลอดปีการศึกษา ๒๕๖๕ นางสาววรรณศิริ  แก้ววิชัย 
๒ พัฒนาบุคลากรด้านเทคโนโลยี นางสาววรรณศิริ  แก้ววิชัย 

 

๖. งบประมาณ    
         เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ๕,๐๐๐ บาท 
  

๗. การติดตามและประเมินผล 
สภาพตัวบ่งชี  วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 

ผลผลิต (Output)  
๑. คณะครูเข้ารับการประชุมอบรม สัมมนาอย่างน้อย     
    ๒๐ ช.ม./ป ี
 

 
๑. การรายงาน 
๒. การสอบถาม 
๓. การสังเกต 

 
๑. แบบรายงานการสัมมนา 
๒. แบบสอบถาม 
๓. แบบสังเกต 

ผลลัพธ์ (Outcomes) 
๑. คณะครูสามารถน าความรู้จากการประชุมอบรม
สัมมนา ศึกษาดูงาน  มาพัฒนาตนเองตามมาตรฐาน
วิชาชีพได้ 
๒. คณะครูมี วิทยฐานะสูงขึ้น 

 
๑. การรายงาน 
๒. การสอบถาม 
๓. การสังเกต 

 
๑. แบบรายงานการสัมมนา 
๒. แบบสอบถาม 
๓. แบบสังเกต 

 

๘.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
๘.๑  คณะครูได้รับความรู้ในการฝึกอบรมเพ่ือพัฒนาตนเอง 
๘.๒  คณะครูมีความรู้ความสามารถในการจัดการเรียนการสอนให้กับนักเรียน 
๘.๓  มีความสามารถในการพัฒนาผลงานตามมาตรฐานวิชาชีพสูงขึ้น 
 
 

 
          ลงชื่อ....................................................ผู้เสนอโครงการ 

( นางสาววรรณศิริ  แก้ววิชัย ) 
รักษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านท่าแตง 

 
 
 

ลงชื่อ.....................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
( นางสาววรรณศิริ  แก้ววิชัย ) 

รักษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านท่าแตง 
 
 
 



๘๕ 

( แผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ) โรงเรียนบ้านท่าแตง  ต้าบลกุดน ้าใส อ้าเภอจัตุรัส  จังหวัดชัยภูมิ 
สังกัดส้านกังานเขตพื นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

กิจกรรมอบรม ประชุม สัมมนาและศึกษาดูงาน 

เป้าหมาย 
ผู้บริหาร  ครูทุกคน แสวงหาความรู้และเทคนิควิธีการใหม่ๆ เป็นประจ า   ยอมรับฟังความคิดเห็นและ
ยอมรับ การเปลี่ยนแปลง  

วิธีด้าเนินการ 
 ๑.  ประชุมบุคลากรของโรงเรียนหรือแต่ละกลุ่มสาระเพ่ือก าหนดแนวทางการพัฒนาตนเอง 
 ๒.  ก าหนดสถานที่ที่จะไปศึกษาดูงาน/ประชุมอบรม สัมมนา 
 ๓.  ท าเรื่องขออนุญาตผู้บริหารโรงเรียน 
 ๔.  สรุปผลและประเมินผลที่ได้จากการศึกษาดูงานมาหรือประชุม อบรมสัมมนา มาปรับปรุงและ  
                   พัฒนาการเรียนการสอน 
 ๕.  แต่ละฝ่าย / กลุ่มสาระ  ประชุมพิจารณาผลการประเมิน  และร่วมกันวิเคราะห์  การแก้ปัญหา   
                   แล้วรายงานให้ผู้บริหารโรงเรียนทราบ 

๖.  สรุปและรายงานผล 
 

งบประมาณ 
 เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน     
 

ผู้รับผิดชอบ 
นายสุวรรณภูมิ  ศรีบุญ 

 

ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
 ผู้บริหารและคณะครู บุคลากรทุกคนของโรงเรียน 
 

ระยะเวลาด้าเนินการ 
   ตลอดปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
               คณะครูและบุคลากรมีความรู้และน าเทคนิควิธีการใหม่ ๆ มาใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้กับ
ผู้เรียนได้อย่างหลากหลาย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๘๖ 

( แผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ) โรงเรียนบ้านท่าแตง  ต้าบลกุดน ้าใส อ้าเภอจัตุรัส  จังหวัดชัยภูมิ 
สังกัดส้านกังานเขตพื นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

โครงการ     สานสัมพันธ์ชุมชน 
แผนงาน     งานทั่วไป 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน    กลยุทธ์ที่ ๔ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มาตรฐานที่ ๒ 
ลักษณะโครงการ             โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ          นางสาววรรณศิริ  แก้ววิชัย 
ระยะเวลาด้าเนินการ                                   ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

************************************************************************ 
๑. หลักการและเหตุผล 

โรงเรียนเป็นสถาบันทางการศึกษา มีหน้าที่จัดการศึกษาให้กับเยาวชน ซึ่งการจัดการศึกษาให้กับ
เยาวชน  การจัดการศึกษาจะต้องได้รับความร่วมมือจากหลายฝ่าย จ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องมีความสัมพันธ์อันดี
กับชุมชน   และหน่วยงานในท้องถิ่น  การสื่อสารและการประชาสัมพันธ์ของโรงเรียนจึงมีความส าคัญในการ
เป็นสื่อประสานให้เกิดความเข้าใจตรงกันระหว่างโรงเรียนกับชุมชน    เป็นข้อมูลในการเผยแพร่ข่าวสารต่างๆ   
ของโรงเรียนสู่ชุมชน   เพ่ือส่งเสริมสนับสนุนให้ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา โรงเรียนจึงได้จัดท า
โครงการสานสัมพันธ์ชุมชน 

 

๒. วัตถุประสงค์ 
 ๒.๑. เพ่ือสร้างความสัมพันธ์และความเข้าใจระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 

๒.๒. เพ่ือแลกเปลี่ยนข่าวสารข้อมูลและสื่อสารระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 
 

๓. เป้าหมาย 
๓.๑. นักเรียน ผู้ปกครอง และชุมชนรับทราบและมีความเข้าใจข้อมูลข่าวสารของโรงเรียนอย่าง

ต่อเนื่องและทั่วถึง 
๓.๒. ชุมชนมีความเข้าใจและให้ความร่วมมือสนับสนุนโรงเรียนในด้านต่างๆ 

 

๔. วิธีด้าเนินการ/ขั นตอนด้าเนินการ 
กิจกรรมส้าคัญ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

๑. จัดท าโครงการ ขออนุมัติโครงการ มิ.ย. ๒๕๖๕ นางสาววรรณศิริ  แก้ววิชัย 
๒. ประชุมชี้แจงวางแผนปฏิบัติงาน มิ.ย. ๒๕๖๕ นางสาววรรณศิริ  แก้ววิชัย 
๓. จัดท างานประชาสัมพันธ์ข้อมูล ข่าวสาร มิ.ย. ๒๕๖๕– มี.ค. ๒๕๖๖ นางสาววรรณศิริ  แก้ววิชัย 
๔. ก ากับ ดูแลและติดตามการด าเนินงาน ส.ค. ๖๕ , ก.ย.๖๕  ก.พ.๖๖ นางสาววรรณศิริ  แก้ววิชัย 
๕. ประเมินผลการด าเนินงาน มี.ค. ๖๖ นางสาววรรณศิริ  แก้ววิชัย 
๖. สรุป รายงานผลการด าเนินงาน มี.ค. ๖๖ นางสาววรรณศิริ  แก้ววิชัย 
 

กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 
๑. ประชุมผู้ปกครองก่อนเปิดภาคเรียนและปิดภาคเรียน 
๒. ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 
๓. ปรับปรุงภูมิทัศน์ภายในโรงเรียน 

นางสาววรรณศิริ  แก้ววิชัย 

 
 



๘๗ 

( แผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ) โรงเรียนบ้านท่าแตง  ต้าบลกุดน ้าใส อ้าเภอจัตุรัส  จังหวัดชัยภูมิ 
สังกัดส้านกังานเขตพื นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

๕. ระยะเวลาด้าเนินการ 
 ตลอดปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

๖. งบประมาณ 
 เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ๑,๕๐๐ บาท 
 

๗.  ผู้รับผิดชอบ/ผู้เกี่ยวข้อง 
นางสาววรรณศิริ  แก้ววิชัย  และคณะครู 
นักเรียน ผู้ปกครอง ชุมชน 

 

๘.  ระดับความส้าเร็จ 
ตัวบ่งชี ความส้าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

๑. ร้อยละของนักเรียน ผู้ปกครอง 
    ชุมชนได้รับข้อมูล ข่าวสาร 

- ส ารวจจ านวนนักเรียน 
ผู้ปกครอง 
ชุมชนได้รับข้อมูล ข่าวสาร 

- แบบส ารวจรายการ 

๒. ร้อยละความพึงพอใจของ
ผู้เกี่ยวข้อง 

- ส ารวจ/สอบถามความพึงพอใจ - แบบสอบถามความพึงพอใจ 
 

๙. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๙.๑.  โรงเรียนกับชุมชนมีความสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน 
 ๙.๒.  สารประชาสัมพันธ์สร้างความเข้าใจตรงกันระหว่างโรงเรียน นักเรียน ผู้ปกครอง ชุมชน 
 ๙.๓.  ชุมชนให้ความสนับสนุนโรงเรียนในด้านต่างๆด้วยดี 
 
 
 
             ลงชื่อ...............................................ผู้เสนอโครงการ 

(นางสาววรรณศิริ  แก้ววิชัย) 
รักษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านท่าแตง 

 
            ลงชื่อ...............................................ผู้อนุมัติโครงการ 

( นางสาววรรณศิริ  แก้ววิชัย) 
รักษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านท่าแตง 

 
 
 
 
 
 

 
 



๘๘ 

( แผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ) โรงเรียนบ้านท่าแตง  ต้าบลกุดน ้าใส อ้าเภอจัตุรัส  จังหวัดชัยภูมิ 
สังกัดส้านกังานเขตพื นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

กิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศน์ในโรงเรียน 

เป้าหมาย 
 เพ่ือให้โรงเรียนมีบรรยากาศที่ดี  เอ้ืออ านวยต่อการจัดการเรียนการสอน  มีความสะดวกปลอดภัย             
ต่อบุคลากรและนักเรียน   

วิธีด้าเนินการ 
 ๑.  ประชุมชี้แจงรายละเอียดให้คณะครูทราบ เพ่ือวางแผนการด าเนินการ 

๒.  วางแผนการด าเนินงานการปรับปรุงภูมิทัศน์ภายในสถานศึกษา 
๓.  ด าเนินการปรับปรุงตามที่ก าหนด 
๔.  ก ากับ ติดตาม และรายงานผล 

 

งบประมาณ 
 เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน     
 

ผู้รับผิดชอบ 
 นายสุวรรณภูมิ  ศรีบุญ และคณะครู 
 

ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
ผู้บริหาร คณะครู นักเรียน  

 

ระยะเวลาด้าเนินการ 
          ตลอดปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
          โรงเรียนมีสภาพบรรยากาศที่ดี  สถานที่เอ้ืออ านวยต่อการใช้สอย  มีความสะดวก  สะอาด ปลอดภัย
กับคณะครูและนักเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๘๙ 

( แผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ) โรงเรียนบ้านท่าแตง  ต้าบลกุดน ้าใส อ้าเภอจัตุรัส  จังหวัดชัยภูมิ 
สังกัดส้านกังานเขตพื นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

กิจกรรมโรงเรียนสวยด้วยมือเรา 
 

 เป้าหมาย 
      ด้านปริมาณ 
 ๑. นักเรียนชั้นอนุบาล ๒ ถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ ทุกคนของโรงเรียนบ้านท่าแตง  ปีการศึกษา 
๒๕๖๕ สามารถปฏิบัติตนตามบทบาทหน้าที่ของนักเรียนที่ดีได้ 
      ด้านคุณภาพ 
 ๑. นักเรียนปฏิบัติตนตามบทบาทหน้าที่ของนักเรียนได้ร้อยละ ๙๐ 
 ๒. นักเรียนมีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ได้อย่างน้อยร้อยละ ๙๐ 
 

วิธีด้าเนินงาน 
๑.  ประชุมชี้แจง 

 ๒.  แบ่งเขตรับผิดชอบ 
 ๓  ปฏิบัติตามแผน 
           ๔. นิเทศ ก ากับ ติดดามผล 
           ๕. สรุปและประเมินผลกิจกรรม 
 

งบประมาณ 
                เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน         
 

ผู้รับผิดชอบ                                   
                นางสาวเพ็ญนภา  ชื่นใส 
 

ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
               คณะครูและนักเรียนโรงเรียนบ้านท่าแตง 
 

ระยะเวลาด้าเนินการ                 
               ตลอดปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
  

 ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
๑.  นักเรียนรู้บทบาทหน้าที่ของตน 
๒. นักเรียนมีระเบียบวินัย  มีความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม 

  

ตัวชี วัดความส้าเร็จ 
   ๑.  นักเรียนปฏิบัติจริงในการท าและรักษาความสะอาด 
   ๒.  นักเรียนร้อยละ  ๙๐  ปฏิบัติตามบทบาทหน้าที่  และมีความรับผิดชอบ 

 

 

 

 



๙๐ 

( แผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ) โรงเรียนบ้านท่าแตง  ต้าบลกุดน ้าใส อ้าเภอจัตุรัส  จังหวัดชัยภูมิ 
สังกัดส้านกังานเขตพื นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

กิจกรรมสานสัมพันธ์ชุมชน 
 

เป้าหมาย 
 ๑.  โรงเรียนกับชุมชนมีความสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน 
 ๒.  นักเรียน ผู้ปกครอง ชุมชนได้รับทราบข้อมูล ข่าวสาร/กิจกรรมโรงเรียนอย่างต่อเนื่องและท่ัวถึง 
 

วิธีด้าเนินการ 
 ๑.  แต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบกิจกรรม 
 ๒.  โรงเรียนจัดท าข้อมูล ข่าวสาร/กิจกรรมโรงเรียน 
 ๓.  เผยแพร่ข้อมูล ข่าวสาร/กิจกรรมโรงเรียน 
 

งบประมาณ  
             เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน     
 

ผู้รับผิดชอบ 
๑.  นางสาววรรณศิริ แก้วิวิชยั 
๒.  นางสาวเพ็ญนภา  ชื่นใส 
๓.  นายสุวรรณภูมิ  ศรีบุญ 

ผู้ร่วมกิจกรรม 
 ครู นักเรียน ผู้ปกครอง ชุมชน 
 

ระยะเวลาด้าเนินการ 
 ตลอดปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๑.  โรงเรียนกับชุมชนมีความสัมพันธ์ที่ดีต่อกันและมีความเข้าใจตรงกันจากข้อมูล ข่าวสาร/กิจกรรม 
โรงเรียน 
 ๒.  นักเรียน ผู้ปกครอง ชุมชน มีความเข้าใจและให้ความร่วมมือสนับสนุนโรงเรียนในด้านต่างๆ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๙๑ 

( แผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ) โรงเรียนบ้านท่าแตง  ต้าบลกุดน ้าใส อ้าเภอจัตุรัส  จังหวัดชัยภูมิ 
สังกัดส้านกังานเขตพื นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

ชื่อโครงการ     จัดจ้างครูลูกจ้างชั่วคราว 
แผนงาน     งานบุคคล 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน    กลยุทธ์ที่ ๔ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มาตรฐานที่ ๒ 
ลักษณะโครงการ             โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ          นางสาววรรณศิริ  แก้ววิชัย 
ระยะเวลาด้าเนินการ                                   ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
........................................................................................................................................................ 
๑. หลักการและเหตุผล    
        พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๔ หมวด ๗ มาตรา ๕๒ ให้มีการจัดการ ส่งเสริมพัฒนา
ครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพและมาตรฐานที่เหมาะสมกับการเป็น วิชาชีพชั้นสูงอย่างต่อเนื่อง
และเพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้เต็มตามศักยภาพทุกด้าน ในการที่จะพัฒนาเด็กให้มีลักษณะดังกล่าวนั้นจะต้องพัฒนา
ครูให้เปลี่ยนแปลงวิธีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้จากครูไปสู่เด็กแต่สภาพปัจจุบันโร งเรียนเปิดสอนตั้งแต่ชั้น
อนุบาล ๒    ถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ มีครูจ านวน ๔ คน แต่ยังขาดแคลนครู ถึงจะส่งเสริมพัฒนาครูให้มี
คุณภาพอย่างไรก็ยากที่จะพัฒนาเด็กให้เต็มตามศักยภาพ ตามมาตรฐานด้านคุณภาพผู้เรียนและมีคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ตามนโยบายปฏิรูปการศึกษาได้ เนื่องจากสาเหตุครูไม่ตรงวิชาเอก จึงมีความจ าเป็นอย่างยิ่งที่
จะต้องจัดจ้างครู โรงเรียนบ้านท่าแตงจึงได้เขียนโครงการเพ่ือจัดจ้างครูลูกจ้างชั่วคราวที่จบวิชาชีพครูเพ่ือท า
หน้าที่สอนนักเรียนชั้นปฐมวัยตามความเหมาะสม 
 

๒. วัตถุประสงค์ 
๒.๑. เพ่ือให้นักเรียนได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ ตามมาตรฐานด้านคุณภาพผู้เรียนและมี

คุณลักษณะอันพึ่งประสงค์ตามนโยบายปฏิรูปการศึกษา 
๒.๒. เพ่ือให้การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

 

๓. เป้าหมาย 
นักเรียนร้อยละ ๘๐ ได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ ตามมาตรฐานด้านคุณภาพผู้เรียนและมี

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามนโยบายปฏิรูปการศึกษา 
 
๔. วิธีการด้าเนินการ  

กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 
๔.๑  จัดประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  นางสาววรรณศิริ  แก้ววิชัย 
๔.๒  ประชุมจัดท าโครงการ 
๔.๓  เสนอโครงการเพ่ือขอเพ่ือขออนุมัติ สพป.ชย.๓ 
๔.๔  ด าเนินการตามแผนงาน/โครงการ 
๔.๕  นิเทศ  ติดตาม  และประเมินผล 
๔.๖  สรุปและรายงานผล 

  

 
 



๙๒ 

( แผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ) โรงเรียนบ้านท่าแตง  ต้าบลกุดน ้าใส อ้าเภอจัตุรัส  จังหวัดชัยภูมิ 
สังกัดส้านกังานเขตพื นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

๕. ปฏิทินการด้าเนินงาน 
ที ่ กิจกรรม ระยะเวลาด้าเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 
๑ จัดประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ก.ค. ๖๕ นางสาววรรณศิริ  แก้ววิชัย 
๒ ประชุมจัดท าโครงการ ก.ค. ๖๕ 
๓ เสนอโครงการเพ่ือขอเพื่อขออนุมัติ ก.ค. ๖๕ 
๔ ด าเนินการตามแผนงาน/โครงการ ๑ ก.ค. ๖๕ - ๑๐ เม.ย. ๖๖ 
๖ นิเทศ  ติดตามประเมินผลการด าเนินงาน ตลอดปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
๗ สรุปผลการด าเนินงานและรายงานผล ๑๐ เม.ย.๖๖ 

  

๖. สถานที่ด้าเนินการ 
      โรงเรียนบ้านท่าแตง หมู่ที่ ๗ ต าบลกุดน้ าใส อ าเภอจัตุรัส จังหวัดชัยภูมิ 
 

๗.  งบประมาณ 
       เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 

๘. ผู้รับผิดชองโครงการ 
      นางสาววรรณศิริ  แก้ววิชัย รกัษาการผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านท่าแตง 
 

๙. ตัวชี วัดความส้าเร็จ 
๙.๑ นักเรียนระดับประถมศึกษาทุกคนได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ ตามมาตรฐานด้านคุณภาพ

ผู้เรียนและมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามนโยบายปฏิรูปการศึกษา 
           ๙.๒ การจัดการเรียนการสอนของครูตามที่ได้รับมอบหมาย มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ๘๐ % 
 
 
๑๐. การติดตามและประเมินผล   

เครื่องมือ 
- แบบติดตามและประเมินผล  
- แบบสังเกต 
- แบบวัดความพึงพอใจ 
วิธีวัด 
- แต่งตั้งคณะกรรมการติดตาม  และประเมินผล 
- ประเมินผลโดยการสังเกต  สัมภาษณ์  ประเมินผลงาน  การพัฒนาของนักเรียน 
- ประเมินสรุปผลจากแบบส ารวจความพึงพอใจ 
  

๑๑. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นักเรียนระดับประถมศึกษามีการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ  ตามมาตรฐานด้านคุณภาพผู้เรียนและมี

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามนโยบายปฏิรูปการศึกษา 
 
 
 



๙๓ 

( แผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ) โรงเรียนบ้านท่าแตง  ต้าบลกุดน ้าใส อ้าเภอจัตุรัส  จังหวัดชัยภูมิ 
สังกัดส้านกังานเขตพื นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

ลงชื่อ..............................................ผู้เสนอโครงการ 
(นางสาววรรณศิริ  แก้ววิชัย) 

รักษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านท่าแตง 
 
 
 

ลงชื่อ.............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
(นางสาววรรณศิริ  แก้ววิชัย) 

รักษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านท่าแตง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๙๔ 

( แผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ) โรงเรียนบ้านท่าแตง  ต้าบลกุดน ้าใส อ้าเภอจัตุรัส  จังหวัดชัยภูมิ 
สังกัดส้านกังานเขตพื นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

ชื่อโครงการ     สาธารณูปโภค 
แผนงาน     งานงบประมาณ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน    กลยุทธ์ที่ ๔ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มาตรฐานที่ ๒ 
ลักษณะโครงการ             โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ          นายสุวรรณภูมิ  ศรีบุญ 
ระยะเวลาด้าเนินการ                                   ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

............................................................................................................................. ................................. 
หลักการและเหตุผล 

โรงเรียนบ้านท่าแตง  เปิดสอนตั้งแต่ระดับชั้นอนุบาลถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖  มีนักเรียนและ
บุคลากรทางการศึกษาจ านวนมาก  จึงเป็นภารกิจที่ส าคัญอย่างยิ่งที่โรงเรียนจะต้องมีการบริหารจัดการเพ่ือ
ส่งเสริม  สนับสนุนให้กระบวนการจัดการศึกษาของโรงเรียนประสบผลส าเร็จตามวัตถุประสงค์และเป้าหมาย
ที่ตั้งไว้  ซึ่งจะส่งผลให้การบริหารจัดการมีคุณภาพ  และผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนดีขึ้น  ดังนั้นโรงเรียนเทศบาล
บ้านสามเหลี่ยมจึงได้จัดท าโครงการค่าใช้จ่ายสาธารณูปโภค  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการบริหารจัดการเกี่ยวกับค่า
ไฟฟ้า  ค่าน้ าประปา  ค่าบริการอินเตอร์เน็ตและค่าน้ ามันเชื้อเพลิง  
 

วัตถุประสงค์   
๑  เพ่ือใช้จ่ายค่าไฟฟ้า  ค่าน้ าประปา  ค่าบริการอินเตอร์เน็ต น้ ามันเชื้อเพลิงของโรงเรียนกระบวนการ

จัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้เกิดประสิทธิภาพแก่ผู้เรียนยิ่งขึ้น 
๒  เพ่ือสนับสนุนส่งเสริมการบริการจัดการศึกษา 
๓  เพ่ือให้การบริหารจัดการด้านสาธารณูปโภคภายในโรงเรียนเป็นไปด้วยความถูกต้องตามระเบียบ

การของทางราชการ 
 

เป้าหมาย/ผลลัพธ์ 
เป้าหมายเชิงปริมาณ 
๑. จัดสรรค่าสาธารณูปโภคเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายค่าไฟฟ้า  ค่าน้ าประปา  ค่าบริการอินเตอร์เน็ต  ค่า

น้ ามันเชื้อเพลิงของโรงเรียนได้อย่างเพียงพอ 
๒. นักเรียน  ครูและบุคลากรทุกคนในโรงเรียนได้รับการสนับสนุนให้มีสาธารณูปโภคอย่างเพียงพอ

และเหมาะสม 
เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
๑. การใช้จ่ายงบประมาณของโรงเรียนมีประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์สูงสุด 
๒. การจัดการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพ 

 
กิจกรรม/วิธีการ/ขั นตอนการด้าเนินงาน 
     ขั นวางแผน (P) 

- ประชุมคณะกรรมการบริหารโรงเรียนและคณะครูเพ่ือวางแผนจัดท าโครงการ  
- ประสานผู้รับผิดชอบฝ่ายแผนงานและงบประมาณของโรงเรียนรับทราบก าหนดแผนงาน 
- มอบหมายคณะกรรมการด าเนินงานจัดท าโครงการเพ่ือเสนอขออนุมัติ 
- ออกค าสั่ง/มอบหมายงานรับผิดชอบแต่ละฝ่ายด าเนินงาน 



๙๕ 

( แผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ) โรงเรียนบ้านท่าแตง  ต้าบลกุดน ้าใส อ้าเภอจัตุรัส  จังหวัดชัยภูมิ 
สังกัดส้านกังานเขตพื นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

     ขั นด้าเนินการ (D) 
 - จัดประชุมคณะกรรมการด าเนินงานตามค าสั่งแบ่งหน้าที่ปฏิบัติภาระงานที่มอบหมายแต่ละฝ่าย
เพ่ือพิจารณาจัดสรรหาค่าสาธารณูปโภคท่ีจ าเป็นต่อการบริหารจัดการพัฒนาการศึกษาภายในโรงเรียน  ได้แก่ 
  ๑. ค่าไฟฟ้า 
  ๒. ค่าน้ าประปา 
 - ส ารวจค่าใช้จ่ายสาธารณูปโภคค่าไฟฟ้า  ค่าน้ าประปา  ค่าโทรศัพท์  ค่าบริการอินเตอร์เน็ต  
น้ ามันเชื้อเพลิงของโรงเรียน 
 - ประมาณการค่าใช้จ่ายสาธารณูปโภคท่ีจะใช้ในปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
              - ด าเนินการจ่ายค่าสาธารณูปโภคตามใบแจ้งหนี้ของแต่ละเดือน 
     ขั นก้ากับติดตามผล (C)  

- ร่วมกับคณะผู้บริหาร  ผู้รับผิดชอบที่เก่ียวข้องก ากับดูแลพร้อมทั้งแก้ปัญหาเพ่ือให้เป็นไปตามแผน
วานที่ก าหนดจนสิ้นสุดโครงการ 
     ขั นประเมินผล (A) 

- ประชุมสรุปผลการด าเนินโครงการ 
- จัดท าเพ่ือเสนอต่อคณะผู้บริหาร    
- น าเสนอรายงานสรุปโครงการต่อคณะผู้บริหารรับทราบ 

 

ระยะเวลาด้าเนินการ 
 - ตลอดปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

สถานที่ด้าเนินการ 
 -  โรงเรียนบ้านท่าแตง 
 

หน่วยงานผู้รับผิดชอบ 
 -  โรงเรียนบ้านท่าแตง 
 

งบประมาณด้าเนินการ    
เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานทั้งสิ้น  ๑๕,๐๐๐  บาท   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๙๖ 

( แผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ) โรงเรียนบ้านท่าแตง  ต้าบลกุดน ้าใส อ้าเภอจัตุรัส  จังหวัดชัยภูมิ 
สังกัดส้านกังานเขตพื นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

การติดตามประเมินผล  
ตัวชี วัดความส้าเร็จ วิธีการ/เครื่องมือ ข้อมูลที่ต้องการ 

๑. ร้อยละ ๙๐  ของนักเรียน  ครู  และ
บุคลากรเห็นความส าคัญและตระหนักถึง
คุณค่าในการใช้สาธารณูปโภคอย่าง
ประหยัด   

- การสังเกต  
- สัมภาษณ์ 
- แบบส ารวจ 

ผ่านเกณฑ์ไม่ต่ ากว่า ร้อยละ ๙๐   

๒.  โรงเรียนมีการใช้สาธารณูปโภคอย่าง
เพียงพอส าหรับการบริหารจัดการพัฒนา
การศึกษาภายในโรงเรียน         

- การสังเกต  
- สัมภาษณ์ 
- แบบส ารวจ 

 นักเรียน  ครูและบุคลากรในโรงเรียนมีการ
ใช้สาธารณูปโภค ที่เพียงพอและเหมาะสม
ต่อการปฏิบัติงาน 

กระบวนการด้าเนินการ/ความพึงพอใจ
ของผู้เกี่ยวข้อง 

วิธีการ/เครื่องมือ ข้อมูลที่ต้องการ 

๓. ร้อยละ ๙๐  ของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมี
ความพึงพอใจต่อโครงการ  

แบบส ารวจความพึง
พอใจ 

ผ่านเกณฑ์ไม่ต่ ากว่า ร้อยละ ๙๐ 
 

 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
๑. โรงเรียนมีการบริหารจัดการค่าใช้จ่ายสาธารณูปโภคอย่างเป็นระบบ 
๒. สถานศึกษามีการพัฒนาให้เป็นฐานการเรียนรู้ที่สมบูรณ์ทั้งด้านวิทยบริการและสาธารณูปโภคที่

เพียงพอต่อการจัดการศึกษาภายในโรงเรียน 
๓. มีการบริหารจัดการด้านสาธารณูปโภคภายในโรงเรียนเป็นไปด้วยความถูกต้องตามระเบียบการ

ของทางราชการ 
 
 

ลงชื่อ............................................ผู้เสนอโครงการ 
( นายสุวรรณภูมิ  ศรีบุญ ) 

ครผูู้ช่วย โรงเรียนบ้านท่าแตง 
 
 
 

ลงชื่อ..............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
(นางสาววรรณศิริ  แก้ววิชัย) 

รักษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านท่าแตง 
 



๙๗ 

( แผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ) โรงเรียนบ้านท่าแตง  ต้าบลกุดน ้าใส อ้าเภอจัตุรัส  จังหวัดชัยภูมิ 
สังกัดส้านกังานเขตพื นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

บทที่ ๔ 
การก ากับ ติดตาม ประเมนิผล 

การก ากับติดตามประเมินผลและรายงานผลการด าเนินงาน เป็นขั้นตอนที่ส าคัญในกระบวนการ
บริหารจัดการศึกษาของโรงเรียน การก ากับติดตามและประเมินผล มีวัตถุประสงค์เพ่ือให้สามารถปฏิบัติงานได้
ตามแผนที่วางไว้และให้เกิดผลตามวัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้ โรงเรียนบ้านท่าแตง ได้ก าหนดมาตรการในการ
ก ากับ ติดตามและประเมินผลการด าเนินงานดังนี้ 

๑. การก ากับติดตาม 
๑.๑ จัดท ารูปแบบการก ากับ  ติดตามงาน 
๑.๒ จัดผู้รับผิดชอบในการกับ ติดตามงาน 

ก าหนดขอบข่ายการก ากับ ติดตามงาน ดังนี้ 
                                    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

๒. การประเมินผล 
๒.๑ แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินผล 
๒.๒ สร้างเครื่องมือประเมินผล 

          ๒.๓ ด าเนินการประเมินผลก่อนด าเนินโครงการเพื่อดูความเป็นไปได้ ระหว่างด าเนินโครงการ
เพ่ือดูความก้าวหน้า และปรับปรุงแก้ไขการด าเนินงาน และประเมินผลเมื่อสิ้นสุดโครงการเพ่ือดูประสิทธิภาพ
และประสิทธิผลของการด าเนินงานตามโครงการ 

 
๓. การตรวจสอบ 
เป็นการประเมินความก้าวหน้าของด าเนินงาน/ โครงการ ตลอดจนการพิจารณาผลสัมฤทธิ์ของงาน/ 

โครงการนั้นๆ ว่ามีมากน้อยเพียงใด เมื่อเปรียบเทียบกับมาตรฐานที่ก าหนด การตรวจสอบจึงเป็นกระบวนการ
ที่บ่งชี้คุณภาพของงาน/โครงการของโรงเรียนว่าประสบผลส าเร็จตามวัตถุประสงค์/ เป้าหมายหรือไม่เพียงใด 
การตรวจสอบแบ่งออกเป็น ๒ ระดับ ดังนี้ 

ด้านปัจจัย 

ด้านกระบวนการ 

ด้านผลผลิต 

ผลการด าเนินงาน 
ปัญหา/อุปสรรค 

การก ากับ
ติดตาม การปฏิบัติงานตาม

แผนงาน/โครงการ 

ปรับปรุงและพัฒนางาน 



๙๘ 

( แผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ) โรงเรียนบ้านท่าแตง  ต้าบลกุดน ้าใส อ้าเภอจัตุรัส  จังหวัดชัยภูมิ 
สังกัดส้านกังานเขตพื นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

๓.๑ การตรวจสอบคุณภาพภายใน หรือการประเมินตนเองในโรงเรียน 
เป็นกระบวนการที่กระท าโดยผู้มีส่วนร่วมในการด าเนินงาน/โครงการ ก่อให้เกิดสารสนเทศในการ

ตัดสินผลสัมฤทธิ์ของงาน/โครงการและต้องกระท าทุกขั้นตอนของการท างาน ซึ่งการตรวจสอบนี้อาจกระท า
เป็น ๓ ระยะ คือ ระยะก่อนด าเนินการ ระหว่างด าเนินการ และเม่ือสิ้นสุดงาน/โครงการ 

๓.๒ การตรวจสอบคุณภาพภายนอก 
เป็นกระบวนการที่กระท าโดยบุคลากรหรือคณะบุคคลที่ไม่ได้ร่วมงาน/โครงการ ซึ่งทางโรงเรียน

แต่งตั้ง หรือตรวจสอบโดยผู้ปกครอง ชุมชน โดยเน้นการประเมินผลสัมฤทธิ์ของงาน/โครงการ เพ่ือตรวจสอบ
ว่างาน/โครงการ ประสบผลส าเร็จเพียงใด โดยพิจารณาทั้งด้านปริมาณและคุณภาพของผลผลิต เปรียบเทียบ
กับวัตถุประสงค์ของงาน/โครงการที่ก าหนดไว้ ผลการตรวจสอบจะเป็นประโยชน์ต่อการตัดสินใจในการ
ปรับปรุงและพัฒนางาน/โครงการต่อไป 

โรงเรียนบ้านท่าแตง ได้ก าหนดรูปแบบของการตรวจสอบคุณภาพของงาน/โครงการ ดังนี้ 
 

 
                
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
      
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การตรวจสอบคณุภาพงาน/โครงการ 

การตรวจสอบคณุภาพภายใน 
โดยผู้มีส่วนร่วมในงาน/โครงการ 

ก่อน 
ด าเนินการ 

ระหว่าง 
ด าเนินการ 

หลัง 
ด าเนินการ 

ข้อมูลเพื่อประกอบการ 
ปรับปรุงและพัฒนา 

การตรวจสอบคณุภาพภายนอก 
โดยกรรมการสถานศึกษาฯ ผู้ปกครอง ชุมชน 

ข้อมูลเพื่อประกอบการ 
ปรับปรุงและพัฒนา 

งาน/โครงการที่มีประสิทธิภาพ 
และเกดิประสิทธิผลสูงสุด 



๙๙ 

( แผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ) โรงเรียนบ้านท่าแตง  ต้าบลกุดน ้าใส อ้าเภอจัตุรัส  จังหวัดชัยภูมิ 
สังกัดส้านกังานเขตพื นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

บทที่ ๕ 
การรายงานผล 

เป็นการรวบรวมผลการด าเนินงาน/โครงการ ซึ่งเป็นภาระหน้าที่ท่ีส าคัญของโรงเรียนที่จะต้องรายงาน
ผลให้คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องได้รับรู้ความส าเร็จ 
และปัญหาอุปสรรค เพื่อร่วมมือสนับสนุนในการวางแผนพัฒนา ปรับปรุงการด าเนินงาน/โครงการของโรงเรียน
ให้ประสบผลส าเร็จในปีต่อไป 

โรงเรียนบ้านท่าแตง ได้ก าหนดแนวทางในการรายงานผลการด าเนินงาน/โครงการ ดังนี้ 
๑. รายงานผลการด าเนินงาน/โครงการ เมื่อสิ้นสุดแต่ละกิจกรรมที่ก าหนดไว้ โดยผู้รับผิดชอบ

โครงการ/กิจกรรม 
๒. สรุปผลการด าเนินงาน/โครงการเป็น  ๒ ระยะ คือ 

ระยะที่ ๑ เดือน ตุลาคม 
ระยะที่ ๒ เดือน มีนาคม 

๓. ทุกสิ้นปีการศึกษา โรงเรียนจัดท ารายงานผลการด าเนินงาน เพ่ือเผยแพร่ให้ชุมชน หน่วยงานต้น
สังกัดได้ทราบต่อไป ซึ่งมีสาระของเรื่องที่จะรายงาน ดังนี้ 

๓.๑ ผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาในรอบปี 
          ๓.๒ สรุปผลการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานและตัวบ่งชี้ ผลส าเร็จที่เป็นจุดเด่น จุด

ด้อย และจุดพัฒนาในอนาคตแนวทางการ 
 



๑๐๐ 

( แผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ) โรงเรียนบ้านท่าแตง  ต้าบลกุดน ้าใส อ้าเภอจัตุรัส  จังหวัดชัยภูมิ 
สังกัดส้านกังานเขตพื นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 
 

 

 

 

 

 

 

 



๑๐๑ 

( แผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ) โรงเรียนบ้านท่าแตง  ต้าบลกุดน ้าใส อ้าเภอจัตุรัส  จังหวัดชัยภูมิ 
สังกัดส้านกังานเขตพื นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

โรงเรียนบ้านท่าแตง  
ที่   ๒๕ /๒๕๖๕ 

เรื่อง   แต่งตั งคณะกรรมการจัดท้าแผนปฏิบัติงาน ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
----------------------------------- 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ ได้ก าหนดจุดมุ่งหมายและหลักการส าคัญใน
การจัดการศึกษาให้มีคุณภาพเป็นไปตามมาตรฐาน หมวดที่ ๖  มาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษา ดังนั้น    
เพ่ือให้การจัดการศึกษาของโรงเรียนได้ด าเนินไปอย่างมีคุณภาพเป็นไปตามมาตรฐานโรงเรียนบ้านท่าแตง      
จึงได้จัดท าแผนปฏิบัติงาน ปีการศึกษา ๒๕๖๕ โดยมีการระดมความคิดเห็นข้อเสนอแนะจากคณะครู 
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ตลอดจนผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง และเพ่ือให้การด าเนินการเป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ จึงแต่งตั้งคณะกรรมการจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา  ดังนี้ 

๑. คณะกรรมการอ้านวยการ    
๑. นางสาววรรณศิริ  แก้ววิชยั  รักษาการผู้อ านวยการโรงเรียน  ที่ปรึกษา 
๒. นายประสิทธิ์  นามวรรณ  ประธานกรรมการสถานศึกษา  ที่ปรึกษา 

หน้าที่  ให้ค าปรึกษา ค าแนะน า  อ านวยความสะดวกตลอดจนให้ข้อมูลต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง ต่อการจัดท า
แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

๒. คณะกรรมการด้าเนินการ   
๑. นางสาวเพ็ญนภา  ชื่นใส  ครู คศ.๑  ประธานกรรมการ 
๒. นายสุวรรณภูมิ  ศรีบุญ  ครผูู้ช่วย   กรรมการ 
๓. นางสาวยุคนธร  แดงบันดิษฐ์ ครู อัตราจ้าง  กรรมการ 
๔. นายสุริยา  ชาตรี    ครู ธุรการ  กรรมการและเลขานุการ       

หน้าที่  ศึกษานโยบายหน่วยงานต้นสังกัดและท่ีเกี่ยวข้อง ทบทวน วิสัยทัศน์  พันธกิจ และเป้าประสงค์  
ของโรงเรียนให้สอดคล้องกับแนวทางการพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษาตามแผนปฏิบัติงาน ปีการศึกษา 
๒๕๖๕   

              ทั้งนี้  ให้ผู้ที่ได้มอบหมายปฏิบัติหน้าที่ให้เกิดประโยชน์ต่อทางราชการ  
  

สั่ง  ณ  วันที่  ๙  เดือน  พฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 
         

 
         ลงชื่อ.................................................. 

( นางสาววรรณศิริ  แก้ววิชัย ) 
รักษาการผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านท่าแตง  

 


