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คํานํา 

 
แผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  พ.ศ. 2564 –2567 ของโรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร เลมนี้ จัดทําข้ึน

ตามกฎกระทรวงวาดวยการประกันคุณภาพการศึกษา 2561 ระบุไวใน ขอ 3 เพ่ือเปนการกําหนดทิศทางพัฒนา
คุณภาพการศึกษา โดยเชื่อมโยงบูรณาการตามยุทธศาสตร ชาติ 20 ป (พ.ศ.2560 - 2579) นโยบายรัฐบาล 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560 - 2564) แผนการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2560 - 
2579) นโยบายและจุดเนนของกระทรวงศึกษาธิการ ปงบประมาณ พ.ศ.2564 นโยบายสํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานและนโยบายของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3  โดยคํานึงถึง
ประโยชนของผูเรียนทุกชวงวัยเปนสําคัญ โรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร มีพันธกิจดานการจัดการศึกษาระดับ
ปฐมวัยและการศึกษาภาคบังคับตามพระราชบัญญัติการศึกษาภาคบังคับ พ.ศ. 2545 โดยเกณฑเด็กท่ีมีอายุอยูใน
เกณฑการศึกษาภาคบังคับตาม พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) 
พ.ศ. 2545 ในเขตบริการของโรงเรียน ไดเขาเรียนทุกคน มีการจัดการเรียนการสอน ใหบรรลุวัตถุประสงคตาม
หลักสูตรของสถานศึกษา พัฒนาคุณภาพตาม มาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐานท้ัง 3 มาตรฐาน คือ มาตรฐานดาน
คุณภาพของผูเรียน มาตรฐานดานการจัดการศึกษา มาตรฐานดานการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปน
สําคัญ ใหไดตามเกณฑท่ีมาตรฐานกําหนด เพ่ือใหการจัดทําแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พ.ศ. 2564 –2567 
ใหสอดคลองตามท่ีกําหนดไวนําไปสูข้ันตอนการปฏิบัติ ในแผนปฏิบัติการประจําป โดยการขับเคลื่อนงานผาน
โครงการและกิจกรรมตามภารกิจ เพ่ือรองรับการใชจายงบประมาณท่ีไดรับการจัดสรรประจําป ใหบรรลุ
วัตถุประสงคของโรงเรียนตอไป ดังนั้นเพ่ือใหการจัดการศึกษาเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ  สอดคลองกับนโยบาย
และยุทธศาสตร/กลยุทธตนสังกัดและหนวยงานท่ีเก่ียวของและเตรียมการรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก  
โรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร จึงไดปรับแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐานฉบับนี้ข้ึน เพ่ือใชเปนกรอบ ทิศทางและ
แนวทางในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา  ชวงระหวาง ป พ.ศ. 2564- 2567 

ขอขอบพระคุณคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  บุคลากร  และผูมีสวนเก่ียวของทุกทานท่ีใหความ
รวมมือในการจัดทําแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐานในครั้งนี้จนสําเร็จลุลวงไปดวยดี หวังเปนอยางยิ่งวา
แผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐานฉบับนี้จะเปนเครื่องมือและแนวทางในการผลักดันกลยุทธตามแผนปฏิรูป
การศึกษาทศวรรษท่ีสอง  ของกระทรวงศึกษาธิการ  กลยุทธของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
และกลยุทธของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 ไปสูการปฏิบัติจนเกิดผลสําเร็จอยางเปน
รูปธรรม  และเปนเครื่องมือในการบริหาร  และจัดการศึกษาของสถานศึกษาอยางมีประสิทธิภาพ โดย มีภาพ
ความสําเร็จ  คือ  “ผูเรียนเปนคนดีท่ีมีความรูและอยูรวมกันในสังคมไดอยางมีความสุข” 

 
งานประกันคุณภาพการศึกษา 
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บทท่ี ๑ 
ภาพรวมของสถานศึกษา 

 

1. ประวัติความเปนมาของสถานศึกษา  และขอมูลของสถานศึกษา 
1.1 ประวัติความเปนมาของสถานศึกษา 

โรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร หมูท่ี 1  บานโคกเพชร ตําบลโคกเพชรพัฒนา  อําเภอบําเหน็จณรงค  จังหวัด
ชัยภูมิ  รหัสไปรษณีย 36160 โทรศัพท 089-9497102  Website : kpw.chaiyaphum3.go.th  สังกัดสํานักงาน
เขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ   เขต 3  สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  เปดสอนต้ังแต
ระดับอนุบาล 2  ถึงระดับ มัธยมศึกษาตอนตน มี นายปรีชา  ไทยแท เปนผูอํานวยการโรงเรียน โรงเรียนโคกเพชร
วิทยาคาร เดิมช่ือวา โรงเรียนนาละลายสามัคคี  กอต้ังเมื่อ วันท่ี 2  พฤษภาคม  พ.ศ. 2484 โดยนายอําเภอ
บําเหน็จณรงค ชาวบานไดชวยกันสรางอาคารเรียนช่ัวคราวข้ึน    1  หลัง โดยมี นายเมา แจมเพ็ง เปนครูใหญคน
แรก  โรงเรียนนี้สังกัดกลุมโรงเรียนโคกเริงรมย   อําเภอบําเหน็จณรงคจังหวัดชัยภูมิ  ตอมา พ.ศ. 2516 ไดรับ
จัดสรรงบประมาณกอสรางอาคารเรียนข้ึน ในบริเวณท่ีดินของโรงเรียนมีเนื้อท่ี 20 ไร 2 งาน ปจจุบันเปนโรงเรียน
ขยายโอกาสทางการศึกษาข้ันพื้นฐาน สังกัดเครือขายโรงเรียนเพชรเริงรมย ระยะทางจากสํานักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 ถึงโรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร เปนระยะทาง  38  กิโลเมตร   
 อาคารเรียนและอาคารประกอบ  จํานวน  4 หลัง, อาคารอเนกประสงค  2  หลัง, บานพักครู  2 หลัง, 

สวม 4 หลัง, ถังเก็บน้ํา 2 ชุด และสนามกีฬาตาง ๆ  ดังนี้ 

    ตาราง  1  แสดงรายละเอียดขอมูลอาคารเรียน อาคารประกอบ 
ที ่ รายการ จํานวน 
1 อาคารเรียนแบบ  ป.1 ฉ. เต้ีย 3 หองเรียน(ซอมแซมหลังคา 19 พ.ค. 2557) 1  หลัง 
2 อาคารเรียนแบบ  ป.1 ฉ สูง (2 หองเรียน ตอเติมชั้นลาง 2 หอง) 1  หลัง 
3 อาคารเรียนแบบ สปช. 105/29 (4 หองเรียน ตอเติมชั้นลาง 4 หอง) 1  หลัง 
4 อาคารเรียนแบบ สปช. 105/29 (4 หองเรียน ตอเติมชั้นลาง 4 หองเรียน) 1  หลัง 
5 อาคารอเนกประสงคแบบองคการบริหารสวนจังหวัด 1  หลัง 
6 อาคารอเนกประสงคแบบ สปช. 202/26 1  หลัง 
7 บานพักครูแบบกรมสามัญศึกษา 1  หลัง 
8 บานพักครูแบบ องคการบริหารสวนจังหวัด 1  หลัง 
9 สวมแบบ สปช.  601/1 (4 หอง) 1  หลัง 
10 สวมแบบ สปช.  601/1 (3 หอง) 1  หลัง 
11 สวมแบบ สปช.  601/1 (4 หอง) 1  หลัง 

12 สวมแบบ สปช.  604/45 (4 หอง)(9 มี.ค.2557) 1  หลัง 
13 ถังเก็บนํ้าฝน  ฝ.33(1) 1   ชุด 
14 ถังเก็บนํ้าฝน  ฝ.33(2) 1   ชุด 
15 ถังนํ้า  รพช. 0061/26 1   ชุด 
16 สนามวอลเลยบอล 1  ท่ี 
17 สนามบาสเกตบอล 1  ท่ี 
18 สนานฟุตบอล 1  ท่ี 
19 โรงเรือนเพาะเห็ด (โรงเรียนจัดสราง)  1  ท่ี 
20 อาคารพัสดุหลังท่ี 1-2 (โรงเรียนจัดสราง) 2  ท่ี 
21 อาคารธนาคารขยะ (โรงเรียนจัดสราง) 1  หลัง 
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ตาราง 1  (ตอ) 
ที ่ รายการ จํานวน 
22 ฐานพระพุทธรูป 1  ท่ี 
23 ฐานเสาธง 1  ท่ี 
24 ศาลาพิธีการ (โรงเรียนจัดสราง 31 ต.ค.2555) 1  หลัง 
25 ศาลาแหลงเรียนรู 1 (โรงเรียนจัดสราง 5 พ.ย.2555) 1  หลัง 
26 ศาลาแหลงเรียนรู 2 (โรงเรียนจัดสราง 5 พ.ย.2555)  1  หลัง 

 

ท่ีต้ังโรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร 

 
แผนผังโรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร 
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1.2 วิสัยทัศน กลยุทธ อัตลักษณ เอกลักษณ พันธกิจ และเปาประสงค ของสถานศึกษา 
    วิสัยทัศน (Vision) 

โรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร  บริหารจัดการแบบมีสวนรวม  พัฒนาครูและบุคลากรสูความเช่ียวชาญทาง
วิชาชีพ  ผูเรียนมีคุณธรรม นําความรูตามเกณฑมาตรฐาน มีทักษะดานอาชีพ เช่ือมโยงความรูและประสบการณ
สรางสรรคนวัตกรรม  แลกเปล่ียนเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดานการศึกษา  
     พันธกิจ (Mission)  

   1)   พัฒนาระบบการบริหารการจัดการและสงเสริมใหทุกฝายมีสวนรวมในการจัดการศึกษา 
   2)   พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาสูความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ   
   3)   พัฒนาผูเรียนใหมีความรูคูคุณธรรมตามเกณฑมาตรฐานของการศึกษาครอบคลุมทุกระดับ 
   4)   พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะดานอาชีพ เช่ือมโยงความรูและประสบการณสรางสรรคนวัตกรรม   
   5)   ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียนทุกกลุมสาระใหสูงข้ึนกวาปท่ีผานมา 
   6)   สงเสริมใหผูเรียนมีระเบียบวินัย คุณธรรมจริยธรรม คานิยมท่ีพึงประสงค 
   7)   สรางเครือขายการเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดานการศึกษากับหนวยงานอื่น 
   8)   พัฒนาระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 

    เปาประสงค  (Objective) 
1) นักเรียนมีทัศนคต ิท่ีดี มีค านิยมท่ีพ ึงประสงค มีจิตรับผิดชอบตอสังคมและผูอื่น 
2) นักเรียนมีทักษะดานอาชีพ เช่ือมโยงความรูและประสบการณสรางสรรคนวัตกรรม 
3) นักเรียนท่ีมีความสามารถพ ิเศษ นําไปสู การสร างความสามารถในการแขงขัน 
4) ผ ูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา เปนบุคคลแหงการเรียนรู ตามมาตรฐานว ิชาช ีพ 
5) นักเรียนท่ีอยู ในพืน้ท่ีหางไกลทุรกันดาร ไดรบัการศึกษาอยางท่ัวถึง เท าเทียม และมีค ุณภาพ 
6) โรงเรียนมีเครือขายการเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดานการศึกษากับหนวยงานอื่น 
7) โรงเรียนจัดการศ ึกษาอยางยั่งยืน สร างเสริมคุณภาพช ีว ิตท่ีเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม ตามหลักปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพ ียง 
8) โรงเรียนมีระบบการบริหารการจัดการเชิงบูรณาการตามหลักธรรมาภิบาลและทุกฝายมีสวนรวมใน 

การจัดการศึกษา 
     กลยุทธโรงเรียน (Strategy) 

กลยุทธท่ี 1 จัดการศึกษาสงผลตอความมั่นคงของมนุษย 
  กลยุทธท่ี 2 จัดการศึกษาเพื่อสรางความสามารถในการแขงขัน  
  กลยุทธท่ี 3 พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย  
  กลยุทธท่ี 4 สรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคมท่ีมีคุณภาพ มีมาตรฐานและความเสมอภาคทางสังคม 
  กลยุทธท่ี 5 สรางคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม  
  กลยุทธท่ี 6 ปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจดัการศึกษา 
     อัตลกัษณของสถานศึกษา    : ออมอยางพอเพียง 
     เอกลกัษณของสถานศกึษา   : ย้ิมใส ไหวสวย   
     คําขวัญของโรงเรียน       : รูหนาท่ี   มีวินัย   ใฝศึกษา  กีฬาเดน 
     สีประจําโรงเรียน       : แสด  -  เขียว 
     ตนไมประจําโรงเรียน   : ราชพฤกษ 
     ปรัชญาโรงเรียน       : ชีวิตแหงการเรียนรู   เคียงคูคุณธรรม  กายอยูกับกจิ   จิตอยูกับงาน 
     ปณิธานโรงเรยีน   : พัฒนาโรงเรียนใหไดมาตรฐาน  แบงบันรักษสิ่งแวดลอม พรอมศูนยการเรียนรูสูชุมชนท่ีย่ังยืน 
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ผูอาํนวยการสถานศกึษา 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
  

คณะกรรมการประกนัคณุภาพการศกึษา คณะกรรมการสถานศกึษาขัน้พืน้ฐาน 

กลุมงานบรหิารวชิาการ กลุมงานบรหิารงานบคุคล กลุมงานบรหิารงบประมาณ กลุมงานบรหิารทัว่ไป กลุมงานบรหิารกจิการนกัเรยีน 

คณะกรรมการสภานกัเรยีน 

นกัเรยีน-คร-ูผูปกครอง-ชมุชน 

๑.น.ส.พจพร แกวหนองแดง 
๒.น.ส.กาญจนา  โสมาบตุร 
๓.น.ส.จิตตมิา  จนัทรแกว 
๔.น.ส.อภญิญา สขุจนัโท 
๕.น.ส.นรนิทร  ภญิโยดม 
๖.น.ส.กัณฐกิา  มาสงิห 
๗. 
 
 

๑.นายปรชีา  ไทยแท  
๒.นายยทุธศลิป  เมง็เขียว 
๓.วาที ่ร.ต.หญงิอไุร ปนะกาเส 

๑.นายปรชีา  ไทยแท 

๒.น.ส.กาญจนา โสมาบตุร (ควบคมุ) 
๓. นายยทุธศลิป เมง็เขยีว (พสัด)ุ 
๔.น.ส.กมลลกัษณ ชยัประภา (พสัด)ุ 
๕.น.ส.กัณฐกิา  มาสงิห 
๖.น.ส.นรนิทร  ภญิโยดม 

๑.น.ส.พจพร แกวหนองแดง 
๒. น.ส.กาญจนา  โสมาบตุร 
๓. น.ส.จิตตมิา  จนัทรแกว 
๔. น.ส.กลุธิดา ทาหลวง 
๕. นางวาสนา  ประทมุวงค 
๖. นายคม  ชาบาํเหนจ็ 
๗. น.ส.อภญิญา สขุจนัโท 

๑.นายยทุธศลิป เมง็เขยีว  
๒.น.ส.กมลลกัษณ  ชัยประภา 
๓.น.ส.จันทรเพญ็ โพธสิงิห 
๔.น.ส.กัณฐกิา  มาสงิห 
๕.วาที ่ร.ต.หญงิอไุร ปนะกาเส 
๖. 
๗. 
 

โครงสรางการบริหารงานโรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร 
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1.3 ขอมูลของชุมชน  สังคม 

1.3.1 ขอม ูลสภาพชุมชนโดยรวม 
ประชาชนสวนใหญประกอบอาชีพเกษตรกรรมและรับจางท่ัวไป จํานวนประชากร ประมาณ 2,500  

คน  มีรายไดเฉล่ียตอครอบครัว /เดือน  ประมาณ  3,000   บาท จํานวนเด็กในวัยเรียน 350  คน  ชุมชนสวน
ใหญนับถือศาสนาพุทธ  ลักษณะผูปกครองมีฐานะยากจน นักเรียนสวนใหญอาศัยอยูกับปูยาตายาย พอแมไป
รับจางตางจังหวัด  

1.3.2 เขตบร ิการการจัดการศึกษาของโรงเร ียน 
มีพื้นท่ีเขตบริการหลัก นักเรียนระดับช้ันอนุบาล  2   ถึง  ระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3  ใน  3   

หมูบาน ไดแก 
หมูท่ี  1   บานโคกเพชร        130   หลังคาเรือน    
หมูท่ี  2   บานโคกพงาด      174   หลังคาเรือน  

             หมูท่ี  5   บานเกาลําคันฉู     167    หลังคาเรือน       
และพื้นท่ีเขตบริการ นักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนตน เพิ่มเติม อีก  4  หมูบาน ไดแก  หมูท่ี  3 

บานโคกคึม หมูท่ี 4  บานซับยาง  หมูท่ี  6 บานโคกตาเมา หมูท่ี 10 บานใหมสามัคคี 
1.3.3 แหลงเร ียนรู ภูม ิป ัญญาทองถ ิ่น 

1) หองสมุดมีขนาด  54 ตารางเมตร การสืบคนหนังสือและการยืม – คืน ใชระบบการจดบันทึก 
2) หองปฏ ิบัต ิการ 

                     2.1 หองปฏ ิบัต ิการว ิทยาศาสตร จำนวน 1 หอง 
                     2.2 หองปฏ ิบัต ิการคอมพ ิวเตอร จำนวน 1 หอง 

3) คอมพ ิวเตอร  จำนวน  30 เครื่อง 
   3.1 ใช เพื่อการเรียนการสอน  25 เครื่อง 
   3.2 ใช เพื่อการบริหารจัดการ    5 เครื่อง 

4) แหลงเรียนรูภายในโรงเรียน   ไดแก   หองสมุดโรงเรียน  หองวิทยาศาสตร  หองดนตรี 
หองคอมพิวเตอร   สระน้ําโรงเรียน    หองศาสตรพระราชา   แปลงเกษตรผสมผสาน  แปลงปลูกมะนาว 
และสนามกีฬา 

5) แหล งเรียนรูภายนอกโรงเรียน 
5.1 อบต.โคกเพชรพัฒนา 
5.2 อางเก็บน้ําลําคันฉู 
5.3 วัดสามัคคีอุทิศ บานโคกเพชร 
5.4 วัดโพธิ์ศรีธาราม บานโคกพงาด 
5.5 วัดใหมสามัคคีธรรม  บานคันฉูเกา 
5.6 โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลบานโคกเพชร 

6. ปราชญ ชาวบ าน/ภูมิป ัญญาท องถ่ิน/ผ ูทรงค ุณวุฒ ิท ี่สถานศ ึกษาเช ิญมาใหความรูแก ครู 
นักเรียน 

6.1 พระครูโพธิจันทวิมล ใหความรูเรื่อง  พระพทุธศาสนา 
6.2 พระอธิการองอาจ อธิจิตฺโต ใหความรูเรื่อง พระพุทธศาสนา 
6.3 นายอานุภาพ   ภูวดลผาแดง    ใหความรูเรื่อง การปฐมพยาบาล 
6.4 นางสายัณฑ  สมัครการ    ใหความรูเรื่อง การปลูกผักสวนครัวแบบผสมผสาน 
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1.4  ขอมูลบุคลากรของสถานศึกษา 
         ตาราง 2 แสดงขอมูลบุคลากร 

ท่ี เลขอัตรา ช่ือ – ช่ือสกุล ตําแหนง/อันดับ วุฒิ
การศึกษา 

สาขาวิชาเอก 

1 3629 นายปรีชา  ไทยแท 
ผูอํานวยการสถานศึกษา/ 

ผอ.ชํานาญการพิเศษ 
กศ.ม. การบริหารการศึกษา 

2 1132 นางสาวกาญจนา โสมาบุตร ครู ค.บ. การศึกษาปฐมวัย 

3 1322 วาง    

4 3109 นางสาวอภิญญา  สุขจันโท ครูผูชวย ค.บ. สังคมศึกษา 

5 3346 นางสาวนรินทร  ภิญโยดม ครูผูชวย ค.บ. คณิตศาสตร 

6 3421 นางสาวจันทรเพ็ญ โพธิสิงห ครูผูชวย ค.บ.   วิทยาศาสตรท่ัวไป 

7 3435 วาง    

8 3520 นางสาวพจพร  แกวหนองแดง ครู ค.บ. ภาษาไทย 

9 3631 วาง    

10 3633 นางสาวกมลลักษณ ชัยประภา ครูผูชวย ศป.บ. ดนตรีสากล 

11 3634 วาท่ี ร.ต.หญิงอไุร ปนะกาเส ครูผูชวย วท.บ. วิทยาศาสตรเกษตร 

12 3635 นางสาวกุลธิดา  ทาหลวง ครูผูชวย ค.บ. การศึกษาปฐมวัย 

13 3636 นางสาวจิตติมา จันทรแกว ครูผูชวย ค.บ. ภาษาอังกฤษ 

14 8016 นายยุทธศิลป  เม็งเขียว  ครูผูชวย ค.บ. สังคมศึกษา 

15 8017 นางสาวกัณฐิกา มาสิงห ครูผูชวย ค.บ. วิทยาศาสตรท่ัวไป 

16 - นางวาสนา  ประทุมวงค เจาหนาท่ีธุรการ ปวส. บัญชี 

17 8537 นายคม    ชาบําเหน็จ ชางไฟฟา 4 ม.6 - 

18 - นางจิราพร  เพียรขุนทด แมครัว ปวส. คอมพิวเตอร 
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1.5  ขอมูลนักเรียน  

ตาราง 3  แสดงจํานวนนักเรียน ปการศึกษา 2562 

ระดับชั้น 
ระดับปฐมวัย ระดับประถมศึกษา ระดับมัธยมศึกษาตอนตน รวม

ท้ังหมด อ.2 อ.3 รวม ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 รวม ม.1 ม.2 ม.3 รวม 

จํานวนหอง 1 1 2 1 1 1 1 1 1 6 1 1 1 3 11 

เพศ 
ชาย 9 10 19 7 10 9 9 12 13 60 15 20 10 45 124 
หญิง 3 11 14 9 13 4 12 14 11 63 18 17 13 48 125 

รวม 12 21 33 16 23 13 21 26 24 123 33 37 23 93 249 
เฉลี่ยตอหอง 12 21  16 23 13 21 26 24  33 37 23   

  

ตาราง 4 แสดงจํานวนนักเรียน ปการศึกษา 2563 

ระดับชั้น 
ระดับปฐมวัย ระดับประถมศึกษา ระดับมัธยมศึกษาตอนตน รวม

ท้ังหมด อ.2 อ.3 รวม ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 รวม ม.1 ม.2 ม.3 รวม 

จํานวนหอง 1 1 2 1 1 1 1 1 1 6 1 1 1 3 11 

เพศ 
ชาย 5 10 15 10 7 12 11 10 11 61 26 16 20 62 138 
หญิง 8 6 14 7 9 12 4 12 17 61 15 17 17 49 124 

รวม 13 16 29 17 16 24 15 22 28 122 41 33 37 111 262 
เฉลี่ยตอหอง 13 16  17 16 24 15 22 28  41 33 37   

 

ตาราง 5 แสดงจํานวนนักเรียน ปการศึกษา 2564 

ระดับชั้น 
ระดับปฐมวัย ระดับประถมศึกษา ระดับมัธยมศึกษาตอนตน รวม

ท้ังหมด อ.2 อ.3 รวม ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 รวม ม.1 ม.2 ม.3 รวม 

จํานวนหอง 1 1 2 1 1 1 1 1 1 6 1 1 1 3 11 

เพศ 
ชาย 8 5 13 11 9 6 12 12 10 60 16 26 18 60 133 
หญิง 5 8 13 6 5 9 12 4 11 47 13 15 17 45 105 

รวม 13 13  17 14 15 24 16 21 107 29 41 35 105 238 
เฉลี่ยตอหอง 13 13  17 14 15 24 16 21  29 41 35   
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จากขอมูลจํานวนนักเรียนปการศึกษา 2562-2564 พบวา ปการศึกษา 2562 มีจํานวนนักเรียน 249 
คนปการศึกษา 2563 มีจํานวนนักเรียน 262  คน ปการศึกษา 2564 มีจํานวนนักเรียน 238  คน   จาก
จํานวนนักเรียนท่ีเขามาเรียน เนื่องจากโรงเรียนโคกเพชรวิทยาคารเปนโรงเรียนคุณภาพประจําตําบล 
โรงเรียนศูนยการเรียนรูเศรษฐกิจพอพียงดานการศึกษา โรงเรียนคุณธรรมระดับ 2 ดาว  โรงเรียนตนแบบ
สหกรณโรงเรียน ระดับประเทศ (รุนท่ี 3) ทําใหผูปกครองมีความเช่ือมั่นในการบริหารจัดการ และจัดการ
เรียนรู ท่ีสงบุตรหลานเขามาเรียน สงผลใหโรงเรียนโคกเพชรวิทยาคารมีจํานวนนักเรียนเขามาเรียนเพิ่มข้ึน
อยางตอเนื่อง แตดวยสถานการณการแพรระบาดของติดเช้ือไวรัสโคโรนา(covid-19) คานิยมหรือความพรอม
ของผูปกครอง กอบกับฐานะทางครอบครัวของผูปกครองสวนใหญคอนขางยากจนตองยายถ่ินไปประกอบ
อาชีพ นักเรียนก็ตองยายตามสงผลใหจํานวนนักเรียนลด เพิ่มตามเหตุปจจัยดังกลาว 
1.6  ขอมูลงบประมาณ 
 1) ประมาณการรายรับ ปการศึกษา 2564 (ขอมูลท่ีใชประมาณการรายรับ) 
 ตาราง 6 แสดงรายการรับปการศึกษา 2564 

 

ท่ี 

 

รายการรายร ับ 

 

จํานวนเง ิน/คน/ป 

จํานวนนักเรียน 
(ณ 9  เมษายน 2564) 

 

รวมจํานวนเง ิน 

       1.เงินงบประมาณตามโครงการสนับสนุนคาใชจายในการจัดการศึกษาต้ังแตระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

1.1
 

คาจัดการเรียนการสอน (รายหัว)    

 1.1.1 ระด ับกอนประถมศ ึกษา 1,700 28 47,600 
 1.1.2 ระด ับประถมศ ึกษา 1,900 110 209,000 
 1.1.3 ระด ับมัธยมศ ึกษาตอนต น 3,500 115 402,500 
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1) ประมาณการรายรับ ปการศึกษา 2564 (ตอ) 

ท่ี รายการรายรับ จํานวนเงิน/คน/ป 
จํานวนนักเรียน 

(ณ 9  เมษายน 2564) 

 
รวมจํานวนเงิน 

       1.เงินงบประมาณตามโครงการสนับสนุนคาใชจายในการจัดการศึกษาต้ังแตระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

 1.1.4 ระดับมัธยมศึกษาตอนตน 1,000 11
 

115,000 

1.2 เคร ื่องแบบน ักเร ียน    
 1.2.1 ระด ับกอนประถมศ ึกษา 300 28 8,400 
 1.2.2 ระด ับประถมศ ึกษา 360 11

 

39,600 
 1.2.3 ระด ับมัธยมศ ึกษาตอนต น 450 11

 
             

 1.3  อ ุปกรณการเรียน    
 1.3.1 ระด ับกอนประถมศ ึกษา 200 28 5,600 
 1.3.2 ระด ับประถมศ ึกษา 390 110 42,900 
 1.3.3 ระด ับมัธยมศ ึกษาตอนต น 420 115               

 1.4 หน ังสือเร ียน    
 1.4.1 ระด ับกอนประถม 200 28   5,600 
 1.4.2 ช ั้นประถมศ ึกษาป ีท่ี 1 656 16 10,496 
 1.4.3 ช ั้นประถมศ ึกษาป ีท ี่ 2 650 17 11,050 
 1.4.4 ช ั้นประถมศ ึกษาป ีท่ี 3 653 16 10,448 
 1.4.5 ช ั้นประถมศ ึกษาป ีท่ี 4 707 25 16,968 
 1.4.6 ช ั้นประถมศ ึกษาป ีท ี่ 5 846 15 12,690 
 

 

 

1.4.7 ช ั้นประถมศ ึกษาป ีท่ี 6 859 22 18,898 
 1.4.8 ช ั้นมัธยมศ ึกษาป ีท ี่ 1 808 40 32,320 
 1.4.9 ช ั้นมัธยมศ ึกษาป ีท ี่ 2 921 41 37,761 
 1.4.10 ช ั้นมัธยมศ ึกษาป ีท ี่ 3 996 34 33,864 

1.5 ก ิจกรรมพ ัฒนาคุณภาพผูเร ียน    

 1.5.1 ระด ับกอนประถมศ ึกษา 430 28 12,040 
 1.5.2 ระด ับประถมศ ึกษา 480 110 52,800 
 1.5.3 ระด ับมัธยมศ ึกษาตอนต น 880 115 101,200 

2.งบปจจัยพื้นฐานสําหรับนักเรียนยากจน 

2.1 เงินปจจัยพื้นฐานสําหรับนักเรียนยากจน (ประมาณ 140,000) 

   

3.เงินนอกงบประมาณ 
3.1 เงินขอรับการสนับสนุน 

จาก อปท. 
(งบประมาณขอรับการสนับสนุนการพัฒนาสุข
ภาวะท่ีดีของนักเรียน/สปสช.) 

20,000 

 
 
 
 



              แผนแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพื้นฐาน พัฒนาการศึกษาข้ันพื้นฐาน พพ..ศศ..22556644  ––  22556677  ((ฉบับปรับปรุง พ.ศ.ฉบับปรับปรุง พ.ศ.22556655) โรงเรียนโคก) โรงเรียนโคกเพชรวิทยาคารเพชรวิทยาคาร   | 10  
 

                                                                                                               
 

1) ประมาณการรายรับ ปการศึกษา 2564 (ตอ) 

ท่ี รายการรายรับ จํานวนเงิน/คน/ป 
จํานวนนักเรียน 

(ณ 9  เมษายน 2564) 

 
รวมจํานวนเงิน 

   4.อ่ืนๆ 

4.1   เงินอุดหนุนปการศึกษา  2563 84,000 

รวมรายรับ (โดยประมาณ) 1,570,785 

 
2) ประมาณการรายจาย ประจำปการศึกษา 2564 (การแบงสัดส วนงบประมาณ ตามหนังส ือ สพฐ.                 

ท่ี ศธ 04006/643 ลงว ันท่ี 12 พฤศจิกายน 2547) 
ตาราง 7 แสดงรายการจายปการศึกษา 2564 

                         

3) ประมาณการรายจาย ตามวัตถุประสงค ประจำปการศึกษา 2564  
   ตาราง 8 แสดงรายการจายตามวัตถุประสงค 

รายการงบประมาณ 
นักเรียน 

รวม กอน
ประถมศึกษา 

ประถมศึกษา 
มัธยมศึกษา

ตอนตน 
เงินปจจัยพื้นฐานสําหรับนักเรียนยากจน  140,000 140,000 
เงินขอรับการสนับสนุนจาก อปท. 20,000 20,000 
เงินคาหนังสือเรียน 5,600 80,550 103,945 190,095 
เงินคาเครื่องแบบนักเรียน 8,400 39,600 51,750 99,750 
เงินคาอุปกรณนักเรียน 5,600 42,900 48,300 96,800 
เงินคากิจกรรมพัฒนาผูเรียน 12,040 52,800 101,200 166,040 

รวม 712,685 
 
 
 
 

งบประมาณ 

เงินอุดหนุน  
(นักเรียน ณ วันท่ี 9  เมษายน 2564) 

รวม คิดเปน
รอยละ 

งบประมาณ 
ปการศึกษา 

2563 
กอน

ประถมศึกษา 
ประถมศึกษา 

มัธยมศึกษา
ตอนตน 

ดานบริหารวิชาการ 28,560 125,400 310,500 464,460 60 5,000 
ดานบริหารงานบุคคล 2,380 10,450 25,875 38,705 5 54,000 
ดานบริหารงบประมาณ 9,520 41,800 103,500 154,820 20 - 
ดานบริหารท่ัวไป 
(รวมกิจการนักเรียน) 

4,760 20,900 51,750 77,410 10 25,000 

งบสํารองจาย 2,380 10,450 25,875 38,705 5 - 
รวม 47,600 209,000 517,500 774,100 100 84,000 
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1.7 ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสี่ ของคณะกรรมการ สมศ.  

ระด ับการศ ึกษาข ั้นพ ื้นฐาน  โคกเพชรวิทยาคาร 

ตาราง 9 แสดงผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบส่ี 
 

ด าน ระด ับคุณภาพ 

1. ค ุณภาพของผ ูเรียน ดี 

2. กระบวนการบริหารและการจ ัดการ ดี 

3. กระบวนการจ ัดการเรียนการสอนท ี่เนนผ ูเรียนเป ็นสำค ัญ ดี 

จุดเด น 
ด านคุณภาพของผูเร ียน 

ผูเรียนมีความรูทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีตออาชีพการเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ 
พอเพียงดานการศึกษา พัฒนาการดานรางกายแข็งแรงมีสุขนิสัยท่ีดี มีความสามารถในการเลนกีฬา รักษา 
สุขภาพกาย สุขภาพจิต อารมณ สังคมแสดงออกอยางเหมาะสม เจตคติท่ีดีตองานอาชีพ มีคุณลักษณะและ 
คานิยมตามท่ีสถานศึกษากําหนด มีพฤติกรรมท่ีดี มีคุณธรรม จริยธรรม เคารพกฎระเบียบของสถานศึกษา มี
ความภูมิใจในความเปนไทย มีความสามารถดานกีฬา มีจิตอาสา 
ดานกระบวนการบริหารและการจดการ 

สถานศึกษาบริหารงานอยางเปนระบบ ใชการบริหารแบบมีสวนรวม ผูท่ีเกี่ยวของกับการศึกษา เชน 
คณะครู คณะกรรมการสถานศกษาข้ันพื้นฐาน ผูปกครองนกเรียน และ ผูแทนจากชุมชน มีสวนรวม ในการ
วิเคราะหสภาพปญหาและผลการจัดการศึกษา เพื่อกําหนดวิสัยทัศน พันธกิจ สถานศึกษาจัดทําแผนพัฒนา
การศึกษา แผนปฏิบัติการ โครงการและกิจกรรม สอดคลองกับหลักสูตร การจัดการเรียนสอน และ 
สอดคลองกับความตองการของชุมชน 
ดานกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

1. ครูมีความต้ังใจ มุงมั่นในการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน 
2. ครูสงเสริมใหผูเรียนมีสวนรวมในการจัดบรรยากาศ สภาพแวดลอมท่ีเอื้อตอการเรียนรู 
3. ครูมีความพรอมความต้ังใจในการพัฒนาตนเองในกลุมงานท่ีตนเองไดรับผิดชอบ 

จุดท่ีควรพัฒนา/ขอเสนอแนะ 
ดานคุณภาพของผูเรียน 
1. ผูเรียนควรไดรับการพัฒนาความสามารถในการใชเทคโนโลยี โดยใหผูเรียนมีสวนรวมในกิจกรรมการเรียน 
การสอนทเนนผูเรียนมากข้ึนครูควรเปดโอกาสใหผูเรียนไดลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) ไดเรียนรูการ
ใชส่ือเทคโนโลยีอยางหลากหลาย เชน คอมพิวเตอร และอินเตอรเน็ต เพื่อสืบคนขอมูลในทุกกลุมสาระการ
เรียนรูทุกระดับช้ัน ควรจัดประกวดผลงานโครงงานทางเทคโนโลยี เพื่อกระตุนใหผเรียนสนใจเรียนรูการใช
เทคโนโลยีในการส่ือสาร 

2. ผูเรียนควรไดรับการสงเสริมเรื่องการคดวิเคราะห คดสงเคราะห จดกิจกรรมการเรียนรูใหผูเรียน
รวมกันอภิปราย แลกเปล่ียนความคดเห็นใหมากข้ึนและควรมอบหมายใหนักเรียนไดทําช้ินงาน เชน การทํา
โครงงาน การประดิษฐของเลนเชิงวิทยาศาสตร การประดิษฐของใชจากเศษวัสดุเหลือใชหรือวัสดุทองถ่ินและ
ควรฝกผูเรียนดวยกิจกรรมท่ีหลากหลาย เพื่อฝกใหเกิดการคิดวิเคราะห คิดสงเคราะห ในการรวมกิจกรรม
ตางๆ 
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3. ผูเรียนควรไดรับการพัฒนายกระดับผลสมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาและ 
คะแนน O-Net ใหสูงข้ึน โดยการวิเคราะหหลักสูตร แลวกําหนดการสอนการเรียนรูสูการเขียนแผนสําหรับ 
นําไปใชในการจัดกิจกรรมการเรียนรูแกผูเรียน เพื่อใหการสอนครอบคลุม ครบถวนมาตรฐานการเรียนรูและ 
ตัวช้ีวัด ควรวัดผลและประเมินผลตามสภาพจริงและดวยวิธีท่ีหลากหลาย ใหครอบคลุม ความรูความจํา ความ 
เขาใจ การนําไปใช การวิเคราะห การประเมิน การสังเคราะห เพื่อวัดทักษะการคิดดวย นอกจากนี้แลว ควร
นํา ผลสัมฤทธิ์ 8 กลุมสาระและผลการทดสอบคุณภาพการศึกษาระดับชาต O-NET มาวิเคราะหตรวจสอบ 
มาตรฐานและตัวช้ีวัด ขอใดท่ีผ฿เรียนไมผานเกณฑประเมิน นํามาวิเคราะหสาเหตุของปญหาเพื่อหาแนว 
ทางแกไขและพัฒนาตอไป 

กําหนดการดําเนินการปรับปรุงตามขอเสนอแนะภายใน 1 ป 
ดานกระบวนการบริหารและการจัดการ 

1.สถานศึกษาควรจัดหาและสนับสนุนคอมพิวเตอรพรอมอุปกรณตอพวงครบชุดใหเพียงพอ ตอ
จํานวนผูเรียน มีการนําเทคโนโลยีสารสนเทศมาใชพัฒนางานรวมท้ังสงเสริมการใชเทคโนโลยีสารสนเทศใน
การบริหารจัดการใหเพิ่มมากข้ึน สงเสริมใหครูและบุคลากรทางศึกษา ใชระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและ
อยางคุมคา โดยเฉพาะการนําเอาเทคโนโลยีสารสนเทศมาใชในการบริหารงานวิชาการ เชน การจัดหา
ซอฟตแวรท่ีเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนทุกกลุมสาระการเรียนรู มาเปนส่ือประกอบการสอน โดยครู 
รวมกับผูเรียนจัดทําในรูปแบบของ E-book และ/หรือใชส่ือความรูจากอินเตอรเน็ต ในรูปแบบของ
คอมพิวเตอร และสมารทโฟน มาใชประกอบการจัดการเรียนการสอน สถานศึกษาควรจัดทําโครงการพัฒนา 
ระบบเครือขายคอมพิวเตอรเพื่อการเรียนการสอน แลวประมวลผลเปนขอมูลสารสนเทศ นําไปประกอบการ 
บริหารเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา และสงเสริมการจัดการเรียนรูอยางตอเนื่อง 

2.สถานศึกษาควรปรับปรุงสภาพแวดลอมภายในสถานศึกษาใหเอื้อตอการจัดการเรียนการสอนและ
มีความปลอดภัยกับผูเรียน 

2.1 จัดหาเครื่องเลนสนามใหเพียงพอและหลากหลาย เหมาะสมและปลอดภัย โดยจัดหา  
ทรายหรือวัสดุอื่นรองพื้นปองกนัผูเรียนเมื่อพลาดตกลงมาไดรับอันตราย 

2.2 จัดทํารั้วรอบบริเวณสถานศึกษา และรอบบริเวณบอน้ํา เพื่อความปลอดภัยของ 
ทรัพยสินของสถานศึกษาและปองกันความปลอดภัยใหกับผูเรียน 

2.3 จัดหาหรือจัดทํามานั่งและโตะสนามต้ังไวใตรมไมเพิ่มเติม เพื่อใหผูเรียนไดนั่งพกัผอน 
และทํากิจกรรมอื่นๆ 

2.4 จัดกิจกรรมใหตนไมพูดได โดยหาสุภาษิต คําพังเพย และความรูตางๆ ท่ีควรรู ติด 
แขวนหรือผูกไวตามตนไม รวมท้ังจัดทําช่ือตนไมเพื่อใหผูเรียนไดเรียนรูและรูจักตนไมดวยตนเอง  

กําหนดการดําเนินการปรับปรุงตามขอเสนอแนะภายใน 1 ป 
ดานกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ 

1. ครูควรสงเสริมผเรียนใหไดรับการพัฒนาดานกระบวนการคิด กระบวนการทํางาน โดยใหผูเรียนได
มีโอกาสทําโครงงานในกลุมสาระการเรียนรูตางๆ อยางหลากหลายมากข้ึน เปดโอกาสและกระตัน ผูเรียนให
รูจักใชความสามารถและศักยภาพของตนเอง ในการคิดการวางแผนอยางเปนระบบ มีข้ันตอนทําให งานมี
ประสิทธิผลจนเกิดความภูมิใจในผลงานของตนเอง 

2. ครูควรปรับ เปล่ียน หรือเพิ่มเติม แผนการจัดการเรียนการสอน ท่ีเปนแผนสําเร็จรูปใหเปนแผน
ของตนเองท่ีเหมาะสมกับหลักสูตรและบริบทของสถานศึกษา ทําการบันทึกหลังการสอนตอเนือ่งทุกครั้ง 
เพื่อท่ีจะไดนําขอมูลท่ีไดมาพัฒนาผูเรียนในดานตางๆ ตอไป 

กําหนดการดําเนินการปรับปรุงตามขอเสนอแนะภายใน 1 ป 
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1.8 รูปแบบกระบวนการการบริหารและจัดการ 

 

 
 

คําอธิบายโมเดล 
KOKPECH Model หมายถึง รูปแบบการบริหารในการสรางความตระหนัก บรรยากาศการทํางาน

แบบมีสวนรวม แรงบันดาลใจทางวิชาชีพเพื่อเสริมสรางพลังแก ผูบริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาของ
โรงเรียน 
โคกเพชรวิทยาคาร และผูมีสวนไดสวนเสีย คือ นักเรียน ผูปกครอง ชุมชน ในการกําหนดแนวทาง แผนปฏิบัติ
การ และกลยุทธการนํารูปแบบการบริหารโรงเรียนใหมีคุณภาพไปใชในการบริหารงานโรงเรียนโคกเพชร
วิทยาคารนั้น เปนการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจําปท่ีมีโครงการ/กิจกรรม โดยอิงตามหลักการ
บริหารงานวงจรคุณภาพ (PDCA) มีกลยุทธในการดําเนินงานเพื่อบรรลุวัตถุประสงค ซึ่งประกอบดวย 7 
องคประกอบ ดังนี ้

ดาน INPUT 

ตัวปอนเขาสูระบบ ซึ่งประกอบดวย บุคลากร การบริหารจัดการองคกร  และนวัตกรรมเพื่อการ
บริหาร จัดการ  เปนการวางแผนแบบมีส วนร วม  Plan (Participative Plan) โดยใช 
SWOT/Teamwork/Good Governance/SBM   สํารวจและวิเคราะหสภาพปจจ ุบัน ปญหา ความตองการ
เกี่ยวกับการบริหารจัดการดานตางๆ ของโรงเรียนโดยใชเทคนิค SWOT Analysis จากผูท่ีมีสวนเกี่ยวของทุก
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ฝาย ว าขณะนี้อยู ณ จุดใด (Where  are  we  now?) เพ ื่อการพ ัฒนาเป ็นโรงเรียนคุณภาพ (Quality  
School)  ว าเราจะไปสูจุดหมายท่ีตองการได อยางไร (How do  we  get  there?)  

ดาน  PROCESS 

Process คือ กระบวนการขับเคล่ือนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาโดยแตละตัวเปรียบเสมือนจ๊ิกซอว 

ท่ีเช่ือมตอเขาดวยกัน หัวใจสําคัญ คือ การสรางแรงจูงใจ การระเบิดจากขางใน เนนการมีสวนรวมทุกภาค

สวน ใชกระบวนการ PLC มีการนิเทศ กํากับ ติดตาม การแลกเปล่ียนเรียนรู ควบคุมคุณภาพดวยวงจรเดมม่ิง 

PDCA  สะทอนปญหาและผลการปฏิบัติงานโดยใชกระบวนการ AAR และใช BSC เปนการสร างความรู ความ

เข าใจกับบุคลากรทุกฝายเพ ื่อนํานว ัตกรรมรูปแบบการบริหาร โดยใช  KOKPECH  MODEL โดยมีกลย ุทธใน

การดําเนินงานดังนี้ 
K :  Knowledge Management  การจัดการความรู หมายถึง การรวบรวม สราง จ ัด ระเบียบ แลกเปลี่ยน

และประยุกตใช ความรูโดยพัฒนาระบบจากข อมูลไปสูสารสนเทศเพ ื่อใหผูเร ียน เปนคนดี มีความรูและคุณล ักษณะอ ันพ ึง

ประสงค ของหลักสูตร 

O : Organizational  Culture  ว ัฒนธรรมองค กร หมายถึง การสรางข อตกลง แบบแผนแผน ท่ีสมาช ิกยอมรับ

เต็มใจปฏิบ ัติงานอยางเต็มท่ี  มีความรับผ ิดชอบส ูง จะสงผลใหงานมีค ุณภาพ 

K: Keep to Sufficiency Economic หมายถึง การบริหารจัดการสถานศึกษาและการจัดกิจกรรมการเรียนการ

สอนทุกกลุมสาระการเรียนรูท่ียึดหลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอพียงเปนตัวขับเคลื่อน 

           P: Participative Management  การบริหารแบบม ีสวนรวม หมายถึง การจูงใจใหผ ูรวมปฏ ิบัติงานในองคกร   

ท้ัง คณะกรรมการสถานศ ึกษาข้ันพ้ืนฐาน ผูบริหารโรงเรยีน ครูนักเรียน ผ ูปกครอง ช ุมชน ได มีสวนรวมในการตัดส ินใจ  

รวมวางแผน รวมปฏิบ ัติ ร วมตรวจสอบประเมินผล ร วมปรับปร ุงพัฒนา ร วมประสานงาน ร วมรับผิดชอบ และรวมรับ  

ประโยชน 

           E : Environment  หมายถ ึง การปรับปรงุส ิ่งแวดลอมท่ีสวยงามให น าดู นาอยู นาเร ียน  มีความปลอดภัย เอ ื้อ

ต อการจัดกิจกรรมการเรยีนการสอน 

          C: Coordinating หมายถึง การประสานงาน เปนการประสานใหสวนต าง ๆ ของกระบวนการทํางานมีความ

ตอเน่ืองก ันเพ ื่อใหการดําเนินงานเปนไปดวยความเรียบรอย และราบรื่น 
           H :  Health หมายถึง สุขภาพกาย (Physical Health) สุขภาพจิต (Mental Health)ที ดี รวมถ ึงการม ีส ุขนิสัย 

(Health Habits) และการพ ัฒนาส ุนทรียภาพ (Aesthetic Development) ท่ีดีดวย หมายความว า โรงเรียนโคกเพชรวิทยา

คาร เนนการจัดกิจกรรมเพ ื่อมุงใหผ ูเรียนท ุกคนมีสุขภาพกาย สุขภาพจิตท่ีดี ม ีพ ัฒนาการเหมาะสมตามวัย 

ดานผลลัพธ (Output) 
Output คือ ผลท่ีเกิดจาก Process ท่ีสงผลตอผูเรียนโดยตรงเพื่อใหกระบวนการจัดการเรียนการ

สอนใหผูเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานของสถานศึกษา กาวทันการเปล่ียนแปลงของโลกและอนุรักษธรรมชาติ 
โดยการบูรณาการศาสตรพระราชา สงผลใหเกิดผลสําเร็จ ไดแก สถานศึกษายุคใหม ครูยุคใหม นักเรียนยุค
ใหม และผูบริหารยุคใหม                        

1.9 ขอมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  ปการศึกษา  2563 
โรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร ขับเคล่ือนนโยบายและจัดการศึกษาใหกับนักเรียนเพื่อใหเด็กทุกคนไดรับ

การพัฒนาและคุณลักษณะท่ีพึงประสงคตามเจตนารมณของพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2562 
และท่ีแกไขเพิ่มเติม ท่ีใหผูเรียนเปนคนดีคน คนเกงและอยูรวมกันในสังคมไดอยางเปนสุขโดยยึดผูเรียนเปน
สําคัญซึ่งแสดงผลการจัดการศึกษา ดังนี้  
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ระดับปฐมวัย  
ขอ 1 เด็กทุกคนมีพัฒนาการดานรางกายแข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได 

ระดับดีข้ึนไประดับ 2 รอยละ 85 
 ตาราง 10  แสดงผลการประเมินน้ําหนักและสวนสูงตามเกณฑมาตรฐาน ช้ันอนุบาลปท่ี 2 - 3 
 

 
    
                 พัฒนาการ 

อนุบาลปท่ี 2 อนุบาลปท่ี 3 
เด็ก

ปฐมวัย
ท้ังหมด 

ระดับพัฒนาการ (คน) เด็ก
ปฐมวัย
ท้ังหมด 

ระดับพัฒนาการ(คน) 

ตํ่ากวา
เกณฑ 

1 

ตาม
เกณฑ 

2 

สูงกวา
เกณฑ 

3 

ตํ่ากวา
เกณฑ 

1 

ตาม
เกณฑ 

2 

สูงกวา
เกณฑ 

3 

มีนํ้าหนักและสวนสูงเปนไปตามเกณฑ
มาตรฐาน   

13 1 4 8 16 1 6 9 

รวม 13 1 4 8 16 1 6 9 
รอยละ 100 7.69 30.77 61.54 100 6.25 37.50 56.25 

รวมรอยละของเด็กท่ีมีผลการประเมินระดับ 
2 ข้ึนไป 

93.03 

อ างอ ิงจาก : ผลการประเมินพ ัฒนาการเด ็กปฐมว ัยท่ีจบหลักสูตรการศ ึกษาปฐมวัย พ ุทธศักราช 2560 
ปการศึกษา 2563 ของสำนักงานคณะกรรมการการศ ึกษาข้ันพ ื้นฐาน  กระทรวงศ ึกษาธ ิการ 
ตาราง 11  แสดงผลการประเมินพัฒนาการดานรางกายแข็งแรง  มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความปลอดภัยของ
ตนเอง ช้ันอนุบาลปท่ี 2 – 3  

 
พัฒนาการ 

อนุบาลปท่ี 2 อนุบาลปท่ี 3 
เด็ก

ปฐมวัย
ท้ังหมด 

ระดับพัฒนาการ (คน) เด็ก
ปฐมวัย
ท้ังหมด 

ระดับพัฒนาการ   (คน) 
1 2 3 1 2 3 

1. เคลื่อนไหวรางกายคลองแคลว  และ
ทรงตัวไดดี 

13 - 4 9 16 - 3 13 

2. ใชมือและตาประสานสัมพันธกัน 13 - 4 9 16 - 4 12 
3. ดูแล รักษาสุขภาพอนามัยสวนตน  
และปฏิบัติจนเปนนิสัย 

13 - 7 6 16 - 6 10 

4.  ปฏิบัติตนตามขอตกลงเกี่ยวกับความ
ปลอดภัยได 

13 - 4 9 16 - 4 12 

5. หลีกเลี่ยงสภาวะท่ีเสี่ยงตอโรค   
สิ่งเสพติด  และระวังภัยจากบุคคล  
สิ่งแวดลอม  และสถานการณท่ีเสี่ยง
อันตราย 

13 - 5 8 16 - 6 10 

รวม 65 - 24 41 80 - 23 57 
รอยละ 100 - 36.92 63.08 100 - 28.75 71.25 

รวมรอยละของเด็กท่ีมีผลการประเมิน
ระดับ 2 ข้ึนไป 

100 100 
100 

           อางอิงจาก : ผลการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัยท่ีจบหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 
2560  ปการศึกษา  2563  สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  กระทรวงศึกษาธิการ 
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          ขอ 2. เด็กมีพัฒนาการดานอารมณ  จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณได ระดับดีข้ึนไป 
(ระดับ 2) ไดรอยละ  85 
ตาราง 12 แสดงผลการประเมินพัฒนาการดานอารมณ จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณของเด็ก 

 
พัฒนาการ 

อนุบาลปท่ี 2 อนุบาลปท่ี 3 
เด็ก

ปฐมวัย
ท้ังหมด 

ระดับพัฒนาการ 
(คน) 

เด็ก
ปฐมวัย
ท้ังหมด 

ระดับพัฒนาการ    
       (คน) 

1 2 3 1 2 3 
1. ราเริงแจมใส  แสดงออกทางอารมณได
อยางเหมาะสม  

13 - - 13 16 - - 16 

2. มีวินัยในตนเอง  อดทนและรอคอยใน
สถานการณตางๆ  ได 

13 - - 13 16 - - 16 

3. มีความรูสึกท่ีดีตอตนเองและผูอื่น  แสดง
ความ สามารถ ในผลงานและความสามารถ
ของตนเองและผูอื่นตามวัย 

13 - - 13 16 - - 16 

4. มีจิตสํานึกและคานิยมท่ีดี 13 - - 13 16 - - 16 
5. มีความมั่นใจ กลาพูด กลาแสดงออก 13 - - 13 16 - - 16 
6.มีความเมตตากรุณา  มีนํ้าใจและชวยเหลือ
แบงปน 

13 - - 13  - - 16 

7.เคารพสิทธิ  รูหนาท่ี  รับผิดชอบ 13 - - 13 16 - - 16 
8.มีความอดทนอดกลั้น ซื่อสัตย  สุจริต  มี
คุณธรรม จริยธรรม 

13 - - 13 16 - - 16 

9.  สนใจ  ช่ืนชม  มีความสุขและแสดงออก
ผานงานศิลปะ  ดนตรีและการเคลื่อนไหว 

13 - - 13 16 - - 16 

รวม 117 - - 117 144 - - 144 
รอยละ 100 - - 100 100 -  100 

รวมรอยละของเด็กท่ีมีผลการประเมิน
ระดับ 2 ข้ึนไป 

100 100 
100 

อางอิงจาก : ผลการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัยท่ีจบหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช  
2560    ปการศึกษา  2563  สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  กระทรวงศึกษาธิการ 
           

 ขอ 3 เด็กมีพัฒนาการดานสังคม คุณธรรม มีวินัย และความเปนพลเมืองท่ีดี ระดับดีข้ึนไป (ระดับ 2) 
 ไดรอยละ  85          
ตาราง 11 แสดงผลการประเมินพัฒนาการดานสังคม คุณธรรม วินัย และความเปนพลเมืองท่ีดีของเด็ก 

  
 พัฒนาการ 

อนุบาลปท่ี 2 อนุบาลปท่ี 3 
เด็ก

ปฐมวัย
ท้ังหมด 

ระดับพัฒนาการ 
(คน) 

เด็ก
ปฐมวัย
ท้ังหมด 

ระดับพัฒนาการ    
       (คน) 

1 2 3 1 2 3 
1. สามารถชวยเหลือตนเองในการปฏิบัติ
กิจวัตรประจําวันได 

13 - - 13 16 - - 16 

2. มีวินัยในตนเอง ประหยัดและพอเพียง 13 - - 13 16 - - 16 
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ตาราง 11 (ตอ) 
  
 พัฒนาการ 

อนุบาลปท่ี 2 อนุบาลปท่ี 3 
เด็ก

ปฐมวัย
ท้ังหมด 

ระดับพัฒนาการ 
(คน) 

เด็ก
ปฐมวัย
ท้ังหมด 

ระดับพัฒนาการ    
       (คน) 

1 2 3 1 2 3 
3. มีสวนรวมดูแลรักษาสิ่งแวดลอม   
ในและนอกหองเรียน 

13 - - 13 16 - - 16 

4.  มีมารยาทตามวัฒนธรรมไทย  และรัก
ความเปนไทย 

13 - - 13 16 - - 16 

5. มีปฏิสัมพันธท่ีดีกับผูอื่น ยอมรับหรือ
เคารพความแตกตางระหวางบุคคล 

13 - - 13 16 - - 16 

6. ปฏิบัติตนในการเปนสมาชิกท่ีดีของสังคม 13 - - 13 16 - - 16 
รวม 78 - - 78 96 - - 100 

รอยละ 100 - - 100 100 - - 100 
รวมรอยละของเด็กท่ีมีผลการประเมิน 

ระดับ 2 ข้ึนไป 
100 100 

100 

อางอิงจาก : ผลการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัยท่ีจบหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 
2560     ปการศึกษา  2563  สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  กระทรวงศึกษาธิการ 

 

           ขอ 4  เด็กมีพัฒนาการดานสติปญญา  สื่อสารได มีทักษะการคิดพื้นฐานและแสวงหาความรูไดระดับดีข้ึน
ไป  (ระดับ 2)  ไดรอยละ 75 
   ตาราง 12 แสดงผลการประเมินพัฒนาการดานสติปญญา สื่อสาร มีทักษะการคิดพ้ืนฐานและแสวงหาความรูของเด็ก 

พัฒนาการ 

อนุบาลปที่ 2 อนุบาลปที่ 3 
เด็ก

ปฐมวัย
ทั้งหมด 

ระดับพัฒนาการ (คน) เด็ก
ปฐมวัย
ทั้งหมด 

ระดับพัฒนาการ    (คน) 
1 2 3 1 2 3 

1. สนทนาโตตอบและเลาเรื่องใหผูอ่ืนเขาใจได 13 - 1 12 16 - 1 15 
2. ต้ังคําถามในสิ่งที่ตนเองสนใจหรือสงสัย  และ
พยายามคนหาคาํตอบดวยตนเองได  

13 - 1 12 16 - 1 15 

3. อานนิทานและเลาเรื่องที่ตนเองอานไดเหมาะสมกับ
วัย 

13 - 1 12 16 - 1 15 

4.  มีความสามารถในการคิดรวบยอด  การคิดเชิง
เหตุผลทางคณิตศาสตร และคิดแกปญหา  การตัดสินใจ
เชิงวิทยาศาสตร 

13 - 1 12 16 - 1 15 

5. คิดแกปญหาและสามารถตัดสินใจในเรื่องงายๆ  ได
เหมาะสมกับวัย 

13 - 1 12 16 - 1 15 

6. ทํางานศิลปะตามจินตนาการ  และความคิด
สรางสรรค  แสดงทาทาง  เคลื่อนไหว  การเลนอิสระ
ตามจินตนาการ 

13 - 1 12 16 - 1 15 
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ตาราง   12   (ตอ) 

พัฒนาการ 

อนุบาลปที่ 2 อนุบาลปที่ 3 
เด็ก

ปฐมวัย
ทั้งหมด 

ระดับพัฒนาการ (คน) เด็ก
ปฐมวัย
ทั้งหมด 

ระดับพัฒนาการ    (คน) 
1 2 3 1 2 3 

7.  มีความสามารถในการแสวงหาความรู  ใชสื่อ
เทคโนโลยีดวยวิธีการที่หลากหลายดวยตนเอง  เชน  
แวนขยาย  แมเหล็ก  กลองดิจิตอล  เปนตน เปน
เครื่องมือในการเรียนรูและแสวงหาความรู 

13 - 1 12 16 - 1 15 

รวม 91 - 7 84 112 - 7 105 
รอยละ 100 - 7.69 92.31 100 - 6.25 93.75 

รวมรอยละของเด็กที่มีผลการประเมินระดับ  
2 ขึ้นไป 

100 100 
100 

อางอิงจาก : ผลการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัยท่ีจบหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช  
2560 ปการศึกษา  2563  สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  กระทรวงศึกษาธิการ 
 

ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
1. ผลการประเมินความสามารถดานการอานของผูเรียน RT ช้ันประถมศึกษาปท่ี 1  
   ปการศึกษา 2562 – 2564 
 ตาราง 13 แสดงผลประเมินดานการอาน ชั้น ประถมศึกษาปท่ี 1ปการศึกษา 2562-2564 

           ระดับ  
  ดาน 
   

ปการศึกษา 2562 ปการศึกษา 2563 ปการศึกษา 2564 
ประเทศ สังกัด รร. ประเทศ สังก ัด รร. ประเทศ สังกัด รร. 

อานออกเสียง 68.50 67.49 53.87 74.14 74.13 67.62 69.95 69.04 63.16 

อานรูเรื่อง 72.81 72.51 69.25 71.86 71.86 77.62 72.79 72.30 63.50 

เฉลี่ย 2 ดาน 70.66 70.00 61.56 73.02 73.20 72.62 71.38 70.67 63.33 

 
2. ผลการว ัดความสามารถพื้นฐานของผูเรียนระด ับชาติ NT ช้ันประถมศึกษาป ีท่ี 3 ป ีการศ ึกษา 2562 – 
2564 
 ตาราง 14   แสดงผลการวัดผลผูเรียนระดับชาติ ชั้น ประถมศึกษาปท่ี 3 ปการศึกษา 2562-2564 
 

          ระดับ  
 ดาน 

ปการศึกษา 2562 ปการศึกษา 2563 ปการศึกษา 2564 
ประเทศ สังกัด รร. ประเทศ สังก ัด รร. ประเทศ สังกัด รร. 

ดานคณิตศาสตร 44.94 45.64 47.18 40.47 41.30 32.40 49.44 48.73 26.75 

ดานภาษาไทย 46.46 46.00 39.36 47.46 47.76 46.56 56.14 55.48 34.40 

เฉล่ีย 45.70 45.82 43.27 43.97 44.53 39.48 52.80 52.11 30.56 
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3. ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาต ิข้ันพื้นฐาน (o-net) ระดับช ั้นประถมศ ึกษาปท่ี 6                
ป ีการศ ึกษา 2562 – 2564 
 ตาราง 15 แสดงผลการสอบระดับชาติ ช้ันประถมศึกษาปท่ี 6 ป ีการศ ึกษา 2562 – 2564  
              ระดับ  
กลุมสาระ 

ปการศึกษา 2562 ปการศ ึกษา 2563 ปการศ ึกษา 2564 
ประเทศ สังกัด รร. ประเทศ สังกัด รร. ประเทศ สังก ัด รร. 

ภาษาไทย 49.07 47.95 43.88 56.20 54.96 50.18 50.38 49.54 44.06 

คณ ิตศาสตร 32.90 31.60 27.00 29.99 28.59 24.41 36.83 35.85 31.21 

ว ิทยาศาสตร 35.55 34.30 30.75 38.78 37.64 38.08 34.31 33.68 32.06 

ภาษาตางประเทศ 34.42 30.86 30.13 43.55 38.87 30.15 39.22 35.46 31.43 

เฉล่ีย 37.99 36.18 32.94 42.13 40.02 35.71 40.19 38.63 34.69 

 
4. ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาต ิข้ันพื้นฐาน (o-net) ระดับช ั้นประถมศ ึกษาปท่ี 3                 
ป ีการศ ึกษา 2562 – 2564 

ตาราง 16 แสดงผลการสอบระดับชาติ ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 ป ีการศ ึกษา 2562 – 2564 
 

            ระดับ  
กลุมสาระ 

ปการศึกษา 2562 ปการศ ึกษา 2563 ปการศ ึกษา 2564 
ประเทศ สังกัด รร. ประเทศ สังกัด รร. ประเทศ สังก ัด รร. 

ภาษาไทย 55.14 55.91 50.94 54.29 55.18 51.74 51.19 52.13 42.75 
คณ ิตศาสตร 26.73 26.98 20.94 25.46 25.82 21.56 24.47 24.75 21.65 
ว ิทยาศาสตร 30.07 30.22 27.88 29.89 30.17 31.08 31.45 31.67 28.63 
ภาษาตางประเทศ 33.25 32.98 27.18 34.38 34.14 33.06 31.11 30.79 25.60 

เฉล่ีย 36.30 36.52 31.74 36.01 36.33 34.36 34.56 34.84 29.66 
 

5. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุมสาระการเรียนรู และกิจกรรมพัฒนาผูเรียน (ปพ.5) ของนักเรียนแตละ
ช้ันเรียน  ปการศึกษา 2563 
ตาราง 17 แสดงจํานวนนักเรียนท่ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุมสาระการเรียนรูในระดับ 3 ข้ึนไป ต้ังแต
ระดับช้ัน ประถมศึกษาปท่ี 1 - ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

ชั้น 

จํา
นว

นน
ักเ

รีย
น 

จํานวนนักเรียนท่ีมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนแตละรายวิชาในระดบั 3 ขึ้นไป ปการศึกษา 2563 
ภาษาไทย คณิตศาสตร วิทยาศาสตร สังคมศึกษาฯ ประวัติศาสตร สุขศึกษาฯ ศิลปะ การงานฯ ภาษาอังกฤษ 

จํา
นว

น 

รอ
ยล

ะ 

จํา
นว

น 

รอ
ยล

ะ 

จํา
นว

น 

รอ
ยล

ะ 

จํา
นว

น 

รอ
ยล

ะ 

จํา
นว

น 

รอ
ยล

ะ 

จํา
นว

น 

รอ
ยล

ะ 

จํา
นว

น 

รอ
ยล

ะ 

จํา
นว

น 

รอ
ยล

ะ 

จํา
นว

น 

รอ
ยล

ะ 

ป.1 17 13 76.47 15 88.24 15 88.24 16 94.12 15 88.24 16 94.12 17 100 16 94.12 12 70.59 
ป.2 16 11 68.75 13 81.25 11 68.75 16 100 16 100 16 100 16 100 16 100 11 68.75 
ป.3 24 19 79.17 18 75.00 16 66.67 21 87.50 22 91.67 24 100 23 95.83 24 100 15 62.50 
ป.4 15 7 46.67 7 46.67 5 33.33 9 60.00 3 20.00 6 40.00 10 66.67 5 33.33 8 53.33 
ป.5 22 8 36.36 10 45.45 9 40.91 18 81.82 11 50.00 15 68.18 19 86.36 12 54.55 10 45.45 
ป.6 28 9 32.14 7 25.00 10 35.71 19 67.86 13 46.43 11 39.29 21 75.00 16 57.14 5 17.86 
ม.1 41 17 41.46 4 9.76 9 21.95 24 58.54 9 21.95 21 51.22 26 63.41 17 41.46 6 14.63 
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ตาราง 17 (ตอ) 
 

ชั้น 

จํา
นว

นน
ักเ

รีย
น 

จํานวนนักเรียนท่ีมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนแตละรายวิชาในระดบั 3 ขึ้นไป ปการศึกษา 2563 
ภาษาไทย คณิตศาสตร วิทยาศาสตร สังคมศึกษาฯ ประวัติศาสตร สุขศึกษาฯ ศิลปะ การงานฯ ภาษาอังกฤษ 

จํา
นว

น 

รอ
ยล

ะ 

จํา
นว

น 

รอ
ยล

ะ 

จํา
นว

น 

รอ
ยล

ะ 

จํา
นว

น 

รอ
ยล

ะ 

จํา
นว

น 

รอ
ยล

ะ 

จํา
นว

น 

รอ
ยล

ะ 

จํา
นว

น 

รอ
ยล

ะ 

จํา
นว

น 

รอ
ยล

ะ 

จํา
นว

น 

รอ
ยล

ะ 

ม.2 33 8 24.24 7 21.21 12 36.36 19 57.58 3 9.09 12 36.36 16 48.48 6 18.18 10 30.30 
ม.3 37 15 40.54 17 45.95 10 27.03 19 51.35 19 51.35 17 45.95 17 45.95 17 45.95 18 48.65 

รวม 233 107 45.92 98 42.06 97 41.63 161 69.10 111 47.64 138 59.23 165 70.82 129 55.36 95 40.77 

 
6. ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค ตามหลักสูตรสถานศึกษา ปการศึกษา 2563 

ตาราง 18  แสดงจํานวนนักเรียนที่มีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค ตามหลักสูตรสถานศึกษา ต้ังแต
ระดับช้ัน ประถมศึกษาปที่ 1 - ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 3 

ระดับช้ัน 
จํานวน 

นร. 
ท้ังหมด 

จํานวนนักเรียนท่ีมีผลการประเมินคุณลักษณะท่ีพึงประสงค 
ดีเยี่ยม ดี ผาน ไมผาน 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 
ป.1 17 8 47.06 9 52.94 0 0.00 0 0.00 
ป.2 16 7 43.75 9 56.25 0 0.00 0 0.00 
ป.3 24 7 29.17 17 70.83 0 20.83 0 0.00 
ป.4 15 2 29.17 13 86.67 0 20.00 0 0.00 
ป.5 22 3 13.64 14 63.64 5 22.73 0 0.00 
ป.6 28 9 32.14 12 42.86 7 25.00 0 0.00 
ม.1 40 9 22.05 20 50.00 8 20.00 3 7.50 
ม.2 34 14 41.17 16 47.56 4 20.00 0 0.00 
ม.3 37 12 32.43 21 56.76 2 5.41 2 5.41 
รวม 233 71 30.47 131 56.22 26 11.16 5 2.15 

รอยละ 100 86.69 13.31 
 

7.ผลการประเมินการอาน คิดวิเคราะห และเขียน ปการศึกษา 2563 
ตาราง 19  แสดงจํานวนนักเรียนที่มีผลการประเมินการอาน คิดวิเคราะห และเขียน ต้ังแตระดับช้ัน 

ประถมศึกษาปที่ 1 - ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 3 

ระดับช้ัน 
จํานวน 

นร. 
ท้ังหมด 

จํานวนนักเรียนท่ีมีผลการประเมินการอาน คิดวิเคราะห และเขียน 
ดีเยี่ยม ดี ผาน ไมผาน 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 
ป.1 17 14 82.35 2 11.77 0 0.00 1 5.88 
ป.2 16 9 56.25 7 43.75 0 0.00 0 0.00 
ป.3 24 7 29.17 16 66.67 0 0.00 1 4.16 
ป.4 15 6 40.00 6 40.00 3 20.00 0 0.00 
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ตาราง 19 (ตอ) 

ระดับช้ัน 
จํานวน 

นร. 
ท้ังหมด 

จํานวนนักเรียนท่ีมีผลการประเมินการอาน คิดวิเคราะห และเขียน 
ดีเยี่ยม ดี ผาน ไมผาน 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 
ป.5 22 2 9.09 16 72.73 4 18.18 0 0.00 
ป.6 28 10 35.71 12 42.86 6 21.43 0 0.00 
ม.1 40 9 22.50 20 50.00 5 12.50 6 15.00 
ม.2 34 1 2.94 15 44.12 9 26.47 9 26.47 
ม.3 37 6 16.22 12 32.43 13 35.13 6 16.22 
รวม 233 64 27.47 106 45.49 40 17.17 23 9.87 

รอยละ 100 72.96 27.04 
 

8.ผลการประ เ มินสมรรถนะสํ า คัญตามหลั กสู ต รแกนกลางการ ศึกษา ข้ันพื้ น ฐ าน         
พุทธศักราช 2551 ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี 6 ระดับผานข้ึนไป 

ตาราง 20  แสดงจํานวนนักเรียนที่มีผลการประเมินสมรรถนะสําคัญตามหลักสูตร ระดับช้ันประถมศึกษาปที่ 6 

สมรรถนะสําคัญ 
ผลการประเมิน ระดับผาน

ข้ึนไป 
รอยละ 

ไมผาน ผาน ดี ดีเยี่ยม 

1. ความสามารถในการส่ือสาร 0 9 12 7 28 100 

2. ความสมารถในการคิด 0 13 9 6 28 100 

3. ความสามารถในการแกปญหา 0 15 7 6 28 100 

4. ความสามารถในการใชทักษะชีวิต 0 2 9 17 28 100 

5. ความสามารถในการใชเทคโนโลยี 0 2 5 21 28 100 

รวม 0 41 42 57 140 100 

คิดเปนรอยละ 0 28.57 30.00 40.17 100 100 
 

9.ผลการประ เ มินสมรรถนะสํ า คัญตามหลั กสู ต รแกนกลางการ ศึกษา ข้ันพื้ น ฐ าน         
พุทธศักราช 2551 ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 ระดับผานข้ึนไป 

ตาราง 21  แสดงจํานวนนักเรียนที่มีผลการประเมินสมรรถนะสําคัญตามหลักสูตร ระดับช้ัน มัธยมศึกษาปที่ 3 

สมรรถนะสําคัญ 
ผลการประเมิน ระดับผาน

ข้ึนไป 
รอยละ 

ไมผาน ผาน ดี ดีเยี่ยม 

1. ความสามารถในการส่ือสาร 0 16 14 7 37 100 

2. ความสมารถในการคิด 0 5 17 15 37 100 
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 ตาราง 21 (ตอ) 

สมรรถนะสําคัญ 
ผลการประเมิน ระดับผาน

ข้ึนไป 
รอยละ 

ไมผาน ผาน ดี ดีเยี่ยม 

3. ความสามารถในการแกปญหา 0 11 13 13 37 100 

4. ความสามารถในการใชทักษะชีวิต 0 8 18 11 37 100 

5. ความสามารถในการใชเทคโนโลยี 0 3 15 19 37 100 

รวม 0 43 77 65 185 100 

คิดเปนรอยละ 0 23.24 41.62 35.14 100 100 
 

10. รอยละของผูสําเร็จการศึกษา ปการศึกษา 2563 

ตาราง 22 แสดงจํานวนนักเรียนท่ีจบการศึกษา ปการศึกษา 2563 

ระดับ จํานวนนักเรียน 
จํานวนนักเรียนท่ีสําเร็จ

การศึกษา 
คิดเปนรอยละ 

ช้ันอนุบาล 3 16 16 100 

ช้ันประถมศึกษาปท่ี 6 28 28 100 

ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 37 34 91.89 
 

 
**************** 
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บทท่ี 2 
การวิเคราะหสภาพแวดลอมของสถานศึกษา 

การวิเคราะหภาพของโรงเรียน         

โรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร ไดนําขอมูลจากรายงานประจําปของสถานศึกษา (SAR)  ขอเสนอแนะใน

รายงานของสํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.)  มาดําเนินการวางแผนพัฒนา

อยางตอเนื่อง ซึ่งจะปรากฏในแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา และแผนปฏิบัติการประจําป เพื่อพัฒนาคุณภาพ

การศึกษาใหบรรลุตามวิสัยทัศนซึ่งผลการวิเคราะหสถานภาพของสถานศึกษา ณ ปจจุบันพอสรุปไดดังนี้ 

1.ข้ันตอนการประเมินสภาพของโรงเรียน         

การประเมินสถานภาพของโรงเรียนโคกเพชรวิทยาคารไดอาศัยหลักการมีสวนรวมของผูท่ีเกี่ยวของ 

ไดแก ผูบริหาร คณะครู คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน นักเรียน และผูมีสวนไดเสียตางๆ รวมกัน

เสนอแนะ โดยมีข้ันตอนการปฏิบัติดังนี้ 

1.ผูมีสวนเกี่ยวของรวมกันพิจารณาความสําคัญของทุกประเด็นในแตละปจจัย (STEP/2S4M) เพื่อ

พิจารณาวา แตละประเด็นมีผลกระทบกับโรงเรียนมากนอยเพียงใด เพื่อใหทุกคนไดศึกษาประเด็นตางๆ 

รวมกันกอนท่ีจะประเมินระดับความรุนแรงของผลกระทบท่ีมีตอโรงเรียน   

2.ผูมีสวนเกี่ยวของแตละคนใหคะแนนผลกระทบท้ังท่ีเปนโอกาส อุปสรรค สภาพแวดลอมภายนอก 

และท่ีเปนจุดแข็ง และจุดออน สําหรับสภาพแวดลอมภายใน โดยถามีผลกระทบมากท่ีสุดใหคะแนนเต็ม 5 

คะแนน และถามีผลกระทบนอยใหคะแนนเทากับ 1 ตามเกณฑดังนี้    

คะแนน 1  หมายถึง  ประเด็นตัวช้ีวัดมีผลกระทบตอการดําเนินงานของโรงเรียนนอยท่ีสุด  

คะแนน 2 หมายถึง  ประเด็นตัวช้ีวัดมีผลกระทบตอการดําเนินงานของโรงเรียนนอย  

คะแนน 3  หมายถึง  ประเด็นตัวช้ีวัดมีผลกระทบตอการดําเนินงานของโรงเรียนปานกลาง  

คะแนน 4 หมายถึง  ประเด็นตัวช้ีวัดมีผลกระทบตอการดําเนินงานของโรงเรียนมาก  

คะแนน 5  หมายถึง  ประเด็นตัวช้ีวัดมีผลกระทบตอการดําเนินงานของโรงเรียนมากท่ีสุด 

3.หาคะแนนเฉล่ียของปจจัยแตละดาน โดยแยกปจจัยท่ีเปนจุดแข็งหรือจุดออน สําหรับปจจัยแวดลอม

ภายใน และโอกาสหรืออุปสรรค สําหรับปจจัยสภาพแวดลอมภายนอก                

4.สรุปผลการวิเคราะหสภาพแวดลอมภายในและสภาพแวดลอมภายนอกของโรงเรียน 
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2.การวิเคราะหองคกร SWOT Analysis ของโรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร 

2.1 ผลการวิเคราะหปจจัยภายนอก (External Environment)     

1) ดานสังคมและวัฒนธรรม (Social–cultural factors : S)     
ประเด็นท่ีเปนโอกาส ประเด็นท่ีเปนอุปสรรค 

1.ชุมชนมีความเขมแข็ง ยินดีใหการสนับสนุนภารกิจ
ของโรงเรียน 
2.คนในชุมชนมีภูมิปญญาทองถ่ินท่ีสามารถนํามา
เปนจุดเดนของโรงเรียนได 
3.คนในชุมชนรวมกันอนุรักษวัฒนธรรมการดํารงชีวิต
ในทองถ่ิน ซึ่งสามารถใหเปนแหลงเรียนรูและสราง
จิตสํานึกในดานตางๆ ใหกับนักเรียนได 

1.คนในชุมชนมีรายไดเฉล่ียตอครัวเรือนอยูในเกณฑ
ท่ีตํ่า ประกอบอาชีพรับจาง ไมมีเวลาดูแลนกเรียน 
ขาดวัสดุอุปกรณสงเสริมการเรียนสงผลกระทบตอ
การเรียนของนักเรียน 
2. มีส่ิงแวดลอมท่ีมีส่ือยั่วยุ เชน การใช
โทรศัพทมือถือ ทําใหนักเรียนมีความเส่ียงในการ 
ดํารงชีวิต 
3.การยายถ่ินของผูปกครองทําใหนักเรียน เรียนไม
ตอเนื่อง สงผลใหผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตํ่า 

 

2) ดานเทคโนโลยี (Technological factors : T) 

ประเด็นท่ีเปนโอกาส ประเด็นท่ีเปนอุปสรรค 
1.ชุมชนเขาถึงเทคโนโลยีไดสะดวกมากข้ึน สงผลดี 
สงผลดีตอการประชาสัมพันธของโรงเรียน 
2.มีการบริการและเทคโนโลยีใหมเกิดข้ึน เอื้อตอ   
การเรียนรูตนเองท่ีหลากหลายมากข้ึน 

1.มีการใช เทคโนโลยีในทางลบ เชน  เลนเกม          
ดูโทรทัศนมากเกินไป 

 

3) ดานเศรษฐกิจ (Economic factors : E) 

ประเด็นท่ีเปนโอกาส ประเด็นท่ีเปนอุปสรรค 
1.คนในชุมชนสวนใหญมีอาชีพและท่ีดินทํากินเปน
กรรมสิทธิ์ของตนเอง 

1.เศรษฐกิจโดยรวมของประเทศอยูในชวงชะลอตัว
สงผลกระทบตอชุมชนและโรงเรียน 
2.ราคาพืชผลทางการเกษตรตกตํ่า ทําใหรายไดของ
ผูปกครองลดลง 

 

4) ดานการเมืองและกฎหมาย (Political and legal factors : P) 
ประเด็นท่ีเปนโอกาส ประเด็นท่ีเปนอุปสรรค 

1. พระราชบัญญัติทางการศึกษากําหนดนโยบายให
โรงเรียน จัดการเรียนการสอนใหทุกคนมีโอกาสทาง
การศึกษาตาม ศักยภาพของแตละบุคคลใหเทาเทียม
กัน 
2.นโยบายเรียนฟรีจนจบการศึกษาข้ันพื้นฐาน มีสวน
เพิ่มโอกาสทางการศึกษา 
3.นโยบายการกระจายอํานาจใหทองถ่ินมีสวนให
สถานศึกษาไดรับการสนับสนุนงบประมาณบางสวน
จากทองถ่ิน 

1.นโยบายดานการศึกษามีการเปล่ียนแปลงบอย
สงผลตอเนื่องในการบริหารจัดการศึกษา 
2. โรงเรียนตองปฏิบัติสนองนโยบายของหลาย 
หนวยงาน ทําใหการปฏิบัติงานหลักของโรงเรียน 
ดําเนินการไมเต็มท่ี 
3. ผูปกครองบางสวนไมเขาใจนโยบายปฏิรูป 
การศึกษาขาดความรูเรื่องกฎหมายและ 
พระราชบัญญัติการศกษาสงผลใหขาดความรวมมือ
ในการจัดการศึกษา 
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2.2 การวิเคราะหปจจัยภายใน (Internal Environment)   

1) ดานโครงสรางงานและนโยบาย (Structure : S1) 
ประเด็นท่ีเปนจุดแข็ง ประเด็นท่ีเปนจุดออน 

1 . โครง สร า ง การบริห าร งานของ โร ง เ รี ยนมี                   
ความชัดเจน เอื้อตอการปฏิบัติงาน 
2.มีการกระจายอํานาจแบงงานตามความถนัด               
ทําใหเกิดความคลองตัวในการปฏิบัติงาน 
3.มีความสัมพันธและวัฒนธรรมองคกรท่ีดี 

1 .การปฏิ บั ติ ง านบาง เรื่ อ งขาดความต อ เนื่ อ ง             
เกิดจากการเปล่ียนแปลงนโยบายของหนวยเหนือ 
2.การดําเนินงานตามนโยบายซึ่งมีมากทําใหเกิดผล
กระทบตอการเรียนการสอน 
3.การจัดหลักสูตร สาระทองถ่ินยังไมครอบคลุมทุก
กลุมสาระการเรียนรู 

 

2) ดานการใชบริการและผลผลิต (Service And Products) : S2)    

ประเด็นท่ีเปนจุดแข็ง ประเด็นท่ีเปนจุดออน 
1 . โ ร ง เ รี ย น มี ค ว า ม พ ร อ ม ใ น ก า ร ใ ห บ ริ ก า ร                
ทางการศึกษาแกประชากรวัยเรียนในพื้นท่ีบริการ            
ไดทุกคน 
2. โรงเรียนจัดการเรียนการสอนและกิจกรรม           
ท่ีสอดคลองกับความตองการของผูเรียน 
3.นักเรียนไดรับการดูแลจากระบบดูแลชวยเหลือ
นักเรียนท่ีเขมแข็ง 
4. ก าร จัดสภาพแวดล อม ท่ี เอื้ อต อการ เรี ยน รู 
สุขอนามัยและความปลอดภัยของผูเรียน 
5. โรงเรียนเปดโอกาสในการเขาเรียนและสงเสริมให
ผูเรียนจบตามหลักสูตร 
 

1 . นั ก เ รี ย น บ า ง ส ว น มี ป ญ ห า ด า น ค ร อ บ ครั ว                
มีผลกระทบตอนักเรียนในดานจิตใจและดานการเรียน 
2.แหลงเรียนรูภายในโรงเรียนไมเพียงพอ    
เชน หองสมุด 
3.โรงเรียนมีระบบประกันคุณภาพการศึกษายังไม
เขมแข็ง ทําใหไมสามารถยกระดับการบริการและ
นักเรียนมีผลการทดสอบระดับชาติโดยเฉล่ียตํ่า 
4.ผูเรียนมีความหลากหลายทางดานพื้นฐานการเรียน 
สงผลตอการพัฒนาคุณภาพ 
5. ผูเรียนบางสวนไมตระหนักถึงความสําคัญของ 
การศึกษา 
6. เครื่องเลนและสนามเด็กเลนไมเพียงพอตอการใช 
บริการ 

 
3) ดานบุคลากร  (Man : M1)        

ประเด็นท่ีเปนจุดแข็ง ประเด็นท่ีเปนจุดออน 
1.บุคลากรมีความเขมแข็ง ทุมเทการทํางานใหกับ   
ทุกภารกิจของโรงเรียน และพรอมรับความรู ท่ี
ทันสมัย 
2.ครูมีความต่ืนตัวและกระตือรือรนในการพัฒนา
ตนเอง นําความรู ท่ีไดมาใชในการจัดการเรียน               
การสอน 
3. ครูและบุคลากรทางการศึกษาไดรับการอบรม
พัฒนาตนเองอยางสม่ําเสมอ 
 

1.บุคลากรบางสวนยังขาดความเช่ียวชาญ              ใน
การใชเทคโนโลยีสารสนเทศใหเกิดประโยชน 
2 . มี จํ า น ว น ครู ไ ม เ พี ย ง พอ กั บ จํ าน ว นนั ก เ รี ย น                
และการบริหารจัดการ 
3. บุคลากรมีอายุราชการโดยเฉล่ียนอย ขาด 
ประสบการณในการทํางาน 
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4) ดานการเงิน (Money : M2)  

ประเด็นท่ีเปนจุดแข็ง ประเด็นท่ีเปนจุดออน 
1.การบริหารงบประมาณของโรงเรียน ดําเนินไปตาม
แผนปฏิบัติการอยางโปรงใส ตรวจสอบได 
2. มีการจัดทําแผนการใชจายงบประมาณโดยใหทุก
ฝายมีสวนรวมทําใหใชจายตรงตามความตองการ 
 
 

1.งบประมาณท่ีไดรับจัดสรรจากรัฐบาลยังไม
เพียงพอตอการบริหารจัดการ 
2.บุคลากรยายออกบอย สงผลตอมอบหมายงาน
ดานการจัดทําระบบการเงินบัญชีของโรงเรียนไม
ตอเนื่อง 

 

5) ดานวัสดุ/อุปกรณ (Materials : M3)    

ประเด็นท่ีเปนจุดแข็ง ประเด็นท่ีเปนจุดออน 
1. โรง เรียนใชอาคารสถาน ท่ีและวัสดุอุปกรณ            
ในการจัดการเรียนการสอนและบริการ ชุมชน              
อยางคุมคา 
2.โรงเรียนมีการพัฒนาปรับปรุงอาคารสถานท่ีอยาง
สม่ําเสมอสงผลตอบรรยากาศการเรียนการสอน 
 

1.อุปกรณระบบเสียงตามสายเส่ือมสภาพ             
สงผลตอการประชาสัมพันธของโรงเรียน 
2.โรงเรียนมีคอมพิวเตอรท่ีใชในการจัดการเรียน            
การสอนอยางไมเพียงพอ 
3. โรงเรียนยังขาดความพรอมดานอาคารสถานท่ี
ในการใหบริการแกชุมชนและองคกรภายนอก 
4. โรงเรียนมีระบบเครือขายอินเทอรเน็ตไรสายยัง
ไมครอบคลุมท่ัวพื้นท่ีบริเวณโรงเรียน 
5.โรงเรียนมีหองเรียนและหองปฏิบัติการไม
เพียงพอในการจัดการเรียนการสอน 
6. โรงเรียนไมมีส่ือนวัตกรรมท่ีทันสมัยชวยให
นักเรียนเกิดความสนใจ และเกิดการเรียนรูมากข้ึน 

 

6) ดานบริหารจัดการ  (Management : M4) 

จุดแข็ง จุดออน 
1.โรงเรียนมอบอํานาจและหนาท่ีทําใหลดข้ันตอน
การปฏิบัติงาน มีคําส่ังมอบหมายงานท่ีชัดเจน 
2. โรงเรียนจัดทําแผนและโครงการทําใหโรงเรียนมี
กรอบทิศทาง และเครื่องมือในการบริหารจัดการใน
รอบป 
3.มีการนิเทศ กํากับ ติดตามการจัดการเรียนรู            
อยางตอเนื่อง 
4.เปดโอกาสใหทุกคนมีสวนรวมในการบริหารจัดการ 

1.การจัดเก็บขอมูลสารสนเทศไมเปนระบบและเปน
ปจจุบันทําใหขาดความคลองตัวในการปฏิบัติงาน 
2.โรงเรียนขาดการรายงาน/ประชาสัมพันธเผยแพร
ผลงาน 
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3. การกําหนดน้ําหนักประเด็นตัวช้ีวัด 

     3.1 การกําหนดน้ําหนักประเด็นตัวช้ีวัดตามสภาพแวดลอมภายนอก 

ตาราง 1 การกําหนดน้ําหนักประเด็นตัวช้ีวัดตามสภาพแวดลอมภายนอก 

รายการปจจัยสภาพแวดลอมภายนอก น้ําหนัก 
S ดานสังคมและวัฒนธรรม 0.55 
T ดานเทคโนโลยี 0.15 
E ดานเศรษฐกิจ 0.10 
P ดานการเมืองและกฎหมาย 0.20 

น้ําหนักรวม 1 
 
 

     3.2 การกําหนดน้ําหนักประเด็นตัวช้ีวัดตามสภาพแวดลอมภายใน 

ตาราง 2  ตารางกําหนดน้ําหนักประเด็นตัวช้ีวัดตามสภาพแวดลอมภายใน 

รายการปจจัยสภาพแวดลอมภายใน น้ําหนัก 
S1  ดานโครงสรางและนโยบาย 0.12 
S2  ดานการใหบริการและผลผลิต 0.25 
M1  ดานบุคลากร 0.11 
M2  ดานการเงิน 0.22 
M3  ดานวัสดุ/อุปกรณ 0.10 
M4  ดานบริหารจัดการ 0.20 

น้ําหนักรวม 1 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



            แผนแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพื้นฐาน พพัฒนาการศึกษาข้ันพื้นฐาน พ..ศศ..22556644  ––  22556677  (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.(ฉบับปรับปรุง พ.ศ.22556655) โรงเรียนโคกเพชรวทิยาคาร) โรงเรียนโคกเพชรวทิยาคาร   | 28 
 

                                                                                                 

4.การวิเคราะหเพื่อประมาณคาปจจัยภายนอก/ภายใน 
ตารางวิเคราะหเพื่อประมาณคาปจจัย  ภายนอก/ภายใน  : ดานดานสังคม และวัฒนธรรม (Social–cultural factors : S) 
โอกาส(+)  /  จุดแข็ง  (+) อุปสรรค (-)  /  จุดออน (-) 

ประเด็นสําคัญ คณะกรรมการจัดทําแผนฯ  คนท่ี  
เฉลี่ย 

ประเด็นสําคัญ คณะกรรมการจัดทําแผนฯ  คนท่ี เฉลี่ย 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

1.ชุมชนมีความเขมแข็ง 
ยิ น ดี ใ ห ก า ร สนั บ สนุ น
ภารกิจของโรงเรียน 

5 3 3 3 3 4 4 4 5 3      3.70 1.คนในชุมชนมีรายได
เฉล่ียตอครัวเรือนอยูใน
เกณฑท่ีตํ่า ประกอบอาชีพ
รับจาง ไมมีเวลาดูแล
นักเรียน ขาดวัสดุอุปกรณ
สงเสริมการเรียนสงผล
กระทบตอการเรียนของ
นักเรียน 

3 3 3 4 4 3 3 4 3 4      3.40 

2.คนในชุมชนมีภูมิปญญา
ทอง ถ่ินท่ีสามารถนํามา
เปนจุดเดนของโรงเรียนได 

4 4 4 4 4 4 3 3 4 4      3.80 2. มีส่ิงแวดลอมท่ีมีส่ือยั่วยุ 
เชน การใชโทรศัพทมือถือ 
ทําใหนักเรียนมีความเส่ียง
ในการ ดํารงชีวิต 

3 3 3 3 4 4 3 3 4 4      3.40 

3.คนในชุมชนรวมกัน
อนุรักษวัฒนธรรมการ
ดํารงชีวิตในทองถ่ิน ซึ่ง
สามารถใหเปนแหลง
เรียนรูและสรางจิตสํานึก
ในดานตางๆ ใหกับ
นักเรียนได 

4 4 4 3 3 5 5 4 4 3      3.90 3.การยายถ่ินของ
ผูปกครองทําใหนักเรียน 
เรียนไมตอเนื่อง สงผลให
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตํ่า 

 

4 3 3 3 4 4 4 4 3 4      3.60 

                                  
คาเฉลี่ย 4 คาเฉลี่ย 3 
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ตารางวิเคราะหเพื่อประมาณคาปจจัย  ภายนอก/ภายใน :  ดานเทคโนโลยี (Technological factors : T) 

โอกาส(+)  /  จุดแข็ง  (+) อุปสรรค (-)  /  จุดออน (-) 
ประเด็นสําคัญ คณะกรรมการจัดทําแผนฯ  คนท่ี  

เฉลี่ย 
ประเด็นสําคัญ คณะกรรมการจัดทําแผนฯ  คนท่ี  

เฉลี่ย 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

1.ชุมชนเขาถึงเทคโนโลยีได
สะดวกมากข้ึน สงผลดี สงผล
ดีตอการประชาสัมพันธของ
โรงเรียน 

4 4 4 3 4 4 5 5 4 4      4.10 1.มีการใชเทคโนโลยีในทางลบ 
เชน เลนเกม  ดูโทรทัศนมาก
เกินไป 

4 4 4 5 5 4 4 4 5 3      4.20 

2.มีการบริการและเทคโนโลยี
ใหมเกิดข้ึน เอ้ือตอการเรียนรู
ตนเองท่ีหลากหลายมากข้ึน 

5 4 4 4 3 3 3 3 4 5      3.80                  

                                  
คาเฉลี่ย 4 คาเฉลี่ย 4 

 
ตารางวิเคราะหเพื่อประมาณคาปจจัย  ภายนอก/ภายใน  : ดานเศรษฐกิจ (Economic factors : E) 

โอกาส(+)  /  จุดแข็ง  (+) อุปสรรค (-)  /  จุดออน (-) 
ประเด็นสําคัญ คณะกรรมการจัดทําแผนฯ  คนท่ี  

เฉลี่ย 
ประเด็นสําคัญ คณะกรรมการจัดทําแผนฯ  คนท่ี  

เฉลี่ย 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

1.คนในชุมชนสวนใหญมีอาชีพ
และท่ีดินทํากินเปนกรรมสิทธ์ิ
ของตนเอง 

4 4 5 5 4 5 5 4 4 4      4.40 1 . เ ศ รษฐกิ จ โ ดยร วมขอ ง
ประเทศอยูในชวงชะลอตัว
สงผลกระทบตอชุมชนและ
โรงเรียน 

4 4 2 4 5 3 3 3 4 4      3.33 

                 2.ราคาพืชผลทางการเกษตร
ตกตํ่า ทําใหรายไดของ
ผูปกครองลดลง 

3 3 3 3 3 4 5 3 4 4      3.50 

คาเฉลี่ย 4 คาเฉลี่ย 3 
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ตารางวิเคราะหเพื่อประมาณคาปจจัย  ภายนอก/ภายใน  : ดานการเมืองและกฎหมาย (Political and legal factors : P) 
โอกาส(+)  /  จุดแข็ง  (+) อุปสรรค (-)  /  จุดออน (-) 

ประเด็นสําคัญ คณะกรรมการจัดทําแผนฯ  คนท่ี  
เฉลี่ย 

ประเด็นสําคัญ คณะกรรมการจัดทําแผนฯ  คนท่ี  
เฉลี่ย 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

1. พระราชบัญญัติทางการ
ศึกษากําหนดนโยบายให
โรงเรียน จัดการเรียนการสอน
ใหทุกคนมีโอกาสทาง
การศึกษาตาม ศักยภาพของ
แตละบุคคลใหเทาเทียมกัน 

4 4 4 4 3 3 5 4 4 3      3.80 1.นโยบายดานการศึกษามีการ
เปลี่ยนแปลงบอยสงผล
ตอเน่ืองในการบริหารจัด
การศึกษา 

 

5 5 4 5 5 4 4 4 4 5      4.50 

2.นโยบายเรียนฟรีจนจบ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน มีสวน
เพ่ิมโอกาสทางการศึกษา 

5 5 5 5 5 4 4 5 5 4      4.70 2. โรงเรียนตองปฏิบัติสนอง
นโยบายของหลาย หนวยงาน 
ทําใหการปฏิบัติงานหลักของ
โรงเรียน ดําเนินการไมเต็มท่ี 

5 5 4 4 4 5 4 5 4 5      4.50 

3.นโยบายการกระจายอํานาจ
ใหทองถ่ินมีสวนใหสถานศึกษา
ไดรับการสนับสนุน
งบประมาณบางสวนจาก
ทองถ่ิน 

5 5 5 5 4 5 3 4 4 5      4.50 3. ผูปกครองบางสวนไมเขาใจ
นโยบายปฏิรูปการศึกษาขาด
ความรูเรื่องกฎหมายและ 
พระราชบัญญัติการศึกษา
สงผลใหขาดความรวมมือใน
การจัดการศึกษา 

3 4 4 3 3 4 4 4 4 5      3.80 

 
 

                                 

คาเฉลี่ย 4 คาเฉลี่ย 4 
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ตารางวิเคราะหเพื่อประมาณคาปจจัย  ภายนอก/ภายใน :  ดานโครงสรางงานและนโยบาย (Structure : S1) 
 

โอกาส(+)  /  จุดแข็ง  (+) อุปสรรค (-)  /  จุดออน (-) 
ประเด็นสําคัญ คณะกรรมการจัดทําแผนฯ  คนท่ี  

เฉลี่ย 
ประเด็นสําคัญ คณะกรรมการจัดทําแผนฯ  คนท่ี  

เฉลี่ย 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

1.โครงสรางการ
บริหารงานของโรงเรียนมี
ความชัดเจน เอ้ือตอการ
ปฏิบัติงาน 

5 5 5 5 5 4 3 4 4 5      4.50 1.การปฏิบัติงานบางเรื่อง
ข า ด ค ว า ม ต อ เ นื่ อ ง             
เกิดจากการเปล่ียนแปลง
นโยบายของหนวยเหนือ 

3 4 3 3 4 3 3 3 4 4      3.40 

2.มีการกระจายอํานาจ
แบงงานตามความถนัด  
ทําใหเกิดความคลองตัวใน
การปฏิบัติงาน 

5 5 4 4 4 5 4 4 3 4      4.20 2 . การ ดํ า เนิน ง านตาม
นโยบายซึ่ งมีมากทําให
เกิดผลกระทบตอการเรียน
การสอน 

4 4 3 5 4 5 5 3 3 4      4.00 

3.มีความสัมพันธและ
วัฒนธรรมองคกรท่ีดี 

5 4 4 5 5 4 4 4 4 5      4.40 3.การจัดหลักสูตร สาระ
ทองถ่ินยังไมครอบคลุมทุก
กลุมสาระการเรียนรู 

5 5 5 4 4 5 5 5 5 4      4.70 

 
 

                                 

คาเฉลี่ย 4 คาเฉลี่ย 4 
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ตารางวิเคราะหเพื่อประมาณคาปจจัย  ภายนอก/ภายใน  : ดานการใชบริการและผลผลิต (Service And Products) : S2) 
โอกาส(+)  /  จุดแข็ง  (+) อุปสรรค (-)  /  จุดออน (-) 

ประเด็นสําคัญ คณะกรรมการจัดทําแผนฯ  คนท่ี  
เฉลี่ย 

ประเด็นสําคัญ คณะกรรมการจัดทําแผนฯ  คนท่ี  
เฉลี่ย 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

1.โรงเรียนมีความพรอมในการ
ใหบริการทางการศึกษาแก
ประชากรวัยเรียนในพ้ืนท่ี
บริการไดทุกคน 

5 3 4 4 4 4 4 4 3 5      4.00 1.นักเรียนบางสวนมีปญหา
ดานครอบครัวมีผลกระทบตอ
นักเรียนในดานจิตใจและดาน
การเรียน 

2 3 2 5 5 2 3 4 4 3      3.30 

2.โรงเรียนจัดการเรียนการ
สอนและกิจกรรมท่ีสอดคลอง
กับความตองการของผูเรียน 

5 5 4 4 3 4 3 3 3 3      3.70 2.แหลงเรียนรูภายในโรงเรียน
ไมเพียงพอ เชน หองสมุด 

 

4 3 5 5 3 3 5 5 3 4      4.00 

3.นักเรียนไดรับการดูแลจาก
ระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนท่ี
เขมแข็ง 

5 4 4 4 4 4 3 4 4 4      4.00 3.โรงเรียนมีระบบประกัน
คุณภาพการศึกษายังไม
เขมแข็ง ทําใหไมสามารถ
ยกระดับการบริการและ
นักเรียนมีผลการทดสอบ
ระดับชาติโดยเฉลี่ยตํ่า 

5 5 5 4 4 3 4 4 5 3      4.20 

4.การจัดสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือ
ตอการเรียนรู สุขอนามัยและ
ความปลอดภัยของผูเรียน 

3 4 4 4 3 5 5 5 4 4      4.10 4.ผูเรียนมีความหลากหลาย
ทางดานพ้ืนฐานการเรียน 
สงผลตอการพัฒนาคุณภาพ 

4 4 4 4 3 5 5 5 4 5      4.30 

5. โรงเรียนเปดโอกาสในการ
เขาเรียนและสงเสริมใหผูเรียน
จบตามหลักสูตร 

4 4 5 5 5 5 4 4 4 4      4.40 5. ผูเรียนบางสวนไมตระหนัก
ถึงความสําคัญของ การศึกษา 

 

5 5 5 5 4 4 3 4 4 4      4.30 

 
 

                6. เครื่องเลนและสนามเด็ก
เลนไมเพียงพอตอการใช
บริการ 

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5      5.00 

คาเฉลี่ย 4 คาเฉลี่ย 4 
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ตารางวิเคราะหเพื่อประมาณคาปจจัย  ภายนอก/ภายใน  : ดานบุคลากร  (Man : M1) 
โอกาส(+)  /  จุดแข็ง  (+) อุปสรรค (-)  /  จุดออน (-) 

ประเด็นสําคัญ คณะกรรมการจัดทําแผนฯ  คนท่ี  
เฉลี่ย 

ประเด็นสําคัญ คณะกรรมการจัดทําแผนฯ  คนท่ี  
เฉลี่ย 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

1.บุคลากรมีความเขมแข็ง 
ทุม เทการทํางานใหกับ   
ทุกภารกิจของโรงเรียน 
และพร อมรับความรู ท่ี
ทันสมัย 

5 5 3 3 4 4 5 5 5 4      4.30 1.บุคลากรบางสวนยังขาด
ความเช่ียวชาญในการใช
เทคโนโลยีสารสนเทศให
เกิดประโยชน 
 

3 3 4 2 5 3 4 4 4 4      3.60 

2.ครู มีความ ต่ืน ตัวและ
กระตือรือรนในการพัฒนา
ตนเอง นําความรูท่ีไดมาใช
ในการจัดการเรียนการ
สอน 

5 5 4 4 4 5 4 5 5 4      4.50 2.มีจํานวนครูไมเพียงพอ
กับจํานวนนักเรียนและ
การบริหารจัดการ 
 

4 3 4 5 4 5 5 5 5 4      4.40 

3. ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาไดรับการ
อบรมพัฒนาตนเองอยาง
สม่ําเสมอ 

4 4 4 5 4 4 5 5 5 5      4.50 3. บุคลากรมีอายุราชการ
โดยเฉล่ียนอย ขาด
ประสบการณในการ
ทํางาน 

4 4 4 5 5 5 5 5 5 5      4.70 

                                  
คาเฉลี่ย 4 คาเฉลี่ย 4 
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ตารางวิเคราะหเพื่อประมาณคาปจจัย  ภายนอก/ภายใน   :  ดานการเงิน (Money : M2) 
โอกาส(+)  /  จุดแข็ง  (+) อุปสรรค (-)  /  จุดออน (-) 

ประเด็นสําคัญ คณะกรรมการจัดทําแผนฯ  คนท่ี  
เฉลี่ย 

ประเด็นสําคัญ คณะกรรมการจัดทําแผนฯ  คนท่ี  
เฉลี่ย 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

1.การบริหารงบประมาณ
ของโรงเรียน ดําเนินไป
ตามแผนปฏิบัติการอยาง
โปรงใส ตรวจสอบได 

5 4 5 5 3 4 5 5 4 4      4.40 1.งบประมาณท่ีไดรับ
จัดสรรจากรัฐบาลยังไม
เพียงพอตอการบริหาร
จัดการ 

3 3 4 5 4 4 5 5 5 5      4.30 

2. มีการจัดทําแผนการใช
จายงบประมาณโดยใหทุก
ฝายมีสวนรวมทําใหใชจาย
ตรงตามความตองการ 

5 4 5 4 4 4 5 5 5 5      4.60 2.บุคลากรยายออกบอย 
สงผลตอการมอบหมาย
งานดานการจัดทําระบบ
การเงินบัญชีของโรงเรียน
ไมตอเนื่อง 

5 4 4 4 4 4 4 4 4 4      4.10 

 
 

                                 

คาเฉลี่ย 5 คาเฉลี่ย 4 
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ตารางวิเคราะหเพื่อประมาณคาปจจัย  ภายนอก/ภายใน   : ดานวัสดุ/อุปกรณ (Materials : M3)  
โอกาส(+)  /  จุดแข็ง  (+) อุปสรรค (-)  /  จุดออน (-) 

ประเด็นสําคัญ คณะกรรมการจัดทําแผนฯ  คนท่ี  
เฉลี่ย 

ประเด็นสําคัญ คณะกรรมการจัดทําแผนฯ  คนท่ี  
เฉลี่ย 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

1.โรงเรียนใชอาคารสถานท่ี
และวัสดุอุปกรณ ในการ
จัดการเรียนการสอนและ
บริการชุมชนอยางคุมคา 

5 4 3 3 4 4 4 5 5 4      4.10 1.อุปกรณระบบเสียงตามสาย
เสื่อมสภาพ สงผลตอการ
ประชาสัมพันธของโรงเรียน 

3 3 2 3 4 4 5 5 5 5      3.90 

2.โ ร ง เ รี ย น มี ก า ร พั ฒ น า
ปรับปรุงอาคารสถานท่ีอยาง
สม่ําเสมอสงผลตอบรรยากาศ
การเรียนการสอน 

4 3 3 3 3 3 4 4 5 5      3.70 2.โรงเรียนมีคอมพิวเตอรท่ีใช
ในการจัดการเรียน            
การสอนไมเพียงพอ 
 

4 4 5 4 5 4 5 5 5 5      4.60 

                 3. โรงเรียนยังขาดความพรอม
ดานอาคารสถานท่ีในการ
ใหบริการแกชุมชนและองคกร
ภายนอก 

3 4 3 3 4 4 5 5 5 5      4.10 

 
 

                4. โรงเรียนมีระบบเครือขาย
อินเทอรเน็ตไรสายยังไม
ครอบคลุมท่ัวพ้ืนท่ีบริเวณ
โรงเรียนสอน 

5 5 5 5 5 4 5 5 5 5      4.90 

 
 

                5.โรงเรียนมีหองเรียนและ
หองปฏิบัติการไมเพียงพอใน
การจัดการเรียนการ 

4 5 5 5 5 5 5 5 5 5      4.90 

 
 

                6. โรงเรียนไมมีสื่อนวัตกรรมท่ี
ทันสมัยชวยใหนักเรียนเกิด
ความสนใจ และเกิดการเรียนรู
มากข้ึน 

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5      5.00 

คาเฉลี่ย 4 คาเฉลี่ย 5 
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ตารางวิเคราะหเพื่อประมาณคาปจจัย  ภายนอก/ภายใน  : ดานบริหารจัดการ  (Management : M4) 

โอกาส(+)  /  จุดแข็ง  (+) อุปสรรค (-)  /  จุดออน (-) 
ประเด็นสําคัญ คณะกรรมการจัดทําแผนฯ  คนท่ี  

เฉลี่ย 
ประเด็นสําคัญ คณะกรรมการจัดทําแผนฯ  คนท่ี  

เฉลี่ย 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

1.โรงเรียนมอบอํานาจและ
หนาท่ีทําใหลดข้ันตอนการ
ปฏิบัติงาน มีคําส่ัง
มอบหมายงานท่ีชัดเจน 

5 4 4 4 4 4 5 5 5 5      4.50 1.การจัดเก็บขอมูล
สารสนเทศไมเปนระบบ
และเปนปจจุบันทําใหขาด
ความคลองตัวในการ
ปฏิบัติงาน 

3 5 4 5 4 5 3 3 3 4      3.90 

2. โรงเรียนจัดทําแผนและ
โครงการทําใหโรงเรียนมี
กรอบทิศทาง และ
เครื่องมือในการบริหาร
จัดการในรอบป 

5 4 4 4 4 4 4 4 5 5      4.30 2.โรงเรียนขาดการ
รายงาน/ประชาสัมพันธ
เผยแพรผลงาน 

4 4 4 4 5 5 4 4 5 5      4.40 

3.มีการนิเทศ กํากับ 
ติดตามการจัดการเรียนรู            
อยางตอเนื่อง 

4 4 4 4 4 4 4 4 5 4      4.10                  

4.เปดโอกาสใหทุกคนมี
สวนรวมในการบริหาร
จัดการ 

 

4 4 4 5 5 4 4 5 5 5      4.50                  

 
 

                                 

คาเฉลี่ย 4 คาเฉลี่ย 4 
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5.ตารางสรุปผลการวิเคราะหสถานภาพองคกร 
 

 
ปจจัยภายนอก 

นํ้าหนัก
คะแนน
เต็ม =1 

คาคะแนนเฉลี่ย คะแนนจริง  

สรุป
คะแนน 

 
ปจจัยภายใน 

 

นํ้าหนัก
คะแนน
เต็ม =1 

 

คาคะแนนเฉลี่ย คะแนนจริง 
สรุป

คะแนน 
โอกาส
(+) 

อุปสรรค 
(-) 

โอกาส
(+) 

อุปสรรค 
(-) 

จุดแข็ง
(+) 

จุดออน 
(-) 

จุด
แข็ง
(+) 

จุดออน 
(-) 

1-5 1-5 1-5 1-5 
1.ดานสังคมและวัฒนธรรม (S) 0.55 4 3 2.20 1.65 0.55 1.ดานโครงสรางและนโยบาย (S1) 0.12 4 4 0.48 0.48 0.00 
2.ดานเทคโนโลยี (T) 0.15 4 4 0.60 0.60 0.00 2.ดานผลผลิตและการบริการ ((S2) 0.25 4 4 1.00 1.00 0.00 

3.ดานเศรษฐกิจ (E) 0.10 4 3 0.40 0.30 0.10 3.ดานครูและบุคลากร (M1) 0.11 4 4 0.44 0.44 0.00 
4.ดานการเมืองและกฎหมาย (P) 0.20 4 4 0.80 0.80 0.00 4.ดานประสิทธิภาพการเงิน (M2) 0.22 5 4 1.10 0.88 0.22 
       5.ดานวัสดุครุภัณฑอาคารฯ (M3) 0.10 4 5 0.40 0.50 -0.10 
       6.ดานการบริหารจัดการ (M4) 0.20 4 4 0.80 0.80 0.00 
              

คาเฉล่ียปจจัยภายนอก 
4.00 3.35 

0.65 คาเฉล่ียปจจัยภายใน 
4.22 4.10 

0.12 
 0.33 0.06 

 

จากการวิเคราะหสภาพแวดลอมภายนอกและภายในของโรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร  ท่ีไดนําเสนอไปในเบ้ืองตนแลวนั้น กลาวโดยสรุปวา  โรงเรียนโคกเพชรวิทยา
คาร  มีปจจัยท่ีเปนโอกาสจากสภาพแวดลอมภายนอกท่ีเอื้อตอการดําเนินภารกิจในการจัดการศึกษาของโรงเรียนไดเปนอยางดี  โดยเฉพาะการสงเสริมและสนับสนุนกิจกรรม
ตางๆ จากคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน ผูปกครอง ชุมชนและองคกรสวนทองถ่ิน  ปจจัยท่ีเปนอุปสรรค  คือ  การเปล่ียนแปลงทางดานสังคมและวัฒนธรรม ประชากร
วัยเรียนลดลง ผูปกครองมีฐานะยากจน ครอบครัวหยาราง สงผลกระทบตอการเรียนของนักเรียน  และผลการวิเคราะหสภาพแวดลอมภายในมีจุดแข็งมากกวาจุดออน  
กลาวคือ   มีการบริหารและปฏิบัติงานอยางเปนระบบ  ครูและบุคลากรทางการศึกษามีศักยภาพตอการจัดการเรียนรู แตมีจุดออนคือ ขาราชการครูไมครบช้ันและไมตรง
วิชาเอก ดังนั้นสถานภาพของโรงเรียนโคกเพชรวทิยาคาร  จึงอยูในลักษณะ “เอื้อและแข็ง” 
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-1 

-2 

-3 

-4 

-5 

6.กราฟแสดงสถานภาพของโรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร 
 

 
 
 

 

 

 

 
 

 
 

 

 

 

 

 
 
 
 

จากกราฟ จะเห็นวา โรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร มีผลการสรุปปจจัยภายใน คาคะแนนเฉล่ียดานจุด 
แข็งเปน 4.22 มีคาเฉล่ียดานจุดออน 4.10 และผลสรุปปจจัยภายนนอก คาคะแนนเฉล่ียดานโอกาส 4.00 และ
คาคะแนนเฉล่ียดานอุปสรรค 4.05  จะเห็นวา เกิดจุดแรเงาพรอมลูกศรปรากฏอยูทางดานจุดแข็งและโอกาส 
เรียกวาอยูสถานะเปน STARS หรือ ดาวรุง เอื้อและแข็ง โดยเฉพาะปจจัยภายใน การบริหารจัดการของ
สถานศึกษาตองดําเนินการใหมุงไปขางหนาอยางเต็มตามศักยภาพใหมีประสิทธิภาพ โรงเรียนตองกําหนดกล
ยุทธเพื่อการเสริมสราง เรงขยายและรักษาสภาพ เพื่อการพัฒนาและสงเสริมใหมีประสิทธิภาพสูงข้ึนใหสูงข้ึน 
โดยเกิดจากความรวมมือรวมใจในการทํางาน เพื่อใหโรงเรียนประสบผลสําเร็จ มีคุณภาพ เปนท่ียอมรับของคน
ท่ัวไป 

-1        -2       -3        -4        -5 5        4       3         2        1 

5 

4 

3 

2 

1 

 O+ 
(โอกาส) 

T+ 
     (อุปสรรค) 

 W - (จุดออน) (จุดแข็ง) S + 
 0 

4.10 

3.35 

4.00 

4.22 

0.33 

0.06 

STARS   QUESTION  MARKS    

     CASH  COWS DOGS 
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บทท่ี 3 
การเช่ือมโยงนโยบายและยุทธศาสตรการศึกษา 

กรอบและนโยบายการจัดการศึกษา  
การจัดทําแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพื้นฐานของโรงเรียนโคกเพชรวิทยาคารใหมีคุณภาพตามมาตรฐาน 

จําเปนอยางยิ่งท่ีจะตองวิเคราะหนโยบายดานการศึกษาท่ีเกี่ยวของทุกระดับ ซึ่งประกอบดวย 
1. ร ัฐธรรมน ูญแหงราชอาณาจักรไทย พ ุทธศ ักราช 2560   

เปนกฎหมายสูงสุดในการปกครองประเทศ ที่ย ังคง เจตนารมณยึดม่ันในระบอบประชาธ ิปไตยอ ันม ี
พระมหากษ ัตร ิยทรงเปนประม ุข โดยไดระบ ุข อมาตราที่ต องนำไปใชบังค ับในการจัดการศ ึกษา การสงเสร ิม และ
สน ับสนุนการจัดการศ ึกษา การเข ารับบริการการศึกษาของประชาชน ในประเด็นสำค ัญที่เก่ียวข อง ค ือ เด็กท ุกคนไดรับ
การศ ึกษาท ุกคนโดยไมเก็บคาใช จาย เด ็กไดรับการพ ัฒนาก อนเข ารับการศ ึกษา  รัฐจ ัดให ไดร ับการศึกษาตามความ
ต องการ มุงพ ัฒนาคนให เปนคนดี มีวินัย คร ูมีจิตว ิญญาณแห งการเปนครู 
2. ยุทธศาสตรชาติ พ.ศ. 2561 - 2580 

ร ัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พ ุทธศ ักราช 2560 กำหนดใหร ัฐม ียุทธศาสตรชาติ เป ็นเป าหมายการพ ัฒนา
ประเทศอยางยั่งยืนตามหลักธรรมาภ ิบาล เพ ื่อใชเปนกรอบในการจ ัดทำแผนต าง ๆ ใหสอดคล องและบ ูรณาการ
ก ัน ต อมาได ม ีการตราพระราชบ ัญญ ัต ิการจ ัดทำย ุทธศาสตร ชาติ พ.ศ. 2560 ซึ่งกำหนดใหหนวยงานรัฐทุกหนวย
มีหนาท่ีดำเนินการเพ ื่อใหบรรลุเปาหมายท่ีกำหนดไวในยุทธศาสตรชาติ พ.ศ. 2561 – 2580 โดยม ีวิส ัยท ัศน ค ือ 
“ประเทศไทยม ีความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งย ืน เป ็นประเทศท ี่พ ัฒนาแล ว ด วยการพัฒนาตามหล ักปรัชญาของ
เศรษฐก ิจพอเพียง” โดยการประเม ินผลการพ ัฒนาตามย ุทธศาสตร ชาติ พ.ศ. 2561 – 2580 ประกอบด วย ความอยู ด ี
ม ีส ุขของคนไทยและส ังคมไทย ข ีดความสามารถในการแข งข ัน การพ ัฒนาเศรษฐก ิจและการกระจายรายได การ
พัฒนาทร ัพยากรมน ุษย ของประเทศ ความเท าเท ียมและความเสมอภาคของส ังคม ความหลากหลายทางช ีวภาพ 
คุณภาพส่ิงแวดล อมและความยั่งย ืนของทร ัพยากรธรรมชาติ และประสิทธิภาพการบริหารจัดการและการเข าถ ึง
การใหบร ิการของภาครัฐ การพ ัฒนาประเทศในช วงเวลาของย ุทธศาสตร ชาติจะมุงเนนการสรางสมดุลระหว างการ
พ ัฒนาความม ั่นคง เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล อม โดยการมีสวนร วมของท ุกภาคส วนในร ูปแบบ “ประชาร ัฐ” 
ซึ่งย ุทธศาสตร การพ ัฒนาประเทศ 6 ย ุทธศาสตร ประกอบด วย 1) ย ุทธศาสตร ด านความมั่นคง  2) ย ุทธศาสตร 
ด านการสร างความสามารถในการแข งข ัน  3) ย ุทธศาสตร การพ ัฒนาและเสริมสร างศ ักยภาพทรัพยากรมน ุษย 4) 
ย ุทธศาสตรการสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 5) ยุทธศาสตรดานการสรางการเต ิบโตบนค ุณภาพช ีว ิ
ต ี่เป ็นม ิตรต อส่ิงแวดลอม และ 6) ยุทธศาสตรดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   
 
 
  



                แผนแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพื้นฐาน พพัฒนาการศึกษาข้ันพื้นฐาน พ..ศศ..22556644  ––  22556677  (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.(ฉบับปรับปรุง พ.ศ.22556655) โรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร) โรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร   | 40 

                                                                                                 
 

3. แผนแมบทภายใตย ุทธศาสตรชาติ (พ.ศ. 2561 - 2580) 
แผนแม บทภายใต ยุทธศาสตร ชาต ิ เปนแผนแมบทเพื่อบรรลุเปาหมายตามท่ีกำหนดไวในยุทธศาสตร

ชาติ ซึ่งแผนแม บทภายใตยุทธศาสตรชาติ เปนแผนท่ีจัดทำไวเพื ่อใหบรรลุเปาหมายตามย ุทธศาสตร ชาติ 
โดยจะม ีผลผ ูกพันตอหนวยงานของร ัฐท่ีเก ี่ยวข องจะต องปฏิบ ัต ิให เป ็นไปตามน ั้นรวมท้ังการจ ัดทำงบประมาณ
รายจ ายประจำป ีงบประมาณจะต องสอดคล องก ับแผนแม บทภายใต ย ุทธศาสตร ชาติซึ่งประเด ็นแผนแม บทภายใต 
ย ุทธศาสตร ชาติ 23 ประเด ็น ประกอบด วย 1) ความมั่นคง  2) การต างประเทศ 3) การพ ัฒนาการเกษตร  4) 
อุตสาหกรรมและบร ิการแห งอนาคต  5) การท องเท่ียว 6) การพัฒนาพ ื้นทีและเม ืองน าอยู อัจฉร ิยะ  7) 
โครงสร างพ ื้นฐานระบบโลจ ิสต ิกส และด ิจ ิท ัล  8) ผู ประกอบการและว ิสาหก ิจขนาดกลาง และขนาดย อมยุค
ใหม  9) เขตเศรษฐก ิจพ ิเศษ  10) การปรับเปล่ียนค านิยมและว ัฒนธรรม11) การพ ัฒนาศ ักยภาพคนตลอดช วง
ชีว ิต 12) การพ ัฒนาการเร ียนร ู  13) การสร างให คนไทยม ีส ุขภาวะท่ีดี14) ศักยภาพการกฬีา 15) พลังทางสังคม 16) 
เศรษฐกิจฐานราก 17) ความเสมอภาคและหลักประกันทางสังคม18) การเติบโตอยางยั่งยืน 19) การบริหารจัดการน้ํา
ท้ังระบบ 20) การบริการประชาชนและประสิทธ ิภาพภาคร ัฐ21) การต อต านการท ุจร ิตและประพฤต ิม ิชอบ 22) 
กฎหมายและกระบวนการย ุต ิธรรม และ 23) การวิจ ัยและพัฒนานวัตกรรม 
 

4. แผนการปฏ ิรูปประเทศ 
แผนการปฏิรูปประเทศ จัดทําข้ึนเพื่อกําหนดกลไก วิธีการ และข้ันตอนการปฏิรูปประเทศในดานตาง ๆ 

โดยการปฏิรูปประเทศตองดําเนินการเพื่อใหบรรลุเปาหมายตามท่ีบัญญัติไวในรัฐธรรมนูญประกอบดวย
ประเทศชาติมีความสงบเรียบรอย มีความสามัคคี สังคมมีความสงบสุข เปนธรรม และมีโอกาสอันทัดเทียมกัน 
เพื่อขจัดความเหลือมลํ้า มีคุณภาพชีวิตท่ีดี และมีสวนรวมในการพัฒนาประเทศท้ังนี้ การปฏิรูปประเทศตอง
สอดคลองและเปนไปในทิศทางเดียวกันกับยุทธศาสตรชาติ ซึ่งแผนการปฏิรูปประเทศประกอบดวย 12 ดาน 
ไดแก 1) ดานการเมือง  2) ดานการบริหารราชการแผนดิน  3) ดานกฎหมาย 4) ดานกระบวนการยุติธรรม 5) 
ดานเศรษฐกิจ 6) ดานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 7) ดานสาธารณสุข8) ดานส่ือสารมวลชนและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ  9) ดานสังคม  10) ดานพลังงาน  11) ดานการปองกันและปราบปรามการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ  12) ดานการศึกษา โดยแผนการปฏิรูปประเทศดานการศึกษามีแผนงานเพื่อการปฏิรูป 5 เรื่อง 
ไดแก  1) การสรางโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาต้ังแตระดับปฐมวัย2) การพัฒนาการจัดการเรียนการ
สอนสูการเรียนรูฐานสมรรถนะ เพื่อตอบสนองการเปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี 21 3) การปฏิรูปกลไกและระบบ
การผลิตและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ใหมีคุณภาพมาตรฐาน 4) การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี
และระบบอื่น ๆ ท่ีเนนการฝกปฏิบัติอยางเต็มรูปแบบ นําไปสูการจางงาน และการสรางงาน     5) การปฏิรูป
บทบาทการวิจัยและระบบธรรมาภิบาลของสถาบันอุดมศึกษา เพื่อสนับสนุนการพัฒนาประเทศไทยออกจากกับ
ดักรายไดปานกลางอยางยั่งยืน 
 

5. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ. 2560 - 2564) 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ. 2560 - 2564) ไดกําหนดวัตถุประสงค 

และเปาหมาย รวมท้ังยุทธศาสตรการพัฒนา 10 ยุทธศาสตร โดยมี 6 ยุทธศาสตร ตามกรอบยุทธศาสตรชาติ 
พ.ศ. 2561 – 2580 และอีก 4 ยุทธศาสตรเพิ่มเติม คือ 1) การเสริมสรางและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย  2) การ
สรางความเปนธรรมและลดความเหล่ือมลํ้าในสังคม 3) การสรางความเขมแข็งทางเศรษฐกิจและแขงขันไดอยาง
ยั่งยืน 4) การเติบโตท่ีเปนมิตรกับส่ิงแวดลอมเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน 5) การเสริมสรางความมั่นคงแหงชาติ เพื่อ
การพัฒนาประเทศสูความมั่งค่ัง และยั่งยืน  6) การบริหารจัดการในภาครัฐ การปองกันการทุจริตประพฤติมิชอบ
และธรรมาภิบาลในสังคมไทย  7) การพัฒนาโครงสรางพื้นฐานและระบบโลจิสติกส   8) การพัฒนาวิทยาศาสตร 
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เทคโนโลยี วิจัยและนวัตกรรม  9) การพัฒนาภาค เมือง และพื้นท่ีเศรษฐกิจ และ  10) ความรวมมือระหวาง
ประเทศเพื่อการพัฒนา 
 

6. แผนการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2560 - 2579 
เปนแผนยุทธศาสตรดานการศึกษาระยะยาว โดยมุงจัดการศึกษาใหคนไทยทุกคนสามารถเขาถึงโอกาสและ

ความเสมอภาคในการศึกษาท่ีมีคุณภาพ พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพพัฒนากําลังคนใหมี
สมรรถนะในการทํางานท่ีสอดคลองกับความตองการของตลาดงาน และการพัฒนาประเทศเพื่อใหหนวยงานท่ี
เกี่ยวของกับการจัดการศึกษาไดนําไปเปนกรอบและแนวทางการพัฒนาการศึกษาและการเรียนรูสําหรับพลเมือง
ทุกชวงวัยต้ังแตแรกเกิดจนตลอดชีวิต ภายใตบริบทเศรษฐกิจและสังคมของประเทศและของโลกท่ีขับเคล่ือนดวย
นวัตกรรมและความคิดสรางสรรค รวมท้ังความเปนพลวัตรเพื่อใหประเทศไทยสามารถกาวขามกับดักประเทศท่ีมี
รายไดปานกลางไปสูประเทศท่ีพัฒนาแลว ซึ่งภายใตกรอบแผนการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2560 - 2579 ไดกําหนด
สาระสําคัญสําหรับบรรลุเปาหมายของการพัฒนาการศึกษาใน 5 ประการ ไดแก การเขาถึงโอกาสทางการศึกษา ( 
Access)  ความเทาเทียมทางการศึกษา (Equity)  คุณภาพการศึกษา (Quality)  ประสิทธิภาพ (Efficiency) และ
ตอบโจทยบริบทเปล่ียนแปลง (Relevancy) ในระยะ 20 ปขางหนา และมียุทธศาสตร 6 ประการ คือ 1) การ
จัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคม และประเทศชาติ  2) การผลิตและพัฒนากําลังคน การวิจัยและนวัตกรรม
เพื่อสรางขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ 3) การพัฒนาศักยภาพคนทุกชวงวัย และการสรางสังคม
แหงการเรียนรู 4) การสรางโอกาส ความเสมอภาค และความเทาเทียมทางการศึกษา  5) การจัดการศึกษาเพื่อ
สรางเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม 6) การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษาและ
แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติไดกําหนดประเด็นการพัฒนาไว 23 ประเด็น มีประเด็นท่ีเกี่ยวของกับการศึกษา
โดยเฉพาะ คือ ประเด็นท่ี 11 การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต และประเด็นท่ี 12 การพัฒนาการเรียนรู 

 

7.นโยบายและแผนระดับชาติว าดวยความม่ันคงแหงชาติ (พ.ศ. 2562 - 2565) 
นโยบายและแผนระดับชาติวาดวยความมั่นคงแหงชาติ (พ.ศ. 2562 - 2565) เปนนโยบายและแผนหลัก

ของชาติท่ีเปนกรอบหรือทิศทางการดําเนินการปองกัน แจงเตือน แกไข หรือระงับยับยั้งภัยคุกคามเพื่อธํารงไวซึ่ง
ความมั่นคงแหงชาติ โดยกําหนดใหคณะรัฐมนตรีหรือหนวยงานของรัฐใชเปนกรอบแนวทางหรือดําเนินการตาม
อํานาจหนาท่ี ในการจัดทําแผนการบริหารราชการแผนดิน แผนนิติบัญญัติ การกําหนดยุทธศาสตรหรือแผนดาน
ความมั่นคงเฉพาะเรื่อง แผนเตรียมพรอมแหงชาติ แผนบริหารวิกฤตการณท่ีเกี่ยวของกับความมั่นคงแหงชาติ 
หรือกําหนดแผนงานหรือโครงการท่ีเกี่ยวกับนโยบายและแผนระดับชาติ วาดวยความมั่นคงแหงชาติหรือการ
ปฏิบัติ ราชการอื่นใดใหสอดคลองกับนโยบายและแผนระดับชาติวาดวยความมั่นคงแหงชาติ ซึ่งมีแผนระดับชาติ
วาดวยความมั่นคงแหงชาติ 19 แผน ไดแก 1) การเสริมสรางความมั่นคงของมนุษย  2) การขาวกรองและการ
ประเมินสถานการณดานความมั่นคง  3) การเสริมสรางความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติภายใตการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 4) การพัฒนาระบบการเตรียมความพรอมแหงชาติ  
5) การพัฒนาศักยภาพการปองกันประเทศ  6) การสรางความสามัคคีปรองดอง 7) การปองกันและแกไขปญหา
ความไมสงบในจังหวัดชายแดนภาคใต 8) การบริหารจัดการผูหลบหนีเขาเมือง  9) การปองกันและแกไขปญหา
การคามนุษย  10) การปองกันและปราบปรามยาเสพติด 11) การเสริมสรางความมั่นคงของชาติจากภัยทุจริต  
12) การรักษาความมั่นคงพื้นท่ีชายแดน  13) การรักษาความมั่นคงทางทะเล     14) การปองกันและแกปญหา
ภัยคุกคามขามชาติ  15) การปองกันและแกไขปญหาความมั่นคงทางไซเบอร  16) การรักษาดุลยภาพสภาวะ
แวดลอมระหวางประเทศ  17) การรักษาความมั่นคงทางพลังงาน 18) การรักษาความมั่นคงดานอาหารและน้ํา  
19) การรักษาความมั่นคงดานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
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8.นโยบายร ัฐบาล (พลเอก ประยุทธ จันทรโอชา) 
คําแถลงนโยบายของคณะรัฐมนตรี (พลเอก ประยุทธ จันทรโอชา นายกรัฐมนตรี) แถลงตอรัฐสภาวัน

พฤหัสบดีท่ี 25 กรกฎาคม 2562 โดยรัฐบาลไดกําหนดนโยบายในการบริหารราชการแผนดิน จําแนกเปนนโยบาย
หลัก 12 ดาน และนโยบายเรงดวน 12 เรื่อง ซึ่งนโยบายหลัก 12 ดาน ประกอบดวย 1) การปกปองและเชิดชู
สถาบันพระมหากษัตริย  2) การสรางความมั่นคงและความปลอดภัยของประเทศและความสงบสุขของประเทศ  
3) การทํานุบํารุงศาสนาศิลปะและวัฒนธรรม  4) การสรางบทบาทของไทยในเวทีโลก 5) การพัฒนาเศรษฐกิจ
และความสามารถในการแขงขันของไทย  6) การพัฒนาพื้นท่ีเศรษฐกิจและการกระจายความเจริญสูภูมิภาค  7) 
การพัฒนาสรางความเขมแข็งจากฐานราก   8) การปฏิรูปกระบวนการเรียนรูและการพัฒนาศักยภาพของคนไทย
ทุกชวงวัย  9) การพัฒนาระบบสาธารณสุขและหลักประกันทางสังคม10) การฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและการ
รักษาส่ิงแวดลอมเพื่อสรางการเติบโตอยางยั่งยืน     11) การปฏิรูปการบริหารจัดการภาครัฐ 12) การปองกันและ
ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ และกระบวนการยุติธรรมและนโยบายเรงดวน 12 เรื่อง ไดแก 1) การ
แกไขปญหาในการดํารงชีวิตของประชาชน  2) การปรับปรุงระบบสวัสดิการและพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชน  3) มาตรการเศรษฐกิจเพื่อรองรับความผันผวนของเศรษฐกิจโลก 4) การใหความชวยเหลือเกษตรกร
และพัฒนานวัตกรรม 5) การยกระดับศักยภาพของแรงงาน 6) การวางรากฐานระบบเศรษฐกิจของประเทศสู
อนาคต  7) การเตรียมคนไทยสูศตวรรษท่ี 21  8) การแกไขปญหาทุจริตและประพฤติมิชอบในวงราชการ ท้ังฝาย
การเมืองและฝายราชการประจํา 9) การแกไขปญหายาเสพติดและสรางความสงบสุขในพื้นท่ีชายแดนภาคใต  10) 
การพัฒนาระบบการใหบริการประชาชน 11) การจัดเตรียมมาตรการรองรับภัยแลงและอุทกภัย  12) การ
สนับสนุนใหมีการศึกษา การรับฟงความเห็นของประชาชน และการดําเนินการเพื่อแกไขเพิ่มเติมรัฐธรรมนูญ 

9. ยุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริต ระยะท่ี 3 (พ.ศ. 2560 - 2564) 

วิสัยทัศน 

ประเทศไทยใสสะอาด ไทยท้ังชาติตานทุจริต (Zero Tolerance & Clean Thailand) 
พันธกิจ 

สรางวัฒนธรรมตอตานการทุจริตยกระดับธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการทุกภาคสวนแบบบูรณาการ
และปฏิรูปกระบวนการปองกันและปราบปรามการทุจริตท้ังระบบ ใหมีมาตรฐานสากล 

เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร 

ระดับคะแนนของดัชนีการรับรูการทุจริต (Corruption Perceptions Index : CPI) สูงกวารอยละ 50 

วัตถุประสงคหลัก 

1) สังคมมีพฤติกรรมรวมตานการทุจริตในวงกวาง 
2) เกิดวัฒนธรรมทางการเมือง (Political Culture) มุงตานการทุจริตในทุกภาคสวน 
3) การทุจริตถูกยับยั้งอยางเทาทันดวยนวัตกรรมกลไกปองกันการทุจริต และระบบบริหารจัดการตามหลัก

ธรรมาภิบาล 
4) การปราบปรามการทุจริตและการบังคับใชกฎหมาย มีความรวดเร็ว เปนธรรม และไดรับความรวมมือ

จากประชาชน 
5) ดัชนีการรับรูการทุจริต (Corruption Perceptions Index : CPI) ของประเทศไทยมีคาคะแนนในระดับ

ท่ีสูงข้ึน 
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ยุทธศาสตรหลัก 

ยุทธศาสตรมีความครอบคลุมกระบวนการดําเนินงานดานการปองกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิ
ชอบ โดยกําหนดยุทธศาสตรการดําเนินงานหลักออกเปน 6 ยุทธศาสตร ดังนี้ 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1 “สรางสังคมท่ีไมทนตอการทุจริต” 
เปนยุทธศาสตรท่ีมุงเนนใหความสําคัญในกระบวนการการปรับสภาพสังคมใหเกิดภาวะท่ี“ไมทนตอการ

ทุจริต” โดยเริ่มต้ังแตกระบวนการกลอมเกลาทางสังคมในทุกระดับชวงวัยต้ังแตปฐมวัย เพื่อสรางวัฒนธรรม
ตอตานการทุจริต และปลูกฝงความพอเพียง มีวินัย ซื่อสัตย สุจริต เปนการดําเนินการผานสถาบันหรือกลุมตัว
แทนท่ีทําหนาท่ีในการกลอมเกลาทางสังคมใหมีความเปนพลเมืองท่ีดี ท่ีมีจิตสาธารณะ จิตอาสา และความ
เสียสละเพื่อสวนรวม และเสริมสรางใหทุกภาคสวนมีพฤติกรรมท่ีไมยอมรับและตอตานการทุจริตในทุกรูปแบบ 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1 กําหนดกลยุทธและแนวทางตามกลยุทธดังนี้ 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1 สรางสังคมท่ีไมทนตอการทุจริต 
กลยุทธ แนวทางตามกลยุทธ 

1. ปรับฐานความคิดทุกชวงวัย
ต้ังแตปฐมวัยใหสามารถแยก
ระหวางผลประโยชนสวนตัว
และผลประโยชนสวนรวม 

1.1 พัฒนาหลักสูตร บทเรียน การเรียนการสอน การนําเสนอ และรูปแบบ
การปองกันการทุจริตตามแนวคิดแยกระหวางผลประโยชนสวนตัวและ
ผลประโยชนสวนรวม ในทุกระดับ 
1.2 การกํ าหนด พัฒนา หรือปรับปรุ งมาตรฐานทางจริยธรรมและ
จรรยาบรรณวิชาชีพ และมีการประกาศใชอยางจริงจัง 

2. สงเสริมใหมีระบบและ
กระบวนการกลอมเกลาทาง
สังคมเพื่อตานทุจริต 

2.1 กลอมเกลาทางสังคมในทุกชวงวัยต้ังแตปฐมวัย เพื่อสรางพลเมืองท่ีดี 
2.2 พัฒนานวัตกรรมและส่ือการเรียนรูสําหรับทุกชวงวัยต้ังแตปฐมวัย 
2.3 พัฒนาจิตสํานึกสาธารณะ 
2.4 การใชเครื่องมือการส่ือสารทางสังคมเพื่อปรับเปล่ียนพฤติกรรม 
2.5 การเสริมบทบาทการกลอมเกลาทางสังคมของส่ือมวลชนและองคกร
วิชาชีพ 
2.6 พัฒนามาตรวัดทางสังคม เพื่อเปนเครื่องมือในการขัดเกลาพฤติกรรม 

3. ประยุกตหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงเปนเครื่องมือ
ตานทุจริต 

3.1 นําปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาปรับใชในการกลอมเกลาทางสังคมและ
การปฏิบัติงานตอตานการทุจริต 
3.2 พัฒนาหลักสูตร บทเรียน การเรียนการสอน การนําเสนอ และรูปแบบ
การปองกันการทุจริตตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในการเรียนการ
สอนในทุกระดับ 
3.3 พัฒนาระบบและจัดการองคความรูการปองกันการทุจริตตามแนวทาง
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

4. เสริมพลังการมีสวนรวมของ
ชุมชน (Community) และ
บูรณาการทุกภาคสวน เพื่ อ
ตอตานการทุจริต 

4.1 สรางชุมชนเฝาระวัง ตอตานทุจริต 
4.2 สรางความต่ืนตัวในการแสดงออกตอเหตุการณทางสังคมท่ีผิดตอ
จริยธรรมทางสังคมหรือกฎหมาย และผลักดันใหเกิดการลงโทษทางสังคม 
(Social Sanction) และทางกฎหมาย บนพื้นฐานของขอเท็จจริงและเหตุผล 
4.3 บูรณาการทุกภาคสวนเพื่อตอตานการทุจริต 
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ยุทธศาสตรท่ี 2 “ยกระดับเจตจํานงทางการเมืองในการตอตานการทุจริต” 

 จากสถานการณความขัดแยงในสังคมไทยในหวงระยะกวาทศวรรษท่ีผานมา จะเห็นไดวาประชาชนทุก
กลุมทุกฝายตางมีขอเรียกรองท่ีสอดคลองรวมกันประการหนึ่งคือการตอตานการทุจริตของรัฐบาลและเจาหนาท่ี
รัฐการแสดงออกซึ่งเจตจํานงทางการเมืองของประชาชนทุกกลุมทุกฝายท่ีไมยอมรับและไมอดทนตอการทุจริต
ประพฤติมิชอบไมวาจะเปนรัฐบาลใดก็ตาม ยอมสะทอนใหเห็นถึงเจตจํานงทางการเมืองอันแนวแนของประชาชน
ไทยทุกกลุมทุกฝายท่ีตองการใหการบริหารราชการแผนดินของรัฐบาลและการปฏิบัติงานของเจาหนาท่ีรัฐเปนไป
ดวยความโปรงใสปราศจากการทุจริตประพฤติมิชอบ ดังนั้น เพื่อเปนการสนองตอบตอเจตจํานงทางการเมืองใน
การตอตานการทุจริตอันแนวแนของประชาชนจึงไดกําหนดใหมียุทธศาสตรการนําเจตจํานงทางการเมืองในการ
ตอตานการทุจริตไปสูการปฏิบัติอยางเปนรูปธรรมและสอดคลองเปนหนึ่งเดียวกันโดยเปนยุทธศาสตรท่ีมุงเนนให
ประชาชนและรัฐบาลมีการนําเจตจํานงทางการเมืองในเรื่องการตอตานการทุจริตไปสูการปฏิบัติอยางเปน
รูปธรรมและสอดคลองเปนหนึ่งเดียวกัน 
 

ยุทธศาสตรท่ี 2 กําหนดกลยุทธ และแนวทางตามกลยุทธ ดังนี้ 
 

ยุทธศาสตรท่ี 2 ยกระดับเจตจํานงทางการเมืองในการตอตานการทุจริต 
กลยุทธ แนวทางตามกลยุทธ 

1. พัฒนากลไกการกําหนดให
นักการเมืองแสดงเจตจํานงทาง
การเมืองในการตอตานการทุจริต
ตอสาธารณชน 

1.1 กําหนดใหนักการเมืองตองแสดงเจตจํานงทางการเมืองในการตอตาน
การทุจริตตอสาธารณชนกอนลงสมัครรับเลือกต้ังหรือกอนดํารงตําแหนง
ทางการเมือง 
1.2 กําหนดใหพรรคการเมืองจัดทําเอกสารแสดงเจตจํานงทางการเมืองของ
พรรคการเมืองในการตอตานการทุจริตและเผยแพรใหแกประชาชน 

2. เรงรัดการกํากับติดตาม
มาตรฐานทางจริยธรรมของ
นักการเมืองและเจาหนาท่ีรัฐ 
ในทุกระดับ 

2.1 ศึกษาและกําหนดแนวทาง/ข้ันตอนการกํากับติดตามมาตรฐานทาง 
จริยธรรมของนักการเมืองและเจาหนาท่ีรัฐ 
2.2 การกํากับติดตามมาตรฐานทางจริยธรรมของนักการเมืองและ 
เจาหนาท่ีรัฐโดยประชาชน 
2.3 การประเมินมาตรฐานทางจริยธรรมและคุณธรรมของนักการเมือง 
และเจาหนาท่ีรัฐ 

3. สนับสนุนใหทุกภาคสวน
กําหนดกลยุทธและมาตรการ
สําหรับเจตจํานงในการตอตาน
การทุจริต 

3.1 ศึกษาและวิเคราะหแนวทางการกําหนดกลยุทธและมาตรการ 
ในการปฏิบัติเจตจํานงทางการเมืองในการตอตานการทุจริต 
ท้ังในระดับชาติและทองถ่ิน 
3.2 ประสานความรวมมือระหวางภาคสวนตาง ๆ ในการกําหนดกลยุทธ 
และมาตรการในการปฏิบัติเจตจํานงทางการเมืองในการปองกันและ 
ปราบปรามการทุจริต 
3.3 การสงเสริมเจตจํานงทางการเมืองในระดับประชาชน 

4. พัฒนาระบบการบริหาร 
งบประมาณดานการปองกันและ
ปราบปรามการทุจริต เพื่ อ ให
ไดรับการจัดสรรงบประมาณ
รายจ ายประ จําป ท่ีมี สัดส วน
เหมาะสมกับการแกปญหา 

4.1 ศึกษาวิเคราะหแนวทางการปฏิรูประบบการจัดสรรงบประมาณ 
ดานการปองกันและปราบปรามการทุจริตท่ีเพียงพอและเหมาะสม 
4.2 จัดทําแผนการปฏิรูประบบการจัดสรรงบประมาณดานการปองกัน 
และปราบปรามการทุจริตท่ีเพียงพอและเหมาะสม 
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ยุทธศาสตรท่ี 2 ยกระดับเจตจํานงทางการเมืองในการตอตานการทุจริต 
กลยุทธ แนวทางตามกลยุทธ 

5. สงเสริมการจัดต้ังกองทุน 
ตอตานการทุจริตสําหรับ 
ภาคเอกชนและภาคประชาชน 
โดยรัฐใหการสนับสนุนทุนต้ังตน 

5.1 การศึกษาแนวทางการจัดต้ังกองทุนตอตานการทุจริตในรูปแบบ 
นิติบุคคล 
5.2 พัฒนาตัวแบบกองทุนตอตานการทุจริตสําหรับภาคเอกชนและ 
ภาคประชาชน 

6. ประยุกตนวัตกรรมในการ
กํ า กั บ ดู แลและควบ คุม กา ร
ดําเนินงานตามเจตจํานงทาง
การเมืองของพรรคการเมืองท่ีได
แสดงไวตอสาธารณะ 

6.1 กําหนดใหพรรคการเมืองตองแสดงแนวทางในการดําเนินนโยบาย 
และการใชงบประมาณตอนโยบายนั้น ๆ กอนท่ีจะจัดใหมีการเลือกต้ัง 
6.2 จัดทําระบบฐานขอมูลแนวทาง/มาตรการในการปองกันการทุจริต 
ในแตละโครงการท่ีพรรคการเมืองไดหาเสียงไวกับประชาชน 

ยุทธศาสตรท่ี 3 “สกัดก้ันการทุจริตเชิงนโยบาย” 
 การทุจริตเชิงนโยบาย (Policy Corruption) เปนปญหาท่ีพบมากข้ึนในปจจุบัน กอใหเกิดผลเสียตอการ
พัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศอยางมหาศาล ซึ่งจากผลการวิจัยท่ีผานมาพบวาการทุจริตเชิงนโยบายมัก
เกิดจากการใชชองวางทางกฎหมายเขาแสวงหาประโยชนสวนตน โดยพบต้ังแตข้ันตอนการกําหนดนโยบายของ
พรรคการเมือง การใชอํานาจอยางไมโปรงใส ยุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริตระยะท่ี 
3 จึงไดกําหนดใหมียุทธศาสตร “สกัดกั้นการทุจริตเชิงนโยบาย” ซึ่งเปนยุทธศาสตรท่ีมุงปองกันการทุจริตตลอด
กระบวนการนโยบาย ผานการกําหนดมาตรการกลไก เสริมสรางธรรมาภิบาลต้ังแตเริ่มข้ันกอตัวนโยบาย (Policy 
Formation) ข้ันการกําหนดนโยบาย (Policy Formulation) ข้ันตัดสินใจนโยบาย (Policy Decision) ข้ันการนํา
นโยบายไปปฏิบัติ (Policy Implementation) ข้ันการประเมินนโยบาย (Policy Evaluation) และข้ันปอนขอมูล
กลับ (Policy Feedback) 
ยุทธศาสตรท่ี 3 กําหนดกลยุทธ และแนวทางตามกลยุทธ ดังนี้ 
 

ยุทธศาสตรท่ี 3 สกัดก้ันการทุจริตเชิงนโยบาย 
กลยุทธ แนวทางตามกลยุทธ 

1. วางมาตรการเสริมในการสกัด
กั้นการทุจริตเชิงนโยบายบนฐาน 
ธรรมาภิบาล 

1.1 การตรวจสอบแนวนโยบายหาเสียงของพรรคการเมือง 
1.2 การพัฒนากระบวนการฉันทามติในการกอตัวนโยบาย 
1.3 การเผยแพรขอมูลขาวสารท่ีเกี่ยวของกับนโยบาย 
1.4 พัฒนากรอบช้ีนําการกําหนดนโยบายตามหลักธรรมาภิบาล 
1.5 พัฒนาเกณฑช้ีวัดความเส่ียงของนโยบาย Policy Risk Indicator (PRI) 
1 .6 พัฒนาแนวปฏิ บั ติ ในการยอมรับนโยบายท่ี ผิดพลาดและแสดง 
ความรับผิดชอบตอสังคม 
1.7 กําหนดมาตรการวิเคราะหความเส่ียงและการใชจายงบประมาณ 
1.8 เสริมสรางความโปรงใสในกระบวนการพิจารณารางกฎหมายท่ีเกี่ยวของ 
1.9 การกําหนดความรับผิดชอบทางการเมืองของผูดํารงตําแหนงทางการเมือง
เกี่ยวกับการทุจริตเชิงนโยบาย 
1.10 การกําหนดบทลงโทษในกรณีท่ีมีการฝาฝนจริยธรรม หรือเปนความผิด
ในทางบริหาร 
1.11 การสรางกลไกการตรวจสอบการใชอํานาจของฝายบริหาร 
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ยุทธศาสตรท่ี 3 สกัดก้ันการทุจริตเชิงนโยบาย 
กลยุทธ แนวทางตามกลยุทธ 

1.12 พัฒนานวัตกรรมเพื่อเสริมสรางความโปรงใสในการนํานโยบายไปสูการ
ปฏิบัติ 
1.13 บูรณาการการติดตามและประเมินนโยบาย 

2. การรายงานผลสะทอนการ
สกัดกั้นการทุจริตเชิงนโยบาย 
(Policy Cycle Feedback) 

- บูรณาการและประมวลผลขอมูลเพื่อการรายงานนโยบาย 
 
 

3. การพัฒนานวัตกรรมสําหรับ 
การรายงานและตรวจสอบ 
ธรรมาภิบาลในการนํานโยบาย 
ไปปฏิบัติ 

- การพัฒนานวัตกรรมสําหรับการสงเสริมภาคธุรกิจเอกชน ส่ือมวลชน 
และประชาชนใหเขามามีสวนรวมในการตรวจสอบ 

4. สงเสริมใหมีการศึกษา 
วิเคราะห ติดตาม และตรวจสอบ 
การทุจริตเชิงนโยบายในองคกร 
ปกครองสวนทองถ่ิน 

4.1 ศึกษา วิเคราะห เพื่อสรางองคความรูในการตรวจสอบการทุจริต 
เชิงนโยบายขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
4.2 เผยแพรองคความรูในการดําเนินนโยบายอยางโปรงใส 
และไรการทุจริตใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

ยุทธศาสตรท่ี 4 “พัฒนาระบบปองกันการทุจริตเชิงรุก” 
 ยุทธศาสตรนี้มุงเนนการพัฒนากลไกและกระบวนงานดานการปองกันการทุจริตของประเทศไทยใหมี
ความเขมแข็งและมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน เพื่อลดโอกาสการทุจริตหรือทําใหการทุจริตเกิดยากข้ึนหรือไมเกิดข้ึน
โดยอาศัยท้ังการกําหนดกลไกดานกฎหมาย กลไกทางการบริหาร และกลไกอื่น ๆ ตลอดจนเสริมสรางการ
ปฏิบัติงานของหนวยงานท้ังภาครัฐ และเอกชนใหมีธรรมาภิบาลมากยิ่งข้ึน 
 

ยุทธศาสตรท่ี 4 กําหนดกลยุทธ และแนวทางตามกลยุทธ ดังนี้ 
ยุทธศาสตรท่ี 4 พัฒนาระบบปองกันการทุจริตเชิงรุก 

กลยุทธ แนวทางตามกลยุทธ 
1. เพิ่มประสิทธิภาพระบบงาน 
ปองกันการทุจริต 

1.1 พัฒนามาตรการเชิงรุกท่ีสามารถแกไขปญหาการทุจริตในแตละระดับ 
1.2 พัฒนาระบบการทํางานแบบบูรณาการระหวางภาครัฐ ภาคเอกชน
และภาคประชาสังคม 
1.3 เพิ่มบทบาทของภาคเอกชน และภาคประชาสังคมในการเขามามีสวน
รวมกับระบบการปองกันการทุจริต 
1.4 ยกระดับกลไกการกํากับ ติดตาม และประเมินผลการปองกันการ
ทุจริต 

2. สรางกลไกการปองกันเพื่อ
ยับยั้งการทุจริต 

2.1 สรางกลไกปองกันเพื่อยับยั้งการทุจริต 
2.2 นําขอเสนอแนะจากกลไกปองกันเพื่อยับยั้งการทุจริตสูการปฏิบัติ 
2.3 กําหนดกลไกการติดตามและประเมินผลการนําขอเสนอแนะไปสูการ
ปฏิบัติ 

3 . พัฒนานวัตกรรมและ
เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อลด
ปญหาการทุจริต 

3.1 พัฒนานวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศ ในระบบบริหารงาน
สาธารณะ เพื่อลดข้ันตอน หรือกระบวนการใชดุลยพินิจของเจาหนาท่ีรัฐ 
3.2 พัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารท่ีเปดโอกาสใหประชาชน
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ยุทธศาสตรท่ี 4 พัฒนาระบบปองกันการทุจริตเชิงรุก 
กลยุทธ แนวทางตามกลยุทธ 

สามารถศึกษา เรียนรู  และหาขอมูลเกี่ยวกับการปองกันการทุจริต 
(กําหนดเรื่องท่ีประชาชนใหความสนใจ) 

4. พัฒนารูปแบบการส่ือสาร 
สาธารณะเชิงสรางสรรคเพื่อ 
ปรับเปล่ียนพฤติกรรม 

4.1 พัฒนาและยกระดับรูปแบบการส่ือสารสาธารณะเพื่อปรับเปล่ียน
พฤติกรรม 
4.2 กําหนดแผนการติดตอส่ือสารการตลาด (Integrated Marketing 
Communication : IMC) เพื่อการปรับเปล่ียนพฤติกรรม 

5. การพัฒนา วิเคราะหและ 
บูรณาการระบบการประเมินดาน 
คุณธรรมและความโปรงใส 
ในการดําเนินงานของหนวยงาน 
เพื่อเช่ือมโยงกับแนวทางการ 
ยกระดับคะแนนดัชนีการรับรู 
การทุจริตของประเทศไทย 

5.1 พัฒนาเกณฑมาตรฐานการประเมินดานคุณธรรมและความโปรงใสใน
การดําเนินงานของหนวยงาน 
5.2 การบูรณาการระบบการประเมินดานคุณธรรมและความโปรงใสใน
การดําเนินงานของหนวยงาน 

6. สนับสนุนใหภาคเอกชน 
ดําเนินการตามหลัก 
บรรษัทภิบาล 

6.1 สงเสริมการดําเนินงานตามหลักบรรษัทภิบาล 
6.2 สรางแรงจูงใจในการเปนตัวอยางองคกรภาคเอกชนท่ีปฏิบัติตามหลัก
ธรรมาภิบาล 
6.3 กําหนดบทลงโทษกับภาคเอกชนท่ีมีสวนเกี่ยวของกับการทุจริตอยาง
เด็ดขาดและรุนแรง 

7. พัฒนาสมรรถนะและ 
องคความรูเชิงสรางสรรคของ 
บุคลากรดานการปองกัน 
การทุจริต 

7.1 พัฒนาและยกระดับการพัฒนาบุคลากรดานงานปองกันและ
ปราบปรามการทุจริต  ให มีความเปนมื ออา ชีพและเปนไปตาม
มาตรฐานสากล 
7.2 ตอยอด ขยายผล องคความรูเชิงสรางสรรค สําหรับการปองกันการ
ทุจริต 

8. การพัฒนาระบบและสงเสริม 
การดําเนินการตามอนุสัญญา 
สหประชาชาติวาดวยการตอตาน 
การทุจริต ค.ศ. 2003 (United 
Nations Convention against 
Corruption : UNCAC) 

8.1 นโยบายและแนวปฏิบัติเชิงปองกันเพื่อตอตานการทุจริต 
8.2 ปรับปรุงประมวลจริยธรรมสําหรับเจาหนาท่ีของรัฐใหรองรับการ
ปองกันการทุจริต 
8.3 สรางแนวทางการปองกันการจัดซื้อจัดจางและการจัดการคลังของรัฐ 
8.4 การรวบรวม การแลกเปล่ียน การวิเคราะหขอมูลขาวสารเกี่ยวกับการ
ทุจริต 

 

ยุทธศาสตรท่ี 5 “ปฏิรูปกลไกและกระบวนการการปราบปรามการทุจริต” 
 ยุทธศาสตรการปฏิรูปกลไกและกระบวนการการปราบปรามการทุจริตเปนยุทธศาสตร ท่ีมุงเนน 
การปรับปรุงและพัฒนากลไกและกระบวนการตาง ๆ ของการปราบปรามการทุจริตท้ังระบบใหสามารถ
ดําเนินการไดอยางรวดเร็ว ซึ่งในการปฏิรูปกลไกและกระบวนการปราบปรามการทุจริตดังกลาว จะมุงเนนการ
เพิ่มประสิทธิภาพในการตราเปนกฎหมาย (Legislation) การบังคับใชกฎหมาย (Enforcement) การตัดสินคดี
และลงโทษผูกระทําผิด (Judiciary) การบูรณาการรวมกันของหนวยงานตาง ๆ ในกระบวนการปราบปรามการ
ทุจริต และจะมีการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารท่ีทันสมัยในการพัฒนากลไกการดําเนินงานใหมี
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ประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน ซึ่งยุทธศาสตรนี้จะทําใหการปราบปรามการทุจริตเปนไปอยางรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ
มากยิ่งข้ึนคดีการทุจริตจะถูกดําเนินการอยางรวดเร็วและผูกระทําการทุจริตจะไดรับการลงโทษสาธารณชนและ
สังคมเกิดความตระหนักและเกรงกลัวท่ีจะกระทําการทุจริตอันจะสงผลใหคดีการทุจริตมีอัตราลดลงไดในท่ีสุด 
 

ยุทธศาสตรท่ี 5 กําหนดกลยุทธและแนวทางตามกลยุทธ ดังนี้ 
 

ยุทธศาสตรท่ี 5 “ปฏิรูปกลไกและกระบวนการการปราบปรามการทุจริต” 
กลยุทธ แนวทางตามกลยุทธ 

1. ปรับปรุงระบบรับเรื่อง
ร อ ง เ รี ย น ก า ร ทุ จ ริ ต ใ ห มี
ประสิทธิภาพ 

1.1 การปรับปรุงระบบการรับเรื่องรองเรียนของหนวยงานตอตานการ
ทุจริตตาง ๆ ใหมีความรวดเร็ว เขาถึงไดโดยงาย 
1.2 การสรางความเช่ือมั่นและความไววางใจตอระบบการรับเรื่อง
รองเรียน 

2. ปรับปรุงการตรวจสอบ 
ความ เค ล่ื อน ไหวและคว าม
ถูกตองของทรัพยสินและหนี้สิน 

2.1 การพัฒนาระบบการตรวจสอบความเคล่ือนไหวและการตรวจสอบ
ความถูกตองของทรัพยสินและหนี้ สิน รวมไปถึงระบบการติดตาม
ทรัพยสินคืนจากการทุจริต 
2.2 การกําหนดกลุมเปาหมายในการตรวจสอบทรัพยสินและหนี้สินให
ครอบคลุมถึงโอกาสในการทุจริต 

3. ปรับปรุงกระบวนการและ 
พั ฒ น า ก ล ไ ก พิ เ ศ ษ ใ น ก า ร
ปราบปรามการทุจริตท่ีมี 
ความรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ 

3.1 การปรับปรุงกระบวนการปราบปรามการทุจริตใหมีความรวดเร็ว
ยิ่งข้ึน 
3.2 การสรางมาตรฐานการดําเนินการปราบปรามการทุจริต 
3.3 การพัฒนากลไกพิเศษ (Fast Track) ในการปราบปรามการทุจริต 
3.4 การเพิ่มบทบาทในการปราบปรามการทุจริตของหนวยงานภาครัฐตน
สังกัด 

4. ตรากฎหมายและการบังคับใช 
กฎหมายในการปราบปรามการ
ทุจริตใหเทาทันตอพลวัตของการ
ทุ จ ริ ต แ ล ะ ส อ ด ค ล อ ง กั บ
สนธิสัญญาและมาตรฐานสากล 

4.1 การตรากฎหมายหรือปรับปรุงกฎหมายใหเทาทันตอพลวัตของการ
ทุจริต 
4.2 การตรากฎหมายหรือปรับปรุงกฎหมายเพื่อสนับสนุนใหหนวยงานใน
กระบวนการปราบปรามการทุจริตดําเนินการไดอยางมีประสิทธิภาพและ
สอดคลองกับสนธิสัญญาและมาตรฐานสากล 
4.3 การประเมินติดตามการอนุวัติการตามสนธิสัญญา เพื่อใหความเห็น
ทางกฎหมายในการเสนอแกไขกฎหมายและกระบวนการปราบปรามการ
ทุจริตใหเปนไปตามมาตรฐานสากล 
4.4 การบังคับใชกฎหมายและดําเนินคดีตามระดับความเสียหายความ
เรงดวน และสถิติการทุจริต 
4.5 การบังคับใชกฎหมายและดําเนินคดีเฉพาะในแตละพื้นท่ีของประเทศ 
4.6 การบูรณาการกับหนวยงานภาครัฐตนสังกัดในการบังคับใชกฎหมาย
และลงโทษทางอาญาหรือทางวินัยในความผิดเกี่ยวกับการทุจริตหรือ
จริยธรรมของเจาหนาท่ีรัฐ 

5. บูรณาการขอมูลและขาวกรอง
ในการปราบปรามการทุจริต 

5.1 พัฒนาระบบฐานขอมูลประกอบการปราบปรามการทุจริตระหวาง
หนวยงานปราบปรามการทุจริต 
5.2 จัดต้ังประชาคมขาวกรองดานการปราบปรามการทุจริต 
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ยุทธศาสตรท่ี 5 “ปฏิรูปกลไกและกระบวนการการปราบปรามการทุจริต” 
กลยุทธ แนวทางตามกลยุทธ 

5.3 การประสานความรวมมือกับองคกรส่ือมวลชน ส่ือสาธารณะ
หนวยงานประชาสังคมและหนวยงานธุรกิจเอกชน เกี่ยวกับขอมูลและขาว
กรองประกอบการปราบปรามการทุจริต 

6. การเพิ่มประสิทธิภาพในการ 
คุมครองพยานและผูแจงเบาะแส 
(Whistleblower) และเจาหนาท่ี
ในกระบวนการปราบปรามการ
ทุจริต 

6.1 การมีมาตรการในการคุมครองพยาน (Witness) และผูใหเบาะแส
(Whistleblower) ท่ีมีความนาเช่ือถือและสรางความมั่นใจแกผูถูก
คุมครองได 
6.2 การมีมาตรการในการคุมครองเจาหนาท่ีผูปฏิบัติงานในกระบวนการ
ปราบปรามการทุจริต 
6.3 การกําหนดรางวัลหรือส่ิงจูงใจในการแจงเบาะแสในคดี 

7. พัฒนาสมรรถนะและองค
ความรู เ ชิ ง สหวิทยาการของ
เ จ า ห น า ท่ี ใ น ก ร ะ บ ว น ก า ร
ปราบปรามการทุจริต 

7.1 การพัฒนาองคความรู ทักษะ และขีดความสามารถ รวมไปถึงความรู
ในเชิงสหวิทยาการใหแกเจาหนาท่ีปราบปรามการทุจริต (Non-training) 
7.2 การพัฒนาเจาหนาท่ีปราบปรามการทุจริตใหมีความรู ทักษะและขีด
ความสามารถท่ีเปนมาตรฐานและเทาทันตอพลวัตของการทุจริต
(Training) 
7.3 การแบงปนความรู (Knowledge Sharing) และแลกเปล่ียน
เจาหนาท่ีปราบปรามการทุจริต 

8. การเปดโปงผูกระทําความผิด
ให สาธารณชนรับทราบและ
ตระหนักถึงโทษของการกระทํา
การทุจริตเมื่อคดีถึงท่ีสุด 

- การเปดโปงการทุจริตอยางสรางสรรคและพัฒนาชองทางในการเผยแพร
เปดโปงการทุจริตท่ีเขาถึงการรับรูของสาธารณชน 
อยางกวางขวาง 

9. การเพิ่มประสิทธิภาพในการ 
ดําเนินคดีทุจริตระหวางประเทศ 

- จัดใหมีทรัพยากรท่ีเหมาะสมเพื่อรองรับการเพิ่มข้ึนของปริมาณคดีทุจริต
ระหวางประเทศตามกรอบความรวมมือทางเศรษฐกิจและสังคมท่ี
เปล่ียนแปลงไป 

   
 ยุทธศาสตรท่ี 6 “ยกระดับคะแนนดัชนีการรับรูการทุจริต (Corruption Perceptions Index : 
CPI) ของประเทศไทย” เปนการกําหนดยุทธศาสตรท่ีมุงเนนการยกระดับมาตรฐานดานความโปรงใสและการ
จัดการการยกระดับคาดัชนีการรับรูการทุจริตของประเทศไทยโดยการศึกษาวิเคราะหประเด็นการประเมินและ
วิธีการสํารวจตามแตละแหลงขอมูล และเรงรัด กํากับ ติดตามใหหนวยงานท่ีเกี่ยวของปฏิบัติหรือปรับปรุงการ
ทํางานรวมไปถึงการบูรณาการการทํางานรวมกันระหวางภาครัฐ หนวยงานในกระบวนการยุติธรรมภาคเอกชน 
และตางประเทศ  โดยมีกลยุทธการดําเนินงาน ไดแก 
ยุทธศาสตรท่ี 6 กําหนดกลยุทธ และแนวทางตามกลยุทธ ดังนี้ 
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ยุทธศาสตรท่ี 6 “ยกระดับคะแนนดัชนีการรับรูการทุจริตของประเทศไทย” 
กลยุทธ แนวทางตามกลยุทธ 

1. ศึกษา และกํากับติดตาม 
การยกระดับดัชนีการรับรูการ
ทุจริต(Corruption 
Perceptions Index :CPI) ของ
ประเทศไทย 

1.1 ศึกษา วิเคราะหประเด็นการประเมินและวิธีการสํารวจตามแตละ
แหลงขอมูลท่ีใชสําหรับการจัดอันดับดัชนีการรับรูการทุจริต (CPI) 
1.2 บูรณาการหนวยงานท่ีเกี่ยวของเพื่อยกระดับดัชนีการรับรูการทุจริต
ของประเทศ (CPI) 
1.3 เรงรัด และกํากับ ติดตามการดําเนินการยกระดับดัชนีการรับรูการ
ทุจริตของประเทศ (CPI) 
1.4 การจัดการการรับรู (Perceptions) 

2. บูรณาการเปาหมาย
ยุทธศาสตรชาติวาดวยการ
ปองกันและปราบปราม 
การทุจริตเพื่อยกระดับดัชนี 
การรับรูการทุจริต (Corruption 
Perceptions Index : CPI)  
ของประเทศไทย 

2.1 วิเคราะหและเช่ือมโยงเปาหมายยุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกัน
และปราบปรามการทุจริต ระยะท่ี 3 (ยุทธศาสตรท่ี 1 -ยุทธศาสตรท่ี 5) 
เพื่อยกระดับดัชนีการรับรูการทุจริต (CPI) ของประเทศ 
2.2 กํากับ ติดตาม และประเมินผลการดําเนินการตามยุทธศาสตร 

 
 

10. นโยบายกระทรวงศ ึกษาธิการ  ผลักด ันให การจัดการศ ึกษามีค ุณภาพและประสิทธ ิภาพในทุกมิติ ด ังนี้ 1) 
ปรับรื้อ และเปล่ียนแปลงระบบการบร ิหารจัดการ นำเทคโนโลยีดิจิท ัลเขามาช วยท้ังการบร ิหารงานและจัด
การศ ึกษา 2) ปรับรื้อ และเปล่ียนแปลงระบบการบร ิหารทร ัพยากร  ลดการใช ทร ัพยากรทับซ อน 3) ปรับรื้อและ
เปล่ียนแปลงระบบการบริหาร จัดการและพ ัฒนากำลังคน 4) ปรับรื้อและเปล่ียนแปลงระบบการจัดการศ ึกษาและ
การเรียนรู ท่ีสามารถตอบสนองการ เปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี 21 และนโยบายของนางสาวตรีนุช เทียนทอง 
รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ  “พวกเราจะตองสร าง “ความเช ื่อม ั่น ไว วางใจ” หร ือ “TRUST” ให ก ับ
ส ังคม โดยเฉพาะ อยางยิ่ง เด็กและผ ูปกครอง ว าเราสามารถท ี่จะเป ็นหล ัก หร ือท ี่พ ึ่งให ก ับพวกเขาได” 

“TRUST” หมายถ ึง “ความไว วางใจ” เป ็นร ูปแบบการทำงานท ี่จะทำให ครู บ ุคลากรทางการศึกษา 
ผ ูปกครอง ผ ูเร ียน และประชาชน กล ับมาใหความไว วางใจในการทำงานของกระทรวงศึกษาธ ิการอ ีกคร ั้ง 
โดย   T  ยอมาจาก Transparency (ความโปรงใส) 

R  ยอมาจาก Responsibility (ความรับผ ิดชอบ) 
U ยอมาจาก Unity (ความเป น็อ ันหน ึ่งอ ันเดียว) 
S  ยอมาจาก Student-Centricity (ผ ูเรียนเป น็เป าหมายแหงการพัฒนา) 
T  ยอมาจาก Technology (เทคโนโลย ี) 

 

รูปแบบการทำงาน “TRUST” คือ การพ ัฒนาตอยอดจากรูปแบบการทำงาน “MOE ONE TEAM” 
หรือ “การทำงานร วมก ันเปนหนึ่งเดียวของกระทรวงศึกษาธิการ ” ท่ีกระทรวงศ ึกษาธ ิการไดดําเน ินการมา
โดย ตลอด ซ ึ่ง “TRUST” จะเขามาเปนสวนเสริมในเรื่อง ความโปรงใส ท ั้งในเช ิงกระบวนการทำงานและ 
กระบวนการตรวจสอบจากภาคส วนต าง ๆ การสน ับสน ุนใหผูปฏ ิบัต ิงานทกคนดำเน ินการตามภารก ิจของตน 
ด วยความร ับผ ิดชอบต อต ัวเอง องคกร ประชาชน และประเทศชาติ ใหความสำค ัญก ับการประสานความ 
ร วมม อืจากท ุกภาคส วน (Participation) ผ านกลไกการร ับฟ ังความคิดเห ็นมาประกอบการดำเน ินงานต าง ๆ ท่ี 
เป ็นประโยชน ตอการยกระด ับค ุณภาพการศึกษา ท ั้งน ี้ กระทรวงศึกษาธิการเป ็นพื้นท ี่ของท ุกคน ม ีความเปน 
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อันหนึ่งอ ันเด ียวระหว างคร ู บุคลากรทางการศ ึกษา ผ ูปกครอง ผูเรียน และประชาชน ซ ึ่งม ีเปาหมายร วมก ัน 
คือ การมีผ ูเรียนเป ็นเป าหมายแหงการพัฒนา โดยการทำให ผ ูเร ียนม ีว ิธ ีคิดและท ักษะท ี่เป ็นสากลสอดคล องกบ 
พลวัตในศตวรรษท่ี 21 ควบคู ไปก ับสำน ึกและความเข าใจในความเป ็นไทย ผ านการม ี ความพรอมดาน 
เทคโนโลยี ทั้งในเชิงโครงสราง (Infrastructure) คือ การเขาถึงสิ่งจำเป ็นและส ิ่งอำนวยความสะดวก ดาน 
การศ ึกษาอย างท ั่วถึง เพ ื่อลดความเหลื่อมลํ้าของโอกาสในการศึกษา และในเช ิงการเรียนรู (Learning) ค ือ 
แหล งข อม ูล แหล งเร ียนรูร ูปแบบต าง ๆ ท่ี ทนสม ัย และจะช วยใหผูเรียนท ุกคนถึงพรอมซึ่งคุณลักษณะอ ันพ ึง 
ประสงคท ุกประการ 

เพ ื่อเปนการตระหนักถ ึงความสำคัญของยุทธศาสตรชาติดานการพ ัฒนาและเสริมสร างศักยภาพ
ทรัพยากร มนุษย โดยเฉพาะแผนแม บทภายใตยุทธศาสตรชาติ (พ.ศ. 2561 - 2580) ประเด็นการพ ัฒนา
ศ ักยภาพคน ตลอดช วงชีว ิต การสร างสภาพแวดล อมท ี่เอ ื้อตอการพ ัฒนาและเสร ิมสร างศักยภาพมนษุย การ
พ ัฒนาเด็กต้ังแต ช วงต้ังครรภ จนถึงปฐมว ัย การพ ัฒนาช วงว ัยเร ียน/ว ัยร ุน การพ ัฒนาและยกระด ับศักยภาพว ัย
แรงงาน รวมถ ึง การส งเสร ิมศ ักยภาพว ัยผ ูส ูงอาย ุ ประเด็นการพ ัฒนาการเร ียนร ูท ี่ตอบสนองต อการ 
เปล ี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 และพห ุป ัญญาของมนุษยท ี่หลากหลาย และประเด็นอ ื่นท ี่เก ี่ยวของ 

นโยบายการจ ัดการศึกษาท ั้ง 12 ขอ ดังนี้ 
ข อ 1 การปร ับปร ุงหล ักส ูตรและกระบวนการเร ียนรู ให ทันสมัย และท ันการเปล ี่ยนแปลงของโลกใน
ศตวรรษท่ี 21 
โดยมุงพ ัฒนาผูเรียนท ุกระดับการศึกษาใหมความรู ท ักษะ และคุณลักษณะท่ีเหมาะสมก ับ บร ิบทส ังคมไทย 
ขอ 2 การพัฒนาค ุณภาพและประส ิทธ ิภาพคร ูและอาจารยในระดับการศ ึกษาขั้นพื้นฐาน และอาชีวศ ึกษา
ใหมสมรรถนะทางภาษาและดิจิทัล เพื่อใหครูและอาจารยไดรับการพัฒนาใหมีสมรรถนะทั้งดานการจัดการ 
เรียนรู ดวยภาษาและดิจิทัล สามารถปรับวิธีการเรียนการสอนและการใชส่ือทันสมัย และมีความรับผิดชอบตอ 
ผลลัพธทางการศึกษาท่ีเกิดกับผูเรียน 
ข อ 3 การปฏิร ูปการเรียนรูด วยด ิจิทัลผานแพลตฟอร มการเร ียนรูด วยด ิจิทัลแหงชาติ (NDLP) และการ 
ส งเสริมการฝ ึกทักษะดิจิทัลในช ีว ิตประจำว ัน เพ ื่อให ม ีหนวยงานร ับผ ิดชอบพ ัฒนาแพลตฟอร มการเรียนรูด วย 
ดิจ ิทัลแหงชาติ ที่สามารถนำไปใชในกระบวนการจ ัดการเร ียนรู ท ี่ ทันสม ัยและ เขาถึงแหลงเรียนรูไดอย  าง 
กวางขวางผ านระบบออนไลน และการนำฐานข  อม ูลกลางทางการศ ึกษามาใช ประโยชน ในการพ ัฒนา 
ประส ิทธ ิภาพการบร ิหารและการจ ัดการศึกษา 
ข อ 4 การพัฒนาประส ิทธิภาพการบริหารและการจัดการศึกษา โดยการส งเสริมสน ับสน ุนสถานศ ึกษาให มี 
ความเป ็นอิสระและคล องต ัว การกระจายอำนาจการบริหารและการจ ัดการศึกษา โดยใช จ ังหวัดเปนฐาน 
โดยอาศัยอำนาจตามกฎหมายการศึกษาแหงชาติที่ได ร ับการปร ับปรุงเพ ื่อกำหนดใหมีระบบบริหารและการ 
จัดการ รวมถึงการจัดโครงสรางหน วยงานใหเอื้อต อการจ ัดการเรียนการสอน ใหม ีค ุณภาพ สถานศึกษาใหม 
ความเป ็นอิสระและคลองต ัว การบริหารและการจ ัดการศ ึกษาโดยใช จ ังหว ัดเป ็นฐาน ม ีระบบการบริหารงาน 
บ ุคคลโดยยึดหล ักธรรมาภ ิบาล 
ข อ 5 การปร ับระบบการประเม ินผลการศ ึกษาและการประกันค ุณภาพ พรอมจัดทดสอบ วัดความรู และ 
ทักษะท่ีจำเป ็นในการศึกษาตอระดับอ ุดมศ ึกษาท้ังสายว ิชาการและสายว ิชาช ีพ เพ ื่อใหระบบการประเม ินผล 
การศ ึกษาท ุกระด ับและระบบการประกันค ุณภาพการศ ึกษา ไดร ับ การปร ับปร ุงใหท ันสม ัย ตอบสนองผลล ัพธ 
ทางการศึกษาไดอยางเหมาะสม 
ขอ 6 การจ ัดสรรและการกระจายทร ัพยากรใหท ั่วถึงท ุกกล ุมเปาหมาย รวมถึงการระดมทรัพยากรทาง 
การศึกษาจากความรวมม ือทุกภาคส วน เพ ื่อให การจ ัดสรรทร ัพยากรทางการศึกษาม ีความเป ็นธรรมและสราง 
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โอกาสให กล ุมเปาหมายไดเขาถ ึงการศึกษาท ี่ม ีค ุณภาพท ัดเท ียมกล ุมอื่นๆ กระจายทร ัพยากร ท ั้งบุคลากรทาง 
การศึกษา งบประมาณและส ื่อเทคโนโลยีไดอยางท ั่วถึง 
ขอ 7 การนำกรอบค ุณว ุฒิแห งชาติ (NQF) และกรอบค ุณวุฒิอ างอ ิงอาเซ ียน (AQRF) ส ูการปฏิบ ัติ เปน 
การผล ิตและการพ ัฒนากําล ังคนเพ ื่อการพ ัฒนาประเทศโดยใช กรอบคุณว ุฒิแห งชาติ เช ื่อมโยงระบบการศ ึกษา 
และการอาช ีพโดยใช กลไกการเท ียบโอนประสบการณ ด วยธนาคารหน วยกิตและการจ ัดทำมาตรฐานอาช ีพใน 
สาขาท ี่สามารถอางอ ิงอาเซ ียนได 
ข อ 8 การพัฒนาเด ็กปฐมวัยใหได ร ับการด ูแลและพ ัฒนาก อนเข าร ับการศึกษาเพ ื่อพัฒนารางกาย จ ิตใจ 
ว ิน ัย อารมณ ส ังคม และสติป ัญญาใหสมกับว ัย เพ ื่อเป ็นการขับเคล ื่อนแผนบ ูรณาการการพ ัฒนาเด ็กปฐมว ัย 
ตามพระราชบ ัญญ ัต ิการพ ัฒนาเด ็กปฐมว ัย พ.ศ. 2562 สูการปฏิบัติเป ็นรูปธรรม โดยหนวยงานท่ีเก ี่ยวข อง 
นําไปเป ็นกรอบในการจ ัดทำแผนปฏ ิบ ัติการเพ ื่อพ ัฒนาเด็กปฐมว ัย และม ีการติดตามความก าวหนาเป ็นระยะ 
ข อ 9 การศ ึกษาเพ ื่ออาชีพและสรางขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ เพื่อใหผูจบการศึกษา 
ระด ับปร ิญญาและอาช ีวศ ึกษาม ีอาช ีพและรายได ท่ีเหมาะ สมก ับการดำรงชีพและค ุณภาพชีว ิตท ี่ดี ม ีส วนชวย 
เพ ิ่มขีดความสามารถในการแข งขันในเวท ีโลกได 
ขอ 10 การพลิกโฉมระบบการศึกษาไทยด วยการนำนวัตกรรมและเทคโนโลย ี ท่ีทันสมัย มาใชในการจัด 
การศ ึกษาท ุกระด ับการศ ึกษา เพ ื่อให สถาบ ันการศึกษาท ุกแห งนำนวัตกรรมและเทคโนโลยีท ี่ทันสม ัยมาใชใน 
การจ ัดการศึกษาผ านระบบดิจ ิท ัล 
ข อ 11 การเพ ิ่มโอกาสและการเขาถึงการศึกษา ท่ีมีคุณภาพของกล ุมผ ูดอยโอกาสทางการศึกษา และ 
ผูเร ียนท่ีม ีความต องการจำเปนพิเศษ เพ ื่อเปนการเพ ิ่มโอกาสและการเข าถ ึงการศ ึกษาท่ีมีค ุณภาพของกล ุม 
ผ ูดอยโอกาสทางการศึกษา และผ ูเร ียนท ี่ม ีความตองการจำเป ็นพ ิเศษ 
ข อ 12 การจัดการศึกษาในระบบ นอกระบบ และตามอ ัธยาศ ัย โดยย ึดหล ักการเรียนรู ตลอดช ีว ิตและการมี 
ส วนรวมของผ ูม ีส วนเก่ียวข อง เพ ื่อเพ ิ่มโอกาสและการเขาถึงการศึกษาท ี่ม ีคุณภาพของกล ุมผูด อยโอกาสทาง 
การศึกษาและผ ูเร ียนท ี่ม ีความตองการจำเป ็นพ ิเศษ 

เนื่องดวยสถานการณการแพร ระบาดของโรคติดเช ื้อไวร ัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ในป ัจจ ุบ ัน ได
ก อให เก ิด ความนิยมในร ูปแบบการเรียนการสอนออนไลน (Online) มากย ิ่งข ึ้น ส งผลกระทบอยางมี
น ัยสำค ัญตอการ เตร ียมผ ูเร ียนไทยให ม ีท ักษะท ี่จำเป ็นในศตวรรษท่ี 21 ซ ึ่งม ุงเนนความเป ็นผ ูประกอบการ 
(Entrepreneurship) และความสามารถในการปรับตัวเข าก ับสถานการณ ต างๆ (Resilience) รวมถ ึงปญหา
ความปลอดภัยของ สถานศ ึกษาและปญหาความเหลอมลํ้าของโอกาสในการศ ึกษาท่ีน ับวันจะทว ีความร ุนแรง
มากยิ่งข ึ้น  จึงเสนอให ม ีวาระเรงดวน (Quick Win) ของกระทรวงศึกษาธ ิการ ดังตอไปนี้ 
วาระท่ี 1 เร่ืองความปลอดภัยของผ ูเรียน 
โดยจ ัดใหมีร ูปแบบ วิธ ีการ หร ือกระบวนการในการดูแลช วยเหลือนักเร ียน เพ ื่อใหผ ูเรียนเกิดการ เรียนรู
อย างม ีค ุณภาพ ม ีความสุข และไดรับการปกป องคุมครองความปลอดภัยท ั้งด านร างกายและ จ ิตใจ รวมถึง
การสร างท ักษะให ผู เร ียนมีความสามารถในการดู แลตนเองจากภ ัยอ ันตรายตาง ๆ ท ามกลางสภาพแวดล อม
ทางส ังคม 
วาระท่ี 2 หล ักส ูตรฐานสมรรถนะ 
ม ุงเนนการจ ัดการเร ียนร ูท่ีหลากหลายโดยยึดความสามารถของผูเร ียนเป ็นหล ัก และพ ัฒนาผูเร ียนให เก ิด
สมรรถนะท ี่ตองการ 
วาระท่ี 3 Big Data 
พ ัฒนาการจ ัดเก ็บขอม ูลอยางเป ็นระบบและไม ซ้ําซ อน เพ ื่อให ไดข อม ูลภาพรวมการศึกษาของประเทศ ท ี่ม ีความ
ครบถวน สมบ ูรณ ถูกตองเป ็นป ัจจ ุบ ัน และสามารถนำมาใช ประโยชนไดอยางแท จร ิง 
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วาระท่ี 4 ข ับเคล ื่อนศ ูนย ความเป ็นเล ิศทางการอาช ีวศ ึกษา (Excellent Center) สนับสน ุนการดำเน ินงาน
ของศูนย ความเป ็นเลิศทางการอาช ีวศึกษา (Excellent Center) ตามความเป ็นเล ิศของแตละสถานศึกษาและ
ตามบร ิบทของพ ื้นท่ี สอดคล องก ับความตองการของประเทศท้ังในป ัจจุบันและอนาคต ตลอดจนมี การจ ัดการ
เรียนการสอนด วยเคร ื่องม ือท่ี ทันสม ัย สอดคลองก ับ เทคโนโลยีป ัจจ ุบ ัน 
วาระท่ี 5 พัฒนาทักษะทางอาช ีพ 
ส งเสร ิมการจ ัดการศึกษาท ี่เนนพ ัฒนาท ักษะอาช ีพของผ ูเร ียน เพ ื่อพ ัฒนาค ุณภาพช ีว ิต สร างอาช ีพและ รายไดท ี่
เหมาะสม และเพ ิ่มขีดความสามารถในการแข งขันของประเทศ 
วาระท่ี 6 การศึกษาตลอดช ีว ิต 
การจ ัดเร ียนร ูตลอดช ีว ิตสำหร ับประชาชนท ุกช วงว ัยให ม ีคุณภาพและมาตรฐาน ประชาชนในแตละช วงว ัยดร ับ
การศ ึกษาตามความต องการอย างม ีมาตรฐาน เหมาะสมและเต ็มตามศ ักยภาพต้ังแต วัยเด็ก จนถึงว ัยชรา และ
พ ัฒนาหล ักส ูตรท ี่เหมาะสมเพ ื่อเตร ียมความพร อมในการเขาส ูส ังคมผ ูส ูงว ัย 
วาระท่ี 7 การจัดการศึกษาสําหรับผ ูท่ีม ีความตองการจำเป น็พิเศษ 
ส งเสร ิมการจ ัดการศึกษาใหผูท่ีม ีความตองการจำเปนพ ิเศษไดร ับการพัฒนาอย างเต็มศักยภาพ สามารถ
ดํารงช ีวิตในส ังคมอย างม ีเก ียรติ ศ ักด์ิศร ีเท าเท ียมก ับผ ูอื่นในสังคม สามารถช วยเหลือตนเอง และม ีส วนร วมใน
การพ ัฒนาประเทศ 
 

11. นโยบายสำน ักงานคณะกรรมการการศ ึกษาข้ันพื้นฐาน ปงบประมาณ พ.ศ.2564-2565 
นโยบายสำน ักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ ื้นฐาน มุงม่ันในการพ ัฒนาการศ ึกษาข้ันพนฐาน ใหเปน 

“การศึกษาข้ันพ ื้นฐานว ิถ ีใหม ว ิถีค ุณภาพ” โดยมีนโยบายดังนี ้
1. ด านความปลอดภ ัย  พ ัฒนาระบบและกลไกในการด ูแลความปลอดภ ัยใหก ับผูเรียน ครู และบ ุคลากร 

ทางการศึกษา และสถานศึกษา จากภ ัยว ิบัติ ภ ัยคุกคามทุกร ูปแบบ รวมถ ึงการจ ัดสภาพแวดลอมที่เอ ื้อต อการมีส ุขภาวะ 
ที่ดี สามารถปรับตัวต อโรคอ ุบ ัติใหม และโรคอ ุบัต ิซ้ํา 

2. ด านโอกาส 
2.1 สนับสน ุนให เด ็กปฐมว ัยไดเขาเร ียนท ุกคน มีพ ัฒนาการที่ดี ทั้งทางร างกาย จิตใจ ว ินัย อารมณ 

สังคม และสติปญญา ใหสมก ับภ ัย 
2.2 ดำเนินการให เด ็กและเยาวชนไดรับการศ ึกษาจนจบการศึกษาข้ันพ ื้นฐาน อย างมีคุณภาพตาม 

มาตรฐาน การวางรากฐานการศึกษาเพ ื่ออาช ีพ สามารถว ิเคราะห ตนเองเพ ื่อการศ ึกษาต อ และประกอบว ิชาช ีพตรงตาม 
ศักยภาพและความถน ัดของตนเอง รวมทั้งสงเสร ิมและพ ัฒนาผูเรียนที่มีความสามารถพ ิเศษสูความเปนเลศิ เพ ื่อเพ ิ่มขีด 
ความสามารถในการแข งขันของประเทศ 

2.3 พ ัฒนาระบบดูแลช วยเหลือเด ็กและเยาวชนที่อยูในการศึกษาข้ันพ ื้นฐาน เพ ื่อป องกันไมให ออก 
จากระบบการศ ึกษา รวมทั้งช วยเหล ือเด ็กตกหลนและเด ็กออกกลางคนั ให ไดร ับการศ ึกษาข้ันพ ื้นฐาน อย างเทาเท ียมกัน 

2.4 สงเสริมใหเด ็กพ ิการและผูดอยโอกาส ให ไดร ับโอกาสทางการศ ึกษาท ีมีคุณภาพ มีท ักษะในการ 
ดําเน ินชีว ิต ม ีพ ื้นฐานในการประกอบอาช ีพ พ ึ่งตนเองได อยางมีศักด์ิศร ีความเปนมนษุย ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ 
พอเพ ียง 

3. ด านคุณภาพ 
3.1 สงเสริมการจัดการศ ึกษา ใหผ ูเรียนม ีความรู ม ีทกัษะการเรียนรู และทักษะที่จำเปนของโลก 

ในศตวรรษที ่21 อย างครบถวน เปนคนดี มีวินัย ม ีความร ักในสถาบันหล ักของชาติ ยึดม่ันการปกครองในระบอบ 
ประชาธ ิปไตย อ ันม ีพระมหากษัตริยทรงเปนประม ุข ม ีทัศนคติที่ถ ูกต องต อบ านเม ือง 

3.2 พ ัฒนาผูเร ียนใหมีสมรรถนะและท ักษะดานการอ าน คณิตศาสตร การคิดข้ันสูง นว ัตกรรม 
ว ิทยาศาสตร และเทคโนโลยีดิจ ิทลั และภาษาต างประเทศ เพื่อเพ ิ่มขีดความสามารถในการแข งขัน และการเล ือก 
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ศึกษาตอ เพ ื่อการม ีงานทำ 
3.3 ปร ับหลักส ูตร เปนหล ักสูตรฐานสมรรถนะ ที่เนนการพ ัฒนาสมรรถนะหล ักที่จำเป ็นในแตละ 

ระด ับ จัดกระบวนการเรียนรู แบบลงม ือปฏ ิบัติจร ิง รวมทัง้สงเสริมการจ ัดการเร ียนรูทีส่ร างสมดุลท ุกด าน สงเสร ิมการจ ัด 
การศ ึกษาเพ ื่อพ ัฒนาพหุปญญา พ ัฒนาระบบการวดและประเมินผลผูเรียนท ุกระดับ 

3.4 พ ัฒนาคร ูและบ ุคลากรทางการศ ึกษา ให เปนครูย ุคใหม มีศ ักยภาพในการจัดการเรียนการสอน 
ตามหลักส ูตรฐานสมรรถนะ ม ีทักษะในการปฏ ิบัติหนาที่ไดดี มีความรู ความสามารถในการใช เทคโนโลยีดิจทิัล ม ีการ 
พ ัฒนาตนเองทางว ิชาช ีพอยางตอเนื่อง รวมทัง้มีจ ิตว ิญญาณความเปนครู 

4. ด านประสิทธ ิภาพ 
4.1 พัฒนาระบบบริหารจัดการโดยใช พ ื้นที่เปนฐาน ม ีนว ัตกรรมเปนกลไกหล ักในการข ับเคลื่อนบน 

ฐานข อมูลสารสนเทศที่ถูกตอง ทันสม ัย และการมีสวนรวมของภาคสวน 
4.2 พ ัฒนาโรงเรียนมัธยมดีสี่มุมเม ือง โรงเรียนค ุณภาพของช ุมชน  โรงเร ียนขนาดเล ็ก และโรงเรียนที ่

สามารถดำรงอยู ได อย างมีคุณภาพ (Stand Alone) ใหม ีค ุณภาพอย างย่ังยืน สอดคลองก ับบริบทของพื้นที ่
4.3 บริหารจ ัดการโรงเรียนขยายโอกาสทางการศ ึกษา ที่มีจำนวนน ักเรียนช ั้นมัธยมศ ึกษาป ีที ่1- 3 

นอยกว า 20 คน ใหไดร ับการศ ึกษาอยางม ีคุณภาพ สอดคล องกับนโยบายของช ุมชน 
4.4 สงเสริมการจ ัดการศ ึกษาที่ม ีคุณภาพในสถานศ ึกษาที่ม ีว ัตถุประสงคเฉพาะ และสถานศ ึกษา 

ที่ต้ังในพ ื้นที่ล ักษณะพ ิเศษ 
4.5 สนับสน ุนพ ื้นทีน่วัตกรรมการศึกษาให เปนตนแบบการพ ัฒนานว ัตกรรมการศ ึกษาและการเพ ิ่ม 

ความคลองตัวในการบริหารและการจ ัดการศ ึกษาข้ันพื้นฐาน 
4.6 เพ ิ่มประส ิทธ ิภาพการน ิเทศ ติดตามและประเมินผลการศึกษาข้ันพ ื้นฐาน 

 

กลยุทธหนวยงาน  
กลยุทธท่ี 1 สงเสริมการจัดการศึกษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ  
กลยุทธท่ี 2 สรางโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน  
กลยุทธท่ี 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี 21  
กลยุทธท่ี 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
นอกจากนี้เพื่อเปนการพัฒนาเด็กต้ังแตระดับปฐมวัยใหมีสมรรถนะและคุณลักษณะท่ีดี สมวัยทุกดาน โดย

การปฏิรูปกระบวนการเรียนรูท่ีตอบสนองการเปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี 21 ตระหนักถึงพหุปญญาของมนุษย ท่ี
หลากหลายมีเปาหมายใหผูเรียนทุกกลุมวัยไดรับการศึกษาท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐาน มีทักษะจําเปนของโลก
อนาคต สามารถแกปญหา ปรับตัว ส่ือสาร และทํางานรวมกับผูอื่นไดอยางมีประสิทธิผล มีวินัย มีนิสัยใฝเรียนรู 
อยางตอเนื่อง ตลอดชีวิต รวมท้ังเปนพลเมืองท่ีรูสิทธิและหนาท่ี มีความรับผิดชอบและมีจิตสาธารณะ สํานักงาน
เขตพื้นท่ีการศึกษา ประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 จึงไดเห็นความสําคัญในประเด็นตาง ๆ เพื่อนํามาเปนหลักในการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษา ดังนี ้

พระบรมราโชบายดานการศึกษาของในหลวงรัชกาลท่ี 10  
พระบาทสมเด็จพระวชิรเกลาเจาอยูหัว รัชกาลท่ี 10 ไดทรงพระราชทานพระบรมราโชบาย ดานการศึกษา

เพื่อมุงสรางพื้นฐานใหแกผูเรียน ใหผูเกี่ยวของไดนอมนําไปปฏิบัติใหบังเกิดผล ซึ่งประกอบดวย แนวพระบรมรา
โชบาย 4 ประการ คือ ประการแรก การมีทัศนคติท่ีถูกตองตอบานเมือง ประการท่ีสอง การมี พื้นฐานชีวิตท่ี
มั่นคง-มีคุณธรรม ประการท่ีสาม การมีงานทํา-มีอาชีพ และประการสุดทายคือ การเปนพลเมืองดี ซึ่งสอดคลอง
กับความมุงหมายและหลักการของการจัดการศึกษาท่ีบัญญัติไวในพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 
และท่ีแกไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2545 วาการจัดการศึกษา ตองเปนไปเพื่อพัฒนาคนไทยใหเปน มนุษยท่ี
สมบูรณท้ังรางกายและจิตใจ สติปญญา ความรูและคุณธรรมมีจริยธรรม และวัฒนธรรม ในการดํารงชีวิต สามารถ
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อยูรวมกับผูอื่นอยางมีความสุข ท้ังนี้ กระทรวงศึกษาธิการไดกําหนดนโยบาย ใหหนวยงานทางการศึกษาใน สังกัด
ไดนําไปเปนหลักในการขับเคล่ือนสูการปฏิบัติใหประสบผลสําเร็จ  

พระบาทสมเด็จพระวชิรเกลาเจาอยูหัว รัชกาลท่ี 10 ทรงตอบรับเปนพระมหากษัตริยเมื่อวันท่ี 1 ธันวาคม 
2559 ความวา “เพื่อสืบสานพระราชปณิธาน และเพื่อประโยชนของประชาชนชาวไทยท้ังปวง” กอปรกับ พระ
ราชปณิธานดานการศึกษาของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถ 
บพิตร คือ การสรางคนดี พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวฯ จึงทรงมีพระราโชบาย เพื่อสืบสานพระราชปณิธานแหง
องคพระบรมชนกนาถในการสรางคนดีใหแกบานเมือง โดยทรงมุงใหการศึกษาตองสรางพื้นฐานแกนกัเรียน 4 
ดาน ประกอบดวย (1) การมีทัศนคติท่ีถูกตองตอบานเมือง (2) การมีพื้นฐานชีวิตท่ีมั่นคง มีคุณธรรม (3) การมี
งาน ทํา – มีอาชีพ และ (4) การเปนพลเมืองดี ดังนั้น เนื่องในวโรกาสท่ีพระบาทสมเด็จพระวชิรเกลาเจาอยูหัว 
เสด็จเถลิง ถวัลยสิริราชสมบัติเปนพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว รัชกาลท่ี 10 แหงพระบรมราชจักรวีงศ 
กระทรวงศึกษาธิการ จึงขอพระราชทานพระบรมราชานุญาตนอมนําพระบรมราโชบายดานการศึกษามาเปนหลัก
ชัยในการสรางนักเรียน เปนคนดีและพัฒนาใหเปนคนเกงสูการปฏิบัติตามรอยพระยุคลบาทอยางเปนรูปธรรม 
ดวยการยกระดับคุณภาพ และมาตรฐานการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐานในโรงเรียนประถมศึกษา และโรงเรียน
มัธยมศึกษา โดยมีแนวทางดําเนินกิจกรรม ดังนี ้ 

1. จัดทําหลักสูตรสถานศึกษาโดยบูรณาการระหวางหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐานกับ สภาพ ภูมิ
สังคมของโรงเรียน เพื่อมุงสรางพืน้ฐานใหแกผูเรียน 4 ดาน ตามพระราโชบายของพระบาทสมเด็จพระวชิรเกลา
เจาอยูหัว ดังนี้  

1.1 มีทัศนคติท่ีถูกตองตอบานเมือง ประกอบดวย (1) ความรูความเขาใจตอชาติบานเมือง (2) ยึด
มั่นใน 

ศาสนา (3) มั่นคงในสถาบันพระมหากษัตริย และ (4) มีความเอื้ออาทรตอครอบครัวและชุมชนของตน  
1.2 มีพื้นฐานชีวิตท่ีมั่นคง – มีคุณธรรม ประกอบดวย (1) รูจักแยกแยะส่ิงท่ีผิด – ชอบ/ ช่ัว – ดี (2)  

ปฏิบัติแตส่ิงท่ีชอบ ส่ิงท่ีดีงาม (3) ปฏิเสธส่ิงท่ีผิด ส่ิงท่ีช่ัว และ (4) ชวยกันสรางคนดีใหแก บานเมือง  
1.3 มีงานทํา – มีอาชีพ ประกอบดวย (1) การเล้ียงดูลูกหลานในครอบครัว หรือการฝกฝน อบรม 

ใน 
สถานศึกษาตองมุงใหเด็กและเยาวชนรักงาน สูงาน ทําจนงานสําเร็จ (2) การฝกฝนอบรมท้ังในหลักสูตรและนอก 
หลักสูตรตองมีจุดมุงหมายใหผูเรียนทํางานเปนและมีงานทําในท่ีสุด และ (3) ตองสนับสนุนผูสําเร็จหลักสูตร 

1.4 เปนพลเมืองดี ประกอบดวย (1) การเปนพลเมืองดีเปนหนาท่ีของทุกคน (2) ครอบครัว –  
สถานศึกษา และสถานประกอบการ ตองสงเสริมใหทุกคนมีโอกาสทําหนาท่ีเปนพลเมืองดี (3) การเปนพลเมืองดี 
คือ “เห็นอะไรท่ีจะทําเพื่อบานเมืองไดก็ตองทํา” เชน งานอาสาสมัคร งานบําเพ็ญประโยชนงานสาธารณกุศล 
ใหท า ดวยความมีน้ําใจและความเอื้ออาทร  

2. สรางการรับรูเกี่ยวกับการปฏิรูปการเรียนรูใหแกบิดา มารดา ผูปกครอง และชุมชน เพื่อใหมีความ 
เขาใจและรวมกันดูแลบุตรหลานรวมกับโรงเรียนอยางใกลชิด  

3. จัดระบบการวัดและประเมินผลการเรียนรู เพื่อพัฒนานักเรียนเปนรายบุคคลใหเต็มตามศักยภาพ มุงวัด
คุณลักษณะท่ีพึงประสงค 
 
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

เศรษฐกิจพอเพียง เปนกรอบแนวคิดซึ่งมุงใหทุกคนสามารถพึ่งพาตัวเองได รวมถึงการพฒันาใหดี ยิ่งข้ึน 
จนเกิดความยั่งยืน คําวา พอเพียง คือ การดําเนินชีวิตแบบทางสายกลาง โดยต้ังอยูบนหลักสําคัญสามประการ คือ 
ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีภูมิคุมกันท่ีดี การขับเคล่ือนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ดาน
การศึกษาเปนการสงเสริมและสนับสนุนใหบุคลากรในภาคการศึกษาทุกระดับ นอมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
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พอเพียงมาใชในชีวิตประจําวันและการปฏิบัติภารกิจ เชน การบริหารการศึกษา การบริหารจัดการงบประมาณ
การศึกษา การจัดสถานศึกษา การจัดกิจกรรมการเรียนรู การจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียน การจัดกิจกรรม นักเรียน 
เปนตน เพื่อท่ีทายท่ีสุดแลวเกิดกระบวนการปรับเปล่ียนวิธีคิดและวิถีปฏิบัติจนเปนวิถีชีวิต เพื่อผลใหเกิดการ
ปลูกฝงและบมเพาะผูเรียน เด็ก และเยาวชนใหมีจิตสํานึกและอุปนิสัย “พอเพียง” (Sufficiency Mindset and 
Behavior) เพื่อจะไดสามารถดํารงตน และดําเนินชีวิตใหเจริญกาวหนาไปไดอยางสมดุลและพรอมรับตอการ 
เปล่ียนแปลงตางๆ จุดเริ่มตนของการขับเคล่ือนเนื่องมาจากกระแสพระราชดํารัส “เศรษฐกิจพอเพียง” ท่ีปวงชน
ชาว ไทยไดเริ่มรับรูและเรียนรูมาต้ังแตป พ.ศ. 2540 และโดยเฉพาะอยางยิ่งพระราชดํารัส พระบาทสมเด็จพระ
ปรมินทร มหาภูมิพลอดุลยเดช บรมนาถบพิตร รัชกาลท่ี 9 เมื่อวันศุกรท่ี 4 ธันวาคม พ.ศ. 2541 ความตอนหนึ่ง
วา “ คนเราถาพอในความตองการ ก็มีความโลภนอย เมื่อมีความโลภนอย ก็เบียดเบียนคนอื่นนอยถาทุกประเทศ
มีความคิด ‘อันนี ้ไมใชเศรษฐกิจ’ มีความคิดวาทําอะไรตองพอเพียง หมายความวา พอประมาณ ไมสุดโตง ไมโลภ
อยางมาก คนเราก็อยูเปนสุข พอเพียงนี้อาจจะมีมาก อาจจะมีของหรูหราก็ได แตวาตองไมไปเบียดเบียนคนอื่น 
ตองให พอประมาณตามอัตภาพ พูดจาก็พอเพียง ทําอะไรก็พอเพียง ปฏิบัติตนก็พอเพียง ฉะนั้น ความพอเพียงนี้ 
ก็แปลวา ความพอประมาณ และความมีเหตุผล” จึงเปนท่ีมาของความเขาใจวา “เศรษฐกิจพอเพียง” เปนหลักคิด
หลักปฏิบัติในการดําเนินชีวิตท่ีทุกคน ทุกประเทศสามารถนําไปใชในทุกกิจกรรม ทุกสาขาอาชีพ และทุกระดับ 
เพื่อใหเกิดการพัฒนาท่ีสมดุล มั่นคง และยั่งยืน 

ความพอประมาณ คือ การดํารงชีวิตใหเหมาะสม ซึ่งเราควรจะมีความพอประมาณท้ังการหารายได และ
พอประมาณ ในการใชจาย ความพอประมาณในการหารายได คือ ทํางานหารายไดดวยชองทางสุจริต ทํางานให
เต็มความสามารถ ไมเบียดเบียนผูอื่น สวนความพอประมาณในการใชจาย หมายถึง การใชจายใหเหมาะกับฐานะ
ความเปนอยู ไมใชจายฟุมเฟอยหรือใชจายเกินตัว และในขณะเดียวกันก็ใชจายในการดูแลตนเอง และครอบครัว
อยางเหมาะสม ไมอยู อยางลําบาก และฝดเคืองจนเกินไป 

ความมีเหตุผล คือ การดํารงชีวิตประจําวัน เราจําเปนตองมีการตัดสินใจตลอดเวลา ซึ่งการตัดสินใจท่ีดี 
ควรต้ังอยูบนการไตรตรองถึงเหตุ รวมท้ังคํานึงถึงผลท่ีอาจตามมาจากการตัดสินใจอยางรอบคอบ ไมใชตัดสินใจ
ตามอารมณ หรือจากส่ิงท่ีคนอื่นบอกมาโดยปราศจากการวิเคราะห  

การมีภูมิคุมกันท่ีดี คือ การเตรียมตัวใหพรอมรับกับความเปล่ียนแปลงในโลกท่ีไมมีอะไรแนนอน ท้ังสภาพ
ลม ฟา อากาศท่ีไมเอื้ออํานวยตอการทําเกษตร การเปล่ียนแปลงในบริษัทคูคา การเลิกจางพนักงานในบริษัทใหญ 
หรือ แมแตความไมแนนอนของสถานการณท้ังในและตางประเทศท่ีมีผลตอการลงทุน เราจึงจําเปนตองเรียนรูท่ี
จะดํารงอยูไดดวยการพึ่งพาตนเอง และต้ังอยูในความไมประมาทอยูเสมอ เชน เตรียมแผนสํารองสําหรับแตละ
สถานการณ การมีรายไดหลายทางเพื่อลดความเส่ียงในวันท่ีถูกเลิกจาง หรือการกระจายความเส่ียงในการลงทุน 
โดยการดํารงชีวิตตามหลักการท้ังสามขอนั้น จําเปนตองมีความรูและคุณธรรมประกอบดวย ความรู ชวยสราง
ภูมิคุมกันท่ีเหมาะสม เชน ความรูในการประกอบวิชาชีพชวยใหธุรกิจและการงานเจริญกาวหนา หรือ ความรูใน
การลงทุนชวยสรางภูมิคุมกันใหนักลงทุน ท้ังนี้ ความรูและประสบการณ จะชวยทําใหเราตัดสินใจไดอยางเปนเหตุ
เปนผล ถึงแมวาพื้นฐานความคิดและประสบการณท่ีแตกตางกันอาจทําใหเหตุผลของแตละคนนั้นแตกตางกัน แต
หากทุกคนยึดมั่นอยูในหลักคุณธรรม ก็จะทําใหการอยูรวมกันในสังคมเปนไปอยางสงบสุข 

อยางท่ีกลาวมาขางตนการพึ่งพาตัวเองไดเปนเพียงสวนเริ่มตนของการพัฒนาเศรษฐกิจพอเพียง โดยเมื่อทุก
คนสามารถดูแลตัวเอง และครอบครัวไดแลว ข้ันตอไปอาจทําการพัฒนาธุรกิจ โดยมีการรวมกลุมกัน ในวิชาชีพ
เดียวกัน เพื่อแลกเปล่ียนความรูและใหความชวยเหลือซึ่งกันและกัน ในการรวมกลุมกันนั้น ไมจํากัดเฉพาะการ
รวมกลุมของชาวบาน เกษตรกร ในรูปของสหกรณ การทํางานในเมืองก็สามารถมีการรวมกลุมกันได เชน การ
แบงปนความรู ประสบการณในการทําธุรกิจของกลุมอุตสาหกรรมเดียวกัน การแลกเปล่ียนแนวคิดการลงทุน เพื่อ 
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เปนการตอยอดความรู รวมไปจนถึงการแบงปนความชวยเหลือสงกลับคืนสูสังคม ไปสูกลุมท่ียังตองการ
ความ ชวยเหลืออยู เชน กิจกรรมจิตอาสา เพื่อสรางสังคมท่ีเขมแข็งและอยูรวมกันอยางสงบสุข จะเห็นไดวา 
แนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงนั้น เปนแนวคิดท่ีต้ังอยูบนความไมประมาท ดวยการใชความรู และคุณธรรม เพื่อใหเกิด
การพึ่งพาตัวเองได และเผ่ือแผไปถึงสังคม ซึ่งเราสามารถนําหลักการปฏิบัติไปปรับใชไดท้ัง ในชีวิตการทํางาน 
และการดํารงชีวิต  

หลักธรรมาภิบาล  
ธรรมาภิบาล (good governance) นับเปนกระแสท่ีทุกภาคสวน ท้ังภาครัฐ ภาคธุรกิจเอกชน และภาค

ประชาชน ใหความสนใจ และนํามาประยุกตใชในการดําเนินงานขององคกร ดวยหลักธรรมาภิบาล ซึ่ง 
ประกอบดวยหลักสําคัญ 6 ประการคือ หลักนิติธรรม หลักคุณธรรม หลักความโปรงใส หลักการมีสวนรวม หลัก
สํานึกรับผิดชอบ และหลักความคุมคา เปนความสอดคลองกับความรูสึกและความตองการของสาธารณะชน และ 
สาธารณะชนก็มีความคาดหวังใหทุกภาคสวนมีการปฏิบัติอยางแทจริง ดวยผลลัพธของการดําเนินงานดวยหลัก
ธรรมาภิบาล หลักธรรมาภิบาลหรือหลักการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี หมายความวา หลักการบริหารงาน
ภาครัฐ เพื่อใหเกิดผลสัมฤทธิ์ มีประสิทธิภาพและเกิดความคุมคาในเชิงภารกิจของรัฐ ไมมีข้ันตอนการปฏิบัติงาน
เกินความจําเปน มีการปรับปรุงภารกิจของสวนราชการใหทันตอสถานการณตอบสนองความตองการ มีการ
ประเมินผลการปฏิบัติราชการอยางสม่ําเสมอ เพื่อประโยชนสุขของประชาชน ธรรมาภิบาลตามในพระราช
กฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองท่ี ดี พ.ศ.2546 มีหลักพื้นฐาน 6 ประการ ดังนี้  

1. หลักนิติธรรม (Rule of Law) หมายถึง การตรากฎหมายท่ีถูกตองเปนธรรม การบังคับใชกฎหมาย การ
กําหนดกฎกติกา และการปฏิบัติตามกฎกติกาท่ีตกลงกันไวอยางเครงครัด โดยคํานึงถึงสิทธิเสรีภาพ ความยุติธรรม
ของสมาชิก  

2. หลักคุณธรรม (Ethics) หมายถึง การยึดมั่นในความถูกตองดีงาม การสงเสริมสนับสนุนใหประชาชน
พัฒนาตนเองไปพรอมกัน เพื่อใหคนไทยมีความซื่อสัตยจริงใจ ขยันอดทน มีระเบียบวินัย ประกอบอาชีพสุจริต จน
เปนนิสัยประจําชาติ  

3. หลักความโปรงใส (Transparency) หมายถึง การสรางความไววางใจซึ่งกันและกันของคนในชาติ โดย
การปรับปรุงกลไกการทํางานขององคกรทุกวงการใหมีความโปรงใส  

4. หลักการมีสวนรวม (Participation) หมายถึง การเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมรับรูและเสนอ
ความเห็นในการตัดสินใจ ปญหาสําคัญของประเทศไมวาดวยการแจงความเห็น การไตสวนสาธารณะ การประชา
พิจารณ การแสดงประชามติหรืออื่นๆ  

5. หลักสํานึกรับผิดชอบ (Accountability) หมายถึง การตระหนักในสิทธิหนาท่ี ความสํานึกในความ
รับผิดชอบตอสังคม การใสใจปญหาสาธารณะของบานเมือง และการกระตือรือรนในการแกปญหาตลอดจนความ
เคารพในความคิดเห็นท่ีแตกตางและความกลาท่ีจะยอมรับผลดี และเสียจากการกระทําของตนเอง  

6. หลักความคุมคา (Value for Money) หมายถึง การบริหารจัดการและการใชทรัพยากรท่ีมีจํากัด 
เพื่อใหเกิดประโยชนสูงสุดแกสวนรวม มีความประหยัดใชของอยางคุมคา สรางสรรคสินคาและบริการท่ีมีคุณภาพ 
สามารถแขงขันไดในเวทีโลก และรักษาพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติใหสมบูรณยั่งยืน 
 

นวัตกรรมและเทคโนโลยี (Innovation and Technology) 
การศึกษาในศตวรรษท่ี 21 คือ การเปล่ียนแปลงครั้งใหญในแวดวงการศึกษาเพราะ“การศึกษาในศตวรรษ 

ท่ี 21” คือการนํา “นวัตกรรมทางการศึกษา” เขามาปรับประยุกตใชในการปฏิบัติงาน ดังนั้น “องคกรทางการ
ศึกษา” จึงจําเปนตองมี“การจัดการนวัตกรรม” เพื่อนําไปสูการเปน “องคกรแหงการศึกษาในศตวรรษ ท่ี 21” ซึ่ง 
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เปนส่ิงสําคัญประการหนึ่งของ “การบริหารการศึกษาในศตวรรษท่ี 21” ดังนั้น “การบริหารการศึกษาใน 
ศตวรรษท่ี 21” ซึ่งเต็มไปดวยนวัตกรรมทางดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  

สะเต็มศึกษา (STEM Education) 
 STEM Education คือการสอนแบบบูรณาการขาม กลุมสาระวิชา (Interdisciplinary Integration) 

ระหวาง ศาสตรสาขาตางๆ ไดแก วิทยาศาสตร (Science: S) เทคโนโลยี (Technology: T) วิศวกรรมศาสตร 
(Engineer: E) และคณิตศาสตร(Mathematics: M) โดยนําจุดเดนของธรรมชาติตลอดจนวิธีการสอนของแตละ 
สาขาวิชามาผสมผสานกันอยางลงตัว เพื่อใหผูเรียนนําความรูทุกแขนงมาใชในการแกปญหา การคนควา และการ
พัฒนาส่ิงตางๆ ในสถานการณโลกปจจุบัน ซึ่งอาศัยการจัดการเรียนรูท่ีครูผูสอนหลายสาขารวมมือกัน เพราะใน
การ ทํางานจริงหรือในชีวิตประจําวันนั้นตองใชความรูหลายดานในการทํางานท้ังส้ินไมไดแยกใชความรูเปนสวนๆ 
นอกจากนี้ STEM Education ยังเปนการสงเสริมการพัฒนา ทักษะสําคัญในโลกโลกาภิวัตนหรือทักษะท่ีจําเปน 
สําหรับ ศตวรรษท่ี 21 อีกดวย 

โคดด้ิง (Coding)  
โคดด้ิง (Coding) ถือเปนหัวขอการเรียนรูใหมท่ีกําลังไดรับความนิยมท่ัวโลก เนื่องจากถือเปน ทักษะท่ี

สําคัญตอพัฒนาการหลาย ๆ ดานของผูเรียน และสามารถนําไปตอยอดเพื่อประโยชนในการเรียนและการ ทํางาน
ของผูเรียนไดสําหรับประเทศไทยนั้น โคดด้ิง (Coding) ถูกจัดอยูในสาระการเรียนรูวิชาวิทยาศาสตร สาระท่ี 4 
เทคโนโลยี ในหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พ.ศ. 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560) ภายใตช่ือวิชา 
วิทยาการคํานวณ (Computer Science) ซึ่งมีจุดประสงคเพื่อใหนักเรียนได"เรียนรูเกี่ยวกับการคิดเชิงคํานวณ 
การคิดวิเคราะห แกปญหาเปนข้ันตอนและเปนระบบ ประยุกตใชความรูดานวิทยาการคอมพิวเตอรและ
เทคโนโลยี สารสนเทศและการส่ือสารในการแกปญหาท่ีพบในชีวิตจริงไดอยางมีประสิทธิภาพ"โครงสรางหลักสูตร
ท่ีเกี่ยวของกับ โคดด้ิงอาจแบงไดเปน 3 สวนหลัก ๆ ไดแก  

1. วิทยาการคํานวณ (Computer Science) - เนนท่ีการคิดอยางเปนระบบ โดยใชการเขียน โปรแกรม
เปนเครื่องมือตามแนวคิดเชิงคํานวณ (Computational Thinking) หรือการแตกปญหาออกเปนสวนยอย  

2. เทคโนโลยีสารสนเทศ (Information and Communications Technology: ICT) – เนนท่ีการ
รวบรวม จัดการ และประมวลผลขอมูลเพื่อทําการตัดสินใจจากพื้นฐานของขอมูลท่ีได  

3. ความรูเทาทันดิจิทัล (Digital Literacy) - เนนท่ีการรูเทาทันเทคโนโลยี และการสรางสรรคผลงานโดย
อาศัยเทคโนโลยีท่ีเกี่ยวของ 
 

12. นโยบายสำน ักงานเขตพื้นท่ีการศ ึกษาประถมศึกษาช ัยภ ูมิ  เขต 3 
คานิยมขององคกร สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 ไดตระหนักถึงกระบวนการ

สงเสริมใหคนมีความรู และไดรับการพัฒนาเพื่อความเปนสมาชิกท่ีดีของสังคม มีความงอกงามทางกาย อารมณ 
สติปญญา คือ ทําใหคนมีการเรียนรูและไดพัฒนาอยางมีคุณภาพ ดังนั้น WE CHANG “เราเปล่ียนแปลงดวย
หัวใจ” จึงเปนรูปแบบของการบริหารจัดการศึกษาท่ีเกิดจากแนวคิดและประสบการณการทํางาน ดานการบริหาร
จัดการศึกษามาเปนระยะเวลายาวนาน 1)คุณภาพทักษะชีวิตในศตวรรษท่ี 21 ท่ีผูเรียน เปนคนดี คนเกง มี
ความสามารถ ครูจะตองเปนผูท่ีสอนดี มีวิจัย มีนวัตกรรม ผูบริหารตองเปนผูบริหารมืออาชีพ 2) รากฐานการ
ทํางานสรางความเช่ือมั่นศรัทธา ปลูกแนวคิดวิถีชีวิตใหม จัดคนใหเหมาะสมกับงาน สรางนวัตกรรมและ
เทคโนโลยีมีเครือขายความรวมมือ 3) สูความสําเร็จ โดยมีระบบประกันคุณภาพการศึกษา ผูเรียนอานออก-เขียน
ได และคลองตามมาตรฐาน การเรียนรู มีทักษะการดํารงชีพ มีวินัย สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา
ชัยภูมิ เขต 3 เปนหนวยงานทางการศึกษามีหนาท่ีจัดและ สงเสริมการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐานและการปฏิบัติงาน
ตามนโยบายของหนวยงานตนสังกัดบนพื้นฐานของหลักธรรมาภิบาล ซึ่งขับเคล่ือนดําเนินการโดยใชนวัตกรรมการ 
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บริหารจัดการองคกรท้ังการแกปญหาและพัฒนาสูความเปนเลิศ WE CHANGE MODEL ซึ่งเปนรูปแบบ
การบริหารจัดการเชิงกลยุทธมีวัตถุประสงคเพื่อพัฒนารูปแบบการบริหารจัดการองคกรและการสรางองคกรแหง
ความสุข มาบูรณาการการจัดการเรียนรูและการพัฒนาองคกรใหบรรลุตามเปาหมายท่ีกําหนดไวในวิสัยทัศน 
จุดเนนตามนโยบายของระทรวงศึกษาธิการท่ีกําหนด โดยใชเทคนิคกระบวนการวงจรคุณภาพเดมมิ่ง (PDCA) 
เพื่อใหการดําเนินงานสอดคลองกับมาตรฐานสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐานอยางมีประสิทธิภาพ 
ดังปรากฏในภาพ 
 

 
 

นิยามศัพทเฉพาะ WE CHANGE MODEL หมายถึง รูปแบบการบริหารจัดการเชิงคุณภาพ PDCA เพื่อเปน
นวัตกรรม การบริหารแกปญหาและพัฒนาไปสู“องคกรสูความเปนเลิศ”ของสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 เปนกระบวนการพัฒนาอยางมีเปาหมาย บุคลากรทุกคนมีความพรอมตอการ
เปล่ียนแปลง มีความสุขในการทํางาน กอใหเกิดกระบวนการทางความคิด ทําใหงานท่ีไดรับมอบหมายมี
ประสิทธิภาพ ลดความตึงเครียดจากการทํางาน สภาพแวดลอม รวมท้ังลดความขัดแยงภายในองคกร ซึ่งจะนําพา
องคกรไปสูความเปนเลิศอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลอยางยั่งยืน  

W= way for vision คือ วิถีทางตามวิสัยทัศน สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 
กําหนดวิสัยทัศน พันธกิจ เปาประสงค อยางชัดเจนจากการวิเคราะห บริบทและสภาพแวดลอมภายในและ 
ภายนอก เพื่อการพัฒนาองคกรสูความเปนเลิศดวยการปรับเปล่ียนและพัฒนาจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพ 
ผูเรียนและสงเสริมการจัดการศึกษาเพื่อสรางขีดความสามารถในการแขงขัน การสรางนวัตกรรมในการบริหาร 
จัดการองคกรดวยความคิดริเริ่มสรางสรรค จัดระบบฐานขอมูลสารสนเทศดวยเทคโนโลยีใหมีคุณภาพหลากหลาย 
ทันสมัยพอเพียง และพัฒนาตอเนื่องทันตอการเปล่ียนแปลงของสังคมโลกของยุคดิจิทัลโดยคนในองคกรมี
ความสุข มีความรูความสามารถในการสรางนวัตกรรมและการใชนวัตกรรมเพื่อพัฒนาคุณภาพงานใหเกิด
ประสิทธิภาพสูงสุด และสามารถเปนแบบอยางและเผยแพรได  

E= explore คือ การสํารวจปญหา ความตองการ สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 
สํารวจปญหา ความตองการภายในองคกรซึ่งเปนหัวใจสําคัญของการพัฒนาองคกรวาองคกรไดรับการพัฒนา
สอดคลองกับสภาพบริบทความตองการอยางแทจริง โดยการแบงกลุมปญหาจะชวยใหการศึกษาปญหาชัดเจน
มากข้ึน การประเมินปญหาดวยการพูดคุยสอบถาม แบบสอบถาม ปญหาท่ีพบอาจเปนปญหาเกี่ยวกับบรรยากาศ
ในการทํางาน ปญหาเกี่ยวกับผลตอบแทน ปญหาเกี่ยวกับความผูกพันตองานหรือองคกร ปญหาดานการทํางาน



                แผนแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพื้นฐาน พพัฒนาการศึกษาข้ันพื้นฐาน พ..ศศ..22556644  ––  22556677  (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.(ฉบับปรับปรุง พ.ศ.22556655) โรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร) โรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร   | 60 

                                                                                                 
 

รวมกัน ปญหาชีวิตสวนตัวครอบครัวของบุคลากร ฯลฯ เพราะถาเราศึกษาปญหาโดยภาพรวมทําใหไมสามารถ
แยกแยะลักษณะและสาเหตุของปญหาไดอยางชัดเจน  

C= condition คือ ความพรอมดานจิตใจ อารมณ รางกายและสังคมไปใหถึงเปาหมาย สํานักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 จัดทําแผนการแกไขหรือพัฒนาความพรอมดานจิตใจ อารมณ รางกาย และ
สังคมของบุคลากร มีการจัดกิจกรรมสรางสัมพันธภาพท่ีดีของบุคคล สรางความสุขในท่ีทํางานเปนปจจัยสําคัญ ใน
การบริหารองคกร มุงเนนใหบุคลากรทุกคนในองคกร มีความสุขในการทํางาน ความสุขท่ีเกิดข้ึนนั้นกอใหเกิด 
กระบวนการทางความคิด ทําใหงานท่ีไดรับมอบหมายมีประสิทธิภาพมากข้ึน ลดความตึงเครียดจากการทํางาน 
สภาพแวดลอม รวมท้ังลดความขัดแยงภายในองคกร ความสุขท่ีเกิดข้ึนจากการทํางานเปรียบเสมือนน้ําหลอเล้ียง 
ใหพฤติกรรมคนจะปองกันการเกิดปญหาทางอารมณและความเครียดละลายพฤติกรรม มีการพัฒนาฝกอบรม
ตางๆ กําหนดขอบเขตของผูท่ีจะตองพัฒนาฝกอบรมใหชัดเจน การประสานงาน/ทํางานเปนทีม ใหทุกคนมีความ
รักความสามัคคี สรางบรรยายกาศในการทํางานเปนทีม บริหารจัดการเปนระบบมีข้ันตอนมีมิติเช่ือมโยงกันอยาง
เช่ียวชาญ สงเสริมการเรียนรูของทีมงาน พัฒนาศักยภาพ สมรรถนะความเขมแข็งของทีม เพื่อขับเคล่ือนองคกร 

H=happy workplace คือ การสราง “องคกรแหงความสุข”สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา ประถมศึกษา
ชัยภูมิ เขต 3 กําหนดกระบวนการพัฒนาคนในองคกรอยางมีเปาหมายและใหยุทธศาสตรสอดคลองกับวิสัยทัศน
ขององคกร เพื่อใหองคกรมีความพรอมตอการเปล่ียนแปลง ซึ่งจะนําพาองคกรไปสูการเติบโตอยางยั่งยืน การ
จัดการองคกรโดยเนนการจัดการ “คน” ในการบริหารจัดการชีวิตใหมีความสุขอยางยั่งยืน สรางทัศนคติบวกตอ
มุมมองในการดําเนินชีวิต การอยูรวมกับผูอื่น การรับผิดชอบตอสังคม เปนสมาชิกท่ีดีตอครอบครัว องคกร และ 
สังคม โดยมีความสุขท่ีแทจริงบนพื้นฐานความสุขแปดประการท่ีสมดุลกับชีวิต คือ คนทํางานมีความสุข ท่ีทํางาน 
นาอยู สังคมสมานฉันท บุคลากรจึงเปนปจจัยสําคัญในการบริหารองคกร มุงเนนใหบุคลากรทุกคนในองคกร มี
ความสุขในการทํางาน ความสุขท่ีเกิดข้ึนนั้นกอใหเกิดกระบวนการทางความคิด ทําใหงานท่ีไดรับมอบหมาย มี
ประสิทธิภาพมากข้ึน ลดความตึงเครียดจากการทํางาน สภาพแวดลอม รวมท้ังลดความขัดแยงภายในองคกร 
ความสุขท่ีเกิดข้ึนจากการทํางานเปรียบเสมือนน้ําหลอเล้ียงใหพฤติกรรมคนปรับเปล่ียนและพัฒนาในแนวโนมท่ีดี
ข้ึน  

A=after action review คือ การทบทวนกระบวนงาน สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ 
เขต 3 มีการแตงต้ังคณะกรรมการการถอดบทเรียนการเรียนรูหลังปฏิบัติงาน เพื่อมุงปรับปรุงและพัฒนา
ประสิทธิภาพการทํางาน โดยหลักการแลวเปนการถอดบทเรียนภายหลังการส้ินสุดกิจกรรม เพื่อชวยใหการดําเนิน
กิจกรรมในครั้งตอไปดีข้ึน และลดขอผิดพลาด การถอดบทเรียนลักษณะนี้จะมีประโยชน ถาตองดําเนินกิจกรรม
นั้น หลายๆ ครั้ง และถอดบทเรียนในชวงแรกๆของการทํากิจกรรม เพื่อยกระดับคุณภาพการทํางานในครั้งตอๆ 
ไปใหดีข้ึน และดีข้ึนอยางตอเนื่อง การถอดบทเรียนหลังปฏิบัติการมีพื้นฐานมาจากแนวคิดของการโจมตีขาศึกของ
กองทัพ ซึ่งทุกฝายท่ีเกี่ยวของท้ังพลทหาร แมทัพนายกอง ประชุมพูดคุยถึงผลการปฏิบัติภารกิจโจมตีขาศึกในวัน
แรก เพื่อการปฏิบัติการรบท่ีดีข้ึนในวันตอๆ ไป การถอดบทเรียนหลังปฏิบัติการ มีกระบวนการข้ันตอนคลายคลึง
กับการถอดบทเรียนเมื่อส้ินสุดโครงการ (Retrospect) ซึ่งเปนการถอดบทเรียนท้ังโครงการไมใชเฉพาะกิจกรรมใด
กิจกรรม หนึ่ง ดังนั้น “AAR เปรียบเสมือนการถอดบทเรียนเมื่อส้ินสุดการรบในแตละวัน” สวน “Retrospect 
เปรียบเสมือน การถอดบทเรียนเมื่อส้ินสุดสงคราม” ซึ่งการทบทวนกิจกรรมตางๆ ท่ีดําเนินการไปแลวจะสงผลดี
ในเชิงการพัฒนา ปรับปรุงใหดีข้ึนอยางตอเนื่อง  

N=network คือ การสรางเครือขายดวยส่ือเทคโนโลยีท่ีทันสมัย สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา
ชัยภูมิ เขต 3 มีการสนับสนุนจัดทําระบบสารสนเทศจากการนํานวัตกรรมและเทคโนโลยีแพลตฟอรม และกําหนด
เครือขายของขอมูลเพื่อใชในการตัดสินใจท่ีดีตอการบริหารการศึกษา พัฒนาคุณภาพการศึกษา มีการเช่ือมโยง
กลุมองคกรภายในและภายนอกและแลกเปล่ียนขอมูลสารสนเทศขาวสารรวมกันหรือทํากิจกรรม รวมกันของกลุม
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องคกร เพื่อใหบรรลุเปาหมายรวมกัน G=good governance คือ หลักธรรมาภิบาลในการบริหารองคกร การ
ดําเนินงานของสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 ดวยหลักธรรมาภิบาล ซึ่งประกอบดวย
หลักสําคัญ 6 ประการคือ หลักนิติธรรม หลักคุณธรรม หลักความโปรงใส หลักการมีสวนรวม หลักสํานึก
รับผิดชอบ และหลักความคุมคาเปน ความสอดคลองกับความรูสึกและความตองการของระดับองคกรและระดับ
กลุมงานทุกกลุมงาน  

E=effective + efficiency คือ ประสิทธิภาพและประสิทธิผล สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา
ชัยภูมิ เขต 3 กําหนดผลสําเร็จการปฏิบัติงาน ท่ีมีตัวบงช้ี ไดแก ความประหยัด หรือคุมคา (ประหยัด ตนทุน 
ประหยัดทรัพยากร ประหยัดเวลา) ความทันเวลา และ มีคุณภาพ (ท้ังกระบวนการ ไดแก Input Process และ 
Output) และกําหนดวัตถุประสงคหรือเปาหมายของสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 โดย
พิจารณาจากการนําผลของงาน โครงการ หรือกิจกรรม ท่ีไดรับเปรียบเทียบกับวัตถุประสงคหรือเปาหมาย  

กระบวนการบริหารจัดการระบบคุณภาพ หมายถึง ข้ันตอนการบริหารจัดการดวยระบบวงจร คุณภาพ
ของเดมมิ่ง(PDCA) ไดแก Plan (วางแผน), Do (ปฏิบัติ), Check (ตรวจสอบ) และ Act  

องคการสูความเปนเลิศ หมายถึง การบริหารจัดการศึกษาข้ันพื้นฐาน ตามมาตรฐานสํานักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษา พ.ศ. 2560 ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 ผานการประเมินในระดับดีมากข้ึนไปทุกมาตรฐานไดแก  

มาตรฐานท่ี 1 การบริหารจัดการองคการสูความเปนเลิศ  
มาตรฐานท่ี 2 การบริหารและการจัดการศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพ  
มาตรฐานท่ี 3 สัมฤทธิ์ผลการบริหารและการจัดการศึกษา  

โดยมีการแนวทางการดําเนินงานในการปฏิบัติ ดังนี้  
1. ดานความปลอดภัย พัฒนาระบบและกลไกในการดูแลความปลอดภัยใหกับผูเรียน ครู และบุคลากร 

ทางการศึกษา และสถานศึกษา จากภัยวิบัติ ภัยคุกคามทุกรูปแบบ รวมถึงการจัดสภาพแวดลอมท่ีเอื้อตอการมีสุข 
ภาวะท่ีดีสามารถปรับตัวตอโรคอุบัติใหมและโรคอุบัติซ้ํา  

2. ดานโอกาส  
2.1 สนับสนุนใหเด็กปฐมวัยไดเขาเรียนทุกคน มีพัฒนาการท่ีดี ท้ังทางรางกาย จิตใจ วินัย อารมณ  

สังคม และสติปญญา ใหสมกับภัย  
2.2 ดําเนินการใหเด็กและเยาวชนไดรับการศึกษาจนจบการศึกษาข้ันพื้นฐาน อยางมี คุณภาพตาม  

มาตรฐาน การวางรากฐานการศึกษาเพื่ออาชีพ สามารถวิเคราะหตนเองเพื่อการศึกษาตอ และ ประกอบวิชาชีพ
ตรงตามศักยภาพและความถนัดของตนเอง รวมท้ังสงเสริมและพัฒนาผูเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษ สูความเปน
เลิศ เพื่อ เพิ่มขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ  

2.3 พัฒนาระบบดูแลชวยเหลือเด็กและเยาวชนท่ีอยูในการศึกษาข้ันพื้นฐาน เพื่อปองกัน ไมใหออก 
จากระบบการศึกษา รวมท้ังชวยเหลือเด็กตกหลนและเด็กออกกลางคัน ใหไดรับการศึกษาข้ันพื้นฐาน อยางเทา
เทียม  

2.4 สงเสริมใหเด็กพิการและผูดอยโอกาส ใหไดรับโอกาสทางการศึกษาท่ีมีคุณภาพ มีทักษะในการ  
ดําเนินชีวิต มีพื้นฐานในการประกอบอาชีพ พึ่งตนเองไดอยางมีศักด์ิศรีความเปนมนุษย ตามหลัก ปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง  

3. ดานคุณภาพ  
3.1 สงเสริมการจัดการศึกษา ใหผูเรียนมีความรู มีทักษะการเรียนรู และทักษะท่ีจําเปน ของโลกใน 

ศตวรรษท่ี 21 อยางครบถวน เปนคนดี มีวินัย มีความรักในสถาบันหลักของชาติ ยึดมั่นการปกครอง ในระบอบ
ประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมขุ มีทัศนคติท่ีถูกตองตอบานเมือง  

3.2 พัฒนาผูเรียนใหมีสมรรถนะและทักษะดานการอาน คณิตศาสตร การคิดข้ันสูง นวัตกรรม 
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วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีดิจิทัลและภาษาตางประเทศ เพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแขงขัน และการ เลือก
ศึกษาตอ เพื่อการมีงานทํา 

3.3 ปรับหลักสูตร เปนหลักสูตรฐานสมรรถนะท่ีเนนการพฒันาสมรรถนะหลักท่ีจําเปน ในแตละ 
ระดับ จัดกระบวนการเรียนรูแบบลงมือปฏิบัติจริง รวมท้ังสงเสริมการจัดการเรียนรูท่ีสรางสมดุลทุกดาน สงเสริม
การ จัดการศึกษาเพื่อพัฒนาพหุปญญา พัฒนระบบการวัดและประเมินผลผูเรียนทุกระดับ  

3.4 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ใหเปนครูยุคใหม มีศักยภาพในการจัดการเรียน การสอน  
ตามหลักสูตรฐานสมรรถนะ มีทักษะในการปฏิบัติหนาท่ีไดดี มีความรูความสามารถในการใชเทคโนโลยี ดิจิทัล มี
การพัฒนาตนเองทางวิชาชีพอยางตอเนื่อง รวมท้ังมีจิตวิญญาณความเปนครู  

4. ดานประสิทธิภาพ  
4.1 พัฒนาระบบบริหารจัดการโดยใชพื้นท่ีเปนฐาน มีนวัตกรรมเปนกลไกหลักในการ ขับเคล่ือนบน 

ฐานขอมูลสารสนเทศท่ีถูกตอง ทันสมัย และการมีสวนรวมของภาคสวน  
4.2 พัฒนาโรงเรียนมัธยมดีส่ีมุมเมือง โรงเรียนคุณภาพของชุมชน โรงเรียนขนาดเล็ก และ โรงเรียนท่ี 

สามารถดํารงอยูไดอยางมีคุณภาพ (Stand Alone) ใหมีคุณภาพอยางยั่งยืนสอดคลองกับบริบทของพื้นท่ี  
4.3 บริหารจัดการโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษาท่ีมีจํานวนนักเรียนช้ันมัธยมศึกษา ปท่ี 1- 3 นอยกวา 

20 คน ใหไดรับการศึกษาอยางมีคุณภาพ สอดคลองกับนโยบายของชุมชน  
4.4 สงเสริมการจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพในสถานศึกษาท่ีมีวัตถุประสงคเฉพาะและ สถานศึกษาท่ีต้ังใน 

พื้นท่ีลักษณะพิเศษ  
4.5 สนับสนุนพื้นท่ีนวัตกรรมการศึกษาใหเปนตนแบบการพัฒนานวัตกรรมการศึกษาและ การเพิ่ม ความ 

คลองตัวในการบริหารและการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐาน  
4.6 เพิ่มประสิทธิภาพการนิเทศ ติดตามและ ประเมินผลการศึกษาข้ันพื้นฐาน จากการศึกษาเอกสารและ 

วิเคราะหเนื้อหา (Content Analysis) ดังกลาวขางตน รวมท้ังศึกษา ผลการวิเคราะหสภาพแวดลอมภายในและ
ภายนอก สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 โดยใชวิธี SWOT Analysis ตามหลักการของ 
McKinsey 7S Framework จึงสามารถกําหนดทิศทางการพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2565-2569) สํานักงานเขต
พื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 ดังนี ้
 

ว ิส ัยทัศน 
“สพป.ชัยภูมิ เขต 3 เปนผูนําการเปล่ียนแปลงโดยใชนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพื่อสรางโอกาสและ พัฒนา

คุณภาพการศึกษา เสริมสรางศรัทธาดวยหลักธรรมาภิบาล ภายใตหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูการพัฒนา
อยางยั่งยืน” 

 

คานิยมองคกร (Core Value)  
คุณธรรม นําคุณภาพ บนวิถีความพอเพียง  

คุณธรรม  หลักธรรมาภิบาล  
นําคุณภาพ  ผูนําการเปล่ียนแปลงโดยใชนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพื่อสรางโอกาสและ พัฒนา 

คุณภาพการศึกษา  
บนวิถีพอเพียง หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงการพัฒนาอยางยัง่ยืน 

พันธกิจ  
1. จัดการศึกษาสรางพฤติกรรมและนิสัยนักเรียน ทุกชวงวัย  
2. นักเรียนตองมีความสามารถในการแขงขันในยุคดิจิทัล  
3. ผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา ตองเปนแบบอยางท่ีดี ในทุกดาน  
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4. มีความเสมอภาค มีวัฒนธรรม มีความศรัทธา ตามวิถีพอเพียง  
5. มีแหลงเรียนรูท่ีเอื้อตอการเรียนรู และเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม  
6. การบริหารจัดการเปนไปตามระบบบริหารราชการแผนดิน  

เปาประสงค  
1. นักเรียนมีพฤติกรรม นิสัย ทัศนคติท่ีดีมีคานิยมท่ีพึงประสงค มีจิตรับผิดชอบตอสังคมและผูอื่น  
2. นักเรียนท่ีมีความสามารถ นําไปสูการการแขงขัน ในยุคดิจิทัล  
3. ผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา เปนบุคคลแหงการเรียนรู ตามมาตรฐานวิชาชีพ  
4. นักเรียนไดรับการศึกษาอยางเทาเทียม มีคุณภาพ มีวัฒนธรรม มีความศรัทธา ตามวิถีพอเพียง  
5. สถานศึกษาจัดการศึกษาอยางยั่งยืน สรางคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม  
6. สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา มีการบริหารจัดการเชิงบูรณาการ มีการกํากับ ติดตาม ประเมินผล  

กลยุทธ  
1. สรางเสริมพฤติกรรมและนิสัยผูเรียน สงผลตอความมั่นคง  
2. พัฒนาความสามารถผูเรียนในการแขงขัน  
3. พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพครูเปนแบบอยางท่ีดี  
4. สรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม วัฒนธรรม  
5. สรางคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม  
6. พัฒนาระบบการบริหารจัดการ  

ผลผลิต 
1. ผ ูจบการศกึษาก อนประถมศึกษา 
2. ผ ูจบการศกึษาภาคบังค ับ 
3. ผูจบการศกึษาข้ันพนฐาน 
4. เด็กพ ิการ  ไดรับการศึกษาข้ันพื้นฐานและพ ัฒนาสมรรถภาพ 
5. เด็กด อยโอกาสและเด็กขาดโอกาส ไดรับการศ ึกษาข้ันพ ื้นฐาน 
6. เด็กท ี่มีความสามารถพ ิเศษ ไดรับการพ ัฒนาศ ักยภาพ 

13. มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
     ระดับการศึกษาปฐมวัย 
 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของเด็ก 
1.1 มีพัฒนาการดานรางกาย  แข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได 
1.2 มีพัฒนาการดานอารมณ จิตใจ  ควบคุม และแสดงออกทางอารมณได 
1.3 มีพัฒนาการดานสังคม ชวยเหลือตนเอง และเปนสมาชิกท่ีดีของสังคม 
1.4 มีพัฒนาการดานสติปญญา  ส่ือสารได มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรู 

 

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 2.1  มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง 4 ดาน สอดคลองกับบริบทของทองถ่ิน 
 2.2  จัดครูใหเพียงพอกับช้ันเรียน 
 2.3  สงเสริมใหครูมีความเช่ียวชาญดานการจัดประสบการณ 
 2.4  จัดสภาพแวดลอมและส่ือเพื่อการเรียนรู อยางปลอดภัยและเพียงพอ 
 2.5  ใหบริการส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือการเรียนรูเพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ 
 2.6  มีระบบบริหารคุณภาพท่ีเปดโอกาสใหผูเกี่ยวของทุกฝายมีสวนรวม 
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มาตรฐานท่ี 3 การจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ 
 3.1  จัดประสบการณท่ีสงเสริมใหเด็กมีพัฒนาการทุกดานอยางสมดุลเต็มศักยภาพ 
 3.2   สรางโอกาสใหเด็กไดรับประสบการณตรง เลน และปฏิบัติอยางมีความสุข 
 3.3   จัดบรรยากาศท่ีเอื้อตอการเรียนรู ใชส่ือ และเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัย 
 3.4   ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง  และนําผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัด 
                ประสบการณและพัฒนาเด็ก 
 

ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพของผูเรียน 

1. ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 
1. มีความสามารถในการอาน การเขียน การส่ือสารและการคิดคํานวณ 
2. มคีวามสามารถในการวิเคราะห  คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็น และ 
    แกปญหา 
3) มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม 
4) มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 
5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
6) มีความรู ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีตออาชีพ 

2. คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน 
1) การมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากําหนด 
2) ความภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทย 
3) การยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย 
4) สุขภาวะทางรางกายและลักษณะจิตสังคม 

มาตรฐานท่ี 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
1. การมีเปาหมายวิสัยทัศนและพันธกิจท่ีสถานศึกษากําหนดชัดเจน 
2. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
3. ดําเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุมเปาหมาย 
4. พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 
5. จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อตอการจัดการเรียนรู 
6. จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารและการจัดการเรียนรู 

มาตรฐานท่ี 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 
1. จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนําไปประยุกตใชในการดําเนินชีวิต 
2. ใชส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูท่ีเอื้อตอการเรียนรู 
3. มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 
4. ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนําผลมาพัฒนาผูเรียน 
5. มีการแลกเปล่ียนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพื่อปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู 
 

14. คานิยม 12 ประการ   
1.  มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย 
2.  ซื่อสัตย  เสียสละ  อดทน  
3.  กตัญูตอพอแม  ผูปกครอง  ครูบาอาจารย  
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4.  ใฝหาความรู  หมั่นศึกษาเลาเรียนท้ังทางตรงและทางออม  
5.  รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทย  
6.  มีศีลธรรม  รักษาความสัตย  
7.  เขาใจเรียนรูการเปนประชาธิปไตย 
8.  มีระเบียบวินัย  เคารพกฎหมาย  ผูนอยรูจักการเคารพผูใหญ 
9.  มีสติรูตัว  รูคิด  รูทํา  
10. รูจักดํารงตนอยูโดยใชหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
11. มีความเขมแข็งท้ังรางกายและจิตใจ  ไมยอมแพตออํานาจฝายตํ่า  
12. คํานึงถึงผลประโยชนของสวนรวมมากกวาผลประโยชนของตนเอง  
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บทที่  4 
ทิศทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

 
1. วิสัยทัศน (Vision)  

โรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร  บริหารจัดการแบบมีสวนรวม  พัฒนาครูและบุคลากรสูความเช่ียวชาญ
ทางวิชาชีพ  ผูเรียนมีคุณธรรมนําความรูตามเกณฑมาตรฐาน มีทักษะดานอาชีพ เช่ือมโยงความรูและ
ประสบการณสรางสรรคนวัตกรรม  แลกเปล่ียนเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดานการศึกษา  

 

2. พันธกิจ (Mission) 
1.   จัดการศึกษาเสริมสรางพฤติกรรมนักเรียนทุกชวงวัย 
2.   พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะดานอาชีพ เช่ือมโยงความรูและประสบการณสรางสรรคนวัตกรรม   
3.   พัฒนานักเร ียนใหมีความสามารถเปนเล ิศทางวิชาการ  สร างข ีดความสามารถ ในการแข งขัน ใน 

ย ุคดิจิทัล 
4.   พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาสูความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ   
5.   สร างโอกาสความเสมอภาค ลดความเหล่ือมลํ้าใหผู เรียนท ุกคนไดรับบริการทางการศ ึกษาอย าง

ทั วถ ึงและเทาเทียม 
6.   สรางเครือขายการเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดานการศึกษากับหนวยงานอื่น 
7.   จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับส่ิงแวดลอมโดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง 
8.   พัฒนาระบบการบริหารการจัดการเชิงบูรณาการตามหลักธรรมาภิบาลและประสานใหทุกฝายมี 

สวนรวมในการจัดการศึกษา 
 

3. เปาประสงค (Objective) 
           1. นักเรียนมีทัศนคต ิท่ีดี มีค านิยมท่ีพ ึงประสงค มีจิตรับผิดชอบตอสังคมและผูอื่น 

2. นักเรียนท่ีอยู ในพ้ืนท่ีหางไกลทุรกันดาร ไดรับการศึกษาอยางท่ัวถึง เท าเทียม และมีค ุณภาพ 
3. นักเรียนมีทักษะดานอาชีพ เช่ือมโยงความรูและประสบการณสรางสรรคนวัตกรรม   
4. นักเรียนท่ีมีความสามารถพ ิเศษ นําไปสู การสร างความสามารถในการแขงขัน 
5. ผ ูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา เปนบุคคลแหงการเรียนรู ตามมาตรฐานว ิชาช ีพ 
6. โรงเรียนมีเครือขายการเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดานการศึกษากับหนวยงานอื่น 

7. โรงเรียนจัดการศ ึกษาอยางยั่งยืน สร างเสริมคุณภาพช ีว ิตท่ีเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพ ียง 

8.  โรงเรียนมีระบบการบริหารการจัดการเชิงบูรณาการตามหลักธรรมาภิบาลและทุกฝายมีสวนรวม 
ในการจัดการศึกษา 
คําขวัญของโรงเรียน : รูหนาท่ี   มีวินัย  ใฝศึกษา  กีฬาเดน 
ปรัชญาโรงเรียน   : ชีวิตแหงการเรียนรู   เคียงคูคุณธรรม  กายอยูกับกิจ   จิตอยูกับงาน 
เอกลักษณ  : ยิ้มใส ไหวสวย 
อัตลักษณ   : ออมอยางพอเพียง 
ปณิธานโรงเรียน            : พัฒนาโรงเรียนใหไดมาตรฐาน  แบงบันรักษส่ิงแวดลอม พรอมศูนยการเรียนรูสู 

  ชุมชนท่ียั่งยืน 
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4.หลักการสำค ัญของการจัดการศ ึกษา 
ในการจัดการศึกษาข้ันพ ื้นฐาน ของโรงเรียนโรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร  ไดบริหารจัดการศ ึกษา  

โดยยึดหลักการสําคัญ ดังนี้ 
1.  หลักการพัฒนาผูเร ียนอยางครบถวนสมบูรณ ท้ังรางกาย จ ิตใจ สติปญญา ความรู และคุณธรรม  

เปนผูท่ีมีจริยธรรมในการดําเนินชีวิต สามารถอยูรวมกับผูอื่นไดอยางมีความสุข ใฝรู มีทักษะในการแสวงหา
ความรู ท่ีพอเพียงตอการพัฒนางานอาชีพและคุณภาพชีวิตสวนตน สามารถเผชิญความเปล่ียนแปลงไดอยาง
เทาทันและชาญฉลาด  ตลอดจนมีความเปนประชาธิปไตย 

2.  หลักการจัดการศ ึกษาเพ่ือความเปนไทย ใหมีความรักและภาคภูมิใจในทองถ่ินและประเทศชาติ 
มีความรูและทักษะพ้ืนฐานสําหรับการประกอบอาชีพสุจริต มีความมุงม่ัน ขยัน ซ่ือสัตย ประหยัด อดทน มี
ลักษณะนิสัยและทัศนคติท่ีพึงประสงค เพ่ือเปนสมาชิกท่ีดีของครอบครัว ชุมชน สังคมไทยและสังคมโลก 
          3.  หลักแหงความเสมอภาค คนไทยท้ังปวงต องมีสิทธ์ิเสมอก ันในการรับการศึกษาข้ันพ ื้นฐาน 
ไมนอยกวา 12 ป อยางท่ัวถ ึงเทาเท ียม ควบคูไปกับความม ีคุณภาพ โดยไมแบงชนช ั้นหร ือความ
แตกตาง ทางสังคมว ัฒนธรรม 

4.  หลักการมีส วนรวม องคกรปกครองสวนทองถ่ิน และภาคเอกชนมีสวนรวมในการบริหารและ
การจัดการศึกษา รวมกับสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา และสถานศึกษา เพ่ือเสริมสรางเอกลักษณ ศักด์ิศรี 
และตอบสนองความตองการทองถ่ิน  

5.  หลักแหงความสอดคลอง อุดมการณ หลักการ และมาตรฐานในการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
ตองสอดคลองระหวางสาระบัญญัติในรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2551 พระราชบัญญัติ
การศึกษาแหงชาติ พุทธศักราช 2542 แกไขเพ่ิมเติม(ฉบับท่ี 2) พุทธศักราช 2545 และแกไขเพ่ิมเติม(ฉบับท่ี 
3) พุทธศักราช 2553 นโยบายการศึกษาของรัฐบาล  สอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของชาติ และสัมพันธ
เช่ือมโยงกับมาตรฐานคุณภาพการศึกษาภายนอกของ สมศ. 

 

5. กลยุทธของโรงเรียน (Strategy) 
กลยุทธท่ี 1 จัดการศึกษาสงผลตอความม่ันคงของมนุษย 

  กลยุทธท่ี 2 จัดการศึกษาเพ่ือสรางความสามารถในการแขงขัน  
  กลยุทธท่ี 3 พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย  
  กลยุทธท่ี 4 สรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคมท่ีมีคุณภาพ มีมาตรฐานและความเสมอภาค
ทางสังคม 
  กลยุทธท่ี 5 สรางคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม  
  กลยุทธท่ี 6 ปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษา 

ผลผลิต 
1. ผ ูจบการศกึษาก อนประถมศึกษา 
2. ผ ูจบการศกึษาภาคบังค ับ 
3. ผูจบการศึกษาขั้นพนฐาน 
4. เด็กพ ิการ  ไดรับการศึกษาขั้นพื้นฐานและพ ัฒนาสมรรถภาพ 
5. เด็กด อยโอกาสและเด็กขาดโอกาส ไดรับการศ ึกษาขั้นพ ื้นฐาน 
6. เด็กท ี่มีความสามารถพ ิเศษ ไดรับการพ ัฒนาศ ักยภาพ 
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6. การกําหนดความเช่ือมโยงวิสัยทัศน พันธกิจ เปาประสงคและกลยุทธของโรงเรียน 
6.1 การกําหนดเปาประสงคหลัก 

วิสัยทัศน (Vision)  
“โรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร  บริหารจัดการแบบมีสวนรวม  พัฒนาครูและบุคลากรสูความเช่ียวชาญทาง

วิชาชีพ  ผูเรียนมีคุณธรรมนําความรูตามเกณฑมาตรฐาน มีทักษะดานอาชีพ เช่ือมโยงความรูและประสบการณ
สรางสรรคนวัตกรรม  แลกเปล่ียนเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดานการศึกษา”  

ประเด็นสําคัญของวิสัยทัศน พันธกิจ เปาประสงคหลัก 
บริหารจัดการแบบมีสวนรวม   7. จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพ

ชีวิตท่ีเปนมิตรกับส่ิงแวดลอมโดย
ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
8. พัฒนาระบบการบริหารการ
จัดการเชิงบูรณาการตามหลักธรร
มาภิบาลและประสานใหทุกฝายมี 
สวนรวมในการจัดการศึกษา 

8. โรงเรียนมีระบบการบริหารการ
จัดการเชิงบูรณาการตามหลักธรรมาภิ
บาลและทุกฝายมีสวนรวม 
ในการจัดการศึกษา 

พัฒนาครูและบุคลากรสูความ
เช่ียวชาญทางวิชาชีพ 

4. พัฒนาครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาสูความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ   
 

5. ผ ูบริหาร ครู และบุคลากรทางการ
ศึกษา เปนบุคคลแหงการเรียนรู ตาม
มาตรฐานว ิชาช ีพ 

ผูเรียนมีคุณธรรมนําความรูตาม
เกณฑมาตรฐาน มีทักษะดาน
อาชีพ เช่ือมโยงความรูและ
ประสบการณสรางสรรคนวัตกรรม   

1. จัดการศึกษาเสริมสราง
พฤติกรรมนักเรียนทุกชวงวัย 
2. พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะดาน
อาชีพ เช่ือมโยงความรูและ
ประสบการณสรางสรรคนวัตกรรม   
3. พัฒนานักเร ียนใหมี
ความสามารถเปนเล ิศทางวิชาการ  
สร างข ีดความสามารถ ในการ
แข งขัน ในย ุคดิจิทัล 
 

1. นักเรียนมีทัศนคต ิท่ีดี มีค านิยมท่ีพ ึง
ประสงค มีจิตรับผิดชอบตอสังคมและ
ผูอื่น 
2. นักเรียนท่ีอยู ในพ้ืนท่ีหางไกล
ทุรกันดาร ไดรับการศึกษาอยางท่ัวถึง 
เท าเทียม และมีค ุณภาพ 
3. นักเรียนมีทักษะดานอาชีพ เช่ือมโยง
ความรูและประสบการณสรางสรรค
นวัตกรรม   
4. นักเรียนท่ีมีความสามารถพ ิเศษ 
นําไปสู การสร างความสามารถในการ
แขงขัน 

แลกเปล่ียนเรียนรูตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงดาน
การศึกษา 

6. สรางเครือขายการเรียนรูตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ดานการศึกษากับหนวยงานอื่น 

6. โรงเรียนมีเครือขายการเรียนรูตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดาน
การศึกษากับหนวยงาน 
อื่น 

7. โรงเรียนจัดการศ ึกษาอยางยั่งยืน 
สร างเสริมคุณภาพช ีว ิตท่ีเปนมิตรกับ
ส่ิงแวดลอม ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพ ียง 
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6.2 การกําหนดประเด็นกลยุทธ 
วิสัยทัศน (Vision)  

“โรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร  บริหารจัดการแบบมีสวนรวม  พัฒนาครูและบุคลากรสูความเช่ียวชาญทาง
วิชาชีพ  ผูเรียนมีคุณธรรมนําความรูตามเกณฑมาตรฐาน มีทักษะดานอาชีพ เช่ือมโยงความรูและประสบการณ
สรางสรรคนวัตกรรม  แลกเปล่ียนเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดานการศึกษา”  

ประเด็นสําคัญของวิสัยทัศน พันธกิจ ประเด็นกลยุทธ 
บริหารจัดการแบบมีสวนรวม   7. จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพ

ชีวิตท่ีเปนมิตรกับส่ิงแวดลอมโดย
ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
8. พัฒนาระบบการบริหารการ
จัดการเชิงบูรณาการตามหลักธรร
มาภิบาลและประสานใหทุกฝายมี 
สวนรวมในการจัดการศึกษา 

กลยุทธท่ี 5 สรางคุณภาพชีวิตท่ีเปน
มิตรกับส่ิงแวดลอม  
กลยุทธท่ี 6 ปรับสมดุลและพัฒนาระบบ
การบริหารจัดการศึกษา 
 

พัฒนาครูและบุคลากรสูความ
เช่ียวชาญทางวิชาชีพ 

4. พัฒนาครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาสูความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ   

กลยุทธท่ี 3 พัฒนาและเสริมสราง
ศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

ผูเรียนมีคุณธรรมนําความรูตาม
เกณฑมาตรฐาน มีทักษะดาน
อาชีพ เช่ือมโยงความรูและ
ประสบการณสรางสรรคนวัตกรรม   

1. จัดการศึกษาเสริมสราง
พฤติกรรมนักเรียนทุกชวงวัย 
2. พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะดาน
อาชีพ เช่ือมโยงความรูและ
ประสบการณสรางสรรคนวัตกรรม   
3. พัฒนานักเร ียนใหมี
ความสามารถเปนเล ิศทางวิชาการ  
สร างข ีดความสามารถ ในการ
แข งขัน ในย ุคดิจิทัล 

กลยุทธท่ี 1 จัดการศึกษาสงผลตอความ
ม่ันคงของมนุษย 
กลยุทธท่ี 2 จัดการศึกษาเพ่ือสราง
ความสามารถในการแขงขัน  
กลยุทธท่ี 3 พัฒนาและเสริมสราง
ศักยภาพทรัพยากรมนุษย  
กลยุทธท่ี 4 สรางโอกาสและความเสมอ
ภาคทางสังคมท่ีมีคุณภาพ มีมาตรฐาน
และความเสมอภาคทางสังคม 

แลกเปล่ียนเรียนรูตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงดาน
การศึกษา 

6. สรางเครือขายการเรียนรูตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ดานการศึกษากับหนวยงานอื่น 

กลยุทธท่ี 6 ปรับสมดุลและพัฒนาระบบ
การบริหารจัดการศึกษา 
 

 

7. แนวทาง/มาตรการดําเนินงานตามกลยุทธ 
กลยุทธท่ี 1 จัดการศึกษาสงผลตอความมั่นคงของมนุษย 
แนวทาง/มาตรการ 

1. สงเสริมและพัฒนาใหนักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรมและคุณลักษณะอันพึงประสงค  
2. สงเสริมและพัฒนาใหนักเรียนมีความภูมิใจในความเปนคนไทย  
3. สงเสริมและพัฒนาใหนักเรียนนําคุณธรรมจริยธรรมไปใชในชีวิตประจําวัน  
4. สงเสริมและพัฒนาใหนักเรียนมีคุณภาพชีวิตท่ีดีตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 กลยุทธท่ี 2 จัดการศึกษาเพ่ือสรางความสามารถในการแขงขัน  
แนวทาง/มาตรการ 

                     1.สงเสริมและสนับสนุนใหครูมีการผลิตและการใชส่ือ เทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอน  
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2. สงเสริมและสนับสนุนใหครูสามารถสรางนวัตกรรมและผลงานเผยแพรไดรับการยอมรับ  
3. สงเสริมและสนับสนุนใหครูนําเทคโนโลยีมาใชในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  
4. สงเสริมและสนับสนุนใหนักเรียนสามารถสรางสรรคผลงานและนวัตกรรมเผยแพรไดรับ 

การยอมรับ 
5. พ ัฒนาผู เร ียนให ม ีสมรรถนะและท ักษะด านการอาน คณ ิตศาสตร การค ิดข้ันสูง 

นว ัตกรรม ว ิทยาศาสตร และเทคโนโลย ีดิจ ิทัล และภาษาตางประเทศ เพ ื่อเพ ิ่มขดความสามารถในการแข งข ัน 
และการเล ือกศ ึกษาตอเพ่ือการม ีงานทํา 
 

  กลยุทธท่ี 3 พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย  
แนวทาง/มาตรการ 

1. พัฒนาผูเรียนกอนประถมศึกษาใหมีพัฒนาการทางดานรางกาย อารมณ จิตใจ สังคมและ 
สติปญญา เพ่ือใหมีความพรอมเขาสูการเรียนในระดับสูงข้ึน  

2. พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและนํามาตรฐานการเรียนรู พรอมท้ังตัวช้ีวัดสูการปฏิบัติ  
3. พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะความรู ความสามารถและสมรรถนะตามหลักสูตรสถานศึกษา  
4. สงเสริมการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญดวยกิจกรรมการปฏิบัติจริง 

(Active Learning)  
5. สงเสริมการจัดการเรียนการสอนหลักสูตรทองถ่ินและหลักสูตรอาชีพ  
6. สงเสริมใหผูเรียนมีทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21  
7. พัฒนากระบวนการวัดและประเมินผลการเรียนรูของผูเรียนทุกระดับช้ันตามหลักสูตร 

แกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 
8. สงเสริมและสนับสนุนใหครูไดศึกษาวิเคราะหความตองการจําเปนในการพัฒนาตนเอง  

เพ่ือการวางแผนพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง  
9. พัฒนากระบวนการนิเทศติดตามเพ่ือการพัฒนาครูใหเขมแข็งและตอเนื่อง  
10. สงเสริมและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาดวยกระบวนการชุมชนแหงการเรียนรู 

ทางวิชาชีพ (Professional Learning Community : PLC)  
11. สงเสริมใหครูมีความม่ันคงในอาชีพ สามารถเล่ือนวิทยฐานะสูงข้ึน ไดรับการยกยองเชิด 

ชูเกียรติ 
   

กลยุทธท่ี 4 สรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคมท่ีมีคุณภาพ มีมาตรฐานและความเสมอ
ภาคทางสังคม 

แนวทาง/มาตรการ 
1. สํารวจสํามะโนประชากรในวัยเรียนเพ่ือการรับนักเรียนในเขตพ้ืนท่ีบริการและประชากรวัยเรียน  
2. ดําเนินการติดตามชวยเหลือนักเรียนออกกลางคันและสนับสนุนดานทุนการศึกษา  
3. สงเสริมและสนับสนุนใหนักเรียนไดศึกษาตอในระดับท่ีสูงข้ึน  
4. ดูแลและชวยเหลือดานสุขภาพอนามัยนักเรียนใหเปนไปตามเกณฑมาตรฐาน  
5. สงเสริมและสนับสนุนใหนักเรียนไดรับการยกยองเชิดชูเกียรติ 

 

  กลยุทธท่ี 5 สรางคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม 
 แนวทาง/มาตรการ 
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1.นักเรียนมความร ูความเขาใจและตระหนักในการอนุรักษทร ัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดลอม 
2.เสริมสร างการร ับรู ความเข าใจ ความตระหน ัก และส งเสร ิมคุณล ักษณะและพฤต ิกรรมท่ีพ ึง

ประสงคดานส ิ่งแวดล อม 
3.สงเสริมการพัฒนาส่ิงประดิษฐและนวัตกรรมท่ีเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม ใหสามารถเปนอาชีพและ

สรางรายได 
 

  กลยุทธท่ี 6 ปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษา 
แนวทาง/มาตรการ 
1. พัฒนาและปรับปรุงระบบโครงสรางการบริหารงานใหชัดเจนเพ่ือสะดวกในการบริหารจัดการ  
2. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการงานบริหารงานวิชาการ งานงานบริหารงานบุคลากร งาน

บริหารงานการเงินและงบประมาณ และงานบริหารงานท่ัวไป ใหโปรงใส ตรวจสอบได  
3. พัฒนาระบบงานประกันคุณภาพภายในและวิธีการประกันคุณภาพท่ีเขมแข็ง  
4. พัฒนาการจัดสภาพแวดลอม แหลงเรียนรูและหองปฏิบัติการท่ีเอื้อตอการเรียนรู  
5. พัฒนาระบบการสรางความพึงพอใจตอผลการจัดการศึกษาจากผูมีสวนเก่ียวของ 
 

8. ตัวช้ีวัดความสําเร็จ (Key Performance Indicator : KPI) 
 8.1 ระดับปฐมวัย 
 1. รอยละของเด็กมีพัฒนาการดานรางกายแข็งแรง  มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความปลอดภัยของตนเอง
ได   

2. รอยละของเด็กมีพัฒนาการดานอารมณ จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณได 
3. รอยละของเด็กมีพัฒนาการดานสังคม  ชวยเหลือตนเองและเปนสมาชิกท่ีดีของสังคม       
4.  รอยละของเด็กมีพัฒนาการดานดานสติปญญา  ส่ือสารได มีทักษะการคิดพ้ืนฐานและแสวงหา

ความรูได 
5. รอยละของเด็กปฐมวัยทุกคน มีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร   ตามโครงการบาน

นักวิทยาศาสตรนอยแหงประเทศไทย 
6. รอยละเด็กปฐมวัยทุกคน มีความสามารถดานการอาน การเขียนตามพัฒนาการ   
7. รอยละของเด็กปฐมวัยทุกคน มีทักษะตามโครงการสะเต็มศึกษา 
8. รอยละของการพัฒนาหลักสูตรครอบคลุมท้ังพัฒนาการ 4 ดาน สอดคลองกับบริบททองถ่ิน 
9. รอยละของการจัดครูใหเพียงพอกับช้ันเรียน มีความเหมาะสม 
10. รอยละของครูท่ีไดรับการสงเสริมใหมีความเช่ียวชาญดานประสบการณ     

11. รอยละของการจัดสภาพแวดลอมและส่ือการเรียนรู  อยางปลอดภัยและพอเพียง 

12. รอยละของการใหบริการส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และส่ือการเรียนรู  เพ่ือสนับสนุนการจัด
ประสบการณ\ 

13. รอยละของมีระบบการบริหารคุณภาพ ท่ีเปดโอกาสใหผูเก่ียวของทุกฝายมีสวนรวม 

14. รอยละครูปฐมวัยท่ีจัดประสบการณท่ีสงเสริมพัฒนาการ 4 ดานเต็มศักยภาพ   
15. รอยละของครูปฐมวัยจัดกิจกรรมประสบการณตรง เลนและมีความสุข 
16. รอยละของครูปฐมวัยจัดบรรยากาศท่ีเอื้อตอการเรียนรู  ใชส่ือเทคโนโลยีเหมาะสมตามวัย     
17. รอยละของครูปฐมวัยประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง และนําผลการประเมินปรับปรุงการ

จัดประสบการณพัฒนาเด็ก 
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18. รอยละของครูปฐมวัยจัดการเรียนการสอนตามโครงการบานวิทยาศาสตรนอย โครงการสะเต็ม
ศึกษา การอานการเขียนตามพัฒนาการ 

19. รอยละของครูปฐมวัยนําเทคนิคการสอนดวยแนวคิด BBL มาจัดประสบการณ เพ่ือพัฒนาการ
เรียนรูของเด็ก   

20. รอยละของครูปฐมวัยนอมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดานการศึกษาสูหองเรียน 
 

8.2 ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
1. รอยละของนักเรียนท่ีมีความสามารถในการอาน คิดวิเคราะห และเขียน 
2. รอยละของนักเรียนท่ีมีความสามารถในการคิดคํานวณตามเกณฑของสถานศึกษากําหนด   

3. รอยละของนักเรียนท่ีมีกระบวนการเรียน กระบวนการคิด การคิดพัฒนานวัตกรรมจาก
กระบวนการเรียนการสอน 

4. รอยละของนักเรียนท่ีสามารถสรางภาระงาน งานแบบอยางท่ีดีและสรางนวัตกรรมจากการเรียนรู 
5. รอยละของนักเรียนท่ีสามารถใชเทคโนโลยี สรุปองคความรูไปใชเพ่ือการเรียนรู สรางนวัตกรรม

จากเทคโนโลยี  และมีคุณธรรม 

6. รอยละของนักเรียนท่ีมีผลสัมฤทธ์ิการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษากลุมสาระการเรียนรู และ
กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

7. รอยละของนักเรียนท่ีมีผลการทดสอบระดับชาติ  RT NT และO-NET 

8. รอยละของนักเรียนท่ีมีความรู มีทักษะและเจตคติท่ีดีตอทักษะอาชีพ 

9. รอยละของนักเรียนท่ีมีผลการอาน การเขียน และมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตํ่า ไดรับการดูแล
ชวยเหลือเปนรายบุคคล 

10. รอยละของนักเรียนท่ีไดรับการชวยเหลือและความปลอดภัยสถานศึกษา ตามขอมูลนักเรียนเปน
รายบุคคล และนักเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษ ไดรับการพัฒนาเต็มศักยภาพ 

11. รอยละของนักเรียนมีทักษะชีวิตเพ่ิมข้ึนจากกิจกรรมท่ีหลากหลาย 

12. รอยละของนักเรียนท่ีมีทักษะดานกีฬา   

13. รอยละของนักเรียนท่ีสามารถใชภาษาอังกฤษในการส่ือสารได 
14. รอยละของนักเรียนท่ีมีคุณธรรม จริยธรรม และคานิยม 
15. รอยละของนักเรียนท่ีมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงคตามหลักสูตรสถานศึกษา 
16. รอยละของนักเรียนท่ีมีพฤติกรรมท่ีพึงประสงคตามอัตลักษณของโรงเรียน “ออมอยางพอเพียง” 
17. รอยละของนักเรียนท่ีเขารวมกิจกรรมของทองถ่ิน และชุมชน สังคมอยางมีความสุข 
18. รอยละของนักเรียนท่ีเปนสมาชิก และรวมกิจกรรมโครงการพระราชดําริ กิจกรรมจิตอาสา 

โครงการอนุรักษส่ิงแวดลอมของโรงเรียนและสังคม ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง   
19.รอยละของนักเรียนท่ีมีภาวะทุพโภชนาการ รวมกิจกรรมกีฬาและมีสุขภาพกาย สุขภาพจิต 

สมบูรณ 
20. รอยละของนักเรียนท่ีนอมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดานการศึกษา (ปศพพ.) ตาม

เกณฑของสถานศึกษากําหนด 
21. ระดับปฏิบัติการพัฒนาแผนการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการ  มีเปาหมาย  วิสัยทัศน เอกลักษณ 

อัตลักษณของนักเรียน มีสวนรวมของครูและบุคลากร และผูท่ีเก่ียวของ 
22. ระดับปฏิบัติการมีระบบการบริหารการจัดการ  กระบวนการนิเทศ  บูรณาการการมีสวนรวม

ของผูเก่ียวของ   
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23. ระดับปฏิบัติการพัฒนางานท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุกกลุมเปาหมาย 
24. ระดับปฏิบัติการพัฒนาครูและบุคลากร ใหมีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 
25. ระดับปฏิบัติการจัดสภาพแวดลอมท่ีสงเสริมพัฒนาคุณภาพนักเรียน 
26. ระดับปฏิบัติการสงเสริมพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการ  และเพ่ือการ

จัดการเรียนรู 
27. จํานวนครูท่ีจัดการเรียนรูแบบ Active Learning ใหนักเรียนพัฒนากระบวนการคิด ปฏิบัติจริง 

ดวยวิธีการท่ีหลากหลาย ทุกกลุมสาระการเรียนรูไดระดับดีข้ึนไป 
28. จํานวนครูท่ีใชส่ือเทคโนโลยี และพัฒนานักเรียนใหใชเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนรูไดระดับดีข้ึนไป 
29. จํานวนครูพัฒนาการบริหารจัดการจัดเรียนเชิงบวก เด็กรักท่ีจะเรียนรูอยางมีความสุขไดระดับดี

ข้ึนไป   
30. จํานวนครูพัฒนาระบบการวัดและประเมินผลการเรียนรูของนักเรียน และใหขอมูลยอนกลับ 

นํามาพัฒนานักเรียนไดระดับดีข้ึนไป 
31. จํานวนครูจัดกิจกรรมชุมชนแหงการเรียนรู (PLC) เพ่ือสงเสริมการจัดการเรียนรูระดับหองเรียน 

ระดับโรงเรียนไดระดับดีข้ึนไป 
32. จํานวนครูท่ีมีระบบการบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษา มีแผนการจัดการเรียนรูท่ีปฏิบัติได

จริงอยางมีคุณภาพ ไดระดับดีข้ึนไป 
33. จํานวนครูท่ีพัฒนานวัตกรรมและงานแบบอยางท่ีดี พัฒนาการจัดการเรียนรู ใหนักเรียนมี

คุณภาพ ในแตละกลุมสาระการเรียนรูไดระดับดีข้ึนไป 
34. จํานวนครูท่ีจัดกิจกรรมท่ีสงเสริมทักษะชีวิตจากกิจกรรมท่ีหลากหลายไดระดับดีข้ึนไป 
35. จํานวนครูท่ีจัดกิจกรรมตามระบบดูแลชวยเหลือและความปลอดภัยสถานศึกษา  พัฒนานักเรียน

เปนรายบุคคล สําหรับนักเรียนท่ีมีปญหา และนักเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษไดระดับดีข้ึนไป 
36. จํานวนครูท่ีสงเสริมการจัดการเรียนรูแหลงเรียนรู ภูมิปญญาทองถ่ิน ศูนยการเรียนรูไดระดับดีข้ึนไป 

 

9. วิเคราะหประเด็นกลยุทธ : มาตรฐานระดับการศึกษาปฐมวัย 

ประเด็นกลยุทธ ขอ : มาตรฐานของสถานศึกษา 
กลยุทธที่ 1 จัดการศึกษาสงผลตอความมั่นคงของ
มนุษย 
  

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของเด็ก 

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและจัดการ 

มาตรฐานท่ี 3  การจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ 

กลยุทธที่ 2 จัดการศึกษาเพื่อสรางความสามารถใน
การแขงขัน  

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของเด็ก 

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและจัดการ 

มาตรฐานท่ี 3  การจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ 

กลยุทธที่  3 พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของเด็ก 

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและจัดการ 

มาตรฐานท่ี 3  การจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ 

กลยุทธที่ 4 สรางโอกาสและความเสมอภาคทาง
สังคมที่มีคุณภาพ มีมาตรฐานและความเสมอภาค
ทางสังคม 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของเด็ก 

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและจัดการ 

มาตรฐานท่ี 3  การจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ 
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9. วิเคราะหประเด็นกลยุทธ : มาตรฐานระดับการศึกษาปฐมวัย (ตอ) 

ประเด็นกลยุทธ ขอ : มาตรฐานของสถานศึกษา 
กลยุทธที่ 5 สรางคุณภาพชีวิตทีเ่ปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอม  
  

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของเด็ก 

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและจัดการ 

มาตรฐานท่ี 3  การจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ 

กลยุทธที่ 6 ปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหาร
จัดการศึกษา 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของเด็ก 

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและจัดการ 

มาตรฐานท่ี 3  การจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ 

วิเคราะหประเด็นกลยุทธ : มาตรฐานระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

ประเด็นกลยุทธ ขอ : มาตรฐานของสถานศึกษา 
กลยุทธที่ 1 จัดการศึกษาสงผลตอความมั่นคงของ
มนุษย 
  
  

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผูเรียน 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนทีเ่นนผูเรียน
เปนสําคัญ 

กลยุทธที่ 2 จัดการศึกษาเพื่อสรางความสามารถใน
การแขงขัน  

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผูเรียน 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียน
เปนสําคัญ 

กลยุทธที่  3 พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผูเรียน 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียน
เปนสําคัญ 

กลยุทธที่ 4 สรางโอกาสและความเสมอภาคทาง
สังคมที่มีคุณภาพ มีมาตรฐานและความเสมอภาค
ทางสังคม 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผูเรียน 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียน
เปนสําคัญ 

กลยุทธที่ 5 สรางคุณภาพชีวิตทีเ่ปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอม  
  
 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผูเรียน 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียน
เปนสําคัญ 

กลยุทธที่ 6 ปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหาร
จัดการศึกษา 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผูเรียน 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียน
เปนสําคัญ 
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10.มาตรฐานการศึกษา โรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร   
 

    โรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ  เขต 3  
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  กระทรวงศึกษาธิการ เปดสอนหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
ระดับช้ันอนุบาล 2 – ช้ันมัธยมศ ึกษาปท่ี 3  ไดกําหนดมาตรฐานสถานศ ึกษาจําแนกเปน  มาตรฐานการศึกษา
ระดับปฐมวัย จํานวน 3 มาตรฐาน และมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน จํานวน 3 มาตรฐาน ดังรายละเอียด
ตอไปนี้ 

             10.1 มาตรฐานการศึกษาปฐมวัย                                                                                                                                                          

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพเด็ก 

มาตรฐาน 
กระทรวง 

ศึกษาธิการ 

ขอความ 
ขอท่ี               มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

คา 
เปาหมาย 

 
ความสําเร็จ 

1.1 มีพัฒนาการดานรางกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแล
ความปลอดภัยของตนเองได 

                

 1. เด็กทุกคนมีพัฒนาการดานรางกายแข็งแรง  มีสุขนิสัยท่ีดี 
และดูแลความปลอดภัยของตนเองได    

    ระดับดี รอยละ 85 ข้ึนไป 

1.2 มีพัฒนาการดานอารมณ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทาง
อารมณได 

  

 2. เด็กมีพัฒนาการดานอารมณ จิตใจ ควบคุมและแสดงออก
ทางอารมณได 

    ระดับดี รอยละ 85 ข้ึนไป   

1.3 มีพัฒนาการดานสังคม  ชวยเหลือตนเอง และเปนสมาชิกท่ีดี
ของสังคม 

  

 3.เด็กมีพัฒนาการดานสังคม  ชวยเหลือตนเองและเปน
สมาชิกท่ีดีของสังคม       

   ระดับดี รอยละ 85 ข้ึนไป   

1.4 มีพัฒนาการดานสติปญญา  ส่ือสารได มีทักษะการคิด
พ้ืนฐานและแสวงหาความรู 

  

 4. เด็กมีพัฒนาการดานดานสติปญญา  ส่ือสารได มีทักษะ
การคิดพ้ืนฐานและแสวงหาความรูได 

  ระดับดี รอยละ 85 ข้ึนไป   

มาตรฐาน 
เขตพ้ืนท่ี 

5.เด็กปฐมวัยทุกคน มีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร   
ตามโครงการบานนักวิทยาศาสตรนอยแหงประเทศไทย 

  ระดับดี รอยละ 70 ข้ึนไป 

6.เด็กปฐมวัยทุกคน มีความสามารถดานการอาน การเขียน
ตามพัฒนาการ   

  ระดับดี  รอยละ 70 ข้ึนไป 

มาตรฐาน 
บริบทของ 
โรงเรียน 

7.เด็กปฐมวัยทุกคน มีทักษะตามโครงการสะเต็มศึกษา   ระดับดี รอยละ 70 ข้ึนไป 
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มาตรฐานท่ี 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
มาตรฐาน 
กระทรวง 

ศึกษาธิการ 

ขอความ 
ขอท่ี               มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

คา 
เปาหมาย 

 
ความสําเร็จ 

2.1 มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง 4 ดาน สอดคลองกับ
บริบทของทองถ่ิน 

                

 1.พัฒนาหลักสูตรครอบคลุมท้ังพัฒนาการ 4 ดาน สอดคลอง
กับบริบททองถ่ิน 

ระดับดีข้ึนไป รอยละ 80 

2.2 จัดครูใหพอเพียงกับช้ันเรียน   
 2.จัดครูใหเพียงพอกับช้ันเรียน มีความเหมาะสม ระดับดีข้ึนไป รอยละ 80 

2.3 สงเสริมใหครูมีความเช่ียวชาญดานการจัดประสบการณ   
 3.สงเสริมใหครูมีความเช่ียวชาญดานประสบการณ     ระดับดีข้ึนไป รอยละ 80 

2.4 จัดสภาพแวดลอมและส่ือการเรียนรู  อยางปลอดภัย  และ
เพียงพอ 

  

 4.จัดสภาพแวดลอมและส่ือการเรียนรู  อยางปลอดภัยและ
พอเพียง 

ระดับดีข้ึนไป รอยละ 80 

    2.5 ใหบริการส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศ และส่ือการเรียนรูเพ่ือ
สนับสนุนการจัดประสบการณ 

  

 5.ใหบริการส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และส่ือการเรียนรู  
เพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ 

ระดับดีข้ึนไป รอยละ 80 

    2.6 มีระบบบริหารคุณภาพท่ีเปดโอกาสใหผูเก่ียวของ ทุกฝายมี
สวนรวม 

  

 6.มีระบบการบริหารคุณภาพ ท่ีเปดโอกาสใหผูเก่ียวของทุก
ฝายมีสวนรวม 

ระดับดีข้ึนไป รอยละ 80 

 
มาตรฐานท่ี 3  การจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ 
มาตรฐาน 
กระทรวง 

ศึกษาธิการ 

ขอความ 
ขอท่ี               มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

คา 
เปาหมาย 

 
ความสําเร็จ 

3.1 จัดประสบการณท่ีสงเสริมใหเด็กมีพัฒนาการทุกดานอยาง
สมดุลเต็มศักยภาพ 

                

 1.ครูปฐมวัยทุกคนจัดประสบการณท่ีสงเสริมพัฒนาการ 4 
ดานเต็มศักยภาพ  ระดับดีข้ึนไป 

ระดับดีข้ึนไป        ทุกคน 

3.2 สรางโอกาสใหเด็กไดรับประสบการณตรง  เลนและปฏิบัติ
อยางมีความสุข 

  

 2.ครูปฐมวัยทุกคนจัดกิจกรรมประสบการณตรง เลนและมี
ความสุข  

ระดับดีข้ึนไป        ทุกคน 
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มาตรฐานท่ี 3  การจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ (ตอ) 
มาตรฐาน 
กระทรวง 

ศึกษาธิการ 

ขอความ 
ขอท่ี               มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

คา 
เปาหมาย 

 
ความสําเร็จ 

3.3 จัดบรรยากาศท่ีเอื้อตอการเรียนรูใชส่ือและเทคโนโลยีท่ี 
เหมาะสมกับวัย 

  

 3.ครูปฐมวัยทุกคนจัดบรรยากาศท่ีเอื้อตอการเรียนรู  ใชส่ือ
เทคโนโลยีเหมาะสมตามวัย     

ระดับดีข้ึนไป ทุกคน 

3.4 ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนําผลการประเมิน
พัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัดประสบการณและพัฒนา
เด็ก 

  

 4.ครูปฐมวัยทุกคนประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง 
และนําผลการประเมินปรับปรุงการจัดประสบการณพัฒนา
เด็ก 

ระดับดีข้ึนไป ทุกคน 

มาตรฐาน 
ตาม 

บริบทของ 
โรงเรียน 

5.ครูปฐมวัยทุกคน จัดการเรียนการสอนตามโครงการบาน
วิทยาศาสตรนอย โครงการสะเต็มศึกษา การอานการเขียน
ตามพัฒนาการ 

 ระดับดีข้ึนไป ทุกคน 

6.ครูปฐมวัยทุกคนนําเทคนิคการสอนดวยแนวคิด BBL      
มาจัดประสบการณ เพ่ือพัฒนาการเรียนรูของเด็ก   

ระดับดีข้ึนไป ทุกคน 

7.ครูปฐมวัยทุกคนนอมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงดานการศึกษาสูหองเรียน  

ระดับดีข้ึนไป ทุกคน 

 

10.2 มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน  1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 
มาตรฐาน 
กระทรวง 

ศึกษาธิการ 

ขอความ 
ขอท่ี               มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

คา 
เปาหมาย 

 
ความสําเร็จ 

 1.1 มีความสามารถในการอาน การเขียน การส่ือสาร และการ
คิดคํานวณ 

  

 1.นักเรียนทุกคน มีความสามารถในการอาน คิดวิเคราะห 
และเขียน 

ระดับดี รอยละ 70 ข้ึนไป 

 2.นักเรียนทุกคน มีความสามารถในการคิดคํานวณตาม
เกณฑของสถานศึกษากําหนด   

ระดับด ี รอยละ 70 ข้ึนไป 

1.2 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ 
อภิปราย แลกเปล่ียน ความคิดเห็น และแกปญหา 

  

 3.นักเรียนทุกคน มีกระบวนการเรียน กระบวนการคิด การ
คิดพัฒนานวัตกรรมจากกระบวนการเรียนการสอน 

ระดับดี รอยละ 70 ข้ึนไป 
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มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน  1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน (ตอ) 
มาตรฐาน 
กระทรวง 

ศึกษาธิการ 

ขอความ 
ขอท่ี               มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

คา 
เปาหมาย 

 
ความสําเร็จ 

1.3 มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม   

 4.นักเรียนทุกคน สามารถสรางภาระงาน งานแบบอยางท่ีดี
และสรางนวัตกรรมจากการเรียนรู  

ระดับดี รอยละ 70 ข้ึนไป 

1.4 มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ และการ
ส่ือสาร 

  

 5.นักเรียนทุกคนสามารถใชเทคโนโลยี สรุปองคความรูไปใช
เพ่ือการเรียนรู สรางนวัตกรรมจากเทคโนโลยี  และมี
คุณธรรม 

ระดับดี รอยละ 70 ข้ึนไป 

1.5 มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา   

 6. มีผลสัมฤทธ์ิการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษากลุมสาระ
การเรียนรู และกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

ระดับดี 
 

รอยละ 70 ข้ึนไป 

 7. นักเรียนมีผลการทดสอบระดับชาติ  RT NT และO-NET ดี รอยละ 50 ข้ึนไป 

1.6 มีความรู  ทักษะพ้ืนฐานอาชีพ  และเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ   

 8.นักเรียนทุกคน มีความรู มีทักษะและเจตคติท่ีดีตอทักษะ
อาชีพ  

ระดับดี รอยละ 80 ข้ึนไป 

มาตรฐาน 
เขตพ้ืนท่ี 
การศึกษา 

9. นักเรียนท่ีมีผลการอาน การเขียน และมีผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนตํ่า ไดรับการดูแลชวยเหลือเปนรายบุคคล 

พัฒนาการ    
ระดับดี 

 

10. นักเรียนทุกคนไดรับการชวยเหลือและความปลอดภัย
สถานศึกษา ตามขอมูลนักเรียนเปนรายบุคคล และนักเรียน
ท่ีมีความสามารถพิเศษ ไดรับการพัฒนาเต็มศักยภาพ 

ระดับดี รอยละ 80 ข้ึนไป 

11. นักเรียนทุกคนมีทักษะชีวิตเพ่ิมข้ึนจากกิจกรรมท่ี
หลากหลาย 

ระดับดี รอยละ 70 ข้ึนไป 

มาตรฐาน
ตาม 

บริบท 
ของ 

สถานศึกษา 

12. นักเรียนรอยละ  70 มีทักษะดานกีฬา   ระดับดี รอยละ 60 ข้ึนไป 

13. นักเรียนรอยละ 50 สามารถใชภาษาอังกฤษในการ
ส่ือสาร 

ระดับดี รอยละ 50 ข้ึนไป 

 
 
 
 
 
 
 
 



          แผนแผนพัฒนาการศกึษาข้ันพืน้ฐาน พพัฒนาการศกึษาข้ันพืน้ฐาน พ..ศศ..22556644  ––  22556677  (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.(ฉบับปรับปรุง พ.ศ.22556655) โรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร) โรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร   | 79 

 

 

มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพของผูเรียน  1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน 
มาตรฐาน 
กระทรวง 

ศึกษาธิการ 

ขอความ 
ขอท่ี               มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

คา 
เปาหมาย 

 
ความสําเร็จ 

 1 การมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากําหนด -           - 
 1.นักเรียนทุกคนมีคุณธรรม จริยธรรม และคานิยม     ระดับดี  รอยละ 80 ข้ึนไป 

 2.นักเรียนทุกคนมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงคตามหลักสูตร
สถานศึกษา 

    ระดับดี รอยละ 80 ข้ึนไป 

 3.นักเรียนทุกคน มีพฤติกรรมท่ีพึงประสงคตามอัตลักษณ
ของโรงเรียน “ออมอยางพอเพียง” 

    ระดับดี รอยละ 80 ข้ึนไป 

 2 ความภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทย  - 
 4.นักเรียนทุกคน เขารวมกิจกรรมของทองถ่ิน และชุมชน 

สังคมอยางมีความสุข 
   ระดับดี รอยละ 80 ข้ึนไป 

3 การยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและ
หลากหลาย 

 - 

 5.นักเรียนทุกคนเปนสมาชิก และรวมกิจกรรมโครงการ
พระราชดําริ กิจกรรมจิตอาสา โครงการอนุรักษ
ส่ิงแวดลอมของโรงเรียนและสังคม ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง   

   ระดับดี รอยละ 80 ข้ึนไป 

4 สุขภาวะทางรางกาย  และจิตสังคม  - 

 6.นักเรียนทุกคนมีภาวะทุพโภชนาการ รวมกิจกรรมกีฬา 
    และมีสุขภาพกาย สุขภาพจิต สมบูรณ  

   ระดับดี รอยละ 70 ข้ึนไป 

 7.นักเรียนทุกคนนอมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ดานการศึกษา (ปศพพ.) ตามเกณฑของสถานศึกษา
กําหนด 

   ระดับดี  รอยละ 70 ข้ึนไป 

 
มาตรฐานท่ี 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
มาตรฐาน 
กระทรวง 

ศึกษาธิการ 

ขอความ 
ขอท่ี               มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

คา 
เปาหมาย 

 
ความสําเร็จ 

2.1 มีเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจท่ีสถานศึกษากําหนด
ชัดเจน 

      -           - 

 1.พัฒนาแผนการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการ  มี
เปาหมาย  วิสัยทัศน เอกลักษณ อัตลักษณของนักเรียน มี
สวนรวมของครูและบุคลากร และผูท่ีเก่ียวของ  

ระดับดีข้ึนไป          - 

2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา   
 2.มีระบบการบริหารการจัดการ  กระบวนการนิเทศ  

บูรณาการการมีสวนรวมของผูเก่ียวของ   
 ระดับดีข้ึนไป          - 
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มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ (ตอ) 
มาตรฐาน 
กระทรวง 

ศึกษาธิการ 

ขอความ 
ขอท่ี               มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

คา 
เปาหมาย 

 
ความสําเร็จ 

2.3 ดําเนินการพัฒนางานท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตาม 
หลักสูตรสถานศึกษา และทุกกลุมเปาหมาย 

  

 3.พัฒนางานท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตร
สถานศึกษา และทุกกลุมเปาหมาย 

ระดับดีข้ึนไป - 

2.4 พัฒนาครูและบุคลากร ใหมีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ   
4.พัฒนาครูและบุคลากร ใหมีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ ระดับดีข้ึนไป - 

    2.5 จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อตอการจัดการ
เรียนรูอยางมีคุณภาพ 

  

5.จัดสภาพแวดลอมท่ีสงเสริมพัฒนาคุณภาพนักเรียน  ระดับดีข้ึนไป          - 
    2.6 จัดระบบสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการ

จัดการเรียนรู 
  

 6.สงเสริมพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหาร
จัดการ  และเพ่ือการจัดการเรียนรู 

ระดับดีข้ึนไป         - 

 
มาตรฐานท่ี 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 
มาตรฐาน 
กระทรวง 

ศึกษาธิการ 

ขอความ 
ขอท่ี               มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

คา 
เปาหมาย 

 
ความสําเร็จ 

3.1 จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  และ
สามารถนําไปประยุกตใชในชีวิตได 

         

 1.ครูจัดการเรียนรูแบบ Active Learning ใหนักเรียนพัฒนา
กระบวนการคิด ปฏิบัติจริง ดวยวิธีการท่ีหลากหลาย ทุก
กลุมสาระการเรียนรู 

ระดับดีข้ึนไป        ทุกคน 

3.2 ใชส่ือ และเทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูท่ีเอื้อตอ
การเรียนรู 

ระดับดีข้ึนไป  

 2.ครูใชส่ือเทคโนโลยี และพัฒนานักเรียนใหใชเทคโนโลยีเพ่ือ
การเรียนรู 

ระดับดีข้ึนไป        ทุกคน 

3.3 มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก   
 3.ครูพัฒนาการบริหารจัดการจัดเรียนเชิงบวก เด็กรักท่ีจะ

เรียนรูอยางมีความสุข   
ระดับดีข้ึนไป        ทุกคน 

3.4 ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนําผลมา
พัฒนาผูเรียน 

  

 4. ครูพัฒนาระบบการวัดและประเมินผลการเรียนรูของ
นักเรียน และใหขอมูลยอนกลับ นํามาพัฒนานักเรียน 

ระดับดีข้ึนไป       ทุกคน 
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มาตรฐานท่ี 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ (ตอ) 
มาตรฐาน 
กระทรวง 

ศึกษาธิการ 

ขอความ 
ขอท่ี               มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

คา 
เปาหมาย 

 
ความสําเร็จ 

3.5 มีการแลกเปล่ียนเรียนรูและใหขอมูลยอนกลับเพ่ือพัฒนา
และปรับปรุงการจัดการเรียนรู 

  

 5. ครูจัดกิจกรรมชุมชนแหงการเรียนรู (PLC) เพ่ือสงเสริม
การจัดการเรียนรูระดับหองเรียน ระดับโรงเรียน 

ระดับดีข้ึนไป ทุกคน 

 6. ครูมีระบบการบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษา         
มีแผนการจัดการเรียนรูท่ีปฏิบัติไดจริงอยางมีคุณภาพ 

ระดับดีข้ึนไป ทุกคน 

บริบทของ 
สถานศึกษา 
และ 
เขตพ้ืนท่ี 
การศึกษา 

7. ครูพัฒนานวัตกรรมและงานแบบอยางท่ีดี พัฒนาการ
จัดการเรียนรู ใหนักเรียนมีคุณภาพ ในแตละกลุมสาระการ
เรียนรู 

ระดับดีข้ึนไป       ทุกคน 

8. ครูจัดกิจกรรมท่ีสงเสริมทักษะชีวิต  จากกิจกรรมท่ี
หลากหลาย 

ระดับดีข้ึนไป       ทุกคน 

9. ครูจัดกิจกรรมตามระบบดูแลชวยเหลือและความ
ปลอดภัยสถานศึกษา  พัฒนานักเรียนเปนรายบุคคล สําหรับ
นักเรียนท่ีมีปญหา และนักเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษ 

ระดับดีข้ึนไป       ทุกคน 

10. ครูสงเสริมการจัดการเรียนรูแหลงเรียนรู ภูมิปญญา
ทองถ่ิน ศูนยการเรียนรู 

ระดับดีข้ึนไป       ทุกคน 
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11.ความเช่ือมโยงการกําหนดทิศทางการพฒันาคุณภาพการศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 

วิสัยทัศน (Vision)  
 

โรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร  บริหารจัดการแบบมีสวนรวม  พัฒนาครูและบุคลากรสูความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ  ผูเรียนมีคุณธรรม    
นําความรูตามเกณฑมาตรฐาน มีทักษะดานอาชีพ เช่ือมโยงความรูและประสบการณสรางสรรคนวัตกรรม  แลกเปลี่ยนเรียนรูตามหลักปรัชญา  
ของเศรษฐกิจพอเพียงดานการศึกษา  
 

พันธกิจ (Mission) 
 

1.   จัดการศกึษาเสริมสรางพฤตกิรรมนกัเรยีนทกุชวงวัย 
2.   พฒันาผูเรยีนใหมีทักษะดานอาชีพ เช่ือมโยงความรูและประสบการณสรางสรรคนวัตกรรม   
3.   พฒันานกัเร ียนใหมีความสามารถเปนเล ิศทางวิชาการ  สร างข ีดความสามารถ ในการแข งขัน ในย ุคดจิิทลั 
4.   พฒันาครูและบุคลากรทางการศึกษาสูความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ   

5.   สร างโอกาสความเสมอภาค ลดความเหลื่อมล้ําใหผู เรยีนท ุกคนไดรับบรกิารทางการศ ึกษาอย างทั วถ ึงและเทาเทยีม 
6.   สรางเครือขายการเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีงดานการศึกษากับหนวยงานอืน่ 
7.   จดัการศึกษาเพือ่พฒันาคุณภาพชีวิตทีเ่ปนมิตรกับสิ่งแวดลอมโดยยดึหลกัปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีง 
8.   พฒันาระบบการบริหารการจดัการเชิงบูรณาการตามหลักธรรมาภิบาลและประสานใหทุกฝายมีสวนรวมในการจดัการศกึษา 
 

 1. นกัเรยีนมีทศันคต ิที่ดี มีค านิยมทีพ่ ึงประสงค มีจติรบัผิดชอบตอสังคมและผูอื่น 
 2. นกัเรยีนที่อย ูในพืน้ที่หางไกลทุรกนัดาร ไดรับการศกึษาอยางทั่วถึง เท าเทยีม และมีค ุณภาพ 
 3. นักเรียนมีทกัษะดานอาชีพ เช่ือมโยงความรูและประสบการณสรางสรรคนวัตกรรม   
 4. นกัเรยีนที่มีความสามารถพ ิเศษ นําไปสู การสร างความสามารถในการแขงขัน 
 5. ผ ูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา เปนบุคคลแหงการเรียนรู ตามมาตรฐานว ิชาช ีพ 
 6. โรงเรียนมีเครือขายการเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีงดานการศกึษากับหนวยงานอืน่ 
 7. โรงเรียนจดัการศ ึกษาอยางยั่งยนื สร างเสริมคุณภาพช ีว ิตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพ ียง 
 8.  โรงเรียนมีระบบการบริหารการจัดการเชิงบูรณาการตามหลักธรรมาภิบาลและทุกฝายมีสวนรวมในการจดัการศึกษา 
 

เปาประสงค (Objective) 
 

กลยุทธ (Strategy) 
กลยุทธท่ี 1 

จัดการศึกษาสงผล
ตอความมั่นคงของ

มนุษย 
 

กลยุทธท่ี 2 
จัดการศึกษาเพ่ือ

สรางความสามารถ 
ในการแขงขัน 

กลยุทธท่ี 3 
พัฒนาและ

เสริมสรางศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย 

กลยุทธท่ี 4 สรางโอกาสและ
ความเสมอภาคทางสังคมท่ีมี
คุณภาพ มีมาตรฐานและ
ความเสมอภาคทางสังคม 

กลยุทธท่ี 5 
สรางคุณภาพชีวิต

ท่ีเปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอม 

กลยุทธท่ี 6 
ปรับสมดุลและพัฒนา
ระบบการบริหารจัด

การศึกษา 

ข้อคิดเห็น[A1]:  
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บทท่ี 5 
แผนพัฒนาการศึกษาข้ันพืน้ฐาน  พ.ศ. 2564-2567 (ปรับปรุง พ.ศ. 2565) 

วิสัยทัศน  โรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร  บริหารจัดการแบบมีสวนรวม  พัฒนาครูและบุคลากรสูความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ  ผูเรียนมีคุณธรรมนําความรูตามเกณฑมาตรฐาน       
มีทักษะดานอาชีพ เช่ือมโยงความรูและประสบการณสรางสรรคนวัตกรรม  แลกเปล่ียนเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดานการศึกษา  
ระดับปฐมวัย 

เปาประสงคเชิงกลยุทธ/
มาตรฐานการศึกษา 

ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
ป

ฐาน 
คาเปาหมายตัวชี้วัด 

กลยุทธ 
แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
ทรัพยากร/งบประมาณ งาน/ผูรับผิดชอบ 

2563 2564 2565 2566 2567 เฉลี่ย 

มาตรฐานท่ี 1 
คุณภาพเด็ก 

1. รอยละของเด็กมีพัฒนาการ
ดานรางกายแข็งแรง  มีสุข
นิสัยท่ีดี และดูแลความ
ปลอดภัยของตนเองได   

85 
 

85 
 

85 90 90 87.50 กลยุทธท่ี 1 จัด
การศึกษาสงผล
ตอความมั่นคง
ของมนุษย 
กลยุทธท่ี 3 
พัฒนาและ
เสริมสราง
ศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย  
 

1.โครงการสงเสริม
พัฒนาการดาน
รางกาย 

-งบอุดหนุนคาใชจาย
การ จัดการศึกษาขั้น
พื้นฐาน 
-วิทยากร 
-ครู/บุคลากร 
-วัสดุอุปกรณ 
-เทคโนโลยี 
-อาคารสถานที่  
-ขอมูลสารสนเทศ 

งานวิชาการ 
น.ส.กาญจนา โสมาบุตร 
น.ส.กุลธิดา ทาหลวง 

2. รอยละของเด็กมีพัฒนาการ
ดานอารมณ จิตใจ ควบคุม
และแสดงออกทางอารมณได 

85 
 

85 
 

85 90 90 87.50 1.โครงการสงเสริม
พัฒนาการดานอารมณ
และจิตใจ 

3. รอยละของเด็กมีพัฒนาการ
ดานสังคม  ชวยเหลือตนเอง
และเปนสมาชิกท่ีดีของสังคม       

85 
 

85 
 

85 90 90 87.50 1.โครงการสงเสริม
พัฒนาการดานสังคม 

4.  รอยละของเด็กมี
พัฒนาการดานดานสติปญญา  
สื่อสารได มีทักษะการคิด
พ้ืนฐานและแสวงหาความรูได 

85 
 

85 
 

85 86 87 87.75 1.โครงการสงเสริม
พัฒนาการดาน
สติปญญา 
 

5. รอยละของเด็กปฐมวัยทุก
คน มีทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร   ตามโครงการ
บานนักวิทยาศาสตรนอยแหง
ประเทศไทย 

70 
 

70 
 

70 72 75 71.75 1.โครงการบาน
นักวิทยาศาสตรนอย 
ประเทศไทย 
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ระดับปฐมวัย (ตอ) 

เปาประสงคเชิงกลยุทธ/
มาตรฐานการศึกษา 

ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
ป

ฐาน 
คาเปาหมายตัวชี้วัด 

กลยุทธ 
แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
ทรัพยากร/งบประมาณ งาน/ผูรับผิดชอบ 

2563 2564 2565 2566 2567 เฉลี่ย 

มาตรฐานท่ี 1 
คุณภาพเด็ก 

6. รอยละเด็กปฐมวัยทุกคน   
มีความสามารถดานการอาน 
การเขียนตามพัฒนาการ   

70 
 

70 
 

70 72 75 71.75 กลยุทธท่ี 3 
พัฒนาและ
เสริมสราง
ศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย  
 

1.โครงการสงเสริม
พัฒนาการดาน
สติปญญา 
2.โครงการสงเสริม
พัฒนาการดานอารมณ
และจิตใจ 

-งบอุดหนุนคาใชจาย
การจัดการศึกษาขั้น
พื้นฐาน 
-วิทยากร 
-ครู/บุคลากร 
-วัสดุอุปกรณ 
-เทคโนโลยี 
-อาคารสถานที่  
-ขอมูลสารสนเทศ 

งานวิชาการ 
น.ส.กาญจนา โสมาบุตร 
น.ส.กุลธิดา ทาหลวง 

7. รอยละของเด็กปฐมวัยทุก
คน มีทักษะตามโครงการ    
สะเต็มศึกษา 

70 
 

70 
 

70 72 75 71.75 1.โครงการสงเสริม
พัฒนาการดาน
สติปญญา 
2.โครงการสงเสริม
พัฒนาการดานอารมณ
และจิตใจ 

มาตรฐานท่ี 2  
กระบวนการบริหาร
และการจัดการ 
 

8. รอยละของการพัฒนา
หลักสูตรครอบคลุมท้ัง
พัฒนาการ 4 ดาน สอดคลอง
กับบริบททองถ่ิน 

80 80 80 82 85 80.50 กลยุทธท่ี 6 ปรับ
สมดุลและพัฒนา
ระบบการบริหาร
จัดการศึกษา 

1.โครงการพัฒนา
กระบวนการบริหาร
และการจัดการศึกษา 

 9. รอยละของการจัดครูให
เพียงพอกับชั้นเรียน มีความ
เหมาะสม 

80 80 80 82 85 80.50 กลยุทธท่ี 3 
พัฒนาและ
เสริมสราง
ศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย 

1.โครงการพัฒนาครู
และบุคลากรทางการ
ศึกษาใหมีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
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ระดับปฐมวัย (ตอ) 

เปาประสงคเชิงกลยุทธ/
มาตรฐานการศึกษา 

ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
ป

ฐาน 
คาเปาหมายตัวชี้วัด 

กลยุทธ 
แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
ทรัพยากร/งบประมาณ งาน/ผูรับผิดชอบ 

2563 2564 2565 2566 2567 เฉลี่ย 

มาตรฐานท่ี 2  
กระบวนการบริหาร
และการจัดการ 
 

10. รอยละของครูท่ีไดรับการ
สงเสริมใหมีความเชี่ยวชาญ
ดานประสบการณ     
 

80 
 

80 
 

80 82 85 81.75 กลยุทธท่ี 3 
พัฒนาและ
เสริมสราง
ศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย 
 กลยุทธท่ี 5 
สรางคุณภาพชีวิต
ท่ีเปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอม 
 

1.โครงการพัฒนาครู
และบุคลากรทางการ
ศึกษาใหมีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

-งบอุดหนุนคาใชจาย
การจัดการศึกษาขั้น
พื้นฐาน 
-วิทยากร 
-ครู/บุคลากร 
-วัสดุอุปกรณ 
-เทคโนโลยี 
-อาคารสถานที่  
-ขอมูลสารสนเทศ 

งานวิชาการ 
น.ส.กาญจนา โสมาบุตร 
น.ส.กุลธิดา ทาหลวง 

11. รอยละของการจัด
สภาพแวดลอมและสื่อการ
เรียนรู  อยางปลอดภัยและ
พอเพียง 
 

80 
 

80 
 

80 82 85 81.75 1.โครงการพัฒนาครู
และบุคลากรทางการ
ศึกษาใหมีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

12. รอยละของการใหบริการ
สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และ
สื่อการเรียนรู  เพ่ือสนับสนุน
การจัดประสบการณ 

80 
 

80 
 

80 82 85 81.75 กลยุทธท่ี 3 
พัฒนาและ
เสริมสราง
ศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย 

1.โครงการพัฒนา
กระบวนการบริหาร
และการจัดการศึกษา 

13. รอยละของมีระบบการ
บริหารคุณภาพ ท่ีเปดโอกาส
ใหผูเกี่ยวของทุกฝายมีสวนรวม 
 

80 80 80 82 85 80.50 กลยุทธท่ี 6 ปรับ
สมดุลและพัฒนา
ระบบการบริหาร
จัดการศึกษา 

1.โครงการพัฒนา
กระบวนการบริหาร
และการจัดการศึกษา 
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ระดับปฐมวัย (ตอ) 

เปาประสงคเชิงกลยุทธ/
มาตรฐานการศึกษา 

ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
ป

ฐาน 
คาเปาหมายตัวชี้วัด 

กลยุทธ 
แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
ทรัพยากร/งบประมาณ งาน/ผูรับผิดชอบ 

2563 2564 2565 2566 2567 เฉลี่ย 

มาตรฐานท่ี 3  การจัด
ประสบการณท่ีเนน
เด็กเปนสําคัญ 
 

14. รอยละของครูปฐมวัยจัด
ประสบการณท่ีสงเสริม
พัฒนาการ 4 ดานเต็ม
ศักยภาพ   

100 
 

100 
 

100 100 100 100 กลยุทธท่ี 3 
พัฒนาและ
เสริมสราง
ศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย 
  
 

1.โครงการพัฒนาครู
และบุคลากรทางการ
ศึกษาใหมีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

-งบอุดหนุนคาใชจาย
การจัดการศึกษาขั้น
พื้นฐาน 
-วิทยากร 
-ครู/บุคลากร 
-วัสดุอุปกรณ 
-เทคโนโลยี 
-อาคารสถานที่  
-ขอมูลสารสนเทศ 

งานวิชาการ 
น.ส.กาญจนา โสมาบุตร 
น.ส.กุลธิดา ทาหลวง 

15. รอยละของครูปฐมวัยจัด
กิจกรรมประสบการณตรง เลน
และมีความสุข 

100 
 

100 
 

100 100 100 100 

 16. รอยละของครูปฐมวัยจัด
บรรยากาศท่ีเอ้ือตอการเรียนรู  
ใชสื่อเทคโนโลยีเหมาะสมตาม
วัย     

100 
 

100 
 

100 100 100 100 

 17. รอยละของครูปฐมวัย
ประเมินพัฒนาการเด็กตาม
สภาพจริง และนําผลการ
ประเมินปรับปรุงการจัด
ประสบการณพัฒนาเด็ก 

100 
 

100 
 

100 100 100 100 

 18. รอยละของครูปฐมวัย
จัดการเรียนการสอนตาม
โครงการบานวิทยาศาสตรนอย 
โครงการสะเต็มศึกษา การอาน
การเขียนตามพัฒนาการ 

100 
 

100 
 

100 100 100 100 
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ระดับปฐมวัย (ตอ) 

เปาประสงคเชิงกลยุทธ/
มาตรฐานการศึกษา 

ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
ป

ฐาน 
คาเปาหมายตัวชี้วัด 

กลยุทธ 
แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
ทรัพยากร/งบประมาณ งาน/ผูรับผิดชอบ 

2563 2564 2565 2566 2567 เฉลี่ย 

มาตรฐานท่ี 3  การจัด
ประสบการณท่ีเนน
เด็กเปนสําคัญ 
 

19. รอยละของครูปฐมวัยนํา
เทคนิคการสอนดวยแนวคิด 
BBL มาจัดประสบการณ เพ่ือ
พัฒนาการเรียนรูของเด็ก   

100 
 

100 
 

100 100 100 100 กลยุทธท่ี 3 
พัฒนาและ
เสริมสราง
ศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย 
  
 

1.โครงการพัฒนาครู
และบุคลากรทางการ
ศึกษาใหมีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
2.โครงการนอมนํา
หลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงดาน
การศึกษาสูหองเรียน 

-งบอุดหนุนคาใชจาย
การจัดการศึกษาขั้น
พื้นฐาน 
-วิทยากร 
-ครู/บุคลากร 
-วัสดุอุปกรณ 
-เทคโนโลยี 
-อาคารสถานที่  
-ขอมูลสารสนเทศ 

งานวิชาการ 
น.ส.กาญจนา โสมาบุตร 
น.ส.กุลธิดา ทาหลวง 

20. รอยละของครูปฐมวัยนอม
นําหลักปรัชญาของเศรษฐกจิ
พอเพียงดานการศึกษาสู
หองเรียน 

100 
 

100 
 

100 100 100 100 

 

ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

เปาประสงคเชิงกลยุทธ/
มาตรฐานการศึกษา 

ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
ป

ฐาน 
คาเปาหมายตัวชี้วัด 

กลยุทธ 
แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
ทรัพยากร/งบประมาณ งาน/ผูรับผิดชอบ 

2563 2564 2565 2566 2567 เฉลี่ย 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพ
ของผูเรียน   
1.1 ผลสัมฤทธ์ิทาง
วิชาการของผูเรียน 

1. รอยละของนักเรียนท่ีมี
ความสามารถในการอาน คิด
วิเคราะห และเขียน 

 

70 70 70 72 75 71.75 กลยุทธท่ี 3 
พัฒนาและ
เสริมสราง
ศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย 

 

1.โครงการสงเสริม
พัฒนาทักษะการอาน 
การเขียน การสื่อสาร
ทางภาษาไทย 
-บันทึกการอาน 
-คายวิชาการ 

-งบอุดหนุนคาใชจาย
การจัดการศึกษาขั้น
พื้นฐาน 
-วิทยากร 
-ครู/บุคลากร 
-วัสดุอุปกรณ 
-เทคโนโลยี 
-อาคารสถานที่  
-ขอมูลสารสนเทศ 

งานวิชาการ 
น.ส.พจพร แกวหนองแดง 

 

2. รอยละของนักเรียนท่ีมี
ความสามารถในการคิด
คํานวณตามเกณฑของ
สถานศึกษากําหนด   

70 70 70 72 75 71.75 2.โครงการพัฒนา
ทักษะการคิดคํานวณ
ทางคณิตศาสตร 
-คิดเลขเร็ว 
-ทองสูตรคูณ 

งานวิชาการ 
น.ส.นรินทร ภิญโยดม 
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ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน (ตอ) 

เปาประสงคเชิงกลยุทธ/
มาตรฐานการศึกษา 

ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
ป

ฐาน 
คาเปาหมายตัวชี้วัด 

กลยุทธ 
แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
ทรัพยากร/งบประมาณ งาน/ผูรับผิดชอบ 

2563 2564 2565 2566 2567 เฉลี่ย 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพ
ของผูเรียน   
1.1 ผลสัมฤทธ์ิทาง
วิชาการของผูเรียน 

3. รอยละของนักเรียนท่ีมี
กระบวนการเรียน 
กระบวนการคิด การคิดพัฒนา
นวัตกรรมจากกระบวนการ
เรียนการสอน 
 

70 70 70 72 75 71.75 กลยุทธท่ี 3 
พัฒนาและ
เสริมสราง
ศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย 

 

1.โครงการพัฒนา
ทักษะการคิดวิเคราะห 
คิดอยางมีวิจารณญาณ 
อภิปรายแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็นและ
แกปญหา 
 

-งบอุดหนุนคาใชจาย
การจัดการศึกษาขั้น
พื้นฐาน 
-วิทยากร 
-ครู/บุคลากร 
-วัสดุอุปกรณ 
-เทคโนโลยี 
-อาคารสถานที่  
-ขอมูลสารสนเทศ 

งานวิชาการ 
น.ส.จันทรเพ็ญ โพธิสิงห 

 

4. รอยละของนักเรียนท่ี
สามารถสรางภาระงาน งาน
แบบอยางท่ีดีและสราง
นวัตกรรมจากการเรียนรู 

 

70 70 70 72 75 71.75 1.โครงการสงเสริม
ความสามารถในการสราง
นวัตกรรมของผูเรียน 

งานวิชาการ 
น.ส.กัณฐิกา  มาสิงห 

 

5. รอยละของนักเรียนท่ี
สามารถใชเทคโนโลยี สรุปองค
ความรูไปใชเพ่ือการเรียนรู 
สรางนวัตกรรมจากเทคโนโลยี  
และมีคุณธรรม 

70 70 70 72 75 71.75 1.โครงการสงเสริมการ
ใชเทคโนโลยี
สารสนเทศและการ
สื่อสาร 
-จัดจางติดต้ังกลอง
วงจรปด 
-ปรับปรุงหอง
คอมพิวเตอร 

งานวิชาการ 
วาที่ ร.ต.อุไร ปนะกาเส 
ครูคอมพิวเตอร 
 

 

 



                แผนแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพื้นฐาน พพัฒนาการศึกษาข้ันพื้นฐาน พ..ศศ..22556644  ––  22556677  (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.(ฉบับปรับปรุง พ.ศ.22556655) โรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร) โรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร   |  89 
 

 

ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน (ตอ) 

เปาประสงคเชิงกลยุทธ/
มาตรฐานการศึกษา 

ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
ป

ฐาน 
คาเปาหมายตัวชี้วัด 

กลยุทธ 
แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
ทรัพยากร/งบประมาณ งาน/ผูรับผิดชอบ 

2563 2564 2565 2566 2567 เฉลี่ย 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพ
ของผูเรียน   
1.1 ผลสัมฤทธ์ิทาง
วิชาการของผูเรียน 

6. รอยละของนักเรียนท่ีมี
ผลสัมฤทธ์ิการเรียนตาม
หลักสูตรสถานศึกษากลุมสาระ
การเรียนรู และกิจกรรมพัฒนา
ผูเรียน 

70 70 70 72 75 71.75 กลยุทธท่ี 2 จัด
การศึกษาเพ่ือ
สราง
ความสามารถใน
การแขงขัน 
 

กลยุทธท่ี 3 
พัฒนาและ
เสริมสราง
ศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย 

 

1.โครงการพัฒนา
หลักสูตรสถานศึกษา 
2.โครงการยกระดับ
ผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียน 
-คายวิชาการ 
-การสอนเสริม 

-งบอุดหนุนคาใชจาย
การจัดการศึกษาขั้น
พื้นฐาน 
-วิทยากร 
-ครู/บุคลากร 
-วัสดุอุปกรณ 
-เทคโนโลยี 
-อาคารสถานที่  
-ขอมูลสารสนเทศ 

งานวิชาการ 
น.ส.นรินทร  ภิญโยดม 

 

7. รอยละของนักเรียนท่ีมีผล
การทดสอบระดับชาติ  RT NT 
และO-NET 
 

50 50 50 52 55 51.75 1.โครงการยกระดับ
ผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียน 

-คายวิชาการ 
-การสอนเสริม 

งานวิชาการ 
น.ส.พจพร แกวหนองแดง 
น.ส.นรินทร  ภิญโยดม 
น.ส.กัณฐิกา  มาสิงห 

 

8. รอยละของนักเรียนท่ีมี
ความรู มีทักษะและเจตคติท่ีดี
ตอทักษะอาชีพ 

80 80 80 82 85 81.75 1.โครงการสงเสริม
ความรูพ้ืนฐาน และ
เจตคติท่ีดีตออาชีพ 
-ปลูกพืชผักผสมผสาน 

งานวิชาการ 
วาที่ ร.ต.อุไร ปนะกาเส 
 
 

9. รอยละของนักเรียนท่ีมีผล
การอาน การเขียน และมี
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตํ่า 
ไดรับการดูแลชวยเหลือเปน
รายบุคคล 

80 80 80 82 85 81.75 1.โครงการยกระดับ
ผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียน 
-การสอนเสริม  
2.โครงการพัฒนา
ระบบดูแลชวยเหลือ
นักเรียน 

งานวิชาการ 
น.ส.พจพร แกวหนองแดง 
น.ส.นรินทร  ภิญโยดม 
น.ส.กัณฐิกา  มาสิงห 
น.ส.อภิญญา สุขจันโท 
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ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน (ตอ) 

เปาประสงคเชิงกลยุทธ/
มาตรฐานการศกึษา 

ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
ป

ฐาน 
คาเปาหมายตัวชี้วัด 

กลยุทธ 
แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
ทรัพยากร/งบประมาณ งาน/ผูรับผิดชอบ 

2563 2564 2565 2566 2567 เฉลี่ย 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพ
ของผูเรียน   

1.1 ผลสัมฤทธ์ิทาง
วิชาการของผูเรียน 

11. รอยละของนักเรียนมี
ทักษะชีวิตเพ่ิมข้ึนจากกิจกรรม
ท่ีหลากหลาย 

 

70 70 70 72 75 71.75 กลยุทธท่ี 3 
พัฒนาและ
เสริมสราง
ศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย 
 

กลยุทธท่ี 4 สราง
โอกาสและความ
เสมอภาคทาง
สังคมท่ีมคีุณภาพ 
มีมาตรฐานและ
ความเสมอภาค
ทางสังคม 

1.โครงการพัฒนา
หลักสูตรสถานศึกษา 
2.โครงการสงเสริม
ความรูพ้ืนฐาน และ
เจตคติท่ีดีตออาชีพ 
-ปลูกพืชผักผสมผสาน 
3.โครงการพัฒนา
ระบบดูแลชวยเหลือ
นักเรียน 
4.กิจกรรมพัฒนา
ผูเรียน 

-งบอุดหนุนคาใชจาย
การจัดการศึกษาขั้น
พื้นฐาน 
-วิทยากร 
-ครู/บุคลากร 
-วัสดุอุปกรณ 
-เทคโนโลยี 
-อาคารสถานที่  
-ขอมูลสารสนเทศ 

งานวิชาการ 
น.ส.นรินทร  ภิญโยดม 
วาที่ ร.ต.อุไร ปนะกาเส 
น.ส.อภิญญา สุขจันโท 

 

12. รอยละของนักเรียนท่ีมี
ทักษะดานกีฬา   
 

60 60 60 62 65 61.75  1.โรงเรียนสงเสริมสุข
ภาวะทางรางกาย และ
จิตสังคม 
-กีฬาเครือขาย 

งานบริหารท่ัวไป 
น.ส.กมลลักษณ ชัยประภา 

13. รอยละของนักเรียนท่ี
สามารถใชภาษาอังกฤษในการ
สื่อสารได 

50 50 50 52 55 51.75  1.โครงการพัฒนา
ทักษะภาษาอังกฤษ
เพ่ือการสื่อสาร) 
(English for 
Communication 

งานวิชาการ 
น.ส.ดวงกมล เทพบุตร 
น.ส.จิตติมา จันทรแกว 
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ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน (ตอ) 

เปาประสงคเชิงกลยุทธ/
มาตรฐานการศึกษา 

ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
ป

ฐาน 
คาเปาหมายตัวชี้วัด 

กลยุทธ 
แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
ทรัพยากร/งบประมาณ งาน/ผูรับผิดชอบ 

2563 2564 2565 2566 2567 เฉลี่ย 

มาตรฐานท่ี 1  
คุณภาพของผูเรียน  
1.2 คุณลักษณะท่ีพึง
ประสงคของผูเรียน 

 

14. รอยละของนักเรียนท่ีมี
คุณธรรม จริยธรรม และ
คานิยม 
 

80 80 80 82 85 81.75 กลยุทธท่ี 1 จัด
การศึกษาสงผล
ตอความมั่นคง
ของมนุษย 

 

กลยุทธท่ี 3 
พัฒนาและ
เสริมสราง
ศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย 

 

1.โครงการสงเสริม
คุณธรรมจริยธรรม 
คานิยม และ
คุณลักษณะท่ีพึง
ประสงคของผูเรียน 
2.โครงการโรงเรียนวิถี
พุทธ 
3.โครงการโรงเรียน
สุจริต 

-งบอุดหนุนคาใชจาย
การจัดการศึกษาขั้น
พื้นฐาน 
-วิทยากร 
-ครู/บุคลากร 
-วัสดุอุปกรณ 
-เทคโนโลยี 
-อาคารสถานที่  
-ขอมูลสารสนเทศ 

งานกิจการนักเรียน 
นายยุทธศิลป เม็งเขียว 
น.ส.อภิญญา สุขจันโท 

 

15. รอยละของนักเรียนท่ีมี
คุณลักษณะท่ีพึงประสงคตาม
หลักสูตรสถานศึกษา 
 

80 80 80 82 85 81.75 1.โครงการสงเสริม
คุณธรรมจริยธรรม 
คานิยม และ
คุณลักษณะท่ีพึง
ประสงคของผูเรียน 

งานวิชาการ 
นายยุทธศิลป เม็งเขียว 
น.ส.อภิญญา สุขจันโท 
 

16. รอยละของนักเรียนท่ีมี
พฤติกรรมท่ีพึงประสงคตาม 
อัตลักษณของโรงเรียน “ออม
อยางพอเพียง” 
 

80 80 80 82 85 81.75 1.โครงการสงเสริมการ
อนุรักษวัฒนธรรม
ประเพณี และสืบสาน
เอกลักษณของ
สถานศึกษา”ย้ิมใส 
ไหวสวย” 

งานบริหารท่ัวไป 
น.ส.จิตติมา จันทรแกว 

17. รอยละของนักเรียนท่ีเขา
รวมกิจกรรมของทองถ่ิน และ
ชุมชน สังคมอยางมีความสุข 

80 80 80 82 85 81.75 
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ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน (ตอ) 

เปาประสงคเชิงกลยุทธ/
มาตรฐานการศึกษา 

ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
ป

ฐาน 
คาเปาหมายตัวชี้วัด 

กลยุทธ 
แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
ทรัพยากร/งบประมาณ งาน/ผูรับผิดชอบ 

2563 2564 2565 2566 2567 เฉลี่ย 

มาตรฐานท่ี 1  
คุณภาพของผูเรียน  
1.2 คุณลักษณะท่ีพึง
ประสงคของผูเรียน 

 

18. รอยละของนักเรียนท่ีเปน
สมาชิก และรวมกิจกรรม
โครงการพระราชดําริ กิจกรรม
จิตอาสา โครงการอนุรักษ
สิ่งแวดลอมของโรงเรียนและ
สังคม ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง   
 

80 80 80 82 85 81.75 กลยุทธท่ี 1 จัด
การศึกษาสงผล
ตอความมั่นคง
ของมนุษย 

 

กลยุทธท่ี 3 
พัฒนาและ
เสริมสราง
ศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย 

 

1.โครงการอารย
เกษตร สืบสาน รักษา 
ตอยอดตามแนว
พระราชดําริเศรษฐกิจ
พอเพียง ดวย “โคก 
หนอง นา แหงนํ้าใจ
และความหวัง” 

-งบอุดหนุนคาใชจาย
การจัดการศึกษาขั้น
พื้นฐาน 
-วิทยากร 
-ครู/บุคลากร 
-วัสดุอุปกรณ 
-เทคโนโลยี 
-อาคารสถานที่  
-ขอมูลสารสนเทศ 

งานบริหารท่ัวไป 
วาที่ ร.ต.อุไร ปนะกาเส 
น.ส.อภิญญา สุขจันโท 
น.ส.จันทรเพ็ญ โพธิสิงห 
น.ส.กัณฐิกา มาสิงห 

 

19. รอยละของนักเรียนท่ีมี
ภาวะทุพโภชนาการ รวม
กิจกรรมกีฬาและมสีุขภาพกาย 
สุขภาพจิต สมบูรณ 

70 70 70 75 80 73.75 1.โรงเรียนสงเสริมสุข
ภาวะทางรางกาย และ
จิตสังคม 
-กีฬาเครือขาย 
2.โครงการพัฒนา
ระบบดูแลชวยเหลือ
นักเรียน 

งานวิชาการ 
น.ส.กมลลักษณ ชัยประภา 
น.ส.อภิญญา สุขจันโท 
 

20. รอยละของนักเรียนท่ีนอม
นําหลักปรัชญาของเศรษฐกจิ
พอเพียงดานการศึกษา 
(ปศพพ.) ตามเกณฑของ
สถานศึกษากําหนด 

70 70 70 75 80 73.75 1.โครงการอารย
เกษตร สืบสาน รักษา 
ตอยอดตามแนว
พระราชดําริเศรษฐกิจ
พอเพียง ดวย “โคก 
หนอง นา แหงนํ้าใจ
และความหวัง” 

งานบริหารท่ัวไป 
วาที่ ร.ต.อุไร ปนะกาเส 
น.ส.อภิญญา สขุจันโท 
น.ส.จันทรเพ็ญ โพธิสิงห 
น.ส.กัณฐิกา มาสิงห 
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ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน (ตอ) 

เปาประสงคเชิงกลยุทธ/
มาตรฐานการศึกษา 

ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
ป

ฐาน 
คาเปาหมายตัวชี้วัด 

กลยุทธ 
แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
ทรัพยากร/งบประมาณ งาน/ผูรับผิดชอบ 

2563 2564 2565 2566 2567 เฉลี่ย 

มาตรฐานท่ี 2  
กระบวนการบริหาร
และการจัดการ 

 

21. ระดับปฏิบัติการพัฒนา
แผนการจัดการศึกษา 
แผนปฏิบัติการ  มีเปาหมาย  
วิสัยทัศน เอกลักษณ          
อัตลักษณของนักเรียน มีสวน
รวมของครูและบุคลากร    
และผูท่ีเกี่ยวของ 

ดี ดี ดี ดี ดี ดี กลยุทธท่ี 6 ปรับ
สมดุลและพัฒนา
ระบบการบริหาร

จัดการศึกษา 

1.โครงการพัฒนา
กระบวนการบริหาร
และการจัดการศึกษา 
-การประชุมครู/
ผูปกครอง/กรรมการ
สถานศึกษาฯ 
-อบรมเชิงปฏิบัติการ 

-งบอุดหนุนคาใชจาย
การจัดการศึกษาขั้น
พื้นฐาน 
-วิทยากร 
-ครู/บุคลากร 
-วัสดุอุปกรณ 
-เทคโนโลยี 
-อาคารสถานที่  
-ขอมูลสารสนเทศ 

งานบริหารท่ัวไป 
ผูอํานวยการโรงเรียน 

 

22. ระดับปฏิบัติการมีระบบ
การบริหารการจัดการ  
กระบวนการนิเทศ  บูรณาการ
การมีสวนรวมของผูเกี่ยวของ   

ดี ดี ดี ดี ดี ดี กลยุทธท่ี 3 
พัฒนาและ
เสริมสราง
ศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย 

1.โครงการนิเทศ
ภายในใสใจคุณภาพ 

งานวิชาการ 
ผูอํานวยการโรงเรียน 
 

23. ระดับปฏิบัติการพัฒนา
งานท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบ
ดานตามหลักสูตรสถานศึกษา 
และทุกกลุมเปาหมาย 

ดี ดี ดี ดี ดี ดี 

24. ระดับปฏิบัติการ
พัฒนาครูและบุคลากร ให
มีความเช่ียวชาญทาง
วิชาชีพ 

ดี ดี ดี ดี ดี ดี 1.โครงการพัฒนาครู
และบุคลากรทางการ
ศึกษาใหมีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

งานบริหารงานบุคคล 
ผูอํานวยการโรงเรียน 
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ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน (ตอ) 

เปาประสงคเชิงกลยุทธ/
มาตรฐานการศึกษา 

ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
ป

ฐาน 
คาเปาหมายตัวชี้วัด 

กลยุทธ 
แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
ทรัพยากร/งบประมาณ งาน/ผูรับผิดชอบ 

2563 2564 2565 2566 2567 เฉลี่ย 

มาตรฐานท่ี 2  
กระบวนการบริหาร
และการจัดการ 

 

25. ระดับปฏิบัติการจัด
สภาพแวดลอมท่ีสงเสริม
พัฒนาคุณภาพนักเรียน 

 

ดี ดี ดี ดี ดี ดี กลยุทธท่ี 5 สราง
คุณภาพชีวิตท่ี
เปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอม 
 

กลยุทธท่ี 6 ปรับ
สมดุลและพัฒนา
ระบบการบริหาร
จัดการศึกษา 

1.โครงการพัฒนา
อาคารสถานท่ี 
สภาพแวดลอมและ
แหลงเรียนรูใน
โรงเรียน 
-เขตพัฒนา 
-ซอมแซมอาคาร
สถานท่ี 
-ปลูกไมดอกไมประดับ 
 

2.โครงการโรงเรียน
ปลอดขยะ(Zero 
Waste  School) 

-งบอุดหนุนคาใชจาย
การจัดการศึกษาขั้น
พื้นฐาน 
-วิทยากร 
-ครู/บุคลากร 
-วัสดุอุปกรณ 
-เทคโนโลยี 
-อาคารสถานที่  
-ขอมูลสารสนเทศ 

งานบริหารท่ัวไป 
นายยุทธศิลป  เม็งเขียว 
น.ส.กัณฐิกา  มาสิงห 
 
 
 
 
 
 
 
 
งานบริหารท่ัวไป 
น.ส.พจพร แกวหนองแดง 
น.ส.กัณฐิกา  มาสิงห 

26. ระดับปฏิบัติการสงเสริม
พัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือ
สนับสนุนการบริหารจัดการ  
และเพ่ือการจัดการเรียนรู 

ดี ดี ดี ดี ดี ดี กลยุทธท่ี 3 
พัฒนาและ
เสริมสราง
ศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย 

1.โครงการสงเสริมการ
ใชเทคโนโลยี
สารสนเทศและการ
สื่อสาร 

งานวิชาการ 
วาที่ ร.ต.หญิงอุไร ปนะกาเส 
ครูคอมพิวเตอร 

 

 

ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน (ตอ) 
เปาประสงคเชิงกลยุทธ/

มาตรฐานการศึกษา 
ตัวชี้วัดความสําเร็จ 

ป
ฐาน 

คาเปาหมายตัวชี้วัด กลยุทธ 
แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
ทรัพยากร/งบประมาณ งาน/ผูรับผิดชอบ 
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2563 2564 2565 2566 2567 เฉลี่ย 

มาตรฐานท่ี 3  
กระบวนการจัดการ
เรียนการสอนท่ีเนน
ผูเรียนเปนสําคัญ 

 

27. จํานวนครูท่ีจัดการเรียนรู
แบบ Active Learning ให
นักเรียนพัฒนากระบวนการคิด 
ปฏิบัติจริง ดวยวิธีการท่ี
หลากหลาย ทุกกลุมสาระการ
เรียนรูไดระดับดีข้ึนไป 

ทุกคน ทุกคน ทุกคน ทุกคน ทุกคน ทุกคน กลยุทธท่ี 3 
พัฒนาและ
เสริมสราง
ศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย 

1.โครงการพัฒนาครู
และบุคลากรทางการ
ศึกษาใหมีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
 

2.โครงการนิเทศ
ภายในใสใจคุณภาพ 

-งบอุดหนุนคาใชจาย
การจัดการศึกษาขั้น
พื้นฐาน 
-วิทยากร 
-ครู/บุคลากร 
-วัสดุอุปกรณ 
-เทคโนโลยี 
-อาคารสถานที่  
-ขอมูลสารสนเทศ 

งานบริหารงานบุคคล 
ผูอํานวยการโรงเรียน 
 
 
 

งานวิชาการ 
ผูอํานวยการโรงเรียน 

28. จํานวนครูท่ีใชสื่อ
เทคโนโลยี และพัฒนานักเรียน
ใหใชเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนรู 

ทุกคน ทุกคน ทุกคน ทุกคน ทุกคน ทุกคน 

29. จํานวนของครูพัฒนาการ
บริหารจัดการจัดเรียนเชิงบวก 
เด็กรักท่ีจะเรียนรูอยางมี
ความสขุ ไดระดับดีข้ึนไป 

ทุกคน ทุกคน ทุกคน ทุกคน ทุกคน ทุกคน 

30. จํานวนครูท่ีพัฒนาระบบ
การวัดและประเมินผลการ
เรียนรูของนักเรียน และให
ขอมูลยอนกลับ นํามาพัฒนา
นักเรียนไดระดับดีข้ึนไป 

ทุกคน ทุกคน ทุกคน ทุกคน ทุกคน ทุกคน 

31. จํานวนครท่ีูจัดกิจกรรม
ชุมชนแหงการเรียนรู (PLC) 
เพ่ือสงเสริมการจัดการเรียนรู
ระดับหองเรียน ระดับโรงเรียน
ไดระดับดีข้ึนไป 

ทุกคน ทุกคน ทุกคน ทุกคน ทุกคน ทุกคน 

ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน (ตอ) 

เปาประสงคเชิงกลยุทธ/
มาตรฐานการศึกษา 

ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
ป

ฐาน 
คาเปาหมายตัวชี้วัด 

กลยุทธ 
แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
ทรัพยากร/งบประมาณ งาน/ผูรับผิดชอบ 

2563 2564 2565 2566 2567 เฉลี่ย 
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มาตรฐานท่ี 3  
กระบวนการจัดการ
เรียนการสอนท่ีเนน
ผูเรียนเปนสําคัญ 

 

32. จํานวนครท่ีูมีระบบการ
บริหารจัดการหลักสูตร
สถานศึกษา มีแผนการจัดการ
เรียนรูท่ีปฏิบัติไดจริงอยางมี
คุณภาพไดระดับดีข้ึนไป 

 

ทุกคน ทุกคน ทุกคน ทุกคน ทุกคน ทุกคน กลยุทธท่ี 3 
พัฒนาและ
เสริมสราง
ศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย 

1.โครงการพัฒนาครู
และบุคลากรทางการ
ศึกษาใหมีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
 

2.โครงการนิเทศ
ภายในใสใจคุณภาพ 

-งบอุดหนุนคาใชจาย
การจัดการศกึษาขั้น
พื้นฐาน 
-วิทยากร 
-ครู/บุคลากร 
-วัสดุอุปกรณ 
-เทคโนโลยี 
-อาคารสถานที่  
-ขอมูลสารสนเทศ 

งานบริหารงานบุคคล 
ผูอํานวยการโรงเรียน 
 
 
 
 

งานวิชาการ 
ผูอํานวยการโรงเรียน  33. จํานวนครูท่ีพัฒนา

นวัตกรรมและงานแบบอยางท่ี
ดี พัฒนาการจัดการเรียนรู ให
นักเรียนมีคุณภาพ ในแตละ
กลุมสาระการเรียนรูไดระดับดี
ข้ึนไป 

ทุกคน ทุกคน ทุกคน ทุกคน ทุกคน ทุกคน 

34. ระดับปฏิบัติของครูท่ีจัด
กิจกรรมท่ีสงเสริมทักษะชีวิต  
จากกิจกรรมท่ีหลากหลายได
ระดับดีข้ึนไป 

ทุกคน ทุกคน ทุกคน ทุกคน ทุกคน ทุกคน 

 35. ระดับปฏิบัติของครูท่ีจัด
กิจกรรมตามระบบดูแล
ชวยเหลือและความปลอดภัย
สถานศึกษา  พัฒนานักเรียน
เปนรายบุคคล สําหรับนักเรียน
ท่ีมีปญหา และนักเรียนท่ีมี
ความสามารถพิเศษ 

ทุกคน ทุกคน ทุกคน ทุกคน ทุกคน ทุกคน 
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ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน (ตอ) 

เปาประสงคเชิงกลยุทธ/
มาตรฐานการศึกษา 

ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
ป

ฐาน 
คาเปาหมายตัวชี้วัด 

กลยุทธ 
แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
ทรัพยากร/งบประมาณ งาน/ผูรับผิดชอบ 

2563 2564 2565 2566 2567 เฉลี่ย 

มาตรฐานท่ี 3  
กระบวนการจัดการ
เรียนการสอนท่ีเนน
ผูเรียนเปนสําคัญ 

 

36. ระดับปฏิบัติของครูท่ี
สงเสริมการจัดการเรียนรูแหลง
เรียนรู ภูมิปญญาทองถ่ิน ศูนย
การเรียนรู 
 

 

ทุกคน ทุกคน ทุกคน ทุกคน ทุกคน ทุกคน กลยุทธท่ี 3 
พัฒนาและ
เสริมสราง
ศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย 

1.โครงการพัฒนาครู
และบุคลากรทางการ
ศึกษาใหมีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
 

2.โครงการนิเทศ
ภายในใสใจคุณภาพ 

-งบอุดหนุนคาใชจาย
การจัดการศึกษาขั้น
พื้นฐาน 
-วิทยากร 
-ครู/บุคลากร 
-วัสดุอุปกรณ 
-เทคโนโลยี 
-อาคารสถานที่  
-ขอมูลสารสนเทศ 

งานบริหารงานบุคคล 
ผูอํานวยการโรงเรียน 
 
 
 
 

งานวิชาการ 
ผูอํานวยการโรงเรียน 

 

เกณฑการตัดสินคุณภาพของมาตรฐานมี 5 ระดับ 

คารอยละ ระดับคุณภาพ 
นอยกวารอยละ 60.00 ระดับกําลังคุณภาพ 
รอยละ 60.00-69.99 ระดับปานกลาง 
รอยละ 70.00-79.99 ระดับดี 
รอยละ 70.00-89-99 ระดับดีเลิศ 
รอยละ 90.00 ข้ึนไป ระดับยอดเย่ียม 
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บทท่ี 6 
การบริหารแผนสูการปฏิบัติ 

 
การบริหารแผน 

 

แนวทางการบริหารแผนสูการปฏิบัติ แผนพัฒนาการศึกษาข้ันพื้นฐาน ระยะ 4 ป (พ.ศ.2564-2567) ฉบับ
ปรับปรุงป พ.ศ.2565 ของโรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร เปนเครื่องมือและกรอบทิศทางสําคัญในการขับเคล่ือนการ
ปฏิบัติงานท่ี เช่ือมโยงสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติพ.ศ. 2561–2580 แผนการศึกษาแหงชาติพ.ศ. 2560-2579 แผน
แมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ. 2560 - 2564) แผนการปฏิรูป
ประเทศดานการศึกษา แผนปฏิบัติราชการ ระยะ 3 ป (พ.ศ. 2563 - 2565) ของกระทรวงศึกษาธิการ และนโยบาย
ของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน เพื่อใหการบริหารแผนสูการปฏิบัติไดอยางมีประสิทธิภาพ และเกิด
ประสิทธิผลสูงสุดท่ีสอดคลองกับเปาหมายการใหบริการทางการศึกษา และการพัฒนาคุณภาพทางการศึกษาข้ัน
พื้นฐาน โรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร จึงกําหนดแนวทางท่ีสําคัญในการบริหารแผนสูการปฏิบัติ ดังนี้  

1. สรางการรับรูและความเขาใจใหกับ ครูและบุคลากรทางการศึกษา คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 
ผูปกครอง ชุมชน และผูมีสวนเกี่ยวของ ในความเปนมาและความเช่ือมโยงกับนโยบายท่ีสําคัญ เพื่อใหเกิดการรับรูและ 
เขาใจในทิศทางเดียวกัน  

2. เนนย้ําให ครูและบุคลากรทางการศึกษา และผูมีสวนเกี่ยวของ(Stakeholder) ตองใหความสําคัญในการ
พิจารณาใชแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพื้นฐาน ระยะ 4 ป (พ.ศ.2564-2567) ฉบับปรับปรุงปพ.ศ.2565 ของโรงเรียนโคก
เพชรวิทยาคาร เพื่อใชเปนกรอบในการกําหนดนโยบาย และการดําเนินงาน โดยยึดหลักธรรมาภิบาลของการบริหาร
กิจการบานเมืองท่ีดี เนนการมีสวนรวมของทุกภาคสวน ในการขับเคล่ือนแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาในทุก
ระดับ  

3. มีการบูรณาการแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพื้นฐาน ระยะ 4 ป (พ.ศ.2564-2567) ฉบับปรับปรุง
ปงบประมาณ พ.ศ.2565 สูแผนปฏิบัติการประจําปการศึกษา 2565 เพื่อ ขับเคล่ือนนโยบาย เปาหมาย กลยุทธ 
โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ใหสอดคลองกัน  

4. มีการกํากับ ติดตาม และรายงานผลการปฏิบัติงานโดยองคคณะบุคคลท่ีเกี่ยวของ ท้ังภายในโรงเรียน และ
ผูมีสวนเกี่ยวของ (Stakeholder) อยางเปนระบบ และเงื่อนไขความสําเร็จ 

แผนพัฒนาการศึกษาข้ันพื้นฐาน ระยะ 4 ป (พ.ศ.2564-2567)  ฉบับปรับปรุงป พ.ศ.2565 ของโรงเรียนโคก
เพชรวิทยาคาร จะสงผลใหเกิดเปาหมายท่ีกําหนดไวดวยเงื่อนไขความสําเร็จ ดังนี้  

1. ความเช่ือมโยงของนโยบาย  
2. การมีแผนและกลยุทธท่ีสอดคลองกับแผนปฏิบัติการประจําปการศึกษา โดยมีการกําหนดเปาหมาย 

ตัวช้ีวัด ผูรับผิดชอบ และเวลาดําเนินการท่ีเหมาะสม  
3. การไดรับการสนับสนุนทรัพยากร ท้ังงบประมาณ บุคลากร เวลา ในการดําเนินงานท่ีตอเนื่องและ 

ครอบคลุมภารกิจ  
4. การมีสวนรวมของผูบริหารโรงเรียน คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา องคคณะบุคคลท่ีเกี่ยวของ  

สนับสนุนการดําเนินงานตามแผน  
5. การดําเนินงานท่ีมีประสิทธิภาพ เกิดประสิทธิผล โปรงใส เปนธรรม มีผลผลิตและผลลัพธท่ีชัดเจน เปนไป

ตามยุทธศาสตรชาติ เพื่อใหหนวยงานและองคกรท่ีเกี่ยวของ เช่ือมั่นในการดําเนินงาน และใหความสนับสนุน 
ทรัพยากรอยางตอเนื่อง 
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บทบาทหนาท่ีผูเก่ียวของกับแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
บทบาทหนาท่ีของผูเกี่ยวของในการดําเนินการใหเกิดผลตามทําแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพื้นฐานของโรงเรียน

ท่ีกําหนด  ซึ่งถือเปนขอตกลงท่ีตองรับผิดชอบรวมกันในการพัฒนาโรงเรียนนํามา จัดทําแผนพัฒนาระดับโรงเรียน 
ดังนี ้
1. บทบาทของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 
  1.1 ประชุมแสดงความขอคิดเห็น เพื่อหาขอตกลงรวมกัน 
  1.2 กําหนดนโยบายแผนแมบท และพัฒนาโรงเรยีน 
  1.3 ใหความเห็นชอบเกี่ยวกับแผนปฏิบัติการของโรงเรียน 
  1.4 ใหคําปรึกษาเสนอแนะแนวทาง และมีสวนรวมในการบริหารงบประมาณของโรงเรียน การแสวงหาและ
การใหการสนับสนุนดานการเงิน วัสดุ อุปกรณ ตลอดจนวิทยากรบุคคลภายนอก และภูมิปญญาทองถ่ิน  
  1.5 ใหขอเสนอแนะการปรับปรุง และพัฒนาการจัดการศึกษาของโรงเรียน 
  1.6 ประสานงานกับองคกรในทองถ่ินท้ังภาครัฐ และเอกชน เพื่อสรางความสัมพันธ ระหวางโรงเรียนกับ
ชุมชนเพื่อการพัฒนาโรงเรียน 
2. บทบาทของผูบริหาร  

2.1 บริหารงานตามนโยบายท่ีกําหนดไวในรัฐธรรมนูญ แผนพัฒนาของโรงเรียน นโยบายของหนวยเหนือ 
2.2 นิเทศ กํากับ ติดตาม ประเมินผล การจัดการเรียนการสอนใหครบข้ันตอนของกระบวนการ นิเทศ  

กํากับ ติดตาม ประเมินผล การดําเนินงานตามโครงการ/กิจกรรมตางๆ ใหบรรลุตามวัตถุประสงค และเปาหมายท่ีวาง
ไว 

2.3 บริหารงานใหเปนไปตามระเบียบ กฎหมาย วินัย ของทางราชการ สงเสริมบุคลากรใหทํางานอยาง     
เต็มความสามารถ ตามศักยภาพ 

2.4 ปฏิบัติงานใหสอดคลองกับความตองการของชุมชน และตามท่ีผูบังคับบัญชามอบหมาย 
3. บทบาทของครูผูสอน 

3.1  ปฏิบัติตามระเบียบ กฎหมาย ขอบังคับ รักษาจรรยามารยาทของครู 
3.2  ทําหนาท่ีสอนนักเรียนตามแผนการสอน คูมือครูเต็มความสามารถ 
3.3  จัดกิจกรรมซอมเสริมทุกกลุมสาระ 
3.4  ชวยเหลืองานโรงเรียนตามท่ีไดรับมอบหมายอยางเต็มท่ี 
3.5  วัดและประเมินผลความกาวหนาของนักเรียนตามสภาพจริง อยางสม่ําเสมอและตอเนื่อง 
3.6 ปฏิบัติตนเปนแบบอยางท้ังดานการทํางาน และความประพฤติ 
3.7 ส่ังสอนศิษย ใหมีความรู อบรมใหเปนคนดี เปนกัลยาณมิตรกับนักเรียนอยางจริงใจ 
3.8 ศึกษาคนควาเพื่อการพัฒนาการเรียนการสอนใหเกิดการเรียนรูดวยตนเอง 
3.9 ติดตามใหความรูชวยเหลือศิษยของตน และมีการรายงานใหผูปกครองทราบเปนระยะ 

4. บทบาทของนักการภารโรง 
4.1 ปรับปรุง รักษา ซอมแซม อาคารสถานท่ี และวัสดุ ครุภัณฑของโรงเรียน ใหสามารถใชการไดตาม  

ควรแกสภาพ ตามความเหมาะสม 
4.2 ปฏิบัติหนาท่ีตามท่ีผูบริหาร หรือคณะครูมอบหมายเต็มตามความสามารถใหดีท่ีสุด 
4.3 ดูแล รักษา ความปลอดภัยสถานท่ีราชการ และทรัพยสมบัติของทางราชการ 
4.4 บริการผูบริหาร คณะครู และนักเรียนตามความเหมาะสม 
4.5 ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามท่ีโรงเรียน และหนวยงานท่ีเกี่ยวของประสาน ขอความรวมมือมา 



                แผนแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพื้นฐาน พพัฒนาการศึกษาข้ันพื้นฐาน พ..ศศ..22556644  ––  22556677  (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.(ฉบับปรับปรุง พ.ศ.22556655) โรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร) โรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร     |100 

 

 

5. บทบาทของผูปกครอง 
5.1 ประชุมตกลงรวมกันระหวางโรงเรียนกับชุมชน 
5.2 ใหการสนับสนุนสงเสริมการปฏิบัติงานของโรงเรียน 

  5.3 มีสวนรวมในการพัฒนาคุณภาพนักเรียนใหสูงข้ึน 
5.4 ใหการสนับสนุนบุตรหลานไดรับการศึกษาใหสูงข้ึน 

     5.5 สอดสองดูแลพฤติกรรม ของนักเรียนเพื่อปรับปรุงแกไขและพัฒนาใหดีข้ึน 
 

การกํากับติดตาม ประเมินผล และรายงาน 
 ในการจัดทําแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพื้นฐาน พ.ศ.2564-2567 ฉบับปรับปรุง ปพ.ศ.2565 ของโรงเรยีนครั้งนี ้ 
การดําเนินงานตามแผนพัฒนาสามารถตรวจสอบไดจากหลักฐานการดําเนินงานในแตละโครงการหรือกิจกรรม จาก
การประเมิลผลและรายงานผลการดําเนินงาน ท่ีรวมกันรับผิดชอบ เพื่อใหเกิดความโปรงใส และเพื่อใหเกิดความเขาใจ
อันดีตอกัน ระหวางครู ผูปกครอง ชุมชน  และผูกํากับ ติดตาม และประเมินผล มีดังนี ้
 

การกํากับ / ติดตาม 
-จัดทํารูปแบบการกํากับ/ติดตาม งาน/โครงการ 
-กําหนดผูรับผิดชอบ การประเมิน งาน/โครงการ 

 

การประเมินผล 
-แตงต้ังคณะกรรมการประเมินผล 
-สรางเครื่องมือประเมินผล 
-ดําเนินการประเมินผล กอนดําเนินโครงการ เพื่อดูความเปนไปได 
-ดําเนินการประเมินผล ระหวางดําเนินงาน/โครงการ เพื่อความกาวหนา และปรับปรุงแกไข 
-ดําเนินการประเมินผล เมื่อส้ินสุดโครงการ เพื่อดูประสิทธิผลการดําเนินงาน 

 

การตรวจสอบ   
โรงเรียน ตรวจสอบประเมินผลตนเอง ตามแผนงาน/โครงการ ท่ีปฏิบัติ เพื่อปรับปรุงพัฒนา 

 

การรายงานผล 
-ผูรับผิดชอบ งาน/โครงการ รายงานผล เมื่อส้ินสุดกิจกรรม / เมื่อส้ินปการศึกษา 
-โรงเรียนสรุปผลการประเมินงาน/โครงการ แตละปการศึกษา เพื่อนําไปเปนขอมูลในการแกไข 

ปรับปรุง/พัฒนา การดําเนินงานในปการศึกษาตอไป 
-เมื่อส้ินสุดแผนพัฒนาโรงเรียนแตงต้ังคณะกรรมการสรุปผลการปฏิบัติงาน/โครงการ เพื่อเผยแพรให 

ชุมชน หนวยงานตนสังกัด และหนวยงานอื่นท่ีเกี่ยวของทราบตอไป 
 

************ 
 

 



 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
บันทึกการให้ความเห็นชอบ 

แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพืน้ฐาน  พ.ศ.2564 – 2567 (ปรับปรุง พ.ศ.2565) 
ของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

โรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร 
 *********************************  

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร มติเห็นชอบแผนพัฒนาการศึกษาขั้น
พื้นฐาน พ.ศ.2564 – 2567 (ปรับปรุง พ.ศ.2565) ท่ีมุ่งพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างรอบด้าน ตามมาตรฐานของ 
สถานศึกษา ในคราวประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ครั้งท่ี 2/2565 เมื่อวันท่ี 9  พฤษภาคม พ.ศ. 2565 
ซึ่งการดำเนินการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน  พ.ศ.2564 – 2567 (ปรับปรุง พ.ศ.2565) เกิดจากความ
ร่วมมือของคณะครู บุคลากรทางการศึกษา และกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร เล็งเห็น
ว่าเป็น ประโยชน์แก่นักเรียนและโรงเรียนเป็นอย่างมาก คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน จึงขอขอบคุณ
คณะทำงาน และ ให้ใช้เป็นกรอบแนวทางและเครื่องมือในการบริหารจัดการและพัฒนาคุณภาพการศึกษาในช่วงปีงบ 
พ.ศ.2564-2567 ให้บรรลุวัตถุประสงค์เป้าหมายท่ีกำหนดไว้ จึงลงลายมือช่ือไว้เป็นสำคัญ 
  
 

(ลงช่ือ)  
            (นายแฉล้ม  มาบขุนทด) 

            ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 
             โรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

 
 
‘ 

ประกาศโรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร 
เรื่อง  มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับปฐมวัย  และระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

ปีการศึกษา   2565 
                โดย ท่ีมีประกาศใช้กฎกระทรวงการประกัน คุณภาพการศึกษา พ .ศ . 2561 และประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ประกาศเมื่อวันท่ี 
6 สิงหาคม  2561 และประกาศสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน เรื่อง แนวปฏิบัติการดำเนินงานประกัน
คุณภาพการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2561 และนโยบายการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษท่ีสอง 
ประกอบกับมีนโยบายให้ปฏิรูประบบการประเมินและประกันคุณภาพการศึกษาท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษา 
จึงกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน   
               พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.  2542  และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2)  พ.ศ. 2545 มาตราท่ี 9 
(3) ได้กำหนดการจัดระบบ  โครงสร้าง และกระบวนการจัดการศึกษาให้ยึดหลักท่ีสำคัญข้อหนึ่ง คือ มีการกำหนด
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และจัดระบบประกันคุณภาพการศึกษาทุกระดับทุกประเภทการศึกษา  โดย
มาตรฐานและมาตรา 48  ให้หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษาจัดให้มีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาและ
ให้ถือว่าการประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของการบริหารจัดการศึกษาท่ีต้องดำเนินการอย่างต่อเนื่อง  โดยมีการ
จัดทำรายงานประจำปีเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด  และเปิดเผยต่อสาธรณชน  เพื่อนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพ
มาตรฐานการศึกษา และเพื่อรองรับการประเมนิคุณภาพภายนอก  
               ฉะนั้น  อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 5 มาตรา 9 (3) มาตรา 31  และมาตรา 48 แห่งพระราชบัญญัติ
การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.  2542  และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2)  พ.ศ.  2545  ท่ีประชุมของคณะกรรมการของ
สถานศึกษาข้ันพื้นฐานเห็นชอบในการประชุมครั้งท่ี  2/2565  เมื่อวันท่ี   9  เดือน  พฤษภาคม พ.ศ.  2565               
             ท้ังนี้  โรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร จึงประกาศใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับปฐมวัยและ
ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน  ตามรายละเอียดท่ีแนบท้ายนี้ 

                         ประกาศ   ณ  วันท่ี     17  พฤษภาคม  พ.ศ.  2565 
 
 

           
                                                         (นายปรีชา   ไทยแท้) 
                                            ผู้อำนวยการโรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร                                       
           
                                                        



                                                           
 

มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
แนบท้ายประกาศโรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร  เรื่องให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย 

ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน  ลงวันท่ี    17    พฤษภาคม  พ.ศ.  2565 
ระดับปฐมวัย 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพเด็ก 
มาตรฐาน 
กระทรวง 

ศึกษาธิการ 

ข้อความ 
ข้อท่ี               มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ค่า 
เป้าหมาย 

 
ความสำเร็จ 

1.1 มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแล
ความปลอดภัยของตนเองได้ 

                

 1. เด็กทุกคนมีพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรง  มีสุขนิสัยท่ีดี 
และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้    

    ระดับดี ร้อยละ 85 ขึ้นไป 

1.2 มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทาง
อารมณ์ได้ 

  

 2. เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุมและแสดงออก
ทางอารมณ์ได้ 

    ระดับดี ร้อยละ 85 ขึน้ไป   

1.3 มีพัฒนาการด้านสังคม  ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกท่ีดี
ของสังคม 

  

 3.เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม  ช่วยเหลือตนเองและเป็น
สมาชิกท่ีดีของสังคม       

   ระดับดี ร้อยละ 85 ขึ้นไป   

1.4 มีพัฒนาการด้านสติปัญญา  ส่ือสารได้ มีทักษะการคิด
พื้นฐานและแสวงหาความรู้ 

  

 4. เด็กมีพัฒนาการด้านด้านสติปัญญา  ส่ือสารได้ มีทักษะ
การคิดพื้นฐานและแสวงหาความรู้ได้ 

  ระดับดี ร้อยละ 85 ขึ้นไป   

มาตรฐาน 
เขตพื้นท่ี 

5.เด็กปฐมวัยทุกคน มีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์   
ตามโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยแห่งประเทศไทย 

  ระดับดี ร้อยละ 70 ขึ้นไป 

6.เด็กปฐมวัยทุกคน มีความสามารถด้านการอ่าน การเขียน
ตามพัฒนาการ   

  ระดับดี  ร้อยละ 70 ขึ้นไป 

มาตรฐาน 
บริบทของ 
โรงเรียน 

7.เด็กปฐมวัยทุกคน มีทักษะตามโครงการสะเต็มศึกษา   ระดับดี ร้อยละ 70 ขึ้นไป 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
มาตรฐาน 
กระทรวง 

ศึกษาธิการ 

ข้อความ 
ข้อท่ี               มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ค่า 
เป้าหมาย 

 
ความสำเร็จ 

2.1 มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง 4 ด้าน สอดคล้องกับ
บริบทของท้องถิ่น 

                

 1.พัฒนาหลักสูตรครอบคลุมท้ังพัฒนาการ 4 ด้าน สอดคล้อง
กับบริบทท้องถิน่ 

ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 80 

2.2 จัดครูให้พอเพียงกับช้ันเรียน   
 2.จัดครูให้เพียงพอกับช้ันเรียน มีความเหมาะสม ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 80 

2.3 ส่งเสริมให้ครูมีความเช่ียวชาญด้านการจัดประสบการณ์   
 3.ส่งเสริมให้ครูมีความเช่ียวชาญด้านประสบการณ์     ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 80 

2.4 จัดสภาพแวดล้อมและส่ือการเรียนรู้  อยา่งปลอดภัย  และ
เพียงพอ 

  

 4.จัดสภาพแวดล้อมและส่ือการเรียนรู้  อย่างปลอดภัยและ
พอเพียง 

ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 80 

    2.5 ให้บริการส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศ และส่ือการเรียนรู้เพื่อ
สนับสนุนการจัดประสบการณ์ 

  

 5.ให้บริการส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และส่ือการเรียนรู้  เพื่อ
สนับสนุนการจัดประสบการณ์ 

ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 80 

    2.6 มีระบบบริหารคุณภาพท่ีเปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้อง ทุกฝ่ายมี
ส่วนร่วม 

  

 6.มีระบบการบริหารคุณภาพ ท่ีเปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุก
ฝ่ายมีส่วนร่วม 

ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 80 

 
มาตรฐานที่ 3  การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 
มาตรฐาน 
กระทรวง 

ศึกษาธิการ 

ข้อความ 
ข้อท่ี               มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ค่า 
เป้าหมาย 

 
ความสำเร็จ 

3.1 จัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่าง
สมดุลเต็มศักยภาพ 

                

 1.ครูปฐมวัยทกุคนจัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริมพัฒนาการ 4 
ด้านเต็มศักยภาพ  ระดับดีขึ้นไป 

ระดับดีขึ้นไป        ทุกคน 

3.2 สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง  เล่นและปฏิบัติ
อย่างมีความสุข 

  

 2.ครูปฐมวัยทุกคนจัดกิจกรรมประสบการณ์ตรง เล่นและมี
ความสุข  

ระดับดีขึ้นไป        ทุกคน 



มาตรฐานท่ี 3  การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นสำคัญ (ต่อ) 
มาตรฐาน 
กระทรวง 

ศึกษาธิการ 

ข้อความ 
ข้อท่ี               มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ค่า 
เป้าหมาย 

 
ความสำเร็จ 

3.3 จัดบรรยากาศท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ใช้ส่ือและเทคโนโลยีท่ี 
เหมาะสมกับวัย 

  

 3.ครูปฐมวัยทุกคนจัดบรรยากาศท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้  ใช้ส่ือ
เทคโนโลยีเหมาะสมตามวัย     

ระดับดีขึ้นไป        ทุกคน  

3.4 ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนำผลการประเมิน
พัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนา
เด็ก 

  

 4.ครูปฐมวัยทุกคนประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง 
และนำผลการประเมินปรับปรุงการจัดประสบการณ์พัฒนา
เด็ก 

ระดับดีขึ้นไป        ทุกคน 

มาตรฐาน 
ตาม 

บริบทของ 
โรงเรียน 

5.ครูปฐมวัยทุกคน จัดการเรียนการสอนตามโครงการบ้าน
วิทยาศาสตร์น้อย โครงการสะเต็มศึกษา การอ่านการเขียน
ตามพัฒนาการ 

 ระดับดีขึ้นไป  

6.ครูปฐมวัยทุกคนนำเทคนิคการสอนด้วยแนวคิด BBL      
มาจัดประสบการณ์ เพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของเด็ก   

ระดับดีขึ้นไป ทุกคน 

7.ครูปฐมวัยทุกคนน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงด้านการศึกษาสู่ห้องเรียน  

ระดับดีขึ้นไป ทุกคน 

 
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
มาตรฐาน 
กระทรวง 

ศึกษาธิการ 

ข้อความ 
ข้อท่ี               มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ค่า 
เป้าหมาย 

 
ความสำเร็จ 

 1.1 มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และการ
คิดคำนวณ 

  

 1.นักเรียนทุกคน มีความสามารถในการอ่าน คิดวิเคราะห์ 
และเขียน 

ระดับดี ร้อยละ 70 ข้ึนไป 

 2.นักเรียนทุกคน มีความสามารถในการคิดคำนวณตาม
เกณฑ์ของสถานศึกษากำหนด   

ระดับดี ร้อยละ 70 ข้ึนไป 

1.2 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ 
อภิปราย แลกเปล่ียน ความคิดเห็น และแก้ปัญหา 

  

 3.นักเรียนทุกคน มีกระบวนการเรียน กระบวนการคิด การ
คิดพัฒนานวัตกรรมจากกระบวนการเรียนการสอน 

ระดับดี ร้อยละ 70 ข้ึนไป 



มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน (ต่อ) 
มาตรฐาน 
กระทรวง 

ศึกษาธิการ 

ข้อความ 
ข้อท่ี               มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ค่า 
เป้าหมาย 

 
ความสำเร็จ 

1.3 มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม   

 4.นักเรียนทุกคน สามารถสร้างภาระงาน งานแบบอย่างท่ีดี
และสร้างนวัตกรรมจากการเรียนรู้  

ระดับดี ร้อยละ 70 ข้ึนไป 

1.4 มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และการ
ส่ือสาร 

  

 5.นักเรียนทุกคนสามารถใช้เทคโนโลยี สรุปองค์ความรู้ไปใช้
เพื่อการเรียนรู้ สร้างนวัตกรรมจากเทคโนโลยี  และมี
คุณธรรม 

ระดับดี ร้อยละ 70 ข้ึนไป 

1.5 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา   

 6. มีผลสัมฤทธิ์การเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษากลุ่มสาระ
การเรียนรู้ และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

ระดับดี 
 

ร้อยละ 70 ข้ึนไป 

 7. นักเรียนมีผลการทดสอบระดับชาติ  RT NT และO-NET ดี ร้อยละ 50 ข้ึนไป 

1.6 มีความรู้  ทักษะพื้นฐานอาชีพ  และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ   

 8.นักเรียนทุกคน มีความรู้ มีทักษะและเจตคติท่ีดีต่อทักษะ
อาชีพ  

ระดับดี ร้อยละ 80 ข้ึนไป 

มาตรฐาน 
เขตพื้นท่ี 
การศึกษา 

9. นักเรียนท่ีมีผลการอ่าน การเขียน และมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนต่ำ ได้รับการดูแลช่วยเหลือเป็นรายบุคคล 

พัฒนาการ    
ระดับดี 

 

10. นักเรียนทุกคนได้รับการช่วยเหลือและความปลอดภัย
สถานศึกษา ตามข้อมูลนักเรียนเป็นรายบุคคล และนักเรียน
ท่ีมีความสามารถพิเศษ ได้รับการพัฒนาเต็มศักยภาพ 

ระดับดี ร้อยละ 80 ข้ึนไป 

11. นักเรียนทุกคนมีทักษะชีวิตเพิ่มข้ึนจากกิจกรรมท่ี
หลากหลาย 

ระดับดี ร้อยละ 70 ข้ึนไป 

มาตรฐาน
ตาม 

บริบท 
ของ 

สถานศึกษา 

12. นักเรียนร้อยละ  70 มีทักษะด้านกีฬา   ระดับดี ร้อยละ 60 ข้ึนไป 

13. นักเรียนร้อยละ 50 สามารถใช้ภาษาอังกฤษในการ
ส่ือสาร 

ระดับดี ร้อยละ 50 ข้ึนไป 

 
 
 
 
 
 
 



มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน  1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
มาตรฐาน 
กระทรวง 

ศึกษาธิการ 

ข้อความ 
ข้อท่ี               มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ค่า 
เป้าหมาย 

 
ความสำเร็จ 

 1 การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด 1.           - 
 1.นักเรียนทุกคนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม     ระดับดี  ร้อยละ 80 ข้ึนไป 

 2.นักเรียนทุกคนมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ตามหลักสูตร
สถานศึกษา 

    ระดับดี ร้อยละ 80 ข้ึนไป 

 3.นักเรียนทุกคน มีพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ตามอัตลักษณ์
ของโรงเรียน “ออมอย่างพอเพียง” 

    ระดับดี ร้อยละ 80 ข้ึนไป 

 2 ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย  - 
 4.นักเรียนทุกคน เข้าร่วมกิจกรรมของท้องถิ่น และชุมชน 

สังคมอย่างมีความสุข 
   ระดับดี ร้อยละ 80 ข้ึนไป 

3 การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย  - 
 5.นักเรียนทุกคนเป็นสมาชิก และร่วมกิจกรรมโครงการ

พระราชดำริ กิจกรรมจิตอาสา โครงการอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม
ของโรงเรียนและสังคม ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง   

   ระดับดี ร้อยละ 80 ข้ึนไป 

4 สุขภาวะทางร่างกาย  และจิตสังคม  - 
 6.นักเรียนทุกคนมีภาวะทุพโภชนาการ ร่วมกิจกรรมกีฬา 

    และมีสุขภาพกาย สุขภาพจิต สมบูรณ์  
   ระดับดี ร้อยละ 70 ข้ึนไป 

 7.นักเรียนทุกคนน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ด้านการศึกษา (ปศพพ.) ตามเกณฑ์ของสถานศึกษากำหนด 

   ระดับดี  ร้อยละ 70 ข้ึนไป 

 
มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
มาตรฐาน 
กระทรวง 

ศึกษาธิการ 

ข้อความ 
ข้อท่ี               มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ค่า 
เป้าหมาย 

 
ความสำเร็จ 

2.1 มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนด
ชัดเจน 

      -           - 

 1.พัฒนาแผนการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการ  มีเป้าหมาย  
วิสัยทัศน์ เอกลักษณ์ อัตลักษณ์ของนักเรียน มีส่วนร่วมของ
ครูและบุคลากร และผู้ท่ีเกี่ยวข้อง  

ระดับดีขึน้ไป          - 

2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา   
 2.มรีะบบการบริหารการจัดการ  กระบวนการนิเทศ  บูรณา

การการมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวขอ้ง   
 ระดับดีขึ้นไป          - 

 
 
 



มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ (ต่อ) 
มาตรฐาน 
กระทรวง 

ศึกษาธิการ 

ข้อความ 
ข้อท่ี               มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ค่า 
เป้าหมาย 

 
ความสำเร็จ 

2.3 ดำเนินการพัฒนางานท่ีเนน้คุณภาพผู้เรียนรอบด้านตาม 
หลักสูตรสถานศึกษา และทุกกลุ่มเป้าหมาย 

  

 3.พัฒนางานท่ีเนน้คุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษา และทุกกลุ่มเป้าหมาย 

ระดับดีข้ึนไป - 

2.4 พัฒนาครูและบุคลากร ให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ   
4.พัฒนาครูและบุคลากร ให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ ระดับดีข้ึนไป - 

    2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการ
เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

  

5.จัดสภาพแวดล้อมท่ีส่งเสริมพัฒนาคุณภาพนักเรียน  ระดับดีข้ึนไป          - 
    2.6 จัดระบบสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการ

จัดการเรียนรู้ 
  

 6.ส่งเสริมพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหาร
จัดการ  และเพื่อการจัดการเรียนรู้ 

ระดับดีข้ึนไป         - 

 
มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผูเ้รียนเป็นสำคัญ 
มาตรฐาน 
กระทรวง 

ศึกษาธิการ 

ข้อความ 
ข้อท่ี               มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ค่า 
เป้าหมาย 

 
ความสำเร็จ 

3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  และ
สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

         

 1.ครูจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning ให้นักเรียนพัฒนา
กระบวนการคิด ปฏิบัติจริง ด้วยวิธีการท่ีหลากหลาย ทุก
กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

ระดับดีขึน้ไป        ทุกคน 

3.2 ใช้ส่ือ และเทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อ
การเรียนรู ้

ระดับดีขึ้นไป  

 2.ครูใช้ส่ือเทคโนโลยี และพัฒนานักเรียนให้ใช้เทคโนโลยีเพื่อ
การเรียนรู ้

ระดับดีขึ้นไป        ทุกคน 

3.3 มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก   
 3.ครูพัฒนาการบริหารจัดการจัดเรยีนเชิงบวก เด็กรักท่ีจะ

เรียนรู้อย่างมีความสุข   
ระดับดีขึ้นไป        ทุกคน 

3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมา
พัฒนาผู้เรียน 

  

 4. ครูพัฒนาระบบการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของ
นักเรียน และให้ข้อมูลย้อนกลับ นำมาพัฒนานักเรียน 

ระดับดีขึน้ไป       ทุกคน 



มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผูเ้รียนเป็นสำคัญ (ต่อ) 
มาตรฐาน 
กระทรวง 

ศึกษาธิการ 

ข้อความ 
ข้อท่ี               มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ค่า 
เป้าหมาย 

 
ความสำเร็จ 

3.5 มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลย้อนกลับเพื่อพัฒนา
และปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

  

 5. ครูจัดกิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC) เพื่อส่งเสริม
การจัดการเรียนรู้ระดับห้องเรียน ระดับโรงเรียน 

ระดับดีขึ้นไป ทุกคน 

 6. ครูมีระบบการบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษา         
มีแผนการจัดการเรียนรู้ท่ีปฏิบัติได้จริงอย่างมีคุณภาพ 

ระดับดีขึ้นไป ทุกคน 

บริบทของ 
สถานศึกษา 
และ 
เขตพื้นท่ี 
การศึกษา 

7. ครูพัฒนานวัตกรรมและงานแบบอย่างท่ีดี พัฒนาการ
จัดการเรียนรู้ ให้นักเรียนมีคุณภาพ ในแต่ละกลุ่มสาระการ
เรียนรู ้

ระดับดีขึ้นไป       ทุกคน 

8. ครูจัดกิจกรรมท่ีส่งเสริมทักษะชีวิต  จากกิจกรรมท่ี
หลากหลาย 

ระดับดีขึ้นไป       ทุกคน 

9. ครูจัดกิจกรรมตามระบบดูแลช่วยเหลือและความ
ปลอดภัยสถานศึกษา  พัฒนานักเรียนเป็นรายบุคคล สำหรับ
นักเรียนท่ีมีปัญหา และนักเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษ 

ระดับดีขึ้นไป       ทุกคน 

10. ครูส่งเสริมการจัดการเรียนรู้แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น ศูนย์การเรียนรู ้

ระดับดีขึ้นไป       ทุกคน 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 



 

 

คำส่ังโรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร 
ท่ี  17/ 2565 

เรื่อง  แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินการปรับแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพื้นฐาน พ.ศ. 2564 – 2567 
และจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2565 

.............................................. 
 ด้วยโรงเรียนโคกเพชรวิทยาคารจะดำเนินการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พ.ศ. 2564 – 2567 ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 
2565 และจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา  2565 ตามกฎกระทรวงว่าด้วยการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2561 ระบุว่า 
ข้อ 3 ให้สถานศึกษาแต่ละแห่งจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาโดยการกำหนดมาตรฐานการศึกษา ของ
สถานศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาแต่ละระดับและประเภทการศึกษาท่ีรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการประกาศกำหนด 
พร้อมทั้งจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาท่ีมุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและดำเนินการตามแผนที่กำหนดไว้จัด
ให้มีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ติดตามผลการดำเนินการเพ่ือพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพ
ตามมาตรฐานการศึกษา และจัดส่งรายงานผลการประเมินตนเองให้แก่หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่กำกับดูแลสถานศึกษาเป็น
ประจำทุกปี และให้หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่กำกับดูแลสถานศึกษามีหน้าที่ในการให้คำปรึกษา ช่วยเหลือ และแนะนํา
สถานศึกษา เพ่ือให้การประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาพัฒนาอย่างต่อเน่ือง 

อาศัยอำนาจตามคำสั่งสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  ที่  1/2546  ลงวันที่  7  กรกฎาคม  2546  เรื่องให้
ข้าราชการครูปฏิบัติหน้าที่ผู้อำนวยการสถานศึกษา  มาตรา  39 วรรคหน่ึง และ (1) แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ
กระทรวงศึกษาธิการ  พ.ศ. 2546 เรื่อง มอบอำนาจบังคับบัญชาข้าราชการครูและลูกจ้าง และ มาตรา  27 วรรคหน่ึง และ (1) แห่ง
พระราชบัญญัติข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.2547 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม  เพ่ือให้การดำเนินการดังกล่าวเป็นไปด้วย
ความเรียบร้อย  บรรลุวัตถุประสงค์อย่างมีประสิทธิภาพ  จึงแต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินการปรับแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน    
พ.ศ. 2564 – 2567 ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2565  และจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา  2565 ดังน้ี 

1. คณะกรรมการที่ปรึกษา มีหน้าท่ีกำหนดนโยบาย  แนวคิด  รูปแบบในการดำเนินงาน  ให้คำปรึกษา  แนะนำแก่คณะกรรมการฝ่าย
ต่าง ๆ  และอำนวยการเพ่ือให้การดำเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อยบรรลุวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้  ประกอบด้วย 
 1.1 นายปรีชา ไทยแท้  ผูอ้ำนวยการโรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร  ประธานกรรมการ 
 1.2 นายแฉล้ม มาบขุนทด ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน กรรมการ 
 1.3 นางลลิตา คลังทอง  ครู  อนัดับ คศ.1    กรรมการ 
2. คณะกรรมการดำเนินงาน  มีหน้าที่   

1) วิเคราะห์สภาพแวดล้อม  กำหนดวิสัยทัศน์  พันธกิจ  เป้าประสงค์  กลยุทธ์  เป้าหมายการดำเนินงาน  และโครงการ/
กิจกรรม  ของโรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร  โดยให้ครอบคลุมสอดคล้องกับนโยบายของหน่วยงานที่สูงกว่าและความต้องการของ
สถานศึกษา 

2) กำหนด  โครงการ/กิจกรรม ของโรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร  โดยให้ครอบคลุมสอดคล้องกับนโยบายของหน่วยงานที่สูง
กว่าและความต้องการของสถานศึกษา  

3) จัดเตรียมเอกสารประกอบการประชุมฯ  จัดเตรียมอาหารกลางวันพร้อมอาหารว่างในระหว่างการดำเนินกิจกรรม  
ประสานการดำเนินงาน  สรุปผลการดำเนินงาน  และจัดทำรูปเล่มเอกสารแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน / เอกสารแผนปฏิบัติการ
ประจำป ี 

4) ดำเนินงานตามแผนงาน/โครงการ ทีไ่ด้เสนอและได้รับพิจารณาไว้ในแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2565  โดยใช้จ่าย
งบประมาณที่ได้การจัดสรรอย่างมปีระสิทธิภาพ บังเกิดผลต่อการดำเนินงานของโรงเรยีนเป็นคณะกรรมการประเมินผลและสรุปผลการ
ดำเนินงาน  รายงานผลการดำเนินงานของแผนงาน/โครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2565  ของโรงเรียนตามงานที่รับผดิชอบ   



ประกอบด้วย 
  2.1 นางสาวพจพร  แก้วหนองแดง  ครู    ประธานกรรมการ 
  2.2 นางสาวกาญจนา โสมาบุตร   ครู   กรรมการ 
  2.3 นางสาวจิตติมา  จันทร์แก้ว  ครู   กรรมการ 
  2.4 นางสาวกมลลักษณ์  ชัยประภา  ครูผู้ช่วย   กรรมการ 

 2.5 ว่าท่ีร้อยตรีหญิงอุไร ปินะกาเส   ครูผู้ช่วย   กรรมการ 
 2.6 นางสาวดวงกมล เทพบุตร   ครูผู้ช่วย   กรรมการ 
 2.7 นางสาวจันทร์เพ็ญ โพธิสิงห์   ครูผู้ช่วย   กรรมการ 
 2.8 นางสาวนรินทร  ภิญโญดม   ครูผู้ช่วย   กรรมการ 
 2.9 นางสาวอภิญญา สุขจันโท   ครูผู้ช่วย   กรรมการ 
 2.10 นางสาวกัณฐิกา มาสิงห์   ครูผู้ช่วย   กรรมการ 
 2.11 นางสาวศจี  ปั่นพิมาย   ครูอัตราจ้าง  กรรมการ 

  2.12 นางลลิตา  คลังทอง   ครู   กรรมการและเลขานุการ  
  2.13 นายยุทธศิลป์  เม็งเขียว   คร ู  กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
  2.14 นางพิมพ์ชนก  ศรสงูเนิน   คร ู  กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

 2.15 นางวาสนา     ประทุมวงค ์ เจ้าหน้าท่ีธุรการโรงเรียน กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
3. คณะกรรมการฝ่ายการเงิน  มีหน้าท่ีดำเนินการที่เกี่ยวข้องกับการใช้งบประมาณให้เป็นไปตามระเบียบและหลักเกณฑ์ที่ราชการ
กำหนด  ประกอบด้วย     

   3.1 นายปรีชา  ไทยแท้  ตำแหน่ง ผู้อำนวยการสถานศึกษา  ประธานกรรมการ        
   3.2 นางสาวกาญจนา โสมาบุตร  ตำแหน่ง คร ู   กรรมการ 
   3.3 นางสาวดวงกมล เทพบุตร  ตำแหน่ง ครผูู้ช่วย   กรรมการและเลขานุการ 

 ขอให้บุคคลที่ได้รับการแต่งต้ังตามคำสัง่น้ี  ปฏิบัติหน้าท่ีตามท่ีได้รับมอบหมายให้สำเร็จลุล่วง  บรรลุวัตถุประสงค์  และ
บังเกิดประโยชน์ต่อทางราชการอย่างมีประสิทธิภาพ       

  ทั้งน้ี  ต้ังแต่บัดน้ีเป็นต้นไป 

   สั่ง    ณ    วันที่    25   มีนาคม   พ.ศ. 2565 
  

ลงชื่อ         
                                                                                (นายปรีชา   ไทยแท้) 
                                                                     ผู้อำนวยการโรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



รายงานการประชุม 
คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน โรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร  

ครั้งที่   2/2565 
   ณ ห้องประชุม ศรร.โรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร 

วัน   จันทร์   ที่    9   เดือน  พฤษภาคม  พ.ศ. 2565 
********************************************************** 

เริ่มประชุม เวลา 17.25 น. 
นายแฉล้ม  มาบขุนทด ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน โรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร  ได้กล่าวเปิดการ

ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน โรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร  ครั้งท่ี   2/2565 และได้เร่ิมการประชุมตาม
ระเบียบวาระ ดังต่อไปนี้ 
ระเบียบวาระที่ 1 เรื่องประธานแจ้งให้ทราบ 

 นายปรีชา  ไทยแท้ ผู้อำนวยการโรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร ได้แจ้งการบรรจุครูผู้ช่วยคนใหม่ให้ท่ีประชุมทราบ 
นางสาวกลุธิดา  ท่าหลวง  วิชาเอก การศึกษาปฐมวัย 

 ที่ประชุม  : รับทราบ 
ระเบียบวาระท 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุมครั้งที่แล้ว 

-ท่ีประชุมรับรอง 
ระเบียบวาระที่ 3 เรื่องเสนอเพื่อทราบ 

นายแฉล้ม  มาบขุนทด ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน โรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร ได้มอบหมายให้
ผู้อานวยการโรงเรียนนำเสนอแผนงานท่ีจะดำเนินการในปีการศึกษา 2565 ใหค้ณะกรรมการได้รับทราบและดำเนนิการ
ประชุมตามวาระต่อไป 

นายปรีชา  ไทยแท้ ผู้อำนวยการโรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร นำเสนอข้อมูลให้ที่ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา
ข้ันพ้ืนฐาน โรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร ได้รับทราบ ดังนี้ 

3.1 เรื่อง   จำนวนนักเรียนคาดคะเนปีการศึกษา 2565 
ปีการศึกษา 2565  โรงเรียนโคกเพชรวิทยาคารได้คาดคะเนนักเรียน ผลปรากฏดังนี้ 
1) ระดับปฐมวัย   จำนวน   26   คน  
2) ระดับประถมศึกษา  จำนวน  101  คน 
3) ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  จำนวน  100  คน 

                รวมทั้งสิ้น  227  คน 
  หมายเหตุ  ข้อมูลนี้ยังไม่แน่นอน ต้องวันเปิดเทอมอีกครั้ง 
  ท่ีประชุม : รับทราบ 

3.2 เรื่อง การจัดการเรียนการสอนในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชือ้ไวรัสโคโรนา 2019 (COVID – 
19) 

โรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร ได้ดำเนนิการวางมาตรการในการจัดการเรียนการสอนในช่วงก่อนเปิดภาคเรียนท่ี 1 ปี
การศึกษา 2565  ดังนี้ 
  บทบาทหน้าที่ของโรงเรียน  

  - สำรวจความพร้อมของผู้ปกครองนักเรียน/จัดกลุ่มความพร้อมของอุปกรณ์  
  - จัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนและผู้ปกครองท่ีมีความพร้อมปานกลางและน้อย 
  - จัดระบบการสื่อสาร วิธีการ วันและเวลา ระหว่างโรงเรียนกับผู้ปกครอง 



  - จัดประชุมชี้แจงทำความเข้าใจกับผู้ปกครอง ด้วยวิธีการท่ีเหมาะสม 
  - มอบหมายครูและบุคลากรทางการศึกษาให้ดูแลรับผิดชอบและพบปะนักเรียน 

  บทบาทหน้าที่ของผู้อำนวยการ  
  - ตรวจสอบเวลาการปฏบัิติงานของ ครู 
  - อำนวยความสะดวก สนับสนุน การปฏิบัติงานของคร ูและการเรียนของนักเรียน 
  - รับรายงานการปฏิบัติงานของครู และร่วมกันสรุปผล 
การเตรียมความพร้อมของครู  
  - ศึกษาแนวทางการเรียนการสอนล่วงหน้าผ่านเว็บไซต์  www.dltv.ac.th 
  - ศึกษาหลักสูตรสถานศึกษา/ตารางสอน 
  - จัดทำใบงาน แบบฝึกหัด เน้นสาระที่ต้องรู้ในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  
  - สร้างความเข้าใจ ข้อตกลง กับผู้ปกครองในการดูแลช่วยเหลือการเรียนของนักเรียน 
  - นัดหมายวันเวลาการพบปะนักเรียน 

  เอกสารที่คุณครูจะต้องเตรียม  
  - แผนการจัดประสบการณ์ / แผนการจัดการเรียนรู้ทางไกล DLTV  (เป็นสื่อการเรียนรู้) 
  - ใบเสริมความรู้ 
  - แฟ้มและใบงานสำหรับนักเรียน 
  - บัญชีเช็คชื่อการเข้าเรียนของนักเรียนสำหรบัครู 
  - บัญชีเช็คการเข้าเรียนสำหรับผปกครอง 
  - ตารางเรียนสำหรับนักเรียนและผูป้กครอง 
  - ช่องทางการติดต่อสื่อสารระหว่างครูกับนักเรียนและผู้ปกครอง (Line ) 
 บทบาทหน้าที่ของผู้ปกครอง  ในการดูแลนักเรียนในช่วงการจัดการเรียนการสอน 
   1. จัดเตรยีมอุปกรณ์เพื่อจัดการเรียนการสอน 
   2. กำกับ ดูแลให้นักเรียนเข้าเรียนตามตารางเรียนหรือตามความเหมาะสม 
   3. ให้คำแนะนำนักเรียนขณะเรียนหรือทำกิจกรรมต่าง ๆ 
   4. พบปะครูประจำช้ันหรือผู้ประสานงานตามช่องทางท่ีนัดหมาย 
   5. รวบรวมใบงาน หรือใบกจิกรรมของนักเรียน เพือ่มอบให้ครูนำไปตรวจ 
  6. แนะนำ เสนอแนะปัญหาแก่ครูประจำช้ันหรือผู้ประสานงาน 

  รูปแบบการจัดการรียนการสอน  
              1. ON-SITE เรียนท่ีโรงเรียนในพื้นท่ีปลอดภัยภายใต้เง่ือนไข ศบค. จังหวัด 

   2. ON-AIR เรียนท่ีบ้าน 
1) ระดับชั้น อนุบาล – มัธยมศึกษาปีท่ี 3 ใช้ส่ือของ DLTV 
2) ระดับชั้น มัธยมศึกษาปีท่ี 4 – 6 ใช้สื่อของ สพฐ. 

   3. ONLINE เรียนผ่านอินเทอร์เน็ตและแอปพลิเคชนั 
                    - DLTV –  www.dltv.ac.th  • อนุบาล – มัธยมศึกษาปีท่ี 3 
  ช่องทางการรับชม  

   1) KU-Band (จานทึบ) 
   2) C-Band (จานตะแกรง) 
   3) ช่องทีวีดิจิตอล 
   4) รับชมผ่านทางเว็บไซต์  www.dltv.ac.th  ซึ่งสามารถชมสด/ล่วงหน้า/ย้อนหลังได้ตลอด 24 ชั่วโมง 
 ท่ีประชุม  : รับทราบ 
 

http://www.dltv.ac.th/
http://www.dltv.ac.th/


3.3 การประชุมผู้ปกครองนักเรียน 
      -โรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร จะดำเนินการประชุมผู้ปกครองนักเรียนในช่วงปลานเดือนเดือน พฤษภาคม 2565  

วัน เวลา จะแจ้งให้ทราบอีกครั้ง 
 ท่ีประชุม : รับทราบ 
3.4 การทำประกันชีวิตให้กับนักเรียน 

     - โรงเรียนโคกเพชรวิทยาคารได้ดำเนินการประสานการจัดทำประกนัชีวิต(อุบัติเหตุ) ให้กับนักเรียนทุกคนโดย
ความร่วมมือจากผู้ปกครองนักเรียน ตามความสมัครใจ โดยทำสัญญากับบริษทั สยามซิตี้ ประกันภัย จำกัด (บริษัทเดิม) 
  ท่ีประชุม : รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 
นายปรีชา   ไทยแท้ ผู้อำนวยการโรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร นำเสนอข้อมูลให้ที่ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา

ข้ันพ้ืนฐาน โรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร ได้รับทราบเพื่อขอความเห็นชอบจากที่ประชุม ดังนี้ 
4.1 การพิจารณาให้ความเห็นชอบทิศทางแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพื้นฐาน และแผนปฏิบัติ 

การประจำปีการศึกษา 2565 
ตามท่ีโรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร ได้ดำเนินการวางแผนกาหนดทิศทางจัดการศึกษาและ 

โครงการประจำปีการศึกษา 2565 จึงขอนำเสนอทิศทางแผนการดำเนินงานพร้อมโครงการประจำปีการศึกษา 2565 
ดังต่อไปนี้ 

4.1.1 ทิศทางแผนงานในการจัดการศึกษา แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน            
พ.ศ.2564 – 2567  (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2565) 

นายปรีชา  ไทยแท้ ผู้อำนวยการโรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร  และคณะครโูรงเรียนโคกเพชรวิทยาคารได้นำเสนอผล
ทิศทางแผนงานในการจัดการศึกษา แผนพัฒนาการศึกษาข้ันพืน้ฐาน 4 ปี (พ.ศ. 2564 – 2567 ) ฉบับปรับปรุง  พ.ศ. 2565  
โดยนำเสนอ รายละเอียดบนจอโปรเจคเตอร์ ดังนี้ (เอกสารมอบให้ทุกคน) 

วิสัยทัศน์โรงเรียน : โรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร  บริหารจัดการแบบมีส่วนร่วม  พัฒนาครูและ 
บุคลากรสู่ความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ  ผู้เรียนมีคุณธรรมนำความรู้ตามเกณฑ์มาตรฐาน มีทักษะด้านอาชีพ เชื่อมโยงความรู้
และประสบการณ์สร้างสรรค์นวัตกรรม  แลกเปลี่ยนเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงด้านการศึกษา  
พันธกิจ (Mission) 

1.   จัดการศึกษาเสริมสร้างพฤติกรรมนักเรียนทุกช่วงวัย 
2.   พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะด้านอาชพี เชื่อมโยงความรู้และประสบการณ์สรา้งสรรค์นวัตกรรม   
3.   พัฒนานักเรียนให้มคีวามสามารถเป็นเลิศทางวิชาการ  สร้างขีดความสามารถ ในการแข่งขัน ใน 

ยุคดิจิทัล 
4.   พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาสู่ความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ   
5.  สร้างโอกาสความเสมอภาค ลดความเหลื่อมล้ำใหผู้้เรียนทุกคนได้รับบริการทางการศึกษาอย่างทั่วถึงและเท่า

เทียม 
6.   สร้างเครือข่ายการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงด้านการศึกษากับหน่วยงานอื่น 
7.   จัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกบัสิ่งแวดล้อมโดยยึดหลักปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพียง 
8.   พัฒนาระบบการบริหารการจัดการเชิงบูรณาการตามหลักธรรมาภิบาลและประสานให้ทุกฝ่ายม ี

ส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
เป้าประสงค์ (Objective) 
           1. นักเรียนมีทัศนคติท่ีดี มีค่านิยมท่ีพึงประสงค์ มีจิตรับผิดชอบต่อสังคมและผู้อื่น 

2. นักเรียนมีทักษะด้านอาชพี เชื่อมโยงความรู้และประสบการณ์สร้างสรรค์นวัตกรรม   
3. นักเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษ นำไปสู่การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 



4. ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู ้ตามมาตรฐานวิชาชีพ 
5. นักเรียนท่ีอยู่ในพื้นท่ีห่างไกลทุรกันดาร ได้รบัการศึกษาอย่างทั่วถึง เท่าเทียม และมีคุณภาพ 
6. โรงเรียนมีเครือข่ายการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงด้านการศึกษากับหน่วยงาอื่น 
7. โรงเรียนจัดการศึกษาอย่างยั่งยนื สร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง 
8.  โรงเรียนมีระบบการบริหารการจัดการเชิงบูรณาการตามหลักธรรมาภิบาลและทุกฝ่ายมีส่วนร่วมใน 

การจัดการศึกษา 
กลยุทธ์โรงเรียน (Strategy) 

กลยุทธ์ท่ี 1 จัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง  
กลยุทธ์ท่ี 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ  
กลยุทธ์ท่ี 3 ส่งเสรมิสนับสนนุการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา  
กลยุทธ์ท่ี 4 ขยายโอกาสการเข้าถึงบริการทางการศึกษาท่ีมคุีณภาพ มีมาตรฐานและลดความเหลื่อมลำ้  
กลยุทธ์ท่ี 5 จัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
กลยุทธ์ท่ี 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วม 

ผลผลิต 
1. ผู้จบการศกึษาก่อนประถมศึกษา 
2. ผู้จบการศึกษาภาคบังคับ 
3. ผู้จบการศึกษาข้ันพนฐาน 
4. เด็กพิการ  ได้รับการศึกษาข้ันพื้นฐานและพัฒนาสมรรถภาพ 
5. เด็กด้อยโอกาสและเด็กขาดโอกาส ได้รบัการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
6. เด็กท่ีมคีวามสามารถพิเศษ ได้รบัการพัฒนาศักยภาพ 

คำขวัญของโรงเรียน : รู้หน้าท่ี   มีวินัย  ใฝ่ศึกษา  กีฬาเด่น 
ปรัชญาโรงเรียน   : ชีวิตแห่งการเรียนรู้   เคียงคู่คุณธรรม  กายอยู่กับกิจ   จิตอยู่กับงาน 
เอกลักษณ ์  : ยิ้มใส ไหว้สวย 
อัตลักษณ์   : ออมอย่างพอเพียง 
ปณิธานโรงเรียน  : พัฒนาโรงเรียนให้ได้มาตรฐาน  แบ่งบันรักษ์สิ่งแวดล้อม พร้อมศูนย์การเรียนรู้สู่ชุมชนท่ียั่งยืน 

มติที่ประชุม  
คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เห็นชอบให้ดำเนินการตามท่ีโรงเรียนนำเสนอ เพ่ือ 

เป้าหมายในการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนและพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน 
4.1.2 แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2565 
    นายแฉล้ม  มาบขุนทด ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน โรงเรียนโคกเพชร 

วิทยาคาร ให้โรงเรียนได้ดำเนินการนำเสนอแผนปฏิบัติประจำปีการศึกษา 2565 ตามวาระการประชุม โดยนายปรีชา  ไทยแท้ 
ผู้อำนวยการโรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร  และคณะครูได้นำเสนอโครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2565  
จำนวน  32  โครงการ ดังนี้ (ตามเอกสารท่ีมอบให้) 
                              โครงการตามแผนงานวิชาการ        จำนวน   18 โครงการ 
                              โครงการตามแผนงานบุคคล จำนวน     1 โครงการ 
                              โครงการตามแผนงานงบประมาณ จำนวน    2 โครงการ 
                              โครงการตามแผนงานบริหารท่ัวไป จำนวน  11 โครงการ 
                  งบประมาณพัฒนา และบริหารโครงการ รวม    685,400  บาท 
 



มติที่ประชุม  
คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เห็นชอบให้ดำเนินการตามท่ีโรงเรียนนำเสนอ เพ่ือเป้าหมายในการ 

ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนและพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน 
4.2 การพิจารณาให้ความเห็นชอบ/อนุมัติ หลักสูตรสถานศึกษา ปีการศึกษา 2565 

นายแฉล้ม  มาบขุนทด ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน โรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร ให ้
โรงเรียนได้ดำเนินการนำเสนอหลกัสูตรสถานศึกษา พุทธศักราช 2565 ตามวาระการประชุม 

   นายปรีชา  ไทยแท้ ผู้อำนวยการโรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร  และคณะครูได้ นำเสนอผลการดำเนนิการ 
จัดทำหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร  โดยนำเสนอเป็น POWER POINT 
      1) หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2565 ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 
                         2) หลักสูตรสถานสถานศึกษาโรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร พุทธศักราช 2565 ตามหลกัสูตรแกนกลาง
การศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 

- ปรับเปลี่ยนตัวชี้วัดในกลุ่มสาระคณิตศาสตร ์วิทยาศาสตร์ ภูมิศาสตร์ ในระดับชั้นประถม 
ศึกษาปีท่ี 3 ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 และชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3 
                      - เพิ่มสาระการเรียนรู้ในกลุ่มวิทยาศาสตร์ ในระดับชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3  ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 และชั้น
มัธยมศึกษาปีท่ี 3 

- ลดสาระการเรียนรู้ในกลุ่มการงานอาชีพและเทคโนโลยี ในระดับชั้นปประถมศึกษาปีท่ี 3  
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 และชัน้มัธยมศึกษาปีท่ี 3 

มติที่ประชุม 
คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เห็นชอบให้ดำเนินการตามท่ีทางโรงเรียนนำเสนอ เพ่ือเป้าหมายใน 

การยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนและพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน 
4.3 การพิจารณาให้ความเห็นชอบ/อนุมัติ ประกาศมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยและ 

มาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน และคา่เป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษา ประจำปีการศึกษา 2565 
นายปรีชา   ไทยแท้ ผู้อำนวยการโรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร และคณะครูได้ นำเสนอมาตรฐาน

การศึกษาระดับปฐมวัย และมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษา ท่ีเป็นตัวกำหนดทิศทาง
ในการจัดการศึกษา ประจำปีการศึกษา 2565 โดยนำเสนอเป็น POWER POINT นำเสนอทีละประเด็นการพิจารณา 

  1) มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย 
     มีจำนวน 3 มาตรฐาน 20 ประเด็นการพิจารณา 

-มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพเด็ก/ 6 ประเด็นพิจารณา 
-มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ/6 ประเด็นพิจารณา 
-มาตรฐานท่ี 3 การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ/ 8 ประเด็นพิจารณา 

  2) มาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
    มีจำนวน 3 มาตรฐาน 34 ประเด็นการพิจารณา 

-มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพผู้เรียน/ 18 ประเด็นพิจารณา 
-มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ/6 ประเด็นพิจารณา 
-มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ/ 10 ประเด็นพิจารณา 

มติที่ประชุม 
คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เห็นชอบให้ดำเนินการตามท่ีทางโรงเรียนนำเสนอ เพ่ือ 

เป้าหมายในการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนและพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน 
 
 



  4.4 เรื่อง การย้ายของข้าราชการครู/บรรจุทดแทน 
  สืบเนื่องโรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร มีข้าราชการครูย้าย จำนวน 3 คน ตามท่ีได้ทราบจากการประชุมครั้งท่ี
ผ่านมา นั่นคือ วิชาเอก คณิตศาสตร์  วิชาเอก คอมพิวเตอร์  และวิชาเอกภาษาอังกฤษ ตำลำดับ          

  ท่ีประชุมได้พิจารณาเสนอการบรรจุทดแทนด้วยวิชาเอกเดิม แต่ด้วยขณะนี้ บัญชีผู้สอบผ่านในแต่ละ
สาขาวิชาของ กศจ.ชัยภูมิ ท่ีประกาศไว้ มีจำนวนจำกัด  ได้แก่ วิชาเอกคณิตศาสตร์ หมดบัญชี  วิชาเอก คอมพิวเตอร์ เหลือ
จำนวน 53  คน  และวิชาเอกภาษาอังกฤษ  หมดบัญชี ไม่สามารถบรรจุครูผู้ช่วยตามท่ีโรงเรียนเสนอไว้ได้ จึงต้องปรับเปลี่ยน
วิชาเอก ดังนั้น นายปรีชา ไทยแท้ จึงนำเสนอวิชาเอกท่ีเหมาะสม และไม่เสี่ยงต่อการไม่ได้รับการบรรจุ ในขณะนี้ คือ วิชาเอก
คอมพิวเตอร์ จำนวน  53  คน  วิชาเอกพลศึกษา  21 คน และวิชาเอกศิลปศึกษา  9 คน ขอให้ท่ีประชุมได้ร่วมกันพิจารณา 
  มติที่ประชุม 

คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เห็นชอบให้ดำเนินการตามท่ีโรงเรียนนำเสนอ เพ่ือ 
เป้าหมายในการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนและพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน ดังนี้ 
 1.วิชาเอกคณิตศาสตร์   เปลี่ยนเป็น วิชาเอกคอมพิวเตอร์  (ด้วยเหตุ หมดบัญชี) 

2.วิชาเอกคอมพิวเตอร์ เปลี่ยนเป็น วิชาเอกพลศึกษา  (ด้วยเสนอบรรจุตามข้อ 1 แล้ว) 
3.วิชาเอกภาษาอังกฤษ เปลี่ยนเป็น วิชาเอกศิลปศึกษา  (ด้วยเหตุหมดบัญชี) 

 

ระเบียบวาระที่ 5 เรื่องอ่ืน ๆ 
-ไม่มี 

นายแฉล้ม  มาบขุนทด ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานโรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร ประธานในท่ี
ประชุม กล่าวขอบคุณคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานทุกท่าน คณะกรรมการท่ีปรึกษา ทุกคนและคณะครูทุกท่าน  ท่ีได้
เสียสละเวลามาประชุมในครั้งนี้  และกล่าวปิดประชมุ  เวลา  20.25  น. 
 

                            ลงชื่อ            ผู้จดบันทึกการประชุม 
      (นายยุทธศิลป์   เม็งเขียว) 

           ครู โรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร 
 

      ลงชื่อ            ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
               (นายปรีชา   ไทยแท้) 
       ผู้อำนวยการโรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร 

 
 

        ลงชื่อ             ผู้รับรองรายงานการประชุม 
                     (นายแฉล้ม  มาบขุนทด) 

                                   ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน  
                                                โรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร
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