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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self- Assessment Report : SAR) โรงเรียนบ้านท่ากบู 
ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 ปีการศึกษา 2564 มีจุดประสงค์เพื่อ  

1. เพื่อรายงานผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา
ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน  

2. เพื่อน าผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาไปวางแผนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษาในปีต่อไป  

3. เพื่อรายงานการด าเนินงานการพฒันาคุณภาพของสถานศึกษาตามมาตรฐานของสถานศึกษาต่อ
สาธารณะชนและผู้ท่ีเกี่ยวข้อง  

โรงเรียนบ้านท่ากูบ ท่ีต้ัง หมู่ 1 บ้านท่ากูบ ต าบลท่ากูบ อ าเภอซับใหญ่ จังหวัดชัยภูมิ รหัสไปรษณีย์ 
36130 สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 e-Mail : 36030202 chaiyaphum3.go.th  
Website : http://btk.chaiyaphum3.go.th เปิดสอนระดับปฐมวัย ถึงระดับมัธยมศึกษาปีท่ี 3 มีผู้อ านวยการ 1 
คน ข้าราชการครู 15 คน พนักงานราชการ ลูกจ้างประจ าและลูกจ้างช่ัวคราว 5 คน รวมทั้งส้ิน 21 คน  

โรงเรียนมีวิสัยทัศน์ คือ สร้างโอกาสให้เด็กไทย พัฒนาก้าวไกลอย่างมีคุณภาพ เอกลักษณ์ของโรงเรียน คือ 
“ยิ้มไหว้ทักทายสวย” ค าขวัญของโรงเรียน คือ “ความรู้ดี มีวินัย ใฝ่คุณธรรม น าพัฒนา        กีฬาเย่ียม” 
  ในปีการศึกษา 2564 สถานศึกษามีกระบวนการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา จ านวน 7ขั้นตอน 
ดังนี้ 1) ก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และก าหนดเอกลักษณ์ของสถานศึกษาและ   อัตลักษณ์ของ
นักเรียน ท่ีพัฒนาคุณภาพเพิ่มขึ้น 2) พัฒนาแผนการัดการศึกษาและแผนปฏิบัติการประจ าปี 3) พัฒนางานเพื่อ
พัฒนาคุณภาพใช้ระบบงาน 8 ระบบพัฒนา ประกอบด้วย การบริหารและการจัดการ การนิเทศติดตามและ
ประเมินผล กระบวนการ PLC หลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนรู้ การบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก ระบบ
ดูแลช่วยเหลือและคุ้มครองนักเรียน ระบบงานโครงการและการมีส่วนร่วมในการพัฒนาคุณภาพของผู้ท่ีเกี่ยวข้อง 
4) ประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา  5) น าข้อมูลย้อนกลับพัฒนาสถานศึกษา 6) สรุปเขียนรายงานการประเมิน
ตนเองของสถานศึกษา และเผยแพร่ต่อสาธารณะชน 7) รายงานส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาและเตรียมการ
ประเมินคุณภาพภายนอกรอบส่ี (สมศ.)  
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
              ผลกำรประเมินและตรวจสอบคุณภำพกำรศึกษำภำยในสถำนศึกษำ  ตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของ
สถำนศึกษำ ปีกำรศึกษำ 2564 สรุปผลดังนี้  
              ระดับปฐมวัย 

  1) ผลกำรประเมินตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ   3  ด้ำน 
            ระดับคุณภำพ ระดับปฐมวัย  ดี  (ผลกำรประเมินโดยรวม 3 มำตรฐำน)  

     (1)  คุณภำพของเด็ก   ระดับคุณภำพ :  ดี  
เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการ ด้านร่างกาย อารมณ์จิตใจ   สังคม และสติปัญญา ครบท้ัง 4 ด้าน บรรลุตาม

เป้าหมายท่ีสถานศึกษาก าหนด  
 มีการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ตามหลักสูตรและมีแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมเสริม ในการพัฒนาเด็ก
อย่างเป็นระบบและต่อเนื่องเด็กมีพัฒนาการด้านรา่งกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความปลอดภัยของตนเอง
ได้ มีน้ าหนัก ส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐาน เคล่ือนไหวร่างกายคล่องแคล่ว ทรงตัวได้ดี ใช้มือ และตาประสาน 
สัมพันธ์ได้ดี ดูแลรักษาสุขภาพอนามัยส่วนตนและปฏิบัติจนเป็นนิสัย ปฏิบัติตนตามข้อตกลง เกี่ยวกับความ
ปลอดภัย หลีกเล่ียงสภาวะท่ีเส่ียงต่อโรค ส่ิงเสพติด และระวงัภัยจากบุคคล ส่ิงแวดล้อม และ สถานการณ์ท่ีเส่ียง
อันตราย มีการพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้ เด็ก   ร่าเริง แจ่มใส แสดง
อารมณ์ ความรู้สึกได้เหมาะสม รู้จักยับยั้งช่ังใจ อดทนในการรอคอย ยอมรับและพอใจในความสามารถ และ
ผลงานของตนเองและผู้อื่น มีจิตส านึกและค่านิยมท่ีดี มีความมั่นใจ กล้าพูดกล้าแสดงออก ช่วยเหลือแบ่งปัน 
เคารพสิทธิ เด็กรู้หน้าท่ีรับผิดชอบ อดทนอดกล้ัน ซื่อสัตย์สุจริต มีคุณธรรม จริยธรรมตามท่ีสถานศึกษาก าหนด ช่ืน
ชมและมีความสุขกับศิลปะ ดนตรี และการเคล่ือนไหว  

     (2) คุณภำพกระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร  ระดับคุณภำพ :  . ดี   
 มีการบริหารระบบประกันคุณภาพภายใน โดยเปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการจัด  
การศึกษา มีการก ากับติดตาม การด าเนินงานอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง เพื่อสร้างความมั่นใจต่อคุณภาพ การ
จัดการศึกษาของสถานศึกษา มีสารสนเทศ ด้านสภาพแวดล้อมและส่ือเพื่อการเรียนรู้ มีการประเมินและ พัฒนา
หลักสูตรสถานศึกษา ให้สอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย และบริบทของท้องถิ่น จัดครูให้ เพียงพอและ
เหมาะสมกับช้ันเรียน มีการส่งเสริมให้ครูมีความเช่ียวชาญ ด้านการจัดประสบการณ์ท่ีส่งผลต่อ คุณภาพเด็กเป็น



รายบุคคล ตรงความต้องการของครูและสถานศึกษา และจัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ ทางวิชาชีพ จัดสภาพแวดล้อม
อย่างปลอดภัยและมีส่ือ เพื่อการเรียนรู้อย่างเพียงพอและหลากหลาย ให้บริการส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือ
การเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์เหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา มีระบบบริหารจัดการคุณภาพ
ของสถานศึกษา ท่ีเหมาะสมและต่อเนื่อง มีการช้ีแนะ ระหว่างการปฏิบัติงาน ส่งผลต่อคุณภาพตามาตรฐานของ
สถานศึกษา บูรณาการการปฏิบัติงานและ เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมี ส่วนร่วม 
      (3)  คุณภำพกำรจัดประสบกำรณ์ที่เน้นเด็กเป็นส ำคัญ  ระดับคุณภำพ :   ดี  

จัดการศึกษาปฐมวัยมุ่งเน้นความส าคัญของการพัฒนาการในทุกๆ ด้าน ท้ังทางด้านร่างกาย อารมณ์จิตใจ 
สังคม และสติปัญญา มีความรู้ คุณธรรม จริยธรรม และวัฒนธรรมในการด ารงชีวิต ซึ่งเป็นการจัดประสบการณ์
การเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสาคัญ เพื่อสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างเป็นสุข ภายใต้ค าว่า เก่ง ดี มีสุข การจัด
ประสบการณ์ในรูปแบบบูรณาการการเรียนรู้ แบบเรียนผ่านการเล่น เพื่อให้เด็กได้ประสบการณ์ตรง เกิดการเรียนรู้
และมีการพัฒนาท้ังทางด้านร่างกาย อารมณ์จิตใจ สังคม และสติปัญญา ซึ่งสามารถยืดหยุ่นได้ความเหมาะสมและ
สอดคล้องกับหลักสูตรปฐมวัย ท้ังในห้องเรียนและนอกห้องเรียน มีการใช้ส่ือและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัย จัด
ประสบการณ์การเรียนรู้ท่ีครอบคลุมพัฒนาการในทุก ๆ ด้านให้เหมาะสมกับวัย ดังนี้  

ด้ำนร่ำงกำย พัฒนาการเคล่ือนไหวทางร่างกาย เด็กเคล่ือนไหวอย่างเหมาะสมตามจินตนาการเพื่อให้
ร่างกายทุกส่วนท้ังกล้ามเนื้อมัดใหญ่มัดเล็กให้ท างานอย่างมีประสิทธิภาพ 

ด้ำนอำรมณ์ จิตใจ เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์ความรู้สึกได้อย่างเหมาะสม รู้จักยับยั้งช่ังใจ รู้จักการรอ
คอย กล้าแสดงออก ช่วยเหลือแบ่งปันมีความรับผิดชอบ 

ด้ำนสังคม เด็กช่วยเหลือตัวเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจ าวันได้ มีวินัยในตนเอง เล่นร่วมกับผู้อื่นได้ มี
สัมมาคารวะต่อผู้ใหญ่ 

ด้ำนสติปัญญำ มีความคิดร่วมยอด รู้จักการแก้ปัญหา ส่ือสารและมีทักษะความคิดพื้นฐานแสวงหาความรู้
ได้อย่างเหมาะสมตามวัย  

การจัดประสบการณ์การเรียนรู้ท่ีส่งเสริมให้เด็กได้ประสบการณ์โดยตรง จากการเรียนผ่านการเล่น โดยลง
มือปฏิบัติจริงด้วยตนเองและการเรียนรู้รายกลุ่ม เพื่อก่อให้เกิดความมีน้ าใจ ความสามัคคี การแบ่งปัน และการรอ
คอย เพื่อส่งผลให้เด็กเกิดการเรียนรู้ได้อย่างมีความสุข จัดบรรยากาศในช้ันเรียนท่ีส่งเสริมความสนใจให้แก่ผู้เรียน 
ช้ันเรียนมีบรรยากาศเต็มไปด้วยความอบอุ่น ความเห็นอกเห็นใจ มีความเอื้อเผ่ือเผ่ือแต่ต่อกันและกัน ซึ่งเป็น
แรงจูงใจภายนอกท่ีกระตุ้นให้ผู้เรียนรักการอยู่ร่วมกันในช้ันเรียน และปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ให้แก่เด็ก
นักเรียน 

ห้องเรียนมีบรรยากาศ แจ่มใส กว้างขวางพอเหมาะ มีมุมส่งเสริมประสบการณ์การเรียนรู้ มีการตกแต่ง
ห้องเรียนให้สดใส และมีส่ือการเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการจัดประสบการณ์การเรียนการสอน การประเมินพัฒนาการของ
เด็กปฐมวัย จากการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ และการจัดกิจวัตรประจ าวัน ด้วยเครื่องมือและวิธีการท่ี



หลากหลาย เช่น การสังเกต การสอบถาม การส ารวจ และการวิเคราะห์ผลพัฒนาการของเด็ก โดยให้ผู้ปกครองมี
ส่วนร่วม เพื่อได้นาผลการประเมินไปพัฒนาศักยภาพของเด็กและพัฒนาการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ในช้ันเรียน
เพื่อพัฒนาครูอย่างเพียงพอและท่ัวถึง มีการก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาท่ีสอดคล้องกับมาตรฐาน
การศึกษาปฐมวัย และอัตลักษณ์ท่ีสถานศึกษาก าหนด มีการจัดทาแผนการจัดประสบการณ์ท่ีสอดคล้องกับ
มาตรฐานตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย มีการประเมินผลตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา ติดตามผลการดา
เนินงานและจัดท ารายงานผลการประเมินตนเองประจ าปี มีการน าผลการประเมินไปปรับปรุงพัฒนาคุณภาพ
สถานศึกษา โดยทุกฝ่ายมีส่วนร่วม พร้อมท้ังรายงานผลการประเมินตนเองให้หน่วยงานต้นสังกัดอยา่งต่อเนื่อง 

2) กระบวนกำรพัฒนำ  
    โรงเรียนบ้านท่ากูบ มีกระบวนการพัฒนาคุณภาพนักเรียน ตามระบบประกันคุณภาพการศึกษาภายใน

สถานศึกษา 7 ขั้นตอน ดังนี้  
         ขั้นตอนท่ี 1 ก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และ ค่าเป้าหมายความส าเร็จของแต่ละ

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
         ขั้นตอนท่ี 1 จัดท าแผนพัฒนาการศึกษาอย่างเป็นระบบ 2 แผน 1) แผนพัฒนาการศึกษา 3 ปี  2) 

แผนปฏิบัติการประจ าปี  
          ขั้นตอนท่ี 3 พัฒนาคุณภาพการศึกษาตามแผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษา  

ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา จ านวน 2 ระดับ พัฒนาด้วย 8 งาน  
          ขั้นตอนท่ี 4 ประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา สถานศึกษา ประกาศแต่งต้ัง

คณะกรรมการจากผู้ท่ีเกี่ยวข้อง  
          ขั้นตอนท่ี 5 ติดตามผลการด าเนินงานเพื่อพัฒนาสถานศึกษา  

คณะกรรมการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษาให้ระดับคุณภาพ ข้อเสนอแนะ และข้อมูล
ย้อนกลับ ได้น ามาปรับปรุงพัฒนางานน าไปพัฒนาสถานศึกษา และคุณภาพนักเรียน  

          ขั้นตอนท่ี 6 จัดท ารายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ฉบับสมบูรณ์  
(Self Assessment Report : SAR) เสนอคณะกรรมการสถานศึกษาเห็นชอบ ประกาศต่อสาธารณชน และ
รายงานส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา  

          ขั้นตอนท่ี 7 ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาได้วิเคราะห์ สถานศึกษารับรายงานจากเขตพื้นท่ี
การศึกษา น ามาพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา  

3) ข้อมูลหลักฐำนเชิงประจักษ์ที่สนับสนุน  
แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา แผนการปฏิบัติการประจ าปี โครงการ กิจกรรมท่ีสอดคล้องกับมาตรฐาน

ของสถานศึกษา หลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย ครูมีแผนการจัดการเรียนรู้และบันทึกผลการจัดการเรียนรู้ มีส่ือ
เทคโนโลยี แหล่งเรียนรู้ ครูรายงานผลการประเมินตนเอง (SAR) ตามมาตรฐานของสถานศึกษา มีการจัดห้องเรียน



ตามเกณฑ์ห้องเรียนคุณภาพ มีเกียรติบัตร ภาพถ่ายกิจกรรมและผลงานนักเรียนจัดแสดงในช้ันเรียน และมีค าส่ัง
แต่งต้ังคณะกรรมการนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการเรียนรู้  
 

1) ควำมโดดเด่นด้ำนวิชำกำร 
ผลกำรประเมินควำมโดดเด่น ระดับคุณภำพ  :   ดี   

กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยมีผลการพัฒนา ดังนี ้ 
1. เด็กได้รับประสบการณ์ตรง จากการเล่น วิเคราะห์หาเหตุผลได้ด้วยตัวเอง  และพัฒนาทักษะการคิด 

เป็นผู้น าผู้ตามท่ีดี เก่ง ดี มีสุข โดยการจัดกิจกรรมด้วยโครงงานวิทยาศาสตร์ และการทดลองวิทยาศาสตร์ให้เด็กมี
พัฒนาการครบท้ัง 4 ด้าน  เหมาะสมวัยเด็กมีคุณธรรมจริยธรรมและพฤติกรรมท่ีพงึประสงค์ทางบวก 

2. เด็กใช้ส่ือเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัยโรงเรียนเข้าโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยแห่งประเทศไทย

และได้รับตราพระราชทานคงสภาพเป็นครั้งท่ี 3  

3. ครูและเด็กมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม  เด็กได้เรียนรู้ผ่านการเล่น ลงมือปฏิบัติจริง   มีความสุข 
สนุกสนานในการเล่น 

2) ด้ำนกำรแข่งขัน   
อนุบาลได้เข้าร่วมการจัดกิจกรรมพิเศษและกิจกรรมการแข่งขันของโรงเรียนทุกกิจกรรมจนเป็นท่ียอมรับ

และได้รางวัลดังนี้ 
            1. ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิเขต 3 มอบโล่เชิดชูเกียรติเพื่อแสดงว่า โรงเรียนบ้าน
ท่ากูบ ได้รับรางวัล ผลงานดีเด่น “หน่วยลูกเสือต้านภัยยาเสพติดในสถานศึกษา”      ระดับทอง อันดับท่ี 3 ระดับ
เขตพื้นท่ีการศึกษา ประเภทสถานศึกษาระดับขยายโอกาสทางการศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 ให้ไว้ ณ วันท่ี 
21 เดือน ตุลาคม พุทธศักราช 2564 

  2. โรงเรียนบ้านท่ากูบได้ส่งนักกีฬาวอลเลย์บอลในร่มหญิงอายุไม่เกิน 12 ปี เข้าร่วมการแข่งขัน ได้รับ
รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 ได้รับรางวัลเหรียญทองแดงและเกียรติบัตร จากจังหวัดชัยภูมิ ร่วมกับสมาคมกีฬาปละ
ส านักการกีฬาแห่งประเทศไทยจังหวัดชัยภูมิ เมื่อวันท่ี 12 ธันวาคม 2564 

  3. โรงเรียนบ้านท่ากูบ ส่งนักกีฬาวอลเลย์บอลชายหาดประเภทหญิง อายุไม่เกิน 14 ปี ได้รับรางวัล
ชนะเลิศอันดับท่ี 1 เป็นตัวแทนจังหวัดชัยภูมิ เข้าแข่งขันระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ท่ีจังหวัดขอนแก่น และ
เข้ารอบ 8 ทีม การแข่งขันระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

ข้อเสนอส ำหรับผู้บริหำร 
 

  ในปีการศึกษาต่อไปควรมีการพัฒนาดังนี้  
1. ระดับกำรศึกษำ ปฐมวัย 



 1.1  คุณภำพเด็ก 
                         1)  พัฒนาให้เด็กพัฒนาการ 4 ด้านให้มีการพัฒนาเพิ่มขึ้น 
                         2)  พัฒนาทักษะกระบวนการวิทยาศาสตร์น้อย  
                         3)  พัฒนาทักษะชีวิตเด็กปฐมวัย ให้เรียนรู้ได้สูงขึ้น  
                         4)  พัฒนาด้านคุณธรรมจริธรรมและด้านความมีระเบียบวินัย 
 2.  คุณภำพกำรบริหำรและกำรจัดกำร 
                         1)  ส่งเสริมระบบการพัฒนาความปลอดภัยให้เด็กปฐมวัยเพิ่มขึ้น 
                         2)  ส่งเสริมแหล่งเรียนรู้ ส่ือการเรียนรู้ของเด็กปฐมวัย 
                         3)  ส่งเสริมด้านคุณธรรมจริธรรมและด้านความมีระเบียบวินัย 
          3.  คุณภำพกำรบริหำรและกำรจัดประสบกำรณ์ 
                         1)  พัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้บ้านวิทยาศาสตร์น้อย 
                         2)  ส่งเสริมระบบการพัฒนาความปลอดภัยให้เด็กปฐมวัยเพิ่มขึ้น 
                         3)  ส่งเสริมแหล่งเรียนรู้ ส่ือการเรียนรู้ของเด็กปฐมวัย 
                         4)  ส่งเสริมด้านคุณธรรมจริธรรมและด้านความมีระเบียบวินัย 

     5)  พัฒนาครูให้จัดการเรียนรู้แบบ Active Learning 
     6)  พัฒนาการจัดการเรียนรู้ให้นักเรียนมีการสร้างช้ินงาน/โครงงาน  

                        
 



  ก 

 

                                              ค ำน ำ 
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) 
ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ของโรงเรียนบ้านท่ากบูเล่มนี้  สถานศึกษาได้แต่งต้ังคณะกรรมการรวบรวมข้อมูล 
วิเคราะห์การจัดการศึกษาของสถานศึกษา เขียนรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา การให้ระดับ
คุณภาพ ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา พัฒนาคุณภาพตามกฎกระทรวงการประกนัคุณภาพการศึกษา 
พ.ศ. 2561  ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ  เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาข้ัน
พื้นฐาน  3 มาตรฐาน และประกาศส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน เรื่อง แนวปฏิบัติการด าเนินงาน
ประกันคุณภาพการศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน พ.ศ. 2561  และกรอบแนวทางการประเมินคุณภาพ
ภายนอก ของส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน)  
             รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาเล่มนี้ ประกอบเนื้อหาสาระ จ านวน  3   ส่วน 
                      ส่วนท่ี 1  ข้อมูลท่ัวไปของสถานศึกษา 
                      ส่วนท่ี 2  ผลการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา               
ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน  ประกอบด้วย 
                            1) ผลการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษา รายด้านและรายข้อในแต่ละมาตรฐาน 
                            2) กระบวนการพฒันาในแต่ละมาตรฐาน 
                            3) หลักฐานเชิงประจักษ์ ผลงานนวัตกรรมของครูและนักเรียน               
                      ส่วนท่ี 3  ภาคผนวก เป็นหลักฐานเชิงประจักษ์ท่ีใช้อ้างอิงในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษา 

               คณะกรรมการตามค าส่ังของสถานศึกษา ได้ปรับปรุงตามข้อเสนอของคณะกรรมการประเมินผลและ
ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา เพื่อใช้เป็นหลักฐานทางวิชาการของสถานศึกษา การพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา และเสนอให้ความเห็นชอบต่อคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐานของ
สถานศึกษา ในการประชุมครั้ง ท่ี  1/2565  วันท่ี 3 พฤษภาคม พ.ศ. 2565 และเผยแพร่ต่อสาธารณชน 
 
  
                                                                               ลงช่ือ ธนวัฒน์ อ่อนวงษ์ 

(นายธนวัฒน์ อ่อนวงษ์) 
      ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านท่ากูบ 
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ส่วนที่  1  
ข้อมูลทั่วไปของสถานศึกษา 

 

1.   ประวัติความเป็นมาของสถานศึกษา  และข้อมูลของสถานศึกษา 
 
               โรงเรียนบ้านท่ากูบ ท่ีต้ัง หมู่ 1 บ้านท่ากูบ ต าบลท่ากูบ อ าเออัับหห่่ ัังหััชััยอูม   สังกัช
ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาััยอูม  เขต 3 ห่างัากส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา
ััยอูม เขต 3 ระยะทาง 18 ก โลเมตร และห่างัากอ าเออัับหห่่ ระยะทาง 15 ก โลเมตร e-Mail :36030202  
Website : http://btk.chaiyaphum3.go.th เปิชสอนระชับปฐมััยถึงระชับมัธยมศึกษาปีท่ี 3 มีเนื้อท่ีตาม
เอกสารส ทธ ์ หนังสือส าคั่ท่ีหลังออกหห้โชยกรมท่ีช น เลขท่ี ัย 0505  ระัางรูปถ่ายทางอากาศ 5340 ออก
หห้เมื่อ 21 มีนาคม 2540  ัานัน 8 ไร่ 2งาน25 ตารางัา  และมีท่ีช นสาธารณประโยัน์ท่ีัุมันมอบหห้แต่ไม่มี
เอกสารส ทธ ์ แต่ไม่อยู่หนบร เัณเชียักันอีก  1 แปลงเนื้อที่ประมาณ 50 ไร่   
  
 ชื่อ    โรงเรียนบ้านท่ากูบ 
 อักษรย่อ   ท.ก.    

สัญลักษณ์ประจ าโรงเรียน รูปลายไทย   8   เหล่ียม  มีังกลมตรงกลางอายหนังกลม 
     มีอักษร  ท.ก.  สีัมพู - เหลือง  ข้างบนเขียนช้ัยค าบาลี   
       “ นตฺถ    ปญฺ่า   สมาอาอา” 
      
 
  ความหมาย   รูปลายไทย  8  เหล่ียม   หมายถึง   คัามร่ัมแรง   
   ร่ัมหััากทุกฝ่าย  เพื่อพัฒนาผู้เรียนหห้อยู่บนพื้นฐาน   
   ของคัามเป็นไทย ังกลม   หมายถึง   การพัฒนาอย่าง   
   ไม่หยุชน ่ง 
  
 ค าขวัญ    “ คัามรู้ชี     มีั นัย    หฝ่คุณธรรม    น าพัฒนา    กีฬาเย่ียม ” 
 ดอกไม้ประจ าโรงเรียน  ชอกลีลาัชี 
 ต้นไม้ประจ าโรงเรียน  ต้นัามัุรี 
 สีประจ าโรงเรียน    ัมพู  -  เหลือง 
      ัมพู หมายถึง   คัามรัก  คัามเอื้ออาทร 
                          เหลือง หมายถึง   คุณงามคัามชี 
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คติธรรม     “ นตฺถ     ปญฺ่า   สมาอาอา   แสงสั่างเสมอช้ัยปั่่าไม่มี ” 
  

ปรัชญาพื้นฐานของโรงเรียน   “การศึกษาคือัีั ต” 

สถานที่ต้ัง 
 

  หมูท่ี่ 1 บ้านท่ากูบ ต าบลท่ากูบ อ าเออัับหห่่ ัังหััชััยอูม   สังกัชส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาััยอูม  เขต 3  e-Mail :36030202  Website : http://btk.chaiyaphum3.go.th 
 
  

 แผนที ่
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 แผนภูมิการบริหารการจัดการ 
 

การแบ่งส่ันราัการหนสถานศึกษาเป็นกลุ่ม 5 กลุ่ม คือ กลุ่มบร หารท่ััไป กลุ่มบร หารงบประมาณ 
กลุ่มบร หารงานบุคคล กลุ่มบร หารั ัาการ กลุ่มบร หารก ัการนักเรียน ตามโครงสร้างการบร หารชังนี้ 

1.  โครงสร้างการบริหารโรงเรียนบ้านท่ากูบ  ปีการศึกษา  2564 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผู้อ านวยการโรงเรียน 
 

คณะกรรมการสถานศึกษา 
 

กลุ่มบริหาร 
วิชาการ 

 

กลุ่มบริหาร 
งานบุคคล 

 

กลุ่มบริหาร 
งบประมาณ 

 

กลุ่มบริหาร 
งานทั่วไป 

 

กลุ่มบริหาร 
กิจการนักเรียน 

 

1. งานบร หารั ัาการ 

2. งานพัฒนาหลักสูตร

สถานศึกษา 

3. งานพัฒนาและ

ส่งเสร มทางช้าน

ั ัาการ 

4. งานแผนงาน  ััาการ 

5. งานััชก ักรรมการ

เรียนการสอน6. งาน

ััชผลและประเม นผล

การเรียน 

7. งานก ักรรมพัฒนา

ผู้เรียน 

8. งานทะเบียนนักเรียน 

9. งานประเม น 

 

1.  งานบร หารงาน
บุคลากร 

2. งานทะเบียนประััต  
3. งานเลื่อนขั้น

เง นเชือน 
4. งานประเม นผลการ

ปฏ บัต งาน 
5. งานสััสช การ 
6.งานนักการอารโรง 
7. งานพัฒนาบคุลากร 
8. งานประเม น 
 
 

1. งานบร หาร 
2. งบประมาณ 
3. งานการเง นและบ3
่ัี 
4. งานพัสชุและ
ส นทรัพย์ 
5. งานระชมทรัพยากร
เพื่อการศึกษา 
6. งานประเม น 

1. งานธุรการ 
2. งานข้อมูล

สารสนเทศและ
เทคโนโลยี 

3. งานแผนงาน 
4. งานประัา-สัมพันธ์ 
5. งานประกันคุณอาพ 
6.งานัุมันและอาคี

เครือข่า 
7. งานคับคุมอายหน 
8. งานอาคารสถานที่

และสอาพแัชล้อม 
9. งานโอันาการและ

สาธารณูปโอค 
10. คณะกรรมการ

สถานศึกษา 
งานประเม น 

1. งานบร หารก ัการ

นักเรีย 

2. งานัางแผนงาน

ก ัการนักเรียน 

3. งานส่งเสร มพัฒนา
ั นัย  คุณธรรม 
ัร ยธรรม4. งาน
ระบบชูแลั่ัยเหลือ
นักเรียน5. งาน
ส่งเสร มประัาธ ปไตย
หนโรงเรียน 
6. งานต่อต้านสาร
เสพต ชหนโรงเรียน7. 
งานสุขอาพอนามัย 
8. งานประเม น 
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2.  ข้อมูลพื้นฐานการจัดการศึกษา 
 1.  ข้อมูลประชากรวัยเรียนในเขตบริการ 

โรงเรียนมีหมู่บ้านหนเขตบร การ ประกอบช้ัย บ้านท่ากูบ บ้านโนนสมบูรณ์ บ้านห้ัยส้มป่อย 
บ้านท่าััน บ้านัังรัง บ้านห้ัยเป้ง ประัาันมีประมาณ 631 ครััเรือน   ัานัน  2,696 คน 
 2.  ข้อมูลจ านวนนักเรียน 
            (ข้อมูล ณ ัันท่ี 31 มี.ค. 64)  

ระดับ 
ชั้นเรียน 

จ านวนห้อง 
เพศ 

รวม 
ชาย  หญิง  

อ.2  1  11 8 19 
อ.3 1 12 7 19 

รวม (ปฐมวัย) 2 23 16 39 

 
 3.  ข้อมูลที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
 

 โรงเรียนบ้านท่ากูบ ท่ีต้ัง หมู่ ๑ บ้านท่ากูบ ต าบลท่ากูบ อ าเออัับหห่่ ัังหััชััยอูม   มีเนื้อที่ตาม

เอกสารส ทธ ์ หนังสือส าคั่ท่ีหลังออกหห้โชยกรมท่ีช น เลขท่ี ัย ๐๕๐๕  ระัางรูปถ่ายทางอากาศ ๕๓๔๐ 

ออกหห้เมื่อ ๒๑ มีนาคม ๒๕๔๐  ัานัน ๘ ไร่ ๒ งาน ๒๕ ตารางัา  และมีท่ีช นสาธารณประโยัน์ท่ีัุมันมอบ

หห้แต่ไม่มีเอกสารส ทธ ์ แต่ไม่อยู่หนบร เัณเชียักันอีก ๑ แปลงเนื้อที่ประมาณ ๕๐ ไร่  

 

3.  ข้อมูลครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีการศึกษา 2564 
จ านวนบุคลากร  
 

ผู้บริหาร ครูผู้สอน 
พนักงาน
ราชการ 

ครู 
อัตราจ้าง 

ครู 
พี่เลี้ยง 

เจ้าหน้าที่
ธุรการ 

อื่นๆ (ระบุ) 

1 15 1 2 1 1  
 

วุฒิการศึกษาสูงสุดของบุคลากร 
 

ม.3 ม.6 ป.บัณฑิต ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก อื่นๆ (ระบุ) 

- - - 17 4 - - 
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ครูประจ าการ 
ข้อมูลข้าราัการครูและบุคลากรทางการศึกษา  วิชาเอก 

ท่ี ชื่อ – สกุล 
เลขประจ า
ต าแหน่ง ต าแหน่ง/วิทยฐานะ วุฒ ิ วิชาเอก 

1 นายธนััฒน์  อ่อนังษ ์ 1814 
ผู้อ านัยการ/  ัานา่

การพ เศษ 

ค.บ. อุตสาหกรรมศ ลป์ 

คษ.ม. การบร หารการศึกษา 

2 นางปราณี  ทองม่ัง 1819 ครู/  ัานา่การพ เศษ  ค.บ. ประถมศึกษา 

3 นางสาััุฬารัตน์  นาอ้น 8135 ครู/  ัานา่การพ เศษ ค.บ. การศึกษาปฐมััย 

4 นายสุระศักช ์  ันะััย 1818 ครู/  ัานา่การพ เศษ ค.บ. อุตสาหกรรมศ ลป์ 

5 นางชังเนตร  ันะััย 1817 ครู/  ัานา่การพ เศษ ค.บ. ประถมศึกษา 

6 นางอาั ณีย์  ส มพลอานุรัตน์ 1816 ครู/  ัานา่การพ เศษ ค.บ. อาษาอังกฤษ 

7 นางสาัก ตต ัรา  ั่อนกล ่น 3696 ครู  ัานา่การพ เศษ 
ศษ.บ. อาษาอังกฤษ 

ศษ.ม. การบร หารการศึกษา 

8 ั่าท่ี ร.ต.ธีรั ทย์ เมืองสุบาล 3531 ครู 
ค.บ. คณ ตศาสตร ์

ค.ม. การบร หารการศึกษา 

9 นางสาัณััฌุอรณ์ สพัฒนก ั 1370 ครู ค.บ. อาษาไทย 

10 นางสาัรันา  ชาบอูเขียั 3420 ครู ศศ.บ. สังคมศึกษา 

11 นางสาัปพ ั่า  ขาลีัรรณ 1815 ครู ค.บ. นาฏศ ลป์ 

12 นางสาัสุกั่่า  เขตััตุรัส 7655 ครู  ัานา่การ 
ศศ.บ. รัฐศาสนศาสตร์ 

ศษ.ม. การบร หารการศึกษา 

13 นายปุร มพล คุ้มไข่น้ า 1826 ครู  ัานา่การ 
ค.บ. คอมพ ัเตอร์ศึกษา 

ศษ.ม. การบร หารการศึกษา 

14 นางสาักรกมล  พลอาัุธ 1678 ครู ค.บ. การศึกษาปฐมััย 

15 นายสุรพัฒน  เทียบโพธ ์ 1821 ครู ค.บ. ัีัั ทยา 

16 นายณัฐพล  พลเย่ียม 1789 ครู ค.บ. พลศึกษา 
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พนักงานราชการ/ครูอัตราจ้าง 
ข้อมูลพนักงานราัการและครูอัตราั้าง 

ท่ี ชื่อ – ชื่อสกุล 
เลข

ต าแหน่ง 
ต าแหน่ง/วิทยฐานะ วุฒ ิ วิชาเอก 

1 นางสาัพังพยอม  สายสุช 82 ครูพนักงานราัการ บธ.บ คอมพ ัเตอร์ธุรก ั 

2 นางสาัั ราัรรณ  สีหบุตร  ครูอัตราั้าง ขาชแคลน ค.บ. ั ทยาศาสตร์ท่ััไป 

3 นางสาััีระนันท์ กา่ันกาศ  ครูพี่เล้ียงเช็กพ การ ค.บ. คอมพ ัเตอร์ศึกษา 

4 นางสาัศยามล อยาชี  ครูอัตราั้างเง นบร ัาค

เฉพาะเัาะัง 

ค.บ. ฟิส กส์ 

5 นางสาั  ัราอรณ์  น้อยั เศษ  เั้าหน้าท่ีธุรการ ค.บ. คอมพ ัเตอร์ศึกษา 
 
 

4.   ข้อมูลจ านวนนักเรียน 
            (ข้อมูล ณ ัันท่ี 31 มี.ค. 64)  

ระดับ 
ชั้นเรียน 

เพศ 
รวม ครูผูสอน/ครูประจ าชั้น 

ชาย  หญิง  
อ.2  11 8 19 นางสาักรกมล  พลอาัุธ 
อ.3 12 7 19 นางสาััุฬารัตน์  นาอ้น 

รวม (ปฐมวัย) 23 16 39  
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5.  ข้อมูลอาคารสถานที่  
 

 อาคารเรียนถาัร  ัานัน  2 หลัง  อาคารประกอบ  ัานัน  3  หลัง  (อาคารห้องสมุช  อาคารบูรณา
การ  และอาคารปฐมััย ) ส้ัม  ัานัน  3  หลัง สนามเช็กเล่น  1  สนาม  สนามฟุตบอล  1  สนาม สนาม
ัอลเลย์บอล  1   สนาม  สนามฟุตัอล  1  สนาม   สนามตะกร้อ  1  สนาม  เสาธง  1  เสา   ฐาน
พระพุทธรูป 2  หลัง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 

1. อาคารเรียนแบบ สปั. 105/26 
2. อาคารเรียนแบบ สปั. 105/29 
3. อาคารอนุบาล 
4. ส้ัม สปั. 601/244ท่ี 
5. ส้ัม  สปั. 601/26 
6. อาคารลีลาัชี 

 

7. อาคารบูรณาการ 
8. สนามฟุตัอล 
9. ลานกีฬา 
10. สนามฟุตบอล 
11. เสาธง 
12. โรงอาหาร 

13. สนามเช็กเล่น 
14. บ้านพักครูแบบกรมสามั่ 
15. บ้านพักครูแบบองค์การ 
16. แปลงเกษตร 
17. เัที 

ถนนคอนกรีต                 
ถนนทางเช น 
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6.  ข้อมูลแหล่งเรียนรู้ในชุมชน  ศูนย์การเรียน  ภูมิปัญญาท้องถ่ิน 

 

 แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 

แหล่งเรียนรู้อายหนโรงเรียน      แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน 

สนามเช็กเล่น 
สนามฟุตัอล 
สนามัอลเลย์บอล 
สนามตะกร้อ 
สันหย่อม 
ห้องครัั 
อาคารบูรณาการ 

โรงพยาบาลส่งเสร มสุขอาพต าบลท่ากูบ 
ััชท่ากูบ 
อ่างเก็บน้ าห้ัยส้มป่อย 
แหล่งหอย ๑๕ ล้านปี บ้านท่าััน  หมู่ ๖ต.ท่ากูบ 
การเล้ียงโคพื้นเมือง 
การทอข่ายชักปลา  บ้านท่าััน  บ้านห้ัยส้มป่อย 
ท่ีท าการองค์การบร หารส่ันต าบลท่ากูบ 
การปลูกต้นลีลาัชี และการขยายพันธ์ 
การปลูกผักสันครัั  นางชารุณี  สายพังเพัรโัต  
หัถตกรรมห นทราย  นางสุขปั่่า  ทังลี  บ้านท่ากูบ 

  
7.  ข้อมูลสภาพของชุมชน  สังคม 
 1.  เขตบริการ  ครูบุคลากร 

โรงเรียนมีหมู่บ้านหนเขตบร การ ประกอบช้ัย บ้านท่ากูบ บ้านโนนสมบูรณ์ บ้านห้ัยส้มป่อย 
บ้านท่าััน บ้านัังรัง   บ้านห้ัยเป้ง 

2.  การปกครอง 
         ัุมันส่ันหห่่มีั ถีัีั ตท่ีเรียบง่ายอยู่อย่างพอเพียงมีน้ าหัเอื้อเฟื้อเผ่ือแผ่ั่ัยเหลือัึ่งกันละกัน  
เนื่องัากหมู่บ้านท่ากูบมีผู้น าท่ีเข้มแข็งและพาสมา  ักหนัุมันช ารงัีั ตอย่างพอเพียง 
  3.  ลักษณะความเป็นอยู่ของชุมชน 
   ด้านประเพณีและวัฒนธรรม 

 ประัาันหนท้องถ ่นทุกครอบครัันับถือศาสนาพุทธปฏ บัต ตนเป็นพุทธมามะกะท่ีชีเป็น
แบบอย่าง แก่ันรุ่นหลัง ไช้ประพฤต ปฏ บัต ตามประเพณีท่ีพบหนปัััุบันไช้แก่ บัันาค ขึ้นบ้านหหม่ ลอย
กระทง แห่เทียนพรรษา  แต่งงาน  บุ่กฐ น บุ่มหาัาต  

      ส าหรับการละเล่นพื้นเมืองท่ีพบ  ไช้แก่ การแสชงมโหรี ชนตรีไทย  โชยเฉพาะอย่างย ่ง “การ
แสชงล เกล าตัช” (ล าตัชอาคกลาง + ล เกโคราั) ถือไช้ั่าเป็นการแสชงท่ีพบ และยังคงเหลืออยู่แห่งเชียัของ
ประเทศไทย  เนื่องัากเป็นหมู่บ้านท่ีประัาันของอาคอีสาน (ัังหััชนครราัสีมา) กับประัาันอาคกลางไช้
หั้เป็นัุชนัชพบแลกเปล่ียนประเพณี และท าการค้าขาย 
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       ด้านวิถีชีวิตชุมชนและการประกอบอาชีพ 

 ัุมันส่ันหห่่ฐานะผู้ปกครองค่อนข้างยากัน  มีั ถีัีั ตท่ีเรียบง่ายอยู่อย่างพอเพียง  มีน้ าหั
เอื้อเฟื้อเผ่ือแผ่ั่ัยเหลือัึ่งกันละกัน  เนื่องัากหมู่บ้านท่ากูบต้ังอยู่หนทางตอนล่างของอาค
ตะัันออกเฉียงเหนือสอาพอูม อากาศค่อนข้างแห้งแล้ง แต่ัุมันก็ยังยึชอาัีพเกษตรกรรมเป็นหลักหนการหา
เล้ียงัีพ ไช้แก่  การท านา  ท าไร่ (ปลูกพร ก ปลูกอ้อย มันส าปะหลัง) รับั้างท่ััไป และนอกัากนั้นหนัุมันยัง
มีอาัีพเสร มรายไช้หห้แก่ครอบครัั คือ  การปลูกต้นลีลาัชี  นับั่าเป็นหมู่บ้านท่ีมีพันธุ์ไม้ลีลาัชีมากท่ีสุชอีก
หมู่บ้านหนึ่ง และอีกส่ันหนึ่งมีอาัีพหัตถกรรมห นทราย การปลูกพืัไฮโชรโปน กส์ ัึ่งนับั่าเป็นอาัีพส าคั่ท่ี
ั่ัยยกระชับรายไช้หห้แก่ัุมันอีกทางหนึ่ง 

 ด้านการศึกษาของชุมชน 
 ผู้ปกครองของนักเรียนโชยเฉล่ียับการศึกษาหนระชับั้ันประถมศึกษา  เนื่องัากหนอชีตไม่มี

สถานศึกษาหกล้เคียงท่ีหห้โอกาสไช้เรียนต่อ ต้องเช นทางช้ัยเท้าเปล่าเท่านั้น อัตราการเรียนต่อัึงน้อยมาก  
ันกระท่ังปี พ.ศ.๒๕๓๙  รัฐบาลัึงไช้หห้โรงเรียนบ้านท่ากูบไช้เปิชั้ันเรียนเพื่อหห้โอกาสทาง การศึกษาส าหรับ
เช็กหนถ ่นทุรกันชารห่างไกล  ไช้มีโอกาสเรียนต่อันับการศึกษาอาคบังคับและระชับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
ันกระท่ังปัััุบัน ัะมีเช็กและเยาัันหนหมู่บ้านไช้ับการศึกษาสูงกั่าการศึกษาขั้นพื้นฐานเพ ่มขึ้นทุกปี
ตามล าชับ 

 

แนวทางการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
 2.1 ส่งเสร มหห้มีการเพ ่มประส ทธ อาพการท างานของโรงเรียน โชยพัฒนาหนช้านั สัยทัศน์เทคน ค  
ทักษะการหั้เทคโนโลยีท่ีเหมาะสมและต่อเนื่อง 
          2.2 ส่งเสร มการพัฒนาหลักสูตรท้องถ ่น โชยหห้ัุมันมีบทบาทและมีส่ันร่ัมสนับสนุนหนเรื่องเนื้อหา 
ส่ือ อุปกรณ์การััชก ักรรม อูม ปั่่าท้องถ ่น และสืบสานััฒนธรรมไทย 
          2.3 พัฒนาการเรียนการสอนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ โชยเน้นั ัาพื้นฐานท่ี  ัาเป็นคือั ทยาศาสตร์  
คณ ตศาสตร์ อาษาอังกฤษ  คอมพ ัเตอร์  หห้คัามส าคั่หนการััชก ักรรมเสร มหนั ัา พลศึกษา  ศ ลปะ  
ชนตรี รัมทั้งก ักรรมส่งเสร มช้านส ่งแัชล้อม 
          2.4 พัฒนากระบันการสอนโชยยึชนักเรยีนเป็นศูนย์กลางท าหห้ผู้เรียนเก ชทักษะประสบการณ์  และมี
คัามสุขหนการเรียน 
          2.5 ส่งเสร มหห้สร้างคุณค่าและคัามเัร ่งอกงามหนัีั ตของนักเรียนหนช้านคุณธรรม ัร ยธรรม  
ค่าน ยมท่ีชีงาม มีอูม คุ้มกันท่ีสมบูรณ์   ห่างไกลยาเสพต ช  การพนัน ส่ือลามกและการทะเลาะั ัาท 
          2.6 พัฒนารูปแบบ และั ธีการััชผลและประเม นผลท่ีสอชคล้องกับคุณลักษณะและคัามสามารถท่ีพึง
ประสงค์ โชยเน้นการแสชงออกของผู้เรียน และหั้ผลการประเม นผลการพัฒนาผู้เรียน และกระบันการเรียน
การสอนอย่างถูกต้อง 
          2.7 เร่งรัชพัฒนาระบบน เทศก ากับต ชตาม ประเม นผล และรายงานหห้มีคัามัร งััง ต่อเนื่อง ััชเัน 

๘ 
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          2.8 สร้างระบบประกันคุณอาพการศึกษา พัฒนาระบบโครงสร้าง ระเบียบั ธีการปฏ บัต งานหห้มีคัาม
ััชเัน ครอบคลุมอารก ัทันสมัย หั้ระบบสารสนเทศและการประัาสัมพันธ์หห้เก ชประส ทธ อาพหนการ
บร หารงานและััชการเรียนการสอน 
          2.9 ส่งเสร มคัามปลอชอัยหนัีั ตและทรัพย์ส น โชยสร้าง  ัตส านึกหห้ัุมันมีส่ันร่ัมหนการชูแลเฝ้า
ระัังคัามปลอชอัยของนักเรียน 

2.10  ส่งเสร มหห้ัุมันและองค์กรท้องถ ่นชูแล และรักษาทรัพยากรธรรมัาต และส ่งแัชล้อม 
         2.11 ส่งเสร มระชมสรรพก าลัง ท้ังอาครัฐและเอกัน ครอบครัั ัุมันหห้มีส่ันร่ัมหนการหาทุนและััช
การศึกษาเร่งรัชและส่งเสร มการััชการศึกษาหห้สอชคล้องกับแนันโยบายปฏ รูปการศึกษา 
 
งบประมาณ 

  สรุปงบประมาณ ปีงบประมาณ 2564 (1 ตุลาคม 2563 – 30 กันยายน 2564) 

ท่ี รายการ รายรับ รายจ่าย คงเหลือ 

1 เง นรายไช้แผ่นช น 3,000.17 1,154.91 1,845.26 

2 เง นโครงการอาหารกลางััน 846,257.03 765,380 80,877.03 

3 เง นอุชหนุนปััััยข้ันพื้นฐาน  ส าหรับเช็กยากัน 253,000 253,000 - 

4  เง นอุชหนุนปััััยข้ันพื้นฐาน  ส าหรับเช็กยากันพ เศษ 
แบบมีเงื่อนไข 

210,406.02 182,300 28,106.02 

5  เง นอุชหนุนค่าหั้ั่ายรายหััค่าััชการเรียนการสอน 634,303.54 432,410.67 201,892.87 

6  เง นทุนหมุนเัียนส่งเสร มผลผล ตเพื่อโครงการอาหาร
กลางััน 

12,096.61 - 12,096.61 

7  เง นนโยบายเรียนฟร ี 15 ปีอย่างมีคุณอาพ 603,556.20 419,279 184,277.20 

8  เง นอาษีหัก ณ ท่ีั่าย  2,747.59 2,747.59 - 

9  เง นรายไช้ถานศึกษา 16,493.56 12,600 3,893.56 

10  เง นสนับสนุนัากองค์การบร หารส่ันต าบลท่ากูบ 20,000 10,000 10,000 

11 เง นประกันสั่่า 7,500 - 7,500 

12 โครงการอาหารกลางัันมูลน ธกส กรไทย 47,002.26 39,928.81 7,073.45 

13 โครงการหห้คัามั่ัยเหลือบรรเทาอาระค่าหั้ั่ายช้าน
การศึกษาหนั่ังการแพร่ระบาชของโรคโคั ช 

420,000 416,000 4,000 

14 รับเง นค่าพาหนะ 61,740 61,740 - 

 รวมทั้งสิ้น 3,138,102.98 2,596,540.98 541,562 



11 
 

 

2. ข้อมูลพื้นฐานการจัดการศึกษา  ปีการศึกษา 2564 
               1)  ัานันผู้บร หารสถานศึกษา   1  คน 
               2)  ัานันข้าราัการครู (ท่ีเป็นข้าราัการ)  14   คน (ไม่นับรัม ผู้บร หารสถานศึกษา 
               3)  ัานันบุคลากรอื่น (ไม่หั่ข้าราัการ)      4  คน 
               4)  ัานันนักเรียน    ระชับปฐมััย  รัม 38  คน  
                   (1) ั้ันอนุบาลปีท่ี 2 ....................19.........................คน 
                   (2) ั้ันอนุบาลปีท่ี 3 ....................19.........................คน 
               5)  ัานันครูผู้สอนปฐมััย  .................2...................คน   แยกเป็น 
                   (4) สาขาราัการครู..........................2.....................คน   
                                        (   )  ัานัน......2......คน ับสาขาปฐมััย 
                6) รูปแบบการััชการั้ันเรียน  อย่างไร 
                                  - อนุบาลปีท่ี 2 แยกห้อง กับอนุบาลปีท่ี 3    มีครูสอนห้องละ  1  คน 
 

              7)  ผลการประเม นคุณอาพอายนอก ของคณะกรรมการ สมศ. รอบสาม (สรุปัากรอบสาม) 
                     ผลการประเม นคุณอาพอายนอก สมศ.รอบสาม ผลการประเม น รับรอง ระชับชี 
              8)  ผลการประเม นผลและตรััสอบคุณอาพอายหนสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
ระชับปฐมััย ชังนี้ 
                  1. มาตรฐานท่ี 1 คุณอาพเช็ก                              ระชับคุณอาพ   ชี 
                  2. มาตรฐานท่ี 2 คุณอาพการบร หารและการััชการ   ระชับคุณอาพ   ชี                   
         3. มาตรฐานท่ี 3 คุณอาพการััชประสบการณ์          ระชับคุณอาพ   ชี                 
            ผลการประเม นคุณอาพ หนอาพรัม       ระชับคุณอาพ   ชี 
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3. ข้อมูลของสถานศึกษา 
ตามแผนพัฒนาคุณอาพการศึกษาโรงเรียนบ้านท่ากูบ พ.ศ. 2563 – 2565 

  และแผนปฏ บัต การประ  ัาปีการศึกษา 2564 
  ระดับปฐมวัย 

3.1 ข้อมูลแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  
 แผนพัฒนาคุณอาพการศึกษาโรงเรียนบ้านท่ากูบ พ.ศ. 2563 – 2565 ััชท าขึ้นเพื่อเป็นเครื่องมือหน
การััชการศึกษาข้ันพื้นฐาน โชยมีคัามสอชคล้องกับพระราับั่่ัต การศึกษาแห่งัาต  พุทธศักราั 2542 
สอชคล้องกับนโยบายของรัฐบาล สอชคล้องกับนโยบายของต้นสังกัช ของหน่ัยงานท่ีเกี่ยัข้อง บร บทของ
โรงเรียน และเหมาะสมกับบร บทของัุมัน ัึ่งประกอบช้ัย สอาพปัััุบัน ผลการศึกษา สถานอาพของ
สถานศึกษา ท ศทางของการศึกษา กลยุทธ์การััชการศึกษา ัึ่งคณะผู้ััชท า ไช้ท าการ ั เคราะห์สถานอาพของ
โรงเรียน ปััััยส ่งแัชล้อม น ามาท าข้อมูล หั้เป็นแนัทางหนการก าหนชั สัยทัศน์ พันธก ั เป้าประสงค์ กล
ยุทธ์ และตัััี้ััช และไช้น ามาััชท าแผนงานท่ีประกอบช้ัยโครงการต่าง ๆ เพื่อหห้การช าเน นงานบรรลุผล
ส าเร็ั ตามกลยุทธ์ที่ก าหนช  การบร หารััชการหน่ัยงาน  ัาเป็นท่ีัะต้องมีกรอบหรือแนัทางหนการบร หาร
ััชการเพื่อหห้หน่ัยงาน สามารถช าเน นไปตามท ศทางท่ีต้ังไั้อย่างมีประส ทธ อาพสูงสุชและเพื่อเป็นหลักหนการ
ปฏ บัต งานท้ังหนระยะส้ัน และระยะยาัโชยยึชหลักเศรษฐก ัพอเพียงและการปรับปรุงระบบงานแบบมุ่งเน้น
ผลงาน ัึ่งัะก่อหห้เก ชคัามมีคุณธรรม น ต ธรรม คัามโปร่งหส ทุกคนมีส่ันร่ัมและคัามคุ้มค่าหนการบร หาร
งบประมาณ อาศัยอ านาั หนมาตรา 39 แห่งพระราับั่่ัต ระเบียบข้าราัการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
กระทรังศึกษาธ การ พ.ศ. 2547 
 
        1.   วิสัยทัศน์ 

     สร้างโอกาสหห้เช็กไทย  พัฒนาก้าัไกลอย่างมีคุณอาพ 
 
         2.   พันธกิจ 

    1. ส่งเสร มการบร หารและการััชการศึกษาสู่การเป็นโรงเรียนคุณอาพ 
 2. ส่งเสร มคัามเป็นเล ศทางั ัาการตามเกณฑ์มาตรฐาน 
 3. ส่งเสร มหห้ผู้เรียนมีคุณธรรมพื้นฐานเพื่อคุณอาพหนการเรียนรู้ 
 4. ปฏ รูปการเรียนรู้หห้ผู้เรียนมีคุณอาพตามเกณฑ์มาตรฐานการเรียนรู้ 
 5. ส่งเสร มหห้สถานศึกษาน าหลักธรรมาอ บาลมาหั้หนการบร หารและการััชการศึกษาโชยอาศัย 

การมีส่ันร่ัมัากัุมัน 
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 3.   เป้าประสงค์ 
 1. โรงเรียนบร หารััชการโชยยึชหลักธรรมมาอ บาลและบุคลากรสามารถััชก ักรรมท่ีเน้นผู้เรียน 

เป็นส าคั่อย่างมีคุณอาพและประส ทธ อาพ  
     2. ผู้เรียนสามารถพัฒนาไช้เต็มตามศักยอาพ และเป็นมนุษย์ท่ีสมบูรณ์ ชี  เก่งมีสุข อยู่บนพื้นฐานคัามเป็น
ไทย  
     3. ผู้เรียนมีคุณธรรม ัร ยธรรม และคุณลักษณ์อันพึงประสงค์ตามหลักสูตร ช ารงัีพหนสังคมไช้อย่างมี
คัามสุข  
      4. โรงเรียนหั้เทคโนโลยี ส่ือ นััตกรรม มีแหล่งเรียนรู้ท่ีหลากหลายและพอเพียง   
      5. ัุมันเข้ามามีส่ันร่ัมช าเน นก ักรรมและน าอูม ปั่่าท้องถ ่นมาั่ัยหนการพฒันาคุณอาพการศึกษา 

 6. ผู้เรียนมีคัามรู้อันเป็นสากลและมีคัามสามารถหนการส่ือสาร การค ช การแก้ปั่หาการหั้ 
เทคโนโลยี และทักษะัีั ต ตลอชันพร้อมเป็นสมา  ักของประัาคมอาเัียน   
 
        4.   ประเด็นกลยุทธ์              

กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาระบบการบร หารและการััชการศึกษาอย่างมีประส ทธ อาพ 
 กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาทักษะการเรียนรู้และสามารถของผู้เรียนหนการแข่งขันคัามเป็นเล ศทางั ัาการ 
 กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาคุณธรรมผู้เรียนหนการเป็นเครื่องมือสร้างคุณอาพการเรียนรู้ 
 กลยุทธ์ที่ 4 เร่งปฏ รูปการเรียนรู้หห้ผู้เรียนมีคัามรู้คัามสามารถ มีทักษะหนการค ช  รู้ัักแสังหา
คัามรู้ช้ัยตนเอง 
 กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาหห้มีระบบบร หารััชการท่ีชี น าหลักธรรมาอ บาลมาหั้โชยการมีส่ันร่ัมของ
ประัาัน 

2.   เอกลักษณ์ของสถานศึกษา 
            “คุณธรรม  เล ศล้ าอูม ปั่่า 

3.   อัตลักษณ์ของนักเรียน 

          “ย ้มไหั้ทักทายสัย” 

3.2   ข้อมูลตามแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา  2564 
 เป็นการน าข้อมูลัากท ศทางการััชการศึกษา ระยะ 3 ปี มาก าหนชท ศทางการััชการศึกษา 1 ปี 
 1) สรุปผลการช าเน นงานหนรอบปีท่ีผ่านมา 
         ัากผลการช าเน นงาน หนรอบปีการศึกษา 2564 โรงเรียนบ้านท่ากูบ ไช้ช าเน นงานตามแผนปฏ บัต การ
ประ  ัาปีการศึกษา 2564 โชยการมีส่ันร่ัมของบุคลากรหนการร่ัมช าเน นงาน  โรงเรียนบ้านท่ากูบไช้มีกรอบ
ท ศทางการพัฒนาสู่การปฏ บัต ท่ีบรรลุเป้าหมายอย่างแท้ัร ง แต่เนื่องช้ัยสถานการณ์การแพร่ระบาชของโรค
ต ชเั้ือไัรัสโคโรนา 2019 ท่ีแพร่ระบาชอย่างรุนแรงหนประเทศไทย ท าหห้เก ชผลกระทบต่อการช าเน นงานหห้
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เป็นไปตามท ศทางการััชการศึกษา ของปีการศึกษา 2564 เป็นอย่างมาก โชยแผนปฏ บตั การประ  ัาปี
การศึกษา 2564 ประกอบไปช้ัยโครงการตามแผนปฏ บัต การ  ัานัน 21  โครงการ 
        2) ผลงานท่ีประสบคัามส าเร็ั 
        ัากการต ชตามและประเม นผลโครงการตามแผนปฏ บัต การประ  ัาปีการศึกษา 2564 มีการช าเน น 
โครงการตามแผนปฏ บัต การประ  ัาปีงบประมาณ  ัานัน 21 โครงการ ค ชเป็นร้อยละ 60.63 
 

      3) ท ศทางและกลยุทธ์การััชการศึกษา 
  (1) วิสัยทัศน์ของโรงเรียน 
    สร้างโอกาสหห้เช็กไทย  พัฒนาก้าัไกลอย่างมีคุณอาพ  

   วิสัยทัศน์ (VISION) 
    สร้างโอกาสหห้เช็กไทย  พัฒนาก้าัไกลอย่างมีคุณอาพ 
 

                       (2) พันธกิจ (MISSION) 
    1. ส่งเสร มการบร หารและการััชการศึกษาสู่การเป็นโรงเรียนคุณอาพ 
    2. ส่งเสร มคัามเป็นเล ศทางั ัาการตามเกณฑ์มาตรฐาน 
    3. ส่งเสร มหห้ผู้เรียนมีคุณธรรมพื้นฐานเพื่อคุณอาพหนการเรียนรู้ 
    4. ปฏ รูปการเรียนรู้หห้ผู้เรียนมีคุณอาพตามเกณฑ์มาตรฐานการเรียนรู้ 

    5. ส่งเสร มหห้สถานศึกษาน าหลักธรรมาอ บาลมาหั้หนการบร หารและการััช 
        การศึกษาโชยอาศัยการมีส่ันร่ัมัากัุมัน 
                       (3) เป้าประสงค์ (GOAL) 

    1. โรงเรียนบร หารััชการโชยยึชหลักธรรมมาอ บาลและบุคลากรสามารถััชก ักรรม
        ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคั่อย่างมีคุณอาพและประส ทธ อาพ  

         2. ผู้เรียนสามารถพัฒนาไช้เต็มตามศักยอาพ และเป็นมนุษย์ท่ีสมบูรณ์ ชี  เก่งมีสุข 
        อยู่บนพื้นฐานคัามเป็นไทย  
         3. ผู้เรียนมีคุณธรรม ัร ยธรรม และคุณลักษณ์อันพึงประสงค์ตามหลักสูตร ช ารงัีพ
        หนสังคมไช้อย่างมีคัามสุข  
          4. โรงเรียนหั้เทคโนโลยี ส่ือ นััตกรรม มีแหล่งเรียนรู้ท่ีหลากหลายและพอเพียง   
          5. ัุมันเข้ามามีส่ันร่ัมช าเน นก ักรรมและน าอูม ปั่่าท้องถ ่นมาั่ัยหนการ
       พัฒนาคุณอาพการศึกษา 
         6. ผู้เรียนมีคัามรู้อันเป็นสากลและมีคัามสามารถหนการส่ือสาร การค ช การ 
       แก้ปั่หาการหั้เทคโนโลยี และทักษะัีั ต ตลอชันพร้อมเป็นสมา  ักของ 
       ประัาคมอาเัียน 
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 (4) ประเด็นกลยุทธ์การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
  กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาระบบการบร หารและการััชการศึกษาอย่างมีประส ทธ อาพ 
   กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาทักษะการเรียนรู้และสามารถของผู้เรียนหนการแข่งขันคัามเป็น 
        เล ศทางั ัาการ 
    กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาคุณธรรมผู้เรียนหนการเป็นเครื่องมือสร้างคุณอาพการเรียนรู้ 
    กลยุทธ์ที่ 4 เร่งปฏ รูปการเรียนรู้หห้ผู้เรียนมีคัามรู้คัามสามารถ มีทักษะหนการค ช   
    รู้ัักแสังหาคัามรู้ช้ัยตนเอง 
    กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาหห้มีระบบบร หารััชการท่ีชี น าหลักธรรมาอ บาลมาหั้โชยการมี 
    ส่ันร่ัมของประัาัน 
                       (5) เอกลักษณ์ของสถานศึกษา 
   “ย ้มไหั้ทักทายสัย” 
                       (6) อัตลักษณ์ของสถานศึกษา 
   “คุณธรรม เล ศล้ าอูม ปั่่า 
 
                4. โครงการ/ก ักรรม หนระชับปฐมััย  ท่ีช าเน นการปีการศึกษา 2564 มีชังนี้ 
ตารางที่ 8 โครงการก ักรรม หนระชับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ท่ีช าเน นการปีการศึกษา  2564 

โครงการ
ท่ี 

ชื่อโครงการ งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1 โครงการัันส าคั่ของัาต  2,000 นางสาััุฬารัตน์ นาอ้น นางสาักรกมล  พลอาัุธ 

2 โครงการอนุรักษ์และส่งเสร มคัามเป็นไทย 3,000 นางสาััุฬารัตน์ นาอ้น นางสาักรกมล  พลอาัุธ 

3 โครงการอาหารกลางัันระชับปฐมััย 147,000 นางสาััุฬารัตน์ นาอ้น นางสาักรกมล  พลอาัุธ 

4 โครงการส่งเสร มสุขอาพระชับเช็กปฐมััย 1,500 นางสาััุฬารัตน์ นาอ้น นางสาักรกมล  พลอาัุธ 

5 โครงการคุณธรรมัร ยธรรมส าหรับเช็กปฐมััย 2,500 นางสาััุฬารัตน์ นาอ้น นางสาักรกมล  พลอาัุธ 

6 โครงการส่งเสร มการเรียนรู้ตามหลักของ
ปรัั่าเศรษฐก ัพอเพียงระชับปฐมััย 

1,500 นางสาััุฬารัตน์ นาอ้น  
นางสาักรกมล  พลอาัุธ 

7 โครงการประัุมผู้ปกครองและกรรมการ
สถานศึกษาระชับปฐมััย 

1,000 นางสาััุฬารัตน์ นาอ้น  
นางสาักรกมล  พลอาัุธ 

8 โครงการปรับปรุงั่อมแัมอาคารปฐมััย 10,000 นางสาััุฬารัตน์ นาอ้น นางสาักรกมล  พลอาัุธ 

9 โครงการคัามปลอชอัยหนการหั้
ัีั ตประ  ัาััน 

2,000 นางสาััุฬารัตน์ นาอ้น  
นางสาักรกมล  พลอาัุธ 

10 โครงการบร หารงบประมาณ 1,000 นางสาััุฬารัตน์ นาอ้น นางสาักรกมล  พลอาัุธ 

11 โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาปฐมััย 1,500 นางสาััุฬารัตน์ นาอ้น นางสาักรกมล  พลอาัุธ 
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โครงการ
ท่ี 

ชื่อโครงการ งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

12 โครงการการแข่งขันมหกรรมคัามสามารถทาง
ศ ลปะหัตกรรม ั ัาการนักเรียนระชับปฐมััย 

3,000 นางสาััุฬารัตน์ นาอ้น  
นางสาักรกมล  พลอาัุธ 

13 โครงการก ักรรมพัฒนาผู้เรียนปฐมััย 15,000 นางสาััุฬารัตน์ นาอ้น นางสาักรกมล พลอาัุธ 

14 โครงการั ััยและพัฒนานััตกรรมเพื่อพัฒนา
คุณอาพการศึกษาระชับปฐมััย 

2,000 นางสาััุฬารัตน์ นาอ้น 
 นางสาักรกมล พลอาัุธ 

15 โครงการประกันคุณอาพอายหนสถานศึกษา
ระชับปฐมััย 

1,500 นางสาััุฬารัตน์ นาอ้น 
 นางสาักรกมล พลอาัุธ 

16 โครงการพัฒนาระบบน เทศอายหนสถานศึกษา
ระชับปฐมััย 

3,000 นางสาััุฬารัตน์ นาอ้น 
 นางสาักรกมล พลอาัุธ 

17 โครงการสันพฤกษศาสตร์หนโรงเรียนระชับ
ปฐมััย 

1,500 นางสาััุฬารัตน์ นาอ้น  
นางสาักรกมล  พลอาัุธ 

18 โครงการบ้านนักั ทยาศาสตร์น้อย 5,000 นางสาััุฬารัตน์ นาอ้น นางสาักรกมล  พลอาัุธ 

19 โครงการพัฒนาศักยอาพผู้เรียนระชับปฐมััย 7,700 นางสาััุฬารัตน์ นาอ้น นางสาักรกมล  พลอาัุธ 

20 โครงการพัฒนาบุคลากรทางการศึกษา 2,000 นางสาััุฬารัตน์ นาอ้น นางสาักรกมล  พลอาัุธ 

21 โครงการระบบชูแลั่ัยเหลือนักเรียน 4,000 นางสาััุฬารัตน์ นาอ้น นางสาักรกมล  พลอาัุธ 
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1.5  รูปแบบกระบวนการการบริหารและจัดการ 
 กระบวนการพัฒนาผลงานตามกระบวนการ PDCA ยึดหลัก THAKUP MODEL การบริหารอย่างมี

คุณภาพของโรงเรียนบ้านท่ากูบ  

 PDCA หรือท่ีเรียกั่าังัรเชม ง (อังกฤษ: Deming Cycle) หรือังัรัูฮาร์ต(Shewhart Cycle) คือ
ังัรการคับคุมคุณอาพ 

1. Plan (ัางแผน) หมายถึง การัางแผนการช าเน นงานอย่างรอบคอบ ครอบคลุมถึงการก าหนชหััข้อ
ท่ีต้องการปรับปรุงเปล่ียนแปลง ัึ่งรัมถึงการพัฒนาส ่งหหม่ๆ การแก้ปั่หาท่ีเก ชขึ้นัากการปฏ บัต งาน อาั
ประกอบช้ัย การก าหนชเป้าหมายหรือััตถุประสงค์ของการช าเน นงาน Plan การััชอันชับคัามส าคั่ของ
เป้าหมาย ก าหนชการช าเน นงาน ก าหนชระยะเัลาการช าเน นงาน ก าหนชผู้รับผ ชัอบหรือผู้ช าเน นการและ
ก าหนชงบประมาณท่ีัะหั้ การเขียนแผนชังกล่าัอาัปรับเปล่ียนไช้ตามคัามเหมาะสมของลักษณะ การ
ช าเน นงาน การัางแผนยังั่ัยหห้เราสามารถคาชการณ์ส ่งท่ีเก ชขึ้นหนอนาคต และั่ัยลชคัามสู่เสียต่างๆท่ี
อาัเก ชขึ้นไช้ 

2. Do (ปฏ บัต ตามแผน) หมายถึง การช าเน นการตามแผน อาัประกอบช้ัย การมีโครงสร้างรองรบั 
การช าเน นการ (เั่น คณะกรรมการหรือหน่ัยงานของคณะ) มีั ธีการ ช าเน นการ (เั่น มีการประัุมของ
คณะกรรมการมีการััชการเรียนการสอน) และมีผลของการช าเน นการ 

3. Check (ตรััสอบการปฏ บัต ตามแผน) หมายถึง การประเม นแผน อาัประกอบช้ัย การประเม น
โครงสร้างท่ีรองรับ การช าเน นการ การประเม นขัน้ตอนการช าเน นงาน และการประเม นผลของ การช าเน นงาน
ตามแผนท่ีไช้ต้ังไั้ โชยหนการประเม นชังกล่าัสามารถ ท าไช้เอง โชยคณะกรรมการท่ีรับผ ชัอบแผนการ
ช าเน นงานนั้น ๆ ัึง่เป็นลักษณะของการประเม นตนเอง โชยไม่  ัาเป็นต้องต้ังคณะกรรมการอีกัุชมาประเม น
แผนหรือไม่  ัาเป็นต้องค ชเครื่องมือหรือแบบประเม น ท่ียุ่งยากัับั้อน 

4. Act (ปรับปรุงแก้ไข) หมายถึง การน าผลการประเม นมาพัฒนาแผน อาัประกอบช้ัย การน าผลการ 
ประเม นมาั เคราะห์ั่ามีโครงสร้างหรือขั้นตอนการปฏ บัต งานหชท่ีคัร ปรับปรุงหรือพัฒนาส ่งท่ีชีอยู่แล้ัหห้ชี
ย ่งขึ้นไปอีก และสังเคราะห์รูปแบบการช าเน นการหหม่ท่ีเหมาะสมส าหรับการช าเน นการหนปีต่อไป 

 

 

 

 

 

 

https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%A0%E0%B8%B2%E0%B8%A9%E0%B8%B2%E0%B8%AD%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%81%E0%B8%A4%E0%B8%A9
https://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%9A%E0%B8%84%E0%B8%B8%E0%B8%A1%E0%B8%84%E0%B8%B8%E0%B8%93%E0%B8%A0%E0%B8%B2%E0%B8%9E&action=edit&redlink=1


18 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 
                

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

ขั้นตอนการช าเน นงาน 
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1.6 คุณภาพจัดการศึกษาของสถานศึกษา ระดับปฐมวัย 1   3  ปีการศึกษาย้อนหลัง 
                                                 (ปีการศึกษา 2562-2564)  
 

สรุประดับคุณภาพทั้ง 4 ด้านระดับปฐมวัย ปีการศึกษา 2563-2564 
 

พัฒนาการ คะแนนเฉลี่ย 
ปีการศึกษา 2563 ปีการศึกษา 2564 ผลต่าง 

พัฒนาการช้านร่างกาย 77.14 91.84 14.7 
พัฒนาการช้านอารมณ์  ัตหั 93.06 96.99 3.93 
พัฒนาการช้านสังคม 94.29 97.04 2.75 
พัฒนาการช้านสต ปั่่า 86.88 90.05 3.17 

ค่าเฉลี่ยรวม 87.84 93.98 6.14 
 

การแข่งขันมหกรรมความสามารถทางศิลปะหัตถกรรมศิลปหัตถกรรม วิชาการและเทคโนโลยีของ
นักเรียน คร้ังที่ 69 ปีการศึกษา 2562 ระดับเครือข่าย สังกัดเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3  

- ไช้รับรางััลระชับเหรีย่ทอง ันะเล ศอันชับ 1  ก ักรรมปั้นช นน้ ามัน ระชับปฐมััย 
- ไช้รับรางััลระชับเหรีย่ทอง ันะเล ศอันชับ 1  ก ักรรมฉีก ตัช ปะ ระชับปฐมััย 
การแข่งขันมหกรรมความสามารถทางศิลปะหัตถกรรมศิลปหัตถกรรม วิชาการและเทคโนโลยีของ

นักเรียน คร้ังที่ 69 ปีการศึกษา  2562  ระดับเขตพื้นที่ สังกัดเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 
- ไช้รับรางััลระชับเหรีย่ทอง    ก ักรรมปั้นช นน้ ามัน ระชับปฐมััย 
- ไช้รับรางััลระชับเหรีย่ทอง    ก ักรรมฉีก ตัช ปะ ระชับปฐมััย 
ปีการศึกษา  2562 ได้รับตราพระราชทานโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย 

 
 
 
                                                  
               
                   
 
 
 

 



20 
 

 

ส่วนท่ี  2 การประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา   
                                           ระดับปฐมวัย 

 ผลการประเม นตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  ัานัน  3  มาตรฐาน 
              ระดับคุณภาพ การศึกษาระดับปฐมวัย ..ชี ...... (โชยรัม 3 มาตรฐาน)  
                                             มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของเด็ก 
                                   ระชับคุณอาพ  :  ...........ชี..........  (รัมทุกข้อ) 

ผลการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา   
 ข้อ 1. เช็กทุกคนมีพัฒนาการช้านร่างกายแข็งแรง  มีสุขน สัยท่ีชี และชูแลคัามปลอชอัยของตนเองไช้   
ระชับชีขึ้นไป (ระชับ 2 )  ไช้ร้อยละ 80 

 
 
 
 

พัฒนาการ 

อนุบาลปีที่ 2 อนุบาลปีที่ 3 หมาย
เหตุ เช็ก

ปฐมััย
ทั้งหมช 

ระชับพัฒนาการ (คน) เช็ก
ปฐมััย
ทั้งหมช 

ระชับพัฒนาการ(คน) 

ต่ ากั่า
เกณฑ์ 

1 

ตาม
เกณฑ์ 

2 

สูงกั่า
เกณฑ์ 

3 

ต่ ากั่า
เกณฑ์ 

1 

ตาม
เกณฑ์ 

2 

สูงกั่า
เกณฑ์ 

3 

 

         มีน้ าหนักและส่ันสูงเป็นไป
ตามเกณฑ์มาตรฐาน   

19 2 15 2 19 2 14 3  

รัม 19 2 15 2 19 2 14 3  
ร้อยละ 100 10.53 78.94 10.53  10.53 73.68 15.79  

เช็กที่มีผลการประเม นระชับ 2 ข้ึนไป ั านัน  17 คน 89.47 ั านัน  17 คน 89.47  

 อ้างอ งัาก : หั้เครื่องมือของ ผลการประเม นพัฒนาการเช็กปฐมััยที่ับหลักสูตรการศึกษาปฐมััย พุทธศักราั 
2560 ปีการศึกษา  2564  ตามแบบ อบ.1  ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน   

 สรุปผลการพัฒนาเช็กปฐมััย    เช็กท้ังหมช  38  คน  มีพัฒนาการตามเกณฑ์  34  คน 
            ัากตารางผลการประเม นน้ าหนักตามเกณฑ์มาตรฐาน  ั้ันอนุบาลปีท่ี 2  ผลการประเม นพัฒนาการ
ช้านร่างกายแข็งแรง  มีสุขน สัยท่ีชี และชูแลคัามปลอชอัยของตนเอง เช็กมีน้ าหนัก และส่ันสูงตามเกณฑ์
มาตรฐาน ั้ันอนุบาลปีท่ี 2   เช็กท่ีมีผลการประเม นระชับ 2 ข้ึนไป   ัานัน 17 คน  ค ชเป็นร้อยละ  89.47  
และั้ันอนุบาลปีท่ี  3  เช็กท่ีมีผลการประเม นระชับ 2 ข้ึนไป   ัานัน 17 คน  ค ชเป็นร้อยละ  89.47   
 ท้ังนี้เนื่องัากเช็กไช้รับบร การอาหารกลางัันท่ีมีประโยัน์ ครบ 5 หมู่และอาหารเสร ม(นม)ออกก าลัง
กายเป็นประ  ัาและสม่ าเสมอ โชยไช้รับงบประมาณสนับสนุนโครงการอาหารกลางัันและโครงการอาหารเสร ม
(นม) ัากองค์การบร หารส่ันท่ากูบ ส่ันเช็กท่ีมีพัฒนาการต่ ากั่าเกณฑ์และสูงกั่าเกณฑ์ โรงเรียนไช้
ช าเน นการััชก ักรรม/โครงการอาหารกลางัันและอาหารเสร มนม/โครงการแข่งขันกีฬา/ โครงการส่งเสร ม
สุขอาพอนามัยนักเรียน/โครงการพฒันาศักยอาพของผู้เรียนระชับปฐมััย เพื่อส่งเสร มหห้มีน้ าหนักเป็นไปตาม
เกณฑ์มาตรฐาน 
 ัากการช าเน นการตามโครงการเช็กมีพัฒนาการท้ัง  4  ช้านอยู่หนระชับชีสังเกตัากการเช็กมีสุขอาพ
สมบูรณ์ร่ัมก ักรรมต่าง ๆ อย่างมีคัามสุข 
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   หลักฐานเ  ังประัักษ์ 
    1.  แบบบันทึกการช่ืมนม 
     2.  แบบประเม นพัฒนาการ 
    3. การสังเกตและการบันทึกการรับประทานอาหารกลางัันของเช็ก 
 
            ผลการประเม นพัฒนาการช้านร่างกายแข็งแรง  มีสุขน สัยท่ีชี และชูแลคัามปลอชอัยของตนเอง 
ั้ันอนุบาลปีท่ี 2 – 3 (เช็กปฐมััย 4 ขับและ 5 ขับ) 

 
พัฒนาการ 

อนุบาลปีที่ 2 อนุบาลปีที่ 3 หมาย
เหตุ เช็ก

ปฐมััย
ทั้งหมช 

ระชับพัฒนาการ (คน) เช็ก
ปฐมััย
ทั้งหมช 

ระชับพัฒนาการ (คน) 
1 2 3 1 2 3 

1. เคลื่อนไหัร่างกายเคลื่อนไหั
ร่างกายคล่องแคล่ั  และทรงตััไช้ชี 

 
 
 

19 

2 15 2    
 
 

19 

2 2 15  

2. หั้มือและตาประสานสัมพันธ์กัน - - 19 -  19  
3. ชูแล รักษาสุขอาพอนามัยส่ันตน  
และปฏ บัต ันเป็นน สัย 

- - 19 - 2 17  

4. ปฏ บัต ตนตามข้อตกลงเก่ียักับ
คัามปลอชอัยไช้ 

2 15 2 - 2 17  

5. หลีกเลี่ยงสอาัะที่เสี่ยงต่อโรค   
ส ่งเสพต ช  และระัังอัยัากบุคคล  
ส ่งแัชล้อม  และสถานการณ์ที่เสี่ยง
อันตราย 

5 10 4 - 3 16  

รัม 19 9 40 46 19 2 9 84  
ร้อยละ 100 9.47 42.11 48.42 100 2.11 9.47 88.42  

เช็กที่มีผลการประเม นระชับ 2 ข้ึนไป ั านัน  17 คน 90.53 ั านัน  18 คน 97.89  
 อ้างอ งัาก : หั้เครื่องมือของ ผลการประเม นพัฒนาการเช็กปฐมััยที่ับหลักสูตรการศึกษาปฐมััย พุทธศักราั 
2560 ปีการศึกษา  2564  ตามแบบ อบ.1  ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

  สรุปผลการพัฒนาเช็กปฐมััย    เช็กท้ังหมช  38  คน  มีพัฒนาการตามเกณฑ์  35  คน 

 ัากตารางสรุปผลการประเม นพัฒนาการช้านร่างกายแข็งแรง  มีสุขน สัยท่ีชี และชูแลคัามปลอชอัย
ของตนเอง  ั้ันอนุบาลปีท่ี 2   เช็กท่ีมีผลการประเม นระชับ 2 ข้ึนไป   ัานัน 17 คน  ค ชเป็นร้อยละ  90.53   
และั้ันอนุบาลปีท่ี  3  เช็กท่ีมีผลการประเม นระชับ 2 ข้ึนไป   ัานัน 18 คน  ค ชเป็นร้อยละ  97.89  
 โชยโรงเรียนไช้ช าเน นการตามโครงการพฒันาศักยอาพของผู้เรียนระชับปฐมััย โครงการบ้าน
ั ทยาศาสตร์น้อยประเทศไทย  โครงการส่งเสร มสุขอาพอนามัยนักเรียน โครงการแข่งขันกีฬา โครงการคัาม
ปลอชอัยหนการช ารงัีั ต โชยััชก ักรรมผ่านก ักรรมหลักประ  ัาััน 6 ก ักรรม  และไช้รับการตรััสุขอาพ
ัากโรงพยาบาลส่งเสร มสุขอาพประ  ัาต าบลท่ากูบ  
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 ัากการช าเน นการตามโครงการส่งผลหห้เช็กมีพัฒนาการช้านหนช้านต่าง ๆ อยู่หนระชับชีตาม
เป้าหมายของโรงเรียน 
   หลักฐานเ  ังประัักษ์ 
    1.  แบบบันทึกสุขอาพ 
     2.  โครงการพัฒนาศักยอาพของผู้เรียนระชับปฐมััย 
    3.  โครงการบ้านั ทยาศาสตร์น้อยประเทศไทย 

    4.   โครงการส่งเสร มสุขอาพอนามัยนักเรียน 
    5.  โครงการแข่งขันกีฬา  
    6.  โครงการคัามปลอชอัยหนการช ารงัีั ต 

สรุปตามมาตรฐานการศึกษาช้าน คุณอาพเช็ก  ข้อท่ี ๑ 
 

จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 
เช็กมีร่างกายเต บโตตามััย มีน้ าหนักส่ันสูงตาม
เกณฑ์ มีทักษะการเคล่ือนไหัตามััย สามารถหั้มือ
กับตาสัมพันธ์กัน ชูแลสุขอาพและหลีกเล่ียงต่อสอาัะ
ท่ีเส่ียงต่ออุบัต เหตุ อัย และส ่งเสพต ช มีคุณธรรม 
ัร ยธรรม ค่าน ยมท่ีพึงประสงค์  

-  การพัฒนา ปลูกฝังหนเรื่องสุขน สัยท่ีชี เั่น การล้าง
มือก่อนรับประทานอาหาร ล้างมือก่อนออกัาก
ห้องน้ า ห้องส้ัม และการเลือกรับประทานอาหารท่ีมี
ประโยัน์ หห้เป็นน สัย 
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ข้อ 2. เช็กมีพัฒนาการช้านอารมณ์   ัตหั คับคุมและแสชงออกทางอารมณ์ไช้ ระชับชีขึ้นไป 
(ระชับ 2) ไช้ร้อยละ  80 

 
พัฒนาการ 

อนุบาลปีที่ 2 อนุบาลปีที่ 3 หมาย
เหตุ เช็ก

ปฐมััย
ทั้งหมช 

ระชับพัฒนาการ (คน) เช็ก
ปฐมััย
ทั้งหมช 

ระชับพัฒนาการ    (คน) 
1 2 3 1 2 3 

1.แสชงออกทางอารมณ์ไช้อย่าง
เหมาะสม 

 
 
 
 
 

19 

- - 19  
 
 
 
 

19 

1 1 17  

2. มีคัามรู้สึกที่ชีต่อตนเองและผู้อื่น 3 8 8 2 1 16  
3. มสีนหั มีคัามสุขและแสชงออกผ่าน
งานศ ลปะ ชนตรีและการเคลื่อนไหั 

- - 19 -  19  

4. ัื่อสัตย์สุัร ต - - 19 -  19  
5. มีคัามเมตตากรุณา มีน้ าหั และ
ั่ัยเหลือแบ่งปัน 

- - 19 -  19  

6.มีคัามเห็นอกเห็นหัผู้อื่น - - 19 -  19  
7. มีคัามรับผ ชัอบ 2 6 11  3 16  

รัม 19 5 14 114 19 3 5 125  
ร้อยละ 100 3.76 10.53 85.71 100 2.26 3.76 93.98  

เช็กที่มีผลการประเม นระชับ 2 ข้ึนไป ั านัน  18 คน 96.24 ั านัน  18 คน 97.74  

 อ้างอ งัาก : หั้เครื่องมือของ ผลการประเม นพัฒนาการเช็กปฐมััยที่ับหลักสูตรการศึกษาปฐมััย พุทธศักราั 
2560 ปีการศึกษา  2564 ตามแบบ อบ.1  ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน   

 ัากตารางสรุปผลการประเม นพัฒนาการช้านอารมณ์   ัตหั  คับคุมและแสชงออกทางอารมณ์    
ั้ันอนุบาลปีท่ี  2   เช็กท่ีมีผลการประเม นระชับ  2  ขึ้นไป    ัานัน  18  คน   ค ชเป็นร้อยละ   96.24   และ
ั้ันอนุบาลปีท่ี  3  เช็กท่ีมีผลการประเม นระชับ 2 ข้ึนไป   ัานัน 18 คน  ค ชเป็นร้อยละ  97.74  โชยโรงเรียน
ไช้ััชก ักรรมตามโครงการพัฒนาศักยอาพของผู้เรียนระชับปฐมััย  โครงการบ้านั ทยาศาสตร์น้อยประเทศ
ไทย   โครงการแข่งขันกีฬา  และััชบรรยากาศอายหนห้องเรียน ััชมุมประสบการณ์ หห้เป็นไปตามธรรมัาต 
และคัามเหมาะสมตามััย  ครูและเช็กร่ัมกันััชป้ายน เทศเสร มประสบการณ์ตามแผนการััชการเรียนรู้ และ
มุมน าเสนอผลงานของเช็กแต่ละคน ผลท่ีเก ชกับเช็กคือเช็กมีพัฒนาการท้ัง 4 ช้านอย่างเต็มศักยอาพ ส่งผลหห้
เช็กมีพัฒนาการช้านอารมณ์  ัตหั คับคุมและแสชงออกทางอารมณ์ตามเป้าหมายของโรงเรียน 
   หลักฐานเ  ังประัักษ์ 
    1.  แบบประเม นผลพัฒนาการ 
     2.  โครงการพัฒนาศักยอาพของผู้เรียนระชับปฐมััย 
    3.  โครงการบ้านั ทยาศาสตร์น้อยประเทศไทย 

    4.   โครงการแข่งขันกีฬา  
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ข้อ 3  เช็กมีพัฒนาการช้านสังคม  ั่ัยเหลือตนเองและเป็นสมา  ักท่ีชีของสังคม  ระชับชีขึ้นไป 
(ระชับ 2) ไช้ร้อยละ  80          
  
 พัฒนาการ 

อนุบาลปีที่ 2 อนุบาลปีที่ 3 หมาย
เหตุ เช็ก

ปฐมััย
ทั้งหมช 

ระชับพัฒนาการ (คน) เช็ก
ปฐมััย
ทั้งหมช 

ระชับพัฒนาการ    (คน) 
1 2 3 1 2 3 

1. ั่ัยเหลือตนเองหนการปฏ บัต ก ัััตร
ประั าััน 

 
 
 
 
 
 

19 

1 4 14 
 

 
 
 
 
 
 

19 

 1 18  

2. มี  ันัยหนตนเอง - 10 9 1 2 16  
3. ประหยัชและพอเพียง - - 19  1 18  
4.  ชูแลรักษาธรรมัาต และส ่งแัชล้อม - - 19   19  
5. มีมารยาทตามััฒนธรรมไทยและรัก
คัามเป็นไทย 

- 2 17   19  

6. ยอมรับคัามเหมือนและคัาม
แตกต่างระหั่างบุคคล 

1 - 18 1 2 16  

7. มีปฏ สัมพันธ์ที่ชีกับผู้อื่น 1 - 18 1 1 17  
8. ปฏ บัต ตนเบื้องต้นหนการเป็นสมาั ก
ที่ชีของสังคม 

3 10 6   19  

รัม 19 6 26 120 19 3 7 142  
ร้อยละ 100 3.95 17.10 78.95 100 1.97 4.61 93.42  

เช็กที่มีผลการประเม นระชับ 2 ข้ึนไป ั านัน  18 คน 96.05 ั านัน  18 คน 98.03  

                 อ้างอ งัาก : หั้เครื่องมือของ ผลการประเม นพัฒนาการเช็กปฐมััยที่ับหลักสูตรการศึกษาปฐมััย พุทธศักราั 
2560 ปีการศึกษา  2564 ตามแบบ อบ.1  ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน   

            ัากตารางสรุปผลการประเม นเช็กมีพัฒนาการช้านสังคม  ั่ัยเหลือตนเองและเป็นสมา  ักท่ีชีของ
สังคม  ั้ันอนุบาลปีท่ี  2  เช็กท่ีมีผลการประเม นระชับ  2  ขึ้นไป   ัานัน  18  คน   ค ชเป็นร้อยละ   96.05   
และั้ันอนุบาลปีท่ี  3  เช็กท่ีมีผลการประเม นระชับ 2 ข้ึนไป   ัานัน 18 คน  ค ชเป็นร้อยละ  98.03  โชย
โรงเรียนช าเน นตามโครงการพฒันาศักยอาพของผู้เรียนระชับปฐมััย โครงการบ้านั ทยาศาสตร์น้อยแห่ง
ประเทศไทย  โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้อายหนและอายนอกโรงเรียน โครงการเศรษฐก ัพอเพียง 
โครงการอนุรักษ์และส่งเสร มคัามเป็นไทย  และการหั้ั ััยหนั้ันเรียน  การส่งเสร มพัฒนาการทางสังคมผ่าน
การเล่นต่างกลุ่มอายุโชยหั้ก ักรรมเสรี  เพื่อหห้เช็กไช้เรียนรู้ัากประสบการณ์ตรง รู้ัักค ช สังเกต สัมผัส และ
รู้ัักค ชสร้างสรรค์ไช้มากขึ้น เปิชโลกทัศน์ของเช็กหนการเรียนรู้หห้กั้างขึ้น และน าคัามรู้ไปหั้หนัีั ตประ  ัาััน 
มีเัตคต ท่ีชีต่อการศึกษาหนสถานท่ีแสังหาคัามรู้ช้ัยตนเอง เช็กน าคัามรู้ทางั ทยาศาสตร์หนการแสังหา
คัามรู้ และแก้ปั่หาต่าง ๆไช้มากขึ้น รักการเรียนรู้และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง ส่งผลหห้เช็กมีพัฒนาการ
ช้านสังคม ั่ัยเหลือตนเองและเป็นสมา  ักท่ีชีของสังคมตามเป้าหมายของโรงเรียน 
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   หลักฐานเ  ังประัักษ์ 
    1.  แบบประเม นผลพัฒนาการ 
     2.  รายงาน  สรุป  โครงการ และก ักรรม 
    3.  การหั้ั ััยหนั้ันเรียน  การส่งเสร มพัฒนาการทางสังคมผ่านการเล่นต่าง
กลุ่มอายุโชยหั้ก ักรรมเสรี 
ข้อ 4. เช็กมีพัฒนาการช้านสต ปั่่า  ส่ือสารไช้ มีทักษะการค ชพื้นฐานและแสังหาคัามรู้ไช้ระชับชีขึ้นไป    
        (ระชับ 2)  ไช้ร้อยละ 80 

พัฒนาการ อนุบาลปีที่ 2 อนุบาลปีที่ 3 หมาย
เหตุ เช็ก

ปฐมััย
ทั้งหมช 

ระชับพัฒนาการ (คน) เช็ก
ปฐมััย
ทั้งหมช 

ระชับพัฒนาการ    (คน) 
1 2 3 1 2 3 

1. สนทนาโต้ตอบและเล่าเรื่องหห้
ผู้อื่นเข้าหั 

 
 
 
 
 
 

19 

8 8 3  
 
 
 
 
 

19 

3 3 13  

2. อ่าน เขียนอาพและสั่ลักษณ์ไช้ 3 12 4 2 8 9  
3. มีคัามสามารถหนการค ชรับ
ยอช 

3 9 7 2 9 8  

4.  มีคัามสามารถหนการค ชเั ง
เหตุผล 

3 11 5 2 7 10  

5. มีคัามสามารถหนการค ชแก้ป
่หาและตัชส นหั 

2 10 7 2 5 12  

6. ท างานศ ลปะตามั นตนาการและ
คัามค ชสร้างสรรค ์

- 4 15 2 6 11  

7.  แสชงท่าทาง/เคลื่อนไหัตาม
ั นตนาการอย่างสร้างสรรค ์

- 2 17  4 15  

8. มีเัตคต ที่ชีต่อการเรียนรู้ 1 5 13   19  
9. มีคัามสามารถหนการแสังหา
คัามรู้ 

- - 19 1 6 12  

รัม 19 20 61 90 19 14 48 109  
ร้อยละ 100 11.70 35.67 52.63 100 8.19 28.07 63.74  

เช็กที่มีผลการประเม นระชับ 2 ข้ึน
ไป 

ั านัน  16 คน 88.30 ั านัน  17 คน 91.81  

                 อ้างอ งัาก : หั้เครื่องมือของ ผลการประเม นพัฒนาการเช็กปฐมััยที่ับหลักสูตรการศึกษาปฐมััย พุทธศักราั 
2560 ปีการศึกษา  2564 ตามแบบ อบ.1  ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน   

                 ัากตารางสรุปผลการประเม น พัฒนาการช้านสต ปั่่า  ส่ือสารไช้ มีทักษะการค ชพื้นฐานและ
แสังหาคัามรู้ ั้ันอนุบาลปีท่ี 2 เช็กท่ีมีผลการประเม นระชับ 2 ข้ึนไป  ัานัน 16 คน  ค ชเป็นร้อยละ 88.30   
และั้ันอนุบาลปีท่ี  3  เช็กท่ีมีผลการประเม นระชับ 2 ข้ึนไป   ัานัน 17 คน  ค ชเป็นร้อยละ  91.81  โชย
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โรงเรียนไช้ ััชก ักรรมหลัก 6 ก ักรรม ก ักรรมเคล่ือนไหัประกอบัังหัะ ก ักรรมเสร มประสบการณ์ 
ก ักรรมสร้างสรรค์ ก ักรรมเสรี ก ักรรมกลางแั้งและก ักรรมเกมการศึกษา และััชก ักรรมตามโครงการ
พัฒนาศักยอาพของผู้เรียนระชับปฐมััย โครงการบ้านั ทยาศาสตร์น้อยแห่งประเทศไทย การหั้นััตกรรม การ
พัฒนาทักษะคัามแข็งแรงของกล้ามเนื้อมือ กลุ่มสาระการเรียนรู้ บูรณาการปฐมััย ของนักเรียนระชับั้ัน
อนุบาล 3 โชยการฝึกเขียนอักษรไทย  ผลท่ีเก ชกับเช็กคือ โรงเรียนมีก ักรรมช้านการััชสอาพแัชล้อมเพื่อ
ส่งเสร มการพัฒนาสมองส่งเสร มการพัฒนา  ัตและการหายหัอย่างถูกั ธีเพื่อพัฒนาสมอง เช็กไช้รับการพัฒนา
อย่างเต็มศักยอาพของแต่ละบุคคลเพื่อปรับการเรียนเปล่ียนการสอนของครูตามนโยบายของ
กระทรังศึกษาธ การไช้พฒันาครบท้ัง 4  ช้าน ไช้แก่ช้านร่างกาย ช้านอารมณ์-  ัตหั ช้านสังคม และช้าน
สต ปั่่า เหมาะสมกับััยส่งผลหห้เช็กพัฒนาการช้านสต ปั่่า ส่ือสารไช้ มีทักษะการค ชพื้นฐานและแสังหา
คัามรู้ ตามเป้าหมายของโรงเรียน 
   หลักฐานเ  ังประัักษ์ 
    1.  รายงาน  สรุป  โครงการ และ 
    2.  นััตกรรม การพัฒนาทักษะคัามแข็งแรงของกล้ามเนื้อมือ กลุ่มสาระ
การเรียนรู ้บูรณาการปฐมััย ของนักเรียนระชับั้ันอนุบาล 3 โชยการฝึกเขียนอักษรไทย 
  ข้อ 5. เช็กทุกคน มีทักษะกระบันการทางั ทยาศาสตร์  หนระชับชีขึ้นไป (ระชับ 2 )  ร้อยละ  80   
ตามโครงการบ้านนักั ทยาศาสตร์น้อย แห่งประเทศไทย 

ทักษะพัฒนาการ อนุบาลปีที่ 2 อนุบาลปีที่ 3 หมาย
เหตุ เช็ก

ปฐมััย
ทั้งหมช 

ระชับพัฒนาการ (คน) เช็ก
ปฐมััย
ทั้งหมช 

ระชับพัฒนาการ   (คน) 
คัร

ส่งเสร ม 
1 

ชี 
 
2 

ชีมาก 
 
3 

คัร
ส่งเสร ม 

1 

ชี 
 
2 

ชี
มาก 
3 

1.  ทักษะการสังเกต  
 
 
 
 
 

19 

2 15 2  
 
 
 
 
 

19 

2 9 8  
2.  ทักษะการััช 2 15 2 2 6 11  
3.  ทักษะการั าแนก/ประเอท 1 10 8 2 5 12  
4.  ทักษะสเปสกับสปสและสเปส
กับเัลา 

2 14 3 3 5 11  

5.  ทักษะการค านัณ 3 11 5 3 7 9  
6.  ทักษะการกระท าสื่อ
คัามหมายของข้อมูล 

2 8 9 3 4 12  

7.  ทักษะการลงคัามเห็นัาก
ข้อมูล 

2 8 9 3 9 7  

8.  ทักษะการพยากร 2 8 9 4 5 10  
รัม 19 16 89 47 19 22 50 80  

ร้อยละ 100 10.53 58.55 30.92 100 14.48 32.89 52.63  
ผลการประเม นระชับ 2 ข้ึนไป ั านัน  17 คน 89.47 ั านัน  16 คน 85.52  
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         สรุปผลการพัฒนาเช็กปฐมััย  เช็กท้ังหมช 38 คน  มีทักษะกระบันการทางั ทยาศาสตร์   
        เช็กมีทักษะกระบันการทางั ทยาศาสตร์ โครงการบ้านนักั ทยาศาสตร์น้อย แห่งประเทศไทย  พบั่า  
เช็กั้ันอนุบาลปีท่ี  2-3  ท่ีมีผลการประเม นระชับ  2  ขึ้นไป  ัานัน  33  คน  ร้อยละ  87.50  ท้ังนี้เนื่องัาก 
ัากผู้บร หารสถานศึกษา  ครูปฐมััย  ัานัน 2 คน ไช้เข้ารับการอบรมหลักสูตรอบรมบ้านนักั ทยาศาสตร์น้อย
แห่งประเทศไทยเพื่อน าคัามรู้มาช าเน นก ักรรมััชประสบการณ์การเรียนรู้แก่เช็ก   ครูหั้ั ธีการสอนโชยยึช
เช็กเป็นส าคั่ ตามกระบันการการสอนแบบการท าโครงงาน (Project work) เช็กไช้เรียนรู้ัากการััช
ก ักรรมการทชลอง โชยโรงเรียนบ้านท่ากูบไช้ช าเน นตามโครงการบ้านนักั ทยาศาสตร์น้อย แห่งประเทศไทย 
ปีการศึกษา 2564   ัานัน 10  ก ักรรม  พัฒนา 8 ทักษะกระบันการ 
 
    หลักฐานเ  ังประัักษ์ 

1. รายงาน  
2.  สรุปโครงการ  

     ข้อ 6. เช็กทุกคน มีทักษะตามโครงการสะเต็มศึกษา ระชับชีขึ้นไป (ระชับ 2) ไช้ร้อยละ 80  
ทักษะพัฒนาการ ทักษะที่ั าเป็นต่อการเรียนรู้หนศตัรรษที่ 21 หมาย

เหตุ อนุบาลปีที่ 2 อนุบาลปีที่ 3 
เช็ก

ปฐมััย
ทั้งหมช 

ระชับพัฒนาการ (คน) เช็ก
ปฐมััย
ทั้งหมช 

ระชับพัฒนาการ    (คน) 
คัร

ส่งเสร ม 
1 

ชี 
 
2 

ชีมาก 
 
3 

คัร
ส่งเสร ม 

1 

ชี 
 
2 

ชี
มาก 
3 

1.  ทักษะการค ช  ัเคราะห์  
 
 

19 

2 10 7  
 
 

19 

2 8 9  
2.  ทักษะทางคณ ตศาสตร ์ 4 12 3 3 7 9  
3.ทักษะกระบันการทาง
 ัทยาศาสตร์ 

4 12 3 5 6 8  

4.ทักษะการแสังหาคัามรู ้ 4 12 3 3 6 10  
5.ทักษะการสื่อสาร 2 10 7 2 6 11  
6.ทักษะการหั้เทคโนโลยี 2 10 7 1 9 9  
๗.ทักษะทางสังคม 1 3 15 1 4 14  

รัม 19 19 69 45 19 17 46 70  
ร้อยละ 100 14.29 51.88 33.83 100 12.78 34.59 52.63  

เช็กที่มีผลการประเม นระชับ 2 ข้ึน
ไป 

ั านัน  16 คน 85.71 ั านัน  16 คน 87.22  
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สรุปผลการพัฒนาเช็กปฐมััย  เช็กท้ังหมช 38 คน มีผลการพัฒนา 
   เช็กมีทักษะและกระบันการการเรียนรู้บูรณาการเทคโนโลยีและสะเต็มศึกษา  ั้ันอนุบาลปีท่ี  2-3 มี
ผลการประเม นระชับ 2  ขึ้นไป  ัานัน  32  คน  ร้อยละ  86.47  ท้ังนี้เนื่องัาก ครูปฐมััย 2 คนไช้เข้ารับการ
อบรมหลักสูตรสะเต็มศึกษา  ัาก  สสัท. เพื่อน าคัามรู้มาช าเน นก ักรรมััชประสบการณ์การเรียนรู้แบบ
บูรณาการ  สาขาั ัา ั ทยาศาสตร์ คณ ตศาสตร์ เทคโนโลยี และั ศักรรมศาสตร์  ครูมีกระบันการััชการ
เรียนรู้หลากหลายรูปแบบ  เช็กเรียนรู้โชยการปฏ บัต ัร ง (Active Learning) น าลักษณะธรรมัาต ของแต่ละ
สาระและกระบันการััชการเรียนรู้หห้กับผู้เรียนมาผสมผสานกันเพื่อหห้ผู้เรียนไช้เก ชการเรียนรู้กระบันการ
ััชการเรียนรู้มีหลากหลายแบบ/รูปแบบ สามารถััชการเรียนรู้โชยบูรณาการเหมาะสมกับหััข้อเรื่องท่ีเช็ก
สนหั คัามพร้อมของครู และบร บทของโรงเรียน ครูมีกระบันการััชการเรียนรู้รูปแบบบูรณาการเข้ากับแต่
ละหน่ัย เั่นหน่ัยประสาทสัมผัสท้ัง 5 /หน่ัย เสียงพาเพล น /หน่ัย ร่างกายของหนู/ หน่ัย บ้านหลังหหม่ 
   
หลักฐานเ  ังประัักษ์ 

- รายงาน สรุป โครงการ/ก ักรรม 
 

สรุปตามมาตรฐานการศึกษาช้าน คุณอาพของเช็ก 
 โรงเรียนบ้านท่ากูบมีกระบันการพัฒนาเช็กท่ีหลากหลาย ส่งเสร มหห้เช็กมีพัฒนาการช้านร่างกาย 
แข็งแรง มีสุขน สัยท่ีชี และชูแลคัามปลอชอัยของตนเองไช้ โรงเรียนััชหห้เช็กไช้รับประทานอาหารท่ีสะอาช 
ถูกสุขลักษณะ ปร มาณเหมาะสมตามััย มีการคับคุมชูแลหห้เช็กชื่มนมเป็นประัาทุกัันอย่างสม่าเสมอ มีการ
ั่ังน้ าหนัก ััชส่ันสูงทุก  1  เชือน  มีก ักรรมออกกาลังกายหน้าเสาธงก่อนเข้าเรียนทุกััน ััชหา อุปกรณ์ 
ั่อมแัมสนามเช็กเล่นหห้มีคัามปลอชอัย สะชัก พร้อมหั้งานอยู่ตลอชเัลา ไม่มีัุชท่ีเป็นอันตราย มีกฎ 
กต กา ข้อตกลงหนการชูแลตนเองหห้ปลอชอัย หลีกเล่ียงัากอันตราย มีการััชบอร์ชหห้คัามรู้แก่เช็กเกี่ยักับ
โรคต ชต่อหนัุมัน โรคต ชต่อัากการอยู่ร่ัมกัน อุบตั เหตุท่ีเก ชขึ้นไช้หนัีั ตประ  ัาััน มีการรณรงค์ต่อตา้นยา
เสพต ช มีการััชก ักรรมสุขอาพชีมีสุขเพื่อส่งเสร มพัฒนาการช้านร่างกายหห้กับเช็ก และไช้รับคัามร่ัมมือัาก
โรงพยาบาลส่งเสร มสุขอาพต าบลท่ากูบ หนการชูแลส่งเสร มสุขอาพอนามัยของเช็ก นอกัากนี้ยังมีการส่งเสร ม
หห้เช็กไช้เล่นกีฬาตามคัามสามารถ สนับสนุนหห้เข้าร่ัมการแข่งขันกีฬาหนระชับโรงเรียน  
 มีการััชก ักรรมเรียนรู้สู่โลกกั้าง เพื่อส่งเสร มหห้เช็กมีพัฒนาการช้านสังคม ั่ัยเหลือตนเอง เป็น
สมา  ักท่ีชีของสังคม มีั นัยหนตนเอง มีสัมมาคารัะกับผู้หห่่ มีมารยาทท่ีชี ย ้ม ไหั้ ทักทาย ั่ัยเหลือตนเอง
หนการปฏ บัต ก ัััตรประัาััน สามารถรับประทานอาหารช้ัยตนเองและมีมารยาทหนการรับประทานอาหาร 
รู้ัักชูแลรักษาคัามสะอาช ท้ังอายหนและนอกห้องเรียน โชยการััชก ักรรมแบ่งเขตพื้นท่ีรับผ ชัอบ รู้ััก
ั่ัยเหลือ แบ่งปันเพื่อนหนห้องเรียน ทางานร่ัมกับเพื่อน ๆ ไช้ โชยการหั้ก ักรรมกลุ่มหนการััชประสบการณ์ 
การเรียนรู ้รู้ัักเก็บของเล่น ส ่งของเครื่องหั้ ของตน และของส่ันรัม ปลูกฝังหห้นักเรียนรู้ัักประเพณี
ััฒนธรรม ช้ัยก ักรรมอนุรกัษ์ััฒนธรรมไทย รู้ัักทชแทนบุ่คุณพ่อ แม่ ครู โชยััชก ักรรมัันสส าคั่ทาง
ัาต  ก ักรรมัันส าคั่ทางพระพุทธศาสนา เั่นพ่อ ัันแม ่ัันไหั้คร ูัันเข้าพรรษา ส่งเสร มพัฒนาการช้าน



29 
 

 

อารมณ์  ัตหั ปลูกฝังหห้เช็กมีคัามัื่อสัตย์สุัร ต ไม่เอาส ่งของของผู้อื่นมาเป็นของตน มีคัามอชทน มีคัาม
มั่นหั กล้าพูช กล้าแสชงออก ย ้มแย้มแั่มหส มีการััชก ักรรมทางช้านศ ลปะ ชนตรี หห้นักเรียนไช้ ัาชอาพ 
ระบายสี เพื่อสร้าง  ันตนาการและมีอารมณ์ผ่องหส หห้เช็กไช้ท าก ักรรมช้ัยคัามสนุกสนาน มีปฏ สัมพันธ์ที่ชี
กับเพื่อน ท้ังหนและนอกห้องเรียน โชยครูไช้ช าเน นการััชประสบการณ์การเรียนการสอน ตามแผนการััช
ประสบการณ์การเรียนรู้ และมีการััชก ักรรมร้อง เล่น เต้น อ่าน หห้เช็กไช้แสชงออกตามศักยอาพของตน  
 โรงเรียนไช้ส่งเสร มหห้เช็กมีพัฒนาการช้านสต ปั่่า ส่ือสารไช้ มีทักษะการค ชพื้นฐาน และแสังหา
คัามรู้ไช้ โชยการเข้าร่ัมโครงการบ้านนักั ทยาศาสตร์น้อยแห่งประเทศไทย ท าหห้เช็กไช้ฝึกปฏ บัต การทชลอง 
การสังเกต คัามค ชสร้างสรรค์ รู้ัักแก้ปั่หา มีการััชก ักรรมโครงงานเพื่อการเรียนรู ้โชยส่งเสร มหห้เช็กมี
คัามสนหัเรียนรู้ส ่งต่างๆ รอบตัั กล้าัักถามเพื่อค้นหาค าตอบ มีการััชก ักรรมการเรียนอาษาไทย เพื่อ
ส่งเสร มหห้เช็กมีทักษะทางอาษา มีน สัยรักการอ่าน ส่งเสร มหห้เช็กอ่านน ทานและเล่าน ทานท่ีตนเองอ่านหห้ครู
และเพื่อนฟัง มีการสร้างสรรค์ผลงานช้านศ ลปะโชยการัาชอาพระบายสี การตัช ฉีก ตัช ปะ ส่งเสร มหห้เช็กไช้
เสนอผลงานช้ัยอาษาท่ีเหมาะสมตามััย ััชก ักรรมการเรียนรูน้อกห้องเรียนเพื่อหห้เช็กไช้ปฏ สัมพันธ์กับ
บุคคลอายนอก เรียนรู้นอกสถานท่ี แก้ปั่หาหนสถานการณ์ัร ง  
 
 
ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์  

- รายงาน สรุป โครงการ/ก ักรรม 
 

จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา แผนปฏิบัติการประจ าปเีพื่อยกระดับให้สูงขึ้น 
 

จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 
เช็กมีร่างกายเต บโตตามััย มีน้ าหนักส่ันสูงตาม
เกณฑ์ มีทักษะการเคล่ือนไหัตามััย สามารถชูแล
สุขอาพและหลีกเล่ียงต่อสอาัะท่ีเส่ียงต่ออุบัต เหตุ อัย 
และส ่งเสพต ช มีคุณธรรม ัร ยธรรม ค่าน ยมท่ีพึง
ประสงค์ มี  ัตส านึกหนการอนุรักษ์และพัฒนา
ส ่งแัชล้อม ท างานร่ัมกับผู้อื่นไช้อย่างมีคัามสุข มี
อารมณ์แั่มหส ร่าเร ง สนุกสนาน ร่ัมก ักรรมอยู่หน
สังคมไช้อย่างมีคัามสุข มีสต ปั่่าเรียนรู้ไช้ตาม
ก ักรรมประ  ัาัันอย่างชี 
 

-  ช้านการมีคัามค ชรับยอช การแก้ปั่หาท่ีเก ชัาก
การอ่าน 
-  การท าก ักรรมเสร มสต ปั่่าหห้เหมาะสมตามััย 
-  การพัฒนา ปลูกฝังหนเรื่องสุขน สัยท่ีชี เั่น การล้าง
มือก่อนรับประทานอาหาร ล้างมือก่อนออกัาก
ห้องน้ า ห้องส้ัม และการเลือกรับประทานอาหารท่ีมี
ประโยัน์ หห้เป็นน สัย 
-  การยืนตรงเมื่อไช้ย นเพลงัาต  
-  การหั้ค าพูชขอบคุณ ขอโทษ 
-  การหั้ัาัาสุอาพเหมาะสมกับััย 
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แผนพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงขึ้น (ระบแุผนงานโครงการ/กิจกรรม) 
1.  โครงการพัฒนาศักยอาพผู้เรียนระชับปฐมััย 
2.  โครงการบ้านนักั ทยาศาสตร์น้อย   
3.  โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ระชับปฐมััย 
4.  โครงการส่งเสร มค่าน ยมหลัก 12 ประการ 
5.  โครงการคุณธรรมัร ยธรรม 
6.  โครงการัันส าคั่ของัาต  
7.  โครงการัันส าคั่ทางศาสนา 
8.  โครงการคัามปลอชอัยหนการช ารงัีั ต 
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มาตรฐานท่ี 2 ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 
                                       ระดับคุณภาพ  :  ......ชี.. 
มีผลและกระบันการพฒันาตามมาตรฐาน ชังนี้             
 ข้อที่ 1   สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาท่ียืชหยุ่นและสอชคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมััย 
พุทธศักราั 2561   พัฒนาหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง  4 ช้าน สอชคล้องกับบร บทของท้องถ ่นหนระชับ
ชีขึ้นไป  
 ช้านกระบันการััชการบร หาร และการััชการหลักสูตรโรงเรียนบ้านท่ากูบมีหลักสูตรปฐมััยท่ี
ยืชหยุ่น และสอชคล้องกับหลักสูตรสถานศึกษาเป็นรูปแบบการััชประสบการณ์ท่ีก่อหห้เก ชการเตรียมคัาม
พร้อม เน้นการเรียนรู้ผ่านการเล่นและการลงมือปฏ บัต ช้ัยตนเอง สอชคล้องกับั ถีัีั ตของครอบครัั ัุมัน 
และท้องถ ่น ัากโครงการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาปฐมััย พุทธศักราั 2560 ตอบสนองคัามต้องการ
และคัามแตกต่างของเช็กปกต   และกลุ่มเป้าหมายเฉพาะสู่การเรียนการสอน ส่งผลหห้โรงเรียนบ้านท่ากูบ มี
หลักสูตรสถานศึกษาปฐมััยตามพุทธศักราั 2560 
 ข้อที่ 2  ช้านการััชครูหห้เพียงพอต่อั้ันเรียนโรงเรียนบ้านท่ากูบ ไช้มีการััชครูท่ีเหมาะสมกับการััช
ประสบการณ์การเรียนรู้ คือมีครูประ  ัาการท่ีท่ีมีคัามเหมาะสมหนการััชประสบการณ์หนระชับปฐมััย ัึ่งผ่าน
การอบรมทางช้านการชูแลเช็กปฐมััย โรงเรียนบา้นท่ากูบ ไช้หห้บุคคลากรรับการอบรมเพื่อพัฒนาศักยอาพ
อย่างต่อเนื่อง ัากโครงการพัฒนาครูและบุคลากร ส่งผลหห้โรงเรียนบ้านท่ากูบมีครูเพียงพอต่อั้ันเรียนหนระชับ
หนึ่ง 
 ข้อที่ ๓ ส่งเสร มหห้ครูมีคัามเั่ียััา่ช้านการััชประสบการณ์  ระชับชีขึ้นไป  
 ช้านส่งเสร มหห้ครูมีคัามเั่ียััา่ช้านการััชประสบการณ์โรงเรียนบ้านท่ากูบ ไช้มีการพัฒนา
คุณอาพครูช้านการศึกษาปฐมััยอย่างต่อเนื่อง ัึ่งส่งผลหห้ครูช้านการศึกษาปฐมััยทุกคนล้ันมีคัามรู้
คัามสามารถหนการั เคราะห์และออกแบบหลักสูตรสถานศึกษาปฐมััย มีทักษะหนการััชประสบการณ์และ
การประเม นพัฒนาการเช็กเป็นรายบุคคล มีประสบการณ์หนการออกแบบการััชก ักรรม ทักษะการสังเกต 
และการปฏ สัมพันธ์ที่ชีกับเช็กและผู้ปกครอง  โรงเรียนบ้านท่ากูบไช้ส่งเสร มหห้ครูและบุคลากรหห้มีคัามรู้  
คัามสามารถ ชังนี้ 
                    3.1  การเข้ารับการพัฒนาัากหน่ัยงานต้นสังกัชไช้เข้ารับการอบรมและพัฒนาัากส านักงาน
เขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาััยอูม  เขต ๓ เั่น การอบรมเ  ังปฏ บัต การโครงการบ้านนักั ทยาศาสตร์น้อย
ประเทศไทย 
                    3.2 โรงเรียนััชการพฒันาหห้ครูและบุคลากรทุกคนอายหนโรงเรียน ไช้แก่ โครงการการบูรณา
การคัามร่ัมมือเพื่อยกระชับการประกันคุณอาพอายหนสถานศึกษาท่ีเน้นการมีส่ันร่ัมัากทุกอาคส่ัน และ 
โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ปีการศึกษา2564  
                    3.3 การเข้ารับการพัฒนาโชยครูสมัครหัเข้ารับการอบรมัากหน่ัยงานอื่น โชยครูสมัครเข้า
รับการอบรมเองตามคัามสมัครหั  โครงการอบรมเ  ังปฏ บัต การเสร มสร้างศักยอาพข้าราัการครูและ
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บุคลากรทางการศึกษาช้ัยกระบันการ Active Learning ผ่านระบบออนไลน์ ก ักรรมท่ี 4 ค่าน ยมท่ีชีของ
เช็กและเยาััน การอบรม ก ักรรมส่งเสร มการอ่านออนไลน์/สันสนุกทางปั่่า “ันัครู” 
                    3.4 การเข้ารับการพัฒนาหนระบบ TEPE Online ทุกคน  
                    3.5 ครูเข้าร่ัมัุมันการเรียนรู้ทางั ัาัีพ PLC กับส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาััยอูม  เขต 3  และของสถานศึกษา 
                         3.6 ััชหห้มีัุมันการเรียนรู้ทางั ัาัีพ (PLC) อย่างสม่ าเสมอต่อเนื่องทุกสัปชาห์ โชย
ััชแบ่งครูเป็นกลุ่ม ั่ััโมงการสอนท่ีั่างตรงกันเพือ่ไม่หห้กระทบต่อเัลาเรียนของนักเรียน  หห้ครูไช้มีโอกาส
พูชคุยแลกเปล่ียนเรียนรู้ัึ่งกันและกนั 
 ข้อ 4. ััชสอาพแัชล้อมและส่ือการเรียนรู้  อย่างปลอชอัยและพอเพียง ระชับชีขึ้นไป 
 ััชสอาพแัชล้อมและส่ือเพื่อการเรียนรู้ อย่างปลอชอัย และพอเพียง โรงเรียนบ้านท่ากูบมีการััช
สอาพแัชล้อมท้ังอายหนและอายนอกห้องเรียน ท่ีค านึงถึงคัามปลอชอัยของผู้เรียน ส่งเสร มหห้เก ชการเรียนรู้
ท้ังแบบรายบุคคลและรายกลุ่ม มีมุมประสบการณ์และส่ือการเรียนรู้ท่ีหลากหลายท่ีไช้ัากธรรมัาต หรือส่ือหน
ัุมัน มุ่งเน้นหห้เก ชการเรียนรู้แบบเรียนปนเล่นมคีัามสุขหนการเรียนรู้ มีส่ือเทคโนโลยีหั้หนการสืบเสาะหา
คัามรู้ ัากก ักรรมศึกษานอกสถานท่ี ส่งผลหห้โรงเรียนบ้านท่ากูบมีการััชสอาพแัชล้อมและส่ือเพื่อการ
เรียนรู ้อย่างปลอชอัย และพอเพียง 

    ข้อที่ 5.  หห้บร การส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือการเรียนรู้ เพื่อสนับสนุนการััชประสบการณ์ 
ระชับชีขึ้นไป 
 การหห้บร การส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการััชประสบการณ์  
โรงเรียนบ้านท่ากูบ มีการััชส ่งอ านัยคัามสะชัก หห้บร การช้านส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศ อุปกรณ์เพื่อ
สนับสนุนการััชประสบการณ์เพื่อพัฒนาครูอย่างเพียงพอและท่ััถึงัากโครงการพัฒนาการหั้แหล่งเรียนรู้
อายหนและอายนอกสถานศึกษา โครงการพัฒนาศักยอาพผู้เรียนระชับปฐมััย  ก ักรรม การเรียนรู้ช้ัย
สารสนเทศ  เทคโนโลยี  โรงเรียนบ้านท่ากูบส่งเสร มหห้เช็กนักเรียนไช้มีโอกาสข้ไปเรียนรู้หนห้องคอมพ เตอร์เพื่อ
ปูพื้นฐานหนการหั้ส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศ หนห้องเรียนมีการััชระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อบร หารััชการ
และการััชการเรียนรู้ เั่น การต ชต้ังคอมพ ัเตอร์ PC พร้อมัุชอุปกรณ์ต่อพ่ัง  TV LCD  คอมพ ัเตอร์
โน๊ตบุ๊ตหนห้องเรียน ต ชต้ังระบบสั่่าณอ นเตอร์เน็ต เพื่อกระัายสั่่าณอ นเตอร์เน็ตหห้ครบคลุมท่ััถึง ััช
เพัของโรงเรียน  หห้ครู นักเรียน ผู้ปกครอง และประัาันสามารถเข้าถึงระบบ ไช้มากขึ้น  มีการประสาน
คัามร่ัมมือกับผู้ปกครองโชย หั้ระบบกลุ่มหน Face book  และ Line  มาหั้หนการบร หารััชการและััชการ
เรียนการสอน 
 ข้อที่ 6. มีระบบบร หารคุณอาพท่ีเปิชโอกาสหห้ผู้เกี่ยัข้องทุกฝ่ายมีส่ันร่ัม   ระชับชี ขึ้นไป      
                         มีระบบบร หารคุณอาพท่ีเปิชโอกาสหห้ผู้เกี่ยัข้องทุกฝ่ายมีส่ันร่ัม โรงเรียนมีการก าหนช
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาท่ีสอชคล้องกับมาตรฐานการศึกษาปฐมััย และอัตลักษณ์ท่ีสถานศึกษา
ก าหนช ไช้มีการััชท าแผนการััชประสบการณ์ท่ีสอชคล้องกับมาตรฐานตามหลักสูตรการศึกษาปฐมััย มีการ
ประเม นผลตรััสอบคุณอาพอายหนสถานศึกษา ต ชตามผลการช าเน นงานและััชท ารายงานผลการประเม น
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ตนเองประ  ัาปี มีการน าผลการประเม นไปปรับปรุงพัฒนาคุณอาพสถานศึกษา โชยทุกฝ่ายมีส่ันร่ัม พร้อมท้ัง
รายงานผลการประเม นตนเองหห้หน่ัยงานต้นสังกชัอย่างต่อเนื่อง ัาก โครงการประกันคุณอาพอายหน
สถานศึกษา ส่งผลหห้โรงเรียนบ้านท่ากูบ มีระบบบร หารคุณอาพท่ีเปิชโอกาสหห้ผู้เกี่ยัข้องทุกฝ่ายมีส่ันร่ัม 

 
สรุปกระบวนการบริหารและการจัดการ ข้อ 1-6 

               โรงเรียนบ้านท่ากูบมีการัางแผนการััชการศึกษาปฐมััยไช้มีการก าหนชเป้าหมาย 
ั สัยทัศน์ และพันธก ัของสถานศึกษาไั้อย่างััชเัน  มีองค์ประกอบท่ีส าคั่เพื่อท่ีัะขับเคล่ือนการศึกษา
ระชับปฐมััย ช าเน นการััชก ักรรมท่ีเน้นคุณอาพผู้เรียนรอบช้านตามหลักสูตรสถานศึกษาปฐมััย โชยพัฒนา
หลักสูตรการศึกษาปฐมััยหห้สอชคล้องกับบร บทของท้องถ ่น  พ ัารณาัากััยของเช็ก  ประสบการณ์ของเช็ก 
โชยเป็นหลักสูตรท่ีมุ่งพัฒนาเช็กทุกช้าน  ท้ังช้านร่างกาย อารมณ์  ัตหั   เพศและััย    มีการพัฒนาครูและ
บุคลากรหห้มีศักยอาพหห้เหมาะสม ส าหรับช้านระบบกลไกการเสร มสร้างคัามตระหนักรับรู้  และคัามเข้าหั
การััชการศึกษาปฐมััย  โชยหห้ผู้มีส่ันร่ัมทุกฝ่ายไช้มีบทบาทหนการมีส่ันร่ัมการััชการศึกษาประสาน
คัามร่ัมมือเพื่อร่ัมกันพัฒนาผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง  และััชส ่งอ านัยคัามสะชักท่ี  ัาเป็น  ัึ่งเอื้อประโยัน์
และอ านัยคัามสะชักต่อการพัฒนาเช็ก  ท้ังช้านร่างกาย  อารมณ์และ  ัตหั  สังคม  และสต ปั่่า โชยการ
ััชสอาพแัชล้อมทางกายอาพท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้  อย่างมีคุณอาพและััชระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่ อ
สนับสนุนการบร หารััชการเพื่อ การััชการเรียนรู้  เั่น  ััชหห้มีคอมพ ัเตอร์เพื่อหห้เช็กไช้ศึกษาหาข้อมูลผ่าน
ส่ือออนไลน์  ััชหห้มีอุปกรณ์  ของเล่น  ของหั้  เครื่องนอน  เครื่องอ านัยคัามสะชักต่างๆ หห้เพียงพอกับ
เช็ก  โชยััชหห้เหมาะสม  สะอาช  ปลอชอัย  หห้มีมุมหนังสือท่ี  ัาเป็นต่อพัฒนาการของเช็ก หห้เพียงพอและ
เหมาะสมกับััย  ััชหห้มีเครื่องเล่นสนาม  ท่ีเหมาะสมปลอชอัย  ััชหห้มีพื้นท่ี ส าหรับล้างมือ  ท าคัามสะอาช
ร่างกาย  ห้องน้าห้องส้ัม  พร้อมอุปกรณ์ท่ี  ัาเป็นและเหมาะสมกับเช็ก มีหลักสูตรสถานศึกษาท่ียืชหยุ่นและ
สอชคล้องกับหลักสูตรศึกษาปฐมััย  พุทธศักราั  2560  เป็นรูปแบบการััชประสบการณ์ท่ีก่อหห้เก ชการ
เตรียมคัามพร้อม  เน้นการเรียนรู้ผ่านการเล่นและการลงมือปฏ บัต ช้ัยตนเอง  สอชคล้องกับั ถีัีั ตของ
ครอบครัั  ัุมัน  และท้องถ ่น 
 

 ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนนุผลการประเมินตนเอง 
 -  แผนปฏ บัต การ  
 - หลักสูตรการศึกษาปฐมััย 
 - รายงานผลการเข้าร่ัมอบรมพัฒนาของครูและบุคลากร  

  -  โครงการพัฒนาศักยอาพผู้เรียนระชับปฐมััย 
  -  โครงการบ้านนักั ทยาศาสตร์น้อย   
  -  โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ระชับปฐมััย 

 -  แผนการััชประสบการณ์ท่ีสอชคล้องกับมาตรฐานตามหลักสูตรการศึกษาปฐมััย 
 - รายงานผลการประเม นตนเองประ  ัาปี   
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  จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา แผนพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงขึ้น 
 

จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 
- มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง  

4 ช้าน สอชคล้องกับบร บทของท้องถ ่น 
- การััชส ่งอ านัยคัามสะชักหห้บร การ

ช้านส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศ อุปกรณ์เพื่อสนับสนุน
การััชประสบการณ์ 

-  ครูไช้รับการพัฒนาช้านั ัาัีพ 

      - ส่งเสร มหห้ครูมีคัามเั่ียััา่ช้านการััช
ประสบการณ์ 
       - ััชสอาพแัชล้อมและส่ือเพื่อการเรียนรู้ 
อย่างปลอชอัย และพอเพียง 
        - ก าหนชแผนการพัฒนาครูอย่างััชเัน 

 

 แผนปฏิบัติการประจ าปีเพื่อยกระดับให้สูงขึ้น (ระบุแผนงานโครงการ/กิจกรรม) 
        1.  โครงการพัฒนาศักยอาพผู้เรียนระชับปฐมััย 

    2. โครงการพัฒนาระบบประกนัคุณอาพอายหนสถานศึกษา 
    3. โครงการพัฒนาปรับปรุงหลักสูตร 
    4.  โครงการพัฒนาบุคลากร 
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มาตรฐานด้านที่ 3 ผลการพัฒนาด้านการจัดประสบการณ์ของเด็กปฐมวัย 

  ระดับคุณภาพ : ..ชี......... (รัมทุกขอ้) 
 
  สถานศึกษามีการััชครูและบุคลากร ััชประสบการณ์ปฐมััย  ัานัน  38  คน 
มีผลการพัฒนาครู ชังนี้ 
ข้อ 1  ครูปฐมััยทุกคนััชประสบการณ์ท่ีส่งเสร มพัฒนาการ 4 ช้านเต็มศักยอาพ ระชับชีขึ้นไป 

  
 ครูคนท่ี 

 
   สอนั้ัน 

สรุปการััชประสบกาณ์ 
พัฒนานักเรียน  ๔  ช้าน 

ัุชเช่น 

     มีนััตกรรม 
การพัฒนา 4 ช้าน 
  เป็นแบบอย่างท่ีชี 

    ผลการพัฒนา 
  นักเรียน  ช้าน 

    1 อนุบาลปีท่ี 2 ััชประสบการณ์ท่ีส่งเสร ม
หห้เช็กมีพัฒนาการทุกช้าน 
อย่างสมชุลเต็มศักยอาพ 
ััชท าส่ือการเรียนรู้ เพื่อ
สนับสนุนการััช
ประสบการณ์  

-  ััชท าหบงาน 
-  ส่ือการสอน 
ผ่านคล ป 
 

         ชีเล ศ 

    2 อนุบาลปีท่ี 3 ครูััชประสบการณ์ท่ี
ส่งเสร มหห้เช็กมีพัฒนาการ
ทุกช้าน ััชท าส่ือการ
เรียนรู ้เพื่อสนับสนุนการ
ััชประสบการณ์ 

-  ััชท าหบงาน 
-  ส่ือการสอน 
ผ่านคล ป 
-  นััตกรรม การพัฒนา
ทักษะคัามแข็งแรงของ
กล้ามเนื้อมือ กลุ่มสาระ
การเรียนรู ้บูรณาการ
ปฐมััย ของนักเรียน
ระชับั้ันอนุบาล 3 โชย
การฝึกเขียนอักษรไทย 

       ชีเล ศ  

                      
 ครูปฐมััยทุกคนั เคราะห์ข้อมูลเช็กเป็นรายบุคคล  เพื่อััชท าแผนััชประสบการณ์ ัางแผนพัฒนา
นักเรียน  ััชก ักรรมประสบการณ์ท้ัง  6  ก ักรรมหห้ส่งเสร มพัฒนาการเช็กท้ัง 4 ช้าน ก ักรรมเสร ม
ประสบการณ์หห้เช็กไช้เรียนปนเล่น  ฝึกทักษะัีั ตตามััย  ััชท าส่ือและแหล่งเรียนรู้หลากหลาย การอบรม
เล้ียงชู และการส่งเสร มการเรียนรู้ท่ีตามธรรมัาต และพัฒนาการตามััยของเช็ก  ครูั เคราะห์เช็กเป็น
รายบุคคล  และแผนการััชประสบการณ์แบบบูรณาการ สอชคล้องกับคุณลักษณะอันพึงประสงค์ เพื่อการ
พัฒนาเช็กอย่างเป็นองค์รัม  
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ครูทุกคนััชท าแผนและหั้แผนการััชประสบการณ์ัากการั เคราะห์มาตรฐานคุณลักษณะท่ีพึง
ประสงค์หนหลักสูตรสถานศึกษา  พุทธศักราั  2561 ฉบับปรัปรุง  2564  โชยสร้างโอกาสหห้เช็กไช้รับ
ประสบการณ์ตรง  การเล่นปนเรียนและปฏ บัต ก ักรรมอย่างมีคัามสุข  ครูััชประสบการณ์การเรียนรู้ท่ีเน้น
เช็กเป็นส าคั่    

ครูส่งเสร มหห้เช็กมีโอกาสเลือกท าก ักรรมอย่างอ สระ  ตามคัามต้องการ  คัามสนหั  และ
คัามสามารถ  อย่างหลากหลายรูปแบบ  เั่น  กระบันการสอนแบบโครงงาน  การััชก ักรรมตามโครงการ
บ้านนักั ทยาศาสตร์น้อย  ครูส่งเสร มหห้เช็กมีโอกาสเลือกท าก ักรรมอย่างอ สระ ตามคัามต้องการ คัามสนหั 
และคัามสามารถโชยครูร้อยละ 100 ััชประสบการณ์การเรียนรู้อย่างหลากหลาย  

 มีััชประสบการณ์ท่ีส่งเสร มหห้เช็กมีพัฒนาการทุกช้านอย่างสมชุลเต็มศักยอาพ ััชประสบการณ์การ
เรียนรู้ท่ีครอบคลุมพัฒนาการหนทุก ๆ ช้านหห้เหมาะสมกับััย 
  ช้านร่างกาย พัฒนาการเคล่ือนไหัทางร่างกาย เช็กเคล่ือนไหัอย่างเหมาะสมตาม  ันตนาการ
เพื่อหห้ร่างกายทุกส่ันท้ังกล้ามเนื้อมัชหห่่มัชเล็กหห้ท างานอย่างมีประส ทธ อาพ  
 ช้านอารมณ์  ัตหั เช็กมีพัฒนาการช้านอารมณ์คัามรู้สึกไช้อย่างเหมาะสม รู้ัักยับยั้งั่ังหั รู้ัักการ
รอคอย กล้าแสชงออก ั่ัยเหลือแบ่งปันมีคัามรับผ ชัอบ  
 ช้านสังคม เช็กั่ัยเหลือตััเองหนการปฏ บัต ก ัััตรประ  ัาัันไช้ มีั นัยหนตนเอง เล่นร่ัมกับผู้อื่นไช้ มี
สัมมาคารัะต่อผู้หห่่  
 ช้านสต ปั่่า มีคัามค ชรับยอช รู้ัักการแก้ปั่หา ส่ือสารและมีทักษะคัามค ชพื้นฐานแสังหา
คัามรู้ไช้อย่างเหมาะสมตามััย ัากก ักรรมการััชการเรียนรู้ั ทยาศาสตร์ และคณ ตศาสตร์ ก ักรรมการ
เรียนรู้ช้านศ ลปะและคัามค ชสร้างสรรค์ ส่งผลหห้โรงเรียนบ้านท่ากูบ ไช้มีการััชประสบการณ์ท่ีส่งเสร มหห้เช็ก
มีพัฒนาการทุกช้านอย่างสมชุลเต็มศักยอาพ 
 
 หลักฐานเ  ังประัักษ์  
  รายงาน สรุป โครงการ/ก ักรรม 
ข้อ 2  ครูปฐมััยทุกคนััชก ักรรมประสบการณ์ตรง เล่นและมีคัามสุข  ระชับชี ขึ้นไป 

 
 ครูคนท่ี 

 
   สอนั้ัน 

  สรุปการััชประสบกาณ์
ตรงและมีคัามสุข 
             ัุชเช่น ๆ 

     มีนััตกรรมการพัฒนา 
  เป็นแบบอย่างท่ีชี 

 ระชับการพัฒนา 
  นักเรียน ๔ ช้าน 

    2 อนุบาลปีท่ี 2 สร้างโอกาสหห้เช็กไช้รับ
ประสบการรณ์ตรง เล่น 
และปฏ บัต อย่างมี
คัามสุข 

- ส่ือการสอนต่าง ๆ ท่ีครู
ััชท าขึ้น 
- การหั้ั ััยหนั้ันเรียน  
การส่งเสร มพัฒนาการทาง
สังคมผ่านการเล่นต่างกลุ่ม
อายุโชยหั้ก ักรรมเสรี 

         ชีเล ศ 
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 ครูคนท่ี 

 
   สอนั้ัน 

  สรุปการััชประสบกาณ์
ตรงและมีคัามสุข 
             ัุชเช่น ๆ 

     มีนััตกรรมการพัฒนา 
  เป็นแบบอย่างท่ีชี 

 ระชับการพัฒนา 
  นักเรียน ๔ ช้าน 

    3 อนุบาลปีท่ี  3  สร้างโอกาสหห้เช็กไช้รับ
ประสบการรณ์ตรง เล่น 
และปฏ บัต อย่างมี
คัามสุข 

- ส่ือการสอนต่าง ๆ ท่ีครู
ััชท าขึ้น 
- การหั้ั ััยหนั้ันเรียน  
การส่งเสร มพัฒนาการทาง
สังคมผ่านการเล่นต่างกลุ่ม
อายุโชยหั้ก ักรรมเสรี 

         ชีเล ศ 

 
  

ครูปฐมััยทุกคนสร้างโอกาสหห้เช็กไช้รับประสบการณ์ตรง  เล่นและปฏ บัต อย่างมีคัามสุข  ครูััช
ประสบการณ์การเรียนรู้ท่ีเน้นเช็กเป็นส าคั่   ครูส่งเสร มหห้เช็กมีโอกาสเลือกท าก ักรรมอย่างอ สระ  ตาม
คัามต้องการ  คัามสนหั  และคัามสามารถ  อย่างหลากหลายรูปแบบ  เั่น  กระบันการสอนแบบ
โครงงาน  การััชก ักรรมตามโครงการบ้านนักั ทยาศาสตร์น้อย  โชยครูร้อยละ  100  ััชประสบการณ์การ
เรียนรู้อย่างหลากหลาย  หั้ั ธีสอนแบบ Active  Learning ชังนี ้
    ครูั้ันอนุบาล  2  สอนแบบ  การเรียนรู้แบบบูรณาการ 

             ครูั้ันอนุบาล  3  สอนแบบ  การเรียนรู้แบบบ้านนักั ทยาศาสตร์น้อย 
 โรงเรียนบ้านท่ากูบ ไช้ััชประสบการณ์การเรียนรู้ท่ีส่งเสร มหห้เช็กไช้ประสบการณ์โชยตรง ัากการ
เรียนผ่านการเล่น โชยลงมือปฏ บัต ัร งช้ัยตนเองและการเรียนรู้รายกลุ่ม เพื่อก่อหห้เก ชคัามมีน้ าหั คัาม
สามัคคี การแบ่งปัน และการรอคอย 
              โรงเรียนบ้านท่ากูบไช้ััชก ักรรมตามโครงการ ไก้แก่ก ักรรมห้องเรียนศูนย์การเรียนรู้  ก ักรรม  
สนามเช็กเล่นเสร มปั่่าและก ักรรมการทชลอง 
               ัากการช าเน นการตามโครงการท าหห้โรงเรียนบ้านท่ากูบ ไช้มีการััชประสบการณ์ท่ีสร้างโอกาส
หห้เช็กไช้ประสบการณ์ตรง เล่น และปฏ บัต อย่างมีคัามสุข 
               หลักฐานเ  ังประัักษ์ 
                            ๑. โครงการพัฒนาศักยอาพผู้เรียนระชับปฐมััย  
                             ๒. โครงการบ้านนักั ทยาศาสตร์น้อย 
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  ข้อ ๓ ครูปฐมััยทุกคนััชบรรยากาศท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ หั้ส่ือเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมตามััยระชับชี ขึ้นไป 

 
 ครูคนท่ี 

 
   สอนั้ัน 

สรุปการััชบรรยากาศ
ท่ีชีและหั้เทคโนโลยี 
             ัุชเช่น  

มีนััตกรรมการพฒันา 
  เป็นแบบอย่างท่ีชี 

 ระชับการพัฒนา 
  นักเรียน ๔ ช้าน 

2 อนุบาลปีท่ี 2 ััชบรรยากาศท่ีเอื่อต่อ
การเรียนรู้  หั้ส่ือ
เทคโนโลยีท่ีเหมาะสม
กับััย 

-  ส่ือการเรียนการสอน 
- ส่ือตามมุมประสบการณ์ 
 

         ชีเล ศ 

    3 อนุบาลปีท่ี  3  ััชบรรยากาศท่ีเอื่อต่อ
การเรียนรู้  หั้ส่ือ
เทคโนโลยีท่ีเหมาะสม
กับััย 

-  ส่ือการเรียนการสอน 
- ส่ือตามมุมประสบการณ์ 
-  การหั้ั ััยหนั้ันเรียน  
การส่งเสร มพัฒนาการทาง
สังคมผ่านการเล่นต่างกลุ่ม
อายุโชยหั้ก ักรรมเสรี 

         ชีเล ศ 

 
ผลการพัฒนาครู 
ครูทุคนไช้ััชบรรยากาศท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้หั้ส่ือและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับััย  ครูััชบรรยากาศ

หนั้ันเรียนสะอาช  น่าชู  น่าอยู่  น่าเรียน  มีมุมประสบการณ์  ัานัน  8   มุม  มีป้ายน เทศส่งเสร มการเรียนรู้
ของเช็ก  ครูหั้ส่ือและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับั่ังอายุ   

     กระบันการััชประสบการณ์ของครูครูััชบรรยากาศหนั้ันเรียนมีพื้นท่ี มุมประสบการณ์ และส่ือ
ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ มีป้ายน เทศส่งเสร มการเรียนรู้ของเช็ก และมีก ักรรมการมีส่ันร่ัมของครูและเช็กหนการ
ผล ตส่ือ การพัฒนาระเบียบั นัยโชยหั้น ทาน การหั้ส่ือและเทคโนโลยีหนการััชประสบการณ์ 
            โรงเรียนบ้านท่ากูบไช้ััชก ักรรมตามโครงการ ไก้แก่ก ักรรมห้องเรียนศูนย์การเรียนรู้  ก ักรรม  
การเรียนรู้ช้ัยสารสนเทศและเทคโนโลยี และก ักรรมพัฒนาทักษะทางอาษา 
               โรงเรียนบ้านท่ากูบ มีห้องเรียนท่ีมีบรรยากาศ แั่มหส กั้างขัางพอเหมาะ มีมุมส่งเสร ม
ประสบการณ์การเรียนรู้ มีการตกแต่งห้องเรียนหห้สชหส และมีส่ือการเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการััชประสบการณ์การ
เรียนการสอน 
              หลักฐานเ  ังประัักษ์ 
                             1. โครงการพัฒนาศักยอาพผู้เรียนระชับปฐมััย  
                             2. โครงการคัามปลอชอัยหนการช ารงัีั ต 
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จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 
- เช็กมีพัฒนาการการอย่างสมชุล 
- เช็กเรียนรู้ ัากการเล่นและปฏ บัต ก ักรรม 
-  มีห้องเรียนเอื้อต่อการเรียนรู ้
- ประเม นผลเช็กช้ัยั ธีการหลากหลาย 

-  คัรพัฒนาอากาศหนห้องเรียนหห้มีคัามเย็นลงบ้าง
เพื่อเอื้อต่อการเรียนรู้ 
-  พัฒนาเครื่องเล่นสนามและระบบสาธารณูปโอค 
  

 

 
ข้อ 4  ครูปฐมััยทุกคนประเม นพัฒนาการเช็กตามสอาพัร ง และน าผลการประเม นปรับปรุงััชประสบการณ์
พัฒนาเช็ก  ระชับชีขึ้นไป 

 
 ครูคนท่ี 

 
   สอนั้ัน 

สรุปการััชประเม นพัฒนาการ
ท่ีชี และน าผลการประเม นไปหั้           

ัุชเช่น 

มีนััตกรรมการพฒันา 
  เป็นแบบอย่างท่ีชี 

 ระชับการพัฒนา 
  นักเรียน 4 ช้าน 

2 อนุบาลปีท่ี 2   ประเม นพัฒนาการเช็กตาม
สอาพัร ง และน าผลการ
ประเม นพัฒนาการเช็กไป  
  ปรับปรุงการััชประสบการณ์
และพัฒนาเช็ก  
 

แบบสอบถามและ 
แบบประเม น
พัฒนาการออนไลน ์
สอบถามผู้ปกครอง  
 

         ชีเล ศ 

    3 อนุบาลปีท่ี  3  ประเม นพัฒนาการเช็กตาม
สอาพัร ง และน าผลการ
ประเม นพัฒนาการเช็กไป  
  ปรับปรุงการััชประสบการณ์
และพัฒนาเช็ก  

แบบสอบถามและ 
แบบประเม น
พัฒนาการ 
 แบบสอบถาม
ผู้ปกครอง 

         ชีเล ศ 

    
 ครูปฐมััยประเม นพัฒนาการเช็กตามสอาพัร งและน าผลการประเม นพัฒนาการเช็กไปปรับปรุงการ

ััชประสบการณ์และพัฒนาเช็กต่อไป 
   โรงเรียนบ้านท่ากูบ มีกระบันการ การประเม นพัฒนาการของเช็กปฐมััย ัากการสังเกตการเข้า

ร่ัมก ักรรมหรือการปฏ บัต ก ักรรมตามท่ีไช้รับมอบหมายหรือสร้างสรรค์ขึ้นมา  ััชประสบการณ์การเรียนรู ้
และการััชก ัััตรประ  ัาััน ช้ัยเครื่องมือและั ธกีารท่ีหลากหลาย เั่น การสังเกต การสอบถาม การส ารัั 
และการั เคราะห์ผลพัฒนาการของเช็ก โชยหห้ผู้ปกครองมีส่ันร่ัม เพื่อไช้น าผลการประเม นไปพัฒนา
ศักยอาพของเช็ก และพัฒนาการััชประสบการณ์การเรียนรู้หนั้ันเรียน 
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               โรงเรียนบ้านท่ากูบไช้ััชก ักรรมตามโครงการ ปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาปฐมััย โครงการ
พัฒนาศักยอาพผู้เรียนระชับปฐมััยไช้แก่ก ักรรมห้องเรียนศูนย์การเรียนรู้  ก ักรรม  การเรียนรู้ช้ัย
สารสนเทศและเทคโนโลยี และก ักรรมพัฒนาทักษะทางอาษา 
               โรงเรียนบ้านท่ากูบไช้มีการประเม นพัฒนาการเช็กตามสอาพัร ง ช้ัยเครื่องมือและั ธกีารท่ี
หลากหลายและไช้น าผลการประเม นพัฒนาการเช็กไปปรับปรุงการััชประสบการณ์ 
               หลักฐานเ  ังประัักษ์ 
                            ๑. โครงการ ปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาปฐมััย 
                            ๒. โครงการพัฒนาศักยอาพผู้เรียนระชับปฐมััย 
                      
ข้อ 5. ครูปฐมััยทุกคนััชการเรียนการสอน ตามโครงการบ้านั ทยาศาสตร์น้อย โครงการสะเต็มศึกษา  
หนระชับชีขึ้นไป 

 
 ครูคนท่ี 

 
   สอนั้ัน 

สรุปการััชประเม นพัฒนาการ
ท่ีชี และน าผลการประเม นไปหั้           

ัุชเช่น 

มีนััตกรรมการพฒันา 
  เป็นแบบอย่างท่ีชี 

 ระชับการพัฒนา 
  นักเรียน 4 ช้าน 

2 อนุบาลปีท่ี 2  -  เช็กไช้ลงมือปฏ บัต ตาม
สอาพัร ง  
- เช็กกล้าค ชกล้าแสชงออก มี
เหตุมีผลหนการช ารงัีั ต 

โครงงานั ทยาศาสตร์          ชีเล ศ 

    3 อนุบาลปีท่ี  3   -  เช็กไช้ลงมือปฏ บัต ตาม
สอาพัร ง  
- เช็กกล้าค ชกล้าแสชงออก มี
เหตุมีผลหนการ าชรงัีั ต 

โครงงานั ทยาศาสตร์          ชีเล ศ 

 
 ััชการเรียนการสอน ตามโครงการบ้านั ทยาศาสตร์น้อย โครงการสะเต็มศึกษา โชยครูประ  ัาั้ัน
อนุบาลน ามาหั้สอนหนแต่ละั้ัน  หรือหนหน่ัยประสบการณ์เรียนรู้  เั่น  ั้ันอนุบาลปีท่ี  2-3  โครงการบ้าน
นักั ทยาศาสตร์น้อยประเทศไทยเหมาะส าหรับเช็กอายุ 3-6 ปี ตามพระราัช าร สมเช็ัพระเทพฯ ัากประเทศ
เยอรมนี เปิชโอกาสหห้เช็กไช้ท าก ักรรมั ทยาศาสตร์แบบ Hands-on ต่อยอชไปสู่การท าโครงงาน ผ่าน
กระบันการพฒันาครูปฐมััยและกลไกท่ีอยากท าต่อเนื่อง Stem สะเต็มศึกษา (Science Technology 
Engineering and Mathematics Education: STEM) คือ แนัทางการััชการศึกษาหห้ผู้เรียนเก ชการเรียนรู้
และสามารถบูรณาการคัามรู้ทางั ทยาศาสตร์ เทคโนโลยี กระบันการทางั ศักรรม และคณ ตศาสตร์ ไปหั้
หนการเั่ือมโยงและแก้ปั่หาหนัีั ตัร ง ครูมีแผนการประสบการณ์  ออกแบบส่ือการเรียนรู้ เช็กปฐมััยไช้
เรียนรู้ผ่านการเล่น  การปฏ บัต ัร ง   ไช้ฝึกทักษะกระบันการการค ช  การแก้ปั่หา  มีทักษะัีั ต ปฏ บัต 
ก ัััตรประ  ัาััน  ั่ัยเหลือตนเองไช้ตามแนัทางหลักปรัั่าเศรษฐก ัพอเพียง  เช็กปฐมััยเก ชผลงาน
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แบบอย่างท่ีชีท่ีเก ชัากการเรียนการสอน  เั่น ส่ือเกมการศึกษา ส่ือบัตรค าศัพท์อาษาอังกฤษค าพื้นฐานของ
เช็กปฐมััย หนังสือน ทาน  
  หลักฐาน เ  ังประัักษ์ 
 - ก ักรรมการทชลองตามก ักรรมโครงการบ้านั ทยาศาสตร์น้อย 
  

สรุปมาตรฐานการศึกษา  ด้านการจัดการประสบการณ์ของเด็กปฐมวัย 
 ััชการศึกษาปฐมััยมุ่งเน้นคัามส าคั่ของการพัฒนาการหนทุกๆ ช้าน ท้ังทางช้านร่างกาย อารมณ์
 ัตหั สังคม และสต ปั่่า มีคัามรู้ คุณธรรม ัร ยธรรม และััฒนธรรมหนการช ารงัีั ต ัึ่งเป็นการััช

ประสบการณ์การเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสาคั่ เพื่อสามารถอยู่ร่ัมกับผู้อื่นไช้อย่างเป็นสุข อายหต้ค าั่า เก่ง ชี 
มีสุข ประสบการณ์หนรูปแบบบูรณาการการเรียนรู้ แบบเรียนผ่านเล่น เพื่อหห้เช็กไช้ประสบการณ์ตรง เก ชการ
เรียนรู้และมีการพัฒนาท้ังทางช้านร่างกาย อารมณ์  ัตหั สังคม และสต ปั่่า ัึ่งสามารถยืชหยุ่นไช้คัาม
เหมาะสมและสอชคล้องกับหลักสูตรปฐมััย ท้ังหนห้องเรียนและนอกห้องเรียน มีการหั้ส่ือและเทคโนโลยีท่ี
เหมาะสมกับััย ััชประสบการณ์การเรียนรู้ท่ีครอบคลุมพัฒนาการหนทุก ๆ ช้านหห้เหมาะสม กับััย ชังนี้  
 ช้านร่างกาย พัฒนาการเคล่ือนไหัทางร่างกาย เช็กเคล่ือนไหัอย่างเหมาะสมตาม  ันตนาการเพื่อหห้
ร่างกายทุกส่ันท้ังกล้ามเนื้อมัชหห่่มัชเล็กหห้ท างานอย่างมีประส ทธ อาพ 
 ช้านอารมณ์  ัตหั เช็กมีพัฒนาการช้านอารมณ์คัามรู้สึกไช้อย่างเหมาะสม รู้ัักยับยั้งั่ังหั รู้ัักการ
รอคอย กล้าแสชงออก ั่ัยเหลือแบ่งปันมีคัามรับผ ชัอบ 
ช้านสังคม เช็กั่ัยเหลือตััเองหนการปฏ บัต ก ัััตรประ  ัาัันไช้ มีั นัยหนตนเอง เล่นร่ัมกับผู้อื่นไช้ มีสัมมา
คารัะต่อผู้หห่่ 
 ช้านสต ปั่่า มีคัามค ชร่ัมยอช รู้ัักการแก้ปั่หา ส่ือสารและมีทักษะคัามค ชพื้นฐานแสังหา
คัามรู้ไช้อย่างเหมาะสมตามััย ััชประสบการณ์การเรียนรู้ท่ีส่งเสร มหห้เช็กไช้ประสบการณ์โชยตรง ัากการ
เรียนผ่านการเล่น โชยลงมือปฏ บัต ัร งช้ัยตนเองและการเรียนรู้รายกลุ่ม เพื่อก่อหห้เก ชคัามมีน้ าหั คัาม
สามัคคี การแบ่งปัน และการรอคอย เพื่อส่งผลหห้เช็กเก ชการเรียนรู้ไช้อย่างมีคัามสุข ััชบรรยากาศหนั้ัน
เรียนท่ีส่งเสร มคัามสนหัหห้แก่ผู้เรียน ั้ันเรียนมบีรรยากาศเต็มไปช้ัยคัามอบอุ่น คัามเห็นอกเห็นหั มีคัาม
เอื้อเผ่ือเผ่ือแต่ต่อกันและกัน ัึ่งเป็นแรงัูงหัอายนอกท่ีกระตุ้นหห้ผู้เรียนรักการอยู่ร่ัมกันหนั้ันเรียน และ
ปลูกฝังคุณธรรม ัร ยธรรม หห้แก่เช็กนักเรียน  
 ห้องเรียนมีบรรยากาศ แั่มหส กั้างขัางพอเหมาะ มีมุมส่งเสร มประสบการณ์การเรียนรู้ มีการ
ตกแต่งห้องเรียนหห้สชหส และมีส่ือการเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการััชประสบการณ์การเรียนการสอน  
 การประเม นพัฒนาการของเช็กปฐมััย ัากการััชประสบการณ์การเรียนรู้ และการััชก ัััตร
ประ  ัาััน ช้ัยเครื่องมือและั ธีการท่ีหลากหลาย เั่น การสังเกต การสอบถาม การสารัั และการั เคราะห์
ผลพัฒนาการของเช็ก โชยหห้ผู้ปกครองมีส่ันร่ัม เพื่อไช้นาผลการประเม นไปพัฒนาศักยอาพของเช็กและ
พัฒนาการััชประสบการณ์การเรียนรู้หนั้ันเรียนเพื่อพัฒนาครูอย่างเพียงพอและท่ััถึง มีการก าหนชมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษาท่ีสอชคล้องกับมาตรฐานการศึกษาปฐมััย และอัตลักษณ์ท่ีสถานศึกษาก าหนช มีการ
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ััชท าแผนการััชประสบการณ์ท่ีสอชคล้องกับมาตรฐานตามหลักสูตรการศึกษาปฐมััย มีการประเม นผล
ตรััสอบคุณอาพอายหนสถานศึกษา ต ชตามผลการช าเน นงานและััชท ารายงานผลการประเม นตนเอง
ประ  ัาปี มีการน าผลการประเม นไปปรับปรุงพัฒนาคุณอาพสถานศึกษา โชยทุกฝ่ายมีส่ันร่ัม พร้อมท้ัง
รายงานผลการประเม นตนเองหห้หน่ัยงานต้นสังกชัอย่างต่อเนื่อง 
 
 ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนนุผลการประเมินตนเอง  
  -มุมประสบการณ์  
  -แบบบันทึกการพัฒนาการของเช็ก  
  -รายงานผลการประเม นตนเอง  
  -บรรยากาศ ห้องเรียนแั่มหส มีมุมส่งเสร มประสบการณ์การเรียนรู้  
  -การััชก ัััตรประัาััน  
 

ัุชเช่น ัุชท่ีคัรพัฒนา 
- เช็กมีพัฒนาการการอย่างสมชุล 
- เช็กเรียนรู้ ัากการเล่นและปฏ บัต ก ักรรม 
-  มีบรรยากาศ สอาพห้องเรียนเอื้อต่อการ

เรียนรู ้
- ประเม นผลเช็กช้ัยั ธีการหลากหลาย 

-  คัรพัฒนาอากาศหนห้องเรียนหห้มีคัามเย็นลงบ้าง
เพื่อเอื้อต่อการเรียนรู้ 
-  พัฒนาเครื่องเล่นสนามและระบบสาธารณูปโอค 
-  ััชอุปกรณ์ส่ือการเรียนการสอนท่ีหลากหลาย  
- ััชก ักรรมส่งเสร มเช็กเรียนรู้การอยู่ร่ัมกัน 

 
 แผนปฏิบัติการประจ าปีเพื่อยกระดับให้สูงขึ้น  
  1) โครงการพัฒนาศักยอาพผู้เรียนระชับปฐมััย  
  2) โครงการการพัฒนาระบบประกันคุณอายอายหนของสถานศึกษา  
  3) โครงการพัฒนาปรับปรุงหลักสูตร  
  4) โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้  
  5) โครงการปรับปรุงั่อมแัม 
  6) โครงการการประเม นผลการหั้หลักสูตร 

 7)  โครงการระบบชูแลั่ัยเหลือนักเรียนปฐมััย 
 8)  โครงการคุณธรรมัร ยธรรม 
 9)   โครงการบ้านนักั ทยาศาสตร์น้อย 
 10)  โครงการัันส าคั่ของัาต  
 11)  โครงการัันส าคั่ทางศาสนา 
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2. กระบวนการพัฒนาการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย 
  โรงเรียนบ้านท่ากูบ  ไช้พัฒนาคุณอาพเช็กปฐมััย หห้มีพัฒนาการช้านร่างกาย  อารมณ์   ัตหั  
สังคม  และสต ปั่่าท่ีเหมาะสมกับััย ตามคัามแตกต่างของเช็กปฐมััย เป็นการเตรียมคัามพร้อมท่ีัะ
เรียนรู้  ชังนี ้
                1. ตรียมการเปิชอาคเรียนท่ี  1/2564  คณะครูและบุคลากรปฐมััย ผู้บร หารสถานศึกษา 
ประัุมหั้กระบันการ PLC ของครูทุกคน สรุปคุณอาพเช็กปฐมััย และหห้ทุกคนมีส่ันร่ัมหนการัางแผน
พัฒนาเช็กปฐมััย และร่ัมกันััชท ามาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษามาตรฐานปฐมััย และก าหนชค่า
เป้าหมายคัามส าเร็ั  
                2. คณะท างานััชท าแผนพัฒนาการศึกษา และแผนปฏ บัต การประ  ัาปี หนปีการศึกษา 2564  
ระชับปฐมััย เสนอหห้คณะการมการสถานศึกษาเห็นัอบ มีโครงการ ก ักรรมท่ีส าคั่ 
  1.  โครงการการประเม นผลการหั้หลักสูตร 

 2.  โครงการพัฒนาศักยอาพของผู้เรียนระชับปฐมััย 
 3.  โครงการระบบชูแลั่ัยเหลือนักเรียนปฐมััย 
 4.  โครงการคุณธรรมัร ยธรรม 
 5.  โครงการบ้านนักั ทยาศาสตร์น้อย 
 6.  โครงการัันส าคั่ของัาต  
 7.  โครงการัันส าคั่ทางศาสนา 

                3. การััชท าหลักสูตรสถานศึกษา ตามหลักสูตรปฐมััย พุทธศักราั ๒๕๖๐ 
                4.  ผู้อ านัยการโรงเรียน ก าหนชนโยบายการบร หารและััชการคุณอาพ และนโยบาย 
ช้านการศึกษาปฐมััย  มีกรอบการพัฒนา ชังนี ้
       5.  การพัฒนาคุณอาพเช็กปฐมััยทั้งช้านการััชประสบการณ์การเรียนรู้และคุณลักษณะอันพึง 
ประสงค์  ครูและบุคลากรไช้ช าเน นการร่ัมกันเป็นระบบต่อเนื่อง  ชังนี้ 
 

1.  หลักสูตรและกระบันการััชประสบการณ์การเรียนรู ้ชังนี้ 
 (1)  ครูปฐมััยทุกคน ไช้ร่ัมกันปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาปฐมััย พ.ศ. 2560 (ฉบับปรับปรุง  
2564)  โรงเรียนััชท าโครงสร้างหลักสูตร เัลาเรียน การปรับสาระการเรียนรู้ท้องถ ่น และการั เคราะห์
หลักสูตรท่ีน าไปััชประสบการณ์หนั้ันเรียน หห้เหมาะสมกับธรรมัาต และพัฒนาการของเช็ก การน าหลักสูตร
สถานศึกษามาสู่ั้ันเรียน เก ชคุณอาพกับเช็กปฐมััย ทุกั้ันเรียนไช้ั เคราะห์หลักสูตรร่ัมกัน ครูเน้นหห้เช็กเก ช
พฤต กรรม  1  ช้าน คือ   1) เนื้อหาสาระตามมาตรฐานหลักสูตรปฐมััย พุทธศักราั  2560   2) เน้นหห้เช็ก
ปฐมััยเก ชกระบันการเรียนรู้แบบองค์รัม   3) สอนแทรกช้านพฤต กรรมอันพึงประสงค์ ัางแผนการััช
ประสบการณ์การเรียนรู้ตามหลักสูตรท่ีบูรณาการ หั้ส่ือการเรียน DLTV ส่ือเทคโนโลยีหนเป็นส่ือการเรียนการ
สอน และพัฒนาเป็นนััตกรรมหลักเป็นแบบอย่าง คือ  
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 1) ั ััยหนั้ันเรียน  การส่งเสร มพัฒนาการทางสังคมผ่านการเล่นต่างกลุ่มอายุโชยหั้ก ักรรมเสรี 
 2) นััตกรรม การพัฒนาทักษะคัามแข็งแรงของกล้ามเนื้อมือ กลุ่มสาระการเรียนรู้ บูรณาการปฐมััย 
ของนักเรียนระชับั้ันอนุบาล 3 โชยการฝึกเขียนอักษรไทย  น านััตกรรมหั้สอนหนแต่ละั้ัน หรือสาระการ
เรียนรู ้ครูมีแผนการประสบการณ์ ออกแบบส่ือการเรียนรู ้เช็กปฐมััยไช้เรียนรู้ผ่านการเล่น การปฏ บัต ัร ง ไช้
ฝึกทักษะกระบันการการค ช การแก้ปั่หา มีทักษะัีั ต ปฏ บัต ก ัััตรประ  ัาััน ั่ัยเหลือตนเองไช้ตาม
แนัทางหลักปรัั่าเศรษฐก ัพอเพียง เช็กปฐมััยเก ชผลงานแบบอย่างท่ีชีท่ีเก ชัากการเรียนการสอน เั่น
การปลูกผักรับประทานเอง  
 6. ระบบการชแูลั่ัยเหลือนักเรียนและคัามปลอชอับเช็กปฐมััย  
 สถานศึกษาไช้มีนโยบายหห้ครูปฐมััยทุกคน ไช้ส่งต่อข้อมูลเช็กปฐมััย เป็นรายบุคคลทุกั้ันเรียน สรุป
คัชกรองเช็กปฐมััย โชยการเยี่ยมบ้านเช็ก แลกเปล่ียนข้อมูลช้านพฤต กรรม ผลการเรียน และผลการคัชกรอง
เช็กปฐมััย สรุปไช้ชังนี้  
 1. เช็กกลุ่มพัฒนาการั้า ไช้พัฒนาเช็กแบบศึกษารายกรณี (Cast Study) ตลอชปีการศึกษา ท าหห้เช็ก
ปฐมััยไช้พัฒนาชีขึ้นตามพัฒนาการ  
 2. เช็กปฐมััยที่มีคัามสามารถพ เศษ (เก่งตามคัามสามารถของเช็กปฐมััย) ไช้พัฒนาโชยการััชการ
เรียนรู้ท่ีหลากหลาย ส่ือการสอนท่ีหลากหลาย  
 3. เช็กปฐมััยที่เป็นเช็กปกต ไช้พัฒนาโชยส่ือการเรียนรู้ท่ีหลากหลายและััชก ักรรมทักษะัีั ต 
คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ หห้เช็กปฐมััยไช้เรียนรู้ร่ัมกัน โชยไช้พัฒนา ก ักรรมประ  ัาั้ันเรียน 
 7. การััชสอาพแัชล้อม ส่ือ บรรยากาศั้ันเรียน  
 ครูประ  ัาั้ันอนุบาลปีท่ี 2 – 3 ไช้ััชก ักรรมการเรียนรู้ท่ี ััชประสบการณ์หห้เช็ก มีแหล่งเรียนรู้
ส่งเสร มพัฒนาการอย่างเป็นองค์รัม ััชประสบการณ์แบบบูรณาการท่ีเน้นเช็กเป็นศูนย์กลาง และมีคัาม
สอชคล้องกับหลักการเรียนรู้ของสมอง คือ ก ักรรมหลัก 6 ก ักรรม ก ักรรมเสรี ก ักรรมสร้างสรรค์ ก ักรรม
เคล่ือนไหัและัังหัะ ก ักรรมเสร มประสบการณ์ ก ักรรมกลางแั้ง และก ักรรมเกมการศึกษาห้องเรียนท า
มุมเล่นส าหรับเช็ก เั่น มุมหนังสือและมุมเกมศึกษา มุมบล็อก มุมศ ลปะ มุมบ้าน มุมของเล่น และมุม
น ทรรศการ นอนพักผ่อน พื้นท่ีเก็บของหั้ส่ันตััเช็กและครู และพื้นท่ีเพื่อการส่ือสารกับผู้ปกครอง นอกัากนี้
ยังมีส่ือเทคโนโลยี เพื่อหหเ้ช็กหั้ส าหรับเรียนรู้และสืบค้น  
 การพัฒนาคุณอาพเช็กปฐมััยไช้ััชท าโครงการท่ีส่งเสร มเช็กปฐมััยทั้งโรงเรียนหนแต่ละระชับั้ัน โชย
มีโครงการและก ักรรมท่ีพัฒนาเช็กปฐมััย หห้เช็กปฐมััยไช้ปฏ บัต ก ักรรมเป็นการฝึกทักษะ ของเช็กปฐมััย 
ชังนี ้ 
 โครงการพัฒนาพัฒนาศักยภาพผู้เรียน   จัดกิจกรรม เน้นให้เด็กมีคุณภาพ       
 8. การพัฒนาคุณอาพผู้เรียนท้ังสองช้าน (ช้านประสบการณ์สาคั่ และคุณลักษณะอันพึงประสงค์) 
ของผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีท าหน้าท่ีพัฒนาเช็กปฐมััยประ  ัาั้ัน และก ักรรมระบบชูแล
ั่ัยเหลือเช็กปฐมััย โครงการก ักรรม เน้นหห้มีคุณอาพเช็กปฐมััยสูงสุช  
  - อนุบาลปีท่ี ๒ กิจกรรมการเรียนรู้บูรณาการเน้นเด็กเป็นส าคัญ 
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                     - อนุบาลปีท่ี ๓  กิจกรรมการเรียนรู้บูรณาการด้วยกิจกรรมการทดลอง 
 9. การพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของเช็กปฐมััย ครูไช้ส่งเสร มและพัฒนาั นัยเช็ก โชยมี
กระบันการพฒันาคือ ก ักรรมหนูน้อยมีั  นัย   โครงการคุณธรรมัร ยธรรม  
 10. สถานศึกษาไช้ช าเน นการน เทศ ต ชตามประเม นผลการปฏ บัต งานของครูปฐมััย โชยไช้ช าเน นการ
น เทศอาคเรียนละ 2 ครั้ง  
 11. การมีส่ันร่ัมหนการพัฒนาคุณอาพเช็กปฐมััยของผู้ท่ีเกี่ยัข้อง ไช้แก ่สานักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษาััยอูม  เขต 3 โชยทีมงาน ผอ.สพป.ััยอูม  เขต 3 และศึกษาน เทศก์ ไช้ร่ัมพัฒนาเช็ก
ปฐมััยโชยและมีผู้เกี่ยัข้องท่ีร่ัมพัฒนา ชังนี้ การออกมาน เทศก่อนเปิชอาคเรียน  
 12. กระบันการน เทศ ต ชตามและประเม นผลการััชการ เตรียมเอกสารท่ีเกี่ยัข้อง 
 13. สนับสนุนและส่งเสร มการหั้ส่ือการเรียน DLTV และส่ือเทคโนโลยี เป็นส่ือการััชประสบการณ์
การเรียนรู้ของเช็ก มีนััตกรรมั ธีการสอนท่ีคุณครู ั้ันอนุบาลปีท่ี  2...ัั้นอนุบาลปีท่ี  3 นััตกรรม การพัฒนา
ทักษะคัามแข็งแรงของกล้ามเนื้อมือ กลุ่มสาระการเรียนรู ้บูรณาการปฐมััย ของนักเรียนระชับั้ันอนุบาล 3 
โชยการฝึกเขียนอักษรไทย 
 14. ััชประสบการณ์เรียนรู้ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมััย ท าแผนงานโครงการ ก ักรรม ท่ีส่งเสร ม
พัฒนาการช้านร่างกาย อารมณ์  ัตหั สังคมและสต ปั่่าผ่าน ๖ ก ักรรมหลัก และััชก ักรรมโครงการบ้าน
นักั ทยาศาสตร์น้อย  ก ักรรมการทชลอง  ก ักรรมทัศนศึกษา ก ักรรมโครงงาน รัมถึงส่งเสร มหห้เช็กไช้
แสชงออกอย่างเหมาะสมตามคัามสามารถหนก ักรรมัันเช็ก ัันขึ้นปีหหม ่มีการััชห้องเรียนหห้มีส่ือการเรียนรู้
ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ของเช็ก โชยััชมุมต่างๆ เั่น  มุมบ้าน  มุมั ทยาศาสตร์  มุมหนังสือ  มุมเกมการศึกษา  
 ัานัน  7  มุม  หห้เช็กไช้มีพัฒนาการตามััย ส่งเสร มหห้เช็กเรียนรู้ััฒนธรรมท้องถ ่น โชยเข้าร่ัมแห่เทียน

เข้าพรรษา ลอยกระทง บุ่ประ  ัาปีของท้องถ ่น   ัานัน  3 ครั้ง  ส่งเสร มคัามกตั่ญูต่อบ ชามารชา ครู
อาัารย์ และการปฏ บัต ตนตามพุทธศาสนา ก ักรรมัันไหั้คร ูัันแม่แห่งัาต และการแสชงตนเป็น  
 15. มีการก ากับต ชตาม ประเม นผล และส่งผลการประเม นพฒันาการหห้ผู้ปกครองทราบเป็นประ  ัา
ทุกเชือน ััชท ารายงานผลการช าเน นงานประ  ัาปี เพื่อน าผลการช าเน นงานไปพฒันาคุณอาพของสถานศึกษา 
ััชประัุมผู้ปกครอง  2  ครั้ง  เพื่อสร้างเครือข่ายผู้ปกครองหนระชับั้ันหห้เข้ามามีส่ันร่ัมหนการััช
ประสบการณ์การเรียนรู้ของเช็ก เพื่อพัฒนาเช็กปฐมััยร่ัมกัน และัากผลการประเม นคัามพึงพอหัของ
ผู้ปกครองท่ีมีต่อโรงเรียน มีระชับคัามพึงพอหัอยู่ท่ีระชับชี ส ่งท่ีผู้ปกครองพึงพอหัมากท่ีสุชคือการเรียน  การ
ชูแลเอาหัหส่เช็กทุกคน การั่ัยเหลือัึ่งกันและกันระหั่างผู้ปกครองกับครู 
 
 16. ก ักรรมท่ีเป็นไปตามบร บทของสถานศึกษา  
 1) บ้านั ทยาศาสตร์น้อย ััชการทชลอง โครงงาน ทุกอาคเรียน อาคเรียนละ 10 การทชลอง        1 
โครงงาน ท้ังอนุบาลปีท่ี 2-3 หห้เช็กไช้ลงมือปฎ บัต ทุกคน  
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 2) กระบันการการเรียนรู้บูรณาการเทคโนโลยีและสะเต็มศึกษา  
ครูปฐมััยััชประสบการณ์สะเต็มศึกษา และฝึกปฏ บัต เรียนรู้ และน าคัามรู้มาออกแบบและน าแผนไปััช
ประสบการณ์ ััชสอาพการณ์หห้เช็กปฐมััย เรียนรู้โชยการปฏ บัต ัร ง (Active Learning) หั้การบูรณาการ
สาขาั ทยาศาสตร์ คณ ตศาสตร์ เทคโนโลยี และั ศักรรมศาสตร์ ััชการเรียนรู้ 5 ประการไช้แก ่(1) ััชการ
เรียนรู้ท่ีเน้นการบูรณาการ (2) เั่ือมโยงระหั่างเนื้อหาั ัาท้ัง 4 กับัีั ตประ  ัาัันและการท าอาัีพ (3) พัฒนา
ทักษะหนศตัรรษท่ี 21 (4) ััชก ักรรมหห้ท้าทายคัามค ชของเช็กปฐมััย (5) เปิชโอกาสหห้เช็กไช้สืบค้น 
น าเสนอผลงาน แสชงคัามค ชเห็น เป็นการสร้างประสบการณ์ ผ่านการเล่นและการปฏ บัต หห้เห็นัร งคับคู่กับ
การพัฒนาทักษะการค ช ต้ังค าถาม การสืบค้น การรับข้อมูล และั เคราะห์ข้อค้นพบหหม่ๆ และเช็กต้องการ  
 ห้องเรียนมีบรรยากาศน่าอยู่ น่าเรียน มีมุมส่งเสร มประสบการณ์การเรียนรู้ ตกแต่งห้องเรียนหห้สชหส 
และมีส่ือการเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการััชประสบการณ์ หั้เทคโนโลยีเพื่อพัฒนาประสบการณ์การเรียนรู้ของเช็กอย่าง
เหมาะสมกับััย ครูปฐมััยมีการประเม นพัฒนาการของเช็กปฐมััย ัากการััชประสบการณ์การเรียนรู ้และ
การััชก ัััตรประ  ัาััน ช้ัยเครื่องมือและั ธีการท่ีหลากหลาย เั่น การสังเกต การสอบถาม การสัมอาษณ์ 
การส ารัั และการั เคราะห์ผลพัฒนาการของเช็ก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



47 
 

 

3. หลักฐานเชิงประจักษ์ของระดับปฐมวัย 
1.  ค าส่ังโรงเรียน 
2.  โครงการต่าง ๆ  
3.  หลักสูตรสถานศึกษา พ.ศ. 2561 (ฉบับปรัปรุง  2564) 

สรุปรายงานผลความโดดเด่น ระดับปฐมวัย 
 1. กิจกรรมโดดเด่น โครงการบ้านนักั ทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย  
 ผลการพัฒนา ดังนี้ 

1. นักเรียนั้ันอนุบาล ปฏ บัต ก ักรรมทางั ทยาศาสตร์ช้ัยตนเอง 
2. นักเรียนหั้  ันตนาการหนการสร้าง  ั้นงานช้ัยตนเอง 
3. นักเรียนต้ังคาถามหนเรื่องท่ีตนเองสนหัไช้ 
4. นักเรียนค ชั เคราะห์ แก้ปั่หาและตัชส นหัไช้ตามััย 

 2. รางวัลที่ได้รับ ผ่านการประเม นรับตราพระราัทานโครงการบ้านนักั ทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย 
ระชับประเทศ   
       3. กระบวนการพัฒนา 

  1. เช็กปฐมััยและครูผู้สอนั่ัยกันสร้างกระบันการเรียนรู้ร่ั มกัน (Co – Construction) ไช้แก่ 
            1.1 ครูผู้สอนัะร่ัมหาคัามค ชและกระบันการพร้อมกับเช็กปฐมััย 
            1.2 การทชลองไม่ไช้  ัากัชเป็นเพียง “การท าตาม” การทชลองต่าง ๆ ต้องไม่ถูก  ัากัชอยู่แค่ 
ผลการทชลองเท่านั้น แต่คัรมีการต่อยอชคัามรู้ออกไป 
            1.3 เช็กปฐมััยการเรียนรู้และแลกเปล่ียนคัามค ชร่ัมกัน 
           1.4 เช็กปฐมััยน่าัะสามารถพัฒนาศักยอาพของตนไช้ 
                    1.5 เช็กปฐมััยต้องเรียนรู้ศักยอาพหหม่ ๆ 
                     1.6 การเรียนรู้ร่ัมกนัหนการท างาน เช็กปฐมััยัะสามารถนาไปหั้เั่ือมโยงคัามหมายกับ 
โลกของตััเอง เช็กปฐมััย และครูผู้สอนัะร่ัมกันสร้าง 

2. เช็กปฐมััยรู้ตััั่าพักเขาก าลังเรียน เรียนเรื่องอะไร และเรียนอย่างไร เป็นการประเม นการค ช 
และการเรียนรู้ (Metacognition) ไช้แก่ 
            2.1 คัามรู้ของเช็กปฐมััยเกี่ยักับส ่งท่ีตััเองค้นพบ และั ธีหาคัามรู้ของตนเองผู้เรียนัะ 
ตระหนักถึงคัามรู้ การค้นพบ และกลั ธีการเรียนของตััเอง 
            2.2 ครูผู้สอนและเช็กปฐมััยไม่ไช้ศึกษาแต่เนื้อหาหนการเรียนและก ักรรมต่าง ๆ เท่านั้นแต่ 
ต้องเน้นกระบันการเรียนรู้คับคู่ไปช้ัย การประเม นการเรียนรู้ ค ช มีคัามเกี่ยัข้องกับโลกของเช็กปฐมััย 
ัึ่งสองส่ันนี้ต้องถูกน ามาผสมและเั่ือมโยงกัน 
            2.3 ปรากฏการณ์ท่ีมีมาัากโลกของเช็กปฐมััย และน าไปสอชหส่หนคัามเั่ือมโยงท่ีัับั้อน 
             2.4 การบันทึกก ักรรมัะั่ัยส่งเสร มกระบันการเรียนรู้ของเช็กปฐมััย ั่ัยส่งเสร มหห้ 
กระบันการเรียนรู้ของเช็กปฐมััยมีประส ทธ อาพเพ ่มมากขึ้น      



 
 

 

ส่วนท่ี 3  

ภาคผนวก 
 

 ประกอบด้วย 

 ประกาศสถานศึกษาการใช้มาตรฐานของสถานศึกษา 

 ค าส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการจัดท ารายงานประจ าปี (SAR) ปีการศึกษา  2564 

 ค าส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการรับผิดชอบงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา

ประจ าปีการศึกษา 2564 

 ค าส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการจัดท ามาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  

 ค าส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพโรงเรียน  
(2563 - 2565) และแผนปฏิบัติการ ประจ าปีการศึกษา 2564 

 ค าส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ปีการศึกษา 2564 
 ประกาศแต่งต้ังคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา 

 ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา 

 ผลการประเมินประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  

 ประมวลภาพกิจกรรมประจ าปีการศึกษา 2564



 
 

 

 
 

 
ประกาศโรงเรียนบ้านท่ากูบ 

                   เร่ือง  มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย  และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
             

  โดยท่ีมีประกาศใช้กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 และประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
ประกาศเมื่อวันท่ี  6  สิงหาคม  2561 และประกาศส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน เรื่อง 
แนวปฏิบัติการด าเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2561 และ
นโยบายการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษท่ีสอง ท่ีก าหนดเป้าหมายและยุทธศาสตร์ในการพัฒนาคุณภาพ
คนไทยและการศึกษาไทยในอนาคต ประกอบกับมีนโยบายให้ปฏิรูประบบการประเมินและประกัน
คุณภาพการศึกษา ท้ังภายในและภายนอกของทุกระดับก่อนจะมีการประเมินคุณภาพภายนอกรอบท่ีส่ี 
จึงจ าเป็นต้องปรับปรุงมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน   
             พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.  2542  และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2)  พ.ศ. 2545 
มาตราท่ี 9 (3) ได้ก าหนดการจัดระบบ  โครงสร้าง และกระบวนการจัดการศึกษาให้ยึดหลักท่ีส าคัญข้อ
หนึ่ง คือ มีการก าหนดมาตรฐาน และจัดระบบประกันคุณภาพการศึกษาทุกระดับทุกประเภทการศึกษา  
โดยมาตรฐานและมาตรา  48  ให้หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษาจัดให้มีระบบประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษาและให้ถือว่าการประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของการบริหารจัดการศึกษาท่ี
ต้องด าเนินการอย่างต่อเนื่อง โดยมีการจัดท ารายงานประจ าปีเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัดหน่วยงานท่ี
เกี่ยวข้อง  และเปิดเผยต่อสาธารณชน  เพื่อน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษา  และเพื่อ
รองรับการประเมินคุณภาพภายนอก 
             ฉะนั้น  อาศัยอ านาจตามความในมาตรา  5  มาตรา 9 (3) มาตรา 31  และมาตรา 48 แห่ง
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.  2542  และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2)  พ.ศ. 2545  ประกอบ
กับมติท่ีประชุมของคณะกรรมการของสถานศึกษาเห็นชอบ  ในการประชุมครั้งท่ี  1/2563  เมื่อวันท่ี  
27  กรกฎาคม  พ.ศ. 2563   
             ท้ังนี้  โรงเรียนบ้านท่ากูบจึงประกาศใช้มาตรฐานของสถานศึกษา ระดับการศึกษาปฐมวัย
และมาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน  ตามรายละเอียดท่ีแนบท้ายนี้ 
 ประกาศ   ณ  วันท่ี   27  กรกฎาคม  พ.ศ. 2563   
      นายธนวัฒน์   อ่อนวงษ ์

         ( นายธนวัฒน์   อ่อนวงษ์ ) 
         ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านท่ากูบ 



 
 

 

มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
แนบท้ายประกาศโรงเรียนบ้านท่ากูบ  เรื่องให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย 

ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน  ลงวันท่ี 27  กรกฎาคม  พ.ศ. 2563   
............................................................................... 

มาตรฐานสถานศึกษาระดับปฐมวัย 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก 

ข้อ 1 มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ 
1) นักเรียนทุกคนมีน้ าหนัก ส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐาน โดยใช้เกณฑ์การประเมิน ในระดับดี         

ร้อยละ  70   
2) นักเรียนทุกคนเคล่ือนไหวร่างกายคล่องแคล่ว ทรงตัวได้ดี โดยใช้เกณฑ์การประเมิน  

ในระดับดี   ร้อยละ  80    
3) นักเรียนทุกคนดูแลรักษาสุขภาพอนามัยส่วนตนและปฏิบัติจนเป็นนิสัย โดยใช้เกณฑ์ 

การประเมินในระดับดี ร้อยละ  80     
4) นักเรียนทุกคนรักษาความปลอดภัยของตนเองและผู้อื่น โดยใช้เกณฑ์การประเมิน ในระดับดี     

ร้อยละ  80 
 

ข้อ 2 มีพัฒนาการด้านอารมณ์จิตใจควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้  
1) นักเรียนทุกคนแสดงอารมณ์ได้อย่างเหมาะสม โดยใช้เกณฑ์การประเมิน ในระดับดี ร้อยละ  80   
2) นักเรียนทุกคนมีความรู้สึกท่ีดีต่อตนเองและผู้อื่น โดยใช้เกณฑ์การประเมิน ในระดับดี ร้อยละ  80   
3) นักเรียนทุกคนมีความสนใจ มีความสุขและแสดงออกผ่านงานศิลปะ ดนตรี และการ

เคล่ือนไหว   โดยใช้เกณฑ์การประเมิน ในระดับดี ร้อยละ  80   
4) นักเรียนทุกคนมีความเมตตา กรุณา มีน้ าใจ และช่วยเหลือแบ่งปัน โดยใช้เกณฑ์การประเมิน 

ในระดับดี ร้อยละ  80 
 

ข้อ 3. มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม   
1) นักเรียนทุกคนช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจ าวัน โดยใช้เกณฑ์การประเมิน  

ในระดับดี ร้อยละ  80   
2) นักเรียนทุกคนมีวินัยในตนเอง โดยใช้เกณฑ์การประเมิน ในระดับดี ร้อยละ  80   
3) นักเรียนทุกคนดูแลรักษาธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม โดยใช้เกณฑ์การประเมิน  ในระดับดี          

ร้อยละ  80   
4) นักเรียนทุกคนมีมารยาทตามวัฒนธรรมไทยและรักความเป็นไทย โดยใช้เกณฑ์การประเมิน        

ในระดับดี ร้อยละ  80   



 
 

 

5) นักเรียนทุกคนมีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับผู้อื่น โดยใช้เกณฑ์การประเมิน ในระดับดี ร้อยละ  80   
 

ข้อ 4. มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรู้ได้   
1) นักเรียนทุกคนสนทนาโต้ตอบและเล่าเรื่องให้ผู้อื่นเข้าใจได้ โดยใช้เกณฑ์การประเมิน ใน

ระดับดี ร้อยละ  80   
2) นักเรียนทุกคนมีความสามารถในการคิดรวบยอด โดยใช้เกณฑ์การประเมิน ในระดับดี ร้อยละ  70    

 3) นักเรียนทุกคนมีความสามารถในการคิดแก้ปัญหาและตัดสินใจ โดยใช้เกณฑ์การประเมิน ใน
ระดับดี ร้อยละ  70  โดยใช้เกณฑ์การประเมิน ในระดับดี ร้อยละ  70    
 4) นักเรียนทุกคนท างานศิลปะตามจินตนาการและความคิดสร้างสรรค์ โดยใช้เกณฑ์การ
ประเมิน       ในระดับดี ร้อยละ  70   
 5) นักเรียนทุกคนมีความสามารถในการแสวงหาความรู้ โดยใช้เกณฑ์การประเมิน ในระดับดี         
ร้อยละ  70 

ข้อที่ 5 เด็กปฐมวัยทุกคน มีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ ด้านการสังเกต            
ด้านการจ าแนกและด้านการวัด ตามโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยแห่งประเทศไทย  

1) เด็กปฐมวัยทุกคน มีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ ด้านการสังเกต ด้านการจ าแนก
และด้านการวัด ตามโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยแห่งประเทศไทย ระดับดี ร้อยละ 80 ข้ึนไป 

ข้อที่ 6 เด็กปฐมวัยทุกคน มีทักษะตามโครงการสะเต็มศึกษา  
1) เด็กปฐมวัยทุกคน มีทักษะตามโครงการสะเต็มศึกษา ระดับดี ร้อยละ 80 ข้ึนไป 

 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ข้อ 1. มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถ่ิน 
1) สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาท่ียืดหยุ่นและสอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 

พุทธศักราช 2561 
 2) สถานศึกษาออกแบบการจัดประสบการณ์ท่ีเตรียมความพร้อมไม่เร่งรัดวิชาการ เน้นการ
เรียนรู้ผ่านการเล่นและลงมือปฏิบัติ ตอบสนองความต้องการและความแตกต่างของเด็กปกติ และ
กลุ่มเป้าหมายเฉพาะ รวมทั้งสอดคล้องกับวิถีชีวิตของครอบครัว ชุมชน และท้องถิ่น 
 

         ข้อ 2. จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน   
1) สถานศึกษาจัดครูให้เหมาะสมกับภารกิจการเรียนการสอน หรือจัดครูท่ีจบการศึกษาปฐมวัย 

หรือผ่านการอบรมการศึกษาปฐมวัย 
2) สถานศึกษาจัดครูให้เพียงพอกับช้ันเรียน 
 

             



 
 

 

     ข้อ 3. ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ 
1) สถานศึกษาพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความรู้ความสามารถในการวิเคราะห์และออกแบบ

หลักสูตรสถานศึกษา  ได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
2) สถานศึกษาส่งเสริมครูให้มีทักษะในการจัดประสบการณ์และการประเมินพัฒนาการเด็ก   

 3) สถานศึกษาส่งเสริมครูใช้ประสบการณ์ส าคัญในการออกแบบการจัดกิจกรรม ใช้การสังเกต
และประเมินพัฒนาการเด็กเป็นรายบุคคล 
  4) สถานศึกษาส่งเสริมให้ครูมีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเด็ก และครอบครัว 
 5) สถานศึกษาส่งเสริมให้ครูมีความเช่ียวชาญด้านการจัดประสบการณ์ โดยการใช้ชุมชนแห่ง          

การเรียนรู้ (Professional Learning Community : PLC)  เป็นวิธีการในการพัฒนา  

ข้อ 4. จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียนรู้อย่างปลอดภัยและเพียงพอ 
1) สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมภายในและภายนอกห้องเรียนท่ีค านึงถึงความปลอดภัยของเด็ก 
2) สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมท่ีส่งเสริมให้เด็กเกิดการเรียนรู้เป็นรายบุคคล และเป็นกลุ่ม 

เล่นแบบร่วมมือร่วมใจ 
3) สถานศึกษาจัดมุมประสบการณ์ท่ีหลากหลาย มีส่ือการเรียนรู้ เช่น ของเล่น หนังสือนิทาน 

ส่ือจากธรรมชาติ ส่ือส าหรับเด็กมุด ลอด ปีนป่าย ส่ือเทคโนโลยี ส่ือเพื่อการสืบเสาะหาความรู้ 
ข้อ 5 . ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสือ่การเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์ 

           1.) สถานศึกษาอ านวยความสะดวก และให้บริการส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศ วัสดุ อุปกรณ์ เพื่อ

สนับสนุนการจัดประสบการณ์ส าหรับครูอย่างเพียงพอและเหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา 

ข้อ 6. มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เก่ียวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 
1) สถานศึกษาก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาท่ีสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา

ปฐมวัย และอัตลักษณ์ของสถานศึกษาก าหนด 
2) สถานศึกษาจัดท าแผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษาท่ีสอดรับกับมาตรฐานท่ีสถานศึกษา

ก าหนดและด าเนินการตามแผน 
3) สถานศึกษาประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา ติดตามผลการด าเนินงาน 

และจัดท ารายงานประจ าปี 
4) สถานศึกษาน าผลการประเมินไปปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา โดยผู้ปกครองและ

ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม และจัดส่งรายงานการประเมินตนเองให้หน่วยงานต้นสังกัด 
5) สถานศึกษาจัดส่งรายงานการประเมินตนเองใหห้น่วยงานต้นสังกัดทุกปีการศึกษา 
 
 
 



 
 

 

มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

ข้อ 1. จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ 
1) ครูทุกคนมีการวิเคราะห์ข้อมูลเด็กเป็นรายบุคคล เพื่อเป็นข้อมูลในการจัดประสบการณ์/

กิจกรรม และช่วยเหลืออย่างเหมาะสมกับเด็ก โดยใช้เกณฑ์การประเมิน ในระดับดี ร้อยละ  70   
2) ครูทุกคนจัดท าแผนและใช้แผนการจัดประสบการณ์จากการวิเคราะห์มาตรฐานคุณลักษณะ

ท่ีพึงประสงค์ในหลักสูตรสถานศึกษา โดยใช้เกณฑ์การประเมิน ในระดับดี ร้อยละ  70   
3) ครูทุกคนจัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการเด็กครบทุกด้านท้ังด้านร่างกาย ด้านอารมณ์จิตใจ 

ด้านสังคม และด้านสติปัญญาอย่างสมดุล  โดยใช้เกณฑ์การประเมิน ในระดับดี ร้อยละ  70  
  
ข้อ 2. สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏบิัติอย่างมีความสุข 
1) ครูทุกคนสร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่น และปฏิบัติกิจกรรม เรียนรู้         

ลงมือท า และสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเองอย่างมีความสุข โดยใช้เกณฑ์การประเมิน ในระดับดี          
ร้อยละ  70  

  
ข้อ 3 จัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย 
1) ครูทุกคน จัดบรรยากาศและสภาพแวดล้อมในห้องเรียนได้สะอาด ปลอดภัย อากาศถ่ายเท

สะดวก โดยเด็กมีส่วนร่วมในการจัดห้องเรียน โดยใช้เกณฑ์การประเมิน ในระดับดี ร้อยละ  70   
2) ครูทุกคน ใช้ส่ือเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัยของเด็ก โดยใช้เกณฑ์การประเมิน ในระดับดี ร้อยละ  70 
   

            ข้อ 4. ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและน า ผลการประเมินพัฒนาการเด็กไป
ปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก   

1) ครูทุกคน ใช้เครื่องมือประเมินพัฒนาการเด็กด้วยวิธีการท่ีหลากหลาย ตามสภาพจริง 
ครอบคลุมพัฒนาการท้ัง 4 ด้าน ได้อย่างเหมาะสม โดยใช้เกณฑ์การประเมิน ในระดับดี ร้อยละ  70    

2) ครูทุกคน มีการวิเคราะห์ผลการประเมินพัฒนาการเด็กโดยผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้องมีส่วน
ร่วม  โดยใช้เกณฑ์การประเมิน ในระดับดี ร้อยละ  70   

3) ครูทุกคน  มีการน าผลการประเมินท่ีได้ไปพัฒนาคุณภาพเด็ก และแลกเปล่ียนเรียนรู้การจัด
ประสบการณ์ท่ีมีประสิทธิภาพ  โดยใช้เกณฑ์การประเมิน ในระดับดี ร้อยละ  70   
 ข้อ 5. ครูปฐมวัยทุกคนจัดการเรียนการสอน ตามโครงการบ้านวิทยาศาสตร์น้อย  โครงการ
สะเต็มศึกษา  
 1) ครูทุกคน จัดการเรียนการสอน ตามโครงการบ้านวิทยาศาสตร์น้อย โครงการสะเต็มศึกษา  
โดยใช้เกณฑ์การประเมิน ในระดับดี ร้อยละ  70   
 



 
 

 

มาตรฐานสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

1)  นักเรียนทุกคนมีพฤติกรรมรกัการอ่านและใฝ่เรียนรู้ โดยใช้เกณฑ์การประเมิน  
ในระดับดี ร้อยละ  80  

2) นักเรียนทุกคนมีความสามารถ อ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน  ตามแบบทดสอบสถาบัน
ภาษาไทย  ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ระดับดีขึ้นไป  ร้อยละ  80 

3) นักเรียนทุกคนมีความสามารถการคิดค านวณ  โดยมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรท่ี
สถานศึกษาก าหนด ร้อยละ  70 ข้ึนไป 

4) นักเรียนทุกคน มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร ใน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู ้
ตามแบบวัดประเมินผลของสถานศึกษา  ได้ค่าเฉล่ียร้อยละ  70  ขึ้นไป 

5) นักเรียนช้ัน ป.3, ป.6, ม.3 และ ม.6  มีผลการสอบประเมินคุณภาพการศึกษาระดับชาติขั้น
พื้นฐาน (NT)  และผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) คะแนนเฉล่ียเพิ่มข้ึนร้อย
ละ 3  

6) นักเรียนทุกคนสามารถสืบค้นของข้อมูลจากอินเทอร์เน็ต สรุปองค์ความรู้ไปใช้  และสร้าง
นวัตกรรมได้ ในระดับดี ได้ร้อยละ 70 ข้ึนไป 

7) นักเรียนทุกคน มีความรู้และทักษะพื้นฐานต่องานอาชีพ ระดับดีขึ้นไปร้อยละ 80 
8) นักเรียนมีความรู้ความสามารถ ทักษะพื้นฐานด้านดนตรีไทย หรือสากลได้อย่างน้อย  

คนละ 1 รายการ ร้อยละ  70   
9) นักเรียนทุกคนมีทักษะชีวิต  คนละ 3 ทักษะชีวิตในแต่ละระดับช้ัน 
10) นักเรียนร้อยละ  80  มีทักษะพื้นฐานด้านกีฬา ระดับดีขึ้นไป 
11) นักเรียนร้อยละ 70  มีความสามารถพื้นฐานทางศิลปะ ในระดับดีขึ้นไป 
12) นักเรียนร้อยละ 20  มีความรู้ ความสามารถแข่งขันมหกรรมวิชาการ  ระดับเขตพื้นท่ี

การศึกษา และระดับชาติ ได้รับรางวัลเหรียญทอง  เหรียญเงิน  และเหรียญทองแดง 
 

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
13) นักเรียนทุกคน มีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม ระดับดีขึ้นไปร้อยละ 80 
14) นักเรียนทุกคน ร่วมกิจกรรมในห้องเรียน โรงเรียน สังคม อย่างมีความสุข ระดับดีขึ้นไป          

ร้อยละ 80 
15) นักเรียน เข้าร่วมกิจกรรมและเป็นสมาชิกโครงการอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อมของโรงเรียน และ

ชุมชน  ต้ังแต่ 2 กิจกรรมข้ึนไป 



 
 

 

16) นักเรียนทุกคน ปฏิบัติตามสุขบัญญัติ 10 ประการ ได้ระดับดี  ร้อยละ 90 
17) นักเรียนทุกคน ร่วมกิจกรรมวันส าคัญและประเพณีท้องถิ่น ระดับดีขึ้นไปร้อยละ 90   

มาตรฐานที่ 2 มาตรฐานการบริหารจัดการของผู้บริหารโรงเรียน 

1) พัฒนาแผนการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการ มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจ มีเป้าหมาย
ร่วมกับครูและผู้ท่ีเกี่ยวข้อง 

2) พัฒนาสถานศึกษามีระบบการบริหารจัดการ การนิเทศ และบูรณาการการมีส่วนร่วม 
3) พัฒนางานวิชาการ หลักสูตรโครงการตามมาตรฐานสถานศึกษา เพื่อคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน 

    4) พัฒนาครูและบุคคลากรให้มีความเช่ียวชาญในวิชาชีพ 
5) จัดสภาพแวดล้อมท่ีส่งเสริมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
6) ส่งเสริมพัฒนาระบบเทคโนโลยีเพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเปน็ส าคัญ 
1) ครูทุกคนจัดการเรียนรู้แบบ Active  Learning  ให้เกิดกระบวนการคิด ปฏิบัติจริง ด้วย

เทคนิคการสอน 5 รูปแบบขึ้นไป ในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
2) ครูทุกคน ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ จัดการเรียนรู้โดยใช้ทักษะกระบวนการวิจัย ในการจัดการ

เรียนการสอน ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 80 
3)  ครูทุกคน บริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก ในการพัฒนานักเรียน ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 80 
4)  ครูทุกคนวัดและประเมินผลผู้เรียนตามมาตรฐานและตัวชี้วัด และพัฒนาข้อสอบทุกรายวิชา  

ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 80 
5)  ครูทุกคนจัดการเรียนการสอนโดยใช้ส่ือ  เทคโนโลยี  ICT  ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 80 
6)  ครูทุกคนส่งเสริมการเรียนรู้แหล่งเรียนรู้   ภูมิปัญญาท้องถิ่น  ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 80 
7)  ครูทุกคนบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษา และจัดการเรียนรู้เกิดคุณภาพผู้เรียน 

ตามหลักสูตรสถานศึกษา  ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 70 
8)  ครูทุกคนจัดการเรียนรู้ท่ีให้นักเรียนเกิดนวัตกรรมของผู้เรียน ร้อยละ 80 
9)  ครูทุกคนให้การช่วยเหลือนักเรียนท่ีมีปัญหา กลุ่มป้องกัน นักเรียนกลุ่มเก่งเฉพาะด้าน  

ร้อยละ 80 
10)  ครูทุกคนจัดกิจกรรมโครงการท่ีส่งเสริมทักษะชีวิต  ทักษะวิชาการ ทักษะอาชีพ  ระดับดี

ขึ้นไปร้อยละ 80 
 
 
 
 



 
 

 

ตามเกณฑ์การตัดสินคุณภาพของมาตรฐานมี 5 ระดับ ดังนี้ 
 

ค่าร้อยละ ระดับคุณภาพ 

น้อยกว่าร้อยละ  60.00 ก าลังพัฒนา 
ร้อยละ 60.00 – 69.99 ปานกลาง 
ร้อยละ 70.00 – 79.99 ดี 
ร้อยละ 80.00 – 89.99 ดีเลิศ 
ร้อยละ 90.00    ขึ้นไป ยอดเย่ียม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

 
 

ค าสั่งโรงเรียนบ้านท่ากูบ 
ท่ี   25/2565 

เร่ือง  แต่งต้ังคณะกรรมการจัดท ารายงานประจ าปี (SAR) ปีการศึกษา  2564 
........................................................................................................... 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี2) พ.ศ.2545  
(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2553 ระบุให้หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษาจัดให้มีระบบประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา และถือให้ว่าการประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหารการศึกษาท่ี
ต้องด าเนินการอย่างต่อเนื่อง ซึ่งขั้นตอนหนึ่งของระบบประกันคุณภาพภายใน คือ การจัดท ารายงาน
ประจ าปี (SAR) เพื่อให้สถานศึกษามีข้อมูลในการน าไปใช้ประโยชน์ต่อการปรับปรุงพัฒนาคุณภาพการ
จัดการศึกษาในปีถัดไป ดังนั้นทางโรงเรียนบ้านท่ากูบ จึงแต่งต้ังคณะกรรมการจัดท ารายงานประจ าปี 
(SAR) ปีการศึกษา 2564 ดังนี้ 

1.  คณะกรรมการที่ปรึกษา ประกอบด้วย 
1.1  นายวิเชียร อยาดี  ประธานคณะกรรมการการศึกษา ประธานกรรมการ 
1.2  นายสุพล เหล็กมา  ผู้ทรงคุณวุฒิ   กรรมการ 
1.3  นายสมพร  อิ้วจันทึก   ผู้แทนผู้ปกครอง   กรรมการ 
1.4  นางปราณี ทองม่วง  ผู้แทนครู   กรรมการ 
1.5  นายบิน สักสันเทียะ ผู้แทนองค์กรชุมชน  กรรมการ 
1.6  นายถาวร แมขุนทด  ผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น กรรมการ 
1.7  นายนิคม ภาพักด ี  ผู้แทนศิษย์เก่า   กรรมการ 
1.8  พระตรีเพชร  ปัญญาวโร ผู้แทนองค์กรศาสนา  กรรมการ 
1.9  นายธนวัฒน ์   อ่อนวงษ์ ผู้อ านวยการโรงเรียน  กรรมการและเลขานุการ 

มีหน้าที่  ให้ค าปรึกษาคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ  ตลอดจนเสนอแนะแนวทางในการพัฒนา
คุณภาพ  เสนอแนะข้อคิดเห็นท่ีเป็นประโยชน์  ตลอดจนแก้ไขปัญหา   

2.  กรรมการจัดท าเอกสาร ประกอบด้วย 
2.1  นายธนวัฒน ์   อ่อนวงษ์ ผู้อ านวยการโรงเรียน  ประธานกรรมการ 
2.2  นางปราณี    ทองม่วง ครูโรงเรียนบ้านท่ากูบ  กรรมการ 
2.3  นางสาวจุฬารัตน์ นาอ้น ครูโรงเรียนบ้านท่ากูบ  กรรมการ 
2.4  นายสุระศักดิ์   ชนะชัย ครูโรงเรียนบ้านท่ากูบ  กรรมการ 
2.5 นางดวงเนตร     ชนะชัย ครูโรงเรียนบ้านท่ากูบ  กรรมการ 
2.6 นางภาวิณีย์  สิมพลภานุรัตน์ ครูโรงเรียนบ้านท่ากูบ  กรรมการ 

 



 
 

 

2.7 นางสาวกิตติวรา  ซ่อนกล่ิน ครูโรงเรียนบ้านท่ากูบ  กรรมการ 
2.8 นางสาวปพิชญา ชาลีวรรณ ครูโรงเรียนบ้านท่ากูบ  กรรมการ 
2.9 นางสาวสุกัญญา เขตจัตุรัส ครูโรงเรียนบ้านท่ากูบ  กรรมการ 
2.10  นายปุริมพล คุ้มไข่น้ า ครูโรงเรียนบ้านท่ากูบ  กรรมการ 
2.11  นางสาวกรกมล พลอาวุธ ครูโรงเรียนบ้านท่ากูบ  กรรมการ 
2.12  นายสุรพัฒน เทียบโพธิ์ ครูโรงเรียนบ้านท่ากูบ  กรรมการ 
2.13 นางสาวณัชฌุภรณ์  สุพัฒนกิจ  ครูโรงเรียนบ้านท่ากูบ  กรรมการ 
2.14 นางสาวรจนา  ดาบภูเขียว ครูโรงเรียนบ้านท่ากูบ  กรรมการ 
2.15 นายณัฐพล พลเย่ียม  ครูโรงเรียนบ้านท่ากูบ  กรรมการ 
2.16 นางสาวพวงพยอม  สายสุด ครูโรงเรียนบ้านท่ากูบ  กรรมการ 
2.17 นางสาวจิราวรรณ  สีหาบุตร ครูโรงเรียนบ้านท่ากูบ  กรรมการ 
2.18 นางสาวจีระนันท์  กาญจนกาศ ครูโรงเรียนบ้านท่ากูบ  กรรมการ 
2.19 นางสาวศยามล อยาดี ครูโรงเรียนบ้านท่ากูบ  กรรมการ 
2.20 นางสาวจิราภรณ์ น้อยวิเศษ เจ้าหน้าท่ีธุรการ   กรรมการ 
2.21 ว่าท่ี ร.ต.ธีรวิทย์ เมอืงสุบาล  ครูโรงเรียนบ้านท่ากูบ  กรรมการและเลขานุการ 

มีหน้าที่  รวบรวมข้อมูลท่ีเกี่ยวข้อง เพื่อจัดท ารายงาน  ตลอดจนวิเคราะห์ข้อมูลต่างๆ 
   

ให้คณะกรรมการท่ีได้รับการแต่งต้ัง  ปฏิบัติหน้าท่ีท่ีได้รับมอบหมาย  ด าเนินการจัดท ารายงาน
ประจ าปีของสถานศึกษา ให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อยตามเป้าหมายและวัตถุประสงค์ของสถานศึกษา  
หากมีปัญหาอุปสรรคใดให้รีบรายงานให้ผู้อ านวยการโรงเรียนทราบทันที 

 
ท้ังนี้ ต้ังแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 

ส่ัง  ณ  วันท่ี  24  มีนาคม  2565 
 

       ธนวัฒน์  อ่อนวงษ ์
 (นายธนวัฒน์  อ่อนวงษ์) 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านท่ากูบ 
 
 
 



 
 

 

 
 

ค าสั่งโรงเรียนบ้านท่ากูบ 
ท่ี  73/2564 

เร่ือง  แต่งต้ังคณะกรรมการรับผิดชอบงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
ประจ าปีการศึกษา  2564 

........................................................................................................... 
ตามหมวด 6 ว่าด้วยมาตรฐานและการประกันคุณภาพการศึกษาแห่งพระราชบัญญัติการศึกษา

แห่งชาติ  พ.ศ.  2552  แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2545 และมาตรา 48  ให้ สถานศึกษาจัดให้มี
ระบบประกันคุณภาพภายในและให้ด าเนินการอย่างต่อเนื่อง  พร้อมจัดท ารายงานประจ าปี  เสนอต่อ
หน่วยงานต้นสังกัด  หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง  และเปิดเผยต่อสาธารณชน  เพื่อน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพ
และมาตรฐานการศึกษา  และเพื่อรองรับการประกันคุณภาพภายนอกต่อไป  ท้ั งนี้ให้เป็นไปตาม
กฎกระทรวงว่าด้วยระบบ  หลักเกณฑ์  และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา  พ.ศ.2553 หมวด 3  ท่ีได้
ระบุว่าให้มีการประกันคุณภาพภายนอก  ค านึงถึงจุดมุ่งหมายและหลักการ  ดังนั้นเพื่อให้เกิดความ
เรียบร้อยสมบูรณ์ ถูกต้องของเอกสารตามมาตรฐาน  กลุ่มตัวบ่งช้ี  ตัวบ่งช้ี  และตัวบ่งช้ีย่อย  ของการ
ประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา จึงแต่งต้ังบุคคลต่อไปนี้เป็นคณะกรรมการ   

1.  คณะกรรมการท่ีปรึกษา  มีหน้าท่ีให้ค าปรึกษาคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ  ตลอดจนเสนอแนะ 
แนวทางในการพัฒนาคุณภาพ  เสนอแนะข้อคิดเห็นท่ีเป็นประโยชน์  ตลอดจนแก้ไขปัญหา  
ประกอบด้วย 

1.1  นายวิเชียร อยาดี        ประธานคณะกรรมการการศึกษา ประธานกรรมการ 
1.2  นายสุพล เหล็กมา  ผู้ทรงคุณวุฒิ   กรรมการ 
1.3  นายสมพร อิ้วจันทึก   ผู้แทนผู้ปกครอง   กรรมการ 
1.4  นางปราณี ทองม่วง  ผู้แทนครู   กรรมการ 
1.5  นายบิน สักสันเทียะ ผู้แทนองค์กรชุมชน  กรรมการ 
1.6  นายถาวร แมขุนทด  ผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น กรรมการ 
1.7  นายนิคม ภาพักด ี  ผู้แทนศิษย์เก่า   กรรมการ 
1.8  พระตรีเพชร  ปัญญาวโร ผู้แทนองค์กรศาสนา  กรรมการ 
1.9  นายธนวัฒน ์   อ่อนวงษ์ ผู้อ านวยการโรงเรียน  กรรมการและเลขานุการ 
 

2.  กรรมการจัดท าเอกสาร  มีหน้าท่ีรวบรวมข้อมูลท่ีเกี่ยวข้องกับกลุ่มตัวบ่งช้ี  ตัวบ่งช้ี  ตัวบ่งช้ี
ย่อย  ข้อมูลโรงเรียน  บุคลากร  นักเรียน  เพื่อจัดท ารายงาน  ตลอดจนวิเคราะห์ข้อมูลต่างๆ  ประกอบด้วย 

 

 



 
 

 

2.1  นายธนวัฒน ์   อ่อนวงษ์ ผู้อ านวยการโรงเรียน  ประธานกรรมการ 
2.2  นางปราณี    ทองม่วง ครูโรงเรียนบ้านท่ากูบ  กรรมการ 
2.3  นางสาวจุฬารัตน์ นาอ้น ครูโรงเรียนบ้านท่ากูบ  กรรมการ 
2.4  นายสุระศักดิ์   ชนะชัย ครูโรงเรียนบ้านท่ากูบ  กรรมการ 
2.5 นางดวงเนตร     ชนะชัย ครูโรงเรียนบ้านท่ากูบ  กรรมการ 
2.6 นางภาวิณีย์  สิมพลภานุรัตน์ ครูโรงเรียนบ้านท่ากูบ  กรรมการ 
2.7 นางสาวกิตติวรา  ซ่อนกล่ิน ครูโรงเรียนบ้านท่ากูบ  กรรมการ 
2.8 นางสาวปพิชญา ชาลีวรรณ ครูโรงเรียนบ้านท่ากูบ  กรรมการ 
2.9 นางสาวสุกัญญา เขตจัตุรัส ครูโรงเรียนบ้านท่ากูบ  กรรมการ 
2.10  นายปุริมพล คุ้มไข่น้ า ครูโรงเรียนบ้านท่ากูบ  กรรมการ 
2.11  นางสาวกรกมล พลอาวุธ ครูโรงเรียนบ้านท่ากูบ  กรรมการ 
2.12  นายสุรพัฒน เทียบโพธิ์ ครูโรงเรียนบ้านท่ากูบ  กรรมการ 
2.13 นางสาวณัชฌุภรณ์  สุพัฒนกิจ  ครูโรงเรียนบ้านท่ากูบ  กรรมการ 
2.14 นางสาวรจนา  ดาบภูเขียว ครูโรงเรียนบ้านท่ากูบ  กรรมการ 
2.15 นายณัฐพล พลเย่ียม  ครูโรงเรียนบ้านท่ากูบ  กรรมการ 
2.16 นางสาวพวงพยอม  สายสุด ครูโรงเรียนบ้านท่ากูบ  กรรมการ 
2.17 นางสาวจิราวรรณ  สีหาบุตร ครูโรงเรียนบ้านท่ากูบ  กรรมการ 
2.18 นางสาวจีระนันท์  กาญจนกาศ ครูโรงเรียนบ้านท่ากูบ  กรรมการ 
2.19 นางสาวศยามล อยาดี ครูโรงเรียนบ้านท่ากูบ  กรรมการ 
2.20 นางสาวจิราภรณ์ น้อยวิเศษ เจ้าหน้าท่ีธุรการ   กรรมการ 
2.21 ว่าท่ี ร.ต.ธีรวิทย์ เมอืงสุบาล  ครูโรงเรียนบ้านท่ากูบ  กรรมการและเลขานุการ 

ให้คณะกรรมการท่ีได้รับการแต่งต้ัง ปฏิบัติหน้าท่ีท่ีได้รับมอบหมาย ด าเนินการตามมาตรฐาน
และตัวช้ีวัดของงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อยตามเป้าหมายและ
วัตถุประสงค์ของสถานศึกษา  หากมีปัญหาอุปสรรคใดให้รีบรายงานให้ผู้อ านวยการโรงเรียนทราบทันที 

ท้ังนี้  ต้ังแต่  วันท่ี  26  ธันวาคม  2564  
ส่ัง  ณ  วันท่ี  26  ธันวาคม  2564 
 
 

ธนวัฒน์  อ่อนวงษ ์
 ( นายธนวัฒน์  อ่อนวงษ์ ) 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านท่ากูบ 



 
 

 

 
 
 

ค าสั่งโรงเรียนบ้านท่ากูบ  
ท่ี 40/2564  

เร่ือง  แต่งต้ังคณะกรรมการจัดท ามาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา   
...........................................................................................................    

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช  2542 ระบุให้การประกันคุณภาพการศึกษา
เป็นส่วน  หนึ่งของกระบวนการบริหารการศึกษาท่ีก าหนดให้สถานศึกษาและหน่วยงานต้นสังกัดต้อง
ด าเนินการอย่าง  ต่อเนื่อง  ท้ังระบบการประกันคุณภาพภายใน และระบบการประกันคุณภาพภายนอก 
ในส่วนของการประกัน  คุณภาพภายในนั้น ตามประกาศคณะกรรมการประกันคุณภาพภายในระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน เรื่อง ก าหนด  หลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการประกันคุณภาพภายในระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2554 ระบุให้ สถานศึกษาก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา เพื่อ
เป็นแนวทางการในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา  

โรงเรียนบ้านท่ากูบจะด าเนินการจัดท ามาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา เพื่อเป็นแนว
ทางการ พัฒนาคุณภาพการศึกษา โดยยึดหลักการมีส่วนร่วมของชุมชนและหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง ท้ัง
ภาครัฐและเอกชน  จึงแต่งต้ังคณะกรรมการจัดท ามาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มีหน้าท่ีในการ
ร่วมประชุม ปรึกษาหารือ  และด าเนินการจัดท ามาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ให้มีความ
เหมาะสม สอดคล้องกับมาตรฐาน การศึกษาชาติ ดังนี้ 

2.1  นายธนวัฒน ์   อ่อนวงษ์ ผู้อ านวยการโรงเรียน  ประธานกรรมการ 
2.2  นางปราณี    ทองม่วง ครูโรงเรียนบ้านท่ากูบ  กรรมการ 
2.3  นางสาวจุฬารัตน์ นาอ้น ครูโรงเรียนบ้านท่ากูบ  กรรมการ 
2.4  นายสุระศักดิ์   ชนะชัย ครูโรงเรียนบ้านท่ากูบ  กรรมการ 
2.5 นางดวงเนตร     ชนะชัย ครูโรงเรียนบ้านท่ากูบ  กรรมการ 
2.6 นางภาวิณีย์  สิมพลภานุรัตน์ ครูโรงเรียนบ้านท่ากูบ  กรรมการ 
2.7 นางสาวกิตติวรา  ซ่อนกล่ิน ครูโรงเรียนบ้านท่ากูบ  กรรมการ 
2.8 นางสาวปพิชญา ชาลีวรรณ ครูโรงเรียนบ้านท่ากูบ  กรรมการ 
2.9 นางสาวสุกัญญา เขตจัตุรัส ครูโรงเรียนบ้านท่ากูบ  กรรมการ 
2.10  นายปุริมพล คุ้มไข่น้ า ครูโรงเรียนบ้านท่ากูบ  กรรมการ 
2.11  นางสาวกรกมล พลอาวุธ ครูโรงเรียนบ้านท่ากูบ  กรรมการ 
2.12  นายสุรพัฒน เทียบโพธิ์ ครูโรงเรียนบ้านท่ากูบ  กรรมการ 
2.13 นางสาวณัชฌุภรณ์  สุพัฒนกิจ  ครูโรงเรียนบ้านท่ากูบ  กรรมการ 

 



 
 

 

2.14 นางสาวรจนา  ดาบภูเขียว ครูโรงเรียนบ้านท่ากูบ  กรรมการ 
2.15 นายณัฐพล พลเย่ียม  ครูโรงเรียนบ้านท่ากูบ  กรรมการ 
2.16 นางสาวพวงพยอม  สายสุด ครูโรงเรียนบ้านท่ากูบ  กรรมการ 
2.17 นางสาวจิราวรรณ  สีหาบุตร ครูโรงเรียนบ้านท่ากูบ  กรรมการ 
2.18 นางสาวจีระนันท์  กาญจนกาศ ครูโรงเรียนบ้านท่ากูบ  กรรมการ 
2.19 นางสาวศยามล อยาดี ครูโรงเรียนบ้านท่ากูบ  กรรมการ 
2.20 นางสาวจิราภรณ์ น้อยวิเศษ เจ้าหน้าท่ีธุรการ   กรรมการ 
2.21 ว่าท่ี ร.ต.ธีรวิทย์ เมอืงสุบาล  ครูโรงเรียนบ้านท่ากูบ  กรรมการและเลขานุการ 

ให้คณะกรรมการท่ีได้รับการแต่งต้ัง ปฏิบัติหน้าท่ีท่ีได้รับมอบหมาย ด าเนินการตามมาตรฐาน
และตัวช้ีวัดของงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อยตามเป้าหมายและ
วัตถุประสงค์ของสถานศึกษา  หากมีปัญหาอุปสรรคใดให้รีบรายงานให้ผู้อ านวยการโรงเรียนทราบทันที 

ท้ังนี้  ต้ังแต่  วันท่ี  22  กรกฎาคม 2564  
 

ส่ัง  ณ  วันท่ี  22  กรกฎาคม 2564 
 
 

 
ธนวัฒน์  อ่อนวงษ ์

 ( นายธนวัฒน์  อ่อนวงษ์ ) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านท่ากูบ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

ค าสั่งโรงเรียนบ้านท่ากูบ 
ท่ี  41/2564 

เร่ือง  การแต่งต้ังคณะกรรมการจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพโรงเรียน (2563 - 2565) 
และแผนปฏบิัติการ ประจ าปีการศึกษา 2564 

...........................................................................................................    
ด้วยโรงเรียนบ้านท่ากูบ จะด าเนินการจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพโรงเรียน (2563 - 2565) แผนปฏิบัติ

การประจ าปีการศึกษา 2564 และเพื่อให้การด าเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย จึงอาศัยอ านาจตาม
ความในมาตรา 39 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546 และ 
มาตรา 27 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.2547 ขอแต่งต้ัง
คณะกรรมการจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพโรงเรียน (2563 - 2565) แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2563 
ดังต่อไปนี้ 

1.  คณะกรรมการที่ปรึกษา ประกอบด้วย 
1.1 นายวิเชียร  อยาดี    ประธานคณะกรรมการสถานศึกษา  ประธานกรรมการ 
1.2 นายสุพล เหล็กมา    ผู้ทรงคุณวุฒิ    กรรมการ 
1.3 นายสมพร อิ้วจันทึก  ผู้แทนผู้ปกครอง    กรรมการ 
1.4 นางปราณี ทองม่วง    ผู้แทนครู    กรรมการ 
1.5 นายบิน  สักสันเทียะ  ผู้แทนองค์กรชุมชน   กรรมการ 
1.6 นายถาวร  แมขุนทด  ผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   กรรมการ 
1.7 นายนิคม  ภาภักดี    ผู้แทนศิษย์เก่า    กรรมการ 
1.8 พระตรีเพชร  ปัญญาวโร   ผู้แทนพระภิกษุสงฆ ์   กรรมการ 
1.9 นายธนวัฒน์  อ่อนวงษ ์  ผู้อ านวยการโรงเรียน                   กรรมการและ

เลขานุการ 

มีหน้าที่  ให้ค าปรึกษาคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ  ตลอดจนเสนอแนะแนวทางในการพัฒนาคุณภาพ  
เสนอแนะข้อคิดเห็นท่ีเป็นประโยชน์  ตลอดจนแก้ไขปัญหา   

2. คณะกรรมการด าเนินงาน จัดท าแผนพัฒนาคุณภาพโรงเรียน (2563 - 2565) ประกอบด้วย 
2.1 นางปราณี  ทองม่วง  ครูโรงเรียนบ้านท่ากูบ  ประธานกรรมการ 
2.2 นางสาวจุฬารัตน์ นาอ้น  ครูโรงเรียนบ้านท่ากูบ   กรรมการ 
2.3 นางภาวิณีย์  สิมพลภานุรัตน์ ครูโรงเรียนบ้านท่ากูบ   กรรมการ 

 



 
 

 

2.4 นางสาวกิตติวรา  ซ่อนกล่ิน ครูโรงเรียนบ้านท่ากูบ   กรรมการ 
2.5 นายปุริมพล คุ้มไข่น้ า  ครูโรงเรียนบ้านท่ากูบ   กรรมการ 
2.6 นางสาวกรกมล พลอาวุธ  ครูโรงเรียนบ้านท่ากูบ   กรรมการ 
2.7 นายสุรพัฒน เทียบโพธิ์  ครูโรงเรียนบ้านท่ากูบ   กรรมการ 
2.8 นางสาวณัชฌุภรณ์  สุพัฒนกิจ   ครูโรงเรียนบ้านท่ากูบ   กรรมการ 
2.9 นางสาวพวงพยอม  สายสุด ครูโรงเรียนบ้านท่ากูบ   กรรมการ 
2.10  นางสาวสุกัญญา เขตจัตุรัส ครูโรงเรียนบ้านท่ากูบ             กรรมการ 
2.11  นางสาวศยามล อยาดี  ครูโรงเรียนบ้านท่ากูบ   กรรมการ  
2.12   ว่าท่ีร้อยตรีธีรวิทย์ เมืองสุบาล ครูโรงเรียนบ้านท่ากูบ   กรรมการและเลขานุการ 

มีหน้าที่  รวบรวมข้อมูลท า Swot โรงเรียน เพื่อน าไปจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพโรงเรียน        
(2563 - 2565) ให้เสร็จสมบูรณ์และน าไปสู่การจัดท าแผนปฏิบัติการโรงเรียน ต่อไป 

3. คณะกรรมการด าเนินงาน จัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2564 ประกอบด้วย 
3.1 นางสาวจุฬารัตน์ นาอ้น  ครูโรงเรียนบ้านท่ากูบ  ประธานกรรมการ 
3.2 นางภาวิณีย์  สิมพลภานุรัตน์ ครูโรงเรียนบ้านท่ากูบ   กรรมการ 
3.3 นางสาวปพิชญา ชาลีวรรณ ครูโรงเรียนบ้านท่ากูบ   กรรมการ 
3.4 นายสุระศักดิ์  ชนะชัย  ครูโรงเรียนบ้านท่ากูบ   กรรมการ 
3.5 นางดวงเนตร  ชนะชัย  ครูโรงเรียนบ้านท่ากูบ   กรรมการ 
3.6 ว่าท่ีร้อยตรีธีรวิทย์ เมืองสุบาล ครูโรงเรียนบ้านท่ากูบ              กรรมการ 
3.7 นายสุรพัฒน เทียบโพธิ์  ครูโรงเรียนบ้านท่ากูบ   กรรมการ 
3.8 นายณัฐพล พลเย่ียม  ครูโรงเรียนบ้านท่ากูบ   กรรมการ 
3.9 นางสาวกรกมล พลอาวุธ  ครูโรงเรียนบ้านท่ากูบ   กรรมการ 
3.10  นางสาวจิราวรรณ สีหาบุตร ครูโรงเรียนบ้านท่ากูบ   กรรมการ 
3.11  นางสาวจีระนันท์ กาญจนกาศ พี่เล้ียงเด็กพิการ    กรรมการ 
3.12  นางสาวจิราภรณ์ น้อยวิเศษ       เจ้าหน้าท่ีธุรการ              กรรมการ          
3.13 นางสาวรจนา ดาบภูเขียว ครูโรงเรียนบ้านท่ากูบ   กรรมการและเลขานุการ 

มีหน้าที่ 1. จัดเตรียมข้อมูล วางแผนจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2564 
 2. ประสานงานกลุ่มบริหาร/กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 3. พิจารณาโครงการ กิจกรรมตามกรอบแผนพัฒนาคุณภาพโรงเรียนบ้านท่ากูบ 
 4. วิเคราะห์งบประมาณประจ าปี 2564 
 5. รวบรวมข้อมูลในรูปแบบ ไฟล์ข้อมูล แฟลชไดร์ฟ และ ระบบ Google Drive 



 
 

 

4. คณะกรรมการจัดพิมพ์ และจัดท ารูปเล่ม ประกอบด้วย 
4.1 ว่าท่ีร้อยตรีธีรวิทย์ เมืองสุบาล ครูโรงเรียนบ้านท่ากูบ  ประธานกรรมการ 
4.2 นางสาวจุฬารัตน์ นาอ้น  ครูโรงเรียนบ้านท่ากูบ   กรรมการ 
4.3 นางสาวสุกัญญา เขตจัตุรัส ครูโรงเรียนบ้านท่ากูบ   กรรมการ 
4.4 นางสาวรจนา ดาบภูเขียว  ครูโรงเรียนบ้านท่ากูบ   กรรมการ  
4.5 นายปุริมพล คุ้มไข่น้ า  ครูโรงเรียนบ้านท่ากูบ   กรรมการ 
4.6 นางสาวจิราภรณ์ น้อยวิเศษ เจ้าหน้าท่ีธุรการ    กรรมการ 
4.7 นายสุรพัฒน เทียบโพธิ์  ครูโรงเรียนบ้านท่ากูบ    กรรมการและเลขานุการ  

  
มีหน้าที่  จัดพิมพ์ และจัดท าเล่ม แผนพัฒนาคุณภาพโรงเรียน (2563 - 2565) และแผนปฏิบัติการ

ประจ าปีการศึกษา 2564 

ให้คณะกรรมการท่ีได้รับการแต่งต้ัง ปฏิบัติหน้าท่ีท่ีได้รับมอบหมาย ด าเนินการตามมาตรฐาน
และตัวช้ีวัดของงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อยตามเป้าหมายและ
วัตถุประสงค์ของสถานศึกษา  หากมีปัญหาอุปสรรคใดให้รีบรายงานให้ผู้อ านวยการโรงเรียนทราบทันที 

ท้ังนี้  ต้ังแต่  วันท่ี 22  กรกฎาคม  2564  
 

ส่ัง  ณ  วันท่ี  22 กรกฎาคม  2564 
 
 
 
 

ธนวัฒน์  อ่อนวงษ ์
 ( นายธนวัฒน์  อ่อนวงษ์ ) 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านท่ากูบ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 
 
 

ค าสั่งโรงเรียนบ้านท่ากูบ 
ท่ี 41.1/2564 

เร่ือง  แต่งต้ังคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ปีการศึกษา 2564 
........................................................................................................... 

โรงเรียนบ้านท่ากูบ ได้จัดกิจกรรมการเรียนการสอน ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น
พื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560) ท้ังนี้เพื่อให้การจัดการศึกษาข้ันพื้นฐานสอดคล้อง
กับการเปล่ียนแปลงทางเศรษฐกิจ สังคมวัฒนธรรม สภาพแวดล้อม และความรู้ทางวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี ท่ีเจริญก้าวหน้าอย่างรวดเร็ว เป็นการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคนของชาติ ให้สามารถ
เพิ่มขีดความสามารถ และยกระดับคุณภาพการศึกษา การเรียนรู้ให้มีคุณภาพและมาตรฐานสากล 
สอดคล้องกับประเทศไทย 4.0 โลกในศตวรรษท่ี 21 ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและเพื่อ
รองรับเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก (EEC) 

ดังนั้น ทางโรงเรียนจึงแต่งต้ังคณะกรรมการจัดท าหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนบ้านท่ากูบ 
พุทธศักราช 2561 (ฉบับปรับปรุง 2560) ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 
2551 เพื่อประกาศใช้ในปีการศึกษา 2563 ดังมีรายนามคณะกรรมการต่อไปนี้ 

1. คณะกรรมการอ านวยการ ประกอบด้วย 
1.1 นายธนวัฒน์ อ่อนวงษ์         ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านท่ากูบ     ประธานกรรมการ 
1.2 นางปราณี ทองม่วง     ผู้ช่วยผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านท่ากูบ  กรรมการ 
1.3 นางสาวจุฬารัตน์ นาอ้น  ครูโรงเรียนบ้านท่ากูบ       กรรมการ 
1.4 นางภาวิณีย์  สิมพลภานุรัตน์ ครูโรงเรียนบ้านท่ากูบ       กรรมการ 
1.5 นางสาวสุกัญญา เขตจัตุรัส ครูโรงเรียนบ้านท่ากูบ       กรรมการ 
1.6 ว่าท่ีร้อยตรีธีรวิทย์ เมืองสุบาล ครูโรงเรียนบ้านท่ากูบ       กรรมการ/เลขานุการ 

มีหน้าที่  อ านวยการ ประสานงาน ให้ค าปรึกษา ก ากับติดตาม ในการด าเนินงานในการท าและ
ปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา ให้ด าเนินไปด้วยความเรียบร้อย บรรลุตามวัตถุประสงค์ 

2. คณะกรรมการจัดท าหลักสูตรสถานศึกษา 

2.1 นางปราณี  ทองม่วง  ครูโรงเรียนบ้านท่ากูบ  ประธานกรรมการ 
2.2 นางสาวจุฬารัตน์ นาอ้น  ครูโรงเรียนบ้านท่ากูบ   กรรมการ 
2.3 นางภาวิณีย์  สิมพลภานุรัตน์ ครูโรงเรียนบ้านท่ากูบ   กรรมการ 

 



 
 

 

2.4 นางสาวสุกัญญา เขตจัตุรัส ครูโรงเรียนบ้านท่ากูบ   กรรมการ 
2.5 นางสาวรจนา ดาบภูเขียว  ครูโรงเรียนบ้านท่ากูบ   กรรมการ 
2.6 นายสุรพัฒน เทียบโพธิ์  ครูโรงเรียนบ้านท่ากูบ   กรรมการ 
2.7 นางสาวณัชฌุภรณ์  สุพัฒนกิจ   ครูโรงเรียนบ้านท่ากูบ   กรรมการ 
2.8 นางสาวปพิชญา ชาลีวรรณ  ครูโรงเรียนบ้านท่ากูบ            กรรมการ 
2.9 ว่าท่ีร้อยตรีธีรวิทย์ เมืองสุบาล ครูโรงเรียนบ้านท่ากูบ   กรรมการและเลขานุการ 

มีหน้าที่  1. พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้เป็นไปตามนโยบายของหน่วยงานต้นสังกัด ตามความ
เหมาะสมของการเปล่ียนแปลงของโลกและความต้องการของท้องถิ่น 

 2. รวบรวมและตรวจสอบความถูกต้องของหลักสูตรแต่ละกลุ่มสาระฯเพื่อจัดท าเป็น
หลักสูตรสถานศึกษาน าไปจัดการเรียนการสอนในปีการศึกษา 2564 

 3. จัดเตรียมสถานท่ี ดูแลการประชุมการจัดท าหลักสูตรสถานศึกษาให้เป็นไปด้วยดี 

3. คณะกรรมการด าเนินการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 

3.1 ว่าท่ี ร.ต.ธีรวิทย์ เมืองสุบาล    ครูโรงเรียนบ้านท่ากูบ  ประธานกรรมการ 
3.2 นางปราณี  ทองม่วง  ครูโรงเรียนบ้านท่ากูบ  กรรมการ 
3.3 นางสาวจุฬารัตน์ นาอ้น  ครูโรงเรียนบ้านท่ากูบ  กรรมการ 
3.4 นางดวงเนตร ชนะชัย  ครูโรงเรียนบ้านท่ากูบ  กรรมการ 
3.5 นางภาวิณีย์  สิมพลภานุรัตน์ ครูโรงเรียนบ้านท่ากูบ  กรรมการ 
3.6 นางสาวกิตติวรา ซ่อนกล่ิน ครูโรงเรียนบ้านท่ากูบ  กรรมการ 
3.7 นางสาวปพิชญา ชาลีวรรณ  ครูโรงเรียนบ้านท่ากูบ  กรรมการ 
3.8 นางสาวสุกัญญา เขตจัตุรัส ครูโรงเรียนบ้านท่ากูบ  กรรมการ 
3.1 นายปุริมพล คุ้มไข่น้ า  ครูโรงเรียนบ้านท่ากูบ  กรรมการ 
3.2 นางสาวกรกมล พลอาวุธ  ครูโรงเรียนบ้านท่ากูบ  กรรมการ 
3.3 นายสุระศักดิ์   ชนะชัย  ครูโรงเรียนบ้านท่ากูบ  กรรมการ 
3.4 นางสาวณัชฌุภรณ์  สุพัฒนกิจ   ครูโรงเรียนบ้านท่ากูบ  กรรมการ 
3.5 นางสาวรจนา  ดาบภูเขียว ครูโรงเรียนบ้านท่ากูบ  กรรมการ 
3.6 นายณัฐพล พลเย่ียม  ครูโรงเรียนบ้านท่ากูบ  กรรมการ 
3.7 นางสาวพวงพยอม  สายสุด ครูโรงเรียนบ้านท่ากูบ  กรรมการ 
3.8 นางสาวจิราวรรณ  สีหาบุตร ครูโรงเรียนบ้านท่ากูบ  กรรมการ 
3.9 นางสาวจีระนันท์ กาญจนกาศ     ครูโรงเรียนบ้านท่ากูบ  กรรมการ 
3.10  นางสาวศยามล อยาดี  ครูโรงเรียนบ้านท่ากูบ  กรรมการ 



 
 

 

3.11  นางสาวจิราภรณ์ น้อยวิเศษ เจ้าหน้าท่ีธุรการ   กรรมการ 
3.12 นายสุรพัฒน เทียบโพธิ์ ครูโรงเรียนบ้านท่ากูบ      กรรมการและเลขานุการ 

มีหน้าที่  ประชุม ปรึกษาหารือ ประสานงาน วางแผน และจัดท าและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา
เสนอคณะกรรมการพิจารณา เพื่อใช้ในการจัดการเรียนการสอน ประจ าปีการศึกษา 2564  

 

ให้คณะกรรมการท่ีได้รับการแต่งต้ัง ปฏิบัติหน้าท่ีท่ีได้รับมอบหมาย ด าเนินการตามมาตรฐาน
และตัวช้ีวัดของงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อยตามเป้าหมายและ
วัตถุประสงค์ของสถานศึกษา  หากมีปัญหาอุปสรรคใดให้รีบรายงานให้ผู้อ านวยการโรงเรียนทราบทันที 

ท้ังนี้  ต้ังแต่  วันท่ี 23  กรกฎาคม  2564  
 

ส่ัง  ณ  วันท่ี  23 กรกฎาคม  2564 
 
 

 
ธนวัฒน์  อ่อนวงษ ์

 ( นายธนวัฒน์  อ่อนวงษ์ ) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านท่ากูบ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 
ประกาศโรงเรียนบ้านท่ากูบ 

เร่ือง    แต่งต้ังคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา โรงเรียนบ้านท่ากบู 
 ชุดที่ 1  

………………………………………….. 
 

 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ. 2542 หมวด 6 ว่าด้วยมาตรฐานและการประกัน

คุณภาพการศึกษา มาตรา 47 ให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษา เพื่อพัฒนาคุณภาพและ

มาตรฐานการศึกษาทุกระดับ ประกอบด้วยระบบประกันภายใน และระบบการประกันคุณภาพภายนอก 

ระบบ หลักเกณฑ์และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษาให้เป็นไปตามท่ีก าหนดในกฎกระทรวง  มาตรา 

48 ให้หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษา จัดให้มีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา และให้ถือว่า

การประกันคุณภาพภายใน เป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหารการศึกษาท่ีต้องด าเนินการอย่าง

ต่อเนื่อง และตามกฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2553 

หมวด 2 การประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาท่ีก าหนดให้มีคณะกรรมการประกันคุณภาพภายใน

ของสถานศึกษา เป็นกลไกหลักในการขับเคล่ือน การพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาให้ได้มาตรฐานอย่างเป็น

ระบบ มีประสิทธิภาพ อันส่งผลต่อการยกระดับคุณภาพการศึกษา  โดยมีการจัดท ารายงานประจ าปี  

เสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องและเปิดเผยต่อสาธารณชน เพื่อน าไปสู่การพัฒนา

คุณภาพและมาตรฐานการศึกษา และเพื่อรองรับการประกันคุณภาพภายนอก 

 โรงเรียนบ้านท่ากูบ จึงแต่งต้ังบุคคลในท้ายค าส่ังนี้เป็นคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายใน

สถานศึกษา เพื่อท าการประเมินมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย และมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานให้แล้ว

เสร็จ  ดังต่อไปนี้ 

1. นายธนวัฒน์  อ่อนวงษ ์ ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านท่ากูบ  ประธานกรรมการ 

2. นายจิมมี่ ทองพิมพ์        ผู้อ านวยการโรงเรียนซบัใหญ่วิทยาคม        กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 

3. นางสาวดอกไม้ ชินโคตร ศึกษานิเทศก์ (สพป.ชย.3)   กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 

4. นายวิเชียร   อยาดี ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาฯ      กรรมการ 

5.  นางปราณี   ทองม่วง ครูช านาญการพิเศษ   กรรมการ 

6. นางสาวจุฬารัตน์  นาอ้น ครูช านาญการพิเศษ           กรรมการ 

7. ว่าท่ี ร.ต.ธีรวิทย์ เมืองสุบาล  ครู                                             กรรมการและเลขานุการ 



 
 

 

คณะกรรมการท่ีได้รับการแต่งต้ัง มีหน้าท่ี   

1. ติดตาม ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาท้ังระดับบุคคลและระดับสถานศึกษาภาคเรียนละ  1 

ครั้ง และจัดท ารายงานผลการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 

2. ประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 

และจัดท ารายงานผลการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ให้คณะกรรมการท่ีได้รับการแต่งต้ัง ปฏิบัติหน้าท่ีท่ีได้รับมอบหมายให้เป็นไปด้วยความ

เรียบร้อย  มีประสิทธิภาพ โดยค านึงถึงประโยชน์ของทางราชการเป็นส าคัญ 

ท้ังนี้ ต้ังแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

 
   ส่ัง  ณ  วันท่ี  15  กรกฎาคม   พ.ศ.  2564 
 
 
 
 

      ลงช่ือ     ธนวัฒน์  อ่อนวงษ ์
(นายธนวัฒน์  อ่อนวงษ์) 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านท่ากูบ 
 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

ประกาศโรงเรียนบ้านท่ากูบ 
เร่ือง    แต่งต้ังคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา โรงเรียนบ้านท่ากบู 

ชุดที่ 2 
………………………………………….. 

 

 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ. 2542 หมวด 6 ว่าด้วยมาตรฐานและการประกัน

คุณภาพการศึกษา มาตรา 47 ให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษา เพื่อพัฒนาคุณภาพและ

มาตรฐานการศึกษาทุกระดับ ประกอบด้วยระบบประกันภายใน และระบบการประกันคุณภาพภายนอก 

ระบบ หลักเกณฑ์และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษาให้เป็นไปตามท่ีก าหนดในกฎกระทรวง  มาตรา 

48 ให้หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษา จัดให้มีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา และให้ถือว่า

การประกันคุณภาพภายใน เป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหารการศึกษาท่ีต้องด าเนินการอย่าง

ต่อเนื่อง และตามกฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2553 

หมวด 2 การประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาท่ีก าหนดให้มีคณะกรรมการประกันคุณภาพภายใน

ของสถานศึกษา เป็นกลไกหลักในการขับเคล่ือน การพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาให้ได้มาตรฐานอย่างเป็น

ระบบ มีประสิทธิภาพ อันส่งผลต่อการยกระดับคุณภาพการศึกษา  โดยมีการจัดท ารายงานประจ าปี 

เสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องและเปิดเผยต่อสาธารณชน เพื่อน าไปสู่การพัฒนา

คุณภาพและมาตรฐานการศึกษา และเพื่อรองรับการประกันคุณภาพภายนอก 

 โรงเรียนบ้านท่ากูบ จึงแต่งต้ังบุคคลในท้ายค าส่ังนี้เป็นคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายใน

สถานศึกษา เพื่อท าการประเมินมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย และมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานให้แล้ว

เสร็จ  ดังต่อไปนี้ 

1. นายวรายุทธ ทวีลาภ   ประธานกรรมการ 

2. นายจิมมี่ ทองพิมพ์          ผู้ทรงคุณวุฒิ 

3. นายบรรพต ทองเกิด         ผู้ทรงคุณวุฒิ 

4. นางสุกัญญา ประทุมวงศ์   กรรมการ 

5.  นางภาณีนี  ศรีทัศน์   กรรมการ 

6. นางสาวดอกไม้ ชินโคตร   กรรมการและเลขานุการ 

 



 
 

 

คณะกรรมการท่ีได้รับการแต่งต้ัง มีหน้าท่ี   

1. ติดตาม ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาท้ังระดับบุคคลและระดับสถานศึกษาภาคเรียนละ  1 

ครั้ง และจัดท ารายงานผลการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 

2. ประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 

และจัดท ารายงานผลการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ให้คณะกรรมการท่ีได้รับการแต่งต้ัง ปฏิบัติหน้าท่ีท่ีได้รับมอบหมายให้เป็นไปด้วยความ

เรียบร้อย  มีประสิทธิภาพ โดยค านึงถึงประโยชน์ของทางราชการเป็นส าคัญ 

ท้ังนี้ ต้ังแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

 
   ส่ัง  ณ  วันท่ี  5  มีนาคม  พ.ศ.  2564 
 
 
 
 

      ลงช่ือ     ธนวัฒน์  อ่อนวงษ ์
(นายธนวัฒน์  อ่อนวงษ์) 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านท่ากูบ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

บันทึกการพิจารณาให้ความเห็นชอบเอกสาร   
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2564 

โรงเรียนบ้านท่ากูบ 
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 

......................................................................................................................................... 

มติท่ีประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานโรงเรียนบ้านท่ากูบ เมื่อ วันท่ี 3 พฤษภาคม

พ.ศ. 2565 ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2564

ด้วยมติเป็นเอกฉันท์ใช้รายงานต่อหน่วยงานต้นสังกัดและสาธารณชนได้ 

 

 
  
      ลงช่ือ          วิเชียร  อยาดี 
           (นายวิเชียร  อยาดี) 

ประธานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
    โรงเรียนบ้านท่ากูบ 

 
 
 

  ลงช่ือ       ธนวัฒน์  อ่อนวงษ ์
            (นายธนวัฒน์  อ่อนวงษ์) 

                                       ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านท่ากูบ 
 
 
 
 
 

 
 



 
 

 

            ผลการประเมินประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ชุดที่ 1 (expert judgment)   

โรงเรียนบ้านท่ากูบ 
ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ  เขต 3 

   เมื่อวันท่ี 28  เดือน กันยายน  พ.ศ. 2564 
สรุปผลการประเมินประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  ดังนี้ 

ก. ระดับปฐมวัย 
1.  มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของเด็ก 

               ระดับคุณภาพ   : ดี   
ข้อเสนอแนะ 

จัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาเด็ก ด้านสติปัญญา ส่ือสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐาน การพัฒนา
ทักษะการสอน การจัดการเรียนการสอนในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือ ไวรัสโคโรนา 
2019 การบูรณาการในรูปแบบการสอนอย่างเหมาะสม พัฒนานวัตกรรมการเรียนการสอน เพื่อน ามาใช้
ในช่วงสถานการณ์ในปัจจุบัน และทุกฝ่ายท่ีเกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในพฒันาการของเด็ก 

2.  มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
               ระดับคุณภาพ  :  ดี 
                    ข้อเสนอแนะ 

พัฒนาครูให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพตรงตามความต้องการของครูและสถานศึกษา และจัด
ให้มีชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพเพื่อพัฒนางาน การพัฒนาหลักสูตรให้มีความสอดคล้องกับสภาพ
ปัญหาในปัจจุบัน  ส่งเสริมการทางท างานอย่างเป็นระบบ  มีการนิเทศติดตาม การบริหารงานอย่าง
ต่อเนื่อง 

3.  มาตรฐานที่  3  การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 
               ระดับคุณภาพ  :  ดี  

ข้อเสนอแนะ 
จัดประสบการณ์ให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติกิจกรรม เรียนรู้ลงมือท า  และสร้างองค์
ความรู้ด้วยตนเองอย่างมีความสุข  จัดอุปกรณ์ส่ือการเรียนการสอนท่ีหลากหลาย การสร้างนวัตกรรม
และวิจัย ควบคู่กับการจัดการเรียนการสอนการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนเพื่อให้สอดคล้องกับ
สภาพปัญหาในปัจจุบัน 
 

4. สรุปมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย  
              ระดับคุณภาพ : ดี   
 



 
 

 

 
 
 
 

5. จุดเด่น 
เด็กมีร่างกายเติบโตตามวัย มีน้ าหนักส่วนสูงตามเกณฑ์ มีทักษะการเคล่ือนไหวตามวัย 

สามารถดูแลสุขภาพ มีจิตส านึกในการอนุรักษ์และพัฒนาส่ิงแวดล้อม  
 

ลงช่ือ นายธนวัฒน์ อ่อนวงษ์ ประธานกรรมการ  ลงช่ือ นางสาวดอกไม้ ชินโคตร กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
       ( นายธนวัฒน์ อ่อนวงษ์)                                    (นางสาวดอกไม้ ชินโคตร)                                    
ต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านท่ากูบ        ต าแหน่งศึกษานิเทศก์ สพป.ชย.3 
 
 
ลงช่ือ  นายวิเชียร  อยาดี กรรมการ              ลงช่ือ    นายจิมมี่ ทองพิมพ์ กรรมการ
ผู้ทรงคุณวุฒิ 
         (นายวิเชียร  อยาดี)                   (นายจิมมี่ ทองพิมพ์)       
ประธานกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน                     ต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงเรียนซับใหญ่
วิทยาคม 
 
 
ลงช่ือ   นางปราณี  ทองม่วง กรรมการ              ลงช่ือ     นางสาวจุฬารัตน์ นาอ้น กรรมการ 
         (นางปราณี  ทองม่วง)           (นางสาวจุฬารัตน์ นาอ้น) 

ครูผู้รับผิดชอบงานประกันคุณภาพภายในระดับข้ันพื้นฐาน   ครูผู้รับผิดชอบงานประกันคุณภาพภาย 
                                                                    ในระดับปฐมวัย               
 
ลงช่ือ  ว่าท่ี ร.ต.ธีรวิทย์ เมืองสุบาล  กรรมการเลขานุการ                
       (ว่าท่ี ร.ต.ธีรวิทย์ เมืองสุบาล) 
           หัวหน้าฝ่ายวิชาการ 
 
 
 
 



 
 

 

 
 
 

ผลการประเมินประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ชุดที่ 2 (expert judgment)   
โรงเรียนบ้านท่ากูบ 

ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ  เขต 3 
   เมื่อวันท่ี 1  เดือนเมษายน  พ.ศ. 2565 

สรุปผลการประเมินประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  ดังนี้ 
ก. ระดับปฐมวัย 
1.  มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของเด็ก 

               ระดับคุณภาพ   : ดี   
ข้อเสนอแนะ 

จัดกิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาเด็กด้านการมีความคิดรวบยอด การแก้ปัญหาท่ีเกิดจากการอ่าน  
การพัฒนาการปลูกฝังในเรื่องสุขนิสัยท่ีดี การบูรณาการรูปแบบการสอนอย่างเหมาะสม พัฒนา
นวัตกรรมการเรียนการสอน เพื่อน ามาใช้ในช่วงสถานการณ์ในปัจจุบัน 

2.  มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
               ระดับคุณภาพ  :  ดี  
                    ข้อเสนอแนะ 

ส่งเสริมให้ครูมีความเช่ียวชาญด้านการจัดประสบการณ์ จัดสภาพแวดล้อมและส่ือเพื่อ
การเรียนรู้ อย่างปลอดภัย และการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
3.  มาตรฐานที่  3  การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 

               ระดับคุณภาพ  :  ดี   
ข้อเสนอแนะ 
จัดอุปกรณ์ส่ือการเรียนการสอนท่ีหลากหลาย พัฒนาเครื่องเล่นสนามและระบบ

สาธารณูปโภค จัดกิจกรรมส่งเสริมเด็กเรียนรู้การอยู่ร่วมกัน 
4. สรุปมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย  

              ระดับคุณภาพ : ดี   
5. จุดเด่น 

เด็กมีร่างกายเติบโตตามวัย มีน้ าหนักส่วนสูงตามเกณฑ์ มีทักษะการเคล่ือนไหวตามวัย 
สามารถดูแลสุขภาพและหลีกเล่ียงต่อสภาวะท่ีเส่ียงต่ออุบัติเหตุ ภัย และส่ิงเสพติด มีจิตส านึก
ในการอนุรักษ์และพัฒนาส่ิงแวดล้อม ท างานร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข มีอารมณ์แจ่มใส   



 
 

 

ร่าเริง สนุกสนาน ร่วมกิจกรรมอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข มีสติปัญญาเรียนรู้ได้ตามกิจกรรม
ประจ าวันอย่างดี 

 
              6. จุดควรพัฒนา 

จัดสภาพแวดล้อม จัดหาส่ือ อุปกรณ์ท่ีใช้ในการจัดประสบการณ์เพื่อการเรียนรู้อย่างปลอดภัย  
 

 
ลงช่ือ นายวรายุทธ ทวีลาภ ประธานกรรมการ    ลงช่ือ นางภาณีนี  ศรีทัศน์ กรรมการ 
       ( นายวรายุทธ ทวีลาภ)                                (นางภาณีนี  ศรีทัศน์)                                    
ต าแหน่ง ศึกษานิเทศก์ สพป.ชย.3        ต าแหน่ง ศึกษานิเทศก์ สพป.ชย.3 
 
ลงช่ือ  นายบรรพต ทองเกิด กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ            
         (นายบรรพต ทองเกิด) 
 ต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านละหาน (อภิรักษ์วิทยา) 
 
ลงช่ือ  นายจิมมี่ ทองพิมพ์ กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ            
         (นายจิมมี่ ทองพิมพ์) 
 ต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงเรียนซับใหญ่วิทยาคม 
 
ลงช่ือ  นางสาวดอกไม้ ชินโคตร กรรมการและเลขานุการ       ลงช่ือ    นางสุกัญญา ประทุมวงศ์ 
กรรมการ 
         (นางสาวดอกไม้ ชินโคตร)                            (นางสุกัญญา ประทุมวงศ์)       
ต าแหน่ง ศึกษานิเทศก์ สพป.ชย.3                                       ต าแหน่ง ศึกษานิเทศก์ สพป.ชย.3 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

 

 
 

 
 
 

ค ารับรองผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
ของคณะกรรมการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 

ปีการศึกษา  2564 
โรงเรียนบ้านท่ากูบ  ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ  เขต 3                               

              ผลการประเมินและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา  ตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา  ในปีการศึกษา 2564 วันท่ี 1 เดือนเมษายน พ.ศ. 2565 มีรายละเอียด ดังนี ้

ระดับ มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ 
๑.ระดับปฐมวัย ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานขั้นพื้นฐาน 

๑.คุณภาพของเด็ก 
 
ดี 

๒.กระบวนการบริหารและการจัดการ ดี 
๓.การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นส าคัญ ดี 
ผลการประเมินความโดดเด่น   
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบบ้านวิทยาศาสตร์ 

 

  
    ระดับคุณภาพปฐมวัย                       โดยรวม ดี 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การเรียนการสอนระดับปฐมวัย 
ในช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดต่อเช้ือไวรัสโคโรน่า 2019 (COVIC 19) 

ประจ าปีการศึกษา 2564 

กิจกรรมวนัไหว้ครู เป็นกิจกรรมที่จัดให้ลูกศษิย์ไดร้ะลึกและแสดงความเคารพและสักการะต่อครูบาอาจารย์ผู้มี
พระคุณ ตลอดจนผู้เสียสละช้ีทางและให้แสงสว่างแก่ศิษย์โดยไม่ค านึงถึงความยากล าบาก 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การเรียนการสอนระดับปฐมวัย 
ในช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดต่อเช้ือไวรัสโคโรน่า 2019 (COVIC 19) 

ประจ าปีการศึกษา 2564 

กิจกรรมกลางแจง้ เป็นกิจกรรมที่จัดให้เด็กได้ออกนอกห้องเรียนไปสู่สนามเด็กเล่นทั้งที่บริเวณกลางแจ้งและในร่ม
เพ่ือเปิดโอกาสให้เด็กได้แสดงออกอย่างอิสระ 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การเรียนการสอนระดับปฐมวัย 
ในช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดต่อเช้ือไวรัสโคโรน่า 2019 (COVIC 19) 

ประจ าปีการศึกษา 2564 
 

กิจกรรมเยีย่มบ้าน เป็นกิจกรรมที่ให้ครูได้เห็นสภาพแท้จริงของส่ิงแวดล้อมและสภาพความเป็นอยู่ทางครอบครัว
ของนักเรียนช่วยให้ครูได้รู้ถึงเจตคติของผู้ปกครองที่มีต่อครู โรงเรียน และนักเรียนสร้างความเข้าใจ และ
ความสัมพันธ์อันดีระหว่างบ้านกับโรงเรียน อันจะส่งผลให้เกิดความร่วมมือที่ดีในการช่วยแก้ปัญหาหรือพัฒนา
นักเรียน 
 
 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การเรียนการสอนระดับปฐมวัย 
ในช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดต่อเช้ือไวรัสโคโรน่า 2019 (COVIC 19) 

ประจ าปีการศึกษา 2564 

 

จัดการเรียนการสอนแบบ On hand   เป็นการส่ือสารแบบทางไกลหรือวิธีอิเล็กทรอนิกส์ หรือการจัดการเรียน
การสอนโดยใบกิจกรรมหรือมอบงานตามความเหมาะสม ครูผู้สอนได้ออกแบบการจัดการเรียนการสอนที่
หลากหลาย โดยค านึงถึงบริบทของนักเรียน 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 

การเรียนการสอนระดับปฐมวัย 
ในช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดต่อเช้ือไวรัสโคโรน่า 2019 (COVIC 19) 

ประจ าปีการศึกษา 2564 

 

กิจกรรมมอบเกียรติบัตร เป็นกิจกรรมที่จัดให้เด็กขึ้นในระดับชั้นอนุบาล 3  ที่จบการศึกษาตามหลักสูตรปฐมวัย 
พุทธศักราช 2560 เพ่ือให้เด็กที่ส าเร็จจากการศึกษาจากระดับชั้นอนุบาล 3 ได้มีขวัญก าลังใจที่จะศึกษาต่อใน
ระดับชั้นต่อไป เด็กเหล่านั้นจะได้มีทัศนคติที่ดีต่อศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและ ได้สร้างความสัมพันธ์อันดี ระหว่างครู
ผู้ดูแลเด็กและผู้ปกครอง ให้มี ความระลึกถึงกันในด้านความสัมพันธ์ส่วนตัว และได้เห็นความส าคัญ ของการศึกษา
อยู่ตลอดเวลา 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 


