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คำนำ 

แนวทางการดำเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษาเลมนีโ้รงเรียนปาไมอุทิศ3 (บานทาชาง) จัดทำขึ้น
เพื่อใหบุคลากรในสถานศึกษาใชเปนแนวทางในการปฏิบัติงานดานความปลอดภัยของสถานศึกษาโดยมีเปาหมาย
ใหนักเรียนครูและบุคลากรทางการศึกษาไดรับการปกปอง คุมครอง ดูแล ชวยเหลือ เยียวยา มีความมั่นคงและ
ปลอดภัย ซึ่งเปนไปตามนโยบายความปลอดภัยของกระทรวงศึกษาธิการสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พื้นฐาน และสำนักงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 โดยแนวทางการดำเนินงานเลมนี้
ประกอบดวย 
 1) ความสำคัญและวัตถุประสงคของความปลอดภัยของสถานศึกษา 2) องคความรูดานความปลอดภัย 3) การ
เสริมสรางความปลอดภัย 4) การติดตอสื่อสาร 5)  การกำกบั ติดตามและประเมินผลสถานศึกษาปลอดภัย 
ตลอดจนเอกสารที่เกี่ยวของกับการดำเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา 

โรงเรียนปาไมอุทิศ 3 (บานทาชาง)หวังเปนอยางย่ิงวา คูมือเลมนี้จะอำนวยความสะดวกในการปฏิบัตงิาน
ใหกับผูปฏิบัติไดเปนอยางดี ขอบคุณคณะทำงานทุกทานที่ไดรวมกันจัดทำคูมือการดำเนินงานความปลอดภัย
สถานศึกษาเลมนี้จนสำเร็จลุลวง 

 
โรงเรียนปาไมอุทิศ 3 (บานทาชาง) 
       13  พฤษภาคม 2565 
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สวนท่ี 1 
บทนำ 

1. ความสำคัญจำเปนการดำเนินงานความปลอดภัยสถานศึกษา 
ยุทธศาสตรชาติ ดานที่ 1 การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสงัคมและประเทศชาติ มีวัตถุประสงคหลกั

ในการเสรมิสรางความมั่นคงในชีวิตของคนทุกชวงวัย จากภยัคุกคามในรูปแบบใหมอาทิ อาชญากรรมและความ
รุนแรงในรูปแบบตาง ๆ ยาเสพติด ภัยพิบัติจากธรรมชาติ ภัยจากโรคอบุัติใหมและภัยจากไซเบอร  เปน
ตน  แผนการศึกษาแหงชาติ (พ.ศ.2560 – 2579) จึงไดตระหนักถึงการเปลี่ยนแปลงทางการศึกษาทีเ่กิดจากความ 
กาวหนาทางวิทยาการและเทคโนโลยีของโลกยุคศตวรรษที่ 21 เปนพลวัตที่กอใหเกิดความทาทายในดานการ
เปลี่ยนแปลงของบรบิทเศรษฐกจิและสังคมโลก อันเนื่องจากการปฏิวัติดิจทิัล (Digital Revolution) ประเทศเขาสู
สังคมสูงวัยอยางสมบูรณในอนาคตอันใกล การติดกบัดักประเทศที่มรีายไดปานกลาง ทัศนคติ ความเช่ือ คำนิยม 
วัฒนธรรมและพฤติกรรมของประชากรที่ปรับเปลี่ยนไปตามกระแสโลกาภิวัตนเปนผลใหเกิดการเรงแกไข ปญหา 
ทั้งยังเกิดภัยคุกคามตอความมั่นคงรูปแบบใหมทีส่งผลกระทบตอประชาชนและประเทศชาติมีความซับซอนและ
รุนแรงมากข้ึน ซึ่งภัยในแตละดานลวนมีความสำคัญตอการพัฒนาประเทศกอปรกบันโยบาย Quick Win   7 วาระ
เรงดวน ขอที่ 1 ความปลอดภัยของผูเรียน กระทรวงศึกษาธกิารมองเห็นภัยที่เกิดแกนักเรียน ครูและบุคลากร
ทางการศกึษา ที่เกิดขึ้นซ้ำและสงผลกระทบตอสภาพรางกายและจิตใจในหลายปทีผ่านมา เชน ภัยจาก การ
คุกคามทางเพศ ภัยจากการกลั่นแกลงรังแก (Bully) รวมถงึภัยที่เกิดจากโรคอบุัติใหม ไดแก การแพรระบาดของ
โรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID - 19) เปนผลใหเปนอุปสรรคตอการเรียนรูและสวัสดิภาพชีวิตของนักเรียน 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา 

นโยบายสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน มุงมัน่ในการพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐานใหเปน 
“การศึกษาขั้นพื้นฐานวิถีใหม วิถีคุณภาพ” มุงเนนความปลอดภัยในสถานศึกษา สงเสริมโอกาสทางการศึกษาทีม่ี
คุณภาพอยางเทาเทียมและบริหารจัดการศึกษาอยางมปีระสิทธิภาพ โดยมุงเนนพัฒนาระบบและกลไกในการดูแล
ความปลอดภัยใหแกนักเรียน ครู บุคลากรทางการศึกษาและสถานศึกษา จากภัยพิบัติและภัยคุกคามทุกรูปแบบ 
รวมถึงการจัดสภาพแวดลอมทีเ่อื้อตอการมสีุขภาวะที่ดี สามารถปรบัตัวตอโรคอบุัติใหมและอบุัติซ้ำ สงเสรมิความ
ปลอดภัยสรางความมั่นใจใหสังคม เพื่อคุมครองความปลอดภัยแกนักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา สงักัด
กระทรวงศึกษาธิการ เพือ่ใหการปองกัน ดูแล ชวยเหลือหรอืเยียวยาและแกไขปญหามีความเปนเอกภาพ มีขอมูล
สารสนเทศที่เปนระบบ สามารถแกไขปญหาและบริหารจัดการความเสี่ยงไดอยางยั่งยืนดวยการบริหารจัดการตาม
มาตรการ 3 ป ไดแก ปองกัน ปลูกฝง และปราบปราม ใหเกดิความปลอดภัยใหมากท่ีสุด และไมใหเกิดเหตุการณ
นั้นซ้ำอีก เพื่อสรางความมั่นใจและความเชื่อมั่นใหแกนักเรียน ครู บุคลากรทางการศึกษา ผูปกครอง และ
ประชาชนทั่วไป ในการทีจ่ะไดเรียนรูอยางมีคุณภาพและเกดิความปลอดภัยอยางมั่นคงและยัง่ยืน 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 ไดใหความสำคัญกบัความปลอดภัยใน
สถานศึกษามาอยางตอเน่ือง โดยไดมอบนโยบายแกผูบรหิารสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกระดับ 
เกี่ยวกับการดำเนินกิจกรรมตาง ๆ หรือการปฏิบัติภารกิจตามบทบาทหนาที่ตองคำนึงถงึภัยอันตรายทีจ่ะเกิดข้ึนทั้ง 
4 มิติ ไดแก มิติท่ี 1 ภัยที่เกิดจากการใชความรุนแรงของมนษุย มิติท่ี 2 ภัยที่เกิดจากอุบัตเิหตุ มิติท่ี 3 ภัยทีเ่กิด
จากการถกูละเมิดสิทธิ์ มิติท่ี 4 ภัยทีเ่กิดจากผลกระทบทางสขุภาวะทางกายและจิตใจ ดังนั้นจงึไดแตงต้ัง



5 
 

คณะกรรมการศูนยความปลอดภัย และคณะอนุกรรมการศนูยความปลอดภัย สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 ข้ึน เพื่อขับเคลื่อนงานดานความปลอดภัยใหเปนรูปธรรม 

โรงเรียนปาไมอุทิศ 3 (บานทาชาง) ตำบล อำเภอหนองบัวระเหว เปนสถานศึกษาขนาดเลก็ ปจจุบันมี
นักเรียนคน 75 (ขอมูล ณ วันที่ 10 ธันวาคม 2564) เปนสถานศึกษาที่มีการดำเนินงานดานความปลอดภัยใน
สถานศึกษามาอยางตอเน่ืองผานระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียน ซึ่งในการดำเนินงานดังกลาวยังไมครอบคลมุ
ประเด็นภัยทั้ง 4 มิติ ตามที่กลาวมาขางตน ดังน้ัน โรงเรียนจึงไดศึกษายุทธศาสตรชาติ นโยบาย Quick Win 7 วา
ระเรงดวน นโยบายสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพืน้ฐาน คูมือการดำเนินงานความปลอดภัยสถานศึกษา
ของสำนักงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 จงึไดจัดทำแนวทางการดำเนินงานความปลอดภัยของ
สถานศึกษาเลมนี้ข้ึน เพื่อเปนแนวทางในการสรางความปลอดภัยใหเกิดแกนักเรยีนเปนสำคัญ เพราะความ
ปลอดภัยเปนปจจัยที่สงผลกระทบโดยตรงตอคุณภาพและการเรียนรูของผูเรียน 
2. วัตถุประสงค 

2.1 เพื่อสรางความรูความเขาใจในการดำเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา 
2.2 เพื่อสรางความเขมแข็งการดำเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา 
2.3 เพื่อดำเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษาอยางเปนระบบ 
2.4 เพื่อรายงานการดำเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษาตอหนวยงานตนสังกัด 

3. เปาหมาย 
3.1 โรงเรียนมีแผนความปลอดภัยตามบรบิทของตนเอง 
3.2 โรงเรียนมีการปฏิบัตทิี่เปนเลิศในการเสริมสรางความปลอดภัยของสถานศึกษาเพื่อการพัฒนาอยาง

ยั่งยืน 
3.3 นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาไดรับความคุมครองดูแลใหมีความปลอดภัย 
3.4 ภาคีเครือขายมสีวนรวมในการดำเนินงานดานความปลอดภัยของโรงเรียน 

4. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
4.1 โรงเรียนมีแผนความปลอดภัยตามบรบิทของตนเอง 
4.2 โรงเรียนมีการปฏิบัตทิี่เปนเลิศในการเสริมสรางความปลอดภัยของสถานศึกษาเพื่อการพฒันาอยาง

ยั่งยนื 
4.3 นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคนไดรับความคุมครองดูแลใหมีความปลอดภัย 
4.4 โรงเรียนไดรับความรวมมือจากหนวยงานและภาคีเครอืขาย ในการดำเนินงานดานความปลอดภัยของ

สถานศึกษา 
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สวนท่ี 2 
องคความรูดานความปลอดภัย 

1. นโยบายดานความปลอดภัย 
แผนพัฒนาเศรษฐกจิและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ.2560 – 2564) ไดกำหนดแนวทางการบริหาร

จัดการเพื่อลดความเสี่ยงดานภัยพิบัตเิพื่อใหเกิดความเสียหายนอยที่สุด และนำไปสูการพฒันาที่ยั่งยืน มี
รายละเอียดดังนี ้

        1.1 บูรณาการการลดความเสี่ยงจากภัยพิบัตเิขาสูกระบวนการวางแผนทั้งระดับชาติ ระดบัชุมชน
ทองถ่ินและสาขาการผลิตตาง ๆ พัฒนาองคความรู สนบัสนนุการประเมินและจัดทำแผนที่ความเสี่ยงจากภัยพิบัติ
ในพื้นที่และภาคการผลิตที่มลีำดับความสำคัญสงู 

        1.2 เสริมสรางขีดความสามารถในการเตรียมความพรอมและการรบัมือภัยพิบัติ สนับสนุนการ
จัดทำแผนรับมือภัยพิบัติในระดับพื้นที่ สงเสริมแนวทางการจัดการภัยพบิัติโดยมีชุมชนเปนศูนยกลาง สงเสริม
ภาคเอกชนในการจัดทำแผนบริหารความตอเนื่องของธุรกิจ สรางจิตสำนึกความปลอดภัยสาธารณะ สงเสรมิ
บทบาทของภาคเอกชนและชุมชนทองถ่ินในการรวมกันดำเนินการปองกันและลดความเสี่ยงจากภัยพบิัต ิ

        1.3 พัฒนาระบบการจัดการภัยพิบัติในภาวะฉุกเฉิน พัฒนาระบบการเตือนภัยใหมีความแมนยำ 
นาเชื่อถือและมปีระสิทธิภาพ สงเสรมิกลไกการเขาถึงขอมลูขาวสารผานเทคโนโลยีสมัยใหมพัฒนาระบบฐานขอมลู
ใหเปนมาตรฐานเดียวกัน และสามารถเชื่อมโยงแลกเปลี่ยนขอมูลระหวางหนวยงานทัง้ในและตางประเทศได 
พัฒนากลไกบรูณาการความรวมมือทกุภาคสวน เพื่อเพิม่ศักยภาพการจัดการภัยพิบัติในภาวะฉุกเฉิน 

        1.4 พัฒนาระบบการฟนฟูบรูณะหลังการเกิดภัย ใหสามารถตอบสนองตอความตองการของ
ผูประสบภัยไดอยางทั่วถึงและเปนธรรม ยกระดับมาตรฐานการตรวจสอบความปลอดภัยภายหลงัการเกิดภัยพิบัติ 
และปรับปรงุมาตรฐานความปลอดภัยของสิ่งกอสรางและโครงสรางพื้นฐาน รวมถึงพฒันามาตรฐานความปลอดภัย
ของโครงสราง 

แผนการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 ไดกำหนดยทุธศาสตรในการพัฒนาการศึกษาภายใต 6 
ยุทธศาสตรหลักที่สอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ 20 ป (พ.ศ. 2561 – 2580) เพือ่ใหแผนการศึกษาแหงชาติบรรลุ
เปาหมายตามจุดมุงหมาย วิสัยทัศนและแนวคิดการจัดการการศึกษาโดยไดกำหนดในยุทธศาสตรที่ 1 การจัดการ
ศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ ปจจุบันภัยคุกคามตอความมั่นคงรปูแบบใหมที่สงผล กระทบตอ
ประชาชนและประเทศชาติมีความซบัซอนและรุนแรงมากข้ึน อาทิ ความรุนแรงในรปูแบบตาง ๆ ยาเสพติด ภัย
พิบัติจากธรรมชาติ ภัยจากโรคอุบัติใหม ภัยจากไซเบอร เปนตน ความมั่นคงของชาติจึงมิไดครอบคลมุเฉพาะมิติ
ดานการทหารหรืออำนาจอธิปไตยเทานั้น แตยังครอบคลุมมติติาง ๆ ท้ังเศรษฐกิจสังคม วิถีชีวิต วัฒนธรรม 
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ฯลฯ ซึง่ในแตละมิตลิวนมีความสำคัญตอการพัฒนาประเทศ การปองกันภัยคุกคาม
เหลานี้จะตองพจิารณาในมิติท่ีมีความเช่ือมโยงกัน และการดำเนินการเพื่อวางราฐานและกลไก การสรางความ
มั่นคงเพื่อปองกันและปองปรามภัยเหลานี้น้ันจะตองเริม่ที่กระบวนการจัดการศึกษาของประเทศ การดูแลและ
ปองกันภัยคุกคามในรูปแบบใหม 

ดังนั้น การจัดการศึกษาที่ครอบคลุมประเด็นหลักสำคัญที่มผีลดานความมั่นคงแกคนในชาติจะสงผลใหทุก
คนมีจิตสำนึกความรูความสามารถ ทักษะ ความคิด ทัศนคติ ความเชื่อคำนิยมและพฤติกรรมทีเ่หมาะสม รูเทาทัน
การเปลี่ยนแปลงของสังคมและโลกศตวรรษที่ 21สามารถดำรงชีวิตอยูในสังคมไดอยางสันติและสงบสุข            
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อันจะสงผลใหสงัคมและประเทศเกิดความมั่นคง ธำรงรักษาอธิปไตย และผานพนจากภัยคุกคามตาง ๆ ได 
ความเขาใจเกี่ยวกบักรอบความปลอดภัยรอบดานในโรงเรียน (Comprehensive School Safety Framework : 
CSSF) ไดปรากฎอยูในกรอบการดำเนินงานระดับโลก ทัง้ทีเ่ปนกรอบความคิดริเริ่มและขอตกลงหลายฉบับ CSSF 
ตั้งอยูใจกลางของกรอบการดำเนินงานที่ทบัซอนกันหลายดาน ไดแก เปาหมายการพัฒนาที่ย่ังยืน (Sustainable 
Development Goals: SDGs) อนุสญัญาวาดวยสิทธิคนพิการ (Convention on the Right of Persons with 
Disabilities: CRPD) การลดความเสี่ยงจากภัยพิบัติ (Disaster Risk Reduction : DRR) และ Sendai 
Framework for DRR โดยมีหลักการสำคัญ คือ การศึกษาเปนสิทธิขั้นพื้นฐานของเด็ก ซึง่ชวยใหประชาคมโลกเกิด
ความชัดเจนถึงภัยคุกคามจากภัยธรรมชาติ ความขัดแยง ความรุนแรง และการพลัดถ่ิน 
2. เปาหมายของของความปลอดภัยรอบดานในสถานศึกษา 

2.1 เพื่อคุมครองนักเรียน ครูและบุคลากรดานการศึกษา จากการเสียชีวิต การบาดเจบ็ และ
อันตราย     ในโรงเรียน 

2.2 เพื่อใหโรงเรียนวางแผนจัดการศึกษา ตอเนื่องแมในระหวางที่เกิดภัยพิบัต ิ
2.3 เพื่อปกปองการลงทุนในภาคการศึกษา 
2.4 เพื่อสรางความเขมแข็งในการลดความเสี่ยงและการฟนตัวของภาคการศึกษา 

3. กรอบแนวคิดความปลอดภัยรอบดานในโรงเรียน 
ความปลอดภัยรอบดานในโรงเรียน ซึ่งอยูภายใตนโยบายและการปฏิบัติดานการศึกษา มีความสอดคลอง

กับการบรหิารจัดการภัยพิบัติ ในระดับสากล ระดบัประเทศ ภูมิภาค จังหวัดและระดบัพื้นที่ รวมทั้งในโรงเรียน 
ประกอบดวยสามเสาหลัก (Three Pillars) ไดแก 

3.1 ดานอาคารสถานที่และสิ่งอำนวยความสะดวกในโรงเรียนที่ปลอดภัย (Safer Learning Facilities) 
3.2 ดานการบรหิารจัดการภัยพบิัติในสถานศึกษา (School Disaster Management) 
3.3 ดานการศึกษาดานการลดความเสี่ยงและการรูรับปรบัตวัจากภัยพิบัติ (Risk Reduction and 

Resilience Education) 
รากฐานของการวางแผนสำหรบัความปลอดภัยรอบดานในโรงเรียนคือการจัดทำการประเมินความเสี่ยง

แบบภัยหลายชนิด การวางแผนนี้ควรเปนสวนหนึ่งของระบบขอมูลการจัดการการศึกษาในระดับประเทศ ระดับ
ภูมิภาคและในระดับพื้นที่ ขอมูลเรื่องความเสี่ยงจากภัยพิบัตเิปนสวนหนึ่งของการวิเคราะหนโยบายของภาค
การศึกษาและการจัดการในภาพรวม ซึง่จะใหขอมลูเชิงประจักษและหลกัฐานทีส่ำคัญสำหรบัการวางแผนและการ
ดำเนินงานความปลอดภัยรอบดานในโรงเรียนและความสอดคลองกบัเปาหมายการพฒันาที่ยัง่ยืน (Sustainable 
Development Goals) พ.ศ. 2558 - 2573 และกรอบการดำเนินงานเซนไดเพื่อการลดความเสี่ยงจากภัยพบิัติ 
พ.ศ. 2558 – 2573 ผลสัมฤทธิ์ของการบรูณาการความปลอดภัยรอบดานในโรงเรียนเขาไปในกรอบการพฒันาที่
ยั่งยืนและนโยบายและการลดความเสี่ยงภัยพิบัตเิรื่องการลดความเสี่ยง ไดแก 
        1) ปรับปรงุการเขาถึงการศกึษาของเด็กอยางเทาเทียม ไมเลือกปฏิบัติ และปลอดภัย 
        2) พัฒนาและสรางความเขมแข็งใหแกสถาบัน กลไกและเครอืขายประสานงาน รวมทั้งศกัยภาพ
ระดับประเทศ ในการสรางความสามารถในการรูรบัปรับตัวและฟนคืนกลับ (Resilience) จากภัยและอันตรายที่
อาจจะเกิดข้ึนแกภาคการศึกษา ทั้งในระดับนานาชาติ ระดับชาติ ระดับภูมิภาค และระดบัทองถิ่น 
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        3) บรูณาการแนวทางการลดความเสี่ยงเขาไปในการดำเนินงานเกี่ยวกบัการเตรียมพรอมรับภัยฉุกเฉิน การ
ตอบสนองและการฟนฟูจากภัยพบิัติในภาคการศึกษา 
       4) ติดตามและประเมินผลความกาวหนาของการดำเนนิงานดานการลดความเสี่ยงภัยพิบัติและความขัดแยง 
       5) เพิ่มจำนวนและความสามารถในการเขาถึงขอมลูหลักฐานทีเ่กี่ยวกับภัย เชน ขอมูลเกี่ยวกบัระบบเตือนภัย
ลวงหนา สำหรบัภัยหลายชนิด (multi-hazard early warning system) และขอมลูเกี่ยวกับความเสี่ยง ภัยพิบัต ิ

4. บริบทของโรงเรียนปาไมอุทิศ 3 (บานทาชาง) 
 โรงเรียนปาไมอุทิศ 3 (บานทาชาง) ตั้งอยูหมูที่ 1 ตำบลโสกปลาดุก  อำเภอหนองบัวระเหว จังหวัด
ชัยภูมิ รหัสไปรษณีย 36250 โทรศัพท 044-125246 website http://www.Pramai 3.cpm3.net   

Email : phamaiauthit3.cpm@hotmail.com  จัดตัง้และเปดทำการสอนเมื่อวันที่ 20 กันยายน 2522 นับ
รวมถึงปการศึกษา 2565 เปนเวลา 43 ป 

  ที่ต้ังของโรงเรียนมีอาณาเขต ดังน้ี 

  ทิศเหนือ   จรดกับถนนสาธารณ และวัดทาชาง 

  ทิศใต    จรดกับถนนสายชัยภูม-ิเทพสถิต 

  ทิศตะวันออก  จรดกับถนนสาธารณของหมูบาน 

  ทิศตะวันตก  จรดกับที่ดินสวนบุคคล 

 ในพื้นที่เขตบริการประกอบดวยบานทาชางหมูท่ี  1 และบานดอนชุมชางหมูที่ 7 ภาพรวมชุมชน 

ในพื้นที่การบรหิารมีสภาพปจจบุันปญหาและความตองการดานตางๆ ดังน้ีประชาชนสวนใหญมอีาชีพเกษตรกรรม
และรบัจาง อยูในเขตบรกิารขององคกรบริหารสวนตำบลโสกปลาดุก อำเภอหนองบัวระเหว  จังหวัดชัยภูมิ มีพื้นที่ 
14 ไร 2 งาน 67 ตารางวา 

 ปจจุบันโรงเรียนปาไมอุทิศ 3 (บานทาชาง) เปนโรงเรียนขนาดเล็กเปดทำการสอน  2 ระดับ คือระดับ
กอนประถมศึกษาและระดับประถมศึกษา ในรอบ 4 ปการศึกษา ที่ผานมามีนักเรียนเฉลี่ยปการศึกษาละ  70  คน 
และคาดการณใน 4 ปการศึกษาขางหนาจะมีนักเรียนเฉลี่ยปการศึกษาละ  95  คน 

 ตามยุทธศาสตรการพฒันาการศึกษาตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขันพื้นฐาน สำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิเขต 3 โรงเรียนไดถูกกำหนดใหจัดต้ังเปน
โรงเรียนทีจ่ัดการศึกษาขั้นพื้นฐานทีจ่ัดการศึกษาระดับอนบุาล 2 ถึงช้ันประถมศึกษาปที่ 6 ซึ่งมีความมุงหมายใหมี
การพัฒนานกัเรียนใหมีคุณลักษณะเกีย่วกับคุณลักษณะอันถงึประสงคเพื่อใหสามารถอยูรวมกับผูอื่นไดในสงัคม
อยางมีความสุข  ในฐานะเปนพลเมืองไทยและพลโลก 
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สวนท่ี ๓ 
การเสริมสรางความปลอดภัยในสถานศึกษา 

1. ขอบขายความปลอดภัยของสถานศึกษา 
ขอบขายความปลอดภัยของสถานศึกษา 4 กลุมภัย ดังนี้ 
1.1 ภัยที่เกิดจากการใชความรุนแรงของมนุษย (Violence) ไดแก  

        1) การลวงละเมิดทางเพศ 
        2) การทะเลาะวิวาท 
        3) การกลั่นแกลงรังแก (Bully)              
        4) การลงโทษ 

1.2 ภัยที่เกิดจากอุบัติเหตุ (Accident) ไดแก  
        1) ภัยธรรมชาต ิ
        2) ภัยจากอาคารเรียน สิ่งกอสราง 
        3) ภัยจากยานพาหนะ 
        4) ภัยจากการจัดกิจกรรม 
        5) ภัยจากเครื่องมือ อุปกรณ 
        6) ภัยจากสัตว 
        7) ภัยจากการจมน้ำ 

1.3 ภัยที่เกิดจากการถูกละเมิดสิทธิ์ (Right) ไดแก  
        1) การถูกปลอยปละ ละเลย ทอดทิ้ง 
        2) การคุกคามทางเพศ 

1.4 ภัยที่เกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทางกายและจิตใจ (Unhealthiness) ไดแก 
        1) ภาวะจิตเวช          
        2) ติดเกม 
        3) ยาเสพติด 
        4) โรคระบาดในมนุษย เชน COVID-19 
        5) ภัยไซเบอร 
        6) การพนัน 
        7) โรคระบาดในสัตว 
        8) ภาวะทุพโภชนาการ 
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หนา 1 
แนวทางการดำเนินงานสถานศึกษาปลอดภัย 

โรงเรียนปาไมอุทิศ 3 (บานทาชาง) 
สาเหต ุ มาตรการปองกันและแกไข ผูรับผิดชอบ 

ดานการปองกันและ 
แกไขอุบัติเหตุ 
1. อุบัติเหตจุากอาคาร 
เรียนอาคารประกอบ 

1. ตรวจสอบโครงสรางและสวนประกอบอาคารอยาง
สม่ำเสมอ 
2. แตงตั้งบุคลากรในการดูแลรกัษาอาคารสถานที ่
3. สรางความตระหนักและใหความรูการรักษาความปลอดภัย 
แกนักเรียน 
4. จัดทำปายขอควรระวังดานความปลอดภัยในจุดอันตราย 
5. ซอมแซมสวนประกอบอาคารใหอยูในสภาพท่ีปลอดภัย 
6. จัดใหมีแผนการปองกันและการเคลื่อนยายกรณีเกิดเหต ุ
ฉุกเฉิน 

1. ผูบรหิาร
สถานศึกษา 
2. ครู บุคลากรที่
รับผิดชอบ 
3. นักการภารโรง 
4. ผูปกครอง 
5. ชุมชน 

2. อุบัติเหตจุาก
สภาพแวดลอมของ
สถานศึกษา 

1. มีการสำรวจสภาพปญหาดานสิง่แวดลอม มลภาวะใน
สถานศึกษาและชุมชน เพื่อหาแนวทางแกไข 
2. แตงตั้งคณะกรรมการ โดยใชขุมชนและองคกรปกครองสวน
ทองถิ่นมีสวนรวมในการหาแนวทางปองกันและแกไข 
3. ประสานงานกบัหนวยงานอื่น 
4. จัดกจิกรรมสรางจิตสำนึกและความตระหนักตอปญหา 
สิ่งแวดลอมใหกบันักเรียน บุคลากรในสถานศึกษาและชุมชน 

1. ผูบรหิาร
สถานศึกษา 
2. คร ู
3. นักเรียน 
4. ผูปกครอง 
5. ชุมชน 

3. อุบัติเหตจุากบริเวณ
สถานศึกษา 

1. แตงตั้งครูเวรประจำวันคอยควบคุม กำกับ ติดตาม
ดูแล  การรักษาความปลอดภัยตลอดทั้งวัน 
2. จัดใหมผีูรบัผิดชอบปฐมพยาบาลเบือ้งตน และนำสง
สถานพยาบาล 
3. หลีกเสี่ยงการจัดกจิกรรมที่เกี่ยวของกับการปนตนไม 
4. จัดใหมีเจาหนาที่ตัดแตงกิ่งไมใหอยูในสภาพที่ปลอดภัย
เสมอ 
5. จัดใหปายคำเตือนเพื่อหลกีเลี่ยงการเกิดอุบัตเิหต ุ
6. จัดใหมีความรูและแนวทางปฏิบัติแกนักเรียนในกรณีที่ พบ 
วัตถุ สิ่งแปลกปลอม ซึ่งอาจเปนวัตถุระเบิดหรือวัตถุอันตราย 
7. ติดตั้งไฟฟาสองสวาง 
8. จัดใหมีระบบการขออนุญาตออกนอกสถานศึกษา 
9. จัดใหมีการบำรุงดูแลรักษาความสะอาดโดยรอบสม่ำเสมอ 
10. จัดใหมีถังขยะแยะประเภทเพือ่สะดวกในการจัดเกบ็และ 
ทำลาย 

1. ผูบรหิาร
สถานศึกษา 
2. ครูเวรประจำวัน 
3. ครูอนามัย
โรงเรียน 
4. นักการภารโรง 
5. เจาหนาที่
อนามัย 
6. นักเรียน 
7. ผูปกครอง 
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11. หลีกเลี่ยงการจัดซ้ืออปุกรณกีฬาหรือเครื่องเลนที่อาจ 
กอใหเกิดอันตรายไดงาย 
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หนา 2 
สาเหต ุ มาตรการปองกันและแกไข ผูรับผิดชอบ 

4. อุบัติเหตจุาก
เครื่องมือ เครือ่งใช และ
อุปกรณตางๆ 

1. ตรวจสอบเครือ่งมอื เครื่องใช และอุปกรณตาง ๆ กอนใช
ทุกครั้ง 
2. หามใชเครื่องมือ เครือ่งใช และอุปกรณตางๆ ที่ชำรุด 
3. แนะนำ สาธิต และควบคุมการใชอยางถูกวิธีตามประเภท 
ของอุปกรณ 
4. จัดเก็บเครื่องมือ เครื่องใช อุปกรณในที่เก็บทุกครัง้อยางเปน
ระเบียบปลอดภัย 
5. กำกบั ดูแลนักเรียนในการใชเครื่องมือ เครือ่งใช อุปกรณใีห 
ถูกตองเหมาะกบัประเภทกิจกรรม 

1. ผูบรหิาร
สถานศึกษา 
2. คร ู
3. นักการภารโรง 
4. ผูปกครอง 
5. นักเรียน 
6. ชุมชน 

5. อุบัติเหตจุากการ
เดินทางไป-กลับระหวาง
บานและสถานศึกษา 

1. สถานศึกษา ผูปกครอง และชุมชน รวมมือกันกำหนด
มาตรการ รับ - สง นักเรียนตอนเชาและเลิกเรียน 
2. กำกบั ดูแลนักเรียนที่ใชจกัรยานใหชิดทางซายและเปนแถว 
3. จัดครเูวรประจำวันตรวจเช็คนักเรียนที่มผีูปกครองมารบั 
4. แนะนำการเดินแถวกลบับานและใหพี่ดูแลนอง 
5. ทำกจิกรรมเกี่ยวกบัการฝกปฏิบัติตามกฎจราจร 
6. จัดครเูวรและนักเรียนคอย รบั - สง นักเรียนที่ประตูเขา -
ออก 

1. ผูบรหิาร
สถานศึกษา 
2. คร ู
3. นักการภารโรง 
4. นักเรียน 
5. ผูปกครอง 
6. ชุมชน  

6. อุบัติเหตจุากการ
พา   นักเรียนไปศกึษา
นอก   สถานศึกษา 

1. ศึกษาและปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวาดวย
การพานักเรียนไปศึกษานอกสถานศึกษาโดยเครงครัด 
2. เตรียมการและวางแผนการดำเนินการอยางชัดเจน 
3. จัดทำประวัตินักเรียนที่รวมเดินทาง 
4. จัดครูคอยควบคุม ดูแลใหอยูในระเบียบวินัย 
5. จัดใหมีปายช่ือแสดงรายละเอียดนักเรียน 
6. จัดใหมีเวชภัณฑที่จำเปนในการปฐมพยาบาลเบื้องตน 
7. ควบคุมดูแลการซือ้อาหารรบัประทาน 
8. หากมีการใชพาหนะรถยนตตองแตงตั้งเจาหนาที่ตรวจ
สภาพรถยนตและตรวจประวัติคนขับเพื่อความปลอดภัย 

1. ผูบรหิาร
สถานศึกษา 
2. คร ู
3. ผูรับผิดชอบ
โครงการ 
4. ผูปกครอง 
5. ชุมชน 
6. นักเรียน 

7. อุบัติเหตจุากการ
นำ   นักเรียนรวม
กิจกรรม   สำคัญ 

1. หลีกเลี่ยงกิจกรรมทีม่ีความเสี่ยงตอการเกิดอันตราย 
2. จัดระบบดูแลความปลอดภัยอยางใกลชิด 
3. ใหความรูนกัเรียนในการรวมกจิกรรมอยางปลอดภัยทุกครั้ง 
4. จัดครูคอยควบคุม ดูแลใหอยูในระเบียบวินัยทกุครั้ง 
5. ตรวจดูความเหมาะสมของสถานที่ที่ปลอดภัย 
6. ประสานงานเจาหนาดานการรกัษาความปลอดภัยทองถนน 

1. ผูบรหิาร
สถานศึกษา 
2. คร ู
3. นักการภารโรง 
4. ผูปกครอง 
5. ชุมชน 
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7. จัดเตรียมหนวยปฐมพยาบาลเบื้องตนทุกครัง้ 
8. หากมีการใชพาหนะรถยนตตองแตงตั้งเจาหนาที่ตรวจ
สภาพรถยนต และตรวจประวัติคนขับเพื่อความปลอดภัย 

6. เจาหนาที่ตำรวจ 
7. นักเรียน 
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หนา 3 
สาเหต ุ มาตรการปองกันและแกไข ผูรับผิดชอบ 

ดานการปองกันและ
แกไขอุบัติภัย 
1. อัคคีภัย 

1. แตงตั้งกรรมการรบัผิดชอบตรวจสอบอุปกรณอยาง
สม่ำเสมอ 
2. ใหความรูนกัเรียนเกี่ยวกบัการดับไฟ หนีไฟ 
3. จัดใหมีเจาหนาที่อยูเวรรักษาสถานที่ราชการอยางเครงครัด 
4. วางแผนรับสถานการณไวลวงหนา 
5. จัดแหลงขอมลูที่สามารถติดตอขอความชวยเหลือไว
ลวงหนา 
6. ขจัดสิ่งรกรงุรงัในบริเวณสถานศึกษา อาคารและหองตาง ๆ 
7. รายงานตนสังกัดทันท ี

1. ผูบรหิาร
สถานศึกษา 
2. คร ู
3. นักการภารโรง 
4. ผูปกครอง 
5. ชุมชน 
6. เจาหนาที่ตำรวจ 
7. นักเรียน 

2. วาตภัย 1. ใหความรูในการปฏิบัติตนแกนักเรียนใหพนจากอันตราย 
2. จัดใหมีการอยูเวรรักษาสถานท่ีราชการ 
3. ตรวจสอบสภาพอาคารตาง ๆ อยางสม่ำเสมอ 
4. ตัดแตงกิ่งไมที่อยูใกลอาคาร 
5. ติดตามขาวพยากรณอากาศสม่ำเสมอ 
6. จัดใหมีเวชภัณฑที่จำเปนในการปฐมพยาบาลเบื้องตน 
7. จัดใหมีเครือขายองคกรภาครัฐเอกชนเพื่อสามารถติดตอขอ 
ความชวยเหลือทันท ี

1. ผูบรหิาร 
สถานศึกษา 
2. คร ู
3. นักการภารโรง 
4. ผูปกครอง 
5. ชุมชน 
6. นักเรียน 

3. อุทกภัย 1. ใหความรูในการปฏิบัติตนแกนักเรียนใหพนจากอันตราย 
2. จัดใหมีการอยูเวรรักษาสถานท่ีราชการ 
3. ตรวจสอบสภาพอาคารตาง ๆ อยางสม่ำเสมอ 
4. ติดตามขาวพยากรณอากาศสม่ำเสมอ 
5. จัดใหมีเวชภัณฑที่จำเปนในการปฐมพยาบาลเบื้องตน 
6. จัดใหมีเครือขายองคกรภาครัฐเอกชนเพื่อสามารถติดตอขอ 
ความชวยเหลือทันท ี

1. ผูบรหิาร 
สถานศึกษา 
2. คร ู
3. นักการภารโรง 
4. ผูปกครอง 
5. ชุมชน 
6. นักเรียน 

4. ธรณีพิบัติภัย 1. ใหความรูในการปฏิบัติตนแกนักเรียนใหพนจากอันตราย 
2. จัดใหมีการอยูเวรรักษาสถานท่ีราชการ 
3. ตรวจสอบสภาพอาคารตาง ๆ อยางสม่ำเสมอ 
4. ติดตามขาวพยากรณอากาศสม่ำเสมอ 
5. จัดใหมีเวชภัณฑที่จำเปนในการปฐมพยาบาลเบื้องตน 
6. จัดใหมีเครือขายองคกรภาครัฐเอกชนเพื่อสามารถติดตอขอ 
ความชวยเหลือทันท ี

1. ผูบรหิาร 
สถานศึกษา 
2. คร ู
3. นักการภารโรง 
4. ผูปกครอง 
5. ชุมชน 
6. นักเรียน 
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หนา 4 
สาเหต ุ มาตรการปองกันและแกไข ผูรับผิดชอบ 

ดานการปองกันและ
แกไขปญหาทางสังคม 
อาทิ เชน พฤติกรรม
ทางเพศ /พฤติกรรม
รุนแรง ฯลฯ 

1. จัดใหมีระบบดูและชวยเหลือผูเรียน 
2. จัดใหมีการอยูเวรรักษาสถานท่ีราชการ 
3. จัดใหมีการวางแผนปองกันภัย 
4. จัดใหการบรกิารใหคำปรึกษา 
5. จัดกจิกรรมเสรมิสรางทกัษะในการคิดวิเคราะหแกปญหา 
6. จัดใหมีปายนเิทศใหความรูเกี่ยวกบัสือ่ตาง ๆ 
7. จัดใหมีเครือขายองคกรภาครัฐเอกชนเพื่อสามารถติดตอขอ 
ความชวยเหลือทันท ี
8. จัดประชุมผูปกครองเพือ่หาแนวทางวางแผนปองกันและ
แกไข 

1. ผูบรหิาร 
สถานศึกษา 
2. คร ู
3. นักการภารโรง 
4. ผูปกครอง 
5. ชุมชน 
6. นักเรียน 

ดานการปองกันและ
แกไขปญหายาเสพติด 

1. จัดใหมีระบบดูและชวยเหลือผูเรียน 
2. จัดใหมีการอยูเวรรักษาสถานท่ีราชการ 
3. จัดใหมีการวางแผนปองกันภัย 
4. จัดใหการบรกิารใหคำปรึกษา 
5. จัดกจิกรรมเสรมิสรางทกัษะในการคิดวิเคราะหแกปญหา 
6. จัดใหมีปายนเิทศใหความรูเกี่ยวกบัสื่อตาง ๆ 
7. จัดใหมีเครือขายองคกรภาครัฐเอกชนเพื่อสามารถติดตอขอ 
ความชวยเหลือทันท ี

1. ผูบรหิาร 
สถานศึกษา 
2. คร ู
3. นักการภารโรง 
4. ผูปกครอง 
5. ชุมชน 
6. นักเรียน 
7. เจาหนาที่ตำรวจ 
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ขอบขายการดำเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยท่ีเกิดจากการใชความรุนแรงของมนุษย (Violence) 

ภัย : ภัยท่ีเกิดจากการลวงละเมิดทางเพศ 
****************** 

การจำแนก การดำเนนิการ 
3 ป ตาม

นโยบาย ศธ 
และ สพฐ. 

ปองกัน ปลูกฝง ปราบปราม 

4 ป 
(นวัตกรรม) 

ปองกัน ปลูกฝง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 

ลักษณะการ
ทำงาน 

เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 
 

1) แตงตั้งคณะ
ดำเนินงานระบบ
ดูแลชวยเหลอื
นักเรียน 
2) จัดทำแผน
ปองกันการลวง
ละเมิดทางเพศ 
4) สอดสงดูแลพื้นที่
เสี่ยงตางๆใน
สถานศึกษา
ตลอดจนปรบั
สภาพแวดลอม
ไมใหเอื้อตอการ
กระทำผิด 
5) จัดกิจกรรมให
ความรู ทักษะการ
ปองกันตัวให
นักเรียนกรณีถูก
คุกคาม ทางเพศ
อยางนอย 1 ครัง้/
สัปดาห 

1) ใหความรูในการ
ปองกันตัวเองจากการ
ถูกคุกคามทางเพศที่
ถูกตอง แกนักเรยีน 
โดยมีระบบการทำงาน 
วางแผนงาน และ
แนวทางในการ
ปองกันการลวงละเมิด
ทางเพศของนักเรียน
ในสถานศึกษา อยาง
ครอบคลมุและทั่วถึง 
2) ครูทุกคนตอง
ประพฤติตนเปน
แบบอยางที่ดี เปนที่
พึ่งของนักเรียน 
อบรม/ซักถามปญหา
ตาง ๆ จากนักเรียน
นอกช่ัวโมงเรียน อยาง
นอย 1 ครั้ง/สัปดาห 
 3) บูรณาการในสาระ
การเรียนรูสุขศึกษา
ทุกช้ัน 
  

1) แตงตั้งคณะทำงาน
สงเสริมใหความ
ชวยเหลือเรงดวนที่
สามารถใหความ
ชวยเหลือไดทัน
เหตุการณ 
2) ดำเนินการตาม
มาตรการและ
ขอตกลงที่กำหนด
รวมกัน 
3)ดำเนินการตาม
กฎหมาย 
4) สงเสรมิ สนับสนุน
หนวยงาน องคกร
ภาครัฐ เอกชน ทีม 
สหวิชาชีพ องคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 
และครอบครัว ให
รวมปองกันการ
คุกคามทางเพศ
นักเรียนใน
สถานศึกษาอยางมี
ประสิทธิภาพ 

1)ติดตอประสานงาน
หนวยงานที่เกี่ยวของ 
2)ปฏิบัติการอยาง
รวดเร็วเมื่อเกิดเหตุ 
และตองคุมครองผู
ถูกลวงละเมิดทาง
เพศทุกคนใหไดรับ
การบำบัดฟนฟู
สภาพรางกายและ
จิตใจ ไมละทิ้งใหเขา
อยูในสภาพ
ยากลำบากโดยลำพงั 
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5) รายงานผลตอ
ผูบังคบับญัชา
ตามลำดับช้ัน 
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ขอบขายการดำเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยท่ีเกิดจากการใชความรุนแรงของมนุษย (Violence) 

ภัย : ภัยจากการทะเลาะวิวาท 
****************** 

การจำแนก การดำเนนิการ 
3 ป ตาม

นโยบาย ศธ 
และ สพฐ. 

ปองกัน ปลูกฝง ปราบปราม 

4 ป 
(นวัตกรรม) 

ปองกัน ปลูกฝง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 

ลักษณะการ
ทำงาน 

เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 
 

1) แตงตั้ง
คณะกรรมการ
ดำเนินงานระบบ
ดูแลชวยเหลอื
นักเรียน 
2) จัดทำแผน
ปองกันการทะเลาะ
วิวาท 
3)จัดใหมหีนวย
เคลื่อนทีเ่ร็วในการ
เขาระงบัเหตุ กรณี
ที่มีเหตุทะเลาะ
วิวาทโดยประสาน
กับเจาหนาที่ตำรวจ
ทองถิ่นหรือ
หนวยงานที่
เกี่ยวของ 

1) สรางความรูความ
เขาใจเกี่ยวกับ
กฎหมายบทลงโทษที่
เกิดจาการทะเลาะ
วิวาท 
2) จัดกิจกรรมสงเสรมิ
ความรักความสามัคคี
ในสถานศึกษา 
 3) เฝาระวังนกัเรียนที่
เยงตอการกระทำผิด 
เพื่อจัดกิจกรรมพฒันา
และปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมใหเปน
ระบบอยางตอเนื่อง 
4) บรูณาการใน
กิจกรรมลูกเสอืเนตร
นารี 

1)สรางเครือขายการ
มีสวนรวมและ
ดำเนินการชวยเหลือ
และแกปญหาที่มี
ประสิทธิภาพ 
2)ประสานงาน 
หนวยงานภาครัฐ 
และเอกชน เพื่อให
ความชวยเหลือ 
3) รายงานผลตอ
ผูบังคบับญัชา
ตามลำดับช้ัน 

1)ประสานงาน
หนวยงานที่เกี่ยวของ 
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ขอบขายการดำเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยท่ีเกิดจากการใชความรุนแรงของมนุษย (Violence) 

ภัย : ภัยที่เกิดจากการกลั่นแกลงรังแก 
****************** 

การจำแนก การดำเนนิการ 
3 ป ตาม

นโยบาย ศธ 
และ สพฐ. 

ปองกัน ปลูกฝง ปราบปราม 

4 ป 
(นวัตกรรม) 

ปองกัน ปลูกฝง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 

ลักษณะการ
ทำงาน 

เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 
 

1) แตงตั้ง
คณะกรรมการ
ดำเนินงานระบบ
ดูแลชวยเหลอื
นักเรียน 
2)  จัดระบบงาน
แนะแนวทุก
กิจกรรมเพื่อนำมา
ปองกันและ
ชวยเหลือนักเรียนที่
ถูกการกลั่นแกลง
รังแก 
3)  ประสาน
ครอบครัว ชุมชน
เพื่อสรางความรู
ความเขาใจในภัยที่
เกิดจาการกลั่น
แกลงรังแก 
4)ครูประจำช้ันให
การดูแลเอาใจใส
ผูเรียน 

1) สรางความรูความ
เขาใจถึงการยอมรับ
ความแตกตางและการ
อยูรวมกันในสังคมที่
สงบสุข 
2)  จัดกจิกรรมจิต
อาสาภายในโรงเรียน
เพื่อฝกใหนักเรียนมี
ความเห็นอกเห็นใจ
ผูอื่น 
 3) เฝาระวังนกัเรียนที่
เยงตอการกระทำผิด 
เพื่อจัดกิจกรรมพฒันา
และปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมใหเปน
ระบบอยางตอเนื่อง 
4) บรูณาการใน
กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

1)สรางเครือขายการ
มีสวนรวมและ
ดำเนินการชวยเหลือ
และแกปญหาที่มี
ประสิทธิภาพ 
2) ประสานงาน 
หนวยงานภาครัฐ 
และเอกชน เพื่อให
ความชวยเหลือ 
3) รายงานผลตอ
ผูบังคบับญัชา
ตามลำดับช้ัน 

1)ประสานภาคี
เครือขายใหความ
ชวยเหลือตามราย
กรณ ี

 
 



20 
 

ขอบข่ายการดาํเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 

ประเภทภัย : ภัยที่เกิดจากการใชความรุนแรงของมนุษย (Violence) 
ภัย : การลงโทษเด็ก 

****************** 
การจำแนก การดำเนนิการ 

3 ป ตาม
นโยบาย ศธ 
และ สพฐ. 

ปองกัน ปลูกฝง ปราบปราม 

4 ป 
(นวัตกรรม) 

ปองกัน ปลูกฝง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 

ลักษณะการ
ทำงาน 

เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 

 
๑)จัดทำคูมอื
ระเบียบในการ
ประพฤตปิฏิบัติตน
ในสถานศึกษาของ
นักเรียน 

๑)การจัดกิจกรรมสงเสริมความ
ประพฤติในการปฏิบัตทิี่ดีใน
สถานศึกษาและนอก
สถานศึกษา เชน กิจกรรมคนดีศรี
โรงเรียน กจิกรรมธนาคารความดี 
เปนตน 

๑)แตงตั้ง
คณะทำงานให
ความชวยเหลือ
เรงดวน ที่
สามารถให
ความชวยเหลือ
ไดทันเหตุการณ 

๑)
ดำเนินการ
ชวยเหลือ 
เยียวยาและ
แกปญหาที่
เกิดข้ึน 

๒)ประชุมชี้แจงทำ
ความเขาใจ
ใน    การปฏิบัติตน
ตามระเบียบของ
โรงเรียน  ระเบียบ
กระทรวงศึกษาธิการ
วาดวยการลงโทษ
นักเรียนนักศึกษา 
ใหคณะครู นักเรียน 
และผูปกครองเขาใจ
แนวทางการปฏิบัติ
ใหตรงกัน 

๒)จัดกจิกรรมสรางทัศนคติที่ถูกตอง
รวมกันทัง้
ครู  นักเรียน  ผูปกครอง  ชุมชน  ใน
โอกาสที่เหมาะสม เชน กิจกรรม
ประชุมผูปกครองนักเรียน กิจกรรม
ประชุมผูปกครองช้ันเรียน 
(Classroom Meeting) เปนตน 

๒)แตงตั้ง
คณะทำงาน
ดานกฎหมาย
เพื่อใหความ
ชวยเหลือ 

 

๓)เฝาระวัง
พฤติกรรมนักเรียน
ในระดับชั้นเรียน ใน

๓)อบรมเพื่อสงเสรมิความประพฤติที่
ดี  เชน กิจกรรมโฮมรูม  กจิกรรม

3) รายงานผล
ตอ
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ระดับโรงเรียน และ
ชุมชน ใหอยูใน
ระเบียบของ
โรงเรียน 

แนะแนว  กิจกรรมปฐมนิเทศ 
กิจกรรมสวดมนตอบรม 

ผูบังคับบญัชา
ตามลำดับชั้น 
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ขอบขายการดำเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยท่ีเกิดจากอุบัติเหตุ (Accident) 

ภัย : ภัยธรรมชาต ิ
****************** 

การจำแนก การดำเนนิการ 
3 ป ตามนโยบาย 

ศธ และ สพฐ. 
ปองกัน ปลูกฝง ปราบปราม 

4 ป (นวัตกรรม) ปองกัน ปลูกฝง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 
ลักษณะการทำงาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา  

1) สำรวจขอมลู
ความเสี่ยงที่เกิดจาก
ภัยธรรมชาติ 
2) จัดทำแผน
ปองกันภัยทาง
ธรรมชาต ิ
3) จัดตรียมวัสดุ 
อุปกรณ เครื่องมือใน
การปองกันภัย
ธรรมชาต ิ
4) ซักซอมการเผชิญ
เหตุภัยธรรมชาติ 

1) สรางความรู
ความเขาใจถึง
ปญหาและ
ผลกระทบทีเ่กิดจาก
ธรรมชาติรูปแบบ
ตาง ๆ 
2) จัดกิจกรรมฝก
ทักษะการเผชิญ
ปญหาภัยธรรมชาต ิ
3) จัดกิจกรรม
สงเสริมการอนุรกัษ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิง่แวดลอม 

1) แตงตั้ง
คณะทำงานให
ความชวยเหลือ
เรงดวน ทีส่ามารถ
ใหความชวยเหลือ
ไดทันเหตุการณ 
2) ติดตอสือ่สาร
เครือขายการมีสวน
รวม เพื่อรวมให
ความชวยเหลือและ
แกปญหา 
3) ประสานงาน
หนวยงาน องคกร 
เพื่อใหความ
ชวยเหลือ เยียวยา 
และฟนฟจูิตใจ 
4)กรณีความ
เสียหายที่เกิดข้ึนกับ
อาคารสถานที่ของ
โรงเรียนใหครูหรือผู
ที่รับผิดชอบ
รายงานตอ
ผูบังคับบญัชา
ตามลำดับชั้น 

1)มอบเงิน
ชวยเหลือแก
ครอบครัวกรณี
เสียชีวิต 
2)จัดถุงเวชภัณฑ
ใหแกครอบครับ
ผูประสบภัย 
3)จัดถุงยังชีพ
ชวยเหลือ
ครอบครัว
ประสบภัยกรณี
ไมเสียชีวิต 
4)กรณีความ
เสียหายที่เกิด
ข้ึนกับอาคาร
สถานท่ีของ
โรงเรียนใหรอรับ
การสนบัสนุน
งบประมาณจาก
ตนสังกัด 
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ขอบขายการดำเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยท่ีเกิดจากอุบัติเหตุ (Accident) 

ภัย : ภัยจากอาคารเรียนและสิ่งกอสราง 
****************** 

การจำแนก การดำเนนิการ 
3 ป ตามนโยบาย 

ศธ และ สพฐ. 
ปองกัน ปลูกฝง ปราบปราม 

4 ป (นวัตกรรม) ปองกัน ปลูกฝง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 
ลักษณะการทำงาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา  

1) สำรวจสภาพของ
อาคารเรียน อาคาร
ประกอบ และ
สิ่งกอสราง 
2) ติดปายสัญลักษณ
ในอาคาร หรือพื้นที่
ที่ไมแข็งแรงและมี
ความเสี่ยง 
3) ประชาสมัพันธให
นักเรียนหลกีเลี่ยง
การเขาพื้นที่เสี่ยง
อยางตอเนื่อง 

1) สรางความรู
ความเขาใจถึง
หลักการสรางความ
ปลอดภัยในการ
ดำเนินชีวิต 
2) ฝกทักษะการ
สังเกตและ
หลีกเลี่ยงพ้ืนทีเ่สี่ยง 
3) จัดกิจกรรมฝก
ทักษะการเอาตัว
รอดเมือ่ประสบภัย
จากอาคารเรียน 
และสิง่กอสราง 

1) สรางเครือขาย
การมสีวนรวมและ
ดำเนินการ
ชวยเหลือและ
แกปญหาที่มี
ประสิทธิภาพ 
2) ประสานงาน
หนวยงานภาครัฐ 
และเอกชน เพื่อให
ความชวยเหลือ 
3) รายงานผลตอ
ผูบังคับบญัชา
ตามลำดับชั้น 

1)มอบเงิน
ชวยเหลือแก
ครอบครัวกรณี
เสียชีวิต 
2)จัดถุงเวชภัณฑ
ใหแกครอบครับ
ผูประสบภัย 
3)จัดถุงยังชีพ
ชวยเหลือ
ครอบครัว
ประสบภัยกรณี
ไมเสียชีวิต 
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ขอบขายการดำเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยท่ีเกิดจากอุบัติเหตุ (Accident) 

ภัย : ภัยจากยานพาหนะ 
****************** 

การจำแนก การดำเนนิการ 
3 ป ตามนโยบาย 

ศธ และ สพฐ. 
ปองกัน ปลูกฝง ปราบปราม 

4 ป (นวัตกรรม) ปองกัน ปลูกฝง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 
ลักษณะการทำงาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา  

1) สำรวจขอมลู
ยานพาหนะใน
สถานศึกษา 
2) จัดระบบสัญจรใน
สถานศึกษาสำหรับ
ยานพาหนะประเภท
ตาง ๆ และสำหรบั
การเดินเทา 
3) จัดทำแผนให
ความชวยเหลือ
ผูประสบภัยจาก
ยานพาหนะ 
4) จัดเตรียมวัสดุ 
อุปกรณ เครื่องมือ 
เพื่อการชวยเหลือ 
5) สงเสรมิสนบัสนุน
การทำประกันภัย 
ประกันอุบัตเิหต ุ

1) จัดกิจกรรมให
ความรูเรื่องการใช
รถใชถนนและ
เครื่องหมายจราจร 
2) จัดกิจกรรมฝก
ทักษะการปฐม
พยาบาลเบื้องตน
เมื่อประสบภัยจาก
ยานพาหนะ 
3) จัดกิจกรรม
สงเสริมการสราง
จิตสำนึกในการ
ปฏิบัติตามกฎ
จราจร 

1) แตงตั้ง
คณะทำงานให
ความชวยเหลือ
เรงดวน ทีส่ามารถ
ใหความชวยเหลือ
ไดทันเหตุการณ 
2) ติดตอสือ่สาร
เครือขายการมีสวน
รวม เพื่อรวมให
ความชวยเหลือและ
แกปญหา 
3) ประสานงาน
หนวยงาน องคกร 
เพื่อใหความ
ชวยเหลือ เยียวยา 
และฟนฟจูิตใจ 
4) รายงานผลตอ
ผูบังคับบญัชา
ตามลำดับชั้น 

1)มอบเงิน
ชวยเหลือแก
ครอบครัวกรณี
เสียชีวิต 
2)จัดถุงเวชภัณฑ
ใหแกครอบครับ
ผูประสบภัย 
3)จัดถุงยังชีพ
ชวยเหลือ
ครอบครัว
ประสบภัยกรณี
ไมเสียชีวิต 
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ขอบขายการดำเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยท่ีเกิดจากอุบัติเหตุ (Accident) 

ภัย : ภัยที่เกิดจากการจัดกิจกรรม 
****************** 

การจำแนก การดำเนนิการ 
3 ป ตามนโยบาย 

ศธ และ สพฐ. 
ปองกัน ปลูกฝง ปราบปราม 

4 ป (นวัตกรรม) ปองกัน ปลูกฝง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 
ลักษณะการทำงาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา  

1) วางแผนการจัด
กิจกรรมทุกกจิกรรม
และสำรวจความ
เสี่ยงท่ีจะเกิด
อันตรายจากการจัด
กิจกรรมตางๆ 
2) แตงตั้ง
คณะกรรมการดาน
ความปลอดภัยเมือ่
จัดกิจกรรมตางๆ 
3) จัดทำแผนเพื่อ
รองรับเมื่อเกิด
อุบัติเหตุจากการจัด
กิจกรรม 
4) เสนอแนะ
แนวทางในการ
ปองกันความเสี่ยงที่
จะเกิดอุบัตเิหตใุน
การจัดกิจกรรตางๆ 
5) จัดทำคูมือการ
ปฐมพยาบาลและ
การสงตอเมื่อเกิด
อุบัติเหต ุ

1) สรางความรู
ความเขาใจ “ใน
การปองกันอบุัติเหตุ
ในการเขารวม
กิจกรรม” 
 2) เมื่อมีการจัด
กิจกรรมตางๆใหแก
นักเรียนตองมีการ
การวางแผนการจัด
กิจกรรมและตองนำ
เรื่องความปลอดภัย
เขาไปอยูในแผนทกุ
ครั้ง 
 3) จัดกจิกรรมตาม
แผนที่วางไวและ
รายงานผลการ
ดำเนินกิจกรรมโดย
ระบุอบุัติเหตุที่
เกิดขึ้นกรณีมี
อุบัติเหตุเกิดข้ึนเพื่อ
ทำเปนสถิติและ
แนวทางปองกันเพื่อ
เปนขอมูลในการ
บรหิารจัดการของ
สถานศึกษา 
  

1) แตงตั้ง
คณะทำงานสงเสริม
ใหความชวยเหลือ
เรงดวนทีส่ามารถ
ใหความชวยเหลือ
ไดทันเหตุการณ 
2) ดำเนินการตาม
มาตรการและ
ขอตกลงที่กำหนด
รวมกัน 
3)ทำประกันภัย
อุบัติเหตุนักเรียน
ทุกคน 
4)จัดทำสาระ
สนเทศอบุัติเหตุที่
เคยเกิดข้ึนในการ
จัดกิจกรรม 
5) รายงานผลตอ
ผูบังคับบญัชา
ตามลำดับชั้น 

1)มอบเงิน
ชวยเหลือแก
ครอบครัวกรณี
เสียชีวิต 
2)จัดถุงเวชภัณฑ
ใหแกครอบครับ
ผูประสบภัย 
3)จัดถุงยังชีพ
ชวยเหลือ
ครอบครัว
ประสบภัยกรณี
ไมเสียชีวิต 
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ขอบขายการดำเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยท่ีเกิดจากอุบัติเหตุ (Accident) 

ภัย : ภัยจากเครื่องมือ  อุปกรณ 
****************** 

การจำแนก การดำเนนิการ 
3 ป ตามนโยบาย 

ศธ และ สพฐ. 
ปองกัน ปลูกฝง ปราบปราม 

4 ป (นวัตกรรม) ปองกัน ปลูกฝง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 
ลักษณะการทำงาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา  

1) สำรวจเครื่องมือ 
อุปกรณที่มีความ
เสี่ยงตอการเกิด
อุบัติเหตุใน
สถานศึกษา 
2) จัดทำคูมือการใช
งานเครื่องมือ 
อุปกรณ มกีารสาธิต
การใชเครื่องมือ 
อุปกรณที่มีความ
เสี่ยงสูงตอการเกิด
อุบัติเหต ุ
3) ประชาสมัพันธให
นักเรียนโดยทำปาย
เตือนบริเวณที่มี
เครื่องมืออปุกรณ
นัน้ๆติดตั้งอยู พรอม
ทั้งวิธีการข้ันตอน
การใชงานเครือ่งมอื 
อุปกรณที่ปลอดภัย
ใหนักเรียนเห็น 

1) สรางความรู
ความเขาใจเกี่ยวกบั
อันตรายที่เกิดจาก
เครื่องมือ อุปกรณ
และวิธีการใช
เครื่องมือ อุปกรณที่
ปลอดภัย 
2) ฝกทักษะการใช
งานเครื่องมือ 
อุปกรณ 
 3) จัดกจิกรรม
รณรงคความ
ปลอดภัยใน
สถานศึกษาทุก
เดือน 
4)บูรณาการเรื่อง
ภัยจากเครื่องมือ 
อุปกรณขาไปใน
สาระการเรียนรูการ
งานอาชีพทุกชั้น 

1)สรางเครือขาย
การมสีวนรวมและ
ดำเนินการชวย
เหลือและแกปญหา
ที่มีประสทิธิภาพ 
2)ประสานงาน 
หนวยงานภาครัฐ 
และเอกชน เพื่อให
ความชวยเหลือ 
3)ทำประกันภัย
อุบัติเหตุนักเรียน 
ทุกคน 
4) รายงานผลตอ
ผูบังคับบญัชา
ตามลำดับชั้น 

1)มอบเงิน
ชวยเหลือแก
ครอบครัวกรณี
เสียชีวิต 
2)จัดถุงเวชภัณฑ
ใหแกครอบครับ
ผูประสบภัย 
3)จัดถุงยังชีพ
ชวยเหลือ
ครอบครัว
ประสบภัยกรณี
ไมเสียชีวิต 
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ขอบขายการดำเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยท่ีเกิดจากอุบัติเหตุ (Accident) 

ภัย : ภัยที่เกิดจากสัตว 
****************** 

การจำแนก การดำเนนิการ 
3 ป ตามนโยบาย 

ศธ และ สพฐ. 
ปองกัน ปลูกฝง ปราบปราม 

4 ป (นวัตกรรม) ปองกัน ปลูกฝง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 
ลักษณะการทำงาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา  

1) สำรวจสภาพ
พื้นที่ในสถานศึกษา
และพื้นที่ใกลเคียงที่
เสี่ยงตอการเปนที่อยู
ของสัตวมีพิษ และ
สัตวดุรายตางๆ 
2)  ทำความสะอาด
ตลอดจนปรบัปรุง
บริเวณท่ีเสี่ยงตอ
สัตวมีพิษ และกำจัด
แหลงที่อยูของสัตวมี
พิษตางๆในบริเวรณ
โรงเรียน 
3)  ประชาสัมพันธ
ใหนักเรียนให
หลีกเลี่ยงการเขา
พื้นที่เสี่ยงและสัตวที่
อาจทำอันตรายตอ
นักเรียนผานเสียง
ตามสาย ปาย 

1  สรางความรู
ความเขาใจถึง
หลักการสรางความ
ปลอดภัยในการ
ดำเนินชีวิต 
2  ฝกทักษะการ
สังเกตและ
หลีกเลี่ยงพ้ืนทีเ่สี่ยง 
 3  จัดกจิกรรมปฐม
พยาบาลทีเ่กิดจาก
สัตว 
4 บูรณาการเรื่อง
ภัยจากสัตวเขาไป
ในสาระการเรียนรู
สุขศึกษาทุกช้ัน 

1)สรางเครือขาย
การมสีวนรวมและ
ดำเนินการชวย
เหลือและแกปญหา
ที่มีประสทิธิภาพ 
2) ประสานงาน 
หนวยงานภาครัฐ 
และเอกชน เพื่อให
ความชวยเหลือ 
3)ทำประกันภัย
อุบัติเหตุนักเรียน
ทุกคน 
4) รายงานผลตอ
ผูบังคับบญัชา
ตามลำดับชั้น 

1)มอบเงิน
ชวยเหลือแก
ครอบครัวกรณี
เสียชีวิต 
2)จัดถุงเวชภัณฑ
ใหแกครอบครับ
ผูประสบภัย 
3)จัดถุงยังชีพ
ชวยเหลือ
ครอบครัว
ประสบภัยกรณี
ไมเสียชีวิต 
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ขอบขายการดำเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยท่ีเกิดจากอุบัติเหตุ (Accident) 

ภัย : ภัยท่ีเกิดจากการจมน้ำ 
****************** 

การจำแนก การดำเนนิการ 
3 ป ตามนโยบาย 

ศธ และ สพฐ. 
ปองกัน ปลูกฝง ปราบปราม 

4 ป (นวัตกรรม) ปองกัน ปลูกฝง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 
ลักษณะการทำงาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา  

1) สำรวจสภาพ
พื้นที่ แหลงน้ำใน
สถานศึกษาและ
พื้นที่ใกลเคียง 
2)  ติดปาย
สัญลักษณ คำเตือน
บริเวณแหลงน้ำใน
สถานศึกษาและ
พื้นที่ใกลเคียง 
3)  ประชาสัมพันธ
ใหนักเรียนหลีกเลี่ยง
การเขาพื้นที่แหลง
น้ำ 
อยางตอเนื่อง 

1  สรางความรู
ความเขาใจถึง
หลักการสรางความ
ปลอดภัยในการ
ดำเนินชีวิต 
2  ฝกทักษะการ
สังเกตและ
หลีกเลี่ยงพ้ืนทีเ่สี่ยง 
 3  จัดกจิกรรมฝ
กทักษะใหวายน้ำ
เปนและมีทกัษะ
ดานความปลอดภัย
ทางน้ำ 

1)สรางเครือขาย
การมสีวนรวมและ
ดำเนินการชวย
เหลือและแกปญหา
ที่มีประสทิธิภาพ 
2) ประสานงาน 
หนวยงานภาครัฐ 
และเอกชน เพื่อให
ความชวยเหลือ 
3)ทำประกันภัย
อุบัติเหตุนักเรียน
ทุกคน 
4) รายงานผลตอ
ผูบังคับบญัชา
ตามลำดับชั้น 

1)มอบเงิน
ชวยเหลือแก
ครอบครัวกรณี
เสียชีวิต 
2)จัดถุงเวชภัณฑ
ใหแกครอบครับ
ผูประสบภัย 
3)จัดถุงยังชีพ
ชวยเหลือ
ครอบครัว
ประสบภัยกรณี
ไมเสียชีวิต 
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ขอบขายการดำเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยท่ีเกิดจากการถูกละเมิดสิทธิ์ (Right) 

ภัย : การถูกปลอยปละ ละเลย ทอดท้ิง 
****************** 

การจำแนก การดำเนนิการ 
3 ป ตามนโยบาย 

ศธ และ สพฐ. 
ปองกัน ปลูกฝง ปราบปราม 

4 ป (นวัตกรรม) ปองกัน ปลูกฝง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 
ลักษณะการทำงาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา  

1) สรางเครือขาย
เฝาระวังทัง้ใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน 
2) จัดระบบการ
ติดตอสื่อสารเพื่อ
รับสงขอมลู
พฤติกรรมนักเรียน 
และผูใกลชิด 
3) จัดทำขอมลู
ชองทางขอความ
ชวยเหลือเผยแพร 
ประชาสมัพันธให
นักเรียนและชุมชน 

1) จัดกิจกรรม
สงเสริมความ
ตระหนักรูและเห็น
คุณคาในตนเอง 
2) จัดกิจกรรม
พัฒนาทักษะชีวิต
อยางรอบดาน 
3) ฝกทักษะการ
ปฏิเสธการเอาตัว
รอด และการขอ
ความชวยเหลือ 

1) แตงตั้ง
คณะทำงานให
ความชวยเหลือ
เรงดวน ทีส่ามารถ
ใหความชวยเหลือ
ไดทันเหตุการณ 
2) แตงตั้ง
คณะทำงานให
ความชวยเหลือดาน
กฎหมาย 
3) ประสานภาคี
เครือขายเพือ่รวม
แกปญหา 
4) รายงานผลตอ
ผูบังคับบญัชา
ตามลำดับชั้น 

1) ติดตามเยี่ยม
เยือนใหกำลังใจ
อยางสม่ำเสมอ 
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ขอบขายการดำเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยท่ีเกิดจากการถูกละเมิดสิทธิ์ (Right) 

ภัย : การคุกคามทางเพศ 
****************** 

การจำแนก การดำเนนิการ 
3 ป ตามนโยบาย 

ศธ และ สพฐ. 
ปองกัน ปลูกฝง ปราบปราม 

4 ป (นวัตกรรม) ปองกัน ปลูกฝง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 
ลักษณะการทำงาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา  

1) สำรวจนักเรียน
กลุมเสี่ยงและพื้นที่
เปนจุดเสี่ยง 
2) เฝาระวัง สังเกต
พฤติกรรมนักเรียน 
และพัฒนาพื้นที่
เสี่ยงใหปลอดภัย 
3) สรางเครือขาย
เฝาระวังทัง้ใน
สถานศึกษาและใน
ชุมชน 
4) จัดระบบการ
สื่อสารเพื่อรบัสง
ขอมูลดานพฤติกรรม
นักเรียนทั้งใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน 

1) จัดกิจกรรม
สงเสริมความ
ตระหนักรูและเห็น
คุณคาในตนเอง 
2) จัดกิจกรรม
พัฒนาทักษะชีวิต
รอบดาน 
3) ฝกทักษะการ
ปฏิเสธ การเอาตัว
รอดในสถานการณ
ตาง ๆ 

1) เผยแพร
ประชาสมัพันธ
ชองทางในการขอ
ความชวยเหลือ 
2) แตงตั้ง
คณะทำงานให
ความชวยเหลือ
เรงดวน ทีส่ามารถ
ใหความชวยเหลือ
ไดทันเหตุการณ 
3) แตงตั้ง
คณะทำงานให
ความชวยเหลือดาน
กฎหมาย 
4) ประสานภาคี
เครือขายเพือ่การสง
ตอที่เหมาะสม 
4) รายงานผลตอ
ผูบังคับบญัชา
ตามลำดับชั้น 

1) สรางขวัญ
กำลังใจโดยการ
ติดตามเยี่ยม
เยือนอยาง
สม่ำเสมอ 
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ขอบขายการดำเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยท่ีเกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทางกายและจิตใจ (Unhealthiness) 

ภัย : ภาวะจิตเวช 
****************** 

การจำแนก การดำเนนิการ 
3 ป ตามนโยบาย 

ศธ และ สพฐ. 
ปองกัน ปลูกฝง ปราบปราม 

4 ป (นวัตกรรม) ปองกัน ปลูกฝง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 
ลักษณะการทำงาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา  

1) การสำรวจและ
จัดกลุมนักเรียน
กลุมเสี่ยงและกลุม
ที่มีภาวะจิตเวช 
2) ติดตอประสาน
เครือขายการมีสวน
รวมเพื่อประเมิน
ภาวะจิต 
3) จัดหลกัสูตรการ
เรียนการสอน
พิเศษรายคน 
4) สรางเครือขาย
เฝาระวังทัง้ใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน 
5) จัดระบบ
ติดตอสื่อสารเพื่อ
รับสงขอมลู
พฤติกรรมอยาง
ตอเนื่อง 

1) จัดกิจกรรม
สงเสริมการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู
รวมกันของนกัเรียน 
2) จัดเวทีให
นักเรียนได
แสดงออกตาม
ความสามารถ 
3) จัดกิจกรรม
สงเสริมการ
ตระหนักรูและเห็น
คุณคาในตนเองและ
ผูอื่น 

1) แตงต้ัง
คณะทำงานเพื่อ
ระงบัเหตุท้ังใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน 
2) ประสาน
เครือขายการมีสวน
รวม เพื่อรวม
แกปญหา 
3) ดำเนินการตาม
ระเบียบ กฎหมาย 
โดยเนนการไกล
เกลี่ยประนีประนอม 
ตามมาตรการจาก
เบาไปหาหนกั 
4) ประสานการสง
ตอเพื่อใหความ
ชวยเหลือที่มี
ประสิทธิภาพ 
5) รายงานผลตอ
ผูบังคบับญัชา
ตามลำดับช้ัน 

1) ติดตาม เยี่ยม
เยือน ใหกำลังใจ
เพื่อสรางขวัญ
กำลังใจ 
กลุมเสี่ยง 
๒) ใหความรัก
ความอบอุน เปน
กัลยาณมิตรตอ
นักเรียนที่เปน
กลุมเสี่ยง 
3) ประสานการ
สงตอเพื่อให
ความชวยเหลือที่
มีประสิทธิภาพ 
4) ติดตามเฝา
ดูแลอยางใกลชิด 
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ขอบขายการดำเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยท่ีเกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทางกายและจิตใจ (Unhealthiness) 

ภัย : ติดเกม 
****************** 

การจำแนก การดำเนนิการ 
3 ป ตามนโยบาย 

ศธ และ สพฐ. 
ปองกัน ปลูกฝง ปราบปราม 

4 ป (นวัตกรรม) ปองกัน ปลูกฝง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 
ลักษณะการทำงาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา  

1) สำรวจขอมลู
นักเรียนกลุมเสี่ยง 
2) สำรวจขอมลู
พื้นที่แหลง
ใหบรกิารรานเกม 
3) กำหนดขอตกลง
เพื่อปฏิบัตริวมกัน 
4) สรางเครือขาย
เฝาระวังทัง้ใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน 
5) จัดระบบ
ติดตอสื่อสารเพื่อ
รับสงขอมลู
พฤติกรรมอยาง
ตอเนื่อง 

1) สรางความรู
ความเขาใจถึง
ผลกระทบทีเ่กิดจาก
การติดเกม 
2) จัดกิจกรรม
สงเสริมการการคิด 
วิเคราะห และใช
เวลาวางใหเปน
ประโยชน 
3) จัดกิจกรรมเสรมิ
หลักสูตรที่สนองตอ
ความสนใจของ
นักเรียนอยาง
หลากหลาย 

1) แตงต้ัง
คณะทำงานเพื่อ
ระงบัเหตุท้ังใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน 
2) ประสาน
เครือขายการมีสวน
รวม เพื่อรวม
แกปญหา 
3) ดำเนินการเอาผิด
ตามขอตกลงที่
กำหนดไวรวมกัน 
4) ติดตามเยี่ยม
เยือนเพือ่สรางขวัญ
กำลังใจ 
5) รายงานผลตอ
ผูบังคบับญัชา
ตามลำดับช้ัน 

1) แนะนำการใช
เวลาวางใหเกิด
ประโยชน 
2) ใหรูถึงโทษ
ของการติดเกม
และผลเสียของ
การเลนเกม 
3) สงเสรมิทักษะ
อาชีพในเวลาวาง
ทั้งในโรงเรียน
และชุมชน 
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ขอบขายการดำเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยท่ีเกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทางกายและจิตใจ (Unhealthiness) 

ภัย : ยาเสพติด 
****************** 

การจำแนก การดำเนนิการ 
3 ป ตามนโยบาย 

ศธ และ สพฐ. 
ปองกัน ปลูกฝง ปราบปราม 

4 ป (นวัตกรรม) ปองกัน ปลูกฝง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 
ลักษณะการทำงาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา  

1) สำรวจขอมลู
นักเรียนกลุมเสี่ยง 
2) วิเคราะห
นักเรียนรายบุคคล 
3) กำหนดขอตกลง
เพื่อปฏิบัตริวมกัน 
4) สรางเครือขาย
เฝาระวังทัง้ใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน 
5) จัดระบบ
ติดตอสื่อสารเพื่อ
รับสงขอมลู
พฤติกรรมอยาง
ตอเนื่อง 

1) สรางความรู
ความเขาใจถึงโทษ
ภัย และผลกระทบ
ของการติดยาเสพ
ติด 
2) จัดกิจกรรม
ตอตานยาเสพติดใน
วันสำคัญตาง ๆ 
อยางสม่ำเสมอ 
3) จัดกิจกรรม
สงเสริมการการคิด 
วิเคราะห และใช
เวลาวางใหเปน
ประโยชน 
4) จัดกิจกรรมเสรมิ
หลักสูตรที่สนองตอ
ความสนใจของ
นักเรียนอยาง
หลากหลาย 

1) แตงต้ัง
คณะทำงานเพื่อ
ระงบัเหตุท้ังใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน 
2) ประสาน
เครือขายการมีสวน
รวม เพื่อรวม
แกปญหา 
3) ดำเนินการตาม
ระเบียบ กฎหมาย 
โดยเนนการไกล
เกลี่ยประนีประนอม 
ตามมาตรการจาก
เบาไปหาหนัก 
4) ประสานการสง
ตอเพื่อใหความ
ชวยเหลือที่มี
ประสิทธิภาพ 
5) รายงานผลตอ
ผูบังคบับญัชา
ตามลำดับช้ัน 

1) สนบัสนนุและ
สงเสริมการใช
เวลาวางใหเกิด
ประโยชนโดยให
หันมาเลนกีฬา
และออกกำลงั
กาย 
2) ใหรูถึงโทษ
ของการติดยา
เสพติด 
3) ประสานการ
สงตอเพื่อให
ความชวยเหลือที่
มีประสิทธิภาพ 
4) ติดตามดูแล
อยางใกลชิด 
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ขอบขายการดำเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยท่ีเกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทางกายและจิตใจ (Unhealthiness) 

ภัย : โรคระบาดในมนุษย 
****************** 

การจำแนก การดำเนนิการ 
3 ป ตามนโยบาย 

ศธ และ สพฐ. 
ปองกัน ปลูกฝง ปราบปราม 

4 ป (นวัตกรรม) ปองกัน ปลูกฝง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 
ลักษณะการทำงาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา  

1) สำรวจนักเรียน
กลุมเสี่ยงและพื้นที่
เปนจุดเสี่ยง 
2) เฝาระวัง สังเกต
พฤติกรรมนักเรียน 
และพัฒนาพื้นที่
เสี่ยงใหปลอดภัย 
3) สรางเครือขาย
เฝาระวังทัง้ใน
สถานศึกษาและใน
ชุมชน 
4) จัดระบบการ
สื่อสารเพื่อรบัสง
ขอมูลดานสุขภาวะ
ของนักเรียนทั้งใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน 

1) จัดกิจกรรม
สงเสริมความรู
เกี่ยวกับโรคระบาด
ตางๆ ทั้งในประเทศ 
และตางประเทศ 
2) จัดกิจกรรม
พัฒนาทักษะสุข
ภาวะของมนุษย
รอบดาน 

1) เผยแพร
ประชาสมัพันธ
ชองทางในการขอ
ความชวยเหลือ 
2) แตงต้ัง
คณะทำงานใหความ
ชวยเหลือเรงดวน ท่ี
สามารถใหความ
ชวยเหลือไดทัน
เหตุการณ 
3) ประสานภาคี
เครือขายเพือ่การสง
ตอที่เหมาะสม 
4) รายงานผลตอ
ผูบังคบับญัชา
ตามลำดับช้ัน 

1) สรางขวัญ
กำลังใจโดยการ
ติดตามเยี่ยม
เยือนอยาง
สม่ำเสมอ 
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ขอบขายการดำเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยท่ีเกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทางกายและจิตใจ (Unhealthiness) 

ภัย : ภัยไซเบอร 
****************** 

การจำแนก การดำเนนิการ 
3 ป ตามนโยบาย 

ศธ และ สพฐ. 
ปองกัน ปลูกฝง ปราบปราม 

4 ป (นวัตกรรม) ปองกัน ปลูกฝง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 
ลักษณะการทำงาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา  

1) สำรวจขอมลู
นักเรียนกลุมเสี่ยง 
2) วิเคราะห
นักเรียนรายบุคคล 
3) กำหนดขอตกลง
เพื่อปฏิบัตริวมกัน 
4) สรางเครือขาย
เฝาระวังทัง้ใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน 
5) จัดระบบ
ติดตอสื่อสารเพื่อ
รับสงขอมลู
พฤติกรรมอยาง
ตอเนื่อง 

1) สรางความรู
ความเขาใจถึงโทษ 
และผลกระทบของ
ภัยไซเบอร 
2) จัดกิจกรรม / 
อบรมพัฒนาความรู
ใหนักเรียนไดรูจกั
และเขาใจในเรื่อง
ของโลกไซเบอร 
อยางสมำ่เสมอ 
3) จัดกิจกรรมเสรมิ
หลักสูตรที่สนองตอ
ความสนใจของ
นักเรียนอยาง
หลากหลาย 

1) แตงต้ัง
คณะทำงานเพื่อ
ระงบัเหตุท้ังใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน 
2) ประสาน
เครือขายการมีสวน
รวม เพื่อรวม
แกปญหา 
3) ประสานสงตอ
เพื่อใหการชวยเหลือ
อยางมีประสิทธิภาพ 
4) รายงานผลตอ
ผูบังคบับญัชา
ตามลำดับช้ัน 

1) สนบัสนนุและ
สงเสริมการใช
เวลาวางใหเกิด
ประโยชน 
2) ติดตามดูแล
อยางใกลชิด 
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ขอบขายการดำเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยท่ีเกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทางกายและจิตใจ (Unhealthiness) 

ภัย : การพนัน 
****************** 

การจำแนก การดำเนนิการ 
3 ป ตามนโยบาย 

ศธ และ สพฐ. 
ปองกัน ปลูกฝง ปราบปราม 

4 ป (นวัตกรรม) ปองกัน ปลูกฝง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 
ลักษณะการทำงาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา  

1) สำรวจขอมลู
นักเรียนกลุมเสี่ยง 
2) วิเคราะห
นักเรียนรายบุคคล 
3) กำหนดขอตกลง
เพื่อปฏิบัตริวมกัน 
4) สรางเครือขาย
เฝาระวังทัง้ใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน 
5) จัดระบบ
ติดตอสื่อสารเพื่อ
รับสงขอมลู
พฤติกรรมอยาง
ตอเนื่อง 

1) สรางความรู
ความเขาใจถึงโทษ
ภัย และผลกระทบ
ของการติดการพนัน 
2) จัดกิจกรรม
ตอตานการพนันใน
ทุกรปูแบบ อยาง
สม่ำเสมอ 
3) จัดกิจกรรม
สงเสริมการการคิด 
วิเคราะห และใช
เวลาวางใหเปน
ประโยชน 
4) จัดปาย
ประชาสมัพันธถึง
โทษของการพนันใน
โรงเรียน 

1) แตงต้ัง
คณะทำงานเพื่อ
ระงบัเหตุท้ังใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน 
2) ประสาน
เครือขายการมีสวน
รวม เพื่อรวม
แกปญหา 
3) ดำเนินการตาม
ระเบียบ กฎหมาย 
โดยเนนการไกล
เกลี่ยประนีประนอม 
ตามมาตรการจาก
เบาไปหาหนัก 
4) ประสานการสง
ตอเพื่อใหความ
ชวยเหลือที่มี
ประสิทธิภาพ 
5) รายงานผลตอ
ผูบังคบับญัชา
ตามลำดับช้ัน 

1) สนบัสนนุและ
สงเสริมการใช
เวลาวางใหเกิด
ประโยชนกาย 
2) ใหรูถึงโทษ
ของการติดการ
พนัน 
3) ประสานการ
สงตอเพื่อให
ความชวยเหลือที่
มีประสิทธิภาพ 
4) ติดตามดูแล
อยางใกลชิด 
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ขอบขายการดำเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยท่ีเกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทางกายและจิตใจ (Unhealthiness) 

ภัย : โรคระบาดในสัตว 
****************** 

การจำแนก การดำเนนิการ 
3 ป ตามนโยบาย 

ศธ และ สพฐ. 
ปองกัน ปลูกฝง ปราบปราม 

4 ป (นวัตกรรม) ปองกัน ปลูกฝง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 
ลักษณะการทำงาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา  

1) สำรวจขอมลู
สัตวเลี้ยงของ
นักเรียนรายคน 
2) จัดทำแผนใน
การปองกันโรค
ระบาดในสัตว 
3) บริการวัสดุ 
อุปกรณในการ
ปองกันโรคระบาด
ในสัตว 
4) สรางเครือขาย
เฝาระวังทัง้ใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน 
5) จัดระบบ
ติดตอสื่อสารเพื่อ
ติดตามขอมูลสัตว
เลี้ยงอยางตอเนื่อง 

1) สรางความรู
ความเขาใจเกี่ยวกบั
โรคระบาดในสัตว 
2) จัดกิจกรรมฝก
ทักษะการปฏิบัติตน 
เพื่อความปลอดภัย
จากโรคระบาดใน
สัตว 
3) จัดกิจกรรมสราง
จิตสำนึกในความ
รับผิดชอบตอตนเอง
และสงัคม 

1) แตงต้ัง
คณะทำงานเพื่อ
ระงบัเหตุท้ังใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน 
2) ประสาน
เครือขายการมีสวน
รวม เพื่อรวม
แกปญหา 
3) ดำเนินการตาม
มาตรการที่กฎหมาย
กำหนด 
4) รายงานผลตอ
ผูบังคบับญัชา
ตามลำดับช้ัน 

1) ติดตาม เยี่ยม
เยือน ใหกำลังใจ
เพื่อสรางขวัญ
กำลังใจ 
ผูไดรับผลกระทบ 
๒) มอบเวชภัณฑ
หรือถุงยงัชีพใหแก
ครอบครัวผูไดรับ
ผลกระทบ 
๓) ประสานการสง
ตอเพื่อใหความ
ชวยเหลือที่มี
ประสิทธิภาพ 
๔) มอบเงิน
ชวยเหลือแก
ครอบครัว ในกรณผีู
ไดรับผลกระทบ 
หรือเจบ็ปวย หรือ
ถึงแกชีวิต 
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ขอบขายการดำเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยท่ีเกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทางกายและจิตใจ (Unhealthiness) 

ภัย : ภาวะทุพโภชนาการ 
****************** 

การจำแนก การดำเนนิการ 
3 ป ตามนโยบาย 

ศธ และ สพฐ. 
ปองกัน ปลูกฝง ปราบปราม 

4 ป (นวัตกรรม) ปองกัน ปลูกฝง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 
ลักษณะการทำงาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา  

1) การสำรวจและ
จัดกลุมนักเรียน
กลุมเสี่ยงและกลุม
ที่มีภาวะทุพ
โภชนาการ 
2) เสรมิสรางความ
รวมมือระหวาง
โรงเรียน ครอบครัว 
ชุมชน และผูมสีวน
เกี่ยวของ 
3) จัดทำสื่อ
ประชาสมัพันธให
ความรูดาน
โภชนาการแก
ผูปกครอง 
4) จัดทำฐานขอมลู
เพื่อตรวจสอบ
พัฒนาการและ
ความกาวหนาใน
การลดภาวะทุพ
โภชนาการ 
๕) จัดหาอปุกรณ
กีฬาใหเพียงพอ 
๖) การดูแลอาหาร
กลางวัน อาหาร
เสริม และอาหาร

1) จัดกิจกรรมให
ความรูดาน
โภชนาการแก
นักเรียน 
2) จัดกิจกรรมออก
กำลังกาย และ
วิธีการรักษาสุขภาพ
ใหกับนักเรียน 
3) การบรูณาการ
ความรูดาน
โภชนาการในการ
จัดการเรียนการ
สอน 

1) การเผยแพร
ประชาสมัพันธ
ชองทางในการขอ
ความชวยเหลือ 
2) แตงต้ัง
คณะทำงานใหความ
ชวยเหลือเรงดวน ท่ี
สามารถใหความ
ชวยเหลือไดทัน
เหตุการณ 
3) แตงต้ัง
คณะทำงานกองทุน
อาหารกลางวัน
สำหรับนักเรียนที่มี
ปญหาดาน
เศรษฐกจิ 
4) ประสานภาคี
เครือขายเพือ่การสง
ตอที่เหมาะสม 
5) รายงานผลตอ
ผูบังคบับญัชา
ตามลำดับช้ัน 

1) ติดตาม เยี่ยม
เยือน ใหกำลังใจ
เพื่อสรางขวัญ
กำลังใจ 
ผูไดรับ
ผลกระทบ 
๒) มอบเวชภัณฑ
หรือถุงยงัชีพ
ใหแกครอบครัวผู
ไดรับผลกระทบ 
๓) ประสานการ
สงตอเพื่อให
ความชวยเหลือที่
มีประสิทธิภาพ 
๔) มอบเงิน
ชวยเหลือแก
ครอบครัว ใน
กรณีไดรับ
ผลกระทบ 
เจ็บปวย หรอืถึง
แกชีวิต 
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วางที่ถูกตองตาม
หลักโภชนาการ 

2. มาตรการความปลอดภัยของสถานศึกษา 
มาตรการความปลอดภัยของสถานศึกษา มุงเนนใหเกิดความปลอดภัยตอนักเรียน ครู และบุคลากร

ทางการศกึษาอยางยั่งยืน โดยเนนมาตรการทีเ่ขมงวดในมาตรการ 3 ป ตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ ซึ่ง
ทางโรงเรียนไดคิดคนนวัตกรรมเกี่ยวกบัมาตรการความปลอดภัยของสถานศึกษาภายใตหลัก 4 ป ไดแก การ
ปองกัน การปลูกฝง การปฏิบัติการ และการปลอบโยน ครอบคลุมลักษณะการทำงานเชิงรกุ เชิงรบัและการ
เยียวยา มีรายละเอียด ดังนี ้

2.1 การปองกัน หมายถงึ การดำเนินการเพื่อไมใหเกิดปญหา อุปสรรค หรอืความไมปลอดภัยตอนักเรียน 
ครู และบุคลากรทางการศึกษา โดยสรางมาตรการปองกันจากปจจัยเสี่ยงท่ีอาจเกิดขึ้นทั้งในและนอก
สถานศึกษา (จัดเปนลักษณะการทำงานเชิงรุก) ดังน้ี 
        1) การประเมินปจจัยเสี่ยงของสถานศึกษา 
        2) การกำหนดพื้นที่ความปลอดภัย 
        3) การจัดทำแผนความปลอดภัยของสถนศึกษา 
        4) การจัดสภาพแวดลอมและบรรยากาศของสถานศึกษา 
        5) การจัดโครงสรางบรหิารจัดการความปลอดภัยสถานศึกษา 
        6) การจัดโครงสรางขอมูลสารสนเทศความปลอดภัยสถานศึกษา 
        7) การสรางการมสีวนรวมของสถานศึกษาและภาคีเครือขาย 
        8) การจัดระบบชองทางการสื่อสารดานความปลอดภัยสถานศึกษา 
        9) การจัดระบบคัดกรองและดูแลชวยเหลือนักเรียนดวยระบบการดูแลชวยเหลอืนักเรียนอยางเปนระบบ 

2.2 การปลูกฝง หมายถงึ การดำเนินการเกี่ยวกับการเสริมสรางความรูความเขาใจ จิตสำนึก และเจตคติ
ที่ดี และการสรางเสรมิประสบการณเพื่อใหเกิดทักษะในการปองกันภัยใหแกนักเรียน ครู และบุคลากรทางการ
ศึกษา (จัดเปนลักษณะการทำงานเชิงรกุ) ดังนี ้
        1) การสรางจิตสำนึก ความตระหนัก การรับรู และความเขาใจดานความปลอดภัยใหกับตนเองและ ผูอื่น 
        2) การจัดกจิกรรมสรางความรูความเขาใจ และพฒันาองคความรูเกี่ยวกับความปลอดภัยใหแกนักเรียน ครู 
บุคลากรทางการศึกษาและผูปกครอง และจัดกิจกรรมเสริมสรางทักษะ ประสบการณ และสมรรถนะดานความ
ปลอดภัยใหแกนักเรียน 

2.3 การปฏิบัติการ หมายถึง การดำเนินการจัดการแกไขปญหาตามแผนเผชิญเหตุ และการดำเนินการ
ตามข้ันตอนของกฎหมายที่เกี่ยวของ (จัดเปนลกัษณะการทำงานเชิงรบั) ไดแก 
        1) การจัดการแกไขปญหาความไมปลอดภัยในสถานศึกษา 
        2) การดำเนินการตามแผนเผชิญเหต ุ
        3) การดำเนินตามข้ันตอนของกฎหมายทีเ่กี่ยวของ 

2.4 การปลอบโยน หมายถึง การดำเนินการชวยเหลอื เยียวยา ฟนฟู หลังจากประสบภัยตาง ๆ (จัดเปน
ลักษณะการเยียวยา) ไดแก 
        1) การชวยเหลอื เยียวยา ฟนฟู จิตใจบุคคลผูประสบเหตุความไมปลอดภัย 
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3. โครงสรางการบริหารจัดการความปลอดภัยของโรงเรียนปาไมอุทิศ 3 (บานทาชาง) 
        โรงเรียนปาไมอุทิศ 3 (บานทาชาง) ไดดำเนินการจัดโครงสรางการบรหิารจัดการความปลอดภัยของโรงเรียน
ตามคำสั่งโรงเรียนปาไมอุทิศ 3 (บานทาชาง) ที่ 1 ./2565 สัง่ ณ วันที่  13 พฤษภาคม 2565 ภายใตความรวมมือ
ของเครือขายทางการศึกษา ดังนี ้
 

ผูอำนวยการโรงเรียนปาไมอุทิศ 3 (บานทาชาง) 
 

 
                                      เครือขายความรวมมอืของ              
   เครือขายโรงเรียนในอำเภอหนองบัวระเหว 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
4. ขั้นตอนดำเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา 

การดำเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา มีข้ันตอนดังน้ี 
        1) การประเมินสภาพความเสี่ยงดานความปลอดภัยและจัดลำดับความเสี่ยง 
        2) การจัดทำแผนดำเนินการความปลอดภัย 
        3) การดำเนินการตามมาตรการที่กำหนด 
        ๔) การดำเนินการตามขอบขายความปลอดภัย 
        ๕) การกำกบั ติดตามและประเมินผล 
โดยใชมาตรการความปลอดภัยของสถานศึกษา หลัก 4 ป ไดแก การปองกัน การปลูกฝง การปฏิบัตกิาร 
และ    การปลอบโยน ดังน้ี 

4.1 การปองกัน 
        4.1.1 การกำหนดพื้นทีป่ลอดภัย 

                โรงเรียนไดดำเนินการประชุม ช้ีแจง วางแผนการดำเนินงานดานความปลอดภัยของ
สถานศึกษา รวมกับบุคลากร ภาคีเครือขาย หนวยงาน องคกร ผูมสีวนเกี่ยวของ เพื่อกำหนดพื้นที่ควบคุมความ
ปลอดภัย รวมถึงปายสญัลกัษณและอปุกรณควบคุมความปลอดภัยสวนบุคคล มกีารจัดทำปายสัญลักษณแสดง
ความเสี่ยงในพื้นที่ที่มีความเสี่ยง และจัดทำระบบขอมูลสารสนเทศดานความปลอดภัยของสถานศึกษา ดังนี้ 
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ภาพจุดเสี่ยงของโรงเรียน (ตามจำนวนจุดเสี่ยง) 
สระน้ำ 

 
 
 
 

 
    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
    
                                                 ทางมาลายหนาโรงเรียน 
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บันได 
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ตัวอยางปายเตือน/ปายสญัลักษณ แสดงจุดเสี่ยง 

        4.1.2 การจัดทำแผนความปลอดภัยของสถานศึกษา 
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                โรงเรียนไดดำเนินการแตงต้ังคณะกรรมการความปลอดภัยสถานศึกษา โดยการมสีวนรวมจากภาคี
เครือขายและผูมสีวนเกี่ยวของ มกีารจัดทำแผนความปลอดภัยโดยไดเสนอขอความเห็นชอบจากคณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐานแลว เมื่อคราวการประชุมครัง้ที่  1 /2565 วันที ่13 พฤษภาคม 2565 
มีการกำหนดระยะเวลาการดำเนนิงานและผูรับผิดชอบงาน มีนโยบายความปลอดภัยของสถานศึกษา และเผยแพร
ประชาสมัพันธนโยบายและแผนความปลอดภัยของสถานศึกษาใหทราบทั่วกัน 
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นโยบายความปลอดภัยของโรงเรียนปาไมอุทิศ 3 (บานทาชาง) 
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 

******************* 

1. นโยบายและการวางแผนการรักษาความปลอดภัย การดูแลชวยเหลือ และคุมครองนักเรียนของโรงเรียน
ปาไมอุทิศ 3 (บานทาชาง) สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 

นักเรียน คือ หัวใจของการจัดการศึกษา โรงเรียนปาไมอุทิศ 3 (บานทาชาง) สำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษา
ประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 มีความตระหนักในความสำคัญ และเล็งเห็นความจำเปนเรงดวนที่ผูที่มสีวนเกี่ยวของทกุ
ฝาย จะตองรวมกันหาแนวทางทีเ่ปนรูปธรรมในการดูแลความปลอดภัยของนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ทามกลางสภาพแวดลอมทางสงัคม อุบัติเหตุ และอบุัติภัย ที่จะกอใหเกิดความเสียหายได โดยมีแนวทางดังนี ้

1) เปาประสงค 
        1.1) เพื่อใหโรงเรียนมรีปูแบบ แนวทางการรกัษาความปลอดภัยของโรงเรียนดานอุบัตเิหตุ ดานอุบัติภัย 
และดานปญหาทางสังคม โดยอาศัยแนวคิดเชิงสรางสรรคภายใตหลักการกระจายอำนาจ การมีสวนรวม และยึด
ประโยชนสูงสุดของนักเรียนเปนสำคัญ 
        1.2) เพื่อสรางความเขมแขง็ระบบการรกัษาความปลอดภัยของโรงเรียนในสังกัด ใหมีความพรอม สามารถ
ปองกันและแกไขสถานการณปญหาของนกัเรียน ทั้งดานอบุตัิเหตุ อุบัติภัย และปญหาทางสังคมที่จะเกดิข้ึนกบั
นักเรียนอยางมปีระสิทธิภาพ 
        1.3) เพื่อใหนักเรียน ครูและบุคลากรทุกคนไดรบัการปกปอง การดูแลชวยเหลือและคุมครองความปลอดภัย 
ทั้งดานรางกายและจิตใจ โดยนักเรียนจะไดรบัการดูแลอยางใกลชิด และสามารถอยูในสงัคมไดอยางปลอดภัยและ
มีความสุข 
        1.4) เพื่อสรางความตระหนักในการรกัษาความปลอดภัยของโรงเรียนในสังกัด โดยการใหความรู ความ
เขาใจแกผูที่รบัผิดชอบและผูทีม่ีสวนเกี่ยวของกับการรักษาความปลอดภัยในโรงเรียน 

2) เปาหมาย 
        2.1) นักเรียนทกุคนในโรงเรียนปาไมอุทิศ 3 ผบานทาชาง) ไดรับการคุมครองดูแลความปลอดภัย 
        2.2) ผูบรหิารสถานศึกษา ขาราชการครู บุคลากรทางการศึกษา ผูปกครองนักเรียน และผูมสีวนเกี่ยวของมี
แนวทางในการปองกันและรกัษาความปลอดภัยนักเรียน 
        2.3) เครือขายหนวยงานภาครัฐและเอกชน มีสวนรวมในการดูแลความปลอดภัยใหแกนักเรียน 

3) ยุทธศาสตร 
        3.1) โรงเรียน มีระบบการรักษาความปลอดภัยของนกัเรียน โดยการมสีวนรวมของครู ผูปกครอง 
ผูมสีวนเกี่ยวของ และเครือขายทัง้ภาครัฐและเอกชนอยางมปีระสิทธิภาพ 
        3.2) กำหนดมาตรการรกัษาความปลอดภัยของนักเรยีนในโรงเรียนปาไมอุทิศ 3 (บานทาชาง) 
        3.3) มีการกำกบั ติดตาม ประเมินผลและรายงาน 
2. การวางแผนรักษาความปลอดภัยของโรงเรียนในสังกัด 

แนวทางการวางแผนการรักษาความปลอดภัยใหแกนักเรียน เนนการมสีวนรวมระหวางนกัเรียน ครู 
ผูปกครอง ชุมชน ผูมสีวนเกี่ยวของ  และเครือขาย โดยรวมกันวางแผนปองกัน แกไข ควบคุม กำกับ ติดตาม 
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ประเมินผลและรายงาน จึงจำเปนตองมีมาตรการและกจิกรรมเพื่อใหรับประโยชนสูงสุดตามเจตนารมณของ
พระราชบัญญัตกิารศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542 และที่แกไขเพิ่มเติม ฉบบัที่ 2 พ.ศ.2545และพระราชบญัญัติ
คุมครองเด็ก พ.ศ.2546 พรอมทัง้นโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
และแนวทางปฏบิัติและมาตรการรักษาความปลอดภัยของสถานศึกษา ฉบับปรับปรงุ พ.ศ.2556 ดังน้ี 
ขั้นตอน ภารกิจ 
1. ศึกษาสภาพทั่วไป ศึกษาสภาพทั่วไปของโรงเรียน ชุมชน ความเขมแข็งของเครอืขายเพื่อ

วิเคราะหความเสี่ยงจากการเกิดอุบัติเหตุ อุบัติภัย ภัยจากสภาพแวดลอม 
และภัยอื่นๆ 

2. กำหนดมาตรการหลัก กำหนดมาตรการหลกัเพื่อปองกัน และหรือแกไข 
3. กำหนดมาตรการเสรมิ กำหนดมาตรการเสริมใหเหมาะสมกบัความเช่ือ วัฒนธรรมและประเพณีของ

ทองถ่ิน และสภาพความเสี่ยงของสถานศึกษา 
4. กำหนดกิจกรรม กำหนดกิจกรรมสนับสนุนมาตรการหลักและมาตรการเสริม 
5. กำหนดเวลาและผูรับผิดชอบ กำหนดเวลาและผูรบัผิดชอบอยางชัดเจน และสามารถปฏิบตัิได 
3.  มาตรการปองกันและแกไขอุบัติเหตุ อุบัติภัย และปญหาทางสังคม 
สาเหต ุ มาตรการปองกันและแกไข ผูรับผิดชอบ 

ดานการปองกันและ 
แกไขอุบัติเหตุ 
๑. อุบัติเหตจุากอาคาร 
เรียนอาคารประกอบ 

1. ตรวจสอบโครงสรางและสวนประกอบอาคารอยาง
สม่ำเสมอ 
2. แตงตั้งบุคลากรในการดูแลรกัษาอาคารสถานที ่
3. สรางความตระหนักและใหความรูการรักษาความปลอดภัย 
แกนักเรียน 
4. จัดทำปายขอควรระวังดานความปลอดภัยในจุดอันตราย 
๕. ซอมแซมสวนประกอบอาคารใหอยูในสภาพที่ปลอดภัย 
๖. จัดใหมีแผนการปองกันและการเคลื่อนยายกรณีเกิดเหต ุ
ฉุกเฉิน 

1. ผูบรหิาร
สถานศึกษา 
2. ครู บุคลากรที่
รับผิดชอบ 
3. นักการภารโรง 
4. ผูปกครอง 
5. ชุมชน 

2. อุบัติเหตจุาก
สภาพแวดลอมของ
สถานศึกษา 

1. มีการสำรวจสภาพปญหาดานสิง่แวดลอม มลภาวะใน
สถานศึกษาและชุมชน เพื่อหาแนวทางแกไข 
2. แตงตั้งคณะกรรมการ โดยใชขุมชนและองคกรปกครองสวน
ทองถิ่นมีสวนรวมในการหาแนวทางปองกันและแกไข 
3. ประสานงานกบัหนวยงานอื่น 
4. จัดกจิกรรมสรางจิตสำนึกและความตระหนักตอปญหา 
สิ่งแวดลอมใหกบันักเรียน บุคลากรในสถานศึกษาและชุมชน 

1. ผูบรหิาร
สถานศึกษา 
2. คร ู
3. นักเรียน 
4. ผูปกครอง 
5. ชุมชน 

3. อุบัติเหตจุากบริเวณ
สถานศึกษา 

๑. แตงต้ังครูเวรประจำวันคอยควบคุม กำกับ ติดตาม
ดูแล  การรักษาความปลอดภัยตลอดทั้งวัน 

1. ผูบรหิาร
สถานศึกษา 
2. ครูเวรประจำวัน 
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๒. จัดใหมผีูรบัผิดชอบปฐมพยาบาลเบื้องตน และนำสง
สถานพยาบาล 
๓. หลีกเสี่ยงการจัดกจิกรรมที่เกี่ยวของกับการปนตนไม 
4. จัดใหมีเจาหนาที่ตัดแตงกิ่งไมใหอยูในสภาพที่ปลอดภัย
เสมอ 
๕. จัดใหปายคำเตอืนเพื่อหลีกเลี่ยงการเกิดอุบัตเิหต ุ
๖. จัดใหมีความรูและแนวทางปฏิบัติแกนักเรียนในกรณีที่ พบ 
วัตถุ สิ่งแปลกปลอม ซึ่งอาจเปนวัตถุระเบิดหรือวัตถุอันตราย 
๗. ติดตั้งไฟฟาสองสวาง 
๘. จัดใหมรีะบบการขออนุญาตออกนอกสถานศึกษา 

3. ครูอนามัย
โรงเรียน 
4. นักการภารโรง 
5. เจาหนาทีส่านี
อนามัย 
6. นักเรียน 
7. ผูปกครอง 

สาเหต ุ มาตรการปองกันและแกไข ผูรับผิดชอบ 

3. อุบัติเหตจุากบริเวณ
สถานศึกษา (ตอ) 

๙. จัดใหมีการบำรุงดูแลรักษาความสะอาดโดยรอบสม่ำเสมอ 
๑0. จัดใหมีถังขยะแยะประเภทเพื่อสะดวกในการจัดเกบ็และ 
ทำลาย 
๑๑. หลีกเลี่ยงการจัดซือ้อุปกรณกีฬาหรือเครื่องเลนที่อาจ 
กอใหเกิดอันตรายไดงาย 

 

4. อุบัติเหตจุาก
เครื่องมือ เครือ่งใช และ
อุปกรณตางๆ 

1. ตรวจสอบเครือ่งมอื เครื่องใช และอุปกรณตาง ๆ กอนใช
ทุก 
ครั้ง 
๒. หามใชเครื่องมือ เครื่องใช และอปุกรณตางๆ ที่ชำรุด 
๓. แนะนำ สาธิต และควบคุมการใชอยางถูกวิธีตามประเภท 
ของอุปกรณ 
๔. จัดเกบ็เครือ่งมอื เครื่องใช อุปกรณในทีเ่ก็บทุกครัง้อยาง
เปน 
ระเบียบปลอดภัย 
5. กำกบั ดูแลนักเรียนในการใชเครื่องมือ เครือ่งใช อุปกรณให 
ถูกตองเหมาะกบัประเภทกิจกรรม 

1. ผูบรหิาร
สถานศึกษา 
2. คร ู
3. นักการภารโรง 
4. ผูปกครอง 
5. นักเรียน 
6. ชุมชน 

5. อุบัติเหตจุากการ
เดินทาง ไป-กลบั 
ระหวางบาน และ
สถานศึกษา 

1. สถานศึกษา ผูปกครอง และชุมชน รวมมือกันกำหนด
มาตรการ รับ - สง นักเรียนตอนเชาและเลิกเรียน 
2. กำกบั ดูแลนักเรียนที่ใชจกัรยานใหชิดทางซายและเปนแถว 
3. จัดครเูวรประจำวันตรวจเช็คนักเรียนที่มผีูปกครองมารบั 
4. แนะนำการเดินแถวกลบับานและใหพี่ดูแลนอง 
5. ทำกจิกรรมเกี่ยวกบัการฝกปฏิบัติตามกฎจราจร 
6. จัดครเูวรและนักเรียนคอย รบั - สง นักเรียนที่ประตูเขา -
ออก 

1. ผูบรหิาร
สถานศึกษา 
2. คร ู
3. นักการภารโรง 
4. นักเรียน 
5. ผูปกครอง 
6. ชุมชน  
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6. อุบัติเหตจุากการ
พา   นักเรียนไปศกึษา
นอก   สถานศึกษา 

1. ศึกษาและปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวาดวย
การพานักเรียนไปศึกษานอกสถานศึกษาโดยเครงครัด 
2. เตรียมการและวางแผนการดำเนินการอยางชัดเจน 
3. จัดทำประวัตินักเรียนที่รวมเดินทาง 
4. จัดครูคอยควบคุม ดูแลใหอยูในระเบียบวินัย 
5. จัดใหมีปายช่ือแสดงรายละเอียดนักเรียน 
6. จัดใหมีเวชภัณฑที่จำเปนในการปฐมพยาบาลเบื้องตน 
7. ควบคุมดูแลการซือ้อาหารรบัประทาน 
8. หากมีการใชพาหนะรถยนตตองแตงตั้งเจาหนาที่ตรวจ
สภาพ 
รถยนตและตรวจประวัติคนขับเพื่อความปลอดภัย 

1. ผูบรหิาร
สถานศึกษา 
2. คร ู
3. ผูรับผิดชอบ
โครงการ 
4. ผูปกครอง 
5. ชุมชน 
6. นักเรียน 

สาเหต ุ มาตรการปองกันและแกไข ผูรับผิดชอบ 

7. อุบัติเหตจุากการ
นำ   นักเรียนรวม
กิจกรรม   สำคัญ 

1. หลีกเลี่ยงกิจกรรมทีม่ีความเสี่ยงตอการเกิดอันตราย 
2. จัดระบบดูแลความปลอดภัยอยางใกลชิด 
3. ใหความรูนกัเรียนในการรวมกจิกรรมอยางปลอดภัยทุกครั้ง 
4. จัดครูคอยควบคุม ดูแลใหอยูในระเบียบวินัยทกุครั้ง 
5. ตรวจดูความเหมาะสมของสถานที่ที่ปลอดภัย 
6. ประสานงานเจาหนาดานการรกัษาความปลอดภัยทองถนน 
7. จัดเตรียมหนวยปฐมพยาบาลเบื้องตนทุกครัง้ 
8. หากมีการใชพาหนะรถยนตตองแตงตั้งเจาหนาที่ตรวจ
สภาพ 
รถยนต และตรวจประวัติคนขับเพื่อความปลอดภัย 

1. ผูบรหิาร
สถานศึกษา 
2. คร ู
3. นักการภารโรง 
4. ผูปกครอง 
5. ชุมชน 
6. เจ้ำหนาที่ตำรวจ 
7. นักเรียน 

ดานการปองกันและ
แกไขอุบัติภัย 
1. อัคคีภัย 

1. แตงตั้งกรรมการรบัผิดชอบตรวจสอบอุปกรณอยาง
สม่ำเสมอ 
2. ใหความรูนกัเรียนเกี่ยวกบัการดับไฟ หนีไฟ 
3. จัดใหมีเจาหนาที่อยูเวรรักษาสถานที่ราชการอยางเครงครัด 
4. วางแผนรับสถานการณไวลวงหนา 
5. จัดแหลงขอมลูที่สามารถติดตอขอความชวยเหลือไว
ลวงหนา 
6. ขจัดสิ่งรกรงุรงัในบริเวณสถานศึกษา อาคารและหองตาง ๆ 
7. รายงานตนสังกัดทันท ี

1. ผูบรหิาร
สถานศึกษา 
2. คร ู
3. นักการภารโรง 
4. ผูปกครอง 
5. ชุมชน 
6. เจาหนาที่ตำรวจ 
7. นักเรียน 

2. วาตภัย 1. ใหความรูในการปฏิบัติตนแกนักเรียนใหพนจากอันตราย 
2. จัดใหมีการอยูเวรรักษาสถานท่ีราชการ 
3. ตรวจสอบสภาพอาคารตาง ๆ อยางสม่ำเสมอ 
4. ตัดแตงกิ่งไมที่อยูใกลอาคาร 

1. ผูบรหิาร 
สถานศึกษา 
2. คร ู
3. นักการภารโรง 
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5. ติดตามขาวพยากรณอากาศสม่ำเสมอ 
6. จัดใหมีเวชภัณฑที่จำเปนในการปฐมพยาบาลเบื้องตน 
7. จัดใหมีเครือขายองคกรภาครัฐเอกชนเพื่อสามารถติดตอขอ 
ความชวยเหลือทันท ี

4. ผูปกครอง 
5. ชุมชน 
6. นักเรียน 

3. อุทกภัย 1. ใหความรูในการปฏิบัติตนแกนักเรียนใหพนจากอันตราย 
2. จัดใหมีการอยูเวรรักษาสถานท่ีราชการ 
3. ตรวจสอบสภาพอาคารตาง ๆ อยางสม่ำเสมอ 
4. ติดตามขาวพยากรณอากาศสม่ำเสมอ 
5. จัดใหมีเวชภัณฑที่จำเปนในการปฐมพยาบาลเบื้องตน 
6. จัดใหมีเครือขายองคกรภาครัฐเอกชนเพื่อสามารถติดตอขอ 
ความชวยเหลือทันท ี

1. ผูบรหิาร 
สถานศึกษา 
2. คร ู
3. นักการภารโรง 
4. ผูปกครอง 
5. ชุมชน 
6. นักเรียน 

สาเหต ุ มาตรการปองกันและแกไข ผูรับผิดชอบ 

4. ธรณีพิบัติภัย 1. ใหความรูในการปฏิบัติตนแกนักเรียนใหพนจากอันตราย 
2. จัดใหมีการอยูเวรรักษาสถานท่ีราชการ 
3. ตรวจสอบสภาพอาคารตาง ๆ อยางสม่ำเสมอ 
4. ติดตามขาวพยากรณอากาศสม่ำเสมอ 
5. จัดใหมีเวชภัณฑที่จำเปนในการปฐมพยาบาลเบื้องตน 
6. จัดใหมีเครือขายองคกรภาครัฐเอกชนเพื่อสามารถติดตอขอ 
ความชวยเหลือทันท ี

1. ผูบรหิาร 
สถานศึกษา 
2. คร ู
3. นักการภารโรง 
4. ผูปกครอง 
5. ชุมชน 
6. นักเรียน 

ดานการปองกันและ
แกไขปญหาทางสังคม 
อาทิ เชน พฤติกรรม
ทางเพศ /พฤติกรรม
รุนแรง ฯลฯ 

1. จัดใหมีระบบดูและชวยเหลือผูเรียน 
2. จัดใหมีการอยูเวรรักษาสถานท่ีราชการ 
3. จัดใหมีการวางแผนปองกันภัย 
4. จัดใหการบรกิารใหคำปรึกษา 
5. จัดกจิกรรมเสรมิสรางทกัษะในการคิดวิเคราะหแกปญหา 
6. จัดใหมีปายนเิทศใหความรูเกี่ยวกบัสือ่ตาง ๆ 
7. จัดใหมีเครือขายองคกรภาครัฐเอกชนเพื่อสามารถติดตอขอ 
ความชวยเหลือทันท ี
8. จัดประชุมผูปกครองเพือ่หาแนวทางวางแผนปองกันและ
แกไข 

1. ผูบรหิาร 
สถานศึกษา 
2. คร ู
3. นักการภารโรง 
4. ผูปกครอง 
5. ชุมชน 
6. นักเรียน 

ดานการปองกันและ
แกไขปญหายาเสพติด 

1. จัดใหมีระบบดูและชวยเหลือผูเรียน 
2. จัดใหมีการอยูเวรรักษาสถานท่ีราชการ 
3. จัดใหมีการวางแผนปองกันภัย 
4. จัดใหการบรกิารใหคำปรึกษา 
5. จัดกจิกรรมเสรมิสรางทกัษะในการคิดวิเคราะหแกปญหา 
6. จัดใหมีปายนเิทศใหความรูเกี่ยวกบัสื่อตาง ๆ 

1. ผูบรหิาร 
สถานศึกษา 
2. คร ู
3. นักการภารโรง 
4. ผูปกครอง 
5. ชุมชน 
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7. จัดใหมีเครือขายองคกรภาครัฐเอกชนเพื่อสามารถติดตอขอ 
ความชวยเหลือทันท ี

6. นักเรียน 
7. เจาหนาที่ตำรวจ 

จึงประกาศใหทราบทั่วกัน 
                         
                                ประกาศ ณ วันที่   20     มกราคม   พ.ศ.   2565 
 
                                                             
                                                                     (นายอภิชาติ  บุญชู) 
                                                      ผูอำนวยการโรงเรียนปาไมอุทิศ 3 (บานทาชาง) 
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        4.1.3 การจัดสภาพแวดลอมและบรรยากาศของสถานศึกษา 
                โรงเรียนไดดำเนินการจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพภูมิทัศน หองเรียน หองปฏิบัติการ หองน้ำ หอง
พิเศษ และหองอื่น ๆ ใหมีความปลอดภัย มีการจัดทำแหลงเรียนรูเพื่อเสริมสรางความปลอดภัยในสถานศึกษาดวย
รูปแบบที่หลากหลาย 
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   4.1.4 การจัดโครงสรางบรหิารจัดการความปลอดภัยสถานศึกษา 
                โรงเรียนไดดำเนินการสำรวจและประเมินสภาพความเสี่ยงดานความปลอดภัยสถานศึกษา มี
โครงสรางบรหิารจัดการความปลอดภัยสถานศึกษา รวมถึงกำหนดบทบาทหนาที่ของคณะกรรมการตาม     คำสั่ง
โรงเรียนที ่1 /2565 เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการความปลอดภัยโรงเรียนปาไมอุทิศ 3 (บานทาชาง)  สั่ง ณ วันที่  
20 มกราคม พ.ศ. 2565 มีการจัดทำปฏิทินการปฏิบัติงานของคณะกรรมการความปลอดภัยสถานศึกษา และ
ประสานความรวมมอืจากภาคีเครือขายและหนวยงานตาง ๆ 
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ปฏิทินการปฏิบัติงานของคณะกรรมการความปลอดภัยสถานศึกษา 
โรงเรียนปาไมอุทิศ 3 (บานทาชาง) 
ภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 2565 

************ 
ครั้งท่ี วัน/เดือน/ป รายการปฏิบัติงาน หมายเหตุ 

1 23 มกราคม 65 ติดตามการดำเนินงานตอภัยที่เกิดจากการใชความรุนแรงของมนุษย 
 

2 25 มกราคม 65 ติดตามการดำเนินงานตอภัยที่เกิดจากอบุัติเหต ุ
 

3 28 มกราคม 65 ติดตามการดำเนินงานตอภัยที่เกิดจากการละเมิดสิทธ์ิ 
 

4 11 กุมภาพันธ 65 ติดตามการดำเนินงานตอภัยที่เกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทาง
กายและจิตใจ 

 

5 13 กุมภาพันธ 65 ติดตามการใชงานระบบ MOE safety 
 

6 15 กุมภาพันธ 65 ติดตามการดำเนินงานตอภัยที่เกิดจากการใชความรุนแรงของมนุษย 
 

7 19 กุมภาพันธ 65 ติดตามการดำเนินงานตอภัยที่เกิดจากอบุัติเหต ุ
 

8 24 กุมภาพันธ 65 ติดตามการดำเนินงานตอภัยที่เกิดจากการละเมิดสิทธ์ิ 
 

9 28  กุมภาพันธ 65 ติดตามการดำเนินงานตอภัยที่เกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทาง
กายและจิตใจ 

 

10 20 มีนาคม 65 ติดตามการใชงานระบบ MOE safety 
 

        หมายเหต ุ       1. การติดตามการดำเนินงานของเจาหนาที่ สัปดาหละ 1 ครั้ง 
                            2. กรณเีกิดเหตุ และไดรบัแจงใหติดตามการดำเนินงานทันทเีมื่อทราบเหตุนั้น 
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ที่ ศธ 04040.214/ 34                                                                โรงเรียนปาไมอุทิศ 3         

         ตำบลโสกปลาดุก           
        อำเภอหนองบัวระเหว  
        จังหวัดชัยภูมิ         

                                                                  20  มกราคม   2565  
  
เรื่อง         ขอความอนุเคราะหรวมเปนภาคีเครือขายความปลอดภัยของสถานศึกษา 
  
เรียน        ผูอำนวยการโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตำบลโสกปลาดุก                         
สิ่งทีส่งมาดวย    ตอบรับเปนภาคีเครอืขายความปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ดวยโรงเรียนปาไมอทุิศ 3 ผบานทาชาง) ไดมีนโยบายเพื่อขับเคลือ่นความปลอดภัยของสถานศึกษาที่
อาจจะเกิดจากภัย 4 มิติ ไดแก ภัยที่เกิดจากการใชความรุนแรงของมนุษย ภัยที่เกิดจากอุบัติเหตุ ภัยที่เกิดจากการ
ละเมิดสิทธิ์ และภัยทีเ่กิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทางกายและจิตใจ นั้น 
        ทางโรงเรียน พิจารณาเห็นวา ทานและหนวยงานของทาน มีบุคลากรและมีบทบาทหนาทีท่ี่สงเสรมิและ
สนับสนุนเพือ่ใหประชาชนมีความปลอดภัยจากเหตุตาง ๆ ดังนั้น โรงเรียนจึงขอเชิญทานรวมเปนภาคีเครือขาย
ความปลอดภัยของสถานศึกษา โรงเรียนปาไมอุทิศ 3  (บานทาชาง)  ทั้งนี้ ไดมอบหมายให นาย                     
ตำแหนงผูอำนวยการโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพ เปนผูประสานการปฏิบัติกบัทานตอไป 
  
         จึงเรียนมาเพือ่โปรดพิจารณา 

ขอแสดงความนับถือ 
                                                    
                                                
                                                      (นายอภิชาติ  บุญชู) 
                                         ผูอำนวยการโรงเรียนปาไมอุทิศ 3 (บานทาชาง) 
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แบบตอบรับเปนภาคีเครือขายความปลอดภัยของสถานศกึษา 
โรงเรียนปาไมอุทิศ 3 (บานทาชาง) 

ตำบลโสกปลาดุก  อำเภอหนองบัวระเหว 
************ 

        ขาพเจา นายอุเทน  แสนทาว  ตำแหนงผูอำนวยการโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตำบลโสกปลาดกุ 
        /  มีความยินดรีวมเปนภาคีเครือขายความปลอดภัยของสถานศึกษา 

            โดยมอบหมายให นายอุเทน  แสนทาว ตำแหนง ผอ.โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพโสกปลาดุก 
                โทร............................................ เปนผูประสานการปฏิบัตงิาน 
        □ ไมประสงครวมเปนภาคีเครือขายความปลอดภัยของสถานศึกษา 
 
                                                                           อุเทน   แสนทาว 
                                                                         (นายอุเทน  แสนทาว) 
                                                       ตำแหนง ผอ.โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพโสกปลาดุก 
        4.1.5 การจัดทำขอมลูสารสนเทศความปลอดภัยสถานศึกษา 

                โรงเรียนไดดำเนินการแตงต้ังคณะทำงานเพื่อจดัทำระบบขอมลูสารสนเทศความปลอดภัยของ
สถานศึกษา มีการจัดหาเครื่องมือ วัสดุอุปกรณในการเกบ็รวบรวมขอมลูสารสนเทศอยางครบถวนรอบดาน 
วิเคราะหขอมูล จัดระบบหมวดหมูสารสนเทศ จัดทำรายงานระบบขอมลูสารสนเทศและจัดเก็บอยางเปนระบบ 
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คำสั่งโรงเรียนปาไมอุทิศ 3 (บานทาชาง) 

ที ่ 2 /2565 
เรื่อง แตงตั้งคณะทำงานเพื่อจัดทำระบบขอมูลสารสนเทศความปลอดภัยของสถานศึกษา 

------------------- 
เพื่อใหการจัดทำระบบขอมูลสารสนเทศความปลอดภัยของสถานศึกษาของโรงเรียนปาไมอทุิศ 3 (บานทาชาง) 
เปนไปดวย ความเรียบรอย มปีระสิทธิภาพในการใหบริการ และการแกไขปญหาดานความปลอดภัย 

อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๓๙ แหงพระราชบัญญัติระเบียบบรหิารราชการกระทรวงศึกษาธิการ 
พ.ศ.2546 จึงแตงตั้งคณะทำงานเพื่อจัดทำระบบขอมูลสารสนเทศความปลอดภัยของสถานศึกษา ประกอบดวย 

1. ที่ปรึกษา  
         1.1  นายณรงค  แขนสันเทียะ       คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 
         1.2  นายอภิชาต ิ บุญชู                 ผูอำนวยการโรงเรียน 
 

        มหีนาที ่ใหคำแนะนำทีเ่ปนประโยชนตอการดำเนินงาน 
2. คณะทำงาน  

          2.1  นายจรัญ  ธัญญาหาร    คร ู           ประธานคณะทำงาน 
          2.2  นายชุฒิกร  คุมหมู        คร ู           คณะทำงาน 
          2.3  นายมานะชัย  แยมเสมอ   คร ู         คณะทำงาน 
 
         มีหนาที ่จัดทำระบบขอมลูสารสนเทศความปลอดภัยของสถานศึกษา เก็บรวบรวมขอมลูสารสนเทศอยาง
ครบถวนรอบดาน วิเคราะหขอมลู จัดระบบหมวดหมูสารสนเทศ จัดทำรายงานระบบขอมูลสารสนเทศและจัดเก็บ
อยางเปนระบบ เสนอตอผูบงัคับบญัชาเดือนละ 1 ครัง้ 
                ทั้งนี้ ตั้งแตบัดน้ีเปนตนไป 
                        สั่ง  ณ วันที่  11  กุมภาพันธ  พ.ศ. 2565 
 
 
                                                                 (นายอภิชาติ   บุญชู) 
                                                     ผูอำนวยการโรงเรียนปาไมอุทิศ 3 (บานทาชาง) 
 
 
 



58 
 

        4.1.6 การสรางการมีสวนรวมของสถานศึกษาและภาคีเครือขาย 
                โรงเรียนไดดำเนินการประสานความรวมมือในการสราง เครือขายการมีสาวนรวมในพื้นที่และ ภาค
สวนตาง ๆ มีการประชุมวางแผนเพื่อเสรมิสรางความปลอดภัยสถานศึกษา มีกิจกรรมการดำเนินงานในการ
เสริมสรางความปลอดภัยสถานศึกษา มีการเผยแพรประชาสัมพันธวามรวมมือ และมกีารยกยองชมเชยภาคี
เครือขาย 
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ที่ ศธ 04040.217/35                                                                   โรงเรียนปาไมอุทิศ 3           

ตำบลโสกปลาดุก          
อำเภอหนองบัวระเหว 
 จงัหวัดชัยภูมิ   36250 

                                                                วัน 11  กมุภาพันธ  2565 
เรื่อง         ขอเชิญรวมลงนามบันทกึขอตกลงความรวมมอืภาคีเครือขายความปลอดภัยในสถานศึกษา 
เรียน         ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาและคณะกรรมการ 
อางถึง        หนงัสือโรงเรียนปาไมอทุิศ 3 ที่ ศธ 04040.217/ 30  ลงวันที ่9 กุมภาพันธ   2565 
เรื่อง          ขอความอนุเคราะหรวมเปนภาคีเครือขายความปลอดภัยในสถานศึกษา 
          ตามหนังสือทีอ่างถึง โรงเรียนปาไมอุทิศ 3 (บานทาชาง)  ไดเชิญทานรวมเปนภาคีเครือขายความปลอดภัย
ในสถานศึกษาและทานตอบรบัคำเชิญ ความละเอียดทราบแลว นั้น 

ในการนี้ โรงเรียนปาไมอุทิศ 3 (บานทาชาง) ไดจัดพิธีลงนามบันทึกขอตกลง (MOU) ภาคีเครือขายความ
ปลอดภัยในสถานศึกษาขึ้น ในวันที่  19  เดือน กุมภาพันธ  พ.ศ. 2565 เวลา  9.30 น. 
ณ อาคารอเนกประสงคโรงเรียน  โอกาสนีจ้ึงขอเชิญทานหรอืผูแทนรวมลงนามบันทึกขอตกลง (MOU) ตามวัน
เวลาและสถานที่ดังกลาวขางตน ทั้งนี้ไดมอบหมายให นายไพบูลย  คำมี ตำแหนง ครูธุรการเปนผูประสานการ
ปฏิบัติกับทานตอไป 
  

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพจิารณา 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นายอภิชาติ   บุญชู) 
ผูอำนวยการโรงเรีนปาไมอุทิศ 3 (บานทาชาง) 
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บันทึกขอตกลงความรวมมือ (MOU) 
ภาคีเครือขายความปลอดภัยในสถานศึกษา 

ระหวาง 
โรงเรียน ปาไมอุทิศ 3 (บานทาชาง)  กับ คณะกรรมการสถานศึกษา และผูใหญบาน  

 ผูอำนวยการโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพ 
………………………………………………………………………………………………………………………… 

บันทึกขอตกลงฉบับนี้ทำขึ้นระหวาง 
โรงเรียน ปาไมอทุิศ 3 (บานทาชาง)    โดย นายอภิชาติ  บุญชู       ตำแหนง ผูอำนวยการปาไมอทุิศ 3 
กับ คณะกรรมการสถานศึกษา       โดยนายณรงค  แขนสันเทียะ      ตำแหนง  ประธานคณะกรรมการ
สถานศึกษา ตกลงทีจ่ะแสดงเจตนารมณรวมมอืกันเปนภาคีเครือขายความปลอดภัยในสถานศึกษา ตามนโยบาย
ของกระทรวงศึกษาธิการ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
ชัยภูมิ เขต 3 เพื่อใหเกิดเปนผลสมัฤทธ์ิอยางเปนรปูธรรม รายละเอียดดงัน้ี 

1. รวมวางแผนการดำเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา โรงเรียนปาไมอุทิศ 3 
2. รวมปฏิบัติตามแผนการดำเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา โรงเรียนปาไมอทุิศ 3 
3. รวมนิเทศ กำกบั ติดตามและประเมินผลการดำเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา โรงเรียน

ปาไมอุทิศ 3 
4. รวมดำเนินการแกไขปรบัปรุงการดำเนินงานของสถานศึกษาปลอดภัย โรงเรียนปาไมอทุิศ 3 
5. รวมดำเนินการอื่น ๆ ตามความเหมาะสมทีเ่กี่ยวกับสถานศึกษาปลอดภัย 

        บันทึกน้ี จัดทำขึ้นเมื่อวันที่  13  พฤษภาคม 2565  ณ อาคารอเนกประสงค 
 

                       (นายอภิชาติ  บุญชู.)                                 (นายณรงค  แขนสันเทียะ.) 
                 ตำแหนง ผูอำนวยการปาไมอทุิศ 3                 ตำแหนง ประธานคณะกรรมการสถานศึกษา 
                             ผูลงนาม                                                     ผูลงนาม 
                 
          (นายมานะชัย  แยมเสมอ)                                (นายชุฒิกร  คุมหมู) 
   ตำแหนง ครู                            ตำแหนง คร ู
                                 พยาน                                                       พยาน 
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4.1.7 การจัดระบบชองทางการสื่อสารดานความปลอดภัยของสถานศึกษา 
        โรงเรียนไดดำเนินการแตงต้ังคณะทำงานดานการสื่อสารประชาสัมพันธองคกร มีการกำหนดรูปแบบ    
 การสื่อสารประชาสัมพันธท่ีครอบคลุมทัง้ 3 ชองทาง ประกอบดวย 1) On Ground โดยจัดปายนิทรรศการ 
จัดทำ)เอกสารประชาสัมพันธ การจัดกิจกรรมรณรงคในวันสำคัญตาง ๆ ติดต้ัง ณ หนาโรงเรียนและสถานที่ตาง ๆ 
ภายในโรงเรียน 2) On Line โดยผาน Facebook และเว็บไซตโรงเรียน 3) On Air โดยการประชาสมัพันธผาน
ระบบเสียงตามสายภายในชุมชน  
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ประกาศโรงเรียนปาไมอุทิศ 3 
ที ่ 3 /2565 

เรื่อง แตงตั้งคณะทำงานดานการสือ่สารประชาสัมพันธองคกร 
--------------------- 

        เพือ่ใหการสือ่สารประชาสมัพันธองคกรดานความปลอดภัยของสถานศึกษา โรงเรียนปาไมอุทิศ 3 
เปนไปดวย ความเรียบรอย มปีระสิทธิภาพในการใหบริการ และการแกไขปญหาดานความปลอดภัย 

อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๓๙ แหงพระราชบัญญัติระเบียบบรหิารราชการกระทรวงศึกษาธิการ 
พ.ศ.2546 จึงแตงตั้งคณะทำงานดานการสื่อสารประชาสมัพนัธองคกร ประกอบดวย 

1. ที่ปรึกษา  
         1.1  นายณรงค  แขนสันเทียะ        คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
         1.2  นายอภิชาติ  บุญชู               ผูอำนวยการโรงเรียน 

        มหีนาที ่ใหคำแนะนำทีเ่ปนประโยชนตอการดำเนินงาน 
2. คณะทำงาน 

          2.1  นายชุฒิกร  คุมหมู       ครู       ประธานคณะทำงาน 
          2.2  นายมานะชัย  แยมเสมอ คร ู      คณะทำงาน 
         มีหนาที ่จัดทำชองทางการประชาสัมพันธใหครอบคลุมทัง้ 3 ดาน On Ground / On Line / On Air ทั้งนี้ 
ใหสอดคลองกบัทรัพยากรและบรบิทของโรงเรียน 
                ทั้งนี้ ตั้งแตบัดน้ีเปนตนไป 
 
                        ประกาศ ณ วันที่    14   กุมภาพันธ  พ.ศ. 2565 
 
                                         
            (นายอภิชาติ   บุญชู) 
                                                    ผูอำนวยการโรงเรียนปาไมอุทิศ 3 
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        4.1.8 การจัดระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนและการประเมินนักเรียนรายบุคคล ดานรางกาย จิตใจ 
สังคม สตปิญญา และความตองการ 
                โรงเรียนไดดำเนินการแตงต้ังคณะกรรมการระบบดูแลชวยเหลอืนักเรียน  ครปูระจำช้ัน/  ครทูี่
ปรึกษา ประเมินนักเรียนรายบุคคลดวยเครื่องมอืและวิธีการที่เหมาะสม เชน การเยี่ยมบานนักเรียน   การสอบถาม 
การสัมภาษณ เปนตน คัดกรองนักเรียนแยกเปน 3 กลุมไดอยางชัดเจน ประกอบดวย กลุมปกติ   กลุมเสี่ยง และ
กลุมมีปญหา จัดกจิกรรมสำหรบัเด็กกลุมตาง ๆ อยางเหมาะสม มีการจัดทำระบบขอมลูสารสนเทศรายงานผลการ
ประเมินนักเรียนรายบุคคลอยางครบถวนสมบูรณและเปนปจจบุัน 
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                                                คำสั่งโรงเรียนปาไมอุทิศ 3 
                                                    ที ่ 4 /2565 

เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการดำเนินงานระบบดูแลชวยเหลือนกัเรียน 
--------------------- 

        เพือ่เปนการสนองนโยบายสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 และใหการดำเนินงานระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนของโรงเรียน เปนไปดวยความ
เรียบรอย มปีระสิทธิภาพและเปนระบบอยางชัดเจน 

อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๓๙ แหงพระราชบัญญัติระเบียบบรหิารราชการกระทรวงศึกษาธิการ 
พ.ศ.2546 จึงแตงตั้งคณะกรรมการดำเนินงานระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนโรงเรียนปาไมอุทิศ 3 
ดังนี ้

1. ที่ปรึกษา  
  1.1  นายณรงค  แขนสันเทียะ       คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

        มหีนาที ่ใหคำแนะนำทีเ่ปนประโยชนตอการดำเนินงาน 
2. คณะกรรมการอำนวยการ  ประกอบดวย 

           2.1 นายอภิชาติ   บุญชู         ผูอำนวยการโรงเรียน                ประธานกรรมการ 
           2.2 นายจรญั   ธัญญาหาร                 คร ู                               กรรมการและเลขานุการ 
        มหีนาที ่กำหนดนโยบาย วัตถุประสงค แตงตั้งคณะกรรมการ ประชุมคณะกรรมการ                (อยาง
นอยภาคเรียนละ ๒ ครั้ง) นิเทศ ติดตาม กำกับการ ดูแล ระบบดูแลชวยเหลอืนักเรียนของโรงเรียนใหเปนไป 
ดวยความเรียบรอย 

3. คณะกรรมการประสานงานประกอบดวย 
           3.1  นายชุฒิกร   คุมหมู             คร ู       ประธานกรรมการ 
          3.2  นางสาววิไลพร  นวลนอก      คร ู        กรรมการ 
          3.3  นายมานะชัย  แยมเสมอ       ครู         กรรมการและผูรับผิดชอบงานระบบดูแล 
        มหีนาที ่ 
                1. ปฏิบัติงานในฐานะเปนบุคลากรหลักในการดำเนินงานระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 
                2. ประสานงานระหวางคณะกรรมการอำนวยการ (ทีมนำ) และคณะกรรมการดำเนินงาน  (ทีมทำ) 
และหนวยงานอื่นๆ ที่เก่ียวของ 
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                3. จัดเอกสาร เครื่องมือที่ใชในการดำเนินงาน รับผิดชอบจัดประชุมช้ีแจงและการฝกอบรมใหแก
บุคลากร 
                4. จัดการประชุมปรึกษาหารือคณะกรรมการในการดูแลชวยเหลือนกัเรียน (อยางนอยเดือนละ 
๒ ครั้ง) 
                5. รายงานสรปุผลการดำเนินงาน         

4. คณะกรรมการดำเนินงานระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนระดับช้ันเรียน ประกอบดวย 
        4.1 ระดบัช้ันอนุบาล 
                4.1.1 นางสาววิไลพร  นวลนอก      คร ู                                
        4.2 ระดบัช้ันประถมศึกษา  
                4.2.1 นายมานะชัย   แยมเสมอ        คร ู                                
        มหีนาที ่ 
                1. ประสานงานผูเกี่ยวของและดำเนินงานตาม ๕ ข้ันตอนตามระบบดูแลชวยเหลอื 
                2. จัดทำระบบสารสนเทศ ขอมลู และบันทึกหลักฐานการดำเนินการปฏิบัตงิานตามรายหองเรียน 
                3. ออกเยี่ยมบานนกัเรียน 
                4. ประเมินผลและจัดทำรายงานตามระดับช้ัน 
                5. ประชุมช้ีแจงทำความเขาใจกับคณะกรรมการดำเนินงานในระดับช้ัน (อยางนอยสปัดาหละ    ๑ 
ครั้ง) 
                6. ปฏิบัติตามบทบาทหนาที่ในงานประจำ 
                ทั้งนี้ ตั้งแตบัดน้ีเปนตนไป 
                        สั่ง ณ วันที ่ 18  กุมภาพันธ  พ.ศ. 2565 
                                                 
 
            (นายอภิชาติ   บุญชู) 
                                                  ผูอำนวยการโรงเรียนปาไมอทุิศ 3 
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4.2 การปลกูฝง 
        4.2.1 การสรางจิตสำนึก ความตระหนักการรบัรู และความเขาใจดานความปลอดภัยใหแก     ตนเอง ผูอื่น 
และสงัคม 
                โรงเรียนไดดำเนินการสำรวจขอมลูดานความปลอดภัยสถานศึกษา จัดลำดบัความรุนแรง/เรงดวน
ของความปลอดภัยสถานศึกษา มีการปรับปรงุหลักสูตรสถานศึกษาโดยการบรูณาการเนื้อหาดานความปลอดภัย
สถานศึกษาในรายวิชาตาง ๆ เรงดำเนินการจัดทำคูมือความปลอดภัยของสถานศึกษา วางแผนการจัดอบรม   เชิง
ปฏิบัติการดานความปลอดภัยของสถานศึกษาใหแก นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ตามความพรอมและ
บริบทของสถานศึกษา มีการจัดทำศูนยบริการสื่อดานความปลอดภัยในสถานศึกษา เพื่อการศึกษาคนควาเพิ่มเติม
ของผูทีส่นใจ 
ฐานขอมลูความปลอดภัยของสถานศึกษา 
โรงเรียนปาไมอุทิศ 3  
ท่ี ภัย* ประเภท

ภัย** 
ระดับความ
รุนแรง/เรงดวน 

ผูรับผิดชอบ 

1 ภัยจากสระน้ำ อุบัติเหต ุ
 

นายชุฒิกร 
2 ภัยจากขามถนน อุบัติเหต ุ

 
นายไพบูลย 

3 ภัยจากสนามเด็กเลน อุบัติเหต ุ
 

นายจรัญ 
4 ภัยจากไฟฟา อุบัติเหต ุ

 
นายมานะชัย 

หมายเหตุ         1)   * หมายถึง ภัยที่โรงเรียนไดสำรวจแลว ตามทีร่ะบุไวหนาแรกของสวนท่ี 3 
                    2)   ** หมายถึง ประเภทภัย 4 มิติ โดยใหระบ ุ

1. กรณีเปนภัยที่เกิดจากการใชความรุนแรงของมนุษย 
2. กรณีเปนภัยที่เกิดจากอบุัติเหต ุ
3. กรณีเปนภัยที่เกิดจากการถูกละเมิดสิทธิ ์
4. กรณีเปนภัยที่เกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะ ทางกายและจติใจ 

 3)   ใหโรงเรียนจัดลำดบัความรุนแรง/เรงดวน หากเกิดภัยขึ้นเพื่อใหมกีารแกไขภัย
นั้น  โดย 

      แบงระดบัของความรุนแรง/เรงดวน โดยระบ ุ
1. หากภัยนั้นรุนแรงมากที่สุด/เรงดวนที่สุด ตองดำเนินการแกไขปญหาทนัทีทีท่ราบ

เหตุ แลวรายงานผูบังคับบัญชาตามลำดับชั้น 
2. หากภัยนัน้รุนแรงมาก/เรงดวนมาก ใหรายงานผูบังคับบัญชาตามลำดับช้ันทราบ 

แลวดำเนินการแกไขปญหาทันท ี
3. หากภัยนั้นรุนแรงปานกลาง/เรงดวนปานกลาง ใหรายงานผูบังคับบัญชาตามลำดบั

ช้ันทราบ รอขอสั่งการจากผูบังคับบัญชาแลวดำเนินการแกไขปญหา 
4. หากภัยนั้นรุนแรงนอย/ไมเรงดวน ใหรายงานผูบังคับบญัชาตามลำดับช้ันทราบ 

รอขอสัง่การจากผูบงัคับบญัชา แลวดำเนินตามการปฏิบัตหินาที่ราชการตามปกติ 
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ประกาศโรงเรียนปาไมอุทิศ 3 (บานทาชาง) 
เรื่อง        จัดตั้งศูนยบริการสื่อดานความปลอดภัยในสถานศึกษา โรงเรียนปาไมอุทิศ 3 

************************** 
เพื่อใหการศึกษาคนควาขอมูลดานความปลอดภัยในสถานศกึษาเปนไปดวยความสะดวก 

รวดเร็ว  โรงเรียนจึงจัดตั้งศูนยบริการสื่อดานความปลอดภัยในสถานศึกษา โดยมีที่ต้ัง ณ หองสมุดของโรงเรียนปx
อาคาร 1 ชั้น 1  โดยมอบหมายให นางวิไล  นวลนอก  ตำแหนง ครู เปนผูอำนวยการศูนยบรกิารสื่อดานความ
ปลอดภัยในสถานศึกษา 

จึงประกาศใหทราบโดยทั่วกัน 
ประกาศ ณ วันที่  26  กุมภาพันธ  2565 
 
 

                                                            (นายอภิชาติ   บุญชู) 
                                                    ผูอำนวยการโรงเรียนปาไมอุทิศ 3 
 
 
       4.2.2 การจัดกิจกรรมสรางความรู ความเขาใจพัฒนาองคความรู เกี่ยวกับความปลอดภัยใหแก นักเรียน ครู 
บุคลากรทางการศึกษาและผูปกครอง การจัดกิจกรรมเสริมสรางทักษะ ประสบการณ และสมรรถนะ   ดานความ
ปลอดภัยใหแกนักเรียน 
                โรงเรียนไดดำเนินการประชุมครูและบุคลากรทางการศกึษา เพื่อช้ีแจงแนวทางเกี่ยวกบัความ
ปลอดภัยในสถานศึกษา จัดกจิกรรมเสริมหลักสูตรโดยบูรณาการเนื้อหาความปลอดภัยสถานศึกษาใน
รายวิชา       ตาง ๆ จัดกิจกรรมเสรมิทักษะประสบการณทีเ่นนการลงมือปฏิบัตทิี่เช่ือมโยงกบัการดำเนิน
ชีวิตประจำวัน ใหแกนักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา เชน การปฐมพยาบาลเบื้องตน เปนตน จัดกิจกรรม
สอดแทรกดานความปลอดภัยสถานศึกษาในกิจกรรมวันสำคญัตาง ๆ ที่โรงเรียนจัดข้ึนจัดทำสือ่ประชาสัมพันธ
รูปแบบตาง ๆ เพือ่ใหความรูแกผูปกครองและชุมชน มีการประชุมชี้แจงเพือ่สรางความรูความเขาใจเรื่องความ
ปลอดภัยสถานศึกษาแกผูปกครองดวยวิธีการที่เหมาะสม เชน การประชุมผูปกครอง เปนตน มกีารยกยองชมเชย
ตนแบบผูจัดกิจกรรมและการจัดกิจกรรมเสรมิทักษะดานความปลอดภัยที่เปนเลิศ 
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        4.3 การปฏิบัติการ 
        4.3.1 การจัดการแกไขปญหากรณเีกิดเหตุความปลอดภัยในสถานศึกษา 
                โรงเรียนดำเนินการกำหนดแนวทางปฏิบัตกิารจัดการหรอืการระงบัเหตุ (แผนเผชิญเหต)ุ การ
ชวยเหลือเมื่อเกิดเหตุในสถานศึกษา และสรางการรับรูรวมกนัทุกภาคสวน จัดตั้งคณะทำงานเคลื่อนที่เร็ว (Roving 
Team) ทีส่ามารถเขาระงับเหตุไดอยางทันเหตุการณ เตรียมบุคลากร และเครื่องมือ วัสดุ อุปกรณที่พรอมรับสถาน
การณ จัดตั้งและสรางเครือขายระบบเตือนภัยภายในสถานศึกษาและนอกสถานศึกษา เชน ติดตั้งกลองวงจรปด 
เปนตน สามารถตรวจสอบขอเทจ็จริงได ฝกซอมระงับเหตุอยางตอเนื่อง เชน การดับเพลงิ  การซอมหนีไฟ   การ
ปฐมพยาบาลเบื้องตน เปนตน 
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ประกาศโรงเรียนปาไมอุทิศ 3  

ที่  7  /2565 
เรื่อง แตงตั้งคณะทำงานเคลื่อนที่เร็ว (Roving Team) เพื่อระงบัเหต ุ

--------------------- 
เพื่อใหการระงบัเหตุ กรณีเกิดความไมปลอดภัยแกนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียน 

เปนไปดวยความรวดเร็วและมปีระสทิธิภาพ 
อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๓๙ แหงพระราชบัญญัติระเบียบบรหิารราชการกระทรวงศึกษาธิการ 

พ.ศ.2546 จึงตัง้คณะทำงานคณะทำงานเคลื่อนทีเ่ร็ว (Roving Team) เพือ่ระงับเหตุ ดังนี ้
1. ที่ปรึกษา  
        1.1 นายณรงค  แขนสันเทียะ          ประธานคณะกรรมการสถานศึกษา 
         1.2 นายอภิชาติ  บุญชู          ผูอำนวยการโรงเรียนปาไมอุทิศ 3 

        มหีนาที ่ใหคำแนะนำทีเ่ปนประโยชนตอการดำเนินงาน 
2. คณะทำงาน  
        2.1 นายจรญั  ธัญญาหาร        ครู โรงเรียนปาไมอุทิศ 3 
        2.2 นายมานะชัย  แยมเสมอ         ครู โรงเรียนปาไมอุทิศ 3 
        2.3 นายชุฒิกร   คุมหมู   ครู โรงเรียนปาไมอุทิศ 3 
        2.4 นายไพบูลย  คำมี    ครู โรงเรียนปาไมอุทิศ 3 
        2.5 นางจันทรา  ธัญญาหาร   ครูโรงเรียนปาไมอทุิศ 3  
          2.6 นางสาววิไลพร  นวลนอก   ครูโรงเรียนปาไมอทุิศ 3 

         มีหนาที ่เขาระงับเหตุทีเ่กิดทันทีที่ไดรบัแจง จากนั้นรายงานผูบังคับบัญชาทราบทันที กรณทีี่ที่ตองมีการ
จัดซื้อ/จัดจางเพื่อใชระงับเหตุ ใหขออนุญาตผูมีอำนาจทางวาจา หากไดรับอนุญาตใหดำเนินการไดทันที เมื่อเสรจ็
สิ้นแลวใหจัดทำรายงานการจัดซือ้/จัดจางใหเปนไปตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซ้ือจัดจางและการ
บรหิารพสัดุภาครัฐ พ.ศ.2560 ขอ 79 วรรค 2 และหนังสือคณะกรรมการวินิจฉัยปญหาการจัดซือ้จัดจางและการ
บรหิารพสัดุภาครัฐ กรมบัญชีกลาง ดวนทีสุ่ดที่ กค(กวจ) 0405.2/ว119 ลงวันที่ 7 มีนาคม 2561 
                ทั้งนี้ ตั้งแตบัดน้ีเปนตนไป 
                        ประกาศ ณ วันที ่   27  กมุภาพันธ  พ.ศ. 2565 

 
( นายอภิชาติ   บุญชู ) 

ผูอำนวยการโรงเรียปาไมอุทิศ 3 
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        4.3.2 การดำเนินการตามขั้นตอนของกฎหมาย 
                โรงเรียนดำเนินการแตงต้ังคณะกรรมการดำเนนิการดานกฎหมายใหผูประสบเหตุไดรับ
ความ      คุมครองตามที่กฎหมายกำหนด มีการรายงานเหตุการณตอผูบังคับบัญชาใหทราบตามลำดบัช้ัน 
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ที่ ศธ 04040.217/39                                                                  โรงเรียนปาไมอุทิศ 3         

         ตำบลโสกปลาดุก          
         อำเภอหนองบัวระเหว 
         จังหวัด ชัยภูมิ         

                                                                1  มีนาคม  2565 
  
เรื่อง         ขอความอนุเคราะหบุคลากรเปนทีป่รกึษาดานกฎหมาย 
  
เรียน         นายธิติวุฒิ  นาคุณทรง 

    ดวยโรงเรียนปาไมอุทิศ 3 (บานทาชาง) เพื่อขับเคลื่อนความปลอดภัยในสถานศึกษาที่อาจจะเกิดจาก
ภัย 4 มิติ ไดแก ภัยที่เกิดจากการใชความรุนแรงของมนุษย ภัยที่เกิดจากอุบัติเหตุ ภัยที่เกิดจากการละเมิดสิทธ์ิ 
และภัยที่เกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทางกายและจิตใจ นั้น โดยมีการดำเนินงานบางขั้นตอนมีกฎหมายเขามา
เกี่ยวของ แตปจจุบันโรงเรียนยงัขาดแคลนผูเชี่ยวชาญดานกฎหมาย 

ดังนั้น โรงเรียนปาไมอุทิศ 3 จึงใครขอความอนุเคราะห รองผูอำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา ที่
รับผิดชอบเครือขายหนองบัวระเหว  นิติกร และนักวิชาการตรวจสอบภายใน ซึ่งเปนบุคลากรในสังกัดของทานเปน
ที่ปรกึษาดานกฎหมายของโรงเรียนตอไป 
  
         จึงเรียนมาเพือ่โปรดพิจารณา 

    ขอแสดงความนับถือ 
 
 

( นายอภิชาติ   บุญชู ) 
ผูอำนวยการโรงเรียปาไมอุทิศ 3 
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ประกาศโรงเรียน 

ที ่8 /2565 
เรื่อง แตงตั้งคณะทำงานดานกฎหมาย 

--------------------- 
เพื่อใหการดำเนินงานดานความปลอดภัยในสถานศึกษาของโรงเรียนบานวังอายจีด เปนไปดวยความ

เรียบรอย มปีระสิทธิภาพ และถูกตองตามกฎหมายที่เกี่ยวของ 
อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๓๙ แหงพระราชบัญญัติระเบียบบรหิารราชการกระทรวงศึกษาธิการ 

พ.ศ. ๒๕๔๖ จึงแตงตั้งคณะทำงานดานกฎหมาย ดังน้ี 
1. ที่ปรึกษา 
        1.1 รองผูอำนวยการสำนกังานเขตพื้นที่การศึกษาฯ 
        1.2 นิติกร กลุมกฎหมายและคดี สพป.ชัยภูมิ เขต 3 
        1.3  นักวิชาการตรวจสอบภายใน หนวยตรวจสอบภายใน 

        มหีนาที ่ใหคำแนะนำดานกฎหมายที่เปนประโยชนตอการดำเนินงาน 
2. คณะทำงาน  
        2.1 . นายอภิชาติ   บุญชู       ผูอำนวยการโรงเรียน        ประธานคณะทำงาน 
        2.2 นายจรญั  ธัญญาหาร        ครู โรงเรียนปาไมอุทิศ 3 
        2.3 นายมานะชัย  แยมเสมอ         ครู โรงเรียนปาไมอุทิศ 3 
        2.4 นายชุฒิกร   คุมหมู   ครู โรงเรียนปาไมอุทิศ 3 
        2.5 นายไพบูลย  คำมี    ครู โรงเรียนปาไมอุทิศ 3 
        2.6 นางจันทรา  ธัญญาหาร   ครูโรงเรียนปาไมอทุิศ 3  
         2.7 นางสาววิไลพร  นวลนอก   ครูโรงเรียนปาไมอทุิศ 3 
 

         มีหนาที ่ใหคำปรกึษา คุมครอง ปกปองสิทธ์ิของนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาตามที่กฎหมาย
กำหนด 
                ทั้งนี้ ตั้งแตบัดน้ีเปนตนไป 
                        ประกาศ ณ วันที่   23   เมษายน พ.ศ.2565 
 
                                                           ( นายอภิชาติ   บุญชู ) 

           ผูอำนวยการโรงเรียปาไมอุทิศ 3 
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เรื่อง  รายงาน (นักเรียน/ครู/บุคลากรทางการศึกษา) ประสบภัย.............................. 
เรียน ผูอำนวยการโรงเรียน........................./ ผอ.สพป.ชัยภูมิ เขต 3 

ดวยมี  (นักเรียน/ครู/บุคลากรทางการศึกษา) ของโรงเรียน ...............................ประสบภัย.........................
เมื่อวันที่................................................... นั้น 

โรงเรียนไดดำเนินการ ดังนี ้
        1. คณะทำงานเคลื่อนทีเ่ร็ว (Roving Team) ไดเขาพืน้ที่ประสบเหตุ ณ .......(ระบุที่เหตุ)........... 

............................................................................................................................................................................ 
ไดชวยเหลือเบื้องตน คือ ................................................................................................................................... 
        2. เสนอใหทางโรงเรียนดำเนินการในเรื่องดังตอไปนี ้
                2.1 จัดซื้อ/จัดจาง................................................................................ 
                2.2 เยียวยา........................................................................................ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและพจิารณา 
                                         
                                                (............................................) 
                                                        ผูรายงาน 

ขอสั่งการ 
........................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................... 
                                        (.............................................................) 
                                ผูอำนวยการโรงเรียน..................................................... 
        4.4 การปลอบโยน 
        4.4.1 การชวยเหลือ เยียวยา ฟนฟูจิตใจบุคคลผูประสบเหตุความไมปลอดภัย 
                โรงเรียนดำเนินการจัดทำขอมลูบุคคลและหนวยงานในพื้นที่ตั้งของสถานศึกษาทีส่ามารถ
ติดตอ  ประสานงานและใหการชวยเหลือ เยียวยา ฟนฟจูิตใจ ไดอยางรวดเร็วทันทวงที มีการจัดตั้งศูนยชวยเหลือ
เยียวยาฟนฟูและใหคำปรกึษา โดยการมสีวนรวมของเครือขายตาง ๆ กำหนดหลักเกณฑและวิธีการชวยเหลอืที่
เหมาะสม จัดใหมรีะบบประกันภัยกลุมที่ใหการคุมครองสำหรบันักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา สรางขวัญ
กำลังใจ โดยการติดตามเยี่ยมเยอืนอยางสม่ำเสมอ 
 
 
 
 
 
 
 



77 
 

ขอมูลบุคคลและหนวยงานท่ีใหการชวยเหลือ เยียวยา ฟนฟูจิตใจ 
กรณีนักเรียน ครูและบุคลากรของโรงเรียนปาไมอุทิศ 3 ประสบภัย 

****************** 

ท่ี 
ประเภท ชื่อ – สกุล (บุคคล) 

ชื่อหนวยงาน 
ตำแหนง ท่ีอยู เบอรโทร 

บุคคล หนวยงาน 
1 / 

 
นายสุวรรณ  มีคอนไทย ผูใหญบาน บานทาชาง 

 

2 
 

/ นายลมัย ศักดิ์คำดวง อบต. บานทาชาง 
 

4 / 
 

นายทองลี ธุรพันธ สมาชิก อบต. บานทาชาง 
 

6 
 

/ นายอุเทน  แสนทาว รพ.สต บานโสกปลาดุก 
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ประกาศโรงเรียนปาไมอุทิศ 3 (บานทาชาง) 

เรื่อง   จัดตั้งศูนยชวยเหลือเยียวยา ฟนฟูและใหคำปรึกษา 
โรงเรียนปาไมอุทิศ 3 (บานทาชาง) 

************************** 
เพื่อใหการชวยเหลือเยียวยา ฟนฟูและใหปรกึษาแกผูประสบภัยในสถานศึกษา เปนไปตามหลกัเกณฑที่

กำหนด ผูประสบภัยไดรบัความชวยเหลือตามความเหมาะสม มีความสะดวก รวดเร็ว โรงเรียนจงึจัดต้ังศูนย
ชวยเหลือเยียวยา ฟนฟูและใหคำปรึกษาของโรงเรียนปาไมอุทิศ 3 ขึ้น โดยมีที่ต้ัง ณ หองสำนักงานโรงเรียน 
อาคารสำนักงาน โดยมอบหมายให นายอภิชาติ  บุญชู   ตำแหนง ผูอำนวยการโรงเรียน เปนผูอำนวยการศูนย
ชวยเหลือเยียวยา ฟนฟูและใหคำปรึกษา 

จึงประกาศใหทราบโดยทั่วกัน 
                        ประกาศ ณ วันที่  24  เมษายน   2565 
 
 
 
 
       ( นายอภิชาติ   บุญชู ) 

ผูอำนวยการโรงเรียปาไมอุทิศ 3 
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สวนท่ี ๔ 
ชองทางการติดตอสื่อสาร 
1. ชองทางการติดตอสื่อสารกับทางโรงเรียน 
        กรณีประสบเหตุความไมปลอดภัย หรือพบเห็นความไมปลอดภัย หรืออาจจะไมปลอดภัยแกนักเรียน ครู
และบุคลากรทางการศึกษา โรงเรียนปาไมอุทิศ 3 (บานทาชาง) มีชองทางในการติดตอสื่อสาร ดังน้ี 

1. ระบบ MOE Safety Platform 
2. เว็บไซตโรงเรียน ชองทาง google ปาไมอุทิศ 3 
3. Face book โรงเรียน ปาไมอทุิศ 3 pm 3 
4. เบอรโทรศัพท 0872582128 
5. ติดตอดวยตนเองที่  โรงเรียนปาไมอุทิศ 3  หมูที ่1  บานทาชาง 

2. หนวยงานที่เกี่ยวของ 
1.สถานีตำรวจตำบลโสกปลาดุก 
2.องคการบรหิารตำบลโสกปลาดกุ 
3.โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพโสกปลาดุก 
4. ผูใหญบานหมู 1 และ 7 
สวนท่ี ๕ 
การกำกับติดตาม และประเมินผล 

โรงเรียนดำเนินการกำกับ ติดตามและประเมินผล การดำเนนิงานความปลอดภัยของสถานศึกษา โดยการ
มีสวนรวมของภาคีเครือขาย ตามแนวดำเนินการ มาตรการและแนวทางปฏิบัติ โดยยึดตัวช้ีวัดในการดำเนินการใน
ทุกประเด็น มีการจัดทำเครือ่งมอืในการกำกับ ติดตามและประเมินผล ที่มีคุณภาพและครอบคลุม มีการจัดทำ
แผนการกำกับ ติดตามและประเมินผล กำหนดปฏิทินดำเนนิงาน ยกยองเชิดชูเกียรติบุคคลท่ีสนบัสนุนและสงเสริม
งานดานความปลอดภัยในสถานศึกษา  สรปุ รายงาน และเผยแพรผลการดำเนินงานอยางเปนระบบ ดังน้ี 

        1) แตงตั้งคณะกรรมการกำกับ ติดตามและประเมินผลการดำเนินงานความปลอดภัยของ
สถานศึกษาโดยการมสีวนรวมจากทกุภาคสวน 

        2) ศึกษาแนวดำเนินการ มาตรการ แนวทางการปฏิบตัิ และตัวช้ีวัดการดำเนินงานความปลอดภัย
ของสถานศึกษาทั้งระดับกระทรวง หนวยงานตนสงักัด และสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
ชัยภูมิ     เขต 3 

        3) จัดทำแผนการกำกบั ติดตาม และประเมินผล การดำเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา 
        4) กำหนดปฏิทินในการดำเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา ภาคเรียนละ 2 ครั้ง 

โดย ครั้งที่ 1 สัปดาหที่ 8 ของการเปดภาคเรียน และครั้งที่ 2 สปัดาหที่ 17 ของการเปดภาคเรียน 
        5) จัดทำเครื่องมือในการกำกบั ติดตาม และประเมินผล การดำเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษาที่
สอดคลอง กับตัวชี้วัดในการดำเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา 
        6) ดำเนินการกำกบั ติดตาม และประเมินผล การดำเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา 
        7) สรุปผลการดำเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา ใหขอเสนอแนะประเด็นทีเ่ปนจุดเดน       จุดควร
พัฒนา พรอมแนวทางในการพัฒนาในปการศึกษาตอไป 



80 
 

        8) คัดเลอืกบุคคลที่มผีลการดำเนินการดานสงเสริมความปลอดภัยทีป่ระสบผลสำเรจ็เปนทีป่ระจักษ เพื่อ
เสนอตอผูอำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาลงนามในประกาศเกียรติคุณ 
        9) ยกยองเชิดชูเกียรติบุคคลที่มีผลการดำเนินการดานสงเสริมความปลอดภัยที่ประสบผลสำเรจ็     เปนที่
ประจักษ 
        10) เผยแพรประชาสัมพันธผลการดำเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษาในชองทางทีห่ลากหลาย 
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ประกาศโรงเรียนปาไมอุทิศ 3 

ที่  9  /2565 
เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการกำกบั ติดตามและประเมินผลการดำเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา 

--------------------- 
เพื่อใหการดำเนินงานดานความปลอดภัยในสถานศึกษาของโรงเรียนปาไมอุทิศ 3 เปนไปดวยความ

เรียบรอย มปีระสิทธิภาพ และถูกตองตามกฎหมายที่เกี่ยวของ 
อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๓๙ แหงพระราชบัญญัติระเบียบบรหิารราชการกระทรวงศึกษาธิการ 

พ.ศ. ๒๕๔๖ จึงแตงตั้งคณะกรรมการกำกบั ติดตามและประเมินผลการดำเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา
ดังนี ้

1. ที่ปรึกษา  
        1.1 นายณรงค   แขนสันเทียะ       ประธานคณะกรรมการสถานศึกษา 
         1.2 นายอุเทน  แสนทาว           ผอ.รพ.สต.โสกปลาดุก 
        1.3 นางลมัย  ศักดิ์คำดวง              อบต.โสกปลาดกุ 
        1.4 นายทองลี  ธุระพันธ      อบต.โสกปลาดุก 

        มหีนาที ่ใหคำแนะนำทีเ่ปนประโยชนตอการดำเนินงาน 
2. คณะกรรมการ  
        2.1  นายอภิชาต ิ  บุญชู                 ผูอำนวยการโรงเรียน        ประธานคณะทำงาน 
          2.2 นายจรัญ  ธัญญาหาร        ครู โรงเรียนปาไมอุทิศ 3   กรรมการ 
        2.3 นายมานะชัย  แยมเสมอ         ครู โรงเรียนปาไมอุทิศ 3   กรรมการ 
        2.4 นายชุฒิกร   คุมหมู   ครู โรงเรียนปาไมอุทิศ 3   กรรมการ 
        2.5 นายไพบูลย  คำมี    ครู โรงเรียนปาไมอุทิศ 3   กรรมการ 
        2.6 นางจันทรา  ธัญญาหาร   ครูโรงเรียนปาไมอทุิศ 3    กรรมการ 
         2.7 นางสาววิไลพร  นวลนอก   ครูโรงเรียนปาไมอทุิศ 3    กรรมการและเลขานุการ 
 

         มีหนาที ่กำกับ ติดตามและประเมินผลการดำเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา 
                ทั้งนี้ ตั้งแตบัดน้ีเปนตนไป 
                        ประกาศ  ณ วันที่   28   เมษายน พ.ศ. 2565 
 
 
       ( นายอภิชาติ   บุญชู ) 

ผูอำนวยการโรงเรียปาไมอุทิศ 3 
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รายชื่อคณะทำงานจัดทำคูมือการดำเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 

ท่ีปรึกษา 
        1. นายอภิชาติ   บุญชู 
        2. นายณรงค  แขนสันเทียะ 
        3. นายอุเทน  แสนทาว 
        4. นายทองลี ธุรพันธ 
        5. นางลมัย  ศักดิ์คำดวง 
คณะทำงาน 

1  นายอภิชาติ   บุญชู                  
 2 นายจรัญ  ธัญญาหาร         
3 นายมานะชัย  แยมเสมอ          
4 นายชุฒิกร   คุมหมู   
5 นายไพบูลย  คำมี     
6 นางจันทรา  ธัญญาหาร    
7 นางสาววิไลพร  นวลนอก    

 


