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ค ำน ำ 
แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ระดับขั้นพ้ืนฐานพุทธศักราช 256๓ –2565 โรงเรียนบ้าน
หนองตะไก้ ได้จัดท าขึ้นโดยมีวัตถุประสงค์ เพ่ือใช้เป็นแผนแม่บท และใช้เป็นกรอบทิศทางในการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ในช่วงระยะเวลา ๔ ปี (2562 – 2565) โดยการจัดทาแผนดังกล่าวนี้ ได้
กาหนดวิสัยทัศน์ “จัดการศึกษาให้มีคุณภาพได้มาตรฐาน ก้าวทันเทคโนโลยี ผู้เรียนเป็นคนดี มีความรู้ สู้งาน 
ดาเนินชีวิตบนพื้นฐานของหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” ขึ้นเพ่ือเป็นตัวนาและเป็นเป้าหมายปลายทางท่ี
โรงเรียนบ้านหนองตะไก้ ต้องดาเนินการให้ถึงตามวิสัยทัศน์ดังกล่าวที่ได้ก าหนดไว้ ซึ่งการไปให้ถึงวิสัยทัศน์ที่ได้
ตั้งไว้และบรรลุวิสัยทัศน์ได้จาเป็นที่หน่วยงานในสังกัดและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกคน จะต้องมีส่วนร่วมและต้อง
ร่วมมือร่วมใจกันอย่างจริงจัง โดยการนากลยุทธ์ต่าง ๆ ที่ได้ก าหนดไว้ในแผนดังกล่าวนี้ไปสู่การปฏิบัติให้เกิด
ความสาเร็จเป็นรูปธรรมและส่งผลต่อการบรรลุวิสัยทัศน์ต่อไป  
ทั้งนีโ้รงเรียนบ้านหนองตะไก้ ขอขอบคุณผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุก ๆ ท่าน ที่ได้ร่วมกันจัดทา  
เอกสารแผนฉบับนี้ขึ้น หวังว่าจะเป็นกรอบแนวทางให้ผู้เกี่ยวข้องทุก ๆ ท่าน ได้ร่วมกันพัฒนาการศึกษาของ
โรงเรียนบ้านหนองตะไก้ ต่อไป  
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ส่วนที่ 1 
ข้อมูลสถำนศึกษำในภำพรวม 

1.1 ข้อมูลทั่วไปของชุมชน 
๑) สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะ ขนาดของประชากรเป็นชุมชนขนาดกลาง สังคมชนบท 

ประชากรที่รับบริการมี ๒ หมู่บ้าน ได้แก่ หมู่ที่ ๘ บ้านหนองตะไก้ ประชากรประมาณ ๕๘๐ คน จ านวน ๑๗๘ 
ครัวเรือน และหมู่ที่ ๑๒ บ้านหนองสองห้อง ประชากร ๔๕๗ คน จ านวน ๑๓๐ ครัวเรือน บริเวณใกล้เคียง
โดยรอบ โรงเรียน เป็นบ้านเรือนและสวนมันส าปะหลัง อาชีพหลักของชุมชนคือ ท า ไร่ ท านา เนื่องจากมี
สภาพแวดล้อม เหมาะสม ประชากรส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ มีวัดประจ าหมู่บ้าน ๒ วัด คือวัดศิริผลจันทรา
วาส และวัดหนองสองห้อง/วัฒนธรรมท้องถิ่นที่เป็นที่รู้จักกัน โดยทั่วไป คือ ประเพณีขึ้นบ้านใหม่ บวชนาค 
ประเพณีสงกรานต์ ประเพณีวันเข้าพรรษา ประเพณีวันลอยกระทงและบุญเผวส เป็นต้น  

๒) ปัจจัยที่ชุมชน สังคมช่วยเหลือโรงเรียน เนื่องจากส่วนใหญ่นักเรียนโรงเรียนบ้านหนองตะไก้เป็นคน
ในเขตพ้ืนที่บริการและเป็นลูกหลานของชุมชนดังนั้นชุมชนจึงให้ความร่วมมือและสนับสนุนการศึกษาเป็นอย่าง
ดีเช่นจัดท าผ้าป่าหรืองบสนับสนุนการศึกษา 

๓) โอกาสและข้อจ ากัดของโรงเรียน  
โอกาสและข้อจ ากัดของโรงเรียนเป็นสภาพปัญหาจากการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายในและ

ภายนอกด้วยเทคนิค ( SWOT Analysis) เพ่ือน าไปสู่การก าหนดความต้องการจาเป็นในการแก้ปัญหา และ
พัฒนาภารกิจหลักและภารกิจรองและการงานตามนโยบายที่เก่ียวข้องระดับต่าง ๆ ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้ 
ปัจจัยภำยนอก (External Environment) 
1. สภำพสังคมและวัฒนธรรม (Social) 
 
จุดอ่อน (- ) (weak) 
1. มีนโยบายงานเร่งด่วนบ่อย ส่งผลกระทบกับ
การจัดการเรียนการสอน 
2. การจัดการข้อมูลสารสนเทศไม่ทันต่อการใช้
งาน 

 

 
ภำวะคุกคำม (Threats)  
1. ผู้ปกครองบางส่วนต้องไปทางานต่างจังหวัด 
จึงท าให้ไม่มีเวลาให้บุตรหลาน ขาดการดูแลเอาใจ  
ใส่ในเรื่องความประพฤติและเรื่องการเรียน บุตร
หลานส่วนใหญ่อาศัยอยู่กับปู่ ย่า ตา ยายหรือ
ญาติ ซึ่งบางครั้งอาจท าให้ดูแลไม่เต็มที่  
2. ผู้ปกครองบางส่วนขาดความรู้ความเข้าใจใน
การจัดการเรียนการสอน ความรู้ที่มีบางครั้ง
อาจจะไม่เพียงพอต่อการให้ค าปรึกษาเกี่ยวกับ
การเรียนของบุตรหลานได้  
3. มีการระบาดของยาเสพติดซึ่งบางครั้งอาจเป็น
ผลเสียกับนักเรียน  

 

2. เทคโนโลยี(Technological) 
 
โอกำส(Opportunities)  
1. ความเจริญทางสื่อเทคโนโลยีมีความทันสมัย 
มี  

 
ภำวะคุกคำม (Threats)  
1. สื่อเทคโนโลยีมีผลต่อพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์  
และค่านิยมที่เปลี่ยนแปลงไป เด็กจะติดอยู่กับการ
ใช้ โทรศัพท์ไม่สนใจคนอ่ืนหรือสิ่งอื่น  
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แหล่งเรียนรู้มากขึ้น ช่วยให้ท างานได้รวดเร็ว
ยิ่งขึ้น สะดวกต่อการปฏิบัติงานและติดต่อสื่อสาร  
2. โรงเรียนได้รับการสนับสนุนจากหน่วยงานต้น
สังกัด  

 

3. สภำพแวดล้อม(Environment)/สภำพเศรษฐกิจ(Economic) 
 
โอกำส(Opportunities)  
1. ชุมชนมีความสามัคคี ถึงแม้ว่าจะประกอบไป
ด้วยหลายชุมชนรวมกันก็ตาม หากได้รับการ
ขอร้องหรือขอความร่วมมือจากทางโรงเรียน 
ชมุชนก็จะยื่นมือเข้ามาช่วยทันที  
2. มีภูมิปัญญาท้องถิ่นและแหล่งเรียนรู้ที่
หลากหลาย  
3. โรงเรียนมีเนื้อที่จ านวนมากรวมแล้วประมาณ 
13 กว่าไร ่๘๒ ตารางวา จึงสามารถแบ่งพ้ืนที่ท า
ประโยชน์ได้หลากหลาย  

 

 
 
 
 

 

ภำวะคุกคำม (Threats)  
1. ด้วยชุมชนมีการท าการเกษตร ท าไร่เป็น
จ านวนมาก และพ้ืนที่ของโรงเรียนมีลานกีฬา 
ชาวบ้านจึงน าผลผลิตมาตากท าให้ทางโรงเรียน
ขาดพ้ืนที่ในการพัฒนาทักษะด้านกีฬา 
2. ด้วยอาชีพส่วนใหญ่ของคนในชุมชนท านา ที่
ต้องอาศัยน้าฝนจากธรรมชาติและท านาได้เพียงปี
ละครั้ง ท าให้ค่าใช้จ่ายไม่เพียงพอ ประกอบกับ
ปัจจุบันค่าครองชีพที่สูงขึ้นท าให้ผู้ปกครองของ
นักเรียนมีรายจ่ายที่สูง และมีปัญหาเรื่องการเงิน  

4. สถำนกำรณ์ทำงกำรเมือง(Political)  
โอกาส(Opportunities) 
1. มีระเบียบ กฎหมายที่ให้ถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด 
2. มีการกระจายอ านาจในการบริหารงาน 
3. สามารถปฏิบัติงานได้อย่างถูกต้องบนพื้นฐาน
ของระเบียบ เงื่อนไข แนวทางที่ถูกก าหนดไว้ 
4. นโยบายต้นสังกัด มีการก าหนดแนวทางในการ
ปฏิบัติงาน 

ภาวะคุกคาม (Threats) 
1. มีการปรับเปลี่ยนผู้บริหารระดับสูงอยู่บ่อย ๆ ท า
ให้นโยบายเปลี่ยนแปลงอยู่เสมอ 
2. คนในชุมชนที่สนใจทางด้านการเมืองและ
กฎหมายยังมีน้อย 
3. เปลี่ยนแนวนโยบายในการปฏิบัติบ่อย 

  
 
ปัจจัยภำยใน (Internal Environment) 
1. ด้ำนโครงสร้ำงนโยบำย (Structure and policy – S1) 
จุดแข็ง (+) (Strong) 
1. โรงเรียนก าหนดนโยบายและแผนงาน 
ครอบคลุมทกุสายงานของบุคลากรทุกฝ่าย ส่งผลท า
ให้ได้รับความร่วมมือจากบุคลากรทุกฝ่ายเป็นอย่างดี 
2. มีการก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ และเป้าหมาย 

จุดอ่อน (- ) (weak) 
1. โครงการหรือกิจกรรมบางกิจกรรมยังไม่เป็นไป
ตามแผนที่ก าหนดไว้ 
2. การบริหารงานของโรงเรียนมีการกระจายอ านาจ
ตามโครงสร้างยังไม่ค่อยชัดเจนมากนัก 
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ดาเนินงานชัดเจน ส่งผลให้สามารถน าเป็นทิศทางใน
การจัดการศึกษาได้อย่างถูกต้อง 
2. ด้ำนผลผลิตและกำรให้บริกำร (Service and Products: S2) 
จุดแข็ง (+) (Strong) 
1. โรงเรียนจัดการบริหารการศึกษาอย่างทั่วถึง ท า 
ให้ผู้เรียนได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่างเสมอภาค 
และท่ัวถึง 
2. โรงเรียนมีระบบประกันคุณภาพการศึกษาที่
ค่อนข้างดี ทาให้สามารถยกระดับการบริการและ
นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนโดยเฉลี่ยดีขึ้น 
3. โรงเรียนความร่วมมือกับชุมชนเป็นอย่างดี เข้า
ร่วมกิจกรรมกับหน่วยงานต่าง ๆ อย่างต่อเนื่อง 

จุดอ่อน (- ) (weak) 
1. นักเรียนขาดความสนใจในการใช้แหล่งเรียนรู้ 
โดย เฉพาะการเข้าใช้บริการห้องสมุด ส่งผลให้
นักเรียนบางคนมีปัญหาเกี่ยวกับการอ่านทั้งการอ่าน
ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 
2. การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษายังไม่ครบถ้วน 
สมบูรณ์ 
3. นักเรียนยังขาดระเบียบวินัย คุณธรรม จริยธรรม 
ขาดจิตสานึกในการรักษาความสะอาดและสมบัติ 
ของส่วนร่วม ใช้สิ่งของไม่คุ้มค่า 

3. ด้ำนบุคลำกร ((Man – M1) 
จุดแข็ง (+) (Strong) 
1. บุคลากรของโรงเรียนมีวุฒิทางการศึกษาระดับ 
ปริญญาตรี โท และได้รับการสนับสนุนการพัฒนาใน 
ทุกด้าน ทั้งด้านความรู้ความสามารถทักษะการ
ท างานในโอกาสต่าง ๆ กัน บุคลากรส่วนใหญ่ มีการ
พัฒนาอย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ ส่งผลทาให้การจัด
การศึกษามีประสิทธิภาพ 
2. บุคลากร ตั้งใจทางานอย่างเต็มความสามารถ
ส่งผลให้การจัดการศึกษามีประสิทธิภาพ 

จุดอ่อน (- ) (weak) 
1. บุคลากรบางส่วนขาดความช านาญในการใช้ 
เทคโนโลยีและอุปกรณ์สมัยใหม่ 
2. ครูใช้กระบวนการวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรู้น้อย 
3. ขาดการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ของครูบาง
คน 
6. ครูยังมีกระบวนการการประชุมปรึกษาหารือเพ่ือ
ปัญหาการจัดการเรียนรู้ (PLC) ไม่ต่อเนื่อง 

4. ด้ำนประสิทธิภำพทำงกำรเงิน (money – M 2) 
จุดแข็ง (+) (Strong) 
1. การใช้งบประมาณโรงเรียนโปร่งใส สามารถ
ติดตามตรวจสอบได้ 

จุดอ่อน (- ) (weak) 
1. การใช้จ่ายเงินของสถานศึกษาเกิดความล่าช้า 
และไม่คล่องตัว เนื่องจากต้องใช้จ่ายเงินตาม
ระเบียบของทางราชการ 

5. ด้ำนวัสดุอุปกรณ์ (Material – M3) 
จุดแข็ง (+) (Strong) 
1. มีบรรยากาศที่เอ้ือต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
ของนักเรียน 

จุดอ่อน (- ) (weak) 
1. ขาดห้องเรียนที่เป็นห้องปฏิบัติการซึ่งมีความ
จ าเป็นต่อการเรียนการสอน 
2. การซ่อมแซมอุปกรณ์ล่าช้า ไม่ทันต่อการใช้งาน 

6. ด้ำนกำรบริหำรจัดกำร (Management – M 4) 
จุดแข็ง (+) (Strong) 
1. ระบบบริหารส่วนใหญ่มีการมอบอ านาจให้
หน่วยงานปฏิบัติและมอบหมายความรับผิดชอบ 
ส่งผลให้การปฏิบัติงานส าเร็จอย่างมีประสิทธิภาพ 

จุดอ่อน (- ) (weak) 
1. มีนโยบายงานเร่งด่วนบ่อย ส่งผลกระทบกับการ 
จัดการเรียนการสอน 
2. การจัดการข้อมูลสารสนเทศไม่ทันต่อการใช้งาน 
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2. โรงเรียนมีแผน และโครงการ เพ่ือใช้ในการ 
พัฒนาโรงเรียนอย่างต่อเนื่อง ส่งผลให้การจัด 
การศึกษาค่อนข้างมีประสิทธิภาพ 
  

 
1.2 ประวัติควำมเป็นมำของสถำนศึกษำ 

โรงเรียนบ้านหนองตะไก้  ตั้งอยู่  หมู่ที่  ๘  บ้านหนองตะไก้  ต าบลบ้านชวน    อ าเภอบ าเหน็จณรงค์  
จังหวัดชัยภูมิ  รหัสไปรษณีย์ ๓๖๑๖๐  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาชัยภูมิ  เขต ๓  

- ประวัติสถำนศึกษำ 
  โรงเรียนบ้านหนองตะไก้  เปิดท าการเรียนการสอนเมื่อวันที่  ๓ มกราคม  พ.ศ.  ๒๔๙๙  โดย
ใช้ศาลาการเปรียญวัดศิริผลจันทราวาส ( วัดหนองตะไก้ )  เป็นสถานที่เรียน  มาจนถึงวันที่ ๑๐ มิถุนายน 
๒๕๑๓  โรงเรียนได้ย้ายมาเปิดท าการเรียนการสอนยังสถานที่ปัจจุบัน  ท าการสอนภาคบังคับถึงระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ ๖ ในปีการศึกษา ๒๕๓๖ ได้เปิดท าการสอนระดับชั้นอนุบาล ๑ ถึงระดับระดับชั้นมัธยมศึกษา
ปีที่ ๓ เป็นโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา 

- สภำพทำงภูมิศำสตร์ 
  โรงเรียนบ้านหนองตะไก้ ตั้งอยู่บนที่ราบอยู่ห่างจากตัวอ าเภอบ าเหน็จณรงค์  ๘.๕ กิโลเมตร  
มีอาณาเขตติดต่อดังนี้ 
 ทิศเหนือ  ติดถนนลาดยางวังพระทราย - โคกคึม 
 ทิศใต ้   ติดหมู่บ้านหนองตะไก ้
 ทิศคะวันออก  ติดหมู่บ้านหนองสองห้อง 
 ทิศตะวันตก  ติดหมู่บ้านหนองตะไก ้

- แผนที่โรงเรียน 

 
 

- อำคำรเรียนและอำคำรประกอบ ต่ำง ๆ มีดังนี้ 
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๑. อาคารเรียนสปช.๑๐๒/๒๖   จ านวน  ๑  หลัง 
 ๒. อาคารเรียนสปช.๑๐๕/๒๖   จ านวน  ๑  หลัง 
 ๓  อาคารอเนกประสงค์สปช.๒๐๒/๒๖  จ านวน  ๑  หลัง 
 ๔.  โรงอาหาร     จ านวน  ๑  หลัง 
 ๕.  อาคารเรียนอาคารอนุบาล   จ านวน  ๑  หลัง 

๖. บ้านพักครู      จ านวน  ๑  หลัง 
 ๗.  ห้องน้ า     จ านวน  ๒  หลัง 
 ๘.  สนามเด็กเล่น    จ านวน  ๑  สนาม 
 ๙. ลานกีฬาอเนกประสงค์    จ านวน  ๒  ลาน 
 ๑๐. สนามฟุตบอล    จ านวน  ๑  สนาม 
 

- วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้ำหมำย  
ระดับปฐมวัย จ านวน ๓ ห้องเรียน ได้แก่ อนุบาล ๑  - ๓ 

ประถมศึกษาปีที่ ๑ – มัธยมศึกษาปีที่ ๓ จ านวน ๙ ห้องเรียน 
 

- ตรำประจ ำโรงเรียน  

 
 

- ท ำเนียบผู้อำนวยกำรโรงเรียน  
1. นายแดง กลิ่นศรีสุข พ.ศ. 2499 – 2500 
2. นายประมงค์ กลิ่นศรีสุข พ.ศ. 2500 – 2503 
3. ส.ต.ด้วง  กลิ่นศรีสุข พ.ศ. 2503 – 2505 
4. นายประมาณ หาญยุทธ พ.ศ. 2405 – 2517 
5. นายประวิทย์ ประสมทรัพย์  พ.ศ. 2517 - 2527 
6. นายโพธิ์ศรี สืบพันธุ์นงค์ พ.ศ. 2527 – 2531 
7. นายสมชาย ศรีภิรมย์ พ.ศ. 2531 – 2547 
8. นางสมนึก ดอบขุนทด พ.ศ. 2547 – 2550 
9. นายกษิดิศ  ปลื้มญาติ พ.ศ. 2550 – 2553 
10. นายส ารวม  กลิ่นศรีสุข พ.ศ. 2553 – 2559 
10. นายยุทธสิทธิ์  เพชรวิเศษอุดม  พ.ศ. 2559 – 2559 (รักษาการในตาแหน่งผู้อานวย

การ) 
11. นายไสว ประทุมวงษ์ พ.ศ. 2559 – ปัจจุบัน 
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-  คณะกรรมกำรสถำนศึกษำ 
ที ่ ชื่อ – สกุล ตัวแทน ต ำแหน่ง 
๑ นายประสิทธิ์  ดั้งขุนทด ผู้ทรงคุณวุฒิ ประธานกรรมการ 
๒ นายประสงค์  จันทร์กลาง ผู้แทนผู้ปกครอง กรรมการ 
๓ นางประชัญ  แก้วเพชร ผู้แทนครู  กรรมการ 
๔ นายจันทรฤทธิ์  ก าพุด ผู้แทนองค์กรชุมชน กรรมการ 
๕ นายโปร่ง  พึบขุนทด ผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น กรรมการ 
๖ นายสมพร  เทียวประสงค์ ผู้แทนศิษย์เก่า  กรรมการ 
๗ พระครูวาปีชัยธรรม ผู้แทนพระภิกษุสงฆ์ กรรมการ 
๘ นายแดง    กลิ่นศรีสุข ผู้ทรงคุณวุฒิ กรรมการ 
๙ นายไสว  ประทุมวงษ์ ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองตะไก้ กรรมการและเลขานุการ 

 
1.3 ข้อมูลบุคลำกร 

๑) จ ำนวนบุคลำกร 

ตาราง ๑ แสดงจ านวนบุคลากร  

บุคลากร ผู้บริหาร ข้าราชการครู 
พนักงาน
ราชการ 

ครูอัตราจ้าง เจ้าหน้าที่อ่ืนๆ รวมทั้งหมด 

จ านวน ๑ ๑๖ - - ๒ ๑๙ 

 

๒) วุฒิกำรศึกษำสูงสุดของบุคลำกร 

 ตาราง ๒ แสดงวุฒิการศึกษาสูงสุดของบุคลากร  

บุคลากร 
ต่ ากว่า 

ปริญญาตรี 
ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก รวมทั้งหมด 

จ านวน ๒ ๑๑ ๖ - ๑๙ 
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๓) สำขำวิชำที่จบกำรศึกษำและภำระงำนสอน 
ตาราง ๓ แสดงสาขาวิชาที่จบการศึกษาและภาระงานสอน 

สำชำวิชำ 
วุฒิ

กำรศึกษำ 
สำขำวิชำเอก ต ำแหน่ง 

ภำระงำน
สอนเฉลี่ย
ของครู ๑ 
คน (ชม./
สัปดำห์) 

นายไสว   ประทุมวงษ ์ ปริญญาโท บริหารการศึกษา บริหารสถานศึกษา ๕ 

นายยุทธสิทธ์ิ  เพชรวิเศษอุดม ปริญญาโท บริหารการศึกษา ครูช านาญการพเิศษ ๒๑ 

นางประชัญ  แก้วเพชร ปริญญาโท ประถมศึกษา ครูช านาญการพเิศษ ๓๐ 

นางมณฐิญา  ภักดีพงษ ์ ปริญญาโท หลักสตูรและการสอน ครูช านาญการพเิศษ ๒๓ 

นางศิราภรณ์ ภริมยไ์กรภักดิ ์ ปริญญาโท บริหารการศึกษา ครูช านาญการพเิศษ ๓๐ 

นางยุพาภรณ์ ยอดจันทึก ปริญญาตร ี คณิตศาสตร ์ ครูช านาญการ ๒๓ 

นางวยุรี  กองเส็ง ปริญญาโท บริหารการศึกษา ครูช านาญการ ๓๐ 

นางสาวสุรางคณา  นกลอย ปริญญาโท หลักสตูรและการสอน คร ู ๓๐ 

นางสาวณัฐนันท์ เขตรจัตรุัส ปริญญาโท บริหารการศึกษา ครูช านาญการ ๒๒ 

นางสาวปาริชาติ  ชัยยันโต ปริญญาตร ี ปฐมวัย คร ู ๓๐ 

นางสาววราภรณ์  สิมาเพชร ปริญญาตร ี ภาษาไทย คร ู ๒๓ 

นายปฐมพงศ์  ทองห่อ ปริญญาตร ี พลศึกษา ครูผู้ช่วย ๒๓ 

นายหัสนัยน์  ฝอดสูงเนิน ปริญญาตร ี สังคมศึกษา ครูผู้ช่วย ๒๓ 

นายอภิศักดิ์  เทียวประสงค ์ ปริญญาตร ี ภาษาอังกฤษ ครูผู้ช่วย ๒๓ 

นายมนตรี  ทองดี ปริญญาตร ี ภาษาไทย ครูผู้ช่วย ๒๓ 

นางสาวเบญจมาศ  ทะกาเนนะ ปริญญาตร ี คณิตศาสตร ์ ครูผู้ช่วย ๒๓ 

นางสาวณัฐกาญจน์  เขียวปาน ปริญญาตร ี ภาษาไทย ครูผู้ช่วย ๓๐ 

นางสาวสุเมธา  ชัยรส ปริญญาตร ี การบัญชี เจ้าหน้าท่ีธุรการ ๒๓ 

นายทองสุข  ชูจัตุรัส ป.๖ - นักการภารโรง - 
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1.4  ข้อมูลนักเรียน (ข้อมูล ณ วันที่ ๑ มีนำคม ๒๕๖๓) 

ตาราง ๔ แสดงข้อมูลนักเรียน  

 จ านวนนักเรียน  ปีการศึกษา  ๒๕๖๓ รวม ๑๖๑ คน 

ระดับชั้นเรียน จ ำนวนห้อง 
เพศ 

รวม/เฉลี่ย
ต่อ

ห้องเรียน 

ชำย หญิง 

อ.๑  ๑ ๓ ๔ ๗ 
อ.๒ ๑ ๘ ๑๑ ๑๙ 
อ.๓ ๑ ๘ ๘ ๑๖ 
ป.๑ ๑ ๓ ๑๑ ๑๔ 
ป.๒ ๑ ๙ ๘ ๑๗ 
ป.๓ ๑ ๘ ๙ ๑๗ 
ป.๔ ๑ ๙ ๓ ๑๒ 
ป.๕ ๑ ๙ ๕ ๑๔ 
ป.๖ ๑ ๕ ๙ ๑๔ 
ม.๑ ๑ ๖ ๓ ๙ 
ม.๒ ๑ ๕ ๗ ๑๒ 
ม.๓ ๑ ๕ ๕ ๑๐ 

รวมท้ังหมด ๑๒ ๗๘ ๘๓ ๑๖๑ 
 
 

 1.5 ผลงำนที่ผ่ำนมำ 
ผลกำรด ำเนินกำรที่ผ่ำนมำ 

 

1) ผลงาน รางวัลที่ชนะการแข่งขันประกวดและได้รับการยกย่องของโรงเรียน ผู้บริหารโรงเรียน คณะ
ครูและนักเรียนในระดับต่าง ๆ ที่ส าคัญดังนี้  
- กิจกรรมสวดมนต์สรภัญญะ กระทรวงวัฒนธรรม 
ที ่ รำยกำร ผลกำรแข่งขัน 
1 สวดมนต์สรภัญญะระดับประถมศึกษาชาย รองชนะเลิศระดับจังหวัด 
2 สวดมนต์สรภัญญะระดับประถมศึกษาหญิง รองเลิศระดับจังหวัด 
3 สวดมนต์สรภัญญะระดับมัธยมศึกษาชาย รองอันดับ 2 ระดับจังหวัด 
4 สวดมนต์สรภัญญะระดับมัธยมศึกษาหญิง ชนะเลิศระดับจังหวัด 

 
- ศิลปหัตถกรรมนักเรียน 

ที ่ กิจกรรม รำงวัล 
1 การแข่งขันพูดภาษาอังกฤษ (Impromptu Speech) ม.1-ม.3 ระดับเหรียญเงิน สพปชย.3 
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2 การแข่งขันเล่านิทาน (Story Telling) ม.1-ม.3 ระดับเหรียญเงิน สพปชย.3 
3 การแข่งขันอัจฉริยภาพทางคณิตศาสตร์ ม.1-ม.3 ระดับเหรียญเงิน สพปชย.3 
4 การประกวดเล่านิทานคุณธรรม ป.1-ป.3 ระดับเหรียญเงิน สพปชย.3 
5 การแข่งขันขับร้องเพลงไทยลูกทุ่ง ประเภทชาย ป.1-ป.6 ระดับเหรียญเงิน สพปชย.3 
6 การแข่งขันขับร้องเพลงพระราชนิพนธ์ ประเภทชาย ป.1-ป.6 ระดับเหรียญทอง สพปชย.3 
7 การประกวดโครงงานอาชีพ ม.1-ม.3 ระดับเหรียญทอง สพปชย.3 
8 การสร้างภาพด้วยการฉีก ตัด ปะ กระดาษ ปฐมวัย ระดับเหรียญทอง สพปชย.3 
9 การแข่งขันคัดลายมือสื่อภาษาไทย ม.1-ม.3 ระดับเหรียญทอง สพปชย.3 
10 การแข่งขันวรรณกรรมพิจารณ์ ม.1-ม.3 ระดับเหรียญทอง สพปชย.3 
11 การแข่งขันพินิจวรรณคดี ม.1-ม.3 ระดับเหรียญเงิน สพปชย.3 
12 การแข่งขันท่องอาขยานท านองเสนาะ ป.1-ป.3 ระดับเหรียญทอง สพปชย.3 
13 การแข่งขันท่องอาขยานท านองเสนาะ ป.4-ป.6 ระดับเหรียญเงิน สพปชย.3 
14 การแข่งขันท่องอาขยานท านองเสนาะ ม.1-ม.3 ระดับเหรียญเงิน สพปชย.3 
15 การแข่งขันต่อค าศัพท์ภาษาไทย (ค าคมเดิม) ม.1-ม.3 ระดับเหรียญทอง สพปชย.3 
16 การแข่งขันอัจฉริยภาพทางวิทยาศาสตร์ ป.4-ป.6 ระดับเหรียญเงิน สพปชย.3 
17 การประกวดเพลงคุณธรรม ป.4-ป.6 ระดับเหรียญเงิน สพปชย.3 
18 การแข่งขันขับร้องเพลงไทยลูกทุ่ง ประเภทหญิง ม.1-ม.3 เหรียญทองรองชนะเลิศอันดับ 1 

สพป.ชย.3 
19 การแข่งขันขับร้องเพลงพระราชนิพนธ์ ประเภทหญิง ป.1-ป.6 ระดับเหรียญเงิน สพปชย.3 
20 การแข่งขันขับร้องเพลงพระราชนิพนธ์ ประเภทหญิง ม.1-ม.3 ระดับเหรียญเงิน สพปชย.3 
21 การแข่งขันการผูกเง่ือน เดินทรงตัวและโยนบอล ป.1-ป.3 ระดับเหรียญเงิน สพปชย.3 
22 การแข่งขันการใช้โปรแกรมน าเสนอ (Presentation) ป.4-ป.6 ระดับเหรียญเงิน สพปชย.3 
23 การแข่งขันจักสานไม้ไผ่ ม.1-ม.3 ระดับเหรียญเงิน สพปชย.3 
24 การแข่งขันท าน้ าพริก ผักสด เครื่องเคียง ม.1-ม.3 ระดับเหรียญเงิน สพปชย.3 
25 การแข่งขันเรียงร้อยถ้อยความ (การเขียนเรื่องจากภาพ) ป.1-ป.

3 
ระดับเหรียญทองชนะเลิศอันดับ 
1 สพป.ชย.3 

26 การแข่งขันเรียงร้อยถ้อยความ (การเขียนเรียงความ) ป.4-ป.6 ระดับเหรียญเงิน สพป.ชย.3 
27 การแข่งขันเรียงร้อยถ้อยความ (การเขียนเรียงความ) ม.1-ม.3 ระดับเหรียญเงิน สพป.ชย.3 
28 การแข่งขันกวีเยาวชนคนรุ่นใหม่ กลอนสี่ (๔ บท) ป.4-ป.6 ระดับเหรียญเงิน สพป.ชย.3 
29 การแข่งขันกวีเยาวชนคนรุ่นใหม่ กาพย์ยานี ๑๑ (๖ บท) ม.1-ม.

3 
ระดับเหรียญเงิน สพป.ชย.3 

30 การแข่งขันคิดเลขเร็ว ม.1-ม.3 ระดับเหรียญเงิน สพป.ชย.3 
31 การแข่งขันอัจฉริยภาพทางวิทยาศาสตร์ ม.1-ม.3 ระดับเหรียญเงิน สพป.ชย.3 
32 การประกวดเพลงคุณธรรม ม.1-ม.3 ระดับเหรียญทอง สพป.ชย.3 
33 การประกวดเล่านิทานคุณธรรม ม.1-ม.3 ระดับเหรียญเงิน สพป.ชย.3 
34 การแข่งขันการท าหนังสือเล่มเล็ก ม.1-ม.3 ระดับเหรียญทอง สพป.ชย.3 
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35 การแข่งขันการสร้างการ์ตูนแอนิเมชั่น (2D Animation) ม.1-ม.
3 

ระดับเหรียญเงิน สพป.ชย.3 

36 การแข่งขันการสร้างเกมสร้างสรรค์จากคอมพิวเตอร์ ป.4-ป.6 ระดับเหรียญเงิน สพป.ชย.3 
37 การแข่งขันจัดสวนถาดแบบชื้น ม.1-ม.3 ระดบัเหรียญเงิน สพป.ชย.3 
38 การประกวดมารยาทไทย ม.1-ม.3 ระดับเหรียญเงิน สพป.ชย.3 
39 การแข่งขันการสร้างสรรค์ภาพด้วยการปะติด ป.1-ป.3 ระดับเหรียญทอง สพป.ชย.3 
40 การแข่งขันการสร้างสรรค์ภาพด้วยการปะติด ม.1-ม.3 ระดับเหรียญเงิน สพปชย.3 

 
2) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของสถานศึกษาระดับดีขึ้นไป ระดับประถมศึกษาและระดับมัธยมศึกษา 

ร้อยละของนักเรียนที่มีเกรดเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละรายวิชาระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1 –ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2562 

 
 
3) ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านออกของผู้เรียน (Reading Test: RT) ชั้น

ประถมศึกษาปีที่ 1 2562 
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ไทย คณิตๆ วิทย์ๆ สงัคมๆ ประวติั หน้าที่ สขุศกึษา ศิลปะ การงาน ภาษาองักฤษ
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57.33
48.5

74.54
67.01

72.51 67.49
72.81 68.5

แสดงผลการการประเมินความสามารถในการอา่น (RT) ชัน้

ประถมศกึษาปีที่ 1 ปี 2562

ระดบัโรงเรียน ระดบัจงัหวดั ระดบั สพฐ. ระดบัประเทศ
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4) ผลการประเมินการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ (National Test: 
NT) ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2562 

 

 
 
 
5) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (0-NET) ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 

ปีการศึกษา 2562 
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ตารางแสดงผล การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั ้น

พื น้ฐาน(O-NET) 

ชั ้นประถมศึกษาปีที่  6 ปี 2562

ระดบัโรงเรียน ระดบัจงัหวดั ระดบัภาค ระดบัประเทศ
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6) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (0-NET) ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
ปีการศึกษา 2562 
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ชัน้มัธมศึกษาปีที่ 3 ปี 2562

ระดบัโรงเรียน ระดบัจงัหวดั ระดบัภาค ระดบัประเทศ
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1.6 ผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสำม 
ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม (พ.ศ.2554 - 2558) ปรากฏผลดังนี้ 

ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน : ประถมศึกษา และมัธยมศึกษา 
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ส่วนที่ 2 
ทิศทำงกำรพัฒนำคุณภำพสถำนศึกษำ 

 
2.1 ผลกำรวิเครำะห์สภำพปัจจุบัน ปัญหำ (SWOT) 

ปัจจัยภำยนอก (External Environment) 
1. สภำพสังคมและวัฒนธรรม (Social) 
 

โอกำส(Opportunities)  
1.สภาพสังคมมีความเข้มแข็งทางวัฒนธรรม 
ยึดถือและปฏิบัติตามขนบธรรมเนียมประเพณี
อย่างเคร่งครัด พุทธศาสนิกชนปฏิบัติตนเป็นชาว
พุทธที่ดี  
2. ได้รับความร่วมมือจากองค์กรภายนอก เช่น 
อบต , อบจ , โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตาบล
บัวหุ่งและชุมชนอย่างเข้มแข็ง  
3. ได้รับการสนับสนุนในเรื่องแนวทางการ
ปฏิบัติงานจากเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรี
สะเกษ เขต 2  
4. มีแหล่งเรียนรู้ในชุมชน ได้แก่ วัด , 
โรงพยาบาล  
ส่งเสริมสุขภาพตาบล , ปราชญ์ชาวบ้าน  

 
 

ภำวะคุกคำม (Threats)  
1. ผู้ปกครองบางส่วนต้องไปทางานต่างจังหวัด จึง
ท าให้ไม่มีเวลาให้บุตรหลาน ขาดการดูแลเอาใจ  
ใส่ในเรื่องความประพฤติและเรื่องการเรียน บุตร
หลานส่วนใหญ่อาศัยอยู่กับปู่ ย่า ตา ยายหรือญาติ 
ซึ่งบางครั้งอาจท าให้ดูแลไม่เต็มที่  
2. ผู้ปกครองบางส่วนขาดความรู้ความเข้าใจในการ
จัดการเรียนการสอน ความรู้ที่มีบางครั้งอาจจะไม่
เพียงพอต่อการให้ค าปรึกษาเกี่ยวกับการเรียนของ
บุตรหลานได้  
3. มีการระบาดของยาเสพติดซึ่งบางครั้งอาจเป็น
ผลเสียกับนักเรียน  
 

2. เทคโนโลยี(Technological) 
โอกำส(Opportunities)  
1. ความเจริญทางสื่อเทคโนโลยีมีความทันสมัย มี  
แหล่งเรียนรู้มากขึ้น ช่วยให้ท างานได้รวดเร็วยิ่งขึ้น 
สะดวกต่อการปฏิบัติงานและติดต่อสื่อสาร  
2. โรงเรียนได้รับการสนับสนุนจากหน่วยงานต้น
สังกัด  
 

ภำวะคุกคำม (Threats)  
1. สื่อเทคโนโลยีมีผลต่อพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์  
และค่านิยมที่เปลี่ยนแปลงไป เด็กจะติดอยู่กับการใช้ 
โทรศัพท์ไม่สนใจคนอ่ืนหรือสิ่งอื่น  
 

3. สภำพแวดล้อม(Environment)/สภำพเศรษฐกิจ(Economic) 
 
โอกำส(Opportunities)  
1. ชุมชนมีความสามัคคี ถึงแม้ว่าจะประกอบไปด้วย
หลายชุมชนรวมกันก็ตาม หากได้รับการขอร้องหรือ
ขอความร่วมมือจากทางโรงเรียน ชุมชนก็จะยื่นมือ
เข้ามาช่วยทันที  

 



๑๘ 
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2. มีภูมิปัญญาท้องถิ่นและแหล่งเรียนรู้ที่
หลากหลาย  
3. โรงเรียนมีเนื้อที่จ านวนมากรวมแล้วประมาณ 
13 กว่าไร่ ๘๒ ตารางวา จึงสามารถแบ่งพ้ืนที่ท า
ประโยชน์ได้หลากหลาย  

 
 
 

 

ภำวะคุกคำม (Threats)  
1. ด้วยชุมชนมีการท าการเกษตร ท าไร่เป็น
จ านวนมาก และพ้ืนที่ของโรงเรียนมีลานกีฬา 
ชาวบ้านจึงน าผลผลิตมาตากท าให้ทางโรงเรียน
ขาดพ้ืนที่ในการพัฒนาทักษะด้านกีฬา 
2. ด้วยอาชีพส่วนใหญ่ของคนในชุมชนท านา ที่
ต้องอาศัยน้าฝนจากธรรมชาติและท านาได้เพียงปี
ละครั้ง ท าให้ค่าใช้จ่ายไม่เพียงพอ ประกอบกับ
ปัจจุบันค่าครองชีพที่สูงขึ้นท าให้ผู้ปกครองของ
นักเรียนมีรายจ่ายที่สูง และมีปัญหาเรื่องการเงิน  

4. สถำนกำรณ์ทำงกำรเมือง(Political)  
โอกาส(Opportunities) 
1. มีระเบียบ กฎหมายที่ให้ถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด 
2. มีการกระจายอ านาจในการบริหารงาน 
3. สามารถปฏิบัติงานได้อย่างถูกต้องบนพื้นฐาน
ของระเบียบ เงื่อนไข แนวทางที่ถูกก าหนดไว้ 
4. นโยบายต้นสังกัด มีการก าหนดแนวทางในการ
ปฏิบัติงาน 

ภาวะคุกคาม (Threats) 
1. มีการปรับเปลี่ยนผู้บริหารระดับสูงอยู่บ่อย ๆ ท า
ให้นโยบายเปลี่ยนแปลงอยู่เสมอ 
2. คนในชุมชนที่สนใจทางด้านการเมืองและ
กฎหมายยังมีน้อย 
3. เปลี่ยนแนวนโยบายในการปฏิบัติบ่อย 

  
 

ปัจจัยภำยใน (Internal Environment) 
1. ด้ำนโครงสร้ำงนโยบำย (Structure and policy – S1) 
จุดแข็ง (+) (Strong) 
1. โรงเรียนก าหนดนโยบายและแผนงาน 
ครอบคลุมทุกสายงานของบุคลากรทุกฝ่าย ส่งผลท า
ให้ได้รับความร่วมมือจากบุคลากรทุกฝ่ายเป็นอย่างดี 
2. มีการก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ และเป้าหมาย 
ดาเนินงานชัดเจน ส่งผลให้สามารถน าเป็นทิศทางใน
การจัดการศึกษาได้อย่างถูกต้อง 

จุดอ่อน (- ) (weak) 
1. โครงการหรือกิจกรรมบางกิจกรรมยังไม่เป็นไป
ตามแผนที่ก าหนดไว้ 
2. การบริหารงานของโรงเรียนมีการกระจายอ านาจ
ตามโครงสร้างยังไม่ค่อยชัดเจนมากนัก 

2. ด้ำนผลผลิตและกำรให้บริกำร (Service and Products: S2) 
จุดแข็ง (+) (Strong) 
1. โรงเรียนจัดการบริหารการศึกษาอย่างทั่วถึง ท า 
ให้ผู้เรียนได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่างเสมอภาค 
และท่ัวถึง 

จุดอ่อน (- ) (weak) 
1. นักเรียนขาดความสนใจในการใช้แหล่งเรียนรู้ 
โดย เฉพาะการเข้าใช้บริการห้องสมุด ส่งผลให้
นักเรียนบางคนมีปัญหาเกี่ยวกับการอ่านทั้งการอ่าน
ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 



๑๙ 
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2. โรงเรียนมีระบบประกันคุณภาพการศึกษาที่
ค่อนข้างดี ทาให้สามารถยกระดับการบริการและ
นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนโดยเฉลี่ยดีขึ้น 
3. โรงเรียนความร่วมมือกับชุมชนเป็นอย่างดี เข้า
ร่วมกิจกรรมกับหน่วยงานต่าง ๆ อย่างต่อเนื่อง 

2. การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษายังไม่ครบถ้วน 
สมบูรณ์ 
3. นักเรียนยังขาดระเบียบวินัย คุณธรรม จริยธรรม 
ขาดจิตสานึกในการรักษาความสะอาดและสมบัติ 
ของส่วนร่วม ใช้สิ่งของไม่คุ้มค่า 

3. ด้ำนบุคลำกร ((Man – M1) 
จุดแข็ง (+) (Strong) 
1. บุคลากรของโรงเรียนมีวุฒิทางการศึกษาระดับ 
ปริญญาตรี โท และได้รับการสนับสนุนการพัฒนาใน 
ทุกด้าน ทั้งด้านความรู้ความสามารถทักษะการ
ท างานในโอกาสต่าง ๆ กัน บุคลากรส่วนใหญ่ มีการ
พัฒนาอย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ ส่งผลทาให้การจัด
การศึกษามีประสิทธิภาพ 
2. บุคลากร ตั้งใจทางานอย่างเต็มความสามารถ
ส่งผลให้การจัดการศึกษามีประสิทธิภาพ 

จุดอ่อน (- ) (weak) 
1. บุคลากรบางส่วนขาดความช านาญในการใช้ 
เทคโนโลยีและอุปกรณ์สมัยใหม่ 
2. ครูใช้กระบวนการวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรู้น้อย 
3. ขาดการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ของครูบาง
คน 
6. ครูยังมีกระบวนการการประชุมปรึกษาหารือเพ่ือ
ปัญหาการจัดการเรียนรู้ (PLC) ไม่ต่อเนื่อง 

4. ด้ำนประสิทธิภำพทำงกำรเงิน (money – M 2) 
จุดแข็ง (+) (Strong) 
1. การใช้งบประมาณโรงเรียนโปร่งใส สามารถ
ติดตามตรวจสอบได้ 

จุดอ่อน (- ) (weak) 
1. การใช้จ่ายเงินของสถานศึกษาเกิดความล่าช้า 
และไม่คล่องตัว เนื่องจากต้องใช้จ่ายเงินตาม
ระเบียบของทางราชการ 

5. ด้ำนวัสดุอุปกรณ์ (Material – M3) 
จุดแข็ง (+) (Strong) 
1. มีบรรยากาศที่เอ้ือต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
ของนักเรียน 

จุดอ่อน (- ) (weak) 
1. ขาดห้องเรียนที่เป็นห้องปฏิบัติการซึ่งมีความ
จ าเป็นต่อการเรียนการสอน 
2. การซ่อมแซมอุปกรณ์ล่าช้า ไม่ทันต่อการใช้งาน 

6. ด้ำนกำรบริหำรจัดกำร (Management – M 4) 
จุดแข็ง (+) (Strong) 
1. ระบบบริหารส่วนใหญ่มีการมอบอ านาจให้
หน่วยงานปฏิบัติและมอบหมายความรับผิดชอบ 
ส่งผลให้การปฏิบัติงานส าเร็จอย่างมีประสิทธิภาพ 
2. โรงเรียนมีแผน และโครงการ เพ่ือใช้ในการ 
พัฒนาโรงเรียนอย่างต่อเนื่อง ส่งผลให้การจัด 
การศึกษาค่อนข้างมีประสิทธิภาพ 

จุดอ่อน (- ) (weak) 
1. มีนโยบายงานเร่งด่วนบ่อย ส่งผลกระทบกับการ 
จัดการเรียนการสอน 
2. การจัดการข้อมูลสารสนเทศไม่ทันต่อการใช้งาน 

  
 

๒.๒ วิสัยทัศน์ (Vision) โรงเรียนบ้านหนองตะไก้เป็นองค์กรขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษา  ก้าวทันเทคโนโลยี  มีความรู้  คู่คุณธรรม  น าปัญญา  พัฒนาทักษะ
ชีวิต       และมีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่  ๒๑  ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 



๒๐ 
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๒.๓ พันธกิจ(Mission) 
๑. พัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอนของโรงเรียนเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลง 

   ๒. พัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษา 
   ๓. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาสู่มาตรฐาน 

๔. ส่งเสริมศักยภาพผู้และพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้เป็นคนดี  คนเก่ง  มีความสุข  มี
ทักษะการด าเนินชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 

๕. ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความรู้ความสามารถในการใช้สื่อนวัตกรรมด้านเทคโนโลยี 
๖. พัฒนาอาคารสถานที่ให้มีความร่มรื่นสวยงาม  น่าอยู่  น่าเรียน  มีความปลอดภัย

เอ้ือต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
๗. ส่งเสริมให้ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาของโรงเรียน 

 
๒.๔ เป้ำหมำยโรงเรียนบ้ำนหนองตะไก้ 

 การพัฒนาสถานศึกษา  มีกระบวนการด าเนินการเพ่ือพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานที่โรงเรียนก าหนด  
โดยก าหนดแนวทางการด าเนินการประกอบด้วย 
  ๑. โรงเรียนมีหลักสูตรการเรียนการสอนที่สนองต่อมาตรฐานการศึกษา 
  ๒. โรงเรียนมีมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาส าหรับการประกันคุณภาพการศึกษา
ภายในสถานศึกษา 
  ๓. ครูและบุคลากรทางการศึกษาปฏิบัติงานได้ตามมาตรฐานที่ก าหนด 

๔. ผู้เรียนเป็นคนดี  คนเก่ง  มีความสุข  มีทักษะในการด าเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของ             
เศรษฐกิจพอเพียง 

  ๕. ผู้เรียนมีลักษณะอันพึงประสงค์  และมีความภาคภูมิใจในภูมิปัญญาท้องถิ่น 
  ๖. ผู้เรียนมีความรู้ความสามารถในการสื่อนวัตกรรมด้านเทคโนโลยี 

๗. โรงเรียนมีอาคารสถานที่ให้มีความร่มรื่นสวยงาม น่าอยู่  น่าเรียน  มีความปลอดภัยเอ้ือ
ต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

  ๘.ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาของโรงเรียน 
๒.๕  เอกลักษณ์ของโรงเรียน 

สามัคคี มีคุณธรรม  น าปัญญา  พัฒนาตน 
๒.๖  อัตลักษณ์ของโรงเรียน 

ยิ้มง่าย ไหว้ดี   
๒.๗ สีประจ ำโรงเรียน 

สีน้ าเงิน หมายถึง  คุณธรรม ความดีงาม ความเป็นปึกแผ่น 
สีชมพู หมายถึง   ความรักสามัคคี 

 ๒.๘  อักษรย่อของโรงเรียน 
   น.ต.ก. 

 
 
 
 



๒๑ 

 

แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน โรงเรียนบ้านหนองตะไก้ (พุทธศักราช  ๒๕๖๓ – ๒๕๖๕  

ส่วนที่ 3 
กลยุทธ์กำรพัฒนำคุณภำพสถำนศึกษำ และตัวชี้วัดควำมส ำเร็จ 

กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนำคุณภำพผู้เรียน 
1. ผลสัมฤทธิ์ทำงวิชำกำรของผู้เรียน 

1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ  
2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์คิดอย่างมีจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความ  

คิดเห็น และแก้ปัญหา  
3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการ

สื่อสาร  
5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลักสูตรสถานศึกษา  
6) มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ  

2. คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด  
2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย  
3) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย  
4) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 

 
กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนำคุณภำพกำรบริกำรและกำรจัดกำรศึกษำ  

1) สถานศึกษามีเป้าหมาย วสิัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน  
2) สถานศึกษามีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา  
3) ดาเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก  

กลุ่มเป้าหมาย  
4) พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ  
5) จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  
6) จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 

 

กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนำกระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ  
1) จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนาไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  
2) ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้  
3) มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก  
4) ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนาผลมาพัฒนาผู้เรียน  
5) มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
 
 
 
 
 
 



๒๒ 

 

แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน โรงเรียนบ้านหนองตะไก้ (พุทธศักราช  ๒๕๖๓ – ๒๕๖๕  

ส่วนที่ ๔ 
กำรก ำหนดตัวชี้วัดควำมส ำเร็จ และโครงกำร กิจกรรม 

 มำตรฐำนที่ ๑ พัฒนำคุณภำพผู้เรียน 
เป้ำหมำย ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ โครงกำร/กิจกรรม 

ผลการเรียนรู้ที่เป็นคุณภาพ 

ของผู้เรียนทั้งด้านผลสัมฤทธิ์ 
ทางวิชาการประกอบด้วย 

ความสามารถในการอ่าน 

การเขียน การสื่อสาร การ 

คิดค านวณ การคิดประเภท 

ต่าง ๆ การสร้างนวัตกรรม 

การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

และการสื่อสารผลสัมฤทธิ์ 
ทางการเรียนตามหลักสูตร 

การมีความรู้ทักษะพ้ืนฐาน 

และเจตคติท่ีดีต่อวิชาชีพ 

๑) นักเรียนทุกคนมีความสามารถการอ่าน 
คิดวิเคราะห์ และเขียน ระดับดีขึ้นไป 
ความส าเร็จ ร้อยละ ๗๐ 

โครงการพัฒนาการอ่าน การเขียน
เพ่ือการสื่อสารภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษนักเรียนโรงเรียนบ้าน
หนองตะไก้ 

๒) นักเรียนทุกคนมีความสามารถการคิด
ค านวณ ระดับดีขึ้นไป ความส าเร็จ ร้อย
ละ ๕๐ 

โครงการพัฒนาทักษะการคิดค านวณ
ของนักเรียนโรงเรียนบ้านหนองตะไก้ 

๓) นักเรียนทุกคนมีกระบวนการเรียน 
กระบวนการคิด แก้ปัญหา ระดับดีขึ้นไป 
ความส าเร็จ ร้อยละ ๗๐ 

โครงการพัฒนาทักษะการคิด
วิเคราะห์ของนักเรียนโรงเรียนบ้าน
หนองตะไก้ 

๔) นักเรียนทุกคนสามารถสร้างภาระงาน 
ชิ้นงาน งานแบบอย่างที่ดีและสร้าง
นวัตกรรมจากการเรียนรู้  ระดับดีขึ้นไป 
ความส าเร็จ ร้อยละ ๗๐ 

โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา
โดยใช้กระบวนการวิจัยในชั้นเรียน
โรงเรียนบ้านหนองตะไก้ 

๕) นักเรียนทุกคนมีความสามารถการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารสรุป
องค์ความรู้ไปใช้และสร้างนวัตกรรมจาก
เทคโนโลยี และมีคุณธรรม ระดับดีขึ้นไป 
ความส าเร็จ ร้อยละ ๗๐ 

โครงการส่งเสริมและพัฒนา
สารสนเทศโรงเรียนบ้านหนองตะไก ้ 

๖) นักเรียนทุกคน มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนตามหลักสูตร ใน ๘ กลุ่มสาระการ
เรียนรู้และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนตาม
หลักสูตรสถานศึกษา  ระดับดีขึ้นไป 
ความส าเร็จ ร้อยละ ๗๐ 

โครงการพัฒนากระบวนการจัดการ
เรียนการสอนเพ่ือยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนโรงเรียน 
บ้านหนองตะไก้ 

๗) นักเรียน มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา (LAS) มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับระดับชาติ 
RT NT และ O-NET ระดับคะแนน 
เฉลี่ยสูงขึ้น 

โครงการพัฒนากระบวนการจัดการ
เรียนการสอนเพ่ือยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนโรงเรียน 
บ้านหนองตะไก้ 

๘) นักเรียนทุกคน มีความรู้ทักษะและ
ทัศนคติที่ดีต่องานอาชีพ ระดับดีข้ึนไป 
ความส าเร็จ ร้อยละ ๗๐ 

โครงการพัฒนาคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์โรงเรียนบ้านหนองตะไก้ 



๒๓ 

 

แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน โรงเรียนบ้านหนองตะไก้ (พุทธศักราช  ๒๕๖๓ – ๒๕๖๕  

เป้ำหมำย ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ โครงกำร/กิจกรรม 
๙) นักเรียนที่มีผลการอ่าน การเขียน และ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ า ได้รับการดูแล 
ช่วยเหลือเป็นรายบุคคล ระดับดีขึ้นไป 
ความส าเร็จ ร้อยละ ๗๐ 

โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนโรงเรียนบ้านหนองตะไก้ 

๑๐) นักเรียนทุกคนได้รับการดูแล
ช่วยเหลือและคุ้มครองและทักษะชีวิต 
พัฒนาเต็มศักยภาพระดับดีขึ้นไป 
ความส าเร็จ ร้อยละ ๗๐ 

โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนโรงเรียนบ้านหนองตะไก้ 

๑๑) นักเรียนร้อยละ ๖๐ มีทักษะด้าน
กีฬาระดับดีขึ้นไป 

โครงการส่งเสริมสุขภาวะทางกาย
และจิตสังคมของนักเรียนโรงเรียน
บ้านหนองตะไก้ 

๑๒) นักเรียน ร้อยละ ๕๐ สามารถใช้
ภาษาอังกฤษในการสื่อสาร ระดับดีข้ึนไป 

โครงการพัฒนาทักษะการอ่าน การ
เขียนเพ่ือการสื่อสารภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษโรงเรียนบ้านหนองตะ
ไก้ 

๑๓) นักเรียนร้อยละ ๓๐ มีความรู้
ความสามารถแข่งขันมหกรรมวิชาการ 
และกิจกรรมวิชาการ ของหน่วยงาน
ราชการ เอกชน ได้รับรางวัล ระดับดีขึ้น
ไป 

โครงการพัฒนากระบวนการจัดการ
เรียนการสอนเพ่ือยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนโรงเรียน 

บ้านหนองตะไก้ 
 

ผู้เรียนมีคุณลักษณะ อันพึง 
ประสงค์ท่ีเป็นค่านิยมที่ดี 
ตามท่ีสถานศึกษาก าหนด 
ความภูมิใจในท้องถิ่นและ 
ความเป็นไทย การยอมรับที่ 
จะอยู่ร่วมกันบนความ 
แตกต่างและหลากหลาย 
รวมทั้งสุขภาวะทางร่างกาย 
และจิตสังคม 

๑) นักเรียนทุกคน มีคุณธรรม จริยธรรม 
และค่านิยม ระดับดีขึ้นไป ความส าเร็จ 
ร้อยละ ๗๐ 

โครงการพัฒนาคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์โรงเรียนบ้านหนองตะไก้ 

๒) นักเรียนทุกคน มีพฤติกรรมที่พึง
ประสงค์ตามหลักสูตรสถานศึกษา 
ความส าเร็จ ร้อยละ ๗๐ 

โครงการพัฒนาคุณลักษณะอันพึง
ประสงคโ์รงเรียนบ้านหนองตะไก้ 

๓) นักเรียน เข้าร่วมกิจกรรมของ ท้องถิ่น
และชุมชน และสังคม ความส าเร็จ ร้อยละ 
๗๐ 

โครงการพัฒนาคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์โรงเรียนบ้านหนองตะไก้ 

๔) นักเรียนทุกคนเป็นสมาชิก และร่วม
กิจกรรมโครงการพระราชด าริ กิจกรรมจิต 
อาสาโครงการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม  
ความส าเร็จ ร้อยละ ๗๐ 

โครงการเกษตรตามแนวพระราชด าริ
โรงเรียนบ้านหนองตะไก้ 



๒๔ 

 

แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน โรงเรียนบ้านหนองตะไก้ (พุทธศักราช  ๒๕๖๓ – ๒๕๖๕  

เป้ำหมำย ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ โครงกำร/กิจกรรม 
๕) นักเรียนทุกคนมีภาวะทุพโภชนาการ 
และร่วมกิจกรรมกีฬา มีสุขภาพกาย 
สุขภาพจิตสมบูรณ์ ความส าเร็จ ร้อยละ 
๗๐ 

โครงการส่งเสริมสุขภาพทางกายและ
จิตสังคมของนักเรียนโรงเรียนบ้าน
หนองตะไก้ 

  
 มำตรฐำนที่ ๒ กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร 

เป้ำหมำย ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ โครงกำร/กิจกรรม 
ผลการเรียนรู้ที่เป็นคุณภาพ 
ของผู้เรียนทั้งด้านผลสัมฤทธิ์ 
ทางวิชาการประกอบด้วย 
ความสามารถในการอ่าน  
การเขียน การสื่อสาร การ 
คิดค านวณ การคิดประเภท 
ต่าง ๆ การสร้างนวัตกรรม  
การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
และการสื่อสารผลสัมฤทธิ์ 
ทางการเรียนตามหลักสูตร 
การมีความรู้ทักษะพ้ืนฐาน 
และเจตคติท่ีดีต่อวิชาชีพ 

๑) พัฒนาแผนการจัดการศึกษา 
แผนปฏิบัติการ มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์  
อัตลักษณ์ เอกลักษณ์ มีส่วนร่วมกับครู
และบุคลากร สอดคล้องความต้องการของ
ชุมชนท้องถิ่น นโยบายรัฐ แผนการศึกษา
แห่งชาติ ทันต่อการเปลี่ยนแปลง ระดับดี 
ขึ้นไป และระดับดีขึ้นไป ความส าเร็จ ร้อย
ละ ๘๐ 

โครงการพัฒนาระบบประกัน
คุณภาพภายในโรงเรียนบ้านหนอง
ตะไก้ 

๒) มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของ
สถานศึกษา ที่ชัดเจนมีประสิทธิภาพ มี
การเสนอข้อมูลมาใช้ในการปรับปรุง
พัฒนาและบูรณาการการมีส่วนร่วมของ 
ผู้เกี่ยวข้องอย่างต่อเนื่องระดับดีขึ้นไป 
ระดับดีข้ึนไป ความส าเร็จ ร้อยละ ๘๐ 

โครงการพัฒนาระบบประกัน
คุณภาพภายในโรงเรียนบ้านหนอง
ตะไก้ 

๓) ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้น
คุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษางานโครงการตามมาตรฐาน
สถานศึกษา ทุกกลุ่มเป้าหมายเชื่อมโยง
ชีวิตจริง ระดับดีข้ึนไประดับดีขึ้นไป 
ความส าเร็จ ร้อยละ ๘๐ 

โครงการพัฒนาระบบประกัน
คุณภาพภายในโรงเรียนบ้านหนอง
ตะไก้ 

๔) พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ตามความต้องการ
ของครูและสถานศึกษา ระดับดีขึ้นไป 
ความส าเร็จ ร้อยละ ๘๐ 

โครงการพัฒนาบุคลากรทาง
การศึกษาโรงเรียนบ้านหนองตะไก้ 

๕) สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมทาง
กายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการ
เรียนรู้อย่างมี คุณภาพและมีความ
ปลอดภัยระดับดีขึ้นไป ระดับดีขึ้นไป 
ความส าเร็จ ร้อยละ ๑๐๐ 

โครงการพัฒนาปรับปรุงภูมิทัศน์
สภาพแวดล้อมและอาคารสถานที่
โรงเรียนบ้านหนองตะไก ้ 



๒๕ 

 

แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน โรงเรียนบ้านหนองตะไก้ (พุทธศักราช  ๒๕๖๓ – ๒๕๖๕  

เป้ำหมำย ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ โครงกำร/กิจกรรม 
๖) จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือ
สนับสนุนการบริหารจัดการและการ
จัดการเรียนรู้ที่ทันสมัยและเหมาะสมกับ
สถานศึกษา ระดับดีขึ้นไป ความส าเร็จ 
ร้อยละ ๘๐ 

โครงการส่งเสริมและพัฒนา
สารสนเทศโรงเรียนบ้านหนองตะ
ไก้ 

 
 มำตรฐำนที่ ๓ พัฒนำคุณภำพผู้เรียน 

เป้ำหมำย ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ โครงกำร/กิจกรรม 
ครูจัดกระบวนการจัดการ 
เรียนการสอนตามมาตรฐาน 
และตัวชี้วัดของหลักสูตร 
สถานศึกษา สร้างโอกาสให้ 
ผู้เรียนมีส่วน ร่วมในการ
เรียนรู้ผ่านกระบวนการคิด
และปฏิบัติจริง มีการบริหาร
จัดการชั้นเรียนเชิงบวกสร้าง
ปฏิสัมพันธ์ที่ดีครู รู้จักผู้เรียน
เป็นรายบุคคลด าเนินการ
ตรวจสอบ และประเมิน
ผู้เรียนอย่างเป็นระบบ 
และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน
รวม ทั้งร่วมกันแลกเปลี่ยน
เรียนรู้และน าผลที่ได้มาให้
ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือพัฒนา
และปรับปรุงการจัดการ
เรียนรู้ 

๑) ครูทุกคนจัดการเรียนรู้แบบ Active 
Learning ให้นักเรียนเกิดกระบวนการคิด  
ปฏิบัติจริงด้วยเทคนิคการสอนหลากหลาย 
ระดับดีข้ึนไป  

โครงการพัฒนากระบวนการจัดการ
เรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญโรงเรียนบ้านหนองตะไก้ 

๒) รูใช้สื่อเทคโนโลยี และพัฒนานักเรียน
ให้ใช้เทคโนโลยีเพ่ือการเรียนรู้ แหล่ง 
เรียนรู้และเปิดโอกาสให้นักเรียนแสวงหา
ความรู้ด้วยตนเองจากสื่อที่หลากหลาย 
ระดับดีข้ึนไป 

โครงการส่งเสริมและพัฒนา
สารสนเทศโรงเรียนบ้านหนองตะ
ไก้ 

๓) ครูทุกคนบริหารจัดการชั้นเรียนเชิง
บวก มีการบริหารจัดการชั้นเรียนโดยเน้น 
ปฏิสัมพันธ์เชิงบวก ให้เด็กรักครู ครูรักเด็ก 
และเด็กรักเด็ก ส่งเสริมให้ผู้เรียนรักท่ี 
จะเรียนรู้ และสามารถเรียนรู้ด้วยกันอย่าง
มีความสุขได้มีพฤติกรรมการสอนที่ 
สร้างบรรยากาศให้กับผู้เรียนมีความสุขใน
การเรียนรู้ ระดับดีขึ้นไป 

โครงการพัฒนากระบวนการจัดการ
เรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญโรงเรียนบ้านหนองตะไก้ 

๔) ครูพัฒนาระบบการวัดและประเมินผล
นักเรียนใช้เครื่องมือวิธีการวัดผล 
ประเมินผลเหมาะสมกับเป้าหมาย และให้
ข้อมูลย้อนกลับ น ามาพัฒนานักเรียน 
ระดับดีข้ึนไป 

โครงการพัฒนากระบวนการจัดการ
เรียนการสอนเพ่ือยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนโรงเรียน 
บ้านหนองตะไก้ 

๕) ครูมีระบบบริหารจัดการหลักสูตร
สถานศึกษา มีแผนการจัดการเรียนรู้
ปฏิบัติได้จริง ระดับดีขึ้นไป 

โครงการพัฒนากระบวนการจัดการ
เรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญโรงเรียนบ้านหนองตะไก้ 



๒๖ 

 

แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน โรงเรียนบ้านหนองตะไก้ (พุทธศักราช  ๒๕๖๓ – ๒๕๖๕  

เป้ำหมำย ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ โครงกำร/กิจกรรม 
๖) ครูจัดกิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ 
(PLC) เพ่ือส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ 
ระดับโรงเรียน และระดับห้องเรียน ระดับ
ดีขึ้นไป 

โครงการพัฒนาบุคลากรทาง
การศึกษาโรงเรียนบ้านหนองตะไก้ 

๗) ครูพัฒนานวัตกรรมและแบบอย่างท่ีดี
ในการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ ให้
นักเรียนมีคุณภาพ ในแต่ละกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ ระดับดีข้ึนไป 

โครงการสนับสนุนการจัดการเรียน
การสอนของบุคลากทางการศึกษา
โรงเรียนบ้านหนองตะไก้ 

๘) ครูจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมทักษะชีวิต 
ทักษะวิชาการ ทักษะวิชาชีพ จากกิจกรรม
ที่หลากหลาย ระดับดีขึ้นไป 

โครงการพัฒนากระบวนการจัดการ
เรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญโรงเรียนบ้านหนองตะไก้ 

๙) ครูจัดกิจกรรมตามระบบดูแลช่วยเหลือ
และคุ้มครองนักเรียน พัฒนานักเรียนเป็น 
รายบุคคล ส าหรับนักเรียนที่มีปัญหา และ
นักเรียนที่มีความสามารถพิเศษ 
ระดับดีข้ึนไป 

โครงการพัฒนาระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนโรงเรียนบ้าน
หนองตะไก้ 

๑๐) ครูส่งเสริมการจัดการเรียนรู้แหล่ง
เรียนรู้ และภูมิปัญญาท้องถิ่นระดับดีข้ึน
ไป 

โครงการวันส าคัญทางศาสนาและ
วัฒนธรรมโรงเรียนบ้านหนองตะไก้ 

๑๑) ครูทุกคนจัดการเรียนรู้โดยใช้ทักษะ
กระบวนการวิจัยระดับดีขึ้นไป 

โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา
โดยใช้กระบวนการวิจัยในชั้นเรียน
โรงเรียนบ้านหนองตะไก้ 

 
 
 
 
 
 
 



๒๗ 

 

แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน โรงเรียนบ้านหนองตะไก ้(พุทธศักราช  ๒๕๖๓ – ๒๕๖๕  

ส่วนที่ ๕ 
กำรก ำหนดแผนกำรด ำเนินงำน และงบประมำณ 

กำรก ำหนดแผนกำรด ำเนินงำน และงบประมำณ 
 มำตรฐำนที่ ๑ พัฒนำคุณภำพผู้เรียน 

เป้ำหมำย ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของ
เป้ำหมำย 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ 
(ของเป้ำหมำย) รำยปี 
ร้อยละอยู่ระดับดีขึ้น

ไป 

โครงกำร กิจกรรม งบประมำณ สนอง
มำตรฐำน
กำรศึกษำ

ของ
สถำนศึกษำ 

ฝ่ำยรับผิดชอบ 

๖๓ ๖๔ ๖๕ 
ผลการเรียนรู้ที่เป็นคุณภาพ 
ของผู้เรียนทั้งด้านผลสัมฤทธิ์ 
ทางวิชาการประกอบด้วย 
ความสามารถในก ารอ่าน 
การเขียน การสื่อสาร การ 
คิดค านวณ การคิดประเภท 
ต่าง ๆ การสร้างนวัตกรรม 
การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
และการสื่อสารผลสัมฤทธิ์ 
ทางการเรียนตามหลักสูตร 
การมีความรู้ทักษะพื้นฐาน 
และเจตคติที่ดีต่อวิชาชีพ 

๑) นักเรียนทุกคนมี
ความสามารถการอ่าน 
คิดวิเคราะห์ และเขียน 
ระดับดีข้ึนไป  

๗๐ ๗๓ ๗๕ โครงการพัฒนาการอ่าน คิด
วิเคราะห์ และเขียนเพ่ือการ
สื่อสารภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษนักเรียนโรงเรียน
บ้านหนองตะไก้ 

- มฐ.๑/๑.๑/๑ นายอภิศักดิ์ เทียวประสงค์ 
นางสาววราภรณ์ สิมาเพชร 

๒) นักเรียนทุกคนมี
ความสามารถการคิด
ค านวณ ระดับดีขึ้นไป  

๕๐ ๕๓ ๕๕ โครงการพัฒนาทักษะการคิด
ค านวณของนักเรียนโรงเรียน
บ้านหนองตะไก้ 

- มฐ.๑/๑.๑/๓ นางยุพาภรณ์ ยอดจันทึก 
นางสาวเบญจมาศ ทะกาเนนะ 

๓) นักเรียนทุกคนมี
กระบวนการเรียน 
กระบวนการคิด 
แก้ปัญหา ระดับดีขึ้นไป  
 

๗๐ ๗๓ ๗๕ โครงการพัฒนาการอ่าน คิด
วิเคราะห์ และเขียนเพ่ือการ
สื่อสารภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษนักเรียนโรงเรียน
บ้านหนองตะไก้ 

- มฐ.๑/๑.๑/๔ นายมนตรี ทองดี 



๒๘ 

 

แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน โรงเรียนบ้านหนองตะไก ้(พุทธศักราช  ๒๕๖๓ – ๒๕๖๕  

เป้ำหมำย ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของ
เป้ำหมำย 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ 
(ของเป้ำหมำย) รำยปี 
ร้อยละอยู่ระดับดีขึ้น

ไป 

โครงกำร กิจกรรม งบประมำณ สนอง
มำตรฐำน
กำรศึกษำ

ของ
สถำนศึกษำ 

ฝ่ำยรับผิดชอบ 

๖๓ ๖๔ ๖๕ 
๔) นักเรียนทุกคน
สามารถสร้างภาระงาน 
ชิ้นงาน งานแบบอย่างที่
ดีและสร้างนวัตกรรม
จากการเรียนรู้  ระดับดี
ขึ้นไป  

๗๐ ๗๓ ๗๕ โครงการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาโดยใช้
กระบวนการวิจัยในชั้นเรียน
โรงเรียนบ้านหนองตะไก้ 

- มฐ.๑/๑.๑/
๑๘ 

นายไสว ประทุมวงษ์ 
นางประชัญ แก้วเพชร  
นางยุพาภรณ์ ยอดจันทึก 

๕) นักเรียนทุกคนมี
ความสามารถการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสารสรุปองค์
ความรู้ไปใช้และสร้าง
นวัตกรรมจากเทคโนโลยี 
และมีคุณธรรม ระดับดี
ขึ้นไป  
 

๗๐ ๗๓ ๗๕ โครงการส่งเสริมและพัฒนา
สารสนเทศโรงเรียนบ้านหนอง
ตะไก ้ 

- มฐ.๑/๑.๑/
๑๒ 

นางสาวเบญจมาศ ทะกาเนนะ 
นางมณฐิญา ภักดีพงษ์ 

๖) นักเรียนทุกคน มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ตามหลักสูตร ใน ๘ กลุ่ม
สาระการเรียนรู้และ

๗๐ ๗๓ ๗๕ โครงการพัฒนากระบวนการ
จัดการเรียนการสอนเพื่อ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนโรงเรียนบ้านหนองตะไก้ 

 มฐ.๑/๑.๑/๕ นายมนตรี ทองดี 



๒๙ 

 

แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน โรงเรียนบ้านหนองตะไก ้(พุทธศักราช  ๒๕๖๓ – ๒๕๖๕  

เป้ำหมำย ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของ
เป้ำหมำย 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ 
(ของเป้ำหมำย) รำยปี 
ร้อยละอยู่ระดับดีขึ้น

ไป 

โครงกำร กิจกรรม งบประมำณ สนอง
มำตรฐำน
กำรศึกษำ

ของ
สถำนศึกษำ 

ฝ่ำยรับผิดชอบ 

๖๓ ๖๔ ๖๕ 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
ตามหลักสูตร
สถานศึกษา  ระดับดีขึ้น
ไป   

 ๗) นักเรียน มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนระดับเขต
พ้ืนที่การศึกษา (LAS) มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ระดับระดับชาติ RT NT 
และ O-NET ระดับ
คะแนนเฉลี่ยสูงขึ้น 
 

๗๐ ๗๓ ๗๕ โครงการพัฒนากระบวนการ
จัดการเรียนการสอนเพื่อ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนโรงเรียนบ้านหนองตะไก้ 

 มฐ.๑/๑.๑/๕ นายมนตรี ทองดี 

๘) นักเรียนทุกคน มี
ความรู้ทักษะและ
ทัศนคติที่ดีต่องานอาชีพ 
ระดับดีข้ึนไป  
 

๗๐ ๗๓ ๗๕ โครงการพัฒนาคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์โรงเรียนบ้าน
หนองตะไก้ 

 มฐ.๑/๑.๑/๖ นายปฐมพงศ์ ทองห่อ 
นายหัสนัยน์ ฝอดสูงเนิน 



๓๐ 

 

แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน โรงเรียนบ้านหนองตะไก ้(พุทธศักราช  ๒๕๖๓ – ๒๕๖๕  

เป้ำหมำย ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของ
เป้ำหมำย 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ 
(ของเป้ำหมำย) รำยปี 
ร้อยละอยู่ระดับดีขึ้น

ไป 

โครงกำร กิจกรรม งบประมำณ สนอง
มำตรฐำน
กำรศึกษำ

ของ
สถำนศึกษำ 

ฝ่ำยรับผิดชอบ 

๖๓ ๖๔ ๖๕ 
๙) นักเรียนที่มีผลการ
อ่าน การเขียน และ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ต่ า ได้รับการดูแล 
ช่วยเหลือเป็นรายบุคคล 
ระดับดีข้ึนไป  

๗๐ ๗๓ ๗๕ โครงการพัฒนาระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนโรงเรียน
บ้านหนองตะไก้ 

 มฐ.๑/๑.๑/
๑๕ 

นายปฐมพงศ์ ทองห่อ 
นายหัสนัยน์ ฝอดสูงเนิน 
นางสาววราภรณ์ สิมาเพชร 

๑๐) นักเรียนทุกคน
ได้รับการดูแลช่วยเหลือ
และคุ้มครองและทักษะ
ชีวิต พัฒนาเต็มศักยภาพ
ระดับดีข้ึนไป  
 

๗๐ ๗๓ ๗๕ โครงการพัฒนาระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนโรงเรียน
บ้านหนองตะไก้ 

 มฐ.๑/๑.๑/
๑๕ 

นายปฐมพงศ์ ทองห่อ 
นายหัสนัยน์ ฝอดสูงเนิน 
นางสาววราภรณ์ สิมาเพชร 

๑๑) นักเรียนร้อยละ ๖๐ 
มีทักษะด้านกีฬาระดับดี
ขึ้นไป 
 

๗๐ ๗๓ ๗๕ โครงการส่งเสริมสุขภาวะทาง
กายและจิตสังคมของนักเรียน
โรงเรียนบ้านหนองตะไก้ 

 มฐ.๑/๑.๑/
๑๖ 

นางศิราภรณ์ ภิรมย์ไกรภักดิ์ 
นายปฐมพงศ์ ทองห่อ 
 



๓๑ 

 

แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน โรงเรียนบ้านหนองตะไก ้(พุทธศักราช  ๒๕๖๓ – ๒๕๖๕  

เป้ำหมำย ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของ
เป้ำหมำย 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ 
(ของเป้ำหมำย) รำยปี 
ร้อยละอยู่ระดับดีขึ้น

ไป 

โครงกำร กิจกรรม งบประมำณ สนอง
มำตรฐำน
กำรศึกษำ

ของ
สถำนศึกษำ 

ฝ่ำยรับผิดชอบ 

๖๓ ๖๔ ๖๕ 
๑๒) นักเรียน ร้อยละ 
๕๐ สามารถใช้
ภาษาอังกฤษในการ
สื่อสาร ระดับดีข้ึนไป 

๕๐ ๕๓ ๕๕ โครงการพัฒนาการอ่าน คิด
วิเคราะห์ และเขียนเพ่ือการ
สื่อสารภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษนักเรียนโรงเรียน
บ้านหนองตะไก้ 

- มฐ.๑/๑.๑/๑ นายอภิศักดิ์ เทียวประสงค์ 
นางสาววราภรณ์ สิมาเพชร 

๑๓) นักเรียนร้อยละ ๓๐ 
มีความรู้ความสามารถ
แข่งขันมหกรรมวิชาการ 
และกิจกรรมวิชาการ 
ของหน่วยงานราชการ 
เอกชน ได้รับรางวัล 
ระดับดีข้ึนไป 

๓๐ ๓๓ ๓๕ โครงการพัฒนากระบวนการ
จัดการเรียนการสอนเพื่อ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนโรงเรียน บ้านหนองตะไก้ 
 

- มฐ.๑/๑.๑/๕ นายมนตรี ทองดี 

ผู้เรียนมีคุณลักษณะ อันพึง 
ประสงค์ท่ีเป็นค่านิยมที่ดี 
ตามท่ีสถานศึกษาก าหนด 
ความภูมิใจในท้องถิ่นและ 

๑) นักเรียนทุกคน มี
คุณธรรม จริยธรรม และ
ค่านิยม ระดับดีข้ึนไป 
ความส าเร็จ  

๗๐ ๗๓ ๗๕ โครงการพัฒนาคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์โรงเรียนบ้าน
หนองตะไก้ 

 มฐ.๑/๒.๑/๖ นายปฐมพงศ์ ทองห่อ 
นายหัสนัยน์ ฝอดสูงเนิน 



๓๒ 

 

แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน โรงเรียนบ้านหนองตะไก ้(พุทธศักราช  ๒๕๖๓ – ๒๕๖๕  

เป้ำหมำย ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของ
เป้ำหมำย 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ 
(ของเป้ำหมำย) รำยปี 
ร้อยละอยู่ระดับดีขึ้น

ไป 

โครงกำร กิจกรรม งบประมำณ สนอง
มำตรฐำน
กำรศึกษำ

ของ
สถำนศึกษำ 

ฝ่ำยรับผิดชอบ 

๖๓ ๖๔ ๖๕ 
ความเป็นไทย การยอมรับที่ 
จะอยู่ร่วมกันบนความ 
แตกต่างและหลากหลาย 
รวมทั้งสุขภาวะทางร่างกาย 
และจิตสังคม 

๒) นักเรียนทุกคน มี
พฤติกรรมที่พึงประสงค์
ตามหลักสูตร
สถานศึกษา 
 

๗๐ ๗๓ ๗๕ โครงการพัฒนาคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์โรงเรียนบ้าน
หนองตะไก้ 

 มฐ.๑/๒.๑/๖ นายปฐมพงศ์ ทองห่อ 
นายหัสนัยน์ ฝอดสูงเนิน 

๓) นักเรียน เข้าร่วม
กิจกรรมของ ท้องถิ่น
และชุมชน และสังคม 
 

๗๐ ๗๓ ๗๕ โครงการพัฒนาคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์โรงเรียนบ้าน
หนองตะไก้ 

 มฐ.๑/๒.๑/๖ นายปฐมพงศ์ ทองห่อ 
นายหัสนัยน์ ฝอดสูงเนิน 

๔) นักเรียนทุกคนเป็น
สมาชิก และร่วม
กิจกรรมโครงการ
พระราชด าริ กิจกรรมจิต 
อาสาโครงการอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม   

๗๐ ๗๓ ๗๕ โครงการเกษตรตามแนว
พระราชด าริโรงเรียนบ้าน
หนองตะไก้ 

 มฐ.๑/๒.๑/
๑๓ 

นายปฐมพงศ์ ทองห่อ 
 

๕) นักเรียนทุกคนมี
ภาวะทุพโภชนาการ 
และร่วมกิจกรรมกีฬา มี
สุขภาพกาย 

๗๐ ๗๓ ๗๕ โครงการส่งเสริมสุขภาพทาง
กายและจิตสังคมของนักเรียน
โรงเรียนบ้านหนองตะไก้ 

 มฐ.๑/๒.๑/
๑๖ 

นางศิราภรณ์ ภิรมย์ไกรภักดิ์ 
นายปฐมพงศ์ ทองห่อ 
 



๓๓ 

 

แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน โรงเรียนบ้านหนองตะไก ้(พุทธศักราช  ๒๕๖๓ – ๒๕๖๕  

เป้ำหมำย ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของ
เป้ำหมำย 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ 
(ของเป้ำหมำย) รำยปี 
ร้อยละอยู่ระดับดีขึ้น

ไป 

โครงกำร กิจกรรม งบประมำณ สนอง
มำตรฐำน
กำรศึกษำ

ของ
สถำนศึกษำ 

ฝ่ำยรับผิดชอบ 

๖๓ ๖๔ ๖๕ 
สุขภาพจิตสมบูรณ์  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๔ 

 

แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน โรงเรียนบ้านหนองตะไก ้(พุทธศักราช  ๒๕๖๓ – ๒๕๖๕  

มำตรฐำนที่ ๒ กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร 
 

เป้ำหมำย ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของ
เป้ำหมำย 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ 
(ของเป้ำหมำย) รำยปี 
ร้อยละอยู่ระดับดีขึ้น

ไป 

โครงกำร กิจกรรม งบประมำณ สนอง
มำตรฐำน
กำรศึกษำ

ของ
สถำนศึกษำ 

ฝ่ำยรับผิดชอบ 

๖๓ ๖๔ ๖๕ 
ผลการเรียนรู้ที่เป็นคุณภาพ 
ของผู้เรียนทั้งด้านผลสัมฤทธิ์ 
ทางวิชาการประกอบด้วย 
ความสามารถในการอ่าน  
การเขียน การสื่อสาร การ 
คิดค านวณ การคิดประเภท 
ต่าง ๆ การสร้างนวัตกรรม  
การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
และการสื่อสารผลสัมฤทธิ์ 
ทางการเรียนตามหลักสูตร 
การมีความรู้ทักษะพื้นฐาน 
และเจตคติที่ดีต่อวิชาชีพ 

๑) พัฒนาแผนการจัด
การศึกษา แผนปฏิบัติ
การ มีเป้าหมาย 
วิสัยทัศน์ อัตลักษณ์ 
เอกลักษณ์ มีส่วนร่วมกับ
ครูและบุคลากร 
สอดคล้องความต้องการ
ของชุมชนท้องถิ่น 
นโยบายรัฐ แผนการ
ศึกษาแห่งชาติ ทันต่อ
การเปลี่ยนแปลง ระดับ
ดี ขึ้นไป และระดับดีขึ้น
ไป 
 

๘๐ ๘๓ ๘๕ โครงการพัฒนาระบบประกัน
คุณภาพภายในโรงเรียนบ้าน
หนองตะไก้ 

- มฐ.๒/๒.๑/๑ นายไสว ประทุมวงษ์ 
นางประชัญ แก้วเพชร  
นางยุพาภรณ์ ยอดจันทึก 

๒) มีระบบบริหารจัดการ
คุณภาพของสถานศึกษา 
ที่ชัดเจนมีประสิทธิภาพ 

๘๐ ๘๓ ๘๕ โครงการพัฒนาระบบประกัน
คุณภาพภายในโรงเรียนบ้าน
หนองตะไก้ 

- มฐ.๒/๒.๒/๑ นายไสว ประทุมวงษ์ 
นางประชัญ แก้วเพชร  
นางยุพาภรณ์ ยอดจันทึก 



๓๕ 

 

แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน โรงเรียนบ้านหนองตะไก ้(พุทธศักราช  ๒๕๖๓ – ๒๕๖๕  

เป้ำหมำย ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของ
เป้ำหมำย 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ 
(ของเป้ำหมำย) รำยปี 
ร้อยละอยู่ระดับดีขึ้น

ไป 

โครงกำร กิจกรรม งบประมำณ สนอง
มำตรฐำน
กำรศึกษำ

ของ
สถำนศึกษำ 

ฝ่ำยรับผิดชอบ 

๖๓ ๖๔ ๖๕ 
มีการเสนอข้อมูลมาใช้ใน
การปรับปรุงพัฒนาและ
บูรณาการการมีส่วนร่วม
ของผู้เกี่ยวข้องอย่าง
ต่อเนื่องระดับดีขึ้นไป 
ระดับดีข้ึนไป  
๓) ด าเนินงานพัฒนา
วิชาการท่ีเน้นคุณภาพ
ผู้เรียนรอบด้านตาม
หลักสูตรสถานศึกษางาน
โครงการตามมาตรฐาน
สถานศึกษา ทุก
กลุ่มเป้าหมายเชื่อมโยง
ชีวิตจริง ระดับดีข้ึนไป
ระดับดีข้ึนไป  

๘๐ ๘๓ ๘๕ โครงการพัฒนาระบบประกัน
คุณภาพภายในโรงเรียนบ้าน
หนองตะไก้ 

- มฐ.๒/๒.๓/๑ นายไสว ประทุมวงษ์ 
นางประชัญ แก้วเพชร  
นางยุพาภรณ์ ยอดจันทึก 



๓๖ 

 

แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน โรงเรียนบ้านหนองตะไก ้(พุทธศักราช  ๒๕๖๓ – ๒๕๖๕  

เป้ำหมำย ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของ
เป้ำหมำย 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ 
(ของเป้ำหมำย) รำยปี 
ร้อยละอยู่ระดับดีขึ้น

ไป 

โครงกำร กิจกรรม งบประมำณ สนอง
มำตรฐำน
กำรศึกษำ

ของ
สถำนศึกษำ 

ฝ่ำยรับผิดชอบ 

๖๓ ๖๔ ๖๕ 
๔) พัฒนาครูและ
บุคลากรให้มีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
ตามความต้องการของ
ครูและสถานศึกษา 
ระดับดีข้ึนไป  

๘๐ ๘๓ ๘๕ โครงการพัฒนาบุคลากรทาง
การศึกษาโรงเรียนบ้านหนอง
ตะไก้ 

- มฐ.๒/๒.๔/๙ นางมณฐิญา ภักดีพงษ์ 
นางยุพาภรณ์ ยอดจันทึก 

๕) สถานศึกษาจัด
สภาพแวดล้อมทาง
กายภาพและสังคมที่เอ้ือ
ต่อการจัดการเรียนรู้
อย่างมี คุณภาพและมี
ความปลอดภัยระดับดี
ขึ้นไป ระดับดีข้ึนไป  

๙๐ ๙๓ ๙๕ โครงการพัฒนาปรับปรุงภูมิ
ทัศน์สภาพแวดล้อมและ
อาคารสถานที่โรงเรียนบ้าน
หนองตะไก ้ 

- มฐ.๒/๒.๕/
๑๙ 

นายปฐมพงศ์ ทองห่อ 
นายมนตรี ทองดี 
นายหัสนัยน์ ฝอดสูงเนิน 
นายอภิศักดิ์ เทียวประสงค์ 
นางสาวปาริชาติ ชัยยันโต 

๖) จัดระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศเพ่ือสนับสนุน
การบริหารจัดการและ
การจัดการเรียนรู้ที่
ทันสมัยและเหมาะสม

๘๐ ๘๓ ๘๕ โครงการส่งเสริมและพัฒนา
สารสนเทศโรงเรียนบ้านหนอง
ตะไก้ 

 มฐ.๒/๒.๖/
๑๒ 

นางสาวเบญจมาศ ทะกาเนนะ 
นางมณฐิญา ภักดีพงษ์ 



๓๗ 

 

แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน โรงเรียนบ้านหนองตะไก ้(พุทธศักราช  ๒๕๖๓ – ๒๕๖๕  

เป้ำหมำย ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของ
เป้ำหมำย 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ 
(ของเป้ำหมำย) รำยปี 
ร้อยละอยู่ระดับดีขึ้น

ไป 

โครงกำร กิจกรรม งบประมำณ สนอง
มำตรฐำน
กำรศึกษำ

ของ
สถำนศึกษำ 

ฝ่ำยรับผิดชอบ 

๖๓ ๖๔ ๖๕ 
กับสถานศึกษา ระดับดี
ขึ้นไป  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๘ 

 

แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน โรงเรียนบ้านหนองตะไก ้(พุทธศักราช  ๒๕๖๓ – ๒๕๖๕  

มำตรฐำนที่ ๓ พัฒนำคุณภำพผู้เรียน 
เป้ำหมำย ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของ

เป้ำหมำย 
ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ 

(ของเป้ำหมำย) รำยปี 
ร้อยละอยู่ระดับดีขึ้น

ไป 

โครงกำร กิจกรรม งบประมำณ สนอง
มำตรฐำน
กำรศึกษำ

ของ
สถำนศึกษำ 

ฝ่ำยรับผิดชอบ 

๖๓ ๖๔ ๖๕ 
ครูจัดกระบวนการจัดการ 
เรียนการสอนตามมาตรฐาน 
และตัวชี้วัดของหลักสูตร 
สถานศึกษา สร้างโอกาสให้ 
ผู้เรียนมีส่วน ร่วมในการ
เรียนรู้ผ่านกระบวนการคิด
และปฏิบัติจริง มีการบริหาร
จัดการชั้นเรียนเชิงบวกสร้าง
ปฏิสัมพันธ์ที่ดีครู รู้จัก
ผู้เรียนเป็นรายบุคคล
ด าเนินการตรวจสอบ และ
ประเมินผู้เรียนอย่างเป็น
ระบบและน าผลมาพัฒนา
ผู้เรียนรวม ทั้งร่วมกัน
แลกเปลี่ยนเรียนรู้และน าผล
ที่ได้มาให้ข้อมูลป้อนกลับ

๑) ครูทุกคนจัดการ
เรียนรู้แบบ Active 
Learning ให้นักเรียน
เกิดกระบวนการคิด  
ปฏิบัติจริงด้วยเทคนิค
การสอนหลากหลาย 
ระดับดีข้ึนไป 

๗๐ ๗๓ ๗๕ โครงการพัฒนากระบวนการ
จัดการเรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญโรงเรียนบ้าน
หนองตะไก้ 

- มฐ.๓/๓.๑/๗ นายมนตรี ทองดี 

 ๒) ครูใช้สื่อเทคโนโลยี 
และพัฒนานักเรียนให้ใช้
เทคโนโลยีเพ่ือการเรียนรู้ 
แหล่งเรียนรู้และเปิด
โอกาสให้นักเรียน
แสวงหาความรู้ด้วย
ตนเองจากสื่อที่
หลากหลาย ระดับดีข้ึน
ไป 

๗๐ ๗๓ ๗๕ โครงการส่งเสริมและพัฒนา
สารสนเทศโรงเรียนบ้านหนอง
ตะไก้ 

- มฐ.๓/๓.๒/
๑๒ 

นางสาวเบญจมาศ ทะกาเนนะ 
นางมณฐิญา ภักดีพงษ์ 



๓๙ 

 

แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน โรงเรียนบ้านหนองตะไก ้(พุทธศักราช  ๒๕๖๓ – ๒๕๖๕  

เป้ำหมำย ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของ
เป้ำหมำย 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ 
(ของเป้ำหมำย) รำยปี 
ร้อยละอยู่ระดับดีขึ้น

ไป 

โครงกำร กิจกรรม งบประมำณ สนอง
มำตรฐำน
กำรศึกษำ

ของ
สถำนศึกษำ 

ฝ่ำยรับผิดชอบ 

๖๓ ๖๔ ๖๕ 
เพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู้ 

๓) ครูทุกคนบริหาร
จัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
มีการบริหารจัดการชั้น
เรียนโดยเน้นปฏิสัมพันธ์
เชิงบวก ให้เด็กรักครู ครู
รักเด็ก และเด็กรักเด็ก 
ส่งเสริมให้ผู้เรียนรักท่ี 
จะเรียนรู้ และสามารถ
เรียนรู้ด้วยกันอย่างมี
ความสุขได้มีพฤติกรรม
การสอนที่สร้าง
บรรยากาศให้กับผู้เรียน
มีความสุขในการเรียนรู้ 
ระดับดีข้ึนไป 

๗๐ ๗๓ ๗๕ โครงการพัฒนากระบวนการ
จัดการเรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญโรงเรียนบ้าน
หนองตะไก้ 

- มฐ.๓/๓.๓/๗ นายมนตรี ทองดี 



๔๐ 

 

แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน โรงเรียนบ้านหนองตะไก ้(พุทธศักราช  ๒๕๖๓ – ๒๕๖๕  

เป้ำหมำย ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของ
เป้ำหมำย 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ 
(ของเป้ำหมำย) รำยปี 
ร้อยละอยู่ระดับดีขึ้น

ไป 

โครงกำร กิจกรรม งบประมำณ สนอง
มำตรฐำน
กำรศึกษำ

ของ
สถำนศึกษำ 

ฝ่ำยรับผิดชอบ 

๖๓ ๖๔ ๖๕ 
๔) ครูพัฒนาระบบการ
วัดและประเมินผล
นักเรียนใช้เครื่องมือ
วิธีการวัดผล 
ประเมินผลเหมาะสมกับ
เป้าหมาย และให้ข้อมูล
ย้อนกลับ น ามาพัฒนา
นักเรียน ระดับดีขึ้นไป 

๗๐ ๗๓ ๗๕ โครงการพัฒนากระบวนการ
จัดการเรียนการสอนเพื่อ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนโรงเรียนบ้านหนองตะไก้ 

- มฐ.๓/๓.๔/๕ นายมนตรี ทองดี 

๕) ครูมีระบบบริหาร
จัดการหลักสูตร
สถานศึกษา มีแผนการ
จัดการเรียนรู้ปฏิบัติได้
จริง ระดับดีข้ึนไป 

๗๐ ๗๓ ๗๕ โครงการพัฒนากระบวนการ
จัดการเรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญโรงเรียนบ้าน
หนองตะไก้ 

- มฐ.๓/๓.๕/๗ นายมนตรี ทองดี 



๔๑ 

 

แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน โรงเรียนบ้านหนองตะไก ้(พุทธศักราช  ๒๕๖๓ – ๒๕๖๕  

เป้ำหมำย ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของ
เป้ำหมำย 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ 
(ของเป้ำหมำย) รำยปี 
ร้อยละอยู่ระดับดีขึ้น

ไป 

โครงกำร กิจกรรม งบประมำณ สนอง
มำตรฐำน
กำรศึกษำ

ของ
สถำนศึกษำ 

ฝ่ำยรับผิดชอบ 

๖๓ ๖๔ ๖๕ 
๖) ครูจัดกิจกรรมชุมชน
แห่งการเรียนรู้ (PLC) 
เพ่ือส่งเสริมการจัดการ
เรียนรู้ ระดับโรงเรียน 
และระดับห้องเรียน 
ระดับดีข้ึนไป 

๗๐ ๗๓ ๗๕ โครงการพัฒนาบุคลากรทาง
การศึกษาโรงเรียนบ้านหนอง
ตะไก้ 

 มฐ.๓/๓.๖/๙ นางมณฐิญา ภักดีพงษ์ 
นางยุพาภรณ์ ยอดจัดทึก 

๗) ครูพัฒนานวัตกรรม
และแบบอย่างที่ดีในการ
พัฒนาการจัดการเรียนรู้ 
ให้นักเรียนมีคุณภาพ ใน
แต่ละกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ ระดับดีข้ึนไป 

๗๐ ๗๓ ๗๕ โครงการสนับสนุนการจัดการ
เรียนการสอนของบุคลากทาง
การศึกษาโรงเรียนบ้านหนอง
ตะไก้ 

 มฐ.๓/๓.๗/
๑๑ 

นางยุพาภรณ์ ยอดจัดทึก 

๘) ครูจัดกิจกรรมที่
ส่งเสริมทักษะชีวิต 
ทักษะวิชาการ ทักษะ
วิชาชีพ จากกิจกรรมที่
หลากหลาย ระดับดีข้ึน
ไป 

๗๐ ๗๓ ๗๕ โครงการพัฒนากระบวนการ
จัดการเรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญโรงเรียนบ้าน
หนองตะไก้ 

 มฐ.๓/๓.๘/๗ นายมนตรี ทองดี 



๔๒ 

 

แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน โรงเรียนบ้านหนองตะไก ้(พุทธศักราช  ๒๕๖๓ – ๒๕๖๕  

เป้ำหมำย ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของ
เป้ำหมำย 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ 
(ของเป้ำหมำย) รำยปี 
ร้อยละอยู่ระดับดีขึ้น

ไป 

โครงกำร กิจกรรม งบประมำณ สนอง
มำตรฐำน
กำรศึกษำ

ของ
สถำนศึกษำ 

ฝ่ำยรับผิดชอบ 

๖๓ ๖๔ ๖๕ 
๙) ครูจัดกิจกรรมตาม
ระบบดูแลช่วยเหลือและ
คุ้มครองนักเรียน พัฒนา
นักเรียนเป็นรายบุคคล 
ส าหรับนักเรียนที่มี
ปัญหา และนักเรียนที่มี
ความสามารถพิเศษ 
ระดับดีข้ึนไป 

๗๐ ๗๓ ๗๕ โครงการพัฒนาระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนโรงเรียน
บ้านหนองตะไก้ 

 มฐ.๓/๓.๘/
๑๕ 

นายปฐมพงศ์ ทองห่อ 
นายหัสนัยน์ ฝอดสูงเนิน 

๑๐) ครูส่งเสริมการ
จัดการเรียนรู้แหล่ง
เรียนรู้ และภูมิปัญญา
ท้องถิ่นระดับดีขึ้นไป 

๗๐ ๗๓ ๗๕ โครงการวันส าคัญทางศาสนา
และวัฒนธรรมโรงเรียนบ้าน
หนองตะไก้ 

 มฐ.๓/๓.๑๐/
๑๔ 

นายหัสนัยน์ ฝอดสูงเนิน 

๑๑) ครูทุกคนจัดการ
เรียนรู้โดยใช้ทักษะ
กระบวนการวิจัยระดับดี
ขึ้นไป 

๗๐ ๗๓ ๗๕ โครงการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาโดยใช้
กระบวนการวิจัยในชั้นเรียน
โรงเรียนบ้านหนองตะไก้ 

 มฐ.๓/๓.๑๑/
๑๘ 

นายไสว ประทุมวงษ์ 
นางประชัญ แก้วเพชร 
นางยุพาภรณ์ ยอดจันทึก 



๔๓ 

 

แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน โรงเรียนบ้านหนองตะไก้ (พุทธศักราช  ๒๕๖๓ – ๒๕๖๕  

ส่วนที่ ๖ 
กำรก ำกับ ติดตำม ประเมิน และรำยงำน 

 เพ่ือให้แผนพัฒนาการจัดการศึกษาสัมฤทธิ์ผลตามเป้าหมาย พันธกิจและวิสัยทัศน์ที่ก าหนด ควรมีการ 
สร้างเครื่องมือ กลไกบุคคล/คณะบุคคลก ากับ ติดตาม ประเมิน และรายงานผลการด าเนินงาน ดังนี้ 
 ๑. การจัดให้มีส่วนร่วมจากคณะครู ผู้แทนนักเรียน/ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษาในการร่าง
และจัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษาอย่างทั่วถึงและครอบคลุมทุกกลุ่มคณะ 
 ๒. การจัดให้มีกลไกการประสานแผนงานและกลยุทธ์ต่าง ๆ ภายในแผน การก าหนดบุคคลหรือคณะ 
บุคคลร่วมรับผิดชอบการด าเนินงานในแต่ละกลยุทธ์ 
 ๓. การสร้างหรือทบทวนความรู้ การสร้างความเข้าใจในการวางแผน  การจัดท าแผนการด าเนินงาน 
ตามแผนและการประเมินตนเองพร้อมทั้งรายงานผลการด าเนินงานในส่วนที่รับผิดชอบแก่คณะครู 
 ๔. การจัดให้มีการประชาสัมพันธ์ให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ายได้ทราบสาระส าคัญอย่างง่าย ๆ ของแผน 
ตลอดทั้งภาพแนวทางการด าเนินงานที่ชัดเจน 
 ๕. การจัดให้มีการพัฒนาระบบฐานข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน เพ่ือใช้ประโยชน์ในการปรับปรุงกิจกรรม 
โครงการ กิจกรรมหลัก เป้าหมายและตัวชี้วัดความส าคัญ ให้สอดคล้องและทันกับสภาพที่มีอยู่แล้วจริง 
 ๖. มีการพัฒนาสมรรถะและศักยภาพของคณะครูในการน าแผนสู่การปฏิบัติ 
 ๗. มีเวทีหรือจัดให้มีการประชุมทางวิชาการหรือประชุมย่อยที่มีการน าและเปิดโอกาสให้มีการพูดคุย 
และแลกเปลี่ยนข้อมูล ปัญหา และแนวปฏิบัติในการแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นระหว่างการปฏิบัติงานตามแผน 
 ๘. มีการปรับปรุงเชื่อมโยงกับนโยบายและแผนพัฒนาการศึกษาของหน่วยงานต้นสังกัดหรือส่วน 
ราชการที่เก่ียวข้องรายปีเสมอ 
 ๙. มีการปรับปรุงพฤติกรรมของผู้บริหาร ให้มีคุณลักษณะตามวิสัยทัศน์ที่ก าหนด และมีความเป็น 
ผู้น าที่จะน าโรงเรียนไปสู่วิสัยทัศน์ได้จริง พร้อมทั้งเป็นผู้น าการเปลี่ยนแปลงในรูปแบบการคิดริเริ่มตัวอย่างงาน 
หรือวิธีการทางานอย่างง่ายและเกิดผลดีในทางปฏิบัติแก่คณะครูเสมอ 
 ๑๐. มีความพยายามหรือมีการปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่ทั้งส่วนของผู้บริหารและคณะครูตามที่ 
ก าหนดไว้ในแผน 
 ๑๑. มีความพยายามหรือมีการชักจูง ก ากับให้นักเรียนเกิดการปฏิบัติหน้าที่ตามที่ก าหนดไว้ในแผน 
 ๑๒. มีการประสาน การสนับสนุน การจัด การหว่านล้อมให้เกิดความร่วมมือหรือข้อตกลงในการ 
ปฏิบัติตามบทบาทหน้าที่ของผู้ปกครอง ชุมชน คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน องค์กรปกครองส่วน 
ท้องถิ่นและองค์กรสถาบันอ่ืน ตามที่ก าหนดไว้ในแผน 
 ๑๓. มีการติดตาม วัดและประเมินผลแผนพัฒนาการจัดการศึกษา ดังนี้ 
  ๑) ติดตามความก้าวหน้าประจ าปี เป็นการติดตามความก้าวหน้าของตัวชี้วัดในแต่ละกลยุทธ์
เพ่ือตรวจสอบถึงผลงานที่เกิดขึ้นจริง เปรียบเทียบกับเป้าหมายที่ก าหนด อันจะน าไปสู่การทบทวนปรับปรุง
แก้ไขเป้าหมายและกลยุทธ์ให้มีความเหมาะสมต่อไป 
  ๒) การวัดและประเมินผลในระยะครึ่งแผน เป็นการประเมินผลในช่วง ๒ ปีการศึกษาแรก
ของแผนคือ เมื่อสิ้นสุดปีการศึกษา ๒๕๖๓ เพ่ือทบทวนผลความก้าวหน้าและปัญหาอุปสรรค รวมทั้งทบทวน
กลยุทธ์ ตัวชี้วัด เป้าหมาย หรือเพ่ือการปรับเปลี่ยนแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
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  ๓) การประเมินผลเมื่อสิ้นสุดแผน เป็นการประมวลผลแผนพัฒนาการจัดการศึกษา < เมื่อ
สิ้นสุดปีการศึกษา ๒๕๖๖ เพ่ือสรุปผลการพัฒนาการจัดการศึกษา พิจารณาผลสัมฤทธิ์ของงานที่เกิดขึ้นตลอด 
ช่วงเวลา ๔ ปีการศึกษา และเพ่ือใช้เป็นฐานข้อมูลหลักในการจัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษาประจ าปี 
การศึกษา ๒๕๖๗-๒๕๗๐ 
  ๔) การจัดท าร้ายงานผลการปฏิบัติงานประจ าปีการศึกษาตามแผนปฏิบัติการประจ าปี
การศึกษา 
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ส่วนที่ ๗ 
บทบำทของผู้มีหน้ำที่จัดกำรศึกษำและผู้เกี่ยวข้อง 

๗.๑ บทบำทหน้ำที่ของผู้บริหำร ครู และนักเรียน 
 ๗.๑.๑ บทบำทของผู้บริหำร 
 ๑) เตรียมความพร้อม 
  (๑) ศึกษาแนวคิด ระเบียบ กฎหมายที่เก่ียวข้อง ได้แก่ แนวคิดของการประกันคุณภาพ
การศึกษาพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๔๒ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๔๕ 
โดยเฉพาะหมวด๑ หมวด ๔ และหมวด ๖ กฎกระทรวง ว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์และวิธีการประกันคุณภาพ
การศึกษา (ฉบับปีพ.ศ. ๒๕๔๖ และฉบับปี พ.ศ.๒๕๕๓ ) มาตรฐานการศึกษาของชาติ มาตรฐานการศึกษาชั้น
พ้ืนฐานมาตรฐานเพ่ือการประเมินคุณภาพภายนอกและมาตรฐานการศึกษาระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 
  (๒) สร้างความตระหนักและจิตส านึกแก่บุคลากรให้เห็นคุณค่าของวัฒนธรรมคุณภาพในการ 
ปฏิบัติงานเพื่อการพัฒนาการจัดการศึกษาอย่างยั่งยืนเป็นผลให้คุณภาพผู้เรียนมีพัฒนาการที่ก้าวหน้าขึ้นโดย 
ล าดับ 
  (๓) ส่งเสริม สนับสนุนให้บุคลากรในสถานศึกษามีการเพิ่มพูนความรู้ความสามารถ มีขวัญ
ก าลังใจ 
ในการปฏิบัติหน้าที่พัฒนางานตามระบบประกันคุณภาพภายในอย่างมีคุณภาพเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 
  (๔) ก าหนดนโยบาย โครงสร้าง บทบาทหน้าที่ของบุคลากรในสังกัดและมอบหมายงานให้มี 
ผู้รับผิดชอบชัดเจนตรงตามความรู้ความสามารถ  ประสบการณ์ ความถนัดและความสนใจ 
  (๕) ก าหนดเป้าหมายและมาตรฐานการศึกษาและตัวบ่งชี้ระดับสถานศึกษาโดยน าข้อมูลและ 
สารสนเทศที่ได้จัดท าไว้รวมทั้งข้อเสนอแนะจากการประเมินคุณภาพภายนอกในรอบที่ผ่านมาผลการประเมิน 
คุณภาพภายใน ผลการทดสอบระดับชาติและผลการประเมินที่เกี่ยวข้อง มาวิเคราะห์และสังเคราะห์แล้วจึง 
จัดท าแผนงาน/โครงการให้สอดคล้องกับเป้าหมายและมาตรฐานการศึกษาและตัวบ่งชี้ที่ก าหนดไว้ 
  (๖) กรณีสถานศึกษาขนาดใหญ่หรือขนาดกลางควรมีการแต่งตั้งคณะกรรมการประกัน
คุณภาพภายในระดับสถานศึกษามอบหมายหน้าที่รับผิดชอบให้ชัดเจน โดยให้หลายฝ่ายมีส่วนร่วม ได้แก่ 
ผู้ปกครอง นักเรียน ผู้แทนนักเรียน คณะกรรมการสถานศึกษา องค์กรภาครัฐและภาคเอกชนในท้องถิ่น 
ครูผู้สอนทุก ระดับการศึกษาโดยมีจ านวนตามที่เห็นสมควรส่วนสถานศึกษาขนาดเล็กที่มีบุคลากรน้อยมากอาจ
ไม่จ าเป็นต้องตั้งคณะกรรมการประกันคุณภาพภายในแต่ควรแต่งตั้งคณะท างานในภาพรวมของสถานศึกษาที่ 
ก าหนดภาระหน้าที่ที่แต่ละคนต้องรับผิดชอบงานที่ชัดเจนชื่งหมายรวมถึงงานประกันคุณภาพภายในด้วย 
  (๗) จัดระบบข้อมูลและสารสนเทศการด าเนินงานที่สอดรับตามเป้าหมายและมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษาและระบบการประกันคุณภาพภายใน โดยจัดให้มีข้อมูลย้อนหลังไม่น้อยกว่า ๓ ปี
เพ่ือเห็นแนวโน้มความก้าวหน้าในการพัฒนาสถานศึกษา ได้แก่ สภาพการด าเนินงานด้านบริหาร ผลการ
ตรวจสอบคุณภาพการศึกษารายปีของสถานศึกษา ผลการประเมินคุณภาพภายนอกของสถานศึกษา รอบแรก
และรอบที่ ๒รวมทั้งข้อเสนอแนะจากการประเมินคุณภาพภายนอกในรอบการประเมินที่ผ่านมาข้อมูลนักเรียน
ที่จ าเป็นส าหรับการวางแผน เช่น ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายบุคคล ห้องเรียน ระดับชั้น กลุ่มสาระการเรียนรู้
ผลการเรียนเฉลี่ยรายปีในภาพรวมของสถานศึกษาเพ่ือเทียบเคียงกับผลการประเมินระดับชาติ ข้อมูลด้าน 
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สุขภาพกาย สุขภาพจิต คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนรายชั้น/ รายปี จ านวนนักเรียนลาออกกลางคัน 
นักเรียนที่มีพฤติกรรมเสี่ยง  นักเรียนที่มีความสามารถพิเศษ นักเรียนที่มีภาวะผู้น า เป็นต้น ข้อมูลเกี่ยวกับ
ครูผู้สอน เช่น จ านวนครูจ าแนกตามวุฒิการศึกษา สัดส่วนครูต่อผู้เรียน สัดส่วนครูต่อนักเรียนใน ๑ ห้องเรียน 
เป็นต้น ตลอดจนจัดเก็บข้อมูลแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาในท้องถิ่น ข้อมูลด้านงบประมาณท้ังนี้ เพ่ือสร้างเป็น
ข้อมูลพ้ืนฐาน (Baseline Data) และเป็นจุดเริ่มของการพัฒนาคุณภาพอย่างเป็นระบบต่อไป 
 ๒) ด าเนินการ 
  (๑) จัดท าคู่มือ/แนวด าเนินการพัฒนาระบบประกันคุณภาพระดับสถานศึกษาโดยให้บุคลากร
หลายฝ่ายในสถานศึกษามีส่วนร่วมด าเนินการ ซึ่งช่วยให้การด าเนินงานมีลักษณะการมีส่วนร่วมทั่วทั้งองค์กร 
(school wide)  และเป็นหลักฐานแสดงถึงความตระหนักและความพยายามของสถานศึกษาที่เด่นชัดขึ้นและ 
น าสู่การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรมส าหรับสถานศึกษาขนาดเล็กอาจจัดท าแนวทางด าเนินงานอย่างย่อก็ได้ 
  (๒) ปฏิบัติตามแผนงาน โครงการ กิจกรรมที่ก าหนดอย่างเป็นระบบ 
 ๓) ประเมินผล 
  (๑)  นิเทศ ติดตามตรวจสอบให้บุคลากรในสถานศึกษาด าเนินการตามระบบประกันคุณภาพ
ภายในอย่างเข้มแข็งปฏิบัติอย่างจริงจังต่อเนื่องเป็นระบบสัมพันธ์กันทุกฝ่ายใช้แผนงาน/ โครงการเป็นเข็มทิศ
ในการปฏิบัติงานจริงใช้ข้อมูลและสารสนทศ ผลการประเมินภายในและภายนอกเพ่ือประโยชน์ในการพัฒนา
และเพ่ือการจัดท ารายงานประจ าปี 
  (๒) ประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษาทุกด้านทุกปี ทั้งด้านผู้บริหาร ด้านครูผู้สอน และ
ด้านผู้เรียน ให้ครบถ้วนตามมาตรฐานการศึกษาระดับสถานศึกษาทุกระดับที่โรงเรียนจัดการศึกษา 
  (๓) น าผลการติดตามตรวจสอบมาวิเคราะห์หาจุดเด่น จุดที่ควรพัฒนาแล้วประมวลผล เป็น
ข้อมูลและสารสนเทศในการจัดท าเป็นรายงานประจ าปีต่อไป 
 ๔) พัฒนาและปรับปรุง 
  (๑) ประชาสัมพันธ์หรือเผยแพร่ผลงานให้นักเรียน ผู้ปกครอง ชุมชน คณะกรรมการ
สถานศึกษาและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องรับทราบร่วมชื่นชมผลงาน 
  (๒) น าผลไปวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้ต่อเนื่องเป็นระบบต่อไป 
 
 ๗.๑.๒ บทบำทหน้ำที่ของครู 
 ๑) เตรียมความพร้อม 
  (๑) ศึกษาแนวคิด ระเบียบ กฎหมายที่เก่ียวข้องเช่นเดียวกับผู้บริหารสถานศึกษาท าความ
เข้าใจถึงคุณประโยชน์ของระบบการประกันคุณภาพการศึกษา 
  (๒) จัดท าระบบสารสนเทศท่ีเกี่ยวข้อง ได้แก่ ข้อมูลนักเรียนรายบุคคลด้านผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ที่ตนสอนหรือรับผิดชอบ (กรณีเป็นหัวหน้ากลุ่มสาระ) ข้อมูลด้านสุขภาพ ด้าน 
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ สถิติการมาเรียน ข้อมูลส่วนตัวของครูเอง ได้แก่ ด้านการศึกษาอบรมหรือการดู 
งานข้อมูลแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นที่ครูใช้ในการจัดการเรียนรู้ เป็นต้น ทั้งนี้ควรจัดท าให้อย่าง 
ต่อเนื่องและเป็นปัจจุบัน (ครูมีแฟ้มประวัติและผลงานของตนเอง) 
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  (๓) ร่วมก าหนดเป้าหมายคุณภาพผู้เรียนในภาพรวมของสถานศึกษาและจัดท าหลักสูตร
สถานศึกษา 
  (๔) จัดท าแผนพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนที่ตนรับผิดชอบเป็นรายบุคคลจัดท าหน่วยการ
เรียนรู้/แผนการจัดการเรียนการสอนผลิตและใช้สื่อ/เหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่นที่ท้าทายการเรียนรู้ของ
ผู้เรียนท าให้รู้สึกสนุกและต้องการแสวงหาค าตอบหรือความรู้ในส่วนอื่น  เพิ่มเติมต่อไปอีกใช้วิธีการวัดและ
ประเมินผลหลาย ๆ วิธีที่สอดคล้องกับกิจกรรมที่ให้ผู้เรียนปฏิบัติเพื่อการพัฒนาและตัดสินผลการเรียนได้อย่าง
ถูกต้องสะท้อนแนวทางในการปรับปรุงผู้เรียนได้อย่างถ่องแท้รวมทั้งจัดท าแผนงาน/โครงการที่ได้รับมอบหมาย
เป็นพิเศษโดยเน้นกิจกรรมที่ให้ความส าคัญกับผู้เรียนเป็นอันดับต้น 
  (๕) ให้ความร่วมมือในการจัดท าแผนงาน/โครงการ ตามมาตรฐานการศึกษาและตัวบ่งชี้
ระดับสถานศึกษา นโยบาย เป้าหมาย การจัดการศึกษาระดับสถานศึกษา 
 ๒) ด าเนินการ 
  (๑) จัดการเรียนรู้และกิจกรรมตามหลักสูตรสถานศึกษาและหน่วยการเรียนรู้/แผนการ
จัดการเรียนการสอนวัดผลและประเมินผลตามสภาพจริงรวมทั้งบันทึกผลการจัดการเรียนการสอนเพ่ือน าไป
ปรับปรุงและพัฒนาวิธีสอน/จัดการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
  (๒) ปฏิบัติตามแผนงาน/โครงการโดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญตามท่ีได้รับมอบหมาย 
 ๓) ประเมินผล 
  (๑) ประเมินและสรุปผลการจัดการเรียนการสอนและการด าเนินงานตามแผนงาน/โครงการ 
  (๒) เขียนรายงานการจัดการเรียนการสอนและการปฏิบัติตามแผนงาน/โครงการ รายภาค
เรียนแล้วรวบรวมสรุปเป็นรายงานประจ าปี 
  (๓) น าเสนอหรือรายงานผลแก่ผู้ที่เก่ียวข้อง ได้แก่ ผู้บริหารสถานศึกษา ผู้ปกครอง
คณะกรรมการสถานศึกษา ชุมชนหรือสาธารณชน เป็นต้น 
 ๔) พัฒนาและปรับปรุง 
  น าผลการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรสถานศึกษา หน่วยการเรียนรู้/แผนการจัดการ
เรียนการสอนและผลการปฏิบัติตามแผนงาน/โครงการ มาศึกษาวิเคราะห์จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนาเป็น
รายบุคคลรายชั้นรายภาค รายปี เพ่ือก าหนดเป็นเป้าหมายใหม่ในการพัฒนาผู้เรียนให้เกิดการพัฒนาตาม
ศักยภาพให้มากที่สุด 
 
 ๗.๑.๓ บทบำทหน้ำที่ของนักเรียน 
 ๑) ก าหนดเป้าหมายการเรียนรู้ของตนเองเพ่ือให้รู้จักการวางแผนพัฒนาระบบการคิด การแก้ปัญหา 
และพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมในตัวผู้เรียนตามสภาพความเป็นจริงได้เป็นอย่างดี 
 ๒) มีส่วนร่วมและและให้ความร่วมมือกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา/หน่วย 
หรือแผนการจัดการเรียนรู้และแผนงาน/โครงการ 
 ๓) ให้ข้อมูลแก่ผู้เกี่ยวข้องตามความเป็นจริงโดยการแสดงความคิดเห็นให้สัมภาษณ์ หรือแสดง 
นิทรรศการ/ผลงานที่เกิดจากการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา 
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๗.๒ บทบำทหน้ำที่และแนวทำงกำรมีส่วนร่วมของบิดำมำรดำและผู้ปกครองนักเรียนและ 
คณะกรรมกำรสถำนศึกษำขั้นพื้นฐำน 
 ๗.๒.๑ บทบำทหน้ำที่ของบิดำมำรดำและผู้ปกครองนักเรียน 
 ๑) จัดระบบข้อมูลและสารสนเทศเกี่ยวกับการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ได้แก่  สภาพการ 
ด าเนินงานด้านบริหาร การจัดแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น สภาพทางภูมิศาสตร์หรือบริบทของชุมชน 
การปกครอง อาชีพ สภาพเศรษฐกิจของท้องถิ่นตลอดจนวัฒนธรรมประเพณีและค่านิยมของท้องถิ่น 
 ๒) ร่วมก าหนดนโยบาย เป้าหมาย มาตรฐานการศึกษาและตัวบ่งชี้ระดับสถานศึกษา โดยใช้ข้อมูล 
ท้องถิ่นตามสภาพจริง 
 ๓) ร่วมส่งเสริมบุคลากรในสถานศึกษาให้มีการพัฒนาอย่างมืออาชีพเสนอความคิดเห็นพัฒนาเชิง 
วิชาการสนับสนุนหรือระดมทุนทรัพย์เพ่ือกรพัฒนาสภาพแวดล้อมให้เอื้อต่อการเรียนรู้ติดตามการใช้ 
งบประมาณให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพให้ขวัญก าลังใจในการปฏิบัติหน้าที่ของบุคลากรในสถานศึกษา 
 ๔) พัฒนาสภาพแวดล้อมสถานที่ของโรงเรียนและให้การส่งเสริมสนับสนุนให้มีสื่อ/ อุปกรณ์แหล่ง 
เรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นรวมทั้งการจัดสาระการเรียนรู้ท้องถิ่นให้เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ตามสภาพจริง 
 ๕) ติดตามตรวจสอบและประเมินคุณภาพสถานศึกษาโดยให้ข้อมูลตามความเป็นจริง 
 ๖) ส่งเสริมสนับสนุนให้สถานศึกษามีระบบประกันคุณภาพภายในที่เข้มแข็งสามารถน าสู่การปฏิบัติ 
จริงได้อย่างสอดคล้องต่อเนื่องเป็นระบบบ่งบอกถึงความเป็นตัวตนของสถานศึกษาได้ชัดเจนตามสภาพจริง 
 ๗.๒.๒ บทบำทหน้ำที่ของคณะกรรมกำรสถำนศึกษำขั้นพื้นฐำน 
 ๑) จัดระบบข้อมูลและสารสนเทศเกี่ยวกับการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ได้แก่ สภาพการ 
ด าเนินงานด้านบริหาร การจัดแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น สภาพทางภูมิศาสตร์หรือบริบทของชุมชน 
การปกครอง อาชีพ สภาพเศรษฐกิจของท้องถิ่นตลอดจนวัฒนธรรมประเพณีและค่านิยมของท้องถิ่น 
 ๒) ร่วมก าหนดนโยบาย เป้าหมาย มาตรฐานการศึกษาและตัวบ่งชี้ระดับสถานศึกษา โดยใช้ข้อมูล 
ท้องถิ่นตามสภาพจริง 
 ๓) ร่วมส่งเสริมบุคลากรในสถานศึกษาให้มีการพัฒนาอย่างมืออาชีพเสนอความคิดเห็นพัฒนาเชิง 
วิชาการสนับสนุนหรือระดมทุนทรัพย์เพ่ือกรพัฒนาสภาพแวดล้อมให้เอื้อต่อการเรียนรู้ติดตามการใช้ 
งบประมาณให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพให้ขวัญก าลังใจในการปฏิบัติหน้าที่ของบุคลากรในสถานศึกษา 
 ๔) พัฒนาสภาพแวดล้อมสถานที่ของโรงเรียนและให้การส่งเสริมสนับสนุนให้มีสื่อ/ อุปกรณ์แหล่ง 
เรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นรวมทั้งการจัดสาระการเรียนรู้ท้องถิ่นให้เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ตามสภาพจริง 
 ๕)ติดตามตรวจสอบและประเมินคุณภาพสถานศึกษาโดยให้ข้อมูลตามความเป็นจริง 
 ๖) ส่งเสริมสนับสนุนให้สถานศึกษามีระบบประกันคุณภาพภายในที่เข้มแข็งสามารถน าสู่การปฏิบัติ 
จริงได้อย่างสอดคล้องต่อเนื่องเป็นระบบบ่งบอกถึงความเป็นตัวตนของสถานศึกษาได้ชัดเจนตามสภาพจริง 
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