
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
(Self – Assessment  Report  :  SAR) 

ปีการศึกษา 2564 
โรงเรียนบ้านตลุกคูณพัฒนา 

ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 
 
 

                    
              
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
  กระทรวงศึกษาธิการ 



ค าน า 
 

   รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา(Self – Assessment  Report  :  SAR) ของโรงเรียน
บ้านตลุกคูณพัฒนา  เล่มนี้  คณะท างานได้รวบรวมข้อมูลการจัดการศึกษาของโรงเรียน เขียนสรุปการพัฒนา
คุณภาพมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ตามกฎกระทรวงประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561  และ
ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ  เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
จ านวน  3  มาตรฐาน  คือ มาตรฐานด้านคุณภาพผู้เรียน   กระบวนการบริหารและการจัดการ  กระบวนการ
จัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
                   ในรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาเล่มนี้ประกอบด้วย  3  ส่วน 
                   ส่วนท่ี 1  ข้อมูลท่ัวไปของสถานศึกษา 
                   ส่วนท่ี 2  ผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา                    
                   ส่วนท่ี 3  ภาคผนวก 
 
               คณะท างานได้เขียนรวบรวมตามกระบวนการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ตามรูปแบบ 
แนวทางการประเมินแนวใหม่  เพื่อเป็นข้อมูลหลักฐานในการพัฒนาของสถานศึกษา  
 
                                                        ลงช่ือ         ส าเนียง  เพ่งผล 
                                                                    (นางส าเนียง   เพ่งผล) 
                                                         ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านตลุกคูณพัฒนา   
                                   
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



บทสรุปส าหรับผู้บริหาร 
 

รายงานการประเมินตนเองของสถาน ศึกษา (Self– Assessment Report : SAR)  โรงเรียน           
บ้านตลุกคูณพัฒนา ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ  เขต 3  ปีการศึกษา 2564   

มีจุดประสงค์เพื่อ  
1. เพื่อรายงานผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
2. เพื่อและน าข้อมูลนี้ไปใช้ในการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาในปีต่อไป 
3. เพื่อรายงานการด าเนินงานการพฒันาคุณภาพของสถานศึกษาต่อสาธารณะชนและผู้ท่ีเกี่ยวข้อง 

ผลการพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานสถานศึกษา 
โรงเรียนบ้านตลุกคูณพัฒนา  ต้ังอยู่หมู่ ท่ี   8  ต าบลซับใหญ่   อ าเภอซับใหญ่  จังหวัดชัยภูมิ  

รหัสไปรษณีย์  36130  โทรศัพท์  044-109218  โทรสาร  -  E-mail  : 36030195t@chaiyaphum3.go.th 
Website  http://www.tlk.chaiyaphum3.go.th  สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ  
เขต 3  เปิดสอนระดับช้ันอนุบาลปีท่ี  2  ถึงระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี  6  มีบุคลากรสายบริหาร จ านวน 1 คน 
ข้าราชการครู  พนักงานราชการ  และ  ครูอัตราจ้างจ านวน  13  คน  ได้ด าเนินงานด้านการสร้างความ
เข้มแข็งตามระบบประกันคุณภาพภายใน  อย่างต่อเนื่องจนถึงปัจจุบันโดยได้  ด าเนินงานตามกฎกระทรวง  
การประกันคุณภาพการศึกษา  พ.ศ. 2561  และมีผลการด าเนินงาน  ดังนี้      

1. ผลการประเมินคุณภาพในของสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษา  ดังนี้ 

1.1 ระดับปฐมวัย   

มาตรฐานการศึกษาปฐมวัย ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่  1  คุณภาพของเด็ก ดี 
(ระดับ 3) 

มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ ดี 
(ระดับ 3) 

มาตรฐานที่  3  การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ ดี 
(ระดับ 3) 

  1.2 ระดับขั้นพื้นฐาน  

มาตรฐานการศึกษาปฐมวัย ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรียน 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

ดี 
(ระดับ 3) 

มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ ดี 
(ระดับ 3) 

มาตรฐานที่  3  การจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเปน็ส าคัญ ดี 
(ระดับ 3) 
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2.  กระบวนการพัฒนา 
2.1 ระดับปฐมวัย  อยู่ในระดับ “ดี”  สรุปเป็นรายมาตรฐาน  ดังนี้ 
มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของเด็ก  ผลการประเมินตนเอง : ดี 
  ผู้เรียนนักเรียนมีพัฒนาการด้านร่างกาย  อารมณ์  จิตใจ  สังคม  และสติปัญญา  บรรลุตาม

เป้าหมายท่ี  สถานศึกษาก าหนด  มีการจัดประสบการณ์  การเรียนรู้ตามหลักสูตรและมีแผนงาน/โครงการ/
กิจกรรมเสริม  ในการพัฒนาเด็กอย่างเป็นระบบและ  ต่อเนื่องเด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย  แข็งแรง  มีสุข
นิสัยท่ีดี  และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้  มีน้ าหนัก  ส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐาน  เคล่ือนไหวร่างกาย
คล่องแคล่ว  ทรงตัวได้ดี  ใช้มือ  และตาประสาน  สัมพันธ์ได้ดี  ดูแลรักษาสุขภาพอนามัยส่วนตนและปฏิบัติ
จนเป็นนิสัย  ปฏิบัติตนตามข้อตกลงเกี่ยวกับความปลอดภัย  หลีกเล่ียงสภาวะท่ีเส่ียงต่อโรค  ส่ิงเสพติด  และ
ระวังภัยจากบุคคล  ส่ิงแวดล้อม  และ  สถานการณ์ท่ีเส่ียงอันตราย  มีการพัฒนาการด้านอารมณ์  จิตใจ 
ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้  เด็ก  ร่าเริงแจ่มใส  แสดงอารมณ์  ความรู้สึกได้เหมาะสม  รู้จักยับยั้ง  
ช่ังใจ อดทนในการรอคอย  ยอมรับและพอใจในความสามารถ  และผลงานของตนเองและผู้อื่น  มีจิตส านึก
และค่านิยมท่ีดี  มีความมั่นใจ  กล้าพูด  กล้าแสดงออก  ช่วยเหลือแบ่งปัน  เคารพสิทธิ  เด็กรู้หน้าท่ีรับผิดชอบ 
อดทนอดกล้ัน  ซื่อสัตย์สุจริต  มีคุณธรรม  จริยธรรมตามท่ีสถานศึกษาก าหนดช่ืนชม  และมีความสุขกับศิลปะ 
ดนตรี  และการเคล่ือนไหว       

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ผลการประเมินตนเอง : ดี 
  มีสารสนเทศ  ด้านสภาพแวดล้อมและส่ือเพื่อการเรียนรู้  และด้านระบบประกันคุณภาพ

ภายใน  โดยเปิดโอกาสให้ ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา  มีการก ากับติดตาม  การ
ด าเนินงานอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง  เพื่อสร้างความมั่นใจต่อคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  

  มีการประเมินและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา  ให้สอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 
และบริบทของท้องถิ่น  จัดครูให้เพียงพอและเหมาะสมกับช้ันเรียน  มีการส่งเสริมให้ครูมีความเช่ียวชาญ  ด้าน
การจัดประสบการณ์ท่ีส่งผลต่อคุณภาพเด็ก  เป็นรายบุคคลตรงความต้องการของครูและสถานศึกษา  และจัด
ให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ  จัดสภาพแวดล้อมอย่างปลอดภัย  และมีส่ือเพื่อการเรียนรู้อย่างเพียงพอ 
และหลากหลาย  ให้บริการส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์
เหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา  ท่ีเหมาะสมและต่อเนื่อง 
มีการช้ีแนะระหว่างการปฏิบัติงานส่งผลต่อคุณภาพตามาตรฐานของสถานศึกษา  บูรณาการการปฏิบัติงาน
และ  เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมจนเป็นแบบอย่างท่ีดีและได้รับ  การยอมรับจากชุมชนและ
หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 
  ผู้บริหารมีภาวะผู้น าการเปล่ียนแปลงใช้หลักธรรมาภิบาลและการมีส่วน  ร่วมเข้ามาใช้ในการ
บริหารจัดการศึกษา 

มาตรฐานที่ 3  การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ  ผลการประเมินตนเอง : ดี  ครู มี ค วาม รู้
และมีทักษะในการจัดการเรียนการสอน  ท้ังนี้เพราะครูมีความมุ่งมั่นต้ังใจในการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 
โดยเข้ารับการอบรมตามโครงการคูปองครู  การอบรมตามท่ีหน่วยงานต้นสังกัด  ก าหนด  และผ่านการอบรม
จากหน่วยงานอื่น  ๆ  และตามความสนใจ  สามารถน าความรู้  ทักษะท่ีได้จาก  การพัฒนาตนเองมาใช้ในการ
พัฒนา  ปรับปรุงการเรียนการสอนในห้องเรียน  และใช้กระบวนการ  PLC  ในการแลกเปล่ียนเรียนรู้และ
แก้ปัญหาของนักเรียนในห้องเรียน 



  ครูจัดประสบการณ์ให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุล  เต็มศักยภาพ  รู้จักเด็กเป็น 
รายบุคคลและ  สร้างโอกาสให้เด็กทุกคนได้รับประสบการณ์ตรง  เล่นและลงมือกระท าผ่านประสาทสัมผัส  
จัดบรรยากาศท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้  ใช้ส่ือและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัย  มีการติดตามและประเมินผล
พัฒนาการเด็กอย่างเป็น  ระบบจัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ  
ครู วิเคราะห์ข้อมูลเด็กเป็นรายบุคคล  จัดท าแผนการจัดประสบการณ์  จากการวิเคราะห์มาตรฐาน
คุณลักษณะ  ท่ีพึงประสงค์ในหลักสูตรสถานศึกษา  โดยมีกิจกรรมท่ีส่งเสริมพัฒนาการเด็กครบทุกด้าน  ท้ัง
ด้านร่างกาย  ด้าน อารมณ์  จิตใจ  ด้านสังคม  และด้านสติปัญญา  ไม่มุ่งเน้นการพัฒนาด้านใด  ด้านหนึ่ง
เพียง  ด้านเดียว  สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง  เล่น  และปฏิบัติอย่างมีความสุข  ครูจัด  
ประสบการณ์ท่ีเช่ือมโยงกับประสบการณ์เดิม  ให้เด็กมีโอกาสเลือกท ากิจกรรมอย่าง  อิสระ  ตามความ  
ต้องการ  ความสนใจ ความสามารถ  ตอบสนองต่อวิธีการเรียนรู้ของเด็กเป็นรายบุคคลหลากหลายรูปแบบ  
จากแหล่งเรียนรู้ท่ีหลากหลาย  เด็กได้เลือกเล่น  เรียนรู้  ลงมือท าและสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง  จัด
บรรยากาศท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ใช้ส่ือ  และเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัย  ครูจัดห้องเรียน  ให้สะอาด  อากาศ
ถ่ายเท  ปลอดภัย  มีพื้นท่ีแสดงผลงานเด็ก  พื้นท่ีส าหรับมุมประสบการณ์และ  การจัดกิจกรรม  เด็กมีส่วน
ร่วมในการจัดสภาพแวดล้อมในห้องเรียน  เช่น  ป้ายนิเทศ  การดูแลต้นไม้เป็นต้น  ครู  ใช้ส่ือและ  เทคโนโลยี
ท่ีเหมาะสมกับช่วงอายุ  ระยะความสนใจ  และวิถีการเรียนรู้ของเด็ก  เช่น  กล้องดิจิตอล  คอมพิวเตอร์
ส าหรับการเรียนรู้กลุ่มย่อย  ส่ือของเล่นท่ีกระตุ้นให้คิดและหาค าตอบ  มีการประเมิน  พัฒนาการเด็กตาม
สภาพจริง  และน าผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์  และพัฒนาเด็ก  ครูประเมิน
พัฒนาการเด็กจากกิจกรรมและกิจวัตรประจ าวันด้วยเครื่องมือและ  วิธีการท่ีหลากหลาย  ไม่ใช้แบบทดสอบ  
วิเคราะห์ผล  การประเมินพัฒนาการเด็ก  โดยผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วม  และน าผลการประเมินท่ีได้
ไปพัฒนาคุณภาพเด็ก และแลกเปล่ียนเรียนรู้การจัดประสบการณ์ท่ีมีประสิทธิภาพ 

 
2.2 ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  อยู่ในระดับ “ดี” สรุปเป็นรายมาตรฐาน ดังนี ้

  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน ผลการประเมินตนเอง : ดี  
  ผลการเรียนรู้ ท่ีเป็นคุณภาพของผู้เรียนท้ังด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ  ประกอบด้วย 

ความสามารถใน  การอ่าน  การเขียน  การส่ือสาร  การคิดค านวณ  การคิดประเภทต่าง ๆ  การสร้าง
นวัตกรรมการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  และการส่ือสาร  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร  การมีความรู้ 
ทักษะพื้นฐานและเจตคติท่ีดีต่อวิชาชีพ  และด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ท่ีเป็นค่านิยมท่ีดี  ตามท่ี
สถานศึกษาก าหนด  ความภูมิใจในท้องถิ่น  และ  ความเป็นไทยการยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง
และหลากหลาย  รวมท้ัง  สุขภาวะทางร่างกาย  และ  จิตสังคม  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  มี
ความสามารถในการอ่าน  เขียน  
การส่ือสาร  และการ  คิดค านวณ  ผู้เรียนมีทักษะในการอ่าน  การเขียน  การส่ือสาร  และการคิดค านวณตาม
เกณฑ์ท่ีสถานศึกษาก าหนดในแต่ละระดับช้ัน  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์  คิดวิจารณญาณ  อภิปราย
แลกเปล่ียนความคิดเห็นและแก้ปัญหา  ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดจ าแนกแยกแยะ  ใคร่ครวญ  ไตร่ตรอง 
พิจารณาอย่างรอบคอบ  โดยใช้เหตุผล  ประกอบการตัดสินใจ  มีการอภิปรายแลกเปล่ียนความ  คิดเห็น  และ
แก้ปัญหาอย่างมีเหตุผล  มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม  ผู้เรียนมีความสามารถในการรวบรวมความรู้
ได้ท้ังด้วยตัวเองและการท างานเป็นทีม  เช่ือมโยงองค์ความรู้  และประสบการณ์มาใช้ในการสร้างสรรค์ส่ิง
ใหม่ๆ  อาจเป็นแนวความคิด  โครงการ  โครงงาน  ช้ินงาน  ผลผลิต  มีความสามารถใน  การใช้เทคโนโลยี



สารสนเทศ  และการส่ือสาร  ผู้เรียนมีความสามารถในใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  และการส่ือสารเพื่อการพัฒนา
ตนเอง  และสังคมในด้านการเรียนรู้   การส่ือสาร  การท างาน  อย่างสร้างสรรค์  และมี  คุณธรรม  มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  ผู้เรียนบรรลุ  และมีความก้าวหน้าในการเรียนรู้ตาม
หลักสูตรสถานศึกษาจากพื้นฐานเดิมในด้านความรู้ความเข้าใจ  ทักษะกระบวนการต่าง ๆ  รวมท้ังมี
ความก้าวหน้าในผลการทดสอบระดับชาติ  หรือผล  การทดสอบ อื่น ๆ  มีความรู้ทักษะพื้นฐาน  และเจตคติท่ี
ดีต่องานอาชีพ  มีความรู้ทักษะพื้นฐานในการจัดการ  เจตคติท่ีดีพร้อมท่ีจะศึกษาต่อใน  ระดับช้ันท่ีสูงขึ้น  การ
ท างานหรืองานอาชีพ  

คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน  มีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนด  ผู้เรียนมี
พฤติกรรมเป็นผู้ท่ีมีคุณธรรม  จริยธรรม  เคารพในกฎกติกา  มีค่านิยมและจิตส านึก  ตามท่ีสถานศึกษาก าหนด
โดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม  ความภูมิใจในท้องถิ่น  และความเป็นไทย  ผู้เรียนมีความ
ภูมิใจในท้องถิ่น  เห็นคุณค่าของความเป็นไทย  มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรม  และประเพณีไทย  รวมทั้ง
ภูมิปัญญาไทย  การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและความหลากหลาย  ผู้เรียนยอมรับและอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่างระหว่างบุคคลในด้าน  เพศ  วัย  เช้ือชาติ  ศาสนา  ภาษาวัฒนธรรม  ประเพณี      
สุขภาวะทางร่างกาย  และลักษณะจิตสังคม  ผู้เรียนมีการรักษาสุขภาพกาย  สุขภาพจิต  อารมณ์  และสังคม 
และแสดงออกอย่างเหมาะสมในแต่ละช่วงวัย  สามารถอยู่ร่วมกับคนอื่นอย่างมีความสุข  เข้าใจผู้อื่น  ไม่มี
ความขัดแย้งกับผู้อื่น 
 มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ  ผลการประเมินตนเอง : ดี  

เป็นการจัดระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา  มีการก าหนดเป้าหมาย  วิสัยทัศน์และ  พันธ
กิจอย่างชัดเจน  สามารถด าเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตาม  หลักสูตรสถานศึกษา  
ในทุกกลุ่มเป้าหมาย  จัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา  ด าเนินการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความ
เช่ียวชาญทางวิชาชีพ  และจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ  เพื่อสนับสนุนการ  บริหารจัดการและการเรียนรู้ 
รวมท้ังจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้  มีเป้าหมาย  วิสัยทัศน์  และพันธ
กิจท่ีสถานศึกษาก าหนดชัดเจน  สถานศึกษาก าหนด  เป้าหมาย  วิสัยทัศน์  และพันธกิจ  ไว้อย่างชัดเจน 
สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา  ความต้องการของชุมชน  ท้องถิ่น  วัตถุประสงค์ของแผนการศึกษา
แห่งชาติ  นโยบายของรัฐบาล  และของต้นสังกัดรวมท้ังทันต่อการเปล่ียนแปลงของสังคม  มีระบบบริหาร
จัดการคุณภาพของสถานศึกษา  สถานศึกษาสามารถบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบท้ัง
ในส่วนการวางแผน  พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา  การท าแผนไปปฏิบัติเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา  มี
การติดตามตรวจสอบ  ประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางาน  อย่างต่อเนื่อง  มีการบริหารอัตราก าลัง  
ทรัพยากรทางการศึกษา  และระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  มีระบบการนิเทศภายใน  การน าข้อมูลมาใช้ใน
การพัฒนา บุคลากรและผู้ท่ีเกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมการวางแผน  ปรับปรุง  และพัฒนา  และร่วม
รับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา  ด าเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษา  และทุกกลุ่มเป้าหมาย  สถานศึกษาบริหารจัดการเกี่ยวกับงานวิชาการ  ท้ังด้านการพัฒนา
หลักสูตร  กิจกรรมเสริมหลักสูตร  ท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน  เช่ือมโยงวิถีชีวิตจริง  และครอบคลุมทุก
กลุ่มเป้าหมาย  หมายรวมถึงการจัดการเรียนการสอนของกลุ่มท่ีเรียนแบบควบรวมหรือกลุ่มท่ีเรียนร่วมด้วย  
พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ  สถานศึกษาส่งเสริมสนับสนุน  พัฒนาครู  บุคลากร ให้
มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ  และจัดให้มีชุมชน  การเรียนรู้ทางวิชาชีพ  มาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้
ของผู้เรียน  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและ  สังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้  สถานศึกษาจัด



สภาพแวดล้อมทางกายภาพท้ังภายในและภายนอก  ห้องเรียน  และสภาพแวดล้อมทางสังคม  ท่ีเอื้อต่อการ
จัดการเรียนรู้  และมีความปลอดภัย  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการ  และการ
จัดการเรียนรู้สถานศึกษาจัดระบบการ  จัดหาการพัฒนา  และการบริการเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อใช้ในการ
บริหารจัดการ และการจัดการเรียนรู้ท่ีเหมาะสม  กับสภาพของสถานศึกษา 
 

มาตรฐานที่ 3  ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนน้ผู้เรียนเป็นส าคัญผล 
การประเมิน ตนเอง : ดี  

จัดกระบวนการจัดการเรียนการสอนตามมาตรฐาน  และตัวช้ีวัดของหลักสูตรสถานศึกษา  สร้าง 
โอกาสให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิด  และปฏิบัติจริงมีการบริหารจัดการช้ันเรียน     
เชิงบวก  สร้างปฏิสัมพันธ์ท่ีดี  ครูรู้จักผู้เรียนเป็นรายบุคคล  ด าเนินการตรวจสอบและประเมินผู้เรียน  อย่าง
เป็นระบบ  และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน  รวมท้ังร่วมกันแลกเปล่ียนเรียนรู้และน าผลท่ีได้มาให้ข้อมูล  ป้อนกลับ
เพื่อพัฒนา  และปรับปรุงการจัดการเรียนรู้  จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิด  และปฏิบัติจริง  สามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในการด าเนินชีวิต  จัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้  ตัวช้ีวัดของหลักสูตร
สถานศึกษาท่ีเน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้  โดยผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  มีแผนการจัดการเรียนรู้ท่ี
สามารถน าไปจัดกิจกรรมได้จริง  มีรูปแบบการจัดการเรียนรู้เฉพาะส าหรับผู้ท่ีมีความจ าเป็น  และต้องการ
ความช่วยเหลือพิเศษ  ผู้เรียนได้รับการฝึกทักษะแสดงออกแสดงความคิดเห็น  สรุปองค์ความรู้  น าเสนอ
ผลงานและสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  ใช้ส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศ  และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการ
เรียนรู้  มีการใช้ส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศ  และแหล่งเรียนรู้รวมทั้งภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ในการจัดการเรียนรู้ 
โดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียน  ได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากส่ือท่ีหลากหลาย  มีการบริหารจัดการช้ันเรียน  
เชิงบวก  ครูผู้สอนมีการบริหารจัดการช้ันเรียน  โดยเน้นการมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวก  ให้เด็กรักครูครูรักเด็ก  และ
เด็กรักท่ีจะเรียนรู้  สามารถเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ  และ
น าผลมาพัฒนาผู้เรียน  มีการตรวจสอบ  และประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ  มีข้ันตอนโดย
ใช้เครื่องมือ  และวิธีการวัด  และ  ประเมินผลท่ีเหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้  และให้ข้อมูล
ย้อนกลับแก่ผู้เรียนเพื่อ  น าไปใช้พัฒนาการเรียนรู้  มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้  และให้ข้อมูลป้อนกลับเพื่อ
ปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้  ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกันแลกเปล่ียนความรู้และประสบการณ์
รวมทั้งให้ข้อมูลป้อนกลับเพื่อน าไปใช้ในการปรับปรุง  และพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 
3. ระบุจุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา แผนพัฒนาคุณภาพเพือ่ยกระดับให้สูงขึ้น 

3.1  ระดับปฐมวัย 
 

จุดเด่น จุดควรพัฒนา 

1. ด้านคุณภาพผู้เรียน 
-  เด็กมีพัฒนาการสมดุล 
-  มีโครงการส่งเสริมพัฒนาการเด่นชัด 
-  มีหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยที่น าสู่การปฏิบัติ ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
-  การปั้นดินน้ ามัน  
-  การฉีกตัดปะ กระดาษ 

-  เปิดโอกาสให้ผู้ปกครองได้มีส่วนร่วมในการเสนอ
ความคิดเห็นในการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาผู้เรียน 
-  สร้างเครือข่ายความร่วมมือของผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง
ในการจัดการศึกษาของโรงเรียนให้มีความเข้มแข็ง 
มีส่วนร่วม 



จุดเด่น จุดควรพัฒนา 

2. ด้านการบริหารจัดการ  
      1.  โรงเรียนจัดครูผู้สอนท่ีมีความเช่ียวชาญและมี
ประสบการณ์ในการจัดกระบวนการเรียนรู้และมีส่ือ
อุปกรณ์ท่ีพร้อมและพอเพียงกับเด็ก ชุมชนมีส่วนร่วม
ด้วยดี  

1. สร้างเครือข่ายความร่วมมือของผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง
ในการจัดการศึกษาของโรงเรียนให้เป็นระบบ 
 

        2.  มีกระบวนการ PLC อย่างสม่ าเสมอเพื่อ
แลกเปล่ียนการเรียนรู้ร่วมกันอย่างเป็นรูปธรรม 
        3.  จัดสภาพแวดล้อมท่ีเป็นแหล่งการเรียนรู้
ภายนอกห้องเรียนให้มีความพร้อมและเพียงพอมากยิ่งขึ้น 
เช่น บ่อทราย เครื่องเล่นสนาม 

2. มีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา 
และการขับเคล่ือนคุณภาพการจัดการศึกษา 
 

3. ด้านการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผูเ้รียนเปน็ส าคัญ 
- เด็กมีพัฒนาการท้ัง 4 ด้านอย่างสมดุล  
 - เด็กเรียนรู้  จากการเล่นและปฏิบัติกิจกรรม 
 - มีบรรยากาศ  สภาพห้องเรียนเอื้อต่อการเรียนรู ้
 - ประเมินผลเด็กด้วยวิธีการหลากหลาย  
-  มีระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนท่ีเข้มแข็ง 

- จัดหาอุปกรณ์ส่ือการเรียนการสอนท่ีหลากหลาย  
เพียงพอ  เหมาะสมกับเด็ก 
- พัฒนาเครื่องเล่นสนาม  และระบบสาธารณูปโภค
จัดกิจกรรมส่งเสริมเด็กเรียนรู้การอยู่ร่วมกัน 

 

 
      3.2  ระดับการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 

จุดเด่น จุดควรพัฒนา 

1. ด้านคุณภาพผู้เรียน 
ผู้เรียนในระดับช้ัน ป.1 - ป.3 ในการทดสอบความสามารถพื้นฐาน
ของผู้เรียนระดับชาติ (NT) ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 ปรากฏว่าคะแนน
เฉล่ียท้ังสองด้าน  สูงกว่าคะแนนเฉล่ียระดับเขตพื้นท่ี  ระดับสังกัด 
สพฐ.  และระดับประเทศ  และในการประเมินความสามารถด้าน
การอ่านของผู้เรียน (RT) ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1  การสอบปรากฏว่า  
คะแนนเฉล่ียท้ังสองสมรรถนะ  สูงกว่าคะแนนเฉล่ียระดับเขตพื้นท่ี 
ระดับสังกัด  สพฐ. และระดับประเทศ  ส่งผลให้ผู้เรียนอ่านหนังสือ
ออกและอ่านคล่อง  รวมทั้งสามารถเขียนเพื่อการส่ือสารได้ทุกคน 
สามารถใช้เทคโนโลยีในการแสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเอง  ผู้เรียนมี
สุขภาพร่างกายแข็งแรงมีสมรรถภาพทางกาย  และน้ าหนักส่วนสูง
ตามเกณฑ์  มีระเบียบวินัย  จนเป็นเอกลักษณ์ของสถานศึกษา  เป็น
ท่ียอมรับของชุมชนโดยรอบในเรื่อง  อ่านหนังสือออกและอ่านคล่อง 
ความมีวินัย  เคารพกฎกติกา  มารยาทของสังคม  

ในปีการศึกษา  2564 โรงเรียนได้
สรุปผลการพัฒนาคุณภาพนักเรียนท้ัง
ด้านวิชาการ  ครูและบุคลากรทุกคน 
และผู้มีส่วนท่ีเกี่ยวข้อง  ต้ังเป้าหมายใน
การพัฒนาคุณภาพนักเรียน “ร่วมสร้าง
วัฒนธรรมคุณภาพ  โดยเป็นปีแห่งการ
รู้จัก  รัก  เข้าใจ  ห่วงใย  ไม่ท้ิงใครไว้
ข้างหลัง” มีกิจกรรมต้องพัฒนาเน้นและ
ให้ความส าคัญ  คุณภาพนักเรียน 



จุดเด่น จุดควรพัฒนา 

2. ด้านการบริหารจัดการ  
      1.  โรงเรียนจัดครูผู้สอนท่ีมีความเช่ียวชาญและมีประสบการณ์
ในการจัดกระบวนการเรียนรู้และมีส่ืออุปกรณ์ท่ีพร้อมและพอเพียง
กับนักเรียน  ผู้ปกครองและชุมชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาการเรียน
การสอน   

 1. เปิดโอกาสให้ผู้ปกครองได้มีส่วนร่วม
ในการเสนอความคิดเห็นในการจัด
การศึกษาเพื่อพัฒนาผู้เรียน 

 

      2.  มีกระบวนการ PLC อย่างสม่ าเสมอเพื่อแลกเปล่ียนการ
เรียนรู้ร่วมกนัอย่างเป็นรูปธรรม 
      3.  จัดสภาพแวดล้อมท่ีเป็นแหล่งการเรียนรู้ภายในและ
ภายนอกห้องเรียนให้มีความพร้อมและเพียงพอมากยิ่งขึ้น 

2. สร้างเครือข่ายความร่วมมือของผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของ
โรงเรียนให้มีความเข้มแข็ง มีส่วนร่วม
รับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา  และ
การขับเคล่ือนคุณภาพการจัดการศึกษา 

3. ด้านการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผูเ้รียนเปน็ส าคัญ 
     ครูมีความต้ังใจและมุ่งมั่นในการพัฒนาผู้เรียน ให้ผู้เรียนมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และคุณลักษณะ อันพึงประสงค์ตาม
หลักสูตรสถานศึกษา  รวมไปถึงครูมีการผลิตส่ือการสอน และมี
แหล่งเรียนรู้  ให้ผู้เรียนได้ค้นคว้า ฝึกกระบวนการท างาน 
กระบวนการเรียนรู้ และได้พัฒนาทักษะการเรียนรู้ รวมไปถึงการ
จัดการเรียนการสอนแบบสร้างองค์ความรู้ให้กับผู้เรียน และยังมีการ
จัดบรรยากาศการเรียนรู้ให้เอื้อต่อการเรียนรู้ของผู้เรียนอีกด้วย 

-  ควรมีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบ
สร้างองค์ความรู้และมีการวิจัย อย่าง
ต่อเนื่อง  มีการใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่นเข้า
มาสอดแทรกในการจัดการเรียนรู้ 
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ส่วนท่ี  1 
ข้อมูลท่ัวไปของสถานศึกษา 

 

1. ประวัติโรงเรียน 

1.1 ยุคก่อต้ัง 
โรงเรียนบ้านตลุกคูณพัฒนา  ได้ก่อต้ังขึ้นเนื่องจากเดิมนักเรียนบ้านตลุกคูณและหมู่บ้านใกล้เคียง  ได้

เดินทางไปเรียนท่ีโรงเรียนบ้านซับใหม่  และโรงเรียนบ้านวังพง ซึ่งมีระยะทางไกลประมาณ  5  กิโลเมตร  
ต่อมาเมื่อปี  พ.ศ.2532  คณะกรรมการหมู่บ้าน  ได้ร้องขอต่อทางราชการขอเปิดโรงเรียนประจ าหมู่บ้านขึ้นท่ี   
บ้านตลุกคูณ  หมู่ท่ี  8  ต าบลซับใหญ่  อ าเภอจัตุรัส  จังหวัดชัยภูมิ  ทางส านักงานการประถมศึกษาจังหวัด
ชัยภูมิ ได้ส่ังให้  นายบุญส่ง  พรประไพ  อาจารย์ใหญ่โรงเรียนบ้านซับใหม่  ท าหนังสือขอจัดต้ังโรงเรียนขึ้น  
เมื่อวันท่ี  25  มกราคม  2533  และได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการการประถมศึกษาจังหวัดชัยภูมิ ในคราว
ประชุมครั้งท่ี  3/2533  และขั้นพื้นฐาน นักเรียนจ านวน  90  คน  เมื่อวันท่ี  26  มีนาคม  2533  ให้จัดต้ัง
โรงเรียนขึ้นโดยใช้ช่ือว่า “โรงเรียนบ้านตลุกคูณพัฒนา”  ตามประกาศของคณะกรรมการการประถมศึกษา
จังหวัดชัยภูมิ ลงวันท่ี 6  เมษายน  2533  เปิดสอน  2  ระดับช้ัน  คือ  ระดับปฐมวัย  นักเรียน จ านวน  20  
คน  ปัจจุบันมีข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  จ านวน  14  คน  มีนักเรียนจ านวน  109  คน  รวม
หมู่บ้านในเขตบริการท้ังส้ิน  4  หมู่บ้าน  ดังนี้ 
มีเขตพื้นท่ีบริการ  4  หมู่บ้าน  ได้แก่  

 1. บ้านตลุกคูณ   
 2. บ้านเขาดินวนา                  

           3. บ้านทุ่งกระถิน   
 4. บ้านซับห่าง   

1.2 ยุคพัฒนา 

ได้ท าการเปิดสอน  เมื่อวันท่ี  15  พฤษภาคม  2533  เปิดสอนช้ันประถมศึกษาปีท่ี  1  ถึง
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี  4  โดยมี  นายสุพจน์  พงษ์สุวรรณ  รักษาการในต าแหน่งครูใหญ่  โดยมีครูมาท าการ
สอนท้ังหมด  3  คน  ส านักงานการประถมศึกษาจังหวัดชัยภูมิ  ได้มีค าส่ังให้  นายทนงศักด์ิ  นารถสมบูรณ์  
มาด ารงต าแหน่ง  ครูใหญ่  เมื่อวันท่ี  2  พฤษภาคม  2533  โดยเปิดสอนต้ังแต่ช้ันประถมศึกษาปีท่ี  1 – 5 
  ปีงบประมาณ  2535  ได้รับงบประมาณก่อสร้างอาคารเรียนแบบ  สปช. 102-26  พื้นติดดิน
จ านวน  1  หลัง  3  ห้องเรียน  ราคา  650,000  บาท   

ปีงบประมาณ  2536  ได้รับงบประมาณจาก ร.พ.ช.  สร้างถังเก็บน้ าฝนขนาดบรรจุ  20 
ลูกบาศก์เมตร ลักษณะเป็นถังน้ าส่ีเหล่ียมลูกบาศก์ หมายเลข 0032/2536 
  ในปีการศึกษา  2537  ได้รับอนุมัติให้เปิดสอนต้ังแต่ช้ันอนุบาล  1 ถึง ช้ันประถมศึกษาปีท่ี  6 
   ปีงบประมาณ  2537  ได้รับงบประมาณสร้างอาคารเรียนแบบ สปช. 102-26 พื้นเสมอดิน 
จ านวน  1  หลัง  จ านวน  3  ห้องเรียน  กว้าง 8.50 เมตร  ยาว  27.00 เมตร ราคา  650,000  บาท  ได้รับ
งบประมาณสร้างส้วมแบบ สปช. 601/26  พื้นเสมอดิน  จ านวน  4  ท่ีนั่ง  ท่ีปัสสาวะชาย  1  ท่ี  ราคา 
90,000  บาท  ได้รับงบประมาณก่อสร้างถังน้ าซีเมนต์ แบบ ฝ 30 (พิเศษ) ถังน้ า  ศสล.  จ านวน  4  ถัง  สูงถัง



ละ  2.50  เมตร  บรรจุน้ าได้  30  ลูกบาศก์เมตร  พื้นท่ีก่อสร้างกว้าง  2.30  เมตร  ยาว  7.40  เมตร        
ราคา  60,000 บาท 
  ปีการศึกษา  2538  ได้ก่อสร้างอาคารห้องสมุด  1  หลัง  โดยงบประมาณจากการบริจาค
ของชุมชน  ผู้ปกครอง  งบประมาณ  75,000  บาทและองค์การบริหารส่วนต าบลซับใหญ่ได้ขอใช้อาคาร
ห้องสมุดโรงเรียนเป็นสถานท่ีจัดต้ังศูนย์พัฒนาเด็กบ้านซับใหญ่  สาขาโรงเรียนบ้านตลุกคูณ  เมื่อวันท่ี  4 
มกราคม  2550 
  ปีการศึกษา  2547  ได้ก่อสร้างอาคารเพื่อใช้เป็นอาคารเรียนคอมพิวเตอร์ขึ้น  1  หลังเริ่ม
ก่อสร้างเมื่อ  วันท่ี  26  กุมภาพันธ์  2548  โดยงบประมาณจากการบริจาคในครั้งแรก  จ านวน  92,662  
บาท  แต่ยังไม่แล้วเสร็จและได้ระดมทรัพยากรโดยการจัดท าผ้าป่าเพื่อการศึกษาเพื่อหาทุนในการด าเนินการ
ต่อ  เมื่อวันท่ี  30  มีนาคม  2550  ได้งบประมาณรวมท้ังส้ิน  101,553.50  บาท  และได้ด าเนินก่อสร้างจน
แล้วเสร็จ  ปัจจุบันใช้เป็นห้องสมุดและห้องเรียนคอมพิวเตอร์ 

ปีการศึกษา  2549  ได้ปรับปรุงเทคอนกรีตพื้นโรงอาหารเดิมและจัดท าโต๊ะนั่งรับประทาน
อาหาร  โดยงบประมาณจากการบริจาค  จ านวนเงิน  2  หมื่นเศษ  
  ปีการศึกษา  2551  ได้รับจัดสรรครูอัตราจ้าง  1  อัตรา  ในภาคเรียนท่ี  2  ปีการศึกษา  
2551  คือ  นายจิตรกร  ขันธ์สันเทียะ  เริ่มท าสัญญาจ้างเมื่อ  วันท่ี  1  พฤศจิกายน  2551  เป็นต้นมา  อัตรา
ค่าจ้างเดือนละ  7,630  บาท 

ปีการศึกษา  2551  ได้ปรับปรุงอาคารเรียนเดิม(อาคารช่ัวคราว)  เป็นอาคารอเนกประสงค์ 
ส าหรับใช้จัดกิจกรรมและประชุมนักเรียน  โดยได้รับงบประมาณจาการบริจาคผู้มีจิตศรัทธา  จ านวน  20,000 
บาท  และเงินท่ีเหลือจากการจัดงานพบปะสังสรรค์ ราตรี “เหลือง-ฟ้า”  เมื่อวันท่ี  26  ธันวาคม  2551  หลัง
หักค่าใช้จ่ายแล้ว  จ านวน  14,006  บาท  รวมใช้งบประมาณในการปรับปรุงท้ังส้ิน  34,000  บาทเศษ       

ปีการศึกษา  2552  ได้รับงบประมาณจัดสร้างห้องส้วมแบบ สปช.604/45 จ านวน 1 หลัง 4 
ท่ีนั่ง  ราคา 240,000  บาท  ก่อสร้างเมื่อ  สิงหาคม  2552  ได้รับจัดสรรครูอัตราจ้างปฏิบัติงานในโรงเรียน
ขาดแคลนครูขั้นวิกฤตและตามโครงการเงินกู้  

1. นางสาวอนิตย์  อักษรจันทร์  สัญญาจ้างเมื่อ  วันท่ี  2  พฤศจิกายน  2552 – 1 มกราคม 
2553  อัตราค่าจ้างเดือนละ  7,940  บาท วิชาเอก ภาษาอังกฤษ 

2. นางสาวพัชราภรณ์  โพธิ์งาม  สัญญาจ้างเมื่อวันท่ี  2  พฤศจิกายน  2552  ถึงปัจจุบัน 
อัตราค่าจ้างเดือนละ  7,940  บาท  วิชาเอก  วิทยาศาสตร์การกีฬา 

3. นางสาวนภาพร  พลายงาม  สัญญาจ้างเมื่อวันท่ี  15  มกราคม  2553  ถึงปัจจุบัน    
อัตราค่าจ้างเดือนละ  7,940  บาท  วิชาเอก  คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
  ได้รับจัดสรรงบประมาณตามแผนปฏิบัติการไทยเข้มแข็ง  2555  ระยะท่ี  3  ปี  พ.ศ.2554 – 
2555  ของโครงการลงทุนด้านการศึกษาและการเรียนรู้  วิชาวิทยาศาสตร์  และ  คณิตศาสตร์  ให้กับโรงเรียน
แกนน ายกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์  โดยให้ด าเนินการจัดจ้างบุคลากรท่ีมีศักยภาพด้าน
วิทยาศาสตร์  และคณิตศาสตร์  จ านวน  2  ราย  คือ 
  1. นางสาวพิมพ์ใจ  โมกศิริ  สัญญาจ้างเมื่อวันท่ี   1  กุมภาพันธ์  2553 – พฤศจิกายน  
2555   อัตราค่าจ้างเดือนละ  8,700  บาท  วิชาเอกวิทยาศาสตร์ท่ัวไป 
  2. นายสุวิทย์  นามวรรณ  สัญญาจ้างเมื่อวันท่ี  10  กุมภาพันธ์  2553 - พฤศจิกายน 2555   
อัตราค่าจ้างเดือนละ  8,700  บาท  วิชาเอกสถิติประยุกต์ 
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  ได้รับจัดสรรพี่เล้ียงเด็กพิการตามแผนปฏิบัติการไทยเข้มแข็ง  2555  จ านวน  1  ราย  คือ 
นางสาวทิภาวดี  สีม่วง  อัตราค่าจ้างเดือนละ  5,080  บาท 
  ปีงบประมาณ  2553  ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ  เขต  3  ได้ก าหนด
ต าแหน่งพนักงานราชการต าแหน่งครูพี่เล้ียงให้กับโรงเรียนเนื่องจากมีอัตราก าลังต่ ากว่าเกณฑ์ ท่ี กคศ.ก าหนด 
จ านวน  1  อัตราคือ  นางสาวเยาวลักษณ์  ปราบโจร  เมื่อวันท่ี  18  ตุลาคม  2553 
  ปี พ.ศ. 2554  คณะกรรมการนักศึกษาคณะเศรษฐศาสตร์มหาวิทยาลัยหอการค้าไทย  ได้
จัดสร้างอาคารเศรษฐมิตรตามโครงการเศรษฐศาสตร์พัฒนาชุมชน  ให้กับโรงเรียน  1  หลัง  2  ห้องเรียน  ใช้
งบประมาณ  200,000  บาท  รับมอบอาคารเมื่อวันท่ี  10  มกราคม  2554 

  ปี พ.ศ. 2555  ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ  เขต  3  ได้ก าหนดต าแหน่ง
ครูผู้ช่วย  ให้โรงเรียนเนื่องจากมีครูย้ายคืนถิ่น  จ านวน  1  อัตรา  คือ  นางสาววิจิตรา  สุขมาก  เมื่อวันท่ี  21  
สิงหาคม  2555 
   ปี พ.ศ. 2556  ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ  เขต  3  ได้ก าหนดต าแหน่ง
ครูให้กับโรงเรียนเนื่องจากมีอัตราก าลังต่ ากว่าเกณฑ์ ท่ี กคศ.ก าหนด จ านวน 1 อัตราคือ นางสาวทศพร        
สีเขียว  เมื่อวันท่ี  8  พฤศจิกายน  2556                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          

ปี พ.ศ. 2557  เปิดท าการสอนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน  พุทธศักราช  
2551  โดยเปิดท าการสอนในระดับปฐมวัย ช้ันอนุบาล  1-2 ( 4-5 ขวบ)  ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1-6  รวม  8   
ห้องเรียน  ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ  เขต  3  ได้  รับย้ายข้าราชการครู  นายวรรณา  
ก้องเมือง  เมื่อวันท่ี  23  พฤษภาคม  2557  บุคลากรรวมท้ังส้ิน  13  คน ประกอบด้วย  ผู้บริหารสถานศึกษา  
1 คน  ครูผู้สอน  7  คน ครูอัตราจ้าง  2  คน  พนักงานราชการ  1  คน  พี่เล้ียงเด็กพิการ  จ านวน  1  คน  
ช่างครุภัณฑ์  3  จ านวน  1  คน 

ปี พ.ศ. 2558 เปิดท าการสอนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน  พุทธศักราช  
2551 โดยเปิดท าการสอนในระดับปฐมวัย ช้ันอนุบาล  1-2 ( 4-5 ขวบ)  ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1-6  รวม  8   
ห้องเรียน  ครูทศพร  สีเขียว  ได้รับค าส่ังย้ายโรงเรียน  และครูวัชระ  ภิรมย์ไกรภักด์ิ  ย้ ายมาด ารงต าแหน่ง
แทน  และผู้อ านวยการโรงเรียน  นายสัมฤทธิ์  กล่ินศรีสุข  เกษียณอายุราชการ  นายรัฐภัทร  โพธิ์ศรีนาคย้าย
มาด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการเรียน  บุคลากรรวมทั้งส้ิน  13  คน  ประกอบด้วย  ผู้บริหารสถานศึกษา  1  คน  
ครูผู้สอน  7  คน ครูอัตราจ้าง  2  คน  พนักงานราชการ  1  คน  พี่ เล้ียงเด็กพิการ  จ านวน  1  คน            
ช่างครุภัณฑ์  3  จ านวน  1  คน 

ปี พ.ศ. 2559 เปิดท าการสอนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน  พุทธศักราช  
2551  โดยเปิดท าการสอนในระดับปฐมวัย  ช้ันอนุบาล  1-2  ( 4-5 ขวบ)  ช้ันประถมศึกษาปีท่ี  1-6  รวม 8   
ห้องเรียน  ครูสมสรรค์  พิชัยกุล  เกษียณอายุราชการ  ครูนภาพร  พลายงาม  ลาออกจากต าแหน่งอัตราจ้าง
เนื่องจากไปบรรจุต าแหน่งครูผู้ช่วย  และได้รับย้ายครูชินกร  แสนโสภา  ย้ายมาด ารงต าแหน่งแทน  บุคลากร
รวมท้ังส้ิน  13  คน  ประกอบด้วย  ผู้บริหารสถานศึกษา  1  คน  ครูผู้สอน  7  คน ครูอัตราจ้าง  2  คน  
พนักงานราชการ  1  คน  พี่เล้ียงเด็กพิการ จ านวน  1  คน ช่างไฟฟ้า  4  จ านวน  1  คน 

ปี พ.ศ. 2560  เปิดท าการสอนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน  พุทธศักราช  
2551  โดยเปิดท าการสอนในระดับปฐมวัย  ช้ันอนุบาล  1 - 2 ( 4-5 ขวบ)  ช้ันประถมศึกษาปีท่ี  1 - 6  รวม 
8  ห้องเรียน  นายรัฐภัทร  โพธิ์ศรีนาค  ลาออกเนื่องจากปัญหาสุขภาพ  และเพื่อประกอบธุรกิจส่วนตัว  และ
ได้รับบรรจุ  นางสาวสุภาวรรณ  นาคมะณี  บุคลากรรวมท้ังส้ิน  12  คน  ประกอบด้วย  ครูผู้สอน  8  คน   
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ครูอัตราจ้าง  1  คน  พนักงานราชการ  1  คน  พี่เล้ียงเด็กพิการ  จ านวน  1  คน ช่างไฟฟ้า  4  จ านวน  1  
คน  ได้รับงบประมาณจาก สพฐ. ก่อสร้างอาคารเรียน สปช.105/29  2 ช้ัน ช้ันล่างโล่ง  บันไดขึ้นสองช้ัน  
งบประมาณ  2,809,000  บาท  และได้รับการสนับสนุนการสร้างโรงอาหาร  จากบริษัทชัยภูมิวินฟาร์ม จ ากัด 

ปี พ.ศ. 2561 - 2562 เปิดท าการสอนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
พุทธศักราช  2551  โดยเปิดท าการสอนในระดับปฐมวัย ช้ันอนุบาล 2-3 ( 4-5 ขวบ)  ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1-6  
รวม  8  ห้องเรียน  นางภัทราภรณ์  พิชัยกุล  รักษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียน  และได้รับบรรจุ  
นางส าเนียง  เพ่งผล  ในต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียน  เมื่อวันท่ี  1  มีนาคม  2562  บุคลากรรวมท้ังส้ิน     
13 คน  ประกอบด้วย  ครูผู้สอน  8  คน พนักงานราชการ  1  คน  ครูอัตราจ้าง  1 คน  เจ้าหน้าธุรการ  
จ านวน  1 คน  ช่างไฟฟ้า  4  จ านวน  1  คน  โรงเรียนได้รับการสนับสนุนการปรับปรุงห้องสุขา  โต๊ะ
รับประทานอาหารนักเรียน  10  ชุด  ระบบกรองน้ าด่ืม  และห้องสุขาแบบสร้างเอง  2  ห้อง  จากบริษัทอิตัล
ไทยวิศวกรรมจ ากัด  และได้รับงบประมาณจาก  สพฐ. ซ่อมแซมอาคาร แบบ  สปช.105/29  งบประมาณ  
34,000  บาท 

ปี พ.ศ. 2563  เปิดท าการสอนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน  พุทธศักราช  
2551  โดยเปิดท าการสอนในระดับปฐมวัย ช้ันอนุบาล  2-3 ( 4-5 ขวบ)  ช้ันประถมศึกษาปีท่ี  1-6  รวม  8   
ห้องเรียน  ได้รับบรรจุแต่งต้ังครูผู้ช่วย จ านวน  3  คน นางสาวจุฑารัตน์  วงค์ละคร  นายสุชานนท์  ชูวังวัด  
และนายประทวน  เรืองจาบ  ได้รับงบประมาณจาก  สพฐ.  ก่อสร้างบ้านพักครู แบบ สปช.301/26 (ปี 2539)  
งบประมาณ  540,000  บาท 

ปี พ.ศ. 2564  เปิดท าการสอนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน  พุทธศักราช  
2551 โดยเปิดท าการสอนในระดับปฐมวัย ช้ันอนุบาล  2-3 ( 4-5 ขวบ)  ช้ันประถมศึกษาปีท่ี  1-6  รวม  8   
ห้องเรียน  ได้รับงบประมาณจาก  สพฐ.  ซ่อมแซมอาคาร  แบบ สปช.105/29  และ สปช. 202/26 
งบประมาณ  367,000  บาท 

ปี พ.ศ. 2565  เปิดท าการสอนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน  พุทธศักราช  
2551 โดยเปิดท าการสอนในระดับปฐมวัย ช้ันอนุบาล  2-3 ( 4-5 ขวบ)  ช้ันประถมศึกษาปีท่ี  1-6  รวม  8   
ห้องเรียน  ได้รับบรรจุแต่งต้ังครูผู้ช่วย จ านวน  2  คน นางสาวกรรณิการ์  มูลวารี  นางสาวจุฑามาศ  ทัศน์ไทย  
และรับย้ายนางพัชรีพร  หาญณรงค์  ได้รับงบประมาณจาก  สพฐ.  เครื่องเล่นสนามระดับก่อนประถมศึกษา  
ประจ าปีงบประมาณ 2565งบประมาณ  79,100  บาท 
          โรงเรียนบ้านตลุกคูณพัฒนา  ต้ังอยู่บนพื้นท่ีราบ  สภาพพื้นท่ีเป็นดินร่วนปนทราย บริเวณ
ด้านหลัง ดินไม่เหมาะแก่การเพาะปลูกหรือท าการเกษตร  และขาดแคลนแหล่งน้ าในการเกษตร  น้ าท่ีใช้ใน
การอุปโภคคือประปาหมู่บ้าน  และน้ าบาดาล 
    โดยระยะทางจากโรงเรียนถึงบ้านพักของนักเรียนอยู่ประมาณ  0-10  กิโลเมตร  โรงเรียน
ต้ังอยู่ห่างจากส านักงานเขตพื้นการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ   เขต  3  ระยะทางประมาณ  38  กิโลเมตร  
ห่างจากตัวจังหวัดชัยภูมิ  ประมาณ  78  กิโลเมตร  

แผนที่โรงเรียนบ้านตลุกคูณพัฒนา 
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1.3  ข้อมูลอาคารสถานที่ 
 

อาคารสถานที่ 

ล าดับที่ ประเภท/รายการ งบประมาณจาก สร้างเม่ือ ราคา (บาท) 

1 
 

อาคารเรียน  แบบ สปช. 102/26  
3  ห้องเรียน  พื้นเสมอดิน 

สปช. 
 

พ.ศ. 2535 
 

650,000 
 

2 
 

จัดสร้างห้องส้วมแบบ สปช.
601/26 จ านวน 1 หลัง 4 ท่ีนั่ง   

สปช. พ.ศ. 2535 90,000 

3 
 

อาคารเรียน  แบบ สปช. 102/26  
3  ห้องเรียน  พื้นเสมอดิน 

สปช. 
 

พ.ศ.  2538 
 

650,000 
 

4 
 

จัดสร้างห้องส้วมแบบ สปช.
604/45 จ านวน 1 หลัง 4 ท่ีนั่ง   

สปช. พ.ศ. 2538 240,000 

5 อาคารเรียน  216 ล/57-ก สร้างเอง พ.ศ.  2548 101,553.50 

6 ปรับปรุงอาคารเรียนเดิม(อาคาร
ช่ัวคราว) อาคารอเนกประสงค์  
สปช.202/26 

สปช./สร้างเอง พ.ศ. 2551 34,000   

7 จัดสร้างห้องส้วมแบบ สปช.
604/45 จ านวน 1 หลัง 4 ท่ีนั่ง   

สปช. พ.ศ. 2552 240,000 

8 อาคารเศรษฐมิตร  จ านวน 1 หลัง 
2 ห้อง 

มหาวิทยาลัยหอการค้า
ไทย 

พ.ศ.  2554 200,000 

9 อาคารเรียน แบบ สปช. 105/29 
ปรับปรุง 2 ช้ัน 4 ห้องเรียน  
(ใต้ถุนโล่ง)   

สพฐ. พ.ศ. 2560 2,809,000  

10 บ้านพักครู แบบ สปช. 301/26 
(ปี 2539)   

สพฐ. พ.ศ. 2563 540,000  

11 ปรับปรุงซ่อมแซมอาคารเรียน แบบ 
สปช. 105/29   2 ช้ัน 4 ห้องเรียน  
(ใต้ถุนโล่ง)  และ อาคาร แบบ 
สปช.202/26 

สพฐ. พ.ศ. 2564 367,000   

12 เครื่องเล่นสนามระดับก่อน
ประถมศึกษา   

สพฐ. พ.ศ. 2565 79,100   
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2. วิสัยทัศน์  พันธกิจ  วัตถุประสงค์  เป้าหมายเ  อัตลักษณ/์เอกลักษณข์องสถานศึกษา 

1. วิสัยทัศน์  พันธกิจ  เป้าหมาย 

สัญลักษณ์ประจ าโรงเรียน  (School  Logo) 

1. อักษรย่อ ต.ค. หมายถึง โรงเรียนบ้านตลุกคูณพัฒนา 

2. สีน้ าเงิน – ฟ้า  สีประจ าโรงเรียน 

 
 

 
 

 โรงเรียนบ้านตลุกคูณพัฒนาได้ระดมความคิดเห็นผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในการจัดการศึกษาได้แก่
ประชาชนผู้ปกครองนักเรียนคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  คณะครู  นักเรียน  ตลอดจนผู้ทรงคุณวุฒิ
ก าหนดทิศทางการจัดการศึกษาโดยท้องถิ่นเพื่อท้องถิ่นท้ังนี้ให้สอดคล้องกับนโยบายการจัดการศึกษาของ
รัฐบาลกระทรวงศึกษาธิการและส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานให้ได้มาตรฐานการศึกษา
ระดับชาติจึงก าหนดกรอบและทิศทางการจัดการศึกษาดังต่อไปนี้ 

วิสัยทัศน์ (Vision) 

  “พัฒนาผู้เรียน  สู่คุณภาพและคุณธรรม  น าการอ่านเขียนและคิด  มีผลการสอบ  O-NET  สูงกว่า
ระดับประเทศ  ภายในปีการศึกษา  2565  โดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การพัฒนาอย่างยั่งยืน” 

พันธกิจ (Mission) 
 1.  จัดการศึกษาระดับก่อนประถมศึกษา ให้เด็กกลุ่มอายุย่างเข้าปีท่ี  4 – 5  ในเขตบริการ รวมถึง
เด็กนอกเขตบริการ ให้ได้รับการเตรียมความพร้อมอย่างมีคุณภาพ ก่อนเข้าเรียนในช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 ทุก
คน 
 2.  จัดการศึกษาส าหรับเด็กในเขตบริการของโรงเรียน รวมถึงเด็กนอกเขตบริการ ต้ังแต่ช้ันอนุบาลปีท่ี 
2  จนถึงช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6  ให้ได้รับการศึกษาอย่างมีคุณภาพ ตามมาตรฐานการศึกษา ฯ 

3.  พัฒนาผู้เรียน ด้านการอ่านการเขียนและคิดค านวณ ให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 5 กลุ่มสาระ
หลัก สูงขึ้นและสอดคล้องกับนโยบายของ สพป.ชัยภูมิ เขต 3 ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน            
และกระทรวงศึกษาธิการ 
           4. จัดท าแผนงานการเพิ่มอัตราการเข้าเรียนตามแผนการรับนักเรียน และส่งเสริมการศึกษาต่อของ
ผู้เรียน 
ในเขตบริการ 

 5. ส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดค่านิยมท่ีใฝ่ดี มีความรักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ รักความเป็นประชาธิปไตย             
มีคุณธรรม จริยธรรม  มีจิตสาธารณะและเจตคติท่ีดีต่ออาชีพสุจริต มุ่งมั่นในการท างาน ส านึกในการอนุรักษ์
พลังงานและส่ิงแวดล้อม และน้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและภูมิปัญญาท้องถิ่นมาประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน 
            6.  พัฒนาให้ผู้เรียนมีความสามารถในการส่ือสารโดยใช้เทคโนโลยี รู้จักไตร่ตรอง มีความคิดริเริ่ม
สร้างสรรค์ในการด าเนินชีวิตอย่างมีความสุข 
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 7.  ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความสามารถใช้ทักษะชีวิตในการแก้ปัญหา และสามารถท างานร่วมกับผู้อื่นได้      
มีสุขภาพกาย  สุขภาพจิตท่ีดี  ป้องกันตนเองจากยาเสพติด  มีสุนทรียภาพ  และลักษณะนิสัยทางด้านศิลปะ 
ดนตรี  กีฬา  และเข้าร่วมกิจกรรมท่ีหลากหลาย 

 8.  พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา และหลักสูตรท้องถิ่น โดยให้ชุมชนมีส่วนร่วม และสอดคล้องกับ
ความต้องการของผู้เรียนและชุมชน 

 9.  ส่งเสริมครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีจรรยาบรรณ มีความรู้ความสามารถตามมาตรฐาน
วิชาชีพครู  และเป็นครูมืออาชีพ  
           1๐. พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษา ตามหลักธรรมาภิบาล มีประสิทธิภาพสู่ความเป็นสากล  มี
การประกันคุณภาพภายใน อย่างเป็นระบบเน้นการกระจายอ านาจ  และการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาโดย
ใช้โรงเรียนเป็นฐาน 
 
วัตถุประสงค์ (Objectives) 

1.  เพื่อให้เด็กกลุ่มอายุย่างเข้าปีท่ี 4 – 5  ในเขตบริการรวมถึงเด็กนอกเขตบริการ ให้ได้รับการ
เตรียมความพร้อม อย่างมีคุณภาพ ก่อนเข้าเรียนในช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 ทุกคน 
 2.  เพื่อใหเ้ด็กในเขตบริการของโรงเรียน รวมถึงเด็กนอกเขตบริการ ต้ังแต่ช้ันอนุบาลปีท่ี 2 จนถึงช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 6 ได้รับการศึกษาอย่างมีคุณภาพ ตามมาตรฐานการศึกษา ฯ 

3.  เพื่อให้ผู้เรียนมีความสามารถด้านการอ่านการเขียนและคิดค านวณ ให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 5 
กลุ่มสาระหลัก สูงขึ้นและสอดคล้องกับนโยบายของ สพป.ชัยภูมิ เขต 3  ส านักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน และ กระทรวงศึกษาธิการ 
          4.  เพื่อเพิ่มอัตราการเข้าเรียนตามแผนการรับนักเรียน และส่งเสริมการศึกษาต่อของผู้เรียนในเขต
บริการ 

5.  เพื่อให้ผู้เรียนเกิดค่านิยมท่ีใฝ่ดี  มีความรักชาติ  ศาสน์ กษัตริย์ รักความเป็นประชาธิปไตย  มี
คุณธรรม จริยธรรม  มีจิตสาธารณะและเจตคติท่ีดีต่ออาชีพสุจริต  มุ่งมั่นในการท างาน  ส านึกในการอนุรักษ์
พลังงานและส่ิงแวดล้อม และน้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและภูมิปัญญาท้องถิ่นมาประยุกต์ใช้ 
ในชีวิตประจ าวัน 
          6.  เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถในการส่ือสารโดยใช้เทคโนโลยี  รู้จักไตร่ตรอง  มีความคิดริเริ่ม
สร้างสรรค์  ในการด าเนินชีวิตอย่างมีความสุข 
 7.  เพื่อให้ผู้เรียนสามารถใช้ทักษะชีวิตในการแก้ปัญหา และสามารถท างานร่วมกับผู้อื่นได้  มีสุขภาพ
กาย  สุขภาพจิตท่ีดี ป้องกันตนเองจากยาเสพติด  มีสุนทรียภาพ  และลักษณะนิสัยทางด้านศิลปะ  ดนตรี  
กีฬา และเข้าร่วมกิจกรรมท่ีหลากหลาย 

8.  เพื่อให้มีหลักสูตรสถานศึกษา และหลักสูตรท้องถิ่น โดยชุมชนมีส่วนร่วม ท่ีสอดคล้องกับความ
ต้องการของผู้เรียนและชุมชน 

9.  เพื่อให้ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีจรรยาบรรณ มีความรู้ความสามารถ พัฒนาตนเอง ตาม
มาตรฐานวิชาชีพครู และเป็นครูมืออาชีพ  
         1๐.  เพื่อให้มีระบบการบริหารจัดการศึกษาตามหลักธรรมาภิบาล ท่ีมีประสิทธิภาพสู่ความเป็นสากล  
มีการประกันคุณภาพภายใน อย่างเป็นระบบเน้นการกระจายอ านาจ  และการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา
โดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน 
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เป้าหมาย (Goals) 
 1.  ผู้เรียนระดับก่อนประถมศึกษา กลุ่มอายุย่างเข้าปีท่ี 4 – 5  ในเขตบริการรวมถึงเด็กนอกเขต
บริการ ได้รับการเตรียมความพร้อม อย่างมีคุณภาพ ก่อนเข้าเรียนในช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 ทุกคน 
 2.  ผู้เรียนในเขตบริการของโรงเรียน รวมถึงเด็กนอกเขตบริการ ต้ังแต่ช้ันอนุบาลปีท่ี 2  จนถึงช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 6 ได้รับการศึกษาอย่างมีคุณภาพ ตามมาตรฐานการศึกษา 

3.  ผู้เรียนมีความสามารถด้านการอ่านการเขียนและคิดค านวณ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 5 กลุ่ม
สาระหลัก สูงขึ้นและสอดคล้องกับนโยบายของ สพป.ชัยภูมิ เขต 3  ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พื้นฐาน และ กระทรวงศึกษาธิการ 
          4.  โรงเรียนมีอัตราการเข้าเรียนของผู้เรียนตามแผนการรับนักเรียนเพิ่มขึ้น และมีอัตราการศึกษาต่อ
ของผู้เรียนในเขตบริการเพิ่มขึ้น 

 5.  ผู้เรียนเกิดค่านิยมท่ีใฝ่ดี  มีความรักชาติ  ศาสน์ กษัตริย์ รักความเป็นประชาธิปไตย  มีคุณธรรม 
จริยธรรม  มีจิตสาธารณะและเจตคติท่ีดีต่ออาชีพสุจริต  มุ่งมั่นในการท างาน  ส านึกในการอนุรักษ์พลังงาน
และส่ิงแวดล้อม และน้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและภูมิปัญญาท้องถิ่นมาประยุกต์ใช้ ใน
ชีวิตประจ าวันได้ 
           6.  ผู้เรียนมีความสามารถในการส่ือสารโดยใช้เทคโนโลยี  รู้จักไตร่ตรอง  มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 
ในการด าเนินชีวิตอย่างมีความสุข 

 7.  ผู้เรียนสามารถใช้ทักษะชีวิตในการแก้ปัญหา และสามารถท างานร่วมกับผู้อื่นได้  มีสุขภาพกาย  
สุขภาพจิตท่ีดี  ป้องกันตนเองจากยาเสพติด  มีสุนทรียภาพ  และลักษณะนิสัยทางด้านศิลปะ ดนตรี กีฬา และ
เข้าร่วมกิจกรรมท่ีหลากหลาย 

 8.  หลักสูตรสถานศึกษา และหลักสูตรท้องถิ่น โดยชุมชนมีส่วนร่วม สอดคล้องกับความต้องการของ
ผู้เรียนและชุมชน และน ามาใช้จัดกิจกรรมการเรียนการสอนได้จริง 

 9.  ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีจรรยาบรรณ มีความรู้ความสามารถ พัฒนาตนเองได้ตาม
มาตรฐานวิชาชีพครู และเป็นครูมืออาชีพ  
           1๐. ระบบการบริหารจัดการศึกษาตามหลักธรรมาภิบาล มีประสิทธิภาพสู่ความเป็นสากล  มีการ
ประกันคุณภาพภายในอย่างเป็นระบบ เน้นการกระจายอ านาจและการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาโดยใช้
โรงเรียนเป็นฐาน 
 
อัตลักษณ์ของสถานศึกษา  (Identity of Ban Talukkhunpatthana School) 

“ มารยาทงาม (Courtesy)  น ้าใจดี (Generosity)  มีจิตสาธารณะ (Public Consciousness)” 

ค าอธิบาย : อัตลักษณ์ (Identity) 

 อัตลักษณ์ (Identity)    หมายถึง   คุณสมบัติท่ีเป็นตัวตนของบุคคล 
 มารยาทงาม (Courtesy)  หมายถึง    รู้จักแสดงความเคารพต่อพี่  ครู  ผู้ปกครองและผู้ใหญ่        

      การใช้ค าพูด สวัสดี ขอโทษ ขอบคุณ อย่างถูกต้องและ    
      เหมาะสม  
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 น ้าใจดี (Generosity)      หมายถึง    มีความจริงใจ ไม่เห็นแก่ตัวเอง มีความเห็นอกเห็นใจต่อผู้อื่น        
            มีความเอื้ออาทร และเอาใจใส่ และให้ความช่วยเหลือเกื้อกูล  
                                                           ซึ่งกันและกนั 
 มีจิตสาธารณะ               หมายถึง    มีความเสียสละ ความร่วมมือร่วมใจในการท าประโยชน์ เพื่อ  
      (Public Consciousness)                   สังคมส่วนรวม มีความตระหนัก และค านึงถึงส่วนรวมร่วมกัน 
 
 

เอกลักษณ์ของสถานศึกษา 
 

“มุ่งมัน่ในการจัดการศกึษา  เพื่อพฒันาคณุภาพผู้เรียน  สู่ความเปน็เลศิ” 
 

 
ค าอธิบาย : เอกลักษณ์ (Uniqueness)  หมายถึง   คุณลักษณะท่ีโดดเด่นขององค์กร  
        โรงเรียนบ้านตลุกคูณพัฒนา (Ban Talukkhunpatthana School)   เป็นแหล่งรวมของผู้บริหาร ครู
และบุคลากรทางการศึกษา และองค์ความรู้ (Knowledge Body) ท่ีโดดเด่นในการบริหารและพัฒนาด้าน
วิชาการ 

“มุ่งม่ันในการจัดการศึกษา”   หมายถึง   โรงเรียนซึ่งประกอบด้วย ผู้บริหาร ครู นักเรียนและ 
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  มีความต้ังใจมั่น อดทน และมีความวิริยะอุตสาหะ ท่ีจะร่วมกันจัดและ
พัฒนาคุณภาพการศึกษา อย่างเต็มศักยภาพ  มุ่งยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ให้สูงขึ้น  มีระบบประกัน
คุณภาพ และมีความสามารถในการแข่งขันในด้านวิชาการ  

“เพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียน สู่ความเป็นเลิศ”  หมายถึง  นักเรียนของโรงเรียนบ้านตุลุกคูณพัฒนา 
สามารถอ่านออกเขียนได้  มีทักษะความเป็นเลิศทางวิชาการ พัฒนายกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้สูงขึ้น 
มีผลการทดสอบ O-NET ท่ีสูงกว่าระดับประเทศ  นักเรียน และบุคลากร  เป็นบุคคลมีคุณภาพ  มีความ
สมบูรณ์ท้ังร่ายกาย  จิตใจ สังคม และสติปัญญา มีคุณธรรม จริยธรรม  รักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์  
วัฒนธรรมและประเพณีไทยในการด ารงชีวิต ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้ 
อย่างมีความสุข 
  
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 

  

9 



3. ข้อมูลพื้นฐานของโรงเรียน 

3.1 ชื่อสถานศึกษา   

โรงเรียนบ้านตลุกคูณพัฒนา  หมู่ท่ี  8  ต าบลซับใหญ่  อ าเภอซับใหญ่  จังหวัดชัยภูมิ  รหัสไปรษณีย์  
36130  โทรศัพท์  044-109218  โทรสาร  -   E-mail  : 36030195@chaiyaphum3.go.th  Website  
http:// tlk.chaiyaphum3.go.th   สังกัด  ส านักงานเขตพื้น ท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ   เขต  3          
เปิดสอนระดับช้ันก่อนประถมศึกษา  ช้ันอนุบาล 2 – 3  และระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี  1 - 6  มีเขตพื้นท่ี
บริการ  4  หมู่บ้าน ได้แก่  1. บ้านตลุกคูณ  2. บ้านเขาดินวนา  3.บ้านทุ่งกระถิน  4. บ้านซับห่าง  มีพื้นท่ี
ท้ังหมด  12  ไร่    

 

3.2 ข้อมูลผู้บริหาร 

          1. ผู้อ านวยการสถานศึกษา  นางส าเนียง  เพ่งผล  วุฒิการศึกษาปริญญาโท  วุฒิการศึกษาสูงสุด 
ศษ.ม.  สาขาการบริหารการศึกษา  โทรศัพท์  093-4430490  e-mail : art.education2519@gmail.com   
ด ารงต าแหน่งท่ีโรงเรียนนี้ต้ังแต่  1  มีนาคม  2562  จนถึงปัจจุบัน 
 
4.  ข้อมูลของชุมชน  สังคม 
 4.1 ข้อมูลสภาพชุมชนโดยรวม  
     สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะ  ยากจนมีบ้านเรือนติดกัน  ส่วนใหญ่  อยู่เป็นกลุ่มๆ  มี
แยกออกจากกลุ่มปะปลาย  ประชากรท่ีอยู่ในเขตบริการของโรงเรียนประมาณ  1,320  คน  198  ครัวเรือน  
ชุมชนมีความสัมพันธ์กับโรงเรียนในระดับดี  และชุมชนให้ความร่วมมือ  ช่วยเหลือโรงเรียน  ท้ังด้านวัสดุ
อุปกรณ์  ด้านก าลังคน  ก าลังทรัพย์และก าลังสติปัญญาช่วยวางแผนการจัดการศึกษาร่วมสร้างวิสัยทัศน์ของ
โรงเรียน  แผนปฏิบัติการ  ตลอดจนภูมิปัญญาท้องถิ่น  และแหล่งเรียนรู้นอกสถานศึกษาอีกมากมาย  บริเวณ
ใกล้เคียงโดยรอบโรงเรียน  ได้แก่  ไร่มัน  ไร่อ้อย  ทุ่งนา  หมู่บ้านในเขตบริการท้ัง  4  หมู่บ้าน  อยู่ห่างจาก
โรงเรียนประมาณ  500  เมตร  อาชีพหลักของชุมชนคือ  เกษตรกรรม  เนื่องจาก  อาศัยอยู่ในท่ีราบสูง  กลุ่ม
แม่บ้านในเขตบริการมีรายได้เสริมท่ีนอกเหนือจากเกษตรกรรม  คือ  ค้าขาย ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ  
ประเพณีศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นที่เป็นที่รู้จักโดยท่ัวไป  คือ  บุญผะเหวด , แห่เทียนพรรษา , ลอยกระทง   
 ผู้ปกครองส่วนใหญ่  จบการศึกษาระดับการศึกษาภาคบังคับ  ประกอบอาชีพ  เกษตรกรรม (คิดเป็น
ร้อยละ)  ร้อยละ  90 %  รายได้โดยเฉล่ียของครัวเรือนต่อปี  คือ  24,000  บาท  นับถือศาสนา  พุทธ  (คิด
เป็นร้อยละ)  100 % 
  โอกาสและข้อจ ากัดของโรงเรียนบ้านตลุกคูณพัฒนา  ได้รับโอกาสในการพัฒนา  การจัดการศึกษา
เป็นอย่างดีจากชุมชน  เนื่องจากผู้ปกครองนักเรียนมีความรู้และจบการศึกษาในระดับ  ป.6 - ม.3 ท าให้เข้าใจ
ในการจัดการศึกษาตลอดจนการเล้ียงดูบุตรหลาน  นอกจากนี้ยังได้รับการสนับสนุนแหล่งเรียนรู้  ภูมิปัญญา
ท้องถิ่นและในชุมชน  มีวัดและส านักสงฆ์ท่ีอยู่ในเขตบริการ  จ านวน  4  แห่ง  นอกจากนั้นนักเรียนยังได้รับ
การพัฒนาจิตใจ  จากเจ้าอาวาสวัดท่ีได้สละเวลาอบรมส่ังสอนนักเรียน  เรื่องคุณธรรม  จริยธรรมทุก  ๆ  วัน
ศุกร์ นอกจากนี้  วัดยังเป็นแหล่งเรียนรู้ท่ีส าคัญด้วย 
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4.2 เขตบริการการจัดการศึกษาของโรงเรียน 
เขตบริการการจัดการศึกษาของโรงเรียนบ้านตลุกคูณพัฒนา  มีท้ังหมด  4  หมู่บ้าน  ได้แก่ 
- หมู่ท่ี   8  บ้านตลุกคูณ   
- หมู่ท่ี   9  บ้านซับห่าง   
- หมู่ท่ี  10 บ้านทุ่งกระถิน   
- หมู่ท่ี  13 บ้านเขาดินวนา    

 
   4.3 แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถ่ิน  

1) ห้องสมุดมีขนาด  60  ตารางเมตร  จ านวนหนังสือในห้องสมุด  1,500  เล่ม  การสืบค้นหนังสือ
และการยืม – คืน ใช้ระบบ  การจดบันทึก 

 จ านวนนักเรียนท่ีใช้ห้องสมุดในปีการศึกษาท่ีรายงานเฉล่ีย  50  คนต่อวัน  คิดเป็นร้อยละ  
80.65  ของนักเรียนท้ังหมด 

2) ห้องปฏิบัติการ 
 ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์   จ านวน  1  ห้อง 
 ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์   จ านวน  1  ห้อง 
 ห้องปฏิบัติการทางภาษา  จ านวน  1  ห้อง 
3) คอมพิวเตอร์ จ านวน  11 เครื่อง 
 -  ใช้เพื่อการเรียนการสอน  10  เครื่อง 
 -  ใช้เพื่อสืบค้นข้อมูลทางอินเทอร์เน็ต  2  เครื่อง 
 -  จ านวนนักเรียนท่ีสืบค้นข้อมูลทางอินเตอร์เน็ตในปีการศึกษาท่ีรายงานเฉล่ีย  70  คนต่อวัน

คิดเป็นร้อยละ  65.04  ของนักเรียนท้ังหมด 
 -  ใช้เพื่อการบริหารจัดการ  3  เครื่อง 
4) แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 
 

แหล่งเรียนรู้ภายใน 
สถิติการใช้จ านวนคร้ัง/ปี 

ชื่อแหล่งเรียนรู้ 
1. ห้องสมุดโรงเรียน 
2. ห้องวิทยาศาสตร์ 
3. ห้องคอมพิวเตอร์ 
4. ห้องปฏิบัติการทางภาษา 
5. ห้องธุรการ 
6. ห้องผู้อ านวยการ 
7. ห้องพยาบาล 
8. สนามกีฬา 
9. ศูนย์การเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง 

200 
200 
200 
80 
80 
200 
200 
200 
200 
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5) แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน 
 

แหล่งเรียนรู้ภายนอก 
สถิติการใช้จ านวนคร้ัง/ปี 

ชื่อแหล่งเรียนรู้ 
1. ท่ีว่าการอ าเภอ/สภ.ซับใหญ่ 
2. องค์การบริหารส่วนต าบลซับใหญ่ 
3. ศูนย์ควบคุมกังหันลม  
4. ธนาคารขยะบ้านเขาดินวนา 

5 
2 
2 
10 

6) ปราชญ์ชาวบ้าน / ภูมิปัญญาท้องถิ่น / ผู้ทรงคุณวุฒิท่ีสถานศึกษาเชิญมาให้ความรู้แก่ครู   
นักเรียน  ในปีการศึกษาท่ีรายงาน 

 6.1) พระสมาน  สุมโน  สถิติการให้ความรู้เรื่อง  พระพทุธศาสนา  สถิติการให้ความรู้ใน
โรงเรียนแห่งนี้  จ านวน 30 ครั้ง/ปี 

 6.2) พระอธิการขัน  แรดสันเทียะ(ฉายากิตติธโร) ให้ความรู้เรื่อง  ให้ความรู้เรื่อง การท าไม้
กวาดจากก้านมะพร้าว  สถติิให้ความรู้ในโรงเรียนแห่งนี้  จ านวน  4  ครั้ง/ปี 

 6.3) นายทองเหลือง  ชัยมีแรง , คุณครูกรกัญญา  โพธิ์งาม และคุณครูเยาวลักษณ์  ปราบโจร  
ให้ความรู้เรื่อง  การตัดผมชาย - หญิง สถิติให้ความรู้ในโรงเรียนแห่งนี้  จ านวน  10  ครั้ง/ปี 
 

5.  ข้อมูลของครูและบุคลากร 
          5.1  ปีการศึกษา  2564 
 

ท่ี ชื่อ – ชือ่สกุล อายุ 
อายุ

ราชการ 
ต าแหน่ง/วิทย

ฐานะ 
วุฒิ วิชา เอก สอนวิชา/ชั้น 

จ านวนครั้ง/
ชั่วโมงท่ีรับการ

พัฒนา/ป ี

1 นางสุทธิรัตน์  อ่อนวงษ์ 57 30 ครู  คศ.3 ค.บ. การแนะแนว คณิตศาสตร์ ป.2-4  
สังคม ป.3 
ประวัติศาสตร์  ป.3 
ต้านทุจริต ป.3 

10 ครั้ง70ชม. 

2 นางสาวกาญจนา  แสวง 58 22 ครู  คศ.3 ค.บ. การศึกษา
ปฐมวัย 

ภาษาไทย ป.1-2 
ต้านทุจริต ป.1  สุข
ศึกษาและพลศึกษา ป.1 

10ครั้ง102ชม. 

3 นายชินกร  แสนโสภา 37 10 ครู  คศ.3 ศษ.ม. บริหาร
การศึกษา 

การงานอาชีพ ป.1-6 
ศิลปะ 1-5 ประวัติ ป.4
วิทยาการค านวน ป.1-2   

9 ครั้ง 77ชม. 

4 นางสาวเมลินดา สุขมาก 31 8 ครู  คศ.2 ค.บ. ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษ ป.3-6 
ประวัติฯ ป.5 ศิลปะ ป.6 

16 ครั้ง 147
ชม. 

5 นางสาวสุภาวรรณ   
นาคมะณี 

28 4 ครู  คศ.1 ค.บ. คณิตศาสตร ์ คณิตศาสตร์ ป.1,5,6 
ต้านทุจริต ป.5 สังคม ป.
6 

18ครั้ง182ชม. 

6 นางสาวจุฑารัตน์     
วงค์ละคร 

28 1 ครูผูช้่วย ค.บ. ภาษาไทย ภาษาไทย  ป.3-6  14ครั้ง135ชม. 
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ท่ี ชื่อ – ชือ่สกุล อายุ 
อายุ

ราชการ 
ต าแหน่ง/วิทย

ฐานะ 
วุฒิ วิชา เอก สอนวิชา/ชั้น 

จ านวนครั้ง/
ชั่วโมงท่ีรับการ

พัฒนา/ป ี

7 นายสุชานนท์  ชูวังวัด 25 1 ครูผูช้่วย ค.บ. วิทยาศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ป.3-6  
วิทยาการค านวน ป.5-6 
สุขศึกษา  พลศึกษา   
ป.4-6 

9 ครั้ง 78 ชม. 

8 นายประทวน  เรืองจาบ 29 1 ครูผูช้่วย ศศ.บ. ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษ ป.1-2 
สังคม ป.4-5 ต้านทุจริต 
ป.2 

12ครั้ง 81ชม. 

9 นางสาวกรรณิการ์  มูล
วารี 

  ครูผูช้่วย ค.บ. คณิตศาสตร ์ คณิตศาสตร์ ป.1-2 
ประวัติฯ ป.5 ต้านทุจริต 

ป.4 ประวัติ ป.5 

7 ครั้ง36ชม. 

10 นางสาวเยาวลักษณ์ 
ปราบโจร 

32 11 พนักงาน
ราชการ 

ค.บ. ปฐมวัย ปฐมวัย 15ครั้ง120ชม. 

11 นางสาวกรกัญญา  
โพธ์ิงาม 

42 12 ครูอัตราจ้าง วท.บ. วิทยาศาสตร์
การกีฬา 

ปฐมวัย 2 ครั้ง 20 ชม. 

12 นายทองเหลือง  ชัยมี
แรง 

59 25 ช่างไฟฟ้า ข้ัน 4 ม.6 วิทย์-คณิต อาคารสถานที่  
สนับสนุนการจัด
การศึกษา 

2ครั้ง20ชั่วโมง 

13 นางสาวฉัตรชนก  ฤทธ์ิ
จรูญ 

44 9 เจ้าหน้าท่ีธุรการ ศศ.บ. สังคมศึกษา อาคารสถานที่  
สนับสนุนการจัด
การศึกษา 

9ครั้ง54ชั่วโมง 

  

ในปีการศึกษา  2564  มีครูและบุคลากรทางการศึกษาท้ังหมด  14  คน  ชาย  4  คน  หญิง  10  คน  
แบ่งเป็นผู้บริหาร 1  คน ครูผู้สอนจ านวน  11  คน  เจ้าหน้าท่ีธุรการ  1  คน  ช่างไฟฟ้า 4   1  คน ครูท่ีสอน
วิชาตรงเอก  9  คน  คิดเป็นร้อยละ  80  และครูท่ีสอนตามความถนัด  2  คน  คิดเป็นร้อยละ  20 

5.2  ปีการศึกษา 2563 

 

ท่ี ชื่อ – ชือ่สกุล อายุ อายุ
ราชการ 

ต าแหน่ง/วิทย
ฐานะ 

วุฒิ วิชา เอก สอนวิชา/ชั้น 
จ านวนครั้ง/

ชั่วโมงท่ีรับการ
พัฒนา/ป ี

1 นางสุทธิรัตน์  อ่อนวงษ์ 56 29 ครู  คศ.3 ค.บ. การแนะแนว คณิตศาสตร์ ป.1 ,5,6  
ภาษาไทย ป.1 

4 ครั้ง 27 ชม. 

2 นางสาวกาญจนา  แสวง 57 21 ครู  คศ.3 ค.บ. การศึกษา
ปฐมวัย 

ภาษาไทย ป.2,3 
สังคม ,ประวัติฯ,หน้าท่ีฯ 
,วิทยาศาสตร์ ป.3  
ภาษาอังกฤษ ป.2 

5 ครั้ง 24 ชม. 
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ท่ี ชื่อ – ชือ่สกุล อายุ 
อายุ

ราชการ 
ต าแหน่ง/วิทย

ฐานะ 
วุฒิ วิชา เอก สอนวิชา/ชั้น 

จ านวนครั้ง/
ชั่วโมงท่ีรับการ

พัฒนา/ป ี

3 นายวัชระ   
ภิรมย์ไกรภักด์ิ 

43 11 ครู  คศ.3 ศษ.ม. บริหาร
การศึกษา 

สังคม,ประวัติฯป.4-6 
ภาษาไทย ป.4,6 
วิทยาศาสตร์ ป.1 

2 ครั้ง 54 ชม. 

4 นายชินกร  แสนโสภา 36 9 ครู  คศ.2 ศษ.ม. บริหาร
การศึกษา 

การงานอาชีพ ป.1 - 6 
ศิลปะ ป.1,4-6หน้าที่ ป.4-5 

9 ครั้ง120ชม. 

5 นายวรรณา  ก้องเมือง 34 8 ครู  คศ.1 ค.บ. วิทยาศาสตร์
ทั่วไป 

วิทยาศาสตร์   
ภาษาไทย 

9 ครั้ง110ชม. 

6 นางสาวเมลินดา สุขมาก 30 7 ครู  คศ.1 ค.บ. ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษ ป.1-6 
 

15ครั้ง214ชม. 

7 นางสาวสุภาวรรณ   
นาคมะณี 

27 3 ครู  คศ.1 ค.บ. คณิตศาสตร ์ คณิตศาสตร์ ป.2,3,4,6 4 ครั้ง 24 ชม. 

9 นางสาวเยาวลักษณ์ 
ปราบโจร 

31 10 พนักงาน
ราชการ 

ค.บ. ปฐมวัย ปฐมวัย 3 ครั้ง 24 ชม. 

10 นางสาวพัชราภรณ์   
โพธ์ิงาม 

41 11 ครูอัตราจ้าง วท.บ. วิทยาศาสตร์
การกีฬา 

สุขศึกษา  พลศึกษา ป.
2,3,4,5  สังคม ป.2 
หน้าท่ีฯป.1 
ภาษาอังกฤษ ป.1 

2 ครั้ง  18  
ชม. 

12 นายทองเหลือง   
ชัยมีแรง 

58 24 ช่างไฟฟ้า ข้ัน 4 ม.6 วิทย์-คณิต อาคารสถานที่  สนับสนุน
การจัดการศึกษา 

1  ค รั้ ง   1 8 
ชั่วโมง 

13 นางสาวฉัตรชนก   
ฤทธ์ิจรูญ 

43 8 เจ้าหน้าท่ีธุรการ  สังคมศึกษา อาคารสถานที่  สนับสนุน
การจัดการศึกษา 

1  ค รั้ ง   1 8 
ชั่วโมง 

 ในปีการศึกษา  2563  มีครูและบุคลากรทางการศึกษาท้ังหมด  13  คน  ชาย  4  คน  หญิง  9  คน  
แบ่งเป็น  ผู้บริหาร  1  คน  ครูผู้สอนจ านวน  10  คน  เจ้าหน้าท่ีธุรการ  1  คน  ช่างไฟฟ้า4  1 คน  ครูท่ีสอน
วิชาตรงเอก  6  คน  คิดเป็นร้อยละ  46.15  และครูท่ีสอนตามความถนัด  5  คน  คิดเป็นร้อยละ  38.46  

 ในปีการศึกษา  2563 - 2564  พบว่ามีจ านวนครูผู้สอนเพิ่มขึ้นจ านวน  1  คน  และมีครูท่ีสอนตรง
วิชาเอกเพิ่มขึ้น  2  คน 
 

6. ข้อมูลนักเรียน 
    6.1  จ านวนนักเรียนปีการศึกษา  2564  รวมทั้งสิ้น  128  คน  (ข้อมูล ณ 10  มิถุนายน  2564) 

 
อ.2 อ.3 

รวม 
ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 

รวม รวม
ทั้งหมด ปฐมวัย ประถมฯ 

จ านวนห้อง 1 1 2 1 1 1 1 1 1 6 8 
เพศ ชาย 7 8 15 6 6 11 12 7 10 52 67 

หญิง 7 9 16 5 7 7 9 8 9 45 61 
รวม 14 17 31 11 13 18 21 15 19 97 128 

เฉลี่ยต่อห้อง 14 17   11 13 18 21 15 19     
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6.2  จ านวนนักเรียนปีการศึกษา  2563  รวมทั้งสิ้น  125  คน  (ข้อมูล ณ 10  มิถุนายน  2563) 

 
อ.2 อ.3 

รวม 
ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 

รวม รวม
ทั้งหมด ปฐมวัย ประถมฯ 

จ านวนห้อง 1 1 2 1 1 1 1 1 1 6 8 
เพศ ชาย 8 6 14 5 10 12 6 10 8 51 65 

หญิง 9 4 13 8 8 8 8 9 6 47 60 
รวม 17 10 27 13 18 20 14 19 14 98 125 

เฉลี่ยต่อห้อง 17 10   13 18 20 14 19 14     
6.3  จ านวนนักเรียนปีการศึกษา  2562  รวมทั้งสิ้น  118  คน  (ข้อมูล ณ 10  มิถุนายน  2562)  

ระดับชั้นเรียน อ.2 อ.3 
รวม 

ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 
รวม รวม

ทั้งหมด ปฐมวัย ประถมฯ 
จ านวนห้อง 1 1 2 1 1 1 1 1 1 6 8 
เพศ ชาย 6 7 13 10 9 7 10 8 9 53 66 

หญิง 4 6 10 8 9 7 9 6 3 42 52 
รวม 10 13 23 18 18 14 19 14 12 95 118 

เฉลี่ยต่อห้อง 10 13   18 18 14 19 14 12     
 

เปรียบเทียบข้อมูลจ านวนนักเรียนปีการศึกษา  2562-2564 

 
 ในปีการศึกษา  2562 - 2564  พบว่า  ปีการศึกษา  2562  มีนักเรียนจ านวน  118  คน  ปีการศึกษา  
2563  มีนักเรียนจ านวน  125  คน  มีการศึกษา  2564  มีจ านวนนักเรียน  128  คน  ซึ่งโรงเรียนบ้านตลุก
คูณพัฒนามีจ านวนนักเรียนเพิ่มข้ึนทุกปี  เนื่องจากโรงเรียนบ้านตลุกคูณพัฒนา  เป็นโรงเรียนคุณภาพประจ า
ต าบล  ท าให้ผู้ปกครองเกิดความเช่ือมั่นในการจัดการเรียนการสอนส่งบุตรหลานเข้ามาเรียน  ส่งผลให้โรงเรียน
มีจ านวนนักเรียนเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง 
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6.4  ข้อมูลนักเรียนพิการเรยีนร่วม  
 

ที่ 
ปีการศึกษา 2563 ปีการศึกษา 2564 

นักเรียน ระดับชั้น ประเภทความพิการ นักเรียน ระดับชั้น ประเภทความพิการ 

1 นักเรียนคนที่ 1 ป.2 บกพร่องทางการเรียนรู ้ นักเรียนคนที่ 1 ป.2 บกพร่องทางการเรียนรู ้

2 นักเรียนคนที่ 2 ป.3 บกพร่องทางการเรียนรู ้ นักเรียนคนที่ 2 ป.2 บกพร่องทางการเรียนรู ้

3 นักเรียนคนที่ 3 ป.3 บกพร่องทางการเรียนรู ้ นักเรียนคนที่ 3 ป.3 บกพร่องทางการเรียนรู ้

4 นักเรียนคนที่ 4 ป.3 บกพร่องทางการเรียนรู ้ นักเรียนคนที่ 4 ป.3 บกพร่องทางการเรียนรู ้

5 นักเรียนคนที่ 5 ป.4 บกพร่องทางการเรียนรู ้ นักเรียนคนที่ 5 ป.3 บกพร่องทางการเรียนรู ้

ที่ 
ปีการศึกษา 2563 ปีการศึกษา 2564 

นักเรียน ระดับชั้น ประเภทความพิการ นักเรียน ระดับชั้น ประเภทความพิการ 

6 นักเรียนคนที่ 6 ป.4 บกพร่องทางการเรียนรู ้ นักเรียนคนที่ 6 ป.4 บกพร่องทางการเรียนรู ้

7 นักเรียนคนที่ 7 ป.5 บกพร่องทางการเรียนรู ้ นักเรียนคนที่ 7 ป.4 บกพร่องทางการเรียนรู ้

8 นักเรียนคนที่ 8 ป.5 บกพร่องทางการเรียนรู ้ นักเรียนคนที่ 8 ป.4 บกพร่องทางการเรียนรู ้

9 นักเรียนคนที่ 9 ป.5 บกพร่องทางการเรียนรู ้ นักเรียนคนที่ 9 ป.5 บกพร่องทางการเรียนรู ้

10 นักเรียนคนที่ 10 ป.5 บกพร่องทางการเรียนรู ้ นักเรียนคนที่ 10 ป.5 บกพร่องทางการเรียนรู ้

11 นักเรียนคนที่ 11 ป.5 บกพร่องทางการเรียนรู ้ นักเรียนคนที่ 11 ป.6 บกพร่องทางการเรียนรู ้

12 นักเรียนคนที่ 12 ป.5 บกพร่องทางการเรียนรู ้ นักเรียนคนที่ 12 ป.6 บกพร่องทางการเรียนรู ้

13 นักเรียนคนที่ 13 ป.6 บกพร่องทางการเรียนรู ้ นักเรียนคนที่ 13 ป.6 บกพร่องทางการเรียนรู ้

14 นักเรียนคนที่ 14 ป.6 บกพร่องทางการเรียนรู ้ นักเรียนคนที่ 14 ป.6 บกพร่องทางการเรียนรู ้

    นักเรียนคนที่ 15 ป.6 บกพร่องทางการเรียนรู ้

 
7.  งบประมาณ  ปีการศึกษา  2564                
 

รายรับ จ านวน/บาท 
เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายรายหัว 258,435 

เงินปัจจัยพ้ืนฐาน 63,000 

เงินเรียนฟรี 15 ปี 205,169 

เงินอาหารกลางวัน 476,800 

รวมทั้งสิ้น 1,003,404 

รวม (ไม่นับรวมเงินอาหารกลางวัน)และ
อาหารเสริม(นม) 526,604 

16 



ส่วนท่ี  2 
ผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา  มี  2  ระดับ 

1.ผลการพัฒนาระดับการปฐมวัย 

 
มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของเด็ก 
                    ระดับคุณภาพ  :  ...............ดี................ 
 ผลการพัฒนาตามมาตรฐานของโรงเรียน   
          1.  เด็กทุกคนมีพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรง  มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเอง
ได้  ระดับ  2  ขึ้นไป  ร้อยละ  100 
 

 ตารางแสดง  1  ผลการประเมินน้ าหนักตามเกณฑ์มาตรฐาน  ช้ันอนุบาลปีท่ี  2 – 3  ปีการศึกษา  2563 
 

 
พัฒนาการ 

อนบุาลปีที่ 2 อนบุาลปีที่ 3 

เดก็
ปฐมวัย
ทั้งหมด 

ระดบัพฒันาการ (คน) 
เดก็

ปฐมวัย
ทั้งหมด 

ระดบัพฒันาการ(คน) 
ต่ ากว่า
เกณฑ ์

1 

ตาม
เกณฑ ์

2 

สูงกว่า
เกณฑ ์

3 

ต่ ากว่า
เกณฑ ์

1 

ตาม
เกณฑ ์

2 

สูงกว่า
เกณฑ ์

3 
1. มีน้ าหนักเปน็ไปตามเกณฑ์มาตรฐาน   14 0 14 0 17 0 17 0 

รวม 14 0 14 0 17 0 17 0 
ร้อยละ 100 0 100 0 100 0 100 0 

เดก็ที่มผีลการประเมินระดบั 2 ขึ้นไป 14 
คิดเปน็
ร้อยละ 

    100 17 
คิดเปน็
ร้อยละ 

100 

            อ้างอิงจาก : ผลการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัยที่จบหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย  พุทธศักราช 
2562  ปีการศึกษา  2563  ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  กระทรวงศึกษาธิการ 
 

จากตารางแสดง  1  ผลการประเมินน้ าหนักตามเกณฑ์มาตรฐาน  ช้ันอนุบาลปีท่ี  2  ผลการประเมิน
พัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรง  มีสุขนิสัยท่ีดี  และดูแลความปลอดภัยของตนเอง  เด็กมีน้ าหนักและส่วนสูง
เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน ช้ันอนุบาลปีท่ี  2  เด็กท่ีมีผลการประเมินระดับ  2  ขึ้นไป  จ านวน  17  คน  คิด
เป็นร้อยละ  100  และช้ันอนุบาลปีท่ี  3  เด็กท่ีมีผลการประเมินระดับ  2  ขึ้นไป  จ านวน  10  คน  คิดเป็น
ร้อยละ   100  ท้ังนี้เนื่องจากเด็กได้รับบริการอาหารท่ีมีประโยชน์  ครบ  5  หมู่  เป็นประจ าและสม่ าเสมอ
จากท้ังท่ีบ้านและท่ีโรงเรียน  โดยได้รับงบประมาณสนับสนุนโครงการอาหารกลางวัน  จากองค์การบริหารส่วน
ต าบลซับใหญ่  เด็กได้ด่ืมนมเป็นประจ าทุกวัน  โดยได้รับงบประมาณสนับสนุนโครงการอาหารเสริม(นม)  จาก
องค์การบริหารส่วนต าบลซับใหญ่  เด็กได้รับการส่งเสริมให้มีน้ าหนักเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน  โดยโรงเรียน
ด าเนินโครงการอาหารกลางวันและอาหารเสริมนม  ส่งผลให้เด็กมีน้ าหนักเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน  ส่วน
เด็กท่ีมีพัฒนาการต่ ากว่าเกณฑ์และสูงกว่าเกณฑ์ โรงเรียนได้ด าเนินการจัดกิจกรรม / โครงการอาหารกลางวัน
และอาหารเสริมนมเพื่อส่งเสริมให้มีน้ าหนักเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน 

ความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้อง...................อยู่ในระดับดีมาก..................... 



ตารางแสดง  2  ผลการประเมินส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐาน  ช้ันอนุบาลปีท่ี  2 – 3  ปีการศึกษา  2564 
 

 
พฒันาการ 

อนบุาลปีที่ 2 อนบุาลปีที่ 3 

เดก็
ปฐมวัย
ทั้งหมด 

ระดบัพฒันาการ (คน) 
เดก็

ปฐมวัย
ทั้งหมด 

ระดบัพฒันาการ(คน) 
ต่ ากว่า
เกณฑ ์

1 

ตาม
เกณฑ ์

2 

สูงกว่า
เกณฑ ์

3 

ต่ ากว่า
เกณฑ ์

1 

ตาม
เกณฑ ์

2 

สูงกว่า
เกณฑ ์

3 
1. มีส่วนสูงเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน   14 0 10 0 17 0 10 0 

รวม 14 0 10 0 17 0 10 0 
ร้อยละ 100 0 100 0 100 0 100 0 

เดก็ที่มผีลการประเมินระดบั 2 ขึ้นไป 14 
คิดเปน็
ร้อยละ 

100 17 
คิดเปน็
ร้อยละ 

100 
 

จากตารางแสดง  2  ผลการประเมินส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐาน  ช้ันอนุบาลปีท่ี  2 – 3 ผลการ
ประเมินพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความปลอดภัยของตนเอง เด็กมีส่วนสูงเป็นไป
ตามเกณฑ์มาตรฐาน  ช้ันอนุบาลปีท่ี  2  เด็กท่ีมีผลการประเมินระดับ  2  ขึ้นไป  จ านวน  14  คน  คิดเป็น
ร้อยละ  100  และ  ช้ันอนุบาลปีท่ี  3  เด็กท่ีมีผลการประเมินระดับ  2  ขึ้นไป  จ านวน  17  คน  คิดเป็นร้อย
ละ  100  ท้ังนี้เนื่องจากเด็กได้รับบริการอาหารท่ีมีประโยชน์  ครบ  5  หมู่  เป็นประจ าและสม่ าเสมอจากท้ังท่ี
บ้านและท่ีโรงเรียน  โดยได้รับงบประมาณสนับสนุนโครงการอาหารกลางวัน  จากองค์การบริหารส่วนต าบล 
ซับใหญ่  เด็กได้ด่ืมนมเป็นประจ าทุกวัน  โดยได้รับงบประมาณสนับสนุนโครงการอาหารเสริม(นม)  จาก
องค์การบริหารส่วนต าบลซับใหญ่   เด็กได้รับการส่งเสริมให้มีส่วนสูงเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน โดยโรงเรียน
ด าเนินโครงการอาหารกลางวันและอาหารเสริมนมส่งผลให้เด็กมีส่วนสูงเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน  ส่วนเด็กท่ี
มีพัฒนาการต่ ากว่าเกณฑ์และสูงกว่าเกณฑ์ โรงเรียนได้ด าเนินการจัดกิจกรรม/โครงการอาหารกลางวันและ
อาหารเสริมนมเพื่อส่งเสริมให้มีน้ าหนักและส่วนสูงเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน 

 
ความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้อง....................อยูใ่นระดับดีมาก........................ 
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ตาราง  3  ผลการประเมินพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรง  มีสุขนิสัยท่ีดี  และดูแลความปลอดภัยของตนเอง
ได้  ช้ันอนุบาลปีท่ี  2 – 3  ระดับ 2 ขึ้นไป  ร้อยละ  100 
 

 
พฒันาการ 

อนบุาลปีที่ 2 อนบุาลปีที่ 3 

หมายเหต ุเดก็
ปฐมวัย
ทั้งหมด 

ระดบัพฒันาการ (คน) เดก็
ปฐมวัย
ทั้งหมด 

ระดบัพฒันาการ (คน) 

1 2 3 1 2 3 

1. เคลื่อนไหวร่างกายเคลื่อนไหว
ร่างกายคล่องแคล่ว  และทรงตัวได้ดี 

17 
 

0 17 0 14 0 14 0  

2. ใช้มือและตาประสานสัมพันธ์กัน 17 0 17 0 14 0 14 0  
3. ดูแล รักษาสุขภาพอนามัยส่วนตน  
และปฏิบัติจนเป็นนิสัย 

17 
0 

17 0 
14 

0 
14 

0  

4.  ปฏิบัติตนตามข้อตกลงเกี่ยวกับ
ความปลอดภัยได้ 

17 
0 

17 0 
14 

0 
14 

0  

5. หลีกเลี่ยงสภาวะที่เสี่ยงต่อโรค   
สิ่งเสพติด  และระวังภัยจากบุคคล  
สิ่งแวดล้อม  และสถานการณ์ที่เสี่ยง
อันตราย 

17 0 17 0 14 0 14 0 

 

รวม 17 0 17 0 14 0 14 0  
ร้อยละ 100 0 100 0 100 0 100 0  

เดก็ที่มผีลการประเมินระดบั  
2 ขึ้นไป 

17 
คิดเปน็
ร้อยละ 

100 14 
คิดเปน็
ร้อยละ 

100 

           อ้างอิงจาก : ผลการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัยที่จบหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 
2563 ปีการศึกษา  2564  ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  กระทรวงศึกษาธิการ 

 
จากตาราง  3  ผลการประเมินพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรง  มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความปลอดภัย

ของตนเอง ช้ันอนุบาลปีท่ี  2  เด็กท่ีมีผลการประเมินระดับ 2 ขึ้นไป จ านวน 17 คน คิดเป็นร้อยละ 100 และ
ช้ันอนุบาลปีท่ี 3  เด็กท่ีมีผลการประเมินระดับ 2 ขึ้นไป จ านวน 14 คน คิดเป็นร้อยละ 100 โดยโรงเรียนได้
ด าเนินโครงการส่งเสริมสุขภาพ จัดกิจกรรม ได้รับการตรวจสุขภาพช่องปากและฟันจากโรงพยาบาลซับใหญ่ 
ส่งผลให้เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรง  มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความปลอดภัยของตนเอง ตามเป้าหมาย
ของโรงเรียน 
 ความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้อง....................อยูใ่นระดับดีมาก.......................... 
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2. เด็กมีพฒันาการด้านอารมณ์  จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้ ระดับ  2  ข้ึนไป 
ได้ร้อยละ  100 
          ตาราง 4  ผลการประเมินพัฒนาการด้านอารมณ์  จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์   
ช้ันอนุบาลปีท่ี 2 – 3 

พฒันาการ 

อนบุาลปีที่ 2 อนบุาลปีที่ 3 
หมาย
เหต ุ

เดก็
ปฐมวัย
ทั้งหมด 

ระดบัพฒันาการ (คน) เดก็
ปฐมวัย
ทั้งหมด 

ระดบัพฒันาการ  (คน) 

1 2 3 1 2 3 

1. ร่าเริงแจ่มใส  แสดงออกทางอารมณ์
ได้อย่างเหมาะสม  

17 0 17 0 14 0 14 0  

2. มีวินัยในตนเอง  อดทนและรอคอยใน
สถานการณ์ต่าง ๆ  ได้ 

17 
0 

17 
0 

14 
0 

14 
0  

3. มีความรู้สึกที่ดีต่อตนเองและผู้อื่น  
แสดงความ สามารถ ในผลงานและ
ความสามารถของตนเองและผู้อื่นตามวัย 

17 0 17 0 14 0 14 0 
 

4. มีจิตส านึกและค่านิยมท่ีดี 17 0 17 0 14 0 14 0  
5. มีความมั่นใจ กล้าพูด กล้าแสดงออก 17 0 17 0 14 0 14 0  
6.มีความเมตตากรุณา  มีน้ าใจและ
ช่วยเหลือแบ่งปัน 

17 0 17 0 14 0 14 0 
 

7.เคารพสิทธิ  รู้หน้าท่ี  รับผิดชอบ 17 0 17 0 14 0 14 0  
8.มีความอดทนอดกลั้น ซื่อสัตย์  สุจริต  
มีคุณธรรม จริยธรรม 

17 0 17 0 14 0 14 0 
 

9.  สนใจ  ช่ืนชม  มีความสุขและ
แสดงออกผ่านงานศิลปะ  ดนตรีและการ
เคลื่อนไหว 

17 0 17 0 14 0 14 0 
 

รวม 17 0 17 0 14 0 14 0  
ร้อยละ 100 0 100 0 100 0 100 0  

เดก็ที่มผีลการประเมินระดบั 
2 ขึ้นไป 

17 
คิดเปน็
ร้อยละ 

100 14 
คิดเปน็
ร้อยละ 

100 
 

อ้างอิงจาก : ผลการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัยท่ีจบหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2563 
ปีการศึกษา  2564  ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  กระทรวงศึกษาธิการ            

จากตาราง 4 ผลการประเมินพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ อนุบาล
ปีท่ี 2  เด็กท่ีมีผลการประเมินในระดับ 2  ขึ้นไป  จ านวน 17 คน  ร้อยละ 100 และ อนุบาลปีท่ี 3  เด็กท่ีมีผล
การประเมินในระดับ 2  ขึ้นไป  จ านวน 14 คน  ร้อยละ 100 โดยโรงเรียนได้ด าเนินโครงการจัดบรรยากาศใน
ห้องเรียนปฐมวัย จัดกิจกรรม คุณครูจัดบอร์ดเสริมประสบการณ์ ตามแผนการจัดการเรียนรู้ ผลท่ีเกิดกับเด็ก
คือ บรรยากาศในห้องเรียนส่งเสริมการเรียนรู้ให้แก่เด็กได้ดียิ่งขึ้น  โครงการส่ือวัสดุการจัดประสบการณ์ระดับ
ปฐมวัย จัดกิจกรรม ด้านศิลปะ สร้างสรรค์ผลงานตามการจัดประสบการณ์การเรียนรู้กิจกรรมสร้างสรรค์ ผลท่ี

20 



เกิดกับเด็กคือเพื่อให้เด็กมีพัฒนาการท้ัง 4 ด้านอย่างเต็มศักยภาพ ส่งผลให้เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์  จิตใจ 
ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ตามเป้าหมายของโรงเรียน 
 ความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้อง...................อยู่ในระดับดีมาก......................... 
 

3. เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม  ช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม  ระดับ 2  ข้ึนไปได้
ร้อยละ  90 
         ตาราง  5  ผลการประเมินพัฒนาการด้านสังคม  ช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม   
ชั้นอนุบาลปีที่ 2 – 3 

  พัฒนาการ 

อนบุาลปีที่ 2 อนบุาลปีที่ 3 
หมาย
เหต ุ

เด็ก
ปฐมวัย
ทั้งหมด 

ระดับพัฒนาการ (คน) เด็ก
ปฐมวัย
ทั้งหมด 

ระดับพัฒนาการ  (คน) 

1 2 3 1 2 3 

1. สามารถช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติ
กิจวัตรประจ าวันได้ 

17 0 17 0 14 0 0 14  

2. มีวินัยในตนเอง ประหยัดและพอเพียง 17 0 17 0 14 0 0 14  
3. มีส่วนร่วมดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม   
ในและนอกห้องเรียน 

17 0 17 0 14 0 0 14  

4.  มีมารยาทตามวัฒนธรรมไทย  และรัก
ความเป็นไทย 

17 0 17 0 14 0 0 14  

5. มีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับผู้อื่นยอมรับหรือ
เคารพความแตกต่างระหว่างบุคคล 

17 0 17 0 14 0 0 14  

6. ปฏิบัติตนในการเป็นสมาชิกที่ดีของ
สังคม 

17 0 17 0 14 0 0 14  

รวม 17 0 17 0 14 0 0 14  
เฉลี่ย 100 0 100 0 100 0 0 100  

เดก็ที่มผีลการประเมินระดบั 2 ขึ้นไป 17 คิดเป็น
ร้อยละ 100 14 คิดเป็น

ร้อยละ 100 

อ้างอิงจาก : ผลการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัยท่ีจบหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2561        
ปีการศึกษา  2563  ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  กระทรวงศึกษาธิการ 

           จากตาราง 5 ผลการประเมินพัฒนาการด้านสังคม  ช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม 
อนุบาลปีท่ี 2 เด็กท่ีมีผลการประเมินในระดับ 2 ข้ึนไป  จ านวน 17 คน  ร้อยละ 100 และ อนุบาลปีท่ี 3 เด็กท่ี
มีผลการประเมินในระดับ 2 ขึ้นไป  จ านวน 14 คน  ร้อยละ 100  โดยโรงเรียนได้ด าเนินโครงการทัศนศึกษา
แหล่งเรียนรู้ระดับปฐมวัย จัดกิจกรรม ศึกษาแหล่งเรียนรู้ผลท่ีเกิดกับเด็กคือเพื่อให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จาก
ประสบการณ์ตรง รู้จักคิด สังเกต สัมผัส และคิดสร้างสรรค์ได้มากขึ้น เปิดโลกทัศน์ของนักเรียนในการเรียนรู้ให้
กว้างขึ้น และน าความรู้ไปใช้ในชีวิตประจ าวัน มีเจตคติท่ีดีต่อการศึกษานอกสถานท่ี แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 
นักเรียนน าความรู้ทางวิทยาศาสตร์ในการแสวงหาความรู้ และแก้ปัญหาต่าง ๆ ได้มากขึ้น รักการเรียนรู้และ
พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง ส่งผลให้เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม  ช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม
ตามเป้าหมายของโรงเรียน 

ความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้อง...........อยูใ่นระดับดีมาก.........................................  
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4. เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา  สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐานและแสวงหาความรู้ได้ระดับ 
2 ขึ้นไป  ได้ร้อยละ 80 
           ตาราง 6  พัฒนาการด้านสติปัญญา  ส่ือสารได้  มีทักษะการคิดพื้นฐานและแสวงหาความรู้ช้ัน
อนุบาลปีท่ี 2 – 3 

พฒันาการ 

อนบุาลปีที่ 2 อนบุาลปีที่ 3 
หมาย
เหต ุ

เดก็
ปฐมวัย
ทั้งหมด 

ระดบัพฒันาการ (คน) เดก็
ปฐมวัย
ทั้งหมด 

ระดบัพฒันาการ (คน) 

1 2 3 1 2 3 

1. สนทนาโต้ตอบและเล่าเร่ืองให้ผู้อื่น
เข้าใจได้ 

17 0 17 0 14 0 14 0 
 

2. ต้ังค าถามในสิ่งท่ีตนเองสนใจหรือ
สงสัย  และพยายามค้นหาค าตอบ
ด้วยตนเองได้  

17 0 17 0 14 0 14 0 
 

3. อ่านนิทานและเล่าเร่ืองท่ีตนเอง
อ่านได้เหมาะสมกับวัย 

17 0 17 0 14 0 14 0 
 

4.  มีความสามารถในการคิดรวบยอด  
การคิดเชิงเหตุผลทางคณิตศาสตร์ 
และคิดแก้ปัญหา  การตัดสินใจเชิง
วิทยาศาสตร์ 

17 0 17 0 14 0 14 0 

 

5. คิดแก้ปัญหาและสามารถตัดสินใจ
ในเร่ืองง่ายๆ  ได้เหมาะสมกับวัย 

17 0 17 0 14 0 14 0 
 

6. ท างานศิลปะตามจินตนาการ  และ
ความคิดสร้างสรรค์  แสดงท่าทาง  
เคลื่อนไหว  การเล่นอิสระตาม
จินตนาการ 

17 0 17 0 14 0 14 0 

 

7.  มีความสามารถในการแสวงหา
ความรู้  ใช้สื่อเทคโนโลยีด้วยวิธีการท่ี
หลากหลายด้วยตนเอง  เช่น  แว่น
ขยาย  แม่เหล็ก  กล้องดิจิตอล  เป็น
ต้น เป็นเครื่องมือในการเรียนรู้และ
แสวงหาความรู้ 

17 0 17 0 14 0 14 0 

 

รวม 17 0 17 0 14 0 14 0  
เฉลี่ย 100 0 100 0 100 0 100 0  

เดก็ที่มผีลการประเมินระดบั  
2 ขึ้นไป 

17 
คิดเปน็
ร้อยละ 

100 14 
คิดเปน็
ร้อยละ 

100 

           
อ้างอิงจาก : ผลการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัยท่ีจบหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2563         

ปีการศึกษา  2564  ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  กระทรวงศึกษาธิการ 
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           จากตาราง  6  ผลการประเมินพัฒนาการด้านสติปัญญา  ส่ือสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐานและ
แสวงหาความรู้ ช้ันอนุบาลปีท่ี 2 เด็กท่ีมีผลการประเมินในระดับ 2 ขึ้นไป  จ านวน 17 คน  ร้อยละ 100 และ
ช้ันอนุบาลปีท่ี 3 เด็กท่ีมีผลการประเมินในระดับ 2 ขึ้นไป  จ านวน 14 คน  ร้อยละ  100 โดยโรงเรียนได้
ด าเนิน โครงการส่งเสริมการเรียนรู้แบบ BBL ระดับปฐมวัย จัดกิจกรรม กิจกรรมเคล่ือนไหวประกอบจังหวะ 
กิจกรรมเสริมประสบการณ์ กิจกรรมสร้างสรรค์ กิจกรรมเสรี กิจกรรมกลางแจ้งและกิจกรรมเกมการศึกษา  
กิจกรรมผลท่ีเกิดกับเด็กคือ โรงเรียนมีกิจกรรมด้านการจัดสภาพแวดล้อมเพื่อส่งเสริมการพัฒนาสมองส่งเสริม
การพัฒนาจิตและการหายใจอย่างถูกวิธีเพื่อพัฒนาสมอง นักเรียนได้รับการพัฒนาอย่างเต็มศักยภาพของแต่ละ
บุคคลเพื่อปรับการเรียนเปล่ียนการสอนของครูตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการได้พัฒนาครบท้ัง4ด้าน  
ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์-จิตใจ ด้านสังคม และด้านสติปัญญา เหมาะสมกับวัยส่งผลให้เด็กพัฒนาการด้าน
สติปัญญา  ส่ือสารได้  มีทักษะการคิดพื้นฐานและแสวงหาความรู้ ตามเป้าหมายของโรงเรียน 
 ความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้อง.... .....................อยู่ในระดับดีมาก........................... 
 

5. เด็กทุกคน มีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ ด้านการสังเกต ด้านการจ าแนกและด้านการ
วัด ในระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 90 ตามโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย แห่งประเทศไทย 

 

ตาราง  7  เด็กทุกคนมีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ ด้านการสังเกต  ด้านการจ าแนกและด้าน
การวัด ตามโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย แห่งประเทศไทย  ปีการศึกษา  2564 
 

ระดับชั้น 

จ า
นว

นนั
กเ

รีย
น 

ด้านการสังเกต ด้านการจ าแนก ด้านการวัด 

รวม 

เด็กที่มีผลการ
ประเมินระดับ 2  
(พอใช้)ขึ้นไป หมาย

เหตุ 

1 2 3 1 2 3 1 2 3 

คว
รส

่งเส
ริม

 

พอ
ใช

 ้

ดี 

คว
รส

่งเส
ริม

 

พอ
ใช

 ้

ดี 

คว
รส

่งเส
ริม

 

พอ
ใช

 ้

ดี จ านวน ร้อยละ 

อนุบาลปีท่ี 2 17   17  5 12  5 12  17 100  
อนุบาลปีท่ี 3 10   10  4 6 1 3 6  10 100  
รวมทุกระดบัชั้น 27   30   30   30  30   

ร้อยละ 100   100   100   100  100   
 

อ้างอิงจาก : ผลการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัยที่จบหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2563 
ปีการศึกษา  2564  ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  กระทรวงศึกษาธิการ 

 

           จากตาราง 5 ผลการประเมินทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ ด้านการสังเกต  ด้านการจ าแนก
และด้านการวัด ตามโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย แห่งประเทศไทย  ปีการศึกษา  2564 อนุบาลปีท่ี 2 
เด็กท่ีมีผลการประเมินในระดับ 2 ขึ้นไป  จ านวน 17 คน  ร้อยละ 100 และ อนุบาลปีท่ี 3 เด็กท่ีมีผลการ
ประเมินในระดับ 2 ขึ้นไป  จ านวน 14 คน  ร้อยละ 100  โดยโรงเรียนได้ด าเนินตามโครงการบ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อย แห่งประเทศไทย  ปีการศึกษา  2564  จัดกิจกรรมการทดลอง 20 กิจกรรม เพื่อให้เด็กมี
ความคิดรวบยอดเกี่ยวกับส่ิงต่าง ๆ ท่ีเกิดจากการเรียนรู้ สามารถแก้ปัญหาได้เหมาะสมกับวัยเด็กมีจินตนาการ
และมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ ทักษะในการใช้กล้ามเนื้อใหญ่ – เล็ก ทักษะในการใช้ประสาทสัมผัสท้ัง 5 เด็กมี
ทักษะในการส่ือสารทักษะการสังเกตและส ารวจ ทักษะในเรื่องมิติสัมพันธ์ ทักษะเรื่องจ านวน ปริมาณ น้ าหนัก 
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และกะประมาณเพื่อให้เด็กมีการเช่ือมโยงความรู้และทักษะต่าง ๆ มีความกระตือรือร้นในการเรียนรู้ ส่ิงต่าง ๆ 
รอบตัว และสนุกกับการเรียนรู้ ผลท่ีเกิดกับเด็กคือ นักเรียนสามารถคิดรวบยอด คิดแก้ปัญหา และคิด
สร้างสรรค์ 
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มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ระดับคุณภาพ : ..................ดี..................... 

ผลการพัฒนาตามมาตรฐาน การบริหารการจัดการเรียนการสอนของผู้อานวยการสถานศึกษาบริหาร
จัดการโดยมีการบริหาร จัดการให้เกิดคุณภาพ โดยใช้รูปแบบการบริหารงานแบบมีส่วนร่วม Talukkhun 
Model ผ่านกระบวนการ PDCA เน้นการบริหารคุณภาพแบบมีส่วนร่วมของทุกคน ใช้กระบวนการ PLC ทุก
ขั้นตอน และหลักการทรงงานของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรม
นาถบพิตร “เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา”มาออกแบบกระบวนการเป็นขั้นตอนตามหลักการ ศาสตร์พระราชา การ
บริหารบ้านเมืองท่ีดี ให้มีกาลังใจ ครูร่วมมือกันทางาน และได้มีการส่งเสริมกระบวนการนิเทศต่อเนื่อง ผลการ
พัฒนาตามมาตรฐาน ดังนี้  

1. พัฒนาหลักสูตรครอบคลุมท้ังพัฒนาการ 4 ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น ระดับดีขึ้นไป 
โรงเรียนบ้านตลุกคูณพัฒนา มีหลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัยท่ียืดหยุ่น สอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษา
ปฐมวัย พุทธศักราช 2560 ได้ร่วมกันพัฒนาหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง 4 ด้าน สอดคล้องกับบริบทของ
ท้องถิ่น จัดประสบการณ์ท่ีเตรียมความพร้อมและไม่เร่งรัดวิชาการ เน้นการเรียนรู้ผ่านการเล่น และการลงมือ
ปฏิบัติ ตอบสนองความต้องการและความแตกต่างของเด็กปกติ และกลุ่มเป้าหมายเฉพาะ และสอดคล้องกับวิถี
ชีวิตของครอบครัว ชุมชน และท้องถิ่น  

2. จัดครูเพียงพอกับช้ันเรียน มีความเหมาะสม ระดับดีขึ้นไป  
โรงเรียนบ้านตลุกคูณพัฒนา จัดครูเพียงพอกับช้ันเรียน มีความเหมาะสมกับภารกิจการเรียนการสอน มีครูท่ีจบ
การศึกษาปฐมวัยอย่างพอเพียงกับช้ันเรียนในระดับดี 

3. ส่งเสริมให้ครูมีความเช่ียวชาญด้านการจัดประสบการณ์ ระดับดีขึ้นไป  
โรงเรียนบ้านตลุกคูณพัฒนา ส่งเสริมให้ครูมีความเช่ียวชาญด้านการจัดประสบการณ์ ส่งเสริมให้ครูและ
บุคลากรให้มีความรู้ ความสามารถ ดังนี้  

1) การเข้ารับการพัฒนาจากหน่วยงานต้นสังกัดได้เข้ารับการอบรมและพัฒนาจากสานักงาน
เขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3  

2) โรงเรียนจัดการพัฒนาให้ครูและบุคลากรทุกคนภายในโรงเรียน ได้แก่ โครงการการ  
บูรณาการความร่วมมือเพื่อยกระดับการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาท่ีเน้นการมีส่วนร่วมจากทุกภาค
ส่วน  

3 การเข้ารับการพัฒนาโดยครูสมัครใจเข้ารับการอบรมจากหน่วยงานอื่น โดยครูสมัครเข้ารับ
การอบรมเองตามความสมัครใจ  

4) จัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) อย่างสม่ าเสมอต่อเนื่องทุกเดือน ให้ครูได้มี
โอกาสพูดคุยแลกเปล่ียนเรียนรู้ซึ่งกนัและกัน โดยจัดกิจกรรม PLC   โดยครูทุกคนจากทุกช้ันเรียนเข้าร่วม
กิจกรรม  

4. จัดสภาพแวดล้อมและสื่อการเรียนรู้ อย่างปลอดภัยและพอเพียง ระดับดีขึ้นไป  
โรงเรียนบ้านตลุกคูณพัฒนา จัดสภาพแวดล้อมและส่ือการเรียนรู้ อย่างปลอดภัยและพอเพียง ส่งเสริม

ให้ เกิดการเรียนรู้เป็นรายบุคคลและกลุ่ม  เล่นแบบร่วมมือร่วมใจ ทุกห้องเรียนช้ันอนุบาล  2-3 มีมุม
ประสบการณ์ 7 มุม ได้แก่ มุมหนังสือ  มุมวิทยาศาสตร์ มุมบล็อก มุมบทบาทสมมุติ มุมดนตรี มุมเกม
การศึกษา มุมผลงาน และมีส่ือการเรียนรู้ เช่น ของเล่น หนังสือนิทาน ส่ือจากธรรมชาติ ส่ือสาหรับเด็กมุด ลอด 
ปีนป่าย ส่ือเทคโนโลยี ส่ือเพื่อการสืบเสาะหาความรู้อย่างเพียงพอ 
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5. ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้ เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์  
ระดับดีขึ้นไป  

โรงเรียนบ้านตลุกคูณพัฒนา อ านวยความสะดวก และให้บริการส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศ วัสดุ 
อุปกรณ์ เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์ และพัฒนาครู มีกิจกรรมพัฒนาสภาพแวดล้อมทางกายภาพและ
สังคมท่ีกระตุ้นผู้เรียนให้ใฝ่เรียนรู้ สถานศึกษามีการระดมทรัพยากรเพื่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษา มีส่ือ 
และแหล่งเรียนรู้ เด็กได้ค้นหาความรู้และเรียนรู้ มีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อบริหารจัดการและ
การจัดการเรียนรู้ เช่น การติดต้ังคอมพิวเตอร์ PC พร้อมชุดอุปกรณ์ต่อพ่วง TV LCD ในห้องเรียน ติดต้ังระบบ
สัญญาณอินเตอร์เน็ต เพื่อกระจายสัญญาณอินเตอร์เน็ตให้ครบคลุมท่ัวถึง จัดเพจของโรงเรียน ให้ครู นักเรียน 
ผู้ปกครอง และประชาชนสามารถเข้าถึงระบบ ได้มากขึ้น มีการประสานความร่วมมือกับผู้ปกครองโดย ใช้
ระบบกลุ่มใน Face book และ Line มาใช้ในการบริหารจัดการและจัดการเรียนการสอน ส่งผลให้สถานศึกษา
มีส่ือ และแหล่งเรียนรู้ท่ีมีคุณภาพ มีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและ
การจัดการเรียนรู้  

6. มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ระดับดี ขึ้นไป  
โรงเรียนบ้านตลุกคูณพัฒนา ร่วมกับคณะกรรมการสถานศึกษา ก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธ

กิจ ก าหนดมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย สภาพปัญหาความต้องการพัฒนาของสถานศึกษา ความต้องการ
ของชุมชน ท้องถิ่น มีการก าหนดมาตรฐานสถานศึกษา ข้อมูลสารสนเทศมีความถูกต้อง นาไปประยุกต์ใช้ได้ มี
การดาเนิน งานอย่างเป็นระบบ และด าเนินการตามแผนโดยใช้กระบวนการ PDCA มีการประเมินผล และ
ตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา ติดตามผลการด าเนินงาน และจัดท ารายงานผลการประเมินตนเอง
ประจ าปี น าผลการประเมินไปปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา  ผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย       
มีส่วนร่วม  
เอกสารอ้างอิงเชิงประจักษ์  

1. หลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัย  
2. แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา / แผนปฏิบัติการประจาปี  
3. บันทึกการประชุมครู / คณะกรรมการสถานศึกษา  
4. รายงานการประชุม / อบรมสัมมนา พัฒนาตนเองของข้าราชการครู  
5. แบบบันทึกรายงานการประชุม PLC  
6. ค าส่ังสถานศึกษา  
7. แบบบันทึกการนิเทศการจัดการเรียนการสอน  
8. รายงานสรุปผลโครงการส่งเสริมพัฒนาการจัดประสบการณ์ระดับปฐมวัย  
9. ภาพกิจกรรม 
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มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ระดับคุณภาพ : ..........ดี........... 

 

             สถานศึกษามีการจัดครูและบุคลากร จัดประสบการณ์ปฐมวัย จ านวน 2 คน มีผลการพัฒนาครู ดังนี ้
  ข้อ 1  ครูปฐมวัยทุกคนจัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริมพัฒนาการ 4 ด้านเต็มศักยภาพ ระดับดีขึ้นไป 

 
ครูคนที่ 

 
สอนชั้น 

สรุปการจัดประสบการณ์ 
พัฒนา  4  ด้าน 

จุดเด่น 

มีนวัตกรรม 
การพัฒนา 4 ด้าน 
เป็นแบบอย่างที่ดี 

ระดับการ
พัฒนา 
 4 ด้าน 

1 อนุบาล 2 การเรียนรู้แบบบูรณาการ การจัดประสบการณ์ด้วยวิธีที่
หลากหลาย 

ดี 

2 อนุบาล 2 การเรียนรู้แบบเรียนปนเล่น การจัดมุมประสบการณ์ในช้ันเรียน ดี 
3 อนุบาล 2 การเรียนรู้แบบเรียนปนเล่น การจัดประสบการณ์แบบกิจกรรม

กลางแจ้ง 
ดี 

4 อนุบาล 3 การเรียนรู้แบบลงมือกระท า การจัดประสบการณ์แบบกิจกรรม  
bbl 

ดี 

5 อนุบาล 3 การเรียนรู้แบบบ้านนักวิทยาศาสตร์
น้อย 

การจัดประสบการณ์แบบสืบเสาะ ดี 

6 อนุบาล 3 การเรียนรู้แบบบ้านนักวิทยาศาสตร์
น้อย 

การจัดประสบการณ์แบบโครงงาน ดี 

     
ครูปฐมวัยทุกคนจัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริมพัฒนาการ  4  ด้านเต็มศักยภาพ  พบว่า  อยู่ในระดับดี

การจัดประสบการณ์พัฒนา  4  ด้าน  ของช้ันอนุบาล  2  ใช้การจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบบูรณาการ  และ
การเรียนรู้แบบเรียนปนเล่น  และมีนวัตกรรมท่ีส่งเสริมพัฒนาการเด็กท้ัง  4  ด้าน ดังนี้  การจัดประสบการณ์
ด้วยวิธีท่ีหลากหลาย การจัดมุมประสบการณ์ในช้ันเรียน การจัดกิจกรรมกลางแจ้ง  การจัดประสบการณ์
พัฒนา    4  ด้าน  ระดับช้ันอนุบาล  3  ใช้การจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบลงมือกระท า  การเรียนรู้แบบบ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อย  และมีนวัตกรรมท่ีส่งเสริมพัฒนาการเด็กท้ัง  4  ด้าน ดังนี้  การจัดประสบการณ์แบบ
กิจกรรม  bbl  การจัดประสบการณ์แบบสืบเสาะ  การจัดประสบการณ์แบบโครงงาน  จากการจัด
ประสบการณ์ท่ีส่งเสริมพัฒนาการ  4  ด้านสามารถบอกเรื่องราวหรือประสบการณ์ท่ีเด็กได้รับว่าเด็กเกิดการ
เรียนรู้และมีความก้าวหน้าเพียงใด  และน าข้อมูลผลการประเมินพัฒนาการเด็กมาพิจารณาปรับปรุงวาง
แผนการจัดกิจกรรมให้เด็กแต่ละคนได้รับการพัฒนาตามจุดมุ่งหมายได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
เอกสารอ้างอิงเชิงประจักษ์  

1. โครงการพัฒนาการจัดประสบการณ์ระดับปฐมวัย  
- กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการ  
- กิจกรรมประเมินพัฒนาการผู้เรียน  
- กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย  
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2. แผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้  
3. แบบประเมินพัฒนาการเด็ก  
4. ภาพถ่ายขณะเด็กเข้าร่วมกิจกรรม 

 
           ข้อ 2  ครูปฐมวัยทุกคนจัดกิจกรรมประสบการณ์ตรง  เล่นและมีความสุข  ระดับดีขึ้นไป 
 

 
ครูคนที่ 

 
สอนชั้น 

สรุปการจัดประสบการณ์ตรง 
และมีความสุข 

จุดเด่น ๆ 

มีนวัตกรรม 
ในการพัฒนา 

เป็นแบบอย่างที่ดี 

ระดับการพัฒนา 
นักเรียน 4 ด้าน 

1 อนุบาล 2 กิจกรรมการส่งเสริมการกล้า
แสดงออก 

กิจกรรมการสอนแบบ 
บทบาทสมมุติ 

ดี 

2 อนุบาล 2 กิจกรรมการส่งการมีอิสระทาง
ความคิด 

กิจกรรมการพัฒนา 
กล้ามเนื้อมัดเล็ก 

ดี 

3 อนุบาล 2 กิจกรรมการส่งการมีอิสระทาง
ความคิด 

กิจกรรมการพัฒนา 
กล้ามเนื้อมัดเล็ก 

ดี 

4 อนุบาล 3 กิจกรรมการส่งเสริมกระบวนการ
คิด 

กิจกรรมการสอนแบบ 
สะเต็มศึกษา 

ดี 

5 อนุบาล 3 กิจกรรมการเรียนรู้แบบ Active  
Learning   

กิจกรรมการสอนแบบ 
บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 

ดี 

6 อนุบาล 3 กิจกรรมการเรียนรู้แบบ Active  
Learning   

กิจกรรมการสอนแบบ 
บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 

ดี 

 
 ครูปฐมวัยทุกคนจัดกิจกรรมประสบการณ์ตรง เล่นและมีความสุข  พบว่า  อยู่ในระดับดี  การจัด

กิจกรรมประสบการณ์ตรง เล่นและมีความสุข ของระดับช้ันอนุบาล  2  ใช้การจัดกิจกรรมการส่งเสริมการกล้า
แสดงออก  กิจกรรมการส่งการมีอิสระทางความคิด  และมีนวัตกรรมในการพัฒนา  ดังนี้  กิจกรรมการสอน
แบบบทบาทสมมุติ  กิจกรรมการพัฒนากล้ามเนื้อมัดเล็ก  ระดับช้ันอนุบาล  3  ใช้กิจกรรมการส่งเสริม
กระบวนการคิด  กิจกรรมการเรียนรู้แบบ  Active  Learning  และมีนวัตกรรมในการพัฒนา  ดังนี้  กิจกรรม
การสอนแบบสะเต็มศึกษา กิจกรรมการสอนแบบบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย  ครูปฐมวัยทุกคนสร้างโอกาสให้
เด็กได้รับประสบการณ์ตรง  เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข  ครูจัดประสบการณ์การเรียนรู้ท่ีเน้นเด็กเป็นส าคัญ   
ครูส่งเสริมให้เด็กมีโอกาสเลือกท ากิจกรรมอย่างอิสระ  ตามความต้องการ  ความสนใจ  และความสามารถ  
อย่างหลากหลายรูปแบบ  โดยครูร้อยละ  100  จัดประสบการณ์การเรียนรู้อย่างหลากหลาย  ใช้วิธีสอนแบบ 
แบบบูรณาการใช้วิธีสอนแบบ  Active  Learning  ดังนี้ 
ครูชั้นอนุบาล 2 สอนแบบ  1.  แบบเรียนปนเล่น  2.  แบบบูรณาการ  3.  การจัดการเรียนรู้สมองเป็นฐาน 
(BBL: Brain-Based Learning)   
ครูชั้นอนุบาล 3 สอนแบบ  1.  แบบเรียนปนเล่น  2.  แบบบูรณาการ  3.  การจัดการเรียนรู้สมองเป็นฐาน 
(BBL: Brain-Based Learning)  4. บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย   
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เอกสารอ้างอิงเชิงประจักษ์  
1. โครงการพัฒนาการจัดประสบการณ์ระดับปฐมวัย  
- กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการ  
- กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย  
2. ภาพถ่ายขณะเด็กร่วมทากิจกรรม 
 
      ข้อ 3 ครูปฐมวัยทุกคนจัดบรรยากาศท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ ใช้ส่ือเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมตามวัยระดับดี ขึ้นไป 

 
ครคูน

ที่ 

 
สอนชั้น 

สรุปการจัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการ
เรียนรู้ ใช้สื่อเทคโนโลยี 

ที่เหมาะสมตามวัย   
จุดเดน่ 

มีนวัตกรรม 
การพัฒนา 

เปน็แบบอย่างที่ด ี

ระดบัการพัฒนา 
นักเรียน 4 ด้าน 

1 อนุบาล 
2 

มีพื้นท่ี มุมประสบการณ์ และสื่อท่ี
เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

- การมีส่วนร่วมของครูและเด็กในการผลิตสื่อ 
- การพัฒนาระเบียบวินัยโดยใช้นิทาน 
- การใช้สื่อและเทคโนโลยีในการจัด
ประสบการณ ์

ดี 

2 อนุบาล 
2 

มีพื้นท่ี มุมประสบการณ์ และสื่อท่ี
เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

- การมีส่วนร่วมของครูและเด็กในการผลิตสื่อ 
- การพัฒนาระเบียบวินัยโดยใช้นิทาน 
- การใช้สื่อและเทคโนโลยีในการจัด
ประสบการณ ์

ดี 

3 อนุบาล 
2 

มีพื้นท่ี มุมประสบการณ์ และสื่อท่ี
เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

- การมีส่วนร่วมของครูและเด็กในการผลิตสื่อ 
- การพัฒนาระเบียบวินัยโดยใช้นิทาน 
- การใช้สื่อและเทคโนโลยีในการจัด
ประสบการณ ์

ดี 

4 อนุบาล 
3 

มีพื้นท่ี มุมประสบการณ์ และสื่อท่ี
เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

- การมีส่วนร่วมของครูและเด็กในการผลิตสื่อ 
- การพัฒนาระเบียบวินัยโดยใช้นิทาน 
- การใช้สื่อและเทคโนโลยีในการจัด
ประสบการณ ์

ดี 

5 อนุบาล 
3 

มีพื้นท่ี มุมประสบการณ์ และสื่อท่ี
เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

- การมีส่วนรว่มของครูและเด็กในการผลิตสื่อ 
- การพัฒนาระเบียบวินัยโดยใช้นิทาน 
- การใช้สื่อและเทคโนโลยีในการจัด
ประสบการณ ์

ดี 

6 อนุบาล 
3 

มีพื้นท่ี มุมประสบการณ์ และสื่อ ท่ี
เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

- การมีส่วนร่วมของครูและเด็กในการผลิตสื่อ 
- การพัฒนาระเบียบวินัยโดยใช้นิทาน 
- การใช้สื่อและเทคโนโลยีในการจัด
ประสบการณ ์

ดี 

 
ครูปฐมวัยทุกคนจัดบรรยากาศท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ ใช้ส่ือเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมตามวัย  พบว่า  อยู่ใน

ระดับดี  การจัดบรรยากาศท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้  ใช้ส่ือเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมตามวัย  ของระดับช้ันอนุบาล  2-3 
ครูจัดบรรยากาศในช้ันเรียนมีพื้นท่ี  มุมประสบการณ์  และส่ือท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้  มีป้ายนิเทศส่งเสริมการ
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เรียนรู้ของเด็ก  และมีนวัตกรรมการพัฒนาคือ  การมีส่วนร่วมของครูและเด็กในการผลิตส่ือ  การพัฒนา
ระเบียบวินัยโดยใช้นิทาน  การใช้ส่ือและเทคโนโลยีในการจัดประสบการณ์   

ครูจัดบรรยากาศในช้ันเรียนสะอาด  น่าดู  น่าอยู่  น่าเรียน  มีมุมประสบการณ์จ านวน 5-8 มุม  มีป้าย
นิเทศส่งเสริมการเรียนรู้ของเด็ก  ครูใช้ส่ือและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับช่วงอายุของเด็ก 
         เอกสารอ้างอิงเชิงประจักษ์  
1. ตกแต่งห้องเรียนโดยมีมุมต่าง ๆ ภายในห้องเรียน เช่น มุมหนังสือ มุมดนตรี มุมของเล่น มุมบทบาทสมมุติ 
เป็นต้น  
2. โครงการส่งเสริมศักยภาพผู้เรียน  
- กิจกรรมใช้ส่ือ ICT  
- กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการอ่าน การเขียน และการส่ือสาร  
3. ภาพถ่ายขณะเด็กร่วมทากิจกรรม 

ข้อ 4  ครูปฐมวัยทุกคนประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง และน าผลการประเมินปรับปรุงจัด
ประสบการณ์พัฒนาเด็ก  ระดับดีขึ้นไป 

 
ครคูนที ่

 
สอนชั้น 

สรุปการประเมิน
พฒันาการเด็กตามสภาพ

จริง และน าผลการ
ประเมินไปใช้        

จุดเดน่ 

มีนวัตกรรม 
การพัฒนา 

เปน็แบบอย่างที่ด ี

ระดบัการพัฒนา 
นักเรียน 4 ด้าน 

1 อนุบาล 2 ประเมินตามสภาพจริง
ด้วยวิธีการหลากหลาย
อย่างต่อเน่ืองตลอดปี 

คู่มือการวัดและประเมิน
พัฒนาการเด็กปฐมวัย 

ดี 

2 อนุบาล 2 ประเมินตามสภาพจริง
ด้วยวิธีการหลากหลาย
อย่างต่อเน่ืองตลอดปี 

คู่มือการวัดและประเมิน
พัฒนาการเด็กปฐมวัย 

ดี 

3 อนุบาล 2 ประเมินพัฒนาการตาม
สภาพจริงจากกจิกรรม

ประจ าวัน 

การประเมินเด็กเป็น
รายบุคคล 

ดี 

4 อนุบาล 3 ประเมินตามสภาพจริง
ด้วยวิธีการหลากหลาย
อย่างต่อเน่ืองตลอดปี 

คู่มือการวัดและประเมิน
พัฒนาการเด็กปฐมวัย 

ดี 

5 อนุบาล 3  ประเมินเด็กเป็น
รายบุคคลและน าผลการ
ประเมินมาพัฒนาเด็กที่มี

พัฒนาการช้า 

การประสานส่งเสริม
พัฒนาการร่วมกับ

ผู้ปกครอง 

ดี 

6 อนุบาล 3 ประเมินตามสภาพจริง
ด้วยวิธีการหลากหลาย
อย่างต่อเน่ืองตลอดปี 

คู่มือการวัดและประเมิน
พัฒนาการเด็กปฐมวัย 

ดี 
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ครูปฐมวัยประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง และนาผลการประเมินปรับปรุงจัดประสบการณ์
พัฒนาเด็ก ระดับช้ันอนุบาล 2 – 3 ใช้ประเมินตามสภาพจริงด้วยวิธีการหลากหลายอย่างต่อเนื่องตลอดปี 
ประเมินพัฒนาการตามสภาพจริงจากกิจกรรมประจ าวัน ใช้นวัตกรรมการพัฒนา ดังนี้ คู่มือการวัดและประเมิน
พัฒนาการเด็กปฐมวัย การประเมินเด็กเป็นรายบุคคล การประสานส่งเสริมพัฒนาการร่วมกับผู้ปกครอง การ
ประเมินพัฒนาการและการเรียนรู้เป็นส่ิงท่ีควรเกิดขึ้นควบคู่ไปกับการจัดประสบการณ์ตามปกติในกิจวัตร
ประจ าวัน ครูท่ีประเมินอย่างต่อเนื่องและเป็นระบบจะสามารถใช้หลักสูตรและจัดประสบการณ์ได้อย่าง
เหมาะสมกับวัย และความแตกต่างระหว่างบุคคล  
เอกสารอ้างอิงเชิงประจักษ์  

1. โครงการพัฒนาการจัดประสบการณ์ระดับปฐมวัย  
-กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการ  
-กิจกรรมประเมินพัฒนาการผู้เรียน  

2. แผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้  
-แบบบันทึกหลังการสอน  
-แบบสังเกตพฤติกรรมใน 6 กิจกรรมหลัก  

3. Line กลุ่มผุ้ปกครอง  
4. Facebook กลุ่มผู้ปกครอง  

 
5 . ครูปฐมวัยจัดการเรียนการสอนตามโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ระดับดีขึ้นไป  
ครูปฐมวัยจัดกิจกรรมการเรียนการสอนบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย  ประเทศไทย ด้วยกิจกรรมท่ี

หลากหลาย และมีการจัดท าแบบบันทึกผลการทดลองท่ีชัดเจนและเหมาะสมกับช่วงวัยและพัฒนาการของเด็ก 
เพื่อให้เด็กได้ท าการเก็บและบันทึกข้อมูลท่ีได้จากการทดลองอย่างครบถ้วน ซึ่งจะเป็นการฝึกและพัฒนาให้เด็ก
เกิดทักษะด้านการจดบันทึกและเก็บข้อมูลอย่างเป็นระบบ  
 
เอกสารอ้างอิงเชิงประจักษ์  

1. โครงการพัฒนาการจัดประสบการณ์ระดับปฐมวัย  
- กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย  

2. การทดลอง 20 กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย  
3. โครงงานบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 1 โครงงาน 
4. ภาพถ่ายขณะเด็กร่วมทากิจกรรม 
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2. กระบวนการพัฒนาระดับปฐมวัย 
 

คุณภาพของเด็ก 
 
            โรงเรียนบ้านตลุกคูณพัฒนามีกระบวนการพัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวัย  ให้มีพัฒนาการด้านร่างกาย  
อารมณ์  จิตใจ  สังคม  และสติปัญญาท่ีเหมาะสมกับวัย  ความสามารถ  และความแตกต่างระหว่างบุคคล  
เป็นการเตรียมความพร้อมท่ีจะเรียนรู้และสร้างรากฐานชีวิต  ให้พัฒนาเด็กปฐมวัยไปสู่ความเป็นมนุษย์ท่ี
สมบูรณ์  เป็นคนดี  มีวินัย  ภูมิใจในชาติ  และมีความรับผิดชอบต่อตนเอง  ครอบครัว  ชุมชน  สังคม  และ
ประเทศชาติ  ตามกระบวนการดังนี้ 

1)  การเตรียมการเปิดภาคเรียนท่ี  1/2564  คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา  ผู้บริหารโรงเรียน 
ได้มาประชุมร่วมกัน  โดยใช้กระบวนการ  PLC  ของครูทุกคน  สรุปการพัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวัยในปี
การศึกษาท่ีผ่านมา  ให้ทุกคนมีส่วนร่วมในการวางแผนพัฒนาเด็กปฐมวัย  เน้นการพัฒนาคุณภาพให้มีคุณภาพ
ท่ีสูงขึ้นด้านต่าง  ๆ  โดยในปีการศึกษา  2564  ได้ประชุมร่วมกันโดยใช้กระบวนการ  PLC  จัดให้มีชุมชนการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพ  (PLC)  อย่างสม่ าเสมอต่อเนื่องทุกสัปดาห์  ให้ครูได้มีโอกาสพูดคุยแลกเปล่ียนเรียนรู้ซึ่งกัน
และกัน  หาแนวทางแก้ปัญหาด้านการเรียนเรียนและการท างานของนักเรียน 

 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
และร่วมกันศึกษาประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่องมาตรฐานการศึกษา 3 ด้าน คือด้านคุณภาพเด็ก  การ
บริหารจัดการ และการจัดประสบการณ์ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  และร่วมกันจัดท ามาตรฐานการศึกษาขอ ง
สถานศึกษา และก าหนดค่าเป้าหมายของแต่ละมาตรฐาน ท าให้ได้บทสรุปร่วมกันเป้าหมายคุณภาพผู้เรียน  
และกระบวนการจัดการเรียนการสอน  และใช้กรอบการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  การให้ระดับคุณภาพตาม
เกณฑ์ของ  สพฐ.  และใช้กรอบการพัฒนางานการประเมินรอบส่ี  (สมศ.)  เป็นกระบวนการท างานให้เกิด
คุณภาพตามเกณฑ์ให้ระดับคุณภาพ เด็กปฐมวัยสามารถพัฒนาผลงานเป็นนวัตกรรม ท่ีเป็นแบบอย่าง      
 
 

ตารางการสอน......................................................(ครูประจ าชั้น) 
 

ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2564 
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2.การบริหารจัดการศึกษาในรูปแบบการบริหารสถานศึกษาปลอดภัยตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงด้วย TALUKKHUN MODEL  เพื่อมุ่งเน้น การจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพ ภายใต้นโยบายพื้นฐานของ
ความปลอดภัย โดยความร่วมมือของทุกภาคส่วน ท้ังความร่วมมือจากคณะกรรมการสถานศึกษา ชุมชนและ
หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง ได้เข้ามามีบทบาทส าคัญ ในการขับเคล่ือนให้โรงเรียนบ้านตลุกคูณพัฒนา เป็นโรงเรียน 
สถานศึกษาปลอดภัย ร่วมขับเคล่ือนด้วยความเต็มใจและใส่ใจจึงปฏิบัติงานอย่างเต็มตามศักยภาพ ท้ังนี้เพื่อให้
สอดคล้องกับนโยบายจากส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานในด้านท่ี 1 ซึ่งคือด้านความปลอดภัย 
การดูแลความปลอดภัยให้กับผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษาและสถานศึกษา จากภัยพิบัติและภัย
คุกคามทุกรูปแบบรวมถึงจัดสภาวะแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการมีสุขภาวะท่ีดี และเพื่อเป็นการรองรับวาระเร่งด่วน
จากกระทรวงศึกษาธิการ โดยโรงเรียนใช้หลักบริหารสถานศึกษาปลอดภัยด้วยรูปแบบ TALUKKHUN MODEL 
บนพื้นฐานหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง บูรณาการในการด าเนินการ มีการวางแผนการท างานตามวงจร 
PDCA เพื่อสร้างภูมิคุ้มกันท่ีดีให้กับการท างาน นอกจากนี้ยังบริหารจัดการโดยใช้หลักธรรมาภิบาล ตามเงื่อนไข
คุณธรรม มีการก ากับ ติดตาม และประเมินผลอย่างรอบคอบ ผ่านชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ มีการ
กระจายอ านาจการท างานร่วมกัน ภายใต้การบริหารโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน เพื่อใช้เป็นแนวทางในการ
ด าเนินการพัฒนาโรงเรียนให้มีคุณภาพสูงขึ้น น าองค์กรอย่างมีวิสัยทัศน์ มีความรับผิดชอบต่อสังคม ให้
ความส าคัญกับความปลอดภัยของผู้เรียน คณะครู ผู้รับบริการและผู้เกี่ยวข้องทางการศึกษา ปรับปรุงระบบ
บริหารจัดการให้มีความยืดหยุ่นคล่องตัว ส่งเสริมให้ครูและบุคลากรพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง อาศัยความ
ร่วมมือ ร่วมใจ สามัคคี มีวินัย มีจุดมุ่งหมายเดียวกัน ท างานเป็นทีม (Team work) บริหารงานอย่างเป็นระบบ 
มีการเช่ือมโยงซึ่งกันและกัน พร้อมกับประสานงานกับผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย ให้พัฒนาคุณภาพการศึกษาไปใน
ทิศทางเดียวกัน  
          ผลจากการบริหารจัดการดังกล่าว จึงท าให้โรงเรียนได้รับการยอมรับ เกิดประโยชน์และเกิดผลดีต่อ
ผู้เรียนอย่างสูงสุด ท าให้ผู้เรียนได้รับความปลอดภัย รวมถึงโอกาสในการพัฒนาอย่างเท่าเทียมกันและยัง
สามารถพัฒนาได้เต็มตามศักยภาพ มีความรู้ความสามารถ มีทักษะการคิด และทักษะชีวิตท่ีสามารถเช่ือมโยงสู่
ทักษะในการประกอบอาชีพ และทักษะทางสังคมท่ีสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างปลอดภัยและมีความสุข 
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และได้รับความร่วมมือ สนับสนุน ช่วยเหลือจากชุมชนหลายภาคส่วน
อย่างต่อเนื่อง  จนส่งผลให้มีผลส าเร็จและได้รับรางวัลต่าง ๆ ท้ังนี้จึงเป็นผลให้ผู้เรียนมี คุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษา  

1. ได้รับรางวัลระดับ ดีเด่นสถานศึกษาปลอดภัย ปี 2564              
2. ได้รับรางวัลโรงเรียนสีขาวปลอดยาเสพติด 
3. รางวัลโรงเรียนดีไม่มีอบายมุข 
4. รางวัลอันดับ 3 ภาพยนตร์สร้างสรรค์สังคม ตามโครงการ Happiness Valentine's Day Safety 

family and safety school. ภายใต้มาตรการป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 
(COVID-19)  

และ5. เข้าสู่การเป็นศูนย์การเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง 
 
 

33 



แนวทางการด าเนินงานของสถานศึกษา 

นโยบายการจัดการศึกษา 

โรงเรียนบ้านตลุกคูณพัฒนา  จัดการเรียนการสอน  2  ระดับ คือระดับอนุบาล และระดับประถม
ศึกษา    มีนโยบายในการจัดการศึกษา ดังนี้ 
               1. ขยายบริการการจัดการศึกษาระดับก่อนประถมศึกษาให้กับเด็กท่ีมีอายุ 4-5 ปี ให้ครอบคลุมทุก
พื้นท่ีและประสานงานกับหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องเพื่อก าหนดพื้นท่ีและเป้าหมายท่ีรับผิดชอบ 

     2.  เร่งพัฒนาคุณภาพนักเรียนระดับก่อนประถมศึกษาโดยเน้นการปรับปรุงแนวการจัด
ประสบการณ์ให้สอดคล้องกับวิถีชีวิต และวัฒนธรรมท้องถิ่น การพัฒนาจิตใจ และบุคลิกภาพ การพัฒนา
กระบวนการคิด และการประสานสัมพันธ์กับครอบครัวและชุมชนในการเล้ียงดูเด็ก 
               3. จัดการศึกษาระดับประถมศึกษาให้ท่ัวถึงเด็กทุกคน  และส่งเสริมให้เรียนจนจบหลักสูตร โดย
เน้นการพัฒนารูปแบบการจัดการศึกษาท่ีหลากหลาย  รวมทั้งการประสานงานกับหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 
               4. เร่งรัดพัฒนาคุณภาพการศึกษาระดับประถมศึกษา  ให้ได้มาตรฐาน การปฏิรูปโรงเรียน การ
ปฏิรูปครูและบุคลากรทางการศึกษา การปฏิรูปหลักสูตรและกระบวนการเรียนการสอน และปฏิรูประบบการ
บริหารงานโรงเรียน 
               5.  ปรับปรุงประสิทธิภาพการบริหารและการนิเทศการศึกษา  โดยเน้นการปฏิรูประบบการ
บริหารและการกระจายอ านาจให้หน่วยงานระดับปฏิบัติมีความคล่องตัวในการบริหาร การใช้แผนเป็น
เครื่องมือในการบริหาร  การพัฒนาระบบ  ข้อมูล  สารสนเทศ การปรับปรุง การจัดต้ัง จัดสรร และบริหาร
งบประมาณ  การพัฒนาหน่วยงานทุกระดับให้ได้ตามเกณฑ์มาตรฐาน  การน านวัตกรรมและเทคโนโลยี ท่ี
ทันสมัยมาใช้ในการนิเทศ  ติดตาม  ก ากับ  ประเมินผล การประชาสัมพันธ์เชิงรุก รวมท้ังเปิดโอกาสให้องค์กร
ในท้องถิ่นมีส่วนร่วมในการบริการ  สนับสนุน  และการประเมินผลการปฏิบัติงาน  
               6.  พัฒนาระบบการบริหารงานบุคคล ให้เอื้อต่อการปฏิบัติงานตามภารกิจอย่างมีประสิทธิภาพ  
สรรหาบุคลากรในวิชาท่ีขาดแคลนให้เพียงพอพัฒนาบุคลากรทุกประเภท ทุกระดับให้มีความรู้  ความสามารถ  
ทักษะ  จิตส านึก  อุดมการณ์ และมีวิสัยทัศน์ท่ีกว้างไกลในการปฏิบัติงาน 
 
การบริหารจัดการศึกษา 

   โรงเรียนบ้านตลุกคูณพัฒนา ใช้การบริหารด้วยรูปแบบ TALUKKHUN MODEL บนพื้นฐาน
หลักปรัชญาของ เศรษฐกิจพอเพียง บูรณาการในการด าเนินการ มีการวางแผนการท างานตามวงจร PDCA 
เพื่อสร้างภูมิคุ้มกันท่ีดีให้ กับการท างาน นอกจากนี้ยังบริหารจัดการโดยใช้หลักธรรมาภิบาล ตามเงื่อนไข
คุณธรรม มีการก ากับ ติดตาม และประเมินผลอย่างรอบคอบ ผ่านชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ มีการ
กระจายอ านาจการท างานร่วมกัน ภายใต้การ บริหารโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน เพื่อใช้เป็นแนวทางในการ
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ด าเนินการพัฒนาโรงเรียนให้มีคุณภาพสูงขึ้น น าองค์กรอย่างมีวิสัยทัศน์ มีความรับผิดชอบต่อสังคม ให้
ความส าคัญกับความปลอดภัยของผู้เรียน คณะครู ผู้รับบริการและผู้เกี่ยวข้องทางการศึกษา ปรับปรุงระบบ
บริหารจัดการให้มีความยืดหยุ่นคล่องตัว ส่งเสริมให้ครูและบุคลากรพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง อาศัยความ
ร่วมมือ ร่วมใจ สามัคคี มีวินัย มีจุดมุ่งหมายเดียวกัน ท างานเป็นทีม (Team work) บริหารงานอย่างเป็นระบบ 
มีการเช่ือมโยงซึ่งกันและกัน พร้อมกับประสานงานกับผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย ให้พัฒนาคุณภาพการศึกษาไปใน
ทิศทางเดียวกัน  

                      การบริหารแบบมีส่วนรว่มโดยใช้โรงเรียนเปน็ฐานสู่ความเปน็เลศิ   
TLK Model (Talukkhun Model) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

โรงเรียนบ้านตลุกคูณพัฒนา ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิเขต 3  ได้ด าเนินการ
พัฒนารูปแบบ ตลุกคูณโมเดล (Talukkhun Model)  ซึ่งสอดคล้องกับนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ตรง
ตามวิสัยทัศน์ และอัตลักษณ์ของโรงเรียน มีเป้าหมาย เพื่อสร้างเสริมทักษะการเรียนรู้ให้ผู้เรียน (Students) ใน
ทุกด้านเต็มตามศักยภาพของผู้เรียน  โดยใช้หลักการ 5M 5Q ด้วย TALUKKHUN MODEL โดยมีรายละเอียด
พอสังเขป ดังนี้ 

 
 
 
 
 
 

 

   Input          :          ๕M 
    Man   บุคลากร 
    Money            งบประมาณ 
    Materials            ส่ือ วัสดุ อุปกรณ์ 
    Management  การบริหารจัดการ 
    Moe-safety            สถานศึกษาปลอดภัย 
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อธิบาย :  Input : 5M 
  Man  บุคลากร 
    ผู้บริหารถานศึกษา ครู บุคลากร นักเรียน ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
  Money  งบประมาณ 
    งบประมาณตามแผนปฏิบัติการประจ าปี และการระดมทรัพยากร 
  Materials สื่อ วัสดุ อุปกรณ์ 
    วัสดุ ครุภัณฑ์ บริเวณ และแหล่งเรียนรู้ต่างๆ 
  Management การบริหารจัดการ 

การขับเค ล่ือนนโยบายของสถาน ศึกษา ภายใต้วิ สัยทัศน์  พันธกิจ   
เป้าประสงค์ตามแผนปฏิบัติการประจ าปี การประกันคุณภาพการศึกษา       
การบริหารงาน ท้ัง 4 กลุ่ม ได้แก่  ก ลุ่มบริหารวิชาการ ก ลุ่มบริหาร
งบประมาณ  กลุ่มบริหารงานบุคคล และกลุ่มบริหารท่ัวไป รวมถึงนโยบาย
หน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานทางการศึกษาและหน่วยงานอื่น  ๆ ท่ี
เกี่ยวข้อง 

                    Moe-safety สถานศึกษาปลอดภัย 
              มาตรการความปลอดภัยต่างๆ ท่ีอาจเข้าคุกคามบุคลากร สถานท่ี และเหตุ  
                                          อื่นๆ ท่ีไม่อาจคาดการณ์ล่วงหน้าได้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
อธิบาย  :  Process : TALUKKHUN  MODEL 

T  Teacher, Technology     ครูผู้สอน เทคโนโลยี 
 มีคุณธรรม จริยธรรม มีมาตรฐาน มุ่งมั่น เสียสละ รับผิดชอบ กระตือรือร้น มีแรงใจใฝ่สัมฤทธิ์

ในการปฏิบัติหน้าท่ี และปรับประยุกต์ใช้ทักษะดิจิทัลได้ทันสมัย ทันเหตุการณ์เป็นอย่างดี 
A  Activities     กิจกรรม 
 จัดกิจกรรมต่างๆ ตามแผนงาน/โครงการ ของแผนปฏิบัติการประจ าปีและสามารถยืดหยุ่นได้

อย่างถูกต้องตามระเบียบราชการและเหมาะสมกับสถานการณ์  

         Process      :  TALUKKHUN MODEL 
     T  Teacher, Technology    ครูผู้สอน  เทคโนโลยี 
     A  Activities                        กิจกรรม 
    L  Leadership, Leaners         ภาวะผู้น า  ผู้เรียน   
     U  Unity                              ความสามัคคี 
     K  Knowledge                   ความรู้ 
     K  Kindness                      ความเมตตา ความมีน้ าใจ ความเป็นมิตร 
          H  Honor                          เกียรติภูม ิ
          U  Up to date                  ความทันสมัย 
          N  Network        เครือข่ายคุณภาพ ท้ังภายในและภายนอก 
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L  Leadership, Leaners    ภาวะผู้น า  ผู้เรียน 
 ผู้บริหารมีภาวะผู้น า ขับเคล่ือนงานอย่างมีประสิทธิภาพ ท้ังด้านการครองตน ครองคน ครอง

งาน รวมถึงส่งเสริมสนับสนุนผู้ใต้บังคับบัญชาปฏิบัติหน้าท่ีของตนส่งผลให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางวิชการ 
คุณลักษณะอัน พึงประสงค์และสมรรถนะท่ีสอดคล้องหลักสูตร  

U  Unity     ความสามัคคี 
 เป็นองค์กรแห่งความรักความสามัคคี เป็นอันหนึ่งอันเดียวในการท างานท้ังในและนอก

สถานศึกษา 
K  Knowledge     ความรู้ 
 ผู้บริหารสถานศึกษา ครู และผู้เรียน มีความรู้ความสามารถตามมาตรฐานต าแหน่ง บทบาท

หน้าท่ีของตน และมีผลงานเชิงประจักษ์ 
K  Kindness  ความเมตตา ความมีน้ าใจ ความเป็นมิตร 
 ผู้บริหารมีพรหมวิหารธรรม ครูใช้อิทธิบาทธรรมในการท าหน้าท่ี ผูกมิตรด้วยสังคหธรรม มี

ความเมตตา มีน้ าใจ สร้างมนุษยสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน 
H  Honor    เกียรติภูมิ 
 ภูมิใจในทีมคุณภาพ  ภูมิใจในโรงเรียนคุณภาพ ภูมิใจในเครือข่ายทรงพลัง ภูมิใจในทุกผลงาน

ร่วมกัน 
 
U  Up to date     ความทันสมัย 
 ก้าวทันการเปล่ียนแปลงท้ังด้านการศึกษา ภาษา เทคโนโลยีดิจิทัล และอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง 
N  Network    เครือข่ายคุณภาพ ทั้งภายในและภายนอก 

มีเครือข่ายการท างานแบบมีส่วนร่วม เป็นทีมงานคุณภาพ ท้ังคณะครู บุคลากร นักเรียน  
คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน คณะกรรมการท่ีปรึกษา ชุมชน รวมทั้งหน่วยงานภาครัฐและ
เอกชน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Output      :         ๕Q 
       Quality Student   คุณภาพด้านผู้เรียน 
       Quality Teacher   คุณภาพด้านครู 
       Quality Director   คุณภาพด้านผู้บริหารสถานศึกษา 
       Quality School   คุณภาพด้านโรงเรียน 
       Quality Community  คุณภาพด้านชุมชน 
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อธิบาย  :  Output : 5Q 
 Quality Student คุณภาพด้านผู้เรียน 
  ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยคุกคามต่างๆ มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร 
และการคิดค านวณ มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ สามารถอภิปรายแลกเปล่ียน 
ความคิดเห็นและแก้ปัญหา มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือสาร
ได้ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ มี
คุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนด มีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ยอมรับท่ีจะอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย มีสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคมสอดคล้องตามท่ีสถานศึกษาและ
หลักสูตรก าหนด 
 

 Quality Teacher คุณภาพด้านครู 
  ครูผู้สอนมีคุณภาพตามมาตรฐานต าแหน่ง ท้ังมาตรฐานความรู้และประสบการณ์วิชาชีพ 
มาตรฐานการปฏิบัติงาน มาตรฐานการปฏิบัติตนหรือจรรยาบรรณวิชาชีพ อีกท้ังมีความสามารถในการจัดการ
เรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถสอนให้ผู้เรียนน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  สามารถใช้ส่ือ 
เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 
ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนาผู้เรียน มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูล
สะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้  
 

 Quality Director คุณภาพด้านผู้บริหารสถานศึกษา 
  ผู้บริหารสถานศึกษามีคุณภาพตามมาตรฐานต าแหน่งและมาตรฐานวิชาชีพ เป็นผู้น าทาง
วิชาการ             เป็นแบบอย่างท่ีดี มีนวัตกรรมทางการบริหารและผลงานเชิงประจักษ์ มีวิสัยทัศน์และพันธ
กิจท่ีชัดเจน มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา พัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตาม
หลักสูตรสถานศึกษาและ             ทุกกลุ่มเป้าหมาย พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 
จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคม     ท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ จัดระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและ        การจัดการเรียนรู้ 
 

 Quality School        คุณภาพด้านโรงเรียน 
  โรงเรียนเป็นพื้นท่ีปลอดภัย สะอาด น่าอยู่ น่าดู น่าเรียน น่าท างาน เป็นศูนย์กลางบริการทาง
วิชาการแก่ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ชุมชน สังคม หน่วยงานการศึกษาท้ังรัฐและเอกชน ผู้เรียน ครู และผู้บริหารมี
คุณภาพตามมาตรฐานสอดคล้องนโยบายระดับต่าง ๆ  ผู้รับบริการทางการศึกษาพึงพอใจ ผู้บังคับบัญชา
ส่งเสริมสนับสนุนอย่างต่อเนื่อง 
 

 Quality Community     คุณภาพด้านชุมชน 
  ชุมชนเข้มแข็ง สะอาด ปลอดภัย ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียนท่ีเป็นการ
จัดการเรียนรู้ การพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา บริการสังคม หน่วยงานทางการศึกษาท้ังรัฐและเอกชน 
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การบริหารวงจรคุณภาพ PDCA 
ส าหรับการบริหารงาน ใช้วงจรคุณภาพ  PDCA  โดยโรงเรียนบ้านตลุกคูณพัฒนา ได้ระดมพลังสมอง  

เพื่อวิเคราะห์ข้อมูลของสถานศึกษา  โดยการบริหารการศึกษาให้มีคุณภาพ ตามข้ันตอนของวงจรเด็มมิ่ง  
PDCA  คือ  

๑. P = Plan  คือ การวางแผนงาน จากวัตถุประสงค์และเป้าหมายท่ีทางโรงเรียน ก าหนดขึ้น  จาก
นโยบาย เป้าหมาย ท่ีร่วมมือกัน 

๒. D = Do  คือ การปฏิบัติตามขั้นตอนในแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ท่ีทางโรงเรียน ก าหนดไว้ 
อย่างเป็นระบบและมีการต่อเนื่อง  

๓. C = Check   คือ การตรวจสอบผลการด าเนินงานในแต่ละขั้นตอนของแผนงาน ว่ามีปัญหาอะไร
เกิดขึน้ จ าเป็นต้องเปล่ียนแปลงแก้ไขแผนงานในขั้นตอนใด 

๔. A  = Action  คือ การปรับปรุง แก้ไขส่วนท่ีมีปัญหา หรือผลกระทบ  ถ้าไม่มีปัญหาใด ๆ ก็
ยอมรับแนวทางการปฏิบัติ ตามแผนงาน จนประสบความส าเร็จ เพื่อน าไปใช้ในการปฏิบัติงาน 
ครั้งต่อไป 
 

           การบริหารคุณภาพการศึกษา ด้วยวงจร PDCA  เพื่อมุ่งเน้นคุณภาพของผลผลิตเป็นส าคัญ ซึ่งต้องท า
อย่างต่อเนื่อง  โดยทุกคนมีส่วนร่วม การท างานเป็นทีม เปิดโอกาสให้ทุกคนได้แสดงความคิดเห็น จนน าไปสู่
ความส าเร็จท้ังองค์การ ได้เป็นอย่างดี 
 
5. กระบวนการพัฒนาผลงานหนึ่งโรงเรียน หนึ่งนวัตกรรม 

1) สภาพปัญหาก่อนการพัฒนา 
    วันท่ี 1 กรกฎาคม 2564 นายอัมพร พินะสา เลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

(เลขาธิการ กพฐ.) เป็นประธานในการประชุมคณะท างานจัดท าแผนการด าเนินงานความปลอดภัยใน
สถานศึกษา สพฐ. ศธ. เพื่อช้ีแจงแนวทางการด าเนินงานและจัดท าแผนการด าเนินงานความปลอดภัย ใน
สถานศึกษา โดยมี นายสนิท แย้มเกษร รองเลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน นายเทอดชาติ ชัย
พงษ์ ผู้อ านวยการส านักอ านวยการ และคณะท างานฯ ท้ังส่วนกลางและระดับเขตพื้นท่ี เข้าร่วมการประชุม ณ 
ห้องประชุมศูนย์บริหารสถานการณ์ COVID-19 สพฐ. (ศบค.สพฐ.) อาคาร สพฐ. 1 กระทรวงศึกษาธิการ 

    นายอัมพร พินะสา เลขาธิการ กพฐ. กล่าวว่า เนื่องจากการเปล่ียนแปลงอย่างรวดเร็วของสังคมใน
ยุคปัจจุบัน การสร้างระบบความปลอดภัยให้เกิดข้ึนแก่คนไทยในระยะยาวท่ียั่งยืน จึงมีความส าคัญและจ าเป็น
อย่างยิ่ง โดยเฉพาะเยาวชนท่ีเป็นก าลังส าคัญของชาติ โดยกระทรวงศึกษาธิการได้ก าหนดความปลอดภัยของ
สถานศึกษาเป็นเรื่องเร่งด่วนท่ีต้องด าเนินการให้เกิดความปลอดภัยแก่นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา
ในทุกมิติ โดยร่วมมือกับหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง ผู้ปกครอง และภาคีเครือข่าย ร่วมบริหารจัดการวิกฤติจาก
อันตรายและความเส่ียงในรูปแบบต่าง ๆ ตามมาตรการ 3 ป ได้แก่ “การป้องกัน การปลูกฝัง และการ
ปราบปราม” ซึ่งเป็นภารกิจส าคัญท่ีส่วนราชการ หน่วยงานทางการศึกษา และสถานศึกษา ต้องขับเคล่ือนไปสู่
เป้าหมายแห่งความส าเร็จอย่างมีประสิทธิภาพ 
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ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) เป็นส่วนราชการท่ีมีภารกิจหลักในการจัด
การศึกษาขั้นพื้นฐานของชาติ จึงก าหนดมาตรการความปลอดภัยของสถานศึกษาท่ีสอดคล้องกับนโยบายของ
กระทรวงศึกษาธิการ และขับเคล่ือนนโยบายความปลอดภัยของสถานศึกษา ให้นักเรียน ครู และบุคลากร
ทางการศึกษา เกิดความปลอดภัย เกิดการเรียนรู้ และมีพัฒนาการท้ังด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม และ
สติปัญญา อย่างรอบด้าน เต็มตามศักยภาพ โดยด าเนินการจัดต้ัง OBEC Safety Center พร้อมด้วย
คณะกรรมการความปลอดภัยของสถานศึกษา สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อท า
หน้าท่ีประเมินสถานศึกษาต้านความปลอดภัยในการจัดประสบการณ์การรับมือจากปัจจัยเส่ียงแบบองค์รวม 
(Holistic School Safety) พัฒนาการจัดการเรียนรู้และประสบการณ์แวดล้อมเพื่อรับมือจากปัจจัยเส่ียงแบบ
องค์รวมด้านความปลอดภัยในสถานศึกษา จัดท าคู่มือความปลอดภัยของนักเรียนในสถานศึกษา ท้ังในระดับ
ปฐมวัย ระดับประถมศึกษา และระดับมัธยมศึกษา รวมถึงแต่งต้ังคณะกรรมการตรวจสอบความปลอดภัยของ
สถานศึกษา จัดท าระบบฐานข้อมูลความปลอดภัย และรายงานผลการด าเนินการ 

“ความปลอดภัยของนั ก เรียนและบุคลากรทางการศึกษา เป็นหนึ่ ง ในวาระเร่ง ด่วนของ
กระทรวงศึกษาธิการ ซึ่งทาง สพฐ. ได้ให้ความส าคัญในเรื่องนี้มาโดยตลอด อีกท้ัง สพฐ. เป็นหน่วยงานท่ีมี
สถานศึกษาในสังกัดเป็นจ านวนมาก จึงต้องดูแลช่วยเหลือนักเรียนให้เกิดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ มีความสุข 
และได้รับการปกป้องคุ้มครองความปลอดภัยทางด้านร่างกายและจิตใจ รวมถึงการสร้างทักษะในการดูแล
ตนเองจากภัยอันตรายต่างๆ เพื่อให้นักเรียนเติบโตเป็นก าลังส าคัญของชาติต่อไป” เลขาธิการ กพฐ. กล่าว 
โรงเรียนบ้านตลุกคูณพัฒนาเป็นสถานศึกษาขนาดกลาง มีนักเรียนตามข้อมูล DMC วันท่ี 25 มิถุนายน 2564 
จ านวน 128 คน มีครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน 14 คน จัดการศึกษาใน 2 ระดับ คือ ระดับปฐมวัยปี
ท่ี 2-3 และระดับประถมศึกษาปีท่ี 1-6 โดยมีพื้นท่ีบริการ 4 หมู่บ้าน คือ บ้านตลุกคูณ หมู่ท่ี 8 บ้านเขาดินวนา 
หมู่ท่ี 13 บ้านทุ่งกระถิน หมู่ท่ี 10 และบ้านซับห่าง หมู่ท่ี 9 ต าบลซับใหญ่  อ าเภอซับใหญ่ จังหวัดชัยภูมิ 
  จากการศึกษาและวิเคราะห์บริบทของโรงเรียนบ้านตลุกคูณพัฒนา พบว่า 
          1) สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะเป็นชุมชนขนาดเล็ก บริเวณใกล้เคียงโดยรอบโรงเรียน 
ได้แก่ วัด  อาชีพหลักของชุมชน คือ ท าการเกษตร และอาชีพรับจ้าง  
 2) ผู้ปกครองบางส่วนต้องไปท างานรับจ้างต่างจังหวัด จึงจ าเป็นต้องให้นักเรียนอาศัยอยู่กับคนเฒ่าคน
แก่ หรือญาติพี่น้อง และผู้ปกครองบางส่วนจ าเป็นต้องน านักเรียนติดตามไปยังท่ีท างานด้วย เพราะไม่มีคนดูแล
บุตรหลาน 
 3) ในชุมชนมีเด็กวัยรุ่นท่ีไม่ได้ศึกษาต่ออยู่จ านวนมาก และมักเป็นผู้น าแบบอย่างทางด้านพฤติกรรม
ต่าง ๆ ให้กับนักเรียนในโรงเรียนและนักเรียนยังไม่รู้จักการหลีกเล่ียงพฤติกรรมท่ีไม่เหมาะสม 
 4) นักเรียนใช้ส่ือสังคม ออนไลน์ท่ีแพร่หลายมากขึ้น การเข้าถึงส่ือต่าง ๆ ในโลกออนไลน์ท่ีง่าย และยัง
ไม่มีทักษะการคิดและยังไม่มีภูมิคุ้มกันท่ีดี 
  5) นักเรียนอาศัยอยู่ต่างหมู่บ้านท้ังท่ีมีความหลากหลายของชุมชนและสังคม และอีกท้ังยังมีระยะทางท่ี
ไกลจากโรงเรียนจึงต้องเดินทางโดยรถรับส่งของโรงเรียน 
  6) นักเรียนขาดทักษะด้านชีวิตท่ีจะดูแลตนเองให้ปลอดภัยท่ามกลางสภาพแวดล้อมทางสังคม อุบัติเหตุ 
และอุบัติภัย รวมถึงภัยต่าง ๆ หรือเหตุท่ีอาจจะเกิดขึ้นในสถานศึกษา 
  นักเรียน  คือ  หัวใจส าคัญของการจัดการศึกษา โรงเรียนบ้านตลุกคูณพัฒนา มีความตระหนักใน
ความส าคัญ และเล็งเห็นความจ าเป็นเร่งด่วนท่ีผู้ท่ีมีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่าย จะต้องร่วมกันหาแนวทางท่ีเป็น
รูปธรรม ในการดูแลช่วยเหลือนักเรียนให้ได้เรียนรู้อย่างมีความสุข เป็นไปตามหลักสูตร เพราะการสร้างความ
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ปลอดภัยให้แก่นักเรียนเป็นส่ิงส าคัญ เพราะความปลอดภัยเป็นปัจจัยท่ีส่งผลกระทบโดยตรงต่อคุณภาพการ
เรียนรู้ของผู้เรียน การพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนจะประสบผลส าเร็จหรือไม่ขึ้นอยู่กับความสุขและการมี
ชีวิตท่ีด าเนินอยู่บนพื้นฐานของความปลอดภัยท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษา สามารถปรับตัวให้ทันต่อการ
เปล่ียนแปลของสังคมและสภาพแวดล้อม เพื่อสร้างความเข้มแข็งระบบการรักษาความปลอดภัยของโรงเรียน 
ให้มีความพร้อม สามารถป้องกัน และแก้ไขสถานการณ์ปัญหาของนักเรียน ท้ังด้านอุบัติเหตุ อุบัติภัย และ
ปัญหาทางสังคมท่ีจะเกิดขึ้นกับนักเรียนอย่างมีประสิทธิภาพ เพื่อให้นักเรียนทุกคนได้รับการปกป้อง การดูแล
ช่วยเหลือ และคุ้มครองความปลอดภัย ท้ังด้านร่างกาย และจิตใจ โดยนักเรียนจะได้รับการดูแลอย่างใกล้ชิด มี
ความรู้คุณธรรม ภูมิคุ้มกัน ความพอประมาณ ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และสามารถอยู่ในสังคม
ได้อย่างปลอดภัยและมีความสุข ดังนั้นโรงเรียนบ้านตลุกคูณพัฒนาจึงสร้างนวัตกรรมการบริหารจัดการศึกษา
ในรูปแบบการบริหารสถานศึกษาปลอดภัยตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงด้วย TALUKKHUN MODEL  
เพื่อมุ่งเน้น การจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพ ภายใต้นโยบายพื้นฐานของความปลอดภัย โดยความร่วมมือของทุก
ภาคส่วน ท้ังความร่วมมือจากคณะกรรมการสถานศึกษา ชุมชนและหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง ได้เข้ามามีบทบาท
ส าคัญ ในการขับเคล่ือนให้โรงเรียนบ้านตลุกคูณพัฒนาเป็นโรงเรียนสถานศึกษาปลอดภัย 
    
   2) การออกแบบนวัตกรรมเพื่อการพัฒนา 

จากสภาพปญหาความไม่ปลอดภัยในสถานศึกษาท่ีอาจจะเกิดขึ้น  รวมถึงความมุ่งมั่นในการ
จัดรูปแบบ วิธีการ กระบวนการในการดูแลช่วยเหลือนักเรียน ใหเกิดความปลอดภัยในทุกดาน ท้ังด้านร่างกาย
และจิตใจ เพื่อใหผูเรียนเกิดการเรียนรูอย่างมีคุณภาพ มีความสุข เพื่อน าไปสู่การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
จึงน ามาซึ่งการก าหนดแนวทางในการออกแบบนวัตกรรม การบริหารด้วยรูปแบบ TALUKKHUN MODEL  
บนพื้นฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ซึ่งได้ออกแบบและพัฒนาโดยใช้กระบวนการ PDCA และใช้
หลักธรรมมาภิบาลในการบริหารโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน 
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รูปที่ 1 กรอบแนวคิดในการพัฒนานวัตกรรมรูปแบบ Talukkhun Model 
    การออกแบบนวัตกรรมและพัฒนารูปแบบการบริหารจัดการสถานศึกษาโดยใช้ TALUKKHUN 
MODEL กับโรงเรียนบ้านตลุกคูณพัฒนาครั้งนี้ ผู้สร้างนวัตกรรมมีวิธีการพัฒนาเป็น 4 ขั้นตอน คือ 1) ศึกษา
สภาพปัจจุบันและปัญหาการบริหารจัดการสถานศึกษา 2) สร้างรูปแบบท่ีสัมพันธ์กันจากกรอบแนวคิดพื้นฐาน 
เพื่อใช้เป็นแนวทางในการพยากรณ์ผลจากการใช้รูปแบบ ซึ่งสร้างจากการสังเคราะห์แนวคิด การศึกษาสภาพ
ปัจจุบันของการบริหารโรงเรียน และประเมินความสอดคล้องของรูปแบบ 3) การตรวจสอบหาคุณภาพของ
รูปแบบท่ีสร้างขึ้น 4) ประเมินความเหมาะสมความเป็นไปได้ของรูปแบบ โดยการสนทนากลุ่มกับผู้มีส่วน
เกี่ยวข้อง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รูปที่ 2 วิธีการการพัฒนานวัตกรรมรูปแบบ Talukkhun Model   
 
จากการออกแบบกรอบแนวคิดในการพัฒนารูปแบบการบริหารจัดการสถานศึกษาโดยใช้ 

TALUKKHUN MODELกับโรงเรียนบ้านตลุกคูณพัฒนา รวมไปถึงวิธีการพัฒนาส่งผลให้เกิดผลส าเร็จท่ีพึง
ประสงค์ดังนี้ 
คุณภาพด้านครู  
 ครูผู้สอนมีคุณภาพตามมาตรฐานต าแหน่ง ท้ังมาตรฐานความรู้และประสบการณ์วิชาชีพ มาตรฐาน
การปฏิบัติงาน มาตรฐานการปฏิบัติตนหรือจรรยาบรรณวิชาชีพ อีกท้ังมีความสามารถในการจัดการเรียนรู้  
ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถสอนให้ผู้เรียนน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ สามารถใช้ส่ือ 
เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 
ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนาผู้เรียน มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูล
สะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้  
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คุณภาพด้านผู้บริหารสถานศึกษา 
 ผู้บริหารสถานศึกษามีคุณภาพตามมาตรฐานต าแหน่งและมาตรฐานวิชาชีพ เป็นผู้น าทางวิชาการ             
เป็นแบบอย่างท่ีดี มีนวัตกรรมทางการบริหารและผลงานเชิงประจักษ์ มีวิสัยทัศน์และพันธกิจท่ีชัดเจน          
มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา พัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ จัดสภาพแวดล้อม
ทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุน
การบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 
คุณภาพด้านโรงเรียน 
 โรงเรียนเป็นพื้นท่ีปลอดภัย สะอาด น่าอยู่ น่าดู น่าเรียน น่าท างาน เป็นศูนย์กลางบริการทางวิชาการ
แก่ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ชุมชน สังคม หน่วยงานการศึกษาท้ังรัฐและเอกชน ผู้เรียน ครู และผู้บริหารมีคุณภาพ
ตามมาตรฐานสอดคล้องนโยบายระดับต่าง ๆ ผู้รับบริการทางการศึกษาพึงพอใจ ผู้บังคับบัญชาส่งเสริม
สนับสนุนอย่างต่อเนื่อง 
คุณภาพด้านชุมชน 
 ชุมชนเข้มแข็ง สะอาด ปลอดภัย ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียนท่ี เป็นการจัดการ
เรียนรู้ การพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา บริการสังคม หน่วยงานทางการศึกษาท้ังรัฐและเอกชน 

3) ขั้นตอนการด าเนินงานพัฒนา 
      โรงเรียนบ้านตลุกคูณพัฒนา ได้น้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้เป็นกรอบแนวทาง
หรือหัวใจของการขับเคล่ือนการสร้างคุณภาพการศึกษา ซึ่งใช้การบริหารแบบมีส่วนร่วมโดยใช้โรงเรียนเป็น
ฐาน สู่ความเป็นเลิศ (School Base Management) การบริหารวงจรคุณภาพ PDCA และหลักธรรมาภิบาล 
เป็นหลักการในการบริหารสถานศึกษาในทุก ๆ ด้าน ตลอดมา ท้ังนี้ เพื่อให้เกิดความเป็นเหตุและผล ความ
พอประมาณ รู้จักตัวตนหรือศักยภาพองค์กร ท่ีเน้นให้เกิดความยั่งยืนและประโยชน์ต่อส่วนรวมสูงสุด 

      โรงเรียนบ้านตลุกคูณพัฒนา ได้พัฒนา 5M : 5Q Talukkhun Model เพื่อให้ครอบคลุมด้าน
ความปลอดภัยของนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา และทุกคนท่ีอยู่ในสถานศึกษา เพื่อให้เกิดความ
ปลอดภัยทางด้านร่างกาย จิตใจ และอารมณ์ ของนักเรียนและครู โดยมีการก าหนดมาตรการด้านความ
ปลอดภัย M5 (Moe-Safety) ซึ่งเป็นมาตรการด้านความปลอดภัยของสถานศึกษาให้เป็นปัจจัยน าเข้าหรือ
พื้นฐาน (Input) ร่วมกับปัจจัยน าเข้าอื่น ได้แก่ บุคลากร งบประมาณ ส่ือ วัสดุ อุปกรณ์ และการบริหารงาน 
เพื่อน าไปใช้ในกระบวนการการบริหารการศึกษา (Process) ของสถานศึกษาให้เกิดประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล ตามเครื่องมือการบริหารงานคุณภาพ ได้แก่ หลักการการบริหารแบบมีส่วนร่วม การวิเคราะห์
วงจรคุณภาพ PDCA และหลักธรรมาภิบาล ภายใต้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง อันจะท าให้เกิดความ
พอเพียง พอประมาณ และมีภูมิคุ้มกันในตัวท่ีดี ลดความผิดพลาดในการบริหารและการท างาน ซึ่งจะส่งผลให้
ได้ผลลัพธ์ท่ีมีคุณภาพ (Out Put) อันได้แก่ นักเรียนคุณภาพ ครูคุณภาพ ผู้อ านวยการคุณภาพ โรงเรียน
คุณภาพ และสังคมหรือชุมชนคุณภาพ  

หลักการ 5M 5Q ของตลุกคูณโมเดล (Talukkhun Model)  เป็นโมเดลการบริหารการศึกษาของ
สถานศึกษาท่ีมีการพัฒนาให้สามารถน าไปใช้กับการด าเนินงานได้ในหลายด้าน เป็นหลักการการบริหารท่ีมุ่ง
เป้าให้เกิดคุณภาพผู้เรียน ครู ผู้อ านวยการสถานศึกษา และสังคมแวดล้อมอย่างชัดเจน และสอดรับกับนโยบาย
กระทรวงศึกษาธิการ ตรงตามวิสัยทัศน์ และอัตลักษณ์ของโรงเรียน มีเป้าหมาย เพื่อสร้างเสริมทักษะการ
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เรียนรู้ให้นักเรียน (Students) ในทุกด้านเต็มตามศักยภาพของผู้เรียน  โดยผ่านขั้นตอนกระบวนในการ
ด าเนินงานดังนี้ 

ขั้นที่ 1 ขั้นการวางแผน (Plan) คณะครู บุคลากร ผู้บริหารสถานศึกษา และภาคีเครือข่ายร่วม
พัฒนา ได้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ผู้น าชุมชนในเขตบริการของสถานศึกษา และคณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ร่วมกันก าหนดเป้าประสงค์ วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัดของแผนงาน ให้สอดคล้องกับนโยบาย
หรือจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการ เขตพื้นท่ีการศึกษา รวมถึงจุดเน้นเดิมและจุดเน้นใหม่ของสถานศึกษา 
เพื่อให้สถานศึกษาพัฒนาครอบคลุมในทุกด้าน และให้สามารถด าเนินการได้จริงตามขอบเขตท่ีก าหนด 

ขั้นที่ 2 ขั้นการด าเนินการ (Do) จัดท าแผนการปฏิบัติการ โครงการและกิจกรรมท่ีเกี่ยวข้อง โดย
มอบหมายฝ่ายบริหาร 4 ฝ่าย ได้แก่ ฝ่ายบริหารท่ัวไป ฝ่ายวิชาการ ฝ่ายบริหารงานบุคคล และฝ่ายงบประมาณ 
ด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการ ให้ส าเร็จตามวัตถุประสงค์ โดยมีการประสานความร่วมมือกันในทุกเรื่อง รวมถึง
ให้คณะกรรมการสถานศึกษาและผู้ท่ีเกี่ยวข้องได้รับรู้สภาพปัญหา ความต้องการของสถานศึกษา ร่วมคิดและ
ร่วมพัฒนางานต่าง ๆ ให้ส าเร็จลุล่วง ผ่านการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง  

ขั้นที่ 3 ขั้นตรวจสอบการด าเนินงาน (Check) ทุกฝ่ายร่วมกันตรวจสอบความคืบหน้าของโครงการ
หรือกิจกรรมท่ีด าเนินการ การใช้จ่ายงบประมาณ โดยเน้นให้เป็นการตรวจสอบและประเมินเพื่อพัฒนาและ
ปรับปรุงการด าเนินงานให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์และตรวจสอบได้ทุกขั้นตอน อีกท้ังเป็นการเก็บรวบรวม
ข้อมูลเพื่อน าไปใช้ในการก าหนดนโยบายท่ีสามารถปฏิบัติได้อย่างเป็นรูปธรรมในปีต่อไป หากเกิดข้อผิดพลาด
ในส่วนใดของการด าเนินงาน ทุกฝ่ายท่ีเกี่ยวข้องจะต้องรับรู้และหาทางแก้ไขปัญหาร่วมกัน อย่างใกล้ชิดและ
ด้วยความเข้าใจท่ีแท้จริง 

ขั้นที่ 4 ขั้นปรับปรุงและพัฒนา (Action) ด้วยความร่วมมือกันระหว่างทุกฝ่ายท่ีเกี่ยวข้อง ท าให้
โรงเรียนบ้านตลุกคูณพัฒนา เกิดการเปล่ียนแปลงในทุก ๆ ด้าน เช่น ด้านคุณภาพการศึกษา ด้านความ
ปลอดภัย และด้านคุณธรรมจริยธรรม โดยมีผลคะแนนการทดสอบระดับชาติของนักเรียน รางวัลสถานศึกษา
ปลอดภัย โรงเรียนสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติด และการเป็นสถานศึกษาพอเพียงต้นแบบ เป็นหลักฐาน
ยืนยัน ซึ่งเกิดจากการบริหารงานตาม ตลุกคูณโมเดล (TALUKKHUN MODEL)  

ด้วยรูปแบบการบริหารงานโดยใช้ ตลุกคูณโมเดล (TALUKKHUN MODEL) บนพื้นฐานหลักปรัชญา
ของ เศรษฐกิจพอเพียง บูรณาการในการด าเนินการ มีการท างานตามวงจร PDCA เพื่อสร้างภูมิคุ้มกันท่ีดีให้ 
กับการท างาน และใช้หลัก   ธรรมาภิบาล ตามเงื่อนไขคุณธรรม มีการก ากับ ติดตาม และประเมินผลอย่าง
รอบคอบ ผ่านชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ มีการกระจายอ านาจการท างานร่วมกัน ภายใต้การบริหารโดย
ใช้โรงเรียนเป็นฐาน ให้ความส าคัญกับความปลอดภัยของผู้เรียน คณะครู ผู้รับบริการและผู้เกี่ยวข้องทางการ
ศึกษา ปรับปรุงระบบบริหารจัดการให้มีความยืดหยุ่นคล่องตัว ส่งเสริมให้ครูและบุคลากรพัฒนาตนเองอย่าง
ต่อเนื่อง บริหารงานอย่างเป็นระบบ (Good Governance) มีการเช่ือมโยงซึ่ งกันและกัน  พร้อมกับ
ประสานงานกับผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย ให้พัฒนาคุณภาพการศึกษาไปในทิศทางเดียวกัน จึงท าให้โรงเรียนบ้านตลุก
คูณพัฒนาประสบผลส าเร็จในด้านการด าเนินงานตามนโยบายสถานศึกษาและด้านคุณภาพของผู้เรียน ได้รับ
การยอมรับจากผู้ปกครอง และชุมชน ตลอดมา 
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   4)  ผลงานที่เกิดขึ้นจากการด าเนินงาน  
   4.1  ผลการใช้นวัตกรรมที่เกิดขึ้นด้านผู้เรียน  
                 นักเรียนมีคุณลักษณ์ตามคุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียน มีการพัฒนาการท่ีดีมีภูมิคุ้มกันในการ
ป้องกันภัย มีสุขภาพกาย สุขภาพจิตท่ีดี ใฝ่รู้ ใฝ่เรียน มีระเบียบวินัย มี ความรับผิดชอบต่อหน้าท่ี มีจิต
สาธารณะ ปฏิบัติตนเป็นคนดีของสังคม สามารถวิเคราะห์ตนเอง เพื่อการศึกษาต่อและประกอบอาชีพตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได้ตรงตามศักยภาพและความถนัดของตนเอง ท้ังยังส่งผลให้นักเรียนเป็นคนดี มี
วินัย มีทัศนคติท่ีดี ในด้านสมรรถนะและทักษะด้านการอ่าน การคิด ส่งผลให้การทดสอบ O-NET สูงกว่า
ระดับประเทศ นอกจากนี้ยังมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ มีพฤติกรรมบ่งช้ีเชิงบวกเพิ่มขึ้น มีทักษะการ 
คิดวิเคราะห์ การแก้ปัญหา มีผลสัมฤทธิ์การเรียนสูงขึ้น และได้รับรางวัลการแข่งขันวิชาการในด้านต่าง ๆ 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งมีความมุ่งมั่นท่ีจะพัฒนาตนเองให้มีความรู้ มีทักษะชีวิตและทักษะในการท างานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ สามารถอยู่ในสังคมได้อย่างปลอดภัยและมีความสุข  

4.2  ผลที่เกิดขึ้นด้านครู  
         การพัฒนาตนเองตามคุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียน ครูมีส่วนร่วมในการพัฒนางาน สนับสนุน
ให้เด็กปฐมวัยได้เข้าเรียนทุกคน และจัดกระบวนการเรียนรู้แบบลงมือปฏิบัติจริง นักเรียนมีการพัฒนาการท่ีดี 
ท้ังร่างกาย จิตใจ อารมณ์ สังคม และสติปัญญา ท้ังด าเนินการให้นักเรียนได้รับการศึกษาจนจบการศึกษาขั้น
พื้นฐานอย่างมีคุณภาพ ช้ีแนะแนวทางวางรากฐานการศึกษาเพื่ออาชีพได้ตรงตามศักยภาพของนักเรียน พัฒนา
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนผู้ด้อยโอกาสทางการศึกษาท่ีมีคุณภาพ ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้นักเรียนมี
ความรู้ มีทักษะการเรียนรู้ เป็นเด็กดี มีวินัย นอกจากนี้ยังพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะ และทักษะด้านการอ่าน 
การคิด การคิดขั้นสูง นวัตกรรม เทคโนโลยีดิจิทัล การใช้ส่ือการสอนร่วมกันอย่างคุ้มค่า รวมถึงการสร้าง
เครือข่ายร่วมกันภายในโรงเรียน และหน่วยงานอื่นๆ ส่งผลให้ครูมีขวัญและก าลังใจในการปฏิบัติงาน เป็นท่ี
ยอมรับและความไว้วางใจจากผู้ปกครอง ชุมชน และสังคม  
      4.3 ผลที่เกิดขึ้นด้านผู้บริหารสถานศึกษา  
                  ผู้บริหารให้ความส าคัญต่อการพัฒนาตามคุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียน เป็นผู้น าในการ
ขับเคล่ือนพัฒนาโรงเรียนภายใต้การบริหารงานแบบมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน มีวิสัยทัศน์ รอบรู้ มีความ
รับผิดชอบปฏิบัติหน้าท่ีตรงตามเวลา มีภาวะผู้น า พัฒนาครูและบุคลากรให้เป็นครูยุคใหม่ เป็นครูท่ีมีศักยภาพ
ในการจัดการเรียนการสอนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ท้ังยังพัฒนาระบบบริหารจัดการโดยใช้
พื้นฐานนวัตกรรมเป็นกลไกหลักในการขับเคล่ือนมีส่วนร่วมในการพัฒนานวัตกรรม และบริหารทรัพยากรท่ีมี
อยู่อย่างคุ้มค่าให้เกิดประโยชน์อันสูงสุด พร้อมท้ังปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างท่ีดีมีสมรรถนะในการบริหารจัดการ
อย่างเป็นระบบจนเป็นที่ประจักษ์ชัด และเป็นท่ียอมรับของหน่วยงาน ดังจะเห็นได้จากการได้รับรางวัลยกย่อง
เชิดชูเกียรติจากหน่วยงานต่าง ๆ 
      4.4 ผลที่เกิดขึ้นด้านโรงเรียน  
                จากการท่ีโรงเรียนมีเป้าหมายในการพัฒนาโรงเรียนตามคุณอัตลักษณ์ มีทิศทางในการด าเนินงาน
ชัดเจน โดยมีระบบการเฝ้าระวังภัยและการให้ข้อมูลข่าวสารต่าง ๆ อย่างเป็นรูปธรรม นักเรียนได้มีส่วนร่วมใน
การปฏิบัติกิจกรรม ท้ังได้รับการคุ้มครอง ความปลอดภัยด้านร่างกาย จิตใจ และสิทธิเสรีภาพทางสังคม 
สามารถอยู่ในสังคมได้อย่างปลอดภัยและมีความสุข ด้านครูและบุคลากรมีส่วนเกี่ยวข้องในการด าเนินงานจน
เป็นท่ียอมรับจากผู้บริหารสถานศึกษา คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงาน
ภายนอก 
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      4.5 ผลที่เกิดขึ้นด้านชุมชน  
                จากการท่ีโรงเรียนมีเป้าหมายในการส่งเสริม สนับสนุน การจัดการเรียนการสอน อย่างมี
ประสิทธิภาพ มีการคุ้มครองความปลอดภัยด้านร่างกาย และจิตใจ ซึ่งนักเรียนทุกคนสามารถอยู่ในสังคมได้
อย่างปลอดภัย และมีความสุข ส่งผลให้ชุมชน หน่วยงานทางการศึกษาท้ังภาครัฐและเอกชนเห็นความส าคัญให้
การสนับสนุนด้านก าลังใจ ก าลังกายทุกกิจกรรม ตลอดจนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาในรูปแบบท่ี
หลากหลายมากยิ่งขึ้น ท้ังได้รับความเช่ือมั่นและไว้วางใจจึงส่งบุตรหลานเข้ามาเรียนเพิ่มมากขึ้น  
 

5) สรุปสิ่งที่เรียนรู้และปรับปรุงให้ดีขึ้น 
  ในการบริหารจัดการการศึกษาในรูปแบบการบริหารสถานศึกษาปลอดภัยตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงด้วย TALUKKHUN MODEL โรงเรียนบ้านตลุกคูณพัฒนา มีการวางแผนการท างานตาม
วงจร PDCA เพื่อสร้างภูมิคุ้มกันท่ีดีและให้ความส าคัญกับความปลอดภัยของผู้เรียน คณะครู ผู้รับบริหารและ
ผู้เกี่ยวข้องทางการศึกษา จนพัฒนากระบวนการบริหารให้มีประสิทธิภาพ โดยได้สร้างนวัตกรรมการบริหาร
ขึ้นมา โดยอาศัยการมีส่วนร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน เครือข่ายผู้ปกครอง คณะครูบุคลากร
ทางการศึกษา นักเรียนและ ชุมชน มีการก าหนดกลยุทธ์และด าเนินการอย่างมีประสิทธิภาพ มีการประชุม
เครือข่ายผู้ปกครองอย่างน้อย ภาคเรียนละ 1 ครั้ ง มีการสร้างช่องทางในการติดต่อประสานงาน 
ประชาสัมพันธ์ข่าวสาร ของโรงเรียนหรือแจ้ง ข้อมูลของนักเรียนท่ีรวดเร็วโดยใช้เทคโนโลยีการสร้างกลุ่มไลน์
ผู้ปกครองในระดับแต่ละระดับช้ันเพื่อให้ข้อมูล จุดเด่น จุดด้อยของการพัฒนา คุณภาพผู้เรียน สะท้อนข้อมูล
และเสนอวาง แผนการส่งเสริม สนับสนุน ป้องกัน ช่วยเหลือและคุ้มครองนักเรียน ท าให้โรงเรียนมีแนวทางใน
การพัฒนาคุณภาพผู้เรียน สามารถก าหนดกลยุทธ์ในการด าเนินงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ  

จากผลการด าเนินงานดังกล่าว ส่งผลสู่การพัฒนาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยคุกคามต่าง ๆ มี
ความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และการคิดค านวณ มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิด
อย่างมีวิจารณญาณ สามารถอภิปรายแลกเปล่ียน ความคิดเห็นและแก้ปัญหา มีความสามารถในการสร้าง
นวัตกรรม สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือสารได้ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ มีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนด มี
ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย มีสุขภาวะ
ทางร่างกาย และจิตสังคมสอดคล้องตามท่ีสถานศึกษาและหลักสูตรก าหนด 
 6) การขยายผลและเผยแพร่ผลการพัฒนา 

    โรงเรียนมีการประชาสัมพันธ์การปฏิบัติงานพัฒนาโรงเรียนการสร้างนวัตกรรมการบริหาร
การศึกษาในรูปแบบการบริหารสถานศึกษาปลอดภั ยตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงด้วย 
TALUKKHUN MODEL เพื่อมุ่งเน้น การจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพ ภายใต้นโยบายพื้นฐานของความปลอดภัย 
โดยความร่วมมือของทุกภาคส่วน ท้ังความร่วมมือจากคณะกรรมการสถานศึกษา ชุมชนและหน่วยงานท่ี
เกี่ยวข้อง ได้เข้ามามีบทบาทส าคัญ ในการขับเคล่ือนให้โรงเรียนบ้านตลุกคูณพัฒนา เป็นโรงเรียนสถานศึกษา
ปลอดภัย  มีจุดเด่นและลักษณะพิเศษของผลงานเป้าหมายท่ีชัดเจนในการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนท้ังด้าน
ความปลอดภัย สู่คุณภาพในหลายๆ ด้าน  ให้กับผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา สถานศึกษา ดังนี้ 1. จัด
ประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ผลงานท้ังจัดกิจกรรมหน้าเสาธง ประชาสัมพันธ์เว็บไซต์ของโรงเรียน  Facebook  
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เสียงตามสาย ของโรงเรียน Line กลุ่มห้องเรียน 2. บูรณาการโดยน านวัตกรรมการบริหารการศึกษาในรูปแบบ
การบริหารสถานศึกษาปลอดภัยตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงด้วย TALUKKHUN MODEL สอดแทรกไว้
ในกิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียน  3. น าเสนอผลการพัฒนาโดยการจัดนิทรรศการท้ังภายในและภายนอก
โรงเรียน มีการ ประชาสัมพันธ์โครงการ กิจกรรม การประชุมครูทุกเดือน การประชุมนักเรียน แกนน า 
คณะกรรมการสภานักเรียนทุกเดือน และการประชุมผู้ปกครอง 
 
6. ข้อเสนอแนะและแนวทางการพัฒนา  

จากการด าเนินการน าหลักการ ทฤษฎี แนวคิด และองค์ความรู้ต่าง ๆ ข้างต้นมาเช่ือมโยง ประยุกต์ใช้
และน าไปพัฒนาการบริหารจัดการศึกษาในรูปแบบการบริหารสถานศึกษาปลอดภัยตามหลักปรั ชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงด้วย TALUKKHUN MODEL ท าให้ทราบถึงข้อเสนอแนะและแนวทางการพัฒนาดังต่อไปนี้ 

ข้อเสนอแนะในการน ารูปแบบไปใช้  
1. การพัฒนานวัตกรรมการการบริหารการจัดการควรพัฒนาจากการมีส่วนร่วมของชุมชนและทุกภาคี

เครือข่าย ในทุกขั้นตอนต้ังแต่การวางแผน การด าเนินการ การประเมินผลและการน าไปประยุกต์ใช้ โดยใช้
โรงเรียนเป็นฐานท้ังนี้เพื่อให้นวัตกรรมตอบสนองนโยบายและหลักการบริหาร  

2. การมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่ายควรสร้างเป็นเครือข่ายครอบคลุมท้ังหมดซึ่งนอกจาก บ้าน วัด 
โรงเรียน(บวร)แล้ว ควรเพิ่มเติม องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ศิษย์เก่า ผู้ปกครอง ผู้สอน ผู้เรียน โดยการ
ขับเคล่ือนของผู้บริหารสถานศึกษา และควรมีการให้ค าปรึกษาแนะน าช่วยเหลือการด าเนินงานในทุกขั้นตอน  

3. นวัตกรรมการการบริหารการจัดการต้องสามารถน าไปบูรณาการในการด าเนินการงานต่าง ๆเพื่อให้
เกิดความพัฒนาเชิงสร้างสรรค์ โดยกระบวนการสร้างนวัตกรรม ควรผ่านการวิเคราะห์ข้อมูลพื้นฐานก่อนท่ีจะ
น าไปออกแบบและพัฒนา แล้วจึงค่อยน าไปใช้จริงและปรับปรุง รวมท้ังเป็นแนวให้สถานศึกษาสามารถพัฒนา
ต่อยอดได้  

4. การน านวัตกรรมไปใช้ควรปรับให้เหมาะสมกับบริบทของแต่ละโรงเรียน ท้ังนี้เพื่อให้ตอบสนองต่อ 
การใช้ของผู้ใช้ และให้นวัตกรรมมีความยั่งยืน ควรมีคู่มือแนวทางการปฏิบัติประกอบการใช้นวัตกรรมด้วย  

ข้อเสนอแนะต่อโรงเรียน  
1. โรงเรียนควรจัดให้มีการเรียนการสอนโดยสอดแทรกกิจกรรมหรือเนื้อหาบูรณาการกับเนื้อหาวิชา

ต่าง ๆ เพื่อเป็นการส่งเสริมการเรียนรู้  
2. โรงเรียนควรน านวัตกรรมการการบริหารการจัดการไปขยายผลหรือจัดท าเป็นแผนนโยบาย

ด าเนินงานของ โรงเรียน 
ข้อเสนอแนะเพื่อการวิจัยครั้งต่อไป 
1. ควรมีการศึกษาผลกระทบและความยั่งยืนของนวัตกรรมการมีส่วนร่วม และผลการบริหารการ

จัดการเชิงสร้างสรรค์ 
2. ควรมีการศึกษาวิจัยนวัตกรรมการบริหารการจัดการโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน เพื่อพัฒนาการบริหาร

การจัดการเชิงสร้างสรรค์ในระดับการศึกษาอื่น ๆ เช่น กลุ่มเครือข่าย เป็นต้น 
7. จุดเด่น หรือลักษณะพิเศษของผลงานนวัตกรรม 

จากการสร้างนวัตกรรมการบริหารการศึกษาในรูปแบบการบริหารสถานศึกษาปลอดภัยตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงด้วย TALUKKHUN MODEL เพื่อมุ่งเน้น การจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพ ภายใต้
นโยบายพื้นฐานของความปลอดภัย โดยความร่วมมือของทุกภาคส่วน ท้ังความร่วมมือจากคณะกรรมการ
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สถานศึกษา ชุมชนและหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง ได้เข้ามามีบทบาทส าคัญ ในการขับเคล่ือนให้โรงเรียนบ้านตลุก
คูณพัฒนา เป็นโรงเรียนสถานศึกษาปลอดภัย  มีจุดเด่นและลักษณะพิเศษของผลงานเป้าหมายท่ีชัดเจนในการ
พัฒนาคุณภาพของผู้เรียนท้ังด้านความปลอดภัย สู่คุณภาพในหลายๆด้านของผู้เรียน โดยการใช้การบริหารท่ีมี
คุณภาพบูรณาการในการด าเนินการ มีการวางแผนการท างานตามวงจร PDCA เพื่อสร้างภูมิคุ้มกันท่ีดีให้ กับ
การท างาน นอกจากนี้ยังบริหารจัดการโดยใช้หลักธรรมาภิบาล ตามเงื่อนไขคุณธรรม มีการก ากับ ติดตาม และ
ประเมินผลอย่างรอบคอบ ผ่านชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ มีการกระจายอ านาจการท างานร่วมกัน 
ภายใต้การ บริหารโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน เพื่อใช้เป็นแนวทางในการด าเนินการพัฒนาโรงเรียนให้มีคุณภาพ
สูงขึ้น น าองค์กรอย่างมีวิสัยทัศน์ มีความรับผิดชอบต่อสังคม ให้ความส าคัญกับความปลอดภัยของผู้เรียน คณะ
ครู ผู้รับบริการและผู้เกี่ยวข้องทางการศึกษา ปรับปรุงระบบบริหารจัดการให้มีความยืดหยุ่นคล่องตัว ส่งเสริม
ให้ครูและบุคลากรพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง อาศัยความร่วมมือ ร่วมใจ สามัคคี มีวินัย มีจุดมุ่งหมายเดียวกัน 
ท างานเป็นทีม (Team work) บริหารงานอย่างเป็นระบบ มีการเช่ือมโยงซึ่งกันและกัน พร้อมกับประสานงาน
กับผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย ให้พัฒนาคุณภาพการศึกษาไปในทิศทางเดียวกัน จนส่งผลโดยตรงให้นักเรียน ครูและบุ
คลการในสถานศึกษามีการพัฒนาอย่างมีประสิทธิภาพ  
 

  5.1  ระบบการดูแลช่วยเหลือเด็กปฐมวัย 
   ในปีการศึกษาใหม่ สถานศึกษาได้มีนโยบายให้ครูและบุคลากร ทุกคนได้ส่งต่อข้อมูลเด็ก
ปฐมวัยเป็นรายบุคคลทุกช้ันเรียน  มีการสรุปคัดกรองเด็กปฐมวัย  จัดท าข้อมูลเด็กปฐมวัยเป็นรายบุคคล  ครู
ศึกษาข้อมูลเด็กปฐมวัยเพิ่มเติม  โดยการเยี่ยมบ้านเด็ก  ร่วมมือกับผู้ปกครองในการส่งเสริมพัฒนาการเด็ก  
โดยแลกเปล่ียนข้อมูลด้านพฤติกรรม  ผลการเรียน  และผลการคัดกรองเด็กปฐมวัย  (ตามข้อมูลสารสนเทศ
ระบบดูแลช่วยเหลือเด็กปฐมวัย)    
                เด็กกลุ่มพัฒนาการช้า จานวน 1 คน ได้พัฒนาเด็กแบบศึกษารายกรณี (Case Study) ตลอดปี
การศึกษา โดยนากิจกรรมเสริมกล้ามเนื้อมัดเล็ก เช่น การปั้นดินน้ามัน การฉีกกระดาษ การระบายสี ทาให้เด็ก
ปฐมวัยได้พัฒนาดีขึ้นตามพัฒนาการ  

       เด็กปฐมวัยที่มีความสามารถพิเศษ (เก่งตามความสามารถของเด็กปฐมวัย) ได้พัฒนาโดยฝึกอ่าน
คาจากภาพ ฝึกเขียนตามคาบอก ฝึกบวก ลบเลข ไม่เกินสองหลัก  

       เด็กปฐมวัยที่เป็นเด็กปกติได้พัฒนาโดยฝึกอ่านและจดจาพยัญชนะไทยและสระเด่ียว รู้ค่าตัวเลข
ไม่เกิน 10 และจัดกิจกรรมทักษะชีวิต เช่น การปลูกพืชผักสวนครัว การทาความสะอาดเครื่องใช้ ส่วนตัว 
คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ ให้เด็กปฐมวัยได้เรียนรู้ร่วมกัน โดยได้พัฒนา กิจกรรมประจาช้ันเรียน ดังนี้ กิจกรรม
หลัก 6 กิจกรรม กิจกรรมเสรี กิจกรรมสร้างสรรค์ กิจกรรมเคล่ือนไหวและจังหวะ กิจกรรมเสริม ประสบการณ์ 
กิจกรรมกลางแจ้ง และกิจกรรมเกมการศึกษา  

  การจัดสภาพแวดล้อม สื่อ บรรยากาศช้ันเรียน  
         ครูประจ าช้ันอนุบาลปีท่ี 2 – 3 ได้จัดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ี จัดประสบการณ์ให้เด็ก มีแหล่ง

เรียนรู้ส่งเสริมพัฒนาการอย่างเป็นองค์รวม จัดประสบการณ์แบบบูรณาการท่ีเน้นเด็กเป็นศูนย์กลาง และมี
ความสอดคล้องกับหลักการเรียนรู้ของสมอง คือ กิจกรรมหลัก 6 กิจกรรม กิจกรรมเสรี กิจกรรมสร้างสรรค์ 
กิจกรรมเคล่ือนไหวและจังหวะ กิจกรรมเสริมประสบการณ์ กิจกรรมกลางแจ้ง และกิจกรรมเกมการศึกษา
ห้องเรียนท ามุมเล่นส าหรับเด็ก เช่น มุมหนังสือและมุมเขียน มุมบล็อก มุมศิลปะ มุมบ้าน มุมของเล่น และมุม
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นิทรรศการ นอนพักผ่อน พื้นท่ีเก็บของใช้ส่วนตัวเด็กและครู และพื้นท่ีเพื่อการส่ือสารกับผู้ปกครอง นอกจากนี้
ยังมีส่ือเทคโนโลยี เพื่อให้เด็กใช้สาหรับเรียนรู้และสืบค้น  

 
 

โครงการ/กิจกรรมปฐมวัย 
1 โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนปฐมวัย 
2 โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ระดับปฐมวัย 
3 กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
4 กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพปฐมวัย 

โครงการ/กิจกรรมปฐมวัย 
5 กิจกรรมจัดบรรยากาศในห้องเรียนปฐมวัย 
6 กิจกรรมบัณฑิตน้อย 

 

1. โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนปฐมวัย   จัดกิจกรรม  คุณครูออกเยี่ยมบ้านนักเรียน
รายบุคคล  ผลท่ีเกิดกับเด็กคือ  คุณครูติดต่อประสานสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างบ้านกับโรงเรียน  ดูแล
ช่วยเหลือและส่งเสริมพัฒนาเต็มศักยภาพ  เป็นคนท่ีสมบูรณ์ท้ังด้านร่างกาย  อารมณ์  สังคม  และสติปัญญา 
เพื่อการศึกษาและวิเคราะห์ข้อมูลของนักเรียน  อันจะเป็นประโยชน์ต่อนักเรียนในด้านต่าง  ๆ  การดูแลเอาใจ
ใส่อย่างใกล้ชิดท้ังจากทางโรงเรียนและทางบ้านป้องปรามเหตุท่ีไม่พึงประสงค์ท่ีอาจเกิดขึ้นได้ในอนาคต 

2.  ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ระดับปฐมวัย จัดกิจกรรม  ศึกษาแหล่งเรียนรู้ผลท่ีเกิดกับเด็กคือเพื่อให้
ผู้เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์ตรง  รู้จักคิด  สังเกต  สัมผัส  และคิดสร้างสรรค์ได้มากขึ้น  เปิดโลกทัศน์ของ
นักเรียนในการเรียนรู้ให้กว้างขึ้น  และน าความรู้ไปใช้ในชีวิตประจ าวัน มีเจตคติท่ีดีต่อการศึกษานอกสถานท่ี 
แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง นักเรียนน าความรู้ทางวิทยาศาสตร์ในการแสวงหาความรู้  และแก้ปัญหาต่าง  ๆ  
ได้มากขึ้น รักการเรียนรู้และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 

3.  กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย จัดกิจกรรมการทดลอง  20  กิจกรรม  เพื่อให้เด็กมีความคิด
รวบยอดเกี่ยวกับส่ิงต่าง ๆ  ท่ีเกิดจากการเรียนรู้  สามารถแก้ปัญหาได้เหมาะสมกับวัยเด็กมีจินตนาการและมี
ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์  ทักษะในการใช้กล้ามเนื้อใหญ่ – เล็ก  ทักษะในการใช้ประสาทสัมผัสท้ัง  5  เด็กมี
ทักษะในการส่ือสารทักษะการสังเกตและส ารวจ  ทักษะในเรื่องมิติสัมพันธ์  ทักษะเรื่องจ านวน  ปริมาณ 
น้ าหนัก  และกะประมาณเพื่อให้เด็กมีการเช่ือมโยงความรู้และทักษะต่าง  ๆ  มีความกระตือรือร้นในการเรียนรู้
ส่ิงต่าง ๆ  รอบตัว  และสนุกกับการเรียนรู้  ผลท่ีเกิดกับเด็กคือ  นักเรียนสามารถคิดรวบยอด  คิดแก้ปัญหา 
และคิดสร้างสรรค์ 

4. กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพปฐมวัย  จัดกิจกรรม  ได้รับการตรวจสุขภาพช่องปากและฟันจาก
โรงพยาบาลเทพสถิต  ผลท่ีเกิดกับเด็กคือ  เพื่อเฝ้าระวังและดูแลสุขอนามัยท่ีดีของนักเรียน  ติดตามพัฒนาการ
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และการเจริญเติบโตของนักเรียน  โรงเรียนบ้านตลุกคูณพัฒนาได้รับการดูแลสุขอนามัยและส่งเสริมพัฒนาการ
ทางด้านร่างกาย 

5.  กิจกรรมจัดบรรยากาศในห้องเรียนปฐมวัย  จัดกิจกรรม  จัดบอร์ดเสริมประสบการณ์  ตาม
แผนการจัดการเรียนรู้  ผลท่ีเกิดกับเด็กคือ  บรรยากาศในห้องเรียนส่งเสริมการเรียนรู้ให้แก่เด็กได้ดียิ่งขึ้นและ
นักเรียนระดับปฐมวัยได้อยู่ในบรรยากาศท่ีเหมาะสมกับกระบวนการเรียนรู้ 

6.  กิจกรรมบัณฑิตน้อย จัดกิจกรรม  มอบประกาศนียบัตรให้กับนักเรียนผลท่ีเกิดกับเด็กคือ เพื่อ
แสดงความยินดีในความส าเร็จของนักเรียนในระดับการศึกษาปฐมวัย  ส่งเสริมให้นักเรียนเกิดความภาคภูมิใจ
ในความส าเร็จของตนเอง  นักเรียนรักและผูกพันกับสถานศึกษา  และเป็นการยกย่องเชิดชูเกียรติของนักเรียน 
สร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างครู  นักเรียนและผู้ปกครองนักเรียน ได้ตระหนักถึงความส าคัญของการศึกษา 
เพื่อกระตุ้นให้นักเรียนอยากเรียนต่อในระดับสูงขึ้นต่อไปในอนาคต 

 
กระบวนการบริหารและการจัดการ 

สถานศึกษาได้ด าเนินการวิเคราะห์สภาพปัญหา  ผลการจัดการศึกษาท่ีผ่านมา  โดยการศึกษาข้อมูล 
สารสนเทศจากผลการนิเทศ  ติดตาม  ประเมินผลการจัดการศึกษาตามนโยบายการปฏิรูปการศึกษา  และจัด
กิจกรรมระดมความคิดเห็น  ร่วมกันก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจ และกลยุทธ์ ในการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  ปรับแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา  และแผนปฏิบัติการประจ าปีให้
สอดคล้องกับสภาพปัญหา  ความต้องการพัฒนาด้านต่าง  ๆ  ของสถานศึกษา  ร่วมท้ังให้สอดคล้องกับ
นโยบายปฏิรูปการศึกษาของประเทศ จัดสรรงบประมาณ ทรัพยากรต่าง ๆ   และมอบหมายงานให้แก่
ผู้รับผิดชอบได้ด าเนินงานพัฒนางานตามแผนปฏิบัติการประจ าปีให้บรรลุเป้าหมายท่ีก าหนดไว้ มีการนิเทศ
ติดตามและประเมินผลการด าเนินงานโครงการและกิจกรรมต่าง ๆ  และสรุปผลการด าเนินงานอย่างต่อเนื่อง
โดยใช้ รูปแบบการบริหารจัดการ การสอนแบบบูรณาการคือ การจัดการเรียนรู้โดยการเช่ือมโยงเนื้อหาความรู้
ท่ีเกี่ยวข้องจากศาสตร์ต่าง ๆ ของรายวิชาเดียวกันหรือรายวิชาต่าง ๆ  มาใช้ในการจัดการเรียนรู้เพื่อให้ผู้เรียน
สามารถน าความคิดรวบยอดของศาสตร์ต่าง ๆ มาใช้ในชีวิตจริงได้ 

สถานศึกษามีหลักสูตรและกระบวนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้มีการพัฒนากระบวนการ  ดังนี ้
             1.  ครูปฐมวัยทุกคน  ได้ร่วมกันปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนบ้านตลุกคูณพัฒนา  ในช่วง
ปิดภาคเรียน  เพื่อจัดท าโครงสร้างหลักสูตร  เวลาเรียน  และให้ความส าคัญการวิเคราะห์หลักสูตรท่ีน าไปการ
จัดการเรียนการสอนในช้ันเรียน  ให้เหมาะสมกับพื้นฐานของเด็กปฐมวัย  ได้ทบทวนระเบียบว่าด้วยการวัดและ
ประเมินของสถานศึกษาและบทบาทหน้าท่ีของ คณะกรรมการวิชาการของสถานศึกษา 
             2. การน าหลักสูตรสถานศึกษามาสู่ช้ันเรียน  ใช้หลักสูตรให้เกิดคุณภาพกับเด็กปฐมวัย ทุกช้ันเรียน
ได้ด าเนินการวิเคราะห์หลักสูตรร่วมกัน  ครูเน้นให้เด็กเกิดพฤติกรรม  3  ด้าน คือ  1)  เนื้อหาสาระตาม
มาตรฐานหลักสูตรปฐมวัยพุทธศักราช 2560  2)  เน้นให้เด็กปฐมวัยเกิดกระบวนการเรียนรู้แบบองค์รวม  3)  
สอนแทรกด้านพฤติกรรมอันพึงประสงค์  วางแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ตามหลักสูตรท่ีบูรณาการใน
การจัดการเรียนรู้  ใช้ส่ือการเรียน DLTV  ส่ือเทคโนโลยีในเป็นส่ือการเรียนการสอน ครูปฐมวัยใช้วิธีการจัดการ
เรียนการสอนตามข้อตกลงร่วมกันของครูและบุคคลากรในโรงเรียน เป็นนวัตกรรมหลัก เพราะมีวิธีการน าไปใช้
ท่ีเป็นตัวอย่างได้  คือ 
 

50 



                      1)  นวัตกรรม/สอนตามคู่มือการนิเทศ  เพื่อพัฒนาบ้านวิทยาศาสตร์น้อย  เป็นต้น 
                      2)  นวัตกรรม/วิธีการสอนท่ีคุณครูประจ าช้ันอนุบาลน ามาใช้สอน  เช่น  เกมการศึกษา,ส่ือ
ประดิษฐ์ท่ีครูจัดท าขึ้นในแต่ละกิจกรรม  เป็นต้น 

สถานศึกษาจัดประสบการณ์เรียนรู้ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยมีการจัดท าแผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม  ท่ีส่งเสริมพัฒนาการด้านร่างกาย  อารมณ์  จิตใจ  สังคมและสติปัญญาผ่าน  6  กิจกรรมหลักได้แก่
กิจกรรมเคล่ือนไหว  กิจกรรมเสริมประสบการณ์  กิจกรรมสร้างสรรค์  กิจกรรมเสรี  กิจกรรมกลางแจ้ง 
กิจกรรมเกมการศึกษา  โดยบูรณาการกิจกรรมอย่างหลากหลาย  การจัดกิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
กิจกรรมการเรียนการสอน  DLTV  กิจกรรมทัศนศึกษา  กิจกรรมโครงงานรวมถึงส่งเสริมให้เด็กได้แสดงออก
อย่างเหมาะสมตามความสามารถในกิจกรรมวันเด็ก  วันขึ้นปีใหม ่ มีการจัดสภาพแวดล้อมภายในและภายนอก
ห้องเรียนให้เอื้อต่อการเรียนรู้ของเด็ก  โดยจัดมุมต่าง  ๆ  ให้เด็กได้มีพัฒนาการตามวัย  ส่งเสริมให้เด็กเรียนรู้
วัฒนธรรมท้องถิ่น  โดยเข้าร่วมแห่เทียนเข้าพรรษา   ลอยกระทง  ให้มีความกตัญญูต่อบิดามารดา  ครูอาจารย์ 
และการปฏิบัติตนตามพุทธศาสนา  โดยผ่านกิจกรรมวันไหว้ครู  วันแม่แห่งชาติและการแสดงตนเป็นพุทธมา 
มกะ  นอกจากนั้นส่งเสริมการออกก าลังกาย  การเล่นกีฬา  เพิ่มสมรรถภาพให้กับเด็ก  การจัดประสบการณ์ใน
ทุกตัวช้ีวัด  ครูผู้สอนจะเน้น  การจัดประสบการณ์  ท่ีให้เด็กปฐมวัยเกิดการพัฒนาแบบองค์รวม  และพัฒนา
เด็กปฐมวัยตามหลักสูตร  เพื่อยกระดับคุณภาพเด็กปฐมวัยอย่างต่อเนื่อง  และการจัดการเรียนการสอนเพื่อให้
มีพัฒนาการตามวัยเต็มศักยภาพและมีความพร้อมในการเรียนรู้ต่อไปผลการจัดการเรียนการสอน  ท าให้ครูมี
แผนการจัดประสบการณ์  ออกแบบส่ือการเรียนการสอนท่ีเป็นแบบอย่างนวัตกรรมการสอน  และเด็กปฐมวัย
ได้ลงมือปฏิบัติ  เกิดกระบวนการคิด  เกิดเป็นผลงานเป็นแบบอย่างท่ีดีท่ีเกิดจากการเรียนรู้  การลงมือปฏิบัติ 
เช่น  การประดิษฐ์กระปุกออมสินจากขวดน้ า  เป็นต้น  
          ด้านการบริหารการจัดการเรียนการสอนของผู้อ านวยการโรงเรียน  ผู้อ านวยการโรงเรียนได้ 
บริหารจัดการโดยมีกรอบการบริหารจัดการให้เกิดคุณภาพ  เน้นการบริหารคุณภาพแบบมีส่วนร่วมของครูทุก
คน  ใช้กระบวนการ  PLC  ทุกขั้นตอน  ออกแบบกระบวนการเป็นขั้นตอนตามหลักการ ศาสตร์พระราชา  
การบริหารบ้านเมืองท่ีดี  ครูและบุคลากรทุกคน  มีก าลังใจ  เกิดแรงบันดาลใจของครูท่ีร่วมมือกันท างาน  และ
ได้มีการส่งเสริมกระบวนการนิเทศ  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างสม่ าเสมอ  เกิดผลการพัฒนาตามมาตรฐานดังนี้ 
                    1.  สถานศึกษา  มีหลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัยท่ียืดหยุ่น  สอดคล้องกับหลักสูตร
การศึกษาปฐมวัย  พุทธศักราช  2560  โดยสถานศึกษาออกแบบการจัดประสบการณ์ท่ีเตรียมความพร้อมและ
ไม่เร่งรัดวิชาการ  เน้นการเรียนรู้ผ่านการเล่น  และการลงมือปฏิบัติ  ตอบสนองความต้องการและความ
แตกต่างของเด็กปกติ  และกลุ่มเป้าหมายเฉพาะ  และสอดคล้องกับวิถีชีวิตของครอบครัว  ชุมชน  และท้องถิ่น    
                    2.  จัดครูเหมาะสมกับภารกิจการเรียนการสอน  หรือครูท่ีจบการศึกษาปฐมวัยหรือผ่านการ
อบรมการศึกษาปฐมวัยอย่างพอเพียงกับช้ันเรียน 
                    3.  การส่งเสริม  พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความรู้  ความสามารถในการวิเคราะห์และ
ออกแบบหลักสูตรสถานศึกษา  มีทักษะในการจัดประสบการณ์  และการประเมินพัฒนาการเด็ก  ใช้
ประสบการณ์ส าคัญในการออกแบบการจัดกิจกรรม  มีการสังเกตและประเมินพัฒนาการเด็กเป็นรายบุคคล  มี
ปฏิสัมพันธ์ท่ีดีกับเด็กและครอบครัว  สถานศึกษา  ส่งเสริมให้ครูและบุคลากรได้รับการอบรมพัฒนาความรู้ท่ี
ตรงกับความต้องการของครูและสถานศึกษา ให้สอดคล้องกับนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการและมีการจัดให้
มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ  (PLC)  อย่างสม่ าเสมอต่อเนื่องทุกสัปดาห์  ดังนี้ 
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                         1) โครงการพัฒนาครูรูปแบบครบวงจร :  ข้าราชการครูโรงเรียนบ้านตลุกคูณพัฒนา  
จ านวน 13  คน  ได้เข้ารับการอบรมโครงการพัฒนาครู   
                        2) การเข้ารับการพัฒนาจากหน่วยงานต้นสังกัด (สพป.ชัยภูมิ เขต 3) : ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนบ้านตลุกคูณพัฒนา  จ านวน  ผู้อ านวยการ 1 คน ครู  11  คน  พนักงาน
ราชการ  1  คน อัตราจ้าง 1 คน ได้เข้ารับการอบรมและพัฒนาจากส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา
ชัยภูมิ เขต 3 จ านวน 14 คน คิดเป็นร้อยละ 100  
                        3) โรงเรียนจัดการพัฒนาให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคนภายในโรงเรียน จ านวน 2 
หลักสูตร  ได้แก่  โครงการการบูรณาการความร่วมมือเพื่อยกระดับการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาท่ี
เน้นการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน  (ประกันคุณภาพแนวใหม่)  และ โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา     
ปีการศึกษา 2563  
                        4) การเข้ารับการพัฒนาในระบบ TEPE Online จ านวน 1 คน คิดเป็นร้อยละ 100 
                        5) ครูแกนน าเข้าร่วมชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ  PLC  กับส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาชัยภูมิ  เขต  3  จ านวน  6  คน  ในโครงการเสริมสร้างความเข้มแข็งบูรณาการความร่วมมือ เพื่อ
เรียนรู้ร่วมกันพัฒนาระบบและกลไกลการบริหารจัดการคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 
                        6) จัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ  (PLC)  อย่างสม่ าเสมอต่อเนื่องทุกสัปดาห์  โดย
จัดแบ่งครูเป็นกลุ่ม จ านวน  4  กลุ่ม ตามช่ัวโมงการสอนท่ีว่างตรงกันเพื่อไม่ให้กระทบต่อเวลาเรียนของ
นักเรียน  ให้ครูได้มีโอกาสพูดคุยแลกเปล่ียนเรียนรู้ซึ่งกันและกัน  หาแนวทางแก้ปัญหาด้านการเรียนเรียนและ
การท างานของนักเรียน โดยกลุ่ม  1  และ  2  จัด  PLC   ทุกวันจันทร์ กลุ่ม  3  และ 4 จัด PLC  ทุกวัน
อังคาร                         

   7) สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมภายในและภายนอกห้องเรียนท่ีค านึงถึงความปลอดภัย  
ส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้เป็นรายบุคคลและกลุ่ม  เล่นแบบร่วมมือร่วมใจ  มีมุมประสบการณ์หลากหลาย  มีส่ือ
การเรียนรู้  เช่น  ของเล่น  หนังสือนิทาน  ส่ือจากธรรมชาติ  ส่ือส าหรับเด็กมุด  ลอด  ปีนป่าย  ส่ือเทคโนโลยี  
ส่ือเพื่อการสืบเสาะหาความรู้ 
                        8)  สถานศึกษาอ านวยความสะดวก  และให้บริการส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศ  เพื่อ
สนับสนุนการจัดประสบการณ์  มีการระดมทรัพยากรเพื่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษาจากเครือข่ายอุปถัมภ์ 
ส่งผลให้ในห้องเรียนช้ันอนุบาลปีท่ี  2 - 3  มีส่ือ  และแหล่งเรียนรู้ท่ีมีคุณภาพ เด็กได้ค้นหาความรู้และเรียนรู้
จากส่ือเทคโนโลยี  มีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 
เช่น การติดต้ังคอมพิวเตอร์  PC  พร้อมชุดอุปกรณ์ต่อพ่วง  TV  LCD  คอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊คในห้องเรียนจ านวน 
8 ชุด  สามารถใช้การได้ดีทุกชุด  ติดต้ังระบบสัญญาณอินเตอร์เน็ตจาก  Uninet และ บริษัท ทริปเปิลทีบรอด
แบนด์ จ ากัด (มหาชน)  (3BB)  เพื่อกระจายสัญญาณอินเตอร์เน็ตให้ครบคลุมท่ัวถึงท้ังบริเวณโรงเรียน  โดย
ติดต้ังท้ังระบบ  LAN  และระบบ  Wifi  จดโดเมนเว็บไซต์โรงเรียน  และมีหน้าแฟนเพจของโรงเรียน  ช่ือ 
โรงเรียนบ้านตลุกคูณพัฒนา  สพป.ชัยภูมิ  เขต 3 

             9 )  https://www.facebook.com/โรงเรียนบ้านตลุกคูณพัฒนา1    เพื่ อให้ครู นักเรียน 
ผู้ปกครอง และประชาชนสามารถเข้าถึงระบบสารสนเทศของโรงเรียนได้ง่ายขึ้น สะดวกต่อการติดต่อ
ประสานงานและอ านวยความสะดวกในด้านต่าง ๆ  ได้มากขึ้น  มีการประสานความร่วมมือกับผู้ปกครองโดย  
ใช้ระบบกลุ่มใน Face book  และ Line  มาใช้ในการบริหารจัดการและจัดการเรียนการสอน 
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            10)  สถานศึกษาก าหนดเป้าหมาย  วิสัยทัศน์และพันธกิจท่ีสอดคล้องกับสภาพปัญหาความ
ต้องการพัฒนาของสถานศึกษา  นโยบายปฏิรูปการศึกษา  ความต้องการของชุมชน  ท้องถิ่น  และสอดคล้อง
กับ  แนวทางการปฏิรูปตามแผนการศึกษาชาติ  มีการก าหนดมาตรฐานสถานศึกษา  ก าหนดเป้าหมาย  
แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา  แผนปฏิบัติการประจ าปี  มีการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มี
ความรู้  ความช านาญ  ตามมาตรฐานต าแหน่ง  ข้อมูลสารสนเทศมีความถูกต้อง  ครบถ้วน ทันสมัย  น าไป
ประยุกต์ใช้ได้  มีการด าเนินงานอย่างเป็นระบบ  และ  สถานศึกษาก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา
ท่ีสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย  และอัตลักษณ์ท่ีสถานศึกษาก าหนด  จัดท าแผนพัฒนาการศึกษา
ของสถานศึกษาท่ีสอดรับกับมาตรฐานท่ีสถานศึกษาก าหนด  และด าเนินการตามแผนโดยใช้กระบวนการ  
PDCA  มีการประเมินผล  และตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา  ติดตามผลการด าเนินงาน  และจัดท า
รายงานผลการประเมินตนเองประจ าปี  น าผลการประเมินไปปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา  โดย
ผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม  และจัดส่งรายงานการผลการประเมินตนเองให้หน่วยงานต้นสังกัด   

 
การจัดประสบการณ์ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ                   
 การจัดการศึกษาปฐมวัยมุ่งเน้นความส าคัญของการพัฒนาการในทุก  ๆ  ด้าน  ท้ังทางด้านร่างกาย   
อารมณ์จิตใจ  สังคม และสติปัญญา  ปลูกฝังคุณธรรม  จริยธรรม  และวัฒนธรรมในการด ารงชีวิต  และการ
เป็นพลเมืองดี  มีการก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาท่ีสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย  
และอัตลักษณ์ท่ีสถานศึกษาก าหนด  มีการจัดท าแผนการจัดประสบการณ์ท่ีสอดคล้องกับมาตรฐานตาม
หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย  จัดประสบการณ์ในรูปแบบบูรณาการการเรียนรู้  แบบเรียนผ่านเล่น  เพื่อให้เด็กได้
ประสบการณ์ตรง เกิดการเรียนรู้และมีการพัฒนาท้ังทางด้านร่างกาย  อารมณ์จิตใจ  สังคม  และสติปัญญา มี
การใช้ส่ือและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัย  ท้ังในห้องเรียนและนอกห้องเรียน  จัดประสบการณ์การเรียนรู้ท่ี
ครอบคลุมพัฒนาการในทุก  ๆ  ด้านให้เหมาะสมกับวัย  ดังนี้  ด้านร่างกาย  พัฒนาการเคล่ือนไหวทางร่างกาย 
เด็กเคล่ือนไหวอย่างเหมาะสมตามจินตนาการเพื่อให้ร่างกายทุกส่วนท้ังกล้ามเนื้อมัดใหญ่มัดเล็กให้ท างานอย่าง
มีประสิทธิภาพด้านอารมณ์ จิตใจ  เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์ความรู้สึกได้อย่างเหมาะสม  รู้จักยับยั้งช่ังใจ 
รู้จักการรอคอย  กล้าแสดงออก  ช่วยเหลือแบ่งปันมีความรับผิดชอบด้านสังคม  เด็กช่วยเหลือตัวเองในการ
ปฏิบัติกิจวัตรประจ าวันได้  มีวินัยในตนเอง  เล่นร่วมกับผู้อื่นได้  มีสัมมาคารวะต่อผู้ใหญ่ด้านสติปัญญา  มี
ความคิดร่วมยอด  รู้จักการแก้ปัญหา  ส่ือสารและมีทักษะความคิดพื้นฐานแสวงหาความรู้ได้อย่างเหมาะสม
ตามวัย  จัดประสบการณ์การเรียนรู้ท่ีส่งเสริมให้เด็กได้ประสบการณ์โดยตรง  จากการเรียนผ่านการเล่น  โดย
ลงมือปฏิบัติจริงด้วยตนเองและการเรียนรู้รายกลุ่ม  เพื่อก่อให้เกิดความมีน้ าใจ  ความสามัคคี  การแบ่งปัน  
และการรอคอย  เพื่อส่งผลให้เด็กเกิดการเรียนรู้ได้อย่างมีความสุข  จัดบรรยากาศในช้ันเรียนท่ีส่งเสริมความ
สนใจให้แก่ผู้เรียน  ช้ันเรียนมีบรรยากาศเต็มไปด้วยความอบอุ่น  ความเห็นอกเห็นใจ  มีความเอื้อเผ่ือเผ่ือแต่
ต่อกันและกัน  ซึ่งเป็นแรงจูงใจภายนอกท่ีกระตุ้นให้ผู้เรียนรักการอยู่ร่วมกันในช้ันเรียน  และปลูกฝังคุณธรรม  
จริยธรรม  ให้แก่เด็กนักเรียน 
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สรุปรายงานผลความโดดเด่นเฉพาะทาง ระดับปฐมวัย 
 

1. กิจกรรมโดดเด่น  
กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย  

     2. รางวัลที่ได้รับ  
ตราพระราชทานบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย รอบท่ี 1 ปีการศึกษา 2557 - 2559  
ตราพระราชทานบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย รอบท่ี 2 ปีการศึกษา 2560 - 2562   
ตราพระราชทานบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย รอบท่ี 2 ปีการศึกษา 2563 - 2565          

                  3. กลุ่มเป้าหมายนักเรียนที่พัฒนา  
จ านวน 31 คน ช้ัน อนุบาล 2-3  

                 4. มีผลการพัฒนา  
ผลการประเมินระดับ 2 ขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ 100 กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย เป็นกิจกรรมท่ี

ส่งเสริมให้เด็กปฐมวัยเรียนรู้ผ่านกระบวนการทดลองทางวิทยาศาสตร์เด็กได้เรียนรู้จากการจัดกิจกรรมการ
ทดลอง จานวน 20 กิจกรรม 1 โครงงาน พัฒนา 8 ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ ได้ฝึกสังเกต รู้จัก
ต้ังคาถามและค้นหาคาตอบด้วยตนเองผ่านประสบการณ์ตรงเพื่อส่งเสริมให้เด็กมีเจตคติท่ีดีต่อการเรียน
วิทยาศาสตร์ในอนาคต  

      5. กระบวนการพัฒนา เพื่อสร้างเสริมทักษะความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับแนวคิดทางวิทยาศาสตร์      
ท่ีถูกต้องแก่ครูผู้สอนโรงเรียน ได้ส่งครูปฐมวัยเข้ารับการอบรมหลักสูตรโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
ประเทศไทย เพื่อนาความรู้มา ด าเนินกิจกรรมจัดประสบการณ์การเรียนรู้แก่เด็ก สนับสนุนงบประมาณใน
การจัดกิจกรรมการทดลอง ครูใช้ วิธีการสอนโดยยึดเด็กเป็นส าคัญ ตามกระบวนการการสอนแบบการท า
โครงงาน (Project work) เด็กได้เรียนรู้ จากการจัดกิจกรรมการทดลอง เพื่อให้นักเรียนค้นคว้าหาความจริง
ด้วยตนเอง ผ่านประสบการณ์ตรง จาก การท่ีนักเรียนได้ลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง นิเทศ ติดตาม การจัด
ประสบการณ์การเรียนรู้ รายงานผลการจัด กิจกรรม และประเมินผล  

       6. รางวัลที่ได้รับ  
รับตราพระราชทานบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย รอบท่ี 1 ปีการศึกษา 2557 - 2559  

           รับตราพระราชทานบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย รอบท่ี 2 ปีการศึกษา 2560 - 2562  
           รับตราพระราชทานบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย รอบท่ี 2 ปีการศึกษา 2563 - 2565           
  1.3  กระบวนการพัฒนา 
          1. เด็กปฐมวัยและครูผู้สอนช่วยกันสร้างกระบวนการเรียนรู้ร่วมกัน (Co – Construction) ได้แก่  
 1.1 ครูผู้สอนจะร่วมหาความคิดและกระบวนการพร้อมกับเด็กปฐมวัย  
 1.2 การทดลองไม่ได้จ ากัดเป็นเพียง “การท าตาม” การทดลองต่าง  ๆ  ต้องไม่ถูกจ ากัดอยู่แค่  ผล
การทดลองเท่านั้น  แต่ควรมีการต่อยอดความรู้ออกไป  
 1.3 เด็กปฐมวัยการเรียนรู้และแลกเปล่ียนความคิดร่วมกัน  
 1.4 เด็กปฐมวัยน่าจะสามารถพัฒนาศักยภาพของตนได้  
 1.5 เด็กปฐมวัยต้องเรียนรู้ศักยภาพใหม่ ๆ  
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 1.6 การเรียนรู้ร่วมกันในการท างาน เด็กปฐมวัยจะสามารถน าไปใช้เช่ือมโยงความหมายกับ โลกของ
ตัวเอง เด็กปฐมวัย และครูผู้สอนจะร่วมกันสร้าง  
          2. เด็กปฐมวัยรู้ตัวว่าพวกเขาก าลังเรียน เรียนเร่ืองอะไร และเรียนอย่างไร เป็นการประเมินการคิด 
และการเรียนรู้ (Metacognition) ได้แก่ 
      2.1 ความรู้ของเด็กปฐมวัยเกี่ยวกับส่ิงท่ีตัวเองค้นพบ และวิธีหาความรู้ของตนเองผู้เรียนจะ  ตระหนัก
ถึงความรู้  การค้นพบ  และกลวิธีการเรียนของตัวเอง  
      2.2 ครูผู้สอนและเด็กปฐมวัยไม่ได้ศึกษาแต่เนื้อหาในการเรียนและกิจกรรมต่าง  ๆ  เท่านั้น  แต่ต้อง
เน้นกระบวนการเรียนรู้ควบคู่ไปด้วย  การประเมินการเรียนรู้  คิด  มีความเกี่ยวข้องกับโลกของเด็กปฐมวัย  ซึ่ง
สองส่วนนี้ต้องถูกน า  มาผสมและเช่ือมโยงกัน  
      2.3 ปรากฏการณ์ท่ีมีมาจากโลกของเด็กปฐมวัย  และน าไปสอดใส่ในความเช่ือมโยงท่ีซับซ้อน  
      2.4 การบันทึกกิกจรรมจะช่วยส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ของเด็กปฐมวัย  ช่วยส่งเสริมให้  
กระบวนการเรียนรู้ของเด็กปฐมวัยมีประสิทธิภาพเพิ่มมากขึ้น                      
 4. นวัตกรรม/แบบอย่างที ่

 1.  การสอนแบบบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
 2.  การสอนแบบบูรณาการ 

 

2. กระบวนการพัฒนา 

                     บุคลากร (รูปแบบ อุน่ใจ)  

 ผู้บริหาร มีความรู้เรื่องการจัดการศึกษาปฐมวัย   มีวิสัยทัศน์  ให้การสนับสนุน  เป็น
ตัวอย่าง  และ  ขยายผลแก่โรงเรียนอื่น  มีการประชุมวางแผน  นิเทศ  ก ากับ  ติดตามอย่างเป็นระบบ 
สม่ าเสมอ  และต่อเนื่อง  
 ครูผู้สอน  ส าเร็จการศึกษาสาขาวิชาเอกการศึกษาปฐมวัย  มีความรู้เกี่ยวกับการจัด
การศึกษา  ปฐมวัย  เข้าใจหลักสูตร  สามารถน าหลักสูตรสถานศึกษาสู่การจัดประสบการณ์  เป็นตัวอย่างและ
ขยายผล  แก่โรงเรียนปฐมวัยอื่นได้  มีความประพฤติดี  เป็นแบบอย่างท่ีดีให้กับเด็ก  มีเมตตา  ยุติธรรม  และ
ให้อิสระในการแสดงออกในการคิดของเด็กมีสุขภาพแข็งแรง  ไม่เป็นโรคติดต่อ  ไม่ติดสารเสพติด  
 ผู้ปกครอง / ชุมชน มีกิจกรรมส่ือสารระหว่างบ้าน  ชุมชน  ให้ความร่วมมือกับครูผู้สอน 
ในการจัดการศึกษา  
 สภาพแวดล้อมและอาคารสถานที่ (ตามรูปแบบน่าอยู่ อุน่ใจ ปลอดภัย สร้างนิสัยและ
รากฐาน การเรียนรู้)  
 โรงเรียนมีความพร้อมของอาคารสถานท่ี สภาพแวดล้อมภายในและภายนอกอาคาร 
สะอาด  ถูกสุขลักษณะ  ปลอดภัย  เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้และพัฒนาเด็ก  มีเครื่องเล่นสนามหลากเพียงพอ 
จัดให้มี  วัสดุกันกระแทกภายในอาคารมีแสงสว่างเพียงพอ  อากาศถ่ายสะดวก  มีการจัดมุมประสบการณ์ท่ีมี
ส่ือ  อุปกรณ์เหมาะสม  พื้นห้องเป็นวัสดุท่ีไม่ล่ืน  ปราศจากส่ิงกีดขวางท่ีเป็นอันตรายแก่เด็ก  มีห้องส้วมและ 
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อ่างล้างมือจ านวนเพียงพอ  ถูกสุขลักษณะ  ปลอดภัย  และเหมาะสมกับเด็ก  สถานท่ีเตรียมและปรุงอาหาร  
มีแสงสว่างเพียงพอมีน้ าด่ืมท่ีสะอาดให้บริการภายในห้องเรียนทุกห้องเรียน  
 หลักสูตร(ตามรูปแบบสร้างนิสัย และรากฐานการเรียนรู้)  

 โรงเรียนใช้หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย  พุทธศักราช  2563  โดยด าเนินการตามปรัชญา 
การศึกษาปฐมวัย  หลักการ  และจุดมุ่งหมายของหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย  พุทธศักราช  2563  หลักสูตร
เกิดจากการประสานความร่วมมือของทุกฝ่าย  เช่น  คณะกรรมการสถานศึกษา  บุคลากรในโรงเรียน 
ผู้ปกครอง  ชุมชน  และท้องถิ่น  มีการน าหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยสู่การปฏิบัติอย่างชัดเจน  เป็นรูปธรรม  

       2.4 นวัตกรรม/แบบอย่างที ่

 การสอนสอนแบบ Active  Learning 

                             สรุประดับคุณภาพรวมระดับปฐมวัย  :  ..................ดี....................  

        3.  ข้อมูลหลักฐานเชิงประจักษ์ที่สนับสนุน 

                  1.  ด้านคุณภาพเด็ก 

1. เด็กมีพัฒนาการสมดุล 
2. มีโครงการส่งเสริมพัฒนาการเด่นชัด 
3. มีหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยท่ีน าสู่การปฏิบัติ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
4. การปั้นดินน้ ามัน  
5. การฉีกตัดปะ กระดาษ 

                  2.  ด้านการบริหารและการจัดการ 

1.  โรงเรียนจัดครูผู้สอนท่ีมีความเช่ียวชาญและมีประสบการณ์ในการจัดกระบวนการเรียนรู้และมีส่ือ
อุปกรณ์ท่ีพร้อมและพอเพียงกับเด็ก ชุมชนมีส่วนร่วมด้วยดี    
       2.  มีกระบวนการ PLC อย่างสม่ าเสมอเพื่อแลกเปล่ียนการเรียนรู้ร่วมกันอย่างเป็นรูปธรรม 
       3.  จัดสภาพแวดล้อมท่ีเป็นแหล่งการเรียนรู้ภายนอกห้องเรียนให้มีความพร้อมและเพียงพอมากยิ่งขึน้ 
เช่น บ่อทราย บ้านบอล เครื่องเล่น 
                 

3.  ด้านจัดประสบการณ์เด็กเป็นส าคัญ 

1. ครูมีประสบการณในการจัดกิจกรรมประสบการณ์การเรียนรู้ท่ีพัฒนาเด็กปฐมวัยในทุกด้านอย่าง
เหมาะสมเต็มศักยภาพ ด้วยกิจกรรมท่ีหลากหลาย ได้แก่ การจัดกิจกรรมหลัก 6 กิจกรรม กิจกรรมการเรียนรู้
บ้านวิทยาศาสตร์น้อย  BBL เป็นต้น   
           2. ครูใช้ส่ือเทคโนโลยีท่ีทันสมัยและมีความปลอดภัย ได้แก่คอมพิวเตอร์ท่ีมีคุณภาพ โทรทัศน์ท่ีมีการ
เช่ือมต่ออินเตอร์เน็ตท่ีมีขนาดเหมาะสมแก่เด็ก และเอื้อต่อการเรียนรู้ 
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ส่วนท่ี  2 
ผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา  มี 2 ระดับ 

1.ผลการพัฒนาระดับการปฐมวัย 

 
มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของเด็ก 
                    ระดับคุณภาพ  :  ...............ยอดเยี่ยม................ 
 ผลการพัฒนาตามมาตรฐานของโรงเรียน   
          1.   เด็กทุกคนมีพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรง  มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเอง
ได้   ระดับ 2 ข้ึนไป  ร้อยละ  100 
 

 ตารางแสดง  1  ผลการประเมินน้ าหนักตามเกณฑ์มาตรฐาน ช้ันอนุบาลปีท่ี 2 – 3  ปีการศึกษา 2564 
 

 
พัฒนาการ 

อนบุาลปีที่ 2 อนบุาลปีที่ 3 

เดก็
ปฐมวัย
ทั้งหมด 

ระดบัพฒันาการ (คน) 
เดก็

ปฐมวัย
ทั้งหมด 

ระดบัพฒันาการ(คน) 
ต่ ากว่า
เกณฑ ์

1 

ตาม
เกณฑ ์

2 

สูงกว่า
เกณฑ ์

3 

ต่ ากว่า
เกณฑ ์

1 

ตาม
เกณฑ ์

2 

สูงกว่า
เกณฑ ์

3 
1. มีน้ าหนักเปน็ไปตามเกณฑ์มาตรฐาน   17 0 17 0 14 0 14 0 

รวม 17 0 17 0 14 0 14 0 
ร้อยละ 100 0 100 0 100 0 100 0 

เดก็ที่มผีลการประเมินระดบั 2 ขึ้นไป 17 
คิดเปน็
ร้อยละ 

    100 14 
คิดเปน็
ร้อยละ 

100 

            อ้างอิงจาก : ผลการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัยที่จบหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 
2563 ปีการศึกษา  2564  ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  กระทรวงศึกษาธิการ 
 

จากตารางแสดง  1  ผลการประเมินน้ าหนักตามเกณฑ์มาตรฐาน ช้ันอนุบาลปีท่ี 2 ผลการประเมิน
พัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความปลอดภัยของตนเอง เด็กมีน้ าหนักและส่วนสูง
เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน ช้ันอนุบาลปีท่ี 2  เด็กท่ีมีผลการประเมินระดับ 2 ขึ้นไป จ านวน 17 คน คิดเป็น
ร้อยละ 100 และช้ันอนุบาลปีท่ี 3  เด็กท่ีมีผลการประเมินระดับ 2 ขึ้นไป จ านวน 14 คน คิดเป็นร้อยละ 100 
ท้ังนี้เนื่องจากเด็กได้รับบริการอาหารท่ีมีประโยชน์ ครบ 5 หมู่ เป็นประจ าและสม่ าเสมอจากท้ังท่ีบ้านและท่ี
โรงเรียน โดยได้รับงบประมาณสนับสนุนโครงการอาหารกลางวัน  จากองค์การบริหารส่วนต าบลซับใหญ่ เด็ก
ได้ด่ืมนมเป็นประจ าทุกวัน  โดยได้รับงบประมาณสนับสนุนโครงการอาหารเสริม(นม) จากองค์การบริหารส่วน
ต าบลซับใหญ่ เด็กได้รับการส่งเสริมให้มีน้ าหนักเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน โดยโรงเรียนด าเนินโครงการอาหาร
กลางวันและอาหารเสริมนมส่งผลให้เด็กมีน้ าหนักเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน  ส่วนเด็กท่ีมีพัฒนาการต่ ากว่า
เกณฑ์และสูงกว่าเกณฑ์ โรงเรียนได้ด าเนินการจัดกิจกรรม/โครงการอาหารกลางวันและอาหารเสริมนมเพื่อ
ส่งเสริมให้มีน้ าหนักเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน 
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ตารางแสดง  2  ผลการประเมินส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐาน ช้ันอนุบาลปีท่ี 2 – 3  ปีการศึกษา 2564 
 

 
พฒันาการ 

อนบุาลปีที่ 2 อนบุาลปีที่ 3 

เดก็
ปฐมวัย
ทั้งหมด 

ระดบัพฒันาการ (คน) 
เดก็

ปฐมวัย
ทั้งหมด 

ระดบัพฒันาการ(คน) 
ต่ ากว่า
เกณฑ ์

1 

ตาม
เกณฑ ์

2 

สูงกว่า
เกณฑ ์

3 

ต่ ากว่า
เกณฑ ์

1 

ตาม
เกณฑ ์

2 

สูงกว่า
เกณฑ ์

3 
1. มีส่วนสูงเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน   17 0 17 0 14 0 14 0 

รวม 17 0 17 0 14 0 14 0 
ร้อยละ 100 0 100 0 100 0 100 0 

เดก็ที่มผีลการประเมินระดบั 2 ขึ้นไป 17 
คิดเปน็
ร้อยละ 

100 14 
คิดเปน็
ร้อยละ 

100 
 

จากตารางแสดง 2  ผลการประเมินส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐาน ช้ันอนุบาลปีท่ี 2 – 3 ผลการประเมิน
พัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความปลอดภัยของตนเอง เด็กมีส่วนสูงเป็นไปตามเกณฑ์
มาตรฐาน ช้ันอนุบาลปีท่ี 2  เด็กท่ีมีผลการประเมินระดับ 2 ขึ้นไป  จ านวน 17 คน คิดเป็นร้อยละ 100 และ 
ช้ันอนุบาลปีท่ี 3  เด็กท่ีมีผลการประเมินระดับ 2 ขึ้นไป  จ านวน 14 คน คิดเป็นร้อยละ 100 ท้ังนี้เนื่องจากเด็ก
ได้รับบริการอาหารท่ีมีประโยชน์ ครบ 5 หมู่ เป็นประจ าและสม่ าเสมอจากท้ังท่ีบ้านและท่ีโรงเรียน โดยได้รับ
งบประมาณสนับสนุนโครงการอาหารกลางวัน  จากองค์การบริหารส่วนต าบลซับใหญ่  เด็กได้ด่ืมนมเป็นประจ า
ทุกวัน  โดยได้รับงบประมาณสนับสนุนโครงการอาหารเสริม(นม)  จากองค์การบริหารส่วนต าบลซับใหญ่   เด็ก
ได้รับการส่งเสริมให้มีส่วนสูงเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน โดยโรงเรียนด าเนินโครงการอาหารกลางวันและ
อาหารเสริมนมส่งผลให้เด็กมีส่วนสูงเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน  ส่วนเด็กท่ีมีพัฒนาการต่ ากว่าเกณฑ์และสูง
กว่าเกณฑ์ โรงเรียนได้ด าเนินการจัดกิจกรรม/โครงการอาหารกลางวันและอาหารเสริมนมเพื่อส่งเสริมให้มี
น้ าหนักและส่วนสูงเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน 
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ตาราง  3  ผลการประเมินพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรง  มีสุขนิสัยท่ีดี  และดูแลความปลอดภัยของตนเอง
ได้  ช้ันอนุบาลปีท่ี 2 – 3  ระดับ 2 ข้ึนไป  ร้อยละ  100 
 

 
พฒันาการ 

อนบุาลปีที่ 2 อนบุาลปีที่ 3 

หมายเหต ุเดก็
ปฐมวัย
ทั้งหมด 

ระดบัพฒันาการ (คน) เดก็
ปฐมวัย
ทั้งหมด 

ระดบัพฒันาการ (คน) 

1 2 3 1 2 3 

1. เคลื่อนไหวร่างกายเคลื่อนไหว
ร่างกายคล่องแคล่ว  และทรงตัวได้ดี 

17 
 

0 17 0 14 0 14 0  

2. ใช้มือและตาประสานสัมพันธ์กัน 17 0 17 0 14 0 14 0  
3. ดูแล รักษาสุขภาพอนามัยส่วนตน  
และปฏิบัติจนเป็นนิสัย 

17 
0 

17 0 
14 

0 
14 

0  

4.  ปฏิบัติตนตามข้อตกลงเกี่ยวกับ
ความปลอดภัยได้ 

17 
0 

17 0 
14 

0 
14 

0  

5. หลีกเลี่ยงสภาวะที่เสี่ยงต่อโรค   
สิ่งเสพติด  และระวังภัยจากบุคคล  
สิ่งแวดล้อม  และสถานการณ์ที่เสี่ยง
อันตราย 

17 0 17 0 14 0 14 0  

รวม 17 0 17 0 14 0 14 0  
ร้อยละ 100 0 100 0 100 0 100 0  

เดก็ที่มผีลการประเมินระดบั  
2 ขึ้นไป 

17 
คิดเปน็
ร้อยละ 

100 14 
คิดเปน็
ร้อยละ 

100 

            
อ้างอิงจาก : ผลการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัยที่จบหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2563 ปี
การศึกษา  2564  ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  กระทรวงศึกษาธิการ 

 
จากตาราง  3  ผลการประเมินพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรง  มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความปลอดภัย

ของตนเอง ช้ันอนุบาลปีท่ี  2  เด็กท่ีมีผลการประเมินระดับ 2 ขึ้นไป จ านวน 17 คน คิดเป็นร้อยละ 100 และ
ช้ันอนุบาลปีท่ี 3  เด็กท่ีมีผลการประเมินระดับ 2 ขึ้นไป จ านวน 14 คน คิดเป็นร้อยละ 100 โดยโรงเรียนได้
ด าเนินโครงการส่งเสริมสุขภาพ จัดกิจกรรม ได้รับการตรวจสุขภาพช่องปากและฟันจากโรงพยาบาลซับใหญ่ 
ส่งผลให้เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรง  มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความปลอดภัยของตนเอง ตามเป้าหมาย
ของโรงเรียน 
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2. เด็กมีพฒันาการด้านอารมณ์  จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้ ระดับ  2  ขึ้นไป 
ได้ร้อยละ  100 
          ตาราง 4  ผลการประเมินพัฒนาการด้านอารมณ์  จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์   
ช้ันอนุบาลปีท่ี 2 – 3 

พฒันาการ 

อนบุาลปีที่ 2 อนบุาลปีที่ 3 
หมาย
เหต ุ

เดก็
ปฐมวัย
ทั้งหมด 

ระดบัพฒันาการ (คน) เดก็
ปฐมวัย
ทั้งหมด 

ระดบัพฒันาการ  (คน) 

1 2 3 1 2 3 

1. ร่าเริงแจ่มใส  แสดงออกทางอารมณ์
ได้อย่างเหมาะสม  

17 0 17 0 14 0 14 0  

2. มีวินัยในตนเอง  อดทนและรอคอยใน
สถานการณ์ต่าง ๆ  ได้ 

17 0 17 0 14 0 14 0  

3. มีความรู้สึกที่ดีต่อตนเองและผู้อื่น  
แสดงความ สามารถ ในผลงานและ
ความสามารถของตนเองและผู้อื่นตามวัย 

17 0 17 0 14 0 14 0  

4. มีจิตส านึกและค่านิยมท่ีดี 17 0 17 0 14 0 14 0  
5. มีความมั่นใจ กล้าพูด กล้าแสดงออก 17 0 17 0 14 0 14 0  
6.มีความเมตตากรุณา  มีน้ าใจและ
ช่วยเหลือแบ่งปัน 

17 0 17 0 
14 

0 
14 

0 
 

7.เคารพสิทธิ  รู้หน้าท่ี  รับผิดชอบ 17 0 17 0 14 0 14 0  
8.มีความอดทนอดกลั้น ซื่อสัตย์  สุจริต  
มีคุณธรรม จริยธรรม 

17 0 17 0 
14 

0 
14 

0 
 

9.  สนใจ  ช่ืนชม  มีความสุขและ
แสดงออกผ่านงานศิลปะ  ดนตรีและการ
เคลื่อนไหว 

17 0 17 0 
14 

0 
14 

0 
 

รวม 17 0 17 0 14 0 14 0  
ร้อยละ 100 0 100 0 100 0 100 0  

เดก็ที่มผีลการประเมินระดบั 
2 ขึ้นไป 

17 
คิดเปน็
ร้อยละ 

100 14 
คิดเปน็
ร้อยละ 

100 

อ้างอิงจาก : ผลการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัยท่ีจบหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2563 
ปีการศึกษา  2564  ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  กระทรวงศึกษาธิการ 
            

จากตาราง 4 ผลการประเมินพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ อนุบาล
ปีท่ี 2  เด็กท่ีมีผลการประเมินในระดับ 2  ขึ้นไป  จ านวน 17 คน  ร้อยละ 100 และ อนุบาลปีท่ี 3  เด็กท่ีมีผล
การประเมินในระดับ 2  ขึ้นไป  จ านวน 14 คน  ร้อยละ 100 โดยโรงเรียนได้ด าเนินโครงการจัดบรรยากาศใน
ห้องเรียนปฐมวัย จัดกิจกรรม คุณครูจัดบอร์ดเสริมประสบการณ์ ตามแผนการจัดการเรียนรู้ ผลท่ีเกิดกับเด็ก
คือ บรรยากาศในห้องเรียนส่งเสริมการเรียนรู้ให้แก่เด็กได้ดียิ่งขึ้น  โครงการส่ือวัสดุการจัดประสบการณ์ระดับ
ปฐมวัย จัดกิจกรรม ด้านศิลปะ สร้างสรรค์ผลงานตามการจัดประสบการณ์การเรียนรู้กิจกรรมสร้างสรรค์ ผลท่ี
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เกิดกับเด็กคือเพื่อให้เด็กมีพัฒนาการท้ัง 4 ด้านอย่างเต็มศักยภาพ ส่งผลให้เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์  จิตใจ 
ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ตามเป้าหมายของโรงเรียน 
 ความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้อง...........อยูใ่นระดับดีเลิศ......................................... 
 
 

3. เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม  ช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม  ระดับ 2  ข้ึนไปได้
ร้อยละ  90 
         ตาราง  5  ผลการประเมินพัฒนาการด้านสังคม  ช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม   
ชั้นอนุบาลปีที่ 2 – 3 

  พฒันาการ 

อนบุาลปีที่ 2 อนบุาลปีที่ 3 
หมาย
เหต ุ

เดก็
ปฐมวัย
ทั้งหมด 

ระดบัพฒันาการ (คน) เดก็
ปฐมวัย
ทั้งหมด 

ระดบัพฒันาการ  (คน) 

1 2 3 1 2 3 

1. สามารถช่วยเหลือตนเองในการ
ปฏิบัติกิจวัตรประจ าวันได้ 

17 0 17 0 14 0 14 0 
 

2. มีวินัยในตนเอง ประหยัดและ
พอเพียง 

17 0 17 0 14 0 14 0 
 

3. มีส่วนร่วมดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม   
ในและนอกห้องเรียน 

17 0 17 0 14 0 14 0 
 

4.  มีมารยาทตามวัฒนธรรมไทย  และ
รักความเป็นไทย 

17 0 17 0 14 0 14 0 
 

5. มีปฏิสัมพันธ์ท่ีดีกับผู้อื่นยอมรับหรือ
เคารพความแตกต่างระหว่างบุคคล 

17 0 17 0 14 0 14 0 
 

6. ปฏิบัติตนในการเป็นสมาชิกที่ดีของ
สังคม 

17 0 17 0 14 0 14 0 
 

รวม 17 0 17 0 14 0 14 0  
เฉลี่ย 100 0 100 0 100 0 100 0  

เด็กที่มีผลการประเมินระดับ  
2 ขึ้นไป 

17 
คิดเป็น
ร้อยละ 

100 14 
คิดเป็น
ร้อยละ 

100 

อ้างอิงจาก : ผลการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัยท่ีจบหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2563        
ปีการศึกษา  2564  ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  กระทรวงศึกษาธิการ 

           จากตาราง 5 ผลการประเมินพัฒนาการด้านสังคม  ช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม 
อนุบาลปีท่ี 2 เด็กท่ีมีผลการประเมินในระดับ 2 ข้ึนไป  จ านวน 17 คน  ร้อยละ 100 และ อนุบาลปีท่ี 3 เด็กท่ี
มีผลการประเมินในระดับ 2 ขึ้นไป  จ านวน 14 คน  ร้อยละ 100  โดยโรงเรียนได้ด าเนินโครงการทัศนศึกษา
แหล่งเรียนรู้ระดับปฐมวัย จัดกิจกรรม ศึกษาแหล่งเรียนรู้ผลท่ีเกิดกับเด็กคือเพื่อให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จาก
ประสบการณ์ตรง รู้จักคิด สังเกต สัมผัส และคิดสร้างสรรค์ได้มากขึ้น เปิดโลกทัศน์ของนักเรียนในการเรียนรู้ให้
กว้างขึ้น และน าความรู้ไปใช้ในชีวิตประจ าวัน มีเจตคติท่ีดีต่อการศึกษานอกสถานท่ี แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 
นักเรียนน าความรู้ทางวิทยาศาสตร์ในการแสวงหาความรู้ และแก้ปัญหาต่าง ๆ ได้มากขึ้น รักการเรียนรู้และ

ความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้อง...........................อยูใ่นระดับดีมาก......................... 
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พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง ส่งผลให้เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม  ช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม
ตามเป้าหมายของโรงเรียน 
  4. เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา  สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐานและแสวงหาความรู้ได้   
ระดับ 2 ข้ึนไป  ได้ร้อยละ 80 
           ตาราง 6  พัฒนาการด้านสติปัญญา  ส่ือสารได้  มีทักษะการคิดพื้นฐานและแสวงหาความรู้ช้ัน
อนุบาลปีท่ี 2 – 3 

พฒันาการ 

อนบุาลปีที่ 2 อนบุาลปีที่ 3 
หมาย
เหต ุ

เดก็
ปฐมวัย
ทั้งหมด 

ระดบัพฒันาการ (คน) เดก็
ปฐมวัย
ทั้งหมด 

ระดบัพฒันาการ (คน) 

1 2 3 1 2 3 

1. สนทนาโต้ตอบและเล่าเร่ืองให้ผู้อ่ืน
เข้าใจได้ 

17 0 17 0 14 0 14 0 
 

2. ต้ังค าถามในสิ่งท่ีตนเองสนใจหรือ
สงสัย  และพยายามค้นหาค าตอบ
ด้วยตนเองได้  

17 0 17 0 14 0 14 0 
 

3. อ่านนิทานและเล่าเร่ืองท่ีตนเอง
อ่านได้เหมาะสมกับวัย 

17 0 17 0 14 0 14 0 
 

4.  มีความสามารถในการคิดรวบยอด  
การคิดเชิงเหตุผลทางคณิตศาสตร์ 
และคิดแก้ปัญหา  การตัดสินใจเชิง
วิทยาศาสตร์ 

17 0 17 0 14 0 14 0 

 

5. คิดแก้ปัญหาและสามารถตัดสินใจ
ในเร่ืองง่ายๆ  ได้เหมาะสมกับวัย 

17 0 17 0 14 0 14 0 
 

6. ท างานศิลปะตามจินตนาการ  และ
ความคิดสร้างสรรค์  แสดงท่าทาง  
เคลื่อนไหว  การเล่นอิสระตาม
จินตนาการ 

17 0 17 0 14 0 14 0 

 

7.  มีความสามารถในการแสวงหา
ความรู้  ใช้สื่อเทคโนโลยีด้วยวิธีการท่ี
หลากหลายด้วยตนเอง  เช่น  แว่น
ขยาย  แม่เหล็ก  กล้องดิจิตอล  เป็น
ต้น เป็นเครื่องมือในการเรียนรู้และ
แสวงหาความรู้ 

17 0 17 0 14 3 14 0 

 

รวม 17 0 17 0 14 0 14 0  
เฉลี่ย 100 0 100 0 100 0 100 0  

เดก็ที่มผีลการประเมินระดบั  
2 ขึ้นไป 

17 
คิดเปน็
ร้อยละ 

100 14 
คิดเปน็
ร้อยละ 

      100 
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อ้างอิงจาก : ผลการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัยที่จบหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2563 
ปีการศึกษา  2564  ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  กระทรวงศึกษาธิการ 
           จากตาราง  6  ผลการประเมินพัฒนาการด้านสติปัญญา  ส่ือสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐานและ
แสวงหาความรู้ ช้ันอนุบาลปีท่ี 2 เด็กท่ีมีผลการประเมินในระดับ 2 ขึ้นไป  จ านวน 17 คน  ร้อยละ 100 และ
ช้ันอนุบาลปีท่ี 3 เด็กท่ีมีผลการประเมินในระดับ 2 ขึ้นไป  จ านวน 14 คน  ร้อยละ  100 โดยโรงเรียนได้
ด าเนิน โครงการส่งเสริมการเรียนรู้แบบ BBL ระดับปฐมวัย จัดกิจกรรม กิจกรรมเคล่ือนไหวประกอบจังหวะ 
กิจกรรมเสริมประสบการณ์ กิจกรรมสร้างสรรค์ กิจกรรมเสรี กิจกรรมกลางแจ้งและกิจกรรมเกมการศึกษา  
กิจกรรมผลท่ีเกิดกับเด็กคือ โรงเรียนมีกิจกรรมด้านการจัดสภาพแวดล้อมเพื่อส่งเสริมการพัฒนาสมองส่งเสริม
การพัฒนาจิตและการหายใจอย่างถูกวิธีเพื่อพัฒนาสมอง นักเรียนได้รับการพัฒนาอย่างเต็มศักยภาพของแต่ละ
บุคคลเพื่อปรับการเรียนเปล่ียนการสอนของครูตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการได้พัฒนาครบท้ัง4ด้าน  
ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์-จิตใจ ด้านสังคม และด้านสติปัญญา เหมาะสมกับวัยส่งผลให้เด็กพัฒนาการด้าน
สติปัญญา  ส่ือสารได้  มีทักษะการคิดพื้นฐานและแสวงหาความรู้ ตามเป้าหมายของโรงเรียน 
 ความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้อง...........อยูใ่นระดับดีมาก......................................... 
 
 

5. เด็กทุกคน มีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ ด้านการสังเกต ด้านการจ าแนกและด้านการ
วัด ในระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 90 ตามโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย แห่งประเทศไทย 

 

ตาราง  7  เด็กทุกคนมีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ ด้านการสังเกต  ด้านการจ าแนกและด้าน
การวัด ตามโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย แห่งประเทศไทย  ปีการศึกษา  2564 
 

ระดับชั้น 

จ า
นว

นนั
กเ

รีย
น 

ด้านการสังเกต ด้านการจ าแนก ด้านการวัด 

รวม 

เด็กที่มีผลการ
ประเมินระดับ 2  
(พอใช้)ขึ้นไป หมาย

เหตุ 

1 2 3 1 2 3 1 2 3 

คว
รส

่งเส
ริม

 

พอ
ใช

 ้

ดี 

คว
รส

่งเส
ริม

 

พอ
ใช

 ้

ดี 

คว
รส

่งเส
ริม

 

พอ
ใช

 ้

ดี จ านวน ร้อยละ 

อนุบาลปีท่ี 2 17   17   17   17  17 100  
อนุบาลปีท่ี 3 14   14   14   14  14 100  
รวมทุกระดบัชั้น 31   31   31   31  31   

ร้อยละ 100   100   100   100  100   
 

อ้างอิงจาก : ผลการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัยที่จบหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2563 
ปีการศึกษา  2564  ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  กระทรวงศึกษาธิการ 

 

           จากตาราง 5 ผลการประเมินทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ ด้านการสังเกต  ด้านการจ าแนก
และด้านการวัด ตามโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย แห่งประเทศไทย  ปีการศึกษา  2564 อนุบาลปีท่ี 2 
เด็กท่ีมีผลการประเมินในระดับ 2 ขึ้นไป  จ านวน 17 คน  ร้อยละ 100 และ อนุบาลปีท่ี 3 เด็กท่ีมีผลการ
ประเมินในระดับ 2 ขึ้นไป  จ านวน 14 คน  ร้อยละ 100  โดยโรงเรียนได้ด าเนินตามโครงการบ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อย แห่งประเทศไทย  ปีการศึกษา  2564  จัดกิจกรรมการทดลอง 20 กิจกรรม เพื่อให้เด็กมี
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ความคิดรวบยอดเกี่ยวกับส่ิงต่าง ๆ ท่ีเกิดจากการเรียนรู้ สามารถแก้ปัญหาได้เหมาะสมกับวัยเด็กมีจินตนาการ
และมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ ทักษะในการใช้กล้ามเนื้อใหญ่ – เล็ก ทักษะในการใช้ประสาทสัมผัสท้ัง 5 เด็กมี
ทักษะในการส่ือสารทักษะการสังเกตและส ารวจ ทักษะในเรื่องมิติสัมพันธ์ ทักษะเรื่องจ านวน ปริมาณ น้ าหนัก 
และกะประมาณเพื่อให้เด็กมีการเช่ือมโยงความรู้และทักษะต่าง ๆ มีความกระตือรือร้นในการเรียนรู้ส่ิงต่าง ๆ 
รอบตัว และสนุกกับการเรียนรู้ ผลท่ีเกิดกับเด็กคือ นักเรียนสามารถคิดรวบยอด คิดแก้ปัญหา และคิด
สร้างสรรค์ 

 6. เด็กทุกคน มีทักษะตามกิจกรรมสะเต็มศึกษา ระดับดีขึ้นไป ได้ร้อยละ 90 
ตาราง  8  เด็กมีทักษะตามกิจกรรมสะเต็มศึกษา ปีการศึกษา  2564 
 

ระดบัชั้น 

จ า
นว

นน
ักเ

รีย
น 

กิจกรรม กิจกรรม 

รวม 

เดก็ที่มผีลการ
ประเมินระดับ 2  
(พอใช้)ขึ้นไป 

หมายเหต ุ
1 2 3 1 2 3 

คว
รส

่งเส
ริม

 

พอ
ใช

 ้

ดี 

คว
รส

่งเส
ริม

 

พอ
ใช

 ้

ดี จ านวน ร้อยละ 

อนบุาลปีที่ 2 17   17   17  17 100  
อนบุาลปีที่ 3 14   14   14  14 100  
รวมทุกระดบัชั้น 31   31   31  31   

ร้อยละ 100   100   100  100   
 

อ้างอิงจาก : ผลการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัยท่ีจบหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2563 
ปีการศึกษา  2564  ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  กระทรวงศึกษาธิการ 
            

จากตาราง 5 ผลการประเมินทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ ด้านการสังเกต  ด้านการจ าแนก
และด้านการวัด ตามโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย แห่งประเทศไทย  ปีการศึกษา  2564 อนุบาลปีท่ี 2 
เด็กท่ีมีผลการประเมินในระดับ 2 ขึ้นไป  จ านวน 17 คน  ร้อยละ 100 และ อนุบาลปีท่ี 3 เด็กท่ีมีผลการ
ประเมินในระดับ 2 ขึ้นไป  จ านวน 14 คน  ร้อยละ 100 โดยโรงเรียนได้ด าเนินตามเด็กมีทักษะตามกิจกรรม 
สะเต็มศึกษา ปีการศึกษา  2564 จัดกิจกรรมบูรณาการทักษะกระบวนการของท้ัง 4 สาระ อันได้แก่ 
วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิศวกรรมศาสตร์ และคณิตศาสตร์ โดยน าลักษณะธรรมชาติของแต่ ละสาระวิชาและ
กระบวนการจัดการเรียนรู้ให้กับผู้เรียนมาผสมผสานกันเพื่อให้ผู้เรียนได้เกิดการเรียนรู้กระบวนการจัดการ
เรียนรู้มีหลากหลายแบบ/รูปแบบ สามารถจัดการเรียนรู้โดยบูรณาการเหมาะสมกับหัวข้อเรื่องท่ีเด็กสนใจ 
ระดับพัฒนาการเด็กปฐมวัย ความพร้อมของครู และบริบทของโรงเรียน 
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7. เด็กทุกคนมีทักษะตามโครงการ Brain-based Learning (BBL) ระดับดีขึ้นไป ได้ร้อยละ 90 

ระดับชั้น 

จ า
นว

นนั
กเ

รีย
น 

ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์-จิตใจ ด้านสังคม ด้านสติปัญญา 

รวม 

เด็กท่ีมีผลการ
ประเมินระดับ 2  
(พอใช้)ขึ้นไป 

หมายเหตุ 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 

คว
รส

่งเส
ริม

 

พอ
ใช

 ้

ดี 

คว
รส

่งเส
ริม

 

พอ
ใช

 ้

ดี 

คว
รส

่งเส
ริม

 

พอ
ใช

 ้

ดี 

คว
รส

่งเส
ริม

 

พอ
ใช

 ้

ดี จ านวน ร้อยละ 

อนุบาลปีท่ี 2 17   17   17   17   17  17 100  

อนุบาลปีท่ี 3 14   14   14   14   14  14 100  

รวมทุก
ระดับชั้น 

31   31   31   31   31     

ร้อยละ 100   100   100   100   100     

 

อ้างอิงจาก : ผลการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัยท่ีจบหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2563 
ปีการศึกษา  2564  ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  กระทรวงศึกษาธิการ 

 
           จากตาราง 5 ผลการประเมินทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ ด้านการสังเกต  ด้านการจ าแนก
และด้านการวัด ตามโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย แห่งประเทศไทย  ปีการศึกษา  2564 อนุบาลปีท่ี 2 
เด็กท่ีมีผลการประเมินในระดับ 2 ขึ้นไป  จ านวน 17 คน  ร้อยละ 100 และ อนุบาลปีท่ี 3 เด็กท่ีมีผลการ
ประเมินในระดับ 2 ขึ้นไป  จ านวน 14 คน  ร้อยละ 100 โดยโรงเรียนได้ด าเนินกิจกรรมเคล่ือนไหวประกอบ
จังหวะ กิจกรรมเสริมประสบการณ์ กิจกรรมสร้างสรรค์ กิจกรรมเสรี กิจกรรมกลางแจ้งและกิจกรรมเกม
การศึกษา  กิจกรรมผลท่ีเกิดกับเด็กคือ โรงเรียนมีกิจกรรมด้านการจัดสภาพแวดล้อมเพื่อส่งเสริมการพัฒนา
สมองส่งเสริมการพัฒนาจิตและการหายใจอย่างถูกวิธีเพื่อพัฒนาสมอง นักเรียนไ ด้รับการพัฒนาอย่างเต็ม
ศักยภาพของแต่ละบุคคลเพื่อปรับการเรียนเปล่ียนการสอนของครูตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการได้
พัฒนาครบท้ัง4ด้าน  ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์-จิตใจ ด้านสังคม และด้านสติปัญญา เหมาะสมกับวัย 
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มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ระดับคุณภาพ :  ..................ดี..................... 

 
              1.พัฒนาหลักสูตรครอบคลุมท้ังพัฒนาการ  4 ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่นระดับดีขึ้นไป
สถานศึกษา มีหลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัยท่ียืดหยุ่น  สอดคล้องกับหลัก สูตรการศึกษาปฐมวัย  
พุทธศักราช 2563 ได้ร่วมกันพัฒนาหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง  4  ด้าน  สอดคล้องกับบริบทของ
ท้องถิ่น จัดประสบการณ์ท่ีเตรียมความพร้อมและไม่เร่งรัดวิชาการ  เน้นการเรียนรู้ผ่านการเล่น และการลงมือ
ปฏิบัติ  ตอบสนองความต้องการและความแตกต่างของเด็กปกติ  และกลุ่มเป้าหมายเฉพาะ  และสอดคล้องกับ
วิถีชีวิตของครอบครัว  ชุมชน และท้องถิ่น  
             2. จัดครูเพียงพอกับช้ันเรียน  มีความเหมาะสม  ระดับดีขึ้นไป  จัดครูเพียงพอกับช้ันเรียน มีความ
เหมาะสมกับภารกิจการเรียนการสอน  มีครูท่ีจบการศึกษาปฐมวัยหรือผ่านการอบรมการศึกษาปฐมวัยอย่าง
พอเพียงกับช้ันเรียน 
             3.ส่งเสริมให้ครูมีความเช่ียวชาญด้านการจัดประสบการณ์  ระดับดีขึ้นไป 
                    ส่งเสริมให้ครูมีความเช่ียวชาญด้านการจัดประสบการณ์  ส่งเสริมให้ครูและบุคลากรให้มี
ความรู้  ความสามารถ ดังนี้ 
                        1) โครงการพัฒนาครูรูปแบบครบวงจร (คูปองครู) :  ทุกคนคน ได้เข้ารับการอบรม
โครงการพัฒนาครูรูปแบบครบวงจร รวมหลักสูตรท่ีครูเข้ารับการอบรมท้ังหมด  
                        2) การเข้ารับการพัฒนาจากหน่วยงานต้นสังกัดได้เข้ารับการอบรมและพัฒนาจาก
ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 
                        3) โรงเรียนจัดการพัฒนาให้ครูและบุคลากรทุกคนภายในโรงเรียน ได้แก่ โครงการการ 
บูรณาการความร่วมมือเพื่อยกระดับการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาท่ีเน้นการมีส่วนร่วมจากทุกภาค
ส่วน และ โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ปีการศึกษา 2563  
                        4) การเข้ารับการพัฒนาในระบบ TEPE Online ทุกคน 
                        5) ครูเข้าร่วมชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ PLC กับส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3   
                        6)จัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) อย่างสม่ าเสมอต่อเนื่องทุกสัปดาห์ โดย
จัดแบ่งครูเป็นกลุ่ม จ านวน 4 กลุ่ม ตามช่ัวโมงการสอนท่ีว่างตรงกันเพื่อไม่ให้กระทบต่อเวลาเรียนของนักเรียน  
ให้ครูได้มีโอกาสพูดคุยแลกเปล่ียนเรียนรู้ซึ่งกันและกัน   
                         7) จัดสภาพแวดล้อมและส่ือการเรียนรู้  อย่างปลอดภัยและพอเพียง ระดับดีขึ้นไปจัด
สภาพแวดล้อมและส่ือการเรียนรู้  อย่างปลอดภัยและพอเพียง  ส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้เป็นรายบุคคลและ
กลุ่ม  เล่นแบบร่วมมือร่วมใจ  ทุกห้องเรียนช้ันอนุบาล 1-3  มีมุมประสบการณ์จ านวน 3 มุม   มีส่ือการเรียนรู้  
เช่น  ของเล่น  หนังสือนิทาน  ส่ือจากธรรมชาติ  ส่ือส าหรับเด็กมุด ลอด  ปีนป่าย  ส่ือเทคโนโลยี  ส่ือเพื่อการ
สืบเสาะหาความรู้อย่างเพียงพอ 
      8)ให้บริการส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือการเรียนรู้ เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์ 
ระดับดีขึ้นไป 
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               9) ให้บริการเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือการเรียนรู้ ระดมทรัพยากรเพื่อการพัฒนาคุณภาพ
ห้องเรียนช้ันอนุบาลปีท่ี 1 - 3  มีส่ือ และแหล่งเรียนรู้ เด็กได้ค้นหาความรู้และเรียนรู้  มีการจัดระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ เช่น การติดต้ังคอมพิวเตอร์  PC พร้อมชุด
อุปกรณ์ต่อพ่วง  TV LCD  คอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊คในห้องเรียน ติดต้ังระบบสัญญาณอินเตอร์เน็ต เพื่อกระจาย
สัญญาณอินเตอร์เน็ตให้ครบคลุมท่ัวถึง จัดเพจของโรงเรียน  ให้ครู นักเรียน ผู้ปกครอง และประชาชนสามารถ
เข้าถึงระบบ ได้มากขึ้น  มีการประสานความร่วมมือกับผู้ปกครองโดย ใช้ระบบกลุ่มใน Face book  และ Line  
มาใช้ในการบริหารจัดการและจัดการเรียนการสอน 
               10)  มีระบบบริหารคุณภาพท่ีเปิดโอกาสให้ ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม  ระดับดี  ขึ้นไป                            
สถานศึกษาร่วมกับคณะกรรมการสถานศึกษา ก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจ ก าหนดมาตรฐาน
การศึกษาระดับปฐมวัย  สภาพปัญหาความต้องการพัฒนาของสถานศึกษา  ความต้องการของชุมชน ท้องถิ่น  
มีการก าหนดมาตรฐานสถานศึกษา  ข้อมูลสารสนเทศมีความถูกต้อง น าไปประยุกต์ใช้ได้ มีการด าเนินงาน
อย่างเป็นระบบ  และด าเนินการตามแผนโดยใช้กระบวนการ  PDCA  มีการประเมินผล  และตรวจสอบ
คุณภาพภายในสถานศึกษา  ติดตามผลการด าเนินงาน  และจัดท ารายงานผลการประเมินตนเองประจ าปี  น า
ผลการประเมินไปปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา  ผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม     
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มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ระดับคุณภาพ : ..........ดี........... 

 

                สถานศึกษามีการจัดครูและบุคลากร จัดประสบการณ์ปฐมวัย จ านวน 2 คน มีผลการพัฒนาครู 
ดังนี ้
         ข้อ 1  ครูปฐมวัยทุกคนจัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริมพัฒนาการ 4 ด้านเต็มศักยภาพ ระดับดีขึ้นไป 

 
ครูคนที่ 

 
สอนชั้น 

สรุปการจัดประสบการณ์ 
พัฒนา  4  ด้าน 

จุดเด่น 

มีนวัตกรรม 
การพัฒนา 4 ด้าน 
เป็นแบบอย่างที่ดี 

ระดับการ
พัฒนา 
 4 ด้าน 

1 อนุบาล 2 การเรียนรู้แบบบูรณาการ การจัดประสบการณ์ด้วยวิธี
ท่ีหลากหลาย 

ดี 

2 อนุบาล 2 การเรียนรู้แบบเรียนปนเล่น การจัดมุมประสบการณ์ใน
ช้ันเรียน 

ดี 

3 อนุบาล 2 การเรียนรู้แบบเรียนปนเล่น การจัดประสบการณ์แบบ
กิจกรรมกลางแจ้ง 

ดี 

4 อนุบาล 3 การเรียนรู้แบบลงมือกระท า การจัดประสบการณ์แบบ
กิจกรรม  bbl 

ดี 

5 อนุบาล 3 การเรียนรู้แบบบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย การจัดประสบการณ์แบบ
สืบเสาะ 

ดี 

6 อนุบาล 3 การเรียนรู้แบบบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย การจัดประสบการณ์แบบ
โครงงาน 

ดี 

    ครูปฐมวัยทุกคนจัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริมพัฒนาการ  4  ด้านเต็มศักยภาพ  พบว่า  อยู่ในระดับดี 
การจัดประสบการณ์พัฒนา  4  ด้าน  ของช้ันอนุบาล  2  ใช้การจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบบูรณาการ  และ
การเรียนรู้แบบเรียนปนเล่น  และมีนวัตกรรมท่ีส่งเสริมพัฒนาการเด็กท้ัง  4  ด้าน ดังนี้  การจัดประสบการณ์
ด้วยวิธีท่ีหลากหลาย การจัดมุมประสบการณ์ในช้ันเรียน การจัดกิจกรรมกลางแจ้ง  การจัดประสบการณ์
พัฒนา    4  ด้าน  ระดับช้ันอนุบาล  3  ใช้การจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบลงมือกระท า  การเรียนรู้แบบบ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อย  และมีนวัตกรรมท่ีส่งเสริมพัฒนาการเด็กท้ัง  4  ด้าน ดังนี้   การจัดประสบการณ์แบบ
กิจกรรม  bbl  การจัดประสบการณ์แบบสืบเสาะ  การจัดประสบการณ์แบบโครงงาน  จากการจัด
ประสบการณ์ท่ีส่งเสริมพัฒนาการ  4  ด้านสามารถบอกเรื่องราวหรือประสบการณ์ท่ีเด็กได้รับว่าเด็กเกิดการ
เรียนรู้และมีความก้าวหน้าเพียงใด  และน าข้อมูลผลการประเมินพัฒนาการเด็กมาพิจารณาปรับปรุงวาง
แผนการจัดกิจกรรมให้เด็กแต่ละคนได้รับการพัฒนาตามจุดมุ่งหมายได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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           ข้อ 2  ครูปฐมวัยทุกคนจัดกิจกรรมประสบการณ์ตรง  เล่นและมีความสุข  ระดับดีขึ้นไป 
 

 
ครูคนที่ 

 
สอนชั้น 

สรุปการจัดประสบการณ์ตรง 
และมีความสุข 

จุดเด่น ๆ 

มีนวัตกรรม 
ในการพัฒนา 

เป็นแบบอย่างที่ดี 

ระดับการพัฒนา 
นักเรียน 4 ด้าน 

1 อนุบาล 2 กิจกรรมการส่งเสริมการกล้า
แสดงออก 

กิจกรรมการสอนแบบ 
บทบาทสมมุติ 

ดี 

2 อนุบาล 2 กิจกรรมการส่งการมีอิสระทาง
ความคิด 

กิจกรรมการพัฒนา 
กล้ามเนื้อมัดเล็ก 

ดี 

3 อนุบาล 2 กิจกรรมการส่งการมีอิสระทาง
ความคิด 

กิจกรรมการพัฒนา 
กล้ามเนื้อมัดเล็ก 

ดี 

4 อนุบาล 3 กิจกรรมการส่งเสริมกระบวนการ
คิด 

กิจกรรมการสอนแบบ 
สะเต็มศึกษา 

ดี 

5 อนุบาล 3 กิจกรรมการเรียนรู้แบบ Active  
Learning   

กิจกรรมการสอนแบบ 
บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 

ดี 

6 อนุบาล 3 กิจกรรมการเรียนรู้แบบ Active  
Learning   

กิจกรรมการสอนแบบ 
บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 

ดี 

 ครูปฐมวัยทุกคนจัดกิจกรรมประสบการณ์ตรง เล่นและมีความสุข  พบว่า  อยู่ในระดับดี  การจัด
กิจกรรมประสบการณ์ตรง เล่นและมีความสุข ของระดับช้ันอนุบาล  2  ใช้การจัดกิจกรรมการส่งเสริมการกล้า
แสดงออก  กิจกรรมการส่งการมีอิสระทางความคิด  และมีนวัตกรรมในการพัฒนา  ดังนี้  กิจกรรมการสอน
แบบบทบาทสมมุติ  กิจกรรมการพัฒนากล้ามเนื้อมัดเล็ก  ระดับช้ันอนุบาล  3  ใช้กิจกรรมการส่งเสริม
กระบวนการคิด  กิจกรรมการเรียนรู้แบบ  Active  Learning  และมีนวัตกรรมในการพัฒนา  ดังนี้  กิจกรรม
การสอนแบบสะเต็มศึกษา กิจกรรมการสอนแบบบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย  ครูปฐมวัยทุกคนสร้างโอกาสให้
เด็กได้รับประสบการณ์ตรง  เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข  ครูจัดประสบการณ์การเรียนรู้ท่ีเน้นเด็กเป็นส าคัญ   
ครูส่งเสริมให้เด็กมีโอกาสเลือกท ากิจกรรมอย่างอิสระ  ตามความต้องการ  ความสนใจ  และความสามารถ  
อย่างหลากหลายรูปแบบ  โดยครูร้อยละ  100  จัดประสบการณ์การเรียนรู้อย่างหลากหลาย  ใช้วิธีสอนแบบ 
แบบบูรณาการใช้วิธีสอนแบบ  Active  Learning  ดังนี้ 
ครูชั้นอนุบาล 2 สอนแบบ  1.  แบบเรียนปนเล่น  2.  แบบบูรณาการ  3.  การจัดการเรียนรู้สมองเป็นฐาน 
(BBL: Brain-Based Learning)   
ครูชั้นอนุบาล 3 สอนแบบ  1.  แบบเรียนปนเล่น  2.  แบบบูรณาการ  3.  การจัดการเรียนรู้สมองเป็นฐาน 
(BBL: Brain-Based Learning)  4. บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย   
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      ข้อ 3 ครูปฐมวัยทุกคนจัดบรรยากาศท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ ใช้ส่ือเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมตามวัยระดับดี ขึ้นไป 
 

 
ครคูนที ่

 
สอนชั้น 

สรุปการจัดบรรยากาศที่เอื้อต่อ
การเรียนรู้ ใช้สือ่เทคโนโลยี 

ที่เหมาะสมตามวัย   
จุดเดน่ 

มีนวัตกรรม 
การพัฒนา 

เปน็แบบอย่างที่ด ี

ระดบัการพัฒนา 
นักเรียน 4 ด้าน 

1 อนุบาล 2 มีพื้นท่ี มุมประสบการณ์ และ
สื่อท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ 

- การมีส่วนร่วมของครูและเด็กในการผลิตสื่อ 
- การพัฒนาระเบียบวินัยโดยใช้นิทาน 
- การใช้สื่อและเทคโนโลยีในการจัด
ประสบการณ ์

ดี 

2 อนุบาล 2 มีพื้นท่ี มุมประสบการณ์ และ
สื่อท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ 

- การมีส่วนร่วมของครูและเด็กในการผลิตสื่อ 
- การพัฒนาระเบียบวินัยโดยใช้นิทาน 
- การใช้สื่อและเทคโนโลยีในการจัด
ประสบการณ ์

ดี 

3 อนุบาล 2 มีพื้นท่ี มุมประสบการณ์ และ
สื่อท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ 

- การมีส่วนร่วมของครูและเด็กในการผลิตสื่อ 
- การพัฒนาระเบียบวินัยโดยใช้นิทาน 
- การใช้สื่อและเทคโนโลยีในการจัด
ประสบการณ ์

ดี 

4 อนุบาล 3 มีพื้นท่ี มุมประสบการณ์ และ
สื่อท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ 

- การมีส่วนร่วมของครูและเด็กในการผลิตสื่อ 
- การพัฒนาระเบียบวินัยโดยใช้นิทาน 
- การใช้สื่อและเทคโนโลยีในการจัด
ประสบการณ ์

ดี 

5 อนุบาล 3 มีพื้นท่ี มุมประสบการณ์ และ
สื่อท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ 

- การมีส่วนร่วมของครูและเด็กในการผลิตสื่อ 
- การพัฒนาระเบียบวินัยโดยใช้นิทาน 
- การใช้สื่อและเทคโนโลยีในการจัด
ประสบการณ ์

ดี 

6 อนุบาล 3 มีพื้นท่ี มุมประสบการณ์ และ
สื่อ ท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ 

- การมีส่วนร่วมของครูและเด็กในการผลิตสื่อ 
- การพัฒนาระเบียบวินัยโดยใช้นิทาน 
- การใช้สื่อและเทคโนโลยีในการจัด
ประสบการณ ์

ดี 

 
ครูปฐมวัยทุกคนจัดบรรยากาศท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ ใช้ส่ือเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมตามวัย  พบว่า  อยู่ใน

ระดับดี  การจัดบรรยากาศท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้  ใช้ส่ือเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมตามวัย  ของระดับช้ันอนุบาล  2-3 
ครูจัดบรรยากาศในช้ันเรียนมีพื้นท่ี  มุมประสบการณ์  และส่ือท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้  มีป้ายนิเทศส่งเสริมการ
เรียนรู้ของเด็ก  และมีนวัตกรรมการพัฒนาคือ  การมีส่วนร่วมของครูและเด็กในการผลิตส่ือ  การพัฒนา
ระเบียบวินัยโดยใช้นิทาน  การใช้ส่ือและเทคโนโลยีในการจัดประสบการณ์   

ครูจัดบรรยากาศในช้ันเรียนสะอาด  น่าดู  น่าอยู่  น่าเรียน  มีมุมประสบการณ์จ านวน 5 - 6 มุม  มี
ป้ายนิเทศส่งเสริมการเรียนรู้ของเด็ก  ครูใช้ส่ือและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับช่วงอายุของเด็ก 
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ข้อ 4  ครูปฐมวัยทุกคนประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง และน าผลการประเมินปรับปรุงจัด
ประสบการณ์พัฒนาเด็ก  ระดับดีขึ้นไป 

 
 

ครคูนที ่
 

สอนชั้น 
สรุปการประเมิน

พฒันาการเด็กตามสภาพ
จริง และน าผลการ

ประเมินไปใช้        
จุดเดน่ 

มีนวัตกรรม 
การพัฒนา 

เปน็แบบอย่างที่ด ี

ระดบัการพัฒนา 
นักเรียน 4 ด้าน 

1 อนุบาล 2 ประเมินตามสภาพจริง
ด้วยวิธีการหลากหลาย
อย่างต่อเน่ืองตลอดปี 

คู่มือการวัดและประเมิน
พัฒนาการเด็กปฐมวัย 

ดี 

2 อนุบาล 2 ประเมินตามสภาพจริง
ด้วยวิธีการหลากหลาย
อย่างต่อเน่ืองตลอดปี 

คู่มือการวัดและประเมิน
พัฒนาการเด็กปฐมวัย 

ดี 

3 อนุบาล 2 ประเมินพัฒนาการตาม
สภาพจริงจากกจิกรรม

ประจ าวัน 

การประเมินเด็กเป็น
รายบุคคล 

ดี 

4 อนุบาล 3 ประเมินตามสภาพจริง
ด้วยวิธีการหลากหลาย
อยา่งต่อเน่ืองตลอดปี 

คู่มือการวัดและประเมิน
พัฒนาการเด็กปฐมวัย 

ดี 

5 อนุบาล 3  ประเมินเด็กเป็น
รายบุคคลและน าผลการ
ประเมินมาพัฒนาเด็กที่มี

พัฒนาการช้า 

การประสานส่งเสริม
พัฒนาการร่วมกับผู้ปกครอง 

ดี 

6 อนุบาล 3 ประเมินตามสภาพจริง
ด้วยวิธีการหลากหลาย
อย่างต่อเน่ืองตลอดปี 

คู่มือการวัดและประเมิน
พัฒนาการเด็กปฐมวัย 

ดี 

  
ครูปฐมวัยทุกคนประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง  และน าผลการประเมินปรับปรุงจัด

ประสบการณ์พัฒนาเด็ก  พบว่า  อยู่ในระดับดี  การประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง และน าน าผลการ
ประเมินปรับปรุงจัดประสบการณ์พัฒนาเด็ก  ระดับช้ันอนุบาล  2  ใช้ประเมินตามสภาพจริงด้วยวิธีการ
หลากหลายอย่างต่อเนื่องตลอดปี  ประเมินพัฒนาการตามสภาพจริงจากกิจกรรมประจ าวัน  ใช้นวัตกรรม 
การพัฒนา  ดังนี้  คู่มือการวัดและประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัย  การประเมินเด็กเป็นรายบุคคล  ระดับช้ัน
อนุบาล  3  ใช้การประเมินตามสภาพจริงด้วยวิธีการหลากหลายอย่างต่อเนื่องตลอดปี   ประเมินเด็กเป็น
รายบุคคลและน าผลการประเมินมาพัฒนาเด็กท่ีมีพัฒนาการช้า  ใช้นวัตกรรมการพัฒนา  ดังนี้  คู่มือการวัด
และประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัย  การประสานส่งเสริมพัฒนาการร่วมกับผู้ปกครอง   

71 



การประเมินพัฒนาการและการเรียนรู้เป็นส่ิงท่ีควรเกิดขึ้นควบคู่ไปกับการจัดประสบการณ์ตามปกติใน
กิจวัตรประจ าวัน  ครูท่ีประเมินอย่างต่อเนื่องและเป็นระบบจะสามารถใช้หลักสูตรและจัดประสบการณ์ได้
อย่างเหมาะสมกับวัย  และความแตกต่างระหว่างบุคคลของ  

 
สรุปรายงานผลความโดดเด่นเฉพาะทาง ระดับปฐมวัย 

 
1. บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
    1.1 รางวัลที่ได้รับ  บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย  ระดับประเทศ 
    1.2  มีผลการพัฒนา ดังนี้  
 1. นักเรียนช้ันอนุบาล  ปฏิบัติกิจกรรมทางวิทยาศาสตร์ด้วยตนเอง 
 2. นักเรียนใช้จินตนาการในการสร้างช้ินงานด้วยตนเอง 
        3. นักเรียนต้ังค าถามในเรื่องท่ีตนเองสนใจได้ 
        4. นักเรียนคิดวิเคราะห์  แก้ปัญหาและตัดสินใจได้ตามวัย 
  1.3  กระบวนการพัฒนา 
          1. เด็กปฐมวัยและครูผู้สอนช่วยกันสร้างกระบวนการเรียนรู้ร่วมกัน (Co – Construction) ได้แก่  
 1.1 ครูผู้สอนจะร่วมหาความคิดและกระบวนการพร้อมกับเด็กปฐมวัย  
 1.2 การทดลองไม่ได้จ ากัดเป็นเพียง “การท าตาม” การทดลองต่าง  ๆ  ต้องไม่ถูกจ ากัดอยู่แค่       
ผลการทดลองเท่านั้น  แต่ควรมีการต่อยอดความรู้ออกไป  
 1.3 เด็กปฐมวัยการเรียนรู้และแลกเปล่ียนความคิดร่วมกัน  
 1.4 เด็กปฐมวัยน่าจะสามารถพัฒนาศักยภาพของตนได้  
 1.5 เด็กปฐมวัยต้องเรียนรู้ศักยภาพใหม่ ๆ  
 1.6 การเรียนรู้ร่วมกนัในการท างาน เด็กปฐมวัยจะสามารถน าไปใช้เช่ือมโยงความหมายกับ โลกของ
ตัวเอง เด็กปฐมวัย และครูผู้สอนจะร่วมกันสร้าง  
2. เด็กปฐมวัยรู้ตัวว่าพวกเขาก าลังเรียน เรียนเร่ืองอะไร และเรียนอย่างไร เป็นการประเมินการคิด และ
การเรียนรู้ (Metacognition) ได้แก่ 
      2.1 ความรู้ของเด็กปฐมวัยเกี่ยวกับส่ิงท่ีตัวเองค้นพบ และวิธีหาความรู้ของตนเองผู้เรียนจะ  ตระหนัก
ถึงความรู้  การค้นพบ  และกลวิธีการเรียนของตัวเอง  
      2.2 ครูผู้สอนและเด็กปฐมวัยไม่ได้ศึกษาแต่เนื้อหาในการเรียนและกิจกรรมต่าง  ๆ  เท่านั้น  แต่ต้อง
เน้นกระบวนการเรียนรู้ควบคู่ไปด้วย  การประเมินการเรียนรู้  คิด  มีความเกี่ยวข้องกับโลกของเด็กปฐมวัย  ซึ่ง
สองส่วนนี้ต้องถูกน ามาผสมและเช่ือมโยงกัน  
      2.3 ปรากฏการณ์ท่ีมีมาจากโลกของเด็กปฐมวัย  และน าไปสอดใส่ในความเช่ือมโยงท่ีซับซ้อน  
      2.4 การบันทึกกิกจรรมจะช่วยส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ของเด็กปฐมวัย  ช่วยส่งเสริมให้กระบวนการ
เรียนรู้ของเด็กปฐมวัยมีประสิทธิภาพเพิ่มมากขึ้น                      
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 3. นวัตกรรม/แบบอย่างที่ 
 1.  การสอนแบบบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
 2.  การสอนแบบบูรณาการ 
         3.1. กระบวนการพัฒนา 
                 บุคลากร (รูปแบบ อุน่ใจ)  
 ผู้บริหาร มีความรู้เรื่องการจัดการศึกษาปฐมวัย   มีวิสัยทัศน์  ให้การสนับสนุน  เป็น
ตัวอย่าง  และ  ขยายผลแก่โรงเรียนอื่น  มีการประชุมวางแผน  นิเทศ  ก ากับ  ติดตามอย่างเป็นระบบ 
สม่ าเสมอ  และต่อเนื่อง  
 ครูผู้สอน  ส าเร็จการศึกษาสาขาวิชาเอกการศึกษาปฐมวัย  มีความรู้เกี่ยวกับการจัด
การศึกษา  ปฐมวัย  เข้าใจหลักสูตร  สามารถน าหลักสูตรสถานศึกษาสู่การจัดประสบการณ์  เป็นตัวอย่างและ
ขยายผล  แก่โรงเรียนปฐมวัยอื่นได้  มีความประพฤติดี  เป็นแบบอย่างท่ีดีให้กับเด็ก  มีเมตตา  ยุติธรรม  และ
ให้อิสระในการแสดงออกในการคิดของเด็กมีสุขภาพแข็งแรง  ไม่เป็นโรคติดต่อ  ไม่ติดสารเสพติด  
 ผู้ปกครอง / ชุมชน มีกิจกรรมส่ือสารระหว่างบ้าน  ชุมชน  ให้ความร่วมมือกับครูผู้สอน 
ในการจัดการศึกษา  
 สภาพแวดล้อมและอาคารสถานที่ (ตามรูปแบบน่าอยู่ อุน่ใจ ปลอดภัย สร้างนิสัยและ
รากฐาน การเรียนรู้)  
 โรงเรียนมีความพร้อมของอาคารสถานท่ี สภาพแวดล้อมภายในและภายนอกอาคาร 
สะอาด  ถูกสุขลักษณะ  ปลอดภัย  เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้และพัฒนาเด็ก  มีเครื่องเล่นสนามหลากเพียงพอ 
จัดให้มี  วัสดุกันกระแทกภายในอาคารมีแสงสว่างเพียงพอ  อากาศถ่ายสะดวก  มีการจัดมุมประสบการณ์ท่ีมี
ส่ือ  อุปกรณ์เหมาะสม  พื้นห้องเป็นวัสดุท่ีไม่ล่ืน  ปราศจากส่ิงกีดขวางท่ีเป็นอันตรายแก่เด็ก  มีห้องส้วมและ 
อ่างล้างมือจ านวนเพียงพอ  ถูกสุขลักษณะ  ปลอดภัย  และเหมาะสมกับเด็ก  สถานท่ีเตรียมและปรุงอาหาร  
มีแสงสว่างเพียงพอมีน้ าด่ืมท่ีสะอาดให้บริการภายในห้องเรียนทุกห้องเรียน  
 หลักสูตร(ตามรูปแบบสร้างนิสัย และรากฐานการเรียนรู้)  
 โรงเรียนใช้หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย  พุทธศักราช  2563  โดยด าเนินการตามปรัชญา 
การศึกษาปฐมวัย  หลักการ  และจุดมุ่งหมายของหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย  พุทธศักราช  2563  หลักสูตร
เกิดจากการประสานความร่วมมือของทุกฝ่าย  เช่น  คณะกรรมการสถานศึกษา  บุคลากรในโรงเรียน 
ผู้ปกครอง  ชุมชน  และท้องถิ่น  มีการน าหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยสู่การปฏิบัติอย่างชัดเจน  เป็นรูปธรรม  
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         3.2 นวัตกรรม/แบบอย่างที่ 
 การสอนสอนแบบ Active  Learning 
                             สรุประดับคุณภาพรวมระดับปฐมวัย  :  ...................ดี..................  
        3.3 ข้อมูลหลักฐานเชิงประจักษ์ที่สนับสนุน 
                  1.  ด้านคุณภาพเด็ก 

1. เด็กมีพัฒนาการสมดุล 
2. มีโครงการส่งเสริมพัฒนาการเด่นชัด 
3. มีหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยท่ีน าสู่การปฏิบัติ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 4. การปั้นดินน้ ามัน  
 5. การฉีกตัดปะ กระดาษ 

                  2.  ด้านการบริหารและการจัดการ 
1.  โรงเรียนจัดครูผู้สอนท่ีมีความเช่ียวชาญและมีประสบการณ์ในการจัด

กระบวนการเรียนรู้และมีส่ืออุปกรณ์ท่ีพร้อมและพอเพียงกับเด็ก ชุมชนมีส่วนร่วมด้วยดี    
2.  มีกระบวนการ PLC อย่างสม่ าเสมอเพื่อแลกเปล่ียนการเรียนรู้ร่วมกันอย่างเป็น

รูปธรรม 
3.  จัดสภาพแวดล้อมท่ีเป็นแหล่งการเรียนรู้ภายนอกห้องเรียนให้มีความพร้อมและ

เพียงพอมากยิ่งขึ้น เช่น บ่อทราย บ้านบอล เครื่องเล่น 
                  
4.  ด้านจัดประสบการณ์เด็กเป็นส าคัญ 

1. ครูมีประสบการณในการจัดกิจกรรมประสบการณ์การเรียนรู้ท่ีพัฒนาเด็กปฐมวัยในทุกด้านอย่าง
เหมาะสมเต็มศักยภาพ ด้วยกิจกรรมท่ีหลากหลาย ได้แก่ การจัดกิจกรรมหลัก 6 กิจกรรม กิจกรรมการเรียนรู้
บ้านวิทยาศาสตร์น้อย  BBL เป็นต้น   
           2. ครูใช้ส่ือเทคโนโลยีท่ีทันสมัยและมีความปลอดภัย ได้แก่คอมพิวเตอร์ท่ีมีคุณภาพ โทรทัศน์ท่ีมีการ
เช่ือมต่ออินเตอร์เน็ตท่ีมีขนาดเหมาะสมแก่เด็ก และเอื้อต่อการเรียนรู้ 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

74 



2. ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 

1.  ผลการพัฒนาตามมาตรฐานของสถานศึกษา   
 

          มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพของผู้เรียน 
                                     ระดับคุณภาพ  :  .............ดี........................... 
         คุณภาพผู้เรียนมี  2  ด้าน  ดังนี้  
                    1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
                                     ระดับคุณภาพ  :   ............ดี.................. 
 

ข้อ 1 นักเรียนทุกคน มีความสามารถอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน  ในระดับดีขึ้นไปร้อยละ 80   
 

      1.1  ผลประเมินการอ่าน เขียนภาษาไทย ปีการศึกษา 2564  

               ผลประเมินการอ่าน เขียนภาษาไทยช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1-3  
 
 

คร้ัง
ท่ี 

ช้ัน 
ป.1-3 

จ านวนวนนักเรียน 
นักเรียนปกติจ าแนกตามผล
ประเมินการอ่านออกเสียง 

นักเรียนปกติจ าแนกตามผล
ประเมินการอ่านรู้เร่ือง 

นักเรียนปกติจ าแนกตาม
ผลประเมินการเขียนค า 

นักเรียนปกติจ าแนกตามผล
ประเมินการเขียนเร่ือง 

ปก
ติ+

บก
พร่

อง
 

บก
พร่

อง
 

ดัง
นั้น

มีน
ร.ป

กติ
กี่ค

น 

ดีม
าก

 

ดี 

พอ
ใช

 ้

ปรั
บป

รุง
 

รว
ม 

ดีม
าก

 

ดี 

พอ
ใช

 ้

ปรั
บป

รุง
 

รว
ม 

ดีม
าก

 

ดี 

พอ
ใช

 ้

ปรั
บป

รุง
 

รว
ม 

ดีม
าก

 

ดี 

พอ
ใช

 ้

ปรั
บป

รุง
 

รว
ม 

1 ป.1 11 0 11 10 1 0 0 11 10 1 0 0 11 10 1 0 0 11      
ป.2 13 2 11 11 1 1 0 13 11 1 1 0 13 11 1 1 0 13 11 1 1 0 13 
ป.3 18 3 15 12 5 1 0 18 12 5 1 0 18 12 5 1 0 18 12 5 1 0 18 

2 ป.1 11 0 11 10 1 0 0 11 10 1 0 0 11 10 1 0 0 11 10 1 0 0 11 
ป.2 13 2 11 11 1 1 0 13 11 1 1 0 13 11 1 1 0 13 11 1 1 0 13 
ป.3 18 3 15 12 5 1 0 18 12 5 1 0 18 12 5 1 0 18 12 5 1 0 18 

รวม  11  33 7 2 0 42 8 15 22 0 42 19 8 15 3 42 17 14 12 2 42 
ร้อยละ    95.24 4.76  95.24 4.76  95.24 4.76  95.24 4.76  

 

อ้างอิง  สรุปผลประเมินการอ่าน เขียนภาษาไทยของนักเรียนระดับประถมศึกษา  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา  
ชัยภูมิเขต 3 
           ผลประเมินการอ่าน เขียนภาษาไทยช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1-3  พบว่านักเรียนนักเรียนทุกคน มี
ความสามารถการอ่าน เขียนภาษาไทย  ในระดับดีขึ้นไปคิดเป็นร้อยละ  95.24 
 
 
 
 
 
 
 
 



ผลประเมินการอ่าน เขียนภาษาไทยช้ันประถมศึกษาปีท่ี 4-6 (เด็กปกติ)  
 

คร้ัง
ท่ี 

ช้ัน 
ป.1-3 

จ านวนวนนักเรียน 
นักเรียนปกติจ าแนกตามผล
ประเมินการอ่านออกเสียง 

นักเรียนปกติจ าแนกตามผล
ประเมินการอ่านรู้เร่ือง 

นักเรียนปกติจ าแนกตามผล
ประเมินการเขียนเร่ือง 

ปก
ติ+

บก
พร่

อง
 

บก
พร่

อง
 

ดัง
นั้น

มีน
ร.ป

กติ
กี่ค

น 

ดีม
าก

 

ดี 

พอ
ใช

 ้

ปรั
บป

รุง
 

รว
ม 

ดีม
าก

 

ดี 

พอ
ใช

 ้

ปรั
บป

รุง
 

รว
ม 

ดีม
าก

 

ดี 

พอ
ใช

 ้

ปรั
บป

รุง
 

รว
ม 

1 ป.4 21 3 18 15 6 0 0 18 15 6 0 0 18 15 6 0 0 18 
ป.5 15 2 13 10 5 0 0 13 10 5 0 0 13 10 5 0 0 13 
ป.6 19 5 14 10 9 0 0 19 10 9 0 0 19 10 9 0 0 19 

2 ป.4 21 3 18 15 6 0 0 18 15 6 0 0 18 15 6 0 0 18 
ป.5 15 2 13 10 5 0 0 13 10 5 0 0 13 10 5 0 0 13 
ป.6 19 5 14 10 9 0 0 19 10 9 0 0 19 10 9 0 0 19 

รวม    35 13 0 0 48 35 13 0 0 48 35 13 0 0 48 
ร้อยละ    100 0  100 0  100 0  

 
 

 

  อ้างอิง  สรุปผลประเมินการอ่าน เขียนภาษาไทยของนักเรียนระดับประถมศึกษา  ส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษา  ชัยภูมิ  เขต 3 

ผลประเมินการอ่าน เขียนภาษาไทยช้ันประถมศึกษาปีท่ี 4 - 6  พบว่านักเรียนทุกคน มีความสามารถ
การอ่าน เขียนภาษาไทย  ในระดับดีขึ้นไปคิดเป็นร้อยละ  100 

 

1.2  ผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน ตามหลักสูตรสถานศึกษา  
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6   

ระดับชั้น 
จ านวน นร.

ทั้งหมด 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน 
ดี่เยี่ยม ด ี ผ่าน ไม่ผ่าน 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 
ป.1 11 10 90.90 1 9.09 0 0 0 0 
ป.2 13 12 92.30 1 7.69 0 0 0 0 
ป.3 18 12 66.66 6 33.33 0 0 0 0 
ป.4 21 15 71.42 6 28.57 0 0 0 0 
ป.5 15 10 66.66 5 33.33 0 0 0 0 
ป.6 19 10 52.63 9 47.36 0 0 0 0 
รวม 97         

ร้อยละ 100 0 
  อ้างอิง  แบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน บันทึกผลการเรียนเป็นรายวิชา 

ผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน ตามหลักสูตรสถานศึกษา ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1-6   
พบว่า  นักเรียนมีความสามารถการอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน ในระดับดีขึ้นไป  คิดเป็นร้อยละ  100 
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ข้อ 2 นักเรียนทุกคนมีความสามารถการคิดค านวณ  ได้ร้อยละ 70 ขึ้นไปร้อยละ 71.70 
 

 

อ้างอิง แบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน บันทึกผลการเรียนเป็นรายวิชา 
  

ความสามารถการคิดค านวณ  ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1-6  พบว่า  นักเรียนมีความสามารถ
การคิดค านวณ  ในระดับดีขึ้นไป  คิดเป็นร้อยละ  71.70 
 
ข้อ 3 นักเรียนทุกคนสามารถพัฒนากระบวนการเรียน การคิดพัฒนานวัตกรรมจากกระบวนการเรียนการสอน 
ในระดับดี ขึ้นไป ร้อยละ 80  ขึน้ไป    
 

ระดับชั้น 
จ านวน นร.

ทั้งหมด 

ความสามารถพัฒนานวัตกรรมจากกระบวนการเรียนการสอน 
ดี่เยี่ยม ด ี ผ่าน ไม่ผ่าน 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

ป.1 11 9 70.00 1 15.00 1 15.00 0 0 

ป.2 13 10 59.00 2 18.00 1 24.00 0 0 

ป.3 18 9 37.00 7 48.00 2 16.00 0 0 

ป.4 21 15 58.00 4 29.00 2 15.00 0 0 

ป.5 15 11 48.00 2 27.00 2 27.00 0 0 

ป.6 19 15 50.00 2 43.00 2 8.00 0 0 
รวม 97 68 52.00 18 31.00 10 17.00 0 0 

ร้อยละ 88.65 11.34 
 

อ้างอิง แบบบันทึกความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และการคิดค านวณช้ันประถมศึกษาปีท่ี  1-6 
ความสามารถพัฒนานวัตกรรมจากกระบวนการเรียนการสอน  ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี1-6  

พบว่า  นักเรียนมีความสามารถพัฒนานวัตกรรมจากกระบวนการเรียนการสอน ในระดับดีขึ้นไป  คิดเป็นร้อย
ละ  88.65 

ชั้น จ านวนนักเรียน 
จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ (คน) จ านวนของ

นักเรียนที่ได้ระดับ 
3 ข้ึนไป 

ร้อยละของ
นักเรียนที่ได้

ระดับ 3 ข้ึนไป  0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

ป.1 11 0 0 0 1 0 3 1 6 10 90.91 
ป.2 13 0 1 0 1 3 0 6 3 9 69.23 
ป.3 18 0 1 1 2 1 2 5 6 13 72.22 
ป.4 21 0 0 2 1 4 3 2 9 14 66.67 
ป.5 15 0 0 0 1 3 2 3 6 11 73.33 
ป.6 19 0 0 0 5 3 5 2 4 11 57.89 
รวม 97 0 2 3 11 14 15 19 33 68 71.70 
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ข้อ 4 นักเรียนทุกคนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรใน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ ได้ค่าเฉล่ียร้อยละ 70  
ขึ้นไป  จ านวนร้อยละ 80 ขึ้นไป   
 

ระดับช้ัน 

รายวิชา  (พื้นฐาน) 
ภา

ษา
ไท

ย 

คณ
ิตศ

าส
ตร

 ์

วิท
ยา

ศา
สต

ร์
แล

ะเ
ทค

โน
โล

ยี 

สัง
คม

ศึก
ษา

ฯ 

ปร
ะว

ัติศ
าส

ตร์
 

สุข
ศึก

ษา
ฯ 

ศิล
ปะ

 

กา
รง

าน
ฯ 

ภา
ษา

อัง
กฤ

ษ 

ผล
เฉ

ลี่ย
รว

ม 

ป.1 90.91 90.91 90.91 100 100 100 100 100 90 95.86 
ป.2 84.62 69.23 92.31 100 100 100 100 100 84.62 92.31 
ป.3 66.67 72.22 77.78 88.89 88.89 94.44 77.78 83.33 61.11 79.01 
ป.4 71.43 66.67 76.19 100 85.71 85.71 95.24 100 66.67 83.07 
ป.5 66.67 73.33 86.67 93.33 100 100 100 100 66.67 87.41 
ป.6 47.37 57.89 68.42 100 89.47 100 47.37 100 42.11 72.51 
รวม 427.67 430.25 492.28 582.22 564.07 580.15 520.39 583.33 411.18 510.17 

ร้อยละ 71.28 71.71 82.05 97.04 94.01 96.69 86.73 97.22 68.53 85.03 
 

อ้างอิง  แบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน บันทึกผลการเรียนเป็นรายวิชา 
 

นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี  1 - 6  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรใน  8  กลุ่มสาระการ
เรียนรู้  ท่ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละรายวิชาในระดับ  3  ขึ้นไป  พบว่า  วิชาภาษาไทย  คิดเป็นร้อยละ  
71.28 วิชาคณิตศาสตร์  คิดเป็นร้อยละ  71.71 วิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  คิดเป็นร้อยละ  82.05  วิชา
สังคมศึกษาฯคิดเป็นร้อยละ  97.04 วิชาประวัติศาสตร์  คิดเป็นร้อยละ  94.01 วิชาสุขศึกษาฯ  คิดเป็นร้อยละ  
96.69 วิชาศิลปะ ดนตรี  คิดเป็นร้อยละ  86.73 วิชาการงานฯ  คิดเป็นร้อยละ 97.22 วิชาภาษาอังกฤษ     
คิดเป็นร้อยละ 68.53 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

78 



ข้อ 5 นักเรียนมีผลส้มฤทธิ์ทางการเรียน ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา และระดับชาติ เพิ่มขึ้น 
    
  5.1  ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน  (Reading Test : RT)  
           5.1.1  คะแนนเฉล่ียร้อยละ ปีการศึกษา 2563 - 2564   เปรียบเทียบระดับต่าง ๆ  
  

สมรรถนะ 
จ านวนและร้อยละนักเรียน จ าแนกตามระดับคุณภาพ 

ปีการศึกษา 2563 ปีการศึกษา 2564 ผลต่าง 
คะแนน S.D. คะแนน S.D. คะแนน 

การอ่านออกเสียง 73.69 7.87 67.27 6.52 - 6.42 
การอ่านรู้เร่ือง 74.76 7.99 67.27 5.13 - 7.49 

รวม 2 สมรรถนะ 75.19 15.86 67.27 11.65 -13.91 
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5.1.2  ร้อยละของจ านวนนักเรียน ปีการศึกษา 2563 - 2564 จ าแนกตามระดับคุณภาพ 
 

รายการ 
ปีการศึกษา 

2563 
ปีการศึกษา

2564 
ผลต่าง ระดับเขตฯ ผลต่าง ประเทศ ผลต่าง 

การอ่านออกเสียง 73.69 67.27 - 6.42 68.44 -6.33 69.95 -4.19 
การอ่านรู้เรื่อง 74.76 67.27 - 7.49 70.94 -1.76 72.79 -0.93 
เฉลี่ยรวม 2 ด้าน 75.19 67.27 -13.91 69.69 -4.04 71.37 -0.93 
 

 
เปรียบเทียบผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (RT) ช้ันประถมศึกษาปีที่ 1          
และ ร้อยละของผลต่างระหว่างปีการศึกษา 2563 - 2564 จ าแนกตามร้อยละของระดับคุณภาพ 
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ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (RT) ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1  ปีการศึกษา  
2563 - 2564  พบว่า  ปีการศึกษา 2563  พบว่าค่าเฉล่ียรวมสองสมรรถะเท่ากับ 75.19 และปีการศึกษา 
2564  พบว่าค่าเฉล่ียรวมสองสมรรถะเท่ากับ 67.27 
 
 5.3  ผลการประเมินการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ (National Test : NT)   
           5.3.1  คะแนนเฉล่ียร้อยละ ปีการศึกษา 2563 - 2564   เปรียบเทียบระดับต่าง ๆ 
 

ความสามารถ ปีการศึกษา  2563 ปีการศึกษา  2564 ผลต่าง 
ด้านภาษา/ด้านภาษาไทย 
(Literacy)/(Thai Language) 

39.09 38.28 - 0.81 

ด้านค านวณ/ด้านคณิตศาสตร์ 
(Numeracy)/(Mathematics) 

46.75 35.07 - 11.68 

รวมความสามารถทั้ง 2  ด้าน 42.92 36.67 - 6.25 
 

ผลการประเมินการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ (National Test : NT) ของ
นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 ระหว่าง ปีการศึกษา  2563 - 2564    
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5.4  ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)   
 

วิชา ค่าเฉล่ีย ผลต่าง 
ปี 2563 ปี 2564 

ภาษาไทย 60.04 41.15 -18.89 
คณิตศาสตร์ 31.67 36.13 +4.46 
วิทยาศาสตร์ 38.67 35.58 -3.09 
ภาษาอังกฤษ 41.46 23.32 -18.14 
ค่าเฉลี่ยรวม 42.96 34.04 -8.92 

 
  5.4.1  ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)  ปีการศึกษา 2563 – 2564 
 

 
 

5.4.2  เปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน(O-NET) ปีการศึกษา 2563 - 
2564 
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ข้อ 6 นักเรียนทุกคนสามารถใช้เทคโนโลยี เพื่อการเรียนรู้  สรุปองค์ความรู้ไปใช้สร้างนวัตกรรมได้   
        และมีคุณธรรม  ในระดับดี  ได้ร้อยละ 80 ขึ้นไป 
 

ระดับชั้น 
จ านวน นร.

ทั้งหมด 

ความสามารถสามารถใช้เทคโนโลยี เพื่อการเรียนรู้   
ดี่เยี่ยม ด ี ผ่าน ไม่ผ่าน 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

ป.1 11 9 81.81 2 18.18 0 0 0 0 

ป.2 13 13 100 0 0 0 0 0 0 

ป.3 18 13 72.22 5 27.77 0 0 0 0 

ป.4 21 18 85.71 3 14.28 0 0 0 0 

ป.5 15 11 73.33 4 26.66 0 0 0 0 

ป.6 19 16 84.21 3 15.78 0 0 0 0 
รวม 97 80 0 17 0 0 0 0 0 

ร้อยละ 100 0 
 อ้างอิง  แบบบันทึกความสามารถในใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1-6 
 

ความสามารถสามารถใช้เทคโนโลยี เพื่อการเรียนรู้  สรุปองค์ความรู้ไปใช้สร้างนวัตกรรมได้ และมี
คุณธรรม  ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 - 6  พบว่า  นักเรียนมีสามารถใช้เทคโนโลยี เพื่อการเรียนรู้  
สรุปองค์ความรู้ไปใช้สร้างนวัตกรรมได้ และมีคุณธรรม   ในระดับดีขึ้นไป  คิดเป็นร้อยละ  100    
 

ข้อ 7  นักเรียนทุกคน  มีความรู้และทักษะพื้นฐานต่องานอาชีพ  ระดับดีขึ้นไป ได้ร้อยละ  100  
 

ระดับชั้น 
จ านวน นร.

ทั้งหมด 

ความรู้และทักษะพื้นฐานต่องานอาชีพ   
ดี่เยี่ยม ด ี ผ่าน ไม่ผ่าน 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 
ป.1 11 9 81.81 2 18.18 0 0 0 0 
ป.2 13 13 100 0 0 0 0 0 0 
ป.3 18 13 72.22 5 27.77 0 0 0 0 
ป.4 21 18 85.71 3 14.28 0 0 0 0 
ป.5 15 11 73.33 4 26.66 0 0 0 0 
ป.6 19 16 84.21 3 15.78 0 0 0 0 
รวม 97 80 0 17 0 0 0 0 0 

ร้อยละ 100 0 
 
อ้างอิง  แบบบันทึกทักษะพื้นฐานเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1-6 
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 ความรู้และทักษะพื้นฐานต่องานอาชีพ    ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1-6  พบว่า  
นักเรียนมีความรู้และทักษะพื้นฐานต่องานอาชีพ  ในระดับดีขึ้นไป  คิดเป็นร้อยละ 100 และส่งผลให้มีความรู้
และทักษะพื้นฐานต่องานอาชีพ   ท าให้นักเรียนสามารถน ามาใช้ในชีวิตประวันได้อย่างมีคุณภาพ 

 

ข้อท่ี 8 นักเรียนท่ีมีผลการอ่าน การเขียน และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ า และนักเรียนท่ีมี 
ความสามารถพิเศษ ได้รับการดูแลช่วยเหลือและคุ้มครองศึกษาเป็นรายกรณี มีคุณภาพระดับดี ร้อยละ 80 
 

 
ชั้น 

จ านวน นร.
ทั้งหมด 

ผลการเรียนต่ า 

จ านวน 
ผลการพัฒนานกัเรียน 

ก าลังพัฒนา ปานกลาง ด ี ดีเลศิ ดีเยี่ยม 

ป.1 11 11 - - 4 7 - 
ป.2 13 13 - - 4 9 - 
ป.3 18 18 - - 4 14 - 
ป.4 21 21 - - 5 16 - 
ป.5 15 15 - - 4 11 - 
ป.6 19 19 - - 4 15 - 
รวม 97 97 - - 25 72 - 

ร้อยละ     100  
นักเรียนท่ีมีผลการอ่าน การเขียนและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ า และนักเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษ 

ได้รับการดูแลช่วยเหลือและคุ้มครองศึกษาเป็นรายกรณี  ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1-6  พบว่า  มี
คุณภาพระดับดี  คิดเป็นร้อยละ  100 
 
ข้อ 9 นักเรียนทุกคนได้รับการดูแลช่วยเหลือและคุ้มครองและมีทักษะชีวิต ในระดับดีขึ้นไป ร้อยละ  90 
 ปีการศึกษา 2563  มีนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  1-6 จ านวน  96  คน 
 ปีการศึกษา 2564  มีนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  1-6 จ านวน  97  คน 
 

ท่ี กิจกรรม 

จ านวนที่นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลือ (คน) 

ปีการศึกษา  
2563 

ร้อยละ ปีการศึกษา 
2564 

ร้อยละ 

   1 จัดกิจกรรมโฮมรูม ทุกช้ันเรียน ป1-6 96 100 97 100 
   2 จัดกิจกรรมประชุมผู้ปกครองนักเรียน ป1-6 96 100 97 100 
   3 จัดกิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน ป1-6 96 100 97 100 
   4  ได้จัดทุนการศึกษาให้นักเรียน (วันแม,่วันเด็ก) 65 60.5 65 60.5 
   5 พัฒนาทักษะว่ายน้ า (ตามโครงการส านักงานเขต) 96 100 97 100 
   6 จัดค่ายพัฒนาทักษะชีวิตบูรณาการ ป.4-6 96 100 97 100 
   7 ทักษะค่ายกิจกรรมต้านยาเสพติด ป.4-6 96 100 97 100 
   8 ทักษะลูกเสือต้านยาเสพติด ป.4-6 96 100 97 100 
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   9 อบรมค่ายธรรมะ ป.4-6 94 100 97 100 
  10 กิจกรรมจิตอาสา ป.4-6 94 100 97 100 
  11 กิจกรรมสภานักเรียน ป1-6 94 100 97 100 
  12 กิจกรรมพัฒนาโภชนาการ และสุขภาพ ป1-6 94 100 97 100 

 
อ้างอิง  แบบบันทึกการดูแลช่วยเหลือ  ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1-6 
 
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน   
 

                                1.  ผลการด าเนินงามตามมาตรฐานสถานศึกษา 

                                          ระดับคุณภาพ : ...............ดี............................ 

ข้อท่ี 10 นักเรียนทุกคนมีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยม  ระดับดีขึ้นไป  ร้อยละ 80 
 

ระดับชั้น 
จ านวน 

นร.
ทั้งหมด 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการประเมินคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยม 
ดี่เยี่ยม ด ี ผ่าน ไม่ผ่าน 

จ านวน 
ร้อย
ละ 

จ านวน 
ร้อย
ละ 

จ านวน 
ร้อย
ละ 

จ านวน 
ร้อย
ละ 

ป.1 11 9 81.81 2 18.18 0 0 0 0.00 
ป.2 13 13 100 0 0 0 0 0 0.00 
ป.3 18 13 72.22 5 27.77 0 0 0 0.00 
ป.4 21 18 85.71 3 14.28 0 0 0 0.00 
ป.5 15 11 73.33 4 26.66 0 0 0 0.00 

ป.6 19 16 84.21 3 15.78 0 0 0 0.00 

รวม 97 80 0 17 0 0 0 0 0.00 

ร้อยละ  100 0 
อ้างอิง  แบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน บันทึกผลการเรียนเป็นรายวิชา 
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ข้อท่ี 11 นักเรียนทุกคน มีพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ตามหลักสูตรสถานศึกษา ระดับดี ร้อยละ 80 
 
 

ระดับชั้น 
จ านวน 

นร.
ทั้งหมด 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
ดี่เยี่ยม ด ี ผ่าน ไม่ผ่าน 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

ป.1 11 9 81.81 2 18.18 0 0 0 0.00 
ป.2 13 13 100 0 0 0 0 0 0.00 
ป.3 18 13 72.22 5 27.77 0 0 0 0.00 
ป.4 21 18 85.71 3 14.28 0 0 0 0.00 
ป.5 15 11 73.33 4 26.66 0 0 0 0.00 
ป.6 19 16 84.21 3 15.78 0 0 0 0.00 
รวม 97 80 0 17 0 0 0 0 0.00 

ร้อยละ  100 0 
อ้างอิง  แบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน บันทึกผลการเรียนเป็นรายวิชา 

ข้อท่ี 12 นักเรียน เข้าร่วมกิจกรรมเป็นสมาชิกโครงการพระราชด าริ โครงการอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม ของโรงเรียน 
และชุมชนท้องถิ่น  ระดับดีขึ้นไป  ร้อยละ  80 ขึ้นไป 
        

ที่ กิจกรรม 

เข้าร่วมกิจกรรมเป็นสมาชิกโครงการพระราชด าริ  
โครงการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม (คน) 

ปีการศึกษา  
2563 

ร้อยละ ปีการศึกษา 
2564 

ร้อยละ 

1 โครงการเศรษฐกิจพอเพียง 96 100 97 100 
2 โครงการปรับปรุงพัฒนาภูมิทัศน์ภายในโรงเรียน 96 100 97 100 

                     

อ้างอิง  แบบบันทึกการเข้าร่วมกิจกรรม ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 - 6 
 

ข้อท่ี 13  นักเรียนทุกคน  ปฏิบัติตามสุขบัญญัติ  10 ประการ  ในระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 100  
 
 

ระดบัชั้น 
จ านวน 

นร.ทั้งหมด 

จ านวนนักเรียนที่ปฏิบตัิตามสุขบัญญัติ  10 ประการ   
ดี่เยี่ยม ด ี ผ่าน ไม่ผ่าน 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

ป.1 11 9 81.81 2 18.18 0 0 0 0.00 
ป.2 13 13 100 0 0 0 0 0 0.00 
ป.3 18 13 72.22 5 27.77 0 0 0 0.00 
ป.4 21 18 85.71 3 14.28 0 0 0 0.00 
ป.5 15 11 73.33 4 26.66 0 0 0 0.00 
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ป.6 19 16 84.21 3 15.78 0 0 0 0.00 
รวม 97 80 0 17 0 0 0 0 0.00 

ร้อยละ  100 0 
 

อ้างอิง  แบบบันทึกการปฏิบัติตามสุขบัญญัติ  10 ประการ  ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1-6 
 
ข้อ 14   นักเรียนทุกคนมีพฤติกรรมรักการอ่านและใฝ่เรียนรู้  ในระดับ ดีขึ้นไป ร้อยละ 80 
ผลจากการประเมินพฤติกรรมรักการอ่านและใฝ่เรียนรู้  นักเรียนประถมศึกษาปีท่ี 1 - 6  ของนักเรียนมีดังนี ้
 

ระดับชั้น 
จ านวน นร.

ทั้งหมด 

จ านวนนักเรียนที่พฤติกรรมรักการอ่านและใฝ่เรียนรู้   
ดีเลิศ ดี ก าลังพัฒนา ปานกลาง 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

ป.1 11 9 81.81 2 18.18 0 0 0 0.00 

ป.2 13 13 100 0 0 0 0 0 0.00 

ป.3 18 13 72.22 5 27.77 0 0 0 0.00 

ป.4 21 18 85.71 3 14.28 0 0 0 0.00 

ป.5 15 11 73.33 4 26.66 0 0 0 0.00 

ป.6 19 16 84.21 3 15.78 0 0 0 0.00 

รวม 97 80 0 17 0 0 0 0 0 

ร้อยละ  100 0 

อ้างอิง  พฤติกรรมรักการอ่านของนักเรียน  ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1-6 
ข้อ 15  นักเรียนร้อยละ  70  มีทักษะด้านกีฬา  ระดับดีขึ้นไป 
 

ระดับช้ัน 
จ านวน นร.

ทั้งหมด 

จ านวนนักเรียนที่มีทักษะด้านกีฬา   
ดีเลิศ ดี ก าลังพัฒนา ปานกลาง 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

ป.1 11 7 63.63 2 18.18 2 18.18 0 0.00 

ป.2 13 9 69.23 3 23.07 1 7.69 0 0.00 

ป.3 18 13 72.22 4 22.22 1 5.55 0 0.00 

ป.4 21 17 80.95 3 14.28 1 4.76 0 0.00 

ป.5 15 8 53.33 5 33.33 2 13.33 0 0.00 

ป.6 19 16 84.21 2 10.52 1 5.26 0 0.00 

รวม 97 68 70.59 21 20.26 8 9.12 0 0.00 

ร้อยละ  90.86 9.12 
 

อ้างอิง  แบบบันทึกทักษะกีฬา  ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1-6 
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ข้อ 16   นักเรียนร้อยละ  71.70  ได้ระดับผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ระดับดีขึ้นไป 
 

 

อ้างอิง  แบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน บันทึกผลการเรียนเป็นรายวิชา 
 
ข้อ 18   นักเรียนร้อยละ  47.42  สามารถใช้ภาษาอังกฤษในการเป็น (ส่ือสารคล่อง หรือเป็นมัคคุเทศก์)ระดับ
ดี  ขึ้นไป 
 

ระดบัชั้น 
จ านวน 

นร.ทั้งหมด 

จ านวนนักเรียนที่มีความสามารถสามารถใช้ภาษาอังกฤษ  
ดีเลิศ ดี ก าลังพัฒนา ปานกลาง 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 
ป.1 11 8 72.72 1 9.09 1 9.09 0 0 

ป.2 13 11 84.61 0 0 2 15.38 0 0 

ป.3 18 11 61.11 2 11.11 7 38.88 0 0 

ป.4 21 7 33.33 7 33.33 4 19.04 3 14.28 

ป.5 15 8 53.33 2 13.33 5 33.33 0 0 

ป.6 19 6 31.57 2 10.52 10 52.63 1 5.26 

รวม 97 51 56.11 14 12.90 29 28.06 4 19.54 

ร้อยละ  69.01 47.60 
อ้างอิง  แบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน บันทึกผลการเรียนเป็นรายวิชา 

 

 
 
 
 
 
 
 

ช้ัน 
จ านวน
นักเรียน 

จ านวนนักเรียนท่ีมีผลการเรียนรู้ (คน) จ านวนของ
นักเรียนท่ีได้ระดับ 

3 ข้ึนไป 

ร้อยละของ
นักเรียนท่ีได้

ระดับ 3 ข้ึนไป 0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

ป.1 11 0 0 0 1 0 3 1 6 10 90.91 
ป.2 13 0 1 0 1 3 0 6 3 9 69.23 
ป.3 18 0 1 1 2 1 2 5 6 13 72.22 
ป.4 21 0 0 2 1 4 3 2 9 14 66.67 
ป.5 15 0 0 0 1 3 2 3 6 11 73.33 
ป.6 19 0 0 0 5 3 5 2 4 11 57.89 
รวม 97 0 2 3 11 14 15 19 33 68 71.70 
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ข้อ 19   นักเรียนร้อยละ  51.61  มีความสามารถทางนาฏศิลป์ ในระดับดี 
 

ระดบัชั้น 
จ านวน 

นร.ทั้งหมด 

จ านวนนักเรียนที่มีระดบัมีความสามารถทางนาฏศลิป ์
ดีเลิศ ดี ก าลงัพฒันา ปานกลาง 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 
ป.1 11 0.00 0.00 45.00 38.79 71.00 61.21 0 0.00 
ป.2 13 0.00 0.00 35.00 30.17 74.00 61.21 0 0.00 
ป.3 18 7.00 6.73 47.00 40.52 60.00 63.79 0 0.00 
ป.4 21 19.00 17.92 52.00 44.83 35.00 51.72 0 0.00 
ป.5 15 12.00 13.33 50.00 43.10 30.00 30.17 0 0.00 
ป.6 19 18.00 18.18 50.00 43.10 30.00 25.86 0 0.00 
รวม 97 56.00 9.03 279.00 45.00 300.00 48.39 0 0.00 

ร้อยละ  51.61 48.39 
 

อ้างอิง  แบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน บันทึกผลการเรียนเป็นรายวิชา 
 
 

ข้อ 20  นักเรียนร้อยละ 30  มีความรู้ความสามารถแข่งขันมหกรรมวิชาการ และกิจกรรมวิชาการ  ระดับ
เครือข่าย  ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ระดับประเทศ ระดับดีขึ้นไป  ปีการศึกษา  2564 
 จะเห็นได้ผลงานท่ีประสบผลส าเร็จของครูและนักเรียนเพิ่มขึ้นจากปีการศึกษาท่ีผ่านมา เนื่องจากครูมี
ความต้ังใจและมุ่งมั่นในการพัฒนาผู้เรียน ให้ผู้เรียนได้ค้นคว้า ฝึกกระบวนการท างาน กระบวนการเรียนรู้ และ
ได้พัฒนาทักษะการเรียนรู้รวมไปถึงการจัดการเรียนการสอนแบบสร้างองค์ความรู้ให้กับผู้เรียน และยังมีการจัด
บรรยากาศการเรียนรู้ให้เอื้อต่อการเรียนรู้ของผู้เรียนอีกด้วย 
 
 

สรุประดับคุณภาพมาตรฐานด้านที่ 1  : ..............ดี...................... 
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มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ระดับคุณภาพ  : ..........................ดี.......................... 

ข้อ 1 พัฒนาแผนการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการ มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจ มีส่วนร่วมกับครู
และบุคลากร และผู้ท่ีเกี่ยวข้อง  ระดับดี ขึ้นไป 

ข้อ 2 มีระบบการบริหารจัดการ กระบวนการนิเทศ และบูรณาการการมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้อง  
ระดับดีขึ้นไป 

ข้อ 3 พัฒนางานวิชาการ งานหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ งานโครงการตามมาตรฐานสถานศึกษา 
เพื่อพัฒนานักเรียนรอบด้าน ระดับดี ขึ้นไป 

ข้อ 4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญในวิชาชีพ  ระดับดีขึ้นไป 
ข้อ 5 จัดสภาพแวดล้อมท่ีส่งเสริมพัฒนาคุณภาพนักเรียน    ระดับดีขึ้นไป  
ข้อ 6 ส่งเสริมพัฒนาระบบเทคโนโลยีเพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  ระดับดีขึ้นไป 

 
                       สรุประดับคุณภาพมาตรฐานด้านที่ 2  : ..............ดี...................... 

 

มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผูเ้รียนเป็นส าคัญ 

ผลการประเมินโดยภาพรวม  ระดับคุณภาพ : .......ดี............. 

      ข้อ 1 ครูทุกคนจัดการเรียนรู้แบบ Active  Learning  ให้นักเรียนเกิดกระบวนการคิด ปฏิบัติจริงด้วย
เทคนิคการสอนหลากหลาย ระดับดีขึ้นไป  ในทุกกลุ่มประสบการณ์ ของครูทุกคน 
      ข้อ 2 ครูทุกคนจัดการเรียนรู้โดยใช้ทักษะกระบวนการวิจัย  ในระดับดีขึ้นไป ทุกคน 
      ข้อ 3 ครูทุกคนบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก  ระดับดีขึ้นไป  ทุกคน 
      ข้อ 4 ครูทุกคนพัฒนาวัดและประเมินผลนักเรียน และให้ข้อมูลย้อนกลับน ามาพัฒนานักเรียน  
ระดับดีขึ้นไป ทุกคน 
      ข้อ 5 ครูทุกคนใช้ส่ือเทคโนโลยีเพื่อการเรียนรู้  ระดับดี ขึ้นไป  ทุกคน 
       ข้อ 6 ครูทุกคนส่งเสริมการเรียนรู้ แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่น  ระดับดีขึ้นไป ทุกคน 
       ข้อ 7 ครูทุกคนบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษา แผนการจัดการเรียนรู้ ปฏิบัติได้จริง  
ระดับดี  ขึ้นไป ทุกคน 
       ข้อ 8 ครูทุกคนจัดการเรียนรู้ท่ีให้นักเรียน เกิดนวัตกรรมของผู้เรียน  ระดับดีขึ้นไป 
ทุกคน 

  ข้อ 9 ครูทุกคนให้การดูแลช่วยเหลือและคุ้มครองนักเรียน ท่ีมีปัญหาการเรียนรู้ และนักเรียน
ความสามารถพิเศษ ดีขึ้นไป ทุกคน 
  ข้อ 10 ครูทุกคนจัดกิจกรรมท่ีส่งเสริมทักษะชีวิต ทักษะวิชาการ ทักษะวิชาชีพระดับดีขึ้นไป 
จ านวน  ร้อยละ 100 (ครูทุกคน) 
  ข้อ 11 ครูจัดกิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้  (PLC) การจัดการเรียนรู้  ระดับดีขึ้นไปร้อยละ ครูทุกคน 
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2. กระบวนการพัฒนาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 
คุณภาพของผู้เรียน 
 

 โรงเรียนบ้านตลุกคูณพัฒนา  มีกระบวนการพัฒนาคุณภาพนักเรียน ท้ังคุณภาพด้านวิชาการและ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์  ตามกระบวนการดังนี้ 
            การเตรียมการเปิดภาคเรียนท่ี 1/2564 คณะครูและบุคลากรทางการศึกษาผู้บริหารโรงเรียน ได้มา
ประชุมร่วมกัน โดยใช้กระบวนการ PLC ของครูทุกคน สรุปการพัฒนาคุณภาพนักเรียนในปีการศึกษาท่ีผ่านมา  
ให้ทุกคนมีส่วนร่วมในการวางแผนพัฒนานักเรียน  เน้นการพัฒนาคุณภาพให้มีคุณภาพท่ีสูงขึ้นด้านต่าง ๆ 
            ในปีการศึกษา 2564  ได้ประชุมร่วมกันโดยใช้กระบวนการ  PLC  และร่วมกันศึกษาประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่องมาตรฐานการศึกษา 3 ด้าน ด้านคุณภาพผู้เรียน  การบริหารจัดการ และการจัดการ
เรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  และร่วมกันจัดท ามาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และก าหนดค่า
เป้าหมายของแต่ละมาตรฐาน ท าให้ได้บทสรุปร่วมกันเป้าหมายคุณภาพผู้เรียน  และกระบวนการจัดการเรียน
การสอน  และใช้กรอบการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  การให้ระดับคุณภาพประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาตาม
เกณฑ์ของ ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  และใช้กรอบการพัฒนางานการประเมินรอบส่ี     
(สมศ.) เป็นกระบวนการท างานให้เกิดคุณภาพตามเกณฑ์ให้ระดับคุณภาพ นักเรียนสามารถพัฒนาผลงานเป็น
นวัตกรรม ท่ีเป็นแบบอย่างท่ีดี และครูมีนวัตกรรมการพัฒนานักเรียน              
             ด้านการบริหารการจัดการ เพื่อส่งเสริมการเรียนการสอนของผู้อ านวยการโรงเรียน ท่ีก าหนดไว้ใน
แผนพัฒนาการศึกษา และแผนปฏิบัติการประจ าปี  มีกรอบการบริหารจัดการ ดังนี้  
  โรงเรียนบ้านตลุกคูณพัฒนา ใช้แนวทางการบริหารจัดการตามแนวทาง คือ ความพยายามเพิ่ม
ประสิทธิภาพองค์การ โดยการเพิ่มประสิทธิภาพ และประสิทธิผลของการบริหารจัดการ ทรัพยากรมนุษย์ 
กล่าวคือ การบริหารงาน จะประสบความส าเร็จได้ คนในองค์การต้องร่วมมือ ร่วมใจ สามัคคี มีวินัย  มี
จุดมุ่งหมายเดียวกัน  ด้วยการท างานเป็นทีม (Team work ) และการบริหารงานเป็นระบบ  การท างานมีการ
ประสานสัมพันธ์ เช่ือมโยงซึ่งกันและกัน  พร้อมกับประสานงานกับผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย  โดยการใช้การบริหาร
แบบมีส่วนร่วมโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน  สู่ความเป็นเลิศการบริหารวงจรคุณภาพ PDCA และหลักธรรมาภิบาล 
 

                      การบริหารแบบมีส่วนรว่มโดยใช้โรงเรียนเปน็ฐานสู่ความเปน็เลศิ   
TLK Model (Talukkhun Model)  

 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

91 



 

T :  Teacher / Technology = ครู ผู้สอน/เทคโนโลยี 
L :  Leadership/Learners = ภาวะผู้น า/ผู้เรียน 

K :   Knowledge/Kindness = ความรู้/ความมีน้ าใจ ความกรุณา 

โรงเรียนบ้านตลุกคูณพัฒนา  ได้ด าเนินการพัฒนารูปแบบ  ตลุกคูณโมเดล (Talukkhun  Model)  ซึ่ง
สอดคล้องกับนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ตรงตามวิสัยทัศน์ และอัตลักษณ์ของโรงเรียน มีเป้าหมาย เพื่อ
สร้างเสริมทักษะการเรียนรู้ให้นักเรียน (Students) ในทุกด้านเต็มตามศักยภาพของผู้เรียน  โดยใช้หลักการ 
4M ปัจจัยพื้นฐานแห่งความส าเร็จในการจัดการศึกษา ซึ่งประกอบด้วย บุคลากร(man)  งบประมาณ(money)  
วัสดุอุปกรณ์(material)  การบริหารจัดการ (management)  โดยผ่านขั้นตอนกระบวนในการด าเนินงานดังนี้ 
 

การบรหิารวงจรคณุภาพ PDCA 
ส าหรับการบริหารงาน ใช้วงจรคุณภาพ PDCA  โดยโรงเรียนบ้านตลุกคูณพัฒนา ได้ระดมพลังสมอง  

เพื่อวิเคราะห์ข้อมูลของสถานศึกษา  โดยการบริหารการศึกษาให้มีคุณภาพ ตามข้ันตอนของวงจรเดรมมิ่ง 
PDCA   
    การบริหารจัดการคุณภาพแบบมีส่วนร่วมของครูและบุคลากรทุกคน  ใช้กระบวนการ PLC  ทุก
ขั้นตอน กระบวนการเป็นขั้นตอนตามหลักการ ศาสตร์พระราชา  การบริหารบ้านเมืองท่ีดี  ท าให้ครูและ
บุคลากรทุกคน มีก าลังใจตามหลัก เน้นจากใจของครูท่ีร่วมมือการท างาน  และได้มีการส่งเสริมกระบวนการ
นิเทศ พัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างสม่ าเสมอ  กิจกรรมท่ีด าเนินการอย่างเป็นระบบ ต่อเนื่อง 
                      1. ส่งเสริมการบริหารจัดการหลักสูตรและกระบวนการเรียนการสอน ระเบียบว่าด้วยการ
วัดผลประเมินผลของสถานศึกษา  
                      2. บริหารจัดการส่ือและเทคโนโลยี  สภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ 
                      3. สร้างขวัญก าลังใจให้ครูและบุคลากรของสถานศึกษา 
                      4.  ส่งเสริมการบริหารจัดการกระบวนการพฒันาครูและบุคลากร 
                 พัฒนาคุณภาพนักเรียนด้านวิชาการและคุณลักษณะอันพึงประสงค์  ครูและบุคลากรได้ 
ด าเนินการร่วมกันเป็นระบบต่อเนื่อง มีกระบวนการ  
                  1. หลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน  มีการพัฒนา ดังนี ้
                       1) ครูและบุคลากรทุกคน ได้ร่วมกันปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา  เพื่อจัดท า 
โครงสร้างหลักสูตร เวลาเรียน ปรับปรุงสาระการเรียนรู้ท้องถิ่นในแต่ละกลุ่มสาระ วิเคราะห์หลักสูตรท่ีน าไป
การจัดการเรียนการสอนในช้ันเรียน  ให้เหมาะสมกับพื้นฐานของนักเรียน  ได้ทบทวนระเบียบว่าด้วยการวัด
และประเมินของสถานศึกษาและบทบาทหน้าท่ีของ คณะกรรมการวิชาการของสถานศึกษา  การประชุม PLC 
การจัดการเรียนการสอน ร่วมกันต่อเนื่องทุกช้ันเรยีน 
                           - พัฒนานักเรียน ด้านการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน ตามตัวชี้วัดในทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ และประเมินผลทุกตัวช้ีวัด โดยใช้นวัตกรรมการสอนท่ีหลากหลาย ท่ีเรียกว่า Active  Learning 
เพื่อให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้ท่ียั่งยืน  และนักเรียนพัฒนานวัตกรรมของผู้เรียนจากกระบวนการเรียนรู้  
                           - พัฒนาคุณภาพผู้เรียน ตามตัวชี้วัด  3  ด้าน 

 1)  เนื้อหาสาระตามตัวชี้วัดในช้ันปี  
 2)  นักเรียนพัฒนาพฤติกรรมทักษะกระบวนการในกลุ่มสาระกรเรียนรู้ 
 3)  สอนแทรกด้านพฤติกรรมอันพึ่งประสงค์ 
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                      2) การน าหลักสูตรสถานศึกษามาสู่ช้ันเรียน  ใช้หลักสูตรให้เกิดคุณภาพกับนักเรียน ทุก 
ช้ันเรียนได้ด าเนินการวิเคราะห์ร่วมกัน  ใน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
                           -ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 ได้ด าเนินการจัดการเรียนการสอน Active  Learning 
เพื่อส่งเสริมการอ่านออกเขียนได้  การคิดค านวณ  เพื่อเตรียมประเมินการสอบ  RT 
                           -ครูผู้สอนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1-3 ได้วางแผนการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรท่ีบูรณา
การในการจัดการเรียนรู้  และพัฒนาสมรรถนะ 3  ด้าน 1) ภาษา  2) ค านวณ  3) ด้านเหตุผล  
                           -ครูเลือกใช้ส่ือการเรียนรู้ DLIT  เพื่อการเรียนการสอน เป็นส่ือการเรียนการสอน 
ในในกลุ่มสาระ และหน่วยการเรียนรู้ 
                           -ครูทุกคนในโรงเรียนใช้วิธกีารจัดการเรียนการสอนตามข้อตกลงร่วมกันของครูและ
บุคคลากร เป็นนวัตกรรมหลัก เพราะมีวิธีการน าไปใช้ท่ีเป็นตัวอย่างได้  คือ 
                           1)  นวัตกรรมการสอนตามคู่มือการนิเทศ เพื่อพัฒนา 4 H  มีวิธีการสอน  7  วิธี   โดย
ใช้กิจกรรมเป็นฐาน  การสอนเชิงประสบการณ์   การสอนโดยใช้ปัญหาเป็นฐาน  การสอนโครงงานเป็นฐาน  
การสอนเน้นทักษะกระบวนการคิด   การสอนการจัดการเรียนรู้มโนทัศน์  และการพัฒนาทักษะการปฏิบัติ 
                           2) นวัตกรรมวิธีการสอนท่ีคุณครูประจ าช้ันและกลุ่มสาระการเรียนน ามาใช้สอนใน
เฉพาะช้ันตามความเหมาะสม หรือกลุ่มสาระการเรียนรู้ในแต่ละระดับช้ัน  เช่น 
                               ช้ัน ป.1   Active  Learning                                
ช้ัน ป.2   Active  Learning 
ช้ัน ป.3   วิธีการเรียนการสอนแบบบูรณาการ   
ช้ัน ป.4-6   การเรียนการสอนแบบโครงงาน 
                      ผลการจัดการเรียนการสอน ท าให้ครูมีแผนการจัดการเรียนรู้  ออกแบบส่ือการเรียนการ
สอนท่ีเป็นแบบอย่างนวัตกรรมการสอน และนักเรียนได้ปฏิบัติ  กระบวนการคิด นักเรียนเกิดผลงานนวัตกรรม
แบบอย่างท่ีดี  
                      - ในทุกตัวช้ีวัด ครูผู้สอนจะเน้น การจัดการเรียนการสอน ท่ีให้นักเรียนอ่าน คิดวิเคราะห์ 
และเขียนตามแนวทางการจัดการเรียนรู้ 
                      - ครูช้ันประถมศึกษาปีท่ี1-3 ได้พัฒนานักเรียนตามหลักสูตรเพื่อยกระดับคุณภาพนักเรียน
ต่อเนื่อง และการจัดการเรียนการสอนเพื่อให้เกิดสมรรถนะ  3  ด้าน  ด้านเหตุผล  ด้านค านวณ  ด้านภาษา 
เพื่อให้นักเรียนมีสมรรถนะการสอบการศึกษาระดับชาติ NT ได้พัฒนาการโดยวิธีการเรียนการสอนแบบบูรณา
การ  เป็นการจัดการเรียนรู้โดยใช้ความรู้  ความเข้าใจ  และทักษะในวิชาต่าง ๆ มากกว่าหนึ่งวิชาขึ้นไป  เพื่อ
แก้ปัญหาหรือแสวงหาความรู้  ความเข้าใจเรื่องใดเรื่องหนึ่งท าให้ผู้เรียนได้ประยุกต์ใช้ความคิด  และสบการณ์  
ความสามารถ  และทักษะต่าง ๆ ในเวลาเดียวกัน  ท าให้ได้รับความรู้ความเข้าใจลักษณะองค์รวม 
                      - ครู ป.4-6 ได้พัฒนานักเรียนตามหลักสูตรเพื่อยกระดับคุณภาพนักเรียนต่อเนื่อง และการ
จัดการเรียนการสอนเพื่อให้เกิดสมรรถนะ   เพื่อให้นักเรียนมีสมรรถนะการสอบการศึกษาระดับชาติ O-NET  
โดยวิธีการการจัดการเรียนการสอนแบบโครงงาน  ปิดโอกาสให้ผู้เรียน  เรียนรู้เรื่องใดเรื่องหนึ่งตามความสนใจ
ของผู้เรียนอย่างลุ่มลึก  โดยผ่านกระบวนการหลักคือ กระบวนการแก้ปัญหา  ผู้เรียนจะเป็นผู้ลงมือปฏิบัติเพื่อ
ค้นหาค าตอบด้วยตนเอง  จึงเป็นการเรียนรู้จากการได้มีประสบการณ์ตรงจากแหล่งเรียนรู้ 
                   3)  ได้พัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ทุกช้ันเรียน  ในแต่ละด้าน                         
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                   2. ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
                       ในปีการศึกษา 2564 สถานศึกษาได้มีนโยบายให้ครูและบุคลากร ทุกคนได้ได้ส่งต่อข้อมูล
นักเรียนเป็นรายบุคคล ทุกช้ันเรียน ทุกคน และศึกษาข้อมูลเพิ่มเติม จากการเยี่ยมบ้านนักเรียน ศึกษาจาก
ทะเบียนสะสม  เอกสาร ปพ. การสังเกตพฤติกรรมนักเรียน การสัมภาษณ์  สรุปคัดกรองนักเรียน จัดท าข้อมูล
นักเรียนเป็นรายบุคคล  ระดับช้ันเรียน และสถานศึกษา เพื่อเป็นข้อมูลสารสนเทศของสถานศึกษา  
                        ผลการคัดกรองนักเรียน ในปีการศึกษา  2564  มีนักเรียน 
                        1)  นักเรียนกลุ่มปกติ  จ านวน ..........128...............คน 
                        2)  นักเรียนกลุ่มเส่ียง  จ านวน ..........15................คน   มีความเส่ียงด้าน 
                                  - ด้านการเรียนรู้................15.........คน 
                        3)  นักเรียนกลุ่มท่ีมีปัญหา  จ านวน ........10..........คน  มีปัญหาด้าน 
                                  -ด้านการเรียนรู้ของนักเรียน ......10...........คน                                   
                        สถานศึกษาได้ให้การช่วยเหลือดูแลนักเรียน และพัฒนา ป้องกันแก้ไข 
                         1) เด็กกลุ่มพิการเรียนรวม จ านวน .......15......... คน  และ  ท่ีมีปัญหาเรียนรู้ท้ังหมด....
15..... คน  ได้พัฒนาผู้เรียนศึกษารายกรณี (Cast Study) ตลอดปีการศึกษาท าให้นักเรียนได้พัฒนาตามล าดับ
และได้ช่วยเหลือนักเรียนอื่น ๆ  ดังนี้  
   -  ประชุมกับผู้ปกครองเพื่ออภิปรายปญัหาของเด็กท่ีโรงเรียนร่วมมือกับผู้ปกครอง
และผู้ดูแลเด็กในการให้การศึกษาพิเศษหรือการศึกษารายบุคคลกับเด็ก 
   -   พัฒนาเทคนิคการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ ใช้เทคนิคหรือนวัตกรรมเพื่อดึงความ
สนใจของเด็ก 
   -  จัดเตรียมโครงสร้างของการเรียนรู้เน้นการพฒันานิสัยการท างานและการรับมือ
กับการเปล่ียนแปลง 
   -  สร้างความภาคภูมิใจในตนเองให้เกิดกับเด็กโดยมองหาจุดดี จุดแข็งของเด็ก 
และให้ค าชมอยู่เสมอ 
 
                   3. ระบบการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 
                       ทุกช้ันเรียน ครูประจ าช้ันประจ าวิชา  ได้วางแผนให้นักเรียนได้เรียนรู้ร่วมกัน และจัด
กิจกรรมการอยู่ในสังคมเป็นสมาชิกในช้ันเรียนท่ีดี   ครูได้จัดโครงสร้างบริหารช้ันเรียน มีสมาชิกกลุ่มต่าง
รับผิดชอบ  มีกิจกรรมในช้ันเรียน ส่งเสริมทักษะชีวิต  ทักษะทางสังคม  และส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ 
การอ่าน การเขียน  มีกิจกรรมทุกห้องเรียน มีกิจกรรม    
                        1) ศิลปะสร้างสรรค์                         
        2) ธรรมชาติบ าบัด 
                        3) บทบาทสมมติพาเพลิน 
                        4) รักการอ่าน 
                        5) เกมเสริมปัญญา 
                        6) สนุกกับตัวเลข 
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                  4.  โครงการ กิจกรรมพัฒนาคุณภาพนักเรียน 
              การพัฒนาคุณภาพนักเรียนได้จัดท าโครงการท่ีส่งเสริมนักเรียนท้ังโรงเรียนในแต่ละระดับช้ัน  โดยมี
โครงการและกิจกรรมท่ีพัฒนานักเรียน ให้นักเรียนได้ปฏิบัติกิจกรรมเป็นการฝึกทักษะด้านต่าง ๆ ของนักเรียน 
ดังนี ้

1) โครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่านและเขียน 
                        2)  ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและทักษะอาชีพ 
                        3)  โครงการโรงเรียนคุณธรรมจริยธรรม 
                        4)  ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและทักษะอาชีพ 
                        5)  โครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข 
                        6)  โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
                        7)  โครงการทัศนศึกษา 
                    การจัดกิจกรรมตามโครงการ ได้พัฒนาคุณภาพนักเรียนในแต่ละกิจกรรม โครงการให้มี
นวัตกรรมต้นแบบท่ีนักเรียนเกิดจากการเรียนรู้ ตามบริบทของสถานศึกษา ดังนี้ 
                 1)  การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนท้ังสองด้าน (ด้านวิชาการ และคุณลักษณะอันพึงประสงค์) ของ
ผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีท าหน้าท่ีพัฒนานักเรียนประจ าช้ัน ประจ าวิชา และกิจกรรมระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน โครงการกิจกรรม เน้นให้มีคุณภาพนักเรียนสูงสุด  ดังนี้ 
                       ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1-3  ทุกคนทุกช้ัน ได้ร่วมกันวางแผนและพัฒนาสมรรถนะนักเรียน 3 
ด้านเป็นระบบและต่อเนื่อง  คือ สมรรถนะด้านภาษา  การคิดค านวณ  และเหตุผล  เพื่อให้นักเรียนมีความ
พร้อมสอบ NT นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3  โดยท าหลักสูตรสอนเสริม แบบฝึก แนวข้อสอบ ท่ีผ่า
กระบวนการคิด เตรียมความพร้อมตั้งแต่ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1-3   
                ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 4-6  ทุกคนทุกช้ัน ได้ร่วมกันวางแผนและพัฒนาสมรรถนะนักเรียน เตรียม
สอบ O-NET  เพื่อให้นักเรียนมีความพร้อมสอบนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6  โดยท าหลักสูตรสอนเสริม 
แบบฝึก แนวข้อสอบ ท่ีผ่านกระบวนการคิด เตรียมความพร้อมต้ังแต่ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 4-6  ต่อเนื่องจาก
การสอบ  NT   
                 2) กิจกรรมทุกช้ันเรียนท่ีได้ส่งเสริมพัฒนานักเรียนตามระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน  ส าหรับ
นักเรียนท่ีกลุ่มนักเรียนท่ีมีปัญหาทางการเรียน  ทางพฤติกรรม โดยนักเรียนทุกคนตามกลุ่มเป้าหมาย ได้รับการ
ช่วยเหลือพัฒนารายกรณีนักเรียนทุกคน 
                 3) การพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียน พัฒนาคุณภาพของผู้เรียนด้านคุณธรรม 
จริยธรรม ค่านิยมท่ีก าหนดขึ้นโดยพิจารณาจากสภาพของสังคม และการเปล่ียนแปลงของโลกยุคปัจจุบัน ซึ่ง
ท าให้มีความจ าเป็นต้องเน้นและปลูกฝังลักษณะดังกล่าวให้เกิดขึ้นในตัวผู้เรียนทุกคนเพื่อช่วยให้ผู้เรียนเกิดการ
พัฒนาในองค์รวมท้ังด้านสติปัญญา และคุณธรรม อันจะน าไปสู่ความเจริญก้าวหน้าและความมั่นคงสงบสุขใน
สังคม   
                 4) การพัฒนาพฤติกรรมนักเรียนด้านงานอาชีพ  ได้ด าเนินการโดยจัดในกิจกรรม ลดเวลาเรียน -
เพิ่มเวลารู้ โดยนักเรียนได้เรียนรู้และได้ลงมือปฏิบัติจริง โดยมีกิจกรรมดังนี้ 
   1.  กิจกรรมเล้ียงไก่ไข่ 
   2.  กิจกรรมผักสวนครัว 
   3.  กิจกรรมการตัดผม 
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   4.  กิจกรรมการท าน้ าสมุนไพร 
   5.  กิจกรรมผลิตไม้กวาด 
   6.  กิจกรรมเพาะเห็ดนางฟ้า 
  กิจกรรมงานอาชีพส่งผลให้นักเรียนมีทักษะในงานอาชีพและส่งผลให้โรงเรียนได้รับรางวัล
สหกรณ์ต้นแบบระดับประเทศและอาหารกลางวันต้นแบบระดับประเทศ 
                 5) โครงการกิจกรรมนาฏศิลป์  ได้ด าเนินการจัดใน ชุมนุม  ลดเวลาเรียน-เพิ่มเวลารู้  และหน้า
เสาธงตอนเช้า ซึ้งเป็นการปลูกฝังให้นักเรียนกล้าแสดงออกและน าศิลปะด้านนาฏศิลป์เผยแพร่สู่ชุมชนของตน  
                5. การนิเทศติดตามและประเมินผลของสถานศึกษา 
               สถานศึกษาได้ด าเนินการนิเทศ ติดตามประเมินผลการปฏิบัติของครูและบุคคลากร 
ท่ีพัฒนาคุณภาพนักเรียน  โดยได้ด าเนินการ 

ขั้นตอนที่ 1 การวางแผนการนิเทศภายในโรงเรียน 
                    ขั้นตอนท่ี 1.1 การศึกษาสภาพปัจจุบัน ปัญหาและความต้องการการนิเทศภายในโรงเรียน 
                   ขั้นตอนท่ี 1.2 การวางแผนการด าเนินการนิเทศภายในโรงเรียน 
                    ขั้นตอนท่ี 1.3 การสร้างและพัฒนาส่ือและเครื่องมือส าหรับนิเทศภายในโรงเรียน 
                    ขั้นตอนท่ี 1.4 การก าหนดบทบาทและหน้าท่ีผู้นิเทศและผู้รับการนิเทศภายในโรงเรียน 
           ขั้นตอนที่ 2 การด าเนินการนิเทศภายในโรงเรียน 
           ขั้นตอนที่ 3 การติดตามและประเมินผลการนิเทศภายในโรงเรียน 
            ขั้นตอนที่ 4 การสรุปและรายงานผลการด าเนินการนิเทศภายในโรงเรีย 
 

สรุประดับคุณภาพมาตรฐานด้านที่ 1  : ..............ดี...................... 
 

กระบวนการบริหารและการจัดการ 

สถานศึกษาได้ด าเนินการวิเคราะห์สภาพปัญหา ผลการจัดการศึกษาท่ีผ่านมา โดยการศึกษาข้อมูล 
สารสนเทศจากผลการนิเทศ ติดตาม ประเมินผลการจัดการศึกษาตามนโยบายการปฏิรูปการศึกษา และจัด
กิจกรรมระดมความคิดเห็น ร่วมกันก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจ และกลยุทธ์ ในการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ปรับแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา และแผนปฏิบัติการประจ าปีให้
สอดคล้องกับสภาพปัญหา ความต้องการพัฒนาด้านต่าง ๆของสถานศึกษา ร่วมท้ังให้สอดคล้องกับนโยบาย
ปฏิรูปการศึกษาของประเทศ จัดสรรงบประมาณ ทรัพยากรต่าง ๆ และมอบหมายงานให้แก่ผู้รับผิดชอบได้
ด าเนินงานพัฒนางานตามแผนปฏิบัติการประจ าปีให้บรรลุเป้าหมายท่ีก าหนดไว้ มีการนิเทศติดตามและ
ประเมินผลการด าเนินงานโครงการและกิจกรรมต่าง ๆ และสรุปผลการด าเนินงานอย่างต่อเนื่องโดยใช้ รูปแบบ
การบริหารจัดการ การสอนแบบบูรณาการคือ การจัดการเรียนรู้โดยการเช่ือมโยงเนื้อหาความรู้ ท่ีเกี่ยวข้องจาก
ศาสตร์ต่าง ๆ ของรายวิชาเดียวกันหรือรายวิชาต่าง ๆ มาใช้ในการจัดการเรียนรู้เพื่อให้ผู้เรียนสามารถน า
ความคิดรวบยอดของศาสตร์ต่าง ๆ มาใช้ในชีวิตจริงได้ 
สถานศึกษามีหลักสูตรและกระบวนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้มีการพัฒนากระบวนการ ดังนี้ 
             1.  ครูทุกคน ได้ร่วมกันปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนบ้านตลุกคูณพัฒนา ในช่วงปิดภาค
เรียน เพื่อจัดท าโครงสร้างหลักสูตร เวลาเรียน และให้ความส าคัญการวิเคราะห์หลักสูตรท่ีน าไปการจัดการ
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เรียนการสอนในช้ันเรียน  ให้เหมาะสมกับผู้เรียน ได้ทบทวนระเบียบว่าด้วยการวัดและประเมินของสถานศึกษา
และบทบาทหน้าท่ีของ คณะกรรมการวิชาการของสถานศึกษา 
             2. การน าหลักสูตรสถานศึกษามาสู่ช้ันเรียน  ใช้หลักสูตรให้เกิดคุณภาพกับ ผู้เรียน ทุกช้ันเรียนได้
ด าเนินการวิเคราะห์หลักสูตรร่วมกัน  วางแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ตามหลักสูตรท่ีบูรณาการในการ
จัดการเรียนรู้  ใช้ส่ือการเรียน  DLTV  ส่ือเทคโนโลยีในเป็นส่ือการเรียนการสอน ใช้วิธีการจัดการเรียนการ
สอนตามข้อตกลงร่วมกันของครูและบุคคลากรในโรงเรียน เป็นนวัตกรรมหลัก เพราะมีวิธีการน าไปใช้ท่ีเป็น
ตัวอย่างได้  คือ 
                      1)  นวัตกรรม/สอนตามคู่มือการนิเทศ ห้องเรียนคุณภาพ  
                      2)  นวัตกรรม/วิธีการสอนท่ีคุณครูประจ าช้ันน ามาใช้สอน เช่น เกมการศึกษา,ส่ือประดิษฐ์ท่ี
ครูจัดท าขึ้นในแต่ละกิจกรรม  กิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพัฒนา 4H  เป็นต้น 
          ด้านการบริหารการจัดการเรียนการสอนของผู้อ านวยการโรงเรียน ผู้อ านวยการโรงเรียนได้บริหาร
จัดการโดยมีกรอบการบริหารจัดการให้เกิดคุณภาพ เน้นการบริหารคุณภาพแบบมีส่วนร่วมของครูทุกคน  ใช้
กระบวนการ PLC  ทุกขั้นตอน  ออกแบบกระบวนการเป็นขั้นตอนตามหลักการ ศาสตร์พระราชา  การบริหาร
บ้านเมืองท่ีดี  ครูและบุคลากรทุกคน มีก าลังใจ  เกิดแรงบันดาลใจของครูท่ีร่วมมือกันท างาน  และได้มีการ
ส่งเสริมกระบวนการนิเทศ พัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างสม่ าเสมอ  เกิดผลการพัฒนาตามมาตรฐานดังนี้ 
                    1.  สถานศึกษา มีหลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัยท่ียืดหยุ่น  สอดคล้องกับหลักสูตร
การศึกษาปฐมวัย  พุทธศักราช  2563 โดยสถานศึกษาออกแบบการจัดประสบการณ์ท่ีเตรียมความพร้อมและ
ไม่เร่งรัดวิชาการ  เน้นการเรียนรู้ผ่านการเล่น และการลงมือปฏิบัติ  ตอบสนองความต้องการและความ
แตกต่างของเด็กปกติ  และกลุ่มเป้าหมายเฉพาะ  และสอดคล้องกับวิถีชีวิตของครอบครัว  ชุมชน และท้องถิ่น    
                    2.  จัดครูเหมาะสมกับภารกิจการเรียนการสอน  หรือครูท่ีจบตรงสาขาวิชา และพอเพียงกับ
ช้ันเรียน 
                    3.  การส่งเสริม  พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความรู้  ความสามารถในการวิเคราะห์และ
ออกแบบหลักสูตรสถานศึกษา  มีทักษะในการจัดประสบการณ์  และการประเมินพัฒนาการเด็ก  ใช้
ประสบการณ์ส าคัญในการออกแบบการจัดกิจกรรม  มีการสังเกตและคัดกรองเด็กเป็นรายบุคคล  มีปฏิสัมพันธ์
ท่ีดีกับเด็กและครอบครัว  สถานศึกษา ส่งเสริมให้ครูและบุคลากรได้รับการอบรมพัฒนาความรู้ท่ีตรงกับความ
ต้องการของครูและสถานศึกษา ให้สอดคล้องกับนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการและมีการจัดให้มีชุมชนการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) อย่างสม่ าเสมอต่อเนื่องทุกสัปดาห์ ดังนี้ 
                         1) โครงการพัฒนาศักยภาพครู  :  ข้าราชการครูโรงเรียนบ้านตลุกคูณพัฒนา ได้เข้ารับ
การอบรมโครงการพัฒนาครู รูปแบบครบวงจร คิดเป็นร้อยละ 100 รวมหลักสูตรท่ีครูเข้ารับการอบรมท้ังหมด 
20 หลักสูตร  
                        2) การเข้ารับการพัฒนาจากหน่วยงานต้นสังกัด (สพป.ชัยภูมิ เขต 3) : ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนบ้านตลุกคูณพัฒนา ได้เข้ารับการอบรมและพัฒนาจากส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 ตามหน้าท่ีรับผิดชอบ 
                        3) โรงเรียนจัดการพัฒนาให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคนภายในโรงเรียน จ านวน 2 
หลักสูตร ได้แก่ โครงการการบูรณาการความร่วมมือเพื่อยกระดับการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาท่ีเน้น
การมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน (ประกันคุณภาพแนวใหม่) และ โครงการพัฒนาห ลักสูตรสถานศึกษา            
ปีการศึกษา 2563  
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                        4) จัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) อย่างสม่ าเสมอต่อเนื่องทุกสัปดาห์ ตาม
ช่ัวโมงการสอนท่ีว่างตรงกันเพื่อไม่ให้กระทบต่อเวลาเรียนของนักเรียน  ให้ครูได้มีโอกาสพูดคุยแลกเปล่ียน
เรียนรู้ซึ่งกันและกัน  หาแนวทางแก้ปัญหาด้านการเรียนเรียนและการท างานของนักเรียน 
                        5) สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมภายในและภายนอกห้องเรียนท่ีค านึงถึงความปลอดภัย  
ส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้เป็นรายบุคคลและกลุ่ม  เล่นแบบร่วมมือร่วมใจ  มีมุมประสบการณ์หลากหลาย  มีส่ือ
การเรียนรู้  เช่น  ของเล่น  หนังสือนิทาน  ส่ือจากธรรมชาติ  ส่ือส าหรับเด็กมุด  ลอด  ปีนป่าย  ส่ือเทคโนโลยี  
ส่ือเพื่อการสืบเสาะหาความรู้ 

   6) สถานศึกษาอ านวยความสะดวก  และให้บริการส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศ  เพื่อสนับสนุน
การจัดการศึกษา  มีการระดมทรัพยากรเพื่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษาจากเครือข่ายอุปถัมภ์ ส่งผลให้ใน
ห้องเรียน มีส่ือ และแหล่งเรียนรู้ท่ีมีคุณภาพ เด็กได้ค้นหาความรู้และเรียนรู้จากส่ือเทคโนโลยี  มีการจัดระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ เช่น การติดต้ังคอมพิวเตอร์  PC 
พร้อมชุดอุปกรณ์ต่อพ่วง  TV LCD  คอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ตในห้องเรียน สามารถใช้การได้ดีทุกชุด ติดต้ังระบบ
สัญญาณอินเตอร์เน็ตจากบริษัท ทริปเปิลทีบรอดแบนด์ จ ากัด (มหาชน) (3BB) เพื่อกระจายสัญญาณ
อินเตอร์เน็ตให้ครบคลุมท่ัวถึงท้ังบริเวณโรงเรียน โดยติดต้ังท้ังระบบ LAN  และระบบ Wifi  จดโดเมนเว็บไซต์ 
โรงเรียนhttps://data.boppobec.info/emis/schooldataview.php?School_ID=1036100755&Area_ 
CODE=3603และมีหน้าแฟนเพจของโรงเรียน ช่ือ โรงเรียนบ้านตลุกคูณพัฒน สพป.ชัยภูมิ เขต 3 เพื่อให้ครู 
นักเรียน ผู้ปกครอง และประชาชนสามารถเข้าถึงระบบสารสนเทศของโรงเรียนได้ง่ายข้ึน สะดวกต่อการติดต่อ
ประสานงานและอ านวยความสะดวกในด้านต่าง ๆ ได้มากขึ้น  มีการประสานความร่วมมือกับผู้ปกครองโดย ใช้
ระบบกลุ่มใน Face book  และ Line  มาใช้ในการบริหารจัดการและจัดการเรียนการสอน 
                          7) สถานศึกษาก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจท่ีสอดคล้องกับสภาพปัญหาความ
ต้องการพัฒนาของสถานศึกษา นโยบายปฏิรูปการศึกษา ความต้องการของชุมชน ท้องถิ่น และสอดคล้องกับ  
แนวทางการปฏิรูปตามแผนการศึกษาชาติ มีการก าหนดมาตรฐานสถานศึกษา  ก าหนดเป้าหมาย แผนพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปี มีการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ ความ
ช านาญ ตามมาตรฐานต าแหน่ง ข้อมูลสารสนเทศมีความถูกต้อง ครบถ้วน ทันสมัย น าไปประยุกต์ใช้ได้ มีการ
ด าเนินงานอย่างเป็นระบบ และ  สถานศึกษาก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาท่ีสอดคล้องกับ
มาตรฐานการศึกษาปฐมวัย  และอัตลักษณ์ท่ีสถานศึกษาก าหนด  จัดท าแผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษา
ท่ีสอดรับกับมาตรฐานท่ีสถานศึกษาก าหนด  และด าเนินการตามแผนโดยใช้กระบวนการ  PDCA  มีการ
ประเมินผล  และตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา  ติดตามผลการด าเนินงาน  และจัดท ารายงานผลการ
ประเมินตนเองประจ าปี  น าผลการประเมินไปปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา  โดยผู้ปกครองและ
ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม  และจัดส่งรายงานการผลการประเมินตนเองให้หน่วยงานต้นสังกัด   
 

สรุประดับคุณภาพมาตรฐานด้านที่ 2  : ..............ดี...................... 
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กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 
                   โรงเรียนบ้านตลุกคูณพัฒนา มีกระบวนการพฒันาครู ดังนี ้

1. ครูประชุมร่วมกัน โดยใช้กระบวนการ PLC ของครูทุกคน สรุปการพัฒนาคุณภาพนักเรียน
ในปีการศึกษาท่ีผ่านมา  ให้ทุกคนมีส่วนร่วมในการวางแผนพัฒนานักเรียน  การจัดการเรียนการสอนท่ีเน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ  ท าให้ได้บทสรุปร่วมกันเป้าหมายคุณภาพผู้เรียน  และกระบวนการจัดการเรียนการสอน  
และใช้กรอบการพัฒนางานการประเมินรอบส่ี (สมศ.) เป็นกระบวนการท างานให้เกิดคุณภาพตามเกณฑ์ให้
ระดับคุณภาพ นักเรียนสามารถพัฒนาผลงานเป็นนวัตกรรม ท่ีเป็นแบบอย่าง              
                 2.  การพัฒนาคุณภาพนักเรียนท้ังด้านวิชาการและคุณลักษณะอันพึงประสงค์  ครูและ
บุคลากรได้ด าเนินการร่วมกันเป็นระบบต่อเนื่อง  เสนอตามกรอบงานหลัก ดังนี้ 
                   2.1  หลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน  ครูและบุคลากรทุกคน ได้ร่วมกัน
ปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา จัดท าโครงสร้างหลักสูตร เวลาเรียน การปรับสาระการเรียนรู้ท้องถิ่น  และให้
ความส าคัญการวิเคราะห์หลักสูตรท่ีน าไปการจัดการเรียนการสอนในช้ันเรียน  ให้เหมาะสมกับพื้นฐานของ
นักเรียน   
                     2.2  การน าหลักสูตรสถานศึกษามาสู่ช้ันเรียน  ใช้หลักสูตรให้เกิดคุณภาพกับนักเรียน ทุกช้ัน
เรียนได้ด าเนินการวิเคราะห์ร่วมกัน  ใน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้  
                     2.3  ครูผู้สอนช้ัน ป. 1-3  ได้วางแผนการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรท่ีบูรณาการในการ
จัดการเรียนรู้ 
                     2.4  ครูใช้ส่ือการเรียน  DLTV  ในโรงเรียนขนาดเล็กเป็นส่ือการเรียนการสอน ครูเลือกใช้ส่ือ
การเรียนรู้ DLIT  ให้นักเรียนเป็นส่ือการเรียนการสอนในบางหน่วยการเรียนรู้ 
                     2.5  ทุกคนในโรงเรียนใช้วิธีการจัดการเรียนการสอนตามข้อตกลงร่วมกันของครูและบุคลากร 
เป็นนวัตกรรมหลัก เพราะมีวิธีการน าไปใช้ท่ีเป็นตัวอย่างได้  คือ 
                        -  นวัตกรรม/สอนตามคู่มือการนิเทศ เพื่อพัฒนา 4 H  ซึ่งมีวิธีการสอน  8  วิธี  1) โดยใช้
กิจกรรมเป็นฐาน  2) เชิงประสบการณ์  3) โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน  4) โดยใช้โครงงานเป็นฐาน  5) เน้นทักษะ
กระบวนการคิด    6) การจัดการเรียนรู้ 9 ขั้น  7)  การจัดการเรียนรู้มโนทัศน์  8) การพัฒนาทักษะการปฏิบัติ 
                        -  นวัตกรรม/วิธีการสอนท่ีคุณครูประจ าช้ันและกลุ่มสาระการเรียนน ามาใช้สอนในเฉพาะ
ช้ัน หรือสาระการเรียนรู้  เช่น  Active  Learning  แบบบูรณาการ และแบบโครงงาน 
                      ผลการจัดการเรียนการสอน ท าให้ครูมีแผนการจัดการเรียนรู้  ออกแบบส่ือการเรียนการ
สอนท่ีเป็นแบบอย่างนวัตกรรมการสอน และนักเรียนได้ปฏิบัติ  การคิด นักเรียนเกิดผลงานแบบอย่างท่ีดีท่ีเกิด
จากการเรียนการสอน  
                       -  ในทุกตัวช้ีวัด ครูผู้สอนจะเน้น การจัดการเรียนการสอน ท่ีให้นักเรียนอ่าน คิดวิเคราะห์ 
และเขียน  ตามแนวทางการจัดการเรียนรู้ 
                       -  ครู ป.1-3 ได้พัฒนานักเรียนตามหลักสูตรเพื่อยกระดับคุณภาพนักเรียนต่อเนื่อง และการ
จัดการเรียนการสอนเพื่อให้เกิดสมรรถนะ ด้านภาษาไทย  ด้านคณิตศาสตร์  เพื่อให้นักเรียนมีสมรรถนะการ
สอบการศึกษาระดับชาติ NT  โดยการสอบแบบบูรณาการ 
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                        -  ครู ป.4-6 ได้พัฒนานักเรียนตามหลักสูตรเพื่อยกระดับคุณภาพนักเรียนต่อเนื่อง และ
การจัดการเรียนการสอนเพื่อให้เกิดสมรรถนะ  เพื่อให้นักเรียนมีสมรรถนะการสอบการศึกษาระดับชาติ       
O-NET  โดยวิธีการสอนแบบโครงงาน 
                   2.6  ครูพัฒนาสาระการเรียนรู้ท้องถิ่น 
                   2.7  ครูพัฒนาการวัดและประเมินผล  
                   2.8  ครูพัฒนาแหล่งเรียนรู้ และภูมิปัญญาท้องถิ่น  
                   2.9  ครูพัฒนาการพัฒนาทักษะวชิาชีพ  
                   2.10 ครูพัฒนาการวิจัยและเรียนรู้  
                   2.11 ครูพัฒนาหลักสูตรเสริม 
                   3. ระบบการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 
                       ทุกช้ันเรียน ครูประจ าช้ันประจ าวิชา  ได้วางแผนให้นักเรียนได้เรียนรู้ร่วมกัน และจัด
กิจกรรมการอยู่ในสังคมเป็นสมาชิกในช้ันเรียนท่ีดี   ครูได้จัดโครงสร้างบริหารช้ันเรียน มีสมาชิกกลุ่มต่าง
รับผิดชอบ  มีกิจกรรมในช้ันเรียน ส่งเสริมทักษะชีวิต  ทักษะทางสังคม  และส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ 
การอ่าน การเขียน  มีกิจกรรมทุกห้องเรียน มีกิจกรรม    
                        1) ศิลปะสร้างสรรค์                         
       2) ธรรมชาติบ าบัด 
                        3) บทบาทสมมติพาเพลิน 
                        4) รักการอ่าน 
                        5) เกมเสริมปัญญา 
                        6) สนุกกับตัวเลข 
                  4.  โครงการ กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
              การพัฒนาคุณภาพนักเรียนได้จัดท าโครงการท่ีส่งเสริมนักเรียนท้ังโรงเรียนในแต่ละระดับช้ัน  โดยมี
โครงการและกิจกรรมท่ีพัฒนานักเรียน ให้นักเรียนได้ปฏิบัติกิจกรรมเป็นการฝึกทักษะด้านต่าง ๆ ของนักเรียน 
ดังนี ้

   1)  โครงการ  รักการอ่าน การเขียน                          
   2)  โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

                        3)  โครงการโรงเรียนคุณธรรมจริยธรรม 
                        4)  โครงการวันส าคัญ 
                        5)  ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและทักษะอาชีพ 
                        6)  โครงการเดินทางไกล อยู่ค่ายพักแรมลูกเสือ  เนตรนารี 
                    การจัดกิจกรรมตามโครงการ ได้พัฒนาคุณภาพนักเรียนในแต่ละกิจกรรม โครงการให้มี
นวัตกรรมต้นแบบท่ีนักเรียนเกิดจากการเรียนรู้ ตามบริบทของสถานศึกษา ดังนี้ 
                 1)  การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนท้ังสองด้าน (ด้านวิชาการ และคุณลักษณะอันพึงประสงค์) ของ
ผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีท าหน้าท่ีพัฒนานักเรียนประจ าช้ัน ประจ าวิชา และกิจกรรมระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน โครงการกิจกรรม เน้นให้มีคุณภาพนักเรียนสูงสุด  ดังนี้ 
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                       ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1-3  ทุกคนทุกช้ัน ได้ร่วมกันวางแผนและพัฒนาสมรรถนะนักเรียน 3 
ด้านเป็นระบบและต่อเนื่อง  คือ สมรรถนะด้านภาษาไทย  ด้านคณิตศาสตร์  เพื่อให้นักเรียนมีความพร้อมสอบ 
NT นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3  ท่ีผ่านกระบวนการคิด เตรียมความพร้อมตั้งแต่ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1-3   
                ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 4-6  ทุกคนทุกช้ัน ได้ร่วมกันวางแผนและพัฒนาสมรรถนะนักเรียน เตรียม
สอบ O-NET  เพื่อใหน้ักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6  มีความพร้อมในการสอบ ต่อเนื่องจากการสอบ  NT   
                 2) กิจกรรมทุกช้ันเรียนท่ีได้ส่งเสริมพัฒนานักเรียนตามระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน  ส าหรับ
นักเรียนท่ีกลุ่มนักเรียนท่ีมีปัญหาทางการเรียน  ทางพฤติกรรม โดยนักเรียนทุกคนตามกลุ่มเป้าหมาย ได้รับการ
ช่วยเหลือพัฒนารายกรณีนักเรียนทุกคน 
                 3) การพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียน พัฒนาคุณภาพของผู้เรียนด้านคุณธรรม 
จริยธรรม ค่านิยมท่ีก าหนดขึ้นโดยพิจารณาจากสภาพของสังคม และการเปล่ียนแปลงของโลกยุคปัจจุบัน ซึ่ง
ท าให้มีความจ าเป็นต้องเน้นและปลูกฝังลักษณะดังกล่าวให้เกิดขึ้นในตัวผู้เรียนทุกคนเพื่อช่วยให้ผู้เรียนเกิดการ
พัฒนาในองค์รวมท้ังด้านสติปัญญา และคุณธรรม อันจะน าไปสู่ความเจริญก้าวหน้าและความมั่นคงสงบสุขใน
สังคม   
                 4) การพัฒนาพฤติกรรมนักเรียนด้านงานอาชีพ  ได้ด าเนินการโดยจัดในกิจกรรม ลดเวลาเรียน-
เพิ่มเวลารู้ โดยนักเรียนได้เรียนรู้และได้ลงมือปฏิบัติจริง โดยมีกิจกรรมดังนี้ 
   1.  กิจกรรมเล้ียงไก่ไข่ 
   2.  กิจกรรมผักสวนครัว 
   3.  กิจกรรมการตัดผม 
   4.  กิจกรรมการท าน้ าสมุนไพร 
   5.  กิจกรรมผลิตไม้กวาด 
   6.  กิจกรรมการเพาะเห็ดนางฟ้า 
  กิจกรรมงานอาชีพส่งผลให้นักเรียนมีทักษะในงานอาชีพ  สามารถเป็นแนวทางในการ
ประกอบอาชีพในอนาคต 

       5) การพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีท าหน้าท่ีพัฒนานักเรียนประจ าช้ัน 
ประจ าวิชา และกิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน โครงการกิจกรรม เน้นให้มีคุณภาพนักเรียนสูงสุด  ดังนี้
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1-3 ทุกคนทุกช้ัน ได้ร่วมกันวางแผนและพัฒนาสมรรถนะนักเรียน 3 ด้านเป็นระบบและ
ต่อเนื่อง  คือ  สมรรถนะด้านภาษาไทย  ด้านคณิตศาสตร์  เพื่อให้นักเรียนมีความพร้อมสอบ NT นักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 3  ท่ีผ่ากระบวนการคิด เตรียมความพร้อมตั้งแต่ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1-3   
                ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 4-6  ทุกคนทุกช้ัน ได้ร่วมกันวางแผนและพัฒนาสมรรถนะนักเรียน เตรียม
สอบ O-NET  เพื่อให้นักเรียนมีความพร้อมสอบนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6  ท่ีผ่านกระบวนการคิด เตรียม
ความพร้อมตั้งแต่ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 4-6  ต่อเนื่องจากการสอบ  NT   
                 6) กิจกรรมทุกช้ันเรียนท่ีได้ส่งเสริมพัฒนานักเรียนตามระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน  ส าหรับ
นักเรียนท่ีกลุ่มนักเรียนท่ีมีปัญหาทางการเรียน  ทางพฤติกรรม โดยนักเรียนทุกคนตามกลุ่มเป้าหมาย ได้รับการ
ช่วยเหลือพัฒนารายกรณีนักเรียนทุกคน 
                 7) สถานศึกษาได้ด าเนินการนิเทศ ติดตามประเมินผลการปฏิบัติของครูและบุคคลากร 
ท่ีพัฒนาคุณภาพนักเรียน  โดยได้ด าเนินการ 
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ขั้นตอนที่ 1 การวางแผนการนิเทศภายในโรงเรียน 
                     ขั้นตอนท่ี 1.1 การศึกษาสภาพปัจจุบัน ปัญหาและความต้องการการนิเทศภายใน  

       โรงเรียน 
                     ขั้นตอนท่ี 1.2 การวางแผนการด าเนินการนิเทศภายในโรงเรียน 
                     ขั้นตอนท่ี 1.3 การสร้างและพัฒนาส่ือและเครื่องมือส าหรับนิเทศภายในโรงเรียน 
                     ขั้นตอนท่ี 1.4 การก าหนดบทบาทและหน้าท่ีผู้นิเทศและผู้รับการนิเทศภายใน  

       โรงเรียน 
            ขั้นตอนที่ 2 การด าเนินการนิเทศภายในโรงเรียน 
            ขั้นตอนที่ 3 การติดตามและประเมินผลการนิเทศภายในโรงเรียน 
            ขั้นตอนที่ 4 การสรุปและรายงานผลการด าเนินการนิเทศภายในโรงเรียน 
 

สรุประดับคุณภาพมาตรฐานด้านที่ 3  : ..............ดี...................... 
 

สรุประดับคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ระดับคุณภาพ : ............... ดี.......... 

 
สรุปรายงานผลความโดดเด่นเฉพาะทาง ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 
1.  โรงเรียนสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

 
1.1  รางวัลที่ได้รับ   โรงเรียนสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข  ระดับเงิน 
1.2  มีผลการพัฒนา ดังนี้  

   1. ด าเนินโครงการการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษาท่ีสร้างสรรค์ และ
ด าเนินการจนประสบผลส าเร็จเป็นที่ประจักษ์ 

2. ประโยชน์และการเป็นแบบอย่างของโครงการ/กิจกรรมการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพ
ติดในสถานศึกษา 
   3. ผลงานโครงการ/กิจกรรมการป้องกันและแกไ้ขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษาได้รับการ
เผยแพร่เป็นท่ียอมรับ 
   4. ระยะเวลาในการด าเนินการตามโครงการ/กิจกรรมการป้องกันและแกไ้ขปัญหายาเสพติด
ในสถานศึกษา 
   5. การประพฤติตนเป็นแบบอย่างและสร้างเครือข่ายการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดใน
สถานศึกษา 
  6. การบูรณาการการประสานงานและการท างานร่วมกันเพื่อป้องกนัและแก้ไขปัญหายาเสพ
ติดในสถานศึกษา  
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1.3 กระบวนการพัฒนา 
  การด าเนินการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษาท่ีสร้างสรรค์ โดยด าเนินการ

จัดโครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข มีการประเมินโครงการ และปรับปรุงพัฒนา
โครงการอย่างต่อเนื่อง จนประสบความส าเร็จเป็นท่ีประจักษ์ ได้แก่  

 จัดท าโครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข โดยปฏิบัติตามกลยุทธ์ 4 ต้อง 2 
ไม่ ดังนี ้
  - ด้านการป้องกัน จัดกิจกรรมสร้างสรรค์ตามกลุ่มสนใจ เพื่อเสริมสร้างความตระหนักและปลุก
จิตส านึกไม่ให้นักเรียน ไปเกี่ยวข้องกับยาเสพติด กิจกรรมหลักท่ีด าเนินการโครงการป้องกันยาเสพติด 
  - ด้านการค้นหา มีการด าเนินการจัดระบบการคัดกรอง จ าแนกกลุ่มนักเรียน ออกเป็น 5 กลุ่ม คือ 
กลุ่มปลอด กลุ่มเส่ียง กลุ่มเสพ กลุ่มติด และกลุ่มค้า กิจกรรมหลักท่ีด าเนินการโครงการห้องเรียนสี
ขาว 
  - ด้านการรักษา  จัดระบบการส่งต่อกลุ่มเสพ กลุ่มติดเข้าสู่การบ าบัดรักษา ตามระบบสมัครใจ 
การน าเข้าสู่กระบวนการจิตสังคมบ าบัดในสถานศึกษาและค่ายปรับเปล่ียนพฤติกรรม กิจกรรมหลักท่ี
ด าเนินงานโครงการลูกเสือต้านภัยยาเสพติด 
  - ด้านการเฝ้าระวัง  ด าเนินการจัดให้มี นักเรียนแกนน า ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน เพื่อเฝ้า
ระวังไม่มีการแพร่ระบาดของยาเสพติด จัดระเบียบพื้นท่ีเส่ียงและมีการขจัดปัจจัยเส่ียงพื้นท่ีอับโดยจัด
สภาพส่ิงแวดล้อมท่ีไม่ให้เอื้อต่อการไปเกี่ยวข้องกับยาเสพติด กิจกรรมหลักท่ีด าเนินงานโครงการ 
ครูD.A.R.E. 
  - ด้านการบริหารจัดการ  มีการแต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงานก าหนดนโยบายและยุทธศาสตร์ 
การด าเนินงานมีแผนปฏิบัติการ และการอ านวยการ ก ากับ ติดตาม ประเมินผล สรุปรายงานแจ้ง   
ต้นสังกัด และการประสานงานกับทุกภาคส่วน 
 - กลยุทธ์ 4 ต้อง 2 ไม่ 

1. มีการก าหนดยุทธศาสตร์ 
   2. มีการจัดท าแผนปฏิบัติงาน 
         3. มีระบบข้อมูลท้ัง 4 ระบบ ได้แก่ ระบบการป้องกัน ระบบการเฝ้าระวัง  ระบบ
การดูแล ช่วยเหลือ และระบบการบริหารจัดการ 
         4. มีเครือข่ายการท างานระหว่างนักเรียน นักศึกษา ครู ผู้ปกครองและชุมชน 

         5. ไม่ปกปิดข้อมูลนักเรียน นักศึกษาท่ีเป็นกลุ่มเส่ียง กลุ่มเสพ และกลุ่มค้า 
        6. ไม่ไล่นักเรียน นักศึกษา ท่ีเสพและติดยาเสพติดออกจากสถานศึกษา และได้
น าเข้าระบบการบ าบัดรักษา 

   
สรุปรวมระดบัคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาระดบัการศกึษาข้ันพืน้ฐาน 

และระดบัปฐมวัย (มาตรฐานสถานศึกษา) 
ระดบัคณุภาพ : ............... ดี.......... 
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ก  ประกาศค่าเป้าหมายมาตรฐานการศึกษา  
ข  ค ารับรองของคณะกรรมการสถานศึกษา 
ค  ค าส่ังคณะกรรมการตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายใน 
ง  ผลการทดสอบระดับชาติ O-NET , NT , RT 
จ  เกียรติบัตร/รางวัลต่าง ๆ 
ฉ. ภาพกิจกรรม 
ช. การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
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ภาคผนวก  ก  
  ประกาศคา่เปา้หมายมาตรฐานการศึกษา 

 
 

 



 
 
 
 

 
 
 

ประกาศโรงเรียนบ้านตลุกคูณพัฒนา 
เร่ือง มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย  และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

……………………………………………………………………………………. 
 

 โดย ท่ีมีประกาศใช้กฎกระทรวงการประกัน คุณภาพการศึกษา พ .ศ .2562 และประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ประกาศ
เมื่อวันท่ี  6  สิงหาคม  2562 และประกาศส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน เรื่อง แนวปฏิบัติการ
ด าเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน พ.ศ. 2562 และนโยบายการปฏิรูปการศึกษา
ในทศวรรษท่ีสอง ประกอบกับมีนโยบายให้ปฏิรูประบบการประเมินและประกันคุณภาพการศึกษาท้ังภายใน
และภายนอก จึงจ าเป็นต้องปรับปรุงมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน   
             พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ. 2542  และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2)  พ.ศ. 2545 มาตรา
ท่ี 9 (3) ได้ก าหนดการจัดระบบ  โครงสร้าง และกระบวนการจัดการศึกษาให้ยึดหลักท่ีส าคัญข้อหนึ่งคือ มีการ
ก าหนดมาตรฐาน และจัดระบบประกันคุณภาพการศึกษาทุกระดับทุกประเภทการศึกษา  โดยมาตรฐานและ
มาตรา  48  ให้หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษาจัดให้มีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาและให้ถือ
ว่าการประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของการบริหารจัดการศึกษาท่ีต้องด าเนินการอย่างต่อเนื่อง  โดยมี
การจัดท ารายงานประจ าปีเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัดหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง  และเปิดเผยต่อสาธรณชน  เพื่อ
น าไปสู่การพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษา  และเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอกรอบส่ี (สมศ.) 
             ฉะนั้น  อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 5 มาตรา 9 (3) มาตรา 31 และมาตรา 48 แห่ง
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.  2542  และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2)  พ.ศ. 2545  ประกอบกับมติ
ท่ีประชุมของคณะกรรมการของสถานศึกษาเห็นชอบ ในการประชุมครั้งท่ี  9/2564 เมื่อวันท่ี  8  เดือนตุลาคม 
พ.ศ. 2564                  
             ท้ังนี้  โรงเรียนบ้านตลุกคูณพัฒนา  จึงประกาศใช้มาตรฐานของสถานศึกษา ระดับปฐมวัยและระดับ 
มาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน  ตามรายละเอียดท่ีแนบท้ายนี้ 
 
 
                                                          ประกาศ   ณ  วันท่ี  5  พฤศจิกายน  พ.ศ.  2564 
   
                       
           (นางส าเนียง  เพ่งผล) 
                                               ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านตลุกคูณพัฒนา 
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มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

แนบท้ายประกาศโรงเรียนโรงเรียนบ้านตลุกคูณพัฒนา เรื่องให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ลงวันท่ี 5 พฤศจิกายน  พ.ศ.  2564 

ระดับปฐมวัย 
มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพเด็ก 
มาตรฐาน 
กระทรวง 

ศึกษาธิการ 

ข้อความ 
ข้อที่               มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ค่า 
เป้าหมาย 

 
ความส าเร็จ 

1.1 มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความ
ปลอดภัยของตนเองได้ 

                

 1. เด็กทุกคนมีพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรง  มีสุขนิสัยที่ดี และ
ดูแลความปลอดภัยของตนเองได้    

    ระดับดี ร้อยละ 80ข้ึนไป 

1.2 มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้   
 2. เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทาง

อารมณ์  
    ระดับดี ร้อยละ80 ข้ึนไป   

1.3 มีพัฒนาการด้านสังคม  ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของ
สังคม 

  

 3.เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม  ช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกที่ดี
ของสังคม       

   ระดับดี ร้อยละ80 ข้ึนไป   

1.4 มีพัฒนาการด้านสติปัญญา  สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน 
และแสวงหาความรู้ 

  

 4. เด็กมีพัฒนาการด้านด้านสติปัญญา  สื่อสารได้ มีทักษะการคิด
พ้ืนฐานและแสวงหาความรู้ 

  ระดับดี ร้อยละ80 ข้ึนไป   

มาตรฐาน 
เขตพ้ืนที่ 

5.เด็กปฐมวัยทุกคน มีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์   ตาม
โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยแห่งประเทศไทย 

  ระดับดี ร้อยละ 80 ข้ึนไป 

6.เด็กปฐมวัยทุกคน มีความสามารถด้านการอ่าน การเขียนตาม
พัฒนาการ   

  ระดับดี  ร้อยละ 80 ข้ึนไป 

มาตรฐาน 
บริบทของ 
โรงเรียน 

7.เด็กปฐมวัยทุกคน มีทักษะตามโครงการสะเต็มศึกษา   ระดับดี ร้อยละ 80 ข้ึนไป 
8. มาตรฐานตามบริบทของโรงเรียน เช่น BBL  /พฤติกรรม......   
9. มาตรฐาน..........ตามบริบทของโรงเรียน   ระดับดี ร้อยละ 80 ข้ึนไป 

   
มาตรฐานท่ี 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
มาตรฐาน 
กระทรวง 

ศึกษาธิการ 

ข้อความ 
ข้อที่               มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ค่า 
เป้าหมาย 

 
ความส าเร็จ 

2.1 มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน สอดคล้องกับบริบทของ
ท้องถ่ิน 

                

 1.พัฒนาหลักสูตรครอบคลุมทั้งพัฒนาการ 4 ด้าน สอดคล้องกับ 
   บริบทท่องถ่ิน 

ระดับดีข้ึนไป ทุกคน 

2.2 จัดครูให้พอเพียงกับชั้นเรียน   
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 2.จัดครูเพียงพอกับชั้นเรียน  มีความเหมาะสม ระดับดีข้ึนไป ทุกคน 
มาตรฐาน 
กระทรวง 

ศึกษาธิการ 

ข้อความ 
ข้อที่               มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ค่า 
เป้าหมาย 

 
ความส าเร็จ 

 3.ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านประสบการณ์     ระดับดีข้ึนไป ทุกคน 
2.4 จัดสภาพแวดล้อมและสื่อการเรียนรู้  อย่างปลอดภัย  และเพียงพอ   

 4.จัดสภาพแวดล้อมและสื่อการเรียนรู้  อย่างปลอดภัยและพอเพียง ระดับดีข้ึนไป ทุกคน 
    2.5 ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ และสื่อการเรียนรู้เพ่ือสนับสนุน

การจัดประสบการณ ์
  

 5.ให้บริการสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และสื่อการเรียนรู้  เพ่ือ
สนับสนุนการจัดประสบการณ ์

ระดับดีข้ึนไป ทุกคน 

    2.6 มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เก่ียวข้อง ทุกฝ่ายมีส่วนร่วม   
 6.มีระบบบริหารคุณภาพ ท่ีเปิดโอกาสให้ผู้เก่ียวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ระดับดีข้ึนไป ทุกคน 
 
มาตรฐานท่ี 3  การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นส าคัญ 
 
มาตรฐาน 
กระทรวง 

ศึกษาธิการ 

ข้อความ 
ข้อที่               มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ค่า 
เป้าหมาย 

 
ความส าเร็จ 

3.1 จัดประสบการณ์ที่สง่เสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็ม
ศักยภาพ 

                

 1.ครูปฐมวัยทุกคนจัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมพัฒนาการ 4 ด้านเต็ม
ศักยภาพ  ระดับดีข้ึนไป 

ระดับดีข้ึนไป        ทุกคน 

3.2 สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง  เล่นและปฏิบติัอย่างมี
ความสุข 

  

 2.ครูปฐมวัยทุกคนจัดกิจกรรมประสบการณ์ตรง เล่นและมีความสุข  ระดับดีข้ึนไป        ทุกคน 
3.3 จัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ใช้สื่อและเทคโนโลยีที ่

เหมาะสมกับวัย 
  

 3.ครูปฐมวัยทุกคนจัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้  ใช้สื่อเทคโนโลยี
เหมาะสมตามวัย     

ระดับดีข้ึนไป        ทุกคน  

3.4 ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและน าผลการประเมิน
พัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

  

 4.ครูปฐมวัยทุกคนประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง และน าผล
การประเมนิปรับปรงุการจัดประสบการณ์พัฒนาเด็ก 

ระดับดีข้ึนไป        ทุกคน 

มาตรฐาน 
ตาม 

บริบทของ 
โรงเรียน 

5.ครูปฐมวัยทุกคน จัดการเรียนการสอนตามโครงการบ้าน
วิทยาศาสตร์น้อย โครงการสะเต็มศึกษา การอ่านการเขียนตาม
พัฒนาการ 

 ระดับดีข้ึนไป  
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ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน  1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
 
มาตรฐาน 
กระทรวง 

ศึกษาธิการ 

ข้อความ 
ข้อที่               มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ค่า 
เป้าหมาย 

 
ความส าเร็จ 

 1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ   
 1.นักเรียนทุกคน มีความสามารถในการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน ระดับดี ร้อยละ 80 ข้ึนไป 
 2.นักเรียนทุกคน มีความสามารถในการคิดค านวน ได้ร้อยละ 70 ร้อยละ 80 ข้ึนไป 

2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย 
แลกเปลี่ยน ความคิดเห็น และแก้ปัญหา 

  

 3.นักเรียนทุกคน มีกระบวนการเรียน กระบวนการคิด และแก้ปัญหา ท าได้ระดับดี ร้อยละ 70 ข้ึนไป 
3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม   
 4.นักเรียนทุกคน สามารถสร้างภาระงาน ชิ้นงาน งานแบบอย่างที่ดี  

   และสร้างนวัตกรรมจากการเรียนรู้  
ท าได้ระดับดี ร้อยละ 80 ข้ึนไป 

4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และการสือ่สาร   
 5.นักเรียนทุกคนสามารถใช้เทคโนโลยี สรุปองคค์วามรู้ไปใช้เพ่ือการ

เรียนรู้  สร้างนวัตกรรมจากเทคโนโลยี  และมีคุณธรรม 
ได้ระดับดี ร้อยละ 80 ข้ึนไป 

5) มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา   
 6. มีผลสัมฤทธ์ิการเรียนตามหลักสูตร 8 กลุ่มสาระและกิจกรรม

พัฒนาผู้เรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
ได้ระดับดี ร้อยละ 80 ข้ึนไป 

 7. มีผลการทดสอบระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา Pre-NT  O-NET  LAS เพ่ิมข้ึน 5 % ร้อยละ 80 ข้ึนไป 
 8. มีผลการทดสอบระดับชาติ ป.1 RT  ป.3 NT ป.6  ม.3 O-NET เพ่ิมข้ึน 5 % ร้อยละ 80 ข้ึนไป 

6) มีความรู้  ทักษะพ้ืนฐานอาชีพ  และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ   
 9.นักเรียนทุกคน มีความรู้และเจตคติที่ดีต่อทักษะอาชีพ  ระดับดี ร้อยละ 70 ข้ึนไป 

มาตรฐาน 
เขตพ้ืนที่ 
การศึกษา 

10. นักเรียนที่มีผลการอ่าน การเขียน และมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
ต่ า ได้รับการดูแลช่วยเหลือเป็นรายบุคคล 

พัฒนาการ    
ระดับดี 

 

11. นักเรียนทุกคนได้รับการช่วยเหลือและคุ้มครอง ตามข้อมูล
นักเรียนเป็นรายบุคคล  และนักเรียนที่มีความสามารถพิเศษ ได้รับ
การพัฒนาเต็มศักยภาพ 

ระดับดี ร้อยละ 80 ข้ึนไป 

12. นักเรียนทุกคนมีทักษะชีวิตเพ่ิมข้ึน จากกิจกรรมที่หลากหลาย เพ่ิมข้ึน5
กิจกรรม 

ร้อยละ 95 ข้ึนไป 

มาตรฐาน 
เขตพ้ืนที่ 
การศึกษา 

10. นักเรียนที่มีผลการอ่าน การเขียน และมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
ต่ า ได้รับการดูแลช่วยเหลือเป็นรายบุคคล 

พัฒนาการ    
ระดับดี 

 

11. นักเรียนทุกคนได้รับการช่วยเหลือและคุ้มครอง ตามข้อมูล
นักเรียนเป็นรายบุคคล  และนักเรียนที่มีความสามารถพิเศษ ได้รับ
การพัฒนาเต็มศักยภาพ 

ระดับดี ร้อยละ 80 ข้ึนไป 

12. นักเรียนทุกคนมีทักษะชีวิตเพ่ิมข้ึน จากกิจกรรมที่หลากหลาย เพ่ิมข้ึน5
กิจกรรม 

ร้อยละ 95 ข้ึนไป 

 13. นักเรียนทุกคนมีพฤติกรรมรักการอ่านและใฝ่เรียนรู ้ ระดับดี  
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มาตรฐาน 

ตาม 
บริบทของ 
สถานศึกษา 

 

14. นักเรียนมีความรู้ความสามารถ ทักษะด้านดนตรีไทย หรือสากล  ระดับดี ร้อยละ 80 ข้ึนไป 
15. นักเรียนร้อยละ  70 มีทักษะด้านกีฬา   ระดับดี ร้อยละ 80 ข้ึนไป 
16.นักเรียนร้อยละ 50 ได้ระดับผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร ์

  

17.นักเรียนร้อยละ 50 สามารถใช้ภาษาอังกฤษในการเป็น..(เช่น
มัคคุเทศก์) 

ระดับดี ร้อยละ 70 ข้ึนไป 

18. นักเรียนร้อยละ 50 มีความสามารถด้านนาฏศิลป์ ระดับดี   
19.นักเรียนร้อยละ 30 มีความสามารถแข่งขันทักษะวิชาการ 
      กิจกรรมวิชาการ ในหน่วยงาน 

ระดับดี ร้อยละ 80 ข้ึนไป 

20.นักเรียนร้อยละ 50 มีความสามารถ.................................... ระดับดี  
 

มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพของผู้เรียน  1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
มาตรฐาน 
กระทรวง 

ศึกษาธิการ 

ข้อความ 
ข้อที่               มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ค่า 
เป้าหมาย 

 
ความส าเร็จ 

 1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนด -           - 
 1.นักเรียนทุกคนมีคุณธรรม  จริยธรรม และค่านิยม     ระดับดี    ร้อยละ 80 
 2. นักเรียนทุกคนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตรสถานศึกษา     ระดับดี    ร้อยละ 80 

 2) ความภูมิใจในท้องถ่ินและความเป็นไทย   
 3. นักเรียนทุกคน เข้าร่วมกิจกรรมของท้องถ่ิน และชุมชน สังคม 

    อย่างมีความสุข 
   ระดับดี    ร้อยละ 80 

3) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย   
 4. นักเรียนทุกคนเป็นสมาชิก และร่วมกิจกรรมโครงการพระราชด าร ิ

    กิจกรรมจิตอาสา  โครงการอนุรักษ์สิง่แวดล้อมของโรงเรียน  
    และสังคม    

   ระดับดี   ร้อยละ 90 

4) สุขภาวะทางร่างกาย  และจิตสังคม   
 5. นักเรียนทุกคนมีภาวะทุพโภชนาการ ร่วมกิจกรรมกีฬา 

    และมีสุขภาพสมบูรณ์ ตามคู่มือการตรวจสุขภาพนักเรียน 
   ระดับดี   ร้อยละ 90 

 6. นักเรียนทุกคนเข้าร่วม..............................................      ระดับดี    ร้อยละ 90 
 
มาตรฐานท่ี 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 

มาตรฐาน 
กระทรวง 

ศึกษาธิการ 

ข้อความ 
ข้อที่               มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ค่า 
เป้าหมาย 

 
ความส าเร็จ 

2.1 มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์  และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน       -           - 
 1.พัฒนาแผนการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการ  มีเป้าหมาย  

วิสัยทัศน์  เอกลักษณ์  อัตลักษณ์  มีส่วนร่วมครูและบุคลากร และ 
ผู้ที่เกี่ยวข้อง  

ระดับดีข้ึนไป ระดับดีข้ึนไป 

2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา - - 
 2.มีระบบการบริหารการจัดการ  กระบวนการนิเทศ  บูรณาการการ

มีส่วนร่วมของผู้เก่ียวข้อง   
 ระดับดีข้ึนไป    ระดับดีข้ึนไป 
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มาตรฐาน 
กระทรวง 

ศึกษาธิการ 

ข้อความ 
ข้อที่               มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ค่า 
เป้าหมาย 

 
ความส าเร็จ 

 3.พัฒนางานวิชาการ งานหลักสูตรและการจัดการเรียนรู ้งาน
โครงการตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  เพ่ือพัฒนา
นักเรียนรอบด้าน  
     

 ระดับดีข้ึนไป ระดับดีข้ึนไป 

2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มคีวามเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ   
 4.พัฒนาครูและบุคลากร  ให้มคีวามเชี่ยวชาญในวิชาชีพ  ระดับดีข้ึนไป ระดับดีข้ึนไป 

    2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ 
อย่างมีคุณภาพ 

  

 5.จัดสภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมพัฒนาคุณภาพนักเรียน   ระดับดีข้ึนไป ระดับดีข้ึนไป 
    2.6 จัดระบบสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการ

เรียนรู้ 
  

 6.ส่งเสริมพัฒนาระบบเทคโนโลยี เพ่ือพัฒนาคุณภาพนักเรียน ระดับดีข้ึนไป    ระดับดีข้ึนไป 
 
มาตรฐานท่ี 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 
มาตรฐาน 
กระทรวง 

ศึกษาธิการ 

ข้อความ 
ข้อที่               มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ค่า 
เป้าหมาย 

 
ความส าเร็จ 

3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  และสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

         

 1.ครูจัดการเรียนรู้แบบ  Active Learning ให้นักเรียนพัฒนา
กระบวนการคิด  ปฏิบัติจริง ด้วยวิธีการที่หลากหลาย ทุกกลุ่มสาระ 

ระดับดีข้ึนไป ระดับดีข้ึนไป 

3.2 ใช้สื่อ และเทคโนโลยีสารสนเทศ  และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการ
เรียนรู้ 

ระดับดีข้ึนไป  

 2.ครูใช้สื่อเทคโนโลยี  และพัฒนานักเรียนให้ใช้เทคโนโลยีเพ่ือการ
เรียนรู้ 

ระดับดีข้ึนไป ระดับดีข้ึนไป 

3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก   
 3.ครูพัฒนาการบริหารจัดการจัดเรียนเชิงบวก เด็กรักที่จะเรียนรู้ 

   อย่างมีความสุข   
ระดับดีข้ึนไป ระดับดีข้ึนไป 

3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ  และน าผลมาพัฒนา 
ผู้เรียน 

  

 4. ครูพัฒนาระบบการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของนักเรียน และ
ให้ข้อมูลย้อนกลับ น ามาพัฒนานักเรียน 

ระดับดีข้ึนไป ระดับดีข้ึนไป 

 5. ครูจัดกิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC) เพ่ือส่งเสรมิการจัดการ
เรียนรู้  ระดับโรงเรียน และระดับห้องเรียน 

ระดับดีข้ึนไป ระดับดีข้ึนไป 

 6. ครูมีระบบการบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษา มีแผนการ
เรียนรู้ที่สามารถปฏิบัติได้จริง มีคุณภาพ  
 

ระดับดีข้ึนไป ระดับดีข้ึนไป 
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มาตรฐาน 
กระทรวง 

ศึกษาธิการ 

ข้อความ 
ข้อที่               มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ค่า 
เป้าหมาย 

 
ความส าเร็จ 

บริบทของ 
สถานศึกษา 

และ 

7. ครูพัฒนานวัตกรรมและแบบอย่างที่ดี พัฒนาการจัดการเรียนรู้ 
    ให้นักเรียนมีคุณภาพ ในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู ้

ระดับดีข้ึนไป ระดับดีข้ึนไป 

เขตพ้ืนที่ 8. ครูจัดกิจกรรมทีส่่งเสริมทักษะชีวิต  ทักษะวิชาการ ทักษะสังคม ระดับดีข้ึนไป ระดับดีข้ึนไป 
 9. ครูจัดกิจกรรมตามระบบดูแลช่วยเหลือและคุ้มครองนักเรียน 

พัฒนานักเรียนเป็นรายบุคคล ส าหรับนักเรียนที่มีปัญหา  และ
นักเรียนที่มีความสามารถพิเศษ 

ระดับดีข้ึนไป ระดับดีข้ึนไป 

 10. ครูส่งเสริมการจัดการเรียนรู้แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถ่ิน ระดับดีข้ึนไป ระดับดีข้ึนไป 
 11. การพัฒนาครู................. ท่ีเกี่ยวกับผลตามมาตรฐานที่ 1 ระดับดีข้ึนไป ระดับดีข้ึนไป 
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ภาคผนวก  ข  
คำรบัรองของคณะกรรมการสถานศึกษา 

 
 

 



ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา 

 
 การพัฒนาคุณภาพการศึกษาประจ าปีการศึกษา 2564 สถานศึกษามีภาระหน้าท่ีจะต้องด าเนินการ
ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 ท่ีก าหนดไว้ชัดเจนในมาตรา  48  ให้สถานศึกษามีการจัดท า
รายงานพัฒนาคุณภาพเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัดเป็นประจ าทุกปี   
 ดังนั้นโรงเรียนบ้านตลุกคูณพัฒนา จึงได้ด าเนินการประชุมหารือคณะกรรมการสถานศึกษาและคณะ
ครู  ตลอดได้แนวปฏิบัติ  พร้อมท้ังได้ด าเนินการรวบรวมข้อมูล  ผลงาน  ซึ่งทางโรงเรียนได้ด าเนินกิจกรรม 
ตามสาระการเรียนรู้ ตลอดจนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนทุกช้ันในรอบปีการศึกษา  การจัดท า
รายงานประจ าปีของสถานศึกษา  ประจ าปีการศึกษา  2564  คณะกรรมการสถานศึกษาได้ให้ความเห็นชอบ
และผ่านความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาเป็นที่เรียบร้อยแล้ว 

 

                               
                             (นายสมร   อมฤกษ์) 
        ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 
                          โรงเรียนบ้านตลุกคูณพัฒนา 
                                                                    9  สิงหาคม  2564 
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ภาคผนวก  ค  
คำสัง่คณะกรรมการตรวจสอบและประเมนิ

คณุภาพภายใน 
 

 



                                            
                       
                                                        ส านักงานเขตพื้น 
 

ประกาศโรงเรียนบ้านตลุกคูณพัฒนา 
เร่ือง  แต่งต้ังคณะกรรมการการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา 

 
             โดยท่ีมีประกาศใช้กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2562 และประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน และ
ประกาศส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน เรื่อง แนวปฏิบัติการด าเนินงานประกันคุณภาพ
การศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2562  ให้สถานศึกษาก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
จัดระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา การประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาและจัดท ารายงานการ
ประเมินตนเองของสถานศึกษา รายงานส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา เปิดเผยการจัดการศึกษาต่อสาธรณชน  
เพื่อน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษา  และเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก  โรงเรียน
บ้านตลุกคูณพัฒนาจึงประกาศแต่งต้ังคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ปีการศึกษา 2564 
ดังนี้ 
 
             1. นางส าเนียง  เพ่งผล   ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านตลุกคูณพัฒนา         ประธานกรรมการ 
             2. นางภาณินี  ศรีทัศน์   ผู้เช่ียวชาญ                                         กรรมการ 
             3. นายวรายุทธ  ทวีลาภ ผู้เช่ียวชาญ                                         กรรมการ 
             4. นายสมร   อมฤกษ์  ประธานกรรมการสถานศึกษา                  กรรมการ   
             5. นายชินกร  แสนโสภา ครู โรงเรียนบ้านตลุกคูณพัฒนา            กรรมการและเลขานุการ 
 
             ท้ังนี้  โรงเรียนบ้านตลุกคูณพัฒนา จึงประกาศแต่งต้ังคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายใน
สถานศึกษา ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ปีการศึกษา  2564 
 
                                                               ประกาศ   ณ  วันท่ี   10  มีนาคม  พ.ศ.  2564 
                                                                             
                                                                                   
                                                                             (นางส าเนียง  เพ่งผล ) 
                                                                   ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านตลุกคูณพัฒนา                                       
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ค าสั่งโรงเรียนบ้านตลุกคูณพัฒนา 

ท่ี  9 / 2564 
เร่ือง  แต่งต้ังคณะกรรมการจัดท ามาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

 
 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช  2542 ระบุให้การประกันคุณภาพการศึกษาเป็น  
ส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหารการศึกษาท่ีก าหนดให้สถานศึกษาและหน่วยงานต้นสังกัดต้องด าเนินการอย่าง
ต่อเนื่อง  ท้ังระบบการประกันคุณภาพภายใน และระบบการประกันคุณภาพภายนอก ในส่วนของการประกัน
คุณภาพภายในนั้น ตามประกาศคณะกรรมการประกันคุณภาพภายในระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน เรื่อง ก าหนด
หลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการประกันคุณภาพภายในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2554 ระบุให้
สถานศึกษาก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา เพื่อเป็นแนวทางการในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนบ้านตลุกคูณพัฒนา จะด าเนินการจัดท ามาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา เพื่อเป็นแนว
ทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษา โดยยึดหลักการมีส่วนร่วมของชุมชนและหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง ท้ังภาครัฐและ
เอกชน จึงแต่งต้ังคณะกรรมการจัดท ามาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มีหน้าท่ีในการร่วมประชุม 
ปรึกษาหารือ และด าเนินการจัดท ามาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ให้มีความเหมาะสม สอดคล้องกับ
มาตรฐานการศึกษาชาติ ดังนี้ 

 

คณะกรรมการจัดท ามาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
1. นางส าเนียง  เพ่งผล               ผู้อ านวยการโรงเรียน ประธานกรรมการ 

  2. นางสุทธิรัตน์  อ่อนวงษ์           ครูช านาญการพิเศษ      กรรมการ 
  3. นางสาวกาญจนา  แสวง     ครูช านาญการพิเศษ      กรรมการ 
  4. นางสาวเมลินดา  สุขมาก     ครูช านาญการ      กรรมการ 
  5. นางสาวสุภาวรรณ  นาคมะณี     ครู คศ.1          กรรมการ 
  6. นางสาวจุฑารัตน์  วงค์ละคร     ครูผู้ช่วย                      กรรมการ 
  7. นายสุชานนท์  ชูวังวัด      ครูผู้ช่วย                      กรรมการ 
  8. นายประทวน  เรืองจาบ     ครูผู้ช่วย                      กรรมการ 

9. นางสาวกรรณิการ์  มูลวารี     ครูผู้ช่วย                      กรรมการ 
10.นางสาวเยาวลักษณ์ ปราบโจร      พนักงานราชการ      กรรมการ 

  11.นางสาวพัชราภรณ์  โพธิ์งาม     ครูอัตราจ้าง       กรรมการ    
  12.นายชินกร  แสนโสภา        ครูช านาญการพิเศษ กรรมการและเลขานุการ 

 

คณะกรรมการจัดพิมพ์เอกสารมาตรฐานการศึกษา 
  1.1 นายชินกร  แสนโสภา        ครูช านาญการพิเศษ       ประธานกรรมการ 
  1.2 นางสาวเยาวลักษณ์ ปราบโจร     พนักงานราชการ         กรรมการ 
        1.3 นางสาวฉัตรชนก  ฤทธิ์จรูญ     ธุรการ  กรรมการและเลขานุการ 
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ขอให้คณะกรรมการท่ีได้รับการแต่งต้ังทุกคน ปฏิบั ติหน้าท่ี ท่ีได้รับมอบหมาย  ให้บรรลุตาม

วัตถุประสงค์ของการด าเนินงาน เป็นไปด้วยความเรียบร้อย เกิดประโยชน์สูงสุดต่อราชการ 
        

ท้ังนี้  ต้ังแต่วันท่ี  29  เดือน  มีนาคม  พ.ศ. 2565                                                                                     
                                                     
                                    ส่ัง  ณ  ต้ังแต่วันท่ี  29  เดือน  มีนาคม  พ.ศ. 2565 
 
 
 
                      ( นางส าเนียง เพ่งผล ) 
                                                                 ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านตลุกคูณพัฒนา          
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                                        ประกาศโรงเรียนบ้านตลุกคูณพัฒนา 
   เร่ือง ผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา  ของคณะกรรมการชุดที่ 1  (expert judgment)   

โรงเรียนบ้านตลุกคูณพัฒนา 
ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ  เขต 3 

   เมื่อวันท่ี 10 เดือน  พฤษภาคม  พ.ศ. 2564 
สรุปผลการประเมินประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  ดังนี้ 
         ก. ระดับปฐมวัย 
             1.  มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพของเด็ก 
                             ระดับคุณภาพ   :  ...............ดี.......................... 
                             ข้อเสนอแนะ  

-  ควรส่งเริมการกล้าแสดงออกของผู้เรียนยังไม่ค่อยชัดเจน ผู้เรียนบางคนยังขาดทักษะในการ
แก้ปัญหา บางคนขาดความมั่นใจและการกล้าแสดงออก 
            2.  มาตรฐานท่ี  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
                              ระดับคุณภาพ  :  ...............ดี............................ 
                              ข้อเสนอแนะ 
  - ควรสร้างเครือข่ายความร่วมมือภายนอกท่ีหลากหลายเพื่อให้โรงเรียนให้มีความเข้มแข็ง  มีส่วนร่วม
รับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา  และการขับเคล่ือนคุณภาพการจัดการศึกษา
.......................................................................................................................................................................... 
           3.  มาตรฐานท่ี  3  การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นส าคัญ 
                              ระดับคุณภาพ  :  ..............ดี............................. 
                              ข้อเสนอแนะ 

-  ควรมีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบสร้างองค์ความรู้และมีการวิจัย อย่างต่อเนื่อง  มีการใช้ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นเข้ามาสอดแทรกในการจัดการเรียนรู้          

 4. สรุปมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย   ระดับคุณภาพ : ..........ดี.................................... 
           5. จุดเด่น   

ผู้เรียนมีความสามารถในการสร้างสรรค์ผลงานออกมาจากความคิดและจินตนาการ โดยการวาดภาพ
ระบายสีไม้ สีเทียน สีน้ า ได้อย่างสวยงามตามเป้าหมาย 

            6. จุดควรพัฒนา 
           ผู้เรียนบางคนยังขาดทักษะในการแก้ปัญหา บางคนขาดความมั่นใจและการกล้าแสดงออก บางคน
ขาดความมีวินัย ความรับผิดชอบ รวมถึงความเช่ือฟังค าส่ังสอนของพ่อและแม่ 
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        ข. ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
             1.  มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพของผู้เรียน 
                             ระดับคุณภาพ   :  ............ดี............................ 
                             ข้อเสนอแนะ  

-  ควรส่งเสริมทุกกลุ่มสาระให้มีการวางแผน เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ 
            2.  มาตรฐานท่ี  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
                              ระดับคุณภาพ  :  ............ดี.............................. 
                              ข้อเสนอแนะ 

- ควรเปิดโอกาสให้ผู้ปกครองได้มีส่วนร่วมในการเสนอความคิดเห็นในการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนา
ผู้เรียนมากขึ้นทุกขั้นตอน            

3.  มาตรฐานท่ี  3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  
                              ระดับคุณภาพ  :  ..............ดี............................. 
                              ข้อเสนอแนะ 

-  ควรมีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบสร้างองค์ความรู้และมีการวิจัย อย่างต่อเนื่อง  มีการใช้ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นเข้ามาสอดแทรกในการจัดการเรียนรู้ 
          4. สรุปมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
                              ระดับคุณภาพ : ...............ดี................................ 

5. จุดเด่น            
นักเรียนมีความสามารถในการอ่าน เขียนและคิดค านวณ มีความสามารถด้านเทคโนโลยี มีผลสัมฤทธิ์

ตามเป้าหมาย มีผลงาน และช้ินงาน            
6. จุดควรพัฒนา               
ขาดทักษะการวางแผน กล้าแสดงออก การน าเสนอ 

 
คณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ได้สะท้อนผลการประเมินและได้เสนอแนวทางการ

พัฒนาให้ผู้อ านวยการโรงเรียน คณะครูและบุคลากร  แล้วจึงได้ลงลายมือช่ือไว้ 
 
                                 ลงช่ือ.................ส าเนียง  เพ่งผล ..............ประธานกรรมการ          
                                                ( นางส าเนียง  เพ่งผล )                                
                                      ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านตลุกคูณพัฒนา                   
                                      
                                ลงช่ือ..............วรายุทธ  ทวีลาภ....................กรรมการ  
                                             (นายวรายุทธ  ทวีลาภ)         
                               ศึกษานิเทศก์   ผู้เช่ียวชาญด้านการประกันคุณภาพการศึกษา 
 
                                ลงช่ือ...............นางภาณินี  ศรีทัศน์ ......... …กรรมการ  
                                                  (นางภาณินี  ศรีทัศน์ )         
                              ศึกษานิเทศก์  ผู้เช่ียวชาญด้านการประกันคุณภาพการศึกษา 
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                                    ลงช่ือ..........สมร   อมฤกษ์........ กรรมการ  
                                               (นายสมร   อมฤกษ์)         
                             ประธานกรรมการสถานศึกษาโรงเรียนบ้านตลุกคูณพัฒนา 
 
                                   ลงช่ือ............ชินกร  แสนโสภา...... กรรมการและเลขานุการ 
                                               (นายชินกร  แสนโสภา)                                     
                                         ครู  โรงเรียนบ้านตลุกคูณพัฒนา 
                                      วันท่ี..31..เดือน มีนาคม พ.ศ. 2565 
 
หมายเหตุ    ผลการประเมินของคณะกรรมการ อาจะเขียนหรือพิมพ์ก็ได้  และควรน าส าเนาไว้ในภาคผนวก
ของ SAR ด้วย 
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ภาคผนวก  ง  
   ผลการทดสอบระดบัชาติ RT, NT, O-NET 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านออกของผู้เรียน (Reading Test: RT) 
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1  ปีการศึกษา 2563   

ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านออกของผู้เรียน (Reading Test: RT) 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1   
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 ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านออกของผู้เรียน (Reading Test: RT) 
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1  ปีการศึกษา 2564   

ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านออกของผู้เรียน (Reading Test: RT) 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1   
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ผลการสอบวัดความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ (National Test : NT)  
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3   

ผลการสอบวัดความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ (National Test : NT)  
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3  ปีการศึกษา 2563 
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 ผลการสอบวัดความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ (National Test : NT)  
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3  ปีการศึกษา 2564 

ผลการสอบวัดความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ (National Test : NT)  
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3   
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ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O -NET) 
 ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  ปีการศึกษา  2563 

127 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O -NET) 
 ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  ปีการศึกษา  2563 
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ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O -NET) 
 ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  ปกีารศึกษา  2563 
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ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O -NET) 
 ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา  2563 
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ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O -NET) 
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา  2564 
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ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O -NET) 
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา  2564 
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ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O -NET) 
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา  2564 
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ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O -NET) 
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา  2564 
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ภาคผนวก  ง  
เกยีรตบิัตร/รางวลัต่าง ๆ 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผลความส าเร็จของการด าเนินการของโรงเรียนบ้านตลุกคูณพัฒนา 
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ผลความส าเร็จของการด าเนินการของโรงเรียนบ้านตลุกคูณพัฒนา 
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ผลความส าเร็จของการด าเนินการของโรงเรียนบ้านตลุกคูณพัฒนา 
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ผลความส าเร็จของการด าเนินการของโรงเรียนบ้านตลุกคูณพัฒนา 
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ผลความส าเร็จของการด าเนินการของโรงเรียนบ้านตลุกคูณพัฒนา 
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ผลความส าเร็จของการด าเนินการของโรงเรียนบ้านตลุกคูณพัฒนา 
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ผลความส าเร็จของการด าเนินการของโรงเรียนบ้านตลุกคูณพัฒนา 
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ผลความส าเร็จของการด าเนินการของโรงเรียนบ้านตลุกคูณพัฒนา 
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