
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
รายงานผลการประเมนิตนเองของสถานศึกษา 

(Self - Assessment  Report : SAR) 
ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

ระดบัการศกึษาขัน้พื้นฐาน 

โรงเรียนบ้านไร่พัฒนา 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สำนกังานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พื้นฐาน 
กระทรวงศกึษาธกิาร 

 



คำนำ 
 

                 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment  Report  :  SAR) 
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ของโรงเรียนบ้านไร่พัฒนาเล่มนี้  สถานศึกษาได้แต่งตั้งคณะกรรมการรวบรวมข้อมูล
วิเคราะห์การจัดการศึกษาของสถานศึกษา เขียนรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา การให้ระดับ
คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา พัฒนาคุณภาพตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา  
พ.ศ. ๒๕๖๑  ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ  เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน  ๓ มาตรฐาน และประกาศสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เรื่อง แนวปฏิบัติการดำเนินงาน
ประกันคุณภาพการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. ๒๕๖๑  และกรอบแนวทางการประเมินคุณภาพ
ภายนอก ของสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน)  
                   ในรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาเล่มนี้ประกอบด้วย  ๓ ส่วน 
                   ส่วนที่ ๑  ข้อมูลทั่วไปของสถานศึกษา 

                   ส่วนที่ ๒  ผลการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ระดับการศึกษา

ขั้นพ้ืนฐาน และรายงานผลการประเมินความโดดเด่นของสถานศึกษา ประกอบด้วย 

                           ๑) ผลการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษารายด้าน และรายข้อในแต่ละมาตรฐาน 

                           ๒) กระบวนการพัฒนาในแต่ละมาตรฐาน 

                           ๓) หลกัฐานเชิงประจักษ์  ผลงานนวัตกรรมของครูและนักเรียน             

                   ส่วนที่ ๓  ภาคผนวก เป็นหลักฐานเชิงประจักษ์ที่ใช้อ้างอิงในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ

สถานศึกษา 

                   คณะกรรมการตามคำสั่งของสถานศึกษา ได้ปรับปรุงตามข้อเสนอของคณะกรรมการประเมินผล
และตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา เพ่ือใช้เป็นหลักฐานทางวิชาการของสถานศึกษา การพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษาของ และเผยแพร่ต่อสาธารณชน 
 
 
 
 
                                                           ลงชื่อ                                                                                 
                                                                  (นายสมเกียรติ  วัฒนะจิตพงศ์) 
                                                              ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านไร่พัฒนา 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง  (SAR)  ปีการศึกษา ๒๕๖๔  โรงเรียนบ้านไร่พัฒนา  

 
ก 



 บทสรปุสำหรบัผู้บรหิาร 
            รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self– Assessment Report : SAR)   
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โรงเรียนบ้านไร่พัฒนา  สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓   
ปีการศึกษา ๒๕๖๔  มีจุดประสงค์เพ่ือ  
            ๑. เพ่ือรายงานผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
แผนพัฒนาการจัดการศึกษาและแผนปฏิบัติการประจำปี ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
            ๒. เพื่อนำผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ไปวางแผนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษา 
            ๓. เพ่ือรายงานผลการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา เสนอต่อคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและ

สาธารณะชน และผู้ที่เกี่ยวข้องตามผลการพัฒนาคุณภาพนการศึกษาของสถานศึกษา 

            ๔. เพื่อเตรียมการประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษา 

ผลการพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานสถานศึกษา 
             โรงเรียนบ้านไร่พัฒนา สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓  ตั้งอยู่บ้านลำปอแดง
หมู่ที่ ๑๓  ตำบลบ้านไร่  อำเภอเทพสถิต  จังหวัดชัยภูมิ  รหัสไปรษณีย์  ๓๖๒๓๐ ก่อตั้งเมื่อปี พ.ศ. ๒๕๑๑ มีเขต
บริการ ๙ หมู่บ้าน  เปิดสอนระดับชั้นอนุบาล ๒-๓  ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑-๖ และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑-๓  
ในปีการศึกษา ๒๕๖๔  มีนักเรียนจำนวน  ๔๖๔ คน มีครูและบุคลากร รวม  ๒๘  คน  มีอาคารเรียน  ๔  หลัง 
ห้องเรียน จำนวน ๒๕ ห้อง 

    โรงเรียนมีวิสัยทัศน์ โรงเรยีนบ้านไร่พัฒนา เป็นโรงเรียนดีมีคุณภาพและมาตรฐาน สืบสานพระราช 
ปณิธานรัชกาลที่ ๖  เอกลักษณ์ของโรงเรียน วิถีพุทธ  วิถีไทย อัตลักษณ์ของนักเรียน ลูกเสือสร้างคุณธรรม 
เอกลักษณ์ของโรงเรียน“วิถีพุทธ  วิถีไทย” อัตลักษณ์โรงเรียน "ลูกเสือสร้างคุณธรรม" 
               ในปีการศึกษา ๒๕๖๔  สถานศึกษามีกระบวนการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา จำนวน ๗  
ขั้นตอน  ดังนี้  ๑) กำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และกำหนดเอกลักษณ์ของสถานศึกษาและ 
อัตลักษณ์ของนักเรียน ที่พัฒนาคุณภาพเพ่ิมขึ้น ๒) พัฒนาแผนการจัดการศึกษาระยะ 3 ปี (ปีการศึกษา ๒๕๖๓-
๒๕๖๕) และแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา ๒๕๖๔ ๓) พัฒนางานคุณภาพการศึกษาตามแผนพัฒนาการจัด
การศึกษาและมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ประกอบด้วย กระบวนการการบริหารและการจัดการ  การ
นิเทศติดตามและประเมินผล หลักสูตรและการจัดการเรียนรู้เชิงรุก  การบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ระบบการ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียนและความปลอดภัยสถานศึกษา การพัฒนาครูและบุคลากร งานโครงการและกิจกรรมที่
สำคัญ และการมีส่วนร่วมของผู้ที่เกี่ยวข้อง ๔) ประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา  
๕) เขียนรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ความเห็นชอบคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และ
ประกาศเผยแพร่ต่อสาธารณชน  ๖) รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ต่อสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาและเตรียมการประเมินคุณภาพภายนอก จากสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา 
(สมศ.) และ ๗) วางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง 

ข รายงานผลการประเมินตนเอง  (SAR)  ปีการศึกษา ๒๕๖๔  โรงเรียนบ้านไร่พัฒนา  

 



                  ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา  ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  

ปีการศึกษา ๒๕๖๔ ดังนี้ สรุปผล  ระดบัการศึกษาขัน้พืน้ฐาน ดังนี ้

                         ๑.  ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานขัน้พืน้ฐาน    

                       ๑) ผลการประเมินตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา   ๓  ด้าน 

                          ระดับคุณภาพ การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน : ...............ดี............... 

                       (๑)  คุณภาพของผู้เรียน  ระดับคุณภาพ : ............ดี................ 

                 ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน เขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ มีการสรุปผลความสามารถใน

การอ่าน การเขียนของนักเรียน ผู้เรียนมีความสามารถในการคิด วิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ ด้วยกิจกรรม

โครงงาน สืบค้นข้อมูลโดยใช้เทคโนโลยีทางอินเตอร์เน็ต และห้องสมุดเป็นแหล่งเรียนรู้ อภิปรายและแลกเปลี่ยน

ความคิดเห็น เพ่ือพัฒนาตนเองได้อย่างเหมาะสม และปลอดภัย สถานศึกษามีการส่งเสริมและพัฒนาทักษะพ้ืนฐาน

ด้านอาชีพให้กับนักเรียนด้วยกิจกรรม สหกรณ์ร้านค้าในโรงเรียน การเรียนทำขนมเบรค การปลูกผักสวนครัว และ

การประกอบอาชีพอ่ืน เพ่ือให้ผู้เรียนมีเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ นอกจากนี้โรงเรียนได้พัฒนาคุณภาพผู้เรียน ด้าน

คุณลักษณะที่พึงประสงค์และค่านิยมท่ีดี ซึ่งมีผลการพัฒนาเป็นไปตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหน 

                        (๒)  กระบวนการบริหารและการจัดการ  ระดับคุณภาพ : .........ดี................ 

                ในด้านกระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา พบว่า ผู้บริหารสถานศึกษา เป็น

ผู้มีวิลัยทัศน์และมีภาวะผู้นา มีระบบการบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาที่ชัดเจน เปิดโอกาสให้ บุคลากรทุก

ฝ่ายมีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็น เพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างรอบด้านตามหลักสูตร สถานศึกษาในทุก

กลุ่มเป้าหมาย ส่งเสริมการดำเนินการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทาง วิชาชีพ โดยส่งเสริมให้เข้ารับ

การอบรมในสาขาวิชาที่สอนตามโครงการพัฒนาครูรูปแบบครบวงจร และ ส่งเสริมให้ครูได้เข้ารับการอบรมเพ่ือ

พัฒนางานในหน้าที่อย่างต่อเนื่อง เพ่ิมประสบการณ์และแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับเพื่อนๆร่วมวิชาชีพ สร้างขวัญและ

กำลังใจแก่บุคลากรในโอกาสวันสำคัญต่างๆ ตามความเหมาะสม และจัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ เพ่ือ

แลกเปลี่ยนเรียนรู้และนำมาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง  

                        (๓)  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ระดับคุณภาพ : ………ดี…… 

                  ในด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ พบว่าครูมีความรู้ ความเข้าใจ ใน

กระบวนการจัดการเรียนการสอนตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา ครูได้ปฏิบัติตาม บทบาท

หน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพโดยดาเนินการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา เพ่ือเป็นแนวทางในการจัด กระบวนการ

เรียนการสอนที่สร้างโอกาสให้ผู้เรียนทุกคนมีส่วนร่วม เน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยผ่าน กระบวนการคิดและปฏิบัติ

จริง  ส่งเสริมการใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ  แหล่งเรียนรู้รวมทั้งภูมิปัญญา ท้องถิ่น เพ่ือให้สามารถนำไป

ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้ นอกจากนี้ยังได้ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีส่วนร่วม ในการจัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อม  

สื่อการเรียน  และอำนวยความสะดวก 
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                  ๒) ข้อมูลหลักฐานเชิงประจักษ์ 

                          โรงเรียนมีแผนพัฒนาการศึกษา แผนการปฏิบัติการประจำปี มีโครงการ กิจกรรม ที่สอดคล้อง

กับมาตรฐานของสถานศึกษา มีหลักสูตรสถานศึกษาและปรับปรุงพัฒนาให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลง สอดคล้องกับ

บริบทของสถานศึกษา ครูมีแผนการจัดการเรียนรู้และบันทึกผลการจัดการเรียนรู้ มีการรายงานผลการดำเนิน

โครงการ มีสื่อเทคโนโลยีแหล่งเรียนรู้ ครูรายงานผลการประเมินตนเอง ( SAR ) ตามมาตรฐานของสถานศึกษา มี

การจัดห้องเรียนตามเกณฑ์ห้องเรียนคุณภาพ มีเกียรติบัตร ภาพถ่าย กิจกรรมและผลงานนักเรียนจัดแสดงในชั้น

เรียน และ มีคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการเรียนรู้ และรายงานผลการ

ดำเนินงานอย่างต่อเนื่องเป็นระบบ 

๑. หลักสูตรสถานศึกษา 

๒. แผนปฏิบัติการประจำปี    

๓. แผนการจัดการเรียนรู้   

๔. รายงานผลการดำเนินโครงการ  

๕. สื่อการเรียนรู้  

๖. มุมประสบการณ์  

๗. รายงานผลการประเมินตนเองประจำปี  

๘. ห้องเรียนคุณภาพ    

๙. เกียรติบัตร/ภาพถ่ายกิจกรรม  

               ๑๐. ผลงานนักเรียน  

           ๒. ผลการประเมนิความโดดเด่น ระดับคุณภาพ : ..............ด.ี.............. 
               ๑) โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล   
                   โรงเรียนบ้านไร่พัฒนามุ่งเน้นพัฒนาโรงเรียนให้มีคุณภาพ ได้มาตรฐานตามบริบทและความพร้อม 
เพ่ือสร้างโอกาสให้ผู้เรียนในพ้ืนที่ได้รับการศึกษาและพัฒนาอย่างเต็มที่ โดยเป็นโรงเรียนศูนย์กลางของชุมชน เพ่ือ
ลดความเหลื่อมล้ำด้านการจัดการศึกษา  
               ๒) รางวัลโรงเรียนต้นแบบลูกเสือ 
                   โรงเรียนบ้านไร่พัฒนาเป็นต้นแบบด้านการพัฒนาผู้เรียนโดยใช้กระบวนการลูกเสือ โดยใช้
กระบวนการจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning ที่ผู้เรียนได้ลงมือทำ และใช้กระบวนการคิดอย่างเป็นระบบ เพ่ือ
แก้ไขปัญหาที่เกิดข้ึน มาบูรณาการและประยุกต์ใช้ให้เข้ากับสถานการณ์การเรียนการสอนในปัจจุบัน เพ่ือ
เสริมสร้างสมรรถนะให้กับนักเรียนในการใช้ชีวิตต่อไปในอนาคต เป็นผู้นำในการขับเคลื่อนกิจการลูกเสือมีการ
ดำเนินงานโดยใช้พื้นที่เป็นฐาน นวัตกรรมขับเคลื่อน จึงได้รับคัดเลือกให้เป็นโรงเรียนต้นแบบลูกเสือ ประจำปี พ.ศ. 
๒๕๖๔ จากสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
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บ 



              ๓) รางวัลโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ 
                  โรงเรียนบ้านไร่พัฒนามีกระบวนการและหลักการทางลูกเสือ เพ่ือพัฒนานักเรียนให้เป็นพลเมืองดี
ของประเทศ และส่งเสริมให้นักเรียนแสดงออกถึงพฤติกรรมที่พึงประสงค์ สามารถนำเอาความรู้และทักษะที่ได้รับ
และฝึกฝน ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันอย่างมีความสุข จึงได้รับคัดเลือกให้เป็นโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ ประจำปี 
พ.ศ. ๒๕๖๔ จากสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ เมื่อวันที่ ๒๔ ธันวาคม ๒๕๖๔  
            ขอ้เสนอสำหรบัผู้บรหิาร   ควรมีการพัฒนาต่อไปดังนี้ 
                    ๑. คุณภาพผู้เรียน 
     ๑) พัฒนาและสร้างเสริมให้ผู้เรียนมีคุณภาพตรงตามอัตลักษณ์ของสถานศึกษาเพ่ิมขึ้น 
                        ๒) นักเรียนที่อ่านไม่ออก เขียนไม่ได้ ผลการเรียนต่ำ ให้ได้พัฒนาขึ้น  
               ๓) พัฒนานักเรียนให้มีกระบวนการเรียน กระบวนการคิด เพ่ิมข้ึน  
               ๔) พัฒนาให้นักเรียนมีสมรรถนะตามตัวชี้วัดในหลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้  
      ๕) ส่งเสริมนักเรียนที่มีความสามารถพิเศษให้ได้เรียนรู้เพ่ิมข้ึน  
               ๖) ส่งเสริมการจัดกิจกรรมนอกห้องเรียนเพ่ิมข้ึน 
                     ๒. คุณภาพกระบวนการการบริหารและการจัดการ 
                         ๑) ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนางานวิชาการ ตามหลักสูตรสถานศึกษา ส่งเสริมแหล่งเรียนรู้  
กระบวนการส่งเสริมเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนรู้ 
                         ๒) ส่งเสริมการพัฒนาวิชาชีพนักเรียนให้พัฒนาขึ้นให้หลากหลาย 
                         ๓) ส่งเสริมการจัดทำสื่อนวัตกรรมและการวิจัยในชั้นเรียนเพิ่มมากขึ้น  
   ๓. คุณภาพการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
                          ๑) พัฒนาการเรียนการสอน การจัดการเรียนรู้เชิงรุก ให้มีคุณภาพ 
                          ๒) พัฒนาการจัดการเรียนรู้ให้นักเรียนมีกระบวนการเรียน ส่งเสริมการสร้างนวัตกรรม 
                          ๓) สอนเสริมนักเรียนที่มีปัญหาทางการเรียน  
                          ๔) พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ให้สามารถเรียนรู้ได้ 
                          ๕) เพ่ิมทักษะกระบวนการกลุ่ม  
                 ๖) ส่งเสริมการเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
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จ 



 

สารบญั 
 หน้า 
ปกนอก  
ปกใน  
คำนำ ก 
บทสรุปสำหรับผู้บริหาร ข 
สารบัญ ช 
ส่วนที่ ๑  ข้อมูลทั่วไปของสถานศึกษา ๑ 
ส่วนที่ ๒  ผลการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ๒๗ 
            ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ๒๗ 
            ๑. ผลการประเมินมาตรฐานขั้นพ้ืนฐาน  ๓ มาตรฐาน ๒๗ 
               ๑) คุณภาพผู้เรียน ๒๗ 
               ๒) คุณภาพกระบวนการบริหารและการจัดการ ๔๑ 
               ๓) คุณภาพการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ๔๔ 
            ๒. ผลการประเมินความโดดเด่น ๖๑ 
ส่วนที่ ๓  ภาคผนวก ๖๓ 

๑. ประกาศโรงเรียนบ้านไร่พัฒนา เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ปีการศึกษา  
๒๕๖๔ 

๖๕ 

๒. คำสั่งโรงเรียนบ้านไร่พัฒนา ที่ ๑๗ / ๒๕๖๕ เรื่องแต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำรายงานผล
การประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

๖๖ 

๓. คำสั่งโรงเรียนบ้านไร่พัฒนา ที่ ๓๒/ ๒๕๖๔ เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา         

๖๙ 

๔. บันทึกการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานเห็นชอบประกาศสถานศึกษา  
 - เห็นชอบแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ระยะ ๓ ปี และแผนปฏิบัติการประจำปี 
   การศึกษา ๒๕๖๔ 
 - เห็นชอบประกาศสถานศึกษาให้ใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
 - เห็นชอบหลักสูตรสถานศึกษา ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
   ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

๗๑ 

๕. คำสั่งโรงเรียนบ้านไร่พัฒนา ที่ ๑๙/๒๕๖๓ เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมกการจัดทำแผนพัฒนา
การศึกษาของสถานศึกษา ระยะ ๓ ปี (๒๕๖๓-๒๕๖๕) และแผนปฏิบัติการประจำปีของ
สถานศึกษา  ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
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ช 



สารบญั (ตอ่) 
 

 หน้า 
ส่วนที่ ๓  ภาคผนวก (ต่อ)  

- เห็นชอบประกาศสถานศึกษาให้ใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ๗๔ 
- เห็นชอบหลักสูตรสถานศึกษาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ปีการศึกษา ๒๕๖๔ ๗๘ 
- ประกาศโรงเรียนบ้านไร่พัฒนา เรื่อง มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ๘๒ 
- ประกาศโรงเรียนบ้านไร่พัฒนา เรื่อง กำหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐาน                        

การศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
๘๕ 

- ประกาศสถานศึกษาเรื่องแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพ           
การศึกษาภายในสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

๘๗ 

๖. หลักฐานการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์การพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา ๗๐ 
๗. ภาพการจัดกิจกรรมของโรงเรียน เพ่ือพัฒนาคุณภาพนักเรียน ๘๖ 
๘. ผลการประเมินของคณะกรรมการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษา              

ภายในสถานศึกษา ตามประกาศของสถานศึกษา 
๙๒ 

๙.  เกียรติบัตร  รางวัล ๙๖ 
๑๐.  สำเนาผลการสอบระดับต่างๆ RT  NT  O-NET ๑๐๕ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สว่นที ่ ๑  
ขอ้มูลทัว่ไปของสถานศกึษา 

๑. ประวตัิความเปน็มาของสถานศึกษา ขอ้มลูสถานศึกษา 
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โรงเรียนบ้านไร่พัฒนา ตั้งอยู่หมู่ที่ ๑๓ ตำบลบ้านไร่ อำเภอเทพสถิต จังหวัดชัยภูมิ ตั้งขึ้นเมื่อปี พ.ศ. 
๒๕๑๑ โรงเรียนนี้เดิมตำรวจภูธรอำเภอบำเหน็จณรงค์ พร้อมด้วยนายเจริญ สุวรรณ กำนันตำบลบ้านไร่ และ
ราษฎร์ในบ้านไร่ได้ร่วมกันสร้างขึ้นเป็นอาคารเรียนชั่วคราว ซึ่งนายเจริญ สุวรรณ  กำนันตำบลบ้านไร่เป็นผู้ม อบ
ที่ดินให้ก่อสร้างโดยมี ส.ต.ต.สุรกิจ กลิ่นศรีสุข เป็นครูผู้สอน ต่อมาในปีเดียวกันประชาชนชาวบ้านไร่ได้ร่วมกันสร้าง
อาคารเรียนขึ้น ๑ หลัง ในบริเวณที่ดินของโรงเรียน  ลักษณะของอาคารเรียนเป็นแบบ ป๑ช ๓ ห้องเรียน สิ้นค่า
ก่อสร้างประมาณ ๓๐,๐๐๐ บาทเศษ โดยไม่ต้องอาศัยงบประมาณของทางราชการ นายอำเภอบำเหน็จณรงค์ได้
อนุญาตให้ทำพิธีเปิดเป็นทางการ เมื่อวันที่ ๘ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๑๒ โดยตั้งชื่อว่า “โรงเรียนบ้านไร่พิทักษ์ราษฎร์
พัฒนา” และได้แต่งตั้ง นายปัญญา เพลงวัฒนา มาดำรงตำแหน่งครูใหญ่ โรงเรียนมีพื้นที่ ๑๖ ไร่ ๓๐๐ ตารางวา  
เปิดสอนระดับก่อนประถมศึกษา ระดับประถมศึกษา และระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนภาพ ๑ : แผนผังโรงเรียนบ้านไร่พัฒนา 

 

           ๑.๑ ขอ้มลูเกี่ยวกบัสถานที่ 
                 อาคารเรียน อาคารประกอบ 

รายงานผลการประเมินตนเอง  (SAR)  ปีการศึกษา ๒๕๖๔  โรงเรียนบ้านไร่พัฒนา  

 
๑ 



แบบอาคาร จำนวน/หลงั จำนวนหอ้ง/ที ่

๑.  อาคารเรียน 
    - แบบ สปช. ๑๐๕/๒๖ 

    - แบบ สปช. ๑๐๕/๒๖ 

    - แบบ สปช. ๑๐๕/๒๙ 

    - แบบ สปช. ๑๐๕/๒๙ 

 
๑ หลัง 

            ๑ หลัง 

๑ หลัง 

๑ หลัง 

 
๘ ห้อง 

๑๐ ห้อง 

๘ ห้อง 

๔ ห้อง 

๒. หอประชุม 
    - แบบ สปช. ๒๐๕/๒๙ 

 
๑ ห้อง 

 
- 

๓. ห้องส้วม 
     - สปช.  ๖๐๑/๒๖ 
     - สปช.  ๖๐๑/๒๖ 
     - สปช.  ๖๐๒/๒๖ 
     - สปช.  ๖๐๔/๔๕ 

 
๒ หลัง 
๑ หลัง 
๑ หลัง 
๑ หลัง 

 
๔ ที่นั่ง 
๓ ที่นั่ง 

๑๐ ที่นั่ง 
๔ ที่นั่ง 

๔. บ้านพักครู 
     -  แบบองค์การบริหารส่วนจังหวัด 
     - บ้านพักเรือนแถว 

 
๓  หลัง 
๑  หลัง 

 
๖ ห้อง 
๘  ห้อง 

๕. ถังเก็บน้ำฝน 
     - ถังเก็บน้ำองค์การบริหารส่วน
จังหวัด 

 
๑   ถัง 

 
๑  ถัง 

๖. สนามกีฬา 
     - สนามบาสเก็ตบอล 
     - สนามวอลเลย์บอล 
     - สนามฟุตซอล 

 
๑   สนาม 
๒  สนาม 
๑  สนาม 

 
- 
- 
- 

๗. อาคารประกอบอื่น ๆ  
     - โรงอาหาร 
     - โรงครัว 
     - สนามเด็กเล่น 
 

 
๑  หลัง 
๑ หลัง 
๑ สนาม 

 

 
- 

๑  ห้อง 
  - 

 

  ๑.๒ สญัลกัษณ์ประจำโรงเรยีน วสิยัทศัน์ของสถานศึกษา  พนัธกจิ  เปา้ประสงค ์ กลยทุธ ์    
            เอกลกัษณ์/อตัลกัษณ์ของสถานศกึษา รายงานผลการประเมินตนเอง  (SAR)  ปีการศึกษา ๒๕๖๔  โรงเรียนบ้านไร่พัฒนา  

 
๒ 



          ๑.๒.๑ สัญลักษณ์ประจำโรงเรียน  (School  Logo) 
  
 
 
 
 
    อักษรย่อ บ.ร.พ. หมายถึง โรงเรียนบ้านไร่พัฒนา 
    สีเหลือง – แดง  สีประจำโรงเรียน 
                    ๑.๒.๒ วิสัยทัศน์ (Vision) 
                             โรงเรยีนบ้านไร่พัฒนา เป็นโรงเรียนดีมีคุณภาพและมาตรฐาน สืบสานพระราชปณิธาน 
                     รชักาลที่ 6 

     ๑.๒.๓ คำขวัญ / ปรัชญาโรงเรียน 
        คำขวัญ   :   ลูกเสือคุณธรรม  ก้าวนำการกีฬา  ก้าวหน้าวิชาการ  สืบสานวิถีไทย 
        ปรัชญา   :   “ธมฺมจารี  สุขขํ  เสติ”    ผู้ประพฤติธรรมย่อมอยู่เป็นสุข  

                    ๑.๒.๔ พันธกิจ (Mission) 
                            ๑. ส่งเสริมกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
                            ๒. ยกระดับคุณภาพผู้เรียนและผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการทุกระดับชั้น 
                                   ๓. พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ปฏิบัติตามคำปฏิญาณของลูกเสือ ค่านิยม 
                     หลัก ๑๒ ประการ และหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

       ๔. พัฒนาโรงเรียนให้เป็นโรงเรียนต้นแบบลูกเสือ 
       ๕. การบริหารงานโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน (S.B.M.) อย่างมีประสิทธิภาพตามหลัก 

                     ธรรมาภิบาล  
       ๖. การใช้ระบบการประกันคุณภาพภายในที่มีประสิทธิผล 

                    ๑.๒.๕ เป้าประสงค์ (Corporate Objectives) 
                                      ๑. เพ่ือพัฒนาด้านวิชาการของผู้เรียนให้มีคุณภาพตามหลักสูตรสถานศึกษาและนโยบาย 
                    เขตพ้ืนที่ โดยมีค่าเฉลี่ย O-NET,NT สูงขึ้น 

       ๒. เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียนเข้าแข่งขันงานศิลปหัตถกรรม กีฬา และกิ จกรรม 
                    ลูกเสือ 

       ๓. เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนดี มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ปฏิบัติตามคำปฏิญาณของ  
                    ลูกเสือ ค่านิยมหลัก ๑๒ ประการ และหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

        ๔. เพ่ือส่งเสริมพัฒนาโรงเรียนตามแนวทางโรงเรียนต้นแบบลูกเสือ 
        ๕. เพ่ือพัฒนาบุคลากร ให้เป็นครูมืออาชีพ มีจรรยาบรรณวิชาชีพทางการศึกษา 

                    ๑.๒.๖ กลยทุธโ์รงเรยีน 
รายงานผลการประเมินตนเอง  (SAR)  ปีการศึกษา ๒๕๖๔  โรงเรียนบ้านไร่พัฒนา  

 
๓ 



         กลยุทธ์หลักของโรงเรียนบ้านไร่พัฒนามี ๖ กลยุทธ์ ดังนี้ 
         ๑. ส่งเสริม และพัฒนาความสามารถทางวิชาการด้านการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน   

                      มีความรู้และทักษะตามหลักสูตรสถานศึกษา 
                         ๒. ส่งเสริม และพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ปฏิบัติตามคำปฏิญาณของ 
                     ลูกเสือ และค่านิยมหลักของคนไทย ๑๒ ประการ   

        ๓. ส่งเสริมและพัฒนาครูให้มีความสามารถและทักษะตามมาตรฐานตำแหน่ง ในการจัด   
                     กิจกรรมการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพและเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

                  ๔. ส่งเสริมและพัฒนาโรงเรียนตามแนวทางโรงเรียนต้นแบบลูกเสือ 
         ๕. พัฒนาสิ่งแวดล้อมและแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน นำเทคโนโลยีและหลักปรัชญาของ 

                     เศรษฐกิจพอเพียงมาใช้เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ 
                   ๖. สนับสนุน และส่งเสริมให้มีการบริหารงานแบบมีส่วนร่วม  มีการบริหารและจัด  
                     การศึกษาโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน (S.B.M.)  ยึดหลักธรรมาภิบาล 
                     ๑.๒.๗ เอกลักษณ/์อตัลกัษณ์ของสถานศกึษา 

เอกลกัษณโ์รงเรยีนบา้นไร่พฒันา 

“วิถีพุทธ  วิถีไทย” 

 

อตัลักษณโ์รงเรยีนบา้นไรพ่ฒันา 
"ลูกเสือสร้างคุณธรรม" 

 
ปรชัญาโรงเรยีนบา้นไรพ่ัฒนา 

“ธมฺมจารี  สุขขํ  เสติ”   
 ผู้ประพฤติธรรมย่อมอยู่เป็นสุข 

 
คำขวญัโรงเรยีนบ้านไรพ่ฒันา 

“ลูกเสือคุณธรรม  ก้าวนำการกีฬา  ก้าวหน้าวิชาการ  สืบสานวิถีไทย” 
 

 
 
 

 
        ๑.๓ ขอ้มลูพืน้ฐานของโรงเรียน รายงานผลการประเมินตนเอง  (SAR)  ปีการศึกษา ๒๕๖๔  โรงเรียนบ้านไร่พัฒนา  

 
๔ 



               ๑.๓.๑ ชื่อสถานศึกษา   

                        ชื่อสถานศึกษา : โรงเรียนบ้านไร่พัฒนา 
                        ที่อยู่: เลขท่ี  -  หมู่ที่ ๑๓ บ้านลำปอแดง ตำบลบ้านไร่ อำเภอเทพสถิต จังหวัดชัยภูมิ
รหัสไปรษณีย์ ๓๖๒๓๐ 

                        สังกัด: สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓   
              E-Mail : banraipattanaschool@gmail.com 
              เปิดสอน: ระดับชั้นอนุบาลปีที่ ๒  ถึง ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ 

    ๑.๓.๒ ข้อมูลผู้บริหาร 
              ผู้อำนวยการโรงเรียน นายสมเกียรติ วัฒนะจิตพงศ์ โทรศัพท์ ๐๘๖-๒๐๘๐๗๙๔    

วุฒิการศึกษา ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต (ศษ.บ.) สาขาบริหารการศึกษา e-Mail :  somkiat151106@gmail.com 
ดำรงตำแหน่งที่โรงเรียนบ้านไร่ พัฒนา ตั้งแต่วันที่ ๙ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๑ จนถึงปัจจุบัน 
                         รองผู้อำนวยการโรงเรียน นายฐากร  เดชวัชรฐากร  โทรศัพท์ ๐๘๔-๘๒๗๔๓๕๗  
วุฒิการศึกษา  ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต (ศษ.ม.) สาขาบริหารการศึกษา e-Mail : thakorndech@gmail.com
ดำรงตำแหน่งที่โรงเรียนบ้าน ไร่พัฒนา ตั้งแต่วันที่ ๖ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๓ จนถึงปัจจุบัน 
            ๑.๔  ขอ้มลูของชมุชน  สงัคม 
                ๑.๔.๑ ขอ้มลูสภาพชมุชนโดยรวม  
    ๑) สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะเป็นชุมชนชนบท มีประชากรโดยประมาณ ๑๐,๗๓๔ คน  
และมีกลุ่มคนที่เรียกตัวเองว่าญัฮกุร  ( ยัก-กุน , ยัก-กุ้ร)  แปลว่า  คนภูเขา เป็นมอญโบราณยุคทวารวดีอาศัยอยู่
มานาน  บริเวณใกล้เคียงโดยรอบโรงเรียน ได้แก่ วัดศรีเจริญทรงธรรม โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบ้านไร่   
อาชีพหลักของชุมชน คือ อาชีพรับจ้าง ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ  สถานที่สำคัญรู้จักโดยทั่วไป  คือ  อุทยาน
แห่งชาติป่าหินงาม    ประเพณี/ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นที่เป็นที่รู้จักโดยทั่วไป คือ  เป็นประเพณีแบบโบราณ  
ดั้งเดิม  มีประเพณีท่ีปฏิบัติในวันสำคัญทางศาสนา และทางสถาบันของชาติเหมือนท้องถิ่นทั่ว ๆ ไป  งานประเพณี
ลอยกระทง  งานประเพณีสงกรานต์  งานประเพณีแห่ดอกผึ้ง  งานประเพณีรดน้ำดำหัวผู้สูงอายุ  ซึ่งถือเป็น
ประเพณีของท้องถิ่นที่ปฏิบัติอยู่โดยทั่วไปในชุมชนที่โรงเรียนตั้งอยู่ 
             ๒) ผู้ปกครองส่วนใหญ่จบการศึกษาระดับประถมศึกษา อาชีพหลัก คือ อาชีพรับจ้าง ส่วนใหญ่นับถือ
ศาสนาพุทธ ฐานะทางเศรษฐกิจ/รายได้โดยเฉลี่ยต่อครอบครัวต่อปีประมาณ ๒๐,๐๐๐ บาท  
             ๓) โอกาสและข้อจำกัดของโรงเรียน ชุมชนยังมีสภาพชุมชนชนบทยังคงรักษาขนบธรรมเนียม และ
ประเพณีที่ดีงาม เหมาะสมสำหรับการเรียนรู้ของนักเรียน สภาพเศรษฐกิจของชุมชนค่อนข้างยากจน ประชาชน
ส่วนใหญ่ใช้เวลาในการประกอบอาชีพทำให้ไม่มีเวลาที่จะเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาการศึกษามากนัก 
 
 
                 ๑.๔.๒ เขตบรกิารการจดัการศกึษาของโรงเรยีน 
            เขตพ้ืนที่บริการการศึกษารับผิดชอบจัดการศึกษาในพื้นที่เขตบริการ ๙ หมู่บ้าน ดังนี้ 

รายงานผลการประเมินตนเอง  (SAR)  ปีการศึกษา ๒๕๖๔  โรงเรียนบ้านไร่พัฒนา  

 

๕ 
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            ๑. หมู่ที่ ๑      บ้านไร่                   ตำบลบ้านไร่    อำเภอเทพสถิต    จังหวัดชัยภูมิ 
            ๒. หมู่ที่ ๑๑    บ้านไร่พัฒนา           ตำบลบ้านไร่    อำเภอเทพสถิต    จังหวัดชัยภูมิ     
            ๓. หมู่ที่ ๑๓    บ้านลำปอแดง          ตำบลบ้านไร่    อำเภอเทพสถิต    จังหวัดชัยภูมิ     
            ๔. หมู่ที่ ๗      บ้านโนนสวรรค์        ตำบลบ้านไร่    อำเภอเทพสถิต     จังหวัดชัยภูมิ     
            ๕. หมู่ที่ ๒      บ้านโนนสำราญ        ตำบลบ้านไร่    อำเภอเทพสถิต     จังหวัดชัยภูมิ     
            ๖. หมู่ที่ ๙      บ้านหนองใหญ่         ตำบลบ้านไร่    อำเภอเทพสถิต     จังหวัดชัยภูมิ     
            ๗. หมู่ที่ ๓      บ้านโคกกระเบื้องไห   ตำบลบ้านไร่    อำเภอเทพสถิต     จังหวัดชัยภูมิ     
            ๘. หมู่ที่ ๑๐    บ้านเทพพนา        ตำบลบ้านไร่    อำเภอเทพสถิต     จังหวัดชัยภูมิ     
            ๙. หมู่ที่ ๑๕    บ้านหลังสวน        ตำบลบ้านไร่    อำเภอเทพสถิต     จังหวัดชัยภูมิ 
             ๑.๔.๓ แหลง่เรยีนรู ้ภมูปิัญญาทอ้งถิ่น  
             ๑. ห้องสมุดมีขนาด ๒๔๓ ตารางเมตร จำนวนหนังสือในห้องสมุด  ๔,๐๐๐  เล่ม การสืบค้นหนังสือ 
และการยืม – คืน  
             ๒. ห้องปฏิบัติการ 
 ๒.๑ ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์    จำนวน  ๒  ห้อง 
 ๒.๒ ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์    จำนวน  ๑  ห้อง 
 ๒.๓ ห้องเรียนอิเล็กทรอนิกส์ (E-classroom) จำนวน  ๑  ห้อง   
 ๒.๔ ห้องการงานพื้นฐานอาชีพ  จำนวน  ๑  ห้อง 
              ๓. คอมพิวเตอร์            จำนวน  ๓๓ เครื่อง 
 ๓.๑ ใช้เพื่อการเรียนการสอน  ๒๐  เครื่อง 
 ๓.๒ ใช้เพื่อสืบค้นข้อมูลทางอินเทอร์เน็ต ๕ เครื่อง 
 ๓.๓ ใช้เพื่อการบริหารจัดการ  ๘  เครื่อง 
              ๔. แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 
                  ๔.๑ ห้องสมุดโรงเรียน 
                  ๔.๒ ห้องวิทยาศาสตร์ 
                  ๔.๓ ห้องคอมพิวเตอร์ 
                  ๔.๔ ห้องการงานพื้นฐานอาชีพ 
                  ๔.๕ ห้องต้นแบบลูกเสือ 
                  ๔.๖ ห้องเรียนอิเล็กทรอนิกส์ (E-classroom) 
                  ๔.๗ สนามเด็กเล่น 
 
 
              ๕. แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน 
                  ๕.๑ วัดศรีเจริญทรงธรรม 

รายงานผลการประเมินตนเอง  (SAR)  ปีการศึกษา ๒๕๖๔  โรงเรียนบ้านไร่พัฒนา  

 

๖ 



                  ๕.๒ วัดสามัคคีธรรม 
                  ๕.๓ ชุมชนวิถมีอญ หมู่บ้านญัฮกุร 
                  ๕.๔ องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านไร ่
                  ๕.๕ โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบ้านไร่ 
                  ๕.๖ อุทยานแห่งชาติป่าหินงาม 
                  ๕.๗ สวนน้ำแม่ฟุ้ง (เทพสถิต) 
                  ๕.๘ กลุ่มแม่บ้าน บ้านไร่ 
                  ๕.๙ กลุ่มดอกไม้ประดิษฐ์บ้านลำปอแดง 
                              ๖. ปราชญ์ชาวบ้าน / ภูมิปัญญาท้องถิ่น / ผู้ทรงคุณวุฒิที่สถานศึกษาเชิญมาให้ความรู้แก่ครู   
  นักเรียน ในปีการศึกษาที่รายงาน 
 ๖.๑ นางแจ่มจันทร์  ผ่องแผ้ว  ให้ความรู้เรื่อง  การประดิษฐ์ดอกกระเจียวแป้งข้าวเหนียว 
 ๖.๒ นางฝอย  ทองรักษ์  ให้ความรู้เรื่อง  ให้ความรู้เรื่อง การทำดอกไม้ประดิษฐ์ 
        ๖.๓   นายกตัญญู  แพทย์จัตุรัส  ให้ความรู้เรื่อง  การตัดผม 
            ๒. ขอ้มลูบคุลากรของสถานศึกษา 
                 ตาราง ๑ ข้อมูลผู้บริหารและครูประจำการ 

เลขที่
ตำแหนง่ 

ชื่อ-สกลุ 
วนั/เดอืน 
/ปเีกดิ 

อาย ุ
(ปี) 

อาย ุ
ราชการ 

(ปี) 

ตำแหนง่/ 
วทิยฐานะ 

วฒุิ
การศกึษา

สงูสดุ 
วิชาเอก สอนวิชา/ ชัน้ 

๓๘๐๓ นายสมเกียรติ  วัฒนะจิตพงศ ์ ๑๕ พ.ย. ๐๖ ๕๘ ๓๗ 
ผู้อำนวยการ 

โรงเรียน 
ศษ.บ. 

การบริหาร
การศึกษา 

- 

๓๘๐๕ นายฐากร เดชวัชรฐากร ๓ ก.ย. ๒๗ ๓๗ ๑๐ 
รอง

ผู้อำนวยการ 
ศษ.ม. 

การบริหาร
การศึกษา 

- 

๓๘๑๓ นางสุภาพ  ยวดยิ่ง ๑๔ ก.ค. ๐๕ ๕๙ ๓๖ 
ครู อันดับ 
คศ.๓(๔) 

ศษ.ม 
สุขศึกษา/ การ

บริหารการศึกษา 
สังคมศึกษา, 

ศิลปะ 

๓๐๘๐ นางสุภาพร เพ็ชรวิเศษ ๒๓ มี.ค. ๒๑ ๔๔ ๑๕ 
คร ู

อันดับ คศ.๓ 
ศษ.ม. 

การบริหาร
การศึกษา 

ภาษาไทย 

๗๓๓๒ นางสาวมยุรี  แขค้างพล ู ๓๐ ธ.ค. ๑๙ ๔๕ ๑๑ 
คร ู

อันดับ คศ.๒ 
ค.บ. การประถมศึกษา 

 
๘ กลุ่มสาระ 

 

๓๘๑๑ นางสาวสุจติรา  ก้อนเงิน ๒๗ ก.ค. ๒๘ ๓๖ ๑๐ 
คร ู

อันดับ คศ.๒ 
ศษ.ม 

การศึกษา
ปฐมวัย/การ

บริหารการศึกษา 

 
อนุบาล 

 

เลขที่
ตำแหนง่ 

ชื่อ-สกลุ 
วนั/เดอืน 
/ปเีกดิ 

อาย ุ
(ปี) 

อาย ุ
ราชการ 

(ปี) 

ตำแหนง่/ 
วทิยฐานะ 

วฒุิ
การศกึษา

สงูสดุ 
วิชาเอก สอนวิชา/ ชัน้ รายงานผลการประเมินตนเอง  (SAR)  ปีการศึกษา ๒๕๖๔  โรงเรียนบ้านไร่พัฒนา  

 

๗ 



๓๘๐๙ นางเนื้อทอง  ขุริมนต์ ๑๙ พ.ค. ๐๘ ๕๖ ๘ 
คร ู

อันดับ คศ.๑ 
ค.บ. การประถมศึกษา ๘ กลุ่มสาระ 

๑๑๗๐ นางสาวพุ่มพวง ย้ายถิ่น ๑๕ ก.ย. ๒๕ ๓๙ ๖ 
คร ู

อันดับ คศ.๑ 
ศษ.ม 

การบริหาร
การศึกษา 

สังคมศึกษา 

๑๔๕๒ นางสาวโฉมจรุี  โคตรศรเีมือง ๑๕ ม.ค. ๓๔ ๓๑ ๕ 
คร ู

อันดับ คศ.๑ 
ค.บ. ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษ 

๓๘๑๘ นางจรัญญา  เจริญธรรม ๑๙ ธ.ค. ๓๒ ๓๒ ๖ 
คร ู

อันดับ คศ.๑ 
ค.บ. การศึกษาปฐมวัย อนุบาล 

๗๘๑๐ นางสาวสุนทรีย์  วิรณุ ๑ ก.ย. ๓๒ ๓๒ ๗ 
คร ู

อันดับ คศ.๒ 
ศษ.ม 

เทคโนโลยี
การศึกษา/

หลักสตูรและการ
สอน 

เทคโนโลยี, 
การงานอาชีพ 

๔๑๓๗ น.ส.ศุภลักษณ์  ฝึกดอนวัง ๒๗ ก.ค. ๓๔ ๓๐ ๔ 
คร ู

อันดับ คศ.๑ 
ค.บ. ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษ 

๗๘๑๒ นายธงชัย  ประจงสุข ๒๐ พ.ค. ๑๘ ๔๖ ๔ 
คร ู

อันดับ คศ.๑ 
ค.บ. 

อุตสาหกรรม
ศิลป ์

การงานอาชีพ 

๑๗๔๔ นายพุทธิพงษ์  เปล่งรัศม ี ๘ มี.ค. ๓๐ ๓๕ ๔ 
คร ู

อันดับ คศ.๑ 
วศ.บ(กศ.ม) 

วิศวกรรม 
การผลิต

(วิทยาศาสตร์)/
บริหารการศึกษา 

คณิตศาสตร ์

๗๓๘๖ นางสาวจริยาพร  เช่ือมมะรัง ๒๑ พ.ค. ๓๘ ๒๖ ๓ 
คร ู

อันดับ คศ.๑ 
ค.บ. ภาษาไทย ภาษาไทย 

๓๖๓๐ นางสาวไอลดา  เพชรกลดั ๑๙ ส.ค. ๓๖ ๒๘ ๓ 
คร ู

อันดับ คศ.๑ 
ค.บ. ชีววิทยา วิทยาศาสตร ์

๓๒๓๓ นายสนธยา  ศรีวิชัย ๑๙ เม.ย.๓๗ ๒๘ ๒ 
คร ู

อันดับ คศ.๑ 
ค.บ. คณิตศาสตร ์ คณิตศาสตร ์

๓๖๔๔ นายทรงพล  พันหลวง ๑๐ ต.ค. ๓๗ ๒๗ ๒ 
คร ู

อันดับ คศ.๑ 
กศ.บ. 

สุขศึกษาและพล
ศึกษา 

สุขศึกษา,พละ 

๓๓๔๔ นางศิรินันท์ พุฒแก้ว ๒๙ มี.ค. ๓๓ ๓๒ ๑ ครูผู้ช่วย ศป.บ. ประตมิากรรม 
ศิลปะ, ดนตรี-
นาฏศิลป ์

๔๕๔ นางสาวศศิมา สุวรรณสังโส ๒๐ ส.ค. ๓๗ ๒๗ ๑ ครูผู้ช่วย ค.บ. ภาษาอังกฤษ ๘ กลุ่มสาระ 
๓๔๖๖ นางธนพร ฮาบพนม ๒๔ ก.ค. ๒๑ ๔๓ ๑ ครูผู้ช่วย ค.บ. การประถมศึกษา ๘ กลุ่มสาระ 
๓๘๑๕ นางสาวภาณุมาศ จรีภัทร ์ ๓๑ ก.ค. ๒๙ ๓๕ ๑ ครูผู้ช่วย วท.บ. ชีววิทยา วิทยาศาสตร ์

 

ตาราง ๒ บุคลากรอ่ืนๆ รายงานผลการประเมินตนเอง  (SAR)  ปีการศึกษา ๒๕๖๔  โรงเรียนบ้านไร่พัฒนา  

 
๘ 



ที ่ ชื่อ-สกลุ ตำแหนง่ 
วนั/เดอืน/ 

ปเีกดิ 
อาย ุ
(ปี) 

ประสบการณ์
สอน (ป)ี 

วฒุิ
การศกึษา

สงูสดุ 
วิชาเอก 

สอนวิชา/ 
ชั้น 

จา้ง 
ดว้ยเงนิ 

๑ นายชูศักดิ์  สุวรรณด ี
ครูพี่เลีย้ง 
เด็กพิการ 

๑๙ มี.ค. ๒๗ ๓๘ ๑๓ ศษ.บ. ภาษาอังกฤษ อนุบาล ๙,๐๐๐ 

๒ นายพิเชษฐ์  แก้วประสงค ์
นักการ
ภารโรง 

๕ ต.ค. ๑๓ ๕๑ ๙ ค.บ. อิเล็กทรอนิกส ์ - ๙,๐๐๐ 

๓ น.ส.สุกญัญา เอื้องมณ ี
ลูกจ้าง
ช่ัวคราว 

๑๓ มิ.ย. ๒๔ ๒๐ ๕ วท.บ. 
เทคโนโลยี
และสื่อสาร
การศึกษา 

อนุบาล ๗,๐๐๐ 

๔ น.ส.วรรณกร  จวบศักดิ ์
เจ้าหน้าท่ี
ธุรการ 

๒๘ ม.ค. ๓๔ ๓๑ ๓ บธ.บ. 
คอมพิวเตอร์

ธุรกิจ 
- ๑๕,๐๐๐ 

 
ตาราง ๓ จำนวนบุคลากรที่แยกตามสาขาวิชาเอกของข้าราชการครู 
 

สาขาวชิาเอก จำนวน (คน) 
การบริหารการศึกษา ๗ 
หลักสูตรและการสอน ๑ 
ปฐมวัย ๒ 
ประถมศึกษา ๓ 
ภาษาไทย ๑ 
คณิตศาสตร์ ๑ 
ภาษาอังกฤษ ๓ 
ชีววิทยา ๒ 
สุขศึกษาและพลศึกษา ๑ 
อุตสาหกรรมศิลป์ ๑ 
ประติมากรรม ๑ 

รวม ๒๒ 
 
 
 
 

ตาราง ๔ จำนวนบุคลากรที่แยกตามสาขาวิชาเอกของพนักงานราชการ อัตราจ้าง และลูกจ้างชั่วคราว 
รายงานผลการประเมินตนเอง  (SAR)  ปีการศึกษา ๒๕๖๔  โรงเรียนบ้านไร่พัฒนา  

 

๙ 



สาขาวชิาเอก จำนวน (คน) 
ภาษาอังกฤษ ๑ 
อิเล็กทรอนิกส์ ๑ 
เทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา ๑ 
คอมพิวเตอร์ธุรกิจ ๑ 

รวม ๔ 
 

๓. ขอ้มลูนักเรยีน ( ณ วันที่ ๑๐ พฤศจิกายน ๒๕๖๔ ) 

     ๑) ข้อมูลนักเรียนจำแนกตามระดับชั้นที่เปิดสอน ดังนี้ 

ตาราง ๕ ข้อมูลนักเรียน ณ วันที่ ๑๐ พฤศจิกายน ๒๕๖๔ 

ระดบัชัน้ ชาย หญิง รวม 
อนุบาล ๒ ๒๐ ๑๓ ๓๓ 
อนุบาล ๓ ๒๒ ๑๗ ๓๙ 

รวมอนบุาล ๔๒ ๓๐ ๗๒ 
ประถมศึกษาปีที่ ๑ ๑๔ ๒๑ ๓๕ 
ประถมศึกษาปีที่ ๒ ๑๗ ๑๗ ๓๔ 
ประถมศึกษาปีที่ ๓ ๒๗ ๑๒ ๓๙ 
ประถมศึกษาปีที่ ๔ ๑๕ ๑๕ ๓๐ 
ประถมศึกษาปีที่ ๕ ๒๘ ๑๓ ๔๑ 
ประถมศึกษาปีที่ ๖ ๑๗ ๒๖ ๔๓ 

รวมประถมศกึษา ๑๑๘ ๑๐๔ ๒๒๒ 
มัธยมศึกษาปีที่ ๑ ๓๔ ๑๘ ๕๒ 
มัธยมศึกษาปีที่ ๒ ๒๙ ๑๖ ๕๕ 
มัธยมศึกษาปีที่ ๓ ๒๙ ๒๗ ๖๖ 

รวมมธัยมศกึษาตอนตน้ ๙๒ ๘๑ ๑๗๓ 
รวมทัง้สิน้ ๒๕๒ ๒๑๕ ๔๖๗ 

 
 
 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง  (SAR)  ปีการศึกษา ๒๕๖๔  โรงเรียนบ้านไร่พัฒนา  

 
๑๐ 



       เปรยีบเทยีบขอ้มลูจำนวนนักเรยีนปีการศึกษา  ๒๕๖๓ - ๒๕๖๔ 

 

                 ในปีการศึกษา ๒๕๖๓ - ๒๕๖๔  พบว่า ปีการศึกษา ๒๕๖๓ มีนักเรียนจำนวน ๔๕๙ คน  

ปีการศึกษา ๒๕๖๔  มีนักเรียนจำนวน ๔๖๗ คน  ซึ่งโรงเรยีนบ้านไร่พัฒนามีจำนวนนักเรียนเพ่ิมข้ึนจากปี

การศึกษา ๒๕๖๓  เนื่องจากมีอัตรานักเรียนที่จบจากโรงเรียนในเขตพ้ืนที่ให้บริการจำนวนมาก และจากการที่ฝ่าย

งานแนะแนวออกพ้ืนที่แนะแนวการศึกษา จึงส่งผลให้นักเรียนมีความสนใจเลือกศึกษาต่อที่โรงเรียนบ้านไร่พัฒนา 

ส่งผลให้โรงเรียนบ้านไร่พัฒนามีจำนวนนักเรียนที่เพ่ิม 

         ๒) ข้อมูลเด็กพิการเรียนรวมประจำปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

   ตาราง ๖ ข้อมูลเด็กพิการเรียนรวมประจำปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

ที ่ ชือ่-สกลุ 
ระดบัชัน้ 
(อ.๒-ม.๓) 

ประเภทความพิการ 

๑ เด็กชายกฤษดา ประจิตต์ ป.๒ บกพร่องทางการเรียนรู้ 
๒ เด็กชายฐิติพงศ ์ประจิตต์ ป.๒ บกพร่องทางการเรียนรู้ 
๓ เด็กชายณเดชน์ ปุ๋ยนอก ป.๒ บกพร่องทางการเรียนรู้ 
๔ เด็กหญิงธมลวรรณ โคตะนนท์ ป.๒ บกพร่องทางการเรียนรู้ 
๕ เด็กหญิงพรทิตา ยันจัตุรัส ป.๒ บกพร่องทางการเรียนรู้ 
๖ เด็กหญิงพิมนภา กำบังกาย ป.๒ บกพร่องทางการเรียนรู้ 

ปฐมวยั ประถม มัธยม รวมทัง้หมด

ปีการศกึษา ๒๕๖๓ 70 224 165 459

ปีการศกึษา ๒๕๖๔ 72 222 173 467
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๑๑ 



ที ่ ชือ่-สกลุ 
ระดบัชัน้ 
(อ.๒-ม.๓) 

ประเภทความพิการ 

๗ เด็กหญิงภัทรธิดา มดจัตุรัส ป.๒ บกพร่องทางการเรียนรู้ 
๘ เด็กชายภานุพงษ ์นาคท้วม ป.๒ บกพร่องทางการเรียนรู้ 
๙ เด็กชายวีระพงษ์ โย้จัตุรัส ป.๒ บกพร่องทางการเรียนรู้ 

๑๐ เด็กชายอนุชา นาคะภากร ป.๒ บกพร่องทางการเรียนรู้ 
๑๑ เด็กชายอารงค์กร ศรีนาค ป.๒ บกพร่องทางการเรียนรู้ 
๑๒ เด็กชายณภัทร ลาดขุนทด ป.๓ บกพร่องทางการเรียนรู้ 
๑๓ เด็กชายธนากร ผดุงชีพ ป.๓ บกพร่องทางการเรียนรู้ 
๑๔ เด็กหญิงธิดา เต๋ากระโทก ป.๓ บกพร่องทางการเรียนรู้ 
๑๕ เด็กชายปรีชา เทพสอน ป.๓ บกพร่องทางการเรียนรู้ 
๑๖ เด็กหญิงพลอยไพลิน อุยนา ป.๓ บกพร่องทางการเรียนรู้ 
๑๗ เด็กชายพิบูล โย้จัตุรัส ป.๓ บกพร่องทางการเรียนรู้ 
๑๘ เด็กชายสุวัฒน์ ศรีระกิจ ป.๓ บกพร่องทางการเรียนรู้ 
๑๙ เด็กชายอาทิตย์ โย้จัตุรัส ป.๓ บกพร่องทางการเรียนรู้ 
๒๐ เด็กชายชินวุฒิ แจ้งจบ ป.๔ บกพร่องทางการเรียนรู้ 
๒๑ เด็กชายทินกร สาหรี่ ป.๔ บกพร่องทางการเรียนรู้ 
๒๒ เด็กชายธงชัย จงปลื้มกลาง ป.๔ บกพร่องทางการเรียนรู้ 
๒๓ เด็กชายธนดล พิมผา ป.๔ บกพร่องทางการเรียนรู้ 
๒๔ เด็กชายธนธัส ข้อนอก ป.๔ บกพร่องทางการเรียนรู้ 
๒๕ เด็กชายธนวินท์ นาคสอาด ป.๔ บกพร่องทางการเรียนรู้ 
๒๖ เด็กหญิงวรรณภา สุวรรณดี ป.๔ บกพร่องทางการเรียนรู้ 
๒๗ เด็กชายอนพัช เขียงผาม ป.๔ บกพร่องทางการเรียนรู้ 
๒๘ เด็กหญิงจันทร์สุดา วงษ์สุวรรณ ป.๕ บกพร่องทางการเรียนรู้ 
๒๙ เด็กชายณัฐพล อินทาสุข ป.๕ บกพร่องทางการเรียนรู้ 
๓๐ เด็กชายต้นตะวัน อ่ิมคำ ป.๕ บกพร่องทางการเรียนรู้ 
๓๑ เด็กชายนินทดา ผดุงจิตร ป.๕ บกพร่องทางการเรียนรู้ 
๓๒ เด็กชายปัญชา มาสิงห์ ป.๕ บกพร่องทางการเรียนรู้ 
๓๓ เด็กชายภัทรดนัย โพกขุนทด ป.๕ บกพร่องทางร่างกาย 
๓๔ เด็กชายวรภัทร เมยไธสงค์ ป.๕ บกพร่องทางการเรียนรู้ 
๓๕ เด็กชายวีรยุทธ งอกนาวัง ป.๕ บกพร่องทางการเรียนรู้ 
๓๖ เด็กชายวัชรพล คำแก้ว ป.๕ บกพร่องทางการเรียนรู้ 

ตาราง ๖ (ต่อ) 
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๑๒ 



ที ่ ชือ่-สกลุ 
ระดบัชัน้ 
(อ.๒-ม.๓) 

ประเภทความพิการ 

๓๗ เด็กชายเทวา โพธ์นอก ป.๕ บกพร่องทางการเรียนรู้ 
๓๘ เด็กชายคณัสนันท์ สุทธิสำราญ ป.๖ บกพร่องทางการเรียนรู้ 
๓๙ เด็กชายธัชชัย วงศ์คำด้วง ป.๖ บกพร่องทางการเรียนรู้ 
๔๐ เด็กหญิงปภาพินท ์มองทองหลาง ป.๖ บกพร่องทางการเรียนรู้ 
๔๑ เด็กหญิงปิยะเนตร ทองภาส ป.๖ บกพร่องทางการเรียนรู้ 
๔๒ เด็กชายพัสกร รามินทร์ ป.๖ บกพร่องทางการเรียนรู้ 
๔๓ เด็กหญิงภาวิณ ีงอกนาวัง ป.๖ บกพร่องทางการเรียนรู้ 
๔๔ เด็กชายภูฟ้า พยุง ป.๖ บกพร่องทางการเรียนรู้ 
๔๕ เด็กชายวงศธร สีดาวงษ์ ป.๖ บกพร่องทางการเรียนรู้ 
๔๖ เด็กหญิงเพชรลดา กวนงูเหลือม ป.๖ บกพร่องทางการเรียนรู้ 
๔๗ เด็กชายณัฐพล ยี่จัตุรัส ม.๑ บกพร่องทางการเรียนรู้ 
๔๘ เด็กชายธีรศักดิ์ พิมขุนทด ม.๑ บกพร่องทางการเรียนรู้ 
๔๙ เด็กชายนวมินทร์ ศรีนาค ม.๑ บกพร่องทางการเรียนรู้ 
๕๐ เด็กหญิงพัชราภา คูณลาด ม.๑ บกพร่องทางการเรียนรู้ 
๕๑ เด็กหญิงพัธริดา คูณลาด ม.๑ บกพร่องทางการเรียนรู้ 
๕๒ เด็กชายศักรินทร์ ชุ่มสีดา ม.๑ บกพร่องทางการเรียนรู้ 
๕๓ เด็กชายสงกรานต์ มีระหันนอก 1 ม.๑ บกพร่องทางการเรียนรู้ 
๕๔ เด็กชายสิรวิชญ์ ยี่จัตุรัส ม.๑ บกพร่องทางการเรียนรู้ 
๕๕ เด็กชายสุกฤษฏ์ มะลาเวช ม.๑ บกพร่องทางการเรียนรู้ 
๕๖ เด็กชายสุระสักดิ ์จบมลุม ม.๑ บกพร่องทางการเรียนรู้ 
๕๗ เด็กชายอานน โย้จัตุรัส ม.๑ บกพร่องทางการเรียนรู้ 
๕๘ เด็กชายธันวา เสดเถื่อน ม.๒ บกพร่องทางการเรียนรู้ 
๕๙ เด็กชายวรโชติ พินิจนอก ม.๒ บกพร่องทางการเรียนรู้ 
๖๐ เด็กชายวีรศักดิ์ วัดดีลัง ม.๒ บกพร่องทางการเรียนรู้ 
๖๑ เด็กชายศิลา ประจิตร ม.๒ บกพร่องทางการเรียนรู้ 
๖๒ เด็กชายสุพจน์ โย้จัตุรัส ม.๒ บกพร่องทางการเรียนรู้ 
๖๓ เด็กชายสุภเวช ประจิตร ม.๒ บกพร่องทางการเรียนรู้ 
๖๔ เด็กหญิงอริษา ชินทอง ม.๒ บกพร่องทางการเรียนรู้ 
๖๕ เด็กชายชาคริต ครองหมู่ ม.๓ บกพร่องทางการเรียนรู้ 
๖๖ เด็กชายธนากร เผือกเหลี่ยม ม.๓ บกพร่องทางการเรียนรู้ 
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ตาราง ๖ (ต่อ) 



ที ่ ชือ่-สกลุ 
ระดบัชัน้ 
(อ.๒-ม.๓) 

ประเภทความพิการ 

๖๗ เด็กหญิงนภาพร เต๋ากระโทก ม.๓ บกพร่องทางการเรียนรู้ 
๖๘ เด็กชายพลพล เทินสะเกษ ม.๓ บกพร่องทางการเรียนรู้ 
๖๙ เด็กชายวีระศักด์ ิโย้จัตุรัส ม.๓ บกพร่องทางการเรียนรู้ 
๗๐ เด็กหญิงสายน้ำ ยันจัตุรัส ม.๓ บกพร่องทางการเรียนรู้ 
๗๑ เด็กชายสุเมธ เทพสอน ม.๓ บกพร่องทางการเรียนรู้ 

        ๓) จำนวนนักเรียนที่มีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ของกรมพลศึกษาหรือสำนักงานกองทุนสนับสนุนการ

สร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) ……๔๖๗…… คน คิดเป็นร้อยละ……๙๙.๗๙…… 

        ๔) จำนวนนักเรียนที่มีน้ำหนัก ส่วนสูง ตามเกณฑ์ของกรมอนามัย  

            (๑) สว่นสูงตามเกณฑ์อายุ อยู่ในเกณฑ์ดี จำนวน……๔๖๗……คน คิดเป็นร้อยละ………๑๐๐……….. 

            (๒) น้ำหนักตามเกณฑ์ส่วนสูง อยู่ในเกณฑ์ดี จำนวน……๔๕๑……..คน คิดเป็นร้อยละ………๙๖.๕๗……. 

         ๕) จำนวนนักเรียนที่มีความบกพร่องเรียนร่วม………๐…….คน คิดเป็นร้อยละ………๐.๐๐………. 

         ๖) จำนวนนักเรียนมีภาวะทุพโภชนา………๐………..คน คิดเป็นร้อยละ………๐.๐๐…………. 

         ๗) จำนวนนักเรียนต้องการความช่วยเหลือเป็นพิเศษ……๐……..คน คิดเป็นร้อยละ………๐.๐๐…………. 

         ๘) จำนวนนักเรียนที่ออกกลางคัน………๐……….คน คิดเป็นร้อยละ………๐.๐๐……….. 

         ๙) จำนวนนักเรียนที่จบหลักสูตร 

                 อ.๓ จำนวน………๓๙…….คน คิดเป็นร้อยละ………๑๐๐……….. 

                 ป.๖ จำนวน………๔๓…….คน คิดเป็นร้อยละ………๑๐๐………. 

                 ม.๓ จำนวน………๕๓…….คน คิดเป็นร้อยละ………๘๐.๓๐………. 

         ๑๐) อัตราส่วนครู: นกัเรียน = ระดับปฐมวัย ๑ : ………๑๘……… 

                                           = ระดับประถมศึกษา ๑ : ……๒๒……… 

                                           = ระดับมัธยมศึกษา ๑ : ………๒๒……… 

          ๑๑) จำนวนนักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์ วรรณคดี และนันทนาการ   ๔๖๗   คน คิด

เป็นร้อยละ  ๑๐๐        

          ๑๒) จำนวนนักเรียนที่มีคุณลักษณะเป็นลูกท่ีดีของพ่อแม่ ผู้ปกครอง    ๔๖๗   คน คิดเป็นร้อยละ  ๑๐๐        

          ๑๓) จำนวนนักเรียนที่มีคุณลักษณะเป็นลูกท่ีดีของโรงเรียน    ๔๖๗   คน คิดเป็นร้อยละ  ๑๐๐        

          ๑๔) จำนวนนักเรียนที่ทำกิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์ต่อสังคมทั้งในและนอกสถานศึกษา    ๔๖๗   คน คิด

เป็นร้อยละ  ๑๐๐     
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๑๔ 

ตาราง ๖ (ต่อ) 



          ๑๕) จำนวนนักเรียนที่ผ่านการประเมินความสามารถด้านการคิดตามที่กำหนดในหลักสูตรสถานศึกษา         

๔๖๗    คน คิดเป็นร้อยละ   ๑๐๐  . 

๑๖) การศึกษาต่อของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

ตารางที ่๗ แสดงจำนวนนักเรียนที่ศึกษาต่อและประกอบอาชีพของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ 

ที ่ ชือ่-สกลุ หอ้ง เพศ ศึกษาตอ่/ประกอบอาชพี 
๑ เด็กชายภูริภัทร์  เดชบุญมี ม.๓/๑ ชาย ศึกษาต่อสายสามัญ 
๒ เด็กชายกิตติชัย  แยกจัตุรัส ม.๓/๑ ชาย ศึกษาต่อสายสามัญ 
๓ เด็กชายโกศล  ประทุมวงษ์ ม.๓/๑ ชาย ศึกษาต่อสายสามัญ 
๔ เด็กชายธีรภัทร์  ชมภูษา ม.๓/๑ ชาย ศึกษาต่อสายสามัญ 
๕ เด็กชายวัชรชัย  ทองแดง ม.๓/๑ ชาย ศึกษาต่อสายอาชีพ 
๖ เด็กชายวรากร  ระยาย้อย ม.๓/๑ ชาย ศึกษาต่อสายสามัญ 
๗ เด็กชายภัทชราชัย  ขันตี ม.๓/๑ ชาย ประกอบอาชีพ 
๘ เด็กชายธนภัทร  แก้วจรูญ ม.๓/๑ ชาย ประกอบอาชีพ 
๙ เด็กชายปรีญวัฒน์  ไชยขุนทด ม.๓/๑ ชาย ศึกษาต่อสายสามัญ 

๑๐ เด็กชายจิรจักขณ์  ประจันตะเสน ม.๓/๑ ชาย ศึกษาต่อสายสามัญ 
๑๑ เด็กชายรัฐนันท์  มีสินชัย ม.๓/๑ ชาย ศึกษาต่อสายอาชีพ 
๑๒ เด็กหญิงบุญยพร  มีมานะ ม.๓/๑ หญิง ศึกษาต่อสายสามัญ 
๑๓ เด็กหญิงเสริมศิริ  งอกนาวัง ม.๓/๑ หญิง ศึกษาต่อ กศน.หรืออ่ืนๆ 
๑๔ เด็กหญิงสิริวิมล  กลิ่นศรีสุข ม.๓/๑ หญิง ศึกษาต่อสายอาชีพ 
๑๕ เด็กหญิงฐาปณีย์  อ่อนไชย ม.๓/๑ หญิง ศึกษาต่อสายอาชีพ 
๑๖ เด็กหญิงธนพร  เขียนนอก ม.๓/๑ หญิง ศึกษาต่อสายสามัญ 
๑๗ เด็กหญิงแพรวรุ่ง  บุญสมัคร ม.๓/๑ หญิง ศึกษาต่อสายสามัญ 
๑๘ เด็กหญิงสุวิชญา  นามวงศ์ ม.๓/๑ หญิง ศึกษาต่อสายสามัญ 
๑๙ เด็กหญิงณิศาปภา  พรั้งขุนทด ม.๓/๑ หญิง ศึกษาต่อสายอาชีพ 
๒๐ เด็กหญิงภาพิมล  ทองรักษ์ ม.๓/๑ หญิง ศึกษาต่อสายสามัญ 
๒๑ เด็กหญิงสิริพัตตรา  แซ่ลี้ ม.๓/๑ หญิง ศึกษาต่อสายสามัญ 
๒๒ เด็กหญิงพรศิริ  คำบุญลือ ม.๓/๑ หญิง ศึกษาต่อสายอาชีพ 
๒๓ เด็กหญิงสาวิตรี  คำสอน ม.๓/๑ หญิง ศึกษาต่อสายสามัญ 
๒๔ เด็กหญิงปัญญาพร  กออินทร์ ม.๓/๑ หญิง ศึกษาต่อสายสามัญ 
๒๕ เด็กหญิงณิชาภัทร  จบมลุม ม.๓/๑ หญิง ศึกษาต่อสายสามัญ 
๒๖ เด็กหญิงธิดารัตน์  เชียงนอก ม.๓/๑ หญิง ศึกษาต่อสายสามัญ 

รายงานผลการประเมินตนเอง  (SAR)  ปีการศึกษา ๒๕๖๔  โรงเรียนบ้านไร่พัฒนา  

 

๑๕ 



ที ่ ชือ่-สกลุ หอ้ง เพศ ศึกษาตอ่/ประกอบอาชพี 
๒๗ เด็กหญิงเพชรไพลิน  สุทธิ ม.๓/๑ หญิง ประกอบอาชีพ 
๒๘ เด็กหญิงจารุวรรณ  วงศ์สูงยาง ม.๓/๑ หญิง ศึกษาต่อสายอาชีพ 
๒๙ เด็กหญิงจีรภา  วงศ์สูงยาง ม.๓/๑ หญิง ศึกษาต่อสายอาชีพ 
๓๐ เด็กหญิงมนัสวรรณ  ศิริทัย ม.๓/๑ หญิง ประกอบอาชีพ 
๓๑ เด็กหญิงชยาภรณ์  สระศรีธาตุ ม.๓/๑ หญิง ศึกษาต่อสายสามัญ 
๓๒ เด็กหญิงจริยา  งามจันอัด ม.๓/๑ หญิง ศึกษาต่อสายสามัญ 
๓๓ นายธนวัตน์  อุณาศรี ม.๓/๒ ชาย ศึกษาต่อสายสามัญ 
๓๔ เด็กชายธนากร  บัวจัตุรัส ม.๓/๒ ชาย ศึกษาต่อ กศน.หรืออ่ืนๆ 
๓๕ เด็กชายศุมณัฐ  ถอยกระโทก ม.๓/๒ ชาย ศึกษาต่อ กศน.หรืออ่ืนๆ 
๓๖ เด็กชายพลพล  เทินสะเกษ ม.๓/๒ ชาย ประกอบอาชีพ 
๓๗ เด็กชายอนุเดช  บุญเกษม ม.๓/๒ ชาย ประกอบอาชีพ 
๓๘ เด็กชายเศรษฐวงศ ์ ชำนาญสิงห์ ม.๓/๒ ชาย ศึกษาต่อสายสามัญ 
๓๙ เด็กชายสิทธิพล  นามโคตร ม.๓/๒ ชาย ประกอบอาชีพ 
๔๐ เด็กชายธนากร  เผือกเหลี่ยม ม.๓/๒ ชาย ศึกษาต่อ กศน.หรืออ่ืนๆ 
๔๑ เด็กชายศุภากร  ปุ๋ยนอก ม.๓/๒ ชาย ประกอบอาชีพ 
๔๒ เด็กชายธีรวัฒน์  อินทะนะ ม.๓/๒ ชาย ประกอบอาชีพ 
๔๓ เด็กชายภูวดล  ลาภสิบ ม.๓/๒ ชาย ประกอบอาชีพ 
๔๔ เด็กชายพิพัฒน์  ผลาทิพย์ ม.๓/๒ ชาย ประกอบอาชีพ 
๔๕ เด็กชายวีระศักดิ ์ โย้จัตุรัส ม.๓/๒ ชาย ศึกษาต่อ กศน.หรืออ่ืนๆ 
๔๖ เด็กชายสุเมธ  เทพสอน ม.๓/๒ ชาย ศึกษาต่อ กศน.หรืออ่ืนๆ 
๔๗ เด็กชายเอกอุดม  สุวรรณ ม.๓/๒ ชาย ศึกษาต่อสายสามัญ 
๔๘ เด็กชายชาคริต  ครองหมู่ ม.๓/๒ ชาย ศึกษาต่อ กศน.หรืออ่ืนๆ 
๔๙ เด็กชายสิทธิศักดิ ์ อินกรัด ม.๓/๒ ชาย ศึกษาต่อสายสามัญ 
๕๐ เด็กชายก้องเกียรติ  บุญปก ม.๓/๒ ชาย ศึกษาต่อ กศน.หรืออ่ืนๆ 
๕๑ นางสาวสไบทิพย์  อรทัย ม.๓/๒ หญิง ศึกษาต่อสายสามัญ 
๕๒ เด็กหญิงสุพรรษา  ชุบขุนทด ม.๓/๒ หญิง ประกอบอาชีพ 
๕๓ เด็กหญิงยุพารัตน์  กกกลาง ม.๓/๒ หญิง ศึกษาต่อสายอาชีพ 
๕๔ เด็กหญิงประภาสิริ  ประจิตร ม.๓/๒ หญิง ศึกษาต่อ กศน.หรืออ่ืนๆ 
๕๕ เด็กหญิงสาวิณ ี สมานโสร์ ม.๓/๒ หญิง ศึกษาต่อ กศน.หรืออ่ืนๆ 
๕๖ เด็กหญิงพัณณิตา  ทับทิมเขียว ม.๓/๒ หญิง ศึกษาต่อสายอาชีพ 
๕๗ เด็กหญิงสายน้ำ  ยันจัตุรัส ม.๓/๒ หญิง ศึกษาต่อสายอาชีพ 

ตาราง ๗ (ต่อ) 

๑๖ รายงานผลการประเมินตนเอง  (SAR)  ปีการศึกษา ๒๕๖๔  โรงเรียนบ้านไร่พัฒนา  

 



 
ที ่ ชือ่-สกลุ หอ้ง เพศ ศึกษาตอ่/ประกอบอาชพี 

๕๘ เด็กหญิงนภาพร  เต๋ากระโทก ม.๓/๒ หญิง ศึกษาต่อ กศน.หรืออ่ืนๆ 
๕๙ เด็กหญิงนาถอนงค์  ต่วนชัยภูมิ ม.๓/๒ หญิง ศึกษาต่อสายอาชีพ 
๖๐ เด็กหญิงมานิตา  ทองแดง ม.๓/๒ หญิง ศึกษาต่อสายอาชีพ 
๖๑ เด็กหญิงจรัสศรี  มีระหันนอก ม.๓/๒ หญิง ศึกษาต่อสายอาชีพ 
๖๒ เด็กหญิงกรรณิการ์  เก่งนอก ม.๓/๒ หญิง ประกอบอาชีพ 
๖๓ เด็กหญิงวรัญญา  อยู่พนม ม.๓/๒ หญิง ศึกษาต่อสายสามัญ 
๖๔ เด็กหญิงดวงเดือน  บุญพันธ์ ม.๓/๒ หญิง ศึกษาต่อสายอาชีพ 
๖๕ เด็กหญิงกมลรัตน์  จัดกลาง ม.๓/๒ หญิง ศึกษาต่อ กศน.หรืออ่ืนๆ 
๖๖ เด็กหญิงสุทธิดา  สังเงิน ม.๓/๒ หญิง ศึกษาต่อสายอาชีพ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 แผนภาพ  : แสดงการศึกษาต่อของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

 

 

ตาราง ๗ (ต่อ) 

แบบสาํรวจจาํนวนนกัเรยีนในการศกึษาตอ่หรอืประกอบอาชีพ
ของนักเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปทีี่ ๓

ศึกษาต่อสายสามัญ ศึกษาต่อสายอาชีพ ศึกษาต่อ กศน. หรืออ่ืนๆ ประกอบอาชีพ

๑๗ 

๗ 

รายงานผลการประเมินตนเอง  (SAR)  ปีการศึกษา ๒๕๖๔  โรงเรียนบ้านไร่พัฒนา  

 



๔. งบประมาณของสถานศกึษา 

     ตาราง ๘ งบประมาณจัดซื้อ (ปีการศึกษา ๒๕๖๔) 

ที ่ ประจำเดอืน รายการ 
งบประมาณ  

(บาท) 
เอกสารอา้งองิ 

๑ เมษายน ๒๕๖๔ 
ซื้อหนังสือเรียน 

๒๔๖,๐๓๑ 
 

ทะเบียนคุมพัสดุการจัดซื้อ 
ลำดับที่  พด.๖๙/๒๕๖๔ 

ซื้อบริการอินเทอร์เน็ต 
๓,๘๕๒ 

 
ทะเบียนคุมพัสดุการจัดซื้อ 
ลำดับที่  พด.๗๐/๒๕๖๔ 

๒ พฤษภาคม ๒๕๖๔ ซื้อไม้กวาดดอกหญ้า 
๓,๕๐๐ 

 
ทะเบียนคุมพัสดุการจัดซื้อ 
ลำดับที่  พด.๗๑/๒๕๖๔ 

๓ 
 

มิถุนายน ๒๕๖๔ 

ซื้ออุปกรณ์จัดเก็บเอกสารใน
โครงการระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 

๒,๑๓๕ ทะเบียนคุมพัสดุการจัดซื้อ 
ลำดับที่  พด.๗๒/๒๕๖๔ 

ซื้ออุปกรณ์กีฬา เพ่ือจัดการเรียน
การสอน 

๗,๕๖๐ ทะเบียนคุมพัสดุการจัดซื้อ 
ลำดับที่  พด.๗๓/๒๕๖๔ 

ซื้อวัสดุอุปกรณ์ผลิตสื่อปฐมวัย 
 

 ๕,๔๓๖ 
 

ทะเบียนคุมพัสดุการจัดซื้อ 
ลำดับที่  พด.๗๔/๒๕๖๔ 

ซื้ออุปกรณ์จัดเก็บเอกสารโรงเรียนดี
วิถีลูกเสือ 

๑,๑๕๐ 
 

ทะเบียนคุมพัสดุการจัดซื้อ 
ลำดับที่  พด.๗๕/๒๕๖๔ 

อุปกรณ์ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์
(ประถม-มัธยม) 

๑๒๐,๐๐๐  
 

ทะเบียนคุมพัสดุการจัดซื้อ 
ลำดับที่  พด.๗๖/๒๕๖๔ 

อุปกรณ์คิดวิเคราะห์ระดับปฐมวัย 
 

๕๙,๘๐๐ 
 

ทะเบียนคุมพัสดุการจัดซื้อ 
ลำดับที่  พด.๗๗/๒๕๖๔ 

ซื้อวัสดุเทพื้น 
 

๑๒,๐๐๐ 
 

ทะเบียนคุมพัสดุการจัดซื้อ 
ลำดับที่  พด.๗๘/๒๕๖๔ 

ซื้อธงและผ้าวันเฉลิมพระเกียรติ 
สมเด็จพระนางเจ้าฯพระบรมราชินี 

๑,๖๘๐ ทะเบียนคุมพัสดุการจัดซื้อ 
ลำดับที่  พด.๘๑/๒๕๖๔ 

๔ กรกฎาคม ๒๕๖๔ 

วัสดุการดำเนินงานป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา 

๔,๐๐๐ 
 

ทะเบียนคุมพัสดุการจัดซื้อ 
ลำดับที่  พด.๘๐/๒๕๖๔ 

ซื้อวัสดุสนับสนุนการเพาะปลูก ๔๑๐ ทะเบียนคุมพัสดุการจัดซื้อ 
ลำดับที่  พด.๘๒/๒๕๖๔ 

รายงานผลการประเมินตนเอง  (SAR)  ปีการศึกษา ๒๕๖๔  โรงเรียนบ้านไร่พัฒนา  

 

๑๘ 

๗ 



ที ่ ประจำเดอืน รายการ 
งบประมาณ  

(บาท) 
เอกสารอา้งองิ 

 

 ซื้อวัสดุอุปกรณ์จัดการเรียนการสอน
วิทยาศาสตร์ 

๔,๑๘๕ 
 

ทะเบียนคุมพัสดุการจัดซื้อ 
ลำดับที่  พด.๘๓/๒๕๖๔ 

ซื้อวัสดุอุปกรณ์งานธุรการ 
 

 ๓,๑๓๐ 
 

ทะเบียนคุมพัสดุการจัดซื้อ 
ลำดับที่  พด.๘๔/๒๕๖๔ 

ซื้ออุปกรณ์กระจายและรับสัญญาณ 
wifi 

  ๑๐,๖๐๐  ทะเบียนคุมพัสดุการจัดซื้อ 
ลำดับที่  พด.๘๕/๒๕๖๔ 

ซื้อเจลแอลกอฮอล์งานอนามัย 
 

๒,๒๒๐ 
 

ทะเบียนคุมพัสดุการจัดซื้อ 
ลำดับที่  พด.๘๖/๒๕๖๔ 

๕ สิงหาคม ๒๕๖๔ 

ซื้อแฟ้มใส่เอกสาร(กสศ) 
 

๒,๑๖๐ ทะเบียนคุมพัสดุการจัดซื้อ 
ลำดับที่  พด.๘๗/๒๕๖๔ 

ซื้ออาหารว่าง 
 

๕๐๐ ทะเบียนคุมพัสดุการจัดซื้อ 
ลำดับที่  พด.๘๘/๒๕๖๔ 

ซื้อวัสดุอุปกรณ์งานพัสดุ 
 

๒,๐๖๔ ทะเบียนคุมพัสดุการจัดซื้อ 
ลำดับที่  พด.๘๙/๒๕๖๔ 

ซื้อเครื่องเสียงลำโพงและไมค์ 
 

๒๐,๗๐๐ ทะเบียนคุมพัสดุการจัดซื้อ 
ลำดับที่  พด.๙๐/๒๕๖๔ 

ซื้อวัสดุอุปกรณ์งานธุรการ 
 

๑,๑๕๒ ทะเบียนคุมพัสดุการจัดซื้อ 
ลำดับที่  พด.๙๑/๒๕๖๔ 

ซื้อวัสดุอุปกรณ์ทำแผนปฏิบัติการ 
 

๑,๖๔๐ ทะเบียนคุมพัสดุการจัดซื้อ 
ลำดับที่  พด.๙๑/๒๕๖๔ 

ซื้อกล่องใส่เอกสารงานกองทุน 
กสศ. 
 

๑,๒๐๐ ทะเบียนคุมพัสดุการจัดซื้อ 
ลำดับที่  พด.๙๓/๒๕๖๔ 

ซื้อหมึกเครื่องพิมพ์งานพัสดุ 
 

๓,๐๐๐ ทะเบียนคุมพัสดุการจัดซื้อ 
ลำดับที่  พด.๙๔/๒๕๖๔ 

ซื้อวัสดุอุปกรณ์งานธุรการ ๓,๒๒๙ ทะเบียนคุมพัสดุการจัดซื้อ 
ลำดับที่  พด.๙๕/๒๕๖๔ 

ซื้อวัสดุอุปกรณ์จัดกิจกรรมวัน
วิทยาศาสตร์ 

๑,๕๐๐ ทะเบียนคุมพัสดุการจัดซื้อ 
ลำดับที่  พด.๙๖/๒๕๖๔ 

ตาราง ๘ (ต่อ) 

๑๙ 

๗ 

รายงานผลการประเมินตนเอง  (SAR)  ปีการศึกษา ๒๕๖๔  โรงเรียนบ้านไร่พัฒนา  

 



ที ่ ประจำเดอืน รายการ 
งบประมาณ  

(บาท) 
เอกสารอา้งองิ 

 
 ซื้อวัสดุโครงการลูกเสือต้นแบบ(เขต) 

 
๑๐,๐๐๐ 

 
ทะเบียนคุมพัสดุการจัดซื้อ 
ลำดับที่  พด.๙๗/๒๕๖๔ 

๖ กันยายน ๒๕๖๔ 

ซื้อวัสดุจัดการเรียนการสอนอนุบาล 
 

๑๐๐,๐๐๐ ทะเบียนคุมพัสดุการจัดซื้อ 
ลำดับที่  พด.๙๙/๒๕๖๔ 

ซื้อวัสดุซ่อมแซมอาคารเรียน 
 

๓,๑๕๗ ทะเบียนคุมพัสดุการจัดซื้อ 
ลำดับที่  พด.๑๐๐/๒๕๖๔ 

ซื้อของที่ระลึกงานเกษียณ 
 

๓,๐๐๐ ทะเบียนคุมพัสดุการจัดซื้อ 
ลำดับที่  พด.๑๐๑/๒๕๖๔ 

ซื้อบริการอินเทอร์เน็ต(กันยายน) 
 

๑,๒๘๔ ทะเบียนคุมพัสดุการจัดซื้อ 
ลำดับที่  พด.๑๐๑/๒๕๖๔ 

๗ ตุลาคม ๒๕๖๔ 

ซื้อน้ำมันเชื้อเพลิง 
 

๕,๐๐๐ ทะเบียนคุมพัสดุการจัดซื้อ 
ลำดับที่  พด.๑/๒๕๖๕ 

ซื้อบริการอินเทอร์เนต 
 

๑๑,๗๐๐ ทะเบียนคุมพัสดุการจัดซื้อ 
ลำดับที่  พด.๒/๒๕๖๕ 

จัดซื้อวัสดุอุปกรณ ์ระดับช่วงชั้น
อนุบาล  
 

๑๒,๐๐๐ ทะเบียนคุมพัสดุการจัดซื้อ 
ลำดับที่  พด.๓/๒๕๖๕ 

จัดซื้อวัสดุอุปกรณ ์ระดับช่วงชั้นที่ ๑ 
 

๑๘,๐๐๐ ทะเบียนคุมพัสดุการจัดซื้อ 
ลำดับที่  พด.๔/๒๕๖๕ 

จัดซื้อวัสดุอุปกรณ ์ระดับช่วงชั้นที่ ๒ 
 

๒๓,๑๗๐ ทะเบียนคุมพัสดุการจัดซื้อ 
ลำดับที่  พด.๕/๒๕๖๕ 

จัดซื้อวัสดุอุปกรณ ์ระดับช่วงชั้นที่ ๓ 
 

๒๔,๐๐๐ ทะเบียนคุมพัสดุการจัดซื้อ 
ลำดับที่  พด.๖/๒๕๖๕ 

๘ พฤศจิกายน ๒๕๖๔ 

ซื้อของที่ระลึกแก่ครูย้าย 
 

๖๐๐  
 

ทะเบียนคุมพัสดุการจัดซื้อ 
ลำดับที่  พด.๗/๒๕๖๕ 

ซื้อผ้าต่วนงานโอเพนเฮาส์ 
 

๕,๕๒๐ 
 

ทะเบียนคุมพัสดุการจัดซื้อ 
ลำดับที่  พด.๘/๒๕๖๕ 

๙ ธันวาคม ๒๕๖๔ 
ซื้อวัสดุจัดงานโอเพนเฮาส์ 
 

๔,๖๕๐ 
 

ทะเบียนคุมพัสดุการจัดซื้อ 
ลำดับที่  พด.๙/๒๕๖๕ 

ตาราง ๘ (ต่อ) 

รายงานผลการประเมินตนเอง  (SAR)  ปีการศึกษา ๒๕๖๔  โรงเรียนบ้านไร่พัฒนา  

 

๒๐ 

๗ 



ที ่ ประจำเดอืน รายการ 
งบประมาณ  

(บาท) 
เอกสารอา้งองิ 

  

ซื้อวัสดุซ่อมแซมห้องวิทย์ 
 

๗๑๐ ทะเบียนคุมพัสดุการจัดซื้อ 
ลำดับที่  พด.๑๐/๒๕๖๕ 

ซื้อวัสดุอุปกรณ์ป้องกันโควิทงาน
อนามัย 

๑๔,๓๗๕ ทะเบียนคุมพัสดุการจัดซื้อ 
ลำดับที่  พด.๑๑/๒๕๖๕ 

ซื้อยาและเวชภัณฑ์งานอนามัย  ๒,๖๖๐ ทะเบียนคุมพัสดุการจัดซื้อ 
ลำดับที่  พด.๑๒/๒๕๖๕ 

ซื้อวัสดุจัดกิจกรรมปีใหม่และ
คริสต์มาส 

๑,๒๕๕ ทะเบียนคุมพัสดุการจัดซื้อ 
ลำดับที่  พด.๑๓/๒๕๖๕ 

ซื้อของรางวัลกิจกรรมปีใหม่และ
คริสต์มาส 

๑,๔๐๐ ทะเบียนคุมพัสดุการจัดซื้อ 
ลำดับที่  พด.๑๔/๒๕๖๕ 

ซื้อวัสดุจัดกิจกรรมการแสดงปีใหม่
และคริสต์มาส 

๓,๓๔๕ ทะเบียนคุมพัสดุการจัดซื้อ 
ลำดับที่  พด.๑๕/๒๕๖๕ 

รวมทัง้สิน้  
 

ตาราง ๙ งบประมาณจัดจ้าง ( ปีการศึกษา ๒๕๖๔) 

ที ่ ประจำเดอืน รายการ 
งบประมาณ  

(บาท) 
เอกสารอา้งองิ 

๑ พฤษภาคม ๒๕๖๔ 

จัดจ้างเหมาปรับปรุงซ่อมแซม
อาคารเรียน แบบ สปช.๑๐๔/๒๖ 

๔๒๗,๙๐๐ 
ทะเบียนคุมพัสดุการจัดจ้าง
ลำดับที่  พด.๔๔/๒๕๖๔ 

จ้างถ่ายเอกสารรายงานโรงเรียน
ดีวิถีลูกเสือ 

๖๕๑ ทะเบียนคุมพัสดุการจัดจ้าง
ลำดับที่  พด.๔๕/๒๕๖๔ 

จ้างถ่ายเข้าเล่มสันกาวเอกสา
รายงานโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ 

    ๙๕  
 

ทะเบียนคุมพัสดุการจัดจ้าง
ลำดับที่  พด.๔๖/๒๕๖๔ 

จ้างถ่ายเอกสารรายงานโรงเรียน
ลูกเสือต้นแบบ 

๔,๓๓๐ 
 

ทะเบียนคุมพัสดุการจัดจ้าง
ลำดับที่  พด.๔๗/๒๕๖๔ 

จ้างถ่ายเอกสารเดือนพฤษภาคม 
 

  ๒,๑๑๗ 
 

ทะเบียนคุมพัสดุการจัดจ้าง
ลำดับที่  พด.๔๘/๒๕๖๔ 

จ้างทำเว็บไซต์โรงเรียน 
 

๓๖,๕๐๐ 
 

ทะเบียนคุมพัสดุการจัดจ้าง
ลำดับที่  พด.๔๙/๒๕๖๔ 

ตาราง ๘ (ต่อ) 

๒๑ 

๗ 

รายงานผลการประเมินตนเอง  (SAR)  ปีการศึกษา ๒๕๖๔  โรงเรียนบ้านไร่พัฒนา  

 



ที ่ ประจำเดอืน รายการ 
งบประมาณ  

(บาท) 
เอกสารอา้งองิ 

๒ มิถุนายน ๒๕๖๔ 

จ้างทำแผ่นพับโรงเรียน ๒,๒๐๐ 
 

ทะเบียนคุมพัสดุการจัดจ้าง
ลำดับที่  พด.๕๐/๒๕๖๔ 

จ้างทำป้ายไวนิลวันเฉลิมพระ
เกียรต ิสมเด็จพระนางเจ้าฯพระ
บรมราชินี 

๖๕๐ ทะเบียนคุมพัสดุการจัดจ้าง
ลำดับที่  พด.๕๓/๒๕๖๔ 

จ้างถ่ายเอกสารเดือนมิถุนายน ๒,๘๕๐ ทะเบียนคุมพัสดุการจัดจ้าง
ลำดับที่  พด.๕๔/๒๕๖๔ 

๓ กรกฎาคม ๒๕๖๔ 

จ้างเข้าเล่มงานบัญชี ๒๗๐ 
 

ทะเบียนคุมพัสดุการจัดจ้าง
ลำดับที่  พด.๕๕/๒๕๖๔ 

จ้างถ่ายเอกสารเข้าเล่ม 
 

๔,๐๐๔ 
 

ทะเบียนคุมพัสดุการจัดจ้าง
ลำดับที่  พด.๕๖/๒๕๖๔ 

จ้างถ่ายเอกสารเดือนกรกฎาคม ๒,๗๐๒ 
 

ทะเบียนคุมพัสดุการจัดจ้าง
ลำดับที่  พด.๕๗/๒๕๖๔ 

จ้างทำป้ายไวนิลวันแม่ ๖๙๐ 
 

ทะเบียนคุมพัสดุการจัดจ้าง
ลำดับที่  พด.๕๘/๒๕๖๔ 

๔ สิงหาคม ๒๕๖๔ 

จ้างทำธงลูกเสือ ๔๙๐ ทะเบียนคุมพัสดุการจัดจ้าง
ลำดับที่  พด.๖๑/๒๕๖๔ 

จ้างเข้าเล่ม+ถ่ายเอกสาร ๑,๒๔๗ 
 

ทะเบียนคุมพัสดุการจัดจ้าง
ลำดับที่  พด.๖๓/๒๕๖๔ 

จ้างติดตั้งอุปกรณ ์wifi   ๓๒,๑๓๐ 
 

ทะเบียนคุมพัสดุการจัดจ้าง
ลำดับที่  พด.๖๔/๒๕๖๔ 

จ้างเหมาซ่อมแซมอาคารเรียน 
สปช ๑๐๕/๒๙ (เขต) 

   ๑๘๐,๙๐๐  
 

ทะเบียนคุมพัสดุการจัดจ้าง
ลำดับที่  พด.๖๗/๒๕๖๔ 

๕ ตุลาคม ๒๕๖๔ 

จ้างลูกจ้างชั่วคราว ๘๔,๐๐๐ ทะเบียนคุมพัสดุการจัดจ้าง
ลำดับที่  พด.๑/๒๕๖๕ 

ถ่ายเอกสารแบบทดสอบ
ส่วนกลาง ป. ๔-๖ 

๗๒๐ 
 

ทะเบียนคุมพัสดุการจัดจ้าง
ลำดับที่  พด.๑/๒๕๖๕ 

ถ่ายเอกสาร เข้าเล่มลูกเสือต้าน
ยาเสพติด 
 

๑,๒๒๔ ทะเบียนคุมพัสดุการจัดจ้าง
ลำดับที่  พด.๓/๒๕๖๕ 

ตาราง ๙ (ต่อ) 

รายงานผลการประเมินตนเอง  (SAR)  ปีการศึกษา ๒๕๖๔  โรงเรียนบ้านไร่พัฒนา  

 

๒๒ 

๗ 



ที ่ ประจำเดอืน รายการ 
งบประมาณ  

(บาท) 
เอกสารอา้งองิ 

  จ้างถ่ายเอกสารประจำเดือน
ตุลาคม 

๒,๒๑๒ 
 

ทะเบียนคุมพัสดุการจัดจ้าง
ลำดับที่  พด.๔/๒๕๖๕ 

๖ พฤศจิกายน ๒๕๖๔ 

ค่าอาหารเลี้ยงส่งครูย้าย 
 

๔,๐๐๐ 
 

ทะเบียนคุมพัสดุการจัดจ้าง
ลำดับที่  พด.๕/๒๕๖๕ 

ค่าเครื่องดื่มเลี้ยงส่งครูย้าย ๑,๐๐๐ 
 

ทะเบียนคุมพัสดุการจัดจ้าง
ลำดับที่  พด.๖/๒๕๖๕ 

จ้างซ่อมคอมพิวเตอร์ ป.๑/๒ 
 

๘๙๐ 
 

ทะเบียนคุมพัสดุการจัดจ้าง
ลำดับที่  พด.๗/๒๕๖๕ 

จ้างเหมาทำอาหารกลางวัน
ประจำเดือนพฤศจิกายน 

๔๓,๒๑๘ 
 

ทะเบียนคุมพัสดุการจัดจ้าง
ลำดับที่  พด.๘/๒๕๖๕ 

จ้างถ่ายเอกสารประจำเดือน
พฤศจิกายน 

๔,๑๓๕.๖๐ 
 

ทะเบียนคุมพัสดุการจัดจ้าง
ลำดับที่  พด.๙/๒๕๖๕ 

๗ ธันวาคม ๒๕๖๔ จ้างปรับปรุงซ่อมแซมอาคารเรียน
แบบ สปช.๑๐๕/๒๖ 

๓๕๖,๒๐๐ 
 

ทะเบียนคุมพัสดุการจัดจ้าง
ลำดับที่  พด.๑๑/๒๕๖๕ 

รวมทัง้สิน้  
 

ตาราง ๑๐ สรุปงบประมาณ ปีงบประมาณ ๒๕๖๔ 

ที ่ รายการ รายรบั รายจา่ย คงเหลอื 
๑ เงินรายได้ ๒๔๗,๙๘๙.๕๕ บาท ๒๓๘,๗๕๑ บาท ๖๗,๑๓๑.๗๖ บาท 
๒ เงินโครงการอาหารกลางวัน ๑,๗๕๑,๐๔๐ บาท ๑,๖๔๗,๖๐๐ บาท ๒๘๑,๖๘๓.๒๔ บาท 
๓ เงินอุดหนุนปัจจัยพ้ืนฐานนักเรียน

ยากจน 
๓๖๐,๐๐๐ บาท ๓๖๐,๐๐๐ บาท ๐ บาท 

๔ เงินอุดหนุน ๑,๑๑๖,๖๐๘.๒๖ บาท ๙๐๒,๐๒๑ บาท ๔๒๖,๖๖๓.๕๓ บาท 
๕ เงินตามโครงการเรียนฟรี ๑๕ ปี 

อย่างมีคุณภาพ 
๙๕๖,๘๕๔ บาท ๗๘๖,๘๑๓.๔๐ บาท ๕๖๘,๑๕๙.๖๐ บาท 

 

 

 

ตาราง ๙ (ต่อ) 

๒๓ 

๗ 

รายงานผลการประเมินตนเอง  (SAR)  ปีการศึกษา ๒๕๖๔  โรงเรียนบ้านไร่พัฒนา  

 



๕. ผลงานทีภ่าคภูมใิจ 

   ตาราง ๑๑ รางวัลที่โรงเรียนได้รับ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

ที ่ รางวลัที่ไดร้บั วนั/ เดอืน/ ป ี หนว่ยงานที่มอบรางวลั 
๑ โรงเรียนต้นแบบลูกเสือ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๔ ๙ กรกฎาคม ๒๕๖๔ สำนักงานคณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
๒ รองชนะเลิศอันดับ ๒ ในการคัดเลือกรูปแบบ 

การนิเทศภายในสถานศึกษาที่ประสบความสำเร็จ
เป็นแบบอย่างได้ 

๔ สิงหาคม ๒๕๖๔ สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

๓ โรงเรียนดีวิถีลูกเสือ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๔ ๑๗ สิงหาคม ๒๕๖๔ สำนักงานปลัด 
กระทรวงศึกษาธิการ 

๔ รางวัลชมเชย สถานศึกษาท่ีน้อมนำพระบรมราโชบาย
ด้านการศึกษาในพระบาทสมเด็จพระวชิรเกล้า
เจ้าอยู่หัว ไปสู่การปฏิบัติจนเป็นแบบอย่างที่ดี  

ระดับภาค ประเภท ระดับประถมศึกษา  

๒๑ กันยายน ๒๕๖๔ สำนักงานปลัด 
กระทรวงศึกษาธิการ 

๕ ชมเชย สถานศึกษาแบบอย่างคุณภาพดีเด่น 
ระดับภาค 

๖ ตุลาคม ๒๕๖๔ สำนักงานศึกษาธิการภาค ๑๓ 

๖ หน่วยลูกเสือต้านภัยยาเสพติดในสถานศึกษา  
ผลงานดีเด่น ระดับทอง  

๒๑ ตุลาคม ๒๕๖๔ สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

 

  ที ่ ชือ่-สกลุ รางวลัที่ไดร้บั วนั/ เดอืน/ ป ี หนว่ยงานที่มอบรางวลั 
๑  นางสาวจริยาพร  เชื่อมมะรัง ครูประจำชั้น เยาวชนแบบอย่าง

การปฏิบัติดีเด่นระดับภาค 
ระดับคุณภาพ ดีมาก 

๖ ตุลาคม 
๒๕๖๔ 

สำนักงานปลัด 
กระทรวงศึกษาธิการ 

๒ นางสาวศิรินันท์  โสภามา 
นางสาวศศิมา  สุวรรณสังโส 
นางสาวภาณุมาศ  จีรภัทร์ 
นางสาวศุภลักษณ์  ฝึกดอนวัง 

เป็นผู้ส่งเสริมและร่วมขับเคลื่อน 
“สถานศึกษาที่น้อมนำพระบรมรา

โชบายด้านการศึกษาใน
พระบาทสมเด็จพระวชิรเกล้า

เจ้าอยู่หัว ไปสู่การปฏิบัติจนเป็น
แบบอย่างที่ดี ระดับภาค ประเภท  

 

๒๑ กันยายน 
๒๕๖๔ 

สำนักงานปลัด 
กระทรวงศึกษาธิการ 

ตาราง ๑๒ รางวัลที่ครูผู้สอนได้รับ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
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๒๔ 

๗ 



 

 

 

 

ที ่ ชือ่-สกลุ รางวลัที่ไดร้บั วนั/ เดอืน/ ป ี หนว่ยงานที่มอบรางวลั 
  ระดับประถมศึกษา” “ผลงาน

คุณภาพ ระดับชมเชย” 
  

๓ นางสาวภาณุมาศ  จีรภัทร์ ครูผู้ฝึกซ้อมนักเรียน ชนะเลิศ รอง
อันดับ ๒ การแข่งขันหุ่นยนต์ต่อสู้
แบบขาบังคับมือ รุ่นมัธยมศึกษา

ตอนต้น 

๓๐ พฤศจิกายน 
๒๕๖๔ 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา

ชัยภูมิ เขต ๓ 

๔ นางสาวสุจิตรา  ก้อนเงิน รางวัล “ครูผู้สอนปฐมวัยดีเด่น” 
ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา  
เนื่องในวันครู ครั้งที่ ๖๖ 

ประจำปี ๒๕๖๕ 

๑๖ มกราคม 
๒๕๖๕ 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา

ชัยภูมิ เขต ๓ 

๕ นายธงชัย  ประจงสุข รางวัล “ครูผู้สอนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้การงานอาชีพ” 

ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา  
เนื่องในวันครู ครั้งที่ ๖๖ 

ประจำปี ๒๕๖๕ 

๑๖ มกราคม 
๒๕๖๕ 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา

ชัยภูมิ เขต ๓ 

๖ นางสาวจริยาพร  เชื่อมมะรัง รางวัล “ครูผู้สอนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ภาษาไทยดีเด่น” 
ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา  
เนื่องในวันครู ครั้งที่ ๖๖ 

ประจำปี ๒๕๖๕ 

๑๖ มกราคม 
๒๕๖๕ 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา

ชัยภูมิ เขต ๓ 

๔ นางสาวจริยาพร  เชื่อมมะรัง ครูผู้ฝึกสอนดีเด่นการสวดมนต์หมู่
สรรเสริญพระรัตนตรัย ทำนอง

สรภัญญะ ตามโครงการประกวด
สวดมนต์หมู่สรรเสริญพระรัตนตรัย 

ทำนองสรภัญญะ 
ประจำปี๒๕๖๕ 

๑๗ กุมภาพันธ์ 
๒๕๖๕ 

ศูนย์วัฒนธรรมจังหวัด 

ตาราง ๑๒ (ต่อ) 

๒๓ 

๗ 
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ตาราง ๑๓ รางวัลที่นักเรียนได้รับ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ที ่ รายการ ผลการแขง่ขนั ชือ่-สกลุนักเรยีน ครผููค้วบคมุ 
๑ เยาวชนแบบอย่างการ

ปฏิบัติดีเด่นระดับภาค 
ระดับคุณภาพ ดีมาก 

ระดับคุณภาพ ดีมาก  เด็กหญิงปัญญาพร  กออินทร์ นางสาวจริยาพร  เชื่อมมะรัง 

๒ การแข่งขันหุ่นยนต์ต่อสู้
แบบขาบังคับมือ รุ่น
มัธยมศึกษาตอนต้น 

รองชนะเลิศลำดับที่ ๒ เด็กชายปริญญา  ดวงส่าน 
เด็กชายวรายุทธ  อ่อนเฉียบ 

นางสาวภาณุมาศ  จีรภัทร์ 

๓ การประกวดสวดมนต์หมู่
สรรเสริญพระรัตนตรัย 
ทำนองสรภัญญะ ระดับ

จังหวัด 

รองชนะเลิศลำดับที่ ๓ เด็กหญิงภาพิมล  ทองรักษ์ 
เด็กหญิงสิริพัตรา  แซ่ลี้  
เด็กหญิงแพรวรุ่ง  บุญสมัคร 
เด็กหญิงชยาภรณ์  สระศรีธาตุ 
เด็กหญิงปัญญาพร  กออินทร์ 
เด็กหญิงณิชาภัทร  จบมลุม 
เด็กหญิงสิริวิมล  กลิ่นศรีสุข  

นางสาวจริยาพร  เชื่อมมะรัง 
นายพุทธิพงษ์  เปล่งรัศมี 
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๒๖ 

๗ 



สว่นที ่๒  
การประเมนิผลและตรวจสอบคุณภาพการศกึษาภายในสถานศกึษา   

ระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐาน 
ระดับคุณภาพ : ดี 

๑. ผลการพฒันาตามมาตรฐานการศกึษาของสถานศึกษา 
             มาตรฐานที ่๑  คณุภาพของผูเ้รยีน     
                                          ระดับคุณภาพ  :  ดี 
      
      ๑.๑  ผลสมัฤทธิ์ทางวชิาการของผูเ้รยีน 
           ข้อ ๑  นักเรียนทุกคนมีความสามารถการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน  ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ ๘๐ 
           ตาราง ๑๔ ผลการประเมินความสามารถ อ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  
                        ๑ - ชั้นมธัยมศึกษาปีที่ ๓ 

ระดบัชัน้ 
จำนวน นร. 

ทั้งหมด 

จำนวนนกัเรียนที่มผีลการประเมินการอา่น คดิวเิคราะหแ์ละเขียน 
ดเียีย่ม ด ี ผา่น ไมผ่า่น 

จำนวน รอ้ยละ จำนวน รอ้ยละ จำนวน รอ้ยละ จำนวน รอ้ยละ 

ป.๑ ๓๕ ๒๕ ๗๑.๔๓ ๕ ๑๔.๒๙ ๕ ๑๔.๒๙ ๐ ๐.๐๐ 

ป.๒ ๓๕ ๑๖ ๔๕.๗๑ ๑๓ ๓๗.๑๔ ๖ ๑๗.๑๔ ๐ ๐.๐๐ 

ป.๓ ๓๙ ๘ ๒๐.๕๑ ๑๒ ๓๐.๗๗ ๑๙ ๔๘.๗๒ ๐ ๐.๐๐ 

ป.๔ ๒๙ ๐ ๐.๐๐ ๒๙ ๑๐๐ ๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ 

ป.๕ ๔๐ ๗ ๑๗.๕๐ ๓๓ ๘๒.๕๐ ๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ 

ป.๖ ๔๓ ๓ ๖.๙๘ ๓๖ ๘๓.๗๒ ๒ ๔.๖๕ ๒ ๔.๖๔ 

ม.๑ ๕๒ ๑๑ ๒๑.๑๕ ๓๑ ๕๙.๖๒ ๑๐ ๑๙.๒๓ ๐ ๐.๐๐ 

ม.๒ ๕๕ ๑๓ ๒๓.๖๔ ๒๔ ๔๓.๖๔ ๑๓ ๒๓.๖๔ ๕ ๙.๐๙ 

ม.๓ ๖๖ ๓๕ ๕๓.๐๓ ๒๐ ๓๐.๓๐ ๑๑ ๑๖.๖๗ ๐ ๐.๐๐ 

รวม/รอ้ยละ ๓๒๑ ๘๑.๔๗ 
เอกสารอ้างอิง : บันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน (ปพ.๕) 

                    จากการประเมินความสามารถ การอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑  - 

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ โดยใช้ผลรายงานจากการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน

จากแบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน (ปพ.๕ ) ผลปรากฏว่า ผู้เรียนได้ระดับดีขึ ้นไป มีค่าเฉลี่ยร้อยละ 

๘๑.๔๗ 
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๒๗ 

๗ 



         ข้อ ๒ นักเรียนทุกคนมีความสามารถการคดิคำนวณ  ได้ร้อยละ ๗๐ ขึ้นไป ได้ร้อยละ ๗๐ 
         ตาราง ๑๕  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ - ชัน้มัธยมศึกษาปีที่ ๓    

ชัน้ จำนวนนกัเรียน (คน) 
จำนวนนกัเรียนที่มผีลสมัฤทธิท์างการเรยีน 

วชิาคณติศาสตรร์ะดับ ๓ ขึน้ไป 
จำนวนนกัเรียน (คน) รอ้ยละ 

ป.๑ ๓๕ ๑๗ ๔๘.๕๗ 
ป.๒ ๓๕ ๒๑ ๖๐.๐๐ 
ป.๓ ๓๙ ๑๘ ๔๖.๑๕ 
ป.๔ ๒๙ ๑๒ ๔๑.๓๘ 
ป.๕ ๔๐ ๑๒ ๓๐.๐๐ 
ป.๖ ๔๓ ๑๔ ๓๔.๑๕ 
ม.๑ ๕๒ ๑๖ ๓๐.๗๗ 
ม.๒ ๕๕ ๑ ๑.๘๑ 
ม.๓ ๖๖ ๑๘ ๒๗.๒๗ 
รวม ๓๙๔ ๙๓ ๒๓.๖๐ 

    เอกสารอา้งองิ : แบบบันทกึผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน (ปพ.๕) 
          
                         จากตาราง พบว่า ความสามารถการคิดคำนวณ ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ - ชั้นมัธยมศึกษา
ปีที่ ๓ มีความสามารถการคิดคำนวณในระดับดีขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ ๒๓.๖๐ 
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๒๘ 

๗ 



 

      ข้อ ๓ นักเรียนทุกคน มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร ใน ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้และกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  ได้ค่าเฉลี่ยร้อยละ  ๗๐  ขึ้นไป  ได้ร้อยละ  ๘๐ 
ตาราง ๑๖ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้ ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ – ชั้นมัธยมศึกษา 
              ปีที่ ๓ 

เอกสารอ้างอิง : บันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน (ปพ.๕) 
 

                   จากผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรใน ๘ กลุ่มสาระ จากตารางร้อยละของนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน ตามหลักสูตรที่สถานศึกษากำหนด ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ – ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ 
ปีการศึกษา ๒๕๖๔ คิดเป็นร้อยละ ๔๘.๘๑ 
 

ข้อ ๔ นักเรียนมีผลการสอบระดับชาติ  RT  NT และ O-NET พัฒนาการขึ้นทุกปีการศึกษา ระดับดี 

        ๔.๑ ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน  (Reading Test : RT) 

        ตาราง ๑๗ ร้อยละของจำนวนนักเรียน ปีการศึกษา ๒๕๖๓ - ๒๕๖๔ จำแนกตามระดับคุณภาพ 

ชัน้ 

จำ
นว

นน
กัเ

รยี
น 

จำนวนนกัเรยีนทีม่ผีลสมัฤทธิท์างการเรยีนแตล่ะรายวชิาในระดบั ๓ ขึน้ไป ปกีารศกึษา ๒๕๖๔ 

ภาษาไทย คณติศาสตร ์ วทิยาศาสตร ์ สงัคมศกึษาฯ ประวตัศิาสตร ์ สขุศกึษาฯ ศลิปะ ดนตร ี การงานอาชพี ภาษาองักฤษ 

จำ
นว

น 

รอ้
ยล

ะ 

จำ
นว

น 

รอ้
ยล

ะ 

จำ
นว

น 

รอ้
ยล

ะ 

จำ
นว

น 

รอ้
ยล

ะ 

จำ
นว

น 

รอ้
ยล

ะ 

จำ
นว

น 

รอ้
ยล

ะ 

จำ
นว

น 

รอ้
ยล

ะ 

จำ
นว

น 

รอ้
ยล

ะ 

จำ
นว

น 

รอ้
ยล

ะ 

ป.๑ ๓๕ ๑๒ ๓๔.๒๙ ๑๗ ๔๘.๕๗ ๒๗ ๗๗.๑๔ ๑๙ ๕๔.๒๙ ๒๐ ๕๗.๑๔ ๓๐ ๘๕.๗๑ ๓๕ ๑๐๐ ๒๕ ๗๑.๔๓ ๑๖ ๔๕.๑๗ 

ป.๒ ๓๕ ๒๔ ๖๘.๕๗ ๒๑ ๖๐.๐๐ ๒๖ ๗๔.๒๙ ๓๒ ๙๑.๔๓ ๒๗ ๗๗.๑๔ ๓๕ ๑๐๐ ๓๔ ๙๗.๑๔ ๓๔ ๙๗.๑๔ ๒๒ ๖๒.๘๖ 

ป.๓ ๓๙ ๒๒ ๕๖.๔๑ ๑๘ ๔๖.๑๕ ๒๒ ๕๖.๔๑ ๒๖ ๖๖.๖๗ ๒๕ ๖๔.๑๐ ๓๙ ๑๐๐ ๓๗ ๙๔.๘๗ ๓๔ ๘๗.๑๘ ๒๑ ๕๓.๘๕ 

ป.๔ ๒๙ ๑๔ ๔๘.๒๘ ๑๒ ๔๑.๓๘ ๑๖ ๕๕.๑๗ ๑๘ ๖๒.๐๗ ๒๔ ๘๒.๗๖ ๒๖ ๘๙.๖๖ ๒๑ ๗๒.๔๑ ๑๙ ๖๕.๕๒ ๑๙ ๖๕.๕๒ 

ป.๕ ๔๐ ๑๗ ๔๒.๕๐ ๑๒ ๓๐.๐๐ ๒๐ ๕๐.๐๐ ๔๐ ๑๐๐ ๑๔ ๓๕.๐๐ ๓๘ ๙๕.๐๐ ๒๕ ๖๒.๕๐ ๒๓ ๕๗.๕๐ ๒๔ ๖๐.๐๐ 

ป.๖ ๔๑ ๑๔ ๓๔.๑๕ ๑๔ ๓๔.๑๕ ๑๗ ๔๑.๔๖ ๑๒ ๒๙.๒๗ ๒๐ ๔๘.๗๘ ๓๘ ๙๒.๖๘ ๓๑ ๗๕.๖๑ ๑๒ ๒๙.๒๗ ๑๖ ๓๙.๐๒ 

ม.๑ ๕๒ ๑๔ ๒๖.๙๒ ๑๖ ๓๐.๗๗ ๘ ๑๕.๓๘ ๒๐ ๓๘.๔๖ ๓๐ ๕๗.๖๙ ๒๙ ๕๕.๗๗ ๙ ๑๗.๓๑ ๓๐ ๕๗.๖๙ ๐ ๐.๐๐ 

ม.๒ ๕๕ ๑๑ ๒๐.๐๐ ๓ ๕.๔๕ ๔ ๗.๒๗ ๑๖ ๒๙.๐๙ ๖ ๑๐.๙๑ ๑๑ ๒๐.๐๐ ๑๑ ๒๐.๐๐ ๑๓ ๒๓.๖๔ ๓ ๕.๔๕ 

ม.๓ ๖๖ ๓๐ ๔๕.๔๕ ๑๙ ๒๘.๗๙ ๑๕ ๒๒.๗๓ ๔๖ ๖๙.๗๐ ๒๖ ๓๙.๓๙ ๓๐ ๔๕.๔๕ ๒๙ ๔๓.๙๔ ๓๐ ๔๕.๔๕ ๗ ๑๐.๖๑ 

รวม ๓๙๒ ๑๕๘ ๔๐.๓๑ ๑๓๒ ๓๓.๖๗ ๑๕๕ ๓๙.๕๔ ๒๒๙ ๕๘.๔๒ ๑๙๒ ๔๘.๙๘ ๒๗๖ ๗๐.๔๑ ๒๓๒ ๕๙.๑๘ ๒๒๐ ๕๖.๑๒ ๑๒๘ ๓๒.๖๕ 

ที ่ สมรรถนะ 
รอ้ยละของจำนวนนกัเรยีน ป ี๒๕๖๓ รอ้ยละของจำนวนนกัเรยีน ป ี๒๕๖๔ 

ดีมาก ด ี พอใช ้ ปรบัปรงุ ดีมาก ด ี พอใช ้ ปรบัปรงุ 

๑ การอ่านออกเสียง ๖๑.๗๖ ๒๐.๕๘ ๑๗.๖๔ ๐ ๕๕.๕๕ ๒๒.๒๒ ๒๒.๒๒ ๐ 

๒ การอ่านรู้เรื่อง ๗๓.๕๒ ๒๖.๔๗ ๐ ๐ ๕๕.๕๕ ๐ ๔๔.๔๔ ๐ 

รวม ๒ สมรรถนะ ๖๗.๖๔ ๒๙.๔๑ ๒.๙๔ ๐ ๕๕.๕๕ ๐ ๔๔.๔๔ ๐  

รายงานผลการประเมินตนเอง  (SAR)  ปีการศึกษา ๒๕๖๔  โรงเรียนบ้านไร่พัฒนา  

 

๒๙ 

๗ 



 
          ตาราง ๑๘ คะแนนเฉลี่ยร้อยละ ปีการศึกษา ๒๕๖๓ - ๒๕๖๔  เปรียบเทียบระดับต่าง ๆ 

อ้างอิง : รายงานผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน  (Reading Test : RT) 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

แผนภาพ : เปรียบเทียบผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (RT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑  
และร้อยละของผลต่างระหว่างปีการศึกษา ๒๕๖๓ - ๒๕๖๔ จำแนกตามร้อยละของระดับคุณภาพ 

 

                ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (RT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑  ปีการศึกษา ๒๕๖๓ - 

๒๕๖๔  พบว่า  ปีการศึกษา ๒๕๖๔ ด้านการอ่านออกเสียง มีค่าเฉลี่ย ๖๘ ผลการพัฒนาลดลง ๖.๒๓ อ่านรู้เรื่อง มี

ค่าเฉลี่ย ๖๒.๒๒ ผลการพัฒนาลดลง ๑๙.๐๑  รวมทั้ง ๒ ด้าน  มีค่าเฉลี่ย ๖๕.๑๑  ผลการพัฒนาลดลง ๑๒.๖๒ 

ซ่ึงค่าเฉลี่ยน้อยกว่าระดับเขตพ้ืนที่และระดับประเทศ เมื่อแยกตามสมรรถนะพบน้อยกว่าระดับเขตพ้ืนที่และ

ระดับประเทศทั้ง ๒ สมรรถนะ    

 

ที ่ ระดบั 

คะแนนเฉลีย่รอ้ยละ คะแนนเฉลีย่รอ้ยละ 
รวม ๒ สมรรถนะ 

การอา่นออกเสยีง การอา่นรูเ้รือ่ง 

๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ผลตา่ง ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ผลตา่ง ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ผลตา่ง 
๑ ระดับโรงเรียน ๗๔.๒๓ ๖๘ -๖.๒๓ ๘๑.๒๓ ๖๒.๒๒ -๑๙.๐๑ ๗๗.๗๓ ๖๕.๑๑ -๑๒.๖๒ 
๒ ระดับเขตพ้ืนที่ ๗๔.๗๗ ๖๘.๔๔ -๖.๓๓ ๖๙.๑๘ ๗๐.๙๔ ๑.๗๖ ๗๒.๐๕ ๖๙.๖๘ -๒.๓๗ 
๓ ระดับประเทศ ๗๔.๑๔ ๖๙.๙๕ -๔.๑๙ ๗๑.๘๖ ๗๒.๗๙ ๐.๙๓ ๗๓.๐๒ ๗๑.๓๘ -๑.๖๔ 

ดีมาก ดี พอใช้ ปรับปรุง

ร้อยละของจํานวนนักเรียนปี ๒๕๖๓ ๖๗.๖๔ ๒๙.๔๑ ๒.๙๔ ๐

ร้อยละของจํานวนนักเรียนปี ๒๕๖๔ ๕๕.๕๕ ๐.๐๐ ๔๔.๔๔ ๐

๐.

๒๐.

๔๐.

๖๐.

๘๐.

ผลการประเมินรวม ๒ สมรรถนะ

ร้อยละของจํานวนนักเรียนปี ๒๕๖๓ ร้อยละของจํานวนนักเรียนปี ๒๕๖๔

๓๐ 

๗ 
รายงานผลการประเมินตนเอง  (SAR)  ปีการศึกษา ๒๕๖๔  โรงเรียนบ้านไร่พัฒนา  

 



       ๔.๒ ผลการประเมินการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ  (National Test : NT)   
             ตาราง ๑๙ คะแนนเฉลี่ยร้อยละ ปีการศึกษา ๒๕๖๓ – ๒๕๖๔   เปรียบเทียบระดับต่าง ๆ 

 

                   ตาราง ๒๐ ร้อยละของจำนวนนักเรียน ปีการศึกษา ๒๕๖๓ – ๒๕๖๔  จำแนกตามระดับคุณภาพ 
 

ที ่ ความสามารถ 
ร้อยละของจำนวนนักเรียน ปี ๒๕๖๓ ร้อยละของจำนวนนักเรียน ปี ๒๕๖๔ 

ดีมาก ดี พอใช้ ปรับปรุง ดีมาก ดี พอใช้ ปรับปรุง 
๑ ด้านภาษาไทย ๐ ๓๐.๐๐ ๕๕.๐๐ ๑๕.๐๐ ๔.๕๔ ๙.๐๙ ๔๕.๔๕ ๔๐.๙๐ 
๒ ด้านคณิตศาสตร์ ๐ ๓๕.๐๐ ๕๐.๐๐ ๑๕.๐๐ ๐ ๒๒.๗๒ ๓๑.๘๑ ๔๕.๔๕ 

เฉลี่ยทั้ง ๒ ด้าน ๐ ๔๐.๐๐ ๕๕.๐๐ ๕.๐๐ ๐ ๑๘.๑๘ ๓๖.๓๖ ๔๕.๔๕ 
อา้งองิ  : รายงานผลการประเมินการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ (National Test : NT)  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ที ่ ระดบั 

คะแนนเฉลีย่รอ้ยละ คะแนนเฉลีย่รอ้ยละ 
เฉลีย่ทัง้ ๒ ดา้น 

 ความสามารถดา้นภาษาไทย ความสามารถดา้นคณติศาสตร ์

๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ผลตา่ง ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ผลตา่ง ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ผลตา่ง 

๑ ระดับโรงเรยีน ๔๓.๗๕ ๓๔.๒๕ -๙.๕ ๓๙.๘๐ ๓๒.๑๓ -๗.๖๗ ๔๑.๗๕ ๓๓.๑๙ -๘.๕๖ 
๒ ระดับเขตพื้นท่ี ๔๕.๗๓ ๕๐.๕๘ ๔.๘๕ ๔๐.๗๕ ๔๔.๔๙ ๓.๗๔ ๔๓.๒๔ ๔๗.๕๓ ๔.๒๙ 
๓ ระดับประเทศ ๔๗.๔๖ ๕๖.๑๔ ๘.๖๘ ๔๐.๔๗ ๔๙.๔๔ ๘.๙๗ ๔๓.๙๖ ๕๒.๗๙ ๘.๘๓ 

ด้านภาษาไทย ด้านคณิตศาสตร์ รวมทัง้ ๒ ด้าน

ปีการศกึษา ๒๕๖๓ ๔๓.๗๕ ๓๙.๘ ๔๑.๗๕

ปีการศกึษา ๒๕๖๔ ๓๔.๒๕ ๓๒.๑๓ ๓๓.๑๙

ผลการพฒันา -๙.๕ -๗.๖๗ -๘.๕๖

๔๓.๗๕
๓๙.๘ ๔๑.๗๕

๓๔.๒๕ ๓๒.๑๓ ๓๓.๑๙

-๙.๕ -๗.๖๗ -๘.๕๖
-๒๐.

-๑๐.

๐.

๑๐.

๒๐.

๓๐.

๔๐.

๕๐.

คะ
แน

นเ
ฉล

ีย่

ผลการประเมนิการทดสอบความรูพ้ื้นฐานของผูเ้รยีนระดับชาต ิ(NT)
ปีการศึกษา ๒๕๖๓ - ๒๕๖๔

ชั้นประถมศกึษาปทีี่ ๓

ปีการศกึษา ๒๕๖๓ ปีการศกึษา ๒๕๖๔ ผลการพฒันา

รายงานผลการประเมินตนเอง  (SAR)  ปีการศึกษา ๒๕๖๔  โรงเรียนบ้านไร่พัฒนา  

 

๓๑ 

๗ 



แผนภาพ : เปรียบเทียบผลการประเมินการทดสอบความรู้พ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ (NT)  
ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓  และร้อยละของผลต่างระหว่างปีการศึกษา ๒๕๖๓ - ๒๕๖๔ 

จำแนกตามร้อยละของระดับคุณภาพ 
 

ผลการประเมินการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ (National Test : NT) ของนักเรียนชั้น

ประถมศึกษาปีที่ ๓ ในปีการศึกษา  ๒๕๖๓ - ๒๕๖๔  พบวา่ ในปีการศึกษา  ๒๕๖๔  ด้านภาษาไทยมีค่าเฉลี่ย  

๔๓.๗๕  ผลการพัฒนาลดลง ๙.๕ ด้านคณิตศาสตร์  มีค่าเฉลี่ย ๓๒.๑๓ ผลการพัฒนาลดลง ๗.๖๗  รวมทั้งสอง

ด้านมีค่าเฉลี่ย  ๓๓.๑๙  ผลการพัฒนาลดลง ๘.๕๖ 

     ๔.๓ ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET)   
           ตาราง ๒๑ คะแนนเฉลี่ยร้อยละ ปีการศึกษา ๒๕๖๓ – ๒๕๖๔ ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ 

ระดบั/
รายวชิา 

    ภาษาไทย ผลการ   ภาษาองักฤษ ผลการ    คณติศาสตร ์ ผลการ   วทิยาศาสตร ์ ผลการ คะแนนรวมเฉลีย่ ผลการ 
๒๕๖๓ ๒๕๖๔ พฒันา ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ พฒันา ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ พฒันา ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ พฒันา ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ พฒันา 

ระดบัประเทศ ๕๖.๒๐ ๕๐.๓๘ -๕.๘๒ ๔๓.๕๕ ๓๙.๒๒ -๔.๓๓ ๒๙.๙๙ ๓๖.๘๓ ๖.๘๔ ๓๘.๗๘ ๓๔.๓๑ -๔.๔๗ ๔๒.๑๓ ๔๐.๑๙ -๑.๙๕ 

ระดบัสงักดั 
สพฐ. 

๕๔.๙๖ ๔๙.๕๔ -๕.๔๒ ๓๘.๘๗ ๓๕.๖๒ -๓.๒๕ ๓๑.๖๐ ๓๕.๘๐ ๔.๒ ๓๔.๓๐ ๓๓.๖๑ -๐.๖๙ ๔๐.๐๒ ๓๘.๖๔ -๑.๓๘ 

ระดบั 
เขตพืน้ที ่

๕๒.๗๕ ๔๘.๗๙ -๓.๙๖ ๓๕.๒๘ ๓๒.๙๔ -๒.๓๔ ๒๗.๓๗ ๓๔.๙๘ ๗.๖๑ ๓๖.๔๑ ๓๓.๒๔ -๓.๑๗ ๓๗.๙๕ ๓๗.๔๙ -๐.๔๗ 

ระดบัโรงเรยีน ๔๗.๙๐ ๓๕.๔๔ -๑๒.๔๖ ๒๙.๘๑ ๔๒.๙๗ ๑๓.๑๖ ๒๔.๒๖ ๒๖.๖๓ ๒.๓๗ ๓๒.๙๔ ๓๐.๖๓ -๒.๓๑ ๓๓.๗๓ ๓๓.๙๒ ๐.๑๙ 

แผนภาพ : ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET)  ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ คะแนนรวมเฉลี่ย

ระดับประเทศ ๕๐.๓๘ ๓๙.๒๒ ๓๖.๘๓ ๓๖.๘๓ ๔๐.๘๒

ระดับสังกัด สพฐ. ๔๙.๕๔ ๓๕.๖๒ ๓๕.๘ ๓๓.๖๑ ๓๘.๖๔

ระดับเขตพื้นที่ ๔๘.๗๙ ๓๒.๙๔ ๓๔.๙๘ ๓๓.๒๔ ๓๗.๔๙

ระดับโรงเรียน ๓๕.๔๔ ๔๒.๙๗ ๒๖.๖๓ ๓๐.๖๓ ๓๓.๙๒

๐.

๑๐.

๒๐.

๓๐.

๔๐.

๕๐.

๖๐.

คะ
แน

นเ
ฉล

ีย่

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาตขิัน้พื้นฐาน (O-NET)
ชั้นประถมศกึษาปทีี่ ๖

ระดับประเทศ ระดับสงักดั สพฐ. ระดับเขตพืน้ที่ ระดับโรงเรยีน

รายงานผลการประเมินตนเอง  (SAR)  ปีการศึกษา ๒๕๖๔  โรงเรียนบ้านไร่พัฒนา  

 

๓๒ 

๗ 



 

แผนภาพ : เปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET)  

ปีการศึกษา ๒๕๖๓ – ๒๕๖๔ 

                   ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET)  ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖  
ในปีการศึกษา ๒๕๖๓ – ๒๕๖๔  พบว่า ในปีการศึกษา ๒๕๖๔  ภาษาไทยค่าเฉลี่ย  ๓๕.๔๔  ผลการพัฒนาลดลง 
๑๒.๔๖  ภาษาอังกฤษค่าเฉลี่ย  ๔๒.๙๗  ผลการพัฒนาสูงขึ้น ๑๓.๑๖ ซึ่งสูงกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศและค่าเฉลี่ย
ระดับเขตพ้ืนที่ คณิตศาสตร์ค่าเฉลี่ย  ๒๖.๖๓  ผลการพัฒนาสูงขึ้น ๒.๓๗ ซึ่งสูงกว่าค่าเฉลี่ยระดับเขตพ้ืนที่ 
วิทยาศาสตร์ มีค่าเฉลี่ย  ๓๐.๖๓  ผลการพัฒนาลดลง ๒.๓๑  รวมทั้ง ๔ วิชามีค่าเฉลี่ย คะแนนเฉลี่ยรวม ๓๓.๙๒ 
ผลการพัฒนาสูงขึ้น ๐.๑๙  
 

 

 

 

 

ภาษาไทย ภาษาองักฤษ คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์

๒๕๖๓ ๔๗.๙ ๒๙.๘๑ ๒๔.๒๖ ๓๒.๙๔

๒๕๖๔ ๓๕.๔๔ ๔๒.๙๗ ๒๖.๖๓ ๓๐.๖๓

ผลการพฒันา -๑๒.๔๖ ๑๓.๑๖ ๒.๓๗ -๒.๓๑

-๒๐.

-๑๐.

๐.

๑๐.

๒๐.

๓๐.

๔๐.

๕๐.

๖๐.

คะ
แน

เฉ
ลีย่

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาตขิัน้พื้นฐาน (O-NET)
ปีการศึกษา ๒๕๖๓ - ๒๕๖๔
ระดับชัน้ประถมศึกษาปทีี่ ๖

๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ผลการพฒันา

รายงานผลการประเมินตนเอง  (SAR)  ปีการศึกษา ๒๕๖๔  โรงเรียนบ้านไร่พัฒนา  

 

๓๓ 

๗ 



             ตาราง ๒๒  คะแนนเฉลี่ยร้อยละ ปีการศึกษา ๒๕๖๓ – ๒๕๖๔ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนภาพ : ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET)  ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
 

 

 

 

 

ระดบั/
รายวชิา 

    ภาษาไทย ผลการ   ภาษาองักฤษ ผลการ    คณติศาสตร ์ ผลการ   วทิยาศาสตร ์ ผลการ คะแนนรวมเฉลีย่ ผลการ 
๒๕๖๓ ๒๕๖๔ พฒันา ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ พฒันา ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ พฒันา ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ พฒันา ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ พฒันา 

ระดบัประเทศ ๕๔.๒๙ ๕๑.๑๙ -๓.๑ ๓๔.๓๘ ๓๑.๑๑ -๓.๒๗ ๒๕.๔๖ ๒๔.๔๗ -๐.๙๙ ๒๙.๘๙ ๓๑.๔๕ ๑.๕๖ ๓๖.๐๐ ๓๔.๕๕ -๑.๔๕ 
ระดบัสังกดั 

สพฐ. 
๕๕.๑๘ ๕๑.๖๒ -๓.๕๖ ๓๔.๑๔ ๓๑.๒๑ -๒.๙๓ ๒๕.๘๒ ๒๔.๖๒ -๑.๒ ๓๐.๒๒ ๓๑.๕๕ ๑.๓๓ ๓๖.๓๓ ๓๔.๗๕ -๑.๕๘ 

ระดบัเขต
พืน้ที ่

๕๒.๕๖ ๔๖.๗๕ -๕.๘๑ ๒๘.๗๖ ๒๖.๒๖ -๒.๕ ๒๑.๙๓ ๒๐.๙๗ -๐.๙๖ ๒๗.๙๑ ๒๙.๖๒ ๑.๗๑ ๓๒.๗๙ ๓๐.๙ -๑.๘๙ 

ระดบัโรงเรยีน ๕๔.๖๔ ๔๑.๒๗ -๑๓.๓๗ ๒๗.๔๒ ๒๕.๙๔ -๑.๔๘ ๒๑.๒๙ ๒๒.๘ ๑.๕๑ ๒๖.๘๗ ๓๓ ๖.๑๓ ๓๒.๕๖ ๓๐.๗๕ -๑.๘๐ 

ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ คะแนนรวมเฉลี่ย

ระดับประเทศ ๕๑.๑๙ ๓๑.๑๑ ๒๔.๔๗ ๓๑.๔๕ ๓๔.๕๖

ระดับสังกัด สพฐ. ๕๑.๖๒ ๓๑.๒๑ ๒๔.๖๒ ๓๑.๕๕ ๓๔.๗๕

ระดับเขตพื้นที่ ๔๖.๗๕ ๒๖.๒๖ ๒๐.๙๗ ๒๙.๖๒ ๓๐.๙๐

ระดับโรงเรียน ๔๑.๒๗ ๒๕.๙๔ ๒๒.๘๐ ๓๓.๐๐ ๓๐.๗๕

๐.

๑๐.

๒๐.

๓๐.

๔๐.

๕๐.

๖๐.

คะ
แน

นเ
ฉล

ีย่

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาตขิัน้พื้นฐาน (O-NET)
ชั้นมัธยมศกึษาปทีี ่๓

ระดับประเทศ ระดับสงักดั สพฐ. ระดับเขตพืน้ที่ ระดับโรงเรยีน

๓๔ 

๗ 

รายงานผลการประเมินตนเอง  (SAR)  ปีการศึกษา ๒๕๖๔  โรงเรียนบ้านไร่พัฒนา  

 



  

แผนภาพ : เปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) 

ปีการศึกษา ๒๕๖๓ – ๒๕๖๔ 

                ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ 

ในปีการศึกษา  ๒๕๖๓  พบว่า ในปีการศึกษา ๒๕๖๔  ภาษาไทยค่าเฉลี่ย  ๔๑.๒๗ ผลการพัฒนาลดลง ๑๓.๓๗    

ภาษาอังกฤษค่าเฉลี่ย ๒๕.๙๔ ผลการพัฒนาลดลง ๑.๔๘ คณิตศาสตร์ค่าเฉลี่ย  ๒๒.๘  ผลการพัฒนาเพ่ิมข้ึน 

๑.๕๑ ซึ่งสูงกว่าค่าเฉลี่ยระดับเขตพ้ืนที่ วิทยาศาสตร์ค่าเฉลี่ย ๓๓ ผลการพัฒนาสูงขึ้น ๖.๑๓ ซึ่งสูงกว่าค่าเฉลี่ย

ระดับเขตและค่าเฉลี่ยระดับประเทศ รวมทั้ง ๔ วิชามีค่าเฉลี่ย คะแนนเฉลี่ยรวม ๓๐.๗๕ ผลการพัฒนาลดลง 

๑.๘๐ 

 

 

 

 

 

ภาษาไทย ภาษาองักฤษ คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์

๒๕๖๓๒ ๕๔.๖๔ ๒๗.๔๒ ๒๑.๒๙ ๒๖.๘๗

๒๕๖๔ ๔๑.๒๗ ๒๕.๙๔ ๒๒.๘ ๓๓

ผลการพฒันา -๑๓.๓๗ -๑.๔๘ ๑.๕๑ ๖.๑๓

-๒๐.
-๑๐.

๐.
๑๐.
๒๐.
๓๐.
๔๐.
๕๐.
๖๐.

คะ
แน

นเ
ฉล

ีย่

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาตขิัน้พื้นฐาน (O-NET)
ปีการศึกษา ๒๕๖๓ - ๒๕๖๔

ชั้นมัธยมศกึษาปทีี ่๓

๒๕๖๓๒ ๒๕๖๔ ผลการพฒันา

รายงานผลการประเมินตนเอง  (SAR)  ปีการศึกษา ๒๕๖๔  โรงเรียนบ้านไร่พัฒนา  

 
๓๕ 

๗ 



ขอ้ ๕ นักเรยีนสามารถสบืคน้ขอ้มลูจากอนิเทอรเ์น็ต สรปุองคค์วามรู้ไปใชแ้ละสรา้งนวตักรรมไดร้ะดบัดขีึน้ไป  
        รอ้ยละ ๗๐ 
        ตาราง ๒๓ ผลการประเมินสมรรถนะที่ ๕ ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีในการสืบค้นข้อมูลจาก 
 อินเทอร์เน็ต สรุปองค์ความรู้ไปใช้และสร้างนวัตกรรมของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ – มัธยมศึกษาปีที่ ๓ 

 

ระดบัชัน้ 
จำนวน 
นักเรยีน 
ทั้งหมด 

จำนวนนกัเรียนทีส่ามารถสบืค้นขอ้มลูจากอนิเทอรเ์นต็ 
สรปุองคค์วามรู้ไปใช ้และสรา้งนวัตกรรมได้ 

ดเียีย่ม ด ี ผา่น ไมผ่า่น 
จำนวน รอ้ยละ จำนวน รอ้ยละ จำนวน รอ้ยละ จำนวน รอ้ยละ 

ป.๑ ๓๕ ๒๐ ๕๗.๑๔ ๑๒ ๓๔.๒๙ ๓ ๘.๕๗ ๐ ๐.๐๐ 
ป.๒ ๓๕ ๑๓ ๓๗.๑๔ ๑๘ ๕๑.๔๓ ๔ ๑๑.๔๓ ๐ ๐.๐๐ 
ป.๓ ๓๙ ๘ ๒๐.๕๑ ๑๒ ๓๐.๗๗ ๑๙ ๔๘.๗๒ ๐ ๐.๐๐ 
ป.๔ ๒๙ ๓ ๑๐.๓๔ ๒๒ ๗๕.๘๖ ๔ ๑๓.๗๙ ๐ ๐.๐๐ 
ป.๕ ๔๐ ๗ ๑๗.๕๐ ๒๐ ๕๐.๐๐ ๑๓ ๓๒.๕๐ ๐ ๐.๐๐ 
ป.๖ ๔๓ ๑๙ ๔๔.๑๙ ๒๒ ๕๑.๑๖ ๐ ๐.๐๐ ๒ ๔.๖๕ 
ม.๑ ๕๒ ๒๗ ๕๑.๙๒ ๑๑ ๒๑.๑๕ ๑๑ ๒๑.๑๕ ๔ ๗.๖๙ 
ม.๒ ๕๕ ๕ ๙.๐๙ ๒๘ ๕๐.๙๑ ๑๗ ๓๐.๙๑ ๕ ๙.๐๙ 
ม.๓ ๖๖ ๓๘ ๕๗.๕๘ ๑๔ ๒๑.๒๑ ๔ ๖.๐๖ ๑๐ ๑๕.๑๕ 

รวม/รอ้ยละ ๒๙๙ ๗๕.๘๙ 
 เอกสารอา้งองิ : การประเมินสมรรถนะที่ ๕ ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษา 
                     ขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. ๒๕๕๑ 
            ผลจากการประเมินความสามารถของผู้เรียนในการสืบค้นข้อมูลจากอินเทอร์เน็ต สรุปองค์ความรู้ไปใช้ 
และสร้างนวัตกรรมได้ในระดับดีข้ึนไป คิดเป็นร้อยละ ๗๕.๘๙ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง  (SAR)  ปีการศึกษา ๒๕๖๔  โรงเรียนบ้านไร่พัฒนา  

 

๓๖ 

๗ 



ข้อ ๖ นักเรียนทุกคนมีความสามารถในการใช้ทักษะชีวิตระดับดีขึ้นไป  ร้อยละ ๗๐ 
        ตาราง ๒๔ จำนวนนักเรียนที่มีความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต ของนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ -  
                      ระดับชั้นมธัยมศึกษาปีที่ ๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

เอกสารอา้งองิ : การประเมินสมรรถนะที่ ๔ ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษา 
                     ขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. ๒๕๕๑ 
            ผลจากการประเมินความสามารถในการใช้ทักษะชีวิตไดใ้นระดับดีขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ……๑๐๐……. 
 

 

 

 

 

 

 

 

ระดบัชัน้ 
จำนวน 
นักเรยีน 
ทั้งหมด 

จำนวนนกัเรียนทีส่ามารถใชท้กัษะชวีติได้ 
ดเียีย่ม ด ี ผา่น ไมผ่า่น 

จำนวน รอ้ยละ จำนวน รอ้ยละ จำนวน รอ้ยละ จำนวน รอ้ยละ 
ป.๑ ๓๕ ๓๐ ๙๕ ๕ ๕ ๐ ๐ ๐ ๐ 
ป.๒ ๓๕ ๓๒ ๙๘ ๒ ๒ ๐ ๐ ๐ ๐ 
ป.๓ ๓๙ ๓๔ ๙๕ ๕ ๕ ๐ ๐ ๐ ๐ 
ป.๔ ๒๙ ๒๘ ๙๘ ๒ ๒ ๐ ๐ ๐ ๐ 
ป.๕ ๔๐ ๓๗ ๙๖ ๔ ๔ ๐ ๐ ๐ ๐ 
ป.๖ ๔๓ ๕๐ ๙๘ ๒ ๒ ๐ ๐ ๐ ๐ 
ม.๑ ๕๒ ๕๐ ๙๗ ๓ ๓ ๐ ๐ ๐ ๐ 
ม.๒ ๕๕ ๕๑ ๙๖ ๔ ๔ ๐ ๐ ๐ ๐ 
ม.๓ ๖๖ ๖๕ ๙๙ ๑ ๑ ๐ ๐ ๐ ๐ 
รวม ๓๙๔ ๓๖๗ ๙๓.๑๔ ๒๗ ๖.๘๕ ๐ ๐ ๐ ๐ 

รอ้ยละ ๑๐๐ ๐.๐๐ 

๓๗ 

๗ 

รายงานผลการประเมินตนเอง  (SAR)  ปีการศึกษา ๒๕๖๔  โรงเรียนบ้านไร่พัฒนา  

 



ข้อ ๗ นักเรียนมีความรู้ความสามารถแข่งขันทักษะวิชาการ และกิจกรรมทางวิชาการของหน่วยงานราชการและ 
        หน่วยงานอื่นๆ  ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ ๓๐ 
        ตาราง ๒๕ ผลความสามารถในการแข่งขันทักษะวิชาการของนักเรียน 

ระดบัชัน้ 
จำนวน
นกัเรยีน
ทั้งหมด 

ผลความสามารถในการแขง่ขนัทกัษะวิชาการของนักเรยีน 
ยอดเยีย่ม ดเีลศิ ด ี ปานกลาง กำลงัพัฒนา 

จำนวน รอ้ยละ จำนวน รอ้ยละ จำนวน รอ้ยละ จำนวน รอ้ยละ จำนวน รอ้ยละ 

ป.1-3 ๑๐๙ ๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ 

ป.4-6 ๑๑๒ ๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ 

ม.1-3 ๑๗๓ ๗ ๔.๐๒ ๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ 

รวม ๓๙๔ ๗ ๑.๗๗ ๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ 

รอ้ยละ ๒.๓๑ ๑๒.๐๘ 

อา้งองิ : ผลแข่งขันทักษะวิชาการ และกิจกรรมต่างๆ 
จากตารางผลความสามารถในการแข่งขันทักษะวิชาการของนักเรียน ป.๑ - ม.๓ พบว่า นักเรียนมี 

ความรู้ความสามารถแข่งขันทักษะวิชาการ และกิจกรรมทางวิชาการอยู่ในระดับดีขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ…๑.๗๗…. 
: ซ่ึง……๓๐…….เป้าหมายที่กำหนด 
 
๑.๒ คุณลกัษณะทีพ่ึงประสงค์ของผูเ้รยีน 

      ข้อ ๑ นักเรียนทุกคนมีคุณธรรม  จริยธรรม และค่านิยม ระดับดีข้ึนไป ร้อยละ ๘๐ 
      ข้อ ๒ นักเรียนทุกคนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตรสถานศึกษา ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ ๘๐ 
      ตาราง ๒๖ ผลการประเมินคุณคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑  
                    ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ 

ระดบัชัน้ 
จำนวน 

นร.
ทั้งหมด 

ผลการประเมนิคณุธรรมอนัพงึประสงคข์องนกัเรยีน 

ดีเ่ยีย่ม ด ี ผา่น ไมผ่า่น 

จำนวน รอ้ยละ จำนวน รอ้ยละ จำนวน รอ้ยละ จำนวน รอ้ยละ 

ป.๑ ๓๕ ๓๐ ๘๕.๗๑ ๕ ๑๔.๒๘ ๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ 

ป.๒ ๓๕ ๓๐ ๘๘.๒๓ ๕ ๑๑.๗๖ ๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ 

ป.๓ ๓๙ ๓๕ ๘๙.๗๔ ๔ ๑๐.๒๕ ๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ 

ป.๔ ๒๙ ๓๐ ๑๐๐ ๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ 

ป.๕ ๔๑ ๔๑ ๑๐๐ ๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ 

ป.๖ ๔๓ ๔๒ ๑๐๐ ๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ 

ม.๑ ๕๒ ๕๒ ๑๐๐ ๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ 

ม.๒ ๕๕ ๕๕ ๑๐๐ ๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ 
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๓๘ 

๗ 



ม.๓ ๖๖ ๖๖ ๑๐๐ ๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ 

รวม ๓๙๔ ๓๘๒ ๙๖.๗๐ ๑๓ ๓.๒๙ ๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ 

รอ้ยละ ๑๐๐ ๐.๐๐ 

      อา้งองิ  :  แบบบันทึกผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

                  จากรายงานผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ ถึงชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ ๓ จากแบบบันทึกผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ผลปรากฏว่า นักเรียนได้ระดับดีข้ึนไป 
คิดเป็นร้อยละ………๑๐๐……. ซ่ึงมีผลความสำเร็จเป็นไปตามเป้าหมายที่กำหนดไว้  
         
          ข้อ 3 นักเรียนทุกคนเข้าร่วมกิจกรรมในห้องเรียน โรงเรียน ชุมชน สังคม อย่างมีความสุข ระดับดีขึ้นไป   
             ร้อยละ 80 
       ตาราง ๒๖ ผลการประเมินการเข้าร่วมกิจกรรมในห้องเรียน โรงเรียน ชุมชน สังคม ของนักเรียนของนักเรียน 
                     ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ 

             อา้งองิ  :  แบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน (ปพ.5) การเข้าร่วมกิจกรรมของนักเรียน 
              จากการประเมินการเข้าร่วมกิจกรรมในห้องเรียน โรงเรียน ชุมชน และสังคมของนักเรียน มีผลการ
ประเมินในระดับดีขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ………๑๐๐……. ซึ่งมีผลความสำเร็จเป็นไปตามเป้าหมายที่กำหนดไว้ 
 
 
 

ระดบัชัน้ 
จำนวน 

นร.
ทั้งหมด 

ผลการประเมนิการเขา้รว่มกจิกรรมในหอ้งเรยีน โรงเรยีน ชมุชน สงัคม ของนกัเรยีน 

ดเียีย่ม ดเีลศิ ด ี ปานกลาง กำลงัพัฒนา 

จำนวน รอ้ยละ จำนวน รอ้ยละ จำนวน รอ้ยละ จำนวน รอ้ยละ จำนวน รอ้ยละ 

ป.๑ ๓๕ ๓๐ ๘๕.๗๑ ๕ ๑๔.๒๘ ๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ 

ป.๒ ๓๕ ๓๐ ๘๘.๒๓ ๕ ๑๑.๗๖ ๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ 

ป.๓ ๓๙ ๓๕ ๘๙.๗๔ ๔ ๑๐.๒๕ ๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ 

ป.๔ ๒๙ ๓๐ ๑๐๐ ๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ 

ป.๕ ๔๑ ๔๑ ๑๐๐ ๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ 

ป.๖ ๔๓ ๔๒ ๑๐๐ ๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ 

ม.๑ ๕๒ ๕๒ ๑๐๐ ๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ 

ม.๒ ๕๕ ๕๕ ๑๐๐ ๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ 

ม.๓ ๖๖ ๖๖ ๑๐๐ ๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ 

รวม ๓๙๔ ๓๘๒ ๙๖.๗๐ ๑๓ ๓.๒๙ ๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ 

รอ้ยละ ๑๐๐.๐๐ ๐.๐๐ 

๓๙ 

๗ 
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๒. กระบวนการพฒันา 
           โรงเรียนบ้านไร่พัฒนามีกรระบวนการพัฒนาผู้เรียนโดยให้ครูผู้สอนเน้นการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
แบบ Active learning เพ่ือพัฒนาตามศักยภาพของผู้เรียน และเป็นไปตามมาตรฐานตัวชี้วัดของหลักสูตร เน้นให้
ผู้เรียนให้อ่านออกเขียนได้ตั้งแต่ระดับชั้น ป.๑ นักเรียนเกิดทักษะกระบวนการคิดและสามารถปฏิบัติจริงได้ 
สามารถใช้เทคโนโลยีในการเรียนรู้ สามารถสร้างชิ้นงานและนวัตกรรมได้ ใช้แหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอก 
รวมถึงภูมิปัญญาท้องถิ่น และแหล่งสืบค้นข้อมูล ได้แก่ ห้องสมุด ห้องคอมพิวเตอร์ 
๓. จดุเด่น 
             จากผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนทั้งด้านวิชาการและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ผู้เรียนมีผลการผลการ
ประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน  (Reading Test : RT) ของนักเรียนชั้น ป.1 มีค่าเฉลี่ยเพิ่มข้ึน ผล
การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 มีค่าเฉลี่ยเพ่ิมข้ึนทุกวิชา 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ในวิชาภาษาไทย มีค่าเฉลี่ยเพิ่มข้ึน และมีค่าเฉลี่ยสูงกว่าระดับเขตพ้ืนที่และ
ระดับประเทศ ด้านกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนได้รับรางวัลชมเชย ในการประกวดระเบียบแถวลูกเสือ เนตรนารี 
ประเภทเนตรนารีสามัญรุ่นใหญ่ ระดับประเทศ และผู้เรียนมีทักษะความสามรถด้านกีฬา ฟุตซอล เซปักตะกร้อ 
วอลเลย์บอล และประเภทกรีฑา 
๔. จดุที่ควรพฒันา 
             - ความสามารถในการคิดคำนวณของนักเรียน ตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด ร้อยละ 70 
             - ผลการประเมินการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ  (National Test : NT)   
และผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) พัฒนาการขึ้นทุกปีการศึกษา ระดับดี 
ตามเป้าหมายทีส่ถานศึกษากำหนด 
             - ส่งเสริมนักเรียนให้นักเรียนมีความสามารถในการแข่งขันทักษะวิชาการให้ได้ตามเป้าหมายที่
สถานศึกษากำหนด 
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มาตรฐานที ่๒  กระบวนการบรหิารและการจดัการ 

                   ระดับคุณภาพ  :  …..…..ดี…….. 

         ขอ้ ๑ พฒันาแผนการจดัการศกึษา แผนปฏบิตัิการ  มีเปา้หมาย  วสิยัทัศน ์ เอกลกัษณ ์  

อตัลักษณข์องนักเรยีน  มสีว่นรว่มของครแูละบุคลากร และผูท้ีเ่กีย่วขอ้ง  ระดับดขีึ้นไป 

          โรงเรียนบ้านไร่พัฒนามีแผนงาน/โครงการพัฒนาแผนการจัดการศึกษาที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐาน  

การศึกษาของสถานศึกษา ตามเป้าหมาย วิสัยทัศน์  และพันธกิจของสถานศึกษาที่เหมาะสมกับบริบทของ

สถานศึกษา โรงเรียนได้ดำเนินการวิเคราะห์สภาพปัญหา ผลการจัดการศึกษาที่ผ่านมา โดยการศึกษาข้อมูล 

สารสนเทศจากผลการนิเทศ ติดตาม ประเมินการจัดการศึกษาตามนโยบาย การปฏิรูปการศึกษา และจัดประชุม

ระดมความคิดเห็น จากบุคลากรในสถานศึกษาเพ่ือวางแผน ร่วมกันกำหนดเป้าหมาย ปรับวิสัยทัศน์   กำหนดพันธ

กิจ กลยุทธ์ในการจัดการศึกษาของสถานศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียน มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพจัด

การศึกษา แผนปฏิบัติการประจำปี ให้สอดคล้องกับสภาพปัญหา ความต้องการพัฒนา และนโยบายการปฏิรูป

การศึกษาพร้อมทั้งจัดหา ทรัพยากร จัดสรรงบประมาณ มอบหมายงานให้ผู้รับผิดชอบ      ดำเนินการพัฒนาตาม

แผนงาน เพ่ือให้บรรลุเป้าหมายที่กำหนดไว้ มีการดำเนินการนิเทศ กำกับ ติดตาม ประเมินผลการดำเนินงาน และ

สรุปผลการดำเนินงาน  

            จากกระบวนการดังกล่าว ทำให้โรงเรียนบ้านไร่พัฒนามีการแผนพัฒนาการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการ

ที่สอดคล้องและเหมาสมกับบริบทของสถานศึกษา จนทำให้บรรลุตามเป้าหมายของมาตรฐานการศึกษาที่โรงเรียน

ตั้งไว้ 

             ขอ้ ๒ มรีะบบการบรหิารการจดัการ  กระบวนการนเิทศ  บรูณาการการมสีว่นรว่มของผูเ้กีย่วขอ้ง  

ระดบัดขีึน้ไป 

              โรงเรียนบ้านไร่พัฒนามีการบริหารจัดการให้เกิดคุณภาพ ผู้เกีย่วข้องทุกฝ่าย และเครือข่ายการพัฒนา

คุณภาพสถานศึกษามีส่วนร่วมในการร่วมวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา และรับทราบ รับผิดชอบต่อผลการจัด

การศึกษา  สถานศึกษามีการนิเทศ กำกับ ติดตาม และประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษาที่เหมาะสม 

เป็นระบบและต่อเนื่อง เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา สถานศึกษามีรูปแบบการบริหาร

และการจัดการเชิงระบบ โดยทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ยึดหลักธรรมาภิบาล และแนวคิดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง โดยมุ่งพัฒนาผู้เรียนตามแนวทาง ปฏิรูปการศึกษา  สถานศึกษามีการระดมทรัพยากรเพ่ือการพัฒนา

คุณภาพการศึกษา จากเครือข่ายอุปถัมภ์ส่งผลให้สถานศึกษามีสื่อ และแหล่งเรียนรู้ที่มีคุณภาพ 

จนทำใหบ้รรลุตามเป้าหมายของมาตรฐานการศึกษาที่โรงเรียนตั้งไว้ 
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              ขอ้ ๓ พฒันางานวชิาการทีเ่นน้คุณภาพผูเ้รยีนรอบด้านตามหลกัสูตรสถานศกึษาและทุกกลุ่มเปา้หมาย 

ระดบัดขีึน้ไป 

               โรงเรียนบ้านไร่พัฒนาได้ดำเนินการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้มีความเหมาะสมและ สอดคล้องกับ

ท้องถิ่น รวมไปถึงสอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 และสอดรับกับการที่

ได้รับคัดเลือกให้เป็นโรงเรียนคุณภาประจำตำบล มีการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่ส่งเสริมและ ตอบสนองความ

ต้องการ ความสามารถ ความถนัด และความสนใจของผู้เรียน เช่น ส่งเสริมสนับสนุนชุมนุมตามกลุ่มสาระการ

เรียนรู้ต่างๆ ลูกเสือ-เนตรนารี โดยสนับสนุนให้ครูจัดกระบวนการเรียนรู้ที่เน้นให้นักเรียนได้ลงมือปฏิบัติจริงจน

สรุป ความรู้ได้ด้วยตนเอง (Learning by Doing) โรงเรียนได้นิเทศภายใน กำกับ ติดตามตรวจสอบ และนำผลไป

ปรับปรุงการเรียนการสอนอย่างสม่ำเสมอ โดยแบ่งเป็น 3 ระดับคือ ผู้บริหารลงมากำกับนิเทศ หัวหน้าสายชั้น

กำกับนิเทศ และการแลกเปลี่ยนเรียนรู้กัน การพัฒนางาน เครือข่ายผู้ปกครอง (classroom meeting) การ

จัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่มีประสิทธิภาพและครอบคลุมถึงนักเรียนทุกคน 

 จนทำใหบ้รรลุตามเป้าหมายของมาตรฐานการศึกษาที่โรงเรียนตั้งไว้ 

             ขอ้ ๔ พฒันาครแูละบคุลากร ใหม้ีความเชีย่วชาญทางวชิาชีพ ระดบัดีขึน้ไป  

              โรงเรียนบ้านไร่พัฒนาได้ยกระดับคุณภาพและมาตรฐานครูและบุคลากร เพ่ือมุ่งพัฒนาคุณภาพ

การศึกษาทุกระดับทุกประเภท เพื่อให้ผู้เรียนได้รับการศึกษาท่ีมีคุณภาพมาตรฐานและมี ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

สูงขึ้น สามารถเรียนรู้ด้วยตนเองและอยู่ใน สังคมได้อย่างมีความสุข ครูได้ปฏิบัติ หน้าที่ตรงกบัความรู้ความสามารถ

หรือคุณวุฒิทำให้งานมีคุณภาพ ได้รับการยอมรับจากผู้ปกครองและชุมชนในการจัดการศึกษา ส่งเสริมและพัฒนา

ครูและบุคลากรให้มีสมรรถนะตาม มาตรฐานวิชาชีพ นอกจากนี้ ยังส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพบุคลากรให้พร้อม

รับการกระจายอำนาจ โดยการส่งครูไปเข้ารับ การอบรม ประชุม สัมมนาในเรื่องที่ครูสนใจตลอดปีการศึกษา และ

นำผลที่ได้จากการรับมอบหมายมาปรับใช้พัฒนาโรงเรียนจนส่งผลให้นักเรียน ผู้ปกครอง และชุมชนเกิดความพึง

พอใจในผลของการบริหาร การจัดการศึกษา ผู้บริหารให้คำแนะนำ 

คำปรึกษาทางด้านวิชาการและเอาใจใส่การจัดการศึกษาอย่างเต็มศักยภาพและเต็มเวลา จนทำใหบ้รรลุตาม

เป้าหมายของมาตรฐานการศึกษาที่โรงเรียนตั้งไว้ 
             ขอ้ ๕ จัดสภาพแวดลอ้มทีส่ง่เสรมิพฒันาคณุภาพนักเรยีน  ระดบัดีขึน้ไป 
            โรงเรียนบ้านไร่พัฒนาคำนงึถึงสุขลักษณะของนักเรียนเป็นสำคัญ เพราะถ้าห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ 

เช่น วิทยาศาสตร์ คอมพิวเตอร์อาคารเรียน มีความมั่นคง สะอาด และปลอดภัย มีการทาสี อาคารใหม่ทุกอาคาร 

เพ่ือความสดใส สดชื่น และแบ่งแยกชัดเจน มีสิ่งอำนวยความสะดวก เช่น โต๊ะเรียน    พัดลม โทรทัศน์ เครื่องเล่นดี

ซีดี เครื่องรับสัญญาณโทรทัศน์ โปรเจคเตอร์ เครื่องคอมพิวเตอร์ และระบบ อินเทอร์เน็ตสำหรับสืบค้นหาข้อมูลที่

ใช้ในการจัดการเรียนการสอนของครูและนักเรียนอย่างพอเพียง และอยู่ในสภาพใช้การได้ดีสภาพแวดล้อม ร่มรื่น 

และมีแหล่งเรียนรู้สำหรับการจัดการเรียนการสอน นักเรียนจะสนใจอยากเรียน มีความกระตือรือร้นในการเรียน  

๔๒ 

๗ 

รายงานผลการประเมินตนเอง  (SAR)  ปีการศึกษา ๒๕๖๔  โรงเรียนบ้านไร่พัฒนา  

 



มีความสุขกับการสอนทั้งในห้องเรียนและนอก ห้องเรียน ครูผู้สอนก็มีความตั้งใจในการจัดกิจกรรมที่ส่งเสริม 

พัฒนานักเรียน โดยทางโรงเรียนได้รับงบประมาณจัดสรรมาดำเนินการซ่อมแซมอุปกรณ์การเรียน อาคารเรียนให้

ใช้การได้ดีอยู่เสมอๆ นอกจากนี้ยังจัดโครงการ ส่งเสริมสุขภาพอนามัยและความปลอดภัยของนักเรียน เช่น 

โครงการโรงเรียนสุขภาวะ กิจกรรมลดอ้วน ลดพุง ลดโรคด้วยผักผลไม้ปลอดภัย การศึกษาดูงานการ และจัด

กิจกรรมรักการอ่านที่ห้องสมุดเพ่ือให้บริการสื่อที่มีความหลากหลาย ที่เอ้ือให้นักเรียนเรียนรู้ได้ด้วยตนเอง หรือ

เรียนรู้ร่วมกันแบบมีส่วนร่วมทั้งในโรงเรียน และนอกโรงเรียน 

   ขอ้ ๖  สง่เสริมพฒันาระบบสารสนเทศเพือ่สนับสนนุการบริหารจดัการ  และเพือ่การจดัการเรียนรู้
ระดบัดขีึน้ไป  
           โรงเรียนบ้านไร่พัฒนามีจัดระบบพัฒนาและการบริการเทคโนโลยีสารสนเทศ มีระบบเครือข่าย
อินเตอร์เน็ตที่มีประสิทธิภาพ เพ่ือให้การจัดการเรียนการสอนและการให้บริการดำเนินไปอย่างมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล จัดกิจกรรมส่งเสริมความสามารถด้านเทคโนโลยี ให้เอื้อต่อการพัฒนา คุณภาพการศึกษา และส่งเสริม
การจัดกิจกรรมด้านเทคโนโลยีเพ่ือให้ผู้เรียน ครู ชุมชน ศึกษาค้นคว้าได้ อย่างทั่วถึง พัฒนาระบบการจัดเก็บ การ
นำไปใช้และการให้บริการสารสนเทศตามกรอบภาระกิจการบริหารงานโดย  ให้ความสำคัญกับงานวิชาการ งาน
บุคคล งานกิจการนักเรียนและชุมชนสัมพันธ์ งานงบประมาณ และงานบริหารทั่วไป ตลอดถึงพัฒนาระบบข้อมูล
สารสนเทศโดยใช้เครือข่ายคอมพิวเตอร์แก่ครูทุกคนเพ่ือความสะดวกต่อการทำงาน 

             เอกสารอา้งองิเชงิประจักษ ์

๑. หลักสูตรสถานศึกษา 
๒. แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา/ แผนปฏิบัติการประจำปี 
๓. รายงานการประชุม/ อบรมสัมมนา พัฒนาตนเองของข้าราชการครู 
๔. คำสั่งสถานศึกษา 
๕. แบบบันทึกการนิเทศการจัดการเรียนการสอน 
๖. รายงานสรุปโครงการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
๗. รายงานโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
๘. รายงานโครงการจัดกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
๙. รายงานโครงการโรงเรียนต้นแบบลูกเสือ 
๑๐. รายงานโครงการส่งเสริมประชาธิปไตย 
๑๑. รายงานโครงการเศรษฐกิจพอเพียง 
๑๒. รายงานโครงการออมทรัพย์ครู-นักเรียน 
๑๓. รายงานโครงการพัฒนาครูสู่คุณภาพผู้เรียน 
๑๔. รายงานโครงการจัดซื้อและซ่อมแซมครุภัณฑ์ อาคารสถานที่ 
๑๕. ภาพกิจกรรม 

รายงานผลการประเมินตนเอง  (SAR)  ปีการศึกษา ๒๕๖๔  โรงเรียนบ้านไร่พัฒนา  

 

๔๓ 

๗ 



มาตรฐานที ่๓  กระบวนการจดัการเรยีนการสอนทีเ่น้นผูเ้รยีนเปน็สำคญั 

                            ระดับคุณภาพ : ……..ดี…….. 

      ขอ้ ๑ ครจูดัการเรยีนรูแ้บบ  Active Learning ใหน้ักเรยีนพัฒนากระบวนการคิด  ปฏบิตัจิริง ดว้ยวธิกีาร
ที่หลากหลาย ทุกกลุ่มสาระ ระดบัดีขึน้ไปทุกคน  
           ครทูุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ จัดการเรียนรู้เน้นกระบวนการคิด และให้นักเรียนฝึกปฏิบัติจริงตาม มาตรฐาน
การเรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา มีแผนจัดการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับบริบทของชุมชน และท้องถิ่น 
สามารถนำไปจัดกิจกรรมได้จริง ส่งเสริมให้นักเรียนสามารถเรียนรู้ได้เต็มตามศักยภาพอย่าง เต็มความสามารถ จัด
กิจกรรมออกแบบ และจัดการเรียนรู้ที่ตอบสนองความแตกต่างระหว่างบุคคล และพัฒนาทางการสติปัญญา ให้
นักเรียนได้รับประสบการณ์ตรง ฝึกทักษะแสดงออก แสดงความคิดเห็น สรุปองค์ความรู้ นำเสนอผลงาน และ
สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน โรงเรียนดำเนินการส่งเสริมให้ครูจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญโดยการดำเนินงาน /กิจกรรมอย่างหลากหลาย ได้แก่ งานหลักสูตรมีการประชุมปฏิบัติการปรับปรุงหลักสูตร
สถานศึกษา ปรับโครงสร้างรายวิชา หน่วยการเรียนรู้ลดเวลาเรียน  
เพ่ิมเวลารู้สัดส่วนคะแนนแต่ละหน่วย กำหนดคุณลักษณะอันพึงประสงค์ท่ีสอดคล้องกับหน่วย การเรียนรู้สนับสนุน
ให้ครูจัดการเรียนการสอนที่สร้างโอกาสให้นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วมได้ลงมือปฏิบัติจริงจนสรุปความรู้ได้ด้วยตนเอง 
จัดการเรียนการสอนที่เน้นทักษะการคิด เช่น จัดการเรียนรู้ ด้วยโครงงาน ครูมีการมอบหมายหน้าที่ให้นักเรียนจัด
ป้ายนิเทศ และบรรยากาศตามสถานที่ต่าง ๆ ทั้งภายในห้องเรียนและนอกห้องเรียน ครูใช้สื่อการเรียนการสอน 
นวัตกรรมและเทคโนโลยีภูมิปัญญา ท้องถิ่น มีการประเมินคุณภาพและประสิทธิภาพของสื่อการสอนที่ใช้ 
           เอกสารอา้งอิงเชงิประจกัษ์ 

๑. แผนการจัดการเรียนรู้ 
๒. รายงานโครงการจัดการกระบวนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
๓. รายงานสรุปโครงการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

๔. รายงานโครงการกีฬาสร้างเสริมสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม 
๕. เกียรติบัตร 
๖. ภาพกิจกรรม 

           ขอ้ ๒ ครใูชส้ือ่เทคโนโลย ี และพฒันานักเรยีนใหใ้ชเ้ทคโนโลยเีพือ่การเรยีนรู้ ระดบัดีขึน้ไปทุกคน 
            ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ และแสดงให้
เห็น สื่อ หรือ แหล่งเรียนรู้  เปิดโอกาสให้ผู้เรียนใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย ให้
ผู้เรียนเรียนรู้โดยภูมิใช้ปัญญาท้องถิ่น และแหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่นเปิดโอกาสให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการแสดงความ
คิดเห็นหรือร่วมกิจกรรมการเรียนการสอนอย่างต่อเนื่อง จัดกิจกรรมการเรียนรู้ผ่านโครงการ DLIT แต่ละกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ 
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๔๔ 

๗ 



เอกสารอา้งองิเชิงประจกัษ ์
๑. แผนการจัดการเรียนรู้ 

๒. รายงานผลการใช้สื่อ เทคโนโลยี และแหล่งเรียนรู้ 

๓. รายงานสรุปโครงการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

๔. รายงานโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

๕. รายงานโครงการเศรษฐกิจพอเพียง 

๖. วิจัยในชั้นเรียน 

๗. รายงานสรุปผลเกี่ยวกับการดำเนินงานภูมิปัญญาท้องถิ่น  

๘. ภาพกิจกรรม 

 ขอ้ ๓ ครพูัฒนาการบรหิารจดัการจัดเรยีนเชงิบวก เด็กรักที่จะเรยีนรูอ้ยา่งมคีวามสขุ  (หอ้งเรียนคุณภาพ) 
ระดบัดขีึน้ไปทกุคน  
           ครูมีการบริหารจัดการในชั้นเรียนและนอกห้องเรียนเชิงบวกร่วมกับนักเรียนเพ่ือเป็นพื้นฐานแห่งการ
จัดการเรียนรู้ คือ “การเรียนรู้อย่างมีความสุข” กระตุ้นส่งเสริมให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้หรือสร้างองค์ ความรู้ด้วย
ตนเอง จัดบรรยากาศในการเรียนที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ของนักเรียน ส่งผลให้นักเรียนรักการเรียนรู้  ปรับปรุงและ
พัฒนาสภาพแวดล้อมในชั้นเรียน มุมความรู้  ส่งเสริมปฏิสัมพันธ์เชิงบวกระหว่างครูกับผู้เรียนและเพ่ือนกับเพ่ือน 
ด้วยกิจกรรมท่ีหลากหลาย  ครูทำ PLC/ ชุมชนแห่งการเรียนรู้เพื่อแลกเปลี่ยนและหาแนวทางการจัดการเรียนการ
สอนเชิงบวก  
เอกสารอา้งองิเชิงประจกัษ ์

๑. แผนการจัดการเรียนรู้ 

๒. รายงานการเยี่ยมบ้านนักเรียน 

๓. รายงานโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

๔. ภาพกิจกรรม 

 ขอ้ ๔ ครพูัฒนาระบบการวดัและประเมนิผลการเรยีนรู้ของนักเรยีน และให้ขอ้มลูยอ้นกลบั นำมาพฒันา
นักเรยีน ระดบัดขีึน้ไปทกุคน 
           ครูมีการวัดและประเมินผลที่มุ่งเน้นการพัฒนาการเรียนรู้ของนักเรียน ด้วยวิธีการที่หลากหลาย   เช่น 
การตอบปากเปล่า การให้นักเรียนศึกษาใบความรู้ ทำใบงาน สรุป และนำเสนอบทเรียนตาม แนวความคิดของ
นักเรียนเอง การสอบวัดความรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้มีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียน อย่างเป็นระบบ และ
ให้ขอ้มูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนเพ่ือนำไปใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ ครูต้องดำเนินการจัดการ เรียนการสอนตาม
รายวิชาที่ได้รับมอบหมายอย่างเต็มเวลา เตรียมการสอน สอดแทรกแนวคิดหลักปรัชญาของ เศรษฐกิจพอเพียง 
คุณธรรม จริยธรรม และมีเวลาในการให้คำแนะนำคำปรึกษา แก้ไขปัญหาให้แก่นักเรียน ทั้งด้านการเรียน ความ

๔๕ 

๗ 
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ประพฤติ คุณภาพชีวิตด้วยความเสมอภาค เต็มความสามารถ มีการอบรมการทำวิจัย ในชั้นเรียน เพ่ือนำไปใช้ใน
การพัฒนาการจัดการเรียนรู้ในวิชาที่ตนรับผิดชอบ และใช้ผลในการวิจัยนั้น ๆ มา 
ปรับวิธีการเรียนเปลี่ยนวิธีการสอน การประพฤติปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดี เช่น มาโรงเรียนให้ทันเวลา   
การแต่งกายท่ีสุภาพเรียบร้อย และเป็นสมาชิกที่ดีของสถานศึกษา ทางานตามที่ได้รับมอบหมายอย่างเต็มใจ เต็มที่ 
ตลอดเวลา 
          เอกสารอา้งองิเชงิประจกัษ์ 

๑. หลักสูตรสถานศึกษา 

๒. ระเบียบการวัดและประเมินผล 

๓. แผนการจัดการเรียนรู้ 

๔. วิจัยในชั้นเรียน 

๕. รายงานสรุปโครงการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

      ขอ้ ๕ ครจูดักจิกรรมชมุชนแหง่การเรยีนรู ้(PLC) เพือ่สง่เสริมการจดัการเรยีนรูร้ะดับหอ้งเรยีน และระดบั

โรงเรียน   ระดบัดีขึน้ไปทุกคน 

            มีชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพระหว่างครูและผู้เกี่ยวข้องเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ เรียนรู้ 

ครูและผู้เก่ียวข้องมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการ จัดการเรียนรู้ให้

โรงเรียนเป็นแหล่งเรียนรู้ของชุมชน และเพ่ือเปิดโอกาสให้ชุมชนได้เข้ามาใช้สถานที่อบรม จัดทำห้องแหล่งเรียนรู้

ลูกเสือ นอกจากนี้ ยังใช้ประโยชน์จากแหล่งเรียนรู้ ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา เพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของ

นักเรียนและบุคลากรของสถานศึกษา รวมทั้งผู้ที่เกี่ยวข้อง โดยการ จัดกิจกรรมค่ายและทัศนศึกษา ที่ทุกกลุ่มสาระ

ต้องดำเนินการจัดค่ายให้ความรู้ตามทักษะของแต่ละกลุ่มสาระ และทัศนศึกษาตามสถานที่ต่าง ๆ ที่สามารถให้

ความรู้ที่ไม่สามารถหาได้ในหนังสือเรียน เป็นประสบการณ์จริง ประสบการณ์ตรงกับนักเรียน และมีการ

แลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างบุคลากรภายใน สถานศึกษา ระหว่างสถานศึกษากับครอบครัว ชุมชน และองค์กรที่

เกี่ยวข้องอยู่เสมอ โดยการเชิญ คณะกรรมการสถานศึกษา และปราชญ์ชาวบ้านมาร่วมทำกิจกรรมกับทางโรงเรียน

อยู่เสมอๆ 

           เอกสารอา้งอิงเชงิประจกัษ์ 
๑. รายงานการปฏิบัติกิจกรรมการสร้างชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC)  
๒. แผนการจัดการเรียนรู้ 

๓. ภาพกิจกรรม 
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๔๖ 

 



   ขอ้ ๖ ครมูรีะบบการบรหิารหลักสตูรสถานศึกษา มีแผนการจัดการเรยีนรู้ทีป่ฏบิตัิไดจ้รงิอยา่งมีคณุภาพ 
ระดบัดขีึน้ไปทกุคน 
               ๑. ครูและบุคลากรทุกคน ได้ร่วมกันปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา  เพื่อจัดทำ 
โครงสร้างหลักสูตร เวลาเรียน ปรับปรุงสาระการเรียนรู้ท้องถิ่นในแต่ละกลุ่มสาระ วิเคราะห์หลักสูตรที่นำไปการ
จัดการเรียนการสอนในชั้นเรียน  ให้เหมาะสมกับพ้ืนฐานของนักเรียน  ได้ทบทวนระเบียบว่าด้วยการวัดและ
ประเมินของสถานศึกษาและบทบาทหน้าที่ของ คณะกรรมการวิชาการของสถานศึกษา  การประชุม PLC 
การจัดการเรียนการสอน ร่วมกันต่อเนื่องทุกชั้นเรียน 
                 ๒. การนำหลักสูตรสถานศึกษามาสู่ชั้นเรียน  ใช้หลักสูตรให้เกิดคุณภาพกับนักเรียน ทุก 
ชั้นเรียนได้ดำเนินการวิเคราะห์ร่วมกัน  ใน ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้ และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
                      - ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ ได้ดำเนินการจัดการเรียนการสอน Active  Learning 
เพ่ือส่งเสริมการอ่านออกเขียนได้  การคิดคำนวณ  เพ่ือเตรียมประเมินการสอบ  RT 
                      - ครูผู้สอนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑-๓ ได้วางแผนการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรที่บูรณาการใน
การจัดการเรียนรู้  และพัฒนาสมรรถนะ ๒  ด้าน ๑) ภาษา  ๒) คำนวณ   
                       - ครูเลือกใช้สื่อการเรียนรู้ DLIT  เพ่ือการเรียนการสอน เป็นสื่อการเรียนการสอน 
ในในกลุ่มสาระ และหน่วยการเรียนรู้ 
                      - ครูชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑-๓ ได้พัฒนานักเรียนตามหลักสูตรเพ่ือยกระดับคุณภาพนักเรียน
ต่อเนื่อง และการจัดการเรียนการสอนเพ่ือให้เกิดสมรรถนะ  ๒  ด้าน  ด้านคำนวณ  ด้านภาษา เพ่ือให้นักเรียนมี
สมรรถนะการสอบการศึกษาระดับชาติ NT ได้พัฒนาการโดยวิธีการเรียนการสอนแบบบูรณาการ  เป็นการจัดการ
เรียนรู้โดยใช้ความรู้  ความเข้าใจ  และทักษะในวิชาต่าง ๆ มากกว่าหนึ่งวิชาขึ้นไป  เพ่ือแก้ปัญหาหรือแสวงหา
ความรู้  ความเข้าใจเรื่องใดเรื่องหนึ่งทำให้ผู้เรียนได้ประยุกต์ใช้ความคิด  และสบการณ์  ความสามารถ  และ
ทักษะต่าง ๆ ในเวลาเดียวกัน  ทำให้ได้รับความรู้ความเข้าใจลักษณะองค์รวม 
                      - ครู ป.๔-๖ ได้พัฒนานักเรียนตามหลักสูตรเพ่ือยกระดับคุณภาพนักเรียนต่อเนื่อง และการ
จัดการเรียนการสอนเพื่อให้เกิดสมรรถนะ   เพ่ือให้นักเรียนมีสมรรถนะการสอบการศึกษาระดับชาติ O-NET  โดย
วิธีการการจัดการเรียนการสอนแบบโครงงาน  เปิดโอกาสให้ผู้เรียน  เรียนรู้เรื่องใดเรื่องหนึ่งตามความสนใจของ
ผู้เรียนอย่างลุ่มลึก  โดยผ่านกระบวนการหลักคือ กระบวนการแก้ปัญหา  ผู้เรียนจะเป็นผู้ลงมือปฏิบัติเพื่อค้นหา
คำตอบด้วยตนเอง  จึงเป็นการเรียนรู้จากการได้มีประสบการณ์ตรงจากแหล่งเรียนรู้ 
                   ๓.  ได้พัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ทุกชั้นเรียน  ในแต่ละด้าน                         
          ขอ้ ๗ ครูพฒันานวัตกรรมและแบบอยา่งทีด่ ีพฒันาการจัดการเรยีนรู ้ใหน้กัเรยีนมคีุณภาพ ในแตล่ะกลุม่
สาระการเรยีนรู ้ ระดบัดีขึน้ไปทกุคน 
            ครูทุกคนในโรงเรียนใช้วิธีการจัดการเรียนการสอนตามข้อตกลงร่วมกันของครูและบุคคลากร เป็น
นวัตกรรมหลัก เพราะมีวิธีการนำไปใช้ที่เป็นตัวอย่างได้  คือ 

๔๗ 

๗ 
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                      ๑)  นวัตกรรมการสอนตามคู่มือการนิเทศ เพ่ือพัฒนา ๔ H  มีวิธีการสอน  ๗  วิธี   โดยใช้
กิจกรรมเป็นฐาน  การสอนเชิงประสบการณ์   การสอนโดยใช้ปัญหาเป็นฐาน  การสอนโครงงานเป็นฐาน  การ
สอนเน้นทักษะกระบวนการคิด   การสอนการจัดการเรียนรู้มโนทัศน์  และการพัฒนาทักษะการปฏิบัติ 
                       ๒) นวัตกรรมวิธีการสอนที่คุณครูประจำชั้นและกลุ่มสาระการเรียนนำมาใช้สอนในเฉพาะชั้น
ตามความเหมาะสม หรือกลุ่มสาระการเรียนรู้ในแต่ละระดับชั้น  เช่น 
             ชั้น ป.๑   Active  Learning                                
             ชั้น ป.๒   Active  Learning 
             ชั้น ป.๓   วิธีการเรียนการสอนแบบบูรณาการ   
             ชั้น ป.๔-๖   การเรียนการสอนแบบโครงงาน 
             ชั้น ม.๑-๓   การเรียนการสอนแบบโครงงาน 
                      ผลการจัดการเรียนการสอน ทำให้ครูมีแผนการจัดการเรียนรู้  ออกแบบสื่อการเรียนการสอนที่
เป็นแบบอย่างนวัตกรรมการสอน และนักเรียนได้ปฏิบัติ  กระบวนการคิด นักเรียนเกิดผลงานนวัตกรรมแบบอย่าง
ที่ดี  
             ขอ้ ๘ ครจูัดกจิกรรมทีส่ง่เสริมทักษะชวีติ  จากกิจกรรมทีห่ลากหลาย  ระดบัดีขึน้ไปทุกคน 
             การพัฒนาคุณภาพนักเรียนได้จัดทำโครงการที่ส่งเสริมนักเรียนทั้งโรงเรียนในแต่ละระดับชั้น  โดยมี
โครงการและกิจกรรมที่พัฒนานักเรียน ให้นักเรียนได้ปฏิบัติกิจกรรมเป็นการฝึกทักษะด้านต่าง ๆ ของนักเรียน 
ดังนี้ 

๑) โครงการเสริมสร้างคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน 
                        ๒)  โครงการวันสำคัญสืบสานวิถีไทย 
                        ๓)  โครงการเศรษฐกิจพอพียง 
                        ๔)  โครงการสหกรณ์ร้านค้า 
                        ๕)  โครงการโรงเรียนต้นแบบลูกเสือ 
                        ๖)  โครงการโรงเรียนคุณภาพประจำตำบล 
                        ๗)  กิจกรรมทัศนศึกษา 
               การพัฒนาพฤติกรรมนักเรียนด้านงานอาชีพ  ได้ดำเนินการโดยจัดในกิจกรรม ลดเวลาเรียน-เพ่ิมเวลา
รู้ โดยนักเรียนได้เรียนรู้และได้ลงมือปฏิบัติจริง โดยมีกิจกรรมดังนี้ 
   ๑.  กิจกรรมผักสวนครัว 
   ๒.  กิจกรรมอาหารเบรค    
   ๓.  กิจกรรมประดิษฐ์ดอกไม้จากแป้งข้าวเหนียว 
   ๔.  กิจกรรมช่างตัดผม 
                กิจกรรมงานอาชีพส่งผลให้นักเรียนมีทักษะในงานอาชีพ  สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในการดำรงชีวิต
ของครอบครัวและตัวของนักเรียนเอง 
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๔๘ 

๗ 



            เอกสารอา้งองิเชงิประจกัษ์ 
๑. แผนการจัดการเรียนรู้ 

๒. รายงานโครงการเศรษฐกิจพอพียง 

๓. รายงานกิจกรรมลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้ 

๔. ภาพกิจกรรม 

            ขอ้ ๙ ครจูดักจิกรรมตามระบบดแูลชว่ยเหลอืและคุ้มครองนกัเรียน พฒันานักเรยีนเปน็รายบคุคล 
สำหรับนกัเรยีนที่มปีญัหา  และนกัเรยีนที่มคีวามสามารถพิเศษ ระดบัดีขึน้ไปทกุคน 
                 ในปีการศึกษา ๒๕๖๔ สถานศึกษาได้มีนโยบายให้ครูและบุคลากร ทุกคนได้ได้ส่งต่อ 
ข้อมูลนักเรียนเป็นรายบุคคล ทุกชั้นเรียน ทุกคน และศึกษาข้อมูลเพ่ิมเติม จากการเยี่ยมบ้านนักเรียน ศึกษาจาก
ทะเบียนสะสม  เอกสาร ปพ. การสังเกตพฤติกรรมนักเรียน การสัมภาษณ์  สรุปคัดกรองนักเรียน จัดทำข้อมูล
นักเรียนเป็นรายบุคคล  ระดับชั้นเรียน และสถานศึกษา เพ่ือเป็นข้อมูลสารสนเทศของสถานศึกษา  
                   ผลการคัดกรองนักเรียน ในปีการศึกษา  ๒๕๖๔  มีนักเรียน 
                        1)  นักเรียนกลุ่มปกติ  จำนวน ..........๓๙๗..............คน 
                        2)  นักเรียนกลุ่มเสี่ยง  จำนวน ..........๗๐................คน   มีความเสี่ยงด้าน 
                                  - ด้านการเรียนรู้................๗๐.........คน 
                        3)  นักเรียนกลุ่มที่มีปัญหา  จำนวน ........๑..........คน  มีปัญหาด้าน 
                                  -ด้านร่างกาย ......๑...........คน                                   
                        สถานศึกษาได้ให้การช่วยเหลือดูแลนักเรียน และพัฒนา ป้องกันแก้ไข 
                         1) เด็กกลุ่มเด็กพิการเรียนรวม  จำนวน .......๑......... คน  และ  ที่มีปัญหาเรียนรู้ทั้งหมด 
....๗๐..... คน  ได้พัฒนาผู้เรียนศึกษารายกรณี (Cast Study) ตลอดปีการศึกษาทำให้นักเรียนได้พัฒนาตามลำดับ
และได้ช่วยเหลือนักเรียนอื่น ๆ  ดังนี้  
 -  ประชุมกบัผู้ปกครองเพ่ืออภิปรายปัญหาของเด็กทีโ่รงเรียนร่วมมือกับผู้ปกครองและผู้ดูแลเด็กในการให้
การศึกษาพิเศษหรือการศึกษารายบุคคลกับเด็ก 
 -   พัฒนาเทคนิคการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ ใช้เทคนิคหรือนวัตกรรมเพ่ือดึงความสนใจของเด็ก 
 -  จัดเตรียมโครงสร้างของการเรียนรู้เน้นการพัฒนานิสัยการทำงานและการรับมือกับการเปลี่ยนแปลง 
 -  สร้างความภาคภูมิใจในตนเองให้เกิดกับเด็กโดยมองหาจุดดี จุดแข็งของเด็ก 
และให้คำชมอยู่เสมอ 
            เอกสารอา้งองิเชงิประจกัษ์ 

๑. แผนการจัดการเรียนรู้ 
๒. แผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP) 
๓. รายงานโครงการระบบด ูช่วยเหลือนักเรียน 
๔. ภาพกิจกรรม 

๔๙ 

๗ 
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              ขอ้ ๑๐ ครสูง่เสรมิการจัดการเรยีนรู้แหลง่เรยีนรู ้ภมูปิัญญาทอ้งถิน่ ระดบัดีขึน้ไปทุกคน 
              ครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ให้นักเรียนศึกษาแหล่งเรียนรู้ และภูมิปัญญาท้องถิ่นในโรงเรียนและ
นอกโรงเรียน  นักเรียนได้ลงมือปฏิบัติ ส่งผลให้นักเรียนเกิดทักษะชีวิตประจำวันได้ 
              เอกสารอา้งองิเชงิประจักษ์ 
              ๑.  แผนการจัดการเรียนรู้ 
              ๒. รายงานโครงการเศรษฐกิจพอพียง 
              ๓. รายงานกิจกรรมลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้ 
              ๔. ภาพกิจกรรม 
              ขอ้ ๑๑ ครจูดัการเรยีนรูโ้ดยใชท้ักษะกระบวนการวจิยั ในระดบัดีขึน้ไปทุกคน 
               ครทูุกคนจัดการเรียนรู้โดยใช้ทักษะกระบวนการวิจัยเป็นเครื่องมีในการวางแผนพัฒนาผู้เรียน โดยมี
งานวิจัยคนละ ๒ เรื่อง ในแต่ละปีการศึกษา โดยสรุปทุกคนจัดการเรียนรู้โดยใช้ทักษะกระบวนการวิจัย ในระดับดี
ขึ้นไป ซึ่งสอดคล้องกับมาตรฐานของสถานศึกษา จนทำให้บรรลุตามเป้าหมายของมาตรฐานการศึกษาที่โรงเรียน
กำหนดไว้ 
เอกสารอา้งองิเชิงประจกัษ ์

๑. แผนการจัดการเรียนรู้ 
๒. รายงานสรุปโครงการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

๓. รายงานโครงการระบบดุลช่วยเหลือนักเรียน 

๔. รายงานการศึกษารายกรณี 
๕. ภาพกิจกรรม 

๒. กระบวนการพฒันาระดับการศึกษาขั้นพืน้ฐาน 
 โรงเรียนบ้านไร่พัฒนาส่งเสริมให้ครูจัดกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ โดยการ
ดำเนินงาน/กิจกรรมอย่างหลากหลาย ได้แก ่งานหลักสูตรมีการประชุมปฏิบัติการ ปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา 
ตามมาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัดฯ (ฉบับปรับปรุงพ.ศ. ๒๕๖๐) เพ่ือให้ครูใช้เป็นกรอบในการจัดการเรียนการ
สอน การพัฒนาผู้เรียน ส่งเสริม สนับสนุนให้ผู้เรียนบรรลุตามเป้าหมายที่ว่า “การจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพ่ือ
พัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ และคุณธรรม จริยธรรม และวัฒนธรรม
ในการดำรงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข ซึ่งสอดรับกับจุดมุ่งหมายของหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ ที่ได้มุ่งพัฒนาให้ผู้เรียนเป็นคนดี มีปัญญา มีความสุข ดังนั้นโรงเรียนบ้าน
ไร่พัฒนาจึงกำหนดมาตรฐานการศึกษาด้านคุณภาพผู้เรียนจำนวน  ๓ ด้าน ได้แก่ ๑) ด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
๒) ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน  ๓) ด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนมุ่งเน้นให้นักเรียนมีความสามารถใน
การอ่าน การเขียน การสื่อสาร การคิดคำนวณ รวมทั้งการมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา มี
ความสามารถในการวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ มีความ  สามารถในการสร้างนวัตกรรม การใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ การสื่อสาร และการมีความรู้  ทักษะพื้นฐาน เจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ  สำหรับด้านคุณลักษณะอันพึง
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๕๐ 

๗ 



ประสงค์ของผู้เรียนมุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด และ มีสุขภาวะทาง
ร่างกายและสังคม  ความภูมิใจในท้องถิ่น  และความเป็นไทยการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย 
 การบริหารจัดการคุณภาพแบบมีส่วนร่วมของครูและบุคลากรทุกคน  ใช้กระบวนการ PLC  ทุกขั้นตอน 
กระบวนการเป็นขั้นตอนตามหลักการ ศาสตร์พระราชา  การบริหารบ้านเมืองที่ดี  ทำให้ครูและบุคลากรทุกคน มี
กำลังใจตามหลัก เน้นจากใจของครูที่ร่วมมือการทำงาน  และได้มีการส่งเสริมกระบวนการนิเทศ พัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียนอย่างสม่ำเสมอ  กิจกรรมที่ดำเนินการอย่างเป็นระบบ ต่อเนื่อง 
                      ๑. ส่งเสริมการบริหารจัดการหลักสูตรและกระบวนการเรียนการสอน ระเบียบว่าด้วยการวัดผล
ประเมินผลของสถานศึกษา  
                      ๒. บริหารจัดการสื่อและเทคโนโลยี  สภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
                      ๓. สร้างขวญักำลังใจให้ครูและบุคลากรของสถานศึกษา 
                      ๔.  ส่งเสรมิการบริหารจัดการกระบวนการพัฒนาครูและบุคลากร 
                 พัฒนาคุณภาพนักเรียนด้านวิชาการและคุณลักษณะอันพึงประสงค์  ครูและบุคลากรได้ 
ดำเนินการร่วมกันเป็นระบบต่อเนื่อง มีกระบวนการ  
                  ๑. หลักสตูรและกระบวนการจัดการเรยีนการสอน  มีการพัฒนา ดังนี้ 
                       ๑) ครูและบุคลากรทุกคน ได้ร่วมกันปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา  เพ่ือจัดทำ 
โครงสร้างหลักสูตร เวลาเรียน ปรับปรุงสาระการเรียนรู้ท้องถิ่นในแต่ละกลุ่มสาระ วิเคราะห์หลักสูตรที่นำไปการ
จัดการเรียนการสอนในชั้นเรียน  ให้เหมาะสมกับพ้ืนฐานของนักเรียน  ได้ทบทวนระเบียบว่าด้วยการวัดและ
ประเมินของสถานศึกษาและบทบาทหน้าที่ของ คณะกรรมการวิชาการของสถานศึกษา  การประชุม PLC 
การจัดการเรียนการสอน ร่วมกันต่อเนื่องทุกชั้นเรียน 
                           - พัฒนานักเรียน ด้านการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน ตามตัวชี้วัดในทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ และประเมินผลทุกตัวชี้วัด โดยใช้นวัตกรรมการสอนที่หลากหลาย ที่เรียกว่า Active  Learning 
เพ่ือให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้ที่ยั่งยืน  และนักเรียนพัฒนานวัตกรรมของผู้เรียนจากกระบวนการเรียนรู้  
                           - พัฒนาคุณภาพผู้เรียน ตามตัวชี้วัด  ๓  ด้าน 

 ๑)  เนื้อหาสาระตามตัวชี้วัดในชั้นปี  
 ๒)  นักเรียนพัฒนาพฤติกรรมทักษะกระบวนการในกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 ๓)  สอนแทรกด้านพฤติกรรมอันพึงประสงค์ 

                      ๒) การนำหลักสูตรสถานศึกษามาสู่ชั้นเรียน  ใช้หลักสูตรให้เกิดคุณภาพกับนักเรียน ทุก 
ชั้นเรียนได้ดำเนินการวิเคราะห์ร่วมกัน  ใน ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้ และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
                           -ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ ได้ดำเนินการจัดการเรียนการสอน Active  Learning 
เพ่ือส่งเสริมการอ่านออกเขียนได้  การคิดคำนวณ  เพ่ือเตรียมประเมินการสอบ  RT 
                           -ครูผู้สอนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑-๓ ได้วางแผนการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรที่บูรณาการ
ในการจัดการเรียนรู้  และพัฒนาสมรรถนะ ๒  ด้าน ๑) ภาษา  ๒) คำนวณ   

๕๑ 
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                           -ครูเลือกใช้สื่อการเรียนรู้ DLIT  เพ่ือการเรียนการสอน เป็นสื่อการเรียนการสอน 
ในในกลุ่มสาระ และหน่วยการเรียนรู้ 
                           -ครูทุกคนในโรงเรียนใช้วิธีการจัดการเรียนการสอนตามข้อตกลงร่วมกันของครูและ
บุคคลากร เป็นนวัตกรรมหลัก เพราะมีวิธีการนำไปใช้ที่เป็นตัวอย่างได้  คือ 
                           ๑)  นวตักรรมการสอนตามคู่มือการนิเทศ เพ่ือพัฒนา ๔ H  มีวิธีการสอน  ๗  วิธี   โดยใช้
กิจกรรมเป็นฐาน  การสอนเชิงประสบการณ์   การสอนโดยใช้ปัญหาเป็นฐาน  การสอนโครงงานเป็นฐาน  การ
สอนเน้นทักษะกระบวนการคิด   การสอนการจัดการเรียนรู้มโนทัศน์  และการพัฒนาทักษะการปฏิบัติ 
                           ๒) นวตักรรมวิธีการสอนที่คุณครูประจำชั้นและกลุ่มสาระการเรียนนำมาใช้สอนในเฉพาะชั้น
ตามความเหมาะสม หรือกลุ่มสาระการเรียนรู้ในแต่ละระดับชั้น  เช่น 
ชั้น ป.๑   Active  Learning                                
ชั้น ป.๒   Active  Learning 
ชั้น ป.๓   วิธีการเรียนการสอนแบบบูรณาการ   
ชั้น ป.๔-๖   การเรียนการสอนแบบโครงงาน 
ชั้น ม.๑-๓   การเรียนการสอนแบบโครงงาน 
                      ผลการจัดการเรียนการสอน ทำให้ครูมีแผนการจัดการเรียนรู้  ออกแบบสื่อการเรียนการสอนที่
เป็นแบบอย่างนวัตกรรมการสอน และนักเรียนได้ปฏิบัติ  กระบวนการคิด นักเรียนเกิดผลงานนวัตกรรมแบบอย่าง
ที่ดี  
                      - ในทุกตัวชี้วัด ครูผู้สอนจะเน้น การจัดการเรียนการสอน ที่ให้นักเรียนอ่าน คิดวิเคราะห์ และ
เขียนตามแนวทางการจัดการเรียนรู้ 
                      - ครูชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑-๓ ได้พัฒนานักเรียนตามหลักสูตรเพ่ือยกระดับคุณภาพนักเรียน
ต่อเนื่อง และการจัดการเรียนการสอนเพ่ือให้เกิดสมรรถนะ  ๒  ด้าน  ด้านคำนวณ  ด้านภาษา เพ่ือให้นักเรียนมี
สมรรถนะการสอบการศึกษาระดับชาติ NT ได้พัฒนาการโดยวิธีการเรียนการสอนแบบบูรณาการ  เป็นการจัดการ
เรียนรู้โดยใช้ความรู้  ความเข้าใจ  และทักษะในวิชาต่าง ๆ มากกว่าหนึ่งวิชาขึ้นไป  เพ่ือแก้ปัญหาหรือแสวงหา
ความรู้  ความเข้าใจเรื่องใดเรื่องหนึ่งทำให้ผู้เรียนได้ประยุกต์ใช้ความคิด  และสบการณ์  ความสามารถ  และ
ทักษะต่าง ๆ ในเวลาเดียวกัน  ทำให้ได้รับความรู้ความเข้าใจลักษณะองค์รวม 
                      - ครู ป.๔-๖ ได้พัฒนานักเรียนตามหลักสูตรเพ่ือยกระดับคุณภาพนักเรียนต่อเนื่อง และการ
จัดการเรียนการสอนเพื่อให้เกิดสมรรถนะ   เพ่ือให้นักเรียนมีสมรรถนะการสอบการศึกษาระดับชาติ O-NET  โดย
วิธีการการจัดการเรียนการสอนแบบโครงงาน  เปิดโอกาสให้ผู้เรียน  เรียนรู้เรื่องใดเรื่องหนึ่งตามความสนใจของ
ผู้เรียนอย่างลุ่มลึก  โดยผ่านกระบวนการหลักคือ กระบวนการแก้ปัญหา  ผู้เรียนจะเป็นผู้ลงมือปฏิบัติเพื่อค้นหา
คำตอบด้วยตนเอง  จึงเป็นการเรียนรู้จากการได้มีประสบการณ์ตรงจากแหล่งเรียนรู้ 
                          ๓)  ไดพั้ฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ทุกชั้นเรียน  ในแต่ละด้าน 
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                  ๒. ระบบการดูแลชว่ยเหลอืนกัเรยีน 
                       ในปีการศึกษา ๒๕๖๔ สถานศึกษาได้มีนโยบายให้ครูและบุคลากร ทุกคนได้ได้ส่งต่อ 
ข้อมูลนักเรียนเป็นรายบุคคล ทุกชั้นเรียน ทุกคน และศึกษาข้อมูลเพ่ิมเติม จากการเยี่ยมบ้านนักเรียน ศึกษาจาก
ทะเบียนสะสม  เอกสาร ปพ. การสังเกตพฤติกรรมนักเรียน การสัมภาษณ์  สรุปคัดกรองนักเรียน จัดทำข้อมูล
นักเรียนเป็นรายบุคคล  ระดับชั้นเรียน และสถานศึกษา เพ่ือเป็นข้อมูลสารสนเทศของสถานศึกษา  
                        ผลการคัดกรองนักเรียน ในปีการศึกษา  ๒๕๖๔  มีนักเรียน 
                        ๑)  นักเรยีนกลุ่มปกติ  จำนวน .............๓๙๗...........คน 
                        ๒)  นักเรยีนกลุ่มเสี่ยง  จำนวน ..........๗๐................คน   มีความเสี่ยงด้าน 
                                  - ด้านการเรียนรู้................๗๐.........คน 
                        3)  นักเรียนกลุ่มที่มีปัญหา  จำนวน ........๑..........คน  มีปัญหาด้าน 
                                  -ด้านร่างกาย......๑...........คน                                   
                        สถานศึกษาได้ให้การช่วยเหลือดูแลนักเรียน และพัฒนา ป้องกันแก้ไข 
                         1) เด็กกลุ่มเด็กพิการเรียนรวม  จำนวน .......๑......... คน  และ  ที่มีปัญหาเรียนรู้ทั้งหมด 
....๗๐..... คน  ได้พัฒนาผู้เรียนศึกษารายกรณี (Cast Study) ตลอดปีการศึกษาทำให้นักเรียนได้พัฒนาตามลำดับ
และได้ช่วยเหลือนักเรียนอื่น ๆ  ดังนี้  
 -  ประชุมกบัผู้ปกครองเพ่ืออภิปรายปัญหาของเด็กทีโ่รงเรียนร่วมมือกับผู้ปกครองและผู้ดูแลเด็กในการให้
การศึกษาพิเศษหรือการศึกษารายบุคคลกับเด็ก 
 -   พัฒนาเทคนิคการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ ใช้เทคนิคหรือนวัตกรรมเพ่ือดึงความสนใจของเด็ก 
 -  จัดเตรียมโครงสร้างของการเรียนรู้เน้นการพัฒนานิสัยการทำงานและการรับมือกับการเปลี่ยนแปลง 
 -  สร้างความภาคภูมิใจในตนเองให้เกิดกับเด็กโดยมองหาจุดดี จุดแข็งของเด็ก 
และให้คำชมอยู่เสมอ 
  ๓. ระบบการบรหิารจดัการชัน้เรียนเชงิบวก 
                        ทุกชั้นเรียน ครูประจำชั้นประจำวิชา  ได้วางแผนให้นักเรียนได้เรียนรู้ร่วมกัน และจัด
กิจกรรมการอยู่ในสังคมเป็นสมาชิกในชั้นเรียนที่ดี   ครูได้จัดโครงสร้างบริหารชั้นเรียน มีสมาชิกกลุ่มต่างรับผิดชอบ  
มีกิจกรรมในชั้นเรียน ส่งเสริมทักษะชีวิต  ทักษะทางสังคม  และส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ 
การอ่าน การเขียน  มีกิจกรรมทุกห้องเรียน มีกิจกรรม    
                        ๑) ศิลปะสร้างสรรค์                         
        ๒) ธรรมชาติบำบัด 
                        ๓) สูตรคณูพาเพลิน 
     ๔) รักการอ่าน 
                        ๕) เกมเสริมปัญญา 
                        ๖) สนุกกับตัวเลข 
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  ๔.  โครงการ กจิกรรมพฒันาคุณภาพนักเรยีน 
       การพัฒนาคุณภาพนักเรียนได้จัดทำโครงการที่ส่งเสริมนักเรียนทั้งโรงเรียนในแต่ละระดับชั้น  
โดยมีโครงการและกิจกรรมที่พัฒนานักเรียน ให้นักเรียนได้ปฏิบัติกิจกรรมเป็นการฝึกทักษะด้านต่าง ๆ ของ
นักเรียน ดังนี้ 

             ๑) โครงการเสริมสร้างคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน 
                        ๒)  โครงการวันสำคัญสืบสานวิถีไทย 
                        ๓)  โครงการเศรษฐกิจพอพียง 
                        ๔)  โครงการสหกรณ์ร้านค้า 
                        ๕)  โครงการโรงเรียนต้นแบบลูกเสือ 
                        ๖)  โครงการโรงเรียนคุณภาพประจำตำบล 
                        ๗)  กิจกรรมทัศนศึกษา 
                    การจัดกิจกรรมตามโครงการ ได้พัฒนาคุณภาพนักเรียนในแต่ละกิจกรรม โครงการให้มีนวัตกรรม
ต้นแบบที่นักเรียนเกิดจากการเรียนรู้ ตามบริบทของสถานศึกษา ดังนี้ 
                 ๑)  การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนทั้งสองด้าน (ด้านวิชาการ และคุณลักษณะอันพึงประสงค์) ของผู้เรียน 
ครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ทำหน้าที่พัฒนานักเรียนประจำชั้น ประจำวิชา และกิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน โครงการกิจกรรม เน้นให้มีคุณภาพนักเรียนสูงสุด  ดังนี้ 
 ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑-๓  ทุกคนทุกชั้น ได้ร่วมกันวางแผนและพัฒนาสมรรถนะนักเรียน ๒ ด้านเป็น
ระบบและต่อเนื่อง  คือ สมรรถนะด้านภาษา และการคิดคำนวณ  เพื่อให้นักเรียนมีความพร้อมสอบ NT นักเรียน
ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓  โดยทำหลักสูตรสอนเสริม แบบฝึก แนวข้อสอบ ที่ผ่ากระบวนการคิด เตรียมความพร้อม
ตั้งแต่ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑-๓   
 ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๔-๖  ทุกคนทุกชั้น ได้ร่วมกันวางแผนและพัฒนาสมรรถนะนักเรียน เตรียมสอบ  
O-NET  เพ่ือให้นักเรียนมีความพร้อมสอบนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖  โดยทำแบบฝึก แนวข้อสอบ ทีผ่่าน
กระบวนการคิด เตรียมความพร้อมตั้งแต่ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๔-๖  ต่อเนื่องจากการสอบ  NT   
 ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑-๓ ทุกคนทุกชั้น  ได้ร่วมกันวางแผนและพัฒนาสมรรถนะนักเรียน  เตรียมสอบ  
O-NET เพ่ือให้นักเรียนมีความพร้อมสอบนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ โดยทำแบบฝึกหัด  แนวข้อสอบ  ที่ผ่าน
กระบวนการคิด  เตรียมความพร้อมตั้งแต่ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑-๓  ต่อเนื่องจากการสอบ O-NET ชั้นประถมศึกษา
ปีที่ ๖     
                 ๒) กิจกรรมทุกชั้นเรียนที่ได้ส่งเสริมพัฒนานักเรียนตามระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน  สำหรับ
นักเรียนที่กลุ่มนักเรียนที่มีปัญหาทางการเรียน  ทางพฤติกรรม โดยนักเรียนทุกคนตามกลุ่มเป้าหมาย ได้รับการ
ช่วยเหลือพัฒนารายกรณีนักเรียนทุกคน 
                 ๓) การพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียน พัฒนาคุณภาพของผู้เรียนด้านคุณธรรม 
จริยธรรม ค่านิยมท่ีกำหนดขึ้นโดยพิจารณาจากสภาพของสังคม และการเปลี่ยนแปลงของโลกยุคปัจจุบัน  
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ซึ่งทำให้มีความจำเป็นต้องเน้นและปลูกฝังลักษณะดังกล่าวให้เกิดข้ึนในตัวผู้เรียนทุกคนเพ่ือช่วยให้ผู้เรียนเกิดการ
พัฒนาในองค์รวมทั้งด้านสติปัญญา และคุณธรรม อันจะนำไปสู่ความเจริญก้าวหน้าและความม่ันคงสงบสุขในสังคม   
                 ๔) การพัฒนาพฤติกรรมนักเรียนด้านงานอาชีพ  ได้ดำเนินการโดยจัดในกิจกรรม ลดเวลาเรียน-เพ่ิม
เวลารู้ โดยนักเรียนได้เรียนรู้และได้ลงมือปฏิบัติจริง โดยมีกิจกรรมดังนี้ 
   ๑.  กิจกรรมผักสวนครัว 
   ๒.  กิจกรรมอาหารเบรค    
   ๓.  กิจกรรมประดิษฐ์ดอกไม้จากแป้งข้าวเหนียว 
   ๔.  กิจกรรมช่างตัดผม 
  กิจกรรมงานอาชีพส่งผลให้นักเรียนมีทักษะในงานอาชีพ  สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในการ
ดำรงชีวิตของครอบครัวและตัวของนักเรียนเอง 
  ๕. การนเิทศติดตามและประเมินผลของสถานศึกษา 
                    สถานศึกษาได้ดำเนินการนิเทศ ติดตามประเมินผลการปฏิบัติของครูและบุคคลากร 
ที่พัฒนาคุณภาพนักเรียน  โดยได้ดำเนินการ 

ขั้นตอนที ่๑ การวางแผนการนิเทศภายในโรงเรียน 
                    ขั้นตอนที่ ๑.๑ การศึกษาสภาพปัจจุบัน ปัญหาและความต้องการการนิเทศภายในโรงเรียน 
                   ขั้นตอนที่ ๑.๒ การวางแผนการดำเนินการนิเทศภายในโรงเรียน 
                    ขั้นตอนที่ ๑.๓ การสร้างและพัฒนาสื่อและเครื่องมือสำหรับนิเทศภายในโรงเรียน 
                    ขั้นตอนที่ ๑.๔ การกำหนดบทบาทและหน้าที่ผู้นิเทศและผู้รับการนิเทศภายในโรงเรียน 
           ขัน้ตอนที ่๒ การดำเนินการนิเทศภายในโรงเรียน 
           ขัน้ตอนที ่๓ การติดตามและประเมินผลการนิเทศภายในโรงเรียน 
            ขั้นตอนที ่๔ การสรุปและรายงานผลการดำเนินการนิเทศภายในโรงเรียน 
            สถานศึกษาได้ดำเนินการวิเคราะห์สภาพปัญหา ผลการจัดการศึกษาที่ผ่านมา โดยการศึกษาข้อมูล 
สารสนเทศจากผลการนิเทศ ติดตาม ประเมินผลการจัดการศึกษาตามนโยบายการปฏิรูปการศึกษา และจัด
กิจกรรมระดมความคิดเห็น ร่วมกันกำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจ และกลยุทธ์ ในการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ปรับแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา และแผนปฏิบัติการประจำปีให้
สอดคล้องกับสภาพปัญหา ความต้องการพัฒนาด้านต่าง ๆของสถานศึกษา ร่วมทั้งให้สอดคล้องกับนโยบายปฏิรูป
การศึกษาของประเทศ จัดสรรงบประมาณ ทรัพยากรต่าง ๆ และมอบหมายงานให้แก่ผู้รับผิดชอบได้ดำเนินงาน
พัฒนางานตามแผนปฏิบัติการประจำปีให้บรรลุเป้าหมายที่กำหนดไว้ มีการนิเทศติดตามและประเมินผลการ
ดำเนินงานโครงการและกิจกรรมต่าง ๆ และสรุปผลการดำเนินงานอย่างต่อเนื่องโดยใช้ รูปแบบการบริหารจัดการ 
การสอนแบบบูรณาการคือ การจัดการเรียนรู้โดยการเชื่อมโยงเนื้อหาความรู้ที่เกี่ยวข้องจากศาสตร์ต่างๆ ของ
รายวิชาเดียวกันหรือรายวิชาต่างๆ มาใช้ในการจัดการเรียนรู้เพื่อให้ผู้เรียนสามารถนำความคิดรวบยอดของศาสตร์
ต่างๆ มาใช้ในชีวิตจริงได้ สถานศึกษามีหลักสูตรและกระบวนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้มีการพัฒนา
กระบวนการ ดังนี้ 
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             ๑.  ครูทุกคน ได้ร่วมกันปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนบ้านไร่พัฒนา ในช่วงปิดภาคเรียน เพ่ือ
จัดทำโครงสร้างหลักสูตร เวลาเรียน และให้ความสำคัญการวิเคราะห์หลักสูตรที่นำไปการจัดการเรียนการสอนใน
ชั้นเรียน  ให้เหมาะสมกับผู้เรียน ได้ทบทวนระเบียบว่าด้วยการวัดและประเมินของสถานศึกษาและบทบาทหน้าที่
ของ คณะกรรมการวิชาการของสถานศึกษา 
             ๒. การนำหลักสูตรสถานศึกษามาสู่ชั้นเรียน  ใช้หลักสูตรให้เกิดคุณภาพกับผู้เรียน ทุกชั้นเรียนได้
ดำเนินการวิเคราะห์หลักสูตรร่วมกัน  วางแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ตามหลักสูตรที่บูรณาการในการ
จัดการเรียนรู้  ใช้สื่อการเรียน  DLIT   สื่อเทคโนโลยีในเป็นสื่อการเรียนการสอน ใช้วิธีการจัดการเรียนการสอน
ตามข้อตกลงร่วมกันของครูและบุคคลากรในโรงเรียน เป็นนวัตกรรมหลัก เพราะมีวิธีการนำไปใช้ที่เป็นตัวอย่างได้  
คือ 
                      ๑)  นวัตกรรม/สอนตามคู่มือการนิเทศ ห้องเรียนคุณภาพ  
                      ๒)  นวัตกรรม/วิธีการสอนที่คุณครูประจำชั้นนำมาใช้สอน เช่น เกมการศึกษา,สื่อประดิษฐ์ที่ครู
จัดทำขึ้นในแต่ละกิจกรรม  กิจกรรมการเรียนรู้เพ่ือพัฒนา ๔H  เป็นต้น 
          ด้านการบริหารการจัดการเรียนการสอนของผู้อำนวยการโรงเรียน ผู้อำนวยการโรงเรียนได้ 
บริหารจัดการโดยมีกรอบการบริหารจัดการให้เกิดคุณภาพ เน้นการบริหารคุณภาพแบบมีส่วนร่วมของครูทุกคน  
ใช้กระบวนการ PLC  ทุกขั้นตอน  ออกแบบกระบวนการเป็นขั้นตอนตามหลักการ ศาสตร์พระราชา  การบริหาร
บ้านเมืองที่ดี  ครูและบุคลากรทุกคน มีกำลังใจ  เกิดแรงบันดาลใจของครูที่ร่วมมือกันทำงาน  และได้มีการส่งเสริม
กระบวนการนิเทศ พัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างสม่ำเสมอ  เกิดผลการพัฒนาตามมาตรฐานดังนี้ 
 ๑.  สถานศึกษา มีหลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัยที่ยืดหยุ่น  สอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย  
พุทธศักราช  ๒๕๖๐ โดยสถานศึกษาออกแบบการจัดประสบการณ์ท่ีเตรียมความพร้อมและไม่เร่งรัดวิชาการ  เน้น
การเรียนรู้ผ่านการเล่น และการลงมือปฏิบัติ  ตอบสนองความต้องการและความแตกต่างของเด็กปกติ  และ
กลุ่มเป้าหมายเฉพาะ  และสอดคล้องกับวิถีชีวิตของครอบครัว  ชุมชน และท้องถิ่น    
 ๒.  จัดครูเหมาะสมกับภารกิจการเรียนการสอน  หรือครูที่จบตรงสาขาวิชา และพอเพียงกับชั้นเรียน 
 ๓.  การส่งเสริม  พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความรู้  ความสามารถในการวิเคราะห์และออกแบบหลักสูตร
สถานศึกษา  มีทักษะในการจัดประสบการณ์  และการประเมินพัฒนาการเด็ก  ใช้ประสบการณ์สำคัญในการ
ออกแบบการจัดกิจกรรม  มีการสังเกตและคัดกรองเด็กเป็นรายบุคคล  มีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเด็กและครอบครัว  
สถานศึกษา ส่งเสริมให้ครูและบุคลากรได้รับการอบรมพัฒนาความรู้ที่ตรงกับความต้องการของครูและสถานศึกษา 
ให้สอดคล้องกับนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการและมีการจัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) อย่าง
สม่ำเสมอต่อเนื่องทุกสัปดาห์ ดังนี้ 
                         ๑) การเข้ารับการพัฒนาระบบออนไลน์ :  ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียน
บ้านไร่พัฒนา  ได้เข้ารับการอบรมและพัฒนาหลักสูตรออนไลน์   
                        ๒) การเข้ารับการพัฒนาจากหน่วยงานต้นสังกัด (สพป.ชัยภูมิ เขต ๓) : ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนบ้านไร่พัฒนา ได้เข้ารับการอบรมและพัฒนาจากสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ ตามหน้าที่รับผิดชอบ 
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                        ๓) โรงเรยีนจัดการพัฒนาให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคนภายในโรงเรียน  ได้แก่ การ
อบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
                        ๔) การเข้ารับการพัฒนาในระบบ TEPE Online จำนวน 1 คน คิดเป็นร้อยละ 100  
     ๕) จัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) อย่างสม่ำเสมอต่อเนื่องทุกสัปดาห์ ตามชั่วโมง
การสอนที่ว่างตรงกันเพ่ือไม่ให้กระทบต่อเวลาเรียนของนักเรียน  ให้ครูได้มีโอกาสพูดคุยแลกเปลี่ยนเรียนรู้ซึ่งกัน
และกัน  หาแนวทางแก้ปัญหาด้านการเรียนเรียนและการทำงานของนักเรียน  
  ๔.  สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมภายในและภายนอกห้องเรียนที่คำนึงถึงความปลอดภัย  ส่งเสริมให้เกิด
การเรียนรู้เป็นรายบุคคลและกลุ่ม  เล่นแบบร่วมมือร่วมใจ  มีมุมประสบการณ์หลากหลาย  มีสื่อการเรียนรู้  เช่น  
ของเล่น  หนังสือนิทาน  สื่อจากธรรมชาติ  สื่อสำหรับเด็กมุด  ลอด  ปีนป่าย  สื่อเทคโนโลยี  สื่อเพ่ือการสืบ
เสาะหาความรู้ 
            ๕. สถานศึกษาอำนวยความสะดวก  และให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ  เพ่ือสนับสนุนการจัด
การศึกษา  มีการระดมทรัพยากรเพ่ือการพัฒนาคุณภาพการศึกษาจากเครือข่ายอุปถัมภ์ ส่งผลให้ในห้องเรียน มีสื่อ 
และแหล่งเรียนรู้ที่มีคุณภาพ เด็กได้ค้นหาความรู้และเรียนรู้จากสื่อเทคโนโลยี  มีการจัดระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ เช่น การติดตั้งคอมพิวเตอร์ PC พร้อมชุด
อุปกรณ์ต่อพ่วง  TV LCD  คอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ตในห้องเรียน สามารถใช้การได้ดีทุกชุด ติดตั้งระบบสัญญาณ
อินเตอร์เน็ตจาก  TOT เพ่ือกระจายสัญญาณอินเตอร์เน็ตให้ครบคลุมทั่วถึงทั้งบริเวณโรงเรียน โดยติดตั้งทั้งระบบ 
LAN  และระบบ Wifi  และมีหน้าแฟนเพจของโรงเรียน ชื่อ โรงเรียนบ้านไร่พัฒนา สพป.ชัยภูมิ เขต ๓ 
https://web.facebook.com/brp.cpm.3  เพ่ือให้ครู นักเรียน ผู้ปกครอง และประชาชนสามารถเข้าถึงระบบ
สารสนเทศของโรงเรียนได้ง่ายขึ้น สะดวกต่อการติดต่อประสานงานและอำนวยความสะดวกในด้านต่าง ๆ ได้มาก
ขึ้น  มีการประสานความร่วมมือกับผู้ปกครองโดย ใช้ระบบกลุ่มใน Face book  และ Line  มาใช้ในการบริหาร
จัดการและจัดการเรียนการสอน 
 ๖. สถานศึกษากำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจที่สอดคล้องกับสภาพปัญหาความต้องการพัฒนา
ของสถานศึกษา นโยบายปฏิรูปการศึกษา ความต้องการของชุมชน ท้องถิ่น และสอดคล้องกับ  แนวทางการปฏิรูป
ตามแผนการศึกษาชาติ มีการกำหนดมาตรฐานสถานศึกษา  กำหนดเป้าหมาย แผนพัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษา แผนปฏิบัติการประจำปี มีการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ ความชำนาญ ตาม
มาตรฐานตำแหน่ง ข้อมูลสารสนเทศมีความถูกต้อง ครบถ้วน ทันสมัย นำไปประยุกต์ใช้ได้ มีการดำเนินงานอย่าง
เป็นระบบ และ  สถานศึกษากำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา
ปฐมวัย  และอัตลักษณ์ที่สถานศึกษากำหนด  จัดทำแผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดรับกับมาตรฐานที่
สถานศึกษากำหนด  และดำเนินการตามแผนโดยใช้กระบวนการ  PDCA  มีการประเมินผล  และตรวจสอบ
คุณภาพภายในสถานศึกษา  ติดตามผลการดำเนินงาน  และจัดทำรายงานผลการประเมินตนเองประจำปี  นำผล
การประเมินไปปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา  โดยผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม  และ
จัดส่งรายงานการผลการประเมินตนเองให้หน่วยงานต้นสังกัด   
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            โรงเรียนบ้านไร่พัฒนามีกระบวนการพัฒนาครู ดังนี้ 
  ๑. ครูประชุมร่วมกัน โดยใช้กระบวนการ PLC ของครูทุกคน สรุปการพัฒนาคุณภาพนักเรียนใน
ปีการศึกษาที่ผ่านมา  ให้ทุกคนมีส่วนร่วมในการวางแผนพัฒนานักเรียน  การจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญ  ทำให้ได้บทสรุปร่วมกันเป้าหมายคุณภาพผู้เรียน  และกระบวนการจัดการเรียนการสอน  และใช้กรอบการ
พัฒนางานการประเมินรอบสี่ (สมศ.) เป็นกระบวนการทำงานให้เกิดคุณภาพตามเกณฑ์ให้ระดับคุณภาพ นักเรียน
สามารถพัฒนาผลงานเป็นนวัตกรรม ที่เป็นแบบอย่าง              
  ๒.  การพัฒนาคุณภาพนักเรียนทั้งด้านวิชาการและคุณลักษณะอันพึงประสงค์  ครูและบุคลากร
ได้ดำเนินการร่วมกันเป็นระบบต่อเนื่อง  เสนอตามกรอบงานหลัก ดังนี้ 
                   ๒.๑  หลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน  ครูและบุคลากรทุกคน ได้ร่วมกันปรับปรุง
หลักสูตรสถานศึกษา จัดทำโครงสร้างหลักสูตร เวลาเรียน การปรับสาระการเรียนรู้ท้องถิ่น  และให้ความสำคัญ
การวิเคราะห์หลักสูตรที่นำไปการจัดการเรียนการสอนในชั้นเรียน  ให้เหมาะสมกับพ้ืนฐานของนักเรียน   
                  ๒.๒  การนำหลักสูตรสถานศึกษามาสู่ชั้นเรียน  ใช้หลักสูตรให้เกิดคุณภาพกับนักเรียน ทุกชั้น
เรียนได้ดำเนินการวิเคราะห์ร่วมกัน  ใน ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้  
                   ๒.๓  ครูผู้สอนชั้น ป. ๑-๓  ได้วางแผนการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรที่บูรณาการในการจัดการ
เรียนรู้ 
                   ๒.๔  ครูใช้สื่อการเรียน  DLIT  ในโรงเรียนขนาดกลางเป็นสื่อการเรียนการสอน ครูเลือกใช้สื่อ
การเรียนรู้ DLIT  ให้นักเรียนเป็นสื่อการเรียนการสอนในบางหน่วยการเรียนรู้ 
                   ๒.๕  ทุกคนในโรงเรียนใช้วิธีการจัดการเรียนการสอนตามข้อตกลงร่วมกันของครูและบุคคลากร 
เป็นนวัตกรรมหลัก เพราะมีวิธีการนำไปใช้ที่เป็นตัวอย่างได้  คือ 
                        -  นวัตกรรม/สอนตามคู่มือการนิเทศ เพ่ือพัฒนา ๔ H  ซึ่งมีวิธีการสอน  ๘  วิธี  ๑) โดยใช้
กิจกรรมเป็นฐาน   ๒) เชิงประสบการณ์ ๓) โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน  ๔) โดยใช้โครงงานเป็นฐาน  ๕)  เน้นทักษะ
กระบวนการคิด    ๖)  การจัดการเรียนรู้ ๙ ขั้น  ๗)  การจัดการเรียนรู้มโนทัศน์  ๘) การพัฒนาทักษะการปฏิบัติ 
                        -  นวัตกรรม/วิธีการสอนที่คุณครูประจำชั้นและกลุ่มสาระการเรียนนำมาใช้สอน 
ในเฉพาะชั้น หรือสาระการเรียนรู้  เช่น 
                                        ชั้น ป.๑-๒  Active  Learning 
            ชั้น ป.๓  แบบบูรณาการ 
            ชั้น ป.๔-ม.๓  แบบโครงงาน 
                      ผลการจัดการเรียนการสอน ทำให้ครูมีแผนการจัดการเรียนรู้  ออกแบบสื่อการเรียนการสอนที่
เป็นแบบอย่างนวัตกรรมการสอน และนักเรียนได้ปฏิบัติ  การคิด นักเรียนเกิดผลงานแบบอย่างที่ดีที่เกิดจากการ
เรียนการสอน  
                       -  ในทุกตัวชี้วัด ครูผู้สอนจะเน้น การจัดการเรียนการสอน ที่ให้นักเรียนอ่าน คิดวิเคราะห์ และ
เขียน  ตามแนวทางการจัดการเรียนรู้ 
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                       -  ครู ป.๑-๓ ได้พัฒนานักเรียนตามหลักสูตรเพ่ือยกระดับคุณภาพนักเรียนต่อเนื่อง และการ
จัดการเรียนการสอนเพื่อให้เกิดสมรรถนะ  ๒  ด้าน ๑)  ด้านคำนวณ  ๒) ด้านภาษา เพ่ือให้นักเรียนมีสมรรถนะ
การสอบการศึกษาระดับชาติ NT  โดยการสอบแบบบูรณาการ 
                        -  คร ูป.๔-ม.๓ ได้พัฒนานักเรียนตามหลักสูตรเพื่อยกระดับคุณภาพนักเรียนต่อเนื่อง และการ
จัดการเรียนการสอนเพื่อให้เกิดสมรรถนะ   เพ่ือให้นักเรียนมีสมรรถนะการสอบการศึกษาระดับชาติ  O-NET  โดย
วิธีการสอนแบบโครงงาน 
                   ๒.๖  ครูพัฒนาสาระการเรียนรู้ท้องถิ่น 
                   ๒.๗  ครูพัฒนาการวัดและประเมินผล  
                   ๒.๘  ครูพัฒนาแหล่งเรียนรู้ และภูมิปัญญาท้องถิ่น  
                   ๒.๙  ครูพัฒนาการพัฒนาทักษะวิชาชีพ  
                   ๒.๑๐ ครพัูฒนาการวิจัยและเรียนรู้  
              3. ระบบการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
                       ทุกชั้นเรียน ครูประจำชั้นประจำวิชา  ได้วางแผนให้นักเรียนได้เรียนรู้ร่วมกัน และจัดกิจกรรม
การอยู่ในสังคมเป็นสมาชิกในชั้นเรียนที่ดี   ครูได้จัดโครงสร้างบริหารชั้นเรียน มีสมาชิกกลุ่มต่างรับผิดชอบ  มี
กิจกรรมในชั้นเรียน ส่งเสริมทักษะชีวิต  ทักษะทางสังคม  และส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ 
การอ่าน การเขียน  มีกิจกรรมทุกห้องเรียน มีกิจกรรม    
                        ๑) ศิลปะสร้างสรรค์                         
        ๒) สูตรคูณพาเพลิน 
                        ๓) รักการอ่าน 
                        ๔) เกมเสริมปัญญา 
                        ๕) สนุกกับตัวเลข 
                  ๔.  โครงการ กิจกรรมพัฒนาคุณภาพนักเรียน 
              การพัฒนาคุณภาพนักเรียนได้จัดทำโครงการที่ส่งเสริมนักเรียนทั้งโรงเรียนในแต่ละระดับชั้น  โดยมี
โครงการและกิจกรรมที่พัฒนานักเรียน ให้นักเรียนได้ปฏิบัติกิจกรรมเป็นการฝึกทักษะด้านต่าง ๆ ของนักเรียน 
ดังนี้ 
      ๑)  โครงการเสริมสร้างคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน 
      ๒)  โครงการวันสำคัญสืบสานวิถีไทย 
               ๓)  โครงการเศรษฐกิจพอเพียง 
     ๔)  โครงการสหกรณ์ร้านค้า 
     ๕)  โครงการโรงเรียนต้นแบบลูกเสือ 
     ๖)  โครงการโรงเรียนคุณภาพประจำตำบล 
     ๗)  กิจกรรมทัศนศึกษา 
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                    การจัดกิจกรรมตามโครงการ ได้พัฒนาคุณภาพนักเรียนในแต่ละกิจกรรม โครงการให้มีนวัตกรรม
ต้นแบบที่นักเรียนเกิดจากการเรียนรู้ ตามบริบทของสถานศึกษา ดังนี้ 
                 ๑)  การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนทั้งสองด้าน (ด้านวิชาการ และคุณลักษณะอันพึงประสงค์) ของผู้เรียน 
ครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ทำหน้าที่พัฒนานักเรียนประจำชั้น ประจำวิชา และกิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน โครงการกิจกรรม เน้นให้มีคุณภาพนักเรียนสูงสุด  ดังนี้ 
 ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑-๓  ทุกคนทุกชั้น ได้ร่วมกันวางแผนและพัฒนาสมรรถนะนักเรียน ๓ ด้านเป็น
ระบบและต่อเนื่อง  คือ สมรรถนะด้านภาษา  การคิดคำนวณ  และเหตุผล  เพ่ือให้นักเรียนมีความพร้อมสอบ NT 
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓  โดยทำหลักสูตรสอนเสริม แบบฝึก แนวข้อสอบ ที่ผ่ากระบวนการคิด เตรียมความ
พร้อมตั้งแต่ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑-๓  
 ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๔-๖  ทุกคนทุกชั้น ได้ร่วมกันวางแผนและพัฒนาสมรรถนะนักเรียน เตรียมสอบ  
O-NET  เพ่ือให้นักเรียนมีความพร้อมสอบนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖  โดยทำแบบฝึก แนวข้อสอบ ที่ผ่าน
กระบวนการคิด เตรียมความพร้อมตั้งแต่ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๔-๖  ต่อเนื่องจากการสอบ  NT   
 ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑-๓ ทุกคนทุกชั้น  ได้ร่วมกันวางแผนและพัฒนาสมรรถนะนักเรียน  เตรียมสอบ  
O-NET เพ่ือให้นักเรียนมีความพร้อมสอบนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ โดยทำแบบฝึกหัด  แนวข้อสอบ  ที่ผ่าน
กระบวนการคิด  เตรียมความพร้อมตั้งแต่ชั้นมัธยมศึกษาปีที ่๑-๓  ต่อเนื่องจากการสอบ O-NET ชั้นประถมศึกษา
ปีที ่๖     
                 ๒) กิจกรรมทุกชั้นเรียนที่ได้ส่งเสริมพัฒนานักเรียนตามระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน  สำหรับ
นักเรียนที่กลุ่มนักเรียนที่มีปัญหาทางการเรียน  ทางพฤติกรรม โดยนักเรียนทุกคนตามกลุ่มเป้าหมาย ได้รับการ
ช่วยเหลือพัฒนารายกรณีนักเรียนทุกคน 
                 ๓) การพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียน พัฒนาคุณภาพของผู้เรียนด้านคุณธรรม 
จริยธรรม ค่านิยมท่ีกำหนดขึ้นโดยพิจารณาจากสภาพของสังคม และการเปลี่ยนแปลงของโลกยุคปัจจุบัน ซึ่งทำให้
มีความจำเป็นต้องเน้นและปลูกฝังลักษณะดังกล่าวให้เกิดขึ้นในตัวผู้เรียนทุกคนเพ่ือช่วยให้ผู้เรียนเกิดการพัฒนาใน
องค์รวมทั้งด้านสติปัญญา และคุณธรรม อันจะนำไปสู่ความเจริญก้าวหน้าและความมั่นคงสงบสุขในสังคม   
                 ๔) การพัฒนาพฤติกรรมนักเรียนด้านงานอาชีพ  ได้ดำเนินการโดยจัดในกิจกรรม ลดเวลาเรียน-เพ่ิม
เวลารู้ โดยนักเรียนได้เรียนรู้และได้ลงมือปฏิบัติจริง โดยมีกิจกรรมดังนี้ 
   ๑.  กิจกรรมผักสวนครัว 
   ๒.  กิจกรรมอาหารเบรค    
   ๓.  กิจกรรมประดิษฐ์ดอกไม้จากแป้งข้าวเหนียว 
   ๔.  กิจกรรมช่างตัดผม 
  กิจกรรมงานอาชีพส่งผลให้นักเรียนมีทักษะในงานอาชีพ  สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในการ
ดำรงชีวิตของครอบครัวและตัวของนักเรียนเอง 
                ๕. การนิเทศติดตามและประเมินผลของสถานศึกษา 
               สถานศึกษาได้ดำเนินการนิเทศ ติดตามประเมินผลการปฏิบัติของครูและบุคคลากร 
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ที่พัฒนาคุณภาพนักเรียน  โดยได้ดำเนินการ 
ขั้นตอนที ่๑ การวางแผนการนิเทศภายในโรงเรียน 
                    ขั้นตอนที่ ๑.๑ การศึกษาสภาพปัจจุบัน ปัญหาและความต้องการการนิเทศภายในโรงเรียน 
                   ขั้นตอนที่ ๑.๒ การวางแผนการดำเนินการนิเทศภายในโรงเรียน 
                    ขั้นตอนที่ ๑.๓ การสร้างและพัฒนาสื่อและเครื่องมือสำหรับนิเทศภายในโรงเรียน 
                    ขั้นตอนที่ ๑.๔ การกำหนดบทบาทและหน้าที่ผู้นิเทศและผู้รับการนิเทศภายในโรงเรียน 
           ขั้นตอนที่ ๒ การดำเนินการนิเทศภายในโรงเรียน 
           ขั้นตอนที่ ๓ การติดตามและประเมินผลการนิเทศภายในโรงเรียน 
            ขั้นตอนที่ ๔ การสรุปและรายงานผลการดำเนินการนิเทศภายในโรงเรียน 
       

สรปุความโดดเดน่เฉพาะทาง  ระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐาน 
ระดบัคณุภาพ :  ...........ดี..........    

๑. กจิกรรมทีเ่ดน่ 
๒. รางวลัทีไ่ด้รบั 
     ๒.๑ รางวลัทีโ่รงเรยีนไดร้บั  
       -  ไดร้ับคัดเลือกให้เป็นโรงเรียนต้นแบบลูกเสือ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๔ โดยสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
                -   รางวัลโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๔ โดยสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

          -   รางวัลชมเชยสถานศกึษาที่น้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษาในพระบาทสมเด็จ 
พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว ไปสู่การปฏิบัติจนเป็นแบบอย่างที่ดี ระดับภาค ประเภท ระดับประถมศึกษา  
โดยสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ โดยสำนักงานศึกษาธิการภาค ๑๓ 
       -   รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒ ในการคัดเลือกรูปแบบการนิเทศภายในสถานศึกษาที่ประสบ

ความสำเร็จเป็นแบบอย่างได้ โดยสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

                 -    รางวลัหน่วยลูกเสือต้านภัยยาเสพติดในสถานศึกษา ผลงานดีเด่น ระดับทอง โดยสำนักงานเขต

พ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

          ๒.๒ รางวลัทีน่ักเรยีนไดร้บั 

                  -  รางวัลเยาวชนแบบอย่างการปฏิบัติดีเด่นระดับภาค ระดับคุณภาพดีมาก  จำนวนนักเรียน ๑ คน 

                  -  รางวัลรองชนะเลิศลำดับที่ ๒ การแข่งขันหุ่นยนต์ต่อสู้แบบขาบังคับมือ รุ่นมัธยมศึกษาตอนต้น 

ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา  จำนวนนักเรียน ๒ คน 

                  -   รางวลัรองชนะเลิศลำดับที่ ๓ การประกวดสวดมนต์หมู่สรรเสริญพระรัตนตรัย ทำนองสรภัญญะ 

ระดับจังหวัด จำนวนนักเรียน ๗ คน 
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๗ 
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                  -   รางวลัชมเชย การประกวดสวดมนต์หมู่สรรเสริญพระรัตนตรัย ทำนองสรภัญญะ ระดับภาค

จำนวนนักเรียน ๗ คน 
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๖๒ 

๗ 



ภาคผนวก 
      ๑. ประกาศโรงเรียนบ้านไร่พัฒนา เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ปีการศึกษา  ๒๕๖๔ 
      ๒. คำสั่งโรงเรียนบ้านไร่พัฒนา ที่ ๑๗ / ๒๕๖๕ เรื่องแต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำรายงานผลการประเมิน
ตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
      ๓. คำสั่งโรงเรียนบ้านไร่พัฒนา ที ่๓๒/ ๒๕๖๔ เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา         
      ๔. บันทึกการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานเห็นชอบประกาศสถานศึกษา  
          - เห็นชอบแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ระยะ ๓ ปี และแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
          - เห็นชอบประกาศสถานศึกษาให้ใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
          - เห็นชอบหลักสูตรสถานศึกษา ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
      ๕. คำสั่งโรงเรียนบ้านไร่พัฒนา ที ่๑๙/๒๕๖๓ เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมกการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาของ
สถานศึกษา ระยะ ๓ ปี (๒๕๖๓-๒๕๖๕) และแผนปฏิบัติการประจำปีของสถานศึกษา  ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
      ๖. คำสั่งโรงเรียนบ้านไร่พัฒนา ที ่๑๘/๒๕๖๔ แต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ปีการศึกษา 
๒๕๖๔ 
      ๗. ประกาศสถานศึกษาเรื่องแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายใน
สถานศึกษา การศึกษา ๒๕๖๔ 
      ๘. หนังสือราชการ คำสั่งของสถานศึกษาท่ีเกี่ยวข้องการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
      ๙. หลักฐานการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์การพัฒนาคุณภาพของนักเรียนครูและบุคลากร สถานศึกษา  
      ๑๐. รูปภาพหลักฐานในการจัดกิจกรรมของนักเรียน ครูและบุคลากร สถานศึกษา คุณภาพนักเรียน 
รูปภาพการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา  และกิจกรรมสำคัญ 
      ๑๑. สรุปผลการประเมินผลของคณะกรรมการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา  
ตามประกาศของสถานศึกษา  
          ๑๒. เกียรติบัตร  รางวัลท่ีครู นักเรียน สถานศึกษาได้รับรางวัล และรางวัลความโดดเด่น 

      ๑๓. สำเนาผลการสอบระดับต่างๆ เช่น  RT   NT   O-NET และหลักฐานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง 
      ๑๔. รายงานโครงการ / โครงการที่ส่งผลต่อคุณภาพนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา 

และสถานศึกษา 
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๖๔ 

๗ 



 
 
 

 
ประกาศโรงเรยีนบ้านไร่พฒันา 

เรือ่ง มาตรฐานการศึกษา ระดบัปฐมวยั และระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐาน 
 

 โดยที่มีประกาศใช้กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ และประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน  ประกาศเม่ือ
วันที่  ๖  สิงหาคม  ๒๕๖๑ และประกาศสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เรื่อง แนวปฏิบัติการ
ดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. ๒๕๖๑    
                 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.  ๒๕๔๒  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒)  พ.ศ. ๒๕๔๕ 
มาตราที่ ๙ (๓) ได้กำหนดการจัดระบบ  โครงสร้าง และกระบวนการจัดการศึกษาให้ยึดหลักท่ีสำคัญข้อหนึ่ง คือ มี
การกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และจัดระบบประกันคุณภาพการศึกษาทุกระดับทุกประเภท
การศึกษาโดยมาตรฐานและมาตรา  ๔๘  ให้หน่วยงานต้นสงักัดและสถานศึกษาจัดให้มีระบบประกันคุณภาพ
การศึกษาภายในสถานศึกษาและให้ถือว่าการประกันคุณภาพการศึกษาภายในเป็นส่วนหนึ่งของการบริหารจัด
การศึกษาท่ีต้องดำเนินการอย่างต่อเนื่อง โดยมีการจัดทำรายงานผลการประเมินตนเองเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด  
และเปิดเผยต่อสาธารณชน  เพ่ือนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษา และเพ่ือรองรับการประเมิน
คุณภาพภายนอกสถานศึกษา  
                  ฉะนั้น  อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๕ มาตรา ๙ (๓) มาตรา ๓๑  และมาตรา ๔๘ แห่ง
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒  และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒)  พ.ศ. ๒๕๔๕  ประกอบกับมติที่
ประชุมของคณะกรรมการของสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานเห็นชอบ ในการประชุมครั้งที่  ๑/๒๕๖๔  เมื่อวันที่ ๗ เดือน
มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๔                
                 ทั้งนี้  โรงเรียนบ้านไร่พัฒนา จึงประกาศใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับปฐมวัยและ
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ตามรายละเอียดที่แนบท้ายนี้ 

                                                ประกาศ   ณ  วันที่   ๘  มิถุนายน  พ.ศ.  ๒๕๖๔ 
 
 

 
                                     (นายสมเกียรติ  วัฒนะจิตพงศ์) 

                                                                 ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านไร่พัฒนา 
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คำสัง่โรงเรียนบา้นไร่พฒันา  
ที ่ 17 / 2565 

เรือ่ง แตง่ตัง้คณะกรรมการจดัทำรายงานผลการประเมนิตนเองของสถานศึกษา ปีการศกึษา 2564 
…………………………………………………………………………..………………. 

                   โดยที่มีประกาศใช้กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 และประกาศ   
  กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และประกาศ  
  สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เรื่อง แนวปฏิบัติการดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา ระดับ 
  การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2561  ให้สถานศึกษากำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา จัดระบบการ 
  ประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา การประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 
  และจัดทำรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา รายงานสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา เปิดเผยการจัด 
  การศึกษาต่อสาธารณชน  เพ่ือนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษา  และเพ่ือรองรับการประเมิน 
  คุณภาพภายนอก (สมศ.)  โรงเรียนบ้านไร่พัฒนา จึงแต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำรายงานผลการประเมินตนเอง 
  ของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2564  ดังนี้ 

1. คณะกรรมการฝา่ยทีป่รึกษา 

       1. นายกรานต์  เขตจันทึก         ประธานกรรมการสถานศึกษาโรงเรียนบ้านไร่พัฒนา       ประธาน 

       2. นายสิทธิศักดิ์  ทองสะอาด     ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ที ่1                                             รองประธาน 

       3. นายสำเนียง  บุญนำรุ่งเรือง     กำนันตำบลบ้านไร่                                              กรรมการ 

       4. นายล้วน  ชำนาญสิงห์           ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ที ่13                                            กรรมการ 

       5. นายอิ้ว   ยันจัตุรัส                ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ที ่11                                            กรรมการ 

       6. คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนบ้านไร่พัฒนา                                    กรรมการ 

       7. นายวรายุทธ  ทวีลาภ            ศึกษานิเทศก ์สพป.ชัยภูมิ เขต 3                              กรรมการ 

       8. นายสมเกียรติ  วัฒนะจิตพงศ์    ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านไร่พัฒนา               กรรมการและเลขานุการ 

       9. นายฐากร  เดชวัชรฐากร      รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านไร่พัฒนา        กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

      มหีน้าที่  ให้คำปรึกษา แนะนำ แก่คณะกรรมการดำเนินงานและคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ 

2.คณะกรรมการฝา่ยอำนวยการ 
         1. นายสมเกียรติ     วฒันะจิตพงศ์       ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านไร่พัฒนา                 ประธาน 
         2. นายฐากร  เดชวัชรฐากร                รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านไร่พัฒนา             กรรมการ 
         3. นางสาวสุจิตรา  ก้อนเงิน        คร ูอันดับ คศ.2                                      กรรมการ 
         4. นางสาวสุนทรีย์  วริุณ                    ครู อันดับ คศ.2                                      กรรมการ 

๖๗ 

๗ 

รายงานผลการประเมินตนเอง  (SAR)  ปีการศึกษา ๒๕๖๔  โรงเรียนบ้านไร่พัฒนา  

 



         5. นางสาวศศิมา  สุวรรณสังโส             ครูผู้ช่วย                                               กรรมการ 
         6. นางสาวโฉมจุรี  โคตรศรีเมือง            คร ูอันดับ คศ.1                          กรรมการและเลขานุการ 
         มหีนา้ที ่ ประสาน ติดตาม ดูแลและประเมินผลการดำเนินการจัดทำรายงานผลการประเมินตนเองของ      
                     สถานศึกษา  

3.คณะกรรมการดำเนนิการ 
         3.1 มาตรฐานการศึกษาปฐมวัย ผู้รับผิดชอบ ดังนี้ 
              1. นางสาวสุจิตรา  ก้อนเงิน             คร ูอันดับ คศ.2                                 ประธาน 
              2. นายชูศักดิ์  สุวรรณดี                     ครูพ่ีเลี้ยงเด็กพิการ                             กรรมการ 
              3. นางสาวสุกัญญา  เอ้ืองมณี               ลูกจ้างชั่วคราว                                 กรรมการ 
              4. นางจรัญญา  เจริญธรรม                 ครู  อันดับ คศ.1                     กรรมการและเลขานุการ 
           มหีน้าที่  จัดทำเอกสาร หลักฐาน ที่แสดงถึงร่องรอยการดำเนินงานแต่ละมาตรฐานระดับการศึกษา 
                      ปฐมวัย เพื่อที่จะได้รวบรวม สรุปทำรายงานเพ่ือรับการนิเทศ ติดตามและประเมินผล 
           3.2 มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ผู้รับผิดชอบ ดังนี้ 
                มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน    
.               1. นางสุภาพ  ยวดยิ่ง                         คร ูอันดับ คศ.3(4)                           ประธาน 
                2. นางพุ่มพวง  ย้ายถิ่น                       คร ูอันดับ คศ.2                               กรรมการ 
                3. นายพุทธิพงษ์  เปล่งรัศมี                  ครู อันดับ คศ.1                               กรรมการ 
                4. นางสาวไอลดา  เพชรกลัด                ครู อันดับ คศ.1                               กรรมการ 
                5. นางสาวภาณุมาศ  จีรภัทร์                ครผูู้ช่วย                                        กรรมการ 
                6. นางสาวโฉมจุรี  โคตรศรีเมือง             คร ูอันดับ คศ.1                    กรรมการและเลขานุการ 
            มหีน้าที่  จัดทำเอกสาร หลักฐาน ที่แสดงถึงร่องรอยการดำเนินงานในมาตรฐานที่ 1  เพ่ือรวบรวม  
                       สรุป และรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
                มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
                1. นางสุภาพร  เพ็ชรวิเศษ                   คร ูอันดับ คศ.3                              ประธาน 
                2. นางเนื้อทอง  ขุริมนต์                      ครู อันดับ คศ.1                              กรรมการ 
                3. นางสาวศุภลกัษณ์  ฝึกดอนวัง         ครู อันดับ คศ.1                               กรรมการ 
                4. นางสาวจริยาพร  เชื่อมมะรัง          ครู อันดับ คศ.1                                กรรมการ 
                5. นายสนธยา  ศรีวิชัย                     ครู  อันดับ คศ.1                              กรรมการ 
                6. นางสาวสุนทรีย์  วิรุณ                   ครู อันดับ คศ.2                      กรรมการและเลขานุการ   
             มหีนา้ที่  จัดทำเอกสาร หลักฐาน ที่แสดงถึงร่องรอยการดำเนินงานในมาตรฐานที่ 2  เพ่ือรวบรวม  
                      สรุป และรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
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             มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

              1. นางสาวมยุรี  แขค้างพลู                  ครู  อันดับ คศ.2                              ประธาน 

              2. นายธงชัย  ประจงสุข                     ครู อันดับ คศ.1                               กรรมการ  

              3. นายทรงพล  พันหลวง                    คร ูอันดับ คศ.1                               กรรมการ 

              4. นางศิรินันท์  พุฒแก้ว                     ครูผู้ชว่ย                                        กรรมการ 

              5. นางธนพร  ฮาบพนม                      ครูผูช้่วย                                        กรรมการ 

              6. นางสาวศศิมา  สุวรรณสังโส              ครูผูช้่วย                               กรรมการและเลขานุการ       

           มหีน้าที่  จัดทำเอกสาร หลักฐาน ที่แสดงถึงร่องรอยการดำเนินงานในมาตรฐานที่ 3  เพ่ือรวบรวม  สรุป  

                      และรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

4.คณะกรรมการสรปุผล 

             1. นายฐากร  เดชวัชรฐากร          รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านไร่พัฒนา        ประธาน 

             2. นางสุภาพร  เพ็ชรวิเศษ                  คร ูอันดับ คศ.3                                  กรรมการ 

             3. นางสาวมยุรี  แขค้างพลู                  ครู อันดับ คศ.2                                  กรรมการ 

             4. นางสาวสุจิตรา  ก้อนเงิน             คร ูอันดับ คศ.2                                  กรรมการ 

             5. นางสาวสุนทรีย ์ วิรุณ                     ครู อันดับ คศ.2                                  กรรมการ 

             6. นางสาวศศิมา  สุวรรณสังโส              ครูผู้ช่วย                                          กรรมการ 

             7. นางสาวโฉมจุรี  โคตรศรีเมือง            ครู อันดับ คศ.1                       กรรมการและเลขานุการ 

             8. นางวรรณกร งูทิพย์                        เจ้าหน้าที่ธุรการ                กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ   

           มหีน้าที่  รวบรวมข้อมูล หลักฐาน เอกสาร แต่ละมาตรฐานทั้งระดับปฐมวัยและการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน   

           และจัดทำรูปเล่มรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2564 เพ่ือเสนอ                  

           คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน รายงานสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิเขต 3  

           และเผยแพร่ต่อไป       

                     ทั้งนี้  ให้คณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งตามคำสั่งนี้ ดำเนินการให้เป็นไปตามระเบียบของ 
             ทางราชการโดยเคร่งครัด ให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ทางราชการต่อไป และดำเนินการให้แล้วเสร็จ 
             ภายใน วันที่ 29 เมษายน 2565 โดยกำหนดประชุมคณะกรรมการทุกคนในวันที่ 28 เมษายน 2565  
             เวลา  09.00 น. ณ หอประชุมรวมใจภักดิ์  
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                   สั่ง  ณ  วันที่   31  เดือน  มีนาคม  พ.ศ. 2565 

 

                                                                         (ลงชื่อ) 
                                                                                 (นายสมเกียรติ  วัฒนะจิตพงศ์) 
                                                                               ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านไร่พัฒนา 
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คำสัง่โรงเรียนบา้นไร่พฒันา  
ที ่32 / 2564 

เรือ่ง แตง่ตัง้คณะกรรมการดำเนนิการกำหนดมาตรฐานการศึกษา ระดบัการศกึษาปฐมวยัและระดบัการศึกษาขัน้
พื้นฐาน  

…………………………………………………………………………..………………. 
          อาศัยอำนาจตามความในพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม  
(ฉบับที่ 2)  พ.ศ. 2545 มาตราที่ 9 (3)  ให้มีการกำหนดมาตรฐานการศึกษา และจัดระบบประกันคุณภาพ
การศึกษาทุกระดับและทุกประเภทการศึกษาและมาตรา 48 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 
2562 มาตรา 7 ให้หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษาจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา และให้
ถือว่าการประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของการบริหารจัดการศึกษาท่ีต้องดำเนินการอย่างต่อเนื่อง  โดยมี
การจัดทำรายงานประจำปีเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และเปิดเผยต่อสาธารณชน เพื่อ
นำไปสู่การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา และเพ่ือรองรับการประกันคุณภาพภายนอก 
             ดังนั้น เพ่ือให้การดำเนินการกำหนดมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาปฐมวัยและการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานของโรงเรียนบ้านไร่พัฒนา เป็นไปตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เกี่ยวกับพระราชบัญญัติการใช้
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
              จึงอาศัยอำนาจตามมาตรา 27(1)  แห่งประราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา พุทธศักราช 2547 และอำนาจตามความในมาตรา ๓๙ พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ
กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546 เรื่องมอบอำนาจบังคับบัญชาข้าราชการครูและลูกจ้าง จึงแต่งตั้งคณะกรรมการ
ดำเนินการกำหนดมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ดังนี้ 

1. คณะกรรมการฝา่ยทีป่รึกษา 
1. นายกรานต ์เขตจันทึก     ประธานกรรมการสถานศึกษาโรงเรียนบ้านไร่พัฒนา   ประธาน                 
2. นายสิทธิศักดิ์ ทองสะอาด      ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ที ่1                                รองประธาน 
3. นายสำเนียง บุญนำรุ่งเรือง     กำนันตำบลบ้านไร่                               กรรมการ 
4. นายล้วน ชำนาญสิงห์          ผู้ใหญ่บ้านหมู่ 13                    กรรมการ          
5. นายอิ้ว   ยันจัตุรัส  ผู้ใหญ่บ้านหมู่ 11                            กรรมการ 
6. นายมานิตย์ ฤทธิ์จรูญ     ผู้อำนวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบ้านไร่ กรรมการ                                            
7. คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนบ้านไร่พัฒนา   กรรมการ 
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8. นายสมเกียรติ วัฒนะจิตพงศ์ ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านไร่พัฒนา          กรรมการและเลขานุการ  
9. นายฐากร  เดชวัชรฐากร      รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านไร่พัฒนา        กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

มีหน้าที่ ให้คำปรึกษาแก่คณะทำงาน 
 

2. คณะกรรมการอำนวยการ 
1. นายสมเกียรติ วัฒนะจิตพงศ์       ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านไร่พัฒนา                ประธาน 
2. นายฐากร  เดชวัชรฐากร               รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านไร่พัฒนา         รองประธาน 
3. นางสุภาพ ยวดยิ่ง                  ครู อันดับ คศ. 3                      กรรมการ 
4. นางศิริพร หมั่นงาน         ครู อันดับ คศ. 3(4)                       กรรมการ 
5. นางสาวสุภาพร ไชยหงษา               ครู อันดับ คศ. 3                       กรรมการ 
6. นางสาวสุจิตรา  ก้อนเงิน                ครู อันดับ คศ. 2                       กรรมการ 
7. นางสาวโฉมจุรี  โคตรศรีเมือง        ครู อันดับ คศ. 1                          กรรมการและเลขานุการ 

หน้าที่ อำนวยการ ประสานงาน ให้คำปรึกษา กำกับติดตาม ในการดำเนินงานให้ดำเนินไปด้วยความ
เรียบร้อย บรรลุวัตถุประสงค์ 

3. คณะกรรมการดำเนนิงาน 
ระดบัการศกึษาปฐมวยั 
1. นางสาวสุจิตรา  ก้อนเงิน                ครู อันดับ คศ. 2                       ประธาน 
2. นายชูศักดิ์  สุวรรณดี     ครูพ่ีเลี้ยงเด็กพิการ                     กรรมการ 
3. นางสาวสุกัญญา  เอ้ืองมณี    ลูกจ้างชั่วคราว                      กรรมการ 
4. นางจรัญญา  เจริญธรรม    ครู อันดับ คศ. 1     กรรมการและเลขานุการ 

ระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐาน  
1. นางสุภาพ ยวดยิ่ง     ครู อันดับ คศ. 3            ประธาน 
2. นางศิริพร หมั่นงาน     ครู อันดับ คศ. 3(4)            กรรมการ 
3. นางสาวสุภาพร ไชยหงษา    ครู อันดับ คศ. 3            กรรมการ 
4. นางสาวมยุรี แขค้างพลู     ครู อันดับ คศ. 2            กรรมการ 
5. นางเนื้อทอง  ขุริมนต์     ครู อันดับ คศ. 1            กรรมการ 
6. นายธิติวัฒน์  อริยานุวัฒน ์    ครู อันดับ คศ. 1            กรรมการ 
7. นางสาวพุ่มพวง ย้ายถิ่น   ครู อันดับ คศ. 1            กรรมการ 
8. นางสาวสุนทรีย์ วิรุณ     ครู อันดับ คศ. 1            กรรมการ 
9. นางสาวศุภลักษณ์  ฝึกดอนวัง    ครู อันดับ คศ. 1             กรรมการ 
10. นายธงชัย ประจงสุข     ครู อันดับ คศ. 1            กรรมการ 
11. นายพุทธิพงษ์  เปล่งรัศมี    ครู อันดับ คศ. 1             กรรมการ 
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12. นางสาวจริยาพร เชื่อมมะรัง    ครู อันดับ คศ. 1             กรรมการ 
13. นางสาวไอลดา  เพชรกลัด    ครูผู้ช่วย             กรรมการ 
14. นายทรงพล พันหลวง     ครูผู้ช่วย             กรรมการ 
15. นายสนธยา ศรีวิชัย     ครูผู้ช่วย             กรรมการ 
16. นางสาวศศิมา สุวรรณสังโส    ครูผู้ช่วย             กรรมการ 
17. นางสาวศิรินันท์ โสภามา    ครูผู้ช่วย             กรรมการ 
18. นางธนพร ฮาบพนม     ครูผู้ช่วย             กรรมการ 
19. นางสาวภาณุมาศ  จีรภัทร์                  ครูผู้ช่วย             กรรมการ 
20. นายคงศักดิ์  กัณหา     ครูอัตราจ้าง                      กรรมการ 
21. นางสาวโฉมจุรี  โคตรศรีเมือง         ครู อันดับ คศ. 1                        กรรมการและเลขานุการ 
       มหีน้าที่ กำหนดมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน ให้มีความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสำนักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 และสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เพ่ือทำเป็น
แนวทางสู่การปฏิบัติต่อไป 

                         สั่ง  ณ  วันที่   13  เดือน  พฤษภาคม  พ.ศ. 2564 

 

                                                               (ลงชือ่) 
                                                                       (นายสมเกียรติ  วัฒนะจิตพงศ์) 
                                                                     ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านไร่พัฒนา 
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รายงานการประชมุคณะกรรมการสถานศกึษาขัน้พืน้ฐาน ครัง้ที่ 1/ 2564 
โรงเรียนบา้นไร่พฒันา สำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาประถมศึกษาชยัภมู ิเขต 3 

ณ ศนูยเ์รยีนรูต้น้แบบลูกเสอื โรงเรียนบา้นไร่พฒันา 
วนัจนัทรท์ ึ่ 7 มถินุายน พ.ศ. 2564 

*********************************************************** 
เริ่มประชมุเวลา  09.00 น. 
            นายกรานต์ เขตจันทึก ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนบ้านไร่พัฒนา ได้กล่าวเปิด
การประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนบ้านไร่พัฒนา ครั้งที่ 1/ 2564 และเริ่มประชุมตาม
ระเบียบวาระ ดังต่อไปนี้ 
ระเบยีบวาระที ่1 เรือ่งประธานแจง้ให้ทราบ 
                       ไม่มี 
ระเบยีบวาระที ่2 เรือ่งรบัรองรายงานการประชมุครัง้ทีแ่ลว้ 
                     ที่ประชุมรับรอง 
ระเบยีบวาระที ่3 เรือ่งเสนอเพือ่ทราบ 
                     นายสมเกียรติ วัฒนะจิตพงศ์ ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านไร่พัฒนา นำเสนอข้อมูลให้ที่ประชุม
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนบ้านไร่พัฒนาได้รับทราบ ดังนี้ 

3.1 งานวชิาการ 
การเปิด ปิดเรียน ภาคเรียนที่ 1 เปิดเรียน 1 มิถุนายน  – 11 ตุลาคม 2564 และ 

ปิดเรียน 12 – 31 ตุลาคม 2564  การเปิด ปิดเรียน ภาคเรียนที่ 2 เปิดเรียน 1 พฤศจิกายน 2564 – 25 มีนาคม 
2565 และ ปิดเรียน 26 มีนาคม – 16 พฤษภาคม 2565 เวลาเรียนอนุบาลครบ ปีละ 180 วัน ไม่ต้องสอนชดเชย 
เวลาเรียนประถมและมัธยมครบ ปีละ 200 วัน ไม่ต้องสอนชดเชย โดยใช้รูปแบบการเรียนออนไลน์ ออนแฮนด์
ในช่วงต้นภาคเรียนที่ 1 และจะมีการปรับรูปแบบการเรียนเป็นแบบปกติหากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโค
รติดเชื้อโคโรน่า (COVID-19) ลดลง 
                         กำหนดสอบ RT ป.1 วันที่  1-4 มีนาคม พ.ศ. 2565 
                         กำหนดสอบ NT ป.3 วันที่ 14-18 มีนาคม พ.ศ. 2565 
                         กำหนดสอบ O - NET ป.6 วันที่  12 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2565 
                         กำหนดสอบ O - NET ม.3 วันที่  13 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2564 

3.2 งานบคุคล 
ข้อมูลอัตรากำลัง (ภาคเรียนที่ 1) นักเรียน อนุบาล 70 คน นักเรียนประถม 220 คน 

และนักเรียนมัธยม 174 คน รวม 464 คน ตาม จ 18 ผอ. 1 คน รอง ผอ. 1 คน ครู 22 คน ลูกจ้าง (ครูผู้สอน) 1 
คน ตามเกณฑ์ ก.ค.ศ. ผอ. 1 คน รองผอ. 1 คน ครู 22 คน สรุป ครูเป็นไปตามเกณฑ์ 
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ระเบยีบวาระที ่4 เรือ่งเสนอเพือ่พจิารณา 
                      นายสมเกียรติ วัฒนะจิตพงศ์ ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านไร่พัฒนา นำเสนอข้อมูลให้ที่ประชุม
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนบ้านไร่พัฒนาได้รับทราบเพ่ือขอความเห็นชอบจากที่ประชุม ดังนี้ 

4.1 พิจารณาให้ความเหน็ชอบทิศทางแผนงานในการจดัการศกึษาและแผนปฏบิตักิาร 
ประจำปกีารศึกษา 2564 
                     ตามท่ีโรงเรียนบ้านไร่พัฒนาได้ดำเนินการวางแผนกำหนดทิศทางการจัดการศึกษาและ 
โครงการประจำปีการศึกษา 2564 จึงขอนำเสนอแผนการดำเนินงานพร้อมโครงการประจำปีการศึกษา 2564
ดังต่อไปนี้  
              4.1.1 ทิศทางแผนงานในการจัดการศึกษา แผนพฒันาคณุภาพการจัดการศกึษา 2563 - 2565 
                      นายสมเกียรติ วัฒนะจิตพงศ์ ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านไร่พัฒนา และคณะครูได้นำเสนอข้อมูล
ทิศทางแผนงานในการจัดการศึกษา แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 2563 – 2565 ดังนี้ 
                      โรงเรียนบ้านไร่พัฒนาได้นำนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและ
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 มาเป็นแนวทางในการดำเนินงาน คือ นโยบาย STUDENT 
STAR CHAMP “มุ่งสู่ดาวดวงเดียวกัน” คือมุ่งมั่นที่จะพัฒนาให้เกิดคุณภาพและได้มาตรฐาน ส่งผลต่อนักเรียนทุก
คนของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 
                     โดยโรงเรียนบ้านไร่พัฒนาได้กำหนดวิสัยทัศน์ อัตลักษณ์ และเอกลักษณ์ ไว้ดังนี้ 

                  วสิยัทศันโ์รงเรยีนบ้านไร่พัฒนา  
          “โรงเรียนบ้านไร่พัฒนา เป็นโรงเรียนดีมีคุณภาพและมาตรฐาน สืบสานพระราชปณิธานรัชกาล  
ที่ 6” 
          อตัลักษณข์องนักเรยีนโรงเรยีนบา้นไร่พฒันา   
          ลูกเสือสร้างคุณธรรม 
          เอกลกัษณข์องโรงเรยีนบ้านไรพ่ฒันา 
          วิถีพุทธ  วิถีไทย 
          ที่ประชมุมีมต ิ
          คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนบ้านไร่พัฒนา เห็นชอบให้ดำเนินการตามที่ทาง
โรงเรียนนำเสนอ เพ่ือเป้าหมายในการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนและพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาของโรงเรียน 
        4.1.2 แผนปฏบิตัิการประจำปกีารศึกษา 2564 
        นายสมเกียรติ วัฒนะจิตพงศ์ ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านไร่พัฒนา และคณะครูได้นำเสนอโครงการ
ตามแผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา 2563 ดังนี้ 
                โครงการระดับปฐมวัย                  จำนวน  4 โครงการ 

โครงการตามแผนงานวิชาการ         จำนวน 13 โครงการ 
โครงการตามแผนงานบุคคล           จำนวน 1 โครงการ 
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                          โครงการตามแผนงานงบประมาณ     จำนวน 11 โครงการ 
โครงการตามแผนบริหารทั่วไป         จำนวน 6 โครงการ 
โครงการตามแผนบริหารทั่วไป         จำนวน 2 โครงการ 
 

                  ทีป่ระชมุมมีติ      
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนบ้านไร่พัฒนา เห็นชอบให้ดำเนินการ 

ตามท่ีทางโรงเรียนนำเสนอ เพ่ือเป้าหมายในการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนและพัฒนา
คุณภาพการศึกษาของโรงเรียน 

                        4.2 การพิจารณาให้ความเหน็ชอบ/ อนุมตั ิหลกัสูตรสถานศึกษา 
               นายสมเกียรติ วฒันะจิตพงศ์ ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านไร่พัฒนา และคณะครูได้นำเสนอผล
การดำเนินการจัดทำหลักสูตรสถานศึกษา ดังนี้ 
         หลักสูตรสถานศึกษาสอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2551 (ปรับปรุง 2560) 

- ปรับเปลี่ยนตัวชี้วัดในกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์  
- เพ่ิมสาระการเรียนรู้ในกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
- ลดสาระการเรียนรู้ในกลุ่มสาระการงานอาชีพและเทคโนโลยี 

     ที่ประชมุมีมติ      
                           คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนบ้านไร่พัฒนา เห็นชอบให้ดำเนินการ 

ตามท่ีทางโรงเรียนนำเสนอ เพ่ือเป้าหมายในการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนและพัฒนา
คุณภาพการศึกษาของโรงเรียน 
            4.3 การพจิารณาให้ความเห็นชอบ/ อนมุตั ิประกาศมาตรฐานการศึกษาปฐมวยั มาตรฐาน
การศึกษาขั้นพืน้ฐานและค่าเปา้หมายตามมาตรฐานการศกึษา ประจำปกีารศึกษา 2564 
           นายสมเกียรติ วัฒนะจิตพงศ์ ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านไร่พัฒนา และคณะครูได้นำเสนอ 
มาตรฐานการศึกษาปฐมวัยมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาที่เป็น
ตัวกำหนดทิศทางในการจัดการศึกษา ประจำปีการศึกษา 2564 ดังนี้ 
               -  มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย 
                  จำนวน 3 มาตรฐาน ๑๔ ประเด็นพิจารณา  

           - มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
                 จำนวน 3 มาตรฐาน 32 ประเด็นพิจารณา 

       ทีป่ระชมุมมีติ      
                           คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนบ้านไร่พัฒนา เห็นชอบให้ดำเนินการ 

ตามท่ีทางโรงเรียนนำเสนอ เพ่ือเป้าหมายในการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนและพัฒนา
คุณภาพการศึกษาของโรงเรียน 
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ระเบยีบวาระที ่4 เรือ่งอืน่ๆ 
                       ไม่มี 
เวลา 12.00 น.  

       นายกรานต์ เขตจันทึก ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนบ้านไร่พัฒนา 
ประธานในที่ประชุมกล่าวขอบคุณคณะกรรมการสถานศึกษาทุกท่าน คณะกรรมการที่ปรึกษาทุกท่านและคณะครู
ทุกคน ที่ได้เสียสละเวลามาประชุม และกล่าวปิดประชุม 
เลิกประชมุ เวลา 12.00 น. 
 
  
                                                        ลงชื่อ                            ผู้จดบันทึกการประชุม 

                                                       (นายธงชัย  ประจงสุข) 
                                                      ครูโรงเรียนบา้นไร่พัฒนา 
 
                                          

                                                        ลงชื่อ                                  ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
                                                      (นายสมเกียรติ  วัฒนะจิตพงศ์) 
                                                    ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านไร่พัฒนา 

 
 

                                                     ลงชื่อ                                   ผู้รับรองรายงานการประชุม 
                                                      (นายกรานต์  เขตจันทึก) 
                                          ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
                                                       โรงเรียนบ้านไร่พัฒนา 
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คำสัง่โรงเรียนบา้นไร่พฒันา 
ที ่ 19 / 2563 

เรือ่ง  แตง่ตั้งคณะกรรมการจดัทำแผนพฒันาคุณภาพการศกึษา พ.ศ. 2563 - 2565 
*************************************************** 

  พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 ได้กำหนดจุดมุ ่งหมายและหลักการสำคัญ ในการจัด
การศึกษาให้มีคุณภาพเป็นไปตามมาตรฐาน หมวดที่ 6 มาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษา ดังนั้น เพื่อให้การ
จัดการศึกษาของเรียนได้ดำเนินการอย่างมีคุณภาพเป็นไปตามมาตรฐานโรงเรียนบ้านไร่พัฒนา จึงได้จัดทำ
แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาระยะ 3 ปีระหว่างปีการศึกษา 2563 – 2565 โดยมีการระดมความคิดเห็น
ข้อเสนอแนะจากคณะครู คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ตลอดจนผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง และเพื่อให้การ
ดำเนินการเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ จึงอาศัยอำนาจมาตรา 27  (1) แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา พ .ศ. 2547 และอำนาจตามมาตรา 39 พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ
กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546 เรื่องมอบอำนาจบังคับบัญชาข้าราชการครูและลูกจ้าง ซึ่งแต่งตั้งคณะกรรมการ
จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ดังนี้ 

1. คณะกรรมการฝา่ยทีป่รึกษา 
1. นายสิทธิศักดิ์ ทองสะอาด     ประธานกรรมการสถานศึกษาโรงเรียนบ้านไร่พัฒนา   ประธาน                 
2. นายสิทธิศักดิ์ ทองสะอาด      นายกองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านไร่        รองประธาน 
3. นายสำเนียง บุญนำรุ่งเรือง     กำนันตำบลบ้านไร่                               กรรมการ 
4. นายล้วน ชำนาญสิงห์          ผู้ใหญ่บ้านหมู่ 13                   กรรมการ          
5. นายชัยยศ เพียรพิทักษ์  ผู้ใหญ่บ้านหมู่ 11                            กรรมการ 
6. นายมานิตย์ ฤทธิ์จรูญ     ผู้อำนวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบ้านไร่ กรรมการ                                            
7. คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนบ้านไร่พัฒนา   กรรมการ 
8. นายสมเกียรติ วัฒนะจิตพงศ์ ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านไร่พัฒนา        กรรมการและเลขานุการ  

มีหน้าที่ ให้คำปรึกษาแก่คณะทำงาน 
 

๒. คณะกรรมการอำนวยการ 
1. นายสมเกียรติ วัฒนะจิตพงศ์    ผู้อำนวยการโรงเรียน  ประธานกรรมการ 
2. นางสุภาพ ยวดยิ่ง      ครู อันดับ คศ. 3  กรรมการ 
3. นางบุญประคอง คมขุนทด     ครู อันดับ คศ. 3  กรรมการ 
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4. นางศิริพร หมั่นงาน                ครู อันดับ คศ. 3  กรรมการ 
5. นางสาวสุภาพร ไชยหงษา      ครู อันดับ คศ. 3  กรรมการ 
6. นางสาวรุจิรา เหล่าฤทธิ์      ครู อันดับ คศ. 2         กรรมการและเลขานุการ 

หน้าที่ อำนวยการ ประสานงาน ให้คำปรึกษา กำกับติดตาม ในการดำเนินงานให้ดำเนินไปด้วยความ
เรียบร้อย บรรลุวัตถุประสงค์ 

3. คณะกรรมการดำเนนิงาน 
1. นางสุภาพ ยวดยิ่ง   ครู อันดับ คศ. 3            ประธาน 
2. นางบุญประคอง คมขุนทด  ครู อันดับ คศ. 3            กรรมการ 
3. นางศิริพร หมั่นงาน   ครู อันดับ คศ. 3(4)  กรรมการ 
4. นางสาวสุภาพร ไชยหงษา  ครู อันดับ คศ. 3            กรรมการ 
5. นางสาวสุจิตรา  ก้อนเงิน  ครู อันดับ คศ. 2            กรรมการ 
6. นางสาวมยุรี แขค้างพลู   ครู อันดับ คศ. 2            กรรมการ 
7. นางสาวกิตติญา  ก่องนอก  ครู อันดับ คศ. 1            กรรมการ 
8. นางเนื้อทอง  ขุริมนต์   ครู อันดับ คศ. 1            กรรมการ 
9. นายธิติวัฒน์  อริยานุวัฒน ์  ครู อันดับ คศ. 1            กรรมการ 
10. นางสาวพุ่มพวง ย้ายถิ่น  ครู อันดับ คศ. 1            กรรมการ 
11. นางสาวจรรยาภรณ์  หีตสันเทียะ ครู อันดับ คศ. 1            กรรมการ 
12. นางสาวโฉมจุรี  โคตรศรีเมือง  ครู อันดับ คศ. 1            กรรมการ 
13. นางจรัญญา  เจริญธรรม  ครู อันดับ คศ. 1            กรรมการ 
14. นางสาวสุนทรีย์ วิรุณ   ครู อันดับ คศ. 1            กรรมการ 
15. นางสาวศุภลักษณ์  ฝึกดอนวัง  ครู อันดับ คศ. 1             กรรมการ 
16. นายธงชัย ประจงสุข   ครู อันดับ คศ. 1            กรรมการ 
17. นายพุทธิพงษ์  เปล่งรัศมี  ครู อันดับ คศ. 1             กรรมการ 
18. นางสาวจริยาพร เชื่อมมะรัง  ครูผู้ช่วย             กรรมการ 
19. นางสาวไอลดา  เพชรกลัด  ครูผู้ช่วย             กรรมการ 
20. นายทรงพล พันหลวง   ครูผู้ช่วย             กรรมการ 
21. นายสนธยา ศรีวิชัย   ครูผู้ช่วย             กรรมการ 
22. นางสาวศศิมา สุวรรณสังโส  ครูผู้ช่วย             กรรมการ 
23. นางสาวศิรินันท์ โสภามา  ครูผู้ช่วย             กรรมการ 
24. นางธนพร ฮาบพนม   ครูผู้ช่วย             กรรมการ 
25. นายคงศักดิ์  กัณหา   ครูอัตราจ้าง            กรรมการ 
27. นายชูศักดิ์  สุวรรณดี   ครูพ่ีเลี้ยงเด็กพิการ           กรรมการ 
28. นางสาวสุกัญญา  เอ้ืองมณี  ลูกจ้างชั่วคราว            กรรมการ 
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29. นางสาวรุจิรา  เหล่าฤทธิ์  ครู อันดับ คศ. 2             กรรมการและเลขานุการ 
 หนา้ที่ พิจารณาโครงการ กิจกรรม จัดสรรงบประมาณสอดคล้องวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์  
กลยุทธ์ มาตรฐานการศึกษา แผนพัฒนาการศึกษาของโรงเรียน 
 

4. คณะกรรมการเลขานุการ 
1. นางสุภาพ  ยวดยิ่ง            ครู อันดับ คศ. 3                  ประธาน 
2. นางสาวสุจิตรา  ก้อนเงิน           ครู อันดับ คศ. 2                 กรรมการ 
3. นางสาวมยุรี แขค้างพลู   ครู อันดับ คศ. 2                 กรรมการ 
4. นางสาวจรรยาภรณ์  หีตสนัเทียะ ครู อันดับ คศ. 1                 กรรมการ 
5. นางสาวศุภลักษณ์  ฝึกดอนวัง  ครู อันดับ คศ. 1                 กรรมการ 
6. นางสาวรุจิรา  เหล่าฤทธิ์  ครู อันดับ คศ. 2                 กรรมการและเลขานุการ 

หน้าที่ รวบรวมข้อมูลผลการพิจารณาโครงการ กิจกรรม งบประมาณและจัดทำรูปเล่มแผนปฏิบัติการ
ประจำปีของโรงเรียน เพ่ือเสนอคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และเผยแพร่ไปยังผู้เกี่ยวข้องต่อไป 

 
ขอให้คณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้ง ประชุม ปรึกษาหารือ ประสานงาน วางแผน ดำเนินงาน ปฏิบัติ

หน้าที่ที่ได้รับมอบหมายด้วยความเสียสละ รับผิดชอบ เอาใจใส่ต่อหน้าที่ อย่างเต็มกำลังความสามารถ ปฏิบัติ
หน้าที่ตามระเบียบแบบแผนของทางราชการที่กำหนด เพ่ือให้เกิดผลดีแก่ทางราชการสืบไป 
 
 

สั่ง ณ วันที่  30  เดือนมีนาคม  พ.ศ. 2563 
  

 
        ( นายสมเกียรติ วัฒนะจิตพงศ์ ) 

                     ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านไร่พัฒนา 
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คำสัง่โรงเรียนบา้นไร่พฒันา 
ที ่ ๑๘   / ๒๕๖๔ 

เรือ่ง  แตง่ตั้งคณะกรรมการปรบัปรงุหลกัสูตรสถานศึกษาโรงเรยีนบา้นไร่พฒันา 
ตามหลักสตูรแกนกลางการศกึษาขัน้พืน้ฐานพทุธศกัราช ๒๕๕๑ (ฉบบัปรับปรงุพุทธศกัราช ๒๕๖๐) 

*************************************************** 
  ตามอนุสัญญาคำสั่งกระทรวงศึกษาธิการที่ สพฐ ๑๒๓๙/ ๒๕๖๐ สั่ง ณ วันที่ ๗ สิงหาคม ๒๕๖๐ เรื่อง ให้
ใช้มาตรการการเรียนรู้และตัวชี้วัด กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ และภูมิศาสตร์ในกลุ่มสาระการ
เรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๐) ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานพุทธศักราช ๒๕๕๑ และคำสั่งสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่  
๓๐ / ๒๕๖๑ สั่ง ณ วันที่ ๕ มกราคม ๒๕๖๑ เรื่อง ให้เปลี่ยนแปลงมาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัด กลุ่มสาระการ
เรียนรู ้คณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์  (ฉบับปรับปรุง ๒๕๖๐) ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน 
พุทธศักราช ๒๕๕๑ เพ่ือให้สถานศึกษาพัฒนาผู้เรียนให้มีศักยภาพในการแข่งขันและการดำรงชีวิตอย่างสร้างสรรค์
ในประชาคมโลก ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และคำสั่งสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานที่ 
๙๒๑/ ๒๕๖๑ สั่ง ณ วันที่ ๓ พฤษภาคม ๒๕๖๑ เรื่อง ยกเลิกมาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัด สาระที่ ๒ การ
ออกแบบและเทคโนโลยีและสาระที่ ๓ เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ในกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ
และเทคโนโลยี ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศักราช ๒๕๕๑ และเปลี่ยนชื่อกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ทั้งนี้เพ่ือเป็นการลดการซ้ำซ้อนของเนื้อหาสาระเกี่ยวกับเทคโนโลยี 
 เพื่อให้การปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาของโรงเรียนบ้านไร่พัฒนา เป็นไปด้วยความเรียบร้อยตอบสนอง
ตามนโยบายดังกล่าว จึงอาศัยอำนาจมาตรา ๒๗ (๑) แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาพุทธศักราช ๒๕๔๗ และอำนาจตามความในมาตรา ๓๙ พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ
กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. ๒๕๔๖ เรื่อง มอบอำนาจบังคับบัญชาข้าราชการครูและลูกจ้าง จึงแต่งตั้งคณะกรรมการ
ดำเนินการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนบ้านไร่พัฒนา ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๓ ดังนี้ 

 
๑.คณะกรรมการฝา่ยทีป่รกึษา 

      ๑. นายกรานต์      เขตจันทึก  ประธานกรรมการสถานศึกษาโรงเรียนบ้านไร่พัฒนา    ประธาน                 
      ๒. นายสิทธิศักดิ์   ทองสะอาด      ผู้ใหญ่บ้านหมู่  ๑                                        รองประธาน 
      ๓. นายสำเนียง  บุญนำรุง่เรือง     กำนันตำบลบ้านไร่                             กรรมการ 
      ๔. นายล้วน  ชำนาญสิงห์          ผู้ใหญ่บ้านหมู่  ๑๓                    กรรมการ          
      ๕. นายอ้ิว   ยันจัตุรัส            ผู้ใหญ่บ้านหมู่  ๑๑                            กรรมการ .       
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      ๖. คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนบ้านไร่พัฒนา              กรรมการ 
       ๗. นายสมเกียรติ  วัฒนะจิตพงศ์ ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านไร่พัฒนา           กรรมการและเลขานุการ 
       ๘. นายฐากร  เดชวัชรฐากร     รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านไร่พัฒนา        กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

  มหีน้าที ่  ให้คำปรึกษาแก่คณะทำงาน 
 

๒. คณะกรรมการฝา่ยอำนวยการ 
       ๑. นายสมเกียรติ วัฒนะจิตพงศ์      ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านไร่พัฒนา           ประธาน 
       ๒. นายฐากร  เดชวัชรฐากร     รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านไร่พัฒนา                     รองประธาน 
       ๓. นางสุภาพ ยวดยิ่ง       ครู อันดับ คศ.๓             กรรมการ 
       ๔. นางศิริพร หมั่นงาน       ครู อันดับ คศ.๓ (๔)             กรรมการ 
       ๕. นางสาวมยุรี แขค้างพลู                ครู อันดับ คศ.๒                      กรรมการ 
       ๖. นางสาวสุจิตรา  ก้อนเงิน                ครู อันดับ คศ. ๒                      กรรมการ 
       ๗. นางสาวโฉมจุรี  โคตรศรีเมือง         ครู อันดับ คศ.๑           กรรมการและเลขานุการ 

หนา้ที ่ ให้คำปรึกษาและประสานงาน อำนวยความสะดวกและควบคุมการปฏิบัติงานของคณะทำงานทุก
ฝ่ายให้ดำเนินไปด้วยความเรียบร้อย 

 
๓. คณะกรรมการดำเนนิงาน 

๑. นายฐากร  เดชวัชรฐากร           รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านไร่พัฒนา               ประธาน 
๒. นางสาวโฉมจุรี  โคตรศรีเมือง   หัวหน้างานวิชาการ                                  รองประธาน 
๓. นางสาวสุภาพร  ไชยหงษา    หัวหน้ากลุ่มสาระฯ ภาษาไทย                       กรรมการ 
๔. นายพุทธิพงษ์  เปล่งรัศมี     หัวหน้ากลุ่มสาระฯ คณิตศาสตร์                     กรรมการ 
๕.  นายธิติวัฒน ์ อริยานุวัฒน์       หวัหน้ากลุ่มสาระฯ วิทยาศสตร์และเทคโนโลยี     กรรมการ 
๖. นางสาวพุ่มพวง  ย้ายถิ่น          หัวหน้ากลุ่มสาระฯ สังคมศึกษาฯ                    กรรมการ 
๗. นายทรงพล พันหลวง                หัวหน้ากลุ่มสาระฯ สุขศึกษาและพลศึกษา        กรรมการ 
๘. นางศิริพร  หมั่นงาน                หัวหน้ากลุ่มสาระฯ ศิลปะ                            กรรมการ 
๙. นายธงชัย ประจงสุข                 หัวหน้ากลุ่มสาระฯ การงานอาชีพ                   กรรมการ 
๑๐.นางสาวสุจิตรา  ก้อนเงิน           หัวหน้าการศึกษาปฐมวัย                             กรรมการ 
๑๑.นางสาวมยุรี แขค้างพลู              หวัหน้างานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน                  กรรมการ 
๑๒.นางสาวสุนทรีย์  วิรุณ             งานวิชาการประถมศึกษา        กรรมการและเลขานุการ 
หนา้ที ่ ดำเนินการ นำนโยบายการพัฒนาหลักสูตรสู่การปฏิบัติโดยการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา 

ประกอบด้วย การทำโครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษาและโครงสร้างหลักสูตรในแต่ละกลุ่มสาระ คำอธิบายรายวิชา 
โครงสร้างรายวิชา โครงสร้างเวลาเรียน การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ 
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๘๒ 
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๔. คณะกรรมการปรบัปรุงหลกัสตูรกลุ่มสาระการเรยีนรู้ 

๔.๑ กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ประกอบด้วย 
          ๑. นางสาวสุภาพร  ไชยหงษา                    ครู อันดับ คศ.๓                         ประธาน 
          ๒. นางเนื้อทอง  ขุริมนต์          ครู อันดับ คศ.๑            กรรมการ 
          ๓. นางสาวจริยาพร เชื่อมมะรัง         คร ู อันดับ คศ.๑        กรรมการและเลขานุการ 
๔.๒ กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ประกอบด้วย 
          ๑. นายพุทธิพงษ์  เปล่งรัศมี          ครู อันดับ คศ.๑             ประธาน                  
          ๒. นางธนพร  ฮาบพนม                             ครูผู้ช่วย                                   กรรมการ 
          ๓. นายสนธยา ศรีวิชยั           ครูผู้ช่วย            กรรมการและเลขานุการ
๔.๓ กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ประกอบด้วย 
          ๑. นายธิติวัฒน์  อริยานุวัฒน์         ครู อันดับ คศ.๑             ประธาน 
          ๒. นางสาวสุนทรีย์ วริุณ         ครู อันดับ คศ.๑            กรรมการ          
          ๓. นางสาวไอลดา  เพชรกลัด        ครูผู้ชว่ย         กรรมการและเลขานุการ 
๔.๔ กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ประกอบด้วย 
          ๑. นางสาวพุ่มพวง ย้ายถิ่น       ครู อันดับ คศ.๑                             ประธาน 
๔.๕ กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา ประกอบด้วย 
 ๑. นายทรงพล พันหลวง                          ครูผู้ชว่ย                       ประธาน 
          ๒. นายคงศักดิ์  กัณหา      ครูอัตราจ้าง         กรรมการและเลขานุการ 
๔.๖ กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ ประกอบด้วย 
           ๑. นางศิริพร หมั่นงาน                            คร ูอันดับ คศ.๑                             ประธาน 
           ๒. นางสาวศิรินันท์ โสภามา        ครูผู้ชว่ย         กรรมการและเลขานุการ 
๔.๗ กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ ประกอบด้วย 
           ๑. นายธงชัย ประจงสุข                           คร ูอันดับ คศ.๑            ประธาน 
๔.๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ ประกอบด้วย 
           ๑. นางสาวโฉมจุรี  โคตรศรีเมือง                ครู อันดับ คศ.๑                             ประธาน 
           ๒. นางสาวศุภลักษณ์  ฝึกดอนวัง        ครู อันดับ คศ.๑                     กรรมการ                
           ๓. นางสาวศศิมา สุวรรณสังโส        ครูผู้ชว่ย                     กรรมการและเลขานุการ 
๔.๙ การศึกษาปฐมวัย ประกอบด้วย 
             ๑. นางสาวสุจิตรา  ก้อนเงิน                 ครู อนัดับ คศ.๒                               ประธาน 
             ๒. นางจรัญญา  เจริญธรรม                 ครู อันดับ คศ.๑                                กรรมการ 
             ๓. นายชูศักดิ์  สุวรรณดี                     ครูพ่ีเลี้ยงเด็กพิการ                            กรรมการ 
             ๔. นางสาวสุกัญญา  เอื้องมณี              ลูกจ้างชั่วคราว                      กรรมการและเลขานุการ 
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๔.๑๐ งานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ประกอบด้วย 
             ๑. นางสาวมยุรี แขค้างพลู                   ครู อันดับ คศ.๒                                  ประธาน 
             ๒. นายธงชัย ประจงสุข                      ครู อันดับ คศ.๑                         กรรมการ 
             ๓. นายสนธยา ศรีวิชัย    ครูผู้ช่วย             กรรมการและเลขานุการ 
 

๕.คณะกรรมการรวบรวมเอกสารและจดัทำรูปเลม่ 
             ๑. นายฐากร  เดชวัชรฐากร           รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านไร่พัฒนา             ประธาน 

   ๒. นางสาวมยุรี  แขค้างพลู           ครู อันดับ คศ.๒     กรรมการ 
   ๓. นางสาวสุจิตรา  ก้อนเงิน             ครู อันดับ คศ.๒                                     กรรมการ 
   ๔. นางสาวสุนทรีย์ วิรุณ   ครู อันดับ คศ.๑     กรรมการ 
   ๕. นางสาวศศิมา สุวรรณสงัโส   ครูผู้ช่วย     กรรมการ 
   ๖. นางสาวโฉมจุรี  โคตรศรีเมือง   ครู อันดับ คศ.๑       กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

   
  ให้คณะทำงานที่ได้รับการแต่งตั้ง ปฏิบัติหน้าที่ท่ีได้รับมอบหมายอย่างเต็มความสามารถให้สำเร็จ

ลุล่วงตามวัตถุประสงค์ 
 
     ตั้งแต่ วันที่ ๓๐ เดือน มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๔ 
    สั่ง ณ  วันที่ ๓๐ เดือน มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๔ 
                        

 
        
 
                                                                   (นายสมเกียรติ วัฒนะจิตพงศ์)   
                                                                ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านไร่พัฒนา 
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ประกาศโรงเรยีนบ้านไร่พฒันา 
เรือ่ง  แตง่ตั้งคณะกรรมการการประเมนิผลและตรวจสอบคณุภาพการศกึษาภายในสถานศึกษา 

 
             โดยที่มีประกาศใช้กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 และประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน และประกาศ
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เรื่อง แนวปฏิบัติการดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา ระดับ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พ.ศ. 2561  ให้สถานศึกษากำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา จัดระบบประกัน
คุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา การประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาและ
จัดทำรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา รายงานสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา เปิดเผยการจัด
การศึกษาต่อสาธารณชน  เพ่ือนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษา  และเพ่ือรองรับการประเมินคุณภาพ
ภายนอก (สมศ.)  โรงเรียนบ้านไร่พัฒนา จึงประกาศแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพ
การศึกษาภายในสถานศึกษา ปีการศึกษา 2564 ดังนี้ 
           1. นายสมเกียรติ  วัฒนะจิตพงศ์      ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านไร่พัฒนา      ประธานกรรมการ 
           2. นางจารุวรรณ  งูทิพย์                ผู้เชี่ยวชาญ                                       กรรมการ 
           3. นายวรายุทธ  ทวลีาภ                ผู้เชี่ยวชาญ                                       กรรมการ 
           4. นายกรานต์  เขตจันทึก              ประธานกรรมการสถานศึกษา                 กรรมการ 
           5. นางสาวรุ่งฤดี  ตรีภพ                ศึกษานิเทศก์เครือข่ายโรงเรียน                กรรมการ   
           6. นายฐากร  เดชวชัรฐากร        รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านไร่พัฒนา           กรรมการ 
           7. นางสาวโฉมจุรี  โคตรศรีเมือง       ครู โรงเรียนบ้านไร่พัฒนา            กรรมการและเลขานุการ 
           8. นางสาวสุจิตรา  ก้อนเงิน            ครู โรงเรียนบ้านไร่พัฒนา         กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 
             ทั้งนี้  โรงเรียนบ้านไร่พัฒนา จึงประกาศแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพ
การศึกษาภายในสถานศึกษา ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ปีการศึกษา 2564 
 
                                                             ประกาศ   ณ  วันที่   28   มีนาคม  พ.ศ. 2565 
 
                                                                    

   (นายสมเกียรติ  วัฒนะจิตพงศ์) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านไร่พัฒนา         

๘๕ 

๗ 
รายงานผลการประเมินตนเอง  (SAR)  ปีการศึกษา ๒๕๖๔  โรงเรียนบ้านไร่พัฒนา  

 



  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

การเผยแพร/่ ประชาสมัพนัธ์ 

กิจกรรมของโรงเรยีน 

รายงานผลการประเมินตนเอง  (SAR)  ปีการศึกษา ๒๕๖๔  โรงเรียนบ้านไร่พัฒนา  

 

๘๖ 

๗ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ตวัอยา่งการเผยแพรข่่าวสาร/ ประชาสัมพนัธ ์

๘๗ 

๗ 

รายงานผลการประเมินตนเอง  (SAR)  ปีการศึกษา ๒๕๖๔  โรงเรียนบ้านไร่พัฒนา  

 



 

 

  

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

ตวัอยา่งการเผยแพรข่่าวสาร/ ประชาสัมพนัธ ์

รายงานผลการประเมินตนเอง  (SAR)  ปีการศึกษา ๒๕๖๔  โรงเรียนบ้านไร่พัฒนา  

 

๘๘ 

๗ 



 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

ตวัอยา่งการเผยแพรข่่าวสาร/ ประชาสัมพนัธ ์

๘๙ 

๗ 

รายงานผลการประเมินตนเอง  (SAR)  ปีการศึกษา ๒๕๖๔  โรงเรียนบ้านไร่พัฒนา  

 



 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

ตวัอยา่งการเผยแพรข่่าวสาร/ ประชาสัมพนัธ ์

รายงานผลการประเมินตนเอง  (SAR)  ปีการศึกษา ๒๕๖๔  โรงเรียนบ้านไร่พัฒนา  

 

๙๐ 

๗ 



 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

ตวัอยา่งการเผยแพรข่่าวสาร/ ประชาสัมพนัธ ์

๙๑ 

๗ 

รายงานผลการประเมินตนเอง  (SAR)  ปีการศึกษา ๒๕๖๔  โรงเรียนบ้านไร่พัฒนา  

 



 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

ตวัอยา่งการเผยแพรข่่าวสาร/ ประชาสัมพนัธ ์

รายงานผลการประเมินตนเอง  (SAR)  ปีการศึกษา ๒๕๖๔  โรงเรียนบ้านไร่พัฒนา  

 
๙๒ 

๗ 



 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

ตวัอยา่งการเผยแพรข่่าวสาร/ ประชาสัมพนัธ ์

๙๓ 

๗ 

รายงานผลการประเมินตนเอง  (SAR)  ปีการศึกษา ๒๕๖๔  โรงเรียนบ้านไร่พัฒนา  

 



 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

ตวัอยา่งการเผยแพรข่่าวสาร/ ประชาสัมพนัธ ์

รายงานผลการประเมินตนเอง  (SAR)  ปีการศึกษา ๒๕๖๔  โรงเรียนบ้านไร่พัฒนา  

 
๙๔ 

๗ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

  

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพกิจกรรม 

๙๕ 

๗ 

รายงานผลการประเมินตนเอง  (SAR)  ปีการศึกษา ๒๕๖๔  โรงเรียนบ้านไร่พัฒนา  

 



ภาพกจิกรรม การคดักรองครแูละนักเรยีนกอ่นการจดักจิกรรมตา่งๆ โดยการตรวจ ATK เพือ่ปอ้งกันการตดิเชือ้

และแพรร่ะบาดโรคโควิด 19 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

  

รายงานผลการประเมินตนเอง  (SAR)  ปีการศึกษา ๒๕๖๔  โรงเรียนบ้านไร่พัฒนา  

 

๙๖ 

๗ 



ภาพกจิกรรม การพฒันาบุคลากรทางการศึกษาดา้นการทำสือ่นวตักรรม และ PLC 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๙๗ 

๗ 

รายงานผลการประเมินตนเอง  (SAR)  ปีการศึกษา ๒๕๖๔  โรงเรียนบ้านไร่พัฒนา  

 



 

ภาพกจิกรรม การดำเนินงานตามโครงการกองทนุเพือ่ความเสมอภาคทางการศึกษา (กสศ.) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง  (SAR)  ปีการศึกษา ๒๕๖๔  โรงเรียนบ้านไร่พัฒนา  

 

๙๘ 

๗ 



ภาพกจิกรรม การประเมนิความสามารถดา้นการอา่นของผูเ้รยีน (Reading Test : RT) 

โดยความสมคัรใจ ประจำปีการศกึษา 2564 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพกจิกรรม การทดสอบความสามารถพืน้ฐานของผูเ้รยีนระดบัชาต ิ(National Test : NT)  

โดยความสมคัรใจ ประจำปีการศกึษา 2564 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๙๙ 

๗ 
รายงานผลการประเมินตนเอง  (SAR)  ปีการศึกษา ๒๕๖๔  โรงเรียนบ้านไร่พัฒนา  

 



ภาพกจิกรรม การประเมนิผลการปฏบิตัิงาน ปีการศกึษา 2/2564 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายงานผลการประเมินตนเอง  (SAR)  ปีการศึกษา ๒๕๖๔  โรงเรียนบ้านไร่พัฒนา  

 

๑๐๐ 

๗ 



ภาพกจิกรรม การฝกึอบรมลกูเสอืจติอาสาพระราชทานในสถานศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

  

๑๐๑ 

๗ 

รายงานผลการประเมินตนเอง  (SAR)  ปีการศึกษา ๒๕๖๔  โรงเรียนบ้านไร่พัฒนา  

 



 

ภาพกจิกรรม การแจกอาหารเสริม (นม) และเงนิค่าอาหารกลางวนัใหน้กัเรยีน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายงานผลการประเมินตนเอง  (SAR)  ปีการศึกษา ๒๕๖๔  โรงเรียนบ้านไร่พัฒนา  

 

๑๐๒ 

๗ 



ภาพกจิกรรม การตอ้นรบัคณะศึกษาดงูานลกูเสอื 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
  

๑๐๓ 

๗ 
รายงานผลการประเมินตนเอง  (SAR)  ปีการศึกษา ๒๕๖๔  โรงเรียนบ้านไร่พัฒนา  

 



 

ภาพกจิกรรม การประเมนิการเตรยีมความพรอ้มและพฒันาอยา่งเข้ม ตำแหนง่ครผููช้ว่ย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

รายงานผลการประเมินตนเอง  (SAR)  ปีการศึกษา ๒๕๖๔  โรงเรียนบ้านไร่พัฒนา  

 

๑๐๔ 

๗ 



การสง่เสรมิและพฒันาบคุลากรทางการศกึษาตำแหนง่ รองผูอ้ำนวยการโรงเรยีนครัง้ที ่2  

และงานเปดิบา้นวชิาการ (Open House) โรงเรยีนบา้นไรพ่ฒันา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๑๐๕ 

๗ 

รายงานผลการประเมินตนเอง  (SAR)  ปีการศึกษา ๒๕๖๔  โรงเรียนบ้านไร่พัฒนา  

 



 
ภาพกจิกรรม โรงเรยีนบา้นไรพ่ัฒนาเขา้รบัการประเมนิโรงเรยีนดวีถิลีกูเสอื 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายงานผลการประเมินตนเอง  (SAR)  ปีการศึกษา ๒๕๖๔  โรงเรียนบ้านไร่พัฒนา  

 

๑๐๖ 

๗ 



 

ภาพกจิกรรม การสง่เสริมและพัฒนาบุคลากรทางการศึกษาเพือ่ขอมวีทิยฐานะ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๑๐๗ 

๗ 

รายงานผลการประเมินตนเอง  (SAR)  ปีการศึกษา ๒๕๖๔  โรงเรียนบ้านไร่พัฒนา  

 



ภาพกจิกรรม คณะครจูดัประชมุผูป้กครองชีแ้จงแนวทางการจัดการเรยีนการสอนในชว่งสถานการณ ์

โรคระบาดโควดิ 19 และรบัเอกสารประกอบการเรียนออนไลนแ์ละออนแฮนด ์

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายงานผลการประเมินตนเอง  (SAR)  ปีการศึกษา ๒๕๖๔  โรงเรียนบ้านไร่พัฒนา  

 

๑๐๘ 

๗ 



ภาพกจิกรรม “การจดัการเรยีนการสอนขัน้พืน้ฐาน” 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๑๐๙ 

๗ 

รายงานผลการประเมินตนเอง  (SAR)  ปีการศึกษา ๒๕๖๔  โรงเรียนบ้านไร่พัฒนา  

 



 

ภาพกจิกรรม “การจดัการเรยีนการสอนขัน้พืน้ฐาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายงานผลการประเมินตนเอง  (SAR)  ปีการศึกษา ๒๕๖๔  โรงเรียนบ้านไร่พัฒนา  

 

๑๑๐ 

๗ 



  ภาพกจิกรรม “การจดัการเรยีนการสอนขัน้พืน้ฐาน” 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๑๑๑ 

๗ 
รายงานผลการประเมินตนเอง  (SAR)  ปีการศึกษา ๒๕๖๔  โรงเรียนบ้านไร่พัฒนา  

 



 ภาพกจิกรรม “การจดัการเรยีนการสอนขัน้พืน้ฐาน” 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายงานผลการประเมินตนเอง  (SAR)  ปีการศึกษา ๒๕๖๔  โรงเรียนบ้านไร่พัฒนา  

 

๑๑๒ 

๗ 



 

ภาพกจิกรรม “การเยี่ยมบา้นนกัเรยีน” 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    
 

 

๑๑๓ 

๗ 
รายงานผลการประเมินตนเอง  (SAR)  ปีการศึกษา ๒๕๖๔  โรงเรียนบ้านไร่พัฒนา  

 



 
 

ภาพกจิกรรม “การเรียนรูต้ามแนวปรชัญาเศรษฐกจิพอเพียง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     

รายงานผลการประเมินตนเอง  (SAR)  ปีการศึกษา ๒๕๖๔  โรงเรียนบ้านไร่พัฒนา  

 

๑๑๔ 

๗ 



ภาพกจิกรรม “การนิเทศการจดัการเรียนการสอนออนไลน์” 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๑๑๕ 

๗ 

รายงานผลการประเมินตนเอง  (SAR)  ปีการศึกษา ๒๕๖๔  โรงเรียนบ้านไร่พัฒนา  

 



ภาพกจิกรรม “การบำเพญ็ประโยชน”์ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายงานผลการประเมินตนเอง  (SAR)  ปีการศึกษา ๒๕๖๔  โรงเรียนบ้านไร่พัฒนา  

 

๑๑๖ 

๗ 



ภาพกจิกรรม “การมีสว่นร่วมของชุมชน” 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๑๑๗ 

๗ 
รายงานผลการประเมินตนเอง  (SAR)  ปีการศึกษา ๒๕๖๔  โรงเรียนบ้านไร่พัฒนา  

 



        

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เอกสารงานธุรการ 

รายงานผลการประเมินตนเอง  (SAR)  ปีการศึกษา ๒๕๖๔  โรงเรียนบ้านไร่พัฒนา  

 

๑๑๘ 

๗ 



 

ภาพ “ตวัอยา่งเอกสารงานธรุการระดบัการศกึษาขัน้พื้นฐาน” 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนปฏบิตักิาร/แผนพฒันาการศกึษา/หลกัสตูรสถานศกึษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนการจดัการเรียนรู้ 
 

 

๑๑๙ 

๗ 

รายงานผลการประเมินตนเอง  (SAR)  ปีการศึกษา ๒๕๖๔  โรงเรียนบ้านไร่พัฒนา  

 



 

 

 

ภาพ “ตวัอยา่งเอกสารงานธรุการระดบัการศกึษาขัน้พื้นฐาน” 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บันทกึหลงัแผนการจดัการเรยีนรู้ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนการจดัการเรียนรู้ลกูเสือและบนัทกึหลงัแผนการจดัการเรยีนรู้ 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง  (SAR)  ปีการศึกษา ๒๕๖๔  โรงเรียนบ้านไร่พัฒนา  

 

๑๒๐ 

๗ 



 

ภาพ “ตวัอยา่งเอกสารงานธรุการระดบัการศกึษาขัน้พื้นฐาน” 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แบบรายงานบนัทกึการจดัการเรียนการสอนออนไลน์ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

วิจยัในชัน้เรยีน 

 

 

๑๒๑ 

๗ 

รายงานผลการประเมินตนเอง  (SAR)  ปีการศึกษา ๒๕๖๔  โรงเรียนบ้านไร่พัฒนา  

 



 

ภาพ “ตวัอยา่งเอกสารงานธรุการระดบัการศกึษาขัน้พื้นฐาน” 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบบนัทกึผลการเรยีนประจำรายวชิา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระเบียนสะสม 
 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง  (SAR)  ปีการศึกษา ๒๕๖๔  โรงเรียนบ้านไร่พัฒนา  

 

๑๒๒ 

๗ 



 

ภาพ “ตวัอยา่งเอกสารงานธรุการระดบัการศกึษาขัน้พื้นฐาน” 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบบนัทกึสขุภาพประจำตวันกัเรียน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบบนัทกึอาหารกลางวนั ดื่มนม และแปรงฟนั 
 
 

 

๑๒๓ 

๗ 
รายงานผลการประเมินตนเอง  (SAR)  ปีการศึกษา ๒๕๖๔  โรงเรียนบ้านไร่พัฒนา  

 



 

ภาพ “ตวัอยา่งเอกสารงานธรุการระดบัการศกึษาขัน้พื้นฐาน” 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบรายงานการเยีย่มบา้นนกัเรยีนและแบบประเมนิพฤตกิรรมนกัเรยีน (SDQ) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายงานโครงการ 
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ผลการทดสอบระดบัชาติ 

RT / NT / O-NET 
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ผลการประเมนิความสามารถดา้นการอา่นของผูเ้รยีน  (Reading Test : RT) 
ชั้นประถมศกึษาปทีี ่ 1 
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ผลการประเมนิคณุภาพผูเ้รยีน  (National Test : NT) 
ชั้นประถมศกึษาปทีี ่ 3 
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ผลการทดสอบทางการศกึษาระดบัชาตขิัน้พืน้ฐาน  (O-NET) 
ชั้นประถมศกึษาปทีี ่ 6   
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ผลการทดสอบทางการศกึษาระดบัชาตขิัน้พืน้ฐาน  (O-NET) 
ชั้นประถมศกึษาปทีี ่ 6   
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ผลการทดสอบทางการศกึษาระดบัชาตขิัน้พืน้ฐาน  (O-NET) 
ชั้นมธัยมศกึษาปทีี ่ 3 
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ผลการทดสอบทางการศกึษาระดบัชาตขิัน้พืน้ฐาน  (O-NET) 
ชั้นมธัยมศกึษาปทีี ่ 3 
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