
24 
 

โครงการ    บรหิารจดัการคา่สาธารณูปโภค 
แผนงาน     บรหิารงบประมาณ 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา    - 
สอดคลอ้งมาตรฐานการศึกษา     การศึกษาปฐมวยั  มาตรฐานที ่  2 
สอดคลอ้งมาตรฐานการศึกษา     การศึกษาขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที ่ 2 
สนองพระบรมราโชบาย            ข้อที ่1  มีทศันคติทีถู่กต้องต่อบ้านเมือง 
              ข้อที ่ 4  เป็นพลเมืองดี 
หน่วยงานทีร่บัผิดชอบ             โรงเรยีนบ้านสะพานหิน 
หวัหน้าโครงการ                    นายสภุาพ  เอีย่มพรม  นางสาวชลรีตัน์ 
ชยัจ ารสั 
ลกัษณะของโครงการ              โครงการต่อเนื่องต่อเนือ่ง 
ระยะเวลาด าเนินการ              1   พฤษภาคม   พ.ศ. 2566  -  30  เมษายน  
พ.ศ. 2566 
 
1.  หลกัการและเหตุผล 

ปจัจบุนัวทิยาการก้าวหน้าไปอย่างไม่หยุดย ัง้เพือ่ตอบสนองความสะดวก
สบายของมนุษย์  ไฟฟ้าเป็น 
พ ลั ง ง า น ที่ ถู ก น า ม า ใ ช้ ใ น ก า ร พัฒ น า ค ว า ม ก้ า ว ห น้ า ดั ง ก ล่ า ว 
การผลิตไฟฟ้าเพื่อ ให้ เพี ยงพอต่อการใช้  ต้ องลงทุนอย่างมหาศ า ล 
แ ล ะ ท ร ั พ ย า ก ร ธ ร ร ม ช า ติ ต้ อ ง สู ญ เ สี ย ไ ป เ ป็ น จ า น ว น ม า ก 
ด ัง้นัน้จงึควรใช้ไฟฟ้าเมือ่มีความจ าเป็นและใช้ให้เกิดประโยชน์สงูสดุ  

เ นื่ อ ง จ า ก ส ถ า น ศึ ก ษ า มี ค ว า ม ส า ค ั ญ ร อ ง จ า ก บ้ า น 
นกัเรยีนต้องใช้ชีวิตในสถานศึกษาวนัละหลายชั่วโมงจงึจ าเป็นต้องช่วยกนัประ
หย ัดพล ังงานในด้านสาธารณูปโภคให้คุ้มค่าและเกิดประโยชน์สูงสุด 
ส ถ า น ศึ ก ษ า ม อ ง เ ห็ น ค ว า ม ส า ค ั ญ ดั ง ก ล่ า ว  
จึ ง ไ ด้ จ ั ด ท า โ ค ร ง ก า ร บ ริ ห า ร จ ั ด ก า ร ค่ า ส า ธ า ร ณู ป โ ภ ค 
เพือ่ให้คณะครแูละนกัเรียนได้มีสว่นรว่มและตระหนกัถึงความส าคญัของพลงัง
านไฟ ฟ้ า  และช่ วยกันป ร ะห ย ัดพ ล ัง ง านด้ า น ส าธ า ร ณู ป โภ ค แ ล ะ 
ใช้ไฟฟ้าเมือ่มีความจ าเป็นและใช้ให้เกิดประโยชน์สงูสดุ  
 
2.  วตัถุประสงค์ 
 2.1 
เพือ่ให้ระบบสาธารณูปโภคในโรงเรยีนมีสภาพทีเ่อือ้การจดักิจกรรมการเรยีนก
ารสอน  
                และกิจกรรมต่าง ๆ อย่างต่อเนื่องและคุม้ค่า และยาวนานตลอดไป 
 2.2 
เพือ่สรา้งนิสยัให้นกัเรยีนรูจ้กัประหยดัในด้านการใช้สาธารณูปโภคต่าง ๆ 
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3.  เป้าหมาย  
3.1  ด้านปรมิาณ  

3.1.1 มีการจดัการ 
ดูแลรกัษาในด้านการใช้ไฟฟ้าและน ้าในโรงเรียน 
อยา่งประหยดัและคุม้ค่า 

3.1.2 มีการตรวจสภาพ ดูแล รกัษาและซ่อมแซมอยูต่ลอดเวลา 
3.1.3 นกัเรยีนรูจ้กัประหยดัในด้านการใช้สาธารณูปโภค 

3.2  ด้านคณุภาพ 
ผู้บรหิาร คณะครูและบุคลาการศึกษา นกัเรียนของโรงเรยีน 

รูจ้กัประหยดัในด้านการในสาธารณูปโภค 
 

 
4.  ระยะเวลาด าเนินการ 
         ปีการศึกษา  2566   (1 พฤษภาคม   พ.ศ. 2566  -  30  เมษายน  
พ.ศ. 2566) 
 
5.  ขัน้ตอนการด าเนินงาน 

ขั้นตอนการด าเนินงา
น 

กิจกรรมหลกั ระยะเวลา ผู้รบัผิดชอบ 

1.ศึกษาสภาพปญัหา 
2.จดัท าโครงการ 
3. 
เสนอโครงการของอ
นุมตัิ 
4. 
ประชุมชี้แจงโครงกา
ร 
5 
ด าเนินงานตามโครง
การ 
6. 
ประเมินผลโครงการ 
7. 
รายงานผลการด าเนิ
นงาน 

1.ศึกษานโยบายของโรงเรยีนใ
นสว่นทีเ่กี่ยวข้องกบัโครงการฯ 
และเสนอโครงการ 
2.ประชุมคณะท างานเพือ่ชี้แจง
โครงการฯ   
มอบหมายภาระงาน 
3.ด าเนินงานตามโครงการฯ 
   - 
ท าความเข้าใจในการใช้ไฟฟ้า
ให้ประหยดัและคุม้ค่า 
   - ช าระเงินคา่กระแสไฟฟ้า 
   - 
ตรวจสอบการใช้กระแสไฟฟ้า 
4.นิเทศติดตามการด าเนินงาน 
และคอยอ านวยความสะดวกใ
นการด าเนินกิจกรรมของผู้เกีย่
วข้องให้เป็นไปตามภาระงานที่
โครงการฯ ก าหนด 

พ.ค.65–
เม.ย.66 
 
 
 
 

นายสภุาพ  
เอีย่มพรม 
น.ส.ชลีรตัน์ 
ชยัจ ารสั  
และคณะครทูุกคน 



26 
 

5.สรปุประเมินโครงการฯ 
จดัท ารายงานโครงการฯ  
น าเสนอฝ่ายบรหิาร 
 

 
6.  งบประมาณ   งบประมาณ  เงินอดุหนุนรายหวั   82,896.38  บาท   
                       จ าแนกตามรายการใช้จ่ายและแหลง่งบประมาณได้ดงัน้ี 

รายการวสัดุ อปุกรณ์/กิจกรรม 
แหลง่งบประมาณ 

รวม 
งบประมาณ บริจาค 

อืน่ 
ๆ 

1. 
คา่ใช้สอยโครงการบรหิารจดัการค่าสาธารณูปโภค 

82,896.38 - - 82,896.38 

รวม 82,896.38 - - 82,896.38 

 
7. การติดตาม / ประเมินผล / รายงาน 
         7.1 การนิเทศ  ก ากบั  ติดตามการด าเนินงานตามโครงการ 
         7.2 การประเมินผลการด าเนินงานตามโครงการ 
         7.3 การรายงานผลการด าเนินงานตามโครงการ 
 
 
 
 
8. ระดบัความส าเร็จ 

ตวัชี้วดัความส าเร็จ วิธกีารประเมิน 

1. การใช้จ่ายไฟฟ้าลดลงรอ้ยละ 3 -
ประเมินสภาพการใช้ไฟฟ้า 
-ตรวจสอบการใช้ไฟฟ้า 

2. 
รอ้ยละของนกัเรยีนทีรู่คุ้ณค่าและเห็นความส าคญัของพลงังานไฟฟ้า 

-สงัเกตพฤติกรรมนกัเรยีน 
-สอบถาม / สมัภาษณ์ 

 
9.  ผลทีค่าดว่าจะได้รบั 
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9.1 โรงเรยีนมีสภาพทีเ่อือ้การจดักิจกรรมการเรยีนการสอน 
และกิจกรรมต่าง ๆ อย่างต่อเนื่องและคุม้ค่า และยาวนานตลอดไป 
 9.2 คณะครแูละนกัเรียนรูจ้กัประหยดัในด้านการใช้สาธารณูปโภคต่าง 
ๆ  
 
 
(ลงชือ่)..............................................ผู้เสนอโครงการ    
ลงชือ่.............................................ผู้เสนอโครงการ 
         ( นายสภุาพ  เอีย่มพรม )                                 ( นางสาวชลรีตัน์ 
ชยัจ ารสั)                             
  ครชู านาญการพิเศษ                                                ครผูู้ชว่ย 
                                                    
 
 
                                    (ลงชือ่)………………………………….…..ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                               (นายสมชาย  กิจจา) 
                                     ประธานกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานฯ 
  
 
 
                                   
(ลงชือ่)..............................................ผู้อนุมตัิโครงการ 
                                    (นายณฏัฐ์ณรงค์  ออ้มนอก) 
                              ผู้อ านวยการโรงเรยีนบ้านสะพานหิน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
โครงการ    คา่ใช้จา่ยในการเดินทางไปราชการ 
แผนงาน      บรหิารงบประมาณ 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา    - 
สอดคลอ้งมาตรฐานการศึกษา     การศึกษาปฐมวยั  มาตรฐานที ่  2 
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สอดคลอ้งมาตรฐานการศึกษา     การศึกษาขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที ่ 2 
สนองพระบรมราโชบาย            ข้อที ่1  มีทศันคติทีถู่กต้องต่อบ้านเมือง 
            ข้อที ่ 3  มีงานท ามีอาชีพ 
            ข้อที ่ 4  เป็นพลเมืองดี 
หน่วยงานทีร่บัผิดชอบ              โรงเรยีนบ้านสะพานหิน 
หวัหน้าโครงการ                    นายสภุาพ  เอีย่มพรม  นางสาวชลีรตัน์ 
ชยัจ ารสั 
ลกัษณะของโครงการ               โครงการต่อเนือ่งต่อเนื่อง 
ระยะเวลาด าเนินการ              1  พฤษภาคม   พ.ศ. 2566  -  30  เมษายน  
พ.ศ. 2566 
 
1.  หลกัการและเหตุผล 
 คณะครตู้องมีความรูค้วามสามารถและพฒันาตนเองอยูเ่สมอ 
เพือ่ทีจ่ะได้น าความรูม้าพฒันานกัเรยีนให้บรรลตุามจดุประสงค์ของหลกัสตูร 
ดงันัน้คณะครจูงึจ าเป็นต้องเดินทางติดต่อราชการ เข้ารบัการประชุมอบรม 
สมัมนา 
เพือ่ทีจ่ะได้น าความรูม้าพฒันานกัเรยีนให้บรรลตุามจดุประสงค์ดงักลา่ว 
 
2.  วตัถุประสงค์ 
 เพือ่ให้คณะครูได้รบัค่าเบี้ยเลีย้ง ค่าพาหนะในการเพือ่ติดต่อราชการ 
เข้ารบัการประชุมอบรมต่าง ๆ ตามวนัเวลาทีก่ าหนด 
 
3.  เป้าหมาย  

3.1  ด้านปรมิาณ  
       บุคลากรได้รบัเงินค่าเบี้ยเลีย้งพาหนะในการติดต่อราชการ 
เข้ารบัการประชุมอบรมต่าง ๆ ตามวนัเวลาทีก่ าหนดทกุคน 
3.2  ด้านคณุภาพ 

คณะครนู าความรูท้ีไ่ด้จากการประชุมอบรมมาพฒันานกัเรยีนอยา่ง
มีประสทิธภิาพ 

 
4.  ระยะเวลาด าเนินการ 
         ปีการศึกษา  2565   ( 1 พฤษภาคม  พ.ศ.  2565  –  30  เมษายน 
พ.ศ.  2566 ) 
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5.  ขัน้ตอนการด าเนินงาน 

ขั้นตอนการด าเนินงา
น 

กิจกรรมหลกั ระยะเวลา ผู้รบัผิดชอบ 

1.ศึกษาสภาพปญัหา 
2.จดัท าโครงการ 
3. 
เสนอโครงการของอ
นุมตัิ 
4. 
ประชุมชี้แจงโครงกา
ร 
5 
ด าเนินงานตามโครง
การ 
6. 
ประเมินผลโครงการ 
7. 
รายงานผลการด าเนิ
นงาน 

1.ประชุมชี้แจงคณะครเูพือ่ชี้แ
จงเกีย่วกบัโครงการฯ 
การใช้เงินในการเดินทางไปรา
ชการ 
2.ด าเนินงานตามโครงการฯ 
   - 
ท าความเข้าใจเกีย่วกบัการใช้เ
งินในการเดินทางไปราชการ 
   - 
คณะครเูขียนขออนุญาตไปราช
การการใช้เงินในการเดินทางไ
ปราชการ 
   - 
ด าเนินการเบิกจ่ายเงินการใช้เงิ
นในการเดินทางไปราชการ 
3.นิเทศติดตามการด าเนินงาน 
และคอยอ านวยความสะดวกใ
นการด าเนินกิจกรรมของผู้เกีย่
วข้องให้เป็นไปตามภาระงานที่
โครงการฯ ก าหนด 
4.สรปุประเมินโครงการฯ 
จดัท ารายงานโครงการฯ  
น าเสนอฝ่ายบรหิาร 
 

พ.ค.65–
เม.ย.66 
 
 
 
 

นายสภุาพ  
เอีย่มพรม 
น.ส.ชลีรตัน์ 
ชยัจ ารสั  
และคณะครทูุกคน 

 
6.  งบประมาณ   งบประมาณ  เงินอดุหนุนรายหวั   20,000  บาท   
                       จ าแนกตามรายการใช้จ่ายและแหลง่งบประมาณได้ดงัน้ี 
 

รายการวสัดุ อปุกรณ์/กิจกรรม 
แหลง่งบประมาณ 

รวม 
งบประมาณ บริจาค 

อืน่ 
ๆ 

1. 
คา่ใช้สอยโครงการการใช้เงินในการเดินทางไปราชการ 

20,000 - - 20,000 
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รวม 20,000 - - 20,000 

 
7. การติดตาม / ประเมินผล / รายงาน 
         7.1 การนิเทศ  ก ากบั  ติดตามการด าเนินงานตามโครงการ 
         7.2 การประเมินผลการด าเนินงานตามโครงการ 
         7.3 การรายงานผลการด าเนินงานตามโครงการ 
 
 
 
 
 
8. ระดบัความส าเร็จ 

ตวัชี้วดัความส าเร็จ วิธกีารประเมิน 
บุคลากรได้รบัเงินคา่เบี้ยเลี้ยงพาหนะในการติดต่อราชการ 
เข้ารบัการประชุมอบรมต่าง ๆ 
ตามวนัเวลาทีก่ าหนดทกุคน 

-ตรวจสอบการเดินทางไปราชการ 
-
การเขียนเบิกคา่ใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 

 
9.  ผลทีค่าดว่าจะได้รบั 

บุคลากรได้รบัเงินคา่เบี้ยเลี้ยงพาหนะในการติดต่อราชการ 
เข้ารบัการประชุมอบรมต่าง ๆ ตามวนัเวลาทีก่ าหนดทกุคน 
 
 
(ลงชือ่)..............................................ผู้เสนอโครงการ    
ลงชือ่.............................................ผู้เสนอโครงการ 
         ( นายสภุาพ  เอีย่มพรม )                                 ( นางสาวชลรีตัน์ 
ชยัจ ารสั)                             
  ครชู านาญการพิเศษ                                                   ครผูู้ช่วย 
 
 
                                    (ลงชือ่)………………………………….…..ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                               (นายสมชาย  กิจจา) 
                                     ประธานกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานฯ 
 
 
                                   
(ลงชือ่)..............................................ผู้อนุมตัิโครงการ 
                                    (นายณฏัฐ์ณรงค์  ออ้มนอก) 
                              ผู้อ านวยการโรงเรยีนบ้านสะพานหิน 
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โครงการ        ซ่อมแซมวสัดุครภุณัฑ์ 
แผนงาน         กลุม่บรหิารงานงบประมาณและแผน 
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา     - 
สอดคลอ้งมาตรฐานการศึกษา     การศึกษาปฐมวยั  มาตรฐานที ่ 2 
สอดคลอ้มาตรฐานการศึกษา      การศึกษาขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที ่ 2 
สนองพระบรมราโชบาย      ข้อที ่ 2  มีพื้นฐานชีวติทีม่ ั่นคง – มีคณุธรรม  
หน่วยงานทีร่บัผิดชอบ        โรงเรยีนบ้านสะพานหิน 
หวัหน้าโครงการ               นางสาวอรวรรณ ฮีสวสัดิ ์นางสาวเพิ่มพูล 
พิพฒัน์ไพบูลย์  

นายสทิธพิงษ์ แคนเสาร์   
ลกัษณะของโครงการ         โครงการต่อเนือ่ง 
ระยะเวลาด าเนินการ         1 เมษายน  พ.ศ.  2565  -  31  มีนาคม  พ.ศ.  
2566 
-------------------------------------------------------------------------------------
-------------------------------------- 
1.หลกัการและเหตุผล 
            ตามพระราชบญัญตัิการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 
ได้ก าหนดให้โรงเรยีนเป็นสถานศึกษาทีใ่ห้การศึกษาแก่กุลบุตร – กุลธดิา  
เพือ่อบรมบ่มนิสยัให้นกัเรยีนเป็นผู้มีความรูค้วบคูคุ่ณธรรม  
ซึ่งการจดัสภาพแวดลอ้ม  อาคารสถานที ่ 
ภูมิทศัน์และแหลง่เรยีนรูใ้นโรงเรียนเป็นสิง่จ าเป็นอกีประการหน่ึงทีม่ีผลต่อกา
รจดัการเรยีนการสอนเป็นอยา่งมาก เพราะจะมีผลต่อการพฒันาการทางด้าน  
รา่งกาย  จติใจ  สติปญัญา  อารมณ์  และสงัคม  ดงันัน้ การจดัสภาพแวดลอ้ม  
การซ่อมแซมอาคารสถานทีต่่างๆ  การปรบัภูมิทศัน์  
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สภาพของอาคารเรยีนต้องมีความแข็งแรงทนทาน  และพรอ้มใช้งาน  
โรงเรยีนจงึต้องด าเนินการจดัท าโครงการดงักล่าว  
เพือ่ให้เอือ้ต่อการจดักิจกรรมการเรยีนรูต้ามกลุ่มสาระการเรยีนรูต้่างๆ  
ให้นกัเรยีนได้เรยีนอย่างมีความสขุ  พรอ้มท ัง้มีแหลง่การเรยีนรู ้ 
ทัง้ในห้องเรยีนและนอกห้องเรยีนทีห่ลากหลาย  มีสภาพแวดลอ้มทีด่ี  
มีอาคารเรยีน  อาคารประกอบ  และอืน่ๆ  เช่น  สวนหยอ่ม  สนามกีฬา  
ระบบไฟฟ้า  ระบบน ้าประปา  และบรเิวณโรงเรยีน  ซึ่งจ าเป็นจะต้องซ่อมแซม  
พฒันา  ปรบัปรงุให้พรอ้มใช้งาน  เกิดความปลอดภยัสงูสดุ  
เพือ่สง่ผลให้โรงเรียนและนกัเรยีนมีคณุภาพตามจดุมุ่งหมายของหลกัสตูร  
สถานศึกษามีการพฒันาอย่างต่อเนือ่ง  
และนกัเรยีนมีคณุภาพตรงตามมาตรฐานการศึกษา 
 
2. วตัถุประสงค ์  
       2.1  เพือ่ให้โรงเรยีนมีสภาพแวดลอ้มทีด่ี  
มีบรรยากาศทีเ่อือ้ต่อการจดักิจกรรมการเรยีนรู้ 
       2.2 เพือ่ให้คร ูนกัเรยีน และชุมชน 
มีสถานทีเ่พียงพอในการจดักิจกรรมต่างๆ  
พรอ้มท ัง้ใช้จดักิจกรรมการเรยีนรูท้กุกลุม่สาระการเรยีนรูใ้นห้องเรยีน  
และนอกห้องเรยีน  เรยีนอย่างมีความสขุ 
 
3. เป้าหมาย 
       เป้าหมายเชิงปรมิาณ 
 คณะคร ู นกัเรยีนทกุคนมีสว่นร่วมในการปรบัปรงุอาคารเรียน  
อาคารประกอบ  แหลง่เรียนรู ้ สภาพแวดล้อมในโรงเรยีน  
บรเิวณโรงเรยีนให้สะอาด  เรยีบรอ้ย  สวยงาม  ปลอดภยัพรอ้มใช้งานอยูเ่สมอ 
        
 
 

เป้าหมายเชิงคณุภาพ 
 สถานศึกษาได้รบัการพฒันา  ปรบัปรงุ  ซ่อมแซมอาคารสถานที ่ 
วสัดุอปุกรณ์ให้พรอ้มใช้งานโดยปลอดภยัและมีสภาพแวดลอ้มเอือ้ต่อการจดักิจ
กรรมการเรยีนการสอน  สง่ผลให้นกัเรยีนมีคณุภาพตามมาตรฐาน 
4.  ระยะเวลาด าเนินการ 
      ปีการศึกษา  2565  ( 1  เมษายน  พ.ศ.  2565 –  31  มีนาคม พ.ศ.  
2566 ) 
 
5.  ขัน้ตอนการด าเนินงาน 
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ขั้นตอนการด าเนินงา
น 

กิจกรรมหลกั ระยะเวลา ผู้รบัผิดชอบ 

1.ศึกษาสภาพปญัหา 
2.จดัท าโครงการ 
3. 
เสนอโครงการของอ
นุมตัิ 
4. 
ประชุมชี้แจงโครงกา
ร 
5 
ด าเนินงานตามโครง
การ 
6. 
ประเมินผลโครงการ 
7. 
รายงานผลการด าเนิ
นงาน 

1.  
ส ารวจสภาพอาคารเรยีน 
อาคาร  
     ประกอบ  ครภุณัฑ์ 
2.  ปรบัปรงุ 
ซ่อมแซมครภุณัฑ์ 
3.  ปรบัปรงุ 
ซ่อมแซมอาคารเรยีน  
อาคารประกอบ ฯ 
 
 

เม.ย. 65 – 
มี.ค.66 
 

นางสาวอรวรร
ณ ฮีสวสัดิ ์
นางสาวเพิ่มพูล  
พิพฒัน์ไพบูลย์  
นายสทิธพิงษ์ 
แคนเสาร์   

 
6.  งบประมาณ     งบประมาณ  เงินอดุหนุนรายหวั   10,000 บาท   
                        จ าแนกตามรายการใช้จ่ายและแหลง่งบประมาณได้ดงัน้ี 

รายการวสัดุ 
อปุกรณ์/กิจกรรม 

แหลง่งบประมาณ 
รวม 

งบประมาณ บริจาค อืน่ ๆ 

1. วสัดุ  อปุกรณ์ 10,000 - - 10,000 

2. คา่ตอบแทน - - - - 

รวม 10,000 - - 10,000 

 
7. การติดตาม / ประเมินผล / รายงาน 
         7.1 การนิเทศ  ก ากบั  ติดตามการด าเนินงานตามโครงการ 
         7.2 การประเมินผลการด าเนินงานตามโครงการ 
         7.3 การรายงานผลการด าเนินงานตามโครงการ 
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8. ระดบัความส าเร็จ 

ตวัชี้วดัความส าเร็จ วิธกีารประเมิน 

1. โรงเรยีนมีสภาพแวดลอ้ม                     
ในโรงเรียนเอือ้ต่อการจดักิจกรรมการเรยีนรู้ 

-  จ านวนแหลง่เรยีนรู ้

2. มีสถานทีป่ระกอบการเรยีน    
การสอนทัง้ในห้องเรียนและนอกห้องเรียน 
นกัเรยีนเรยีนอย่างมีความสขุ 

-  สงัเกต 

3.โรงเรยีนมีระบบสาธารณูปโภค  
ทีม่ีสภาพปลอดภยัและพรอ้มใช้งานอยูเ่สมอ 

-  
ส ารวจตรวจสอบสภาพระบบสาธารณูปโภค 

 
9.  ผลทีค่าดว่าจะได้รบั 

9.1  โรงเรยีนมีสภาพแวดล้อมเอือ้ต่อการจดักิจกรรมการเรยีนการสอน 
9.2  สถานศึกษาได้รบัการพฒันาท ัง้ด้านสาธารณูปโภค  
ด้านสภาพแวดล้อม  และด้านแหลง่เรยีนรู ้  

ท าให้นกัเรยีนมีคณุภาพตามมาตรฐาน 
9.3  นกัเรียนเรียนอยา่งมีความสขุ  มีสขุภาพแข็งแรง ร่าเรงิ  แจม่ใส 

 
    (ลงชือ่)...........................................ผู้เสนอโครงการ  
(ลงชือ่)...................................................ผู้เสนอโครงการ    
             (นางสาวอรวรรณ ฮีสวสัดิ)์                                   (นางสาวเพิ่มพูล 
พิพฒัน์ไพบูลย์) 
                        คร ู                                                      
ครชู านาญการพิเศษ 
 

(ลงชือ่) ..............................................ผู้เสนอโครงการ 
                                                  ( นายสทิธพิงษ์ แคนเสาร์ ) 
                                                        ครผูู้ช่วย                                                   
 
                                     
(ลงชือ่)…………………………….…………..ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                                 (นายสมชาย กิจจา) 
                                        ประธานกรรมการสถานศึกษาขัน้พื้นฐานฯ 
 
 
                                  
(ลงชือ่)..............................................ผู้อนุมตัิโครงการ 
                                    (นายณฏัฐ์ณรงค์  ออ้มกลาง) 
                            ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านสะพานหิน 
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โครงการ        จดัซื้อวสัดุการศึกษา 
แผนงาน         กลุม่บรหิารงานงบประมาณและแผน 
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา     - 
สอดคลอ้งมาตรฐานการศึกษา    การศึกษาปฐมวยั  มาตรฐานที ่ 2 
สอดคลอ้มาตรฐานการศึกษา     การศึกษาขัน้พื้นฐาน มาตรฐานที ่ 2 
สนองพระบรมราโชบาย      ข้อที ่ 2  มีพื้นฐานชีวติทีม่ ั่นคง – มีคณุธรรม  
หน่วยงานทีร่บัผิดชอบ        โรงเรยีนบ้านสะพานหิน 
หวัหน้าโครงการ               นางสาวอรวรรณ ฮีสวสัดิ ์นางสาวเพิ่มพูล 
พิพฒัน์ไพบูลย์  

นายสทิธพิงษ์ แคนเสาร์   
ลกัษณะของโครงการ         โครงการต่อเนือ่ง 
ระยะเวลาด าเนินการ         1 เมษายน  พ.ศ.  2565  -  31  มีนาคม  พ.ศ.  
2566 
-------------------------------------------------------------------------------------
-------------------------------------- 
1.หลกัการและเหตุผล 
          เพือ่ให้การจดักิจกรรมการเรยีนการสอนประสบผลส าเร็จ 
มีประสทิธภิาพและเพือ่ให้นกัเรยีนมีผลสมัฤทธิท์ีส่งูขึ้น 
ครผูู้สอนควรมีการจดักิจกรรมทีม่ีการเรียนการสอนทีห่ลากหลาย 
เน้ือหามีความเหมาะสมกบัผู้เรยีนและ 
มีการใช้สือ่การสอนทีห่ลากหลายเหมาะสมกบัเน้ือหาสาระและวยัของผู้เรยีน 
ดงันัน้ทางโรงเรยีนควรสนบัสนุน 
การจดัซื้อสือ่และวสัดุอปุกรณ์การศึกษาเพือ่ให้ครูสามารถน าไปใช้ในการจดัก
ารเรียนการสอน 
 
2. วตัถุประสงค ์  
       2.1 เพือ่ให้ครผูู้สอนมีสือ่ วสัดุ อปุกรณ์ในการจดัการเรียนการสอน  
       2.2 เพือ่ให้ครูและนกัเรยีนได้เรียนและใช้สือ่การสอนทีม่ีประสทิธภิาพ 
       2.3 เพือ่ให้ผู้เรยีนมีความสนใจในการเรยีนมากขึ้น 
       2.4 เพือ่ให้นกัเรยีนมีผลสมัฤทธิท์างการเรยีนทีส่งูขึ้น 
 
3. เป้าหมาย 
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      3.1 เป้าหมายเชิงปรมิาณ 
3.1.1 ครผูู้สอนจ านวน 20 คน ได้ใช้สือ่ วสัดุอปุกรณ์ 

ในการจดัการเรยีนการสอนทีม่ีคณุภาพ  
3.1.2 นกัเรยีนชั้นอนุบาล-ชัน้มธัยมศึกษาปีที ่3 และใช้สือ่ทีม่ีคุณภาพ 

100 เปอร์เซ็นต์ 
3.1.3 นกัเรยีนในระดบัอนุบาล-ชัน้มธัยมศึกษาปีที ่3 รอ้ยละ่ 70 

มีผลสมัฤทธิท์างการเรียนทีส่งูขึ้น 
      3.2 เป้าหมายเชิงคณุภาพ 

3.2.1 ครผูู้สอนมีสือ่ วสัดุ อปุกรณ์ 
ในการจดัการเรยีนการสอนทีม่ีประสิทธภิาพ 

3.2.2 นกัเรยีนได้เรยีนรูแ้ละใช้สือ่ทีม่ีคณุภาพและประสิทธภิาพ 
3.2.3 นกัเรยีนมีความสนใจในการเรยีนมากขึ้น 
3.2.4 นกัเรยีนมีผลสมัฤทธิท์างการเรยีนทีส่งูขึ้น 

 
4.  ระยะเวลาด าเนินการ 
      ปีการศึกษา  2565 ( 1  เมษายน  พ.ศ.  2565 –  31  มีนาคม พ.ศ.  
2566 ) 
5.  ขัน้ตอนการด าเนินงาน 

ขั้นตอนการด าเนินงา
น 

กิจกรรมหลกั ระยะเวลา ผู้รบัผิดชอบ 

1.ศึกษาสภาพปญัหา 
2.จดัท าโครงการ 
3. 
เสนอโครงการของอ
นุมตัิ 
4. 
ประชุมชี้แจงโครงกา
ร 
5 
ด าเนินงานตามโครง
การ 
6. 
ประเมินผลโครงการ 
7. 
รายงานผลการด าเนิ
นงาน 

1.  
ส ารวจความต้องการใช้สือ่ 
วสัดุ จากคณะครทูุกคน 
2.  ด าเนินการจดัซื้อวสัดุ 
สือ่ อปุกรณ์การศึกษา 
3.  แจกจ่ายสือ่ วสัดุ 
อปุกรณ์ 
ให้กบัคณะครตูามทีส่ ารวจ 
 
 

เม.ย. 65 – 
มี.ค.66 
 

นางสาวอรวรร
ณ ฮีสวสัดิ ์
นางสาวเพิ่มพูล  
พิพฒัน์ไพบูลย์  
นายสทิธพิงษ์ 
แคนเสาร์   

 
6.  งบประมาณ     งบประมาณ  เงินอดุหนุนรายหวั   150,000  บาท   
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                         จ าแนกตามรายการใช้จ่ายและแหลง่งบประมาณได้ดงัน้ี 

รายการวสัดุ 
อปุกรณ์/กิจกรรม 

แหลง่งบประมาณ 
รวม 

งบประมาณ บริจาค อืน่ ๆ 
1. วสัดุ  อปุกรณ์ 150,000   - - 150,000   

2. คา่ตอบแทน - - - - 

รวม 150,000   - - 150,000   

 
7. การติดตาม / ประเมินผล / รายงาน 
         7.1 การนิเทศ  ก ากบั  ติดตามการด าเนินงานตามโครงการ 
         7.2 การประเมินผลการด าเนินงานตามโครงการ 
         7.3 การรายงานผลการด าเนินงานตามโครงการ 
 
 
8. ระดบัความส าเร็จ 
 

ตวัชี้วดัความส าเร็จ วิธกีารประเมิน 

1. ครผูู้สอนมีสือ่ วสัดุ 
อปุกรณ์ในการจดักิจกรรมการเรยีนการสอน 
2. 
ครแูละนกัเรียนได้เรยีนและใช้สือ่การสอนทีม่ีประสิทธภิาพ 
3. ผู้เรยีนมีความสนใจในการเรยีนมากขึ้น 
4. นกัเรยีนมีผลสมัฤทธิท์างการเรยีนทีส่งูขึ้น 

-  สมัภาษณ์ความพึงพอใจ 
ในการให้บรกิารใช้สือ่วสัดุการศึกษา 
- สงัเกตความสนใจของผู้เรยีน 

 
 
 
9.  ผลทีค่าดว่าจะได้รบั 

9.1 เพือ่ให้ครผูู้สอนมีสือ่ วสัดุ อปุกรณ์ในการจดัการเรยีนการสอน 
9.2 เพือ่ให้ครแูละนกัเรียนได้เรยีนและใช้สือ่การสอนทีม่ีประสิทธภิาพ 
9.3 เพือ่ให้ผู้เรยีนมีความสนใจในการเรยีนมากขึ้น 
9.4 เพือ่ให้นกัเรยีนมีผลสมัฤทธิท์างการเรียนทีส่งูขึ้น 

 
 
    (ลงชือ่)...........................................ผู้เสนอโครงการ 
(ลงชือ่)...................................................ผู้เสนอโครงการ    
             (นางสาวอรวรรณ ฮีสวสัดิ)์                                  ( นางสาวเพิ่มพูล 
พิพฒัน์ไพบูลย์) 
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                         คร ู                                                         
ครชู านาญการพิเศษ 
 

(ลงชือ่) ..............................................ผู้เสนอโครงการ 
                                                  ( นายสทิธพิงษ์ แคนเสาร์ ) 
                                                            ครผูู้ช่วย                                                   
 
                                     
(ลงชือ่)…………………………….…………..ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                                 (นายสมชาย กิจจา) 
                                        ประธานกรรมการสถานศึกษาขัน้พื้นฐานฯ 
 
                                  
(ลงชือ่)..............................................ผู้อนุมตัิโครงการ 
                                    (นายณฏัฐ์ณรงค์  ออ้มกลาง) 
                                 ผู้อ านวยการโรงเรยีนบ้านสะพานหิน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
โครงการ      
จดัการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทยีมในสถานการณ์โรคติดเชื้อไวรสัโคโรนา 
2019 (COVID - 19 )  
แผนงาน        กลุม่บรหิารงานวชิาการ 
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา 
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 ข้อที ่ 1  พฒันาคณุภาพและมาตรฐานการศึกษาทกุระดบัตามหลกัสตูร 
และสง่เสรมิความสามารถด้านเทคโนโลยเีพือ่เป็นเครือ่งมือในการเรียนรูต้ามแ
นวการพฒันาโรงเรยีน 
 ข้อที ่ 3  
ขยายโอกาสทางการศึกษาให้ท ั่วถึงครอบคลมุผู้เรยีนให้ได้รบัโอกาสในการพฒั
นาเต็มศกัยภาพความสามารถ 
สอดคลอ้งมาตรฐานการศึกษา    การศึกษาปฐมวยั  มาตรฐานที ่ 1,3 
สอดคลอ้งมาตรฐานการศึกษา    การศึกษาขัน้พื้นฐาน มาตรฐานที ่ 1,3 
สนองพระบรมราโชบาย   ข้อที ่ 2  มีพื้นฐานชีวติทีม่ ั่นคง – มีคณุธรรม 
หน่วยงานทีร่บัผิดชอบ     โรงเรยีนบ้านสะพานหิน 
หวัหน้าโครงการ            นายนท ี เลศิคอนสาร นายณฐัวฒุิ จงเพียร 
นางสาวพฒันา ชยัมนตรา  
   นางสาวณฐันิชา  แก้วยม  นางสาวมยรุ ีสุทธี   
ลกัษณะของโครงการ      โครงการใหม่ 
ระยะเวลาด าเนินการ      17   พฤษภาคม พ.ศ. 2565 – 31 มีนาคม พ.ศ. 
2566 
-------------------------------------------------------------------------------------
-------------------------------------- 
1.หลกัการและเหตุผล 
            ด้วยสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรสัโคโรนา  2019  
(COVID-19) 
กระทรวงศึกษาธกิารได้ให้สถานศึกษาในสงักดัปิดเรยีนด้วยเหตุพิเศษน้ี 
พรอ้มท ัง้ให้ส่วนราชการต้นสงักดั 
ก าหนดแนวทางแก้ปญัหาการจดัการเรยีนการสอนทีไ่ม่สามารถเปิดเรยีนได้ตา
มปกติ  ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
จงึได้จดัรปูแบบการเรยีนการสอนทางไกลในกรณีทีไ่ม่สามารถเปิดเรยีนได้ตา
มปกติขึ้น เพือ่ความปลอดภยัของนกัเรียน ผู้ปกครอง และบุคลากรทีเ่กีย่วข้อง 
กระทรวงศึกษาธกิารจงึก าหนดเปิดเรยีนปีการศึกษา 2566  ในวนัที ่ 14  
มิถุนายน 2566  เป็นต้นไป และก าหนดการจดัการเรยีนรู ้ 5  รูปแบบ ดงัน้ี 
  1.  การเรยีนทีโ่รงเรยีน  (ON-SITE)  

2.  การเรยีนผ่านทวี ี (ON-AIR)  
3.  การเรยีนผ่านอนิเทอร์เน็ตและแอปพลเิคชนั  (ONLINE) 
4.  การเรยีนผ่านแอปพลเิคชั่นต่างๆ (ON-Demand) 
5. การเรียนทีบ่้านด้วยเอกสาร (On-Hand) 

ในระยะก่อนเปิดเรยีน แนวทางหลกัในการจดัการเรยีนการสอน คอื 
การเรยีนผ่านทีว ี (ON-AIR)  
โดยส านกังานคณะกรรมการกิจการกระจายเสยีง 
กิจการโทรทศัน์และกิจการโทรคมนาคมแห่งชาติจดัสรรช่องสญัญาณออกอาก
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าศทางโทรทศัน์ระบบดิจิทลั  15  ช่องรายการ 
มูลนิธิการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทยีม ในพระบรมราชูปถมัภ์สนบัสนุนเน้ือหา 
สาระการเรยีนรูข้องระดบัปฐมวยัถึงระดบัช ัน้มธัยมศึกษาปีที ่3 ท ัง้น้ี 
ได้เริม่ออกอากาศตัง้แต่วนัที ่ 17  พฤษภาคม  2566  ถึง  14  มิถุนายน  
2566  เป็นช่วงตรวจสอบความพรอ้มการจดัการเรยีนการสอน 
ปรบัพื้นฐานนกัเรยีนให้ได้เรยีนลว่งหน้า  
2.  วตัถุประสงค์ 
     2.1  
เพือ่จดัการศึกษาให้กบัผู้เรยีนในสถานการณ์การแพรร่ะบาดโรคติดเชื้อไวรสัโ
คโรนา  2019         (COVID - 19 ) 
     2.2  เพือ่ติดตาม  ดูแล  
ช่วยเหลอืและแก้ไขปญัหาการจดัการศึกษาทางไกลในสถานการณ์การแพร่ระ
บาดโรคติดเชื้อไวรสัโคโรนา 2019 (COVID - 19 ) 
 
3. เป้าหมาย 
      เป้าหมายเชิงปรมิาณ 
        
นกัเรยีนทุกคนได้รบัการจดัการศึกษาในสถานการณ์การแพรร่ะบาดโรคติดเชื้
อไวรสัโคโรนา  2019         (COVID - 19 ) 
      เป้าหมายเชิงคณุภาพ 
            
ผู้เรยีนได้เตรยีมความพรอ้มและปรบัพื้นฐานการเรยีนลว่งหน้าก่อนเปิดภาคเรี
ยน 
 
4.  ระยะเวลาด าเนินการ 
      ปีการศึกษา  2565   ( 17   พฤษภาคม พ.ศ. 2565 – 31 มีนาคม พ.ศ. 
2566 ) 
 
5.  ขัน้ตอนการด าเนินงาน 
ขั้นตอนการด าเนินงา

น 
กิจกรรมหลกั ระยะเวลา ผู้รบัผิดชอบ 



41 
 

1. 
ศึกษาสภาพปญัหา 
2. จดัท าโครงการ 
3.  
เสนอโครงการของอ
นุมตัิ 
4.  
ประชุมชี้แจงโครงกา
ร 
5.  
ด าเนินงานตามโครง
การ 
6.  
ประเมินผลโครงการ 
7.  
รายงานผลการด าเนิ
นงาน 

1.  
การเตรยีมความพรอ้ม 
2. 
การจดัการเรียนการสอ
นทางไกล 
3.  
พบปะนกัเรยีนและผู้ปก
ครองรายสปัดาห์ 
4.  
การวดัและประเมินผล
การเรยีนการสอนทางไ
กล 
 

พ.ค.65 – มี.ค. 
66 
 

นายนท ี 
เลศิคอนสาร 
และ 
คณะครทูุกคน 

 
6.  งบประมาณ      งบประมาณ  เงินอดุหนุนรายหวั   93,000  บาท   
                          จ าแนกตามรายการใช้จา่ยและแหลง่งบประมาณได้ดงัน้ี 

รายการวสัดุ 
อปุกรณ์/กิจกรรม 

แหลง่งบประมาณ 
รวม 

งบประมาณ บริจาค อืน่ ๆ 

1. วสัดุ  อปุกรณ์ 93,000   - - 93,000   

รวม 93,000   - - 93,000   

 
7. การติดตาม / ประเมินผล / รายงาน 
         7.1 การนิเทศ  ก ากบั  ติดตามการด าเนินงานตามโครงการ 
         7.2 การประเมินผลการด าเนินงานตามโครงการ 
         7.3 การรายงานผลการด าเนินงานตามโครงการ 
 
 
8. ระดบัความส าเร็จ 

ตวัชี้วดัความส าเร็จ 

1. 
รอ้ยละของนกัเรยีนทีไ่ด้รบัการจดัการเรียนการสอนในสถานการณ์การแพร่ระบาดโรคติดเชื้อไวรสัโคโรนา 
2019  (COVID - 19 )  และปลอดภยัจากโรค 
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2. รอ้ยละของนกัเรียนมีผลสมัฤทธิท์างการเรยีนสงูขึ้น 

 
9.  ผลทีค่าดว่าจะได้รบั 
     9.1 
นกัเรยีนทีไ่ด้รบัการจดัการเรยีนการสอนในสถานการณ์การแพรร่ะบาดโรคติด
เชื้อไวรสัโคโรนา 2019  (COVID - 19 ) 
     9.2 นกัเรยีนมีผลสมัฤทธิท์างการเรยีนสงูขึ้น 
 
ลงชือ่..............................................ผู้เสนอโครงการ         
ลงชือ่..............................................ผู้เสนอโครงการ 

( นายนท ี เลศิคอนสาร )         (นางสาวพฒันา  
ชยัมนตรา) 

  ต าแหน่ง  คร ู คศ. 3                                             ต าแหน่ง คร ู
คศ.2 

 
ลงชือ่..............................................ผู้เสนอโครงการ         

ลงชือ่..............................................ผู้เสนอโครงการ  ( 
นางสาวณฐันิชา แก้วยม )           (นางสาวมยรุ ี สุทธ)ี 
   ต าแหน่ง  คร ู คศ. 2                                               ต าแหน่ง  คร ู
    

ลงชือ่..............................................ผู้เสนอโครง
การ   

                  (นายณฐัวฒุิ จงเพียร) 
                                          ต าแหน่ง  ครผูู้ช่วย 

 
 
                                  (ลงชือ่)…………………………….…………..ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                               ( นายสมชาย กิจจา ) 
                                     ประธานกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานฯ 
 
 

  ลงชือ่..............................................ผู้อนุมตัิโครงการ 
           (นายณฏัฐ์ณรงค์  ออ้มกลาง) 
  ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านสะพานหิน 
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ชือ่โครงการ         โครงการสง่เสรมิการเรยีนรูภ้าษาองักฤษ 
กิจกรรมวนัครสิต์มาส 
แผนงาน   กลุม่บรหิารงานวชิาการ 
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา      

ข้อที ่3. ขยายโอกาสทางการศึกษาให้ท ั่วถึง 
ครอบคลมุผู้เรียนให้ได้รบัโอกาสในการพฒันาเต็มตามศกัยภาพความสามารถ 
สอดคลอ้งมาตรฐานการศึกษา     การศึกษาปฐมวยั  มาตรฐานที ่1,3 
สอดคลอ้งมาตรฐานการศึกษา     การศึกษาขั้นพื้นฐาน  มาตรฐานที ่ 1,3 
สนองพระบรมราโยบาย   ข้อ 2  มีพื้นฐานชีวติทีม่ ั่นคง มีคณุธรรม 
หน่วยงานทีร่บัผิดชอบ             โรงเรยีนบ้านสะพานหิน 
หวัหน้าโครงการ                    นางสาวชลรีตัน์  ชยัจ ารสั  
นางสาวภทัรพร วงษา 
ลกัษณะของโครงการ               โครงการต่อเนือ่ง 
ระยะเวลาด าเนินการ              17  พฤษภาคม  พ.ศ.  2565 – 31  มีนาคม  
พ.ศ.  2566 
-------------------------------------------------------------------------------------
-------------------------------------- 
1.หลกัการและเหตุผล 
 หลกัสตูรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2544 
ได้พฒันาให้เป็นรฐัธรรมนูญแห่งราชอาณาจกัรไทยพุทธศกัราช 2540 
และพระราชบญัญตัิการศึกษาแห่งชาติพุทธศกัราช 2542 
ซึ่งได้ก าหนดให้สถานศึกษาจดัการศึกษาเพือ่พฒันาคนไทยให้เป็นมนุษย์ทีส่ม
บูรณ์ท ัง้รา่งกาย จติใจ สติปญัญา 
เปิดโอกาสให้สงัคมมีสว่นร่วมในการจดัการศึกษาพฒันาสาระและกระบวนกา
รเรยีนรูใ้ห้เป็นไปอยา่งต่อเนือ่ง 
การศึกษาเกี่ยวกบัการจดักิจกรรมวนัครสิต์มาส 
จงึเป็นการพฒันาทกัษะทางภาษาองักฤษ 
ส าหรบันกัเรียนทีโ่รงเรยีนพึงจดัให้กบัผู้เรยีนและสามารถน าไปใช้ในชีวติประ
จ าวนัได้  
 
2. วตัถุประสงค ์
       2.1  
เพือ่ให้นกัเรยีนมีความรูค้วามเข้าใจเกี่ยวกบัวฒันธรรมประเพณีของเจา้ของภา
ษาในกิจกรรมวนัครสิต์มาส  
       2.2  เพือ่ให้นกัเรยีนเข้าร่วมกิจกรรมทางภาษาได้อย่างสนุกสนาน 
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       2.3  
เพือ่ให้นกัเรยีนกล้าแสดงออกและมีทศันคติทีด่ีต่อการเรยีนภาษาองักฤษ 
       2.4  
นกัเรยีนสามารถน าความรูท้ีไ่ด้จากการจดักิจกรรมไปใช้ในชีวติประจ าวนัได้ 
 
3. เป้าหมาย 
        เป้าหมายเชิงปรมิาณ 
        3.1  ปีการศึกษา  2566   นกัเรยีนโรงเรยีนบ้านสะพานหิน  รอ้ยละ 70 
มีความรูค้วามเข้าใจวฒันธรรมประเพณีของเจ้าของภาษาเพิ่มขึ้น 
         3.2  นกัเรยีนโรงเรยีนบ้านสะพานหิน  รอ้ยละ  90  
ได้เข้าร่วมกิจกรรมทางภาษา 
         3.3  นกัเรยีนโรงเรยีนบ้านสะพานหิน รอ้ยละ 90 
กลา้แสดงออกและมีเจตคติทีด่ีต่อภาษาองักฤษ 
 
 
 
        เป้าหมายเชิงคณุภาพ 
        นกัเรยีนโรงเรียนบ้านสะพานหิน 
มีคณุภาพและศกัยภาพตามมาตรฐานสากล 
และสามารถน าความรูไ้ปปรบัใช้ในกระบวนการเรยีนการสอนให้มีคณุภาพยิง่
ขึ้น นกัเรียนไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 80  มีทกัษะการใช้ภาษาองักฤษเพิ่มมากขึ้น 
 
4.  ระยะเวลาด าเนินการ 
     ปีการศึกษา  2565   ( 17  พฤษภาคมพ.ศ.  2565 –  31  มีนาคม พ.ศ.  
2566 ) 
 
5.  ขัน้ตอนการด าเนินงาน 

ขั้นตอนก าเนินงาน กิจกรรมหลกั ระยะเวลา ผู้รบัผิดชอบ 

1.จดัท าโครงการ 
2. 
เสนอโครงการของอนุ
มตัิ 
3. 
ประชุมชี้แจงโครงการ 
4 
ด าเนินงานตามโครงก
าร 

1.ประกวดวาดภาพวนั
ครสิต์มาส 
2. 
ประกวดการ์ดอวยพรว ั
นครสิต์มาส 
3. 
การแสดงเกีย่วกบัวนัคริ
สต์มาส 

พ.ค.65 – 
มี.ค.66 

 

นางสาวชลรีตัน์  
ชยัจ ารสั 
นางสาวภทัรพร 
วงษา 
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5. 
ประเมินผลโครงการ 
6. 
รายงานผลการด าเนิน
งาน 

4. 
การประกวดแฟนซีครสิ
ต์มาส 
5. 
การประกวดบอร์ดวนัค
รสิต์มาส 
 

 
6.  งบประมาณ  งบประมาณ  5,000  บาท   
              จ าแนกตามรายการใช้จ่ายและแหลง่งบประมาณได้ดงัน้ี 

รายการวสัดุ 
อปุกรณ์/กิจกรรม 

แหลง่งบประมาณ 
รวม 

งบประมาณ บริจาค อืน่ ๆ 

1. วสัดุ  อปุกรณ์ 2,000 - - 2,000 

2. คา่ของรางวลั 3,000 - - 3,000 

รวม 5,000 - - 5,000 

 
7. การติดตาม / ประเมินผล / รายงาน 

7.1 การนิเทศ  ก ากบั  ติดตามการด าเนินงานตามโครงการ 
7.2 การประเมินผลการด าเนินงานตามโครงการ 
7.3 การรายงานผลการด าเนินงานตามโครงการ 
 
 
 

 
8.  ระดบัความส าเร็จ 
 

ตวัชี้วดัความส าเร็จ วิธกีารประเมิน 

1. 
รอ้ยละของนกัเรยีนสามารถกล้าแสดงออกและมีเจตคติทีด่ีต่อการเรยีนภาษาองักฤษ 

-
สงัเกตนกัเรยีนจากการร่วมท ากิจกรรมวนัคริสต์มาส 

2. รอ้ยละของนกัเรียนสามารถน าความรู ้
ทีไ่ด้จากการร่วมกิจกรรมน าไปใช้ในชีวติประจ าวนัได้ 

-
สงัเกตนกัเรยีนจากการร่วมท ากิจกรรมวนัคริสต์มาส 
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3. นกัเรยีนรอ้ยละ 85 สามารถเรยีนรู ้
พฒันาการเรยีนรูอ้ยา่งแทจ้รงิในทกุกิจกรรมตามทีก่ าหนดในโครงการ 

การสงัเกต/การสอบถาม 

 
9.  ผลทีค่าดว่าจะได้รบั 
       9.1 
นกัเรยีนมีความรูค้วามเข้าใจเกีย่วกบัวฒันธรรมประเพณีของเจ้าของภาษาในกิ
จกรรมวนัคริสต์มาส  
       9.2 นกัเรยีนเข้ารว่มกิจกรรมทางภาษาได้อยา่งสนุกสนาน 
       9.3 นกัเรยีนกลา้แสดงออกและมีทศันคติทีด่ีต่อการเรยีนภาษาองักฤษ 
       9.4  
นกัเรยีนสามารถน าความรูท้ีไ่ด้จากการจดักิจกรรมไปใช้ในชีวติประจ าวนัได้ 
 
 
(ลงชือ่)..............................................ผู้เสนอโครงการ       

ลงชือ่..............................................ผู้เสนอโครงการ   
           ( นางสาวชลีรตัน์ ชยัจ ารสั )       (นางสาวภทัรพร  วงษา) 

  ต าแหน่ง  ครผูู้ช่วย     ต าแหน่ง  ครผูู้ช่วย 
             

 
  (ลงชือ่)………….………………………..ผู้เห็นชอบโครงการ 
        (นายสมชาย  กิจจา) 
             ประธานกรรมการสถานศึกษาขัน้พื้นฐานฯ 
 
 
         
(ลงชือ่)..............................................ผู้อนุมตัิโครงกา
ร 
          (นายณฏัฐ์ณรงค์  ออ้มกลาง) 
      ผู้อ านวยการโรงเรยีนบ้านสะพานหิน 
 
 
 
 
 

 
ชือ่โครงการ   รกัการอ่าน 
แผนงาน   กลุม่งานบรหิารวชิาการ 
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา 
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 ข้อที ่4  
พฒันาครแูละบุคลากรทางการศึกษาท ัง้ระบบให้สามารถจดัการเรยีนการสอนไ
ด้ 
                               อยา่งมีประสทิธภิาพ 
สอดคลอ้งมาตรฐานการศึกษา การศึกษาปฐมวยั  มาตรฐานที ่1, 3 
สอดคลอ้งมาตรฐานการศึกษา การศึกษาการศึกษาขัน้พื้นฐาน  
มาตรฐานที ่1, 3 
สนองพระบรมราชโยบาย  ฃ้อ 2 มีพื้นฐานชีวติทีม่ ั่นคง มีคณุธรรม 
หน่วยงานทีร่บัผิดชอบ  โรงเรยีนบ้านสะพานหิน 
ผู้รบัผิดชอบโครงการ  นางสาวณฐันิชา  แก้วยม นายสพุิตร 
เลีย้งพรม 
ลกัษณะของโครงการ  โครงการต่อเนือ่ง 
ระยะเวลาทีด่ าเนินการ  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2565  - 31 มีนาคม  
2566 
......................................................................................................
......................................................... 
1.  หลกัการเหตุผล 
 กระทรวงศึกษาธกิาร 
เล็งเห็นความส าคญัของการยกระดบัคณุภาพการศึกศึกษา 
โดยการมีนโยบายให้ทกุหน่วยงานทีเ่กีย่วข้องให้ความส าคญักบัการจดัการศึก
ษาทีม่ีระบบ 
โดยเฉพาะทกัษะการอ่านการเขียนเป็นทกัษะทีจ่ าเป็นอย่างยิง่ส าหรบัการเรยีน
รูแ้ละพฒันาชีวติสูค่วามส าเร็จ 
เพราะจะน ามาซึ่งความรูแ้ละสง่เสรมิให้เกิดการคดิวเิคราะห์ มีวิจารณญาณ 
แยกแยะและประยกุต์ใช้ข้อมูลทีเ่ป็นประโยชน์ต่อชีวติ 
ซึ่งเป็นทกัษะทีส่ าคญัในศตวรรษที ่21 
หากผู้เรยีนบกพร่องหรอืขาดความสามารถในทกัษะดงักล่าวจะสง่ผลให้การเรยี
นรูไ้ม่อาจก้าวหน้าได้ และอาจประสบความยากล าบากในการด ารงชีวติ 
จงึเป็นหน้าทีข่องโรงเรยีนทีจ่ะต้องพฒันาความสามารถของผู้เรียนในการอา่น
การเขียน รวมท ัง้สง่เสรมิการคดิวเิคราะห์ และการสือ่สารให้แก่นกัเรยีน 
ด้วยเหตุน้ี  ทางโรงเรยีนบ้านสะพานหินจงึได้จดัท าโครงการรกัการอา่นขึ้น 
เพือ่พฒันาความสามารถทางการอ่าน สง่เสรมิให้นกัเรียนให้มีนิสยัรกัการอ่าน 
และเพือ่เสนอนโยบาย ปี 2566 ปีทองของการอ่าน 
ของทางส านกังานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศึกษาชยัภูมิเขต 3 
  
2. .วตัถุประสงค์  
    1. เพือ่พฒันาความสามารถในการอ่าน 
การเขียนของนกัเรยีนชัน้ปฐมวยั 
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   2. 
เพือ่พฒันาความสามารถในการอ่านและการเขียนของนกัเรียนระดบัการศึกษา
ขัน้พื้นฐานให้มี 
                ผลสมัฤทธิท์างการเรียนกลุม่สาระการเรยีนรูภ้าษาไทยสงูขึ้น 
   3. เพือ่พฒันานกัเรยีนให้มีนิสยัรกัการอ่าน มีความพรอ้มด้านการอา่น 
การเขียนในระดบัต่อไป 
   4. เพือ่สง่เสรมิให้คร ู
นกัเรยีนและบุคลากรทางการศึกษามีนิสยัรกัการอ่าน 
 
3.  เป้าหมายเชิงปรมิาณ 

1. นกัเรยีนโรงเรยีนบ้านสะพานหิน รอ้ยละ 80 
ได้รบัการพฒันาด้านความรูแ้ละทกัษะตามและประสบการณ์ตามวตัถุ
ประสงค์  

2. นกัเรยีนโรงเรยีนบ้านสะพานหิน ทกุระดบัช ัน้มีทกัษะในการอ่าน 
การเขียน ในทุกกลุม่สาระและมีนิสยัรกัการอ่าน 

 
4. เป้าหมายเชิงคณุภาพ 

1. นกัเรยีนโรงเรยีนบ้านสะพานหินมีคณุภาพและศกัยภาพตามมาตรฐา
นสากลและสามารถน าความรูค้วามสามารถทางการอ่านไปปรบัใช้ใน
กระบวนการเรียนการสอนให้มีคุณภาพยิง่ขึ้น 

2. นกัเรยีนไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 80 อา่นออกเขียนได้ 
จบัใจความและอา่นรูเ้รือ่และมีนิสยัรกัการอ่าน 

3.  ระยะเวลาด าเนินการ 

  ปีการศึกษา 2565 (16 พฤษภาคม พ.ศ. 2565  - 31 มีนาคม  
2566) 

 
5.  ข ัน้ตอนการด าเนินการ 

ขัน้ตอนการด าเนินงาน กิจกรรมหลกั ระยะเวลา ผู้รบัผิดชอบ 

1.ศึกษาสภาพปญัหา 
2.จดัท าโครงการ 
3.เสนอโครงการขออนุมตัิ 
4.ประชุมชี้แจงโครงการ 
5.ด าเนินงานตามโครงการ 
7.ประเมินผลโครงการ 
8.รายงานผลการด าเนินงาน 

 - กิจกรรมภาษาพาสนุก 
- กิจกรรมเสยีงตามสาย 
- กิจกรรมยอดนกัอ่าน 
- 
กิจกรรมประเมินการอ่านออกเขียนได้ 
100  ( ปีทองของการอา่น) 
-กิจกรรมวนัภาษาไทย 
 -กิจกรรมแข่งขนัการใช้สารานุกรม 
- กิจกรรมสง่เสรมิการอา่น 
วางทกุงานอ่านทกุคน 

พ.ค. 65 
–  
มี.ค. 66 

นางสาวณฐันิชา  
แก้วยม 
นายสพุิตร 
เลีย้งพรม 
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6. งบประมาณ  งบประมาณ เงินอดุหนุนรายหวั 5,000 บาท 
              จ าแนกตามรายการใช้จ่ายและแหลง่งบประมาณได้ดงัน้ี 

รายการวสัดุ 
อปุกรณ์/ กิจกรรม 

                         แหลง่งบประมาณ รวม 

      งบประมาณ บรจิาค    อืน่ๆ  

 1  .จดักิจกรรม 2,500 - - 2,500 
       2.วสัดุ อปุกรณ์ 2,500 - - 2,500 

                รวม 5,000   5,000 

 
7.   การติดตาม /ประเมินผล/ รายงาน  
การนิเทศก ากบั ติดตามการด าเนินงานตามโครงการ 

1.1 การประเมินผลการด าเนินงานตามโครงการ 

1.2  การรายงานผลการด าเนินงานตามโครงการ 
 
 
 
 
 
8.  ระดบัความส าเร็จ 

ตวัชี้วดัความส าเร็จ วธิกีารประเมิน เครือ่งมือ 

- 
รอ้ยละของนกัเรยีนสามารถ
อา่นออก เขียนได้ 
มีนิสยัรกัการอ่าน 

-
ส ารวจจ านวนนกัเรยีนม
าใช้บรกิารห้องสมุด 
- 
ทดสอบการอา่นการเขีย
นและมีนิสยัรกัการอ่าน 

 แบบส ารวจ 
แบบทดสอบก
ารอ่าน 
การเขียน 

- ผลสมัฤทธิท์างการเรียน
ทกุกลุม่สาระการเรยีนรูเ้
พิ่มขึ้น 

ทดสอบจากการสง่สมุด
บนัทกึรกัการอา่น 

ตรวจสมุดบนั
ทกึรกัการอ่าน 

- นกัเรยีนรอ้ยละ 80 
มีนิสยัรกัการอ่าน 

การสงัเกตการณ์สอบถา
ม 

- สงัเกตการเข้าร่ว
มกิจกรรม 

แบบสงัเกต  
แบบสอบถาม 
การเข้าร่วมกิ
จกรรม 

 
9.  ผลทีค่าดว่าจะได้รบั  
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9.1  นกัเรียนสามารถอา่นออกเขียนได้จบัใจความเป็นอ่านรูเ้รือ่ง 
มีนิสยัรกัการอ่านมีทกัษะในการสือ่สาร 

9.2 
ผลสมัฤทธิท์างการเรียนของนกัเรียนเพิ่มสงูขึ้นทกุกลุม่สาระการเรยีนรู ้
9.3 นกัเรยีนมีคุณภาพและศกัยภาพตามมาตรฐานสากล 

และสามารถน าความรูไ้ปปรบัใช้ และมีนิสยัใฝ่เรยีนรูต้ลอดเวลา 
 
     

 ลงชือ่..............................................ผู้เสนอโครงการ 
                     นางสาวณฐันิชา  แก้วยม 
                             ครชู านาญการ 
 
            ลงชือ่..............................................ผู้เสนอโครงการ 
                     นายสพุิตร  เลีย้งพรม 
                             ครชู านาญการ 
 
 ลงชือ่.............................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
           นายสมชาย  กิจจา 
              ประธานกรรมการสถานศึกษาขัน้พื้นฐาน 
  
  ลงชือ่...........................................ผู้อนุมตัิโครงการ 
           นายณฏัฐ์ณรงค์  ออ้มกลาง 
          ผู้อ านวยการโรงเรยีนบ้านสะพานหิน 

 
 
 
ชือ่โครงการ   วางทกุงาน อ่านทกุคน 
แผนงาน   กลุม่งานบรหิารวชิาการ 
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา 
 ข้อที ่4  
พฒันาครแูละบุคลากรทางการศึกษาท ัง้ระบบให้สามารถจดัการเรยีนการสอนไ
ด้อยา่งมีประสทิธภิาพ 
สอดคลอ้งมาตรฐานการศึกษา การศึกษาปฐมวยั  มาตรฐานที ่1, 3 
สอดคลอ้งมาตรฐานการศึกษา การศึกษาการศึกษาขัน้พื้นฐาน  
มาตรฐานที ่1, 3 
สนองพระบรมราโชบาย  ฃ้อ 2 มีพื้นฐานชีวติทีม่ ั่นคง มีคณุธรรม 
หน่วยงานทีร่บัผิดชอบ  โรงเรยีนบ้านสะพานหิน 
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ผู้รบัผิดชอบโครงการ  นางสาวณฐันิชา  แก้วยม นายสพุิตร 
เลีย้งพรม 
ลกัษณะของโครงการ  โครงการต่อเนือ่ง 
ระยะเวลาทีด่ าเนินการ  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2565  - 31 มีนาคม  
2566 
......................................................................................................
........................................................................ 
1.  หลกัการเหตุผล 
 กระทรวงศึกษาธกิาร 
เล็งเห็นความส าคญัของการยกระดบัคณุภาพการศึกศึกษา 
โดยการมีนโยบายให้ทกุหน่วยงานทีเ่กีย่วข้องให้ความส าคญักบัการจดัการศึก
ษาทีม่ีระบบ 
โดยเฉพาะทกัษะการอ่านการเขียนเป็นทกัษะทีจ่ าเป็นอย่างยิง่ส าหรบัการเรยีน
รูแ้ละพฒันาชีวติสูค่วามส าเร็จ 
เพราะจะน ามาซึ่งความรูแ้ละสง่เสรมิให้เกิดการคดิวเิคราะห์ มีวิจารณญาณ 
แยกแยะและประยกุต์ใช้ข้อมูลทีเ่ป็นประโยชน์ต่อชีวติ 
ซึ่งเป็นทกัษะทีส่ าคญัในศตวรรษที ่21 
หากผู้เรยีนบกพร่องหรอืขาดความสามารถในทกัษะดงักล่าวจะสง่ผลให้การเรยี
นรูไ้ม่อาจก้าวหน้าได้ และอาจประสบความยากล าบากในการด ารงชีวติ 
จงึเป็นหน้าทีข่องโรงเรยีนทีจ่ะต้องพฒันาความสามารถของผู้เรียนในการอา่น
การเขียน รวมท ัง้สง่เสรมิการคดิวเิคราะห์ และการสือ่สารให้แก่นกัเรยีน 
ด้วยเหตุน้ี  ทางโรงเรยีนบ้านสะพานหินจงึได้จดัท า โครงการวางทกุงาน 
อา่นทกุคนขึ้น เพือ่พฒันาความสามารถทางการอ่าน 
สง่เสรมิให้นกัเรยีนให้มีนิสยัรกัการอ่าน และเพือ่เสนอนโยบาย ปี 2566 
ปีทองของการอ่านของทางส านกังานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศึกษาชยัภูมิเข
ต 3 
 
2.  วตัถุประสงค์  
 1.  เพือ่พฒันาความสามารถในการอ่าน การเขียนของนกัเรยีนชัน้ปฐมวยั 
 2.  
เพือ่พฒันาความสามารถในการอ่านและการเขียนของนกัเรียนระดบัการศึกษา
ขัน้พื้นฐานให้มีผลสมัฤทธิท์างการเรยีนกลุม่สาระการเรียนรูภ้าษาไทยสงูขึ้น 
 3.  เพือ่พฒันานกัเรยีนให้มีนิสยัรกัการอา่น มีความพรอ้มด้านการอ่าน 
การเขียนในระดบัต่อไป 
 4.  เพือ่สง่เสรมิให้คร ู
นกัเรยีนและบุคลากรทางการศึกษามีนิสยัรกัการอ่าน 
 
3.  เป้าหมายเชิงปรมิาณ 
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 1.  นกัเรยีนโรงเรยีนบ้านสะพานหิน รอ้ยละ 80 
ได้รบัการพฒันาด้านความรูแ้ละทกัษะตามและประสบการณ์ตามวตัถุประสงค์  
         2.  นกัเรยีนโรงเรยีนบ้านสะพานหิน ทกุระดบัช ัน้มีทกัษะในการอ่าน 
การเขียน ในทุกกลุม่สาระและมีนิสยัรกัการอ่าน 
 
    เป้าหมายเชิงคณุภาพ 
         1.  
นกัเรยีนโรงเรยีนบ้านสะพานหินมีคณุภาพและศกัยภาพตามมาตรฐานสากลแล
ะสามารถน าความรูค้วามสามารถทางการอ่านไปปรบัใช้ในกระบวนการเรยีนก
ารสอนให้มีคณุภาพยิง่ขึ้น 
 2.  นกัเรยีนไม่น้อยกวา่รอ้ยละ 80 อ่านออกเขียนได้ 
จบัใจความและอา่นรูเ้รือ่และมีนิสยัรกัการอ่าน 
 
4. ระยะเวลาด าเนินการ 

  ปีการศึกษา 2565 (16 พฤษภาคม พ.ศ. 2565  - 31 มีนาคม  
2566) 

 
5  ข ัน้ตอนการด าเนินการ 

ขัน้ตอนการด าเนินงา
น 

กิจกรรมหลกั ระยะเว
ลา 

ผู้รบัผิดชอบ 

1.ศึกษาสภาพปญัหา 
2.จดัท าโครงการ 
3.เสนอโครงการขออ
นุมตัิ 
4.ประชุมชี้แจงโครง
การ 
5.ด าเนินงานตามโคร
งการ 
7.ประเมินผลโครงกา
ร 
8.รายงานผลการด าเ
นินงาน 

 -   กิจกรรม ท่องบทอาขยาน 
  - กิจกรรม ยอดนกัอา่น 
- กิจกรรม 
เปิดสมองประลองการอา่น 
- 
กิจกรรมประเมินการอ่านออ
กเขียนได้ 
100  ( ปีทองของการอา่น) 
 -กิจกรรมวนัภาษาไทย 
 -กิจกรรม 5 
นาทวีนัน้ีหนูอ่านหรอืยงั 

 

พ.ค. 
65 –  
มี.ค. 
66 

นางสาวณฐั
นิชา  
แก้วยม 
นายสพุิตร 
แก้วยม 

 
 
6. งบประมาณ  งบประมาณ เงินอดุหนุนรายหวั 5,000 บาท 
              จ าแนกตามรายการใช้จ่ายและแหลง่งบประมาณได้ดงัน้ี 

รายการวสัดุ 
อปุกรณ์/ กิจกรรม 

                         แหลง่งบประมาณ รวม 
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      งบประมาณ บรจิาค    อืน่ๆ  
 1  .จดักิจกรรม 2,500 - - 2,500 

       2.วสัดุ อปุกรณ์ 2,500 - - 2,500 

                รวม 5,000   5,000 
  
7   การติดตาม /ประเมินผล/ รายงาน  
          - การนิเทศก ากบั ติดตามการด าเนินงานตามโครงการ 
           - การประเมินผลการด าเนินงานตามโครงการ 
           -  การรายงานผลการด าเนินงานตามโครงการ 
 
 
 
 
 
8 ระดบัความส าเร็จ 

ตวัชี้วดัความส าเร็จ วธิกีารประเมิน เครือ่งมือ 

รอ้ยละของนกัเรยีนสามาร
ถอา่นออก เขียนได้ 
มีนิสยัรกัการอ่าน 

-
ส ารวจจ านวนนกัเรยีนม
าใช้บรกิารห้องสมุด 
- 
ทดสอบการอา่นการเขีย
นและมีนิสยัรกัการอ่าน 

 แบบส ารวจ 
แบบทดสอบก
ารอ่าน 
การเขียน 

ผลสมัฤทธิท์างการเรียนทกุ
กลุม่สาระการเรยีนรูเ้พิ่มขึ้

น 

ทดสอบจากการสง่สมุดบั
นทกึรกัการอา่น 

ตรวจสมุดบนั
ทกึรกัการอ่าน 

นกัเรยีนรอ้ยละ 80 
มีนิสยัรกัการอ่าน 

การสงัเกตการณ์สอบถา
ม 

- สงัเกตการเข้าร่วม
กิจกรรม 

แบบสงัเกต  
แบบสอบถาม 
การเข้าร่วมกิ
จกรรม 

 
9.  ผลทีค่าดว่าจะได้รบั  

9.1  นกัเรียนสามารถอา่นออกเขียนได้จบัใจความเป็นอ่านรูเ้รือ่ง 
มีนิสยัรกัการอ่านมีทกัษะในการสือ่สาร 

9.2 
ผลสมัฤทธิท์างการเรียนของนกัเรียนเพิ่มสงูขึ้นทกุกลุม่สาระการเรยีนรู ้
9.3 นกัเรยีนมีคุณภาพและศกัยภาพตามมาตรฐานสากล 

และสามารถน าความรูไ้ปปรบัใช้ และมีนิสยัใฝ่เรยีนรูต้ลอดเวลา 
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ลงชือ่..............................................ผู้เสนอโครงการ 
นางสาวณฐันิชา  แก้วยม 

ครชู านาญการ 
 

ลงชือ่..............................................ผู้เสนอโครงการ 
นายสพุิตร  เลีย้งพรม 

ครชู านาญการ 
 

ลงชือ่.............................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
นายสมชาย  กิจจา 

ประธานกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 
 

ลงชือ่...........................................ผู้อนุมตัิโครงการ 
นายณฏัฐ์ณรงค์  ออ้มกลาง 

ผู้อ านวยการโรงเรยีนบ้านสะพานหิน 
 
ชือ่โครงการ         สง่เสรมิความเป็นเลศิทางวชิาการ 
แผนงาน   กลุม่บรหิารงานวชิาการ 
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา 

ข้อที ่ 1  
พฒันาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทกุระดบัตามหลกัสตูรและสง่เสรมิควา
มสามารถทางเทคโนโลย ี
เพือ่เป็นเครือ่งมือในการเรียนรูต้ามแนวทางการพฒันาในโรงเรียนคณุภาพ 
สอดคลอ้งมาตรฐานการศึกษา     การศึกษาปฐมวยั  มาตรฐานที ่1 
สอดคลอ้งมาตรฐานการศึกษา     การศึกษาขั้นพื้นฐาน  มาตรฐานที ่1 
สนองพระบรมราโชบาย            ข้อที ่2  มีพื้นฐานชีวติทีม่ ั่นคง – 
มีคณุธรรม 
            ข้อที ่4 เป็นพลเมืองทีด่ี 
หน่วยงานทีร่บัผิดชอบ              โรงเรยีนบ้านสะพานหิน 
หวัหน้าโครงการ                    นายนท ีเลศิคอนสาร นายณฐัวุฒิ 
จงเพียร  
ลกัษณะของโครงการ              โครงการต่อเนือ่ง 
ระยะเวลาด าเนินการ              16 พฤษภาคม 2565 –  31   มีนาคม  พ.ศ. 
2566 
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-------------------------------------------------------------------------------------
-------------------------------------- 
1.หลกัการและเหตุผล 
            ด้วยการเรยีนการสอนในปัจจบุนั มุ่งเน้นให้ผู้เรยีนเป็นคนดี คนเก่ง 
และสามารถด ารงชีวติอยู่ในสงัคมได้อย่างมีความสขุ 
การจดัการเรียนการสอนโดยมุ่งเน้นให้ผู้เรยีนได้พฒันาตนเองตามศกัยภาพ 
นกัเรยีนทีม่ีความสามารถในด้านต่าง ๆ 
ได้รบัการสง่เสรมิและพฒันาให้มีศกัยภาพสงูขึ้น 
โดยการจดักิจกรรมทีเ่ปิดโอกาสให้นกัเรยีนได้แสดงความรูค้วามสามารถทกุก
ลุม่สาระการเรียนรูท้ ัง้ 8 กลุม่สาระการเรยีนรู ้
สง่ผลให้นกัเรยีนได้คนัพบความถนดัความสนใจของตนเองซึ่งเป็นการพฒันาอ
งค์รวมของความเป็นมนุษย์ให้ครบทกุด้าน ท ัง้รา่งกาย สติปญัญา อารมณ์ 
และสงัคม เพือ่ให้ผู้เรียนเป็นผู้มีศีลธรรม จรยิธรรม มีระเบียบวินยั 
และมีจติส านึกในการท าประโยชน์เพือ่สงัคม ดงันั้น 
จงึจดักิจกรรมทีส่ง่เสรมิการเรียนรูใ้ห้ตรงตามศกัยภาพของผู้เรยีนแต่ละบุคคล
และเกิดประสิทธภิาพสงูสดุ 
     
ความเป็นเลศิทางวชิาการเป็นโครงการสง่เสรมิให้นกัเรยีนมีความรูค้วามสามา
รถในแต่ละสาระการเรยีนรู ้
นอกเหนือจากการจดักิจกรรมการเรียนรูใ้นห้องเรยีน 
โดยมีการจดักิจกรรมต่าง ๆ 
ทีห่ลากหลายเพือ่ให้นกัเรยีนได้มีโอกาสเข้าร่วมกิจกรรมทีต่นเองสนใจ 
 
2.  วตัถุประสงค์ 
        2.1  เพือ่สง่เสรมิให้นกัเรยีนทีม่ีความสามารถด้านต่าง ๆ 
พฒันาความสามารถของตนเองให้ดีขึ้น 
        2.2  เพือ่เปิดโอกาสให้นกัเรยีนทีม่ีความสามารถด้านต่าง ๆ 
ได้แสดงความสามรถ 
        2.3  เพือ่ให้นกัเรียนมีระดบัผลสมัฤทธิท์างการเรยีนเฉลีย่ตามเกณฑ์ 
 
3.   เป้าหมาย 
        เป้าหมายเชิงปรมิาณ 
        3.1 ปีการศึกษา 2566 นกัเรยีนไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 80 
ได้พฒันาตนเองและมีความเป็นเลศิในสาระการเรียนรู ้8 กลุม่สาระ 
        3.2 ปีการศึกษา  2566 
นกัเรยีนมีผลสมัฤทธิท์างการเรยีนเฉลีย่ตามเกณฑ์ 
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        3.3 ปีการศึกษา  2566 
นกัเรยีนทีเ่ข้าร่วมการแข่งขนัทกัษะทางวชิาการได้รบัรางวลัในระดบัเหรยีญท
อง 
       เป้าหมายเชิงคณุภาพ 
        3.1  ปีการศึกษา  2565 กลุม่สาระการเรยีนรูท้ ัง้ 8 กลุม่สาระ 
มีการสง่นกัเรียนเข้าประกวดในระดบัเขตพื้นที ่ 
        3.2  ปีการศึกษา  2565  กลุม่สาระการเรยีนรูท้ ัง้ 8 กลุม่สาระ 
มีการสง่นกัเรียนเข้าประกวดระดบัภาค 
        3.3  ปีการศึกษา  2565 นกัเรียนรอ้ยละ 70 
มีความเป็นเลศิทางด้านวชิาการ 
 
4.  ระยะเวลาด าเนินการ 
      ปีการศึกษา  2565   (  16 พฤษภาคม  พ.ศ. 2565 – 31 มีนาคม พ.ศ. 
2566 ) 
 
5.  ขัน้ตอนการด าเนินงาน 

ขั้นตอนการด าเนินงา
น 

กิจกรรมหลกั ระยะเวลา ผู้รบัผิดชอบ 

1.เสนอโครงการ 
2. 
เสนอโครงการของอ
นุมตัิ 
3. 
ประชุมชี้แจงโครงกา
ร 
4 
ด าเนินงานตามโครง
การ 
5. 
ประเมินผลโครงการ 
6. 
รายงานผลการด าเนิ
นงาน 

1.จดักิจกรรมเวทคีนเก่ง 
ในวนัส าคญัต่าง ๆ เช่น 
วนัภาษาไทย วนัครสิต์มาส 
วนัวทิยาศาสตร์ วนัพ่อ วนัแม่ 
และวนัเด็กแห่งชาติ 
2.คดัเลอืกนกัเรยีนทีม่ีความความ
สามารถทางด้านกลุม่สาระวชิาต่า
ง ๆ  
3.ฝึกซ้อมนกัเรียน 
4.สง่นกัเรยีนเข้ารว่มการแข่งขนั
ทกัษะทางด้านวชิาการ 

พ.ค.65–
มี.ค.66 

 

นายณฐัวฒุิ 
จงเพียร 
นางสาวชลรีตัน์  
ชยัจ ารสั 
นางสาวสรญัญา 
งาสนัเทยีะ 
และคณะครทูุกค
น 
 

 
6.  งบประมาณ       งบประมาณ  เงินอดุหนุนรายหวั   20,000   บาท   
                           จ าแนกตามรายการใช้จา่ยและแหลง่งบประมาณได้ดงัน้ี 

รายการวสัดุ อปุกรณ์/กิจกรรม แหลง่งบประมาณ รวม 
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งบประมาณ บริจาค 
อืน่ 
ๆ 

1. 
สง่นกัเรยีนเข้ารว่มการแข่งขนัทกัษะทางวชิาการ 

20,000 - - 20,000 

2. คา่ตอบแทน - - - - 

รวม 20,000 - - 20,000 

 
7. การติดตาม / ประเมินผล / รายงาน 
         7.1 การนิเทศ  ก ากบั  ติดตามการด าเนินงานตามโครงการ 
         7.2 การประเมินผลการด าเนินงานตามโครงการ 
         7.3 การรายงานผลการด าเนินงานตามโครงการ 
 
 
 
8. ระดบัความส าเร็จ 
 

ตวัชี้วดัความส าเร็จ วิธกีารประเมิน 
1. 
รอ้ยละของนกัเรยีนพฒันาความสามารถของตนเองให้ดีขึ้น 

-ผลการแข่งขนัทกัษะทางวชิาการ 

2. ผลสมัฤทธิท์างการเรียนทกุกลุม่สาระการเรยีนรูเ้พิ่มขึ้น -
ทดสอบผลสมัฤทธิท์างการเรยีนทกุกลุม่สาระการเรยีนรู ้

 
9.  ผลทีค่าดว่าจะได้รบั 
        9.1  นกัเรยีนทีม่ีความสามารถด้านต่าง ๆ 
พฒันาความสามารถของตนเองให้ดีขึ้น 
        9.2  นกัเรยีนที ่ได้แสดงความสามรถตามทีต่นเองถนดั 
        9.3  นกัเรยีนมีระดบัผลสมัฤทธิท์างการเรียนเฉลีย่ตามเกณฑ์ 
 
 
 

( ลงชือ่ )..............................................ผู้เสนอโครงการ 
(นายนท ีเลศิคอนสาร ) 

ครชู านาญการพิเศษ 
  

( ลงชือ่ )..............................................ผู้เสนอโครงการ 
(นายณฐัวฒุิ  จงเพียร ) 

ครผูู้ช่วย 
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(ลงชือ่)………….………………………..ผู้เห็นชอบโครงการ 
(นายสมชาย  กิจจา) 

ประธานกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานฯ 
 
 

(ลงชือ่)..............................................ผู้อนุมตัิโครงการ 
(นายณฏัฐ์ณรงค์  ออ้มกลาง) 

ผู้อ านวยการโรงเรยีนบ้านสะพานหิน 
 

 
 
 
 
 
ชือ่โครงการ   ห้องสมุดมีชีวติ 
แผนงาน   กลุม่งานบรหิารวชิาการ 
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา 

ข้อที ่4  
พฒันาครแูละบุคลากรทางการศึกษาท ัง้ระบบให้สามารถจดัการเรยีนการสอนไ
ด้อยา่งมีประสทิธภิาพ 
สอดคลอ้งมาตรฐานการศึกษา การศึกษาปฐมวยั  มาตรฐานที ่1, 3 
สอดคลอ้งมาตรฐานการศึกษา การศึกษาการศึกษาขัน้พื้นฐาน  มาตรฐานที ่1, 
3 
สนองพระบรมราโชบาย  ฃ้อ 2 มีพื้นฐานชีวติทีม่ ั่นคง มีคณุธรรม 
หน่วยงานทีร่บัผิดชอบ  โรงเรยีนบ้านสะพานหิน 
ผู้รบัผิดชอบโครงการ  นางสาวณฐันิชา  แก้วยม นายสพุิตร เลี้ยงพรม 
ลกัษณะของโครงการ  โครงการต่อเนือ่ง 
ระยะเวลาทีด่ าเนินการ  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2565  - 31 มีนาคม  
2566 
......................................................................................................
........................................................................  
1 หลกัการและเหตุผล 
 ห้องสมุดจดัเป็นแหลง่ความรู ้ เป็นทรพัยากรทางปญัญา 
ซึ่งปจัจบุนัวทิยาการและเทคโนโลยตี่างๆ ได้เจรญิก้าวหน้าอย่างรวดเร็ว  
สารสนเทศใหม่ๆ เกิดขึ้นตลอดเวลา 
การอยู่ในสงัคมอยา่งเป็นสขุได้ต้องอาศยัการเรยีนรูต้ลอดชีวติ  
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จะอาศยัจากหนงัสอืเรยีนและจากครผูู้สอนในระบบโรงเรยีนอยา่งเดียวไม่เพียง
พอ  นกัเรยีนจะต้องจกัการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเองจากการอ่าน หรอืสือ่ต่างๆ  
เช่น วทิย ุ โทรทศัน์  คอมพิวเตอร์  
การเรยีนดงักล่าวจะสมัฤทธิผ์ลก็ต่อเมือ่ผู้เรยีนรูจ้กัเลือกแหลง่สารสนเทศ  
เลอืกประเภทสารนิเทศ  และเลอืกวิธศีึกษาสารสนเทศ  
ซึ่งเป็นความรูพ้ื้นฐานทีจ่ะช่วยให้ค้นหาสิง่เหลา่น้ีบรรลุวตัถุประสงค์ได้  
คอืความรูด้้านการใช้ห้องสมุดและการใช้เครือ่งมือช่วยสบืคน้  
ซึ่งอาจเป็นเครือ่งมือช่วยคน้ธรรมดา  หรอืสบืคน้ด้วยสือ่อิเล็กทรอนิกส์  
ในห้องสมุด   
ผู้เรยีนจงึจ าเป็นต้องเรยีนรูก้ารใช้ห้องสมุดอย่างถูกต้องและเป็นกระบวนการจงึ
จะสามารถใช้สือ่ต่างๆในการสบืค้นได้อย่างมีประสิทธภิาพ  
จงึสามารถคน้ควา้หาความรูเ้พิ่มเติมเสรมิการเรยีนในชัน้เรียนเพิ่มความรูใ้นก
ารท างาน  ท าธรุกิจ  การด าเนินชีวติ  
ท ัง้เป็นการเพิ่มพูนความรูท้ีท่นัสมยัและกว้างขาวง  ทนัคนทนัโลก  
สามารถน าความรูค้วามคดิมาด าเนินชีวติให้ประสบความสขุความส าเร็จได้ 
  ด้วยเหตุผลและความจ าเป็นดงักลา่ว 
โรงเรยีนบ้านสะพานหินได้ตระหนกัและให้ความส าคญัดงักล่าวจงึได้ด าเนินกา
รจดัท าโครงการ ห้องสมุดมีชีวติ ขึ้น 
 
2.  วตัถุประสงค์  
 1.  เพือ่สนองต่อนโยบายปี 2565 ทองของการอ่าน 
 2. เพือ่ให้นกัเรียนมีความรู ้
ประสบการณ์ทีไ่ด้รบัจากการสบืค้นการใช้แหลง่เรยีนรูท้ีห่ลากหลายมาพฒันาก
ารศึกษาหาความรูเ้พือ่พฒันาตนเองให้ดีมากยิง่ขึ้น 
  3. เพือ่น าทกัษะจากการอ่านการสบืค้นข้อมูล 
ไปพฒันาการอ่านการเขียนของตนเองเพือ่เพิ่มผลสมัฤทธิท์างการเรยีนให้สงูขึ้
น และมีนิสยัรกัการอา่น 
 
 
 
  
3. เป้าหมาย 

เป้าหมายเชิงปรมิาณ 
  3.1 นกัเรยีนโรงเรยีนบ้านสะพานหินรอ้ยละ 80 
ได้รบัความรูแ้ละประสบการณ์ตามวตัถุประสงค์ 
  3.2 นกัเรยีนชั้นอนุบาล ช ัน้ประถมศึกษา ป. 1-6 และชัน้มธัยม ม. 1-3 
มีผลสมัฤทธิท์างการเรียนสงูขึ้น มีทกัษะทางการอ่านจบัใจความและอ่านรูเ้รือ่ง 
รอ้ยละ804 
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      เป้าหมายเชิงคณุภาพ  
 3.3  
นกัเรยีนโรงเรยีนบ้านสะพานหินมีคณุภาพและศกัยภาพตามมาตรฐานสากล 
และสามารถน าความรูไ้ปปรบัใช้ในกระบวนการเรยีนการสอนให้มีคณุภาพยิง่
ขึ้น นกัเรียนไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 80 อ่านออก เขียนได้ จบัใจความได้ 
และมีนิสยัรกัการอ่าน 
 
4. ระยะเวลาด าเนินการ 
  ปีการศึกษา 2565 (16 พฤษภาคม พ.ศ. 2565  - 31 มีนาคม  2566) 
 
5  ข ัน้ตอนการด าเนินการ 

ขัน้ตอนในการด าเนิน
งาน 

กิจกรรมหลกั ระยะเ
วลา 

ผู้รบัผิดช
อบ 

1. ศึกษาสภาพปญั

หา 

2. จดัท าโครงการ 
3. เสนอโครงการข

ออนุมตัิ 
4. ประชุมชี้แจงโค

รงการ 
5. ด ารายงานผลกา

รด าเนินงาน 

1. กิจกรรมห้องสมุดพาเพลิ
น 

2. กิจกรรมเสยีงตามสาย 
3. กิจกรรมยอดนกัอา่น 
4. กิจกรรมประเมินการอ่าน

ออกเขียนได้ 100  ( 
ปีทองของการอ่าน) 

5. กิจกรรมแข่งขนัการตอบ
ปญัหาสารานุกรม 

6. กิจกรรมแข่งขนัการใช้ส
ารานุกรม 

7. กิจกรรมสง่เสรมิการอ่าน 
วางทกุงานอ่านทกุคน 

พ.ค. 
65 –  
มี.ค. 
66 

นางสาวณั
ฐนิชา  
แก้วยม 
นายสพุิต
ร 
เลีย้งพรม 

 
 
6. งบประมาณ  งบประมาณ เงินอดุหนุนรายหวั 15,000 บาท 
              จ าแนกตามรายการใช้จ่ายและแหลง่งบประมาณได้ดงัน้ี 

รายการวสัดุ อปุกรณ์/ กิจกรรม                          
แหลง่งบประมาณ 

รวม 

      
งบประมาณ 

บรจิาค    
อืน่ๆ 

 

1. จดัหาหนงัสอืเข้าห้องสมุด 10,000 - - 10,000 

2. วสัดุ อปุกรณ์ 5,000 - - 5,000 
                รวม 15,000   15,000 
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 7   การติดตาม /ประเมินผล/ รายงาน  

7.1 การนิเทศก ากบั ติดตามการด าเนินงานตามโครงการ 
7.2 การประเมินผลการด าเนินงานตามโครงการ 
7.3  การรายงานผลการด าเนินงานตามโครงการ 

 
8 ระดบัความส าเร็จ 

ตวัชี้วดัความส าเร็จ วธิกีารประเมิน เครือ่งมือ 

1. รอ้ยละของนกัเรยีนสามาร
ถอา่นออก เขียนได้ 
มีนิสยัรกัการอ่าน 

-
ส ารวจจ านวนนกัเรยีน
มาใช้บรกิารห้องสมุด 
- 
ทดสอบการอา่นการเขี
ยนและมีนิสยัรกัการอ่
าน 

 แบบส ารวจ 
แบบทดสอบ 
63ร 
การอา่น 
การเขียน 

2. ผลสมัฤทธิท์างการเรียนทกุ
กลุม่สาระการเรยีนรูเ้พิ่มขึ้
น 

ทดสอบจากการสง่สมุ
ดบนัทกึรกัการอา่น 

ตรวจสมุดบนั
ทกึรกัการอ่า
น 

3. นกัเรยีนรอ้ยละ 80 
สามารถเรียนรูด้้วยตนเอง 
สบืคน้จากแหลง่ข้อมูลทีห่ล
ากหลาย 
พฒันาตนเองได้แทจ้รงิใน
ทกุกิจกรรมตามทีก่ าหนดใ
นโครงการ 

การสงัเกตการณ์สอบ
ถาม 

- สถิติการยมืหนงั
สอื 

สถิติการยมืคื
นหนงัสอื 
แบบสงัเกต  
แบบสอบถาม 
การเข้าร่วมกิ
จกรรมห้องส
มุด 

 
 

9  ผลทีค่าดวา่จะได้รบั  
9.1  นกัเรียนสามารถอา่นออกเขียนได้จบัใจความเป็นอ่านรูเ้รือ่ง 

มีนิสยัรกัการอ่านมีทกัษะในการสือ่สาร 
9.2 

ผลสมัฤทธิท์างการเรียนของนกัเรียนเพิ่มสงูขึ้นทกุกลุม่สาระการเรยีนรู ้
9.3 นกัเรยีนมีคุณภาพและศกัยภาพตามมาตรฐานสากล 

และสามารถน าความรูไ้ปปรบัใช้ และมีนิสยัใฝ่เรยีนรูต้ลอดเวลา 
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ลงชือ่..............................................ผู้เสนอโครงการ 
นางสาวณฐันิชา  แก้วยม 

ครชู านาญการ 
 

ลงชือ่..............................................ผู้เสนอโครงการ 
นายสพุิตร  เลีย้งพรม 

ครชู านาญการ 
 

ลงชือ่.............................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
นายสมชาย  กิจจา 

ประธานกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 

ลงชือ่...........................................ผู้อนุมตัิโครงการ 
นายณฏัฐ์ณรงค์  ออ้มกลาง 

ผู้อ านวยการโรงเรยีนบ้านสะพานหิน 
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โครงการ         สง่เสรมิการเรยีนรู ้ คณิตศาสตร์ 
แผนงาน         กลุม่บรหิารงานวชิาการ 
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา   ข้อที ่ 3  

ขยายโอกาสทางการศึกษาขัน้พื้นฐานให้ท ั่วถึงครอบคลมุผู้เรี
ยนให้   

                                          ได้รบัโอกาสในการพฒันาเต็มตามศกัยภาพ 
สอดคลอ้งมาตรฐานการศึกษา  การศึกษาปฐมวยั  มาตรฐานที ่1 
สอดคลอ้งมาตรฐานการศึกษา   การศึกษาขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที ่  1 
สนองพระบรมราโชบาย          ข้อที ่ 2  มีพื้นฐานทีม่ ั่นคง – มีคณุธรรม 
หน่วยงานทีร่บัผิดชอบ           โรงเรยีนบ้านสะพานหิน 
หวัหน้าโครงการ                   นางสาวพฒันา  ชยัมนตรา นายสรุการ 
โท่นจ้อน 
ลกัษณะของโครงการ              โครงการต่อเนือ่ง 
ระยะเวลาด าเนินการ              16  พฤษภาคม  พ.ศ. 2565 – 31  มีนาคม  
พ.ศ. 2566 
-------------------------------------------------------------------------------------
-------------------------------------- 
1.  หลกัการและเหตุผล 

ในการจดัการศึกษาขัน้พื้นฐานยดึหลกัการพฒันาผู้เรยีนอย่างครบถ้วนส
มบูรณ์ ใฝ่รู ้มีทกัษะในการแสวงหาความรูท้ีพ่อเพียงต่อการพฒันางานอาชีพ 
และคณุภาพชีวติสว่นตน ซึ่งคณิตศาสตร์เป็นส่วนหน่ึงในการด ารงชีวติ 
และในปัจจบุนันกัเรียนสว่นใหญ่ยงัขาดทกัษะทางคณิตศาสตร์ 
เพือ่ยกระดบัการเรียนการสอนให้มีคุณภาพากยิง่ขึ้น 
โรงเรยีนบ้านสะพานหินได้เห็นความส าคญัของคณิตศาสตร์ 
จงึได้จดัท าโครงการสง่เสรมิการเรยีนรูค้ณิตศาสตร์น้ีขึ้น 
 
2. วตัถุประสงค ์
 เพือ่ให้นกัเรยีนทกุคนได้รบัความรูแ้ละทกัษะกระบวนการทางคณิตศาส
ตร์ มีความกระตือรอืรน้สนใจและใฝ่เรยีนรูใ้นการเรยีนคณิตศาสตร์ 
และไปประยกุต์ใช้ในชีวติประจ าวนั 
 
3. เป้าหมาย 
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 เป้าหมายเชิงคณุภาพ 
  1. นกัเรยีนได้รบัความรูท้กัษะทางคณิตศาสตร์ 
  2. นกัเรยีนมีความกระตือรอืรน้ 
สนใจและใฝ่รูใ้นการเรยีนคณิตศาสตร์ 
  3. นกัเรยีนน าคณิตศาสตร์ไปประยกุต์ใช้ในชีวติประจ าวนั 
 เป้าหมายเชิงปรมิาณ 
  นกัเรยีนรอ้ยละ 70 มีทกัษะทางคณิตศาสตร์ 
และน าคณิตศาสตร์ไปประยกุต์ใช้ในชีวติประจ าวนั 
 
4. ระยะเวลาด าเนินการ   พฤษภาคม 2565 – มีนาคม  2566 
 
 
 
 
 
5. วิธกีารด าเนินการ/ข ัน้ตอนการด าเนินการ 

รายการ ระยะเวลา ผู้รบัผิดชอบ 
1. ศึกษาสภาพปญัหา 
2. 
เขียนโครงการและเสนอโครงการ 
3. จดักิจกรรมสนุกคดิ 
กบัคณิตศาสตร์ 
   - แข่งเกม 24      - 180 IQ 
   - บิงโก     - 
ตอบปญัหาคณิตศาสตร์ 
   - หมากฮอส        - เอแม็ต 
4. ประเมินผล / รายงานผล 

พฤษภาคม  
2565 

 
ธนัวาคม  2565 

 
 
 

ธนัวาคม 2565 

 
นางสาวพฒันา  
ชยัมนตรา 
นายสรุการ  โท่นจอ้น 
นางสาวชลรีตัน์  
ชยัจ ารสั 

 
6. งบประมาณ  งบการจดัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  5,000 บาท 
 
7.  การติดตาม / ประเมินผล / รายงาน 
         7.1 การนิเทศ  ก ากบั  ติดตามการด าเนินงานตามโครงการ 
         7.2 การประเมินผลการด าเนินงานตามโครงการ 
         7.3 การรายงานผลการด าเนินงานตามโครงการ 
 
8. ระดบัความส าเร็จ 

ตวัชี้วดัความส าเร็จ วิธกีารประเมิน เครือ่งมือ 
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นกัเรยีนร่วมกิจกรรม 
และได้รบัความรู ้ทกัษะ 
ทางคณิตศาสตร์ 
มีความกระตือรอืรน้ สนใจ 
ใส่ใจ 
ใฝ่เรยีนรูแ้ละน าคณิตศาสตร์ 
ไปประยกุต์ใช้ในชีวติประจ าวนั 

ใช้แบบสอบถาม แบบรายงานผลกิจกรรม 

 
9. ผลทีค่าดว่าจะได้รบั 
 นกัเรยีนได้รว่มกิจกรรม ได้รบัความรูท้างคณิตศาสตร์ 
และน าความรูท้ีไ่ด้ไปใช้ในชีวติประจ าวนั 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ลงชือ่........................................... ผู้เสนอโครงการ         
ลงชือ่..........................................ผู้เสนอโครงการ      
      (นางสาวพฒันา  ชยัมนตรา)                                      (นายสุรการ  
โท่นจ้อน) 
           ต าแหน่ง  คร ู              ต าแหน่ง  ครผูู้ช่วย 
 
                                                

ลงชือ่...........................................ผู้เสนอโครงการ 
(นางสาวชลรีตัน์   ชยัจ ารสั) 

ต าแหน่ง  ครผูู้ช่วย 
 

 
(ลงชือ่)…………………………..…………..ผู้เห็นชอบโครงการ 
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(นายสมชาย   กิจจา) 
ประธานกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานฯ 

 
 

(ลงชือ่)..............................................ผู้อนุมตัิโครงการ 
(นายณฏัฐ์ณรงค์   ออ้มกลาง) 

ผู้อ านวยการโรงเรยีนบ้านสะพานหิน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ชือ่โครงการ         โครงการ O-Net , NT เพิ่มเสรมิสรา้งผลสมัฤทธิท์ี ่
ปีการศึกษา 2563 
แผนงาน   กลุม่บรหิารงานวชิาการ 
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา   

ข้อที ่ 1  
พฒันาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทกุระดบัตามหลกัสตูรและสง่เสรมิควา
มสามารถทางเทคโนโลย ี
เพือ่เป็นเครือ่งมือในการเรียนรูต้ามแนวทางการพฒันาในโรงเรียนคณุภาพ 
สอดคลอ้งมาตรฐานการศึกษา     การศึกษาปฐมวยั  มาตรฐานที ่ 1, 2, 3 
สอดคลอ้งมาตรฐานการศึกษา     การศึกษาขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที ่ 1, 2, 3 
สนองพระบรมราโชบาย            ข้อที ่2   มีพื้นฐานชีวติทีม่ ั่นคง – มีคณุธรรม 
             ข้อที ่4   เป็นพลเมืองดี 
หน่วยงานทีร่บัผิดชอบ              โรงเรยีนบ้านสะพานหิน 
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หวัหน้าโครงการ             นายนท ี เลศิคอนสาร นายณฐัวฒุิ จงเพียร 
นางสาวพฒันา ชยัมนตรา  
            นางสาวณฐันิชา  แก้วยม  นางสาวมยรุ ีสุทธี 
ลกัษณะของโครงการ               โครงการต่อเนือ่ง 
ระยะเวลาด าเนินการ              16  พฤษภาคม  พ.ศ. 2565 – 31  มีนาคม  
พ.ศ. 2566 
-------------------------------------------------------------------------------------
-------------------------------------- 
1.หลกัการและเหตุผล 
           เพือ่เป็นการสง่เสรมิ และสนบัสนุนนกัเรยีนให้มีความรู ้ความสามารถ 
และมีเทคนิคในการท าข้อสอบเพือ่เตรยีมความพรอ้มในการรบัการทดสอบผล
สมัฤทธิท์างการศึกษา ทีผู่้เรียนต้องมีความรูแ้ละมีทกัษะทีจ่ าเป็นต่าง ๆ 
ตามหลกัสตูรทางการศึกษา พรอ้มกบัการฝึกทกัษะการฟงั พูด อ่าน และเขียน 
เพราะทกัษะการฟงั พูด อ่าน และเขียน 
เปรยีบเสมือนกุญแจดอกส าคญัทีจ่ะสามารถไขปรศินา 
และข้อข้องใจเพือ่พฒันาไปสู่โลกทีก่ว้างยิง่ขึ้น 
ซึ่งจะท าให้ผู้เรียนมีความรูท้ีก่ว้างขวาง 
และน าไปใช้ในการท าข้อสอบอย่างมีพินิจพิจารณายิง่ขึ้น 
 
2. วตัถุประสงค ์
        2.1  
เพือ่ยกระดบัผลสมัฤทธิท์างการเรียนของนกัเรยีนชัน้ประถมศึกษาปีที ่3 , 6 
และมธัยมศึกษาปีที ่3 ให้สงูขึ้น 
        2.2  เพือ่ให้นกัเรียนได้ฝึกทกัษะการอา่น คดิ และวเิคราะห์ข้อสอบได้ 
        2.3  เพือ่ให้นกัเรียนมีทศันคติทีด่ีต่อการเรยีน 
        2.4  เพือ่ให้นกัเรียนมีความรูร้อบตวั 
และรูจ้กัใช้เวลาวา่งให้เกิดประโยชน์ 
        2.5  
เพือ่สง่เสรมินกัเรียนได้เลอืกอา่นหนงัสอืในเวลาว่างเพือ่เตรยีมพรอ้มรบัการทด
สอบ 
 
3. เป้าหมาย 
        เป้าหมายเชิงปรมิาณ 
        3.1 ปีการศึกษา  2565  นกัเรียนรอ้ยละ 70 มีทกัษะการอา่น การคดิ 
และวเิคราะห์ข้อสอบ 
        3.2 ปีการศึกษา  2565  นกัเรียนรอ้ยละ 70 มีทศันคติทีด่ีต่อการเรยีน 
        3.3 ปีการศึกษา  2565  
ผลสมัฤทธิท์างการเรียนทกุกลุม่สาระการเรยีนรูเ้พิ่มขึ้นอยา่งน้อยรอ้ยละ 4 
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  เป้าหมายเชิงคณุภาพ 
       
 3.1 ปีการศึกษา  2565 
ครไูด้แก้ปญัหาและพฒันาการเรยีนการสอนในชั้นเรยีนท ัง้ 
4กลุม่สาระการเรียนรู ้
 3.2  ปีการศึกษา  2565  ผลสมัฤทธิท์างการเรยีนเพิ่มขึ้น 
 
4.  ระยะเวลาด าเนินการ 
        ปีการศึกษา 2565  ( 16 พฤษภาคม  พ.ศ. 2565 – 31  มีนาคม พ.ศ.  
2566  ) 
 
5.  ขัน้ตอนการด าเนินงาน 

ขั้นตอนการด าเนินงา
น 

กิจกรรมหลกั ระยะเวลา ผู้รบัผิดชอบ 

1.ประชุมวางแผนกา
รจดักิจกรรม 
2.จดัท าโครงการ 
3. 
เสนอโครงการของอ
นุมตัิ 
4. 
ประชุมชี้แจงโครงกา
ร 
5 
ด าเนินงานตามโครง
การ 
6. 
ประเมินผลโครงการ 
7. 
รายงานผลการด าเนิ
นงาน 

1..ฝึกทกัษะการจ าแนกและการ
น าไปใช้ 
2.ติวฝึกท าแบบทดสอบ 
3.ติวเพือ่เตรยีมสอบ Pre- O-
Net 
4. น านกัเรยีนเข้ารว่มการสอบ 
O-Net ในระดบัช ัน้ ป.6 และ 
ม.3 
 

พ.ค.65–
มี.ค.66 

 
 

นายณฐัวฒุิ 
จงเพียร 
นายนท ี
เลศิคอนสาร 
และคณะครทูุก
คน 
 

 
6.  งบประมาณ      งบประมาณ  เงินพฒันาผู้เรยีน    15,000    บาท   
                          จ าแนกตามรายการใช้จา่ยและแหลง่งบประมาณได้ดงัน้ี 

รายการวสัดุ 
อปุกรณ์/กิจกรรม 

แหลง่งบประมาณ 
รวม 

งบประมาณ บริจาค อืน่ ๆ 
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1. วสัดุ  อปุกรณ์ 5,000 - - 5,000 

2. คา่ตอบแทน 10,000 - - 10,000 

รวม 15,000 - - 15,000 

 
7. การติดตาม / ประเมินผล / รายงาน 
         7.1 การนิเทศ  ก ากบั  ติดตามการด าเนินงานตามโครงการ 
         7.2 การประเมินผลการด าเนินงานตามโครงการ 
         7.3 การรายงานผลการด าเนินงานตามโครงการ 
 
 
 
 
 
8. ระดบัความส าเร็จ 
 

ตวัชี้วดัความส าเร็จ วิธกีารประเมิน 

1. ผลสมัฤทธิท์างการเรียน 4 กลุม่สาระการเรยีนรูเ้พิ่มขึ้น -
ทดสอบผลสมัฤทธิท์างการเรยีนของนกัเรียนทกุกลุม่สาระการเรียนรู ้

3.. 
รอ้ยละของนกัเรยีนทีส่ามารถผ่านเกณฑ์การทดสอบระดบัชาติ 

- ผลการทดสอบ O-Net 

 
 
9.  ผลทีค่าดว่าจะได้รบั 
        9.1  ยกระดบัผลสมัฤทธิท์างการเรยีนของนกัเรยีนชัน้ประถมศึกษาปีที ่3 
, 6 และมธัยมศึกษาปีที ่3 ให้สงูขึ้น 
        9.2  นกัเรยีนได้ฝึกทกัษะการอ่าน คดิ และวเิคราะห์ข้อสอบได้ 
        9.3  นกัเรยีนมีทศันคติทีด่ีต่อการเรยีน 
        9.4  นกัเรยีนมีความรูร้อบตวั และรูจ้กัใช้เวลาวา่งให้เกิดประโยชน์ 
        9.5  
นกัเรยีนได้เลือกอ่านหนงัสอืในเวลาว่างเพือ่เตรยีมพรอ้มรบัการทดสอบ 
 
 
ลงชือ่..............................................ผู้เสนอโครงการ         
ลงชือ่..............................................ผู้เสนอโครงการ 

( นายนท ี เลศิคอนสาร )         (นางสาวพฒันา  
ชยัมนตรา) 
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  ต าแหน่ง  คร ู คศ. 3                                             ต าแหน่ง คร ู
คศ.2 
ลงชือ่..............................................ผู้เสนอโครงการ         

ลงชือ่..............................................ผู้เสนอโครงการ  ( 
นางสาวณฐันิชา แก้วยม )           (นางสาวมยรุ ี สุทธ)ี 
   ต าแหน่ง  คร ู คศ. 2                                               ต าแหน่ง  คร ู
    

ลงชือ่..............................................ผู้เสนอโครงการ 
                  (นายณฐัวฒุิ จงเพียร) 

                                          ต าแหน่ง  ครผูู้ช่วย 
 
 

(ลงชือ่)………….………………………..ผู้เห็นชอบโครงการ 
(นายสมชาย  กิจจา) 

ประธานกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานฯ 
 

(ลงชือ่)..............................................ผู้อนุมตัิโครงการ 
(นายณฏัฐ์ณรงค์  ออ้มกลาง) 

ผู้อ านวยการโรงเรยีนบ้านสะพานหิน 
 
ชือ่โครงการ   อา่นออกเขียนได้ 100 % 
แผนงาน   กลุม่งานบรหิารวชิาการ 
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา  ข้อที ่4  
พฒันาครแูละบุคลากรทางการศึกษาท ัง้ระบบให้สามารถจดัการเรยีน 
                                     การสอนได้อย่างมีประสิทธภิาพ 
สอดคลอ้งมาตรฐานการศึกษา การศึกษาปฐมวยั  มาตรฐานที ่1, 3 
สอดคลอ้งมาตรฐานการศึกษา การศึกษาการศึกษาขัน้พื้นฐาน  
มาตรฐานที ่1, 3 
สนองพระบรมราโชบาย  ฃ้อ 2 มีพื้นฐานชีวติทีม่ ั่นคง มีคณุธรรม 
หน่วยงานทีร่บัผิดชอบ  โรงเรยีนบ้านสะพานหิน 
ผู้รบัผิดชอบโครงการ  นางสาวณฐันิชา  แก้วยม นายสพุิตร 
เลีย้งพรม 
ลกัษณะของโครงการ  โครงการต่อเนือ่ง 
ระยะเวลาทีด่ าเนินการ  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2565  - 31 มีนาคม  
2566 
......................................................................................................
........................................................................ 
1.  หลกัการเหตุผล 
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 กระทรวงศึกษาธกิาร 
เล็งเห็นความส าคญัของการยกระดบัคณุภาพการศึกศึกษา 
โดยการมีนโยบายให้ทกุหน่วยงานทีเ่กีย่วข้องให้ความส าคญักบัการจดัการศึก
ษาทีม่ีระบบ 
โดยเฉพาะทกัษะการอ่านการเขียนเป็นทกัษะทีจ่ าเป็นอย่างยิง่ส าหรบัการเรยีน
รูแ้ละพฒันาชีวติสูค่วามส าเร็จ 
เพราะจะน ามาซึ่งความรูแ้ละสง่เสรมิให้เกิดการคดิวเิคราะห์ มีวิจารณญาณ 
แยกแยะและประยกุต์ใช้ข้อมูลทีเ่ป็นประโยชน์ต่อชีวติ 
ซึ่งเป็นทกัษะทีส่ าคญัในศตวรรษที ่21 
หากผู้เรยีนบกพร่องหรอืขาดความสามารถในทกัษะดงักล่าวจะสง่ผลให้การเรยี
นรูไ้ม่อาจก้าวหน้าได้ และอาจประสบความยากล าบากในการด ารงชีวติ 
จงึเป็นหน้าทีข่องโรงเรยีนทีจ่ะต้องพฒันาความสามารถของผู้เรียนในการอา่น
การเขียน รวมท ัง้สง่เสรมิการคดิวเิคราะห์ และการสือ่สารให้แก่นกัเรยีน 
 ด้วยเหตุน้ี  
ทางโรงเรยีนบ้านสะพานหินจงึได้จดัท าโครงอ่านออกเขียนได้ 100 
เพือ่พฒันาความสามารถทางการอ่าน การเขียนของนกัเรยีน 
สง่เสรมิให้นกัเรยีนให้มีนิสยัรกัการอ่าน และเพือ่เสนอนโยบาย ปี 2566 
ปีทองของการอ่าน 
ของทางส านกังานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศึกษาชยัภูมิเขต 3 
 
2.  วตัถุประสงค์  
 1.  เพือ่พฒันาความสามารถในการอ่าน 
การเขียนของนกัเรยีนชัน้ปฐมวยั 
 2.  
เพือ่พฒันาความสามารถในการอ่านและการเขียนของนกัเรียนระดบัการศึกษา
ขัน้พื้นฐานให้มีผลสมัฤทธิท์างการเรยีนกลุม่สาระการเรียนรูภ้าษาไทยสงูขึ้น 
 3.  เพือ่พฒันานกัเรยีนให้มีนิสยัรกัการอา่น มีความพรอ้มด้านการอ่าน 
การเขียนในระดบัต่อไป 

 

3.  เป้าหมาย 
 เป้าหมายเชิงปรมิาณ 
 1. นกัเรยีนโรงเรยีนบ้านสะพานหิน รอ้ยละ 80 
ได้รบัการพฒันาด้านความรูแ้ละทกัษะตามและประสบการณ์ตามวตัถุประสงค์  
 2. นกัเรยีนโรงเรยีนบ้านสะพานหิน ทกุระดบัช ัน้มีทกัษะในการอา่น 
การเขียนรอ้ยละ 80 

เป้าหมายเชิงคณุภาพ 
4. นกัเรยีนโรงเรยีนบ้านสะพานหินมีคณุภาพและศกัยภาพตามมาตรฐา

นสากลและสามารถน าความรูค้วามสามารถทางการอ่านไปปรบัใช้ใน
กระบวนการเรียนการสอนให้มีคุณภาพยิง่ขึ้น 
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5. นกัเรยีนไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 80 อา่นออกเขียนได้  
4. ระยะเวลาด าเนินการ 

  ปีการศึกษา 2565 (16 พฤษภาคม พ.ศ. 2565  - 31 มีนาคม  
2566) 

 

5  ข ัน้ตอนการด าเนินการ 
ขัน้ตอนการด าเนินงา
น 

กิจกรรมหลกั ระยะเว
ลา 

ผู้รบัผิดชอบ 

1.ศึกษาสภาพปญัหา 
2.จดัท าโครงการ 
3.เสนอโครงการขออ
นุมตัิ 
4.ประชุมชี้แจงโครง
การ 
5.ด าเนินงานตามโคร
งการ 
7.ประเมินผลโครงกา
ร 
 
8.รายงานผลการด าเ
นินงาน 

-   กิจกรรมเขียนตามค าบอก 
- กิจกรรมสอนซ่อมเสรมิ 
- กิจกรรมนิทานก่อนเรยีน 
- 
กิจกรรมประเมินการอ่านออ
กเขียนได้ 
100  ( ปีทองของการอา่น) 
-กิจกรรม 5 
นาทวีนัน้ีหนูอ่านหรอืยงั 
-กิจกรรมคดัไทย 
- กิจกรรมสง่เสรมิการอา่น 
วางทกุงานอ่านทกุคน 

พ.ค. 
65 –  
มี.ค. 
66 

นางสาวณฐั
นิชา  
แก้วยม 
นายสพุิตร 
เลีย้งพรม 

 

6. งบประมาณ  งบประมาณ เงินอดุหนุนรายหวั 10,000 บาท 
              จ าแนกตามรายการใช้จ่ายและแหลง่งบประมาณได้ดงัน้ี 

รายการวสัดุ 
อปุกรณ์/ กิจกรรม 

                         แหลง่งบประมาณ รวม 

      งบประมาณ บรจิาค    อืน่ๆ  
 1  .จดักิจกรรม 5,000 - - 5,000 

       2.วสัดุ อปุกรณ์ 3,000 - - 3,000 

                รวม 8,000   8,000 

     
  

7   การติดตาม /ประเมินผล/ รายงาน  
การนิเทศก ากบั ติดตามการด าเนินงานตามโครงการ 

5.1 การประเมินผลการด าเนินงานตามโครงการ 

5.2  การรายงานผลการด าเนินงานตามโครงการ 
 

8 ระดบัความส าเร็จ 

ตวัชี้วดัความส าเร็จ วธิกีารประเมิน เครือ่งมือ 
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- 
รอ้ยละของนกัเรยีนสามารถอ่า
นออก เขียนได้  

- ประเมินการอ่าน -
การเขียน 
  

 
แบบประเมิ
น 
แบบทดสอบ
การอา่น 
การเขียน 

ผลสมัฤทธิท์างการเรียนทกุกลุม่
สาระการเรยีนรูเ้พิ่มขึ้น 

- แบบประเมินกา
รอา่นการเขียน  

 

นกัเรยีนรอ้ยละ 80 
อา่นออกเขียนได้ 

การสงัเกตการณ์สอบ
ถาม 

- สงัเกตการจากก
ารรว่มกิจกรรม 

แบบสงัเกต  
แบบสอบถา
ม 
การเข้าร่วม
กิจกรรม 

 
9  ผลทีค่าดวา่จะได้รบั  

9.1  นกัเรียนมีทกัษะการอา่นออกเขียนได้รอ้ยละ 85 
9.2 
ผลสมัฤทธิท์างการเรียนของนกัเรียนเพิ่มสงูขึ้นทกุกลุม่สาระการเรยีนรู ้
9.3 นกัเรยีนมีคุณภาพและศกัยภาพตามมาตรฐานสากล 

และสามารถน าความรูไ้ปปรบัใช้ และมีนิสยัใฝ่เรยีนรูต้ลอดเวลา 
 

     
ลงชือ่..............................................ผู้เสนอโครงการ         
ลงชือ่..............................................ผู้เสนอโครงการ 

(นางสาวณฐันิชา  แก้วยม)         (นายสพุิตร  
เลีย้งพรม) 

     ครชู านาญการ     ครชู านาญการ                               
                        

ลงชือ่..............................................ผู้เสนอโครงการ 
                  (นางสาวบงัอร   ค าจมุพล) 
                     ครชู านาญการพิเศษ 
 
 ลงชือ่.............................................ผู้เห็นชอบโค
รงการ 
                (นายสมชาย  กิจจา) 
              ประธานกรรมการสถานศึกษาขัน้พื้นฐาน 
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 ลงชือ่...........................................ผู้อนุมตัิโครงก
าร 
         (นายณฏัฐ์ณรงค์  ออ้มกลาง) 
               ผู้อ านวยการโรงเรยีนบ้านสะพานหิน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการ            สง่เสรมิความเป็นเลศิด้านกีฬา 
แผนงาน            กลุม่บรหิารงานท ั่วไป 
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา  ข้อที ่1  
พฒันาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทกุระดบัตามหลกัสตูร  
                                      
และสง่เสรมิความสามารถด้านเทคโนโลยเีพือ่เป็นเครือ่งมือในการเรียนรูต้าม  
                                      แนวทางการพฒันาโรงเรยีนคณุภาพ 
สอดคลอ้งมาตรฐานการศึกษา   การศึกษาปฐมวยั  มาตรฐานที ่ 1,3 
สอดคลอ้งมาตรฐานการศึกษา   การศึกษาขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที ่ 1,3 
สนองพระบรมราชโยบาย         ข้อที ่ 2  มีพื้นฐานชีวติทีม่ ั่นคง  - 
มีคณุธรรม 
หน่วยงานทีร่บัผิดชอบ            โรงเรยีนบ้านสะพานหิน 
หวัหน้าโครงการ                   นางสาวเพิ่มพูล  พิพฒัน์ไพบูลย์ นายนท ี
เลศิคอนสาร 

นายชาญวทิย์ ปาสีวงษ์ 
ลกัษณะของโครงการ              โครงการต่อเนือ่ง 
ระยะเวลาด าเนินการ              16   พฤษภาคม  พ.ศ. 
2565  -  31  มีนาคม  พ.ศ.  2566 
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-------------------------------------------------------------------------------------
-------------------------------------- 
1.หลกัการและเหตุผล 
           การเรยีนการสอนรายวชิาสขุศึกษาและพลศึกษาจะสมบูรณ์ยิง่ขึ้นก็ต่อเมื่
อนกัเรยีนได้มีโอกาสเข้าร่วมกิจกรรมการแข่งขนักีฬา  เพราะกีฬานอกจากจะไ
ด้รบัประโยชน์จากการพฒันาด้านทกัษะ  สขุภาพ  และพลานามยัทีส่มบูรณ์  ยงัเ
ป็นการปลูกฝงัคณุธรรม  จรยิธรรม  สรา้งความสามคัค ี รกัสถาบนัตนเองแก่นกั
เรยีน  รกัการออกก าลงักายเป็นประจ าอย่างย ั่งยืน  สง่ผลให้ศึกษาเลา่เรยีนได้อย่
างมีประสิทธภิาพ  ท าให้เป็นผู้ทีม่ีศกัยภาพทัง้ทางรา่งกาย  อารมณ์  สงัคม 
สติปญัญา  และอยูร่่วมกบับุคคลอืน่ในสงัคมได้อย่างมีความสขุ 
 
2. วตัถุประสงค ์
        2.1  เพือ่พฒันาสขุภาพ  บุคลกิภาพและสรา้งภูมิคุม้กนัสิง่เสพติดแก่นกัเ
รยีน 
        2.2  เพือ่สรา้งความสามคัค ี รูจ้กัการท างานเป็นทมีและความรบัผิดชอบ
ต่อหน้าที ่
        2.3  เพือ่ปลกูฝงัคุณธรรมอนัพึงประสงค์  มีน ้าใจเป็นนกักีฬา  รูแ้พ้ 
รูช้นะ  รูอ้ภยั 
        2.4  เพือ่ให้นกัเรียนมีทกัษะและประสบการณ์ทางกีฬา  สามารถต่อยอด
สูก่ารเป็นนกักีฬาอาชีพได้ 
        2.5  เพือ่สรา้งชือ่เสยีงให้แก่โรงเรยีนบ้านสะพานหิน 
 
3. เป้าหมาย 
       เป้าหมายเชิงปรมิาณ 
           3.1  นกัเรยีนทกุคนมีความสนใจด้านกีฬามีสขุภาพแข็งแรงสมบูรณ์ 
       เป้าหมายเชิงคณุภาพ 
           3.1  คณะคร ู นกัเรยีนและบุคลากรทางการศึกษารูจ้กัใช้เวลาวา่งให้เป็
นประโยชน์โดยการเลน่กีฬาและออกก าลงักาย 
           3.2  นกัเรยีนมีสขุภาพ  สมรรถภาพทางกายอยู่ในเกณฑ์มาตรฐาน 
           3.3  นกักีฬามีทกัษะ และสามารถเข้ารว่มแข่งขนักีฬาได้ 
 
4.  ระยะเวลาด าเนินการ 
       ปีการศึกษา  2565   ( 16  พฤษภาคม  พ.ศ.  2565 – 31 มีนาคม 
พ.ศ.  2566 ) 
 
5.   ขัน้ตอนการด าเนินงาน 
 

ขั้นตอนการด าเนินงาน กิจกรรมหลกั ระยะเวลา ผู้รบัผิดชอบ 
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1.ศึกษาสภาพปญัหา 
2.จดัท าโครงการ 
3. 
เสนอโครงการขออนุมตัิ 
4. 
ประชุมชี้แจงโครงการ 
5 
ด าเนินงานตามโครงการ 
6. ประเมินผลโครงการ 
7. รายงานผลการ   
     ด าเนินงาน 

1.  
การจดัแข่งขนักีฬาภายในโรงเรยีน 
2. 
การเข้าร่วมแข่งขนักีฬาภายนอก 
 

พ.ค. 65 
–  มี.ค. 
66  
 

นางสาวเพิ่มพูล 
พิพฒัน์ไพบูลย์ 
นายชาญวทิย์ 
ปาสวีงษ์ 

 
6.  งบประมาณ    งบประมาณ  เงินอดุหนุนรายหวั  60,000   บาท   
                        จ าแนกตามรายการใช้จ่ายและแหลง่งบประมาณได้ดงัน้ี 
 

รายการวสัดุ อปุกรณ์/กิจกรรม 

แหลง่งบประมาณ รวม 

งบประมาณ 
บริจา
ค 

อืน่ๆ  

 
60,000 - - 60,000 

- จดัการแข่งขนักีฬาภายในโ
รงเรยีน 

    

- กีฬาวอลเล่ย์บอล      

- กีฬาฟุตบอล     

รวม 60,000   60,000 

 
7. การติดตาม / ประเมินผล / รายงาน 
         7.1 การนิเทศ  ก ากบั  ติดตามการด าเนินงานตามโครงการ 
         7.2 การประเมินผลการด าเนินงานตามโครงการ 
         7.3 การรายงานผลการด าเนินงานตามโครงการ 
 
 
 
 
 
8. ระดบัความส าเร็จ 
 

ตวัชี้วดัความส าเร็จ วิธกีารประเมิน เครือ่งมือ 
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1. รอ้ยละ 70 
ของนกัเรยีนทีม่ีสขุภาพรา่งกายแข็งแรงตา
มเกณฑ์มาตรฐานกระทรวงสาธารณสขุ 

-
ทดสอบสมรรถภา
พทางกายของนกัเ
รยีน 

-
แบบทดสอ
บสมรรถภ
าพ 

2. 
รอ้ยละของนกัเรยีนทีม่ีนิสยัรกัการออกก าล ั
งกายและมีสขุนิสยัในการดูแลสขุภาพของ
ตนเอง 

-
สงัเกตพฤติกรรมข
องนกัเรยีน 

-
แบบสงัเกต
พฤติกรรม 

9.   ผลทีค่าดว่าจะได้รบั 
9.1  นกัเรียนมีสขุภาพแข็งแรง  ห่างไกลจากสิง่เสพติด และอบายมุข 

มีน ้าใจเป็นนกักีฬา    
9.2  นกัเรียนมีทกัษะในการเลน่กีฬา  มีความสามคัคี 
9.3  นกัเรียนสามารถสรา้งชือ่เสยีงให้แก่โรงเรียน 

 
 

(ลงชือ่)..............................................ผู้เสนอโครงการ 
( นางสาวเพิ่มพูล พิพฒัน์ไพบูลย์  ) 

ครชู านาญการพิเศษ 
 

(ลงชือ่)..............................................ผู้เสนอโครงการ 
( นายนท ี เลศิคอนสาร  ) 
ครชู านาญการพิเศษ 

 
(ลงชือ่)..............................................ผู้เสนอโครงการ 

( นายชาญวิทย์  ปาสีวงษ์) 
ครอูตัราจ้าง 

 
(ลงชือ่)…………………………….…………..ผู้เห็นชอบโครงการ 

( นายสมชาย กิจจา ) 
ประธานกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานฯ 

 
(ลงชือ่)..............................................ผู้อนุมตัิโครงการ 

(   นายณฏัฐ์ณรงค์   ออ้มกลาง  ) 
ผู้อ านวยการโรงเรยีนบ้านสะพานหิน 
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โครงการ       โรงเรยีนสง่เสรมิสขุภาพนกัเรียน 
แผนงาน           กลุม่บรหิารงานท ั่วไป 
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา  

    ข้อที ่1 
พฒันาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทกุระดบัตามหลกัสตูร 
และสง่เสรมิความสามารถด้านเทคโนโลยเีพือ่เป็นเครือ่งมือในการเรียนรูต้ามแ
นวทางการพฒันาโรงเรยีนคณุภาพ 
สอดคลอ้งมาตรฐานการศึกษา     การศึกษาปฐมวยั มาตรฐานที ่1,3 
สอดคลอ้งมาตรฐานการศึกษา     การศึกษาขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที ่1,3 
สนองพระบรมราโชบาย            ข้อที ่2 มีพื้นฐานชีวติทีม่ ั่นคง – 
มีคณุภาพ 
หน่วยงานทีร่บัผิดชอบ             โรงเรยีนบ้านสะพานหิน 
หวัหน้าโครงการ                    นางสาวเพิ่มพูล พิพฒัน์ไพบูลย์ 
นางสาวภทัรพร  วงษา นางสาวมยุร ีสทุธี 
ลกัษณะของโครงการ               โครงการต่อเนือ่ง 
ระยะเวลาด าเนินการ              17 พฤษภาคม พ.ศ. 2565  -  31 มีนาคม 
พ.ศ. 2566 
-------------------------------------------------------------------------------------
-------------------------------------- 
1.หลกัการและเหตุผล 
           สุ ข ภ า พ เ ป็ น ปั จ จ ั ย ที่ ส า ค ั ญ ใ น ก า ร ด า ร ง ชี วิ ต 
ถ้าบุคคลมีสุขภาพดี ก็จะเ ป็นพื้นฐานส าค ัญต่อการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
การพฒันาด้านสุขภาพอนามยัจะต้องได้รบัการดูแลอย่างใกล้ชิด และต่อเนือ่ง  
แต่เนื่องจากสภาพความเป็นอยู่ท ั่วไปของนักเรียนซึ่งอาศ ัยอยู่ในชนบท 
มั ก มี ก า ร ด า เ นิ น ชี วิ ต แ บ บ เ รี ย บ ง่ า ย  ไ ม่ มี ร ะ เ บี ย บ แ บ บ แ ผ น                 
ไม่ ค า นึ ง ถึ ง สุขภ าพอนามัยและความปลอดภัย จ ากโ รคภัย ไ ข้ เ จ็ บ 
ตลอดจนผู้ปกครองนกัเรยีนสว่นใหญ่ยงัขาดความรูค้วามเข้าใจในเรือ่งทีเ่กี่ยวข้
อ ง กั บ สุ ข ภ า พ อ น า มั ย อ ยู่ ม า ก 
ภ า ว ะ เ ห ล่ า น้ี เ อ ง ย่ อ ม มี ผ ล ก ร ะ ท บ ต่ อ ก า ร จ ั ด ก า ร เ รี ย น 
การสอนอย่างยิ่งโดยเฉพาะการขาดเรียนของนกัเรียนเมื่อเจ็บป่วยอยู่เสมอ 
ดงันัน้โรงเรยีน จงึได้จดัท าโครงการน้ีขึ้นส าหรบัให้บริการ สนบัสนุน สง่เสริม 
ห รื อ ป้ อ ง กัน เ ป็ น ที่ ป รึ ก ใ น ด้ า น สุ ข ภ า พ อ น า มัย ใ ห้ ก ั บ นั ก เ รี ย น 
เพือ่ให้นกัเรยีนได้รบัความรูค้วามเข้าใจในการดูแลรกัษาและป้องกนัสขุภาพอ
น า มั ย ข อ ง ต น เ อ ง 
จนสามารถปฏิบตัิได้ถูกต้องเป็นสขุนิสยัน าไปใช้ด าเนินชีวติประจ าวนัได้อย่างเ
หมาะสมยิง่ขึ้น 
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2. วตัถุประสงค ์  
       2.1 
เพือ่สง่เสรมิให้นกัเรยีนมีความรูค้วามเข้าใจในการดูแลรกัษาสขุภาพอนามยัข
องตนเอง 
       2.2 
เพือ่สง่เสรมิให้นกัเรยีนมีสขุภาพร่างกายแข็งแข็งตามเกณฑ์มาตรฐานของกระ
ทรวงสาธารณสขุ 
 
3. เป้าหมาย 
       เป้าหมายเชิงปรมิาณ 
       3.1 ปีการศึกษา 2565 นกัเรยีนไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 90 
มีความรูค้วามเข้าใจในการดูแลสขุภาพอนามยั 
       3.2 ปีการศึกษา 2565 นกัเรยีนไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 90 
มีสขุภาพอนามยัตามเกณฑ์กระทรวงสาธารณสขุ 
       เป้าหมายเชิงคณุภาพ 
       3.1 ปีการศึกษา 2565 
นกัเรยีนมีความรูค้วามเข้าใจในการดูแลสขุภาพอนามยั 
       3.2  ปีการศึกษา 2565 
นกัเรยีนมีสขุภาพอนามยัตามเกณฑ์กระทรวงสาธารณสขุ 
 
4.  ระยะเวลาด าเนินการ 
      ปีการศึกษา 2565 (1 กรกฎาคม พ.ศ. 2565  -  9 เมษายน พ.ศ. 2566) 
 
5.  ขัน้ตอนการด าเนินงาน 

ขั้นตอนการด าเนินงา
น 

กิจกรรมหลกั ระยะเวลา ผู้รบัผิดชอบ 

1. 
ศึกษาสภาพปญัหา 
2. จดัท าโครงการ 
3. 
เสนอโครงการของอ
นุมตัิ 
4. 
ประชุมชี้แจงโครงกา
ร 

1.  กิจกรรมตรวจสขุภาพ 
2.  
กิจกรรมอบรมผู้น านกัเรยีน 
3.  
กิจกรรมแปลงฟนัหลงัรบัปร
ะทาน  
     อาหาร 
4.  กิจกรรมก าจดัเหา 
5.  กิจกรรมออกก าลงักาย 
6.  
กิจกรรมทดสอบสมรรถภาพ 

พ.ค.65– มี.ค. 
66 
 

นางสาวภทัรพร  
วงษา 
นางสาวมยรุ ีสุทธี 



80 
 

5 
ด าเนินงานตามโครง
การ 
6. 
ประเมินผลโครงการ 
7. 
รายงานผลการด าเนิ
นงาน 

7.  กิจกรรมรณรงค์ป้องกนั   
     ไข้เลอืดออก/สิง่เสพติด 

 
6. งบประมาณ    งบประมาณ เงินอดุหนุนรายหวั 15,000 บาท   
                        จ าแนกตามรายการใช้จ่ายและแหลง่งบประมาณได้ดงัน้ี 

รายการวสัดุ 
อปุกรณ์/กิจกรรม 

แหลง่งบประมาณ 
รวม 

งบประมาณ บริจาค อืน่ ๆ 
1. วสัดุ อปุกรณ์ 15,000 - - 15,000 

2. คา่ตอบแทน - - - - 

รวม 15,000 - - 15,000 

 
7. การติดตาม / ประเมินผล / รายงาน 
         7.1 การนิเทศ ก ากบั ติดตามการด าเนินงานตามโครงการ 
         7.2 การประเมินผลการด าเนินงานตามโครงการ 
         7.3 การรายงานผลการด าเนินงานตามโครงการ 
 
8. ระดบัความส าเร็จ 

ตวัชี้วดัความส าเร็จ วิธกีารประเมิน 

1. 
รอ้ยละของนกัเรยีนทีม่ีความรูค้วามเข้าใจในการดูแลรกัษาสขุภาพอนามยั 

- สอบถาม / 
สมัภาษณ์นกัเรียน 
- ตรวจสขุภาพนกัเรยีน 

2. รอ้ยละของนกัเรียนทีม่ีสขุภาพอนามยัตามเกณฑ์กระทรวงสาธารณสขุ - ตรวจสขุภาพนกัเรยีน 
- 
ทดสอบสมรรถภาพนกัเรยีน 

 
9.  ผลทีค่าดว่าจะได้รบั 
         9.1 
นกัเรยีนมีความรูค้วามเข้าใจในการดูแลรกัษาสขุภาพอนามยัของตนเอง 
         9.2 
นกัเรยีนมีสขุภาพอนามยัตามเกณฑ์มาตรฐานของกระทรวงสาธารณสขุ 
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(ลงชือ่)..................................................ผู้เสนอโครงการ 

(นางสาวเพิ่มพูล พิพฒัน์ไพบูลย์) 
ครชู านาญการพิเศษ 

 
(ลงชือ่)..................................................ผู้เสนอโครงการ 

(นางสาวภทัรพร  วงษา) 
ครผูู้ช่วย 

 
(ลงชือ่)..................................................ผู้เสนอโครงการ 

(นางสาวมยุร ีสุทธ)ี 
คร ู
 

(ลงชือ่)……….………………….………………..ผู้เห็นชอบโครงการ 
(นางสาวบงัอร  ค าจมุพล) 
ครชู านาญการพิเศษ 

 
(ลงชือ่)……….………………….………………..ผู้เห็นชอบโครงการ 

(นายสมชาย  กิจจา) 
ประธานกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานฯ 

 
 

(ลงชือ่)....................................................ผู้อนุมตัิโครงการ 
(นายณฏัฐ์ณรงค์  ออ้มกลาง) 

ผู้อ านวยการโรงเรยีนบ้านสะพานหิน 
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โครงการ    กิจกรรมและสนุทรยีภาพนกัเรียน 
แผนงาน      บรหิารงานท ั่วไป 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา  

ข้อที ่1 
พฒันาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทกุระดบัตามหลกัสตูรและสง่เสรมิควา
มสามารถทางด้านเทคโนโลยเีพือ่เป็นเครือ่งมือใช้ในการเรียนตามแนวทางการ
พฒันาโรงเรียนคุณภาพ 
สอดคลอ้งมาตรฐานการศึกษา    การศึกษาปฐมวยั  มาตรฐานที ่  1, 
มาตรฐานที ่3 
สอดคลอ้งมาตรฐานการศึกษา    การศึกษาขัน้พื้นฐาน มาตรฐานที ่ 1, 
มาตรฐานที ่3 
สนองพระบรมราโชบาย           ข้อที ่1  มีทศันคติทีถู่กต้องต่อบ้านเมือง 
           ข้อที ่3 มีงานท า – มีอาชีพ 
หน่วยงานทีร่บัผิดชอบ             โรงเรยีนบ้านสะพานหิน 
หวัหน้าโครงการ                   นายสภุาพ  เอีย่มพรม  นางสาวชลีรตัน์ 
ชยัจ ารสั 
ลกัษณะของโครงการ              โครงการต่อเนื่องต่อเนือ่ง 
ระยะเวลาด าเนินการ             16   พฤษภาคม   พ.ศ. 2565  -  31  มีนาคม  
พ.ศ. 2566 
 
1.  หลกัการและเหตุผล 
 ห ล ั ก สู ต ร ก า ร ศึ ก ษ า ขั้ น พื้ น ฐ า น  พุ ท ธ ศั ก ร า ช  2 5 5 5 
เป็นการจดัการเรียนรูท้ีเ่น้นผู้เรยีนเป็นส าคญั กิจกรรมนกัเรียน (ดนตร,ี กีฬา, 
ศิลปะ, ลกูเสอื) เป็นกิจกรรมทีส่ง่เสรมิและพฒันาให้นกัเรยีนมีทกัษะด้านดนตรี 
กี ฬ า  ศิ ล ป ะ  มี ร ะ เ บี ย บ วิ นั ย  ค รู ผู้ ส อ น จึ ง จ ัด กิ จ ก ร ร ม ดั ง ก ล่ า ว 
ให้ นัก เ รี ย น ได้ แ ส ด ง อ อ กแ ล ะพัฒ น าต น เ อ ง อ ย่ า ง เ ต็ ม ศัก ย ภ า พ 
กิ จ ก ร ร ม นั ก เ รี ย น เ ป็ น กิ จ ก ร ร ม พั ฒ น า ผู้ เ รี ย น 
ให้มีความรู้ความสามารถและมีคุณลกัษณะอนัพึ่งประสงค์ที่สมควรแก่วยั 
และยงัเป็นการสง่เสรมิให้นกัเรยีนมีสขุภาพร่างกายแข็งแรง จติใจรา่เรงิแจ่มใส 
และอยูใ่นสงัคมได้อยา่งมีความสขุ 
 
2.  วตัถุประสงค์ 
 2.1 เพือ่สง่เสรมิให้ผู้เรยีนให้นกัเรยีนมีสขุภาพทีส่มบูรณ์แข็งแรง 
 2.2 เพือ่ให้นกัเรยีนรูจ้กัใช้เวลาวา่งให้เกิดประโยชน์ 
 2.3 เพือ่ให้นกัเรยีนชืน่ชมรว่มกิจกรรม 
 
3.  เป้าหมาย  
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3.1  ด้านปรมิาณ  
3.1.1 นกัเรยีนมีสขุภาพรา่งกายทีส่มบูรณ์แข็งแรง 
3.1.2 นกัเรยีนรูก้ฎกติกา มารยาทในการเล่นกีฬา 
3.1.3 นกัเรยีนมีคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์ 

3.2  ด้านคณุภาพ 
นกัเรยีนมีระเบียบวนิยัและนกัเรยีนมีคณุลกัษณะอนัพึงประสงค์ของ

โรงเรยีน 
 

4.  ระยะเวลาด าเนินการ 
         ปีการศึกษา  2565   (16 พฤษภาคม   พ.ศ. 2565 ถ  -  31  
มีนาคม  พ.ศ. 2566) 
 
5.  ขัน้ตอนการด าเนินงาน 

ขั้นตอนการด าเนินงา
น 

กิจกรรมหลกั ระยะเวลา ผู้รบัผิดชอบ 

1.ประชุมชี้แจงบุคลา
กร 
2.จดัท าโครงการ 
3. 
เสนอโครงการของอ
นุมตัิ 
4 
ด าเนินงานตามโครง
การ 
5. 
ประเมินผลโครงการ 
6. 
สรปุและรายงานผลก
ารด าเนินงาน 

1.ศึกษานโยบายของโรงเรยีนใ
นสว่นทีเ่กี่ยวข้องกบัโครงการฯ 
และเสนอโครงการ 
2.ประชุมคณะท างานเพือ่ชี้แจง
โครงการฯ   
มอบหมายภาระงาน 
3.ด าเนินงานตามโครงการฯ 
   - กิจกรรมกีฬาภายใน 
   - กิจกรรมกีฬาเครอืข่าย 
   - กิจกรรมลูกเสอื – เนตรนารี 
   - กิจกรรมสง่เสรมิดนตร ี- 
ศิลปะ 
4.นิเทศติดตามการด าเนินงาน 
และคอยอ านวยความสะดวกใ
นการด าเนินกิจกรรมของผู้เกีย่
วข้องให้เป็นไปตามภาระงานที่
โครงการฯ ก าหนด 
5.สรปุประเมินโครงการฯ 
จดัท ารายงานโครงการฯ  
น าเสนอฝ่ายบรหิาร 

พ.ค.65–
มี.ค.66 
 
 
 
 

นายสภุาพ  
เอีย่มพรม 
น.ส.ชลีรตัน์ 
ชยัจ ารสั 
และคณะครทูุกคน 

 
6.  งบประมาณ   งบประมาณ  เงินพฒันาผู้เรยีน   50,000  บาท   
                       จ าแนกตามรายการใช้จ่ายและแหลง่งบประมาณได้ดงัน้ี 
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รายการวสัดุ 
อปุกรณ์/กิจกรรม 

แหลง่งบประมาณ 
รวม 

งบประมาณ บริจาค อืน่ ๆ 

1. กิจกรรมกีฬาภายใน 
2. กิจกรรมกีฬาเครอืข่าย 
3. กิจกรรมลูกเสอื – 
เนตรนารี 
4. กิจกรรมสง่เสรมิดนตร ี- 
ศิลปะ 
 

5,000 
5,000 
30,000 
10,000 

- - 5,000 
5,000 
30,000 
10,000 

รวม 50,000 - - 50,000 

 
7. การติดตาม / ประเมินผล / รายงาน 
         7.1 การนิเทศ  ก ากบั  ติดตามการด าเนินงานตามโครงการ 
         7.2 การประเมินผลการด าเนินงานตามโครงการ 
         7.3 การรายงานผลการด าเนินงานตามโครงการ 
 
 
 
 
 
 
8. ระดบัความส าเร็จ 

ตวัชี้วดัความส าเร็จ 

1. 
นกัเรยีนมีสขุภาพร่างกายทีส่มบูรณ์แข็งแรงและมีความมั่นใจในการแสดงออกอย่างเต็มศกัยภาพ  

2. นกัเรยีนรูก้ฎ กติกา มารยาทในการเล่นกีฬา และมีความชืน่ชมเข้ารว่มกิจกรรม 
มีผลงานด้านศิลปะ ดนตร ีกีฬา และลกูเสอื 

3. นกัเรยีนมีลกัษณะอนัพึงประสงค์ตามระเบียบของโงเรยีนได้ก าหนดไว้ 

 
9.  ผลทีค่าดว่าจะได้รบั 

9.1 นกัเรยีนโรงเรยีนบ้านสะพานหิน 
มีสขุภาพร่างกายแข็งแรงและมีคณุลกัษณะอนัพึงประสงค์ตามระเบียบทีโ่รงเรยี
นก าหนดไว ้มีมนุษย์สมัพนัธ์ทีด่ีต่อเพือ่น คร ูและผู้อืน่ รอ้ยละ 80 
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 9.2 นกัเรยีนโรงเรยีนบ้านสะพานหิน 
รูจ้กัประเมินและเลอืกแนวทางการตดัสนิใจแก้ปญัหาอย่างมีสติ 
มีความคดิรเิริม่สรา้งสรรค์ มองโลกในแง่ดีและมีจตินาการทีด่ี รอ้ยละ 80 
 
 
(ลงชือ่)..............................................ผู้เสนอโครงการ    
ลงชือ่.............................................ผู้เสนอโครงการ 
         ( นายสภุาพ  เอีย่มพรม )                                 ( นางสาวสรญัญา 
งาสนัเทยีะ)                             
  ครชู านาญการพิเศษ                                                   คร ู
 

(ลงชือ่)………………………………….…..ผู้เห็นชอบโครงการ 
(นายสมชาย  กิจจา) 

ประธานกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
  

(ลงชือ่)..............................................ผู้อนุมตัิโครงการ 
(นายณฏัฐ์ณรงค์  ออ้มกลาง) 

ผู้อ านวยการโรงเรยีนบ้านสะพานหิน 
 
 
 
 
 
 

 
 
โครงการ               เปิดร ัว้โรงเรยีน (Open House) 
แผนงาน          กลุม่บรหิารงานวชิาการ 
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา     ข้อ 1  
พฒันาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทกุระดบัตามหลกัสตูร  และ     
                                                  
สง่เสรมิความสามารถด้านเทคโนโลยเีพือ่เป็นเครือ่งมือในการเรียนรู้ 
                                                  ตามแนวทางพฒันาโรงเรยีน 
สอดคลอ้งมาตรฐานการศึกษา    การศึกษาปฐมวยั  มาตรฐานที ่  1,3 
สอดคลอ้งมาตรฐานการศึกษา    การศึกษาขัน้พื้นฐาน มาตรฐานที ่ 1,3 
สนองพระบรมราโชบาย           ข้อที ่1  มีทศันคติทีถู่กต้องต่อบ้านเมือง 
                      ข้อที ่3  มีงานท า  มีอาชีพ 
             ข้อที ่4  เป็นพลเมืองดี 
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หน่วยงานทีร่บัผิดชอบ             โรงเรยีนบ้านสะพานหิน 
หวัหน้าโครงการ                     นายสรุการ  โทน่จอ้น  นายสทิธพิงษ์ 
แคนเสาร์ นางสาวชลรีตัน์ ชยัจ ารสั 
    นางสาวอรวรรณ ฮีสวสัดิ ์นางสาวสรญัญา งาสนัเทียะ  
ลกัษณะของโครงการ               โครงการเดิม 
ระยะเวลาด าเนินการ               16   พฤษภาคม  พ.ศ.  2565  -  31  มีนาคม  
พ.ศ.  2566 
-------------------------------------------------------------------------------------
-------------------------------------- 
1.หลกัการและเหตุผล 
 นโยบายของกระทรวงศึกษาธิการและสานกังานคณะกรรมการการศึกษ
า ขั้ น พื้ น ฐ า น  (ส พ ฐ .) 
มอบหมายให้สานักง านเขตพื้ นที่ก ารศึ กษาทุก เ ขตพื้ นที่ก ารศึ กษ า  
ม อ บ ห ม า ย ใ ห้ โ ร ง เ รี ย น เ ปิ ด ร ั้ ว โ ร ง เ รี ย น 
เพื่อการจดัให้มีการศึกษาตลอดชีวิตและการสรา้งสงัคม  ชุมชน ให้เป็นสงัคม 
ชุมชนแห่งการเรียนรู ้โดยการให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษา 
ใ ห้ ต ร ง ต า ม ค ว า ม ต้ อ ง ก า ร ข อ ง ผู้ เ รี ย น 
โด ย ก า รศึ ก ษ า เ ป็ นก ร ะ บ ว นก า รข อ ง ก า รพัฒ น าชี วิ ต แ ล ะ ส ัง ค ม  
เ ป็ น ปั จ จ ั ย ส า ค ั ญ ใ น ก า ร พั ฒ น า ป ร ะ เ ท ศ อ ย่ า ง ย ั่ ง ยื น 
ดังนั้ นสถานศึ กษ า จึ ง แส วงห าก ารมี ส่ ว น ร่ ว มมื อ กัน ระห ว่ า ง บ้ า น  
องค์กรต่างๆท ัง้ภาครฐัและเอกชนเพื่อพฒันาวิถีการเรียนรูข้องผู้เรียนและชุมช
น 
มีการจดักิจกรรมหลากหลายรูปแบบเป็นสือ่ในการแลกเปลีย่นเรียนรูแ้ละประส
านความสมัพนัธ์ระหวา่งผู้ปกครอง ชุมชน ศิษย์เก่า 
อ ง ค์ ก ร ต่ า ง ๆ อ ย่ า ง ท ั่ ว ถึ ง 
ปจัจบุนัในองค์กรการเรยีนรูม้ีการแข่งขนัสูงดงันั้นในฐานะเป็นหน่วยงานด้าน
บ ริ ก า ร จึ ง ต้ อ ง ส่ ง เ ส ริ ม แ ล ะ พั ฒ น า ง า น 
ให้มีกระบวนการติดต่ อสื่อ ส ารส ัมพันธ์ ก ันท ั้งภ าย ในและภายนอก  
เพือ่ให้เกิดภาพพจน์ทีด่ีต่อโรงเรยีน  
 ดั ง นั้ น โ ร ง เ รี ย น บ้ า น ส ะ พ า น หิ น   ม อ ง เ ห็ น ค ว า ม ส า ค ัญ 
ในการจดักิจกรรมเปิดร ั่วโรงเรียน (Open House) ประจ าปีการศึกษา 2566 
โ ด ย เ ชิ ญ ค รู  บุ ค ล า ก ร ท า ง ก า ร ศึ ก ษ า  ผู้ ป ก ค ร อ ง  ผู้ น า ชุ ม ช น 
และนกัเรยีนในเขตพื้นทีบ่รกิารได้เข้ามาร่วมกิจกรรมทีโ่รงเรยีนจดัขึ้นเพื่อเป็น
สื่อ กลาง ให้ โ ร ง เ รี ย นแ ละ ชุ มชนมี โ อก าส ร่ วม แ ลก เ ป ลี่ย น เ รี ย น รู้  
พรอ้มท ัง้เป็นการเพิ่มช่องทางแนะแนวการศึกษาต่อในระดบัช ั้นมธัยมศึกษาปี
ที ่1  
 
2. วตัถุประสงค ์
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 1 .1 
เพื่อเป็นไปตามนโยบายของสานกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ให้ทกุโรงเรยีน   
       ด าเ นินการเปิดร ั้วโรงเรียน  (Open house) เพื่อให้ผู้ปกครอง 
นกัเรยีนคณะกรรมการสถานศึกษา  
       ประชาชน ได้มีโอกาสเยีย่มชมโรงเรยีนบ้านสะพานหิน  
 
 1 .2  เ พื่ อ ส นั บ ส นุ น ใ ห้ นั ก เ รี ย น ไ ด้ แ ส ด ง อ อ ก ซึ่ ง ศ ั ก ย ภ า พ 
ความสามารถในด้านวชิาการ ด้านดนตร ี 
      นาฏศิ ล ป์  กีฬา  ศิลปะการแสดง  ทักษะวิชาชีพ  สิ่ งประดิ ษ ฐ์  
และแสดงผลงานการทากิจกรรมต่างๆ 
       ของนกัเรยีน  
 1.3 เพือ่สนบัสนุนส่งเสริมให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้ใช้ความรู้ 
ความสามารถในการ 
       พฒันาการเรยีนการสอน  
 1 .4  เ พื่ อ ฝึ ก ก า ร ท า ง า น เ ป็ น ที ม ข อ ง นั ก เ รี ย น 
และนกัเรยีนได้ส ารวจความสามารถ ความเหมาะสมของ       
ตนเองในสาขาวชิาชีพและสาขาทีจ่ะศึกษาต่อในขั้นสงูต่อไป  
 
3. เป้าหมาย 
     เป้าหมายเชิงปรมิาณ 
 3.1 นกัเรยีน จ านวน 220 คน คร ูจ านวน 20 คน โรงเรยีนบ้านสะพานหิน 
รว่มกิจกรรมเปิดร ั่วโรงเรยีน  (Open House) 
 3 . 2  ผู้ ป ก ค ร อ ง  ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ส ถ า น ศึ ก ษ า  ชุ ม ช น 
เข้ารว่มกิจกรรมเปิดร ั่วโรงเรยีน (Open House) 
     เป้าหมายเชิงคณุภาพ 
 3.1 นกัเรยีนสามารถน าเสนอผลงานของตนเองในระดบัช ั้นเรยีนได้ 
 3 . 2  โ ร ง เ รี ย น จ ั ด นิ ท ร ร ศ ก า ร แ ส ด ง ผ ล ง า น ข อ ง ค รู   
และนกัเรยีนให้ชุมชนได้มีโอกาสได้เยีย่มชม 
 3 .3 
ผู้ปกครองมีความรูใ้นระบบการจดัการเรียนการสอนของโรงเรยีนเป็นอยา่งดี 
 
4.  ระยะเวลาด าเนินการ 
      ปีการศึกษา  2565  ( 16  พฤษภาคม  พ.ศ. 2565 – 31  มีนาคม พ.ศ.  
2566 ) 
5.  ขัน้ตอนการด าเนินงาน 

ขั้นตอนการด าเนินงา
น 

กิจกรรมหลกั ระยะเวลา ผู้รบัผิดชอบ 
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1. จดัท าโครงการ 
2 . 
เสนอโครงการของอ
นุมตัิ 
3 . 
ประชุมชี้แจงโครงกา
ร 
4 
ด าเนินงานตามโครง
การ 
5 . 
ประเมินผลโครงการ 
6 . 
รายงานผลการด าเนิ
นงาน 

1. 
เปิดร ั่วโรงเรยีน(Open 
House) 
 
 
 
 

พ.ค. 65 – 
มี.ค. 66 
 
 

นายสรุการ  
โท่นจ้อน 
นายสทิธพิงษ์ 
แคนเสาร์ 
นางสาวชลรีตัน์ 
ชยัจ ารสั 
นางสาวอรวรรณ 
ฮีสวสัดิ ์
นางสาวสรญัญา 
งาสนัเทยีะ 

 
6.  งบประมาณ      งบประมาณ  เงินอดุหนุนรายหวั  5,000 บาท  
                          จ าแนกตามรายการใช้จา่ยและแหลง่งบประมาณได้ดงัน้ี 

รายการวสัดุ 
อปุกรณ์/กิจกรรม 

แหลง่งบประมาณ 
รวม 

งบประมาณ บริจาค อืน่ ๆ 
1. วสัดุ  อปุกรณ์ 5,000 - - 5,000 

2. คา่ตอบแทน - - -  

รวม 5,000 - - 5,000 

7. การติดตาม / ประเมินผล / รายงาน 
 7.1 แบบประเมินผล 
 7.2 แบบประเมินความพึงพอใจ 
 7.3 แบบรายงานผลการด าเนินโครงการ 
 
8. ระดบัความส าเร็จ 

ตวัชี้วดัความส าเร็จ วิธกีารประเมิน เครือ่งมือ 

1 . 
นกัเรยีนมีคณุภาพตามเป้าหมาย    
    สถานศึกษาก าหนด 
2. นกัเรยีนและครโูรงเรยีน 
    บ้ า น ส ะ พ า น หิ น 
ได้จดันิทรรศการ กิจกรรม    

1 . 
ส ารวจความพึงพอใจ 
2. การนิเทศติดตาม  
 

- 
แบบลงทะเบียนการเข้ารว่ม 
  กิจกรรม 
- 
แบบสอบถามความพึงพอใจ 
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    แสดงผลงานในปีการศึกษา 
2566 

 
9.  ผลทีค่าดว่าจะได้รบั 
 9 . 1  นัก เ รี ย นมี ค ว าม ภ า คภู มิ ใ จ  แล ะ เ ห็ นคุณ ค่ า ใ นต น เ อ ง 
จากการได้มีโอกาสน าเสนอผลงาน  
 9.2 นกัเรยีนได้รบัการพฒันาในด้านการเรยีนรูจ้ากสาระการเรยีนรูต้่างๆ  
รูจ้กัการท างานร่วมกบัผู้อืน่ ใช้ 
       เวลาวา่งให้เกิดประโยชน์และน าความรูไ้ปใช้ในชีวติประจ าวนั  

9.3  ครู บุคลากรทางการศึกษา  และนักเรียนในเขตพื้นที่บริก าร 
รวมทัง้ชุมชน ได้มีโอกาสแลกเปลีย่น     เ รี ย น รู้  ทั้ ง ด้ า น วิ ช า ก า ร 
และทกัษะกระบวนการในการก่อให้เกิดความรูท้ีย่ ั่งยืน 
 

(ลงชือ่)..............................................ผู้เสนอโครงการ        
(ลงชือ่)..............................................ผู้เสนอโครงการ 

 ( นายสุรการ  โท่นจอ้น)     ( นายสิทธพิงษ์ 
แคนเสาร์) 
  ครผูู้ช่วย        ครผูู้ช่วย 

 
(ลงชือ่)..............................................ผู้เสนอโครงการ        
(ลงชือ่)..............................................ผู้เสนอโครงการ 

 ( นางสาวชลรีตัน์ ชยัจ ารสั)    ( นางสาวอรวรรณ 
ฮีสวสัดิ)์ 
   ครผูู้ช่วย       คร ู

(ลงชือ่)..............................................ผู้เสนอโครงการ 
( นางสาวสรญัญา งาสนัเทยีะ) 

คร ู
 

(ลงชือ่)……………………..……………..ผู้เห็นชอบโครงการ 
(นายสมชาย  กิจจา) 

ต าแหน่ง ประธานกรรมการสถานศึกษาขัน้พื้นฐาน 

 
(ลงชือ่)..............................................ผู้อนุมตัิโครงการ 

(นายณฏัฐ์ณรงค์  ออ้มกลาง) 
ต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรยีนบ้านสะพานหิน 

ชือ่โครงการ   โครงการพฒันาศูนย์การเรยีนรู ้ ICT 
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แผนงาน     บรหิารท ั่วไป  
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา 

ข้อที ่ 1  
พฒันาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทกุระดบัตามมาตรฐ
าน  และสง่เสรมิ    
 
ความสามารถด้านเทคโนโลยเีพือ่เป็นเครือ่งมือในการเรยีนรู้
ตามแนวทางการพฒันา 
 โรงเรยีนคณุภาพ 

ข้อที ่ 3  ขยายโอกาสทางการศึกษาให้ท ั่วถึง  
ครอบคลมุผู้เรียนให้ได้รบัโอกาสในการพฒันา                 
                      เต็มศกัยภาพ 

สอดคลอ้งมาตรฐานการศึกษา    การศึกษาปฐมวยั  มาตรฐานที ่1 
สอดคลอ้งมาตรฐานการศึกษา    การศึกษาขัน้พื้นฐาน  มาตรฐานที ่1 
สนองพระบรมราโชบาย           ข้อที ่2  มีพื้นฐานชีวติทีม่ ั่นคง – มีคณุธรรม 
           ข้อที ่4 เป็นพลเมืองทีด่ี 
หน่วยงานทีร่บัผิดชอบ             โรงเรยีนบ้านสะพานหิน 
หวัหน้าโครงการ                   นายนท ี เลศิคอนสาร นางสาววภิานนัท์ 
อดุมศิลป์ 
ลกัษณะของโครงการ              โครงการต่อเนื่อง 
ระยะเวลาด าเนินการ              16 พฤษภาคม 2565 –  31   มีนาคม  พ.ศ. 
2566 
.....................................................................................................
........................................................ 
1.  หลกัการและเหตุผล 
 เทคโนโลย ี ข้อมูล  และข่าวสาร  
เป็นอกีปจัจยัทีส่ าคญัอกีประการหน่ึงต่อการพฒันาการเรยีนรูข้องผู้เรยีนและบุ
คลากรปจัจบุนั  ดงันั้นจงึได้จดัท าโครงการศูนย์การเรยีนรู ้ ICT   
ซึ่งจดัท าขึ้นเพือ่ปรบัปรงุพฒันาระบบ  ICT  
ให้มีความพรอ้มในการให้บรกิารต่อผู้รบับรกิารได้อย่างมีประสิทธภิาพ  
ไว้วา่จะเป็นการบรกิารด้านสือ่การเรยีนรู ้ เทคโนโลย ี และคอมพิวเตอร์  
แก่คร ู นกัเรยีนโรงเรยีนบ้านสะพานหิน  
ตลอดจนผู้ทีส่นใจขอรบับริการภายนอกหน่วยงาน 
 
2.  วตัถุประสงค์ 

1.  เพือ่ให้ศูนย์การเรยีนรูด้้าน  
ICTโรงเรยีนบ้านสะพานหินได้รบัการพฒันาอยา่งต่อเนือ่งและมีความพรอ้ม
ส าหรบับรกิารสือ่  ICT  ทีม่ีประสทิธภิาพอยูเ่สมอ 
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2.  โรงเรยีนบ้านสะพานหินมีศูนย์การเรยีนรูด้้าน  ICT  
ส าหรบัสง่เสรมิและพฒันานกัเรยีนทีม่ีความสามารถ 

3.  
นกัเรยีนโรงเรยีนและครูโรงเรยีนบ้านสะพานหินได้รบับรกิารจากศูนย์การเรยี
นรู ้ ICT  ในการท ากิจกรรมต่างๆ  อย่างเพียงพอ 
 
3.  เป้าหมาย 
    เชิงปรมิาณ 

1.  ศูนย์การเรยีนรู ้ 
ICTโรงเรยีนบ้านสะพานหินได้รบัการพฒันาให้มีความพรอ้มให้บรกิารอยูเ่สม
อ 

2.  
นกัเรยีนโรงเรยีนบ้านสะพานหินได้รบัริการจากการพฒันาศูนย์การเรยีนรู ้ 
ICT  และเป็นผู้ทีม่ีความเป็นเลศิทางด้าน  ICT 

 
   เชิงคณุภาพ 
    1.  ครแูละนกัเรยีนได้รบับริการในการท ากิจกรรมต่างๆ  
จากศูนย์การเรยีนรู ้ ICT 
      2.  นกัเรยีนบ้านสะพานหินมีความเป็นเลศิทางด้าน  ICT 
 
4.  ระยะเวลาด าเนินการ 
      ปีการศึกษา  2565  ( 16  พฤษภาคม  พ.ศ. 2565 – 31  มีนาคม พ.ศ.  
2566 ) 
 
5.  ขัน้ตอนการด าเนินงาน 
ขั้นตอนการด าเนินงา

น 
กิจกรรมหลกั ระยะเวลา ผู้รบัผิดชอบ 

1.ศึกษาสภาพปญัหา 
2. เขียนโครงการ 
3. 
เสนอโครงการต่อผู้บ
รหิาร 
4. 
คณะกรรมการสถาน
ศึกษา ภาค ี4 ฝ่าย 
อนุมตัิโครงการ 
5. 
ด าเนินงานตามแผน 

1) จดัหาและบริการสือ่ก
ารเรียนรู ้ 
ประจ าศูนย์การเรยีนรู ้ 
ICT 
  

 
 

พ.ค. 65 – 
มี.ค. 66 
 
 

นายนท ี 
เลศิคอนสาร 
นางสาววภิานนัท์ 
อดุมศิลป์ 
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6. ประเมินผล / 
รายงานผล 

 
6.  งบประมาณ      งบประมาณ  เงินอดุหนุนรายหวั  20,000 บาท  
                          จ าแนกตามรายการใช้จา่ยและแหลง่งบประมาณได้ดงัน้ี 

รายการวสัดุ 
อปุกรณ์/กิจกรรม 

แหลง่งบประมาณ 
รวม 

งบประมาณ บริจาค อืน่ ๆ 

1. วสัดุ  อปุกรณ์ 20,000 - - 20,000 

2. คา่ตอบแทน - - -  

รวม 20,000 - - 20,000 

 
7. การติดตาม / ประเมินผล / รายงาน 
 7.1 แบบประเมินผล 
 7.2 แบบประเมินความพึงพอใจ 
 7.3 แบบรายงานผลการด าเนินโครงการ 
 
8. ระดบัความส าเร็จ 

ตวัชี้วดัความส าเร็จ วิธกีารประเมิน เครือ่งมือ 
โรงเรยีนบ้านสะพานหินศูนย์การเรียนรู ้ 
ICT  ทีม่ีคณุภาพ  สือ่  
และอปุกรณ์พรอ้มต่อการจดักิจกรรม 
 

1 . 
ส ารวจความพึงพอใจ 
2. การนิเทศติดตาม  
 

- 
แบบลงทะเบียนการเข้ารว่ม 
  กิจกรรม 
- 
แบบสอบถามความพึงพอใจ 
 
 

 
9.  ผลทีค่าดว่าจะได้รบั 
 ครแูละนกัเรียน ได้รบับริการอย่างมีคณุภาพและท ั่วถึง  
มีความพรอ้มต่อการรบับรหิารอยูเ่สมอ 
 
 

ลงชือ่..............................................ผู้เสนอโครงการ 
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   ( นายนท ี เลศิคอนสาร ) 
     ต าแหน่ง  คร ู คศ. 3 
 

ลงชือ่..............................................ผู้เสนอโครงการ 
   ( นางสาววภิานนัท์ อดุมศิลป์ ) 
     ต าแหน่ง  คร ู คศ. 3 
 

 
                                  (ลงชือ่)…………………………….…………..ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                               ( นายสมชาย กิจจา ) 
                                     ประธานกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานฯ 
 
 

  ลงชือ่..............................................ผู้อนุมตัิโครงการ 
           (นายณฏัฐ์ณรงค์  ออ้มกลาง) 
  ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านสะพานหิน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
โครงการ               ป้องกนัสารเสพติดในโรงเรยีน 
แผนงาน          กลุม่บรหิารงานท ั่วไป 
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา     ข้อ 2 ปลกูฝงัคณุธรรมจรยิธรรม  
ความส านึกในความเป็นไทย   
            และวถิีชีวติตามหลกัปรชัญาเศรษฐกิจพอเพียง 
สอดคลอ้งมาตรฐานการศึกษา    การศึกษาปฐมวยั  มาตรฐานที ่1,2 
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สอดคลอ้งมาตรฐานการศึกษา    การศึกษาขัน้พื้นฐาน มาตรฐานที ่1,2 
สนองพระบรมราโชบาย           ข้อที ่ 2  มีพื้นฐานชีวติทีม่ ั่นคง – มีคณุธรรม 
หน่วยงานทีร่บัผิดชอบ             โรงเรยีนบ้านสะพานหิน 
หวัหน้าโครงการ                     นายสรุการ  โทน่จอ้น นายสิทธิพงษ์ แคนเสาร์ 
นายณฐัวฒุิ จงเพียร   
ลกัษณะของโครงการ               โครงการต่อเนือ่ง 
ระยะเวลาด าเนินการ               16   พฤษภาคม  พ.ศ.  2565  -  31  มีนาคม  
พ.ศ.  2566 
-------------------------------------------------------------------------------------
-------------------------------------- 
1.หลกัการและเหตุผล 
 ด้ ว ย ส า นั ก ง า น ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ก า ร ศึ ก ษ า ขั้ น พื้ น ฐ า น 
ได้ด าเนินการป้องกนัและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
ภายใต้ระบบดูแลช่วยเหลือนกัเรยีนและยุทธศาสตร์ตามนโยบายสถานศึกษา 3 
ดี  ( 3D)  ข อ ง ก ร ะ ท ร ว ง ศึ ก ษ า ธิ ก า ร 
เพือ่ให้สถานศึกษาได้รบัการเสรมิสรา้งความเข้มแข็งในการป้องกนัและแก้ไข
ปญัหายาเสพติดในสถานศึกษาอย่างย ั่งยนื  
 
 โรงเรยีนบ้านสะพานหินตระหนกัถึงความส าคญัถึงคุณภาพชีวิตของนกัเ
รยีนและบุคลากรในโรงเรียน จงึได้จดัโครงการป้องกนัสารเสพติดในโรงเรียน  
 
 2. วตัถุประสงค์ 
           2.1 เพือ่ป้องกนัและแก้ไขปญัหายาเสพติดในสถานศึกษา 
 2.2 เพือ่ลดปญัหาการแพรร่ะบาดของยาเสพติดในสถานศึกษา 
 2.2 เพือ่ให้นกัเรยีนรูแ้ละตระหนกัถึงพิษภยัของยาเสพติดให้โทษ  
 2 .4 

เพือ่ให้นกัเรยีนสามารถหาวธิีการปฏิเสธหลีกเลีย่งยาเสพติดให้โทษทุก
ชนิด 

 2 .5  เ พื่ อ ใ ห้ นั ก เ รี ย น เ ห็ น คุ ณ ค่ า ข อ ง ต น เ อ ง 
และรกัษาชีวติชือ่เสยีงของวงศ์ตระกูลไว้ 

 2 .6  เ พื่ อ ใ ห้ นั ก เ รี ย น ใ ช้ เ ว ล า ว่ า ง ใ ห้ เ ป็ น ป ร ะ โ ย ช น์  
ในการออกก าลงักายหรือท ากิจกรรมสรา้งสรรค์ ให้มี      

                 สขุภาพแข็งแรง  
 2 .7 

เพือ่สง่เสรมิให้บุคลากรภายในและภายนอกเข้ามามีสว่นรว่มในการด า
เนินงานป้องกนัและแก้ไข 

       ปญัหายาเสพติดในสถานศึกษา 
3. เป้าหมาย 
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        เป้าหมายเชิงปรมิาณ 
  - 
นกัเรยีนและบุคลากรทกุคนในโรงเรยีนหนองเสอืวิทยาคมปลอดจากยาเสพติด 
รอ้ยละ 100 
        เป้าหมายเชิงคณุภาพ 
 - 
นกัเรยีนสามารถป้องกนัและแก้ไขปญัหายาเสพติดในสถานศึกษาอย่างย ั่งยืน 
 
4.  ระยะเวลาด าเนินการ 
        ปีการศึกษา  2565  ( 16 พฤษภาคม พ.ศ.  2565 – 31   มีนาคม  พ.ศ.  
2566 ) 
 
5.  ขัน้ตอนการด าเนินงาน 

กิจกรรมและขั้นตอน เป้าหมาย/ตวัชี้วดัความ
ส าเร็จ 

ระยะเวลา ผู้รบัผิดชอบ 

1. ขัน้เตรยีมการ 1. 
วางแผนการด าเนินงาน 
2. 
ประชุมคณะกรรมการ   
    ด าเนินงาน 

พ.ค.65 - 
มี.ค. 66 
 
 

นายสรุการ  
โท่นจ้อน 
นายสทิธพิงษ์ 
แคนเสาร์ 
นายณฐัวฒุิ จงเพียร 
และคณะครทูุกคน 2. ขัน้ด าเนินการ 1. 

แต่งต ัง้ค าส ั่งคณะกรรมก
าร 
   ด าเนินงาน  
2. 
ประสานงานกบัหน่วยงา
นที ่
   
เกีย่วข้องในการด าเนินกิ
จกรรม 
3. 
กิจกรรมการป้องกนัและ
แก้ไข   
   ปั ญ ห า ย า เ ส พ ติ ด 
เพือ่ให้ 
   
บุคลากรและนกัเรียนได้
เรยีนรู ้
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   และศึกษา ดงัน้ี 
- กิจกรรมรณรงค์ 
  วนังดสบูบุหรีโ่ลก 
- กิจกรรมรณรงค์ 
  วนัต้านยาเสพติดสากล 
- 
กิจกรรมกีฬาต้านยาเสพ
ติด 
- 
กิจกรรมอบรมนกัเรียนแ
กนน า 
  
และนกัเรียนทีม่ีต้นทุนชี
วติเสยีง 
  
และต ่าในการป้องกนัยาเ
สพติด 
-  กิ จ ก ร ร ม  To be 
Number One 

3. 
ขัน้ติดตามและประเ
มินผล  
 

1. สรปุและรายงานผล 
2. 
น าสรุปและรายงานผลม
า 
   
วางแผนในการจดักิจกร
รมต่อไป 

 
 
6.  งบประมาณ   งบประมาณ เงินอดุหนุนรายหวั  5,000  บาท   
                        จ าแนกตามรายการใช้จ่ายและแหลง่งบประมาณได้ดงัน้ี 

รายการวสัดุ 
อปุกรณ์/กิจกรรม 

แหลง่งบประมาณ 
รวม 

งบประมาณ บริจาค อืน่ ๆ 
1. วสัดุ  อปุกรณ์ 5,000 - - 5,000 

2. คา่ตอบแทน - - - - 

รวม 5,000 - - 5,000 
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7. การติดตาม / ประเมินผล / รายงาน 
         
แบบประเมินโครงการรณรงค์การป้องกนัและแก้ไขปญัหายาเสพติดในสถานศึ
กษา ตามกิจกรรมดงัน้ี  
  - กิจกรรมรณรงค์วนังดสบูบุหรีโ่ลก 
  - กิจกรรมรณรงค์วนัต้านยาเสพติดสากล 
  - กิจกรรมกีฬาต้านยาเสพติด 
  - 
กิจกรรมอบรมนกัเรียนแกนน าและนกัเรยีนทีม่ีต้นทุนชีวติเสีย่งและต ่าในการป้
องกนัยาเสพติด 
  - กิจกรรม To be Number One 
 
8. ระดบัความส าเร็จ 
 

ตวัชี้วดัความส าเร็จ วิธกีารประเมิน เครือ่งมือ 

๑.  รอ้ยละของเป้าหมายของงาน  
รอ้ยละ 90 ขึ้นไป 

 

- การสงัเกต 
- สอบถาม 
- 
ประเมินความพึงพอใจ 

- แบบสอบถาม 
- แบบประเมิน 
- แบบนิเทศติดตาม 
- แบบสมัภาษณ์ 
- แบบทดสอบ 

 
9.  ผลทีค่าดว่าจะได้รบั 

9 .1 
โรงเรยีนบ้านสะพานหินป้องกนัและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษ
า รอ้ยละ 100 
9 .2 
โรงเรยีนบ้านสะพานหินลดปญัหาการแพรร่ะบาดของยาเสพติดในสถาน
ศึกษา รอ้ยละ 100 
9 .3 
นกัเรยีนโรงเรยีนบ้านสะพานหินรูแ้ละตระหนกัถึงพิษภยัของยาเสพติดใ
ห้โทษ  
9 .4 
นกัเรยีนโรงเรียนบ้านสะพานหินสามารถหาวธิีการปฏิเสธหลีกเลีย่งยาเส
พติดให้โทษทกุชนิด 
9 .5 
นกัเรยีนโรงเรยีนบ้านสะพานหินเห็นคณุค่าของตนเองและรกัษาชีวิตชื่อ
เสยีงของวงศ์ตระกูล 
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9.6 นกัเรียนโรงเรียนบ้านสะพานหินใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 
ในการออกก าลงักายหรือกิจกรรม   
      สรา้งสรรค์ ให้มีสขุภาพแข็งแรง  
9 .7 
เพือ่สง่เสรมิให้บุคลากรภายในและภายนอกเข้ามามีสว่นร่วมในการด าเนิ
นงานป้องกนัและแก้ไข 
      ปญัหายาเสพติดในสถานศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(ลงชือ่)..............................................ผู้เสนอโครงการ  
(ลงชือ่)..............................................ผู้เสนอโครงการ 

                    ( นายสรุการ  โท่นจอ้น)       ( นายสทิธพิงษ์  
แคนเสาร์) 
       ครผูู้ช่วย     ครผูู้ช่วย 
                                            

(ลงชือ่)..............................................ผู้เสนอโครงการ 
( นายณฐัวฒุิ จงเพียร) 

ครผูู้ช่วย 
 
                                    (ลงชือ่)……………………..……………..ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                                 (นายสมชาย  กิจจา) 
                            ต าแหน่ง ประธานกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
  
 
                                  
(ลงชือ่)..............................................ผู้อนุมตัิโครงการ 
                                  (นายณฏัฐ์ณรงค์  ออ้มกลาง) 
                            ต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรยีนบ้านสะพานหิน 
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โครงการ         กิจกรรม  5 ส  
(ปรบัปรงุภูมิทศัน์และสิง่แวดลอ้มในโรงเรียน) 
แผนงาน         กลุม่บรหิารงานท ั่วไป 
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา   

ข้อที4่  
พฒันาครแูละบุคลากรทางการศึกษาท ัง้ระบบให้สามารถจดั
การเรยีนการสอนได้อย่างมีคณุภาพ  

สอดคลอ้งมาตรฐานการศึกษา    การศึกษาปฐมวยั  มาตรฐานที ่ 2 
สอดคลอ้งมาตรฐานการศึกษา    การศึกษาขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที ่ 2 
สนองพระบรมราโชบาย           ข้อที ่ 2  มีพื้นฐานชีวติทีม่ ั่นคง – 
มีคณุธรรม 
หน่วยงานทีร่บัผิดชอบ             โรงเรยีนบ้านสะพานหิน 
หวัหน้าโครงการ                 นางสาวเพิ่มพูล  พิพฒัน์ไพบูลย์ นางสาวบงัอร 
ค าจมุพล  

นายสทิธพิงษ์ แคนเสาร์   นางสาวอรวรรณ ฮีสวสัดิ ์
ลกัษณะของโครงการ              โครงการต่อเนือ่ง 
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ระยะเวลาด าเนินการ             
 16   พฤษภาคม  พ.ศ.  2565  -  31  มีนาคม  พ.ศ.  2566 
-------------------------------------------------------------------------------------
-------------------------------------- 
1.หลกัการและเหตุผล 
             การจดักระบวนการเรยีนรูใ้ห้บรรลุจดุมุ่งหมายตามหลกัสตูรแกนกลา
งการศึกษาขั้นพื้นฐาน                พุทธศกัราช  2551 นั้น 
ครผูู้สอนต้องอาศยัปจัจยัหลาย ๆ 
ด้านด้วยกนั  แต่ปจัจยัหน่ึงทีส่ง่ผลต่อการเรยีนรูข้องผู้เรยีน  คอืสภาพอาคาร 
สถานที ่ ภูมิทศัน์และสิง่แวดลอ้มในโรงเรยีน  ซึ่งปจัจยัเหล่าน้ีจะช่วยสง่เสรมิใ
ห้นกัเรยีนได้เรียนรูต้ามธรรมเต็มศกัยภาพ ไม่เกิดความเบือ่หน่าย 
สอดคลอ้งกบัความสนใจของผู้เรยีน  แต่เนือ่งจากสภาพภูมิทศัน์และสภาพแวด
ลอ้มในโรงเรยีนยงัอยู่ในสภาพทีไ่ม่เอือ้ต่อการเรยีนรู ้
โรงเรยีนจงึได้จดัท าโครงการน้ีขึ้น    
เพือ่ปรบัปรงุภูมิทศัน์และสภาพแวดลอ้มให้มีสภาพทีเ่อือ้ต่อการจดักระบวนการ
เรยีนรูใ้นโรงเรยีนขึ้น 
 
2. วตัถุประสงค ์
      2.2  เพือ่ปรบัปรงุภูมิทศัน์และสภาพแวดลอ้มให้เอือ้ต้อการจดักระบวนกา
รเรยีนรูใ้นโรงเรียน 
      2.2  เพือ่พฒันาแหลง่เรยีนรูภ้ายในโรงเรยีน 
      2.3  เพือ่สง่เสรมิให้นกัเรยีนรูจ้กัคุณคา่และอนุรกัษ์สิง่แวดลอ้มในโรงเรยี
น 
 
3. เป้าหมาย 
     เป้าหมายเชิงปรมิาณ 
     3.1  ปีการศึกษา 
2565  ปรบัปรงุภูมิทศัน์และสภาพแวดลอ้มให้เอือ้ต้อการจดักระบวนการเรยีน
รูแ้ละเป็นแหลง่เรียนรูภ้ายในโรงเรยีน 
     3.2  ปีการศึกษา  2565 นกัเรยีนไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 85 
รูจ้กัคุณคา่และอนุรกัษ์สิง่แวดล้อมในโรงเรยีน 
     เป้าหมายเชิงคณุภาพ 
     3.3  ปีการศึกษา 
2565  ปรบัปรงุภูมิทศัน์และสภาพแวดลอ้มให้เอือ้ต้อการจดักระบวนการเรยีน
รูแ้ละเป็นแหลง่เรียนรูภ้ายในโรงเรยีน 
     3.4  ปีการศึกษา  2565  นกัเรยีนรูจ้กัคณุค่าและอนุรกัษ์สิง่แวดล้อมในโร
งเรยีน 
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4.  ระยะเวลาด าเนินการ 
      ปีการศึกษา  2565  ( 16  พฤษภาคม  พ.ศ. 2565 – 31  มีนาคม 
พ.ศ.  2566 ) 
 
5.  ขัน้ตอนการด าเนินงาน 

ขั้นตอนการด าเนินง
าน 

กิจกรรมหลกั ระยะเว
ลา 

ผู้รบัผิดชอบ 

1.ศึกษาสภาพปญัหา 
2.จดัท าโครงการ 
3. 
เสนอโครงการของอ
นุมตัิ 
4. 
ประชุมชี้แจงโครงกา
ร 
5 
ด าเนินงานตามโครง
การ 
6. 
ประเมินผลโครงการ 
7. 
รายงานผลการด าเนิ
นงาน 

    ปรบัปรงุภูมิทศัน์และ 
   สภาพแวดลอ้มภายในโร
งเรยีน 
 
 

พ.ค. 
65 – 
มี.ค. 
66 
 

นางสาวเพิ่มพู
ล 
พิพฒัน์ไพบูลย์ 
และคณะครทูุ
กคน 
 

 
6.  งบประมาณ      งบประมาณ  เงินอดุหนุนรายหวั  5,000บาท  
                          จ าแนกตามรายการใช้จา่ยและแหลง่งบประมาณได้ดงัน้ี 

รายการวสัดุ 
อปุกรณ์/กิจกรรม 

แหลง่งบประมาณ 

รวม 
งบประมาณ บริจาค 

อืน่ 
ๆ 

1. วสัดุ  อปุกรณ์ 5,000 - - 5,000 

2. คา่ตอบแทน - - - 
 

รวม 5,000 - - 5,000 

 
7. การติดตาม / ประเมินผล / รายงาน 
         7.1 การนิเทศ  ก ากบั  ติดตามการด าเนินงานตามโครงการ 
         7.2 การประเมินผลการด าเนินงานตามโครงการ 
         7.3 การรายงานผลการด าเนินงานตามโครงการ 
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8. ระดบัความส าเร็จ 

ตวัชี้วดัความส าเร็จ วิธกีารประเมิน เครือ่งมือ 

1. 
ปรบัปรงุซ่อมแซมอาคารเรียนอาคาร
ประกอบ 

-
ประเมินสภาพอาค
ารเรียน 
-
ตรวจสอบการปรบั
ปรงุซ่อมแซม 

-แบบประเมิน 
-
รายการปรบัปรงุ
ซ่อมแซม 

2. 
รอ้ยละของนกัเรยีนทีรู่คุ้ณค่าและอนุ
รกัษ์สิง่แวดล้อมในโรงเรยีน 

-
สงัเกตพฤติกรรม
นกัเรยีน 
-สอบถาม / 
สมัภาษณ์ 

-
แบบสงัเกตพฤติ
กรรม 
-
แบบสอบถาม/แ
บบสมัภาษณ์ 

 
9.  ผลทีค่าดว่าจะได้รบั 

โรงเรยีน  มีสภาพอาคารสถานที ่ ภูมิทศัน์  
และสิง่แวดล้อมในโรงเรยีนทีเ่อือ้ต่อการเรียนรูต้ามธรรมชาติ 
เต็มศกัยภาพของนกัเรยีน 
                                                
  (ลงชือ่)..............................................ผู้เสนอโครงการ  
(ลงชือ่)..............................................ผู้เสนอโครงการ 
           ( นางสาวเพิ่มพูล พิพฒัน์ไพบูลย์)       ( นางสาวบงัอร 
ค าจมุพล) 
  ครชู านาญการพิเศษ    ครชู านาญการพิเศษ 
 

(ลงชือ่)..............................................ผู้เสนอโครงการ  
(ลงชือ่)..............................................ผู้เสนอโครงการ 

               ( นางสาวอรวรรณ ฮีสวสัดิ)์       ( นายสทิธพิงษ์  
แคนเสาร์) 
    คร ู                  ครผูู้ช่วย 
 

                                                    
(ลงชือ่)…………………………….…………..ผู้เห็นชอบโครงการ 

( นายสมชาย กิจจา ) 
ประธานกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานฯ 
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(ลงชือ่)..............................................ผู้อนุมตัิโครงการ 
( นายณฏัฐ์ณรงค์   ออ้มกลาง  ) 

ผู้อ านวยการโรงเรยีนบ้านสะพานหิน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ชือ่โครงการ        สง่เสรมิคณุธรรมและจรยิธรรมนกัเรียน 
แผนงาน            กลุม่บรหิารงานท ั่วไป 
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา    

ข้อ 2  ปลกูฝงัคณุธรรม ความส านึกในความเป็นไทย 
และวิถีชีวติตามหลกัปรชัญาเศรษฐกิจพอเพียง 
สอดคลอ้งมาตรฐานการศึกษา     การศึกษาปฐมวยั  มาตรฐานที ่1  
สอดคลอ้งมาตรฐานการศึกษา     การศึกษาขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที ่2 
สนองพระบรมราโชบาย            ข้อที ่ 1  มีทศันคติทีถู่กต้องต่อบ้านเมือง 
             ข้อที ่ 4  เป็นพลเมืองดี 
หน่วยงานทีร่บัผิดชอบ              โรงเรยีนบ้านสะพานหิน 
หวัหน้าโครงการ             นายสพุิตร  เลีย้งพรม  นางสาวณฐันิชา แก้วยม  
นายนท ี เลศิคอนสาร     
ลกัษณะของโครงการ                โครงการต่อเนือ่ง 
ระยะเวลาด าเนินการ                16  พฤษภาคม  พ.ศ.  2565  -  31  มีนาคม  
พ.ศ.  2566 
-------------------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------ 
1.หลกัการและเหตุผล 
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            พระราชบญัญตัิการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542  
และฉบบัแก้ไขเพิ่มเติม  (ฉบบัที ่2) พ.ศ.2545  มาตราที ่23  และ 24  
การจดัการศึกษาท ัง้การศึกษาในระบบ  การศึกษานอกระบบ  
และการศึกษาตามอธัยาศยัโดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคญั และจะเป็นคนดี 
คนเก่งได้ จะต้องมีคุณธรรม จรยิธรรม 
เข้ามามีบทบาทในการด ารงชีวติอยู่ในชุมชน ในการสรา้งความมีระเบียบวนิยั  
ความรบัผิดชอบ ซือ่สตัย์สุจรติ ความกตญัญูกตเวท ีความมีน ้าใจ ไม่เห็นแก่ตวั 
โอบออ้มอาร ีเอือ้เฟ้ือเผือ่แผ่   เมตตากรุณา มีความประหยดั 
และใช้ทรพัยากรอยา่งคุม้ค่า ปฏิบตัิตนเป็นประโยชน์ต่อส่วนรวมได้ดี  
เพือ่เป็นการสง่เสรมิพฒันาผู้เรียนมีความตระหนกัในสิง่ดีงาม 
และเพือ่สนองมาตรฐานการศึกษาปฐมวยั มาตรฐานฐานที ่1 
และมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานมาตรฐานที ่2 ผู้เรยีนมีคณุธรรม 
จรยิธรรมและค่านิยมทีพ่ึงประสงค์เพือ่ให้การด าเนินงานตามโครงการเป็นไปต
ามวตัถุประสงค์  
และบรรลเุป้าหมายโรงเรยีนจงึจดักิจกรรมสง่เสรมิพฒันาผู้เรยีนให้มีคณุธรรม
จรยิธรรมและค่านิยมทีพ่ึงประสงค์ขึ้น 
 
2. วตัถุประสงค ์  
       2.1 เพือ่พฒันาให้ผู้เรยีนมีคณุธรรม  จรยิธรรม 
และคา่นิยมทีพ่ึงประสงค์ตามทีห่ลกัสตูรก าหนด 
       2.2  เพือ่พฒันาผู้เรียนให้มีคณุภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
 
3. เป้าหมาย 
      เป้าหมายเชิงปรมิาณ 
       3.1 ปีการศึกษา 2565  ผู้เรยีนไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 90  มีคุณธรรม 
จรยิธรรมและค่านิยม 12  ประการ 
       3.2 ปีการศึกษา 2565  ผู้เรยีนไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 85  
มีคณุภาพตามมาตรฐานการศึกษาขัน้พื้นฐานระดบัดีขึ้นไป 
      เป้าหมายเชิงคณุภาพ 
         3.1 ปีการศึกษา 2565  ผู้เรยีนมีคุณธรรม จรยิธรรมและคา่นิยม  12  
ประการ 
         3.2 ปีการศึกษา 2565  
ผู้เรยีนมีคณุภาพตามมาตรฐานการศึกษาขัน้พื้นฐานระดบัดีขึ้นไป 
 
4.  ระยะเวลาด าเนินการ 
         ปีการศึกษา  2565  ( 16  พฤษภาคม  พ.ศ.  2565 – 31  มีนาคม 
พ.ศ.  2566 ) 
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5.  ขัน้ตอนการด าเนินงาน 

ขั้นตอนการด าเนินงา
น 

กิจกรรมหลกั ระยะเวลา ผู้รบัผิดชอบ 

1.ศึกษาสภาพปญัหา 
2.จดัท าโครงการ 
3. 
เสนอโครงการของอ
นุมตัิ 
4. 
ประชุมชี้แจงโครงกา
ร 
5 
ด าเนินงานตามโครง
การ 
6. 
ประเมินผลโครงการ 
7. 
รายงานผลการด าเนิ
นงาน 

1. กิจกรรมอบรมคณุธรรม 
จรยิธรรมฯ 
2. กิจกรรมออมทรพัย์ 
3. กิจกรรมพฒันาผู้เรยีน 
4. 
กิจกรรมค่ายคณุธรรมจรยิ
ธรรม 
5.  
กิจกรรมพระสอนศีลธรรม 
6.  กิจกรรมจติอาสา 
            ฯลฯ 

พ.ค.2565 – 
มี.ค. 2566 
 

นายสพุิตร  
เลีย้งพรม  
นางสาวณฐันิชา 
แก้วยม  นายนท ี 
เลศิคอนสาร    
และคณะครทูุกค
น 

 
6.  งบประมาณ    งบประมาณ  คา่กิจกรรมพฒันาผู้เรียน    14,120   บาท   
                        จ าแนกตามรายการใช้จ่ายและแหลง่งบประมาณได้ดงัน้ี 

รายการวสัดุ 
อปุกรณ์/กิจกรรม 

แหลง่งบประมาณ 
รวม 

งบประมาณ บริจาค อืน่ ๆ 

1. วสัดุ  อปุกรณ์ 14,120    - - 14,120    

2. คา่ตอบแทน - - - - 

รวม 14,120    - - 14,120    

 
7. การติดตาม / ประเมินผล / รายงาน 
         7.1 การนิเทศ  ก ากบั  ติดตามการด าเนินงานตามโครงการ 
         7.2 การประเมินผลการด าเนินงานตามโครงการ 
         7.3 การรายงานผลการด าเนินงานตามโครงการ 
 
8. ระดบัความส าเร็จ 

ตวัชี้วดัความส าเร็จ วิธกีารประเมิน 

1. รอ้ยละของผู้เรยีนทีม่ีคณุธรรม จริยธรรมและคา่นิยม  12  
ประการ 

-สงัเกตพฤติกรรมของนกัเรียน 
-สอบถาม / สมัภาษณ์นกัเรยีน 
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2. 
รอ้ยละของผู้เรยีนทีม่ีคณุภาพตามมาตรฐานการศึกษาระดบัดีขึ้นไป 

-
ประเมินผู้เรยีนตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

9.  ผลทีค่าดว่าจะได้รบั 
         9.1 นกัเรยีนมีคณุธรรม จรยิธรรมและค่านิยม 12  ประการ 
         9.2  นกัเรยีนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
 
 
 
(ลงชือ่)........................................ผู้เสนอโครงการ       
(ลงชือ่)................................................ผู้เสนอโครงการ              
 (นายสพุิตร  เลีย้งพรม )                                     (นางสาวณฐันิชา 
แก้วยม )                                    
             ครชู านาญการ                                                    ครชู านาญการ                                                                    
 
                                  
                                
(ลงชือ่)................................................ผู้เสนอโครงการ   
                                              (นายนท ี เลศิคอนสาร ) 
                                                ครชู านาญการพิเศษ                                                                    
                              
 
                                  
(ลงชือ่)…………………………..................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                               (นายสมชาย   กิจจา) 
                                    ประธานกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานฯ 
 
  
                                 
(ลงชือ่).................................................ผู้อนุมตัิโครงการ 
                                 (นายณฏัฐ์ณรงค์  ออ้มกลาง) 
                           ผู้อ านวยการโรงเรยีนบ้านสะพานหิน 
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โครงการ         สหกรณ์รา้นค้าโรงเรยีน 
แผนงาน         กลุม่บรหิารงานท ั่วไป 
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา   ข้อที ่ 2 ปลูกฝงัคณุธรรม 

ความส านึกในความเป็นไทย วถิีชีวติ 
ตามหลกัเศรษฐกิจพอเพียง 

สอดคลอ้งมาตรฐานการศึกษา  การศึกษาปฐมวยั  มาตรฐานที ่1 
สอดคลอ้งมาตรฐานการศึกษา   การศึกษาขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที ่  1 
สนองพระบรมราโชบาย          ข้อที ่ 2  มีพื้นฐานทีม่ ั่นคง – มีคณุธรรม 
หน่วยงานทีร่บัผิดชอบ           โรงเรยีนบ้านสะพานหิน 
หวัหน้าโครงการ                   นางสาวพฒันา    ชยัมนตรา นายสุรการ 
โท่นจ้อน  
    นางสาวสรญัญา งาสนัเทียะ  นางสาวภทัรพร วงษา 
ลกัษณะของโครงการ              โครงการต่อเนือ่ง 
ระยะเวลาด าเนินการ              16  พฤษภาคม  พ.ศ. 2565 – 31  มีนาคม  
พ.ศ. 2566 
-------------------------------------------------------------------------------------
-------------------------------------- 
 
1.  หลกัการและเหตุผล 
               จ า ก พ ร ะ ร า ช บัญ ญัติ  ก า ร ศึ ก ษ า แ ห่ ง ช า ติ  พ . ศ . 2 5 4 2 
ไ ด้ ก ล่ า ว ถึ ง แ น ว ท า ง ใ ห้ ห น่ ว ย ง า น แ ล ะ ส ถ า น ศึ ก ษ า มุ่ ง พ ั ฒ น า 
ก า ร จ ั ด ก า ร ศึ ก ษ า ใ ห้ มี คุ ณ ภ า พ ม า ต ร ฐ า น ต่ า ง ๆ  เ พิ่ ม ขึ้ น 
เ พื่ อ ใ ห้ บ ร ร ลุ ต า ม เ ป้ า ห ม า ย ที่ ก า ห น ด 
ให้ผู้ เรียนสามารถวางแผนท างานตามขั้นตอน ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
ร ั ก ก า ร ท า ง า น  ส า ม า ร ถ ป ร ั บ ตั ว แ ล ะ ท า ง า น เ ป็ น ที ม  
มีความรู้สึกที่ดีต่ออาชีพสุจริตและหาความรู้เกี่ยวกบัอาชีพที่ตนสนใจได้ 
มีความ เพียรพยายาม  ขย ันอดทน ละ เอียดรอบคอบในการท า ง าน 
ผู้เรยีนมีความสขุ พฒันางานและภูมิใจในผลงานของตนเองได้ 
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 โ ร ง เ รี ย น บ้ า น ส ะ พ า น หิ น 
ตระหนกัในความส าคญัทีจ่ะต้องจดักิจกรรมการเรยีนรู้ให้ผู้เรียนสามารถวางแผ
นท า ง า นต า ม ขั้ น ต อ น  ได้ อ ย่ า ง มี ป ร ะ สิ ท ธิ ภ าพ  ร ัก ก า รท า ง า น 
ส า ม า ร ถ ป ร ั บ ตั ว แ ล ะ ท า ง า น เ ป็ น ที ม 
มีความรู้สึกที่ดีต่ออาชีพสุจริตและหาความรู้เกี่ยวกบัอาชีพที่ตนสนใจได้ 
มีความ เพียรพยายาม  ขย ันอดทน ละ เอียดรอบคอบ ในการท าง าน 
มี ค ว า ม สุ ข แ ล ะ ภู มิ ใ จ ใ น ผ ล ง า น ข อ ง ต น เ อ ง ไ ด้  
เพือ่ยกระดบัคณุภาพชีวติของผู้เรยีนต่อไป 
 
2.  วตัถุประสงค์ 
   2.1  เพือ่ให้ผู้เรยีนวางแผนการท างานและด าเนินการจนส าเร็จ 
   2.2  เพือ่ให้ผู้เรยีนท างานอยา่งมีความสขุ 
มุ่งม ั่นพฒันางานและภูมิใจในผลงานของตนเอง 
   2.3  เพือ่ให้ผู้เรยีนท างานรว่มกบัผู้อืน่ได้  
   2.4  
เพือ่ให้ผู้เรยีนมีความรูส้ึกทีด่ีต่ออาชีพสจุรติและหาความรูเ้กีย่วกบัอาชีพทีต่นสน
ใจ 
 
3.  เป้าหมาย  

3.1  ด้านปรมิาณ  
1.  ผู้เรยีนรอ้ยละ  80 

วางแผนการท างานและด าเนินการจนส าเร็จ 
2.   ผูเ้รยีนรอ้ยละ   80 ท างานอยา่งมีความสขุ 

มุ่งม ั่นพฒันางานและภูมิใจในผลงานของตนเอง 
3.  ผู้เรยีนรอ้ยละ 80  ท างานรว่มกบัผู้อืน่ได้ 
4.   ผู้เรยีนรอ้ยละ  80 

มีความรูส้ึกทีด่ีต่ออาชีพสจุรติและหาความรูเ้กีย่วกบัอาชีพทีต่นสนใจ 
 
 

3.2  ด้านคณุภาพ 
        ผู้ เ รี ย น โ ร ง เ รี ย น อ นุ บ า ล ล า น ส ั ก 
มีทกัษะในการจดัการและท างานให้ส าเร็จ มีความเพียรพยายาม ขยนั อดทน 
ล ะ เ อี ย ด ร อ บ ค อ บ ใ น ก า ร ท า ง า น  ท า ง า น อ ย่ า ง มี ค ว า ม สุ ข 
พัฒนางานและภูมิ ใจในผลงานของตนเอง   ท าง านร่วมกับผู้ อื่นได้  
มีความรูส้กึทีด่ีต่ออาชีพสุจริตและหาความรูเ้กี่ยวกบัอาชีพทีต่นสนใจ 
 
4.  ระยะเวลาด าเนินการ 
               1  พฤษภาคม  2565  -  31  มีนาคม 2566 
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5. วิธกีารด าเนินการ/ข ัน้ตอนการด าเนินการ 

รายการ ระยะเวลา ผู้รบัผิดชอบ 

1. ศึกษาสภาพปญัหา 
2. 
เขียนโครงการและเสนอโครงการ 
3. 
จดักิจกรรมสหกรณ์รา้นคา้โรงเรียน 
4. ประเมินผล / รายงานผล 

พฤษภาคม  
2565 

 
 

มีนาคม 2566 

นางสาวพฒันา  
ชยัมนตรา 
นางสาวภทัรพร 
วงษา 
นางสาวสรญัญา   
งาสนัเทยีะ 
นายสรุการ โทน่จอ้น 

 
6. งบประมาณ  งบการจดัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  1,000 บาท 
 
7.  การติดตาม / ประเมินผล / รายงาน 
         7.1 การนิเทศ  ก ากบั  ติดตามการด าเนินงานตามโครงการ 
         7.2 การประเมินผลการด าเนินงานตามโครงการ 
         7.3 การรายงานผลการด าเนินงานตามโครงการ 
 
8.  ระดบัความส าเร็จ 

ตวัชี้วดัความส าเร็จ วิธกีารประ
เมิน 

เครือ่งมือ 

ผู้เรยีนโรงเรยีนบ้านสะพานหิน 
มีทกัษะในการจดัการและท างานให้ส าเร็จ 
มีความเพียรพยายาม ขยนั อดทน 
ละเอยีดรอบคอบในการท างาน 
ท างานอยา่งมีความสขุ 
พฒันางานและภูมิใจในผลงานของตนเอง  
ท างานรว่มกบัผู้อืน่ได้ 
มีความรูส้กึทีด่ีต่ออาชีพสุจริตและหาความรูเ้กี่ยวกั
บอาชีพทีต่นสนใจ 
 

สมัภาษณ์ 
สงัเกต 
ทดสอบ 
ส ารวจ 

ประเมินผ
ล 

 

แบบสมัภา
ษณ์ 

แบบสงัเกต 
แบบทดสอ

บ 
แบบส ารวจ 
แบบประเมิ

นผล 
 

 
9. ผลทีค่าดว่าจะได้รบั 

โรงเรยีนบ้านสะพานหิน 
ได้รบัการพฒันาและเป็นผู้มีทกัษะในการท างาน  รกัการท างาน  
สามารถท างานรว่มกบัผู้อืน่ได้ และมีเจตคติทีด่ีต่ออาชีพสุจรติ 
ตามเกณฑ์ทีโ่รงเรยีนก าหนด 
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ลงชือ่........................................... ผู้เสนอโครงการ         
ลงชือ่...........................................ผู้เสนอโครงการ      
      (นางสาวพฒันา  ชยัมนตรา)                                 (นางสาวสรญัญา  
งานสนัเทยีะ) 
           ต าแหน่ง  คร ู              ต าแหน่ง  ครู 
 
                                                

(ลงชือ่)..............................................ผู้เสนอโครงการ  
(ลงชือ่)..............................................ผู้เสนอโครงการ 

               ( นายสรุการ  โท่นจอ้น)       (นางสาวภทัรพร  วงษา) 
   ครผูู้ช่วย     ครผูู้ช่วย 

 
(ลงชือ่)…………………………..…………..ผู้เห็นชอบโครงการ 

(นายสมชาย   กิจจา) 
ประธานกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานฯ 

 
 

(ลงชือ่)..............................................ผู้อนุมตัิโครงการ 
(นายณฏัฐ์ณรงค์   ออ้มกลาง) 

ผู้อ านวยการโรงเรยีนบ้านสะพานหิน 
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ชือ่โครงการ        สบืสานประเพณีวฒันธรรมความเป็นไทย          
แผนงาน            กลุม่บรหิารงานท ั่วไป 
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา   ข้อ 2 ปลกูฝงัคุณธรรม 

ความส านึกในความเป็นไทย 
และวิถีชีวติตามหลกัปรชัญาเศรษฐกิจพอเพียง 

สอดคลอ้งมาตรฐานการศึกษา     การศึกษาปฐมวยั  มาตรฐานที ่1 
สอดคลอ้งมาตรฐานการศึกษา     การศึกษาขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที ่3 
สนองพระบรมราโชบาย            ข้อที ่ 4  เป็นพลเมืองดี 
หน่วยงานทีร่บัผิดชอบ              โรงเรยีนบ้านสะพานหิน 
หวัหน้าโครงการ                     นายสพุิตร  เลีย้งพรม  นางสาวสรญัญา 
งาสนัเทยีะ   
                                นางสาวชลีรตัน์  ชยัจ ารสั 
ลกัษณะของโครงการ                โครงการต่อเนือ่ง 
ระยะเวลาด าเนินการ               16  พฤษภาคม  พ.ศ. 2565 – 31  มีนาคม  
พ.ศ.  2566 
-------------------------------------------------------------------------------------
-------------------------------------- 
1.หลกัการและเหตุผล 
             กิจกรรมวนัส าคญั เป็นกิจกรรมท ัง้ในหลกัสตูร และนอกหลกัสตูร 
ทีเ่น้นการปลกูฝงัให้นกัเรยีนรูจ้กั 
อนุรกัษ์ศิลปวฒันธรรมและขนบธรรมเนียมประเพณี 
ทีส่ าคญัของชาติและภูมิใจในความเป็นไทย สบืทอดประเพณีอนัดีของทอ้งถิ่น 
และเป็นการพฒันาคณุธรรมจริยธรรม  
ซึ่งกิจกรรมวนัส าคญัเป็นกิจกรรมทีจ่ดัขึ้นเพือ่ให้นกัเรยีนได้รูค้วามหมายและค
วามส าคญัของวนัส าคญัเพือ่ให้นกัเรยีนทกุคนมีส่วนรว่มในการจดักิจกรรมสา
มารถน าไปปฏิบตัิได้จรงินกัเรยีนได้แสดงความรกัความกตญัญูต่อพ่อแม่และค
รบูาอาจารย์  กล้าแสดงออกและแสดงความสามารถของตนเองทีช่ืน่ชอบ  
นกัเรยีนได้ความรูแ้ละมีความสนุกสนาน 
เป็นแบบอย่างทีด่ีทีท่กุคนต้องปฏิบตัิยดึถือ  โรงเรยีนจงึได้จดัท าโครงการน้ี 
 
2. วตัถุประสงค ์
       2.1 เพือ่ให้นกัเรยีนเห็นความส าคญั 
และมีส่วนรว่มในกิจกรรมของวนัส าคญัต่างๆ  
       2.2 เพือ่ปลกูฝงัคณุธรรม จรยิธรรมให้กบันกัเรียน 
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       2.3 เพือ่ให้ชุมชน โรงเรยีน วดั 
มีสว่นรว่มและถ่ายทอดประเพณีวฒันธรรมทีส่ าคญัของทอ้งถิ่น 
       2.4 เพือ่ให้นกัเรยีนได้รูจ้กัและอนุรกัษ์ ประเพณี ขนบธรรมเนียมต่างๆ 
ของชาติ 
 
3. เป้าหมาย 
      เป้าหมายเชิงปรมิาณ 
      3.1  นกัเรยีนทกุคน เข้ารว่มกิจกรรมวนัส าคญัต่าง ๆ  ทีโ่รงเรยีนจดัขึ้น     
      3.2  โรงเรียนจดักิจกรรมวนัส าคญัต่างๆ ให้นกัเรยีนได้ร่วม 
      เป้าหมายเชิงคณุภาพ 
      3.1 นกัเรียนเห็นคุณคา่ของวนัส าคญัต่างๆ  
      3.2 นกัเรียนมีคุณธรรม  จริยธรรม 
      3.3 โรงเรยีนมีการพฒันาคณุธรรมจรยิธรรมให้กบันกัเรยีนทกุคน 
โดยการสวดมนต์ วนัศุกร์และรบัการอบรมการพฒันาคุณธรรมจรยิธรรม 
 
4.  ระยะเวลาด าเนินการ 
      ปีการศึกษา  2565  ( 16  พฤษภาคม  พ.ศ.  2565  – 31  มีนาคม  พ.ศ.  
2566 ) 
 
5.  ขัน้ตอนการด าเนินงาน 

ขั้นตอนการด าเนินงา
น 

กิจกรรมหลกั ระยะเวลา ผู้รบัผิดชอบ 

1.ศึกษาสภาพปญัหา 
2.จดัท าโครงการ 
3. 
เสนอโครงการของอ
นุมตัิ 
4. 
ประชุมชี้แจงโครงกา
ร 
5 
ด าเนินงานตามโครง
การ 
6. 
ประเมินผลโครงการ 
7. 
รายงานผลการด าเนิ
นงาน 

1.  
กิจกรรมวนัเด็กแห่งชา
ติ 
2.  
กิจกรรมวนัส าคญัทาง 
     พระพุทธศาสนา 
3.  กิจกรรมวนัไหวค้รู 
4. 
กิจกรรมวนัภาษาไทยแ
ห่งชาติ 
5.  
กิจกรรมวนัแม่แห่งชา
ติ 
6.  
กิจกรรมวนัเฉลมิพระช

พ.ค. 2565 -  
มี.ค.2566 
 

นายสพุิตร  เลีย้งพรม 
นางสาวสรญัญา 
งาสนัเทยีะ 
นางสาวชลรีตัน์ 
ชยัจ ารสั 
และคณะครทูุกคน 
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นมพรรษาพระบาทสมเ
ด็จ  พระเจา้อยูห่วั 
7.  
กิจกรรมต่อต้านยาเสพ
ติด 
8.  
กิจกรรมวนัขึ้นปีใหม่ 
         ฯลฯ 

 
6.  งบประมาณ    งบประมาณ  เงินอดุหนุนรายหวั    5,000  บาท   
                        จ าแนกตามรายการใช้จ่ายและแหลง่งบประมาณได้ดงัน้ี 

รายการวสัดุ 
อปุกรณ์/กิจกรรม 

แหลง่งบประมาณ 
รวม 

งบประมาณ บริจาค อืน่ ๆ 
1. วสัดุ  อปุกรณ์ 5,000   - - 5,000   

2. คา่ตอบแทน - - - - 

รวม 5,000   - - 5,000   

 
 
7. การติดตาม / ประเมินผล / รายงาน 
         7.1 การนิเทศ  ก ากบั  ติดตามการด าเนินงานตามโครงการ 
         7.2 การประเมินผลการด าเนินงานตามโครงการ 
         7.3 การรายงานผลการด าเนินงานตามโครงการ 
 
 
 
 
 
 
8. ระดบัความส าเร็จ 

ตวัชี้วดัความส าเร็จ วิธกีารประเมิน 

1. 
นกัเรยีนเห็นความส าคญัและมีส่วนรว่มในกิจกรรมของวนัส าคญัต่างๆ  
2. ปลูกฝงัคณุธรรม จรยิธรรมให้กบันกัเรยีน 
3. เพือ่ให้ชุมชน โรงเรยีน วดั 
มีสว่นรว่มและถ่ายทอดประเพณีวฒันธรรมทีส่ าคญัของทอ้งถิ่น 

1.  สอบถาม 
สมัภาษณ์ 
2.  สงัเกต   
3.  
ประเมินโครงการ  
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4. เพือ่ให้นกัเรียนได้รูจ้กัและอนุรกัษ์ ประเพณี ขนบธรรมเนียมต่างๆ 
ของชาติ  

 
9.  ผลทีค่าดว่าจะได้รบั 
      9.1 โรงเรยีนจดักิจกรรมวนัส าคญัต่างๆ ให้นกัเรยีนได้ร่วม 
      9.2 นกัเรียนเห็นคุณคา่ของวนัส าคญัต่างๆ  
      9.3 ชุมชนได้รว่มกิจกรรมกบัโรงเรยีน 
      9.4 โรงเรยีนมีการพฒันาคณุธรรมจรยิธรรมให้กบันกัเรยีนทกุคน 
โดยการสวดมนต์วนัศุกร์และรบั 
            การอบรมการพฒันาคุณธรรมจรยิธรรม 
 
 
(ลงชือ่)................................................ผู้เสนอโครงการ      
(ลงชือ่)..............................................ผู้เสนอโครงการ 
            (นายสพุิตร เลีย้งพรม )                                        (นางสาวสรญัญา  
งาสนัเทยีะ) 
               ครชู านาญการ                                                           คร ู 
 
 
                                 
(ลงชือ่)..............................................ผู้เสนอโครงการ 
                                           (นางสาวชลีรตัน์  ชยัจ ารสั) 
                                                     ครผูู้ช่วย 
                                   
                             
 
                               (ลงชือ่)…………………………………………..ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                                  (นายสมชาย  กิจจา) 
                                       ประธานกรรมการสถานศึกษาขัน้พื้นฐานฯ 
 
 
                                   
(ลงชือ่)..................................................ผู้อนุมตัิโครงการ 
                                        (นายณฏัฐ์ณรงค์ อ้อมกลาง) 
                                 ผู้อ านวยการโรงเรยีนบ้านสะพานหิน 
โครงการ         สง่เสรมิกิจกรรมประชาธปิไตยในโรงเรยีน 
แผนงาน         กลุม่บรหิารงานท ั่วไป 
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา   
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ข้อที ่ 2  
ปลกูฝงัคณุธรรมความส านึกในความเป็นไทยและวธิชีีวติตามหลกัปรชัญ
าเศรษฐกิจพอ เพียง 

สอดคลอ้งมาตรฐานการศึกษา   การศึกษาปฐมวยั  มาตรฐานที ่1,3 
สอดคลอ้งมาตรฐานการศึกษา   การศึกษาขัน้พื้นฐาน มาตรฐานที ่  1,3 
สนองพระบรมราโชบาย          ข้อที ่ 1  มีทศันคติทีถู่กต้องต่อบ้านเมือง 
หน่วยงานทีร่บัผิดชอบ            โรงเรยีนบ้านสะพานหิน 
หวัหน้าโครงการ                  นางสาวมยุร ีสทุธ ีนางสาวภทัรพร วงษา 
ลกัษณะของโครงการ             โครงการต่อเนือ่ง 
ระยะเวลาด าเนินการ             16  พฤษภาคม  พ.ศ. 2565 – 31  มีนาคม  
พ.ศ. 2566 
-------------------------------------------------------------------------------------
-------------------------------------- 
1.หลกัการและเหตุผล 
              โรงเรยีนเป็นสว่นหน่ึงของสงัคมและชุมชน  
จงึมีบทบาทในการเตรยีมความพรอ้มนกัเรยีนซึ่งจะเติบโตเป็นผู้ใหญ่ทีด่ีในอน
าคต การเสรมิสรา้งลกัษณะนิสยัให้นกัเรยีนรูจ้กัและปฏิบตัิตามระเบียบ 
ข้อบงัคบั  กฎเกณฑ์และกติกา  
ตลอดจนรูจ้กัรบัผิดชอบหน้าทีท่ีต่นพึงมีต่อหมูคณะ  ชุมชน 
และสงัคมอย่างเหมาะสม 
ดงันัน้ทางโรงเรยีนจงึเห็นว่าสมควรทีจ่ะน ารปูแบบประชาธปิไตยมาใช้ในโรงเ
รยีน  เพือ่เป็นการปูพื้นฐานประชาธปิไตยให้เกิดขึ้นในตวันกัเรียนให้ดีขึ้น  
และรูจ้กัปฏิบตัิตนให้ถูกต้องตามภาระหน้าที ่
และมีวิถีชีวติตามหลกัประชาธปิไตย 
ให้สามารถด ารงตนให้อยูใ่นสงัคมได้อยา่งมีความสขุ 
 
2. วตัถุประสงค์ 
        2.1  
เพือ่สง่เสรมิให้นกัเรยีนมีเจตคติทีด่ีเกี่ยวกบัการปกครองตามระบอบประชาธปิไ
ตย 
        2.2  
เพือ่สง่เสรมิให้นกัเรยีนมีความรูค้วามเข้าใจเกีย่วกบัการปกครองตามระบอบป
ระชาธปิไตย 
 
3. เป้าหมาย 
        เป้าหมายเชิงปรมิาณ 
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        3.1  ปีการศึกษา  2565  
นกัเรยีนทุกคนมีความรูค้วามเข้าใจเกีย่วกบัการปกครองตามระบอบประชาธปิ
ไตย 
        3.2  ปีการศึกษา  2565  
นกัเรยีนทุกคนมีเจตคติทีด่ีเกีย่วกบัการปกครองตามระบอบประชาธปิไตย 
        เป้าหมายเชิงคณุภาพ 
        3.1  ปีการศึกษา  2565  
นกัเรยีนมีความรูค้วามเข้าใจเกีย่วกบัการปกครองตามระบอบประชาธปิไตย 
        3.2  ปีการศึกษา  2565  
นกัเรยีนมีเจตคติทีด่ีเกีย่วกบัการปกครองตามระบอบประชาธปิไตย 
 
4.  ระยะเวลาด าเนินการ 
        ปีการศึกษา  2565   (  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2565 – 16 มีนาคม พ.ศ.  
2566 ) 
 
 
 
5.  ขัน้ตอนการด าเนินงาน 

ขั้นตอนการด าเนินงา
น 

กิจกรรมหลกั ระยะเวลา ผู้รบัผิดชอบ 

1.ศึกษาสภาพปญัหา 
2.จดัท าโครงการ 
3. 
เสนอโครงการของอ
นุมตัิ 
4. 
ประชุมชี้แจงโครงกา
ร 
5 
ด าเนินงานตามโครง
การ 
6. 
ประเมินผลโครงการ 
7. 
รายงานผลการด าเนิ
นงาน 

1. กิจกรรมหน้าเสาธง 
2. 
กิจกรรมเลอืกตัง้ประธา
น  
    นกัเรยีน 
3. 
กิจกรรมแบ่งเขตท าควา
ม 
    สะอาด 
4. กิจกรรมสภานกัเรยีน 
5. 
กิจกรรมรณรงค์ประชาธิ
ปไตย 
6. กิจกรรมจติอาสา 
 

พ.ค.65 - 
มี.ค.66 

 
 
 

นางสาวมยรุ ีสุทธี 
นางสาวภทัรพร 
วงษา 
และคณะครทูุกคน 

 
6.  งบประมาณ     งบประมาณ   เงินอดุหนุนรายหวั  3,000  บาท   
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                         จ าแนกตามรายการใช้จ่ายและแหลง่งบประมาณได้ดงัน้ี 

รายการวสัดุ 
อปุกรณ์/กิจกรรม 

แหลง่งบประมาณ 
รวม 

งบประมาณ บริจาค อืน่ ๆ 
1. วสัดุ  อปุกรณ์ 3,000   - - 3,000   

2. คา่ตอบแทน - - - - 

รวม 3,000   - - 3,000   

 
7. การติดตาม / ประเมินผล / รายงาน 
         7.1 การนิเทศ  ก ากบั  ติดตามการด าเนินงานตามโครงการ 
         7.2 การประเมินผลการด าเนินงานตามโครงการ 
         7.3 การรายงานผลการด าเนินงานตามโครงการ 
 
 
8. ระดบัความส าเร็จ 

ตวัชี้วดัความส าเร็จ 
1. 
รอ้ยละของนกัเรยีนทีม่ีความรูค้วามเข้าใจเกีย่วกบัการปกครองตามระบอบประชาธปิไตย  

2. รอ้ยละของนกัเรียนทีม่ีเจตคติทีด่ีต่อการระบอบประชาธปิไตย 
 

 
9.  ผลทีค่าดว่าจะได้รบั 
            
นกัเรยีนทีม่ีความรูค้วามเข้าใจและมีเจตคติทีด่ีต่อการปกครองตามระบอบประ
ชาธปิไตย 
อนัมีพระมหากษตัรยิ์ทรงเป็นประมุข 
 
 

ลงชือ่..............................................ผู้เสนอโครงการ 
   ( นางสาวมยรุ ีสุทธ ี) 
     ต าแหน่ง  คร ู  
 

ลงชือ่..............................................ผู้เสนอโครงการ 
   ( นางสาวภทัรพร วงษา ) 

                                                  ต าแหน่ง  ครผูู้ช่วย 
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                                  (ลงชือ่)…………………………….…………..ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                               ( นายสมชาย กิจจา ) 
                                     ประธานกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานฯ 
 
 

  ลงชือ่..............................................ผู้อนุมตัิโครงการ 
           (นายณฏัฐ์ณรงค์  ออ้มกลาง) 
  ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านสะพานหิน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
โครงการ         ทศันศึกษาแหลง่เรยีนรูน้อกสถานศึกษา 
แผนงาน         กลุม่บรหิารงานท ั่วไป 
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา   ข้อ 1  
พฒันาคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษาทกุระดบัตามหลกัสตูร  

และสง่เสรมิความสามารถด้าน 
เทคโนโลยเีพือ่เป็นเครือ่งมือในการเรยีนรูต้ามแนวทา
งการพฒันาโรงเรยีน 

สอดคลอ้งมาตรฐานการศึกษา    การศึกษาปฐมวยั  มาตรฐานที ่ 1,3 
สอดคลอ้งมาตรฐานการศึกษา    การศึกษาขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที ่ 1,3 
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สนองพระบรมราโชบาย           ข้อที ่ 2  มีพื้นฐานชีวติทีม่ ั่นคง – 
มีคณุธรรม 
หน่วยงานทีร่บัผิดชอบ             โรงเรยีนบ้านสะพานหิน 
หวัหน้าโครงการ                   นางสาวพฒันา  ชยัมนตรา  
นางสาวบงัอร ค าจมุพล 
ลกัษณะของโครงการ              โครงการต่อเนือ่ง 
ระยะเวลาด าเนินการ              16  พฤษภาคม  พ.ศ.  2565 – 31  มีนาคม  
พ.ศ.  2566 
-------------------------------------------------------------------------------------
-------------------------------------- 
1.หลกัการและเหตุผล 
           กระทรวงศึกษาธิการก าหนดนโยบายเรยีนฟร ี 15  ปี อยา่งมีคณุภาพ     
โดยจดัสรรงบประมาณส าหรบักิจกรรมพฒันาคณุภาพนกัเรยีน      
เพือ่สนบัสนุนให้สถานศึกษาด าเนินการจดักิจกรรมทศันศึกษา  
เพือ่ให้นกัเรยีนเกิดการเรยีนเรยีนรูจ้ากประสบการณ์จรงิในชีวติประจ าวนั 
จากการศึกษานอกสถานที ่ซึ่งเป็นแหลง่เรยีนรูภ้ายนอก  
เป็นการจดักระบวนการเรียนรูท้ีเ่น้นผู้เรยีนเป็นส าคญั  
ซึ่งสอดคลอ้งกบัความต้องการและความสนใจของนกัเรยีน 
เพือ่สนองนโยบายการจดักิจกรรมพฒันาคุณภาพนกัเรยีนดงักล่าว   
โรงเรยีนจงึได้จดัท าโครงการน้ีขึ้น 
 
2. วตัถุประสงค์ 
       2.1  
เพือ่สง่เสรมิให้นกัเรยีนมีความรูแ้ละประสบการณ์จากการศึกษาแหลง่เรยีนรูภ้
ายนอกโรงเรยีน 
       2.2  
เพือ่สง่เสรมิให้นกัเรยีนน าความรูแ้ละประสบการณ์ไปใช้ประโยชน์ในชีวติประ
จ าวนัได้ 
 
3. เป้าหมาย 
        เป้าหมายเชิงปรมิาณ 
        3.1  ปีการศึกษา  2565  
โรงเรยีนจดักิจกรรมทศันศึกษาแหลง่เรียนรูน้อกสถานศึกษาส าหรบันกัเรียนอ
ยา่งน้อย 1 คร ัง้ 
         3.2  ปีการศึกษา 2565 นกัเรียนไม่น้อยกวา่รอ้ยละ 90 
มีความรูแ้ละประสบการณ์จากกิจกรรม 
ทศันศึกษาแหลง่เรยีนรูน้อกสถานศึกษา 
         เป้าหมายเชิงคณุภาพ 
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         3.1  ปีการศึกษา  2565  
โรงเรยีนจดักิจกรรมทศันศึกษาแหลง่เรียนรูน้อกสถานศึกษาส าหรบันกัเรียน 
         3.2  ปีการศึกษา  2565  
นกัเรยีนมีความรูแ้ละประสบการณ์จากกิจกรรมทศันศึกษาแหล่งเรยีนรูน้อกสถ
านศึกษา 
 
4.  ระยะเวลาด าเนินการ 
           ปีการศึกษา 2565 ( 16 พฤษภาคม พ.ศ.  2565 – 31  มีนาคม  พ.ศ.  
2566 ) 
 
5.  ขัน้ตอนการด าเนินงาน 

ขั้นตอนการด าเนินงา
น 

กิจกรรมหลกั ระยะเวลา ผู้รบัผิดชอบ 

1.ศึกษาสภาพปญัหา 
2.จดัท าโครงการ 
3. 
เสนอโครงการของอ
นุมตัิ 
4. 
ประชุมชี้แจงโครงกา
ร 
5 
ด าเนินงานตามโครง
การ 
6. 
ประเมินผลโครงการ 
7. 
รายงานผลการด าเนิ
นงาน 

1. 
การจดัท าโครงการทศันศึ
กษา 
2. 
การส ารวจแหลง่เรยีนรูภ้า
ยนอก 
3. 
การจดักิจกรรมทศันศึกษ
าตัง้แต่ช ัน้อนุบาล-
มธัยมศึกษาปีที ่3 
4. 
การประเมินผลกิจกรรม 

พ.ค. 65-
มี.ค. 66 
 

น.ส.พฒันา   
ชยัมนตรา 
น.ส.เพิ่มพูล  
พิพฒัน์ไพบูลย์ 
น.ส.บงัอร  ค าจมุพล 
 

 
6.  งบประมาณ   งบประมาณ  คา่กิจกรรมพฒันาผู้เรยีน  45,000   บาท   
                       จ าแนกตามรายการใช้จ่ายและแหลง่งบประมาณได้ดงัน้ี 

รายการวสัดุ อปุกรณ์/กิจกรรม 
แหลง่งบประมาณ 

รวม 
งบประมาณ บริจาค อืน่ ๆ 

1. วสัดุ  อปุกรณ์ 5,000 - - 5,000 

2. 
คา่จ้างเหมารถ/ค่าเข้าชม/อาหาร 

40,000 - - 40,000 
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รวม 45,000 - - 45,000 

 
 
7. การติดตาม / ประเมินผล / รายงาน 
         7.1 การนิเทศ  ก ากบั  ติดตามการด าเนินงานตามโครงการ 
         7.2 การประเมินผลการด าเนินงานตามโครงการ 
         7.3 การรายงานผลการด าเนินงานตามโครงการ 
 
 
8. ระดบัความส าเร็จ 

ตวัชี้วดัความส าเร็จ วิธกีารประเมิน 

1. จดักิจกรรมทศันศึกษา ปีการศึกษาละ 1 
คร ัง้ 

-
ประเมินการด าเนินการจดักิจกรรมทศันศึกษา 

2. 
รอ้ยละของนกัเรยีนทีม่ีความรูแ้ละประสบการณ์ 

-ทดสอบหลงัการจดักิจกรรม 
-ประเมินความพึงพอใจของนกัเรยีน 

 
 
9.  ผลทีค่าดว่าจะได้รบั 
      
นกัเรยีนมีความรูแ้ละประสบการณ์จากกิจกรรมทศันศึกษาภายนอกสถานศึกษ
า 
 
 
           (ลงชือ่)……….………………………ผู้เสนอโครงการ     
(ลงชือ่)……….………………………ผู้เสนอโครงการ 
               (นางสาวพฒันา   ชยัมนตรา )      (นางสาวบงัอร   
ค าจมุพล) 
                           คร ูคศ.2            คร ูคศ.3 

 
 
(ลงชือ่)……….………………………ผู้เสนอโครงการ 

                                              (นางสาวเพิ่มพูล  พิพฒัน์ไพบูลย์) 
                                                     คร ูคศ.3 
 
 
                                  
 (ลงชือ่)…………………………..…………..ผู้เห็นชอบโครงการ 
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                                                    (นายสมชาย   กิจจา) 
                                             ประธานกรรมการสถานศึกษาขัน้พื้นฐานฯ 
 
  
                                
 (ลงชือ่)..............................................ผู้อนุมตัิโครงการ 
                                         (นายณฏัฐ์ณรงค์   ออ้มกลาง) 
                                     ผู้อ านวยการโรงเรยีนบ้านสะพานหิน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
โครงการ         ลดเวลาเรยีน  เพิ่มเวลารู ้
แผนงาน         กลุม่บรหิารงานวชิาการ 
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา    

ข้อที ่3  
ขยายโอกาสทางการศึกษาขัน้พื้นฐานให้ท ั่วถึงครอบค
ลมุผู้เรยีนให้ได้รบัโอกาสในการพฒันาเต็มตามศกัยภ
าพ 

สอดคลอ้งมาตรฐานการศึกษา  การศึกษาปฐมวยั  มาตรฐานที ่1 
สอดคลอ้งมาตรฐานการศึกษา   การศึกษาขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที ่  1 
สนองพระบรมราโชบาย          ข้อที ่ 2  มีพื้นฐานทีม่ ั่นคง – มีคณุธรรม 
หน่วยงานทีร่บัผิดชอบ           โรงเรยีนบ้านสะพานหิน 
หวัหน้าโครงการ                   นางสาวพฒันา    ชยัมนตรา 
ลกัษณะของโครงการ              โครงการต่อเนือ่ง 
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ระยะเวลาด าเนินการ              16  พฤษภาคม  พ.ศ. 2565 – 31  มีนาคม  
พ.ศ. 2566 
-------------------------------------------------------------------------------------
-------------------------------------- 
1. หลกัการและเหตุผล 

กิจกรรม “ลดเวลาเรยีน เพิ่มเวลารู”้ 
เป็นนโยบายของกระทรวงศึกษาธกิาร ทีม่ีเป้าหมายในการสง่เสรมิ 
และพฒันาคุณภาพผู้เรยีนตามมาตรฐานการเรยีนรู ้
และมีทกัษะส าคญัทีส่อดคล้องกบัคณุภาพของผู้เรยีนใน ศตวรรษที ่21  
ซึ่งกิจกิจกรรมสรา้งสรรค์ทีโ่รงเรยีนสามารถจดัได้หลากหลาย 
เพือ่ช่วยเพิ่มพูนทกัษะการคดิวเิคราะห์ ความมีน ้าใจต่อกนั การท างานเป็นทมี 
และยงัเป็นการกระตุ้นให้นกัเรียนได้คน้หา ศกัยภาพ ของตนเอง กิจกรรม 
“ลดเวลาเรยีน เพิ่มเวลารู”้ เป็นกิจกรรมทีใ่ห้นกัเรยีนได้ปฏิบตัิตามความถนดั 
เป็นการจ าลองสภาพจรงิในสงัคม เพือ่เปิดโอกาสให้นกัเรียนได้เรยีนรู ้
จะช่วยเพิ่มทกัษะในการแก้ปญัหาให้กบันกัเรียน 
โรงเรยีนจงึจ าเป็นต้องด าเนินการ กิจกรรมดงักล่าว 
 
2. วตัถุประสงค ์

เพือ่สง่เสรมิ และพฒันานกัเรียนให้มีคณุภาพตามมาตรฐานการเรยีนรู ้
มีทกัษะในการคดิวเิคราะห์ ได้รบัการพฒันาเต็มศกัยภาพ 
ตามความถนดัและความสนใจของแต่ละคน 
 
3. เป้าหมาย 
 เป้าหมายเชิงคณุภาพ 
  1. นกัเรยีนทกุคนได้รว่มกิจกรรม ลดเวลาเรยีน เพิ่มเวลารู ้ 
  2. นกัเรยีนทกุคนมีความรู ้มีทกัษะ 
และมีความสขุจากการร่วมกิจกรรม 
 เป้าหมายเชิงปรมิาณ 
                     นกัเรยีนรอ้ยละ 80 
ได้เกิดการเรยีนรูม้ีทกัษะต่างๆจากการร่วมกิจกรรม 
 
4.  ระยะเวลาด าเนินการ      16 พฤษภาคม 65 – 31  มีนาคม 2566   
 
 
 
 
5.  วิธกีารด าเนินการ/ข ั้นตอนการด าเนินการ 

รายการ ระยะเวลา ผู้รบัผิดชอบ 



124 
 

ศึกษาสภาพปญัหา 
เขียนโครงการและเสนอโครงการ 

 
 
 
 
พฤษภาคม  
2565 

 
น.ส.พฒันา  
ชยัมนตรา 
น.ส.ชลีรตัน์   
ชยัจ ารสั 
น.ส.ณฐันิชา  
แก้วยม 

ด าเนินงานตามแผน ดงัน้ี 
   1.  ปรกึษาคณะคร ู
แลว้จดัแบ่งนกัเรยีนตามความถนดั 
   - อนุบาล 
   - ช่วงช ัน้ที1่ 
   - ช่วงช ัน้ที2่ 
   - ช่วงช ัน้ที3่ 

  2.  ประสานงานกบัวิทยากรภายนอก 

  3. ด าเนินการตามขัน้ตอน พ.ค. 65  –  
มี.ค.  66 

  4. ประเมินผล / รายงานผล มีนาคม  2566 

 
6.  งบประมาณ     งบการจดัการศึกษาขั้นพื้นฐาน    5,000   บาท 
 
7.  การติดตาม / ประเมินผล / รายงาน 
         7.1 การนิเทศ  ก ากบั  ติดตามการด าเนินงานตามโครงการ 
         7.2 การประเมินผลการด าเนินงานตามโครงการ 
         7.3 การรายงานผลการด าเนินงานตามโครงการ 
 
8.  ระดบัความส าเร็จ 

ตวัชี้วดัความส าเร็จ วิธกีารประเมิน เครือ่งมือ 
นกัเรยีนได้รว่มกิจกรร
ม ลดเวลาเรยีน 
เพิ่มเวลารู ้
 และ มีความรู ้มีทกัษะ 
และมีความสขุ 
จากการร่วมกิจกรรม 

สงัเกตพฤติกรรม 
การปฏิบตัิ 
ตรวจผลงาน   
สอบถามความพึงพอใ
จ 

แบบประเมินพฤติกรรม 
แบบประเมินผลงาน 
แบบประเมินความพึงพอใ
จ 

 
 
 9.  ผลทีค่าดว่าจะได้รบั 
        นกัเรยีนได้ร่วมกิจกรรม “ลดเวลาเรยีน  เพิ่มเวลารู”้ และได้รบัความรู ้
มีทกัษะ และมีความสขุจากการร่วมกิจกรรม 
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ลงชือ่........................................... ผู้เสนอโครงการ         
ลงชือ่..........................................ผู้เสนอโครงการ      
      (นางสาวพฒันา  ชยัมนตรา)                                    (นางสาวณฐันิชา   
แก้วยม) 
           ต าแหน่ง  คร ู                 ต าแหน่ง  คร ู
                                                
 

ลงชือ่...........................................ผู้เสนอโ
ครงการ 

                                                          (นางสาวชลีรตัน์   ชยัจ ารสั) 
                                                            ต าแหน่ง  ครผูู้ช่วย 

 
 
(ลงชือ่)…………………………..…………..ผู้เห็นชอบโคร

งการ 
                                                                (นายสมชาย   กิจจา) 
                                                        
ประธานกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานฯ 
 
                                  

(ลงชือ่)..............................................ผู้อ
นุมตัิโครงการ 

                                                  (นายณฏัฐ์ณรงค์   ออ้มกลาง) 
                                               ผู้อ านวยการโรงเรยีนบ้านสะพานหิน 
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ชือ่โครงการ        ปจัฉิมนิเทศและมอบเกียรติบตัรนกัเรยีน  
ปีการศึกษา  2565 
แผนงาน             กลุม่บรหิารงานท ั่วไป 
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา   ข้อ 2  ปลกูฝงัคณุธรรม 

ความส านึกในความเป็นไทย 
และวิถีชีวติตามหลกัปรชัญาเศรษฐกิจพอเพียง 

สอดคลอ้งมาตรฐานการศึกษา     การศึกษาปฐมวยั  มาตรฐานที ่1 
สอดคลอ้งมาตรฐานการศึกษา     การศึกษาขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที ่3 
สนองพระบรมราโชบาย             ข้อที ่ 4  เป็นพลเมืองดี 
หน่วยงานทีร่บัผิดชอบ              โรงเรยีนบ้านสะพานหิน 
หวัหน้าโครงการ                     นายสพุิตร  เลีย้งพรม  นางสาวชลีรตัน์  
ชยัจ ารสั  นายนท ีเลศิคอนสาร 
ลกัษณะของโครงการ               โครงการต่อเนือ่ง 
ระยะเวลาด าเนินการ               1  มีนาคม  พ.ศ.  2565  -  31  มีนาคม  
พ.ศ.  2566 
-------------------------------------------------------------------------------------
-------------------------------------- 
1.หลกัการและเหตุผล 
             โรงเรยีนบ้านสะพานหิน  
เป็นโรงเรียนทีจ่ดัการศึกษาตัง้แต่ช ัน้อนุบาล 2 ถึงช ัน้มธัยมศึกษาปีที ่3  
โดยจดัการศึกษาทีมุ่่งเน้นเพือ่การพฒันาคนให้เป็นมนุษย์ทีม่ีความสมบูรณ์คร
บท ัง้ร่างกายจติใจ สติปญัญา อารมณ์ และสงัคมเป็นผู้มีความรูแ้ละคณุธรรม 
มีจรยิธรรมวฒันธรรมในการด ารงชีวติสามารถอยูร่่วมกบัผู้อืน่ได้ 
ซึ่งในทกุปีจะมีนกัเรยีนจบชั้นมธัยมศึกษาปีที ่3  
เพือ่เป็นการปลกูฝงัให้นกัเรยีนมีคุณธรรม 
จรยิธรรมและคุณลกัษณะทีพ่ึงประสงค์ มีขวญัก าลงัใจ 
และสรา้งความผูกพนัระหว่างครกูบัลกูศิษย์ต่อไป  
เป็นประเพณีและวฒันธรรมทีด่ีงาม ดงันั้น โรงเรยีนจงึได้จดัท าโครงการน้ีขึ้น 
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2. วตัถุประสงค ์  
         2.1  เพือ่ปลกูฝงัให้นกัเรยีนมีคุณธรรม  จรยิธรรม 
และคา่นิยมทีพ่ึงประสงค์ 
         2.2  
เพือ่สง่เสรมิให้นกัเรยีนมีขวญัก าลงัใจในการศึกษาต่อหรอืการประกอบอาชีพ  
 
3. เป้าหมาย 
       3.1 ปีการศึกษา 2565  นกัเรยีนทกุคนมีคณุธรรม จริยธรรม 
และคา่นิยมทีพ่ึงประสงค์ 
       3.2 ปีการศึกษา 2565  นกัเรยีนทกุคนมีขวญัก าลงัใจในการศึกษาต่อ 
 
4.  ระยะเวลาด าเนินการ 
       ปีการศึกษา  2565 ( 1 มีนาคม  พ.ศ.  2565 – 31 มีนาคม  พ.ศ.  
2566 ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
5.  ขัน้ตอนการด าเนินงาน 

ขั้นตอนการด าเนินงา
น 

กิจกรรมหลกั ระยะเวลา ผู้รบัผิดชอบ 

1.ศึกษาสภาพปญัหา 
2.จดัท าโครงการ 
3. 
เสนอโครงการของอ
นุมตัิ 
4. 
ประชุมชี้แจงโครงกา
ร 
5. 
ด าเนินงานตามโครง
การ 
6. 
ประเมินผลโครงการ 

1.  
การจดักิจกรรมปจัฉิมนิเท
ศและมอบเกียรติบตัรให้นั
กเรยีนทีจ่บการศึกษาชัน้ม ั
ธยมศึกษาปีที ่3   
ปีการศึกษา  2566 
 

1 – 31 
มี.ค. 
2566 

 

นายสพุิตร  
เลีย้งพรม  
นางสาวชลรีตัน์  
ชยัจ ารสั  นายนท ี
เลศิคอนสาร 
และคณะครทูุกคน 
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7. 
รายงานผลการด าเนิ
นงาน 

 
6.  งบประมาณ   งบประมาณ  เงินอดุหนุนรายหวั  3,000   บาท   
                      จ าแนกตามรายการใช้จา่ยและแหลง่งบประมาณได้ดงัน้ี 

รายการวสัดุ 
อปุกรณ์/กิจกรรม 

แหลง่งบประมาณ 
รวม 

งบประมาณ บริจาค อืน่ ๆ 
1. วสัดุ  อปุกรณ์ 3,000 - - 3,000 

2. คา่ตอบแทน - - - - 

รวม 3,000 - - 3,000 

 
7. การติดตาม / ประเมินผล / รายงาน 
         7.1 การนิเทศ  ก ากบั  ติดตามการด าเนินงานตามโครงการ 
         7.2 การประเมินผลการด าเนินงานตามโครงการ 
         7.3  การรายงานผลการด าเนินงานตามโครงการ 
 
8. ระดบัความส าเร็จ 

ตวัชี้วดัความส าเร็จ วิธกีารประเมิน เครือ่งมือ 

1.รอ้ยละของนกัเรยีนทีม่ีคณุธรรม  
จรยิธรรมและค่านิยมทีพ่ึงประสงค์ 

-สงัเกต 
-สอบถาม 

-แบบสงัเกต 
-แบบสอบถาม 

2.รอ้ยของนกัเรยีนทีม่ีขวญัก าลงัใจ -สงัเกต 
-สอบถาม 

-แบบสอบถาม 
-แบบตรวจสอบ 

 
 
9.  ผลทีค่าดว่าจะได้รบั 
     9.1  นกัเรียนมีคุณธรรม  จริยธรรม และคา่นิยมทีพ่ึงประสงค์ 
     9.2  นกัเรียนมีขวญัก าลงัใจ  รกัและศรทัธาผูกพนักบัโรงเรียนและคณะครู 
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(ลงชือ่)................................................ผู้เสนอโครงการ      
(ลงชือ่)………………………………………ผู้เสนอโครงการ 
       (นายสพุิตร  เลีย้งพรม)                                           (นางสาวชลรีตัน์  
ชยัจ ารสั) 
               ครชู านาญการ                                                     ครผูู้ช่วย 
 
                                  
(ลงชือ่)................................................ผู้เสนอโครงการ   
                                              (นายนท ี เลศิคอนสาร ) 
                                                ครชู านาญการพิเศษ                                                                    
 
 
                                  (ลงชือ่)………………………………….……..ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                                (นายสมชาย  กิจจา) 
                                     ประธานกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานฯ 
 
  
                                 
(ลงชือ่)..............................................ผู้อนุมตัิโครงการ 
                                     (นายณฏัฐ์ณรงค์ ออ้มกลาง) 
                               ผู้อ านวยการโรงเรยีนบ้านสะพานหิน 
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โครงการ         บรหิารจดัการระบบดูแลช่วยเหลอืนกัเรยีน 
แผนงาน     กลุม่บรหิารงานท ั่วไป 
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา   ข้อ 3 ขยายโอกาสทางการศึกษาให้ท ั่วถึง 

ครอบคลมุผู้เรียนให้ได้รบัโอกาสในการพฒันาเต็มศกั
ยภาพและเต็มความสารมารถ 

สอดคลอ้งมาตรฐานการศึกษา    การศึกษาปฐมวยั  มาตรฐานที ่1,2 
สอดคลอ้งมาตรฐานการศึกษา    การศึกษาขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที ่  1,2 
สนองพระบรมราโชบาย           ข้อที ่ 2  มีพื้นฐานชีวติทีม่ ั่นคง – 
มีคณุธรรม 
หน่วยงานทีร่บัผิดชอบ            โรงเรยีนบ้านสะพานหิน 
หวัหน้าโครงการ                    นางสาวสรญัญา งาสนัเทียะ นางสาวอรวรรณ 
ฮีสวสัดิ ์ 
    นางสาวชลรีตัน์ ชยัจ ารสั 
ลกัษณะของโครงการ               โครงการต่อเนือ่ง 
ระยะเวลาด าเนินการ              16  พฤษภาคม  พ.ศ. 2565 – 31  มีนาคม  
พ.ศ. 2566 
-------------------------------------------------------------------------------------
-------------------------------------- 
1.หลกัการและเหตุผล 
                 โรงเรยีนบ้านสะพานหิน 
เป็นโรงเรียนทีเ่ปิดท าการเรยีนการสอนตัง้แต่ระดบัช ัน้อนุบาล 2 
 จนถึงระดบัช ั้นมธัยมศึกษาปีที ่3 
งานติดตามและช่วยเหลือนกัเรยีนเป็นกิจกรรมทีเ่ป็นประโยชน์กบันกัเรยีนทุกค
น ไม่ว่าจะเป็นนกัเรยีนทีม่ีความสามารถพิเศษ นกัเรยีนทีม่ีปญัหาด้านต่างๆ 
บางครอบครวัผู้ปกครองนกัเรยีนหย่ารา้ง นกัเรียนต้องอาศยัอยู่กบัปู่  ยา่ ตา 
ยาย ทีส่ว่นใหญ่มีฐานะยากจนไม่มีเงินสง่บุตรหลานมาโรงเรยีน  
ท าให้นกัเรยีนขาดเรียน ซึ่งเป็นปญัหาต่อการจดัการเรยีนการสอน   
         โรงเรยีนบ้านสะพานหิน ตระหนกัและเห็นความส าคญัดงักลา่ว 
จงึได้จดัระบบบรหิารจดัการระบบดูแลช่วยเหลือนกัเรยีน 
เพือ่พฒันาระบบดูแลช่วยเหลอืนกัเรียนให้บรรลตุามวตัถุประสงค์และเกิดประเ
กิดประโยชน์สงูสดุต่อผู้เรยีน 
 
2. วตัถุประสงค ์
        2.1  
เพือ่ให้สถานศึกษามีการจดัระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรยีนทีม่ีประสิทธภิาพ 
     และครอบคลมุถึงผู้เรียนทกุคน 
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2.2 เพือ่ให้ครเูยีย่มบ้านนกัเรยีนทกุคนและน าข้อมูลระบบดูแลช่วยเหลื

อผู้เรยีนไปใช้ในการวางแผน    

พฒันาคุณภาพการศึกษา 

        2.3  เพือ่ช่วยเหลอืค่าใช้จา่ยส าหรบันกัเรยีนทีม่ีฐานะยากจน 
 
3. เป้าหมาย 
        เป้าหมายเชิงปรมิาณ 
        3.1  
สถานศึกษามีการจดัระบบดูแลช่วยเหลอืผู้เรยีนทีม่ีประสิทธภิาพและครอบคลมุ    
ถึงผู้เรยีนทกุคน  
        3.2  ครูรอ้ยละ 100 
เยีย่มบ้านนกัเรยีนทกุคนและน าข้อมูลระบบดูแลช่วยเหลอืผู้เรยีนไปใช้ในการว
างแผนพฒันาคณุภาพการศึกษา   
        3.3  นกัเรยีนขาดโรงเรียนน้อยลง 
 
 
        เป้าหมายเชิงคณุภาพ 
        3.1  
การด าเนินงานตามระบบดูแลช่วยเหลอืนกัเรยีนเป็นไปอยา่งเป็นระบบ 
ครบถ้วนสมบูรณ์  
และนกัเรยีนทกุคนได้รบัการช่วยเหลอืตามความแตกต่างอยา่งท ั่วถึง 
 
4.  ระยะเวลาด าเนินการ 
        ปีการศึกษา  2565  ( 16 พฤษภาคม พ.ศ.  2565 – 31   มีนาคม  พ.ศ.  
2566) 
 
5.  ขัน้ตอนการด าเนินงาน 

ขั้นตอนการด าเนินงา
น 

กิจกรรมหลกั ระยะเวลา ผู้รบัผิดชอบ 

1.ศึกษาสภาพปญัหา 
2.จดัท าโครงการ 
3. 
เสนอโครงการของอ
นุมตัิ 
4. 
ประชุมชี้แจงโครงกา
ร 

1. 
กิจกรรมระบบการดูแลช่
วยเหลอืนกัเรยีน 
2. 
กิจกรรมเยีย่มบ้านนกัเรี
ยน 
3. กิจกรรมจดัเก็บข้อมูล 

พ.ค.65 - 
มี.ค. 66 
 

นางสาวสรญัญา  
งาสนัเทยีะ 
นางสาวอรวรรณ 
ฮีสวสัดิ ์
นางสาวชลรีตัน์ 
ชยัจ ารสั 
และคณะครทูุกคน 
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5 
ด าเนินงานตามโครง
การ 
6. 
ประเมินผลโครงการ 
7. 
รายงานผลการด าเนิ
นงาน 

4. 
กิจกรรมคดักรองข้อมูล
นกัเรยีน 
     -  กลุม่ปกติ 
     -  กลุม่เสีย่ง 
     -  กลุม่ทีม่ีปญัหา 
4.  
จดัท าระบบสารสนเทศร
ะดบัห้องเรยีน 
ระดบัช ัน้เรยีนและระดบั
โรงเรยีน 
6.  
จดัระบบช่วยเหลอืตามภ
าวะเสีย่งของนกัเรยีน 
(ดูแลช่วยเหลือตามสภา
พปญัหาทีแ่ทจ้รงิ) 
7. 
การป้องกนัรกัษาความป
ลอดภยัส าหรบันกัเรียน 
 

 
6.  งบประมาณ   งบประมาณ  เงินอดุหนุนรายหวั  3,000  บาท   
                        จ าแนกตามรายการใช้จ่ายและแหลง่งบประมาณได้ดงัน้ี 
 

รายการวสัดุ 
อปุกรณ์/กิจกรรม 

แหลง่งบประมาณ 
รวม 

งบประมาณ บริจาค อืน่ ๆ 

1. วสัดุ  อปุกรณ์ 3,000   - - 3,000   

รวม 3,000   - - 3,000   

 
 
 
7. การติดตาม / ประเมินผล / รายงาน 
         7.1 การนิเทศ  ก ากบั  ติดตามการด าเนินงานตามโครงการ 
         7.2 การประเมินผลการด าเนินงานตามโครงการ 
         7.3 การรายงานผลการด าเนินงานตามโครงการ 
 
8. ระดบัความส าเร็จ 
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ตวัชี้วดัความส าเร็จ 
1. สถานศึกษามีการจดัระบบดูแลช่วยเหลอืผู้เรยีนทีม่ีประสิทธภิาพและครอบคลมุถึงผู้เรยีนทกุคน  
 - สอบถาม แบบบนัทึกการเยีย่มบ้าน 

- แบบคดักรองนกัเรยีน 

2. 
สถานศึกษามีข้อมูลการเยีย่มบ้านนกัเรยีนทุกคนและน าข้อมูลระบบดูแลช่วยเหลอืผู้เรยีนไปใช้ในการวางแผนพฒันาคณุภาพการศึกษา   
 

-สอบถาม 
 

แบบบนัทึกการเยีย่มบ้าน 
-แบบคดักรองนกัเรยีน 
 

 
9.  ผลทีค่าดว่าจะได้รบั 
           การด าเนินงานตามระบบดูแลช่วยเหลือนกัเรยีนเป็นไปอยา่งเป็นระบบ 
ครบถ้วนสมบูรณ์  
และนกัเรยีนทกุคนได้รบัการช่วยเหลอืตามความแตกต่างอยา่งท ั่วถึง 
 
 
((ลงชือ่)............................................ผู้เสนอโครงการ      
(ลงชือ่)........................................ผู้เสนอโครงการ   
       (นางสาวสรญัญา  งาสนัเทยีะ )                                   ( 
นางสาวอรวรรณ ฮีสวสัดิ ์) 
                     คร ู                                                      คร ู
 
                                  (ลงชือ่)………………………………….……..ผู้เสนอโครงการ 
                                                (นางสาวชลีรตัน์ ชยัจ ารสั) 

ครผูู้ช่วย 
 
                                  (ลงชือ่)………………………………….……..ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                                (นายสมชาย  กิจจา) 
                                     ประธานกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานฯ 
 
 
                                  
(ลงชือ่)..............................................ผู้อนุมตัิโครงการ 
                                      (นายณฏัฐ์ณรงค์  ออ้มกลาง) 

ผู้อ านวยการโรงเรยีนบ้านสะพานหิน 
 
โครงการ         อาหารกลางวนั 
แผนงาน         กลุม่บรหิารงานท ั่วไป 
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สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา   ข้อ 1  
พฒันาคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษาทกุระดบัตามหลกัสตูร  
                                      และสง่เสรมิความสามารถด้าน 
เทคโนโลยเีพือ่เป็นเครือ่งมือในการเรยีนรู้ 

ตามแนวทางการพฒันาโรงเรยีน 
สอดคลอ้งมาตรฐานการศึกษา    การศึกษาปฐมวยั  มาตรฐานที ่1 
สอดคลอ้งมาตรฐานการศึกษา   การศึกษาขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที ่  1 
สนองพระบรมราโชบาย          ข้อที ่ 2  มีพื้นฐานทีม่ ั่นคง – มีคณุธรรม 
หน่วยงานทีร่บัผิดชอบ            โรงเรยีนบ้านสะพานหิน 
หวัหน้าโครงการ                   นางสาวพฒันา    ชยัมนตรา 
ลกัษณะของโครงการ              โครงการต่อเนือ่ง 
ระยะเวลาด าเนินการ              16  พฤษภาคม  พ.ศ. 2565 – 31  มีนาคม  
พ.ศ. 2566 
-------------------------------------------------------------------------------------
-------------------------------------- 
1.หลกัการและเหตุผล 
             อาหารนบัวา่มีความจ าเป็นต่อการด ารงชีวติ  
เพือ่ให้นกัเรยีนได้รบัประทานอาหารกลางวนัอย่างเพียงพอ  
ได้รบัสารอาหารทีค่รบถ้วน  มีคณุคา่ทางโภชนาการ  
อนัจะช่วยให้นกัเรยีนมีสขุภาพรา่งกายแข็งแรง  สมบูรณ์ มีภูมิต้านทานโรค  
และเมือ่นกัเรยีนมีสขุภาพอนามยัทีส่มบูรณ์ยอ่มสง่ผลให้มีพฒันาการด้านรา่งก
าย  จติใจและสติปญัญาดีขึ้นด้วย 
             
โรงเรยีนชุมชนบ้านห้วยแยไ้ด้ตระหนกัถึงความส าคญัของการจดัท าโครงการอ
าหารกลางวนัในโรงเรียนขึ้น  
โดยมุ่งหวงัให้นกัเรยีนได้รบัสารอาหารทีค่รบถ้วน  มีคณุค่าทางโภชนาการ 
ตามนโยบาย  Thai School  Lunch 
อนัจะช่วยให้นกัเรยีนมีสขุภาพรา่งกายแข็งแรง  สมบูรณ์  
เพือ่เสรมิสรา้งความพรอ้มในการเรยีนรูข้องผู้เรยีนต่อไป 
 
2. วตัถุประสงค ์
        2.1  เพือ่ให้นกัเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านห้วยแยม้ีสขุภาพอนามยัสมบูรณ์  
แข็งแรง 
        2.2  เพือ่ให้นกัเรียนได้รบัประทานอาหารถูกหลกัโภชนาการครบทัง้  5  
หมู่ 
        2.3  เพือ่ให้นกัเรียนได้รบัการพฒันาด้านร่างกาย   อารมณ์  สงัคม  
และสติปญัญาพรอ้มกบัสง่เสรมิคุณลกัษณะทีพ่ึงประสงค์ตามเกณฑ์มาตรฐาน 
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3. เป้าหมาย 
        เป้าหมายเชิงปรมิาณ 
        3.1  นกัเรยีน  รอ้ยละ  95  มีสขุภาพสมบูรณ์  แข็งแรง 
และมีสขุนิสยัทีด่ีในการรบัประทานอาหาร 
        3.2  นกัเรยีน  รอ้ยละ  100  
ได้รบัประทานอาหารทีม่ีคณุค่าทางโภชนาการ 
เป้าหมายเชิงคณุภาพ 
        
นกัเรยีนได้รบัประทานอาหารกลางวนัครบทุกคนและได้รบัประทานอาหารทีม่ี
คณุคา่ทางโภชนาการท าให้สขุภาพพลานามยัสมบูรณ์  แข็งแรง  
ท ัง้ทางด้านร่างกายและจติใจ  สง่ผลให้นกัเรยีนมีน ้าหนกั  สว่นสูง            
มีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐาน 
 
4.  ระยะเวลาด าเนินการ 
        ปีการศึกษา  2565  ( 16 พฤษภาคม พ.ศ. 2565 – 31 มีนาคม  พ.ศ.  
2566 ) 
 
5.  ขัน้ตอนการด าเนินงาน 

ขั้นตอนการด าเนินงา
น 

กิจกรรมหลกั ระยะเวลา ผู้รบัผิดชอบ 

1.ศึกษาสภาพปญัหา 
2.จดัท าโครงการ 
3. 
เสนอโครงการของอ
นุมตัิ 
4. 
ประชุมชี้แจงโครงกา
ร 
5 
ด าเนินงานตามโครง
การ 
6. 
ประเมินผลโครงการ 
7. 
รายงานผลการด าเนิ
นงาน 

1.  
การจดัอาหารลางวนัทีม่ี
คณุคา่ทางโภชนาการ  
โปรแกรม     Thai  
School  Lunch 
 

พ.ค.65 - 
มี.ค. 66 
 
 

นางสาวพฒันา  
ชยัมนตรา 
นางสาวอรวรรณ  
ฮีสวสัดิ ์
นางสาวบงัอร  
ค าจมุพล 
และคณะครทูุกคน 
 

 
6.  งบประมาณ    งบประมาณ เงินอดุหนุนอาหารกลางวนั   654,000  บาท   
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              จ าแนกตามรายการใช้จ่ายและแหลง่งบประมาณได้ดงัน้ี 

รายการวสัดุ 
อปุกรณ์/กิจกรรม 

แหลง่งบประมาณ 
รวม 

งบประมาณ บริจาค อืน่ ๆ 
1. วสัดุ  อปุกรณ์ 659,400   - - 659,400   

2. คา่จ้างประกอบอาหาร - - - - 

รวม 659,400   - - 659,400   

 
7. การติดตาม / ประเมินผล / รายงาน 
         7.1 การนิเทศ  ก ากบั  ติดตามการด าเนินงานตามโครงการ 
         7.2 การประเมินผลการด าเนินงานตามโครงการ 
         7.3 การรายงานผลการด าเนินงานตามโครงการ 
 
 
8. ระดบัความส าเร็จ 

ตวัชี้วดัความส าเร็จ วิธกีารประเมิน เครือ่งมือ 
1. 
นกัเรยีนมีสขุภาพร่างกายแข็งแรง  
สมบูรณ์       
   มีน ้าหนกั   ส่วนสงูตามเกณฑ์ 
 

- การสงัเกต 
- การวดัน ้าหนกั  
สว่นสงู 
-  
การทดสอบสมรรถภาพ 

- แบบสงัเกต 
-  
แบบสอบถาม 

 
 
 
9.  ผลทีค่าดว่าจะได้รบั 
            9.1  นกัเรยีนโรงเรยีนชุมชนบ้านห้วยแยม้ีสขุภาพอนามยัสมบูรณ์  
แข็งแรง 
            9.2  นกัเรยีนได้รบัประทานอาหารถูกหลกัโภชนาการครบทัง้  5  หมู่ 
            9.3  นกัเรยีนได้รบัการพฒันาด้านร่างกาย  อารมณ์  
สงัคมและสติปญัญาพรอ้มกบัสง่เสรมิคุณลกัษณะทีพ่ึงประสงค์ตามเกณฑ์มาตร
ฐาน 
 
           

 (ลงชือ่)……….………………………ผู้เสนอโครงการ     
(ลงชือ่)……….………………………ผู้เสนอโครงการ 
                 (นางสาวพฒันา  ชยัมนตรา )        (นางสาวอรวรรณ  
ฮีสวสัดิ)์ 
                           คร ูคศ.2            คร ู
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(ลงชือ่)……….………………………ผู้เสนอโครงการ 

                                              (นางสาวบงัอร   ค าจมุพล) 
                                                      คร ูคศ.3 
 
                                  
 (ลงชือ่)…………………………..…………..ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                                    (นายสมชาย   กิจจา) 
                                             ประธานกรรมการสถานศึกษาขัน้พื้นฐานฯ 
 
                                
 (ลงชือ่)..............................................ผู้อนุมตัิโครงการ 
                                         (นายณฏัฐ์ณรงค์   ออ้มกลาง) 
                                     ผู้อ านวยการโรงเรยีนบ้านสะพานหิน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ชือ่โครงการ        จา้งครูอตัราจ้างช ั่วคราว 
แผนงาน           กลุม่บรหิารงานบุคคล 
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา   ข้อ 4  

พฒันาครแูละบุคลากรทางการศึกษาท ัง้ระบบให้สามา
รถจดัการเรยีนการสอนได้อย่างมีคณุภาพตามบทบาท
หน้าทีอ่ย่างมีประสิทธภิาพและประสิทธผิล 

สอดคลอ้งมาตรฐานการศึกษา   การศึกษาปฐมวยั  มาตรฐานที ่  2 
สอดคลอ้งมาตรฐานการศึกษา   การศึกษาขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที ่ 2 



138 
 

สนองพระบรมราโชบาย          ข้อที ่ 3  มีงานท า มีอาชีพ 
          ข้อที ่ 4  เป็นพลเมืองดี 
หน่วยงานทีร่บัผิดชอบ           โรงเรยีนบ้านสะพานหิน 
หวัหน้าโครงการ                   นางสาวบงัอร  ค าจมุพล 
ลกัษณะของโครงการ              โครงการใหม่ 
ระยะเวลาด าเนินการ              16  พฤษภาคม  พ.ศ.  2565  -  31  มีนาคม  
พ.ศ.  2566 
-------------------------------------------------------------------------------------
-------------------------------------- 
1.หลกัการและเหตุผล 

ก า ร จ ัด ก า ร ศึ ก ษ า ขั้ น พื้ น ฐ า น เ พื่ อ ใ ห้ เ กิ ด ป ร ะ สิ ท ธิ ผ ล นั้ น 
นอกเหนือจากการจดัเน้ือหาและหลกัสตูรการเรยีนการสอนให้เหมะสมและเกิด
ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ นั้ น 
บุคลากรทางการศึกษาก็เป็นอีกปัจจยัหน่ึงที่ส าคญัต่อการจดัการศึกษาที่ดี  
ประเด็นหน่ึงที่สถานศึกษาต้องให้ความส าคญัต่อการจดัการศึกษาก็คือ 
อ ั ต ร า ส่ ว น ข อ ง ค รู ต่ อ นั ก เ รี ย น 
นั่นคอืครไูม่ควรรบัภาระการสอนนกัเรียนจ านวนมากเกินไป 
 ก า ร จ ัด ก า ร เ รี ย น ก า ร ส อ น ข อ ง โ ร ง เ รี ย น บ้ า น ส ะ พ า น หิ น 
พบปัญหาเรือ่งครูรบัภาระการสอนนกัเรียนจ านวนมากเกินไปมานานหลายปี 
และรบัภาระการสอนนกัเรียนในอตัราส่วนทีส่งูและครูผู้สอนจบการศึกษาไม่ต
ร ง กั บ ก า ร ส อ น ต า ม ก ลุ่ ม ส า ร ะ ก า ร เ รี ย น รู้  
ซึ่ ง จ ะ ท า ใ ห้ ก า ร จ ั ด ก า ร เ รี ย น ก า ร ส อ น ไ ม่ มี ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ 
เนือ่งจากครตู้องรบัภาระงานหลายด้านและยงัต้องรบัภาระการสอนทีห่นกัมาก
กว่าที่ควรจะเ ป็น จึงควรจ ัดให้มีการร ับบุคลากรปฏิบ ัติหน้าที่การสอน 
ใ ห้ ต า แ ห น่ ง ค รู อ ั ต ร า จ้ า ง  จ า น ว น  1  ต า แ ห น่ ง 
โดยยดึถือเป้าหมายการคดัเลือกให้ได้บุคคลทีเ่หมาะสมทีจ่ะมาท างานโดยได้ปร
ะสทิธภิาพสงูสดุ และอยูก่บัโรงเรยีนตลอดไป 
 
2. วตัถุประสงค ์
         2.1 
เพือ่เพิ่มประสทิธภิาพในการเรยีนการสอนในกลุม่สาระสขุศึกษาและพลศึกษาใ
นสถานศึกษา 
         2.2 เพือ่ลดงานด้านการสอนของครใูนหมวดสขุศึกษาและพลศึกษา 
         2.2 
เพือ่ให้ได้บุคคลทีท่ างานให้กบัองค์กรอย่างมีประสทิธภิาพและประสทิธผิล 
 
 
3. เป้าหมาย 
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        เป้าหมายเชิงปรมิาณ 
        3.1  ปีการศึกษา  2565  
ครผูู้สอนในกลุม่สาระการเรยีนรูส้ขุศึกษาพละศึกษาเพิ่มอกี 1 คน 
        เป้าหมายเชิงคณุภาพ 

3.1  ปีการศึกษา  2565  ครตู่อนกัเรยีนมีจ านวนครบชัน้เรยีน 
3.2  ปีการศึกษา  2565 

นกัเรยีนได้รบัความรูจ้ากครตูรงตามสาขาวชิาเอก 
 
4.  ระยะเวลาด าเนินการ 
       ปีการศึกษา  2565   (  1 พฤศจกิายน  พ.ศ. 2565 –  9 เมษายน พ.ศ.  
2566 ) 
 
5.  ขัน้ตอนการด าเนินงาน 

ที ่ กิจกรรม 
ขัน้ตอนการด าเนินงาน 

1 จดัประชุมคณะกรรมการจดัโครงการกิจกรรม  และผู้ทีเ่กีย่วข้องทกุฝ่าย  
เพือ่วางแผนด าเนินการจดักิจกรรม 

2 เขียนโครงการกิจกรรมเสนอโครงการกิจกรรมเพือ่อนุมตัิโครงการและงบประมาณ 

3 จดัท าแบบฟอร์มเอกสารรบัสมคัร 

4 รบัสมคัร 
5 คดัเลอืกครอูตัราจ้าง 

 ขัน้ตอนการประเมิน 

6 คดัเลอืกครอูตัราจ้าง 
7 ท าสญัญาจา้ง 

8 ประเมินผลการปฏิบตัิหน้าที ่

9 สรปุผลโครงการ/กิจกรรม 

10 รายงานผู้บรหิาร 
 
6.  งบประมาณ      งบประมาณ  เงินอดุหนุนรายหวั    48,000  บาท                          
 จ าแนกตามรายการใช้จา่ยและแหลง่งบประมาณได้ดงัน้ี 

รายการวสัดุ 
อปุกรณ์/กิจกรรม 

แหลง่งบประมาณ 
รวม 

งบประมาณ บริจาค อืน่ ๆ 

1.ค่าเข้ารบัการพฒันา   
คา่เบี้ยเลีย้ง  ทีพ่กั  พาหนะ 

- - - - 

2. คา่ตอบแทน 48,000   - - 48,000   

รวม 48,000   - - 48,000   
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7. การติดตาม / ประเมินผล / รายงาน 
         7.1 การนิเทศ  ก ากบั  ติดตามการด าเนินงานตามโครงการ 
         7.2 การประเมินผลการด าเนินงานตามโครงการ 
         7.3 การรายงานผลการด าเนินงานตามโครงการ 
 
8. ระดบัความส าเร็จ 

8.1  รอ้ยละทีเ่พิ่มขึ้นของครแูละบุคลากรทางการศึกษา 
 8.2 อตัราส่วนของครตู่อนกัเรยีน 
และคา่เฉลีย่คาบการสอนต่อสปัดาห์ทีน้่อยลงของครูในโรงเรียน 

8.3 
รอ้ยละทีเ่พิ่มขึ้นของครกูลุม่สาระทีข่าดแคลนทีป่ฏิบตัิงานได้ตามเกณฑ์ม
าตรฐานวชิาชีพคร ูประพฤติ       
      ปฏิบตัิตามจรรยาบรรณวชิาชีพครจูนถือเป็นแบบอย่างได้ มีขวญั 
และก าลงัใจในการท างาน 

 
9.  ผลทีค่าดว่าจะได้รบั 
 9.1 
ประสทิธภิาพในการเรยีนการสอนของครูในแต่ละกลุม่สาระการเรยีนรูใ้นโรงเ
รยีนเพิ่มมากขึ้น 
 9.2 ครภูายในโรงเรยีนบ้านโป่งนกพิทยามีภาระงานการสอนลดลง 
 9.3 มีสรรพยากรบุคคลทีม่ีประสิทธภิาพเพิ่มขึ้น 
 
 
                                     
(ลงชือ่)..............................................ผู้เสนอโครงการ 
                                               (นางสาวบงัอร  ค าจมุพ) 
                                   คร ูโรงเรยีนบ้านสะพานหิน 
 
 
 
                                     (ลงชือ่)……………………………………..ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                               (นายสมชาย  กิจจา) 
                                     ประธานกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานฯ 
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(ลงชือ่)..............................................ผู้อนุมตัิโครงการ 
                                    (นายณฏัฐ์ณรงค์  ออ้มกลาง) 
                              ผู้อ านวยการโรงเรยีนบ้านสะพานหิน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ชือ่โครงการ             นิเทศภายในโรงเรยีน 
แผนงาน                กลุม่บรหิารงานวชิาการ 
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา   
     ข้อ 4  
พฒันาครแูละบุคลากรทางการศึกษาท ัง้ระบบให้สามารถจดัการเรยีน 

การสอนได้อยา่งมีคณุภาพ 
สอดคลอ้งมาตรฐานการศึกษา     การศึกษาปฐมวยั  มาตรฐานที ่ 2 
สอดคลอ้มาตรฐานการศึกษา      การศึกษาขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที ่2 
สนองพระบรมราโชบาย            ข้อที ่ 1  มีทศันคติทีถู่กต้องต่อบ้านเมือง 
หน่วยงานทีร่บัผิดชอบ              โรงเรยีนบ้านสะพานหิน 
หวัหน้าโครงการ           นายณฏัฐ์ณรงค์  ออ้มกลาง 
ลกัษณะของโครงการ               โครงการต่อเนือ่ง 
ระยะเวลาด าเนินการ            16  พฤษภาคม  พ.ศ.  2565  -  31  มีนาคม  
พ.ศ. 2566 
-------------------------------------------------------------------------------------
-------------------------------------- 
1.หลกัการและเหตุผล 
           การนิเทศ  ก ากบั ติดตามและประเมินผลการปฏิบตัิงาน 
เป็นเครือ่งมือส าคญัทีน่ ามาใช้ในกระบวนการบรหิารการศึกษา 
เพือ่พฒันาคุณภาพการศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ 
และหน่วยงานต้นสงักดั  การนิเทศภายในโรงเรยีนเป็นกระบวนการสง่เสรมิ 
สนบัสนุนและช่วยเหลอืครผูู้สอนให้ได้ใช้ศกัยภาพของตนเองในการพฒันาคณุ
ภาพของผู้เรยีนให้ประสบผลส าเร็จท ัง้ทางด้านร่างกาย  อารมณ์ 
สงัคมและสติปญัญา     
ในการจดัการเรยีนการสอนในปัจจบุนัยงัไม่สามารถปรบัปรงุคุณภาพผู้เรยีนไ
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ด้เต็มศกัยภาพ โรงเรยีนตระหนกัถึงความจ าเป็นของการนิเทศภายในโรงเรยีน  
เพือ่มุ่งพฒันาครูให้ปรบัตวัก้าวทนัความเปลีย่นแปลงของสงัคมและการศึกษา  
สามารถปฏิบตัิหน้าทีใ่นการพฒันาคณุภาพผู้เรยีน ให้มีประสทิธิภาพสงูสดุ 
เน้นทกัษะกระบวนการเรยีนการสอนทีเ่น้นผู้เรยีนเป็นส าคญั 
ผู้บรหิารสามารถใช้กระบวนการนิเทศภายในเพือ่ด าเนินการก ากบั 
ติดตามการปฏิบตัิงานของครูอย่างเป็นระบบ 
 
2. วตัถุประสงค ์
        2.1  เพือ่พฒันาการจดัการเรียนการสอนให้มีประสิทธภิาพเพิ่มขึ้น 
        2.2 
เพือ่ก ากบัติดตามการจดัการเรยีนการสอนของครแูละบุคลากรให้มีประสทิธภิา
พ 
        2.3 เพือ่ยกระดบัผลสมัฤทธิท์างการเรียนของนกัเรยีนเพิ่มขึ้น 
 
3. เป้าหมาย 
        เป้าหมายเชิงปรมิาณ 
        3.1  ปีการศึกษา  2565  นกัเรียนไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 90 
มีคณุภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
        3.2  ปีการศึกษา 2565 โรงเรยีนมีการนิเทศภายในอย่างน้อยเดือนละละ  
1 คร ัง้ 
        3.3  ปีการศึกษา 2565  
ผลสมัฤทธิท์างการเรียนของนกัเรียนทกุกลุม่สาระการเรยีนรูเ้พิ่มขึ้น 
        3.4  ปีการศึกษา 2565 
ครแูละบุคลากรทางการศึกษาทุกคนมีผลการปฏิบตัิงานทีไ่ด้รบัมอบหมายทีด่ีขึ้

น 
         
 
เป้าหมายเชิงคณุภาพ 
        3.1  ปีการศึกษา  2565   
นกัเรยีนมีคณุภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
        3.2  ปีการศึกษา  2565 
ครผูู้สอนเปลีย่นแปลงพฤติกรรมการสอนและสามารถนิเทศภายในได้ 
 
4.  ระยะเวลาด าเนินการ 
       ปีการศึกษา  2565   ( 16 พฤษภาคม  พ.ศ.  2565  – 31  มีนาคม พ.ศ.  
2566 ) 
 
5.  ขัน้ตอนการด าเนินงาน 
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ขั้นตอนการด าเนินงา
น 

กิจกรรมหลกั ระยะเว
ลา 

ผู้รบัผิดชอบ 

1.ศึกษาสภาพปญัหา 
2.จดัท าโครงการ 
3. 
เสนอโครงการของอ
นุมตัิ 
4. 
ประชุมชี้แจงโครงกา
ร 
5 
ด าเนินงานตามโครง
การ 
6. 
ประเมินผลโครงการ 
7. 
รายงานผลการด าเนิ
นงาน 

1. 
การจดัท าแผนนิเทศภายในโรงเรี
ยน 
2. 
แต่งต ัง้คณะกรรมการนิเทศภายใ
นโรงเรยีน 
3. 
นิเทศภายในโรงเรยีนอย่างน้อยภ
าคเรยีนละ    
๒ คร ัง้ 

4.รายงานผลการนิเทศภายในโรง
เรยีนภาค 
    เรยีนละ 1 คร ัง้ 
 

พ.ค.6
5–

มี.ค.66 
 

นายณฏัฐ์ณรงค์  
ออ้มกลาง และ 

คณะกรรมการ 
นิเทศภายใน 

 
6.  งบประมาณ    งบประมาณ  เงินอดุหนุนรายหวั   1,000   บาท   
                        จ าแนกตามรายการใช้จ่ายและแหลง่งบประมาณได้ดงัน้ี 

รายการวสัดุ 
อปุกรณ์/กิจกรรม 

แหลง่งบประมาณ 
รวม 

งบประมาณ บริจาค อืน่ ๆ 

1. วสัดุ  อปุกรณ์ 1,000    - - 1,000    

2. คา่ตอบแทน - - - - 

รวม 1,000    - - 1,000    

 
7. การติดตาม / ประเมินผล / รายงาน 
         7.1 การนิเทศ  ก ากบั  ติดตามการด าเนินงานตามโครงการ 
         7.2 การประเมินผลการด าเนินงานตามโครงการ 
         7.3 การรายงานผลการด าเนินงานตามโครงการ 
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8. ระดบัความส าเร็จ 

ตวัชี้วดัความส าเร็จ วิธกีารประเมิน 
1. 
รอ้ยละของนกัเรยีนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 

-ประเมินคณุภาพนกัเรียนตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

2. 
ผลสมัฤทธิท์างการเรียนทกุกลุม่สาระการเรยีนรูเ้พิ่มขึ้น 

-
ทดสอบผลสมัฤทธิท์างการเรยีนของนกัเรียนทกุกลุม่สาระการเรียนรู ้

3. จ านวนคร ัง้ของการนิเทศภายในโรงเรียน -ตรวจสอบแบบบนัทกึการนิเทศ 

4. รอ้ยละของจ านวนครทูีส่ามารถนิเทศภายในได้ -สอบถามหรอืสมัภาษณ์ครทูีท่ าหน้าทีนิ่เทศภายใน 

 
 
9.  ผลทีค่าดว่าจะได้รบั 
 9.1 นกัเรยีนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
 9.2 ผลสมัฤทธิท์างการเรยีนของนกัเรยีนเพิ่มขึ้นทุกกลุม่สาระการเรียนรู ้
          9.3  
การจดัการศึกษาของโรงเรยีนมีคุณภาพมากยิง่ขึ้นเป็นทีพ่ึงพอใจของนกัเรยีน 
และผู้ปกครอง 
 
 
 

     
(ลงชือ่)...............................................ผู้เสนอโครงการ    

                                    (นายณฏัฐ์ณรงค์  ออ้มกลาง) 
                              ผู้อ านวยการโรงเรยีนบ้านสะพานหิน 
  
 
                                    (ลงชือ่)………………………………….…..ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                               (นายสมชาย  กิจจา) 
                                     ประธานกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานฯ 
 
 
                                   
(ลงชือ่)..............................................ผู้อนุมตัิโครงการ 
                                    (นายณฏัฐ์ณรงค์  ออ้มนอก) 
                              ผู้อ านวยการโรงเรยีนบ้านสะพานหิน 
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โครงการ   พฒันาบุคลากร 
แผนงาน                            งานบรหิารงานบุคคล 

สนองกลยุทธ์สถานศึกษา        ข้อที ่  ๔  
พฒันาครแูละบุคลากรทางการศึกษาท ัง้ระบบให้สามา
รถจดัการเรยีนการสอน     

สอดคลอ้งมาตรฐานการศึกษา    การศึกษาปฐมวยั   มาตรฐานที ่ ๒ 
สอดคลอ้งมาตรฐานการศึกษา    การศึกษาขั้นพื้นฐาน   มาตรฐานที ่๒ 
สนองพระบรมราโชบาย            ข้อที ่๑ มีทศันคติทีถู่กต้องต่อบ้านเมือง 
                                         ข้อที ่๓ มีงานท า – มีอาชีพ 
                                         ข้อที ่๔ เป็นพลเมืองทีด่ี                                                   
 หน่วยงานทีร่บัผิดชอบ             โรงเรยีนบ้านสะพานหิน 
 หวัหน้าโครงการ                     นางสาวบงัอร  ค าจมุพล 
ลกัษณะของโครงการ                โครงการต่อเนือ่ง 
ระยะเวลาด าเนินการ               17  พฤษภาคม  พ.ศ. 2565  -  30 เมษายน  
พ.ศ. 2566 
……………………………………………………………………………………………………………………… 
๑. หลกัการและเหตุผล 

 การพฒันาการเรยีนการสอนตาม พระราชบญัญตัิการศึกษาแห่งชาติ 
พ.ศ. ๒๕๔๒ นัน้ จะเน้นการจดัการเรยีนการสอนโดยเน้นผู้เรยีนเป็นส าคญั  
ผู้สอนเป็นผู้ช่วยสง่เสรมิ  แนะแนวทางให้เกิดองค์ความรูแ้ก่ผู้เรียน  
โดยการจดัหาแหลง่การเรยีนรู ้ 
ท ัง้แหลง่การเรยีนรูภ้ายในห้องเรยีนและนอกห้องเรยีน  
และน าเอาเทคโนโลยมีาผสมผสานให้ผู้เรยีนเกิดการเรยีนรูใ้ห้มากทีส่ดุ  
ดงันัน้ผู้สอนจะต้องพฒันาตนเอง 
พฒันาความรูค้วามสามารถท ัง้ด้านเน้ือหาตามกลุม่สาระการเรียนรูต้่าง ๆ   
ด้านการถ่ายทอดความรูสู้เ่รยีนในวธิตี่าง ๆ  
ให้ผู้เรยีนได้เกิดการเรยีนรูใ้ห้มากทีส่ดุ  
การพฒันาตนเองให้มีประสิทธภิาพนั้นยอ่มเกิดมาจากรา่งกายและจติใจทีส่มบู
รณ์แข็งแรง  และขวญัก าลงัใจทีด่ีด้วย   
 โรงเรยีนบ้านสะพานหิน 
ได้เล็งเห็นถึงความส าคญัการพฒันาความรูค้วามสามารถของบุคลากรในสถาน
ศึกษานัน้จ าเป็นจะต้องมีการศึกษาหาความรูเ้พิ่มเติมท ัง้ภายในและภายนอกสถ
านศึกษา  เพือ่เป็นการเปิดมุมมอง  และโลกทศัน์ในแบบต่าง ๆ  
เพือ่จะได้น ามาถ่ายทอดสูผู่้เรยีน  
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ตลอดจนมีการสรา้งขวญัและก าลงัใจทีด่ีต่อบุคลากรทุกคนในโรงเรยีน  
เพือ่จะได้มีร่างกายและจติใจพรอ้มทีจ่ะปฏิบตัิหน้าทีอ่ย่างมีประสทิธภิาพ  
 
๒. วตัถุประสงค์   
 ๒.๑ 
เพือ่ให้ครแูละบุคลากรได้รบัความรูจ้ากการฝึกอบรมตามความถนดัและวชิาทีร่ ั
บผิดชอบ 
 ๒.๒ 
เพือ่ให้ครแูละบุคลากรได้น าเอาความรูท้ีไ่ด้รบัมาขยายผลต่อและใช้ประโยชน์
กบับุคลากรและนกัเรยีน ๒.๓ 
เพือ่ให้ครแูละบุคลากรมีขวญัและก าลงัใจทีด่ีในการท างาน  
  
๓. เป้าหมาย     

เชิงปรมิาณ บุคลากรโรงเรยีนบ้านสะพานหิน 
เชิงคณุภาพ

 บุคลากรโรงเรยีนบ้านสะพานหินมีความรูค้วามเข้าใจในวชิ
า งานทีร่บัผิดชอบ   

สามารถปฏิบตัิงานได้อย่างมีประสิทธภิาพ 
 

๔. กิจกรรมและขั้นตอนการด าเนินการ 

การด าเนินงาน/กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รบัผิดชอบ 

 
๑. 

๒. 
๓. 

 

 

 

 

๔. 

 

 

ประชุมวางแผนจดัท าโครงการ 

เสนอโครงการเพือ่ขออนุมตัิการด าเนินงาน 

-เข้ารบัการอบรมสมัมนา 

-ศึกษาดูงาน 

-กิจกรรมรบัครใูหม่ 

-กิจกรรมสง่ครูยา้ย 

ประเมินผล 

 

เมษายน  
2565 

พฤษภาคม  
2565 

 

พฤษภาคม  
2565  - 

เมษายน 
2566 

 

 

 

นางสาวบงัอร  
ค าจมุพล 

นางสาวสรญัญา 
งาสนัเทยีะ 

นางสาวอรวรรณ 
ฮีสวสัดิ ์ 

นางสาวชลรีตัน์ 
ชยัจ ารสั 

นายสรุการ 
โท่นจ้อน  
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เมษายน  
2566 

 

นายสทิธพิงษ์ 
แคนเสาร์ 

 

๕. ระยะเวลาด าเนินการ     พฤษภาคม  2565 -   เมษายน 2566 

๖ งบประมาณ                    จ านวน  24,000  บาท   

๗. ระดบัความส าเร็จ 

ตวัชี้วดัความส าเร็จ วธิกีารประเมิน เครือ่งมือ 

๑.บุคลากรเข้ารบัการอบรมสมัมนาตามความ
สนใจและตามเกณฑ์ทีส่พฐ.ก าหนด 

๒.บุคลากรศึกษาดูงานอยา่งน้อยภาคเรยีนละ 
๑ คร ัง้ 

-
การเข้าร่วมการ
อบรมสมัมนา 

-
ใบประกาศนียบั
ตร 

-แบบสงัเกต 

-แบบสมัภาษณ์ 

 

- แบบ

ประ

เมิน 

- แบบ

สอบ

ถาม 

 

๘.  ผลทีค่าดว่าจะได้รบั 

        ๑.  บุคลากรทกุคนได้รบัการพฒันาอบรมอยา่งต่อเนือ่ง 
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        ๒. 
บุคลากรทีไ่ด้รบัการพฒันาและศึกษาดูงานสามารถน ามาใช้ในด้านการเรยีนกา
รสอนอย่างมีประสิทธภิาพ 

         ๓.บุคลากรมีขวญัและก าลงัใจในการท างาน 
 
ลงชือ่...............................................ผู้เสนอโครงการ 
 ลงชือ่...............................................ผู้เสนอโครงการ 
     ( นางสาวบงัอร  ค าจมุพล )            ( นางสาวสรญัญา งาสนัเทยีะ )      
       ต าแหน่ง  ครชู านาญการพิเศษ     ต าแหน่ง  ครู 
 

ลงชือ่...............................................ผู้เสนอโครงการ 
 ลงชือ่...............................................ผู้เสนอโครงการ 
     ( นางสาวอรวรรณ ฮีสวสัดิ ์)            ( นางสาวชลรีตัน์ ชยัจ ารสั)      
       ต าแหน่ง  คร ู      ต าแหน่ง  ครผูู้ช่วย 
 

ลงชือ่...............................................ผู้เสนอโครงการ 
 ลงชือ่...............................................ผู้เสนอโครงการ 
     ( นายสกุาร โทน่จอ้น )                  ( นายสทิธพิงษ์ แคนเสาร์ )      
       ต าแหน่ง  ครผูู้ช่วย       ต าแหน่ง  ครผูู้ช่วย 
 

ลงชือ่.................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                             (นายสมชาย  กิจจา) 

ประธานกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 

ลงชือ่................................................ผู้อนุมตัิโครงการ 

     ( นายณฏัฐ์ณรงค์  ออ้มกลาง) 
ผู้อ านวยการโรงเรยีนบ้านสะพานหิน 
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โครงการ                           พฒันาคณะกรรมการสถานศึกษาขัน้พื้นฐาน 
 แผนงาน                           งานบรหิารงานงบประมาณ 

 สนองกลยทุธ์สถานศึกษา       ข้อที ่5 
พฒันาประสิทธภิาพการบรหิารจดัการศึกษาตามแนวทางการกระจาย 

        อ านาจหลกัธรรมาภิบาลทุกภาคส่วน 
ตามแนวทางการพฒันาโรงเรยีน 

สอดคลอ้งมาตรฐานการศึกษา    การศึกษาปฐมวยั  มาตรฐานที ่  2 
สอดคลอ้งมาตรฐานการศึกษา    การศึกษาขัน้พื้นฐาน มาตรฐานที ่ 2 
สนองพระบรมราโชบาย           ข้อที ่1  มีทศันคติทีถู่กต้องต่อบ้านเมือง 
           ข้อที ่ 3  มีงานท ามีอาชีพ 
           ข้อที ่ 4  เป็นพลเมืองดี 
หน่วยงานทีร่บัผิดชอบ             โรงเรยีนบ้านสะพานหิน 
หวัหน้าโครงการ                   นายสภุาพ  เอีย่มพรม  นางสาวบงัอร ค าจมุพล 
ลกัษณะของโครงการ              โครงการใหม่ 
ระยะเวลาด าเนินการ             1  พฤษภาคม   พ.ศ. 2565  -  30  เมษายน  
พ.ศ. 2566 
……………………………………………………………………………………………………………………… 
1. หลกัการและเหตุผล 

 ในสภาวะปจัจบุนัทีเ่น้นการมีส่วนรว่มในการจดัการศึกษา 
เพราะการศึกษาทีด่ีต้องเป็นการศึกษาเพือ่ชุมชนโดยให้ชุมชนมีสว่นก าหนดให้
มีคณะกรรมการสถานศึกษา ในการสง่เสรมิสนบัสนุน 
และประสานความร่วมมือ เพือ่สรา้งความรู ้
ความเข้าใจในบทบาทหน้าทีใ่นการพฒันาศกัยภาพของคณะกรรมการสถานศึ
กษาตลอดจนการรายงานผลการด าเนินงาน จงึได้จดัท าโครงการ 
พฒันาศกัยภาพคุณภาพกรรมการสถานศึกษา เพือ่เป็นแนวทาง 
ให้เกิดประสิทธภิาพและประสิทธผิลกบัประชาชนอย่างแท้จรงิต่อไป 
 
2. วตัถุประสงค์   
 ผลผลติ 

1.เพือ่ให้คณะกรรมการสถานศึกษามีความรูค้วามเข้าในบทบาทหน้า
ที ่
2. 
เพือ่ให้คณะกรรมการสถานศึกษามีสว่นร่วมในการก าหนดทศิทางและ
ก ากบัติดตามการจดักิจกรรมของสถานศึกษา 
3. 
เพือ่ให้การบรหิารและการจดัการภายในโรงเรยีนเป็นไปอยา่งมีประสิ
ทธภิาพ 
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ผลลพัธ์ 
               1. 
คณะกรรมการสถานศึกษาประชาสมัพนัธ์การด าเนินงานของสถานศึกษาสูชุ่ม
ชน 
  
  
3. เป้าหมาย     

1.เชิงปรมิาณ 
-  

โรงเรยีนมีการบรหิารงานโดยคณะกรรมการสถานศึกษาขัน้พื้นฐาน 
-  

คณะกรรมการสถานศึกษาขัน้พื้นฐานมีความรูค้วามสามารถในการปฏิ
บตัิงาน 

-  มีระบบการบรหิารและการจดัการภายในโรงเรยีน 
2.เชิงคณุภาพ 

-  
คณะกรรมการสถานศึกษาขัน้พื้นฐานเข้าใจในบทบาทหน้าทีอ่ย่างถูกต้
อง 

-  
คณะกรรมการสถานศึกษาขัน้พื้นฐานมีความสามารถในการปฏิบตัิงาน
ทีม่ีประสิทธภิาพ 

-  
การบรหิารและการจดัการภายในโรงเรียนเป็นไปอย่างมีประสิทธภิาพ 

        -  
โรงเรยีนประชาสมัพนัธ์การจดักิจกรรมของสถานศึกษาทีม่ีคุณภาพ 

 
4. กิจกรรมและขั้นตอนการด าเนินการ 

รายการกิจกรรม 
งบประมาณ 

ระยะเวลา 

1.เสนอโครงการ กิจกรรมและจดัสรรงบประมาณ 
- ประชุมวางแผนการปฏิบตัิงาน 
- มอบหมายการปฏิบตัิงาน 

 
30,000 

17 
พ.ค.65 
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2. ขัน้ด าเนินการ 
- จดัท าคูม่ือแนวปฏิบตัิคณะกรรมการสถานศึกษา 
- เชิญคณะกรรมการประชุมชี้แจงแนวระเบียบปฏิบตัิ 
 

ถึง 31 
มี.ค. 66 

 

3.ขั้นประเมินผล 
- ก ากบัดูแลและติดตามการด าเนินงาน 
- ประเมินผลและสรปุผลการด าเนินงาน 
- 
รายงานผลการด าเนินงานของโรงเรยีนเสนอกรรมการสถานศึกษา 
4.ข ั้นสรปุรายงานโครงการ 

5. ระยะเวลาด าเนินการ     พฤษภาคม  2565 -   เมษายน 2566 

6. งบประมาณ                    จ านวน  ๓๐,๐๐๐  บาท   

7. การติดตาม / ประเมินผล / รายงาน 
         7.1 การนิเทศ  ก ากบั  ติดตามการด าเนินงานตามโครงการ 
         7.2 การประเมินผลการด าเนินงานตามโครงการ 
         7.3 การรายงานผลการด าเนินงานตามโครงการ 

 

 

 

 

8. ระดบัความส าเร็จ 

ตวับ่งชี้ความส าเร็จ 

1. รอ้ยละ 80 คณะกรรมการสถานศึกษามีสว่นร่วมในการเห็นชอบการจดักิจกรรมของสถานศึกษา 

2.รอ้ยละ 80 
คณะกรรมการสถานศึกษามีส่วนรว่มการก ากบัติดตามการประชาสมัพนัธ์การด าเนินงานของสถานศึกษา  

 

9.  ผลทีค่าดว่าจะได้รบั 
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1. 
คณะกรรมการสถานศึกษามีส่วนรว่มในการเห็นชอบการจดักิจกรรมข
องสถานศึกษา 
2. 

คณะกรรมการสถานศึกษามีส่วนรว่มการก ากบัติดตามการประชาสมัพนัธ์กา
รด าเนินงานของ 

    สถานศึกษา 

 
(ลงชือ่)..............................................ผู้เสนอโครงการ    
ลงชือ่.............................................ผู้เสนอโครงการ 
         ( นายสภุาพ  เอีย่มพรม )                                 ( นางสาวบงัอร  
ค าจมุพล)                             
  ครชู านาญการพิเศษ                                           
ครชู านาญการพิเศษ 
 
 
                                    (ลงชือ่)………………………………….…..ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                               (นายสมชาย  กิจจา) 
                                     ประธานกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานฯ 
 
 
                                   
(ลงชือ่)..............................................ผู้อนุมตัิโครงการ 
                                    (นายณฏัฐ์ณรงค์  ออ้มนอก) 
                              ผู้อ านวยการโรงเรยีนบ้านสะพานหิน 
 
 
 
 
 
โครงการ       
 ปรบัปรงุซ่อมแซมอาคารเรียน  อาคารประกอบและครภุณัฑ์ 
แผนงาน         กลุม่บรหิารงานงบประมาณและแผน 
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา   

ข้อที ่ 5  
พฒันาประสิทธภิาพการบรหิารจดัการศึกษาตามแนว
ทางการกระจายอ านาจหลกัธรรมาภิบาล  
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และเน้นการมีส่วนรว่มจากทุกภาคส่วน  
ตามแนวทางการพฒันาโรงเรยีนคณุภาพ 

สอดคลอ้งมาตรฐานการศึกษา     การศึกษาปฐมวยั  มาตรฐานที ่ 2 
สอดคลอ้งมาตรฐานการศึกษา     การศึกษาขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที ่ 2 
สนองพระบรมราโชบาย      ข้อที ่ 2  มีพื้นฐานชีวติทีม่ ั่นคง – มีคณุธรรม  
หน่วยงานทีร่บัผิดชอบ        โรงเรยีนบ้านสะพานหิน 
หวัหน้าโครงการ               นางสาวเพิ่มพูล  พิพฒัน์ไพบูลย์   
ลกัษณะของโครงการ         โครงการต่อเนือ่ง 
ระยะเวลาด าเนินการ         1 
เมษายน  พ.ศ.  2565  -  31  มีนาคม  พ.ศ.  2566 
-------------------------------------------------------------------------------------
-------------------------------------- 
1.หลกัการและเหตุผล 
            ตามพระราชบญัญตัิการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 
ได้ก าหนดให้โรงเรยีนเป็นสถานศึกษาทีใ่ห้การศึกษาแก่กุลบุตร – 
กุลธดิา  เพือ่อบรมบ่มนิสยัให้นกัเรียนเป็นผู้มีความรูค้วบคูคุ่ณธรรม  ซึ่งการจ ั
ดสภาพแวดลอ้ม  อาคารสถานที ่ ภูมิทศัน์และแหลง่เรยีนรูใ้นโรงเรยีนเป็นสิง่
จ าเป็นอกีประการหน่ึงทีม่ีผลต่อการจดัการเรยีนการสอนเป็นอย่างมาก 
เพราะจะมีผลต่อการพฒันาการ  ทางด้าน  ร่างกาย  จติใจ  สติปัญญา   
อารมณ์  และสงัคม    ดงันัน้ 
การจดัสภาพแวดลอ้ม   การซ่อมแซมอาคารสถานทีต่่างๆ    การปรบัภูมิทศัน์  
สภาพของอาคารเรยีนต้องมีความแข็งแรงทนทาน และพรอ้มใช้งาน 
โรงเรยีนจงึต้องด าเนินการจดัท าโครงการดงักล่าว  เพือ่ให้เอือ้ต่อการจดักิจกร
รมการเรยีนรูต้ามกลุม่สาระการเรยีนรูต้่างๆ  ให้นกัเรยีนได้เรยีนอย่างมีความสุ
ข    พรอ้มท ัง้มีแหลง่การเรียนรู ้   ทัง้ในห้องเรยีนและนอกห้องเรยีนทีห่ลากหล
าย มีสภาพแวดลอ้มทีด่ี  
มีอาคารเรยีน 
อาคารประกอบและอืน่ๆ  เช่น  สวนหย่อม  สนามกีฬา  ระบบไฟฟ้า  ระบบน ้า
ประปา  และบรเิวณโรงเรยีน  ซึ่งจ าเป็นจะต้องซ่อมแซม  พฒันา  ปรบัปรงุให้
พรอ้มใช้งาน  เกิดความปลอดภยัสงูสดุ  เพือ่สง่ผลให้โรงเรียนและนกัเรยีนมีคุ
ณภาพตามจดุมุ่งหมายของหลกัสตูร สถานศึกษามีการพฒันาอย่างต่อเนือ่ง  แล
ะนกัเรยีนมีคณุภาพตรงตามมาตรฐานการศึกษา 
 
2. วตัถุประสงค ์  
       2.1  เพือ่ให้โรงเรยีนมีสภาพแวดลอ้มทีด่ี  มีบรรยากาศทีเ่อือ้ต่อการจดักิจ
กรรมการเรยีนรู ้
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       2.2  เพือ่ให้คร ูนกัเรยีน และชุมชน 
มีสถานทีเ่พียงพอในการจดักิจกรรมต่างๆ  พรอ้มท ัง้ใช้จดักิจกรรมการเรยีนรูทุ้
กกลุม่สาระการเรยีนรูใ้นห้องเรยีน  และนอกห้องเรียน  เรยีนอย่างมีความสขุ 
 
 
3. เป้าหมาย 
       เป้าหมายเชิงปรมิาณ 
 คณะคร ู  
นกัเรยีนทุกคนมีส่วนรว่มในการปรบัปรงุอาคารเรยีนอาคารประกอบ 
แหลง่เรยีนรู ้     
สภาพแวดลอ้มในโรงเรยีน  บรเิวณโรงเรียนให้สะอาด  เรยีบรอ้ย  สวยงาม  ป
ลอดภยัพรอ้มใช้งานอยูเ่สมอ 
       
 เป้าหมายเชิงคณุภาพ 
 สถานศึกษาได้รบัการพฒันา  ปรบัปรงุ  ซ่อมแซมอาคารสถานที ่ วสัดุอุ
ปกรณ์ให้พรอ้มใช้งานโดยปลอดภยัและมีสภาพแวดลอ้มเอือ้ต่อการจดักิจกรรม
การเรยีนการสอน  สง่ผลให้นกัเรยีนมีคณุภาพตามมาตรฐาน 
 
4.  ระยะเวลาด าเนินการ 
      ปีการศึกษา  2565  ( 1  เมษายน  พ.ศ.  2565 –  31  มีนาคม 
พ.ศ.  2566 ) 
 
5.  ขัน้ตอนการด าเนินงาน 

ขั้นตอนการด าเนินงาน กิจกรรมหลกั ระยะเวลา ผู้รบัผิดชอบ 
1.ศึกษาสภาพปญัหา 
2.จดัท าโครงการ 
3. 
เสนอโครงการของอนุมตัิ 
4. ประชุมชี้แจงโครงการ 
5 
ด าเนินงานตามโครงการ 
6. ประเมินผลโครงการ 
7. 
รายงานผลการด าเนินงาน 

1.  ส ารวจสภาพอาคารเรยีน อาคาร  
     ประกอบ  ครภุณัฑ์ 
2.  ปรบัปรงุ ซ่อมแซมครภุณัฑ์ 
3.  ปรบัปรงุ 
ซ่อมแซมอาคารเรยีน  อาคารประกอบ 
ฯ 
 

พ.ค. 65 
– มี.ค.66 
 

นางสาวเพิ่มพูล 
พิพฒัน์ไพบูลย์ 
นายสรุการ 
โท่นจ้อน 
นายสทิธพิงษ์ 
แคนเสาร์ 
นายณฐัวฒุิ 
จงเพียร 
นายชาญวทิย์ 
ปาสวีงษ์ 

 
6.  งบประมาณ     งบประมาณ  เงินอดุหนุนรายหวั  20,000  บาท   
                         จ าแนกตามรายการใช้จ่ายและแหลง่งบประมาณได้ดงัน้ี 

แหลง่งบประมาณ รวม 
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รายการวสัดุ 
อปุกรณ์/กิจกรรม 

งบประมาณ บริจาค 
อืน่ 
ๆ 

1. วสัดุ  อปุกรณ์ 20,000  - - 20,000  

รวม 20,000  - - 20,000  

 
7. การติดตาม / ประเมินผล / รายงาน 
         7.1 การนิเทศ  ก ากบั  ติดตามการด าเนินงานตามโครงการ 
         7.2 การประเมินผลการด าเนินงานตามโครงการ 
         7.3 การรายงานผลการด าเนินงานตามโครงการ 
 
 
 
8. ระดบัความส าเร็จ 
 

ตวัชี้วดัความส าเร็จ วิธกีารประเมิน เครือ่งมือ 

1. 
โรงเรยีนมีสภาพแวดลอ้มในโรงเรี
ยนเอือ้ต่อการ 
     จดักิจกรรมการเรยีนรู ้

-  จ านวนแหลง่เรยี
นรู ้

-  แบบบนัทกึแห
ลง่เรยีนรู ้

2. 
มีสถานทีป่ระกอบการเรยีน    การ
สอนทัง้ในห้องเรยีนและนอกห้องเรี
ยน นกัเรยีนเรยีนอยา่งมีความสขุ 

-  สงัเกต - 
แบบบนัทึกคณุล ั
กษณะอนัพึงปร
ะสงค์ 

3.โรงเรยีนมีระบบสาธารณูปโภค  
ทีม่ีสภาพปลอดภยัและพรอ้มใช้งา
นอยูเ่สมอ 

-  ส ารวจตรวจสอบ
สภาพระบบสาธารณู
ปโภค 

- 
แบบบนัทึกผลกา
รตรวจสอบ 
 

 
9.  ผลทีค่าดว่าจะได้รบั 

9.1  โรงเรยีนมีสภาพแวดล้อมทีด่ี  
เอือ้ต่อการจดักิจกรรมการเรยีนการสอน 

9.2  สถานศึกษาได้รบัการพฒันาท ัง้ด้านสาธารณูปโภค  ด้านสภาพแวด
ลอ้ม  และด้านแหลง่เรยีนรู ้  

ท าให้นกัเรยีนมีคณุภาพตามมาตรฐาน 
9.3  นกัเรียนเรียนอยา่งมีความสขุ  มีสขุภาพแข็งแรง ร่าเรงิ  แจม่ใส 

 
(ลงชือ่)..............................................ผู้เสนอโครงการ 
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( นางสาวเพิ่มพูล พิพฒัน์ไพบูลย์  ) 
ครชู านาญการพิเศษ 

 
 (ลงชือ่)..............................................ผู้เสนอโครงการ    
ลงชือ่.............................................ผู้เสนอโครงการ 
         ( นายสรุการ โทน่จอ้น )                                 ( นายสิทธพิงษ์ 
แคนเสาร์)                             
         ครผูู้ช่วย                                                   ครผูู้ช่วย 
 

ลงชือ่.............................................ผู้เสนอโครงการ 
ลงชือ่.............................................ผู้เสนอโครงการ 

( นายณฐัวฒุิ แคนเสาร์ )    ( นายชาญวิทย์  ปาสีวงษ์ ) 
ครผูู้ช่วย         ครอูตัราจา้ง 

 
(ลงชือ่)…………………………….…………..ผู้เห็นชอบโครงการ 

( นายสมชาย กิจจา ) 
ประธานกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานฯ 

 
 

(ลงชือ่)..............................................ผู้อนุมตัิโครงการ 
(   นายณฏัฐ์ณรงค์   ออ้มกลาง  ) 

ผู้อ านวยการโรงเรยีนบ้านสะพานหิน 
โครงการ               พฒันาระบบข้อมูลสารสนเทศ 
แผนงาน          กลุม่บรหิารงานท ั่วไป 
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา     ข้อ 5  
พฒันาประสิทธภิาพการบรหิารจดัการศึกษาตามแนวทางการ 
                                                  
กระจายอ านาจหลกัธรรมาภิบาลทกุภาคส่วน  ตามแนวทางการ 
                                                  พฒันาโรงเรยีน 
สอดคลอ้งมาตรฐานการศึกษา    การศึกษาปฐมวยั  มาตรฐานที ่ 2 
สอดคลอ้งมาตรฐานการศึกษา    การศึกษาขัน้พื้นฐาน มาตรฐานที ่ 2 
สนองพระบรมราโชบาย           ข้อที ่ 2  มีพื้นฐานชีวติทีม่ ั่นคง – มีคณุธรรม 
หน่วยงานทีร่บัผิดชอบ             โรงเรยีนบ้านสะพานหิน 
หวัหน้าโครงการ                     นายสรุการ  โทน่จอ้น   
ลกัษณะของโครงการ               โครงการใหม่ 
ระยะเวลาด าเนินการ               16   พฤษภาคม  พ.ศ.  2565  -  31  มีนาคม  
พ.ศ.  2566 
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-------------------------------------------------------------------------------------
-------------------------------------- 
1.หลกัการและเหตุผล 
 ข้ อ มู ล ส า ร ส น เ ท ศ ที่ ดี  ค ร บ ถ้ ว น   ถู ก ต้ อ ง 
จดัเก็บเอกสารทางราชการอย่างเป็นระบบ  ส่งงานให้ทนัตามก าหนดเวลา  
เป็นปจัจยัส าคญัในการบรหิารจดัการทีจ่ะสง่ผลต่อการพฒันางานทกุด้าน  
 โ ร ง เ รี ย น บ้ า น ส ะ พ า นหิ น  ต ร ะ ห นัก ค ว า ม ส า ค ัญ ใ น เ รื่ อ ง น้ี   
จงึได้จดัท าโครงการน้ีขึ้นมาเพื่อด าเนินการให้การท างานเป็นไปอยา่งมีระบบแ
ละสะดวก  รวดเร็วทนัตามก าหนดเวลา 
 
2. วตัถุประสงค ์
      2.1 เพือ่ให้การจดัเก็บเอกสารทางราชการเป็นไปอย่างมีระบบ  คน้หาง่าย  
และคน้หาได้อยา่งรวดเร็ว 
      2 .2  เ พื่ อ ใ ห้ มี ค ว า ม ส ะ ด ว ก ใ น ก า ร ท า ง า น ร ว ด เ ร็ ว  
สง่งานทนัตามก าหนดเวลา 
      2 .3  เ พื่ อ ใ ห้ ก า ร จ ั ด ท า ข้ อ มู ล ข อ ง ส ถ า น ศึ ก ษ า  
มีความทนัสมยัทนัตามเทคโนโลย ี  มีความสะดวก  ง่ายต่อ  
            การคน้หา  สง่งานทนัตามก าหนดเวลา 
3. เป้าหมาย 
     เป้าหมายเชิงปรมิาณ 
     3.1 จดัท าข้อมูลสารสนเทศของโรงเรียนท ั้ง 4 ด้าน งานบริหารท ั่วไป 
งานบุคลากรงานวชิาการและงาน        
           งบประมาณ รอ้ยละ 100 
     3.2 จดัท าทะเบียน  บญัชีต่างๆ เช่น บญัชีลงเวลา บนัทกึเวรยาม เป็นต้น 
     3.3 จดัท าเว็บไซต์โรงเรยีน 
 
     เป้าหมายเชิงคณุภาพ 
     3.1 โรงเรยีนมีระบบการท างานทีส่ะดวก  รวดเร็ว และทนัตามก าหนดเวลา 
 
4.  ระยะเวลาด าเนินการ 
      ปีการศึกษา  2565  ( 16  พฤษภาคม  พ.ศ. 2565 – 31  มีนาคม พ.ศ.  
2566 ) 
 
 
5.  ขัน้ตอนการด าเนินงาน 
 

ขั้นตอนการด าเนินงา
น 

กิจกรรมหลกั ระยะเวลา ผู้รบัผิดชอบ 
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1.ศึกษาสภาพปญัหา 
2.จดัท าโครงการ 
3 . 
เสนอโครงการของอ
นุมตัิ 
4 . 
ประชุมชี้แจงโครงกา
ร 
5 
ด าเนินงานตามโครง
การ 
6 . 
ประเมินผลโครงการ 
7 . 
รายงานผลการด าเนิ
นงาน 

1 . 
พฒันาระบบข้อมูลสารส
นเทศ 
 
 
 
 

พ.ค. 65 – 
มี.ค. 66 
 
 

นายสรุการ  
โท่นจ้อน 
 

 
6.  งบประมาณ      งบประมาณ  เงินอดุหนุนรายหวั  5,000 บาท  
                          จ าแนกตามรายการใช้จา่ยและแหลง่งบประมาณได้ดงัน้ี 
 

รายการวสัดุ 
อปุกรณ์/กิจกรรม 

แหลง่งบประมาณ 
รวม 

งบประมาณ บริจาค อืน่ ๆ 

1. วสัดุ  อปุกรณ์ 5,000 - - 5,000 

2. คา่ตอบแทน - - -  

รวม 5,000 - - 5,000 

 
7. การติดตาม / ประเมินผล / รายงาน 
         7.1 แบบติดตามและประเมินผลการด าเนินกิจกรรมตามโครงการฯ 
         7.2 รายงานโครงการ 
 
8. ระดบัความส าเร็จ 

ตวัชี้วดัความส าเร็จ วิธกีารประเมิน เครือ่งมือ 
1. มีระบบข้อมูลสารสนเทศทีส่ามารถ   
    
น ามาใช้ในการบรหิารจดัการได้ครบถ้วน     
    ถูกต้องและเป็นปจัจบุนั 
2. ความพอเพียงของวสัดุทีใ่ช้จดัท าระบบ 

1. สงัเกต 
2. สอบถาม 
3. 
ตรวจสอบแบบบนัทึกข้อมูล 
 

- 
แบบจดัเก็บข้อมูล 
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    ข้อมูลสารสนเทศ 

 
9.  ผลทีค่าดว่าจะได้รบั 

9.1 
ระบบการจดัเก็บและด าเนินการด้านข้อมูลสารสนเทศทีเ่ป็นระบบและสะดวกใ
นการใช้งาน  คน้หา 

      ข้อมูลอยา่งสะดวกสบาย  สง่งานทนัตามก าหนดเวลา 
 

 
(ลงชือ่)..............................................ผู้เสนอโครงการ 

                                              ( นายสรุการ  โท่นจอ้น) 
                                                        ครผูู้ช่วย 
                                             
 
                                    (ลงชือ่)……………………..……………..ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                                 (นายสมชาย  กิจจา) 
                            ต าแหน่ง ประธานกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
  
 
                                  
(ลงชือ่)..............................................ผู้อนุมตัิโครงการ 
                                  (นายณฏัฐ์ณรงค์  ออ้มกลาง) 
                            ต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรยีนบ้านสะพานหิน 
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โครงการ         ประชาสมัพนัธ์ประสานชุมชน 
แผนงาน        กลุม่บรหิารงานท ั่วไป 
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา   ข้อ 5 

พฒันาประสิทธภิาพการบรหิารจดัการศึกษาตามแนว
ทางการกระจายอ านาจหลกัธรรมาภิบาล  
และเน้นการมีส่วนรว่มจากทุกภาคส่วน  
ตามแนวทางการพฒันาโรงเรยีนคณุภาพ 

สอดคลอ้งมาตรฐานการศึกษา     การศึกษาปฐมวยั  มาตรฐานที ่  2 
สอดคลอ้งมาตรฐานการศึกษา     การศึกษาขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที ่2 
สนองพระบรมราโชบาย            ข้อที ่1  มีทศันคติทีถู่กต้องต่อบ้านเมือง   
หน่วยงานทีร่บัผิดชอบ              โรงเรยีนบ้านสะพานหิน 
หวัหน้าโครงการ                     นายสพุิตร  เลีย้งพรม  นางสาวชลรีตัน์  
ชยัจ ารสั   นายสภุาพ  เอีย่มพรม 
ลกัษณะของโครงการ                โครงการต่อเนือ่ง 
ระยะเวลาด าเนินการ               16  พฤษภาคม  พ.ศ. 2565 – 31  มีนาคม  
พ.ศ. 2566 
-------------------------------------------------------------------------------------
-------------------------------------- 
1.หลกัการและเหตุผล 
             การประชาสมัพนัธ์โรงเรยีน 
ถือเป็นอกีหน่ึงในการน าข้อมูลข่าวสารและความเคลือ่นไหวต่างๆ 
ภายในโรงเรยีน ท ัง้ในด้านการบรหิารจดัการ ด้านวชิาการ 
ด้านกิจกรรมการเรยีนการสอน ข้อมูลข่าวสารและเกร็ดความรูต้่างๆ 
ประชาสมัพนัธ์และเผยแพรใ่ห้ชุมชนทราบ 
ก่อให้เกิดความรูแ้ละความเข้าใจอนัดีต่อกนัระหว่างโรงเรยีนกบัชุมชนและหน่
วยงานต่างๆ อนัจะก่อให้เกิดความร่วมมือ ร่วมใจกนั 
ในการพฒันาแก้ไขปญัหาการจดัการศึกษาและภารกิจต่างๆ 
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ของโรงเรยีนให้ด าเนินไปด้วยดีและบรรลผุลตามมาตรฐานการศึกษาของสถา
นศึกษาต่อไป 
  จากการศึกษาสภาพปญัหาและความต้องการในการบรหิารโรงเรยีน 
พบวา่ โรงเรยีนบ้านสะพานหิน 
มีการประชาสมัพนัธ์โรงเรยีนน้อยกว่ากิจกรรมด้านอืน่ๆ 
ขาดการประชาสมัพนัธ์ข้อมูลข่าวสารและผลการด าเนินงานให้ชุมชนทราบด้ว
ยวธิกีารทีห่ลากหลาย จงึได้จดัท าโครงการประชาสมัพนัธ์โรงเรียนขึ้น 
เพือ่ประโยชน์ทางด้านความสมัพนัธ์อนัดีระหว่างโรงเรยีนและชุมชน 
 
 2. วตัถุประสงค์ 
        2.1  
เพือ่ประชาสมัพนัธ์ข้อมูลข่าวสารและกิจกรรมของโรงเรียนผ่านทางเว็บไซต์โร
งเรยีน วารสารแผ่นพบัและป้ายประชาสมัพนัธ์โรงเรียนในโอกาสต่าง ๆ 
        2.2  เพือ่เผยแพรข่้อมูลข่าวสาร 
สง่เสรมิความสมัพนัธ์อนัดีระหว่างโรงเรยีน ชุมชนและหน่วยงานต่างๆ 
 
3. เป้าหมาย 
        เป้าหมายเชิงปรมิาณ 
        3.1  
โรงเรยีนสามารถประชาสมัพนัธ์ข้อมูลข่าวสารและกิจกรรมผ่านทางเว็บไซต์โร
งเรยีน ป้ายประชาสมัพนัธ์โรงเรยีนและสือ่อืน่ๆ ในโอกาสต่าง ๆ  
        3.2  โรงเรยีนสามารถเผยแพรข่้อมูลข่าวสาร 
สง่เสรมิความสมัพนัธ์อนัดีระหว่างโรงเรยีน ชุมชนและหน่วยงานต่างๆ  
 
 
 
        เป้าหมายเชิงคณุภาพ 
        โรงเรยีนบ้านสะพานหิน 
มีเว็บไซต์ประชาสมัพนัธ์ข้อมูลข่าวสารและกิจกรรมโรงเรยีนทีท่นัสมยั 
ทนัต่อเหตุการณ์และเป็นปจัจบุนั 
ตลอดจนมีสือ่ประชาสมัพนัธ์ทีห่ลากหลายสามารถเผยแพรข่้อมูลข่าวสาร 
สง่เสรมิความสมัพนัธ์อนัดีระหว่างโรงเรยีน ชุมชนและหน่วยงานต่างๆ 
 
4.  ระยะเวลาด าเนินการ 
        ปีการศึกษา  2565 ( 16 พฤษภาคม พ.ศ. 2565 – 31 มีนาคม  พ.ศ.  
2566 ) 
 
5.  ขัน้ตอนการด าเนินงาน 
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ขั้นตอนการด าเนินงา
น 

กิจกรรมหลกั ระยะเวลา ผู้รบัผิดชอบ 

1.ศึกษาสภาพปญัหา 
2.จดัท าโครงการ 
3. 
เสนอโครงการของอ
นุมตัิ 
4. 
ประชุมชี้แจงโครงกา
ร 
5 
ด าเนินงานตามโครง
การ 
6. 
ประเมินผลโครงการ 
7. 
รายงานผลการด าเนิ
นงาน 

1.  
กิจกรรมจดัท าเว็บไซต์โ
รงเรยีน 
2.  
กิจกรรมจดัท าวารสาร  
     แผ่นพบั 
ป้ายประชาสมัพนัธ์   
     โรงเรยีน 
3.  
กิจกรรมพฒันาระบบงา
น     
     
สารสนเทศข้อมูลเครือข่
ายของ      
     สถานศึกษา 
4.  
กิจกรรมเสยีงตามสาย 
5.  
กิจกรรมป้ายประชาสมัพั
นธ์ 

พ.ค.2565 - 
มี.ค. 2566 
 
 

นายสพุิตร  
เลีย้งพรม 
นางสาวชลรีตัน์ 
ชยัจ ารสั 
นายสภุาพ  
เอีย่มพรม 
และคณะครทูุกคน 

 
6.  งบประมาณ    งบประมาณ เงินอดุหนุนรายหวั   2,000  บาท   
                        จ าแนกตามรายการใช้จ่ายและแหลง่งบประมาณได้ดงัน้ี 

รายการวสัดุ 
อปุกรณ์/กิจกรรม 

แหลง่งบประมาณ 
รวม 

งบประมาณ บริจาค อืน่ ๆ 

1. วสัดุ  อปุกรณ์ 2,000   - - 2,000   

2. คา่ตอบแทน - - - - 

รวม 2,000   - - 2,000   

 
7. การติดตาม / ประเมินผล / รายงาน 
         7.1 การนิเทศ  ก ากบั  ติดตามการด าเนินงานตามโครงการ 
         7.2 การประเมินผลการด าเนินงานตามโครงการ 
         7.3 การรายงานผลการด าเนินงานตามโครงการ 
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8. ระดบัความส าเร็จ 

ตวัชี้วดัความส าเร็จ 

1. 
สถานศึกษามีการประชาสมัพนัธ์ข้อมูลข่าวสารและกิจกรรมของโรงเรยีนผ่านทางเว็บไซต์โรงเรยีน 
วารสารแผ่นพบัและป้ายประชาสมัพนัธ์โรงเรยีนในโอกาสต่าง ๆ 

ชุมชน 
 

-  
แบบสอบถาม 

2. สถานศึกษามีการเผยแพรข่้อมูลข่าวสาร สง่เสรมิความสมัพนัธ์อนัดีระหว่างโรงเรยีน 
ชุมชนและหน่วยงานต่างๆ การสงัเกตความร่วมมือของชุมชน -  

แบบสอบถาม 
 

9.  ผลทีค่าดว่าจะได้รบั 
            โรงเรยีนบ้านสะพานหิน  
มีเว็บไซต์ประชาสมัพนัธ์ข้อมูลข่าวสารและกิจกรรมโรงเรยีนทีท่นัสมยั 
ทนัต่อเหตุการณ์และเป็นปจัจบุนั 
ตลอดจนมีสือ่ประชาสมัพนัธ์ทีห่ลากหลายสามารถเผยแพรข่้อมูลข่าวสาร 
สง่เสรมิความสมัพนัธ์อนัดีระหว่างโรงเรยีน ชุมชน และหน่วยงานต่างๆ 
 
 
    (ลงชือ่ ) ............................................ผู้เสนอโครงการ       
(ลงชือ่).........................................ผู้เสนอโครงการ 
                ( นายสพุิตร  เลีย้งพรม )                                        
(นางสาวชลรีตัน์ ชยัจ ารสั) 
                    ครชู านายการ                                                          
ครผูู้ช่วย 
 

( ลงชือ่ ) ...............................................ผู้เสนอโครงการ 
                                                  ( นายสภุาพ  เอีย่มพรม ) 
                                                      ครชู านาญการพิเศษ 
                                             
                                    
(ลงชือ่).....................................………..ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                                 (นายสมชาย  กิจจา) 
                                       ประธานกรรมการสถานศึกษาขัน้พื้นฐานฯ 
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(ลงชือ่)..............................................ผู้อนุมตัิโครงการ 
                                       (นายณฏัฐ์ณรงค์  ออ้มกลาง) 
                                ผู้อ านวยการโรงเรยีนบ้านสะพานหิน 
 
 
 
 
 
 
ชือ่โครงการ        
 พฒันาระบบการประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา 
แผนงาน   กลุม่บรหิารงานวชิาการ 
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา 

ข้อที ่  1  พฒันาคณุภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดบัตามหลกัสตูร 
และสง่เสรมิความสามารถด้านเทคโนโลยเีพือ่เป็นเครือ่งมือในการเรียนรูต้ามแ
นวการพฒันาโรงเรยีน 

ข้อที ่  4  
พฒันาครแูละบุคลากรทางการศึกษาท ัง้ระบบให้สามารถจดัการเรยีนการสอนไ
ด้อยา่งมีคณุภาพ 

ข้อที ่  5  
พฒันาประสิทธภิาพการบรหิารจดัการศึกษาตามแนวทางกระจายอ านาจหลกัธ
รรมาภิบาล  และเน้นการมีสว่นร่วมจากทกุภาคสว่น  
ตามแนวทางการพฒันาโรงเรยีน 
สอดคลอ้งมาตรฐานการศึกษา    การศึกษาปฐมวยั  มาตรฐานที ่ 2 
สอดคลอ้งมาตรฐานการศึกษา    การศึกษาขัน้พื้นฐาน  มาตรฐานที ่2 
หน่วยงานทีร่บัผิดชอบ              โรงเรยีนบ้านสะพานหิน 
หวัหน้าโครงการ                    นายนท ี เลศิคอนสาร 
ลกัษณะของโครงการ               โครงการต่อเนือ่ง 
ระยะเวลาด าเนินการ              14 มิถุนายน 2565 –  31  เมษายน  พ.ศ. 
2566 
-------------------------------------------------------------------------------------
-------------------------------------- 
1.หลกัการและเหตุผล 
               ด้วยพระราชบญัญตัิการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2552  หมวด 6 
มาตรฐานและการประกนัคุณภาพ 
การศึกษามาตรา 48 บญัญตัิไว้วา่ 
“ให้หน่วยงานต้นสงักดัและสถานศึกษาจดัให้มีระบบการประกนั 
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คณุภาพภายในสถานศึกษาและให้ถือว่าการประกนัคณุภาพภายในเป็นสว่นหน่ึ
งของกระบวนการบรหิาร 
การศึกษาทีต่้องด าเนินการอย่างต่อเนื่อง  
โดยมีการจดัท ารายงานประจ าปีเสนอต่อหน่วยงานต้นสงักดั 
หน่วยงานทีเ่กีย่วข้องและเปิดเผยต่อสาธารณชนเพือ่น าไปสู่การพฒันาคุณภาพ
และมาตรฐานการศึกษาและ 
เพือ่รองรบัการประกนัคณุภาพภายนอก” 
การประกนัคณุภาพการศึกษาจงึเป็นกลไกส าคญัในการพฒันา 
คณุภาพการศึกษาเพราะเป็นระบบทีส่รา้งความมั่นใจให้ท ัง้ผู้บริหารครแูละบุค
ลากรของสถานศึกษา 
ตลอดจนผู้ปกครองชุมชนและสงัคมเชือ่ม ั่นได้ว่าสถานศึกษาสามารถจดัการศึก
ษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานอย่างมีประสทิธภิาพผู้ส าเร็จการศึกษาต้องมีควา
มรูค้วามสามารถมีคณุลกัษณะอนัพึงประสงค์ตามทีห่ลกัสตูรก าหนดและสงัคม
ต้องการ  ฉะนั้นทางโรงเรยีนจงึได้จดัท าโครงการน้ีขึ้น  
เพือ่ให้เกิดความต่อเนือ่งและเป็นการสนองเจตนารมณ์ดงักล่าว 
 
2.  วตัถุประสงค์ 
        2.1  
เพือ่พฒันานกัเรยีนให้มีคณุภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
        2.2  
เพือ่ตรวจสอบคณุภาพการจดัการศึกษาภายในสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึ
กษาของสถานศึกษา 
        2.3  
เพือ่ประเมินคณุภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา 
3.   เป้าหมาย 
        เป้าหมายเชิงปรมิาณ 
        3.1  ปีการศึกษา  2565  นกัเรียนไม่น้อยกว่ารอ้ยละ   80  
มีคณุภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
        3.2  ปีการศึกษา  2565  
โรงเรยีนตรวจสอบคณุภาพการจดัการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถาน
ศึกษา อย่างน้อย ปีละ 1  คร ัง้ 
        3.3  ปีการศึกษา   2565  
โรงเรยีนประเมินคณุภาพภายในสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถา
นศึกษา  ปีละ  1  คร ัง้ 
       เป้าหมายเชิงคณุภาพ 
        3.1  ปีการศึกษา  2565   
นกัเรยีนมีคณุภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
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        3.2  ปีการศึกษา  2565  
โรงเรยีนมีการด าเนินการตรวจสอบคุณภาพการจดัการศึกษาตามมาตรฐานกา
รศึกษา  
        3.3  ปีการศึกษา  2565   
โรงเรยีนมีการประเมินคณุภาพภายในสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา  
 
4.  ระยะเวลาด าเนินการ 
      ปีการศึกษา  2565   (14 มิถุนายน 2565 –  31  เมษายน  พ.ศ. 2566) 
 
6.  ขัน้ตอนการด าเนินงาน 

ขั้นตอนการด าเนินงา
น 

กิจกรรมหลกั ระยะเวลา ผู้รบัผิดชอบ 

1.ศึกษาสภาพปญัหา 
2.จดัท าโครงการ 
3. 
เสนอโครงการของอ
นุมตัิ 
4. 
ประชุมชี้แจงโครงกา
ร 
5 
ด าเนินงานตามโครง
การ 
6. 
ประเมินผลโครงการ 
7. 
รายงานผลการด าเนิ
นงาน 

1.ก าหนดมาตรฐานการศึกษาขอ
งสถานศึกษา 
2.จดัท าแผนพฒันาการจดัการศึก
ษาของสถานศึกษาทีมุ่่งพฒันาคุ
ณภาพตามมาตรฐานการศึกษาข
องสถานศึกษา 
3.จดัระบบบรหิารและสารสนเทศ 
4.ด าเนินการตามแผนพฒันาการ
จดัการศึกษา 
5. 
จดัให้มีการติดตามตรวจสอบคณุ
ภาพการศึกษา 
6.จดัให้มีการประเมินคุณภาพภา
ยในตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา 
7.จดัท ารายงานประจ าปีทีเ่ป็นรา
ยงานประเมินคณุภาพภายใน 
8.จดัให้มีการพฒันาคณุภาพการ
ศึกษาอยา่งต่อเนือ่ง 

มิ.ย.65–
เม.ย.66 

 

นายนท ี 
เลศิคอนสาร 
และคณะกรรม
การประกนัคณุ
ภาพภายในโรง
เรยีน 
และคณะครทูุก
คน 
 

 
6.  งบประมาณ       งบประมาณ  เงินอดุหนุนรายหวั   2,000   บาท   
                           จ าแนกตามรายการใช้จา่ยและแหลง่งบประมาณได้ดงัน้ี 

รายการวสัดุ 
อปุกรณ์/กิจกรรม 

แหลง่งบประมาณ 
รวม 

งบประมาณ บริจาค อืน่ ๆ 

1. วสัดุ  อปุกรณ์ 2,000    - - 2,000    
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รวม 2,000    - - 2,000    

 
7. การติดตาม / ประเมินผล / รายงาน 
         7.1 การนิเทศ  ก ากบั  ติดตามการด าเนินงานตามโครงการ 
         7.2 การประเมินผลการด าเนินงานตามโครงการ 
         7.3 การรายงานผลการด าเนินงานตามโครงการ 
 
8. ระดบัความส าเร็จ 

ตวัชี้วดัความส าเร็จ วิธกีารประเมิน 

1. 
รอ้ยละของนกัเรยีนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 

-
ประเมินนกัเรยีนตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

2. 
ผลสมัฤทธิท์างการเรียนทกุกลุม่สาระการเรยีนรูเ้พิ่มขึ้น 

-ทดสอบผลสมัฤทธิท์างการเรียนทกุกลุม่สาระการเรยีนรู ้

 
9.  ผลทีค่าดว่าจะได้รบั 
      9.1  นกัเรยีนมีคณุภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
      9.2  การจดัการศึกษาของโรงเรยีนมีคณุภาพเป็นทีย่อมรบัของชุมชน 
และต้นสงักดั 
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ลงชือ่..............................................ผู้เสนอโครงการ 
   ( นายนท ี เลศิคอนสาร ) 
     ต าแหน่ง  คร ู คศ. 3 

 
ลงชือ่..............................................ผู้เสนอโครงการ 

   ( นางสาวบงัอร ค าจมุพล ) 
     ต าแหน่ง  คร ู คศ. 3 

 
ลงชือ่..............................................ผู้เสนอโครงการ 

   ( นางสาวสรญัญา งาสนัเทียะ ) 
     ต าแหน่ง  คร ู  

 
ลงชือ่..............................................ผู้เสนอโครงการ 

   ( นางสาวอรวรรณ ฮีสวสัดิ)์ 
     ต าแหน่ง  คร ู

 
ลงชือ่..............................................ผู้เสนอโครงการ 

   ( นางสาวมยรุ ี สุทธ ี) 
     ต าแหน่ง  คร ู  

 
 

(ลงชือ่).....................................………..ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                                 (นายสมชาย  กิจจา) 
                                       ประธานกรรมการสถานศึกษาขัน้พื้นฐานฯ 
                               
                               
                                     
(ลงชือ่)..............................................ผู้อนุมตัิโครงการ 
                                       (นายณฏัฐ์ณรงค์  ออ้มกลาง) 
                                ผู้อ านวยการโรงเรยีนบ้านสะพานหิน 


	โรงเรียนบ้านสะพานหิน ได้รับการพัฒนาและเป็นผู้มีทักษะในการทำงาน  รักการทำงาน  สามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ และมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต ตามเกณฑ์ที่โรงเรียนกำหนด

