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  รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
(Self – Assessment  Report  :  SAR) 

 
 
 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ๒๕๖๔ 
 
 
 
 
 

โรงเรียนบ้านสะพานยาว 
ตำบลโป่งนก อำเภอเทพสถิต จังหวัดชัยภูมิ 

 
 
 
 
 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กระทรวงศึกษาธิการ 
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คำนำ 

 
  รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment  Report  :  SAR) ของโรงเรียน         
บ้านสะพานยาวเล่มนี้ คณะทำงานได้รวบรวมข้อมูลการจัดการศึกษาของโรงเรียน เขียนสรุปการพัฒนาคุณภาพ
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ตามกฎกระทรวงประกันคุณภาพการศึกษา  พ.ศ. ๒๕๖๓  และประกาศกระกรวง
ศึกษาธิการ เรื่องให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน จำนวน  ๓  มาตรฐาน             
คือ มาตรฐานด้านคุณภาพผู้เรียน กระบวนการบริหารและการจัดการ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน
เป็นสำคัญ 
                   ในรายงานการประเมินตนเองของสถานศกึษาเล่มนี้ประกอบด้วย  ๓  ส่วน 
                   ส่วนที่ ๑  ข้อมูลทั่วไปของสถานศึกษา 
                   ส่วนที่ ๒  ผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา                    
                   ส่วนที่ ๓  ภาคผนวก 
               คณะทำงานได้เขียนรวบรวมตามกระบวนการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ตามรูปแบบแนวทาง    
การประเมินแนวใหม่  เพื่อเป็นข้อมูลหลักฐานในการพัฒนาของสถานศึกษา  
 
 
 
 
                                         
           
                                                                                       (นายวิรุด  กล้าขวาน้อย) 
                                                               ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสะพานยาว 
                                            30  เมษายน  ๒๕๖5 
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บทสรุปสำหรับผู้บริหาร 
 
              รายงานการประมินตนเองของสถานศึกษา (Self– Assessment Report : SAR)  โรงเรียนบ้านสะพานยาว 
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ ปีการศึกษา ๒๕๖4  มีจุดประสงค์เพ่ือ  
                         ๑) เพ่ือรายงานผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
                         ๒) เพ่ือให้เกิดการพัฒนาคุณภาพอย่างต่อเนื่องทุกปี 
                         ๓) เพื่อรายงานการดำเนินงานการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษาต่อสาธารณะชน 
                             และผู้ที่เก่ียวข้อง 
ผลการพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานสถานศึกษา 
              ข้อมูลพื้นฐานของโรงเรียนบ้านสะพานยาว 

โรงเรียนบ้านสะพานยาว  ที่ตั้ง  หมู่ ๕  ตำบล โป่งนก  อำเภอ เทพสถิต จังหวัด ชัยภูมิ ๓๖๒๓๐ 
สั งกัด   สำนั กงาน เขต พ้ืนที่ การศึกษาประถมศึกษาชัยภู มิ  เขต ๓    โทรศัพท์   ๐๔๔ -๘๗๐๕๖๗  
E-mail  :  sapanyao_school@hotmail.com   Website  :  http://spy.chaiyaphum๓.go.th 
เปิดสอนระดับชั้น  ปฐมวัยถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น  เนื้อที่  ๑๕ ไร่  ๓ งาน 
เขตพ้ืนที่บริการ  ตำบลโป่งนก  อำเภอเทพสถิต  จังหวัดชัยภูมิ 
ผู้บริหารสถานศึกษาชื่อ นายวิรุด  กล้าขวาน้อย   
 

ผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา  ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
         ๑. ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
              ๑.๑  ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานขั้นพ้ืนฐาน  ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ 

๑) ผลการประเมินตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา   ๓  ด้าน 
      (๑)  คุณภาพของผู้เรียน  ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ 

                           ๑.๑. ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
                          ๑.๑.๑ นักเรียนทุกคนมีความสามารถในการเขียน ดีขึ้นไป ร้อยละ ๖๐ 
                          ๑.๑.๒ นักเรียนทุกคนมีความสามารถในการสื่อสาร ภาษาอังกฤษ ในการแนะนำตนเอง             

                                         สถานศึกษา และสนทนาอย่างง่าย ๆ ได้ ตามเกณฑ์ของสถานศึกษากำหนด   
                                         ระดับดีข้ึนไป ร้อยละ ๕๐ 

                          ๑.๑.๓ นักเรียนทุกคนมีความสามารถในการคิดคำนวณทางคณิตศาสตร์ ตามเกณฑ์ของ  
                                         สถานศึกษากำหนด ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ ๕๐ 

                          ๑.๑.๔ นักเรียนทุกคนมีนิสัยรักการอ่านและแสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเอง ตามเกณฑ์ของ 
                                        สถานศึกษากำหนด ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ ๗๐ 

                          ๑.๑.๕ นักเรียนทุกคนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย 
                                        แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหาตามเกณฑ์ของสถานศึกษากำหนด   
                                        ระดับดีข้ึนไป ร้อยละ ๖๐ 
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                          ๑.๑.๖ นักเรียนทุกคนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม จากกระบวนการเรียน  
                                        ได้คนละ ๕ ชิ้นงาน ตามเกณฑ์ของสถานศึกษากำหนด  ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ ๗๐ 

                          ๑.๑.๗ นักเรียนทุกคนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  
                                        ตามเกณฑ์ของสถานศึกษากำหนด  ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ ๗๐ 

                          ๑.๑.๘ นักเรยีนทุกคนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร ใน ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้   
                                        ตามเกณฑ์ของสถานศึกษากำหนด  ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ ๗๐  

                          ๑.๑.๙ นักเรียนทุกคนมีผลการประเมินสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตร ตามเกณฑ์ของ 
                                        สถานศึกษากำหนด ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ ๗๐ 

                          ๑.๑.๑๐ นักเรียนทุกคนมีผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน ตามเกณฑ์ของ 
                                           สถานศึกษากำหนด ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ ๗๐ 

                          ๑.๑.๑๑ นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ มีผลการประเมินความสามารถด้านการอ่าน  
                                           (RT) ตามเกณฑ์ของสำนักทดสอบทางการศึกษา มีค่าเฉลี่ยรวมสูงกว่า ร้อยละ ๖๕ 

                          ๑.๑.๑๒ นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓ มีผลการประเมินการทดสอบความสามารถ 
                                           พ้ืนฐานผู้เรียนระดับชาติ (NT) ตามเกณฑ์ของสำนักทดสอบทางการศึกษา  
                                           มีค่าเฉลี่ยสูงกว่าระดับประเทศ 

                          ๑.๑.๑๓ นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ มีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน  
                                           (O-NET) ตามเกณฑ์ของ สถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ (องค์การมหาชน)  
                                           มีค่าเฉลี่ยสูงกว่าระดับประเทศ  

                         ๑.๑.๑๔ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ มีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน  
                                          (O-NET) ตามเกณฑ์ของสถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ (องค์การมหาชน)  
                                          มีค่าเฉลี่ยสูงกว่าระดับประเทศ 

                        ๑.๑.๑๕ นักเรียนทุกคนมีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่ออาชีพ ตามเกณฑ์ของ 
                                         สถานศึกษากำหนด ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ ๘๐ 

                       ๑.๒. คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
                             ๑.๒.๑ นักเรียนทุกคนมีคุณลักษณะอันประสงค์ตามหลักสูตร ตามเกณฑ์ของสถานศึกษา  
                                         กำหนด ระดับดีข้ึนไป ร้อยละ  ๘๐ 

                            ๑.๒.๒ นักเรียนทุกคนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ ตามเกณฑ์ของ 
                                         สถานศึกษากำหนด ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ  ๘๐ 

                            ๑.๒.๓ นักเรียนทุกคนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ตามเกณฑ์ของสถานศึกษา 
                                         กำหนด ระดับดีข้ึนไป ร้อยละ  ๘๐ 

                            ๑.๒.๔ นักเรียนทุกคนยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ตามเกณฑ ์     
                                         ของสถานศึกษากำหนด ระดับดีข้ึนไป  ร้อยละ  ๘๐ 

                            ๑.๒.๕ นักเรียนทุกคนมีสุขภาวะทางร่างกาย จิตใจ และสังคม ตามเกณฑ์ของสถานศึกษา 
                                         กำหนด ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ ๘๐ 
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      (๒)  กระบวนการบริหารและการจัดการ  ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ 
                               ๒.๑ เป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจสอดคล้องกับความต้องการของชุมชนและท้องถิ่น  
                                     ระดับดีข้ึนไป 
                            ๒.๒ มรีะบบบริหารจัดการคุณภาพการศึกษา ครู บุคลากร และผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม  
                                     ระดับดีข้ึนไป 
                            ๒.๓ พัฒนางานวิชาการ หลักสูตร โครงการ กิจกรรม เพื่อพัฒนาผู้เรียนอย่างรอบด้าน  
                                     ระดับดีข้ึนไป 
                            ๒.๔ ครูและบุคลากรทุกคนได้เข้ารับการพัฒนาตนเอง อย่างน้อย ๒๐ ชั่วโมงต่อปีการศึกษา 
                            ๒.๕ จดัสภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน ระดับดีขึ้นไป 
                            ๒.๖ จดัระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการบริหารและการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
                                     ระดับดีข้ึนไป 
                            ๒.๗ พัฒนาโรงเรียนเป็นศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
                            ๒.๘ พัฒนาโรงเรียนเป็นโรงเรียนประชารัฐ 

      (๓)  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ 
                               ๓.๑ ครูทุกคนจัดการเรียนรู้แบบ  Active Learning ผ่านกระบวนการคิด ปฏิบัติจริงและ 

                  สามารถประยุกใช้ในการดำเนินชีวิต ระดับดีขึ้นไป 
                               ๓.๒ ครูทุกคนใช้สื่อ เทคโนโลยี พัฒนาผู้เรียน และส่งเสริมให้ผู้เรียนใช้เทคโนโลยีเพ่ือ 

                  การเรียนรู้ ระดับดีขึ้นไป 
           ๓.๓ ครูทุกคนใช้แหล่งเรียนรู้  ภูมิปัญญาท้องถิ่นในการจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาผู้เรียน  
                 ระดับดีข้ึนไป 
           ๓.๔ ครูทุกคนใช้รูปแบบการสอนอย่างน้อย ๒ รูปแบบ ในรายวิชาที่สอน ระดับดีขึ้นไป 
           ๓.๕ ครูทุกคนน้อมนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงลงสู่ห้องเรียน ระดับดีขึ้นไป 
           ๓.๖ ครูทุกคนมีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ระดับดีขึ้นไป 
           ๓.๗ ครูทุกคนตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน  
                 ระดับดีข้ึนไป 
           ๓.๘ ครูทุกคนจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมทักษะชีวิต  ทักษะวิชาการ และทักษะวิชาชีพ   
                 ระดับดีข้ึนไป 
           ๓.๙ ครูทุกคนคัดกรองและมีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  ระดับดีขึ้นไป 
           ๓.๑๐ ครูทุกคนจัดกิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC) ด้านการจัดการเรียนรู้ ระดับดีขึ้นไป 
๒) กระบวนการพัฒนา 

                        โรงเรียนบ้านสะพานยาวมีการวางแผนในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา โดยผู้บริหาร ครู ผู้ปกครอง 
และคณะกรรมการสถานศึกษา ร่วมกันจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๓ - ๒๕๖๔ แผนปฏิบัติการ
ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๓ และรายงานผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษา การพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ความสามารถตาม
มาตรฐานการศึกษาและมาตรฐานตามหลักสูตร โรงเรียนได้กำหนดให้มีโครงการและกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนในด้าน
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของโรงเรียน และแผนปฏิบัติการประจำปี ได้แก่ โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม ค่านิยม

 

 



๗ 

 

 
 

และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ โครงการโรงเรียนสีขาว โครงการส่งเสริมสุขภาวะทางร่างกายจิตใจ และสังคม กิจกรรม
หน้าเสาธง กิจกรรมโฮมรูมในชั้นเรียน การเข้าค่ายคุณธรรมจริยธรรม การจัดกิจกรรมสวดมนต์ไหว้พระทุกบ่ายวันศุกร์ 
และกิจกรรมวันสำคัญของชาติและศาสนา ส่งเสริมให้ผู้เรียนเห็นความสำคัญของจริยธรรมที่ดีงาม ผู้เรียนรู้จักรับผิดชอบ
ต่อตนเองและสังคม ส่งเสริมให้ผู้เรียนเป็นคนดี มีคุณภาพ ซึ่งครูทุกคนได้ควบคุมการเข้าแถวเคารพธงชาติของผู้เรียนใน
ตอนเช้า สภาและนักเรียนแกนนำทำหน้าที่ควบคุมดูแลผู้เรียนที่ ได้รับมอบหมายให้ทำความสะอาดบริเวณอาคาร  
ห้องเรียน และห้องพิเศษ ครูเวรประจำวันควบคุมการเข้าแถว เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมีวินัยมีความรับผิดชอบ นอกจากนี้
ครูทุกคนได้จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่สอดแทรกคุณธรรม จริยธรรมในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ทุกระดับชั้น       
มีการจัดกิจกรรมวันสำคัญทางศาสนา วันไหว้ครู วันแม่แห่งชาติ วันพ่อแห่งชาติ การทำบุญตักบาตรข้าวสารอาหารแห้ง 
การเข้าร่วมกิจกรรมด้านศิลปวัฒนธรรม และประเพณีที่ดีงามของท้องถิ่น เพ่ือปลูกจิตสำนึกความเป็นไทยและภาคภูมิใจ
ในท้องถิ่น ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความเมตตากรุณา โอบอ้อมอารี เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ และไม่เห็นแก่ตัว มีการจัดกิจกรรมบันทึก
ความดีของผู้เรียน การบำเพ็ญประโยชน์แก่ส่วนรวม การประหยัดน้ำ ประหยัดไฟฟ้า ในด้านสุขภาวะทางร่างกาย จิตใจ 
และสังคม โรงเรียนบ้านสะพานยาวได้จัดกิจกรรมและโครงการเพ่ือพัฒนาผู้ เรียนให้มีสุ ขนิสัย สุขภาพกาย              
และสุขภาพจิตที่ดี กำหนดให้มีโครงการส่งเสริมสุขภาวะทางร่างกาย จิตใจและสังคม การบริการด้านสุขภาพอนามัย 
การป้องกันและขจัดความเจ็บป่วยต่างๆ มีการตรวจสุขภาพร่างกายจากครูประจำชั้น การรับประทานอาหารที่ถูก
สุขลักษณะ บริการอาหารเสริม(นม) อาหารกลางวัน มีน้ำดื่มที่สะอาด สภาพแวดล้อมปราศจากมลพิษ จัดกิจกรรมออก
กำลังกายตอนเช้าหลังเคารพธงชาติทุกวันพุธ มีแผ่นป้ายสุขบัญญัติ ๑๐ ประการไว้ในโรงอาหาร มีการกรอกข้อมูล
เกี่ยวกับน้ำหนักส่วนสูง การมองเห็น การได้ยิน ทันตกรรม และทดสอบสมรรถภาพทางกาย สรุปผลการเปรียบเทียบกับ
มาตรฐานกรมอนามัย มีแผ่นป้ายรณรงค์ต่อต้านสูบบุหรี่ติดไว้ที่นอกห้องเรียน ส่งเสริมการเล่นกีฬา จัดการแข่งขันกีฬาสี 
คัดเลือกตัวแทนนักเรียนเข้าร่วมแข่งขันกีฬากับกลุ่มเครือข่ายเพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมีสุขภาพร่างกายท่ีสมบูรณ์ แข็งแรง 
 
         ข้อเสนอสำหรับผู้บริหาร             

๑. ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน   
           โรงเรียนบ้านสะพานยาวประสานความร่วมมือระหว่าง ผู้บริหาร ครู ผู้ปกครอง และคณะกรรมการ
สถานศึกษา ร่วมกันจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษา  แผนปฏิบัติการประจำปี เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้  
ความสามารถตามมาตรฐานการศึกษาและมาตรฐานตามหลักสูตร ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระทุก
ระดับชั้น จัดกิจกรรมเพ่ือส่งเสริมความสามารถในการอ่าน  การเขียน การสื่อสาร ภาษ าไทยและภาษาอังกฤษ   
ความสามารถในการคิดวิเคราะห์  คิดอย่างมีวิจารณญาณ และแก้ปัญหา  ความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
สถานศึกษาจะดำเนินโครงการ/กิจกรรมเพ่ือส่งเสริมศักยภาพผู้เรียนเพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เช่น กิจกรรม
แข่งขันทักษะทางวิชาการ  กิจกรรมยกผลสัมฤทธิ์ NT  กิจกรรมยกผลสัมฤทธิ์ O-NET  กิจกรรมศึกษาจากแหล่งเรียนรู้
ภายนอก กิจกรรมค่ายวิชาการ  และส่งเสริมให้ครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบบูรณาการที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
ด้วยรูปแบบและวิธีการที่หลากหลาย เช่น กิจกรรมสะเต็มศึกษา กิจกรรมเสริมทักษะด้านอาชีพ กิจก รรมทาง
วิทยาศาสตร์ การทำโครงงาน  การใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ ICT เป็นต้น  
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สารบัญ 
 

เร่ือง            หน้า 

 ส่วนที่ ๑  ข้อมูลทั่วไปของสถานศึกษา 

  ๑.๑ ข้อมูลบุคลากร 

  ๑.๒ ข้อมูลนักเรียน 

  ๑.๓ ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

 ส่วนที ่๒  ผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา 

  ๒.๑  ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

  ๒.๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 

  ๒.๓ รปูแบบการบริหารโรงเรียนคุณภาพโดยใช้ SMART TA mode 

 ส่วนที่ ๓  ภาคผนวก 

  ๓.๑ ประกาศของสถานศึกษาการใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

  ๓.๒ ประกาศแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา 

  ๓.๓ บันทึกการประชุมเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

  ๓.๔ รูปภาพ คำสั่ง หนังสือราชการ เกียรติบัตร 
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ส่วนที่ ๑ 
ข้อมูลพื้นฐาน 

  

๑.๑ ข้อมูลทั่วไป/ประวัติความเป็นมา 
ชื่อ โรงเรียนบ้านสะพานยาว  ที่ตั้ง  หมู่ ๕ ตำบล โป่งนก อำเภอ เทพสถิต จังหวัด ชัยภูมิ ๓๖๒๓๐ 
สังกัด  สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓    
โทรศัพท์  ๐๔๔-๘๗๐๕๖๗ 
e-mail  :  sapanyao_school@hotmail.com   Website  :  http://spy.chaiyaphum๓.go.th 
เปิดสอนระดับช้ัน  ปฐมวัยถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น  เนื้อที่  ๑๕ ไร่  ๓ งาน   
เขตพื้นที่บริการ  ตำบลโป่งนก  อำเภอเทพสถิต  จังหวัดชัยภูมิ 
ผู้บริหารสถานศึกษาชื่อ นายวิรุด  กล้าขวาน้อย  วุฒิการศึกษา  ค.ม. สาขาการบริหารการศึกษา 
เข้ารับตำแหน่งผู้บริหารโรงเรียนบ้านสะพานยาวเมื่อวันที่ ๕ พฤษภคม พ.ศ. ๒๕๖๓ 
 
๑.๒ วิสัยทัศน์  (Visions)   
      โรงเรียนบ้านสะพานยาว จัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีคุณธรรม นำความรู้สู่มาตรฐาน ก้าวทันเทคโนโลยี ใช้ชีวิตตาม
หลักของเศรษฐกิจพอเพียง ชุมชนมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ 
 
๑.๓ พันธกิจ  (Missions)   
      ๑. จัดกิจกรรมส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรมนำความรู้สู่มาตรฐานและทักษะที่จำเป็นตามหลักสูตร 
      ๒. จัดกิจกรรมส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเองรักการเรียนรู้ พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง  
        และใช้ทักษะชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
      ๓. ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของครู ในการจัดกระบวนการเรียนรู้ เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
      ๔. ส่งเสริมและพัฒนาให้สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างหลากหลายโดยใช้เทคโนโลยี    
          แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่นอย่างคุ้มค่า 
      ๕. ติดตามประชากรวัยเรียนทุกคนเข้าถึงโอกาสทางการศึกษาอย่างทั่วถึง ส่งเสริมการศึกษาต่อลดอัตราการ  
          ออกกลางคัน 
      ๖. ส่งเสริมการสร้างอัตลักษณ์ของสถานศึกษาให้โดดเด่น 
      ๗. ส่งเสริมความเข้มแข็งขององค์กรและการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา   
 
๑.๔ เป้าประสงค์  (Goals)   
      ๑. ผู้เรียนมีคุณธรรม นำความรู้และทักษะที่จำเป็นตามหลักสูตร 
      ๒. ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วย ตนเอง รักการเรียนรู้ พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 
      ๓. สถานศึกษามีการจัดหลักสูตรและกระบวนการ เรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
     ๔. ครูจัดการเรียนการสอนโดยใช้เทคโนโลยีและเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
     ๕. สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่หลากหลาย 

  



๒ 

 

 
 

     ๖. ประชากรวัยเรียนทุกคนเข้าถึงโอกาสทางการศึกษาอย่างทั่วถึง ส่งเสริมการศึกษาต่อลดอัตราการออกกลางคัน 
     ๗. สถานศึกษามีอัตลักษณ์ท่ีโดดเด่น 
     ๘. ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
     ๙. สถานศึกษามีการสร้าง ส่งเสริม สนับสนุน ให้สถานศึกษาเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 
 
๑.๕ กลยุทธ์ (Strategic)   
      กลยุทธ์ที่ ๑ พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานผู้เรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
      กลยุทธ์ที่ ๒ ปลูกฝังให้ผู้เรียนและบุคลากร มีคุณธรรม จริยธรรม ใช้วิถีชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
              และห่างไกลยาเสพติด 
      กลยุทธ์ที่ ๓ จัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนและให้ได้รับโอกาสในการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
      กลยุทธ์ที่ ๔ พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้สามารถจัดการเรียนการสอนได้อย่างมีคุณภาพ 
      กลยุทธ์ที่ ๕ พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา ยึดหลักธรรมาภิบาล และการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 
 
อัตลักษณ์ของโรงเรียน  : ซ่ือสัตย์  มีวินัย  รับผิดชอบ 
เอกลักษณ์ของโรงเรียน  : ไหว้อย่างไทย แต่งกายถูกต้อง 
ปรัชญาประจำโรงเรียน : คุณธรรม นำความรู้      
คำขวัญโรงเรียน : เรียนดี  มีวินัย  ใฝ่คุณธรรม  
สีประจำโรงเรียน :  สีขาว – สีน้ำเงิน 
              สีขาว       หมายถึง   คุณธรรม     
                         สีน้ำเงิน    หมายถึง   ความรู้ 
อักษรย่อโรงเรียน : ( ส.ย. )     ตราประจำโรงเรียน :  
 
๑.๖ ประวัติโรงเรียนโดยย่อ 
  โรงเรียนบ้านสะพานยาว ตั้ งอยู่ที่  หมู่  ๕  ตำบลโป่ งนก อำเภอเทพสถิต จังหวัดชัยภูมิ  ๓๖๒๓๐             
สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
กระทรวงศึกษาธิการ โรงเรียนแห่งนี้ได้ทำการก่อตั้งขึ้น เมื่อวันที่ ๑๒ พฤษภาคม ๒๕๑๘ อยู่ห่างจากสำนักงาน          
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ ประมาณ ๗๕ กิโลเมตร ถนนลาดยางตลอดเส้นทาง ลักษณะพ้ืนที่      
ถูกล้อมรอบไปด้วยภูเขา เป็นโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา เปิดทำการสอนตั้งแต่ระดับชั้นอนุบาล ๒ ถึงระดับ    
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ 
 
๑.๗ ข้อมูลของชุมชน/สังคม 
 ๑) สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะเป็นบ้านเรือนของประชากร หมู่ที่ ๕ มีจำนวน ๓๔๘ หลังคาเรือน  
มีประชากรประมาณ ๑,๘๒๑ คนบริเวณใกล้เคียงโดยรอบโรงเรียนได้แก่ วัด และพ้ืนที่การเกษตรของชาวบ้าน 
ประเพณี/ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นที่เป็นที่รู้จักโดยทั่วไป คือ การแห่เทียนพรรษา การทอดกฐิน 



๓ 

 

 
 

 ๒) ผู้ปกครองส่วนใหญ่จบการศึกษาชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ อาชีพหลักของชุมชน คือ เกษตรกรรม ส่วนใหญ่นับถือ
ศาสนาพุทธ ฐานะทางการเกษตร/รายได้โดยเฉลี่ยต่อครอบครัวต่อปี ๒๕,๕๐๐ บาท  
 ๓) โอกาสและข้อจำกัดของโรงเรียน โรงเรียนตั้งอยู่ใกล้วัดแจ้งไพรวนาราม ได้รับการส่งเสริมการเรียนรู้ด้านศาสนา
เป็นอย่างดี และสะดวก ง่ายต่อการเดินทางไปศึกษา ในชุมชนมีการจัดตั้งกลุ่มทำกระเช้าเถาวัลย์ส่งขายภายนอกชุมชน 
ส่งผลให้นักเรียนได้แหล่งเรียนรู้จากภูมิปัญญาท้องถิ่น อีกทั้งยังได้รับการสนับสนุนการจัดการศึกษาจากบุคคล 
หนว่ยงานต่าง ๆ เช่น ผู้นำชุมชน และองค์การบริหารส่วนตำบลโป่งนก แต่ภายในชุมชนยังมีปัญหาเกี่ยวกับการพนัน 
และสิ่งเสพ-ติด ซึ่งเป็นจุดเสี่ยงสำหรับประชากรในวัยเรียนเป็นอย่างยิ่ 
 
๒.  ข้อมูลบุคลากรของสถานศึกษา 
  ๒.๑ จำนวนบุคลากรและวุฒิการศึกษา 

ที ่ เลขอัตรา ชื่อ - ชื่อสกุล ตำแหน่ง/อันดับ วุฒิ
การศึกษา 

สาขาวิชาเอก 

๑ ๓๘๘๕ นายวิรุด  กล้าขวาน้อย 
ผู้อำนวยการสถานศึกษา/ 

ชำนาญการพิเศษ 
ค.ม. การบริหารการศึกษา 

๒ ๓๘๘๖ นายวิชัย สร้อยสูงเนิน ครูชำนาญการพิเศษ ค.บ. ประถมศึกษา 
๓ ๓๘๘๙ นางบุญเรือน จูแจ่ม ครูชำนาญการพิเศษ ศษ.บ. ประถมศึกษา 
๔ ๒๖๑๑ นางสุรีพร ตราบุรี ครูชำนาญการพิเศษ ค.ม. การบริหารการศึกษา 

๕ ๒๑๐๕ นางสาวมนัสนันท์ มะโรง ครูชำนาญการพิเศษ ศษ.ม. การบริหารการศึกษา 

๖ ๓๘๘๘ นายศราวุฒิ ตราบุรี ครูชำนาญการ ค.บ. อุตสาหกรรมศิลป์ 

๗ ๗๖๕๔ นางสาวธิติมา กำลา  ครชูำนาญการ ค.บ. ภาษาอังกฤษ 
๘ ๔๐๖๔ นางสาวสุริยาพร เลขนอก คร ู ค.บ. ภาษาอังกฤษ 

๙ ๗๖๕๘ นายชูเกียรติ แสงเฟือง คร ู ค.ม. การบริหารการศึกษา 

๑๐ ๖๙๑๕ นางสาวสาธิมา  แก้วมะโน คร ู ค.บ. ภาษาอังกฤษ 

๑๑ ๙๔๒๔ นางสาวสุนิสา ชมภูมาตรย์ คร ู ค.บ. พลศึกษา 

๑๒ ๓๘๙๒ นายสิทธิศักดิ์ เกณพล คร ู ค.บ. คอมพิวเตอร์ 

๑๓ ๗๓๕๒ นางสาวสาธุพร เสาโกมุท คร ู ค.บ. ภาษาไทย 

๑๔ ๓๘๙๑ นายชยุติ อาจประจักษ์ คร ู กศ.บ. คณิตศาสตร์ 

๑๕ ๒๒๘๓ นายเทวัญ  เมืองแสน คร ู ค.บ. ภาษาไทย 

๑๖ ๕๒๖๖ นางสาวณัฐธยาน์  กุลวัฒนสิริ ครูผู้ช่วย ค.บ. คณิตศาสตร์ 

๑๗ ๔๗๙ นายศรนรินทร์   อยู่พนม ครูผู้ช่วย ศป.บ ดุริยางคศิลป์ 

๑๘ ๓๖ นางสุพรรณี สร้อยสูงเนิน พนักงานราชการ ค.บ. ชีววิทยา 

๑๙ ๘๕๐๘ นายสมิน มณฑา ช่างไฟฟ้า ๔ ม.๓ - 

๒๐ - นางสาวนรกมล บุญศรี ครูธุรการ ค.บ. สังคมศึกษา 

 



๔ 

 

 
 

  ๒.๒ วุฒิการศึกษาสูงสุดของบุคลากร 
บุคลากร ป.โท ป.ตรี ต่ำกว่า ป.ตรี รวม 
ผู้บริหาร ๑ - - ๑ 
ครูผู้สอน ๓ ๑๔ - ๑๗ 
นักการ - - ๑ ๑ 

รวม (คน) ๔ ๑๔ ๑ ๑๙ 
คิดเป็นร้อยละ ๑๗.๖๗ ๘๗.๘๙ ๕.๕๖ ๑๐๐ 

 
๓.  ข้อมูลนักเรียน  ( ณ วันที่ ๒๐ ธันวาคม ๒๕๖๔ ) 

ระดับชั้น จำนวนห้อง 
เพศ 

รวม 
หมาย
เหตุ ชาย หญิง 

อนุบาล  ๒ ๑ ๑๑ 10 ๒๑  

อนุบาล  ๓ ๑ ๑๓ 5 ๑๘  

รวมระดับปฐมวัย ๒ ๒๔ ๑๕ ๓๙  
ประถมศึกษาปีท่ี  ๑ ๑ ๑๐ 16 ๒๖  

ประถมศึกษาปีท่ี  ๒ ๑ ๙ 16 ๒๕  

ประถมศึกษาปีท่ี  ๓ ๑ ๑๕ 8 ๒๓  

ประถมศึกษาปีท่ี  ๔ ๑ ๙ 17 ๒๖  

ประถมศึกษาปีท่ี  ๕ ๑ ๑๑ 15 ๒๖  

ประถมศึกษาปีท่ี  ๖ ๑ ๙ 5 ๑๔  

รวมระดับประถมศึกษา ๖ ๖๓ ๗๗ ๑๔๐  
มัธยมศึกษาปีท่ี ๑ ๑ ๘ ๑๙ ๒๗  
มัธยมศึกษาปีท่ี ๒ ๑ ๘ ๖ ๑๔  
มัธยมศึกษาปีท่ี ๓ ๑ ๔ ๘ ๑๒  

รวมระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ๓ ๒๐ ๓๓ ๕๓  

รวมทั้งสิ้น ๑๑ ๑๐๗ ๑๒๕ ๒๓๒  
  
  
 
 
 
 
 
 
 



๕ 

 

 
 

ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
ผลคุณภาพการจัดการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 ๑. ผลการทดสอบ RT ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๑ 
ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านออกของผู้เรียน (Reading Test :  RT ) ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑  
ประจำปีการศึกษา  ๒๕๖๔ 
คะแนนเฉลี่ยร้อยละ การอ่านออกเสียง การอ่านรู้เรื่อง เฉลี่ยทั้ง ๒ ด้าน 
ระดับโรงเรียน 66.16 58.40 62.28 
ระดับเขตพ้ืนที่ 68.44 70.94 69.68 
ระดับประเทศ 69.95 72.79 71.38 
 

ตารางเปรียบเทียบภาพรวมผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านออกของผู้เรียน (RT) 
และร้อยละของผลต่างระหว่างปีการศึกษา  ๒๕๖๒ – ๒๕๖๔ 

ความสามารถ ปีการศึกษา 
๒๕๖๑ 

ปีการศึกษา 
 ๒๕๖๒ 

ปีการศึกษา 
 ๒๕๖4 

การอ่านออกเสียง ๗๘.๓๒ ๙๐.๔๑ 66.16 
การอ่านรู้เรื่อง ๗๗.๓๐ ๗๘.๒๕ 58.40 
รวมความสามารถทั้ง ๒ ด้าน ๗๗.๘๑ ๘๔.๓๓ 62.28 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

   

   

   

   

   

   

   

   

   

    

                                                       

          
     

          
     

          
     



๖ 

 

 
 

 ๒) ผลการประเมินทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ (NT) ปีการศึกษา ๒๕๖๓ 
ผลการประเมินการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ (National Teat :  NT) 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓  ประจำปีการศึกษา  ๒๕๖๔ 
คะแนนเฉลี่ยร้อยละ ด้านภาษา ด้านคำนวณ เฉลี่ยทั้ง ๒ ด้าน 
ระดับโรงเรียน 37.41 44.49 36.26 
ระดับเขตพ้ืนที่ 50.58 49.09 47.51 
ระดับประเทศ 56.14 49.44 52.80 
 
ตารางเปรียบเทียบภาพรวมผลการประเมินการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ (NT)  
และร้อยละของผลต่างระหว่างปีการศึกษา  ๒๕๖๒ - ๒๕๖๔ 

ความสามารถ ปีการศึกษา 
 ๒๕๖๒ 

ปีการศึกษา 
 ๒๕๖๓ 

ปีการศึกษา 
 ๒๕๖๔ 

ด้านภาษา ๔๕.๕๕ ๕๓.๕๗ 37.41 
ด้านคำนวณ ๕๖.๕๕ ๕๓.๗๑ 44.49 
รวมความสามารถทั้ง ๒ ด้าน ๕๑.๐๕ ๕๓.๖๔ 36.26 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

   

   

   

   

   

   

                                          

          
    

          
     

          
     



๗ 

 

 
 

 ๓) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ 
ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับขั้นพ้ืนฐาน (O – NET) ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๓ ชัน้ประถมศึกษาปีที่ ๖ 

ระดับ/รายวิชา ภาษาไทย คณิตศาสตร ์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ 
คะแนนเฉลี่ยของโรงเรียน 45.92 31.55 31.04 32.81 
คะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด 48.00 34.71 33.11 34.08 
คะแนนเฉลี่ยสังกัด สพฐ ทั้งหมด 49.54 35.85 33.68 35.46 
คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ 50.38 36.83 34.31 39.22 

 
ตารางเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) 
ปีการศึกษา ๒๕๖๔ - ๒๕๖๔ ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ 

รายวิชา ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 
ภาษาไทย ๔๔.๑๔ ๕๐.๓๒ 45.92 
คณิตศาสตร์ ๒๗.๘๖ ๒๕.๐๐ 31.55 
วิทยาศาสตร์ ๓๓.๖๓ ๓๒.๒๕ 31.04 
ภาษาอังกฤษ ๒๘.๗๕ ๓๙.๒๙ 32.81 
รวมค่าเฉลี่ย ๓๓.๖๐ ๓๖.๗๒ 35.33 
      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

   

   

   

   

   

   

                                                  

                                             



๘ 

 

 
 

๔) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ 
ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับข้ันพ้ืนฐาน (O – NET) ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๔  ชัน้มัธยมศึกษาปีที่ ๓ 

ระดับ/รายวิชา ภาษาไทย คณิตศาสตร ์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ 
คะแนนเฉลี่ยของโรงเรียน 48.95 17.42 30.75 32.64 
คะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด 46.37 21.61 29.74 28.00 
คะแนนเฉลี่ยสังกัด สพฐ.ทั้งหมด 52.13 24.75 31.67 30.79 
คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ 51.19 24.47 31.45 31.11 
 
ตารางเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) 
ปีการศึกษา ๒๕๖๒ - ๒๕๖๔ ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ 

รายวิชา ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 
ภาษาไทย ๕๗.๑๙ ๔๘.๔๖ 48.95 
คณิตศาสตร์ ๒๑.๕๐ ๒๔.๐๐ 17.42 
วิทยาศาสตร์ ๓๐.๘๘ ๒๗.๔๘ 30.75 
ภาษาอังกฤษ ๓๑.๐๐ ๒๙.๖๒ 32.64 
รวมค่าเฉลี่ย ๓๕.๑๔ ๓๒.๓๙ ๓๒.44 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

   

   

   

   

   

   

   

                                                  

                                             



๙ 

 

 
 

๕.ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ๘ กลุ่มสาระ ตามหลักสูตรสถานศึกษากำหนด 
ผลสัมฤทธ์ทางการเรียนทุกระดับช้ัน (ป.๑-ป.๖) ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี  ๑ จำนวน 
นักเรียน 

ที่ได้ 
ระดับ 

๓ 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
นักเรียน 

ที่ได้ 
ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

จำนวน 
นักเรียน 

จำแนกตามระดับผลการเรียน 

๔ ๓.๕ ๓ ๒.๕ ๒ ๑.๕ ๑ ๐ 

รายวิชาพ้ืนฐาน            
ภาษาไทย 26 13 4 3 2 1 2 1 0 20 76.92 
คณิตศาสตร์ 26 11 5 5 0 2 2 1 0 21 80.76 
วิทยาศาสตร์ 26 8 9 5 2 1 1 0 0 22 84.61 
สังคมศึกษา ศาสนาฯ 26 14 6 1 2 3 0 0 0 21 80.76 
สุขศึกษาและพลศึกษา 26 14 8 2 2 0 0 0 0 24 92.30 
ศิลปะ 26 26 0 0 0 0 0 0 0 26 100.00 
การงานอาชีพ 26 11 7 8 0 0 0 0 0 26 100.00 
ภาษาอังกฤษ 26 7 7 4 2 4 2 0 0 18 69.23 
ประวัติศาสตร์ 26 15 6 5 0 0 0 0 0 26 100.00 
รายวิชาเพ่ิมเติม 
หน้าที่พลเมือง 

 
26 

 
17 

 
5 

 
3 

 
1 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

 
25 

 
96.15 

 
 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี  ๒ จำนวน 
นักเรียน 

ที่ได้ 
ระดับ 

๓ 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
นักเรียน 

ที่ได้ 
ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

จำนวน 
นักเรียน 

จำแนกตามระดับผลการเรียน 

๔ ๓.๕ ๓ ๒.๕ ๒ ๑.๕ ๑ ๐ 

รายวิชาพ้ืนฐาน            
ภาษาไทย 25 9 2 4 5 3 2 0 0 15 60.00 
คณิตศาสตร์ 25 5 5 6 7 0 2 0 0 16 64.00 
วิทยาศาสตร์ 25 1 8 7 5 3 1 0 0 16 64.00 
สังคมศึกษา ศาสนาฯ 25 7 6 7 4 1 0 0 0 20 80.00 
สุขศึกษาและพลศึกษา 25 18 5 2 0 0 0 0 0 25 100.00 
ศิลปะ 25 25 0 0 0 0 0 0 0 25 100.00 



๑๐ 

 

 
 

การงานอาชีพ 25 14 5 4 2 0 0 0 0 23 92.00 
ภาษาอังกฤษ 25 9 3 4 4 4 1 0 0 16 64.00 
ประวัติศาสตร์ 25 12 8 5 0 0 0 0 0 25 100.00 
รายวิชาเพ่ิมเติม 
หน้าที่พลเมือง 

 
25 

 
7 

 
6 

 
9 

 
1 

 
2 

 
0 

 
0 

 
0 

 
22 

 
88.00 

 
 
 

ลุ่มสาระการเรียนรู้ 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี  ๓ จำนวน 
นักเรียน 

ที่ได้ 
ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
นักเรียน 

ที่ได้ 
ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

จำนวน 
นักเรียน 

จำแนกตามระดับผลการเรียน 

๔ ๓.๕ ๓ ๒.๕ ๒ ๑.๕ ๑ ๐ 

รายวิชาพ้ืนฐาน            
ภาษาไทย 24 8 6 5 3 0 1 1 0 19 79.16 
คณิตศาสตร์ 24 5 8 6 3 0 1 1 0 19 79.16 
วิทยาศาสตร์ 24 9 7 4 4 0 0 0 0 20 83.33 
สังคมศึกษา ศาสนาฯ 24 7 6 5 6 0 0 0 0 18 75.00 
สุขศึกษาและพลศึกษา 24 15 5 3 0 1 0 0 0 23 95.83 
ศิลปะ 24 24 0 0 0 0 0 0 0 24 100.00 
การงานอาชีพ 24 14 5 3 0 2 0 0 0 22 91.66 
ภาษาอังกฤษ 24 7 3 3 4 2 2 5 0 13 54.16 
ประวัติศาสตร์ 24 9 5 3 4 3 0 0 0 17 70.83 
รายวิชาเพ่ิมเติม            
หน้าที่พลเมือง 24 8 6 5 3 0 1 1 0 19 79.16 
 
 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี  ๔ จำนวน 
นักเรียน 

ที่ได้ 
ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
นักเรียน 

ที่ได้ 
ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

จำนวน 
นักเรียน 

จำแนกตามระดับผลการเรียน 

๔ ๓.๕ ๓ ๒.๕ ๒ ๑.๕ ๑ ๐ 

รายวิชาพ้ืนฐาน            
ภาษาไทย 27 10 3 10 4 0 0 0 0 23 85.18 
คณิตศาสตร์ 27 8 5 2 4 1 7 0 0 15 55.55 
วิทยาศาสตร์ 27 15 5 2 1 4 0 0 0 22 81.48 
สังคมศึกษา ศาสนาฯ 27 15 3 9 0 0 0 0 0 27 100.00 



๑๑ 

 

 
 

สุขศึกษาและพลศึกษา 27 16 8 3 0 0 0 0 0 27 100.00 
ศิลปะ 27 19 6 2 0 0 0 0 0 27 100.00 
การงานอาชีพฯ 27 20 7 0 0 0 0 0 0 27 100.00 
ภาษาอังกฤษ 27 7 3 9 3 5 0 0 0 19 70.37 
ประวัติศาสตร์ 27 23 4 0 0 0 0 0 0 27 100.00 
รายวิชาเพ่ิมเติม            
หน้าที่พลเมือง 27 23 4 0 0 0 0 0 0 27 100.00 
ต้านทุจริต 27 21 0 5 0 1 0 0 0 26 96.29 
 
 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี  ๕ จำนวน 
นักเรียน 

ที่ได้ 
ระดับ 

๓ 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
นักเรียน 

ที่ได้ 
ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

จำนวน 
นักเรียน 

จำแนกตามระดับผลการเรียน 

๔ ๓.๕ ๓ ๒.๕ ๒ ๑.๕ ๑ ๐ 

รายวิชาพ้ืนฐาน            
ภาษาไทย 25 13 3 4 1 4 0 0 0 20 80.00 
คณิตศาสตร์ 25 6 5 1 3 3 7 0 0 12 48.00 
วิทยาศาสตร์ 25 13 0 4 3 1 4 0 0 17 68.00 
สังคมศึกษา ศาสนาฯ 25 10 3 7 5 0 0 0 0 20 80.00 
สุขศึกษาและพลศึกษา 25 14 4 7 0 0 0 0 0 25 100.00 
ศิลปะ 25 16 6 3 0 0 0 0 0 25 100.00 
การงานอาชีพฯ 25 16 6 3 0 0 0 0 0 25 100.00 
ภาษาอังกฤษ 25 0 9 2 6 4 3 1 0 11 44.00 
ประวัติศาสตร์ 25 16 5 4 0 0 0 0 0 25 100.00 
รายวิชาเพ่ิมเติม            
หน้าที่พลเมือง 25 17 4 4 0 0 0 0 0 25 100.00 
ต้านทุจริต 25 15 5 5 0 0 0 0 0 25 100.00 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๒ 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี  ๖ จำนวน 
นักเรียน 

ที่ได้ 
ระดับ 

๓ 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
นักเรียน 

ที่ได้ 
ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

จำนวน 
นักเรียน 

จำแนกตามระดับผลการเรียน 

๔ ๓.๕ ๓ ๒.๕ ๒ ๑.๕ ๑ ๐ 

รายวิชาพ้ืนฐาน         -   
ภาษาไทย 13 6 1 2 3 0 0 1 0 9 69.23 
คณิตศาสตร์ 13 4 2 0 2 2 3 0 0 6 46.15 
วิทยาศาสตร์ 13 5 1 4 3 0 0 0 0 10 76.92 
สังคมศึกษา ศาสนาฯ 13 5 5 1 1 0 1 0 0 11 84.61 
สุขศึกษาและพลศึกษา 13 10 2 1 0 0 0 0 0 13 100.00 
ศิลปะ 13 11 2 0 0 0 0 0 0 13 100.00 
การงานอาชีพฯ 13 10 3 0 0 0 0 0 0 13 100.00 
ภาษาอังกฤษ 13 6 2 0 3 1 1 0 0 8 61.53 
ประวัติศาสตร์ 13 4 4 1 2 1 1 0 0 9 69.23 
รายวิชาเพ่ิมเติม 
ต้านทตุจิต 

 
13 

 
8 

 
4 

 
1 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

 
13 

 
100.00 

หน้าที่พลเมือง 13 6 1 2 3 0 0 1 0 9 69.23 
 

ผลสัมฤทธ์ทางการเรียนทุกระดับช้ัน (ป.๑-ป.๖ ในภาพรวม ปีการศึกษา ๒๕๖๔) 

กลุ่มสาระการเรียนรู ้

ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ป.๑ – ป.๖ จำนวน 
นักเรีย

น 
ทีไ่ด้ 
ระดับ 

๓ 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
นักเรียน 

ที่ได้ 
ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

จำนวน 
นักเรียน 

จำแนกตามระดับผลการเรียน 

๔ ๓.๕ ๓ ๒.๕ ๒ ๑.๕ ๑ ๐ 

รายวิชาพ้ืนฐาน            
ภาษาไทย 140 59 19 28 18 8 5 3 0 106 75.71 
คณิตศาสตร์ 140 44 30 20 19 7 20 2 0 94 67.14 
วิทยาศาสตร์ 140 51 30 26  18 9 6 0 0 107 76.42 
สังคมศึกษา ศาสนาฯ 140 58 29 30 18 4 1 0 0 117 83.57 



๑๓ 

 

 
 

สุขศึกษาและพลศึกษา 140 87 32 18 2 1 0 0 0 137 97.85 
ศิลปะ 140 124 14 2 0 0 0 0 0 140 100.00 
การงานอาชีพฯ 140 85 33 18 2 2 0 0 0 136 97.14 
ภาษาอังกฤษ 140 36 27 22 22 20 12 1 0 85 60.71 
ประวัติศาสตร์ 140 79 32 18 6 4 1 0 0 129 92.14 
รายวิชาเพ่ิมเติม            
หน้าที่พลเมือง 140 77 25 26 6 6 0 0 0 128 91.42 
 
ผลสัมฤทธ์ทางการเรียนทุกระดับชั้น(ม.๑-ม.๓) ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

กลุ่มสาระการเรียนรู ้

ชั้นมธัยมศึกษาปทีี่  ๑  ภาคเรียนที่ ๑ จำนวน 
นักเรียน 

ที่ได้ 
ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
นักเรียน 

ที่ได้ 
ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

จำนวน 
นักเรียน 

จำแนกตามระดับผลการเรียน 

๔ ๓.๕ ๓ ๒.๕ ๒ ๑.๕ ๑ ๐ ร 

รายวิชาพ้ืนฐาน 
ภาษาไทย 27 10 3 4 8 2 0 0 0 0 17 62.96 
คณิตศาสตร์ 27 0  0  9 18 0  0 0 0 0 9 33.33 
วิทยาศาสตร์ 27 13 2 2 8 2 0 0 0 0 17 62.96 
สังคมศึกษา ศาสนาฯ 27 15 11 1 0  0  0 0 0 0 27 100.00 
สุขศึกษาและพลศึกษา 27 16 3 8 0  0  0 0 0 0 27 100.00 
ศิลปะ 27 20 0  1 1 5 0 0 0 0 21 77.78 
การงานอาชีพฯ 27 21 5 1 0  0 0 0 0 0 27 100.00 
ภาษาอังกฤษ 27 2 9 9 7 0  0 0 0 0 20 74.07 
ประวัติศาสตร์ 27  0 0  9 18 0  0 0 0 0 9 33.33 

รายวิชาเพ่ิมเติม 
คอมพิวเตอร์ 27 2 6 8 11  0 0 0 0 0 ๑๖ ๑๐๐.๐๐ 
หน้าที่พลเมือง 27 15 11 1 0  0 0 0 0 0 16 59.26 
ต้านทจุริต 27 19 4 4  0   0 0 0 0 0 27 100.00 
ภาษาไทยเพ่ิมเติม 27 10 16 1  0   0 0 0 0 0 27 100.00 
คณิตศาสตร์เพ่ิมเติม 27  0  1 9 17  0 0 0 0 0 27 100.00 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๔ 

 

 
 

 
 
 
 
 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู ้

ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี  ๑  ภาคเรียนที่ ๒ จำนวน 
นกัเรียน 

ที่ได้ 
ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
นักเรียน 

ที่ได้ 
ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

จำนวน 
นักเรียน 

จำแนกตามระดับผลการเรียน 

๔ ๓.๕ ๓ ๒.๕ ๒ ๑.๕ ๑ ๐ ร 

รายวิชาพ้ืนฐาน 
ภาษาไทย 27 5 12 7 3 0 0 0 0 0 24 88.89 
คณิตศาสตร์ 27 0 12 7 5 3 0 0 0 0 19 70.37 
วิทยาศาสตร์ 27 15 4 2 5 1 0 0 0 0 21 77.78 
สังคมศึกษา ศาสนาฯ 27 6 6 13 2 0 0 0 0 0 25 92.59 
สุขศกึษาและพลศึกษา 27 10 6 11 0 0 0 0 0 0 27 100.00 
ศิลปะ 27 24 2 1 0 0 0 0 0 0 27 100.00 
การงานอาชีพฯ 27 7 7 12 1 0 0 0 0 0 26 96.30 
ภาษาอังกฤษ 27 6 7 7 5 2 0 0 0 0 20 74.07 
ประวัติศาสตร์ 27 27 0 0 0 0 0 0 0 0 27 100.00 

รายวิชาเพ่ิมเติม 
คอมพิวเตอร์ 27 10 11 6 0 0 0 0 0 0 27 100.00 
หน้าที่พลเมือง 27 15 7 4 0 1 0 0 0 0 26 96.30 
ต้านทุจริต 27 10 15 2 0 0 0 0 0 0 27 100.00 
ภาษาไทยเพ่ิมเติม 27 20 7 0 0 0 0 0 0 0 27 100.00 
คณิตศาสตร์เพ่ิมเติม 27 0 10 6 5 6 0 0 0 0 16 59.26 

 
 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู ้

ชั้นมธัยมศึกษาปทีี่  ๒  ภาคเรียนที่ ๑ จำนวน 
นักเรียน 

ที่ได้ 
ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
นักเรียน 

ที่ได้ 
ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

จำนวน 
นักเรียน 

จำแนกตามระดับผลการเรียน 

๔ ๓.๕ ๓ ๒.๕ ๒ ๑.๕ ๑ ๐ ร 

รายวิชาพ้ืนฐาน 
ภาษาไทย 15 7 0 1 2 5 0 0 0 0 8 53.33 
คณิตศาสตร์ 15 0 0 1 1 13 0 0 0 0 1 6.67 
วิทยาศาสตร์ 15 3 9 0 1 2 0 0 0 0 12 80.00 
สังคมศึกษา ศาสนาฯ 15 7 5 2 1 0 0 0 0 0 14 93.33 



๑๕ 

 

 
 

สุขศึกษาและพลศึกษา 15 7 5 2 1 0 0 0 0 0 14 93.33 
ศิลปะ 15 6 0 0 0 9 0 0 0 0 6 40.00 
การงานอาชีพฯ 15 10 5 0 0 0 0 0 0 0 15 100.00 
ภาษาอังกฤษ 15 1 4 3 7 0 0 0 0 0 8 53.33 
ประวัติศาสตร์ 15 7 0 1 2 5 0 0 0 0 8 53.33 

รายวิชาเพ่ิมเติม 
คอมพิวเตอร์ 15 4 6 1 4 0 0 0 0 0 11 73.33 
หน้าที่พลเมือง 15 6 7 1 1 0 0 0 0 0 14 93.33 
ต้านทุจริต 15 10 5 0 0 0 0 0 0 0 15 100.00 
ภาษาไทยเพ่ิมเติม 15 5 4 6 0 0 0 0 0 0 15 100.00 
คณิตศาสตร์เพ่ิมเติม 15 6 0 1 3 5 0 0 0 0 7 46.67 

 
 
 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู ้

ชั้นมธัยมศึกษาปีที่  ๒  ภาคเรียนที่ ๒ จำนวน 
นักเรียน 

ที่ได้ 
ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
นักเรียน 

ที่ได้ 
ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

จำนวน 
นักเรียน 

จำแนกตามระดับผลการเรียน 

๔ ๓.๕ ๓ ๒.๕ ๒ ๑.๕ ๑ ๐ ร 

รายวิชาพ้ืนฐาน 
ภาษาไทย 15 1 5 8 1 0 0 0 0 0 14 93.33 
คณิตศาสตร์ 15 0 0 5 6 4 0 0 0 0 5 33.33 
วิทยาศาสตร์ 15 5 4 3 0 1 2 0 0 0 12 80.00 
สังคมศึกษา ศาสนาฯ 15 3 1 2 6 3 0 0 0 0 6 40.00 
สุขศึกษาและพลศึกษา 15 7 4 3 1 0 0 0 0 0 14 93.33 
ศิลปะ 15 8 2 3 1 1 0 0 0 0 13 86.67 
การงานอาชีพฯ 15 13 1 1 0 0 0 0 0 0 15 100.00 
ภาษาอังกฤษ 15 5 0 2 4 1 3 0 0 0 7 46.67 
ประวัติศาสตร์ 15 6 9 0 0 0 0 0 0 0 15 100.00 

รายวิชาเพ่ิมเติม 
คอมพิวเตอร์ 15 6 4 5 0 0 0 0 0 0 15 100.00 
หน้าที่พลเมือง 15 15 0 0 0 0 0 0 0 0 15 100.00 
ต้านทจุริต 15 4 5 6 0 0 0 0 0 0 15 100.00 
ภาษาไทยเพ่ิมเติม 15 5 3 6 1 0 0 0 0 0 14 93.33 
คณิตศาสตร์เพ่ิมเติม 15 0 0 5 6 4 0 0 0 0 5 33.33 

 
 



๑๖ 

 

 
 

 
 
 
 
 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู ้

ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี  ๓  ภาคเรียนที่ ๑ จำนวน 
นกัเรียน 

ที่ได้ 
ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
นักเรียน 

ที่ได้ 
ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

จำนวน 
นักเรียน 

จำแนกตามระดับผลการเรียน 

๔ ๓.๕ ๓ ๒.๕ ๒ ๑.๕ ๑ ๐ ร 

รายวิชาพ้ืนฐาน 
ภาษาไทย ๑๒ ๓ ๑ ๒ ๔ ๒ ๐ ๐ ๐ ๐ ๖ ๕๐.๐๐ 
คณิตศาสตร์ ๑๒ ๒ ๑ ๑ ๕ ๑ ๒ ๐ ๐ ๐ ๔ ๓๓.๓๓ 
วิทยาศาสตร์ ๑๒ ๔ ๒ ๒ ๓ ๑ ๐ ๐ ๐ ๐ ๘ ๖๖.๖๗ 
สังคมศึกษา ศาสนาฯ ๑๒ ๓ ๒ ๕ ๐ ๑ ๑ ๐ ๐ ๐ ๑๐ ๘๓.๓๓ 
สุขศึกษาและพลศึกษา ๑๒ ๕ ๕ ๒ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๑๒ ๑๐๐.๐๐ 
ศิลปะ ๑๒ ๙ ๒ ๐ ๐ ๐ ๑ ๐ ๐ ๐ ๑๑ ๙๑.๖๗ 
การงานอาชีพฯ ๑๒ ๙ ๓ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๑๒ ๑๐๐.๐๐ 
ภาษาอังกฤษ ๑๒ ๓ ๓ ๐ ๓ ๓ ๐ ๐ ๐ ๐ ๖ ๕๐.๐๐ 
ประวัติศาสตร์ ๑๒ ๙ ๓ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๑๒ ๑๐๐.๐๐ 

รายวิชาเพ่ิมเติม 
คอมพิวเตอร์ ๑๒ ๑๒ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๑๒ ๑๐๐.๐๐ 
หน้าที่พลเมือง ๑๒ ๗ ๔ ๑ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๑๒ ๑๐๐.๐๐ 
ต้านทุจริต ๑๒ ๗ ๔ ๑ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๑๒ ๑๐๐.๐๐ 
ภาษาไทยเพ่ิมเติม ๑๒ ๓ ๐ ๔ ๒ ๒ ๐ ๑ ๐ ๐ ๗ ๕๘.๓๓ 
คณิตศาสตร์เพ่ิมเติม ๑๒ ๓ ๑ ๑ ๔ ๓ ๐ ๐ ๐ ๐ ๕ ๔๑.๖๗ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๗ 

 

 
 

 
 
 
 
 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู ้

ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี  ๓  ภาคเรียนที่ ๒ จำนวน 
นักเรียน 

ที่ได้ 
ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
นักเรียน 

ที่ได้ 
ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

จำนวน 
นักเรียน 

จำแนกตามระดับผลการเรียน 

๔ ๓.๕ ๓ ๒.๕ ๒ ๑.๕ ๑ ๐ ร 

รายวิชาพ้ืนฐาน 
ภาษาไทย 12 6 3 2 0 1 0 0 0 0 11 91.67 
คณิตศาสตร์ 12 2 2 0 3 1 3 1 0 0 4 33.33 
วิทยาศาสตร์ 12 5 5 0 1 0 1 0 0 0 10 83.33 
สังคมศึกษา ศาสนาฯ 12 0 5 1 4 1 0 1 0 0 6 50.00 
สุขศึกษาและพลศึกษา 12 8 1 0 2 0 1 0 0 0 9 75.00 
ศิลปะ 12 10 1 0 0 0 0 1 0 0 11 91.67 
การงานอาชีพฯ 12 5 4 2 0 0 0 1 0 0 11 91.67 
ภาษาอังกฤษ 12 3 2 2 2 0 3 0 0 0 7 58.33 
ประวัติศาสตร์ 12 11 0 0 0 0 1 0 0 0 11 91.67 

รายวิชาเพ่ิมเติม 
คอมพิวเตอร์ 12 10 1 0 0 0 1 0 0 0 11 91.67 
หน้าที่พลเมือง 12 4 3 4 0 1 0 0 0 0 11 91.67 
ต้านทุจริต 12 3 6 2 0 0 0 1 0 0 11 91.67 
ภาษาไทยเพ่ิมเติม 12 7 3 1 0 0 1 0 0 0 11 91.67 
คณิตศาสตร์เพ่ิมเติม 12 0 3 3 2 3 1 0 0 0 6 50.00 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



๑๘ 

 

 
 

 
 
 
ผลสัมฤทธ์ทางการเรียนทุกระดับช้ัน ม.๑ – ม.๓  ในภาพรวม ปีการศึกษา ๒๕๖๓ 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู ้

ชั้นมธัยมศึกษาปทีี่  ๑-๓  ภาคเรียนที่ ๑ จำนวน 
นักเรียน 

ที่ได้ 
ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
นักเรียน 

ที่ได้ 
ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

จำนวน 
นักเรียน 

จำแนกตามระดับผลการเรียน 

๔ ๓.๕ ๓ ๒.๕ ๒ ๑.๕ ๑ ๐ ร 

รายวิชาพ้ืนฐาน 
ภาษาไทย 54 20 4 7 14 9 0 0 0 0 31 57.41 
คณิตศาสตร์ 54 2 1 11 24 14 2 0 0 0 14 25.93 
วิทยาศาสตร์ 54 20 13 4 12 5 0 0 0 0 37 68.52 
สังคมศึกษา ศาสนาฯ 54 25 18 8 1 1 1 0 0 0 51 94.44 
สุขศึกษาและพลศึกษา 54 28 13 12 1 0 0 0 0 0 53 98.15 
ศิลปะ 54 35 2 1 1 14 1 0 0 0 38 70.37 
การงานอาชีพฯ 54 39 8 1 1 5 0 0 0 0 48 88.89 
ภาษาอังกฤษ 54 6 16 12 17 3 0 0 0 0 34 62.96 
ประวัติศาสตร์ 54 16 3 10 20 5 0 0 0 0 29 53.70 

รายวิชาเพ่ิมเติม 
คอมพิวเตอร์ 54 18 12 9 15 0 0 0 0 0 39 72.22 
หน้าที่พลเมือง 54 28 22 3 1 0 0 0 0 0 53 98.15 
ต้านทุจริต 54 36 13 5 0 0 0 0 0 0 54 100.00 
ภาษาไทยเพ่ิมเติม 54 18 20 11 2 2 0 1 0 0 49 90.74 
คณิตศาสตร์เพ่ิมเติม 54 9 2 11 24 8 0 0 0 0 22 40.74 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๙ 

 

 
 

 
 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู ้

ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี  ๑-๓  ภาคเรียนที่ ๒ จำนวน 
นักเรียน 

ที่ได้ 
ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
นักเรียน 

ที่ได้ 
ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

จำนวน 
นักเรียน 

จำแนกตามระดับผลการเรียน 

๔ ๓.๕ ๓ ๒.๕ ๒ ๑.๕ ๑ ๐ ร 

รายวิชาพ้ืนฐาน 
ภาษาไทย 54 12 20 17 4 1 0 0 0 0 49 90.74 
คณิตศาสตร์ 54 2 14 12 14 8 3 1 0 0 28 51.85 
วิทยาศาสตร์ 54 25 13 5 6 2 3 0 0 0 43 79.63 
สังคมศึกษา ศาสนาฯ 54 9 12 16 12 4 0 1 0 0 37 68.52 
สุขศึกษาและพลศึกษา 54 25 11 14 3 0 1 0 0 0 50 92.59 
ศิลปะ 54 42 5 4 1 1 0 1 0 0 51 94.44 
การงานอาชีพฯ 54 25 12 15 1 0 0 1 0 0 52 96.30 
ภาษาอังกฤษ 54 14 9 11 11 3 6 0 0 0 34 62.96 
ประวัติศาสตร์ 54 44 9 0 0 0 1 0 0 0 53 98.15 

รายวิชาเพ่ิมเติม 
คอมพิวเตอร์ 54 26 16 11 0 0 1 0 0 0 53 98.15 
หน้าที่พลเมือง 54 34 10 8 0 2 0 0 0 0 52 96.30 
ต้านทุจริต 54 17 26 10 0 0 0 1 0 0 53 98.15 
ภาษาไทยเพ่ิมเติม 54 32 13 7 1 0 1 0 0 0 52 96.30 
คณิตศาสตร์เพ่ิมเติม 

54 
0 13 14 13 

1
3 

1 0 0 0 
27 50.00 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๐ 

 

 
 

 
 

ส่วนที่ ๒ 
ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

  ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
มาตรฐานที่ ๑  คุณภาพของผู้เรียน  ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ 
๑.ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  
๑.๑ นักเรียนทุกคนมีความสามารถในการเขียน ในระดับดีข้ึนไป ร้อยละ ๖๐ 
๑.๒ นักเรียนทุกคนมีความสามารถในการสื่อสาร ภาษาอังกฤษ ในการแนะนำตนเอง  สถานศึกษา และสนทนาอย่าง
ง่ายๆ ได้ ตามเกณฑ์ของสถานศึกษากำหนด  ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ ๕๐ 
๑.๓ นักเรียนทุกคนมีความสามารถในการคิดคำนวณทางคณิตศาสตร์ได้อย่างถูกต้อง ตามเกณฑ์ของสถานศึกษากำหนด 
ระดับดีข้ึนไป ร้อยละ ๕๐ 
๑.๔ นักเรียนทุกคนมีนิสัยรักการอ่านและแสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเองตามเกณฑ์ของสถานศึกษากำหนด  
ระดับดีข้ึนไป ร้อยละ ๗๐ 
๑.๕ นักเรียนทุกคนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น  
และแก้ปัญหาตามเกณฑ์ของสถานศึกษากำหนด ระดับดีข้ึนไป ร้อยละ ๖๐ 
๑.๖ นักเรียนทุกคนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรมจากกระบวนการเรียน ได้คนละ ๕ ชิ้นงานตามเกณฑ์ของ
สถานศึกษากำหนด ระดับดีข้ึนไป ร้อยละ ๗๐ 
๑.๗ นักเรียนทุกคนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารตามเกณฑ์ของสถานศึกษากำหนด 
ระดับดีข้ึนไป ร้อยละ ๗๐ 
๑.๘ นักเรียนทุกคนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร ใน ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้ ได้ค่าเฉลี่ยร้อยละ ๗๐ ขึ้นไป 
ตามเกณฑ์ของสถานศึกษากำหนด ร้อยละ ๗๐ 
๑.๙ นักเรียนทุกคนผลการประเมินสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตร ระดับดี ขึ้นไป ตามเกณฑ์ของสถานศึกษากำหนด 
ร้อยละ ๗๐ ขึ้นไป 
๑.๑๐ นักเรียนทุกคนมีผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน ตามหลักสูตรสถานศึกษา ระดับดี ขึ้นไป  
ตามเกณฑ์ของสถานศึกษากำหนดขึ้นไป ร้อยละ ๗๐ 
๑.๑๑ นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ ทุกคนมีผลการประเมินความสามารถด้านการอ่าน (RT) ตามเกณฑ์ของ
สำนักทดสอบทางการศึกษา มีค่าเฉลี่ยรวมสูงกว่า ร้อยละ ๖๕  
๑.๑๒ นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓ มีผลการประเมินการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานผู้เรียนระดับชาติ (NT) 
ตามเกณฑ์ของสำนักทดสอบทางการศึกษา มีค่าเฉลี่ยสูงกว่าระดับประเทศ 
๑.๑๓ นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ มีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ตามเกณฑ์ของ
สถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ (องค์การมหาชน)  มีค่าเฉลี่ยสูงกว่าระดับประเทศ 
๑.๑๔ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ มีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET)  ตามเกณฑ์ของ
สถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ (องค์การมหาชน) เพ่ิมข้ึนร้อยละ ๓             

 



๒๑ 

 

 
 

๑.๑๕  นักเรียนทุกคนมีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่ออาชีพ ตามเกณฑ์ของสถานศึกษากำหนด  
ระดับดีข้ึนไป ร้อยละ ๘๐ 
๑.กระบวนการพัฒนา 

โรงเรียนบ้านสะพานยาวมีการวางแผนในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา โดยผู้บริหาร ครู ผู้ปกครอง และ
คณะกรรมการสถานศึกษา ร่วมกันจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษา  ปีการศึกษา  ๒๕๖๓ - ๒๕๖๔  แผนปฏิบัติการ
ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๔  และรายงานผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษา  การพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ความสามารถ
ตามมาตรฐานการศึกษาและมาตรฐานตามหลักสูตร โรงเรียนได้กำหนดให้มีโครงการและกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนไว้ใน
แผนการพัฒนา และแผนปฏิบัติการประจำปี  ได้แก่ โครงการพัฒนาทักษะการอ่าน การเขียน การสื่อสารทางภาษาไทย 
และการคิดคำนวณทางคณิตศาสตร์  โครงการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร โครงการพัฒนาทักษะการคิด
วิเคราะห์  คิดอย่างมีวิจารณญาณ  อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา  โครงการส่งเสริมความสามารถใน
การสร้างนวัตกรรมของผู้เรียน โครงการเทคโนโลยีเพื่อการเรียนรู้  โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  โครงการ
ส่งเสริมความรู้  ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่ออาชีพ  โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม  ค่านิยมและคุณลักษณะที่
พึงประสงค์  โครงการส่งเสริมสุขภาวะทางร่างกายจิตใจ และสังคม โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา   โครงการ
พัฒนาอาคาร สถานที่ สภาพแวดล้อมและแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน  โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
โครงการโรงเรียนสีขาว  โครงการ Open House  โครงการโรงเรียนประชารัฐ  
  โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยยึดผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง ส่งเสริมให้ผู้เรียนรู้จักแสวงหาความรู้
ด้วยตนเอง  รักการเรียนรู้และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง  ตามความถนัดและตามความสนใจ จากแหล่งเรียนรู้ที่
หลากหลาย  ส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน นักเรียนสามารถใช้บริการห้องสมุด มุมส่งเสริมการเรียนรู้ บริการคอมพิวเตอร์
สำหรับสืบค้นข้อมูล  และจัดหาสื่อการเรียนการสอนเชิงอิเล็กทรอนิกส์เพ่ือบริการครูและนักเรียน  มีเครือข่าย
อินเตอร์เน็ตความเร็วสูง เพ่ือพัฒนาสื่อนวัตกรรมที่เน้นให้ผู้เรียนได้มีกิจกรรมค้นคว้าและเรียนรู้ด้วยตนเอง  จัดการเรียน
การสอนรายวิชาคอมพิวเตอร์ในหลักสูตร  เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้  ความเข้าใจ สามารถประยุกต์ใช้ และการนำเสนอ
ผลงานในรายวิชาต่างๆ  นอกจากนี้โรงเรียนยังจัดทำและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ทั้งในและภายนอกห้องเรียนให้มีความ
ทันสมัย  เช่น ห้องสมุด ห้องคอมพิวเตอร์ ห้องปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร์ และห้องการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
       โรงเรียนบ้านสะพานยาวได้ดำเนินการพัฒนาให้ผู้ เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมี
วิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา โดยนำกิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ที่หลากหลายมา
พัฒนาผู้เรียน ได้แก่ กิจกรรมสะเต็มศึกษา กิจกรรมเสริมทักษะด้านอาชีพ กิจกรรมทางวิทยาศาสตร์  และการทำ
โครงงาน  ส่งเสริมและพัฒนาผู้ เรียนให้มีความรู้และทักษะที่จำเป็นตามหลักสูตรของสถานศึกษาและที่กำหนดใน
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานพุทธศักราช ๒๕๕๑ (ฉบับปรับปรุงแก้ไข ๒๕๖๑)  โดยจัดให้มีโครงการเสริม
หลักสูตร เพ่ือส่งเสริมพัฒนาการเรียนรู้และทักษะที่จำเป็นแก่ผู้เรียน การจัดกิจกรรมการสอนแบบบูรณาการที่เน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญ ช่วยพัฒนาทักษะและองค์ความรู้ให้กับผู้เรียน มีการส่งเสริมและการสร้างบรรยากาศทางวิชาการ 
โรงเรียนจัดกิจกรรม ให้ความรู้เรื่องพิษภัยจากขนมกรุบกรอบ น้ำหวานน้ำอัดลม ส่งเสริมการออกกำลังกาย และเพ่ิ ม
เวลารู้เรื่องอาชีพ เช่น การทำกระเช้าจากเถาวัลย์ เพาะเห็ดและแปรรูปเห็ด การประดิษฐ์สิ่งของรีไซเคิล เป็นต้น  
๒. จุดเด่นของการพัฒนา  



๒๒ 

 

 
 

๑. นักเรียนทุกคนมีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่ออาชีพ เช่น การทำกระเช้าจากเถาวัลย์ เพาะเห็ด
และแปรรูปเห็ด การประดิษฐ์สิ่งของรีไซเคิล เป็นต้น 
 
๓. จุดที่ควรพัฒนา  

 ๑. ความสามารถในการอ่าน  การเขียน การสื่อสาร ภาษาไทยและภาษาอังกฤษของผู้เรียน 
 ๒. ความสามารถในการคิดวิเคราะห์  คิดอย่างมีวิจารณญาณ และแก้ปัญหาผู้เรียน  
 ๓. ความสามารถในการสร้างนวัตกรรมของผู้เรียน  
 ๔. ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ระดับชั้น ป.๖ 
 ๕. ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ระดับชั้น ม.๓  
 ๖. ความสามารถในการอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน 
         

๒. คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน ระดับคุณภาพ  ดีเลิศ 
๒.๑ นักเรียนทุกคนมีคุณลักษณะอันประสงค์ตามหลักสูตร ตามเกณฑ์ของสถานศึกษากำหนด ระดับดีข้ึนไป  
ร้อยละ ๘๐ 
๒.๒ นักเรียนทุกคนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ ตามเกณฑ์ของสถานศึกษากำหนด  
ระดับดีข้ึนไป ร้อยละ ๘๐ 
๒.๓ นักเรียนทุกคนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ตามเกณฑ์ของสถานศึกษากำหนด  
ระดับดีข้ึนไป ร้อยละ ๘๐ 

๒.๔ นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณีไทย และสืบสานเอกลักษณ์ของสถานศึกษา 
ตามเกณฑ์ของสถานศึกษากำหนด ระดับดีข้ึนไป ร้อยละ ๘๐ 
๒.๕ นักเรียนทุกคนมีการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลายตามเกณฑ์ 
ของสถานศึกษากำหนด ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ ๘๐ 
๒.๖ นักเรียนทุกคนมีสุขภาวะทางร่างกาย จิตใจ และสังคมตามเกณฑ์ของสถานศึกษากำหนด  
ระดับดีข้ึนไป ร้อยละ ๘๐ 
 
  จากผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน โดยใช้การสังเกต การประเมินตนเอง การประเมิน
โดยเพ่ือน ครู และผู้ปกครอง การประเมินโครงการ/กิจกรรม และการสอบถามจากผู้เรียนและผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง พบว่า 
ผู้เรียนมีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ในระดับ ยอดเยี่ยม แสดงให้เห็นว่าผู้เรียนเป็นผู้ที่รักชาติ ศาสน์ 
กษัตริย์ ประพฤติตรงตามความเป็นจริงทั้งทางกาย วาจา ใจ ปฏิบัติตนตามข้อตกลง  กฎเกณฑ์  ระเบียบ ข้อบังคับของ
ครอบครัว  โรงเรียน และสังคม ไม่ละเมิดสิทธิของผู้อ่ืน มีความความตั้งใจ เพียรพยายามในการเรียนและเข้าร่วม
กิจกรรมการเรียนรู้ แสวงหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกโรงเรียนอย่างสม่ำเสมอ นำไปใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้ ดำเนินชีวิตอย่างพอประมาณ  มีเหตุผล  รอบคอบ  มีคุณธรรม  มีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี  ตั้งใจปฏิบัติ
หน้าที่ที่ได้รับมอบหมายด้วยความเพียรเพียรพยายาม  ทุ่มเทกำลังกาย  กำลังใจ  ในการปฏิบัติกิจกรรมต่างๆ ให้สำเร็จ
ลุล่วงตามเป้าหมายที่กำหนดด้วยความรับผิดชอบ  และมีความภาคภูมิใจในผลงาน ภาคภูมิใจ  เห็นคุณค่า  ชื่นชม   
มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์สืบทอด  เผยแพร่ภูมิปัญญาไทย  ขนบธรรมเนียมประเพณี  ศิลปะและวัฒนธรรมไทย  มีความ



๒๓ 

 

 
 

กตัญญูกตเวที  เป็นผู้ให้และช่วยเหลือผู้อ่ืน  แบ่งปันความสุขส่วนตนเพ่ือทำประโยชน์แก่ส่วนรวม  เข้าใจ  เห็ นใจผู้ที่มี
ความเดือดร้อน  อาสาช่วยเหลือสังคม  อนุรักษ์สิ่งแวดล้อมด้วยแรงกาย  สติปัญญา  ลงมือปฏิบัติเพ่ือแก้ปัญหา  ลงมือ
ปฏิบัติเพ่ือแก้ปัญหา  หรือร่วมสร้างสรรค์สิ่งที่ดีงามให้เกิดในชุมชนโดยไม่หวังสิ่งตอบแทน ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจ
หลักการออมเงิน สามารถวางแผนการใช้จ่ายเงินได้อย่างเหมาะสมตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และปรับตัว
เพ่ือยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 
๑.กระบวนการพัฒนา 

 โรงเรียนบ้านสะพานยาวมีการวางแผนในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา โดยผู้บริหาร ครู ผู้ปกครอง และ
คณะกรรมการสถานศึกษา ร่วมกันจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษา  ปีการศึกษา  ๒๕๖๓ - ๒๕๖๔  แผนปฏิบัติการ
ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๓  และรายงานผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษา  การพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ความสามารถ
ตามมาตรฐานการศึกษาและมาตรฐานตามหลักสูตร โรงเรียนได้กำหนดให้มีโครงการและกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนในด้าน
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของโรงเรียน  และแผนปฏิบัติการประจำปี  ได้แก่  โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม  
ค่านิยมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์    โครงการส่งเสริมความเป็นไทยและภูมิใจในท้องถิ่น  โครงการพัฒนาระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน  โครงการโรงเรียนสีขาว  โครงการส่งเสริมสุขภาวะทางร่างกายจิตใจ และสังคม กิจกรรมหน้าเสาธง  
กิจกรรมโฮมรูมในชั้นเรียน  การเข้าค่ายคุณธรรมจริยธรรม การจัดกิจกรรมสวดมนต์ไหว้พระทุกบ่ ายวันศุกร์ และ
กิจกรรมวันสำคัญของชาติและศาสนา  ส่งเสริมให้ผู้เรียนเห็นความสำคัญของจริยธรรมที่ดีงาม  ผู้เรียนรู้จักรับผิดชอบ
ต่อตนเองและสังคม  ส่งเสริมให้ผู้เรียนเป็นคนดี  มีคุณภาพ ซึ่งครูทุกคนได้ควบคุมการเข้าแถวเคารพธงชาติของผู้เรียน
ในตอนเช้า สภาและนักเรียนแกนนำทำหน้าที่ควบคุมดูแลผู้เรียนที่ได้รับมอบหมายให้ทำความสะอาดบริเวณอาคาร  
ห้องเรียน และห้องพิเศษ ครูเวรประจำวันควบคุมการเข้าแถว เพ่ื อส่งเสริมให้ผู้เรียนมีวินัย  มีความรับผิดชอบ 
นอกจากนี้ครูทกคนได้จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่สอดแทรกคุณธรรม จริยธรรมในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ทุก
ระดับชั้น มีการจัดกิจกรรมวันสำคัญทางศาสนา วันไหว้ครู  วันแม่แห่งชาติ วันพ่อแห่งชาติ การทำบุญตักบาตรข้าวสาร
อาหารแห้ง การเข้าร่วมกิจกรรมด้านศิลปวัฒนธรรม และประเพณีที่ดีงามของท้องถิ่น เพ่ือปลูกจิตสำนึกความเป็นไทย
และภาคภูมิใจในท้องถิ่น ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความเมตตากรุณา โอบอ้อมอารี  เอื้อเฟ้ือเผื่อแผ่  และไม่เห็นแก่ตัว  มีการ
จัดกิจกรรมบันทึกความดีของผู้เรียน  การบำเพ็ญประโยชน์แก่ส่วนรวม การประหยัดน้ำ ประหยัดไฟฟ้า  ในด้านสุข
ภาวะทางร่างกาย จิตใจ และสังคม  โรงเรียนบ้านสะพานยาวได้จัดกิจกรรมและโครงการเพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีสุขนิสัย 
สุขภาพกาย และสุขภาพจิตที่ดี กำหนดให้มีโครงการส่งเสริมสุขภาวะทางร่างกาย จิตใจ และสังคม การบริการด้าน
สุขภาพอนามัย การป้องกันและขจัดความเจ็บป่วยต่างๆ  มีการตรวจสุขภาพร่างกายจากครูประจำชั้น  การรับประทาน
อาหารที่ถูกสุขลักษณะ บริการอาหารเสริม(นม) อาหารกลางวัน มีน้ำดื่มที่สะอาด สภาพแวดล้อมปราศจากมลพิษ จัด
กิจกรรมออกกำลังกายตอนเช้าหลังเคารพธงชาติทุกวันพุธ มีแผ่นป้ายสุขบัญญัติ ๑๐ ประการไว้ในโรงอาหาร มีการ
กรอกข้อมูลเกี่ยวกับน้ำหนักส่วนสูง การมองเห็น การได้ยิน ทันตกรรม และทดสอบสมรรถภาพทางกาย สรุปผลการ
เปรียบเทียบกับมาตรฐานกรมอนามัย มีแผ่นป้ายรณรงค์ต่อต้านสูบบุหรี่ติดไว้ที่นอกห้องเรียน ส่งเสริมการเล่นกีฬา 
จัดการแข่งขันกีฬาสี คัดเลือกตัวแทนนักเรียนเข้าร่วมแข่งขันกีฬากับกลุ่มเครือข่าย เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมีสุขภาพ
ร่างกายที่สมบูรณ์ แข็งแรง 
  
๒.จุดเด่นของการพัฒนา 



๒๔ 

 

 
 

  ผู้เรียนส่วนใหญ่มีน้ำหนัก  ส่วนสูง  และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ของกรมอนามัย มีความมั่นใจ กล้า
แสดงออก รู้จักดูแลสุขภาพ  สุขนิสัย  และออกกำลังกายสม่ำเสมอ  หลีกเลี่ยงสภาวะที่เสี่ยงต่อความรุนแรง  โรคภัย
และอุบัติเหตุรวมทั้งปัญหาทางเพศ  มีความซื่อสัตย์สุจริต  มีวินัย  มีความรับผิดชอบ  มีความสนใจและเข้าร่วมกิจกรรม
ด้านกีฬา นันทนาการ  ด้านดนตรี นาฏศิลป์โดยไม่ขัดหลักศาสนา ผู้เรียนมีเจตคติที่ดี ยอมรับความคิดบนความแตกต่าง
ที่หลากหลายของสังคม ประเพณี วัฒนธรรม สามารถอยู่ร่วมกันกับผู้อ่ืนบนความแตกต่างระหว่างบุคคลในด้าน เพศ  
วัย เชื้อชาติ ศาสนา ภาษา วัฒนธรรม และประเพณีได้อย่างมีความสุข  นอกจากนี้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม
ที่พึงประสงค์ของโรงเรียน สามารถน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงด้านการศึกษา  ไปใช้ให้เกิดประโยชน์ใน
การดำเนินชีวิตประจำวันได้    
 

๓.จุดที่ควรพัฒนา 
     ๑. ผู้เรียนบางคนมีน้ำหนักเกินมาตรฐาน  
     ๒. การสร้างภูมิคุ้มกันให้กับนักเรียน เพราะการเปลี่ยนแปลงทางสังคมในปัจจุบัน ทั้งทางด้านสังคม เศรษฐกิจ  
และวัฒนธรรม       

 
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ  
สรุป ระดับคุณภาพที่ได้รับจากการประเมิน กระบวนการบริหารและการจัดการ : ดีเลิศ 
 

มาตรฐานของ
สถานศึกษา 

กระบวนการพัฒนา ผลการพัฒนา 

๒.๑ เป้าหมาย  
วิสัยทัศน์ และพันธ
กิจสอดคล้องกับ
ความต้องการของ
ชุมชนและท้องถิ่น  
 

ผู้บริหารสถานศึกษา ประสานความร่วมมือ 
ทุกฝ่ายเพ่ือวางแผนร่วมกันในการกำหนด
เป้าหมายมาตรฐานการศึกษา ปรับวิสัยทัศน์ 
กำหนดพันธกิจ ให้สอดคล้องกับความ
ต้องการของชุมชนและท้องถิ่น และสอดคล้อง
กับแผนการศึกษาแห่งชาติ นโยบายของ
รัฐบาลและของต้นสังกัด 

โรงเรียนมีการกำหนดวิสัยทัศน์ และพันธกิจ
สอดคล้องกับความต้องการของชุมชนและ
ท้องถิ่น และสอดคล้องกับแผนการศึกษา
แห่งชาติ นโยบายของรัฐบาลและของต้นสังกัด  
 

๒.๒ มีระบบ
บริหารจัดการ
คุณภาพการศึกษา 
ครู บุคลากร และ
ผู้เกี่ยวขอ้งทุกฝ่าย
มีส่วนร่วม  

ผู้บริหารสถานศึกษา ประสานความร่วมมือ
จากทุกฝ่ายด้วยการประชุมครู / ประชุม 
คณะกรรมการสถานศึกษา การประชุม
ผู้ปกครอง สร้างความสัมพันธ์ระหว่าง
โรงเรียนกับชุมชนให้เข้ามามีบทบาทการ
บริหารการศึกษา   

โรงเรียนมีมีระบบบริหารจัดการคุณภาพ
การศึกษา ครู บุคลากร และผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมี
ส่วนร่วม  
 

๒.๓ พัฒนางาน
วิชาการ หลักสูตร 
โครงการ กิจกรรม 

ผู้บริหารสถานศึกษา ประสานความร่วมมือ
ทุกฝ่ายเพ่ือพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษามี
ความเหมาะสมและสอดคล้องกับท้องถิ่น จัด

หลักสูตรสถานศึกษามีความเหมาะสมและ
สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น มีการกำหนด
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน กิจกรรมเสริมหลักสูตร 



๒๕ 

 

 
 

เพ่ือพัฒนาผู้เรียน
อย่างรอบด้าน  
 

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน กิจกรรมเสริมหลักสูตร 
โครงการ  
ที่ส่งเสริมและตอบสนองความต้องการ 
ความสามารถ ความถนัด และความสนใจของ
ผู้เรียน สนับสนุนให้ครูจัดกระบวนการเรียนรู้
รอบด้าน เชื่อมโยงวิถีชีวิต ให้ผู้เรียนได้ลงมือ
ปฏิบัติจริง นิเทศภายใน กำกับ ติดตาม
ตรวจสอบผลการใช้หลักสูตรและนำผลไป
ปรับปรุงการเรียนการสอนอย่างสม่ำเสมอ 
ประเมินการใช้หลักสูตรเพ่ือนำข้อมูลมา
พัฒนาหลักสูตรให้มีคุณภาพ และจัดทำ
สารสนเทศเพ่ือเป็นข้อมูลในการบริหาร
จัดการหลักสูตร 
 

โครงการ ที่ส่งเสริมและตอบสนองความต้องการ 
ความสามารถ ความถนัด และความสนใจของ
ผู้เรียน ครูจัดกระบวนการเรียนรู้รอบด้าน 
เชื่อมโยงวิถีชีวิต ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริง นำ
ผลการใช้หลักสูตรไปปรับปรุงการเรียนการสอน 
และพัฒนาหลักสูตรให้มีคุณภาพ ทั้งนี้ยังได้
พัฒนาแหล่งเรียนรู้ให้ผู้เรียนได้สืบเสาะหา
ความรู้ไดด้้วยตนเอง 

๒.๔ ครูและ
บุคลากรทุกคนได้
เข้ารับการพัฒนา
ตนเอง อย่างน้อย 
๒๐ ชั่วโมงต่อปี
การศึกษา 
 

โรงเรียนได้กำหนดโครงการพัฒนาครูและ
บุคลากรทางการศึกษาให้มีความเชี่ยวชาญทาง
วิชาชีพ    โดยสนับสนุนให้ครูและบุคลากรทุก
คนเข้ารับการอบรมพัฒนาตนเองไม่น้อยกว่า 
๒๐ ชั่วโมงตอ่ปีการศึกษา เพื่อพัฒนาครูให้มี
ความเชี่ยวชาญในการจัดการเรียนรู้  การ
ประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ การใช้สื่อ 
นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศทาง
การศึกษา การทำวิจัยในชั้นเรียนเพื่อ
พัฒนาการเรียนการสอนและพัฒนาผู้เรียน
อย่างมีประสิทธิภาพ ครูและบุคลากรต้องเข้า
ร่วมชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ PLC 
ผู้บริหารจัดระบบการนิเทศชั้นเรียนเพื่อ
ติดตามและประเมินผลการจัดการเรียนรู้ 

ครูและบุคลากรทุกคนได้เข้ารับการพัฒนา
ตนเอง อย่างน้อย ๒๐ ชั่วโมงต่อปีการศึกษา 
เช่น จากการอบรมคูปองครู  การอบรมจาก
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ผู้บริหารและผู้ได้รับ
มอบหมายได้นิเทศ ติดตาม ประเมินผลอย่าง
เป็นระบบ 

๒.๕ จัดสภาพ 
แวดล้อม 
ที่ส่งเสริมพัฒนา
คุณภาพของผู้เรียน   
 

ผู้บริหารสถานศึกษา ประสานความร่วมมือ
ทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง เพื่อจัดสภาพแวดล้อมที่
เหมาะสม เพียงพอ และปลอดภัยต่อการ
เรียนรู้ของผู้เรียน โดยมีการประชุม 
ปรึกษาหารือร่วมกันเพ่ือจะพลิกโฉมโรงเรียน
ตามแนวคิด BBL จัดทำโครงการที่สนับสนุน 
คือ โครงการพัฒนาปรับปรุงอาคารสถานที่  

โรงเรียนมีการจัดสภาพแวดล้อมทั้งภายในและ
ภายนอกห้องเรียน ให้น่าอยู่น่าเรียน มีความ
ปลอดภัย และเพียงพอต่อความต้องการของ
ผู้เรียน โรงเรียนได้พัฒนาศูนย์การเรียนรู้ พัฒนา
แหล่งเรียนรู้ที่เสริมทักษะแก่ผู้เรียน เช่น ห้อง
คอมพิวเตอร์   
ห้องวิทยาศาสตร์ ห้องดนตรีศิลปะ ห้องสมุด  



๒๖ 

 

 
 

สภาพแวดล้อมและแหล่งเรียนรู้ ที่เอ้ือต่อการ
เรียนรู้ของผู้เรียน กิจกรรมจิตอาสา  กิจกรรม 
Big Cleaning Day  
 

เป็นต้น  

๒.๖ จัดระบบ
เทคโนโลยี
สารสนเทศเพ่ือการ
บริหารและการ
พัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียน  
 

โรงเรียนได้วางแผนพัฒนาระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศ ICT ของสถานศึกษา กำหนดให้มี
โครงการเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการเรียนรู้ 
จัดหา พัฒนา และบริการสื่อเทคโนโลยี
สารสนเทศ แก่ครู ผู้เรียน และบุคลากร ให้มี
ความรู้ความสามารถเลือกและใช้เทคโนโลยี
ด้านต่าง ๆ โรงเรียนมีการจัดระบบติดตาม
ตรวจสอบ  และประเมิน ผลการจัดระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศอย่างต่อเนื่อง 

โรงเรียนมีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศICT เพ่ือ
การบริหารและการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  มี
ระบบอินเตอร์เน็ตความเร็วสูง ทุกห้องเรียนมีทีวี  
มีคอมพิวเตอร์ ห้องเรียนละ ๑ เครื่อง ครูและ
นักเรียนสามารถเลือกใช้สื่อเทคโนโลยีเพ่ือ
ค้นคว้า สืบเสาะหาความรู้ได้ด้วยตนเอง  
โรงเรียนมีการจัดระบบติดตามตรวจสอบ  และ
ประเมินผลการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
อย่างต่อเนื่อง 

 
 

มาตรฐาน กระบวนการพัฒนา ผลการพัฒนา 
๒.๗ พัฒนาโรงเรียน
เป็นโรงเรียน 
ประชารัฐ 
 

โรงเรียนประสานความร่วมมือทุกฝ่ายที่เก่ียวข้อง
ระหว่างรัฐ เอกชน และภาคประชาสังคม   
เพ่ือขับเคลื่อนโครงการประชารัฐของโรงเรียน ซึ่งจะ
มีการตั้งคณะกรรมการมาขับเคลื่อนในเรื่องต่างๆ 
เพ่ือดูแลด้านการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและการ
พัฒนาผู้นำ ครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้มึ
ความรู้ความสามารถ ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของนักเรียน โดยปรับวิธีเรียน เปลี่ยนวิธีสอนสู่
ศตวรรษท่ี ๒๑ โดยมีมาตรฐานได้แก่มาตรฐานด้าน
ปัจจัย มี ๕ ตัวชี้วัด ประกอบด้วย 
 ๑. บุคลากรมีคุณภาพ 
 ๒. การบริหารงบประมาณอย่างมีประสิทธิภาพ 
 ๓. วัสดุอุปกรณ์ สื่อเทคโนโลยี และแหล่งเรียนรู้ 
เพียงพอและมีคุณภาพ 
 ๔. อาคารสถานที่ เพียงพอ เหมาะสม พร้อมใช้งาน 
 ๕. แผนพัฒนาคุณภาพและแผนปฏิบัติการประจำปี 
เหมาะสม สามารถนำไปใช้ได้อย่างเป็นรูปธรรม 
มาตรฐานด้านกระบวนการ มี ๕ ตัวชี้วัด 
ประกอบด้วย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๗ 

 

 
 

๑. กระบวนการบริหารมีประสิทธิภาพ 
๒. การสร้างโอกาสทางการศึกษา 
๓. กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่มีคุณภาพ 
๔. กระบวนการนิเทศภายในที่มีประสิทธิภาพ 
๕. กระบวนการสร้างค่านิยมหลักของคนไทย ๑๒ 
ประการ ที่มีประสิทธิภาพ 
มาตรฐานด้านผลผลิต มี ๕ ตัวชี้วัด ประกอบด้วย 
๑. โรงเรียนคุณภาพ 
๒. โรงเรียนมีสัมฤทธิผลเป็นที่ยอมรับ 
๓. นักเรียนเป็นคนดี 
๔. นักเรียนเป็นคนเก่ง 
๕. นักเรียนเป็นคนมีความสุข 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผลการประเมิน ดีเลิศ 

 
 ผู้บริหารสถานศึกษามีความสามารถในการบริหาร การจัดโครงสร้างและระบบการบริหารงานที่มีระบบและมี
คุณภาพ ได้แบ่งโครงสร้างการบริหารเป็น ๔ กลุ่มงานได้แก่ กลุ่มบริหารวิชาการ  กลุ่มบริหารงานบุคคล  กลุ่มบริหาร
งบประมาณ  และกลุ่มบริหารทั่วไป  บริหารโดยยึดหลักธรรมาภิบาล  เป็นกัลยณมิตรและทำงานเป็นทีม  เน้นการ
ทำงานที่บุคลากรที่เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม (School Base Management) โดยใช้รูปแบบในการบริหารโรงเรียน
คุณภาพ  คือ SMART TA Model ดังนี้ 
๑) วิสัยทัศน์ :    
  “มุ่งพัฒนาโรงเรียนให้มีคุณภาพ สร้างสังคมแห่งการเรียนรู้คู่ชุมชน บนพ้ืนฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง และมุ่งพัฒนาคนเพ่ือพัฒนาองค์กร สู่ความเป็นเลิศและเป็นสากล”  
๒)  รูปแบบในการบริหารจัดการ 

การบริหารโรงเรียนคุณภาพโดยใช้ SMART TA model (SMART TA model to quality school) นั้นเป็น
รูปแบบการบริหารโรงเรียนคุณภาพที่มุ่งสู่การพัฒนาคุณภาพของโรงเรียนอย่างสมดุลรอบด้าน เพ่ือให้นักเรียนที่เป็น
ผลผลิต เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ เป็นคนดี มีความสามารถ และมีความสุข เป็นรูปแบบการบริหารที่มีความสอดคล้องกับ
บริบทของโรงเรียน จากการศึกษาแนวคิด ทฤษฎี  และประสบการณ์ในการบริหารโรงเรียน ทำให้ได้นวัตกรรมรูปแบบ
การบริหารโรงเรียนที่สอดคล้องกับการพัฒนาคุณภาพของโรงเรียน โดยใช้กระบวนการวงจรคุณภาพ P-C-D-A ในการ
ดำเนินงาน และใช้ทฤษฎีการเสริมแรง (Reinforcement Theory) ตามเทคนิค ๕ ใจ (ให้ใจ ได้ใจ ประสานใจ  
ให้กำลังใจ และดูแลรักษาใจ) ทำให้การดำเนินการบริหารจัดการศึกษาบรรลุตามเป้าหมาย มีรายละเอียดของการ
พัฒนานวัตกรรมการบริหารโรงเรียนคุณภาพ ดังนี้ 

ขั้นตอนที่ ๑ สำรวจและวิเคราะห์สภาพปัจจุบัน ปัญหา ความต้องการเกี่ยวกับการบริหารจัดการด้านต่างๆ 
ของโรงเรียน โดยใช้เทคนิค SWOT Analysis จากผู้ทีม่ีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่าย ทำให้ทราบถึงบริบทของโรงเรียนว่าขณะนี้
อยู่ ณ จุดใด (Where are we now?)  เพื่อจัดลำดับความสำคัญและกำหนดกรอบในการพัฒนานวัตกรรม 



๒๘ 

 

 
 

ขั้นตอนที่ ๒ ขั้นการวางแผน (Plan) เป็นการออกแบบนวัตกรรมรูปแบบการบริหารโรงเรียนคุณภาพโดยใช้ 
SMART TA model ที่สอดคล้องกับบริบทของโรงเรียน จากการสรุปของการวิเคราะห์จุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส และ
อุปสรรคการพัฒนาโรงเรียนในขั้นตอนที่ ๑  โรงเรียนคุณภาพจะต้องมีการกำหนดเป้าหมายและแนวทางการดำเนินงาน
ในอนาคตที่ชัดเจน จึงต้องมีการกำหนดวิสัยทัศน์ ให้มองเห็นภาพแห่งความสำเร็จที่ก่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลงไปสู่สิ่ง
ใหม่ๆ ที่มีความท้าทายต่อโรงเรียนด้วยปัจจัยที่มีอิทธิพลทั้งภายในและภายนอก เพ่ือการพัฒนาเป็นโรงเรียนคุณภาพ 
(Quality School) ว่าเราจะไปสู่จุดหมายที่ต้องการได้อย่างไร (How do we get there?) 
  ขั้นตอนที่ ๓ ขั้นปฏิบัติตามแผน (Do) เป็นการสร้างความรู้ ความเข้าใจกับบุคลากรทุกฝ่าย เพ่ือนำนวัตกรรม
รูปแบบการบริหารโรงเรียนคุณภาพ โดยใช้ SMART TA model  ไปใช้ดำเนินงานในทุกภาคส่วน โรงเรียนคุณภาพต้อง
มีการกำหนดวิธีการดำเนินการ เพ่ือให้บรรลุเป้าหมายในอนาคต เน้นการพัฒนาศักยภาพของคนให้สามารถพัฒนา
นวัตกรรม มีการทำงานเป็นทีม เพ่ือสร้างคุณค่าให้กับโรงเรียนผ่านกระบวนการ การจัดการเรียนรู้ในโรงเรียนอย่างเป็น
ระบบ โดยมีกลยุทธ์ในการดำเนินงานเพื่อบรรลุวัตถุประสงค์ ดังนี้ 
 S = Strategic Management การบริหารเชิงกลยุทธ์ เป็นการบริหารโรงเรียน โดยเริ่มจากการศึกษา
นโยบาย จุดเน้น กลยุทธ์ของหน่วยงานต้นสังกัด ซึ่งแยกออกเป็น 

➢ Action Plan การจัดทำแผนปฏิบัติการ 
➢ Take Action การปฏิบัติการ 
➢ Evaluation การประเมินผล 

 M = Morality   การเสริมสร้างคุณธรรม เป็นการพัฒนาสู่ความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน ต้องใช้ “คุณธรรมนำการ
พัฒนา” คือ ให้ความสำคัญกับการพัฒนาคน โดยเฉพาะการพัฒนาด้านจิตใจ ทุกภาคส่วนต้องร่วมมือกันบ่มเพาะ 
ปลูกฝัง ส่งเสริมให้คนทุกช่วงวัย ทุกกลุ่ม ทุกพ้ืนที่ เป็นคนดี คิดดี พูดดี ทำดี มีคุณธรรมเป็นรากฐานสำคัญในการดำเนิน
ชีวิต ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 A = Assessment  การตรวจสอบและประเมินผล  การตรวจสอบคุณภาพภายใน  เป็นกระบวนการหนึ่ง
ของการประเมินคุณภาพเพ่ือให้ทราบถึง  ประสิทธิภาพและประสิทธิผลของการดำเนินการในระบบประกันคุณภาพ 

R = Resolution การแก้ปัญหาร่วมกัน เป็นการบริหารแบบมีส่วนร่วม เปิดโอกาสให้บุคลากรทุกฝ่ายที่
เกี่ยวข้องได้มีส่วนร่วมในการดำเนินงานตามเทคนิค ๕ ใจ ซึ่งประกอบด้วย ให้ใจ ได้ใจ ประสานใจ ให้กำลังใจ และดูแล
รักษาใจ 

T = Technology การนำเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการ การศึกษา การใช้สื่อ นวัตกรรมและ
เทคโนโลยี ผู้บริหารส่งเสริมการใช้สื่อเทคโนโลยี ครูใช้สื่อนวัตกรรมในการจัดการเรียนรู้ ครูใช้เทคโนโลยีในการพัฒนา
ตนเอง เพ่ือนำไปสู่การสอนที่มีประสิทธิภาพ นักเรียนมีทักษะในการใช้เทคโนโลยีเพ่ือการเรียนรู้อย่างสร้างสรรค์ 

T = Teamwork การทำงานเป็นทีม เป็นการทำงานโดยผู้บริหารจะกระจายอำนาจให้ครู บุคลากรทางการ
ศึกษา ได้มีโอกาสเป็นผู้นำและผู้ตามในการทำงาน มีบรรยากาศในการทำงานที่เป็นแบบเปิด สร้างทีมงานที่มีความ
เข้มแข็งทางวิชาการ มีคุณภาพและสมรรถนะสูง ส่งเสริมการเรียนรู้ของทีมงาน เพื่อขับเคลื่อนสู่โรงเรียนคุณภาพเพ่ือให้
บรรลุเป้าหมายที่กำหนดไว้ 

A = Attitude เจตคติต่อการทำงานที่ดี การมีทัศนคติในทางบวกในการทำงานจะช่วยให้เรารับกับ
ปัญหาในการทำงานได้ดีขึ้น  

 



๒๙ 

 

 
 

จัดลำดับความสำคัญของปัญหา และความต้องการ วางแผน

เพ่ือออกแบบนวัตกรรม 

 
 

 

รูปแบบการบริหารโรงเรียนคุณภาพโดยใช้ SMART TA model 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สำรวจสภาพปัจจุบัน ปัญหา ความต้องการ 

โดยใช้เทคนิค  SWOT 

ปฏิบัติตามแผน (Do) เป็นการสร้างความรู้ ความเข้าใจกับบุคลากรทุกฝ่าย เพื่อนำ

นวัตกรรมรูปแบบการบริหารโรงเรียนคุณภาพ โดยใช้ SMART TA model 



๓๐ 

 

 
 

 

 

ขั้นตอนที่ ๔ ขั้นตรวจสอบ (Check) เป็นการประเมินผลและตรวจสอบการบริหารโรงเรียนจากการใช้นวัตกรรม 
การบริหารโรงเรียนคุณภาพโดยใช้ SMART TA model โดยยึดวัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ของ โรงเรียนในฝันที่กำหนด
ผลสำเร็จอย่างสมดุลรอบด้าน  
ขั้นตอนที่ ๕ ขั้นปรับปรุงแก้ไข (Action) เป็นการสะท้อนผลการดำเนินงานตามสภาพจริง(Reflection) โรงเรียน
คุณภาพต้องมีการพัฒนานวัตกรรมการบริหารนวัตกรรมการจัดการศึกษา  และคุณภาพของผู้เรียน ธำรงรักษาให้เกิด
ประสิทธิภาพประสิทธิผลอย่างต่อเนื่อง 
เงื่อนไขความสำเร็จ  
  มุ่งมั่งพัฒนาโรงเรียนให้เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ของชุมชน ที่มีศักยภาพนำทางวิชาการ โดยการมุ่งพัฒนา
การศึกษาตามวิสัยทัศน์ คือ “มุ่งพัฒนาโรงเรียนให้มีคุณภาพ สร้างสังคมแห่งการเรียนรู้คู่ชุมชน บนพ้ืนฐานหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง และมุ่งพัฒนาคนเพ่ือพัฒนาองค์กร สู่ความเป็นเลิศและเป็นสากล” โดยต้องการให้เห็นภาพ
ความสำเร็จในด้านต่างๆ ซึ่งเป็นความคาดหวังให้เกิดขึ้นในอนาคต ดังนี้ 
  ๑) นักเรียน มีนิสัยใฝ่รู้ใฝ่เรียน รักการศึกษาค้นคว้า สามารถแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง เป็นคนดีมีคุณธรรม 
จริยธรรม รู้จักคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ คิดสร้างสรรค์ มีทักษะการดำรงชีวิตในสังคมยุคใหม่ ใส่ใจสิ่งแวดล้อม  
ใช้ เทคโน โลยีดิ จิทั ล เพ่ือการเรียนรู้  สร้างงาน  สร้ างอาชี พ  สามารถนำเสนอผลงานได้อย่ า งสร้างสรรค์   
สืบสานวัฒนธรรมไทย ก้าวไกลในระดับสากล   
 ๒) ครู มีคุณธรรมจริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ มีความรู้ความเข้าใจในการพัฒนาหลักสูตรและ
กระบวนการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยใช้สื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีดิจิทัล เหมาะสมกับการเรี ยนรู้ของ
นักเรียน มีความกระตือรือร้น สนใจ ใส่ใจ ดูแลช่วยเหลือนักเรียนได้ มีความสามารถในการสร้างสรรค์นวัตกรรมการ
เรียนรู้และมีวัฒนธรรมการทำงานท่ีเน้นผลสัมฤทธิ์  
 ๓) ผู้บริหาร เป็นผู้นำการเปลี่ยนแปลง มีการบริหารจัดการที่ดี มีธรรมาภิบาล มีความรู้ความสามารถในการ
วิจัยและพัฒนาวิชาการ หลักสูตร นวัตกรรม และกระบวนการเรียนรู้ไปสู่การปฏิบัติ อย่างมีประสิทธิภาพและคุณภาพ 
เกิดประโยชน์สูงสุดแก่นักเรียน โดยอาศัยการมีส่วนร่วมจากทุกฝ่ายที่เก่ียวข้อง 
  ๔) โรงเรียน เป็นโรงเรียนมาตรฐานสากล มีคุณภาพ มีบรรยากาศและสภาพแวดล้อม ที่ดี ปลอดภัย เอ้ือต่อ
การเรียนรู้ มีเอกลักษณ์โดดเด่นเป็นต้นแบบของการจัดการศึกษาในศตวรรษที่ ๒๑ ซึ่งเกิ ดจากการร่วมคิดร่วมทำ  
ร่วมพัฒนาจากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
  ๕) ผู้ปกครองและชุมชน ให้การยอมรับ เชื่อถือ มีความรู้สึกร่วมเป็นเจ้าของ และสนับสนุนการดำเนินงานของ
โรงเรียนเป็นอย่างดี ด้วยความเต็มใจ และต่อเนื่อง 
 

๑.จุดเด่นของการพัฒนา 
ผู้บริหารมีคุณธรรม  จริยธรรม  มีความมุ่งมั่น  และอุทิศตนในการทำงาน  มีภาวะการเป็นผู้นำ ความคิดริเริ่ม

และมีวิสัยทัศน์  มีความสามารถในการบริหารจัดการจัดการศึกษา จัดโครงสร้างและระบบการบริหารงานอย่างมีระบบ
และคุณภาพ โดยใช้ SMART TA model ประสานความร่วมมือทุกฝ่ายเพ่ือพัฒนางานของสถานศึกษา ได้แก่ การจัดทำ
แผนพัฒนาการศึกษา  การจัดทำแผนปฏิบัติการ  การจัดทำหลักสูตรสถานศึกษา การจัดครูให้ครบชั้นตรงตามสาขา



๓๑ 

 

 
 

วิชาเอกและความสามารถ  การจัดสภาพแวดล้อม บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศในห้องเรียนด้วยระบบ ICT ผู้บริหาร
มีการพัฒนาบุคลากรโดยการส่งเสริมให้ครูเข้าร่วมประชุม สัมมนา อบรม การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพ่ือพัฒนาครูให้มี
ความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ส่งผลให้โรงเรียนเป็นศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงด้านการศึกษา 
โรงเรียนต้นแบบ โรงเรียนประชารัฐ  จากการบริหารงานส่งผลให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีความภาคภูมิใจและเป็นที่ยอมรับของ
ผู้ปกครองและชุมชน 
 
๒.จุดที่ควรพัฒนา 
  ๑. จัดแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียนให้มีคุณภาพมากข้ึน 
      ๒. มีการจัดระบบการนิเทศภายในให้มีประสิทธิภาพมากข้ึนและครอบคลุมทุกด้าน 
      ๓. ส่งเสริมและพัฒนาครูอย่างสม่ำเสมอและต่อเนื่อง 
  ๔. เปิดโอกาสให้ผู้ปกครองได้มีส่วนร่วมในการเสนอความคิดเห็นในการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาผู้เรียน 

  
มาตรฐานที่ ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

๓.๑ ครูทุกคนจัดการเรียนรู้แบบ  Active Learning ผ่านกระบวนการคิด ปฏิบัติจริงและสามารถประยุกใช้ใน 
      การดำเนินชีวิต ระดับดีขึ้นไป 
๓.๒ ครูทุกคนใช้สื่อ เทคโนโลยี พัฒนาผู้เรียน และส่งเสริมให้ผู้เรียนใช้เทคโนโลยีเพ่ือการเรียนรู้ ระดับดีข้ึนไป 
๓.๓ ครูทุกคนใช้แหล่งเรียนรู้  ภูมิปัญญาท้องถิ่นในการจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาผู้เรียน ระดับดีขึ้นไป 
๓.๔ ครูทุกคนใช้รูปแบบการสอนอย่างน้อย ๒ รูปแบบ ในรายวิชาที่สอน ระดับดีข้ึนไป 
๓.๕ ครูทกุคนน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจด้านการศึกษาลงสู่ห้องเรียน ระดับดีขึ้นไป 
๓.๖ ครทูุกคนมกีารบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ระดับดีข้ึนไป 
๓.๗ ครทูุกคนตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน ระดับดีข้ึนไป 
๓.๘ ครูทุกคนจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมทักษะชีวิต  ทักษะวิชาการ และทักษะวิชาชีพ  ระดับดีขึ้นไป 
๓.๙ ครูทุกคนคัดกรองและมีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  ระดับดีข้ึนไป 
๓.๑๐ ครูทุกคนจัดกิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC) ด้านการจัดการเรียนรู้ ระดับดีขึ้นไป 
 



๓๒ 

 

 
 

 
 
 
ผลการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
สรุป ระดับคุณภาพที่ได้รับจากการประเมิน กระบวนจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ:  ดีเลิศ 

มาตรฐานของสถานศึกษา กระบวนการพัฒนา ผลของการพัฒนา 

๓.๑ ครูทุกคนจัดการเรียนรู้
แบบ  Active Learning 
ผ่านกระบวนการคิด ปฏิบัติ
จริง และสามารถประยุกต์ 
ใช้ในการดำเนินชีวิต 

สถานศึกษาส่งเสริมให้ครูทุกคนได้รับการ
พั ฒ น า  อ บ รม  ป ระชุ ม /สั ม ม น า  ก า ร
แลก เปลี่ ยน เรียน รู้  PLC ในด้ านการจั ด
กิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้  
จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนได้เรียนรู้
ผ่านกระบวนการคิด ปฏิบัติจริงและและ
เชื่อมโยงวิถีชีวิตจริง สามารถออกแบบจัดการ
เรียนรู้  ตอบสนองความแตกต่างระหว่าง
บุคคล เน้นให้ผู้ เรียนได้ รับการฝึกทักษะ 
แสดงออก แสดงความคิดเห็น  สรุปองค์
ความรู้ นำเสนอผลงานและสามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิต ครูมีแผนการจัดการเรียนรู้
ที่ ส ามารถนำไปจั ดกิ จกรรม ได้ จริ ง  ค รู
วิเคราะห์เด็กเป็นรายบุคคลและใช้ข้อมูลใน
การวางแผนการจัดการเรียนรู้ 

ครูทุกคนสามารถจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบ  
Active Learning ผ่ าน ก ระบ วน ก ารคิ ด 
ปฏิบัติจริงได้ สามารถประยุกต์ใช้ในการ
ดำเนินชี วิต  คิด เป็ นร้อยละ ๑๐๐ จาก
จำนวนครูทั้งหมด ครูจัดการเรียนการสอน
ตามมาตรฐานการเรียนรู้  เน้นผู้ เรียนได้
เรียนรู้ผ่านกระบวนการคิด ปฏิบัติจริงและ
และเชื่อมโยงวิถีชีวิตจริง ตอบสนองความ
แตกต่างระหว่างบุคคล ผู้ เรียนได้รับการฝึก
ทักษะ แสดงออก แสดงความคิดเห็น  สรุป
องค์ความรู้ นำเสนอผลงานและสามารถ
นำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ ครูมีแผนการ
จัดการเรียนรู้ที่สามารถนำไปจัดกิจกรรมได้
จริง ครูวิเคราะห์เด็กเป็นรายบุคคลและใช้
ข้อมูลในการวางแผนการจัดการเรียนรู้  

 
 
๓.๒ ครูทุกคนใช้สื่อ 
เทคโนโลยี พัฒนาผู้เรียน 
และส่งเสริมให้ผู้เรียนใช้
เทคโนโลยีเพื่อการเรียนรู้ 

สถาน ศึ กษ าส่ ง เส ริม ให้ ค รูทุ กคน ใช้ สื่ อ 
เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้มา
บูรณาการในการจัดการเรียนรู้  นำภูมิปัญญา
ท้องถิ่นมาใช้ในการจัดการเรียนรู้ สร้างโอกาส
ให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากสื่อ
ที่หลากหลาย และครูทุกคนสามารถผลิตสื่อ
การเรียนรู้ สร้างนวัตกรรมทางการเรียนการ
สอน อย่างน้อย ๕ ชิ้น ต่อปีการศึกษา 
 
 
 

ครูทุกคนใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ พัฒนา
ผู้เรียนและส่งเสริมให้ผู้เรียนใช้เทคโนโลยี
เพ่ือการเรียนรู้ คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ จาก
จำนวนครูทั้ งหมด  ครูสามารถใช้แหล่ง
เรียนรู้มาบูรณาการในการจัดการเรียนรู้    
นำภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ในการจัดการ
เรียนรู้ตามกลุ่มสาระวิชา สร้างโอกาสให้
ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากสื่อ 
ที่หลากหลาย มีการบันทึกผลการใช้สื่อและ
เทคโนโลยีของครูทุกคน  และครูทุกคน
สามารถผลิตสื่อการเรียนรู้ สร้างนวัตกรรม
ทางการเรียนการสอน คนละ ๕ ชิ้น ต่อปี
การศึกษาตามความถนัดและสาระวิชาที่



๓๓ 

 

 
 

สอน  
 
 

 
มาตรฐานสถานศึกษา กระบวนการพัฒนา ผลของการพัฒนา 

๓.๓ ครูทุกคนใช้แหล่ง
เรียนรู้  ภูมิปัญญาท้องถิ่น
ในการจัดการเรียนรู้เพื่อ
พัฒนาผู้เรียน 

สถานศึกษาส่งเสริมให้ครูทุกคนใช้แหล่ ง
เรียนรู้  ภูมิปัญญาท้องถิ่น  ทั้ งภายในและ
ภายนอกสถานศึกษา มาบูรณาการ ส่งเสริม
ความรู้ที่หลากหลายเพ่ือพัฒนาผู้เรียนตาม
มาตรฐานการเรียนรู้   โดยเน้นผู้ เรียนเป็น
สำคัญผ่านกระบวนการคิด ปฏิบัติจริงและ
และเชื่อมโยงวิถีชีวิตจริง และสามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิต  
 

ครูทุกคนใช้แหล่งเรียนรู้  ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ทั้ งภ าย ใน แล ะ ภ าย น อกส ถ าน ศึ ก ษ า  
มาบูรณาการ ส่งเสริมความรู้ที่หลากหลาย
เพ่ือพัฒนาผู้เรียน ตามมาตรฐานการเรียนรู้   
โดยเน้นผู้ เรียนเป็นสำคัญผ่านกระบวน 
การคิด ปฏิบัติจริงและและเชื่อมโยงวิถีชีวิต
จริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิต  
 

 
 
 
 
 
 
๓.๔ ครูทุกคนใช้รูปแบบ
การสอนอย่างน้อย ๒ 
รูปแบบ ในรายวิชาที่สอน 
 
 
 
 
 
 

สถานศึกษาส่งเสริมให้ครูทุกคนเข้ารับการ
พัฒ นา อบรม  แลก เปลี่ ยน เรี ยน รู้  PLC 
เกี่ยวกับรูปแบบการสอนต่าง ๆ ที่สามารถ
พัฒนาผู้ เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน
ก ารศึ ก ษ าแ ล ะห ลั ก สู ต ร ส ถ าน ศึ ก ษ า 
สถานศึกษากำหนดมาตรฐานให้ครูทุกคน
เลื อกรูป แบบการสอน  Active Learning  
ผ่านกระบวนการคิด ปฏิบัติจริงได้ สามารถ
ประยุกต์ใช้ ในการดำเนินชีวิต อย่างน้ อย 
คนละ ๒ รูปแบบ สถานศึกษามีการนิเทศ 
ติดตาม ประเมินการจัดการเรียนการสอน 
โดยผู้บริหาร ครูวิชาการ และครูที่ ได้รับ
มอบหมาย เดือนละ ๑ ครั้ง 

ค รู ทุ ก ค น เข้ า รั บ ก า ร พั ฒ น า  อ บ ร ม 
แลกเปลี่ยนเรียนรู้  PLC เกี่ยวกับรูปแบบ 
การสอนต่าง ๆ ที่สามารถพัฒนาผู้ เรียน 
ให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและ
หลักสูตรสถานศึกษา สถานศึกษาครูทุกคน
ใช้รูปแบบการสอน Active Learning ผ่าน
กระบวนการคิด ปฏิบัติจริงได้  สามารถ
ประยุกต์ ใช้ ในการดำเนินชีวิต คนละ ๒ 
รูปแบบ คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ จากจำนวน 
ครูทั้ งหมด เช่น การสอนแบบโครงงาน  
การสอนแบบสืบเสาะหาความรู้  การสอน
แบบสะเต็มศึกษา  การสอนแบบ BBL  
ผู้ บ ริ ห าร  ค รู วิ ช าก าร  แล ะค รูที่ ได้ รั บ
มอบหมาย ได้นิเทศ ติดตาม ประเมินปลการ
จัดการเรียนการสอน เดือนละ ๑ ครั้ง และ
ให้ข้อมูลย้อนกลับเพ่ือให้ครูได้พัฒนาการ
จัดการเรียนการสอนต่อไป  
         จากการเน้นให้ครูผู้สอนนำรูปแบบ
การสอนแบบ Active Learning นี้  ส่งผล
การทดสอบทางการศึ กษ าระดั บช าติ   
(O-NET) ชั้นป.๖ ในรายวิชาภาษาไทย และ



๓๔ 

 

 
 

วิชาภาษาอังกฤษ เพ่ิมขึ้นมากกว่าร้อยละ ๓ 
เมื่อเทียบจากปีที่ผ่านมา และผลการทดสอบ
ทางการศึกษาระดับชาติ (O-NET) ชั้น ม.๓ 
ในรายวิชาภาษาไทย คณิตศาสตร์ และวิชา
วิทยาศาสตร์ เพ่ิมขึ้นมากกว่าร้อยละ ๓ เมื่อ
เทียบจากปีที่ผ่านมา  
 

๓.๕ ครูทุกคนน้อมนำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจด้าน
การศึกษาลงสู่ห้องเรียน 

สถานศึกษาส่งเสริมให้ครูทุกคน น้อมนำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจด้านการศึกษาลงสู่
ห้องเรียน  โดยการจัดทำหลักสูตรท้องถิ่นที
สอดคล้องกับสภาพ ความต้องการ กำหนดให้
ครูจัดกิจกรรมพัฒนาผู้ เรียน จัดกิจกรรม
นักเรียน ให้เกิดกระบวนการปรับเปลี่ยนวิธี
คิดและวิถีปฏิบัติ ปลูกฝังและบ่มเพาะผู้เรียน
ให้มีจิตสำนึกและอุปนิสัย “พอเพียง” เพ่ือจะ
ได้สามารถดำรงตน และดำเนินชีวิตให้เจริญ 
ก้าวหน้าไปได้อย่างสมดุลและพร้อมรับต่อการ
เปลี่ยนแปลง 
 
 

ครูทุกคนจัดทำแผนการสอนแบบบูรณาการ
หลักปรัญของเศรษฐกิจพอเพียง กับสาระ
การเรียนรู้ ของกลุ่ มส าระต่ าง ๆ  สร้าง
บรรยากาศที่ส่งเสริมการเรียนรู้โดยใช้ฐาน
การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
ของสถานศึกษาให้เด็กได้ค้นคว้าหาคำตอบ
ด้วยตนเอง ผ่านกระบวนการกลุ่ม ส่งผลให้
ผู้ เรียนมีความรู้  มีทั กษะ กระบวนการ 
ปรับเปลี่ยนวิธีคิดและวิถีปฏิบัติ มีจิตสำนึก
และอุปนิสัย “พอเพียง”  คิดวิ เคราะห์   
สังเคราะห์  แก้ปัญหาร่วมกัน  
      ผลจากการดำเนินงานส่งผลให้นักเรียน
มีความรู้  ทักษะ วิธีคิดและวิธีปฏิบัติตน  
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
ครูมีความรู้ความเข้าใจ และปฏิบัติตนเป็น
แบบอย่ าง สามารถสร้ างเครือข่ ายแก่
โรงเรียนหรือหน่วยงานอ่ืนๆได้ ผู้ปกครอง 
ชุมชน มีความพึงพอใจและสามารถพัฒนา
ตนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 
 
 
 
 
 

 



๓๕ 

 

 
 

๓.๖ ครูทุกคนมีการบริหาร
จัดการชั้นเรียนเชิงบวก   

โรงเรียนส่งเสริมให้ครูทุกคนจัดบรรยากาศ
และ สภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอก
ห้องเรียนที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ การดำเนินการ
สอนอย่างมีระบบ เน้นกระบวนการคิด 
ค้นคว้า การทำงานเป็นกลุ่ม เพื่อให้ผู้เรียนเกิด
การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมให้มีความรู้ ทักษะ 
และเจตคติที่ด ี การพัฒนาบุคลิกภาพ 
ลักษณะนิสัย การมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวก  
การสร้างวินัยในชั้นเรียน ให้เกิดความ
เรียบร้อยและความเสมอภาค ผู้เรียนรักการ
เรียนรู้ สามารถเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข 
 

ครูทุกคนจัดบรรยากาศและ สภาพแวดล้อม
ทั้งภายในและภายนอกห้องเรียนที่เอื้อต่อ
การเรียนรู้ เช่น จัดให้มีมุมอ่าน  มุมเสริม
ประสบการณ์  จัดป้ายนิเทศตามหน่วยการ
เรียนรู้  การสร้างข้อตกลงในห้องเรียน การ
แบ่งหน้าที่ความรับผิดชอบ การเป็นผู้นำผู้
ตามตามระบอบประชาธิปไตยในชั้นเรียน  
ในด้านการจัดการเรียนการสอน ครู
ดำเนินการสอน โดยเน้นกระบวนการคิด 
ค้นคว้า การทำงานเป็นกลุ่ม เพื่อให้ผู้เรียนมี
ความรู้ ทักษะ และเจตคติที่ดี  การพัฒนา
บุคลิกภาพ ลักษณะนิสัย การมีปฏิสัมพันธ์
เชิงบวก การสร้างวินัยในชั้นเรียน ให้เกิด
ความเรียบร้อยและความเสมอภาค ผู้เรียน
รักการเรียนรู้ สามารถเรียนรู้ร่วมกันอย่างมี
ความสุข 
 
 

๓.๗ ครูทุกคนตรวจสอบ
และประเมินผู้เรียนอย่าง
เป็นระบบ และนำผลมา
พัฒนาผู้เรียน 

โรงเรียนจัดทำคู่มือวัดและประเมินผลของ
สถานศึกษา ส่งเสริมให้ครูใช้รูปแบบการวัด
และประเมินผลที่มุง่เน้นการพัฒนาการเรียนรู้
ของผู้เรียนด้วยวิธีการที่หลากหลาย   
การตรวจสอบและประเมินคุณภาพการ
จัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ  ใช้เครื่องมือ 
วิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับ
เป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ ให้ข้อมูล
ย้อนกลับแก่ผู้เรียนเพ่ือนำไปใช้พัฒนาการ
เรียนรู้ 
 
 
 
 

ครูทุกคน มีการวัดและประเมินผลที่มุ่งเน้น
การพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนด้วยวิธีการที่
หลากหลาย  การตรวจสอบและประเมิน
คุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ  
ใช้เครื่องมือ วิธีการวัดและประเมินผลที่
เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ 
ให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนเพ่ือนำไปใช้
พัฒนาการเรียนรู้ 
 



๓๖ 

 

 
 

๓.๘ มีการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้และให้ข้อมูลป้อน 
กลับเพื่อปรับปรุง และ
พัฒนาการจัดการเรียนรู้ 

โรงเรียนส่งเสริมให้ครูและผู้เกี่ยวข้องมีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ
เพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
ของผู้เรียนอย่างเป็นระบบ                          
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ครูทุกคนและผู้เกี่ยวข้องมีการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนา
และปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ของผู้เรียน
อย่างต่อเนื่อง โดยผ่านเวทีการประชุม 
สัมมนา แลกเปลี่ยนเรียนรู้ที่หลากหลาย   
มีการบันทึกผล สร้างข้อตกลง ประสาน
ความร่วมมือในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา     

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๗ 

 

 
 

มาตรฐาน/ประเด็นการ
พิจารณา 

กระบวนการพัฒนา ผลของการพัฒนา 

๓.๙ ครูทุกคนคัดกรองและ
มีระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน   

โรงเรียนจัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน โดย 
ส่งเสริมให้ครูทุกคนดำเนินงานตามระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน ดังนี้ 
ขั้นที ่ ๑  การรู้จักนักเรียนรายบุคคล 
         *  สรุปการออกเยี่ยมบ้าน
นักเรียน  และจากระเบียนสะสม 
ขั้นที ่ ๒  การคัดกรองนักเรียน 

   *  สรุปแบบคัดกรองนักเรียนทั้งชั้น
เรียน 

ขั้นที ่ ๓  การส่งเสริมพัฒนา 
   *  สรุปผลการส่งเสริมและพัฒนา

ศักยภาพนักเรียน ตามความสนใจ ความถนัด
และความสามารถ 

   *  ผลการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพ
นักเรียนตามความสนใจ ความถนัดและ
ความสามารถ 

   *  ตารางการวางแผนการจัดกิจกรรม
โฮมรูมประจำวิชา 
ขั้นที ่ ๔  การป้องกันและแก้ไขปัญหา 
         *  สรุปผลการป้องกันและการแก้ไข
ปัญหา 
ขั้นที ่ ๕  การส่งต่อภายในและภายนอก 
         *  สรุปการส่งต่อภายในและภายนอก 
 

๑.ครูทุกคนดำเนินงานตามระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนตามขั้นตอนต่าง ๆ ได้แก่ 
*  การออกเยี่ยมบ้านนักเรียน  และจาก
ระเบียนสะสม 
*  การคัดกรองนักเรียนทั้งชั้นเรียน 
*  การคัดกรองปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน
ตามระบบโปรแกมของ สพฐ. 
*  จัดกิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพ
นักเรียน ตามความสนใจ ความถนัดและ
ความสามารถ 
*  จัดกิจกรรมโฮมรูมระดับชั้นเรียนและ
รายวิชา 
*  การป้องกันและแก้ไขปัญหา 
*  การสร้างความร่วมมือจากผู้มีส่วน
เกี่ยวข้องทุกฝ่าย 
๒.ผู้ปกครอง ชุมชน มีความพึงพอใจ ยอมรับ
ในการดำเนินงานตามระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
 

๓.๑๐ ครูทุกคนจัดกิจกรรม
ชุมชนแห่งการเรียนรู้ 
(PLC) ด้านการจัดการ
เรียนรู้ 

โรงเรียนส่งเสริมให้ครูทุกคนจัดกิจกรรมชุมชน
แห่งการเรียนรู้ (PLC) ด้านการจัดการเรียนรู้
ในวันพุธทุกสัปดาห์ เวลา ๑๕.๓๐ น. เป็นต้น
ไป ในรูปแบบของการประชุม สัมมนา 
แลกเปลี่ยนเรียนรู้เพ่ือส่งเสริม พัฒนาผู้เรียน
ให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและ
หลักสูตรสถานศึกษา 

ครทูุกคนเข้าร่วมกิจกรรมชุมชนแห่งการ
เรียนรู้ (PLC) ด้านการจัดการเรียนรู้ใน
รูปแบบของการประชุม สัมมนา แลกเปลี่ยน
เรียนรู้ทั้งในและนอกสถานศึกษา เพ่ือ
ส่งเสริม พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษาและหลักสูตร
สถานศึกษา 

ผลการประเมิน ดีเลิศ 
 



๓๘ 

 

 
 

๑.กระบวนการพัฒนา 
  ครูมีความรู้ความสามารถในการจัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  ครูได้รับการ
พัฒนาด้านการออกแบบกระบวนการจัดการเรียนการสอน สร้างโอกาสให้ผู้ เรียนมีส่วนร่วมในการเรียนรู้   ผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง   ครูใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ สร้างสรรค์สื่อนวัตกรรมใหม่ ๆ  ใช้รูปแบบการสอนที่
หลากหลาย ได้แก่ การสอนแบบสะเต็มศึกษา การสอนเพ่ือพัฒนาสมองตามแนวคิด BBL  การถอดบทเรียนตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงด้านการศึกษา  ครูมีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ มีการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้และให้ข้อมูลย้อนกลับเพ่ือปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้  โดยมีร่องรอยหลักฐาน ได้แก่ แผนการจัดการ
เรียนรู้ แบบบันทึกการสอนเสริม การผลิตสื่อ รายงานผลการปฏิบัติงาน  การอบรม  สัมมนา  ศึกษาดูงานอย่างต่อเนื่อง  
ไม่น้อยกว่า ๒๐ ชั่วโมงต่อปีการศึกษา การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทางวิชาชีพ PLC โครงการโรงเรียนประชารัฐ  แผนการ
จัดการเรียนรู้ วิจัยชั้นเรียน โครงการจัดสภาพแวดล้อมเพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ โครงการนิเทศภายในสถานศึกษา 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน รายงานการปฏิบัติงาน บันทึกชุมชนแห่งการเรียนรู้ PLC    นอกจากนี้คณะครู
โรงเรียนบ้านสะพานยาวยังได้มีการปรึกษาหารือ ช่วยกันแก้ไขพัฒนากิจกรรรมการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพมาก
ยิ่งขึ้น มีการวิเคราะห์หลักสูตร กำหนดการสอนทุกคน วัดผลประเมินผลก่อนเรียนและหลังเรียนทุกครั้ง มีการบำรุงดูแล
พัฒนาอาคาร สถานที่ และสภาพแวดล้อมของสถานศึกษาให้เกิดความคุ้มค่าและเอ้ือประโยชน์ต่อการเรียนรู้ มีความ
สะอาด ร่มรื่น สดชื่น สวยงาม เพ่ือส่งเสริมให้มีสภาพแวดล้อมและการบริการที่ส่งเสริมให้มีสภาพแวดล้อมและการ
บริการที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้พัฒนาเต็มศักยภาพ จัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้เลือกกิจกรรมที่ตนเองสนใจ ส่งเสริมให้ผู้เรียน
รู้จักใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ เรียนอย่างมีความสุข ส่งเสริมทักษะทางวิชาการ มีการแข่งขันทักษะในแต่ละกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ จัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่หลากหลาย จัดป้ายนิทรรศการ  การสอนซ่อมเสริม ออกเยี่ยมบ้านนักเรียน และ
จัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างเป็นระบบ 
 
๒. จุดเด่นของการพัฒนา 
  ครมูีความตั้งใจ  มุ่งม่ันในการพัฒนาการสอน โดยเฉพาะอย่างยิ่งการเข้ารับการพัฒนาทางวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง 
ครูมีคุณธรรม  จริยธรรม  และปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณของวิชาชีพ  มีปฏิสัมพันธ์ต่อผู้เรียน  ผู้ปกครองและชุมชน 
เป็นที่ยอมรับของชุมชน  มีความมุ่งมั่นและอุทิศตนในการสอนและพัฒนาผู้เรียนมีการแสวงหาหาความรู้ และวิธีการ
ใหม่ๆ   
 
๓.จุดทีค่วรพัฒนา 
     ๑. ครคูวรนำภูมิปัญญาท้องถิ่นให้เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้ และการให้ข้อมูล
ย้อนกลับแก่นักเรียนทันทีเพ่ือนักเรียนนำไปใช้พัฒนาตนเอง  
        ๒. ครมูีภาระหน้าที่นอกเหนือจากงานสอน เช่น งานการเงินและพัสดุ งานตามนโยบายการจัดการศึกษา  
     ๓. การอบรมพัฒนาครูในวันและเวลาราชการที่กระทบการจัดการเรียนการสอน 
     ๔. ครูมีการย้ายเข้า ย้ายออก อย่างต่อเนื่อง  
     ๕. ครูบรรจุใหม่หลายคนจงึต้องได้รับการพัฒนาด้านวิชาชีพ 
 

 



๓๙ 

 

 
 

 
 

 
 
 
 
 

 
 

ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 

 

 



๔๐ 

 

 
 

 
                                            
                       

 
ประกาศโรงเรียนบ้านสะพานยาว 

                   เรื่อง  มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 
             โดยที่ มี ป ระกาศใช้ กฎกระทรวงการประกันคุ ณ ภาพการศึ กษ า พ .ศ . ๒๕ ๖๓  และประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ประกาศเมื่อวันที่  ๖  สิงหาคม  
๒๕๖๓ และประกาศสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เรื่อง แนวปฏิบัติการดำเนินงานประกันคุณภาพ
การศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. ๒๕๖4 และนโยบายการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สอง ประกอบกับ     
มีนโยบายให้ปฏิรูประบบการประเมินและประกันคุณภาพการศึกษาทั้งภายในและภายนอก จึงจำเป็นต้องปรับปรุง
มาตรฐานการศึกษาระดับระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน   
             พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.  ๒๕๔๒  และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒)  พ.ศ. ๒๕๔๕ มาตราที่ ๙ 
(๓) ได้กำหนดการจัดระบบ  โครงสร้าง และกระบวนการจัดการศึกษาให้ยึดหลักที่สำคัญข้อหนึ่ง  คือ มีการกำหนด
มาตรฐาน และจัดระบบประกันคุณภาพการศึกษาทุกระดับทุกประเภทการศึกษา  โดยมาตรฐานและมาตรา  ๔๘  ให้
หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษาจัดให้มีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาและให้ถือว่าการประกันคุณภาพ
ภายในเป็นส่วนหนึ่งของการบริหารจัดการศึกษาที่ต้องดำเนินการอย่างต่อเนื่อง  โดยมีการจัดทำรายงานประจำปีเสนอ
ต่อหน่วยงานต้นสังกัดหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  และเปิดเผยต่อสาธรณชน  เพ่ือนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพมาตรฐาน
การศึกษา  และเพ่ือรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก 
             ฉะนั้น  อาศัยอำนาจตามความในมาตรา  ๕  มาตรา ๙ (๓) มาตรา ๓๑  และมาตรา ๔๘ แห่ ง
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ   พ.ศ.  ๒๕๔๒  และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒)  พ.ศ.  ๒๕๔๕  ประกอบกับมติที่
ประชุมของคณะกรรมการของสถานศึกษาเห็นชอบ ในการประชุมครั้งที่  ๔/๒๕๖4  เมื่อวันที่ ๑๘  เดือน สิงหาคม  
พ.ศ.  ๒๕๖4                  
             ทั้งนี้  โรงเรียนบ้านสะพานยาวประกาศใช้มาตรฐานของสถานศึกษาระดับมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
ตามรายละเอียดที่แนบท้ายนี้ 
                                                               ประกาศ   ณ  วันที่   ๑1  ตุลาคม  พ.ศ.  ๒๕๖4 
 
 
 
 
                                                                                       (นายวิรุด กล้าขวาน้อย) 
                                                                               ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสะพานยาว 
 

 

 



๔๑ 

 

 
 

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
แนบท้ายประกาศโรงเรียนบ้านสะพานยาว 

เร่ือง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
มาตรฐานการศึกษาสถานศึกษาระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน 
๑.๑. ผลสมัฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

๑.๑.๑ นักเรียนทุกคนมีความสามารถในการเขียน ในระดับดีขึ้นไป ร้อยละ ๖๐ 
๑.๑.๒ นักเรียนทุกคนมีความสามารถในการสื่อสาร ภาษาอังกฤษ ในการแนะนำตนเอง  สถานศึกษา และสนทนา 

              อย่างง่าย ๆ ได้ ตามเกณฑ์ของสถานศึกษากำหนด  ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ ๕๐ 
๑.๑.๓ นักเรียนทกุคนมีความสามารถในการคิดคำนวณทางคณิตศาสตร์ ตามเกณฑ์ของสถานศึกษากำหนด   

              ระดับดีข้ึนไป ร้อยละ ๕๐ 
๑.๑.๔ นักเรียนทุกคนมีนิสัยรักการอ่านและแสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเอง ตามเกณฑ์ของสถานศึกษากำหนด   

              ระดับดีข้ึนไป ร้อยละ ๗๐ 
๑.๑.๕ นักเรียนทกุคนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น    

              และแก้ปัญหาตามเกณฑ์ของสถานศึกษากำหนด  ระดับดีข้ึนไป ร้อยละ ๖๐ 
๑.๑.๖ นักเรียนทุกคนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม จากกระบวนการเรียน ได้คนละ ๕ ชิ้นงาน  

              ตามเกณฑ์ของสถานศึกษากำหนด  ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ ๗๐ 
๑.๑.๗ นักเรียนทุกคนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ตามเกณฑ์ของสถานศึกษา   

              กำหนด  ระดับดีข้ึนไป ร้อยละ ๗๐ 
๑.๑.๘ นักเรียนทุกคน มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร ใน ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้ ตามเกณฑ์ของ   

              สถานศึกษากำหนด  ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ ๗๐  
๑.๑.๙ นักเรียนทุกคนมีผลการประเมินสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตร ตามเกณฑ์ของสถานศึกษากำหนด  

              ระดับดขีึ้นไป ร้อยละ ๗๐ 
๑.๑.๑๐ นักเรียนทุกคนมีผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน ตามเกณฑ์ของสถานศึกษากำหนด  

                ระดบัดีขึ้นไป ร้อยละ ๗๐ 
๑.๑.๑๑ นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ มีผลการประเมินความสามารถด้านการอ่าน (RT) ตามเกณฑ์ของ 

                สำนักทดสอบทางการศึกษา มีค่าเฉลี่ยรวมสูงกว่า ร้อยละ ๖๕ 
๑.๑.๑๒ นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓ มีผลการประเมินการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานผู้เรียนระดับชาติ  

                (NT) ตามเกณฑ์ของสำนักทดสอบทางการศึกษา มีค่าเฉลี่ยสูงกว่าระดับประเทศ 
๑.๑.๑๓ นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ มีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET)  

                ตามเกณฑ์ของ สถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ (องค์การมหาชน) มีค่าเฉลี่ยสูงกว่าระดับประเทศ  
๑.๑.๑๔ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ มีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET)  

                ตามเกณฑ์ของสถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ (องค์การมหาชน) มีค่าเฉลี่ยสูงกว่าระดับประเทศ 
๑.๑.๑๕ นักเรียนทุกคนมีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่ออาชีพ ตามเกณฑ์ของสถานศึกษากำหนด  

                ระดับดีข้ึนไป ร้อยละ ๘๐ 

 

 



๔๒ 

 

 
 

๑.๒. คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
 ๑.๒.๑ นักเรียนทุกคนมีคุณลักษณะอันประสงค์ตามหลักสูตร ตามเกณฑ์ของสถานศึกษากำหนด   
             ระดับดีข้ึนไป ร้อยละ  ๘๐ 

๑.๒.๒ นักเรียนทุกคนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ ตามเกณฑ์ของสถานศึกษากำหนด   
             ระดับดขีึ้นไป ร้อยละ  ๘๐ 

๑.๒.๓ นักเรียนทุกคนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ตามเกณฑ์ของสถานศึกษากำหนด   
             ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ  ๘๐ 

๑.๒.๔ นักเรียนทุกคนยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย  ตามเกณฑ์ของสถานศึกษากำหนด     
             ระดับดีข้ึนไป  ร้อยละ  ๘๐ 

๑.๒.๕ นักเรียนทุกคนมีสุขภาวะทางร่างกาย จิตใจ และสังคม ตามเกณฑ์ของสถานศึกษากำหนด ระดับดีขึ้นไป  
             ร้อยละ ๘๐ 
 

มาตรฐานที่ ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
    ๒.๑ เป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจสอดคล้องกับความต้องการของชุมชนและท้องถิ่น ระดับดีขึ้นไป 
 ๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพการศึกษา ครู บุคลากร และผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ระดับดีข้ึนไป 
 ๒.๓ พัฒนางานวิชาการ หลักสูตร โครงการ กิจกรรม เพ่ือพัฒนาผู้เรียนอย่างรอบด้าน ระดับดีขึ้นไป 
 ๒.๔ ครูและบุคลากรทุกคนได้เข้ารับการพัฒนาตนเอง อย่างน้อย ๒๐ ชั่วโมงต่อปีการศึกษา 
 ๒.๕ จัดสภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน ระดับดีข้ึนไป 
 ๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการบริหารและการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ระดับดีขึ้นไป 
 ๒.๗ พัฒนาโรงเรียนเป็นศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 ๒.๘ พัฒนาโรงเรียนเป็นโรงเรยีนประชารัฐ 
 

มาตรฐานที่ ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 ๓.๑ ครูทุกคนจัดการเรียนรู้แบบ  Active Learning ผ่านกระบวนการคิด ปฏิบัติจริงและสามารถประยุกต์ใช้ 
          ในการดำเนินชีวิต ระดับดีขึ้นไป 
 ๓.๒ ครูทุกคนใช้สื่อ เทคโนโลยี พัฒนาผู้เรียน และส่งเสริมให้ผู้เรียนใช้เทคโนโลยีเพ่ือการเรียนรู้ ระดับดีข้ึนไป 
 ๓.๓ ครูทุกคนใช้แหล่งเรียนรู้  ภูมิปัญญาท้องถิ่นในการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาผู้เรียน ระดับดีขึ้นไป 
 ๓.๔ ครูทุกคนใช้รูปแบบการสอนอย่างน้อย ๒ รูปแบบ ในรายวิชาที่สอน ระดับดีข้ึนไป 
 ๓.๕ ครูทุกคนน้อมนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงลงสู่ห้องเรียน ระดับดีขึ้นไป 
 ๓.๖ ครูทุกคนมีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก  ระดับดีขึ้นไป 
 ๓.๗ ครูทุกคนตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน ระดับดีข้ึนไป 
 ๓.๘ ครูทุกคนจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมทักษะชีวิต  ทกัษะวิชาการ และทักษะวิชาชีพ  ระดับดีขึ้นไป 
 ๓.๙ ครูทุกคนคัดกรองและมีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ระดับดีขึ้นไป 
 ๓.๑๐ ครูทุกคนจัดกิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC) ด้านการจัดการเรียนรู้ ระดับดีขึ้นไป 

 
 

 



๔๓ 

 

 
 

 
 
 
 

ประกาศโรงเรียนบ้านสะพานยาว 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา 
             โดยที่มีประกาศใช้กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ และประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน และประกาศ
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เรื่อง แนวปฏิบัติการดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา  
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. ๒๕๖๑  ให้สถานศึกษากำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา จัดระบบประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา การประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาและจัดทำรายงานการประเมินตนเองของ
สถานศึกษา รายงานสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา เปิดเผยการจัดการศึกษาต่อสาธรณชน  เพื่อนำไปสู่การพัฒนา
คุณภาพมาตรฐานการศึกษา  และเพ่ือรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก โรงเรียนบ้านสะพานยาว จึงประกาศแต่งตั้ง
คณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖4  ดังนี้ 

๑.  นายวิรุด  กล้าขวาน้อย              ผู้อำนวยการโรงเรียน         ประธานกรรมการ 
๒.  นายดวง พึ่งสำโรง                  ประธานกรรมการสถานศึกษา  กรรมการ 
๓.  นางวาสนา ตาลทอง               ศึกษานิเทศก์               กรรมการ     
๔.  นายวิญญู  คุณกันหา           ผู้ทรงคุณวุฒิ                   กรรมการ     
๕.  นางสาวมนัสนันท์ มะโรง          คร ู                                     กรรมการ     

          ๖.  นายชูเกียรติ  แสงเฟือง              คร ู                                 กรรมการและเลขานุการ 
 
             ทั้งนี้  โรงเรียนบ้านสะพานยาว จึงประกาศแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา  
ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ปีการศึกษา  ๒๕๖๔ 
 
                                                               ประกาศ   ณ  วันที่   ๓๑  มีนาคม  พ.ศ.  ๒๕๖๕ 
 
 
 
 
 
 
                                                                                 (นายวิรุด  กล้าขวาน้อย) 
                                                                          ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสะพานยาว                                    
 
 



๔๔ 

 

 
 

 
การประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาของคณะกรรมการ ชุดที่ ๑ 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๔๕ 

 

 
 

 
 ภาพการอบรมเชิงปฎิบัติการเพื่อเตรียมความพร้อมสำหรับการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๔๖ 

 

 
 

 
ภาพกิจกรรมเพิ่มทักษะชีวิตแก่นักเรียน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๔๗ 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๔๘ 

 

 
 

 
ทักษะชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



๔๙ 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



๕๐ 

 

 
 

 
โรงปลูกเห็ดของโรงเรียน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๕๑ 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

 



๕๒ 

 

 
 

การประชุมผู้ปกครอง 
 

 
 
 

 
 
 
 
 



๕๓ 

 

 
 

การนิเทศห้องเรียนระดับขั้นพื้นฐาน 
 

 
 
 

 
 
 
 
 



๕๔ 

 

 
 

การประชุมครูเพื่อเตรียมความพร้อมก่อนเปิดภาคเรียน 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 



๕๕ 

 

 
 

เดินขบวนรณรงค์ป้องกันยาเสพติด ร้านค้านี้ไม่ขายบุหรี่และสุราให้กับนักเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๕๖ 

 

 
 

พิธีปัจฉิมนิเทศนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓  ปีการศึกษา ๒๕๖4 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๕๗ 

 

 
 

 
 


