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   รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา(Self –Assessment  Report  :  SAR) ของโรงเรียนบา้น
วังตาเทพเล่มนี้  คณะท างานได้รวบรวมข้อมูลการจัดการศึกษาของโรงเรียน เขียนสรุปการพัฒนาคุณภาพ
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ตามกฎกระทรวงประกันคุณภาพการศึกษา  พ.ศ. ๒๕๖๑  และประกาศ
กระกรวงศึกษาธิการ  เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา  ระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน จ านวน  ๓  
มาตรฐานคือ มาตรฐานด้านคุณภาพผู้เรียน  กระบวนการบริหาร และการจัดการ  กระบวนการจัดการเรียนการ
สอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
                   ในรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาเล่มนี้ประกอบด้วย   ๓ ส่วน 
                   ส่วนท่ี ๑ ข้อมูลท่ัวไปของสถานศึกษา 
                   ส่วนท่ี ๒ ผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
                   ส่วนท่ี ๓ ภาคผนวก 
 
               คณะท างานได้เขียนรวบรวมตามกระบวนการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ตามรูปแบบ 
แนวทางการประเมินแนวใหม่  เพื่อเป็นข้อมูลหลักฐานในการพัฒนาของสถานศึกษา  
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บทสรปุส ำหรบัผูบ้ริหำร 
 

 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self-Assessment Report :SAR) โรงเรียนบ้านวังตา
เทพ  ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ มีจุดประสงค์เพื่อ 

1) เพื่อรายงานผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ตามมาตรฐานการศึกษาของ 
สถานศึกษา ระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

2) เพื่อน าผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ไปวางแผนการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
ของสถานศึกษา 

3) เพื่อรายงานการด าเนินงานการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษาต่อสาธารณะชนและผู้ท่ีเกี่ยวข้อง 
ผลการพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานสถานศึกษา  

 
ผลการพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานสถานศึกษา 
 โรงเรียนบ้านวงัตาเทพ ต้ังอยู่หมู่ท่ี ๕  บ้านวังตาเทพ ต าบลบ้านไร่ อ าเภอเทพสถิต จังหวัด 
ชัยภูม ิ รหัสไปรษณีย์  ๓๖๒๓๐  โทรศัพท์   -    โทรสาร  -  Email  36033133@chaiyaphaum3.go.th เปิด
ท าการเรียนการสอนต้ังแต่ระดับช้ันอนุบาลปีท่ี  ๑ ถึงช้ันประถมศึกษาปีท่ี  ๖  มีนักเรียนท้ังส้ิน  ๑๐๖  คน  มี
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาท้ังส้ิน  ๑๐  คน ปัจจุบันมี  มีอาคารสถานท่ี  ห้องเรียนจ านวน  ๙  
ห้องเรียน 

โรงเรียนบ้านวงัตาเทพมีวิสัยทัศน์  คือ จัดการศึกษาขั้นพื้นฐานให้ประชากรวัยเรียนอย่างท่ัวถึง มี
คุณธรรม น าความรู้ ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 เอกลักษณ์ของโรงเรียน   “ภูมิทัศน์ร่มเย็น งามเด่นพฤกษา”  อัตลักษณ์ของโรงเรียน “ ไหว้สวย รวยน้ าใจ”   
 

ผลกำรประเมินคุณภำพกำรศึกษำภำยในสถำนศึกษำ  ระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ตำมมำตรฐำน
กำรศึกษำของสถำนศึกษำ  ในปีกำรศึกษำ  ๒๕๖๔   ดังน้ี 
๑.  ผลกำรประเมินมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ดังนี้ 

๑) ผลกำรประเมินตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ   ๓  ด้ำน 

  (๑)  คุณภำพของผู้เรียน  ระดับคุณภำพ : ...ดี... 
นักเรียนมีมีพฤติกรรมรักการอ่านใฝ่เรียนรู้มีผลการประเมินความสามารถด้านการอ่าน การคิด

วิเคราะห์ การเขียน ความสามารถด้านการคิดค านวณ มีกระบวนการเรียน กระบวนการคิด แก้ปัญหา 
มีความสามารถในการสร้างผลงาน นวัตกรรม สามารถใช้เทคโนโลยีเพื่อการเรียนรู้  มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนตามหลักสูตรของสถานศึกษา มีผลการประเมินทดสอบความสามารถด้านการอ่านออก
ของผู้เรียน (Reading Test: RT) ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑  ด้านผลรวมเมื่อรวมท้ังสองด้าน พบว่า ปี
การศึกษา ๒๕๖๓           ได้ค่าเฉล่ีย ๕๓.๑๔ ซึ่งน้อยกว่าปีการศึกษา ๒๕๖๔ ค่าเฉล่ีย ๗๐.๔๐  ความ
ต่างของการเปรียบเทียบ คือ + 17.26 

 

 ผลการประเมินการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ  (National Test : NT) 
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๓ ปีการศึกษา  ๒๕๖๓-๒๕๖๔  พบว่า ด้านการคณิตศาสตร์  ปีการศึกษา ๒๕๖๓ 
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ได้ค่าเฉล่ีย ๒๓.๔๒ และในปีการศึกษา ๒๕๖๔ ได้ค่าเฉล่ีย 41.33 ซึ่งปีการศึกษา ๒๕๖๔ มากกว่า และ
ด้านภาษาไทยปีการศึกษา ๒๕๖๓ ได้ค่าเฉล่ีย ๒๕.๑๔ และปีการศึกษา ๒๕๖๔ ได้ค่าเฉล่ีย 40.00 และ
ด้านผลรวมเมื่อรวมทั้งสองด้าน พบว่า ปี๒๕๖๔ ได้ค่าเฉล่ียมากกว่าการสอบปีการศึกษา ๒๕๖๓  

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (Ordinary National Education Test : 
O-NET) ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๖ ค่าเฉล่ียคิดรวม ๔ วิชา ปีการศึกษา ๒๕๖๓ ค่าเฉล่ีย 33.87 ปี
การศึกษา ๒๕๖๔ ค่าเฉล่ีย 35.84   ซึ่งเมื่อวิเคราะห์ผลต่างค่าเฉล่ียมีการพัฒนาขึ้นเท่ากับ 1.98 
นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ตามหลักสูตรสถานศึกษา  มีทักษะ
ความสามารถ ในการน าเสนอผลงาน โครงงานนักเรียน และกิจกรรมท่ีด าเนินงาน ได้รับการยกย่อง
ชมเชยจากคณะกรรมการตรวจเย่ียม และคณะกรรมการประเมินจากส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา 

(๒)  กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร  ระดับคุณภำพ : ...ดี... 
สถานศึกษามีการก าหนดเป้าหมาย  วิสัยทัศน์และพันธกิจสอดคล้องกับสภาพปัญหาความ

ต้องการพัฒนาของสถานศึกษา  นโยบายการปฏิรูปการศึกษา  ความต้องการของชุมชน  ท้องถิ่น  และ
สอดคล้องกับแนวทางการปฏิรูปตามแผนการศึกษาชาติมีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา
ท่ีชัดเจนมีประสิทธิภาพโดยความร่วมมือของผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายร่วมนิเทศ ติดตาม และประเมินผลอย่าง
ต่อเนื่องพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมายท้ัง
ด้านการพัฒนาหลักสูตรกิจกรรมเสริมหลักสูตรท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนอย่างรอบด้าน ส่งผลให้ให้ผล
สัมฤทธิ์ทางการเรียน และผลการทดสอบระดับชาติสูงกว่าระดับประเทศสถานศึกษาพัฒนาครูและ
บุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพสถานศึกษาส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาครูบุคลากรให้มีความ
เช่ียวชาญทางวิชาชีพและจัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพมาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของ
ผู้เรียนจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ มีระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ ท่ีเหมาะสม 

 (๓)  กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผูเ้รียนเป็นส ำคัญ ระดับคุณภำพ : ...ดี... 
ครูจัดการเรียนรู้แบบ Active  Learning  ให้นักเรียนเกิดกระบวนการคิด ปฏิบัติจริงด้วย

เทคนิคการสอนหลากหลายผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง ตามมาตรฐานการเรียนรู้ตัวช้ีวัด ของ
สถานศึกษาและสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในการด าเนินชีวิตจัดการเรียนรู้โดยใช้ทักษะกระบวนการวิจัย 
เพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของนักเรียน ใช้ส่ือเทคโนโลยี  เพื่อพัฒนานักเรียนให้ใช้เทคโนโลยีเพื่อการเรียนรู้ 
ครูผู้สอนมีการบริหารจัดการช้ันเรียนช้ันเรียนเชิงบวก และมีการบริหารหลักสูตรสถานศึกษา มีแผนการ
จัดการเรียนรู้ท่ีปฏิบัติได้จริงอย่างมีคุณภาพอย่างเป็นระบบ  มีประสิทธิภาพ  พัฒนาการวัดและการ
ประเมินผลนักเรียนอย่างเป็นระบบ และให้ข้อมูลย้อนกลับน ามาพัฒนานักเรียน  ใช้ส่ือเทคโนโลยี
สารสนเทศแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ส่งเสริมการเรียนรู้ แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่น มีการ
ดูแลช่วยเหลือคุ้มครองนักเรียนท่ีมีปัญหาการเรียนรู้ และนักเรียนความสามารถพิเศษใช้กระบวนการ  
PLC เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 
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๒) กระบวนกำรพัฒนำ    
โรงเรียนบ้านวงัตาเทพ  ได้ด าเนินการวิเคราะห์สภาพปัญหา  โดยการใช้กระบวนการ  SWOT  

Analysis  วิเคราะห์ปัจจัยภายนอกและปัจจัยภายใน  วิเคราะห์ผลการจัดการศึกษาท่ีผ่านมา  โดยการศึกษา
ข้อมูลสารสนเทศ  จากการนิเทศ  ติดตาม  ประเมิน  การจัดการศึกษา  จัดประชุมระดมความคิดเห็นจาก
บุคลากรในสถานศึกษา  คณะกรรมการสถานศึกษา  ผู้น าชุมชน  เพื่อวางแผนร่วมกันก าหนดเป้าหมาย  
วิสัยทัศน์  พันธกิจ  กลยุทธ์ในการจัดการศึกษา  เพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพจัด
การศึกษา  แผนปฏิบัติการประจ าปี  ให้สอดคล้องกับสภาพปัญหา  ความต้องการพัฒนาและนโยบายการปฏิรูป
การศึกษา  พร้อมท้ังจัดหาทรัพยากร  จัดสรรงบประมาณ  มอบหมายงานให้ผู้รับผิดชอบ  ด าเนินการพัฒนา
ตามแผนงาน  เพื่อให้บรรลุเป้าหมายท่ีก าหนดไว้  มีการนิเทศ  ก ากับติดตาม  ประเมินผลการด าเนินงานและ
สรุปผลลการด าเนินงาน 

๓) ข้อมูลหลักฐำนเชิงประจักษ์ 
ด้านคุณภาพของผู้เรียน  :  แผนการจัดการเรียนรู้  บันทึกผลหลังสอน  บันทึกผลสัมฤทธิ์ 

ทางการเรียน  ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ  (RT,  NT ,  O - NET)  แฟ้มสะสมงาน  การอ่าน - การ
เขียน  ระเบียบสะสม  บันทึกการอ่าน  เอกสารประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์  สมรรถนะผู้เรียน  ฯลฯ 
 ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ :   มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  หลักสูตร
สถานศึกษา แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา  พ.ศ. ๒๕๖๒ - ๒๕๖๔  แผนปฏิบัติการประจ าปี  โครงสร้าง
การบริหารงานท้ัง  ๔  ฝ่าย ค าส่ังโรงเรียน  บันทึกการประชุมต่าง ๆ บันทึกการนิเทศ  บันทึกการใช้ส่ือ
เทคโนโลยี   รายงานการอบรม/สัมมนา/ประชุม/วิทยากร  รายงานการประชุม  PLC  รายงานโครงการ  
รายงานประจ าปีของสถานศึกษา ฯลฯ 

ด้านการจัดประสบการณ์ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  :   แฟ้มข้อมูลนักเรียนรายบุคคล แผนการจัดการ
เรียนรู้  บันทึกหลังการสอน  บันทึกการตรวจเยี่ยมห้องเรียน  บันทึกการใช้ส่ือเทคโนโลยี  บันทึกการเย่ียมบ้าน  
ค าส่ังโรงเรียน   ฯลฯ 

 
๒.  ควำมโดดเด่นระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน :  ...ดี... 

การจัดการเรียนการสอนเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญส่งผลให้ผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน  RT  และ 
O-NET  ปีการศึกษา  ๒๕๖๔  สูงกว่า  ปีการศึกษา  ๒๕๖๓   และนักเรียนมีความสามารถในด้านกีฬาจนผ่าน
การทดสอบและได้รับทุนศึกษาต่อในระดับท่ีสูงขึ้นประเภทโควต้านักกีฬา จากโรงเรียนกีฬานครสวรรค์ 

 
ข้อเสนอแนะส าหรับผูบ้ริหาร   ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานควรมีการพัฒนาในปีการศึกษาต่อไป  ดังนี้ 
       ๑  คุณภาพของผู้เรียน 
  ๑)  พัฒนานักเรียนท่ีอ่านไม่ออก  เขียนไมไ่ด้  ผลการเรียนต่ า  ให้ได้พัฒนาขึ้น  โดยจัดท า
โครงการส่งเสริมศักยภาพผู้เรียน  (กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน) 
  ๒)  ส่งเสริมนักเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษ  ให้ได้เรียนรู้เพิ่มเติมโดยจัดท าโครงการส่งเสริม
ศักยภาพผู้เรียน (กิจกรรมการแข่งขันกีฬา  กิจกรรมการแข่งขันทางวิชาการ) 

ง 



 
 

  ๓)  ส่งเสริมการจัดกิจกรรมนอกห้องเรียน  โดยจัดกิจกรรมพัฒนาทักษะอาชีพและการ
จัดการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  กิจกรรมวันส าคัญ 
        ๒.  คุณภาพการบริหารและการจัดการ 
  ๑)  ส่งเสริมพัฒนาแหล่งเรียนรู้  เทคโนโลยีเพื่อการศึกษาให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น   
  ๒)  ส่งเสริม  พัฒนาครูให้มีการจัดท าส่ือการสอนเพิ่มมากขึ้น 
        ๓.  คุณภาพการจัดการเรียนการสอนที่เนน้ผู้เรียนเป็นส าคัญ  
  ๑)  สอนเสริมนักเรียนท่ีมีปัญหาการอ่านออก  เขียนได้  และผลการเรียนท่ีต่ า 
  ๒)  พัฒนาการจัดการเรียนรู้ให้นักเรียนมีกระบวนการเรียน  ส่งเสริมการสร้างนวัตกรรม 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จ 



 
 

สำรบญั 
 

เร่ือง 
 

หน้ำ 
 

ค าน า ก 
บทสรุปส าหรับผู้บริหาร ข 
สารบัญ ฉ 
  
ส่วนที่ ๑ ข้อมูลพื้นฐำนของสถำนศึกษำ ๑ 
๑.๑  ข้อมูลท่ัวไปของสถานศึกษา ๑ 
๑.๒  ข้อมูลโรงเรียน ๓ 
๑.๓  ข้อมูลชุมชนสังคม ๕ 
๑.๔  ข้อมูลครูและบุคลากร ๕ 
๑.๕  ข้อมูลนักเรียน ๖ 
๑.๖  คุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ๗ 
  
ส่วนที่ ๒ ข้อมูลกำรประเมินคุณภำพกำรศึกษำภำยในสถำนศึกษำ 11 
    ระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 11 
     มาตรฐานท่ี ๑  คุณภาพของผู้เรียน 25 
     มาตรฐานท่ี ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ 32 
     มาตรฐานท่ี ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 37 
     ผลการประเมินความโดดเด่นเฉพาะทาง ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน  
 
ส่วนที่ ๓ ภำคผนวก 38 

 
 
 
 
 
 
 

ฉ 
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ส่วนที่  ๑ 
ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 

 
๑.๑ ข้อมูลทั่วไปของสถานศึกษา 
 ช่ือสถานศึกษา: โรงเรียนบ้านวังตาเทพ 
 ท่ีอยู่:  หมู่ท่ี ๕  ต าบลบ้านไร่  อ าเภอเทพสถิต  จังหวัดชัยภูมิ รหัสไปรษณีย์ ๓๖๒๓๐ 
 สังกัด: ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 
 โทรศัพท์: ๐๖๓ ๖๒๘ ๙๙๕๙ โทรสาร :  -        E-Mail : ๓๖๐๓๐๑๓๓@chaiyaphum๓.go.th   
 เปิดสอน: ระดับช้ันอนุบาลปีท่ี ๑  ถึงระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๖ 
 

 ๑.๑.๑ ประวัติโรงเรียนบ้านวังตาเทพ 
  โรงเรียนบ้านวังตาเทพ ต้ังขึ้นครั้งแรกเมื่อ วันท่ี ๑๓ เดือน มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๑๙ ขณะนั้นยัง
ขึ้นอยู่กับอ าเภอบ าเหน็จณรงค์ อาคารเรียนใช้ศาลาวัด ต่อมา นายประสงค์  ประสมทรัพย์ ผู้ใหญ่บ้านร่วมกับ
ชาวบ้านก่อต้ังอาคารเรียนขึ้นในท่ีดินสาธารณะจ านวน เนื้อท่ี ๓๘ ไร่ เปิดเรียนครั้งแรกมีนักเรียนท้ังส้ิน ๓๑ 
คน นักเรียนชาย ๑๔ คน  นักเรียนหญิง ๑๗  คน  โดยมี นายอดุลย์  ชัยทิพย์ ท าการสอนคนเดียว โดยมีการ
สร้างพร้อมรายละเอียดอาคาร ดังนี้ 

๑) ปีงบประมาณ ๒๕๑๙ งบประมาณสร้างบ้านพักครู แบบองค์การฯ จ านวน ๑ หลัง 
๒) งบประมาณ  ๒๕๒๓ ได้รับการจัดสรรงบประมาณจากทางราชการสร้างอาคารเรียนถาวร 

เป็นเอกเทศ  แบบ  ป.๑ ฉ.  (ใต้ถุนเต้ีย)  ๒  ห้องเรียน  จ านวน  ๑  หลัง 
๓) ปีงบประมาณ ๒๕๒๓ สร้างส้วมแบบ ร.ย.๖๐๑/๔๓,องค์การ จ านวน ๑ หลัง 
๔) ปีงบประมาณ ๒๕๓๓ อาคารอเนกประสงค์/โรงอาหาร/โรงฝึกงาน    จ านวน ๑ หลัง 

 ๕) ปีงบประมาณ ๒๕๓๓ สร้างแทงค์น้ า จ านวน  ๖ ถัง 
๖) ปีงบประมาณ ๒๕๓๓ สร้างส้วมแบบ สปช.๖๐๑/๒๖ จ านวน ๑ หลัง 
๗) ปีงบประมาณ ๒๕๓๘ งบจัดสรรสร้างอาคารเรียนกึ่งถาวร จ านวน ๑ หลัง 
๘) ปีงบประมาณ ๒๕๓๘ อาคารอเนกประสงค์/โรงอาหาร/โรงฝึกงาน จ านวน ๑ หลัง 
๙) ปีงบประมาณ ๒๕๔๙ งบประมาณต้นสังกัดสร้างส้วมแบบอื่น ๆ จ านวน ๑ หลัง 
๑๐) ปีงบประมาณ ๒๕๕๓ สร้างห้องสมุดจากเงินบริจาค จ านวน ๑ หลังปีงบประมาณ ๒๕๖๐       
๑๑) งบประมาณสร้างบ้านพักครูหลังท่ี ๒ แบบ ๒๐๓/๒๗ จ านวน ๑ หลัง 

  ปัจจุบันโรงเรียนบ้านวังตาเทพ ได้เปิดสอนต้ังแต่ระดับปฐมวัยถึงช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๖  มี 
ผู้เรียนท้ังส้ิน จ านวน  ๑๐๕  คน  มีห้องเรียนจ านวน ๙ ห้องเรียน 
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 ๑.๑.๒ แผนที่โรงเรียนบ้านวังตาเทพ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ๑.๑.๓ แผนผังโรงเรียนบ้านวังตาเทพ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ๑.๑.๔ ข้อมูลด้านอาคารสถานที่ 
  อาคารเรียนและอาคารประกอบโรงเรียนมีพื้นท่ี ๓๘ ไร่ ประกอบด้วยอาคารเรียนต่าง ๆ ดังนี้ 

๑)  อาคารแบบ ป.๑ ฉ (ใต้ถุนสูง)  จ านวน     ๑ หลัง  
๒)  อาคารเรียนกึ่งถาวร   จ านวน     ๑ หลัง 
๓)  อาคารเอนกประสงค์ สปช.๒๐๒/๒๖ จ านวน     ๑ หลัง  
๔)  อาคารเอนกประสงค์ สปช.๒๐๑/๒๖  จ านวน     ๑ หลัง 
๕)  บ้านพักครูองค์การฯ   จ านวน     ๑ หลัง 

บ้านวังโพธิ์ 

บ้า
นส

วน
สว

รร
ค์ 

คุ้มหนองสะเดา คุ้มเขานางรักษ์ 

โรงเรียน 

บ้านวังตาเทพ 

 

๓ ๑ ๒ ๔ 

๖ 

๕ 

๗ ๘ ๙ 

๑
๔ 

๑
๐ 

๑๗ 

๑

๑๓ 
๑๑  

๑
๔ 

๑๕ 

๑๒ 

๑๖ 
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๖)  บ้านพักครู ๒๐๓/๒๗   จ านวน     ๑ หลัง 
๗)  ส้วมแบบ  ร.ย. ๖๐๑/๔๓  จ านวน     ๑ หลัง  
๘)  ส้วมแบบ  สปช. ๖๐๑/๒๖  จ านวน     ๑ หลัง 
๙)  ส้วมแบบ  อื่น ๆ   จ านวน     ๑ หลัง 
๑๐) ห้องสมุด    จ านวน    ๑  หลัง 
๑๑)  สนามวอลเลย์บอล   จ านวน     ๑ สนาม 
๑๒)  สนามตะกร้อ   จ านวน     ๑ สนาม 
๑๓)  สนามฟุตบอล   จ านวน     ๑ สนาม 
๑๔)  สนามเด็กเล่น   จ านวน     ๑ สนาม 
๑๕) บ่อเล้ียงปลา   จ านวน    ๑ บ่อ 
๑๖) เสาธง    จ านวน    ๑  ต้น 
๑๗) ฐานพระ    จ านวน    ๒  หลัง 
 

๑.๒  ข้อมูลโรงเรียน  
๑.๒.๑ จ านวนห้องเรียนทั้งหมด  ๘  ห้องเรียน  แบ่งเป็น 

  - ระดับก่อนประถมศึกษา จ านวน ๒ ห้องเรียน ได้แก่ อนุบาล ๑ อนุบาล ๒ – ๓ 
- ประถมศึกษาปีท่ี ๑–๖ จ านวน ๖ ห้องเรียน ได้แก่ปีท่ี ๑ ปีท่ี ๒ ปีท่ี ๓ ปีท่ี ๔ ปีท่ี ๕ ปีท่ี  ๖     
 

๑.๒.๒ ตราประจ าโรงเรียนบ้านวังตาเทพ 
 
 
 
 
 

๑.๒.๓ สีประจ าโรงเรียน ชมพู – ขาว 
 
 
 
 
 

๑.๒.๔ วิสัยทัศน์ (Vision) 
โรงเรียนบ้านวังตาเทพ จัดการศึกษาขั้นพื้นฐานให้ประชากรวัยเรียนอย่างท่ัวถึง มีคุณธรรม  

น าความรู้ ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
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๑.๒.๕ พันธกิจ (Missions) 
๑. ขยายโอกาสทางการศึกษาให้แก่ประชากรวัยเรียนทุกคน 
๒. ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรมน าความรู้ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
๓. พัฒนาระบบบริหารและการจัดการเรียนรู้ให้มีคุณภาพและประสิทธิภาพ 
๔. ยกระดับคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
๕. กระจายอ านาจการบริหารและจัดการศึกษา 

 

๑.๒.๖ เป้าหมาย(Goals) 
๑. ประชากรวันเรียนทุกคน ท้ังปกติ พิการและด้อยโอกาสได้รับโอกาสในการศึกษาขั้น

พื้นฐาน ๑๒ ปี ตามสิทธิอย่างเท่าเทียมกัน 
๒. ผู้เรียนทุกคนได้รับการศึกษาท่ีคุณภาพตาม  มาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
๓. สถานศึกษามีระบบประกันคุณภาพภายในท่ีเข้มแข็ง 
๔. ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง มีส่วนร่วมในการบริหารและจัดการศึกษา 
 

๑.๒.๗ คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
๑) รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ 
๒) ซื่อสัตย์ สุจริต 
๓) มีวินัย  
๔) ใฝ่เรียนรู้  
๕) อยู่อย่างพอเพียง 
๖) มุ่งมั่นในการท างาน 
๗) รักความเป็นไทย 
๘) มีจิตสาธารณะ 
 

๑.๒.๘ เอกลักษณ์ของโรงเรียน 
ภูมิทัศน์ร่มเย็น งามเด่นพฤกษา 

 

๑.๒.๙ อัตลักษณ์ของโรงเรียน 
           ไหว้สวย รวยน้ าใจ   
 

๑.๒.๑๐ คติธรรม  
  นต.ถิปญ.ญา   สมาอาภา “แสงสว่างเสมอด้วยปัญญา ไม่มี” 
 

๑.๒.๑๑ ค าขวัญของโรงเรียน  
  “ประพฤติดี  เรียนดี  มีวินัย” 
 



5 
 

๑.๒.๑๒ ชื่อย่อของโรงเรียน 
      ว.ต.ท. 
 

๑.๓ ข้อมูลของชุมชน สังคม 
 ๑.๓.๑ สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะ  
  ขนาดของประชากรเป็นชุมชนขนาดเล็ก สังคมชนบท ประชากรท่ีรับบริการมี ๑ หมู่บ้าน  
ได้แก่ หมู่ท่ี ๕ บ้านวังตาเทพ ประชากรประมาณ ๓๒๙ คน จ านวน ๑๓๒ ครัวเรือน  บริเวณใกล้เคียงโดยรอบ
โรงเรียน  มีไร่มันส าปะหลัง ภูเขา อาชีพหลักของชุมชนคือ ท าไร่ ท านา เนื่องจากมีสภาพแวดล้อมเหมาะสม    
มีโรงงานรับซื้อมันส าปะหลังอยู่ใกล้ ประชากรส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ  มีวัดประจ าหมู่บ้าน ๓ วัด คือ         
๑.วัดวังตาเทพ ๒.วัดเก่าวังตาเทพ ๓.วัดหนองสะเดา ประเพณี/วัฒนธรรมท้องถิ่นที่เป็นท่ีรู้จักกันโดยท่ัวไป คือ 
ประเพณีขึ้นบ้านใหม่ บวชนาค ประเพณีสงกรานต์ ประเพณีวันเข้าพรรษา ประเพณีวันลอยกระทง ประเพณี
แห่ดอกผ้ึง เป็นต้น 
 ๑.๓.๒ โอกาสและข้อจ ากัดของโรงเรียน 
  ด้วยโรงเรียนบ้านวังตาเทพ ต้ังอยู่หมู่บ้านวังตาเทพ หมู่บ้านในชนบท ประชากรส่วนใหญ่จบ
การศึกษาระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๔ ถึงระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๖ มีชีวิตความเป็นอยู่อย่างสงบ ค่อนข้าง
ยากจน เป็นชุมชนท่ีเข้มแข็ง พึ่งตนเองได้ ความต้องการทางด้านการศึกษาของชุมชนส่วนใหญ่มีความต้องการ
เพียงจบการศึกษาภาคบังคับ มีส่วนน้อยท่ีให้บุตรหลานศึกษาต่อ หลังจากจบการศึกษาระดับช้ันมัธยมศึกษา  
ปีท่ี ๓ ผู้ปกครองไม่ค่อยดูแลเอาใจใส่บุตรหลานเท่าท่ีควร ดังนั้นบางส่วนจึงไม่ส าเร็จการศึกษา แต่ชุมชนให้การ
สนับสนุนช่วยเหลือกิจกรรมโรงเรียนเป็นอย่างดี   
 นอกจากนี้ โรงเรียนยังอยู่ใกล้แหล่งเรียนรู้ ได้แก่ วัด หมู่บ้านชาวญัฮกุร องค์การบริหารส่วนต าบลไร่  
สถานีอนามัยวังใหม่ ทุ่งดอกกระเจียว และส่วนราชการอื่น ๆ ในอ าเภอเทพสถิต 

๑.๔ ข้อมูลครูและบุคลากร 

 ๑.๔.๑ จ านวนบุคลากร 

บุคลากร ผู้บริหาร ข้าราชการ
ครู 

พนักงาน
ราชการ 

เจ้าหน้าที่
ธุรการ 

ครูผู้ทรง 

คุณค่า 

ลูกจ้าง รวม
ทั้งหมด 

จ านวน ๑ ๕ ๑ ๑ - ๒ ๑๐ 
 

๑.๔.๒ วุฒิการศึกษาสูงสุดของบุคลากร 

บุคลากร 
ต่ ากว่า 

ปริญญาตรี 
ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก รวมทั้งหมด 

จ านวน ๑ ๗ ๒ - ๙ 
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๑.๔.๓ สาขาวิชาที่จบการศึกษาและภาระงานสอน 

ชื่อ-สกุล 
วุฒิการศึกษา

สูงสุด 
สาขาวิชาเอก ต าแหน่ง ภาระงาน  

๑. ว่าท่ี ร.ต.หญิงสาวิตรี ปัจจัย ศษ.ม. บริหารการศึกษา ผู้อ านวยการ - 
๒. นางสาวศริญญา  กล่ินกระโทก ศษ.ม. บริหารการศึกษา คศ.๒ อ.๑ 
๓. นางสาวสุฑารัตน์  บุญชูนนท์ ศษ.บ. คอมพิวเตอร์ คศ.๑ ป.๒ 
๔. นายธาดา  เอี่ยมสูงเนิน วท.บ. เทคโนโลยีส่ิงแวดล้อม คศ.๑ ป.๖ 
๕. นายฉันทกร  สังข์บุญลือ ค.บ. ภาษาอังกฤษ คศ.๑ ป.๓ 
๖.นางขวัญฤดี  แป้นจัตุรัส ค.บ. การศึกษาประถมวัย ครูผู้ช่วย อ.๒-๓ 
๗.นายศักดิ์สิทธิ์  ชัยทิพย์ ค.บ. ภาษาไทย พนักงานราชการ ป.๑ 
๘.นายคณาธิป  ถาวรกาย ค.บ. คอมพิวเตอร์ศึกษา ครูจ้างสอน ป.๕ 
๙. นางสาวยุพา  หาญชัย ค.บ. คณิตศาสตร์ เจ้าหน้าท่ีธุรการ ป.๔ 
๑๐.นางส ารวย  เพียกขุนทด  - - ลูกจ้างประจ า นักการฯ 

 
๑.๕ ข้อมูลนักเรียน 
 ๑.๕.๑ จ านวนนักเรียน  ปีการศึกษา  ๒๕๖๔ รวม  ๑๐๕ คน 

ชั้นเรียน จ ำนวน หมำยเหตุ 
อนุบาล ๑ ๑๐  
อนุบาล ๒ ๑๔  
อนุบาล ๓ ๘  

รวม ๓๒  
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑ ๕  
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๒ ๑๕  
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๓ ๑๗  
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๔ ๑๔  
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๕ ๑๑  
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๖ ๑๑  

รวมประถม ๗๓  
รวมทั้งหมด ๑๐๕  
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๑.๖  คุณภาพจัดการศึกษาของสถานศึกษา  

๑.๖.๑ ผลการสอบ  RT ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑  
๑)  คะแนนเฉล่ียร้อยละ ปีการศึกษา ๒๕๖๓ - ๒๕๖๔   เปรียบเทียบระดับต่าง ๆ 

   

 
๒) ผลการเปรียบเทียบแสดงเป็นรูปแบบแผนภูมิการสอบ RT 
 

 
 

 
 

ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (RT) ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑  ปีการศึกษา  
๒๕๖๓-๒๕๖๔  พบว่า  ด้านการอ่านออกเสียง ปีการศึกษา ๒๕๖๓ ได้ค่าเฉล่ีย ๕๐.๕๗ และในปีการศึกษา 
๒๕๖๔ ได้ค่าเฉล่ีย ๖๐.๔๐ ซึ่งมากกว่า และด้านการอ่านรู้เรื่องปีการศึกษา ๒๕๖๓ ได้ค่าเฉล่ีย ๕๕.๗๑ และปี
การศึกษา ๒๕๖๔ ได้ค่าเฉล่ีย ๘๐.๔๐ และด้านผลรวมเมื่อรวมท้ังสองด้าน พบว่า ปีการศึกษา ๒๕๖๓           
ได้ค่าเฉล่ีย ๕๓.๑๔ ซึ่งน้อยกว่าปีการศึกษา ๒๕๖๔ ค่าเฉล่ีย ๗๐.๔๐  ความต่างของการเปรียบเทียบ  
คือ + 17.26 

 
 
 
 

๐.๐๐

๒๐.๐๐

๔๐.๐๐

๖๐.๐๐

๘๐.๐๐

๑๐๐.๐๐

การอ่านออกเสียง อ่านรู้เรื่อง รวมสองด้าน

การเปรียบเทียบผลการทดสอบ RT

ปี๒๕๖๓ ปี๒๕๖๔

รูปแบบ ปี๒๕๖๓ ป๒ี๕๖๔ ผลต่าง ระดับเขต ระดับประเทศ 
การอ่านออกเสียง ๕๐.๕๗ ๖๐.๔๐ + 9.83 68.44 69.95 

อ่านรู้เรื่อง ๕๕.๗๑ ๘๐.๔๐ + 24.69 70.94 72.79 
รวมสองด้าน ๕๓.๑๔ ๗๐.๔๐ + 17.26 69.68 71.38 
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 ๑.๖.๒ ผลการสอบ  NT  ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓ 
๑) ผลการประเมินทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ (NT) ปีการศึกษา

๒๕๖๓ และปี ๒๕๖๔ 
 

รายวิชา ปี ๒๕๖๔ ปี ๒๕๖๓ ผลต่าง ระดับเขต ระดับประเทศ 

ด้านคณิตศาสตร์ 41.33 ๒๓.๔๒ + 17.91 44.49 49.44 

ด้านภาษาไทย 40.00 ๒๕.๑๔ + 14.86 50.58 56.14 

รวมทั้ง ๒ ด้าน 40.66 ๒๔.๒๘ + 16.38 47.51 52.80 
 

๒) การเปรียบเทียบผลการประเมินทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ (NT) 
 

 

ผลการประเมินการเปรียบเทียบผลการประเมินทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ 
(NT) ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๓  ปีการศึกษา  ๒๕๖๓-๒๕๖๔  พบว่า ด้านการคณิตศาสตร์  ปีการศึกษา ๒๕๖๓ 
ได้ค่าเฉล่ีย ๒๓.๔๒ และในปีการศึกษา ๒๕๖๔ ได้ค่าเฉล่ีย 41.33 ซึ่งปีการศึกษา ๒๕๖๔ มากกว่า และด้าน
ภาษาไทยปีการศึกษา ๒๕๖๓ ได้ค่าเฉล่ีย ๒๕.๑๔ และปีการศึกษา ๒๕๖๔ ได้ค่าเฉล่ีย 40.00 และด้านผลรวม
เมื่อรวมท้ังสองด้าน พบว่า ปี๒๕๖๔ ได้ค่าเฉล่ียมากกว่าการสอบปีการศึกษา ๒๕๖๓ 

 
 
 
 
 

๐.๐๐

๑๐.๐๐

๒๐.๐๐

๓๐.๐๐

๔๐.๐๐

๕๐.๐๐

ด้านคณิตศาสตร์ ด้านภาษาไทย รวมท้ัง ๒ ด้าน

การเปรียบเทียบผลการทดสอบ NT

ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔
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๑.๖.๓ ผลการสอบ O-NET   ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖  

       ๑) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ปีการศึกษา๒๕๖๓ และปี
การศึกษา ๒๕๖๔ 
 

รายวิชา ปี ๒๕๖๔ ปี ๒๕๖๓ ผลต่าง ระดับเขต ระดับประเทศ 
ภาษาไทย 47.63 ๔๕.๘๘ + 1.75 49.54 50.38 

ภาษาอังกฤษ 25.52 ๒๙.๖๙ - 4.17 35.46 35.62 
คณิตศาสตร์ 33.13 ๒๕.๐๐ + 8.13 35.85 36.83 
วิทยาศาสตร์ 37.08 ๓๔.๘๙ + 2.19 33.68 34.31 

รวม 35.84 ๓๓.๘๗ +1.98 38.63 39.29 
 

๒) การเปรียบเทียบผลการประเมินการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ปีการศึกษา๒๕๖๓ และ
ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

 

 
 

จากการศึกษาแผนภูมิผลการประเมินการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ปีการศึกษา๒๕๖๓ 
และปีการศึกษา ๒๕๖๔ แบ่งเป็น ๔ รายวิชาดังนี้ 

๑) วิชาภาษาไทย ปีการศึกษา ๒๕๖๓ ค่าเฉล่ีย 45.88 ปีการศึกษา ๒๕๖๔ ค่าเฉล่ีย ๔7.63 
โดยผลต่างค่าเฉล่ียเพิ่มสูงขึ้น 1.75 

๒) วิชาภาษาอังกฤษ ปีการศึกษา ๒๕๖๓ ค่าเฉล่ีย 29.69 ปีการศึกษา ๒๕๖๔ ค่าเฉล่ีย 
25.52 โดยผลต่างค่าเฉล่ียลดลง 4.17 

๓) วิชาคณิตศาสตร์ ปีการศึกษา ๒๕๖๓ ค่าเฉล่ีย 25.00 ปีการศึกษา ๒๕๖๔ ค่าเฉล่ีย 
33.13 โดยผลต่างค่าเฉล่ียเพิ่มสูงขึ้น 8.13 

๔) วิชาวิทยาศาสตร์ ปีการศึกษา ๒๕๖๓ ค่าเฉล่ีย 34.89 ปีการศึกษา ๒๕๖๔ ค่าเฉล่ีย 
37.08 โดยผลต่างค่าเฉล่ียเพิ่มสูงขึ้น 2.19 

๐.๐๐

๒๐.๐๐

๔๐.๐๐

๖๐.๐๐

ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ รวม

การเปรียบเทียบผลการทดสอบ O-NET

ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔
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ค่าเฉล่ียคิดรวม ๔ วิชา ปีการศึกษา ๒๕๖๓ ค่าเฉล่ีย 33.87 ปีการศึกษา ๒๕๖๔ ค่าเฉล่ีย 35.84   
ซึ่งเมื่อวิเคราะห์ผลต่างค่าเฉล่ียมีการพัฒนาขึ้นเท่ากับ 1.98 

 

๑.๖.๔ ผลการดูแลช่วยเหลือและคุ้มครองนักเรียน  
 

      ๑) ผลการดูแลช่วยเหลือและการคัดกรองนักเรียนเป็นรายบุคคลระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑-๖   
 

สรุปข้อมูลการคัดกรองนักเรียนเป็นรายบุคคล  ปีการศึกษา  ๒๕๖๔ 

โรงเรียนบ้านวังตาเทพ  ระดับชั้น  ป.๑ - ๖ ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

ผลด้านต่าง ๆ กลุ่มปกติ (คน) กลุ่มเสี่ยง 
(คน) 

กลุ่มมีปัญหา 
(คน) 

หมายเหตุ 

๑. ด้านการเรียน 56 17 - 
 

๒. ด้านความสามารถพิเศษ - - - 
 

๓.ด้านสุขภาพ 
  
  

ร่างกาย 73 - - 
 

สุขภาพจิต 73 - - 
 

พฤติกรรม 73 - - 
 

๔. ด้านสังคม 73 - - 
 

๕. ด้านเศรษฐกิจ 39 - 29 เด็กยากจน 

๖. ด้านการคุ้มครองนักเรียน 73 - - 
 

๗. ด้านอื่น ๆ 
  
  
  

ด้านความ
ปลอดภัย 

 - - 
 

73 - - 
 

พฤติกรรมทาง
เพศ 

73 - - 
 

สารเสพติด 73 - - 
 

รวม ๗๓   
 

 

 ผลการดูแลช่วยเหลือและการคัดกรองนักเรียนเป็นรายบุคคล ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑-๖      
ปีการศึกษา  ๒๕๖๔  พบว่า มีนักเรียนกลุ่มเส่ียงด้านเศรษฐกิจ ๒๙ คน ด้านการเรียน  ๑๗  คน   ซึ่งทาง
โรงเรียนได้ให้ความช่วยนักเรียนกลุ่มนี้โดย  

๑.  ทุนการศึกษา 
๒.  กิจกรรมในห้องเรียน   
๓.  กิจกรรมซ่อมเสริม 
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ส่วนท่ี  ๒ 

ผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา 
 

ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน พ.ศ. ๒๕๖๑ มีจ านวน ๓ มาตรฐาน ได้แก่ 
  มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของผู้เรียน 
    ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน 
    ๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 
  มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
  มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 แต่ละมาตรฐานมีรายละเอียด ดังนี้ 
 

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน 
ระดับคุณภาพ ดี 

 
๑.   ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

ระดับคุณภาพ  :   ดี 
 

1.1 ผลการพัฒนาตามมาตรฐานของสถานศึกษา   
ข้อ ๑ นักเรียนทุกคน มีความสามารถอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน  ในระดับดีขึ้นไปร้อยละ ๘๐   

 

   ๑.๑.๑ ผลประเมินการอ่าน เขียนภาษาไทย ปีการศึกษา ๒๕๖๔  

ผลประเมินการอ่าน เขียนภาษาไทยช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑-๓  

ระดับชั้น 
จ านวน นร.

ทั้งหมด 

ผลกำรอ่ำน ผลกำรเขียน 
ดีมำก ดี พอใช ้ ปรับปรุง ดีมำก ดี พอใช ้ ปรับปรุง 

ป.๑ ๕ 5 - - - 5 - - - 
ป.๒ ๑๕ 6 3 6 - 6 3 6 - 
ป.๓ ๑๗ 7 10 - - 7 10 - - 
รวม 37 18 13 6 - 18 13 6 - 

ร้อยละ 
48.64 35.14 16.22 - 48.64 35.14 16.22 - 

83.78 16.22 83.78 16.22 
อ้างอิง  สรุปผลประเมินการอ่าน เขียนภาษาไทยของนักเรียนระดับประถมศึกษา  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา  
ชัยภูมิเขต ๓ 
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  ผลประเมินการอ่าน-เขียน ภาษาไทย ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑-๓ ปีการศึกษา 
๒๕๖๔ พบว่า นักเรียนผลการประเมินการอ่าน ภาษาไทย ในระดับดีขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ ๘๓.๗๘ และ ผล
การประเมินการเขียน ในระดับดีขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ ๘๓.๗๘ 

 

๑.๑.๒  ผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน ตามหลักสูตรสถานศึกษา  
ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑-๖   

ระดับชั้น 
จ านวน นร.

ทั้งหมด 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน 
ดี่เยี่ยม ด ี ผ่าน ไม่ผ่าน 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

ป.๑ ๕ 5 100.00 - - - - - - 
ป.๒ ๑๕ 6 40.00 3 20.00 6 40.00 - - 
ป.๓ ๑๗ 7 41.18 10 58.82 - - - - 
ป.๔ ๑๔ ๗ 50.00 ๗ 50.00 - - - - 
ป.๕ ๑๑ ๕ 45.45 ๓ 27.27 ๓ 27.27 - - 
ป.๖ ๑๑ ๕ 45.45 ๒ 18.18 ๔ 36.36 - - 
รวม ๗๓ 35 47.95 25 34.25 13 17.81 ๐.๐๐ ๐.๐๐ 

ร้อยละ ๘๒.๒0 ๑๗.80 
อ้างอิง  แบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน บันทึกผลการเรียนเป็นรายวิชา 

 

ผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน ตามหลักสูตรสถานศึกษา ช้ันประถมศึกษาปี
ท่ี๑-๖  พบว่า  นักเรียนมีความสามารถการอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน ในระดับดีขึ้นไป  คิดเป็นร้อยละ  
๘๒.๒๐ 

ข้อ ๒ นักเรียนทุกคนมีความสามารถการคิดค านวณ  ได้ร้อยละ ๗๐ ขึ้นไป 
 ปีการศึกษา ๒๕๖๓  มีนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  ๑-๖ จ านวน  ๗๙  คน 
 ปีการศึกษา ๒๕๖๔  มีนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  ๑-๖ จ านวน  ๗๓  คน 
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ท่ี กิจกรรม 

จ านวนที่นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลือ (คน) 

ปีการศึกษา  
๒๕๖๓ 

ร้อยละ ปีการศึกษา 
๒๕๖๔ 

ร้อยละ 

   ๑ จัดกิจกรรมประชุมผู้ปกครองนักเรียน ป.๑-๖ ๗๙ ๑๐๐ ๗๓ ๑๐๐ 

   ๒ จัดกิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน ป.๑-๖ ๗๙ ๑๐๐ ๗๓ ๑๐๐ 
   ๓ จัดกิจกรรมโฮมรูมทุกช้ันเรียน ป๑-๖ ๗๙ ๑๐๐ ๗๓ ๑๐๐ 
   ๔  กิจกรรมสถานศึกษาสีขาว ป.๑-๖ ๗๙ ๑๐๐ ๗๓ ๑๐๐ 
   ๕ กิจกรรมลูกเสือส ารอง, ลูกเสือ-เนตรนารี ป.๑-๖ ๗๙ ๑๐๐ ๗๓ ๑๐๐ 
   ๖ กิจกรรมชุมนมกีฬาเพื่อการศึกษาต่อ ป.๔-๖ ๓๖ ๑๐๐ ๓๖ ๑๐๐ 

   ๗ ทุนการศึกษาให้นักเรียน (กสศ.) ป.๑-๖ ๒๙ ๑๐๐ ๒๙ ๑๐๐ 
      อ้างอิง  แบบบันทึกการดูแลช่วยเหลือ  ชั้นประถมศกึษาปีที่ ๑-๖ 

๒. คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน   
๒.๑  ผลการด าเนินงานตามมาตรฐานสถานศึกษา 

ระดับคุณภาพ : ดี 

ข้อท่ี ๑ นักเรียนทุกคนมีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยม  ระดับดีขึ้นไป  ร้อยละ ๑๐๐ 

ระดับชั้น 
จ านวน 

นร.
ทั้งหมด 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการประเมินคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยม 
ดี่เยี่ยม ด ี ผ่าน ไม่ผ่าน 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

ป.๑ ๕ ๕ ๑๐๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐.๐๐ 
ป.๒ ๑๕ ๑๕ ๑๐๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐.๐๐ 
ป.๓ ๑๗ ๑๗ ๑๐๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐.๐๐ 
ป.๔ ๑๔ ๑๔ ๑๐๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐.๐๐ 
ป.๕ ๑๑ ๑๑ ๑๐๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐.๐๐ 

ป.๖ ๑๑ ๑1 ๑๐๐ ๐ ๐ 0 ๐ ๐ ๐.๐๐ 

รวม ๗๓ ๗๓ ๑๐๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐.๐๐ 

ร้อยละ ๑๐๐ ๐ 
อ้างอิง  แบบบันทึกผลการประเมินคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยม 
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ข้อท่ี ๒ นักเรียนทุกคน มีพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ตามหลักสูตรสถานศึกษา ระดับดี ร้อยละ ๙๘.๖๓ 
 

ระดับชั้น 
จ านวน 

นร.
ทั้งหมด 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
ดี่เยี่ยม ด ี ผ่าน ไม่ผ่าน 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

ป.๑ ๕ ๕ 100.00 0 0 0 0 0 0.00 
ป.๒ ๑๕ ๑๕ 100.00 0 0 0 0 0 0.00 
ป.๓ ๑๗ ๑๗ 100.00 0 0 0 0 0 0.00 
ป.๔ ๑๔ ๑๔ 100.00 0 0 0 0 0 0.00 
ป.๕ ๑๑ ๑๑ 100.00 0 0 0 0 0 0.00 
ป.๖ ๑๑ ๑0 90.90 0 0 1 9.10 0 0.00 
รวม ๗๓ ๗2 98.63 0 0 1 1.37 0 0.00 

ร้อยละ 98.63 1.37 
อ้างอิง  แบบบันทึกผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค ์

ข้อท่ี ๓ นักเรียน เข้าร่วมกิจกรรมเป็นสมาชิกโครงการพระราชด าริ โครงการอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม ของ
โรงเรียน และชุมชนท้องถิ่น  ระดับดีขึ้นไป  ร้อยละ  ๘๐ ขึ้นไป 
        

ที่ กิจกรรม 

เข้าร่วมกิจกรรมเป็นสมาชิกโครงการพระราชด าริ  
โครงการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม (คน) 

ปีการศึกษา  
๒๕๖๓ 

ร้อยละ ปีการศึกษา 
๒๕๖๔ 

ร้อยละ 

๑ โครงการเศรษฐกิจพอเพียง ๗๙ ๑๐๐ ๗๓ ๑๐๐ 
                     

อ้างอิง  แบบบันทึกการเข้าร่วมกิจกรรม ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑-๖ 
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ข้อท่ี ๔  นักเรียนทุกคน  ปฏิบัติตามสุขบัญญัติ  ๑๐ ประการ  ในระดับดีขึ้นไป ร้อยละ ๑๐๐ 
 

ระดบัชั้น 
จ านวน 

นร.ทั้งหมด 

จ านวนนักเรียนที่ปฏิบตัิตามสุขบัญญัติ  ๑๐ ประการ   
ดี่เยี่ยม ด ี ผ่าน ไม่ผ่าน 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

ป.๑ ๕ ๕ ๑๐๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐.๐๐ 
ป.๒ ๑๕ ๑๕ ๑๐๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐.๐๐ 
ป.๓ ๑๗ ๑๗ ๑๐๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐.๐๐ 
ป.๔ ๑๔ ๑๔ ๑๐๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐.๐๐ 
ป.๕ ๑๑ ๑๑ ๑๐๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐.๐๐ 
ป.๖ ๑๑ ๑1 ๑๐๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐.๐๐ 
รวม ๗3 ๗3 ๑๐๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐.๐๐ 

ร้อยละ ๑๐๐ ๐ 
 

อ้างอิง  แบบบันทึกการปฏิบัติตามสุขบัญญัติ  ๑๐ ประการ  ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑-๖ 

ข้อ ๕   นักเรียนทุกคนมีพฤติกรรมรักการอ่านและใฝ่เรียนรู้  ในระดับ ดีขึ้นไป ร้อยละ ๑๐๐ ผลจาก
การประเมินพฤติกรรมรักการอ่านและใฝ่เรียนรู้  นักเรียนประถมศึกษาปีท่ี ๑-๖  ของนักเรียนมีดังนี้ 
 

ระดับชั้น 
จ านวน นร.

ทั้งหมด 

จ านวนนักเรียนที่พฤติกรรมรักการอ่านและใฝ่เรียนรู้   
ดีเลิศ ดี ปานกลาง ก าลังพัฒนา 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 
ป.๑ ๕ ๕ ๑๐๐ 0 ๐ ๐ ๐ ๐ ๐.๐๐ 
ป.๒ ๑๕ ๑๕ ๑๐๐ 0 ๐ ๐ ๐ ๐ ๐.๐๐ 
ป.๓ ๑๗ ๑๗ ๑๐๐ 0 ๐ ๐ ๐ ๐ ๐.๐๐ 
ป.๔ ๑๔ ๑๔ ๑๐๐ 0 ๐ ๐ ๐ ๐ ๐.๐๐ 
ป.๕ ๑๑ ๑๑ ๑๐๐ 0 ๐ ๐ ๐ ๐ ๐.๐๐ 
ป.๖ ๑๑ ๑1 ๑๐๐ 0 ๐ ๐ ๐ ๐ ๐.๐๐ 
รวม ๗3 ๗3 ๑๐๐ 0 ๐ ๐ ๐ ๐ ๐.๐๐ 

ร้อยละ 100 0 
อ้างอิง  พฤติกรรมรักการอ่านของนักเรียน  ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑-๖ 
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ข้อ ๖  นักเรียนร้อยละ  ๑๐๐  มีทักษะด้านกีฬา  ระดับดีขึ้นไป 
 

ระดับชั้น 
จ านวน นร.

ทั้งหมด 

จ านวนนักเรียนที่มีทักษะด้านกีฬา   
ดีเลิศ ดี ปานกลาง ก าลังพัฒนา 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 
ป.๑ ๕ ๕ ๑๐๐ 0 ๐ ๐ ๐ ๐ ๐.๐๐ 
ป.๒ ๑๕ ๑๕ ๑๐๐ 0 ๐ ๐ ๐ ๐ ๐.๐๐ 
ป.๓ ๑๗ ๑๗ ๑๐๐ 0 ๐ ๐ ๐ ๐ ๐.๐๐ 
ป.๔ ๑๔ ๑๔ ๑๐๐ 0 ๐ ๐ ๐ ๐ ๐.๐๐ 
ป.๕ ๑๑ ๑๑ ๑๐๐ 0 ๐ ๐ ๐ ๐ ๐.๐๐ 
ป.๖ ๑๑ ๑1 ๑๐๐ 0 ๐ ๐ ๐ ๐ ๐.๐๐ 
รวม ๗3 ๗3 ๑๐๐ 0 ๐ ๐ ๐ ๐ ๐.๐๐ 

ร้อยละ 100 0 
 

อ้างอิง  แบบบันทึกทักษะกีฬา  ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑-๖ 
 

ข้อ ๗   นักเรียนร้อยละ  91.78  สามารถใช้ภาษาอังกฤษในระดับดี  ขึ้นไป 
 

ระดับชั้น 
จ านวน 

นร.
ทั้งหมด 

จ านวนนักเรียนที่มีความสามารถสามารถใช้ภาษาอังกฤษ  
ดีเลิศ ดี ปานกลาง ก าลังพัฒนา 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 
ป.๑ ๕ 5 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 
ป.๒ ๑๕ 12 80.00 3 20.00 0 0.00 0 0.00 
ป.๓ ๑๗ 6 35.29 11 64.71 0 0.00 0 0.00 
ป.๔ ๑๔ 5 35.71 4 28.58 5 35.71 0 0.00 
ป.๕ ๑๑ 3 27.27 8 72.73 0 0.00 0 0.00 
ป.๖ ๑๑ 1 9.10 9 81.82 1 9.10 0 0.00 
รวม ๗3 32 43.84 35 47.95 6 8.22 0 0.00 

ร้อยละ 91.78 8.22 
อ้างอิง  แบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน บันทึกผลการเรียนเป็นรายวิชา 

ข้อ ๘   นักเรียนร้อยละ  ๕๐  มีความสามารถทางนาฏศิลป์ ในระดับดี 
อ้างอิง  แบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน บันทึกผลการเรียนเป็นรายวิชา 

ข้อ ๙  นักเรียนร้อยละ ๓๐ ขึ้นไปมีความรู้ความสามารถแข่งขันมหกรรมวิชาการ และกิจกรรม
วิชาการระดับโรงเรียน ในระดับดีขึ้นไป          

สรุปไว้ในตอนที่  ๑  ข้อที่ ๗ คุณภาพจัดการศึกษาของสถานศึกษา (๗.๖)  
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  ๒.๒ กระบวนการพัฒนา 
โรงเรียนบ้านวังตาเทพ  มีกระบวนการพัฒนาคุณภาพนักเรียน ท้ังคุณภาพด้านวิชาการและ

คุณลักษณะอันพึงประสงค์  ตามกระบวนการดังนี้ 
การเตรียมการเปิดภาคเรียนท่ี ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา  

ผู้บริหารโรงเรียน ได้มาประชุมร่วมกัน โดยใช้กระบวนการ PLC ของครูทุกคน สรุปการพัฒนาคุณภาพนักเรียน
ในปีการศึกษาท่ีผ่านมา  ให้ทุกคนมีส่วนร่วมในการวางแผนพัฒนานักเรียน  เน้นการพัฒนาคุณภาพให้มี
คุณภาพท่ีสูงขึ้นด้านต่าง ๆ 

ในปีการศึกษา ๒๕๖๔  ได้ประชุมร่วมกันโดยใช้กระบวนการ  PLC  และร่วมกันศึกษาประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่องมาตรฐานการศึกษา ๓ ด้าน ด้านคุณภาพผู้เรียน  การบริหารจัดการ และการจัดการ
เรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  และร่วมกันจัดท ามาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และก าหนดค่า
เป้าหมายของแต่ละมาตรฐาน ท าให้ได้บทสรุปร่วมกันเป้าหมายคุณภาพผู้เรียน  และกระบวนการจัดการเรียน
การสอน  และใช้กรอบการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  การให้ระดับคุณภาพประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาตาม
เกณฑ์ของ ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  และใช้กรอบการพัฒนางานการประเมินรอบส่ี  
(สมศ.) เป็นกระบวนการท างานให้เกิดคุณภาพตามเกณฑ์ให้ระดับคุณภาพ นักเรียนสามารถพัฒนาผลงานเป็น
นวัตกรรม ท่ีเป็นแบบอย่างท่ีดี และครูมีนวัตกรรมการพัฒนานักเรียน              

ด้านการบริหารการจัดการ เพื่อส่งเสริมการเรียนการสอนของผู้อ านวยการโรงเรียน ท่ีก าหนดไว้ใน
แผนพัฒนาการศึกษา และแผนปฏิบัติการประจ าปี  มีกรอบการบริหารจัดการ ดังนี้  

โ ร ง เรี ยนมีการ ใ ช้กระบวนการบริหารและการจัดการของ ผู้บริหารสถาน ศึกษาโดยใช้
กระบวนการพัฒนาคุณภาพเชิงระบบตามวงจรเดรมมิ่ง (DEMING CYCLE) ยึดหลักการของความร่วมมือ 
cooperate (C) เป็นวงจร  CP -  CD  -   CC  -  CA  มีการประสานความร่วมมือจากทุกฝ่าย   ทุกขั้นตอน
ของกระบวนการ จนเกิดการพัฒนาเป็นวงล้อแห่งคุณภาพท่ีเกิดมาจากทีมงานมีคุณภาพ   ซึ่งมีวิธีการ
ด าเนินงานโดยการวิเคราะห์สภาพปัจจุบัน ปัญหาและการจัดการศึกษา   ท่ีผ่านมา โดยศึกษาข้อมูลสารสนเทศ
จากผลการนิเทศติดตามประเมินการจัดการศึกษา ตามนโยบายการปฏิรูปการศึกษา และจัดประชุม ระดม
ความคิดเห็นจากบุคลากรทุกฝ่าย ท้ังในสถานศึกษาคณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครองนักเรียน นักเรียน
และใช้ข้อมูลสารสนเทศทางการบริหาร 

กระบวนการพัฒนาคุณภาพเชิงระบบตามวงจรเดรมมิ่ง (DEMING CYCLE) เข้ามาจัดการทุกโครงการ 
ทุกกิจกรรม โดยยึดหลักการความร่วมมือ cooperate (C)  ด้วยการร่วมกันคิด  ร่วมกันวางแผน ร่วมกันท า  
ร่วมกันติดตาม ประเมิน และร่วมกันรับผลของการกระท าท้ังช่ืนชม ท้ังยอมรับข้อบกพร่องท่ีจะน าไปแก้ไข
ปรับปรุง ให้เกิดการขับเคล่ือนกระบวนการพัฒนาคุณภาพต่อไปและเพิ่มระดับคุณภาพท่ีประสบความส าเร็จ 
ปรับปรุงคุณภาพท่ียังไม่ได้ตามมาตรฐานหรือเป้าหมายต่อไป จนเกิดการพัฒนาเป็นวงล้อแห่งคุณภาพท่ีเกิดมา
จากทีมงานคุณภาพ  ดังภาพ 
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และในการขับเคล่ือนวงล้อคุณภาพนั้น การหมุนวงจรความร่วมมือจากรอบท่ี ๑ เป็นรอบท่ี  ๒  และ 

๓..  ไปอย่างไม่มีท่ีส้ินสุด โดยมีความร่วมมือหรือการมีส่วนร่วม(cooperate (C)เป็นตัวการสร้างแรงหมุนให้วง
ล้อคุณภาพขับเคล่ือนไปข้างหน้าอย่างต่อเนื่องและมั่นคง โดยมีมาตรฐาน  และเป้าหมาย  (Standard  and  
Aim) เป็นล่ิมคอยบังคับไม่ให้วงล้อคุณภาพถอยหลัง  ดังภาพ 
 
      
 
            CD                                
 
       
    
      
 
 
 

การบริหารจัดการคุณภาพแบบมีส่วนร่วมของครูและบุคลากรทุกคน  ใช้กระบวนการ PLC  ทุก
ขั้นตอน กระบวนการเป็นขั้นตอนตามหลักการ ศาสตร์พระราชา  การบริหารบ้านเมืองท่ีดี  ท าให้ครูและ
บุคลากรทุกคน มีก าลังใจตามหลัก เน้นจากใจของครูท่ีร่วมมือการท างาน  และได้มีการส่งเสริมกระบวนการ
นิเทศ พัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างสม่ าเสมอ  กิจกรรมท่ีด าเนินการอย่างเป็นระบบ ต่อเนื่อง 

๑) ส่งเสริมการบริหารจัดการหลักสูตรและกระบวนการเรียนการสอน ระเบียบว่าด้วยการ
วัดผลประเมินผลของสถานศึกษา  

๒) บริหารจัดการส่ือและเทคโนโลยี  สภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ 
๓) สร้างขวัญก าลังใจให้ครูและบุคลากรของสถานศึกษา 
๔)  ส่งเสริมการบริหารจัดการกระบวนการพัฒนาครูและบุคลากร 

  

CP

CD

CC

CA

CD 

CA 

CC 
Standard  and  Aim  

C 

CP 

CD 

การพฒันา 
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๒.๒.๑ พัฒนาคุณภาพนักเรียนด้านวิชาการและคุณลักษณะอันพึงประสงค์   ครูและบุคลากรได้
ด าเนินการร่วมกันเป็นระบบต่อเนื่อง มีกระบวนการ ดังนี้ 

๑) หลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน  มีการพัฒนา ดังนี้ 
๑.๑) ครูและบุคลากรทุกคน ได้ร่วมกันปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา  เพื่อจัดท า 

โครงสร้างหลักสูตร เวลาเรียน ปรับปรุงสาระการเรียนรู้ท้องถิ่นในแต่ละกลุ่มสาระ วิเคราะห์หลักสูตรท่ีน าไป
การจัดการเรียนการสอนในช้ันเรียน  ให้เหมาะสมกับพื้นฐานของนักเรียน   ได้ทบทวนระเบียบว่าด้วยการวัด
และประเมินของสถานศึกษาและบทบาทหน้าท่ีของ คณะกรรมการวิชาการของสถานศึกษา  การประชุม PLC 
การจัดการเรียนการสอน ร่วมกันต่อเนื่องทุกช้ันเรียน 
                           - พัฒนานักเรียน ด้านการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน ตามตัวชี้วัดในทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ และประเมินผลทุกตัวช้ีวัด โดยใช้นวัตกรรมการสอนท่ีหลากหลาย ท่ีเรียกว่า Active  Learning 
เพื่อให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้ท่ียั่งยืน  และนักเรียนพัฒนานวัตกรรมของผู้เรียนจากกระบวนการเรียนรู้  
                           - พัฒนาคุณภาพผู้เรียน ตามตัวชี้วัด  ๓  ด้าน 

 (๑)  เนื้อหาสาระตามตัวชี้วัดในช้ันปี  
 (๒)  นักเรียนพัฒนาพฤติกรรมทักษะกระบวนการในกลุ่มสาระกรเรียนรู้ 
 (๓)  สอนแทรกด้านพฤติกรรมอันพึงประสงค์ 

๒) การน าหลักสูตรสถานศึกษามาสู่ช้ันเรียน  ใช้หลักสูตรให้เกิดคุณภาพกับนักเรียน ทุก 
ช้ันเรียนได้ด าเนินการวิเคราะห์ร่วมกัน  ใน ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้ และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

- ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑ ได้ด าเนินการจัดการเรียนการสอน Active  Learning 
เพื่อส่งเสริมการอ่านออกเขียนได้  การคิดค านวณ  เพื่อเตรียมประเมินการสอบ  RT 

- ครูผู้สอนช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑-๓ ได้วางแผนการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรท่ี
บูรณาการในการจัดการเรียนรู้  และพัฒนาสมรรถนะ ๓  ด้าน ๑) ภาษา  ๒) ค านวณ  ๓) ด้านเหตุผล  
                            - ครูเลือกใช้ส่ือการเรียนรู้ DLIT  เพื่อการเรียนการสอน เป็นส่ือการเรียนการสอน 
ในในกลุ่มสาระ และหน่วยการเรียนรู้ 
                            - ครูทุกคนในโรงเรียนใช้วิธีการจัดการเรียนการสอนตามข้อตกลงร่วมกันของครูและ
บุคคลากร เป็นนวัตกรรมหลัก เพราะมีวิธีการน าไปใช้ท่ีเป็นตัวอย่างได้  คือ 

(๑)  นวัตกรรมการสอนตามคู่มือการนิเทศ เพื่อพัฒนา ๔ H  มีวิธีการสอน  ๗  วิธี   
โดยใช้กิจกรรมเป็นฐาน  การสอนเชิงประสบการณ์   การสอนโดยใช้ปัญหาเป็นฐาน  การสอนโครงงานเป็น
ฐาน  การสอนเน้นทักษะกระบวนการคิด   การสอนการจัดการเรียนรู้มโนทัศน์  และการพัฒนาทักษะการ
ปฏิบัติ 
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                            (๒) นวัตกรรมวิธีการสอนท่ีคุณครูประจ าช้ันและกลุ่มสาระการเรียนน ามาใช้สอนใน
เฉพาะช้ันตามความเหมาะสม หรือกลุ่มสาระการเรียนรู้ในแต่ละระดับช้ัน  เช่น 
                               ช้ัน ป.๑   Active  Learning                                

ช้ัน ป.๒   Active  Learning 
ช้ัน ป.๓   วิธีการเรียนการสอนแบบบูรณาการ   
ช้ัน ป.๔-๖   การเรียนการสอนแบบโครงงาน 

                       ผลการจัดการเรียนการสอน ท าให้ครูมีแผนการจัดการเรียนรู้  ออกแบบส่ือการเรียน
การสอนท่ีเป็นแบบอย่างนวัตกรรมการสอน และนักเรียนได้ปฏิบัติ  กระบวนการคิด นักเรียนเกิดผลงาน
นวัตกรรมแบบอย่างท่ีดี  
                       - ในทุกตัวช้ีวัด ครูผู้สอนจะเน้น การจัดการเรียนการสอน ท่ีให้นักเรียนอ่าน คิด
วิเคราะห์ และเขียนตามแนวทางการจัดการเรียนรู้ 
                       - ครูช้ันประถมศึกษาปีท่ี๑-๓ ได้พัฒนานักเรียนตามหลักสูตรเพื่อยกระดับคุณภาพ
นักเรียนต่อเนื่อง และการจัดการเรียนการสอนเพื่อให้เกิดสมรรถนะ  ๒  ด้าน  ด้านค านวณ  และด้านภาษา 
เพื่อให้นักเรียนมีสมรรถนะการสอบการศึกษาระดับชาติ NT ได้พัฒนาการโดยวิธีการเรียนการสอนแบบบูรณา
การ  เป็นการจัดการเรียนรู้โดยใช้ความรู้  ความเข้าใจ  และทักษะในวิชาต่าง ๆ มากกว่าหนึ่งวิชาขึ้นไป  เพื่อ
แก้ปัญหาหรือแสวงหาความรู้  ความเข้าใจเรื่องใดเรื่องหนึ่งท าให้ผู้เรียนได้ประยุกต์ใช้ความคิด  และสบการณ์  
ความสามารถ  และทักษะต่าง ๆ ในเวลาเดียวกัน  ท าให้ได้รับความรู้ความเข้าใจลักษณะองค์รวม 
                       - ครู ป.๔-๖ ได้พัฒนานักเรียนตามหลักสูตรเพื่อยกระดับคุณภาพนักเรียนต่อเนื่อง 
และการจัดการเรียนการสอนเพื่อให้เกิดสมรรถนะ   เพื่อให้นักเรียนมีสมรรถนะการสอบการศึกษาระดับชาติ 
O-NET  โดยวิธีการการจัดการเรียนการสอนแบบโครงงาน  เปิดโอกาสให้ผู้เรียน  เรียนรู้เรื่องใดเรื่องหนึ่งตาม
ความสนใจของผู้เรียนอย่างลุ่มลึก  โดยผ่านกระบวนการหลักคือ กระบวนการแก้ปัญหา  ผู้เรียนจะเป็นผู้ลงมือ
ปฏิบัติเพื่อค้นหาค าตอบด้วยตนเอง  จึงเป็นการเรียนรู้จากการได้มีประสบการณ์ตรงจากแหล่งเรียนรู้ 

(๓)  ได้พัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
ทุกช้ันเรียน  ในแต่ละด้าน                         

๒.๒.๒ ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
ในปีการศึกษา ๒๕๖๔ สถานศึกษาได้มีนโยบายให้ครูและบุคลากร ทุกคนได้ได้ส่งต่อ 

ข้อมูลนักเรียนเป็นรายบุคคล ทุกช้ันเรียน ทุกคน และศึกษาข้อมูลเพิ่มเติม จากการเยี่ยมบ้านนักเรียน ศึกษา
จากระเบียนสะสม  เอกสาร ปพ. การสังเกตพฤติกรรมนักเรียน การสัมภาษณ์  สรุปคัดกรองนักเรียน จัดท า
ข้อมูลนักเรียนเป็นรายบุคคล  ระดับช้ันเรียน และสถานศึกษา เพื่อเป็นข้อมูลสารสนเทศของสถานศึกษา  
                        ผลการคัดกรองนักเรียน ในปีการศึกษา  ๒๕๖๔  มีนักเรียน 
                        ๑)  นักเรียนกลุ่มปกติ  จ านวน  ๕๖  คน 
                        ๒)  นักเรียนกลุ่มเส่ียง  จ านวน   ๑๗ คน   มีความเส่ียงด้าน 
                                  - ด้านการเรียนรู ้  ๑๗ คน 
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                        ๓)  นักเรียนกลุ่มท่ีมีปัญหา  จ านวน  ๐ คน  มีปัญหาด้าน 
                                  - ด้านการเรียนรู้ของนักเรียน  ๐ คน                                   
                        สถานศึกษาได้ให้การช่วยเหลือดูแลนักเรียน และพัฒนา ป้องกันแก้ไข 
                         ๑) เด็กกลุ่มพิการเรียนรวม จ านวน ๐  คน  และ  ท่ีมีปัญหาเรียนรู้ท้ังหมด ๑๗ คน  ได้
พัฒนาผู้เรียนศึกษารายกรณี (Cast Study) ตลอดปีการศึกษาท าให้นักเรียนได้พัฒนาตามล าดับและได้
ช่วยเหลือนักเรียนอื่น ๆ  ดังนี้  
   -  ประชุมกับผู้ปกครองเพื่ออภิปรายปัญหาของเด็กท่ีโรงเรียนร่วมมือกับผู้ปกครอง
และผู้ดูแลเด็กในการให้การศึกษาพิเศษหรือการศึกษารายบุคคลกับเด็ก 
   -   พัฒนาเทคนิคการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ ใช้เทคนิคหรือนวัตกรรมเพื่อดึงความ
สนใจของเด็ก 
   -  จัดเตรียมโครงสร้างของการเรียนรู้เน้นการพัฒนานิสัยการท างานและการรับมือ
กับการเปล่ียนแปลง 
   -  สร้างความภาคภูมิใจในตนเองให้เกิดกับเด็กโดยมองหาจุดดี จุดแข็งของเด็ก 
และให้ค าชมอยู่เสมอ 
 

๒.๒.๓ ระบบการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
ทุกช้ันเรียน ครูประจ าช้ันประจ าวิชา  ได้วางแผนให้นักเรียนได้เรียนรู้ร่วมกัน และจัดกิจกรรม

การอยู่ในสังคมเป็นสมาชิกในช้ันเรียนท่ีดี   ครูได้จัดโครงสร้างบริหารช้ันเรียน มีสมาชิกกลุ่มต่างรับผิดชอบ  มี
กิจกรรมในช้ันเรียน ส่งเสริมทักษะชีวิต  ทักษะทางสังคม  และส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ การอ่าน การเขียน  มี
กิจกรรมทุกห้องเรียน มีกิจกรรม    
                        ๑) ศิลปะสร้างสรรค์                         

   ๒) ธรรมชาติบ าบัด 
                        ๓) บทบาทสมมติพาเพลิน 
                        ๔) รักการอ่าน 
                        ๕) เกมเสริมปัญญา 
                        ๖) สนุกกับตัวเลข 
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๒.๒.๔  โครงการ กิจกรรมพัฒนาคุณภาพนักเรียน 
การพัฒนาคุณภาพนักเรียนได้จัดท าโครงการท่ีส่งเสริมนักเรียนท้ังโรงเรียนในแต่ละระดับช้ัน  

โดยมีโครงการและกิจกรรมท่ีพัฒนานักเรียน ให้นักเรียนได้ปฏิบัติกิจกรรมเป็นการฝึกทักษะด้านต่าง  ๆ ของ
นักเรียน ดังนี้ 

1) โครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่านและใฝ่เรียนรู้  จัดกิจกรรมส่งเสริมการอ่านให้
นักเรียนทุกช้ันเรียนต่อเนื่องตลอดปีการศึกษา   

2) โครงการห้องสมุด ๓ D 
3) โครงการโรงเรียนคุณธรรมจริยธรรม 
4) โครงการงานอาชีพ 
5) โครงการสถานศึกษาสีขาว  
6) โครงการทัศนศึกษา 
7) โครงการลูกเสือ – เนตรนารี 

การจัดกิจกรรมตามโครงการ ได้พัฒนาคุณภาพนักเรียนในแต่ละกิจกรรม โครงการให้มี
นวัตกรรมต้นแบบท่ีนักเรียนเกิดจากการเรียนรู้ ตามบริบทของสถานศึกษา ดังนี้ 

๑)  การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนท้ังสองด้าน (ด้านวิชาการ และคุณลักษณะอันพึงประสงค์) ของ
ผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีท าหน้าท่ีพัฒนานักเรียนประจ าช้ัน ประจ าวิชา และกิจกรรมระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน โครงการกิจกรรม เน้นให้มีคุณภาพนักเรียนสูงสุด  ดังนี้ 

ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑-๓  ทุกคนทุกช้ัน ได้ร่วมกันวางแผนและพัฒนาสมรรถนะนักเรียน ๓ 
ด้านเป็นระบบและต่อเนื่อง  คือ สมรรถนะด้านภาษา  และการคิดค านวณ  เพื่อให้นักเรียนมีความพร้อมสอบ 
NT นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๓  โดยท าหลักสูตรสอนเสริม แบบฝึก แนวข้อสอบ ท่ีผ่านกระบวนการคิด 
เตรียมความพร้อมตั้งแต่ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑-๓   

ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๔-๖  ทุกคนทุกช้ัน ได้ร่วมกันวางแผนและพัฒนาสมรรถนะนักเรียน 
เตรียมสอบ O-NET  เพื่อให้นักเรียนมีความพร้อมสอบนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๖  โดยท าหลักสูตรสอน
เสริม แบบฝึก แนวข้อสอบ ท่ีผ่านกระบวนการคิด เตรียมความพร้อมตั้งแต่ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๔-๖  ต่อเนื่อง
จากการสอบ  NT   

๒) กิจกรรมทุกช้ันเรียนท่ีได้ส่งเสริมพัฒนานักเรียนตามระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน   
ส าหรับนักเรียนท่ีกลุ่มนักเรียนท่ีมีปัญหาทางการเรียน  ทางพฤติกรรม โดยนักเรียนทุกคนตามกลุ่มเป้าหมาย 
ได้รับการช่วยเหลือพัฒนารายกรณีนักเรียนทุกคน 
                  ๓) การพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียน  พัฒนาคุณภาพของผู้เรียนด้าน
คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมท่ีก าหนดขึ้นโดยพิจารณาจากสภาพของสังคม และการเปล่ียนแปลงของโลกยุค
ปัจจุบัน ซึ่งท าให้มีความจ าเป็นต้องเน้นและปลูกฝังลักษณะดังกล่าวให้เกิดขึ้นในตัวผู้เรียนทุกคนเพื่อช่วยให้
ผู้เรียนเกิดการพัฒนาในองค์รวมท้ังด้านสติปัญญา และคุณธรรม อันจะน าไปสู่ความเจริญก้าวหน้าและความ
มั่นคงสงบสุขในสังคม   
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                  ๔) การพัฒนาพฤติกรรมนักเรียนด้านงานอาชีพ  ได้ด าเนินการโดยจัดในกิจกรรม ลดเวลา
เรียน-เพิ่มเวลารู้ โดยนักเรียนได้เรียนรู้และได้ลงมือปฏิบัติจริง โดยมีกิจกรรมดังนี้ 

(๑)  กิจกรรมผักสวนครัว 
   (๒)  กิจกรรมการเล้ียงปลาดุก 

(๓)  กิจกรรมการเพาะเห็ดนางฟ้า  
(๔) กิจกรรมการท าขนม 

๒.๒.๕ การนิเทศติดตามและประเมินผลของสถานศึกษา 
               สถานศึกษาได้ด าเนินการนิเทศ ติดตามประเมินผลการปฏิบัติของครูและบุคคลากรเพื่อพัฒนา
คุณภาพนักเรียน  โดยได้ด าเนินการ 

ขั้นตอนที่ ๑ การวางแผนการนิเทศภายในโรงเรียน 
                     ขั้นตอนท่ี ๑.๑ การศึกษาสภาพปัจจุบัน ปัญหาและความต้องการการนิเทศภายใน
โรงเรียน 
                     ขั้นตอนท่ี ๑.๒ การวางแผนการด าเนินการนิเทศภายในโรงเรียน 
                     ขั้นตอนท่ี ๑.๓ การสร้างและพัฒนาส่ือและเครื่องมือส าหรับนิเทศภายในโรงเรียน 
                     ขั้นตอนท่ี ๑.๔ การก าหนดบทบาทและหน้าท่ีผู้นิเทศและผู้รับการนิเทศภายใน
โรงเรียน 
            ขั้นตอนที่ ๒ การด าเนินการนิเทศภายในโรงเรียน 
            ขั้นตอนที่ ๓ การติดตามและประเมินผลการนิเทศภายในโรงเรียน 
            ขั้นตอนที่ ๔ การสรุปและรายงานผลการด าเนินการนิเทศภายในโรงเรียน 
๓. จุดเด่น   

ในปีการศึกษา ๒๕๖๔ โรงเรียนบ้านวังตาเทพมีผลการทดสอบการศึกษาระดับชาติ O-net ของ
ผู้เรียนในระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๖ เพิ่มขึ้นจากปีการศึกษา ๒๕๖๓ ร้อยละ ๔.๙๓ ผลการทดสอบ NT ด้าน
ภาษา ของผู้เรียนในระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๓ เพิ่มขึ้นจากปีการศึกษา ๒๕๖๓ ร้อยละ ๑.๖๔ และผลการ
ทดสอบ RT ของผู้เรียนในระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑ เพิ่มขึ้นจากปีการศึกษา ๒๕๖๓ ร้อยละ ๙.๒๒ อันส่งผล
ใหผู้้เรียนอ่านหนังสือออกและอ่านคล่อง รวมทั้งสามารถเขียนเพื่อการส่ือสารได้ทุกคน สามารถใช้เทคโนโลยีใน
การแสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเอง ผู้เรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรงมีสมรรถภาพทางกายและน้ าหนักส่วนสูงตาม
เกณฑ์ มีระเบียบวินัย จนเป็นเอกลักษณ์ของสถานศึกษา เป็นท่ียอมรับของชุมชนโดยรอบในเรื่อง อ่านหนังสือ
ออกและอ่านคล่อง ความมีวินัย เคารพกฎกติกา มารยาทของสังคม 
 

๔. จุดควรพัฒนา                                             
ในปีการศึกษา  ๒๕๖๔ โรงเรียนได้สรุปผลการพัฒนาคุณภาพนักเรียนท้ังด้านวิชาการ   

ครูและบุคลากรทุกคน และผู้มีส่วนท่ีเกี่ยวข้อง ต้ังเป้าหมายในการพัฒนาคุณภาพนักเรียน “ร่วมสร้าง
วัฒนธรรมคุณภาพ โดย เป็นปีแห่งการรู้จัก  รัก  เข้าใจ  ห่วงใย  ไม่ท้ิงใครไว้ข้างหลัง” มีกิจกรรมต้องพัฒนา 
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เน้นและให้ความส าคัญ คุณภาพนักเรียน  ดังนี้ 
๔.๑ การบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก  (ห้องเรียนพัฒนาผู้เรียนรอบด้าน) 

๑) พัฒนานักเรียนทุกคนด้านพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์  มีทักษะชีวิต  และพฤติกรรมด้าน
คุณภาพการเรียนรู้  กิจกรรมท่ีควรพัฒนาต่อไป 
                      ๑.๑)  จัดกิจกรรมส่งเสริมกิจกรรมการพัฒนาพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ 
                      ๑.๒)  จัดกิจกกรมท่ีส่งเสริมพฤติกรรมการเรียนรู้ เช่น การอ่าน การเขียน การสอน
เสริมพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
                      ๑.๓)  จัดกิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิต  ให้เกิดพฤติกรรมนักเรียน ๔  ด้าน  
                                      (๑) เห็นคุณค่าในตนเองและผู้อื่น 
                                 (๒) คิดวิเคราะห์ ตัดสินใจ แก้ปัญหา  
                                  (๓) จัดการอารมณ์ และความเครียด 
                                 (๔) สร้างสัมพันธภาพท่ีดีกับผู้อื่น 
                      ๑.๔) จัดกิจกรรมพัฒนานักเรียนด้านอื่น ๆ เช่น ทักษะวิชาชีพ  
 

๔.๒ หลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
                พัฒนานักเรียนให้มีพฤติกรรมการเรียนรู้  ด าเนินการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ให้ผู้เรียน  โดยครู
วิเคราะห์หลักสูตรใน ๘  กลุ่มสาระการเรียนรู้  ท่ีท าให้นักเรียนเกิดการพัฒนาพฤติกรรมในด้าน  

๑) เนื้อหาสาระ  
๒) ทักษะกระบวนการ  
๓) เจตคติ  

และ สาระการเรียนรู้ท้องถิ่น พัฒนานวัตกรรมการสอน เพื่อให้นักเรียนมีกระบวนการคิด พัฒนา
นวัตกรรมให้ผู้เรียนท่ีเป็นแบบอย่างท่ีดี   

๔.๓ ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
๑) นักเรียนทุกคนมีมูลสารสนเทศรายบุคคล นักเรียนกลุ่มเส่ียง กลุ่มพิการเรียนรวม กลุ่ม

พฤติกรรมท่ีมีปัญหา ได้รับการดูแลช่วยเหลือและคุ้มครองพัฒนาเต็มศักยภาพ 
                ๒) นักเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษทุกคน (เด็กเก่ง) ได้รับการพัฒนาเต็มศักยภาพ 
                ๓) นักเรียนทุกคนท่ีมีปัญหาพฤติกรรมการเรียน ได้รับการพัฒนาศึกษารายกรณี ให้มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น  
                ๔) นักเรียนทุกคนพัฒนาทักษะชีวิต  ด้วยกิจกรรมท่ีหลากหลายเพิ่มข้ึน 
 

 
สรุประดับคุณภาพมาตรฐานด้านที่ ๑ 

 

 
ดี 
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มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ระดับคุณภาพ ดี 
 

๑.  ผลการพัฒนาตามมาตรฐานของโรงเรียน   

ข้อ ๑ พัฒนาแผนพฒันาการศึกษา แผนปฏิบัติการ มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจ มีเป้าหมายเดียวกับ
ครูและผู้ท่ีเกี่ยวข้อง 

สรุปผลการพัฒนา     
๑) สถานศึกษามีการก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจสอดคล้องกับสภาพปัญหาความ

ต้องการพัฒนาของสถานศึกษา นโยบายการปฏิรูปการศึกษา ความต้องการของชุมชน ท้องถิ่น และสอดคล้อง
กับแนวทางการปฏิรูปตามแผนการศึกษาชาติ 

๒) แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปี สอดคล้องกับ การพัฒนา
ผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมาย มีการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้   ความเช่ียวชาญตาม
มาตรฐานต าแหน่ง ข้อมูลสารสนเทศมีความถูกต้อง ครบถ้วน ทันสมัย  น าไปประยุกต์ใช้ได้ ด าเนินการอย่าง
เป็นระบบ และมีกิจกรรมจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีกระตุ้นผู้เรียนให้ใฝ่เรียนรู้ 

๓) สถานศึกษามีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการ ประจ าปี ให้
สอดคล้องกับสภาพปัญหา ความต้องการพัฒนา และนโยบายการปฏิรูปการศึกษา  โดยผู้มีส่วนได้เสียมีส่วน
ร่วมในการพัฒนาและร่วมรับผิดขอบ              
      ข้อ ๒  พัฒนาสถานศึกษามีระบบการบริหารจัดการ การนิเทศ และบูรณาการการมีส่วนร่วม  
           สรุปผลการพัฒนา  
              กระบวนการจัดการของ ผอ.โรงเรียน มีกรอบดังนี ้   

กระบวนการพฒันาคุณภาพเชิงระบบตามวงจรเดรมมิ่ง (DEMING CYCLE) เข้ามาจัดการทุก
โครงการ ทุกกิจกรรม โดยยึดหลักการความร่วมมือ cooperate (C)  ด้วยการร่วมกันคิด  ร่วมกันวางแผน 
ร่วมกันท า  ร่วมกันติดตาม ประเมิน และร่วมกันรบัผลของการกระท าท้ังช่ืนชม ท้ังยอมรับข้อบกพร่องท่ีจะ
น าไปแก้ไขปรับปรุง ให้เกิดการขับเคล่ือนกระบวนการพัฒนาคุณภาพต่อไปและเพิ่มระดับคุณภาพท่ีประสบ
ความส าเร็จ ปรับปรุงคุณภาพท่ียังไม่ได้ตามมาตรฐานหรือเป้าหมายต่อไป จนเกิดการพัฒนาเป็นวงล้อแห่ง
คุณภาพท่ีเกิดมาจากทีมงานคุณภาพ  ดังภาพ 
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และในการขับเคล่ือนวงล้อคุณภาพนั้น การหมุนวงจรความร่วมมือจากรอบท่ี ๑ เป็นรอบท่ี  ๒  และ ๓..  ไป
อย่างไม่มีท่ีส้ินสุด โดยมีความร่วมมือหรือการมีส่วนร่วม(cooperate (C)เป็นตัวการสร้างแรงหมุนใหว้งล้อ
คุณภาพขับเคล่ือนไปข้างหน้าอย่างต่อเนื่องและมัน่คง โดยมีมาตรฐาน  และเป้าหมาย (Standard  and  Aim) 
เป็นล่ิมคอยบังคับไม่ให้วงล้อคุณภาพถอยหลัง  ดังภาพ 
 
      
 
            CD                                
 
       
    
      
 
 
 

ข้อ ๓ พัฒนางานวิชาการ หลักสูตรสถานศึกษา โครงการตามมาตรฐานสถานศึกษา พัฒนานักเรียน
รอบด้าน 

สรุปผลการพัฒนา     
ในปีการศึกษา  ๒๕๖๔ โรงเรียนได้สรุปผลการพัฒนาคุณภาพนักเรียนท้ังด้านวิชาการครูและ

บุคลากรทุกคน และผู้มีส่วนท่ีเกี่ยวข้อง ต้ังเป้าหมายในการพัฒนาคุณภาพนักเรียน ดังนี ้
๑) การบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก  (ห้องเรียนพัฒนาผู้เรียนรอบด้าน) 

                 พัฒนานักเรียนทุกคนด้านพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์  มีทักษะชีวิต  และพฤติกรรมด้านคุณภาพ
การเรียนรู้  กิจกรรมท่ีควรพัฒนาต่อไป 
                      ๑.๑)  จัดกิจกรรมส่งเสริมกิจกรรมการพัฒนาพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ 
                      ๑.๒)  จัดกิจกกรมท่ีส่งเสริมพฤติกรรมการเรียนรู้ เช่น การอ่าน การเขียน การสอน
เสริมพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
                      ๑.๓)  จัดกิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิต  ให้เกิดพฤติกรรมนักเรียน ๔  ด้าน  

CP

CD

CC

CA

CD 

CA 

CC 
Standard  and  Aim  

C 

CP 

CD 

การพฒันา 
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                                      (๑) เห็นคุณค่าในตนเองและผู้อื่น 
                                 (๒) คิดวิเคราะห์ ตัดสินใจ แก้ปัญหา  
                                 (๓) จัดการอารมณ์ และความเครียด 
                                 (๔) สร้างสัมพันธภาพท่ีดีกับผู้อื่น 
                      ๑.๔) จัดกิจกรรมพัฒนานักเรียนด้านอื่น ๆ เช่น ทักษะภาษา 

๒) หลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
                  พัฒนานักเรียนให้มีพฤติกรรมการเรียนรู้  โดยด าเนินการพฒันาการจัดการเรียนรู้ให้
ผู้เรียน  โดยครูวิเคราะห์หลักสูตรใน ๘  กลุ่มสาระการเรียนรู ้ ท่ีท าให้นักเรียนเกิดการพัฒนาพฤติกรรมในด้าน  

(๑) เนื้อหาสาระ  
(๒) ทักษะกระบวนการ  
(๓) เจตคติ  
และ สาระการเรียนรู้ท้องถิ่น พัฒนานวัตกรรมการสอน เพื่อให้นักเรียนมี

กระบวนการคิด พัฒนานวัตกรรมให้ผู้เรียนท่ีเป็นแบบอย่างท่ีดี   
๓) ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

                 (๑) นักเรียนทุกคนมีมูลสารสนเทศรายบุคคล นักเรียนกลุ่มเส่ียง กลุ่มพิการเรียนรวม 
กลุ่มพฤติกรรมท่ีมีปัญหา ได้รับการดูแลช่วยเหลือและคุ้มครองพัฒนาเต็มศักยภาพ 
                 (๒) นักเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษทุกคน (เด็กเก่ง) ได้รับการพัฒนาเต็มศักยภาพ 
                 (๓) นักเรียนทุกคนท่ีมีปัญหาพฤติกรรมการเรียน ได้รับการพัฒนาศึกษารายกรณี ให้
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น  
                 (๔) นักเรียนทุกคนพฒันาทักษะชีวิต  ด้วยกิจกรรมท่ีหลากหลายเพิ่มข้ึน 

๔) กิจกรรมการนิเทศ ติดตามและประเมินผล 
สถานศึกษาได้ด าเนินการนิเทศ ติดตามประเมินผลการปฏิบัติของครูและบุคคลากร

ท่ีพัฒนาคุณภาพนักเรียน  โดยได้ด าเนินการ 
ขั้นตอนที่ ๑ การวางแผนการนิเทศภายในโรงเรียน 

                     ขั้นตอนท่ี ๑.๑ การศึกษาสภาพปัจจุบัน ปัญหาและความต้องการการนิเทศภายใน
โรงเรียน 
                     ขั้นตอนท่ี ๑.๒ การวางแผนการด าเนินการนิเทศภายในโรงเรียน 
                     ขั้นตอนท่ี ๑.๓ การสร้างและพัฒนาส่ือและเครื่องมือส าหรับนิเทศภายในโรงเรียน 
                     ขั้นตอนท่ี ๑.๔ การก าหนดบทบาทและหน้าท่ีผู้นิเทศและผู้รับการนิเทศภายใน
โรงเรียน 
            ขั้นตอนที่ ๒ การด าเนินการนิเทศภายในโรงเรียน 
            ขั้นตอนที่ ๓ การติดตามและประเมินผลการนิเทศภายในโรงเรียน 
            ขั้นตอนที่ ๔ การสรุปและรายงานผลการด าเนินการนิเทศภายในโรงเรีย 
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ข้อ ๔  พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญในวิชาชีพ  
สรุปผลการพัฒนา     
๑) ครูมีความรู้ในด้านเทคนิคการสอนและสามารถน ามาประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนการ

สอน เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
๒) ครูมีความรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม และสามารถน าความรู้ท่ีได้จากการอบรมมาใช้ปฏิบัติ

ตนได้อย่างถูกต้อง 
๓) ครูท ากิจกรรม PLC เพื่อแก้ไขปัญหาด้านการเรียน พฤติกรรมของนักเรียนและแก้ไข

ปัญหาทางด้านระบบงานของโรงเรียน 
  ข้อ ๕  จัดสภาพแวดล้อมท่ีส่งเสริมพัฒนาคุณภาพนักเรียน 

สรุปผลการพัฒนา    
   ๑) การจัดสภาพแวดล้อมภายนอกห้องเรียน 
          จัดอาคารสถานท่ีและบริเวณโรงเรียนให้สะอาด ปลอดภัย สวยงาม สร้างบรรยากาศให้ปลอด
โปร่ง สบายใจ ใกล้ชิดธรรมชาติ และกลมกลืนกับสภาพแวดล้อมในชุมชน มีเครื่องเล่นสนามท่ีต้ังในต าแหน่งท่ี
ปลอดภัย อยู่ในสภาพดี เครื่องเล่นควรท าจากวัสดุธรรมชาติท่ีหาได้ง่ายในท้องถิ่น จัดบริเวณส าหรับเล่นให้มี
ความหลากหลายท้ังในร่มและกลางแจ้ง มีพื้นผิวแตกต่างกัน เช่น หญ้า ดิน ปูน ไม้ โดยค านึงถึงความปลอดภัย
และการดูแลรักษา มีสถานท่ีประกอบอาหารเป็นสัดส่วน สะอาด จัดสถานท่ีและเครื่องใช้ในการรับประทาน
อาหารใหส้ะอาด และสวยงาม จัดน้ าด่ืมให้พอเพียงให้เด็กด่ืมได้โดยสะดวก มีห้องส้วมเพียงพอ โดยให้มีขนาด
และต าแหน่งท่ีต้ังท่ีเหมาะสมกับวัยของเด็ก ดูแลให้สะอาดถูกสุขลักษณะ มีอุปกรณ์และสถานท่ีสะอาดและ
เหมาะสมในการท าความสะอาดร่างกาย เช่น ล้างมือ ล้างหน้า แปรงฟัน รวมท้ังจัดถังขยะให้เพียงพอและ
เหมาะสมกับการใช้งาน และดูแลรักษาด้วย  
   ๒) การจัดสภาพแวดล้อมภายในห้องเรียน 
          ห้องเรียนควรมีอากาศถ่ายเทสะดวก มีแสงสว่างเพียงพอและสม่ าเสมอท่ัวห้อง โต๊ะเก้าอี้มี
ขนาดเหมาะสมกับวัย น้ าหนักเบาให้เด็กเคล่ือนย้ายได้โดยสะดวกเด็กแต่ละคนมีเครื่องใช้ส่วนตัวในการท า
ความสะอาดร่างกาย และเครื่องใช้ในการนอน โดยจัดเก็บเป็นระเบียบ สวยงาม ใช้วัสดุอุปกรณ์ในการตกแต่ง
ห้องเรียนให้สวยงาม เลือกสรรวัสดุอุปกรณ์และส่ือการเรียนรู้ท่ีมีความสร้างสรรค์ ทนทาน หลากหลายมาใช้
งาน โดยค านึงถึงความคุ้มค่าและความทนทาน มีการจัดระบบการวางวัสดุอุปกรณ์ให้เด็กหยิบใช้ได้โดยสะดวก 
มีการตรวจสอบความสะอาด ความพร้อมในการใช้งานของวัสดุอุปกรณ์และส่ืออย่างสม่ าเสมอ เลือกสถานท่ีใน
การเรียนรู้ให้เหมาะกับลักษณะของกิจกรรม เช่น กิจกรรมท่ีสงบอยู่ไกลจากกิจกรรมท่ีใช้เสียง กิจกรรมท่ี
ต้องการแสงสว่างอยู่ใกล้กับหน้าต่าง เป็นต้น จัดการจราจรท้ังในและนอกห้องเรียนให้สะดวกต่อการเคล่ือนไหว
ของเด็กขณะท ากิจกรรม ส่ิงส าคัญคือสร้างบรรยากาศในห้องเรียนให้อบอุ่น เป็นมิตร และเต็มไปด้วยความรัก
ความเมตตา      
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ข้อ ๖  ส่งเสริมพัฒนาพัฒนาระบบเทคโนโลยีเพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
สรุปผลการพัฒนา 

  โรงเรียนได้ส่งเสริมพัฒนาพัฒนาระบบเทคโนโลยีเพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ดังนี้  
   ๑) การสอนโดยใช้ส่ือ CAI ช่วยสอนให้เกิดการเรียนรู้ตามความสนใจ เช่น วิชาคณิตศาสตร์ 
วิชาภาษาไทย วิชาวิทยาศาสตร์ วิชาสังคม วิชาภาษาอังกฤษ 
   ๒) ส่งเสริมให้ผู้เรียนรู้จักสืบค้นวิทยาการใหม่ ๆ จากอินเทอร์เน็ต จาก E-book จาก E-
Library 
   ๓) ส่งเสริมการเรียนรู้และสร้างเจตคติท่ีดีในการเรียนและการค้นคว้าหาความรู้ โดย
ก าหนดให้ผู้เรียนได้เล่นเกมการศึกษา (Education Games ) ท่ีผ่านการวิเคราะห์ของครูผู้รับผิดชอบว่าไม่เป็น
พิษภัยต่อผู้เล่น และเป็นการสร้างเสริมความคิดสร้างสรรค์ท่ีดีให้กับเด็ก 
   ๔) ใช้แผนการสอนแบบ ICT บูรณาการเรียนรู้ ในสาระวิชาต่างๆ เช่น คณิตศาสตร์  
วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ และ คอมพิวเตอร์ 
   ๕) จัดระบบข้อมูลสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการเรียนรู้ 
   ๖) ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดระบบและเผยแพร่ความรู้ 
   ๗) จัดระบบข้อมูลสารสนเทศแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน และภูมิปัญญาชุมชนท้องถิ่น  
   ๘) พัฒนาเครือข่ายการเรียนรู้ในการจัดการเรียนรู้ของผู้สอน 
 
๒.  กระบวนการพัฒนา 

สถานศึกษาได้ด าเนินการวิเคราะห์สภาพปัญหา ผลการจัดการศึกษาท่ีผ่านมา โดยการศึกษาข้อมูล 
สารสนเทศจากผลการนิเทศ ติดตาม ประเมินผลการจัดการศึกษาตามนโยบายการปฏิรูปการศึกษา และจัด
กิจกรรมระดมความคิดเห็น ร่วมกันก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจ และกลยุทธ์ ในการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ปรับแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา และแผนปฏิบัติการประจ าปีให้
สอดคล้องกับสภาพปัญหา ความต้องการพัฒนาด้านต่าง ๆของสถานศึกษา ร่วมท้ังให้สอดคล้องกับนโยบาย
ปฏิรูปการศึกษาของประเทศ จัดสรรงบประมาณ ทรัพยากรต่าง ๆ และมอบหมายงานให้แก่ผู้รับผิดชอบได้
ด าเนินงานพัฒนางานตามแผนปฏิบัติการประจ าปีให้บรรลุเป้าหมายท่ีก าหนดไว้ มีการนิเทศติดตามและ
ประเมินผลการด าเนินงานโครงการและกิจกรรมต่าง ๆ และสรุปผลการด าเนินงานอย่างต่อเนื่องโดยใช้ รูปแบบ
การบริหารจัดการ การสอนแบบบูรณาการคือ การจัดการเรียนรู้โดยการเช่ือมโยงเนื้อหาความรู้ท่ีเกี่ยวข้องจาก
ศาสตร์ต่างๆ ของรายวิชาเดียวกันหรือรายวิชาต่างๆ มาใช้ในการจัดการเรียนรู้เพื่อให้ผู้เรียนสามารถน า
ความคิดรวบยอดของศาสตร์ต่างๆ มาใช้ในชีวิตจริงได้ 

สถานศึกษามีหลักสูตรและกระบวนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้มีการพัฒนากระบวนการ ดังนี้ 
๑)  ครูทุกคน ได้ร่วมกันปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนวังโพธิ์สว่างศิลป์ ในช่วงปิดภาคเรียน 

เพื่อจัดท าโครงสร้างหลักสูตร เวลาเรียน และให้ความส าคัญการวิเคราะห์หลักสูตรท่ีน าไปการจัดการเรียนการ
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สอนในช้ันเรียน  ให้เหมาะสมกับผู้เรียน ได้ทบทวนระเบียบว่าด้วยการวัดและประเมินของสถานศึกษาและ
บทบาทหน้าท่ีของ คณะกรรมการวิชาการของสถานศึกษา 

๒) การน าหลักสูตรสถานศึกษามาสู่ช้ันเรียน  ใช้หลักสูตรให้เกิดคุณภาพกับ ผู้เรียน ทุกช้ันเรียนได้
ด าเนินการวิเคราะห์หลักสูตรร่วมกัน  วางแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ตามหลักสูตรท่ีบูรณาการในการ
จัดการเรียนรู้  ใช้ส่ือการเรียน  DLTV   ส่ือเทคโนโลยีในเป็นส่ือการเรียนการสอน ใช้วิธีการจัดการเรียนการ
สอนตามข้อตกลงร่วมกันของครูและบุคคลากรในโรงเรียน เป็นนวัตกรรมหลัก เพราะมีวิธีการน าไปใช้ท่ีเป็น
ตัวอย่างได้  คือ 

(๑)  นวัตกรรม/สอนตามคู่มือการนิเทศ ห้องเรียนคุณภาพ  
(๒)  นวัตกรรม/วิธีการสอนท่ีคุณครูประจ าช้ันน ามาใช้สอน เช่น เกมการศึกษา,ส่ือประดิษฐ์ท่ี

ครูจัดท าขึ้นในแต่ละกิจกรรม  กิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพัฒนา ๔H  เป็นต้น 
ด้านการบริหารการจัดการเรียนการสอนของผู้อ านวยการโรงเรียน ผู้อ านวยการโรงเรียนได้ 

บริหารจัดการโดยมีกรอบการบริหารจัดการให้เกิดคุณภาพ เน้นการบริหารคุณภาพแบบมีส่วนร่วมของครูทุก
คน  ใช้กระบวนการ PLC  ทุกขั้นตอน  ออกแบบกระบวนการเป็นขั้นตอนตามหลักการ ศาสตร์พระราชา  การ
บริหารบ้านเมืองท่ีดี  ครูและบุคลากรทุกคน มีก าลังใจ  เกิดแรงบันดาลใจของครูท่ีร่วมมือกันท างาน  และได้มี
การส่งเสริมกระบวนการนิเทศ พัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างสม่ าเสมอ  เกิดผลการพัฒนาตามมาตรฐานดังนี้ 

๑)  สถานศึกษา มีหลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัยท่ียืดหยุ่น  สอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษา
ปฐมวัย  พุทธศักราช  ๒๕๖๐ โดยสถานศึกษาออกแบบการจัดประสบการณ์ท่ีเตรียมความพร้อมและไม่เร่งรัด
วิชาการ  เน้นการเรียนรู้ผ่านการเล่น และการลงมือปฏิบัติ  ตอบสนองความต้องการและความแตกต่างของ
เด็กปกติ  และกลุ่มเป้าหมายเฉพาะ  และสอดคล้องกับวิถีชีวิตของครอบครัว  ชุมชน และท้องถิ่น    

๒) จัดครูเหมาะสมกับภารกิจการเรียนการสอน  หรือครูท่ีจบตรงสาขาวิชา และพอเพียงกับช้ันเรียน 
๓) การส่งเสริม  พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความรู้  ความสามารถในการวิเคราะห์และออกแบบ

หลักสูตรสถานศึกษา  มีทักษะในการจัดประสบการณ์  และการประเมินพัฒนาการเด็ก  ใช้ประสบการณ์ส าคัญ
ในการออกแบบการจัดกิจกรรม  มีการสังเกตและคัดกรองเด็กเป็นรายบุคคล  มีปฎิสัมพันธ์ท่ีดีกับเด็กและ
ครอบครัว  สถานศึกษา ส่งเสริมให้ครูและบุคลากรได้รับการอบรมพัฒนาความรู้ท่ีตรงกับความต้องการของครู
และสถานศึกษา ให้สอดคล้องกับนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการและมีการจัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทาง
วิชาชีพ (PLC) อย่างสม่ าเสมอต่อเนื่องทุกสัปดาห์ ดังนี้ 

(๑) โครงการพัฒนาครูรูปแบบครบวงจร :  ข้าราชการครูบ้านวังตาเทพ ได้เข้ารับการอบรม
โครงการพัฒนาครู รูปแบบครบวงจร คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ รวมหลักสูตรท่ีครูเข้ารับการอบรมท้ังหมด ๑๕ 
หลักสูตร  
                    (๒) การเข้ารับการพัฒนาจากหน่วยงานต้นสังกัด (สพป.ชัยภูมิ เขต ๓) : ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนบ้านวังตาเทพ ได้เข้ารับการอบรมและพัฒนาจากส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ ตามหน้าท่ีรับผิดชอบ 
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                (๓) โรงเรียนจัดการพัฒนาให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคนภายในโรงเรียน จ านวน ๒ 
หลักสูตร ได้แก่ โครงการการบูรณาการความร่วมมือเพื่อยกระดับการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาท่ีเน้น
การมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน (ประกันคุณภาพแนวใหม่) และ โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ปี
การศึกษา ๒๕๖๔ 
                   (๔) ครูแกนน าเข้าร่วมชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ PLC กับส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ ในโครงการเสริมสร้างความเข้มแข็งบูรณาการความร่วมมือ  เพื่อเรียนรู้ร่วมกัน
พัฒนาระบบและกลไกลการบริหารจัดการคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา  
                   (๕) จัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) อย่างสม่ าเสมอต่อเนื่องทุกสัปดาห์ ตามช่ัวโมง
การสอนท่ีว่างตรงกันเพื่อไม่ให้กระทบต่อเวลาเรียนของนักเรียน  ให้ครูได้มีโอกาสพูดคุยแลกเปล่ียนเรียนรู้ซึ่ง
กันและกัน  หาแนวทางแก้ปัญหาด้านการเรียนเรียนและการท างานของนักเรียน  
                  (๖)  สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมภายในและภายนอกห้องเรียนท่ีค านึงถึงความปลอดภัย  
ส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้เป็นรายบุคคลและกลุ่ม  เล่นแบบร่วมมือร่วมใจ  มีมุมประสบการณ์หลากหลาย  มีส่ือ
การเรียนรู้  เช่น  ของเล่น  หนังสือนิทาน  ส่ือจากธรรมชาติ  ส่ือส าหรับเด็กมุด  ลอด  ปีนป่าย  ส่ือเทคโนโลยี  
ส่ือเพื่อการสืบเสาะหาความรู้ 

          (๗) สถานศึกษาอ านวยความสะดวก  และให้บริการส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศ  เพื่อสนับสนุน
การจัดการศึกษา  มีการระดมทรัพยากรเพื่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษาจากเครือข่ายอุปถัมภ์ ส่งผลให้ใน
ห้องเรียน มีส่ือ และแหล่งเรียนรู้ท่ีมีคุณภาพ เด็กได้ค้นหาความรู้และเรียนรู้จากส่ือเทคโนโลยี  มีการจัดระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ เช่น การติดต้ังคอมพิวเตอร์  PC 
พร้อมชุดอุปกรณ์ต่อพ่วง  TV LCD  คอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ตในห้องเรียน สามารถใช้การได้ดีทุกชุด ติดต้ังระบบ
สัญญาณอินเตอร์เน็ตจากโครงการเน็ตประชารัฐ จาก กสทช. เพื่อกระจายสัญญาณอินเตอร์เน็ตให้ครบคลุม
ท่ัวถึงท้ังบริเวณโรงเรียน ในลักษณะสัญญาณ Wifi จดโดเมนเว็บไซต์โรงเรียน และมีหน้าแฟนเพจของโรงเรียน 
ช่ือ โรงเรียนบ้านวังตาเทพ สพป.ชัยภูมิ เขต ๓ เพื่อให้ครู นักเรียน ผู้ปกครอง และประชาชนสามารถเข้าถึง
ระบบสารสนเทศของโรงเรียนได้ง่ายข้ึน สะดวกต่อการติดต่อประสานงานและอ านวยความสะดวกในด้านต่าง 
ๆ ได้มากขึ้น  มีการประสานความร่วมมือกับผู้ปกครองโดย ใช้ระบบกลุ่มใน Face book  และ Line  มาใช้ใน
การบริหารจัดการและจัดการเรียนการสอน 

      (๘)  สถานศึกษาก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจท่ีสอดคล้องกับสภาพปัญหาความ
ต้องการพัฒนาของสถานศึกษา นโยบายปฏิรูปการศึกษา ความต้องการของชุมชน ท้องถิ่น และสอดคล้องกับ  
แนวทางการปฏิรูปตามแผนการศึกษาชาติ มีการก าหนดมาตรฐานสถานศึกษา  ก าหนดเป้าหมาย แผนพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปี มีการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ 
ความช านาญ ตามมาตรฐานต าแหน่ง ข้อมูลสารสนเทศมีความถูกต้อง ครบถ้วน ทันสมัย น าไปประยุกต์ใช้ได้ มี
การด าเนินงานอย่างเป็นระบบ และ  สถานศึกษาก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาท่ีสอดคล้องกับ
มาตรฐานการศึกษาปฐมวัย  และอัตลักษณ์ท่ีสถานศึกษาก าหนด  จัดท าแผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษา
ท่ีสอดรับกับมาตรฐานท่ีสถานศึกษาก าหนด  และด าเนินการตามแผนโดยใช้กระบวนการ  PDCA  มีการ
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ประเมินผล  และตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา  ติดตามผลการด าเนินงาน  และจัดท ารายงานผลการ
ประเมินตนเองประจ าปี  น าผลการประเมินไปปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา  โดยผู้ปกครองและ
ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม  และจัดส่งรายงานการผลการประเมินตนเองให้หน่วยงานต้นสังกัด   

๓. จุดเด่น 
๑)  โรงเรียนจัดครูผู้สอนท่ีมีความเช่ียวชาญและมีประสบการณ์ในการจัดกระบวนการเรียนรู้และมีส่ือ

อุปกรณ์ท่ีพร้อมและพอเพียงกับนักเรียน  ผู้ปกครองและชุมชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาการเรียนการสอน    
       ๒)  มีกระบวนการ PLC อย่างสม่ าเสมอเพื่อแลกเปล่ียนการเรียนรู้ร่วมกัน 
       ๓)  จัดสภาพแวดล้อมท่ีเป็นแหล่งการเรียนรู้ภายในและภายนอกห้องเรียนให้มีความพร้อมและ
เพียงพอมากยิ่งขึ้น  

๔. จุดควรพัฒนา   
       ๑) เปิดโอกาสให้ผู้ปกครองได้มีส่วนร่วมในการเสนอความคิดเห็นในการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาผู้เรียน 
       ๒)  สร้างเครือข่ายความร่วมมือของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของโรงเรียนให้มีความ
เข้มแข็ง มีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา และการขับเคล่ือนคุณภาพการจัดการศึกษา 

 
สรุประดับคุณภาพมาตรฐานด้านที่ ๒ 

 

 
ดี 

 
มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผูเ้รียนเป็นส าคัญ 

ระดับคุณภาพ ดี 
 
๑. ผลการพัฒนาตามมาตรฐานของโรงเรียน   

ข้อ ๑ ครูทุกคนจัดการเรียนรู้แบบ Active  Learning  ให้นักเรียนเกิดกระบวนการคิด ปฏิบัติจริงด้วย
เทคนิคการสอนหลากหลาย ระดับดีขึ้นไป  ในทุกกลุ่มประสบการณ์ ของครูทุกคน 
      ข้อ ๒ ครูทุกคนจัดการเรียนรู้โดยใช้ทักษะกระบวนการวิจัย  ในระดับดีขึ้นไป ทุกคน 
      ข้อ ๓ ครูทุกคนบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก  ระดับดีขึ้นไป  ทุกคน 
      ข้อ ๔ ครูทุกคนพัฒนาวัดและประเมินผลนักเรียน และให้ข้อมูลย้อนกลับน ามาพัฒนานักเรียน  
ระดับดีขึ้นไป ทุกคน 

ข้อ ๕ ครูทุกคนใช้ส่ือเทคโนโลยีเพื่อการเรียนรู้  ระดับดี ขึ้นไป  ทุกคน 
   ข้อ ๖ ครูทุกคนส่งเสริมการเรียนรู้ แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่น  ระดับดีขึ้นไป ทุกคน 

ข้อ ๗ ครูทุกคนบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษา แผนการจัดการเรียนรู้ ปฏิบัติได้จริง  
ระดับดี  ขึ้นไป ทุกคน 
       ข้อ ๘ ครูทุกคนจัดการเรียนรู้ท่ีให้นักเรียน เกิดนวัตกรรมของผู้เรียน  ระดับดีขึ้นไปทุกคน 
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  ข้อ ๙ ครูทุกคนให้การดูแลช่วยเหลือและคุ้มครองนักเรียน ท่ีมีปัญหาการเรียนรู้ และนักเรียน
ความสามารถพิเศษ ดีขึ้นไป ทุกคน 

ข้อ ๑๐ ครูทุกคนจัดกิจกรรมท่ีส่งเสริมทักษะชีวิต ทักษะวิชาการ ทักษะวิชาชีพระดับดีขึ้นไป 
จ านวน  ร้อยละ ๑๐๐ (ครูทุกคน) 
  ข้อ ๑๑ ครูจัดกิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้  (PLC) การจัดการเรียนรู้  ระดับดีขึ้นไปร้อยละ ครูทุกคน 

              
  ๒. กระบวนการพัฒนา 

โรงเรียนบ้านวังตาเทพ มีกระบวนการพัฒนาครู ดังนี้ 
๑) ครูประชุมร่วมกัน โดยใช้กระบวนการ PLC ของครูทุกคน สรุปการพัฒนาคุณภาพนักเรียนในปี

การศึกษาท่ีผ่านมา  ให้ทุกคนมีส่วนร่วมในการวางแผนพัฒนานักเรียน  การจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียน
เป็นส าคัญ  ท าให้ได้บทสรุปร่วมกันเป้าหมายคุณภาพผู้เรียน  และกระบวนการจัดการเรียนการสอน  และใช้
กรอบการพัฒนางานการประเมินรอบส่ี (สมศ.) เป็นกระบวนการท างานให้เกิดคุณภาพตามเกณฑ์ให้ระดับ
คุณภาพ นักเรียนสามารถพัฒนาผลงานเป็นนวัตกรรม ท่ีเป็นแบบอย่าง              

๒) การพัฒนาคุณภาพนักเรียนท้ังด้านวิชาการและคุณลักษณะอันพึงประสงค์  ครูและบุคลากรได้
ด าเนินการร่วมกันเป็นระบบต่อเนื่อง  เสนอตามกรอบงานหลัก ดังนี้ 

๒.๑)  หลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน  ครูและบุคลากรทุกคน ได้ร่วมกัน
ปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา จัดท าโครงสร้างหลักสูตร เวลาเรียน การปรับสาระการเรียนรู้ท้องถิ่น  และให้
ความส าคัญการวิเคราะห์หลักสูตรท่ีน าไปการจัดการเรียนการสอนในช้ันเรียน  ให้เหมาะสมกับพื้นฐานของ
นักเรียน   

๒.๒)  การน าหลักสูตรสถานศึกษามาสู่ช้ันเรียน  ใช้หลักสูตรให้เกิดคุณภาพกับนักเรียน ทุก
ช้ันเรียนได้ด าเนินการวิเคราะห์ร่วมกัน  ใน ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้  
                   ๒.๓)  ครูผู้สอนช้ัน ป. ๑-๓  ได้วางแผนการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรท่ีบูรณาการในการ
จัดการเรียนรู้ 
                   ๒.๔)  ครูใช้ส่ือการเรียน  DLTV  ในโรงเรียนขนาดเล็กเป็นส่ือการเรียนการสอน ครูเลือกใช้
ส่ือการเรียนรู้ DLIT  ให้นักเรียนเป็นส่ือการเรียนการสอนในบางหน่วยการเรียนรู้ 
                   ๒.๕)  ทุกคนในโรงเรียนใช้วิธีการจัดการเรียนการสอนตามข้อตกลงร่วมกันของครูและ
บุคคลากร เป็นนวัตกรรมหลัก เพราะมีวิธีการน าไปใช้ท่ีเป็นตัวอย่างได้  คือ 
                         -  นวัตกรรม/สอนตามคู่มือการนิเทศ เพื่อพัฒนา ๔ H  ซึ่งมีวิธีการสอน  ๘  วิธี  ๑) 
โดยใช้กิจกรรมเป็นฐาน   ๒) เชิงประสบการณ์ ๓) โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน  ๔) โดยใช้โครงงานเป็นฐาน  ๕)  เน้น
ทักษะกระบวนการคิด    ๖)  การจัดการเรียนรู้๙ ขั้น  ๗)  การจัดการเรียนรู้มโนทัศน์  ๘) การพัฒนาทักษะ
การปฏิบัติ 
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                         -  นวัตกรรม/วิธีการสอนท่ีคุณครูประจ าช้ันและกลุ่มสาระการเรียนน ามาใช้สอน 
ในเฉพาะช้ัน หรือสาระการเรียนรู้  เช่น 
                                        ช้ัน ป.๑-๒  Active  Learning 
            ช้ัน ป.๓  แบบบูรณาการ 
            ช้ัน ป.๔-๖  แบบโครงงาน 

ผลการจัดการเรียนการสอน ท าให้ครูมีแผนการจัดการเรียนรู้  ออกแบบส่ือการเรียน
การสอนท่ีเป็นแบบอย่างนวัตกรรมการสอน และนักเรียนได้ปฏิบัติ  การคิด นักเรียนเกิดผลงานแบบอย่างท่ีดีท่ี
เกิดจากการเรียนการสอน  
                        -  ในทุกตัวช้ีวัด ครูผู้สอนจะเน้น การจัดการเรียนการสอน ท่ีให้นักเรียนอ่าน คิด
วิเคราะห์ และเขียน  ตามแนวทางการจัดการเรียนรู้ 
                        -  ครู ป.๑-๓ ได้พัฒนานักเรียนตามหลักสูตรเพื่อยกระดับคุณภาพนักเรียนต่อเนื่อง 
และการจัดการเรียนการสอนเพื่อให้เกิดสมรรถนะ  ๒  ด้าน ๑) ด้านค านวณ  และ ๒) ด้านภาษา เพื่อให้
นักเรียนมีสมรรถนะท่ีสอดคล้องต่อการสอบการศึกษาระดับชาติ NT  โดยการสอบแบบบูรณาการ 
                         -  ครู ป.๔-๖ ได้พัฒนานักเรียนตามหลักสูตรเพื่อยกระดับคุณภาพนักเรียนต่อเนื่อง 
และการจัดการเรียนการสอนเพื่อให้เกิดสมรรถนะ   เพื่อให้นักเรียนมีสมรรถนะการสอบการศึกษาระดับชาติ 
O-NET  โดยวิธีการสอนแบบโครงงาน 

๒.๖)  ครูพัฒนาสาระการเรียนรู้ท้องถิ่น 
๒.๗)  ครูพัฒนาการวัดและประเมินผล  
๒.๘)  ครูพัฒนาแหล่งเรียนรู้ และภูมิปัญญาท้องถิ่น  
๒.๙)  ครูพัฒนาการพัฒนาทักษะวิชาชีพ  
๒.๑๐) ครูพัฒนาการวิจัยและเรียนรู้  
๒.๑๑) ครูพัฒนาหลักสูตรเสริม 

๓. ระบบการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 
     ทุกช้ันเรียน ครูประจ าช้ันประจ าวิชา  ได้วางแผนให้นักเรียนได้เรียนรู้ร่วมกัน และจัดกิจกรรมการอยู่
ในสังคมเป็นสมาชิกในช้ันเรียนท่ีดี   ครูได้จัดโครงสร้างบริหารช้ันเรียน มีสมาชิกกลุ่มต่างรับผิดชอบ  มีกิจกรรม
ในช้ันเรียน ส่งเสริมทักษะชีวิต  ทักษะทางสังคม  และส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ 
การอ่าน การเขียน  มีกิจกรรมทุกห้องเรียน มีกิจกรรม    

๑) ศิลปะสร้างสรรค์                         
๒) ธรรมชาติบ าบัด 
๓) บทบาทสมมติพาเพลิน 
๔) รักการอ่าน 
๕) เกมเสริมปัญญา 
๖) สนุกกับตัวเลข 
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๔.  โครงการ กิจกรรมพัฒนาคุณภาพนักเรียน 
การพัฒนาคุณภาพนักเรียนได้จัดท าโครงการท่ีส่งเสริมนักเรียนท้ังโรงเรียนในแต่ละระดับช้ัน  โดยมี

โครงการและกิจกรรมท่ีพัฒนานักเรียน ให้นักเรียนได้ปฏิบัติกิจกรรมเป็นการฝึกทักษะด้านต่าง ๆ ของนักเรียน 
ดังนี้ 

๑)  โครงการโรงเรียนคุณธรรมจริยธรรม 
๒)  โครงการทัศนศึกษา 

การจัดกิจกรรมตามโครงการ ได้พัฒนาคุณภาพนักเรียนในแต่ละกิจกรรม โครงการให้มีนวัตกรรม
ต้นแบบท่ีนักเรียนเกิดจากการเรียนรู้ ตามบริบทของสถานศึกษา ดังนี้ 

๑)  การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนท้ังสองด้าน (ด้านวิชาการ และคุณลักษณะอันพึงประสงค์) ของ
ผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีท าหน้าท่ีพัฒนานักเรียนประจ าช้ัน ประจ าวิชา และกิจกรรมระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน โครงการกิจกรรม เน้นให้มีคุณภาพนักเรียนสูงสุด  ดังนี้ 

๑.๑) ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑-๓  ทุกคนทุกช้ัน ได้ร่วมกันวางแผนและพัฒนา
สมรรถนะนักเรียน ๒ด้านเป็นระบบและต่อเนื่อง  คือ สมรรถนะด้านภาษา  และการคิดค านวณ  เพื่อให้
นักเรียนมีความพร้อมสอบ NT นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๓  โดยท าหลักสูตรสอนเสริม แบบฝึก แนว
ข้อสอบ ท่ีผ่ากระบวนการคิด เตรียมความพร้อมตั้งแต่ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑-๓   
                  ๑.๒) ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๔-๖  ทุกคนทุกช้ัน ได้ร่วมกันวางแผนและพัฒนา
สมรรถนะนักเรียน เตรียมสอบ O-NET  เพื่อให้นักเรียนมีความพร้อมสอบนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๖  โดย
ท าหลักสูตรสอนเสริม แบบฝึก แนวข้อสอบ ท่ีผ่านกระบวนการคิด เตรียมความพร้อมต้ังแต่ช้ันประถมศึกษาปี
ท่ี ๔-๖  ต่อเนื่องจากการสอบ  NT   
                  ๒) กิจกรรมทุกช้ันเรียนท่ีได้ส่งเสริมพัฒนานักเรียนตามระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
ส าหรับนักเรียนท่ีกลุ่มนักเรียนท่ีมีปัญหาทางการเรียน  ทางพฤติกรรม โดยนักเรียนทุกคนตามกลุ่มเป้าหมาย 
ได้รับการช่วยเหลือพัฒนารายกรณีนักเรียนทุกคน 
                  ๓) การพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียน พัฒนาคุณภาพของผู้เรียนด้าน
คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมท่ีก าหนดขึ้นโดยพิจารณาจากสภาพของสังคม และการเปล่ียนแปลงของโลกยุค
ปัจจุบัน ซึ่งท าให้มีความจ าเป็นต้องเน้นและปลูกฝังลักษณะดังกล่าวให้เกิดขึ้นในตัวผู้เรียนทุกคนเพื่อช่วยให้
ผู้เรียนเกิดการพัฒนาในองค์รวมท้ังด้านสติปัญญา และคุณธรรม อันจะน าไปสู่ความเจริญก้าวหน้าและความ
มั่นคงสงบสุขในสังคม   
                  ๔) การพัฒนาพฤติกรรมนักเรียนด้านงานอาชีพ  ได้ด าเนินการโดยจัดในกิจกรรม ลดเวลา
เรียน-เพิ่มเวลารู้ โดยนักเรียนได้เรียนรู้และได้ลงมือปฏิบัติจริง โดยมีกิจกรรมดังนี้ 
   (๑) กิจกรรมผักสวนครัว 
   (๒) กิจกรรมการเล้ียงปลาดุก 
   (๓) กิจกรรมการเพาะเห็ดนางฟ้า 
   (๔) กิจกรรมการท าขนม 
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๕) การพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีท าหน้าท่ีพัฒนานักเรียนประจ า
ช้ัน ประจ าวิชา และกิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน โครงการกิจกรรม เน้นให้มีคุณภาพนักเรียนสูงสุด  
ดังนี้ 

๕.๑) ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑-๓ ทุกคนทุกช้ัน ได้ร่วมกันวางแผนและพัฒนา
สมรรถนะนักเรียน ๒ ด้านเป็นระบบและต่อเนื่อง  คือ สมรรถนะด้านภาษา  และการคิดค านวณ  เพื่อให้
นักเรียนมีความพร้อมสอบ NT นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๓  โดยท าหลักสูตรสอนเสริม แบบฝึก แนว
ข้อสอบ ท่ีผ่ากระบวนการคิด เตรียมความพร้อมตั้งแต่ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑-๓   
                  ๕.๒) ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๔-๖  ทุกคนทุกช้ัน ได้ร่วมกันวางแผนและพัฒนา
สมรรถนะนักเรียน เตรียมสอบ O-NET  เพื่อให้นักเรียนมีความพร้อมสอบนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๖  โดย
ท าหลักสูตรสอนเสริม แบบฝึก แนวข้อสอบ ท่ีผ่านกระบวนการคิด เตรียมความพร้อมต้ังแต่ช้ันประถมศึกษาปี
ท่ี ๔-๖  ต่อเนื่องจากการสอบ  NT   

๖) กิจกรรมทุกช้ันเรียนท่ีได้ส่งเสริมพัฒนานักเรียนตามระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
ส าหรับนักเรียนกลุ่มนักเรียนท่ีมีปัญหาทางการเรียน  ทางพฤติกรรม โดยนักเรียนทุกคนตามกลุ่มเป้าหมาย 
ได้รับการช่วยเหลือพัฒนารายกรณี 

๗) สถานศึกษาได้ด าเนินการนิเทศ ติดตามประเมินผลการปฏิบัติของครูและบุคคลากร 
ท่ีพัฒนาคุณภาพนักเรียน  โดยได้ด าเนินการ 

ขั้นตอนที่ ๑ การวางแผนการนิเทศภายในโรงเรียน 
                     ขั้นตอนท่ี ๑.๑ การศึกษาสภาพปัจจุบัน ปัญหาและความต้องการการนิเทศภายใน
โรงเรียน 
                     ขั้นตอนท่ี ๑.๒ การวางแผนการด าเนินการนิเทศภายในโรงเรียน 
                     ขั้นตอนท่ี ๑.๓ การสร้างและพัฒนาส่ือและเครื่องมือส าหรับนิเทศภายในโรงเรียน 
                     ขั้นตอนท่ี ๑.๔ การก าหนดบทบาทและหน้าท่ีผู้นิเทศและผู้รับการนิเทศภายใน
โรงเรียน 
            ขั้นตอนที่ ๒ การด าเนินการนิเทศภายในโรงเรียน 
            ขั้นตอนที่ ๓ การติดตามและประเมินผลการนิเทศภายในโรงเรียน 
            ขั้นตอนที่ ๔ การสรุปและรายงานผลการด าเนินการนิเทศภายในโรงเรียน 
 
๕. จุดเด่น 

ครูมีความต้ังใจและมุ่งมั่นในการพัฒนาผู้เรียน ให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และคุณลักษณะ 
อันพึงประสงค์ตามหลักสูตรสถานศึกษา  รวมไปถึงครูมีการผลิตส่ือการสอน และมีแหล่งเรียนรู้  ให้ผู้เรียนได้
ค้นคว้า ฝึกกระบวนการท างาน กระบวนการเรียนรู้ และได้พัฒนาทักษะการเรียนรู้ รวมไปถึงการจัดการเรียน
การสอนแบบสร้างองค์ความรู้ให้กับผู้เรียน และยังมีการจัดบรรยากาศการเรียนรู้ให้เอื้อต่อการเรียนรู้ของ
ผู้เรียนอีกด้วย 
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๖.  จุดที่ควรพัฒนา 
 ควรมีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบสร้างองค์ความรู้และมีการวิจัย อย่างต่อเนื่อง  มีการใช้ภูมิปัญญา
ท้องถิ่นเข้ามาสอดแทรกในการจัดการเรียนรู้ 
 

 
สรุประดับคุณภาพมาตรฐานด้านที่ ๓ 

 

 
ดี 

 
สรุประดับคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 

มาตรฐาน ระดับคุณภาพ 
ด้านท่ี ๑ : คุณภาพของผู้เรียน ดี 
ด้านท่ี ๒ : กระบวนการบริหารและการจัดการ ดี 
ด้านท่ี ๓ : กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนน้
ผู้เรียนเป็นส าคัญ 

ดี 

สรุประดับคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ดี 
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ก ประกาศค่าเป้าหมายมาตรฐานการศึกษา 

   ข การให้ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา 
   ค ค าสั่งแต่งต้ังคณะกรรมการประเมนิคุณภาพการศึกษา 
   ง ผลการทดสอบทางการศึกษา 
   จ การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ 
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ประกาศโรงเรียนบ้านวังตาเทพ 
เร่ือง ก าหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มาตรฐานการศึกษา  

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
……………………………………………………………………………………. 

 โดยท่ีมีประกาศใช้กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ และประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ประกาศเมื่อวันท่ี  ๖  
สิงหาคม  ๒๕๖๑ และประกาศส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน เรื่อง แนวปฏิบัติการด าเนินงาน
ประกันคุณภาพการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. ๒๕๖๑ และนโยบายการปฏิรูปการศึกษาใน
ทศวรรษท่ีสอง ประกอบกับมีนโยบายให้ปฏิรูประบบการประเมินและประกันคุณภาพการศึกษาท้ังภายในและ
ภายนอก จึงจ าเป็นต้องปรับปรุงมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน   
             พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.  ๒๕๔๒  และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี ๒)  พ.ศ. ๒๕๔๕ 
มาตราท่ี ๙ (๓) ได้ก าหนดการจัดระบบ  โครงสร้าง และกระบวนการจัดการศึกษาให้ยึดหลักท่ีส าคัญข้อหนึ่ง 
คือ มีการก าหนดมาตรฐาน และจัดระบบประกันคุณภาพการศึกษาทุกระดับทุกประเภทการศึกษา  โดย
มาตรฐานและมาตรา  ๔๘  ให้หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษาจัดให้มีระบบประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษาและให้ถือว่าการประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของการบริหารจัดการศึกษาท่ีต้องด าเนินการ
อย่างต่อเนื่อง  โดยมีการจัดท ารายงานประจ าปีเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัดหนว่ยงานท่ีเกี่ยวข้อง  และเปิดเผย
ต่อสาธรณชน  เพื่อน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษา  และเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพ
ภายนอกรอบส่ี (สมศ.) 
             ฉะนั้น  อาศัยอ านาจตามความในมาตรา  ๕  มาตรา ๙ (๓) มาตรา ๓๑  และมาตรา ๔๘ แห่ง
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ   พ.ศ.  ๒๕๔๒  และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี ๒)  พ.ศ.  ๒๕๔๕  ประกอบ
กับมติท่ีประชุมของคณะกรรมการของสถานศึกษาเห็นชอบ ในการประชุมครั้งท่ี  ๑/๒๕๖๔ เมื่อวันท่ี ๑๒  
เดือนพฤษภาคม พ.ศ.  ๒๕๖๔       
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             ท้ังนี้  โรงเรียนบ้านวังตาเทพ  จึงประกาศใช้มาตรฐานของสถานศึกษาระดับมาตรฐานการศึกษา 
ขั้นพื้นฐานตามรายละเอียดท่ีแนบท้ายนี้ 
 
                                                          ประกาศ   ณ  วันท่ี   ๑๔  พฤษภาคม  พ.ศ.  ๒๕๖๔ 
                           
 
 
                                                      ว่าท่ี ร.ต.หญิง 
                                                                               (สาวิตรี ปัจจัย) 

                            ผู้อ านวยการโรงเรียนวงัตาเทพ 
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การก าหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา  

แนบท้ายประกาศโรงเรียนบ้านวังตาเทพ 
เร่ือง ก าหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
............................................................. 

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา ค่าเป้าหมายมาตรฐาน/ประเด็นการพิจารณา 
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน ระดับคุณภาพ 
๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  
       ๑) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และการคิดค านวณ ปานกลาง นักเรียนร้อยละ ๖๐ ขึ้นไป 

           -ความสามารถในการอ่าน ปานกลาง นักเรียนอ่านได้ร้อยละ ๖๐ ขึ้นไป 

           -ความสามารถในการการเขียน  ปานกลาง นักเรียนเขียนได้ร้อยละ ๖๐ ขึ้นไป 
           -ความสามารถในการส่ือสาร ปานกลาง นักเรียนส่ือสารได้ร้อยละ ๖๐ ขึ้นไป 
           -ความสามารถในการคิดค านวณ ปานกลาง นักเรียนคิดค านวณได้ร้อยละ ๖๐ ข้ึนไป 

          ๒) มีความสามารถในการวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปล่ียนความคิดเห็นและแก้ปัญหา 

ก าลังพัฒนา นักเรียนร้อยละ ๕๕ ขึ้นไป 

          ๓) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ก าลังพัฒนา นักเรียนสร้างนวัตกรรมร้อยละ๕๕ ข้ึนไป 

          ๔) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และการส่ือสาร ก าลังพัฒนา นักเรียนใช้เทคโนโลยีได้ร้อยละ๕๘ ข้ึนไป 

          ๕) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ปานกลาง นักเรียนมีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ๖๕ ข้ึนไป 

          ๖) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน O-NET ป.๖ ในระดับท่ีพัฒนาสูงขึ้น ก าลังพัฒนา นักเรียนมีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ๕๕ ข้ึนไป 

          ๗) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน NT ในระดับท่ีพัฒนาสูงขึ้น ก าลังพัฒนา นักเรียนมีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ๕๕ ข้ึนไป 

          ๘) มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ ปานกลาง นักเรียนร้อยละ ๖๕ ขึ้นไป 

๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  
     ๑) การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนด  

ดีเลิศ 
นักเรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดี

ร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป 

          ๒) ความภูมิใจในท้องถิ่น และความเป็นไทย ดีเลิศ นักเรียนมีความภูมิใจร้อยละ ๘๐ ข้ึนไป 

          ๓) การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
ดีเลิศ 

นักเรียนยอมรับความแตกต่างได้ร้อย
ละ ๘๐ ขึ้นไป 

          ๔) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
ดีเลิศ 

นักเรียนมีสุขภาวะทางร่างกายและ
จิตใจท่ีดีร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป 

          ๕) มีสุนทรียภาพทางดนตรี – นาฏศิลป์ ปานกลาง นักเรียนมีสุนทรียภาพทางดนตรี – 
นาฏศิลป์ร้อยละ ๖๕ ขึ้นไป 
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มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา ค่าเป้าหมายมาตรฐาน/ประเด็นการพิจารณา 
มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา ค่าเป้าหมายมาตรฐาน/ประเด็นการพิจารณา 

มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ ระดับคุณภาพ 
๒.๑ มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน ดี โรงเรียนมีร้อยละ ๗๐ ขึ้นไป 

   ๒.๑.๑ มีแผนงาน/โครงการพัฒนาการจัดการศึกษาท่ีมุงคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ตามเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ
ของสถานศึกษาท่ีเหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา 

ดี 
โรงเรียนมีแผน/โครงการ 

ร้อยละ ๗๕ ขึ้นไป 

   ๒.๑.๒ มีแผนงาน/โครงการพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา มุ่ง
สู่คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 

ดี 
โรงเรียนมีแผน/โครงการ 

ร้อยละ ๗๕ ขึ้นไป 
๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 

ดี 
โรงเรียนมีระบบบริหาร 

ร้อยละ ๗๕ ขึ้นไป 
   ๒.๒.๑ มี Model ในการบริหารจัดการศึกษา 

ปานกลาง 
โรงเรียนมmีodelร้อยละ ๖๐ ขึ้น

ไป 
   ๒.๒.๒ มีระบบการนิเทศภายในของสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง 

ดี 
โรงเรียนมีระบบนิเทศอย่างต่อเนื่อง

ร้อยละ ๗๐ ขึ้นไป 
   ๒.๒.๓ มีกระบวนการนิเทศภายในสถานศึกษาโดยยึดหลักการมีส่วน
ร่วม 

ดี 
โรงเรียนมีกระบวนการนิเทศแบบมี

ส่วนร่วมร้อยละ ๗๕ ขึ้นไป 
   ๒.๒.๔ มีกระบวนการประเมินภายในสถานศึกษา และน าผลมา
ปรับปรุง พัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง ดี 

โรงเรียนมีกระบวนการประเมิน
และน าผลมาปรับปรุงร้อยละ๗๐ 

ขึ้นไป 
 ๒.๓ ด าเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร 
         สถานศึกษาทุกกลุ่มเป้าหมาย 

ปานกลาง โรงเรียนมีการพฒันาวิชาการร้อย
ละ ๖๕ ขึ้นไป 

 ๒.๔ พัฒนาครู และบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ ดี  โรงเรียนพฒันาครูและ 
บุคคลกรร้อยละ ๗๐ ขึ้นไป 

 ๒.๕ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพ และสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ 
         อย่างมีคุณภาพ 

ดี โรงเรียนมีการจัดร้อยละ ๗๐ ขึ้นไป 

 ๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการ 
        และการจัดการเรียนรู้ 

ปานกลาง โรงเรียนจัดระบบสารสนเทศร้อย
ละ ๖๕ ขึ้นไป 

 ๒.๗ การบริหารจัดการเพื่อส่งเสริมให้เป็นโรงเรียนต้นแบบ ด้านโรงเรียน
สุจริต ด้านโรงเรียนในฝัน การจัดการเรียนรู้สู่ประชาคมอาเซียน การจัด
กิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้    

ดี โรงเรียนมีการบริหารเพื่อส่งเสริม
ให้เป็นโรงเรียนต้นแบบร้อยละ ๗๐ 

ขึ้นไป 
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มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา ค่าเป้าหมายมาตรฐาน/ประเด็นการพิจารณา 
มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผูเ้รียนเป็นส าคัญ ระดับคุณภาพ 

๓.๑ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไป  
   ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

ดี ครูจัดการเรียนรู้ร้อยละ ๗๐ ขึ้นไป 

๓.๒ ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ ดี ครูใช้ส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศ และ
แหล่งเรียนรู้ร้อยละ ๗๐ ขึ้นไป 

๓.๓ มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก ดีเลิศ ครูบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก
ร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป 

๓.๔ ตรวจสอบ และประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนา
ผู้เรียน 

ดี ครูประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ
ร้อยละ ๗๐ ขึ้นไป 

๓.๕ มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ และใช้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนา และ 
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

ปานกลาง ครูมีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ร้อยละ
๖๕ ขึ้นไป 

๓.๖ การจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการ (Integrated Learning 
Management)  

ดี ครูจัดการเรียนรู้แบบ 
บูรณาการร้อยละ ๗๐ ขึ้นไป 

 
การก าหนดค่าเป้าหมาย 
 ๑. ศึกษาข้อมูลเดิม ผลการประเมินต่างๆท่ีผ่านมา เพื่อเป็นข้อมูลฐานในการก าหนดค่าเป้าหมาย 
 ๒. การก าหนดค่าเป้าหมาย แต่ละมาตรฐาน ควรก าหนดเป็น ระดับคุณภาพ ๕ ระดับ เพื่อให้สอดคล้องกับการ
ประเมิน ดังนี้ 

  ร้อยละ ๕๐ – ๕๙    ระดับคุณภาพ  ก าลังพัฒนา  
  ร้อยละ ๖๐ – ๖๙    ระดับคุณภาพ  ปานกลาง  
  ร้อยละ ๗๐ – ๗๙    ระดับคุณภาพ  ดี  
  ร้อยละ ๘๐ – ๘๙    ระดับคุณภาพ  ดีเลิศ  
  ร้อยละ ๙๐ – ๑๐๐  ระดับคุณภาพ  ยอดเยี่ยม  
 ๓ .  ก ารก าหนด ค่ า เป้ าหมาย  ในแ ต่ละประ เ ด็นพิ จ า รณา  จะก าหนด เป็ น ร ะ ดับ คุณภาพ   เพื่ อ ให้   

สอดคล้องกับแนวทางการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
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การให้ความเห็นชอบเอกสาร 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา SAR ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
ของโรงเรียนบ้านวังตาเทพ 

ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ  เขต ๓ 
 .......................................... 

 ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๔๒ และแก้ไขเพิ่มเติม ก าหนดให้สถานศึกษาจัดท า
รายงานผลการประเมินตนเอง โดยต้องผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน เสนอต่อ
หน่วยงานต้นสังกัดเป็นประจ าทุกส้ินปีการศึกษา 
  ท่ีประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนบ้านวังตาเทพ ได้พิจารณารายงาน
การประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๔ ของโรงเรียนบ้านวงัตาเทพแล้ว ท่ีประชุมมีมติ
ให้ความเห็นชอบเอกสารรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา SAR ปีการศึกษา ๒๕๖๔ ของโรงเรียน
บ้านวังตาเทพ เพื่อเป็นเอกสารรายงานต่อต้นสังกัดและผู้ท่ีเกี่ยวข้อง ตลอดจนเป็นข้อมูลในการวางแผน
ด าเนินงานของโรงเรียนต่อไป 
 

 
                                  (ลงช่ือ) 

(นายธวัชชัย ปิดสุวรรณ) 
ประธานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

โรงเรียนบ้านวงัตาเทพ 
 

                  
              (ลงช่ือ) ว่าท่ี ร.ต.หญิง    

(สาวิตรี   ปัจจัย) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านวงัตาเทพ 
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ค าสั่งโรงเรียนบ้านวังตาเทพ 
ท่ี  38 / ๒๕๖๔ 

เร่ือง  แต่งต้ังคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษา ส าหรับจัดท ารายงานประจ าปี  ๒๕๖๔                              
(Self Assessment Report : SAR) และรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก 

……………………………………….. 
         ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ ก าหนดให้สถานศึกษาต้องมีการประเมินภายใน 
และจัดท ารายงานการประเมินตนเองเป็นประจ าทุกปี ตลอดจนเปิดเผยให้หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง และประชาชน 
ได้รับทราบ  
   ดังนั้น โรงเรียนบ้านวังตาเทพ จึงเตรียมการจัดท ารายงานการประเมินตนเอง ประจ าปี ๒๕๖๔  
(Self Assessment Report : SAR) ซึ่งเป็นการส่ือสารให้ผู้เรียน ผู้ปกครอง ชุมชนและหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง
ทราบถึงความก้าวหน้า และผลการด าเนินงานจัดการศึกษาตามมาตรฐานคุณภาพการศึกษา อย่างต่อเนื่อง
สม่ าเสมอ โดยยึดมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ซึ่งมีขอบเขต ดังนี้ มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของผู้เรียน 
มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ และ มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ี
เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ เพื่อให้การประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา การจัดท ารายงานการประเมินตนเอง 
ประจ าปี ๒๕๖๔ (Self Assessment Report : SAR)  และเพื่อรองรับการประเมินภายนอก ให้เป็นไปด้วย
ความเรียบร้อย โรงเรียนจึงแต่งต้ังคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษา จัดท ารายงานการประเมินตนเอง
ประจ าปี ๒๕๖๔  ดังนี้ 
   ๑. ว่าท่ีร้อยตรีหญิงสาวิตรี ปัจจัย           ผู้อ านวยการโรงเรียน  ประธาน 
   ๒. นายภาณุพงศ์  บูรณะ    ครู       กรรมการ 
   ๓. นางสาวศริญญา กล่ินกระโทก  ครู      กรรมการ 
 ๔. นายฉันทกร สังข์บุญลือ  ครู    กรรมการ 
   ๕. นายธาดา  เอี่ยมสูงเนิน        ครู     กรรมการ 
   ๖. นางขวัญฤดี  แป้นจัตุรัส  ครูผู้ช่วย     กรรมการ 
   ๗. นายคณาธิป  ถาวรกาย    ครูอัตราจ้าง   กรรมการ 
   ๘. นางสาวยุพา  หาญชัย     เจ้าหน้าท่ีธุรการ   กรรมการ 
   ๙. นางสาวสุฑารัตน์  บุญชูนนท์    ครู      กรรมการ/เลขานุการ 
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ท้ังนี้ขอให้บุคลากรทีได้รับแต่งต้ัง ปฏิบัติหน้าท่ีอย่างเคร่งครัด เพื่อให้เกิดความเรียบร้อยตาม
วัตถุประสงค์ และเกิดผลดีต่อทางราชการต่อไป 
          ท้ังนี้  ต้ังแต่  วันท่ี  ๒  เดือน กรกฎาคม  พ.ศ. ๒๕๖๔ 
                          ส่ัง   ณ     วันท่ี  ๑ เดือน กรกฎาคม  พ.ศ. ๒๕๖๔ 

 
 

                  
              (ลงช่ือ) ว่าท่ี ร.ต.หญิง    

(สาวิตรี   ปัจจัย) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านวงัตาเทพ 
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ประกาศโรงเรียนบ้านวังตาเทพ 
เร่ือง  แต่งต้ังคณะกรรมการการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา 

 
             โดยท่ีมีประกาศใช้กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ และประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน และ
ประกาศส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน เรื่อง แนวปฏิบัติการด าเนินงานประกันคุณภาพ
การศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน พ.ศ. ๒๕๖๑  ให้สถานศึกษาก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
จัดระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา การประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาและจัดท ารายงานการ
ประเมินตนเองของสถานศึกษา รายงานส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา เปิดเผยการจัดการศึกษาต่อสาธรณชน  
เพื่อน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษา  และเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก   โรงเรียน
บ้านวังตาเทพ  จึงประกาศแต่งต้ังคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔  ดังนี้ 
 
             ๑. ว่าท่ีร้อยตรีหญิงสาวิตรี ปัจจัย          ผู้อ านวยการโรงเรียน              ประธานกรรมการ 
             ๒. นางสาวสมลักษณ์  วิจบ             ผู้เช่ียวชาญ                          กรรมการ 
             ๓. นางสาวรุ่งฤดี  ตรีภพ        ผู้เช่ียวชาญ                         กรรมการ 
             ๔. นายทรงพล  ก้อนเงิน  ต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียนโรงเรียน กรรมการ 
       องค์การอุตสาหกรรมป่าไม้ ๒๐ ( สวนป่าเทพสถิต)          

             ๕.  นายธวัชชัย  ปิดสุวรรณ์                ประธานกรรมการสถานศึกษา  กรรมการ   
             ๖. นางสาวสุฑารัตน์ บุญชูนนท์     ครู โรงเรียนบ้านวังตาเทพ          กรรมการ/เลขานุการ 
 
             ท้ังนี้  โรงเรียนบ้านวังตาเทพ  จึงประกาศแต่งต้ังคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา 
ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน  ปีการศึกษา  ๒๕๖๔ 
 
                     ประกาศ   ณ  วันท่ี   ๑ เดือน กรกฎาคม  พ.ศ.  ๒๕๖๔ 
 

 
 

                  
              (ลงช่ือ) ว่าท่ี ร.ต.หญิง    

(สาวิตรี   ปัจจัย) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านวงัตาเทพ 
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ภาคผนวก  ง 

ผลการทดสอบทางการศึกษา RT , NT , O-NET 
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ผลการประเมินความสามารถการอ่านของนักเรียน (RT) 
ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑ 
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ผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน (NT) 
ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๓ 
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ผลการทดสอบระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) 
ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๖ 
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facebook : โรงเรยีนบ้านวังตาเทพ 
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จดหมายข่าว 
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