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รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
(Self – Assessment  Report  :  SAR) 
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รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) ระดับ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ของโรงเรียนร่วมราษฎร์วิทยานุกูล เล่มนี้  สถานศึกษาได้แต่งตั้งคณะกรรมการ
รวบรวมข้อมูล วิเคราะห์การจัดการศึกษาของสถานศึกษา เขียนรายงานผลการประเมินตนเองของ
สถานศึกษา การให้ระดับคุณภาพ ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา พัฒนาคุณภาพตามกฎกระทรวง
การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑  ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ  เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา 
ระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน  ๓ มาตรฐาน และประกาศส านักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน เรื่อง แนวปฏิบัติการด าเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 
๒๕๖๑  และกรอบแนวทางการประเมินคุณภาพภายนอก ของส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมิน
คุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน)  

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาเล่มนี้  ประกอบเนื้อหาสาระ จ านวน   ๓   ส่วน 
                      ส่วนที่ ๑  ข้อมูลทั่วไปของสถานศึกษา 
                      ส่วนที่ ๒  ผลการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา   ระดับ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และรายงานผลการประเมินความโดดเด่นของสถานศึกษา  ประกอบด้วย 
                            ๑) ผลการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษา รายด้านและรายข้อในแต่ละมาตรฐาน 
                            ๒) กระบวนการพัฒนาในแต่ละมาตรฐาน 
                            ๓) หลักฐานเชิงประจักษ์  ผลงานนวัตกรรมของครูและนักเรียน               
                      ส่วนที่ ๓  ภาคผนวก เป็นหลักฐานเชิงประจักษ์ที่ใช้อ้างอิงในการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาของสถานศึกษา 

คณะกรรมการตามค าสั่งของสถานศึกษา ได้ปรับปรุงตามข้อเสนอของคณะกรรมการประเมินผล
และตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา เพ่ือใช้เป็นหลักฐานทางวิชาการของสถานศึกษา การ
พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา และเสนอให้ความเห็นชอบต่อคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานของสถานศึกษา ในการประชุมครั้งที่ ๑/๒๕๖๕  วันที่ ๑๐ พฤษภาคม ๒๕๖๕ และเผยแพร่ต่อ
สาธารณชน 
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รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self– Assessment Report : SAR) ระดับ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โรงเรียนร่วมราษฎร์วิทยานุกูล  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ   
เขต ๓  ปีการศึกษา ๒๕๖๔  มีจุดประสงค์เพ่ือ  
                 ๑. เพ่ือรายงานผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา แผนพัฒนาการจัดการศึกษาและแผนปฏิบัติการประจ าปี และการระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
                 ๒. เพ่ือน าผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ไปวางแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาของสถานศึกษา 
                 ๓. เพ่ือรายงานผลการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา เสนอต่อคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานและสาธารณะชน และผู้ทีเ่กี่ยวข้องตามผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
                 ๔. เพ่ือเตรียมการประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษา 

โรงเรียนร่วมราษฎร์วิทยานุกูล ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ ตั้งอยู่หมู่ 
๙ .ต าบลกะฮาด อ าเภอเนินสง่า จังหวัดชัยภูมิ ก่อตั้งเมื่อวันที่ ๑ พฤษภาคม ๒๔๘๒ มีเขตบริการจ านวน ๓ 
หมู่บ้าน ได้แก่ บ้านหนองไข่น้ า บ้านหนองกระเทือง และบ้านกะฮาด เปิดสอนระดับชั้นอนุบาล ๒-๓ และ
ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ ถึง ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ ในปีการศึกษา ๒๕๖๔ มีนักเรียนจ านวน  ๒๒๔  คน มีครู
และบุคลากรทางการศึกษา รวม  ๒๑  คน  มีอาคารสถานที่ ห้องเรียนจ านวน  ๑๑  ห้องเรียน และ
ห้องปฏิบัติการ ได้แก่ ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ ห้องปฏิบัติการคณิตศาสตร์ ห้องปฏิบัติการทางภาษา 
ห้องปฏิบัติการดนตรีนาฏศิลป์ ห้องคอมพิวเตอร์ ห้องสมุด โรงฝึกทักษะอาชีพ เป็นต้น  

วิสัยทัศน์โรงเรียนร่วมราษฎร์วิทยานุกูล ภายในปี ๒๕๖๘ โรงเรียนร่วมราษฎร์วิทยานุกูล  เป็น
สถานศึกษาที่มีการบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วม มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้คู่คุณธรรม มีทักษะอาชีพ
พ้ืนฐาน ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง         

เอกลักษณ์ของโรงเรียน  มารยาทดี  มีวิถีไทย  ใส่ใจสุขภาพ  
อัตลักษณ์ของนักเรียนจิตอาสาดี  มีทักษะอาชีพพ้ืนฐาน  สื่อสารสองภาษา  งามตาสิ่งแวดล้อม 
ในปีการศึกษา ๒๕๖๔ สถานศึกษามีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 

จ านวน ๗  ขั้นตอน  ดังนี้  ๑) ก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และก าหนดเอกลักษณ์ของ
สถานศึกษาและ อัตลักษณ์ของนักเรียน ๒) แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  (ปีการศึกษา 
๒๕๖๓-๒๕๖๕)  แผนปฏิบัติการประจ าปี ๒๕๖๔ และโครงการ กิจกรรม  ๓) พัฒนางานคุณภาพการศึกษา
ตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาและมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ประกอบด้วย กระบวนการการ
บริหารและการจัดการ  การนิเทศติดตามและประเมินผล หลักสูตรและการจัดการเรียนรู้เชิงรุก  การบริหาร
จัดการชั้นเรียนเชิงบวก ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนและความปลอดภัยสถานศึกษา การพัฒนาครูและ
บุคลากร งานโครงการและกิจกรรมที่ส าคัญ และการมีส่วนร่วมของผู้ที่เกี่ยวข้อง ๔) ประเมินผลและ



จ 
 

ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ๕) เขียนรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
ความเห็นชอบคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และประกาศเผยแพร่ต่อสาธารณชน  ๖) รายงานผล
การประเมินตนเองของสถานศึกษา ต่อส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาและเตรียมการประเมินคุณภาพ
ภายนอก จากส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.) และ ๗) วางแผนพัฒนา
คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง  

ผลการประเมินและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา  ตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔ สรุปผล  ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ดังนี้  
               ๑.  ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานขั้นพ้ืนฐาน   

 ๑) ผลการประเมินตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา   ๓  ด้าน 
               ระดับคุณภาพ การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ระดับ ดี 

     (๑)  คุณภาพของผู้เรียน  ระดับคุณภาพ :  ดี 
                   นักเรียนมีสุขภาพกาย สุขภาพจิตที่ดี ร่าเริงแจ่มใส มีสมรรถภาพทางร่างกาย และ

น้้าหนักส่วนสูงตามเกณฑ์ นักเรียนอ่าน คิด วิเคราะห์ได้ รวมทั้งสามารถเขียนเพ่ือการสื่อสารได้ มีผลการ
พัฒนาคุณภาพผู้เรียนที่สูงขึ้น สามารถวางแผน คิดอย่างเป็นระบบ ใช้เทคโนโลยีในการเรียน และการ
แสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเอง และเกิดประโยชน์ มีการใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ เกิดรายได้ มีความ
สามัคคี มีระเบียบวินัย รู้จักความพอเพียง มีทักษะอาชีพในโรงเรียนเป็นแหล่งเรียนรู้ เพ่ือเป็นพ้ืนฐาน
สามารถน้ากลับไปต่อยอดที่บ้าน และเป็นพ้ืนฐานในการประกอบอาชีพในอนาคต ได้รับการสนับสนุน และ
การยอมรับจากชุมชน และบุคคล และหน่วยงานภายนอก ท้าให้นักเรียนสามารถด้ารงตนในสังคมได้อย่างมี
ความสุข  

     (๒)  กระบวนการบริหารและการจัดการ  ระดับคุณภาพ :  ดี 
                   การบริหารและการจัดการอย่างเป็นระบบ โรงเรียนใช้การบริหารแบบมีส่วน

ร่วมกับทุกฝ่าย โดยให้ความส้าคัญกับค้าว่า “บวร” บ้าน วัด รัฐบาล โรงเรียน และยังได้รับการสนับสนุน
จากภาคเอกชน เข้ามามีส่วนในการขับเคลื่อนการศึกษา การท้าข้อตกลงการพัฒนาการศึกษาร่วมกัน 
(MOU) เพ่ือให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการก้าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมายที่ชัดเจนมีการปรับแผนพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ้าปีที่สอดคล้องกับผลการจัดการศึกษา สภาพปัญหาความ
ต้องการพัฒนา และนโยบายการปฏิรูปการศึกษาที่มุ่งเน้นการพัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการ
เรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา โดยใช้ COW model เป็นแบบในการบริหาร ครูผู้สอนสามารถจัดการ
เรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพ มีการด้าเนินการนิเทศ ก้ากับ ติดตามประเมินผลการด้าเนินงาน และจัดท้ารายงาน
ผลการจัดการศึกษา และโรงเรียนได้ใช้กระบวนวิจัยในการรวบรวมข้อมูลเพ่ือใช้เป็นฐาน ในการวางแผน
พัฒนาคุณภาพสถานศึกษา เพ่ือให้คุณภาพเกิดกับผู้เรียนอย่างสูงสุด 

 
 



ฉ 
 

     (๓)  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ระดับคุณภาพ :  ดี. 
                    โรงเรียน ผู้บริหารสถานศึกษาสนับสนุนให้ครู เป็นครูมืออาชีพ ส่งเสริมให้ครู

เพ่ิมพูนความรู้ วิธีการ เทคนิคการสอน รูปแบบการสอน ที่หลากหลายมาใช้กับนักเรียน และครูมีความตั้งใจ
มุ่งมั่นในการพัฒนาการสอนโดยจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้โดยการคิดได้ปฏิบัติจริง  มีการให้แหล่ง
เรียนรู้ที่หลากหลายให้นักเรียนแสวงหาความรู้  ทั้งจากสื่อ เทคโนโลยีด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง นักเรียนมี
ส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ และได้เรียนรู้ตามความสนใจ และความ
ถนัดของผู้เรียน มีการน้าภูมิปัญญาท้องถิ่นให้เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้และ
การให้ข้อมูลย้อนกลับแก่นักเรียนทันทีเพ่ือนักเรียนน้าไปใช้พัฒนาตนเอง เพ่ือให้นักเรียนเกิดความตระหนัก
ในการใช้ชีวิต และการสร้างอาชีพที่มั่นคงในท้องถิ่น และผลงานวิจัยในชั้นเรียนของครูทุกคนได้รับการตรวจ
ประเมินพร้อมทั้งให้ค้าแนะน้าจากผู้เชี่ยวชาญ ผู้บริหาร คณะกรรมการวิจัยของเขตพ้ืนที่การศึกษา และมี
การเผยแพร่ผลงานของครูเป็นประจ้า  
                 ๒) ข้อมูลหลักฐานเชิงประจักษ์ที่สนับสนุน  
  กิจกรรมโรงเรียนวัว และฐานกิจกรรมการเรียนรู้ในโรงเรียน ได้แก่ กิจกรรมเลี้ยงวัว และ
อาหารวัว กิจกรรมท าปุ๋ยหมักชีวภาพ กิจกรรมเกษตรน้อยเกษตรน้อยตามรอยพ่อ กิจกรรมท าบ่อก๊าซ
ชีวภาพจากมูลวัว กิจกรรมตลาดนัดพอเพียงตามรอยพ่อ กิจกรรมเขตพ้ืนที่รับผิดชอบ กิจกรรมคัดแยก และ
กิจกรรมตุ๊กตาวัวของที่ระลึกโรงเรียนวัว  
  นักเรียนสามารถน าความรู้ที่ได้จากโรงเรียน ไปใช้ต่อยอดและขยายผลให้กับครอบครับ 
พบว่านักเรียนมีกิจกรรมการปลูกผัก การเลี้ยงไก่ การท าปุ๋ยหมักที่บ้านของนักเรียน 
.. 
            ข้อเสนอส าหรับผู้บริหาร   ควรมีการพัฒนาต่อไปดังนี้ 
                 ๑.  คุณภาพนักเรียน 
                          ๑) พัฒนานักเรียนให้มีกระบวนการเรียน กระบวนการคิด เพิ่มขึ้น 
                          ๒) พัฒนาให้นักเรียนมีสมรรถนะตามตัวชี้วัดในหลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้  
                          ๓) นักเรียนที่อ่านไม่ออก เขียนไม่ได้ ผลการเรียนต่ า ให้ได้พัฒนาขึ้น  
                          ๔) ส่งเสริมนักเรียนที่มีความสามารถพิเศษ ให้ได้เรียนรู้เพ่ิมขึ้น 
                          ๕) ส่งเสริมการใช้ประโยชน์ และการเข้าถึงเทคโนโลยี 
                 ๒.  คุณภาพกระบวนการการบริหารและการจัดการ 
                            ๑) ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนางานวิชาการ ตามหลักสูตรสถานศึกษา ส่งเสริมแหล่ง
เรียนรู้  กระบวนการส่งเสริมเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนรู้ 
                            ๒) ส่งเสริมการพัฒนาวิชาชีพนักเรียนให้พัฒนาขึ้นให้หลากหลาย 
                            ๓) ส่งเสริมการสร้างเครือข่ายความร่วมมือในการจัดการศึกษา 
 



ช 
 

                      ๓.  คุณภาพการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
                            ๑) พัฒนาการเรียนการสอน การจัดการเรียนรู้เชิงรุก ให้มีคุณภาพ 
                            ๒) พัฒนาการจัดการเรียนรู้ให้นักเรียนมีกระบวนการเรียน ส่งเสริมการสร้าง
นวัตกรรม 
                            ๓) สอนเสริมนักเรียนที่มีปัญหาทางการเรียน  
                            ๔) พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ให้สามารถเรียนรู้ได้ 
                    ๔. คุณภาพที่ต้องการพัฒนาด้านอื่น ๆ 
                            ๑) ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ทักษะอาชีพให้เกิดข้ึนกับนักเรียนทุกคน 
                            ๒) ส่งเสริมการสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเองให้เกิดข้ึนกับนักเรียน 
                            ๓) ส่งเสริมใช้วิจัยในชั้นเรียนเพื่อช่วยในการพัฒนาคุณถาพนักเรียน 
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สารบัญ 
 
         ปกนอก                                                                                                      ก 
         ปกใน                                                                                                         ข  
         ค้าน้า                                                                                                         ค 
         บทสรุปส้าหรับผู้บริหาร                                                                                    ง 
         สารบัญ                                                                                                       ซ 
         ส่วนที่ ๑ ข้อมูลทั่วไปของสถานศึกษา                                                                    ๑ 
         ส่วนที่ ๒ ผลการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา                  ๑๔ 
                    ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
                    ๑. ผลการประเมินมาตรฐานขั้นพ้ืนฐาน  ๓ มาตรฐาน                                       ๑๔ 
                        ๑) คุณภาพผู้เรียน 
                        ๒) คุณภาพกระบวนการบริหารจัดการ 
                        ๓) คุณภาพการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
                     ๒. ผลการประเมินความโดดเด่น                                                              ๖๑ 
         ส่วนที่ ๓  ภาคผนวก                                                                                        ๖๕   
                        ๑) ประกาศของสถานศึกษาการใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา               ๖๖ 
     ๒) แต่งตั้งคณะกรรมการจัดท้ารายงานผลการประเมินตนเองของ 
สถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔                                                                                    ๗๐ 
     ๓) แต่งตั้งคณะกรรมการจัดท้ามาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
สถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔                                                                                    ๗๒ 
                        ๔) แต่งตั้งคณะกรรมการการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพ 
การศึกษาภายในสถานศึกษา                                                                                        ๗๔ 
                        ๕) บันทึกการประชุมเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน              ๗๕ 
                        ๖) ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาของคณะกรรมการประเมินผล 
และตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ปีการศึกษา  ๒๕๖๔                                    ๗๖ 
                        ๗) แบบรายงานผล RT NT O-NET รูปภาพกิจกรรม และการเผยแพร่ 
ประชาสัมพันธ์กิจกรรมของสถานศึกษา ……………………………………………………………… ………………….......๗๙ 
 

 
 



๑ 
 

ส่วนที่  ๑  
ข้อมูลทั่วไปของสถานศึกษา 

 
๑. ประวัติความเป็นมาของสถานศึกษา ข้อมูลสถานศึกษา 

โรงเรียนร่วมราษฎร์วิทยานุกูล เดิมชื่อโรงเรียนบ้านหนองไข่น้ า (สามหมู่บ้านบ ารุง) สังกัดส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ก่อตั้งขึ้นเม่ือวันที่ ๑ พฤษภาคม ๒๔๘๒ โดยนายอ าเภอจัตุรัส 

เมื่อ พ.ศ. ๒๕๐๐ โรงเรียนวัดสว่างวารี ถูกยุบโดยทางราชการ จึงได้เข้าเรียนร่วมกับโรงเรียนบ้าน
หนองไข่น้ า และได้ย้ายมาตั้งโรงเรียนแห่งใหม่ ซึ่งเป็นที่ตั้งในปัจจุบัน โรงเรียนอยู่ในศูนย์กลางระหว่างสาม
หมู่บ้าน โดยมี นายสงวน ดอกสันเทียะ ด ารงต าแหน่งครูใหญ่ และได้เปลี่ยนชื่อเป็น  “โรงเรียนร่วมราษฎร์
วิทยานุกูล” เมื่อวันที่ ๑ พฤษภาคม ๒๕๒๐ 

โรงเรียนร่วมราษฎร์วิทยานุกูล  หมู่ที่ ๙ ต าบลกะฮาด อ าเภอเนินสง่า จังหวัดชัยภูมิรหัสไปรษณีย์ 
๓๖๑๓๐ สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ  เขต ๓  โทรศัพท์ ๐๙๓-๒๕๐๔๔๔๑ 
จัดการเรียนการสอนตั้งแต่ระดับชั้นอนุบาล ๒ ถึง ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ ระยะทางจากส านักงานเขต
พ้ืนที่ เป็นระยะทาง  ๒๗  กิโลเมตร   
          โรงเรียนร่วมราษฎร์วิทยานุกูลมีที่ดิน ๒ แปลง  ดังนี้ แปลงที่ ๑ ตั้งอยู่หมู่ที่ ๙ บ้านหนองไข่น้ า 
ต าบลกะฮาด อ าเภอเนินสง่า จังหวัดชัยภูมิ พ้ืนที่ ๘๙ ไร่ ๒ งาน ๑๔ ตารางวา คือที่ตั้งโรงเรียนในปัจจุบัน 
และแปลงที่ ๒ ตั้งอยู่หมู่ที่ ๖ บ้านกะฮาด ต าบลกะฮาด อ าเภอเนินสง่า จังหวัดชัยภูมิ พื้นที่ ๑๒ ไร่ ๒ งาน 
๖๘ ตารางวา รวมพ้ืนที่ของโรงเรียนทั้งหมด  ๑๐๒  ไร่  ๘๒  ตารางวา 

- สีประจ าโรงเรียน  ฟ้า - แดง 
- ปรัชญาพ้ืนฐานของโรงเรียน  นตฺถิ ปฺญญาสมา อาภา (แสงสว่างใดเสมอด้วยปัญญาไม่มี) 
- ค าขวัญ  เรียนดี  กีฬาเด่น  เน้นคุณธรรม  น้อมน าเศรษฐกิจพอเพียง 
- อัตลักษณ์  จิตอาสาดี  มีทักษะอาชีพพ้ืนฐาน  สื่อสารสองภาษา  งามตาสิ่งแวดล้อม 
- เอกลักษณ์  มารยาทดี  มีวิถีไทย  ใส่ใจสุขภาพ  

 

ข้อมูลอาคารสถานที่ 
มีอาคารเรียนจ้านวน  ๓  หลงั รวม ๑๘ ห้องอาคารอเนกประสงค์ ๒ หลัง รายละเอียดมีดังต่อไปนี้ 

 อาคารเรียนหลังที่ ๑ เป็นอาคารเรียน แบบ สปช. ๑๐๕/๒๙ จ้านวน ๗ ห้องใช้เป็นห้องเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ ๑ – ๓ จ้านวน ๓ ห้อง ห้องพักครู ๑ ห้อง ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ ๑ ห้อง ห้องดนตรี
นาฏศิลป์ ๑ ห้อง และประชุม ๑ ห้อง 
 อาคารเรียนหลังที่ ๒ เป็นอาคารเรียน แบบ สปช. ๑๐๕/๒๙ จ้านวน ๘ ห้อง ใช้เป็นห้องเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ ๑ – ๖ รวม ๖ ห้อง ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ ๑ ห้อง ห้องปฏิบัติการทางภาษา ๑ ห้อง 



๒ 
 

 อาคารเรียนหลังที่ ๓ เป็นอาคารเรียนทีโรงเรียนสร้างจากการรื้อถอนอาคารแบบ ป.๑ ฉ โดยน้า
วัสดุที่ ใช้งานได้มาสร้างเป็นอาคารอนุบาล โดย ได้รับงบประมาณจากคณะครู  พนักงานบริการ 
คณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครองนักเรียน และผู้มีจิตศรัทธาบริจาค ใช้เป็นห้องเรียนอนุบาล ๒                     
และอนุบาล ๓ รวม ๒ ห้อง และห้องสมุด ๑ ห้อง 

อาคารอเนกประสงค์ แบบกรมสามัญ ๓๑๒ จ้านวน ๑ หลัง สร้างเมื่อ พ.ศ. ๒๕๓๑ ใช้เป็นโรง
อาหาร และอาคารอเนกประสงค์หลังใหม่ จ้านวน ๑ หลัง สร้างเมื่อ พ.ศ. ๒๕๕๘ ใช้เป็นสถานที่จัดกิจกรรม
ของนักเรียน 

แผนผังโรงเรียนร่วมราษฎร์วิทยานุกูล 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓ 
 

 ข้อมูลบุคลากรของสถานศึกษา 
 ๑) ข้าราชการครู 

ที ่ ชื่อ-สกุล 
ต าแหน่ง 

/วิทยฐานะ 
วุฒิ สาขา/วิชาเอก 

วัน เดือน ปี 
ที่บรรจุ 

๑ นางนงค์นุช คชา ผู้อ้านวยการ กศ.ม. หลักสูตรและการสอน ๑ ก.ค. ๒๕๓๕ 

๒ นางพัชรินทร์ วรรณชัย 
รอง

ผู้อ้านวยการ 
กศ.ม. หลักสูตรและการสอน ๑๑ ส.ค. ๒๕๔๙ 

๓ นางสมคิด ค้าภีระ ครู คศ.๓ ศษ.บ. การประถมศึกษา ๔ ก.ค. ๒๕๒๖ 

๔ นายภาณุวัจน์ ชาญณรงค์ ครู คศ.๓ ค.บ. ภาษาอังกฤษ ๒๕ ธ.ค. ๒๕๓๓ 

๕ นางสงบ เหลื่อมกลาง ครู คศ.๓ ค.บ. วิทยาศาสตร์ทั่วไป ๒๘ มิ.ย. ๒๕๓๙ 
๖ นางสาวพรพรรณ  กุญชร ครู คศ.๒ ค.บ. ภาษาอังกฤษ ๒๐ ก.ย. ๒๕๕๔ 

๗ นายธ้ารงเกียรติ  ขามจัตุรัส ครู คศ.๒ ศศ.บ. รัฐศาสตร์ ๑๖ ต.ค. ๒๕๕๖ 

๘ นายภาณุพงศ์  โคนชัยภูม ิ ครู คศ.๑ ค.ม. วิทยาศาสตร์ศึกษา ๙ พ.ย. ๒๕๖๐ 

๙ นางทัศมาลี  จีระออน ครู คศ.๑ ศศ.บ. ภาษาไทย ๒๙ ธ.ค. ๒๕๖๐ 

๑๐ นางสาวพรรณิภา หกขุนทด ครู คศ.๑ ค.บ. คณิตศาสตร์ ๘ พ.ย. ๒๕๖๑ 

๑๑ นางสาวอภิญญา  เฉยฉิว ครู คศ.๑ ค.บ. นาฏศิลป์ ๘ พ.ย. ๒๕๖๑ 
๑๒ นางสาวจินต์จุฑา  บุญรัตน์ ครู คศ.๑ ค.บ. ประถมศึกษา ๘ พ.ย. ๒๕๖๑ 

๑๓ นายณัฐวัฒน์  ธรรมทวีวิทย์ ครู คศ.๑ ค.บ. คณิตศาสตร์ ๑๕  ก.ค. ๒๕๖๒ 

๑๔ นางสาวหฤทัย  ฤทธิ์เพชร ครู คศ.๑ ค.บ. คอมพิวเตอร์ ๒๖ ส.ค. ๒๕๖๒ 

๑๕ นายอาธิป  พุลนู ครู คศ.๑ ค.บ. พลศึกษา ๒๖ ส.ค. ๒๕๖๒ 

๑๖ นางสาวอมรวรรณ เกตุจูม ครูผู้ช่วย ศศ.บ. ภาษาอังกฤษ ๙ พ.ย. ๒๕๖๓ 

 
๒) พนักงานราชการ/อัตราจ้าง/พนักงานธุรการ/พนักงานบริการ 

ที ่ ชื่อ-สกุล ต าแหน่ง วุฒิ สาขา/วิชาเอก 
วัน เดือน ปี 
ที่เริ่มท างาน 

๑ นายคนอง กุมขุนทด ช่างไฟฟ้า ๔ ม.๖ - ๑ ก.ค. ๒๕๓๔ 
๒ นางสาวปิณฑิรา ภิรมย์กิจ พนักงานธุรการ วทบ. สัตวศาสตร์ ๓ ก.ค. ๒๕๖๐ 

๓ นายอนัน ภู่บัว ครูอัตราจ้าง ค.บ. คอมพิวเตอร์ศึกษา ๑ พ.ย. ๒๕๖๑ 

๔ นางสาวชยาลักษณ์  ไสยาสน์ ครูอัตราจ้าง ค.บ. วิทยาศาสตร์ทั่วไป ๑ มี.ค. ๒๕๖๒ 

๕ นายณัฐวุฒิ จิตมา ครูอัตราจ้าง ค.บ. พลศึกษา  

 



๔ 
 

๓) สรุปจ านวนบุคลากร ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
ต าแหน่ง จ านวนบุคลากรชาย จ านวนบุคลากรหญิง รวม 

ครูผู้ช่วย - ๑ ๑ 
ครู คศ.๑ ๓ ๕ ๘ 

ครูช้านาญการ ๑ ๑ ๒ 
ครูช้านาญการพิเศษ ๑ ๒ ๓ 
รองผู้อ้านวยการ - ๑ ๑ 

ผู้อ้านวยการ - ๑ ๑ 
รวม ๕ ๑๑ ๑๖ 

เจ้าหน้าที่ธุรการ - ๑ ๑ 

ครูอัตราจ้าง ๒ ๑ ๓ 

พ่ีเลี้ยงเด็กพิการฯ - - - 

รวม ๒ ๒ ๔ 

นักการภารโรง (ช่างไฟฟ้า ๔)  ๑ - ๑ 

รวม ๑ - ๑ 

รวมบุคลากร ๘ ๑๓ ๒๑ 
 

 ในปีการศึกษา ๒๕๖๔ โรงเรียนร่วมราษฎร์วิทยานุกูล มีข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา
ทั้งหมด ๒๑ คน ประกอบด้วย ชาย ๘ คน หญิง ๑๓ คน แบ่งเป็นผู้อ้านวยการ ๑ คน รองผู้อ้านวยการ ๑ 
คน ข้าราชการครู ๑๔ คน ครูอัตราจ้าง ๓ คน เจ้าหน้าที่ธุรการ ๑ คน และนักการภารโรง (ช่างไฟฟ้า ๔) ๑ 
คน 
  
ข้อมูลนักเรียน 

๑) จ้านวนนักเรียน ปีการศึกษา ๒๕๖๒ รวมทั้งสิ้น ๒๔๑ คน 

ระดับชั้นเรียน อ.๒ อ.๓ รวม ป.๑ ป.๒ ป.๓ ป.๔ ป.๕ ป.๖ รวม ม.๑ ม.๒ ม.๓ รวม 
รวม

ทั้งสิ้น 
จ านวนห้อง ๑ ๑ ๒ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๖ ๑ ๑ ๑ ๓ ๑๑ 

เพศ 
ชาย ๑๑ ๙ ๒๐ ๑๐ ๑๔ ๑๗ ๗ ๑๓ ๑๒ ๗๓ ๑๖ ๕ ๑๑ ๓๒ ๑๒๕ 
หญิง ๔ ๙ ๑๓ ๑๖ ๘ ๑๑ ๑๕ ๙ ๙ ๖๘ ๑๓ ๑๔ ๘ ๓๕ ๑๑๖ 

รวม ๑๕ ๑๘ ๓๓ ๒๖ ๒๒ ๒๘ ๒๒ ๒๒ ๒๑ ๑๔๑ ๒๙ ๑๙ ๑๙ ๖๗ ๒๔๑ 

 
 



๕ 
 

๒) จ้านวนนักเรียน ปีการศึกษา ๒๕๖๓ รวมทั้งสิ้น ๒๓๖ คน 

ระดับชั้นเรียน อ.๒ อ.๓ รวม ป.๑ ป.๒ ป.๓ ป.๔ ป.๕ ป.๖ รวม ม.๑ ม.๒ ม.๓ รวม 
รวม

ทั้งสิ้น 
จ านวนห้อง ๑ ๑ ๒ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๖ ๑ ๑ ๑ ๓ ๑๑ 

เพศ 
ชาย ๙ ๑๑ ๒๐ ๙ ๑๐ ๑๔ ๑๖ ๘ ๑๓ ๗๐ ๑๐ ๑๕ ๕ ๓๐ ๑๒๕ 
หญิง ๙ ๕ ๑๔ ๘ ๑๖ ๘ ๑๑ ๑๕ ๙ ๖๗ ๙ ๑๒ ๑๔ ๓๕ ๑๑๖ 

รวม ๑๘ ๑๖ ๓๔ ๑๗ ๒๖ ๒๒ ๒๗ ๒๓ ๒๒ ๑๓๗ ๑๙ ๒๗ ๑๙ ๖๕ ๒๓๖ 

 
๓) จ้านวนนักเรียน ปีการศึกษา ๒๕๖๔ รวมทั้งสิ้น ๒๒๔ คน 

ระดับชั้นเรียน อ.๒ อ.๓ รวม ป.๑ ป.๒ ป.๓ ป.๔ ป.๕ ป.๖ รวม ม.๑ ม.๒ ม.๓ รวม 
รวม

ทั้งสิ้น 
จ านวนห้อง ๑ ๑ ๒ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๖ ๑ ๑ ๑ ๓ ๑๑ 

เพศ 
ชาย ๘ ๙ ๑๗ ๑๐ ๙ ๑๐ ๑๔ ๑๕ ๘ ๖๖ ๑๓ ๘ ๑๕ ๓๖ ๑๑๙ 

หญิง ๖ ๑๐ ๑๖ ๕ ๗ ๑๖ ๘ ๑๑ ๑๔ ๖๑ ๘ ๘ ๑๒ ๒๘ ๑๐๕ 
รวม ๑๔ ๑๙ ๓๓ ๑๕ ๑๖ ๒๖ ๒๒ ๒๖ ๒๒ ๑๒๗ ๒๑ ๑๖ ๒๗ ๖๔ ๒๒๔ 

 
 

เปรียบเทียบจ านวนนักเรียนทั้งหมด ระหว่างปีการศึกษา ๒๕๖๒ – ๒๕๖๔ 

 
 
 

 จากแผนภูมิแสดงการเปรียบเทียบจ้านวนนักเรียนทั้งหมดของโรงเรียนร่วมราษฎร์วิทยานุกูล 
ระหว่างปีการศึกษา ๒๕๖๒ – ๒๕๖๔ พบว่าจ้านวนนักเรียนมีแนวโน้มลดลง เนื่องจากสภาพชุมชนในเขต
บริการของโรงเรียน ผู้ปกครองนักเรียนต้องไปท้างานต่างถิ่น ท้าให้นักเรียนต้องย้ายติดตามผู้ปกครองไป
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๖ 
 

ศึกษาตามสถานที่ ที่ผู้ปกครองย้ายไปท้างาน เพ่ือที่จะได้ดูแลบุตรหลานของ และอนาคตทางโรงเรียนมองว่า 
ถ้าชุมชนมีการสร้างงาน สร้างรายได้ในชุมชน ผู้ปกครองกลับมาท้างานที่บ้านอาจจะท้าให้จ้านวนนักเรียน
เพ่ิมมากขึ้นได้ ซึ่งปัจจุบันก้าลังเกิดการสร้างอาชีพในชุมชนโดยใช้โรงเรียนเป็นแหล่งเรียนรู้ เช่น กิจกรรม
โรงเรียนวัว โครงการอารยเกษตรฯ เศรษฐกิจพอเพียง กิจกรรมทักษะอาชีพอ่ืนๆ เพ่ือเป็นพ้ืนฐานในการ
ประกอบอาชีพในอนาคต และในระหว่างปีการศึกษามีนักเรียนย้ายออกไปเรียนที่อ่ืน เป็นจ้านวน ๒ คน คิด
เป็นร้อยละ ๐.๘๙ ซ่ึงเป็นย้ายติดตามผู้ปกครองไปประกอบอาชีพ  
 
 ข้อมูลสังคมของชุมชน สภาพชุมชนที่เป็นเขตบริการของโรงเรียน 

โรงเรียนร่วมราษฎร์วิทยานุกูล ตั้งอยู่หมู่ ๙ บ้านหนองไข่น้้า ต้าบลกะฮาด อ้าเภอเนินสง่า  จังหวัด
ชัยภูมิ  มีพื้นที่ในเขตบริการประกอบด้วย ๓ หมู่บ้านด้วย คือ  

1. หมู่ ๙ บ้านหนองไข่น้้า  
2. หมู่ ๖ บ้านกะฮาด  
3. หมู่ ๗ บ้านหนองกระเทือง  

พ้ืนที่โรงเรียนตั้งอยู่บนเนินที่ราบสูงห่างจากชุมชน สภาพชุมชุนพ้ืนที่ส่วนใหญ่เป็นที่ นา และที่ไร่ 
และท่ีราบอยู่ใกล้ล้าน้้าชี ประชาชนส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรม ท้านา ท้าไร่ ท้าสวน เลี้ยงกุ้ง เลี้ยง
ปลา เลี้ยงวัว สภาพเศรษฐกิจครอบครัวส่วนมากมีฐานะยากจน ประชาขนนับถือศาสนาพุทธ มีงานประจ้าปี
ของแต่ละหมู่บ้านเป็นประจ้าทุกปี นอกจากนี้ประชาชนอีกบางส่วนได้มาการย้ายถิ่นฐานออกเพ่ือไปท้างาน
ในต่างจังหวัด หรือในเขตอุสาหกรรมอ่ืน     
 
 แหล่งงบประมาณที่ได้รับในการบริหารจัดการพัฒนาโรงเรียน 

โรงเรียนร่วมราษฎร์วิทยานุกูล  ได้รับเงินงบประมาณจัดสรรจากส้านักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน ในการจัดการเรียนการสอน และได้รับเงินงบประมาณจากองค์การบริหารส่วนต้าบลกะฮาด ใน
การจัดอาหารกลางวันนักเรียน และเงินสนับสนุนจากภาคเอกชน ในการส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ที่เอ้ือต่อ
การพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ซึ่งงบประมาณที่ทางโรงเรียนได้รับได้น้าพัฒนานักเรียน พัฒนาโรงเรียน 
ประโยชน์สูงสุดคือเป้าหมายผู้เรียนได้รับพัฒนาอย่างเต็มศักยภาพ 
 

ข้อมูลการใช้แหล่งเรียนรู้ภายใน และภายนอกโรงเรียน ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน 

๑. ห้องปฏิบัติการทางภาษา 
๒. ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ 
๓. ห้องปฏิบัติการคณิตศาสตร์ 
๔. ห้องสมุด 

๑. วัดหนองกระเทือง 
๒. วัดหนองไข่น้้า 

๓. วัดกะฮาด 

๔. วัดป่าสามหมู่บ้านบ้ารุง 



๗ 
 

แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน 

๕. ห้องดนตรี นาฏศิลป์ 
๖. ห้องคอมพิวเตอร์ 
๗. ห้องสหกรณ์ 
๘. โรงเรือนหมูป่า 
๙. โรงเรือนไก่พ้ืนเมือง 

๑๐. สวนเกษตรน้อยตามรอยพ่อ 
๑๑. สวนสมุนไพร 

๑๒. สนามกีฬา 

๑๓. โรงเรียนวัว 
๑๓. ตลาดนัดพอเพียง 

๕. โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต้าบลกะฮาด 
๖. ศูนย์การเรียนรู้ชุมชนบ้านโนนคอกวัว 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๘ 
 

๒. ข้อมูลพื้นฐานการจัดการศึกษา  ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
๑) จ านวนผู้บริหารสถานศึกษา  ๒  คน (ผู้อ านวยการ ๑ คน รองผู้อ านวยการ ๑ คน) 
๒) จ านวนข้าราชการครู (ท่ีเป็นข้าราชการ)  ๑๔  คน (ไม่นับรวม ผู้บริหารสถานศึกษา 
๓) จ านวนบุคลากรอื่น (ไม่ใช่ข้าราชการ)  ๕  คน 
๔) จ านวนนักเรียน    ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  รวม  ๒๒๔  คน  

                   (๑) ชั้นอนุบาลปีที่ ๑  -    คน 
                   (๒) ชั้นอนุบาลปีที่ ๒  ๑๔  คน 
                   (๓) ชั้นอนุบาลปีที่ ๓  ๑๙  คน 
                   (๔) ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑  ๑๕  คน 
                   (๕) ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๒  ๑๖  คน 
                   (๖) ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓  ๒๖  คน 
                   (๗) ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๔  ๒๒  คน 
                   (๘) ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๕  ๒๖  คน 
                   (๙) ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖  ๒๒  คน 
                   (๑๐) ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑  ๒๑  คน 
                   (๑๑) ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๒  ๑๖  คน 
                   (๑๒) ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓  ๒๗  คน 

๕) จ านวนครูผู้สอนการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ๑๗  คน   แยกเป็น 
                   (๑) ข้าราชการครู  ๑๔  .คน   

(๑.๑) จ านวน ๓  คน จบสาขาวิชาภาษาอังกฤษ 
(๑.๒) จ านวน ๒  คน จบสาขาวิชาคณิตศาสตร์ 
(๑.๓) จ านวน ๒  คน จบสาขาวิชาวิทยาศาสตร์ 
(๑.๔) จ านวน ๒  คน จบสาขาวิชาประถมศึกษา 
(๑.๕) จ านวน ๑  คน จบสาขาวิชารัฐศาสตร์ 
(๑.๖) จ านวน ๑  คน จบสาขาวิชาคอมพิวเตอร์ 
(๑.๗) จ านวน ๑  คน จบสาขาวิชานาฏศิลป์ 
(๑.๘) จ านวน ๑  คน จบสาขาวิชาพลศึกษา 
(๑.๙) จ านวน ๑  คน จบสาขาวิชาภาษาไทย 

                   (๒) ครูอัตราจ้าง ครูพ่ีเลี้ยง ครู  ๓  คน   
(๒.๑) จ านวน ๑  คน จบสาขาวิชาคอมพิวเตอร์ 
(๒.๒) จ านวน ๑  คน จบสาขาวิชาวิทยาศาสตร์ 
(๒.๓) จ านวน ๑  คน จบสาขาวิชาพลศึกษา 



๙ 
 

๖) รูปแบบการจัดการชั้นเรียน   
  (๑) ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ - ๓  เรียนแบบห้องเดี่ยว มีครูผู้สอนประจ า ๑ คน ต่อห้อง 
และมีครูวิชาภาษาอังกฤษมาสอนในวิชาภาษาอังกฤษ 
  (๒) ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๔ – ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓  เรียนแบบห้องเดี่ยว ใช้รูปแบบการ
เรียนตามครูผู้สอนในแต่ละวิชา  

๗) ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม ของคณะกรรมการ สมศ. สี่ ภายใต้สถานการณ์ 
COVID-๑๙ ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ผลการประเมิน ระดับ ดี 

๘) ผลการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ดังนี้ 
                  ๑. มาตรฐานที ่๑ คุณภาพผู้เรียน                          ระดับคุณภาพ  ดี 
                  ๒. มาตรฐานที ่๒ คุณภาพการบริหารและการจัดการ   ระดับคุณภาพ  ดี 
                  ๓. มาตรฐานที ่๓ คุณภาพการจัดการเรียนรู้              ระดับคุณภาพ  ดี 
                      ผลการประเมินคุณภาพในภาพรวม       ระดับคุณภาพ  ดี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๐ 
 

๓. ข้อมูลของสถานศึกษา 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

๑. ข้อมูลแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา   
โรงเรียนร่วมราษฎร์วิทยานุกูล มีภารกิจในการจัดการศึกษาออกเป็น ๓ ระดับ ได้แก่ ระดับก่อน

ประถมศึกษา ระดับประถมศึกษา และระดับมัธยมศึกษาตอนต้น มุ่งส่งเสริมประสิทธิภาพ และประสิทธิผล 
ใช้ทรัพยากรที่มีอยู่อย่างจ ากัดให้ประโยชน์สูงสุดมีความประหยัด คุ้มค่า ลดขั้นตอนการบริหาร การบริการ 
บุคลากรเป็นมืออาชีพ การบริหารงบประมาณด้วยความโปร่งใส รู้จักใช้เทคโนโลยีสมัยใหม่ให้โรงเรียนเป็น
องค์กรแห่งการเรียนรู้และพัฒนาอย่างต่อเนื่อง มีมาตรฐานสูง ทางโรงเรียนร่วมราษฎร์วิทยานุกูล  จึงได้น า
หลักการด าเนินการบริหารภายใต้กรอบงานหลัก ๔ งาน ได้แก่ งานวิชาการ งานงบประมาณ งานบริหาร
บุคลากร และงานบริหารทั่วไป โรงเรียนจัดระดมสรรพก าลังจากทุกฝ่ายทั้งภาครัฐและเอกชนตลอดจนขอ
ความร่วมมือจากประชาชนและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยการน าทรัพยากรที่มีอยู่อย่างจ ากัด มาใช้ให้
คุ้มค่าเกิด ประโยชน์สูงสุด มีประสิทธิภาพ และประสิทธิผลต่อนักเรียน โรงเรียน ชุมชน 

๑) วิสัยทัศน์ 
ภายในปี ๒๕๖๘ โรงเรียนร่วมราษฎร์วิทยานุกูล  เป็นสถานศึกษาที่มีการบริหารจัดการ

แบบมีส่วนร่วม มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้คู่คุณธรรม มีทักษะอาชีพพ้ืนฐาน ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง         

 
๒) พันธกิจ 

(๑) พัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษา ตามแนวปฏิรูปการศึกษา ในศตวรรษท่ี ๒๑ เน้นการ
มีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน  

(๒) ส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรทางการศึกษาอย่างเต็มศักยภาพทั้งระบบ สู่ความเป็นครู
มืออาชีพในศตวรรษท่ี ๒๑ 

(๓) พัฒนาหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส้าคัญ   
(๔) พัฒนาสถานศึกษาให้เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้  ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีพ้ืนฐานทางอาชีพ

ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
๓) เป้าประสงค ์

(๑) โรงเรียนบริหารจัดการศึกษาอย่างมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
(๒) บุคลากรทางการศึกษามีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ ได้รับการพัฒนากระบวนการ

จัดการความรู้สู่ความเป็นครูมืออาชีพ 
(๓) ผู้เรียนมีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  มีคุณลักษณะของผู้เรียน

ในศตวรรษท่ี ๒๑ 



๑๑ 
 

(๔) ผู้เรียนมีทักษะอาชีพตามศักยภาพตามความถนัดและความสนใจด้วยวิธีที่หลากหลาย
บนพื้นฐานของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
๔) ประเด็นกลยุทธ์              

กลยุทธ์ที่ ๑. ด้านผู้เรียน 
           ๑.  พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐานและมาตรฐานสากล 
          ๒.  ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรม  คุณลักษณะอันพึงประสงค์    

๓.  ส่งเสริมทักษะทางวิชาการ  ทักษะชีวิต  และทักษะอาชีพ   
๔.  ส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้โดยใช้สื่อเทคโนโลยีอย่างทั่วถึงและมีคุณภาพ 
๕.  ส่งเสริมให้นักเรียนทุกคนมีสุขภาพกาย  สุขภาพจิตที่ดี  และปลอดภัยจากพฤติกรรม

เสี่ยง 
กลยุทธ์ที่ ๒. ด้านการจัดการเรียนการสอน 

           ๑.  พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและกระบวนการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส้าคัญ 
           ๒.  ส่งเสริมการพัฒนาตนเองด้านวิชาชีพและการเพ่ิมศักยภาพของครูและบุคลากร
ทางการศึกษา  

๓.  วางแผน สรรหาบุคลากรทางการศึกษา ให้สอดคล้องกับความต้องการจ้าเป็นของ
โรงเรียนและชุมชน 

 
กลยุทธ์ที่ ๓. ด้านระบบการบริหารจัดการ 
๑.  พัฒนาระบบการบริหารสถานศึกษาตามแนวทางปฏิรูปการศึกษาในศตวรรษท่ี ๒๑ 

โดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน   
            ๒.  พัฒนาสิ่งแวดล้อม แหล่งเรียนรู้ และภูมิปัญญาในท้องถิ่น ให้เอ้ือต่อการจัดการเรียน
การสอน 
   ๓.  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย  รัฐ  เอกชน บวร 

๕) เอกลักษณ์ของสถานศึกษา 
   มารยาทดี  มีวิถีไทย  ใส่ใจสุขภาพ  

๖) อัตลักษณ์ของนักเรียน 
   จิตอาสาดี   มีทักษะอาชีพพ้ืนฐาน  สื่อสารสองภาษา   งามตาสิ่งแวดล้อม 
 
 
 
 
 



๑๒ 
 

๔. ข้อมูลตามแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา  ๒๕๖๔ 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

๑. สรุปผลการด าเนินงานในรอบปีที่ผ่านมา 
การด าเนินงานในปีการศึกษา ๒๕๖๔ โรงเรียนได้ด าเนินโครงการเพ่ือพัฒนานักเรียนด้านการ

จัดการเรียนรู้ พัฒนาหลักสูตร สื่อการเรียนการสอน อาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม การพัฒนาบุคลากร 
กิจกรรมส่งเสริมให้นักเรียนมีทักษะอาชีพ มีทักษะชีวิต กิจกรรมเสริมพัฒนาคุณภาพนักเรียน และใช้ในการ
จัดการเรียนการสอนช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า ๒๐๑๙ เพ่ือป้องกันการติด
เชื้อภายในโรงเรียน 

 
๒. ผลงานที่ประสบความส าเร็จ 

 โรงเรียนมีสถานที่ร่มรื่น สวยงาม อาคารสถานที่พร้อมต่อการจัดการเรียนรู้ มีแหล่งเรียนรู้ที่
หลากหลาย ในโครงการโรงเรียนวัว ได้แก่ กิจกรรมเลี้ยงวัว และอาหารวัว กิจกรรมท าปุ๋ยหมักชีวภาพ
กิจกรรมเกษตรน้อยเกษตรน้อยตามรอยพ่อ กิจกรรมท าบ่อก๊าซชีวภาพจากมูลวัว กิจกรรมตลาดนัดพอเพียง
ตามรอยพ่อ กิจกรรมเขตพ้ืนที่รับผิดชอบ กิจกรรมคดัแยก และกิจกรรมตุ๊กตาวัวของที่ระลึกโรงเรียนวัว  
 

๓. โครงการ/กิจกรรม ในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ที่ด าเนินการปีการศึกษา  ๒๕๖๔ มีดังนี้ 
ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
๑ กลุ่มบริหารวิชาการ ๔๓๗,๐๓๐  
๒ งานบริหารทั่วไป ๑๐๒,๕๐๐  
๓ กลุ่มบริหารงบประมาณ ๒๕,๐๐๐  
๔ กลุ่มบริหารงานบุคคล ๑๐๐,๐๐  

รวม ๖๖๔,๕๓๐  
 

๕. รูปแบบกระบวนการการบริหารและจัดการ 
รูปแบบการบริหารสถานศึกษาโรงเรียนร่วมราษฎร์วิทยานุกูล (COW Model) เป็นรูปแบบที่ได้

สังเคราะห์มาจากหลักการและทฤษฎีการบริหาร โดยน ามาเชื่อมโยงให้มีความสอดคล้องเป็นวงจรเชิงระบบ 
โดยใช้หลักการทางการบริหารแบบวงจรคุณภาพเดมมิ่ง (PDCA) และประยุกต์รูปแบบการบริหารโดย
ค านึงถึงการส่งเสริมและพัฒนาทักษะของผู้เรียนในศตวรรษท่ี ๒๑ โดยมีองค์ประกอบ ดังนี้   

C (Cultivate morality and environment) คือ การปลูกฝังคุณธรรม การอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
และการรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม  

O (Occupation supporting) คือการส่งเสริมทักษะชีวิต และการบริหารจัดการหลักสูตร บุคลากร 
และแหล่งเรียนรู้   



๑๓ 
 

W (Wisdom creating learning management for ๒๑st learners) คือการจัดการเรียนรู้ส าหรับ
ผู้เรียนในศตวรรษที่ ๒๑ ส่งเสริมการสื่อสารสองภาษา และใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

 
๖. คุณภาพจัดการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

ผลการจัดการศึกษาตามบริบทของสถานศึกษา โรงเรียนร่วมราษฎร์วิทยานุกูล ได้มีการจัด
การศึกษาแบบมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน มีภาคีเครือข่ายร่วมพัฒนาคุณภาพการศึกษาทั้งจากหน่วยงานรัฐ 
องค์กรเอกชนเข้ามาสนับสนุนอุปกรณ์ ความรู้ เงินสนับสนุนในการด าเนินโครงการต่างๆ  เช่น  การได้รับ
การบริจาคร่วมกิจกรรมโรงเรียนวัว จากบริษัทพลังงานบริสุทธิ์ จ ากัด มหาชน ต่อเนื่องเป็นเวลา ๓ ปี 

ท าให้โรงเรียนได้พัฒนาอย่างต่อเนื่องจนประสบผลส าเร็จจากการด าเนินโครงการต่างๆ และได้รับ
รางวัล เช่น 

-  การส่งเสริมการประชาสัมพันธ์ข่าวสารภายใต้โครงการโรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล (๑ ต าบล 
๑ โรงเรียนคุณภาพ) 

-  กิจกรรมแข่งขันหุ่นยนต์บังคับมือ 
-  การประเมินนักเรียนเพ่ือรับรางวัลพระราชทานประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๔ ระดับการศึกษาขั้น

พ้ืนฐาน ระดับประถมศึกษา สถานศึกษาขนาดกลาง 
-  โรงเรียนศูนย์การเรียนสิ่งแวดล้อมศึกษา “ สืบสานศาสตร์พระราชาสู่การพัฒนาอย่างยั่งยืน” 

(Sustainable Development Goals : SDGs) 
-  การจัดการเรียนรู้และการบริหารจัดการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงด้านการศึกษา 

(สถานศึกษาพอเพียงต้นแบบ) 
-  นวัตกรรมสร้างสรรค์คนดี ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๔ โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับ

เขตพ้ืนที่การศึกษา  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๔ 
 

ส่วนที่ ๒  
การประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 

ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ระดับคุณภาพ   ด ี
 

๑. ผลการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
มาตรฐานที่ ๑  คุณภาพของผู้เรียน   ระดับคุณภาพ  :  ดี 

คุณภาพผู้เรียนมี  ๒  ด้าน  ดังนี้  
๑.๑  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
ข้อ ๑  นักเรียนทุกคนมีความสามารถการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน  ระดับดีข้ึนไป ร้อยละ ๘๐ 
ผลการประเมนิการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ชั้น

ประถมศึกษาปีที่ ๑ – ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

ระดับชั้น 
จ านวน
นักเรียน 

ผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน 
ดีเย่ียม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 
ป.๑ ๑๕ ๖ ๔๐.๐๐ ๗ ๔๖.๖๗ ๒ ๑๓.๓๓ ๐ ๐ 

ป.๒ ๑๖ ๖ ๓๗.๕๐ ๖ ๓๗.๕๐ ๔ ๒๕.๐๐ ๐ ๐ 

ป.๓ ๒๖ ๑๐ ๓๘.๔๖ ๑๒ ๔๖.๑๕ ๔ ๑๕.๓๘ ๐ ๐ 

ป.๔ ๒๒ ๑๑ ๕๐.๐๐ ๗ ๓๑.๘๒ ๔ ๑๘.๑๘ ๐ ๐ 

ป.๕ ๒๖ ๑๑ ๔๒.๓๑ ๑๑ ๔๒.๓๑ ๔ ๑๕.๓๘ ๐ ๐ 

ป.๖ ๒๒ ๘ ๓๖.๓๖ ๑๑ ๕๐.๐๐ ๒ ๙.๐๙ ๑ ๕.๐๐ 

ม.๑ ๒๑ ๘ ๓๘.๑๐ ๗ ๓๓.๓๓ ๑ ๔.๗๖ ๕ ๒๓.๘๑ 

ม.๒ ๑๖ ๗ ๔๓.๗๕ ๗ ๔๓.๗๕ ๒ ๑๒.๕๐ ๐ ๐ 

ม.๓ ๒๗ ๑๑ ๔๐.๗๔ ๑๐ ๓๗.๐๔ ๓ ๑๑.๑๑ ๓ ๑๑.๑๑ 

รวม ๑๙๑ ๗๘ ๔๐.๘๔ ๗๘ ๔๐.๘๔ ๒๖ ๑๓.๖๑ ๙ ๕.๐๐ 

ร้อยละ ๘๑.๘๖ ๑๘.๓๒ 

 
ผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ชั้ น

ประถมศึกษาปีที่ ๑ – ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ ตามแบบสรุปการประเมินรายชั้นเรียน 
อ้างอิงจาก ปพ.๕ พบว่านักเรียนมีความสามารถในการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน ในระดับดี คิดเป็นร้อย
ละ ๘๑.๘๖ ซึ่งสอดคล้องกับมาตรฐานของโรงเรียนที่ตั้งไว้  ในการจัดการเรียนการสอนทั้งแบบเรียนที่
โรงเรียน และแบบออนไลน์ จะมีการกระตุ้นให้นักเรียนได้คิด การเขียน การอ่านผ่านการลงมือท้ากิจกรรม  

  
 



๑๕ 
 

ข้อ ๒ นักเรียนทุกคนมีความสามารถการคิดค านวณ   ได้ร้อยละ ๗๐ ขึ้นไป ได้ร้อยละ  ๘๐ 
(๑) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ – ๖ ปี

การศึกษา ๒๕๖๔   

ระดับชั้น จ านวน 
จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ จ านวนนักเรียน

ที่ได้ระดบั ๓  
ขึ้นไป 

ร้อนละของ
นักเรียนที่ได้

ระดับ ๓ ขึ้นไป ๔ ๓.๕ ๓ ๒.๕ ๒ ๑.๕ ๑ ๐ มส 

ป.๑ ๑๕ ๔ ๒ ๒ ๑ ๕ ๐ ๑ ๐ ๐ ๘ ๕๓.๓๓ 

ป.๒ ๑๖ ๗ ๒ ๔ ๐ ๐ ๒ ๑ ๐ ๐ ๑๓ ๘๑.๒๕ 

ป.๓ ๒๖ ๑ ๒ ๔ ๓ ๓ ๑๓ ๐ ๐ ๐ ๗ ๒๖.๙๒ 

ป.๔ ๒๒ ๖ ๔ ๔ ๕ ๓ ๐ ๐ ๐ ๐ ๑๔ ๖๓.๖๔ 

ป.๕ ๒๖ ๗ ๕ ๑ ๕ ๖ ๒ ๐ ๐ ๐ ๑๓ ๕๐.๐๐ 

ป.๖ ๒๒ ๓ ๔ ๘ ๖ ๐ ๐ ๐ ๐ ๑ ๑๕ ๖๘.๑๘ 

รวม ๑๒๗ ๒๘ ๑๙ ๒๓ ๒๐ ๑๗ ๑๗ ๒ ๐ ๑ ๗๐ ๕๕.๑๒ 

 
 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ของกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ – ๖ ปี
การศึกษา ๒๕๖๔ สะท้อนให้เห็นว่านักเรียนมีความสามรถการคิดค้านวณ ได้ร้อยละ ๗๐ ขึ้นไป (ระดับผล
การเรียน ๓ ขึ้นไป) และมีการใช้แบบฝึกทักษะจากสถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
(สสวท.) ร่วมกับกิจกรรมการเรียนรู้ในห้องเรียน คิดเป็นร้อยละ ๕๕.๑๒ แต่ก็ยังพบว่ามีค่าต่้ากว่าเกณฑ์ที่ตั้ง
ไว้  
 

(๒) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑ – ๓ ปี
การศึกษา ๒๕๖๔   

ระดับชั้น จ านวน 
ภาคเรียนที่ ๑ ภาคเรียนที่ ๒ 

จ านวนนักเรียนที่ได้
ระดับ ๓ ขึ้นไป 

ร้อนละของนักเรียน
ที่ได้ระดับ ๓ ขึ้นไป 

จ านวนนักเรียนที่ได้
ระดับ ๓ ขึ้นไป 

ร้อนละของนักเรียน
ที่ได้ระดับ ๓ ขึ้นไป 

ม.๑ ๒๑ ๑๑ ๕๒.๓๘ ๘ ๓๘.๑๐ 

ม.๒ ๑๖ ๙ ๕๖.๒๕ ๑๑ ๖๘.๗๕ 

ม.๓ ๒๗ ๑๗ ๖๒.๙๖ ๑๕ ๕๕.๕๖ 

รวม ๖๔ ๓๗ ๕๗.๘๑ ๓๔ ๕๓.๑๓ 

 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ของกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑ – ๓ ปี

การศึกษา ๒๕๖๔ นักเรียนมีความสามรถการคิดค้านวณ ได้ร้อยละ ๗๐ ขึ้นไป (ระดับผลการเรียน ๓ ขึ้นไป) 
และมีการใช้แบบฝึกทักษะจากสถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (สสวท.) ร่วมกับ
กิจกรรมการเรียนรู้ในห้องเรียน ภาคเรียนที่ ๑ คิดเป็นร้อยละ ๕๗.๘๑ ภาคเรียนที่ ๒ คิดเป็นร้อยละ ๕๓.๑๓  



๑๖ 
 

ซึ่งระหว่างการจัดการเรียนรู้ในปีการศึกษาที่ผ่านมา ภายใต้สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติด
เชื้อไวรัสโคโรน่า ๒๐๑๙ ท้าให้มีการปรับเปลี่ยนรูปแบบการเรียนการสอนเป็นรูปแบบออนไลน์ ท้านักเรียน
บางส่วนไม่สามารถเรียนรู้ได้ทันกับเพ่ือน ปฏิสัมพันธ์ระหว่างครูกับนักเรียนน้อยลง การสื่อสาร และ
เทคโนโลยียังไม่พร้อม ท้าให้นักเรียนยังเข้าใจเนื้อหานั้นยังไม่สมบูรณ์ กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ได้มี
การจัดชั่วโมงการสอนซ่อมเสริมให้กับนักเรียนกลุ่มที่มีความสนใจ และกลุ่มอ่อนอย่างเสมอ มีการชี้แนะ
ช่องทางในการศึกษาเพ่ิมเติมด้วยตัวเองผ่านช่องทางต่างๆ เช่น Facebook Youtube Live worksheet 
เป็นต้น และใช้กิจกรรมสูตรคูณเพลินเพลง กิจกรรมคิดเลขเร็ว กิจกรรมเวทคณิต ชุมนุมวิชาการเข้ามาช่วย
ในการพัฒนาคุณภาพต่อไป 
 

ข้อ ๓  นักเรียนทุกคนมีกระบวนการเรียน กระบวนการคิด และแก้ปัญหา ได้ระดับดี  ร้อยละ ๘๐ 

ระดับชั้น 
จ านวน
นักเรียน 

ผลการประเมินกระบวนการเรียน กระบวนการคิด และแก้ปัญหา 
ดีเย่ียม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 
ป.๑ ๑๕ ๔ ๒๖.๖๗ ๙ ๖๐.๐๐ ๒ ๑๓.๓๓ ๐ ๐ 

ป.๒ ๑๖ ๕ ๓๑.๒๕ ๖ ๓๗.๕๐ ๕ ๓๑.๒๕ ๐ ๐ 

ป.๓ ๒๖ ๑๐ ๓๘.๔๖ ๑๒ ๔๖.๑๕ ๔ ๑๕.๓๘ ๐ ๐ 

ป.๔ ๒๒ ๙ ๔๐.๙๑ ๘ ๓๖.๓๖ ๕ ๒๒.๗๓ ๐ ๐ 

ป.๕ ๒๖ ๑๒ ๔๖.๑๕ ๑๐ ๓๘.๔๖ ๔ ๑๕.๓๘ ๐ ๐.๐๐ 

ป.๖ ๒๒ ๗ ๓๑.๘๒ ๑๒ ๕๔.๕๕ ๒ ๙.๐๙ ๑ ๔.๕๕ 

ม.๑ ๒๑ ๕ ๒๓.๘๑ ๑๐ ๔๗.๖๒ ๑ ๔.๗๖ ๕ ๒๓.๘๑ 

ม.๒ ๑๖ ๗ ๔๓.๗๕ ๗ ๔๓.๗๕ ๒ ๑๒.๕๐ ๐ ๐ 

ม.๓ ๒๗ ๘ ๒๙.๖๓ ๑๓ ๔๘.๑๕ ๓ ๑๑.๑๑ ๓ ๑๑.๑๑ 

รวม ๑๙๑ ๖๗ ๓๕.๐๘ ๘๗ ๔๕.๕๕ ๒๘ ๑๔.๖๖ ๙ ๔.๗๑ 

ร้อยละ ๘๐.๖๓ ๑๙.๓๗ 

 
 จากการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในแต่ละชั้นเรียน โดยการบูรณาการแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน 
และการจัดการเรียนในกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่างๆ ส่งเสริมให้นักเรียนเป็นผู้ลงมือปฏิบัติเอง เกิดการ
ออกแบบ สร้างแนวคิด ชิ้นงาน ผลงานของนักเรียน สามารถเสนอแนวคิดการท างาน ขั้นตอนการท างาน 
รวมถึงการแก้ปัญหา อุปสรรค์ต่างๆ ในการท างานได้ มีการค้นหาความรู้จากแหล่งอ่ืน การใช้เทคโนโลยี 
น ามาวางแผนการด าเนินงาน แก้ปัญหาและตัดสินใจได้ถูกต้อง อยู่ในระดับดีขึ้นไป ร้อยละ ๘๐.๖๓ และ
ในช่วงการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า ๒๐๑๙ ท าให้เห็นการคิดแก้ปัญหาของนักเรียนมากข้ึน มี
กระบวนการท างานอย่างเป็นระบบ จัดการการเรียนช่วงรูปแบบออนไลน์ได้ดี  
                                             



๑๗ 
 

ข้อ ๔  นักเรียนทุกคนสามารถสร้างภาระงาน  งานที่เป็นแบบอย่างที่ดี และนวัตกรรมจาก
กระบวนการเรียน ระดับดีข้ึนไป ได้ร้อยละ ๘๐ 

ระดับชั้น 
จ านวน
นักเรียน 

ผลการประเมินผลงาน นวัตกรรมของนกัเรียน 

ดีเย่ียม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 
จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

ป.๑ ๑๕ ๕ ๓๓.๓๓ ๘ ๕๓.๓๓ ๑ ๖.๖๗ ๑ ๖.๖๗ 

ป.๒ ๑๖ ๔ ๒๕.๐๐ ๗ ๔๓.๗๕ ๓ ๑๘.๗๕ ๒ ๑๒.๕๐ 

ป.๓ ๒๖ ๙ ๓๔.๖๒ ๑๒ ๔๖.๑๕ ๓ ๑๑.๕๔ ๒ ๗.๖๙ 

ป.๔ ๒๒ ๙ ๔๐.๙๑ ๑๐ ๔๕.๔๕ ๒ ๙.๐๙ ๑ ๔.๕๕ 

ป.๕ ๒๖ ๙ ๓๔.๖๒ ๑๓ ๕๐.๐๐ ๒ ๗.๖๙ ๒ ๗.๖๙ 

ป.๖ ๒๒ ๑๑ ๕๐.๐๐ ๗ ๓๑.๘๒ ๒ ๙.๐๙ ๒ ๙.๐๙ 

ม.๑ ๒๑ ๗ ๓๓.๓๓ ๗ ๓๓.๓๓ ๒ ๙.๕๒ ๕ ๒๓.๘๑ 

ม.๒ ๑๖ ๖ ๓๗.๕๐ ๗ ๔๓.๗๕ ๒ ๑๒.๕๐ ๑ ๖.๒๕ 

ม.๓ ๒๗ ๑๒ ๔๔.๔๔ ๑๐ ๓๗.๐๔ ๒ ๗.๔๑ ๓ ๑๑.๑๑ 

รวม ๑๙๑ ๗๒ ๓๗.๗๐ ๘๑ ๔๒.๔๑ ๑๙ ๙.๙๕ ๑๙ ๙.๙๕ 

ร้อยละ ๘๐.๑๐ ๑๙.๙๐ 

 
 ความสามารถในการพัฒนาการสร้างผลงานที่เป็นแบบอย่าง และนวัตกรรมจากกระบวนการเรียนรู้  
ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ – ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ พบว่านักเรียนมีการสร้าง
ผลงาน นวัตกรรม ชิ้นงาน โครงงาน การประดิษฐ์สื่อการเรียนรู้ การท าหนังสือเล่มเล็กอ่านประกอบ รวมถึง
ป้ายนิเทศต่างๆ นอกจากนี้ยังมีการสร้างกิจกรรมฐานการเรียนรู้ ต่อยอดจากฐานกิจกรรมภายในโรงเรียน 
และในช่วงการเรียนรูปแบบออนไลน์นักเรียนมีการใช้เทคโนโลยีในการร่วมออกแบบผลงาน รวมถึงสร้าง
ผลงานด้วยตัวเอง พบว่า นักเรียนสามารถพัฒนา สร้างนวัตกรรม และชิ้นงาน ในระดับดีขึ้นไป คิดเป็นร้อย
ละ ๘๐.๑๐ โรงเรียนให้ความส าคัญในการพัฒนานักเรียนให้ได้ฝึกการคิดวิเคราะห์ วางแผน ออกแบบ
ชิ้นงาน เน้นให้นักเรียนเป็นผู้ปฏิบัติงาน เพ่ือจะให้นักเรียนสามารถสร้างชิ้นงาน เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ 
และเผยแพร่ผลงานที่เป็นประโยชน์แก่ผู้สนใจ เช่น การแปรรูปอาหาร การท าชอล์กก าจัดแมลง การท าปุ๋ย
หมักชีวภาพ เป็นต้น  
 
 
 

ข้อ ๕ นักเรียนทุกคนสามารถใช้เทคโนโลยี สรุปองค์ความรู้ไปใช้เพ่ือการเรียนรู้ และสร้างนวัตกรรม
จากเทคโนโลยี และมีคุณธรรม ในระดับดี ได้ร้อยละ ๘๐ 



๑๘ 
 

ระดับชั้น 
จ านวน
นักเรียน 

ผลการประเมินการใช้เทคโนโลยี สรุปองค์ความรู้ไปใช้เพ่ือการเรียนรู้  
และสร้างนวัตกรรมจากเทคโนโลยี และมีคุณธรรม 

ดีเย่ียม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 
จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

ป.๑ ๑๕ ๖ ๔๐.๐๐ ๗ ๔๖.๖๗ ๒ ๑๓.๓๓ ๐ ๐.๐๐ 

ป.๒ ๑๖ ๖ ๓๗.๕๐ ๗ ๔๓.๗๕ ๓ ๑๘.๗๕ ๐ ๐.๐๐ 

ป.๓ ๒๖ ๘ ๓๐.๗๗ ๑๐ ๓๘.๔๖ ๘ ๓๐.๗๗ ๐ ๐.๐๐ 

ป.๔ ๒๒ ๘ ๓๖.๓๖ ๑๒ ๕๔.๕๕ ๒ ๙.๐๙ ๐ ๐.๐๐ 

ป.๕ ๒๖ ๑๐ ๓๘.๔๖ ๑๒ ๔๖.๑๕ ๔ ๑๕.๓๘ ๐ ๐.๐๐ 

ป.๖ ๒๒ ๑๑ ๕๐.๐๐ ๙ ๔๐.๙๑ ๑ ๔.๕๕ ๑ ๔.๕๕ 

ม.๑ ๒๑ ๗ ๓๓.๓๓ ๙ ๔๒.๘๖ ๐ ๐.๐๐ ๕ ๒๓.๘๑ 

ม.๒ ๑๖ ๗ ๔๓.๗๕ ๗ ๔๓.๗๕ ๒ ๑๒.๕๐ ๐ ๐.๐๐ 

ม.๓ ๒๗ ๑๕ ๕๕.๕๖ ๘ ๒๙.๖๓ ๑ ๓.๗๐ ๓ ๑๑.๑๑ 

รวม ๑๙๑ ๗๘ ๔๐.๘๔ ๘๑ ๔๒.๔๑ ๒๓ ๑๒.๐๔ ๙ ๔.๗๑ 

ร้อยละ ๘๓.๒๕ ๑๖.๗๕ 

 
 ความสารถในการใช้เทคโนโลยี เพ่ือการเรียนรู้ สืบค้นข้อมูล สามารถน าข้อมูลที่ได้มาสรุปเป็นองค์
ความรู้ และน าไปใช้ประโยชน์ได้ ทั้งในด้านการสร้างอาชีพ และการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน โรงเรียน
สนับสนุนให้นักเรียนใช้เทคโนโลยีร่วมในการเรียนการสอน สามารถน าเสนองาน ข้อมูลเชิงสารสนเทศได้ 
และมีคุณธรรม จริยธรรม และใช้เทคโนโลยีอย่างสร้างสรรค์ เป็นประโยชน์ โดยการจัดกระบวนการเรียนรู้ที่
เน้นให้นักเรียนได้ปฏิบัติจริง ผ่านระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ การใช้งานจดหมายอิเล็กทรอนิกส์ ( E-mail) 
การท าแบบทดสอบผ่านระบบ Line การน าเสนองานผ่านโปรแกรม Power Point การขายของออนไลน์ 
การใช้กลุ่ม Facebook, Line เป็นกลุ่มเรียนรู้ กิจกรรมการขายสินค้าออนไลน์ เป็นต้น และในปีการศึกษาที่
ผ่านมามีการใช้เทคโนโลยีเพ่ือการศึกษามากขึ้น เช่น การเรียนรูปแบบออนไลน์ การประชุมผ่านระบบวีดีโอ
คอนเฟอเรนซ์ การท างาน ส่งงานผ่านระบบออนไลน์ได้เป็นอย่างดี นักเรียนมรีะดับดีข้ึนไป ร้อยละ ๘๓.๒๕ 
                                                       

ข้อ ๖ นักเรียนทุกคน มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร ใน ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้ และ
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  ได้ค่าเฉลี่ยร้อยละ  ๗๐  ขึ้นไป  ได้ร้อยละ  ๘๐ 
 ปีการศึกษา ๒๕๖๔ โรงเรียนร่วมราษฎร์วิทยานุกูล มีการจัดรูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่
เน้นผู้เรียนเป็นผู้ลงมือปฏิบัติกิจกรรม ตามรูปแบบ Active Learning แต่ด้วยสถานการณ์การแพร่ระบาด
ของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า ๒๐๑๙ ท าให้มีการปรับเปลี่ยนรูปแบบการเรียนการสอนเป็นรูปแบบออนไลน์ 
ออนแฮน และออนไซต์สลับไปมา ท าให้นักเรียนได้เรียนรู้ในรูปแบบที่หลากหลาย เป็นการเรียนรู้ที่เกิด
ขึ้นกับนักเรียนอย่างแท้จริง ผ่านการค้นคว้า ลงมือท า โดยได้รับค าแนะน าช่วยเหลือจากครู เป็ นผู้อ านวย



๑๙ 
 

ความสะดวกในการเรียนการสอนของนักเรียน อย่างไรก็ตามความพร้อมของนักเรียนและครอบครัวก็ยังเป็น
อุปสรรค์ในการเรียน เช่น ไม่มีอุปกรณ์ที่รองรับสัญญาณอินเทอร์เน็ต หรือมีไม่เพียงพอ หรือผู้ปกครองไม่มี
เวลาดุแลนักเรียนเป็นต้น จึงส่งผลกับนักเรียนบางส่วน แต่โรงเรียนมีการด าเนินการในกลุ่มนี้โดยแจกเอก
วารใบความรู้ ใบงาน นัดรับใบงาน และมีการสอนเพ่ิมเติมเป็นกลุ่มเล็ก ในทุกวันจันทร์ และวันพฤหัสบดี 
ของอาทิตย์ที่มีการเรียนการสอนรูปแบบออนไลน์ให้กับนักเรียน 

(๑) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร ใน ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้ ตามแบบวัดและประเมินผล
ของสถานศึกษา ได้ค่าเฉลี่ยร้อยละ ๗๐ ขึ้นไป (ระดบัคะแนน ๓ ขึ้นไป)  

ระดับชั้น ป.๑ ป.๒ ป.๓ ป.๔ ป.๕ ป.๖ ม.๑ ม.๒ ม.๓ รวม 
ร้อยละ 

จ านวนนักเรียน ๑๕ ๑๖ ๒๖ ๒๒ ๒๖ ๒๒ ๒๑ ๑๖ ๒๗ ๑๙๑ 

ภาษาไทย ๙ ๑๓ ๑๘ ๑๗ ๑๔ ๑๕ ๑๑ ๑๒ ๑๖ ๑๒๕ ๖๕.๔๕ 

คณิตศาสตร ์ ๘ ๑๓ ๗ ๑๔ ๑๒ ๑๕ ๘ ๑๑ ๑๕ ๑๐๓ ๕๓.๙๓ 

วิทยาศาสตร์ฯ ๑๑ ๑๓ ๕ ๑๗ ๑๖ ๑๔ ๑๐ ๙ ๑๗ ๑๑๒ ๕๘.๖๔ 

สังคมศึกษาฯ ๑๔ ๑๕ ๑๘ ๒๐ ๒๐ ๑๑ ๑๔ ๑๐ ๑๗ ๑๓๙ ๗๒.๗๗ 

ประวัติศาสตร ์ ๑๔ ๑๕ ๑๘ ๑๘ ๑๒ ๑๕ ๑๐ ๗ ๑๕ ๑๒๔ ๖๔.๙๒ 

สุขศึกษาฯ ๑๒ ๗ ๑๘ ๗ ๑๕ ๖ ๑๔ ๗ ๑๖ ๑๐๒ ๕๓.๔๐ 

ศิลปะ ๑๓ ๑๔ ๒๖ ๒๑ ๑๒ ๖ ๑๓ ๖ ๑๘ ๑๒๙ ๖๗.๕๔ 

การงานอาชีพ ๑๔ ๑๕ ๑๒ ๑๖ ๑๕ ๑๕ ๑๓ ๗ ๒๒ ๑๒๙ ๖๗.๕๔ 

ภาษาอังกฤษ ๙ ๑๔ ๑๑ ๑๔ ๑๕ ๑๖ ๓ ๘ ๑๘ ๑๐๘ ๕๖.๕๔ 

เฉลี่ย ๖๒.๓๐ 

 
จากการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร ใน ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้ ของนักเรียนชั้น

ประถมศึกษาปีที่ ๑ – ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ อ้างอิงแบบรายงานผลการศึกษาประจ้าปี
ของโรงเรียน พบว่า คะแนนเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้ ที่ได้รับ
คะแนนเฉลี่ยมากกว่าร้อยละ ๗๐ (ผลการเรียนระดับ ๓ ขึ้นไป) คิดเป็นร้อยละ ๖๒.๓๐ ทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้จ้าเป็นต้องมีการพัฒนาคุณภาพนักเรียน ด้วยธรรมชาติวิชา รูปแบบ/วิธีการ การจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ โดยทางโรงเรียนได้จัดประชุม PLC ในการปรับปรุง พัฒนาในแต่สาระการเรียนรู้ท้าเป็นแผนพัฒนา
คุณภาพนักเรียนในปีการศึกษาถัดไป 
 
 
 

ข้อ ๗ นักเรียน มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับระดับชาติ  RT  NT และ  O-NET  พัฒนาการขึ้น 
ทุกปีการศึกษา ระดับดี 



๒๐ 
 

 (๑) ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (Reading Test: RT) ชั้นประถมศึกษา  
ปีที่ ๑ กรณีเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยปีการศึกษา ๒๕๖๓ - ๒๕๖๔ 

ระดับ 
คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 

รวม ๒ สมรรณนะ 
การอ่านออกเสียง การอ่านรู้เร่ือง 

๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ผลต่าง ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ผลต่าง ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ผลต่าง 
โรงเรียน 

๗๖.๐๐ ๕๖.๗๑ 
-

๑๙.๒๙ 
๗๙.๑๒ ๗๖.๘๕ -๒.๒๗ ๗๗.๕๖ ๖๖.๗๘ -๑๐.๗๘ 

เขตพื้นท่ี ๗๔.๗๗ ๖๘.๔๔ -๖.๓๓ ๖๙.๑๘ ๗๐.๙๔ ๑.๗๖ ๗๒.๐๕ ๖๙.๖๘ -๒.๓๗ 

ประเทศ ๗๔.๑๔ ๖๙.๙๕ -๔.๑๙ ๗๑.๘๖ ๗๒.๗๙ ๐.๙๓ ๗๓.๐๒ ๗๑.๓๘ -๑.๖๔ 

 
 จากผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ เปรียบเทียบ
คะแนนเฉลี่ยปีการศึกษา ๒๕๖๓ – ๒๕๖๔ อ้างอิงรายงานผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของ
ผู้เรียน (Reading Test: RT) พบว่าคะแนนเฉลี่ยทั้งการอ่านออกเสียง และการอ่านรู้เรื่องของนักเรียนลดลง
จากปีการศึกษาที่ผ่านมา เมื่อพิจารณารวมทั้ง ๒ ด้าน พบว่ามีคะแนนเฉลี่ย ๖๖.๗๘ เนื่องจากนักเรียนมีชั้น
ประถมศึกษาปีที่ ๑ เป็นช่วงที่ได้ฝึกการอ่าน การเขียน แต่เนื่องด้วยสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติด
เชื้อ ท้าให้นักเรียนต้องมีการปรับรูปแบบการเรียน ความพร้อมของนักเรียนต่างกัน ท้าให้นักเรียนมีผลการ
ประเมินลดลง โรงเรียนได้จัดการพัฒนาการอ่าน และการเขียนค้า ผ่านการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ แบบ
ฝึกอ่าน และแบบฝึกเขียนค้า ให้ความความส้าคัญในการพัฒนานักเรียนโดยการสอนซ่อมเสริม และการฝึก
อ่านของนักเรียนเป็นรายบุคคลในช่วงเวลาว่าง การท้าสื่อบัตรค้าให้นักเรียนไปฝึกที่บ้านและให้ผู้ปกครอง
เป็นผู้ประเมินผล และรายงานครูประจ้าชั้นในวันถัดมา  
 
 
 



๒๑ 
 

 
 

ภาพที่ ๑ ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (RT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑  
กรณีเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยปีการศึกษา ๒๕๖๓ – ๒๕๖๔ 

 
 (๒) ผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน (NT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓ กรณีเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ย    
ปีการศึกษา ๒๕๖๓ – ๒๕๖๔  

ด้าน ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ ผลต่าง เขตพื้นที ่ ระดับประเทศ 

ด้านภาษาไทย ๔๒.๒๓ ๓๒.๘๔ -๙.๓๙ ๕๐.๕๘ ๕๖.๑๔ 

ด้านคณิตศาสตร์ ๓๘.๘๘ ๒๖.๙๔ -๑๑.๙๔ ๔๔.๔๙ ๔๙.๔๔ 

เฉลี่ย ๔๐.๕๕ ๒๙.๘๙ -๑๐.๖๖ ๔๗.๕๑ ๕๒.๘๐ 

 
จากผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓ เปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยปีการศึกษา 

๒๕๖๓ – ๒๕๖๔ พบว่าคะแนนเฉลี่ยทั้ง ๒ ด้าน ลดลง และมีคะแนนเฉลี่ยต่้ากว่าระดับของเขตพ้ืนที่
การศึกษา และระดับประเทศ ดังนั้นจึงจ้าเป็นต้องได้รับการพัฒนา โรงเรียนได้มีแนวทางในการปรับปรุง
แก้ไขโดยในปีการศึกษาถัดไป คือน้าผลการทดสอบมาวิเคราะห์หาจุดอ่อน เพ่ือใช้ในการพัฒนาปรับปรุง มี
การจัดท้าแผนพัฒนาผลสัมฤทธิ์ และจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ การคิดค้านวณ และการอ่าน 
การเขียนของนักเรียน  
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ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรยีน (RT) ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑
กรณีเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยปีการศึกษา ๒๕๖๓-๒๕๖๔

ปี 2563 ปี 2564 ระดบัประเทศ



๒๒ 
 

 
 

ภาพที่ ๒ ผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน (NT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓  
กรณีเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยปีการศึกษา ๒๕๖๓ – ๒๕๖๔ 

 
(๓) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ กรณี

เปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ย ปีการศึกษา ๒๕๖๓ – ๒๕๖๔  
รายวิชา ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ ผลต่าง เขตพื้นที ่ ระดับประเทศ 

ภาษาไทย ๔๕.๘๐ ๓๘.๘๗ -๖.๙๓ ๔๘.๗๙ ๕๐.๓๘ 

คณิตศาสตร์ ๒๔.๗๕ ๒๘.๖๖ ๓.๙๑ ๓๔.๙๘ ๓๖.๘๓ 

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ๓๗.๓๑ ๓๓.๔๔ -๓.๘๗ ๓๓.๒๔ ๓๔.๓๑ 

ภาษาอังกฤษ ๓๗.๑๓ ๒๕.๓๙ -๑๑.๗๔ ๓๒.๙๔ ๓๙.๒๒ 

เฉลี่ย ๓๖.๒๕ ๓๑.๕๙ -๔.๖๖ ๓๗.๔๙ ๔๐.๑๙ 

 
จากผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ ระหว่างปี

การศึกษา ๒๕๖๓ – ๒๕๖๔ พบว่าระดับคะแนนเฉลี่ยวิชาคณิตศาสตร์สูงขึ้น ส่วนอีก ๓ วิชา ยังต้องได้รับ
การพัฒนาในปีการศึกษาถัดไป เมื่อพิจารณาคะแนนเฉลี่ยระดับโรงเรียนยังต่้ากว่าระดับประเทศ ดังนั้นจึง
จ้าเป็นต้องได้รับการพัฒนาในปีการศึกษาถัดไปเช่นกัน โดยใช้กิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นให้นักเรียนได้ฝึกคิด 
ปฏิบัติด้วยตัวเอง เพื่อเกิดเป็นองค์ความรู้ที่คงทน 
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รายงานผลการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ (National Test: NT)
ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓ กรณีเปรียบเทียบปีการศึกษา ๒๕๖๓ - ๒๕๖๔

ปี 2563 ปี 2564 ระดบัประเทศ



๒๓ 
 

 
 

ภาพที่ ๓ ผลการทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET)  ชัน้ประถมศึกษาปีที่ ๖  
กรณีเปรียบเทียบปีการศึกษา ๒๕๖๓ – ๒๕๖๔ 

 
(๔) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน  (O-NET) ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ กรณี

เปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ย ปีการศึกษา ๒๕๖๓ – ๒๕๖๔ 

รายวิชา ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ ผลต่าง เขตพื้นที ่ ระดับประเทศ 

ภาษาไทย ๕๔.๙๒ ๔๑.๗๓ -๑๓.๑๙ ๔๖.๗๕ ๕๑.๑๙ 

คณิตศาสตร์ ๒๖.๙๓ ๑๘.๓๒ -๘.๖๑ ๒๐.๙๗ ๒๔.๔๗ 

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ๒๘.๐๑ ๒๖.๔๓ -๑.๕๘ ๒๙.๖๒ ๓๑.๔๕ 

ภาษาอังกฤษ ๓๐.๑๗ ๒๕.๗๔ -๔.๔๓ ๒๖.๒๖ ๓๑.๑๑ 

เฉลี่ย ๓๕.๐๑ ๒๘.๐๖ -๖.๙๕ ๓๐.๙๐ ๓๔.๕๖ 

 
จากผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ ระหว่างปี

การศึกษา ๒๕๖๓ – ๒๕๖๔ พบว่าระดับคะแนนเฉลี่ยทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ลดลงจากปีการศึกษาที่ผ่าน
มา  เนื่องจากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้มีการเปลี่ยนรูปแบบบ่อยครั้ง การจัดการศึกษาอาจไม่ต่อเนื่อง เมื่อ
พิจารณาคะแนนเฉลี่ยระดับโรงเรียนยังต่้ากว่าระดับประเทศ โรงเรียนจึงต้องมีแผนยกระดับผลสัมฤทธิ์ในปี
การศึกษาถัดไป 
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ผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)  ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖
กรณีเปรียบเทียบปีการศึกษา ๒๕๖๓ - ๒๕๖๔

ปี 2563 ปี 2564 ระดบัประเทศ



๒๔ 
 

 
 

ภาพที่ ๔ ผลการทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET)  ชัน้มัธยมศึกษาปีที่ ๓  
กรณีเปรียบเทียบปีการศึกษา ๒๕๖๓ – ๒๕๖๔ 

 
ข้อ ๘ นักเรียนทุกคน มีความรู้ทักษะและทัศนคติท่ีดีต่องานอาชีพ ระดับดีขึ้นไป ได้ร้อยละ ๘๐ 

ระดับชั้น 
จ านวน
นักเรียน 

ผลการประเมินความรู้ทักษะและทัศนคติท่ีดีต่องานอาชีพ 
ดีเย่ียม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

ป.๑ ๑๕ ๕ ๓๓.๓๓ ๗ ๔๖.๖๗ ๓ ๒๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ 

ป.๒ ๑๖ ๘ ๕๐.๐๐ ๖ ๓๗.๕๐ ๒ ๑๒.๕๐ ๐ ๐.๐๐ 

ป.๓ ๒๖ ๑๐ ๓๘.๔๖ ๑๓ ๕๐.๐๐ ๓ ๑๑.๕๔ ๐ ๐.๐๐ 

ป.๔ ๒๒ ๙ ๔๐.๙๑ ๑๒ ๕๔.๕๕ ๑ ๔.๕๕ ๐ ๐.๐๐ 

ป.๕ ๒๖ ๑๒ ๔๖.๑๕ ๑๒ ๔๖.๑๕ ๒ ๗.๖๙ ๐ ๐.๐๐ 

ป.๖ ๒๒ ๑๑ ๕๐.๐๐ ๘ ๓๖.๓๖ ๒ ๙.๐๙ ๑ ๔.๕๕ 

ม.๑ ๒๑ ๑๒ ๕๗.๑๔ ๔ ๑๙.๐๕ ๐ ๐.๐๐ ๕ ๒๓.๘๑ 

ม.๒ ๑๖ ๑๐ ๖๒.๕๐ ๖ ๓๗.๕๐ ๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ 

ม.๓ ๒๗ ๑๓ ๔๘.๑๕ ๑๑ ๔๐.๗๔ ๐ ๐.๐๐ ๓ ๑๑.๑๑ 

รวม ๑๙๑ ๙๐ ๔๗.๑๒ ๗๙ ๔๑.๓๖ ๑๓ ๖.๘๑ ๙ ๔.๗๑ 

ร้อยละ ๘๘.๔๘ ๑๑.๕๒ 
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ผลการทดสอบระดับชาตขิั้นพื้นฐาน (O-NET)  ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๓
กรณีเปรียบเทียบปีการศึกษา ๒๕๖๓ - ๒๕๖๔

ปี 2563 ปี 2564 ระดบัประเทศ



๒๕ 
 

 การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นให้นักเรียนได้ลงมือท า ใช้บริบทท้องถิ่นเข้ามาจัดการศึกษา 
ปราชญ์ชุมชน ร่วมกับความรู้ด้านวิชาการในห้องเรียน โรงเรียนให้ส่งเสริมให้เด็กได้เรียนรู้กิจกรรมนอก
ห้องเรียน เพ่ือสร้างอาชีพ โรงเรียนได้เปิดรายวิชาเพ่ิมเติมกลุ่มทักษะอาชีพเพ่ือให้นักเรียนได้เลือกเรียนตาม
ความสนใจ เช่น การเลี้ยงปลา การเลี้ยงไก่พ้ืนบ้าน การเลี้ยงไก่ไข่ การเลี้ยงวัว การเพาะปลูกผักสวนครัว  
การแปรรูปอาหาร งานเสริมสวย การท าผลิตภัณฑ์จากสมุนไพร งานไม่ไผ่ และการประดิษฐ์ของที่ระลึก
โรงเรียนวัว ปุ๋ยหมัก บ่อก๊าซชีวภาพจากมูลวัว ขายของออนไลน์ และงานอ่ืนๆ และได้มีโครงการโรงเรียนวัว
เป็นตัวขับเคลื่อนในการพัฒนานักเรียนให้เห็นคุณค่าอาชีพในชุมชน เป็นแนวทางการบูรณาการความรู้และ
การปฏิบัติ นักเรียนสามารถน าไปใช้ในชีวิตประจ าวัน เกิดอาชีพที่ติดตัว พบว่านักเรียนให้ความสนใจในทุก
กิจกรรม สามารถด าเนินกิจกรรม ได้ระดับดีข้ึนไปได้มากถึงร้อยละ ๘๘.๔๘ 
 จุดเด่น โรงเรียนร่วมราษฎร์วิทยานุกูล เป็นสถานศึกษาที่น้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
เข้ามาใช้ในการจัดการศึกษา มุ่งเน้นให้นักเรียนเห็นถึงอาชีพตั้งแต่ในรั้วโรงเรียน ได้รับความร่วมมือจาก
หน่วยงานภายนอกเข้ามาช่วยในการจัดการศึกษา ท าให้การศึกษามีคุณภาพมากยิ่งขึ้น 
                  
๒. มาตรฐานตามส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา 

ข้อ ๙ นักเรียนที่มีผลการอ่าน การเขียน และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ า ได้รับการดูแลช่วยเหลือ
เป็นรายบุคคล มีคุณภาพระดับดี ได้ร้อยละ ๙๐ 

ระดับชั้น 
จ านวน
นักเรียน 

ผลการอ่าน การเขียน และผลสมัฤทธิ์ทางการเรียนต่ า  
ได้รับการดูแลช่วยเหลือเป็นรายบุคคล 

อ่านออก เขียนได้ 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดี 

อ่านไม่ออก เขียนไม่ได้  
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ า 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 
ป.๑ ๑๕ ๑๒ ๘๐.๐๐ ๓ ๒๐.๐๐ 

ป.๒ ๑๖ ๑๔ ๘๗.๕๐ ๒ ๑๒.๕๐ 

ป.๓ ๒๖ ๒๓ ๘๘.๔๖ ๓ ๑๑.๕๔ 

ป.๔ ๒๒ ๒๐ ๙๐.๙๑ ๒ ๙.๐๙ 

ป.๕ ๒๖ ๒๔ ๙๒.๓๑ ๒ ๗.๖๙ 

ป.๖ ๒๒ ๒๑ ๙๕.๔๕ ๑ ๔.๕๕ 

ม.๑ ๒๑ ๑๙ ๙๐.๔๘ ๒ ๙.๕๒ 

ม.๒ ๑๖ ๑๖ ๑๐๐ ๐ ๐ 

ม.๓ ๒๗ ๒๗ ๑๐๐ ๐ ๐ 

รวม ๑๙๑ ๑๗๖ ๙๒.๑๕ ๑๕ ๗.๘๕ 

 



๒๖ 
 

 จากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ พบว่านักเรียนร้อยละ ๙๒.๑๕ อ่านออก เขียนได้ มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนในระดับดี ส่วนนักเรียนอ่านไม่ออก เขียนไม่ได้ และมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ า ร้อยละ ๗.๘๕
ได้รับการดูแลในการสอนซ่อมเสริม การฝึกอ่าน ฝึกสะกดค า ฝึกเขียน โดยใช้บัตรค าในการฝึกอ่าน ฝึกเขียน
นักเรียนกลุ่มนี้ได้รับการดูแลครบทุกคน คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ แต่การพัฒนาขึ้นกับความพร้อมของนักเรียน
รายบุคคล และทางโรงเรียนได้ใช้เครือข่ายผู้ปกครองในการช่วยเหลือดูแลนักเรียนขณะอยู่บ้าน และขณะ
เรียนใช้เทคนิคเอนช่วยเพ่ือน ช่วยดูแลด้วย ผลจากการด าเนินงานพบว่านักเรียนกลุ่มนี้มีพัฒนาการที่ดีขึ้น 
และต้องได้รับการดูแลอย่างต่อเนื่อง      
 

ข้อ ๑๐ นักเรียนทุกคนได้รับตามระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนและความปลอดภัยสถานศึกษา 
ของข้อมูลนักเรียนเป็นรายบุคคล และนักเรียนที่มีความสามารถพิเศษพัฒนาเต็มศักยภาพ ในระดับดีขึ้นไป 
ได้ร้อยละ ๘๐ 

โรงเรียนร่วมราษฎร์วิทยานุกูล ให้ความส าคัญกับระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนและความ
ปลอดภัยสถานศึกษา โดยนักเรียนทุกคนได้รับการดูแล การเยี่ยมบ้านนักเรียน กิจกรรมโฮมรูม และกิจกรรม
ด้านความปลอดภัยอ่ืนๆ โดยโรงเรียนมีแผนป้องกันการเกิดภัยในสถานศึกษา เพ่ือให้นักเรียนมีความ
ปลอดภัย คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ 

 และนักเรียนที่มีความสามารถพิเศษ โรงเรียนเห็นความส าคัญในการพัฒนา เพ่ือให้นักเรียนได้
พัฒนาเต็มศักยภาพ มีการส่งเสริม สนับสนุน เปิดโอกาสให้นักเรียนได้แสดงออก รวมถึงนักเรียนคนอ่ืนๆ ที่มี
ถนัด หรือสนใจก็สามารถเข้ามาร่วมในการพัฒนาได้  

ความสามารถพิเศษ 
จ านวนนักเรียน

ในกิจกรรม 
จ านวนนักเรียนที่
ได้รับการพัฒนา 

ร้อยละ 

ด้านวิชาการ ๒๒ ๒๒ ๑๐๐ 
ด้านดนตรี นาฏศิลป์ ๕๒ ๕๒ ๑๐๐ 
ด้านกีฬา ๓๐ ๓๐ ๑๐๐ 
ด้านทักษะอาชีพ ๑๐๑ ๑๐๑ ๑๐๐ 

เฉลี่ย   ๑๐๐ 
 
 
 
 
 
 



๒๗ 
 

ข้อ ๑๑ นักเรียนทุกคน มีทักษะชีวิตเพ่ิมขึ้น จากได้รับการจัดการเรียนรู้ที่หลากหลาย ระดับดี ได้
ร้อยละ  ๙๐  

ระดับชั้น 
จ านวน
นกัเรียน 

ผลการประเมินความรู้ทักษะชีวิต 

ดีเย่ียม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 
จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

ป.๑ ๑๕ ๕ ๓๓.๓๓ ๗ ๔๖.๖๗ ๓ ๒๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ 

ป.๒ ๑๖ ๘ ๕๐.๐๐ ๖ ๓๗.๕๐ ๒ ๑๒.๕๐ ๐ ๐.๐๐ 

ป.๓ ๒๖ ๑๐ ๓๘.๔๖ ๑๓ ๕๐.๐๐ ๓ ๑๑.๕๔ ๐ ๐.๐๐ 

ป.๔ ๒๒ ๙ ๔๐.๙๑ ๑๒ ๕๔.๕๕ ๑ ๔.๕๕ ๐ ๐.๐๐ 

ป.๕ ๒๖ ๑๒ ๔๖.๑๕ ๑๒ ๔๖.๑๕ ๒ ๗.๖๙ ๐ ๐.๐๐ 

ป.๖ ๒๒ ๑๑ ๕๐.๐๐ ๘ ๓๖.๓๖ ๒ ๙.๐๙ ๑ ๔.๕๕ 

ม.๑ ๒๑ ๑๒ ๕๗.๑๔ ๔ ๑๙.๐๕ ๐ ๐.๐๐ ๕ ๒๓.๘๑ 

ม.๒ ๑๖ ๑๐ ๖๒.๕๐ ๖ ๓๗.๕๐ ๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ 

ม.๓ ๒๗ ๑๓ ๔๘.๑๕ ๑๑ ๔๐.๗๔ ๐ ๐.๐๐ ๓ ๑๑.๑๑ 

รวม ๑๙๑ ๙๐ ๔๗.๑๒ ๗๙ ๔๑.๓๖ ๑๓ ๖.๘๑ ๙ ๔.๗๑ 

ร้อยละ ๘๘.๔๘ ๑๑.๕๒ 

 
 การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ส่งเสริมให้นักเรียนเป็นผู้คิด ผู้กระท า และน าความรู้ที่ได้ไปใช้ให้เกิด
ประโยชน์ ผ่านการเรียนรู้รูปแบบ Active Learning โดยใช้ฐานกิจกรรมการเรียนรู้ภายในโรงเรียนส่งเสริม
การมีทักษะอาชีพเพ่ือการด ารงชีวิต เป็นการเรียนรู้ทักษะการใช้ชีวิต ความอยู่รอดบนพ้ืนฐานความพอเพียง 
นักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมมีความรู้ สามารถน าความรู้ที่ได้ไปต่อยอดที่บ้าน ขยายผลสู่ผู้ปกครอง เช่น 
กิจกรรมการแปรรูปอาหาร กิจกรรมการปลูกพืชผักสวนครัว กิจจมการเลี้ยงวัว เลี้ยวปลา เป็นต้น ท าให้
นักเรยีนมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน ได้รับคุณภาพดีข้ึนไป คิดเป็นร้อยละ ๘๘.๔๘ 
 
๓. ตามมาตรฐานบริบทของสถานศึกษา  

ข้อ ๑๒ นักเรียนทุกคนมีพฤติกรรมรักการอ่านและใฝ่เรียนรู้ ในระดับดีขึ้นไป ได้ร้อยละ  ๘๐ 

ระดับชั้น 
จ านวน
นักเรียน 

ผลการประเมินพฤติกรรมรักการอ่าน และใฝ่เรียนรู้ 

ดีเย่ียม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 
จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

ป.๑ ๑๕ ๕ ๓๓.๓๓ ๘ ๕๓.๓๓ ๒ ๑๓.๓๓ ๐ ๐.๐๐ 

ป.๒ ๑๖ ๗ ๔๓.๗๕ ๗ ๔๓.๗๕ ๒ ๑๒.๕๐ ๐ ๐.๐๐ 

ป.๓ ๒๖ ๑๑ ๔๒.๓๑ ๑๐ ๓๘.๔๖ ๕ ๑๙.๒๓ ๐ ๐.๐๐ 

ป.๔ ๒๒ ๙ ๔๐.๙๑ ๑๑ ๕๐.๐๐ ๒ ๙.๐๙ ๐ ๐.๐๐ 

ป.๕ ๒๖ ๑๑ ๔๒.๓๑ ๑๒ ๔๖.๑๕ ๓ ๑๑.๕๔ ๐ ๐.๐๐ 



๒๘ 
 

ระดับชั้น 
จ านวน
นักเรียน 

ผลการประเมินพฤติกรรมรักการอ่าน และใฝ่เรียนรู้ 
ดีเย่ียม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

ป.๖ ๒๒ ๘ ๓๖.๓๖ ๑๐ ๔๕.๔๕ ๓ ๑๓.๖๔ ๑ ๔.๕๕ 

ม.๑ ๒๑ ๖ ๒๘.๕๗ ๗ ๓๓.๓๓ ๓ ๑๔.๒๙ ๕ ๒๓.๘๑ 

ม.๒ ๑๖ ๕ ๓๑.๒๕ ๗ ๔๓.๗๕ ๔ ๒๕.๐๐ ๐ ๐.๐๐ 

ม.๓ ๒๗ ๑๑ ๔๐.๗๔ ๙ ๓๓.๓๓ ๔ ๑๔.๘๑ ๓ ๑๑.๑๑ 

รวม ๑๙๑ ๗๓ ๓๘.๒๒ ๘๑ ๔๒.๔๑ ๒๘ ๑๔.๖๖ ๙ ๔.๗๑ 

ร้อยละ ๘๐.๖๓ ๑๙.๓๗ 

 
การส่งเสริมกิจกรรมรักการอ่าน การอ่านข่าวประจ าวัน เกิดข้ึนเพื่อต้องการให้นักเรียนมีนิสัยรักการ

อ่าน ใฝ่หาความรู้ด้วยตนเอง ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ เพ่ิมทักษะการอ่านจับใจความ การอ่านรู้เรื่อง ท า
ให้นักเรียนเข้าใจ สรุปเนื้อหาได้ชัดเจน  โดยพิจารณาแบบบันทึกรักการอ่านของนักเรียน การใช้ห้องสมุด 
และมุมรักการอ่านในห้องเรียน พบว่านักเรียนมีพฤติกรรมรักการอ่าน และใฝ่เรียนรู้ในระดับดี ร้อยละ 
๘๐.๖๓ 

 
ข้อ ๑๓ นักเรียนมีความรู้ความสามารถ ทักษะด้านดนตรีไทย หรือสากล  และความสามารถทาง

นาฏศิลป์ ระดับดีข้ึนไป ได้ร้อยละ  ๖๐   
นักเรียนทุกคนได้รับการจัดการเรียนการเรียนรู้ ด้านดนตรี นาฏศิลป์ ดุริยางค์ ผ่านทางรายวิชา

ศิลปะ และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (ชุมนุม) ท าให้นักเรียนสามารถเรียนรู้ เข้าใจในท่าทาง เสียงดนตรี และ
สามารถปฏิบัติกิจกรรมได้ มีการส่งเสริมนักเรียนที่มีความสามารถพิเศษเพ่ือฝึกนักเรียนให้สามารถท าการ
แสดงไปแสดงในเวทีต่างๆ ในชุมชน พิธีเปิดกิจกรรมในชุมชน อ าเภอ ส่วนดนตรี ดุริยางค์ นักเรียนมี
ความสามารถในการเล่น บรรเลงเพลง ได้หลายเพลง เช่น เพลงชาติ เพลงกราวกีฬา เพลงสามช่า และอ่ืนๆ 
ใช้ในพิธีการต่างๆ และอ้างอิงจากผลการเรียนวิชาศิลปะ นักเรียนผ่านการประเมินระดับดี ขึ้นไป  คิดเป็น
ร้อยละ ๖๗.๕๔   ดังตาราง 

ระดับชั้น ป.๑ ป.๒ ป.๓ ป.๔ ป.๕ ป.๖ ม.๑ ม.๒ ม.๓ รวม 
ร้อยละ 

จ านวนนักเรียน ๑๕ ๑๖ ๒๖ ๒๒ ๒๖ ๒๒ ๒๑ ๑๖ ๒๗ ๑๙๑ 

ศิลปะ ๑๓ ๑๔ ๒๖ ๒๑ ๑๒ ๖ ๑๓ ๖ ๑๘ ๑๒๙ ๖๗.๕๔ 

 
ข้อ ๑๔ นักเรียนร้อยละ  ๗๐ มีทักษะดา้นกีฬาระดับดี ขึ้นไป   

 อ้างอิงจากผลการเรียนวิชาสุขศึกษา พลศึกษา ซึ่งนักเรียนทุกคนได้รับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้นี้
ทุกคน และยังเปิดโอกาสให้กับนักเรียนที่มีความสนใจ และมีความสามารถพิเศษ ในกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
(ชุมนุม) รวมทั้งเวลาว่าง หรือเลิกเรียน จะมีครูคอยดูแลสนับสนุน ฝึกให้นักเรียนได้เรียนรู้กฎ กติกา รู้แพ้    



๒๙ 
 

รู้ชนะ และรู้อภัยในเกมกีฬา เมื่อพิจารณาภาพรวมทั้งโรงเรียนพบว่านักเรียนที่มีทักษะด้ านกีฬา นักเรียน
ผ่านการประเมินระดับดี ขึ้นไป  คิดเป็นร้อยละ ๕๓.๔๐ ดังตาราง ซึ่งน้อยกว่าเกณฑ์ที่ตั้งไว้ เนื่องจากปี
การศึกษาที่ผ่านมาได้งดกิจกรรมการรวมกลุ่มกัน ท้าให้นักเรียนไม่ค่อยได้ซ้อมเต็มที่ จึงท้าให้ความสามารถ
ด้านกีฬาลดลง และในปีการศึกษาถัดไปจะมีการฝึกซ้อมแบบเว้นระยะห่างมากขึ้น  

ระดับชั้น ป.๑ ป.๒ ป.๓ ป.๔ ป.๕ ป.๖ ม.๑ ม.๒ ม.๓ รวม 
ร้อยละ 

จ านวนนักเรียน ๑๕ ๑๖ ๒๖ ๒๒ ๒๖ ๒๒ ๒๑ ๑๖ ๒๗ ๑๙๑ 

สุขศกึษาพลศึกษา ๑๒ ๗ ๑๘ ๗ ๑๕ ๖ ๑๔ ๗ ๑๖ ๑๐๒ ๕๓.๔๐ 

 
ข้อ ๑๕ นักเรียนร้อยละ ๕๐ มีความสามารถใช้ภาษาอังกฤษในการสื่อสาร ระดับดี ขึ้นไป 

 ความสามารถทางด้านภาษาอังกฤษ ทางโรงเรียนส่งเสริมให้นักเรียนสามารถฟัง พูด อ่าน เขียน
ภาษาอังกฤษได้ เน้นให้นักเรียนเกิดการใช้ภาษาท่ีสอง คือ ภาษาอังกฤษ ที่ใช้ในการสื่อสาร การเรียน โดยใช้
แบบฝึกทักษะของ CEFR ร่วมกับข้อสอบมาตรฐานในการพัฒนานักเรียน และมีการส่งเสริมนักเรียนที่มี
ความสามารถพิเศษ หรือที่มีความชอบด้านภาษา สามารถน้าเสนองาน นอกจากนี้ยังส่งเสริมให้มีกิจกรรม
ภาษาวันละค้าให้กับนักเรียนเป็นการเพ่ิมพูนทักษะทางด้านภาษาอังกฤษ อ้างอิงจากผลการเรียนรายวิชา
ภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) พบว่า มีนักเรียนร้อยละ ๕๖.๕๔ ที่มีความสามารถด้านทักษะ
ภาษาอังกฤษ อยู่ในระดับดีข้ึนไป 

ระดับชั้น ป.๑ ป.๒ ป.๓ ป.๔ ป.๕ ป.๖ ม.๑ ม.๒ ม.๓ รวม 
ร้อยละ 

จ านวนนักเรียน ๑๕ ๑๖ ๒๖ ๒๒ ๒๖ ๒๒ ๒๑ ๑๖ ๒๗ ๑๙๑ 

ภาษาอังกฤษ ๙ ๑๔ ๑๑ ๑๔ ๑๕ ๑๖ ๓ ๘ ๑๘ ๑๐๘ ๕๖.๕๔ 

 

๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
ข้อ ๑ นักเรียนทุกคน มีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ ๘๐ 

ระดับชั้น 
จ านวน
นักเรียน 

ผลการประเมินด้านคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม 

ดีเย่ียม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 
จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

ป.๑ ๑๕ ๘ ๕๓.๓๓ ๖ ๔๐.๐๐ ๑ ๖.๖๗ ๐ ๐.๐๐ 

ป.๒ ๑๖ ๘ ๕๐.๐๐ ๖ ๓๗.๕๐ ๒ ๑๒.๕๐ ๐ ๐.๐๐ 

ป.๓ ๒๖ ๑๐ ๓๘.๔๖ ๑๔ ๕๓.๘๕ ๒ ๗.๖๙ ๐ ๐.๐๐ 

ป.๔ ๒๒ ๑๐ ๔๕.๔๕ ๑๐ ๔๕.๔๕ ๒ ๙.๐๙ ๐ ๐.๐๐ 

ป.๕ ๒๖ ๑๒ ๔๖.๑๕ ๑๒ ๔๖.๑๕ ๒ ๗.๖๙ ๐ ๐.๐๐ 

ป.๖ ๒๒ ๙ ๔๐.๙๑ ๑๐ ๔๕.๔๕ ๒ ๙.๐๙ ๑ ๔.๕๕ 

ม.๑ ๒๑ ๗ ๓๓.๓๓ ๘ ๓๘.๑๐ ๑ ๔.๗๖ ๕ ๒๓.๘๑ 



๓๐ 
 

ระดับชั้น 
จ านวน
นักเรียน 

ผลการประเมินด้านคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม 
ดีเย่ียม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

ม.๒ ๑๖ ๗ ๔๓.๗๕ ๘ ๕๐.๐๐ ๑ ๖.๒๕ ๐ ๐.๐๐ 

ม.๓ ๒๗ ๑๑ ๔๐.๗๔ ๑๒ ๔๔.๔๔ ๑ ๓.๗๐ ๓ ๑๑.๑๑ 

รวม ๑๙๑ ๘๒ ๔๒.๙๓ ๘๖ ๔๕.๐๓ ๑๔ ๗.๓๓ ๙ ๔.๗๑ 

ร้อยละ ๘๗.๙๖ ๑๒.๐๔ 

 การด้าเนินชีวิตในสังคมปัจจุบัน ต้องการเห็นนักเรียนเป็นคนดี เก่ง และมีความสุข มีความรู้คู่
คุณธรรม ดังนั้นกิจกรรมการเรียนรู้ของนักเรียนเอ้ือให้นักเรียนสร้างความรับผิดชอบ สร้างจิตส้านึก รู้จักผิด
ชอบชั่วดี เพ่ือให้ด้ารงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข โดยนักเรียนเป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม มีค่านิยม
รักความเป็นไทย ภูมิใจในบ้านเกิดของตนเอง มีพฤติกรรม มารยาทในสังคมที่ดีงาม นอกจากนี้ทางโรงเรียน
มีการส่งเสริมกิจกรรมการฝากออมทรัพย์ จิตอาสาท้าความดี การให้ ระเบียบวินัย การเสียสละต่อส่วนรวม 
การบูรณาการในกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (ลูกเสือ-เนตรานารี) และกิจกรรมโรงเรียนวัวสอดแทรกในทุกกล่ม
สาระการเรียนรู้ผ่านฐานกิจกรรมการเรียนรู้ในโรงเรียน เพ่ือฝึกให้นักเรียนได้รู้จักการใช้ชีวิต การแบ่งเวลา 
และเสริมสร้างทักษะอาชีพ รวมทั้งการฝึกการจัดท้าบัญชีรายรับจ่ายของตนเอง และห้องเรียน พบว่า
นักเรียนร้อยละ ๘๗.๙๖ มีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์อยู่ในระดับดี 
 

ข้อ ๒ นักเรียนทุกคน มีพฤติกรรมที่พึงประสงค์ตามหลักสูตรสถานศึกษา ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ ๘๐ 
 การประเมินพฤติกรรมที่พึงประสงค์ตามหลักสูตรสถานศึกษา อ้างอิงแบบรายงานการประเมิน
ประจ าชั้นเรียนของนักเรียนหลังจบปีการศึกษา ๒๕๖๔ พบว่านักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ในระดับ
ดีขึ้นไป ร้อยละ ๙๕.๘๑ เป็นผลเนื่องมาจากระหว่างการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ครูและนักเรียน
ร่วมกันแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และสอดแทรกคุณธรรม การมีแบบอย่างที่ดี การปฏิบัติตนที่ดีของนักเรียน ตาม
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

ระดับชั้น 
จ านวน
นักเรียน 

ผลการประเมินพฤติกรรมที่พึงประสงค์ตามหลักสูตรสถานศึกษา 
ดีเย่ียม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 
ป.๑ ๑๕ ๑๑ ๗๓.๓๓ ๔ ๒๖.๖๗ ๐ ๐ ๐ ๐ 

ป.๒ ๑๖ ๑๓ ๘๑.๒๕ ๓ ๑๘.๗๕ ๐ ๐ ๐ ๐ 

ป.๓ ๒๖ ๒๕ ๙๖.๑๕ ๑ ๓.๘๕ ๐ ๐ ๐ ๐ 

ป.๔ ๒๒ ๑๘ ๘๑.๘๒ ๔ ๑๘.๑๘ ๐ ๐ ๐ ๐ 

ป.๕ ๒๖ ๒๑ ๘๐.๗๗ ๕ ๑๙.๒๓ ๐ ๐ ๐ ๐ 

ป.๖ ๒๒ ๒ ๙.๐๙ ๒๐ ๙๐.๙๑ ๐ ๐ ๐ ๐ 

ม.๑ ๒๑ ๑๔ ๖๖.๖๗ ๒ ๙.๕๒ ๐ ๐ ๕ ๒๓.๘๑ 



๓๑ 
 

ระดับชั้น 
จ านวน
นักเรียน 

ผลการประเมินพฤติกรรมที่พึงประสงค์ตามหลักสูตรสถานศึกษา 
ดีเย่ียม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

ม.๒ ๑๖ ๙ ๕๖.๒๕ ๗ ๔๓.๗๕ ๐ ๐ ๐ ๐ 

ม.๓ ๒๗ ๑๗ ๖๒.๙๖ ๗ ๒๕.๙๓ ๐ ๐ ๓ ๑๑.๑๑ 

รวม ๑๙๑ ๑๓๐ ๖๘.๐๖ ๕๓ ๒๗.๗๕ ๐ ๐ ๐ ๐ 

ร้อยละ ๙๕.๘๑ ๔.๑๙ 

 
ข้อ ๓ นักเรียน เข้าร่วมกิจกรรมของ ท้องถิ่นและชุมชน และสังคม ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ ๙๕ 
ปีการศึกษา ๒๕๖๔ นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ – ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ จ้านวน ๑๙๑ คน 

ที ่ กิจกรรม 
จ านวนนักเรียนเข้า

ร่วม 
ร้อยละ 

๑ วันไหว้ครู ๒๐๒ ๑๐๐ 
๒ วันสุนทรภู่ ๒๐๒ ๑๐๐ 

๓ วันเข้าพรรษา ๒๐๒ ๑๐๐ 

๔ วันต่อต้านยาเสพติด ๒๐๒ ๑๐๐ 
๕ วันขึ้นปีใหม่/วันเด็ก ๒๐๒ ๑๐๐ 

๖ พัฒนาวัดป่าสามหมู่บ้านบ้ารุง ๒๐๒ ๑๐๐ 
 

ข้อ ๔ นักเรียนทุกคนเป็นสมาชิก  และร่วมกิจกรรมโครงการพระราชด าริ  กิจกรรมจิตอาสา 
โครงการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม ระดับดีข้ึนไป  ร้อยละ  ๙๐ 
 โรงเรียนส่งเสริมให้นักเรียนทุกคนเข้าร่วมกิจกรรม และมีส่วนร่วมในการด าเนินกิจกรรมการเรียนรู้ 
ที่เก่ียวข้องกับกิจกรรมโครงการพระราชด าริ  กิจกรรมจิตอาสา โครงการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม เพ่ือแปลูกฝัง
ให้นักเรียนเห็นคุณค่าของการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ การใช้ประโยชน์จากทรัพยากรอย่างคุ้มค่า 
โรงเรียนมีโครงการต่างๆ มากมาย 
 ปีการศึกษา ๒๕๖๔ นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ – ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ จ้านวน ๑๙๑ คน 
 ปีการศึกษา ๒๕๖๔ นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๔ – ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓  จ้านวน ๑๓๔ คน 

ที ่ กิจกรรม 
จ านวนนักเรียนเข้า

ร่วม 
ร้อยละ 

๑ ตลาดนัดพอเพียงตามรอยพ่อ ๑๙๑ ๑๐๐ 

๒ ปลูกป่าในโรงเรียน ๑๙๑ ๑๐๐ 

๓ โรงเรียนปลอดขยะ ๑๙๑ ๑๐๐ 



๓๒ 
 

ที ่ กิจกรรม 
จ านวนนักเรียนเข้า

ร่วม 
ร้อยละ 

๔ เกษตรน้อยตามรอยพ่อ ๑๙๑ ๑๐๐ 

๕ โครงการอารยเกษตร สืบสาน รักษา ต่อยอด 
ตามแนวพระราชด้าริเศรษฐกิจพอเพียง 
ด้วย โคก หนอง นา แห่งน้้าใจและความหวัง 

๑๙๑ ๑๐๐ 

๖ โรงเรียนศูนย์การเรียนสิ่งแวดล้อมศึกษา “ 
สืบสานศาสตร์พระราชาสู่การพัฒนาอย่าง
ยั่งยืน” 

๑๙๑ ๑๐๐ 

๗ การจัดการเรียนรู้และการบริหารจัดการตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงด้ าน
การศึกษา (สถานศึกษาพอเพียงต้นแบบ) 

๑๙๑ ๑๐๐ 

๘ ทักษะอาชีพ (โรงเรียนวัว, งานเกษตร, การ
เลี้ยงสัตว์, การแปรรูปสมุนไพร, การแปรรูป
อาหาร) ป.๔-ม.๓ 

๑๓๔ ๑๐๐ 

 
 จากการด า เนิ น งาน โครงการต่ า งๆ  พบว่ านั ก เ รี ยนตระหนักถึ งการอนุ รั กษ์  การ ใช้
ทรัพยากรธรรมชาติอย่างคุ้มค่า มีการขยายผลโครงการไปสู่ครอบครัว และชุมชน ในการพ่ึงต้นเอง การ
บริหารจัดการเชิงพ้ืนที่ สามารถน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ที่บ้าน เช่น การปลูกพืชผักสวน
ครัว การเลี้ยงไก่ เลี้ยงปลา ด ารงตนในชีวิตประจ าวันได้อย่างมีความสุข รู้จักการแบ่งปัน การให้ และ
แจกจ่าย 
 

ข้อ ๕ นักเรียนทุกคนมีภาวะทุพโภชนาการ  มีสุขภาพกายสุขภาพจิตใจสมบูรณ์  ระดับดีขึ้นไป ได้
ร้อยละ ๘๐  
 นักเรียนภาวะโภชนาการ และมีสุขภาพกาย สุขภาพจิตที่สมบูรณ์ เป็นผลมาจากนักเรียนได้รับ
อาหารที่มีคุณภาพ มีสารอาหารครบถ้วนตามหลักโภชนาการ และมีการออกก าลังอย่างสม่ าเสมอ ทั้งใน
ชั่วโมงเรียนพลศึกษา เวลาว่างหลังเลิกเรียน ท าให้นักเรียนมีสุขภาพดี คิดเป็นร้อยละ ๘๐.๖๓ 
 

ที ่ รายการ จ านวนนักเรียน (คน) ร้อยละ 
๑ จ้านวนนักเรียนทั้งหมด ๑๙๑ ๑๐๐.๐๐ 

๒ น้้าหนักต่อส่วนสูงต่้ากว่าเกณฑ์ (ผอม) ๘ ๔.๑๙ 

๓ ส่วนสูงต่ออายุต่้ากว่าเกณฑ์ (เตี้ย) ๖ ๓.๑๔ 



๓๓ 
 

ที ่ รายการ จ านวนนักเรียน (คน) ร้อยละ 

๔ น้้าหนักต่อส่วนสูงเกินเกณฑ์ (เริ่มอ้วน + 
อ้วน) 

๑๓ ๖.๘๑ 

๕ น้้าหนักต่อส่วนสูงต่้ากว่าเกณฑ์ และส่วนสูง
ต่ออายุต่้ากว่าเกณฑ์ (ผอม และเตี้ย) 

๕ ๒.๖๒ 

๖ น้้าหนักต่อส่วนสูงเกินเกณฑ์ และส่วนสูงต่อ
อายุต่้ากว่าเกณฑ์ (อ้วน และเตี้ย) 

๕ ๒.๖๒ 

๗ ไม่มีภาวะทุพโภชนาการ ๑๕๔ ๘๐.๖๓ 
 

กิจกรรมที่ส่งเสริมสุขภาพกายให้นักเรียน พัฒนาจิตใจที่สมบูรณ์ ให้นักเรียนเป็นคนที่มีสุขภาพ
สมบูรณ์ทั้งด้านร่างกาย และจิตใจ เช่น กิจกรรมออกก าลังกายทุกวันวันพุธ กิจกรรมกีฬา อาหารกลางวันที่
มีคุณภาพ กิจนั่งสมาธิ กิจกรรมสวดมนต์ กิจกรรมแปรงฟัน เป็นต้น  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๔ 
 

มาตรฐานที่ ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ  ระดับคุณภาพ :  ด ี
ข้อ ๑ พัฒนาแผนการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการ มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ อัตลักษณ์ เอกลักษณ์ มี

ส่วนร่วมกับครู และบุคลากร และผู้ที่เกี่ยวข้อง  ระดับดี ขึ้นไป 
 แผนพัฒนาการจัดการศึกษาจะเป็นเครื่องมือในการสื่อสารให้ผู้ที่เกี่ยวข้องทั้งผู้บริหารสถานศึกษา 
ครู ผู้เรียน กรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ได้รับรู้และเข้าใจในการ
บริหารและจัดการคุณภาพที่มีการแสดงเป้าหมาย ทิศทางการด้าเนินงานที่ชัดเจน มีแนวทางปฏิบัติเพ่ือ
น้าไปสู่ทิศทางเดียวกัน ยึดสถานศึกษาเป็นฐาน ด้วยความร่วมมือและความรับผิดชอบของทุกคนภายใน
สถานศึกษาตลอดการก้ากับดูแล ส่งเสริม สนับสนุนจากหน่วยงานต้นสังกัด ในปีการศึกษานี้โรงเรียนใช้ 
COW MODEL เป็นรูปแบบในการพัฒนาบริหารจัดการ โดยด้าเนินการ ดังนี้ 

๑. ก้าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจสอดคล้องกับสภาพ ปัญหาความต้องการ 
พัฒนาของสถานศึกษา นโยบายการปฏิรูปการศึกษา ความต้องการของ ชุมชน และท้องถิ่น เพ่ือเป็นแนวทาง
ในการบริหารจัดการ  

๒. แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ้าปี สอดคล้องกับ การ 
พัฒนาผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมาย มีการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ ความเชี่ยวชาญ และ
มีกิจกรรมจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและ สังคมท่ีกระตุ้นผู้เรียนให้ใฝ่เรียนรู้ เน้นบริบทชุมชนเข้ามาเป็น
ฐานในการจัดกิจกรรม และการบริหารจัดการ 

๓. ปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการ ประจ้าปี ให้สอดคล้อง 
กับสภาพปัญหา ความต้องการพัฒนาตามบริบทสถานศึกษา โดยผู้มีส่วนได้เสียมีส่วนร่วมในการพัฒนาและ
ร่วมรับผิดขอบ 
 ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอกปรากฏว่ามี โอกาส อุปสรรค เมื่อพิจารณาโดยรวมแล้ว                      
พบว่าโรงเรียนร่วมราษฎร์วิทยานุกูล ปัจจัยภายนอกพบว่าสถานศึกษามีอุปสรรคมากกว่าโอกาส ส่วนปัจจัย
ภายใน มีจุดแข็งมากกว่าจุดอ่อน กล่าวคือ มีสภาพโน้มเอียงไปในต าแหน่ง “Star” หรือต าแหน่ง  “เอ้ือและ
แข็ง” 
 โรงเรียนมีโครงการที่ส่งเสริมกระบวนการบริหารและการจัดการให้มีคุณภาพ มีโครงการที่พัฒนาครู 
บุคลากร แลผู้ที่เกี่ยวข้อง เช่น โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้และสื่อการเรียนการสอน โครงการพัฒนา
บุคลากร ระบบดูแลช่วยเหลือ เป็นต้น เพ่ือให้โรงเรียนร่วมราษฎร์วิทยานุกูล  เป็นสถานศึกษาที่มีการบริหาร
จัดการแบบมีส่วนร่วม มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้คู่คุณธรรม มีทักษะอาชีพพ้ืนฐาน ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
 
 
 
   



๓๕ 
 

ข้อ ๒ มีระบบการบริหารจัดการ กระบวนการนิเทศ บูรณาการการมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้อง ระดับ
ดีขึ้นไป 
 สถานศึกษามีการนิเทศ ก ากับ ติดตาม และประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษาที่เหมาะสม 
นิเทศแบบเพ่ือนร่วมงาน ช่วยกันชี้แนะ เป็นระบบและต่อเนื่อง โดยผู้บริหารโรงเรียน และฝ่ายบริหาร
วิชาการ เพ่ือนครู และได้เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
 แผนการนิเทศ ก ากับติตามในโรงเรียน จะก าหนดอย่างน้อยภาคเรียนละ ๒ ครั้ง จะมีการหมุนเวียน
ผู้นิเทศ เพ่ือให้เกิดการเรียนรู้ และให้ข้อเสนอแนะ เป็นการนิเทศแบบกัลยาณมิตร ได้รับความร่วมมือจาก
ครูผู้สอนเป็นอย่างดี มีการน าข้อเสนอแนะมาปรับปรุงรูปแบบ วิธีการ เพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียนต่อไป 
 

 
 

ข้อ ๓ พัฒนางานวิชาการ งานหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ งานโครงการตามมาตรฐาน
สถานศึกษา เพ่ือพัฒนานักเรียนรอบด้าน ระดับดี ขึ้นไป 

๑.  พัฒนางานวิชาการ  มีความส าคัญต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู้เพ่ือเพ่ิมศักยภาพของ
ผู้เรียน เพราะคุณภาพของผู้เรียนเป็นเครื่องแสดงให้เห็นถึงความส า เร็จของการบริหาร ซึ่งปัจจุบัน
สถานศึกษาทุกแห่งต้องได้รับการประเมินคุณภาพภายนอก เพ่ือให้ผู้เรียนมีสุขนิสัย สุขภาพกายและ
สุขภาพจิตที่ดี ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ ผู้เรียนมีความใฝ่รู้ และเรียนรู้อย่าง
ต่อเนื่อง ผู้เรียนคิดเป็น ท าเป็น ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน และประสิทธิภาพของการจัดการเรียน
การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ โรงเรียนได้จัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ให้นักเรียนได้ลงมือปฏิบัติกิจกรรมด้วย
ตัวเอง ผ่านประสบการณ์จริง เพ่ือเป็นพื้นฐานให้กับนักเรียน 

 

76%

18%

6%

0%

ร้อยละของครูที่ได้รับการนิเทศ ก ากับ ติดตาม และ ประเมินผลจากผู้บริหาร

> 2 ครัง้/ภาคเรียน

2 ครัง้/ภาคเรียน

< 2 ครัง้/ภาคเรียน

ไมไ่ด้รับการนิเทศฯ



๓๖ 
 

๒. พัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้  โรงเรียนมีการทบทวน ปรับปรุงหลักสูตรให้
สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ๒๕๕๑ (ฉบับปรับปรุง ๒๕๖๐) มีการจัดท าแผนการ
จัดการเรียนรู้พัฒนาการคิด ใช้บริบทของสถานศึกษามาร่วมจัดการศึกษา มีการจัดการเรียนรู้ที่หลากหลาย 
เอ้ือให้นักเรียนได้ฝึกการคิดอย่างมีเหตุผล การค้นคว้าหาความรู้ด้วยตนเอง เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ผ่านการ
ใช้โครงงาน การใช้ฐานกิจกรรม มีการวัดผลประเมินผลที่หลากหลาย การใช้สื่อและนวัตกรรมที่เหมาะสม 
ส่งเสริมให้นักเรียนผลิตชิ้นงาน หรือนวัตกรรมเองได้ เพ่ือใช้ในการพัฒนานักเรียน  

 
   ๓. การพัฒนาโครงการ กิจกรรมที่ส่งเสริมให้เกิดการมีส่วนร่วมของครูบุคลากรในการร่วม
พัฒนา บริหารจัดการอย่างมีระบบและมีคุณภาพ โดยมีโครงการพัฒนาบุคลากรในการส่งเสริมงาน
มาตรฐานการศึกษา เพ่ือพัฒนานักเรียน เช่น โครงการโรงเรียนวัว โครงการอารยเกษตร สืบสาน รักษา   
ต่อยอด ตามแนวพระราชด าริเศรษฐกิจพอเพียง 
ด้วย โคก หนอง นา แห่งน้ าใจและความหวัง เป็นต้น 
 

ข้อ ๔ พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ  ระดับดีข้ึนไป 
 การพัฒนาครู และบุคลากรเพ่ือให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพเพ่ือพัฒนานักเรียน ผู้บริหาร
โรงเรียนให้ความส าคัญในการพัฒนาบุคลากร ส่งเข้ารับการอบรมเพ่ือพัฒนาตนเองตามโครงการต่างๆ ที่จัด
โดยเขตพ้ืนที่ หรือเอกชนจัดขึ้น เพ่ือเป็นการเพ่ิมพูนความรู้  รวมถึงส่งเสริมให้ครูเข้าร่วมการพัฒนาตนเอง
ผ่านช่องทางต่างๆ  
 

 
 
 

0%0%

35%

65%

ร้อยละของครู และบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญในวิชาชีพ

ไมไ่ด้รับการอบรม

1-2 ครัง้/ภาคเรียน

3-5 ครัง้/ภาคเรียน

> 5 ครัง้/ภาคเรียน



๓๗ 
 

ข้อ ๕ จัดสภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมพัฒนาคุณภาพนักเรียน    ระดับดีข้ึนไป  
 โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลายทั้งภายใน และภายนอกสถานศึกษา เพ่ือให้ผู้เรียนแสวงหา
ความรู้จากสื่อ และเทคโนโลยีด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศ
สภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ของผู้เรียนและผู้ใช้บริการ มีรูปแบบการบริหารและการจัดการเซิงระบบ 
โดยทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ยึดแนวคิดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในการจัดการเรียนรู้ และน าสิ่งแวดล้อม
ภายในชุมชุนมาใช้ในการจัดการศึกษา เช่น กิจกรรมเลี้ยงวัว และอาหารวัว  กิจกรรมท าปุ๋ยหมักชีวภาพ 
กิจกรรมเกษตรน้อยเกษตรน้อยตามรอยพ่อ กิจกรรมท าบ่อก๊าซชีวภาพจากมูลวัว กิจกรรมตลาดนัดพอเพียง
ตามรอยพ่อ กิจกรรมเขตพ้ืนที่รับผิดชอบ กิจกรรมคัดแยก และกิจกรรมตุ๊กตาวัวของที่ระลึกโรงเรียนวัว เป็น
ต้น 

โครงการ/กิจกรรม โครงการ/กิจกรรม 

เกษตรน้อยตามรอยพ่อ 
          เป็นกิจกรรมทีฝ่ึกให้นักเรียนรู้จักการปลูก
พืชผักสวนครัวในแต่ละชั้น การเลี้ยงปลา เลี้ยงไก่
ไข่ ไก่พ้ืนบ้าน ฝึกให้นักเรียนได้รู้จักการดูแลเอาใจ
ใส่ ความรับผิดชอบ สามารถน้าไปปฏิบัติต่อที่บ้าน
เพ่ือให้เกิดความพอเพียง และผลผลิตที่ได้ภายใน
โรงเรียนได้น้าเข้าสู่โครงการอาหารกลางวัน และ
น้ามาขายวันกิจกรรมตลาดนัดพอเพียง  
 
 
 
 
 

โรงเรียนวัว  
          โครงการโรงเรียนวัว เพ่ือสร้างโอกาสทาง
การศึกษาให้กับผู้เรียนควบคู่กับการสร้างทักษะ
ชีวิตของผู้เรียน เห็นโอกาสการพัฒนาอาชีพและ
ชุมชนของตนเองตั้งแต่อยู่ในระบบการศึกษา อัน
เป็นการลดปัญหาทางสังคมและเศรษฐกิจของ
ชุมชน ลดปัญหาครอบครัวแหว่งกลาง ที่เด็กต้อง
อยู่กับ ปู่ย่าตายาย พ่อแม่ต้องไปประกอบอาชีพใน
ต่างถ่ิน รวมถึงปัญหาสังคมต่าง ๆ เช่น ปัญหาด้าน
ยาเสพติด เด็กส่วนใหญ่ไม่รู้หนังสือเป็นจ้านวนมาก 
ปัญหาสังคมตามมาอีกมากมาย นอกจากนี้ยังใช้
โรงเรียนวัวเป็นฐานการเรียนรู้เพ่ือเชื่อมโยงถึงการ
ใช้ประโยชน์ การดูแล การให้อาหาร ชนิดสายพันธุ์ 
เป็นต้น เพ่ือเป็นข้อมูลในการประกอบอาชีพใน
อนาคต 

แปรรูปอาหาร  
          กิจกรรมเสริมสร้างทักษะอาชีพเพ่ือเป็น
การถนอมอาหาร ปรับปรุง สร้างผลิตภัณฑ์อาหาร
จากของที่มีภายในโรงเรียนให้เกิดมูลค่าเพ่ิม สร้าง
เป็นอาชีพให้กับนักเรียน เกิดรายได้ระหว่างเรียน 
เช่น การแปรรูปหน่อไม้ การท้าขนม การการท้าไข่
เข็ม เป็นต้น 

เสริมสวย  
          กิจกรรมเสริมสวยเพ่ืออาชีพ เป็นอีก
กิจกรรมที่นักเรียนให้ความสนใจมากเป็นพิเศษ 
โดยใช้วิทยากรผู้มีความช้านาญเข้ามาช่วยในการ
จัดกิจกรรมการเรียนการสอน นักเรียนได้ฝึกปฏิบัติ 
ลงมือท้าจริงเกิดความช้านาญ จนสามารถเปิด
ให้บริการแก่ผู้ที่สนใจใช้บริการในช่วงพักกลางวัน 



๓๘ 
 

โครงการ/กิจกรรม โครงการ/กิจกรรม 

 และช่วงหลังเลิกเรียน ส่งผมให้นักเรียนเกิดทักษะ 
มีรายได้เกิดข้ึน 

จักสานไม้ไผ่  
          กิจกรรมจักสานไม้ไผ่ เป็นกิจกรรมที่
เกิดข้ึนเนื่องจากภายในโรงเรียนมีไม้ไผ่เป็นจ้านวน
มาก จึงมีความสนใจที่จะน้ามาใช้ประโยชน์ เช่น 
น้ามาจักสานเป็นกระถางต้นไม้ ผลิตภัณฑ์ไม้ไผ่
อ่ืนๆ ท้าเป็นที่ก้ันเล้าไก่ เป็นต้น เนื่องด้วยเป็นงาน
ที่ต้องใช้ของมีคมในการปฏิบัติ ท้าให้นักเรียนต้อง
รู้จักวิธีการท้าที่ถูกต้อง การใช้เครื่องไม้เครื่องมือที่
ถูกประเภท เมื่อนักเรียนได้ฝึกปฏิบัติจนเกิดทักษะ
ก็สามารถน้าไปท้าต่อที่บ้านได้  

ตลาดนัดพอเพียง 
         กิจกรรมการเรียนรู้ที่ส่งเสริมให้นักเรียน
รู้จักประหยัด และออมโดยใช้หลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง  จัดจ้าหน่ายสินค้าที่เป็นผลผลิต
ของนักเรียนจากการเรียนรู้ตามกลุ่มสาระต่าง ๆ  
ชั้นเรียน กิจกรรมเกษตรน้อย และกิจกรรมชุมนุม 
สามารถสร้างรายได้ให้แก่ตนเองและครอบครัว 
เพ่ือมุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีวินัยในตนเอง  มีทักษะการ
ท้างานร่วมกับผู้อ่ืน มีบุคลิกภาพและความคิด
สร้างสรรค์ 

 
ข้อ ๖ ส่งเสริมพัฒนาระบบเทคโนโลยีเพ่ือการบริหารจัดการ และจัดการเรียนรู้  ระดับดีขึ้นไป 
โรงเรียนส่งเสริมพัฒนาระบบเทคโนโลยีเพ่ือการบริหารจัดการ และจัดการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ใน

ปีการศึกษาที่ผ่านมาท าให้โรงเรียนได้ปรับเปลี่ยนรูปแบบวิธีการสอนเพ่ือให้สอดคล้องกับสถานการณ์การ
แพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า ๒๐๑๙ โดยมีการน าเทคโนโลยีมาใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
และนอกจากนั้นมีช่องทางในการเผยแพร่ข้อมูลสารสนเทศหลากหลายช่องทาง และมีการปรับปรุงข้อมูลที่
เป็นปัจจุบัน เช่น เว็บไซต์โรงเรียน เว็บเพจประชาสัมพันธ์ทางเฟซบุ๊ค เพ่ือรายงานผลการศึกษาต่อชุมชน 
ผู้ปกครอง และบุคคลที่เกี่ยวข้อง และมีเจ้าหน้าที่ด าเนินงานติดตามงานทุกฝ่ายงาน และทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



๓๙ 
 

มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ระดับคุณภาพ : ด ี
ข้อ ๑ ครูทุกคนจัดการเรียนรู้แบบ Active  Learning  ให้นักเรียนพัฒนากระบวนการคิด ปฏิบัติ

จริง ด้วยวิธีจัดการเรียนรู้ที่หลากหลายทุกกลุ่มสาระ ระดับดีขึ้นไป ทุกคน 

ที ่ ตัวบ่งชี้ 
จ านวน 
( คน ) 

ระดับคุณภาพ ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 
ร้อยละ 

ก าลัง
พัฒนา 

ปาน
กลาง 

ดี ดีเลิศ ยอด
เย่ียม 

๑ ครูมีการวเิคราะห์มาตรฐานการเรยีนรู้
ตัวช้ีวัดมีการวิเคราะห์มาตรฐานและ
ตัวช้ีวัด 

๑๗ - ๓ ๗ ๗ - ๘๒.๓๕ 

๒ ครูจัดท้าแผนการการเรยีนรู้ที่เน้น Active  
learning 

๑๗ - - ๙ ๘ - ๑๐๐.๐๐ 

๓ ครูมีการด้าเนินการสอนตามแผน Active  
learning และจดักิจกรรมการสอน 
-  การเรียนรูผ้่านโครงงาน 
-  การเรียนรูผ้่านการท้างาน 
-  การเรียนรูผ้่านกิจกรรมและการ
แก้ปัญหา 

๑๗ - ๑ ๖ ๘ ๒ ๙๔.๑๒ 

๔ ครูมีการจัดท้าบันทึกผลหลังการสอน   ๑๗ - - ๗ ๖ ๔ ๑๐๐.๐๐ 

๕ ครูซ่อมเสรมินักเรยีนที่เรียนอ่อน เสริม
นักเรียนท่ีเรียนเก่ง 

๑๗ - - ๖ ๗ ๔ ๑๐๐.๐๐ 

สรุปผลการประเมินระดับมาตรฐาน ๙๕.๒๙ 

 
 โรงเรียนร่วมราษฎร์วิทยานุกูล ให้ความส าคัญกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้รูปแบบ Active 
Learning ที่เน้นให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง ดังนั้นครูจึงมีการจัดการเรียนรู้
แบบ Active Learning โดยการวิเคราะห์มาตรฐานการเรียนรู้ตัวชี้วัดมีการวิเคราะห์มาตรฐานและตัวชี้วัด  
จัดท าแผนการการเรียนรู้ มีการด าเนินการสอนตามแผน โดยการใช้กิจกรรมการเรียนการสอนผ่านโครงงาน 
กิจกรรมฐานการเรียนรู้ รวมถึงการบูรณาการต่างๆ จัดท าบันทึกผลหลังการ และมีการซ่อมเสริมนักเรียนที่
เรียนอ่อน เสริมนักเรียนที่เรียนเก่ง  เมื่อพิจารณาทุกตัวบ่งชี้พบว่า ร้อยละ ๙๕.๒๙ ครูสามารถจัดการเรียนรู้
แบบ Active Learning ด้วยเทคนิคที่หลากหลายได้ และส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
 
 
 
 
 



๔๐ 
 

ข้อ ๒ ครูใช้สื่อเทคโนโลยี และพัฒนานักเรียนให้ใช้เทคโนโลยีเพ่ือการเรียนรู้ แหล่งเรียนรู้ ระดับดี
ขึ้นไป ได้ทุกคน  

ที ่ ตัวบ่งชี้ 
จ านวน 
( คน ) 

ระดับคุณภาพ ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 
ร้อยละ 

ก าลัง
พัฒนา 

ปาน
กลาง 

ดี ดีเลิศ ยอด
เย่ียม 

๑ ครูมีทักษะพื้นฐานในการใช้สื่อ ICT ๑๗ - ๑ ๘ ๖ ๒ ๙๔.๑๒ 

๒ ครูเข้ารับการอบรมด้าน  ICT ๑๗ - - ๑๔ ๓ - ๑๐๐.๐๐ 

๓ ครูมีแผนการพัฒนาการจัดการเรยีนการ
สอนที่มีการใช้ ICT หรือการบรูณาการ
สาระวิชาต่างๆอย่างหลากหลาย 

๑๗ - ๔ ๙ ๔ - ๗๖.๔๗ 

๔ ครูออกแบบและจดักิจกรรมการเรยีนรู้โดย
เปิดโอกาสให้นักเรยีนใช้ ICT ใน
กระบวนการเรียนรู ้

๑๗ - ๑ ๑๑ ๔ ๑ ๙๔.๑๒ 

๕ ครูมีการนา้ ICT มาใช้ในกระบวนการ
เรียนรู ้

๑๗ - ๑ ๖ ๖ ๔ ๙๔.๑๒ 

๖  ครูมีการจดัท้า / ผลิตสื่อ  ICT  เพื่อใช้ใน
การเรยีนการสอน 

๑๗ - ๓ ๙ ๒ ๓ ๘๒.๓๕ 

สรุปผลการประเมินระดับมาตรฐาน ๙๐.๒๐ 

 
ด้วยสถานการณ์ปัจจุบันเทคโนโลยีมีความส้าคัญในการจัดการเรียนการสอน เป็นแหล่งเรียนรู้ที่

เข้าถึงได้ง่าย มีความรู้ ข้อมูลที่หลากหลาย รวมถึงเป็นห้องเรียนที่ทันสมัย สามารถเข้าใช้งานได้ทุกที่ ท้าให้
ครูต้องมีการพัฒนาตนเองในการใช้สื่อ และเทคโนโลยีเข้ามาจัดการเรียนการสอน ชี้แนะแนวทางใน
การศึกษาให้กับผู้เรียนได้ เพ่ือให้เกิดประโยชน์ในการจัดการเรียนการสอน ดังนั้นครูควรมีทักษะพ้ืนฐานใน
การใช้สื่อ เทคโนโลยี สามารถออกแบบและจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยเปิดโอกาสให้นักเรียนใช้ ICT ใน
กระบวนการเรียนรู้ และน้า ICT มาใช้ในกระบวนการเรียนรู้ได ้นอกจากตามแหล่งเรียนรู้มีการใช้การเข้าถึง
ผ่านระบบ QR Code เพ่ือสะดวกในการใช้งาน เมื่อพิจารณาทุกตัวบ่งชี้พบว่า ครูมีการใช้เทคโนโลยีเพ่ือการ
เรียนรู้ส้าหรับนักเรียน คิดเป็นร้อยละ ๙๐.๒๐ 
 
 
          
 
 
 



๔๑ 
 

ข้อ ๓ ครูมีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก เด็กรักที่จะเรียนรู้ อย่างมีความสุข ระดับดีขึ้นไป  
ทุกคน 

ที ่ ตัวบ่งชี้ 
จ านวน 
( คน ) 

ระดับคุณภาพ ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 
ร้อยละ 

ก าลัง
พัฒนา 

ปาน
กลาง 

ดี ดีเลิศ ยอด
เย่ียม 

๑ ครูจัดห้องเรียนท่ีเอื้อต่อการเรียนรู ้มีความ
สะอาด ปลอดภยัและเป็นระเบียบ
เรียบร้อย 

๑๗ - - ๙ ๘ - ๑๐๐.๐๐ 

๒ ครูจัดห้องเรียนมสีื่อท่ีเหมาะสม เพียงพอ  
มีคุณภาพและมีเทคโนโลยี ที่ทันสมัย  อยู่
ในสภาพพร้อมใช้เพียงพอส้าหรับผู้เรยีนทุก
คน 

๑๗ - ๑ ๗ ๙ - ๙๔.๑๒ 

๓ ครูจัดห้องเรียนมมีุมแหล่งเรียนรู้/มุมหนังสือ     
ที่เอื้อให้ ผู้เรียนได้ศึกษาค้นคว้า 

๑๗ - ๑ ๑๑ ๕ - ๙๔.๑๒ 

๔ ห้องเรียนมีแสงสว่างเพียงพอ  มีการจัดวาง
ต้าแหน่งโต๊ะ  เก้าอีไ้ด้อย่างเหมาะสมกับ 
สภาพห้องเรยีนและ จัดบอรด์และป้ายต่างๆ 

๑๗ - - ๖ ๑๑ - ๑๐๐.๐๐ 

๕ ครูไดร้ับส่งเสริมสนับสนุนให้แสวงหา
ความรู้ได้รับการสร้างขวัญก้าลังใจ  และ
ได้รับการยกย่องชมเชย 

๑๗ - - ๔ ๑๓ - ๑๐๐.๐๐ 

๖ ครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดย
ส่งเสริมให้ผูเ้รียนไดเ้รียนรู้เนื้อหาลว่งหน้า
ที่บ้านในรูปแบบต่าง ๆแล้วมาพูดคุย
แลกเปลีย่นกันในช้ันเรียน โดยใช้ทักษะ
การคิดวิเคราะห ์

๑๗ - ๒ ๘ ๗ - ๘๘.๒๔ 

สรุปผลการประเมินระดับมาตรฐาน ๙๖.๐๘ 

 
สถานศึกษาได้แต่งตั้งคณะกรรมการด้าเนินการนิเทศ ติดตามโครงการการจัดห้องเรียนคุณภาพที่

ส่งเสริมคุณภาพนักเรียน ของครูประจ้าชั้น ประจ้ากลุ่มสาระการเรียนรู้  ห้องเรียนพิเศษ  ผลการประเมิน
ตามเกณฑ์ ดังนี้ 
 ครูจัดห้องเรียนที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ มีความสะอาด ปลอดภัยและเป็นระเบียบเรียบร้อย มีแสงสว่าง
เพียงพอ มีการจัดวางต้าแหน่งโต๊ะ เก้าอ้ีได้อย่างเหมาะสมกับสภาพห้องเรียนและ จัดบอร์ดและป้ายต่างๆ  
และส่งเสริมสนับสนุนให้แสวงหาความรู้ได้รับการสร้างขวัญก้าลังใจ  และได้รับการยกย่องชมเชย ระดับดี 
คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ 



๔๒ 
 

 ครูจัดห้องเรียนมีสื่อที่เหมาะสม เพียงพอ  มีคุณภาพและมีเทคโนโลยี ที่ทันสมัย อยู่ในสภาพพร้อม
ใช้เพียงพอส้าหรับผู้เรียนทุกคน และจัดห้องเรียนมีมุมแหล่งเรียนรู้/มุมหนังสือที่เอ้ือให้ ผู้เรียนได้ศึกษา
ค้นคว้า ระดับดี คิดเป็นร้อยละ ๙๔.๑๒ 
 ครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้เนื้อหาล่วงหน้าที่บ้านในรูปแบบต่าง 
ๆ แล้วมาพูดคุยแลกเปลี่ยนกันในชั้นเรียน โดยใช้ทักษะการคิดวิเคราะห์ ระดับดี คิดเป็นร้อยละ ๘๘.๒๔ 
 สรุปผลการประเมินการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ระดับดีข้ึนไป คิดเป็นร้อยละ ๙๖.๐๘ 
 

ข้อ ๔ ครู พัฒนาระบบการวัดและประเมินผลนักเรียน และให้ข้อมูลย้อนกลับ น ามาพัฒนานักเรียน 
ระดับดีข้ึนไป ทุกคน 

ที ่ ตัวบ่งชี้ 
จ านวน 
( คน ) 

ระดับคุณภาพ ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 
ร้อยละ 

ก าลัง
พัฒนา 

ปาน
กลาง 

ดี ดีเลิศ ยอด
เย่ียม 

๑ ครูมีการกา้หนดเปา้หมายคุณภาพผู้เรยีน
ทั้งด้านความรู้ ทักษะกระบวนการ 
สมรรถนะ และคุณลักษณะที่พึงประสงค ์

๑๗ - - ๑ ๑๓ ๓ ๑๐๐.๐๐ 

๒ ครูมีการประเมินการอ่าน คดิวิเคราะห์ 
และเขียน  คณุลักษณะที่พึงประสงค์ 

๑๗ - - ๑ ๑๑ ๕ ๑๐๐.๐๐ 

๓ ครูมีการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
-กิจกรรมแนะแนว ชุมนมุ ลูกเสือเนตรนารี  

๑๗ - - ๙ ๘ - ๑๐๐.๐๐ 

๔ ครูจัดท้าข้อสอบก่อนเรียนและหลงัเรียน
ทุกหน่วยการเรยีนรู้ และด้าเนินการสอบ
ตามสภาพจริง 

๑๗ - - ๖ ๘ ๓ ๑๐๐.๐๐ 

๕ ครูจัดท้าข้อสอบเสมือนจริงและมคีลัง
ข้อสอบพร้อมใช้ 

๑๗ - ๓ ๘ ๕ ๑ ๘๒.๓๕ 

๖ ครูวิเคราะหผ์ลการสอบ น้าผลการ
วิเคราะหม์าปรับปรุง พัฒนา /สอน ซ่อม – 
เสรมิ และจัด Tutor  ในระดับโรงเรียน 

๑๗ - ๒ ๘ ๕ ๒ ๘๘.๒๔ 

๗ ครูสอนตามมาตรฐาน  ตัวช้ีวัด สอน-สอบ 
ประจ้าหน่วยการเรียนรูต้ามแนวขอ้สอบ 
ของ สทศ. อย่างต่อเนื่อง 

๑๗ - ๒ ๑๐ ๔ ๑ ๘๘.๒๔ 

๘ ครูมีการวดั/ประเมินผลที่มุ่งพัฒนาการ
เรียนรูผู้้เรียนด้วยวิธีการที่หลากหลาย 

๑๗ - ๒ ๗ ๓ ๕ ๘๘.๒๔ 

สรุปผลการประเมินระดับมาตรฐาน ๙๓.๓๘ 

 



๔๓ 
 

ครูพัฒนาระบบการวัดและประเมินผลนักเรียน และให้ข้อมูลย้อนกลับน้า น้ามาพัฒนานักเรียน 
ระดับดีข้ึนไป ทุกคน ดังนี้ 

ครูมีการก้าหนดเป้าหมายคุณภาพผู้เรียนทั้งด้านความรู้ ทักษะกระบวนการ สมรรถนะ และ
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ การประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน คุณลักษณะที่พึงประสงค์  การ
ประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน การทดสอบระหว่างเรียน และด้าเนินการสอบตามสภาพจริง ในระดับดี คิด
เป็นร้อยละ ๑๐๐  

ครูจัดท้าข้อสอบเสมือนจริงและมีคลังข้อสอบพร้อมใช้ ระดับดี คิดเป็นร้อยละ ๘๒.๓๕ 
 ครูสอนตามมาตรฐาน ตัวชี้วัด สอน-สอบ ประจ้าหน่วยการเรียนรู้ตามแนวข้อสอบ ของ สทศ. อย่าง
ต่อเนื่อง มีการวิเคราะห์ผลการสอบ น้าผลการวิเคราะห์มาปรับปรุง พัฒนาในการจัดการเรียนการสอน และ
วัดผล ประเมินผลที่มุ่งพัฒนาการเรียนรู้ผู้เรียนด้วยวิธีการที่หลากหลายระดับดี คิดเป็นร้อยละ  ๘๘.๒๔ 
 สรุปผลการประเมินระบบการวัดและประเมินผลนักเรียน ระดับดีข้ึนไป คิดเป็นร้อยละ ๙๓.๓๘ 

 
ข้อ ๕ ครูจัดกิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC) เพ่ือส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ ระดับโรงเรียน 

และระดับห้องเรียน   ระดับดีข้ึนไปทุกคน 

ที ่ ตัวบ่งชี้ 
จ านวน 
( คน ) 

ระดับคุณภาพ ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 
ร้อยละ 

ก าลัง
พัฒนา 

ปาน
กลาง 

ดี ดีเลิศ ยอด
เย่ียม 

๑ การแต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อน
กระบวนการ PLC ระดับสถานศึกษา 

๑๗ - - ๑๖ ๑ - ๑๐๐.๐๐ 

๒ ก้าหนดแผนงานการขับเคลื่อน
กระบวนการ PLC ระดับสถานศึกษา 

๑๗ - - ๑๔ ๓ - ๑๐๐.๐๐ 

๓ การขับเคลื่อนกระบวนการ PLC สู่การ
ปฏิบัต ิ

๑๗ - ๓ ๑๑ ๓ - ๘๑.๒๕ 

๔ ครูมีช่ัวโมง PLC อย่างน้อย ๕๐ ชม/ป ี ๑๗ - ๔ ๙ ๔ - ๖๘.๗๕ 

๕ ก้ากับ ติดตามนิเทศและประเมินผล ๑๗ - ๔ ๙ ๔ - ๗๕.๐๐ 

๖ สรุปรายงานผลการด้าเนินการการ
ขับเคลื่อนกระบวนการ PLC 

๑๗ - ๕ ๗ ๕ - ๗๕.๐๐ 

๗ กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ถอดบทเรียน 
และยกย่องเชิดชูเกียรติการขับเคลือ่น
กระบวนการ PLC สู่สถานศึกษา 

๑๗ - ๑ ๑๒ ๔ - ๙๓.๗๕ 

สรุปผลการประเมินระดับมาตรฐาน ๘๕.๗๑ 

 



๔๔ 
 

การจัดกิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC) ของครู มีการแต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนและ
ก้าหนดแผนงานการขับเคลื่อนกระบวนการ PLC ระดับสถานศึกษา เพ่ือใช้ในการศึกษา ปรับปรุงหาวิธีการ
แก้ไขร่วมกันกับคุณครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ใช้ในการวางแผนงาน มีการก้ากับ ติดตามนิเทศ ประเมินผล 
สรุปผลการด้าเนินงานในการด้าเนินกิจกรรม โดยทางโรงเรียนมีการด้าเนินการจัด PLC ทั้งระดับโรงเรียน 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ และกลุ่มเพ่ือนครูที่สนใจในเรื่องเดียวกันในการระดมข้อคิดเห็นเพ่ือพัฒนา แก้ไข 
ปรับปรุงปัญหาที่เกิดขึ้น ใช้ในการพัฒนาคุณภาพนักเรียน ซึ่งจะเป็นนวัตกรรมที่ใช้เพ่ือพัฒนานักเรียนให้มี
คุณภาพ เช่น การพัฒนาการอ่านจับใจความโดยใช้เรื่องย่อ การฝึกกระบวนการทางวิทยาศาสตร์โดยใช้เกม 
การคิดเลขเร็วโดยใช้เวทคณิต การฝึกภาษาอังกฤษวันละค้า เป็นต้น  
 สรุปผลการประเมินทุกตัวบ่งชี้ พบว่าการจัดกิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC) เพ่ือการเรียนรู้
ของครู ระดับดีข้ึนไป คิดเป็นร้อยละ ๘๕.๗๑ 
 

ข้อ ๖  ครูมีระบบบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษา มีแผนการจัดการเรียนรู้ปฏิบัติได้จริง ที่ส่ง
ผลลัพธ์ต่อผู้เรียนและคุณภาพการจัดการศึกษา  ระดับดีขึ้นไป  ทุกคน 

ที ่ ตัวบ่งชี้ 
จ านวน 
( คน ) 

ระดับคุณภาพ ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 
ร้อยละ 

ก าลัง
พัฒนา 

ปาน
กลาง 

ดี ดีเลิศ ยอด
เย่ียม 

๑  ครูจัดท้าหน่วยการเรียนรู้  แผนการ
จัดการเรียนรู้อิงมาตรฐานอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

๑๗ - - - ๑๒ ๕ ๑๐๐.๐๐ 

๒ ครูมีการวเิคราะห์ผูเ้รียนเป็นรายบคุคล 
และใช้ข้อมูลในการวางแผนการจดัการ
เรียนรูฯ้ 

๑๗ - - ๑ ๑๑ ๕ ๑๐๐.๐๐ 

๓ ครูออกแบบและจดัการเรียนรู้ที่ตอบสนอง
ความแตกต่างระหว่างบุคคลและ
พัฒนาการฯ 

๑๗ - - ๔ ๙ ๔ ๑๐๐.๐๐ 

๔ ครูใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมผนวก
กับการน้าบริบทและภมูิปัญญาของท้องถิ่น
มาใช้ 

๑๗ - ๑ ๗ ๔ ๕ ๙๔.๑๒ 

๕  ครูมีการวดัและประเมินผลตามสภาพจริง  
ด้วยวิธีการที่หลากหลาย และน้าผลการ
ประเมินมาปรบัปรุง พัฒนาการเรยีนการ
สอนให้เหมาะสมกับผู้เรียน 

๑๗ - - ๑๐ ๔ ๓ ๑๐๐.๐๐ 



๔๕ 
 

ที ่ ตัวบ่งชี้ 
จ านวน 
( คน ) 

ระดับคุณภาพ ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 
ร้อยละ 

ก าลัง
พัฒนา 

ปาน
กลาง 

ดี ดีเลิศ ยอด
เย่ียม 

๖ ครูคัดกรองนักเรียนอ่าน-เขียน ไมไ่ด้ ทุก
ช้ัน แล้วร่วมกันสร้างนวัตกรรม/วจิัย
แก้ปัญหา 

๑๗ - ๒ ๘ ๕ ๒ ๘๘.๒๔ 

๗ ครูมีการรายงานผลการพัฒนาผู้เรยีนแก่
ผู้ปกครองและสรุปรายงานผลการ
ปฏิบัติงานเสนอต่อผู้บริหาร 

๑๗ - - ๑๓ ๔ - ๑๐๐.๐๐ 

สรุปผลการประเมินระดับมาตรฐาน ๙๖.๔๓ 

 
 ครูมีบริหารจัดการตามกระบวนการหลักสูตรสถานศึกษามีแผนการจัดการเรียนรู้ปฏิบัติได้จริง  
ส่งผลต่อการพัฒนานักเรียนอย่างเต็มศักยภาพ ท้าให้ผู้เรียนมีความรู้ความสามารถ น้าความรู้ไปใช้ให้เกิด
ประโยชน์ โดยครูจัดท้าหน่วยการเรียนรู้ แผนการจัดการเรียนรู้อิงมาตรฐาน มีการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็น
รายบุคคล และใช้ข้อมูลในการวางแผนการจัดการเรียนรู้ มีการออกแบบการจัดการเรียนรู้ที่ตอบสนองความ
แตกต่างระหว่างบุคคล มีการวัดและประเมินผลตามสภาพจริง ด้วยวิธีการที่หลากหลาย และน้าผลการ
ประเมินมาปรับปรุง พัฒนาการเรียนการสอนให้เหมาะสมกับผู้เรียน มีการรายงานผลการพัฒนาผู้เรียนแก่
ผู้ปกครอง สรุปรายงานผลการปฏิบัติงานเสนอต่อผู้บริหาร นอกจากนี้สามารถใช้สื่อ เทคโนโลยีที่เหมาะสม
ในการบูรณาการภูมิปัญหาในท้องถิ่น ได้เป็นอย่างดี มีการประชุมหาแนวทางในการพัฒนานักเรียนกลุ่มอ่อน
อย่างต่อเนื่อง เกิดเป็นนวัตกรรมการจัดการเรียนการสอนเพ่ือแก้ปัญหาการอ่าน การเขียนของนักเรียน ผล
ปรากฏว่านักเรียนมีพัฒนาการที่ดีขึ้น เมื่อใช้บัตรค้าช่วยฝึกอ่าน  
 สรุปผลการประเมินการบริหารจัดการตามกระบวนการหลักสูตรสถานศึกษาของครู ระดับดีขึ้นไป 
คิดเป็นร้อยละ ๙๖.๔๒ 

 
ข้อ ๗  ครูพัฒนานวัตกรรมและแบบอย่างที่ดีในการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ ให้นักเรียนมีคุณภาพ 

ในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ ระดับดี ทุกคน 
นวัตกรรมและแบบอย่างท่ีดีในการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ ผู้รับผิดชอบ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
การคิดเลขโดยใช้เวทคณิต 
สูตรคูณ คณิตคิดไว 

 
ครูพรรณิภา ไกยวงค์ 
ครูณัฐวัฒน์ ธรรมทวีวิทย์ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
อ่านคล่อง เขียนคล่อง โดยใช้บัตรค า 
สะกดถูกมาตรา ด้วยบัตรสี 

 
ครูสมคิด ค าภีระ 
ครูหฤทัย ฤทธิ์เพชร 



๔๖ 
 

นวัตกรรมและแบบอย่างท่ีดีในการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ ผู้รับผิดชอบ 
คิด เรียบเรียง จากเพ่ือนสู่การเขียน ครูทัศมาลี จีระออน 
กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
พลังงานทดแทนจากมูลวัว 
ปฏิกิริยาทางเคมีใรโรงเรียน 

 
ครูภาณุพงศ์ โคนชัยภูมิ 
ครูสงบ เหลื่อมกลาง 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
ภาษาอังกฤษวันละค า 
สนทนายามเช้า 
มัคคุเทศก์น้อย 

 
ครูภาณุวัจน์ ชาญณรงค์ 
ครูอมรวรรณ เกตจูม 
ครูพรพรรณ กุญชร 

กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
ธรรมะ ยามบ่าย 

 
ครูธ ารงเกียรติ ขามจัตุรัส 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
ศิลปะพ้ืนบ้านโปงลางอิสาน 

 
ครูอภิญญา เฉยฉิว 

กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษา พลศึกษา 
Say no Lกอฮอล์ 
แบบสร้างกล้ามเนื้อด้วยยางยืด 

 
ครูณัฐวุฒิ จิตมา 
ครูอาธิป พุลนู 

กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 
โรงเรียนวัว 

 
ครูอนัน ภู่บัว 

 
 นวัตกรรมการจัดการเรียนการสอนทั้งหมด ได้น ามาใช้กับนักเรียนเพื่อพัฒนาคุณภาพของนักเรียน 
ส่งเสริมให้นักเรียนได้เรียนรู้ตามความถนัด และความสนใจ และนักเรียนสามารถน าความรู้ที่ได้จาก
นวัตกรรมที่ครูสร้างขึ้นไปใช้ต่อยอดที่บ้าน นอกจานั้นครูมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้การใช้นวัตกรรม และมีการ
เผยแพร่สู่เพ่ือนครู ได้ระดับดี คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ 
 

ข้อ ๘  ครูจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมทักษะชีวิต จากกิจกรรมที่หลากหลาย  ระดับดีข้ึนไป ทุกคน 
ครูจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมทักษะชีวิต ทักษะวิชาการ ทักษะอาชีพ เน้นให้นักเรียนมีการสร้างอาชีพ

เมื่อจบการศึกษาไป โดยทางโรงเรียนได้มีความร่วมมือกับวิทยาลัยสารพัดช่าง ชุมชน เข้ามาให้การสนับสนุน 
การเรียนรู้ด้านทักษะอาชีพ ทักษะชีวิตควบคู่กับความรู้ทางด้านวิชาการ เช่น งานฝีมือ เสริมสวย การค้าขาย 
รวมถึงกิจกรรมโรงเรียนวัว ฝึกให้นักเรียนได้มีพ้ืนฐาน โดยครูร่วมกันออกแบบหลักสูตร กิจกรรมการเรียนรู้ 
การวัดผลประเมินผล การแนะแนวช่องทางส้าหรับต่อยอด โอกาสให้กับนักเรียน  
 สรุปผลการประเมินทุกตัวบ่งชี้ พบว่าครูจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมทักษะชีวิต ทักษะวิชาการ ทักษะ
อาชีพ ระดับดีข้ึนไป คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ ดังตาราง 



๔๗ 
 

ที ่ ตัวบ่งชี้ 
จ านวน 
( คน ) 

ระดับคุณภาพ ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 
ร้อยละ 

ก าลัง
พัฒนา 

ปาน
กลาง 

ดี ดีเลิศ ยอด
เย่ียม 

๑ ครูจัดท้าหลักสตูรสถานศึกษา ที่สอดแทรก
การศึกษาเพื่อการมีงานท้า  บูรณาการ
กิจกรรมการเรียนการสอนที่สอดแทรก
การศึกษาเพื่อการมีงานท้าในกลุ่มสาระ
การเรยีนรู้ ๘  กลุ่มสาระ 

๑๗ - - ๑๒ ๕ - ๑๐๐ 

๒ ครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอนการศึกษา
เพื่อการมีงานท้า(ด้านวิชาชีพ) อย่างน้อย 
๑ อาชีพ ต่อ ๑ ภาคเรียน 

๑๗ - - ๑๑ ๖ - ๑๐๐ 

๓ ครูวัดและประเมินผลด้วยวิธีการที่
หลากหลายตามเกณฑ์ที่ก้าหนด 

๑๗ - - ๙ ๘ - ๑๐๐ 

๔ ครูมีการจัดแสดงผลงานอาชีพของผู้เรยีน 
๑  ครั้ง ต่อ ๑ ปีการศึกษา               

๑๗ - - ๑๑ ๖ - ๑๐๐ 

๕ ครูมีการวเิคราะห์และรายงานผลการ
วิเคราะหศ์ักยภาพการศึกษาเพื่อการมีงาน
ท้าตามความต้องการจ้าเป็นของทอ้งถิ่น
และทิศทางอาชีพในอนาคต 

๑๗ - - ๑๐ ๗ - ๑๐๐ 

๖ ครูมีข้อมลูทะเบียนภูมิปญัญาท้องถิ่นหรือ
บุคลากร ท่ีมีความรู้ความช้านาญในงาน
อาชีพ 

๑๗ - - ๔ ๑๓ - ๑๐๐ 

๗ ครูไดร้ับการอบรมพัฒนาเพิม่ศักยภาพด้าน
ด้านวิชาชีพเพื่อจัดการเรียนการสอนให้กับ
ผู้เรยีน 

๑๗ - - ๑๒ ๕ - ๑๐๐ 

สรุปผลการประเมินระดับมาตรฐาน ๑๐๐ 

 
 
 
 
 
 
 



๔๘ 
 

ข้อ ๙  ครูจัดกิจกรรมตามระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนและความปลอดภัยสถานศึกษา พัฒนา
นักเรียนเป็นรายบุคคลส าหรับนักเรียนที่มีปัญหา  และนักเรียนที่มีความสามารถพิเศษ ระดับดีข้ึนไป ทุกคน    

ที ่ ตัวบ่งชี้ 
จ านวน 
( คน ) 

ระดับคุณภาพ ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 
ร้อยละ 

ก าลัง
พัฒนา 

ปาน
กลาง 

ดี ดีเลิศ ยอด
เย่ียม 

๑ ครูจัดระบบดูแลและช่วยเหลือนักเรียนใน
ช้ันเรียน  

๑๗ - ๓ ๙ ๕ - ๘๒.๓๕ 

๒ ครูรู้จักและวิเคราะห์นักเรียนเป็น
รายบุคคล 

๑๗ - - ๑๑ ๖ - ๑๐๐.๐๐ 

๓ ครูน้าผลการวเิคราะห์นักเรียนไปใช้ในการ
จัดกิจกรรมให้นักเรียนได้รับการแก้ไข
ปัญหาที่เกิดขึ้นอย่างต่อเนื่อง 

๑๗ - - ๑๓ ๔ - ๑๐๐.๐๐ 

๔ ครูส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพนักเรียน
อย่างเป็นองค์รวมทั้งด้านร่างกาย 
สติปัญญา สังคม และอารมณ ์

๑๗ - ๔ ๑๒ ๑ - ๗๖.๔๗ 

๕ ครูจัดกิจกรรมส่งเสริมการป้องกันปัญหา
นักเรียนด้วยการเสรมิสร้างวินัยเชิงบวก
ตามหลัก  ๗  ประการของการสรา้งวินัย
เชิงบวก  ดังนี้ 
   - เคารพศักดิศ์รีเด็ก 
   - พัฒนาพฤติกรรมที่พึงประสงค์ การมี
วินัยในตนเอง  และบุคลิกภาพที่ด ี
   - พยายามให้เด็กมีส่วนร่วมมากที่สุด 
   - ค้านึงถึงความต้องการทางพัฒนาการ
และคณุภาพชีวิตของเด็ก 
   - ค้านึงถึงแรงจูงใจและโลกทัศน์ของเด็ก 
   - พยายามให้เกดิความยตุิธรรมเท่าเทียม
กันและไม่เลือกปฏิบัต ิ
   - เสรมิสร้างความสามัคคีในกลุม่ 

๑๗ - - ๑๗ - - ๑๐๐.๐๐ 

๖ ครูมีการส่งเสริมนักเรียนใหไ้ด้เรียนต่อหรือ
ประกอบอาชีพ 

๑๗ - ๑ ๑๒ ๔ - ๙๔.๑๒ 

สรุปผลการประเมินระดับมาตรฐาน ๙๒.๑๒ 

 
ครูให้การดูแลช่วยเหลือและคุ้มครองนักเรียน ศึกษาเป็นรายบุคคลนักเรียนที่มีปัญหา  นักเรียน

ความสามารถพิเศษ ดังนี้ 



๔๙ 
 

 ครูรู้จัก และวิเคราะห์นักเรียนเป็นรายบุคคล น าผลการวิเคราะห์นักเรียนไปใช้ในการจัดกิจกรรมให้
นักเรียนได้รับการแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นอย่างต่อเนื่อง ส่งเสริมการป้องกันปัญหานักเรียนด้วยการเสริมสร้าง
วินัยเชิงบวกตามหลัก ๗ ประการของการสร้างวินัยเชิงบวก ระดับดี คิดเป็นร้อยละ  ๑๐๐ ครูส่งเสริม
นักเรียนให้ได้เรียนต่อหรือประกอบอาชีพ ระดับดี คิดเป็นร้อยละ ๙๔.๑๒ ครูจัดระบบดูแลและช่วยเหลือ
นักเรียนในชั้นเรียน ระดับดี คิดเป็นร้อยละ  ๘๒.๓๕ และครูสามารถส่งเสริม พัฒนาศักยภาพนักเรียนอย่าง
เป็นองค์รวมทั้งด้านร่างกาย สติปัญญา สังคม และอารมณ์ ระดับดี คิดเป็นร้อยละ  ๗๖.๔๗ 
 สรุปผลการประเมินทุกตัวบ่งชี้ พบว่าครูให้การดูแลช่วยเหลือและคุ้มครองนักเรียน ศึกษาเป็น
รายบุคคลนักเรียนที่มีปัญหานักเรียนความสามารถพิเศษ ระดับดีข้ึนไป คิดเป็นร้อยละ ๙๒.๑๒ 
 

ข้อ ๑๐ ครูส่งเสริมการจัดการเรียนรู้แหล่งเรียนรู้ และภูมิปัญญาท้องถิ่น ระดับดีขึ้นไป ทุกคน 

ที ่ ตัวบ่งชี้ 
จ านวน 
( คน ) 

ระดับคุณภาพ ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 
ร้อยละ 

ก าลัง
พัฒนา 

ปาน
กลาง 

ดี ดีเลิศ ยอด
เย่ียม 

๑ มีการสร้างและพัฒนาแหล่งเรียนรูภ้ายใน
สถานศึกษาและใช้ประโยชน์จากแหล่ง
เรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา 
เพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนและ
บุคลากรของสถานศึกษา รวมทั้งผูท้ี่
เกี่ยวข้อง 

๑๗ - - ๔ ๘ ๕ ๑๐๐ 

๒ มีการแลกเปลีย่นเรยีนรู้ระหว่างบุคลากร
ภายในสถานศึกษา ระหว่างสถานศึกษากับ
ครอบครัว ชุมชน และองค์กรที่เกีย่วข้อง 

๑๗ - - - ๑๒ ๕ ๑๐๐ 

สรุปผลการประเมินระดับมาตรฐาน ๑๐๐ 

 
ครูส่งเสริมการเรียนรู้ แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่น ซึ่งครูมีการสร้างและพัฒนาแหล่งเรียนรู้

ภายในสถานศึกษาและใช้ประโยชน์จากแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา เพ่ือพัฒนาการ
เรียนรู้ของผู้เรียนและบุคลากรของสถานศึกษา รวมทั้งผู้ที่เกี่ยวข้อง และมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่าง
บุคลากรภายในสถานศึกษา ระหว่างสถานศึกษากับครอบครัว ชุมชน และองค์กรที่เกี่ยวข้อง  ระดับดี คิด
เป็นร้อยละ  ๑๐๐ 
 

 
 
 



๕๐ 
 

๓. กระบวนการพัฒนาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ในปีการศึกษา ๒๕๖๔  โรงเรียนร่วมราษฎร์วิทยานุกูล ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา

ชัยภูมิ เขต ๓  มีระบบการพัฒนาคุณภาพนักเรียน คุณภาพด้านวิชาการและคุณลักษณะที่พึงประสงค์  
กระบวนการบริหารจัดการ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ดังนี้ 

๑. ปฏิบัติตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ ข้อ ๓ เป็นระบบการประกัน
คุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา  ๗  ขั้นตอน เป็นระบบและกระบวนการ (Process) ขั้นตอนแรกจน
ขั้นตอนสุดท้ายที่ประสบความส าเร็จ และหาวิธีการพัฒนาใหม่ ครูและบุคลากร ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง คณะกรร
การสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน มีส่วนร่วมในการพัฒนา มาร่วมพัฒนา ดังนี้ 
                ขั้นตอนที่ ๑  ก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และค่าเป้าหมายความส าเร็จของ
แต่ละมาตรฐานการศึกษา  ตามประกาศของสถานศึกษา ครูทุกคนมีส่วนร่วม และมีความเห็นชอบของ
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ในคราวประชุมครั้งที่  ๓ / ๒๕๖๔  วันที่  ๒๒  มิถุนายน พ.ศ. 
๒๕๖๔ 
                     ๑) มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา   ๓ มาตรฐาน ได้ก าหนดค่าเป้าหมาย 
ความส าเร็จของสถานศึกษา โดยครูทุกคนมี 
                     ๒) ข้อตกลงที่สถานศึกษาก าหนดไว้ เป็นข้อความเชิงคุณภาพ ในปัจจุบันและมีผลการ
พัฒนาพัฒนา กระบวนการ ที่เชื่อถือได้ เป็นที่ประจักษ์อย่างชัดเจน 
                        (๑) วิสัยทัศน์ของโรงเรียน 

ภายในปี ๒๕๖๘ โรงเรียนร่วมราษฎร์วิทยานุกูล  เป็นสถานศึกษาที่มีการบริหาร
จัดการแบบมีส่วนร่วม มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้คู่คุณธรรม มีทักษะอาชีพพ้ืนฐาน ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง         
                        (๒) เอกลักษณ์ของโรงเรียน 
    มารยาทดี  มีวิถีไทย  ใส่ใจสุขภาพ  

(๓) อัตลักษณ์ของนักเรียน 
 จิตอาสาดี   มีทักษะอาชีพพ้ืนฐาน  สื่อสารสองภาษา  งามตาสิ่งแวดล้อม 

                ขั้นตอนที่ ๒ จัดท า  ๑) แผนพัฒนาการจัดการศึกษา ๓-๕ ปี (ปี ๒๕๖๓ – ๒๕๖๕) และ ๒) 
แผนปฏิบัติการประจ าปี  ปีการศึกษา  ๒๕๖๔ จัดท าเป็นเป็นสองระดับการจัดการศึกษา ระดับปฐมวัย และ
ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน  ออกแบบโครงการ/กิจกรรมที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
และนโยบายของหน่วยงาน   

     ขั้นตอนที่ ๓  พัฒนาคุณภาพการศึกษาตามแผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษา  ตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา จ านวน ๒ ระดับ  เป็น หัวใจระบบและกลไกการบริหารจัดการคุณภาพ 
และมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  กิจกรรมที่ด าเนินการเพ่ือให้เกิดคุณภาพนักเรียน 
                     ๑. หลักสูตรสถานศึกษา เพ่ือพัฒนาสมรรถนะนักเรียน 



๕๑ 
 

                     ๒. กระบวนการจัดการเรียนรู้ การวัดและประเมินผล การสร้างสื่อนวัตกรรม ใน ๘ กลุ่ม
สาระการเรียนรู้ และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ๓ ลักษณะ 
                     ๓. การพัฒนาครูและบุคลากร  
                     ๔. ระบบการนิเทศ ติดตามและประเมินผล  
                     ๕. การบริหารจัดการชั้นเรียน 
                     ๖. ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนและความปลอดภัยสถานศึกษา 
                     ๗. ระบบงานโครงการ/กิจกรรมตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
                     ๘. การจัดท าข้อมูลสารสนเทศ Big Data  
                     ๙. แผนงาน/โครงการของโรงเรียน 
               ขั้นตอนที่ ๔  การประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา สถานศึกษา
ประกาศแต่งตั้งคณะกรรมการจากผู้ที่เกี่ยวข้อง ผู้ทรงคุณวุฒิ  มาตรวจเยี่ยมที่สถานศึกษาให้ค าแนะน า  
นิเทศให้ความรู้พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา  
               ขั้นตอนที่ ๕  จัดท ารายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ฉบับสมบูรณ์  (Self  
Assessment  Report : SAR) ผลระดับคุณภาพและข้อมูลย้อนกลับ ของคณะกรรมการประเมินผล  และ
ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา  เสนอคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานเห็นชอบ  
ประกาศต่อสาธารณชน  และรายงานส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา    
            ขั้นตอนที่  ๖ รายงานส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาได้วิ เคราะห์  รายง านส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ.) และ สมศ.เพ่ือเสนอคณะกรรมการประเมินผลภายนอก เพ่ือ
ก าหนดประเด็นการตรวจเยี่ยมสถานศึกษา            
               ขั้นตอนที่ ๗  ติดตามผลการด าเนินงานเพ่ือพัฒนาสถานศึกษา วิเคราะห์ผลการพัฒนาปี
การศึกษา ๒๕๖๔ และข้อเสนอของคณะกรรมการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายใน
สถานศึกษา ข้อเสนอแนะ และข้อมูลย้อนกลับ ได้น ามาปรับปรุงพัฒนางาน และส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษา คณะกรรมการ สมศ. ผู้ที่เกี่ยวข้อง สถานศึกษาประชุม PLC  เพ่ือน าไปพัฒนาสถานศึกษา และ
คุณภาพนักเรียน 
 

 
 
 
 
 
 
 



๕๒ 
 

การพัฒนาคุณภาพตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษา และแผนปฏิบัติการประจ าปี  
และพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
มีกระบวนการด าเนินการ ดังนี้ 
                 ก่อนเปิดภาคเรียน ปีการศึกษา ๒๕๖๔ ครูและบุคลากร ผู้บริหารโรงเรียนและผู้ที่เกี่ยวข้อง 
ได้ร่วมประชุมเพ่ือวางแผนการพัฒนารายงานสรุปการพัฒนาคุณภาพนักเรียน การจัดการศึกษา เพ่ือเป็น
แนวทางให้ทุกคนมีส่วนร่วมในการวางแผนพัฒนานักเรียนร่วมกัน  ทบทวนประกาศของโรงเรียน และ
ร่วมกันจัดท ามาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และก าหนดค่าเป้าหมาย ความส าเร็จ ของแต่ละ
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา สรุปร่วมกันเป้าหมายคุณภาพผู้เรียน  และกระบวนการจัดการเรียน
การสอน  และใช้แนวทางของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  และกรอบการประเมิน
คุณภาพภายนอก พัฒนาผลงานเป็นนวัตกรรม ที่เป็นแบบอย่างที่ดี ของครูและบุคลากร และสถานศึกษา  มี
กิจกรรมดังนี้ 
                     ๑. ประชุมสัมมนาทางวิชาชีพ (PLC)  จัดให้มีการประชุมสัมมนาทางวิชาการ เพ่ือน ามา
พัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  อย่างสม่ าเสมอตลอดปีการศึกษา 
                    ๒. กระบวนการบริหารและการจัดการของสถานศึกษา             
                    ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ เพ่ือส่งเสริมการบริหารจัดการของผู้อ านวยการ
โรงเรียน ที่ก าหนดไว้ในแผนพัฒนาการจัดการศึกษา ๓ ปี (ปีการศึกษา ๒๕๖๓-๒๕๖๕) และแผนปฏิบัติการ
ประจ าปี  ปีการศึกษา ๒๕๖๔   การบริหารจัดการคุณภาพแบบมีส่วนร่วมของครูและบุคลากรทุกคน ตาม
หลักการศาสตร์พระราชา  การบริหารบ้านเมืองที่ดี  ท าให้ครูและบุคลากรทุกคน มีก าลังใจ ของครูที่ร่วมมือ
การท างาน  และได้มีการส่งเสริมกระบวนการนิเทศ พัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างสม่ าเสมอ   
                      ๑. ส่งเสริมการบริหารจัดการหลักสูตรและกระบวนการเรียนการสอน ระเบียบว่ าด้วย
การวัดผลประเมินผลของสถานศึกษา  และกระบวนการนิเทศ ติดตามและประเมินผล 
                      ๒. บริหารจัดการสื่อและเทคโนโลยี  สภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
                      ๓. สร้างขวญัก าลังใจให้ครูและบุคลากรของสถานศึกษา 
                      ๔. ส่งเสริมการบริหารจัดการกระบวนการพัฒนาครูและบุคลากร 
                      ๕. ส่งเสริมการบริหารจัดการอาคารสถานที่ แหล่งเรียนรู้ ห้องเรียนพิเศษ 
                      ๖. จัดระบบและวิธีการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ให้มีคุณภาพที่ส่งผลโดยตรงที่
คุณภาพผู้เรียน 
 
 
 
 



๕๓ 
 

มีกรอบแนวคิดกระบวนการบริหารและการจัดการ  มีรูปแบบดังนี้ 
โรงเรียนได้ด้าเนินการวิเคราะห์สภาพปัญหา ผลการจัดการศึกษาที่ผ่านมาโดยการศึกษาข้อมูล

สารสนเทศจากผลการนิเทศ ติดตามประเมินการจัดการศึกษาตามนโยบายการปฏิรูปการศึกษาและจัด
ประชุมระดมความคิดเห็นจากบุคลากรในสถานศึกษา กรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชน และ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพ่ือวางแผนร่วมกันก้าหนดเป้าหมาย ปรับวิสัยทัศน์ ก้าหนดพันธกิจ กลยุทธ์ในการจัด
การศึกษาของสถานศึกษา เพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียนมีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพจัดการศึกษาแผนปฏิบัติ
การประจ้าปีให้สอดคล้องกับสภาพปัญหาความต้องการพัฒนา และนโยบายการปฏิรูปการศึกษา พร้อมทั้ง
จัดหาทรัพยากรจัดสรรงบประมาณมอบหมายงานให้ผู้รับผิดชอบด้าเนินการพัฒนาตามแผนงาน เพ่ือให้
บรรลุเป้าหมายที่ก้าหนดไว้ มีการด้าเนินการนิเทศก้ากับติดตามประเมินผลการด้าเนินงานและสรุปผลการ
ด้าเนินงาน 

รูปแบบการบริหารสถานศึกษาโรงเรียนร่วมราษฎร์วิทยานุกูล (COW Model) เป็นรูปแบบที่ได้
สังเคราะห์มาจากหลักการและทฤษฎีการบริหาร โดยน้ามาเชื่อมโยงให้มีความสอดคล้องเป็นวงจรเชิงระบบ 
โดยใช้หลักการทางการบริหารแบบวงจรคุณภาพเดมมิ่ง (PDCA) และประยุกต์รูปแบบการบริหารโดย
ค้านึงถึงการส่งเสริมและพัฒนาทักษะของผู้เรียนในศตวรรษที่ ๒๑ COW Model เป็นรูปแบบการบริหารที่
เกิดจากการวิเคราะห์นโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ ส้านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน และ
จุดเน้นของ “โครงการโรงเรียนวัว”  

โรงเรียนร่วมราษฎร์วิทยานุกูล มีเป้าหมายเพ่ือพัฒนานักเรียนให้เป็นคนดีคนเก่ง สร้างความยั่งยืน
ให้กับชุมชน สร้างการมีส่วนร่วมของภาคส่วนต่าง ๆ ในการบริหารจัดการร่วมพัฒนาและสนับสนุน
การศึกษา และสร้างสรรค์นวัตกรรมการบริหารการจัดการของสถานศึกษาให้สามารถยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน และเตรียมความพร้อมในอนาคตให้แก่ผู้เรียน ให้สถานศึกษาเป็นแหล่งเรียนรู้ตลอดชีวิตของ
ทุกคนในชุมชน เป็นศูนย์กลางการพัฒนาทักษะและคุณภาพชีวิต ได้รับโอกาสในการพัฒนา น้าไปสู่การลด
ความเหลื่อมล้้าทางการศึกษา ยึด COW Model มีรูปแบบการบริหาร คือ 

C = Cultivate morality and environment การปลูกฝังคุณธรรม การอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม และ
การรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม 

O = Occupation supporting การส่งเสริมทักษะชีวิต และการบริหารจัดการหลักสูตร บุคลากร 
และแหล่งเรียนรู้ 

W = Wisdom creating learning management for ๒๑st learners การจัดการเรียนรู้ส้าหรับ
ผู้เรียนในศตวรรษที่ ๒๑ ส่งเสริมการสื่อสารสองภาษา และใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 
 
 
 



๕๔ 
 

                        ๓. หลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ   
มีกระบวนการพัฒนานักเรียนตั้งแต่ชั้นประถมศึกษาปีที่  ๑- ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ ดังนี้ 
๑. ครูและบุคลากรทุกคน ได้ร่วมกันปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา  เพ่ือจัดท าโครงสร้างหลักสูตร 

เวลาเรียน ปรับปรุงสาระการเรียนรู้ท้องถิ่นทุกกลุ่มสาระ วิเคราะห์หลักสูตรที่น าไปการจัดการเรียนการสอน
ในชั้นเรียน ทบทวนระเบียบว่าด้วยการวัดและประเมินของสถานศึกษาและบทบาทหน้าที่ของ 
คณะกรรมการวิชาการของสถานศึกษา  การประชุม PLC การจัดการเรียนการสอน ร่วมกันต่อเนื่องทุกชั้น
เรียน  มีการพัฒนา ในทุกลุ่มสาระการเรียนรู้ ดังนี้ 
                    ๑.๑ พัฒนานักเรียน การอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน ตามตัวชี้วัดในทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ และประเมินผลทุกตัวชี้วัด โดยใช้นวัตกรรมการสอนที่หลากหลาย เป็นการจัดการเรียนการสอน 
Active  Learning เพ่ือให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้ที่ยั่งยืน  และนักเรียนพัฒนานวัตกรรมของผู้เรียนจาก
กระบวนการเรียนรู้ มีวิธีการจัดการเรียนรู้ที่เป็นจุดเน้นของโรงเรียนร่วมราษฎร์วิทยานุกูล วิธีการสอนคือ 
                          - การสอนแบบโครงงาน 
                          - การสอนแบบปัญหาเป็นฐาน 
                          - การสอนแบบฐานกิจกรรมการเรียนรู้ 
                   ๑.๒ พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้เกิดการเรียนรู้  ตามพฤติกรรมตัวชี้วัด  ๓  ด้านให้นักเรียนเกิด
การเรียนรู้   เนื้อหาสาระตามตัวชี้วัดในชั้นปี   พัฒนาพฤติกรรมทักษะกระบวนการในกลุ่มสาระกรเรียนรู้ 
๓)  สอนแทรกด้านพฤติกรรมที่พ่ึงประสงค ์
 

๒. การน าหลักสูตรสถานศึกษามาจัดการเรียนรู้ในชั้นเรียน  ใช้หลักสูตรให้เกิดคุณภาพกับนักเรียน 
ทุกชั้นเรียนได้ด าเนินการวิเคราะห์ร่วมกัน  ใน ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้ และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนประชุมครู
และบุคลากร กระบวนการ PLC  เพ่ือพัฒนาอย่างเป็นระบบทุกกลุ่มสาระ  และมีจุดเน้นที่ส าคัญ 
                      ๒.๑ ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ ได้ด้าเนินการจัดการเรียนการสอน โดยการฝึกการประสมค้า 
การอ่านสะกดค้า การเขียนค้า รวมถึงการบวก ลบตัวเลข เน้นให้นักเรียนได้พูดออกเสียง และเขียนค้าได้ มี
การจัดเรียงล้าดับเนื้อหาจากง่ายไปยาก เพ่ือส่งเสริมการอ่านออกเขียนได้  การคิดค้านวณ  เพื่อเตรียม
ประเมินการสอบ  RT 
                           - ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑-๓ ได้วางแผนการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรที่บูรณาการใน
การจัดการเรียนรู้ และพัฒนาความสามารถ ๒ ด้าน ๑) ภาษาไทย  ๒) คณิตศาสตร์ เพ่ือเตรียมการประเมิน
คุณภาพผู้เรียน (NT) ส่วนวิชาอ่ืนมรการสอนเสริมเข้าไปเพื่อให้นักเรียนเกิดทักษะในแต่ละด้าน  
                           - ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๔-๖ จัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามหลักสูตร มาตรฐาน ตัวชี้วัด 
เน้นนักเรียนเป็นผู้ลงมือค้นหาความรู้ด้วยตัวเอง กระบวนการคิด การแก้ปัญหา รวมถึงการออกแบบ สร้าง
ชิ้นงาน ผลงาน ส่งผลท้าให้เกิดความรู้ที่คงทน  



๕๕ 
 

                           - ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑-๓ จัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามหลักสูตร มาตรฐาน ตัวชี้วัด 
เน้นการเสริมสร้างทักษะทางด้านอาชีพ การใช้โรงเรียนวัวเป็นฐานแล้วบูรณาการความรู้เข้ากับ ๘ กลุ่มสาระ
การเรียนรู้  
                       ๒.๒ ครูใช้สื่อการเรียน เทคโนโลยีสารสนเทศ เกิดการสร้างนวัตกรรม วิธีการสอนที่
หลากหลายตามความพร้อมของผู้เรียน จัดการเรียนรู้ใน ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้  เกิดพฤติกรรมนักเรียน ๓  
ด้านตามตัวชี้วัดในหลักสูตรสถานศึกษา เพ่ือยกระดับคุณภาพนักเรียน 
                       ๑)  เนื้อหาสาระตามตัวชี้วัดในชั้นปี  
                       ๒)  นักเรียนพัฒนาพฤติกรรมทักษะกระบวนการในกลุ่มสาระกรเรียนรู้ 
                       ๓)  สอนแทรกด้านพฤติกรรมอันพ่ึงประสงค์ 
                       ๔) ครูเลือกใช้สื่อการเรียนรู้ DLIT  เพ่ือการเรียนการสอน เป็นสื่อการเรียนการสอนใน
กลุ่มสาระการเรียนรู้ และหน่วยการเรียนรู้ 

  ๕) บริบทขอสถานศึกษาจัดการเรียนการสอน เน้นทรัพยากรในโรงเรียนมาน้ามาเกิด
กระบวนการเรียนรู้ เสริมสร้างทักษะอาชีพให้กับนักเรียน เช่น กิจกรรมเลี้ยงวัว และอาหารวัว กิจกรรมท้า
ปุ๋ยหมักชีวภาพ กิจกรรมเกษตรน้อยเกษตรน้อยตามรอยพ่อ กิจกรรมท้าบ่อก๊าซชีวภาพจากมูลวัว กิจกรรม
ตลาดนัดพอเพียงตามรอยพ่อ กิจกรรมเขตพ้ืนที่รับผิดชอบ กิจกรรมคัดแยก กิจกรรมตุ๊กตาวัวของที่ระลึก
โรงเรียนวัว น้ามาบูรณาการเข้ากับ ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้ ให้นักเรียนสามารถน้าอาชีพที่ได้ไปประกอบใน
อนาคตได้ 
                  ผลการจัดการเรียนการสอน ท าให้ครูมีแผนการจัดการเรียนรู้  ออกแบบสื่อการเรียนการ
สอนที่เป็นแบบอย่างนวัตกรรมการสอน และนักเรียนได้ปฏิบัติ  กระบวนการคิด นักเรียนเกิดผลงาน
นวัตกรรมแบบอย่างที่ดี ทุกตัวชี้วัด ครูผู้สอนจะเน้น การจัดการเรียนการสอน ที่ให้นักเรียนอ่าน คิด
วิเคราะห์ และเขียน ตามแนวทางการจัดการเรียนรู้  สามรถน าความรู้ที่ได้รับไปใช้ให้เกิดประโยชน์ มุ่งการ
สร้างทักษะอาชีพ ควบคู่การสร้างคุณธรรม  
 

๓.  โรงเรียนได้พัฒนาระบบการเรียนการคิดค านวณ  ตั้งแต่ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑- ชั้นมัธยมศึกษา
ปีที่ ๓ อย่างต่อเรื่อง ในกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์  ตามกระบวนการของหลักสูตรสถานศึกษา โดยได้
ด าเนินการปูพ้ืนฐานตั้งแต่ระดับก่อนประถมศึกษา เมื่อนักเรียนมีความพร้อมใช้การบวก การลบเลข โดยใช้
การนับ บัตรภาพ การระบายสี จากนั้นมีการนับแบบเพ่ิมจ านวน การใช้สูตรคูณในการฝึก และการใช้เวท
คณิตมาช่วยในการพัฒนานักเรียน ในระหว่างปีการศึกษาจะมีการจัดค่ายคณิตศาสตร์ เพ่ือเป็นการส่งเสริม
ให้นักเรียนได้เรียนคณิตศาสตร์อย่างสร้างสรรค์ และสนุก ท าให้นักเรียนอยากเรียน นอกจากนี้มีการมี
การบูรณาการกิจกรรมฐานการเรียนรู้ภายในโรงเรียน เช่นการค านวณอัตราส่วน การค านวณพ้ืนที่ การวัด 
การตวง การจัดท าบัญชีรายรับ-จ่าย เป็นต้น  
 



๕๖ 
 

๔. การจัดการเรียนระบบเทคโนโลยี  ที่ให้นักเรียนมีพื้นฐานทางเทคโนโลยี และใช้ระบบเทคโนโลยี
ในการพัฒนากระบวนการเรียนรู้ได้  โรงเรียนได้ให้ความส าคัญ ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีเพ่ือประโยชน์ทาง
การศึกษา นักเรียนสามารถใช้เทคโนโลยี เข้าถึงข้อมูลข่าวสาร ใช้ในการจัดการเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
ครูสามารถน าเทคโนโลยีมาช่วยจัดการเรียนการสอน สร้างสื่อ ห้องเรียนออนไลน์ และในปีการศึกษา 
๒๕๖๔ ด้วยสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า ๒๐๑๙ ท าให้โรงเรียนมีการปรับเปลี่ยน
รูปแบบการจัดการเรียนการสอน มีการเรียนในรูปแบบออนไลน์ พบว่า ครูและนักเรียนสามารถใช้เทคโนโลยี
ในการจัดการเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ และในโรงเรียนมีการส่งเสริมการใช้ห้องคอมพิวเตอร์เพ่ือเป็น
พ้ืนฐานในการใช้ มีการจัดอบรม ให้ความความรู้นักเรียนในด้านกรพัฒนาระบบสารสนเทศ ตามโครงการ
พัฒนาระบบสารสนเทศของนักเรียน และการใช้คอมพิวเตอร์อย่างสร้างสรรค์ 
 

๕.  ได้พัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐานทุกชั้นเรียน  ใน
แต่ละด้าน 

ครูและบุคลากรทุกคน ได้ร่วมกันปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา เพ่ือจัดท้าโครงสร้างหลักสูตร เวลา
เรียน ปรับปรุงสาระการเรียนรู้ท้องถิ่นในแต่ละกลุ่มสาระ วิเคราะห์หลักสูตรที่น้าไปการจัดการเรียนการสอน
ในชั้นเรียน  ให้เหมาะสมกับพ้ืนฐานของนักเรียน ได้ทบทวนระเบียบว่าด้วยการวัดและประเมินของ
สถานศึกษาและบทบาทหน้าที่ของ คณะกรรมการวิชาการของสถานศึกษา การประชุม PLCการจัดการ
เรียนการสอน ร่วมกันต่อเนื่องทุกชั้นเรียน ส่งเสริมให้นักเรียนเรียนรู้ผ่านการลงมือท้า มีการบูรณาการ
ความรู้โรงเรียนวัวเข้าไปใช้ในการเรียนการสอน ส่งเสริมการใช้ภาษาอังกฤษในโรงเรียน และการสร้างทักษะ
อาชีพ มีการวัดผลประเมินผลด้วยวิธีการที่หลากหลายตามสภาพจริง มีการจัดแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียนที่
หลากหลายอาศัยบริบทของชุมชุน และภูมิปัญญาในท้องถิ่น เช่น เช่น กิจกรรมเลี้ยงวัว และอาหารวัว 
กิจกรรมท้าปุ๋ยหมักชีวภาพ กิจกรรมเกษตรน้อยเกษตรน้อยตามรอยพ่อ กิจกรรมท้าบ่อก๊าซชีวภาพจากมูล
วัว กิจกรรมตลาดนัดพอเพียงตามรอยพ่อ กิจกรรมเขตพ้ืนที่รับผิดชอบ กิจกรรมคัดแยก กิจกรรมตุ๊กตาวัว
ของที่ระลึกโรงเรียนวัว เป็นต้น 

 
๖.  กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนประกอบด้วย  

                     (๑) กิจกรรมแนะแนว  โรงเรียนส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้รู้จักตนเอง รู้รักษ์สิ่งแวดล้อม 
สามารถคิดตัดสินใจ คิดแก้ปัญหา ก าหนดเป้าหมาย วางแผนชีวิตทั้งในด้านการเรียนและอาชีพ สามารถ
ปรับตนได้อย่างเหมาะสม นอกจากนี้ยังช่วยให้ครูรู้จักและเข้าใจผู้เรียน ทั้งยังเป็นกิจกรรม ที่ช่วยเหลือและ
ให้ค าปรึกษาแก่ผู้ปกครองในการมีส่วนร่วมพัฒนาผู้เรียน 
                     (๒) กิจกรรมนักเรียน มีวิธีการจัดกิจกรรม  
                          -ลูกเสือ/เนตรนารี เพ่ือพัฒนาลูกเสือทั้งทางกาย สติปัญญา จิตใจ และศีลธรรม ให้
เป็นพลเมืองดี มีความรับผิดชอบ และช่วยสร้างสรรค์สังคมให้เกิดความสามัคคีและมีความเจริญก้าวหน้า 



๕๗ 
 

ทั้งนี้เพ่ือความสงบสุขและความมั่นคงของประเทศชาติตามแนวทางที่ดี ดังนี้ ให้มีนิสัยในการสังเกต จดจ า 
เชื่อฟัง และพ่ึงตนเอง ให้มีความซื่อสัตย์สุจริต มีระเบียบวินัย และเห็นอกเห็นใจผู้อ่ืน  ให้รู้จักบ าเพ็ญ
ประโยชน์เพ่ือสาธารณะประโยชน์ ให้รู้จักท าการฝีมือและฝึกฝนการท ากิจกรรมต่างๆ ตามความเหมาะสม 
และให้รู้จักรักษาและส่งเสริมจารีตประเพณี วัฒนธรรม และความม่ันคงของประเทศชาติ 
                          -กิจกรรมชุมนุม เพื่อให้นักเรียนได้เลือกเรียนในสิ่งที่ตนเองสนใจ และมีความถนัด 
โรงเรียนมีการปิดกิจกรรมชุมนุมที่หลากหลายที่ช่วยพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพ  
                     (๓) กิจกรรม เพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน์ ส่งเสริมให้ผู้เรียนบ าเพ็ญตนให้เป็น
ประโยชน์ต่อครอบครัว ชุมชน สังคม และประเทศชาติในลักษณะอาสาสมัครเพ่ือช่วยขัดเกลาจิตใจของ
ผู้เรียนให้มีความ เมตตากรุณา มีความเสียสละ และมีจิตสาธารณะเพ่ือช่วยสร้างสรรค์สังคมให้อยู่ร่วมกัน
อย่างมีความสุข 
 

๗) น าหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนรู้มาพัฒนาตามบริบทขอสถานศึกษา ที่จัดการเรียน
การสอน  ในแต่ละชั้นเรียน  คือ หลักสูตรโรงเรียนวัว 
 หลักสูตรโรงเรียนวัว เป็นการน าบริบทของท้องถิ่น และปราชญ์ชาวบ้าน เข้ามาช่วยในการจัดการ
เรียนรู้ เกิดเป็นหลักสูตรรายวิชาเพ่ิมเติม ในกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ มีจุดประสงคเ์พ่ือให้ผู้เรียนมี
ความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับโคเนื้อ อาชีพ ทักษะวิธีการเลี้ยงโคเนื้อ การคัดเลือกโคเนื้อ การให้อาหาร การ
จัดการฟาร์มโคเนื้อ และการสุขาภิบาล ส่งเสริมทักษะอาชีพ และสนับสนุนให้ผู้เรียนมีรายได้ระหว่างเรียน 
พัฒนาอาชีพการเลี้ยงโคเนื้อให้กับนักเรียน และสร้างเครือข่ายความร่วมมือจากชุมชน โดยให้ชุมชนมีส่วน
ร่วม และสร้างจิตส านึก และเจตคติท่ีดีต่ออาชีพการเลี้ยงโคเนื้อ 
 

๘. ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนและความปลอดภัยสถานศึกษา 
โรงเรียนให้ครู และบุคลากรทุกคนได้ส่งต่อข้อมูลนักเรียนเป็นรายบุคคล ทุกชั้นเรียน ทุกคน และ

ศึกษาข้อมูลเพ่ิมเติม จากการเยี่ยมบ้านนักเรียน ศึกษาจากทะเบียนสะสม  เอกสาร ปพ. การสังเกต
พฤติกรรมนักเรียน การสัมภาษณ์  สรุปคัดกรองนักเรียน จัดท าข้อมูลนักเรียนเป็นรายบุคคล  ระดับชั้นเรียน 
และสถานศึกษา เพ่ือเป็นข้อมูลสารสนเทศของสถานศึกษา  
                        ผลการคัดกรองนักเรียน ในปีการศึกษา  ๒๕๖๔  มีนักเรียน 
                        ๑)  นักเรยีนกลุ่มปกติ  จ านวน  ๑๔๑  คน 
                        ๒)  นักเรยีนกลุ่มเสี่ยง  จ านวน  ๔  คน   มีความเสี่ยงด้าน 
                                  - ด้านด้านสิ่งเสพติด  ๓  คน 
                                  - ด้านด้านร่างกาย  ๑  คน 
                        ๓)  นักเรยีนกลุ่มที่มปีัญหา  จ านวน ๑๐  คน  มีปัญหาด้าน 
                                  -ด้านการเรียนรู้ของนักเรียน ๑๐  คน 



๕๘ 
 

                        ๔)  นักเรยีนที่มีความสามารถพิเศษ   ๓๖  คน  มีคามสามารถด้าน 
                                  - ด้านวิชาการ    ๘  คน 
                                  - ด้านทักษะอาชีพ   ๑๒  คน 
                                  - ด้านกีฬา    ๖  คน 
                                  - ด้านดนตรี นาฏศิลป์   ๑๐  คน 

สถานศึกษาได้ให้การช่วยเหลือดูแลนักเรียน และพัฒนา ป้องกันแก้ไข 
                     ๑) เด็กกลุ่มที่มีปัญหาเรียนรู้ ได้พัฒนาผู้เรียนศึกษารายกรณี (Cast Study) ตลอด
ปีการศึกษาท้าให้นักเรียนได้พัฒนาตามล้าดับ และได้ช่วยเหลือนักเรียนอื่น ๆ การจัดกิจกรรมสอนเสริมนอก
เวลา ให้นักเรียนได้เรียนรู้ตามความสามารถ หาสื่อที่ใช้ในการพัฒนานักเรียน แบบฝึกหัด เกม วิดีโอ เป็นต้น 
และขอความร่วมมือผู้ปกครองในการช่วยดูแลขณะอยู่บ้าน  
                          ๒) เด็กนักเรียนที่มีความสามารถพิเศษ ได้พัฒนาตามความสามารถ และความ
ถนัดของนักเรียน ส่งเสริม สนับสนุนให้นักเรียนได้แสดงออกอย่างสร้างสรรค์ เช่น สนับสนุนการแข่งขัน
ทักษะทางวิชาการ กีฬา ดนตรี นาฏศิลป์ รวมถึงการสร้างงาน สร้างอาชีพ ในกลุ่มที่มีความสามารถพิเศษ
ด้านวิชาการ กีฬา โรงเรียนมีการส่งเสริม สนับสนุนให้นักเรียนเข้าร่วมแข่งขันกิจกรรมต่างๆ เช่น การแข่งขัน
หุ่นยนต์ การแข่งขันกีฬาในระดับต่างๆ ด้านทักษะอาชีพ ใช้โครงการโรงเรียนวัว เป็นฐานในการฝึกทักษะ 
รวมถึงงานอาชีพอ่ืน เช่น การแปรรูปอาหาร เสริมสวย น้้าสมุนไพร  เป็นต้น 
                          ๓) เด็กที่มีความเสี่ยง และปัญหาทางพฤติกรรม ทางโรงเรียนให้การช่วยเหลือ
นักเรียนทุกด้านทั้งด้านครอบครัว การเสี่ยงติดสารเสพติด ทางโรงเรียนได้ออกเยี่ยมบ้านนักเรียนดูแลอย่าง
ใกล้ชิด ให้ความรัก ให้ความรู้แก่นักเรียน ช่วยเหลือสร้างงาน เพื่อให้เกิดรายได้แก่ครอบครัว 
                          ๔) นักเรียนที่เป็นเด็กปกติ ได้จัดกิจกรรมทักษะชีวิต คุณลักษณะที่พึงประสงค์ ให้
นักเรียนได้เรียนรู้ร่วมกัน ได้พัฒนากิจกรรมในโรงเรียน เป็นกิจกรรมร่วม และกิจกรรมประจ้าชั้นเรียน 
กิจกรรมที่ด้าเนินการของโรงเรียน ได้น้ามาพัฒนานักเรียน ให้เกิดทักษะชีวิต ทักษะวิชาการ ทักษะสังคม 
และพฤติกรรมด้านอ่ืน ๆ ของนักเรียน เพ่ือให้นักเรียนได้ใช้ชีวิตอย่างมีความสุข น้าหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงมาปรับใช้ สามารถน้าไปปฏิบัติต่อยอดท่ีบ้านได ้
                               ๑) จัดกิจกรรมโฮมรูมทุกชั้นเรียน 
                               ๒) จัดกิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
                               ๓) จัดกิจกรรมต้านยาเสพติด 
                               ๔) จัดค่ายคุณธรรม จริยธรรม 
                               ๕) จัดค่ายพัฒนาทักษะชีวิต ทักษะอาชีพ 
                               ๖) กิจกรรมจิตอาสา 
                               ๗) กิจกรรมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
                               ๘) กิจกรรมจิตอาสา 



๕๙ 
 

                             ๙) กิจกรรมพัฒนาโภชนาการ และสุขภาพ (อย. น้อย) 
   ๑๐) กิจกรรมเกษตรน้อยตามรอยพ่อ  
   ๑๑) กิจกรรมตลาดนัดพอเพียง 
   ๑๒) กิจกรรมโรงเรียนวัว และฐานกิจกรรมในโรงเรียนวัว 
   ๑๓) กิจกรรมโรงเรียนปลอดขยะ 

 
๙. การบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
ทุกชั้นเรียน ครูประจ าชั้นประจ าวิชา  ได้วางแผนให้นักเรียนได้เรียนรู้ร่วมกัน และจัดกิจกรรมการ

อยู่ในสังคมเป็นสมาชิกในชั้นเรียนที่ดี   ครูได้จัดโครงสร้างบริหารชั้นเรียน มีสมาชิกกลุ่มต่างรับผิดชอบ  มี
กิจกรรมในชั้นเรียน ส่งเสริมทักษะชีวิต  ทักษะทางสังคม  และส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ การอ่าน การเขียน 
การคิดให้เกิดข้ึนกับนักเรียน   

๑) ห้องเรียนที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ มีความสะอาด ปลอดภัยและเป็นระเบียบเรียบร้อย 
๒) ครูจัดห้องเรียนมีสื่อที่เหมาะสม เพียงพอ มีคุณภาพและมีเทคโนโลยี ที่ทันสมัย อยู่ใน

สภาพพร้อมใช้เพียงพอส้าหรับผู้เรียนทุกคน 
๓) ครูจัดห้องเรียนมีมุมแหล่งเรียนรู้/มุมหนังสือที่เอ้ือให้ ผู้เรียนได้ศึกษาค้นคว้า 
๔) ห้องเรียนมีแสงสว่างเพียงพอ มีการจัดวางต้าแหน่งโต๊ะ เก้าอ้ีได้อย่างเหมาะสมกับ

สภาพห้องเรียนและ จัดบอร์ดและป้ายต่างๆ 
๕) ครูได้รับส่งเสริมสนับสนุนให้แสวงหาความรู้ได้รับการสร้างขวัญก้าลังใจ และได้รับการ

ยกย่องชมเชย 
๖) ครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้เนื้อหาล่วงหน้าที่บ้านใน

รูปแบบต่างๆ แล้วมาพูดคุยแลกเปลี่ยนกันในชั้นเรียน โดยใช้ทักษะการคิดวิเคราะห์  ท าให้นักเรียนมีการ
พัฒนาตนเองทั้งด้านร่างกาย และจิตใจ นักเรียนมีความสุขในการเรียน ท าให้นักเรียนมีความตั้งใจ  
                        ๑) ครูใช้ใบความรู้ในการทบทวนความรู้ที่บ้าน เพ่ือเป็นการสรุปเนื้อหา 
                        ๒) .มีการใช้เทคโนโลยีเข้ามาช่วยในการมองหมายงาน เพื่อให้นักเรียนได้ศึกษาหาข้อมูล
ผ่านแอฟลิเคชั่น เช่น Line Facebook Zoom Google team Live worksheets และอ่ืนๆ มีหลาย
ช่องทาง  
                        ๓) ใช้สื่อการจัดกิจกรรมการเรียน เช่น บัตรค าอ่าน เกมการเรียน 
 

๑๐.  โครงการ/ กิจกรรมพัฒนาคุณภาพนักเรียน 
              การพัฒนาคุณภาพนักเรียนได้จัดท าโครงการที่ส่งเสริมนักเรียนทั้งโรงเรียนในแต่ละระดับชั้น  
โดยมีโครงการและกิจกรรมที่พัฒนานักเรียน ให้นักเรียนได้ปฏิบัติกิจกรรมเป็นการฝึกทักษะด้านต่างๆ ของ
นักเรียน ดังนี้ 



๖๐ 
 

                        ๑) โครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่านและใฝ่เรียนรู้  จัดกิจกรรมส่งเสริมการอ่านให้
นักเรียนทุกชั้นเรียนต่อเนื่องตลอดปีการศึกษา  จัดกิจกรรม 
                        ๒) โครงการห้องสมุดเพ่ือชีวิต 
                        ๓) โครงการโรงเรียนคุณธรรมจริยธรรม 
                        ๔) โครงการทุนการศึกษา   
                        ๕)  โครงการโรงเรียนสีขาว 
                        ๖)  โครงการโรงเรียนศูนย์การเรียนสิ่งแวดล้อมศึกษา “ สืบสานศาสตร์พระราชาสู่การ
พัฒนาอย่างยั่งยืน” 
                        ๗)  โครงการโรงเรียนปลอดขยะ 
                        ๘)  โครงการส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิงแวดล้อม 
                        ๙)  โครงการโรงเรียนวัว 
                       ๑๐) โครงการโรงเรียนคณุธรรม 
                       ๑๑) โครงการเกษตรน้อยตามรอยพ่อ 
                       ๑๑) โครงการตลาดนัดพอเพียง 
 

๑๑. การนิเทศติดตามและประเมินผลของสถานศึกษา 
โรงเรียนได้ด้าเนินการนิเทศ ติดตามประเมินผลการปฏิบัติของครูและบุคลากร ที่พัฒนาคุณภาพ

นักเรียน  โดยได้ด้าเนินการประเมินผลการปฏิบัติงานที่เหมาะสม เป็นระบบและต่อเนื่อง โดยผู้บริหาร
โรงเรียน และฝ่ายบริหารวิชาการ และได้เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา ในการ
นิเทศอย่างน้อย ๒ ครั้งต่อภาคเรียน หรือปีละ ๔ ครั้ง 
 

๑๒.  การมีส่วนร่วมในการพัฒนาคุณภาพนักเรียนของผู้ที่เกี่ยวข้อง  
 โรงเรียนร่วมราษฎร์วิทยานุกูล ได้รับค าชี้แนะ แนวทาง พร้อมข้อเสนอแนะในการจัดการศึกษาให้มี
คุณภาพ พัฒนาผู้เรียนอย่างแท้จริง เพื่อให้เป็นบุคคลที่มีคุณภาพท้ังความรู้ และทักษะชีวิต ส านักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ ได้เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา คอยชี้แนะ ให้ค าแนะน า 
เช่น การน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอพียงเข้ามาจัดการศึกษาในโรงเรียน การวิเคราะห์เนื้อหา เขียน
แผนการจัดการเรียนตามแนวทางปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง แผนการจัดการเรียนตามแนวทางกระตุ้น
การคิด รวมถึงอ่ืนๆ อีกมากมาย นอกจากนี้ยังมีหน่วยงานภายนอก องค์กรเอกชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัด
การศึกษา เช่น ได้รับงบสนับสนุนโครงการ พันธุ์ไม้ พันธุ์สัตว์ เพื่อใช้เป็นสื่อ อุปกรณ์ในการเรียนให้กับ
นักเรียน และบุคคลที่สนใจ 

 
 



๖๑ 
 

สรุปรายงานผลความโดดเด่นเฉพาะทาง ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ระดับคุณภาพ : ...............ดี.......... 

 
๑. กิจกรรมโดดเด่น 
 โรงเรียนวัว เป็นโครงการโรงเรียนร่วมพัฒนาในมิติใหม่ที่ได้รับการสนับสนุนจากบริษัทพลังงาน
บริสุทธิ์ จ้ากัด (มหาชน) เพ่ือสร้างโอกาสทางการศึกษาให้กับผู้เรียนควบคู่กับการสร้างทักษะชีวิตของผู้เรียน
ที่เป็นเด็กเยาวชนในวันนี้ และจะกลายเป็นผู้ใหญ่ที่มีคุณภาพ เห็นโอกาสการพัฒนาอาชีพและชุมชนของ
ตนเองตั้งแต่อยู่ในระบบการศึกษา อันเป็นการลดปัญหาทางสังคมและเศรษฐกิจของชุมชน ลดปัญหา
ครอบครัวแหว่งกลาง ที่เด็กต้องอยู่กับ ปู่ย่าตายาย พ่อแม่ต้องไปประกอบอาชีพในต่างถิ่น รวมถึงปัญหา
สังคมต่าง ๆ เช่น ปัญหาด้านยาเสพติด เด็กส่วนใหญ่ไม่รู้หนังสือเป็นจ้านวนมาก ปัญหาสังคมตามมาอีก
มากมาย  โรงเรียนร่วมราษฎร์วิทยานุกูลได้เห็นถึงความส้าคัญของการพัฒนาทักษะผู้เรียนให้ก้าวทันต่อการ
เปลี่ยนแปลง เป็นผู้เรียนในศตวรรษท่ี ๒๑ ผ่านการบูรณาการการจัดการเรียนรู้ เน้นการใช้ปัญหาที่เก่ียวข้อง
ในโรงเรียนวัวเป็นฐานในการจัดสภาพการณ์ของการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ใช้ปัญหาเป็นเครื่องมือในการ
ช่วยให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ตามเป้าหมาย โดยตัวอย่างที่เผชิญกับสถานการณ์ปัญหาจริง กระบวนการ
วิเคราะห์สาเหตุ ปัญหา การแก้ปัญหาร่วมกัน กระบวนการกลุ่ม ซึ่ งจะช่วยให้ผู้เรียนเกิดความเข้าใจใน
ปัญหานั้นได้อย่างชัดเจน เห็นทางเลือกที่หลากหลายในการแก้ปัญหา ท้าให้ผู้เรียนเกิดการมองภาพ 
จินตนาการ น้าไปสู่การสร้างสรรค์นวัตกรรมที่ใช้ในการแก้ปัญหาขึ้น โดยใช้รูปแบบโครงการโรงเรียนวัว 
พัฒนาเป็นรูปแบบผู้บริหารของโรงเรียนร่วมราษฎร์วิทยานุกูล หรือ “COW model”  เพ่ือใช้เป็นแนวทาง
ในการพัฒนาทักษะผู้เรียนในต่าง ๆ ผ่านการบูรณาการการจัดการเรียนรู้ทั้ง ๘ กลุ่มสาระ เพ่ือการปลูกฝัง
คุณธรรม การอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม และการรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม การส่งเสริมทักษะชีวิต และการ
บริหารจัดการหลักสูตร บุคลากร และแหล่งเรียนรู้ และการจัดการเรียนรู้ส้าหรับผู้เรียนในศตวรรษที่ ๒๑ 
ส่งเสริมการสื่อสารสองภาษา และใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เป็นเป้าหมายในการจัดกิจกรรม 

ด้านอาคารสถานที่ และสภาพแวดล้อม โรงเรียนร่วมราษฎร์วิทยานุกูล มีความพร้อมด้านอาคาร
สถานที่ และสิ่งแวดล้อมที่เป็นมิตร สามารถจัดแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนที่เอ้ือต่อการพัฒนาคุณภาพการ
เรียนรู้ ได้แก่ กิจกรรมโรงเรียนวัว กิจกรรมเกษตรน้อยตามรอยพ่อ ทักษะอาชีพ ตลาดนัดเศรษฐกิจพอเพียง 
ที่ส่งเสริมการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม และยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือน้าความรู้มาปรับใช้กับการ 
บูรณาการในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ และเป็นศูนย์การเรียนรู้ที่ครบวงจร ให้ผู้ที่สนใจสามารถเข้ามา
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
 
๒. รางวัลที่ได้รับ   

๒.๑ รางวัลด้าเนินการส่งเสริมการประชาสัมพันธ์ข่าวสารภายใต้โครงการโรงเรียนคุณภาพประจ้า
ต้าบล (๑ ต้าบล ๑ โรงเรียนคุณภาพ) ส้านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 



๖๒ 
 

๒.๒ รางวัลพระราชทานประจ้าปีการศึกษา ๒๕๖๔ ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ระดับประถมศึกษา 
สถานศึกษาขนาดกลาง ระดับจังหวัด 

๒.๓ โรงเรียนศูนย์การเรียนสิ่งแวดล้อมศึกษา “ สืบสานศาสตร์พระราชาสู่การพัฒนาอย่างยั่งยืน” 
(Sustainable Development Goals : SDGs) 

๒.๔ รางวัลนวัตกรรมสร้างสรรค์คนดี ประจ้าปีงบประมาณ ๒๕๖๔ โครงการโรงเรียนคุณธรรม 
สพฐ. ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา “นวัตกรรมโรงเรียนวัว จุดเริ่มต้นการสร้างคนดี” 
 
๓. จ านวนนักเรียนร่วมกิจกรรม  ๑๔๑  คน   ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๔ – ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ 

 
๔. มีผลการพัฒนา ดังนี้  

     ๔.๑ แหล่งเรียนรู้แปลงเกษตรน้อยตามรอยพ่อ เน้นการใช้ประโยชน์จากสิ่งต่างๆ ในท้องถิ่น  
ส่งเสริมการปลูกพืชในท้องถิ่น ร่วมกับการพัฒนาที่ดิน โดยใช้พืชหมุนเวียน 

 ๔.๒ โรงเรียนวัว ได้รับการสนับสนุนจากบริษัทเอกชนเข้ามาร่วมพัฒนา โดยเป็นการใช้ความรู้
สมัยใหม่เข้ามาจัดการ เพ่ือให้เกิดการเรียนรู้แบบครบวงจร ยึด COW model ในการพัฒนาบริหารจัดการ 
ประกอบด้วย  

C = Cultivate การปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม และการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม  
O = Occupation supporting การส่งเสริมทักษะชีวิต และการบริหารจัดการหลักสูตร 

บุคลากร และแหล่งเรียนรู้  
W = Wisdom creating for ๒๑st learners การจัดการเรียนรู้เพ่ือผู้เรียนในศตวรรษที่ 

๒๑ 
๔.๓ จัดกิจกรรมตลาดนัดเพียง เน้นการลดการใช้ถุงพลาสติก และการน้าเสนอผลงานในรอบปี

การศึกษาของนักเรียนและครู 
๔.๔ บูรณาการแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน และฐานกิจกรรมเข้ามาจัดกิจกรรมการเรียนใน ๘ กลุ่ม

สาระการเรียนรู้ 
๔.๕ เน้นการสื่อสารที่สอง (ภาษาอังกฤษ) เพ่ือให้นักเรียนได้ฝึกใช้ในชีวิตประจ้าวัน เกิดกิจกรรม

สนทนาภาษาอังกฤษยามเช้า ภาษาอังกฤษวันละค้า 
  
๕. กระบวนการพัฒนา 

โรงเรียนร่วมราษฎร์วิทยานุกูลได้ด้าเนินการจัดประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพ่ือน้าข้อเสนอต่างๆ มา
พัฒนาคุณภาพการศึกษาของรงเรียน ได้ให้ผู้ปกครอง ชุมชน หน่วยงานของรัฐ วัด องค์กรเอกชน เข้ามามี
ส่วนร่วมแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับการจัดการศึกษา มีการด้าเนินการเป็นระยะ ดังนี้ 

 



๖๓ 
 

๑. ก าหนดจุดประสงค์ของงาน  
 มีการประชุม ก้าหนดทิศทางของงานเพ่ือก้าหนดกิจกรรมให้กับนักเรียน ที่เน้นส่งเสริม

ทักษะอาชีพ การปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือเป็นประโยชน์กับนักเรียน  
๒. ก าหนดกรอบแนวคิดของการพัฒนางาน  

  ก้าหนดระยะเวลาในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ขอบเขตของงานที่จะท้า ได้แก่ การจัด
แปลงสาธิตการเกษตร การท้าแปลงเกษตรน้อยตามรอยพ่อ กิจกรรมเสริมทักษะอาชีพ ฐานกิจกรรม
โรงเรียนวัว เพื่อส่งเสริมการสร้างอาชีพกับนักเรียน รวมถึงการรู้จักการซื้อขาย ท้าบัญชีรายรับ รายจ่าย การ
ค้านวณวัตถุดิบ 

๓. สร้างต้นแบบของงาน 
 แปลงเกษตรน้อยตามรอยพ่อ ฐานกิจกรรมโรงเรียนวัว กิจกรรมตลาดนัดพอเพียง  
๔. ทดลองใช้/นวัตกรรม/สื่อ  
 โรงเรียนใช้แหล่งเรียนรู้ที่จัดท้าขึ้นในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ เน้นนักเรียนเป็นผู้ลงมือ

ปฏิบัติกิจกรรมจริง เริ่มตั้งแต่การวางแผน การเตรียมงาน การลงมือปฏิบัติ การดูแลรักษา การซื้อ-ขาย การ
จัดท้าบัญชีราย-รับรายจ่าย การดูแลรักษา ความรู้ด้านวิชาการควบคู่งานอาชีพ และให้ให้นักเรียนรู้จักการ
อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม บนพื้นฐานความพอเพียง 

๕. น าเสนอเผยแพร่งานให้กับผู้ท่ีสนใจ 
   โรงเรียนใช้เป็นแหล่งเรียนรู้ให้กับนักเรียนชั้นอื่นๆ และเปิดเป็นเรียนเรียนรู้ให้กับชุมชน 
และเม่ือมีการจัดกิจกรรมตลาดนัดพอเพียงตามรอยพ่อ และน้าเสนอผลงานฐานกิจกรรม มีการเชิญชวน
ผู้ปกครอง ชุมชน หน่วยงานราชการอ่ืนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา และผ่านเว็บไซต์
ประชาสัมพันธ์ของโรงเรียน 
 
๖. นวัตกรรม/แบบอย่างที่ 

๖.๑ แหล่งเรียนรู้แปลงเกษตรน้อยตามรอยพ่อ และส่งเสริมให้นักเรียนลดการใช้ถุงพลาสติก 
อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 

๖.๒ โรงเรียนปลอดขยะ 
๖.๓ ศิลปะพ้ืนบ้าน (โปงลางอิสาน) 
๖.๔ ฐานกิจกรรมโรงเรียนวัว เป็นแหล่งเรียนรู้การสร้างอาชีพครบวงจร 

 
 
 
 
 



๖๔ 
 

๗. เอกสารหลักฐานอ้างอิงเชิงประจักษ์ 
 

 
รางวัลด้าเนินการส่งเสริมการประชาสัมพันธ์ข่าวสารภายใต้โครงการโรงเรียนคุณภาพประจ้าต้าบล  

(๑ ต้าบล ๑ โรงเรียนคุณภาพ) ส้านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รางวัลพระราชทานประจ้าปีการศึกษา ๒๕๖๔ ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ระดับประถมศึกษา  
สถานศึกษาขนาดกลาง ระดับจังหวัด 



๖๕ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตอนที่  ๓   
ภาคผนวก 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๖๖ 
 

 
 

ประกาศโรงเรียนร่วมราษฎร์วิทยานุกูล 
เรื่อง  มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย  และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน

..................................................................... 
 

 โดยที่มีประกาศใช้กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ และประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
ประกาศเมื่อวันที่  ๖  สิงหาคม  ๒๕๖๑ และประกาศส้านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เรื่อง 
แนวปฏิบัติการด้าเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. ๒๕๖๑ และนโยบาย
การปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สอง ประกอบกับมีนโยบายให้ปฏิรูประบบการประเมินและประกัน
คุณภาพการศึกษาทั้งภายในและภายนอก จึงจ้าเป็นต้องปรับปรุงมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย และ
ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน   
             พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.  ๒๕๔๒  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒)  พ.ศ. ๒๕๔๕ 
มาตราที่ ๙ (๓) ได้ก้าหนดการจัดระบบ  โครงสร้าง และกระบวนการจัดการศึกษาให้ยึดหลักที่ส้าคัญข้อหนึ่ง
คือ มีการก้าหนดมาตรฐาน และจัดระบบประกันคุณภาพการศึกษาทุกระดับทุกประเภทการศึกษา  โดย
มาตรฐานและมาตรา  ๔๘  ให้หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษาจัดให้มีระบบประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษาและให้ถือว่าการประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของการบริหารจัดการศึกษาที่ต้อง
ด้าเนินการอย่างต่อเนื่อง  โดยมีการจัดท้ารายงานประจ้าปีเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัดหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  
และเปิดเผยต่อสาธรณชน  เพื่อน้าไปสู่การพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษา  และเพ่ือรองรับการประเมิน
คุณภาพภายนอก 
             ฉะนั้น  อาศัยอ้านาจตามความในมาตรา  ๕  มาตรา ๙ (๓) มาตรา ๓๑  และมาตรา ๔๘ แห่ง
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ   พ.ศ.  ๒๕๔๒  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒)  พ.ศ.  ๒๕๔๕  ประกอบ
กับมติที่ประชุมของคณะกรรมการของสถานศึกษาเห็นชอบ ในการประชุมครั้งที่ ๓/๒๕๖๔  เมื่อวันที่ ๒๒ 
เดือน  มิถุนายน  พ.ศ.  ๒๕๖๔ 
             ทั้งนี้  โรงเรียนร่วมราษฎร์วิทยานุกูล  จึงประกาศใช้มาตรฐานของสถานศึกษา ระดับปฐมวัยและ
ระดับมาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน  ตามรายละเอียดที่แนบท้ายนี้ 
 

  ประกาศ   ณ  วันที่ ๑ สิงหาคม  พ.ศ.  ๒๕๖๔ 
 
 

           นงค์นุช  คชา 
           (นางนงค์นุช  คชา) 

ผู้อ้านวยการโรงเรียนร่วมราษฎร์วิทยานุกูล   



๖๗ 
 

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
แนบท้ายประกาศโรงเรียนร่วมราษฏร์วิทยานุกูล เรื่องให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย 

ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ลงวันที่ ๑ สิงหาคม  พ.ศ.  ๒๕๖๔ 
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน 

๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
ข้อ ๑  นักเรียนทุกคนมีความสามารถการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน  ระดับดีข้ึนไป ร้อยละ ๘๐ 
ข้อ ๒ นักเรียนทุกคนมีความสามารถการคิดค านวณ   ได้ร้อยละ ๗๐ ขึ้นไป ได้ร้อยละ  ๘๐ 
ข้อ ๓  นักเรียนทุกคนมีกระบวนการเรียน กระบวนการคิด และแก้ปัญหา ได้ระดับดี  ร้อยละ ๘๐ 
ข้อ ๔  นักเรียนทุกคนสามารถสร้างภาระงาน  งานที่เป็นแบบอย่างที่ดี และนวัตกรรมจาก

กระบวนการเรียน ระดับดีข้ึนไป ได้ร้อยละ ๘๐ 
ข้อ ๕ นักเรียนทุกคนสามารถใช้เทคโนโลยี สรุปองค์ความรู้ไปใช้เพื่อการเรียนรู้ และสร้างนวัตกรรม

จากเทคโนโลยี และมีคุณธรรม ในระดับดี ได้ร้อยละ ๘๐ 
ข้อ ๖ นักเรียนทุกคน มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร ใน ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้ และ

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  ได้ค่าเฉลี่ยร้อยละ  ๗๐  ขึ้นไป  ได้ร้อยละ  ๘๐ 
ข้อ ๗ นักเรียน มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับระดับชาติ  RT  NT และ  O-NET  พัฒนาการขึ้น 

ทุกปีการศึกษา ระดับด ี
ข้อ ๘ นักเรียนทุกคน มีความรู้ทักษะและทัศนคติที่ดีต่องานอาชีพ ระดับดีข้ึนไป ได้ร้อยละ ๘๐ 
ข้อ ๙ นักเรียนที่มีผลการอ่าน การเขียน และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ า ได้รับการดูแลช่วยเหลือ

เป็นรายบุคคล มีคุณภาพระดับดี ได้ร้อยละ ๙๐ 
ข้อ ๑๐ นักเรียนทุกคนได้รับตามระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนและความปลอดภัยสถานศึกษา 

ของข้อมูลนักเรียนเป็นรายบุคคล และนักเรียนที่มีความสามารถพิเศษพัฒนาเต็มศักยภาพ ในระดับดีขึ้นไป 
ได้ร้อยละ ๘๐ 

ข้อ ๑๑ นักเรียนทุกคน มีทักษะชีวิตเพ่ิมขึ้น จากได้รับการจัดการเรียนรู้ที่หลากหลาย ระดับดี ได้
ร้อยละ  ๙๐  

ข้อ ๑๒ นักเรียนทุกคนมีพฤติกรรมรักการอ่านและใฝ่เรียนรู้ ในระดับดีข้ึนไป ได้ร้อยละ  ๘๐ 
ข้อ ๑๓ นักเรียนมีความรู้ความสามารถ ทักษะด้านดนตรีไทย หรือสากล  และความสามารถทาง

นาฏศิลป์ ระดับดีข้ึนไป ได้ร้อยละ  ๖๐   
ข้อ ๑๔ นักเรียนร้อยละ  ๗๐ มีทักษะด้านกีฬาระดับดี ขึ้นไป  ร้อยละ ๘๐ 
ข้อ ๑๕ นักเรียนร้อยละ ๕๐ มีความสามารถใช้ภาษาอังกฤษในการสื่อสาร ระดับดี ขึ้นไป 

๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
ข้อ ๑ นักเรียนทุกคน มีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม ระดับดีข้ึนไป ร้อยละ ๘๐ 
ข้อ ๒ นักเรียนทุกคน มีพฤติกรรมที่พึงประสงค์ตามหลักสูตรสถานศึกษา ระดับดีข้ึนไป ร้อยละ ๘๐ 



๖๘ 
 

ข้อ ๓ นักเรียน เข้าร่วมกิจกรรมของ ท้องถิ่นและชุมชน และสังคม ระดับดีข้ึนไป ร้อยละ ๙๕ 
ข้อ ๔ นักเรียนทุกคนเป็นสมาชิก  และร่วมกิจกรรมโครงการพระราชด าริ  กิจกรรมจิตอาสา 

โครงการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม ระดับดีข้ึนไป  ร้อยละ  ๙๐ 
ข้อ ๕ นักเรียนทุกคนมีภาวะทุพโภชนาการ  มีสุขภาพกายสุขภาพจิตใจสมบูรณ์  ระดับดีขึ้นไป ได้

ร้อยละ ๘๐  
 
มาตรฐานที่ ๒ มาตรฐานการบริหารจัดการของผู้บริหารโรงเรียน 

ข้อ ๑ พัฒนาแผนการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการ มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ อัตลักษณ์ เอกลักษณ์   
มีส่วนร่วมกับครู และบุคลากร และผู้ที่เก่ียวข้อง  ระดับดี ขึ้นไป 

ข้อ ๒ มีระบบการบริหารจัดการ กระบวนการนิเทศ บูรณาการการมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้อง ระดับ
ดีขึ้นไป 

ข้อ ๓ พัฒนางานวิชาการ งานหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ งานโครงการตามมาตรฐาน
สถานศึกษา เพ่ือพัฒนานักเรียนรอบด้าน ระดับดี ขึ้นไป 

ข้อ ๔ พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ  ระดับดีขึ้นไป 
ข้อ ๕ จัดสภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมพัฒนาคุณภาพนักเรียน    ระดับดีข้ึนไป  
ข้อ ๖ ส่งเสริมพัฒนาระบบเทคโนโลยีเพ่ือการบริหารจัดการ และจัดการเรียนรู้  ระดับดีขึ้นไป 

 
มาตรฐานที่ ๓ คุณภาพการจัดการเรียนการสอน 

ข้อ ๑ ครูทุกคนจัดการเรียนรู้แบบ Active  Learning  ให้นักเรียนพัฒนากระบวนการคิด ปฏิบัติ
จริง ด้วยวิธีจัดการเรียนรู้ที่หลากหลายทุกกลุ่มสาระ ระดับดีข้ึนไป ทุกคน 

ข้อ ๒ ครูใช้สื่อเทคโนโลยี และพัฒนานักเรียนให้ใช้เทคโนโลยีเพ่ือการเรียนรู้ แหล่งเรียนรู้ ระดับดี
ขึ้นไป ได้ทุกคน  

ข้อ ๓ ครูมีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก เด็กรักที่จะเรียนรู้ อย่างมีความสุข ระดับดีข้ึนไป  ทุก
คน 

ข้อ ๔ ครู พัฒนาระบบการวัดและประเมินผลนักเรียน และให้ข้อมูลย้อนกลับ น ามาพัฒนานักเรียน 
ระดับดีข้ึนไป ทุกคน 

ข้อ ๕ ครูจัดกิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC) เพ่ือส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ ระดับโรงเรียน 
และระดับห้องเรียน   ระดับดีข้ึนไปทุกคน 

ข้อ ๖  ครูมีระบบบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษา มีแผนการจัดการเรียนรู้ปฏิบัติได้จริง ที่ส่ง
ผลลัพธ์ต่อผู้เรียนและคุณภาพการจัดการศึกษา  ระดับดีขึ้นไป  ทุกคน 

ข้อ ๗  ครูพัฒนานวัตกรรมและแบบอย่างที่ดีในการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ ให้นักเรียนมีคุณภาพ 
ในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ ระดับดี ทุกคน 



๖๙ 
 

ข้อ ๘  ครูจัดกิจกรรมท่ีส่งเสริมทักษะชีวิต จากกิจกรรมที่หลากหลาย  ระดับดีขึ้นไป ทุกคน 
ข้อ ๙  ครูจัดกิจกรรมตามระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนและความปลอดภัยสถานศึกษา พัฒนา

นักเรียนเป็นรายบุคคลส าหรับนักเรียนที่มีปัญหา  และนักเรียนที่มีความสามารถพิเศษ ระดับดีข้ึนไป ทุกคน    
ข้อ ๑๐ ครูส่งเสริมการจัดการเรียนรู้แหล่งเรียนรู้ และภูมิปัญญาท้องถิ่น ระดับดีข้ึนไป ทุกคน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๗๐ 
 

 
 

ค าสั่งโรงเรียนร่วมราษฎร์วิทยานุกูล 
ที่ ๑๖ / ๒๕๖๕ 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการจัดท ารายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
 ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

……………………………………………………………………………… 
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๔๕ , 

(ฉบับที่ ๓ ) พ.ศ.๒๕๕๓  จึงระบุให้หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษาจัดให้มีระบบประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา และให้ถือว่าการประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหารการศึกษาที่ต้อง
ด้าเนินการอย่างต่อเนื่อง ซึ่งขั้นตอนหนึ่งของระบบประกันคุณภาพภายใน คือ การจัดท้ารายงานประจ้าปี 
(SAR) เพ่ือให้สถานศึกษามีข้อมูลในการน้าไปใช้ประโยชน์ต่อการปรับปรุงพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา
ในปีถัดไป และน้าเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด ต่อสาธารณชน และเตรียมความพร้อมในการประเมิน
คุณภาพภายนอกรอบสี่  ดังนั้นทางโรงเรียนร่วมราษฎร์วิทยานุกูล จึงแต่งตั้งคณะกรรมการจัดท้ารายงาน
ประจ้าปี  (SAR)  ปีการศึกษา ๒๕๖๔  ดังนี้ 

๑. นางนงคน์ุช  คชา  ผู้อ้านวยการโรงเรียน   ประธานคณะกรรมการ 
๒. นางพัชรินทร์  วรรรชัย  รองผู้อ้านวยการโรงเรียน   รองประธานคณะกรรมการ 
๓. นายภาณุวัจน์  ชาญณรงค์ ครูช้านาญการพิเศษ  กรรมการ 
๔. นางสมคิด  ค้าภีระ  ครูช้านาญการพิเศษ  กรรมการ 
๕. นางสงบ  เหลื่อมกลาง  ครูช้านาญการพิเศษ  กรรมการ 
๖. นายธ้ารงเกียรติ  ขามจัตุรัส   ครูช้านาญการ             กรรมการ 
๗. นางทัศมาลี  จีระออน  ครู     กรรมการ 
๘. นางพรรณิภา  ไกยวงค์  ครู    กรรมการ 
๙. นางสาวจินฑ์จุฑา  บุญรัตน์ ครู    กรรมการ  
๑๐. นางสาวอภิญญา  เฉยฉิว ครู    กรรมการ 
๑๑. นายณัฐวัฒน์ ธรรมทวีวิทย์ ครู    กรรมการ 
๑๒. นางสาวหฤทัย ฤทธิ์เพชร ครู    กรรมการ 
๑๓. นายอาธิป พุลนู  ครู    กรรมการ 
๑๔. นางสาวอมรวรรณ เกตจูม ครูผู้ช่วย    กรรมการ 
๑๕. นายอนัน  ภู่บัว  ครูอัตราจ้าง   กรรมการ 
๑๖. นางสาวชยาลักษณ์  ไสยาสน์ ครูอัตราจ้าง   กรรมการ 
๑๗. นายณัฐวุฒิ จิตมา  ครูอัตราจ้าง   กรรมการ 

 

 



๗๑ 
 

๑๘. นางสาวพรพรรณ  กุญชร ครูช้านาญการ   กรรมการและเลขานุการ 
๑๙. นายภาณุพงศ์  โคนชัยภูมิ ครู     กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
๒๐. นางสาวปิณฑิรา ภิรมย์กิจ เจ้าหน้าที่ธุรการ   ผู้ช่วยเลขานุการ 
 

ให้คณะกรรมการที่ได้รับแต่งตั้ง ด้าเนินการรวบรวมข้อมูล จัดท้ารายงานประจ้าปี น้าเสนอต่อ
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  และจัดส่งส้านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓  
ต่อไป 

 

ทั้งนี้ ตั้งแต่ วันที่  ๑  เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๕ 
สั่ง ณ วันที่  ๑  เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๕ 

 
                                              นงค์นุช  คชา 

          (นางนงค์นุช  คชา)  
          ผู้อ้านวยการโรงเรียนร่วมราษฎร์วิทยานุกูล 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๗๒ 
 

 
 

ค าสั่งโรงเรียนร่วมราษฎร์วิทยานุกูล 
ที่ ๓๖ / ๒๕๖๔ 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการจัดท ามาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. ๒๕๖๔ ของ
โรงเรียนร่วมราษฎร์วิทยานุกูล 

……………………………………………………………………………… 
ด้วยพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช ๒๕๔๒ หมวด ๖ ก าหนดให้มีการประกัน 

คุณภาพและมาตรฐานการศึกษา ตามมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานแนบท้ายประกาศ 
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และระดับ 
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานศูนย์การศึกษาพิเศษฉบับลงวันที่ ๖ สิงหาคม พ.ศ.๒๕๖๑ โดยให้หน่วยงานต้นสังกัด
และ สถานศึกษาให้มีระบบการประกันคุณภาพภายในและให้ใช้การประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของ
การบริหาร จัดการศึกษา เพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานของส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้น พ้ืนฐานที่ก าหนดไว้ ดังนั้นเพ่ือให้การประกันคุณภาพภายในของโรงเรียนร่วมราษฎร์วิทยานุ
กูล ด าเนินการไปตาม พระราชบัญญัติการศึกษา แห่งชาติดังกล่าว และรายงานผลการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา เป็นไปอย่างมีคุณภาพ โรงเรียนจึงแต่งตั้งคณะกรรมการจัดท ามาตรฐานการศึกษา ระดับ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. ๒๕๖๔ ดังนี้  

๑. คณะกรรมการฝ่ายอ านวยการ มีหน้าที่ ให้ค าปรึกษา สนับสนุน ช่วยเหลือให้ความสะดวก แก่
คณะกรรมการฝ่ายต่าง ๆ เป็นไปด้วยความเรียบร้อย ประกอบด้วย  

๑.๑ นางนงค์นุช  คชา   ผู้อ านวยการโรงเรียน  ประธานกรรมการ  
๑.๒ นายภาณุวัจน์  ชาญณรงค ์  ครชู านาญการพิเศษ   กรรมการ  
๑.๓ นางสงบ  เหลื่อมกลาง   ครูช านาญการพิเศษ  กรรมการ 
๑.๔ นายธ ารงเกียรติ  ขามจัตุรัส    ครูช านาญการ   กรรมการ 
๑.๕ นางสาวพรพรรณ  กุญชร  ครูช านาญการ        กรรมการและเลขานุการ 
 
๒. คณะกรรมการจัดท ามาตรฐานการศึกษา มีหน้าที่ ก าหนดตัวบ่งชี้ในการประกันคุณภาพ 

การศึกษา และก าหนดค่าเป้าหมาย ความส าเร็จของกลุ่มงาน กลุ่มสาระการเรียนรู้ และงานกิจกรรมที่
เกี่ยวข้องให้ สอดคล้องกับมาตรฐานและตัวบ่งชี้ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน วาง
แผนการด าเนินงานด้าน การประกันคุณภาพการศึกษาของกลุ่มงาน และกลุ่มสาระการเรียนรู้ จัดท าคู่มือ
ประเมินของกลุ่มงาน กลุ่มสาระ การเรียนรู้ หรือกิจกรรมที่ด าเนินงานตามแผนพัฒนาคุณภาพ ประกอบด้วย 

๒.๑. นางสาวพรพรรณ  กุญชร ครูช้านาญการ   ประธานกรรมการ 
๒.๒ นายภาณุวัจน์  ชาญณรงค์ ครูช้านาญการพิเศษ  กรรมการ 

 

 



๗๓ 
 

๒.๓ นางสมคิด  ค้าภีระ  ครูช้านาญการพิเศษ  กรรมการ 
๒.๔ นางสงบ  เหลื่อมกลาง  ครูช้านาญการพิเศษ  กรรมการ 
๒.๕ นายธ้ารงเกียรติ  ขามจัตุรัส   ครูช้านาญการ             กรรมการ 
๒.๖ นางทัศมาลี  จีระออน  ครู     กรรมการ 
๒.๗ นางสาวอภิญญา  เฉยฉิว ครู    กรรมการ 
๒.๘ นายณัฐวัฒน์ ธรรมทวีวิทย์ ครู    กรรมการ 
๒.๙ นางสาวหฤทัย ฤทธิ์เพชร ครู    กรรมการ 
๒.๑๐ นายอาธิป พุลนู  ครู    กรรมการ 
๒.๑๑ นางสาวอมรวรรณ เกตจูม ครูผู้ช่วย    กรรมการ 
๒.๑๒ นายอนัน  ภู่บัว  ครูอัตราจ้าง   กรรมการ 
๒.๑๓ นายณัฐวุฒิ จิตมา  ครูอตัราจ้าง   กรรมการ 
๒.๑๔ นายภาณุพงศ์  โคนชัยภูมิ ครู     กรรมการและเลขานุการ 
๒.๑๕ นางพรรณิภา  ไกยวงค์ ครู     กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 
๓. คณะกรรมการฝ่ายจัดพิมพ์เอกสาร มีหน้าที่ พิมพ์เอกสารมาตรฐานการศึกษาระดับ การศึกษา

ขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. ๒๕๖๔ ประกอบด้วย 
๓.๑ นายภาณุพงศ์  โคนชัยภูมิ ครู     ประธานกรรมการ 
๓.๒ นางสาวหฤทัย ฤทธิ์เพชร ครู    กรรมการ 
๓.๓. นางสาวปิณฑิรา ภิรมย์กิจ เจ้าหน้าที่ธุรการ   กรรมการและเลขานุการ 
 

ทั้งนี้ขอให้คณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้ง ปฏิบัติหน้าที่ที่ได้รับมอบหมายให้เป็นไปด้วยความ 
เรียบร้อย มีประสิทธิภาพและเกิดผลดีแก่ทางราชการ 

 
ทั้งนี้ ตั้งแต ่วันที่  ๒๕  พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๔ 

สั่ง ณ วันที่  ๒๕  พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๔ 
 

                                              นงค์นุช  คชา 
          (นางนงค์นุช  คชา)  
          ผู้อ้านวยการโรงเรียนร่วมราษฎร์วิทยานุกูล 
 

 
 



๗๔ 
 

 
 
 
 

ประกาศโรงเรียนร่วมราษฎร์วิทยานุกูล 
เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 

………………………………………………………………… 
 โดยที่มีประกาศใช้กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ และประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และ
ประกาศส้านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเรื่อง แนวปฏิบัติการด้าเนินงานประกันคุณภาพ
การศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. ๒๕๖๑  ให้สถานศึกษาก้าหนดมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา จัดระบบประกันคุณภาพภายในการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายใน
สถานศึกษา และจัดท้ารายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา รายงานส้านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
เปิดเผยการจัดการศึกษาต่อสาธรณชน  เพื่อน้าไปสู่การพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษา  และเพ่ือรองรับ
การประเมินคุณภาพภายนอกโรงเรียนร่วมราษฎร์วิทยานุกูลจึงประกาศแต่งตั้งคณะกรรมการประเมิน
คุณภาพภายในสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔  ดังนี้ 

๑. นางนงค์นุช  คชา ผู้อ้านวยการโรงเรียนร่วมราษฎร์วิทยานุกูล  ประธานกรรมการ 
           ๒. นายพิจักษณ์ภพ พงศ์วิเศษ ผู้เชี่ยวชาญ   กรรมการ  
           ๓. นางวาสนา เชื้อจ้ารูญ  ผู้เชี่ยวชาญ   กรรมการ 

๔. นายบวร  ภัทรวลี  ประธานกรรมการสถานศึกษา กรรมการ 
๕. นายภาณุพงศ์ โคนชัยภูมิ ครู โรงเรียนร่วมราษฎร์วิทยานุกูล กรรมการและเลขานุการ 
 
ทั้งนี้  โรงเรียนร่วมราษฎร์วิทยานุกูลจึงประกาศแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายใน

สถานศึกษา ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ปีการศึกษา  ๒๕๖๔ 
 

  ประกาศ   ณ  วันที่   ๒๕  พฤษภาคม  พ.ศ.  ๒๕๖๔ 
 

 
                                               นงค์นุช  คชา 

          (นางนงค์นุช  คชา) 
       ผู้อ้านวยการโรงเรียนร่วมราษฎร์วิทยานุกูล 
 



๗๕ 
 

ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา 
 

 การพัฒนาคุณภาพการศึกษาประจ้าปีการศึกษา ๒๕๖๔ สถานศึกษามีภาระหน้าที่จะต้อง
ด้าเนินการตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ ที่ก้าหนดไว้ชัดเจนในมาตรา ๔๘ ให้
สถานศึกษามีการจัดท้ารายงานพัฒนาคุณภาพเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัดเป็นประจ้าทุกปี   
 ดังนั้นโรงเรียนร่วมราษฎร์วิทยานุกูล จึงได้ด้าเนินการประชุมหารือคณะกรรมการสถานศึกษาและ
คณะครู  ตลอดได้แนวปฏิบัติพร้อมทั้งได้ด้าเนินการรวบรวมข้อมูล  ผลงาน  ซึ่งทางโรงเรียนได้ ด้าเนิน
กิจกรรม ตามสาระการเรียนรู้ ตลอดจนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนทุกชั้นในรอบปีการศึกษา การ
จัดท้ารายงานประจ้าปีของสถานศึกษา  ประจ้าปีการศึกษา  ๒๕๖๔  คณะกรรมการสถานศึกษาได้ให้ความ
เห็นชอบและผ่านความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาเป็นที่เรียบร้อยแล้ว 

 
                     บวร  ภัทรวล ี

                (นายบวร  ภัทรวลี) 
         ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
                           โรงเรียนร่วมราษฎร์วิทยานุกูล 
       
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๗๖ 
 

                                                                        
 

 

ค ารับรองผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
ของคณะกรรมการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 

ปีการศึกษา  ๒๕๖๔ 
โรงเรียนร่วมราษฎร์วิทยานุกูล .ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ  เขต ๓ 

 
              ผลการประเมินและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา  ตามมาตรฐานการศึกษา
ของสถานศึกษา  ในปีการศึกษา ๒๕๖๔  วันที่ ๒ เดือน  พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๕ มีรายละเอียด ดังนี้ 

ระดับ มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ 
๑.ระดับปฐมวัย ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานขั้นพ้ืนฐาน 

๑.คุณภาพของเด็ก 
ดี 

๒.กระบวนการบริหารและการจัดการ ดี 
๓.การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นส าคัญ ดี 
ผลการประเมินความโดดเด่น  (ถ้ามี) 
๑. บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 

 

๒. วงล้อมหัศจรรย์พัฒนาการ  
    ระดับคุณภาพปฐมวัย                       โดยรวม ดี 
๒.ระดับการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 

ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานขั้นพ้ืนฐาน 
๑.คุณภาพผู้เรียน 

ดี 

๒.กระบวนการบริหารและการจัดการ ดี 
๓.กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน 
  เป็นส าคัญ 

ดี 

ผลการประเมินความโดดเด่น (ถ้ามี)  
๑. กิจกรรมโรงเรียนวัว  
๒. เกษตรน้อยตามรอยพ่อ ตลาดนัดพอเพียง  

  ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน                      โดยรวม ดี 
 
 
 
 



๗๗ 
 

           ข้อเสนอแนะของคณะกรรมการ   เพ่ือพัฒนาสถานศึกษาต่อไป 
๑. ระดับปฐมวัย 
ด้านคุณภาพของเด็ก ควรส่งเสริมและพัฒนาเด็กที่มีพัฒนาการที่ไม่เป็นไปตามวัย จัดกิจกรรม

ส่งเสริมด้านพัฒนาความคิดรวบยอดคิดแก้ปัญหาและคิดสร้างสรรค์  เน้นการใช้ภาษาอังกฤษใน
ชีวิตประจ้าวัน 

ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ ควรส่งเสริมบุคลากรให้พัฒนานวัตกรรมของตนเองให้
หลากหลายชัดเจนเพ่ิมมากขึ้น จัดให้ครูเข้าร่วมการอบรมทุกครั้ง ที่มีการอบรมเกี่ยวกับปฐมวัย จัด
สภาพแวดล้อมในห้องเรียนให้เหมาะสม ครูปฐมวัยต้องศึกษาหลักสูตรอย่างแม่นย้า ควรน้าจุดที่เป็นจุดควร
พัฒนามาปรับปรุงพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 

ด้านการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส้าคัญ ควรจัดอุปกรณ์การเรียน อุปกรณ์การทดลอง
วิทยาศาสตร์ให้เพียงพอ จัดกิจกรรมและส่งเสริมการเรียนรู้ของเด็กร่วมกัน เน้นการลงมือปฏิบัติฝึกทักษะ
อาชีพให้กับเด็ก ครทูุกคนควรได้รับการพัฒนาทักษะที่มุ่งเน้นเด็กเป็นส้าคัญ 

 
             ๒.ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

ด้านคุณภาพของผู้เรียน ควรส่งเสริมด้านทักษะการอ่าน การเขียน การคิดวิเคราะห์ คิดวางแผน 
คิดอย่างเป็นระบบ การแลกเปลี่ยนเรียนรู้อย่างสมเหตุสมผล การสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง เพ่ือเป็น
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน ส่งเสริมการเรียนรู้โดยใช้เทคโนโลยี และการใช้ประโยชน์จาก
เทคโนโลยีให้กับเข้าสถานการณ์ในปัจจุบัน 

ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ การมีส่วนร่วมในการเสนอความคิดเห็นในการจัด
การศึกษาเพ่ือพัฒนาผู้เรียน และสร้างเครือข่ายความร่วมมือของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของ
โรงเรียนให้มีความเข้มแข็งมีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษาและการขับเคลื่อนคุณภาพการจัด
การศึกษา 

ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส้าคัญ เน้นกิจกรรมการเรียนการสอนที่
ส่งเสริมให้นักเรียนเกิดการค้นคว้าในรูปแบบการวิจัย การใช้ข้อมูลสารสนเทศในการวิเคราะห์ รวมถึงการ
เข้าหาแหล่งข้อมูลเพื่อใช้เป็นการอ้างอิง น่าเชื่อถือ  
 
 
                                   ลงชื่อ           นงค์นุช  คชา       ประธานกรรมการ 

         (นางนงค์นุช  คชา) 
                                      ผู้อ้านวยการโรงเรียนร่วมราษฎร์วิทยานุกูล 

    ๒ เดือน พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 



๗๘ 
 

                                   ลงชื่อ      วาสนา เชื้อจ้ารูญ        กรรมการ 
                                            (นางวาสนา เชื้อจ้ารูญ) 

      ศึกษานิเทศก์   ผู้เชี่ยวชาญด้านการประกันคุณภาพการศึกษา 
 

                                  ลงชื่อ       พิจักษณ์ภพ พงศ์วิเศษ    กรรมการ 
                                            (นายพิจักษณ์ภพ พงศ์วิเศษ) 
        ผู้อ้านวยการโรงเรียนบ้านหนองขาม ผู้เชี่ยวชาญด้านการประกันคุณภาพการศึกษา 

 
                                  ลงชื่อ         บวร  ภัทรวลี          กรรมการ 
                                               (นายบวร  ภัทรวลี) 
                         ประธานกรรมการสถานศึกษาโรงเรียนร่วมราษฎร์วิทยานุกูล 
 

  ลงชื่อ      ภาณุพงศ์ โคนชัยภูมิ   กรรมการและเลขานุการ 
 (นายภาณุพงศ์  โคนชัยภูมิ) 

                                        ครู  โรงเรียนร่วมราษฎร์วทิยานุกูล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๗๙ 
 

แบบรายงานผลการทดสอบทางการศึกษา 
 
๑. ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านออกของผู้เรียน (RT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑  
ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

 
 
๒. ผลการทดสอบคุณภาพผู้เรียน (NT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

 



๘๐ 
 

๓. ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-Net) ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖  
ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

 
 

 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



๘๑ 
 

 
 

 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๘๒ 
 

๓. ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-Net) ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ 
   ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



๘๓ 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๘๔ 
 

 
 

หนังสือรับรองการประกันคุณภาพภายนอก พ.ศ. ๒๕๖๔ – ๒๕๖๘  
จากส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) 

 
 



๘๕ 
 

 
ด าเนินการส่งเสริมการประชาสัมพันธ์ข่าวสารภายใต้โครงการโรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  

(๑ ต าบล ๑ โรงเรียนคุณภาพ) อย่างต่อเนื่อง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การจัดการเรียนรู้และการบริหารจัดการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงด้านการศึกษา  
(สถานศึกษาพอเพียงต้นแบบ) 

 



๘๖ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คุณภาพของผู้เรียน 



๘๗ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คุณภาพของผู้เรียน และฐานกิจกรรมในโรงเรียน 



๘๘ 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กระบวนการบริหารและการจัดการ  และการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 



๘๙ 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ช่องทางการเผยแพร่ติดตามข้อมูลข่าวสาร โรงเรียนร่วมราษฎร์วิทยานุกูล 
http://www.rrw.ac.th 

https://www.facebook.com/rrw.ac.th 

 
 

 

http://www.rrw.ac.th/
https://www.facebook.com/rrw.ac.th
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