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โรงเรียนบ้านซับหมี 
ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
กระทรวงศึกษาธิการ



ก 

 

ค ำน ำ 
 
 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา(Self – Assessment  Report  :  SAR)   ของโรงเรียน
บ้านซับหมี เล่มนี้ คณะท างานได้รวบรวมข้อมูลการจัดการศึกษาของโรงเรียนเขียนสรุปการพัฒนาคุณภาพ
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ตามกฎกระทรวงประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑        และ
ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย จ านวน ๓ มาตรฐาน และแนว
ปฏิบัติของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน คือ มาตรฐานด้านคุณภาพผู้เรียน การบริหารและการ
จัดการ  การจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
          ในรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาเล่มนี้ประกอบด้วย ๓ ส่วน 
                   ส่วนที่ ๑  ข้อมูลทั่วไปของสถานศึกษา 
                   ส่วนที่ ๒  ผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา ระดับการศึกษาปฐมวัย                          
                   ส่วนที่ ๓  ภาคผนวก 
               คณะท างานได้เขียนรวบรวมตามกระบวนการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ตาม
รูปแบบแนวทางการประเมินแนวใหม่  ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑  เพ่ือใช้
เป็นข้อมูลหลักฐานทางวิชาการ การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  
 
 
 
                                                            
                                                          ลงชื่อ  ................................................. 
                                                                     (นายสุจริต  ทองปัสโนว์) 
                                                               ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านซับหมี 
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บทสรุปส ำหรับผู้บริหำร 
 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self– Assessment Report : SAR) โรงเรียนบ้านซับหมี 
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3  ปีการศึกษา 2564 มีจุดประสงค์เพ่ือ  
 ๑. เพ่ือรายงานผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา ระดับปฐมวัย  
 ๒. เพ่ือน าผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ไปวางแผนการพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ของสถานศึกษา 
 ๓. เพ่ือรายงานการด าเนินงานการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษาต่อสาธารณะชน และผู้ที่เกี่ยวข้อง
ผลการพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานสถานศึกษา 
           โรงเรียนบ้านซับหมี ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ  เขต ๓ ตั้งอยู่ที่ หมู่ที่ 6 บ้าน
ซับหมี ต าบลวะตะแบก อ าเภอเทพสถิต จังหวัดชัยภูมิ  รหัสไปรษณีย์ 36230 มีเขตบริการจ านวน ๓ หมู่บ้าน 
ได้แก่ หมู่ที่ 6 บ้านซับหมี หมู่ที่ 19 บ้านซับเจริญ และหมู่ที่ 22 บ้านเทพพนม เปิดสอนระดับชั้นอนุบาล ๑-๓ 
และชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑-๖ ในปีการศึกษา ๒๕๖4  มีนักเรียนจ านวน ๑๔5 คน มีผู้อ านวยการสถานศึกษา 
1 คน ข้าราชการครู 10 คน พ่ีเลี้ยงเด็กพิการ ๑ คน ครูธุรการโรงเรียน ๑ คน มีอาคารสถานที่ ห้องเรียน       
9 ห้อง ห้องสมุด 1 ห้อง ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ 1 ห้อง ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 1 ห้อง ระยะทาง
จากเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 ถึง โรงเรียนบ้านซับหมี ระยะทาง 70 กิโลเมตร 
           โรงเรียนบ้านซับหมี มีวิสัยทัศน์ คือ ภายในปี ๒๕๖๘ โรงเรียนบ้านซับหมี จัดการศึกษาโดยชุมชนมี
ส่วนร่วม ผู้เรียนมีสุขภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ ประสานเทคโนโลยี       
รักษาสิ่งแวดล้อมน้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เอกลักษณ์ของโรงเรียน คือ “รักษ์สิ่งแวดล้อม”        
อัตลักษณ์ของนักเรียน คือ “อ่านเขียนก้าวหน้า  การกีฬาดี  มีความรับผิดชอบ” 
 ในปีการศึกษา ๒๕๖4 สถานศึกษามีกระบวนการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาจ านวน ๗ 
ขั้นตอน ดังนี้ ๑) ก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ก าหนดเอกลักษณ์ของสถานศึกษา และอัต
ลักษณ์ของนักเรียน ที่พัฒนาคุณภาพเพ่ิมขึ้น ๒) พัฒนาแผนการจัดการศึกษาและแผนปฏิบัติการประจ าปี ๓) 
พัฒนางานเพื่อพัฒนาคุณภาพใช้ระบบงาน ๘ ระบบพัฒนา ประกอบด้วย การบริหารและการจัดการ การนิเทศ
ติดตามและประเมินผล กระบวนการ PLC หลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนรู้ การบริหารจัดการชั้นเรียน
เชิงบวก ระบบดูแลช่วยเหลือและคุ้มครองนักเรียน ระบบงานโครงการ และการมีส่วนร่วมในการพัฒนา
คุณภาพของผู้ที่เกี่ยวข้อง ๔) ประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ๕) น าข้อมูลย้อนกลับพัฒนาสถานศึกษา ๖) 
สรุปเขียนรายงานการประเมินตนเองขอสถานศึกษา และเผยแพร่ต่อสาธารณชน ๗) รายงานส านักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษา  
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 ผลกำรประเมินคุณภำพกำรศึกษำภำยในสถำนศึกษำ ตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ 
๑. ระดับปฐมวัย   

๑.๑ ผลกำรประเมินคุณภำพมำตรฐำนขั้นพื้นฐำน ระดับคุณภำพ : ดี 
     ๑.1.1 ผลกำรประเมินตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ ๓ ด้ำน 
          ๑) คุณภำพของเด็ก   ระดับคุณภำพ : ดี 

   เด็กปฐมวัย มีพัฒนาการด้านร่างกายอารมณ์ จิตใจ สังคม และสติปัญญาที่เหมาะสม
กับวัย ความสามารถ และความแตกต่างระหว่างบุคคล เป็นคนดี มีวินัย  ครูมีการจัดประสบการณ์ การเรียนรู้
ตามหลักสูตรและมีแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมเสริม ในการพัฒนาเด็กอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง เด็ กมี
พัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ มีน้ าหนัก ส่วนสูงตาม
เกณฑ์มาตรฐาน เคลื่อนไหวร่างกายคล่องแคล่ว ดูแลรักษาสุขภาพอนามัยส่วนตนและปฏิบัติจนเป็นนิสัย 
ปฏิบัติตนตามข้อตกลง เกี่ยวกับความปลอดภัย มีการพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทาง
อารมณ์ไดดี้  

          ๒) กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร  ระดับคุณภำพ : ดี 
   สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาที่ยืดหยุ่น สอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษา
ปฐมวัย โดยสถานศึกษาออกแบบการจัดประสบการณ์ท่ีเตรียมความพร้อมและไม่เร่งรัดวิชาการ เน้นการเรียนรู้
ผ่านการเล่น และการลงมือปฏิบัติ ตอบสนองความต้องการและความแตกต่างของเด็กปกติ และกลุ่มเป้าหมาย
เฉพาะ และสอดคล้องกับวิถีชีวิตของครอบครัว ชุมชน และท้องถิ่น  

          ๓) กำรจัดประสบกำรณ์ที่เน้นเด็กเป็นส ำคัญ  ระดับคุณภำพ : ด ี
   โรงเรียนบ้านซับหมี ไดจ้ัดการศึกษาปฐมวัยมุ่งเน้นความส าคัญของการพัฒนาการใน
ทุกๆ ด้าน  ทั้งทางด้านร่างกาย อารมณ์จิตใจ สังคม และสติปัญญา  มีความรู้  คุณธรรม  จริยธรรม  และ
วัฒนธรรมในการด ารงชีวิต ซึ่งเป็นการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ครูพัฒนาตนเองให้มี
ความรู้ความเข้าใจในการจัดกิจกรรมสร้างสรรค์ให้เด็กเลือกท างานที่ตนเองถนัด สนใจ การจัดโอกาสให้เด็ก
สื่อสารความคิดและประสบการณ์ การทบทวนความรู้ การแสดงออกทางความคิดสร้างสรรค์อย่างอิสระ ด้วย
การใช้เทคนิคการถาม การจัดกิจกรรมการเคลื่อนไหวและจังหวะ ให้โอกาสเด็กเป็นผู้น าและผู้ตาม  

     1.1.2 กระบวนการพัฒนา 
              คณะครูและบุคลากรฝ่ายปฐมวัย ผู้บริหารสถานศึกษาประชุมใช้กระบวนการ PLC 
ของครูทุกคน สรุปคุณภาพเด็กปฐมวัย และให้ทุกคนมีส่วนร่วมในการวางแผนพัฒนาเด็กปฐมวัย และร่วมกัน
จัดท ามาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษามาตรฐานปฐมวัย และก าหนดค่าเป้าหมายความส าเร็จ การพัฒนา
คุณภาพเด็กปฐมวัยทั้งด้านการจัดประสบการณ์การเรียนรู้และคุณลักษณะอันพึงประสงค์  โดยมอบหมายให้ครู
ที่รับผิดชอบจัดท าโครงสร้างหลักสูตร เวลาเรียน การปรับสาระการเรียนรู้ท้องถิ่น  และการวิเคราะห์หลักสูตร
ที่น าไปการจัดประสบการณ์ในชั้นเรียน  ให้เหมาะสมกับธรรมชาติและพัฒนาการของเด็ก  
                           
 
 



ง 
 

  1.1.3 ข้อมูลหลักฐำนเชิงประจักษ์ 
   โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย มีโครงการและกิจกรรมที่เหมาะสมกับวัย  
ครูมีแผนจัดประสบการณ์ทั้งระดับอนุบาล 1-๓ มีการรายงานผลการจัดโครงการ มีสื่อการเรียนรู้และมุม
ประสบการณ์ มีการน าเอาเทคโนโลยีมาประยุกต์ในการเรียนการสอน มีการจัดห้องเรียนตามเกณฑ์ห้องเรียน
คุณภาพ มีเกียรติบัตรและภาพถ่ายกิจกรรมและผลงานนักเรียนจัดแสดงในชั้นเรียน และมีกรรมการนิเทศ 
ติดตามและประเมินผลการจัดการเรียนรู้ 
 

ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา  ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

                                                         
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

1. ระดับปฐมวัย ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานการศึกษาปฐมวัย  

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก  ดี 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ดี 

มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ ดี 

สรุปผลการประเมิน ด ี



จ 

 

 

สารบัญ 
 

ค าน า.................................................................................................... ...............................                                                                                                ก 
บทสรุปส าหรับผู้บริหาร                                                                               ข 
ส่วนที่ ๑ ข้อมูลทั่วไปของสถานศึกษา 1 
ส่วนที่ ๒ ผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา ระดับการศึกษาปฐมวัย                  9 
ส่วนที่ ๓ ภาคผนวก       43 
            ก ประกาศของสถานศึกษาการใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
            ข ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา 
            ค ประกาศแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา 
            ง ผลประเมินของคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษาชุดที่ ๑ 
            จ ผลการพิจารณาของคณะกรรมการชุดตรวจทานผลการประเมิน ชุดที่ ๒ 
            ฉ การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์กิจกรรมของสถานศึกษา 
            ช รูปภาพ ค าสั่ง หนังสือราชการ เกียรติบัตร ตามมาตรฐานของโรงเรียน 
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ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของสถานศึกษา 
1.1 ประวัติความเป็นมาของสถานศึกษา 

โรงเรียนบ้านซับหมี ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3  ตั้งอยู่หมู่ที่  6           
บ้านซับหมี ต าบลวะตะแบก อ าเภอเทพสถิตจังหวัดชัยภูมิ  รหัสไปรษณีย์ 36230 มีเนื้อที่ 12 ไร่ 2 งาน 
โทรศัพท์ 044-855258  อีเมล 36030155@chaiyaphum3.go.th เปิดสอนระดับชั้นอนุบาลปีที่ 1       
ถึงระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ ผู้บริหารสถานศึกษาชื่อ นายสุจริต ทองปัสโนว์  ด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการ
โรงเรียนบ้านซับหมี วุฒิการศึกษาสูงสุด ศษ.ม. สาขาบริหารการศึกษา ด ารงต าแหน่งที่โรงเรียนบ้านซับหมี 
ตั้งแต่ พ.ศ. 2563 จนถึงปัจจุบัน  

โรงเรียนบ้านซับหมีตั้งขึ้นเมื่อปี พ.ศ. 2515  โดยการน าของ นายส าเภา แววบุตร ผู้ใหญ่บ้านซับหมี  
ร่วมใจกันบริจาคที่ดิน จ านวน 12 ไร่ 2 งาน 85 ตารางวา พร้อมทั้งร่วมกันสร้างอาคารเรียนชั่วคราว 1 หลัง  
เปิดท าการสอนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ถึง 6 มีเขตพ้ืนที่บริการ 3 หมู่บ้าน ได้แก่ หมู่ที่ 6 บ้านซับหมี หมูที่ 19 
บ้านซับเจริญ และหมู่ที่ 22 บ้านเทพพนม ปัจจุบันเปิดท าการสอนตั้งแต่ ชั้นอนุบาลปีที่ 1 ถึงชั้นประถมศึกษา
ปีที่ ๖ มีนักเรียนทั้งสิ้น 143 คน บุคลากรครู 10 คน พ่ีเลี้ยงเด็กพิการ ๑ คน ครูธุรการโรงเรียน ๑ คนมีนาย
สุจริต ทองปัสโนว์ เป็นผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านซับหมี 

ระยะทางจากเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 ถึง โรงเรียนบ้านซับหมี ระยะทาง 70 
กิโลเมตร 
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1.2 ข้อมูลด้านอาคารสถานที่ 
 อาคารเรียน    
           -  อาคารเรียนแบบ ป.1 ฉ ใต้ถุนเตี้ย  จ านวน 1 หลัง ขนาด 2 ห้องเรียน 
  -  อาคารเรียน แบบ ศก.04 ก/25    จ านวน 1 หลัง ขนาด 6 ห้องเรียน 

    -  อาคารเรียน แบบ สปช.105/29   จ านวน 1 หลัง ขนาด 8 ห้องเรียน 
อาคารประกอบ 

-  บ้านพักครูแบบแบบ สปช. 1 หลัง  
-  อาคารอเนกประสงค์ แบบ สปช.201/26 1 หลัง 
-  ส้วม  แบบ สปช.604  2 หลัง   

      -  ส้วม  จากการบริจาคขององค์การบริหารส่วนต าบลวะตะแบก 1 หลัง 
 -  สนามเด็กเล่น 1 สนาม 
 -  สนามวอลเลย์บอล 1 สนาม 
          -  สนามตะกร้อ 1 สนาม 
 -  สนามฟุตบอล 1 สนาม 
 

 
แผนผังโรงเรียนบ้านซับหมี 
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๑.3 วิสัยทัศน์ของสถานศึกษา  พันธกิจ  เป้าประสงค์  กลยุทธ์ 
          จ านวนห้องเรียนทั้งหมด 9 ห้องเรียน แบ่งเป็น 
                    ระดับปฐมวัย จ านวน 3 ห้องเรียน อนุบาล 1 - 3 
                     ระดับประถมศึกษา จ านวน 6 ห้องเรียน ประถมศึกษาปีที่ 1 - 6 
 1.3.1 ค าขวัญโรงเรียน 
 “เรียนรู้  สู้งาน  ชาญกีฬา  วาจาดี  มีวินัย   ใฝ่คุณธรรม” 
 1.3.2 วิสัยทัศน์ของโรงเรียน (Vision) 
  ภายในปี ๒๕๖๘ โรงเรียนบ้านซับหมี จัดการศึกษาโดยชุมชนมีส่วนร่วม ผู้เรียนมีสุขภาพตาม
เกณฑ์มาตรฐาน ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ  ประสานเทคโนโลยี  รักษาสิ่งแวดล้อม น้อมน าหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 1.3.3 พันธกิจ (Mission) 
  ๑. ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา เป็นการจัดการศึกษาให้แก่ประชากรวัยเรียนอย่างทั่วถึง 
  ๒. ส่งเสริมการเรียนการสอน ทีมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 
  ๓. จัดกิจกรรมการเรียนการสอนด้าน ICT และคอมพิวเตอร์ในทุกระดับชั้น 
  ๔. ส่งเสริมการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน 
  ๕. จัดกิจกรรมการเรียนการสอนสอดแทรกหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
  ๖. พัฒนาบุคลากรให้มีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 
 1.3.4 เป้าประสงค์หลัก (Goals) 
  1. ผู้เรียนมีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 
  2. โรงเรียนมีบรรยากาศ น่าดู  น่าอยู่  น่าเรียนและมีความปลอดภัย 
  3. ครูมีความรู้  ความสามารถและทักษะตามมาตรฐานวิชาชีพ 
  4. ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
 
 1.3.5 ตราประจ าโรงเรียน 

 1.3.6 ปรัชญาของโรงเรียน 
  คุณธรรม  น าความรู้  อยู่อย่างพอเพียง 
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 1.3.7 สีประจ าโรงเรียน 
  คือ สีฟ้า – สีขาว 
 1.3.8 ธงประจ าโรงเรียน 

 1.3.9. อักษรย่อของโรงเรียน 
  ซ.ม. 
 1.3.10. อัตลักษณ์ของโรงเรียน 
  อ่านเขียนก้าวหน้า  การกีฬาดี  มีความรับผิดชอบ 
 1.3.11. เอกลักษณ์ของโรงเรียน 
  รักษ์สิ่งแวดล้อม 
๑.4 ข้อมูลของชุมชน  สังคม 

๑) เขตบริการมีเขตพ้ืนที่บริการ 3 หมู่บ้าน ได้แก่ หมู่ที่ 6 บ้านซับหมี หมู่ที่ 19 บ้านซับเจริญ        
และหมู่ที่ 22 บ้านเทพพนม ในเขตบริการของโรงเรียนบ้านซับหมี  มีเส้นทางคมนาคมทางรถยนต์ระหว่าง
หมู่บ้านตัดผ่านโรงเรียน ห่างจากอ าเภอเทพสถิต 4 กิโลเมตร ห่างจากส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาชัยภูมิ    
เขต 3 ระยะทาง  70  กิโลเมตร  
 ๒) ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา  และมีการบริจาคทุนทรัพย์ สิ่งของ สนับสนุนในการจัด
กิจกรรมภายในโรงเรียน  

๓) ผู้ปกครองในเขตบริการของโรงเรียนบ้านซับหมี ประกอบอาชีพเกษตรกรรมเป็นหลัก เช่น พืชไร่   
พืชสวน และเลี้ยงสัตว์ 
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๑.5  แหล่งเรียนรู้ในชุมชน  ศูนย์การเรียนรู้  ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 1.5.1 แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 

 1.5.2 แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน 

  
 1.5.3 ปราชญ์ / ผู้ทรงคุณวุฒิท่ีสถานศึกษาเชิญมาให้ความรู้แก่ครู/นักเรียนในปีการศึกษานี้ 
  1) ชื่อ-สกุล  นายนิคม คงพันธ์  ให้ความรู้เรื่อง ศาสตร์พระราชา สถิติการให้ความรู้ใน
โรงเรียนแห่งนี้ จ านวน 4 ครั้ง/ปี 
  2) ชื่อ-สกุล  นางศรีแก้ว  คงพันธ์ ให้ความรู้เรื่อง การเพาะเห็ดนางฟ้า สถิติการให้ความรู้ใน
โรงเรียนแห่งนี้ จ านวน 4 ครั้ง/ปี 
  3) ชื่อ-สกุล  นายบุญจันทร์  ค าทอง ให้ความรู้เรื่อง การนวดแผนโบราณ สถิติการให้ความรู้
ในโรงเรียนแห่งนี้ จ านวน 3 ครั้ง/ป ี
  ๔) ชื่อ-สกุล  นายสมหมาย  บุรีนอก ให้ความรู้เรื่อง การปลูกดอกดาวเรืองเพ่ือจ าหน่าย สถิติ
การให้ความรู้ในโรงเรียนแห่งนี้ จ านวน 4 ครั้ง/ป ี

แหล่งเรียนรู้ภายใน 
ชื่อแหล่งเรียนรู้ สถิติการใช้จ านวนครั้ง/ปี 

1.  ห้องสมุดโรงเรียน 240 
2.  ห้องวิทยาศาสตร์ 240 
3.  ห้องคอมพิวเตอร์ 240 
4.  ห้องพยาบาล 120 
5.  ห้องสหกรณ ์ 200 
6.  แปลงเกษตร 240 
7.  สนามกีฬา 240 
8.  สนามเด็กเล่น 120 

  9. แหล่งเรียนรู้ศาสตร์พระราชา สู่การพัฒนาที่ยั่งยืน 240 
  10. โรงสีข้าว 50 

แหล่งเรียนรู้ภายนอก 
ชื่อแหล่งเรียนรู้ สถิติการใช้จ านวนครั้ง/ปี 

1. วัดบ้านซับหมี 8 
2. วัดเขาพนมโดม 3 
3. กังหันลม (พลังงานจากลม) 8 
4. ศูนย์การเรียนรู้การเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิต
สินค้าเกษตร อ.เทพสถิต 

3 
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๑.6 ข้อมูลครูและบุคลากร และวิชาเอก 
 โรงเรียนบ้านซับหมี มีบุคลากรครู 1๐ คน พ่ีเลี้ยงเด็กพิการ ๑ คน ครูธุรการโรงเรียน ๑ คน           
และผู้อ านวยการ ๑ คน คือ นายสุจริต ทองปัสโนว์  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที ่ ชื่อ – สกุล วุฒิ วิชาเอก ต าแหน่ง วิทยฐานะ 
1 นายสุจริต  ทองปัสโนว์ ศษ.ม. การบริหารการศึกษา ผู้อ านวยการ ช านาญการพิเศษ 
2 นายประดิษฐ์  อินสูงเนิน ศษ.ม. การบริหารการศึกษา คร ู ช านาญการพิเศษ 
3 นางธนวันต์ สัตตบุตร ศษ.ม. การบริหารการศึกษา คร ู ช านาญการพิเศษ 
4 นางสุกัญญา  ศรีเสาวงค์ ค.บ. เคมี คร ู ช านาญการ 
5 นายจันดี  วิชาผา ศษ.ม. การบริหารการศึกษา คร ู ช านาญการ 
6 นายธีรพล  พิลาธรรม ค.บ. คอมพิวเตอร์ศึกษา คร ู - 
7 นางสาววิรากร  ทิพย์ลุ้ย ค.บ. สังคมศึกษา คร ู - 
8 นางนิตยา  อาภรณ์แก้ว ศษ.ม. การบริหารการศึกษา คร ู - 
9 นางสาวจารุวรรณ  เจริญธรรม ค.บ. ภาษาไทย คร ู - 

10 นางสาวนิตยา  เกษชฎา ศษ.บ. พลศึกษา คร ู - 
11 นางสาวกาญจนา ฤาชา ค.บ. เคมี ครผูู้ช่วย - 
12 นางสาวชุติมา  ความหมั่น บธ.บ. คอมพิวเตอร์ธุรกิจ พ่ีเลี้ยงเด็กพิการ - 
13 นางกมลภัทร ธรรมสโรช ศศ.บ. การจัดการทั่วไป ครูธุรการ - 
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จ านวนบุคลากรปีการศึกษา  2564
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๑.7 ข้อมูลจ านวนนักเรียน 
 จ านวนนักเรียนปีการศึกษา 2564 รวม ๑๔5 คน 

ระดับชั้น 
จ านวนนักเรียน 

ครูประจ าชั้น 
ชาย หญิง รวม 

ชั้นอนุบาล ๑ 4 8 12 นางนิตยา  อาภรณ์แก้ว 
ชั้นอนุบาล ๒ 5 4 9 นางนิตยา  อาภรณ์แก้ว 
ชั้นอนุบาล 3 7 10 17 นางสาวชุติมา  ความหมั่น 

รวมอนุบาล 16 22 38  
ประถมศึกษาปีที่ ๑ 9 6 15 นางสาวกาญจนา ฤาชา 
ประถมศึกษาปีที ่2 7 11 18 นางสาวนิตยา  เกษชฎา 
ประถมศึกษาปีที่ 3 13 9 22 นางสาววิรากร  ทิพย์ลุ้ย 
ประถมศึกษาปีที่ 4 15 8 23 นางสาวจารุวรรณ  เจริญธรรม 
ประถมศึกษาปีที่ 5 6 9 15 นายธีรพล  พิลาธรรม 
ประถมศึกษาปีที่ 6 7 7 14 นางสุกัญญา  ศรีเสาวงค์ 

รวมประถม 57 50 107  
รวมทั้งหมด 73 72 145  

 จากตาราง โดยเฉลี่ยแล้วมีอัตราส่วน (ปฐมวัย) ครู : นักเรียน =  1 : 20 
 จ านวนนักเรียน : ห้อง = 13 : 1 
 มีอัตราส่วน (ประถมศึกษา) ครู : นักเรียน =  1 : 11 
 จ านวนนักเรียน : ห้อง = 17 : 1 
 

 

4
5

7

9

7

13

15

6
7

8

4

10

6

11

9
8

9

7

0

2

4

6

8

10

12

14

16

ช้ันอนุบาล ๑ ช้ันอนุบาล ๒ ช้ันอนุบาล 3 ประถมศึกษาปีท่ี ๑ประถมศึกษาปีท่ี 2ประถมศึกษาปีท่ี 3ประถมศึกษาปีท่ี 4ประถมศึกษาปีท่ี 5ประถมศึกษาปีท่ี 6

จ านวนนักเรียนปีการศึกษา  2564 แยกชาย-หญิง

ชาย หญิง
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๑.8 งบประมาณของสถานศึกษา 
รำยรับ จ ำนวน/บำท 

รายการเงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน  (ค่าใช้จ่ายรายหัว) 
        ก่อนประถมศึกษา 38 คน คนละ 1,700 บาท 
        ประถมศึกษา 107 คน คนละ 1,900 บาท 

268,900 
64,600 

203,300 
งบประมาณเงินกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
        ก่อนประถมศึกษา 38 คน คนละ 430 บาท 
        ประถมศึกษา 107 คน คนละ 480บาท 

57,700 
16,340 
51,360 

รวมรายรับ 326,600 

 
๑.9 จ านวนนักเรียนส าเร็จการศึกษา 
 จ านวนนักเรียนปีการศึกษา 2564 ทีส่ าเร็จการศึกษา 

ระดับชั้น 
จ านวนนักเรียน 

จ านวนนักเรียนทั้งหมด 
จ านวนนักเรียนที่ส าเร็จ

การศึกษา 
ชั้นอนุบาล 3 17 17 
ประถมศึกษาปีที่ 6 14 12 

รวมทั้งหมด 31 29 
 
 

 

 

 
 



๙ 

 

ส่วนที่  ๒ ผลกำรประเมินคุณภำพภำยในสถำนศึกษำ 
๑. ผลการพัฒนาระดับการปฐมวัย 
          มาตรฐานที่ ๑  คุณภาพของเด็ก 
                               ระดับคุณภาพ  :   ดี 
          ๑. เด็กทุกคนมีพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรง  มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้  ระดับดีข้ึนไป (ระดับ ๒)  ได้ร้อยละ ๘๐ 
    ตำรำง   ผลการประเมินน้ าหนักตามเกณฑ์มาตรฐาน ชั้นอนุบาลปีที่ ๑ – ๓  

 
 

พัฒนาการ 
 

อนุบาลปีที่ 1 อนุบาลปีที่ 2 อนุบาลปีที่ ๓ 

เด็ก
ปฐมวัย
ทั้งหมด 

ระดับพัฒนาการ  (คน) 
เด็ก

ปฐมวัย
ทั้งหมด 

ระดับพัฒนาการ(คน) 
เด็ก

ปฐมวัย
ทั้งหมด 

ระดับพัฒนาการ(คน) 
ต่ ากว่า
เกณฑ์ 

ตาม
เกณฑ์ 

สูงกว่า
เกณฑ์ 

ต่ ากว่า
เกณฑ์ 

ตาม
เกณฑ์ 

สูงกว่า
เกณฑ์ 

ต่ ากว่า
เกณฑ์ 

ตาม
เกณฑ์ 

สูงกว่า
เกณฑ์ 

๑ ๒ ๓ ๑ ๒ ๓ ๑ ๒ ๓ 
๑. มีน้ าหนักเป็นไป
ตามเกณฑมาตรฐาน   

12 0 12 0 9 0 9 0 17 0 16 1 

รวม 12 0 12 0 9 0 9 0 17 0 16 1 
ร้อยละ 100 0.00 100 0.00 9 0.00 100 0.00 100 0.00 94.11 5.88 

เด็กที่มีผลการ
ประเมินระดับ ๒  

คิดเป็นร้อยละ 100 คิดเป็นร้อยละ 100 คิดเป็นร้อยละ 94.11 

 อ้างอิงจาก : ผลการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัยที่จบหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยพุทธศักราช 2560 ปีการศึกษา  2564 ส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 
                จากตาราง พบว่า ผลการประเมินน้ าหนักตามเกณฑ์มาตรฐาน ชั้นอนุบาลปีที่ 1– ๓  ชั้นอนุบาลปีที่ ๑ เด็กที่มีผลการประเมินระดับ ๒ ขึ้น
ไป จ านวน 12 คน คิดเป็นร้อยละ 100 ชั้นอนุบาลปีที่ ๒ เด็กที่มีผลการประเมินระดับ ๒ ขึ้นไป จ านวน 9 คน คิดเป็นร้อยละ 100 และชั้นอนุบาลปีที่ 
๓ เด็กที่มีผลการประเมินระดับ ๒ ขึ้นไป จ านวน 17 คน คิดเป็นร้อยละ 94.11 ทั้งนี้เนื่องจากเด็กได้รับบริการอาหารที่มีประโยชน์ ครบ ๕ หมู่ เป็น
ประจ าและสม่ าเสมอจากโครงการอาหารกลางวัน  ได้ดื่มนมจากโครงการอาหารเสริม (นม) เป็นประจ าทุกวัน เด็กได้ออกก าลังกายจากกิจกรรมการ
เคลื่อนไหวและจังหวะ ผลการประเมินน้ าหนักตามเกณฑ์มาตรฐาน ชั้นอนุบาลปีที่ ๑ – ๓ ความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้อง อยู่ในระดับ ดี 



๑๐ 

 

    ตำรำง   ผลการประเมินส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐาน ชั้นอนุบาลปีที่ ๑ – ๓ 

 
 

พัฒนาการ 
 

อนุบาลปีที่ 1 อนุบาลปีที่ 2 อนุบาลปีที่ ๓ 

เด็ก
ปฐมวัย
ทั้งหมด 

ระดับพัฒนาการ (คน) 
เด็ก

ปฐมวัย
ทั้งหมด 

ระดับพัฒนาการ(คน) 
เด็ก

ปฐมวัย
ทั้งหมด 

ระดับพัฒนาการ(คน) 
ต่ า
กว่า

เกณฑ์ 

ตาม
เกณฑ์ 

สูงกว่า
เกณฑ์ 

ต่ ากว่า
เกณฑ์ 

ตาม
เกณฑ์ 

สูงกว่า
เกณฑ์ 

ต่ ากว่า
เกณฑ์ 

ตาม
เกณฑ์ 

สูงกว่า
เกณฑ์ 

๑ ๒ ๓ ๑ ๒ ๓ ๑ ๒ ๓ 
๑. มีส่วนสูงเป็นไป
ตามเกณฑ์มาตรฐาน   

12 0 12 0 9 0 9 0 17 0 16 1 

รวม 12 0 12 0 9 0 9 0 17 0 16 1 
ร้อยละ 100 0.00 100 0.00 100 0.00 100 0.00 100 0.00 94.11 5.88 

เด็กที่มีผลการ
ประเมินระดับ ๒  

คิดเป็นร้อยละ 100 คิดเป็นร้อยละ 100 คิดเป็นร้อยละ 94.11 

 อ้างอิงจาก : ผลการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัยที่จบหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยพุทธศักราช 2560 ปีการศึกษา  2563 ส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  กระทรวงศึกษาธิการ 
 จากตาราง  พบว่า ผลการประเมินส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐาน ชั้นอนุบาลปีที่ ๑ – ๓  ผลการประเมินพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรง  มีสุขนิสัย
ที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเอง เด็กมีส่วนสูงเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน ชั้นอนุบาลปีที่ ๑ เด็กที่มีผลการประเมินระดับ ๒ ขึ้นไป จ านวน 12 คน 
คิดเป็นร้อยละ 100 ชั้นอนุบาลปีที่ ๒ เด็กที่มีผลการประเมินระดับ ๒ ขึ้นไป จ านวน 9 คน คิดเป็นร้อยละ 100 และชั้นอนุบาลปีที่ ๓ เด็กที่มีผลการ
ประเมินระดับ ๒ ขึ้นไป จ านวน 17 คน คิดเป็นร้อยละ 94.11  ทั้งนี้เนื่องจากเด็กได้รับบริการอาหารที่มีประโยชน์ ครบ ๕ หมู่ เป็นประจ าและสม่ าเสมอ
จากโครงการอาหารกลางวัน  ได้ดื่มนมจากโครงการอาหารเสริม (นม)  เป็นประจ าทุกวัน เด็กได้ออกก าลังกายจากกิจกรรมการเคลื่อนไหวและจังหวะ ผล
การประเมินน้ าหนักตามเกณฑ์มาตรฐาน  ชั้นอนุบาลปีที่ ๑ – ๓  ความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้อง  อยู่ในระดับ   ดี



๑๑ 

 

  ตำรำง  ผลการประเมินพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรง  มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเอง ชั้นอนุบาลปีที่ 1 – ๓  

พัฒนาการ 

อนุบาลปีที่ 1 อนุบาลปีที่ ๒ อนุบาลปีที่ ๓ 
เด็ก

ปฐมวัย
ทั้งหมด 

ระดับพัฒนาการ (คน) เด็ก
ปฐมวัย
ทั้งหมด 

ระดับพัฒนาการ (คน) เด็ก
ปฐมวัย
ทั้งหมด 

ระดับพัฒนาการ 

๑ ๒ ๓ ๑ ๒ ๓ ๑ ๒ ๓ 

๑. เคลื่อนไหวรา่งกาย
คล่องแคล่ว  และทรง
ตัวไดด้ ี

12 1 11 0 9 1 8 0 17 1 16 0 

๒. ใช้มือและตา
ประสานสัมพันธ์กัน 12 2 10 0 9 1 8 0 17 0 17 0 

๓. ดูแล รักษาสุขภาพ
อนามัยส่วนตน  และ
ปฏิบัติจนเป็นนสิัย 

12 0 12 0 9 0 9 0 17 0 16 1 

๔.ปฏิบตัิตนตาม
ข้อตกลงเกี่ยวกับความ
ปลอดภัยได ้

12 0 10 2 9 0 9 0 17 1 13 3 

๕. หลีกเลี่ยงสภาวะที่
เสี่ยงต่อโรค สิ่งเสพติด  
และระวังภัยจาก
บุคคล สิ่งแวดล้อม  
และสถานการณ์ที่
เสี่ยงอันตราย 

12 0 12 0 9 0 8 1 17 0 13 4 

รวม 60 3 55 2 45 2 42 1 85 2 75 8 

ร้อยละ 100 5.00 
91.6

7 
3033 100 4.44 93.33 2.22 100 2.35 88.23 9.41 

ผลการประเมินระดับ 
๒ ขึ้นไป 

คิดเป็นร้อยละ 95.00 คิดเป็นร้อยละ 95.55 คิดเป็นร้อยละ 97.64 



๑๒ 

 

 อ้างอิงจาก : ผลการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัยที่จบหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560  ปีการศึกษา  2564 ส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  กระทรวงศึกษาธิการ 
           จากตาราง  พบว่า  ผลการประเมินพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรง  มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเอง ชั้นอนุบาลปีที่ ๑  เด็กที่มี
ผลการประเมินระดับ ๒ ขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ 95.00 ชั้นอนุบาลปีที่ ๒ เด็กท่ีมีผลการประเมินระดับ ๒ ขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ 95.55 และชั้นอนุบาลปีที่ 
๓  เด็กท่ีมีผลการประเมินระดับ ๒ ขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ 97.64  ทั้งนี้เนื่องจากเด็กได้รับการพัฒนาด้านร่างกาย  อารมณ์  จิตใจ  สังคม  และสติปัญญา 
อย่างเป็นองค์รวม ผ่านการจัดประสบการณ์การเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  เน้นเด็กเป็นส าคัญ เด็กมีโอกาสพัฒนาตนเองตามล าดับขั้นตาม ความแตกต่าง
ระหว่างบุคคล  อีกทั้งยังได้รับความร่วมมือในการพัฒนาเด็กจากพ่อแม่  ผู้ปกครอง  ชุมชน  ผลการประเมินพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรง  มีสุขนิสัยที่ดี 
และดูแลความปลอดภัยของตนเอง ชั้นอนุบาลปีที่ ๑ – ๓  ความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้อง  อยู่ในระดับ ดี 

 ๒. เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์  ระดับดีข้ึนไป (ระดับ ๒)  ได้ร้อยละ ๘๐ 
    ตำรำง   ผลการประเมินพัฒนาการด้านอารมณ์  จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์  ชั้นอนุบาลปีที่ 1 – ๓ 

พัฒนาการ 
เด็ก

ปฐมวัย
ทั้งหมด 

อนุบาลปีที่ 1 เด็ก
ปฐมวัย
ทั้งหมด 

อนุบาลปีที่ 2 เด็ก
ปฐมวัย
ทั้งหมด 

อนุบาลปีที่ 3 
ระดับพัฒนาการ (คน) ระดับพัฒนาการ (คน) ระดับพัฒนาการ (คน) 
๑ ๒ ๓ ๑ ๒ ๓ ๑ ๒ ๓ 

๑.ร่าเริงแจ่มใส  แสดงออกทาง
อารมณไ์ด้อยา่งเหมาะสม 12 0 1 11 9 0 7 2 17 0 17 0 

๒. มีวินัยในตนเอง  อดทนและรอ
คอยในสถานการณ์ต่างๆ  ได ้ 12 0 12 0 9 0 9 0 17 0 17 0 

๓. มีความรูส้ึกที่ดตี่อตนเองและผู้อืน่  
แสดงความ สามารถ ในผลงานและ
ความสามารถของตนเองและผู้อื่นตาม
วัย 

12 0 11 1 9 1 8 0 17 0 12 5 

๔. มีจิตส านึกและค่านิยมที่ด ี 12 0 12 0 9 0 9 0 17 0 17 0 
๕. มีความมั่นใจ กล้าพูด กล้า
แสดงออก 12 1 10 1 9 1 8 0 17 0 2 15 



๑๓ 

 

พัฒนาการ 
เด็ก

ปฐมวัย
ทั้งหมด 

อนุบาลปีที่ 1 เด็ก
ปฐมวัย
ทั้งหมด 

อนุบาลปีที่ 2 เด็ก
ปฐมวัย
ทั้งหมด 

อนุบาลปีที่ 3 
ระดับพัฒนาการ (คน) ระดับพัฒนาการ (คน) ระดับพัฒนาการ (คน) 
๑ ๒ ๓ ๑ ๒ ๓ ๑ ๒ ๓ 

๖.มีความเมตตากรุณา  มีน้ าใจและ
ช่วยเหลือ แบ่งปัน 12 0 12 0 9 0 9 0 17 1 12 4 

๗.เคารพสิทธิ  รู้หน้าท่ี  รับผิดชอบ 12 0 12 0 9 0 9 0 17 0 17 0 

๘.มีความอดทนอดกลั้น ซื่อสัตย์  
สุจรติ  มีคุณธรรม จริยธรรม 12 0 7 5 9 0 7 2 17 0 13 4 

๙.  สนใจ  ช่ืนชม  มีความสุขและ
แสดงออกผ่านงานศิลปะ  ดนตรี
และการเคลื่อนไหว 

12 0 2 10 9 0 6 3 17 0 2 15 

รวม 108 1 79 28 81 2 72 7 153 1 109 43 
ร้อยละ 100 0.92 73.14 25.92 100 2.46 88.89 8.64 100 0.65 71.24 28.10 

เด็กที่มีผลการประเมินระดับ 
๒ ขึ้นไป 

คิดเป็นร้อยละ 99.07 คิดเป็นร้อยละ 97.53 คิดเป็นร้อยละ 99.34 

 อ้างอิงจาก : ผลการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัยที่จบหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย  พุทธศักราช 2560  ปีการศึกษา  2564  ส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  กระทรวงศึกษาธิการ 
 จากตาราง พบว่า ผลการประเมินพัฒนาการผลการประเมินพัฒนาการด้านอารมณ์  จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์                         
ชั้นอนุบาลปีที่ 1 – ๓ ชั้นอนุบาลปีที่ 1 เด็กมีผลการประเมินระดับ ๒ ขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ 99.07 ชั้นอนุบาลปีที่  ๒ เด็กมีผลการประเมินระดับ ๒ ขึ้น
ไป คิดเป็นร้อยละ 97.53  ชั้นอนุบาลปีที่  ๓  เด็กมีผลการประเมินระดับ ๒ ขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ 99.34 อยู่ในระดับ ดี ทั้งนี้เนื่องจากโรงเรียนได้
ด าเนินโครงการจัดบรรยากาศในห้องเรียนปฐมวัย จัดกิจกรรม คุณครูจัดป้ายนิเทศเสริมประสบการณ์ ตามแผนการจัดการเรียนรู้ จัดกิจกรรมสร้างสรรค์ 
เพ่ือให้เด็กมีพัฒนาการทั้ง 4 ด้านอย่างเต็มศักยภาพ ส่งผลให้เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์  จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์  ผลการประเมิน
พัฒนาการผลการประเมินพัฒนาการด้านอารมณ์  จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์  ชั้นอนุบาลปีที่ ๑ – ๓  ความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้อง  อยู่
ในระดับ ดี 



๑๔ 

 

  
  
 ๓. เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการด้านสังคม  ช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม  ระดับดีข้ึนไป (ระดับ ๒)  ได้ร้อยละ ๘๐ 
   ตาราง  เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการด้านสังคม  ช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม  ชั้นอนุบาลปีที่ ๑ – ๓    

พัฒนาการ 

อนุบาลปีที่ 1 อนุบาลปีที่ ๒ อนุบาลปีที่ ๓ 
เด็ก

ปฐมวัย
ทั้งหมด 

ระดับพัฒนาการ (คน) เด็ก
ปฐมวัย
ทั้งหมด 

ระดับพัฒนาการ (คน) เด็ก
ปฐมวัย
ทั้งหมด 

ระดับพัฒนาการ 
(คน) 

๑ ๒ ๓ ๑ ๒ ๓ ๑ ๒ ๓ 
๑. สามารถช่วยเหลือตนเองในการ
ปฏิบัติกิจวัตรประจ าวันได ้ 12 0 1 11 9 0 7 2 17 0 7 10 

๒. มีวินัยในตนเองประหยดัและ
พอเพียง 12 0 12 0 9 0 9 0 17 0 0 17 

๓. มีส่วนร่วมดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม 12 0 12 0 9 0 9 0 17 0 2 15 
๔. มมีารยาทตามวัฒนธรรมไทย และ
รักความเปน็ไทย 12 0 9 3 9 0 9 0 17 0 13 4 

๕. มีปฏสิัมพันธ์ที่ดีกับผู้อื่นยอมรบั
หรือเคารพความ แตก ต่างระหว่าง
บุคคล 

12 0 5 7 9 2 7 0 17 1 5 11 

๖. ปฏิบัตตินในการเป็นสมาชิกที่ดี
ของสังคม 12 0 12 0 9 0 9 0 17 0 3 14 

รวม 72 0 51 21 54 2 50 2 102 1 30 71 
ร้อยละ 100 0.00 70.83 29.17 100 3.70 92.59 3.70 100 0.98 29.41 69.60 

ผลการประเมินระดับ ๒ ขึ้น
ไป 

คิดเป็นร้อยละ 100 คิดเป็นร้อยละ 96.29 คิดเป็นร้อยละ 99.01 

อ้างอิงจาก : ผลการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัยที่จบหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560  ปีการศึกษา  2564  ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  กระทรวงศึกษาธิการ 



๑๕ 

 

 จากตาราง พบว่า ผลการประเมินพัฒนาการด้านสังคม  ช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม เด็กปฐมวัยทุกคน มีผลการประเมินระดับ  
๒ ขึ้นไป ชั้นอนุบาลปีที่ 1  เด็กมีผลการประเมินระดับ ๒ ขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ 100 ชั้นอนุบาลปีที่ ๒  คิดเป็นร้อยละ 96.29ชั้นอนุบาลปีที่ ๓    คิด
เป็นร้อยละ 99.01   ทั้งนี้เนื่องจากโรงเรียนได้ด าเนินโครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ระดับปฐมวัย จัดกิจกรรม เพ่ือให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์
ตรง รู้จักคิด สังเกต สัมผัส และคิดสร้างสรรค์ได้มากข้ึน เปิดโลกทัศน์ของนักเรียนในการเรียนรู้ให้กว้างขึ้น และน าความรู้ไปใช้ในชีวิตประจ าวัน มีเจตคติท่ี
ดีต่อการศึกษานอกสถานที่ แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง  ผลการประเมินพัฒนาการด้านสังคม  ช่วยเหลือตนเองและเป็น
สมาชิกท่ีดีของสังคม ชั้นอนุบาลปีที่ ๑ – ๓  ความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้อง  อยู่ในระดับ ด ี

 ๔. เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพ้ืนฐานและแสวงหาความรู้ได้  ระดับดีขึ้นไป (ระดับ ๒)  ได้ร้อยละ ๘๐ 
      ตำรำง  เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพ้ืนฐานและแสวงหาความรู้ได้  ชั้นอนุบาลปีที่ ๑ – ๓    

พัฒนาการ 

อนุบาลปีที่ 1 อนุบาลปีที่ ๒ อนุบาลปีที่ ๓ 

เด็ก
ปฐมวัย
ทั้งหมด 

ระดับพัฒนาการ (คน) เด็ก
ปฐมวัย
ทั้งหมด 

ระดับพัฒนาการ (คน) เด็ก
ปฐมวัย
ทั้งหมด 

ระดับพัฒนาการ 
(คน) 

๑ ๒ ๓ ๑ ๒ ๓ ๑ ๒ ๓ 

๑. สนทนาโต้ตอบและเล่าเรื่องให้
ผู้อื่นเข้าใจได ้ 12 1 1 10 9 0 1 8 17 0 12 5 

๒. ตั้งค าถามในสิ่งที่ตนเองสนใจ
หรือสงสัยแลพยายามค้นหาค าตอบ
ด้วยตนเองได้  

12 0 12 0 9 0 3 5 17 0 17 0 

๓. อ่านนิทานและเล่าเรื่องที่ตนเอง
อ่านได้เหมาะสมกับวัย 12 2 10 0 9 0 9 0 17 2 10 5 

๔.  มีความ สามารถในการคิดรวบ
ยอด การ คิดเชิงเหตุผลทาง
คณิตศาสตร์ และคิดแก้ปญัหา การ
ตัดสินใจเชิงวิทยาศาสตร ์

12 0 12 0 9 0 3 5 17 0 17 0 



๑๖ 

 

พัฒนาการ 

อนุบาลปีที่ 1 อนุบาลปีที่ ๒ อนุบาลปีที่ ๓ 

เด็ก
ปฐมวัย
ทั้งหมด 

ระดับพัฒนาการ (คน) เด็ก
ปฐมวัย
ทั้งหมด 

ระดับพัฒนาการ (คน) เด็ก
ปฐมวัย
ทั้งหมด 

ระดับพัฒนาการ 
(คน) 

๑ ๒ ๓ ๑ ๒ ๓ ๑ ๒ ๓ 

๕. คิดแก้ปญัหาและสามารถตัดสนิ 
ใจในเรื่องง่ายๆ  ได้เหมาะสมกับวยั 12 1 11 0 9 0 9 0 17 2 15 0 

๖. ท างานศลิปะตา จนิตนาการ และ
ความคดิสร้าง สรรค์ แสดงทา่ -ทาง  
เคลื่อนไหว  การเล่นอสิระตาม
จินตนาการ 

12 2 10 0 9 1 8 0 17 2 10 5 

๗.  มีความ สามารถในการแสวงหา
ความรู้  ใช้สื่อเทคโนโลยดี้วยวิธีการที่
หลากหลายด้วยตนเอง เป็นเครือ่งมอื
ในการเรยีนรูแ้ละแสวงหาความรู ้

12 0 12 0 9 0 9 0 17 0 15 2 

รวม 84 6 68 10 63 1 42 18 119 6 96 17 

ร้อยละ 100 7.14 80.95 11.90 100 1.58 66.67 28.57 100 5.04 80.67 14.28 
ผลการประเมินระดับ 2 ขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ 92.85 คิดเป็นร้อยละ 95.23 คิดเป็นร้อยละ 94.95 

 อ้างอิงจาก : ผลการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัยที่จบหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย  พุทธศักราช 2560  ปีการศึกษา  2564  ส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  กระทรวงศึกษาธิการ 
 จากตาราง  พบว่า ผลการประเมินพัฒนาการด้านสติปัญญา  สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพ้ืนฐานและแสวงหาความรู้   ชั้นอนุบาลปีที่ 1 เด็กที่มีผล
การประเมินในระดับ 2 ขึ้นไป ร้อยละ 92.85 ชั้นอนุบาลปีที่ 2 ร้อยละ 95.23 และชั้นอนุบาลปีที่ 3 ร้อยละ 94.95  โดยโรงเรียนได้ด าเนิน กิจกรรม
เคลื่อนไหวประกอบจังหวะ กิจกรรมเสริมประสบการณ์ กิจกรรมสร้างสรรค์ กิจกรรมเสรี กิจกรรมกลางแจ้งและกิจกรรมเกมการศึกษา เพ่ือ ให้นักเรียน
ได้รับการพัฒนาอย่างเต็มศักยภาพของแต่ละบุคคล เพ่ือปรับการเรียนเปลี่ยนการสอนของครูตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการได้พัฒนาครบทั้ง       
4 ด้าน ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์-จิตใจด้านสังคม และด้านสติปัญญา เหมาะสมกับวัย ผลการประเมินพัฒนาการด้านสติปัญญาสื่อสารได้ มีทักษะการคิด
พ้ืนฐานและแสวงหาความรู้ ชั้นอนุบาลปีที่ ๑ – ๓  ความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้อง  อยู่ในระดับ ดี 



๑๗ 

 

 มำตรฐำนที่ ๒ กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร   
         ผลกำรประเมินด้ำนกระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร  อยู่ในระดับ  ดี 
       ๑. พัฒนาหลักสูตรครอบคลุมทั้งพัฒนาการ ๔ ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่นระดับดีขึ้นไป
สถานศึกษา มีหลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัยที่ยืดหยุ่น สอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยพุทธศักราช  
๒๕๖๐ ได้ร่วมกันพัฒนาหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง ๔ ด้านสอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น จัด
ประสบการณ์ที่เตรียมความพร้อมและไม่เร่งรัดวิชาการ เน้นการเรียนรู้ผ่านการเล่น และการลงมือปฏิบัติ 
ตอบสนองความต้องการและความแตกต่างของเด็กปกติ และกลุ่มเป้าหมายเฉพาะ และสอดคล้องกับวิถีชีวิต
ของครอบครัว ชุมชน และท้องถิ่น  
        ๒. จัดครูเพียงพอกับชั้นเรียน มีความเหมาะสม ระดับดีขึ้นไป จัดครูเพียงพอกับชั้นเรียน มีความ
เหมาะสมกับภารกิจการเรียนการสอน มีครูที่จบการศึกษาปฐมวัยหรือผ่านการอบรมการศึกษาปฐมวัยอย่าง
พอเพียงกับชั้นเรียน 
         ๓. ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์  ระดับดีขึ้นไป 
              ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์  ส่งเสริมให้ครูและบุคลากรให้มีความรู้  
ความสามารถ ดังนี้ 
               ๓.๑ การเข้ารับการพัฒนาจากหน่วยงานต้นสังกัดได้เข้ารับการอบรมและพัฒนาจากส านักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 
               ๓.๒ โรงเรียนจัดการพัฒนาให้ครูและบุคลากรทุกคนภายในโรงเรียน ได้แก่ โครงการการบูรณา
การความร่วมมือเพ่ือยกระดับการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาที่เน้นการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน และ 
โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๑ 
         ๔. จัดสภาพแวดล้อมและสื่อการเรียนรู้  อย่างปลอดภัยและพอเพียง ระดับดีข้ึนไป 
                   จัดสภาพแวดล้อมและสื่อการเรียนรู้ อย่างปลอดภัยและพอเพียง ส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้เป็น
รายบุคคลและกลุ่ม เล่นแบบร่วมมือร่วมใจ ทุกห้องเรียนชั้นอนุบาล ๒-๓ มีมุมประสบการณ์จ านวน ๓ มุม มีสื่อ
การเรียนรู้ เช่น ของเล่น หนังสือนิทาน สื่อจากธรรมชาติ สื่อส าหรับเด็กมุด  ลอด ปีนป่าย สื่อเทคโนโลยี       
สื่อเพ่ือการสืบเสาะหาความรู้อย่างเพียงพอ 
          ๕.  ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้ เพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ์  ระดับดี
ขึ้นไป 

     ให้บริการเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้ ระดมทรัพยากรเพ่ือการพัฒนาคุณภาพ
ห้องเรียนชั้นอนุบาล มีสื่อ และแหล่งเรียนรู้ เด็กได้ค้นหาความรู้และเรียนรู้ มีการจัดระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศเพ่ือบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ เช่น การติดตั้งคอมพิวเตอร์  PC พร้อมชุดอุปกรณ์ต่อพ่วง  
TV LCD คอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก ติดตั้งระบบสัญญาณอินเทอร์เน็ต ให้ครอบคลุมทั่วถึง และมีหน้าแฟนเพจของ
โรง เรี ยน  โรง เรี ยนบ้ านซับมี https://www.facebook.com/profile.php?id=100024816349060                          
เพ่ือให้ครู นักเรียน ผู้ปกครอง และประชาชนสามารถเข้าถึงระบบสารสนเทศของโรงเรียนได้ง่ายขึ้น สะดวกต่อ



๑๘ 

 

การติดต่อประสานงานและอ านวยความสะดวกในด้านต่าง ๆ ได้มากขึ้น มีการใช้ระบบกลุ่มใน Face book, 
Line  มาใช้ในการบริหารจัดการและจัดการเรียนการสอน 
          ๖.  มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ระดับดี ขึ้นไป                               

    สถานศึกษาร่วมกับคณะกรรมการสถานศึกษา ก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจ ก าหนด
มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย สภาพปัญหาความต้องการพัฒนาของสถานศึกษา ความต้องการของชุมชน 
ท้องถิ่น มีการก าหนดมาตรฐานสถานศึกษา ข้อมูลสารสนเทศมีความถูกต้อง น าไปประยุกต์ใช้ได้ มีการ
ด าเนินงานอย่างเป็นระบบ และด าเนินการตามแผนโดยใช้กระบวนการ PDCA มีการประเมินผล และ
ตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา ติดตามผลการด าเนินงาน และจัดท ารายงานผลการประเมินตนเอง
ประจ าปี น าผลการประเมินไปปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา ผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วน
ร่วม     

 มำตรฐำนที่ ๓ กำรจัดประสบกำรณ์ที่เน้นเด็กเป็นส ำคัญ 
       ผลกำรประเมินด้ำนกำรจัดประสบกำรณ์ที่เน้นเด็กเป็นส ำคัญ อยู่ในระดับ ดี 
     สถานศึกษามีการจัดครูและบุคลากร จัดประสบการณ์ปฐมวัย จ านวน ๒ คน 
มีผลการพัฒนาครู ดังนี้ 
 ๑. จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ ระดับดีขึ้นไป  
(ระดับ๒) ได้ร้อยละ ๘๐ 
 ตำรำง  ครูปฐมวัยทุกคนจัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมพัฒนาการ ๔ ด้านเต็มศักยภาพ ระดับดีขึ้นไป 
 
 ครูคนที่ 

 
   สอนชั้น 

     สรุปกำรจัดประสบกำรณ ์
     พัฒนำนักเรียน  ๔  ด้ำน 
             จุดเด่น  

     มีนวัตกรรม 
กำรพัฒนำ ๔ ด้ำน 
  เป็นแบบอย่ำงที่ดี 

ระดับกำร
พัฒนำ 

นักเรียน ๔ ด้ำน 

๑ อนุบาล ๑ - ๒ การเรียนรู้แบบเรียนปนเล่น 
การจัดประสบการณ์

แบบกิจกรรมกลางแจ้ง 
ดี 

๒ อนุบาล ๓ การเรียนรู้แบบเรียนปนเล่น 
การจัดประสบการณ์

แบบกิจกรรมกลางแจ้ง 
ดี 

         จากตาราง พบว่า ครูปฐมวัยทุกคนจัดท าแผนจัดประสบการณ์ วางแผนพัฒนานักเรียน มีกิจกรรมที่
ส่งเสริมพัฒนาการเด็กทั้ง ๔ ด้าน จ านวนประสบการณ์ ๖ กิจกรรม การเรียนปนเล่น ฝึกทักษะชีวิตตามวัย   
จัดสื่อและแหล่งเรียนรู้หลากหลาย การอบรมเลี้ยงดู และการส่งเสริมการเรียนรู้ที่ตามธรรมชาติและพัฒนาการ
ตามวัยของเด็ก ครูวิเคราะห์เด็กเป็นรายบุคคล และแผนการจัดประสบการณ์แบบบูรณาการ สอดคล้องกับ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ เพ่ือการพัฒนาเด็กอย่างเป็นองค์รวม  
 
 



๑๙ 

 

 ๒. สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง  เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข  ระดับดีข้ึนไป (ระดับ๒) 
ได้ร้อยละ ๘๐ 
 ตำรำง   ครูปฐมวัยทุกคนจัดกิจกรรมประสบการณ์ตรง เล่นและมีความสุข  ระดับดีขึ้นไป 
ครูคนที ่ สอนชั้น สรุปกำรจัดประสบกำรณ์ตรง 

และมีควำมสุข จุดเด่น ๆ 
มีนวัตกรรมกำรพัฒนำ

เป็นแบบอย่ำงที่ดี 
ระดับกำรพัฒนำ 
นักเรียน ๔ ด้ำน 

๑ 
 

อนุบาล ๑ 
กิจกรรมการส่งเสริมการมีอิสระ

ทางความคิด 
กิจกรรมการพัฒนา 
กล้ามเนื้อมัดเล็ก 

ดี 

อนุบาล ๒ 
กิจกรรมการส่งเสริมการมีอิสระ

ทางความคิด 
กิจกรรมการพัฒนา 
กล้ามเนื้อมัดเล็ก 

ดี 

๒ อนุบาล ๓ 
กิจกรรมการส่งเสริมการมีอิสระ

ทางความคิด 
กิจกรรมการพัฒนา 
กล้ามเนื้อมัดเล็ก 

ดี 

จากตาราง พบว่า ครูปฐมวัยทุกคนสร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่าง    
มีความสุข ครูจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ ครูส่งเสริมให้เด็กมีโอกาสเลือกท ากิจกรรม   
อย่างอิสระ ตามความต้องการ ความสนใจ และความสามารถ อย่างหลากหลายรูปแบบ เช่น กระบวนการสอน
แบบโครงงาน การจัดกิจกรรมตามโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์ โดยครูร้อยละ ๑๐๐ จัดประสบการณ์      
การเรียนรู้อย่างหลากหลาย ใช้วิธีสอนแบบ แบบบูรณาการใช้วิธีสอนแบบ Active  Learning ดังนี้ 
ครูชั้นอนุบำล ๑-๒ สอนแบบ ๑. แบบเรียนปนเล่น  ๒. แบบบูรณาการ  
ครูชั้นอนุบำล ๓   สอนแบบ ๑. แบบบูรณาการ  ๒. แบบเรียนปนเล่น  ๓. แบบโครงงาน เป็นการสอนที่เน้น
การเรียนรู้แบบลงมือท าผ่านมุมเล่นที่หลากหลาย ด้วยสื่อและกิจกรรมที่เหมาะสมกับพัฒนาการของเด็ก และ
การแก้ปัญหาอย่างกระตือรือร้น โดยการให้โอกาสเด็กเป็นผู้ริเริ่มการเล่นหรือกิจกรรมต่าง ๆ อย่างอิสระ 

 

 

 

 

 

 

 

 



๒๐ 

 

 ๓. จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย ระดับดีข้ึนไป (ระดับ๒) ได้
ร้อยละ ๘๐ 
ตำรำง  ครูปฐมวัยทุกคนจัดบรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อเทคโนโลยีที่เหมาะสมตามวัยระดับดี ขึ้นไป 

จากตาราง พบว่าครูปฐมวัยทุกคนจัดบรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อเทคโนโลยีที่เหมาะสม   
ตามวัย พบว่า อยู่ในระดับดี การจัดบรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อเทคโนโลยีที่เหมาะสมตามวัย           
ของระดับชั้นอนุบาล ๑ - ๓ ครูจัดบรรยากาศในชั้นเรียนมีพ้ืนที่ มุมประสบการณ์ และสื่อที่เอ้ือต่อการเรียนรู้มี
ป้ายนิเทศส่งเสริมการเรียนรู้ของเด็ก  และมีนวัตกรรมการพัฒนาคือ การมีส่วนร่วมของครูและเด็กในการผลิต
สื่อการพัฒนาระเบียบวินัยโดยใช้นิทานการใช้สื่อและเทคโนโลยีในการจัดประสบการณ์ 

 

 

 

 

 

 

หัวข้อ 
 

ครูคนที่ ๑ ครูคนที่ ๒ 

ชั้นอนุบาลปีที่ ๑ ชั้นอนุบาลปีที่ ๒ ชั้นอนุบาลปีที่ ๓ 

สรุปการจัดบรรยากาศ
ที่ดีและใช้เทคโนโลยี 

จุดเด่น 

มีพ้ืนที่ มุมประสบการณ์ 
และสื่อที่เอ้ือต่อการ

เรียนรู้ 

มีพ้ืนที่ มุม
ประสบการณ์ และสื่อที่

เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

มีพ้ืนที่ มุมประสบการณ์ 
และสื่อที่เอ้ือต่อการ

เรียนรู้ 

มีนวัตกรรมการพัฒนา 
เป็นแบบอย่างที่ดี 

- การมีส่วนร่วมของครู
และเด็กในการผลิตสื่อ 

- การพัฒนาระเบียบวินัย
โดยใช้นิทาน 

- การใช้สื่อและ
เทคโนโลยีในการจัด

ประสบการณ์ 

- การมีส่วนร่วมของครู
และเด็กในการผลิตสื่อ 
- การพัฒนาระเบียบ

วินัยโดยใช้นิทาน 
- การใช้สื่อและ

เทคโนโลยีในการจัด
ประสบการณ์ 

- การมีส่วนร่วมของครู
และเด็กในการผลิตสื่อ 

- การพัฒนาระเบียบวินัย
โดยใช้นิทาน 

- การใช้สื่อและ
เทคโนโลยีในการจัด

ประสบการณ์ 
ระดับการพัฒนาการ

เด็ก ๔ ด้าน 
ดี ดี ดี 

สรุปผล ด ี



๒๑ 

 

 ๔. ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและน าผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัด
ประสบการณ์และพัฒนาเด็กระดับดีขึ้นไป (ระดับ๒) ได้ร้อยละ ๘๐ 
     ตำรำง  ครูปฐมวัยทุกคนประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง และน าผลการประเมินปรับปรุงจัด 

       จากตาราง  พบว่าครูปฐมวัยทุกคนประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง และน าผลการประเมิน
ปรับปรุงจัดประสบการณ์พัฒนาเด็กพบว่า อยู่ในระดับดี  การประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง และน าผล
การประเมินปรับปรุงจัดประสบการณ์พัฒนาเด็ก  ใช้ประเมินตามสภาพจริงด้วยวิธีการหลากหลายอย่าง
ต่อเนื่องตลอดปีประเมินพัฒนาการตามสภาพจริงจากกิจกรรมประจ าวัน  ใช้นวัตกรรมการพัฒนา ดังนี้   การ
ประเมินเด็กเป็นรายบุคคล  ใช้การประเมินตามสภาพจริงด้วยวิธีการหลากหลายอย่างต่อเนื่องตลอดปีประเมิน
เด็กเป็นรายบุคคลและน าผลการประเมินมาพัฒนาเด็กที่มีพัฒนาการช้าใช้นวัตกรรมการพัฒนา  การประสาน
ส่งเสริมพัฒนาการร่วมกับผู้ปกครอง   

การประเมินพัฒนาการและการเรียนรู้เป็นสิ่งที่ควรเกิดขึ้นควบคู่ไปกับการจัดประสบการณ์ตามปกติใน
กิจวัตรประจ าวัน ครูที่ประเมินอย่างต่อเนื่องและเป็นระบบจะสามารถใช้หลักสูตรและจัดประสบการณ์ได้อย่าง
เหมาะสมกับวัย และความแตกต่างระหว่างบุคคล 

 

 

 
 

 

หัวข้อ 
ครูคนที่ ๑ ครูคนที่ ๒ 

ชั้นอนุบาลปีที่ ๑ ชั้นอนุบาลปีที่ ๒ ชั้นอนุบาลปีที่ ๓ 
สรุปการจัดประเมิน
พัฒนาการที่ดี และน า
ผลการประเมินไปใช้ 
จุดเด่น 

ประเมินตามสภาพจริง
ด้วยวิธีการหลากหลาย
อย่างต่อเนื่องตลอดปี 

ประเมินพัฒนาการ
ตามสภาพจริ งจาก
กิจกรรมประจ าวัน 

ประเมินตามสภาพจริงเป็น
ร า ย บุ ค ค ล  ด้ ว ย วิ ธี ก า ร ที่
หลากหลาย 

มีนวัตกรรมการพัฒนา 
เป็นแบบอย่างที่ดี 

คู่มือการวัดและ
ประเมินพัฒนาการเด็ก
ปฐมวัย 
 

การประเมินเด็กเป็น
รายบุคคล 

การประสานส่งเสริม
พัฒนาการร่วมกับผู้ปกครอง 
เช่นสนทนา บันทึกพฤติกรรม 
และบันทึกหลังการสอน 

ระดับการพัฒนาการ
เด็ก ๔ ด้าน 

ดี ดี ดีเลิศ 

สรุปผล ยอดเยี่ยม 



๒๒ 

 

2. กระบวนการพัฒนาระดับปฐมวัย 
            โรงเรียนบ้านซับหมี มีกระบวนการพัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวัย ให้มีพัฒนาการด้านร่างกาย  อารมณ์  
จิตใจ  สังคม  และสติปัญญาที่เหมาะสมกับวัย ความสามารถ และความแตกต่างระหว่างบุคคล  เป็นการ
เตรียมความพร้อมที่จะเรียนรู้  ดังนี้ 
 2.1 การเตรียมการเปิดภาคเรียนที่ ๑/๒๕๖3 คณะครูและบุคลากรทางการศึกษาผู้บริหารโรงเรียน
ประชุมร่วมใช้กระบวนการ PLC ของครูทุกคน สรุปคุณภาพเด็กปฐมวัย และให้ทุกคนมีส่วนร่วมในการวางแผน
พัฒนาเด็กปฐมวัยอย่างสม่ าเสมอ และร่วมกันจัดท ามาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และก าหนดค่า
เป้าหมายของแต่ละมาตรฐาน ท าให้ได้บทสรุปร่วมกันเป้าหมายคุณภาพผู้เรียน        
 2.2 ผู้อ านวยการโรงเรียน ได้ให้นโยบายการบริหารจัดการโดยมีกรอบการบริหารจัดการให้เกิด
คุณภาพใช้กระบวนการพัฒนาคุณภาพเชิงระบบตามวงจรเดรมมิ่ง (DEMING CYCLE) ให้เกิดคุณภาพโดยใช้
รูปแบบวงจร PDCA บริหารให้เกิดคุณภาพแบบมีส่วนรวมใช้ขบวนการ PLC ทุกขั้นตอนเพื่อเตรียมความพร้อม 
 ขั้นวำงแผน (PLAN)  
        ก าหนดเป้าหมายในการพัฒนาเด็กเป็นรายบุคคลและภาพรวม ทั้งเป้าหมายเชิงคุณภาพ และเชิง 
ปริมาณตามบริบทของสถานศึกษา รวมทั้งการจัดประสบการณ์ของครูได้ก าหนดเป้าหมายการพัฒนาเด็กเป็น 
รายบุคคลตามศักยภาพและตามความแตกต่างระหว่างบุคคล 
 ขั้นด ำเนินกำร (DO)  
          ๑. เด็กปฐมวัย ร่าเริง แจ่มใส และแสดงอารมณ์ความรู้สึกได้เหมาะสม โดยครูปฐมวัยจัด
กิจกรรมอย่าง หลากหลาย  เน้นให้เด็กปฏิบัติจริงผ่านกิจกรรมประจ าวัน และกิจกรรรมหลัก ๖ กิจกรรม ได้แก่ 
กิจกรรม เคลื่อนไหวและจังหวะ กิจกรรมสร้างสรรค์ กิจกรรมเสรี กิจกรรมเสริมประสบการณ์             กิจกรรม
กลางแจ้ง และ กิจกรรมเกมการศึกษา โดยมีผลการประเมินพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ 
          ๒. มีการจัดกิจกรรมให้เด็กได้รู้จักยับยั้งชั่งใจ และอดทนรอคอย ได้แก่ การยืนรอเพ่ือท า
กิจกรรมหน้าเสาธง  เช่น เคารพธงชาติ สวดมนต์ นอกจากนั้นยังมีการจัดกิจกรรมคนดีของห้องเรียน ซึ่งมีผล
การด าเนินงาน ซึ่งเด็กปฐมวัยจะได้เรียนรู้และรู้จักยับยั้งชั่งใจอดทนในการรอคอย ฝึกระเบียบการเข้าแถว
ปลูกฝังการรู้จักควบคุมตนเองในสถานการณ์ต่าง ๆ เช่น การรู้จักเข้าแถวตักอาหาร เข้าแถวส่งงาน  
           ๓. การแสดงออกการยอมรับและพอใจในความสามารถในผลงานตนเองและผู้อ่ืน รู้จักชื่นชม
และ มีความสุข โดยมีการส่งเสริมพัฒนาการทางสมองทางซีกซ้าย – ขวา ไปพร้อมกัน ผ่านกิจกรรม ศิลปะ 
ดนตรี กีฬา และการเคลื่อนไหวผ่านการเรียนรู้แบบโครงงาน (Project Approach) ซึ่งมีผลการด าเนินงาน 
และพัฒนาให้ผู้เรียนได้ฝึกการท างานร่วมกับผู้อ่ืน รู้จักยอมรับซึ่งกันและกัน 
                 ๓.๑ ด้านศิลปะ โรงเรียนจัดประสบการณ์ด้านศิลปะ และให้เด็กได้ลงมือปฏิบัติ
กิจกรรมศิลปะที่หลากหลายสอดคล้องกับ หน่วยการเรียนรู้ที่เด็กได้รับประสบการณ์ตรง การจัดกิจกรรมที่เปิด
โอกาสให้เด็กแสดงความสามารถด้านศิลปะ เช่น การประกวดวาดภาพใน วันแม่แห่งชาติ วันพ่อแห่งชาติ เป็น
ต้น 
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                 ๓.๒ ด้านดนตรี สนับสนุนให้มีการจัดกิจกรรมเข้าแถวเคารพธงชาติ ด้วยการเปิด
เพลง ที่หลากหลายเหมาะสมกับวัยหรือเหตุการณ์ นอกจากนี้ยังจัดกิจกรรมดนตรี กิจกรรมเคลื่อนไหว และ
แสดงความสามารถในการร้อง  การเต้น  การแสดง เช่น กิจกรรมประกวดร้องเพลงวันแม่ เป็นต้น   
            ๔. โรงเรียนจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมให้เด็กมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ เพ่ือส่งเสริมให้เด็กมี
จิตส านึกและค่านิยมที่ดีตามโรงเรียนก าหนดส่งเสริมความซื่อสัตย์สุจริตภายใต้โครงการ โรงเรียนสุจริต         มี
คุณธรรม จริยธรรม  
            ๕. เด็กปฐมวัยสามารถน าเสนอโครงงานได้อย่างมั่นใจ กล้าแสดงออก ส่งเสริมให้เด็กมีความ
มั่นใจและ ปลูกฝังในเรื่องการช่วยเหลือและแบ่งปันให้กับผู้อ่ืนและนอกจากนี้ยังส่งเสริมให้เด็กมีจิตอาสาในการ
ช่วยเหลือสังคมตาม วัยของเด็ก  
             ๖. ผลการประเมินความพึงพอใจของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับการจัดประสบการณ์ เพ่ือส่งเสริม
พัฒนาการ ด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ของตนเองโดยภาพรวมพบว่า ผู้มีส่วน
เกี่ยวข้องมีความพึง พอใจอยู่ในระดับ มากที่สุด 
 ขั้นติดตำม ตรวจสอบ (CHECK) 
            โรงเรียนมีกระบวนการนิเทศ ติดตาม ตรวจสอบการด าเนินงานตามแผนงาน/โครงการ ที่ครูปฐมวัย 
จัดท าขึ้นภายใต้ภายใต้แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๓ ทั้งตรวจสอบระหว่างด าเนินกิจกรรม 
ประจ าวัน กิจกรรมตามหน่วยการเรียนรู้ปฐมวัย และตรวจสอบประเมินผลโครงการ/กิจกรรม ที่จัดท าขึ้ นเพ่ือ 
ส่งเสริมพัฒนาเด็กปฐมวัย นอกจากนี้ยังตรวจสอบพัฒนาการเด็กทุกด้านเป็นระยะๆตามหน่วยการเรียนรู้ และ 
การประเมินพัฒนาการโดยคณะกรรมที่ได้รับการแต่งตั้ง และทุกฝ่ายที่เก่ียวข้องกับการพัฒนาเด็ก  
 ขั้นปรับปรุง (ACT) 
            โรงเรียนมีกระบวนการปรับปรุงการด าเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม โดยใช้ผลการตรวจสอบ/ผล 
การประเมิน มาปรับปรุงการท างานทั้งขณะด าเนินกิจกรรม และการน าผลการประเมินโครงการ/กิจกรรมมา 
ปรับปรุงการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ให้ดียิ่งขึ้น    
 2.3. การพัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวัยทั้งด้านการจัดประสบการณ์การเรียนรู้และคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ ครูและบุคลากรได้ด าเนินกระบวนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ ดังนี้ 
  2.3.1 ครูปฐมวัยทุกคน ได้ร่วมกันปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัยโรงเรียนจัดท า
โครงสร้างหลักสูตร เวลาเรียน การปรับสาระการเรียนรู้ท้องถิ่น  และการวิเคราะห์หลักสูตรที่น าไปการจัด
ประสบการณ์ในชั้นเรียน  ให้เหมาะสมกับธรรมชาติและพัฒนาการของเด็ก                                            
  2.3.2 การน าหลักสูตรสถานศึกษามาสู่ชั้นเรียน เกิดคุณภาพกับเด็กปฐมวัย ทุกชั้นเรียนได้
วิเคราะห์หลักสูตรร่วมกัน  ครูเน้นให้เด็กเกิดพฤติกรรม  ๓  ด้าน คือ  
    1) เนื้อหาสาระตามมาตรฐานหลักสูตรปฐมวัยพุทธศักราช ๒๕๖๐   
   2) เน้นให้เด็กปฐมวัยเกิดกระบวนการเรียนรู้แบบองค์รวม   
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   3) สอนแทรกด้านพฤติกรรมอันพึงประสงค์วางแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้
ตามหลักสูตรที่บูรณาการ ใช้สื่อการเรียน DLIT สื่อเทคโนโลยีในเป็นสื่อการเรียนการสอน และพัฒนาเป็น
นวัตกรรมหลักเป็นแบบอย่าง นวัตกรรมวิธีการสอนที่คุณครูประจ าชั้นอนุบาลน ามาใช้สอน เช่น เกมการศึกษา, 
สื่อประดิษฐ์ที่ครูจัดท าขึ้นในแต่ละกิจกรรม เป็นต้น การแก้ปัญหาอย่างกระตือรือร้น  โครงการบ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทยเหมาะส าหรับเด็กอายุ ๓-๖ ปี ตามพระราชด าริสมเด็จพระเทพฯ               
จากประเทศเยอรมนี นวัตกรรมครูประจ าชั้นอนุบาลน ามาใช้สอนในแต่ละชั้น หรือสาระการเรียนรู้                   
ครูมีแผนการประสบการณ์ ออกแบบสื่อการเรียนรู้ เด็กปฐมวัยได้เรียนรู้ผ่านการเล่น การปฏิบัติจริง  ได้ฝึก
ทักษะกระบวนการการคิด การแก้ปัญหา มีทักษะชีวิต ปฏิบัติกิจวัตรประจ าวัน ช่วย เหลือตนเองได้ตาม
แนวทางหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เด็กปฐมวัยเกิดผลงานแบบอย่างที่ดีท่ีเกิดจากการเรียนการสอน   
 2.4 ระบบการดูแลช่วยเหลือเด็กปฐมวัย 

สถานศึกษาได้มีนโยบายให้ครูปฐมวัยทุกคน ได้ส่งต่อข้อมูลเด็กปฐมวัย เป็นรายบุคคล 
ทุกชั้นเรียน  สรุปคัดกรองเด็กปฐมวัย  โดยการเยี่ยมบ้านเด็ก  แลกเปลี่ยนข้อมูลด้านพฤติกรรม  ผลการเรียน  
และผลการคัดกรองเด็กปฐมวัย สรุปได้ดังนี้ 

 2.4.1 ระบบการดูแลช่วยเหลือเด็กปฐมวัยท าให้เด็กปฐมวัยได้พัฒนาตามล าดับและได้
ช่วยเหลือเด็กปฐมวัยเป็นรายบุคคลทุกชั้นเรียน มีการสรุปคัดกรองเด็กปฐมวัย จัดท าข้อมูลเด็กปฐมวัยเป็น
รายบุคคล ครูศึกษาข้อมูลเด็กปฐมวัยเพ่ิมเติม โดยการเยี่ยมบ้านเด็ก ร่วมมือกับผู้ปกครองในการส่งเสริม
พัฒนาการเด็ก โดยแลกเปลี่ยนข้อมูลด้านพฤติกรรม ผลการเรียน และผลการคัดกรองเด็กปฐมวัย ท าให้ครู
ประจ าชั้นได้ทราบถึงปัญหาของเด็กเป็นรายบุคคลคุณครูมีปฏิสัมพันธ์กับผู้ปกครองแลกเปลี่ยนความคิดซึ่งกัน
และร่วมกันหาแนวทางการแก้ปัญหาต่อไป 
                      2.4.2 เด็กปฐมวัยที่มีความสามารถพิเศษ เก่งตามความสามารถของเด็กปฐมวัย ได้พัฒนา
โดยการจัดการศึกษาสอดคล้องกับนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ โดยเน้นการจัดกิ จกรรมตาม                       
ความสนใจของเด็ก และความพร้อมที่ เป็นไปตามวัยเด็กที่มีความเสี่ยงและปัญหาทางพฤติกรรม                         
ทางโรงเรียนให้การช่วยเหลือ  โดยการติดตามดูแลช่วยเหลือของนักเรียน                        
                       2.4.3 เด็กปฐมวัยที่เป็นเด็กปกติได้พัฒนาโดยการจัดกิจกรรมทักษะชีวิต คุณลักษณะ           
ที่พึงประสงค์ ให้เด็กปฐมวัยได้เรียนรู้ร่วมกัน ได้พัฒนากิจกรรมในโรงเรียน เป็นกิจกรรมร่วมและกิจกรรม
ประจ าชั้นเรียน  เช่น ๖ กิจกรรมหลักของการศึกษาปฐมวัย ที่พัฒนาการครบทั้ง ๔ ด้าน  ดังนี้ 

 1) กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ 
 2) กิจกรรมสร้างสรรค์ 
  3) กิจกรรมเสรี 
  4) กิจกรรมเสริมประสบการณ์ 
  5) กิจกรรมกลางแจ้ง 
  6) กิจกรรมเกมการศึกษา                                                                            
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2.5 การจัดสภาพแวดล้อม  สื่อ  บรรยากาศชั้นเรียน 
                          ครูประจ าชั้นอนุบาลปีที่ ๑ – ๓  ได้จัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ จัดประสบการณ์ให้เด็ก     มี
แหล่งเรียนรู้ส่งเสริมพัฒนาการอย่างเป็นองค์รวม จัดประสบการณ์แบบบูรณาการที่เน้นเด็กเป็นศูนย์กลาง และ
มีความสอดคล้องกับหลักการเรียนรู้ของสมอง คือ กิจกรรมหลัก ๖ กิจกรรม กิจกรรมเสรี                     กิจกรรม
สร้างสรรค์ กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ กิจกรรมเสริมประสบการณ์ กิจกรรมกลางแจ้ง และกิจกรรมเกม
การศึกษา ห้องเรียนท ามุมเล่นส าหรับเด็ก เช่น มุมหนังสือและมุมบ้าน มุมบล็อก มุมศิลปะ       มุมของเล่น 
และมุมสื่อการเรียน นอนพักผ่อน พ้ืนที่เก็บของใช้ส่วนตัวเด็กและครู และพ้ืนที่เพ่ือการสื่อสารกับผู้ปกครอง  
นอกจากนี้ยังมีสื่อเทคโนโลยี เพ่ือให้เด็กใช้ส าหรับเรียนรู้และเสริมทักษะ 
 
 การพัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวัยได้จัดท าโครงการที่ส่งเสริมเด็กปฐมวัยทั้งโรงเรียนในแต่ละระดับชั้น  
โดยมีโครงการและกิจกรรมที่พัฒนาเด็กปฐมวัย ให้เด็กปฐมวัยได้ปฏิบัติกิจกรรมเป็นการฝึกทักษะ ของเด็ก
ปฐมวัย ดังนี้ 

๑. โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนปฐมวัย  จัดกิจกรรม คุณครูออกเยี่ยมบ้านนักเรียน
รายบุคคล ผลที่เกิดกับเด็กคือ คุณครูติดต่อประสานสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างบ้านกับโรงเรียนดูแล
ช่วยเหลือและส่งเสริมพัฒนาเต็มศักยภาพ เป็นคนที่สมบูรณ์ทั้งด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญาเพ่ือ
การศึกษาและวิเคราะห์ข้อมูลของนักเรียน อันจะเป็นประโยชน์ต่อนักเรียนในด้านต่างๆการดูแลเอาใจใส่อย่าง
ใกล้ชิดทั้งจากทางโรงเรียนและทางบ้านป้องปรามเหตุที่ไม่พึงประสงค์ท่ีอาจเกิดขึ้นได้ในอนาคต 

๒.  โครงการส่งเสริมสุขภาพปฐมวัย จัดกิจกรรม ได้รับการตรวจสุขภาพช่องปากและฟันจาก
โรงพยาบาลเทพสถิต ผลที่เกิดกับเด็กคือ เพ่ือเฝ้าระวังและดูแลสุขอนามัยที่ดีของนักเรียน ติดตามพัฒนาการ
และการเจริญเติบโตของนักเรียน โรงเรียนบ้านซับหมีได้รับการดูแลสุขอนามัยและส่งเสริมพัฒนาการทางด้าน
ร่างกายจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

3.  โครงการคุณธรรมจริยธรรม จัดกิจกรรม เข้าแถวหน้าเสาธงสวดมนต์ไหว้พระ ยืนสมาธิ นั่งสมาธิ
ก่อนเข้าสู่บทเรียน สวดมนต์ก่อนนอนทุกวันและสวดมนต์ก่อนกลับบ้านทุกวันศุกร์พัฒนานักเรียนด้านร่างกาย 
อารมณ์ สังคม และสติปัญญา 

 3.๑ การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนทั้งสองด้าน (ด้านประสบการณ์ส าคัญ และคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์) ของผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีท าหน้าที่พัฒนาเด็กปฐมวัยประจ าชั้น และกิจกรรมระบบ
ดูแลช่วยเหลือเด็กปฐมวัย โครงการกิจกรรม เน้นให้มีคุณภาพเด็กปฐมวัยสูงสุด  ดังนี้ 
                      3.1.1 อนุบาลปีที่ ๑ เด็กปฐมวัยมีแบบอย่างที่ดี 
                      3.1.2 อนุบาลปีที่ ๒ เด็กปฐมวัยมีแบบอย่างที่ดี และรู้จักการใช้ทักษะชีวิต 
                      3.1.3 อนุบาลปีที่ ๓ อ่านออก เขียนได้มีระเบียบวินัย 

  3.๒ การพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของเด็กปฐมวัย  ครูได้ส่งเสริมและพัฒนาวินัยเด็ก  
โดยมีกระบวนการพัฒนาคือ กิจกรรมคุณธรรม จริยธรรม  ส่งผลให้เด็กเกิดการพัฒนาพฤติกรรมทั้ง๔ด้าน  
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  3.๓ สถานศึกษาได้ด าเนินการนิเทศ ติดตามประเมินผลการปฏิบัติของครูและบุคคลากร 
ที่พัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวัย  โดยได้ด าเนินการออกนิเทศตามห้องเรียนและรายงานการประเมินผลตนเอง 
Self-Assessment Report (SAR) 

  3.๔ การมีส่วนร่วมในการพัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวัยของผู้ที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ ส านักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ โดยทีมงาน ผอ.สพป.ชัยภูมิ เขต ๓  และศึกษานิเทศก์ ได้ร่วม
พัฒนาเด็กปฐมวัยโดยออกนิเทศ ติดตาม การปฏิบัติงานของครูและบุคลากรและมีผู้เกี่ยวข้องที่ร่วมพัฒนา ดังนี้
ผู้บริหารสถานศึกษา นักเรียน ครูและ ผู้ปกครอง 

 
3. กระบวนการบริหารและการจัดการ 
            3.1  ครูปฐมวัยทุกคน ได้ร่วมกันปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา ดังนี้   
            3.1.1 สร้างความเข้าใจเอกสารหลักสูตรและคู่มือหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 
           ๒๕๖๐    

          3.1.2 ศึกษาสภาพปัจจุบัน ปัญหา  และความต้องการ   
         3.1.3 จัดท าหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย   
 3.1.4 การตรวจสอบ   
 3.1.5 ขออนุมัติใช้หลักสูตรปฐมวัย   
 3.1.6 ประกาศใช้หลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย   
 3.1.7 น าหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัยไปใช้ และจัดท าหน่วยการเรียนรู้เวลาเรียนการปรับ
สาระการเรียนรู้ท้องถิ่น และให้ความส าคัญการวิเคราะห์หลักสูตรที่น าไปการจัดการเรียน 

การสอนในชั้นเรียน  ให้เหมาะสมกับพ้ืนฐานของเด็กปฐมวัย   และได้ทบทวนระเบียบว่าด้วยการวัดและ
ประเมินผลของสถานศึกษาให้สอดคล้องกับหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย 
           3.๒ การน าหลักสูตรสถานศึกษามาสู่ชั้นเรียน ให้ครูเน้นหลักการจัดประสบการณ์ ๕ ด้าน คือ  

       3.2.1 จัดประสบการณ์การเล่นและการเรียนรู้อย่างหลากหลาย   
       3.2.2 เน้นเด็กเป็นส าคัญ  
       3.2.3 จัดให้เด็กได้รับการพัฒนา   
       3.2.4 จัดการประเมินพัฒนาการให้เป็นกระบวนการอย่างต่อเนื่อง    
       3.2.5  ให้พ่อแม่ ครอบครัว ชุมชน และทุกฝ่ายที่เก่ียวข้อง มีส่วนร่วมในการพัฒนาเด็ก 

           3.๓ สนับสนุนและส่งเสริมการใช้สื่อการเรียน DLIT และสื่อเทคโนโลยี เป็นสื่อการจัดประสบการณ์
การเรียนรู้ของเด็ก มีนวัตกรรมวิธีการสอนที่คุณครู ชั้นอนุบาลปีที่ ๑-๓ มีให้เด็กเรียนรู้ เช่น เกมการศึกษา สื่อ
ประดิษฐ์ที่ครูจัดท าขึ้นในแต่ละกิจกรรม 
           3.๔ สถานศึกษาจัดประสบการณ์เรียนรู้ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย มีการจัดท าแผนงานโครงการ 
กิจกรรม ที่ส่งเสริมพัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคมและสติปัญญาผ่าน ๖ กิจกรรมหลัก และจัด



๒๗ 

 

กิจกรรมโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย กิจกรรม  ๒๐ กิจกรรมทัศนศึกษา กิจกรรมโครงงานรวมถึงส่งเสริม
ให้เด็กได้แสดงออกอย่างเหมาะสมตามความสามารถในกิจกรรมวันเด็ก วันไหว้ครู วันขึ้นปีใหม่ วันเข้าพรรษา 
และกิจกรรมอ่ืน ๆ ร่วมกับทางโรงเรียน มีการจัดห้องเรียนให้มีสื่อการเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ของเด็ก โดยจัด
มุมต่างๆเช่นมุมหนังสือ มุมบทบาทสมมุติ มุมเกมการศึกษา เพ่ือให้เด็กได้มีพัฒนาการตามวัย ส่งเสริมให้เด็ก
เรียนรู้วัฒนธรรมท้องถิ่น โดยเข้าร่วมประเพณีแห่เทียนเข้าพรรษา ประเพณีลอยกระทงทุกปี ส่งเสริมความ
กตัญญูต่อบิดามารดา ครูอาจารย์ และการปฏิบัติตนตามพุทธศาสนา กิจกรรมวันไหว้ครู วันแม่แห่งชาติและ
การแสดงตนเป็นพลเมืองที่ดี  
             3.๕ มีการก ากับติดตาม ประเมินผลโดยโดยผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม  และส่งผล
การประเมินพัฒนาการให้ผู้ปกครองทราบเป็นประจ าทุกภาคเรียน จัดท ารายงานผลการด าเนินงานประจ าปี 
เพ่ือน าผลการด าเนินงานไปพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา จัดประชุมผู้ปกครองทุกภาคเรียน เพ่ือสร้าง
เครือข่ายผู้ปกครองในระดับชั้นให้เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ของเด็ก  เพ่ือพัฒนาเด็ก
ปฐมวัยร่วมกัน  และจากผลการประเมินความพึงพอใจของผู้ปกครองที่มีต่อโรงเรียน มีระดับความพึงพอใจอยู่
ที่ระดับ ดี สิ่งที่ผู้ปกครองพึงพอใจมากที่สุดคือการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและการดูแลเรื่องความ
ปลอดภัยของเด็ก ทางโรงเรียนบ้านซับหมีได้จัดตั้งกลุ่มไลน์ (LINE) https://line.me/R/ti/g/x-MsR5yo4f 
เพ่ือติดต่อกับผู้ปกครอง 

4. กระบวนการพัฒนาการจัดประสบการณ์เด็กเป็นส าคัญ   
             4.1  กระบวนการการเรียนรู้บูรณาการแบบ BBL 
                  ครูปฐมวัยจัดประสบการณ์การเรียนรู้แบบ BBL และฝึกปฏิบัติเรียนรู้ และน าความรู้มา
ออกแบบและน าแผนไปจัดประสบการณ์ จัดสภาพการณ์ให้เด็กปฐมวัย เรียนรู้โดยการปฏิบัติจริง (Active 
Learning) ใช้การ บูรณาการสาขาวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์  และวิศวกรรมศาสตร์ จัดการเรียนรู้  4 ประการ
ได้แก่   
                 4.1.1 จัดการเรียนรู้ที่เน้นการบูรณาการ   
                 4.1.2 เชื่อมโยงระหว่างเนื้อหาวิชาทั้ง ๔ กับชีวิตประจ าวันและการท าอาชีพ   
                 4.1.3 จัดกิจกรรมให้ท้าทายความคิดของเด็กปฐมวัย   
                 4.1.4 เปิดโอกาสให้เด็กได้สืบค้น น าเสนอผลงาน แสดงความคิดเห็นเป็นการสร้างประสบการณ์ 
ผ่านการเล่นและการปฏิบัติให้เห็นจริงควบคู่กับการพัฒนาทักษะการคิด ตั้งค าถาม การสืบค้น การรวบข้อมูล 
และวิเคราะห์ข้อค้นพบใหม่ๆ ที่เด็กต้องการเรียนรู้                    
          การจัดการเรียนรู้แบบสะเต็มระดับการศึกษาปฐมวัยผ่ า นการเรียนรู้ จากการปฏิบัติจริ ง            
(Active Learning)  มี ความส าคัญต่อการพัฒนาส าหรับเด็กปฐมวัย เพ่ือพัฒนาทักษะที่จ าเป็นต่อการเรียนรู้ 
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          ผลการปฏิบัติงานของครู ด้านการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญทั้ง ๔ ด้าน เต็มศักยภาพโดย
ความร่วมมือของครอบครัว ชุมชน สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง การบริหารจัดการชั้นเรียนจัด
บรรยากาศและสภาพแวดล้อมเอ้ือต่อการเรียนรู้ ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง ครูมีการพัฒนาตนเอง
และพัฒนาวิชาชีพตามเป้าหมาย การมีนวัตกรรมเป็นแบบอย่างที่ดี หรือกิจกรรมที่สร้างสรรค์ใหม่ สามารถ
น ามาปรับปรุง เปลี่ยนแปลงในการแก้ไขปัญหาหรือพัฒนาด้านการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้มี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล เป็นแบบอย่างท่ีดีแก่ผู้อื่น 
 ห้องเรียนมีบรรยากาศน่าอยู่ น่าเรียน มีมุมส่งเสริมประสบการณ์การเรียนรู้ ตกแต่งห้องเรียนให้สดใส  
และมีสื่อการเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการจัดประสบการณ์ ใช้เทคโนโลยีเพ่ือพัฒนาประสบการณ์การเรียนรู้ของเด็ก
อย่างเหมาะสมกับวัย ครูปฐมวัยมีการประเมินพัฒนาการของเด็กปฐมวัย จากการจัดประสบการณ์การเรียนรู้  
และการจัดกิจวัตรประจ าวันด้วยเครื่องมือและวิธีการที่หลากหลายเช่น การสังเกต การสอบถาม การสัมภาษณ์  
การส ารวจและการวิเคราะห์ผลพัฒนาการของเด็ก โดยให้ผู้ปกครองมีส่วนร่วม เพ่ือได้น าผลการประเมินไป
พัฒนาศักยภาพของเด็กและพัฒนาการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ในชั้นเรียน เพ่ือพัฒนาครูอย่างเพียงพอและ
ทั่วถึง มีการประเมินผลตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา ติดตามผลการด าเนินงานและจัดท ารายงานผล
การประเมินตนเองประจ าปี มีการน าผลการประเมินไปปรับปรุงพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา ใช้หลักการมีส่วน
ร่วมในการจัดการศึกษาของผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เช่น พ่อแม่ ผู้ปกครอง ชุมชน โดยมีกิจกรรมโครงการ 

ข้อมูลหลักฐำนเชิงประจักษ์ท่ีสนับสนุน 
  ๑.  ด้ำนคุณภำพเด็ก 

๑.๑ เด็กมีพัฒนาการตามวัยที่เหมาะสมตามวัย คือทางด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ ด้านสังคมและด้าน
สติปัญญา 

๑.๒ มีโครงการส่งเสริมพัฒนาการเด่นชัด 
๑.๓ มีหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยที่น าสู่การปฏิบัติ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
๑.๔ กิจกรรมการปั้นดินน้ ามัน  
๑.๕ กิจกรรมการฉีกตัดปะกระดาษ 

    ๒.  ด้ำนกำรบริหำรและกำรจัดกำร 
๒.๑  โรงเรียนจัดครูผู้สอนตรงกับวิชาเอกและครูที่มีความเชี่ยวชาญและมีประสบการณ์ในการจัด

กระบวนการเรียนรู้และมีสื่ออุปกรณ์ท่ีพร้อมและพอเพียงกับเด็ก  ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
 ๒.๒  มีกระบวนการ PLC อย่างสม่ าเสมอเพ่ือแลกเปลี่ยนการเรียนรู้ร่วมกันอย่างเป็นรูปธรรม 
 ๒.๓  จัดสภาพแวดล้อมที่เป็นแหล่งการเรียนรู้ภายนอกห้องเรียนให้มีความพร้อมและเพียงพอมาก
ยิ่งขึ้น เช่น มีสนามเด็กเล่นและมีเครื่องเล่นสนามเพียงพอกับเด็ก  มีโดมให้เด็กได้วิ่งแล่นอย่างอิสระและ
ปลอดภัย 
 



๒๙ 

 

    ๓.  ด้ำนจัดประสบกำรณ์เด็กเป็นส ำคัญ 
๓.๑ ครูมีประสบการณ์ในการจัดกิจกรรมประสบการณ์การเรียนรู้ที่พัฒนาเด็กปฐมวัยในทุกด้านอย่าง

เหมาะสมเต็มศักยภาพ ด้วยกิจกรรมท่ีหลากหลาย ได้แก่  กิจกรรมการเรียนรู้แบบบูรณาการ    
           ๓.๒ ครูใช้สื่อเทคโนโลยีที่ทันสมัยและมีความปลอดภัย ได้แก่ คอมพิวเตอร์ที่มีคุณภาพ โทรทัศน์ที่มี
การเชื่อมต่ออินเตอร์เน็ตที่มีขนาดเหมาะสม เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา  สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน
และแสวงหาความรู้ไดแ้ก่เด็ก และเอ้ือต่อการเรียนรู้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๐ 

 

มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ระดับคุณภาพ  : ดี 

 2.๑ พัฒนาแผนการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการ มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจ มีเป้าหมาย
ร่วมกับครูและผู้ท่ีเกี่ยวข้อง ระดับดี ขึ้นไป 
 เกณฑ์การตัดสินระดับคุณภาพ ระดับ ดี หมายถึง มีการปฏิบัติได้ร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป  

ที ่ รายการ 
การปฏิบัติ 

มีการปฏิบัติ ไม่มีการปฏิบัติ 

1 
ครูและบุคลากรทุกคนมีส่วนร่วมในการประชุมการจัดท า
แผนพัฒนาการศึกษา 

√  

2 
ครูและบุคลากรทุกคนมีส่วนร่วมในการจัดท าแผนปฏิบัติการ
ประจ าป ี

√  

3 
ครูและบุคลากรทุกคนมีการประชุมก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ 
เป้าหมายของสถานศึกษาร่วมกัน 

√  

4 
มีการประชุมเพ่ือก าหนดมาตรฐานของสถานศึกษา ให้สอดคล้อง
กับ วิสัยทัศน์ พันธกิจเป้าหมายและกลยุทธ์ของสถานศึกษา 

√  

5 
มีการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานและเห็นชอบ
การใช้แผนต่าง ๆ 

√  

6 
ครูและบุคลากรทุกคนมีการประชุมก าหนด เอกลักษณ์ อัตลักษณ์
ร่วมกัน 

√  

รวม 6  
ร้อยละ 100  

 อ้างอิง แผนกลยุทธ์ แผนพัฒนาการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปี บันทึกการประชุม ภาพถ่าย 
 โรงเรียนมีแนวทางการพัฒนาแผนพัฒนาการศึกษา แผนปฏิบัติการ มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจ
ที่สอดคล้องกัน คือ ศึกษาวิเคราะห์เอกสารหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สาระแกนกลาง ข้อมูลสารสนเทศ
เกี่ยวกับสภาพปัญหา และความต้องการของสังคม ชุมชน และท้องถิ่น วิเคราะห์สภาพแวดล้อม และ ประเมิน
สถานภาพสถานศึกษา เพ่ือก าหนดวิสัยทัศน์ ภารกิจ เป้าหมาย โดยการมีส่วนร่วมของทุกฝ่ายในโรงเรียน และ
ชุมชน ก าหนดให้มีมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ เป้าหมาย ท าให้โรงเรียน    
บ้านซับหมี มีแผนพัฒนาการศึกษา แผนปฏิบัติการ ที่สอดคล้องและเหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา        
มีการปฏิบัติครบ ร้อยละ ๑๐๐ ซึ่งสอดคล้องกับมาตรฐานของสถานศึกษาด าเนินการพัฒนาตามแผนงาน
เพ่ือให้บรรลุเป้าหมายที่ก าหนดไว้ มีการด าเนินการนิเทศ ก ากับ ติดตาม ประเมินผลการด าเนินงาน และจัดท า
รายงานผลการจัดการศึกษา 
 
 
 



๓๑ 

 

 2.2 มีระบบการบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ระดับดี ขึ้นไป 
 เกณฑ์การตัดสินระดับคุณภาพ ระดับ ดี หมายถึง มีการปฏิบัติได้ร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป 

ที ่ รายการ 
การปฏิบัติ 

มีการปฏิบัติ ไม่มีการปฏิบัติ 

1 มีการประชุมแต่งตั้งกรรมการนิเทศชั้นเรียนภายในสถานศึกษา √  

2 
มีการขอความร่วมมือหน่วยงานภายนอกเข้ามานิเทศการจัดการ
เรียนการสอนของสถานศึกษา 

√ 
 

3 โรงเรียนมีปฏิทินการจัดการนิเทศภายใน √  

4 ผู้บริหารมีการก ากับติดตามการนิเทศชั้นเรียนอย่างสม่ าเสมอ √  

5 
มีการน าเอากระบวนการชุมชนแห่งการเรียนรู้(PLC) มาใช้เพ่ือ
พัฒนาการนิเทศการจัดการเรียนการสอน 

√  

6 
มีการประชุมเพ่ือสะท้อนผลที่ได้จากการนิเทศเพ่ือพัฒนาปรับปรุง
กระบวนการบริการจัดการและกระบวนการจัดการเรียนรู้ 

√  

รวม 6  

ร้อยละ 100  

 อ้างอิง ค าสั่ง แผนการนิเทศ บันทึกการนิเทศ บันทึกการประชุม ภาพถ่าย 
 คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา ผู้บริหารโรงเรียน ได้มาประชุมร่วมกันเกี่ยวกับการส่งเสริม 
การนิเทศภายใน โดยใช้กระบวนการ PLC ของครูทุกคน คือ จัดระบบการนิเทศงานวิชาการ และการเรียนการ
สอนในโรงเรียนนิเทศ ติดตาม จัดหาผู้นิเทศ เครื่องมือการนิเทศ เอกสารเกี่ยวกับการนิเทศ งานวิชาการ พัฒนา
ครูให้มีความรู้ความสามารถในการนิเทศทั้งผู้ให้การนิเทศ และผู้รับการนิเทศ พัฒนาระบบการนิเทศให้มีความ
หลากหลายสนองต่อความต้องของครู บุคลการ และโรงเรียนรวมทั้งจัดระบบสารสนเทศและการจัดท ารายงาน
การนิเทศโดยมีการปฏิบัติครบ ร้อยละ ๑๐๐ ซึ่งสอดคล้องกับมาตรฐานของสถานศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 



๓๒ 

 

 2.3 ด าเนินการพัฒนางานที่เน้นคุณภาพนักเรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก
กลุ่มเป้าหมาย 
 เกณฑ์การตัดสินระดับคุณภาพ ระดับ ดี หมายถึง มีการปฏิบัติได้ร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป 

ที ่ รายการ 
การปฏิบัติ 

มีการปฏิบัติ ไม่มีการปฏิบัติ 

1 มีค าสั่งมอบหมายงานด้านวิชาการของสถานศึกษา √  

2 มีการประชุมคณะท างานด้านวิชาการ √ 
 

3 มีการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาเป็นปัจจุบัน √  

4 
มีโครงการกิจกรรมตามมาตรฐานของสถานศึกษา ในแผนปฏิบัติ
การประจ าปี 

√  

5 
มีการนิเทศติดตามส่งเสริมให้ครูจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ 

√  

6 มีการประเมินการใช้หลักสูตรเพ่ือน าผลมาปรับปรุง √  

รวม 6  
ร้อยละ 100  

 อ้างอิง ค าสั่ง หลักสูตรสถานศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปี แผนการจัดการเรียนรู้ เอกสาร  
ประเมินการใช้หลักสูตร บันทึกการประชุม ภาพถ่าย 
 โรงเรียนได้พัฒนางานวิชาการ หลักสูตรสถานศึกษา โดยสรุป คือ มีการประเมินการใช้หลักสูตร
เพ่ือน าผลมาปรับปรุง ส่งเสริมการนิเทศ ติดตามและก ากับให้ครูจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ ตามสาระและ
หน่วยการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ส่งเสริมนิเทศ ติดตามและก ากับให้ครูจัดกระบวนการเรียนรู้ โดยจัด
เนื้อหาสาระและกิจกรรมให้สอดคล้องกับความสนใจ ความถนัดของผู้เรียน จัดให้มีการนิเทศการเรียนการสอน
แก่ครูในกลุ่มสาระต่าง ๆ โดยมีการปฏิบัติครบ ร้อยละ ๑๐๐ ซึ่งสอดคล้องกับมาตรฐานของสถานศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๓ 

 

 2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญในวิชาชีพ ระดับดีข้ึนไป 
 เกณฑ์การตัดสินระดับคุณภาพ ระดับ ดี หมายถึง มีการปฏิบัติได้ร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป 

ที ่ รายการ 
การปฏิบัติ 

มีการปฏิบัติ ไม่มีการปฏิบัติ 

1 ส่งครูเข้ารบัการอบรม สัมมนา ตามท่ีต้นสังกัดก าหนดทุกครั้ง √  

2 
ส่งเสริมให้ครูเข้ารับการอบรมพัฒนาในวิชาชีพครบทุกคนในปี
การศึกษา ๒๕๖๒ 

√  

3 ส่งเสริมให้ครูที่ได้สอนไม่ตรงวิชาเอกได้เข้ารับการพัฒนาวิชาชีพ √  

4 
ให้ครูน าเอากระบวนการชุมชนแห่งการเรียนรู้(PLC) มาใช้เพ่ือ
พัฒนาการจัดการเรียนการสอน 

√  

5 ส่งเสริมและให้ครูให้มีวิทยฐานะท่ีสูงขึ้น √  

6 ส่งเสริมให้ครูท าวิจัยในชั้นเรียน √  

รวม 6  
ร้อยละ 100  

 อ้างอิง  ค าสั่ง รายงานการเข้าอบรม เกียรติบัตรการเข้าอบรม ภาพถ่าย 
 โรงเรียนได้ส่งเสริมให้มีการพัฒนาครูและบุคลากร เพ่ือพัฒนาตนเองและวิชาชีพตามความ
เหมาะสมส่งเสริมให้มีการพัฒนาครู โดยการส่งเข้าอบรมสัมมนา เข้ารับการพัฒนาจากนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ รวมไปถึงการอบรมแบบออนไลน์ โดยครูสมัครเข้ารับการอบรมเองตาม
ความสมัครใจ ศึกษาดูงานตามหน่วยงานต่าง ๆ เพ่ือน ามาพัฒนาการ  เรียนการสอน ส ารวจความรู้  
ความสามารถและวิชาเอกของครู และความสอดคล้องของครูกับหลักสูตรของโรงเรียน ส่งเสริมให้ครูที่ได้สอน
ไม่ตรงวิชาเอกได้เข้ารับการพัฒนาวิชาชีพ ให้ครูน าเอากระบวนการชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC) มาใช้เพ่ือ
พัฒนาการจัดการเรียนการสอนโดยมีการปฏิบัติครบ ร้อยละ ๑๐๐ ซึ่งสอดคล้องกับมาตรฐานของสถานศึกษา 
  
  
 
 
 
 
 
 
 



๓๔ 

 

 2.5 จัดสภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมพัฒนาคุณภาพนักเรียน  ระดับดีข้ึนไป 
 เกณฑ์การตัดสินระดับคุณภาพ ระดับ ดี หมายถึง มีการปฏิบัติได้ร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป 

ที ่ รายการ 
การปฏิบัติ 

มีการปฏิบัติ ไม่มีการปฏิบัติ 

1 
มีการปรับปรุงภูมิทัศน์เพ่ือความสวยงามและเป็นแหล่งเรียนรู้ได้
อย่างหลากหลาย 

√  

2 มีการปรับปรุงพัฒนาห้องสมุดให้น่าใช้อยู่เสมอ  √  

3 ส่งเสริมให้ครูจัดห้องเรียนให้เป็นห้องเรียนคุณภาพครบทุกห้อง √  

4 จัดให้มีสื่อการเรียนรู้ที่หลากหลายทั้งในห้องเรียนและนอกห้องเรียน √  

5 
มีการตรวจสอบสภาพอาคาร ห้องเรียนตลอดจนสภาพแวดล้อมให้มี
ความปลอดภัยอยู่เสมอ 

√  

6 
จัดท าแหล่งเรียนรู้ที่น้อมน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง มาใช้ใน
สถานศึกษา 

√  

รวม 6  
ร้อยละ 100  

 อ้างอิง  ค าสั่ง รายงานโครงการ ภูมิทัศน์ภายในโรงเรียน ห้องเรียนคุณภาพ 
 โรงเรียนมีการปรับปรุงภูมิทัศน์เพ่ือความสวยงามและเป็นแหล่งเรียนรู้ได้อย่างหลากหลาย มีการ
ปรับปรุงพัฒนาห้องสมุด ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ ห้องคอมพิวเตอร์ให้น่าใช้อยู่เสมอ ส่งเสริมให้ครูจัด
ห้องเรียนให้เป็นห้องเรียนคุณภาพครบทุกห้อง จัดให้มีสื่อการเรียนรู้ที่หลากหลายทั้งในห้องเรียนและนอก
ห้องเรียน นักเรียนได้ศึกษาแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน มีการตรวจสอบสภาพอาคาร 
ห้องเรียนตลอดจนสภาพแวดล้อมให้มีความปลอดภัยอยู่เสมอ โดยมีการปฏิบัติครบ ร้อยละ ๑๐๐ ซึ่งสอดคล้อง
กับมาตรฐานของสถานศึกษา 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๕ 

 

 2.6 จัดระบบสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้  ระดับดีข้ึนไป 
 เกณฑ์การตัดสินระดับคุณภาพ ระดับ ดี หมายถึง มีการปฏิบัติได้ร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป 

ที ่ รายการ 
การปฏิบัติ 

มีการปฏิบัติ ไม่มีการปฏิบัติ 

1 
มีการติดตั้งสัญญาณอินเทอร์เน็ต ครอบคลุมทุกอาคาร ทุก
ห้องเรียน 

√  

2 มีคอมพิวเตอร์เพื่อการสืบค้นครบทุกห้องเรียน √  

3 ประสานองค์กรภายนอกเพ่ือจัดหาคอมพิวเตอร์ √  

4 มีการพัฒนาปรับปรุงห้องคอมพิวเตอร์ √  

5 ส่งเสริมให้ครูเรียนรู้เทคโนโลยีเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอน √  

6 
มีการตรวจสอบระบบอินเทอร์เน็ต คอมพิวเตอร์ ให้มีสภาพใช้งาน
ได้ดีสม่ าเสมอ 

√  

รวม 6  
ร้อยละ 100  

 อ้างอิง  คอมพิวเตอร์ อินเทอร์เน็ตในโรงเรียน ภาพถ่าย 
 โรงเรียนอ านวยความสะดวกและให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ วัสดุ อุปกรณ์ เพ่ือสนับสนุน
การจัดประสบการณ์ และพัฒนาครู มีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและ
การจัดการเรียนรู้ เช่น ติดตั้งระบบสัญญาณอินเตอร์เน็ตจากบริษัท ทริปเปิลทีบรอดแบนด์ จ ากัด (มหาชน) 
(3BB) เพ่ือกระจายสัญญาณอินเตอร์เน็ตให้ครบคลุมทั่วถึงทั้งบริเวณโรงเรียน โดยติดตั้งทั้งระบบ LAN       
และระบบ WiFi จดโดเมนเว็บไซต์โรงเรียน http://bsm.chaiyaphum3.go.th/และมีหน้าแฟนเพจของ
โรงเรียน ชื่อโรงเรียนบ้านซับหมี https://www.facebook.com/profile.php?id=100024816349060, 
https://web.facebook.com/submeeschool/เพ่ือให้ครู นักเรียน ผู้ปกครอง และประชาชนสามารถเข้าถึง
ระบบสารสนเทศของโรงเรียนได้ง่ายขึ้น สะดวกต่อการติดต่อประสานงานและอ านวยความสะดวก               
ในด้านต่าง ๆ ได้มากขึ้น มีการใช้ระบบกลุ่มใน Face book , Line มาใช้ในการบริหารจัดการและจัดการเรียน
การสอน โดยมีการปฏิบัติครบ ร้อยละ ๑๐๐ ซึ่งสอดคล้องกับมาตรฐานของสถานศึกษา 
 
 
 
 
 
 



๓๖ 

 

 2.7 จุดเด่น  
 โรงเรียนมีแผนพัฒนาการศึกษา แผนปฏิบัติการ มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจที่สอดคล้องกัน คือ 
ศึกษาวิเคราะห์เอกสารหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สาระแกนกลาง ข้อมูลสารสนเทศเกี่ยวกับสภาพปัญหา 
และความต้องการของสังคม ชุมชน และท้องถิ่น วิเคราะห์สภาพแวดล้อม และ ประเมินสถานภาพสถานศึกษา 
เพ่ือก าหนดวิสัยทัศน์ ภารกิจ เป้าหมาย โดยการมีส่วนร่วมของทุกฝ่ายในโรงเรียน และชุมชน โรงเรียนได้มีการ
ส่งเสริมให้ครูและบุคลากรพัฒนาตนเองและวิชาชีพตามความเหมาะสม ส่งเสริมให้ครูที่ได้สอนไม่ตรงวิชาเอก
ได้เข้ารับการพัฒนาวิชาชีพ ให้ครูน าเอากระบวนการชุมชนแห่งการเรียนรู้  (PLC) มาใช้เพ่ือพัฒนาการจัดการ
เรียนการสอน ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ์  และพัฒนาครู มีการ
จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 
 2.8 จุดที่ควรพัฒนา 
 ส่งเสริมกิจกรรมที่มุ่งเน้นเพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ไม่ผ่านเกณฑ์ในบางกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ให้มีการพัฒนาเพิ่มข้ึน  
 

สรุประดับคุณภาพมาตรฐานด้านที่ 2  : ดี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๗ 

 

 มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
   ผลการประเมินโดยภาพรวม  ระดับคุณภาพ : ด ี
 3.1 ผลการพัฒนาการ มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ   
  3.1.1 ครูทุกคนจัดการเรียนรู้แบบ Active  Learning  ให้นักเรียนเกิดกระบวนการคิด 
ปฏิบัติจริงด้วยเทคนิคการสอนหลากหลาย ระดับดีข้ึนไป  ในทุกกลุ่มประสบการณ์ ของครูทุกคน 
  1) ครูจัดการเรียนการสอนโดยเปิดโอกาสให้เด็กมีส่วนร่วมในการจัดการเรียนการสอน 
  2) ครจูัดการเรียนการสอนโดยให้เด็กสร้างองค์ความรู้และจัดระบบการเรียนรู้ด้วยตัวเอง 
  3) ครูจัดการเรียนการสอนโดยให้เด็กได้เรียนรู้ร่วมกัน มีการแบ่งหน้าที่ความรับผิดชอบ 
  4) ครูจัดการเรียนการสอนโดยกระบวนการสร้างสถานการณ์ 
  5) ครูจัดการเรียนการสอนโดยเน้นให้เด็กได้ปฏิบัติด้วยตนเอง มีครูเป็นผู้อ านวยความสะดวก
ให้กับเด็ก  

  อ้างอิง รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ของครูทุกคน 
 ครูทุกคนจัดการเรียนรู้แบบ Active  Learning  ให้เด็กเกิดกระบวนการคิด ปฏิบัติจริงด้วยเทคนิคการ
สอนหลากหลาย ระดับดีข้ึนไป  ในทุกกลุ่มประสบการณ์ ของครูทุกคน ระดับดีเลิศ มีจ านวน 1 คน ระดับยอด
เยี่ยม มีจ านวน 1 คน โดยสรุป ครูทุกคนจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning ให้เด็กเกิดกระบวนการคิด 
ปฏิบัติจริง ด้วยเทคนิคการสอนหลากหลาย ระดับดี ขึ้นไป ทุกคนสอดคล้องกับมาตรฐานของสถานศึกษา   
  
 
 3.2 ครูทุกคนใช้สื่อเทคโนโลยีเพื่อการเรียนรู้ ระดับด ีขึ้นไป ทุกคน 
  ครูทุกคนน าสื่อเทคโนโลยีมาใช้ในการจัดการเรียนการสอน เพ่ือให้ เด็กมีการเรียนรู้ที่
หลากหลายและเลือกใช้สื่อให้เหมาะสมกับช่วงวัย ตามหัวข้อ ดั้งนี้ 
  3.2.1 ครูใช้สื่อ DLIT ในการจัดการเรียนการสอน 
  3.2.2 ครูใช้สื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยี ในการจัดการเรียนรู้ 
  3.2.3 ครูใช้คอมพิวเตอร์และอินเตอร์เน็ต ในการจัดการเรียนการสอน 
  3.2.4 ครูมีการเผยแพร่สื่อและเทคโนโลยี 
  3.2.5 ครูใช้สื่อและเทคโนโลยีอย่างมีคุณธรรมและจริยธรรม 
 
 
 

ชื่อครู ก าลังพัฒนา ปานกลาง ดี ดีเลิศ ยอดเยี่ยม 

นางนิตยา  อาภรณ์แก้ว     ปฏิบัติได้ 5 วิธ ี

นางสาวชุติมา  ความหมั่น    ปฏิบัติได้ 4 วิธ ี  

รวม    1 1 



๓๘ 

 

  อ้างอิง รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ของครูทุกคน 
 ครูทุกคนใช้สื่อเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนรู้  ระดับดี ขึ้นไป ของครูทุกคน ระดับดีเลิศ มีจ านวน 2 คน         
โดยสรุป ครูทุกคนใช้สื่อเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนรู้ ระดับดี ขึ้นไปทุกคน สอดคล้องกับมาตรฐานของสถานศึกษา 
 
 3.3 ครูทุกคนบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ระดับดีข้ึนไป ทุกคน 
  ครูทุกคนบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ตามหัวข้อ ดั้งนี้ 
  3.3.๑ ห้องเรียนสะอาด น่าอยู่ 
  3.3.๒ ครูส่งเสริมให้ผู้เรียนใฝ่เรียนรู้ มีวินัย และเรียนรู้ได้อย่างมีความสุข   
  3.3.๓ ครูบริหารจัดการชั้นเรียนด้านสภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมการเรียนรู้ 
  3.3.๔ จัดการเรียนการสอนตามความสามารถของเด็ก 
  3.3.๕ ครูมกีระบวนการจัดการเรียนรู้หรือกิจกรรมที่เน้นปฏิสัมพันธ์  

  อ้างอิง รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ของครูทุกคน 
 ครูทุกคนใช้สื่อเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนรู้  ระดับดี ขึ้นไป ของครูทุกคน ระดับยอดเยี่ยม มีจ านวน 2 
คน โดยสรุป ครูทุกคนบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ระดับดี ขึ้นไปทุกคน สอดคล้องกับมาตรฐานของ
สถานศึกษา 
 3.4 ครูทุกคนมีการตรวจสอบและประเมินนักเรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนานักเรียน 
ระดับดีข้ึนไป ทุกคน 
  ครูทุกคนมีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน ดั้งนี้ 
  3.4.1 ครูจัดการเรียนการสอน โดยใช้ตัวชี้วัดตามหลักสูตรแกนกลางในการประเมินผล 
  3.4.2 ครูประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน คุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
  3.4.3 ครูสร้างเครื่องวัดและประเมินผลที่หลากหลายและเหมาะสม 
  3.๔.4 ครูมีการวัดและประเมินผลก่อนเรียน ระหว่างเรียน หลังเรียน แล้วน าผลการประเมิน
แจ้งใหน้ักเรียนทุกคนทราบ 
 

ชื่อครู ก าลังพัฒนา ปานกลาง ดี ดีเลิศ ยอดเยี่ยม 

นางนิตยา  อาภรณ์แก้ว    ปฏิบัติได้ 4 วิธ ี  

นางสาวชุติมา  ความหมั่น    ปฏิบัติได้ 4 วิธ ี  

รวม    2  

ชื่อครู ก าลังพัฒนา ปานกลาง ดี ดีเลิศ ยอดเยี่ยม 

นางนิตยา  อาภรณ์แก้ว     ปฏิบัติได้ 5 วิธ ี

นางสาวชุติมา  ความหมั่น     ปฏิบัติได้ 5 วิธ ี

รวม     2 



๓๙ 

 

 3.5 ครูมีการพัฒนา ปรับปรุง เครื่องมือวัดและประเมินผลให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น 

  อ้างอิง รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ของครูทุกคน 
 ครูทุกคนมีการตรวจสอบและประเมินนักเรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนานักเรียน ระดับดี
ขึ้นไป ทุกคน ระดับยอดเยี่ยม มีจ านวน 2 คน โดยสรุป ครูทุกคนมีการตรวจสอบและประเมินนักเรียนอย่าง
เป็นระบบ และน าผลมาพัฒนานักเรียน ระดับดีขึ้นไปทุกคน สอดคล้องกับมาตรฐานของสถานศึกษา 
 
 3.6 ครูมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
ระดับดีข้ึนไป ทุกคน 
 ครูทุกคนจัดกิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC) ซึ่งตลอดปีการศึกษา ๒๕๖3 ครูจัดกิจกรรมชุมชน
แห่งการเรียนรู้ในโรงเรียนทั้งหมด 70 ครั้ง โดยมีเกณฑ์การประเมิน ดังนี้ 
  ๑. ร้อยละ ๑-๔๙ ระดับคุณภาพ ควรปรับปรุง 
  ๒. ร้อยละ ๕๐-๕๙ ระดับคุณภาพ ปานกลาง 
  ๓. ร้อยละ ๖๐-๖๙ ระดับคุณภาพ ดี 
  ๔. ร้อยละ ๗๐-๗๙ ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 
  ๕. ร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 

  อ้างอิง รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ของครูทุกคน 
 ครูทุกคนจัดกิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC) ซึ่งตลอดปีการศึกษา ๒๕๖4 ครูจัดกิจกรรมชุมชน
แห่งการเรียนรู้ในโรงเรียนทั้งหมด 70 ครั้ง ระดับดีเลิศ มีจ านวน 2  คน โดยสรุป ครูทุกคนจัดกิจกรรมชุมชน
แห่งการเรียนรู้ (PLC) ระดับดีขึ้นไปทุกคน สอดคล้องกับมาตรฐานของสถานศึกษา  
 
 
 
 
 

ชื่อครู ก าลังพัฒนา ปานกลาง ดี ดีเลิศ ยอดเยี่ยม 

นางนิตยา  อาภรณ์แก้ว     ปฏิบัติได้ 5 วิธ ี

นางสาวชุติมา  ความหมั่น     ปฏิบัติได้ 5 วิธ ี

รวม     2 

ชื่อครู ก าลังพัฒนา ปานกลาง ดี ดีเลิศ ยอดเยี่ยม 

นางนิตยา  อาภรณ์แก้ว    √  

นางสาวชุติมา  ความหมั่น    √  

รวม    2  



๔๐ 

 

 3.7 ครูทุกคนบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษา  แผนการจัดการเรียนรู้  ปฏิบัติ ได้จริง           
ระดับด ีขึ้นไป ทุกคน 
 การบริหารจัดการหลักสูตร เพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนการสอน เพ่ือให้เกิดคุณภาพทั้งระบบ ได้แก่ 
  3.7.1 ครูมีการศึกษาหลักสูตร วิเคราะห์หลักสูตร ก าหนดหน่วยการเรียนรู้  
  3.7.2 ครูมีแผนการจัดการเรียนรู้ 
  3.7.3 ครูน าแผนการจัดการเรียนรู้มาปฏิบัติได้จริง 
  3.7.4 ครูมีการพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้ 
  3.7.5 ครูได้รับการนิเทศการจัดการเรียนการสอน 

  อ้างอิง รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ของครูทุกคน 
 ครูทุกคนบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษา แผนการจัดการเรียนรู้ ปฏิบัติได้จริง  ระดับดีขึ้นไป ทุก
คน ระดับยอดเยี่ยม มีจ านวน 2 คน โดยสรุป ครูทุกคนบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษา แผนการจัดการ
เรียนรู้ ปฏิบัติได้จริง ระดับดีขึ้นไปทุกคน สอดคล้องกับมาตรฐานของสถานศึกษา 
 
 3.8 ครูทุกคนจัดกิจกรรมท่ีส่งเสริมทักษะชีวิต ทักษะวิชาการ ทักษะวิชาชีพ ระดับดีข้ึนไป 
  กิจกรรมที่ส่งเสริมทักษะชีวิต ทักษะวิชาการ ทักษะวิชาชีพ ที่ครูทุกคนจัดให้ เด็กโดยมี
โครงการและกิจกรรมที่พัฒนาเด็ก ให้เด็กได้ปฏิบัติกิจกรรมเป็นการฝึกทักษะด้านต่าง ๆ ของเด็ก ดังนี้ 
  3.8.1 โครงการซับหมีบาร์เบอร์ 
  3.8.2 โครงการเกษตรเพื่ออาหารกลางวัน 
  3.8.3 โครงการ การด าเดินการตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
  3.8.4 กิจกรรม ลูกเสือส ารอง และลูกเสือสามัญ  

 อ้างอิง รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ของครูทุกคน,ภาพถ่ายกิจกรรม 
 ครูทุกคนจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมทักษะชีวิต ทักษะวิชาการ ทักษะวิชาชีพระดับดีขึ้นไป  ทุกคน ระดับ
ยอดเยี่ยม มีจ านวน 2 คน โดยสรุป ครูทุกคนจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมทักษะชีวิต ทักษะวิชาการ ทักษะวิชาชีพ
ระดับดีข้ึนไป ทุกคน สอดคล้องกับมาตรฐานของสถานศึกษา 

ชื่อครู ก าลังพัฒนา ปานกลาง ดี ดีเลิศ ยอดเยี่ยม 

นางนิตยา  อาภรณ์แก้ว     ปฏิบัติได้ 5 วิธ ี

นางสาวชุติมา  ความหมั่น     ปฏิบัติได้ 5 วิธ ี

รวม     2 

ชื่อครู ก าลังพัฒนา ปานกลาง ดี ดีเลิศ ยอดเยี่ยม 

นางนิตยา  อาภรณ์แก้ว     4 กิจกรรม 

นางสาวชุติมา  ความหมั่น     4 กิจกรรม 

รวม     2 



๔๑ 

 

 3.9 ครูทุกคนให้การดูแลช่วยเหลือและคุ้มครองเด็ก ที่มีปัญหาการเรียนรู้ และเด็กมี 
ความสามารถพิเศษ ดีขึ้นไป ทุกคน 
  3.9.1 โครงการระบบดูแลช่วยเหลือเด็ก กิจกรรมเยี่ยมบ้าน 
  3.9.2 โครงสอนซ่อมเสริมเด็กที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ า 
  3.9.3 โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
  3.9.4 โครงการห้องเรียนคุณภาพ 
  3.9.5 โครงการออมทรัพย์นักเรียน  

 อ้างอิง รายงานการเยี่ยมบ้าน และรายงานการประเมินตนเอง (SAR) ของครูทุกคน,ภาพถ่ายกิจกรรม 
 ครูทุกคนให้การดูแลช่วยเหลือและคุ้มครองเด็ก ทีม่ีปัญหาการเรียนรู้ และเด็กมีความสามารถพิเศษ ดี
ขึ้นไป ระดับยอดเยี่ยม มีจ านวน 2 คน โดยสรุป ครูทุกคนให้การดูแลช่วยเหลือและคุ้มครองเด็ก ทีม่ีปัญหาการ
เรียนรู้ และเด็กมีความสามารถพิเศษ ดีขึ้นไป ทุกคน สอดคล้องกับมาตรฐานของสถานศึกษา 
 
 3.10 ครูทุกคนส่งเสริมการเรียนรู้ แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่น ระดับดีข้ึนไป ทุกคน  
 ครูทุกชั้นเรียน ครูทุกคนใช้แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่น ได้แก่ 
  3.10.1 ครสู่งเสริมการเรียนรู้ผ่านเศรษฐกิจพอเพียงในโรงเรียน 
  3.10.2 ครูส่งเสริมกิจกรรมวันส าคัญทางศาสนา และประเพณีท้องถิ่น 
  3.10.3 ครูส่งเสริมการเรียนรู้จากปราชญ์ชาวบ้าน 
  3.10.4 ครูส่งเสริมการเรียนรู้โดยการลงพ้ืนที่ในชุมชน 
  3.10.5 ครูส่งเสริมการเรียนรู้อย่างมีคุณธรรม จริยธรรม ตามจารีตประเพณีของท้องถิ่น  

 อ้างอิง รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ของครูทุกคน,ภาพถ่ายกิจกรรม 
 ครูทุกคนส่งเสริมการเรียนรู้ แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่น ระดับดีขึ้นไป ดีขึ้นไป ระดับยอดเยี่ยม มี
จ านวน 1 คน ระดับดีเลิศ มีจ านวน 1 คน  โดยสรุป ครูทุกคนส่งเสริมการเรียนรู้ แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น ระดับดีข้ึนไป ทุกคน สอดคล้องกับมาตรฐานของสถานศึกษา 
 

ชื่อครู ก าลังพัฒนา ปานกลาง ดี ดีเลิศ ยอดเยี่ยม 

นางนิตยา  อาภรณ์แก้ว     5 กิจกรรม 

นางสาวชุติมา  ความหมั่น     5 กิจกรรม 

รวม     2 

ชื่อครู ก าลังพัฒนา ปานกลาง ดี ดีเลิศ ยอดเยี่ยม 

นางนิตยา  อาภรณ์แก้ว     5 กิจกรรม 

นางสาวชุติมา  ความหมั่น    4 กิจกรรม  

รวม    1 1 



๔๒ 

 

 3.11 จุดเด่น 
   ครูทุกคนมีกระบวนการ PLC อย่างสม่ าเสมอ จัดการเรียนรู้แบบ Active  Learning  ให้เด็ก
เกิดกระบวนการคิด ปฏิบัติจริงด้วยเทคนิคการสอนหลากหลาย มีการใช้สื่อและเทคโนโลยีมาใช้ในการ
จัดการเรียนการสอน เน้นให้เด็ก เรียนอย่างมีความสุข จัดสภาพแวดล้อมแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการจัดการ
เรียนการสอน มีระบบดูแลและช่วยเหลือ คุ้มครอง เด็กอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง ส่งเสริมให้เด็กได้มี
ทักษะอาชีพ ทักษะชีวิต เพ่ือให้สามารถด าเนินชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 
 3.12 จุดที่ควรพัฒนา 
  ส่งเสริมให้ครูได้สร้างสื่อการเรียนรู้และนวัตกรรมที่มีความหลากหลาย และใช้เทคโนโลยีใน
การจัดการเรียนการสอนมากยิ่งขึ้น         
   

สรุประดับคุณภาพมาตรฐานด้านที่ 3  : ด ี
 

สรุปรวมระดับคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย (มาตรฐานสถานศึกษา) 
ระดับคุณภาพ : ดี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๔๓ 

 

ตอนที่  ๓  ภำคผนวก 
ประกอบด้วย 
                        ก ประกาศของสถานศึกษาการใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
                        ข ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา 
                        ค ประกาศแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา 
                        ง ผลประเมินของคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษาชุดที่ ๑ 
                        จ ผลการพิจารณาของคณะกรรมการชุดตรวจทานผลการประเมิน ชุดที่ ๒ 
     ฉ การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์กิจกรรมของสถานศึกษา  
                        ช รูปภาพ ค าสั่ง หนังสือราชการ เกียรติบัตร ตามมาตรฐานของโรงเรียน 
      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๔๔ 

 

ภาคผนวก ก 

ประกาศของสถานศึกษาการใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๔๕ 

 

                                           
 
                     

ประกำศโรงเรียนบ้ำนซับหมี 
เรื่อง  มำตรฐำนกำรศึกษำ ระดับปฐมวัย   

 
             โดยที่มีประกาศใช้กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา  พ.ศ. ๒๕๖๑ และประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ประกาศ
เมื่ อ วั นที่  ๑๘  สิ งหาคม ๒๕๖๑ และประกาศส านั ก งานคณะกรรมการการศึ กษาขั้ น พ้ืนฐาน                          
เรื่อง แนวปฏิบัติการด าเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. ๒๕๖๑            
และนโยบายการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สอง ประกอบกับมีนโยบายให้ปฏิรูประบบการประเมินและ
ประกันคุณภาพการศึกษาทั้งภายในและภายนอก จึงจ าเป็นต้องปรับปรุงมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย   
และระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน   
             พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒)  พ.ศ. ๒๕๔๕
มาตราที่ ๙ (๓) ได้ก าหนดการจัดระบบ  โครงสร้าง และกระบวนการจัดการศึกษาให้ยึดหลักที่ส าคัญข้อหนึ่ง
คือ มีการก าหนดมาตรฐาน และจัดระบบประกันคุณภาพการศึกษาทุกระดับทุกประเภทการศึกษา            
โดยมาตรฐานและมาตรา  ๔๘  ให้หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษาจัดให้มีระบบประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษาและให้ถือว่าการประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของการบริหารจัดการศึกษาที่ต้องด าเนินการ
อย่างต่อเนื่อง  โดยมีการจัดท ารายงานประจ าปีเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัดหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  และเปิดเผย
ต่อสาธรณชน  เพ่ือน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษา  และเพ่ือรองรับการประเมินคุณภาพ
ภายนอกรอบสี่ (สมศ.) 
             ฉะนั้น อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๕ มาตรา ๙ (๓) มาตรา ๓๑ และมาตรา ๔๘ แห่ง
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.  ๒๕๔๒ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๔๕ ประกอบกับ   
มติที่ประชุมของคณะกรรมการของสถานศึกษาเห็นชอบ ในการประชุมครั้งที่ 5/๒๕๖5  เมื่อวันที่ 25 เดือน 
กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖5                  
             ทั้งนี้  โรงเรียนบ้านซับหมี จึงประกาศใช้มาตรฐานของสถานศึกษา ระดับปฐมวัยตามรายละเอียดที่
แนบท้ายนี้ 
 
                                                               ประกาศ ณ วันที่ 1  มีนาคม  พ.ศ.  ๒๕๖5 
 
                                                                          
                                                                            ......................................... 
                                                                             (นายสุจริต ทองปัสโนว์) 
                                                                         ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านซับหมี         



๔๖ 

 

มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย  
 แนบท้ายประกาศโรงเรียนบ้านซับหมี เรื่องให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย  
ลงวันที่ วันที่ 1  เดือน มีนาคม  พ.ศ.  ๒๕๖5 
ระดับปฐมวัย 
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพเด็ก 

มาตรฐาน 
กระทรวง 

ศึกษาธิการ 
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ค่า 
เป้าหมาย 

 
ความส าเร็จ 

๑.๑ มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแล
ความปลอดภัยของตนเองได้ 

                

 ๑. เด็กทุกคนมีพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรง  มีสุขนิสัยที่
ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้    

  ระดับดี ร้อยละ ๘๐ขึ้นไป 

๑.๒ มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทาง
อารมณ์ได ้

  

 ๒. เด็กมี พัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุมและ
แสดงออกทางอารมณ์  

  ระดับดี ร้อยละ๘๐ ขึ้นไป   

๑.๓ มีพัฒนาการด้านสังคม  ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกท่ี
ดีของสังคม 

  

 ๓.เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม  ช่วยเหลือตนเองและเป็น
สมาชิกท่ีดีของสังคม       

  ระดับดี ร้อยละ๘๐ ขึ้นไป   

๑.๔ มีพัฒนาการด้านสติปัญญา  สื่อสารได้ มีทักษะการคิด
พ้ืนฐานและแสวงหาความรู้ 

  

 ๔. เด็กมีพัฒนาการด้านด้านสติปัญญา  สื่อสารได้ มีทักษะ
การคิดพ้ืนฐานและแสวงหาความรู้ 

  ระดับดี ร้อยละ๘๐ ขึ้นไป   

มาตรฐาน 
เขตพ้ืนที ่

๕.เด็กปฐมวัยทุกคน มีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์   
ตามโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยแห่งประเทศไทย 

  ระดับดี ร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป 

๖.เด็กปฐมวัยทุกคน มีความสามารถด้านการอ่าน การเขียน
ตามพัฒนาการ   

  ระดับดี  ร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป 

มาตรฐาน 
บริบทของ 
โรงเรียน 

๗.เด็กปฐมวัยทุกคน มีทักษะตามโครงการส่งเสริมการเรียน
การสอนที่สอดคล้องกับการพัฒนาการทางสมอง (BBL) 

  ระดับดี ร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป 

                            
 
 



๔๗ 

 

มำตรฐำนที่ ๒  กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร 
มาตรฐาน 
กระทรวง 

ศึกษาธิการ 
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ค่า 
เป้าหมาย 

 
ความส าเร็จ 

๒.๑ 
มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง ๔ ด้าน สอดคล้องกับ
บริบทของท้องถิ่น 

  

 
๑.พัฒนาหลักสูตรครอบคลุมทั้งพัฒนาการ ๔ ด้าน 
สอดคล้องกับบริบทท่องถิ่น 

ระดับดีข้ึน
ไป 

ทุกคน 

๒.๒ จัดครูให้พอเพียงกับชั้นเรียน   

 ๒.จัดครูเพียงพอกับชั้นเรียน  มีความเหมาะสม 
ระดับดีข้ึน

ไป 
ทุกคน 

๒.๓ ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์   

 ๓.ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านประสบการณ์ 
ระดับดีข้ึน

ไป 
ทุกคน 

๒.๔ 
จัดสภาพแวดล้อมและสื่อการเรียนรู้  อย่างปลอดภัย  และ
เพียงพอ 

  

 
๔.จัดสภาพแวดล้อมและสื่อการเรียนรู้  อย่างปลอดภัยและ
พอเพียง 

ระดับดีข้ึน
ไป 

ทุกคน 

๒.๕ 
ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ และสื่อการเรียนรู้เพ่ือ
สนับสนุนการจัดประสบการณ์ 

  

 
๕.ให้บริการสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และสื่อการเรียนรู้  
เพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ์ 

ระดับดีข้ึน
ไป 

ทุกคน 

๒.๖ 
มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้อง ทุกฝ่ายมี
ส่วนร่วม 

  

 
๖.มีระบบบริหารคุณภาพ ที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุก
ฝ่ายมีส่วนร่วม 

ระดับดีข้ึน
ไป 

ทุกคน 

 
 
 
 
 
 
 
 



๔๘ 

 

มาตรฐานที่ ๓  การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 
มาตรฐาน 
กระทรวง 

ศึกษาธิการ 
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ค่า 
เป้าหมาย 

ความส าเร็จ 

๓.๑ จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่าง
สมดุลเต็มศักยภาพ 

        
 

 ๑.ครูปฐมวัยทุกคนจัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมพัฒนาการ ๔ 
ด้านเต็มศักยภาพ  ระดับดีขึ้นไป 

ระดับดีข้ึนไป ทุกคน 

๓.๒ สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง  เล่นและปฏิบัติ
อย่างมีความสุข 

  

 ๒.ครูปฐมวัยทุกคนจัดกิจกรรมประสบการณ์ตรง เล่นและมี
ความสุข  

ระดับดีข้ึนไป ทุกคน 

๓.๓ จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่ 
เหมาะสมกับวัย 

  

 ๓.ครูปฐมวัยทุกคนจัดบรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้  ใช้สื่อ
เทคโนโลยีเหมาะสมตามวัย     

ระดับดีข้ึนไป ทุกคน 

๓.๔ ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและน าผลการประเมิน
พัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนา
เด็ก 

  

 ๔.ครูปฐมวัยทุกคนประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง 
และน าผลการประเมินปรับปรุงการจัดประสบการณ์พัฒนา
เด็ก 

ระดับดีข้ึนไป ทุกคน 

มาตรฐาน 
ตาม 
บริบทของ 
โรงเรียน 

๕.ครูปฐมวัยทุกคน จัดการเรียนการสอนตามโครงการบ้าน
วิทยาศาสตร์น้อย โครงการพัฒนาการทางสมอง (BBL) การ
อ่านการเขียนตามพัฒนาการ 

ระดับดีข้ึนไป ทุกคน 

 
 
 
 
 
 
 
 



๔๙ 

 

ภาคผนวก ข 

ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



๕๐ 

 

ควำมเห็นชอบของคณะกรรมกำรสถำนศึกษำ 
 การพัฒนาคุณภาพการศึกษาประจ าปีการศึกษา 2564 สถานศึกษามีภาระหน้าที่จะต้องด าเนินการ
ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2541 ที่ก าหนดไว้ชัดเจนในมาตรา 48 ให้สถานศึกษามีการ
จัดท ารายงานพัฒนาคุณภาพเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัดเป็นประจ าทุกปี   
 ดังนั้นโรงเรียนบ้านซับหมี จึงได้ด าเนินการประชุมหารือคณะกรรมการสถานศึกษาและคณะครู  
ตลอดได้แนวปฏิบัติ  พร้อมทั้งได้ด าเนินการรวบรวมข้อมูล  ผลงาน  ซึ่งทางโรงเรียนได้ด าเนินกิจกรรม ตาม
สาระการเรียนรู้ ตลอดจนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนทุกชั้นในรอบปีการศึกษา  การจัดท ารายงาน
ประจ าปีของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 คณะกรรมการสถานศึกษาได้ให้ความเห็นชอบและผ่าน
ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาเป็นที่เรียบร้อยแล้ว 
 
                                                                   .............................. 
                          (นายมงคล  จันทร์เพ็ง) 
        ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
                             โรงเรียนบ้านซับหม ี
                                                             
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



๕๑ 

 

                                            
                       
                                                        ส านักงานเขตพ้ืน 
 

ประกำศโรงเรียนบ้ำนซับหมี 
เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมกำรกำรประเมินคุณภำพภำยในสถำนศึกษำ 

 
             โดยที่มีประกาศใช้กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา  พ.ศ. 2561 และประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และ
ประกาศส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  เรื่อง แนวปฏิบัติการด าเนินงานประกันคุณภาพ
การศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน พ.ศ. 2561  ให้สถานศึกษาก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
จัดระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา การประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาและจัดท ารายงานการ
ประเมินตนเองของสถานศึกษา รายงานส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา เปิดเผยการจัดการศึกษาต่อสาธรณชน  
เพ่ือน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษา และเพ่ือรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก โรงเรียนบ้าน
ซับหมี จึงประกาศแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ปีการศึกษา 2564  ดังนี้ 
             1. นายสุจริต ทองปัสโนว์ ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านซับหม ี       ประธานกรรมการ 
             2. นายวรายุทธ  ทวีลาภ ผู้เชี่ยวชาญ                                        กรรมการ 
             3. นางภาณินี    ศรีทัศน์ ผู้เชี่ยวชาญ                                        กรรมการ 
             4. นายมงคล  จันทร์เพ็ง ประธานกรรมการสถานศึกษา                  กรรมการ   
             5. นางสุกัญญา  ศรีเสาวงค์ ครู โรงเรียนบ้านซับหมี                  กรรมการและเลขานุการ 
             ทั้งนี้  โรงเรียนบ้านซับหมี จึงประกาศแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา 
ระดับปฐมวัย ปีการศึกษา  2564 
 
 
                                                               ประกาศ  ณ วันที่ 5 มกราคม พ.ศ. 2565 
                                                                             
                                                                    
                                                                        ....................................  
                                                                       (นายสุจริต ทองปัสโนว์) 
                                                                   ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านซับหมี                                     
 
 
 
 



๕๒ 

 

ภาคผนวค ง 

ผลประเมินของคณะกรรมกำรประเมินคุณภำพภำยในของสถำนศึกษำชุดที่ ๑ 

  



๕๓ 

 

 
                       
 
 

ประกาศโรงเรียนบ้านซับหมี 
เรื่อง ผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา  ของคณะกรรมการชุดที่ 1  (expert judgment) 

โรงเรียนบ้านซับหมี 
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ  เขต 3 

เมื่อวันที่ 28 เดือน กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2565 
สรุปผลการประเมินประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  ดังนี้ 
         ก. ระดับปฐมวัย 
             1.  มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของเด็ก 
                             ระดับคุณภาพ   :  ...............ดี.................... 
                             ข้อเสนอแนะ  

 -  ผู้เรียนบางคนยังขาดทักษะในการแก้ปัญหา  
            2.  มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
                              ระดับคุณภาพ  :  ...............ดี..................... 
                              ข้อเสนอแนะ 
   - ส่งเสริมเครือข่ายความร่วมมือกับผู้ปกครองเพ่ือให้โรงเรียนให้มีความเข้มแข็งเพ่ิมข้ึน   
           3.  มาตรฐานที่  3  การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นส าคัญ 
                              ระดับคุณภาพ  :  ..............ดี............................. 
                              ข้อเสนอแนะ 

 -  ส่งเสริมการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นเข้ามาสอดแทรกในการจัดการเรียนรู้          
 4. สรุปมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย   ระดับคุณภาพ : ..........ดี.................................... 

           5. จุดเด่น   
 - มีกิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 

            6. จุดควรพัฒนา 
            -นักเรียนบางคนขาดความมั่นใจและการกล้าแสดงออก  
 
 
 
 
 



๕๔ 

 

คณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ได้สะท้อนผลการประเมินและได้เสนอแนวทางการ
พัฒนาให้ผู้อ านวยการโรงเรียน คณะครูและบุคลากร  แล้วจึงได้ลงลายมือชื่อไว้ 
 
                               
 
    ลงชื่อ...................................................ประธานกรรมการ          
                                          (นายสุจริต ทองปัสโนว์)                            
                                         ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านซับหม ี                  
                                      
                            
    ลงชื่อ.................................................กรรมการ  
                                           (นายวรายุทธ  ทวีลาภ)         
                        ศึกษานิเทศก์   ผู้เชี่ยวชาญด้านการประกันคุณภาพการศึกษา 
 
                               ลงชื่อ............................................ กรรมการ  
                                         (นางภาณินี  ศรีทัศน์)         
                        ศึกษานิเทศก์   ผู้เชี่ยวชาญด้านการประกันคุณภาพการศึกษา 
 
                               ลงชื่อ............................................. กรรมการ  
                                        (นายมงคล  จันทร์เพ็ง)         
                            ประธานกรรมการสถานศึกษาโรงเรียนบ้านซับหม ี
 
 
                             ลงชื่อ................................................... กรรมการและเลขานุการ 
                                       (นางสุกัญญา  ศรีเสาวงค์)                                     
                                         ครู  โรงเรียนบ้านซับหมี 
                                    วันที่ 28 เดือน กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2565 
 
 
 
 
 
 
 



๕๕ 

 

ภาคผนวก จ 

ผลการพิจารณาการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ชุดที่ 2   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



๕๖ 

 

                                                                 
 
 
                       

ประกาศโรงเรียนบ้านซับหมี 
เรื่อง ผลการพิจารณาการประเมินคุณภาพภายในสถานศกึษา  ชุดที่ 2  (peer  review) 

โรงเรียนบ้านซับหมี 
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ  เขต 3 

 

สรุปผลการประเมินประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  ดังนี้ 
         ก. ระดับปฐมวัย 
             1.  มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของเด็ก 
                             ระดับคุณภาพ   :  ...............ดี.................... 
                             ข้อเสนอแนะ  

 -  นักเรียนบางคนยังขาดทักษะในการแก้ปัญหา บางคนขาดความมั่นใจและการกล้า
แสดงออก 
            2.  มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
                              ระดับคุณภาพ  :  ...............ดี..................... 
                              ข้อเสนอแนะ 
   - ส่งเสริมเครือข่ายความร่วมมือกับผู้ปกครองเพ่ือให้โรงเรียนให้มีความเข้มแข็งเพ่ิมข้ึน   
           3.  มาตรฐานที่  3  การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นส าคัญ 
                              ระดับคุณภาพ  :  ..............ดี............................. 
                              ข้อเสนอแนะ 

 -  ส่งเสริมการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นเข้ามาสอดแทรกในการจัดการเรียนรู้          
 4. สรุปมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย   ระดับคุณภาพ : ..........ดี.................................... 

           5. จุดเด่น   
 - ผู้เรียนมีความสามารถในการสร้างสรรค์ผลงานออกมาจากความคิดและจินตนาการ โดย
การวาดภาพระบายสีไม้ สีเทียน ปั้นดินน้ ามัน ได้อย่างสวยงาม 

            6. จุดควรพัฒนา 
            -นักเรียนบางคนยังขาดทักษะในการแก้ปัญหา บางคนขาดความมั่นใจและการกล้าแสดงออก  
 
 
 
 
 



๕๗ 

 

คณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ได้สะท้อนผลการประเมินและได้เสนอแนวทางการ
พัฒนาให้ผู้อ านวยการโรงเรียน คณะครูและบุคลากร  แล้วจึงได้ลงลายมือชื่อไว้ 
 
                               
 
    ลงชื่อ...................................................ประธานกรรมการ          
                                          (นายสุจริต ทองปัสโนว์)                                
                                         ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านซับหม ี                  
                                      
                             
    ลงชื่อ.................................................กรรมการ  
                                           (นายวรายุทธ  ทวีลาภ)         
                        ศึกษานิเทศก์   ผู้เชี่ยวชาญด้านการประกันคุณภาพการศึกษา 
 
                               ลงชื่อ............................................ กรรมการ  
                                         (นางภาณินี  ศรีทัศน์)         
                        ศึกษานิเทศก์   ผู้เชี่ยวชาญด้านการประกันคุณภาพการศึกษา 
 
                               ลงชื่อ............................................. กรรมการ  
                                         (นายมงคล  จันทร์เพ็ง)         
                            ประธานกรรมการสถานศึกษาโรงเรียนบ้านซับหม ี
 
 
                             ลงชื่อ................................................... กรรมการและเลขานุการ 
                                        (นางสุกัญญา  ศรีเสาวงค์)                                     
                                         ครู  โรงเรียนบ้านซับหมี 
                                  วันที่ 31 เดือน มีนาคม พ.ศ. 2565 
 
 
 
 
 
 
 



๕๘ 

 

ภาคผนวก ฉ 

การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์กิจกรรมของสถานศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๕๙ 

 

 
 
 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กำรเผยแพร่ประชำสัมพันธ์กิจกรรมของสถำนศึกษำ 



๖๐ 

 

การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์กิจกรรมในโรงเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๖๑ 

 

ภาคผนวก ช 

รูปภาพ ค าสั่ง หนังสือราชการ เกียรติบัตร ตามมาตรฐานของโรงเรียน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๖๒ 

 

มำตรฐำนกำรศึกษำระดับปฐมวัย 
มำตรฐำนที่ ๑ คุณภาพเด็ก 
๑.๑ เด็กปฐมวัยทุกคนมีพัฒนำกำรด้ำนร่ำงกำยแข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลควำมปลอดภัยของตนเองได้ 
 

 
 

 

 
 
 
 
 



๖๓ 

 

๑.๒ เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๖๔ 

 

๑.๓ เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
๑.๔ เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรู้ 
 
 

 
 

 



๖๕ 

 

มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
๒.๑ ครูมีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง ๔ ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๖๖ 

 

๒.๒ จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน 

 

๒.๓ ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ 

 



๖๗ 

 

๒.๔ จัดสภาพแวดล้อมและสื่อการเรียนรู้ อย่างปลอดภัยและเพียงพอ 

 

 

๒.๕..ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์ 

 

 

 

 

 



๖๘ 

 

 

๒.๖ มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้อง ทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 

 

 

 

 

 

 

 



๖๙ 

 

มาตรฐานที่ ๓ การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 

๓.๑ จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภา 

 

๓.๒ สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข 

 

 

 

 

 



๗๐ 

 

๓.๓ จัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย 

 

 

 

 

 

 

๓.๔..ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและน าผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัด
ประสบการณ์และพัฒนาเด 

 
 



๗๑ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 


