
                                    

            
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
  

  
  
  
 
 
 
 



คำนำ 
 

การจัดทำแผนปฏิบัติการโรงเรียน ประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๕ ของโรงเรียนบ้านโคกไค  จัดทำขึ้นเพื่อยึด
ตามนโยบายและจุดเน้นของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาชัยภูมิ เขต ๓   
เพื่อเป็นแนวทางในการดำเนินงานตลอดจนข้อมูล  สภาพปัญหาของท้องถิ่นมาปรับปรุงและพัฒนาให้มีศักยภาพท่ี
สูงขึ้นตามแผนปฏิบัติการท่ีต้ังไว้   เพื่อเป็นแนวในการบริหารการปฏิบัติสำหรับโรงเรียน บุคลากร ชุมชนท่ีมีส่วนร่วม
ในการพัฒนาด้านต่าง ๆ ของโรงเรียนเพื่อให้การปฏิบัติงานบรรลุตามเป้าหมายท่ีกำหนดไว้อย่างเป็นระบบ  ระเบียบ  
มีความชัดเจน  และมีประสิทธิภาพสอดคล้องกับพระราชบัญญัติการศึกษา  โรงเรียนบ้านโคกไคได้เน้นการบริหารงาน
ท้ัง ๔  ด้าน  คือ การบริหารวิชาการ  การบริหารงบประมาณ การบริหารบุคคล  และ การบริหารท่ัวไป  เพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพ ประสิทธิผลในการบริหารจัดการให้โรงเรียนได้มาตรฐานตามท่ี สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พื้นฐานกำหนด 

หวังเป็นอย่างยิ่งว่า แผนปฏิบัติการฉบับนี้จะเป็นประโยชน์ในการพัฒนาการศึกษาให้มีประสิทธิภาพและเกิด
ประสิทธิผลสูงสุดต่อไป 

 
 

โรงเรียนบ้านโคกไค 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



สารบัญ 
 

บทท่ี หน้า 
๑ ข้อมูลพื้นฐานของถานศึกษา ๑ 
  ประวัติความเป็นมาของโรงเรียน ๑ 
  ภารกิจหลัก ๓ 
  โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษา ๕ 
  แผนผังหมู่บ้านในเขตบริการ ๘ 
  แผนผังโรงเรียนบ้านโคกไค ๘ 
  ข้อมูลของครูและบุคลากร ๙ 
  ข้อมูลนักเรียน   

วัตถุประสงค์ของโรงเรียน   
๙ 

๑๔ 
๒ กรอบทิศทางของการปฏิรูปการศึกษา ๑๖ 
  วิสัยทัศน์ของโรงเรียน ๒๐ 
  พันธกิจ และเป้าประสงค์ ๒๑ 
  วัตถุประสงค์ของโรงเรียน   ๒๒ 
  นโยบายและเป้าหมาย   ๒๒ 
  ทิศทางการพัฒนา   ๒๒ 
๓ แผนงาน โครงการและกิจกรรม ๒๓ 
  การบริหารงบประมาณปีการศึกษา ๒๕๖๕ ๒๔ 
          โครงการท่ีดำเนินปีงบประมาณ  ปีการศึกษา  ๒๕๖๕ ๒๔ 
  ๑.โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน O – NET และ NT ๒๖ 
  ๒.โครงการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร ๒๙ 
  ๓.โครงการห้องสมุดเคล่ือนท่ี ๓๒ 
  ๔.โครงการส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิ่นไทย ๓๕ 
  ๕.โครงการส่งเสริมการอ่านออก  เขียนได้ อ่านจับใจความ ๓๘ 
  ๖.โครงการนิเทศ  กำกับติดตาม  ประเมินผล ๔๑ 
  ๗.โครงการพัฒนาบุคลากร ๔๔ 
  ๘.โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการเพื่อการเรียนรู้ท่ีมีคุณภาพ ๔๗ 
  ๙.โครงการเพิ่มโอกาสและสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา ๕๐ 
  ๑๐.โครงการส่งเสริมสุขภาพกาย สุขภาพจิต ป้องกันสารเสพติด ๕๓ 
    
    
    

        
 



 
สารบัญ (ต่อ) 

 
บทที่ หน้า 

 
 ๑๑) โครงการระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน             ๕๗  
 ๑๒) โครงการกิจกรรมวันสำคัญ                                                             ๖๑ 

   ๑๓) โครงการส่งเสริมการเรียนรู้ด้วยเทคโนโลยี            ๖๕ 
    ๑๔) โครงการสายสัมพันธ์ชุมชน                                          ๖๗ 

    ๑๕) โครงการเศรษฐกิจพอเพียง                       ๗๐ 
 ๑๖) โครงการฝึกและส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยม  ๑๒  ประการ         ๗๓ 
 ๑๗) โครงการส่งเสริมวิถีชีวิตทางประชาธิปไตย                       ๗๖ 
๑๘) โครงการส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาพฤติกรรมนกัเรียนด้านดนตรี   
      นันทนาการศิลปะ กีฬา                                          ๗๙ 

  ๑๙) โครงการอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม                       ๘๓ 
  ๒๐) โครงการส่งเสริมการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง          ๘๕ 
  ๒๑) โครงการหนึ่งโรงเรียนหนึง่นวัตกรรม                      ๘๘ 
                     ๒๒) โครงการพัฒนาทักษะทางคณิตศาสตร์สำหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษา            ๙๑ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 

 

 

 

ส่วนท่ี ๑ ข้อมูลพืน้ฐาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



ข้อมูลพ้ืนฐาน 

  ประวัติโรงเรียนโดยย่อ 

 

 
 

      ข้อมูลทั่วไป    
   โรงเรียนบ้านโคกไค ต้ังอยู่หมู่ท่ี ๕   ตำบลวะตะแบก  อำเภอเทพสถิต  จังหวัดชัยภูมิสังกัดสำนักงานเขต
พื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓   โทรศัพท์ ๐๔๔ – ๘๗๐๑๒๓   เปิดสอนต้ังแต่ช้ันอนุบาลปีท่ี  ๑  ถึงช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี ๖    พื้นท่ีในเขตบริการ  ๑  หมู่บ้าน ได้แก่บ้านโคกไค ตำบลวะตะแบก  อำเภอเทพสถิต  จังหวัด
ชัยภูม ิ  ๓๖๒๓๐ 

 
   
       โรงเรียนบ้านโคกไค    ต้ังอยู่หมู่ท่ี  ๕  ตำบลวะตะแบก  อำเภอเทพสถิต  สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ชัยภูมิเขต ๓ เป็นโรงเรียนประถมศึกษา  ก่อต้ังขึ้นเมื่อ พ.ศ. ๒๕๑๗ โดยนายพรมมี   มูลจันทร์ ผู้นำหมู่บ้านเป็น        
ผู้บริจาคท่ีดิน  จำนวน ๑๘ ไร่  ๒   งานให้ พร้อมด้วยชาวบ้านได้ร่วมกันก่อสร้างอาคารเรียนช่ัวคราวขึ้น  ๑ หลัง 
ขนาดกว้าง  ๑๘  เมตร  ยาว  ๑๒  เมตร   สูง  ๑  เมตร ใช้งบประมาณในการก่อสร้างท้ังส้ิน  ๕๐,๐๐๐ บาท เพื่อใช้
เป็นสถานท่ีให้การศึกษา แก่เด็ก  เยาวชนบ้านโคกไคและบ้านใกล้เคียง   โรงเรียนบ้านโคกไคเปิดสอนครั้งแรกอยู่ใน
สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดชัยภูมิ  ครูใหญ่ คนแรกคือนายสุรฤทธิ์     เจริญวัฒน์    ต่อมาปี   พ.ศ. ๒๕๒๘  
ได้รับจัดสรรงบประมาณจากทางราชการก่อสร้างอาคารเรียนถาวร  แบบ ป๑.ฉ ใต้ถุนสูง ๓ ห้องเรียนและในปี       
พ.ศ. ๒๕๓๑   ได้รับงบประมาณต่อเติมช้ันล่าง ๓ ห้องเรียน ปัจจุบันเปิดสอนต้ังแต่ช้ันอนุบาล๑ – ป.๖  มีนักเรียน
ท้ังหมด ๗๗   คน   ครู  ๔  คน    นักการภารโรง ๑ คน 

อาคารสถานที่  
โรงเรียนบ้านโคกไค มีอาคารเรียน อาคารประกอบ ดังต่อไปนี้  

                 ๑. อาคารเรียนแบบ  ป.๑ ฉ  จำนวน ๑  หลัง  ๓  ห้องและเรียนต่อเติม จำนวน ๓ ห้องเรียน 
               ๒. ส้วมแบบ สปช. ๖๐๑/๒๖   ๑ หลัง                      จำนวน         ๔   ท่ีนั่ง 
               ๓. อาคารเอนกประสงค์ แบบสปช.๒๐๒/๒๖          จำนวน         ๑   หลัง 
                ๔. ถังเก็บน้ำฝน   แบบ ฝ.๓๓  ๒ ชุด                       จำนวน         ๖   ถัง 
                ๕. ถังเก็บน้ำฝน   แบบ ฝ.๓๐                                   จำนวน         ๑   ถัง 
                ๖. ส้วมแบบ สปช.๖๐๑/๒๖   ๑ หลัง                       จำนวน         ๑   ท่ีนั่ง 
                ๗.  สระน้ำของโรงเรียน                                          จำนวน         ๑   บ่อ 
       ๘.  บ้านพักครู                                                    จำนวน        ๑   หลัง 
                      ในปี พ.ศ. ๒๕๔๕  โรงเรียนได้รับความอนุเคราะห์จากบริษัทเดมเลอร์ไคร์สเลอร์ ประเทศไทยจำกัด
(มหาชน) ในการสร้างอาคารมิตรสัมพันธ์  งบประมาณ ๓๐๐,๐๐๐ บาท ก่อสร้างสนามวอลเล่ย์ ๑ สนาม งบประมาณ 
๓๕,๐๐๐  บาท และสนามตะกร้อ  ๑ สนาม  งบประมาณ  ๒๕,๐๐๐  บาท  ท้ังนี้ ได้รับความร่วมมือร่วมใจจาก
ชาวบ้านโคกไคและพนักงานของบริษัทท่ีเสียสละด้านแรงงานจนทำให้การก่อสร้างเสร็จส้ินลงด้วยดี  รวมงบประมาณ
ท้ังส้ิน  ๓๖,๐๐๐ บาท            
           ในปี  ๒๕๔๙ คณะครู นักเรียนและชุมชนได้จัดหาผ้าป่าเพื่อการศึกษาสมทบทุนก่อสร้างโรงอาหารหลังใหม่ 
ได้เงินประมาณ ๑๐๐,๐๐๐ บาท จึงได้เริ่มทำการก่อสร้างแต่ยังไม่เสร็จ  ต่อมาได้มีคณะนักศึกษาจากสถาบันราชภัฏ



สวนสุนันทาในโครงการของกองทัพบก ได้สนับสนุนงบประมาณ ๑๐๐,๐๐๐ บาท  ให้นักศึกษา  ได้มาออกค่าย      
และร่วมกับชุมชนร่วมกันก่อสร้างโรงอาหารหลังใหม่จนเสร็จส้ิน   รวมงบประมาณ ๓๐๐,๐๐๐ บาท            
              ในปีพ.ศ.๒๕๕๓ ได้รับความอนุเคราะห์จากมูลนิธิพี่ช่วยน้องได้เข้ามาช่วยทาสีอาคารเรียน  เปล่ียนหลังคา
สังกะสีอาคารเรียนช้ันสูงด้านหน้า   ทำซุ้มหลังคาพระพุทธรูปหน้าเสาธงให้ใหม่และติดต้ังเครื่องกรองน้ำด่ืมให้กับเด็ก
นักเรียน  
            ต่อมาเมื่อวันท่ี ๑๑-๑๗  มีนาคม  พ.ศ. ๒๕๕๔  นักศึกษามหาวิทยาลัยพระจอมเกล้าขุนทหารลาดกระบัง
ได้มาปรับปรุงอาคารห้องสมุดโดยก่ออิฐประสานรอบอาคารให้ใหม่ ท้ังหมดและปูพื้นด้วยส่ือน้ำมัน ท้ังหลัง             
รวมงบประมาณ ๕๐,๐๐๐  บาทและยังช่วยปรับปรุงภูมิทัศน์ให้กับบริเวณโรงเรียน 
             ต่อมา ในวัน ท่ี   ๑๑-๒๐  เมษายน พ.ศ. ๒๕๕๔  นักศึกษาจากมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี สุรนารี            
จังหวัดนครราชสีมา  และคณะครูชาวค่าย ได้มาออกค่ายพัฒนา โดยสร้างเวทีในอาคารเอนกประสงค์ ปรับภูมิทัศน์
ให้กับโรงเรียน  ยังจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้กับเด็กนักเรียนในช่วงท่ีปิดภาคเรียนอีกด้วย 
           ปีงบประมาณ  ๒๕๕๔  ได้รับงบประมาณจากการแปรญัตติ ๑ จาก  ส.ส.พุฒิพงฒ์   สงวนวงศ์ ชัย            
เป็นจำนวนเงิน ๘๐,๐๐๐  บาท  ทำการปูกระเบ้ืองในอาคารเอนกประสงค์ 
 ปี พ.ศ.๒๕๕๗ โรงเรียน  ชาวบ้านโคกไคได้ร่วมกันจัดต้ังกองผ้าป่าการศึกษาและได้ก่อสร้างโรงครัว
เอนกประสงค์  ในการใช้ประโยชน์แก่โรงเรียนและชุมชน 
 ต่อมาวันท่ี ๒๖ มีนาคม ๒๕๕๙  กลุ่มฟอร์จูนเนอร์คลับรามอินทราและเด็กหญิงวรรณพร  จิรพิทยานนท์ 
พร้อมด้วย คณะ พ.ต.อ.พิษณุ  พรานพนัส และผู้จิตศรัทธาได้จัดทำห้องโสตทัศนศึกษาให้กับทางโรงเรียน 
 ในระหว่างวันท่ี ๑๖-๒๒ มิถุนายน  พ.ศ.๒๕๖๑ กลุ่มนักศึกษาค่ายอาสาพัฒนาชุมชน  ได้จัดกิจกรรม       
สร้างอาคารปฐมวัยให้กับโรงเรียนบ้านโคกไค  งบประมาณ ๒๕๐ ,๐๐๐  บาท และจัดกิจกรรมให้ความรู้แก่เด็ก
นักเรียน    
         วัน ท่ี ๙ มกราคม  ๒๕๖๒ ทางโรงเรียนได้รับบริจาคอุปกรณ์เครื่องเล่นสนามเด็กเล่น  จากผู้ใจบุญ               
ผ่านทางมูลนิธิซีซีเอฟ.ชัยภูมิ  ๑ ชุดใหญ่                         
        
        ภารกิจหลกั 

      โรงเรียนบ้านโคกไค  เป็นหน่วยงานการศึกษาสังกัด  สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา
ชัยภูมิ  เขต ๓  สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  มีภารกิจหลักในการจัดการศึกษา   ๒   ระดับ
คือ 

            ๑. ระดับก่อนประถมศึกษา  เป็นการจัดการศึกษาเพื่อเตรียมความพร้อม สำหรับนักเรียนกลุ่มอายุ ๓ – 
๕ ปี เพื่อให้เด็กวัยดังกล่าวได้พัฒนาด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญา เต็มตามศักยภาพ              
มีความพร้อมในการเข้าเรียนในระดับประถมศึกษา 

            ๒. ระดับประถมศึกษา เป็นการจัดการศึกษาสำหรับนักเรียน ท่ีมีอายุในเกณฑ์การศึกษาภาคบังคับ    
ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒  เพื่อให้เด็กทุกคนในภาคบังคับเข้าเรียนทุกคนและเรียน
จนจบหลักสูตร มีความรู้ ทักษะ เจตคติ และมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ตามจุดมุงหมายของหลักสูตร       
โดยเน้นการจัดการศึกษาให้มโีอกาสเท่าเทียมและเสมอภาคกัน   

 



    ภารกิจเสริม      

        ๑. ประสานงาน และร่วมกิจกรรม เพื่อพัฒนาการศึกษาร่วมกับโรงเรียนภายในเขตพื้นท่ีใกล้เคียง   
สพป.ชัยภูมิ เขต ๓  และหน่วยงานอื่นๆ 

              ๒ .  ดำเนินงานตามโครงการพิเศษ  งานตามนโยบาย และภารกิจต่างๆท่ีหน่วยเหนือมอบหมาย 
บริบทสถานศึกษา 
  สภาพชุมชนโดยรวม 
              สภาพชุมชน  
      ชุมชนเป็นชุมชนชนบท มีประชากรประมาณ  ๔๐๐  คน  จำนวน ๙๐ ครอบครัว  ส่วนใหญ่ประกอบ
อาชีพเกษตรกรรมและรับจ้างท่ัวไป ซึ่งมีฐานะความเป็นอยู่ค่อนข้างยากจน เนื่องจากประชาชน มีท่ีดินทำกินน้อยโดย
มีรายได้ของประชากรต่ำ ไม่เพียงพอต่อการเล้ียงชีพและสภาพหน้าดินเส่ือมสภาพ  ระบบสาธารณูปโภคโครงสร้าง
พื้นฐานยังไม่ดีพอต่อความต้องการของชุมชน ส่วนประชากรท่ีมีท่ีดินไว้ ในครอบครองก็ไม่มีทุนเพียงพอในการ
ประกอบอาชีพเกษตรกรรม ผลผลิตท่ีได้ก็นำออกจำหน่าย ได้เพียงเล็กน้อย  ประชากรบางส่วนก็จะออกไปประกอบ
อาชีพรับจ้างในกรุงเทพมหานคร   ท้ิงลูกหลานในวัยศึกษาให้อยู่กับปู่ ย่า ตา ยายหรือญาติเป็นส่วนใหญ่ 
              ประเพณีวัฒนธรรม   
 ชาวบ้านโคกไค   นับถือศาสนาพุทธ โดยในเขตบริการมีวัดอยู่  ๑ วัด คือวัดเขากำแพง ในวันพระและวัน
สำคัญทางศาสนา  วัดจะเป็นศูนย์รวมของชาวบ้านในการทำบุญและปฏิบัติกิจกรรมต่างๆตามขนบธรรมเนียมประเพณี
ท่ียังคงรักษาไว้เป็นเอกลักษณ์ เช่น การแห่เทียนเข้าพรรษา   ตักบาตรเทโวในวันออกพรรษา  และทำบุญวันสงกรานต์  
อนึ่งในหมู่บ้านโคกไคมีวัดคริสต์ต้ังอยู่และมีชุมชนเข้าร่วมกิจกรรมบางส่วนซึ่งวัดคริสต์ได้บำเพ็ญสาธารณประโยชน์เช่น  
มอบทุนการศึกษากับนักเรียน เป็นต้น 
               ความสัมพันธ์กับสถานศึกษา   ชุมชนให้ความสัมพันธ์กับสถานศึกษาเป็นอย่างดี และมีส่วนร่วม
สนับสนุนด้านปัจจัยในการจัดกิจกรรมด้านการศึกษา และกิจกรรมอืน่ๆอย่างสม่ำเสมอ  เช่นผู้นำชุมชนมีส่วนร่วมเป็น
คณะกรรมการสถานศึกษาของโรงเรียน  ร่วมจัดนำผ้าป่าการศึกษามาเพื่อสร้างโรงอาหารหลังใหม่ให้กับทางโรงเรียน            
โอกาสและข้อจำกัดของโรงเรียน 
             โอกาส 
                       โรงเรียนบ้านโคกไค   เป็นโรงเรียนท่ีให้ความสำคัญกับกิจกรรมทางศาสนาและวัฒนธรรมโดยนำ
นักเรียนไปร่วมกิจกรรมวันสำคัญทางศาสนา  เช่น  ประเพณีการแห่เทียนพรรษา  จัดทำโครงการครูพระในโรงเรียนซึ่ง
ได้นิมนต์พระสงฆ์มาช่วยสอนศีลธรรม นอกจากนี้โรงเรียนมีระบบสาธารณูปโภคท่ีจำเป็นครบถ้ วน เช่น ไฟฟ้า   
โทรศัพท์  คอมพิวเตอร์ ฯลฯ  มีบรรยากาศร่มรื่น  ในบางโอกาสยังได้รับการสนับสนุนท้ังด้านวัสดุอุปกรณ์การเรียนรู้ 
จากหน่วยงานองค์กรอื่นๆ     
             ข้อจำกัด 
           ๑. ประชากรมีรายได้น้อย ฐานนะยากจน จึงไม่สามารถให้การสนับสนุนโรงเรียนได้เต็มท่ี 
           ๒. ผู้ปกครองยังให้ความสำคัญต่อการศึกษาน้อย ทำให้ขาดการดูแลเรื่องการเรียนแก่เด็กนักเรียน 
           ๓. ครูไม่ครบช้ัน เช่นครูแต่ละคนต้องสอนประจำช้ัน  ๒ ช้ัน ต่อคน  ทำให้จัดการเรียนการสอนได้ไม่เต็มท่ี 
           ๔. การคมนาคมไม่สะดวกเท่าท่ีควรโดยเฉพาะในฤดูฝนการเดินทางติดต่อระหว่างโรงเรียนกับหน่วยงานหรือ
ชุมชนอื่นเป็นไปด้วยความยากลำบากเพราะถนนเป็นถนนลูกรังผสมดิน 



โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษา 
 

 

 

กลุ่มสารระการเรียนรู้/
กิจกรรม 

เวลาเรียน 

ระดับประถมศึกษา 

ป.๑ ป.๒ ป.๓ ป.๔ ป.๕ ป.๖ 

• กลุ่มสาระการเรียนรู้  

ภาษาไทย ๒๐๐ ๒๐๐ ๒๐๐ ๑๖๐ ๑๖๐ ๑๖๐ 

คณิตศาสตร์ ๒๐๐ ๒๐๐ ๒๐๐ ๑๖๐ ๑๖๐ ๑๖๐ 

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 

สังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ 

 - ประวัติศาสตร์ (๔๐) (๔๐) (๔๐) (๔๐) (๔๐) (๔๐) 
- ศาสนา ศีลธรรม จริยธรรม       
- หน้าที่พลเมือง วัฒนธรรม 
และการด าเนินชีวิตในสังคม 

(๘๐) (๘๐) (๘๐) (๘๐) (๘๐) (๘๐) 

- เศรษศาสตร์       
- ภูมิศาสตร์       

สุขศึกษาและพละศึกษา ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 

ศิลปะ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 

การงานอาชีพ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 

ภาษาต่างประเทศ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 

รวมเวลาเรียน (พื้นฐาน) ๘๔๐ ๘๔๐ ๘๔๐ ๘๔๐ ๘๔๐ ๘๔๐ 

• รายวิชา/กิจกรรมท่ี
สถานศึกษาจัดเพิ่มเติมตาม
ความพร้อมและจุดเน้น 

 

 

 

ปีละ ๔๐ ช่ัวโมง 

• กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน       

- กิจกรรมแนะแนว       

- กิจกรรมนกัเรียน 

   ๑.ลูกเสือเนตรนารี 
   ๒.ชุมนุม 

 

 

๑๒๐ 

 

 

๑๒๐ 

 

 

๑๒๐ 

 

 

๑๒๐ 

 

 

๑๒๐ 

 

 

๑๒๐ 

- กิจกรรมเพ่ือสังคมและ
สาธารณประโยชน์  

      

รวมเวลา 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ 

รวมเวลาเรียนท้ังหมด ๑๐๐๐ ช่ัวโมง ๑๐๐๐ ช่ัวโมง 
 

 

 



 

ภูมิปัญญาท้องถิ่นและ แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 

แหล่งเรียนรู้ภายใน 

สถิติการใชจ้ านวนครั้ ง/ปี 

ช่ือแหล่งเรียนรู้ 

๑.ห้องสภานักเรียน 
๒.ห้องพยาบาล       
๓.ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์        
๔.สนามเด็กเล่น        
๕.สวนพืชสมุนไพร    
๖.มุมนักอ่าน  
๗. แปลงปลูกพืชผักสวนครัว 

๔๐ 
๒๐๐ 
๑๒๐ 
๒๐๐ 
๔๐ 

๒๐๐ 
๔๐ 

 

 

 แหล่งเรียนรู้ในชุมชน ศูนยก์ารเรียนรู้ ฯลฯ 

 

ท่ี ชื่อแหล่งเรียนรู้ 
สถิติการใช้เฉลี่ย 
จำนวนคร้ัง/ปี 

๑ วัดเขากำแพงทอง ๑๐ 
๒ แปลงปลูกดอกดาวเรือง ๑๐ 
๓ ทุ่งดอกกระเจียว ๒ 
๔ แหล่งทัศนะศึกษาการเรียนรู้ตามท่ีโรงเรียนจัดให้ ๒ 

 

 

ข้อมูลของครูและบุคลากร 

  ข้อมูลผู้บริหาร 
 

  ผู้อำนวยการโรงเรียน     
          ช่ือผู้บริหาร นายทวี  ธรรมโชติ    วฒุิการศึกษาสูงสุด  ปริญญาตรี  สาขา สังคมศึกษา 

ดำรงตำแหน่งท่ีโรงเรียนนี้ต้ังแต่วันท่ี   ๑๘   กุมภาพันธ์  พ.ศ. ๒๕๕๓   จนถึงปัจจุบัน  
 

     ข้อมูลนักเรียน  ( ข้อมูล  ณ  วันที่  ๑๗  พฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕๖๕ ) 
๑) จ านวนนกัเรียนในเขตพ้ืนท่ีบริการทั้งส้ิน  ๗๗  คน 

๒) จ านวนนกัเรียนในโรงเรียนทั้งส้ิน  ๗๗  คน 

 

 

 

 

 

 



 

      จำแนกตามระดับชั้นที่เปิดสอน 

 

 

 

 

ระดับชั้นเรียน จำนวนห้อง 
เพศ 

รวม เฉลี่ยต่อห้อง 
ชาย หญิง 

อนุบาล  ๑ ๑ 4 2 6  
อนุบาล  ๒ ๑ 1 1 2  
อนุบาล ๓ ๑ 5 4 9  

รวม ๓ 14 6 17 6 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ ๑ 2 3 5  

ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๒ ๑ 6 3 9  

ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓ ๑ 8 3 11  
ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๔ ๑ 7 8 15  

ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๕ ๑ 5 6 11  

ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ ๑ 1 6 7  

รวม ๖ 29 29 58 ๑๐ 
รวมทั้งหมด ๙ 49 35 75 ๑๐ 

 

              

 

 

 

    ข้อมูลครูและบุคลากร 
 

       ครูประจ าการ 
 

 

ท่ี ช่ือ – สกุล 
อายุ 
(ปี) 

อายุราชการ/ 
อายุงาน 

ต าแหน่ง/ 
วิทยฐานะ 

สอนวิชา/ช้ัน 

๑ นายสุชาต ิ        ภู่จนัทร์ ๕๒ ๑๙ ปี ครู คศ.๓ ป.๑ - ป.๒ 

๒ นางสาวโชติกา    เหลือผล ๓๖ ๔ ปี ครู คศ.๑ อนุบาล ๑ - ๓ 

๓ นางสาวอรพรรณ ม่วงใหม่ ๒๙ ๔ ปี ครู คศ.๑ ป.๖ 

๔ นายธีรโชติ         เจริญใหญ ่ ๒๗ ๓ ปี ครู คศ.๑ ป.๔ - ๕ 
 

 

  จ านวนครูท่ีสอนตรงวิชาเอก  ๔   คน   คิดเป็นร้อยละ  ๑๐๐ 
  จ านวนครูท่ีสอนตรงตามความถนดั  ๔ คน   คิดเป็นร้อยละ  ๑๐๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



นักการภารโรง  
 

ครูอัตรจ้าง 

 

         

 

 
 

ที่ ช่ือ – สกุล 
อายุ 
(ปี) 

อายุ 
ราชก
าร 
(ปี) 

ต าแหน่ง/วิทยฐานะ วุฒิ วิชาเอก สอนวิชา/ช้ัน 
จ านวนคร้ัง/
ช่ัวโมงที่รับ 

การพัฒนา/ปี 

๑ นายบุญมา    กองค า ๔๗ _ _ ป.๖            _ _ _ 
 

 

 

 

 

ที่ ช่ือ – สกุล 
อายุ 
(ปี) 

อายุ 
ราชการ 
(ปี) 

ต าแหน่ง/วิทยฐานะ วุฒิ วิชาเอก สอนวิชา/ช้ัน 
จ านวนคร้ัง/
ช่ัวโมงที่รับ 

การพัฒนา/ปี 

๑ นางสาวสุมาลี    เกตุนอก ๒๘ ๔ - ม.๖ - - - 
   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   



แผนผังโรงเรียนบ้านโคกไค 

 แผนผังหมู่บ้านในเขตบริการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

๓                                               

 

     
     

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๑. อาคารเรียน  ๒. โรงอาหาร ๓. ห้องครัว ๔. อาคารเอนกประสงค ์๕. หอ้งสมุด 
๖. สนามเด็กเล่น ๗. บา้นพกัครู ๘. เสาธง ๙. สนาม ๑๐.ห้องน ้าครู 
๑๑.ห้องน ้านกัเรียน ๑๒.บ่อน ้า  

 

โรงเรียนบ้านโคกไค 

๑ ๓ 

๗ 

๘ 

 

๕ 

 ๒ 

๒ 

 

๑๑ 

 

 

๑๘ 

๙ 

๑๐ ๑๒ 

      ถนนภายในโรงเรียน 

 

๑๑ 
๑๐ 

 หมายเหตุ   

 

๔ 

  ๖ 

       หมู่บ้านโคกไค  หมู่ ๕ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ส่วนที่ ๒ 

กรอบทศิทาง 
ของการปฏรูิปการศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



กรอบทิศทางของการปฏิรูปการศึกษา 
 

รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  พุทธศักราช  ๒๕๔๐ 
รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  พุทธศักราช  ๒๕๔๐  ได้วางกรอบการปฏิรูปการศึกษาไว้  มาตรา  

๔๓  ท่ีกำหนดให้บุคคลย่อมมีสิทธิเสมอกันในการรับการศึกษาขั้นพื้นฐานไม่น้อยกว่าสิบสองปี  ท่ีรัฐต้องจัดให้อย่าง
ท่ัวถึงและมีคุณภาพโดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย  และในมาตรา  ๘๑  กำหนดให้รัฐต้องจัดการศึกษาอบรมและสนับสนุนให้
เอกชนจัดการศึกษาอบรมให้เกิดความรู้คู่คุณธรรม  จัดให้มีกฎหมายเกี่ยวกับการศึกษาแห่งชาติ  ปรับปรุงการศึกษาให้
สอดคล้องกับความเปล่ียนแปลงทางเศรษฐกิจและสังคม  สร้างเสริมความรู้  และปลูกฝังจิตสำนึกท่ีถูกต้องเกี่ยวกับ
การเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข  สนับสนุนการค้นคว้าวิจัยในศิลป
วิทยาการต่างๆ  เร่งรัดพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเพื่อการพัฒนาประเทศ  พัฒนาวิชาชีพครู  และส่งเสริมภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น  ศิลปะ  และวัฒนธรรมของชาติ 

 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.  ๒๕๔๒ 
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ .ศ.  ๒๕๔๒  เกิดขึ้นจากบทมาตรา  ๔๓  และ  ๘๑  ของ  

รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักไทย  พุทธศักราช  ๒๕๔๐  โดยได้วางกรอบแนวทาง  ในการปฏิรูปการศึกษาไว้ทุกด้าน  
สรุปได้ดังนี้ 

1. การรองรับสิทธิและโอกาสในการได้รับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.  ๒๕๔๒  ได้วางกรอบแนวทางการรองรับสิทธิและโอกาสท่ีเสมอกัน

ของบุคคล  ในการรับการศึกษาขั้นพื้นฐานไม่น้อยกว่าสิบสองปี  ท่ีรัฐต้องจัดให้อย่างท่ัวถึงและมีคุณภาพ  โดยไม่เก็บ
ค่าใช้จ่ายและได้ให้ความสำคัญกับการศึกษาสำหรับผู้พิการ        ด้อยโอกาส  ท่ีจะต้องได้รับการศึกษาขั้นพื้นฐานเป็น
พิเศษ  โดยในส่วนของการศึกษาสำหรับคนพิการให้จัดต้ังแต่แรกเกิด  หรือพบความพิการโดยไม่เสียค่าใช้จ่าย  และมี
สิทธิได้รับส่ิงอำนวยความสะดวก  ส่ือ  บริการ  และความช่วยเหลืออื่นใดทางการศึกษา  สำหรับการจัดการศึกษาแก่ผู้
มีความสามารถพิเศษต้องจัดด้วยรูปแบบท่ีเหมาะสม  โดยคำนึงถึงความสามารถของบุคคลนั้นด้วย 

๒. การปฏิรูปหลักสูตร 
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.  ๒๕๔๒  ได้กำหนดให้คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานกำหนด

หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน  เพื่อความเป็นไทย  ความเป็นพลเมืองดีของชาติ  การดำรงชีวิต  และการ
ประกอบอาชีพ  ตลอดจนเพื่อการศึกษาต่อให้สถานศึกษาขั้นพื้นฐานมีหน้าท่ีจัดทำสาระของหลักสูตรตามวัตถุประสงค์
ของหลักสูตรแกนกลางข้างต้น  ในส่วนท่ีเกี่ยวกับสภาพปัญหาในชุมชนและสังคม  ภูมิปัญญาท้องถิ่น   คุณลักษณะอัน
พึงประสงค์เพื่อเป็นสมาชิกท่ีดีของครอบครัว  ชุมชน  สังคม  และประเทศชาติ  ส ำห รั บ เนื้ อ ห า ส าร ะ ใน ก าร จั ด
การศึกษาให้เน้นความสำคัญท้ังความรู้  คุณธรรม  กระบวนการเรียนรู้และบูรณาการตามความเหมาะสมในแต่ละ
ระดับในเรื่องเกี่ยวกับตนเอง  และความสัมพันธ์ของตนเองกับสังคม  ความรู้และทักษะด้านวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี  การจัดการ  การบำรุงรักษาและใช้ประโยชน์จากทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม  ความรู้เกี่ยวกับ
ศาสนา  ศิลปะ  วัฒนธรรม  การกีฬา  ภูมิปัญญาไทย  และการประยุกต์ใช้ภูมิปัญญา  ความรู้และทักษะด้าน
คณิตศาสตร์และด้านภาษา  เน้นการใช้ภาษาไทยอย่างถูกต้อง  ความรู้และทักษะในการประกอบอาชีพและดำรงชีวิต
อย่างมีความสุข 

 



๓. การปฏิรูปการเรียนรู้ 
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.  ๒๕๔๒  ได้ให้ความสำคัญอย่างยิ่งต่อการปฏิรูปการเรียนรู้

ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  โดยได้วางแนวทางให้สถานศึกษาจัดกระบวนการเรียนรู้ให้สอดคล้องกับความถนัด  
ความสนใจ  และความแตกต่างระหว่างบุคคล  มุ่งฝึกทักษะและกระบวนการคิด  การจัดการการเผชิญ
สถานการณ์  และการประยุกต์ใช้ความรู้เพื่อป้องกันและแก้ไขปญัหา  จัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากการ
ปฏิบัติ  ให้ทำได้  คิดเป็น  ทำเป็น  รักการอ่านและเกิดการใฝ่รู้อย่างต่อเนื่อง  โดยมีการผสมผสานความรู้
อย่างได้สัดส่วนสมดุลกัน  ปลูกฝังคุณธรรม  ค่านิยมท่ีดีงาม  และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์  ตลอดจนการ
ส่งเสริมบรรยากาศ  สภาพแวดล้อม  ส่ือ  การเรียน  แหล่งเรียนรู้  และจัดการเรียนรู้ให้เกิดข้ึนได้ทุกเวลาและ
ทุกสถานท่ี การปฏิรูปการเรียนรู้จึงเป็นเสมือนหัวใจของการปฏิรูปการศึกษา  ความสำเร็จของการปฏิรูป
การศึกษาจึงอยู่ท่ีความสามารถในการพัฒนากระบวนการเรียนรู้ไปสู่ผู้เรียนและห้องเรียน  ดังนั้นจึงมีความ
จำเป็นต้องเร่งดำเนินการให้เกิดการปฏิรูปการเรียนรู้  รวมทั้งจะต้องจัดกลไกอื่นๆ  ให้เป็นปัจจัยเกื้อหนุนและ
ส่งเสริม  สนับสนุนให้การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ เป็นไปอย่างมีคุณภาพ  ซึ่งในพระราชบัญญัติการศึกษา
แห่งชาติได้วางแนวทางเพื่อการปฏิรูปการศึกษาท่ีจะเป็นกลไกไปสู่การปฏิรูปการเรียนรู้ไว้ทั้งด้านการปรับปรุง
และพัฒนาหลักสูตร  การพัฒนาครู  คณาจารย์  และบุคลากรทางการศึกษา  การปรับปรุงโครงสร้างและ
ระบบบริหารให้เป็นปัจจัยเกื้อหนุนต่อการ 
ปฏิรูปการเรียนรู้ในระดับสถานศึกษา  การพัฒนาส่ือและส่งเสริมเทคโนโลยี  ตลอดจนการจัดระบบการ
ประกันคุณภาพการศึกษา  เพื่อให้เป็นกลไกท่ีตรวจสอบ  กำกับ  และปรับปรุงพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้
บรรลุตามเป้าหมายและมาตรบานการศึกษาของชาติท่ีกำหนดไว้ 

๔. การปฏิรูปครู  คณาจารย์และบุคลากรทางการศึกษา 
พระราชบญัญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.  ๒๕๔๒  ได้ให้ความสำคัญกับเรื่องนี้มาก  โดยได้วางกรอบแนวทาง

ไว้อย่างครอบคลุมและครบถ้วน  ต้ังแต่การปรับปรุงและพัฒนากระบวนการผลิตครู  การจะยกฐานะวิชาชีพครูและ
ผู้บริหารให้เป็นวิชาชีพช้ันสูงท่ีได้มาตรฐาน  โดยกำหนดให้ครูต้องมีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ  การจัดให้มีองค์กรและ
เครือข่ายเพื่อการพัฒนาและส่งเสริมครูและบุคลากรทางการศึกษาเพื่อให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการดูแล
ด้านเงินเดือน  และค่าตอบแทนท่ีเหมาะสมกับวิชาชีพ  และปกป้องด้วยระบบคุณภาพ  ให้ครูดี  มีความสามารถได้รับ
การยกย่องและส่งเสริมอย่าง  เหมาะสม 
 

๕. การปรับระบบทรัพยากรเพื่อการศึกษา 
การปรับระบบทรัพยากรเพื่อการศึกษาเป็นกลไกอีกเรื่องหนึ่งท่ีพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ           

พ.ศ.  ๒๕๔๒  ได้วางแนวทางท่ีจะให้สถานศึกษาได้รับการอุดหนุนการศึกษาอย่างเหมาะสมเพียงพอ  และมีความ
คล่องตัวในการบริหารงบประมาณท่ีได้รับจัดสรรในรูปแบบใหม่  คือ  แบบวงเงินรวมท่ีสถานศึกษาจะใช้จ่าย
งบประมาณได้อย่างคล่องตัว  และสอดคล้องกับความต้องการของสถานศึกษามากท่ีสุด  แต่จะมีระบบในการ
ตรวจสอบ  ควบคุม  กำกับ  ติดตาม  เพื่อให้การใช้จ่ายงบประมาณเป็นไปเพื่อการปฏิรูปการศึกษาอย่างแท้จริง 

๖. การพัฒนาสื่อและเทคโนโลยีทางการศึกษา 
ในการพัฒนาส่ือและเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา  พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.  ๒๕๔๒  ได้วาง

กรอบและแนวทางด้านนี้ไว้อย่างชัดเจน  โดยกำหนดให้รัฐต้องจัดให้มีหน่วยงานกลาง  ท่ีจะทำหน้าท่ีด้านนโยบาย         
แผน  ส่งเสริม  และประสานการวิจัย  การพัฒนาและการใช้  รวมทั้งการประเมินคุณภาพและประสิทธิภาพของการ



ผลิตและการใช้เทคโนโลยีเพื่อการศึกษา  การกำหนดให้รัฐต้องจัดสรรคล่ืนความถ่ีท้ังด้านวิทยุ  โทรทัศน์เพื่อการศึกษา
ท้ัง  ๓  รูปแบบ  คือ  ในระบบ  นอกระบบ  และตามอัธยาศัย  กำหนดให้รัฐต้องส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการผลิต
และพัฒนาแบบเรียน  ตำรา  หนังสือทาง วิชาการ  ส่ือ  ส่ิงตีพิมพ์อื่น  วัสดุอปุกรณ์และเทคโนโลยีเพื่อการศึกษาอื่น  
ให้มีการพัฒนาบุคลากรท้ังด้าน ผู้ผลิตและผู้ใช้เทคโนโลยีเพื่อการศึกษา  ต้องจัดให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนาขีด
ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีเพื่อการศึกษาในโอกาสแรกที่ทำได้  เพื่อให้มีความรู้และทักษะเพียงพอท่ีจะใช้
เทคโนโลยีเพื่อการศึกษาในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต  ตลอดจนการส่งเสริมการวิจัย
พัฒนา  การผลิตและการพัฒนาเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา  รวมทั้งการติดตาม  ตรวจสอบการใช้เทคโนโลยีเพื่อ
การศึกษา  และการระดมทุนเพื่อจัดต้ังกองทุนเพื่อพัฒนาเทคโนโลยีการศึกษา 

๗. การปฏิรปูระบบบริหารการศึกษา 
การปฏิรูประบบบริหารการศึกษาเป็นเรื่องสำคัญอีกเรื่องหนึ่งในพระ ราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ          

พ.ศ.  ๒๕๔๒  เพราะในอดีตท่ีผ่านมาเราพยายามปฏิรูปงานด้านต่างๆ  โดยไม่แตะต้องเรื่องโครงสร้างการบริหารงาน  
เพื่อไม่ให้เกิดความกระทบกระเทือนต่อองค์กรการบริหารท่ีมีอยู่  ผลปรากฏว่า  เราไม่สามารถประสบผลสำเร็จในการ
ปฏิรูปการศึกษาตามท่ีมุ่งหวังได้  อันเนื่องมาจากโครงสร้างทางการบริหารไม่เอื้อต่อการปฏิรูปการศึกษา  โดยเฉพาะ
การปฏิรูปการเรียนรู้ของสถานศึกษา  ในการปฏิรูปการศึกษาคราวนี้พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติจึงได้วางกรอบ
ให้มีการปรับปรุงโครงสร้าง  องค์กร  และระบบการบริหารงานให้รองรับและเอื้ออำนวยต่อการปฏิรูปการศึกษาของ
ชาติ  โดยเฉพาะการปฏิรูปการเรียนรู้ของโรงเรียน  ซึ่งตามโครงสร้างการบริหารงานในแบบใหม่  กระทรวงส่วนกลาง  
จะทำหน้าท่ีอำนวยการด้านนโยบาย  แผน  และมาตรฐานการศึกษา  สนับสนุนทรัพยากร  และการติดตาม  
ตรวจสอบและประเมินผล  และมีองค์กรอิสระต่างๆ  ช่วยส่งเสริมสนับสนุน  หน่วยปฏิบัติการในพื้นท่ีการศึกษาและ
สถานศึกษา  โดยเขตพื้นท่ีการศึกษาจะมีองค์กรประชาชนเข้ามากำกับ  ดูแล  และส่งเสริม  สนับสนุนการศึกษาในแต่
ละพื้นท่ี  เพื่อปรับปรุงและพัฒนาการศึกษาของท้องถิ่นอย่างใกล้ชิด  ส่วนสถานศึกษาจะเป็นหน่วยปฏิบัติการในการ
จัดการศึกษาได้อย่างเบ็ดเสร็จและคล่องตัวตามรูปแบบของการบริหารโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน  (School-based  
Management  :  SBM)  ซึ่งจะต้องดำเนินการทุกอย่างด้วยตนเองท้ังด้านวิชาการ  ด้านงบประมาณ  ด้านการบริหาร
บุคคล  และด้านบริหารงานท่ัวไป  โดยการกำกับ  ส่งเสริม  สนับสนุนอย่างใกล้ชิดของคณะกรรมการสถานศึกษาท่ีมา
จากผู้แทนของชุมชน  ท้องถิ่นและสถานศึกษา  แต่จะไม่เข้ามาก้าวก่ายอำนาจการบริหารและจัดการศึกษาของ
โรงเรียนแต่อย่างใด 

๘. การประกันคุณภาพการศึกษา 
ระบบการประกัน คุณภาพการศึกษาเป็นอีกกลไกหนึ่ งของพระ ราชบัญ ญั ติการศึกษาแห่ งชาติ                   

พ.ศ. ๒๕๔๒  ท่ีต้องการให้มีระบบท่ีสามารถกำกับ  ติดตาม  ตรวจสอบ  เพื่อการปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  โดยได้วางกรอบการจัดระบบการประกัน   คุณภาพการศึกษา  ท้ังการ
ประกันภายในและประกันภายนอกให้สอดคล้องเช่ือมโยงกัน 
ในส่วนของระบบการประกันคุณภาพภายใน  กำหนดให้หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษาจัดให้มีระบบประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา  และให้ถือเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหารการศึกษาท่ีจะต้องดำเนินการอย่าง
ต่อเนื่อง  โดยมีการจัดทำรายงานประจำปีเสนอต่อหน่วยงาน   ต้นสังกัด  หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องและเปิดเผยต่อ
สาธารณชน  เพื่อนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา  และเพื่อรองรับการประกันคุณภาพภายนอก 
  ในส่วนของระบบการประกันคุณภาพภายนอก  ได้กำหนดให้จัดต้ังสำนักงาน    รับรองมาตรฐาน
และประเมินคุณภาพการศึกษาเป็นองค์กรมหาชนทำหน้าท่ี  “พัฒนาเกณฑ์วิธีการประเมินคุณภาพภายนอกและทำ



การประเมินผลการจัดการศึกษาเพื่อให้มีการตรวจสอบคุณภาพของสถานศึกษา  โดยคำนึงถึงความมุ่งหมายและ
หลักการ  และแนวการจัดการศึกษาในแต่ละระดับ”  และให้มีการประเมินคุณภาพของสถานศึกษาทุกแห่งอย่างน้อย
หนึ่งครั้งในทุกห้าปีนับแต่  การประเมินครั้งสุดท้าย  และเสนอผลการประเมินต่อหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องและสาธารณชน 
กลยุทธ์หลักโรงเรียนบ้านโคกไค 
 ๑.  ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษา 
 ๒.  พัฒนาบุคลากรทางการศึกษา  ให้มีศักยภาพสู่มาตรฐานวิชาชีพครู 

๓.   ปรับปรุงระบบการบริหาร จัดการของสถานศึกษาอย่างมีมาตรฐานโดยชุมชนมีส่วนร่วม 
๔.  สร้างความเสมอภาคและเพิ่มโอกาสให้ผู้เรียนได้รับการศึกษา 
๕.  สร้างสภาพแวดล้อม  แหล่งเรียนรู้  วิจัยและนวัตกรรมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้แบบบูรณาการ 
 

เป้าประสงค์ 

๑.๑  ส่งเสริมให้นักเรียนมีสุขภาพจิตท่ีดี  มีคุณธรรม จริยธรรมและปลอดสารเสพติด 
๑.๒  ส่งเสริมการช่วยเหลือ  ดูแลนักเรียนในทุกๆ ด้าน 
๑.๓  พัฒนาการเรียนรู้ด้วยนวัตกรรมและเทคโนโลยี 
๑.๔  ส่งเสริมการจัดแหล่งเรียนรู้ในสถานศึกษาและชุมชน 
๑.๕  พัฒนาการจัดทำแผนการเรียนรู้  การผลิตส่ือ การวิจัยในช้ันเรียนของบุคลากรในโรงเรียน 
๑.๖  ปรับปรุงการนิเทศ ติดตามผลและประเมินผลใหเ้ป็นไปตามสภาพท่ีแท้จริงและต่อเนื่อง 
๑.๗  ปรับปรุงระบบประชาสัมพันธ์ของโรงเรียนให้มีมาตรฐาน 
๑.๘  พัฒนาระบบสารสนเทศให้มีคุณภาพ 
๑.๙ ปรับปรุงและพัฒนาความร่วมมือในการจัดการศึกษาในทุกๆ ด้านระหว่างโรงเรียน
กับชุมชน 

 

 

ตัวชี้วัด / ค่าเป้าหมาย เป้าหมาย  
๑.  จำนวนนักเรียนก่อนประถมศึกษา 

๒.  จำนวนนักเรียน 

๓.  จำนวนนักเรียน   
๔.  ร้อยละของผู้เรียนระดับการศึกษาข้ันพื้นฐานท่ีผ่าน
การประเมินระดับชาติในระดับดี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



วิสัยทัศน์  พันธกิจ  เป้าประสงค์  อัตลักษณ์  และเอกลักษณ์ของสถานศึกษา 

 
 โรงเรียนบ้านโคกไค  นักเรียนมีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน    บุคลากรมีคุณภาพจัดการเรียนรู้เหมาะสม    
ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาอย่างท่ัวถึง 

 
๑. จัดกิจกิจกรรมการเรียนการสอนโดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญเพื่อให้นักเรียนทุกคนอ่านออก 

เขียนได้ 
๒. จัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้นักเรียนมีทักษะในการคิดคำนวณ 
๓. มุ่งเน้นให้นักเรียนมรีะเบียบวินัย  เป็นคนดีในสังคมและดำรงชีวิตอย่างมีความสุข 

      ๔. นำนวัตกรรมและเทคโนโลยีมาใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน     
      ๕. พัฒนาบุคลากรให้มีคุณภาพได้มาตรฐานวิชาชีพ 

๖. จัดสภาพแวดล้อมในโรงเรียนให้เป็นแหล่งเรียนรู้ 
๗. ส่งเสริมการจัดแหล่งเรียนรู้ในสถานศึกษาและชุมชน 

      ๘. จัดการศึกษาโดยให้บุคลากรในชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการพฒันาการศึกษา       
                                    

 
 

            ๑. ส่งเสริมสุขภาพจิตท่ีดี มีคุณธรรม จริยธรรมและปลอดสารเสพติด 
  ๒. ส่งเสริมการช่วยเหลือ  ดูแลนักเรียนในทุกๆด้าน 

  ๓. พัฒนาการเรียนรู้ด้วยนวัตกรรมและเทคโนโลยี 
  ๔. ส่งเสริมการจัดแหล่งเรียนรู้ในสถานศึกษาและชุมชน 
  ๕. พัฒนาการจัดแผนการเรียนรู้  การผลิตส่ือการวิจัยในช้ันเรียนของบุคลากรในโรงเรียน 

  ๖. ปรับปรุงการนิเทศติดตามผลและประเมินผลให้เป็นไปตามสภาพจริงท่ีแท้จริงและต่อเนื่อง 
  ๗. ปรับปรุงระบบประชาสัมพันธ์ของโรงเรียนให้มีมาตรฐาน 

  ๘. พัฒนาระบบสารสนเทศให้มีคุณภาพ 

  ๙. ปรับปรุงและพัฒนาความร่วมมือในการจัดการศึกษาในทุกๆด้านระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 
 

 
     “ วินัยดี มีจิตสาธารณะ รักความพอเพียง” 
 

 

 

 

 

 

วิสัยทัศน์ 

พันธกิจ 

เป้าประสงค์ 

อัตลักษณ์ของโรงเรียน 



 

 

  ตราสัญลักษณ์ของโรงเรียน   
                                        
 
    มีช่ือของโรงเรียนบ้านโคกไค อยู่ขา้งล่างตราสัญลักษณ์ สพฐ.  

  
 
   
  อักษรย่อ 
     ค. หมายถึง ความสุขสอดคล้องกับพุทธสุภาษิตของโรงเรียน  คือ  สม  ชีโว   
     ค. หมายถึง ความสูงส่ง  
 สีประจำโรงเรียน  “ สีแสดและสีฟ้า” 

  สีแสด   หมายถึง    ความพากเพียรในการศึกษาสู่ความเป็นเลิศทางปัญญา 
     สีฟ้า   หมายถึง   ความเจริญรุ่งเรืองและความดีงาม 
 
คำขวัญ    
         “มีวินัย    ใฝ่เรียนรู้    ชูคุณธรรม”      
พุทธสุภาษิต 
     “นตถิ   ปญญา  สมาอาภา ;   แสงสว่างอื่นใดเสมอด้วยปัญญาไม่มี ” 
 

   
          “ อนุรักษ์นาฏศิลป์ไทย   มีใจสาธารณะ ” 
ปรัชญา                   คุณธรรมนำการเรียนรู้ 
ปณิธาน                   รักความเป็นไทย  จิตใจสาธารณะ 
 
วัตถุประสงค์ของโรงเรียน    

๑. เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้ได้มาตรฐานและสามารถบริหารจัดการได้อย่างมีประสิทธิภาพ/
ประสิทธิผล 

๒. เพื่อพัฒนาคุณภาพนักเรียนใหเ้ป็นไปตามจุดมุ่งหมาย/เป้าหมายของหลักสูตร 
๓. เพื่อพัฒนาผู้บริหาร  คณะครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนให้เป็นบุคลากรมืออาชีพ  

มีจิตสำนึกในการปฏิบัติหน้าท่ี 
 
 
 
 

เอกลักษณ์ของโรงเรียน 



นโยบายและเป้าหมาย   

๑. ส่งเสริมให้นักเรียนมีวินัย คุณธรรม จริยธรรม มารยาทดี รักษาความสามัคคีมี  ประชาธิปไตย 
๒. ปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ ท้ังระดับก่อนประถมศึกษาและระดับประถมศึกษา  โดยยึดผู้เรียน

เป็นสำคัญ 
๓. ส่งเสริมสนับสนุนความเป็นเลิศทางวิชาการ ศาสนา   ศิลปวัฒนธรรม ประเพณีไทย   การกีฬา 

ภูมิปัญญาท้องถิ่น อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
๔. พัฒนาบุคลากรให้มีความก้าวหน้าทางวิชาชีพอย่างมีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานท่ีกำหนด 
๕. ส่งเสริมสนับสนุนให้บริการด้านสุขภาพพลานามัย เพื่อสุขภาพกาย สุขภาพจิตท่ีสมบูรณ์ 
๖. ส่งเสริมและสนับสนุน การนิเทศ กำกับติดตาม และประเมินผลการปฏิบัติงานอย่าง ต่อเนื่อง 
๗. พัฒนาส่ือเทคโนโลยีมาจัดการเรียนการสอนโดยใช้ระบบเครือข่ายโรงเรียนวังไกลกังวลให้เป็น

การสอนทางไกล 
๘. จัดสภาพแวดล้อมท้ังในและนอกห้องเรียนท่ีเอื้อต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
๙. ประสานความร่วมมือกับคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน หน่วยงานต่าง   และชุมชนให้มี

ส่วนร่วมในการพัฒนาโรงเรียน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ทิศทางการพฒันา    

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

กลยุทธ์การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

 กลยุทธ์ที่  ๑ จัดองค์กร/โครงสร้างการบริหารงานอย่างเป็นระบบครบวงจรให้บรรลุเป้าหมายการศึกษา 

   แผนงานที่ ๑  การจัดองค์กร/โครงสร้างการบริหารงาน 

   แผนงานที่ ๒  การบริหารและจัดการศึกษาโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน 
 กลยุทธ์ที่  ๒  ส่งเสริมความสัมพันธ์และความร่วมมือกับชุมชน 

 กลยุทธ์ที่  ๓  ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน 

 กลยุทธ์ที่  ๔  พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาท่ีเหมาะสมกับผู้เรียนและท้องถิ่น  มีส่ือการเรียนการสอน 

  ท่ีเอือ้ต่อการเรียนรู้ 
 กลยุทธ์ที่  ๕  ส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพการศึกษาโดยยึดคุณธรรมนำความรู้ตามปรัชญาเศรษฐกิจ 

                        พอเพียง 

 กลยุทธ์ที่  ๖  เร่งรัดพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีศักยภาพในการปฏิบัติงานด้วยวิธีการ 

  ท่ีหลากหลาย 

 กลยุทธ์ที่  ๗  เร่งรัดพัฒนาคุณธรรม  จริยธรรมและคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของนักเรียน  

 กลยุทธ์ที่  ๘  ส่งเสริม  สนับสนุนให้นักเรียนมีสุขภาพกาย  สุขภาพจิตท่ีดี 
 

 

ปัจจัยน าเข้า  (INPUTS) กระบวนการ  (PROCESS) 

๑. นโยบายการบริหารและ  
การจัดการ 

๒. ครูกับวิธีการจัดการ
เรียนรู ้

๓. ภารกิจงาน งานวิชาการ 
๔. ภารกิจงานงบประมาณ 
๕. ภารกิจงานบริหารบุคคล 
๖. ภารกิจงานบริหารท่ัวไป 
๗. หลักสูตรสถานศึกษา 
๘. โครงการ/กิจกรรม 

๑. บริหารแบบมส่ีวนร่วม ๔ 

งาน 
๒. จัดระบบการจัดการ

เรียนรู ้
๓. จัดระบบการประกัน

คุณภาพภายใน 
๔. จัดระบบการควบคุม  

กำกับ ติดตาม  นิเทศ 
๕. จัดวิธีการประเมินผลและ

รายงาน 

๑. งานบริหาร ๔ งานเป็น
ระบบ 

๒. ผู้บริหาร  ครู  นักเรียน                
มีคุณภาพตามมาตรฐาน
สูงขึ้น 

๓. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน            
ของนักเรียนสูงขึ้น 

ผลลัพธ์  (OUTCOMES) 

๑. ชุมชนมีความพึงพอใจการจัดการศึกษาของโรงเรียน 
๒. ครูหรือ นักเรียนได้รับรางวัลจากการเข้าร่วมประกวดหรือแข่งขันกิจกรรม 
๓. นักเรียนเก่ง  ดี  มีความสุข มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

ผลผลิต  (OUTPUT) 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนที่ ๓ แผนงานโครงการ 
และกิจกรรม 

 



การบริหารงบประมาณปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

๑.  งบบุคลากร   -    บาท 
๒.  งบดำเนินงาน  -    บาท 
๓.  งบลงทุน   -    บาท 
๔.  งบเงินอุดหนุน      ๑๕๑,๖๐๐   บาท 
๕.  งบรายจ่ายอื่น  -    บาท 
 

การบริหารเงินงบอุดหนุน 

รายการรายรับที่ใช้ได้ ป ี ๒๕๖๕ 
เงินงบอุดหนุน ๑๔๕,๒๐๐ 
เงินโครงการเรียนฟรี  ๑๒  ปี  อย่างมีคุณภาพ ๑๓๙,๒๗๒ 
รวมงบประมาณดำเนินการ ๒๘๔,๒๗๒ 

ประมาณการรายจ่ายงบประจำ 

 
 
 
 
 
 
                                    
 

 
 
 
 
 
 
 



โครงการท่ีดำเนินปีงบประมาณ  ปีการศึกษา  ๒๕๖๕ 

ที่ โครงการ งบประมาณ ผู้รบัผิดชอบ 
๑ โครงการปรับปรงุและพัฒนาหลักสตูรระดับปฐมวัย ๓,๐๐๐ นางสาวโชติกา  เหลือผล 
๒ โครงการห้องสมุดเคลื่อนที่ระดับปฐมวัย ๑๐,๐๐๐ นางสาวโชติกา  เหลือผล 
๓ โครงการสง่เสริมภูมิปัญญาท้องถ่ินไทย ระดับปฐมวัย ๕,๐๐๐ นายสุชาติ   ภู่จันทร์ 
๔ โครงการสง่เสริมการอ่านออก  เขียนได้ ระดับปฐมวัย ๑๐,๐๐๐ นางสาวโชติกา  เหลือผล 
๕ โครงการนิเทศ  กำกับติดตาม  ประเมินผล ระดับปฐมวัย ๒,๐๐๐ นายสุชาติ   ภู่จันทร์ 

๖ โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการเพ่ือการเรียนรู้ที่มีคุณภาพ 
ระดับปฐมวัย 

๕,๐๐๐ 
นายธีรโชติ    เจริญใหญ่ 

๗ โครงการเพ่ิมโอกาสและสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา  
ระดับปฐมวัย 

๕,๐๐๐ 
นางสาวอรพรรณ   ม่วงใหม่ 

๘ โครงการสง่เสริมสุขภาพกาย ระดับปฐมวัย ๑๕,๐๐๐ นางสาวโชติกา  เหลือผล 
๙ โครงการระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน ระดับปฐมวัย ๕,๐๐๐ นางสาวโชติกา  เหลือผล 

๑๐ โครงการเศรษฐกิจพอเพียง ระดับปฐมวัย ๓,๐๐๐ นางสาวโชติกา  เหลือผล 
๑๑ โครงการสง่เสริมกจิกรรมพัฒนาพฤติกรรมนักเรียน  สุนทรียภาพ

ทางด้านดนตรี นันทนาการ ศิลปะ กีฬา 
๕,๐๐๐ 

นางสาวโชติกา  เหลือผล 

๒๑ โครงการหน่ึงโรงเรียนหน่ึงนวัตกรรม ๕,๐๐๐ นางสาวโชติกา  เหลือผล 
 รวม ๗๓,๐๐๐  

 
 

                      
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



โครงการ   ๑. โครงการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร ระดับปฐมวัย 
แผนงาน    งานวิชาการ 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐาน ท่ี  ๒ 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ  โรงเรียนบ้านโคกไค 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวโชติกา   เหลือผล 
ลักษณะโครงการ    โครงการต่อเนื่อง 
ระยะเวลาดำเนินการ  ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖๕ – ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๕ 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา  ข้อ ๑ ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษา  

****************** 
๑.หลักการและเหตุผล 
 ปีช่วงทศวรรษท่ี ๒   (ปี  พ.ศ. ๒๕๕๒ – ๒๕๖๒ )  ของการปฏิรูปการศึกษา ได้กำหนดเป้าหมาย    
การปฏิรูปการศึกษา  คือ  คนไทยได้เรียนรู้ตลอดชีวิต  อย่างมีคุณภาพ ยุทธศาสตร์ในการดำเนินงาน          
พัฒนากระบวนการเรียนการสอน ซึ่งมีมาตรการท่ีจะปรับกระบวนการเรียนการสอน พัฒนาการเรียนการสอน     
แบบใหม่และนำเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการเรียนการสอน ซึ่งสอดคล้องกับพระราชบัญญัติการศึกษา
แห่งชาติ พ.ศ.๒๕๕๑ แก้ใขเพิ่มเติม พ.ศ.๒๕๖๐ ได้กำหนดแนวทางการจัดการศึกษาโดยยึดผู้เรียนเป็นสำคัญ 
เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ ตามจุดมุ่งหมายให้เป็น คนเก่ง คนดี สามารถอยู่ในสังคมได้อย่างมี
ความสุข กระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติ และเต็มศักยภาพ 
โรงเรียนเห็นความสำคัญในการจัดทำหลักสูตรสถานศึกษา จึงได้ปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาตามความ
ต้องการของผู้เรียนและชุมชน โดยให้คณะครูศึกษาปัญหาของหลักสูตร ความต้องการของผู้เรียนและชุมชน 
เพื่อนำมาปรับปรุง 

๒. วัตถุประสงค์ 
๒.๑ เพื่อปรับปรุง แก้ไข หลักสูตรสถานศึกษาให้มีความสอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

พุทธศักราช  ๒๕๕๑  (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.  ๒๕๖๐) และให้มีความสอดคล้องนโยบายจากระทรวงศึกษาธิการ 
๒.๒ เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน 

๓. เป้าหมายของโครงการ 
 ๓.๑ เป้าหมายเชิงปริมาณ 

๑ ) ร้อยละ  ๘๐  ของครูมีความเข้าใจและปรับปรุงหลักสูตรตามกลุ่มสาระท่ีรับผิดชอบ  
๒)  ร้อยละ  ๘๐  ของนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์สูงขึ้นตามเกณฑ์ท่ีได้รับมอบหมาย 

           ๓.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
โรงเรียนได้พัฒนาหลักสูตรตามนโยบายของ สพฐ. และสอดคล่องกับความต้องการของท้องถิ่น 

 

 



๔. วิธีดำเนินการ/ขั้นตอนดำเนินการ 
กิจกรรม      ระยะเวลา     ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นวางแผน P (Plan) 
๑. แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงานระดับสถานศึกษา 
๒. จัดทำโครงการเพื่อเห็นชอบและอนุมัติโครงการ 

 
พฤษภาคม ๖๕ 
พฤษภาคม ๖๕ 

 
   ผอ.โรงเรียน 
  ครูผู้รับผิดชอบ 

ขั้นขั้นดำเนินการ / ปฏิบัติ  D (Do) 
๓. มอบหมายผู้รับผิดชอบและแต่งต้ังคณะกรรมการดำเนิน 
กิจกรรมตามแผนงาน 
 - พัฒนาหลักสูตรสาระการเรียนรู ้
-  พฒันาหลักสูตรท้องถิ่น 
-  กิจกรรมสอนซ่อมเสริม/สอนพิเศษ 
-  กิจกรรมแข่งขนัทักษะวิชาการ 

 
พฤษภาคม ๖๕ - มีนาคม  ๖๖ 
 

 
 ครูผู้รับผิดชอบ 
 

ขัน้ตรวจสอบและประเมินผล  C  (Check) 
๔. นิเทศ ตรวจสอบ กำกับ ติดตามและการดำเนินงาน 
๕. รายงานกิจกรรมตามท่ีได้รับมอบหมาย 
 

 
พฤษภาคม ๖๕ - มีนาคม  ๖๖ 

ผอ.โรงเรียนและ 
 คณะกรรมการ 

ขั้นแก้ไข / พัฒนา  A (Act) 
 ๖. ประชุมสรุปผลการดำเนินงาน / รายงานผลการดำเนินงาน 
 ๗. ปรับปรุงแก้ไขกิจกรรมท่ีบกพร่องและพัฒนาให้บรรลุ 
เป้าหมายเพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

 
       มีนาคม  ๖๖ 

 
ครูผู้รับผิดชอบ 

๕. ระยะเวลาดำเนินการ 
 ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖๕ – ๑๕ พฤษภาคม ๒๕๖๖ 

๖. งบประมาณ 
 งบประมาณจากโรงเรียนบ้านโคกไค เป็นเงิน ๓,๐๐๐ บาท (สามพันบาทถ้วน) 

๗. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
ตัวบ่งช้ีความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือท่ีใช้ 

๑.ร้อยละ  ๘๐   ของครูมีความเข้าใจและ
ปรับปรุงหลักสูตรตามกลุ่มสาระท่ี
รับผิดชอบ 
๒.ร้อยละ  ๘๐  ของนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
สูงขึ้นตามเกณฑ์ท่ีได้รับมอบหมาย 

สอบถาม 
รายงานผลการเรียน 

แบบสอบถาม 
แบบรายงาน 

 

 



๘. สิ่งที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๘.๑ ปรับปรุง แก้ไข หลักสูตรสถานศึกษาให้มีความสอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
พุทธศักราช  ๒๕๕๑  (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.  ๒๕๖๐) และใหม้ีความสอดคล้องกับศักยภาพของนักเรียน 
 ๘.๒ การเพิ่มค่าคะแนน ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับ โรงเรียน และระดับชาติ 
 ๘.๓  นักเรียนเข้าร่วมการแข่งขันทักษะวิชาการ 
 
 
 
 (ลงช่ือ)........................................ผู้เสนอโครงการ       (ลงช่ือ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
         (นางสาวโชติกา   เหลือผล)                                        (นายสุชาติ  ภู่จันทร์) 

 
 

            (ลงช่ือ)......................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                          (นายทวี   ธรรมโชติ) 
                   ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านโคกไค 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



โครงการ   ๒.โครงการห้องสมุดเคล่ือนท่ี ระดับปฐมวัย 
แผนงาน    วิชาการ 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐาน ท่ี ๑,๒,๓ 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ  โรงเรียนบ้านโคกไค 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวโชติกา   เหลือผล 
ลักษณะโครงการ    โครงการต่อเนื่อง 
ลักษณะโครงการ    โครงการต่อเนื่อง 
ระยะเวลาดำเนินการ  ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖๕ – ๑๕ พฤษภาคม ๒๕๖๖ 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา สนองกลยุทธ์ข้อ ๕ จัดสภาพแวดล้อม แหล่งเรียนรู้ วิจัยและนวัตกรรมท่ี

เอื้อต่อการเรียนรู้แบบบูรณาการ) 
****************** 

๑.หลักการและเหตุผล 
          ห้องสมุดโรงเรียนเป็นแหล่งการเรียนรู้ภายในโรงเรียนท่ีมีความสำคัญยิ่งต่อการ จัดการเรียนรู้       
ของครูผู้สอนและการเรียนรู้ในกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่างๆของนักเรียน เพราะเป็นแหล่งการเรียนรู้ท่ีอำนวย
ความสะดวก จัดกิจกรรมท่ีกระตุ้นให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้  ศึกษาค้นคว้า แสวงหาคำตอบ และสร้างองค์
ความรู้ด้วยตนเองได้ ซึ่งสอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ และจุดเน้น
การพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  ท่ีเน้นให้ส่งเสริมการพัฒนาแหล่งการเรียนรู้ ท้ังในและนอก สถานศึกษา            
เพื่อการพัฒนาไปสู่ความเป็นสากลและมุ่ง ส่งเสริมให้ผู้เรียน เรียนรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต       
และใช้เวลาว่างอย่างสร้างสรรค์  ผู้เรียนสามารถเรียนรู้ได้ทุกเวลา แสวงหาคำตอบและสร้างองค์ความรู้      
ด้วยตนเอง เช่น การทำงาน โครงงาน รายงาน ช้ินงาน  การปฏิบัติจริง โดยสถานศึกษาควรมีการพัฒนา  
ปรับปรุงห้องสมุดให้สะดวกต่อการใช้ เช่น การพัฒนาห้องสมุด จัดบรรยากาศให้น่าสนใจ ปรับปรุงกิจกรรม
ส่งเสริมการอ่าน 

ดังนั้นโรงเรียนบ้านโคกไค จึงได้ดำเนินการจัดโครงการส่งเสริมการใช้ห้องสมุดเพื่อสร้างนิสัย          
รักการอ่าน  เพื่อเป็นการพัฒนา ปรับปรุงแหล่งการเรียนรู้ภายในโรงเรียนท่ีเอื้อต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู้
ของครูและการเรียนรู้ของนักเรียนในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้อย่างเหมาะสม  มีประสิทธิภาพ ซึ่งห้องสมุด
เคล่ือนท่ีเป็นกิจกรรมท่ีมุ่งเน้นให้บุคลากรทุกฝ่ายท่ี เกี่ยวข้อง มีส่วนร่วมในการพัฒนาปรับปรุงห้องสมุด        
จัดบรรยากาศและดำเนินกิจกรรมต่างๆ รวมท้ังเป็นการอำนวยความสะดวกให้แก่นักเรียนและครูในการ       
ใช้บริการของห้องสมุด ส่งเสริมการเรียนรู้ในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ของนักเรียน และเพื่อให้ครูนักเรียน        
มีแหล่งเรียนรู้สำหรับศึกษาค้นคว้าหาความรู้ด้วยตนเองมีความสุขและเกิดนิสัยรักการอ่านมากขึ้น 
๒. วัตถุประสงค์ 
 ๒.๑ โรงเรียนบ้านโคกไคได้พฒันาห้องสมุดให้มีลักษณะเป็นห้องสมุดมีชีวิต(Living Library) 

๒.๒ เพื่อพัฒนาผู้บริหาร  ครูผู้สอน และนักเรียน มีนิสัยรักการอ่านและใช้ห้องสมุดเป็นแหล่งเรียนรู้ 
อย่างสม่ำเสมอและมีประสิทธิภาพ 
๒.๓ เพื่อให้ครูนักเรียนมีแหล่งการเรียนเพื่อศึกษาค้นคว้าหาความรู้ 



๒.๔ เพื่อกระตุ้นและช้ีนำนักเรียนให้เกิดความสนใจและมีนิสัยรักการอ่าน 
๒.๕ เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนเข้าใช้แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน และเรียนรู้ท่ีจะพฒันา  
ศักยภาพของ ตนเองด้วยการอ่าน 

๓. เป้าหมายของโครงการ 
๓.๑ เป้าหมายเชิงปริมาณ 

๑. ผู้ใช้บริการร้อยละ ๘๐ สามารถเข้าถึงทรพัยากรสารสนเทศในห้องสมุดได้อย่างถูกต้อง
รวดเร็ว 
๒. ผู้ใช้บริการร้อยละ ๘๐ มีนิสัยรักการอ่านและรู้จักใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 
๓. นักเรียนร้อยละ ๘๐ ได้เข้าใช้บริการห้องสมุด 

๓.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
๑. ห้องสมุดมีหนังสือ เอกสาร ส่ิงพิมพ์ต่าง ๆ ให้บริการแก่นกัเรยีนและบุคลากรใน 
โรงเรียนอย่างเพียงพอ 
๒. มีระบบห้องสมุดอัตโนมัติท่ีมีคุณภาพและมีประสิทธิภาพ 
๓. ห้องสมุดมีเทคโนโลยีสารสนเทศการส่ือสารท่ีเช่ือมโยงกับหน่วยงานภายนอก 
๔. ห้องสมุดมีบรรยากาศจูงใจน่าเข้าใช้บริการ 
๕. ห้องสมุดเป็นศูนย์กลางพักผ่อน ผ่อนคลาย เป็นแหล่งนนัทนาการระหว่างพัก 
๖. นักเรียนสามารถค้นคว้าหาข้อมูลสารสนเทศได้ด้วยตนเอง  

๔. วิธีดำเนินการ/ขั้นตอนดำเนินการ 
กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรม “ห้องสมุดเคล่ือนท่ี”  
 
 
 

๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖๕ 
– ๑๕ พฤษภาคม 

๒๕๖๖ 

นางสาวโชติกา   เหลือผล 
กิจกรรมบรรณารักษ์รุ่นเยาว ์ คณะครู 
กิจกรรมอ่านนิทานให้น้องฟงั คณะครู 
กิจกรรมค้นคว้าทางอินเตอร์เน็ต คณะครู 
กิจกรรมคำถามความรู้พัฒนาทักษะความคิด คณะครู 
กิจกรรมตามหายอดนักอ่าน คณะครู 
กิจกรรมพี่สอนน้องอ่าน คณะครู 
กิจกรรมเปิดพจนานุกรม คณะครู 
กิจกรรมเรียงความเรื่องแหล่งเรียนรู ้ คณะครู 
กิจกรรม “หนังสือในดวงใจ”   
๑. อ่านหนังสือในห้องสมุดแล้วคัดเลือกเล่มท่ีชอบมาก
ท่ีสุดนำมาบันทึกลงในแบบบันทึกท่ีครูกำหนดให้แล้ว
นำเสนอในห้องเรียน 

 
คณะครู 

  



กิจกรรมสำคัญ ผู้รับผิดชอบ 
กิจกรรมยอดนักอ่าน ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖๕ 

– ๑๕ พฤษภาคม 
๒๕๖๖ 

คณะครู 
การประกวดเล่านิทานพื้นเมือง คณะครู 
สรุปผลและรายงานการดำเนินงาน โครงการห้องสมุด
เคล่ือนท่ี 

นางสาวโชติกา   เหลือผล 

๖. งบประมาณ 
 งบประมาณจากโรงเรียนบ้านโคกไค เป็นเงิน ๑๐,๐๐๐ บาท (หนึ่งหมื่นบาทถ้วน) 

๗. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมินผล เคร่ืองมือ 

๑) ผู้บริหาร ครู และนักเรียน มีนิสัยรักการอ่านและใช้
ห้องสมุดเป็นแหล่งเรียนรู้ อย่างสม่ำเสมอและมี
ประสิทธิภาพ 
๒) โรงเรียนดำเนินการจัดกิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน
และพัฒนาห้องสมุดให้เป็นแหล่งเรียนรู้ให้ได้มาตรฐาน และ
มีคุณภาพ 

- การสังเกต 
- สอบถาม 
- ตรวจผลงาน 

- แบบสังเกต 
- แบบสอบถาม 
- แบบประเมิน 
  ผลงาน 

๓) ร้อยละ ๘๐ ครู ผู้บริหาร ครู และนักเรียน มีนิสัย  รัก
การอ่านและใช้ห้องสมุด อย่างสม่ำเสมอและมีประสิทธิภาพ 
๔) ร้อยละ ๘๐ ของสถานศึกษา มีการจัดกิจกรรมส่งเสริม
นิสัยรักการอ่าน และพัฒนาห้องสมุดให้เป็นแหล่งเรียนรู้ให้
ได้มาตรฐาน และมีคุณภาพ 

- นิเทศติดตามผล 
- การรายงานผลการ
ดำเนินงานของ
โรงเรียน 

- แบบนิเทศ 
- แบบสอบถาม 
 

 

๘. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  
๒.๑ โรงเรียนบ้านโคกไคได้พฒันาห้องสมุดให้มีลักษณะเป็นห้องสมุดมีชีวิต(Living Library) 
๒.๒ โรงเรียนบ้านพฒันาผู้บริหาร  ครูผู้สอน และนักเรียน มีนิสัยรักการอ่านและใช้ห้องสมุดเป็น
แหล่งเรียนรู้ อย่างสม่ำเสมอและมีประสิทธิภาพ 
๒.๓ ครูและนักเรียนมีแหล่งการเรียนเพื่อศึกษาค้นคว้าหาความรู้ 
๒.๔ กระตุ้นและช้ีนำนักเรียนให้เกิดความสนใจและมีนิสัยรกัการอ่าน 
 
 
 
 
 
 



๒.๕ โรงเรียนบ้านโคกไคส่งเสริมให้นักเรียนเข้าใช้แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน และเรียนรู้ท่ีจะพฒันา  
ศักยภาพของ ตนเองด้วยการอ่าน 
 
 
 

 
(ลงช่ือ)...............................................ผู้เสนอโครงการ  (ลงช่ือ)...............................................ผู้เหน็ชอบโครงการ 
         (นางสาวโชติกา   เหลือผล)                              (นางสาวอรพรรณ   ม่วงใหม่) 
   
 

(ลงช่ือ).........................................................ผู้อนุมติัโครงการ 
           (นายทวี   ธรรมโชติ) 
    ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านโคกไค 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



ชื่อโครงการ   ๓. โครงการส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิ่นไทย ระดับปฐมวัย 
แผนงาน    งานวิชาการ 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษา มาตรฐาน ท่ี ๒ 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ  โรงเรียนบ้านโคกไค 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวโชติกา   เหลือผล 
ลักษณะโครงการ    โครงการต่อเนื่อง 
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน   ข้อ ๕ (จัดสภาพแวดล้อม แหล่งเรียนรู้ วิจัยและนวัตกรรรม 

ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้แบบบูรณาการ) 
ระยะเวลาดำเนินการ  ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖๕ – ๑๕ พฤษภาคม ๒๕๖๖ 
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน   ข้อ ๕ (จัดสภาพแวดล้อม แหล่งเรียนรู้ วิจยัและนวัตกรรรม 

ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้แบบบูรณาการ) 
******************* 

๑. หลักการและเหตุผล 
 ภูมิปัญญาไทย หรือภูมิปัญญาท้องถิ่น คือ องค์ความรู้ของชาวบ้าน หรือทุกส่ิงทุกอย่างท่ีชาวบ้าน
กระทำขึ้นจากสติปัญญา ความรู้ความสามารถของชาวบ้านเอง เพื่อใช้ในการแก้ปัญหาหรือการดำรงชีวิตได้
อย่างเหมาะสมกับยุคสมัย โดยมีกระบวนการส่ังสม สืบทอด และกล่ันกรองกันมายาวนาน ภูมิปัญญาไทยจึง
เป็นการถ่ายทอดวัฒนธรรมท่ีมีความหมายผูกพันลึกซึ้งจากอดีตสู่ปัจจุบัน อันแสดงออกถึงการเข้าใจมูล
เหตุการณ์สร้างสรรค์อย่างชาญฉลาด แสดงถึงความมีภูมิปัญญาของคนไทยในสมัยหนึ่ง ท่ีสามารถค้นคิดส่ิงท่ี
เป็นระเบียบแบบแผน มีรูปแบบท่ียอมรับกันภายในสังคม เพื่อเอื้อประโยชน์ต่อการดำรงชีวิตในการใช้ชีวิต
ร่วมกันในสังคมนั้น ๆ ท้ังยังมีคุณค่างดงามในรูปแบบของงานศิลปะ ผลงานจากภูมิปัญญาไทยของคนโบราณ
จะปรากฏคุณค่าเด่นชัดและน่าหวงแหนเมื่อเราได้ประจักษ์ ชัดถึงความสัมพันธ์ ท่ีสอดคล้องระหว่าง
ศิลปะวัฒนธรรม ประเพณีกับสภาพความเป็นอยู่ วิถีชีวิตของคนในสังคมแต่ละยุคสมัย โรงเรียนตระหนักใน
คุณค่าของภูมิปัญญาท้องถิ่นจึงได้จัดโครงการครูภูมิปัญญาท้องถิ่นมาช่วยสอน ระดมทรัพยากรบุคคลในชุมชน
ให้มีส่วนร่วมในการ  จัดการศึกษาโดยนำประสบการณ์  ความรอบรู้  ความชำนาญ  และภูมิปัญญาท้องถิ่น
ของบุคคลดังกล่าวมาใช้  เพื่อให้เกิดประโยชน์ทางการศึกษาและยกย่องเชิดชูผู้ท่ีส่งเสริมและสนับสนุนการจัด
การศึกษา 
 ทางโรงเรียนบ้านโคกไคจึงได้จัดทำโครงการโครงการส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิ่นไทย เพื่อสืบสาน
วัฒนธรรมภูมิปัญญาท้องถิ่นไม่ให้สูญหายไปจากชุมชน และให้เยาวชนได้เข้าใจและเห็นคุณค่าและร่วมกัน
อนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่นให้คงอยู่ในชุมชน    สืบทอดใหค้นรุ่นถัดไปอย่างต่อเนื่อง   
 ๒. วัตถุประสงค ์

๒.๑ เพื่อส่งเสริมสนับสนุนการอนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
๒.๒ เพื่อให้นักเรียนได้เรียนรู้ทักษะต่าง ๆ จากครูภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 
 



๓. เป้าหมาย 
 ด้านปริมาณ 
 ๓.๑  นักเรียนในระดับช้ัน ป.๑ – ป.๖ 
  ๓.๒  ครู ผู้บริหารสถานศึกษา ผู้ปกครองนักเรียนและชุมชน มีส่วนร่วมในการเสาะหา  
                  การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนภูมิปัญญาท้องถิ่นอย่างบูรณาการทุกมิติด้านคุณภาพ 
          ๓.๓ นักเรียนเกดิความรู้ ทักษะ และความเข้าใจจากกิจกรรมของครูภูมิปัญญาท้องถิ่น 
๔.  ขั้นตอนการดำเนินงาน 

กิจกรรม/ข้ันตอนการดำเนินงาน ระยะเวลาดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 
ประชุมปรึกษาหารือการจัดทำโครงการ 
เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
แต่งต้ังคณะทำงาน 
จัดทำเนื้อหาเกี่ยวกับภูมิปัญญาท้องถิ่น 
จัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
ติดตาม/ประเมินผล 
รายงานผลการปฏิบัติงาน 

พ.ค. ๖๕ 
พ.ค. ๖๕ 
พ.ค. ๖๕ 

มิ.ย. – ก.ค. ๖๕ 
ส.ค.๖๕ – มี.ค. ๖๖ 
ส.ค.๖๕ – มี.ค. ๖๖ 

มี.ค. ๖๖ 

 
 
 

นางสาวโชติกา   
เหลือผล 

 
๕. ระยะเวลาดำเนินการ 
 ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖๕ – ๑๕ พฤษภาคม ๒๕๖๖ 
๖. งบประมาณ 
 เป็นเงิน ๓,๐๐๐ บาท (สามพันบาทถ้วน) 
๗. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล เคร่ืองมือที่ใช้วัด 
๑. นักเรียนทุกคนมีความรู้เกี่ยวกับ
ภูมิปัญญาท้องถิ่นเพิ่มมากขึ้น 
๒. ร้อยละของนักเรียนมีความพึง
พอใจ ในเนื้อหาเกี่ยวกับภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

๑.แบบทดสอบ แบบสอบถาม 
 
๒.ประเมินความพึงพอใจในการ
จัดการเรียนการสอน 

๑.แบบทดสอบ แบบสอบถาม 
 
๒.แบบประเมินความพึงพอใจใน
การจัดการจัดการเรียนการสอน 

 
 
 
 
 
 



๘. สิ่งที่คาดว่าจะได้รับ 
    ๘.๑  นักเรียนทุกคนมีความรู้เกี่ยวกับภูมิปัญญาท้องถิ่นเพิ่มมากขึ้น 
    ๘.๒  นักเรียนท่ีได้รับความรู้เกี่ยวกับภูมิปัญญาท้องถิ่นสามารถนำไปถ่ายทอดได้ 
 
 
 (ลงช่ือ)............................................ผู้เสนอโครงการ    (ลงช่ือ)......................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
             (นางสาวโชติกา   เหลือผล)                        (นายสุชาติ  ภู่จันทร์) 
 
 

     (ลงช่ือ)......................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                   (นายทวี   ธรรมโชติ) 
            ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านโคกไค 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



โครงการ   ๔. โครงการส่งเสริมการอ่านออก  เขียนได้  ระดับปฐมวัย 
แผนงาน    วิชาการ 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐาน ท่ี ๑,๒,๓ 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ โรงเรียนบ้านโคกไค 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวโชติกา   เหลือผล 
ลักษณะโครงการ    โครงการต่อเนื่อง 
ระยะเวลาดำเนินการ  ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖๕ – ๑๕ พฤษภาคม ๒๕๖๖ 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา ข้อ ๑ ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษา  

****************** 
๑.หลักการและเหตุผล 

ในพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒  ได้กำหนดความมุ่งหมายและหลักการในมาตรา 
๖ ไว้ว่า การจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ท่ีสมบูรณ์ท้ังร่างกายจิตใจ สติปัญญา 
ความรู้และคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการดำรงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 
และการจัดการศึกษาต้องยึดหลักว่าผู้เรียนทุกคนมีความสามรถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ และถือว่าผู้เรียน
สำคัญท่ีสุด กระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ 
และในมาตรา ๒๕ รัฐต้องส่งเสริมการดำเนินงานการจัดต้ังแหล่งเรียนรู้ตลอดชีวิตทุกรูปแบบ ได้แก่ ห้องสมุด
ประชาชน เป็นต้นและแหล่งเรียนรู้อื่นอย่างพอเพียงและมีประสิทธิภาพ 

กระทรวงศึกษาธิการกำหนดมาปรับและพัฒนา ให้เหมาะสมกับธรรมชาติของการเรียนรู้ เพื่อมุ่ง
สร้างสรรค์สังคมแห่งการเรียนรู้ โดยเน้น ๕ กลุ่มสาระหลัก คือ สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ภาษาไทย 
ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร์ และวิทยาศาสตร์   และดำเนินการจัดกิจกรรมท่ีจะนำไปสู่การบูรณาการเข้าสู่กลุ่ม
สาระการเรียนรู้อื่น ๆ 
๒. วัตถุประสงค์ 

๒.๑ เพื่อส่งเสริมการเรียนการสอนในโรงเรียนให้มปีระสิทธิภาพด้านการอ่านมากขึ้น 
๒.๒ เพื่อให้นักเรียนมีเป้าหมายในการอ่านและมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเองอย่าง
สม่ำเสมอ 
๒.๓ โรงเรียนดำเนินการจัดกิจกรรมส่งเสริมนิสัยรกัการอ่าน เพื่อให้นักเรียนครู ผู้ปกครอง และชุมชน
เห็นความสำคัญของการอ่านและการใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 

๓. เป้าหมายของโครงการ 
 ๓.๑ เป้าหมายเชิงปริมาณ 

๑) ครู ผู้บริหาร และนักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน ร้อยละ ๘๐  
๒) โรงเรียนจัดกิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน และพัฒนาห้องสมุด ให้เช่ือมโยงกับ
เครือข่ายห้องสมุดอัตโนมัติ ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐานร้อยละ
๘๐            



            ๓.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
   ๑) ครู ผู้บริหาร และนักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน 

  ๒) โรงเรียนจัดกิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่านท่ีหลากหลายทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ และ
พัฒนาห้องสมุดให้ได้มาตรฐาน  

๔. วิธีดำเนินการ/ขั้นตอนดำเนินการ 
กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรม “รักการอ่าน” 
๑. ครูท่ีปรึกษาและผู้ปกครองเซ็นรับทราบการอ่านของ
นักเรียนเดือนละ ๑ ครั้ง 

 
 
 
 
 

๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖๕ 
– ๑๕ พฤษภาคม 

๒๕๖๖ 

 
คณะครู 

กิจกรรม “อ่านข่าวเล่าเรื่อง” คณะครู 
กิจกรรมยอดนักอ่าน คณะครู 
กิจกรรม “ครอบครัวรักการอ่าน” คณะครูและผู้ปกครอง 
การประกวดเล่านิทานพื้นเมือง คณะครู 
การเล่าเรื่องจากการอ่าน  การฟัง    การดู คณะครู 
บันทกึการอ่าน ๓๐ เรื่อง / เล่ม / ภาคเรียน โดยให้
ผู้ปกครองเซ็นรับทราบ แล้วส่งให้ครูตรวจ 

ผู้ปกครอง คณะครู 

กิจกรรมบันทึกการอ่าน คณะครู 
กิจกรรมเขียนตามคำบอกวันละคำ คณะครู 
สรุปผลและรายงานการดำเนินงาน โครงการส่งเสริม
นิสัยรักการอ่านเรียนรู้สู่โลกกว้างรอบข้างเป็นคร ู

นางสาวโชติกา  เหลือผล 

๕. ระยะเวลาดำเนินการ 
 ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖๕ – ๑๕ พฤษภาคม ๒๕๖๖ 

๖. งบประมาณ 
 งบประมาณจากโรงเรียนบ้านโคกไคเป็นเงิน ๕,๐๐๐ บาท (ห้าพันบาทถ้วน) 

๗. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมินผล เคร่ืองมือ 

๑) ผู้บริหาร ครู และนักเรียน มีนิสัยรักการอ่านและใช้
ห้องสมุดเป็นแหล่งเรียนรู้ อย่างสม่ำเสมอและมี
ประสิทธิภาพ 
๒) โรงเรียนดำเนินการจัดกิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน
และพัฒนาห้องสมุดให้เป็นแหล่งเรียนรู้ให้ได้มาตรฐาน และ
มีคุณภาพ 

- การสังเกต 
- สอบถาม 
- ตรวจผลงาน 

- แบบสังเกต 
- แบบสอบถาม 
- แบบประเมนิ 
  ผลงาน 



 
ตัวบ่งชีค้วามสำเร็จ วิธีการประเมินผล เคร่ืองมือ 

๓) ร้อยละ ๘๐ ครู ผู้บริหาร ครู และนักเรียน มีนิสัย  รัก
การอ่านและใช้ห้องสมุด อย่างสม่ำเสมอและมีประสิทธิภาพ 
๔) ร้อยละ ๘๐ ของสถานศึกษา มีการจัดกิจกรรมส่งเสริม
นิสัยรักการอ่าน และพัฒนาห้องสมุดให้เป็นแหล่งเรียนรู้ให้
ได้มาตรฐาน และมีคุณภาพ 

- นิเทศติดตามผล 
- การรายงานผลการ
ดำเนินงานของ
โรงเรียน 

- แบบนิเทศ 
- แบบสอบถาม 
 

 
๘. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

๘.๑ ผู้บริหาร  ครูผู้สอน และนักเรียน มีนิสัยรักการอ่านและใช้ห้องสมุดเป็นแหล่งเรียนรู้ อย่าง
สม่ำเสมอและมีประสิทธิภาพ 
๘.๒ เพื่อให้นักเรียนมีเป้าหมายในการอ่านและมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเองอย่าง
สม่ำเสมอ 
๘.๓ โรงเรียนดำเนินการจัดกิจกรรมส่งเสริมนิสัยรกัการอ่าน เพื่อให้นักเรียนครู ผู้ปกครอง และชุมชน
เห็นความสำคัญของการอ่านและการใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 

 
 
 
(ลงช่ือ)............................................ผู้เสนอโครงกา     (ลงช่ือ)..............................................ผู้เหน็ชอบโครงการ 
          (นางสาวโชติกา   เหลือผล)                      (นางสาวอรพรรณ   ม่วงใหม)่ 

 
   
 
   (ลงช่ือ).........................................................ผู้อนุมัติโครงการ 

                        (นายทวี   ธรรมโชติ) 
                 ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านโคกไค 
 
 
 
 
 
 
 
 



ชื่อโครงการ   ๕. โครงการนิเทศ  กำกับติดตาม  ประเมินผล ระดับปฐมวัย 
แผนงาน    วิชาการ 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษา มาตรฐาน ท่ี ๒ 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ  โรงเรียนบ้านโคกไค 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายสุชาติ   ภู่จันทร์ 
ลักษณะโครงการ    โครงการต่อเนื่อง 
ระยะเวลาดำเนินการ  ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖๕ – ๑๕ พฤษภาคม ๒๕๖๖ 
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน   ข้อ ๒ (พัฒนาบุคลากรทางการศึกษา ใหม้ีศักยภาพสู่มาตรฐานวิชาชีพครู ) 

******************* 
๑. หลักการและเหตุผล 
 การปฏิรูปการศึกษา ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.๒๕๔๒ หมวด ๗ ครูคณาจารย์    
และบุคลากรทางการศึกษา  มาตรา ๕๒ ส่งเสริมให้มีระบบ กระบวนการผลิต การพัฒนาครู คณาจารย์       
และบุคลากรทางการศึกษา ให้มีคุณภาพและมาตรฐานท่ีเหมาะสมกับการเป็นวิชาชีพช้ันสูง  โดยการกำกับ    
ให้สถาบันท่ีทำหน้าท่ีผลิตและพัฒนาครู  คณาจารย์รวมท้ังบุ คลากรทางการศึกษาให้มีความพร้อม           
และเข้มแข็งในการเตรียมบุคลากรใหม่และการพัฒนาบุคลากรประจำการอย่างต่อเนื่อง  นโยบายสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน    การพัฒนาคุณภาพมาตรฐาน  พัฒนาสมรรถนะของครู และบุคลากร
ทางการศึกษา  เพื่อพัฒนาระบบการวัดประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนการสอน และระบบการติดตาม      
และประเมินผล การจัดการศึกษา เพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษา  ฉะนั้นการนิเทศภายในเป็นกระบวนการ
หนึ่งท่ีจะช่วยปรับปรุงแก้ไข  ปฏิรูปการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพ  โดยอาศัยความร่วมมือของบุคลากร     
ภายในโรงเรียน  ช่วยเหลือซึ่งกันและกันแนะนำให้คำปรึกษา เพื่อร่วมกันปฏิรูปการเรียนการสอนให้เป็น      
ไปตามแนวปฏิรูป ซึ่งจะส่งผลต่อนักเรียน ให้เป็นคนดี เก่ง และมีความสุข  และเพื่อเป็นการสร้างขวัญกำลังใจ
ในการทำงานเพื่อบรรลุตามจุดประสงค์ และบรรลุตามจุดมุ่งหมายของหลักสูตร  โดยอาศัยการติดตาม       
ผลการปฏิบัติงานด้านการเรียนการสอนของครูเป็นการช่วยเหลือและสนับสนุน  ส่งเสริมจนบังเกิดผลสัมฤทธิ์
และคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน 
  จากหลักการและเหตุผลดังกล่าว  โรงเรียนบ้านโคกไค จึงได้จัดทำโครงการนิเทศภายในโรงเรียน     
ขึ้นเพื่อช่วยให้การทำงานของบุคลากรมีประสิทธิภาพ 
๒. วัตถุประสงค์ 
           ๒.๑   เพื่อส่งเสริมให้ครูมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับวิธีการจัดการเรียนการสอน และสามารถนำไป
ปรับปรุงกิจกรรมการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพ 
 ๒.๒   เพื่อส่งเสริมใหค้รูได้รับการพฒันาอย่างต่อเนื่อง และนำมาพัฒนางานการจัดกระบวนการเรียน
การสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 ๒.๓   นักเรียนมีความรู้เต็มศักยภาพตามมาตรฐาน 
๓. เป้าหมาย 
       ๓.๑ เชิงปริมาณ 



       (๑) ครู ร้อยละ  ๙๐  มีความสามารถจัดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีหลากหลาย  และเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
           อย่างมีประสิทธิภาพ 
       ๓.๒ เชิงคุณภาพ 
       (๑)  ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น ร้อยละ ๕ ในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 
๔.  ขั้นตอนการดำเนินงาน 

กิจกรรม/ข้ันตอนการดำเนินงาน ระยะเวลาดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 
๑. ประชุมคณะครูศึกษาสภาพปญัหาและความต้องการ พฤษภาคม ๖๕ ผู้บริหาร 
๒. จัดทำโครงการและเสนอขออนุมัติ พฤษภาคม ๖๕ นายสุชาติ ภู่จันทร์ 
๓. ประชุมครูในโรงเรียน  ช้ีแจง  มอบหมาย  แต่งต้ัง
ผู้รับผิดชอบ 

พฤษภาคม ๖๕ ผู้บริหาร 

ดำเนินกิจกรรม 
๓.๑ การเยี่ยมนิเทศช้ันเรียน 
   - จัดทำแบบนิเทศภายใน 
๓.๒ สังเกตการสอน 

 
พ.ค.๖๕ -มี.ค.๖๖ 
พ.ค.๖๕ -มี.ค.๖๖ 
พ.ค.๖๕ -มี.ค.๖๖ 

ผู้บริหาร 

ติดตาม  กำกับ  แก้ปัญหา  เพื่อให้การปฏิบัติงานเป็นไปด้วย
ความเรียบร้อย  ประสบผลสำเร็จตามวัตถุประสงค์และ
นโยบาย 

พ.ค.๖๕ -มี.ค.๖๖ 
 

ผู้บริหาร 

สรุป  รายงานผลการปฏิบัติงานต่อผู้อำนวยการ  ตามลำดับ มีนาคม  ๒๕๖๖ นายสุชาติ ภู่จันทร์ 
 
๕. ระยะเวลาดำเนินการ 
 ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖๕ – ๑๕ พฤษภาคม ๒๕๖๖ 
๖. งบประมาณ 
 เป็นเงิน ๒,๐๐๐ บาท (สองพันบาทถ้วน) 
๗. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือที่ใช้ 
๑.ความรู้ความเข้าใจเกีย่วกับวิธีการจัดการเรียน
การสอน ประสิทธิภาพการจัดกิจกรรมการเรียน
การสอนของครู 
๒. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน 

๑.การสังเกต 
๒.สอบถาม 
๓.ศึกษาเอกสาร 

๑. แบบบันทึกการนิเทศ 
๒. แบบรายงานผลการเรียนของ
ผู้เรียน 

 
 
 



๘. สิ่งที่คาดว่าจะได้รับ 
    ๘.๑  ครูจัดกระบวนการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
    ๘.๒  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น         
 
 
 
   (ลงช่ือ).........................................ผู้เสนอโครงการ        (ลงช่ือ)......................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
              (นายสุชาติ  ภู่จันทร์)                                    (นางสาวโชติกา   เหลือผล) 

 
 
 

            (ลงช่ือ)......................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                          (นายทวี   ธรรมโชติ) 
                   ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านโคกไค 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



โครงการ ๖. โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการเพื่อการเรียนรู้ท่ีมีคุณภาพ  
  ระดับปฐมวัย 
แผนงาน งานบุคคล 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษา มาตรฐาน ท่ี ๒ 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ โรงเรียนบ้านโคกไค   
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายธีรโชติ   เจริญใหญ่ และคณะครูโรงเรียนบ้านโคกไค 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
ระยะเวลาดำเนินการ ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖๕ – ๑๕ พฤษภาคม ๒๕๖๖ 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา ข้อ ๓ ปรับปรุงระบบการบริหารจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
                                         อย่างมีมาตรฐานโดยชุมชนมีส่วนร่วม                             

******************* 

๑. หลักการและเหตุผล 
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๕๑ และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม พ .ศ. ๒๕๖๐ กำหนดให้

หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษาจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาและ
กระทรวงศึกษาธิการ ประกาศกฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา 
กำหนดให้สถานศึกษาต้องพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา เพื่อใช้เป็นเป้าหมายในการ
พัฒนาและยกระดับคุณภาพผู้เรียน  คุณภาพการจัดการศึกษา  คุณภาพด้านการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้  
คุณภาพด้านอัตลักษณ์ของสถานศึกษา รวมทั้งคุณภาพด้านมาตรการส่งเสริม 

โรงเรียนบ้านโคกไค ตระหนักถึงความสำคัญในการส่งเสริมสนับสนุนให้ระบบประกันคุณภาพภายใน
ของสถานศึกษาเข้มแข็งและยั่งยืน จึงได้จัดทำโครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาขึน้เพื่อ
การปรับปรุงคุณภาพสถานศึกษาให้ดียิ่งขึ้น  และเพื่อใช้เป็นเข็มทิศนำทาง เป็นกรอบในการจัดทำแผนปฏิบัติ
การประจำปีท่ีเป็นการลงมือปฏิบัติให้เกิดผลการพัฒนาในเชิงประจักษ์  โดยท่ีกระบวนการวางแผนกลยุทธ์   
ทุกขั้นตอนมีส่วนร่วมของทุกฝ่ายท่ีเกี่ยวข้อง  ได้แก่  บุคลากรของสถานศึกษา  ตัวแทนชุมชน  ผู้ปกครอง  
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  และองค์กรเอกชน 

๒. วัตถุประสงค์ 
 ๒.๑  เพื่อให้บุคลากรมีความรู้ความเข้าใจระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
 ๒.๒  เพื่อใหโ้รงเรียนมีแผนพัฒนาและแผนปฏิบัติการประจำปีเป็นเข็มทิศการพัฒนา 
 ๒.๓  เพื่อให้โรงเรียนสามารถพัฒนาผู้เรียนท่ีเหมาะสมและสอดคล้องกับสถานภาพของสถานศึกษา 

๓. เป้าหมายของโครงการ 
 ๓.๑ เป้าหมายเชิงปริมาณ 

๑) บุคลากรร้อยละ ๑๐๐ มีความรู้ความเข้าใจระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
๒) บุคลากรร้อยละ ๑๐๐ สามารถดำเนินงานตามแผนได้ 
๓) บุคลากรร้อยละ ๑๐๐ สามารถจัดทำแผนกลยุทธ์ และแผนปฏิบัติการประจำปี 



 ๓.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
๑) โรงเรียนมีแผนพัฒนาและแผนปฏิบัติการประจำปีเป็นเข็มทิศการพัฒนา 
๒) โรงเรียนสามารถพัฒนาผู้เรียนท่ีเหมาะสมและสอดคล้องกับสถานภาพของสถานศึกษา 

๔. วิธีดำเนินการ/ขั้นตอนดำเนินการ 
กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

ภาคเรียนท่ี ๑/๒๕๖๓   
๔.๑ จัดทำโครงการเพื่อขออนุมัติจากผู้บริหารสถานศึกษา พฤษภาคม ๒๕๖๕ นายธีรโชติ   
๔.๒ จัดทำคำส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน พฤษภาคม ๒๕๖๕ นายธีรโชติ   
๔.๓ ประชุมคณะกรรมการเพื่อวางแผนการดำเนินงาน พฤษภาคม ๒๕๖๕ ผู้บริหารโรงเรียน 
๔.๔ ครูเข้าร่วมการอบรมระบบประกันคุณภาพภายใน พฤษภาคม ๒๕๖๕ คณะครู 
๔.๕ วิเคราะห์สภาพปัจจุบันปัญหาของสถานศึกษา พฤษภาคม ๒๕๖๕ คณะครู 
๔.๖ กำหนดวิสัยทัศน์, พันธกิจ, เป้าประสงค์ และกลยุทธ์

ท่ีสอดคล้องกับเขตพื้นท่ี และ สพฐ. 
พฤษภาคม ๒๕๖๕ คณะครู 

๔.๗ กำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา พฤษภาคม ๒๕๖๕ คณะครู 
๔.๘ จัดทำแผนพัฒนาระยะ ๓ ปี และแผนปฏิบัติการ

ประจำปี 
พฤษภาคม ๒๕๖๕ คณะครู 

๔.๙ ดำเนินงานตามแผน มิ.ย.๒๕๖๕ – พ.ย.๒๕๖๕ คณะครู 
ภาคเรียนท่ี ๒/๒๕๕๘   
๔.๙ ดำเนินงานตามแผน พ.ย.๒๕๖๕ – มี.ค.๒๕๖๖ คณะครู 
๔.๑๐ สรุปผลการดำเนินงาน  คณะครู 
๔.๑๑ จัดทำรายงานผลการปฏิบัติการสถานศึกษา มีนาคม ๒๕๖๖ นายธีรโชติ   

๕. ระยะเวลาดำเนินการ 
 ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖๕ – ๑๕ พฤษภาคม ๒๕๖๖ 

๖. งบประมาณ 
  เป็นเงิน  ๒,๓๐๐ บาท (สองพันสามร้อยบาทถ้วน) 

๗. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
ตัวบ่งช้ีความสำเร็จ วิธีการประเมินผล เครื่องมือ 

๗.๑ จำนวนครูท่ีเข้าร่วมการอบรมสัมมนา สำรวจ แบบสำรวจ 
๗.๒ จำนวนครูท่ีวิเคราะห์สภาพปัจจุบันปัญหาของสถานศึกษา สำรวจ แบบสำรวจ 
๗.๓ จำนวนครูท่ีสามารถจัดทำแผนกลยุทธ์ และแผนปฏิบัติการ

ประจำปี 
สำรวจ แบบสำรวจ 

๗.๔ โรงเรียนมีแผนกลยุทธ์ และแผนปฏบิัติการประจำปี สำรวจ แบบสำรวจ 



๘. สิ่งที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๘.๑ ครูมีการพัฒนาตนเองดีขึ้น 
 ๘.๒ ครูสามารถจัดทำแผนกลยุทธ์ และแผนปฏิบัติการประจำปี 
 ๘.๓ โรงเรียนมีแผนกลยุทธ์ และแผนปฏิบัติการประจำปีท่ีเป็นเข็มทิศการพัฒนาผู้เรียนท่ีชัดเจน 
 ๘.๔ โรงเรียนมีรายงานผลการปฏิบัติการสถานศึกษา 
 
 
 
  (ลงช่ือ).................................................ผู้เสนอโครงการ   (ลงช่ือ)......................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
               (นายธีรโชติ   เจริญใหญ่)                             (นายสุชาติ  ภู่จันทร์) 

 
 
 

            (ลงช่ือ)......................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                          (นายทวี   ธรรมโชติ) 
                   ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านโคกไค 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ชื่อโครงการ   ๗. โครงการเพิ่มโอกาสและสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา  
ระดับปฐมวัย 

แผนงาน    งานวิชาการ 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษา มาตรฐาน ท่ี ๑, ๓ 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ  โรงเรียนบ้านโคกไค 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวอรพรรณ  ม่วงใหม่  
ลักษณะโครงการ    โครงการต่อเนื่อง 
ระยะเวลาดำเนินการ  ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖๕ – ๑๕ พฤษภาคม ๒๕๖๖ 
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน   กลยุทธ์ที ่๕ ส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพการศึกษาโดยยึดคุณธรรม 
    นำความรู้ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

******************* 
๑. หลักการและเหตุผล 
 ด้วยนโยบายการจัดการศึกษาของประเทศได้กำหนดหลักการของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น
พื้นฐาน พุทธศักราช  ๒๕๕๑ ไว้ว่าเป็นการศึกษาเพื่อปวงชนท่ีประชาชนทุกคนจะได้รับการศึกษาอย่างเสมอ
ภาคและเท่าเทียม  โดยสังคมมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา เพื่อเป็นการสนองนโยบายดังกล่าว โรงเรียน     
จึงประกันโอกาสและสร้างความเสมอภาคทางการศึกษาแก่ผู้เรียน ให้เข้าศึกษาต่อในระดับการศึกษาภาค
บังคับและการศึกษาขั้นพื้นฐาน ไม่ว่าจะเป็นผู้เรียนปกติหรือผู้เรียนพิการเรียนร่วมตลอดจนรับผู้เรียน                                               
ท่ีย้ายมาเข้าเรียนระหว่างภาคเรียน โดยปรับและเทียบโอนผลการเรียนเพื่อผู้เรียนจบการศึกษาตามเกณฑ์     
ท่ีกำหนด โรงเรียนบ้านโคกไค จึงได้มีการจัดทำโครงการเพิ่มโอกาสและสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา    
ขึ้น  ท้ังนี้เพื่อให้นักเรียนทุกคนมีสิทธิทางการศึกษาอย่างเท่าเทียมกัน 
 
๒. วัตถุประสงค์ 
        ๒.๑ เพื่อให้ผู้เรียนมีความรู้มีความสามารถในการตัดสินใจท่ีจะเรียนต่อในระดับท่ีสูงขึ้น สามารถกำหนด   
              เป้าหมายในชีวิตและมีเจตคติท่ีดีต่ออาชีพสุจริตได้ 
        ๒.๒ เพื่อสร้างโอกาสทางการศึกษาให้ผู้เรียนท่ีมีปัญหาทางด้านเศรษฐกิจให้ได้รับโอกาสทางการศึกษา 
        ๒.๓ เพื่อให้ครูได้รู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคล 
        ๒.๔ เพื่อใหค้รูได้รู้ถึงปัญหาของนักเรียนเพือ่นำไปสู่การช่วยเหลือเบื้องต้น 
 
๓. เป้าหมาย 
    เป้าหมายเชิงปริมาณ 
        ๓.๑  ปีการศึกษา ๒๕๖๕  นักเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ  ๘๕ ศึกษาต่อในระดับช้ันมัธยมศึกษา 
        ๓.๒  ปีการศึกษา ๒๕๖๕  นักเรียนร้อยละ ๙๒ ได้รับการเย่ียมบ้านจากครูประจำช้ัน 
 
 



    เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
        ๓.๑  ปีการศึกษา ๒๕๖๕  นักเรียนมีความรู้ความสามารถในการตัดสินใจท่ีจะเรียนต่อในระดับท่ีสูงขึ้น 
สามารถกำหนดเป้าหมายในชีวิตและมีเจตคติท่ีดีต่ออาชีพสุจริต        
        ๓.๒  ปีการศึกษา ๒๕๖๕  นักเรียน ผู้ปกครอง และชุมชนมีความพึงพอใจผลการดำเนินงานของ
โรงเรียน  
๔.  ขั้นตอนการดำเนินงาน 
ขั้นตอนการดำเนินงาน กิจกรรมหลัก ระยะเวลา ผู้รับผดิชอบ งบประมาณ 

๑. ศึกษาสภาพปัญหา 
๒. จัดทำโครงการ 
๓. เสนอโครงการของอนุมัติ 
๔. ประชุมช้ีแจงโครงการ 
๕. ดำเนินงานตามโครงการ 
๖. ประเมินผลโครงการ 
๗. รายงานผลการดำเนินงาน 

- การจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ 
- การจัดการเรียนรู้ 
- การวัดและประเมินผล 
- การพัฒนาแหล่งเรียนรู ้

พ.ค. ๖๕ – มี.ค. ๖๖ 
พ.ค. ๖๕ – มี.ค. ๖๖ 
พ.ค. ๖๕ – มี.ค. ๖๖ 
พ.ค. ๖๕ – มี.ค. ๖๖ 
 

นางสาวอร
พรรณ  ม่วงใหม่ 
คณะครูทุกคน 

 
 

๕,๐๐๐ 
 

๕. ระยะเวลาดำเนินการ 
 ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖๕ – ๑๕ พฤษภาคม ๒๕๖๖ 
  
๖. งบประมาณ 
 เป็นเงิน ๕,๐๐๐ บาท (ห้าพันบาทถ้วน) 
 
๗. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

ตัวบ่งช้ีความสำเร็จ วิธีการประเมินผล เครื่องมือ 
ผลผลิต 
๑. ร้อยละ ๑๐๐ ผู้เรียนศึกษาต่อในระดับมัธยมศึกษา 
๒. ร้อยละ ๙๐ ผู้เรียนร้อยละ ๙๖ ได้รับการให้คำแนะนำ  
ปรึกษาและช้ีแนะแนวทางในการศึกษา 
๓. ร้อยละ ๙๐ ผู้เรียน ผู้ปกครอง และชุมชนมีความพึง
พอใจ           ผลการดำเนินงานของโรงเรียน 

- แบบสอบถามความ
พึงพอใจ 

- แบบประเมินความ     
พึงพอใจ  

 
 
 
 



๘. สิ่งที่คาดว่าจะได้รับ 
๘.๑ จำนวนนักเรียนมีปริมาณเพิ่มขึ้นในการเข้าศึกษาต่อในระดับมัธยมศึกษา 

 ๘.๒ นักเรียนได้รับการช่วยเหลือได้ตรงกับสภาพปัญหา 
         
 
 
(ลงช่ือ).............................................ผู้เสนอโครงการ          (ลงช่ือ).....................................ผู้เหน็ชอบโครงการ 
        ( นางสาวอรพรรณ  ม่วงใหม่ )                               ( นายสุชาติ ภู่จันทร์ ) 
 
 
 
                                        (ลงช่ือ)......................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                     ( นายทวี  ธรรมโชติ ) 
               ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านโคกไค 
   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 



โครงการ     ๘. โครงการส่งเสริมสุขภาพกาย ระดับปฐมวัย 
แผนงาน     วิชาการ 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษา มาตรฐาน ท่ี ๒ 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ โรงเรียนบ้านโคกไค 
ผู้รับผดิชอบโครงการ  นางสาวโชติกา   เหลือผล 
ลักษณะโครงการ    โครงการต่อเนื่อง 
ระยะเวลาดำเนินงาน  ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖๕ – ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๕ 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา  ข้อ ๑ (ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษา 

***************** 
๑.  หลักการและเหตุผล 

 การจัดการศึกษาต้องเป็นไปตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติเพื่อพัฒนาคนให้เป็นมนุษย์      
ท่ีสมบูรณ์ท้ังร่างกาย จิตใจ สติปัญญา อารมณ์และสังคม มีความรู้ คู่ คุณธรรม มีจริยธรรม วัฒนธรรม           
ในการดำรงชีวิตสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข           

   เนื่องจากสภาพสังคมในปัจจุบัน มีการเปล่ียนแปลงทุกด้านอย่างรวดเร็ว วิถีชีวิตของคนในสังคม    
มีความซับซ้อนมากขึ้น ปัญหาการแพร่ระบาดของสารเสพย์ติดและปัญหาการมีเพศสัมพันธ์ก่อนวัยอันควร   
โดยไม่รู้วิธีป้องกันตนเองทำให้เกิดปัญหานักเรียนออกกลางคัน นักเรียนเกิดความยับยั้ง ช่ังใจในการคบ        
กับเพื่อนต่างเพศ พฤติกรรมอันไม่พึงประสงค์ในกลุ่มเยาวชน ด่ืมสุรา สูบบุหรี่ เท่ียวกลางคืน การพนัน 
ทะเลาะวิวาท ติดเกม ส่ือลามกอนาจาร รวมท้ังอุบัติภัยท่ีไม่คาดคิดโดยไม่เจตนา การป้องกันปัญหา          
เป็นส่ิงสำคัญ โรงเรียนเป็นส่วนหนึ่งของชุมชน ในการพัฒนานักเรียนให้มีภูมิคุ้มกันตนเอง สามารถดำรงชีวิต
อยู่ในสังคมได้อย่างเป็นสุข รอดพ้นจาก มหันตภัยของสารเสพติดและอบายมุขต่าง ๆ รวมถึงในช่วงปีท่ีผ่านมา 
มีการแพร่ระบาดของเช้ือไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID-๑๙) ในทุกประเทศ จึงทำให้รัฐบาลประกาศมา
ตระการต่าง ๆ เพื่อยังยั้งการแพร่ระบาดของเช้ือไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID-๑๙) ไม่ว่าจะเป็น มาตรการคัด
กรองวัดไข้และอาการเส่ียงก่อนเข้าสถานศึกษา สวมหน้ากากผ้าหรือหน้ากากอนามัยตลอดเวลา จัดจุดล้างมือ
หรือเจลแอลกอฮอล์อย่างเพียงพอ จัดระยะห่างระหว่างบุคคลอย่างน้อย ๑-๒ เมตร ทำความสะอาด
ห้องเรียน/พื้นผิวสัมผัสร่วม เปิดหน้าต่างประตู ระบายอากาศ ไม่จัดกิจกรรมรวมกลุ่มคนจำนวนมาก เหล่ือม
เวลา ลดเวลา   ทำกิจกรรม เป็นต้น  

โรงเรียนบ้านโคกไค จึงได้จัดทำโครงการเพื่อช่วยให้นักเรียนโรงเรียนบ้านโคกไคมมีความตระหนักถึง
ปัญหาทางด้านสุขภาพ ปัญหาสารเสพติดและปัญหาการมีเพศสัมพันธ์ก่อนวัยอันควร  และแนวทาง           
การป้องการเช้ือ ไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID-๑๙)   
๒.  วัตถุประสงค์ 

 ๒.๑  เพื่อให้นักเรียนมีความรู้เท่าทันภัยของยาเสพติดและอบายมุขต่าง ๆ 
            ๒.๒  เพื่อให้นักเรียนมีทักษะในการป้องกันยาเสพติดและอบายมุขต่าง ๆ 

 ๒.๓  เพื่อให้นักเรียนกลุ่มเสียงได้รับการช่วยเหลือ แก้ไขได้อย่างเหมาะสม 



 ๒.๔ เพื่อเป็นการสร้างความเข้าใจ เกี่ยวกับแนวทางการป้องการเช้ือไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID-

๑๙)   

 
๓ . เป้าหมาย  
         เชิงปริมาณ 
            ๓.๑  นักเรียนร้อยละ ๑๐๐  ได้รับความรู้เท่าทัน จากภัยของยาเสพติด อบายมุขต่าง ๆ  
 ๓.๒  นักเรียนร้อยละ   ๙๕  มีทักษะในการป้องกันยาเสพติดและอบายมุขต่าง ๆ 
             ๓.๓  นักเรียนร้อยละ ๑๐๐  ท่ีเป็นกลุ่มเสียงได้รับการช่วยเหลือ แก้ไข อย่างเหมาะสม 
 ๓.๔  นักเรียนร้อยละ ๑๐๐  ได้รับความรู้เท่าทัน เกี่ยวกับแนวทางการป้องการเช้ือ ไวรัสโคโรนา  
     ๒๐๑๙ (COVID-๑๙)   
 เชิงคุณภาพ 
 โรงเรียนและผู้ท่ีมีส่วนเกี่ยวข้องสามารถช่วยเหลือ แก้ไขปัญหายาเสพติดและอบายมุขต่าง ๆ ได้   
  
๔.  วิธีการดำเนินการ 
     กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับชอบ 
๑) จัดทำโครงการเพื่อขออนุมัติจากผู้บริหารสถานศึกษา พฤษภาคม ๒๕๖๕ นางสาวโชติกา   เหลือผล 
๒) จัดทำคำส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงานตามโครงการ พฤษภาคม ๒๕๖๕ นางสาวโชติกา   เหลือผล 
๓) ประชุมคณะกรรมการเพื่อวางแผนการดำเนินงาน พฤษภาคม ๒๕๖๕ ผู้บริหารโรงเรียน 
๔) ส่งเสริมให้นักเรียนได้รักษาสุขภาพอนามัยเกี่ยวกับตนเอง      
และชุมชน 
       - กิจกรรมฟันสวย ยิ้มใส 
      - กำจัดลูกน้ำยุงลาย 
      - ตรวจสุขภาพด้วยตนเอง 
      - กำจัดเหา 
      - ออกกำลังเพื่อสุขภาพ 
      - จัดหาเวชภัณฑ์ 

พฤษภาคม ๒๕๖๕ – 
มีนาคม ๒๕๖๖ 

คณะครู 

๕) กิจกรรมโฮมรูมประจำวัน  พฤษภาคม ๒๕๖๕ – 
มีนาคม ๒๕๖๖ 

คณะครู 

๖) กิจกรรมการคัดกรองและรายงานสำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษา ประจำเดือน 

พฤษภาคม ๒๕๖๕ – 
มีนาคม ๒๕๖๖ 

นางสาวโชติกา   เหลือผล 

๗) กิจกรรมการเยี่ยมบ้านนักเรียน พฤษภาคม ๒๕๖๕ – 
มีนาคม ๒๕๖๖ 

คณะครู 

 



     กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับชอบ 
๘) กิจกรรมรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด อบายมุขเนื่องในวัน
สำคัญต่าง ๆ 

พฤษภาคม ๒๕๖๕ – 
มีนาคม ๒๕๖๖ 

คณะครู 

๙) กิจกรรมการป้องการเช้ือ ไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ 
(COVID-๑๙)   

พฤษภาคม ๒๕๖๕ – 
มีนาคม ๒๕๖๖ 

คณะครู 

๑๐) กิจกรรมสำรวจสถานท่ีเส่ียงและแหล่งมั่วสุ่มโดยรอบ
บริเวณโรงเรียน 

พฤษภาคม ๒๕๖๕ – 
มีนาคม ๒๕๖๖ 

คณะครู 

๑๑) จัดทำแบบสอบถามความพึงพอใจ มีนาคม ๒๕๖๖ นายธีรโชติ 
๑๒) สอบถามความพึงพอใจ มีนาคม ๒๕๖๖ นายธีรโชติ 
๑๓) สรุปแบบสอบถามความพึงพอใจ มีนาคม ๒๕๖๖ นายธีรโชติ 
๑๔) สรุปโครงการและรายงานโครงการ มีนาคม ๒๕๖๖ นายธีรโชติ 

 

๕. งบประมาณจากโรงเรียน  จำนวน  ๗,๕๐๐  บาท (เจ็ดพันห้าร้อยบาทถ้วน) 

๖. ระยะเวลาดำเนินการ  ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖๕ – ๑๕ พฤษภาคม ๒๕๖๖ 

๗. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการ

ประเมิน 
เครื่องมือการประเมิน 

๑) นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ มีความรู้เท่าทันภัยของยาเสพติดและอบายมุข
ต่างๆ 

สอบถาม แบบสอบถาม 

๒) นักเรียนร้อยละ ๙๕ มีทักษะในการป้องกันยาเสพติดและอบายมุข
ต่างๆ 

บันทึก แบบบันทึก 

๓) นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ ท่ีเป็นกลุ่มเสียงได้รับการช่วยเหลือ แก้ไข อย่าง
เหมาะสม 

บันทึก, 
สังเกต 

แบบบันทึก, 
แบบบันทึกการสังเกต 

๔) นักเรียนร้อยละ ๑๐๐  ได้รับความรู้เท่าทัน เกี่ยวกับแนวทางการป้อง
การเช้ือ ไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID-๑๙)   

สอบถาม แบบสอบถาม 
 

 

 

 

 



๘. สิ่งที่คาดว่าจะได้รับ 
            ๘.๑ โรงเรียนสามารถป้องกันปัญหายาเสพติดในโรงเรียน อบายมุขต่าง ๆได้ 
            ๘.๒ นักเรียนมีความรู้เท่าทัน และมีทักษะในการป้องกัน ต่อภัยของยาเสพติด อบายมุขต่าง ๆ 
            ๘.๓ โรงเรียนและผู้ท่ีส่วนเกี่ยงข้องมีความร่วมมือในการแก้ไขปัญหายาเสพติดและอบายมุขต่าง ๆ  
            ๘.๔ นักเรียนมีความเข้าใจ เกี่ยวกับแนวทางการป้องการเช้ือ ไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID-๑๙)   
 
 
 
 
  (ลงช่ือ)............................................ผู้เสนอโครงกา    (ลงช่ือ)......................................ผู้เหน็ชอบโครงการ 
             (นางสาวโชติกา   เหลือผล)                       (นายสุชาติ  ภู่จันทร์) 

 
 
 

            (ลงช่ือ)......................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                          (นายทวี   ธรรมโชติ) 
                   ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านโคกไค 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



โครงการ    ๙. โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ระดับปฐมวัย 
แผนงาน     งานบริหารท่ัวไป 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐาน ข้อท่ี ๑ 
หน่วยงานที่รับผดิชอบ   โรงเรียนบ้านโคกไค 
ผู้รับผิดชอบ    นางสาวโชติกา   เหลือผล 
ลักษณะโครงการ    โครงการต่อเนื่อง 
ระยะเวลาดำเนินการ   ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖๕ – ๑๕ พฤษภาคม ๒๕๖๖ 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา   ข้อ ๒ สร้างความเสมอภาคและเพิ่มโอกาสให้ผู้เรียน 
      ได้รับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

********************** 
๑. หลักการและเหตุผล 

ตามพระราชบัญญัติการศึกษา  ปีการศึกษา  ๒๕๔๒  หมวดท่ี  ๖  มาตราท่ี ๖ กำหนดไว้ว่า 
“การศึกษาต้องเป็นไปเพื่อพัฒนาคนไทย  ให้เป็นมนุษย์ท่ีสมบูรณ์ท้ังร่างกายและจิตใจ สติปัญญา ความรู้   
และคุณธรรม จริยธรรม และวัฒนธรรมในการดำรงชีวิต  สามารถร่วมอยู่กับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข”และใน
การพัฒนาคุณภาพนักเรียนเพื่อตอบสนองนโยบายการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการจำเป็นอย่างยิ่งท่ีจะต้อง
ให้การดูแลช่วยเหลือนักเรียนในทุก ๆ ด้านท่ีเกี่ยวข้อง  

โรงเรียนบ้านโคกไค ได้ดำเนินการตามโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน และตระหนักถึง       
ความจำเป็นท่ีจะต้องดำเนินการให้การดูแลช่วยเหลือนักเรียน อย่างเร่งด่วนภายใต้สภาวการณ์ท่ีเปล่ียนแปลง
อย่างมากมายในปัจจุบัน เนื่องจากสังคมปัจจุบันนี้มี ส่ิงแวดล้อมท่ีเป็นตัวกระตุ้นและยั่ วยุหลายด้าน           
ควรท่ีจะต้องส่งเสริมสนับสนุนให้เจริญงอกงามไปในทิศทางท่ีถูก ส่งเสริมให้นักเรียนเป็นคนดี มีความสุข        
มีความสามารถทางสติปัญญาเพียบพร้อมไปด้วยคุณธรรม จริยธรรม ดำรงตนอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 
รวมท้ังส่งเสริมครูและผู้ปกครองให้มีศักยภาพในการร่วมกันดูแลช่วยเหลือนักเรียน พัฒนา ป้องกันและแก้ไข
ปัญหาให้นักเรียนได้รับการพัฒนาอย่างเต็มศักยภาพบนพื้นฐานความแตกต่างระหว่างบุคคล โดยยึดหลักการ  
มีส่วนรับผิดชอบ ร่วมคิด ร่วมปฏิบัติร่วมแก้ไขปัญหาจากผู้ท่ีเกี่ยวข้องทุกฝ่าย เพื่ อพัฒนาคุณภาพชีวิต       
ของนักเรียนให้มีทักษะการดำรงชีวิตอยู่ในสังคมท่ีมีการเปล่ียนแปลงอย่างรวดเร็วได้อย่างมีความสุขอย่าง    
เป็นระบบ  ดังนั้นจึงได้จัดทำโครงการส่งเสริมการดูแลช่วยเหลือนักเรียนขึ้น 

๒. วัตถุประสงค์ 
๒.๑ เพื่อให้นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลือ และส่งเสริมพัฒนาเต็มตาม ศักยภาพ เป็นคน ท่ีสมบรูณ์

ท้ังด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม และ สติปัญญา  
   ๒.๒ เพื่อจัดและพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างมีคุณภาพและท่ัวถึง 
           ๒.๓ เพื่อสร้างสัมพันธภาพ ความเข้าใจ ความเห็นอกเห็นใจอันดีระหว่างครู นักเรียน ผู้ปกครอง 
๓. เป้าหมายของโครงการ 
 ๓.๑ เป้าหมายเชิงปริมาณ 



    ๑) นักเรียนโรงเรียนบ้านโคกไค ทุกคนได้รับการดูแลช่วยเหลืออย่างเหมาะสม ตามความเป็นจริง  
             ๒) มีแบบฟอร์มงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนท่ีเป็นแบบเดียวกัน ครบถ้วน และง่ายต่อ 
                 การนำไปใช้ 

    ๓) ผู้ปกครองร้อยละ ๘๐ ให้ความร่วมมือในการช่วยเหลือนกัเรียนจนส่งผลให้ผู้เรียนมีค่านิยมท่ีดีงาม 
     ๔) ผู้ปกครองร้อยละ ๘๐ มีความพึงพอใจ 
 ๓.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
               ๑) นักเรียนได้รับการพัฒนาเต็มตาม ศักยภาพ เป็นคน ท่ีสมบูรณ์ท้ังด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม  
                    และ สติปัญญา  
               ๒) ครู ผู้ปกครอง นักเรียน เกิดสัมพันธภาพท่ีดี นักเรียนมีความฉลาดทางอารมณ์ รู้จักตนเอง  
                   และควบคุมตนเองได้ เรียนรู้อย่างมีความสุข  
๔. วิธีดำเนินการ/ขั้นตอนดำเนินการ 

กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
๑.จัดทำโครงการเพื่อขออนุมัติจากผู้บริหารโรงเรียน  พฤษภาคม ๒๕๖๕  นางสาวโชติกา   เหลือผล 
๒.จัดทำคำส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน พฤษภาคม ๒๕๖๕ นางสาวโชติกา   เหลือผล 
๓.ประชุมคณะกรรมการเพื่อวางแผนการดำเนินงาน พฤษภาคม ๒๕๖๕ ผู้บริหารโรงเรียน 
๔.จัดกิจกรรม 
   วิเคราะห์เด็กเป็นรายบุคคล 
    - การรู้จักเด็กเป็นรายบุคคล 
    - การคัดกรองนักเรียน 
    - พัฒนาและส่งเสริม 
    - ป้องกัน/แก้ปัญหา(กลุ่มเส่ียง) และส่งต่อ 
    เย่ียมบ้านนักเรียน 
    ให้ทุนการศึกษา 
    จัดกิจกรรมแนะแนว 

มิถุนายน ๖๕ – 
มนีาคม ๖๖ 

คณะครู 

๕. จัดทำแบบสังเกตการณ์จัดกิจกรรมแลจัดทำปฏิทิน
การนิเทศ 

มิถุนายน ๖๕ คณะครู 

๖. แต่งตังคณะกรรมการนิเทศ  มิถุนายน ๖๕ ผู้บริหารโรงเรียน 
๗. นิเทศกิจกรรมอย่างสม่ำเสมออย่างน้อยภาคเรียนละ 
๑ ครั้ง 

มิถุนายน ๖๕ – 
มีนาคม ๖๖ 

ผู้บริหารโรงเรียน 

๘. จัดทำแบบสอบถามความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง กุมภาพันธ์ ๖๖ คณะครู 
๙. สอบถามความพึงพอใจ มีนาคม ๖๖ คณะครู 
๑๐. สรุปผลการสอบถามความพึงพอใจ มีนาคม ๖๖ คณะครู 
๑๑. สรุปผลการดำเนินงานโครงการและรายงาน มีนาคม ๖๖ นางสาวโชติกา   เหลือผล 



๕. ระยะเวลาดำเนินการ 
 ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖๕ – ๑๕ พฤษภาคม ๒๕๖๖ 

๖. งบประมาณ 
 งบประมาณจากโรงเรียน  เป็นเงิน ๗,๕๐๐ (เจ็ดพันหา้ร้อยบาทถว้น) 

๗. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมินผล เครื่องมือการ

ประเมิน 
๗.๑ ร้อยละ ๙๕ ของครูมีการวิเคราะห์ศักยภาพของ
ผู้เรียนและเข้าใจผู้เรียนเป็นรายบุคคลพร้อมท้ังนำผลการ
วิเคราะห์นั้นไปส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียน 

-คัดกรองเด็กรายบุคคล 
-นิเทศ กำกับ ติดตาม 
-สอบถามความคิดเห็น 
 

รายงานการเยี่ยม
บ้าน 

แบบบันทึกการคัด
กรอง 

การนิเทศ 
แบบสอบถาม 

๗.๒ ร้อยละ ๙๐ ของผู้เรียนได้รับการพัฒนาเต็มตาม 
ศักยภาพ เป็นคน ท่ีสมบูรณ์ท้ังด้านร่างกาย อารมณ์ 
สังคม และ สติปัญญา  

-นิเทศ กำกับ ติดตาม 
สอบถามความคิดเห็น 
สัมภาษณ์ สังเกต
พฤติกรรม 

แบบบันทึก 
การนิเทศ 

แบบสอบถาม 

๗.๓ ร้อยละ ๙๗ ของผู้ท่ีเกี่ยวข้องท่ีมีความ พึงพอใจ สอบถามความพึงพอ 
ใจของผู้ท่ีเกี่ยวข้อง 

แบบสอบถาม 
ความพึงพอใจ 

 
๘. สิ่งที่คาดว่าจะได้รับ 

๘.๑ นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลือ และส่งเสริมพัฒนาเต็มตาม ศักยภาพ เป็นคน ท่ีสมบูรณ์ท้ังด้าน 
      ร่างกาย อารมณ์ สังคม และ สติปัญญา  

   ๘.๒ ครูจัดและพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างมีคุณภาพและท่ัวถึง 
          
 
 
 
 
 
 
 
 



  ๘.๓ ครู นักเรียน ผู้ปกครองเกิดสัมพันธภาพ ความเข้าใจ ความเห็นอกเห็นใจอันดี 
         
 
 
 
 
 
(ลงช่ือ)...............................................ผู้เสนอโครงการ     (ลงช่ือ).........................................ผู้เหน็ชอบโครงการ 
           (นางสาวโชติกา   เหลือผล)                              (นายสุชาติ   ภู่จันทร์) 
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ชื่อโครงการ   ๑๐. โครงการเศรษฐกิจพอเพียง ระดับปฐมวัย 
แผนงาน    งานบริหารท่ัวไป 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษา มาตรฐาน ท่ี ๑ 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ  โรงเรียนบ้านโคกไค 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวโชติกา   เหลือผล 
ลักษณะโครงการ    โครงการต่อเนื่อง 
ระยะเวลาดำเนินการ  ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖๕ – ๑๕ พฤษภาคม ๒๕๖๖ 
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน   กลยุทธ์ที่ ๕ ส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพการศึกษาโดยยึดคุณธรรมนำ

ความรู้ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
******************* 

๑. หลักการและเหตุผล 
 ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เป็นปรัชญาช้ีถึงแนวการดำรงอยู่และปฏิบัติตนของประชาชน         
ในทุกระดับ ให้ดำเนินไปในทางสายกลางเพื่อให้ก้าวทันต่อโลกยุคโลกาภิวัตน์ซึ่งภายใต้สภาวการณ์ปัจจุบัน
หลายหน่วยงานของภาครัฐ และเอกชน ได้น้อมนำตามหลักคิดของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้เป็นแนวทาง
แก้ปัญหา และปรากฏความสำเร็จเป็นรูปธรรมมากขึ้น  และจากความมุ่งหมาย และหลักการ ว่าด้วยการ 
จัดการศึกษาต้องเป็นไปเพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ท่ีสมบูรณ์ท้ังร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้และ
คุณธรรมมีจริยธรรม  และวัฒนธรรมในการดารงชีวิตสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข โรงเรียนโคก
ไคได้มีความตระหนักถึงแนวคิด และหลักการปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  จึงได้มีการจัดทำโครงการ
ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้  ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในโรงเรียนขึ้น  ท้ังนี้เพื่อขับเคล่ือนการ
ปฏิบัติตามหลักปรัชญา ของเศรษฐกิจพอเพียงให้เป็นรูปธรรมและบรรลุวัตถุประสงค์ต่อไป 
 
๒. วัตถุประสงค์ 
        ๒.๑ เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
        ๒.๒ เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนนำแนวทางตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจำวัน 
 
๓. เป้าหมาย 
    เป้าหมายเชิงปริมาณ 
        ๓.๑  ปีการศึกษา ๒๕๖๕  นักเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ  ๘๕ มีความรู้ความเข้าใจหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงอย่างถูกต้อง 
        ๓.๒ ปีการศึกษา๒๕๖๕  นักเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๕ สามารถปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงได้อย่างถูกต้อง     
 
     



    เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
       ๓.๑  ปีการศึกษา ๒๕๖๕ นักเรียนมีความรู้ความเขา้ใจและสามารถปฏิบัติตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงได้อย่างเหมาะสมและถูกต้อง 
       ๓.๒  ปีการศึกษา ๒๕๖๕ นักเรียนมีประสบการณ์สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันของตนเอง
ได้อย่างเหมาะสม  
 
๔.  ข้ันตอนการดำเนินงาน 
ขั้นตอนการดำเนินงาน กิจกรรมหลัก ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ งบประมา

ณ 
๑.ศึกษาสภาพปัญหา 
๒.จัดทำโครงการ 
๓. เสนอโครงการของอนุมัติ 
๔. ประชุมช้ีแจงโครงการ 
๕. ดำเนินงานตามโครงการ 
๖. ประเมินผลโครงการ 
๗. รายงานผลการดำเนินงาน 

-การจัดทำแผนการจัดการ
เรียนรู ้
-การจัดการเรียนรู้ 
-การวัดและประเมินผล 
-การพัฒนาแหล่งเรียนรู ้

พ.ค.๖๕ 
พ.ค.๖๕ 
มิ.ย. ๖๕ 
มิ.ย. ๖๕ 

พ.ค.๖๕– ม.ีค. ๖๖ 
มี.ค. ๖๖ 
มี.ค. ๖๖ 

นางสาวโชติกา   
เหลือผลคณะครู
ทุกคน 

๒,๐๐๐ 

 
๕. ระยะเวลาดำเนินการ 
 ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖๕ – ๑๕ พฤษภาคม ๒๕๖๖  
 
๖. งบประมาณ 
 เป็นเงิน ๓,๐๐๐ บาท (สามพันบาทถ้วน) 
 
๗. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
ตัวบง่ช้ีความสำเร็จ วิธีการประเมนิผล เครื่องมือ 
ผลผลิต 
๑ ร้อยละ ๑๐๐ ของนักเรียนมีความรู้ความเข้าใจหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
๒ ร้อยละ ๙๐ นักเรียนนำแนวทางตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน 

-ทดสอบผู้เรียนหลัง
กิจกรรม 
-สอบถามหลังกิจกรรม 
-สังเกตพฤติกรรม 

-แบบทดสอบ , 
แบบสอบถาม 
-แบบสัมภาษณ์ 
-บันทึกการสังเกต 
 

 
 
 



๘. สิ่งที่คาดว่าจะได้รับ 
๘.๑ นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจและสามารถปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได้อย่าง

เหมาะสมและถูกต้อง 
 ๘.๒ นักเรียนมีประสบการณ์สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันของตนเองได้อย่างเหมาะสม 
         
 
 
 
(ลงช่ือ)...........................................ผู้เสนอโครงการ        (ลงช่ือ)........................................ผู้เหน็ชอบโครงการ 
        ( นางสาวโชติกา   เหลือผล)                                       ( นายสุชาติ ภู่จันทร์ ) 
 
 
 
                                        (ลงช่ือ)......................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                     ( นายทวี  ธรรมโชติ ) 
              ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านโคกไค 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



ชื่อโครงการ ๑๑. โครงการส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาพฤติกรรมนกัเรียน  สุนทรียภาพ
ทางด้านดนตรี นันทนาการ ศิลปะ กีฬา 

แผนงาน งานบริหารท่ัวไป 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษา มาตรฐาน ท่ี ๑ 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ โรงเรียนบา้นโคกไค 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวโชติกา   เหลือผล 
ลักษณะโครงการ    โครงการต่อเนื่อง 
ระยะเวลาดำเนินการ  ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖๕ – ๑๕ พฤษภาคม ๒๕๖๖ 
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน   กลยุทธ์ที่ ๘ ส่งเสริม สนับสนุนให้นักเรียนมีสุขภาพกายสุขภาพจิตท่ีดี 

******************* 
๑. หลักการและเหตุผล 

สถานศึกษาทุกแห่งมีหน้าท่ีจัดการเรียนการสอน และจัดสภาพแวดล้อมและบริการท่ีส่งเสริม         
ให้ผู้เรียนพัฒนาตามธรรมชาติเต็มศักยภาพ ส่งเสริมให้แก่นักเรียนและเยาวชนในเขตบริการให้มีความรู้
ความสามารถมีพัฒนาการทุกด้านท้ังด้านร่างกาย  จิตใจ  สติปัญญา  และอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 
ตลอดระยะเวลาท่ีผ่านมาโรงเรียนบ้านโคกไคดำเนินการตามนโยบายของหน่วยงานต้นสังกัดท่ีมอบหมาย
ภารกิจให้สถานศึกษานำมาปฏิบัติอย่างเต็มท่ี   กิจกรรมพัฒนาพฤติกรรมนักเรียน สุนทรียภาพทางด้านดนตรี 
นันทนาการ ศิลปะ กีฬา เป็นกิจกรรมท่ีสร้างคนให้เป็นคนโดยสมบูรณ์ สร้างสุนทรียภาพให้ผู้ท่ีศึกษา         
และร่วมกิจกรรมมีลักษณะนิสัยท่ีดี ในการสร้างสุขภาพร่างกายให้แข็งแรงนั้น พัฒนาพฤติกรรมนักเรียน 
สุนทรียภาพทางด้านดนตรี นันทนาการ ศิลปะ กีฬาเป็นปัจจัยหนึ่ งท่ีทำให้ร่างกายแข็งแรงสามารถ          
สร้างภูมิคุ้มกันโรคต่าง ๆได้   

โรงเรียนบ้านโคกไคเห็นความสำคัญของจัดกิจกรรมดังกล่าว จึงได้จัดทำโครงการขึ้นเพื่อให้นักเรียน
ของโรงเรียนได้พัฒนาพฤติกรรม  มีสุนทรียภาพทางด้านดนตรี นันทนาการ ศิลปะ กีฬาท่ีดี ซึ่งจะส่งผลให้การ
พัฒนาการด้านร่างกาย ด้านสติปัญญา และด้านจิตใจควบคู่กันไปด้วย    
 
๒. วัตถุประสงค์ 
        ๒.๑  เพื่อให้นักเรียนมีสุนทรียภาพและลักษณะนิสัยด้านนันทนาการ ศิลปะ และกีฬา 
        ๒.๒  เพื่อส่งเสริมการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้มีความหลากหลายตามศักยภาพของนักเรียน         
        ๒.๓  เพื่อส่งเสริมให้เด็กนักเรียนได้ออกกำลังกายจะได้มีสุขภาพและพลานามัยท่ีสมบูรณ์แข็งแรง   
        ปราศจากโรคภัย ห่างไกลยาเสพติด 
        ๒.๔  เพื่อสนับสนุนให้นักเรียนได้ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 
๓. เป้าหมาย 
      เชิงปริมาณ 
         ๓.๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๕  นักเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ ๙๐ มีสุขภาพร่างกายท่ีแข็งแรงสมบูรณ์ตาม
เกณฑ์มาตรฐานของกรมอนามัย 



         ๓.๒ ปีการศึกษา ๒๕๖๕  นักเรียนร้อยละ ๘๕ เห็นคุณค่าในตนเอง มีความมั่นใจ และกล้าแสดงออก 
         ๓.๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ นักเรียนร้อยละ ๘๕ เข้าร่วมกิจกรรมด้านกีฬา/นันทนาการ  
      เชิงคณุภาพ 
          ๓.๑ ปกีารศึกษา ๒๕๖๕ นักเรียนมีสุขภาพร่างกายท่ีแข็งแรงสมบูรณ์ตามเกณฑ์มาตรฐานของกรม
อนามัย 
          ๓.๒ ปีการศึกษา ๒๕๖๕  สามารถป้องกันตนเองจากส่ิงเสพติดให้โทษ 
          ๓.๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๕  เห็นคุณค่าในตนเอง มีความมั่นใจ และกล้าแสดงออก    
๔.  ขั้นตอนการดำเนินงาน 

ขั้นตอนการดำเนินงาน กิจกรรมหลัก ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ งบประ
มาณ 

๑.ศึกษาสภาพปัญหา 
๒.จัดทำโครงการ 
๓. เสนอโครงการของอนุมัติ 
๔. ประชุมช้ีแจงโครงการ 
๕. ดำเนินงานตามโครงการ 
๖. ประเมินผลโครงการ 
๗. รายงานผลการ
ดำเนินงาน 

๑. กิจกรรมออกกำลังกาย 
๒. การแข่งขันกีฬา-กรีฑาภายในโรงเรียน 
๓. การทดสอบสมรรถภาพนักเรียน 
๔. การตรวจสุขภาพนักเรียน 
๕. การแข่งขันกีฬา-กรีฑาภายเครือข่ายวะ
ตะแบก 

พ.ค. ๖๕ – มิ.ย. ๖๕ 
พ.ค. ๖๕ – มิ.ย. ๖๕ 
พ.ค. ๖๕ – มิ.ย. ๖๕ 
พ.ค. ๖๕ – มิ.ย. ๖๕ 
มิ.ย. ๖๕– ม.ีค. ๖๖ 
มี.ค. ๖๖ 
มี.ค. ๖๖ 

นางสาวโชติกา   
เหลือผลและครู
ทุกคน 
 

๕,๐๐๐ 

 
๕. ระยะเวลาดำเนินการ 
 ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖๕ – ๑๕ พฤษภาคม ๒๕๖๖ 
 
๖. งบประมาณ 
 เป็นเงิน ๕,๐๐๐ บาท (ห้าพันบาทถ้วน) 
 
๗. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
ตัวบ่งช้ีความสำเร็จ วิธีการประเมินผล เครื่องมือ 
ผลผลิต 
๑. นักเรียนไมน่้อยกว่าร้อยละ๙๐ รู้จักดูแลสุขภาพ  สุข
นิสัย และรักการออกกำลังกายสม่ำเสมอ 
๒.  นักเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ ๙๐ มีสุขภาพพลานามัย
ตามเกณฑ์มาตรฐาน 

 
-ทดสอบสมรรถภาพ
ทางกายของนักเรียน 
-สังเกตพฤติกรรมของ
นักเรียน 
 

 
-แบบทดสอบ
สมรรถภาพ 
 
-แบบสังเกตพฤติกรรม 



๘. สิ่งที่คาดว่าจะได้รับ 
         นักเรียนโรงเรียนบ้านโคกไคมีสุขภาพแข็งแรง  สุขนิสัยท่ีดี ปลอดจากส่ิงเสพติด และอบายมุข พร้อม
ท้ังได้รับการดูแลช่วยเหลือ  ส่งผลให้การเรียนการสอนมีประสิทธิภาพ 
 
         
 
 
(ลงช่ือ).............................................ผู้เสนอโครงการ       (ลงช่ือ)......................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
        ( นางสาวโชติกา   เหลือผล)                                       ( นายสุชาติ ภู่จันทร์ ) 
 
 
 
                                        (ลงช่ือ)......................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                    ( นายทวี  ธรรมโชติ ) 
               ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านโคกไค 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ชื่อโครงการ   ๑๒. โครงการหนึ่งโรงเรียนหนึง่นวัตกรรม 
แผนงาน    งานวิชาการ 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษา มาตรฐาน ท่ี  ๒, 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ  โรงเรียนบา้นโคกไค 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวโชติกา   เหลือผล 
ลักษณะโครงการ    โครงการต่อเนื่อง 
ระยะเวลาดำเนินการ  ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖๕ – ๑๕ พฤษภาคม ๒๕๖๖ 
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน   กลยุทธ์ที่ ๑ ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษา  

******************* 
๑. หลักการและเหตุผล 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ   พ.ศ.  ๒๕๔๒  และแก้ไขเพิ่มเติมฉบับท่ี  ๒ พ.ศ.  ๒๕๔๕ 
กำหนดให้สถานศึกษาพัฒนากระบวนการเรียนการสอนท่ีมีประสิทธิภาพ รวมท้ังการส่งเสริมให้ผู้สอนสามารถ
วิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกับผู้เรียนในแต่ละระดับการศึกษา  ซึ่งจากเจตนารมณ์ดังกล่าวถือว่าการ
วิจัยเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการเรียนรู้ โดยการเรียนการสอนกับการวิจัยในช้ันเรียนต้องดำเนินควบคู่กันไป
ในสภาพปฏิบัติงานตามปกติ  โรงเรียนได้เล็งเห็นความสำคัญและจำเป็นของการวิจัยในช้ันเรียน  ซึ่งเป็น
ประโยชน์ต่อการพัฒนาประสิทธิภาพการจัดการเรียนการสอนระหว่างครูผู้สอนกับผู้เรียน  จึงมุ่งเน้น          
ให้ครูผู้สอนใช้การวิจัยเป็นเครื่องมือการพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนได้เต็มศักยภาพ  ดังนั้นโรงเรียนบ้านโคก
ไคจึงส่งเสริมและสนับสนุนให้ครูผู้สอนทำวิจัยในช้ันเรียน และนำผลการวิจัยไปใช้พัฒนาการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนรวมทั้งการพัฒนาตนเอง เพื่อให้ก้าวหน้าสู่ครูมืออาชีพได้สมบูรณ์ต่อไป 
 
๒. วัตถุประสงค์ 
        ๒.๑ เพื่อส่งเสริมให้ครูทำวิจัยในช้ันเรียน 
        ๒.๒ เพื่อส่งเสริมให้ครูนำผลการวิจัยในช้ันเรียนไปใช้ในการแก้ปัญหาและพัฒนาการเรียนการสอน 
        ในช้ันเรียน 
        ๒.๓ เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนให้สูงขึ้น 
๓. เป้าหมาย 
    เป้าหมายเชิงปริมาณ 
        ๓.๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ครูทุกคนทำวิจัยในช้ันเรียน 
        ๓.๒  ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ครูทุกคนนำผลการวิจัยในช้ันเรียนไปใช้แก้ปัญหาและพัฒนาการเรียน 
        การสอน 
        ๓.๒  ปีการศึกษา ๒๕๖๕  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้เพิ่มขึ้นอย่างน้อยรอ้ยละ ๔ 
    เปา้หมายเชิงคุณภาพ 
       ๓.๑  ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ครูทำวิจยัในช้ันเรียนเพื่อแก้ปัญหาและพัฒนาการเรียนการสอนในช้ันเรียน 
       ๓.๒  ปีการศึกษา ๒๕๖๕  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพิ่มขึ้น 



 
 
๔.  ขั้นตอนการดำเนินงาน 
ขั้นตอนการดำเนินงาน กิจกรรมหลัก ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

๑.ศึกษาสภาพปัญหา 
๒.จัดทำโครงการ 
๓. เสนอโครงการของอนุมัติ 
๔. ประชุมช้ีแจงโครงการ 
๕. ดำเนินงานตามโครงการ 
๖. ประเมินผลโครงการ 
๗. รายงานผลการดำเนินงาน 

๑.การทำวิจัยในช้ันเรียน 
๒.การนำผลการวิจัยในช้ันเรียนไปใช้ 
๓.รายงานการวิจัยในช้ันเรียน 
๔.การเผยแพร่งานวิจัยในช้ันเรียน 
 

พ.ค.๖๕–มี.ค.๖๖ 
พ.ค.๖๕–มี.ค.๖๖ 
พ.ค.๖๕–มี.ค.๖๖ 
พ.ค.๖๕–มี.ค.๖๖ 
พ.ค.๖๕–มี.ค.๖๖ 

ม.ีค.๖๖ 
ม.ีค.๖๖ 

นางสาวโชติกา   เหลือ
ผลและคณะครูทุกคน 
 

 
๕. ระยะเวลาดำเนินการ 
 ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖๕ – ๑๕ พฤษภาคม ๒๕๖๖  
๖. งบประมาณ 
 เป็นเงิน ๒,๐๐๐ บาท (สองพันบาทถ้วน) 
 
๗. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
ตัวบ่งช้ีความสำเร็จ วิธีการประเมินผล เครื่องมือ 
ผลผลิต 
๑ ร้อยละ ๑๐๐ ครูมีผลงานการวิจัยในช้ันเรียน 
๒ ร้อยละ ๘๐ ของนักเรียนได้รับการเอาใจใส่แก้ปัญหา
การเรียนรู้จากการทำวิจัยในช้ันเรียน 

 
-สำรวจจำนวนครูท่ีทำ
วิจัยในช้ันเรียน 
-ตรวจสอบงานวิจัยใน
ช้ันเรียน 
-ทดสอบผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของ
นักเรียนทุกกลุ่มสาระ
การเรียนรู ้
 

 
-แบบสอบถาม 
-แบบสัมภาษณ์ 
-แบบทดสอบทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู ้

 
 
 
 



๘. สิ่งที่คาดว่าจะได้รับ 
๘.๑ ครูมีการทำวิจัยในช้ันเรียนเพื่อแก้ปัญหาและพัฒนาการเรียนการสอนในช้ันเรียน 

 ๘.๒ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนเพิ่มขึ้นทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
         
 
 
 
 
   (ลงช่ือ).................................................ผู้เสนอโครงการ   (ลงช่ือ)......................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                 (นางสาวโชติกา   เหลือผล)                             (นายสุชาติ  ภู่จันทร์) 

 
 
 

            (ลงช่ือ)......................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                          (นายทวี   ธรรมโชติ) 
                   ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านโคกไค 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
 
 
 
 



 
 
 

คำส่ังโรงเรียนบ้านโคกไค 
ท่ี ๑๕/๒๕๖๕ 

เรื่อง แต่งต้ังคณะกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปี ๒๕๖๕ 
..................................... 

 ด้วยโรงเรียนบ้านโคกไคมีการกิจการจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕ เพื่อเป็น
กรอบและทิศทางในการดำเนินการส่งเสริมสนับสนุนการพฒันาการจัดการศึกษาให้เป็นไปตามนโยบายและ
เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ผู้เรียน รวมทั้งความต้องการระดมความคิดจากทุกภาคส่วนท่ีเกี่ยวข้องในการจัด
การศึกษา เพื่อให้การดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕ เป็นไปด้วยความ
เรียบร้อยบรรลุความาสำเร็จตามเป้าหมายท่ีวางไว้และก่อให้เกิดประโยชน์แก่โรงเรียน จึงแต่งต้ัง
คณะกรรมการพิจรณาคัดเลือกโครงการและจัดสรรคงบประมาณตามโครงการประจำปี ๒๕๖๕ ประกอบด้วย 
 
๑. คณะกรรมการอำนวยการ ประกอบด้วย 
 ๑.๑ นายทวี  ธรรมโชติ    ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านโคกไค  ประธานกรรมการ 
 ๑.๒ นายสุชาติ  ภู่จันทร์                            ครูชำนาญการพิเศษ  กรรมการ 
 ๑.๓ นางสาวโชติกา  เหลือผล ครู  กรรมการ 
 ๑.๔ นายธีรโชติ  เจริญใหญ่ ครู กรรมการ 
 ๑.๕ นางสาวอรพรรณ  ม่วงใหม่ ครู  กรรมการและเลขานุการ 
 หน้าท่ี วางแผนกำหนดรูปแบบการดำเนินงาน แนะนำให้คำปรึกษาคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ และแก้ไข 
ปัญหาต่างๆ ท่ีเกิดขึ้นโดยให้งานดำเนินไปตามวัตถุประสงค์ 
๒. คณะกรรมการดำเนินงาน ประกอบด้วย 
 ๒.๑ นายธีรโชติ  เจริญใหญ่ ครู  ประธานกรรมการ 
 ๒.๒ นายสุชาติ  ภูจั่นทร์ ครูชำนาญการพิเศษ  กรรมการ 
 ๒.๓ นางสาวโชติกา  เหลือผล ครู  กรรมการ 
 ๒.๔ นางสาวอรพรรณ  ม่วงใหม่ ครู  กรรมการและเลขานุการ 
 หน้าท่ี รวบรวมข้อมูลการจัดทำ ข้อมลูพื้นฐานของโรงเรียน ข้อมูลโครงการ แผนการใช้จ่ายงบประมาณ 
ให้สมบูรณ์และนำไปสู่แผนปฏิบัติราชการโรงเรียนต่อไป 
 
 
 
 
 



๓. คณะกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปี ๒๕๖๕ ประกอบด้วย 
 ๓.๑ นายธีรโชติ  เจริญใหญ่ ครู  ประธานกรรมการ 
 ๓.๒ นายสุชาติ  ภู่จันทร์ ครูชำนาญการพิเศษ  กรรมการ 
 ๓.๓ นางสาวโชติกา  เหลือผล ครู  กรรมการ 
 ๓.๔ นางสาวอรพรรณ  ม่วงใหม่ ครู  กรรมการและเลขานุการ 
 หน้าท่ี ดำเนินการวิเคราะห์พิจารณาโครงการและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ รวบรวมโครงการ   
จัดทำรูปเล่มแผนปฏิบัติราชการประจำปี ๒๕๖๕ 
๔. คณะกรรมการตรวจทาน ประกอบด้วย 
 ๔.๑ นายทวี  ธรรมโชติ    ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านโคกไค  ประธานกรรมการ 
 ๔.๒ นายสุชาติ  ภู่จันทร์                            ครูชำนาญการพิเศษ  กรรมการ 
 ๔.๓ นางสาวโชติกา  เหลือผล ครู  กรรมการและเลขานุการ 
 หน้าท่ี ตรวจทานเอกสารข้อมูลโครงการ ข้อมูลแผนการใช้จ่ายงบประมาณ  เพื่อจัดทำแผน          
ปฏิบัติราชการประจำปี ๒๕๖๕ เป็นรูปเล่ม 
 ท้ังนี้ ขอให้คณะกรรมการจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพโรงเรียน ดำเนินการด้วยความรอบคอบ และ
ถูกต้องหากมีข้อปัญหาใด ๆ แจ้งให้ทราบโดยด่วน 
 
   ส่ัง ณ วันท่ี ๑๗ เดือน พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 
 
    ลงช่ือ.................................................................... 
    (นายทวี  ธรรมโชติ) 
     ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านโคกไค 
 
 
 

รับทราบ คำส่ังท่ี ๑๖/๒๕๖๕ เรื่อง แต่งต้ังคณะกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปี ๒๕๖๕ 
 

ลงช่ือ...................................  ลงช่ือ....................................  ลงช่ือ........................................ 
(นางสาวอรพรรณ  ม่วงใหม่)        (นายสุชาติ  ภู่จันทร์)     (นางสาวโชติกา  เหลือผล) 
 
ลงช่ือ...................................   
   (นายธีรโชติ  เจริญใหญ่)   

 
 



บันทึกการให้ความเหน็ชอบแผนปฏิบัติราชการประจำปี ๒๕๖๕ 
ของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนบ้านโคกไค 

*********************************************************** 
 คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนบ้านโคกไค  มีมติเห็นชอบแผนปฏิบัติราชการประจำปี 
๒๕๖๕  ท่ีสอดคล้องกับแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ท่ีมุ่งคุณภาพตามมาตรฐานของ
สถานศึกษา ระยะ ๓ ปี (ปีการศึกษา ๒๕๖๓ – ๒๕๖๕) ของโรงเรียนบ้าน โคกไค ในคราวประชุม
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  ครั้งท่ี    ๑/๒๕๖๕   เมื่อวันท่ี ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖๕ ซึ่งเกิดจาก
ความร่วมมือของคณะครู บุคลากรทางการศึกษา และกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนบ้านโคกไค 
และเห็นว่าเป็นประโยชน์แก่นักเรียนและโรงเรียนเป็นอย่างมาก คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน จึง
ขอขอบคุณคณะทำงาน และให้ใช้เป็นกรอบแนวทางและเครื่องมือในการบริหารจัดการและพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาในปกีารศึกษา ๒๕๖๕  ใหบ้รรลุวัตถุประสงค์เป้าหมายท่ีกำหนดไว้ จึงลงลายมือช่ือไว้เป็นสำคัญ 
 
 
   (ลงช่ือ) 
   (นายสงวน       ดังใหม)่   
   ประธานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
   โรงเรียนบ้านโคกไค 

 


