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          รายงานผลการปฏิบัติงานและผลการประเมินตนเอง 

(Self Assessment Report: SAR) 

ปการศึกษา  ๒๕๖๔ 

ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

 

 

 

 

 

โรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐(สวนปาเทพสถติ)  

สำนักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ ๓ 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กระทรวงศึกษาธกิาร 
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รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
(Self – Assessment  Report  :  SAR) 

ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

  กระทรวงศึกษาธิการ 
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คำนำ 

 รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) 
ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ของโรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) เลมนี้  สถานศึกษา

ไดแตงต้ังคณะกรรมการรวบรวมขอมูล วิเคราะหการจัดการศึกษาของสถานศึกษา เขียนรายงานผลการ

ประเมินตนเองของสถานศึกษา การใหระดับคุณภาพ ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา พัฒนาคุณภาพ

ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑  ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ  เรื่อง ใหใช

มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  ๓ มาตรฐาน และประกาศสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา

ข้ันพ้ืนฐาน เรื่อง แนวปฏิบัติการดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พ.ศ. ๒๕๖๑  

และกรอบแนวทางการประเมินคุณภาพภายนอก ของสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพ

การศึกษา (องคการมหาชน)  

                รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาเลมนี้  ประกอบเนื้อหาสาระ จำนวน   ๓   สวน 

                      สวนท่ี ๑  ขอมูลท่ัวไปของสถานศึกษา 

                      สวนท่ี ๒  ผลการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ระดับ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และรายงานผลการประเมินความโดดเดนของสถานศึกษา  ประกอบดวย 

                            ๑) ผลการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษา รายดานและรายขอในแตละมาตรฐาน 

                            ๒) กระบวนการพัฒนาในแตละมาตรฐาน 

                            ๓) หลักฐานเชิงประจักษ  ผลงานนวัตกรรมของครูและนักเรียน               

                      สวนท่ี ๓  ภาคผนวก เปนหลักฐานเชิงประจักษท่ีใชอางอิงในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

ของสถานศึกษา 

               คณะกรรมการตามคำสั่งของสถานศึกษา ไดปรับปรุงตามขอเสนอของคณะกรรมการประเมินผล

และตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา เพ่ือใชเปนหลักฐานทางวิชาการของสถานศึกษา การ

พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา และเสนอใหความเห็นชอบตอคณะกรรมการการศึกษาข้ัน

พ้ืนฐานของสถานศึกษา ในการประชุมครั้งท่ี ๑/๒๕๖๕  วันท่ี ๓ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๕ และเผยแพรตอ

สาธารณชน 

 

                                                            

           ลงชื่อ 

                                                                   (นายทรงพล  กอนเงิน) 

                                  ผูอำนวยการโรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) 
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บทสรุปสำหรับผูบริหาร 
 รายงานผลการประมินตนเองของสถานศึกษา (Self– Assessment Report : SAR) 

ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน โรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) สำนักงานเขตพ้ืนท่ี

การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓  ปการศึกษา ๒๕๖๔  มีจุดประสงคเพ่ือ  

                 ๑. เพ่ือรายงานผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ตามมาตรฐานการศึกษาของ

สถานศึกษา แผนพัฒนาการจัดการศึกษาและแผนปฏิบัติการประจำป และการระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

                 ๒. เพ่ือนำผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ไปวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา

ของสถานศึกษา 

                 ๓. เพ่ือรายงานผลการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา เสนอตอคณะกรรมการการศึกษาข้ัน

พ้ืนฐานและสาธารณะชน และผูท่ีเก่ียวของตามผลการพัฒนาคุณภาพนการศึกษาของสถานศึกษา 

                 ๔. เพ่ือเตรียมการประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษา 

              โรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต)  ท่ีตั้งเลขท่ี  -   หมู ๑๒  บานสวน

สวรรค  ตำบลบานไร  อำเภอเทพสถิต  จังหวัดชัยภูมิ  รหัสไปรษณีย  ๓๖๒๓๐  โทรศัพท  ๐๔๔-๘๗๐๒๗๐ 

สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓   สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  

เปดสอนระดับชั้นอนุบาล ๒  ถึงระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี ๖   เขตพ้ืนท่ีบริการบริการ ๑  หมูบาน กอตั้งข้ึน

เม่ือวันท่ี  ๒๙  เมษายน  ๒๕๒๓    โดยเปดทำการสอนตั้งแตชั้นประถมศึกษาปท่ี ๑ - ๔  นายถิระชัย  ขอพวง

กลาง  เปนครูใหญคนแรก  ตอมาเม่ือวันท่ี  ๑๗ กุมภาพันธ  ๒๕๒๔  ทางราชการไดจัดสรรงบประมาณ  

จำนวน  ๖๘๘,๐๐๐  บาท  จัดสรางอาคารเรียนถาวรแบบ ป.๑ ฉ. ( ใตถุนสูง )  จำนวน  ๓  หองเรียน  ให

ใหมจำนวน ๑ หลัง  ปจจุบันโรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) มีขาราชการครู ๔ คน 

พนักงานราชการ ๑ คน เจาหนาท่ีธุรการ ๑ คน รวมขาราชการครูและบุคลากร จำนวน ๖ คน มีนักเรียน 

จำนวน ๕๐ คน โดยมีนายทรงพล  กอนเงิน เปนผูอำนวยการโรงเรียน 

          โรงเรียนมีวิสัยทัศน คือ โรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) มุงพัฒนา

ผูเรียนใหมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา   มีความรูคูคุณธรรม  ภายใตสื่อเทคโนโลยีและสภาพแวดลอมท่ี

เหมาะสม พัฒนาบุคลากรสูมาตรฐานวิชาชีพ  นอมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูการเรียนรู และ

ชุมชนมีสวนรวม”เอกลักษณของโรงเรียน บรรยากาศรมรืน่ อัตลักษณของนักเรียน มารยาทงาม 

                  ในปการศึกษา ๒๕๖๔ สถานศึกษามีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 

จำนวน ๗  ข้ันตอน  ดังนี้  ๑) กำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และกำหนดเอกลักษณของ

สถานศึกษาและ อัตลักษณของนักเรียน ๒) แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  (ปการศึกษา 

๒๕๖๓-๒๕๖๕)  และแผนปฏิบัติการประจำป ๒๕๖๔ และโครงการ กิจกรรม  ๓) พัฒนางานคุณภาพ

การศึกษาตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาและมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ประกอบดวย 

กระบวนการการบริหารและการจัดการ  การนิเทศติดตามและประเมินผล หลักสูตรและการจัดการเรียนรูเชิง

รุก  การบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียนและความปลอดภัยสถานศึกษา การ

พัฒนาครูและบุคลากร งานโครงการและกิจกรรมท่ีสำคัญ และการมีสวนรวมของผูท่ีเก่ียวของ ๔) ประเมินผล
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และตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ๕) เขียนรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

ความเห็นชอบคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และประกาศเผยแพรตอสาธารณชน  ๖) รายงานผลการ

ประเมินตนเองของสถานศึกษา ตอสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาและเตรียมการประเมินคุณภาพภายนอก จาก

สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.) และ ๗) วางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา

ของสถานศึกษาอยางตอเนื่อง  

               ผลการประเมินและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา  ตามมาตรฐานการศึกษาของ

สถานศึกษา ปการศึกษา ๒๕๖๔ สรุปผล  ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ดังนี้  

               ๑.  ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานข้ันพ้ืนฐาน   

 ๑) ผลการประเมินตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา   ๓  ดาน 

               ระดับคุณภาพ การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ...........ดี............ (คุณภาพโดยรวม) 

   

มาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานท่ี  ๑  คุณภาพของผูเรียน  

                    ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน  

                    ๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน 

ดี (ระดับ ๓) 

มาตรฐานท่ี  ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ ดี (ระดับ ๓) 

มาตรฐานท่ี  ๓  การจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ ดี (ระดับ ๓) 

 

     ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  อยูในระดับ “ดี” สรุปเปนรายมาตรฐาน ดังนี้   

มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของผูเรียน ผลการประเมินตนเอง : ดี        

โรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) มีกระบวนการพัฒนาคุณภาพนักเรียน ท้ัง

คุณภาพดานวิชาการและ คุณลักษณะอันพึงประสงค ผลการเรียนรูท่ีเปนคุณภาพของผูเรียนท้ังดานผลสัมฤทธิ์

ทางวิชาการ ประกอบดวยความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสาร การคิดคำนวณ  การสรางนวัตกรรม 

การใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร การมีความรู ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีตอวิชาชีพ และดาน

คุณลักษณะอันพึงประสงคท่ีเปนคานิยมท่ีดี ตามท่ีสถานศึกษากำหนด ความภูมิใจในทองถ่ิน และ ความเปน

ไทยการยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย รวมท้ังสุขภาวะทางรางกาย และ จิตสังคม 

ผูเรียนมีความสามารถในการรวบรวมความรูได ท้ังดวยตัวเองและการทำงานเปนทีม เชื่อมโยง องคความรู 

และประสบการณมาใช ในการสรางสรรคสิ่งใหมๆ ผูเรียนมีความสามารถในใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการ 

สื่อสารเพ่ือการพัฒนาตนเองและสังคม ในดานการเรียนรู การสื่อสาร การทำงาน อยางสรางสรรค และมี

คุณธรรม มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ผูเรียนมีความกาวหนาในการเรียนรูตามหลักสูตร

สถานศึกษา ในดานความรูความเขาใจ ทักษะกระบวนการตางๆ รวมท้ังมีความรู ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดี

ตองานอาชีพ การทำงานหรืองานอาชีพ  คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน มีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดี
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ตามท่ีสถานศึกษากำหนด ผูเรียนมีพฤติกรรมเปนผูท่ีมีคุณธรรม จริยธรรม เคารพในกฎกติกา มีคานิยมและ

จิตสำนึก ตามท่ีสถานศึกษากำหนด  

มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ ผลการประเมินตนเอง : ดี   

โรงเรียนจัดระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา โดยมีการกำหนดเปาหมาย วิสัยทัศนและ 

พันธกิจ อยางชัดเจน สามารถดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตาม หลักสูตร

สถานศึกษาในทุกกลุมเปาหมาย จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ดำเนินการพัฒนา ครูและบุคลากร

ใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ และจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือสนับสนุนการ บริหารจัดการและการ

เรียนรู รวมท้ังจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรู มีระบบบริหารจัดการ

คุณภาพของสถานศึกษา สถานศึกษาสามารถบริหารจัดการ คุณภาพของ สถานศึกษาอยางเปนระบบท้ังใน

สวนการวางแผน พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา การนำแผนไปปฏิบัติเพ่ือ พัฒนาคุณภาพการศึกษามีการ

ติดตามตรวจสอบประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางานอยางตอเนื่อง มีการบริหารอัตรากำลังทรัพยากรทาง

การศึกษา และระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน มีระบบการนิเทศภายใน การนำขอมูลมาใชในการพัฒนาบุคลากร

และผูท่ีเก่ียวของทุกฝายมีสวนรวมการวางแผนปรับปรุงและพัฒนา และรวมรับผิดชอบตอผลการจัดการศึกษา 

ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุมเปาหมาย 

สถานศึกษาบริหารจัดการเก่ียวกับงานวิชาการ ท้ังดานการพัฒนาหลักสูตร กิจกรรมเสริมหลักสูตรท่ีเนน

คุณภาพผูเรียนรอบดาน เชื่อมโยงวิถีชีวิตจริง และครอบคลุมทุกกลุมเปาหมาย พัฒนาครูและบุคลากรใหมี

ความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ สถานศึกษาสงเสริม สนับสนุน พัฒนาครูบุคลากร ใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

และจัดใหมีชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพ มาใชในการพัฒนางานและการเรียนรูของผูเรียน จัดระบบเทคโนโลยี

สารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู  

มาตรฐานท่ี ๓  ดานกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ  ผลการประเมิน

ตนเอง : ดี   

ครูจัดกระบวนการจัดการเรียนการสอนตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา สราง 

โอกาส ใหผูเรียนมีสวนรวมในการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงมีการบริหารจัดการชั้น เรียนเชิง

บวก สรางปฏิสัมพันธท่ีดี ครูรูจักผูเรียนเปนรายบุคคล ดำเนินการตรวจสอบและประเมินผูเรียน อยางเปน

ระบบ และนำผลมาพัฒนาผูเรียน รวมท้ังรวมกันแลกเปลี่ยนเรียนรูและนำผลท่ีไดมาใหขอมูล ปอนกลับเพ่ือ

พัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไป

ประยุกตใชในการดำเนินชีวิต จัดกิจกรรมการเรียนรูตามมาตรฐานการเรียนรู ตัวชี้วัด ของหลักสูตรสถานศึกษา

ท่ีเนนให ผูเรียนไดเรียนรูโดยจัดการเรียนรูเฉพาะสำหรับผูท่ีมีความจำเปนและตองการความชวยเหลือพิเศษ 

ผูเรียนไดรับการฝกทักษะแสดงออกแสดงความคิดเห็น สรุปองคความรู นำเสนอผลงานและสามารถนำไป

ประยุกตใชในชีวิตได ใชสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอการเรียนรู รวมท้ังภูมิปญญา 

ทองถ่ินมาใชในการจัดการเรียนรู โดยสรางโอกาสใหผูเรียนไดแสวงหา ความรูดวยตนเองจากสื่อท่ีหลากหลาย 
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ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และใหขอมูลยอนกลับแกผูเรียนเพ่ือนำไปใชพัฒนาการเรียนรูมี

การแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลปอนกลับเพ่ือปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู  

 

            ขอเสนอสำหรับผูบริหาร   ควรมีการพัฒนาตอไปดังนี้ 

 

๑.  ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  

๑.๑  คุณภาพนักเรียน  

- พัฒนาและสรางเสริมใหนักเรียนมีคุณภาพตรงตามอัตลักษณของนักเรียนเพ่ิมข้ึน  

- พัฒนานักเรียนท่ีอานไมออก เขียนไมได ผลการเรียนต่ำ ใหพัฒนาข้ึน  

- พัฒนานักเรียนใหมีกระบวนการเรียน กระบวนการคิด เพ่ิมข้ึน  

- พัฒนาใหนักเรียนมีสรรถนะตามตัวชี้วัดในกลุมสาระการเรียนรู  

- สงเสริมนักเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษ ใหไดเรียนรูเพ่ิมข้ึน  

- สงเสริมการจัดกิจกรรมและเรียนรูจากนอกหองเรียนเพ่ิมข้ึน  

๑.๒  คุณภาพการบริหารและการจัดการ  

- พัฒนาแหลงเรียนรูภายในสถานศึกษาใหมีคุณภาพและมีความหลากหลายเพ่ิมข้ึน  

- สงเสริมสนับสนุนการพัฒนางานวิชาการ ตามหลักสูตรสถานศึกษา  

- สงเสริมการพัฒนาวิชาชีพนักเรียนใหพัฒนาข้ึนใหหลากหลาย  

- สงเสริมการจัดทำสื่อนวัตกรรมและการวิจัยในชั้นเรียนเพ่ิมมากข้ึน  

๑.๓  คุณภาพการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ  

- พัฒนาครูใหจัดการเรียนรูแบบ Active Learning เพ่ิมข้ึน  

- พัฒนาการจัดการเรียนรูใหนักเรียนมีการสรางชิ้นงาน/นวัตกรรม เพ่ิมข้ึน  

- สอนเสริมนักเรียนท่ีมีปญหาทางการเรียน  

- พัฒนาระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียนใหม่ันคงยั่งยืน  

- สงเสริมการเรียนกับปราชญชาวบานและภูมิปญญาทองถ่ิน 
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สารบัญ 
 

         ปกนอก                                                                                                  

         ปกใน 

         คำนำ                                                                                                      

         บทสรุปสำหรับผูบริหาร                                                                                

         สารบัญ                                                                                                   

         สวนท่ี ๑ ขอมูลท่ัวไปของสถานศึกษา ............................................................................................๑ 

         สวนท่ี ๒ ผลการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา........................๒๔ 

                    ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ............................................................................................๒๔ 

                    ๑. ผลการประเมินมาตรฐานข้ันพ้ืนฐาน  ๓ มาตรฐาน....................................................๒๔ 

                        ๑) คุณภาพผูเรียน .....................................................................................................๒๔ 

                        ๒) คุณภาพกระบวนการบริหารจัดการ......................................................................๔๒ 

                        ๓) คุณภาพการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ.....................................๔๖ 

                     ๒. ผลการประเมินความโดดเดน....................................................................................๕๘ 

         สวนท่ี ๓  ภาคผนวก .....................................................................................................................๕๙   
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สวนท่ี  ๑ ขอมลูท่ัวไปของสถานศึกษา 
                     

๑. ประวัติความเปนมาของสถานศึกษา ขอมูลสถานศึกษา 

 

                 โรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

ประถมศึกษาชัยภูมิ  เขต ๓ สถานท่ีตั้ง หมู ๑๒ บานสวนสวรรค ตำบลบานไร  อำเภอเทพสถิต  จังหวัดชัยภูมิ 

      โรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐(สวนปาเทพสถิต) ตั้งอยูหมูท่ี ๑๒ ตำบลบานไร อำเภอ
เทพสถิต จังหวัดชัยภูมิ กอตั้งเม่ือวันท่ี ๒๙ เมษายน พ.ศ. ๒๕๒๓ โดยองคการอุตสาหกรรมปาไม กันท่ีดินของ
สำนักงานสวนปาเทพสถิต ไวเปนท่ีสรางอาคารเรียน พ้ืนท่ี ๔๖ ไร พรอมท้ังจัดสรรงบประมาณ ๔๐,๐๐๐ บาท 
(สี่หม่ืนบาท) สรางอาคารเรียนชั่วคราว ๑ หลัง โดยจัดการเรียนการสอนต้ังแตชั้นประถมศึกษาปท่ี ๑ ถึงชั้น
ประถมศึกษาปท่ี ๔ โดยมี นายถิระชัย ขอพวงกลาง ดำรงตำแหนง ครูใหญคนแรก 

วันท่ี ๑๗ กุมภาพันธ ๒๕๒๔ ไดเกิดไฟไหมอาคารเรียนชั่วคราว เสียหายท้ังหมดใชการไมได และ
นักเรียนไดยายไปเรียนท่ีอาคารสำนักงานสวนปาเทพสถิต 

ตอมาทางราชการ ไดจัดสรรงบประมาณ จำนวน ๖๘๘,๐๐๐ บาท (หกแสนแปดหม่ีนแปดพันบาท) 
สรางอาคารเรียน แบบ ป.๑ฉ. ใตถุนสูง จำนวน ๑ หลัง ๓ หองเรียน และไดรับบริจาควัสดุพรอมแรงงานใน
ชุมชนสรางอาคาร ศูนยการเรียนรู และตอเติมอาคารข้ันลาง สวม บานพักเด็กดอยโอกาส ซ่ึงปจจุบันใชเปน
หองเรียนอนุบาล และหองพักครู สรางบานพักครู สรางศาลาเอนกประสงค 

ป พ.ศ. ๒๕๕๐ กลุมปนน้ำใจ สนับสนุนกอสรางอาคาร ๑ หลัง งบประมาณ ๑๒๐,๐๐๐ บาท (หนึ่ง
แสนสองหม่ืนบาท)  

ป พ.ศ. ๒๕๕๓ ปูพ้ืนกระเบื้องอาคาร ป.๑ฉ. และทาสีอาคารทุกอาคาร 
ป พ.ศ. ๒๕๕๕ กอสรางรั้วคอนกรีตดานติดถนน ๑๔ ชอง งบประมาณ ๓๓,๖๐๐ บาท (สามหม่ืนสาม

พันหกรอยบาท)  
ป พ.ศ. ๒๕๕๖ นายมนตรี สุขขี ไดเงิน ๑๑๑,๔๓๕ บาท (หนึ่งแสนหนึ่งหม่ืนหนึ่งพันสี่รอยสามสิบหา

บาท) สรางท่ีแปรงฟน ทำกันสาดหนาอาคารหองศูนยปฏิรูปการเรียนรู หนาอาคารอนุบาล ปูกระเบื้องหนา
อาคารอนุบาล 

ปจจุบันจัดการเรียนการสอนตั้งแตชั้นอนุบาล ถึงชั้นประถมศึกษาปท่ี ๖ 
 ระยะทางจากสำนักงานเขตพ้ืนท่ี เปนระยะทาง ๕๖ กิโลเมตร   

                    - สีประจำโรงเรียน 

   สีประจำโรงเรียน เทา – สม 
 
 
 
         

          - คติธรรม 

  นตฺถิ  ปฺญาสมา อาภา หมายถึง  แสงสวางเสมอดวยปญญาไมมี 
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         - ปรัชญาการศึกษาของโรงเรียน 

  นตฺถิ  ปฺญาสมา อาภา หมายถึง  แสงสวางเสมอดวยปญญาไมมี 
 
         - แผนท่ี 

 

  

เบอรโทรศัพทท่ีสามารถติดตอได ๐๘๘-๓๖๓๙๓๒๘/๐๘๖-๒๖๑๓๒๙๑ อีเมลล Hack๓๘๑๘@gmail.com 
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๑) ภาระกิจ  โครงสรางการบริหาร 

 

     - แผนภูมิการบริหารการจัดการ 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กลุมงานบริหาร 

วิชาการ 

กลุมงานบริหาร

งบประมาณ 

นางสาวอาจิมา  กุลจิตร 

 

กลุมงานบริหาร 

บุคลากร 

นายทรงพล  กอนเงิน 

นายมนตรี  สุขข ี

กลุมงานบริหาร 

ท่ัวไป 

นายมนตรี  สุขข ี

นางสาวกนกพรรณ  อภัย 

๑. การพัฒนาหลักสูตร 

สถานศึกษา 

๒. การจัดและพัฒนา 

    กระบวนการเรียนรู 

๓. การวัดประเมินผลและ 

   เทียบโอนผลการเรียน 

๔. การวจิัยเพื่อพัฒนา

คุณภาพการศึกษา 

๕. การพัฒนาส่ือ นวัตกรรม  

    และเทคโนโลยีทางการ 

    ศึกษา 

๖. การพัฒนาแหลงเรียนรู 

    การนิเทศการศึกษา 

๗.การพัฒนาระบบประกัน 

    คุณภาพการศึกษา 

๘.การแนะแนวการศึกษา 

๙.กิจกรรมสงเสริมการ 

        

  

 

๑.  การจัดทำแผนบริหาร 

   งบประมาณ  

๒.  การบริหารจัดการทาง 

    การเงิน 

๓.การรับเงิน  การจายเงิน      

   การเก็บรักษาเงิน 

๔.  การบริหารพัสดุและ 

    สินทรัพย 

๕.  การควบคุมพัสดุและ 

    สินทรัพย 

๖.  การระดมทรัพยากร 

๗.  การกำกบั  ควบคุม   

     ประเมินผลและจัดทำ      

      

   

      

 

 

๑. การวางแผนอัตรากำลัง 

๒. การสรรหาบุคลากร 

๓. การเสริมสราง 

   ประสิทธิภาพในการ 

   ปฏิบัติราชการ 

๔. วินัยและการรักษาวินัย 

๕. การออกจากราชการ 

 

๑. การดำเนินงานธุรการ 

๒. งานเลขานุการกรรมการ 

   สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

๓. งานพัฒนาระบบและ 

   เครือขายขอมูลสารสนเทศ 

๔. การจัดระบบบริหารและ 

   พัฒนาองคการ 

๕. งานเทคโนโลยีสารสนเทศ 

๖. การดูแลอาคารสถานที่

และสภาพแวดลอม 

๗. งานพ.ร.บ.การศึกษาภาค 

   บังคับ 

๘. การประชาสัมพันธทาง 

    การศึกษา 

๙. งานบริการสาธารณะ 

๑๐. งานกิจการนักเรียน 

๑๑.งานที่มิไดระบุไว 

      

 

นักเรียน 

นางสาวทัศนีย  รักสุภาพ 

นางพวงรัตน  สุขข ี

 

โครงสรางการบริหาร 

 

 

ผูบริหารสถานศึกษา 

นายทรงพล  กอนเงิน 

 

คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 



๔ 
 

 ๒) ขอมูลพ้ืนฐานการจัดการศึกษา 

                      (๑) ขอมูลประชาการวัยเรียนในเขตบริการ 

                       

 

 

 

 

 

 

 

 

  (๒) ขอมูลจำนวนนักเรียน 

  โรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม๒๐ (สวนปาเทพสถิต) จัดการเรียนการสอนตั้งแตระดับ

อนุบาล ๒ ถึงระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี ๖  ในปการศึกษา ๒๕๖๓ มีจำนวนนักเรียนท้ังสิ้น ๔๗ คน ดังนี้ 

ตาราง แสดงจำนวนนักเรียน ปการศึกษา ๒๕๖๒ (ขอมูล ณ วันท่ี  ๑๐ พฤศจิกายน ๒๕๖๓) 

   

   (๓) ขอมูลท่ีดินและสิ่งกอสราง   

 ลักษณะอาคารสถานท่ี : โรงเรียนมีพ้ืนท่ี ๔๖  ไร   
1)  อาคารเรียน  จำนวน ๒ หลัง  
2)  อาคารเอนกประสงค  จำนวน ๑ หลัง 
3)  อาคารสำนักงาน  จำนวน ๑ หลัง 
4)  บานพัก   จำนวน ๒ หลัง 

ช้ันเรียน จำนวนหอง 
จำนวนนักเรียน 

หมายเหตุ 
ชาย หญิง รวม 

ชั้นอนุบาล ๒ ๑ - ๒ ๒  

ชั้นอนุบาล ๓ ๑ ๔ ๔ ๘  

ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๑ ๑ ๑ ๔ ๕  

ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๒ ๑ ๒ ๑ ๓  

ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๓ ๑ ๔ ๔ ๘  

ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๔ ๑ ๔ ๒ ๖  

ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๕ ๑ ๔ ๓ ๗  

ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๖ ๑ ๗ ๑ ๘  

รวม ๘ ๒๖ ๒๑ ๔๗  



๕ 
 

5)  สวมแบบ  จำนวน ๒ หลัง  
6)  ถังเก็บน้ำฝน  จำนวน ๒ ชุด (๖ ถัง) 
7)  เสาธงชาติ  จำนวน ๑ ชุด 
8)  ฐานพระพุทธรูป  จำนวน ๑ ชุด 
9)  สนามกีฬา  จำนวน ๑ ลาน 

 ๓) ขอมูลครูและบุคลากรทางการศึกษา  วิชาเอก 

ตารางขอมูลบุคลากร 

ท่ี ช่ือ – นามสกุล ตำแหนง วุฒิการศึกษา 

๑ นายทรงพล  กอนเงิน ผูอำนวยการชำนาญการ ศษ.ม. 

๒ นายมนตรี  สุขขี ครูชำนาญการพิเศษ ค.บ. 

๓ นางสาวอาจิมา  กุลจิตร คร ูคศ.๑ กศ.บ. 

๔ นางสาวทัศนีย  รักสุภาพ คร ูคศ.๑ วท.บ. 

๕ นางพวงรัตน  สุขขี พนักงานราชการ ศศ.บ. 

๖ นางสาวนราภรณ  ดีธรรมมา ลูกจางชั่วคราว ค.บ. 

๗ นางสาวกนกพรรณ  อภัย ครูธุรการ ศศ.บ. 

 

                  ๔)  ขอมูลแหลงเรียนรูในชุมชน  ศูนยการเรียน  ภูมิปญญาทองถ่ิน 

แหลงเรียนรูภายใน 

ที่ ชื่อแหลงเรยีนรู สถิติการใช 

๑ หองคอมพิวเตอร ตลอดปการศึกษา 

๒ สนามกีฬา ตลอดปการศึกษา 

๓ สนามเด็กเลน ตลอดปการศึกษา 

๔ โรงเพาะเห็ด ตลอดปการศึกษา 

๕ สวนผลไม ตลอดปการศึกษา 

๖ ปาไผ ตลอดปการศึกษา 

๗ ปายนิเทศ ตลอดปการศึกษา 

๘ พระพุทธรูปประจำโรงเรียน ตลอดปการศึกษา 

แหลงเรียนรูภายนอก 

ที่ ชื่อแหลงเรยีนรู สถิติการใช 

๑ วัดสวนปาเทพสถิตวนาราม ตลอดปการศึกษา 

๒ ศาลาประชาคม ตลอดปการศึกษา 

๓ องคการบริหารสวนตำบลบานไร ตลอดปการศึกษา 

๔ โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตำบล ตลอดปการศึกษา 

๕ รานคาชุมชน ตลอดปการศึกษา 



๖ 
 

ปราชญ/ภูมิปญญาทองถิ่น 

ที่ ชื่อ – สกุล เรื่อง จำนวนครั้ง 

๑ นางสาวยพุิน  บ้ำสันเทียะ    การทำดอกไมจันท ๑  คร้ัง/ป 

๒ นางประพิมพ  ศรีพุฒ   การเพาะเห็ดนางฟา ๑  คร้ัง/ป 

    

 ๕) ขอมูลสภาพของชุมชน  สังคม 

       โรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต)  ตั้งอยูหมูท่ี ๑๒ บานสวนสวรรค 

ตำบลบานไร อำเภอเทพสถิต จังหวัดชัยภูมิ  

    ๑) สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะเปนชมุชนเกษตรกรรม มีประชากรประมาณ  ๕๐๐  

คน บริเวณใกลเคียงโดยรอบโรงเรียน ไดแก ชุมชนและวัด อาชีพหลักของชุมชน คือ เกษตรกรรม  รับจาง

ท่ัวไปสวนใหญนับถือศาสนาพุทธ ประเพณี/ศิลปวัฒนธรรมทองถ่ินท่ีเปนท่ีรูจักโดยท่ัวไปคือการทำบุญเดือนหก 

  ๒) ผูปกครองสวนใหญ จบการศึกษาระดับ ป.๖ อาชีพหลัก คือ เกษตรกรรมและรับจางท่ัวไป  

สวนใหญนับถือศาสนาพุทธ ฐานะทางเศรษฐกิจ/รายไดโดยเฉลี่ยตอครอบครัวตอป  ๒๐,๐๐๐  บาท จำนวน

คนเฉลี่ยตอครอบครัว  ๖  คน 

 ๓) โอกาสและขอจำกัดของโรงเรียน 

โรงเรียนอยูใกลแหลงเรียนรู  อยูใกลบริเวณวัดไดรับการสงเสริมสนับสนุนจากชุมชน  ผูนำชุมชน

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน  แตมีขอจำกัดคือ  ผูปกครองสวนใหญมีฐานะยากจนไมสามารถสนับสนุนดาน

การศึกษาแกบุตรหลานได  โรงเรียนจะตองระดุมทรัพยากรจากการรับบริจาคเพ่ือชวยเหลือนักเรียนในการ

จัดซ้ือวัสดุอุปกรณรวมถึงเงินทุนการศึกษา 



๗ 
 

๖)  ขอมูลอาคารสถานท่ี หองเรียน

 
แผนผงัโรงเรียนองคก์ารอุตสาหกรรมป่าไม ้๒๐ (สวนป่าเทพสถิต) 

 
 
 
 

 
 
 

 

 

 

 

        

 

 

 

  

 

 

 ๑.สนามกีฬา                       ๖.อาคารเรียนปฐมวัย           ๑๑.สนามเด็กเลน ป.๑ ฉ  

 ๒.ฐานพระพุทธรูป        ๗.บานพักครู          ๑๒.บอเลี้ยงปลา   

 ๓.เสาธง        ๘.สวม                      ๑๓-๑๔.แท็งกน้ำ  

 ๔.บานพักครู        ๙.สวม สปช.๖๐๑/๒๖ ชย.๗๘๓         ๑๕-๑๖.แปลงเกษตร  

๕.อาคารเรียนหลังท่ี ๑            ๑๐.อาคารเอนกประสงค            

หมายเหตุ 



๘ 
 

๙) งบประมาณของสถานศึกษา 

๑) รายละเอียดวงเงินงบประมาณท่ีไดรับจัดสรรปงบประมาณ ๒๕๖๔ (ประมาณการรายรับ) 

รายการ จำนวน (บาท) 

    ๑) งบเงินอุดหนุน 

     ๑.๑ รายการเงินอุดหนุนคาใชจายในการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (คาใชจายรายหัว) 

           -อนุบาล  ๑๒ คน ๆ ละ ๑,๗๐๐ บาท  

           -ประถม  ๓๘ คน ๆ ละ ๑,๙๐๐ บาท  

           -เงินอุดหนุนรายหัวเพ่ิมเติมโรงเรียนขนาดเล็ก จำนวน ๕๓ คนๆละ ๕๐๐ บาท  

           *เงินเหลือจายปงบประมาณ ๒๕๖๓ 

                                                                                            รวม 

     ๑.๒ รายการคาเครื่องแบบนักเรียน 

             ระดับกอนประถมศึกษา คนละ ๓๐๐ บาท          

             ระดับประถมศึกษา คนละ ๓๖๐ บาท         

     ๑.๓ รายการคาอุปกรณการเรียน  

              ระดับกอนประถมศึกษา คนละ ๑๐๐ บาท/ภาคเรียน ๆ ละ ๑,๒๐๐ บาท  

              ระดับประถมศึกษา คนละ ๑๙๕ บาท/ภาคเรียน ๆ ละ ๗,๔๑๐ บาท  

     ๑.๔ รายการคาหนังสือเรียน 

               ระดับกอนประถมศึกษา  คนละ ๒๐๐ บาท ๑๒ คน  

               ระดับประถมศึกษาปท่ี ๑ คนละ ๖๕๖ บาท ๕ คน  

               ระดับประถมศึกษาปท่ี ๒ คนละ ๖๕๐ บาท ๓ คน 

               ระดับประถมศึกษาปท่ี ๓ คนละ ๖๕๓ บาท ๘ คน 

               ระดับประถมศึกษาปท่ี ๔ คนละ ๗๐๗ บาท ๖ คน   

               ระดับประถมศึกษาปท่ี ๕ คนละ ๘๔๖ บาท ๗ คน   

               ระดับประถมศึกษาปท่ี ๖ คนละ ๘๕๙ บาท ๙ คน 

      ๑.๕ รายการคากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเรียน  

               ระดับกอนประถมศึกษา คนละ ๔๓๐ บาท   

               ระดับประถมศึกษา คนละ ๔๘๐ บาท      

  ๒) งบปจจัยพ้ืนฐานนักเรียนยากจน  

  ๓) เงินอุดหนุนอ่ืน 

      ๓.๑ เงินอุดหนุนอาหารกลางวันจาก อบต.บานไร 

 ๔) เงินนอกงบประมาณ 

      ๔.๑ เงินรายไดสถานศึกษา 

      ๔.๒ เงินบริจาค 

 

 

๒๐,๔๐๐ 

๗๒,๒๐๐ 

๒๕,๐๐๐ 

๔๕,๗๐๒ 

๑๖๓,๓๐๒ 

 

๓,๖๐๐ 

๑๓,๖๘๐ 

 

๒,๔๐๐ 

๑๔,๘๒๐ 

 

๒,๔๐๐ 

๓,๒๘๐ 

๑,๙๕๐ 

๕,๒๒๔ 

๔,๒๔๒ 

๕,๙๒๒ 

๗,๗๓๑ 

 

 

๕,๑๖๐ 

๑๘,๒๔๐ 

 

๒๐๐,๐๐๐ 

 

- 

- 



๙ 
 

๒) ประมาณการรายจาย ปการศึกษา ๒๕๖๔ จำแนก ดังนี้ (๑๖๓,๓๐๒) 

ยอดยกมางบดอกผลโครงการเกษตรเพ่ืออาหารกลางวัน จำนวน  .....-....บาท 

ท่ี รายการ จำนวนเงิน (บาท) หมายเหตุ 

๑ 

๒ 

งบสำรอง (งบกลาง) 

คาสาธารณูปโภค(รายจายประจำ) 

๕,๐๐๐ 

๑๐,๐๐๐ 

 

๓ 

 

 

 

 

งบบริหารงาน ๔ งาน 

๒.๑ งานบริหารวิชาการ 

๒.๒ งานบริหารงานบุคลากร 

๒.๓ งานบริหารงบประมาณ 

๒.๔ งานบริหารท่ัวไป 

 

๑๐๕,๓๐๒ 

๑๒,๐๐๐ 

๕,๐๐๐ 

๒๖,๐๐๐ 

 

 

๒. ขอมูลพ้ืนฐานการจัดการศึกษา  ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

 ๒.๔  ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  (ขอมูล ณ วันท่ี ๑ มีนาคม ๒๕๖๔) 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

ตําแหนง ชาย หญิง รวม 

ผูบริหาร 

- ผูอํานวยการโรงเรียน ๑ - ๑ 

ขาราชการคร ู

- ครู คศ.๓ ๑ - ๑ 

- ครู คศ.1 - ๒ ๒ 

บุคลากรทางการศึกษา  

- พนักงานราชการ - ๑ ๑ 

- ธุรการโรงเรียน - ๑ ๑ 

อ่ืนๆ  

- นักการภารโรง ๐ ๑ ๑ 

รวมท้ังหมด ๒ ๕ ๗ 



๑๐ 
 

๔) จำนวนนักเรียน  ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  รวม ๔๗ คน  

๑ . ข อมู ล ด า น นั ก เ รี ย น  ( ข อ มู ล  ณ  วั น ท่ี  ๓๑  มี น า คม  ๒๕๖๔ )  
 

ชั้นเรียน 

จำนวน

หองเรียน 

จำนวนนักเรียน 

ชาย หญิง รวม 

ระดับกอนประถมศึกษา 

- ชั้นอนุบาลปที่ ๒ ๑ ๐ ๒ ๒ 

- ชั้นอนุบาลปที่ ๓ ๑ ๔ ๔ ๘ 

รวม ๑ ๔ ๖ ๑๐ 

ระดับชั้นประถมศึกษา 

- ชั้นประถมศึกษาปที ่๑ ๑ ๑ ๔ ๕ 

- ชั้นประถมศึกษาปที ่๒ ๑ ๒ ๑ ๓ 

- ชั้นประถมศึกษาปที ่๓ ๑ ๔ ๔ ๘ 

- ชั้นประถมศึกษาปที ่๔ ๑ ๔ ๒ ๖ 

- ชั้นประถมศึกษาปที ่๕ ๑ ๔ ๓ ๗ 

- ชั้นประถมศึกษาปที ่๖ ๑ ๗ ๑ ๘ 

รวม ๘ ๒๒ ๑๕ ๓๗ 

รวมท้ังหมด ๘ ๒๖ ๒๑ ๔๗ 

 

 
 

 

21%

79%

อัตราสวนระดับการศึกษา

อนุบาล ประถม

55%

45%

อัตราสวนจํานวนเพศนักเรียน

นักเรียนชาย นักเรียนหญิง
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อ.2 อ.3 ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6

จํานวนนักเรียนแยกรายชั้น

ชาย

หญิง



๑๑ 
 

๕) จำนวนครูผูสอนการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  ๗  คน แยกเปน 

 

  บัญชีรายช่ือขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา   

ท่ี ชื่อ – สกุล ตำแหนง วิทยฐานะ 
เลขท่ี

ตำแหนง 
วุฒิการศึกษา วิชาเอก 

๑ นายทรงพล  กอ้นเงิน ผูอ้าํนวยการ

ชาํนาญการ 

ชำนาญการ ๓๙๗๓ ศษ.ม. การบริหาร

การศึกษา 

๒ นายมนตรี  สุขข ี ครูชาํนาญการ

พิเศษ 

ชำนาญ

การพิเศษ 

๑๒๐๖ ค.บ. พละศึกษา 

๓ นางสาวอาจิมา  กุลจิตร ครู คศ.๑ - ๓๓๔๕ กศ.บ. สังคมศึกษา 

๔ นางสาวทศันีย ์ รักสุภาพ ครู คศ.๑ - ๙๓๗๓ วท.บ. วิทยาศาสตร 

๕ นางพวงรัตน์  สุขข ี พนกังาน

ราชการ 

- - ศศ.บ. สหวิทยาการ 

๖ นางสาวนราภรณ์  ดีธรรมมา ลูกจา้ง

ชัว่คราว 

- - ค.บ. ภาษาอังกฤษ 

๗ นางสาวกนกพรรณ  อภยั ครูธุรการ - - ศศ.บ. สื่อสารมวลชน 

 

 

 
   

 

  

 

 

 

14%

86%

อัตราสวนระดับการศึกษา

ปริญญาโท ปริญญาตรี

33%

67%

อัตราสวนระดับวิทยฐานะ

ชํานาญการ ยังไมมีวิทยฐานะ



๑๒ 
 

๖) รูปแบบการจัดการชั้นเรียน  (ตั้งแตชั้นอนุบาล ๒ -ป.๖) 

 ขอมูลการสอนประจำช้ัน 

ท่ี ชื่อ - สกุล ตำแหนง สอนประจำชั้น วิชาเอก 
๑ นางพวงรตัน สุขขี พนักงาน

ราชการ 

ช้ันอนุบาลปท่ี ๒ – ๓ สหวิทยาการ 

๒ นางสาวกนกพรรณ  อภัย ครูธุรการ ช้ันประถมศึกษาปท่ี ๑ สื่อสารมวลชน 

๓ นางสาวอาจิมา  กุลจติร ครู คศ.๑ ช้ันประถมศึกษาปท่ี ๒- ๓ สังคมศึกษา 

๔ นายมนตรี  สุขขี ครู คศ.๓ ช้ันประถมศึกษาปท่ี ๔ พละศึกษา 

๕ นางสาวทัศนีย  รักสภุาพ ครู คศ.๑ ช้ันประถมศึกษาปท่ี ๕ วิทยาศาสตร 

๖ นางสาวนราภรณ  ดีธรรมมา ลูกจาง

ช่ัวคราว 

ช้ันประถมศึกษาปท่ี ๖ ภาษาอังกฤษ 

 

 ๗) ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม ของคณะกรรมการ สมศ.  

                 โรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) มีผลการประเมินคุณภาพภายนอกใน

ภาพรวม การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน : ประถมศึกษา ไดรับการรับรองมาตรฐานการศึกษา 

๘) ผลการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ดังนี้ 

                  ๑. มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพผูเรียน                          ระดับคุณภาพ ดี 

                  ๒. มาตรฐานท่ี ๒ คุณภาพการบริหารและการจัดการ   ระดับคุณภาพ ดี 

                  ๓. มาตรฐานท่ี ๓ คุณภาพการจัดการเรียนรู              ระดับคุณภาพ ดี 

                 ผลการประเมินคุณภาพในภาพรวม          ระดับคุณภาพ ดี 

 

๓. ขอมูลของสถานศึกษา 

 ชื่อ โรงเรียน  โรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) 

 สถานท่ีตั้ง  ตั้งอยู หมูท่ี ๑๒ ตำบลบานไร อำเภอเทพสถิต จังหวัดชัยภูมิ  

 สังกัด   สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

          ปรัชญา   นตฺถิปฺญา สมาอาภา หมายถึง แสงสวางเสมอดวยปญญาไมมี 

 อัตลักษณ  มารยาทงาม 

 เอกลักษณ  บรรยากาศรมรืน่ 

 คำขวัญ   วิชาการดี สถานท่ีพัฒนา กีฬาเปนเลิศ เกิดคุณธรรม นำประชาธิปไตย 

 ตนไม   ตนนนทรี 

 ปณิธาน   คุณภาพผูเรียนคือเปาหมายสูงสุด 

 สีประจำโรงเรียน  เทา – สม   

 ผูอำนวยการโรงเรียน นายทรงพล  กอนเงิน 



๑๓ 
 

ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

                    ๑. ขอมูลแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  (แผนระยะ ๓-๕ ป) 

 การศึกษาเปนเครื่องมือสำคัญในการสรางคน สรางสังคม และสรางชาติ เปนกลไกในการพัฒนา 
กำลังคนใหมีคุณภาพ สามารถดำรงชีวิตอยูรวมกับบุคคลอ่ืนในสังคมไดอยางเปนสุขในกระแสการเปลี่ยนแปลง
อยางรวดเร็วในโลกศตวรรษท่ี ๒๑ เนื่องจากการศึกษามีบทบาทสำคัญในการสรางความไดเปรียบของประเทศ 
เพ่ือการแขงขันและยืนหยัดในเวทีโลกภายใตระบบเศรษฐกิจและสังคมท่ีเปนพลวัต ประเทศตาง ๆ ท่ัวโลกจึง
ใหความสำคัญและทุมเทกับการพัฒนาการศึกษา เพ่ือพัฒนาทรัพยากรมนุษยของตน ใหสามารถกาวทันการ
เปลี่ยนแปลงของระบบเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ ภูมิภาค และของโลก ควบคูกับการธำรงรักษาอัต
ลักษณของประเทศ ในสวนของประเทศไทยไดใหความสำคัญกับการจัดการศึกษา การพัฒนาศักยภาพและขีด
ความสามารถของคนไทยใหมีทักษะ ความรูความสามารถ และสมรรถนะท่ีสอดคลองกับความตองการของ
ตลาดงาน และการพัฒนาประเทศ ภายใตแรงกดดันภายนอกจากกระแสโลกาภิวัฒน และแรงกดดัน
ภายในประเทศท่ีเปนปญหาวิกฤตท่ีประเทศตองเผชิญ เพ่ือใหคนไทยมีคุณภาพชีวิตท่ีดี สังคมไทยเปนสังคม
คุณธรรม จริยธรรม และประเทศ สามารถขามกับดักประเทศท่ีมีรายไดปานกลาง ไปสูประเทศท่ีพัฒนาแลว 
และจากนโยบาย ดานการศึกษาของรัฐบาล ใหเรงรัดพัฒนาคุณภาพการศึกษา มุงเนนการมีสวนรวมจากทุก
ภาคสวน ตามโครงการประชารัฐ พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการศึกษา พัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษาใหมีคุณภาพ เพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติราชการ ตลอดจนใหสอดคลองกับนโยบาย ๖ 
ยุทธศาสตร ท่ีมีภารกิจในการจัดการศึกษา พัฒนาและปฏิรูปการศึกษา ยึดหลักการมีสวนรวมพัฒนาและเพ่ิม
ศักยภาพการแขงขัน เพ่ือใหการดำเนินงานเปนท่ียอมรับและเกิดความม่ันคง ยั่งยืน ในระบบการศึกษาไทย 
แผนการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.๒๕๖๐-๒๕๗๙ ไดกลาวถึงสภาวการณและบริบทแวดลอมท่ีสงผลตอการพัฒนา
การศึกษาของประเทศ ท้ังจากบริบทท่ีเปลี่ยนแปลงภายในประเทศ เชน โครงสรางประชากร ท่ียังมีปญหาใน
เชิงปริมาณและคุณภาพของประชากร ความไมม่ันคงในสังคม ดานสุขภาพ คุณธรรม จริยธรรม ความยากจน 
ความเสื่อมถอยทางวัฒนธรรม นอกจากนี้ยังมีสภาวะภายนอกประเทศ ไมวาจะเปนการขยายตัวของเศรษฐกิจ
โลก การแขงขันในตลาดการคาโลก การเปดเสรีทางการคาและบริการ ความเสี่ยงดานภูมิศาสตร-รัฐศาสตร 
ดวยสภาวการณดังกลาว ทำใหประเทศไทย โดยเฉพาะระบบการศึกษาตองสามารถปรับเปลี่ยนใหทันกับระบบ
ของโลกในทุก ๆ ดาน เชน การขับเคลื่อนดวยเทคโนโลยี นวัตกรรม และความคิดสรางสรรค ภายใตกระแส
โลกาภิวัฒนท่ีมีการแขงขันอยางเสรี ไรพรมแดน และเปนพลวัต ภายใตนโยบายดังกลาว ประกอบกับ
สถานการณตาง ๆ ไดเปลี่ยนแปลงไป ในดานเศรษฐกิจ สังคม การเมือง การปกครอง วัฒนธรรม สิ่งแวดลอม 
เทคโนโลยี ท่ีสงผลตอการจัดการศึกษา โดยท่ีผานมาพบวา มีมากมายหลายเรื่องท่ีจะตองปรับปรุงแกไข 
ตลอดจนประเด็นใหมท่ีจะตองเรงพัฒนา เพ่ือใหทันเหตุการณ ท่ีเปลี่ยนแปลง ดังนั้น โรงเรียนองคการ
อุตสาหกรรมปาไม๒๐ (สวนปาเทพสถิต) สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ ซ่ึงเปน
หนวยงานภายใตกำกับของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ จึงจัดใหมี
แผนพัฒนาการศึกษา ๓ ป (พ.ศ.๒๕๖๒ – ๒๕๖๔) เพ่ือเปนกรอบแนวทางในการจัดการศึกษาท่ีใหสอดคลอง
กับนโยบายดานการศึกษาของรัฐบาล  
 

        

 

        



๑๔ 
 

      ๑) วิสัยทัศน 

โรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) มุงพัฒนาผูเรียนใหมีคุณภาพตามมาตรฐาน

การศึกษา   มีความรูคูคุณธรรม  ภายใตสื่อเทคโนโลยีและสภาพแวดลอมท่ีเหมาะสม พัฒนาบุคลากรสู

มาตรฐานวิชาชีพ  นอมนำหลักของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสูการเรียนรูและชุมชนมีสวนรวม” 

         

        ๒) พันธกิจ 

 ๑. พัฒนาสงเสริมและสนับสนุนใหผูเรียนไดรับการศึกษาอยางเสมอภาค และมีคุณภาพตาม

มาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

 ๒. พัฒนาผูเรียนใหใฝเรียนรู  มีคุณธรรม จริยธรรม  และมีคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสูตร 

 ๓. พัฒนาสื่อเทคโนโลยีและสภาพแวดลอมของสถานศึกษาใหเปนแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอการเรียนรู

อยางมีคุณภาพ  เพ่ือพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา 

 ๔. พัฒนาสงเสริมและสนับสนุนครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีความรู  ความสามารถ  มีคุณภาพ

ตามมาตรฐานวิชาชีพ 

 ๕. สงเสริมการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน โดยการนอมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู

การปฏิบัติจริงในชีวิตประจำวันของนักเรียนและชุมชน 

๖. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการโดยใชโรงเรียนเปนฐาน (School Based Management) 

และอาศัยการมีสวนรวมระหวางโรงเรียน  ผูปกครอง  ชุมชน  และสรางภาคีเครือขาย  เพ่ือสนับสนุนการจัด

การศึกษา 

        

        ๓) เปาประสงค 

 ๑. ผูเรียนไดรับการศึกษาอยางเสมอภาค  และมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

 ๒. ผูเรียนใหเปนผูท่ีใฝเรียนรู  มีคุณธรรม  จริยธรรม  และมีคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสูตร 

 ๓. โรงเรียนพัฒนาสื่อเทคโนโลยี  และสภาพแวดลอมของสถานศึกษาใหเปนแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอ

การเรียนรู  เพ่ือสงเสริมและสนับสนุนใหครูและนักเรียนใชในการจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพ 

 ๔. ครู  และบุคลากรทางการศึกษาไดรับการพัฒนาศักยภาพตามมาตรฐานวิชาชีพอยางตอเนื่อง  

และสามารถจัดการเรียนการสอนตามมาตรฐานสากล 

 ๕. โรงเรียนมีการจัดกระบวนการเรียนการสอน  กิจกรรมการเรียนรู  โดยการนอมนำหลักปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียงสูการปฏิบัติจริง  และสามารถนำไปใชในชีวิตประจำวันของนักเรียนและชุมชนได 

๖. ผูปกครอง  ชุมชน  และภาคีเครือขายมีสวนรวมในการสงเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาท่ีมี

คุณภาพ  ดวยการบริหารจัดการโดยใชโรงเรียนเปนฐาน (School Based Management) 

 

        

 



๑๕ 
 

       ๔) ประเด็นกลยุทธ              

   กลยุทธท่ี ๑  พัฒนาผูเรียนใหมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
   กลยุทธท่ี ๒  พัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู  โดยยึดหลักคุณธรรมนำความรู  ตามหลัก  

        ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
   กลยุทธท่ี ๓  พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการแบบมีสวนรวมโดยใชโรงเรียนเปนฐาน 
   กลยุทธท่ี ๔  พัฒนาคุณภาพครูและบคุลากรทางการศึกษา 
   กลยุทธท่ี ๕  พัฒนาสถานศึกษาใหเปนแหลงเรียนรู  และสงเสริมการใชเทคโนโลยีและ 
                   นวัตกรรมทางการศึกษา  สำหรับผูเรียนและชุมชน 

 

       ๕) เอกลักษณของสถานศึกษา 

            บรรยากาศรมรื่น 

        

       ๖) อัตลักษณของโรงเรียน 

   มารยาทงาม 

 

๔. ขอมูลตามแผนปฏิบัติการประจำปการศึกษา  ๒๕๖๔ 

ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

           เปนการนำขอมูลจากทิศทางการจัดการศึกษา ระยะ ๓-๕ ป มากำหนดทิศทางการจัดการศึกษา ๑ ป 

                   ๑. สรุปผลการดำเนินงานในรอบปท่ีผานมา 

          การจัดการเรียนการสอนไมเต็ม ๑๐๐ เปอรเซ็นต เนื่องจากสถานการณโควิด ๑๙ 

                   ๒. ผลงานท่ีประสบความสำเร็จ 

          โครงการเศรษฐกิจพอเพียง  

 โครงการพัฒนาคุณภาพผูเรียนข้ันพ้ืนฐาน 

  - กิจกรรมสอนซอมเสริม 

  - กิจกรรมติวเขม NT, O-net 

                   ๓. ทิศทางและกลยุทธการจัดการศึกษา 

     - วิสัยทัศน 

โรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) มุงพัฒนาผูเรียนใหมีคุณภาพตามมาตรฐาน

การศึกษา   มีความรูคูคุณธรรม  ภายใตสื่อเทคโนโลยีและสภาพแวดลอมท่ีเหมาะสม พัฒนาบุคลากรสู

มาตรฐานวิชาชีพ  นอมนำหลักของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสูการเรียนรู และชุมชนมีสวนรวม” 

     - พันธกิจ 

 ๑. พัฒนาสงเสริมและสนับสนุนใหผูเรียนไดรับการศึกษาอยางเสมอภาค และมีคุณภาพตาม

มาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

 ๒. พัฒนาผูเรียนใหใฝเรียนรู  มีคุณธรรม จริยธรรม  และมีคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสูตร 



๑๖ 
 

 ๓. พัฒนาสื่อเทคโนโลยีและสภาพแวดลอมของสถานศึกษาใหเปนแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอการเรียนรู

อยางมีคุณภาพ  เพ่ือพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา 

 ๔. พัฒนาสงเสริมและสนับสนุนครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีความรู  ความสามารถ  มีคุณภาพ

ตามมาตรฐานวิชาชีพ 

 ๕. สงเสริมการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน โดยการนอมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู

การปฏิบัติจริงในชีวิตประจำวันของนักเรียนและชุมชน 

๖. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการโดยใชโรงเรียนเปนฐาน (School Based Management) 

และอาศัยการมีสวนรวมระหวางโรงเรียน  ผูปกครอง  ชุมชน  และสรางภาคีเครือขาย  เพ่ือสนับสนุนการจัด

การศึกษา 

  - เปาประสงค 

 ๑. ผูเรียนไดรับการศึกษาอยางเสมอภาค  และมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

 ๒. ผูเรียนใหเปนผูท่ีใฝเรียนรู  มีคุณธรรม  จริยธรรม  และมีคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสูตร 

 ๓. โรงเรียนพัฒนาสื่อเทคโนโลยี  และสภาพแวดลอมของสถานศึกษาใหเปนแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอ

การเรียนรู  เพ่ือสงเสริมและสนับสนุนใหครูและนักเรียนใชในการจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพ 

 ๔. ครู  และบุคลากรทางการศึกษาไดรับการพัฒนาศักยภาพตามมาตรฐานวิชาชีพอยางตอเนื่อง  

และสามารถจัดการเรียนการสอนตามมาตรฐานสากล 

 ๕. โรงเรียนมีการจัดกระบวนการเรียนการสอน  กิจกรรมการเรียนรู  โดยการนอมนำหลักปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียงสูการปฏิบัติจริง  และสามารถนำไปใชในชีวิตประจำวันของนักเรียนและชุมชนได 

๖. ผูปกครอง  ชุมชน  และภาคีเครือขายมีสวนรวมในการสงเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาท่ีมี

คุณภาพ  ดวยการบริหารจัดการโดยใชโรงเรียนเปนฐาน (School Based Management) 

 

  - ประเด็นกลยุทธ 

 กลยุทธท่ี ๑  พัฒนาผูเรียนใหมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
   กลยุทธท่ี ๒  พัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู  โดยยึดหลักคุณธรรมนำความรู  ตามหลัก  

        ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
   กลยุทธท่ี ๓  พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการแบบมีสวนรวมโดยใชโรงเรียนเปนฐาน 
   กลยุทธท่ี ๔  พัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 
   กลยุทธท่ี ๕  พัฒนาสถานศึกษาใหเปนแหลงเรียนรู  และสงเสริมการใชเทคโนโลยีและ 
                   นวัตกรรมทางการศึกษา  สำหรับผูเรียนและชุมชน 

 

                     - เอกลักษณของสถานศึกษา 

              บรรยากาศรมรื่น 
 

  - อัตลักษณของสถานศึกษา 

   มารยาทงาม 



๑๗ 
 

 ๔. โครงการ/กิจกรรม ในระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  ท่ีดำเนินการปการศึกษา  ๒๕๖๔ มีดังนี้ 

ท่ี รายการ ระยะเวลา จำนวนเงิน  ผูรับผิดชอบ 

การบริหารวิชาการ (๑๐๕,๓๐๒) 

๑ โครงการพัฒนาคุณภาพผูเรียนข้ันพ้ืนฐาน ตลอดป ๗๒,๓๐๒ ทัศนีย 

๒ โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ตลอดป ๒,๐๐๐ ทัศนีย 

๓ โครงการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรมนักเรียน ตลอดป ๕,๐๐๐ อาจิมา 

๔ โครงการจัดการเรียนการสอนภายใตสถานการณการแพร

ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID-๑๙) 

ตลอดป ๕,๐๐๐ อาจิมา 

๕ โครงการเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือการเรียนรู ตลอดป ๖,๐๐๐ มนตรี 

 

การบริหารงานบุคลากร (๑๒,๐๐๐) 

๑ โครงการสงเสริมพัฒนาครูและบุคลากร ศึกษาดูงานและ

เสริมสรางขวัญกำลังใจ 

ตลอดป ๑๒,๐๐๐ ผูอำนวยการ

โรงเรียน 
 

ท่ี รายการ ระยะเวลา จำนวนเงิน (บาท) ผูรับผิดชอบ 

การบริหารงบประมาณ (๕,๐๐๐) 

๑ โครงการบริหารการเงิน พัสดุและสินทรัพย ตลอดป ๕,๐๐๐ มนตรี 

งานบริหารท่ัวไป (๒๖,๐๐๐) 

๑ โครงการบริหารจัดการสถานศึกษาระดับ

ปฐมวัย 

ตลอดป ๒,๐๐๐ ผูอำนวยการโรงเรยีน 

๒ โครงการพัฒนาระบบบริหารและการจดัการ ตลอดป ๒,๐๐๐ ผูอำนวยการโรงเรยีน 

๒ โครงการปรับภูมิทัศนและสภาพแวดลอม

อาคารสถานท่ี 

ตลอดป ๑๕,๐๐๐ มนตรี 

๓ โครงการระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน ตลอดป ๒,๐๐๐ อาจิมา 

๔ โครงการสถานศึกษาสีขาว ตลอดป ๕,๐๐๐ ทัศนีย 

อ่ืน ๆ 

๑ โครงการอาหารกลางวัน ตลอดป ๑๐๐,๐๐๐ พวงรัตน 

๒ โครงการเรียนฟรี ๑๕ ปอยางมีคุณภาพ ตลอดป ๘๘,๖๔๙ อาจิมา 

๓ โครงการปจจัยพ้ืนฐานนักเรียนยากจน ตลอดป ๓๑,๕๐๐ มนตรี 
 

หมายเหตุ งบประมาณรายจายสามารถถัวจายไดทุกแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 

 

                                             



๑๘ 
 

๕. คุณภาพจัดการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  
 

ผลการทดสอบระดับชาต ิ

ระดับช้ันประถมศึกษาปท่ี ๑ 

๑) ผลการประเมินความสามารถดานการอานของผูเรียน (Reading Test : RT)  

ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

ดาน 
 คะแนนเฉล่ีย 

ปการศึกษา  

๒๕๖๓ 

ปการศึกษา 

๒๕๖๔ 
ผลตาง 

ระดับ 

เขตพ้ืนท่ี 

ระดับ 

สพฐ. 
ระดับประเทศ 

การอานออกเสียง ๗๖.๖๖ ๗๒.๐๐ - ๔.๖๖ ๖๘.๔๔ ๖๙.๐๔ ๖๙.๙๕ 

การอานรูเรื่อง ๘๘.๖๖ ๘๖.๖๐ - ๒.๐๖ ๗๐.๙๔ ๗๒.๓๐ ๗๒.๗๙ 

รวม ๒ ดาน ๘๒.๖๖ ๗๙.๔๐ - ๓.๒๖ ๖๙.๖๘ ๗๐.๖๗ ๗๑.๓๘ 
 

 

 
 

หมายเหตุ :  ดานการอานออกเสียง มีคาเฉล่ียสูงกวาระดับประเทศ 

  รวม ๒ ดาน มีคาเฉล่ียสูงกวาระดับประเทศ 
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การอานออกเสียง การอานรูเร่ือง รวม 2 ดาน

ผลการประเมินความสามารถดานการอานของผูเรียน (Reading Test : RT) 

โรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต)  ระดับช้ันประถมศึกษาปท่ี ๑ ปการศึกษา ๒๕๖๓

ระดับโรงเรียน ระดับเขตพื้นที่ ระดับ สพฐ. ระดับประเทศ



๑๙ 
 

๒) การเปรียบเทียบผลการประเมินความสามารถดานการอานของผูเรียน (Reading Test : RT) 

ปการศึกษา ๒๕๖๓ - ๒๕๖๔ 

รายวิชา 

คะแนนเฉลี่ย 

ปการศึกษา ๒๕๖๓ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 
รอยละของผลตาง 

ระหวางปการศึกษา 

การอานออกเสียง ๗๖.๖๖ ๗๒.๐๐ - ๔.๖๖ 

การอานรูเร่ือง ๘๘.๖๖ ๘๖.๖๐ - ๒.๐๖ 

รวม ๒ ดาน ๘๒.๖๖ ๗๙.๔๐ - ๓.๒๖ 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๐.๐๐

๒๐.๐๐

๔๐.๐๐

๖๐.๐๐

๘๐.๐๐

๑๐๐.๐๐

การอานออกเสียง การอานรูเร่ือง รวม 2 ดาน

การเปรียบเทียบผลการประเมินความสามารถดานการอานของผูเรียน (RT)

ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี ๑ ปการศึกษา ๒๕๖๓ - ๒๕๖๔

ปการศึกษา 2563 ปการศึกษา 2564



๒๐ 
 

ระดับช้ันประถมศึกษาปท่ี ๓ 

๑) ผลการประเมินคุณภาพผูเรียน (NT) ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

ดาน 
 คะแนนเฉล่ีย 

ปการศึกษา  

๒๕๖๓ 

ปการศึกษา 

๒๕๖๔ 
ผลตาง 

ระดับ 

เขตพ้ืนท่ี 

ระดับ 

สพฐ. 
ระดับประเทศ 

ดานภาษาไทย ๕๐.๗๕ ๖๒.๕๐ +๑๑.๗๕ ๕๐.๕๘ ๕๕.๔๘ ๕๖.๑๔ 

ดานคณิตศาสตร ๕๓.๒๕ ๕๘.๗๑ +๕.๔๖ ๔๔.๔๙ ๔๘.๗๓ ๔๙.๔๔ 

รวม ๒ ดาน ๕๒.๐๐ ๖๐.๖๐ +๘.๖๐ ๔๗.๕๑ ๕๒.๑๑ ๕๒.๘๐ 
 

 

 
 

 

หมายเหตุ : รวม ๒ ดาน มีคาเฉล่ียสูงกวาระดับเขตพ้ืนท่ี และระดับประเทศ 
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ดานภาษาไทย ดานคณิตศาสตร รวม 2 ดาน

ผลการประเมินคุณภาพผูเรียน (NT) 

โรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) ระดับช้ันประถมศึกษาปท่ี ๓ ปการศึกษา ๒๕๖๔

ระดับโรงเรียน ระดับเขตพื้นที่ ระดับ สพฐ. ระดับประเทศ



๒๑ 
 

๒) การเปรียบเทียบผลการประเมินคุณภาพผูเรียน (NT) ปการศึกษา ๒๕๖๓ - ๒๕๖๔ 

รายวิชา 

คะแนนเฉลี่ย 

ปการศึกษา ๒๕๖๓ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 
รอยละของผลตาง 

ระหวางปการศึกษา 

ดานคณิตศาสตร ๕๐.๗๕ ๖๒.๕๐ +๑๑.๗๕ 

ดานภาษาไทย ๕๓.๒๕ ๕๘.๗๑ +๕.๔๖ 

รวม ๒ ดาน ๕๒.๐๐ ๖๐.๖๐ +๘.๖๐ 
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ดานคณิตศาสตร ดานภาษาไทย รวม 2 ดาน

การเปรียบเทียบผลการประเมินคุณภาพผูเรียน (NT)

ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี ๓ ปการศึกษา ๒๕๖๓ - ๒๕๖๔

ปการศึกษา 2563 ปการศึกษา 2564



๒๒ 
 

ระดับช้ันประถมศึกษาปท่ี ๖ 

๑) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

รายวิชา 
 คะแนนเฉล่ีย 

ปการศึกษา 

๒๕๖๓ 

ปการศึกษา 

๒๕๖๔ 
ผลตาง 

ระดับ 

เขตพ้ืนท่ี 

ระดับ 

สพฐ. 
ระดับประเทศ 

ภาษาไทย ๔๘.๖๕ ๔๔.๗๕ - ๓.๙๐ ๔๗.๓๐ ๔๙.๕๔ ๕๐.๓๘ 

ภาษาอังกฤษ ๓๒.๐๐ ๒๕.๕๒ - ๖.๔๘ ๓๒.๗๗ ๓๕.๔๖ ๓๙.๒๒ 

คณิตศาสตร ๒๐.๐๐ ๓๓.๑๓ +๑๓.๑๓ ๓๔.๒๑ ๓๕.๘๕ ๓๖.๘๓ 

วิทยาศาสตร ๓๕.๒๐ ๔๑.๖๗ +๖.๔๗ ๓๒.๘๙ ๓๓.๖๘ ๓๔.๓๑ 

รวมเฉล่ีย ๓๓.๙๖ ๓๖.๒๖ +๙.๒๒ ๓๖.๗๙ ๓๘.๖๓ ๔๐.๑๘ 

 

 
 

 

หมายเหตุ :  รายวิชาวิทยาศาสตร มีคาเฉล่ียสูงกวาระดับประเทศ 
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ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร วิทยาศาสตร

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET)

โรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) ระดับช้ันประถมศึกษาปท่ี ๖ ปการศึกษา ๒๕๖๔

ระดับโรงเรียน ระดับเขตพื้นที่ ระดับ สพฐ. ระดับประเทศ



๒๓ 
 

๒) การเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET)  

ปการศึกษา ๒๕๖๓ - ๒๕๖๔ 

รายวิชา 

คะแนนเฉลี่ย 

ปการศึกษา ๒๕๖๓ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 
รอยละของผลตาง 

ระหวางปการศึกษา 

ภาษาไทย ๔๘.๖๕ ๔๔.๗๕ - ๓.๙๐ 

ภาษาอังกฤษ ๓๒.๐๐ ๒๕.๕๒ - ๖.๔๘ 

คณิตศาสตร ๒๐.๐๐ ๓๓.๑๓ +๑๓.๑๓ 

วิทยาศาสตร ๓๕.๒๐ ๔๑.๖๗ +๖.๔๗ 
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๒๐.๐๐

๓๐.๐๐

๔๐.๐๐

๕๐.๐๐

๖๐.๐๐

ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร วิทยาศาสตร

การเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) 

ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี ๖ ปการศึกษา ๒๕๖๓ - ๒๕๖๔

ปการศึกษา 2563 ปการศึกษา 2564



๒๔ 
 

สวนท่ี ๒ การประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา   

ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

                        ระดับคุณภาพ ..........ดี.......... (โดยรวม ๓ มาตรฐาน) 

 

มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ 
มาตรฐานท่ี ๑  คุณภาพของผูเรียน 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 
1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน 

ดี (ระดับ ๓) 
 
 

มาตรฐานท่ี ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ ดี (ระดับ ๓) 
มาตรฐานท่ี ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ ดี (ระดับ ๓) 

สรุป ดี (ระดับ ๓) 
 

๑. ผลการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

มาตรฐานท่ี ๑  คุณภาพของผูเรียน 

ระดับคุณภาพ  :  ......ดี........ (โดยรวมคุณภาพผูเรียน) 

คุณภาพผูเรียนมี  ๒  ดาน  ดังนี้  

๑.๑  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 

                           ผลการพัฒนาตามมาตรฐานของสถานศึกษา   
         

ขอ ๑  นักเรียนทุกคนมีความสามารถการอาน คิดวิเคราะห และเขียน  ระดับดีข้ึนไป รอยละ ๘๐ 

                  -ตารางท่ี ๑  แสดงผลการประเมินการอาน คิด วิเคราะหและเขียน  

ระดับช้ัน จำนวน
นักเรียน 
(คน) 

ผลการประเมิน 
ดีมาก ดี พอใช ปรับปรุง 

ประถมศึกษาปท่ี ๑ ๕ ๔ ๑ - - 
ประถมศึกษาปท่ี ๒ ๓ ๒ ๑ -  
ประถมศึกษาปท่ี ๓ ๘ ๖ ๒ -  
ประถมศึกษาปท่ี ๔ ๖ ๔ ๒ - - 
ประถมศึกษาปท่ี ๕ ๗ ๖ ๑ - - 
ประถมศึกษาปท่ี ๖ ๘ ๖ ๒ - - 

รวม ๓๗ 
๒๘ ๙ - - 

๓๗ - 

รอยละ ๑๐๐ 
๗๕.๖๗ ๒๔.๓๒ - - 

๑๐๐.๐๐ - 

 อางอิงจาก : แบบบันทึกคะแนนประเมินการอาน คิด วิเคราะหและเขียน 



๒๕ 
 

จากตารางท่ี ๑ แสดงผลการประเมินการอาน คิด วิเคราะหและเขียน ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๑ ถึงชั้น
ประถมศึกษาปท่ี ๖ ปการศึกษา ๒๕๖๔ พบวานักเรียนระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน จำนวนท้ังหมด ๓๗ คน มี
ผลการประเมินการอาน คิดวิเคราะหและเขียน ในระดับดีข้ึนไป จำนวน ๓๗ คน คิดเปนรอยละ ๑๐๐ ซ่ึง
สอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
 

ขอ ๒ นักเรียนทุกคนมีความสามารถการคิดคำนวณ   ไดรอยละ ๗๐ ข้ึนไป ไดรอยละ  ๘๐ 

ตารางท่ี ๒  แสดงผลการประเมินความสามารถในการคิดคำนวณ  

ระดับช้ัน จำนวน
นักเรียน 
(คน) 

ผลการประเมิน 
ดีมาก ดี พอใช ปรับปรุง 

ประถมศึกษาปท่ี ๑ ๕ ๔ ๑ - - 
ประถมศึกษาปท่ี ๒ ๓ ๒ ๑ -  
ประถมศึกษาปท่ี ๓ ๘ ๕ ๓   
ประถมศึกษาปท่ี ๔ ๖ ๓ ๓   
ประถมศึกษาปท่ี ๕ ๗ ๔ ๓   
ประถมศึกษาปท่ี ๖ ๘ ๕ ๓   

รวม ๓๗ 
๒๓ ๑๔ - - 

๓๗ - 

รอยละ ๑๐๐ 
๖๒.๑๖ ๓๗.๘๓ - - 

๑๐๐.๐๐ - 
อางอิงจาก : แบบบันทึกผลการเรียนเปนรายวิชาคณิตศาสตร 

จากตารางท่ี ๒ แสดงผลการประเมินความสามารถในการคิดคำนวณ ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๑ ถึงชั้น
ประถมศึกษาปท่ี ๖ ปการศึกษา ๒๕๖๔ พบวานักเรียนระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน จำนวนท้ังหมด ๓๗ คน มี
ผลการประเมินความสามารถในการคิดคำนวณ ในระดับดีข้ึนไป จำนวน ๓๗ คน คิดเปนรอยละ ๑๐๐ ซ่ึง
สอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
 

ขอ ๓  นักเรียนทุกคนมีกระบวนการเรียน กระบวนการคิด และแกปญหา ไดระดับดี  ไดรอยละ ๘๐ 

ตารางท่ี ๓  แสดงผลการประเมินกระบวนการเรียน กระบวนการคิด แกปญหา ได 

ระดับช้ัน จำนวน
นักเรียน 
(คน) 

ผลการประเมิน 
ดีมาก ดี พอใช ปรับปรุง 

ประถมศึกษาปท่ี ๑ ๕ ๔ ๑   
ประถมศึกษาปท่ี ๒ ๓ ๒ ๑   
ประถมศึกษาปท่ี ๓ ๘ ๖ ๑  ๑ 
ประถมศึกษาปท่ี ๔ ๖ ๓ ๒  ๑ 
ประถมศึกษาปท่ี ๕ ๗ ๓ ๓  ๑ 



๒๖ 
 

ประถมศึกษาปท่ี ๖ ๘ ๔ ๓  ๑ 

รวม ๓๗ 
๒๒ ๑๑  ๔ 

๓๓ ๔ 

รอยละ ๑๐๐ 
๕๙.๔๕ ๒๙.๗๒  ๑๐.๘๑ 

๘๙.๒๐  
อางอิงจาก : แบบบันทึกผลการเรียนเปนรายวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

จากตารางท่ี ๓ แสดงผลการประเมินกระบวนการเรียน กระบวนการคิด แกปญหา และพัฒนา
นวัตกรรมการเรียน ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๑ ถึงชั้นประถมศึกษาปท่ี ๖ ปการศึกษา ๒๕๖๔ พบวานักเรียนระดับ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน จำนวนท้ังหมด ๓๗ คน มีผลการประเมินกระบวนการเรียน กระบวนการคิด แกปญหา 
และพัฒนานวัตกรรมการเรียน ในระดับดีข้ึนไป จำนวน ๓๗ คน คิดเปนรอยละ ๘๙.๒๐ ซ่ึงสอดคลองกับ
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

 

ขอ ๔  นักเรียนทุกคนสามารถสรางภาระงาน  งานท่ีเปนแบบอยางท่ีดี และนวัตกรรมจากกระบวนการเรียน 

ระดับดีข้ึนไป ไดรอยละ ๘๐ 

ตารางท่ี ๔  แสดงผลสรางภาระงาน  งานท่ีเปนแบบอยางท่ีดี และนวัตกรรมจากกระบวนการเรียน ได 

ระดับช้ัน จำนวน
นักเรียน 
(คน) 

ผลการประเมิน 
ดีมาก ดี พอใช ปรับปรุง 

ประถมศึกษาปท่ี ๑ ๕ ๓ ๑ - ๑ 
ประถมศึกษาปท่ี ๒ ๓ ๑ ๑ - ๑ 
ประถมศึกษาปท่ี ๓ ๘ ๕ ๒ - ๑ 
ประถมศึกษาปท่ี ๔ ๖ ๓ ๒ - ๑ 
ประถมศึกษาปท่ี ๕ ๗ ๔ ๒ - ๑ 
ประถมศึกษาปท่ี ๖ ๘ ๕ ๒ - ๑ 

รวม ๓๗ 
๒๑ ๑๐ - ๖ 

๓๗ ๒ 

รอยละ ๑๐๐ 
๕๖.๗๕ ๒๗.๐๒ - ๑๖.๒๑ 

๘๓.๗๗ ๑๖.๒๑ 
อางอิงจาก : แบบบันทึกผลการเรียนเปนรายวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

จากตารางท่ี ๔ แสดงผลการประเมินกระบวนการเรียน กระบวนการคิด แกปญหา และพัฒนา
นวัตกรรมการเรียน ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๑ ถึงชั้นประถมศึกษาปท่ี ๖ ปการศึกษา ๒๕๖๔ พบวานักเรียนระดับ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน จำนวนท้ังหมด ๓๗ คน มีผลการประเมินกระบวนการเรียน กระบวนการคิด แกปญหา 
และพัฒนานวัตกรรมการเรียน ในระดับดีข้ึนไป จำนวน ๓๗ คน คิดเปนรอยละ ๘๓.๗๗ ซ่ึงสอดคลองกับ
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
 



๒๗ 
 

ขอ ๕ นักเรียนทุกคนสามารถใชเทคโนโลยี สรุปองคความรูไปใชเพ่ือการเรียนรู และสรางนวัตกรรมจาก

เทคโนโลยี และมีคุณธรรม ในระดับดี ไดรอยละ ๘๐ 

ตารางท่ี ๕  แสดงผลการประเมินความสามารถในการใชเทคโนโลยี  

 

ระดับช้ัน จำนวน
นักเรียน 
(คน) 

ผลการประเมิน 
ดีมาก ดี พอใช ปรับปรุง 

ประถมศึกษาปท่ี ๑ ๕ ๔ ๑ - - 
ประถมศึกษาปท่ี ๒ ๓ ๒ ๑ -  
ประถมศึกษาปท่ี ๓ ๘ ๖ ๒ -  
ประถมศึกษาปท่ี ๔ ๖ ๔ ๒ - - 
ประถมศึกษาปท่ี ๕ ๗ ๖ ๑ - - 
ประถมศึกษาปท่ี ๖ ๘ ๗ ๑ - - 

รวม ๓๗ 
๒๙ ๘ - - 

๓๗ - 

รอยละ ๑๐๐ 
๗๘.๓๗ ๒๑.๖๒ - - 

๑๐๐.๐๐ - 
อางอิงจาก : แบบบันทึกผลการเรียนเปนรายวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี

จากตารางท่ี ๕ แสดงผลการประเมินความสามารถในการใชเทคโนโลยี ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๑ ถึงชั้น
ประถมศึกษาปท่ี ๖ ปการศึกษา ๒๕๖๔ พบวานักเรียนระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน จำนวนท้ังหมด ๓๗  คน มี
ผลการประเมินความสามารถในการใชเทคโนโลยี ในระดับดีข้ึนไป จำนวน ๓๗ คน คิดเปนรอยละ ๑๐๐  ซ่ึง
สอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
ขอ ๖ นักเรียนทุกคน มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร ใน ๘ กลุมสาระการเรียนรู 

และกิจกรรมพัฒนาผูเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  ไดคาเฉลี่ยรอยละ  ๗๐  ข้ึนไป  ไดรอยละ  ๘๐ 

                ตารางท่ี ๖  แสดงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร  ๘ กลุมสาระการเรียนรู  

ระดับชั้น   รายวิชา (พ้ืนฐาน) คาเฉลี่ย 

จำนวน

นักเรียน (คน) 

ภา
ษา

ไท
ย 

คณิ
ตศ

าส
ตร

 

วิท
ยา

ศา
สต

ร

แล
ะเ

ทค
โน

โล
ยี 

สัง
คม

ศึก
ษา

 

สุข
ศึก

ษา
 

ศิล
ปะ

 

กา
รง

าน
อา

ชีพ
 

ภา
ษา

อัง
กฤ

ษ 

รอ
ยล

ะ 

  ประถมศึกษาปท่ี ๑ ๕ ๒ ๓ ๔ ๔ ๔ ๔ ๔ ๒ ๖๗.๕๐ 
ประถมศึกษาปท่ี ๒ ๓ ๓ ๒ ๓ ๓ ๓ ๓ ๓ ๐ ๘๓.๓๓ 
ประถมศึกษาปท่ี ๓ ๘ ๗ ๖ ๗ ๗ ๗ ๗ ๘ ๔ ๘๒.๘๑ 
ประถมศึกษาปท่ี ๔ ๖ ๔ ๒ ๓ ๔ ๔ ๔ ๕ ๑ ๕๖.๒๕ 
ประถมศึกษาปท่ี ๕ ๗ ๓ ๑ ๔ ๔ ๖ ๓ ๖ ๐ ๕๑.๗๕ 
ประถมศึกษาปท่ี ๖ ๘ ๕ ๕ ๔ ๔ ๘ ๕ ๗ ๒ ๖๒.๕๐ 

คาเฉลี่ย ๑๐๐ ๖๔.๘๖ ๕๑.๓๕ ๖๗.๕๖ ๗๐.๒๗ ๘๑.๐๘ ๗๐.๒๗ ๘๙.๑๘ ๒๔.๓๒ ๖๗.๓๕ 



๒๘ 
 

อางอิงจาก : แบบบันทึกผลการเรียนเปนรายวิชา ปพ.๕  
จากตารางท่ี ๖ แสดงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร ๘ กลุมสาระการเรียนรู ปการศึกษา 

๒๕๖๔ ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๑-๖ พบวานักเรียนระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตาม
หลักสูตร ๘ กลุมสาระการเรียนรู  ในระดับดี ข้ึนไป คิดเปนรอยละ ๖๗.๓๕ โดยแยกเปน นักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปท่ี ๑ ระดับดีข้ึนไป คิดเปนรอยละ ๖๗.๕๐ นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี ๒ ระดับดีข้ึนไป คิดเปน
รอยละ ๘๓.๓๓ นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี ๓ ระดับดีข้ึนไป คิดเปนรอยละ ๘๒.๘๑นักเรียนชั้นประถมศึกษาป
ท่ี ๔ ระดับดีข้ึนไป คิดเปนรอยละ ๕๖.๒๕นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี ๕ ระดับดีข้ึนไป คิดเปนรอยละ ๕๑.๗๕ 
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี ๖ ระดับดีข้ึนไป คิดเปนรอยละ ๖๒.๕๐ ซ่ึงสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา 
ขอ ๗ นักเรียน มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับระดับชาติ  RT  NT และ  O-NET  พัฒนาการข้ึน 

ทุกปการศึกษา ระดับดี 
                             ตารางที่ ๗  แสดงผลการประเมินความสามารถดานการอานของผูเรียน (Reading Test : RT) 

รายวิชา คะแนนเฉลี่ย 

ปการศึกษา ๒๕๖๓ ปการศึกษา ๒๕๖๔ รอยละของผลตาง 

ระหวางปการศึกษา 

การอานออกเสียง ๗๖.๖๖ ๗๒.๐๐ - ๔.๖๖ 

การอานรูเร่ือง ๘๘.๖๖ ๘๖.๖๐ - ๒.๐๖ 

รวมเฉลี่ย ๘๒.๖๖ ๗๙.๔๐ - ๓.๒๖ 

อางอิงจาก : ผลการประเมินความสามารถดานการอานของผูเรียน (Reading Test : RT) 

จากตารางท่ี ๗ แสดงผลการประเมินความสามารถดานการอานของผูเรียน ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๑ 

พบวานักเรียนระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน จำนวนท้ังหมด ๕ คน มีผลการประเมินความสามารถดานการอาน

ของผูเรียน ปการศึกษา ๒๕๖๔ ลดลง คิดเปนรอยละ ๓.๒๖ ซ่ึงไมสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของ

สถานศึกษา 

ตารางท่ี ๘  แสดงผลการประเมินคุณภาพผูเรียน (NT)  

รายวิชา 

คะแนนเฉลี่ย 

ปการศึกษา ๒๕๖๓ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 
รอยละของผลตาง 

ระหวางปการศึกษา 

ดานคณิตศาสตร ๕๓.๒๕ ๕๘.๗๑ +๕.๔๖ 

ดานภาษาไทย ๕๐.๗๕ ๖๒.๕๐ +๑๑.๗๕ 

รวมเฉลี่ย ๕๒.๐๐ ๖๐.๖๐ +๘.๖๐ 

อางอิงจาก : ผลการประเมินคุณภาพผูเรียน (NT) 

จากตารางท่ี ๘ แสดงผลการประเมินคุณภาพผูเรียน ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๓ พบวานักเรียนระดับ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน จำนวนท้ังหมด ๘ คน มีผลการประเมินคุณภาพผูเรียน ปการศึกษา ๒๕๖๔ เพ่ิมข้ึน คิด

เปนรอยละ ๘.๖๐ ซ่ึงสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 



๒๙ 
 

ตารางท่ี ๙  แสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) 

รายวิชา 

คะแนนเฉลี่ย 

ปการศึกษา ๒๕๖๓ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 
รอยละของผลตาง 

ระหวางปการศึกษา 

ภาษาไทย ๔๘.๖๕ ๔๔.๗๕ - ๓.๙๐ 

ภาษาอังกฤษ ๓๒.๐๐ ๒๕.๕๒ - ๖.๔๘ 

คณิตศาสตร ๒๐.๐๐ ๓๓.๑๓ +๑๓.๑๓ 

วิทยาศาสตร ๓๕.๒๐ ๔๑.๖๗ +๖.๔๗ 

รวมเฉลี่ย ๓๓.๙๖ ๓๖.๒๖ +๒.๓๐ 

อางอิงจาก : ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) 

จากตารางท่ี ๙ แสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๖ พบวา

นักเรียนระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน จำนวนท้ังหมด ๘ คน มีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน 

ปการศึกษา ๒๕๖๔ เพ่ิมข้ึน คิดเปนรอยละ ๒.๓๐ ซ่ึงสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

 

ขอ ๘ นักเรียนทุกคน มีความรูทักษะและทัศนคติท่ีดีตองานอาชีพ ระดับดีข้ึนไป ไดรอยละ ๘๐ 

สรุปผลการพัฒนานักเรียน  มีดังนี้ (สรุปจากตาราง)   

ตารางท่ี ๑๐  แสดงผลการประเมินความรู และทักษะพ้ืนฐานตองานอาชีพ 

  

ระดับชั้น 
จำนวน

นักเรียน (คน) 

ผลการประเมิน 

ดีมาก ดี พอใช ปรับปรุง 

ประถมศึกษาปท่ี ๑ ๕ ๔ ๑   

ประถมศึกษาปท่ี ๒ ๓ ๒ ๑   

ประถมศึกษาปท่ี ๓ ๘ ๖ ๒   

ประถมศึกษาปท่ี ๔ ๖ ๔ ๒   

ประถมศึกษาปท่ี ๕ ๗ ๖ ๑   

ประถมศึกษาปท่ี ๖ ๘ ๗ ๑   

รวม ๓๗ 
๒๙ ๘   

๓๗  

รอยละ ๑๐๐ 
๗๘.๓๗ ๒๑.๖๒   

๑๐๐.๐๐  

 
อางอิงจาก : แบบบันทึกผลการเรียนเปนรายวิชาการงานอาชีพ 
จากตารางท่ี ๑๐ แสดงผลการประเมินความรู และทักษะพ้ืนฐานตองานอาชีพ ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๑ ถึงชั้น
ประถมศึกษาปท่ี ๖ พบวานักเรียนระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน จำนวนท้ังหมด ๓๗ คน มีผลการประเมินความรู 



๓๐ 
 

และทักษะพ้ืนฐานตองานอาชีพ ในระดับดีข้ึนไป จำนวน ๓๗ คน คิดเปนรอยละ ๑๐๐ ซ่ึงสอดคลองกับ
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

มาตรฐานตามสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

ขอ ๙ นักเรียนท่ีมีผลการอาน การเขียน และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ำ ไดรับการดูแลชวยเหลือเปนรายบุคคล 

มีคุณภาพระดับดี ไดรอยละ ๙๐ 

             ตารางท่ี ๑๑  แสดงผลการอาน การเขียน และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ำ ไดรับการดูแลชวยเหลือ

เปนรายบุคคล  

ระดับชั้น จำนวนนักเรียน 

(คน) 

จำนวนนักเรียนท่ี

มีผลการเรียนต่ำ 

(คน) 

ผลการพัฒนานักเรียน 

ดีมาก ดี พอใช ปรับปรุง 

ประถมศึกษาปท่ี ๑ ๕ - ๒ ๓ - - 

ประถมศึกษาปท่ี ๒ ๓ - ๑ ๒ - - 

ประถมศึกษาปท่ี ๓ ๘ - ๕ ๓ - - 

ประถมศึกษาปท่ี ๔ ๖ - ๓ ๓ - - 

ประถมศึกษาปท่ี ๕ ๗ - ๔ ๓ - - 

ประถมศึกษาปท่ี ๖ ๘ - ๔ ๔ - - 

รวม ๓๗ 
- ๑๙ ๑๘ - - 

๓๗ - 

รอยละ ๑๐๐ - 
๕๑.๓๕ ๔๘.๖๔ - - 

๑๐๐ - 

 อางอิงจาก : แบบบันทึกการสอนซอมเสรมิ 

จากตารางท่ี ๑๑ แสดงผลการดูแลชวยเหลือนักเรียน ดานการอาน การเขียน และมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนต่ำ ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๑ ถึงชั้นประถมศึกษาปท่ี ๖ พบวานักเรียนระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
จำนวนท้ังหมด ๓๗ คน นักเรียนไดรับการดูแลชวยเหลือ อยูในระดับดีข้ึนไป จำนวน ๓๗ คน คิดเปนรอยละ 
๑๐๐ ซ่ึงสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
 

ขอ ๑๐ นักเรียนทุกคนไดรับตามระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียนและความปลอดภัยสถานศึกษา ของขอมูล

นักเรียนเปนรายบคุคล และนักเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษพัฒนาเต็มศักยภาพ ในระดับดีข้ึนไป ไดรอยละ ๘๐ 

สรุปผลการพัฒนานักเรียน  มีดังนี้  

  

ตารางท่ี ๑๒ แสดงผลการดูแลชวยเหลือนักเรียนและความปลอดภัยสถานศึกษา ของขอมูลนักเรียนเปน

รายบุคคล และนักเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษพัฒนาเต็มศักยภาพ 

 

 

 



๓๑ 
 

 

 

ระดับชั้น จำนวน
นักเรียน (คน) 

ผลการประเมิน 
ดีมาก ดี พอใช ปรับปรุง 

ประถมศึกษาปท่ี ๑ ๕ -๓ ๒ - - 

ประถมศึกษาปท่ี ๒ ๓ ๑ -๒ -  

ประถมศึกษาปท่ี ๓ ๘ -๕ ๓ - - 

ประถมศึกษาปท่ี ๔ ๖ ๓ ๓ - - 

ประถมศึกษาปท่ี ๕ ๗ ๔ -๓ - - 

ประถมศึกษาปท่ี ๖ ๘ ๕ -๓- - - 

รวม ๓๗ 
๒๑ ๑๖ - - 

๓๗ - 

รอยละ ๑๐๐ 
๕๖.๗๕ ๔๓.๒๔ - - 

๑๐๐ - 

 

อางอิงจาก : แบบบันทึกการเยี่ยมบานนักเรียน 

จากตารางท่ี ๑๒ แสดงผลการดูแลชวยเหลือนักเรียน ดานการอาน การเขียน และมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนต่ำ ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๑ ถึงชั้นประถมศึกษาปท่ี ๖ พบวานักเรียนระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
จำนวนท้ังหมด ๓๗ คน มีนักเรียนไดรับการดูแลชวยเหลือนักเรียนและความปลอดภัยสถานศึกษา ของขอมูล
นักเรียนเปนรายบุคคล และนักเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษพัฒนาเต็มศักยภาพ อยูในระดับดีข้ึนไป จำนวน 
๓๗ คน คิดเปนรอยละ ๑๐๐ ซ่ึงสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
 

ขอ ๑๑ นักเรียนทุกคน มีทักษะชีวิตเพ่ิมข้ึน จากไดรับการจัดการเรียนรูท่ีหลากหลาย ระดับดี  ไดรอยละ  ๙๐  

  สรุปผลการพัฒนานักเรียน  มีดังนี้ (สรุปจากตาราง) 

   

ตารางท่ี ๑๓ แสดงผลทักษะชีวิตเพ่ิมข้ึน จากไดรับการจัดการเรียนรูท่ีหลากหลาย 

 

ระดับชั้น จำนวน

นักเรียน (คน) 

ผลการประเมิน 

ดีมาก ดี พอใช ปรับปรุง 

ประถมศึกษาปท่ี ๑ ๕ -๓ ๒ - - 

ประถมศึกษาปท่ี ๒ ๓ ๑ -๒ -  

ประถมศึกษาปท่ี ๓ ๘ -๕ ๓ - - 

ประถมศึกษาปท่ี ๔ ๖ ๓ ๓ - - 

ประถมศึกษาปท่ี ๕ ๗ ๔ -๓ - - 

ประถมศึกษาปท่ี ๖ ๘ ๕ -๓- - - 

รวม ๓๗ ๒๑ ๑๖ - - 



๓๒ 
 

๓๗  

รอยละ ๑๐๐ 
๕๖.๗๕ ๔๓.๒๔ - - 

๑๐๐  

อางอิงจาก : รายงานผลการดำเนินกิจกรรม/โครงการ 
จากตารางท่ี ๑๓ แสดงผลการเขารวมกิจกรรมของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี ๑ ถึงชั้นประถมศึกษา

ปท่ี ๖ พบวานักเรียนระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน จำนวนท้ังหมด ๓๗ คน มีผลการทักษะชีวิตเพ่ิมข้ึน จากไดรับ
การจัดการเรียนรูท่ีหลากหลายจำนวน ๓๗ คน คิดเปนรอยละ ๑๐๐ ซ่ึงสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา 
 

ตามมาตรฐานบริบทของสถานศึกษา /มาตรฐานประเด็นทาทาย 

 

ขอ ๑๒ นักเรียนทุกคนมีพฤติกรรมรักการอานและใฝเรียนรู ในระดับดีข้ึนไป ไดรอยละ  ๘๐ 

สรุปผลการพัฒนานักเรียน  มีดังนี้ (สรุปจากตาราง)   

 

ตารางท่ี ๑๔ แสดงผลพฤติกรรมรักการอานและใฝเรียนรู 

 

ระดับชั้น จำนวน

นักเรียน (คน) 

ผลการประเมิน 

ดีมาก ดี พอใช ปรับปรุง 

ประถมศึกษาปท่ี ๑ ๕ ๔ -๑ - - 

ประถมศึกษาปท่ี ๒ ๓ ๒ ๑ -  

ประถมศึกษาปท่ี ๓ ๘ ๕ ๓ -  

ประถมศึกษาปท่ี ๔ ๖ ๔ ๒ -  

ประถมศึกษาปท่ี ๕ ๗ ๔ ๓ -  

ประถมศึกษาปท่ี ๖ ๘ ๕ ๓ -  

รวม ๓๗ 
๒๔ ๑๓   

๓๗  

รอยละ ๑๐๐ 
๖๔.๘๖ ๓๕.๑๓   

๑๐๐  

 

                 อางอิงจาก : แบบบันทึกรักการอาน 
จากตารางท่ี ๑๔ แสดงผลการดูแลชวยเหลือนักเรียน ดานการอาน การเขียน และมีผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนต่ำ ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๑ ถึงชั้นประถมศึกษาปท่ี ๖ พบวานักเรียนระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
จำนวนท้ังหมด ๓๗ คน มี นักเรียนไดรับการดูแลชวยเหลือ อยูในระดับดีข้ึนไป จำนวน ๓๗ คน คิดเปนรอยละ 
๑๐๐ ซ่ึงสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
                        
ขอ ๑๓ นักเรียนมีความรูความสามารถ ทักษะดานดนตรีไทย หรือสากล  ระดับดีข้ึนไป ไดรอยละ  ๖๐   



๓๓ 
 

สรุปผลการพัฒนานักเรียน  มีดังนี้  

 

 

 

 

ขอ ๑๔ นักเรียนรอยละ  ๗๐ มีทักษะดานกีฬาระดับดี ข้ึนไป  รอยละ ๘๐ 

ตารางท่ี ๑๕  แสดงผลทักษะดานกีฬา 

ระดับชั้น จำนวน
นักเรียน (คน) 

ผลการประเมิน 
ดีมาก ดี พอใช ปรับปรุง 

ประถมศึกษาปท่ี ๑ ๕ ๔ ๑   

ประถมศึกษาปท่ี ๒ ๓ ๒ ๑   

ประถมศึกษาปท่ี ๓ ๘ ๖ ๒   

ประถมศึกษาปท่ี ๔ ๖ ๕ ๑   

ประถมศึกษาปท่ี ๕ ๗ ๖ ๑   

ประถมศึกษาปท่ี ๖ ๘ ๖ ๒   

รวม ๓๗ 
๒๙ ๘   

๓๗  

รอยละ ๑๐๐ 
๗๘.๓๗ ๒๑.๖๒   

๑๐๐  

อางอิงจาก : แบบบันทึกปพ.๕ 

จากตารางท่ี ๑๕ แสดงผลทักษะดานกีฬา ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๑ ถึงชั้นประถมศึกษาปท่ี ๖ พบวา

นักเรียนระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน จำนวนท้ังหมด ๓๗ คน มีนักเรียนมีทักษะดานกีฬาอยูในระดับดีข้ึนไปคิด

เปนรอยละ ๑๐๐ ซ่ึงสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

 

ขอ ๑๕ นักเรียนรอยละ ๕๐ ไดระดับผลการเรียนกลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตรระดับดีข้ึนไป 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร  ปการศึกษา ๒๕๖๔ ชั้นประถมศึกษาปท่ี 
๑-๖ พบวานักเรียนระดับการศึกษาข้ัน แยกตามระดับชั้นดังนี้ นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี ๑ ระดับดีข้ึนไป 
คิดเปนรอยละ ๖๐.๐๐ นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี ๒ ระดับดีข้ึนไป คิดเปนรอยละ ๖๖.๖๖ นักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปท่ี ๓ ระดับดีข้ึนไป คิดเปนรอยละ ๗๕.๐๐ นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี ๔ ระดับดีข้ึนไป คิดเปน
รอยละ ๓๓.๓๓ นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี ๕ ระดับดีข้ึนไป คิดเปนรอยละ ๑๔.๒๘ นักเรียนชั้นประถมศึกษาป
ท่ี ๖ ระดับดีข้ึนไป คิดเปนรอยละ ๖๒.๕๐  ซ่ึงสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
อางอิงจาก : แบบบันทึกปพ.๕ 

 

ขอ ๑๖ นักเรียนรอยละ ๕๐ มีความสามารถใชภาษาอังกฤษ ระดับดี ข้ึนไป 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน กลุมสาระการเรียนรูภาษาอังกฤษ  ปการศึกษา ๒๕๖๔ ชั้นประถมศึกษาปท่ี 
๑-๖ พบวานักเรียนระดับการศึกษาข้ัน แยกตามระดับชั้นดังนี้ นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี ๑ ระดับดีข้ึนไป 



๓๔ 
 

คิดเปนรอยละ ๔๐.๐๐ นักเรียนชั้นประถมศึกษาป ท่ี  ๒ ระดับดี ข้ึนไป คิดเปนรอยละ ๐ นักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปท่ี ๓ ระดับดีข้ึนไป คิดเปนรอยละ ๕๐.๐๐ นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี ๔ ระดับดีข้ึนไป คิดเปน
รอยละ ๑๖.๖๖ นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี ๕ ระดับดีข้ึนไป คิดเปนรอยละ ๐ นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี ๖ 
ระดับดีข้ึนไป คิดเปนรอยละ ๒๕.๐๐  ซ่ึงไมสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
อางอิงจาก : แบบบันทึกปพ.๕ 

๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงคของผูเรียน 

ขอ ๑ นักเรียนทุกคน มีคุณธรรม จริยธรรม และคานิยม ระดับดีข้ึนไป รอยละ ๘๐ 

ตารางท่ี ๑๖  แสดงผลการเขารวมกิจกรรมคุณธรรม จริยธรรม และคานิยม ของนักเรียน 

ท่ี กิจกรรม 
 

นักเรียนท่ีเขารวมกิจกรรม 

จำนวน รอยละ 

๑ กิจกรรมหนาเสาธง ๓๗ ๑๐๐ 

๒ กิจกรรมสวดมนตวันศุกร ๓๗ ๑๐๐ 

๓ กิจกรรมอบรมธรรมะ ๓๗ ๑๐๐ 

๔ กิจกรรมวันข้ึนปใหม ๓๗ ๑๐๐ 

รวมเฉลี่ย ๓๗ 

รอยละ ๑๐๐ 

อางอิงจาก : รายงานผลการดำเนินกิจกรรม/โครงการ 

จากตารางท่ี ๑๖ แสดงผลการเขารวมกิจกรรมของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี ๑ ถึงชั้นประถมศึกษา
ปท่ี ๖ พบวานักเรียนระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน จำนวนท้ังหมด -๓๗ คน มีผลการเขารวมกิจกรรมคุณธรรม 
จริยธรรม และคานิยม ของนักเรียน จำนวน ๔ กิจกรรม เฉลี่ยจำนวน ๓๗ คน คิดเปนรอยละ ๑๐๐ ซ่ึง
สอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
                 

ขอ ๒ นักเรียนทุกคน มีพฤติกรรมท่ีพึงประสงคตามหลักสูตรสถานศึกษา ระดับดีข้ึนไป รอยละ ๘๐ 

ตารางท่ี ๑๗  แสดงผลการประเมินคุณลักษณะท่ีพึงประสงค ตามหลักสูตรสถานศึกษา  

ระดับชั้น จำนวน

นักเรียน (คน) 

ผลการประเมินคุณลักษณะท่ีพึงประสงค 

ด่ีเย่ียม ดี ผาน ไมผาน 

ประถมศึกษาปท่ี ๑ ๕ ๓ ๒- - - 

ประถมศึกษาปท่ี ๒ ๓ ๒ ๑ - - 

ประถมศึกษาปท่ี ๓ ๘ ๕ ๓- - - 

ประถมศึกษาปท่ี ๔ ๖ ๔ ๒ - - 

ประถมศึกษาปท่ี ๕ ๗ ๔ ๓- - - 

ประถมศึกษาปท่ี ๖ ๘ ๕ ๓ - - 

รวม 
๓๗ 

๒๓ ๑๔ - - 

๓๗ - 

รอยละ ๑๐๐ ๖๒.๑๖ ๓๗.๘๓ - - 



๓๕ 
 

๑๐๐ - 

อางอิงจาก : แบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผูเรียน (ปพ.๕) 

จากตารางท่ี ๑๗ แสดงผลการประเมินคุณลักษณะท่ีพึงประสงค ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๑ ถึงชั้น
ประถมศึกษาปท่ี ๖ พบวานักเรียนระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน จำนวนท้ังหมด ๓๗ คน มีผลการประเมิน
คุณลักษณะท่ีพึงประสงค ในระดับดีข้ึนไป จำนวน ๓๗ คน คิดเปนรอยละ ๑๐๐ ซ่ึงสอดคลองกับมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา 

 

ขอ ๓ นักเรียน เขารวมกิจกรรมของ ทองถ่ินและชุมชน และสังคม ระดับดีข้ึนไป รอยละ ๙๕ 

   

ตารางท่ี ๑๘  แสดงผลการเขารวมกิจกรรมของนักเรียน 

ท่ี กิจกรรม 
 

นักเรียนท่ีเขารวมกิจกรรม 
จำนวน รอยละ 

๑ กิจกรรมทำความสะอาดบริเวณโรงเรียน ๓๗ ๑๐๐ 
๒ กิจกรรมจติอาสา (ทำความสะอาดบริเวณชุมชน) ๓๗ ๑๐๐ 
๓ กิจกรรมวันข้ึนปใหม ๓๗ ๑๐๐ 

รวมเฉลี่ย ๓๗ 
รอยละ ๑๐๐ 

อางอิงจาก : รายงานผลการดำเนินกิจกรรม/โครงการ 

จากตารางท่ี ๑๘ แสดงผลการเขารวมกิจกรรมของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี ๑ ถึงชั้นประถมศึกษา
ปท่ี ๖ พบวานักเรียนระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน จำนวนท้ังหมด ๓๗ คน มีผลการเขารวมกิจกรรม จำนวน ๓ 
กิจกรรม เฉลี่ยจำนวน ๓๗ คน คิดเปนรอยละ ๑๐๐ ซ่ึงสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
 

ขอ ๔ นักเรียนทุกคนเปนสมาชิก  และรวมกิจกรรมโครงการพระราชดำริ  กิจกรรมจิตอาสา 

        โครงการอนุรักษสิ่งแวดลอม ระดับดีข้ึนไป  รอยละ  ๙๐ 

 

ระดับชั้น จำนวน

นักเรียน (คน) 

ผลการประเมิน 

ดีมาก ดี พอใช ปรับปรุง 

ประถมศึกษาปท่ี ๑ ๕ ๔ ๑   

ประถมศึกษาปท่ี ๒ ๓ ๒ ๑   

ประถมศึกษาปท่ี ๓ ๘ ๖ ๒   

ประถมศึกษาปท่ี ๔ ๖ ๕ ๑   

ประถมศึกษาปท่ี ๕ ๗ ๖ ๑   

ประถมศึกษาปท่ี ๖ ๘ ๖ ๒   

รวม ๓๗ 
๒๙ ๘   

๓๗  

รอยละ ๑๐๐ 
๗๘.๓๗ ๒๑.๖๒   

๑๐๐  



๓๖ 
 

 

อางอิงจาก : รายงานผลการดำเนินกิจกรรม/โครงการ 

จากตารางท่ี ๑๘ แสดงผลการเขารวมกิจกรรมของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี ๑ ถึงชั้นประถมศึกษา
ปท่ี ๖ พบวานักเรียนระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน จำนวนท้ังหมด ๓๗ คน มีผลการเขารวมกิจกรรม เฉลี่ย
จำนวน ๓๗ คน คิดเปนรอยละ ๑๐๐ ซ่ึงสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
 

ขอ ๕ นักเรียนทุกคนมีภาวะทุพโภชนาการ  และรวมกิจกรรมกีฬา มีสุขภาพกายสุขภาพจิตใจสมบูรณ   

        ระดับดีข้ึนไป ไดรอยละ ๘๐  

               

ระดับชั้น จำนวน

นักเรียน (คน) 

ผลการประเมิน 

ดีมาก ดี พอใช ปรับปรุง 

ประถมศึกษาปท่ี ๑ ๕ ๔ ๑   

ประถมศึกษาปท่ี ๒ ๓ ๒ ๑   

ประถมศึกษาปท่ี ๓ ๘ ๖ ๒   

ประถมศึกษาปท่ี ๔ ๖ ๕ ๑   

ประถมศึกษาปท่ี ๕ ๗ ๖ ๑   

ประถมศึกษาปท่ี ๖ ๘ ๖ ๒   

รวม ๓๗ 
๒๙ ๘   

๓๗  

รอยละ ๑๐๐ 
๗๘.๓๗ ๒๑.๖๒   

๑๐๐  

อางอิงจาก : รายงานผลการจัดทำ Thai school lunch 

จากตารางท่ี ๑๘ แสดงผลการเขารวมกิจกรรมของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี ๑ ถึงชั้นประถมศึกษา
ปท่ี ๖ พบวานักเรียนระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน จำนวนท้ังหมด ๓๗ คน มีผลการเขารวมกิจกรรม เฉลี่ย
จำนวน ๓๗ คน คิดเปนรอยละ ๑๐๐ ซ่ึงสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
              

ตารางท่ี ๑๙  แสดงผลการเขารวมกิจกรรมของนักเรียน 

 
ท่ี กิจกรรม 

 
นักเรียนท่ีเขารวมกิจกรรม 

จำนวน รอยละ 
๑ กิจกรรมอนามัยโรงเรียน -๓๗ ๑๐๐ 
๒ กิจกรรมการแปรงฟน ๓๗ ๑๐๐ 
๓ กิจกรรมการดื่มนม ๓๗ ๑๐๐ 

รวม ๓๗ 
รอยละ ๑๐๐ 

อางอิงจาก : รายงานผลการดำเนินกิจกรรม/โครงการ 



๓๗ 
 

จากตารางท่ี ๑๙ แสดงผลการเขารวมกิจกรรมของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี ๑ ถึงชั้นประถมศึกษา
ปท่ี ๖ พบวานักเรียนระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน จำนวนท้ังหมด ๓๗ คน มีผลการเขารวมกิจกรรมดานกีฬา มี
สุขภาพกายและสุขภาพจิตสมบูรณ จำนวน ๓ กิจกรรม เฉลี่ยจำนวน ๓๗ คน คิดเปนรอยละ ๑๐๐ ซ่ึง
สอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
 

          ๑)นักเรียนท่ีมีภาวะทุพโภชนาการ ก่ีคนในแตละระดับชั้น ก่ีคน  ในแตละข้ัน และไดรับการพัฒนา 

        ใหมีคุณภาพดีข้ึน (ตารางสรุป) 

 

ระดับชั้น จำนวน
นักเรียน (คน) 

ผลการประเมิน 
ดีมาก ดี พอใช ปรับปรุง 

ประถมศึกษาปท่ี ๑ ๕ ๔ ๑   

ประถมศึกษาปท่ี ๒ ๓ ๒ ๑   

ประถมศึกษาปท่ี ๓ ๘ ๖ ๒   

ประถมศึกษาปท่ี ๔ ๖ ๔ ๒   

ประถมศึกษาปท่ี ๕ ๗ ๕ ๒   

ประถมศึกษาปท่ี ๖ ๘ ๗ ๑   

รวม ๓๗ 
๒๘ ๙   

๓๗  

รอยละ ๑๐๐ 
๗๕.๖๗ ๒๔.๓๒   

๑๐๐  

 

        

 ๒) กิจกรรมท่ีสงเสริมสุขภาพกายใหนักเรียน  /จำนวนนักเรียนท่ีเขารวม 

                                                 (ตารางสรุป) 

 

ระดับชั้น จำนวน

นักเรียน (คน) 

ผลการประเมิน 

ดีมาก ดี พอใช ปรับปรุง 

ประถมศึกษาปท่ี ๑ ๕ ๔ ๑   

ประถมศึกษาปท่ี ๒ ๓ ๒ ๑   

ประถมศึกษาปท่ี ๓ ๘ ๖ ๒   

ประถมศึกษาปท่ี ๔ ๖ ๔ ๒   

ประถมศึกษาปท่ี ๕ ๗ ๕ ๒   

ประถมศึกษาปท่ี ๖ ๘ ๗ ๑   

รวม ๓๗ 
๒๘ ๙   

๓๗  

รอยละ ๑๐๐ 
๗๕.๖๗ ๒๔.๓๒   

๑๐๐  



๓๘ 
 

 

 ๓) กิจกรรมสงเสริมพัฒนาจิตใจท่ีสมบูรณ 

 

ระดับชั้น จำนวน

นักเรียน (คน) 

ผลการประเมิน 

ดีมาก ดี พอใช ปรับปรุง 

ประถมศึกษาปท่ี ๑ ๕ ๔ ๑   

ประถมศึกษาปท่ี ๒ ๓ ๒ ๑   

ประถมศึกษาปท่ี ๓ ๘ ๖ ๒   

ประถมศึกษาปท่ี ๔ ๖ ๔ ๒   

ประถมศึกษาปท่ี ๕ ๗ ๕ ๒   

ประถมศึกษาปท่ี ๖ ๘ ๗ ๑   

รวม ๓๗ 
๒๘ ๙   

๓๗  

รอยละ ๑๐๐ 
๗๕.๖๗ ๒๔.๓๒   

๑๐๐  

 

กระบวนการพัฒนา   

  สถานศึกษาไดดำเนินการพัฒนาผูเรียนในการสงเสริมใหผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ  โดยมีการ

พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา หลักสูตรรายกลุมสาระ มีการนำหลักสูตรเขาสูการจัดการเรียนการสอนใน

หองเรียน ดวยวิธีการท่ีเหมาะสมกับระดับชั้นและผูเรียน โดยมีการจัดการเรียนรูท้ังรูปแบบการระดมสมอง 

แบบลงมือปฏิบัติจริง แบบรวมมือกันเรียนรู แบบใชกระบวนการคิด กระบวนการใชปญหาเปนหลัก และเนน

เรื่องการอานออกของผูเรียนเปนเรื่องสำคัญท่ีสุด โดยมุงพัฒนาใหผูเรียนทุกคนอานออกและเขียนไดตั้งแต

ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี ๑ จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาเพ่ือผูเรียนทุกป โดยมีกิจกรรมและโครงการท่ี

สงเสริมผูเรียนดวยวิธีการท่ีหลากหลายท้ังในชั้นเรียน และนอกชั้นเรียน รวมไปถึงมีสื่อการสอนท่ีพรอมสำหรับ

การสงเสริมผูเรียนทุกระดับชั้น พัฒนาครู ทุกคนใหมีความสามารถในการนำเทคนิควิธีการสอนใหตรงตาม

ศักยภาพผูเรียน ใชสื่อเทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอน มีแหลงเรียนรูและแหลงสืบคนขอมูล ไดแก 

หองสมุด คอมพิวเตอร เปนตน ครูมีการกำหนดแผนการจัดการเรียนรู การวัดและประเมินผล และครูเนนการ

ใชคำถามเพ่ือพัฒนาทักษะการคิดของนักเรียน ซ่ึงจะมีการจัดทำรายงานผลการพัฒนาผูเรียน การรายงาน

โครงการตามแผนพัฒนาคุณภาพในทุก ๆ ป  อยางเชน โครงการบริหารและจัดการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา โครงการจัดกระบวนการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ ท่ีจะเนน

ใหผูเรียนไดเรียนดวยการลงมือปฏิบัติจริง  โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน  โครงการจัด

กระบวนการเรียนรูตามหลักสูตร โครงการเหลานี้จะมีกิจกรรมท่ีชวยสงเสริมผูเรียน ท้ังดานการอาน  การ

สื่อสาร การคิดคำนวณ คิดวิเคราะห ซ่ึงประกอบไปดวย กิจกรรมสอนซอมเสริม กิจกรรมแขงขันทักษะวิชาการ 

กิจกรรมติวเขม O-NET, NT กิจกรรมสรางเครื่องมือวัดผลประเมินผล กิจกรรมจัดซ้ือสื่อและอุปกรณการเรียน



๓๙ 
 

การสอน กิจกรรมทำแผนการสอน กิจกรรมการทำวิจัยเพ่ือพัฒนาคุณภาพผูเรียน กิจกรรมทองสูตรคูณ 

กิจกรรมอานคลอง เขียนคลอง กิจกรรมสงเสริมนิสัยรักการอาน นอกจากนี้โรงเรียนยังมีโครงการท่ีฝกใหผูเรียน

ไดเกิดทักษะการคิดวิเคราะห  คิดวิจารณญาณ  อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแกปญหา  เชน 

โครงการสงเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียนท่ีจะมีกิจกรรมการทำความสะอาดเขตรับผิดชอบ โดยมี

คณะกรรมการนักเรียนตรวจเวรและรายงานหนาเสาธง มีกิจกรรมเลือกประธานนักเรียน จัดตั้งคณะกรรมการ

นักเรียน กิจกรรมหนาเสาธง กิจกรรมสภานักเรียน รวมไปถึงการจัดสภาพแวดลอมและแหลงเรียนรูท่ีจะ

สงเสริมผูเรียนทางดานทักษะ เชน สงเสริมการเรียนรูตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เชน  กิจกรรมปลูกผัก

สวนครัว  กิจกรรมปลูกพืช-ผลไม เศรษฐกิจ กิจกรรมเพาะเห็ดนางฟา โดยมีนักเรียนเปนผูดำเนินการเอง 

โครงการโรงเรียนวิถีพุทธ และโครงการกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเรียน  มีกิจกรรม เชน คายสงเสริมคุณธรรม 

จริยธรรมและคานิยมอันพึงประสงค กิจกรรมสวนมนต กิจกรรมเรียนธรรมะทุกวันศุกร  กิจกรรมวันสำคัญทาง

ศาสนา เชน แหเทียนพรรษา เวียนเทียน ทำบุญ กิจกรรมเขาคายคุณธรรม  กิจกรรมไหวครู  วันแมแหงชาติ      

โครงการสงเสริมสุขภาพ  กิจกรรมแปรงฟนทุกวันหลังอาหาร  กิจกรรมตรวจสุขภาพนักเรียน เชน กิจกรรม

ตรวจความสะอาดรางกาย กิจกรรมกำจัดเหา โครงการอาหารกลางวัน อาหารเสริมนม โครงการสถานศึกษาสี

ขาว ตานยาเสพติด กิจกรรมการเฝาระวัง เปนตน   

  นอกจากกิจกรรมตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาแลว  โรงเรียนไดจัดกิจกรรมในหองเรียนเพ่ือ

พัฒนาผูเรียน เชน กิจกรรมสงเสริมความรูโดยบูรณาการทุกสาระการเรียนรู เชน การสนทนากอนเริ่มเรียน

ทองอาขยาน ฝกใหนักเรียนไดอานทุกวันท้ังอานเดี่ยว อานพรอมกันและฝกอานตามครู โดยชี้ตามคำอาน ให

เขียนตามคำบอกของครูและฝกเขียนคำในบทเรียนฝกสะกดคำ ท้ังภาษาไทยและภาษาอังกฤษ  การอานคำ

พ้ืนฐาน แบบฝกหัดคิดเลขเร็ว  เกมคณิตศาสตร  คณิตคิดในใจ เรียนบูรณาการทุกกลุมสาระ   มีกิจกรรมการ

รายงาน การนำเสนอผลงาน เชน การจัดปายนิเทศ การอภิปรายผล การทำบัตรอวยพรในวันสำคัญ เชน วันแม 

การเขียนยอความ การเขียนเรียงความ การเลาขาว สรุปผลและนำเสนอผลการทดลองวิทยาศาสตรท้ังเปน

กลุมและนำเสนอรายบุคคล โรงเรียนจัดทำโครงการระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน เชน กิจกรรมการใชสื่อการ

สอนสำหรับเด็กพิเศษ  นอกจากโครงการและกิจกรรมในหองเรียนท่ีกลาวมาแลวขางตนนั้น โรงเรียนยังมีการ

จัดกิจกรรมท่ีดำเนินการพัฒนาผูเรียนในการสงเสริมใหผูเรียน  โดยเปนกิจกรรมบูรณาการนอกหองเรียน เชน 

กิจกรรมภาษาอังกฤษวันละคำ กิจกรรมภาษาไทยวันละคำกิจกรรมทักทาย สนทนาภาษาอังกฤษและ

ภาษาไทยในตอนเชา บันทึกการอาน  ทองสูตรคูณทุกวัน  กิจกรรมการสอนซอมเสริมท้ังในและนอกเวลาเรียน  

ใหผูเรียนไดมีการฝกทำขอสอบมาตรฐานกลาง จัดทำแผนผังความคิดสำหรับสรุปบทเรียน  นอกจากนี้แลว

โรงเรียนยังมีกิจกรรมดานการแนะแนวและศึกษาตอ โดยจัดกิจกรรมการแนะแนวนักเรียนตามความสนใจ 

ความถนัด เปดโอกาสใหผูเรียนไดศึกษาแหลงเรียนรูภายนอกสถานศึกษาไดคนควา สอบถามจากวิทยาทองถ่ิน

ในชุมชน การใชสื่อการสอนท่ีหลากหลาย ท้ังคอมพิวเตอรชวยสอน สื่อการสอนจากอินเทอรเน็ต มีหอง

คอมพิวเตอร เพ่ือสืบคนขอมูลจากอินเทอรเน็ต การเรียนโดยใช DLTV รวมไปถึงการใชกิจกรรมฝกทักษะ

อาชีพ ดวยการนำเศรษฐกิจพอเพียงมาฝกนักเรียน เชน การแปรรูปอาหาร ปลูกผัก  ยังมีกิจกรรมตลอดจนมี

การสงเสริมกิจกรรมท่ีเพ่ิมศักยภาพของผูเรียนอีก เชน การสอบแขงขันความเปนเลิศทางวิชาการ การจัด
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นิทรรศการนำเสนองานเศรษฐกิจพอเพียงในโรงเรียน ชุมชน วัดและในหนวยงานสถานศึกษา เชน โครงงาน

คุณธรรม  กิจกรรมลูกเสือ  ชมรม ชุมนุม  ผูบำเพ็ญประโยชน ปลูกตนไม ดูแลตนไมในโรงเรียนรักษาความ

สะอาด ในวัด โรงเรียนปลอดขยะ พัฒนา ทำความสะอาดบริเวณวัด และโรงเรียนมีการเขาแถวเคารพธงชาติ  

กิจกรรมนั่งสมาธิชวงพักกลางวัน กิจกรรมสวดมนต กิจกรรมไหวทักทายครู กิจกรรมพิจารณาอาหารกอน

รับประทานอาหารกลางวัน การแตงกายดวยผาไทย การแขงขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน โครงการเสริมสราง

คุณลักษณะอันพึงประสงค  โดยมีกิจกรรม เชน กิจกรรมเด็กดีมีมารยาท กิจกรรมจิตอาสา กิจกรรมออมทรัพย

นักเรียน กิจกรรมคัดแยกขยะ กิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน จากกิจกรรมท่ีโรงเรียนดำเนินการ

พัฒนาสงเสริมใหผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียนแลวนั้น เพ่ือใหผูเรียนมีการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทาง

วิชาการของผูเรียนมากข้ึนและเพ่ือท่ีผูเรียนจะไดมีความพรอมและมีพ้ืนฐานในการเรียนในระดับตอไป 

 

ผลการดำเนินงาน  

ในดานผลการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ ซ่ึงโรงเรียนมีการจัดกิจกรรมตามแผนพัฒนาคุณภาพ

การศึกษา มีกิจกรรมในหองเรียนบูรณาการทุกสาระการเรียนรู มีกิจกรรมเสริมหลักสูตรนอกหองเรียนใชแหลง

เรียนรูท้ังภายใน ภายนอก ใชวิทยากร สื่อการสอนเทคโนโลยีท่ีหลากหลาย มีการกระจายสัญญาณอินเตอรเน็ต

ครอบคลุมพ้ืนท่ีเพ่ือใหครู นักเรียนไดศึกษาคนควาหาความรูทุกเวลาและโอกาส  ทำใหผูเรียนมีความสามารถ

อานออกและเขียนโดยมีการประเมินผลโดยสวนกลางคือผลการประเมินความสามารถดานการอานออกเสียง

ของผูเรียน (Reading Test: RT) เฉลี่ยรอยละ ๗๒.๐๐ และดานการอานรูเรื่องของผูเรียน (Reading Test: 

RT) เฉลี่ยรอยละ ๘๖.๘๐  ผูเรียนทุกระดับชั้นสามารถมีความสามารถในการวางแผนในการทำโครงงาน วาง

แผนการทำความสะอาด ประเมินผลการรักษาเขตพ้ืนท่ี และเสนอแนะ สามารถประเมินผลงานและอธิบาย

ผลงานของตนเองและผูอ่ืนได สามารถอธิบายเหตุผล และวางแผนลวงหนาของการสมัครเปนคณะกรรมการ

นักเรียนไดตามศักยภาพ  และเสนอความเห็นและเลือกบุคคลมาเปนประธานนักเรียนไดอยางถูกตอง สามารถ

อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแกปญหาในสถานการณตาง ๆ ในท่ีประชุมได ผูเรียนมีความรูมี

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษาผานเกณฑท่ีโรงเรียนตั้งไว นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี ๖ เรียนตอ 

ม.๑ ทุกคน นอกจากนี้มีทักษะดานตาง ๆ เชน การปลูกผักปลอดสารพิษ  นักเรียนรุนพ่ีสามารถเปนพ่ีเลี้ยง

สอนนองได มีผลงานท่ีเกิดจากงานอาชีพ มีโครงงานแปรรูปอาหารมากมาย อาทิ การแปรรูปหนอไม การ

จัดการและการดำเนินงานตามเศรษฐกิจพอเพียง ทุกคนมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงคตามท่ีสถานศึกษากำหนด 

ผูเรียนมีคุณธรรมสามารถดำรงตนในสังคม และประพฤติปฏิบัติตามคำสอนของศาสนาสามารถสวดมนตไหว

พระอาราธนาศีลได รวมกิจกรรมเขาคายคุณธรรม  ไมมีปญหาการลักขโมยแตจะเก็บของไดสงครูเปนประจำ 

ปฏิบัติตนในวันสำคัญตาง ๆ เชน รวมตักบาตรขาวสารอาหารแหง กราบและไหวไดถูกตอง นอกจากนี้นักเรียน

ทุกคนปฏิบัติหนาท่ีรักษาความสะอาดในโรงเรียนทุกวัน ปลูกตนไม ทำสวนไมผล มีน้ำใจชวยเหลืองานสังคม 

ไมทำลายตนไม ชอบเลนกีฬาทำใหสุขภาพแข็งแรง ไมเก่ียวของกับอบายมุข ไดมีสุขภาพกายสุขภาพจิตท่ีดี ท้ัง

สงผลไปถึงครอบครัวและชุมชนดวย โดยคณะครูและทุกฝายมีความพึงพอใจในระดับดีทุกดาน  ท้ังนี้มีผลการ

ดำเนินงานเชิงประจักษจากการประเมินในดานตาง ๆ ดังนี้ 
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จุดเดน 

 สถานศึกษามีการวิเคราะหผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและไดกำหนดเปนเปาหมายทางการเรียนโดยใช

ขอมูลฐาน ๓ ปยอนหลังเปนเปาหมายคุณภาพนักเรียนใหพัฒนาสูงข้ึน จัดกิจกรรมการเรียนการสอนเนนการ

ปฏิบัติ เนนทักษะในการอาน การเขียน และการคิดคำนวณ สงเสริมผูเรียนใหพัฒนาเต็มศักยภาพ มีการจัด

แหลงเรียนรูภายในไดอยางเหมาะสม 

 นักเรียนอานได เขียนคลอง นักเรียนทุกคนมีความสามารถดานคิดคำนวณ เนื่องจากมีการเรียนซอม

เสริมเปนรายบุคคลใหเต็มตามศักยภาพ มีการใชเทคโนโลยีทุกชั้น การใชสื่อการเรียนการสอน มีการประเมิน

ครบทุกดานตามคุณภาพของผูเรียน   

 นักเรียนสามารถปฏิบัติตามไดตามหลักพระพุทธศาสนา นักเรียนมีสุขภาพรางกายแข็งแรงสมบูรณ มี

น้ำหนัก สวนสูง ตามเกณฑมาตรฐาน ผูเรียนมีสุขจิตท่ีดีสามารถหลีกเลี่ยงยาเสพติด ผูเรียนรวมกันอนุรักษ

ธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  เชน  ชวยทำความสะอาดบริเวณ โรงเรียนและชุมชน เปนผูท่ีรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืนและสามารถอยูรวมกับผูอ่ืนอยางมีความสุข 

 ๑.๔ จุดควรพัฒนา 

  การดำเนินงานตามมาตรฐานนี้นักเรียนบางคนยังขาดเปาหมาย และแรงจูงใจในการเรียน และ

นักเรียนบางคนยังขาดทักษะในการแกปญหา ขาดทักษะการวางแผน กระบวนการและข้ันตอนการทำงานยัง

ไมเกิดข้ึนและปรับเปลี่ยนวิธีการอยางเหมาะสม นักเรียนในระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี ๑ – ๖ ยังตองเรงพัฒนา

ดานการสื่อสารภาษาอังกฤษ การคิดคำนวณ การคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ การการนำเสนอ การ

อภิปรายและแลกเปลี่ยนเรียนรูอยางสมเหตุสมผล และตองพัฒนาทักษะการแกปญหาตามสถานการณไดอยาง

เหมาะสมตามวัย  

 ๑.๕ แผนงาน/แนวทางพัฒนาคุณภาพใหดีข้ึนกวาเดิม (อยางนอย ๑ ระดับ)  

๑. พัฒนาใหนักเรียนมีทักษะในการอาน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณเปนไปตามเกณฑท่ีโรงเรียน

กำหนดในแตระดับชั้น  

๒. พัฒนาใหนักเรียนมีความสามารถในการคิดจำแนก แยกแยะ ใครครวญไตรตรอง พิจารณาอยางรอบคอบ

โดยใชเหตุผลประกอบการตัดสินใจ มีการอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแกปญหาอยางมีเหตุผล   

๓. พัฒนาใหนักเรียนมีความสามารถในการรวบรวมความรูไดท้ังดวยตนเองและการทำงานเปนทีม เชื่อมโยง

องคความรู และประสบการณมาใชในการสรางสรรคสิ่งใหม ๆ 

๔. พัฒนาใหนักเรียนมีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพ่ือพัฒนาตนเอง และ

สังคมในดานการเรียนรู การสื่อสาร การทำงาน อยางสรางสรรค และมีคุณธรรม 

๕. พัฒนาใหนักเรียนมีความกาวหนาในการเรียนรูตามหลักสูตรสถานศึกษาจากพ้ืนฐานเดิมในดานความรู 

ความเขาใจ ทักษะ กระบวนการตาง ๆ  

๖. พัฒนาใหนักเรียนมีพฤติกรรมเปนผูท่ีมีคุณธรรม จริยธรรม เคารพในกฎกติกา มีคานิยมและจิตสำนึกตามท่ี

สถานศึกษามีความภูมิใจในทองถ่ิน เห็นคุณคาของความเปนไทย มีสวนรวมในการอนุรักษวัฒนธรรมประเพณี

ไทยรวมท้ังภูมิปญญาไทย     
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๗. พัฒนาใหนักเรียนมีการรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต อารมณ และสังคม แสดงออกอยางเหมาะสมในแตละ

ชวงวัย อยูรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุข 

 

                                  มาตรฐานที่ ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

                                  ระดับคุณภาพ : .......ดี.........(สรุปโดยรวมทุกขอ) 

มีผลการพัฒนาแตละขอ  ดังนี้                        

ขอ ๑ พัฒนาแผนการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการ มีเปาหมาย วิสัยทัศน อัตลักษณ เอกลักษณ มีสวนรวมกับ

ครแูละบุคลากร และผูท่ีเก่ียวของ  ระดับดี ข้ึนไป 

 

โรงเรียนมีแนวทางการพัฒนาแผนพัฒนาการศึกษา แผนปฏิบัติการ มีเปาหมาย วิสัยทัศน พันธกิจท่ี 

สอดคลองกัน คือ ศึกษาวิเคราะหเอกสารหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน สาระแกนกลาง ขอมูลสารสนเทศ 

เก่ียวกับสภาพปญหา และความตองการของสังคม ชุมชน และทองถ่ิน มีการประชุมวิเคราะหสภาพแวดลอม 

และประเมินสถานภาพสถานศึกษา เพ่ือกำหนดวิสัยทัศน ภารกิจ เปาหมาย โดยการมีสวนรวมของทุกฝายใน

โรงเรียน และชุมชน กำหนดใหมีมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาท่ีสอดคลองกับวิสัยทัศน เปาหมาย ท่ี

สอดคลองและเหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา มีการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เพ่ือขอ

อนุมัติใชแผนตางๆ  มีการปฏิบัติครบ รอยละ ๑๐๐ ซ่ึงสอดคลองกับมาตรฐานของสถานศึกษา  (อางอิงจาก : 

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ระยะ ๓ ป แผนปฏิบัติการประจำป คำสั่ง บันทึกประชุม) 

 

ขอ ๒ มีระบบการบริหารจัดการ กระบวนการนิเทศ บูรณาการการมีสวนรวมของผูเก่ียวของ ระดับดีข้ึนไป 

สรุปผลการพัฒนานักเรียน  มีดังนี้ 

       ในขอนี้ใหนำเสนอการบริหารจัดการสถานศึกษา  ๓  ประเด็น 

                                              ๑) รูปแบบการบริหารจัดการ  

                                              ๒) ไดมีแผนการนิเทศภายในสถานศึกษา 

                                              ๓) ความรวมมือในการพัฒนาคุณภาพ  

  

 โรงเรียนไดสงเสริมนิเทศภายใน คือ จัดระบบการนิเทศงานวิชาการ และการเรียนการสอนใน

โรงเรียน นิเทศ ติดตาม จัดหาผูนิเทศ เครื่องมือการนิเทศ เอกสารเก่ียวกับการนิเทศ งานวิชาการ พัฒนาครูให

มีความรูความสามารถในการนิเทศท้ังผูใหการนิเทศ และผูรับการนิเทศ พัฒนาระบบการนิเทศใหมีความ

หลากหลาย สนองตอความตองของครู บุคลการ และโรงเรียนรวมท้ังจัดระบบสารสนเทศและการจัดทำ

รายงานการนิเทศ มีการประชุมเพ่ือสะทอนผลท่ีไดจากการนิเทศเพ่ือพัฒนาปรับปรุงกระบวนการบริหาร

จัดการและกระบวนการจัดการเรียนรู โดยมีการปฏิบัติครบ รอยละ ๑๐๐ ซ่ึงสอดคลองกับมาตรฐานของ

สถานศึกษา (อางอิงจาก : คำสั่ง แผนการนิเทศ บันทึกการนิเทศ บันทึกการประชุม ภาพถาย) 
 



๔๓ 
 

ขอ ๓ พัฒนางานวิชาการ งานหลักสูตรและการจัดการเรียนรู งานโครงการตามมาตรฐานสถานศึกษา  

       เพ่ือพัฒนานักเรียนรอบดาน ระดับดี ข้ึนไป สถานศึกษาไดการบริหารจัดการ  มีดังนี้  

  โรงเรียนไดพัฒนางงานวิชาการ โดยมีการประชุมแตงตั้งคณะกรรมการวิชาการของสถานศึกษา มีการ

ประชุมจัดทำ/ปรับปรุงหลักสูตร สถานศึกษาท่ีเปนปจจุบัน มีโครงการ/กิจกรรม ท่ีตอบสนองตรงตาม 

มาตรฐานของสถานศึกษาในแผนปฏิบัติการประจำป สงเสริมนิเทศ ติดตามและกำกับใหครูจัดทำแผนการ

จัดการเรียนรูโดยเนนผูเรียนเปนสำคัญตรงตามหลักสูตรของสถานศึกษา มีการประเมินการใชหลักสูตร เพ่ือนำ

ผลสะทอนมาปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรใหถูกตองและเหมาะสม โดยมีการปฏิบัติครบ รอยละ ๑๐๐ ซ่ึง

สอดคลองกับมาตรฐานของสถานศึกษา (อางอิงจาก : คำสั่ง หลักสูตรสถานศึกษา แผนปฏิบัติการประจำป 

แผนการจัดการเรียนรู บันทึกการประชุม ภาพถาย) 

 

ขอ ๔ พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ  ระดับดีข้ึนไป 

โรงเรียนไดสงเสริมใหมีการพัฒนาครูและบุคลากร เพ่ือพัฒนาตนเองและวิชาชีพตามความเหมาะสม 

สงเสริมใหมีการพัฒนาครู โดยการสงเขาอบรมสัมมนา ศึกษาดูงานตามหนวยงานตาง ๆ เพ่ือนำมาพัฒนาการ

เรียนการสอน สำรวจความรูความสามารถและวิชาเอกของครูและความสอดคลองของครูกับหลักสูตรของ

โรงเรียน สงเสริมใหครูท่ีไดสอนไมตรงวิชาเอกไดเขารับการพัฒนาวิชาชีพ ใหครูนำเอากระบวนการชุมชนแหง

การเรียนรู (PLC) มาใชเพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนการสอนโดยมีการปฏิบัติครบ รอยละ๑๐๐ ซ่ึงสอดคลองกับ

มาตรฐานของสถานศึกษา  (อางอิงจาก : คำสั่ง รายงานการอบรม เกียรติบัตรผานการอบรม ภาพถาย) 

 

ขอ ๕ จัดสภาพแวดลอมท่ีสงเสริมพัฒนาคุณภาพนักเรียน    ระดับดีข้ึนไป  

 โรงเรียนมีการปรับปรุงภูมิทัศนเพ่ือความสวยงามและเปนแหลงเรียนรูไดอยางหลากหลาย มีการ 

ปรับปรุงพัฒนาหองสมุดใหนาใชอยูเสมอ สงเสริมใหครูจัดหองเรียนใหเปนหองเรียนคุณภาพครบทุกหอง จัดให

มีสื่อการเรียนรูท่ีหลากหลายท้ังในหองเรียนและนอกหองเรียน มีการตรวจสอบสภาพอาคาร หองเรียน 

ตลอดจนสภาพแวดลอมใหมีความปลอดภัยอยูเสมอ โดยมีการปฏิบัติครบ รอยละ ๑๐๐ ซ่ึงสอดคลองกับ 

มาตรฐานของสถานศึกษา (อางอิงจาก : คำสั่ง  รายงานผลโครงการ ภูมิทัศนภายในโรงเรียน) 

 

ขอ ๖ สงเสริมพัฒนาระบบเทคโนโลยีเพ่ือการบริหารจัดการ และจัดการเรียนรู  ระดับดีข้ึนไป 

โรงเรียนมีการติดตั้งสัญญาณ INTERNET ครอบคลุมทุกอาคาร ทุกหองเรียน และในแตละหองเรียนมี 

TV สำหรับเรียน DLTV ครบทุกหอง มีหองคอมพิวเตอรเพ่ือการสืบคน สงเสริมใหครูเรียนรูเทคโนโลยีเพ่ือ

พัฒนาการเรียนการสอน มีการตรวจสอบระบบ INTERNET คอมพิวเตอร และ TV ใหมีสภาพใชงานไดดี

สม่ำเสมอ เพ่ือผูเรียนเรียนรูการใชเทคโนโลยีและมีโอกาสใชไดเต็มท่ี มีการพัฒนาเว็บไซตของโรงเรียนอยูเสมอ 

มีการพัฒนาชองทางการติดตอผานทางเฟสบุค (Facebook) และโปรแกรมไลน (Line) โดยมีการปฏิบัติครบ 

รอยละ ๑๐๐ ซ่ึงสอดคลองกับมาตรฐานของสถานศึกษา (อางอิงจาก : INTERNET ,TV เว็บไซตโรงเรียน เฟสบุ

คโรงเรียน และกลุมไลนโรงเรยีน) 
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กระบวนการพัฒนา 

  โรงเรียน มีการใช กระบวนการบ ริห ารและการจัดการของผู บ ริห ารสถาน ศึกษาโดยใช

กระบวนการพัฒนาคุณภาพเชิงระบบตามวงจรเดรมม่ิง โดยยึดหลักการของความรวมมือจากทุกฝาย โดยศึกษา

ขอมูลสารสนเทศจากผลการนิเทศติดตามประเมินการจัดการศึกษา ตามนโยบายการปฏิรูปการศึกษา และจัด

ประชุม ระดมความคิดเห็นจากบุคลากรทุกฝาย ท้ังในสถานศึกษาคณะกรรมการสถานศึกษา ผูปกครอง

นักเรียน นักเรียนและใชขอมูลสารสนเทศทางการบริหาร เชน ขอมูลจาก SAR  จากโครงการสรางโอกาสทาง

การศึกษา มีกิจกรรมดำเนินการคัด ทร.๑๔  ในเขตบริการเพ่ือจำแนกอายุเด็กท่ีจะเขาเรียนในปการศึกษา 

๒๕๖๔ มีการสำรวจเด็กในพ้ืนท่ี มีการติดตามนักเรียน เพ่ือใชเปนขอมูลวางแผนรวมกันในการกำหนดวิสัยทัศน 

พันธกิจ เปาหมายของสถานศึกษา เพ่ือพัฒนาผู เรียนครบทุกกลุมเปาหมาย ไดแก พัฒนาคุณภาพและ

มาตรฐานการศึกษาทุกระดับตามหลักสูตรและสงเสริมความสามารถดานเทคโนโลยีเพ่ือเปนเครื่องมือในการ

เรียนรู สงเสริมอัตลักษณ ปลูกฝงคุณธรรม ความสำนึกในความเปนไทย สงเสริมสุขภาพ และวิถีชีวิตตามหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง จัดโอกาสการศึกษาใหท่ัวถึงและจัดหาทุนการศึกษาใหกับนักเรียน เพ่ือให

นักเรียนไดรับโอกาสในการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาท้ังระบบ ใหสามารถ

จัดกิจกรรมการเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพ และพัฒนาการบริหารการศึกษา ใหมีประสิทธิภาพตามโครงการ

พัฒนาสถานศึกษาตามหลักธรรมาภิบาลมีกิจกรรมไดแก กิจกรรมจัดทำแผนบริหารงาน  กิจกรรมการบริหาร

งานวิชาการ  โครงการพัฒนาคุณภาพผูเรียนข้ันพ้ืนฐาน กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน มีกิจกรรม

สงเสริมและพัฒนาผูเรียนใหใฝรู เชน กิจกรรมโครงงาน กิจกรรมการแขงขันและประกวด ทักษะความเปนเลิศ

ทางวิชาการ กิจกรรมบริหารงานงบประมาณ โครงการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ กิจกรรมบริหารงานบุคลากร  

โครงการพัฒนาครูมืออาชีพ ใหครูและบุคลากรไดพัฒนาศักยภาพ ทักษะและมาตรฐานวิชาชีพตนเองตามความ

ตองการอยางนอย ปละ ๒ ครั้ง สงเสริมการทำงานโดยออกคำสั่งใหปฏิบัติงานตามโครงการท่ีถนัดทุกคนกิจ

กรรมการบริหารงานท่ัวไป  โครงการโรงเรียนนาอยู นาดู นามอง โครงการปรับปรุงภูมิทัศนและแหลงเรียนรู 

และสิ่งอำนวยความสะดวก เชน สัญญาณ ไวไฟ ครอบคลุมพ้ืนท่ีทุกคนสามารถใชและเขาถึงสิ่งอำนวยความ

สะดวก มีอาหาร และสุขาภิบาลท่ีสะอาดปลอดภัย ทักษะชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง  มีการแตงตั้ง

คณะกรรมการใหมีสวนรวมในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา เชน คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

คณะกรรมการเครือขายผูปกครอง รับการตรวจสอบจากตนสังกัด รายงานการตรวจสอบภายใน มีการรายงาน

บัญชีรับจายตอสำนักงานเขตพ้ืนท่ีทุกเดือน  รายงานบัญชีสพฐ.ปละ ๒ ครั้ง มีการติดตามการดำเนินงาน

โครงการกิจกรรมจากแผนงานโครงการท้ังจากภายในสถานศึกษา เชน คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ ตรวจงาน

จาง  จากภายนอกสถานศึกษา มีการตรวจรับการประเมิน นิเทศ กำกับ ติดตาม จากศึกษานิเทศกจาก จาก

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓  มีการแจงท่ีประชุมคณะกรรมการ ผูปกครองนักเรียน

และใหผูมีสวนไดเสียรับทราบท่ัวกัน โดยโรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) ไดจัด

โครงการตางๆ ดังนี้ 

1. โครงการ/กิจกรรมสำมะโนนักเรียน 

2. โครงการ/กิจกรรมหองเรียนคุณภาพ 



๔๕ 
 

3. โครงการ/กิจกรรมพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 

4. โครงการ/กิจกรรมพัฒนาอาคารสถานท่ีและสภาพแวดลอม 

5. โครงการ/กิจกรรมสรางความสัมพันธระหวางโรงเรียนกับผูปกครองและชุมชน 

6. โครงการ/กิจกรรมระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 

ผลการดำเนินงาน  

จากการดำเนินงานกระบวนการบริหารและการจัดการของผูบริหารสถานศึกษา โดยใชขอมูล

สารสนเทศมีความถูกตอง ครบถวน ทันสมัยนำไปประยุกตใชได ดำเนินการอยางเปนระบบและมีสวนรวมจาก

ทุกฝาย ทำใหโรงเรียนมีการกำหนดเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจ สอดคลองกับสภาพความตองการพัฒนา

ของสถานศึกษา นโยบายการปฏิรูปการศึกษา ความตองการของชุมชน และสอดคลอง กับแนวทางการปฏิรูป

ตามแผนการศึกษาชาติ ไดแก กำหนดหลักสูตรสถานศึกษา และแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา เนนเด็กทุก

คนไดรับการพัฒนาจนจบระดับการศึกษาประถมศึกษาของโรงเรียน เด็กดอยโอกาสและเด็กพิการไดรับการ

พัฒนาตามศักยภาพ นักเรียนทุกคนมีคุณธรรมและมีวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ิมเติม

กิจกรรมเสริมหลักสูตร ภาษาอังกฤษ คอมพิวเตอร เศรษฐกิจพอเพียง และภาษาไทยสอดคลองกับการพัฒนา

ผูเรียนทุกกลุมเปาหมาย มีการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีความรูความเชี่ยวชาญตามมาตรฐาน

ตำแหนง ตามความตองการ เชน การอบรมครูคูปอง มีการดำเนินงานพัฒนาสภาพแวดลอม แหลงเรียนรู สื่อ

และสิ่งอำนวยความสะดวกเพียงพอท่ีกระตุนผูเรียนใหใฝเรียนรูมีเครือขายผูปกครองรวมการพัฒนาคุณภาพ

สถานศึกษา  มีสวนรวมในการรวมวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาและรับทราบ รับผิดชอบตอผลการจัด

การศึกษา มีการนิเทศ  กำกับ  ติดตามและประเมิน ผลการบริหารและการจัดการศึกษาท้ังในและนอก

สถานศึกษาท่ีเหมาะสม เปนระบบและตอเนื่อง มีการระดมทรัพยากรเพ่ือการพัฒนาคุณภาพการศึกษาจาก

เครือขายอุปถัมภ สงผลใหสถานศึกษามีสื่อ และแหลงเรียนรูท่ีมีคุณภาพ  

 

จุดเดน 

  โรงเรียนมีการบริหารและการจัดการอยางเปนระบบ โรงเรียนไดใชเทคนิคการประชุมท่ีหลากหลายวิธี 

เชน การประชุมแบบมีสวนรวม การประชุมระดมสมอง การประชุมกลุม เพ่ือใหทุกฝายมีสวนรวมในการ

กำหนดวิสัยทัศน พันธกิจ เปาหมาย ท่ีชัดเจน มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการ

ประจำป  ท่ีสอดคลองกับผลการจัดการศึกษา สภาพปญหา ความตองการพัฒนา และนโยบายการปฏิรูป

การศึกษา ท่ีมุงเนนการพัฒนาใหผูเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรูตามหลักสูตรสถานศึกษา ครูผูสอน

สามารถจัดการเรียนรูไดอยางมีคุณภาพ มีการดำเนินการนิเทศ กำกับ ติดตาม ประเมินผล การดำเนินงาน และ

จัดทำรายงานผลการจัดการศึกษา และโรงเรียนไดมีการวางแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา โรงเรียนเปด

โอกาสใหผูปกครองไดมีสวนรวมในการเสนอความคิดเห็นในการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาผูเรียน และสราง

เครือขายความรวมมือของผูมีสวนเก่ียวของในการจัดการศึกษาของโรงเรียนใหมีความเขมแข็งมีสวนรวมรับผิดชอบ

ตอผลการจัดการศึกษา และการขับเคลื่อนคุณภาพการจัดการศึกษา 
 



๔๖ 
 

 

แผนงาน/แนวทางพัฒนาคุณภาพใหดีข้ึนกวาเดิม (อยางนอย ๑ ระดับ)  

           มุงเนนการพัฒนาใหผูเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรูตามหลักสูตรสถานศึกษา พัฒนา

ครูผูสอนใหเปนครูมืออาชีพท่ีมีคุณภาพ 

 

                    มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 

                                        ระดับคุณภาพ : ............ดี...........(สรุปโดยรวม) 

มีผลการพัฒนา วิธีการพัฒนา โครงการ/กิจกรรม จุดเดน เปนรายขอ ดังนี้ 

 

มาตรฐานท่ี ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ  ระดับคุณภาพ : ดี  

1. ครูทุกคนจัดกระบวนการเรียนรูแบบ Active Learning ใหนักเรียนพัฒนากระบวนการคิดและปฏิบัติ

จริง ดวยวิธีจัดการเรียนรูท่ีหลากหลาย ทุกกลุมสาระการเรียนรู  

  ครูทุกคนจัดการเรียนรูแบบ Active Learning ใหนักเรียนเกิดกระบวนการคิด ปฏิบัติจริงดวยเทคนิค

การสอน โดยจัดการเรียนการสอนโดยเปดโอกาสใหผูเรียนมีสวนรวมในการเรียนรู การเรียนการสอนโดยให

นักเรียนสรางองคความรูและจัดระบบการเรียนรูดวยตนเอง การเรียนการสอนโดยใหผูเรียนไดเรียนรูความ

รับผิดชอบรวมกัน การมีวนิัยในการทำงาน และแบงหนาท่ีความรับผิดชอบ การเรียนการสอนโดยกระบวนการ

สรางสถานการณใหผูเรียนอาน พูด ฟง คิด การเรียนการสอนโดยครูเปนผูอำนวยความสะดวกในการจัดการ

เรียนรู เพ่ือใหผูเรียนเปนผู ปฏิบัติดวยตนเอง (อางอิงจาก : แผนการจัดการเรียนรู รายงานการประเมินตนเอง

ของครูผูสอน) 
 

2. ครูใชส่ือเทคโนโลยี และพัฒนานักเรียนใหใชเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนรู มีแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอการเรียนรู 

ครูทุกคนใชสื่อเทคโนโลยีและพัฒนานักเรียนใหใชเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนรู มีแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอการ

เรียนรู  โดยครูใชสื่อ DLTV ในการจัดการเรียนการสอน ครูใชคอมพิวเตอรและอินเตอรเน็ตในการจัดการเรียน

การสอน ครูมีการพัฒนานวัตกรรมการเรียนการสอนโดยใชสื่อและเทคโนโลยี ครูมีการเผยแพรนวัตกรรมการ

เรียนการสอนโดยใชสื่อและเทคโนโลยี ครูใชสื่อและเทคโนโลยีอยางมีคุณธรรมและจริยธรรม  (อางอิงจาก : 

สื่อการสอน แผนการจัดการเรียนรู รายงานการประเมินตนเองของครูผูสอน) 
 

3. ครูมีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก เด็กรักท่ีจะเรียนรูอยางมีความสุข 

  ครูทุกคนบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ดวยวิธีการท่ีหลากหลาย โดยไดจัดสภาพหองเรียนท่ีสะอาด 

นาอยู ครูใสใจสังเกต พฤติกรรมนักเรียนสม่ำเสมอ จัดแหลงเรียนรูพ้ืนฐานในรายวิชาตาง ๆ จัดการเรียนการ

สอนตามความสามารถของผูเรียน ครูสงเสริมการจัดวินัยเชิงบวกในชั้นเรียน (อางอิงจาก : หองเรียนคุณภาพ 

แผนการจัดการเรียนรู รายงานการประเมินตนเองของครูผูสอน) 
 

 

 

 



๔๗ 
 
 

4. ครูพัฒนาระบบการวัดและประเมินผลนักเรียน และใหขอมูลยอนกลับนำมาพัฒนานักเรียน 

ครูทุกคนพัฒนาการวัดและประเมินผลนักเรยีน และใหขอมูลยอนกลับนำมาพัฒนานักเรียน โดยครูนำ

ตัวชี้วัดในแตละกลุมสาระการเรียนรู มาใชในการจัดการเรียนการสอน ครูประเมินการอาน คิดวิเคราะห และ

เขียน คุณลักษณะท่ีพึงประสงค ครูสรางแบบทดสอบประเมินตาง ๆ ครูวัดและประเมินผลระหวางเรียนพรอม

กับใหขอมูลยอนกลับใหนักเรียนทุกคน ครูพัฒนาการวัดและประเมินผลนักเรียนดวยวิธีการท่ีหลากหลาย 

(อางอิงจาก : แผนการจัดการเรียนรู รายงานการประเมินตนเองของครูผูสอน) 
 

5. ครูจัดกิจกรรมชุมชนแหงการเรียนรู (PLC) เพ่ือสงเสริมการจัดการเรียนรู ระดับโรงเรียน และระดับ

หองเรียน 

ครูมีไดเขารวมกิจกรรม PLC เพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู เพ่ือใหเกิดการรวมมือ รวมพลังของทุกฝายในการ

พัฒนาการเรียนการสอนสูคุณภาพของผูเรียน เพ่ือใหเกิดการพัฒนาวิชาชีพครูดวยการพัฒนาผูเรียน   (อางอิง

จาก : บันทึกการประชุมPLC ภาพถาย) 
 

6. ครูมีระบบบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษา มีแผนการจัดการเรียนรูปฏิบัติไดจริง 

ครูไดมีการบริหารจัดการหลักสูตรเพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนการสอน เพ่ือใหเกิดคุณภาพท้ังระบบ 

โดยมีแผนการจัดการเรียนรู  การนำมาปฏิบัติไดจริง เอกสารแบบ ปพ. ตางๆ มาใช การจัดทำเอกสารธุรการ

ชั้นเรียน การวัดผลชั้นเรียน (อางอิงจาก : เอกสารธุรการชั้นเรียน เอกสารแบบ ปพ. แผนการจัดการเรียนรู 

รายงานการประเมินตนเองของครูผูสอน) 
 

7. ครูพัฒนานวัตกรรมและแบบอยางท่ีดีในการพัฒนาการจัดการเรียนรู ใหนักเรียนมีคุณภาพ ในแตละ

กลุมสาระการเรียนรู    

ครูทุกคนไดมีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ใหนักเรียนไดแสวงหาความรู วิธีการ เรียนรูของตนเอง 

มีกระบวนการคิดเปนข้ันตอน ใหนักเรียนเกิดนวัตกรรมมีผลงานท่ีเปนแบบอยางท่ีดี ทุกชั้นเรียน โดยวิธีการ

สอนแบบโครงงาน  การสอนแบบสืบเสาะ  วิจัยเปนฐาน ปญหาเปนฐาน การสอนโดยกระบวนการกลุม 

(อางอิงจาก : แผนการจัดการเรียนรู รายงานการประเมินตนเองของครูผูสอน) 
 

8. ครูจัดกิจกรรมท่ีสงเสริมทักษะชีวิต จากกิจกรรมท่ีหลากหลาย   

ครูทุกคนจัดกิจกรรมท่ีสงเสริมทักษะชีวิต กิจกรรมท่ีสงเสริมทักษะชีวิต คือกิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียง 

กิจกรรมปลูกพืชเศรษฐกิจ กิจกรรมปลูกผักสวนครัว  กิจกรรมพัฒนาทักษะวิชาชีพในทองถ่ิน กิจกรรมทัศน

ศึกษา กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี กิจกรรมชุมชน กิจกรรมลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู (อางอิงจาก : แผนการ

จัดการเรียนรู รายงานการประเมินตนเองของครูผูสอน ภาพถาย) 
 

 

 

 

 



๔๘ 
 

9. ครูจัดกิจกรรมตามระบบดูแลชวยเหลือและคุมครองนักเรียน พัฒนานักเรียนเปนรายบุคคล สำหรับ

นักเรียนท่ีมีปญหา และนักเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษ 

ครูทุกคนมีกระบวนการดำเนินงานดูแลชวยเหลือนักเรียนอยางเปนระบบ มีข้ันตอนชัดเจน พรอมท้ังมี

วิธีการและเครื่องมือท่ีมีมาตรฐานคุณภาพ และมีหลักฐานการทำงานท่ีตรวจสอบไดโดยมีครูประจำชั้นเปน

บุคลากรหลักในการดำเนินงาน โดยการมีสวนรวมของบุคลากรทุกฝายท่ีเก่ียวของท้ังภายใน และนอก

สถานศึกษา ไดแกคณะกรรมการสถานศึกษา ผูปกครอง ชุมชน ผูบริหาร และครูทุกคน มีวิธีการและเครื่องมือ 

ท่ีชัดเจน มีมาตรฐานคุณภาพ และมีหลักฐานการทำงานท่ีตรวจสอบได (อางอิงจาก : รายงานการเยี่ยมบาน

นักเรียน รายงานการประเมินตนเองของครูผูสอน ภาพถาย) 
 

10. ครูสงเสริมการจัดการเรียนรูแหลงเรียนรู และภูมิปญญาทองถิ่น 

ครูทุกคนใชแหลงเรียนรู ภูมิปญญาทองถ่ิน โดยครูสงเสริมการเรียนรูผานเศรษฐกิจกพอเพียงใน

โรงเรียน ครูสงเสริมการเรียนรูจากวัดในชุมชน ครูสงเสริมการเรียนรูจากปราชญชาวบาน  ครูสงเสริมการ

เรียนรูดวยการลงพ้ืนท่ีจริงในชุมชน ครูสงเสริมการเรียนรูอยางมีคุณธรรม จริยธรรม ตามจารีตประเพณีของ

ทองถ่ิน (อางอิงจาก : แผนการจัดการเรียนรู รายงานการประเมินตนเองของครูผูสอน) 
 

กระบวนการพัฒนา 

  สถานศึกษาไดทำโครงการพัฒนาบุคลากรเพ่ือใหเปนครูมืออาชีพ สามารถพัฒนาผูเรียนไดอยางเปน

ระบบมีประสิทธิภาพ เชน การสงเสริมใหมีการพัฒนาตนเองอยางนอยปละ ๒ ครั้ง และสถานศึกษาไดจัดทำ

โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา โดยจัดทำหลักสูตรสถานศึกษา มอบหมายใหครูไดจัดทำหนวยการเรียนรู 

แผนจัดการเรียนรู โดยยึดผูเรียนสำคัญเนนการสงเสริมใหนักเรียนไดปฏิบัติจริง โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียน  โดยจัดกิจกรรมการเรียนการสอนตามแผนท่ีสอดคลองกับขอมูลผูเรียนรายบุคคลท่ีนักเรียนและ

ครูไดรวมกันจัดทำ จัดกิจกรรมซอมเสริมนักเรียน สงเสริมความสนใจและความถนัด เชน สงเสริมใหมีเวทีการ

แขงขัน เชน ประกวดคัดลายมือ วาดภาพระบายสี  ความเปนเลิศทางวิชาการ เศรษฐกิจพอเพียง กิจกรรมกลุม 

กิจกรรมวันสำคัญ เชน วันภาษาไทยแหงชาติ วันคริสตมาส วันสำคัญทางพระพุทธศาสนาและวันสำคัญชาติ 

ภาษาไทยและภาษาอังกฤษวันละคำ เชน การนำเสนอผลงาน การทำรายงาน โครงการพัฒนาอาคารสถานท่ี

และสภาพแวดลอม โครงการสรางความสัมพันธระหวางโรงเรียนกับผูปกครองและชุมชน กิจกรรมลดเวลา

เรียนเพ่ิมเวลารู โครงการระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน โครงการสงเสริมประชาธิปไตย เชน กิจกรรมทำความ

สะอาดในหองเรียนและบริเวณเขตพ้ืนท่ีรับผิดชอบ กิจกรรมตามหลักการใชคุณธรรมตามปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง กิจกรรมสาธารณประโยชน เชน ทำความสะอาดวัด ถนน การรณรงคยาเสพติด ไขเลือดออก 

กิจกรรมจิตอาสา เปนตน ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนทางโรงเรียนไดสงเสริมการเรียนโดยใหนักเรียน

ไดรวมกิจกรรม เชน การจัดทำเรื่องการกำจัดขยะ การจัดทำรายงานกลุม  โรงเรียนเปดโอกาสใหทุกฝายมีสวน

รวมในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน เชน การประชุมสอบถามความคิดเห็นในการดำเนินงานและ

ขอเสนอแนะใหกับโรงเรียนรวมประชุมคณะกรรมการ ๔ ฝาย ประชุมเครือขายผูปกครองรวมกิจกรรมเขาคาย

คุณธรรมนักเรียน เปนวิทยากรการสอนการทำอาหาร การแปรรูปอาหาร การปลูกพืชเศรษฐกิจ  การปลูกผัก
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สวนครัว สนับสนุนสื่อการเรียนการสอน เชน ชวยจัดหาอุปกรณและสื่อการสอน เชน จัดหาตนพันธุ ใชแหลง

เรียนรูท้ังภายในโรงเรียนและภายนอกโรงเรียน  

  ในการตรวจสอบและวัดผลและประเมินผลความรูความเขาใจทางโรงเรียนมีการจัดทำระเบียบวาดวย

การวัดผลประเมินผลการเรียนรูรายสาระระดับสถานศึกษา ระเบียบการวัดผลประเมินผลการอาน คิด

วิเคราะหและการเขียน การประเมินสมรรถนะ การประเมินคุณลักษณะพึงประสงค กำหนดใหมีการวัด

ประเมินผลปลายภาค แบงสัดสวนคะแนนตามความเหมาะสมของสาระการเรียนรู จัดทำแบบบันทึกคะแนนท่ี

เหมาะสมกับสัดสวนคะแนน กำหนดวิธีการประเมินผลใหสอดคลองกับแผนการจัดการเรียนรู วัตถุประสงค 

กิจกรรมการเรียนรู จัดหาเครื่องมือการประเมินผลท่ีสอดคลองกับวิธีการประเมิน โดยใชเครื่องมือท่ี

หลากหลาย ท้ังท่ีเปนการสอบ ประเมินสภาพจริง การประเมินผลงาน และกิจกรรมตาง ๆ เชนการประเมินผล

การทำความสะอาดบริเวณตามโครงการโรงเรียนสงเสริมประชาธิปไตย โดยไดแจงผลการประเมินใหนักเรียน 

ผูปกครองไดทราบท้ังในบันทึกในงานและใบงาน การตรวจงาน การบานและผลงานนักเรียนแลวแจงผลงาน 

และเสนอแนะใหนักเรียนไดแกไขปรับปรุงท้ังทางแบบ ปพ.ตางๆ ประชาสัมพันธหนาเสาธง ท่ีประชุม เอกสาร 

แผนพับ ไลนกลุมโรงเรียน และ facebook  ของโรงเรียน เปนตน 
 

ผลการดำเนินงาน 

โรงเรียนไดวางแผนพัฒนาบุคลากรเพ่ือใหมีความรูความเขาใจในฐานะผูสอนเพ่ือนำความรูความเขาใจ

มาสงเสริมและจัดการเรียนการสอนอยางมีประสิทธิภาพ โรงเรียนไดดำเนินงานกิจกรรมโครงการท่ีบรรลุ

เปาหมายและผูมีสวนรวมทุกฝายมีความพึงพอใจ ไดแก โครงการระดมทรัพยากร โครงการกิจกรรมพัฒนา

คุณภาพนักเรียน  โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา  โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 

โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน   โครงการพัฒนาคุณภาพผูเรียนข้ันพ้ืนฐานกิจกรรมสงเสริม

ประชาธิปไตย  โครงการสงเสริมการเรียนรูตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง โครงการระบบดูแลชวยเหลือ

นักเรียน  กิจกรรมหองเรียนคุณภาพ กิจกรรมสงเสริมสุขภาวะ กิจกรรมสรางความสัมพันธระหวางโรงเรียนกับ

ผูปกครองและชุมชน  กิจกรรมลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู จากผลการดำเนินงานโครงการดังกลาวท่ีสงเสริมให

นักเรียน ชุมชน ผูปกครองมีสวนรวมในการวิเคราะหตนเอง วางแผน จัดกิจกรรมการเรียนการสอน จัด

บรรยากาศ ประเมินผูเรียน และแจงใหผูปกครองและผูเรียนทราบเพ่ือนำผลการประเมินมาพัฒนาปรับปรุง

ตนเอง เปนการเปดโอกาสใหผูเรียนทุกคนมีสวนรวมในการวิเคราะหตนเอง กำหนดเนื้อหาสาระ กิจกรรมท่ี

สอดคลองกับความสนใจและความถนัดเปนรายบุคคล ไดเรียนรูผานกระบวนการคิดไดปฏิบัติจริงดวยวิธีการ

และแหลงเรียนรูท่ีหลากหลาย  และสามารถนำไปใชในสถานการณตาง ๆ ไดในชีวิตประจำวันและไดฝกทักษะ  

แสดงออก  นำเสนอผลงาน  แสดงความคิดเห็น  คิดเปนทำเปน รักการอาน  และแสวงหาความรู จากสื่อ

เทคโนโลยีดวยตนเอง โดยเชื่อมโยงบูรณาการสาระการเรียนรูและทักษะดานตาง ๆ การจัดบรรยากาศ  

สภาพแวดลอม  สื่อการเรียนและอำนวยความสะดวกท่ีเอ้ือตอการเรียนรูอยางเปนรูปธรรมและตอเนื่อง  
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จุดเดน 

 ครูมีความตั้งใจ มุงม่ันในการพัฒนาการสอนโดยจัดกิจกรรมใหนักเรียนไดเรียนรูโดยการคิด 

ไดปฏิบัติจริง มีการใหวิธีการและแหลงเรียนรูท่ีหลากหลายใหนักเรียนแสวงหาความรูจากสื่อเทคโนโลยีดวย

ตนเองอยางตอเนื่องนักเรียนมีสวนรวมในการจัดบรรยากาศ สภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการเรียนรู และมี

ผลการวิจัยในชั้นเรียนของครูทุกคน 
 

จุดควรพัฒนา 

  สงเสริมความสามารถในการจัดการเรียนรูภาษาอังกฤษของครูผูสอน และสงเสริมใหครูจัดกิจกรรม

โดยใชแหลงเรียนรู  และภูมิปญญาทองถ่ินในการจัดการเรียนรูใหมากข้ึนเพ่ือสงเสริมใหผูเรียนสามารถเรียนรู

ไดทุกเวลาและทุกสถานท่ี         
 

แผนงาน/แนวทางพัฒนาคุณภาพใหดีข้ึนกวาเดิม (อยางนอย ๑ ระดับ)  

การใชแผนจัดการเรียนรูท่ียึดผูเรียนเปนสำคัญ อยางจริงจัง ควรมีการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบสราง

องคความรูและมีการวิจัยอยางตอเนื่อง มีการใชภูมิปญญาทองถ่ินเขามาสอดแทรกในการจัดการเรียนรู และนำ

ผลการเรียนรูมาพัฒนาผูเรียนอยางตอเนื่อง 

 

๒.กระบวนการพัฒนาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

เพ่ือใหบรรลุตามกระบวนการบริหารและการจัดการคุณภาพของสถานศึกษา โรงเรียนองคการ

อุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) ไดการดำเนินการวิเคราะหสภาพปญหา ผลการจัดการศึกษาท่ีผาน

มา โดยใชขอมูลฐานในการกำหนด เปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจอยางชัดเจน ในดำเนินการพัฒนาวิชาการ

ท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดาน  ตามหลักสูตรสถานศึกษาทุกกลุมเปาหมายเชื่อมโยงกับชีวิตจริง จัดทำ

แผนพัฒนาคุณภาพจัดการศึกษา ดำเนินงานพัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญ ทางดานวิชาชีพ ตาม

ความตองการของครูและ สถานศึกษา จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรู

อยางมีคุณภาพ  และจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการเรียนรูท่ีเหมาะสม

กับสภาพของ โรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) 

โรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) สงเสริมใหครูจัดกระบวนการเรียนการสอน

ท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ โดยการ ดำเนินงาน/กิจกรรมอยางหลากหลาย ไดแก งานหลักสูตรมีการประชุม

ปฏิบัติการ ปรับปรุงหลักสูตร สถานศึกษา ตามมาตรฐานการเรียนรูและตัวชี้วัดฯ (ฉบับปรับปรุงพ.ศ. ๒๕๖๐) 

สงเสริมใหครูจัดการเรียนการ สอนเนนการปฏิบัติ (Active learning)  ใหผูเรียนผานกระบวนการคิด ปฏิบัติ

จริง ตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา ใหนักเรียนมีสวนรวม ครูรูจักผูเรียนเปนรายบุคคล 

ดำเนินการตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนำผลมาพัฒนาผูเรียน รวมท้ังรวมกันแลกเปลี่ยน

เรียนรู และนำผลท่ีไดมาปรับปรุงการจัดการเรียนรู ครูมีแผนการจัดการเรียนรูท่ีสามารถ นำไปใชจัดกิจกรรม

ไดจริง ครูใชสื่อ และแหลงเรียนรู มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก เพ่ือใหเด็กรักการเรียนรูและเรียนรู

รวมกันอยางมีความสุข ครูรวมแลกเปลี่ยนเรียนรูและนำขอมูลมารวมพัฒนาปรับปรุงการ จัดการเรียนรูและ



๕๑ 
 

สอนตามแผน ครูผลิตนวัตกรรม แผนการจัดการเรียนรู อีกท้ังปรับโครงสรางรายวิชา หนวยการเรียนรูลดเวลา

เรียน เพ่ิมเวลารู สัดสวนคะแนนแตละหนวย กำหนดคุณลักษณะท่ีพึงประสงคท่ีสอดคลองกับหนวยการเรียนรู 

สนับสนุนใหครูจัดการเรียนการสอนท่ีสรางโอกาสใหนักเรียนทุกคนมีสวนรวม ไดลงมือปฏิบัติจริงจนสรุป

ความรูไดดวยตนเอง จัดการเรียนการสอนท่ีเนนทักษะการคิด เชน จัดการเรียนรู ดวยโครงงาน ครูมีการ

มอบหมายหนาท่ีใหนักเรียนจัดปายนิเทศ และบรรยากาศตามสถานท่ีตางๆ ท้ังภายในหองเรียนและนอก

หองเรียน ครูใชสื่อการเรียนการสอน นวัตกรรมและเทคโนโลยี ภูมิปญญาทองถ่ิน มีการประเมินคุณภาพและ

ประสิทธิภาพของสื่อการสอนท่ีใชครูทุกคนทางานวิจัยในชั้นเรียน ปการศึกษาละ ๑ เรื่อง  
 

สรุปผลการประเมินในภาพรวมระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาอยูในระดับ   ด ี

จากผลการดำเนินงาน โครงการ และกิจกรรมตาง ๆ สงผลใหสถานศึกษาจัดการพัฒนาคุณภาพ

การศึกษาประสบผลสำเร็จตามท่ีตั้งเปาหมายไวในแตละมาตรฐาน จากผลการประเมินสรุปวาไดระดับ ดี ท้ังนี้ 

เพราะมาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของผูเรียน อยูในระดับ ดี มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ อยู

ในระดับ ดี มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ อยูในระดับ ดี 

 ท้ังนี้ สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเรียนอยางหลากหลายท่ีเปนไปตามปญหาและ

ความตองการพัฒนาตามสภาพของผูเรียน สอดคลองกับจุดเนนของสถานศึกษาและสภาพของชุมชนทองถ่ิน 

จนมีผลการพัฒนาคุณภาพของผูเรียนอยูในระดับยอดเยี่ยม ผูเรียนมีความสามารถในการอานและเขียนการ

สื่อสารท้ังภาษาไทยและภาษาอังกฤษความสามารถในการคิดคำนวณการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการ

สื่อสารไดดี และมีความประพฤติดานคุณธรรมจริยธรรม คานิยม และคุณลักษณะตามท่ีสถานศึกษากำหนด

ปรากฏอยางชัดเจน ดังท่ีปรากฏผลประเมินในมาตรฐานท่ี ๑ ในดานกระบวนการบริหารจัดการของผูบริหาร

สถานศึกษามีผลประเมินในรายมาตรฐานอยูในระดับยอดเยี่ยมสถานศึกษามีการวางแผน ออกแบบกิจกรรม

และดำเนินงานตามแผนท่ีเกิดจากการมีสวนรวม ใชผลการประเมินและการดำเนินงานท่ีผานมาเปนฐานในการ

พัฒนา และสอดคลองกับเปาหมายการพัฒนา ตรวจสอบผลการดำเนินงาน และการปรับปรุงแกไขงานใหดีข้ึน

อยางตอเนื่อง ครูจัดกระบวนการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญมีผลประเมินอยูในระดับดีเยี่ยมวิเคราะห 

ออกแบบและจัดการเรียนรูท่ีเปนไปตามความตองการของหลักสูตร และบริบทสถานศึกษา พัฒนากิจกรรมการ

เรียนรู ใชสื่อการเรียนรู ติดตามตรวจสอบและชวยเหลือนักเรียนเพ่ือพัฒนาและแกปญหารายบุคคล และการ

ประเมินผลจากสภาพจริงในทุกข้ันตอน สถานศึกษาดำเนินงานตามระบบการประกันคุณภาพภายในอยางเปน

ข้ันตอน จนเกิดคุณภาพ ประสิทธิภาพและประสิทธิผล โดยสถานศึกษาใหความสำคัญกับผูเก่ียวของทุกฝาย

เพ่ือเกิดความรวมมือในการวางระบบและดำเนินงานประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาเปนอยางดี และผูมี

สวนเก่ียวของมีความม่ันใจตอระบบการบริหารและการจัดการของสถานศึกษาในระดับสูง 
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การพัฒนาคุณภาพตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษา และแผนปฏิบัติการประจำป 

และพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

 (ข้ันตอนท่ี ๓ ของระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา) 

มีกระบวนการดำเนินการ ดังนี้ 

                 กอนเปดภาคเรียน ปการศึกษา ๒๕๖๔ ครูและบุคลากร ผูบริหารโรงเรียนและผูท่ีเก่ียวของ ได

รวมประชุมเพ่ือวางแผนการพัฒนารายงานสรุปการพัฒนาคุณภาพนักเรียน การจัดการศึกษา เพ่ือเปนแนวทาง

ใหทุกคนมีสวนรวมในการวางแผนพัฒนานักเรียนรวมกัน  ทบทวนประกาศของโรงเรียน และรวมกันจัดทำ

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และกำหนดคาเปาหมาย ความสำเร็จ ของแตละมาตรฐานการศึกษาของ

สถานศึกษา สรุปรวมกันเปาหมายคุณภาพผูเรียน  และกระบวนการจัดการเรียนการสอน  และใชแนวทางของ

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  และกรอบการประเมินคุณภาพภายนอก พัฒนาผลงานเปน

นวัตกรรม ท่ีเปนแบบอยางท่ีดี ของครูและบุคลากร และสถานศึกษา  มีกิจกรรมดังนี้ 

 ๑. ประชุมสัมมนาทางวิชาชีพ (PLC)  จัดใหมีการประชุมสัมมนาทางวิชาการ 

เพ่ือนำมาพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  อยางสม่ำเสมอตลอดปการศึกษา 

                        เอกสารหลักฐานเชิงประจักษ 

                              ๑. สมุดบันทึกการประชุมสัมมนา PLC  ท้ังในระดับโรงเรียน  ระดับหองเรียน 

                              ๒. รูปภาพคำสั่งของสถานศึกษา 

                              ๓. ภาพประกอบอ่ืน ๆ 

           ๒. กระบวนการบริหารและการจัดการของสถานศึกษา             

                    ดานกระบวนการบริหารและการจัดการ เพ่ือสงเสริมการบริหารจัดการของผูอำนวยการ

โรงเรียน ท่ีกำหนดไวในแผนพัฒนาการจัดการศึกษา ๓ ป (ปการศึกษา ๒๕๖๓-๒๕๖๕) และแผนปฏิบัติการ

ประจำป  ปการศึกษา ๒๕๖๔   การบริหารจัดการคุณภาพแบบมีสวนรวมของครูและบุคลากรทุกคน ตาม

หลักการศาสตรพระราชา  การบริหารบานเมืองท่ีดี  ทำใหครูและบุคลากรทุกคน มีกำลังใจ ของครูท่ีรวมมือ

การทำงาน  และไดมีการสงเสริมกระบวนการนิเทศ พัฒนาคุณภาพผูเรียนอยางสม่ำเสมอ   

                      ๑. สงเสริมการบริหารจัดการหลักสูตรและกระบวนการเรียนการสอน ระเบียบวาดวยการ

วัดผลประเมินผลของสถานศึกษา  และกระบวนการนิเทศ ติดตามและประเมินผล 

                      ๒. บริหารจัดการสื่อและเทคโนโลยี  สภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการเรียนรู 

                      ๓. สรางขวัญกำลังใจใหครูและบุคลากรของสถานศึกษา 

                      ๔. สงเสริมการบริหารจัดการกระบวนการพัฒนาครูและบุคลากร 

                      ๕. สงเสริมการบริหารจัดการอาคารสถานท่ี แหลงเรียนรู หองเรียนพิเศษ 

                      ๖. จัดระบบและวิธีการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ใหมีคุณภาพท่ีสงผลโดยตรงท่ี

คุณภาพผูเรียน 

    

      



๕๓ 
 

    เอกสารหลักฐานเชิงประจักษ 

                                  ๑. รูปแบบการบรหิารจัดการของสถานศึกษา 

                                  ๒. แผนการจัดการศึกษา วิสัยทัศน  กลยุทธ   

                                  ๓. คำสั่งบริหารการจัดการงานคุณภาพ   

                                  ๔. แผนผังบริหารจัดการของสถานศึกษา 

                  

 ๓. หลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ   

                มีกระบวนการพัฒนานักเรียนตั้งแตชั้นประถมศึกษาปท่ี  ๑ ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๖ ดังนี้ 

                ๑. ครูและบุคลากรทุกคน ไดรวมกันปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา  เพ่ือจัดทำโครงสรางหลักสูตร 

เวลาเรียน ปรับปรุงสาระการเรียนรูทองถ่ินทุกกลุมสาระ วิเคราะหหลักสูตรท่ีนำไปการจัดการเรียนการสอนใน

ชั้นเรียน ทบทวนระเบียบวาดวยการวัดและประเมินของสถานศึกษาและบทบาทหนาท่ีของ คณะกรรมการ

วิชาการของสถานศึกษา  การประชุม PLC การจัดการเรียนการสอน รวมกันตอเนื่องทุกชั้นเรียน  มีการพัฒนา 

ในทุกลุมสาระการเรียนรู ดังนี้ 

                    ๑.๑ พัฒนานักเรียน การอาน คิดวิเคราะห และเขียน ตามตัวชี้วัดในทุกกลุมสาระการเรียนรู 

และประเมินผลทุกตัวชี้วัด โดยใชนวัตกรรมการสอนท่ีหลากหลาย เปนการจัดการเรียนการสอน Active  

Learning เพ่ือใหนักเรียนเกิดการเรียนรูท่ียั่งยืน  และนักเรียนพัฒนานวัตกรรมของผูเรียนจากกระบวนการ

เรียนรู มีวิธีการจัดการเรียนรูท่ีเปนจุดเนนของโรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต)

วิธีการสอนคือ การสอนแบบ BBL 

                   ๑.๒ พัฒนาคุณภาพผูเรียนใหเกิดการเรียนรู  ตามพฤติกรรมตัวชี้วัด  ๓  ดานใหนักเรียนเกิด

การเรียนรู   เนื้อหาสาระตามตัวชี้วัดในชั้นป   พัฒนาพฤติกรรมทักษะกระบวนการในกลุมสาระการเรียนรู  

                  ๒. การนำหลักสูตรสถานศึกษามาจัดการเรียนรูในชั้นเรียน  ใชหลักสูตรใหเกิดคุณภาพ 

กับนักเรียน ทุกชั้นเรียนไดดำเนินการวิเคราะหรวมกัน  ใน ๘ กลุมสาระการเรียนรู และกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

ประชุมครูและบุคลากร กระบวนการ PLC  เพ่ือพัฒนาอยางเปนระบบทุกกลุมสาระ  และมีจุดเนนท่ีสำคัญ 

                      ๒.๑ ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๑ ไดดำเนินการจัดการเรียนการสอนแบบ Active  Learning เพ่ือ

สงเสริมการอานออกเขียนได  การคิดคำนวณ  เพ่ือเตรียมประเมินการสอบ  RT 

                      ๒.๑ ครูผูสอนชั้นประถมศึกษาปท่ี ๑-๓ ไดวางแผนการจัดการเรียนรูตามหลักสูตรท่ีบูรณา

การในการจัดการเรียนรู  และพัฒนาสมรรถนะ ๓  ดาน ๑) ภาษา  ๒) คำนวณ  ๓) ดานเหตุผล  

                       ๒.๓ ครูใชสื่อการเรียน  DLTV  ในโรงเรียนขนาดเล็กเปนสื่อการเรียนการสอนนวัตกรรม/

วิธีสอนแบบ Active  Learning จัดการเรียนรูใน ๘ กลุมสาระการเรียนรู เพ่ือใหเกิดพฤติกรรมนักเรียน ๓  

ดานตามตัวชี้วัดในหลักสูตรสถานศึกษา เพ่ือยกระดับคุณภาพนักเรียน 

                       ๑)  เนื้อหาสาระตามตัวชี้วัดในชั้นป  

                       ๒)  นักเรียนพัฒนาพฤติกรรมทักษะกระบวนการในกลุมสาระการเรียนรู 

                       ๓)  สอนแทรกดานพฤติกรรมอันพึงประสงค 



๕๔ 
 

    ๔) ครูเลือกใชสื่อการเรียนรู DLIT  เพ่ือการเรียนการสอน เปนสื่อการเรียนการสอน 

ในในกลุมสาระ และหนวยการเรียนรู 

                       ๕) ครูทุกคนในโรงเรียนใชวิธีการจัดการเรียนการสอนตามขอตกลงรวมกันของครูและ

บุคคลากร เปนนวัตกรรมหลัก เพราะมีวิธีการนำไปใชท่ีเปนตัวอยางได  คือ 

                  ๑)  นวัตกรรมการสอนตามคูมือการนิเทศ เพ่ือพัฒนา ๔ H  มีวิธีการสอน  ๗  วิธี   โดยใช

กิจกรรมเปนฐาน  การสอนเชิงประสบการณ   การสอนโดยใชปญหาเปนฐาน  การสอนโครงงานเปนฐาน  การ

สอนเนนทักษะกระบวนการคิด   การสอนการจัดการเรียนรูมโนทัศน  และการพัฒนาทักษะการปฏิบัติ 

                  ๒) นวัตกรรมวิธีการสอนท่ีคุณครูประจำชั้นและกลุมสาระการเรียนนำมาใชสอนในเฉพาะชั้น

ตามความเหมาะสม หรือกลุมสาระการเรียนรูในทุกระดับชั้น   

                  ผลการจัดการเรียนการสอน ทำใหครูมีแผนการจัดการเรียนรู  ออกแบบสื่อการเรียนการสอนท่ี

เปนแบบอยางนวัตกรรมการสอน และนักเรียนไดปฏิบัติ  กระบวนการคิด นักเรียนเกิดผลงานนวัตกรรม

แบบอยางท่ีดี ทุกตัวชี้วัด ครูผูสอนจะเนนการจัดการเรียนการสอนท่ีใหนักเรียนอาน คิดวิเคราะห และเขียน 

ตามแนวทางการจัดการเรียนรู 

                      - ครูชั้นประถมศึกษาปท่ี๑-๓ ไดพัฒนานักเรียนตามหลักสูตรเพ่ือยกระดับคุณภาพนักเรียน

ตอเนื่อง และการจัดการเรียนการสอนเพ่ือใหเกิดสมรรถนะ  ๓  ดาน  ดานเหตุผล  ดานคำนวณ  ดานภาษา 

เพ่ือใหนักเรียนมีสมรรถนะการสอบการศึกษาระดับชาติ NT ไดพัฒนาการในระดับดีข้ึนจากปการศึกษาท่ีแลว 

                      - ครู ป.๔-๖ ไดพัฒนานักเรียนตามหลักสูตรเพ่ือยกระดับคุณภาพนักเรียนตอเนื่อง และการ

จัดการเรียนการสอนเพ่ือใหเกิดสมรรถนะ เพ่ือใหนักเรียนมีสมรรถนะการสอบการศึกษาระดับชาติ O-NET  

โดยวิธีการติวเขม O-NET      

                       เอกสารหลักฐานเชิงประจักษ 

                           ๑. คำสั่งสถานศึกษา 

                           ๒. บันทึกการประชุมของคณะกรรมการ PLC และคณะกรรมการสถานศึกษา 

                           ๓. หลกัสูตรสถานศึกษา 

                           ๔.  ระเบียบวาดวยการวัดและประเมินผลของสถานศึกษา 

                           ๕.  กระบวนการพัฒนาหลักสูตรของครู/แผนการสอนของครู 

                           ๖.  นวัตกรรมของนักเรียน 

                           ๗.  นวัตกรรมของครู 

                ๓)  โรงเรียนไดพัฒนาระบบการเรียนการคิดคำนวณ  ตั้งแตชั้นประถมศึกษาปท่ี ๑-๖ 

อยางตอเรื่อง ในกลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร  ตามกระบวนการของหลักสูตรสถานศึกษา โดยได

ดำเนินการตามโครงการพัฒนาคุณภาพผูเรียนข้ันพ้ืนฐาน  

                     เอกสารหลักฐานเชิงประจักษ 

                      ๑.  คำสั่งสถานศึกษา 

                      ๒.  บันทึกการประชุมของคณะกรรมการ PLC  



๕๕ 
 

                      ๓.  หลักสูตรสถานศึกษา 

                      ๔.  ระเบียบวาดวยการวัดและประเมินผลของสถานศึกษา 

                      ๕.  กระบวนการพัฒนาหลักสูตรของครู/แผนการสอนของครู 

                      ๖.  นวัตกรรมของนักเรียน 

                      ๗.  นวัตกรรมของครู 

 

 ๔) การจัดการเรียนระบบเทคโนโลยี  ท่ีใหนักเรียนมีพ้ืนฐานทางเทคโนโลยี และ 

ใชระบบเทคโนโลยีในการพัฒนากระบวนการเรียนรูได  โรงเรียนไดดำเนินการจัดการเรียนการสอนใหนักเรียน

ในทุกระดับชั้น ไดรับการเรียนวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

               เอกสารหลักฐานเชิงประจักษ 

                     ๑.  คำสั่งสถานศึกษา 

                     ๒.  บันทึกการประชุมของคณะกรรมการ PLC  

                     ๓.  หลักสูตรสถานศึกษา 

                     ๔.  ระเบียบวาดวยการวัดและประเมินผลของสถานศึกษา 

                     ๕.  กระบวนการพัฒนาหลกัสตูรของครู/แผนการสอนของครู 

                     ๖.  นวตักรรมของนักเรียน 

                     ๗.  นวตักรรมของครู 

                      

 ๕) ระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียนและความปลอดภัยสถานศึกษา 

                       ในปการศึกษา ๒๕๖๔ สถานศึกษาไดมีนโยบายใหครูและบุคลากร ทุกคนไดไดสงตอ 

ขอมูลนักเรียนเปนรายบุคคล ทุกชั้นเรียน ทุกคน และศึกษาขอมูลเพ่ิมเติม จากการเยี่ยมบานนักเรียน ศึกษา

จากทะเบียนสะสม  เอกสาร ปพ. การสังเกตพฤติกรรมนักเรียน การสัมภาษณ  สรุปคัดกรองนักเรียน จัดทำ

ขอมูลนักเรียนเปนรายบุคคล  ระดับชั้นเรียน และสถานศึกษา เพ่ือเปนขอมูลสารสนเทศของสถานศึกษา  

                        ผลการคัดกรองนักเรียน ในปการศึกษา  ๒๕๖๔  มีนักเรียน 

                        ๑)  นักเรียนกลุมปกติ  จำนวน ๒๘ คน 

                        ๒)  นักเรียนกลุมเสี่ยง  จำนวน - คน   มีความเสี่ยงดาน 

                        ๓)  นักเรียนกลุมท่ีมีปญหา  จำนวน  ๙ คน  มีปญหาดาน 

                                  -ดานการเรียนรูของนักเรียน  ๙ คน 

                                  -ดานพฤติกรรม                -  คน 
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  ๖) การบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 

                       ทุกชั้นเรียน ครูประจำชั้นประจำวิชา  ไดวางแผนใหนักเรียนไดเรียนรูรวมกัน และจัด

กิจกรรมการอยูในสังคมเปนสมาชิกในชั้นเรียนท่ีดี   ครูไดจัดโครงสรางบริหารชั้นเรียน มีสมาชิกกลุมตาง

รับผิดชอบ  มีกิจกรรมในชั้นเรียน สงเสริมทักษะชีวิต  ทักษะทางสังคม  และสงเสริมการจัดการเรียนรู 

การอาน การเขียน  มีกิจกรรมทุกหองเรียน  

  

          ๗)  โครงการ/ กิจกรรมพัฒนาคุณภาพนักเรียน 

              การพัฒนาคุณภาพนักเรียนไดจัดทำโครงการท่ีสงเสริมนักเรียนท้ังโรงเรียนในแตละระดับชั้น  โดยมี

โครงการและกิจกรรมท่ีพัฒนานักเรียน ใหนักเรียนไดปฏิบัติกิจกรรมเปนการฝกทักษะดานตางๆ ของนักเรียน 

ดังนี้ 

                        ๑. โครงการพัฒนาคุณภาพผูเรียนข้ันพ้ืนฐาน จัดกิจกรรมสงเสริมการอานให 

นักเรียนทุกชั้นเรียนตอเนื่องตลอดปการศึกษา  ดังนี้ 

   - กิจกรรมสอนซอมเสริม 

   - กิจกรรมทักษะทางวิชาการ 

   - กิจกรรมอานคลอง เขียนคลอง 

   - กิจกรรมสงเสริมนิสัยรักการอาน 

                        ๒. โครงการสงเสริมคุณธรรมจรยิธรรมนักเรียน 

                        ๓. โครงการสถานศึกษาสีขาว 

                        ๔. โครงการเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือการเรียนรู 

 

                    การจัดกิจกรรมตามโครงการ ไดพัฒนาคุณภาพนักเรียนในแตละกิจกรรม โครงการใหมี

นวัตกรรมตนแบบท่ีนักเรียนเกิดจากการเรียนรู ตามบริบทของสถานศึกษา ดังนี้ 

                 ๑)  การพัฒนาคุณภาพผูเรียนท้ังสองดาน (ดานวิชาการ และคุณลักษณะอันพึงประสงค) ของ

ผูเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีทำหนาท่ีพัฒนานักเรียนประจำชั้น ประจำวิชา และกิจกรรมระบบดูแล

ชวยเหลือนักเรียน โครงการกิจกรรม เนนใหมีคุณภาพนักเรียนสูงสุด  ดังนี้ 

                      - ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๑ ไดพัฒนานักเรียนดานการอาน นักเรียนมีแบบอยางท่ีดี 

                      - ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๒ กิจกรรมสงเสริมนิสัยรักการอาน 

                      - ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๓ กิจกรรมติวเขม NT 

                 ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๑-๓  ทุกคนทุกชั้น ไดรวมกันวางแผนและพัฒนาสมรรถนะนักเรียน ๓ ดาน

เปนระบบและตอเนื่อง  คือ สมรรถนะดานภาษา  การคิดคำนวณ  และเหตุผล  เพ่ือใหนักเรียนมีความ 

พรอมสอบ NT นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี ๓  โดยทำหลักสูตรสอนเสริม แบบฝก แนวขอสอบ ท่ีผาน

กระบวนการคิด เตรียมความพรอมตั้งแตชั้นประถมศึกษาปท่ี ๑-๓   

                       - ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๔  กิจกรมอานคลอง เขียนคลอง 



๕๗ 
 

                       - ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๕  กิจกรมอานคลอง เขียนคลอง 

                       - ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๖  กิจกรมอานคลอง เขียนคลอง 

                ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๔-๖  ทุกคนทุกชั้น ไดรวมกันวางแผนและพัฒนาสมรรถนะนักเรียน เตรียม

สอบ O-NET  เพ่ือใหนักเรียนมีความพรอมสอบนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี ๖  โดยทำหลักสูตรสอนเสริม 

แบบฝก แนวขอสอบ ท่ีผานกระบวนการคิด เตรียมความพรอมตั้งแตชั้นประถมศึกษาปท่ี ๔-๖ ตอเนื่องจาก

การสอบ  NT   

 ๒) กิจกรรมทุกชั้นเรียนท่ีไดสงเสริมพัฒนานักเรียนตามระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียน  สำหรับ

นักเรียนท่ีกลุมนักเรียนท่ีมีปญหาทางการเรียน  ทางพฤติกรรม โดยนักเรียนทุกคนตามกลุมเปาหมาย ไดรับ

การชวยเหลือพัฒนารายกรณีนักเรียนทุกคน 

         ๓) การพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงคของนักเรียน  

         ๔) การพัฒนาพฤติกรรมนักเรียนดานสงเสริมประชาธิปไตย 

 

                           เอกสารหลักฐานเชิงประจักษ 

                            ๑. คำสั่ง/โครงการในแผนปฏิบัติการ 

                            ๒.  รายงานโครงการตางๆ 

                            ๓.  แบบบันทึกและผลการนิเทศ 

                            ๔.  รูปภาพ 

 

              ๘) การนิเทศติดตามและประเมินผลของสถานศึกษา 

               สถานศึกษาไดดำเนินการนิเทศ ติดตามประเมินผลการปฏิบัติของครูและบุคคลากรท่ีพัฒนา

คุณภาพนักเรียน  โดยไดดำเนินการรับการนิเทศตามปฏิทินการนิเทศของสถานศึกษา 

                        เอกสารหลักฐานเชิงประจักษ 

                       ๑.  คำสั่ง   

                       ๒.  แผนการนิเทศ ติดตามและประเมินผล 

                       ๓.  แบบบันทึกและผลการนิเทศ 

                       ๔.  รูปภาพ  

 

 

 

 

 

 

 



๕๘ 
 

สรุปรายงานผลความโดดเดน ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  

                                            ระดับคุณภาพ :  ..........ดี...........    

              

ผลงานโดดเดนของผูบริหาร 

1. จำนวนนักเรียนมีนิสัยรักการอานผานตัวชี้วัดจำนวนหนังสือท่ีนักเรียนอานตอปและตัวชี้วัดเวลาท่ี

นักเรียนอานหนังสือนอกเวลาเรียนตอวัน รอยละ ๘๐ 

2. โรงเรียนมีผลการประเมินคุณภาพผูเรียน (NT) ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๓ เพ่ิมข้ึนรอยละ ๘.๖๐ หรือ

คะแนนเฉลีย่รอยละ ๖๐.๖๐ 

3. โรงเรียนมีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๖ เพ่ิมข้ึน

รอยละ ๒.๓๐ หรือคะแนนเฉลีย่รอยละ ๓๖.๒๖ 

 

รางวัลความสำเร็จ สถานศึกษา/ผูบริหาร/ครู/นักเรียน 

ระดับ สพฐ. ประจำปการศึกษา ๒๕๖๔ 

 รางวัลสถานศึกษาสขีาวระดับเงิน 

๑ นายมนตรี  สุขขี ครู คศ.๓ 

 

ระดับ เขตพ้ืนท่ี –ประจำปการศึกษา ๒๕๖๔ 

 รางวัลครูผูสอนกลุมสาระการเรียนรุสุขศึกษาและพลศึกษาดีเดน 

๑ นายมนตรี  สุขขี ครู คศ.๓ 
  

ระดับ เขตพ้ืนท่ี –ประจำปการศึกษา ๒๕๖๔ 

 รางวัลครูผูมีความวิริยะอุตสาหะในการจัดการเรียนการสอน 

๑ นางพวงรัตน  สุขขี ครูผูสอน 

๒ นายมนตรี  สุขขี ครู คศ.๓ 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 



๕๙ 
 

ท่ี ๓  ภาคผนวก 

- บันทึกการใหความเห็นชอบรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

- ประกาศ ใหใชมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

- คำสั่งโรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการจัดทำ

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา (ระยะ๓ ป) ปการศึกษา ๒๕๖๓ - ๒๕๖๕ 

- คำสั่งโรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการจัดทำ

แผนปฏิบัติการ ประจำปการศึกษา ๒๕๖๔   

- คำสั่งโรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการจัดทำการ

ประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ประจำปการศึกษา ๒๕๖๔ 

- บันทึกการประชุมคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานโรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพ

สถิต) ครั้งท่ี ๒ /๒๕๖๔ 

- ประกาศ แตงตั้งคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบระบบประกันคุณภาพและประเมินคุณภาพภายใน

สถานศึกษา 

- ประกาศ ผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาของคณะกรรมการชุดท่ี ๑ 

- แบบรายงานผล NT, RT และ O-NET  

- รางวัลความสำเร็จ สถานศึกษา/ผูบริหาร/ครู/นักเรียน 

- เอกสารหลักฐานอางอิง  

- ภาพกิจกรรม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๖๐ 
 

บันทึกการใหความเห็นชอบรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

(Self – Assessment  Report  :  SAR) 

ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

ของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานโรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) 

.............................................................. 

คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานโรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) มีมติ

เห็นชอบรายงานการประเมิน ตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment  Report  :  SAR)  ปการศึกษา 

๒๕๖๔ ท่ีสอดคลองกับ แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ท่ีมุงคุณภาพตามมาตรฐานของ

สถานศึกษา ระยะ ๓ ป (ปการศึกษา ๒๕๖๓ – ๒๕๖๕) ของโรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปา

เทพสถิต) ในคราวประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  ครั้งท่ี  ๑/๒๕๖๔ เม่ือวันท่ี ๓ พฤษภาคม 

๒๕๖๔ เกิดจากความรวมมือของคณะครู บุคลากรทางการศึกษา และกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานโรงเรียน

องคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) และเห็นวาเปนประโยชนแกนักเรียนและโรงเรียนเปนอยาง

มาก คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน จึงขอขอบคุณคณะทำงาน และใหใชเปนกรอบแนวทางและ

เครื่องมือในการบริหารจัดการและพัฒนาคุณภาพการศึกษาในปการศึกษา ๒๕๖๔  ใหบรรลุวัตถุประสงค

เปาหมายท่ีกำหนดไว จึงลงลายมือชื่อไวเปนสำคัญ  

  

  

           (ลงชื่อ)               

(นายสามารถ  โพธิ์นอก) 

ประธานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

โรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๖๑ 
 

 

ประกาศโรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) 

เรื่อง ใหใชมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  

โดยท่ีมีประกาศใชกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ และประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง 

ใหใชมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประกาศเมื่อวันท่ี ๖ สิงหาคม ๒๕๖๑ และประกาศ

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เรื่อง แนวปฏิบัติการดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา ระดับการศึกษาข้ัน

พ้ืนฐาน พ.ศ.๒๕๖๑ และนโยบายการปฏิรปูการศึกษาในทศวรรษท่ีสอง ประกอบกับมีนโยบายใหปฏิรูประบบการประเมินและ

การประกันคุณภาพการศึกษาท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษา จึงจำเปนตองปรับปรุงมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย 

และระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  

พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.๒๕๔๒ และท่ีแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ.๒๕๔๕ มาตราท่ี ๙ (๓) ได

กำหนดการจดัระบบ โครงสราง และกระบวนการจัดการศึกษาใหยึดหลักท่ีสำคัญขอหน่ึง คือ มีการกำหนดมาตรฐานการศึกษา

ของสถานศึกษา และจัดระบบประกันคุณภาพการศึกษาทุกระดับทุกประเภทการศึกษา โดยมาตรฐานและมาตรา ๔๘ ให

หนวยงานตนสังกัดและสถานศึกษาจัดใหมีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาและใหถือวาการประกันคุณภาพภายใน

เปนสวนหน่ึงของการบริหารจัดการศึกษาท่ีตองดำเนินการอยางตอเน่ือง โดยมีการจัดทำรายงานประจำปเสนอตอหนวยงาน

ตนสังกัด หนวยงานท่ีเก่ียวของ และเปดเผยตอสาธารณะชน เพ่ือนำไปสูการพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษา และเพ่ือ

รองรับการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสี่ (สมศ.) 

ฉะน้ัน อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๕ มาตรา ๙ (๓) มาตรา ๓๑ และมาตรา ๔๘ แหงพระราชบัญญัติการศึกษา

แหงชาติ พ.ศ.๒๕๔๒ และท่ีแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ.๒๕๔๕ ประกอบกับมติท่ีประชุมของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ัน

พ้ืนฐานเห็นชอบ ในการประชุมครั้งท่ี ๑/๒๕๖๔ เมื่อวันท่ี ๓ เดือน พฤษภาคม พ.ศ.๒๕๖๔  

ท้ังน้ี โรงเรยีนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) จึงประกาศใชมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา

ระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ตามรายละเอียดท่ีแนบทายน้ี 

ประกาศ ณ วันท่ี ๕ เดือน พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๔ 

 

 

(นายทรงพล  กอนเงิน) 

ผูอำนวยการโรงเรยีนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๖๒ 
 

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

แนบทายประกาศโรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) เร่ือง ใหใชมาตรฐานการศึกษาของ

สถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา คาเปาหมายมาตรฐาน/ประเด็นการพิจารณา 

มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของผูเรียน ระดับคุณภาพ 

 ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน ระดับคุณภาพ รอยละ 

    ๑) นักเรียนมีความสามารถในการอาน การเขียน          

การสื่อสาร และการคิดคำนวณ ดี 

นักเรียนมีความสามารถในการอาน 

การเขียน  การสื่อสาร และการคิด

คำนวณรอยละ ๗๕ 

           -ความสามารถในการอาน 
ดี 

นักเรียนมีความสามารถในการอาน

รอยละ ๗๕ 

           -ความสามารถในการการเขียน  ด ี นักเรียนมีความสามารถในการเขียน 

รอยละ ๗๐ 

           -ความสามารถในการสื่อสาร ด ี นักเรียนมีความสามารถในการสื่อสาร

รอยละ ๗๕ 

           -ความสามารถในการคิดคำนวณ ด ี นักเรียนมีความสามารถในการคิด

คำนวณรอยละ ๗๐ 

      ๒) นักเรียนมีความสามารถในการวิเคราะห คิดอยางมี

วิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลีย่นความคิดเห็นและแกปญหา 

ด ี นักเรียนนักเรียนมีความสามารถในการ

วิเคราะห รอยละ ๗๐ 

      ๓) นักเรียนมีความสามารถในการสรางนวัตกรรม 

จากกระบวนการเรียนรู (ชิ้นงาน/ผลจากการสืบคน

ขอมูล) 

ด ี
นักเรียนมีความสามารถในการสราง

ชิ้นงาน รอยละ ๗๐ 

      ๔) นักเรียนมีความสามารถในการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ และการสื่อสาร 

ด ี นักเรียนมีความสามารถในการใช

เทคโนโลยีรอยละ ๗๕ 

      ๕) นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร

สถานศึกษา ใน ๘ กลุมสาระการเรียนรู (ผลการประเมิน

ระดับสถานศึกษา) 

ดเีลิศ นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

ตามหลักสูตรสถานศึกษา ใน ๘ กลุม

สาระการเรียนรูเฉลี่ยรอยละ ๘๐ 

      ๖) นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน O-NET ใน

ระดับท่ีพัฒนาสูงข้ึน (ผลการประเมินระดับชาติ) 

ดี 

 

 

นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  

O-NET คะแนนเฉลีย่รอยละ ๗๐ 

       ๗) นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน NT ในระดับ ด ี นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 



๖๓ 
 

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา คาเปาหมายมาตรฐาน/ประเด็นการพิจารณา 

ท่ีพัฒนาสูงข้ึน (ผลการประเมินระดับชาติ)  NT คะแนนเฉลี่ยรอยละ ๗๕ 

       ๘) นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน LAS ในระดับ

ท่ีพัฒนาสูงข้ึน (ผลการประเมินระดับชาติ) 
ดี 

นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

LAS คะแนนเฉลี่ยรอยละ ๗๕ 

      ๙) นักเรียนมีความรู ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดี

ตองานอาชีพ 

ดีเลิศ 

 

นักเรียนมีทักษะพ้ืนฐานตองานอาชีพ 

รอยละ ๘๐ 

๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน   

๑) การมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีตามท่ี

สถานศึกษากำหนด  

ดีเลิศ นักเรียนมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดี

รอยละ ๘๕ 

     ๒) ความภูมิใจในทองถ่ิน และความเปนไทย ดีเลิศ นักเรียนมีความภูมิใจในทองถ่ิน 
รอยละ๘๕ 

     ๓) การยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและ

หลากหลาย 

ดีเลิศ นักเรียนมีการยอมรับท่ีจะอยูรวมกัน

รอยละ ๘๕ 

     ๔) สุขภาวะทางรางกาย และจิตสังคม ดีเลิศ นักเรียนสุขภาวะทางรางกาย และจิต

สังคมรอยละ ๘๕ 

     ๕) มีสุนทรียภาพทางดนตรี – นาฏศิลป ดีเลิศ 

 

นักเรียนมีสุนทรียภาพทางดนตรี – 

นาฏศิลปรอยละ ๘๐ 

มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการการบริหารและการจัดการ ระดับคุณภาพ 

๒.๑ มีเปาหมาย วิสัยทัศน  และพันธกิจท่ีสถานศึกษา

กำหนดชัดเจน 

ดีเลิศ โรงเรียนมีเปาหมาย วิสัยทัศน  และ

พันธกิจท่ีชัดเจนรอยละ ๙๐ 

   ๒.๑.๑ มีแผนงาน/โครงการพัฒนาการจัดการศึกษาท่ี

มุงคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ตาม

เป าหมายวิสัยทัศน  และพันธกิจของสถานศึกษาท่ี

เหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา 

ดีเลิศ 
โรงเรียนมีแผนงาน/โครงการท่ี

เหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา 

รอยละ ๙๐ 

   ๒.๑.๒ มีแผนงาน/โครงการพัฒนาการจัดการศึกษา

ของสถานศึกษา มุงสูคุณภาพตามาตรฐานการศึกษา 

ดีเลิศ โรงเรียนมีแผนงาน/โครงการท่ีมุงสู

คุณภาพตามาตรฐานการศึกษา 

รอยละ ๙๐ 

๒.๒ มีระบบบริหารการจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ดีเลิศ โรงเรียนมีระบบบรหิารการจัดการ

คุณภาพของสถานศึกษารอยละ ๘๐ 

    ๒.๒.๑ มี MODEL ในการบริหารจัดการศึกษา ด ี โรงเรียนมี MODEL ในการบริหารจัด

การศึกษารอยละ ๗๐ 

   ๒.๒.๒ มีระบบการนิเทศภายในของสถานศึกษาอยาง ดีเลิศ โรงเรียนมีระบบการนิเทศภายใน 



๖๔ 
 

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา คาเปาหมายมาตรฐาน/ประเด็นการพิจารณา 

ตอเนื่อง รอยละ ๙๐ 

   ๒.๒.๓ มีกระบวนการนิเทศภายในสถานศึกษาโดยยึด

หลักการมีสวนรวม 

ดีเลิศ โรงเรียนมีกระบวนการนิเทศภายใน

โดยยึดหลักการมีสวนรวม 

รอยละ ๙๐ 

  ๒.๒.๔ มีกระบวนการประเมินภายในสถานศึกษา และ

นำผลมาปรับปรุง พัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางตอเนื่อง 
 

ดี 

โรงเรียนมีการนำผลมาปรับปรุง 

พัฒนาคุณภาพการศึกษาอยาง

ตอเนื่องรอยละ ๘๐ 

๒.๓ ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบ

ดานตามหลักสูตรสถานศึกษาทุกกลุมเปาหมาย 
ดี 

โรงเรียนมีการดำเนินงานพัฒนา

วิชาการรอยละ ๗๕ 

๒.๔ พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทาง

วิชาชีพ ดี 

โรงเรียนมีการพัฒนาครูและบุคลากร

ใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

รอยละ ๘๐ 

๒.๕ จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอ

การจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ 

 
ดี 

โรงเรียนมีการจัดสภาพแวดลอมทาง

กายภาพและสั งคมท่ี เอ้ือตอการ

จัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ 

รอยละ ๘๐ 

๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการ

บริหารจัดการและการจัดการเรียนรู 
ดี 

โรงเรียนมีการจัดระบบเทคโนโลยี

สารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหาร

จัดการและการจัดการเรียนรู 

รอยละ ๗๕ 

๒.๗ การบริหารจัดการเพ่ือสงเสริมให เปนโรงเรียน

ตนแบบดานคุณธรรม ดี 

โรงเรียนมีการบริหารจัดการเพ่ือ

สงเสริมใหเปนโรงเรียนตนแบบดาน

คุณธรรมรอยละ ๗๕ 

มาตรฐานท่ี  ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ี

เนนผูเรียนเปนสำคัญ 
ระดับคุณภาพ 

๓.๑  จัดการเรียนรูผ านกระบวนการคิดและปฏิบัติ

จริง  และสามารถนำไปประยุกตใชในชีวิตได 
ดี 

ครูจัดการเรียนรูรผานกระบวนการ

คิดรอยละ ๗๐ 

๓.๒ ใชสื่อ  เทคโนโลยีสารสนเทศ  และแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือ

ตอการเรียนรู ดี 

ครใูชสื่อ  เทคโนโลยีสารสนเทศ  

และแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอการเรียนรู 

รอยละ ๗๐ 

๓.๓ มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ดีเลิศ ครบูริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวกรอย



๖๕ 
 

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา คาเปาหมายมาตรฐาน/ประเด็นการพิจารณา 

ละ ๘๐ 

๔.๔ ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ  และ

นำผลมาพัฒนาผูเรียน 
ดี 

ครปูระเมินผูเรียนอยางเปนระบบ

รอยละ ๘๐ 

๓.๕ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับ

เพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู 
ดี 

ครมีูการแลกเปลี่ยนเรียนรู 

รอยละ ๘๐ 

๓.๖ การจัดการเรียนรูแบบบูรณาการ (Integrated 

Learning Management) 
ดี 

ครูจัดการเรียนรูแบบบูรณาการ 

รอยละ ๗๕ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๖๖ 
 

 

 

 
 

คำส่ังโรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) 

ท่ี  ๑๑ / ๒๕๖๔ 

เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา (ระยะ ๓ ป) 

ปการศึกษา ๒๕๖๓ - ๒๕๖๕ 

............................................................. 

พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.๒๕๔๒ ไดกำหนดจุดมุงหมายและหลักการสำคัญในการจัดการศึกษาใหมี

คุณภาพเปนไปตามมาตรฐาน หมวดท่ี ๖  มาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษา เพ่ือเปนเครื่องมือในการขับเคลื่อนคุณภาพ

การศึกษาของโรงเรียนมุงสูเปาหมายเดียวกัน โดยอาศัยการมีสวนรวมของทุกฝายท่ีเก่ียวของ โดยมีความมุงหมายในการจัด

การศึกษา เพ่ือพัฒนานักเรียนใหเปนมนุษยท่ีสมบูรณท้ังรางกาย จิตใจและสติปญญา มีคุณธรรม จริยธรรม มีวัฒนธรรมและ

ความพอเพียงในการดํารงชีวิต  มีจิตอาสาในการบริการและชวยเหลือสังคม มีความรอบรูมีทักษะการคิด ทักษะการทํางาน 

ทักษะทางสังคมและดํารงชีวิตอยูในสังคมไดอยางมีความสุข 

โรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) จึงแตงตั้งคณะกรรมการจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพ

การศึกษา (ระยะ๓ป) ปการศึกษา ๒๕๖๓ - ๒๕๖๕ เพ่ือใหการดำเนินงานเปนไปดวยความเรียบรอยบรรลุวัตถุประสงคอยางมี

ประสิทธิภาพ ซึ่งประกอบดวยคณะกรรมการ ดังตอไปน้ี 

๑. คณะกรรมการฝายท่ีปรึกษา 

1. นายสามารถ โพธิ์นอก  ประธานกรรมการสถานศึกษา                             ประธาน                  

2. คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) กรรมการ 

3. คณะกรรมการที่ปรึกษาโรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต)  กรรมการ  

4. นายทรงพล  กอนเงิน             ผูอำนวยการโรงเรียน    กรรมการและเลขานกุาร   

มีหนาท่ี  ใหคำปรึกษา คำแนะนำ เพ่ือใหการดำเนินงานจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา (ระยะ๓ป)   ปการศึกษา ๒๕๖๓ 

– ๒๕๖๕ เปนไปดวยความเรียบรอยและบรรลุวัตถุประสงค   

๒. คณะกรรมการฝายอำนวยการ  

1. นายทรงพล  กอนเงิน  ผูอำนวยการโรงเรียน   ประธาน  

2. นายมนตรี  สุขข ี   ครู อันดับ คศ.๓     กรรมการ  

3. นางสาวทัศนีย  รักสุภาพ  ครู อันดับ คศ.๑     กรรมการและเลขานกุาร  

มีหนาท่ี อำนวยความสะดวก ใหคำปรึกษา คำแนะนำ แกปญหา กำกับ ติดตาม การดำเนินงานจัดทำแผนพัฒนา

คุณภาพการศึกษา (ระยะ ๓ ป) ปการศึกษา ๒๕๖๓ – ๒๕๖๕ 

๓. คณะกรรมการฝายดำเนินงาน  
1. นายทรงพล  กอนเงิน  ผูอำนวยการโรงเรียน    ประธาน 

2. นายมนตรี  สุขข ี   ครู อันดับ คศ.๓     กรรมการ  



๖๗ 
 

3. นางสาวทัศนีย  รักสุภาพ  ครู อันดับ คศ.๑     กรรมการ  

4. นางสาวอาจิมา  กุลจิตร  ครู อันดับ คศ.๑     กรรมการ  

5. นางพวงรัตน  สุขข ี  ครูผูสอน     กรรมการและเลขานกุาร  

6. นางสาวกนกพรรณ  อภัย    เจาหนาทีธุ่รการ     กรรมการและผูชวยเลขานกุาร   

มีหนาท่ี  จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา (ระยะ ๓ ป) ปการศึกษา ๒๕๖๓ – ๒๕๖๕  

๔. คณะกรรมการฝายสรุปผลและรายงานผล 

1. นายทรงพล  กอนเงิน  ผูอำนวยการโรงเรียน    ประธาน 

2. นางสาวทัศนีย  รักสุภาพ   ครู อันดับ คศ.๑     กรรมการ 

3. นางสาวกนกพรรณ  อภัย    เจาหนาทีธุ่รการ     กรรมการและเลขานกุาร   

มีหนาท่ี รวบรวมขอมูลมาจัดทำเปนสารสนเทศและจัดทำรูปเลมแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา (ระยะ ๓ ป) ป

การศึกษา ๒๕๖๓ – ๒๕๖๕ เพ่ือเสนอคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานและเผยแพรไปยังผูเก่ียวของตอไป  

ท้ังน้ี ใหคณะกรรมการท่ีไดรับการแตงตั้งดำเนินการใหเปนไปตามระเบียบของทางราชการโดยเครงครัด เพ่ือใหเกิด

ประโยชนสูงสุดแกทางราชการตอไป 

 

สั่ง  ณ  วันท่ี  ๑๒  เดือน พฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕๖๔ 

 

 

             

(นายทรงพล  กอนเงิน) 

ผูอำนวยการโรงเรยีนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๖๘ 
 
 

 

                                                                                 

คำสั่งโรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) 

ท่ี  ๗ / ๒๕๖๔ 

เรื่อง  แตงตั้งคณะกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติการ ประจำปการศึกษา ๒๕๖๔   
------------------------------------------------------------ 

  การจัดทำแผนปฏิบัติการ ปการศึกษา ๒๕๖๔ เพ่ือการพัฒนาโรงเรียนเปนไปอยางมีระบบและมีความคลองตัวใน

การปฏิบัติราชการทำใหงานมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน เปนการปรับปรุงระบบโครงสรางการบริหารและการกำหนดบทบาทหนาท่ี

และความรับผิดชอบของบุคลากร 

ดังน้ัน เพ่ือใหการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐(สวนปาเทพสถิต) ประจำป

การศึกษา ๒๕๖๔ ดำเนินไปดวยความเรียบรอยและนำไปสูการปฏิบัติท่ีแทจริง สอดคลองกับแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของ

สถานศึกษา ปการศึกษา ๒๕๖๔ จึงแตงตั้งบุคลากรตอไปน้ีเปนคณะกรรมการดำเนินการ ประกอบดวย 

๑. นายทรงพล  กอนเงิน            ผูอำนวยการโรงเรียน                  ประธานกรรมการ 

๒. นายสามารถ  โพธ์ินอก         ประธานกรรมการสถานศึกษา        รองประธานกรรมการ 

๓. นายบุญชู  ญาติพิมล              กรรมการสถานศึกษา                   กรรมการ 

๔. นายลำพอง  อ่ิมศิล                กรรมการสถานศึกษา                   กรรมการ 

๕. นางยุพิน  บ้ำสันเทียะ             กรรมการสถานศึกษา                   กรรมการ 

๖. พระอธิการโฉม โชติโก           กรรมการสถานศึกษา                   กรรมการ 

๗. นายเดี่ยว  เกิดแกว                กรรมการสถานศึกษา                  กรรมการ 

๘. นายบุญสง บุญอเนก           กรรมการสถานศึกษา                        กรรมการ 

๙. นายมนตรี  สุขขี                   ครู คศ.๓              กรรมการ 

๑๐. นางสาวทัศนีย  รักสภุาพ         คร ูคศ.๑                                 กรรมการ 

๑๑. นางสาวอาจิมา  กุลจติร             คร ูคศ.๑                                 กรรมการ 

๑๒. นางพวงรัตน  สุขขี                พนักงานราชการ                        กรรมการ 

๑๓. นางสาวกนกพรรณ  อภัย       เจาหนาท่ีธุรการ               กรรมการและเลขานุการ 

มีหนาท่ี จัดทำเอกสาร หลักฐาน ท่ีแสดงถึงรองรอยการดำเนินงานแตละมาตรฐานระดับการศึกษา ใหแลวเสร็จ เพ่ือท่ีจะได

รวบรวม สรุปทำเปนรูปเลม 

 ใหผูท่ีไดรับการแตงตั้ง ปฏิบัติงานตามท่ีไดรับมอบหมาย เพ่ือใหเกิดผลดตีอทางราชการตอไปใหเสร็จเรียบรอย 

สำเรจ็ลลุวงตามวัตถุประสงค 

ท้ังน้ี   ตั้งแต  วันท่ี  ๓๐  เดือน  มนีาคม  พ.ศ. ๒๕๖๔ เปนตนไป 

สั่ง  ณ  วันท่ี   ๓๐  เดือน  มีนาคม  พ.ศ. ๒๕๖๔  
 

 

    (ลงช่ือ) 

                                               (นายทรงพล  กอนเงิน) 

                                            ผูอำนวยการโรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) 

 



๖๙ 
 

 

 

 
 

 

คำส่ังโรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) 

ท่ี ๑๓ / ๒๕๖๕ 

เรื่อง  แตงตั้งคณะกรรมการจัดทำการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR)  

ประจำปการศึกษา ๒๕๖๔ 

................................................................ 

เพ่ือใหการจัดทำรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ประจำปการศึกษา ๒๕๖๔ ของโรงเรียนองคการ

อุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) ดำเนินไปอยางมีประสิทธิภาพเปนไปตามกฎกระทรวงวาดวยระบบ หลักเกณฑ และ

วิธีการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา พ.ศ.๒๕๕๓ โดยอาศัยอำนาจตามมาตรา ๓๙ แหงพระราชบัญญัติ

ระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ.๒๕๔๖ และมาตรา ๒๗ แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการครูและ

บุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.๒๕๔๗   

โรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) จึงแตงตั้งคณะกรรมการจัดทำการประเมินตนเองของ

สถานศึกษา (SAR) ประจำปการศึกษา ๒๕๖๔ เพ่ือใหไดผลการประเมินและนำมาวางแผนพัฒนา ปรับปรุงและแกไขและจัดทำ

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) เพ่ือรายงานสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ ตอไป 

ซึ่งประกอบดวยคณะกรรมการ ดังตอไปน้ี 

๑. คณะกรรมการฝายท่ีปรึกษา 

1. นายสามารถ  โพธิ์นอก  ประธานกรรมการสถานศึกษา    ประธาน                  

2. คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) กรรมการ  

3. คณะกรรมการที่ปรึกษาโรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต)  กรรมการ  

4. นายทรงพล  กอนเงิน  ผูอำนวยการโรงเรียน            กรรมการและเลขานกุาร   

มีหนาท่ี  ใหคำปรึกษา คำแนะนำ เพ่ือใหการดำเนินงานจัดทำการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ประจำป

การศึกษา ๒๕๖๔ เปนไปดวยความเรียบรอยและบรรลุวัตถุประสงค   

๒. คณะกรรมการฝายอำนวยการ  

1. นายทรงพล  กอนเงิน   ผูอำนวยการโรงเรียน    ประธาน  

2. นางสาวทัศนีย  รักสุภาพ   ครู อันดับ คศ.๑      กรรมการ  

3. นางสาวอาจิมา  กุลจิตร   ครู อันดับ คศ.๑      กรรมการและเลขานกุาร  

มีหนาท่ี อำนวยความสะดวก ใหคำปรึกษา คำแนะนำ แกปญหา กำกับ ติดตาม การดำเนินงานจัดทำการประเมิน

ตนเองของสถานศึกษา (SAR) ประจำปการศึกษา ๒๕๖๔ 

 

 

 



๗๐ 
 

๓. คณะกรรมการฝายดำเนินงานประเมินมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน    

1. นายมนตรี  สุขข ี    ครู อันดับ คศ.๓      ประธาน  

2. นางสาวทัศนีย  รักสุภาพ   ครู อันดับ คศ.๑   กรรมการ 

3. นางสาวอาจิมา  กุลจิตร   ครู อันดับ คศ.๑      กรรมการและเลขานุการ 

มีหนาท่ี จัดทำเอกสารหลักฐาน ท่ีแสดงถึงรองรอยการดำเนินงานแตละมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาข้ัน

พ้ืนฐาน 

๔. คณะกรรมการฝายสรุปผลและรายงานผล 

1. นางสาวทัศนีย  รักสุภาพ   ครู อันดับ คศ.๑     ประธาน 

2. นางสาวอาจิมา  กุลจิตร   ครู อันดับ คศ.๑  กรรมการ  

3. นางสาวกนกพรรณ  อภัย     เจาหนาทีธุ่รการ     กรรมการและเลขานกุาร   

มีหนาท่ี รวบรวมผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาแตละมาตรฐานการศึกษาท้ังระดับปฐมวัยและการศึกษาข้ัน

พ้ืนฐาน จัดทำรูปเลมรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปการศึกษา ๒๕๖๔ เพ่ือเสนอคณะกรรมการสถานศึกษา

ข้ันพ้ืนฐาน รายงานสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ และเผยแพรไปยังผูเก่ียวของตอไป  

ท้ังน้ี ใหคณะกรรมการท่ีไดรับการแตงตั้ง ดำเนินการใหเปนไปตามระเบียบของทางราชการโดยเครงครัด เพ่ือใหเกิด

ประโยชนสูงสุดแกทางราชการตอไป 

 

สั่ง ณ วันท่ี  ๑๑  เดือน พฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕๖๕ 

 

 

 

               (นายทรงพล  กอนเงิน) 

               ผูอำนวยการโรงเรยีนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๗๑ 
 

บันทึกการประชมุคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) 

ครั้งท่ี ๑ /๒๕๖๔ 

วันท่ี ๑๓ เดือน พฤษภาคม พ.ศ.๒๕๖๔ 

ณ หองประชุมโรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) 

------------------------------------------------------------ 

เร่ิมประชุมเวลา : ๐๙.๐๐ น. 

 นายสามารถ โพธ์ินอก ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน โรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวน
ปาเทพสถิต) ไดกลาวเปดการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน โรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปา
เทพสถิต) ครั้งท่ี ๑/๒๕๖๔ และไดเริ่มการประชุมตามระเบียบวาระ ดังตอไปน้ี 

วาระท่ี ๑ เร่ืองท่ีประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ 

1.1 แจงการเลื่อนเปดภาคเรยีนท่ี ๑ ประจำปการศึกษา ๒๕๖๔ วันท่ี ๑ มิถุนายน ๒๕๖๔ 

1.2 การจัดกิจกรรม Big Cleaning day  ในวันท่ี ๓๑ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๔ เพ่ือเตรยีมความพรอมกอนเปด

ภาคเรยีนท่ี ๑ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

วาระท่ี ๒ เร่ืองการรับรองรายงานการประชุม  

- รับรองการประชุมครั้งท่ี ๑ / ๒๕๖๔ 

วาระท่ี ๓ เร่ืองท่ีเสนอใหท่ีประชุมทราบ 

 นายสามารถ โพธ์ินอก ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน โรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวน
ปาเทพสถิต)   ไดใหผูอำนวยการโรงเรียนนำเสนอผลการดำเนินงานท่ีดำเนินการในปการศึกษา ๒๕๖๔ ใหคณะกรรมการไดรับ

ทราบและดำเนินการประชุมตามวาระตอไป นายทรงพล กอนเงิน โรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) 

นำเสนอขอมูลใหท่ีประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ไดรับทราบ ดังน้ี 

๓.๑  ผลการทดสอบ RT ปการศึกษา ๒๕๖๔  

ดาน 

 คะแนนเฉลี่ย 

ปการศึกษา 

๒๕๖๓ 

ปการศึกษา 

๒๕๖๔ 
ผลตาง 

ระดับ 

เขตพ้ืนท่ี 

ระดับ 

สพฐ. 
ระดับประเทศ 

การอานออกเสียง ๗๖.๖๖ ๗๒.๐๐ - ๔.๖๖ ๖๘.๔๔ ๖๙.๐๔ ๖๙.๙๕ 

การอานรูเรื่อง ๘๘.๖๖ ๘๖.๖๐ - ๒.๐๖ ๗๐.๙๔ ๗๒.๓๐ ๗๒.๗๙ 

รวม ๒ ดาน ๘๒.๖๖ ๗๙.๔๐ - ๓.๒๖ ๖๙.๖๘ ๗๐.๖๗ ๗๑.๓๘ 

๓.๒  ผลการทดสอบ NT ปการศกึษา ๒๕๖๔ 

ดาน 
 คะแนนเฉลี่ย 

ปการศึกษา  

๒๕๖๓ 

ปการศึกษา 

๒๕๖๔ 
ผลตาง 

ระดับ 

เขตพ้ืนท่ี 

ระดับ 

สพฐ. 
ระดับประเทศ 

ดานภาษาไทย ๕๐.๗๕ ๖๒.๕๐ +๑๑.๗๕ ๕๐.๕๘ ๕๕.๔๘ ๕๖.๑๔ 

ดานคณิตศาสตร ๕๓.๒๕ ๕๘.๗๑ +๕.๔๖ ๔๔.๔๙ ๔๘.๗๓ ๔๙.๔๔ 

รวม ๒ ดาน ๕๒.๐๐ ๖๐.๖๐ +๘.๖๐ ๔๗.๕๑ ๕๒.๑๑ ๕๒.๘๐ 

 

 



๗๒ 
 

๓.๓  ผลการทดสอบ O-net ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

รายวิชา 
 คะแนนเฉล่ีย 

ปการศึกษา 

๒๕๖๓ 

ปการศึกษา 

๒๕๖๔ 
ผลตาง 

ระดับ 

เขตพ้ืนท่ี 

ระดับ 

สพฐ. 
ระดับประเทศ 

ภาษาไทย ๔๘.๖๕ ๔๔.๗๕ - ๓.๙๐ ๔๗.๓๐ ๔๙.๕๔ ๕๐.๓๘ 

ภาษาอังกฤษ ๓๒.๐๐ ๒๕.๕๒ - ๖.๔๘ ๓๒.๗๗ ๓๕.๔๖ ๓๙.๒๒ 

คณิตศาสตร ๒๐.๐๐ ๓๓.๑๓ +๑๓.๑๓ ๓๔.๒๑ ๓๕.๘๕ ๓๖.๘๓ 

วิทยาศาสตร ๓๕.๒๐ ๔๑.๖๗ +๖.๔๗ ๓๒.๘๙ ๓๓.๖๘ ๓๔.๓๑ 

รวมเฉล่ีย ๓๓.๙๖ ๓๖.๒๖ +๙.๒๒ ๓๖.๗๙ ๓๘.๖๓ ๔๐.๑๘ 

๓.๔ การเตรียมความพรอมกอนเปดภาคเรียนท่ี ๑ ปการศึกษา ๒๕๖๕ ตามมาตรการ COVID-๑๙ 

๓.๕ การจัดหาหนังสือเรียน, เครื่องแบบนักเรียน, อุปกรณการเรียน ในภาคเรียนท่ี ๑/๒๕๖๕ 

  

วาระท่ี ๔ เร่ืองท่ีเสนอใหท่ีประชุมพิจารณา 

นายทรงพล กอนเงิน ผูอำนวยการโรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) นำเสนอขอมูลใหท่ี

ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน โรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต)  ไดรับทราบเพ่ือขอ

ความเห็นชอบจากท่ีประชุม  

๔.๑ การพิจารณาใหความเห็นชอบทิศทางแผนงานในการจัดการศึกษาและแผนปฏิบัติการประจำปการศึกษา ๒๕๖๕ ตามท่ี

ทางโรงเรียนองคการอุตสาหกรรมสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) ไดดำเนินการวางแผนกำหนดทิศทางจัดการศึกษา

และโครงการประจำปการศึกษา ๒๕๖๕  

ท่ีประชุมมีมติ 

คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน รับรองแผนปฏิบัติการประจำปการศึกษา ๒๕๖๕ และเห็นชอบใหดำเนินการ

ตามท่ีทางโรงเรียนนำเสนอ เพ่ือเปาหมายในการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนและพัฒนาคุณภาพการศึกษา

ของโรงเรียน 

๔.๒ การพิจารณาใหความเห็นชอบการรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปการศึกษา ๒๕๖๔  

ท่ีประชุมมีมติ 

คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานเห็นชอบรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปการศึกษา ๒๕๖๔  

วาระท่ี ๕ เร่ืองอ่ืน ๆ (ถามี) 

นายสามารถ โพธ์ินอก ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน โรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ 

(สวนปาเทพสถิต) ประธานในท่ีประชุม กลาวขอบคุณคณะกรรมการสถานศึกษาทุกทาน คณะกรรมการท่ีปรึกษาทุกคน และ

คณะครูทุกทาน ท่ีไดเสียสละเวลามาประชุม และกลาวปดประชุม 

 

เลิกประชุมเวลา : ๑๒.๐๐ น. 

 

ลงช่ือ          ผูบันทึกการประชุม  
 

        (นางสาวกนกพรรณ  อภัย) 



๗๓ 
 

 

 

 

 

ประกาศโรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) 

เรื่อง  แตงตั้งคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบระบบประกันคุณภาพ 

และประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา 

............................................................................ 

 ตามท่ีมีการประกาศใชกฎกระทรวงวาดวยระบบ หลักเกณฑ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ 

และประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ใหใชมาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประกาศเมื่อ

วันท่ี ๖ สิงหาคม ๒๕๖๑ และประกาศสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ัน พ้ืนฐาน เรื่องแนวปฏิบัติการดำเนินงานประกัน

คุณภาพการศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พ.ศ.๒๕๖๑ และ ประกาศคณะกรรมการประกันคุณภาพภายในระดับ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เรื่อง กำหนดหลักเกณฑและแนว ปฏิบัติเก่ียวกับการประกันคุณภาพภายใน ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานท่ี

กำหนดใหสถานศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน จัดใหมีการติดตาม ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาท้ังระดับบุคคลและระดับ

สถานศึกษาอยางนอย ภาคเรียนละ ๑ ครั้ง พรอมท้ังจัดทำรายงานผลและนำผลการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาไปใช

ประโยชนในการปรับปรุงพัฒนาสถานศึกษาน้ัน   

เพ่ือใหการดำเนินงานเปนไปดวยความเรียบรอย โรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) จึง

ประกาศแตงตั้ง คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบระบบประกันคุณภาพและประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ดังน้ี 

1. นายทรงพล  กอนเงิน  ผูอำนวยการโรงเรียน      ประธานกรรมการ  

2. นางสาวรุงฤดี ตรีภพ  ผูทรงคุณวุฒิ       กรรมการ  

3. นางสาวสาวิตรี  ปจจัย  ผูอำนวยการโรงเรียนบานวังตาเทพ        กรรมการ  

4. นายสามารถ  โพธิ์นอก  ประธานคณะกรรมการสถานศึกษา   กรรมการ 

5. นายมนตรี สุขข ี   ครู โรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐      กรรมการและเลขานกุาร  

 คณะกรรมการท่ีไดรับการแตงตั้ง มีหนาท่ี    

๑. ติดตาม ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาท้ังระดับบุคคลและระดับสถานศึกษาอยางนอยภาคเรียนละ ๑ ครั้ง  และ

จัดทำรายงานผลการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา  

๒. ประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาอยางนอยปละ ๑ ครั้งและจัดทำ รายงานผลการ

ประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  

ใหคณะกรรมการท่ีไดรับการแตงตั้งปฏบัิติหนาท่ีท่ีไดรับมอบหมายใหเปนไปดวยความเรียบรอยมีประสิทธิภาพ โดย

คำนึงถึงประโยชนของทางราชการเปนสำคัญ  

ท้ังน้ี ตั้งแตบัดน้ีเปนตนไป     

ประกาศ ณ วันท่ี  ๑๐  เดือน มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๔  

  

  

(นายทรงพล กอนเงิน) 

ผูอำนวยการโรงเรยีนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) 



๗๔ 
 

 

 

 

ประกาศโรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) 

เรื่อง ผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาของคณะกรรมการชุดท่ี ๑ (expert judgment) 

เมื่อวันท่ี ๒๘ เดือน พฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕๖๔ 

สรุปผลการประเมินประกันคณุภาพภายในสถานศึกษา  ดังน้ี           

ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน   

๑. มาตรฐานท่ี ๑  คุณภาพของผูเรียน                               

ระดับคณุภาพ   :  ดี                          

ขอเสนอแนะ :  การจัดกิจกรรมท่ีมุงเนนยกระดบัผลสัมฤทธ์ิ ยังขาดการปฏิบัติท่ีตอเน่ืองและจริงจัง 

การยกระดับ ผลสมัฤทธ์ิแตละกลุมสาระ นักเรยีนสวนใหญยังตองไดรับการพัฒนา

ตอไป 

๒. มาตรฐานท่ี ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ                                

ระดับคณุภาพ   :  ดี                       

ขอเสนอแนะ :  ควรจัดใหมีหองปฏิบัติการท่ีเพียงพอตอการจัดการเรียนรู  
๓. มาตรฐานท่ี ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ                                 

ระดับคณุภาพ   :  ดี                            

ขอเสนอแนะ :  ควรมีการจดักิจกรรมการเรียนรูแบบสรางองคความรูและมีการวิจยัอยางตอเน่ือง  

มีการใชภูมิ ปญญาทองถ่ินและการสรางอาชีพเขามาสอดแทรกในการจัดการเรยีนรู  
๔. สรุปมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน             

ระดับคณุภาพ   :  ดี                         

๕. จุดเดน                
ครูมีความต้ังใจและมุงมั่นในการพัฒนาผูเรียน ใหผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และคุณลักษณะ ที่พึงประสงคตาม

หลักสูตรสถานศึกษา ผลสัมฤทธิ์ระดับชาติของนักเรียนมีแนวโนมเปล่ียนแปลงสูงขึ้น มีคะแนนเพิ่มขึ้นจากปการศึกษาที่ผานมา รวม

ไปถึงครูมีการผลิตส่ือการสอน และมีแหลงเรียนรู  ใหผูเรียนได คนควา ฝกกระบวนการทำงาน กระบวนการเรียนรู และยังมีการจัด

บรรยากาศการเรียนรูใหเอื้อตอการเรียนรู ของผูเรียน 

6. จุดควรพัฒนา               

การยกระดับผลสัมฤทธ์ิแตละกลุมสาระการเรียนรู นักเรียนสวนใหญยังตองไดรับการพัฒนาตอไป สงเสริม

การจัดกิจกรรมดานการอาน การเขียน คำนวณใหกับนักเรียน เปรียบเทียบความกาวหนาและการพัฒนาของ

นักเรียนเปนรายบุคคล 

คณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ไดสะทอนผลการประเมินและไดเสนอแนว ทางการ

พัฒนาใหผูอำนวยการโรงเรียน คณะครูและบุคลากร  แลวจึงไดลงลายมือช่ือไว  

 

  



๗๕ 
 

ลงช่ือ                       ประธานกรรมการ  

(นายทรงพล กอนเงิน) 

ผูอำนวยการโรงเรยีนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต)                                                       

วันท่ี ๒๘ เดือน พฤษภาคม พ.ศ.๒๕๖๔ 

 

ลงช่ือ    กรรมการ                                           

(นางสาวรุงฤดี ตรภีพ)  

ศึกษานิเทศก ผูเช่ียวชาญดานการประกันคณุภาพการศึกษา 

  

ลงช่ือ    กรรมการ                                           

 (นางสาวสาวิตรี ปจจัย) 

     ผูอำนวยการโรงเรยีนบานวังตาเทพ  

 

ลงช่ือ    กรรมการ                                           

 (นายสามารถ โพธ์ินอก) 

ประธานกรรมการสถานศึกษาโรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) 

  

ลงช่ือ    กรรมการและเลขานุการ                                           

 (นายมนตรี สุขขี) 

       ครูโรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) 

 

 

 

 

 

 

 

  



๗๖ 
 

 



๗๗ 
 

 



๗๘ 
 

 



๗๙ 
 

  

 



๘๐ 
 

รางวัลความสำเร็จ สถานศึกษา/ผูบริหาร/ครู/นักเรียน 

 

ผลงานโดดเดนของผูบริหาร 

4. จำนวนนักเรียนมีนิสัยรักการอานผานตัวชี้วัดจำนวนหนังสือท่ีนักเรียนอานตอปและตัวชี้วัดเวลาท่ี

นักเรียนอานหนังสือนอกเวลาเรียนตอวัน รอยละ ๘๐ 

5. โรงเรียนมีผลการประเมินคุณภาพผูเรียน (NT) ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๓ เพ่ิมข้ึนรอยละ ๘.๖๐ หรือ

คะแนนเฉลี่ยรอยละ ๖๐.๖๐ 

6. โรงเรียนมีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๖ เพ่ิมข้ึน

รอยละ ๒.๓๐ หรือคะแนนเฉลี่ยรอยละ ๓๖.๒๖ 

 

รางวัลความสำเร็จ สถานศึกษา/ผูบริหาร/ครู/นักเรียน 

ระดับ สพฐ. ประจำปการศึกษา ๒๕๖๔ 

 รางวัลสถานศึกษาสขีาวระดับเงิน 

๑ นายมนตรี  สุขขี ครู คศ.๓ 

 

ระดับ เขตพ้ืนท่ี –ประจำปการศึกษา ๒๕๖๔ 

 รางวัลครูผูสอนกลุมสาระการเรียนรุสุขศึกษาและพลศึกษาดีเดน 

๑ นายมนตรี  สุขขี ครู คศ.๓ 
  

ระดับ เขตพ้ืนท่ี –ประจำปการศึกษา ๒๕๖๔ 

 รางวัลครูผูมีความวิริยะอุตสาหะในการจัดการเรียนการสอน 

๑ นางพวงรัตน  สุขขี ครูผูสอน 

๒ นายมนตรี  สุขขี ครู คศ.๓ 
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เอกสารหลักฐาน 



๘๒ 
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การพัฒนาครูดวยกิจกรรมท่ีหลากหลายตามความเหมาะสมและสอดคลองกับความตองการ 

การพัฒนานักเรียนดวยกิจกรรมท่ีหลากหลายตามความเหมาะสมและสอดคลองกับความตองการ 

การจัดทำแผนและปฏิบัติตามแผนการพัฒนาคุณภาพและยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 



๘๙ 
 

 

จัดใหมีแหลงเรียนรูท่ีเหมาะสมและเอ้ือตอการเรียนรูของผูเรียน 

การทดสอบและประเมินผลการเรียนรูดวยเคร่ืองมือท่ีมีมาตรฐานดวยวิธีและรูปแบบท่ีหลากหลาย 

จัดใหมีระบบนิเทศ กำกับ ติดตาม ประเมิน และรายงานผลการดำเนินงานท่ีชัดเจน 



๙๐ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพกิจกรรมการอบรม ประชุมสัมมนา ศึกษาดูงาน ตามนโยบายของหนวยงานตนสังกัด 
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กิจกรรมหนาเสาธง 

กิจกรรมการตรวจ ATK 

กิจกรรมการจัดการเรียนการสอนแบบ ON HAND 

ON HAND

วันที่ 16-21 สิงหาคม 2564

จํานวนนักเรียน

ช้ันประถมศึกษาปที่ 2-3

ผลการจัดการเรยีนการสอน

ส่ือและอุปกรณ

เครื่องมือที่ใช

ปญหาอุปสรรค

รูปภาพการสอน ON HAND

ลงชื่อ_______________ ผูรายงาน
(นางสาวอาจิมา ก ุลจิตร)

ตําแหน งครู

ลงชื่อ_______________ ผูร ับ รอง
(นายทรงพล ก อน เง ิน)

ตําแหน งผูอําน วยการโรงเรียน

> นักเรียนมีความรูและความเขาใจในเนื้อหาวิชา

 และก ิจกรรมที่ได เรียนรู

> นักเรียนมีความกระตือรือรนในการเรียนรู

 ที่แปลกใหมและพรอมยอมรับการเปล่ียนแปลง

 ตามสถานการณ

 > ใบงานและแบบฝกหัด

 > ใบความรู

 นักเรียนบางคนมีปญหาเร่ืองการทําใบงาน

เพราะอยูก ับผูปกครองที่เปนผูสูงอายุ

> นักเรียนสงใบงานไมครบ 100 เปอรเซ็นต 



๙๒ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กิจกรรมการประชุมสภานักเรียน 

กิจกรรมการสอบ RT 

กิจกรรมการสอบ NT 
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กิจกรรมการปจฉิมนิเทศนักเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี ๖ 

กิจกรรมการสอบปลายภาคเรียน 



๙๔ 
 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

เกียรติบัตรผูอำนวยการ 
 



๙๕ 
 
 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

เกียรติบัตรคณะครู 
 



๙๖ 
 

 

 

 

แบบสรุปการประเมินระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

ภาคเรียนท่ี  ๒   ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

 

ขอมูลท่ัวไป 

๑. ชื่อสถานศึกษา โรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) ตำบล บานไร 

    อำเภอ   เทพสถิต    จังหวัด ชัยภูมิ  รหัสไปรษณีย ๓๖๒๓๐ โทรศัพท  ๐๘๘-๓๖๓๙๒๓๘  

    โทรสาร  -    เว็บไซต. oop.chaiyaphum๓.go.th   e-mail  ๓๖๐๓๐๑๓๐@chaiyaphum๓.go.th 

๒. สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ัน

พ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 

๓. ระดับท่ีรับการประเมิน 

 ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

๔. จำนวนครู ท้ังหมด ๕ คน (ขาราชการจำนวน ๓ คน,พนักงานราชการจำนวน ๑ คน,นักการภารโรง  จำนวน 

๑ คน)  

๕. จำนวนนักเรียน ท้ังหมด ๔๗  คน 

 ระดับปฐมวัย  ๑๐  คน 

 ระดับประถมศึกษา  ๓๗  คน 

 ระดับมัธยมศึกษา.......-.......คน 

 

 ขอรับรองวา ขอมูลท่ีรายงานไวในแบบฟอรมนี้ถูกตองและเปนความจริงทุกประการ 

 

     (ลงชื่อ)............................................................ผูรายงาน 

                    (นายทรงพล  กอนเงิน) 

ตำแหนงผูอำนวยการโรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐                                                                                            

          (สวนปาเทพสถิต) 

      วัน ๑๒ เดือน พฤษภาคม พ.ศ.๒๕๖๕ 

 



๙๗ 
 

แบบสรุปการประเมินระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

ภาคเรยีนท่ี  ๒   ปการศึกษา  ๒๕๖๔ 
 

รายการประเมิน 
ผลการประเมิน/ระดับคุณภาพ  

เพ่ิมเติม 
๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 

มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพผูเรียน   

๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน   

  ๑) มีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสาร และการคิด

คำนวณ          

๓  

  ๒) มีความสามารถในการวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ 

อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแกปญหา 

๓  

  ๓) มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม ๓  

  ๔) มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ และการ

สื่อสาร 

๓  

  ๕) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ๓  

  ๖) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน O-NET ในระดับท่ีพัฒนาสูงข้ึน ๓  

  ๗) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน NT ในระดับท่ีพัฒนาสูงข้ึน ๓  

  ๘) มีความรู ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ ๓  

  สรุป ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน ๓.๐๐ ดี 

๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน   

  ๑) การมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด ๔  

  ๒) ความภูมิในในทองถ่ิน และความเปนไทย ๔  

  ๓) การยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย ๔  

  ๔) สุขภาวะทางรางกาย และจิตสังคม ๔  

  ๕) มีสุนทรียภาพทางดนตรี - นาฏศิลป ๓  

สรุป คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน ๓.๘ ดี 

สรุป คุณภาพของผูเรียน อยูในระดับคุณภาพ ๓.๐๐+๓.๘/๒= ๓.๔๐ ดี 

 



๙๘ 
 

บันทึกขอเสนอแนะคณะกรรมการประเมิน และจุดเดน จุดท่ีควรพัฒนา 

 จุดเดน 

 ๑. นักเรียนไดเรียนรูดานเทคโนโลยี DLTV ทุกชั้น 

 ๒. นักเรียนมีสุขภาพกาย สุขภาพจิตดี มีความสามารถดานกีฬา 

 จุดท่ีควรพัฒนา 

 ๑. ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน จากผลการประเมินระดับชาติ (O-NET) ของนักเรียนชั้น

ประถมศึกษาปท่ี ๖ ยังอยูในกลุมต่ำ จะตองไดรับการพัฒนาอยางเรงดวน 

 ๒. เสริมสรางนิสัยรักการอานใหกับนักเรียน 

 ขอเสนอแนะ 

 ๑. พัฒนานักเรียนดานกระบวนการคิด โดยใชวิธีการสอน หรือรูปแบบการสอนท่ีพัฒนากระบวนการ

คิดของนักเรียนผานกิจกรรมโครงงาน เพ่ือเสริมสรางการทำงานเปนข้ันตอนตามกระบวนการทางวิทยาศาสตร

ซ่ึงจะนำไปสูการสรางนวัตกรรมของนักเรียน 

 ๒. สงเสริมใหนักเรียนใชเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนรูท่ีหลากหลาย การศึกษาคนควาจาก Website การ

เรียนรูผาน Pat form และ Application ตาง ๆ  

 ๓. สงเสริมการพัฒนางานดานวิชาการ ท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษาทุก

กลุมเปาหมาย การวิเคราะหมาตรฐาน/ตัวชี้วัด สูการจัดการเรียนการสอนท่ีหลากหลาย เพ่ือใหการพัฒนา

สมรรถนะท้ัง ๕ ดาน อยางเปนรูปธรรม 
 

รายการประเมิน 
ผลการประเมิน/ระดับคุณภาพ  

คุณภาพ 
๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 

มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ   

๒.๑ มีเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน ๔  

๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ๔  

๒.๓ ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตร

สถานศึกษาทุกกลุมเปาหมาย 

๔  

๒.๔ พัฒนาครู และบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ๔  

๒.๕ จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพ และสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรู

อยางมีคุณภาพ 

๔  

๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและ

การจัดการเรียนรู 

๓  

๒.๗ การบริหารจัดการเพ่ือสงเสริมใหเปนโรงเรียนตนแบบดานคุณธรรม ๓  

สรุป กระบวนการบริหารและการจัดการ อยูในระดับคุณภาพ ๓.๗๑ ดี 



๙๙ 
 

บันทึกขอเสนอแนะคณะกรรมการประเมิน และจุดเดน จุดท่ีควรพัฒนา 

 จุดเดน 

 ๑. โรงเรียนมีเปาหมาย วิสัยทัศน พันธกิจ ท่ีสอดคลองกับบริบทของโรงเรียน และนโยบายของ

หนวยงานตนสังกัด 

 ๒. สนับสนุน สงเสริมใหครูไดรับการพัฒนาทางวิชาชีพตามความจำเปนและความตองการ 

 ๓. เปดโอกาสใหทุกฝายมีสวนรวมในการพัฒนาการศึกษาของโรงเรียน 

 จุดท่ีควรพัฒนา 

 ๑. โรงเรียนควรจัดใหมีแหลงเรียนรูท่ีหลากหลายเพ่ือพัฒนาทักษะการเรียนรูของผูเรียน 

 ๒. สงเสริมใหบุคลากรบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก สรางบรรยากาศในหองเรียนท่ีเอ้ือตอการเรียนรู 

 ขอเสนอแนะ 

 ๑. สงเสริมการพัฒนางานดานวิชาการ ท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษาทุก

กลุมเปาหมาย การวิเคราะหมาตรฐาน/ตัวชี้วัด สูการจัดการเรียนการสอนท่ีหลากหลาย เพ่ือใหการพัฒนา

สมรรถนะท้ัง ๕ ดาน อยางเปนรูปธรรม รวมท้ังการพัฒนาหลักสูตรอยางตอเนื่อง ครูผูสอนสามารถนำสูการ

จัดการเรียนการสอนได 

 ๒. สงเสริมครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีการพัฒนาวิชาชีพโดยการอบรมออนไลน ในการสราง

ชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพ ควรมีการแลกเปลี่ยนเรียนรูระหวางบุคลากรในโรงเรียน และในเครือขายโรงเรียน

เพ่ือสรางแนวคิดและนวัตกรรมใหม ๆ มีการนิเทศ ติดตาม ปะเมินผลการดำเนินงาน และจัดทำรายงานผลการ

จัดการศึกษา 

 ๓. พัฒนาสภาพแวดลอมภายในโรงเรียนท่ีเอ้ือตอการฝกทักษะวิชาชีพ สงเสริมกิจกรรมการเรียนการ

สอนท่ีผูเรียนไดลงมือปฏิบัติจริง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๐๐ 
 

 

รายการประเมิน 
ผลการประเมิน/ระดับคุณภาพ  

เพ่ิมเติม 
๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 

มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนน

ผูเรียนเปนสำคัญ 

  

๓.๑ จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และ

สามารถนำไปประยุกตใชในชีวิตได 

๔  

๓.๒ ใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอ

การเรียนรู 

๔  

๓.๓ มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ๓  

๓.๔ ตรวจสอบ และประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนำ

ผลมาพัฒนาผูเรียน 

๔  

๓.๕ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู และใชขอมูลสะทอนกลับเพ่ือ 

พัฒนา และปรับปรุงการจัดการเรียนรู 

๔  

๓.๖ การจดัการเรียนรูแบบบูรณาการ(Integrated Learning  

Management) 

๔  

สรุป คุณภาพของผูเรียน อยูในระดับคุณภาพ ๓.๘๓ ดี 

 

บันทึกขอเสนอแนะคณะกรรมการประเมิน และจุดเดน จุดท่ีควรพัฒนา 

 จุดเดน 

 บุคลากรมีความมุงม่ันในการพัฒนาผูเรียนท้ังในเวลา และนอกเวลาเรียน  

 จุดท่ีควรพัฒนา 

 ควรจัดหาสื่อท่ีหลากหลาย ทันสมัย เหมาะสม และสงเสริมตอการเรียนรู  

 ขอเสนอแนะ 

 ๑. ควรจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเนนกระบวนการคิด สงเสริมใหนักเรียนไดวางแผนการเรียนรู 

ศึกษาคนควาดวยตนเอง พัฒนากระบวนการคิดท่ีหลากหลาย จากการลงมือปฏิบัติจริงใหมากยิ่งข้ึน  

 ๒. มีการประเมินผูเรียนท่ีหลากหลาย เนนความแตกตางระหวางบุคคล และนำผลการประเมินสูการ

พัฒนาผูเรียนอยางตอเนื่อง 

 ๓. จัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีสอดคลองกับมาตรฐาน/ตัวชี้วัดของหลักสูตร เพ่ือยกระดับ

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

 ๔. พัฒนาแหลงเรียนรูภายในโรงเรียน เพ่ือสงเสริมใหนักเรียนไดเรียนรูดวยตนเอง และสามารถเรียนรู

ไดตลอดเวลา ท้ังดานวิชาการและวิชาชีพ 

 



๑๐๑ 
 

 

(ลงชื่อ)..............................................ประธานกรรมการ        (ลงชือ่)...................................................กรรมการ 

            (นายทรงพล  กอนเงิน)      (นางสาวสาวิตรี  ปจจัย) 

ผูอำนวยการโรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ฯ              ผูอำนวยการโรงเรียนบานวังตาเทพ           

 
 

(ลงชื่อ)..............................................กรรมการ          (ลงชื่อ)..............................................กรรมการ 

          (นางสาวรุงฤดี  ตรีภพ)      (นายสามารถ  โพธิ์นอก) 

      ศึกษานิเทศน        กรรมการสถานศึกษา         

 

(ลงชื่อ)...................................................กรรมการ 

           (นางสาวทัศนีย  รักสุภาพ) 

   ครูโรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ฯ 
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