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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
(Self – Assessment  Report  :  SAR) 

ปีการศึกษา 2564 
โรงเรียนชุมชนหนองบัวโคก(ทองวิทยานุกูล) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 
 

  ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
  กระทรวงศึกษาธิการ 
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ค าน า 
 

  รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา(Self – Assessment  Report  :  SAR) 
ของโรงเรียนชุมชนหนองบัวโคก(ทองวิทยานุกูล)  เล่มนี้  คณะท างานได้รวบรวมข้อมูลการจัดการศึกษาของ
โรงเรียนชุมชนหนองบัวโคก(ทองวิทยานุกูล) เขียนสรุปการพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา ตามกฎกระทรวงประกันคุณภาพการศึกษา  พ.ศ. 2563  และประกาศกระกรวงศึกษาธิการ  
เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน จ านวน  3  มาตรฐาน  คือ 
มาตรฐานด้านคุณภาพผู้เรียน   กระบวนการบริหารและการจัดการ  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ 
                   ในรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาเล่มนี้ประกอบด้วย   3 ส่วน 
                   ส่วนท่ี 1  ข้อมูลท่ัวไปของสถานศึกษา 
                   ส่วนท่ี 2  ผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา                    
                   ส่วนท่ี 3  ภาคผนวก 
 
               คณะท างานได้เขียนรวบรวมตามกระบวนการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ตามรูปแบบ 
แนวทางการประเมินแนวใหม่  เพื่อเป็นข้อมูลหลักฐานในการพัฒนาของสถานศึกษา  
 
 
                                                        ลงช่ือ      
                                                                 (นายพงษ์ศักดิ์    ดีอุดม) 
                                                 ผู้อ านวยการโรงเรียนชุมชนหนองบัวโคก(ทองวิทยานุกูล) 
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บทสรุปส าหรบัผู้บริหาร 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self– Assessment Report : SAR) 

โรงเรียนชุมชนหนองบัวโคก(ทองวิทยานุกูล) ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3   
ปีการศึกษา 2564  มีจุดประสงค์เพื่อ  

1.  เพื่อรายงานผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
2.  เพื่อและน าข้อมูลนี้ไปใช้ในการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาในปีต่อไป 
3. เพื่อรายงานการด าเนินงานการพฒันาคุณภาพของสถานศึกษาต่อสาธารณะชนและผู้ท่ีเกี่ยวข้อง 
 

ข้อมูลพื้นฐานของโรงเรียน 
โรงเรียนชุมชนหนองบัวโคก (ทองวิทยานุกูล) ต้ังอยู่ท่ี หมู่1 ถนนสุรณารายณ์ ต าบลหนองบัวโคก 

อ าเภอจัตุรัส จังหวัดชัยภูมิ สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 เปิดสอนต้ังแต่ช้ัน
อนุบาล 2 ถึงช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 มีข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน  17 คน มีนักเรียน 
จ านวน 261 คน นักเรียนระดับช้ันอนุบาล จ านวน 42 คน และช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 ถึงช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 
3  จ านวน 219 คน รวมทั้งหมด 261 คน (10 มิถุนายน 2564)  

วิสัยทัศน์ของโรงเรียนคือ ภายในปี 2565 โรงเรียนชุมชนหนองบัวโคก (ทองวิทยานุกูล) มุ่งมั่นพัฒนา
ผู้เรียนตามความแตกต่างระหว่างบุคคล ฝึกฝนให้เป็นคนดีทีทักษะอาชีพ ครูสอนอย่างมีความสุขสนุกใช้ไอซีที 
บริหารจัดการดีชุมชนมีส่วนร่วม เอกลักษณ์ของโรงเรียน คือ โรงเรียนสร้างเสริมประสบการณ์อาชีพ                
(Career Experience of Skill) อัตลักษณ์ คือ มีทักษะอาชีพ (Have Career Skill)  

ในปีการศึกษา2564 สถานศึกษามีกระบวนการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาจ านวน 7 ขั้นตอน  
ประกอบด้วย 1) ก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และก าหนดเอกลักษณ์ของสถานศึกษา            
และอัตลักษณ์ของนักเรียน 2) พัฒนาแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 4 ปี และแผนปฏิบัติการประจ า 
ปีการศึกษา 3)พัฒนาคุณภาพใช้ระบบงาน8 ระบบงาน ประกอบด้วย การบริหารและการจัดการ การนิเทศ
ติดตามและประเมินผล  กระบวนการ PLC หลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนรู้  การบริหารจัดการช้ัน
เรียนเชิงบวก  ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน ระบบงานโครงการ และการมีส่วนร่วมในการพัฒนาคุณภาพ 
4) ประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา  5) น าข้อมูลย้อนกลับพัฒนาสถานศึกษา  6)  สรุปเขียน รายงานการ
ประเมินตนของสถานศึกษาและเผยแพร่ต่อสาธารณชน   7)  รายงานส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาและ
เตรียมการประเมินคุณภาพภายนอกรอบส่ี (สมศ.)    
 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 

มาตรฐาน ระดับคุณภาพ 
1. คุณภาพผู้เรียน ดีเลิศ 
2. กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม 
3. การจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ยอดเยี่ยม 

สรุปผลการประเมิน ยอดเยี่ยม 
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ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 1 ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  อยู่ในระดับ “ยอดเยี่ยม”  
สรุปเป็นรายมาตรฐาน ดังนี้ 
 

 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน ผลการประเมินตนเอง : ดีเลิศ  
  ผลการเรียนรู้ท่ีเป็นคุณภาพของผู้เรียนท้ังด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ ประกอบด้วย 

ความสามารถใน การอ่าน การเขียน การส่ือสาร การคิดค านวณ  การคิดประเภทต่างๆ การสร้างนวัตกรรม 
การใช้เทคโนโลยี สารสนเทศและการส่ือสาร ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร การมีความรู้ ทักษะ
พื้นฐานและเจตคติท่ีดีต่อวิชาชีพ และด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ท่ีเป็นค่านิยมท่ีดี ตามท่ีสถานศึกษา
ก าหนด ความภูมิใจในท้องถิ่น และความเป็นไทยการยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย
รวมทั้งสุขภาวะทางร่างกาย และ จิตสังคม ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน มีความสามารถในการอ่าน 
เขียน การส่ือสาร และการ คิดค านวณ ผู้เรียนมีทักษะในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และการคิดค านวณ
ตามเกณฑ์ท่ี สถานศึกษา ก าหนดในแต่ละระดับช้ัน มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดวิจารณญาณ 
อภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็นและแก้ปัญหา ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดจ าแนกแยกแยะ ใคร่ครวญ 
ไตร่ตรอง พิจารณาอย่างรอบคอบ โดยใช้เหตุผล ประกอบการตัดสินใจ มีการอภิปรายแลกเปล่ียนความ 
คิดเห็น และแก้ปัญหาอย่างมีเหตุผล มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ผู้เรียนมีความสามารถใน การ
รวบรวมความรู้ได้ท้ังด้วยตัวเองและการท างานเป็นทีม เช่ือมโยง องค์ความรู้ และประสบการณ์มาใช้ ในการ
สร้างสรรค์ส่ิงใหม่ๆ อาจเป็นแนวความคิด โครงการ โครงงาน ช้ินงาน ผลผลิต มีความสามารถใน การใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ และการส่ือสาร ผู้เรียนมีความสามารถในใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการ ส่ือสารเพื่อ
การพัฒนาตนเองและ สังคมในด้านการเรียนรู้ การส่ือสาร การท างาน อย่างสร้างสรรค์ และมี คุณธรรม มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ผู้เรียนบรรลุและมีความก้าวหน้าในการ เรียนรู้ตาม
หลักสูตรสถานศึกษาจากพื้นฐานเดิมในด้านความรู้ความเข้าใจ ทักษะกระบวนการต่างๆ รวมทั้งมี
ความก้าวหน้าในผลการทดสอบระดับชาติ หรือผล การทดสอบ อื่นๆ มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดี
ต่องานอาชีพเรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐานในการ จัดการ เจตคติท่ีดีพร้อมท่ีจะศึกษาต่อใน ระดับช้ันท่ีสูงขึ้น 
การท างานหรืองานอาชีพ  

คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน มีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนด ผู้เรียนมี
พฤติกรรมเป็นผู้ท่ีมีคุณธรรม จริยธรรม เคารพในกฎกติกา มีค่านิยมและจิตส านึก ตามท่ี สถานศึกษาก าหนด
โดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม ความภูมิใจในท้องถิ่น และความ เป็นไทย ผู้เรียนมีความ
ภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่าของความเป็นไทย มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ วัฒนธรรม และประเพณี ไทย รวมทั้ง
ภูมิปัญญาไทย การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและความ หลากหลาย ผู้เรียนยอมรับและอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่างระหว่างบุคคลในด้าน เพศ วัย เช้ือชาติ ศาสนา ภาษาวัฒนธรรม ประเพณี สุขภาวะ
ทางร่างกาย และลักษณะจิตสังคม ผู้เรียนมีการรักษาสุขภาพ กาย สุขภาพจิต อารมณ์ และสังคม และ
แสดงออกอย่างเหมาะสม ในแต่ละช่วงวัย สามารถอยู่ร่วมกับคน อื่นอย่างมีความสุข เข้าใจผู้อื่น ไม่มีความ
ขัดแย้งกับผู้อื่น 

 

หลักฐานสนับสนุนการด าเนินงาน 
1.แผนการจัดการเรียนรู้ บันทึกผลหลังสอน  
2.บันทึกการยืม-คืนหนังสือ ผลสัมฤทธิ์ แฟ้มการอ่าน-การเขียน สมุดบันทึกพฤติกรรม ระเบียนสะสม 

บันทึกการอ่าน  
3.เอกสารประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ สมรรถนะผู้เรียน คุณธรรมพื้นฐาน ฯลฯ 
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แผนการพัฒนาเพื่อให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 

1.เร่งพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนให้สูงขึ้น กว่าปีท่ีผ่านมาในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้
พัฒนาผลการทดสอบทางการศึกษาข้ันพื้นฐานระดับชาติ (O-net) ให้สูงขึ้น 

2.ทุกรายวิชา พัฒนาการส่ือสารภาษาอังกฤษ การคิดค านวณ และการสร้างนวัตกรรม ของนักเรียน 
โดยสร้างความตระหนัก และหาวิธีการร่วมกันท้ังครู นักเรียนและผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย 
 

 มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ผลการประเมินตนเอง : ยอดเยี่ยม  
เป็นการจัดระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา มีการก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์และ พันธกิจ

อย่างชัดเจน สามารถด าเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตาม หลักสูตรสถานศึกษา ในทุก
กลุ่มเป้าหมาย จัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ด าเนินการพัฒนา ครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญ
ทางวิชาชีพ และจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อสนับสนุนการ บริหารจัดการและการเรียนรู้ รวมทั้งจัด
สภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจท่ีสถานศึกษา
ก าหนดชัดเจน สถานศึกษาก าหนด เป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ ไว้อย่างชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของ 
สถานศึกษา ความต้องการของชุมชน ท้องถิ่น วัตถุประสงค์ของแผนการศึกษาแห่งชาติ นโยบายของรัฐบาล และ
ของต้น สังกัดรวมท้ังทันต่อการ เปล่ียนแปลงของสังคม มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
สถานศึกษาสามารถบริหารจัดการ คุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบท้ังในส่วนการวางแผน พัฒนา 
คุณภาพการ       จัดการศึกษา การน าแผนไปปฏิบัติเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา มีการติดตามตรวจสอบ 
ประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางาน อย่างต่อเนื่อง มีการบริหารอัตราก าลัง ทรัพยากรทางการศึกษา และระบบ 
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน     มีระบบการนิเทศภายใน การน าข้อมูลมาใช้ในการพัฒนา บุคลากรและผู้ท่ีเกี่ยวข้อง 
ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมการ วางแผน ปรับปรุง และพัฒนา และร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา ด าเนินงาน
พัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและ ทุกกลุ่มเป้าหมาย สถานศึกษาบริหาร
จัดการ เกี่ยวกับงานวิชาการ ท้ังด้านการพัฒนาหลักสูตร กิจกรรมเสริมหลักสูตร ท่ีเน้น คุณภาพผู้เรียนรอบด้าน 
เช่ือมโยงวิถีชีวิตจริง และครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย หมายรวมถึงการจัดการเรียนการสอนของกลุ่มท่ี เรียนแบบ
ควบรวมหรือกลุ่มท่ีเรียนร่วมด้วย พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ สถานศึกษาส่งเสริม 
สนับสนุน พัฒนาครู บุคลากร ให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ และจัดให้มีชุมชน การ เรียนรู้ทางวิชาชีพ มาใช้ใน
การพัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียน จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและ สังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ 
สถานศึกษาจัด สภาพแวดล้อมทางกายภาพท้ังภายในและภายนอก ห้องเรียน และสภาพแวดล้อมทางสังคม ท่ี 
เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ และมีความปลอดภัย จัดระบบ เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการ
และการจัดการเรียนรู้ สถานศึกษาจัดระบบการ จัดหา การพัฒนาและการบริการ เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อใช้ใน
การบริหาร จัดการ และการจัดการ เรียนรู้  
ท่ีเหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 
 

หลักฐานสนับสนุนการด าเนินงาน 
แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาส่ีปี พ.ศ. 2563-2565 โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา

2564 คู่มือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา คู่มือการบริหารจัดการสถานศึกษา  คู่มือการบริหาร
จัดการโดยใช้นวัตกรรม NBK MODEL : PONSAK PROCESS หลักสูตรสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน โรงเรียน
ชุมชน             หนองบัวโคก (ทองวิทยานุกูล) พุทธศักราช 2563 รายงานสรุปโครงการตามแผนปฏิบัติการ
ประจ าปีการศึกษา 2564 คู่มือการนิเทศภายในสถานศึกษา ปี พ.ศ. 2564 แบบประเมินความพึงพอใจของ
ผู้ปกครองท่ีมีต่อการบริหารจัดการสถานศึกษาระดับข้ันพื้นฐาน 
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แผนการพัฒนาเพื่อให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
น าข้อมูล สารสนเทศผลการปฏิบัติงานของปีท่ีผ่านมา มาร่วมกันวิเคราะห์หาแนวทางในการพัฒนา

ร่วมกัน โดยร่วมกันต้ังค่าเป้าหมาย และหาวิธีการพัฒนาให้บรรลุผลตามค่าเป้าหมายมีการจัดสรรงบประมาณ
วัสดุ อุปกรณ์ท่ีเหมาะสมเพียงพอต่อการพัฒนา มีการติดตามและส่งเสริมการปฏิบัติงานอย่างต่อเนื่อง 

 

มาตรฐานที่ 3  ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนน้ผู้เรียนเป็นส าคัญผล 
การประเมิน ตนเอง : ยอดเยี่ยม  

จัดกระบวนการจัดการเรียนการสอนตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา สร้าง 
โอกาส ให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงมีการบริหารจัดการช้ัน เรียนเชิง 
บวก สร้างปฏิสัมพันธ์ที่ดี ครูรู้จักผู้เรียนเป็นรายบุคคล ด าเนินการตรวจสอบและประเมินผู้เรียน อย่างเป็น
ระบบ และ น าผลมาพัฒนาผู้เรียน รวมทั้งร่วมกันแลกเปล่ียนเรียนรู้และน าผลท่ีได้มาให้ข้อมูล ป้อนกลับเพื่อ
พัฒนา และปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  และสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในการด าเนินชีวิต จัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัด ของหลักสูตร
สถานศึกษาท่ีเน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้โดย ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง มีแผนการจัดการเรียนรู้ท่ี
สามารถน าไปจัดกิจกรรมได้จริง มีรูปแบบการ จัดการเรียนรู้เฉพาะส าหรับผู้ท่ีมีความ จ าเป็นและต้องการ
ความช่วยเหลือพิเศษ ผู้เรียนได้รับ การฝึกทักษะแสดงออกแสดงความคิดเห็น สรุปองค์ความรู้ น าเสนอ
ผลงานและสามารถน าไปประยุกต์ใช้ใน ชีวิตได้ ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการ
เรียนรู้มีการใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ รวมทั้งภูมิปัญญา ท้องถิ่นมาใช้ในการจัดการ
เรียนรู้ โดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากส่ือท่ี หลากหลาย มีการบริหารจัดการช้ัน
เรียนเชิงบวก ครูผู้สอนมีการบริหารจัดการช้ันเรียน โดยเน้นการมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวก ให้เด็กรักครูครูรักเด็ก 
และเด็กรักเด็ก เด็กรักท่ีจะเรียนรู้ สามารถเรียนรู้ร่วมกันอย่าง มีความสุข ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่าง
เป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน มีการตรวจสอบและ ประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่างเป็น
ระบบ มีข้ันตอนโดยใช้เครื่องมือและ วิธีการวัด และ ประเมินผลท่ีเหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ 
และให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนเพื่อ น าไปใช้ พัฒนาการเรียนรู้ มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูล
ป้อนกลับเพื่อปรับปรุงและพัฒนาการจัดการ เรียนรู้ ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกันแลกเปล่ียนความรู้และ
ประสบการณ์รวมทั้งให้ข้อมูลป้อนกลับเพื่อน าไปใช้ใน การปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 

1) นวัตกรรม/แบบอย่างท่ีดี 
       1.1 โครงการการพัฒนาทักษะชีวิต ส่งเสริมทักษะอาชีพของนักเรียน สู่การเรียนรู้บูรณาการ
ทักษะอาชีพของโรงเรียน 
       1.2. โครงการสอนแบบ Active Learning โดยใช้โมเดลการสอนรูปแบบต่างๆ  
       1.3. ส่ือบทเรียนงานอาชีพผลผลิตการเกษตรเรื่องการแปรรูปฟักทองและกล้วย 
 

 หลักฐานสนับสนุนการด าเนินงาน 
 หลักสตรสถานศึกษาโรงเรียนชุมชนหนองบัวโคก(ทองวิทยานุกูล) แฟ้มข้อมูลนักเรียนรายบุคคล 
แผนการจัดการเรียนรู้ บันทึกผลหลังสอน บันทึกการตรวจเย่ียมห้องเรียน/ห้องเรียนคุณภาพ บันทึกการใช้ส่ือ
เทคโนโลยี บันทึกการเย่ียมบ้าน ค าส่ัง บันทึกรายงานการอบรม/สัมมนา/ประชุม/วิทยากร รายงานสรุป
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2564  แบบประเมินความพึงพอใจของผู้ปกครองท่ีมีต่อการ
บริหารจัดการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน ฯลฯ 
 
 แผนการพัฒนาเพื่อให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
 ส่งเสริมให้ครูเห็นความส าคัญของการจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญโดยการพัฒนาครูและ 
บุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ และเร่งรดัติดตามให้มีครูมีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ เพื่อพัฒนา
งาน ให้ชัดเจนมากขึ้น และเกิดผลกับผู้เรียนเพิ่มขึ้นเรียนรู้ทางวิชาชีพ เพื่อพัฒนางาน ให้ชัดเจนมากขึ้น และ
เกิดผลกับผู้เรียนเพิ่มขึ้น 
 

2) กระบวนการพัฒนา 
โรงเรียนชุมชนหนองบัวโคก(ทองวิทยานุกูล) จัดท าโครงการและกิจกรรมเพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทาง   

การเรียนของนักเรียนโดยจัดท าโครงการส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ การเรียนแบบ
สืบเสาะหาความรู้ ส่งเสริมกิจกรรมท่ีเน้นให้ผู้เรียนสร้างองค์ความรู้ได้ด้วยตนเอง จัดท าโครงการรักการอ่าน 
จัดค่ายบูรณาการการเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระ โครงการพัฒนาทักษะกระบวนการคิดด้วยการเรียนรู้แบบโครงงาน  
การเรียนการสอนแบบ active learning ส่งเสริมและสนับสนุนให้ใช้แหล่งเรียนรู้ท้ังภายในและภายนอก 
สถานศึกษา  ครูมีการท าวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน มีการจัดสอนซ่อมเสริมให้กับนักเรียน มีการประชุมคณะครู  
ผู้บริหาร ผู้ปกครองนักเรียน คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานร่วมกัน วิเคราะห์และก าหนดอัตลักษณ์ของ
สถานศึกษา มีการก าหนดแผนในการพัฒนาครูอย่างต่อเนื่อง มีโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาด้าน
วิชาการ โครงการนิเทศภายใน กิจกรรมวิชาการ การวิจัยในช้ันเรียน โดยด้านประสิทธิผลการ ด าเนินการของ
สถานศึกษาได้มีการส่งเสริมและสนับสนุนให้ครูเข้ารับการอบรมศึกษาดูงาน เข้าร่วมประชุมวิชาการ การแลกเปล่ียน
เรียนรู ้
 
2.2 ผลการประเมินความโดดเด่น ระดับคุณภาพ :……ดี.......... 
 

โรงเรียนเยาวชนแบบอย่างการปฏิบัติตามพระบรมราโชบายด้านการศึกษา ในพระบาทสมเด็จพระ 
วชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว  ได้รับรางวัลระดับยอดเยี่ยม  ระดับส านักงานศึกษาธิการภาค 13 
 โรงเรียนชุมชนหนองบัวโคก(ทองวิทยานุกูล)  สนับสนุนและส่งเสริมให้นักเรียนด าเนินตามแบบอย่าง 
และน้อมน าแนวพระบรมราโชบายด้านการศึกษาไปสู่แนวปฏิบัติ มีความรู้ความเข้าใจต่อชาติบ้านเมือง เกิดความ
ภาคภูมิใจเห็นคุณค่าและมีส านึกความเป็นชาติไทย มีเจตคติท่ีดีต่อวิถีชีวิตแบบประชาธิปไตย การเป็นผู้น า  ผู้ตาม
ตามระบอบประชาธิปไตยในกิจกรรมเกี่ยวกับ ชาติ ศาสนาพระมหากษัตริย์  ให้ความส าคัญต่อการเทิดทูนและ
ธ ารงรักษาไวซ้ึ่งความมั่นคงยัง่ยืนของสถาบันพระมหากษัตริย์ และระบอบการปกครองแบบประชาธิปไตย   
ด าเนินชีวิตประจ าวันโดยไม่เบียดเบียนหรือสร้างความเดือดร้อนให้กับตัวเอง  ผู้อื่น รู้จักแบ่งปัน ช่วยเหลือ 
เอื้อเฟื้อเผ่ือแผ่ ท าตนให้เป็นประโยชน์ต่อบุคคลอื่น ชุมชนและสังคม 
 

บริษัทสร้างการดีได้รับรางวัลชนะเลิศ  ระดับเขตพื้นที่การศึกษา 
 โรงเรียนชุมชนหนองบัวโคก(ทองวิทยานุกูล) ได้จัดต้ังบริษัทสร้างการดี  เพื่อด าเนินการสร้างวิถีชีวิต
ของนักเรียนให้เป็นคนสุจริตตามคุณลักษณะ  5  ประการ  ของโรงเรียนสุจริต คือมีทักษะกระบวนการคิด     
มีวินัย  ซื่อสัตย์สุจริต อยู่อย่างพอเพียง มีจิตสาธารณะโดยผ่านกิจกรรม การด าเนินงานบริษัทสร้างการดี   
ตามโครงสร้างบริษัท 
 

โรงเรียนสุจริต  
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โรงเรียนพฒันานักเรียนให้มีทักษะในการเปรียบเทียบแยกแยะส่ิงดีหรือไม่ดีได้ เกิดการคิดอย่างมี
เหตุผล คิดในเชิงสร้างสรรค์ มีวินัย นักเรียนมีวินัยต่อตนเอง มีความรับผิดชอบต่อหน้าท่ีของตนเอง มีความ
รับผิดชอบต่อชุมชน สังคมส่วนรวม มีความ ซื่อสัตย์สุจริต นักเรียนมีความซื่อสัตย์ประพฤติตนตรงตามความ
เป็นจริง ทางกายวาจา และใจท้ังต่อตนเอง ผู้อื่นและสังคม  มีความพอเพียง นักเรียนได้น้อมนาหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง มาใช้ในการทากิจกรรมและการดาเนินชีวิต คือ มีความพอประมาณ มีเหตุผล มีภูมิคุ้มกัน
ในตัวที่ดี มีความรู้คู่คุณธรรม และปรับตัวเพื่ออยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข  มีจิตสาธารณะนักเรียนรู้จักการ
ช่วยเหลือผู้อื่นด้วยความเต็มใจโดยไม่หวังผลตอบแทนและร่วมกิจกรรมท่ีเป็นประโยชน์ต่อโรงเรียนชุมชน 
สังคมอย่างสม่ าเสมอ  
 
โรงเรียนสถานศึกษาปลอดภัย  ได้รับรางวัลดีเด่น  จากกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน 

โรงเรียนได้รับรางวัล “สถานศึกษาปลอดภัย ดีเด่น” 3 ปีติดต่อกัน(พ.ศ. 2561-2564)  โรงเรียน 
มีมาตรการด้านความปลอดภัย ได้แก่ มีนโยบายเรื่องความปลอดภัย ครูมีความรู้และทักษะในการรักษาความ
ปลอดภัย และมีการประสานงานกับองค์กรอื่น เพือ่ป้องกันด้านความปลอดภัยเด็ก  มีการเฝ้าระวังความเส่ียง 
และมีการป้องกันความปลอดภัยท้ัง 6 ด้าน ได้แก่ ความปลอดภัยด้านอาคารเรียน ผลิตภัณฑ์ ทางเดิน ระบบ
ป้องกันภัยจากบุคคล ระบบฉุกเฉิน การฝึกกู้ชีพ โทรศัพท์ฉุกเฉิน อุปกรณ์รักษาความปลอดภัยในการจัด
กิจกรรม 
 
โรงเรียนด้านการบริหารจัดการระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน  ได้รับรางวัลเหรียญทอง  ระดับเขต
พื้นที่การศึกษา 
 โรงเรียนด าเนินตามกระบวนการและขั้นตอนของระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน มีองค์ประกอบ    
5 ประการ คือ 1. การรู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคล 2. การคัดกรองนักเรียน 3. การป้องกันและแกไ้ขปัญหา  
4. การพัฒนาและส่งเสริมนักเรียน 5. การส่งต่อ  ส่งผลให้โรงเรียนได้รับรางวัลเหรียญทอง ระดับเขตพื้นท่ี
การศึกษา 
 
โรงเรียนด้านการมีรูปแบบการนิเทศภายในของสถานศึกษา  ได้รับรางวัลชนะเลิศ  ระดับเขตพื้นที่
การศึกษา 
 โรงเรียนมีการด าเนินงานรูปแบบการนิเทศภายใน โดยใช้ PONGSAK MODEL มีกระบวนการนิเทศ
ภายในท่ีเป็นระบบ  สามารถตรวจสอบได้ จนได้รับรางวัลชนะเลิศระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ในปีการศึกษา 
2564 
  
 
 

 
     ลงนาม.................... ................................(ผู้อ านวยการโรงเรียน) 

     (.นายพงษ์ศักดิ์   ดีอุดม.) 
                      วัน.   31  เดือน มีนาคม  พ.ศ 2565 
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ระดับการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 

จุดเด่น จุดควรพัฒนา 

1. ด้านคุณภาพผู้เรียน 
    นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 มีผลการทดสอบ O-NET ในวิชา
ภาษาไทยและวิชาภาษาอังกฤษค่าเฉล่ียสูงกว่าระดับประเทศ โดยมี
ค่าเฉล่ีย 70.33 และ51.04 ตามล าดับ นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3  
มีผลการทดสอบ O-NET ในวิชาภาษาไทยและวิชาวิทยาศาสตร์
ค่าเฉล่ียสูงกว่าระดับประเทศ โดยมีค่าเฉล่ีย 68.41 และ 33.69 
ตามล าดับ  ผู้เรียนอ่านหนังสือออก  และอ่านคล่องเป็นส่วนใหญ่
รวมทั้งสามารถเขียนเพื่อการส่ือสารได้ทุกคน สามารถใช้เทคโนโลยี
ในการแสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเอง ผู้เรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง
มีสมรรถภาพทางกายและน้ าหนักส่วนสูงตามเกณฑ์ มีระเบียบวินัย 
จนเป็นเอกลักษณ์ของสถานศึกษา เป็นที่ยอมรับของชุมชนโดยรอบ
ในเรื่อง อ่านหนังสือออกและอ่านคล่อง ความมีวินัย เคารพกฎกติกา 
มารยาทของสังคม  

ในปีการศึกษา  2564 โรงเรียนได้
สรุปผลการพัฒนาคุณภาพนักเรียน 
ท้ังด้านวิชาการ  ครูและบุคลากรทุกคน 
และผู้มีส่วนท่ีเกี่ยวข้อง ต้ังเป้าหมายใน
การพัฒนาคุณภาพนักเรียน “ร่วมสร้าง
วัฒนธรรมคุณภาพ โดย เป็นปีแห่งการ
รู้จัก  รัก  เข้าใจ  ห่วงใย  ไม่ท้ิงใครไว้
ข้างหลัง” มีกิจกรรมต้องพัฒนาเน้นและ
ให้ความส าคัญ คุณภาพนักเรียน 

2. ด้านการบริหารจัดการ  
      1.  โรงเรียนจัดครูผู้สอนท่ีมีความเช่ียวชาญและมีประสบการณ์
ในการจัดกระบวนการเรียนรู้และมีส่ืออุปกรณ์ท่ีพร้อมและพอเพียง
กับนักเรียน  ผู้ปกครองและชุมชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาการเรียน
การสอน   
       2.  มีกระบวนการ PLC อย่างสม่ าเสมอเพื่อแลกเปล่ียนการ
เรียนรู้ร่วมกนัอย่างเป็นรูปธรรม 
       3.  จัดสภาพแวดล้อมท่ีเป็นแหล่งการเรียนรูภ้ายในและ
ภายนอกห้องเรียนให้มีความพร้อมและเพียงพอมากยิ่งขึ้น 

1. เปิดโอกาสให้ผู้ปกครองได้มีส่วนร่วม
ในการเสนอความคิดเห็นในการจัด
การศึกษาเพื่อพัฒนาผู้เรียน 
2.  สร้างเครือข่ายความร่วมมือของผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของ
โรงเรียนให้มีความเข้มแข็ง มีส่วนร่วม
รับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา และ
การขับเคล่ือนคุณภาพการจัดการศึกษา 

3. ด้านการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผูเ้รียนเปน็ส าคัญ 
     ครูมีความต้ังใจและมุ่งมั่นในการพัฒนาผู้เรียน ให้ผู้เรียนมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และคุณลักษณะ อันพึงประสงค์ตาม
หลักสูตรสถานศึกษา  รวมไปถึงครูมีการผลิตส่ือการสอน และมี
แหล่งเรียนรู้  ให้ผู้เรียนได้ค้นคว้า ฝึกกระบวนการท างาน 
กระบวนการเรียนรู้ และได้พัฒนาทักษะการเรียนรู้ รวมไปถึงการ
จัดการเรียนการสอนแบบสร้างองค์ความรู้ให้กับผู้เรียน และยังมีการ
จัดบรรยากาศการเรียนรู้ให้เอื้อต่อการเรียนรู้ของผู้เรียนอีกด้วย 

-  ควรมีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบ
สร้างองค์ความรู้และมีการวิจัย อย่าง
ต่อเนื่อง  มีการใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่นเข้า
มาสอดแทรกในการจัดการเรียนรู้ 
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     ข้อมูลพื้นฐาน 
 

1.  ข้อมูลทั่วไป 
 

ช่ือ โรงเรียนชุมชนหนองบัวโคก(ทองวิทยานุกูล)  ต้ังอยู่เลขท่ี  1   หมู่ท่ี 1   หมู่บ้านหนองบัวโคก ถนน
สุรนารายณ์   ต าบล.หนองบัวโคก   อ าเภอจัตุรัส    จังหวัดชัยภูมิ   รหัสไปรษณีย์ 36220  โทรศัพท์ 
044802217     โทรสาร.     e-mail   Website   http://202.143.189.19/nongbuekok/ 
 เปิดสอนต้ังแต่ระดับอนุบาล  1     ถึงระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี  3   เนื้อที่  23   ไร่  90  ตารางวา   
รับผิดชอบจัดการศึกษาในพื้นท่ีเขตบริการ  3 หมู่บ้าน ดังนี้ 

  (1) หมู่บ้านหนองบัวโคกหมู่ 1 
  (2) บ้านหนองตะครอง หมู่ 9 
  (3) หมู่บ้านบ้านแปรง หมู่ 1. 

 

    ประวัติโรงเรียนโดยย่อ 
 

 ประวัติความเป็นมาของโรงเรียนชุมชนหนองบัวโคก(ทองวิทยานุกูล) 
ท่ีต้ัง โรงเรียนชุมชนหนองบัวโคก(ทองวิทยานุกูล)  ต้ังอยู่หมู่ท่ี 1  ต าบล หนองบัวโคก  อ าเภอ จัตุรัส  

จังหวัด ชัยภูมิ  รหัสไปรษณีย์  36220  โทรศัพท์ 044-802217  จัดต้ังขึ้นพ.ศ. 2482  โดยอาศัยศาลาวัด
หนองบัวโคก(วัดชัยนคร) เป็นท่ีเรียนมีช่ือว่า “โรงเรียนวัดหนองบัวโคก ”  ซึ่งมี  นายโต๊ะ  สิงหกลางพล เป็น
ครูใหญ่คนแรก  เมื่อพ.ศ. 2479 นายทอง  ไกรสนธิ์วัฒนา  และพันโทจรัส  กุสุมภ์  ได้บริจาคท่ีดินจ านวน  23  
ไร่  743  ตารางวา  ให้เป็นที่ก่อสร้างโรงเรียน โดยสร้างเป็นอาคารไม้  2 ช้ัน  1  หลัง  ใช้งบประมาณในการ
ก่อสร้างท้ังส้ิน  101,000 บาท  ซึ่งได้รับความร่วมมือจากประชาชนและต้ังช่ือโรงเรียนเพื่อเป็นอนุสรณ์แก่ผู้
บริจาคว่า “ โรงเรียนบ้านชุมชนหนองบัวโคก(ทองวิทยานุกูล) ” เปิดสอนต้ังแต่ช้ัน ป.1-4 

ในปีพ.ศ. 2500  ได้เปิดสอนต้ังแต่ช้ันประถมศึกษาปีท่ี  1  ถึงช้ันมัธยมปีท่ี 3  เรียกว่า “มัธยมสามัญ” 
โดยรับนักเรียนท่ีเรียนจบช้ันประถมศึกษาปีท่ี  6  เข้าศึกษาต่อในช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1  โดยไม่บังคับ 

ในปีพ.ศ. 2507  ได้ยุบนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1-3  เหลือเพียงช้ันประถมศึกษาปีท่ี  1-7  ต่อมา
ใน  พ.ศ. 2521  ได้ยุบช้ันประถมศึกษาปีท่ี 7  เหลือเพียงช้ันประถมศึกษาปีท่ี  6  และเปล่ียนช่ือใหม่เป็น
โรงเรียนชุมชนหนองบัวโคก(ทองวิทยานุกูล)  ในปีพ.ศ. 2534  ได้รับอนุญาตให้เปิดเป็นโรงเรียนขยายโอกาส
ทางการศึกษาเปิดสอนต้ังแต่ระดับอนุบาล 2  ถึงระดับมัธยมศึกษาปีท่ี  3 

ปัจจุบันโรงเรียนชุมชนหนองบัวโคก(ทองวิทยานุกูล) เปิดสอนช้ันอนุบาล 2-3 ช้ันประถมศึกษาปีท่ี  1-6  
และช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี  1-3   

http://202.143.189.19/nongbuekok/
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ผู้บริหารโรงเรียนต้ังแต่ก่อต้ังโรงเรียนจนถึงปัจจุบัน 
 1. นายโต๊ะ   สิงหกลางพล       พ.ศ.  2483-2484 
 2. นายสาย  สิงห์จัตุรัส  พ.ศ.  2485-2487 
 3. นายสาหัส   มีช านาญ  พ.ศ.  2488-2504 
 4. นายพรมมา   รุจาคม  พ.ศ.  2505-2506 
 5. นายดัด    พงษ์สุวรรณ  พ.ศ.  2507-2507 

6. นายชัชวาล  มณีนุษย์  พ.ศ.  2508-2510 
7. นายหวล  สวัสดิวิทยะยง พ.ศ.  2510-2515 
8. นายโชคชัย  พูนชัย  พ.ศ.  2515-2523 
9. นายฟื้น  ดิเรกศิลป์  พ.ศ.  2524-2532 
10. นายสุรพงษ์  ดวงใจ  พ.ศ.  2532-2535 
11. นายทิพากร   มณีนุษย์ พ.ศ.  2536-2540 
12. นายนิรัตน์   แสงห้วยไผ่ พ.ศ.  2540-2541 
13. นายสุวิทย์  บ้งกุล  พ.ศ.  2541-2542 
14. นายสุสง่า  ศักดิ์ศาสตร์ พ.ศ.  2542-2549 
15. นายสมพร   พรมชินวงศ์ พ.ศ.  2549- 2557 
16. นายเสถียร  ชาลีเครือ  พ.ศ.  2547- 2563 
17. นายพงษ์ศักดิ์   ดีอุดม พ.ศ.  2563- ปัจจุบัน 
 
                         แผนผังโรงเรียนชุมชนหนองบัวโคก(ทองวิทยานุกูล) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ถนนคอนกรีตภายในโรงเรียนหน้าอาคาร
เรียน 

ถนนสุรนาราย์ 

โรงอาหาร 

สนามฟุตบอล 

ถนนหลังอาคารเรียน 

อาคารพยาบาล 

บ่อเลี้ยงปลา 

สวนเศรษฐกิจพอเพียง 
บ้านพักครู 

อาคาร1 

อาคารอเนกประสงค์ 

ห้องสุขานักเรียน 

อาคาร3 อาคาร2 

ถนนสุรนาราย์ 
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ข้อมูลอาคารสถานท่ี 
 อาคารเรียนจ านวน   3   หลัง อาคารประกอบจ านวน  2 หลัง ส้วม  3  หลัง  สนามเด็กเล่น.......1.....
สนาม   สนามฟุตบอล………1..…..สนาม    สนามบาสเก็ตบอล …1…สนาม   
สนามเทนนิส.........-....... สนาม อื่นๆ (ระบุ) ........-........ 
 

 2. ข้อมูลผู้บริหาร 
 

๑) ผู้อ านวยการโรงเรียน     
ผู้บริหาร  นายพงษ์ศักดิ์   ดีอุดม  วุฒิการศึกษาสูงสุด   ปริญญาเอก  สาขา บริหารการศึกษา 

ด ารงต าแหน่งท่ีโรงเรียนนี้ต้ังแต่  15 ธันวาคม  2563  จนถึงปัจจุบัน เป็นเวลา 1  ปี 4 เดือน 
 

2)  รองผู้อ านวยการโรงเรียน    -    คน 
 
 

 3.    ข้อมูลบุคลากร  ( ข้อมูล  ณ  วันท่ี  10  มิถุนายน  พ.ศ. 2564 ) 
 1)จ านวนบุคลากร 

บุคลากร ผู้บริหาร ข้าราชการครู 
พนักงาน
ราชการ 

ครูอัตราจ้าง เจ้าหน้าท่ีอื่นๆ รวมทั้งหมด 

จ านวน 1 14 - - 2 17 
1) วุฒิการศึกษาสูงสุดของบุคลากร 

บุคลากร 
ต่ ากว่า 

ปริญญาตร ี
ปริญญาตร ี ปริญญาโท ปริญญาเอก รวมทั้งหมด 

จ านวน - 6 10 1 17 
 

2) ข้อมูลบุคลากร 

 

ท่ี ชื่อ – สกุล 
อายุ

ราชการ/
อายุงาน 

วุฒิ วิชาเอก ต าแหน่ง วิทยฐานะ วิชาท่ีสอน 

1 นายพงษ์ศักด์ิ    ดีอุดม 11 ศษ.ด. การบริหารการศึกษา ผอ. 
ช านาญการ

พิเศษ 
- 

2 นางสาวธัญญ์นภัส  เทียมรัตน์ 7 
ค.บ/ 
กศ.ม. 

ปฐมวัย/ 
บริหารการศึกษา 

ครู  ช านาญการ อนุบาล 

3 นางสาวศมิษฐา  ก้อนภูธร 6 ค.บ. ภาษาไทย คร ู - ประจ าชั้น ป.1 

4 นางสาวดารุณี   เพชรประไพ 8 
ค.บ/ 
กศ.ม. 

คณิตศาสตร ์ คร ู ช านาญการ ประจ าชั้น ป.2 

5 นางสาวปรียา   ค าจัตุรัส 4 ค.บ ภาษาอังกฤษ คร ู - ประจ าชั้น ป.3 

6 นางกฤษณา   บุญชาญ 20 ค.บ. คหกรรมศาสตร ์ คร ู
ช านาญการ

พิเศษ 
การงานอาชีพ 
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ในปีการศึกษา 2564 มีครูและบุคลากรทางการศึกษาท้ังหมด  17  คน  ชาย 4 คน หญิง 13  คน  
แบ่งเป็นครูผู้สอนจ านวน  16 คน  เจ้าหน้าธุรการ  1  คน ครูท่ีสอนวิชาตรงเอก 16 คน คิดเป็นร้อยละ 100 

  

3) สาขาวิชาท่ีจบการศึกษาและภาระงานสอน 
 

สาขาวิชา 
จ านวน 
(คน) 

ภาระงานสอนเฉลี่ยของครู 1 คน 
ในแต่ละสาขาวิชา (ชม./สัปดาห์) 

1. บริหารการศึกษา 1 5 ช่ัวโมง/สัปดาห์ 
2. ภาษาไทย 2 18 ช่ัวโมง/สัปดาห์ 
3. คณิตศาสตร์ 2 18 ช่ัวโมง/สัปดาห์ 
4. วิทยาศาสตร์ 2 18 ช่ัวโมง/สัปดาห์ 
5. ภาษาอังกฤษ 2 18 ช่ัวโมง/สัปดาห์ 
6. สังคมศึกษา 1 18 ช่ัวโมง/สัปดาห์ 
7. ศิลปะ 1 18 ช่ัวโมง/สัปดาห์ 
8. ดนตรีสากล 1 18 ช่ัวโมง/สัปดาห์ 
9. ปฐมวัย 1 18 ช่ัวโมง/สัปดาห์ 
10. คหกรรม 1 18 ช่ัวโมง/สัปดาห์ 
11. คอมพิวเตอร์ 1 18 ช่ัวโมง/สัปดาห์ 
12. พลศึกษา 1 18 ช่ัวโมง/สัปดาห์ 

รวม 16  
 

7 นางสุพัตรา   โสภา 
8 

ค.บ/ 
กศ.ม. 

ภาษาอังกฤษ/ 
บริหารการศึกษา 

คร ู ช านาญการ
พิเศษ 

ภาษาอังกฤษ 

8 นางสาวรัตชนก  บุตรศรีสวย 5 
ค.บ/ 
กศ.ม. 

ภาษาไทย/ 
นว้ตกรรมการศึกษา 

คร ู ช านาญการ ภาษาไทย 

9 นายสุวิชา   พลภูมรา 4 ค.บ คอมพิวเตอร์ คร ู - คอมพิวเตอร์ 

ท่ี ชื่อ – สกุล 
อายุ

ราชการ/
อายุงาน 

วุฒิ วิชาเอก ต าแหน่ง วิทยฐานะ วิชาท่ีสอน 

10 นางสาวกัญญารัตน์  สงค์ไมล ์ 9 
ค.บ/ 
กศ.ม. 

วิทยาศาสตร์/ 
หลักสูตรการสอน 

คร ู
ช านาญการ

พิเศษ 
วิทยาศาสตร์ 

11 นางจุฑามาศ   บ ารุงชัย 8 
ค.บ/ 
กศ.ม. 

ศิลปะ/ 
บริหารการศึกษา 

คร ู
ช านาญการ

พิเศษ 
ศิลปะ/สังคมศึกษา 

12 นางชนัชฌา  บูรณธนิต 6 
ค.บ/ 
กศ.ม. 

วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีการอาหาร 

คร ู ช านาญการ 
วิทยาศาสตร์/
คณิตศาสตร ์

13 นางสาวพิมพ์กมน  สกุลเอ้ือกิติ 25 
ว.ท.บ/ 
กศ.ม. 

ภูมิศาสตร์/ 
ภูมิศาสตร์ 

คร ู
ช านาญการ

พิเศษ 
สังคมศึกษา/การงาน 

14 นางสาวสุดารัตน์  พิพิธกุล 12 
ค.บ/ 
กศ.ม. 

คณิตศาสตร/์
หลักสูตรการสอน 

ครู  
ช านาญการ

พิเศษ 
คณิตศาสตร ์

15 นายธนเศรษฐ  บูรณธนิต 12 
ค.บ/ 
กศ.ม. 

ดนตรีสากล/ 
บริหารการศึกษา 

ครู  
ช านาญการ

พิเศษ 
ดนตรี/การงาน 

16 นางสาวนุชจรินทร์  ฟากวลิัย 3 ค.บ. คณิตศาสตร ์ ครูธุรการ - - 
17 นายนุภากร  ศาลางาม 1 ศษ.บ พลศึกษา ครูอัตราจ้าง - สุขศึกษาและพลศึกษา 
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 4.    ข้อมูลนักเรียน  ( ข้อมูล  ณ  วันท่ี  10  มิถุนายน  พ.ศ. 2564 ) 
 1) จ านวนนักเรียนในเขตพื้นท่ีบริการท้ังส้ิน  261 คน 
 2) จ านวนนักเรียนในโรงเรียนท้ังส้ิน 261  คน   
 

ระดับช้ันเรียน จ านวนห้อง 
เพศ 

รวม เฉล่ียต่อห้อง ชาย หญิง 
อ.1 - - - -  
อ.2 1 3 10 13  
อ.3  1 16 13 29  
รวม 2 19 23 42  
ป.1 1 18 12 30  
ป.2 1 14 8 22  
ป.3 1 8 16 24  
ป.4 2 11 7 18  
ป.5 1 17 16 33  
ป.6 1 13 14 27  
รวม 7 81 73 154  
ม.1 1 8 13 21  
ม.2 1 11 17 28  
ม.3 1 11 5 16  
รวม 3 30 35 65  

รวมทั้งหมด 12 130 131 261  

 
3.) ข้อมูลนักเรียน จ านวนนักเรียน  ปีการศึกษา  2564 รวม 261 คน 
 

ระดับช้ันเรียน จ านวนห้อง 
เพศ 

รวม เฉล่ียต่อห้อง ชาย หญิง 
อ.2 - อ.3 2 19 23 42 21 

รวม 2 19 23 42 21 
ป.1 –  ป.6 7 81 73 154 22 

รวม 7 81 73 154 22 
ม.1 – ม.3 3 30 35 65 21 

รวม 3 30 35 65 21 

รวมทั้งหมด 12 130 131 261 21 
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4). ข้อมูลท่ัวไปของสถานศึกษา ประเภท จ านวน หมายเหตุ 

ประเภท จ านวน หมายเหตุ 
1.1 ข้อมูลผู้เรียน 261  
จ านวนเด็ก 42  
จ านวนผู้เรียน 219  
   

5) ข้อมูลบุคลากร 

ประเภท จ านวน หมายเหตุ 
ผู้บริหารสถานศึกษา 1  
ครูปฐมวัย 1  
ครูประถมศึกษา 8  
ครูมัธยมศึกษาตอนต้น 5  
บุคลากรสนับสนุน 2  

6) จ านวนห้อง 

ประเภท จ านวน หมายเหตุ 
ห้องเรียนปฐมวัย 2  
ห้องเรียนประถมศึกษา 7  
ห้องเรียนมัธยมศึกษา
ตอนต้น 

3  

ห้องปฏิบัติการ 8  
7) สรุปข้อมูลส าคัญของสถานศึกษา 

ประเภท จ านวน หมายเหตุ 
1.การศึกษาปฐมวัย  
อัตราส่วน ครู ต่อ เด็ก 1 : 22  
อัตราส่วน ห้อง ต่อ เด็ก 1 : 22  
จ านวนครูครบช้ัน ครบช้ัน  

ไม่ครบช้ัน ในระดับช้ัน 
-  

 

2. ระดับการศึกษาข้ัน
พื้นฐาน 

 

อัตราส่วน ครู ต่อ ผู้เรียน 1 : 20 
 

 

อัตราส่วน ห้อง ต่อ ผู้เรียน 1 : 20  
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5.  วิสัยทัศน์  พันธกิจ  เป้าประสงค์  อัตลักษณ์  และเอกลักษณ์ของสถานศึกษา 
 

 

    วิสัยทัศน์ 
   

 ภายในปี 2565  โรงเรียนชุมชุนหนองบัวโคก(ทองวิทยานุกูล)  มุ่งมั่นพัฒนาผู้เรียนตาม
ความแตกต่างระหว่างบุคคล  ฝึกฝนให้เป็นคนดีมีทักษะอาชีพ ครูสอนอย่างมีความสุขสนุกใช้ไอซีที  บริหาร
จัดการดีชุมชนมีส่วนร่วม 

 
 

      พันธกิจ 
 

1.พัฒนาศักยภาพผู้เรียนตามความแตกต่างระหว่างบุคคล 
2.พัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนดี มีทักษะอาชีพ 
3.พัฒนาครูให้เป็นครูมืออาชีพ 
4.พัฒนาระบบการบริหารจัดการโดยใช้ชุมชน เป็นฐาน  

 
 

             เป้าประสงค์ 
 

1.ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานบนความแตกต่างระหว่างบุคคล 
2.ผู้เรียนเป็นคนดี มีทักษะอาชีพ 
3.ครูมีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานวิชาชีพ 
4.บริหารจัดการด้วยระบบภาคีเครือข่ายแบบมีส่วนร่วมโดยใช้ชุมชนเป็นฐาน 

 
 

 อัตลักษณ์ของโรงเรียน   
 

  “มีทักษะอาชีพ (Have Career Skill)” 
 

  เอกลักษณ์ของโรงเรียน   
 

  “โรงเรียนสร้างเสริมประสบการณ์อาชีพ  (Career  Experience of School)” 
   

 สัญลักษณ์ประจ าโรงเรียน  (School  Logo) 
 

1. อักษรย่อ น.บ.ค. หมายถึง โรงเรียนชุมชนหนองบัวโคก(ทองวิทยานุกูล) 

2. สีเหลือง – แดง  สีประจ าโรงเรียน 
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    อักษรย่อ 
     น. หมายถึง น้อมน าเศรษฐกิจพอเพียงอดคล้องกับพุทธสุภาษิตของโรงเรียน  คือ   
     บ. หมายถึง บ้านท่ีอบอุ่น 
     ค. หมายถึง    ความมีคุณธรรม จริยธรรม 
สุขาวหา  :  ความพอเพียงน ามาซึ่งความสุข 
 

  สีประจ าโรงเรียน  “ สีแดงและสีเหลือง ”   
  สีเหลือง หมายถึง   ความมีปัญญา เล่ือมใสศรัทธาในสถาบัน 

     สีแดง      หมายถึง ความเจริญรุ่งเรือง  
     สีแดงเหลือง หมายถึง ความเจริญรุ่งเรืองอันเกิดจากปัญญาและความดีงาม 
 
 

 ค าขวัญ    
  “ มีวินัย  ใฝ่เรียนรู้  เคียงคู่  คุณธรรม ” 

 

     พุทธสุภาษิต 
       นตฺถิ ปญฺญาสมา อาภา :  แสงสว่างเสมอด้วยปัญญาไม่มี 

 
 

  ปรัชญา    
       การศึกษาชีวิต (Education  is  life) ; (John Dewey ค.ศ.1857-1952)  

 

  ค าขวัญ    
    รู้หน้าท่ี  มีวินัย  ใฝ่เรียนรู้ 
 

  ต้นไม้ประจ าโรงเรียน    
           ต้นไม้ “จามจุรี   (Samanea saman)” 
 
6.  ข้อมูลสภาพชุมชนโดยรวม 
 

 1) สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะมีประชากรประมาณ ...... คน บริเวณใกล้เคียง
โดยรอบโรงเรียน ได้แก่ เทศบาล  สถานีต ารวจ  สถานีอนามัย 

อาชีพหลักของชุมชน คือ   รับจ้าง  ส่วนใหญ่นับถือศาสนา ....พุทธ...... ประเพณี/ศิลปวัฒนธรรม
ท้องถิ่นที่เป็นที่รู้จักโดยท่ัวไป คือ งานประเพณีไหว้เจ้าพ่อขุนศรี........ 
  2) ผู้ปกครองส่วนใหญ่ จบการศึกษาระดับ ป.4   อาชีพหลัก คือ   รับจ้าง  ส่วนใหญ่นับถือ
ศาสนา  พุทธ  ฐานะทางเศรษฐกิจ/รายได้โดยเฉล่ียต่อครอบครัว ต่อปี 30000. บาท 

     3) โอกาสและข้อจ ากัดของโรงเรียน 
     - 

7.  แหล่งเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถ่ินของสถานศึกษา 
 

 1) ห้องสมุดมีขนาด.........72........... ตารางเมตร จ านวนหนังสือในห้องสมุด ……4,409…… เล่ม 
   การสืบค้นหนังสือและการยืม-คืน ใช้ระบบ ………อัตโนมัติของสพฐ…… 
   จ านวนนักเรียนท่ีใช้ห้องสมุดในปีการศึกษาท่ีรายงาน เฉล่ีย......20...... คน ต่อ วันคิดเป็นร้อยละ
........6.5........ของนักเรียนท้ังหมด 
 

2) ห้องปฏิบัติการ 
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  ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์    จ านวน ………2………. ห้อง 
   ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์    จ านวน ………1………. ห้อง 
   ห้องปฏิบัติการทางภาษา        จ านวน ………1………. ห้อง 
   ห้องปฏิบัติการคณิตศาสตร์     จ านวน ………1………. ห้อง 
 
 3) คอมพิวเตอร์ จ านวน ..........50.......... เครื่อง 
   ใช้เพื่อการเรียนการสอน ......47............. เครื่อง 
   ใช้เพื่อสืบค้นข้อมูลทางอินเทอร์เน็ต ........40......... เครื่อง 
   จ านวนนักเรียนท่ีสืบค้นข้อมูลทางอินเทอร์เน็ตในปีการศึกษาท่ีรายงาน เฉล่ีย.....180....... 
คน ต่อวัน  คิดเป็นร้อยละ.........56.25.......ของนักเรียนท้ังหมด 
   ใช้เพื่อการบริหารจัดการ              ……….53………. เครื่อง 
 
 4) แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 

แหล่งเรียนรู้ภายใน 
สถิติการใช้จ านวนคร้ัง/ป ี

ชื่อแหล่งเรียนรู้ 
1.ห้องสมุด 
2.ห้องภูมิปัญญาท้องถิ่น 

100 
50 

 5) แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน   
แหล่งเรียนรู้ภายนอก สถิติการใช้ 

จ านวนคร้ัง/ป ีชื่อแหล่งเรียนรู้ 
1.เทศบาล 
2.สถานีอนามัย 

10 
10 

 6) ปราชญ์ชาวบ้าน/ภูมิปัญญาท้องถิ่น ผู้ทรงคุณวุฒิ ท่ีสถานศึกษาเชิญมาให้ความรู้แก่ครู นักเรียน 
ในปีการศึกษาท่ีรายงาน 
   6.1 ช่ือ-สกุล นายพินิจ  ชินไธสง  ให้ความรู้เรื่อง  ดนตรีไทย 
สถิติการให้ความรู้ในโรงเรียนแห่งนี้ จ านวน…………40…………..ครั้ง/ปี 
   6.2 ช่ือ-สกุล นางสุนีย์ เถ่ือนสันเทียะ ให้ความรู้เรื่อง การเคลือบกรอบรูปวิทยาศาสตร์ 
สถิติการให้ความรู้ในโรงเรียนแห่งนี้ จ านวน…………10…………..ครั้ง/ปี 
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  8     ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษาปีการศึกษา 2564 
 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
1) ร้อยละของนักเรียนท่ีได้เกรดระดับ 3 ขึ้นไปของแต่ละรายวิชา ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 ถึงระดับ 
   ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3  ปีการศึกษา  2564 

 
อ้างอิงจาก: แบบรายงาน SAR ประจ าปีการศึกษา 2564 ในโปรแกรม Shoolmis 
 
 
 

ชื่อ-สกุล 

คณ
ิตศ

าส
ตร

 ์

ภา
ษา

ไท
ย 

วิท
ยา

ศา
สต

ร์ 

สัง
คม

ศึก
ษา

 

ปร
ะวั

ติศ
าส

ตร
์ 

ศิล
ป 

กา
รง

าน
อา

ชีพ
 

ภา
ษา

อัง
กฤ

ษ 

สุข
-พ

ละ
ศึก

ษา
 

หน้
าที่

พล
เม

ือง
 

รวม เฉลี่ย 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 75 50 71.43 67.86 75 100 75 71.43 100 76 761.72 76.17 

ชั้นประถมศึกษาปีที ่2 80.95 76.19 85.71 95.24 85.71 95.24 95.24 80.95 95.24 74.2 864.67 86.47 

ชั้นประถมศึกษาปีที ่3 65.22 69.57 82.61 73.91 82.61 95.65 95.65 60.87 95.65 63.3 785.04 78.50 

ชั้นประถมศึกษาปีที ่4 75 62.50 25 62.50 87.50 87.50 43.75 56.25 93.75 62.6 656.35 65.64 

ชั้นประถมศึกษาปีที ่5 9.38 15.63 0.00 56.25 50 53.13 28.13 28.13 53.13 65.3 359.08 35.91 

ชั้นประถมศึกษาปีที ่6 17.39 39.13 39.13 73.91 69.57 65.22 56.52 26.09 73.91 71.8 532.67 53.27 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
ภาค 1 68.1 67.4 63.8 65.7 66 57 53.4 63 82.7 79 666.1 66.61 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
ภาค 2 61.6 69.2 64.5 61.9 59 58 59.5 58 84.5 78.5 654.7 65.47 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 
ภาค 1 38.46 23.08 34.62 19.23 61.54 34.62 42.31 26.92 53.85 73.1 407.73 40.77 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 
ภาค 2 38.46 23.08 15.38 23.08 23.08 23.08 57.69 34.62 19.23 69.3 327 32.70 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
ภาค 1 25.00 51.14 50.00 25 25 75 87.50 12.50 100 78.6 529.74 52.97 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
ภาค 2 37.50 37.50 37,50 37.50 37.50 75 87.50 87.50 100 79.9 579.9 64.43 

รวม 592.06 584.42 532.18 722.51 722.51 819.44 782.19 606.26 951.96 81.60 6395.13 718.91 
เฉลี่ย 49.34 48.70 48.38 60.21 60.21 68.27 65.18 50.52 79.33 72.63 59.91 
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2) ร้อยละของนักเรียนท่ีมีผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์  และเขียน  ในระดับดีขึ้นไป 
ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 ถึงระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3  ปีการศึกษา  2564 

 

ระดับชั้น 
จ านวน
นักเรียน 

ผลการประเมิน ระดับดี 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
ไม่ผ่าน ผ่าน ดี ดีเยี่ยม 

ป.1 28 - 8 12 8 20 71.43 
ป.2 21 - 7 9 5 14 66.67 
ป.3 23 - 7 9 7 16 69.57 
ป.4 16 - 4 8 4 12 75 
ป.5 32 - 19 11 2 13 40.62 
ป.6 25 - 8 14 3 17 68 
ม.1 20 - 12 4 4 8 66.66 
ม.2 26 - 12 10 4 14 53.84 
ม.3 14 - 8 2 4 6 42.85 

รวม 
 

205 - 85 79 41 120 58.54 

 

อ้างอิงจาก: แบบประเมิน ป.พ 5 รายวิชาประจ าปีการศึกษา 2564 
 

3) ร้อยละของนักเรียนท่ีมีผลการประเมินสมรรถนะส าคัญตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
พุทธศักราช 2551  ปีการศึกษา 2564 ของผู้เรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 ในระดับผ่านขึ้นไป 
 

สมรรถนะส าคัญ 
ผลการประเมิน ระดับผ่าน 

ขึ้นไป 
ร้อยละ 

ไม่ผ่าน ผ่าน ดี ยอดเยี่ยม 
1. ความสามารถ 
ในการส่ือสาร 

- 5 10 10 25 100 

2. ความสามารถ 
ในการคิด 

4 5 11 5 21 84 

3. ความสามารถ 
ในการแก้ปัญหา 

3 8 9 5 22 88 

4. ความสามารถใน
การใช้ทักษะชีวิต 

2 10 8 5 23 92 
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5. ความสามารถใน
การใช้เทคโนโลยี 

2 10 8 5 23 92 

รวม 11 38 46 30 114 91.20 

อ้างอิง: แบบประเมิน ป.พ 5 รายวิชาประจ าปีการศึกษา 2564 
5. ผลการประเมินทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ (NT) ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 
ปีการศึกษา 2564 
 

ความสามารถ 
คะแนนเฉล่ียร้อยละ 

ระดับโรงเรียน ระดับสพฐ. ระดับประเทศ 
ด้านคณิตศาสตร์ 44.50 48.73 49.44 
ด้านภาษาไทย 64.10 55.48 56.14 

รวมความสามารถท้ัง 2 ด้าน 54.30 52.11 52.80 

 
6. การเปรียบเทียบผลการประเมินทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียน ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3  
ระดับชาติ (NT) ปีการศึกษา 2563- 2564 

ผลการประเมินคะแนนเฉล่ียร้อยละ ปีการศึกษา 2563 - 2564   เปรียบเทียบระดับต่าง ๆ 
 

ความสามารถ 
ปีการศึกษา 

2563 
ปีการศึกษา 

2564 
ร้อยละของผลต่าง 
ระหว่างปีการศึกษา 

ด้านคณิตศาสตร์ 39.40 44.50 +5.10 
ด้านภาษาไทย 40.81 64.10 +23.29 
รวมความสามารถท้ัง 2 ด้าน 40.11 54.30 +14.19 

 
7) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 

1) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)ปีการศึกษา2564 

รายวิชา 
คะแนนเฉล่ีย 

ระดับโรงเรียน ระดับ สพฐ. ระดับประเทศ 
ภาษาไทย 70.33 49.54 50.38 
คณิตศาสตร์ 35.29 35.85 36.83 
วิทยาศาสตร์ 47.50 33.68 34.31 
ภาษาอังกฤษ 51.04 35.46 39.22 

 
       2) เปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2563 – 2564 

รายวิชา 

คะแนนเฉล่ีย 
ปีการศึกษา 

2562 
ปีการศึกษา 

2563 
ผลต่าง ปีการศึกษา 

2563 
ปีการศึกษา 

2564 
ผลต่าง 
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ภาษาไทย 50.71 75.58 +24.87 75.58 70.33 -5.25 
คณิตศาสตร์ 44.41 38.33 -6.08 38.33 35.29 -3.04 
วิทยาศาสตร์ 41.50 44.08 +2.58 44.08 47.50 +3.42 
ภาษาอังกฤษ 27.35 45.83 +18.48 45.83 51.04 +5.21 

      
8) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
           1) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2564 

รายวิชา 
คะแนนเฉล่ีย 

ระดับโรงเรียน ระดับ สพฐ. ระดับประเทศ 
ภาษาไทย 68.41 52.13 51.19 
คณิตศาสตร์ 20.19 24.75 24.47 
วิทยาศาสตร์ 33.69 31.67 31.45 
ภาษาอังกฤษ 28.13 30.79 31.11 

 
 

          2) เปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2563 – 
2564 

รายวิชา 

คะแนนเฉล่ีย 
ปีการศึกษา 

2562 
ปีการศึกษา 

2563 
ผลต่าง ปีการศึกษา 

2563 
ปีการศึกษา 

2564 
ผลต่าง 

ภาษาไทย 57.50 66.25 +8.75 66.25 68.41 +2.16 
คณิตศาสตร์ 23.33 34.67 +11.34 34.67 20.19 -14.48 
วิทยาศาสตร์ 34.13 47.07 +12.94 47.07 33.69 -13.38 
ภาษาอังกฤษ 32.13 29.17 -2.96 29.17 28.13 -1.04 
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ส่วนที่  2 ผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศกึษา  มี 2 ระดับ 
 
 โรงเรียนชุมชนหนองบัวโคก (ทองวิทยานุกูล) ประกาศใช้มาตรฐานสถานศึกษาและก าหนดค่า
เป้าหมาย โดยศึกษาข้อมูลเดิม ผลการประเมินต่างๆ ท่ีผ่านมาและน าข้อเสนอแนะของ สมศ. รอบ 3 เป็น
ฐานข้อมูลในการก าหนด ค่าเป้าหมายใช้วิธีระดมสมอง (Brainstorming) ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ายใช้หลักการ
วิเคราะห์ SWOT ANALYSIS รวมท้ังจัดท า คู่มือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาและแต่ง ต้ัง
คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ระบบการประกันคุณภาพและประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาขั้น
พื้นฐาน โดยประเมินผลตามสภาพจริง (Authentics  Assessment) ท้ังระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาข้ัน
พื้นฐาน ใช้วิธีการท่ีหลากหลายตามคู่มือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาท่ีจัดท าขึ้น  

ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาถือเป็นข้อมูลสารสนเทศส าคัญท่ีสถานศึกษาจะต้องน าไป
วิเคราะห์  สังเคราะห์เพื่อสรุป น าไปสู่การเช่ือมโยงหรือสะท้อนภาพความส าเร็จกับแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา (พ.ศ.2563 – 2565) แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2564 และน าไปใช้ในการวางแผนพัฒนา
คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาในปีการศึกษาถัดไป จากผลการด าเนินงานของโรงเรียนชุมชนหนองบัวโคก 
(ทองวิทยานุกูล) ในปีการศึกษา2564 สามารถสรุปผลการด าเนินงาน กระบวนการพัฒนา จุดเด่น จุดควร
พัฒนา แต่ละมาตรฐานพร้อมท้ังน าเสนอ  แนวทางการพัฒนาเพื่อให้ได้มาตรฐานท่ีสูงขึ้น  ดังนี้ 
 

 
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

 
 
ผลการประเมินมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 

มาตรฐานการศึกษา : ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน ดีเลิศ 
มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม 
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มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ยอดเยี่ยม 
 
 
 
 
 

 
มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพผู้เรียน 
 
มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ 

1.กระบวนการพัฒนา 

      โรงเรียนชุมชนหนองบัวโคก(ทองวิทยานุกูล) สามารถพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนท้ังด้านผลสัมฤทธิ์ทาง
วิชาการของผู้เรียน และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียนเป็นไปตามเป้าหมายท่ีสถานศึกษาก าหนด   
การพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนมีกระบวนการตามระบบบริหารคุณภาพ ดังนี้ 

ขั้นวางแผน (Plan)  โรงเรียนก าหนดเป้าหมายโรงเรียนก าหนดเป้าหมายในการคุณภาพของผู้เรียน
ท้ังด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียนเป้าหมายเชิงคุณภาพรายบุคคลอยู่ท่ีระดับพอใช้-ระดับดี ส่วนค่า
เป้าหมายเชิงปริมาณร้อยละ 70-80 ในแต่ละประเด็น ท้ังนี้การก าหนดเป้าหมายเป็นไปตามบริบท/ศักยภาพ
ของสถานศึกษา เป็นหมายท่ีส าคัญได้แก่ ความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และคิดค านวณ 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ความสามารถในการคิดท่ีหลากหลายความสามารถในการสร้างนวัตกรรม การใช้
เทคโนโลยีเพื่อการเรียนรู้และทักษะด้านอาชีพ ส่วนเป้าหมายด้านคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
ก าหนดไว้ในระดับ ดี โดยภาพรวมระดับร้อยละ 70 

ขั้นด าเนินการ (Do) โรงเรียนมีกระบวนการพัฒนาผู้เรียนด้วยวิธีการท่ีหลากหลาย ท้ังกิจกรรมการ
เรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน และกิจกรรมเสริมหลักสูตรในรูปแบบของโครงการ/กิจกรรม 
ชุมนุมท่ีหลากหลาย การจัดกิจกรรมการเรียนรู้คณะครูมุ่งเน้นการจัดการเรียนรู้ให้เป็นไปตามศักยภาพของ
ผู้เรียน และเป็นไป ตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตร มีการออกแบบการจัดการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกับ
ผู้เรียน โดยมีการจัดการเรียนรู้ท้ังรู้แบบการระดมสมองแบบลงมือปฏิบัติจริง แบบร่วมมือกันเรียนรูแ้บบใช้
กระบวนการคิด กระบวนการแก้ปัญหา เป็นหลัก และเน้นเรื่องการอ่านออกเขียนได้ของผู้เรียนเป็นเรื่อง
ส าคัญท่ีสุด โดยมุ่งพัฒนาให้ผู้เรียนทุกคนอ่านออกและ เขียนได้ต้ังแต่ระดับช้ัน ป.1 เป็นต้นไป และเพิ่ม
ความสามารถด้านการอ่านคล่อง เขียนถูกต้อง คิดเลขได้ในระดับช้ัน ประถมศึกษาท่ี 2-6 ท้ังนี้โรงเรยีนมี
กระบวนการนิเทศติดตามการจัดการเรียนรู้ของครูทุกคนเพื่อมุ่งพัฒนาครูทุกคนให้ มีความสามารถในการน า
เทคนิควิธีสอนให้ตรงตามศักยภาพผู้เรียน ใช้ส่ือเทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอน มีแหล่งเรียนรูแ้ละ
แหล่งสืบค้นข้อมูล ได้แก่ห้องสมุด ห้องคอมพิวเตอร์ เพื่อสืบค้นข้อมูล ครูร่วมกันก าหนดแผนการ จัดการ
เรียนรู้การวัดและประเมินผลแบบบูรณาการ ครูเน้นการใช้ค าถามเพื่อพัฒนาทักษะการคิดของผู้เรียน 
โรงเรียน มีการด าเนินการเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตของผู้เรียน เพื่อให้อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข เน้นการ
พัฒนาด้านคุณธรรม 
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จริยธรรม และวัฒนธรรมไทยท่ีเป็นเอกลักษณ์สืบทอดมาต้ังแต่บรรพบุรุษท่ีเหมาะสมกับวัยของ
ผู้เรียน โดยการร่วมมือ จัดค่ายคุณธรรมทุกระดับช้ัน จัดกิจกรรมการพัฒนาผู้เรียนให้เหมาะสมกับวัยภายใต้
คุณลักษณะตามหลักสูตร 8 ประการ นอกจากนี้มีการพัฒนาคุณธรรมผู้เรียนตามหลักสูตร โตไปไม่โกง เน้นให้
ผู้เรียนมีวินัย ซื่อสัตย์รับผิดชอบ และมีจิตสาธารณะ มีระบบการแนะแนว และการดูแลสุขภาวะจิต น าภูมิ
ปัญญา ท้องถิ่นมาร่วมกันวางแผนการจัดการเรียนการสอน และมีการเรียนรู้ในโลกกว้าง การเข้าไปศึกษากับ
ภูมิปัญญาใน ชุมชนรอบๆ สถานศึกษา และเพิ่มเวลารู้เรื่องอาชีพ เช่น การเกษตรแบบพอเพียงท่ียั่งยืน การ
ท าขนม การประกอบ อาหารหวานคาว โรงเรียนมีการส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความรู้พื้นฐานด้านอาชีพ โดยจัด
กิจกรรมตลาดนัดอาชีพ นักเรียน ได้เป็นผู้ผลิตและผู้บริโภคเป็นการส่งเสริมอัตลักษณ์ของโรงเรียนเป็น
โรงเรียนสร้างเสริมประสบการณ์อาชีพ ส่วนการแสดงออกด้านศิลปะ/ดนตรี และการเล่นกีฬา มีกิจกรรม การ
ผูกผ้าเป็นพวงมาลัย การผลิตของใช้จากเศษวัสดุและทรัพยากรท้องถิ่น งานจับผ้าท าดอกไม้ กิจกรรมชุมนุม 
ศิลปะ ดนตรี กีฬา เป็นต้น กิจกรรมดังกล่าว ยังส่งเสริมให้ผู้เรียนเป็นผู้ท่ีมีความรู้และทักษะพื้นฐานในการ
สร้างนวัตกรรม ไปพร้อม ๆ กัน ผลการประเมินความพึงพอใจของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเกี่ยวกับการจัดการเรียน
การสอนโดยภาพรวมพบว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีความพึงพอใจอยู่ในระดับ มากท่ีสุด คิดเป็นร้อยละ 88.15 

ขั้นตรวจสอบ (Check) โรงเรียน มีกระบวนการตรวจสอบการด าเนินงานตามแผนงาน/โครงการท่ี
ผู้รับผิดชอบ จัดท าขึ้น เป็น 2 ลักษณะ คือ การตรวจสอบระหว่างด าเนินกิจกรรมและการตรวจสอบ
ประเมินผลโครงการ/กิจกรรมท่ี จัดท าขึ้นเพื่อส่งเสริมความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และคิด
ค านวณ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ความสามารถในการคิดท่ีหลากหลาย ความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
การใช้เทคโนโลยีเพื่อการเรียนรู้ทักษะด้าน อาชีพ และส่งเสริมอัตลักษณ์ของโรงเรียน และคุณลักษณะท่ีพึง
ประสงค์ 8 ประการ ตามท่ีสถานศึกษาก าหนดไว้อย่าง สอดคล้องกับค่านิยมหลักของคนไทย นอกจากนี้
โรงเรียนยงัมีการตรวจสอบผลการทดสอบการอ่านของช้ันประถมศึกษาป่ีท่ี 1 การสอบ NT ช้ันประถมศึกษา
ปีท่ี 3 และ การสอบ O-NET ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 และช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 มีการตรวจสอบอย่างเข้มข้น
เป็น ระยะ ในลักษณะการเตรียมความพร้อมก่อนสอบการจัดค่ายวิชาการเสริมความรู้และทักษะให้ผู้เรียน
และการ Pre-Test ก่อนการทดสอบจริง เป็นระยะๆ ส่วนการตรวจสอบคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน
ตามหลักสูตรและค่านิยม 12 ประการ การประเมนิความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ความสามารถในการ
ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร การประเมินความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ มีการ
ประเมินผลโดยบูรณาการขณะการจัดกิจกรรมการ เรียนรู้ตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่างๆ รวมทั้งการ
ตรวจสอบการเข้าร่วมกิจกรรมเสริมหลักสูตรหรือกิจกรรมตามโครงการท่ี ทางโรงเรียนจัดขึ้น โดยแนวการ
ประเมินเทียบเคียงกับการประเมินสมรรถนะของผู้เรียนตามหลักสูตรท่ีก าหนดไว้ 

 ขั้นปรับปรุง (Act) โรงเรียนมีกระบวนการปรับปรุงการด าเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม โดยใช้
ผลการ ตรวจสอบ/ผลการประเมิน มาปรับปรุงการท างาน ท้ังขณะด าเนินกิจกรรมและการน าผลประเมิน
โครงการ/กิจกรรมมา ปรับปรุงการจัดกิจกรรมต่างๆ ให้ดียิ่งขึ้น ส่วนการปรับปรุงผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของ
ผู้เรียนมีการใช้ผลประเมินทุกระดับ ท้ังจากสถานศึกษา จากส านักทดสอบทางการศึกษากระทรวงศึกษาธิการ 
และสถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ มาเป็นข้อมูลพื้นฐานเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการท้ัง ระดับ
ผลการเรียนท้ัง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ โดยใช้ผลการทดสอบความสามารถด้าน การอ่านของช้ันประถมศึกษา
ปีท่ี 1 การสอบ NT ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 และ การสอบ O-NET ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6  และช้ัน
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มัธยมศึกษาปีท่ี  3  ส่วนการประเมินด้านสมรรถนะต่างๆ มีการน าข้อมูลผลประเมินไปพัฒนากิจกรรม 
โครงการ ให้เกิดประสิทธิผลในการพัฒนาผู้เรียน ให้สูงขึ้น น าไปเป็นข้อมูลปีฐานเพื่อก าหนดค่าเป้าหมายในปี
ต่อไป 
 

 

 

2. ผลการด าเนินงานตามมาตรฐานที่ 1 

ผลการด าเนินงานตามมาตรฐานที่ 1  มีดังนี้ 
          

1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน      
ระดับคุณภาพ  :   ............ดี.................. 

ข้อ 1. นักเรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียนและการสื่อสารตามเกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา 
ในระดับ 70 ขึ้นไป   

ผลประเมินการอ่าน เขียนและการส่ือสาร 8 สาระการเรียนรู้  ปีการศึกษา 2564 ช้ัน ป.1-ช้ัน ม.3  
 

จ านวนนักเรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียนและการสื่อสารแต่ละรายวิชาในระดับ 3 ขึ้นไป ปีการศึกษา 2564 

ชั้น 
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ภา
ษา

ไท
ย 

วิท
ยา

ศา
สต

ร์ 

สัง
คม

ศึก
ษา

ฯ 

ปร
ะว

ัติศ
าส

ตร
์ 

สุข
ศึก

ษา
ฯ 

ศิล
ปะ

 ด
นต

รี 

กา
รง

าน
ฯ 

ภา
ษา

อัง
กฤ

ษ 

จ า
นว

น 

ร้อ
ยล

ะ 

จ า
นว

น 

ร้อ
ยล

ะ 

จ า
นว

น 

ร้อ
ยล

ะ 

จ า
นว

น 

ร้อ
ยล

ะ 

จ า
นว

น 

ร้อ
ยล

ะ 

จ า
นว

น 

ร้อ
ยล

ะ 

จ า
นว

น 

ร้อ
ยล

ะ 

จ า
นว

น 

ร้อ
ยล

ะ 

ป.1 28 14 50.00 20 71.43 19 67.86 21 75.00 28 100.00 28 100.00 21 75.00 20 71.43 

ป.2 21 14 66.67 18 85.71 20 95.24 18 85.71 21 100.00 20 95.24 20 95.24 16 76.19 

ป.3 23 16 69.56 20 86.96 17 73.91 19 82.61 22 95.65 22 95.65 22 95.65 15 65.22 

ป.4 16 8 50 4 25 9 56.25 14 87.5 15 93.75 14 87.5 7 43.75 9 56.25 

ป.5 32 5 15.63 2 6.25 19 59.38 18 56.25 17 53.13 12 37.5 8 25 9 28.13 

ป.6 25 18 72 4 16 14 56 16 64 17 68 15 60 13 52 6 24 

ม.1 20 8 40.00 5 25.00 3 15.00 3 15.00 12 60.00 7 35.00 5 25.00 6 30.00 

ม.2 26 6 23.08 6 23.08 6 23.08 6 23.08 5 19.23 6 23.08 15 57.69 9 34.62 

ม.3 14 5 35.71 3 21.43 4 28.57 4 28.57 11 78.57 7 50.00 11 78.57 7 50.00 

รวม 205 94 46.96 82 40.10 111 52.81 119 57.52 148 74.25 131 64.89 122 60.88 97 48.43 

เฉลี่ยร้อยละ 55.73 
 

อ้างอิง แบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน บันทึกผลการเรียนเป็นรายวิชา 
         ผลการประเมินนักเรียนท่ีมีความสามารถในการอ่าน การเขียนและการส่ือสาร ของนักเรียนช้ัน ป.1-ม.3 
พบว่า  นักเรียนมีผลการอ่าน เขียนและการส่ือสาร 8 สาระการเรียนรู้  ในระดับดีขึ้นไป  คิดเป็นร้อยละ  55.73  
ในการสอบผู้เรียนมีผลการทดสอบด้านการอ่าน การเขียน มีผลสูงกว่าค่าเป้าหมายเนื่องจากมีโครงการพัฒนา
ความสามารถด้านภาษาไทย มีกิจกรรมวางทุกงานอ่านทุกคน กิจกรรมต่อค าศัพท์ภาษาไทย  กิจกรรมวัน
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สุนทรภู่และวันภาษาไทย  โดยน ากิจกรรมมาพัฒนาความสามารถนักเรียนให้มีประสิทธิภาพด้านการอ่าน  
การเขียน และการส่ือสาร 

 
 
 

 
 
 
 

ข้อ 2 นักเรียนทุกคนมีความสามารถในการคิดค านวณได้ร้อยละ 70 ขึ้นไป   

ผลประเมินความสามารถในการคิดค านวณ ปีการศึกษา 2564 ช้ัน ป.1-ช้ัน ม.3  

อ้างอิง แบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน บันทึกผลการเรียนเป็นรายวิชา 
 ผลการประเมินนักเรียนท่ีมีความสามารถการคิดค านวณ  ของนักเรียนช้ัน ป.1-ช้ัน ม.3  พบว่า  
นักเรียนมีความสามารถการคิดค านวณ  ในระดับดีขึ้นไป  คิดเป็นร้อยละ  45.85 

โรงเรียนให้มีการจัดกิจกรรมด้านการค านวณเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้พัฒนาตามศักยภาพ ผ่าน
กิจกรรมการเรียนรู้ภายในช้ันเรียนและนอกห้องเรยีนท่ีสอดคล้องกับทักษะทางคณิตศาสตร์ จัดกิจกรรม
ส่งเสริมความรู้เรื่องของจ านวน การวัด เรขาคณิต วิเคราะห์ข้อมูลการแก้โจทย์ปัญหาจากโจทย์ในแบบฝึกหัด 
ท่ีสามารถพัฒนาทักษะกระบวนการทางคณิตศาสตร์ และแก้ปัญหาด้วยวิธีการท่ีหลากหลาย 

 

ข้อ 3 นักเรียนทุกคนมีความสามารถในการวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน ความ
คิดเห็นและแก้ปัญหาได้ร้อยละ 70 ขึ้นไป   

ผลประเมินความสามารถในทุกคนมคีวามสามารถในการวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ ปีการศึกษา 
2564 ช้ัน ป.1-ช้ัน ม.3 

ชั้น จ านวนนักเรียน 
จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ (คน) จ านวนของ

นักเรียนที่ได้ระดับ 
3 ข้ึนไป 

ร้อยละของ
นักเรียนที่ได้

ระดับ 3 ข้ึนไป 0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

ป.1 28 - - 3 3 1 8 5 8 21 75.00 
ป.2 21 - - - - 4 6 3 8 17 80.95 
ป.3 23 - 1 1 1 5 4 1 10 15 65.22 
ป.4 16 - - - 2 2 3 2 7 12 75.00 
ป.5 32 1 15 5 4 1 2 2 2 6 18.75 
ป.6 25 2 14 1 2 2 2 - 2 4 16 
ม.1 20 1 12 - 2 1 1 1 2 4 20.00 
ม.2 26 1 9 2 3 1 6 2 2 10 38.46 
ม.3 14 - 7 1 1 - 1 2 2 5 35.71 
รวม 205 5 61 13 18 17 32 17 41 94 45.85 

ชั้น จ านวนนักเรียน 
จ านวนนักเรียนที่มีทุกคนมีความสามารถในการ

วิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ 
จ านวนของ

นักเรียนที่ได้ระดับ 
3 ข้ึนไป 

ร้อยละของ
นักเรียนที่ได้

ระดับ 3 ข้ึนไป 0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 
ป.1 28 -  2 3 4 5 5 3 5 13 46.42 
ป.2 21 - - - 2 3 3 5 8 16 76.19 
ป.3 23 - 2 1 1 3 4 4 7 15 65.22 
ป.4 16 - 1 2 - 3 5 2 3 10 62.5 
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อ้างอิง แบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน แบบประเมินผลทุกข้ันเรียน 
 ผลการประเมินนักเรียนท่ีมีความสามารถในการวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ ของนักเรียน 
ช้ัน ป.1-ช้ัน ม.3  พบว่า  นักเรียนมีความสามารถในการวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ ในระดับดีขึ้นไป   
คิดเป็นร้อยละ  41.46 

โรงเรียนได้ก าหนดนโยบายในการคิดวิเคราะห์ผ่านกิจกรรมการเรียนการสอนให้นักเรียนได้สรุป
ความคิด ด้วยการพูดการคิดการเขียน และน าเสนอความคิดรู้จักเช่ือมโยงความรู้เดิมกับความรู้ใหม่ ในทุก
รายวิชา และมีกิจกรรมสนับสนุนต่างๆ เช่นสัปดาห์วิทยาศาสตร์ วันวิทยาศาสตร์ วันภาษาไทย วันอาเซียน 
กิจกรรมโครงงานอาชีพ เป็นต้น 
 

ข้อ 4. นักเรียนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรมการท าโครงงานและช้ินงาน ในระดับดีขึ้น
ไป  ร้อยละ 80  

ผลประเมินความสามารถในการสร้างนวัตกรรม  ปีการศึกษา 2564 ช้ัน ป.1-ช้ัน ม.3 
 

ระดับชั้น 
จ านวน นร.

ทั้งหมด 

นักเรียนมีความสามารถพัฒนานวัตกรรมการท าโครงงานและชิ้นงาน 

ยอดเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

ป.1 28 17 60.71 8 28.57 3 10.71 - - 

ป.2 21 17 80.95 4 19.05 - - - - 

ป.3 23    13 56.52    10 43.48 - - - - 

ป.4 16 10 62.5 4 25 2 12.5 - - 

ป.5 32 13 40.63 4 12.5 15 46.88 1 3.13 

ป.6 25 12 48 5 20 6 24 2 8 

ม.1 20 5 25.00 4 20.00 10 50.00 1 5.00 

ม.2 26 4 15.38 11 42.31 10 38.46 1 3.85 

ม.3 14 4 28.57 3 21.43 7 50.00 - - 
รวม 205 95 46.34 53 25.85 53 25.85 5 2.44 

ร้อยละ 72.19 28.29 
 

อ้างอิง แบบบันทึกความสามารถในการสร้างนวัตกรรมด้วยรูปแบบโครงงาน ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1- ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3   
 

ป.5 32 1 10 6 3 7 3 - 2 5 15.63 
ป.6 25 2 5 4 2 3 5 2 2 9 36 
ม.1 20 1 12 - 1 - 2 1 3 6 30.00 
ม.2 26 1 9 3 5 2 4 - 2 6 23.08 
ม.3 14 - 5 1 1 2 2 1 2 5 35.71 
รวม 205 5 46 20 19 28 33 18 34 85 41.46 
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นักเรียนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรมด้วยรูปแบบโครงงานและช้ินงานของนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี1-ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3   พบว่า  นักเรียนมีความสามารถความสามารถในการสร้าง
นวัตกรรมด้วยรูปแบบโครงงานในระดับดีขึ้นไป  คิดเป็นร้อยละ  72.19 

โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้นักเรียนมีช้ินงานโครงงานทุกรายวิชา เพื่อให้นักเรียน
มีประสบการณ์ สามารถท างานได้อย่างเป็นระบบ ได้แก่ 1.มีการวางแผน 2.ด าเนินงานตามแผน 3.มีการ
ตรวจสอบทบทวน 4.ท างานอย่างเป็นสุข 5.สามารถท างานเป็นหมู่ และยังส่งนักเรียนเข้าแข่งขันจนได้รับ
รางวัลและสถานศึกษาได้รับรางวัลบริษัทสร้างการดี 

 
ข้อ 5 นักเรียนมีความสามารถสืบค้นข้อมูลจากอินเตอร์เน็ตและสามารถสื่อสารผ่านเครือข่าย

สังคมออนไลน์เพือ่การพัฒนาตนเอง  ในระดับดี  ได้ร้อยละ 80 ขึ้นไป 
 

ผลประเมินนักเรียนมีความสามารถสืบค้นข้อมูลจากอินเตอร์เน็ตและสามารถส่ือสารผ่านเครือข่าย
สังคมออนไลน์เพื่อการพัฒนาตนเอง ปีการศึกษา 2564 ช้ัน ป.1-ช้ัน ม.3 
 

ระดับชัน้ 
จ านวน นร.

ทั้งหมด 

ความสามารถสามารถใช้เทคโนโลยี เพื่อการเรียนรู้ไปสร้างนวัตกรรมได้   
ยอดเยี่ยม ด ี ผ่าน ไม่ผ่าน 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

ป.1 28 17 60.71 8 28.57 3 10.71 0 0 

ป.2 21 17 80.95 4 19.05 0 0 0 0 

ป.3 23    13 56.52    10 43.48 0 0 0 0 

ป.4 16 8 50 5 31.25 3 18.75 0 0 

ป.5 32 22 68.75 8 25 2 6.25 0 0 

ป.6 25 18 72 4 16 3 12 0 0 

ม.1 20 5 25 4 20 11 55 0 0 

ม.2 26 4 15.38 9 34.62 13 50 0 0 

ม.3 14 8 57.14 3 21.43 3 21.43 0 0 
รวม 205 112 54.63 55 26.83 38 18.54 0 0 

ร้อยละ 81.46 18.54 
  

อ้างอิง  แบบบันทึกความสามารถในใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร ช้ัน ป.1-ช้ัน ม.3 
 

นักเรียนมีความสามารถสืบค้นข้อมูลจากอินเตอร์เน็ตและสามารถส่ือสารผ่านเครือข่ายสังคม
ออนไลน์เพื่อการพฒันาตนเอง ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี1-ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3  พบว่า นักเรียนมี
ความสามารถสืบค้นข้อมูลจากอินเตอร์เน็ตและสามารถส่ือสารผ่านเครือข่ายสังคมออนไลน์เพื่อการพัฒนา
ตนเอง  ในระดับดีขึ้นไป  คิดเป็นร้อยละ  81.46 และส่งผลให้นักเรียนสามารถขายของออนไลน์ได้อย่าง
ช านาญ ท าให้นักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมต่างๆ ได้อย่างมีคุณภาพ 
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โรงเรียนได้พัฒนาให้ผู้เรียนใช้เทคโนโลยี จัดห้องคอมพิวเตอร์การใช้อินเตอร์เน็ตมีส่ือสังคมมีการ
แลกเปล่ียนเรียนรู้ร่วมกัน มีการส่งเสริมทักษะการใช้เทคโนโลยี มีการน านักเรียนเข้าแข่งขัน มีการท า
โครงงานในรูปแบบต่างๆและเข้าแข่งขันในระดับต่างๆ 

 
 
 
 
 
 
ข้อ 6 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรทั้ง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้เพิ่มขึ้นตาม

ความแตกต่างระหว่างบุคคลได้ค่าเฉลี่ยระดับ 3  ขึ้นไป  จ านวนร้อยละ 70 ขึ้นไป   
6.1.ผลประเมินนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรท้ัง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ ปี

การศึกษา 2564 ช้ัน ป.1-ช้ัน ม.3 
 

ชั้น 

จ า
นว

นน
ักเ

รีย
น 

จ านวนนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละรายวชิาในระดับ 3 ขึ้นไป ปีการศึกษา 2564 
ภาษาไทย คณิตศาสตร ์ วิทยาศาสตร์ สังคมศึกษาฯ ประวัติศาสตร ์ สุขศึกษาฯ ศิลปะ ดนตร ี การงานฯ ภาษาอังกฤษ 

จ า
นว

น 

ร้อ
ยล

ะ 

จ า
นว

น 

ร้อ
ยล

ะ 

จ า
นว

น 

ร้อ
ยล

ะ 

จ า
นว

น 

ร้อ
ยล

ะ 

จ า
นว

น 

ร้อ
ยล

ะ 

จ า
นว

น 

ร้อ
ยล

ะ 

จ า
นว

น 

ร้อ
ยล

ะ 

จ า
นว

น 

ร้อ
ยล

ะ 

จ า
นว

น 

ร้อ
ยล

ะ 

ป.1 28 14 50.00 21 75.00 20 71.43 19 67.86 21 75.00 28 100.00 28 100.00 21 75.00 20 71.43 

ป.2 21 14 66.67 17 80.95 18 85.71 20 95.24 18 85.71 21 100.00 20 95.24 20 95.24 16 76.19 

ป.3 23 16 69.56 15 69.56 20 86.96 17 73.91 19 82.61 22 95.65 22 95.65 22 95.65 15 65.22 

ป.4 16 10 62.5 12 75 4 25 10 62.5 14 87.5 15 93.75 14 87.5 7 43.75 9 56.25 

ป.5 32 5 15.63 3 9.38 0 0 18 56.25 15 46.88 16 50 13 40.63 9 28.13 9 28.13 

ป.6 25 9 36 3 12 8 32 17 68 16 64 17 68 15 60 13 52 6 24 

ม.1 20 6 30 4 20 5 25 4 20 3 15 9 45 3 15 4 20 7 35 

ม.2 26 6 23.08 10 23.08 6 23.08 6 23.08 6 23.08 5 19.23 6 23.08 15 57.69 9 34.62 

ม.3 14 5 35.71 5 35.71 3 21.43 4 28.57 4 28.57 11 78.57 7 50 11 78.57 7 50 

รวม 205 85 41.46 90 43.90 84 40.98 115 56.10 116 56.59 144 70.24 128 62.44 122 59.51 98 47.80 
 

อ้างอิง  แบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน บันทึกผลการเรียนเป็นรายวิชา 
 

นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี1-ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรใน 8 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ ท่ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละรายวิชาในระดับ 3 ข้ึนไป  พบว่า  วิชาภาษาไทย คิด
เป็นร้อยละ  54.02 วิชาคณิตศาสตร์ คิดเป็นร้อยละ  50.71  วิชาวิทยาศาสตร์ คิดเป็นร้อยละ 40.75  วิชา
สังคมศึกษาฯ คิดเป็นร้อยละ  70.14 วิชาประวัตศิาสตร์ คิดเป็นร้อยละ  71.13  วิชาสุขศึกษาฯ คิดเป็นร้อย
ละ  99.05 วิชาศิลปะ ดนตรี คิดเป็นร้อยละ  61.61  วิชาการงานฯ คิดเป็นร้อยละ  73.55 วิชาภาษาอังกฤษ 
คิดเป็นร้อยละ  54.02  รวมสรุปเฉล่ีย  63.88 

โรงเรียนจัดท าหลักสูตรสถานศึกษาให้สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางในทุกลุ่มสาระมีการจัดการ
เรียนแบบบูรณาการในช้ัน ป.1-3 และจัดกิจกรรมโครงการส่งเสริมศักยภาพของผู้เรียน และในช้ัน ป.4-ม.3 
จะจัดท ารายวิชาโดยครูผู้สอนตรงตามเอกของครูแต่ละคนท าให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ที่ดี และยังมีโครงการ
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ส่งเสริม เช่นส่งเสริมด้านคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ด้านภาษาอังกฤษ เป็นต้นมีกิจกรรมชุมนุม กิจกรรมรัก
การอ่าน กิจกรรมความเป็นเลิศทางวิชาการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
ข้อ 7 นักเรียนมีมีผลการทดสอบ ป.1 (RT) ป.3 (NT) ป.6 ม.3 (O-NET) เพิ่มขึ้น  ร้อยละ 5 ขึ้นไป   

      7.1  ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน  (Reading Test : RT)  
 7.1.1 ผลการประเมินคะแนนเฉล่ียร้อยละ ปีการศึกษา 2563 - 2564   เปรียบเทียบระดับต่าง ๆ 

  

  

7.1.2 ผลการประเมิน ร้อยละของจ านวนนักเรียนปีการศึกษา 2563-2564 จ าแนกตามระดับ
คุณภาพ 
 

ท่ี สมรรถนะ 
ร้อยละของจ านวนนักเรียน ปี 2563 ร้อยละของจ านวนนักเรียน ปี 2564 

ดีมาก ดี พอใช ้ ปรับปรุง ดีมาก ดี พอใช ้ ปรับปรุง 

1 การอ่านออกเสียง 72.72 27.28 0 0 26.31 36.84 31.57 5.26 

2 การอ่านรู้เรื่อง 27.28 72.72 0 0 10.52 63.15 26.31 0 

  รวม 2 สมรรถนะ 36.36 63.64 0 0 18.42 50 28.94 5.26 
 
เปรียบเทียบผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (RT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1  และร้อยละ

ของผลต่างระหว่างปีการศึกษา 2563 - 2564 จ าแนกตามร้อยละของระดับคุณภาพ 
  

ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (RT) ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1  ปีการศึกษา  2563-
2564  พบว่า  ปีการศึกษา 2563  พบว่าค่าเฉล่ียรวมสองสมรรถนะเท่ากับ 27.20  ปีการศึกษา 2564  พบว่า
ค่าเฉล่ียรวมสองสมรรถนะเท่ากับ 74.18  ซึ่งมีค่าสูงกว่าปีการศึกษา  2563  เท่ากับ  46.98   

 

ท่ี ระดับ 

คะแนนเฉลี่ยร้อยละ คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 
รวม 2 สมรรถนะ 

การอ่านออกเสียง การอ่านรู้เร่ือง 

2563 2564 ผลต่าง 2563 2564 ผลต่าง 2563 2564 ผลต่าง 

1 ระดับโรงเรียน 82.36 60.63 -21.73 66.00 58.94 -7.06 74.18 59.79 -14.39 

2 ระดับเขตพื้นท่ี 74.13 69.04 -5.09 72.23 72.30 +0.07 73.20 70.67 -2.53 

3 ระดับประเทศ 74.14 69.95 -4.19 71.86 72.79 +0.93 73.02 71.37 -1.65 
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7.2. ผลการประเมินทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ (NT) ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 
3 ปีการศึกษา 2564 

7.2.1 ผลการประเมิน ร้อยละของจ านวนนักเรียน ปีการศึกษา 2564 
 

ความสามารถ 
คะแนนเฉล่ียร้อยละ 

ระดับโรงเรียน ระดับสพฐ. ระดับประเทศ 
ด้านภาษา 44.50 48.73 49.44 
ด้านค านวณ 64.10 55.48 56.14 

รวมความสามารถท้ัง 2 ด้าน 54.30 52.11 52.80 

 
 
7.2.2 การเปรียบเทียบผลการประเมินทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียน ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 

3   
        ระดับชาติ (NT) ปีการศึกษา 2563- 2564   
 

ผลการประเมินคะแนนเฉล่ียร้อยละ ปีการศึกษา 2563 - 2564   เปรียบเทียบระดับต่าง ๆ 
 

ความสามารถ 
ปีการศึกษา 

2563 
ปีการศึกษา 

2564 
ร้อยละของผลต่าง 
ระหว่างปีการศึกษา 

ด้านภาษา 39.40 44.50 +5.10 
ด้านค านวณ 40.41 64.10 +23.69 
รวมความสามารถท้ัง 2 ด้าน 40.11 54.30 +14.19 

 

 ผลการประเมินทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ (NT)ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3   
ปีการศึกษา  2563-2564  พบว่า  ปีการศึกษา 2563  พบว่าค่าเฉล่ียรวมท้ังสองด้านเท่ากับ 40.11    
ปีการศึกษา 2564 พบว่าค่าเฉล่ียรวมท้ังสองด้านเท่ากับ 54.30 ซึ่งมีค่าสูงกว่าปีการศึกษา 2563 เท่ากับ 
+14.19   

 

7.3 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 
1) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)ปีการศึกษา2564 
 

รายวิชา 
คะแนนเฉล่ีย 

ระดับโรงเรียน ระดับ สพฐ. ระดับประเทศ 
ภาษาไทย 70.33 49.54 50.38 
คณิตศาสตร์ 35.29 35.85 36.83 
วิทยาศาสตร์ 47.50 33.68 34.31 
ภาษาอังกฤษ 51.04 35.46 39.22 

 
2) เปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2563 – 

2564 
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รายวิชา 

คะแนนเฉล่ีย 
ปีการศึกษา 

2562 
ปีการศึกษา 

2563 
ผลต่าง ปีการศึกษา 

2563 
ปีการศึกษา 

2564 
ผลต่าง 

ภาษาไทย 50.71 75.58 +24.87 75.58 70.33 -5.25 
คณิตศาสตร์ 44.41 38.33 -6.08 38.33 35.29 -3.04 
วิทยาศาสตร์ 41.50 44.08 +2.58 44.08 47.50 +3.42 
ภาษาอังกฤษ 27.35 45.83 +18.48 45.83 51.04 +5.21 

      
 
 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน(O-NET) ปีการศึกษา 2563 – 2564  ของ
นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6  ในปีการศึกษา  2563-2564  พบว่า ในปีการศึกษา  2564  ภาษาไทยมี
ค่าเฉล่ีย  70.33  พัฒนาลดลง  -5.25  คณิตศาสตร์มีค่าเฉล่ีย  35.29  พัฒนาลดลง  -3.04   วิทยาศาสตร์ 
มีค่าเฉล่ีย  47.50  พัฒนาเพิ่มขึ้น  +3.42  ภาษาอังกฤษ มีค่าเฉล่ีย  51.04  พัฒนาเพิ่มขึ้น  +5.21   
รวมทั้งส่ีวิชามีค่าเฉล่ีย 51.04 พัฒนาเพิ่มขึ้น  +0.08  ในแต่ละรายวิชา มีวิชาภาษาไทย  ภาษาอังกฤษ  
วิทยาศาสตร์ มีค่าเฉล่ียสูงกว่าระดับประเทศ ยกเว้นวิชาคณิตศาสตร์ ต่ ากว่าระดับประเทศ เมื่อพิจารณาเป็น
รายวิชา  พบว่า สูงกว่าระดับประเทศ 3 วิชา 
 

    7.4 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
           1) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2564 
 

รายวิชา 
คะแนนเฉล่ีย 

ระดับโรงเรียน ระดับ สพฐ. ระดับประเทศ 
ภาษาไทย 68.41 52.13 51.19 
คณิตศาสตร์ 20.19 24.75 24.47 
วิทยาศาสตร์ 33.69 31.67 31.45 
ภาษาอังกฤษ 28.13 30.79 31.11 

 

          2) เปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2563 – 
2564 
 

รายวิชา 

คะแนนเฉล่ีย 
ปีการศึกษา 

2562 
ปีการศึกษา 

2563 
ผลต่าง ปีการศึกษา 

2563 
ปีการศึกษา 

2564 
ผลต่าง 

ภาษาไทย 57.50 66.25 +8.75 66.25 68.41 +2.16 
คณิตศาสตร์ 23.33 34.67 +11.34 34.67 20.19 -14.48 
วิทยาศาสตร์ 34.13 47.07 +12.94 47.07 33.69 -13.38 
ภาษาอังกฤษ 32.13 29.17 -2.96 29.17 28.13 -1.04 
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ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2563 – 2564  ของ
นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3  ในปีการศึกษา  2563-2564  พบว่า ในปีการศึกษา  2564  ภาษาไทยมี
ค่าเฉล่ีย  68.41  พัฒนาสูงขึ้น +2.16  ภาษาอังกฤษมีค่าเฉล่ีย  28.13   พัฒนาลดลง  -1.04 คณิตศาสตร์มี
ค่าเฉล่ีย  20.19 พัฒนาลดลง  -14.48  วิทยาศาสตร์มีค่าเฉล่ีย  33.69  พัฒนาลดลง  -13.38  รวมทั้งส่ีวิชามี
ค่าเฉล่ีย  37.61  พัฒนาลดลง  -6.68  ในแต่ละรายวิชา มีวิชาภาษาไทย   วิทยาศาสตร์ มีค่าเฉล่ียสูงกว่า
ระดับประเทศ วิชาภาษาอังกฤษ  คณิตศาสตร์  ต่ ากว่าระดับประเทศ เมื่อพิจารณาเป็นรายวิชา  พบว่า สูง
กว่าระดับประเทศ 2 วิชา 

 
 
 
 
 
 
ข้อ 8 นักเรียนมีความรู้ทักษะพื้นฐานและเจคติที่ดีต่องานอาชีพ ในระดับ 3 ขึ้นไปได้ร้อยละ70ขึ้นไป 
ผลประเมินนักเรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐานเจคติท่ีดีต่องานอาชีพ ปีการศึกษา 2564 ช้ัน ป.1-ช้ัน ม.

3 
 

 อ้างอิง  แบบบันทึกนักเรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจคติท่ีดีต่องานอาชีพ ช้ัน ป.1-ช้ัน ม.3 
นักเรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจคติท่ีดีต่องานอาชีพ ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี1- 

ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3  พบว่า นักเรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจคติท่ีดีต่องานอาชีพ ในระดับดีขึ้นไป   
คิดเป็นร้อยละ  77.56  และส่งผลให้ชนะเลิศในการแข่งขันกิจกรรมบริษัทสร้างการดี  ระดับเขตพื้นท่ี
การศึกษา   

โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมส่งเสริมศักยภาพให้ผู้เรียนโดยครูผู้สอนจัดกิจกรรมสามารถท างานได้อย่าง
เป็นระบบ ได้แก่ 1.มีการวางแผน 2.ด าเนินงานตามแผน 3.มีการตรวจสอบทบทวน 4.ท างานอย่างเป็นสุข  
5.สามารถท างานเป็นหมู่คระมีความรู้สึกท่ีดีต่ออาชีพสุจริต และยังมีโครงการพัฒนาทักษะอาชีพ ส่งเสริมให้
นักเรียนผลิตสินค้าออกจ าหน่ายด้วยความสามารถของกลุ่มคณะเป็นการสร้างรายได้ 

 

ชั้น จ านวนนักเรียน 
จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ (คน) จ านวนของ

นักเรียนที่ได้ระดับ 
3 ข้ึนไป 

ร้อยละของ
นักเรียนที่ได้

ระดับ 3 ข้ึนไป 0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

ป.1 28 - - - 2 5 4 8 9 21 75.00 
ป.2 21 - - - - 1 3 8 9 20 95.28 
ป.3 23 - - - - 1 9 4 9 22 95.65 
ป.4 16 - - - - 2 4 6 4 14 87.5 
ป.5 32 - - - 1 3 13 13 2 28 87.5 
ป.6 25 - - - - 3 8 7 7 22 88 
ม.1 20 1 5 8 - - 4 1 1 6 30 
ม.2 26 2 5 - 2 2 4 - 11 15 57.69 
ม.3 14 - - 2 - 1 4 1 6 11 78.57 
รวม 205 3 10 10 5 18 53 48 58 159 77.56 
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ข้อ 9 นักเรียนมีความสามารถด้านทักษะอาชีพ 1 คน 1 ทักษะอาชีพ ในระดับดี  ได้ร้อยละ 80 

ขึ้นไป 
ผลประเมินนักเรียนมีความสามารถด้านทักษะอาชีพ 1 คน 1 ทักษะอาชีพ ในระดับดี ปีการศึกษา 2564 

ช้ัน ป.1-ช้ัน ม.3 
 

ระดับชั้น 
จ านวน นร.

ทั้งหมด 

ความสามารถสามารถด้านทักษะอาชีพ 1 คน 1 ทักษะอาชีพ 
ยอดเยี่ยม ด ี ผ่าน ไม่ผ่าน 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

ป.1 28 17 60.71 8 28.57 3 10.71 0 0 

ป.2 21 17 80.95 4 19.05 0 0 0 0 

ป.3 23    13 56.52    10 43.48 0 0 0 0 

ป.4 16 12 75.00 3 18.75 1 6.25 0 0 

ป.5 32 19 59.38 7 21.88 6 18.75 0 0 

ป.6 25 20 80 3 12 2 8 0 0 

ม.1 20 7 35 7 35 5 25 1 5 

ม.2 26 19 73.08 3 11.54 2 7.69 2 7.69 

ม.3 14 10 71.43 2 14.29 2 14.29 0 0 
รวม 205 134 65.37 47 22.93 21 10.24 3 1.46 

ร้อยละ 88.30 11.70 
 

อ้างอิง  แบบบันทึกแบบประเมินนักเรียนด้านทักษะอาชีพ 1 คน 1 ทักษะอาชีพ ช้ัน ป.1-ช้ัน ม.3 
 

  นักเรียนมีความสามารถด้านทักษะอาชีพ 1 คน 1 ทักษะอาชีพ ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี1- 
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ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3  พบว่า นักเรียนมีความสามารถด้านทักษะอาชีพ 1 คน 1 ทักษะอาชีพ ในระดับดี ในระดับ
ดี 
ขึ้นไป  คิดเป็นร้อยละ  88.30  
          โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมส่งเสริมศักยภาพให้ผู้เรียนโดยครูผู้สอนจัดกิจกรรมสามารถท างานได้อย่างเป็น
ระบบ  จัดเปิดสอนสาระเพิ่มเติม วิชาโครงงานอาชีพท าให้นักเรียนทุกคนต้องมี 1 อาชีพและจัดท าเป็นโครงงาน
และน าผลิตภัณฑ์ออกจ าหน่ายท้ังในโรงเรียนและชุมชนและยังส่งนักเรียนเข้าแข่งขันจนได้รับรางวัลระดับชาติ 
 
 
 
 
 
 
 
 

ข้อ 10 นักเรียนมีความสามารถด้านทักษะดนตรี 1 คน 1 เคร่ืองดนตรี ในระดับดี  ได้ร้อยละ 80 
ขึ้นไป 

ผลประเมินนักเรียนมีความสามารถด้านทักษะดนตรี 1 คน 1 เครื่องดนตรี ในระดับดี ปีการศึกษา 2564 
ช้ัน ป.1-ช้ัน ม.3 

 

ระดับชั้น 
จ านวน นร.

ทั้งหมด 

ความสามารถสามารถด้านด้านทักษะดนตรี 1 คน 1 เคร่ืองดนตรี 
ยอดเยี่ยม ด ี ผ่าน ไม่ผ่าน 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

ป.1 28 26 92.86 2 7.14 0 0 0 0 

ป.2 21 14 66.67 7 33.34 0 0 0 0 

ป.3 23    13 56.52    10 43.48 0 0 0 0 

ป.4 16 10 62.50 4 25.00 2 12.50 0 0 

ป.5 32 17 53.13 12 37.50 3 9.37 0 0 

ป.6 25 5 20.00 10 40.00 10 40.00 0 0 

ม.1 20 8 40 8 40 3 15 1 5 

ม.2 26 8 30.77 14 53.85 2 7.69 2 7.69 

ม.3 14 3 21.43 2 14.29 9 64.29 0 0 
รวม 205 104 50.73 69 33.66 29 14.15 3 1.46 

ร้อยละ 84.39 15.61 
 
อ้างอิง  แบบบันทึกความสามารถด้านทักษะดนตรี 1 คน 1 เครื่องดนตรี ช้ัน ป.1-ช้ัน ม.3 
 

  นักเรียนมีความสามารถด้านทักษะดนตรี 1 คน 1 เครื่องดนตรี ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี1- 
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ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3  พบว่า นักเรียนมีความสามารถด้านทักษะดนตรี 1 คน 1 เครื่องดนตรี ในระดับดี ในระดับดี
ขึ้นไป  คิดเป็นร้อยละ  84.39 
          โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมส่งเสริมศักยภาพให้ผู้เรียนโดยครูผู้สอนจัดกิจกรรมการเรียนการสอน โดยเปิด
การเรียนวิชาดนตรีเป็นสาระเพิ่มเติม ท าให้สามารถท างานได้อย่างเป็นระบบ  ท าใหน้ักเรียนทุกคนต้องเล่น
ดนตรีได้คนละ  1 ชนิด และประกอบเป็นวงได้และน าออกงานในชุมชนได้เสมอมาและยังส่งนักเรียนเขา้แข่งขัน
จนได้รับรางวัลระดับชาติ 

 
 
 
 
 
 
 

  ข้อ 11 นักเรียนมีแฟ้มสะสมงาน (Portfolio) ข้อมูลรายบุคคลส าหรับการศึกษาต่อและการ
ประกอบอาชีพ ในระดับดี  ได้ร้อยละ 80 ขึ้นไป 

ผลประเมินนักเรียนมีแฟ้มสะสมงาน (Portfolio) ข้อมูลรายบุคคล ในระดับดี ปีการศึกษา 2564  
ช้ัน ป.1-ช้ัน ม.3 
 

ระดับชั้น 
จ านวน นร.

ทั้งหมด 

นักเรียนมีแฟ้มสะสมงาน (Portfolio) ข้อมูลรายบุคคล 
ยอดเยี่ยม ด ี ผ่าน ไม่ผ่าน 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

ป.1 28 26 92.86 2 7.14 0 0 0 0 

ป.2 21 14 66.67 7 33.34 0 0 0 0 

ป.3 23    13 56.52    10 43.48 0 0 0 0 

ป.4 16 13 81.25 3 18.75 0 0 0 0 

ป.5 32 26 81.25 6 18.75 0 0 0 0 

ป.6 25 22 88.00 3 12.00 0 0 0 0 

ม.1 20 15 75 4 20 0 0 1 5 

ม.2 26 18 69.23 6 23.08 0 0 2 7.69 

ม.3 14 9 64.29 5 35.71 0 0 0 0 
รวม 205 156 76.10 46 22.44 0 0 3 1.46 

ร้อยละ 98.54 1.46 
 

อ้างอิง  แบบบันทึกนักเรียนมีแฟ้มสะสมงาน (Portfolio) ข้อมูลรายบุคคล ช้ัน ป.1-ช้ัน ม.3 
 

  นักเรียนมีความสามารถมีแฟ้มสะสมงาน (Portfolio) ข้อมูลรายบุคคลส าหรับการศึกษาต่อและการ
ประกอบอาชีพ ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี1-ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3  พบว่า นักเรียนมีความสามารถมีแฟ้ม
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สะสมงาน (Portfolio) ข้อมูลรายบุคคลส าหรับการศึกษาต่อและการประกอบอาชีพ ในระดับดี ในระดับดีขึ้นไป  
คิดเป็นร้อยละ  98.54 
          โรงเรียนมีการจัดท าข้อมูลนักเรียนรายบุคคล มีการจัดท าแฟ้มสะสมงานของนักเรียนมีข้อมลูนักเรียน
คนละแฟ้มจะมีข้อมูลทุกอย่างของนักเรียนมีผลงานนักเรียนส าหรับใช้เป็นข้อมูลในการศึกษาต่อไปได้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  ข้อ 12 นักเรียนทุกคนได้รับการช่วยเหลือและคุ้มครองตามข้อมูลนักเรียนรายบุคคล และนักเรียนที่
มีความสามารถพิเศษได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพในระดับดีขึ้นไป ร้อยละ  90 
 

ท่ี กิจกรรม 
จ านวนที่นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลือ (คน) 

ปีการศึกษา  2564 ร้อยละ 

   1 จัดกิจกรรมโฮมรูมทุกช้ันเรียน ป.1-ม.3 205 100 
   2 จัดกิจกรรมประชุมผู้ปกครองนักเรียน ป1-ม.3 205 100 
   3 จัดกิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน ป.1-ม.3 205 100 
   4  ได้จัดทุนการศึกษาให้นักเรียน (วันแม่,วันเด็ก) 205 100 
   6 จัดค่ายพัฒนาทักษะชีวิตบูรณาการ ป.1-ม.3 205 100 
   7 ทักษะค่ายกิจกรรมต้านยาเสพติด ป.1-ม.3 205 100 
   8 ทักษะลูกเสือต้านยาเสพติด ป.1-ม.3 205 100 
   9 อบรมค่ายธรรมะ ป.4-ม.3 133 100 
  10 กิจกรรมจิตอาสา ป.1-ม.3 205 100 
  11 กิจกรรมสภานักเรียน ป.1-ม.3 205 100 
  12 กิจกรรมออกก าลังกายทุกเช้าวันพุธ ป.1-ม.3 205 100 
  13 กิจกรรมพัฒนาโภชนาการ และสุขภาพ ป.1-ม.3 205 100 

 

อ้างอิง  แบบบันทึกการดูแลช่วยเหลือ  ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1- ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 
 

นักเรียนทุกคนได้รับการช่วยเหลือและคุ้มครองตามข้อมูลนักเรียนรายบุคคล และนักเรียนท่ีมี
ความสามารถพิเศษได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ โรงเรียนจัดกิจกรรมในระบบดูแลนักเรียน  นักเรียน 
เข้าร่วมกิจกรรมทุกกิจกรรม คิดเป็นร้อยละ 100 
          ผลจากการด าเนินกิจกรรมมีคุณภาพสูงเกินค่าเป้าหมายเนื่องจากนักเรียนพิเศษได้รับการพัฒนาเต็มตาม
ศักยภาพ นักเรียนท่ีมีปัญหาได้รับการแก้ไข  โรงเรียนจัดกิจกรรมในระบบดูแลนักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม 
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ทุกกิจกรรมท่ีโรงเรียนจัดขึ้นท าให้นักเรียนได้รับการคุ้มครอง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ข้อ 13 นักเรียนมีความสามารถในการขายสินค้าออนไลน์ในระดับดี  ได้ร้อยละ 70 ข้ึนไป 
 

ผลประเมินนักเรียนมีความสามารถในการขายสินค้าออนไลน์ในระดับดี  ปีการศึกษา 2564 ช้ัน ป.1-ช้ัน ม.3 
 

ระดับชั้น 
จ านวน นร.

ทั้งหมด 

ความสามารถสามารถด้านทักษะอาชีพ   
ยอดเยี่ยม ด ี ผ่าน ไม่ผ่าน 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

ป.1 28 17 60.71 8 28.57 3 10.71 0 0 

ป.2 21 17 80.95 4 19.05 0 0 0 0 

ป.3 23    13 56.52    10 43.48 0 0 0 0 

ป.4 16 11 68.75 4 25.00 1 6.25 0 0 

ป.5 32 22 68.75 8 25.00 2 6.25 0 0 

ป.6 25 17 68.00 6 24.00 2 8.00 0 0 

ม.1 20 8 40 7 35 5 25 0 0 

ม.2 26 12 46.15 10 38.46 4 15.38 0 0 

ม.3 14 6 42.86 5 35.74 3 21.43 0 0 
รวม 205 123 60 62 30.24 20 9.76 0 0 

ร้อยละ 90.24 9.76 
  

อ้างอิง  แบบบันทึกนักเรียนมีความสามารถในการขายสินค้าออนไลน์ ช้ัน ป.1-ช้ัน ม.3 
 

นักเรียนมีความสามารถในการขายสินค้าออนไลน์ ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี1-ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 
3  พบว่า นักเรียนมีความสามารถในการขายสินค้าออนไลน์ในระดับดี ในระดับดีขึ้นไป  คิดเป็นร้อยละ  90.24 
           โรงเรียนมีนโยบายการขายของออนไลน์จากผลผลิตของนักเรียนจาการท าโครงงานอาชีพทุกช้ันเรียนซึง่
จะมีการไลฟ์สดขายของทุกบ่ายวันพุธทุกช้ันเรียน นักเรียนส่วนใหญ่สามารถขายของออนไลน์ได้เป็นอย่างดี 
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ข้อ 14  นักเรียนมีความสามารถในการแข่งขันทักษะทางวิชาการ และกิจกรรมวิชาการ ระดับ

เครือข่าย  ระดับเขตพื้นที่การศึกษา ระดับประเทศ  ร้อยละ 50 ขึ้นไป 
      ผลประเมินนักเรียนมีความสามารถในการแข่งขันทักษะทางวิชาการ ปีการศึกษา 2564 ช้ัน ป.1-ช้ัน ม.3 
 

ล าดับ กิจกรรม รางวัล รายชื่อนักเรียน ครูผู้ฝึกสอน 

1 การแข่งขันบริษัทสร้างการดี ชนะเลิศ 1. นางสาวนภาพร  ปิ่นแก้ว 
2. นางสาวรัตนา  มารัมย์ 
3. เด็กหญิงกมลชนก นาคสมบูรณ์ 
4. เด็กหญิงปนัดดา ไพรเทียน 

1. นางสาวพิมพ์กมน  สกุลเอื้อกิติ 
2. นางจุฑามาศ  บ ารุงชัย 

2 เยาวชนแบบอย่างการปฏิบัติ 
ตามพระบรมราโชบายด้าน
การศึกษา ในพระบาทสมเด็จ 
พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว 

ระดับ 
ยอดเยี่ยม 

1. นางสาวนภาพร  ปิ่นแก้ว 
2. เด็กหญิงชุติกาญจน์  สะชาโต 
 

1. นางสาวพิมพ์กมน  สกุลเอื้อกิติ 
2. นางสาวกัญญารัตน์  สงค์ไมล์ 

 

อ้างอิง จากประกาศผลการแข่งขันและเกียรติบัตร 

 นักเรียนมีความสามารถในการแข่งขันทักษะทางวิชาการ และกิจกรรมวิชาการ ระดับเครือข่าย  
ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ระดับประเทศ ซึ่งในการแข่งขันทักษะทางวิชาการ ท าให้ครูและนักเรียนได้รับ
รางวัลจากการแข่งขันในปีการศึกษา  2564 รวม  2  กิจกรรม  คิดเป็นร้อยละ 50  
 จะเห็นได้ผลงานท่ีประสบผลส าเร็จของครูและนักเรียนเพิ่มขึ้นจากปีการศึกษาท่ีผ่านมา เนื่องจากครู
มีความต้ังใจและมุ่งมั่นในการพัฒนาผู้เรียน ให้ผู้เรียนได้ค้นคว้า ฝึกกระบวนการท างาน กระบวนการเรียนรู้ 
และได้พัฒนาทักษะการเรียนรู้รวมไปถึงการจัดการเรียนการสอนแบบสร้างองค์ความรู้ให้กับผู้เรียน และยังมี
การจัดบรรยากาศการเรียนรู้ให้เอื้อต่อการเรียนรู้ของผู้เรียนอีกด้วย 
           โรงเรียนมีนโยบายส่งเสริมนักเรียนทุกคนทุกประเภทเข้าแข่งขันทักษะทางวิชาการในทุกหน่วยงาน
ท าให้มีนักเรียนเข้าร่วมแข่งขันทั้งเด็กเก่งและเด็กท่ีมีความบกพร่องทางการเรียนก็ส่งเสริมเข้าแข่งขันทักษะ
ทางวิชาการจนได้รับรางวัลหลายประเภท 
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1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  

ระดับคุณภาพ  :   ..ยอดเยี่ยม.. 
ข้อ 15. นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ท่ีดี ระดับดีขึ้นไป  ร้อยละ 

80 
 ผลการประเมินนักเรียนมีคุณคุณธรรมจริยธรรมและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร
สถานศึกษา ในระดับดี ปีการศึกษา 2564 ช้ัน ป.1-ช้ัน ม.3 
 

ระดับชั้น 
จ านวน 

นร.
ทั้งหมด 

จ านวนนักเรียนที่มีมีคุณคุณธรรมจริยธรรมและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
ยอดเยี่ยม ด ี ผ่าน ไม่ผ่าน 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

ป.1 28 25 89.29 3 10.71 - - - - 
ป.2 21 13 61.90 8 38.10 - - - - 
ป.3 23 5 21.34 18 78.26 - - - - 
ป.4 16 6 37.50 5 31.25 5 31.25 - - 
ป.5 32 5 15.63 15 46.88 12 37.50 - - 
ป.6 25 9 36 10 40 6 24 - - 
ม.1 20 8 25 9 45 2 25 1 5 
ม.2 26 10 38.46 8 30.77 6 23.08 2 7.69 
ม.3 14 5 35.71 3 21.43 6 42.86 - - 
รวม 205 86 41.95 79 38.54 37 18.05 3 1.46 

ร้อยละ 80.49 19.51 
 

อ้างอิง  แบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน บันทึกผลการเรียนเป็นรายวิชา 
 

           สรุปผลการประเมินนักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรมและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร
สถานศึกษา ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี1-ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3  พบว่า ผลการประเมินนักเรียน 
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มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตรสถานศึกษา ในระดับดีขึ้นไป  คิดเป็นร้อยละ  80.49 
โรงเรียน ได้มุง่เน้นการพฒันาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษา

ขั้นพื้นฐานพุทธศักราช 2551 ซึ่งระบุไว้ 8 ประการได้แก่ 1) รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ 2)ซื่อสัตย์สุจริต 3)มีวินัย   
4) ใฝ่เรียนรู้ 5) อยู่อย่างพอเพียง 6 ) มุ่งมั่นในการท างาน 7) รักความเป็นไทย 8) มีจิตสาธารณะ และด้านท่ี    
9)กล้าคิดกล้าแสดงออก ซึ่งเป็นคุณลักษณะท่ีโรงเรียนชุมชนหนองบัวโคก(ทองวิทยานุกูล) ได้ก าหนดเพิ่มเติม
ไว้ เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นในสังคมได้อย่างมีความสุข มีกระบวนการพัฒนา เช่น  

1.จัดกิจกรรมและการเรียนการสอน ท่ีมุ่งส่งเสริมคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีในรายวิชาหน้าท่ี
พลเมืองทุกระดับช้ัน ให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีผ่านการท ากิจกรรมร่วมกันในห้องเรียนและนอก
ห้องเรียนทุกรายวิชา โรงเรียนจัดท าการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ โดยผ่านกิจกรรมต่าง 

2.จัดให้มีการแสดงความสามารถของผู้เรียนในการวันส าคัญต่างๆท่ีโรงเรียนจัด เพื่อให้ผู้เรียนได้
ฝึกฝนและผ่านกระบวนการฝึกซ้อม เพื่อขึ้นแสดงบนเวที   

 
 
ข้อ 16. นักเรียนร่วมกิจกรรมวันส าคัญ และประเพณีท้องถ่ินในระดับดี ร้อยละ 80 
ผลการประเมินนักเรียนเข้าร่วมร่วมกิจกรรมวนัส าคัญ และประเพณีท้องถิ่นในระดับดี ปีการศึกษา 2564 

ช้ัน ป.1-ช้ัน ม.3 
 

ระดับชั้น 
จ านวน 

นร.
ทั้งหมด 

จ านวนนักเรียนเข้าร่วมร่วมกิจกรรมวันส าคัญ และประเพณีท้องถ่ิน 
ยอดเยี่ยม ด ี ผ่าน ไม่ผ่าน 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

ป.1 28 28 100 - - - - - - 
ป.2 21 21 100 - - - - - - 
ป.3 23 23 100 - - - - - - 
ป.4 16 16 100 - - - - - - 
ป.5 32 32 100 - - - - - - 
ป.6 25 25 100 - - - - - - 
ม.1 20 20 100 - - - - - - 
ม.2 26 26 100 - - - - - - 
ม.3 14 14 100 - - - - - - 
รวม 205 205 100 - - - - - - 

ร้อยละ 100 - 
 

อ้างอิง  แบบบันทึกผลการประเมินผล 
 

              สรุปผลการประเมินนักเรียนเข้าร่วมกจิกรรม และประเพณีท้องถิ่น.ของนักเรียนช้ันประถมศึกษา 
ปีท่ี1-ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3  พบว่า ผลการประเมินนักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมวันส าคัญ และประเพณีท้องถิ่น.ใน
ระดับดีขึ้นไป  คิดเป็นร้อยละ  100 
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โรงเรียนจัดกิจกรรมท่ีส่งเสริมความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ในทุกระดับช้ัน โดยส่งเสริมให้
ผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมตามประเพณีวัฒนธรรมไทยได้แก่ประเพณีสงกรานต์ ประเพณีลอยกระทงกิจกรรมท่ี
เกี่ยวข้องกับพุทธศาสนา ซึ่งเป็นศาสนาท่ีนักเรียนส่วนใหญ่นับถือ เช่น วันอาสาฬหบูชา วันเข้าพรรษา การ
หล่อเทียนจ าน าพรรษา เพื่อให้ผู้เรียนแสดงความช่ืนชม ความภาคภูมิใจ อนุรักษ์สร้างสรรค์ศิลปวัฒนธรรม
ประเพณี และเป็นส่วนหนึ่งของการเผยแพร่ประเพณีภูมิ ปัญญาของท้องถิ่นและชาติไทยจากการใช้กิจกรรม
ต่างๆ เช่นวันไหว้ครู วันภาษาไทย วันอาสาฬหบูชา วันแม่ วันลอยกระทง วันพ่อ และกิจกรรมอืน่ๆ อีกท าให้
นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมดีทุกคนเกินเป้าหมายท่ีต้ังไว้ 
 
 
 
 
 
 

ข้อ 17  นักเรียนอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุขบนความแตกต่างระหว่างบุคคลและยอมรับความ
คิดเห็นที่แตกต่าง ในระดับดี ร้อยละ 70 

ผลการประเมินนักเรียนอยู่ร่วมกนัอย่างมีความสุขบนความแตกต่างระหว่างบุคคลและยอมรับความ
คิดเห็นท่ีแตกต่าง ในระดับดี ปีการศึกษา 2564 ช้ัน ป.1-ช้ัน ม.3 
 

ระดับชั้น 
จ านวน 

นร.
ทั้งหมด 

จ านวนนักเรียนอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุขบนความแตกต่างระหว่างบุคคล 
ยอดเยี่ยม ด ี ผ่าน ไม่ผ่าน 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

ป.1 28 26 92.86 2 7.14 - - - - 
ป.2 21 19 90.48 2 9.52 - - - - 
ป.3 23 20 86.96 3 13.04 - - - - 
ป.4 16 4 25 11 68.75 1 6.26 - - 
ป.5 32 8 25 19 59.38 5 15.63 - - 
ป.6 25 10 40 12 48 3 12 - - 
ม.1 20 14 70 5 25 1 5 - - 
ม.2 26 15 57.69 9 34.62 2 7.69 - - 
ม.3 14 6 42.86 8 57.14 - - - - 
รวม 205 122 59.51 71 34.63 12 5.85 - - 

ร้อยละ 94.14 5.85 
 

อ้างอิง  แบบบันทึกผลการประเมินผล 
           สรุปผลการประเมินนักเรียนอยู่รว่มกันอย่างมีความสุขบนความแตกต่างระหว่างบุคคลของนักเรียน
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี1-ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3  พบว่า ผลการประเมินนักเรียนมีนกัเรียนอยู่ร่วมกันอยา่งมี
ความสุขบนความแตกต่างระหว่างบุคคล  ในระดับดีขึ้นไป  คิดเป็นร้อยละ  94.14 
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โรงเรียนมีกระบวนการพัฒนาให้ผู้เรียนมีการยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลายในการจัดการเรียน รู้รายวิชาหน้าท่ีพลเมือง และสอดแทรกในกิจกรรมของทุกรายวิชา ทุก
ระดับช้ัน โดยมีกระบวนการ ดังนี้ 1.ส่งเสริมให้ผู้เรียนแสดงความคิดเห็นของตนอย่างสุภาพ 2.ยอมรับฟัง
ความคิดเห็นของผู้อื่นด้วยความเข้าใจ 3. เห็นประโยชน์จากการแลกเปล่ียนความคิดซึ่งกันและกันยอมรับและ
เห็นความงดงามในความแตกต่างทางวัฒนธรรม เช่น กิริยามารยาทการแต่งกาย ภาษาพูด ภาษาเขียน 
ศาสนาพิธีกรรม ความคิด ความเช่ือ 4.สามารถแก้ปัญหา อยู่ร่วมกันได้ด้วยความเข้าใจท่ีถูกต้อง 5. มีการ
ส่ือสารอย่างสร้างสรรค์ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ท างานร่วมกับคนอื่นบนความแตกต่างท่ีหลากหลาย ให้ผู้เรียนเกิด
การยอมรับฟังเหตุผล ความคิดเห็นของผู้อื่น และมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีกับเพื่อนบุคคลรอบข้าง เปิดโอกาสให้
ผู้เรียนได้ท ากิจกรรมร่วมกันท้ังในช้ันเรียนและนอกห้องเรียน และน าเด็กมาจัดกิจกรรมแยกตาม
ความสามารถท าให้นักเรียนมีความสุขและเข้าร่วมกิจกรรมได้รับรางวัลหลายประเภทมีผลการประเมินเกิน
เป้าหมายท่ีต้ังไว้ 
 
 
 
 

ข้อ 18. นักเรียนมีทัศนคติท่ีดีต่อบ้านเมือง มีคุณธรรม มีหลักคิดท่ีถูกต้องและเป็นพลเมืองท่ีดีของชาติ  
ในระดับดี ร้อยละ 80        

ผลการประเมินนักเรียนท่ีมีทัศนคติท่ีดีต่อบ้านเมือง มีคุณธรรม มีหลักคิดท่ีถูกต้องและเป็นพลเมืองท่ี
ดีของชาติ  ในระดับร้อยละ 80  ปีการศึกษา 2564 ช้ัน ป.1-ช้ัน ม.3 
 

ระดับชั้น 
จ านวน 

นร.
ทั้งหมด 

จ านวนนักเรียนมีมีทัศนคติที่ดีต่อบ้านเมือง มีคุณธรรม มีหลักคิดที่ถูกต้องและเป็น
พลเมืองที่ดีของชาติ 

ยอดเยี่ยม ด ี ผ่าน ไม่ผ่าน 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

ป.1 28 12 42.86     11 39.27 5 17.86 - - 
ป.2 21 18 85.71 3 14.29 - - - - 
ป.3 23 17 73.91 6 26.09 - - - - 
ป.4 16 7 43.75 9 56.25 - - - - 
ป.5 32 12 37.5 15 46.88 5 15.63 - - 
ป.6 25 15 60 7 28 3 12 - - 
ม.1 20 12 60 7 35 1 - - - 
ม.2 26 15 57.69 9 34.62 2 - - - 
ม.3 14 5 35.71 9 64.29 - - - - 
รวม 205 113 55.12 76 37.07 16 7.80 - - 

ร้อยละ 92.19 7.80 
 

อ้างอิง  แบบบันทึกผลการประเมินผล 
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           สรุปผลการประเมินนักเรียนเรียนมีมีทัศนคติท่ีดีต่อบ้านเมือง มีคุณธรรม มีหลักคิดท่ีถูกต้องและเป็น
พลเมืองท่ีดีของชาติ ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี1-ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3  พบว่า ผลการประเมินนักเรียน
ท่ีมีทัศนคติท่ีดีต่อบ้านเมือง มีคุณธรรม มีหลักคิดท่ีถูกต้องและเป็นพลเมืองท่ีดีของชาติในระดับดีขึ้นไป  คิด
เป็นร้อยละ  92.19 

โรงเรียนมีกระบวนการพัฒนาให้ผู้เรียนมีการยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลายในการจัดการเรียนรู้รายวิชาหน้าท่ีพลเมือง และสอดแทรกในกิจกรรมของทุกรายวิชา ทุก
ระดับช้ัน โดยมีกระบวนการผลจาการกิจกรรมมีผลการประเมินในระดับเกินเป้า โรงเรียนได้จัดกิจกรรม 
โครงการประชาธิปไตยในโรงเรียน, จัดการสอนวิชาหน้าท่ีพลเมือง และให้จัดท าข่าวเกี่ยวกับบ้านเมืองท่ัวไป 
กิจกรรมสภาจิตอาสา  ของหายได้คืน  โครงการเด็กฮู้จักความ   
 
 
 
 
 
 

ข้อ 19 นักเรียนมีน้ าหนัก ส่วนสูง และมีพัฒนาการทางร่างกายเจริญเติบโตตามเกณฑ์มาตรฐาน 
มหาวิทยาลัยมหิดล Thai growth ในระดับดี ร้อยละ 80 

ผลการประเมินนักเรียนมีน้ าหนัก ส่วนสูง และมีพฒันาการทางร่างกายเจริญเติบโตตามเกณฑ์
มาตรฐาน ในระดับร้อยละ 80  ปีการศึกษา 2564 ช้ัน ป.1-ช้ัน ม.3 

 

 
 
 
 

พัฒนาการ 

ป.1-6 ม.1-3 
นักเรียน
ทั้งหมด 

ระดับพัฒนาการ (คน) นักเรียน
ทั้งหมด 

ระดับพัฒนาการ(คน) 

ต่ ากว่า
เกณฑ ์
1 

ตาม
เกณฑ์ 

2 

สูงกว่า
เกณฑ์ 

3 

ต่ ากว่า
เกณฑ ์

1 

ตาม
เกณฑ์ 

2 

สูงกว่า
เกณฑ์ 

3 
1. มีน้ าหนักและส่วนสูงเป็นไปตาม
เกณฑ์มาตรฐาน   

145 12 116 17 60 2 48 10 

         
รวม 145 12 116 17 60 2 48 10 

ร้อยละ 100 8.28 80 11.72 100 3.33 80 16.67 

เด็กที่มีผลการประเมินระดับ ดี ข้ึนไป  80.00 
         

อ้างอิงจาก : ผลการประเมินน้ าหนักส่วนสูง ตามเกณฑ์มาตรฐาน มหาวิทยาลัยมหิดล Thai growth 
ปีการศึกษา  2564 
 

  ผลการประเมินน้ าหนักส่วนสูง ตามเกณฑ์มาตรฐาน ช้ัน ป.1-ช้ัน ม.3โรงเรียนได้แนวทางในการ
ส่งเสริมผู้เรียนให้มีสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม โดยก าหนดเป้าหมายในการพัฒนาให้ผู้เรียนมีสุขภาพ
กาย และได้ด าเนินงานส่งเสริมผู้เรียน ด้านสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพแล ะออกก าลังกายสม่ าเสมอโรงเรียนได้
จัดโครงการ และกิจกรรมต่างๆเช่น โครงการส่งเสริมสุขภาพ มีกิจกรรมแอโรบิค ท่ีส่งเสริมให้ผู้เรียนออกก าลัง
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การเคล่ือนไหวอย่างต่อเนื่อง เป็นเวลา 10 นาทีก่อนท่ีจะเข้าช้ันเรียนทุกวัน เพื่อเป็นการกระตุ้นการไหลเวียน
ของโลหิต สร้างความรู้สึกตื่นตัวให้พร้อมต่อการเรียนรู้ในล าดับต่อไป กิจกรรมการตรวจสุขภาพก่อนเข้าขั้น
เรียนเป็นการคัดกรองสุขภาพของผู้เรียนเพื่อป้องกันการแพร่กระจายของโรคติดต่อหากตรวจพบว่ามีอาการ
ผิดปกติ จะท าการติดต่อให้ผู้ปกครองรับกลับเพื่อไปตรวจสุขภาพและรับการรักษาจนหายจากอาการ และ
ทางโรงเรียนยังให้เด็กได้รับบริการอาหารท่ีมีประโยชน์ ครบ 5 หมู่ เป็นประจ าและสม่ าเสมอจากท้ังท่ีบ้าน
และท่ีโรงเรียน โดยได้รับงบประมาณสนับสนุนโครงการอาหารกลางวัน  จากเทศบาลต าบลหนองบัวโคก เด็ก
ได้ด่ืมนมเป็นประจ าทุกวัน  โดยได้รับงบประมาณสนับสนุนโครงการอาหารเสริม(นม) จากเทศบาลต าบล
หนองบัวโคก เด็กได้รับการส่งเสริมให้มีน้ าหนักเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน โดยโรงเรียนด าเนินโครงการ
อาหารกลางวันและอาหารเสริมนมส่งผลให้เด็กมีน้ าหนักส่วนสูงเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน  ผลการประเมิน
พัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความปลอดภัยของตนเอง เด็กมีน้ าหนักและส่วนสูง
เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน   คิดเป็นร้อยละ 80.00 

 
 
 
 

      ข้อ 20. นักเรียนมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐานของกรมพลศึกษาในระดับดีร้อยละ 
80   
 

ผลการประเมินปฏิบัติตนตามสุขบัญญัติ 10 ประการ  ในระดับดี ร้อยละ 80  ปีการศึกษา 2564  
ช้ัน ป.1-ช้ัน ม.3 

 
 

ระดบัชั้น 
จ านวน 

นร.ทั้งหมด 

จ านวนนักเรียนที่ปฏิบตัิตามสุขบัญญัติ  10 ประการ   
ยอดเยี่ยม ด ี ผ่าน ไม่ผ่าน 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

ป.1 28 26 92.86 2 7.14 0 0 0 0 

ป.2 21 19 90.48 2 9.52 0 0 0 0 

ป.3 23 20 86.96 3 13.04 0 0 0 0 

ป.4 16 13 81.25 2 12.5 1 6.25 0 0 

ป.5 32 26 81.25 4 12.5 2 6.25 0 0 

ป.6 25 14 56.00 5 20.00 6 24.00 0 0 

ม.1 20 12 60 8 40 0 0 0 0 

ม.2 26 14 53.85 12 46.15 0 0 0 0 

ม.3 14 10 71.43 4 28.57 0 0 0 0 
รวม 205 154 75.12 42 20.49 9 4.39 0 0 

ร้อยละ 95.61 4.39 
 

อ้างอิง  แบบบันทึกการปฏิบัติตามสุขบัญญัติ  10 ประการ  ตามเกณฑ์มาตรฐานของกรมพลศึกษา  
          ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1-6 
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           สรุปผลการประเมินนักเรียนปฏิบัติตนตามสุขบัญญัติ 10 ประการ ตามเกณฑ์การประเมินของ
นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 - ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3  พบว่า ผลการประเมินปฏิบัติตนตามสุขบัญญัติ 10 
ประการ ตามเกณฑ์การประเมิน ในระดับดีขึ้นไป  คิดเป็นร้อยละ  95.61 

โรงเรียน ได้แนวทางในการส่งเสริมผู้เรียนมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐานของกรมพลศึกษา
ให้มีสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม โดยก าหนดเป้าหมายในการพัฒนาให้ผู้เรียนมีสุขภาพกายผลจาการ
ประเมินโดยโรงเรียนจัดกิจกรรมทดสอบสมรรถภาพทางกาย กิจกรรมแปรงฟันล้างมือ กิจกรรมออกก าลังกาย 
กิจกรรมโครงการโรงเรียนปลอดภัย โครงการอาหารกลางวันท าให้นักเรียนมีสุขภาพสมบูรณ์สูงกว่าค่าเป้าหมาย 
 
 
 
 
 
 
 
    ข้อ 21. นักเรียนปฏิบัติตนตามสุขบัญญัติ 10 ประการ ตามเกณฑ์การประเมินของสถานศึกษาใน
ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 90 
 

ผลการประเมินปฏิบัติตนตามสุขบัญญัติ 10 ประการ  ในระดับร้อยละ 80  ปีการศึกษา 2564  
ช้ัน ป.1-ช้ัน ม.3 
 

ระดบัชั้น 
จ านวน 

นร.ทั้งหมด 

จ านวนนักเรียนที่ปฏิบตัิตามสุขบัญญัติ  10 ประการ   
ยอดเยี่ยม ด ี ผ่าน ไม่ผ่าน 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

ป.1 28 26 92.86 2 7.14 0 0 0 0 
ป.2 21 19 90.48 2 9.52 0 0 0 0 
ป.3 23 20 86.96 3 13.04 0 0 0 0 
ป.4 16 13 81.25 2 12.5 1 6.25 0 0 

ป.5 32 25 78.13 6 18.75 1 3.13 0 0 

ป.6 25 18 72 5 20 2 8 0 0 

ม.1 20 12 60 7 35 1 5 0 0 

ม.2 26 15 57.69 10 38.46 1 3.85 0 0 

ม.3 14 7 50 6 42.86 1 7.14 0 0 

รวม 205 155 75.61 43 20.98 7 3.41 0 0 

ร้อยละ 96.59 3.41 
 

อ้างอิง  แบบบันทึกการปฏิบัติตามสุขบัญญัติ  10 ประการ  ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 และชั้นมัธยมศึกษาปีที่1-3 
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           สรุปผลการประเมินนักเรียนปฏิบัติตนตามสุขบัญญัติ 10 ประการ ตามเกณฑ์การประเมินของ
นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี1-ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3  พบว่า ผลการประเมินปฏิบัติตนตามสุขบัญญัติ 10 
ประการ ตามเกณฑ์การประเมิน ในระดับดีขึ้นไป  คิดเป็นร้อยละ  96.59 

โรงเรียนมีแนวทางให้นักเรียนปฏิบัติตนตามสุขบัญญัติ 10 ประการโดยทางโรงเรียนมกีารจัด
กิจกรรมต่างๆให้ถูกต้องตามสุขบัญญัติ 10  ประการ  ผลจาการประเมินโดยโรงเรียนจัดกิจกรรมต่างๆ ดังนี้  
กิจกรรม อสร. น้อย  กิจกรรมเต้นแอโรบิคออกก าลังกาย  กิจกรรมให้ความรู้สุขบัญญัติ 10 ประการโดย
เจ้าหน้าท่ี อสร. น้อย  กิจกรรมช่ังน้ าหนัก  วัดส่วนสูง  กิจกรรมวัดสมรรถภาพทางกาย กิจกรรมจัด. 
เวชภัณฑ์ยาให้นักเรียนมีสุขบัญญัติเกินเป้าหมาย 
 
 
 
 
 
 
 
     ข้อ 22. นักเรียนมีพฤติกรรมท่ีหลีกเล่ียงอบายมุขทุกชนิด รวมทั้งสามารถป้องกันตนเองจากภัยคุกคาม
รูปแบบใหม่ ตามเกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา ในระดับดี ร้อยละ 80 

ผลการประเมินนักเรียนมีพฤติกรรมท่ีหลีกเล่ียงอบายมุขทุกชนิด รวมทั้งสามารถป้องกันตนเองจาก
ภัยคุกคามรูปแบบใหม่ ในระดับร้อยละ 80  ปีการศึกษา 2564 ช้ัน ป.1-ช้ัน ม.3 
 

ระดับชั้น 
จ านวน 

นร.
ทั้งหมด 

จ านวนนักเรียนหลีกเลี่ยงอบายมุขทุกชนิด รวมทั้งสามารถป้องกันตนเองจากภัย
คุกคามรูปแบบใหม่ 

ยอดเยี่ยม ด ี ผ่าน ไม่ผ่าน 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

ป.1 28 25 89.29 3 10.71 - - - - 
ป.2 21    19 90.48 2 9.52 - - - - 
ป.3 23 18 78.26 5 21.74 - - - - 
ป.4 16 14 87.5 2 12.5 - - - - 
ป.5 32 28 87.5 4 12.5 - - - - 
ป.6 25 19 76 6 24 - - - - 
ม.1 20 15 75 5 25 - - - - 
ม.2 26 18 69.23 8 30.77 - - - - 
ม.3 14 10 71.43 4 28.57 - - - - 
รวม 205 166 80.98 39 19.02 0 0 0 0 

ร้อยละ 100 0 
 

อ้างอิง  แบบบันทึกผลการประเมินผล 
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           สรุปผลการประเมินนักเรียนหลีกเล่ียงอบายมุขทุกชนิด รวมทั้งสามารถป้องกันตนเองจากภัยคุกคาม
รูปแบบใหม่ ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี1-ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3  พบว่า ผลการประเมินนักเรียนหลีกเล่ียง
อบายมุขทุกชนิด รวมทั้งสามารถป้องกันตนเองจากภัยคุกคามรูปแบบใหม่  ในระดับดีขึ้นไป  คิดเป็นร้อยละ  100 

โรงเรียนได้ด าเนินการจัดกิจกรรมเสริมสร้างทักษะชีวิต ให้ความรู้เพื่อการป้องกันยาเสพติด ควบคู่
การส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมโดยด าเนินการผ่านกลไกบุคลากรป้องกัน เช่น ครูผู้สอนวิชาสุขศึกษา ครูต ารวจ 
D.A.R.E.  ครูพระสอนศีลธรรม  วิทยากรป้องกันต่าง ๆ ในการสอนสอดแทรกความรู้เพื่อการป้องกันยาเสพติด
ท่ีหลากหลายตามบริบท กิจกรรมเชิงสร้างสรรค์ กิจกรรมกลุ่มเพื่อน เครือข่าย/องค์กรเยาวชน กิจกรรม TO 
BE NUMBER ONE กิจกรรมการเสริมสร้างความภาคภูมิใจในตน เป็นต้น 
 
 
 
 
 
 
 
     ข้อ 23. นักเรียนรู้หน้าท่ี มีวินัย ใฝ่เรียนรู้ ตามท่ีสถานศึกษาก าหนด  ในระดับดี  ร้อยละ 80   

ผลการประเมินนักเรียนรู้หน้าท่ี มีวินัย ใฝ่เรียนรู้ ตามท่ีสถานศึกษาก าหนด  ในระดับร้อยละ 80   
ปีการศึกษา 2564 ช้ัน ป.1-ช้ัน ม.3 

 

ระดับชั้น 
จ านวน 

นร.
ทั้งหมด 

จ านวนนักเรียนนักเรียนรู้หน้าที่ มีวินัย ใฝ่เรียนรู้ ตามที่สถานศึกษาก าหนด   
ยอดเยี่ยม ด ี ผ่าน ไม่ผ่าน 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

ป.1 28 12 42.86     11 39.27 5 17.86 - - 
ป.2 21 18 85.71 3 14.29 - - - - 
ป.3 23 17 73.91 6 26.09 - - - - 
ป.4 16 6 37.5 4 25 5 31.25 - - 
ป.5 32 8 25 8 25 16 50 - - 
ป.6 25 8 32 7 28 10 40 - - 
ม.1 20 8 40 12 60 1 5 - - 
ม.2 26 12 46.15 12 46.15 2 7.69 - - 
ม.3 14 5 35.71 7 50 2 14.29 - - 
รวม 205 94 45.85 70 34.15 41 20 0 0 

ร้อยละ 80 20 
 

อ้างอิง  แบบบันทึกผลการประเมินผล 
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           สรุปผลการประเมินนักเรียนรู้หน้าท่ี มีวินัย ใฝ่เรียนรู้ ตามท่ีสถานศึกษาก าหนด  ของนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี1-ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3  พบว่า ผลการประเมินนักเรียนรู้หน้าท่ี มีวินัย ใฝ่เรียนรู้ ตามท่ีสถานศึกษา
ก าหนด  ในระดับดีขึ้นไป  คิดเป็นร้อยละ  80 

โรงเรียนใช้แนวทางการพัฒนานักเรียนโดยการใหค้รูจัดกิจกรรมในการจัดกิจกรรมเสริมสร้าง
คุณลักษณะใฝ่เรียนรู้ของนักเรียน 5 ด้าน ได้แก่  ด้านความกระตือรือร้น ด้านความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ ด้าน
ความมีเหตุผล ด้านมุ่งมั่นในการเรียนและด้านความรับผิดชอบ ผลการประเมินความเหมาะสม พบว่ามีความ
เหมาะสมและความเป็นไปได้  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
       ข้อ 24. นักเรียนสามารถเล่าประวัติความเป็นมาของต าบลหนองบัวโคกและประวัติของเจ้าพ่อขุนศรีพอ
สังเขป ในระดับดี ร้อยละ 80   

ผลการประเมินนักเรียนสามารถย่างไก่และต าส้มต าปูดอง รวมทั้งสามารถอธิบายขั้นตอนได้ในระดับ
ร้อยละ 80  ปีการศึกษา 2564 ช้ัน ป.1-ช้ัน ม.3 
 

ระดับชั้น 
จ านวน 

นร.
ทั้งหมด 

จ านวนนักเรียนเล่าประวัติความเป็นมาของต าบลหนองบัวโคกและประวัติ 
ของเจ้าพ่อขุนศรีได้ 

ยอดเยี่ยม ด ี ผ่าน ไม่ผ่าน 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

ป.1 28 24 85.71 4 14.29 - - - - 
ป.2 21 17 80.92 4 19.05 - - - - 
ป.3 23 20 86.97 3 13.04 - - - - 
ป.4 16 8 50 4 25 4 25 - - 
ป.5 32 5 16.23 12 37.5 15 46.88 - - 
ป.6 25 9 36 10 40 6 24 - - 
ม.1 20 9 45 7 35 4 20 - - 
ม.2 26 13 50 10 38.46 3 11.54 - - 
ม.3 14 6 42.85 4 28.57 4 28.57 - - 
รวม 205 111 54.15 58 28.29 36 17.56 - - 

ร้อยละ 82.44 17.56 
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อ้างอิง  แบบบันทึกผลการประเมินผล 
 

           สรุปผลการประเมินนักเรียนนักเรียนสามารถเล่าประวัติความเป็นมาของต าบลหนองบัวโคกและ
ประวัติของเจ้าพ่อขุนศรีพอสังเขปของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1-ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3  พบว่า ผลการ
ประเมินนักเรียนนักเรียนสามารถเล่าประวัติความเป็นมาของต าบลหนองบัวโคกและประวัติของเจ้าพ่อขุนศรี
พอสังเขปในระดับดีขึ้นไป  คิดเป็นร้อยละ  82.44 

ผลจาการประเมินได้ตามเป้าหมายเนื่องจากมีโครงการแหล่งเรียนรู้สู่ชุมชน มีการจัดกิจกรรมการ
เรียนโดยวิทยากรในท้องถิ่น มีการจัดงานไหว้เจ้าพ่อขุนศรีทุกปี มารท าโครงงานความเป็นมาของหนองบัวโคก
ท าให้นักเรียนความรู้ความเข้าใจมาต้ังแต่เด็กๆ 
 
 
 
 
 
 
 
 
      ข้อ 25. นักเรียนสามารถย่างไก่และต าส้มต าปูดอง รวมทั้งสามารถอธิบายข้ันตอนได้ในระดับร้อยละ 80   

ผลการประเมินนักเรียนสามารถย่างไก่และต าส้มต าปูดอง รวมทั้งสามารถอธิบายขั้นตอนได้ในระดับ
ร้อยละ 80  ปีการศึกษา 2564 ช้ัน ป.1-ช้ัน ม.3 
 

ระดับชั้น 
จ านวน 

นร.
ทั้งหมด 

จ านวนนักเรียนมีสามารถย่างไก่และต าส้มต าปูดองและอธบิายขั้นตอนได้ 
ยอดเยี่ยม ด ี ผ่าน ไม่ผ่าน 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

ป.1 28 24 85.71 4 14.29 - - - - 
ป.2 21 17 80.92 3 14.29 - - - - 
ป.3 23 20 86.97 3 13.04 - - - - 
ป.4 16 10 62.5 4 25 2 12.5 - - 
ป.5 32 28 87.5 4 12.5 - - - - 
ป.6 25 23 92 2 8 - - - - 
ม.1 20 14 70 6 30 - - - - 
ม.2 26 18 69.23 8 30.77 - - - - 
ม.3 14 11 78.57 3 21.43 - - - - 
รวม 205 165 80.49 37 18.05 2 0.98 0 0 

ร้อยละ 98.54 0.98 
 
อ้างอิง  แบบบันทึกผลการประเมินผล 
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           สรุปผลการประเมินนักเรียนสามารถย่างไก่และต าส้มต าปูดอง รวมทั้งสามารถอธิบายขั้นตอนได้ 
ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี1-ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3  พบว่า ผลการประเมินนักเรียนสามารถย่างไก่และ
ต าส้มต าปูดอง รวมทั้งสามารถอธิบายข้ันตอนได้ ในระดับดีขึ้นไป  คิดเป็นร้อยละ  98.54 

ผลจาการประเมินได้ตามเป้าหมายเนื่องจากบ้านหนองบัวโคกมีค าขวัญ หนองบัวโคก ดอกบัวชูช่อ 
ลูกเจ้าพ่อขุนศรี ของดีไก่ย่าง ส้มต าดองปู ประตูสู่เมืองชัยภูมิ มีโครงการแหล่งเรียนรู้สู่ชุมชน โดยจัดท า
โครงงานส้มต าปูดอง ย่างไก่อบโอ่ง จ าหน่ายเป็นอาชีพเสริม ท าให้นักเรียนมีผลการประเมินสูงเพราะเด็กได้
ปฏิบัติกิจกรรมเป็นอย่างดี 
 

สรุประดับคุณภาพมาตรฐานด้านที่ 1  : ..............ดีเลิศ...................... 
 

 

 

 

 

3. จุดเด่น 

จุดเด่นในด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน คือ นักเรียนโรงเรียนชุมชนหนองบัวโคก(ทองวิทยานุ
กูล) ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียนเป็นไปตามเป้าหมาย ผู้เรียนมีความสามารถความสามารถในการอ่าน การ
เขียน การส่ือสาร และคิดค านวณ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ความสามารถในการคิดท่ีหลากหลาย ความสามารถ
ในการสร้างนวัตกรรม การใช้เทคโนโลยีเพื่อการเรียนรู้ และทักษะด้านอาชีพ งานด้านอาชีพ เป็นงานท่ีโดดเด่น
มาก นักเรียนสามารถประกอบเป็นอาชีพและสร้างรายได้  ด้านคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียนเป็นไปตาม
เป้าหมายเช่นกัน ผู้เรียนมี สุขภาพกาย สุขภาพจิตท่ีดีกล้าแสดงออก และสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นอย่างมีความสุข 
นักเรียนได้รับการพฒันาอย่างรอบด้าน มีความรู้ความสามารถท้ังด้านวิชาการ งานอาชีพ ดนตรี กีฬา ศิลปะ และ
มีความสามารถทางด้านเทคโนโลยี พัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ ใฝ่เรียนรู้ เป็นพลเมืองท่ีดีและมีทักษะใน
ศตวรรษท่ี 21  

4. จุดท่ีควรพัฒนา 

ควรเร่งพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้สูงขึ้นในกลุ่มสาระท่ีมีค่าเฉล่ียต่ ากว่าปีท่ีผ่านมาได้แก่ 
ภาษาต่างประเทศ พัฒนาผลการทดสอบทางการศึกษาข้ันพื้นฐานระดับชาติ (O-net)ให้สูงขึ้นทุกรายวิชา 
พัฒนาความสามารถของนักเรียนด้านการส่ือสารภาษาอังกฤษ และการคิดค านวณ การสร้างนวัตกรรม  
เปิดโอกาสให้มีการแสดงออก การแสดงความคิดเห็นและการแลกเปล่ียนเรียนรู้เชิงสร้างสรรค์มากขึ้น ฝึกการ
น าเสนอ การอภิปรายอย่างสมเหตุสมผล และพัฒนาทักษะการแก้ปัญหาตามสถานการณ์ต่างๆอย่าง
เหมาะสม  
 
 
มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา 
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มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 

1. กระบวนการพัฒนา 
โรงเรียนชุมชนหนองบัวโคก(ทองวิทยานุกูล) มีเป้าหมายและพันธกิจสอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา 

มีการน าระบบบริหารคุณภาพหรือระบบการประกันคุณภาพภายในมาใช้ในทุกระบบงาน/ทุกมาตรฐาน ได้แก่ 
งานวิชาการ บุคคล งบประมาณ และบริหารท่ัวไป ส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน สามารถพัฒนา
งานวิชาการตามหลักสูตรสถานศึกษา พัฒนาครูให้เป็นครูมืออาชีพ จัดสภาพแวดล้อมเอื้อต่อการเรียนรู้และ
ปลอดภัย มีระบบฐานข้อมูลสารสนเทศเพื่อการตัดสินใจท่ีเพียงพอ เน้นให้ทุกฝ่ายเข้ามามีส่วนร่วมในการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างเป็นระบบ ดังนี้ 

ขั้นวางแผน (Plan) โรงเรียนได้มีการก าหนดเป็นหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจของสถานศึกษาไว้อย่าง
ชัดเจนมีองค์ประกอบท่ีส าคัญเพื่อท่ีจะขับเคล่ือนการศึกษาขั้นพื้นฐานให้เกิดประสิทธิภาพได้แก่ การวิเคราะห์
บริบทของสถานศึกษา ความต้องการของชุมชน นโยบายรัฐบาล แผนการศึกษาแห่งชาติ และน าข้อมูลไปสู่
การวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาท่ีมีความเป็นไปได้ในทางปฏิบัติและสอดคล้องตามบริบทของ
สถานศึกษา 

ขั้นด าเนินการ (Do) โรงเรียนมีการด าเนินการตามแผนงานต่างๆ ด้วยระบบบริหารคุณภาพตามวงจร     
P-D-C-A ในทุกๆ ระบบงานหรือทุกมาตรฐานการท างาน หลักการท างานยึดหลักแห่งความร่วมมือกับทุกฝ่าย 
โรงเรียนมีการบริหารงานวิชาการ ท้ังด้านการพัฒนาหลักสูตร กิจกรรมเสริมหลักสูตรท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียน
รอบด้านเช่ือมโยงวิถีชีวิตจริง และครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย โรงเรียนบริหารงานบุคคลโดยเน้นการส่งเสริม 
สนับสนุน พัฒนาครูบุคลากร ให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ โรงเรียนมีการบริหารงบประมาณท่ีสมดุลเน้น
ประสิทธิภาพและความโปร่งใสตรวจสอบได้จากทุกภาคส่วน โรงเรียนมีการบริหารท่ัวไปโดยด าเนินการจัด
สภาพแวดล้อมทางกายภาพท้ังภายในและขั้นตรวจสอบ (Check) โรงเรียนมีการแต่งต้ังคณะกรรมการติดตาม
ตรวจสอบประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางานท้ัง 4 งาน/มาตรฐาน อย่างต่อเนื่อง มีระบบการตรวจสอบ
ภายใน ระบบการนิเทศภายใน เพื่อการตรวจสอบการด าเนินงานท้ัง 4 งาน/มาตรฐาน 

ขั้นปรับปรุง (Act) โรงเรียนมีกระบวนการน าข้อมูลมาใช้ในการพัฒนา บุคลากรและผู้ท่ีเกี่ยวข้องทุกฝ่ายมี
ส่วนร่วมการวางแผน ปรับปรุง และพัฒนา และรว่มรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษาอย่างต่อเนื่องภายนอก
ห้องเรียน และสภาพแวดล้อมทางสังคม ท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ และมีความปลอดภัย และจัดระบบ
ให้บริการเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อใช้ในการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ ท่ีเหมาะสมกับสภาพของ
สถานศึกษา 

 

2. มีผลการพัฒนาด้านต่างๆ ดังนี้ 

ประเด็นพิจารณา 
การปฏิบัติงาน *** 

ค่าเป้าหมาย 
ผลการประเมิน 
คุณภาพที่ได้ ปฏิบัติ 

ไม่ 
ปฏิบัติ 

1 มีแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา แผนปฏิบัติการ
ประจ าปี เป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจชัดเจน 
สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษาและความ
ต้องการของชุมชน 

  

5 5 
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 1.1  ก าหนดเป้าหมายที่สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา 
ความต้องการของชุมชน ท้องถิ่น วัตถุประสงค์ของแผนการ
ศึกษาชาติ นโยบายของรัฐบาลและต้นสังกัด 

/    

 1.2 ก าหนดวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ที่สอดคล้อง เชื่อมโยง           
กับเป้าหมาย แผนยุทธศาสตร์ชาติ แผนการศึกษาแห่งชาติ 
นโยบายของรัฐบาลและต้นสังกัด 

/    

 1.3 น าเป้าหมาย  วิสัยทัศน์  และพันธกิจ มาจัดท าแผนพัฒนา
คุณภาพการศึกษาและแผนปฎิบัติการ ให้สอดคล้องกับบริบท
ของสถานศึกษา 

/    

 1.4 น าเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ แผนพัฒนาคุณภาพ
และแผนปฎิบัติการผ่านความเห็นชอบจากคณะ
กรรมการบริหารโรงเรียน 

/    

 1.5 น าเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ แผนพัฒนาคุณภาพ
และแผนปฎิบัติการ ของโรงเรียนเผยแพร่ ต่อสาธารณชน 

/    

2 มีระบบการบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วมเพ่ือยกระดับ
คุณภาพสถานศึกษา 

  
5 

 
5 
 

 2.1  มีการวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาอย่างเป็น
ระบบ  

/    

 2.2  มีการน าแผนไปปฏิบัติ ติดตามตรวจสอบประเมินผลและ
ปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเน่ือง 
 

/    

 2.3  มีการบริหารอัตราก าลัง ทรัพยากรทางการศึกษาจัดระบบ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน และระบบการนิเทศภายใน 
 

/    

 2.4 สถานศึกษามีการน าข้อมูลมาใช้ในการพัฒนาสถานศึกษา /    

ประเด็นพิจารณา 
การปฏิบัติงาน *** 

ค่าเป้าหมาย 
ผลการประเมิน 
คุณภาพที่ได้ ปฏิบัติ 

ไม่ 
ปฏิบัติ 

 2.5 สถานศึกษาให้บคุลากรและผู้ทีเก่ียวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม
ในการวางแผน ปรับปรุง พัฒนา และร่วมรับผิดชอบต่อผลการ
จัดการศึกษา 

/    

3 พัฒนาหลักสตูร พัฒนางานวชิาการ ตามมาตรฐาน
การศึกษาท่ีเชื่อมโยงกับชวีิตจริงและท้องถิน่ โดยเนน้
ผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมายให้มีคุณภาพอย่างรอบด้านตาม
ความแตกต่างระหว่างบุคคล 

  5 5 

 3.1  บริหารจัดการเก่ียวกับงานวิชาการ ในด้านการพัฒนา
หลักสูตรสถานศึกษา 

/    

 3.2  บริหารจัดการเก่ียวกับงานวิชาการ ในด้านการพัฒนา
หลักสูตรตามความต้องการของผู้เรียน ที่สอดคล้องกับบริบท
ของสถานศึกษา ชุมชน และท้องถิ่น 

/    

 3.3  บริหารจัดการเก่ียวกับกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่เน้น
คุณภาพผู้เรียนรอบด้านเชื่อมโยงชีวิตจริงและท้องถิ่น  

/    

 3.4  ก าหนดหลักสูตรสถานศึกษาครอบคลุมการจัดการเรียน
การสอนทุกกลุ่มเป้าหมาย  

/    

 3.5  สถานศึกษามีการปรับปรุง และพัฒนาหลักสูตรใหท้ันต่อ
การเปลี่ยนแปลงของสังคม 

/    

4 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เข้ารับการ
อบรมตรงตามความต้องการ (ID PLAN)              
และส่งเสริมให้มคีวามเชี่ยวชาญในวิชาชีพ (PLC) 

  5 4 
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 4.1 ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาครู บคุลากร ให้มคีวาม
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ  

/    

 4.2  จัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวชิาชีพ (PLC) /    
 4.3 น าชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพเขา้มาใช้ในการพฒันา

งานและการเรียนรู้ของผู้เรียน 
/    

 4.4  มีการตรวจสอบ ทบทวน การปฏิบัติงานของครู 
บุคลากร ที่มผีลต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน 

/    

 4.5  ถอดบทเรียนเพ่ือสร้างนวัตกรรมหรือวิธีการที่เป็น
แบบอย่างที่ดีที่ส่งผลต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน 

 /   

5 จัดสภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ทั้งภายในห้องเรียนและ
ภายนอกห้องเรียนเพ่ือส่งเสริมคุณภาพผู้เรียน 

  5 5 

 5.1 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพภายในห้องเรียน ที่เอ้ือ
ต่อการเรียนรู้ และค านึงถึงความปลอดภัย 

/    

 5.2  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพภายนอกห้องเรียน ที่
เอ้ือต่อการเรียนรู้ และค านึงถึงความปลอดภัย 

/    

 5.3  จัดสภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมใหผู้้เรียนเกิดการเรียนรู้
เป็นรายบุคคล และเป็นกลุ่ม 

/    

 5.4  จัดสภาพแวดล้อมทางสังคม ที่เอ้ือต่อการจัดการ
เรียนรู้ และมีความปลอดภัย 

/    

 5.5 จัดให้ผู้เรียนได้ใช้ประโยชน์จากการจัดสภาพแวดล้อม
ตามศักยภาพของผู้เรียน 

/    

6 จัดระบบการบริหารจัดการโดยใช้เทคโนโลยีเพ่ือพัฒนา
คุณภาพการศึกษา 

  5 5 

ประเด็นพิจารณา 
การปฏิบัติงาน *** 

ค่าเป้าหมาย 
ผลการประเมิน 
คุณภาพที่ได้ ปฏิบัติ 

ไม่ 
ปฏิบัติ 

 6.1  ได้ศึกษาความต้องการเทคโนโลยีสารสนเทศ                  
ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 

/    

 6.2  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือบริหารจัดการและ
การจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 

/    

 6.3  พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือบริหารจัดการ
และการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 

/    

 6.4  ให้บริการเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือใช้ในการบริการ
จัดการและการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของ
สถานศึกษา 

/    

 6.5  ติดตามผลการใช้บริการระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
ของสถานศึกษาเพ่ือใช้ในการบริการจัดการและการจัดการ
เรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 

/    

7 ใช้กระบวนการนิเทศแบบคลินิกเพื่อพัฒนาการจัดการ
เรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 

  5 5 

 7.1ด้านบรรยากาศในการจัดการเรียนรู้  /    
 7.2ด้านเน้ือหาสาระ /    
 7.3ด้านการประเมินผลการเรียนรู้   /    
 7.4ด้านการมีส่วนร่วมของชุมชน   /    
 7.5ด้านการจัดแหล่งการเรียนรู้และสถานศึกษา /    
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8 การส่งเสริมและพฒันาครใูห้มีความเชี่ยวชาญด้านทักษะ
อาชีพตามความสนใจเพื่อถา่ยทอดองค์ความรูแ้ก่ผู้เรียน 

  5 5 

 8.1ส่งเสริมใหแ้สวงหาความรู้ด้านทักษะอาชีพ เต็มไปด้วย
พลัง และมีความรู้สึกทางบวก 

/    

 8.2 ส่งเสริมให้เห็นความสามารถ ของตนเองและเรียนรู้สิ่ง
ใหม่ๆ ด้านทักษะอาชีพสามารถปฏบิัติในสิ่งที่คาดหวังให้
ผู้อื่นปฏิบัติได้ 

/    

 8.3 การแสวงหานวัตกรรมและกล้าที่จะคิดนอกกรอบด้าน
ทักษะอาชีพ 

/    

 8.4 ท าใหผู้้อื่นสามารถปฏบิัติงานด้านทักษะอาชีพได้ด้วย
การสร้างการร่วมแรงรว่มใจ ให้การยอมรับ สร้างความ
ผูกพัน ให้รางวัลเมื่อมีผลการปฏิบัติงาน 

/    

 8.5 สนับสนุนให้ก าลังใจ เพื่อช่วยสร้างแรงบันดาลใจให้กบั
ผู้ท างาน 
 

/    

9 ใช้รูปแบบ NBK  MODEL (PONSAK Process) พัฒนาสู่
การเป็นโรงเรียนเรียนสร้างเสริมประสบการณ์อาชีพ 

  5 5 

 9.1การวางแผน /    
 9.2การก าหนดเป้าหมาย /    
 9.3สร้างเครือข่าย /    
 9.4ลงมือปฎิบัติ /    
 9.5ติดตามประเมินผล /    
   สรุปผลการประเมิน       =      ผลรวมค่าเป้าหมายทุกประเด็นพิจารณา 
                                                 จ านวนประเด็นพิจารณา 

45 4.88 

สรุปผลการพัฒนามาตรฐานที่ 2 
สถานศึกษามีหลักสูตรและกระบวนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้มีการพัฒนา ดังนี้ 

 ข้อ 1  มีแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา แผนปฏบิติัการประจ าปี เป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ 
ชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษาและความต้องการของชุมชน มีผลการประเมิน ระดับ 5  
  สถานศึกษาได้น้อมน าพระบรมราโชวาทด้านการศึกษาของในหลวงรัชกาลท่ี 10 มาเป็นหลักใน
การวางแผนการจัดการศึกษา “การศึกษาต้องมุ่งสร้างพื้นฐานให้แก่ผู้เรียน 4 ด้าน คือ มีทัศนคติท่ีถูกต้องต่อ
บ้านเมือง มีพื้นฐานชีวิตท่ีมั่นคง – มีคุณธรรม  มีงานท า มีอาชีพ และเป็นพลเมืองดี”โรงเรียนชุมชนหนอง   
บัวโคก (ทองวิทยานุกูล) ได้สนองพระบรมราโชบายจัดการศึกษามุ่งเน้น มีงานท า มีอาชีพจึงได้เชิญผู้มีส่วน
เกี่ยวข้องทุกภาคส่วน มาท าการวิเคราะห์ จุดแข็ง  จุดอ่อน  อุปสรรค และโอกาส  (SWOT) จากนั้นได้
ก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ ให้สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษาและความต้องการของชุมชน ดัง
วิสัยทัศน์ท่ีว่า “มุ่งมั่นพัฒนาผู้เรียนตามความแตกต่างระหว่างบุคคล  ฝึกฝนให้เป็นคนดีมีทักษะอาชีพ ครูสอน
อย่างมีความสุขสนุกใช้ไอซีที  บริหารจัดการดีชุมชนมีส่วนร่วม” เอกลักษณ์ของโรงเรียน คือ โรงเรยีนสร้าง
เสริมประสบการณ์อาชีพ อัตลักษณ์ คือ เล่นดนตรีอย่างมีความสุข สนุกกับทักษะอาชีพ” มีการจัดท า
แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาโดยก าหนดใช้แผน 4 ปี (พ.ศ. 2563-2565)  จัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี
การศึกษา ภายใต้รูปแบบการบริหารจัดการ NBK  MODEL เพื่อการสร้างสรรค์ส่ิงใหม่ (New Creative) ใส่
ใจผลงาน (Benchmarking) จัดการความรู้ (Knowledge) ขับเคล่ือนภายในกระบวนการ PONSAK  
Process ต้ังแต่ กระบวนการวางแผน (P)  การก าหนดวัตถุประสงค์/เป้าหมาย (O)  การประสานเครือข่าย 
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(N) การลงมือปฏิบัติงาน (S) การติดตามประเมินผล (A) และการจัดการความรู้ (Knowledge 
Management)  

            จากการขับเคล่ือนด้วยการะบวนการ PONSAK  Process ท าให้มีผลการด าเนินงานท่ีน่าเช่ือถือได้
และส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษา โดยมีพัฒนาดีขึ้นตามล าดับ นอกจากนั้นผู้ปกครองยังมคีวาม      
พึงพอใจในการจัดการศึกษาของสถานศึกษา รวมท้ังสถานศึกษามีผลงานท่ีเป็นแบบอย่างท่ีดีและมีนวัตกรรม 
ในการบริหารจัดการท่ีมีประสิทธิภาพ พิจารณาได้จาก แผนพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา แผนปฏิบัติการ
ประจ าป ี รายงานผลการด าเนินงานแผนปฏิบัติการของสถานศึกษา  รายงานผลการปฏิบัติงานประจ าปี 
(SAR) สรุป/รายงานโครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปี และนวัตกรรมแห่งความส าเร็จ/แนวปฏิบัติท่ีเป็น
เลิศภายใต้โครงการระบบประกันคุณภาพการศึกษา  โครงการยกระดับคุณภาพงาน เป็นต้น 

 ข้อ 2   มีระบบการบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วมเพื่อยกระดับคุณภาพสถานศึกษา มีผลการ
ประเมิน ระดับ 5 

 สถานศึกษามีระบบการบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วมเพื่อยกระดับคุณภาพสถานศึกษา คือใช้การ
บริหารจัดการแบบ NBK  MODEL โดยการบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วมลักษณะการบูรณาการทุกภาคส่วน           
มีกิจกรรมสภากาแฟยามเช้าเดือนละ 1 ครั้ง เพื่อพบปะ พูดคุย แก้ปัญหา และแลกเปล่ียนเรียนรู้
ประสบการณ์การบริหาร เพื่อการสร้างสรรค์ส่ิงใหม่ (New Creative) ใส่ใจผลงาน (Benchmarking) จัดการ
ความรู้ (Knowledge) ขับเคล่ือนภายในกระบวนการ PONSAK  Process ต้ังแต่ กระบวนการวางแผน (P)  
การก าหนดวัตถุประสงค์/เป้าหมาย (O)  การประสานเครือข่าย (N) การลงมือปฏิบัติงาน (S) การติดตาม
ประเมินผล (A) และการจัดการความรู้ (Knowledge Management) ซึ่งสามารถยกระดับคุณภาพการศึกษา
ได้เป็นอย่างดี และสามารถบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาได้อย่างเป็นระบบท้ังในส่วนการวางแผน
พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา การน าแผนไปปฏิบัติเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา  มีการติดตาม ตรวจสอบ
ประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง  มีการบริหารอัตราก าลัง  ทรัพยากรทางการศึกษา        
และระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน มีระบบการนิเทศภายใน การน าข้อมูลมาใช้ในการพัฒนา บุคลากรและ
ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมการวางแผน ปรับปรุง และพัฒนา และร่วมรับผิดชอบต่อการการจัดการศึกษา 

จากการบริหารจัดการแบบ NBK  MODELและขับเคล่ือนด้วยการะบวนการ PONSAK  Process 
ปรากฏผลการด าเนินงาน ท่ีปรากฏร่องรอยหลักฐาน คือ รายงานผลการนิเทศ รายงานโครงการพัฒนาระบบ
นิเทศภายในสถานศึกษา  สมุดนิเทศ  แบบนิเทศช้ันเรียน  แบบนิเทศการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ของครูผู้สอน 
แบบนิเทศแผนการจัดการเรียนรู้  โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปี และนวัตกรรมแห่งความส าเร็จ/แนว
ปฏิบัติท่ีเป็นเลิศ ภายใต้โครงการระบบประกันคุณภาพการศึกษา  โครงการยกระดับคุณภาพงานธุรการ พัสดุ
การเงิน เป็นต้น 

 ข้อ 3 พัฒนาหลักสูตร พัฒนางานวิชาการ ตามมาตรฐานการศึกษาที่เชื่อมโยงกับชีวิตจริงและ
ท้องถ่ิน โดยเน้นผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมายให้มีคุณภาพอย่างรอบด้านตามความแตกต่างระหว่างบุคคล มีผล
การประเมิน ระดับ 5 

 สถานศึกษาพัฒนาหลักสูตร พัฒนางานวิชาการ ตามมาตรฐานการศึกษาท่ีเช่ือมโยงกับชีวิตจริงและ
ท้องถิ่น โดยเน้นผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมายให้มีคุณภาพอย่างรอบด้านตามความแตกต่างระหว่างบุคคล สอดคล้อง
กับวิสัยทัศน์ของโรงเรียน “มุ่งมัน่พัฒนาผู้เรียนตามความแตกต่างระหว่างบุคคล”  โดยสถานศึกษาได้ก าหนด          
กลยุทธ์  นโยบาย เพื่อการพัฒนาไว้ในแผนปฏิบัติการประจ าปี  แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา โดยมีใจความ
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ส าคัญคือ เสริมสร้างปฏิสัมพันธ์ที่ดีต่อชุมชน ในการอนุรักษ์ ศิลปวัฒนธรรมภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ในการ
จัดการเรียนรู้ของสถานศึกษา  และส่งเสริมการพัฒนาหลักสูตรท่ีเข้มข้นเหมาะสมกับผู้เรียนและความ
ต้องการของชุมชน เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างมีคุณภาพโดยใช้ชุมชนเป็นฐานการเรียนรู้ 
สถานศึกษาได้ก าหนดให้นักเรียนได้เรียนรู้เกี่ยวกับวิถีชีวิตของคนในชุมชน รวมทั้งประวัติความเป็นมาโดย
ก าหนดไว้ในมาตรฐานท่ี 1 คุณภาพผู้เรียน นักเรียนสามารถเล่าประวัติความเป็นมาของต าบลหนองบัวโคกและ
ประวัติของเจ้าพ่อขุนศรีพอสังเขปได้ และ นักเรียนสามารถย่างไก่และต าส้มต าปูดอง รวมท้ังสามารถอธิบาย
ขั้นตอนได้ นอกจากนี้เพื่อสนองต่อความต้องการของชุมชน สถานศึกษายังได้จัดท ารายวิชาเพิ่มเติมและ
กิจกรรมเพิ่มเติมตามจุดเน้นก าหนดอยู่ในมาตรฐานท่ี 1 คุณภาพผู้เรียน มีความสามารถด้านทักษะอาชีพ 1 คน 
1 ทักษะอาชีพ และมีความสามารถด้านทักษะดนตรี 1 คน 1 เครื่องดนตรี สอดคล้องกับอัตลักษณ์ คือ เล่น
ดนตรีอย่างมีความสุข สนุกกับทักษะอาชีพ 
      จากการด าเนินการข้างต้นเพื่อให้สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลาง ครอบคลุมกับความต้องการ
ของผู้เรียน ชุมชน โดยมีครูฝ่ายวิชาการและครูผู้สอนเป็นผู้รับผิดชอบและด าเนินการพัฒนาหลักสูตร ปรากฏ
ร่องรอยหลักฐาน คือ หลักสูตรสถานศึกษา  แผนปฏิบัติการประจ าปี  รายงานผลการด าเนินงานแผนปฏิบัติ
การของสถานศึกษา  แผนกลยุทธ์ของสถานศึกษา  รายงานผลการปฏิบัติงานประจ าปี (SAR) โครงการตาม
แผนปฏิบัติการประจ าปี และนวัตกรรมแห่งความส าเร็จ/แนวปฏิบัติท่ีเป็นเลิศ ภายใต้โครงการระบบประกัน
คุณภาพการศึกษา  โครงการพัฒนายกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ ซึ่ง
สถานศึกษาได้ส่งผลงาน 1 โรงเรียน 1 นวัตกรรม ของคุรุสภา ภายใต้ช่ือเรื่อง รูปแบบการจัดการเรียนรู้ใน
ศตวรรษท่ี 21 โดยใช้ชุมชน เป็นฐานเพื่อเสริมทักษะอาชีพ : PONSAK MODEL” เป็นต้น 

 

 

 ข้อ 4 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เข้ารับการอบรมตรงตามความต้องการ (ID PLAN) 
และส่งเสริมให้มีความเชี่ยวชาญในวิชาชีพ (PLC) มีผลการประเมิน ระดับ 4 
 สถานศึกษาพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาโดยให้เข้ารับการอบรมตรงตามความต้องการ ตาม
แผนพัฒนาตนเองเฉพาะบุคคล (ID PLAN) และส่งเสริมให้มีความเช่ียวชาญในวิชาชีพ (PLC) โดยก าหนดให้ทุก
สัปดาห์ของวันจันทร์ เวลา 15.30 -16.30 น. จัดให้มีการประชุม PLC ระดับสายช้ันเพื่อน าข้อมูลมาวาง
แผนการพัฒนา และทุกเดือนจะมีการนิเทศติดตามการจัดการเรียนการสอนโดยใช้กระบวนการนิเทศแบบ
คลินิกเพื่อพัฒนาคุณภาพการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 สถานศึกษาจัดการอบรมการพัฒนาตามมาตรฐาน
วิชาชีพครู  อย่างน้อยปีละ 2 ครั้ง ส่งครูและบุคลากรทางการศึกษาเข้าร่วมการอบรมตามหน่วยงานต่าง ๆ 
อย่างต่อเนื่อง อย่างน้อย 20 ช่ัวโมงต่อปี มีการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ความ
เช่ียวชาญตามมาตรฐานต าแหน่งตามความต้องการ จากการด าเนินการข้างต้นปรากฏร่องรอยหลักฐาน คือ 
แผนพัฒนาตนเองเฉพาะบุคคล (ID Plan)  โครงการพัฒนาบุคลากรสู่ความเป็นเลิศ   รายงานการอบรม
หลักสูตร /สถาบันต่าง ๆ นวัตกรรมแห่งความส าเร็จ/แนวปฏิบัติท่ีเป็นเลิศ เกียรติบัตร ภาพถ่าย รางวัลความ
ภาคภูมิใจต่าง ๆ เป็นต้น 

 ข้อ 5 จัดสภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ทั้งภายในห้องเรียนและภายนอกห้องเรียนเพื่อส่งเสริม
คุณภาพผู้เรียน    มีผลการประเมิน ระดับ 5 
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 สถานศึกษาได้มีการบริหารจัดการ อาคารสถานท่ีใช้ประโยชน์สูงสุดและเหมาะสมกับบริบทของ
สถานศึกษา จัดสภาพแวดล้อมทางด้านกายภาพทางวิชาการและทางธรรมชาติท่ีมีความปลอดภัยถูกต้อง        
ตามหลักสุขลักษณะ เสริมสร้างบรรยากาศให้ผู้เรียนและบุคลากรในสถานศึกษาอยู่อย่างมีความสุข และเอื้อ
ต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน และจัดบริเวณโรงเรียนสะอาด ปลอดภัย สวยงาม สร้างบรรยากาศให้ปลอดโปร่ง 
สบายใจ ใกล้ชิดธรรมชาติ และกลมกลืนกับสภาพแวดล้อมในชุมชน มีเครื่องเล่นสนามท่ีต้ังในต าแหน่งท่ี
ปลอดภัย  อยู่ในสภาพดี โดยค านึงถึงความปลอดภัยและการดูแลรักษา มีสถานท่ีประกอบอาหารเป็นสัดส่วน 
สะอาด         จัดสถานท่ีและเครื่องใช้ในการรับประทานอาหารสะอาด และสวยงาม ห้องน้ าสะอาด ถูก
สุขลักษณะ                     
            สถานศึกษาได้ด าเนินการตามโครงการโครงการปรับปรุงภูมิทัศน์โรงเรียน โครงการปรับปรุง
ซ่อมแซมอาคารสถานท่ี ดังปรากฏในแผนปฏิบัติการประจ าปีของโรงเรียนชุมชนหนองบัวโคก (ทองวิทยานุ
กูล) รวมทั้งมีกิจกรรมจิตอาสาพัฒนาโรงเรียน  กิจกรรมตาวิเศษ กิจกรรมพัฒนาแหล่งเรียนรู้  กิจกรรม
โรงเรียนส่ิงแวดล้อม เป็นต้น 

 ข้อ 6 จัดระบบการบริหารจัดการโดยใช้เทคโนโลยีเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา มีผลการประเมิน 
ระดับ 5 

  สถานศึกษามีระบบการจัดหา ให้บริการ และการจัดเก็บข้อมูลโดยใช้เทคโนโลยีเพื่อการ
เรียนรู้โดยมีการติดตามและประเมินผลการบริหารจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศและน าผลการประเมิน
ดังกล่าวปรับปรุงแก้ไขและมีพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลยิ่งขึ้น 
  สถานศึกษาได้ด าเนินการตามโครงการพัฒนาความสามารถการสืบค้นและส่ือสารผ่าน
เครือข่ายสังคมออนไลน์ มีระบบสารสนเทศในการบริหารจัดการโดยใช้ระบบ line   facebook /ชุมชน 
หนองบัวโคก  nbk.chaiyaphum3.go.th  Blog แลกเปล่ียนเรียนรู้  ระบบ Smart Area และ Class dojo 
เป็นต้น 

 

 ข้อ 7 ใช้กระบวนการนิเทศแบบคลินิกเพื่อพัฒนาการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 มีผลการ
ประเมิน ระดับ 4 

                สถานศึกษามีกระบวนการนิเทศ ติดตามการจัดการเรียนรู้ของข้าราชการครูและบุคลากรทาง
การศึกษา เพื่อส่งเสริมให้จัดการเรียนรู้ท่ีเน้นกระบวนการ Active Learning  เน้นกิจกรรมการเรียนรู้แบบ
ปฏิบัติ มีส่ือนวัตกรรมและแหล่งเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกับเนื้อหาสาระและกิจกรรมการเรียนรู้ เพื่อพัฒนาผู้เรียน
ในศตวรรษท่ี 21 โดยน าไปปฏิบัติการสอนจริงและมีบันทึกผลหลังสอน รวมทั้งมีระบบการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนท้ังกลุ่มท่ีบกพร่องในการเรียนรู้ และกลุ่มท่ีมีความสามารถพิเศษ 

  สถานศึกษาได้ด าเนินการตามแผนปฏิบัติการประจ าปี ภายใต้โครงการนิเทศภายใน โดย
ก าหนดการนิเทศอย่างเป็นทางการ เดือนละ 1 ครั้ง ตามปฏิทินการนิเทศ  ขั้นตอนการนิเทศใช้กรบวนการ
นิเทศแบบคลินิก มีท้ังหมด 6 ด้าน คือ ด้านบรรยากาศในการจัดการเรียนรู้ ด้านเนื้อหาสาระ ด้าน
กระบวนการ  ด้านการประเมินผลการเรียนรู้  ด้านการมีส่วนร่วมของชุมชน  และด้านการจัดแหล่งการเรียนรู้
และสถานศึกษาได้ส่งผลงานวิจัยเข้าร่วมการคัดเลือกของคุรุสภา เรื่อง การพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้
โดยใช้กระบวนการนิเทศแบบคลินิก  :  กรณีศึกษาโรงเรียนชุมชนหนองบัวโคก (ทองวิทยานุกูล)  

http://nbk.chaiyaphum3.go.th/
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 8.  การส่งเสริมและพัฒนาครูให้มีความเชี่ยวชาญด้านทักษะอาชีพตามความสนใจเพื่อถ่ายทอดองค์
ความรู้แก่ผู้เรียน มีผลการประเมิน ระดับ 5 

  สถานศึกษาได้ก าหนดเอกลักษณ์ของโรงเรียนคือ โรงเรียนสร้างเสริมประสบการณ์อาชีพ  
ดังนั้นสถานศึกษามีความเช่ือว่า หากจะประสบผลส าเร็จจริงครูผู้สอนจะต้องได้เข้ารับการพัฒนาตามอาชีพท่ี
ตนเองถนัดและสนใจเพื่อให้เกิดความเช่ียวชาญ จึงจะน าความรู้นั้นมาสอนนักเรียนได้ 
        

               สถานศึกษาได้ด าเนินการตามแผนปฏิบัติการประจ าปี ภายใต้โครงการพัฒนาบุคลากรด้านอาชีพ 
สถานศึกษาจะมีความโดดเด่นด้านการขาย และทักษะอาชีพอย่างหลากลาย เช่น อาชีพท าขนม  อาชีพเบเกอ
รี่  อาชีพตัดผม อาชีพน้ าสมุนไพร  อาชีพชาไข่มุก อาชีพดนตรี อาชีพเสริมสวย เป็นต้น จนกระท่ังได้รับ
รางวัลมากมายระดับประเทศ และระดับภูมิภาค เป็นต้น 
             1.  ครูทุกคน ได้ร่วมกันปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนชุมชนหนองบัวโคก(ทองวิทยานุกูล) 
ในช่วงปิดภาคเรียน เพื่อจัดท าโครงสร้างหลักสูตร เวลาเรียน และให้ความส าคัญการวิเคราะห์หลักสูตรท่ี
น าไปการจัดการเรียนการสอนในช้ันเรียน  ให้เหมาะสมกับผู้เรียน ได้ทบทวนระเบียบว่าด้วยการวัดและ
ประเมินของสถานศึกษาและบทบาทหน้าท่ีของ คณะกรรมการวิชาการของสถานศึกษา 
             2. การน าหลักสูตรสถานศึกษามาสู่ช้ันเรียน  ใช้หลักสูตรให้เกิดคุณภาพกับผู้เรียน ทุกช้ันเรียนได้
ด าเนินการวิเคราะห์หลักสูตรร่วมกัน  วางแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ตามหลักสูตรท่ีบูรณาการใน
การจัดการเรียนรู้  ใช้ส่ือการเรียน  DLTV   ส่ือเทคโนโลยีในเป็นส่ือการเรียนการสอน ใช้วิธีการจัดการเรียน
การสอนตามข้อตกลงร่วมกันของครูและบุคคลากรในโรงเรียน เป็นนวัตกรรมหลัก เพราะมีวิธีการน าไปใช้ท่ี
เป็นตัวอย่างได้  คือ 
                      1)  นวัตกรรม/สอนตามคู่มือการนิเทศ ห้องเรียนคุณภาพ  
                      2)  นวัตกรรม/วิธีการสอนท่ีคุณครูประจ าช้ันน ามาใช้สอน เช่น เกมการศึกษา,ส่ือประดิษฐ์
ท่ีครูจัดท าขึ้นในแต่ละกิจกรรม  กิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพัฒนา 4H  เป็นต้น 
 
 
          ด้านการบริหารการจัดการเรียนการสอนของผู้อ านวยการโรงเรียน ผู้อ านวยการโรงเรียนได้ 
บริหารจัดการโดยมีกรอบการบริหารจัดการให้เกิดคุณภาพ เน้นการบริหารคุณภาพแบบมีส่วนร่วมของครูทุก
คน  ใช้กระบวนการ PLC  ทุกขั้นตอน  ออกแบบกระบวนการเป็นขั้นตอนตามหลักการศาสตร์พระราชา  
การบริหารบ้านเมืองท่ีดี  ครูและบุคลากรทุกคน มีก าลังใจ  เกิดแรงบันดาลใจของครูท่ีร่วมมือกันท างาน  
และได้มีการส่งเสริมกระบวนการนิเทศ พัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างสม่ าเสมอ  เกิดผลการพัฒนาตาม
มาตรฐานดังนี้ 
                    1.  สถานศึกษา มีหลักสูตรสถานศึกษาท่ียืดหยุ่น สอดคล้องมีการเตรียมความพร้อมและไม่
เร่งรัดวิชาการ  เน้นการเรียนรู้ผ่านการเล่น และการลงมือปฏิบัติ  ตอบสนองความต้องการและความแตกต่าง
ของเด็กปกติ  และกลุ่มเป้าหมายเฉพาะ  และสอดคล้องกับวิถีชีวิตของครอบครัว  ชุมชน และท้องถิ่น    
                    2. จัดครูเหมาะสมกับภารกิจการเรียนการสอน  หรือครูท่ีจบตรงสาขาวิชา และพอเพียง 
กับช้ันเรียน 
                    3. การส่งเสริม  พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความรู้ ความสามารถในการวิเคราะห์และ
ออกแบบหลักสูตรสถานศึกษา  มีทักษะในการจัดประสบการณ์ และการประเมินพัฒนาการเด็ก ใช้
ประสบการณ์ส าคัญในการออกแบบการจัดกิจกรรม  มีการสังเกตและคัดกรองเด็กเป็นรายบุคคล มีปฎิ
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สัมพันธ์ที่ดีกับเด็กและครอบครัว  สถานศึกษา ส่งเสริมให้ครูและบุคลากรได้รับการอบรมพัฒนาความรู้ท่ีตรง
กับความต้องการของครูและสถานศึกษา ให้สอดคล้องกับนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการและมีการจัดให้มี
ชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) อย่างสม่ าเสมอต่อเนื่องทุกสัปดาห์ ดังนี้ 
                        1)  โครงการพัฒนาครูรูปแบบออนไลน์ ข้าราชการครูโรงเรียนชุมชนหนองบัวโคก(ทอง
วิทยานุกูล) ได้เข้ารับการอบรมโครงการพัฒนาคร ูรูปแบบออนไลน์ คิดเป็นร้อยละ 100 รวมหลักสูตรท่ีครูเข้า
รับการอบรมท้ังหมด 20 หลักสูตร 
                        2) การเข้ารับการพัฒนาจากหน่วยงานต้นสังกัด (สพป.ชัยภูมิ เขต 3) : ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนชุมชนหนองบัวโคก(ทองวิทยานุกูล) ได้เข้ารับการอบรมและพัฒนาจาก
ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 ตามหน้าท่ีรับผิดชอบ 
                        3) โรงเรียนจัดการพัฒนาให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคนภายในโรงเรียน จ านวน 
2 หลักสูตร ได้แก่ โครงการการบูรณาการความร่วมมือเพื่อยกระดับการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาท่ี
เน้นการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน (ประกันคุณภาพแนวใหม่) และ โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ปี
การศึกษา 2561  
                           4) การเข้ารับการพัฒนาในระบบ TEPE Online จ านวน 1 คน คิดเป็นร้อยละ 100  
                           5) ครูแกนน าเข้าร่วมชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ PLC กับส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 ในโครงการเสริมสร้างความเข้มแข็งบูรณาการความร่วมมือ  เพื่อเรียนรู้
ร่วมกันพฒันาระบบและกลไกลการบริหารจัดการคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา  
                           7) จัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) อย่างสม่ าเสมอต่อเนื่องทุกสัปดาห์ ตาม
ช่ัวโมงการสอนท่ีว่างตรงกันเพื่อไม่ให้กระทบต่อเวลาเรียนของนักเรียน  ให้ครูได้มีโอกาสพูดคุยแลกเปล่ียน
เรียนรู้ซึ่งกันและกัน  หาแนวทางแก้ปัญหาด้านการเรียนเรียนและการท างานของนักเรียน  
                          8.  สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมภายในและภายนอกห้องเรียนท่ีค านึงถึงความ
ปลอดภัย  ส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้เป็นรายบุคคลและกลุ่ม  เล่นแบบร่วมมือร่วมใจ  มีมุมประสบการณ์
หลากหลาย  มีส่ือการเรียนรู้  เช่น  ของเล่น  หนังสือนิทาน  ส่ือจากธรรมชาติ  ส่ือส าหรับเด็กมุด  ลอด  ปีน
ป่าย  ส่ือเทคโนโลยี  ส่ือเพื่อการสืบเสาะหาความรู้ 
                         9. สถานศึกษาอ านวยความสะดวก และให้บริการส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อ
สนับสนุนการจัดการศึกษา  มีการระดมทรัพยากรเพื่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษาจากเครือข่ายอุปถัมภ์ 
ส่งผลให้ในห้องเรียน มีส่ือ และแหล่งเรียนรู้ท่ีมีคุณภาพ เด็กได้ค้นหาความรู้และเรียนรู้จากส่ือเทคโนโลยี มี
การจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ เช่น การติดต้ัง
คอมพิวเตอร์ PC พร้อมชุดอุปกรณ์ต่อพ่วง  TV LCD  คอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ตในห้องเรียน สามารถใช้การได้ดีทุก
ชุด ติดต้ังระบบสัญญาณอินเตอร์เน็ตจาก  Uninet และ บริษัท ทริปเปิลทีบรอดแบนด์ จ ากัด (มหาชน) 
(3BB) เพื่อกระจายสัญญาณอินเตอร์เน็ตให้ครบคลุมท่ัวถึงท้ังบริเวณโรงเรียน โดยติดต้ังท้ังระบบ LAN  และ
ระบบ Wifi  จดโดเมนเว็บไซต์โรงเรียน และมีหน้าแฟนเพจของโรงเรียน ช่ือ โรงเรียนชุมชนหนองบัวโคก(ทอง
วิทยานุกูล) สพป.ชัยภูมิ เขต 3 เพื่อให้ครู นักเรียน ผู้ปกครอง และประชาชนสามารถเข้าถึงระบบสารสนเทศ
ของโรงเรียนได้ง่ายข้ึน สะดวกต่อการติดต่อประสานงานและอ านวยความสะดวกในด้านต่าง ๆ ได้มากขึ้น  มี
การประสานความร่วมมือกับผู้ปกครองโดย ใช้ระบบกลุ่มใน Face book  และ Line  มาใช้ในการบริหาร
จัดการและจัดการเรียนการสอน 
  ข้อ 9.ใช้รูปแบบ NBK (Pongsak Process ) พัฒนาสู่การเป็นโรงเรียนสร้างเสริมประสบการณ์
อาชีพ  สรุปผลการประเมินระดับ 5 
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โรงเรียนมีการบริหารและจัดการสถานศึกษาเรื่อง รูปแบบการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21  โดยใช้
ชุมชนเป็นฐานเพื่อเสริมทักษะอาชีพ : PONGSAK MODEL มีวัตถุประสงค์ (1) เพื่อศึกษาสภาพปัจจุบัน 
ปัญหา และความต้องการการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 โดยใช้ชุมชนเป็นฐานเพื่อเสริมทักษะอาชีพ   (2) 
เพื่อพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21โดยใช้ชุมชนเป็นฐานเพื่อเสริมทักษะอาชีพ   และ (3) 
เพื่อศึกษาผลการใช้และประเมินรูปแบบการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 โดยใช้ชุมชน เป็นฐานเพื่อเสริม
ทักษะอาชีพ กลุ่มเป้าหมาย ได้แก่ คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน จ านวน  9  คน คณะครูและ
บุคลากรทางการศึกษา จ านวน  17 คน และเครือข่ายชุมชนในท้องถิ่น ได้แก่  ชมรมผู้ปกครองนักเรียน  
เทศบาลต าบลหนองบัวโคก  โรงพยาบาลเฉลิมพระเกียรติหนองบัวโคก  สถานีต ารวจภูธรหนองบัวโคก กลุ่ม
สตรีเทศบาลต าบลหนองบัวโคก องค์กรศาสนาต าบลหนองบัวโคก กลุ่มผู้สูงอายุต าบลหนองบัวโคก ตัวแทน
ภาคเอกชน โรงงานน้ าตาลระยองหนองบัวโคก  ควอลิต้ีโซลาเซลล์หนองบัวโคก เป็นต้น ได้ร่วมกันสนทนา
กลุ่ม (Focus  Group) และร่วมกันก าหนดขั้นตอนการพัฒนา 6 ข้ันตอน (PONSAK  MODEL)  
ประกอบด้วย ข้ันตอนท่ี 1 ก่อสร้างงานการวิเคราะห์ (P=Plan)   ขั้นตอนท่ี 2 บ่มเพาะเพิ่มเติมทางฝัน 
(O=Organize)   ขั้นตอนท่ี 3 คอยดูแลกันและกัน (N=Network)   ขั้นตอนท่ี 4 พิชิตฝันร่วมภูมิใจ (S=Start)    
ขั้นตอนท่ี 5  ท้องถิ่นได้ร่วมพัฒนา (A=Assesment) และขั้นตอนท่ี 6  น าพาสู่องค์ความรู้ในศตวรรษท่ี 21 
(K=Knowledge)  โดยมีกิจกรรมเสริมทักษะอาชีพ ผ่านกิจกรรมโครงงานอาชีพ 16 โครงงาน คือ    (1) 
โครงงานแปรรูปพืชผักสวนครัวรอบรั้วโรงเรียน (2) โครงการแปรรูปกล้วยให้มีมูลค่าสู่ประชาคมอาเชียน (3) 
โครงงานแปรรูปมันม่วงให้มีมูลค่าสู่ประชาคมอาเชียน (4) โครงงานแปรรูปฟักทองสร้างสรรค์สู่นวัตกรรมไทย
แลนด์ 4.0 (5) โครงงานแปรรูปไข่อย่างสร้างสรรค์ (6) โครงงานพวงกญุแจจากหนังสัตว์ (7) โครงงานพวง
กุญแจจากไม้สู่ลายเพ้นท์  (8) โครงงานอาชีพจับตกแต่งผ้างานพิธีต่างๆ (9) โครงงานจัดดอกไม้ซุ้มงานพิธีการ
ต่างๆ (10) โครงงานช่างตัดผมชาย (11) โครงงานช่างท าผมแต่งหน้าฟ้อนร า (12) โครงงานเพาะพันธ์กล้าไม้
ขายเป็นอาชีพ (13) โครงงานเบเกอร์รี่แบบสร้างสรรค์ (14) โครงงานน้ าพริกพืชสมุนไพรในชุมชน (15) 
โครงงานเครื่องด่ืมเพื่อสุขภาพ และ(16) โครงงานเครื่องด่ืมสู่อาชีพ นวัตกรรมรูปแบบการจัดการเรียนรู้ใน
ศตวรรษ ท่ี 21 โดยใช้ชุมชนเป็นฐานเพื่อเสริมทักษะอาชีพ PONSAK  MODEL  นั้นใช้กระบวนการบูรณา
การแบบมีส่วนร่วมของเครือข่ายชุมชนเป็นฐานเพื่อการพัฒนา ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการ 
ส่งเสริมทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 ส่งเสริมให้ฝ่ายต่าง ๆท่ีเกี่ยวข้องท้ังภายในโรงเรียนและภายนอก
โรงเรียน ได้เข้ามามีส่วนร่วมแบบบูรณาการในการจัดการเรียนรู้ซึ่งเป็นรูปแบบเฉพาะสนองต่อพระราโชบาย
ด้านการศึกษาของในหลวงรัชกาลท่ี 10 ท่ีมุ่งส่งเสริมให้สร้างพื้นฐานให้แก่นักเรียน 4 ด้าน โดยเฉพาะด้านการ
มีงานท า – มีอาชีพนวัตกรรมนี้จึงมีจุดเด่น ส่งผลต่อการจัดการศึกษาและเป็นแบบอย่างได้ ดังต่อไปนี้ 

1. การวิเคราะห์สภาพปัจจุบัน ปัญหาและความต้องการใช้เทคนิค UCEFAS ในการวิเคราะห์             
ซึ่งทุกภาคส่วนในชุมชนท่ีเกี่ยวข้องร่วมกันวิเคราะห์ ได้รูปแบบการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษ ท่ี 21 โดยใช้
ชุมชนเป็นฐานเพื่อเสริมทักษะอาชีพในท้องถิ่นให้นักเรียนโรงเรียนชุมชนหนองบัวโคก (ทองวิทยานกุูล)  ท่ี
ครอบคลุมสภาพปัญหาท้ังภายในและภายนอกโรงเรียน  

2. ทราบสภาพปัจจุบัน ปัญหา และความต้องการ การจัดการเรียนรู้ในศตวรรษ ท่ี 21 โดยใช้ชุมชน 
เป็นฐานเพื่อเสริมทักษะอาชีพในท้องถิ่นให้นักเรียนโรงเรียนชุมชนหนองบัวโคก (ทองวิทยานุกูล)และทราบ
ความต้องการของท้องถิ่นในการพัฒนาซึ่งถือว่าเป็นของการประเมินและปรับปรุงเพื่อพัฒนางาน 

3. กิจกรรมทุกกิจกรรมเป็นกิจกรรมเสริมสร้างทักษะอาชีพ สามารถสะท้อนผลการปฏิบัติงานได้  
บรรลุวัตถุประสงค์เพราะทุกภาคส่วนในท้องถิ่นได้ร่วมมือกันท ากิจกรรมเพื่อเยาวชนในท้องถิ่นซึง่ถือเป็น
ลูกหลานของตนเองในชุมชน 

4.  กิจกรรมทุกกิจกรรมท่ีจัดให้นักเรียนมีหน่วยงานในท้องถิ่นเข้ามาสนับสนุนกิจกรรมและสามารถ 
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บูรณาการได้ทุกกลุ่มสาระ เช่น กิจกรรมน้ าพริกพืชสมุนไพรในโรงเรียน สนับสนุนโดย พัฒนาการชุมชนและ
กลุ่มสตรีเทศบาลต าบลหนองบัวโคก บูรณาการรายวิชา คณิตศาสตร์ และสังคมศึกษา เป็นต้น 

5.กระบวนการขับเคล่ือนแต่ละขั้นตอนของการพฒันาใช้วงจรเดมมิ่ง (PDCA) ขับเคล่ือนซึ่งมี 
เครือข่ายท้องถิ่นได้เข้ามามีส่วนร่วมทุกข้ันตอน 

6.การดึงเอาเครือข่ายท้องถิ่น ภายนอกโรงเรียนท่ีมิได้มีส่วนได้เสียในโรงเรียนซึง่มีศักยภาพ มาร่วม 
จัดการเรียนรู้ให้กับนักเรียน ถือเป็นการน าองค์กรในชุมชนให้เข้ามาสนับสนุนโรงเรียนให้ประสบผลส าเร็จ 

7.การใช้รูปแบบการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม (PAR) ท าให้ทุกฝ่ายท่ีเกี่ยวข้องเกิดการ 
เรียนรู้ และสามารถบริหารจัดการภายในท้องถิ่นของตนเองได้น าสู่การพึ่งพาตนเอง และเกิดการพัฒนาท่ี
ยั่งยืน 
ผลรูปแบบการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษ ท่ี 21 โดยใช้ชุมชนเป็นฐานเพื่อเสริมทักษะอาชีพ PONSAK  
MODEL  สรุปได้ดังนี้ 

1.ได้รูปแบบการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษ ท่ี 21 โดยใช้ชุมชนเป็นฐานเพื่อเสริมทักษะอาชีพ 
ในท้องถิ่นให้นักเรียนโรงเรียนชุมชนหนองบัวโคก(ทองวิทยานุกูล) ท่ีเป็นการน าเอาเครือข่ายท้องถิ่น ซึ่งถือว่า
มีศักยภาพในการพัฒนาท้องถิ่น เข้ามาร่วมกันคิด ร่วมกันวิเคราะห์ ร่วมกันปฏิบัติ และร่วมกันพฒันาโรงเรียน
ให้สามารถจัดการเรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพ 

2.นักเรียนในท้องถิ่นซึ่งเป็นลูกหลานได้รับการพัฒนาท่ียั่งยืนอย่างมีคุณภาพ เนื่องจากท้องถิ่น 
ได้รับทราบและรับรู้สภาพปัจจุบันและสภาพปัญหาท่ีเกิดขึ้นหรือความขาดแคลนด้านปัจจัยต่าง ๆ ในการ
พัฒนานักเรียนซึ่งเป็นลูกหลานของตนเอง เกิดเป็นเครือข่ายความร่วมมือแบบบูรณาการทุกภาคส่วนใน
ท้องถิ่น 

3.ได้องค์ความรู้ท่ีชัดเจนของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ท่ีประสบผลส าเร็จ สามารถน าไปประยุกต์ใช้
ในพื้นท่ีอื่น ๆ  ท่ีมีสภาพแวดล้อมและบริบทใกล้เคียงกันจากผลการด าเนินงานรูปแบบการจัดการเรียนรู้ใน
ศตวรรษ ท่ี 21 โดยใช้ชุมชนเป็นฐานเพื่อเสริมทักษะอาชีพ PONSAK  MODEL  ท่ีผ่านมาท าให้นักเรียนมี
ทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 โดยเฉพาะทักษะการเรียนรู้ด้านชีวิตและอาชีพ อยู่ในระดับท่ีน่าพึงพอใจ
เป็นอย่างมากเมื่อเทียบกับปีการศึกษาท่ีผ่านมา นอกจากนี้ยังได้น าไปเผยแพร่ท้ังในและนอกสถานศึกษา 
เครือข่ายโรงเรียน  เขตพื้นท่ีการศึกษา ระดับจังหวัด  ระดับภูมิภาค และระดับประเทศ ท าให้โรงเรียน 
ผู้บริหารสถานศึกษา คณะครูและนักเรียนได้รับรางวัลจากการแข่งขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียนโดยเฉพาะ
กิจกรรมการแข่งขันโครงงานอาชีพท้ังระดับประถมศึกษา และระดับมัธยมศึกษาโดยได้รับรางวัลเหรียญทอง 
ระดับประเทศ ทุกปีการศึกษา  

4. มีการน าผลจากการประเมินคุณภาพผู้เรียนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนด้านต่างๆมาผลมาพัฒนาด้วย
กิจกรรมต่างๆเพื่อให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ให้ดีขึ้น  

5.มีการน าเสนอผลการประเมินคุณภาพของผู้เรียน โดยจัดท าข้อมูลให้ผู้ปกครอง ชุมชนทราบและจัด
นิทรรศการแสดงผลงานด้านต่างๆของนักเรียนให้ชุมชนรับทราบเสมอ และน าเสนอทางเวปไซด์ เอกสาร 
วารสารของโรงเรียน และส่งผลรายงานต้นสังกัดเสมอ 
 

สรุประดับคุณภาพมาตรฐานด้านที่ 2  : ..............ยอดเยี่ยม...................... 
 
2. จุดเด่น 
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1.โรงเรียนมีการบริหารและการจัดการอย่างเป็นระบบ เปิดโอกาสให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการก าหนด
วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปีท่ี
สอดคล้องกับผลการจัดการศึกษา   

2.โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาท่ียืดหยุ่นมีภาคี 4 ฝ่ายเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนา และจัด
กิจกรรมระดมทุนเพื่อพัฒนาโรงเรียน โรงเรียนจัดพัฒนาการเรียนรู้ตอบสนองความต้องการชุมชน โรงเรียน
ได้รับความไว้วางใจ มีผู้ปกครองส่งบุตรหลานเข้าเรียนเพิ่มขึ้น   

3. ครูและผู้บริหารสถานศึกษามีความเช่ียวชาญและมีผลงานวิจัย “คุรุสภา” ระดับประเทศ           
ปีพ.ศ. 2564 

4. ผู้บริหารสถานศึกษา  ได้รับรางวัลคุรุชนคนคุณธรรม  ล าดับท่ี 1  ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา 
5. โรงเรียนได้รับงบประมาณและจัดต้ังเป็นศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยี ระดับต าบล มีห้องปฏิบัติการ

คอมพิวเตอร์ จ านวน 2 ห้อง อุปกรณ์ไอซีที เหมาะสมและเพียงพอ 
6. โรงเรียนมีมาตรการด้านความปลอดภัย ได้แก่ มีนโยบายเรื่องความปลอดภัย ครูมีความรู้และ

ทักษะในการรักษาความปลอดภัย และมีการประสานงานกับองค์กรอื่น เพื่อป้องกนัด้านความปลอดภัยเด็ก  
มีการเฝ้าระวังความเส่ียง และมีการป้องกันความปลอดภัยท้ัง 6 ด้าน ได้แก่ ความปลอดภัยด้านอาคารเรียน 
ผลิตภัณฑ์ ทางเดิน ระบบป้องกันภัยจากบุคคล ระบบฉุกเฉิน การฝึกกู้ชีพ โทรศัพท์ฉุกเฉิน อุปกรณ์รักษา
ความปลอดภัยในการจัดกิจกรรม  

7. โรงเรียนได้รับรางวัลบริษัทสร้างการดี  รางวัลชนะเลิศ  ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา 
8.  โรงเรียนได้รับรางวัลเยาวชนแบบอย่างการปฏิบัติ  ตามพระบรมราโชบายด้านการศึกษา  ใน

พระบาทสมเด็จพระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัวโชบาย  รางวัลยอดเยี่ยม  ระดับส านักงานศึกษาธิการ  ภาค  13 
9. โรงเรียนได้รับรางวัล “สถานศึกษาปลอดภัย ดีเด่น” จากกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน 3 ปี

ติดต่อกัน(พ.ศ. 2561-2564) 
10. โรงเรียนได้รับรางวัล เหรียญทอง ด้านการบริหารจัดการระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน ปี 

พ.ศ. 2564 
11. โรงเรียนได้รับรางวัลชนะเลิศ ด้านการมีรูปแบบการนิเทศภายในของสถานศึกษา ปี พ.ศ. 2564 
 
 
 
 
 

 

3.จุดควรพัฒนา 
1. ควรสร้างเครือข่ายความร่วมมือของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของโรงเรียนให้มีความ

เข้มแข็ง มีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา และการขับเคล่ือนคุณภาพการจัดการศึกษา 
2. ครูผู้สอนควรจัดเสริมการเรียนรู้ให้แก่เด็กผ่านระบบออนไลน์เพื่อเสริมให้นักเรียนกลับไปทบทวน 

ท่ีบ้าน 
 

4.ข้อเสนอแนะ/แผนพัฒนาเพือ่ให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
1. วางแผนพัฒนาห้องปฎิบัติการต่างๆให้ทันสมัยพร้อมรับเทคโนโลยีใหม่ ให้เหมาะสมมากขึ้น 
2. วางพัฒนาอาคารเรียนเรียนให้รองรับจ านวนนกัเรียนท่ีเพิ่มมากขึ้นทุกปีการศึกษา 
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แหล่งข้อมูลหลักฐานอ้างอิง 

1.  แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2563-2565  
2.  โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2564  
3.  มือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาคู่มือการบริหารจัดการสถานศึกษา 
4.  คู่มือการบริหารจัดการโดยใช้นวัตกรรม NBK MODEL : PONSAK PROCESS 
5.  หลักสูตรสถานศึกษา โรงเรียนชุมชนหนองบัวโคก (ทองวิทยานุกูล) พุทธศักราช 2561 
6. รายงานสรุปโครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2564 
7.  คู่มือการนิเทศภายในสถานศึกษา ปี พ.ศ. 2564 
8.  แบบประเมินความพึงพอใจของผู้ปกครองท่ีมีต่อการบริหารจัดการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 

 
 

 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเปน็ส าคัญ 
 
ระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 
 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเปน็ส าคัญ 
ระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 

1. กระบวนการพัฒนา 
โรงเรียนชุมชนหนองบัวโคก(ทองวิทยานุกูล) สามารถด าเนินการส่งเสริมให้ครูผู้สอนทุกระดับทุกคน 

การเตรียมการเปิดภาคเรียนท่ี 1/2564 คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา ผู้บริหารโรงเรียน ได้มาประชุม
ร่วมกัน โดยใช้กระบวนการ PLC ของครูทุกคน สรุปการพัฒนาคุณภาพนักเรียนในปีการศึกษาท่ีผ่านมา  ให้
ทุกคนมีส่วนร่วมในการวางแผนพัฒนานักเรียน  เน้นการพฒันาคุณภาพให้มีคุณภาพท่ีสูงขึ้นด้านต่าง ๆ จัด
กิจกรรมการเรียนรู้ตามท่ีระบุไว้ในแผนการจัดการเรียนรู้ท่ีเกิดจากการวิเคราะห์หลักสูตรสถานศึกษา เน้นให้
ครูใช้ส่ือท่ีหลากหลาย การจัดกิจกรรมทีมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวกกับผู้เรียน ให้ครูรักเด็กและเด็กรักครู และการ
เรียนรู้เชิงรุกหรือ Active Learning จัดระบบตรวจสอบประเมินผล ใช้ผลประเมินเพื่อการพัฒนา พฒันาการ
เรียนรู้/พฒันาการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนผ่านกิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ โดยมี
กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีส าคัญตามระบบบริหารคุณภาพดังนี้ 

ขั้นวางแผน (Plan) ครูออกแบบจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ตัวชี้วัดของหลักสูตร
สถานศึกษา โดยเน้นกระบวนการ Active learning ท่ีให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ โดยผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติ
จริง ครูทุกคนมีแผนการจัดการเรียนรู้ท่ีสามารถน าไปจัดกิจกรรมได้จริง และมีแผนจัดการเรียนรู้มีรูปแบบการ
จัดการเรียนรู้เฉพาะส าหรับผู้ท่ีมีความจ าเป็น  และต้องการความช่วยเหลือพิเศษ มีการสร้างนวัตกรรม
รูปแบบต่างๆ เพื่อใช้ในการจัดการเรียนรู้ มีการวางแผนกิจกรรมท่ีส่งเสริมให้ผู้เรียนได้รับการฝึกทักษะ
แสดงออก แสดงความคิดเห็น สรุปองค์ความรู้ น าเสนอผลงาน และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

ขั้นด าเนินการ (Do) ครูมีการน าแผนการจัดการเรียนรู้สู่การจัดการเรียนการสอนท่ีมีประสิทธิภาพ 
เน้นการใช้ส่ือท่ีหลากหลาย ได้แก่ ส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศ แหล่งเรียนรู้ รวมทั้งภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ใน
การจัดการเรียนรู้โดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากส่ือท่ีหลากหลาย ครูผู้สอนมีการ
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บริหารจัดการช้ันเรียน โดยเน้นการมีปฏิสัมพันธ์ การจัดช้ันเรียนเชิงบวก ให้เด็กรักครู ครูรักเด็ก และเด็กรัก
เด็ก เด็กรักท่ีจะเรียนรู้ สามารถเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข 

ขั้นตรวจสอบ (Check) โรงเรียนมีการแต่งต้ังคณะกรรมการประเมิน นิเทศการจัดการเรียนการสอน 
มีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ และใช้เครื่องมือ วิธีการวัดและ
ประเมินผลท่ีหลากหลายเหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้และให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนเพื่อน าไป
ใช(พัฒนาการเรียนรู ้

ขั้นปรับปรุง (Act) โรงเรียนมีกระบวนการปรับปรงุ โดยการน าผลการตรวจสอบหรือผลการประเมิน
มาปรับปรุงท้ังคุณภาพของผู้เรียนและคุณภาพการจัดการเรียนการสอนของครู ครูน าผลมาแก้ไขจัดท าวิจัยใน
ช้ันเรียน ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกันแลกเปล่ียนความรู้และประสบการณ์รวมทั้งให้ข้อมูลป้อนกลับเพื่อ
น าไปใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ด้วยกิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) 
 

2. ผลการด าเนินงานตามมาตรฐานที่ 3 
 

ผลการด าเนินงานดังตารางต่อไปนี ้
        

 
 
ประเด็นพิจารณา 

การปฏิบัติงาน  
เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 
 

จ านวน 
ครู
ทั้งหมด 
(คน) 

จ านวนครู
ผ่านเกณฑ์ที่
โรงเรียน
ก าหนด(คน) 

*** 
ผลการประเมิน
(ร้อยละ) 

ผลการ
ประเมิน
คุณภาพที่ได้ ปฏิบัติ 

 
ไม่ 
ปฏิบัติ 

1 ครูจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning 
ให้เกิดกระบวนการคิด และปฏิบัติจริง                
ด้วยรูปแบบการสอน/เทคนิคการสอนที่
เหมาะสมกับรายวิชาและมีแผนการ
จัดการเรียนรู้ 

   14 13 92.86 92.86 

 1.1 จัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามแบบ Active 
Learning ให้เกิดกระบวนการคิด และ
ปฏิบัติจริงที่เน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ โดยผ่าน
กระบวนการคิดและปฏบิัติจริง 

13  1   13 92.86  

 1.2  มแีผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถ
น าไปจัดกิจกรรมได้จริง 

14 -   14 100  

 1.3  มีรปูแบบการจัดการเรียนรู้เฉพาะ
ส าหรับผู้ที่มคีวามจ าเป็น และต้องการความ
ช่วยเหลือพิเศษ  

13 1   13 92.86  

 1.4  ฝึกทักษะให้ผู้เรียนได้แสดงออก แสดง
ความคิดเห็น สรุปองค์ความรู้ และน าเสนอ
ผลงาน 

13 1   13 92.86  

 1.5  สามารถจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้
ผู้เรียนสามารถน าไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้ 

14 -   14 100  

2 ครูใชส้ื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ ในการ
จัดการเรียนการสอน อย่างมี
ประสิทธิภาพและสร้างโอกาสให้ผู้เรียน
แสวงหาความรู้ด้วยตนเองด้วยวิธีการที่
หลากหลาย   

  - - 14 -  
100 
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 2.1 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศในการ
จัดการเรียนรู้ 

14 -   14 100  

 2.2 สร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้
ด้วยตนเองจากสื่อที่หลากหลาย 

14 -   14 100  

3. ครูใชแ้หล่งเรียนรู้ภายในและภายนอก
สถานศึกษาและภูมิปญัญาท้องถิ่นในการ
จัดการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ 

  - - 14 100  

 3.1 ใช้แหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกใน
การจัดการเรียนรู้ 

14    14 100  

 3.2 ใช้ภูมิปญัญาท้องถิ่นในการจัดการ
เรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ 

14    14 100  

 3.3 สร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้
ด้วยตนเองจากสื่อที่หลากหลาย 

14    14 100  

4 ครูมีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
โดยเปิดโอกาสให้ผู้เรียน มีส่วนร่วมใน
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้อย่างมี
ความสุข 

  - - 14 100 100 

 4.1 ผู้สอนมีการบริหารจัดการชั้นเรียน 
โดยเน้นการมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวก  

14 -   14 100  

 4.2 ผู้สอนมีการบริหารจัดการชั้นเรียน 
ให้เด็กรักครู ครูรักเด็ก และเด็กรักเด็ก 
เด็กรักที่จะเรียนรู้ สามารถเรียนรู้ร่วมกัน
อย่างมีความสุข 

14 -   14 100  

 4.3.ครูจัดชั้นเรียนโดยการมีส่วนร่วมใน
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้อย่างมี
ความสุข 

14 -   14 100  

5 ครูตรวจสอบและประเมินผลผู้เรียนอย่าง
เป็นระบบ ใช้เครื่องมืออย่างหลากหลาย 
ประเมินตามสภาพจริง พร้อมทั้งให้
ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนและน าผลมา
พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

  - - 14 100 100 

 5.1 มีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพ
การจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ 

14 -      

 5.2 มขีั้นตอนโดยใช้เครื่องมือและวิธีการวัด
และประเมินผลที่เหมาะสมกับเปา้หมายใน
การจัดการเรียนรู้ 

14 -      

 5.3 เปิดโอกาสให้ผู้เรียนและผู้มีส่วน
เก่ียวข้องมีส่วนร่วมในการวัดและ
ประเมินผล 

14 -      

 5.4 ให้ข้อมูลย้อนกลับแกผู่้เรียนเพ่ือ
น าไปใช้ในการพฒันาการเรียนรู้ 

14 -      

6 ครูเข้าร่วมชุมชนแห่งการเรียนรู้ทาง
วิชาชีพ (Professional Learning 
Community: PLC) พร้อมทั้ง
แลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อน

  - - 14 100 100 
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กลับ เพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนรู้ให้มี
ประสิทธิภาพ 

 6.1. เริ่มต้นด้วยข้ันตอนง่ายๆการ
วางแผนด้วยความร่วมมือ 

14 -      

 6.2.วิเคราะห์การสอนสืบเสาะหาวิธีการ
ที่จะท าให้ประสบผลส าเร็จสูงสุด 

14 -      

 6.3.ศึกษาและใช้ข้อมูล ตรวจสอบผล
การน าไปใช้และการสะท้อนผล 

14 -      

 6.4.วางแผนเพ่ือความส าเร็จน าสู่
สาธารณะ 

14 -      

 6.5 มีประโยชน์ต่อนักเรียนครูผู้สอนและ
ชุมชน 

14 -      

7 ครูใช้กระบวนการวิจัยในชั้นเรียนเพ่ือ
พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

  - - 13 92.86 92.86 

 7.1. การวิเคราะหป์ัญหา/พัฒนา 14 -      
 7.2. วางแผนแก้ปญัหา/พัฒนา 14 -      
 7.3. จัดกิจกรรมแก้ปัญหา/พัฒนา 14 -      
 7.4. เก็บรวบรวมข้อมูล วิเคราะห์ข้อมลู 14 -      
 7.5. สรุปผลการแก้ปัญหา/พฒันา 14 -      
8 ครูมีนวัตกรรมในการจัดการเรียนรู้และ

แบบอย่างที่ดี มีการเผยแพร่และ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

  - - 13 92.86 92.86 

 8.1 จัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยมีนวัตกรรม
ในการใช้ในการเรียนการสอนและปฏิบัติ
จริง โดยผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 

14 -      

 8.2  มแีผนการจัดการเรียนรู้ประกอบการ
ใช้นวัตกรรมที่สามารถน าไปจัดกิจกรรมได้ 

14 -      

 8.3  มีรปูแบบการใช้นวัตกรรมการเรียนรู้ที่
เหมาะกับวัยผู้เรียนและต้องการความ
ช่วยเหลือพิเศษ  

14 -      

 8.4  ฝึกใช้นวัตกรรมให้ผู้เรียนได้แสดงออก 
แสดงความคิดเห็น สรุปองค์ความรู้ และ
น าเสนอผลงาน 

14 -      

 8.5  สามารถใช้นวัตกรรมมาจัดกิจกรรม
การเรียนรู้ให้ผู้เรียนสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 

14 -      

9 ครูจัดกิจกรรมสง่เสริมทักษะชีวิต ทักษะ
วิชาการ และทักษะสังคม 

  - - - 14 100 

 9.1 จัดกิจกรรมการเรียนรู้ด้านทักษะชีวิต
ในการเรียนการสอนและปฏิบัติจริง โดย
ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 

14 -      

 9.2.จัดกิจกรรมการเรียนรู้ด้านทักษะ
วิชาการในการเรียนการสอนและปฏบิัติจริง 
โดยผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 

14 -      
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 9.3จัดกิจกรรมการเรียนรู้ด้านทักษะสังคม
ในปฏิบัติจริง โดยผ่านกระบวนการคิดและ
ปฏิบัติจริง 

14 -      

 9.4  ครูฝึกใช้ทักษะชีวิต วิชาการและสังคม
ให้ผู้เรียนได้แสดงออก แสดงความคิดเห็น 
สรุปองค์ความรู้ และน าเสนอผลงาน 

14 -      

 9.5  ครูฝึกใช้ทักษะชีวิต วิชาการและสังคม
ให้ผู้เรียนสามารถน าไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้ 

14 -      

10 ครูจัดกิจกรรมตามระบบการดูแล
ช่วยเหลือและคุ้มครองนักเรียน พัฒนา
นักเรียนเป็นรายบุคคล ส าหรับนักเรียน
ที่มีปัญหาและนักเรียนที่มีความสามารถ
พิเศษ 

  - - - 14 100 

 10.1ครูรู้จักนักเรียนรายบุคคล 14       
 10.2 ครูมีการคัดกรองนักเรียน 14       
 10.3 ครูส่งเสริมนักเรียนในการจัดกิจกรรม 14       
 10.4 ครูมีระบบป้องกันและแก้ไข 14       
 10.5 ครูมีการส่งต่อนักเรียนที่มีปัญหา 14       
11 ครูสง่เสริมการจัดการเรียนรู้แหล่งการ

เรียนรู้ตามภูมิปัญญาท้องถ่ิน 
  - - - 14 100 

 11.1. ก าหนดจุดประสงค์จากผลการเรียนที่
คาดหวังให้ชัดเจนว่าต้องการให้ผู้เรียน 

14 -      

 11.2. ศึกษาผู้เรียน โดยพิจารณาถึงวัย 
ระดับชั้น ความรู้ ประสบการณ์ และความ
แตกต่างระหว่างบุคคล 

14 -      

 11.3. ศึกษาธรรมชาติของเน้ือหา สาระ ที่
ต้องการให้ผู้เรียนได้เรียนรู้แต่ละเร่ือง 

14 -      

 11.4. พิจารณาประโยชน์และความคุ้มค่าของ
แหล่งเรียนรู้ว่าสามารถเร้าความสนใจ 

14 -      

 11.5. หาประสิทธิภาพของสื่อและแหล่งเรียนรู้ 
โดยการปรับปรุงสื่อที่จัดไว้ 

14 -      

                     สรุปผลการประเมิน    =      ผลรวมผลการประเมินทุกประเด็นพิจารณา 
                                                จ านวนประเด็นพิจารณา 

- 98.05 

 
สรุปผลการพัฒนามาตรฐานที่ 3 

ข้อ 1 ครูทุกคนจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning ให้เกิดกระบวนการคิด และปฏิบัติจริง  
ด้วยรูปแบบการสอน/เทคนิคการสอนที่เหมาะสมกับรายวิชาและมีแผนการจัดการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระ 
ระดับดี ข้ึนไป  

โรงเรียนชุมชนหนองบัวโคก(ทองวิทยานุกูล)มีการจัดกระบวนการจัดการเรียนการสอนตามมาตรฐาน
และตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาปีการศึกษา 2564 สร้างโอกาสให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการจัดการเรียนรู ้
โดยเน้นการจัดการเรียน การสอนแบบ Active learning ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง มีการบริหาร
ช้ันเรียนเชิงบวก สร้างปฏิสัมพันธ์ที่ดี ครูรู้จักผู้เรียนเป็นรายบุคคล ด าเนินการตรวจสอบและประเมินผู้เรียน
อย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน รวมทั้งร่วมกันแลกเปล่ียนเรียนรู้และน าผลท่ีได้มาให้ข้อมูล
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ป้อนกลับ เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู ้โดยโรงเรียนจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการ
เรียนรู ้ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน 2551 (ฉบับปรับปรุง 
2560) ท่ีเน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ โดยผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง รูปแบบการจัดการเรียนการสอนท่ี
เหมาะสมกับรายวิชาท่ีสอน ตามลักษณะ ธรรมชาติของวิชา เช่น การจัดการเรียนรู้เน้นรูปแบบ Active 
learning รูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบสร้าง องค์ความรู้ (Constructivism Constructivism) วิธีสอนแบบ
โครงงาน (Project Method) การจัดการเรียนรู ้โดยใช้กระบวนการสืบเสาะหาความรู้ (Inquiry Process) 
เป็นต้น มีการจัดการเรียนการสอน STEM ศึกษา เพื่อเน้นการคิดสร้างสรรค์ นวัตกรรมต่าง ๆ กิจกรรมลด
เวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ ท่ีเน้นให้เกิดทักษะงานอาชีพ ครูผู้สอนมีแผนการจัดการเรียนรู้ท่ีสามารถน าไปจัด
กิจกรรมได้จริง โรงเรียนมีการจัดการเรียนเฉพาะสาหรับ นักเรียนเรียนรว่ม ครูผู้สอนมีการจัดทาแผน IEP 
นักเรียนเรียนร่วม นักเรียนได้รับการฝึกทักษะการแสดงออก น าเสนอผลงาน ร้องเพลง พิธีกร แสดงความ
คิดเห็น สรุปองค์ความรู้ และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ โรงเรียนจัดเวทีให้นักเรียนน าความรู้มาจัด
ผลงาน แสดงความสามารถของนักเรียนในงาน open house และ มีการส่งเสริม สนับสนุน ฝึกฝนนักเรียน
เข้าร่วมกิจกรรมการแข่งขันงาน ทุกกลุ่มสาระ การเรียนรู ้ตามความสามารถของผู้เรียน มีการส่งเสริมด้าน
งานอาชีพเพื่อให้นักเรียนมีความรู้มีทักษะอาชีพเพื่อน าไปประกอบอาชีพในชีวิตประจ าวันและอนาคตได้ มี
การส่งเสริมด้านกีฬาเพื่อให้นักเรียนได้เรียนรู้การท างานกลุ่ม และ น าความรู้จากการเรียนในกลุ่มสาระการ
เรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษามาใช้ปฏิบัติจริงโดยการจัดกิจกรรมกีฬาสี ของโรงเรียน ส่งเสริมการเรียนรู้นอก
สถานท่ีจัดกิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ เพื่อให้นักเรียนได้น า ความรู้มาประยุกต์ใช้กับการเรียน 
ชีวิตประจ าวันได้ ผลการด าเนินการจากการจัดการเรียนรู้โดยผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง ท าให้
นักเรียนสามารถ น าไปประยุกต์ใช้ในการด าเนินชีวิตได้ นักเรียนสามารถสร้างช้ินงาน ผลงาน โครงงาน 
นวัตกรรมได้ เป็นไปตามเป้าหมายท่ีสถานศึกษาก าหนด คือ นักเรียนท่ีเรียนในแต่ละรายวิชาสามารถสร้าง
ช้ินงาน ผลงาน โครงงาน นวัตกรรมได้ ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 80 นักเรียนทุกช้ัน สามารถสร้างช้ินงาน ผลงาน 
โครงงาน นวัตกรรมผลได้ ร้อยละ 80 ข้ึนไป สรุปผลการประเมิน เฉล่ีย 92.86 

ข้อ 2 ครูใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ ในการจัดการเรียนการสอน อย่างมีประสิทธิภาพและสร้าง
โอกาสให้ผู้เรียนแสวงหาความรู้ด้วยตนเองด้วยวิธีการที่หลากหลายระดับดีขึ้นไปทุกคน  

ครูผู้สอนมีการใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศทุกคน ทุกห้องเรียนโรงเรียนได้จัดส่ือและอุปกรณ์ ท่ี
เหมาะสมกับลักษณะธรรมชาติวิชา มีการจัดแหล่งเรียนรู้ท้ังในและนอกห้องเรียนบริการกับนักเรียน ครูน า
เทคโนโลยีท่ีทันสมัยมาใช้ในการจัดการเรียนการสอน มีการเชิญภูมิปัญญาท้องถิ่นมาช่วยสอนในบางรายวิชา 
รวมถึงกิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลหนองบัวโคก ให้ความรู้เรื่อง การ
รักษาสุขภาพปากและฟัน พระอธิการปทุมชัย ให้ความรู้เรื่อง หลัก พระพุทธศาสนา ศาสนพิธี เป็นต้น ซึ่งเป็น
การสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้ แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง โรงเรียนจัดท าโครงการพัฒนากิจกรรมพฒันาผู้เรียน
และทัศนศึกษาดูงานของนักเรียนเพื่อให้ผู้เรียนได้มีโอกาสได้ศึกษาหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้ภายนอก
โรงเรียน ครูและนักเรียนมีการใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ร้อยละ 98 
ครูมีแผนการจัดการเรียนรู้ท่ีใช้ส่ือ เทคโนโลยี มาใช้ในการจัดการจัดการเรียนการสอน เช่น การทดสอบหรือ 
ประเมินผลด้วย Google form เป็นต้น ครูมีการผลิตส่ือการสอน นวัตกรรมการสอน หรือใช้เทคโนโลยีใน
การ จัดการเรียนการสอน เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการเรียนรู้ของผู้เรียน ครูมีการใช้แหล่งเรียนรู้ท้ังในและ
นอก โรงเรียนในการจัดการเรียนการสอน ครูผู้สอนมีการใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศทุกคน คิดเป็นร้อยละ 
90 ทุกห้องเรียนโรงเรียนได้จัด ส่ือและอุปกรณ์ ท่ีเหมาะสมกับลักษณะธรรมชาติวิชา คิดเป็นร้อยละ 100 มี
การจัดแหล่งเรียนรู้ท้ังในและนอกห้องเรียนบริการกับนักเรียน ครูน าเทคโนโลยีท่ีทันสมัยมาใช้ในการจัดการ
เรียนการสอน และมีการเชิญภูมิปัญญาและวิทยากรภายนอกมาสอนนักเรียน สรุปผลการประเมิน เฉล่ีย 100 
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แหล่งข้อมูล/หลักฐาน  
1. แผนการจัดการเรียนรู้  
2. รายงานผลการใช้ส่ือ เทคโนโลยี และแหล่งเรียนรู ้ 
3. รายงานสรุปโครงการนิเทศการจัดการเรียนการสอน  
4. ทะเบียนแหล่งเรียนรู้  
5. วิจัยในช้ันเรียน  
6. หนังสือเชิญภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาพถ่ายกิจกรรม รายงานสรุปผลการด าเนินงานท่ีเกี่ยวข้อง กับภูมิ

ปัญญาท้องถิ่น  
ข้อที่ 3 ครูทุกคน ใช้แหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกสถานศึกษาและภูมิปัญญาท้องถ่ินในการ

จัดการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ ระดับดีขึ้นไป 
ในส่วนของการด าเนินงานของโรงเรียนชุมชนหนองบัวโคก(ทองวิทยานุกูล)ได้แต่งต้ังคณะกรรมการ

ด าเนินงานแหล่งการเรียนรู้ เช่น คณะกรรมการด าเนินงานแหล่งการเรียนรู้ในโรงเรียน และในท้องถิ่น และ
แหล่งเรียนรู้นอกสถานศึกษา ได้ก าหนดบุคลากรให้มีหน้าท่ีรับผิดชอบเฉพาะ เพื่อให้การด าเนินงานแหล่งการ
เรียนรู้เป็นไปได้อย่างมีประสิทธิภาพ สามารถสนับสนุนครูผู้สอนให้น าแหล่งการเรียนรู้ไปใช้ในการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้ และการส่งเสริมผู้เรียนได้ศึกษาหาความรู้ด้วยตนเองในแหล่งการเรียนรู้ท่ีสถานศึกษาจัดไว้ เพื่อ
สร้างประสบการณ์การเรียนรู้อย่าง แหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษา ก็สามารถศึกษาได้จากห้องปฏิบัติการต่าง 
สวนสมุนไพร เป็นต้น ส่วนภายนอกครูก็จะน านกัเรียนไปศึกษา ตามเนื้อหาท่ีเกี่ยวข้องกิจกรรมการเรียนรู้ของ
ผู้เรียนมีหลากหลาย  เช่น  กิจกรรมส ารวจ  การทดลอง ศึกษาค้นคว้า  ในการท ากิจกรรมเหล่านี้ ผู้เรียนแต่
ละคนมีศักยภาพแตกต่างกัน  ผู้เรียนแต่ละคนอาจท างานช้ินเดียวกันเสร็จในเวลาท่ีแตกต่างกัน และผลงานท่ี
ได้  ก็อาจแตกต่างกัน  เมื่อผู้เรียนท ากิจกรรมเหล่านี้แล้ว  ก็จะต้องเก็บรวบรวมผลงาน  เช่น รายงาน  
ช้ินงาน  บันทึกและรวมถึงทักษะปฏิบัติต่าง ๆ ใช้วิธีประเมินท่ีมีความเหมาะสมและแตกต่างกัน  เพื่อช่วยให้
สามารถประเมินความรู้ความสามารถและความรู้สึกนึกคิดท่ีแท้จริงของผู้เรียนได้  การวัดและประเมินผลจาก
สภาพจริงจะมีประสิทธิภาพ  ก็ต่อเมื่อมีการประเมินหลาย ๆ ด้าน  หลากหลายวิธี  ในสถานการณ์ต่าง ๆ ท่ี
สอดคล้องกับชีวิตจริง และต้องประเมินอย่างต่อเนื่อง  เพื่อจะได้ข้อมูลท่ีมากพอท่ีจะสะท้อนความสามารถ ท่ี
แท้จริงของผู้เรียนได้  สรุปผลการประเมิน เฉล่ีย 100 

ข้อ 4 ครูทุกคนมีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก โดยเปิดโอกาสให้ผู้เรียน มีส่วนร่วมในการ
จัดกิจกรรมการเรียนรู้อย่างมีความสุข ระดับดีขึ้นไป ทุกคน  

ครูผู้สอนมีการบริหารจัดการช้ันเรียน โดยเน้นการมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวก มีการจัดกิจกรรมท้ังในและ 
นอกห้องเรียน ให้เด็กรักครู ครูรักเด็ก และเด็กรักเด็ก เด็กรักท่ีจะเรียนรู้ สามารถเรียนรู้ร่วมกันอย่างมี
ความสุข ครูต้องรู้จักนักเรียนรายบุคคลโดยกิจกรรมการเยี่ยมบ้านนักเรียน 100 % ส่งเสริมให้ครูจัดกิจกรรม
การจัดการเรียนรู้ท่ีบอกได้ถึงความสุขในการเรียน เช่น การใช้ห้องสมุดจัดกิจกรรมส่งความรู้ สร้างความสุข 
ส่งเสริมการอ่าน เป็นต้น โรงเรียนได้จัดให้มีการนิเทศ ติดตามการสอนของครูผู้สอน โดยจะให้นักเรียนท าการ 
ประเมินครูผู้สอน โดยใช้แบบประเมินความพึงพอใจต่อการสอนของครูแต่ละคน เพื่อเป็นข้อมูลของฝ่าย
บริหาร ในการพัฒนาครูเป็นรายบุคคล ผลการด าเนินการครูผู้สอนมีการบริหารจัดการช้ันเรียน โดยเน้นการมี
ปฏิสัมพันธ์เชิงบวก มีการจัด กิจกรรมท้ังในและนอกห้องเรียน ให้เด็กรักครู ครูรักเด็ก และเด็กรักเด็ก เด็กรัก
ท่ีจะเรียนรู้ สามารถเรียนรู้ ร่วมกันอย่างมีความสุข คิดเป็นร้อยละ 100 ครูเย่ียมบ้านนักเรียน คิดเป็นร้อยละ 
100  สรุปผลการประเมิน เฉล่ีย 100 
แหล่งข้อมูล/หลักฐาน  

1. แผนการจัดการเรียนรู้  
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2. รายงานการเยี่ยมบ้าน  
3. รายงานผลการประเมินความพึงพอใจของนักเรยีนต่อครูผู้สอน  
ข้อ 5. ครูทุกคนตรวจสอบและประเมินผลผู้เรียนอย่างเปน็ระบบ ใชเ้คร่ืองมืออย่างหลากหลาย 

ประเมินตามสภาพจริง พร้อมทั้งให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนและน าผลมาพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ระดับดี
ขึ้นไปทุกคน  

โรงเรียนชุมชนหนองบัวโคก(ทองวิทยานุกูล) ก าหนดให้ครูผู้สอนส่ง โครงการสอน โครงสร้างรายวิชา 
แผนการจัดการเรียนรู้ก่อนสอน และหลังสอน เพื่อให้ฝ่ายวิชาการตรวจสอบมาตรฐานและตัวชี้วัด ผลการ
เรียนรู ้ของรายวิชา และเสนอ ผู้อ านวยการโรงเรยีน เพื่อให้มีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการ
เรียนรู้อย่างเป็นระบบ มีข้ันตอน ในการใช้เครื่องมือและวิธีการวัดประเมินผลท่ีเหมาะสมกับเป้าหมายในการ
จัดการเรียนรู้ และให้ข้อมูล ย้อนกลับแก่นักเรียนเพื่อน าไปใช้พัฒนาการเรียนรู ้ครูมีเครื่องมือหรือวิธกีารวัด
ประเมินผลหลากหลาย เช่น การทดสอบ (Testing) แบบสอบถาม (Questionnaires) แบบส ารวจ 
(Checklists) การสังเกต (Observation) การสัมภาษณ์ (Interview) การศึกษารายกรณี (Case Study) เป็น
ต้น  ผลการด าเนินการครูผู้สอนส่ง โครงการสอน โครงสร้างรายวิชา แผนการจัดการเรียนรู้ก่อนสอนและ 
หลังสอน เพื่อให้ฝ่ายวิชาการตรวจสอบมาตรฐานและตัวชี้วัด ผลการเรียนรู้ ของรายวิชา และเสนอ 
ผู้อ านวยการโรงเรียน คิดเป็นร้อยละ 100  สรุปผลการประเมิน เฉล่ีย 100 
แหล่งข้อมูล/หลักฐาน  

1.ระเบียบการวัดผลและประเมินผล  
2.แผนการจัดการเรียนรู้  
3.วิจัยในช้ันเรียน  
4.รายงานสรุปโครงการนิเทศการจัดการเรียนการสอน  
ข้อ 6 ครูเข้าร่วมชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (Professional Learning Community: 

PLC) พร้อมทั้งแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ เพื่อพัฒนาการจัดการเรียนรู้ให้มี
ประสิทธิภาพ ระดับโรงเรียน และระดับห้องเรียน ระดับดีขึ้นไปทุกคน  

ครู และครูผู้นิเทศ หัวหน้างานวิชาการ ผู้บริหาร เข้าร่วมนิเทศการ จัดการเรียนการสอนของครูทุก
กลุ่มสาระการเรียนรู้ โดยร่วมกันแลกเปล่ียนความรู้และประสบการณ์ในการ จัดการเรียนการสอน รวมทั้งให้
ข้อมูลป้อนกลับเพื่อน าไปใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ต่อไป ครูมีการแลกเปล่ียนเรียนรู ้
และให้ข้อมูลย้อนกลับเพื่อพัฒนาการจัดการเรียนรู้ ในกลุ่มครูด้วยกันจากการ ประชุมของโรงเรียน หรือ
ประชุมกลุ่มสาระการเรียนรู้ โรงเรียนได้ด าเนินการจัดช่ัวโมง PLC ในตารางสอนของ ครู เพื่อให้ครูมีชุมชน
แห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) มีการบันทึกการประชุมเสนอต่อผู้บริหาร เพื่อพัฒนาการ เรียนรู้ของ
นักเรียน และพัฒนาการสอนของครู ผลการด าเนินการ ครูได้รับการนิเทศการจัดการเรียนการสอน คิดเป็น
ร้อยละ 100 ครูมีการประชุม กลุ่มของตนเองเพื่อสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) มีการบันทึก
การประชุมเสนอต่อผู้บริหาร คิดเป็นร้อยละ 100   สรุปผลการประเมิน เฉล่ีย 100 

 
แหล่งข้อมูล/หลักฐาน  

1. รายงานการปฏิบัติกิจกรรมการสร้างชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC)  
2. แผนการจัดการเรียนรู้  
ข้อ 7. ครูใช้กระบวนการวิจัยในชั้นเรียนเพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียนระดับดีทุกคน 
ครูในโรงเรียนชุมชนหนองบัวโคก(ทองวิทยานุกูล) การวิจัยในช้ันเรียนนั้นมาจากกระบวนการศึกษา

ค้นคว้าหาค าตอบของปัญหาท่ีเกิดขึ้น จากการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนหรือการจัดการเรียนรู้หรือเป็นข้อ
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ค้นพบท่ีเกิดขึ้นจากการจัดการเรียนรู้ เมื่อมีปัญหาจาการจัดการเรียนการสอนก็ค้นหาสาเหตุ มาจัดท าการ
วิจัยในช้ันเรียนเพื่อแก้ปัญหานักเรียน ครูทุกคนจัดท าวิจัยในช้ันเรียนทุกกลุ่มสาระท่ีมีปัญหา 
ครูส่วนใหญ่จะท าวิจัยในช้ันเรียนเป็น 2 วิธี คือ  

1. ปัญหาการเรียนการสอน การแก้ ใช้นวัตกรรมส่ือต่างๆ 
2. ปัญหาด้านพฤติกรรม (Case) การแก้ ใช้กิจกรรม 

ครูท้ังโรงเรียนร่วมกันแก้ปัญหา เป็นปัญหาท่ีครูทุกคนในโรงเรียนเข้ามามีส่วนร่วมแก้ปัญหา การวิจัย
ในช้ันเรียนจะเขียนรายงานส้ันๆ คือ ปัญหา วิธีแก้ไข ผลการแก้ไขแล้วแต่รูปแบบของครูแต่ละคน วิธีการ
แก้ปัญหาเป็นกลวิธีของแต่ละคนไม่ต้องการให้ผู้อื่นยอมรับ  สรุปผลการประเมิน เฉล่ีย 92.86 

ข้อ 8.ครูมีนวัตกรรมในการจัดการเรียนรู้และแบบอย่างที่ดี มีการเผยแพร่และแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
ในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ ระดับดีทุกคน  

ครูโรงเรียนชุมชนหนองบัวโคก(ทองวิทยานุกูล)ทุกคน ใช้วิธีการจัดการเรียนการสอนตามข้อตกลง
ร่วมกันของครูและบุคคลากร เป็นนวัตกรรมหลัก เพราะมีวิธีการน าไปใช้ท่ีเป็นตัวอย่างได้ คือ 1) นวตักรรม
การสอนตามคู่มือการนิเทศ เพื่อพัฒนา 4 H มีวิธีการสอน 7 วิธี โดยใช้กิจกรรมเป็นฐาน การสอนเชิง
ประสบการณ์ การสอนโดยใช้ปัญหาเป็นฐาน การสอนโครงงานเป็นฐาน การสอนเน้นทักษะกระบวนการคิด 
การสอนการจัดการเรียนรู้มโนทัศน์ และการพัฒนาทักษะการปฏิบัติ 2) นวัตกรรมวิธีการสอนท่ีคุณครูประจ า
ช้ันและกลุ่มสาระการเรียนน ามาใช้สอนในเฉพาะช้ันตามความเหมาะสม หรือกลุ่มสาระการเรียนรู้ในแต่ละ
ระดับช้ันโดยใช้การสอนดังนี้  

-การเรียนรู้โดยใช้โครงงานเป็นฐาน (Project-Based Learning)  
-การเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน (Problem-Based Learning)  
-การเรียนรู้โดยใช้กิจกรรมเป็นฐาน (Activity-Based Learning)  
-การเรียนรู้เชิงประสบการณ์ (Experiential Learning)  
ผลการจัดการเรียนการสอน ท าให้ครูมีแผนการจัดการเรียนรู้ ออกแบบส่ือการเรียนการสอนท่ีเป็น

แบบอย่างนวัตกรรมการสอน และนักเรียนได้ปฏิบติักระบวนการคิดนักเรียนเกิดผลงานนวัตกรรมแบบอย่างท่ี
ดี สรุปผลการประเมิน เฉล่ีย 92.86 

ข้อ 9. ครูจัดกิจกรรมส่งเสริมทักษะชีวิต ทักษะวิชาการ และทักษะสังคม ระดับดีขึ้นไป ทุกคน  
โรงเรียนชุมชนหนองบัวโคก(ทองวิทยานุกูล)จัดกิจกรรมส่งเสริมทักษะชีวิต จากกิจกรรมท่ี

หลากหลาย ผ่าน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ จากการสร้างและพัฒนาด้วยกระบวนการจัดการเรียนรู้เมือ่นักเรียน
ได้เรียนรู ้ร่วมกันผ่านกิจกรรมรูปแบบต่างๆผ่านการลงมือปฏิบัติผ่านการร่วมคิดอภิปราย แสดงความคิดเห็น 
และได้แลกเปล่ียนความคิดและประสบการณ์ระหว่างกัน นักเรียนจะมีโอกาสได้สะท้อนความรู้สึกนึกคิดและ
ฝึกการคิดเชิงวิจารณ์ไปพร้อมกัน และเช่ือมโยงส่ิงท่ีได้เรียนรู้เข้ากับชีวิตของตนเอง ท าให้นักเรียนสามารถ
สร้าง องค์ความรู้ใหม่ของตัวเองขึ้น เพื่อน ามาปรับใช้ให้เข้ากับชีวิตของตนเอง โดยใช้ “กระบวนการ การ
เรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ” ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ในแต่ละสาระการเรียนรู้เพื่อให้เด็กนักเรียนได้
พัฒนา “ทักษะชีวิต” ไปพร้อมกัน ครูจะเช่ือมโยงกระบวนการการเรียนรู้และสาระเนื้อหาวิชานั้นๆ เข้ากับ 
ตัวเด็กนักเรียนและประสบการณ์ของเด็ก เพื่อน านักเรียนให้สะท้อน ความคิด คิดวิเคราะห์และแสดงความ
คิดเห็น จนกระท่ังนักเรียนสามารถ รู้จักและเข้าใจตนเอง รู้ข้อดีและข้อด้อยของตนเอง รวมทั้งเพื่อนๆ และ 
ผู้คนรอบตัว และยอมรับความแตกต่างนั้น ครูยังควรสอนให้นักเรียน มีการแสดงออกที่เหมาะสม รู้จักช่ืนชม
ตนเองและผู้อื่นอย่างเหมาะสม ไปพร้อมกนัด้วย  สรุปผลการประเมิน เฉล่ีย 100 
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ข้อ 10 ครูจัดกิจกรรมตามระบบการดูแลช่วยเหลือและคุ้มครองนักเรียน พัฒนานักเรียนเปน็
รายบุคคล ส าหรับนักเรียนที่มีปัญหาและนักเรียนที่มีความสามารถพิเศษ ระดับดีขึ้นไป ทุกคน  

โรงเรียนชุมชนหนองบัวโคก(ทองวิทยานุกูล)ได้ให้การช่วยเหลือดูแลนักเรียน และพัฒนา ป้องกัน
แก้ไข  

1) เด็กกลุ่มพิการเรียนรวม จ านวน ......33......... คน และ กลุ่มเส่ียง กลุ่มมีปัญหาท้ังหมด....31..... 
คน ได้พัฒนาผู้เรียนศึกษารายกรณี (Cast Study) ตลอดปีการศึกษาท าให้นักเรียนได้พัฒนาตามล าดับและได้
ช่วยเหลือนักเรียนอื่น ๆ ดังนี้  

2) เด็กนักเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษ (เก่งตามความสามารถของนักเรียน) ได้พัฒนา ส่งเสริมให้
นักเรียนตามศักยภาพเด็กและความพร้อม จัดช้ันพิเศษบางเวลา เช่น เด็กเก่งคณิตศาสตร์ ศิลปะ ดนตรี กีฬา 
งานอาชีพ 

3) เด็กท่ีมีความเส่ียงและปัญหาทางพฤติกรรม ทางโรงเรียนให้การช่วยเหลือ......  
1. ประชุมกับผู้ปกครองเพื่ออภิปรายปัญหาของเด็กท่ีโรงเรียนร่วมมือกับผู้ปกครองและผู้ดูแลเด็กใน

การให้การศึกษาพิเศษหรือการศึกษารายบุคคลกับเด็ก  
2. พัฒนาเทคนิคการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ ใช้เทคนิคหรือนวัตกรรมเพื่อดึงความสนใจของเด็ก  
3. จัดเตรียมโครงสร้างของการเรียนรู้เนน้การพฒันานิสัยการทางานและการรับมือกับการ

เปล่ียนแปลง  
4. สร้างความภาคภูมิใจในตนเองให้เกิดกับเด็กโดยมองหาจุดดี จุดแข็งของเด็ก และให้ค าชมอยู่เสมอ  
4) เด็กนักเรียนท่ีมีปัญหาทางพฤติกรรม  
นักเรียนท่ีเป็นเด็กปกติ และการจัดกิจกรรมทักษะชีวิต คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ ให้นักเรียนได้

เรียนรู้ร่วมกนั ได้พัฒนากิจกรรมในโรงเรียน เป็นกิจกรรมร่วมและกิจกรรมประจ าช้ันเรียน จากกิจกรรมท่ี
หลากหลาย ผ่าน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ จากการสร้างและพัฒนาด้วยกระบวนการจัดการเรียนรู้เมือ่นักเรียน
ได้เรียนรู ้ร่วมกันผ่านกิจกรรมรูปแบบต่างๆ  สรุปผลการประเมิน เฉล่ีย 100 
 ข้อ 11  ครูทุกคน ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้แหล่งเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถ่ิน มีประสิทธิภาพ ระดับ
ดีขึ้นไป 
  ในส่วนของการด าเนินงานของโรงเรียนชุมชนหนองบัวโคก(ทองวิทยานุกูล)ได้แต่งต้ังคณะกรรมการ
ด าเนินงานแหล่งการเรียนรู้ เช่น คณะกรรมการด าเนินงานศึกษา ภูมิปัญญาในท้องถิ่น และบริเวณใกล้เคียง
นอกท้องถิ่น ได้ก าหนดบุคลากรให้มีหน้าท่ีรับผิดชอบเฉพาะ เพื่อให้การด าเนินงานน าภูมิปัญญาท้องถิ่นมา
จัดการเรียนรู้เป็นไปได้อย่างมีประสิทธิภาพ สามารถสนับสนุนครูผู้สอนให้น าภูมิปัญญาท้องถิ่นไปใช้ในการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ กิจกรรมการเรียนรู้ของผู้เรียนมีหลากหลาย  เช่น  กิจกรรมการต าส้มต า  การย่างไก่ การ
ท าขนมไทยโบราณ การปั้นโอ่ง  การจับผ้าพิธี  งานจักสานในท้องถิ่น  เพื่อช่วยให้สามารถประเมินความรู้
ความสามารถและความรู้สึกนึกคิดท่ีแท้จริงของผู้เรียนได้  การวัดและประเมินผลจากสภาพจริงจะมี
ประสิทธิภาพ  ก็ต่อเมื่อมีการประเมินหลาย ๆ ด้าน  หลากหลายวิธี  ในสถานการณ์ต่าง ๆ ท่ีสอดคล้องกับ
ชีวิตจริง และต้องประเมินอย่างต่อเนื่อง  สรุปผลการประเมิน เฉล่ีย 100 
 
2. กระบวนการพัฒนาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

โรงเรียนชุมชนหนองบัวโคก(ทองวิทยานุกูล) มีกระบวนการพฒันาคุณภาพนักเรียน ท้ังคุณภาพด้าน
วิชาการและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ตามกระบวนการดังนี ้ 

1. ระบบและกระบวนการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา รูปแบบ 7 ขั้นตอน มีวิธีด าเนินการ
และกระบวนการ (Process) ขั้นตอนแรกจนขั้นตอนสุดท้ายท่ีประสบความส าเร็จ และหาวิธีการพัฒนาใหม่ 
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ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 และแนวปฏิบัติของ สพป.ชัยภูมิ เขต 3 ได้พัฒนา
รูปแบบ 7 ขั้นตอน ครูและบุคลากร ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง คณะกรรการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน มาร่วมพัฒนา 
ดังนี ้ 

ขั้นตอนท่ี 1 ก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และค่าเป้าหมายความส าเร็จของแต่ละ
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ตามบริบทของสถานศึกษา และได้พัฒนา มีกิจกรรมของครูและบุคลากร
ทางการศึกษา คณะกรรมการสถานศึกษา โดยด าเนินการและเข้าร่วมประชุมในคราวประชุมครั้งท่ี 2/2564 
วันท่ี 24/พฤษภาคม/2564  

1) มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 3 มาตรฐาน ตามบริบทของสถานศึกษา  
2) ข้อตกลงท่ีสถานศึกษาก าหนดไว้ เป็นข้อความเชิงคุณภาพ ในปัจจุบัน และมีผลการพัฒนาพัฒนา 

กระบวนการ ท่ีเช่ือถือได้ เป็นท่ีประจักษ์อย่างชัดเจน  
(1) วิสัยทัศน์ของโรงเรียน  

ภายในปี 2565  โรงเรียนชุมชุนหนองบัวโคก(ทองวิทยานุกูล)  มุ่งมั่นพัฒนาผู้เรียนตามความแตกต่างระหว่าง
บุคคล  ฝึกฝนให้เป็นคนดีมีทักษะอาชีพ ครูสอนอย่างมีความสุขสนุกใช้ไอซีที  บริหารจัดการดีชุมชนมีส่วน
ร่วม 

(2) เอกลักษณ์ของโรงเรียน "เป็นโรงเรียนสร้างเสรมิประสบการณ์อาชีพ”  
(3) อัตลักษณ์ของนักเรียน "มีทักษะอาชีพ (Have Career Skill)"  

เอกสารเชิงประจักษ์  
1. ค าส่ังสถานศึกษา บันทึกการประชุมของคณะกรรมการสถานศึกษา  
2. รูปภาพการด าเนินการ  
3. โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ในโรงเรียน  
4. โครงการพัฒนาการเรียนโครงงานอาชีพ  
5. โครงการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ 8 กลุ่มสาระ  
6. ประกาศสถานศึกษา เรื่องมาตรฐานของสถานศึกษา ฉบับสมบูรณ์ ท้ังสองระดับ  
ขั้นตอนท่ี 2 จัดท าแผนพัฒนาการศึกษาอย่างเป็นระบบ (การวางแผน=P (Plan) มีแผนท่ีใช้ปฏิบัติท่ี

สถานศึกษา 1 แผน 1) แผนพัฒนาการศึกษา 4 ปี 2) แผนปฏิบัติการประจ าปี ท้ังสองแผนปฏิบัติการ และ
แผนพัฒนาการศึกษา แยกออกเป็นสองระดับ ระดับปฐมวัยและระดับ การศึกษาข้ันพื้นฐาน  

ขั้นตอนท่ี 3 พัฒนาคุณภาพการศึกษาตามแผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษา ตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา จานวน 2 ระดับ มีงาน 8 งาน เป็น “ระบบและกลไกการบริหารจัดการคุณภาพ 
และมาตรฐานการศึกษาเพื่อการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา” มีงาน 8 งานหลัก  

1) การประชุมทางวิชาชีพ (PLC)  
2) กระบวนการบริหารและการจัดการ  
3) กระบวนการของผู้ท่ีมีส่วนเกี่ยวข้อง  
4) การนิเทศ ติดตามและประเมินผล  
5) การจัดการช้ันเรียนเชิงบวก  
6) หลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  
7) ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนและคุ้มครองนักเรียน  
8) ระบบงานโครงการ/กิจกรรมท่ีส าคัญ  

ได้รายงานรายละเอียด ใน เอกสารเชิงประจักษ์  
1. ค าส่ังสถานศึกษา บันทึกการประชุมของคณะกรรมการสถานศึกษา  
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2. รูปภาพการด าเนินการ  
3. แบบบันทึกการประชุม PLC  
4. แบบบันทึกการนิเทศภายใน  
5. หลักสูตรสถานศึกษา  
6. รายงานระบบดูช่วยเหลือนักเรียน  
7. แผนปฏิบัติการ  
8. รายงานโครงการ ปีการศึกษา 2564  
ขั้นตอนท่ี 4 ประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา (ประเมินคุณภาพภายใน

สถานศึกษา) (ตรวจสอบคุณภาพ Check) เป็นหน้าท่ีของสถานศึกษา ประกาศแต่งต้ังคณะกรรมการจากผู้ท่ี
เกี่ยวข้อง เพื่อความเช่ือถือของการประเมิน เอกสารเชิงประจักษ์  

1. ค าส่ังสถานศึกษา บันทึกการประชุมของคณะกรรมการสถานศึกษา  
2. รูปภาพการด าเนินการ  
3. ผลการประเมินของคณะกรรมการสถานศึกษา  
4. ประกาศสถานศึกษา เรื่องแต่งต้ังคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา  
ขั้นตอนท่ี 5 ติดตามผลการด าเนินงานเพื่อพัฒนาสถานศึกษา (Act and Check) คณะกรรมการ

ประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาจะให้ระดับคุณภาพ แต่ละมาตรฐาน ข้อเสนอแนะ และข้อมูลย้อนกลับ 
ได้น ามาปรับปรุงพัฒนางาน สถานศึกษาประชุม PLC เพื่อน าไปพัฒนาสถานศึกษา และคุณภาพนักเรียน 
เอกสารเชิงประจักษ์  

1. ค าส่ังสถานศึกษา บันทึกการประชุมของคณะกรรมการสถานศึกษา  
2. รูปภาพการด าเนินการ  
3. สมุดบันทึกการประชุมสัมมนา PLC ระดับโรงเรียน ระดับโรงเรียน  
ขั้นตอนท่ี 6 จัดท ารายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ฉบับสมบูรณ์ (Self Assessment 

Report : SAR) ผลระดับคุณภาพและข้อมูลย้อนกลับ ของคณะกรรมการประเมิน คุณภาพภายในรับรอง 
เสนอคณะกรรมการสถานศึกษาเห็นชอบ ประกาศต่อสาธารณชน และรายงานสานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา 
เอกสารเชิงประจักษ์  

1. ค าส่ังสถานศึกษา บันทึกการประชุมของคณะกรรมการสถานศึกษา  
2. รูปภาพการด าเนินการ  
3. หลักฐานเชิงประจักษ์ เช่นประกาศหลักฐานต่อสาธารณชน  
4. รายงาน SAR ฉบับสมบูรณ์  
ขั้นตอนท่ี 7 ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาได้วิเคราะห์ รายงานสานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ัน

พื้นฐาน (สพฐ.) และ สมศ.เพื่อเสนอคณะกรรมการประเมินภายนอก เพื่อก าหนดประเด็นการตรวจเย่ียม
สถานศึกษา SAR สถานศึกษารับรายงานจากเขตพื้นท่ีการศึกษา น ามาพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา เอกสาร
เชิงประจักษ์ หลักฐานของเขตพื้นท่ีการศึกษา รายงานต่อสถานศึกษา  

กระบวนการข้ันตอนที่ 3  
กระบวนการพัฒนาคุณภาพตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา และแผนปฏิบัติการประจ าป ี 
คณะครูและบุคลากร ผู้บริหารโรงเรียน ประชุมร่วมกันใช้กระบวนการ PLC สรุปการพัฒนาคุณภาพ

นักเรียน การจัดการศึกษา เพื่อเป็นแนวทางให้ทุกคนมีส่วนร่วมในการวางแผนพัฒนานักเรียนร่วมกนั  
ในปีการศึกษา 2564 และร่วมกันศึกษาประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่องมาตรฐานการศึกษา 3 ด้าน และ
ร่วมกันจัดทามาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และก าหนดค่าเป้าหมาย ความส าเร็จ ของแต่ละมาตรฐาน 
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สรุปร่วมกันเป้าหมายคุณภาพผู้เรียน และกระบวนการจัดการเรียนการสอน และใช้การประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษาตามเกณฑ์ของ สานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน และกรอบการประเมิน
คุณภาพรอบส่ี (สมศ.) เป็นกระบวนการท างาน นักเรียนสามารถพัฒนาผลงานเป็นนวัตกรรม ท่ีเป็นแบบอย่าง
ท่ีดี และครูมีนวัตกรรมการพัฒนานักเรียน  

1) การประชุมสัมมนาทางวิชาชีพ (PLC) จัดให้มีการประชุมสัมมนาทางวิชาการ เพื่อน ามาพัฒนา
คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา อย่างสม่ าเสมอตลอดปีการศึกษา เอกสารหลักฐานเชิง
ประจักษ์  

1. สมุดบันทึกการประชุมสัมมนา PLC ระดับโรงเรียน ระดับโรงเรียน  
2. สมุดบันทึกการประชุมสัมมนา PLC ระดับโรงเรียน ระดับห้องเรียน  

 3. ค าส่ังของสถานศึกษา  
4. ภาพการด าเนินการ  
2) การบริหารจัดการของสถานศึกษา ด้านการบริหารการจัดการ เพื่อส่งเสริมการเรียนการสอนของ

ผู้อ านวยการโรงเรียน ท่ีก าหนดไว้ในแผนพัฒนาการศึกษา และแผนปฏิบัติการประจ าปี การบริหารจัดการ
คุณภาพแบบมีส่วนร่วมของครูและบุคลากรทุกคน ใช้กระบวนการ PLC ทุกขั้นตอน กระบวนการเป็นขั้นตอน
ตามหลักการ ศาสตร์พระราชา การบริหารบ้านเมืองท่ีดี ท าให้ครูและบุคลากรทุกคน มีก าลังใจตามหลัก เน้น
จากใจของครูท่ีร่วมมือการท างาน และได้มีการส่งเสริมกระบวนการนิเทศ พัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่าง
สม่ าเสมอ  

1. ส่งเสริมการบริหารจัดการหลักสูตรและกระบวนการเรียนการสอน ระเบียบว่าด้วยการวัดผล
ประเมินผลของสถานศึกษา และกระบวนการนิเทศ ติดตามและประเมินผล  

2. บริหารจัดการส่ือและเทคโนโลยี สภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้  
3. สร้างขวัญกาลังใจให้ครูและบุคลากรของสถานศึกษา  
4. ส่งเสริมการบริหารจัดการกระบวนการพฒันาครูและบุคลากร  
5. ส่งเสริมการบริหารจัดการอาคารสถานท่ี แหล่งเรียนรู ้ห้องเรียนพิเศษ  
6. จัดระบบและวิธีการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ให้มีคุณภาพท่ีส่งผลโดยตรงท่ีคุณภาพ

ผู้เรียน มีกรอบการบริหารและการจัดการ มีรูปแบบดังนี้  
โรงเรียนมีการใช้กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษาโดยใช้

กระบวนการพฒันาคุณภาพเชิงระบบตามวงจรเดรมมิ่ง (DEMING CYCLE) ยึดหลักการของความร่วมมือ 
cooperate (C) เป็นวงจร CP - CD - CC - CA มีการประสานความร่วมมือจากทุกฝ่าย ทุกขั้นตอนของ
กระบวนการ จนเกิดการพัฒนาเป็นวงล้อแห่งคุณภาพท่ีเกิดมาจากทีมงานมีคุณภาพ ซึ่งมีวธิีการด าเนินงาน
โดยการวิเคราะห์สภาพปัจจุบัน ปัญหาและการจัดการศึกษา ท่ีผ่านมา โดยศึกษาข้อมูลสารสนเทศจากผลการ
นิเทศติดตามประเมินการจัดการศึกษา ตามนโยบายการปฏิรูปการศึกษา และจัดประชุม ระดมความคิดเห็น
จากบุคลากรทุกฝ่าย ท้ังในสถานศึกษาคณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครองนักเรียน นักเรียนและใช้ข้อมูล
สารสนเทศทางการบริหารกระบวนการพัฒนาคุณภาพเชิงระบบตามวงจรเดรมมิ่ง (DEMING CYCLE) เข้ามา
จัดการทุกโครงการ ทุกกิจกรรม โดยยึดหลักการความร่วมมือ cooperate (C) ด้วยการร่วมกันคิด ร่วมกัน
วางแผน ร่วมกันท าร่วมกันติดตาม ประเมิน และร่วมกันรับผลของการกระทาท้ังช่ืนชม ท้ังยอมรับข้อบกพร่อง
ท่ีจะน าไปแก้ไขปรับปรุง ให้เกิดการขับเคล่ือนกระบวนการพัฒนาคุณภาพต่อไปและเพิ่มระดับคุณภาพท่ี
ประสบความส าเร็จ ปรับปรุงคุณภาพท่ียังไม่ได้ตามมาตรฐานหรือเป้าหมายต่อไป จนเกิดการพัฒนาเป็นวงล้อ
แห่งคุณภาพท่ีเกิดมาจากทีมงานคุณภาพ ดังภาพ และในการขับเคล่ือนวงล้อคุณภาพนั้น การหมุนวงจรความ
ร่วมมือจากรอบท่ี 1 เป็นรอบท่ี 2 และ 3.. ไปอย่างไม่มีท่ีส้ินสุด โดยมีความร่วมมือหรือการมีส่วนร่วม 
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(cooperate (C) เป็นตัวการสร้างแรงหมุนให้วงล้อคุณภาพขับเคล่ือนไปข้างหน้าอย่างต่อเนื่องและมั่นคง โดย
มีมาตรฐาน และเป้าหมาย (Standard and Aim) เป็นล่ิมคอยบังคับไม่ให้วงล้อคุณภาพถอยหลัง ดังภาพ  
 
 

 
 

และในการขับเคล่ือนวงล้อคุณภาพนั้น การหมุนวงจรความร่วมมือจากรอบท่ี 1 เป็นรอบท่ี 2 และ 3.. ไป
อย่างไม่มีท่ีส้ินสุด โดยมีความร่วมมือหรือการมีส่วนร่วม (cooperate (C) เป็นตัวการสร้างแรงหมุนให้วงล้อ
คุณภาพขับเคล่ือนไปข้างหน้าอย่างต่อเนื่องและมัน่คง โดยมีมาตรฐาน และเป้าหมาย (Standard and Aim) 
เป็นล่ิมคอยบังคับไม่ให้วงล้อคุณภาพถอยหลัง  การบริหารจัดการคุณภาพแบบมีส่วนร่วมของครูและบุคลากร
ทุกคน ใช้กระบวนการ PLC ทุกขั้นตอน กระบวนการเป็นขั้นตอนตามหลักการ ศาสตร์พระราชา การบริหาร
บ้านเมืองท่ีดี ทาให้ครูและบุคลากรทุกคน มีก าลังใจตามหลัก เน้นจากใจของครูท่ีร่วมมือการทางาน และได้มี
การส่งเสริมกระบวนการนิเทศ พัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างสม่ าเสมอ กิจกรรมท่ีดาเนินการอย่างเป็นระบบ 
ต่อเนื่อง 

1. ส่งเสริมการบริหารจัดการหลักสูตรและกระบวนการเรียนการสอน ระเบียบว่าด้วยการวัดผล
ประเมินผลของสถานศึกษา 

2. บริหารจัดการส่ือและเทคโนโลยี สภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ 
3. สร้างขวัญกาลังใจให้ครูและบุคลากรของสถานศึกษา 
4. ส่งเสริมการบริหารจัดการกระบวนการพฒันาครูและบุคลากรพัฒนาคุณภาพนักเรียนด้านวิชาการ

และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ครูและบุคลากรได้ด าเนินการร่วมกันเป็นระบบต่อเนื่อง มีกระบวนการ 
เอกสารหลักฐานเชิงประจักษ์ 

1. รูปแบบการบริหารจัดการของสถานศึกษาการพัฒนา 
2. แผนพัฒนาการศึกษา และแผนปฏิบัติการประจ าปี 
3. ค าส่ังบริหารการจัดการงานคุณภาพ 
4. แผนผังบริหารจัดการของสถานศึกษา 
3) หลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญมีกระบวนการพัฒนา

นักเรียนต้ังแต่ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 – ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ดังนี้ 
1) ครูและบุคลากรทุกคน ได้ร่วมกันปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา เพื่อจัดท า 
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โครงสร้างหลักสูตร เวลาเรียน ปรับปรุงสาระการเรียนรู้ท้องถิ่นทุกกลุ่มสาระ วิเคราะห์หลักสูตรท่ีนาไปการ
จัดการเรียนการสอนในช้ันเรียน ทบทวนระเบียบว่าด้วยการวัดและประเมินของสถานศึกษาและบทบาท
หน้าท่ีของ คณะกรรมการวิชาการของสถานศึกษา การประชุม PLC การจัดการเรียนการสอน ร่วมกนั
ต่อเนื่องทุกช้ันเรียน มีการพัฒนา ในทุกลุ่มสาระการเรียนรู้ ดังนี้ 

1.1 พัฒนานักเรียน การอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน ตามตัวชี้วัดในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ และ
ประเมินผลทุกตัวช้ีวัด โดยใช้นวัตกรรมการสอนท่ีหลากหลาย เป็นการจัดการเรียนการสอน Active 
Learning เพื่อให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้ท่ียั่งยืน และนักเรียนพฒันานวัตกรรมของผู้เรียนจากกระบวนการ
เรียนรู้ มีวิธีการจัดการเรียนรู้ท่ีเป็นจุดเน้นของโรงเรียนชุมชนหนองบัวโคก(ทองวิทยานุกูล)วิธีการสอน คือ 

- การเรียนรู้โดยใช้โครงงานเป็นฐาน (Project-Based Learning) 
- การเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน (Problem-Based Learning) 
- การเรียนรู้โดยใช้กิจกรรมเป็นฐาน (Activity-Based Learning) 
- การเรียนรู้เชิงประสบการณ์ (Experiential Learning) 
1.2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้เกิดการเรียนรู้ ตามพฤติกรรมตัวชี้วัด 3 ด้านให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้ 
1) เนื้อหาสาระตามตัวชี้วัดในช้ันปี 
2) พัฒนาพฤติกรรมทักษะกระบวนการในกลุ่มสาระกรเรียนรู้ 
3) สอนแทรกด้านพฤติกรรมอันพึ่งประสงค์ 
2) การน าหลักสูตรสถานศึกษามาจัดการเรียนรู้ในช้ันเรียน ใช้หลักสูตรให้เกิดคุณภาพกับนักเรียน 

ทุกช้ันเรียนได้ด าเนินการวิเคราะห์ร่วมกัน ใน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ประชุมครู
และบุคลากร กระบวนการ PLC เพื่อพัฒนาอย่างเป็นระบบทุกกลุ่มสาระ และมีจุดเน้นท่ีส าคัญ 

(1) ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 ได้ด าเนินการจัดการเรียนการสอน การจัดการเรียนการสอน Active 
Learning เพื่อส่งเสริมการอ่านออกเขียนได้ การคิดค านวณ เพื่อเตรียมประเมินการสอบ RT 

(2) ครูผู้สอนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1--3 ได้วางแผนการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรท่ีบูรณาการในการ
จัดการเรียนรู้ และพัฒนาสมรรถนะ 3 ด้าน 1) ภาษา 2) ค านวณ 3) ด้านเหตุผล 

(3) ครูเลือกใช้ส่ือการเรียนรู้ DLIT เพื่อการเรียนการสอน เป็นส่ือการเรียนการสอนในในกลุ่มสาระ 
และหน่วยการเรียนรู ้

(4) ครูทุกคนในโรงเรียนใช้วิธีการจัดการเรียนการสอนตามข้อตกลงร่วมกันของครูและบุคคลากร 
เป็นนวัตกรรมหลัก เพราะมีวิธีการน าไปใช้ท่ีเป็นตัวอย่างได้ คือ 

1) นวัตกรรมการสอนตามคู่มือการนิเทศ เพื่อพัฒนา 4 H มีวิธีการสอน 7 วิธี โดยใช้กิจกรรมเป็น
ฐาน การสอนเชิงประสบการณ์ การสอนโดยใช้ปัญหาเป็นฐาน การสอนโครงงานเป็นฐาน การสอนเน้นทักษะ
กระบวนการคิด การสอนการจัดการเรียนรู้มโนทัศน์ และการพัฒนาทักษะการปฏิบัติ 

2) นวัตกรรมวิธีการสอนท่ีคุณครูประจ าช้ันและกลุ่มสาระการเรียนนามาใช้สอนในเฉพาะช้ันตาม
ความเหมาะสม หรือกลุ่มสาระการเรียนรู้ในแต่ละระดับช้ัน เช่น 

ช้ัน ป.1-3 การเรียนรู้โดยใช้กิจกรรมเป็นฐาน (Activity-Based Learning) การเรียนรู้เชิง
ประสบการณ์ (Experiential Learning) 

ช้ัน ป.4-6 การเรียนรู้โดยใช้โครงงานเป็นฐาน (Project-Based Learning) การเรียนรู้โดยใช้ปัญหา
เป็นฐาน (Problem-Based Learning) 

ช้ัน ม.1-3 การเรียนรู้โดยใช้โครงงานเป็นฐาน (Project-Based Learning) การเรียนรู้โดยใช้ปัญหา
เป็นฐาน (Problem-Based Learning) 
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ผลการจัดการเรียนการสอน ท าให้ครูมีแผนการจัดการเรียนรู้ ออกแบบส่ือการเรียนการสอนท่ีเป็น
แบบอย่างนวัตกรรมการสอน และนักเรียนได้ปฏิบติั กระบวนการคิด นักเรียนเกิดผลงานนวัตกรรมแบบอย่าง
ท่ีดีในทุกตัวช้ีวัด ครูผู้สอนจะเน้น การจัดการเรียนการสอน ท่ีให้นักเรียนอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน ตาม
แนวทางการจัดการเรียนรู้ 

-- ครู ม. 1--3 ได้พัฒนานักเรียนตามหลักสูตรเพื่อยกระดับคุณภาพนักเรียนต่อเนื่อง และการจัดการ
เรียนการสอนเพื่อให้เกิดสมรรถนะ 3 ด้าน ด้านเหตุผล ด้านค านวณ ด้านภาษา เพื่อให้นักเรียนมีสมรรถนะ
การสอบการศึกษาระดับชาติ NT ได้พัฒนาการการเรียนรู้โดยใช้กิจกรรมเป็นฐาน (Activity-Based 
Learning) และการเรียนรู้เชิงประสบการณ์ (Experiential Learning) 

-- ครู ป.4- ม.3 ได้พัฒนานักเรียนตามหลักสูตรเพื่อยกระดับคุณภาพนักเรียนต่อเนื่อง และการ
จัดการเรียนการสอนเพื่อให้เกิดสมรรถนะ เพื่อให้นักเรียนมีสมรรถนะการสอบการศึกษาระดับชาติ O--NET 
โดยวิธีการการเรียนรู้โดยใช้โครงงานเป็นฐาน (Project-Based Learning) และการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็น
ฐาน (Problem-Based Learning) . 
เอกสารหลักฐานเชิงประจักษ์ 

1. ค าส่ังสถานศึกษา 
2. บันทึกการประชุมของคณะกรรมการ PLC คณะกรรมการสถานศึกษา 
3. หลักสูตรสถานศึกษา 
4. ระเบียบว่าด้วยการวัดและประเมินผลของสถานศึกษา 
5. สาระการเรียนรู้ท้องถิ่นของสถานศึกษา ท่ีปรับมาจากของเขตพื้นท่ีการศึกษา 
6. กระบวนการพฒันาหลักสูตรของครู/แผนการสอนของครู 
7. นวัตกรรมของนกัเรียน 
8. นวัตกรรมของคร ู
9. โครงการเสริมสร้างบุคคลแห่งการเรียนรู้ 
3) โรงเรียนได้พฒันาระบบการเรียนการคิดค านวณ ต้ังแต่ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1-ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 

3อย่างต่อเรื่อง ในกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ตามกระบวนการของหลักสูตรสถานศึกษา 
โดยได้ด าเนินการกระบวนการพัฒนาผู้เรียนด้วยวธิีการท่ีหลากหลาย ครูจัดการเรียนรู้ให้เป็นไปตามศักยภาพ
ของผู้เรียน และเป็นไปตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตรมีการออกแบบการจัดการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกับ
ผู้เรียนโดยมีการจัดการเรียนเรียนรู้ท้ังรูปแบบการระดมสมอง แบบลงมือปฏิบัติจริง แบบร่วมมือกันเรียนรู้ 
แบบใช้กระบวนการคิด กระบวนการใช้ปัญหาเป็นหลัก 
เอกสารหลักฐานเชิงประจักษ์ 

1. ค าส่ังสถานศึกษา 
2. บันทึกการประชุมของคณะกรรมการ PLC 
3. หลักสูตรสถานศึกษา 
4. ระเบียบว่าด้วยการวัดและประเมินผลของสถานศึกษา 
5. สาระการเรียนรู้ท้องถิ่นของสถานศึกษา ด้านคณิตศาสตร์ 
6. กระบวนการพฒันาหลักสูตรของครู/แผนการสอนของครู 
7. นวัตกรรมของนกัเรียน 
8. นวัตกรรมของคร ู
9. ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
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4) การจัดการเรียนระบบเทคโนโลยี ท่ีให้นักเรียนมีพื้นฐานทางเทคโนโลยี และ ใช้ระบบเทคโนโลยี
ในการพัฒนากระบวนการเรียนรู้ได้ด าเนินการกระบวนการพัฒนาผู้เรียนด้วยวิธีการท่ีหลากหลาย ครูจัดการ
เรียนรู้ให้เป็นไปตามศักยภาพของผู้เรียน และเป็นไปตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตรมีการออกแบบ
การจัดการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกับผู้เรียนโดยมีการจัดการเรียนเรียนรู้ท้ังรูปแบบการระดมสมอง แบบลงมือ
ปฏิบัติจริง แบบร่วมมือกันเรียนรู ้แบบใช้กระบวนการคิด กระบวนการใช้ปัญหาเป็นหลัก พัฒนาครูทุกคนให้
มีความสามารถในการน าเทคนิควิธีสอนให้ตรงตามศักยภาพผู้เรียน ใช้ส่ือเทคโนโลยีในการจัดการเรียนการ
สอน มีแหล่งเรียนรู้และแหล่งสืบค้นข้อมูล ได้แก่ ห้องสมุด ครูจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ การวัดและ
ประเมินผลตามสภาพจริง ครูเน้นการใช้ค าถามเพื่อพัฒนาทักษะการคิดของผู้เรียน  
เอกสารหลักฐานเชิงประจักษ์  

1. ค าส่ังสถานศึกษา  
2. บันทึกการประชุมของคณะกรรมการ PLC  
3. หลักสูตรสถานศึกษา  
4. ระเบียบว่าด้วยการวัดและประเมินผลของสถานศึกษา  
5. สาระการเรียนรู้ท้องถิ่นของสถานศึกษา ด้านเทคโนโลยี  
6. กระบวนการพฒันาหลักสูตรของครู/แผนการสอนของคร ู 
7. นวัตกรรมของนกัเรียน  
8. นวัตกรรมของคร ู 
9. โครงการส่งเสริม พัฒนา ปรับปรุงศักยภาพด้านเทคโนโลยี (ICT) เพื่อการจัดการเรียนรู้ใน

ศตวรรษท่ี 21  
         5) ได้พัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน ทุกช้ันเรียน ในแต่
ละด้าน  

(1) สาระการเรียนรู้ท้องถิ่น (สาระท่ีเพิ่มจากหลักสูตรแกนกลางทุกตัวช้ีวัด ทุกช้ัน)  
(2) การวัดและประเมินผลทางการศึกษา ท่ีน ามาพัฒนานักเรียน  
(3) แหล่งเรียนรู ้และภูมิปัญญาท้องถิ่น  
(4) การพัฒนาทักษะวิชาชีพของผู้เรียน มีวิชาชีพท่ีพัฒนาในสถานศึกษา ได้ด าเนินการโดยจัดใน

กิจกรรม ลดเวลาเรียน-เพิ่มเวลารู้ โดยนักเรียนได้เรียนรู้และได้ลงมือปฏิบัติจริง โดยมีกิจกรรมดังนี ้ 
1. กิจกรรมผักสวนครัว  
2. กิจกรรมการเพาะเห็ดนางฟ้า  
3. กิจกรรมงานอาชีพ  
กิจกรรมงานอาชีพส่งผลให้นักเรียนมีทักษะในงานอาชีพและส่งผลให้โรงเรียนได้รับรางวัลโครงงาน

อาชีพ และแปรรูปอาหาร โรงเรียนสุจริตและอาหารกลางวันต้นแบบระดับประเทศ  
(5) การวิจัยและพัฒนาการเรียนรู ้ 
(6) หลักสูตรเสริมพัฒนาผู้เรียน  
(7) หลักสูตรสุจริตตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ  
(6) กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนประกอบด้วย  
(1) กิจกรรมแนะแนว จัดโดยครูประจาช้ันเป็นผู้สอน ใช้กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาความสามารถ

ของผู้เรียนให้เหมาะสมตามความแตกต่างระหว่างบุคคล สามารถค้นพบและพัฒนาศักยภาพของตน  
(2) กิจกรรมนักเรียน มีวิธีการจัดกิจกรรม  
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-ลูกเสือ/เนตรนาร ีจัดการเรียนการสอนในวันพฤหัสบดี โดยแบ่งเป็นกลุ่มในการเรียนรู้ แยกเป็นช้ัน 
ป.1-3  ช้ัน ป.4-6  และ ช้ัน ม.1-3 

-กิจกรรมชุมนุม ให้นักเรียนเลือกเข้ากิจกรรมชุมนุมตามความสนใจของนักเรียน โดยจะมีการเลือก
ชุมนุมภาคเรียนละ 1 ครั้ง  

(3) กิจกรรม เพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์ เป็นกิจกรรมท่ีส่งเสริมให้ผู้เรียนบาเพ็ญตนให้เป็น
ประโยชน์ต่อสังคม ชุมชนและท้องถิ่นตามความสนใจในลักษณะของอาสาสมัคร โดยมีครูประจ าช้ันดูแล  
 

4. ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
ในปีการศึกษา 2564 สถานศึกษาได้มีนโยบายให้ครูและบุคลากร ทุกคนได้ได้ส่งต่อ ข้อมูลนักเรียน

เป็นรายบุคคล ทุกช้ันเรียน ทุกคน และศึกษาข้อมูลเพิ่มเติม จากการเย่ียมบ้านนักเรียน ศึกษาจากทะเบียน
สะสม เอกสาร ปพ. การสังเกตพฤติกรรมนักเรียน การสัมภาษณ์ สรุปคัดกรอง นักเรียน จัดท าข้อมูลนักเรียน
เป็นรายบุคคล ระดับช้ันเรียน และสถานศึกษา เพื่อเป็นข้อมูลสารสนเทศของสถานศึกษา  
สถานศึกษาได้ให้การช่วยเหลือดูแลนักเรียน และพัฒนา ป้องกันแก้ไข  

1) เด็กกลุ่มพิการเรียนรวม จ านวน ......33........ คน และ กลุ่มเส่ียง กลุ่มมีปัญหาท้ังหมด....31..... 
คน ได้พัฒนาผู้เรียนศึกษารายกรณี (Cast Study) ตลอดปกีารศึกษาท าให้นักเรียนได้พัฒนาตามล าดับและได้
ช่วยเหลือนักเรียนอื่น ๆ ดังนี้  

2) เด็กนักเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษ (เก่งตามความสามารถของนักเรียน) ได้พัฒนา ส่งเสริมให้
นักเรียนตามศักยภาพเด็กและความพร้อม จัดช้ันพิเศษบางเวลา เช่น เด็กเก่งคณิตศาสตร์ ศิลปะ ดนตรี กีฬา  

3) เด็กท่ีมีความเส่ียงและปัญหาทางพฤติกรรม ทางโรงเรียนให้การช่วยเหลือ  
1. ประชุมกับผู้ปกครองเพื่ออภิปรายปัญหาของเด็กท่ีโรงเรียนร่วมมือกับผู้ปกครองและผู้ดูแลเด็กใน

การให้การศึกษาพิเศษหรือการศึกษารายบุคคลกับเด็ก  
2. พัฒนาเทคนิคการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ ใช้เทคนิคหรือนวัตกรรมเพื่อดึงความสนใจของเด็ก  
3. จัดเตรียมโครงสร้างของการเรียนรู้เนน้การพฒันานิสัยการทางานและการรับมือกับการ

เปล่ียนแปลง  
4. สร้างความภาคภูมิใจในตนเองให้เกิดกับเด็กโดยมองหาจุดดี จุดแข็งของเด็ก และให้คาชมอยู่เสมอ  
4) เด็กนักเรียนท่ีมีปัญหาทางพฤติกรรม นักเรียนท่ีเป็นเด็กปกติ และการจัดกิจกรรมทักษะชีวิต 

คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ ให้นักเรียนได้เรียนรู้ร่วมกัน ได้พัฒนากิจกรรมในโรงเรียน เป็นกิจกรรมร่วมและ
กิจกรรมประจ าช้ันเรียน ดังนี ้ 

กิจกรรมท่ีด าเนินการของโรงเรียน ได้นามาพัฒนานักเรียน ให้เกิดทักษะชีวิต ทักษะวิชาการ ทักษะ
สังคม และพฤติกรรมด้านอื่น ๆ ของนักเรียน จากกิจกรรมท่ีหลากหลาย ผ่าน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ จาก
การสร้างและพัฒนาด้วยกระบวนการจัดการเรียนรู้เมื่อนักเรียนได้เรียนรู้ ร่วมกันผ่านกิจกรรมรูปแบบต่างๆ
ผ่านการลงมือปฏิบัติผ่านการร่วมคิดอภิปราย แสดงความคิดเห็น และได้แลกเปล่ียนความคิดและ
ประสบการณ์ระหว่างกัน นักเรียนจะมีโอกาสได้สะท้อนความรู้สึกนึกคิดและฝึกการคิดเชิงวิจารณ์ไปพร้อมกัน 
และเช่ือมโยงส่ิงท่ีได้เรียนรู้เข้ากับชีวิตของตนเอง ทาให้นักเรียนสามารถสร้าง องค์ความรู้ใหม่ของตัวเองขึ้น 
เพื่อนามาปรับใช้ให้เข้ากับชีวิตของตนเอง โดยใช้ “กระบวนการ การเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ”  

 
5.ระบบการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก  
ทุกช้ันเรียน ครูประจ าช้ันประจ าวิชา ได้วางแผนให้นักเรียนได้เรียนรู้ร่วมกนั และจัดกิจกรรมการอยู่

ในสังคมเป็นสมาชิกในช้ันเรียนท่ีดี ครูได้จัดโครงสร้างบริหารช้ันเรียน มีสมาชิกกลุ่มต่างรับผิดชอบ มีกิจกรรม
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ในช้ันเรียน ส่งเสริมทักษะชีวิต ทักษะทางสังคม และส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ การอ่าน การเขียน มีกิจกรรม
ทุกห้องเรียน มีกิจกรรม 1) ศิลปะสร้างสรรค์  2) ธรรมชาติบ าบัด  3) รักการอ่าน  4) สนุกกับตัวเลข 6. 
โครงการ/ กิจกรรมพัฒนาคุณภาพนักเรียน  

การพัฒนาคุณภาพนักเรียนได้จัดท าโครงการท่ีส่งเสริมนักเรียนท้ังโรงเรียนในแต่ละระดับช้ัน โดยมี
โครงการและกิจกรรมท่ีพัฒนานักเรียน ให้นักเรียนได้ปฏิบัติกิจกรรมเป็นการฝึกทักษะด้านต่างๆ ของนักเรียน 
ดังนี ้ 

1) โครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่านและใฝ่เรียนรู้  
2) โครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่านและพัฒนาห้องสมุดมีชีวิต  
3) โครงการเข้าค่ายพุทธบุตร  
4) โครงการน้อมน าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติในโรงเรียน  
การจัดกิจกรรมตามโครงการ ได้พัฒนาคุณภาพนักเรียนในแต่ละกิจกรรม โครงการให้มีนวัตกรรม

ต้นแบบท่ีนักเรียนเกิดจากการเรียนรู้ ตามบริบทของสถานศึกษา ดังนี ้ 
1) การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนท้ังสองด้าน (ด้านวิชาการ และคุณลักษณะอันพึงประสงค์) ของผู้เรียน 

ครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีท าหน้าท่ีพัฒนานักเรียนประจ าช้ัน ประจ าวิชา และกิจกรรมระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน โครงการกิจกรรม เน้นให้มีคุณภาพนักเรียนสูงสุด ดังนี้  

ช้ัน ป.1-3  ทุกคนทุกช้ัน ได้ร่วมกันวางแผนและพฒันาสมรรถนะนักเรียน 3 ด้านเป็นระบบและ
ต่อเนื่อง คือ สมรรถนะด้านภาษา การคิดค านวณ และเหตุผล เพื่อให้นักเรียนมีความพร้อมสอบ NT นักเรียน
ช้ัน ป.3 โดยท าหลักสูตรสอนเสริม แบบฝึก แนวข้อสอบ ท่ีผ่ากระบวนการคิด เตรียมความพร้อมตั้งแต่ ช้ัน ป.
1-3 

ช้ัน ป.4-6 ทุกคนทุกช้ัน ได้ร่วมกันวางแผนและพฒันาสมรรถนะนักเรียน เตรียมสอบ O-NET เพื่อให้
นักเรียนมีความพร้อมสอบนักเรียนช้ัน ป.6 โดยท าหลักสูตรสอนเสริม แบบฝึก แนวข้อสอบ ท่ีผ่าน
กระบวนการคิด เตรียมความพร้อมตั้งแต่ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 4-5 ต่อเนื่องจากการสอบ NT  

ช้ัน ม.1-3 ทุกคนทุกช้ัน ได้ร่วมกันวางแผนและพฒันาสมรรถนะนักเรียน เตรียมสอบ O-NET เพื่อให้
นักเรียนมีความพร้อมสอบนักเรียนช้ัน ม.3 โดยท าหลักสูตรสอนเสริม แบบฝึก แนวข้อสอบ ท่ีผ่าน
กระบวนการคิด  

2) กิจกรรมทุกช้ันเรียนท่ีได้ส่งเสริมพัฒนานักเรียนตามระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน ส าหรับ
นักเรียนท่ีกลุ่มนักเรียนท่ีมีปัญหาทางการเรียน ทางพฤติกรรม โดยนักเรียนทุกคนตามกลุ่มเป้าหมาย ได้รับ
การช่วยเหลือพัฒนารายกรณีนักเรียนทุกคน  

3) การพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรยีน พัฒนาคุณภาพของผู้เรียนด้านคุณธรรม 
จริยธรรม ค่านิยมท่ีก าหนดขึ้นโดยพิจารณาจากสภาพของสังคม และการเปล่ียนแปลงของโลกยุคปัจจุบัน ซึ่ง
ท าให้มีความจ าเป็นต้องเน้นและปลูกฝังลักษณะดังกล่าวให้เกิดขึ้นในตัวผู้เรียนทุกคนเพื่อช่วยให้ผู้เรียนเกิด
การพัฒนาในองค์รวมทัง้ด้านสติปัญญา และคุณธรรม อันจะนาไปสู่ความเจริญก้าวหน้าและความมั่นคงสงบ
สุขในสังคม  

4) การพัฒนาพฤติกรรมนักเรียนด้านงานอาชีพ ได้ด าเนินการโดยจัดในกิจกรรม ลดเวลาเรียน-เพิ่ม
เวลารู้ โดยนักเรียนได้เรียนรู้และได้ลงมือปฏิบัติจริง โดยมีกิจกรรมดังนี ้ 

1. กิจกรรมผักสวนครัว  
2. กิจกรรมการเพาะเห็ดนางฟ้า  
กิจกรรมงานอาชีพส่งผลให้นักเรียนมีทักษะในงานอาชีพและส่งผลให้โรงเรียนได้รับรางวัลอาหาร

กลางวันต้นแบบระดับประเทศ รางวัลโรงเรียนสุจริตบริษัทสร้างการดี 
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5) โครงการกิจกรรมนาฏศิลป์ ได้ด าเนินการจัดใน ชุมนุม ลดเวลาเรียน-เพิ่มเวลารู้ และหน้าเสาธง
ตอนเช้า ซึ้งเป็นการปลูกฝังให้นักเรียนกล้าแสดงออกและนาศิลปะด้านนาฏศิลป์เผยแพร่สู่ชุมชนของตน  
เอกสารหลักฐานเชิงประจักษ์  

1) ค าส่ัง /โครงการในแผนปฏิบัติการ  
2) รายงานโครงการต่างๆ  
3) แบบบันทึกและผลการนิเทศ  
4) รูปภาพการทากิจกรรม  
7. การนิเทศติดตามและประเมินผลของสถานศึกษา สถานศึกษาได้ดาเนินการนิเทศ ติดตาม

ประเมินผลการปฏิบัติของครูและบุคคลากร ท่ีพัฒนาคุณภาพนักเรียน โดยได้ด าเนินการ  
 
ขั้นตอนที ่1 การวางแผนการนิเทศภายในโรงเรียน  
ขั้นตอนท่ี 1.1 การศึกษาสภาพปัจจุบัน ปัญหาและความต้องการการนิเทศภายในโรงเรียน  
ขั้นตอนท่ี 1.2 การวางแผนการดาเนินการนิเทศภายในโรงเรียน  
ขั้นตอนท่ี 1.3 การสร้างและพัฒนาส่ือและเครื่องมอืสาหรับนิเทศภายในโรงเรียน  
ขั้นตอนท่ี 1.4 การก าหนดบทบาทและหน้าท่ีผู้นิเทศและผู้รับการนิเทศภายในโรงเรียน  
ขั้นตอนที ่2 การดาเนินการนิเทศภายในโรงเรียน  
ขั้นตอนที ่3 การติดตามและประเมินผลการนิเทศภายในโรงเรียน  
ขั้นตอนที ่4 การสรุปและรายงานผลการดาเนินการนิเทศภายในโรงเรียน  

เอกสารหลักฐานเชิงประจักษ์  
1. ค าส่ังนิเทศภายใน  
2. แผนการนิเทศ ติดตามและประเมินผล  
3. แบบบันทึกและผลการนิเทศภายใน  
4. รูปภาพการท ากิจกรรม  
 
สรุประดับคุณภาพมาตรฐานด้านที่ 3  : ............ยอดเยี่ยม...................... 
 

2. จุดเด่น 
ครูมีความต้ังใจ มุ่งมั่นในการพัฒนาการสอนท่ีดีขึ้นไป มีการให้วิธีการและแหล่งเรียนรู้ท่ีหลากหลาย 

ครูส่งเสริมให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการเรียนรู้ รักและเมตตาศิษย์ ศิษย์รักครู ครูพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องน า
ความรู้ท่ีได้รับการพัฒนาตามกระบวนการ PLC มาปรับการเรียนเปล่ียนการสอน พัฒนาส่ืออย่างต่อเนื่องม ี
รายละเอียด ดังนี้ 

1. ครูมีความเช่ียวชาญและมีผลงานวิจัย “คุรุสภา” ระดับประเทศ ด้านการจัดการเรียนการสอนทุก
กลุ่มสาระการเรียนรู้ และได้รับรางวัลเป็นครูผู้สอนดีเด่น สาขาสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  สาระการ
งานอาชีพ  สาระวิทยาศาสตร์ สาระศิลปะ และดนตรี สาระภาษาต่างประเทศ สาระคณิตศาสตร์ สาระ
ภาษาไทย “คุรุสภา”  

2. ครูผู้สอนมีการวางแผนในการจัดท าแผนการเรียนรู้ท่ีส่งเสริมให้เด็กมีท่ีมีความแตกต่างระหว่าง
บุคคล และวิเคราะห์ข้อมูลเด็กเป็นรายบุคคลจากข้อมูลสารสนเทศ 

3. ครูใช้มีแหล่งเรียนรู้ท้ังภายในห้องเรียนและนอกห้องเรียน ภายในห้องเรียนมีการจัดมุมต่าง ๆ ให้
ผู้เรียนได้ศึกษาหาความรู้ 
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3.จุดควรพัฒนา 
1.การส่งเสริมให้ครูน าภูมิปัญญาท้องถิ่นให้เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้ให้

มากยิ่งขึ้นและการให้ข้อมูลย้อนกลับแก่นักเรียนทันทีเพื่อนักเรียนน าไปใช้พัฒนาตนเอง 
2. พัฒนาช่องทางการติดต่อส่ือสารให้แก่ผู้ปกครองได้ทราบถึงผลงานของนักเรียนโดยมีการเลือก

ช่องทางให้มีความหลากหลาย 
 

4.ข้อเสนอแนะ/แผนพัฒนาเพือ่ให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
1. แผนการพัฒนาครูให้สามารถจัดกิจกรรมการเรียนรู้ในรูปแบบต่างๆให้มีความหลากหลายให้เด็ก

คิด วิเคราะห์ให้มากขึ้น ในปีการศึกษาถัดไป 
2. แผนการพัฒนาครูให้จัดการเรียนการสอนโดยการบันทึกการจัดประสบการณ์เป็นไฟล์วิดิโอ VDO  
 

แหล่งข้อมูลหลักฐานอ้างอิง 
1.หลักสูตรสถานศึกษา โรงเรียนชุมชนหนองบัวโคก (ทองวิทยานุกูล) พุทธศักราช 2561 
2. แผนการจัดการเรียนรู้   
3. ส่ือนวัตกรรมประเภทต่างๆ 
4. แหล่งการเรียนรู้ท้ังภายใน ภายนอกโรงเรียน 
5. รายงานสรุปโครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2564 
6. แบบประเมินความพึงพอใจของผู้ปกครองท่ีมีต่อการบริหารจัดการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 
การปฏิบัติท่ีเป็นแบบอย่างท่ีดี 
7.ผลงานวิจัยของคณะครูทุกลุ่มสาระ 

 
สรุปผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2564 

 
มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา คะแนน ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 82.8(4) ดีเลิศ 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 75.5 (3) ดี 
          1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียนและการส่ือสารตามเกณฑ์การประเมิน
ของสถานศึกษา 

76.75 (3) ดี 

          2)  มีความสามารถในการคิดค านวณตามเกณฑ์การวัดผลประเมินผลของ
สถานศึกษา 

70 (3) 
 

ดี 

         3). มีความสามารถในการอภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็นและแก้ปัญหา โดย
ใช้กระบวนการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณท่ีเหมาะสมกับช่วงวัย 

70.75 (3) 
 

ดี 

        4.) มีความสามารถในการสร้างภาระงาน ช้ินงาน และจัดท าโครงงานเป็นหลัก 
ตามเกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา 

80 (4) 
 

ดีเลิศ 

        5.) มีความสามารถในการสืบค้นข้อมูลจากอินเตอร์เน็ต และสามารถส่ือสารผ่าน
เครือข่ายสังคมออนไลน์เพื่อการพัฒนาตนเอง 

80.5 (5) 
 

ยอดเยี่ยม 

       6). มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรท้ัง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ เพิ่มขึ้นตาม
ความแตกต่างระหว่างบุคคล 

63.88 (2) 
 

พอใช้ 
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มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา คะแนน ระดับคุณภาพ 
      7.) มีผลการทดสอบ ป.1  (RT)  ป.3 (NT)  ป.6 ม.3 (O-NET) เพิ่มขึ้น 40.59 (1) 

 
ปรับปรุง 

      8.) มีความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจคติท่ีดีต่องานอาชีพ ตามเกณฑ์การประเมินของ
สถานศึกษา 

80.5 (4) 
 

ดีเลิศ 

      9.) มีความสามารถด้านทักษะอาชีพ 1 คน 1 ทักษะอาชีพ 90.04 (5) 
 

ยอดเยี่ยม 

     10) มีความสามารถด้านทักษะดนตรี 1 คน 1 เครื่องดนตรี 81 (4) 
 

ดีเลิศ 

     11) มีแฟ้มสะสมงาน (Portfolio) ข้อมูลรายบุคคลส าหรับการศึกษาต่อและการ
ประกอบอาชีพตามเกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา 

96 (5) 
 

ยอดเยี่ยม 

    12.) นักเรียนทุกคนได้รับการช่วยเหลือและคุ้มครองตามข้อมูลนักเรียนรายบุคคล 
และนักเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 

100 (5) 
 

ยอดเยี่ยม 

    13.) นักเรียนร้อยละ 10 มีความสามารถในการขายสินค้าออนไลน์ 76.5 (3) 
 

ดี 

    14.) นักเรียนร้อยละ 20 มีความสามารถแข่งขันทักษะทางวิชาการ กิจกรรมวิชาการ
หน่วยงานต่าง ๆ 

50 (3) 
3 

ดี 

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 90.10 (5) ยอดเยี่ยม 

    15.) การมีคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ท่ีดี ตามท่ีสถานศึกษา
ก าหนด       

90.0 
5 

ยอดเยี่ยม 

    16.) ร่วมกิจกรรมวันส าคัญ และประเพณีท้องถิ่น 100 
5 

ยอดเยี่ยม 

      17.) การอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุขบนความแตกต่างระหว่างบุคคลและยอมรับ
ความคิดเห็นท่ีแตกต่าง ตามเกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา 

84.5 
4 

ดีเลิศ 

      18.) มีทัศนคติท่ีดีต่อบ้านเมือง มีคุณธรรม มีหลักคิดท่ีถูกต้องและเป็นพลเมืองท่ีดี
ของชาติ ตามเกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา      

96.0 
5 

ยอดเยี่ยม 

      19)การมีน้ าหนัก ส่วนสูงและมีพัฒนาการทางร่างกายเจริญเติบโต ตามเกณฑ์
มาตรฐาน-Thai growth Program มหาวิทยาลัยมหิดล 

80.18 
4 

ดีเลิศ 

       20) การมีสมรรถภาพทางกาย ตามเกณฑ์มาตรฐานของกรมพลศึกษา       96.5 
5 

ยอดเยี่ยม 

       21 ). ปฏิบัติตนตามสุขบัญญัติ 10 ประการ ตามเกณฑ์การประเมินของ
สถานศึกษา 

92.5 
5 

ยอดเยี่ยม 

  22) มีพฤติกรรมท่ีหลีกเล่ียงอบายมุขทุกชนิด รวมท้ังสามารถป้องกันตนเองจาก 
ภัยคุกคามรูปแบบใหม่ ตามเกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา 

100 
5 

ยอดเยี่ยม 

       23) การรู้หน้าท่ี มีวินัย ใฝ่เรียนรู้ ตามท่ีสถานศึกษาก าหนด       80.0 
4 

ดีเลิศ 

       24) สามารถเล่าประวัติความเป็นมาของต าบลหนองบัวโคกและประวัติของเจ้า
พ่อขุนศรีพอสังเขป 

83.5 
4 

ดีเลิศ 
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มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา คะแนน ระดับคุณภาพ 
       25) สามารถย่างไก่และต าส้มต าปูดอง รวมทั้งสามารถอธิบายข้ันตอนได้ 90.5 

5 
ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ระดับคุณภาพ 
       1) มีแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปี เป้าหมาย วิสัยทัศน์ 
และพันธกิจชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษาและความต้องการของชุมชน 

5 ยอดเยี่ยม 

       2) มีระบบการบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วมเพื่อยกระดับคุณภาพสถานศึกษา 
 

5 ยอดเยี่ยม 

       3) พัฒนาหลักสูตร พัฒนางานวิชาการ ตามมาตรฐานการศึกษาท่ีเช่ือมโยงกับ
ชีวิตจริงและท้องถิ่น โดยเน้นผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมายให้มีคุณภาพอย่างรอบด้านตาม
ความแตกต่างระหว่างบุคคล 

5 
ยอดเยี่ยม 

      4) พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เข้ารับการอบรมตรงตามความต้องการ 
(ID PLAN) และส่งเสริมให้มีความเช่ียวชาญในวิชาชีพ (PLC) 

4 
ดีเลิศ 

      5) จัดสภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ท้ังภายในห้องเรียนและภายนอกห้องเรียนเพือ่
ส่งเสริมคุณภาพผู้เรียน 

5 
ยอดเยี่ยม 

      6) จัดระบบการบริหารจัดการโดยใช้เทคโนโลยีเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 

5 
ยอดเยี่ยม 

      7) ใช้กระบวนการนิเทศแบบคลินิกเพื่อพัฒนาการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 
 

4 
ดีเลิศ 

      8) การส่งเสริมและพัฒนาครูให้มีความเช่ียวชาญด้านทักษะอาชีพตามความสนใจ
เพื่อถ่ายทอดองค์ความรู้แก่ผู้เรียน 

4 
ดีเลิศ 

      9) ใช้รูปแบบ NBK  MODEL (PONSAK Process) พัฒนาสู่การเป็นโรงเรียนเรียน
สร้างเสริมประสบการณ์อาชีพ 

5 
ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเปน็ส าคัญ 98.05 ยอดเยี่ยม 
      1) ครูจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning ให้เกิดกระบวนการคิด และปฏิบัติจริง  
ด้วยรูปแบบการสอน/เทคนิคการสอนท่ีเหมาะสมกับรายวิชาและมีแผนการจัดการ
เรียนรู ้

92.86 
ยอดเยี่ยม 

       2) ครูใช้ส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศ ในการจัดการเรียนการสอน อย่างมี
ประสิทธิภาพและสร้างโอกาสให้ผู้เรียนแสวงหาความรู้ด้วยตนเองด้วยวิธีการท่ี
หลากหลาย 

100 
ยอดเยี่ยม 

       3) ครูใช้แหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกสถานศึกษาและภูมิปัญญาท้องถิ่นใน
การจัดการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ 

100 
ยอดเยี่ยม 

       4) ครูมีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก โดยเปิดโอกาสให้ผู้เรียน มีส่วนร่วมใน
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้อย่างมีความสุข 

100 
ยอดเยี่ยม 

      5) ครูตรวจสอบและประเมินผลผู้เรียนอย่างเป็นระบบ ใช้เครื่องมืออย่าง
หลากหลาย ประเมินตามสภาพจริง พร้อมท้ังให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนและน าผลมา
พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

100  
ยอดเย่ียม 
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มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา คะแนน ระดับคุณภาพ 
      6) ครูเข้าร่วมชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (Professional Learning 
Community: PLC) พร้อมท้ังแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ เพื่อ
พัฒนาการจัดการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพ 

100 
ยอดเยี่ยม 

   7) ครูใช้กระบวนการวิจัยในช้ันเรียนเพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
 

92.86 
ยอดเยี่ยม 

      8) ครูมีนวัตกรรมในการจัดการเรียนรู้และแบบอย่างท่ีดี มีการเผยแพร่และ
แลกเปล่ียนเรียนรู้ 

92.86 
ยอดเยี่ยม 

      9) ครูจัดกิจกรรมส่งเสริมทักษะชีวิต ทักษะวิชาการ และทักษะสังคม 
 

100 ยอดเยี่ยม 

      10) ครูจัดกิจกรรมตามระบบการดูแลช่วยเหลือและคุ้มครองนักเรียน พัฒนา
นักเรียนเป็นรายบุคคล ส าหรับนักเรียนท่ีมีปัญหาและนักเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษ 

100 
ยอดเยี่ยม 

      11) ครูส่งเสริมการจัดการเรียนรู้แหล่งการเรียนรู้ตามภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 

100 ยอดเยี่ยม 

ค่าเฉล่ียรวม 3 มาตรฐาน 98.05 ยอดเยี่ยม 
 
 สรุปผลการประเมินในภาพรวม 

 
มาตรฐาน ผลการประเมิน ระดับ 

เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ คุณภาพ 
มาตรฐานท่ี 1 ด้านคุณภาพของผู้เรียน 4 ดีเลิศ ดีเลิศ 
มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 5 ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ 

5 ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 

 
5. แผนพัฒนาเพือ่ให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 

1. พัฒนาศักยภาพเด็กอนุบาลปีท่ี 2 
2. พัฒนาศักยภาพเด็กอนุบาลปีท่ี 3 
3. บ้านวิทยาศาสตร์น้อย 
4. พัฒนาความสามารถภาษาไทย 
5. พัฒนาความสามารถภาษาอังกฤษ 
6. พัฒนาความสามารถด้านการคิดค านวณคณิตศาสตร์ 
7. พัฒนาความสามารถการคิดวิเคราะห์อย่างมีวิจารณญาณ 
8. พัฒนาปรับปรุงห้องคอมพิวเตอร์ 
9. ซ่อมบ ารุงคอมพิวเตอร์ อุปกรณ์ต่อพ่วง และระบบเครือข่ายท่ีใช้ในโรงเรียน 
10. พัฒนาความสามารถการสืบค้นข้อมูลและส่ือสารผ่านเครือข่ายสังคมออนไลน์ 
11. พัฒนาความสามารถในการสร้างนวัตกรรมโครงงาน 
12. พัฒนายกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร 8 สาระการเรียนรู้  
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13. พัฒนาห้องสมุดสู่มาตรฐาน 
14. พัฒนาความสามารถทักษะพื้นฐานการงานอาชีพ  
15. พัฒนาวงศ์ดุริยางค์โรงเรียน  
16. ศึกษาแหล่งเรียนรู้ตามค าขวัญหนองบัวโคก 
17. กีฬาต้านยาเสพติด 
18. วัดประเมินผลนักเรียน 
19. พัฒนาระบบประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา 
20. วันส าคัญประเพณีท้องถิ่นหนองบัวโคก 
21. ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
22. จัดท าข้อมูลนักเรียนรายบุคคลเพื่อการศึกษา 
23. ประชาธิปไตยในโรงเรียน 
24. อนามัยโรงเรียน 
25. โรงเรียนสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข  
26. ประชาสัมพันธ์โรงเรียน 

    27. พัฒนาบริหารการจัดช้ันเรียนเชิงบวก 

28. ปรับปรุงภูมิทัศน์ในโรงเรียน 
29. ซ่อมแซมปรับปรุงวัสดุครุภัณฑ์ 
30. บริหารธุรการ พัสดุ งบประมาณ ประสานงานในโรงเรียน  
31. พัฒนาบุคลากรและคุณธรรมจริยธรรมส าหรับข้าราชการ 
32. พัฒนายกระดับชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชา 

 
6.ความโดดเด่นของสถานศึกษา 
 ความโดดเด่น หมายถึง การด าเนินงานของสถานศึกษาที่ส่งเสริมสถานศึกษาเป็นต้นแบบในการ
พัฒนาการจัดการศึกษาด้านต่างๆ เร่งรัดคุณภาพสถานศึกษาสู่การเป็นสถานศึกษาที่มีสมรรถนะสูงและพร้อม
ส าหรับการแข่งขันระดับสากลในอนาคต  

การพิจารณาความโดดเด่นให้พิจารณาจากสัดส่วน ร้อยละ เมื่อเทียบกับเด็กทั้งหมดของปริมาณผลงานที่
เป็นที่ยอมรับในวงวิชาการระดับท้องถ่ิน ระดับภูมิภาค ระดับชาติหรือระดับนานาชาติอย่างต่อเน่ือง (ทั้งน้ี กรณีที่
ได้รับรางวัลให้ระบุข้อค้นพบที่แสดงถึงการบรรลุผลลัพธ์ที่ต้องการของสถานศึกษา หน่วยงานที่มอบรางวัล และระบุ
ปีที่ได้รับรางวัลโดยต้องไม่เกิน 2 ปี ย้อนหลัง)   

 
สรุปรายงานผลความโดดเด่นเฉพาะทาง ระดบัการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

 
1.โรงเรียนตน้แบบอาหารกลางวัน   

1.1  รางวัลที่ได้รับ.............โรงเรียนต้นแบบอาหารกลางวัน  ดีเด่น...........ระดับ...........ประเทศ............. 

 
ความโดดเด่นของสถานศึกษา 

ได้รับการยอมรับเป็นต้นแบบระดบั 
นานาชาติ 

(C 3) 
ชาติ 
(C 2) 

ท้องถ่ิน/ภูมิภาค 
(C 1) 

1. โรงเรียนต้นแบบอาหารกลางวัน  ดีเด่น ดีเด่น 
2.โครงงานแปรรูปอาหาร และโครงงานอาชีพ  เหรียญทอง เหรียญทอง 
3. โรงเรียนสุจริต  เหรียญทอง เหรียญทอง 
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           1.2  มีผลการพัฒนา ดังน้ี  
  1.  โรงเรียนชุมชนหนองบัวโคก(ทองวิทยานุกูล)ได้รับการแก้ไขปัญหาภาวะทุพโภชนาการและ
สุขภาพนักเรียนอย่างต่อเน่ืองและยั่งยืน 
  2.  โรงเรียนได้พัฒนาการจัดอาหารได้มาตรฐานโภชนาการและสุขาภิบาลอาหาร 
  3.  นักเรียนทุกคนได้รับประทานอาหารท่ีมีคุณค่าทางโภชนาการ 
  4.  นักเรียนได้รับอาหารท่ีมีประโยชน์และเพียงพอต่อความต้องการ 
 1.3  กระบวนการพฒันา 
 1.  ประชุมช้ีแจงนโยบายและจัดท าแผนปฏิบัติงานโครงการโรงเรียนต้นแบบอาหารกลางวัน
ประชุมครู ผู้ปกครอง ชุมชน หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 

-  จัดท าแผนปฏิบัติงานโครงการโรงเรียนต้นแบบอาหารกลางวัน 
-  ประชุมติดตามการจัดท ารายงานโรงเรียนต้นแบบอาหารกลางวัน 

 2. โครงการอบรมขยายผล 
    -   จัดอบรมให้กับครู/บุคลากรในโรงเรียน นักเรียนแกนน า ตัวแทนผู้ปกครอง  

3. กิจกรรมเสริมประสิทธิภาพในด้านการเกษตรอย่างยั่งยืน 
4. ปรับปรุงพัฒนาต่อยอดสหกรณ์นักเรียน 

-  สหกรณ์การผลิตและ สหกรณ์รา้นค้ารับซื้อพืชผักสวนครัวการเกษตรในโรงเรียนและ
จ าหน่ายเป็นวัตถุดิบประกอบอาหารให้กับโครงการอาหารกลางวันนักเรียน 
   5.  การจัดบริการอาหารกลางวันท่ีมีคุณภาพของโรงเรียนโดยใช้โปรแกรม Thai School Lunch  
    -  ครูเวรจัดซื้ออาหารสด ผัก ผลไม้ และเครื่องปรุงเพื่อใช้ประกอบอาหารให้นักเรียนใน
แต่ละวันให้ครบ 5 หมู่ ตามหลักโภชนาการการจัดรายการอาหารโดยใช้โปรแกรม Thai School Lunch มาตรฐาน
อาหารกลางวันและอาหารว่างท่ีมีคุณภาพ 
   6.  การพัฒนาสุขนิสัยและการส่งเสริมสุขภาพอนามัยนักเรียน 
            2.4  นวัตกรรม/แบบอย่างที่ 
  - จัดอาหารกลางวันท่ีมีคุณภาพโดยใช้ โปรแกรม Thai School Lunch 
 

 
2. โรงเรียนรางวัลแปรรปูอาหารและโครงงานอาชีพ 

2.1  รางวัลที่ได้รับ..........เหรียญทองโครงงานอาชีพและแปรรูปอาหาร...........ระดับ...........ประเทศ
............. 

           2.2  มีผลการพัฒนา ดังน้ี  
  1.  โรงเรียนชุมชนหนองบัวโคก(ทองวิทยานุกูล) มีนักเรียนท่ีสามารถน าผลผลิตทางการเกษตรมา
แปรรูปได้อย่างยั่งยืน  
  2.  โรงเรียนมีนักเรียนท่ีมีทักษะพื้นฐานในการแปรรูปอาหารให้เป็นนวัตกรรมใหม่ 
  3.  นักเรียนรู้จักการน าผลผลิตทางการเกษตรต่างๆมาแปรรูปเป็นผลิตภัณฑ์ต่างๆท่ีสร้าง
เป็นอาชีพและจ าหน่ายได้ 
  4.  นักเรียนมีผลงานท่ีน ามาจัดเป็นอาหารส าหรับจัดเป็นอาหารเบรกชนิดต่างๆได้เพียงพอ
ต่อความต้องการ 
 
 
 2.3  กระบวนการพฒันา 
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 1.  ประชุมช้ีแจงนโยบายและจัดท าแผนปฏิบัติงานโครงการการแปรรูปอาหารจากผลผลิตทาง
การเกษตรประชุมครู ผู้ปกครอง ชุมชน หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 

-  จัดท าแผนปฏิบัติงานโครงการ 
 -  ประชุมติดตามการจัดท ารายงาน 

 2. โครงการอบรมขยายผล 
    -   จัดอบรมให้กับครู/บุคลากรในโรงเรียน ครูอนามัย/อาหารกลางวัน นักเรียนแกนน า 
ตัวแทนผู้ปกครอง  

3. กิจกรรมเสริมประสิทธิภาพในด้านการเกษตรอย่างยั่งยืนและน ามาแปรรูปรูปเป็นนวัตกรรม
ใหม ่

4. ปรับปรุงพัฒนาต่อยอดสหกรณ์นักเรียน 
-  สหกรณ์การผลิตและ สหกรณ์รา้นค้ารับซื้อผลผลิตจากการแปรรูปผลิตภัณฑ์

การเกษตรในโรงเรียนและจ าหน่ายให้กับนักเรียน 
   5.  มีการพัฒนานักเรียนต่อยอดโครงการรูปแบบใหม่ๆ เสมอ 
            2.4  นวัตกรรม/แบบอย่างที่ 
   - มีสูตรการแปรรูปอาหารในรูปแบบต่างๆที่แปลกใหม่ 
 
3. โรงเรียนสุจริต  

3.1 รางวัลท่ีได้รับ การแลกเปล่ียนเรียนรู้ การน าเสนอผลงานและการและกวดกิจกรรมการเรียนรู้
ภายใต้โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา ระดับ.....ภูมิภาค.....  

3.2 มีผลการพัฒนา ดังนี้  
1. กระบวนการคิดนักเรียนมีทักษะในการเปรียบเทียบแยกแยะส่ิงดีหรือไม่ดีได้ เกิดการคิดอย่างมี

เหตุผล คิดในเชิงสร้างสรรค์และคิดแก้ปัญหาได้  
2. มีวินัย นักเรียนมีวนิัยต่อตนเอง ผู้อื่นและสังคม มีความรับผิดชอบต่อหน้าท่ีของตนเอง มีความ

รับผิดชอบต่อชุมชน สังคมส่วนรวมและประเทศชาติ  
3. ซื่อสัตย์สุจริต นักเรียนมีความซื่อสัตย์ประพฤติตนตรงตามความเป็นจริง ทางกายวาจา และใจท้ัง

ต่อตนเอง ผู้อื่นและสังคม  
4. มีความพอเพียง นักเรียนได้น้อมนาหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง มาใช้ในการทากิจกรรมและ

การดาเนินชีวิต คือ มีความพอประมาณ มีเหตุผล มีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี มีความรู้คู่คุณธรรม และปรับตัวเพื่อ
อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข  

5. มีจิตสาธารณะนักเรียนรู้จักการช่วยเหลือผู้อื่นด้วยความเต็มใจโดยไม่หวังผลตอบแทนและร่วม
กิจกรรมท่ีเป็นประโยชน์ต่อโรงเรียนชุมชน สังคมอย่างสม่ าเสมอ  
3.3 กระบวนการพฒันา  

1. ข้ันตอนการวางแผน -การเตรียมการ  
1.1 การศึกษาวิเคราะห์สภาพปัญหา ความต้องการ  
-การจัดท าโครงการ/เสนอโครงการ  
- การแต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงาน  
2. ข้ันด าเนินการบริษัทสร้างการดี สาขาโรงเรียนชุมชนหนองบัวโคก(ทองวิทยานุกูล)  
- การจัดท าปฏิทินการปฏิบัติงาน  
- การปฏิบัติตามบทบาทหน้าท่ีท่ีได้รับมอบหมาย  
- การนิเทศ ติดตามผลการปฏิบัติงาน  
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3. ข้ันการประเมินผล  
- การสังเกตการปฏิบัติงาน  
- การตรวจสอบบัญชีรายรับรายจ่าย  

3.4 นวัตกรรม/แบบอย่างท่ี  
-กิจกรรมบริษัทสร้างการดีโรงเรียนชุมชนหนองบัวโคก(ทองวิทยานุกูล)  
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ภาคผนวก 
ก ประกาศค่าเป้าหมายมาตรฐานการศึกษา 
ข คารับรองของคณะกรรมการสถานศึกษา 

ค ค าสั่งคณะกรรมการตรวจสอบและประเมินคุณภาพ
ภายใน 

ง ผลการทดสอบระดับชาต ิonet nt Rt 
จ เกียรติบัตร/รางวัลต่างๆ 

ฉ. ภาพกิจกรรม 
ช. การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ 
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ภาคผนวก ก 
ประกาศโรงเรียนชุมชนหนองบัวโคก(ทองวิทยานุกูล) 

เรื่อง มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย 
และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
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ประกาศโรงเรียนชุมชนหนองบัวโคก (ทองวิทยานุกูล) 
เรื่อง  การใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาและการก าหนดค่าเป้าหมาย 

ตามมาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
-- 
             โดยท่ีมีประกาศใช้กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 และประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประกาศ
เมื่อวันท่ี 6 สิงหาคม  2561 และประกาศส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน เรื่อง แนวปฏิบัติการ
ด าเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2561 และนโยบายการปฏิรูป
การศึกษาในทศวรรษท่ีสอง ประกอบกับมีนโยบายให้ปฏิรูประบบการประเมินและประกันคุณภาพการศึกษา 
ท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษา จึงจ าเป็นต้องปรับปรุงมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย และระดับ
การศึกษาข้ันพื้นฐาน   
             พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.  2542  และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2)  พ.ศ. 2545 
มาตราท่ี 9 (3) ได้ก าหนดการจัดระบบ  โครงสร้าง และกระบวนการจัดการศึกษาให้ยึดหลักท่ีส าคัญข้อหนึ่ง 
คือ มีการก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และจัดระบบประกันคุณภาพการศึกษาทุกระดับ         
ทุกประเภทการศึกษาโดยมาตรฐานและมาตรา  48  ให้หน่วยงาน ต้นสังกัดและสถานศึกษาจัดให้มีระบบ
ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาและให้ถือว่าการประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของการบริหาร       
จัดการศึกษาท่ีต้องด าเนินการอย่างต่อเนื่อง โดยมีการจัดท ารายงานประจ าปีเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด
หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องและเปิดเผยต่อสาธรณชน  เพื่อน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษาและ          
เพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอกรอบส่ี (สมศ.) 
             ฉะนั้นอาศัยอ านาจตามความในมาตรา  5  มาตรา 9 (3) มาตรา 31  และมาตรา 48 แห่ง
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2)  พ.ศ.  2545  ประกอบกับมติ
ท่ีประชุมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน เห็นชอบในการประชุมครั้งท่ี 2/2563  เมื่อวันท่ี 2 
ธันวาคม พ.ศ.  2563 จึงประกาศใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาและก าหนดค่าเป้าหมาย ตาม
มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  เพื่อเป็นเป้าหมายในการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา ตามรายละเอียดแนบท้ายประกาศนี้ 
 

                                                ประกาศ   ณ  วันท่ี   2  มิถุนายน  พ.ศ.  2564 

                                                                  
                                                               (ดร. พงษ์ศักดิ์  ดีอุดม) 
                                            ผู้อ านวยการโรงเรียนชุมชนหนองบัวโคก (ทองวิทยานุกูล)      
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(แนบท้ายประกาศ) 

 โรงเรียนชุมชนหนองบัวโคก (ทองวิทยานุกูล) 
เร่ือง การก าหนดค่าเป้าหมายการพัฒนามาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ระดับการศึกษาปฐมวัยเพื่อการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
ฉบับลงวันที่ 2 มิถุนายน  2564 (ฉบับปรับปรุง) 

--------------------------------------------------------------------------------- 
ระดับปฐมวัย 

 

ข้อ มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  ระดับคุณภาพ ค่าเป้าหมาย 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพเด็ก ดี 

1. เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดีและดูแลความปลอดภัย
ของตนเองได้    

ดี ร้อยละ 70 ข้ึนไป 

2. เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้ ดี ร้อยละ 70 ข้ึนไป 
3. เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม  ช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม       ดีเลิศ ร้อยละ 80 ข้ึนไป 
4. เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา  ส่ือสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐานและ

แสวงหาความรู้ได้ 
ดี ร้อยละ 70 ข้ึนไป 

5. เด็กมีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ตามโครงการบ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อย 

ดี ร้อยละ 70 ข้ึนไป 

6. เด็กมีประสบการณ์ด้านทักษะอาชีพตามความแตกต่างระหว่างบุคคล ดีเลิศ ร้อยละ 80 ข้ึนไป 
มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ 

1. มีหลักสูตรครอบคลุมท้ังพัฒนาการ 4 ด้านสอดคล้องกับบริบทท้องถิ่น ดี  
2. จัดครูให้เพียงพอกับช้ันเรียนมีความเหมาะสม ดีเลิศ  
3. ส่งเสริมให้ครูมีความเช่ียวชาญด้านการจัดประสบการณ์     ดีเลิศ  
4. จัดสภาพแวดล้อมและส่ือการเรียนรู้อย่างปลอดภัยและพอเพียง ดีเลิศ  
5. ให้บริการส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือการเรียนรู้เพื่อสนับสนุน 

การจัดประสบการณ์ 
ดี  

6. มีระบบบริหารคุณภาพท่ีเปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ดีเลิศ  
มาตรฐานที่ 3  การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ ดีเลิศ 

1. จัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริมให้เด็กมีการพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุล 
เต็มศักยภาพ   

ดีเลิศ ทุกคน 

2. สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข  ดีเลิศ ทุกคน 
3. จัดบรรยากาศท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ ใช้ส่ือเทคโนโลยีเหมาะสมกับวัย     ดีเลิศ ทุกคน 
4. ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง และน าผลการประเมินพัฒนาการ

เด็กไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 
ดีเลิศ ทุกคน 

5. จัดประสบการณ์ ส่งเสริมทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์             
ตามโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 

ดี ทุกคน 

6. จัดประสบการณ์ส่งเสริมทักษะอาชีพตามความแตกต่างระหว่างบุคคล ดีเลิศ ทุกคน 
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 (แนบท้ายประกาศ) 

 โรงเรียนชุมชนหนองบัวโคก (ทองวิทยานุกูล) 
เร่ือง การก าหนดค่าเป้าหมายการพัฒนามาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ระดับการศึกษาปฐมวัยเพื่อการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
ฉบับลงวันที่ 2 ธันวาคม  2564 (ฉบับปรับปรุง) 

--------------------------------------------------------------------------------- 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา 
ค่าเป้าหมายมาตรฐาน/ประเด็น

การพิจารณา 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
 

ระดับคุณภาพ 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
 

 

          1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียนและการส่ือสารตามเกณฑ์การประเมิน
ของสถานศึกษา 

3. ดี นร.ร้อยละ 70 

          2)  มีความสามารถในการคิดค านวณตามเกณฑ์การวัดผลประเมินผลของ
สถานศึกษา 

3. ดี นร.ร้อยละ 70 

         3). มีความสามารถในการอภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็นและแก้ปัญหา โดย
ใช้กระบวนการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณท่ีเหมาะสมกับช่วงวัย 

3. ดี นร.ร้อยละ 70 

        4.) มีความสามารถในการสร้างภาระงาน ช้ินงาน และจัดท าโครงงานเป็นหลัก 
ตามเกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา 

3. ดี นร.ร้อยละ 80 

        5.) มีความสามารถในการสืบค้นข้อมูลจากอินเตอร์เน็ต และสามารถส่ือสารผ่าน
เครือข่ายสังคมออนไลน์เพื่อการพัฒนาตนเอง 

3. ดี นร.ร้อยละ 80 

       6). มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรท้ัง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ เพิ่มข้ึนตาม
ความแตกต่างระหว่างบุคคล 

3. ดี นร.ร้อยละ 80 

      7.) มีผลการทดสอบ ป.1  (RT)  ป.3 (NT)  ป.6 ม.3 (O-NET) เพิ่มขึ้น 3. ดี นร.ร้อยละ 50 
      8.) มีความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจคติท่ีดีต่องานอาชีพ ตามเกณฑ์การประเมินของ
สถานศึกษา 

3. ดี นร.ร้อยละ 80 

      9.) มีความสามารถด้านทักษะอาชีพ 1 คน 1 ทักษะอาชีพ 3. ดี นร.ร้อยละ 80 

     10) มีความสามารถด้านทักษะดนตรี 1 คน 1 เครื่องดนตรี 3. ดี นร.ร้อยละ 80 

     11) มีแฟ้มสะสมงาน (Portfolio) ข้อมูลรายบุคคลส าหรับการศึกษาต่อและการ
ประกอบอาชีพตามเกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา 

3. ดี นร.ร้อยละ 80 

    12.) นักเรียนทุกคนได้รับการช่วยเหลือและคุ้มครองตามข้อมูลนักเรียนรายบุคคล 
และนักเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 

3. ดี นร.ร้อยละ 80 
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มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา 
ค่าเป้าหมายมาตรฐาน/ประเด็น

การพิจารณา 
    13.) นักเรียนทุกคน มีความสามารถในการขายสินค้าออนไลน์ 3. ดี นร.ร้อยละ 50 
    14.) นักเรียนทุกคน มีความสามารถแข่งขันทักษะทางวิชาการ กิจกรรมวิชาการ
หน่วยงานต่าง ๆ 

3. ดี นร.ร้อยละ 50 

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
 

 

    15.) การมีคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ท่ีดี ตามท่ีสถานศึกษา
ก าหนด       

3. ดี นร.ร้อยละ 80 

    16.) ร่วมกิจกรรมวันส าคัญ และประเพณีท้องถิ่น 3. ดี นร.ร้อยละ 80 
      17.) การอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุขบนความแตกต่างระหว่างบุคคลและยอมรับ
ความคิดเห็นท่ีแตกต่าง ตามเกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา 

3. ดี นร.ร้อยละ 80 

      18.) มีทัศนคติท่ีดีต่อบ้านเมือง มีคุณธรรม มีหลักคิดท่ีถูกต้องและเป็นพลเมืองท่ีดี
ของชาติ ตามเกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา      

3. ดี นร.ร้อยละ 80 

      19)การมีน้ าหนัก ส่วนสูงและมีพัฒนาการทางร่างกายเจริญเติบโต ตามเกณฑ์
มาตรฐาน-Thai growth Program มหาวิทยาลัยมหิดล 

3. ดี นร.ร้อยละ 80 

       20) การมีสมรรถภาพทางกาย ตามเกณฑ์มาตรฐานของกรมพลศึกษา       3. ดี นร.ร้อยละ 80 
       21 ). ปฏิบัติตนตามสุขบัญญัติ 10 ประการ ตามเกณฑ์การประเมินของ
สถานศึกษา 

3. ดี นร.ร้อยละ 80 

       22) มีพฤติกรรมท่ีหลีกเล่ียงอบายมุขทุกชนิด รวมทั้งสามารถป้องกันตนเองจาก 
ภัยคุกคามรูปแบบใหม่ ตามเกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา 

5. ยอดเย่ียม นร.ร้อยละ 80 

       23) การรู้หน้าท่ี มีวินัย ใฝ่เรียนรู้ ตามท่ีสถานศึกษาก าหนด       5. ยอดเย่ียม นร.ร้อยละ 80 
       24) สามารถเล่าประวัติความเป็นมาของต าบลหนองบัวโคกและประวัติของเจ้า
พ่อขุนศรีพอสังเขป 

5. ยอดเย่ียม นร.ร้อยละ 80 

       25) สามารถย่างไก่และต าส้มต าปูดอง รวมทั้งสามารถอธิบายข้ันตอนได้ 5. ยอดเย่ียม นร.ร้อยละ 80 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ระดับคุณภาพ 
       1) มีแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปี เป้าหมาย วิสัยทัศน์ 
และพันธกิจชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษาและความต้องการของชุมชน 

5. ยอดเย่ียม ร้อยละ 80 

       2) มีระบบการบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วมเพื่อยกระดับคุณภาพสถานศึกษา 5. ยอดเย่ียม ร้อยละ 80 
       3) พัฒนาหลักสูตร พัฒนางานวิชาการ ตามมาตรฐานการศึกษาท่ีเช่ือมโยงกับ
ชีวิตจริงและท้องถิ่น โดยเน้นผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมายให้มีคุณภาพอย่างรอบด้านตาม
ความแตกต่างระหว่างบุคคล 

5.ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ 80 

      4) พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เข้ารับการอบรมตรงตามความต้องการ 
(ID PLAN) และส่งเสริมให้มีความเช่ียวชาญในวิชาชีพ (PLC) 

5. ยอดเย่ียม 
ร้อยละ 80 

      5) จัดสภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ท้ังภายในห้องเรียนและภายนอกห้องเรียนเพือ่
ส่งเสริมคุณภาพผู้เรียน 

5. ยอดเย่ียม 
ร้อยละ 80 

      6) จัดระบบการบริหารจัดการโดยใช้เทคโนโลยีเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา 5. ยอดเย่ียม ร้อยละ 80 
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มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา 
ค่าเป้าหมายมาตรฐาน/ประเด็น

การพิจารณา 
      7) ใช้กระบวนการนิเทศแบบคลินิกเพื่อพัฒนาการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 5. ยอดเย่ียม ร้อยละ 80 
      8) การส่งเสริมและพัฒนาครูให้มีความเช่ียวชาญด้านทักษะอาชีพตามความสนใจ
เพื่อถ่ายทอดองค์ความรู้แก่ผู้เรียน 

5. ยอดเย่ียม 
ร้อยละ 80 

      9) ใช้รูปแบบ NBK  MODEL (PONSAK Process) พัฒนาสู่การเป็นโรงเรียนเรียน
สร้างเสริมประสบการณ์อาชีพ 

5. ยอดเย่ียม 
ร้อยละ 80 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเปน็ส าคัญ ระดับคุณภาพ 
      1) ครูจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning ให้เกิดกระบวนการคิด และปฏิบัติจริง  
ด้วยรูปแบบการสอน/เทคนิคการสอนท่ีเหมาะสมกับรายวิชาและมีแผนการจัดการ
เรียนรู ้

5. ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ 80 

       2) ครูใช้ส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศ ในการจัดการเรียนการสอน อย่างมี
ประสิทธิภาพและสร้างโอกาสให้ผู้เรียนแสวงหาความรู้ด้วยตนเองด้วยวิธีการท่ี
หลากหลาย 

5. ยอดเยี่ยม 
รอ้ยละ 80 

       3) ครูใช้แหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกสถานศึกษาและภูมิปัญญาท้องถิ่นใน
การจัดการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ 

5. ยอดเย่ียม 
ร้อยละ 80 

       4) ครูมีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก โดยเปิดโอกาสให้ผู้เรียน มีส่วนร่วมใน
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้อย่างมีความสุข 

4. ยอดเย่ียม 
ร้อยละ 80 

      5) ครูตรวจสอบและประเมินผลผู้เรียนอย่างเป็นระบบ ใช้เครื่องมืออย่าง
หลากหลาย ประเมินตามสภาพจริง พร้อมท้ังให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนและน าผลมา
พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

5. ยอดเย่ียม ร้อยละ 80 

      6) ครูเข้าร่วมชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (Professional Learning 
Community: PLC) พร้อมท้ังแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ เพื่อ
พัฒนาการจัดการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพ 

5. ดีเลิศ 
ร้อยละ 80 

   7) ครูใช้กระบวนการวิจัยในช้ันเรียนเพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 4. ดีเลิศ ร้อยละ 80 
      8) ครูมีนวัตกรรมในการจัดการเรียนรู้และแบบอย่างท่ีดี มีการเผยแพร่และ
แลกเปล่ียนเรียนรู้ 

4. ดีเย่ียม 
ร้อยละ 80 

      9) ครูจัดกิจกรรมส่งเสริมทักษะชีวิต ทักษะวิชาการ และทักษะสังคม 5. ยอดเย่ียม ร้อยละ 80 
      10) ครูจัดกิจกรรมตามระบบการดูแลช่วยเหลือและคุ้มครองนักเรียน พัฒนา
นักเรียนเป็นรายบุคคล ส าหรับนักเรียนท่ีมีปัญหาและนักเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษ 

4. ยอดเย่ียม 
ร้อยละ 80 

      11) ครูส่งเสริมการจัดการเรียนรู้แหล่งการเรียนรู้ตามภูมิปัญญาท้องถิ่น 5. ยอดเย่ียม ร้อยละ 80 
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ภาคผนวก ข 
ค ารับรองของคณะกรรมการสถานศึกษา 
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ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา 
 
 

 การพัฒนาคุณภาพการศึกษาประจ าปีการศึกษา 2564 สถานศึกษามีภาระหน้าท่ีจะต้องด าเนินการ
ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ท่ีก าหนดไว้ชัดเจนในมาตรา 48 ให้สถานศึกษามีการ
จัดท ารายงานพัฒนาคุณภาพเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัดเป็นประจ าทุกปี 
 ดังนั้นโรงเรียนชุมชนหนองบัวโคก(ทองวิทยานุกูล) จึงได้ด าเนินการประชุมหารือคณะกรรมการ
สถานศึกษาและคณะครู ตลอดได้แนวปฏิบัติ พร้อมท้ังได้ด าเนินการรวบรวมข้อมูล ผลงาน ซึ่งทางโรงเรียนได้
ด าเนินกิจกรรมตามสาระการเรียนรู้ ตลอดจนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนทุกช้ันในรอบปีการศึกษา 
การจัดท ารายงานประจ าปีของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 คณะกรรมการสถานศึกษาได้ให้ความ 
เห็นชอบและผ่านความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาเป็นที่เรียบร้อยแล้ว 
 

 
 ( นายสมชาย   ร่มโพธิ์ ) 

ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 
โรงเรียนชุมชนหนองบัวโคก(ทองวิทยานุกูล) 

10  เดือน พฤษภาคม  พ.ศ. 2565 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



104 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ค 
ค าสั่งคณะกรรมการตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายใน 

คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบระบบประกันคุณภาพการศึกษาท้ังระดับบุคคล 
 และระดับสถานศึกษา (คณะกรรมการ ชุดท่ี 1) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



105 
 

 
ค าส่ังโรงเรียนชุมชนหนองบัวโคก(ทองวิทยานุกูล) 

ท่ี      /2565 
เรื่อง  แต่งต้ังคณะกรรมการจัดท ารายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) 

ปีการศึกษา 2564 
......................................................... 

ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพสถานศึกษา พ .ศ. 2561 ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้
มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาช้ันพื้นฐาน และประกาศส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาช้ันพื้นฐาน เรื่อง แนวปฏิบัติการด าเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา ระดับการศึกษาช้ันพื้นฐาน 
พ.ศ. 2561 ให้สถานศึกษาก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา จัดระบบการประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา การประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาและจัดท ารายงานผลการ
ประเมินตนเองของสถานศึกษา เพื่อรายงานส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา เปิดเผยการจัดการศึกษาต่อ
สาธารณชน และเพื่อสมัครใจขอประเมินคุณภาพภายนอกจาก ส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมิน
คุณภาพการศึกษา จึงแต่งต้ังคณะกรรมการจัดท ารายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา และประเด็น
ต่าง ๆ ท่ีต้องการให้มีการประเมินผลและการติดตาม ปีการศึกษา 2564 ดังนี้ 

1. นายพงษ์ศักดิ์   ดีอุดม   อ านวยการโรงเรียน       ประธาน
กรรมการ 

2. นางปารัชญ์  เรียกจ ารัส รองผู้อ านวยการโรงเรียน   รองประธาน
กรรมการ 

3. นางสาวอุมาพร  ก าเนิดบุญ  ครู หัวหน้าระดับปฐมวัยครู        
กรรมการ 

4. นางชนัชฌา  บูรณธนิต  ครู ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน       
กรรมการ 

5. นายธนเศรษฐ  บูรณธนิต ครู หัวหน้างานบุคลากร      กรรมการ 
6. นางสาวกัญญารัตน์  สงค์ไมล์ ครู หัวหน้าสายช้ัน      กรรมการ 
7. นางสาวพิมพ์กมน  สกุลเอื้อกิติ ครู ระบบการประกันคุณภาพการศึกษากรรมการและเลขานุการ 
8. นางสาวสุดารัตน์  พิพิธกุล ครู หัวหน้าวิชาการ          กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

      หน้าที่ของคณะกรรมการ มีดังนี้ 
1. รวบรวมข้อมูลผลการพัฒนานักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษาตาม

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา จ านวน ๓ มาตรฐาน โดยใช้กรอบแนวการพัฒนาระบบการประกันคุณ
ภาการศึกษาภายในสถานศึกษา 

2. รวบรวมข้อมูลตามกรอบแนวทางการประเมินคุณภาพภายนอก (สมศ.) หลักฐานเชิงประจักษ์  
เสนอให้ระดับคุณภาพ พร้อมเหตุผลประกอบการพิจารณา 
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3. เขียนสรุปการให้ข้อมูลย้อนกลับของคณะกรรมการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 
ภายในสถานศึกษา ระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
จ านวน 3 มาตรฐาน เพื่อเป็นข้อมูลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาต่อไป 
 

4. เขียนรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) เพื่อใช้ในการประเมินผลและ 
ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ท่ีคณะกรรมการใช้สังเคราะห์และให้ระดับผลการประเมิน 
คุณภาพ ตามกรอบแนวทางการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ท่ีเช่ือถือ 
มีความสอดคล้องการประเมินคุณภาพภายนอกของ สมศ. 

5. จัดให้มีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา และเสนอรายงาน 
ผลการประเมินตนเอง (SAR) ฉบับร่างต่อคณะกรรมการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาตาม
ประกาศของสถานศึกษา 

6. เตรียมหลักฐาน เอกสาร ค าส่ัง รูปภาพ ผลงานนักเรียน ผลงานครูและบุคลากรทางการศึกษา 
และหลักฐานร่องรอยเชิงประจักษ์ น าเสนอคณะกรรมการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายใน 
สถานศึกษา รับรองผลการให้ระดับคุณภาพ และให้ข้อมูลย้อนกลับปรับปรุงแก้ไข และเสนอคณะกรรมการ 
สถานศึกษาช้ันพื้นฐาน เห็นชอบ และจัดกิจกรรมประกาศต่อสาธารณชน 

7. วิเคราะห์ เขียนร่างรายงานประเด็นต่างๆ ท่ีต้องการให้มีการประเมินผลและการติดตามด้าน
คุณภาพนักเรียน ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ ด้านการจัดการเรียนรู้ และการจัดการศึกษาอื่น ๆ 
เพื่อใช้เป็นข้อมูลและแนวทางในการประเมินคุณภาพภายนอก และวางแผนการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
ปีการศึกษา 2565 และน าเสนอคณะกรรมการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพกรศึกษาภายในสถานศึกษา 
เพื่อให้ข้อเสนอแนะ และรายงานส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา พร้อมรายงานผลการประเมินตนเองของ 
สถานศึกษา (SAR) 

8. วิเคราะห์ รวบรวมข้อมูล และเขียนสรุป บทสรุปส าหรับผู้บริหาร ข้อเสนอแนะการพัฒนาคุณภาพ
การจัดการศึกษาของสถานศึกษา ในแต่ละด้าน เพื่อใช้เป็นข้อมูลและแนวทางในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2565 และน าเสนอคณะกรรมการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษา
ภายในสถานศึกษาเพื่อให้ข้อเสนอแนะ ในรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) 

โรงเรียนจึงแต่งต้ังคณะกรรมการจัดท ารายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ระดับปฐมวัย 
และระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ปีการศึกษา 2565 

ส่ัง ณ วันท่ี 1 เมษายน พ.ศ. 2565 

 
( นายพงษ์ศักดิ์   ดีอุดม )   

ผู้อ านวยการโรงเรียนชุมชนหนองบัวโคก(ทองวิทยานุกูล) 
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ประกาศโรงเรียนชุมชนหนองบัวโคก(ทองวิทยานกุูล) 

เรื่อง  แต่งต้ังคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบระบบประกันคุณภาพ 
และประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 
............................................................................ 

 ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 (เพิ่มเติมฉบับท่ี 2) พ.ศ.2553 ประกาศ
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษา ขั้นพื้นฐาน เรื่องแนวปฏิบัติการด าเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาขั้น
พื้นฐาน พ.ศ.2564 และกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2 5561 ข้อ 3 ระบุให้สถานศึกษาแต่
ละแห่งจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา โดยก าหนดมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา ให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาแต่ละระดับ และประเภท พร้อมจัดท าแผนพัฒนาการจัด
การศึกษาของสถานศึกษาท่ีมุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา และด าเนินการตามแผนท่ีก าหนดไว้ จัดให้มี
การประเมินผล และตรวจสอบคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาภายในสถานศึกษา ติดตามผลการด าเนินการ
เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา และจัดส่งรายงานผลการประเมินตนเองให้
หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานท่ีก ากับดูแลสถานศึกษาเป็นประจ าทุกปี   
 เพื่อให้การด าเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย โรงเรียนชุมชนหนองบัวโคก(ทองวิทยานุกูล) จึง
ประกาศแต่งต้ังคณะกรรมการติดตามตรวจสอบระบบประกันคุณภาพและประเมินคุณภาพภายใน
สถานศึกษาท้ังระดับบุคคลและระดับสถานศึกษาอย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง พร้อมจัดท ารายงานผล และ
น าผลการติดตาม ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาไปปรับปรุง พัฒนาสถานศึกษา ดังนี้ 

1. นายพงษ์ศักดิ์   ดีอุดม    ผู้อ านวยการโรงเรียน              ประธานกรรมการ 
2. นายวรายุทธ   ทวีลาภ   ศึกษานิเทศ สพป.ชัยภูมิ เขต 3   กรรมการ 
3. นางสาวณภัคนัยน์  ธรรมธิติรัตน์ ศึกษานิเทศ สพป.ชัยภูมิ เขต 3   กรรมการ 

 4. นางภานินี  ศรีทัศน์   ศึกษานิเทศ สพป.ชัยภูมิ เขต 3   กรรมการ 
          5. นางสาวพิมพ์กมน  สกุลเอื้อกิติ  หัวหน้างานประกนัคุณภาพ  กรรมการและเลขานุการ 
 คณะกรรมการท่ีได้รับการแต่งต้ัง มีหน้าท่ี   

1. ติดตาม ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาท้ังระดับบุคคลและระดับสถานศึกษาภาคเรียนละ   1 ครั้ง 
และจัดท ารายงานผลการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 

2. ประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาอย่างน้อยปีละ 1 ครั้งและจัดท า
รายงานผลการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ให้คณะกรรมการท่ีได้รับการแต่งต้ัง ปฏิบัติหน้าท่ีท่ีได้รับมอบหมายให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย  มี
ประสิทธิภาพ โดยค านึงถึงประโยชน์ของทางราชการเป็นส าคัญ 

                     ท้ังนี้ ต้ังแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
   ประกาศ ณ วันท่ี  20  เดือน  ธันวาคม   2564 
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(นายพงษ์ศักดิ์    ดีอุดม ) 

                                         ผู้อ านวยการโรงเรียนชุมชนหนองบัวโคก(ทองวิทยานุกูล) 
 

                                            
                       
 

ประกาศโรงเรียนชุมชนหนองบัวโคก(ทองวิทยานุกูล) 
   เร่ือง ผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา  ของคณะกรรมการชุดที่ 1  (expert judgment)   

โรงเรียนชุมชนหนองบัวโคก(ทองวิทยานุกูล) ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ  เขต 3 
------------------------------------------- 

สรุปผลการประเมินประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  ดังนี้ 
         ก. ระดับปฐมวัย 
             1.  มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพของเด็ก 
                             ระดับคุณภาพ   :  ...............ดีเลิศ.......................... 
                   ข้อเสนอแนะ  -  ควรส่งเริมการกล้าแสดงออกของผู้เรียนยังไม่ค่อยชัดเจน ผู้เรียนบางคนยัง
ขาดทักษะในการแก้ปัญหา บางคนขาดความมั่นใจและการกล้าแสดงออก 
            2.  มาตรฐานท่ี  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
                              ระดับคุณภาพ  :  ...............ดีเลิศ............................ 
                  ข้อเสนอแนะ  - ควรสร้างเครือข่ายความร่วมมือภายนอกท่ีหลากหลายเพื่อให้โรงเรียนให้มี
ความเข้มแข็ง  มีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา  และการขับเคล่ือนคุณภาพการจัดการศึกษา 
           3.  มาตรฐานท่ี  3  การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นส าคัญ 
                              ระดับคุณภาพ  :  ..............ดีเลิศ............................. 
                 ข้อเสนอแนะ -  ควรมีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบสร้างองค์ความรู้และมีการวิจัย อย่าง
ต่อเนื่อง  มีการใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่นเข้ามาสอดแทรกในการจัดการเรียนรู้          
 4. สรุปมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย   ระดับคุณภาพ : ..........ดีเลิศ.................... 
           5. จุดเด่น   

ผู้เรียนมีความสามารถในการสร้างสรรค์ผลงานออกมาจากความคิดและจินตนาการ มีทักษะ
กระบวนการและมีประสบการณ์อาชีพ มีกิจกรรมบริษัทจ าลอง 
            6. จุดควรพัฒนา 
           ผู้เรียนบางคนยังขาดทักษะในการแก้ปัญหา บางคนขาดความมั่นใจและการกล้าแสดงออก บางคน
ขาดความมีวินัย ความรับผิดชอบ รวมถึงความเช่ือฟังค าส่ังสอนของพ่อและแม่ 
        ข. ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
             1.  มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพของผู้เรียน 
                             ระดับคุณภาพ   :  ............ดีเลิศ............................ 
                 ข้อเสนอแนะ  -  ควรส่งเสริมทุกกลุ่มสาระให้มีการวางแผน เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ 
            2.  มาตรฐานท่ี  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
                              ระดับคุณภาพ  :  ............ยอดเยี่ยม.............................. 
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                  ข้อเสนอแนะ- ควรเปิดโอกาสให้ผู้ปกครองได้มีส่วนร่วมในการเสนอความคิดเห็นในการจัด
การศึกษาเพื่อพัฒนาผู้เรียนมากขึ้นทุกขั้นตอน            

3.  มาตรฐานท่ี  3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  
                              ระดับคุณภาพ  :  ..............ยอดเย่ียม............................. 
                  ข้อเสนอแนะ -  ควรมีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบสร้างองค์ความรู้และมีการวิจัย อย่าง
ต่อเนื่อง  มีการใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่นเข้ามาสอดแทรกในการจัดการเรียนรู้ 
          4. สรุปมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
                              ระดับคุณภาพ : ...............ดีเลิศ................................ 
5. จุดเด่น            

นักเรียนมีความสามารถในการอ่าน เขียนและคิดค านวณ มีความสามารถด้านเทคโนโลยี มี
ผลสัมฤทธิ์ตามเป้าหมาย มีผลงาน และช้ินงาน            
6. จุดควรพัฒนา               

ขาดทักษะการวางแผน กล้าแสดงออก การน าเสนอ 
 

คณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ได้สะท้อนผลการประเมินและได้เสนอแนว
ทางการพัฒนาให้ผู้อ านวยการโรงเรียน คณะครูและบุคลากร  แล้วจึงได้ลงลายมือช่ือไว้ 

 
 
                                    ลงช่ือ......................................ประธานกรรมการ          
                                          ( นายพงษ์ศักด์ิ    ดีอุดม )                                
                                    ผู้อ านวยการโรงเรียนชุมชนหนองบัวโคก(ทองวิทยานุกูล)                   
                                      
                                    ลงช่ือ...................................................กรรมการ  
                                             (นายวรายทุธ  ทวีลาภ)         
                               ศึกษานิเทศก์   ผู้เช่ียวชาญด้านการประกันคุณภาพการศึกษา 
 
                                   ลงช่ือ...................................................... กรรมการ  
                                         (นางภานินี    ศรีทัศน์)     
     
                                   ลงช่ือ................................................... กรรมการ  
                                         (นางโชติกา  ชาลีรินทร์)         
                        ศึกษานิเทศก์   ผู้เช่ียวชาญด้านการประกันคุณภาพการศึกษา 
 
                                   ลงช่ือ....................................................... กรรมการ  
                                            (นายสมชาย   ร่มโพธิ์)         
                             ประธานกรรมการสถานศึกษาโรงเรียนชุมชนหนองบัวโคก(ทองวิทยานุกูล) 
 
                                   ลงช่ือ.................................................... กรรมการและเลขานุการ 
                                         (นางสาวพิมพ์กมน  สกุลเอื้อกิติ)                                     



110 
 

                                    ครู  โรงเรียนชุมชนหนองบัวโคก(ทองวิทยานุกูล) 
                                    วันท่ี..5... เดือน มีนาคม พ.ศ. 2565 
 
 
 

 
ประกาศโรงเรียนชุมชนหนองบัวโคก(ทองวิทยานุกูล) 

เร่ือง  แต่งต้ังคณะกรรมการการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 
ปีการศึกษา 2564 

 
             โดยท่ีมีประกาศใช้กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 และประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน และ
ประกาศส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน เรื่อง แนวปฏิบัติการด าเนินงานประกันคุณภาพ
การศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2561  ให้สถานศึกษาประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพ
สถานศึกษาภายในสถานศึกษา ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และจัดท ารายงานผลการประเมิน
ตนเองของสถานศึกษา รายงานส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา และเพื่อรองรับการประเมินภายนอก จาก
ส านักงานรับรองมาตรฐานและการประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.) โรงเรียนชุมชนหนองบัวโคก 
(ทองวิทยานุกูล) จึงประกาศแต่งต้ังคณะกรรมการ ดังนี้ 

 1. นายพงษ์ศักดิ์  ดีอุดม ผู้อ านวยการโรงเรียนชุมชนหนองบัวโคก(ทองวิทยานุกูล)ประธานกรรมการ 
 2. นายวรายุทธ  ทวีลาภ           ผู้เช่ียวชาญ                                            กรรมการ 
 3. นางสาวกรรณิการ์  กระจ่างวงษ์  ผู้เช่ียวชาญ         กรรมการ 
 4. นายสมชาย  ร่มโพธิ์           ประธานกรรมการสถานศึกษา                     กรรมการ   
 5. นางสาวณภัคนัยน์  ธรรมธิติรัตน์ ศึกษานิเทศก์เครือข่ายรงเรียน                      กรรมการ 
 6. นางสาวสุดารัตน์ พิพิธกุล ครูโรงเรียนชุมชนหนองบัวโคก(ทองวิทยานุกูล)       กรรมการและเลขานุการ                                                                                                  

             ท้ังนี้  โรงเรียนชุมชนหนองบัวโคก(ทองวิทยานุกูล) จึงประกาศแต่งต้ังคณะกรรมการประเมินและ
ตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน  ปีการศึกษา  2564 
 
                                                               ประกาศ   ณ  วันท่ี  8  เมษายน  พ.ศ.  2565 

                                            
                                                                     
 
              (นายพงษ์ศักดิ์    ดีอุดม) 
                                                              ผู้อ านวยการโรงเรียนชุมชนหนองบัวโคก(ทองวิทยานุกูล)     
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คณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
(คณะกรรมการ ชุดท่ี 2) 

 
                                 
                                                                 
 
 
                       
                                        ประกาศโรงเรียนชุมชนหนองบัวโคก(ทองวิทยานุกูล) 
           เร่ือง ผลการพิจารณาการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา  ชุดที่ 2  (peer  review)    

โรงเรียนชุมชนหนองบัวโคก(ทองวิทยานุกูล) 
 ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ  เขต 3 

 

สรุปผลการประเมินประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  ดังนี้ 
         ก. ระดับปฐมวัย 
             1.  มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพของเด็ก  ระดับคุณภาพ : ...........ดีเลิศ............................                             
             2.  มาตรฐานท่ี  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ  ระดับคุณภาพ  :  ......ดีเลิศ................... 
             3.  มาตรฐานท่ี  3  การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นส าคัญ  ระดับคุณภาพ : .ดีเลิศ
...................... 
สรุปมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย สรุประดับคุณภาพ  : .............ดีเลิศ........................ 
 

ความเห็นของคณะกรรมการ  1  (   ) ได้ตรวจสอบมีความสอดคล้องมีคุณภาพตามข้อเสนอของ
คณะกรรมการ 
                                    2  (    )    ความเห็น....................................................................................                               
ข้อเสนอแนะ 

สถานศึกษาบรรลุค่าเป้าหมายท่ีต้ังไว้ตามประกาศ มีระบบประกันคุณภาพภายในท่ีเข้มแข็ง ชุมชนมี
ส่วนร่วมและพึงพอใจในการพัฒนาและรับทราบผลการด าเนินกิจกรรมกิจกรรมประกันคุณภาพของโรงเรียน 
    
              ก. ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
     1.  มาตรฐานท่ี 1   คุณภาพของผู้เรียน   ระดับคุณภาพ   :  ดีเลิศ 
     2.  มาตรฐานท่ี  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ ระดับคุณภาพ  :  ยอดเยี่ยม 
     3. มาตรฐานท่ี  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ระดับคุณภาพ  : ยอดเยี่ยม 
                                     

สรุปมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน  ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ. 
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ความเห็นของคณะกรรมการ 1  ( / )   ได้ตรวจสอบ  มีความสอดคล้อง  มีคุณภาพตามข้อเสนอของ
กรรมการ 
                                   2  (    )    ความเห็น.................................................................................... 
ข้อเสนอแนะ 

สถานศึกษามีความโดดเด่นในการจัดกิจกรรมทักษะอาชีพ บรรลุเป้าหมายท่ีต้ังไว้ตามประกาศ มี
ระบบประกันคุณภาพท่ีเข้มแข็ง ชุมชนมีความพึงพอใจและมีการรายงานให้ทราบถึงผลการด าเนินงานของ
โรงเรียน 
 
                             
 

ลงช่ือ...................................................ประธานกรรมการ 
( นายพงษ์ศักดิ์    ดีอุดม   )                                

                                   ต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียนชุมชนหนองบัวโคก(ทองวิทยานุกูล) 
                               วันท่ี   30   เดือน มีนาคม   พ.ศ.  2565 
 
                                 ลงช่ือ................................................................ กรรมการ         
                                             ( นายวรายุทธ   ทวีลาภ   )         
                                ต าแหน่ง   ผู้เช่ียวชาญ 
                                  วันท่ี  30  เดือน มีนาคม   พ.ศ.  2565 
 
                                 ลงช่ือ................................................................. กรรมการ         
                                             ( นางโชติกา   ชาลีรินทร์   )         
                                ต าแหน่ง   ผู้เช่ียวชาญ 
                                  วันท่ี   30. เดือน มีนาคม   พ.ศ.  2565 
 
                                 ลงช่ือ................................................................ กรรมการ         
                                             ( นางภานินี   ศรีทัศน์  )         
                                ต าแหน่ง  ผู้เช่ียวชาญ 
                                  วันท่ี 30  เดือน มีนาคม   พ.ศ.  2565 
 
                                 ลงช่ือ.................................................................. กรรมการ         
                                             ( นายสมชาย    ร่มโพธิ์   )         
                                ต าแหน่ง ประธานกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 
                                  วันท่ี 30 เดือน มีนาคม   พ.ศ.  2565 
 
                                 ลงช่ือ.................. ................................กรรมการและเลขานุการ         
                                         ( นางสาวพิมพ์กมน   สกุลเอื้อกิติ )                                     
                             ต าแหน่ง      ครูช านาญการพิเศษ       

วันท่ี  30  เดือน มีนาคม   พ.ศ.  2565 
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หมายเหตุ    ผลการประเมินของคณะกรรมการ อาจะเขียนหรือพิมพ์ก็ได้  และควรน าส าเนาไว้ในภาคผนวก
ของ SAR ด้วย 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

ภาคผนวก ง 
ผลการทดสอบระดับชาต ิonet nt Rt 
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ผลการสอบระดับชาติ ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 (RT) 
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ผลการสอบระดับชาติ ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 (NT) 
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ผลการสอบระดับชาติ ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 (O-NET) 
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ผลการสอบระดับชาติ ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3  (O-NET) 
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จ เกียรติบัตร/รางวัลต่างๆ 
 

ผลความส าเร็จของการด าเนินการของโรงเรียนชุมชนหนองบัวโคก(ทองวิทยานุกูล) 
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ผลความส าเร็จของการด าเนินการของโรงเรียนชุมชนหนองบัวโคก(ทองวิทยานุกูล) 
ภาพประกอบ เกียรติบัตรของสถานศึกษา 

 
ได้รับการประกันคุณภาพภายนอก (2564-2568) 

จากส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมิน
คุณภาพการศึกษา (องค์กรมหาชน) การศึกษา

ปฐมวัย และการศึกษาชั้นพื้นฐาน 

 
รางวัลระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนกลุ่มมี
ปัญหาโดยใช้ C-SMART MODEL ตามแนวทางพ
ราราโชบายในหลวงรัชการที่ 10 

 
รางวัลให้การส่งเสริมการพัฒนาเยาวชนแบบอย่าง
การปฏิบัติตามพระบรมราโชบายด้านการศึกษา

ในพระบาทสมเด็จพระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว 
ประเภทระดับมัธยมศึกษาตอนต้น “ผลงาน

คุณภาพ ระดับดีเยี่ยม” 

 
รางวัลให้การส่งเสริมการพัฒนาเยาวชนแบบอย่าง
การปฏิบัติตามพระบรมราโชบายด้านการศึกษา

ในพระบาทสมเด็จพระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว 
ประเภทระดับประถมศึกษา “ผลงานคุณภาพ

ระดับดีมาก” 
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รางวัลโครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและ
ความตระหนักรู้ในการป้องกันและปราบปรามการ

ทุจริต ชนะเลิศ กิจกรรมบริษัทสร้างการดี 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพประกอบ เกียรติบัตรของผู้บริหาร 

 
เป็นสมาชิกของสมาพันธ์องค์กรวิชาชีพครูไทย (ส.อ.ท.) 

ประเภทบุคคล 

 
คณะกรรมการด าเนินการ วิทยากรพ่ีเลี้ยง 

 
เป็นคณะกรรมการจัดท าหนังสือสืบทอดประสบการณ์วิธีปฏิบัติที่

ประสบความส าเรจ็ ประจ าปี 2564 

 
ได้อธิษฐานจิต “งดเหล้าเข้าพรรษา”ประจ าปี 2564 
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รางวัลครุชนคนคุณธรรมของคผู้บริหาร 
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ภาพประกอบ เกียรติบัตรของครู 

 
รางวัลครูผู้รับผิดชอบดูแลและให้การสง่เสริมการพัฒนาเยาวชน
แบบอย่างการปฏิบัติตามพระบรมราโชบายด้านการศึกษาใน

พระบาทสมเด็จพระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว ประเภทระดับมัธยมศึกษา
ตอนต้น “ผลงานคุณภาพ ระดับดีเย่ียม” 

 

 
รางวัลครูผู้รับผิดชอบดูแลและให้การสง่เสริมการพัฒนาเยาวชน
แบบอย่างการปฏิบัติตามพระบรมราโชบายด้านการศึกษาใน

พระบาทสมเด็จพระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว ประเภทระดับ
ประถมศึกษา “ผลงานคุณภาพระดับดีมาก” 

 
รางวัลครูผู้สอนยอดเย่ียม ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  

กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยี
ด้านการเรียนการสอน 

 
 

รางวัลครูผู้สอนดีเด่นสาระการเรียนรู้ศิลปะ 

 
รางวัลครูผู้สอนดีเด่นสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 

 
รางวัลครูผู้สอนดีเด่นสาระปฐมวัย 
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รางวัลครูผู้มีความวิริยะอุตสาหะในการจัดการเรียนการสอน  

รางวัลครูผู้ประสานงานดีเด่น 

 
รางวัลครุชนคนคุณธรรมของคร ู

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



133 
 

ภาพประกอบ เกียรติบัตรของนักเรียน 

 
รางวัลเยาวชนแบบอย่างการปฏิบัติตามพระบรมราโชบายด้าน

การศึกษาในพระบาทสมเด็จพระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว ประเภทระดับ
มัธยมศึกษาตอนต้น “ผลงานคุณภาพ ระดับดีเย่ียม” 

 
รางวัลเยาวชนแบบอย่างการปฏิบัติตามพระบรมราโชบายด้าน
การศึกษาในพระบาทสมเด็จพระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว ประเภท

ระดับประถมศึกษา “ผลงานคุณภาพ ระดับดีมาก” 
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ภาคผนวก ช 
ภาพกิจกรรมนักเรียน 

กิจกรรมนักเรยีนปฐมวัย 

  
กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ 

 

  
กิจกรรมสร้างสรรค ์

 

  
กิจกรรมกลางแจง้ 
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กิจกรรมเกมการศึกษา 
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กิจกรรมนักเรียนระดับขั้นพื้นฐาน 
 

  
กิจกรรมภาษาสร้างสรรค ์จัดให้กับนักเรียนช้ันประถมปีท่ี 1- มัธยมศึกษาปีท่ี 3 เพ่ือพัฒนา 

ทักษะการอ่านออก เขียนได้ของนักเรียน และมีเจตคติท่ีดีต่อวิชาภาษาไทย  
 

  
กิจกรรมรู้วิทยาศาสตร์ ของนักเรียนช้ันประถมปีท่ี 1—มัธยมศึกษาปีท่ี 3 เพ่ือเพ่ิมทักษะ

ความสามารถด้านวิทยาศาสตร์ และมีเจตคติท่ีดีต่อวิทยาศาสตร์ 
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กิจกรรม ค่ายพัฒนาภาษาอังกฤษ  
ของนักเรียนช้ันประถมปีท่ี 1- มัธยมศึกษาปีท่ี 3   

เพ่ือเพ่ิมทักษะความสามารถด้านภาษาอังกฤษและแสดงออกอย่างสร้างสรรค์ 
 

  
กิจกรรมกีฬาต้านยาเสพติด จัดให้กับนักเรียนของนักเรียน 

ช้ันประถมปีท่ี 1- มัธยมศึกษาปีท่ี 3  เพ่ือพัฒนา 
ทักษะด้านร่างกาย   จิตใจ และมีเจตคติท่ีดีต่อวิชาสุขศึกษา พละศึกษา 

 

  
กิจกรรมนาฎศิลป์ ของนักเรียนช้ันประถมปีท่ี 1- มัธยมศึกษาปีท่ี 3   

 
เพ่ือเพ่ิมทักษะความสามารถด้านนาฏศิลป์และแสดงออกอย่างสร้างสรรค์  

เห็นคุณค่าของนาฏศิลป์ไทย เป็นวัฒนธรรมท่ีควรอนุรักษ์ไว้ 
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กิจกรรมด้านศิลปะ จัดให้กับนักเรียนช้ันประถมปีท่ี 1- มัธยมศึกษาปีท่ี 3   

เพ่ือพัฒนาทักษะด้านศิลปะ และมีเจตคติท่ีดีต่อวิชาศิลปะ 
 

  
กิจกรรมด้านดนตรี จัดให้กับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี4 - มัธยมศึกษาป่ีท่ี 3 เพ่ือพัฒนา

ทักษะด้านศิลปะดนตรี และมีเจตคติท่ีดีต่อวิชาศิลปะดนตรี 

  
กิจกรรมโครงการเข้าค่ายคุณธรรม จัดให้กับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 4 - มัธยมศึกษาปีท่ี 

3  
เพ่ือพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม กล้าน าเสนอแสดงออก และมีเจตคติท่ีดีต่อวิชาสังคมศึกษา 
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กิจกรรมด้านคอมพิวเตอร์ จดัให้กับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 -มัธยมศึกษาปีที่ 
3 

เพื่อพัฒนาทักษะด้านคอมพิวเตอร์ และมีเจตคติทีด่ีต่อวชิาคอมพิวเตอร์ 
 

  
กิจกรรมการเลี้ยงไก่ไข่ ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1-3 เพ่ือเพ่ิมทักษะอาชีพ 

ให้กับนักเรียน นักเรียนได้ลงมือปฏิบัติจริงและน าไปต่อยอดอาชีพในอนาคต 

  
 

กิจกรรมการเลี้ยงปลาดุก ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1-3 เพ่ือเพ่ิมทักษะอาชีพ 



140 
 

ให้กับนักเรียน นักเรียนได้ลงมือปฏิบัติจริงและน าไปต่อยอดอาชีพในอนาคต 
 

  
กิจกรรมการผลิตขนมจีบ ซาลาเปา ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1-3 เพ่ือเพ่ิมทักษะอาชีพ

ให้กับนักเรียนนักเรียนได้ลงมือปฏิบัติจริงและน าไปต่อยอดอาชีพในอนาคต 

ภาพนักเรียนน าเสนอผลิตภัณฑ์และจ าหน่ายผลิตภัณฑ์ 
 

จ าหน่ายผลิตภัณฑ์ จ าหน่ายผลิตภัณฑ์ 

 
 

Nbk.shop    ผลิตภัณฑ์ไข่เค็มของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 2 
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ผลิตภัณฑ์คุ้กกี้ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 ประชาสัมพันธ์จ าหน่ายผลิตภัณฑ์ 

 
ภาพส่งเสริมพัฒนาข้าราชการครูในการจัดการเรียนการสอน 

 PLC ออกแบบนวัตกรรมการคิดข้ันสูง 
 

  
น าข้อมูลเข้า EDLEARN ภารกิจการเรียนรู้ 
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ฐานการช่วยเหลือด้านการคิดรวบยอด ภารกิจการเรียนรู้ 

  
กรอบการศึกษา เนื้อหา 
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ภาคผนวก ฉ 
การเผยแพร่ข่าวสาร 
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