
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประจ ำปีกำรศึกษำ256๕ 
 

แผนปฏิบัติกำรสถำนศึกษำ 
ระดับปฐมวัย 

 

โรงเรียนวังใหม่พัฒนำ 
ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำชัยภูมิ เขต 3 
ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 
กระทรวงศึกษำธิกำร 
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แผนปฏิบัติการประจ าปีสถานศึกษาระดบัปฐมวัย       ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

ค ำน ำ 
 

โรงเรียนวังใหม่พัฒนำ มีนักเรียนระดับชั้นอนุบำลปีที่ 2 – นักเรียนชั้นอนุบำลปีที่ 3 ให้มีควำมสำมำรถ 
และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ที่สังคมต้องกำร  ในกำรปฏิบัติภำรกิจดังกล่ำวให้บรรลุผลจ ำเป็นต้องน ำระบบ
กำรบริหำรจัดกำรเข้ำมำใช้ในกำรบริหำรงำนด้ำนต่ำงๆ เพ่ือให้เกิดกำรท ำงำนที่เป็นระบบ มีกำรวำงแผนกำร
ท ำงำนและก ำหนดทิศทำงกำรท ำงำนที่ชัดเจน โรงเรียนวังใหม่พัฒนำ  จึงได้จัดท ำแผนปฏิบัติกำรระดับปฐมวัย  
ประจ ำปีกำรศึกษำ 2565 ขึ้น เพ่ือใช้เป็นคู่มือส ำหรับกำรด ำเนินงำนของโรงเรียน เพ่ืออ ำนวยประโยชน์ต่อกำร
บริหำรจัดกำรภำรกิจของโรงเรียน โดยในแผนปฏิบัติกำรฉบับนี้ จะบอกถึงข้อมูลพ้ืนฐำนของโรงเรียน ทิศ
ทำงกำรพัฒนำ รำยละเอียดกำรใช้งบประมำณ กำรก ำกับติดตำมประเมินผลและรำยงำนเอกสำรแผนปฏิบัติกำร
ฉบับนี้จึงถือเป็นเอกสำรส ำคัญฉบับหนึ่งที่จะน ำไปเป็นคู่มือส ำหรับกำรบริหำรระดับปฐมวัย  ให้ไปบรรลุ
จุดหมำยของกำรจัดกำรศึกษำต่อไป 

 
 

โรงเรียนวังใหม่พัฒนำ 
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สำรบัญ                                                                                                                                                
หน้ำ 

ค ำน ำ  ........................................................................................................................................... ก 

สำรบัญ    ...................................................................................................................................... ข 

ควำมเห็นของประธำนคณะกรรมกำรสถำนศึกษำขั้นพ้ืนฐำน.......................................................... ค 

ส่วนที่ ๑  ข้อมูลสภำพทั่วไปของโรงเรียนวังใหม่พัฒนำ ................................................................. ๑ - ๒๓    

ส่วนที่ ๒ ทิศทำงกำรพัฒนำคุณภำพสถำนศึกษำ.............................................................................๒๔ - ๒๘ 

ส่วนที่ ๓ กำรวิเครำะห์สถำนภำพของโรงเรียน………………..............................................................๒๙ - ๓๒ 

ส่วนที่ ๔ รำยละเอียดแผนกำรใช้งบประมำณ.................................................................................๓๓ - ๓๖ 

ส่วนที่ ๕  กำรก ำกับ ติดตำม ประเมินผล และรำยงำน...................................................................๓๗ - ๔๒ 

ภำคผนวก……………………………………………………………....……………………………………………………….... 

    โครงกำรตำมแผนปฏิบัติกำรสถำนศึกษำ     ๔๓ – ๗๕ 

    ส ำเนำค ำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมกำรพิจำรณำงบประมำณ    ๗๖ – ๗๗ 

      และจัดท ำแผนปฏิบัติกำรสถำนศึกษำสถำนศึกษำ ประจ ำปี ๒๕๖๕ 

    ส ำเนำค ำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมกำรประเมินและรำยงำนผล   ๗๘ – ๗๙ 

      กำรด ำเนินงำนตำมแผนปฏิบัติกำรสถำนศึกษำ ประจ ำปี ๒๕๖๕ 
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ความเห็นของประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 

เรียน ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนวังใหม่พัฒนำ 
 

 ข้ำพเจ้ำนำยอ ำนำจ   กุมขุนทด  ประธำนคณะกรรมกำรสถำนศึกษำขั้นพ้ืนฐำน โรงเรียนวังใหม่พัฒนำ
ได้พิจำรณำแผนปฏิบัติกำรสถำนศึกษำ ประจ ำปี ๒๕๖๕ เพ่ือใช้เป็นแนวทำงกำรบริหำรงำนของโรงเรียน 
วังใหม่พัฒนำ มีควำมเห็นดังนี้ 
 

  เห็นชอบให้ใช้แผนปฏิบัติกำรสถำนศึกษำ ประจ ำปี ๒๕๖๕ 
 

  ไม่เห็นชอบให้ใช้แผนปฏิบัติกำรสถำนศึกษำ ประจ ำปี ๒๕๖๕     
 

เนื่องจำก…………………………………………………………………………………………………………..…………………………………
……..……………………………………………………………………………………………………………………………………………..……. 
 ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
 
 
      ลงชื่อ 
                     ( นำยอ ำนำจ   กุมขุนทด ) 
         ประธำนคณะกรรมกำรสถำนศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 
              โรงเรียนวังใหม่พัฒนำ 
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บทน า 
........................................................................... 

๑. ข้อมลูทัว่ไป 
ชื่อสถานศึกษา โรงเรียนวังใหม่พัฒนำ  ที่ตั้ง หมู่ ๘  ต ำบลบ้ำนไร่ อ ำเภอเทพสถิต จังหวัดชัยภูมิ 

      รหัสไปรษณีย์  ๓๖๒๓๐ E-mail  36030132@chaiyaphum3.go.th  
          website :  http://wmp.chaiyaphum3.go.th   
  สังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำชัยภูมิ เขต  ๓  ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้น
พ้ืนฐำนกระทรวงศึกษำธิกำร โรงเรียนวังใหม่พัฒนำ เปิดสอน ๓  ระดับ ได้แก่   

๑.  ระดับก่อนประถมศึกษำ ชั้นอนุบำล ๒ - ๓ 
๒.  ระดับประถมศึกษำ ชั้นประถมศึกษำปีที่ ๑ -๖  
๓.  ระดับมัธยมศึกษำ ชั้นมัธยมศึกษำปีที่ ๑ - ๓  

 หมู่บ้ำนในเขตบริกำร ๒ หมู่บ้ำน คือบ้ำนวังใหม่พัฒนำ หมู่ ๘ และบ้ำนวังกวำง หมู่ ๑๔ เป็นชุมชน
ชนบท ประชำกรส่วนใหญ่ประกอบอำชีพเกษตรกรรม รับจ้ำง และ ค้ำขำย ตำมล ำดับ  

ประวัติโรงเรียนวังใหม่พัฒนา  

โรงเรียนวังใหม่พัฒนำ เดิมชื่อ “โรงเรียนบ้ำนวังแร่” ตั้งขึ้นเมื่อ พ.ศ. ๒๕๑๙ โดยชำวบ้ำนได้สละทุนทรัพย์
และแรงงำน สร้ำงอำคำรเรียนชั่วครำวขึ้น และเปิดท ำกำรสอนเมื่อ วันที่ ๑๒ พฤษภำคม พ.ศ. ๒๕๑๙ มีนำยวิสุทธิ์  
สอนเสนำะ ครูโรงเรียนบ้ำนไร่พัฒนำรักษำกำรในต ำแหน่งครูใหญ่ เปิดสอนตั้งแต่ชั้น ป.๑ – ป.๔ ต่อมำทำงรำชกำร
ได้บรรจุและแต่งตั้งให้ นำยวีรวิทย์  แซ่อือ มำเป็นครูใหญ่ 
 

พ.ศ. ๒๕๒๒ กรมกำรปกครอง กระทรวงมหำดไทย ได้รวบรวมหมู่บ้ำนที่กระจัดกระจำยเป็นหมู่บ้ำนและ
ย้ำยหมู่บ้ำนมำทำงทิศเหนือของหมู่บ้ำนเดิม และเปลี่ยนชื่อหมู่บ้ำนจำกบ้ำนวังแร่เป็นบ้ำนวังใหม่พัฒนำ จึงย้ำย
ตำมและเปลี่ยนชื่อเป็น โรงเรียนวังใหม่พัฒนำ มำจนถึงปัจจุบัน 
 

  ในปี พ.ศ. ๒๕๔๘ ได้มีกำรย้ำยผู้บริหำรโรงเรียนโดย นำยพุฒิพงษ์  แสงฤทธิ์ ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนวังใหม่
พัฒนำ ได้ย้ำยไปด ำรงต ำแหน่งใหม่ที่โรงเรียนชุมชนบ้ำนหนองแวง โดยมีนำยทินกร ตรีรัตน์ ย้ำยมำด ำรง
ต ำแหน่งผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนวังใหม่พัฒนำแทน  
 

ในปี พ.ศ. ๒๕๖๑ ได้มีกำรย้ำยผู้บริหำรโรงเรียนโดย นำยทินกร ตรีรัตน์  ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนวังใหม่
พัฒนำ ได้ย้ำยไปด ำรงต ำแหน่งใหม่ที่โรงเรียนจัตุรัสวิทยำนุกูล และ นำยสมพร  พุฒกำง ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน
บ้ำนซับไทร ได้ย้ำยมำด ำรงต ำแหน่งผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนวังใหม่พัฒนำแทน 

 
 

ในปี พ.ศ. ๒๕๖๓ ได้มีกำรย้ำยผู้บริหำรสถำนศึกษำโดย นำยสมพร  พุฒกำง ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนวัง
ใหม่พัฒนำ ได้รับกำรคัดเลือกและขึ้นบัญชีเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งให้ด ำรงต ำแหน่งรองผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขต
พ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำสงขลำ เขต ๒  และนำยสุพจน์  เพ็ชรวิเศษ ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนบ้ำนเสลี่ยงทอง 
ได้ย้ำยมำด ำรงต ำแหน่งผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนวังใหม่พัฒนำ ตั้งแต่วันที่ ๒๐ เมษำยน ๒๕๖๔ จนถึงปัจจุบัน 
 
  

โรงเรียนวังใหม่พัฒนำเป็นโรงเรียนปฏิรูปกำรศึกษำปี พ.ศ. ๒๕๔๐ โดยได้รับกำรจัดสรรงบประมำณ
ห้องปฏิบัติกำร ๓ ห้อง ดังนี้ ห้องปฏิบัติกำรคอมพิวเตอร์ ห้องปฏิบัติกำรทำงภำษำ และห้ องปฏิบัติกำร
วิทยำศำสตร์ พร้อมวัสดุ อุปกรณ์ ในปีงบประมำณ ๒๕๕๑ โรงเรียนได้รับงบประมำณสร้ำงอำคำรเรียนแบบ 

mailto:36030132@chaiyaphum3.go.th
http://wmp.chaiyaphum3.go.th/
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สปช.๑๐๕/๒๙ จ ำนวน ๑ หลัง ๔ ห้อง ในปีงบประมำณ ๒๕๕๒ โรงเรียนได้รับงบประมำณกำรด ำเนินงำนตำม
แผนปฏิบัติกำรไทยเข้มแข็ง ปี ๒๕๕๕ (SP2) (แผนฟ้ืนฟูเศรษฐกิจระยะที่ ๒ : ๒๕๕๓-๒๕๕๕) ในปีงบประมำณ 
๒๕๕๘ โรงเรียนได้รับงบประมำณในกำรก่อสร้ำงอำคำรเรียนชั้นเดียวแบบสปช. ๒๐๑/๒๖  จ ำนวน ๑ หลัง  ๓ 
ห้อง และในปีงบประมำณ ๒๕๖๑ โรงเรียนได้รับงบประมำณในกำรก่อสร้ำงอำคำรเรียน ๒ ชั้น ๔ ห้องเรียน ใต้
ถุนโล่ง บันไดขึ้น ๒ ข้ำง แบบ สปช. ๑๐๕/๒๙  

ทีต่ั้ง 
 โรงเรียนวังใหม่พัฒนำ ตั้งอยู่ทำงทิศตะวันตกของหมู่บ้ำน ริมถนนสำยวะตะแบก – ซับใหญ่ อยู่ห่ำงจำก
อ ำเภอเทพสถิต ประมำณ ๒๐ กม. ลักษณะพ้ืนที่ เป็นที่รำบสูงมีป่ำเขำ และล ำธำรล้อมรอบบริเวณโรงเรียน มีเนื้อที่
ทั้งหมด ๘๔ ไร่ ๓ งำน -  ตำรำงวำ  โดยเป็นที่รำชพัสดุ แปลงเลขที่ ช.ย.๔๘๕ จ ำนวน ๖๓ ไร่ – งำน - ตำรำงวำ และ
ป่ำสงวนที่โรงเรียนใช้ประโยชน์ จ ำนวน ๒๑ ไร่ ๓ งำน – ตำรำงวำ 

กำรคมนำคม 
 โรงเรียนวังใหม่พัฒนา อยู่ห่างจากส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ ไปทาง
ทิศตะวันตกเฉียงเหนือ เป็นระยะทางประมาณ  ๖๖ กิโลเมตร 
 สามารถเดินทางได้ทุกฤดูกาล มีถนนลาดยางผ่านหน้าโรงเรียน การเดินทางใช้รถยนต์ หรือ
รถจักรยานยนต์  มีรถโดยสารประจ าทาง  

เขตบริการสถานที่ราชการ 
๑. โรงพยำบำลอ ำเภอเทพสถิตห่ำงจำก  โรงเรียนวังใหม่พัฒนำ  เป็นระยะทำง  ๒๐  กิโลเมตร 
๒. องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลบ้ำนไร่ ห่ำงจำก  โรงเรียนวังใหม่พัฒนำ  เป็นระยะทำง ๑๐ กิโลเมตร 
๓. โรงพยำบำลส่งเสริมสุขภำพต ำบลบ้ำนวังใหม่ ห่ำงจำก โรงเรียนวังใหม่พัฒนำ เป็นระยะทำง ๕๐๐ 

เมตร  
๔. ที่ว่ำกำรอ ำเภอเทพสถิต ห่ำงจำก โรงเรียนวังใหม่พัฒนำ เป็นระยะทำง  ๒๒  กิโลเมตร 
๕. สถำนีต ำรวจภูธรอ ำเภอเทพสถิต ห่ำงจำก โรงเรียนวังใหม่พัฒนำ เป็นระยะทำง ๒๒  กิโลเมตร 

สาธารณูปโภคระบบไฟฟ้า  

          โรงเรียนวังใหม่พัฒนำอยู่ในเขตบริกำร ของกำรไฟฟ้ำส่วนภูมิภำคอ ำเภอเทพสถิต จังหวัดชัยภูมิ 
 ระบบน้ า น้ ำที่ใช้อุปโภค บริโภค โรงเรียนได้เจำะบ่อบำดำลและปั๊มน้ ำใช้เองภำยในโรงเรียน   
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๒. ตราสัญลักษณ์โรงเรียนวังใหม่พัฒนา 
 
 
 
 
 

 

อัตลักษณ์โรงเรียน   

  “บรรยำกำศดี  มีแหล่งเรียนรู้  มุ่งสู่คุณภำพ”  

เอกลักษณ์นักเรียน   

  “วิชกำรดี  วิชำชีพเด่น”  
 

ปรัชญาโรงเรียน   
คุณธรรม  น า  ความรู้  

คติพจน์โรงเรียน   
นัตถิ    ปัญญำ     สมำอำภำ  

  “แสงสว่างใดเสมอด้วยปัญญาไม่มี” 

ค าขวัญโรงเรียน    
สร้างวินัย สร้างปัญญา      สร้างอาชีพ 

สีประจ าโรงเรียน 
  สีฟ้ำ – ขำว 

  สีฟ้ำ  หมำยถึง  ควำมรู้  (ควำมคิด, ควำมอิสระ) 
  สีขำว  หมำยถึง  คุณธรรม 

ต้นไม้ประจ าโรงเรียน 
ต้นประดู ่
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๓. แผนผังโรงเรียนวังใหม่พัฒนา 
 
 

 

ข้อมูลอาคารสถานที่  
 อำคำรเรียนจ ำนวน ๕ หลัง ประกอบด้วย อำคำรเรียนแบบ ป.๑ฉ จ ำนวน ๑ หลัง อำคำรเรียนแบบ
กรมสำมัญ จ ำนวน ๑ หลัง อำคำรเรียนแบบ สปช.๒๐๑/๒๖ จ ำนวน ๑ หลัง อำคำรเรียนแบบ สปช.๑๐๕/๒๙ 
ใต้ถุนโล่ง จ ำนวน ๑ หลัง อำคำรเรียนแบบสปช.๑๐๕/๒๙ ใต้ถุนโล่ง บันไดขึ้น ๒ ข้ำง จ ำนวน ๑ หลัง อำคำร
อเนกประสงค์ ๔ หลัง ปัจจุบันปรับปรุงเป็นศูนย์ศิลปะและวัฒนธรรม ห้องสมุด โรงอำหำร และอำคำรโดม 
บ้ำนพักครูแบบองค์กำร ๑ หลัง บ้ำนพักครูแบบกรมสำมัญ ๑ หลัง บ้ำนพักครูแบบอ่ืน ๆ อีก ๕ หลัง  และ
บ้ำนพักนักเรียน ๑ หลัง ส้วม ๔ หลัง สนำมเด็กเล่น ๑ สนำม สนำมฟุตบอล ๑ สนำม สนำมบำสเก็ตบอล ๑ 
สนำม สนำมวอลเลย์บอล ๒ สนำม สนำมเปตอง ๑ สนำม และบ้ำนพักนักเรียน ๑ หลัง 
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๔. ระบบการบริหารจัดการศึกษา 

 แนวคิดหลักที่โรงเรียนใช้ในกำรบริหำรกำรจัดกำรยึดหลักกำรท ำงำน PDCA (Plan Do Check Action) 
แนวคิดการบริหารจัดการโดยใช้วงจร PDCA มีรายละเอียดดังนี้ 
 
  
  
 
  
  
  
  
  
 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
 
๕. โครงสร้างการบริหารงานโรงเรียนวังใหม่พัฒนา 

  โรงเรียนวังใหม่พัฒนำ มีกำรบริหำรงำนของสถำนศึกษำท่ีมีโครงสร้ำงกำรบริหำรงำนตำมกฎหมำยที่มี
ขอบข่ำยภำรกิจที่ก ำหนดซึ่งกำรแบ่งส่วนรำชกำรภำยในสถำนศึกษำเป็นไปตำมกฎกระทรวงและระเรียบที่
คณะกรรมกำรเขตพ้ืนที่กำรศึกษำก ำหนด ซึ่งแบ่งส่วนรำชกำรเป็นกลุ่มก ำหนดอ ำนำจหน้ำที่ของแต่ละส่วน
รำชกำรซึ่งครอบคลุมขอบข่ำยและภำรกิจของสถำนศึกษำท่ีกระทรวงศึกษำธิกำรกระจำยอ ำนำจกำรบริหำรและ
กำรจัดกำรศึกษำแบ่งกลุ่มกำรบริหำร กลุ่มบริหำรงำนวิชำกำร กลุ่มบริหำรงบประมำณ กลุ่มบริหำรงำนบุคคล
และกลุ่มบริหำรงำนทั่วไป ซึ่งมีขอบข่ำยและภำรกิจดังต่อไปนี้ 

วิเครำะหส์ภำพ ปัญหำ และควำมต้องกำรจ ำเป็น 

ก ำหนด วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้ำหมำย 

จัดท ำแผนพัฒนำกำรจัดกำรศึกษำ ๔ ปี 

จัดท ำแผนปฏิบัติกำรประจ ำป ี

ด ำเนินกำรตำมแผน 
 

ติดตำมตรวจสอบ 

ประเมิน ปรับปรุงกำรด ำเนินงำน 

SWOT 

   

  P 

   

  D 

 

  C   

   

  A 
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ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน 

คณะกรรมกำรสถำนศึกษำขั้นพื้นฐำน 

กลุ่มบรหิำรวิชำกำร กลุ่มบรหิำรงบประมำณ กลุ่มบรหิำรงำนบุคคล กลุ่มบรหิำรทั่วไป 

๑.กำรพัฒนำหลักสตูร
สถำนศึกษำ 
๒.กำรพัฒนำกระบวนกำร
เรียนรู ้
๓.กำรวดัผลประเมินผล 
และเทียบโอนผลกำรเรียน 
๔. กำรวิจัยเพื่อพัฒนำ
คุณภำพกำรศึกษำ 
๕.กำรพัฒนำสื่อ นวัตกรรม
และเทคโนโลย ี
๖.กำรพัฒนำแหล่งกำร
เรียนรู ้
๗.กำรนเิทศกำรศึกษำ 
๘.กำรแนะแนวกำรศึกษำ 
๙.กำรพัฒนำระบบกำร
ประกันคณุภำพภำยใน
สถำนศึกษำ 
๑๐.กำรส่งเสรมิควำมรู้ด้ำน
วิชำกำรแก่ชุมชน 
๑๑. กำรประสำนควำม
ร่วมมือในกำรพัฒนำ
วิชำกำรกับสถำนศึกษำอ่ืน 
๑๒. กำรส่งเสรมิ และ
สนับสนุนงำนวิชำกำร แก่ 
บุคคล ครอบครัว องค์กร 
หน่วยงำน และสถำบันอ่ืนท่ี
จัดกำรศึกษำ 

๑.กำรจดัท ำและเสนอขอ
งบประมำณ 
๒.กำรจดัสรรงบประมำณ 
๓.กำรตรวจสอบ ติดตำม 
ประเมินผล และรำยงำนผล 
๔.กำรใช้เงิน และผลกำร 
ด ำเนินงำน 
๕.กำรระดมทรัพยำกรและ
กำรลงทุนเพื่อกำรศึกษำ 
๖.กำรบริหำรกำรเงิน 
๗.กำรบริหำรบัญช ี
๘.กำรบริหำรพสัดุและ
สินทรัพย ์

๑.กำรวำงแผนอัตรำก ำลัง
และก ำหนดต ำแหน่ง 
๒.กำรสรรหำและบรรจุ
แต่งตั้ง 
๓.กำรเสริมสร้ำง
ประสิทธิภำพในกำรปฏิบตัิ
รำชกำร 
๔.วินัยและกำรรักษำวินัย 
๕.กำรออกจำกรำชกำร 

๑.กำรด ำเนินงำนธุรกำร 
๒.งำนเลขำนุกำร
คณะกรรมกำรสถำนศึกษำ
ขั้นพื้นฐำน 
๓.งำนพัฒนำระบบและ
เครือข่ำยข้อมลูสำนสนเทศ 
๔.กำรประสำนและพัฒนำ
เครือข่ำยกำรศึกษำ 
๕.กำรจดัระบบกำรบริหำร
และพัฒนำองค์กร 
๖.งำนเทคโนโลยสีำรสนเทศ 
๗.กำรส่งเสริมและสนับสนุน
ด้ำนวิชำกำร 
๘.กำรดูแลอำคำรสถำนท่ี
และสภำพแวดล้อม 
๙.กำรจดัท ำส ำมะโนผู้เรียน 
๑๐.กำรรับนักเรียน 
๑๑.กำรส่งเสรมิและ
ประสำนงำนกำรศึกษำใน
ระบบ นอกระบบ และตำม
อัธยำศัย 
๑๒.กำรระดมทรัพยำกรเพื่อ
กำรศึกษำ 
๑๓.งำนส่งเสริมงำน
กิจกรรมนักเรียน 
๑๔.กำรประชำสัมพันธ์งำน
กำรศึกษำ 
๑๕.กำรส่งเสรมิสนับสนุน
และประสำนงำนกำรศึกษำ
ของบุคคล ชุมชน องค์กร 
หน่วยงำน และสถำบัน 
สังคม อื่นที่จัดกำรศึกษำ 
๑๖.งำนประสำนรำชกำรกับ
เขตพื้นท่ีกำรศึกษำและ
หนว่ยงำนอ่ืน 
๑๗.กำรจัดระบบกำร
ควบคุมในหน่วยงำน 
๑๘.งำนบริหำรสำรธำรณะ 
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แผนผังการบริหารงานโรงเรียนวังใหม่พัฒนา 

 
                                                         
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนวังใหม่พัฒนำ 
นำยสุพจน์  เพ็ชรวิเศษ 

คณะกรรมกำรสถำนศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 

หัวหน้ำงำนวิชำกำรสำยมัธยม 
นำงสำวนัยน์ปพร ขำมจตัุรสั 

หัวหน้ำวิชำกำรโรงเรียน 
นำงกนกวรรณ จันทะสิงห ์

หัวหน้ำวิชำกำรสำยประถม 
นำยสมภพ แสนพลด ี

หัวหน้ำสำยช่วงช้ัน 

ช้ันอนุบำล ๒ - ๓ 
นำงสุวรักษ์   คุปต์โรจน์

อังกูล 

ช่วงชั้นที่ ๑ (ป.๑-๓) 
นำงพิสมัย ชินขุนทด 

        ช่วงช้ันท่ี ๒ (ป. ๔-๖) 
นำยสมภพ แสนด ี

ช่วงชั้นที่ ๓ (ม. ๑ -๓)
นำงสำวนัยน์ปพร ขำมจัตุรัส 

คณะกรรมกำรฝ่ำยวิชำกำร คณะกรรมกำรฝ่ำยงบประมำณ คณะกรรมกำรฝ่ำยบุคคล คณะกรรมกำรฝ่ำยบริหำร 

๑. นำงกนกวรรณ จันทะสิงห ์
๒. นำงพิสมัย ชินขุนทด 
๓. นำงสุวรักษ์ คุปตโ์รจน์อังกูล 
๔. น.ส.นัยน์ปพร ขำมจัตุรัส 
๕. นำยสมภพ  แสนพลด ี
๖. น.ส.ทิพย์รัตน์ วัฒนสินคณำภัทร 
๗. น.ส.ฐำนียำ อยัวรรณ 
๘. น.ส.สุธิชำ  ปิยำงส ุ
 ๙.นำยพิทยำ ทองสำย 
๑๐.นำงสำวภัทรำพร อยู่สบำย 
 
  
  
 

๑. น.ส.นัยน์ปพร ขำมจัตุรัส 
๒. นำยสุรชัย เทียมม่วง 
๓. น.ส.ทิพย์รัตน์ วัฒนสินคณำภัทร 
๔. นำยฉัตรพล  จ ำปำสิม 
 

๑. นำยสุพจน์ เพ็ชรวิเศษ 
๒. นำงพิสมัย  ชินขุนทด 
 

๑. นำยสมภพ  แสนพลด ี
๒. นำยธีระ  กวำ้งนอก 
๓. นำยฉัตรพล  จ ำปำสิม 
๔. นำยสุรชัย เทียมม่วง 
๕. นำงสำวมณีรัตน์  ผ่องสนำม 
๖.น.ส.ทิพย์รัตน์ วัฒนสินคณำภัทร 
๗. นำยเสกสรร ยุทธยง 
๘. นำยพิทยำ ทองสำย 
๙. นำงสำวรักชนก นวลลือชำ 
๑๐. นำงสำวภทัรำพร อยู่สบำย
๑๑. น.ส.กวินทิพย์ สำมำรถชัย 
  
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๖. ข้อมูลผู้บริหาร 
 ชื่อ นำย  สุพจน์  นำมสกุล  เพ็ชรวิเศษ  

วุฒิทางการศึกษา  
  ปริญญำโท   ศษ.ม. กำรบริหำรกำรศึกษำ  

     สถำบัน  มหำวิทยำลัยภำคตะวันออกเฉียงเหนือ    ปีที่จบกำรศึกษำ ๒๕๕๓            
ปริญญำตรี  ศิลปศึกษำ      สถำบัน มหำวิทยำลัยรำชภัฏเลย   ปีที่จบกำรศึกษำ ๒๕๔๕ 

ด ารงต าแหน่ง  
ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนวังใหม่พัฒนำ สังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำชัยภูมิเขต ๓  

เลขที ่- หมู่ที่ ๘ ต ำบลบ้ำนไร่  ถนน ชัยภูมิ – เทพสถิต อ ำเภอ เทพสถิต จังหวัดชัยภูมิ รหัสไปรษณีย์ ๓๖๒๓๐  

ระยะเวลาในการด ารงต าแหน่ง   
ตั้งแต่  วันที่  ๒๐ เมษำยน ๒๕๖๔  จนถึงปัจจุบันเป็นเวลำ ๑ ปี  

๗.  ข้อมูลนักเรียน  
๗.๔  จ ำนวนนักเรียน ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๔๕ (ข้อมูล ณ ๑๖ พฤษภำคม ๒๕๖๕ ) 

จ ำแนกระดับชั้น  รำยชั้น  ชำย – หญิง และจ ำนวนห้อง 
 

ระดับชั้นเรียน จ ำนวนห้อง 
เพศ 

รวม 
ชำย หญิง 

อ.2 1 ๑๑ ๖ ๑๗ 
อ.3 1 ๕ ๗ ๑๒ 
รวม 2 ๑๖ ๑๓ ๒๙ 
ป.1 1 ๑๓ ๗ ๒๐ 
ป.2 1 ๑๑ ๖ ๑๗ 
ป.3 1 ๑๐ ๗ ๑๗ 
ป.4 1 ๑๓ ๑๕ ๒๘ 
ป.5 1 ๑๕ ๑๔ ๓๑ 
ป.6 1 ๑๑ ๑๔ ๒๕ 
รวม 6 ๗๕ ๖๓ ๑๓๘ 
ม.1 1 ๑๑ ๑๙ ๓๐ 
ม.2 1 ๑๗ ๗ ๒๔ 
ม.3 1 ๑๓ ๑๒ ๒๕ 
รวม 3 ๔๓ ๓๘ ๘๑ 

รวมทั้งหมด 11 ๑๓๓ ๑๑๖ ๒๔๙ 
 



๙ 

 

แผนปฏิบัติการประจ าปีสถานศึกษาระดบัปฐมวัย       ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

 
๘. ข้อมูลข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 
 

ล าดั
บที ่ ชื่อ- สกุล เลขที่

ต าแหน่ง 

ต าแหน่ง/ 
ระดับ วุฒิการศึกษา 

ว/ด/ป 
(วันบรรจุ) 

๑ นำยสุพจน์ เพ็ชรวิเศษ ๓๘๓๙ ผอ. คศ.๓  ศษ.ม. กำรบริหำรกำรศึกษำ ๑๐ ก.ค. ๒๕๕๐ 
๒ นำงสุวรักษ์  คุปต์โรจน์อังกูล ๓๘๖๒ ครู คศ.๓  ศษ.ม. บริหำรกำรศึกษำ ๓  มิ.ย. ๒๕๓๔ 
๓ นำงพิสมัย  ชินขุนทด ๗๓๕๐ ครู คศ.๓  ค.บ. ภำษำไทย ๓๐ ส.ค. ๒๕๔๗ 
๔ นำยสุรชัย เทียมม่วง ๓๘๖๙ ครู คศ.๑  ค.บ. คณิตศำสตร ์ ๑ มิ.ย. ๒๕๖๐ 
๕ น.ส.นัยน์ปพร ขำมจัตุรสั ๓๘๕๓ ครู คศ.๑  ค.บ.ภำษำไทย ๑ มิ.ย. ๒๕๖๐ 
๖ นำงกนกวรรณ จันทะสิงห ์ ๓๘๔๖ ครู คศ.๑  กศ.บ.วิทยำศำสตร์ทั่วไป ๙ พ.ย. ๒๕๖๐ 
๗ นำยเสกสรร  ยุทธยง ๓๘๔๓ ครู คศ.๑  ร.บ.รัฐศำสตร์ (สังคม) ๙ พ.ย. ๒๕๖๐ 
๘ นำยสมภพ  แสนพลด ี ๓๘๔๐ ครู คศ.๑  ศษ.บ.คอมพิวเตอร์ศึกษำ ๑ ต.ค. ๒๕๖๑ 
๙ น.ส.ทิพย์รัตน์ วัฒนสินคณำภัทร ๓๓๘๕ ครู คศ.๑  ค.บ. คณิตศำสตร ์ ๙ ธ.ค. ๒๕๖๒ 

๑๐ นำงสำวฐำนียำ  อัยวรรณ ๓๘๔๒ ครูผู้ช่วย ศศ.บ.ศิลปศำสตรบณัฑิต 
(ภำษำไทย) 

๑๐ ส.ค.๒๕๖๓ 

๑๑ นำงสำวสุธิชำ ปิยำงส ุ ๓๗๖๒ ครูผู้ช่วย วท.บ.วิทยำศำสตรบัณฑิต 
(คณิตศำสตร์) 

๔ ธ.ค. ๒๕๖๔ 

๑๒ นำยพิทยำ  ทองสำย ๓๘๔๑ ครูผู้ช่วย ค.บ.นำฏศลิป์ไทย ๑ เม.ย. ๒๕๖๕ 
๑๓ นำงสำวรักชนก นวลลือชำ ๓๘๔๕ ครูผู้ช่วย ค.บ. ภำษำอังกฤษ ๒๓ ธ.ค. ๒๕๖๔ 
๑๔ นำงสำวภัทรำพร อยู่สบำย ๗๓๒๒ ครูผู้ช่วย ค.บ. กำรศึกษำปฐมวัย ๒ พ.ค.๒๕๖๕ 

๑๕  ๘๑๓๗    
๑๖ นำยฉตัรพล  จ ำปำสมิ พ๓๐๑๘๐๔ ครูผูส้อน ค.บ.ฟิสิกส ์ ๑๙ พ.ย. ๒๕๔๗ 
๑๗ นำยธีระ  กว้ำงนอก พ๓๐๑๘๐๕ ครูผูส้อน วทบ.พลศึกษำ ๑ มิ.ย. ๒๕๕๒ 
๑๘ น.ส.กวินทิพย์  สำมำรถชัย จ๒

๑๐๑๘๘๐ 
เจ้ำหน้ำท่ีธุรกำร 

 
ค.บ. ภำษำอังกฤษ 
บธ.บ.กำรบัญช ี

๑๖ พ.ย. ๒๕๕๓ 

๑๙ นำยชุมพล  เลียงผำ จ๒
๑๐๑๒๑๗ 

ลูกจ้ำงช่ัวครำว 
(นักกำรภำรโรง) 

ประถมศึกษำปีท่ี ๖ ๑ ม.ค.๒๕๖๐ 

 

 

 

 

 



๑๐ 

 

แผนปฏิบัติการประจ าปีสถานศึกษาระดบัปฐมวัย       ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

๙.  ข้อมูลงบประมาณ 
 ๙.๑ งบประมำณ ประจ ำปี ๒๕๖๕ ภำคเรียนที่ ๑ และ ๒ 
 

ที ่ รายรับ จ านวน/บาท 
๑ เงินงบประมำณ งบพัฒนำคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำ 

อุดหนุนค่ำใช้จ่ำยในกำรจดักำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน (ค่ำใช้จ่ำยรำยหัว) 527,100 

๒ รำยกำรค่ำอุปกรณ์กำรเรียน 84,180 
๓ รำยกำรค่ำหนังสือเรียน 159,646 
๔ รำยกำรค่ำเครื่องแบบนักเรียน 85,500 
๕ รำยกำรกิจกรรมพัฒนำผู้เรียน 132,910 
๖ อำหำรกลำงวัน (รับจัดสรรจำก อบต.บ้ำนไร่) 684,600 
๗ เงินนอกงบประมำณ - 
๘ เงินอ่ืน ๆ (ระบุ) - 

รวม 1,673,936 
ๆ 

 
๑๐. โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษา 

 

         (ระบุตารางการจัดกิจกรรมของปฐมวัย  และโครงสร้างหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน) 

 

ตารางกิจกรรมประจ าวัน 

 

เวลา กิจกรรม 
07.30น.– 08.30 น.    
08.30น.– 08.45 น.    
08.45น.– 09.00 น.   
09.00น.– 09.20 น.    
09.20น.– 09.50 น.   
09.50น.–10.00 น.    
10.00น.–10.30 น.      
10.30น.–11.00 น.     
11.00น.–12.00 น.    
12.00น.–14.00น.    
14.00 น–14.10 น.    
14.10น.–14.20 น.  
14.20น.–14.50น. 
14.50น– 15.00น. 

รับเด็กรำยบุคคล  
เคำรพธงชำติ ท ำกิจกรรมหน้ำเสำธง 
ตรวจสุขภำพ 
กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ 
กิจกรรมสร้ำงสรรค์และเล่นตำมมุมเสรี    
พัก ดื่มน้ ำ    
กิจกรรมเสริมประสบกำรณ์ 
กิจกรรมกลำงแจ้ง 
พัก รับประทำนอำหำรกลำงวัน 
นอนหลับพักผ่อน 
เก็บท่ีนอน  ล้ำงหน้ำ 
พัก  ดื่มนม 
เกมกำรศึกษำ 
เตรียมตัวกลับบ้ำน 

 
 



๑๑ 

 

แผนปฏิบัติการประจ าปีสถานศึกษาระดบัปฐมวัย       ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

  
๑๑. ข้อมูลสภาพชุมชนโดยรวม 

๑๑.๑) สภำพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะเป็นหมู่บ้ำนจัดสรร ที่รัฐจัดแบ่งที่ดินส ำหรับที่ อยู่
อำศัยและที่ท ำกิน ปัจจุบันมี ๒ หมู่บ้ำน คือบ้ำนวังใหม่พัฒนำ หมู่ ๘ มีจ ำนวนประชำกร ๙๖๑ คน และบ้ำนวังกวำง 
หมู่ ๑๔ มีประชำกร ๖๒๓ คน  มีประชำกรรวมทั้งสิ้นจ ำนวน ๑,๕๘๔ คน เป็นชุมชนชนบท ประชำกรส่วนใหญ่
ประกอบอำชีพหลัก  คือท ำกำรเกษตร ท ำไร่มันส ำปะหลัง ไร่อ้อย อำชีพรองกำรท ำนำ  กำรรับจ้ำง  กำรเลี้ยง
สัตว์ ประชำกรส่วนใหญ่ฐำนะค่อนข้ำงยำกจน ผู้ปกครองนักเรียนส่วนใหญ่ประกอบอำชีพรับจ้ำงในต่ำงจังหวัด 
โยกย้ำยที่ท ำงำนบ่อย  

๑๑.๒) ประชำกรส่วนใหญ่ มีเชื้อชำติไทย สัญชำติไทย  อยู่ร่วมกันเป็นกันกลุ่มชนมีกำรแบ่งคุ้มบ้ำนโดย
ขึ้นตรงต่อผู้ใหญ่บ้ำน มีกำรพ่ึงพำแบบเครือญำติ มีควำมสำมัคคีร่วมมือเป็นเป็นอย่ำงดี มีกำรรวมกลุ่มเป็น
แบบอย่ำงประกอบกิจกรรมต่ำงๆ ร่วมกัน มีกำรรักษำวัฒนธรรมของคนอีสำนไว้เป็นอย่ำงดี เช่น กำรแสดงควำม
กตัญญูต่อผู้อำวุโส คนเฒ่ำ คนแก่ในหมู่บ้ำน กำรเรียกขวัญนำค กำรแต่งกำยและกำรละเล่นพ้ืนบ้ำนของคน
อีสำนในเทศกำลวันสงกรำนต์ 

๑๑.๓) ผู้ปกครองส่วนใหญ่ จบกำรศึกษำระดับ ประถมศึกษำ ประกอบอำชีพ (คิดเป็นร้อยละ) ท ำ
กำรเกษตร ร้อยละ ๔๕ ท ำนำ ร้อยละ ๓๕ และประกอบอำชีพรับจ้ำง ร้อยละ ๒๐ นับถือศำสนำพุทธ ร้อยละ ๑๐๐ 
ฐำนะทำงเศรษฐกิจ/รำยได้โดยเฉลี่ยต่อครอบครัวต่อปี ประมำณ ๓๐,๐๐ บำท เฉลี่ยต่อครอบครัว ๕ คน 

๑๑.๔  โอกำสและข้อจ ำกัดของโรงเรียน 
ผลกำรศึกษำสภำพแวดล้อมภำยนอก และภำยในของโรงเรียน พบว่ำสภำพแวดล้อมภำยนอกมีโอกำส

มำกกว่ำอุปสรรค กล่ำวคือด้ำนโอกำส พระรำชบัญญัติกำรศึกษำแห่งชำติ ส่งเสริมให้ท้องถิ่นมีส่วนร่วมในกำรจัด
กำรศึกษำมำกขึ้น นโยบำยกระจำยอ ำนำจ ท ำให้โรงเรียนมีควำมคล่องตัวในกำรท ำงำนและชุมชนมีแหล่ง
เทคโนโลยีสมัยใหม่ ที่เอ้ือประโยชน์ต่อกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้ในสถำนศึกษำ ในขณะที่สภำพแวดล้อม
ภำยนอกบำงส่วนที่เป็นอุปสรรคคือผู้ปกครองส่วนใหญ่ฐำนะยำกจนประกอบอำชีพท ำกำรเกษตร ผู้ปกครองไป
รับจ้ำงต่ำงถ่ินบ่อย ท ำให้บุตรหลำนต้องอยู่กับตำยำยหรือญำติ นักเรียนขำดควำมเอำใจใส่ด้ำนกำรเรียน ปัญหำ
กำรขำดเรียนบ่อยครั้งส่งผลต่อคุณภำพทำงกำรศึกษำ ผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนลดลง และภำวะวิกฤติทำง
เศรษฐกิจท ำให้กำรระดมทรัพยำกรจำกภำยนอกลดลง 

ส ำหรับสภำพแวดล้อมภำยในมีจุดแข็งมำกกว่ำจุดอ่อนกล่ำวคือ โรงเรียนมีโครงสร้ำงเป้ำหมำย
แผนพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำและแผนปฏิบัติกำรสถำนศึกษำที่ชัดเจน โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้และ
สภำพแวดล้อมที่เอ้ือต่อกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้ โรงเรียนมีควำมคล่องตัวในกำรใช้จ่ำยเงินให้เป็นไปตำม
วัตถุประสงค์ โรงเรียนมีสื่อเทคโนโลยีที่ทันสมัยในกำรจัดกิจกรรมและโรงเรียนมีกำรจัดระบบข้อมูลสำรสนเทศที่
เป็นระบบ โรงเรียนมีบุคลำกรเพียงพอ ครบชั้น มีควำมรู้ควำมสำมำรถในกำรปฏิบัติงำน มีทักษะในกำรใช้สื่อ
และเทคโนโลยี ส ำหรับสภำพแวดล้อมภำยในที่ยังถือว่ำเป็นจุดอ่อนกล่ำวคือ โรงเรียนได้รับกำรสนับสนุนด้ำน
งบประมำณจำกหน่วยงำนที่เกี่ยวข้องไม่เพียงพอ งบประมำณบำงส่วนล้ำช้ำและโรงเรียนยังไม่ได้ใช้องค์กรส่วน
ท้องถิ่นให้เป็นประโยชน์เท่ำที่ควรสรุปผลกำรศึกษำสภำพแวดล้อมภำยนอกพบว่ำสภำพแวดล้อมภำยนอกเป็น
โอกำส มำกกว่ำอุปสรรค จึงอยู่ในสภำพ “เอ้ือ”และสภำพแวดล้อมภำยในก็มีจุดแข็งมำกกว่ำจุดอ่อนจึงอยู่ใน
สภำพ “แข็ง” ต่ำงเป็นปัจจัยเอื้อต่อกำรพัฒนำ ดังนั้นโรงเรียน  วังใหม่พัฒนำจึงอยู่ในสถำนภำพควำมโน้มเอียง
ไปในต ำแหน่ง “เอ้ือและแข็ง”หรือ “ต ำแหน่งดำวรุ่ง” 

 



๑๒ 

 

แผนปฏิบัติการประจ าปีสถานศึกษาระดบัปฐมวัย       ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

๑๒.  แหล่งเรียนรู้ ภูมิปญัญาท้องถิ่น  

           ๑๒.๑) แหล่งเรียนรู้ภำยในโรงเรียน 
แหล่งเรียนรู้ภายใน จ านวน

(ห้อง) 

 

สถิติการใช้ 
ชื่อแหล่งเรียนรู้ 

1. ห้องสมุด 1 ตลอดปีกำรศึกษำ 
2. ห้องปฏิบัติกำรทำงภำษำ 1 ตลอดปีกำรศึกษำ 
3. ห้องปฏิบัติกำรทำงวิทยำศำสตร์ 1 ตลอดปีกำรศึกษำ 
4. ห้องคอมพิวเตอร์ 1 ตลอดปีกำรศึกษำ 
5. ศูนย์ศิลปะและวัฒนธรรม 1 ตลอดปีกำรศึกษำ 
6. ห้องจริยศึกษำ 1 ตลอดปีกำรศึกษำ 
7. ห้องพลศึกษำ 1 ตลอดปีกำรศึกษำ 
8. ห้องประชำธิปไตย(สภำนักเรียน) 1 ตลอดปีกำรศึกษำ 
9. ห้องพยำบำล 1 ตลอดปีกำรศึกษำ 
10. แปลงปฏิบัติงำนเกษตร(เกษตรผสมผสำน/เกษตรทฤษฎีใหม่) 1 ตลอดปีกำรศึกษำ 
11. โรงเรือน 1 ตลอดปีกำรศึกษำ 
12. บ่อเลี้ยงปลำ 1 ตลอดปีกำรศึกษำ 
13. ลำนธรรม 1 ตลอดปีกำรศึกษำ 
14. อุทยำนกำรศึกษำ ๑ ตลอดปีกำรศึกษำ 
15. สนำมกีฬำ 3 ตลอดปีกำรศึกษำ 
16. สนำมเด็กเล่น 2 ตลอดปีกำรศึกษำ 

 

๑๓.๒) แหล่งเรียนรู้ภำยนอกโรงเรียน/ปรำชญ์ชำวบ้ำน/ภูมิปัญญำท้องถิ่น  
แหล่งเรียนรู้ภำยนอกโรงเรียน            สถิติกำรใช้ 

        (จ ำนวนครั้ง/ปี) ชื่อแหล่งเรียนรู้ 
๑. กลุ่มแม่บ้ำนวังใหม่พัฒนำ/บ้ำนวังกวำง เรื่องกำรท ำกล้วยฉำบ 

๒. กลุ่มเกษตรกรบ้ำนวังใหม่พัฒนำ เรื่องกำรท ำขนมถ่ัวปรุงรส 

๓. กลุ่มแม่บ้ำนวังใหม่พัฒนำ กำรท ำดอกไม้ประดิษฐ์ 
๔. สถำนีอนำมัยบ้ำนวังใหม่พัฒนำ 

๕. แหล่งเพำะพันธ์กบ ปลำดุก เป็ดเทศ (นำยด ำ  ฝั่งสระ) 
๖. กลุ่มเพำะเห็ดนำงฟ้ำ(นำงบัวเผื่อน  ปรำบนอก) 
๗. กำรท ำเกษตรแบบผสมผสำน (นำยแดง ทวยขุนทด) 
๘. กำรท ำเกษตรแบบผสมผสำน (นำยอุทัย ชินขุนทด) 
๙. กำรท ำเกษตรแบบผสมผสำน (นำยประสบโชค ชินขุนทด) 
๑๐. กลุ่มดอกไม้ประดิษฐ์ (นำงอำทิตยำ  หินซ้อน) 
๑๑. วัดป่ำพุทธชินวงศ์ 
๑๒. สวนน้ ำแม่ฟุ้ง 

๑๓. ๑๓. สวนสัตว์จังหวัดนครรำชสีมำ 

ตลอดปีกำรศึกษำ 
ตลอดปีกำรศึกษำ 
ตลอดปีกำรศึกษำ 
ตลอดปีกำรศึกษำ 
ตลอดปีกำรศึกษำ 
ตลอดปีกำรศึกษำ 
ตลอดปีกำรศึกษำ 
ตลอดปีกำรศึกษำ 
ตลอดปีกำรศึกษำ 
ตลอดปีกำรศึกษำ 
ตลอดปีกำรศึกษำ 
๑ ครั้ง/ปี 
๑ ครั้ง/ปี 



๑๓ 

 

แผนปฏิบัติการประจ าปีสถานศึกษาระดบัปฐมวัย       ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

๑๓. รายช่ือคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานโรงเรียนวังใหม่พัฒนา 

 

ที ่ ชื่อ – สกุล ต ำแหน่ง ต ำแหน่ง 
1. นำยอ ำนำจ  กุมขุนทด ผู้ทรงคุณวุฒิ ประธำนกรรมกำร 
2. นำยบรรจง สัมประจิตร ผู้แทนผู้ปกครอง กรรมกำร 
3. นำงพิสมัย ชินขุนทด ผู้แทนครู กรรมกำร 
4. นำงรจนำ คล้ำยพลอย ผู้แทนองค์กรชุมชน กรรมกำร 
5. นำยเดโช ขวำงกระโทก ผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น กรรมกำร 
6. นำยวีรภำพ  ฮวบขุนทด ผู้แทนศิษย์เก่ำ กรรมกำร 
7. พระสุรศักดิ์ จิตโสภณ ผู้แทนพระภิกษุสงฆ์  กรรมกำร 
8. นำงสำวติ๋ม แพทย์จัตุรัส ผู้แทนองค์กรชุมชน กรรมกำร 
9. นำยสุพจน์  เพ็ชรวิเศษ  ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน กรรมกำรและเลขำนุกำร 

       
 
  ๑๔. รายช่ือคณะกรรมการพัฒนาโรงเรียน ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

ที ่ ชื่อ – สกุล ต ำแหน่ง ต ำแหน่ง 
1. นำงสัมฤทธิ์  เพชรนอก ผู้ทรงคุณวุฒิ คณะกรรมกำรพัฒนำโรงเรียน 
2. นำยสนิท ทำนประสิทธิ์ ผู้ทรงคุณวุฒิ คณะกรรมกำรพัฒนำโรงเรียน 
3. นำยน้อย ชินขุนทด ผู้ทรงคุณวุฒิ คณะกรรมกำรพัฒนำโรงเรียน 
4.. นำยอุทัย   ชินขุนทด ผู้ทรงคุณวุฒิ คณะกรรมกำรพัฒนำโรงเรียน 
5. นำยหวล คล้ำยพลอย ผู้ทรงคุณวุฒิ คณะกรรมกำรพัฒนำโรงเรียน 
6. นำยสัมฤทธิ์  แน่นกระโทก ประธำน อสม.อ ำเภอเทพสถิต คณะกรรมกำรพัฒนำโรงเรียน 
7. นำยณัฐพล  ค ำเขียว สำรวัตรก ำนันต ำบลบ้ำนไร่ คณะกรรมกำรพัฒนำโรงเรียน 
8. นำยบุญลือ ผ่องสันเทียะ ผช.ผญบ. หมู่ ๘ คณะกรรมกำรพัฒนำโรงเรียน 
9. นำยช ำนำญ กลิ่นศรีสุข ผช.ผญบ. หมู่ ๘ คณะกรรมกำรพัฒนำโรงเรียน 

๑๐. นำยณัฐพล  พูลศักดิ์ ผช.ผญบ. หมู่ ๑๔ คณะกรรมกำรพัฒนำโรงเรียน 
๑๑ นำงสำวไพริน   โพเศษ ผช.ผญบ. หมู่ ๑๔ คณะกรรมกำรพัฒนำโรงเรียน 
๑๒ นำยสุรพล  ฮวบขุนทด ส.อบต.หมู่ ๘ คณะกรรมกำรพัฒนำโรงเรียน 
๑๓ นำยสุริยำ  เรืองสุวรรณ ส.อบต.หมู่ ๑๔ คณะกรรมกำรพัฒนำโรงเรียน 

 
 

 

 

 

 

 

 



๑๔ 

 

แผนปฏิบัติการประจ าปีสถานศึกษาระดบัปฐมวัย       ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

๑๕. รายช่ือคณะกรรมการประจ าชั้นเรียน  ประจ าปีการศึกษา  ๒๕๖๕ 
ชั้นอนุบำล  ๒ 

๑. นำงสำวเสำวลักษณ์  เป้ำหินตั้ง ประธำน 

๒. นำงสำวน้ ำฟ้ำ  นันทพรม รองประธำน 
๓. นำงสำวกัณณิกำ  แก้ววิเชียร กรรมกำร 
๔. นำงจันธิรำ  อ่อนศรี กรรมกำร 
๕. นำงสำวสุดำรัตน์  บุญภักดี กรรมกำรและเลขำนุกำร 

ชั้นอนุบำล  ๓ 

๑. นำงสำวไพริน  โพเศษ ประธำน 

๒. นำงจ ำนง  อินทร์บัวหลวง รองประธำน 
๓. นำงสำวกนกพร  ลื่นกลำง กรรมกำร 
๔. นำงสำวปริศนำ  พ้ืนหลังศรี กรรมกำร 
๕. นำงสำวสุชำดำ  พืมขุนด กรรมกำรและเลขำนุกำร 

ชั้นประถมศึกษำปีที่ ๑ 
๑. นำยแจ้ง ศิลปชัย ประธำน 
๒. นำงสำวโสภี  เจริญสูงเนิน รองประธำน 
๓. นำงสำวสุดำรัตน์ บุญภักดี กรรมกำร 
๔. นำงสำวสุวิมล  พรหมมำตร์ กรรมกำร 
๕.  นำงสำวขวัญใจ  สโมสร กรรมกำรและเลขำนุกำร 

ชั้นประถมศึกษำปีท่ี ๒ 
๑. น.ส.กำญจนำ ศิลปชัย ประธำน 
๒. น.ส.ศุภลักษณ์ รัตนโกศล รองประธำน 
๓. น.ส.ณัฐมล บุญส่ง กรรมกำร 
๔. นำงจุฑำรัตน์ เพ็ชรฉลูอินทร์ กรรมกำร 
๕.  น.ส.ปำนทิพย์ แย้มจัตุรัส กรรมกำรและเลขำนุกำร 

ชั้นประถมศึกษำปีที่  ๓ 
๑. นำยเกียรติพงษ์ บุญทิพย์ ประธำน 
๒. นำยชุมพล เลียงผำ รองประธำน 
๓. นำงล ำปำง ทำนบันเทิง กรรมกำร 
๔. น.ส.ปิ่นมณี สุวรรณศรี กรรมกำร 
๕. น.ส.จิรำพร กมขุนทด กรรมกำรและเลขำนุกำร 

ชั้นประถมศึกษำปีที่  ๔ 
๑. นำยโสภี  เจริญสูงเนิน ประธำน 
๒. นำงกฐิน  ณีนะพันธ์ รองประธำน 
๓. นำงสำวศศิธร  สร้อยกลำง กรรมกำร 
๔. นำงเข็มพร  ทหำร กรรมกำร 



๑๕ 

 

แผนปฏิบัติการประจ าปีสถานศึกษาระดบัปฐมวัย       ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

๕. นำงสำวปนัดดำ  ตอนสันเทียะ กรรมกำรและเลขำนุกำร 
ชั้นประถมศึกษำปีที่ ๕  

๑. นำงสำวรจนำ  คล้ำยพลอย ประธำน 
๒. นำงก ำไร  ศิลปชัย รองประธำน 
๓. นำงสำยชล  เหมียดขุนทด กรรมกำร 
๔. นำงอัญชลำ  สังดัดกลำง กรรมกำร 
๕. นำงวำรีรัตน์  ชัยขุนทด กรรมกำรและเลขำนุกำร 

 

ชั้นประถมศึกษำปีที่  ๖ 
๑. นำงผกำ  หินขุนทด ประธำน 
๒. นำยวิน  ขำนสันเทียะ รองประธำน 
๓. นำงสำวหนึ่งฤทัย  สำเทินร ำ กรรมกำร 
๔. นำงน้อย  มดจัตุรัส กรรมกำร 
๕. นำยประเสริฐ  พันชนะ กรรมกำรและเลขำนุกำร 

 

ชั้นมัธยมศึกษำปีที่ ๑ 
1. นำยบัวขำว  โพธิ์งำม ประธำน 
2. นำงเบญจวรรณ  ฝั่งสระ รองประธำน 
๓ นำงทองนำง  เดือนจันทร์ กรรมกำร 
๔. นำงทรำยทิพย์  ชำติเผือก กรรมกำร 
๕. นำงจุฑำรัตน์  ป้องบุญ  กรรมกำรและเลขำนุกำร 

 

ชั้นมัธยมศึกษำปีที่ ๒   
๑. นำงบังอร  ณีณะพันธ์ ประธำน 
๒. นำงรุ่งนภำ  แยกจัตุรัส รองประธำน 
๓. นำงแสงดำว  โพธิ์งำม กรรมกำร 
๔. นำงกิติมำ  พูนเกษม กรรมกำร 
๕. นำยสุพจน์  หิงขุนทด กรรมกำรและเลขำนุกำร 

 

ชั้นมัธยมศึกษำปีที่  ๓ 
๑. นำงสำวแสงดำว  โพธิ์งำม ประธำน 
๒. นำงกิตติมำ  พูนเกษม รองประธำน 
๓. นำงตำมน  จิณชิต กรรมกำร 
๔. นำงปิยะวดี  พำนิช กรรมกำร 
๕. นำงบัญญัติ  แยกจัตุรัส กรรมกำรและเลขำนุกำร 

 
 
 



๑๖ 

 

แผนปฏิบัติการประจ าปีสถานศึกษาระดบัปฐมวัย       ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

๑๖. ผลการด าเนินงานที่ผ่านมา 
ด้านปริมาณ    ๑. จ ำนวนนักเรียนที่เข้ำรับกำรเตรียมควำมพร้อมย้อนหลัง ๓ ปี 

ปีการศึกษา เข้ารับการเตรียมความพร้อม ผ่านการเตรียมความพร้อม ร้อยละ หมายเหตุ 
๒๕๖๒ ๓๓ ๓๓ ๑๐๐  
๒๕๖๓ ๑๙ ๑๙ ๑๐๐ 
๒๕๖๔ ๓๑ ๓๑ ๑๐๐ 
รวม ๘๓ ๘๓ ๑๐๐ 

 

๒. กำรเกณฑ์เด็กเข้ำเรียนชั้นอนุบำล ๒  กำรศึกษำภำคบังคับย้อนหลัง  ๓  ปี 
ปีการศึกษา จ านวนเด็กในเขตบริการ เกณฑ์ได้ ร้อยละ หมายเหตุ 

๒๕๖๒ ๒๕ ๒๐ ๘๐.๐๐ นักเรียนไปศึกษำ
โรงเรียนนอกเขต
บริกำร 

๒๕๖๓ ๒๕ ๒๑ ๘๕.๐๐ 
๒๕๖๔ ๒๕ ๑๒ ๔๘.๐๐ 
รวม ๗๕ ๕๓ ๘๔.๐๐ 

 
 

                   ๓. อัตรำกำรตกซ้ ำชั้นย้อนหลัง  ๓  ปี 

ปีการศึกษา 
ระดับประถมศึกษา ระดับมัธยมศึกษาตอนตน้ รวมทุกระดับ 

จ านวน ซ้ าชั้น ร้อยละ จ านวน ซ้ าชั้น ร้อยละ จ านวน ซ้ าชั้น ร้อยละ 
๒๕๖๒ ๑๓๖ - - ๕๙ - - ๑๙๙ - - 
๒๕๖๓ ๑๓๔ - - ๖๓  ๑๐.๑๖ ๑๙๕ ๖ ๓.๐๑ 
๒๕๖๔ ๑๓๓ - - ๖๕  ๔.๗๖ ๑๙๗ ๓ ๑.๕๒ 
รวม ๔๐๑ - - ๑๙๐  ๑๔.๙๒ ๕๙๑ ๙ ๔.๕๑ 

 
 

๔. อัตรำกำรออกกลำงคันย้อนหลัง  ๓  ปี 

ปีการศึกษา 
ระดับประถมศึกษา ระดับมัธยมศึกษาตอนตน้ รวมทุกระดับ 

จ านว
น 

ออก
กลางคัน 

ร้อยละ 
จ านว

น 
ออก

กลางคัน 
ร้อยละ จ านวน 

ออก
กลางคัน 

ร้อยละ 

๒๕๖๒ ๑๓๑ - - ๖๘ - - ๑๙๙ - - 
๒๕๖๓ ๑๓๖ - - ๕๙ - - ๑๙๕ - - 
๒๕๖๔ ๑๓๔ - - ๖๓ - - ๑๙๗ - - 
รวม ๔๐๑ - - ๑๙๐ - - ๕๙๑ - - 

 

 

๕. อัตรำกำรศึกษำต่อย้อนหลัง ๓ ปี(จบหลักสูตรประถมศึกษำปีที่ ๖ และมัธยมศึกษำปีที่ ๓ ) 

ปีการศึกษา 
ระดับประถมศึกษา ระดับมัธยมศึกษาตอนตน้ รวมทุกระดับ 

จ านวน 
ศึกษา
ต่อ 

ร้อยละ จ านวน 
ศึกษา
ต่อ 

ร้อยละ จ านวน 
ศึกษา
ต่อ 

ร้อยละ 

๒๕๖๒ ๒๑ ๒๑ ๑๐๐ ๒๒ ๑๙ ๙๐.๔๗ ๔๒ ๔๐ ๙๕.๒๓ 
๒๕๖๓ ๒๔ ๒๔ ๑๐๐ ๒๑ ๑๙ ๙๐.๔๗ ๔๕ ๔๒ ๙๓.๓๓ 
๒๕๖๔ ๒๓ ๒๓ ๑๐๐ ๒๑ ๑๔ ๖๖.๖๗ ๔๔ ๓๗ ๘๔.๐๙ 
รวม ๖๘ ๖๘ ๓๐๐ ๖๔ ๕๒ ๒๙๔.๑๔ ๑๒๖ ๑๒๑ ๒๘๘.๕๖ 



๑๗ 

 

แผนปฏิบัติการประจ าปีสถานศึกษาระดบัปฐมวัย       ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

ด้ำนคุณภำพ  

๑.  ผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกจำก  สมศ. 
 ๑.๑  โรงเรียนได้รับกำรประเมินภำยนอกรอบสำมแล้ว  เมื่อวันที่ ๑๒ – ๑๔  กรกฎำคม พ.ศ.๒๕๕๔  
ปีกำรศึกษำ  ๒๕๕๔  โดย   ผ่ำนมำตรฐำนระดับดีของระดับปฐมวัยสมควรรับรองผลมำตรฐำนกำรศึกษำและ
ระดับระดับประถมศึกษำสมควรรับรองมำตรฐำนกำรศึกษำ  
  
๒. โครงสร้ำงของหลักสูตรและมำตรฐำนกำรเรียนรู้ 

1. เวลำเรียน จ ำนวน ๔๐ สัปดำห์ หรือ ๒๐๐ วัน/ ๒ ภำคกำรศึกษำ จ ำนวนเวลำกำรจัดกำรเรียนรู้และ
อบรมเลี้ยงดู ๓๕ ชั่วโมง/สัปดำห์  

2. มำตรฐำน ตัวบ่งชี้และสภำพที่พึงประสงค์ 
 

มำตรฐำนที่ ๑ ร่ำงกำยเจริญเติบตำมวัยและมีสุขนิสัยท่ีดี 
ตัวบ่งชี้ สภำพที่พึงประสงค์ 

ชั้นอนุบำลปีที่ 2 ( ๔ ปี ) ชั้นอนุบำลปีที่ 3 ( ๕ ปี ) 
ตัวบ่งช้ีที่ ๑  
มีน้ ำหนัก ส่วนสูงและเส้นรอบศีรษะ
ตำมเกณฑ์อำยุ 

น้ ำหนักและส่วนสูงได้สัดส่วนตำมเกณฑ์ 
เส้นรอบศีรษะตำมเกณฑ์อำยุ 

ตัวบ่งช้ีที่ ๒ 
รู้จักรักษำสุขภำพอนำมัยและควำม
ปลอดภัย 

รับประทำนอำหำรที่มีประโยชน์ได้
บำงชนิด 

รับประทำนอำหำรที่มีประโยชน์ได้
หลำยชนิด 

ล้ำงมือหลังจำกใช้ห้องน้ ำ ห้องส้วม ล้ำงมือหลังจำกใช้ห้องน้ ำ ห้องส้วม
และก่อนรับประทำนอำหำร 

ขับถ่ำยเป็นเวลำ 
พักผ่อนเป็นเวลำ 

ระมัดระวังควำมปลอดภัยของตนเองและผู้อื่น 
 

มำตรฐำนที่ ๒ กล้ำมเนื้อใหญ่และกล้ำมเนื้อเล็กแข็งแรง ใช้ได้อย่ำงคล่องแคล่วและประสำนสัมพันธ์กัน 
ตัวบ่งชี้ สภำพที่พึงประสงค์ 

ชั้นอนุบำลปีที่ 2 ( ๔ ปี ) ชั้นอนุบำลปีที่ 3 ( ๕ ปี ) 
ตัวบ่งช้ีที่ ๑  
เคลื่อนไหวร่ำงกำยอย่ำง
คล่องแคล่วและทรงตัวได้ดี 

วิ่งและหยุดได้โดยเสียกำรทรงตัว
เล็กน้อย 

วิ่งอย่ำงรวดเร็วและหยุดได้โดยไม่เสียกำรทรง
ตัว 

กระโดดขำเดียวอยู่กับที่ได้ กระโดดขำเดียวไปข้ำงหน้ำได้อย่ำงต่อเนื่อง 
เดินขึ้นลงบันไดสลับเท้ำได้ เดินขึ้นลงบันไดสลับเท้ำได้อย่ำงคล่องแคล่ว 
เดินต่อเท้ำไปข้ำงหน้ำตำมแนวได ้ เดินต่อเท้ำไปข้ำงหน้ำได้อย่ำงมีเป้ำหมำย 

ตัวบ่งช้ีที่ ๒ 
ใช้มือได้อย่ำงคล่องแคล่ว 

โยนลูกบอลไปข้ำงหน้ำได้ โยนลูกบอลไปข้ำงหน้ำได้อย่ำงมีเป้ำหมำย 
รับลูกบอลได้โดยไม่ใช้ล ำตัวช่วย รับลูกบอลที่กระดอนจำกพ้ืนได้ 
เขียนรูปสี่เหลี่ยมมีมุมชัดเจน เขียนรูปเป็นสำมเหลี่ยมมีมุมชัดเจน 
ตัดกระดำษตำมแนวเส้นได้ ตัดกระดำษตำมแนวเส้นได้โดยไม่มีรอยหยัก 
ร้อยวัสดุที่มีรูขนำดเล็กได้ ร้อยวัสดุที่มีรูขนำดเล็กได้ 



๑๘ 

 

แผนปฏิบัติการประจ าปีสถานศึกษาระดบัปฐมวัย       ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

 
มำตรฐำนที่ ๓ มีสุขภำพจิตดี และมีควำมสุข  
 

ตัวบ่งชี้ สภำพที่พึงประสงค์ 
ชั้นอนุบำลปีที่ 2 ( ๔ ปี ) ชั้นอนุบำลปีที่ 3 ( ๕ ปี ) 

ตัวบ่งช้ีที่ ๑  
แสดงออกทำงอำรมณ์อย่ำง
เ ห ม ำ ะ ส ม กั บ วั ย แ ล ะ
สถำนกำรณ ์

ร่ำเริง แจ่มใส อำรมณ์ดี 
แสดงออกทำงอำรมณ์ได้เหมำะสม
กับบำงสถำนกำรณ ์

แสดงออกทำงอำรมณ์ ได้ เหมำะสมกับ
สถำนกำรณ ์

ตัวบ่งช้ีที่ ๒ 
มีควำมรู้สึกที่ดีต่อตนเอง
และผู้อ่ืน 

มีควำมม่ันใจในตนเอง มีควำมม่ันใจในตนเองและกล้ำแสดงออก 
พึ ง พ อ ใ จ ใ น ต น เ อ ง  ชื่ น ช ม
ควำมสำมำรถและผลงำนของ
ตนเองและผู้อ่ืน 

พึงพอใจในตนเอง ชื่นชมควำมสำมำรถและ
ผลงำนของตนเองและผู้อ่ืน 

 
 
มำตรฐำนที่ ๔ มีคุณธรรม จริยธรรม และมีจิตใจที่ดีงำม 
 

ตัวบ่งชี้ สภำพที่พึงประสงค์ 
ชั้นอนุบำลปีที่ 2 ( ๔ ปี ) ชั้นอนุบำลปีที่ 3 ( ๕ ปี ) 

ตัวบ่งชี้ท่ี ๑  
มีวินัยในตนเองและมีควำม
รับผิดชอบ 

เก็บของเล่น ของใช้เข้ำที่ได้ จัดเก็บของเล่นของใช้เข้ำที่ได้เรียบร้อย 
รับผิดชอบงำนที่ได้รับมอบหมำย มุ่งม่ันที่จะท ำงำนให้ส ำเร็จด้วยตนเอง 

ตัวบ่งช้ีที่ ๒  
ซื่อสัตย์สุจริตและยอมรับ
ควำมผิดพลำดของตนเอง
และผู้อ่ืน 

ไม่แย่งหรือหยิบของผู้ อ่ืนมำเป็น
ของตนเอง 

ไม่หยิบของผู้อื่นมำเป็นของตนเอง 

รู้จักขอโทษและให้อภัย รู้จักของโทษและให้อภัย 

ตัวบ่งช้ีที่ ๓  
มีควำมเมตตำกรุณำและ
ช่วยเหลือแบ่งปัน 

แสดงควำมรักเพ่ือนและสัตว์เลี้ยง แสดงควำมรักเพ่ือนเด็กที่เล็กกว่ำ 
และสัตว์ต่ำง ๆ  

แบ่งปนัและเริ่มช่วยเหลือผู้อื่น แบ่งปันและให้ควำมช่วยเหลือผู้อื่น 
ตัวบ่งช้ีที่ ๔ 
รู้จักประหยัด 

รักษำสิ่งของที่ใช้ร่วมกัน รู้จักใช้สิ่งของ/เครื่องใช้/น้ ำ/ไฟอย่ำงประหยัด 

 
 
 
 



๑๙ 

 

แผนปฏิบัติการประจ าปีสถานศึกษาระดบัปฐมวัย       ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

มำตรฐำนที่ ๕ ชื่นชมและแสดงออกทำงศิลปะ ดนตรี กำรเคลื่อนไหวและรักกำรออกก ำลังกำย 
 

ตัวบ่งชี้ สภำพที่พึงประสงค์ 
ชั้นอนุบำลปีที่ 2 ( ๔ ปี ) ชั้นอนุบำลปีที่ 3 ( ๕ ปี ) 

ตัวบ่งช้ีที่ ๑ 
สนใจและมีควำมสุขกับศิลปะ 
ดนตรี และกำรเคลื่อนไหว 

สนใจและมีควำมสุขขณะท ำงำนศิลปะ 
สนใจและมีควำมสุขกับเสียงเพลง
ดนตรีและกำรเคลื่อนไหว 

สนใจ ชื่นชมและมีควำมสุขกับ
เ สี ย ง เ พ ล ง  ด น ต รี แ ล ะ ก ำ ร
เคลื่อนไหว 

ตัวบ่งช้ีที่ ๒ 
แสดงออกทำงด้ำนศิลปะ ดนตรี
และกำรเคลื่อนไหวตำมจินตนำกำร 

สร้ำงสรรค์ผลงำนศิลปะ 
แสดงท่ำทำง/เคลื่อนไหวประกอบเพลง จังหวะ และดนตรี 

ตัวบ่งช้ีที่ ๓ 
รักกำรออกก ำลังกำย 

สนใจและมีควำมสุขในกำรชม/เล่น/ออกก ำลังกำย 

 
มำตรฐำนที่ ๖ ช่วยเหลือตนเองได้เหมำะสมกับวัย 
 

ตัวบ่งชี้ สภำพที่พึงประสงค์ 
ชั้นอนุบำลปีที่ 2 ( ๔ ปี ) ชั้นอนุบำลปีที่ 3 ( ๕ ปี ) 

ตัวบ่งช้ีที่ ๑  
ปฏิบัติกิจวัตรประจ ำวันได้
ด้วยตนเอง 

แต่งตัวได้ด้วยตนเอง เลือกเครื่องแต่งกำยของตนเองและแต่งตัวด้วย
ตนเอง 

รับประทำนอำหำรได้ด้วยตนเอง
โดยไม่หกเลอะเทอะ 

รับประทำนอำหำรด้วยตนเองอย่ำงถูกวิธี 

 
 
มำตรฐำนที่ ๗ รักธรรมชำติ สิ่งแวดล้อม วัฒนธรรมและควำมเป็นไทย 
 

ตัวบ่งชี้ สภำพที่พึงประสงค์ 
ชั้นอนุบำลปีที่ 2 ( ๔ ปี ) ชั้นอนุบำลปีที่ 3 ( ๕ ปี ) 

ตัวบ่งช้ีที่ ๑  
ดูแลรักษำธรรมชำติและ
สิ่งแวดล้อม 

สนใจธรรมชำติและสิ่งแวดล้อมรอบตัว 
ทิ้งขยะถูกที่ 

ไม่ท ำลำยสำธำรณสมบัติ ช่วยดูแลรักษำสิ่งแวดล้อมรอบตัว 

ตัวบ่งช้ีที่ ๒ 
มีสัมมำคำรวะและมำรยำท
ตำมวัฒนธรรมไทย 

แสดงควำมเคำรพได้ 
รู้จักกล่ำวค ำขอบคุณและขอโทษ ปฏิบัติตนได้เหมำะสมตำมกำลเทศะ 

 
 



๒๐ 

 

แผนปฏิบัติการประจ าปีสถานศึกษาระดบัปฐมวัย       ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

 
มำตรฐำนที่ ๘ อยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่ำงมีควำมสุข และปฏิบัติตนเป็นสมำชิกที่ดีของสังคม 

          ในระบอบประชำธิปไตยอันมีพระมหำกษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
 
ตัวบ่งชี้ สภำพที่พึงประสงค์ 

ชั้นอนุบำลปีที่ 2 ( ๔ ปี ) ชั้นอนุบำลปีที่ 3 ( ๕ ปี ) 
ตัวบ่งช้ีที่ ๑ 
เล่นและท ำงำนร่วมกับผู้อ่ืน 

รู้จักรอคอย รอคอยตำมล ำดับก่อน – หลังได้ 
เล่นร่วมกับเด็กอ่ืนได ้ เล่นหรือท ำงำนร่วมกันเป็นกลุ่มได้ 

ตัวบ่งช้ีที่ ๒ 
ปฏิบัติตนเบื้องต้นในกำร
เป็นสมำชิกที่ดีของสังคมใน
ระบอบประชำธิปไตยอันมี
พระมหำกษัตริย์ทรงเป็น
ประมุข 

ปฏิบัติตำมข้อตกลงร่วมกัน 
เริ่มรู้จักกำรเป็นผู้น ำและผู้ตำม เป็นผู้น ำผู้ตำมท่ีดี 

 
 

มำตรฐำนที่ ๙ ใช้ภำษำสื่อสำรได้เหมำะสมกับวัย 
 

ตัวบ่งชี้ สภำพที่พึงประสงค์ 
ชั้นอนุบำลปีที่ 2 ( ๔ ปี ) ชั้นอนุบำลปีที่ 3 ( ๕ ปี ) 

ตัวบ่งช้ีที่ ๑  
สนทนำโต้ตอบ/เล่ำเรื่องให้
ผู้อื่นเข้ำใจ 

สนทนำ โต้ ตอบ/ เล่ ำ เ รื่ อ ง เป็ น
ประโยคอยำ่งต่อเนื่อง 

สนทนำโต้ตอบ/เล่ำเป็นเรื่องรำวได้ 

ฟังแล้วปฏิบัติตำมค ำสั่งที่ต่อเนื่อง ฟังแล้วน ำมำถ่ำยทอดได้ 

ตัวบ่งช้ีที่ ๒  
อ่ ำ น เ ขี ย น ภ ำ พ แ ล ะ
สัญลักษณ์ได ้

เปิดและท ำท่ำอ่ำนหนังสือ เปิดและท ำท่ำอ่ำนหนังสือและเล่ำเรื่องไปด้วย 
ขีดเขียนเป็นเส้นคล้ำยตัวหนังสือ เขียนชื่อของตนเอง/ค ำ/ข้อควำมที่ลอกแบบ

หรือจ ำมำ 
 
 

มำตรฐำนที่ ๑๐ มีควำมสำมำรถในกำรคิดและกำรแก้ปัญหำได้เหมำะสมตำมวัย 
ตัวบ่งชี้ สภำพที่พึงประสงค์ 

ชั้นอนุบำลปีที่ 2 ( ๔ ปี ) ชั้นอนุบำลปีที่ 3 ( ๕ ปี ) 
ตัวบ่งชี้ที่ ๑ มีควำมคิดรวบ
ยอดในกำรเรียนรู้สิ่งต่ำง ๆ  

จ ำแนกสิ่ งของได้ตำมสี  รูปทรง
ขนำด 

จ ำแนกสิ่งของได้ตำมสี รูปทรง ขนำด น้ ำหนัก 

ตัวบ่งช้ีที่ ๒  
แก้ปัญหำในกำรเล่นหรือท ำ
กิจกรรมต่ำง ๆ  

พยำยำมแก้ปัญหำด้วยตนเองหลัก
จำกได้รับค ำชี้แนะ 

พยำยำมหำวิธีแก้ปัญหำด้วยตนเอง 

รู้จักตัดสินใจในเรื่องง่ำย ๆและเริ่ม
เรียนรู้ผลที่เกิดข้ึน 

ตัดสินใจในเรื่องง่ำย ๆ และยอมรับผลที่เกิดขึ้น 



๒๑ 
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มำตรฐำนที่ ๑๑ มีจินตนำกำรและควำมคิดสร้ำงสรรค์ 
 

ตัวบ่งชี้ สภำพที่พึงประสงค์ 
ชั้นอนุบำลปีที่ 2 ( ๔ ปี ) ชั้นอนุบำลปีที่ 3 ( ๕ ปี ) 

ตัวบ่งช้ีที่ ๑  
ท ำงำนศิลปะตำมควำมคิด
ของตนเอง  

สร้ ำงผลงำนตำมควำมคิดของ
ตนเองโดยมีรำยละเอียดเพิ่มขึ้น 

สร้ำงผลงำนตำมควำมคิดของตนเอง โดยมี
รำยละเอียดเพิ่มขึ้นและแปลกใหม่ 

ตัวบ่งช้ีที่ ๒ 
แสดงท่ำทำงตำมควำมคิด
ของตนเอง 

แ ส ด ง ท่ ำ ท ำ ง ต ำ ม ค ว ำ ม คิ ด
จินตนำกำรอย่ำงอิสระ 

แ ส ด ง ท่ ำ ท ำ ง  เ ล่ น บ ท บ ำ ท ส ม ม ติ ต ำ ม
จินตนำกำรและควำมคิดสร้ำงสรรค์ 

ตัวบ่งช้ีที่ ๓ 
เล่ำเรื่องรำวหรือนิทำนตำม
ควำมคิดของตนเอง 

เ ล่ ำ นิ ท ำ น ห รื อ เ รื่ อ ง ร ำ ว ต ำ ม
จินตนำกำรได้ 

เล่ำนิทำน เล่ำสิ่งที่ตนคิด หรือเล่ำเรื่องรำวตำม
จินตนำกำรได้ 

 
 
มำตรฐำนที่ ๑๒ มีเจตคติที่ดีต่อกำรเรียนรู้และมีทักษะในกำรแสวงหำควำมรู้ 
 

ตัวบ่งชี้ สภำพที่พึงประสงค์ 
ชั้นอนุบำลปีที่ 2 ( ๔ ปี ) ชั้นอนุบำลปีที่ 3 ( ๕ ปี ) 

ตัวบ่งช้ีที่ ๑  
ส น ใ จ เ รี ย น รู้ สิ่ ง ต่ ำ ง  ๆ 
รอบตัว 

ร่วมกิจกรรมด้วยควำมสนใจได้
นำนขึ้นอย่ำงมีควำมสุข 

ร่วมกิจกรรมด้วยควำมสนใจตั้งแต่ต้นจนจบอย่ำง
มีควำมสุข 

มีควำมสนใจในกำรอ่ำน กำร
เขียน 

รักหนังสือและมีควำมสนใจในกำรอ่ำน  
กำรเขียน 

ตัวบ่งชี้ท่ี ๒ 
แสวงหำค ำตอบด้วยวิธีกำร
ที่หลำกหลำย 

ถำมค ำถำมเก่ียวกับเรื่องที่สนใจ ถำมค ำถำม/แสดงควำมคิดเห็นเกี่ยวกับเรื่องที่
สนใจ 

แสดงหำค ำตอบ/ข้อสงสัยด้วย
วิธีกำรต่ำง ๆ  

แสวงหำค ำตอบ/ข้อสงสัย ด้วยวิธีกำรต่ำง ๆ ที่
หลำกหลำย 

เชื่องโยงควำมรู้และทักษะต่ำง ๆ 
ใช้ในชีวิตประจ ำวันได้ 

เ ชื่ อม โย งควำมรู้ และทั กษะต่ ำ ง  ๆ  ใช้ ใ น
ชีวิตประจ ำวันได้ดี 

 
 

 
 
 



๒๒ 
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สภาพปัญหาและความต้องการ สภาพปัญหาและความต้องการ   
จำกกำรประเมินผลกำรปฏิบัติงำนในรอบปีกำรศึกษำ ๒๕๖๕๔ ที่ผ่ำนมำพอสรุปได้ ดังนี้ 

๑. ด้านปริมาณ 
๑.๑ ด้ำนอำคำรสถำนที่ เช่นห้องน้ ำ ห้องส้วม ยังถือว่ำไม่เพียงพอ ห้องน้ ำช ำรุด อำคำรเรียนและอำคำร 

ประกอบต้อง ได้รับกำรปรับปรุงเพ่ือให้เอ้ืออ ำนวยต่อกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนกำรสอน ถนนภำยในโรงเรียนยัง
ต้องได้รับกำรปรับปรุง เนื่องจำกโรงเรียนมีพ้ืนที่กว้ำงขวำง ในฤดูฝนน้ ำไหลเซำะถนนเสียหำยบ่อยครั้ง  ซึ่งในปี
กำรศึกษำ ๒๕๖๕ โรงเรียนมีแผนกำรปรับปรุงภูมิทัศน์และปรับปรุงอำคำรสถำนที่โดยกำรขอควำมอนุเครำะห์
สนับสนุนจำกภำคีเครือข่ำย หน่วยงำน องค์กรต่ำง ๆ พร้อมทั้งด ำเนินกำรขอสนับสนุนงบประมำณจำกส่วนรำชกำร
เพ่ือด ำเนินกำรพัฒนำปรับปรุงห้องเรียน และอำคำรสถำนที่ประกอบให้เอื้อต่อกำรจัดกำรเรียนกำรสอน    

๒. ด้านคุณภาพ 
๒.๑ เร่งพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำเพ่ือประกันคุณภำพผู้เรียน  

 ๒.๒ ส่งเสริมและพัฒนำบุคลำกรของโรงเรียนให้มีคุณภำพเพ่ิมขึ้น โดยส่งเสริมให้ศึกษำหำควำมรู้
เพ่ิมเติม โดยกำรเข้ำรับกำรอบรมจำกหน่วยงำนองค์กรต่ำง ๆ และหน่วยงำนต้นสังกัด กำรพัฒนำศักยภำพครูสู่
ครูมืออำชีพ “ชุมชนกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ” PLC กำรยกย่องเชิดชูเกียรติ กำรสร้ำงขวัญก ำลังใจและกำรจัด
สวัสดิกำรต่ำง ๆ 
 

๓. ด้านบริหารและสนับสนุน 
จัดให้มีกำรนิเทศ ควบคุม ก ำกับ และติดตำมอย่ำงสม่ ำเสมอ และต่อเนื่อง โดยกำรเน้นกำรนิเทศภำยในเป็น

พิเศษ เดือนละ ๑ ครั้ง รวมทั้งระดมกำรใช้ทรัพยำกรในท้องถิ่น กำรสนับสนุนและกำรอ ำนวยควำมสะดวกใน
กำรปฏิบัติหน้ำที่ 

๔. วัตถุประสงค์ 
 ๑. เพ่ือเตรียมควำมพร้อมของเด็กระดับก่อนประถมศึกษำ ให้มีควำมพร้อมที่จะเข้ำเรียนในระดับ
ประถมศึกษำ 
 ๒. จัดกำรเรียนกำรสอนในระดับประถมศึกษำ ให้เด็กนักเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประส งค์ตำม
จุดมุ่งหมำยของหลักสูตรประถมศึกษำ 
 ๓. ปรับปรุงประสิทธิภำพ และเร่งรัดคุณภำพกำรศึกษำให้มีผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนให้สู งขึ้นทุกกลุ่ม
สำระกำรเรียนรู้สูงขึ้นร้อยละ ๓ 
 ๔. ปรับปรุงอำคำรสถำนที่ให้เอ้ืออ ำนวยต่อกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนกำรสอน 
 ๕. พัฒนำบุคลำกรของโรงเรียนให้มีคุณภำพ มีขวัญ ก ำลังใจที่ดีต่อกำรปฏิบัติงำน 

 

๕. เป้าหมาย 
 ๑. เตรียมควำมพร้อมของเด็กระดับก่อนประถมศึกษำให้ได้ไม่ต่ ำกว่ำร้อยละ ๙๕ 
 ๒. นิเทศ ควบคุม ก ำกับ และติดตำมผลกำรเรียนกำรสอนอย่ำงน้อยเดือนละ ๑ ครั้ง 
 ๓. จัดหำสื่อและผลิตสื่อกำรเรียนกำรสอนให้เพียงพอ และควบคุม ก ำกับให้ใช้สื่อประกอบกำรสอน 
         อย่ำงสม่ ำเสมอ 
         ๔. เร่งรัดคุณภำพกำรศึกษำ ให้มีผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนสูงขึ้นทุกกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ 



๒๓ 
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ผลกำรแข่งขันมหกรรมวิชำกำรระดับเครือข่ำยโรงเรียน  ระดับเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ  ระดับภำคและ   
ระดับประเทศ และผลกำรทดสอบนักเรียนทำงวิชำกำรอ่ืน ๆ 
 

ระดับเขตพื้นที่การศึกษาประเภทครู   
ชื่อ – สกุล กิจกรรม 

 
ระดับของรำงวัล 

๑.นำยเสกสรร   ยุทธยง ครูผู้สอนกลุ่มสำระกำรเรียนรู้กำรงำนอำชีพดีเด่น ระดับเขตพ้ืนที่ฯ 
 
 

ระดับเขตพื้นที่การศึกษาประเภทสถานศึกษา  
๑. โรงเรียนต้นแบบ โครงกำรเสริมสร้ำงคุณธรรมจริยธรรมและธรรมำภิบำลในสถำนศึกษำโรงเรียน

สุจริต 
๒.โรงเรียนบ้ำนนักวิทยำศำสตร์น้อย ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๔ – ๒๕๖๕ ได้รับตรำพระรำชทำนจำกมูลนิธิ

สมเด็จพระเทพรัตนสุดำฯ 
๓. เป็นโรงเรียนต้นแบบกำรจัดกำรเรียนรู้สู่ประชำคมอำเซียน ระดับดี กลุ่มโรงเรียนขยำยโอกำสทำง

กำรศึกษำ ประจ ำปี ๒๕๕๘ 
๔. โรงเรียนศูนย์กำรเรียนรู้สู่อำเซียน เครือข่ำยโรงเรียนทุ่งกระเจียว 
๕. ได้รับรองเป็นโรงเรียน “ต้นแบบโรงเรียนในฝัน” รุ่นที่ ๓  ประจ ำปี ๒๕๖๕ 
๖. โรงเรียนดีเด่นด้ำนคุณธรรมและจริยธรรม โครงกำรประกวดโรงเรียนและนักเรียนดีเด่นด้ำน

คุณธรรม และจริยธรรม ประจ ำปี ๒๕๖๕ 
๑๔. ได้รับกำรคัดเลือกเป็นโรงเรียนดีเด่นด้ำนคุณธรรมและจริยธรรม ประจ ำปี ๒๕๕๖ ระดับภำค 
๑๕. โรงเรียนแบบอย่ำงกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้ตำมหลักปรัชญำเศรษฐกิจพอเพียง (สถำนศึกษำ

พอเพียง) ประจ ำปี ๒๕๖๕ 
๑๖. โรงเรียนด ำเนินงำนกำรพัฒนำระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนและแนะแนวดีเด่น ประจ ำปี๒๕๖๕ 

ระดับเขตพ้ืนที่กำรศึกษำชัยภูมิ เขต ๓           
๑๗.  ผ่ำนเกณฑ์กำรประเมินระดับกลุ่มจังหวัดกำรคัดเลือกนักเรียน นักศึกษำ และสถำนศึกษำเพ่ือรับ 

รำงวัลพระรำชทำน ระดับมัธยมศึกษำขนำดเล็กปีกำรศึกษำ ๒๕๖๔ ระดับกลุ่มจังหวัดที่  ๑๑ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๔ 
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ส่วนที่ ๒ 

 

    ทิศทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 

 

วิสัยทัศน์ของโรงเรียน 
             “จัดกำรศึกษำเพ่ือพัฒนำผู้ เรียน ให้เป็นผู้มีควำมรู้คู่คุณธรรม ก้ำวน ำเทคโนโลยีมีทักษะชีวิต
สอดคล้องกับวิถีไทย ใส่ใจสิ่งแวดล้อม เพียบพร้อมครูมืออำชีพโดยชุมชนมีส่วนร่วม” 
 
 

 

พันธกิจ 
๑. จัดกิจกรรมกำรเรียนรู้โดยยึดผู้เรียนเป็นส ำคัญ และขับเคลื่อนปรัชญำเศรษฐกิจพอเพียง 

สู่สถำนศึกษำ 
2.  ส่งเสริมและพัฒนำครูให้เป็นบุคคลแห่งวิชำชีพครู 
3.  จัดบรรยำกำศภำยในสถำนศึกษำให้เอ้ือต่อกำรเรียนรู้ น่ำดู น่ำอยู่ น่ำเรียน 
4.  จัดระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศ เพ่ือกำรบริหำรจัดกำร 
5.  บริหำรจัดกำรโดยกำรมีส่วนร่วม 
6.  ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้พัฒนำอย่ำงเต็มตำมศักยภำพ  
๗.  เสริมสร้ำงพฤติกรรมและนิสัยรักกำรอ่ำนให้แก่ผู้เรียน  
๘.  ส่งเสริมกำรจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนำผู้เรียนให้เป็นผู้มีปัญญำธรรมและสำมัคคีธรรม 

 
 

เป้ำประสงค์  (Goals) 
1. ประชำชนทุกคนได้รับโอกำสทำงกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน  12  ปีตำมสิทธิอย่ำงทั่วถึง   
     เท่ำเทียม และตรงตำมศักยภำพ 
2. ผู้เรียนทุกคนได้รับกำรศึกษำที่มีคุณภำพตำมหลักสูตรขั้นพ้ืนฐำน 

 

 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
1.  รักชำติ ศำสน์ กษัตริย์ 
2.  ซื่อสัตย์สุจริต 
3.  มีวินัย 
4.  ใฝ่เรียนรู้ 
5.  อยู่อย่ำงพอเพียง 
6.  มุ่งม่ันในกำรท ำงำน 
7.  รักควำมเป็นไทย 
8.  มีจิตสำธำรณะ 
๙.  ทักษะกระบวนกำรคิด  
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นโยบำย เป้ำหมำยกำรด ำเนินงำน 
โรงเรียนวังใหม่พัฒนำ ต ำบลบ้ำนไร่  อ ำเภอเทพสถิต  จังหวัดชัยภูมิ 

ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำชัยภูมิ  เขต 3 

 นักเรียนทุกคนไดร้ับกำรพัฒนำตำมศักยภำพ โดยผ่ำนกระบวนกำรเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ และมี
คุณธรรมจริยธรรม เป็นคนดี คนเก่ง และเรียนรู้อย่ำงมีควำมสุข บุคลำกรมีควำมรู้ควำมสำมำรถ จัดกิจกรรมกำร
เรียนกำรสอนได้ตำมเกณฑ์มำตรฐำน และมีควำมภูมิใจในหน้ำที่ของตนเอง กำรบริหำรจัดกำรบรรลุเป้ำหมำย
อย่ำงมีประสิทธิภำพ โรงเรียนน่ำดู น่ำอยู่ น่ำเรียน  โรงเรียนได้รับกำรสนับสนุนและพัฒนำกำรศึกษำจำกชุมชน
อย่ำงต่อเนื่อง 

แนวคิดหลักกำรกำรด ำเนินกำรของสถำนศึกษำ 
นโยบำยของโรงเรียนโรงเรียนวังใหม่พัฒนำ ได้ก ำหนดนโยบำยเพื่อเป็นแนวทำงในกำรด ำเนินงำนของ 

โรงเรียน  ดังนี้ 
1. จัดกำรเรียนกำรสอนทั้ง 3 ระดับให้สอดคล้องและบรรลุวัตถุประสงค์ของหลักสูตร 
2. เร่งรัดคุณภำพกำรศึกษำ โดยเฉพำะผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนทุกกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ให้สูงขึ้น 

ร้อยละ  ๓  
3. ปรับปรุงและพัฒนำกำรนิเทศภำยใน และกระบวนกำรนิเทศ รวมทั้งกำรจัดเก็บข้อมูลทำงกำรศึกษำ 
4. ส่งเสริมกำรผลิตสื่อ กำรใช้สื่อ เทคโนโลยี และนวัตกรรมทำงกำรศึกษำ ในกำรจัดกิจกรรมกำร

เรียนกำรสอน 
5. ส่งเสริมและพัฒนำบุคลำกรให้มีควำมรู้ ทักษะและประสบกำรณ์ มีขวัญก ำลังใจในกำรปฏิบัติงำน 
6. ส่งเสริมให้นักเรียนมีควำมรู้ มีคุณธรรม มีระเบียบวินัย มีควำมสำมัคคี และควำมรู้พ้ืนฐำนด้ำน

อำชีพ 
7. จัดบริกำรด้ำนสุขภำพ อนำมัย และกำรป้องกันสำรเสพย์ติดในโรงเรียน 
8. ปรับปรุงบริเวณอำคำร สถำนที่ และสภำพแวดล้อมให้เอ้ือต่อกำรจัดกำรเรียน กำรสอน 
9. ประสำนงำนกับชุมชน และหน่วยงำนอื่น ๆ ทั้งภำครัฐและเอกชน เพ่ือรับกำรสนับสนุนในกำร

เพ่ิมพูนประสิทธิภำพในกำรบริหำรและกำรจัดกำรเรียนกำรสอน 
10. สนับสนุนนโยบำยของรัฐและหน่วยงำนต้นสังกัด ในกำรพัฒนำกำรศึกษำและท้องถิ่น 

ผลกำรวิเครำะห์จุดเด่น  จุดด้อยของโรงเรียน 
จุดเด่นของโรงเรียน 

โรงเรียนประสบควำมส ำเร็จในกำพัฒนำร่ำงกำย อำรมณ์ จิตใจและสังคมตำมเป้ำหมำยและวิสัยทัศน์
ก ำหนด นักเรียนมีสุขภำพร่ำงกำยแข็งแรงทั้งทำงด้ำนร่ำงกำยและจิตใจ มีลักษณะนิสัยที่ดี มีคุณธรรม จริยธรรม 
มีสุนทรียภำพทำงศิลปะและกีฬำ  มีทักษะในกำรท ำงำนร่วมกัน ครูและผู้บริหำร ได้รับกำรพัฒนำ เพ่ิมพูน
ควำมรู้อยู่เสมอ กำรท ำงำนแบบทุกคนม ีส่วนร่วม ผู้บริหำรใช้ยุทธวิธีที่เหมำะสมในกำรด ำเนินงำน บุคลำกรส่วน
ใหญ่เป็นครูบรรจุใหม่ซึ่งมีควำมรู้ควำมสำมำรถ มีควำมมุ่งมั่นตั้งใจในกำรปฏิบัติหน้ำที่ มีควำมสำมำรถพิเศษ
เฉพำะตัว มีควำมกระตือรือร้น สนใจใฝ่รู้ที่จะปฏิรูปกำรบริหำรและกำรเรียนรู้สู่กำรสอน สำมำรถน ำเทคนิควิธี
และเทคโนโลยีสมัยใหม่มำใช้ในกำรพัฒนำงำนให้เกิดกำรเปลี่ยนแปลงไปในทิศทำงที่ดีขึ้นอย่ำงรวดเร็ว บุคลกร
ในโรงเรียนมีควำมสำมัคคีเป็นน้ ำหนึ่งใจเดียวกัน บุคลำกรส่วนใหญ่เป็นครูบรรจุใหม่ มีควำมรู้ควำมสำมำรถ มี
ควำมมุ่งม่ันในกำรเรียนรู้งำนและพัฒนำตนเอง  
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จุดด้อยของโรงเรียน 
1. ผลกำรกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติของนักเรียน มีค่ำเฉลี่ยอยู่ในระดับต่ ำกว่ำเขตพ้ืนที่และ 

             ระดับประเทศ ต้องได้รับกำรส่งเสริมพัฒนำ โดยเฉพำะกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ภำษำต่ำงประเทศ  สำระคณิตศำสตร์ 
สำระวิชำวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี  และสำระกำรเรียนรู้ภำษำไทย   

2. นักเรียนยังจ ำเป็นต้องได้รับกำรฝึกฝนด้ำนทักษะกำรอ่ำน  กำรเขียน  กำรคิดวิเครำะห์ กำร 
แสวงหำควำมรู้ด้วยตนเอง กำรส่งเสริมพฤติกรรมและนิสัยรักกำรอ่ำน   
          ๔. สื่อ วัสดุ อุปกรณ์ กำรเรียนกำรสอนด้ำนเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ มีจ ำนวนไม่เพียงพอกับจ ำนวน
นักเรียน  
 ๕. ครูและบุคลำกรบำงส่วนขำดทักษะในกำรใช้เทคโนโลยีสำรสนเทศเพ่ือกำรเรียนรู้ กำรสอนของครูยัง
เป็นแบบบรรยำย  เทคนิคกำรสอนและกำรประเมินผลยังไม่หลำกหลำย 
 

แผนกำรพัฒนำสถำนศึกษำ 
 

โรงเรียนมีแผนพัฒนำสถำนศึกษำ โดยก ำหนดเป็นแผนปฏิบัติกำรประจ ำปีกำรศึกษำในแต่ละปี ดังนี้ 
๑. แผนพัฒนำบุคลกร 

1. โรงเรียนมีแผนกำรพัฒนำครู บุคลำกรทำงกำรศึกษำ โดยส่งเสริมให้ครูเข้ำรับกำรอบรมเพ่ือพัฒนำ
ควำมรู้ ควำมสำมำรถด้ำนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนตลอดปีกำรศึกษำ 

2. โรงเรียนสนับสนุนให้ครูศึกษำต่อในระดับท่ีสูงขึ้นเพื่อพัฒนำตนเอง 
3. โรงเรียนมีแผนกำรส่งเสริมสนับสนุนให้ครูเข้ำรับกำรอบรม กำรผลิตสื่อกำรสอนโดยใช้นวัตกรรม

และเทคโนโลยีสมัยใหม่ เพ่ือปฏิรูปกำรเรียนรู้โดยยึดผู้เรียนเป็นส ำคัญ 
4. โรงเรียนมีแผนกำรส่งเสริมสนับสนุนให้ครู เข้ำรับกำรอบรมเทคนิควิธีกำรสอนแบบต่ำงๆ เช่น กำร

สอนแบบบูรณำกำร แบบโครงงำน โดยสอดแทรกคุณธรรมจริยธรรม  และส่งเสริมครูจัดท ำวิจัยใน
ชั้นเรียนเพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทำงเรียนกำรสอน 

5. โรงเรียนมีโครงกำรเข้ำค่ำยอบรมธรรมะเพ่ือส่งเสริมให้บุคลำกรประพฤติปฏิบัติตนอยู่ในศีลธรรมอัน
ดีงำม มีคุณธรรม จริยธรรมตำมจรรยำบรรณวิชำชีพครู 

6. โรงเรียนส่งเสริมครูให้ใช้เทคโนโลยีและภูมิปัญญำท้องถิ่นในกำรจัดกำรเรียนรู้ 
7. โรงเรียนมีแผนกำรสร้ำงขวัญและก ำลังใจแก่ข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
8. โรงเรียนส่งเสริมพัฒนำศักยภำพครูสู่ครูมืออำชีพแบบ PLC (Professional Learning Community)  

“ชุมชนกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ” อย่ำงสม่ ำเสมอ 
 
 

2. แผนกำรจัดหำทรัพยำกร 
๑. กำรขอสนับสนุนงบประมำณในกำรพัฒนำสถำนศึกษำจำกจำกหน่วยงำนต้นสังกัดและหน่วยงำน 

         รำชกำรอ่ืนๆ 
    ๒.  กำรขอสนับสนุนงบประมำณ วัสดุ อุปกรณ์ จำกภำคีเครือข่ำยทำงกำรศึกษำ บุคคล องค์กรเอกชน  
         เพ่ือพัฒนำสถำนศึกษำ 
 

 

3. แผนกำรจัดอัตรำก ำลัง 
โรงเรียนจัดขออัตรำก ำลังครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำในแต่ละสำขำวิชำที่ขำดแคลน เพ่ือส่งเสริม

ทักษะและพัฒนำควำมสำมำรถของผู้เรียนให้เต็มศักยภำพ  
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4. แผนพัฒนำกิจกรรมกำรเรียนกำรสอน 
1. โรงเรียนก ำหนดระบบกำรนิเทศ กำรก ำกับ ติดตำม  ประเมินผลกำรปฏิบัติงำนของครูและบุคลำกร 

อย่ำงจริงจังและต่อเนื่อง 
2. จัดให้มีชุมชนกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ (PLC) อย่ำงสม่ ำเสมอต่อเนื่องทุกสัปดำห์ โดยใช้เวลำหลังเลิก 

เรียนหรือตำมชั่วโมงกำรสอนที่ว่ำงตรงกันเพื่อไม่ให้กระทบต่อเวลำเรียนของนักเรียน ให้ครูได้มีโอกำสพูดคุย 
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ซึ่งกันและกัน หำแนวทำงแก้ปัญหำด้ำนกำรเรียนเรียนและกำรทำงำนของนักเรียน  

3. โรงเรียนก ำหนดให้ครูทุกคนจัดท ำแผนกำรสอน  และเสนอให้คณะกรรมกำรตรวจสอบก่อนกำร 
น ำไปปฏิบัติอย่ำงน้อย  2 สัปดำห์ ทั้งนี้ผู้สอนต้องรับรู้ตรงกันว่ำแนวทำงกำรจัดกำรเรียนกำรสอนต้องใช้เทคนิค
กำรสอนและกำรประเมินผลที่หลำกหลำย 

๔. พัฒนำกำรจัดกำรกำรเรียนรู้แบบสร้ำงองค์ควำมรู้ ส่งเสริมกำรท ำวิจัยในชั้นเรียน ส่งเสริม 

กำรสร้ำงนวัตกรรม และกำรใช้ภูมิปัญญำท้องถิ่นเข้ำมำสอดแทรกในกำรจัดกำรเรียนรู้ 
๕. ส่งเสริมให้ครูใช้สื่อเทคโนโลยีที่ทันสมัยในกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนกำรสอน 
๖. พัฒนำสอนเสริมนักเรียนที่มีปัญหำทำงกำรเรียนรู้ 
๗. พัฒนำระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ให้นักเรียนสำมำรถเรียนรู้ได้ 
  

 ๕. สิ่งท่ีต้องได้รับควำมช่วยเหลือ 

1. ระบบเครื่องกรองน้ ำดื่มส ำหรับนักเรียน  
2. งบประมำณสร้ำงห้องน้ ำปรับปรุงซ่อมแซมห้องน้ ำครูและห้องน้ ำนักเรียน   
3. วัสดุอุปกรณ์ในกำรฝึกทักษะอำชีพ และเครื่องมือทำงกำรเกษตร   
4. งบประมำณในกำรปรับปรุงอำคำร สถำนที่ และภูมิทัศน์ภำยในโรงเรียน 

จุดเน้นในกำรพัฒนำโรงเรียน 

 

 จุดเน้นในปรัชญำของโรงเรียนสอดคล้องกับจุดมุ่งหมำยของแผนกำรศึกษำ และสอดคล้องกับควำม
ต้องกำรของชุมชนและสังคมในปัจจุบัน ทำงโรงเรียนได้ก ำหนดนโยบำยและใช้แม่บทในกำรวำงแผนพัฒนำ
โรงเรียน ดังนี้ 

๑. ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม เพ่ือปลูกฝังให้บุคลำกรและนักเรียน ปฏิบัติหน้ำที่ด้วยควำม 
รับผิดชอบมีวินัยและรู้จักเคำรพสิทธิของผู้อ่ืน ตลอดทั้งเลื่อมใสกำรปกครองในระบอบประชำธิปไตย  อันมี
พระมหำกษัตริย์เป็นประมุข 

๒. มุ่งพัฒนำกำรเรียนกำรสอน ให้สอดคล้องกับหลักสูตรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนและพระรำชบัญญัติ
กำรศึกษำแห่งชำติที่ใช้ในปัจจุบัน จัดกำรเรียนรู้ผ่ำนกระบวนกำรคิดและปฏิบัติจริง และสำมำรถน ำไป 
ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

              ๓. ส่งเสริมควำมเจริญก้ำวหน้ำของบุคลำกรในด้ำนต่ำง ๆ โดยจัดให้มีโอกำสให้ได้รับกำรอบรม  
กำรศึกษำดูงำนและกำรศึกษำต่อ 

              ๔. .เร่งรัดพัฒนำมำตรฐำนกำรศึกษำ โดยมุ่งเน้นให้นักเรียนได้รับกำรเตรียมควำมพร้อมเพ่ือกำรศึกษำ
ต่อในชั้นที่สูงขึ้น 

              ๕. จัดสวัสดิกำร ตลอดทั้งกิจกรรมบ ำรุงขวัญก ำลังใจในกำรท ำงำนให้แก่บุคลำกรในโรงเรียน 
              ๖. ส่งเสริมให้บุคลำกรและนักเรียนมีส่วนร่วมในกำรพัฒนำโรงเรียน 
              ๗. ส่งเสริมให้มีกำรตรวจสุขภำพแก่บุคลำกรทุกคน 



๒๘ 
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กลยุทธก์ำรพัฒนำคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำและตัวชีว้ัดควำมส ำเร็จ 

กลยุทธ์กำรพัฒนำคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำของสถำนศึกษำ 
  กำรด ำเนินงำนตำมเป้ำหมำยกำรจัดกำรศึกษำของสถำนศึกษำ (ตำมแผนฯ ของสถำนศึกษำ) 
 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมและพัฒนำสถำนศึกษำเพ่ือยกระดับสู่ควำมเป็นเลิศ   
 กลยุทธ์ที่ 2 บริหำรจัดกำรโดยกำรมีส่วนร่วม   
          กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมและพัฒนำครูให้เป็นบุคคลแห่งวิชำชีพครู 
 กลยุทธ์ที่ ๔ ส่งเสริมให้นักเรียนเป็นคนดี คนเก่ง และมีควำมสุข 
          กลยุทธ์ที่ 5 ส่งเสริมควำมสัมพันธ์และควำมร่วมมือกับชุมชนในกำรพัฒนำกำรศึกษำ 
 

 ๑.๑ ผลกำรด ำเนินงำนโครงกำร/กิจกรรมตำมแผนปฏิบัติกำรประจ ำปีของสถำนศึกษำ  

โครงกำร/
กิจกรรม 

เป้ำหมำย 
(เชิงปริมำณและคุณภำพ) 

ผลส ำเร็จ 
( เชิงปริมำณและคุณภำพ) 

สนองมำตรฐำน 
ของสถำนศึกษำ 

โครงกำร
จัดกำร ศึกษำ
ระดับก่อน
ประถมศึกษำ 

๑. นักเรียนได้รับกำรส่งเสริมพัฒนำกำร   
ทั้ง ๔ ด้ำนสมวัยด้วยกำรจัดประสบ   
กำรณ์กำรเรียนรู้ส ำหรับเด็กปฐมวัย 
๒.นักเรียนก่อนประถมศึกษำจ ำนวน 
๓๕ คน ได้รับองค์ควำมรู้และหลักกำร 
ใหม่ๆจำกกำรพัฒนำทักษะ กำร 
รวบรวมข้อมูล กำรสังเกต กำรซักถำม  
ลงมือทดลองกำรจดบันทึกข้อมูลด้วย 
กำรวำดรูป หรือกำรเขียน 
๓ นักเรียนได้รับกำรพัฒนำ โดยองค์ 
รวมผ่ำนกำรเล่นเกมและกิจกรรมที่ 
เหมำะสม 
๔.  กำรประสำนควำมร่วมมือจำก 
ครอบครัว ชุมชนและสถำนศึกษำใน 
กำรพัฒนำเด็ก 
 

1. นักเรียนก่อนประถมศึกษำร้อย 
ละ ๑๐๐  ได้รับกำรส่งเสริมพัฒนำ    
กำรทั้ง ๔ ด้ำน ด้วยกำรจัดประสบ   
กำรณ์กำรเรียนรู้ส ำหรับเด็กปฐมวัน 
๒.นักเรียนก่อนประถมศึกษำร้อย 

ละ๑๐๐ได้รับองค์ควำมรู้และหลักกำร  
ใหม่ๆจำกกำรพัฒนำทักษะกำรรวบ  
รวมข้อมูล กำรสังเกต กำรซักถำม  
ลงมือทดลอง กำรจดบันทึกข้อมูล  
ด้วยกำรวำดรูป หรือกำรเขียน 
๓. นักเรียนก่อนประถมศึกษำร้อยละ 
๑๐๐ ได้รับกำรพัฒนำ โดยองค์ควำมรู้ 
ผ่ำนกำรเล่นเกมและกิจกรรมที่ 
เหมำะสม  ๔. ร้อยละ ๑๐๐ ได้รับ 
ควำมร่วมมือจำกครอบครัว ชุมชน  
และสถำนศึกษำในกำรพัฒนำเด็ก 
 

มำตรฐำนที่ ๑ 
มำตรฐำนที่ ๒ 
มำตรฐำนที่ ๓ 
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๒๙ 

 
ส่วนที ่๓ 

กำรวิเครำะห์สถำนภำพของโรงเรียนวังใหม่พัฒนำ 

 

              กำรบริหำรจัดกำรศึกษำ เพ่ือน ำไปสู่กำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำนั้น จ ำเป็นอย่ำงยิ่งที่จะต้อง
วิเครำะห์ภำรกิจ วิเครำะห์สภำพแวดล้อมทั่วไป สภำพแวดล้อมภำยนอกและสภำพแวดล้อมภำยในของ
สถำนศึกษำ เพ่ือน ำไปก ำหนดทิศทำงกำรพัฒนำให้สอดคล้องเหมำะสมกับสภำพปัจจุบัน และสนองควำม
ต้องกำรของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียประโยชน์ในกำรจัดกำรศึกษำและค ำนึงถึงบริบทที่ส ำคัญที่ส่งผลกระทบต่อกำร
จัดกำรศึกษำ 

             โรงเรียนวังใหม่พัฒนำ มีภำรกิจในกำรจัดกำรศึกษำออกเป็น ๓ ระดับ  ได้แก่ ระดับปฐมวัย ระดับ
ประถมศึกษำ และระดับมัธยมศึกษำตอนต้น จำกกำรศึกษำถึงปัจจัยที่ส่งผลกระทบต่อกำรพัฒนำกำรศึกษำ 
ด้วยกำรวิเครำะห์สภำพแวดล้อมภำยนอกและสภำพแวดล้อมภำยใน โดยใช้เทคนิค SWOT Analysis ผลกำร
วิเครำะห์สภำพแวดล้อม/ประเมินสถำนภำพของสถำนศึกษำ สรุปได้ดังนี้ 
 

ผลกำรวิเครำะห์สภำพแวดล้อมภำยนอกด้วยหลัก C-PEST 
 

 

                ผลกำรวิเครำะห์สภำพแวดล้อมภำยนอก ปรำกฏว่ำมี “โอกำส” มำกกว่ำ “อุปสรรค” โดยสรุป ดังนี้ 
ปัจจัยภำยนอก โอกำส(Opportunities : O) อุปสรรค (Threats : T) 

ลูกค้ำหรือผู้บริกำร 
(Customer : C) 

- ชุมชนให้ควำมร่วมมือในกำรจัด
กำรศึกษำดี ส่งผลให้กำรศึกษำได้รับกำร
พัฒนำอย่ำงต่อเนื่อง 

- ผู้ปกครองท ำงำนต่ำงจังหวัด นักเรียนอยู่
กับญำติ กำรโยกย้ำยโรงเรียนติดตำมผู้ปก 
ครองซึ่งไปท ำงำนรับจ้ำงนอกพ้ืนที่ ส่งผล
ต่อคุณภำพทำงกำรศึกษำ 
- RT  ค่ำเฉลี่ยด้ำนกำรอ่ำนออกเสียงต่ ำ
กว่ำระดับเขต และระดับชำติ 
- NT  ค่ำเฉลี่ยรวมรำยกลุ่มสำระ
ภำษำไทยต่ ำกว่ำระดับเขต และระดับชำติ 
-O-NET ป.๖ ค่ำเฉลี่ยรวมต่ ำกว่ำ 
  ระดับเขตและระดับชำติ 
-O-NET ม.๓ ค่ำเฉลี่ยรวมต่ ำกว่ำ 
  ระดับเขตและระดับชำติ 

สถำนกำรณ์ทำงกำรเมือง 
(Political : P) 

- นโยบำยของรัฐบำลที่ใช้ระบบ
งบประมำณแบบมุ่งเน้นผลงำนตำม
ยุทธศำสตร์มีผลดีต่อกำรบริหำรกำรเงิน
และกำรจัดกำรศึกษำ 
- กำรปฏิรูปกำรศึกษำตำมพระรำชบัญญัติ
กำรศึกษำแห่งชำติ พ.ศ. 2542 ท ำให้
นักเรียนมีโอกำสศึกษำต่อเพ่ิมขึ้น 
- นโยบำยเรียนฟรี 15 ปี อย่ำงมีคุณภำพ
ท ำให้เด็กมีโอกำสได้รับกำรศึกษำทั่วถึง 

- กฎหมำย ระเบียบ ข้อบังคับซ้ ำซ้อนยำก
แก่กำรปฏิบัติ ส่งผลกระทบต่อกำรจัด
กำรศึกษำ 
- นโยบำยจ ำกัดอัตรำก ำลังของภำครัฐ  
ท ำให้ขำดบุคลำกรทำงสถำนศึกษำที่มี
ควำมเชี่ยวชำญเฉพำะด้ำน 
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๓๐ 

ปัจจัยภำยนอก โอกำส(Opportunities : O) อุปสรรค (Threats : T) 
สถำนกำรณ์ทำงกำรเมือง 
(Political : P) 

- นโยบำยของรัฐบำลที่ใช้ระบบ
งบประมำณแบบมุ่งเน้นผลงำนตำม
ยุทธศำสตร์มีผลดีต่อกำรบริหำรกำรเงิน
และกำรจัดกำรศึกษำ 
- กำรปฏิรูปกำรศึกษำตำมพระรำชบัญญัติ
กำรศึกษำแห่งชำติ พ.ศ. 2542 ท ำให้
นักเรียนมีโอกำสศึกษำต่อเพ่ิมขึ้น 
- นโยบำยเรียนฟรี 15 ปี อย่ำงมีคุณภำพ
ท ำให้เด็กมีโอกำสได้รับกำรศึกษำทั่วถึง 
 

- กฎหมำย ระเบียบ ข้อบังคับซ้ ำซ้อนยำก
แก่กำรปฏิบัติ ส่งผลกระทบต่อกำรจัด
กำรศึกษำ 
- นโยบำยจ ำกัดอัตรำก ำลังของภำครัฐ  
ท ำให้ขำดบุคลำกรทำงสถำนศึกษำที่มี
ควำมเชี่ยวชำญเฉพำะด้ำน 

สภำพเศรษฐกิจ 
(Economic : E) 

- มีงบประมำณสนับสนุนจำก จังหวัด 
อ ำเภอ และองค์กำรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- ชุมชนเป็นหมู่บ้ำนเศรษฐกิจพอเพียงโดย
น้อมน ำหลักปรัชญำเศรษฐกิจพอเพียง 
 

- ภำวะวิกฤตทำงเศรษฐกิจท ำให้
ผู้ปกครองมีรำยได้น้อยและขำดควำม
มั่นคงในอำชีพไม่สำมำรถสนับสนุน
กำรศึกษำได้เหมือนที่ผ่ำนมำส่งผลให้กำร
สนับสนุนกำรศึกษำลดลง 
 

สภำพแวดล้อม 
(Environment : E) 

- เป็นชุมชนขนำดใหญ่คนในชุมชนมีควำม
รักควำมสำมัคคี และให้ควำมร่วมมือ
ช่วยเหลือกันอย่ำงเต็มที่ 
 

- สำธำรณูปโภคพ้ืนฐำนยังไม่มีควำมพร้อม 
 

สภำพสังคม 
(Social : S) 

- ผู้น ำชุมชนให้ควำมส ำคัญกับกำรเฝ้ำ
ระวังพฤติกรรมที่ไม่เหมำะสมของเยำวชน
และมีกำรควบคุมแหล่งบันเทิงต่ำงๆ ใน
ชุมชนที่อำจก่อให้เกิดปัญหำเยำวชนได้ 

- ผู้ปกครองนักเรียนส่วนใหญ่ท ำงำน
ต่ำงจังหวัด นักเรียนอำศัยอยู่กับญำติ ท ำ
ให้ไม่มีเวลำให้กับลูก ท ำให้ขำดควำม
อบอุ่น ส่งผลให้นักเรียนมีพฤติกรรมที่ไม่
พึงประสงค์ 
- ครอบครัวไม่ใช้จิตวิทยำในกำรแนะน ำ
อบรมลูก ท ำให้เกิดปัญหำด้ำนพฤติกรรมที่
ไม่พึงประสงค์ 
 

เทคโนโลยี 
(Technological : T) 

- ควำมเจริญทำงเทคโนโลยีพัฒนำอย่ำง
รวดเร็ว มีผลต่อกำรจัดกำรเรียนรู้ที่
หลำกหลำย 

- สื่อเทคโนโลยีเช่นคอมพิวเตอร์มีไม่
เพียงพอต่อควำมต้องกำร 
-ปัญหำระบบสัญญำณอินเทอร์เน็ต 
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ผลกำรวิเครำะห์สภำพแวดล้อมภำยในด้วยหลัก 7 S (McKinney) 

              ผลกำรวิเครำะห์สภำพแวดล้อมภำยใน ปรำกฏว่ำมี “จุดแข็ง” มำกกว่ำ “จุดอ่อน” โดยสรุป ดังนี ้
ปัจจัยภำยใน จุดแข็ง(Strengths : S) จุดอ่อน (Weaknesses : W) 

1. ยุทธศำสตร์  
(Strategy : S) 

- โรงเรียนมีกำรก ำหนดวิสัยทัศน์ 
ยุทธศำสตร์และเป้ำหมำยที่ชัดเจนและ
สอดคล้องกับแนวทำงของ
กระทรวงศึกษำธิกำร 

-ขำดกำรติดตำม/ประเมินผลแผนปฏิบัติ
กำรอย่ำงต่อเนื่อง 
-.กำรปฏิบัติตำมแผนไม่ครบถ้วน/ไม่
ครอบคลุมทุกแผน 
 

2. โครงสร้ำงกำรบริหำรงำน
ขององค์กร(Structure : S) 

- โรงเรียนมีโครงสร้ำงและสำยงำนกำร
บริหำรงำนที่ชัดเจนเน้นกำรมีส่วนร่วมของ
บุคลำกร 
- โรงเรียนมีระเบียบกำรท ำงำนและมีกำร
ก ำหนดภำระหน้ำที่ของแต่ละงำนอย่ำง
ชัดเจน 
-  โครงสร้ำงคณะกรรมกำรสถำนศึกษำ
เปิดโอกำสให้ชุมชนองค์กรภำครัฐและ
เอกชนมีส่วนร่วมในกำรจัดกำรศึกษำ 
ส่งผลให้กำรจัดกำรศึกษำสนองต่อควำม
ต้องกำรของท้องถิ่น 
 

-โครงสร้ำงองค์กรเป็นแบบสำยกำรบังคับ
บัญชำ ต้องรอกำรตัดสินใจจำกผู้บริหำร 
-บุคลำกรรับผิดชอบงำน/โครงกำร 
 หลำยโครงกำร : คน 
 

3. ระบบ (System : S) -.ค ำนึงถึงผลประโยชน์ของผู้รับบริกำร 
-.มีหลักธรรมำภิบำล ควำมโปร่งใส
ตรวจสอบได้ในกำรท ำงำน 
-มีช่องทำงในกำรเข้ำถึงระบบบริกำรและผู้
มีส่วนได้ส่วนเสียสำมำรถเข้ำถึงข้อมูล
สุขภำพ และเสนอข้อร้องเรียนต่อบุคคล 
องค์กรได้อย่ำงเปิดเผย 
-.มีระบบ Internet เข้ำมำใช้ในกำร 
ด ำเนินงำน ครอบคลุมทุกพ้ืนที ่
 
 
 

-ภำระงำนมำกท ำให้กระบวนงำนหลัก
ไม่ได้ 
ด ำเนินไปอย่ำงมีประสิทธิภำพ 
-ระบบกำรติดตำมและประเมินผลไม่
ต่อเนื่อง 

4. ทักษะของบุคคล  
(Skill : S) 

-บุคลำกรมีควำมรู้ทักษะและควำม 
ช ำนำญเหมำะสมกับงำนที่รับผิดชอบ 

-ครูและบุคลำกรบำงส่วนขำดทักษะในกำร
ใช้เทคโนโลยีสำรสนเทศ 

 

5. ควำมตระหนักร่วมใน
องค์กร 
(Shared Values : S ) 

 

-.มีวิสัยทัศน์ขององค์กรร่วมกัน 
-ยึดหลักกำรมีส่วนร่วมโดยมีนักเรียนเป็น
ศูนย์กลำงกำรพัฒนำ 
-มีกิจกรรมสร้ำงขวัญก ำลังใจ 
และรับประทำนอำหำรร่วมกัน 
 

 

-กำรสื่อสำร/ท ำควำมเข้ำใจไม่ทั่วองค์กร 
-บุคลำกรขำดกำรกระตุ้นอย่ำงต่อเนื่อง 
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ปัจจัยภำยใน จุดแข็ง(Strengths : S) จุดอ่อน (Weaknesses : W) 
6. บุคลำกร (Staff : S) -บุคลำกรมีประสบกำรณ์ในกำรท ำงำนแม้

ส่วนใหญ่จะเป็นครูบรรจุใหม่แต่เป็นผู้มี
ควำมรู้ควำมสำมำรถ มีควำมมุ่งมุ่นในกำร
ปฏิบัติงำนเรียนรู้งำนและพัฒนำตนเองอยู่
เสมอ 
-ทีมงำนมีควำมสำมัคคี ให้ควำมร่วมมือใน
กำรท ำงำน 

 
 

-ระบบกำรพัฒนำบุคลำกรไม่เอ้ือต่อกำร
พัฒนำสมรรถนะบุคลำกร 

7. รูปแบบกำรน ำองค์กร 
  (Style :S) 

.ผู้บริหำรรับฟังควำมคิดเห็นของ
ผู้ใต้บังคับบัญชำ 
-สนับสนุนกำรมีส่วนร่วมของ
ผู้ใต้บังคับบัญชำ 
-ผู้บริหำรให้ควำมส ำคัญกับกำรพัฒนำงำน 
-ผู้บริหำรเป็นตัวอย่ำงที่ดีในกำรปฏิบัติงำน
ตำมหลักธรรมำภิบำล 
 

-กำรควบคุมก ำกับแผนยังมีน้อยเกินไป 
-ขำดกำรกระตุ้นนโยบำยเชิงรุก 
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ส่วนที่ ๔ 

เงินงบประมำณที่คำดว่ำจะได้รับปีงบประมำณ ๒๕๖5 
แสดงจ ำนวนงบประมำณเงินอุดหนุนค่ำใช้จ่ำยรำยหัวและเงินอุดหนุนค่ำใช้จ่ำย งบประมำณท่ีได้รับใช้

ด ำเนินกำรภำคเรียนที่  ๑/๒๕๖5  และภำคเรียนที่ ๒/๒๕๖5 ปัจจัยพื้นฐำนในกำรศึกษำคำดว่ำจะได้รับ ใน
ปีงบประมำณ  ๒๕๖5 

ข้อมูลงบประมาณ 
 งบประมำณ ประจ ำปี ๒๕๖๕ ภำคเรียนที่ ๑ และ ๒ 
 

ที ่ รายรับ จ านวน/บาท 
๑ เงินงบประมำณ งบพัฒนำคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำ 

อุดหนุนค่ำใช้จ่ำยนกำรจดักำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน (ค่ำใช้จ่ำยรำยหัว) 527,100 

๒ รำยกำรค่ำอุกรณ์กำรเรียน 84,180 
๓ รำยกำรค่ำหนังสือเรียน 159,646 
๔ รำยกำรค่ำเครื่องแบบนักเรียน 85,500 
๕ รำยกำรกิจกรรมพัฒนำผู้เรียน 132,910 
๖ อำหำรกลำงวัน (รับจัดสรรจำก อบต.บ้ำนไร่) 684,600 
๗ เงินนอกงบประมำณ - 
๘ เงินอ่ืน ๆ (ระบุ) - 

รวม 1,673,936 
ๆ 

๑. รำยกำรเงินอุดหนุนค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน  (ค่ำใช้จ่ำยรำยหัว) 
• ภำคเรียนที่ ๑/๒๕๖5 จำกยอดนักเรียน ๒27 ( ตุลำคม ๒๕๖4) ประมำณกำร 

อนุบำล  33  คน  คนละ  ๘๕๐  บำท รวมเป็น   28,050 บำท 
ประถม  ๑30  คน  คนละ ๙๕๐  บำท รวมเป็น  123,500  บำท 
 มัธยมศึกษำ ๖4 คน คนละ ๑,๗๕๐ บำท รวมเป็น  112,000 บำท 
     รวมเป็น  263,550 บำท 
 

• ภำคเรียนที่ 2/๒๕๖5 จำกยอดนักเรียน ๒27 ( ตุลำคม ๒๕๖4) ประมำณกำร 
อนุบำล  33  คน  คนละ  ๘๕๐  บำท รวมเป็น   28,050 บำท 
ประถม  ๑30  คน  คนละ ๙๕๐  บำท รวมเป็น  123,500  บำท 
มัธยมศึกษำ ๖4 คน คนละ ๑,๗๕๐ บำท รวมเป็น  112,000 บำท 
     รวมเป็น  263,550 บำท 

รวมเงินอุดหนุนค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน     527,100 บำท 
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๒. รำยกำรเงินอุดหนุนค่ำใช้จ่ำยเรียนฟรี 15 ปี อย่ำงมีคุณภำพ   
๒.๑ รำยกำรค่ำอุปกรณ์กำรเรียน  
ระดับก่อนประถมศึกษำ คนละ 100 บำท/ภำคเรียน  

ภำคเรียนที่ ๑  จ ำนวน 33 คน  รวมเป็น ๓,3๐๐ บำท 
ภำคเรียนที่ ๒  จ ำนวน 33 คน  รวมเป็น ๓,3๐๐ บำท  

ระดับประถมศึกษำ คนละ 195 บำท/ภำคเรียน  
ภำคเรียนที่ ๑  จ ำนวน 130 คน  รวมเป็น 25,350 บำท 
ภำคเรียนที่ ๒  จ ำนวน ๑30 คน  รวมเป็น 25,350 บำท  

ระดับมัธยมศึกษำ คนละ ๒๑๐ บำท/ภำคเรียน  
ภำคเรียนที่ ๑  จ ำนวน ๖4 คน  รวมเป็น ๑๓,440 บำท 
ภำคเรียนที่ ๒  จ ำนวน ๖4 คน  รวมเป็น ๑๓,440 บำท  

๒.๒ รำยกำรค่ำหนังสือเรียน/ปีกำรศึกษำ ยอดนักเรียน  227  คน (ตุลำคม ๒๕๖4) 
ระดับก่อนประถมศึกษำ  คนละ 200 บำท   

จ ำนวน 33 คน    รวมเป็น  6,๖๐๐ บำท 
ระดับประถมศึกษำปีที่ 1 คนละ 656 บำท  

จ ำนวน 20 คน    รวมเป็น  13,120 บำท 
ระดับประถมศึกษำปีที่ 2 คนละ 650 บำท  

จ ำนวน 15 คน    รวมเป็น  9,750 บำท 
ระดับประถมศึกษำปีที่ 3 คนละ 653 บำท   

จ ำนวน 22 คน    รวมเป็น  14,366 บำท 
ระดับประถมศึกษำปีที่ 4 คนละ 707 บำท 

จ ำนวน 28 คน    รวมเป็น  19,796 บำท 
ระดับประถมศึกษำปีที่ 5 คนละ 846 บำท  

จ ำนวน ๒3 คน    รวมเป็น  19,458 บำท 
ระดับประถมศึกษำปีที่ 6 คนละ 859 บำท 

จ ำนวน ๒2 คน    รวมเป็น  18,898 บำท 
ระดับมัธยมศึกษำปีที่ ๑ คนละ 808 บำท 

จ ำนวน ๒2 คน    รวมเป็น  17,776 บำท 
ระดับมัธยมศึกษำปีที่ ๒ คนละ 921 บำท 

จ ำนวน 26 คน    รวมเป็น  23,946 บำท 
ระดับมัธยมศึกษำปีที่ ๓ คนละ ๙๙6 บำท 

จ ำนวน 16 คน    รวมเป็น  15,936 บำท 
๒.๓ รำยกำรค่ำเครื่องแบบนักเรียน/ปีกำรศึกษำ 

ระดับก่อนประถมศึกษำ คนละ 300 บำท   
 จ ำนวน 33 คน  รวมเป็น 9,900 บำท 
ระดับประถมศึกษำ คนละ 360 บำท   

จ ำนวน ๑30 คน  รวมเป็น ๔6,800 บำท 
ระดับมัธยมศึกษำ คนละ ๔๕๐ บำท  

จ ำนวน 64 คน  รวมเป็น 28,800 บำท 
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๒.4 รำยกำรค่ำกิจกรรมพัฒนำผู้เรียน 
       - ภำคเรียนที่ 1 

ระดับก่อนประถมศึกษำ คนละ 215 บำท   
 จ ำนวน ๓3 คน  รวมเป็น 7,095 บำท 
ระดับประถมศึกษำ คนละ 240 บำท   

จ ำนวน ๑๓0 คน  รวมเป็น 31,200 บำท 
ระดับมัธยมศึกษำ คนละ 440 บำท  

จ ำนวน 64 คน  รวมเป็น 28,160 บำท 
       - ภำคเรียนที่ 2   

ระดับก่อนประถมศึกษำ คนละ 215 บำท   
 จ ำนวน ๓3 คน  รวมเป็น 7,095 บำท 
ระดับประถมศึกษำ คนละ 240 บำท   

จ ำนวน ๑๓0 คน  รวมเป็น 31,200 บำท 
ระดับมัธยมศึกษำ คนละ 440 บำท  

จ ำนวน 64 คน  รวมเป็น 28,160 บำท 
 
 

*****************************************************************************     
 

ตำรำงแผนกำรจัดสรรเงินงบประมำณ  (จ ำนวนเงิน 527,100 บำท) 
รำยละเอียดแผนงำน/โครงกำร ประจ ำปีงบประมำณ  ๒๕๖5 

 
     โรงเรียนวังใหม่พัฒนำ ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำ ชัยภูมิ เขต ๓ ได้จัดท ำประมำณ
กำรรำยรับ รำยจ่ำย จ ำแนกตำมโครงกำร/กิจกรรม โดยวิเครำะห์ให้สอดคล้องกับภำรกิจและนโยบำยของ
กระทรวงศึกษำธิกำรและกลยุทธ์ของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ซึ่งได้รับควำมเห็นชอบจำก
ที่ประชุมคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนของโรงเรียน ดังต่อไปนี้ 
 

ที ่ รำยกำรจัดสรรงบประมำณ คิดเป็นร้อยละ จ ำนวนเงิน 
1 งบงำนวิชำกำร 70 ๒84,970 
2 งบงำนบุคคล 9 36,639 
3 งบงำนงบประมำณ 8 32,568 

4 งบงำนบริหำรทั่วไป 8 32,568 

5 งบส ำรอง 5 20,355 

๖ ค่ำสำธำรณูปโภค  ๑๒๐,๐๐๐ 
 รวมทั้งสิ้น ๑๐๐ ๕27,100 
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๓๖ 

รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 
ที ่
 
 

ชื่อโครงกำร จ ำนวนเงิน ผู้รับผิดชอบ 

งำนวิชำกำร 
1 โครงกำรพฒันำหลักสูตร      ๕๐๐ นำงสุวรักษ์  คุปต์โรจน์อังกูล 
2 โครงกำรส่งเสริมพัฒนำกำรด้ำนร่ำงกำย มีสุขภำวะที่ดี

และมีสุนทรียภำพ 
  ๑, ๕๐๐ นำงสุวรักษ์  คุปต์โรจน์อังกูล 

3 โครงกำรปัจฉิมนิเทศ(บัณฑิตน้อย)      ๕๐๐ นำงสำวภัทรำพร  อยู่สบำย 
4 โครงกำรส่งเสริมพัฒนำกำรด้ำนสังคม ช่วยเหลือ

ตนเองและเป็นสมำชิกท่ีดีของสังคม 
     ๕๐๐ นำงสุวรักษ์  คุปต์โรจน์อังกูล 

5 โครงกำรส่งเสริมพัฒนำกำรด้ำนสติปัญญำ สื่อสำรได้ 
รักกำรอ่ำนและกำรเล่นเพื่อพัฒนำเด็กปฐมวัย 

  ๒,๐๐๐ นำงสำวภัทรำพร  อยู่สบำย 

6 โครงกำรบ้ำนนักวิทยำศำสตร์น้อย   ๒,๐๐๐ นำงสำวภัทรำพร  อยู่สบำย 
7 โครงกำรประกันคุณภำพภำยใน      ๕๐๐ นำงสุวรักษ์  คุปต์โรจน์อังกูล 
8 โครงกำรส่งเสริมกำรจัดสภำพแวดล้อม แหล่งเรียนรู้

และสื่อเพ่ือกำรเรียนรู้อย่ำงปลอดภัยและเพียงพอ 
  ๕,๐๐๐ นำงสำวภัทรำพร  อยูสบำย 

๙ โครงกำรทักษะชีวิตเพ่ือกำรยังชีพสู่เศรษฐกิจพอเพียง
ในระดับปฐมวัย 

  ๒,๐๐๐ นำงสุวรักษ์  คุปต์โรจน์อังกูล 

1๐ ระบบกำรดูแลช่วยเหลือนักเรียน (The Student 
Care and Support System) 

     ๕๐๐ นำงสุวรักษ์  คุปต์โรจน์อังกูล 
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๓๗ 

 
ส่วนที ่5 

 

กำรก ำกับ ติดตำม ประเมินผล และรำยงำน 
 

1. กำรก ำกับ ควบคุมกำรใช้งบประมำณ 
 1.1 ผู้รับผิดชอบโครงกำร เสนอบันทึกข้อควำมเพ่ือขอใช้งบประมำณที่ผ่ำนกำรอนุมัติแล้วต่องำน 
นโยบำย แผนงำนและจัดสรรงบประมำณ เพ่ือเสนอต่อผู้บริหำรเพ่ืออนุมัติกำรใช้งบประมำณ 
 1.2 งำนนโยบำย แผนงำน และจัดสรรงบประมำณทำบันทึกรำยกำรขอใช้งบประมำณของงำน/
โครงกำรเพื่อเป็นข้อมูลสำรสนเทศสำหรับกำรสรุปรำยงำนกำรดำเนินงำนตำมแผนงำน/โครงกำร 
 1.3 งำนนโยบำย แผนงำนและจัดสรรงบประมำณ จัดท ำบันทึกกำรใช้เงินงบประมำณที่ได้รับอนุมัติ
ตำมงำน/โครงกำรมอบให้งำนบริหำรพัสดุและสินทรัพย์ ดำเนินกำรจัดทำบัญชีควบคุมกำรใช้เงินงบประมำณ
ของหน่วยงำนผู้รับผิดชอบงำน/โครงกำร 
 
2. กำรนิเทศติดตำม 
 2.1 ฝ่ำยบริหำร หัวหน้ำกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ และหัวหน้ำงำน ติดตำมกำรปฏิบัติตำมงำน/โครงกำร 
และให้กำลังใจในกำรปฏิบัติงำน 
 2.2 หัวหน้ำกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ หัวหน้ำงำนหรือผู้รับผิดชอบงำน/โครงกำร รำยงำนผลกำร
ด ำเนินงำนตำมงำน/โครงกำร โดยสรุปผลกำรด ำเนินงำนตำมแบบฟอร์มหรือรูปเล่มอย่ำงน้อย 3 เล่ม และน ำไป
มอบให้งำนพัฒนำระบบประกันคุณภำพภำยในและมำตรฐำนกำรศึกษำ 1 เล่ม 
 2.3 งำนนโยบำย แผนงำน และจัดสรรงบประมำณประสำนงำนกับงำนบริหำรพัสดุและสินทรัพย์ 
จัดท ำรำยงำนสรุปผลกำรดำเนินงำนตลอดปีงบประมำณ 
 
3. กำรประเมินผล 
 3.1 จัดตั้งคณะกรรมกำรด ำเนินกำรวำงแผนกำรประเมินผลงำน/โครงกำร 
 3.2 ก ำหนดวิธีกำรประเมิน และระยะเวลำกำรประเมิน 
 3.3 จัดทำเอกสำรแผนกำรประเมิน 
 3.4 เสนอผู้บริหำรขออนุมัติแผนกำรประเมิน 
 3.5 ด ำเนินกำรประเมินตำมแผน 
 3.6 สรุปและรำยงำนผลกำรประเมิน 
 
4. กำรจัดท ำรำยงำนประจ ำปี 
 4.1 รำยงำนผลกำรปฏิบัติงำนในรอบปี โดยเปรียบเทียบกับเป้ำหมำยที่ก ำหนดไว้ตำมแผนปฏิบัติกำร 
 4.2 รำยงำนควำมก้ำวหน้ำของกำรด ำเนินกำร 
 4.3 รำยงำนสภำพปัญหำและอุปสรรคจำกกำรด ำเนินงำน 
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๓๘ 

แบบรายงานผลการด าเนินงานโครงการ 
ตามแผนปฏิบัติการประจ าปี  ปีการศึกษา  ๒๕๖๕ 

 

๑.  ชื่อโครงการ 
 .................................................................................................................. ......................................... 

๒.  สนองกลยุทธ์โรงเรียนที ่  
 ................................................................................................................................. .... 

๓.  สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ข้อที
 ....................................................................................................... 

๔.  ผู้รับผิดชอบโครงการ   

ชื่อผู้รับผิดชอบ    ............................................................................................  

กลุ่มงาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้ ............................................................................................ 

กลุ่มบริหาร        ............................................................................................ 

๕.  วัตถุประสงค์ 

    ๕.๑..................................................................................................................................................................  

    ๕.๒................................................................................................................................. ................................. 

     ๕.๓.................................................................................................................................................................  

    ๕.๔..................................................................................................................................................................  

๖.  เป้าหมาย 
     ๖.๑ เป้ำหมำยเชิงปริมำณ 
 ............................................................................................. ................................................................... 

............................................................................................................................. ................................... 

........................................................................................................................................................ ........ 

     ๖.๒ เป้ำหมำยเชิงคุณภำพ 
 ............................................................................................................................. ...................................  
 .................................................................... ............................................................................................  

............................................................................................................................. ................................... 
 
๗.  ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
 ............................................................................................................................. ..............................
 .................................................................... ............................................................................................  

............................................................................................................................. ................................... 
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๓๙ 

๘.  การด าเนินงาน 
 กำรด ำเนินงำนโครงกำร  .....................................................  ประกอบด้วยกิจกรรม จ ำนวน  ...........  
กิจกรรม โดยแต่ละกิจกรรมทีกำรด ำเนินงำนดังนี้ 

๑.  กิจกรรม .......................................................................  เปน็กิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม คือ  
............................................................................................................................. ................................................. 
โดยจัดขึ้นเมื่อวันที่  .........................................................................  ณ .............................................................. 
มีผู้เข้ำร่วมกิจกรมท้ังหมด  จ ำนวน  ..................  คน   

๒. กิจกรรม .................................................................. .....  เปน็กิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม คือ  
............................................................................................................................. .................................................
. 
โดยจัดขึ้นเมื่อวันที่  .........................................................................  ณ .............................................................. 
มีผู้เข้ำร่วมกิจกรมท้ังหมด  จ ำนวน  ..................  คน   
(ตามจ านวนกิจกรรมของแต่ละโครงการ) 
๙.  การมีส่วนร่วมของหน่วยงานภายนอก / ชุมชน 
 กำรด ำเนินงำนโครงกำร ............................................................. ได้มีหน่วยงำนภำยนอกและชุมชนเข้ำ
มำมีส่วนร่วมในกำรด ำเนินงำนในด้ำนต่ำงๆ ดังนี้ 

๑. .........................................................................................................................................................  
๒. ............................................................................................................................. ............................ 

(กิจกรรมที่ไม่มีชุมชนร่วมให้ใส่ ) 
 

๑๐.  ผลส าเร็จของโครงการ 
 ๑๐.๑ เปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์ 
 (/) ผลกำรด ำเนินงำนเป็นไปตำมวัตถุประสงค์ (ร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป) 
 ( ) ผลกำรด ำเนินงำนเป็นไปตำมวัตถุประสงค์ (ร้อยละ ๖๐ -ร้อยละ ๗๙) 
 ( ) ผลกำรด ำเนินงำนเป็นไปตำมวัตถุประสงค์ (ต่ ำกว่ำร้อยละ ๖๐) 
 ๑๐.๒ เปรียบเทียบกับเป้ำหมำย 
 ( ) สูงกว่ำเป้ำหมำย เพรำะ..............................................................................................  . 
 (/) ตำมเป้ำหมำย (ร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป) 
 ( ) ร้อยละ ๖๐ – ร้อยละ ๗๙ ของเป้ำหมำย 
 ( ) ต่ ำกว่ำร้อยละ ๖๐ ของเป้ำหมำย      
          ๑๐.๓ ระดับควำมพึงพอใจของผู้เข้ำร่วมโครงกำรโดยรวม  มีค่ำเฉลี่ย   .................. 
                 อยู่ในระดับ  .................. 

 

เกณฑ์กำรสรุปผลค่ำเฉลี่ยของระดับควำมพึงพอใจ 
ค่ำเฉลี่ย  4.51 – 5.00     หมำยถึง ระดับ มำกท่ีสุด 
ค่ำเฉลี่ย  3.51 – 4.50 หมำยถึง ระดับ มำก 
ค่ำเฉลี่ย  2.51 – 3.50 หมำยถึง ระดับ ปำนกลำง 
ค่ำเฉลี่ย  1.51 – 2.50 หมำยถึง ระดับ น้อย 
ค่ำเฉลี่ย  1.00 - 1.50 หมำยถึง ระดับ น้อยที่สุด 
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๔๐ 

๑๑.  งบประมาณ 
       ๑๑.๑ ประเภทงบประมำณ (  ) เงินอุดหนุนกำรศึกษำ 

(  ) เงินระดมทรัพยำกร 
(  ) เงินรำยได้สถำนศึกษำ 
(  ) เงินอื่นๆ .............................................................................................  

       ๑๑.๒ กำรใช้งบประมำณ 
  ๑. งบประมำณท่ีได้รับอนุมัติ ..........................................  บำท 
  ๒. งบประมำณท่ีใช้ไป  ..........................................  บำท 
  ๓. งบประมำณคงเหลือ  ..........................................  บำท 
๑๒.  สรุปในภาพรวม 

จำกกำรด ำเนินงำนโครงกำร  ....................................................................... .............  มีข้อค้นพบ 
ในกำรด ำเนินงำน  ดังนี้ 

๑๒.๑  จุดเด่นของโครงการ 
............................................................................................................................. ................................................. 
.................................................................................................................................... ..........................................
. 
      ๑๒.๒  ปัญหาและอุปสรรค 
........................................................... .................................................................................... ............................... 
............................................................................................................................. .................................................
. 
     ๑๒.๓. ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาโครงการ 
 

............................................................................................................................. ................................................. 

............................................................................................................................. .................................................

. 
 
 
 

                   ลงชื่อ.................................................... ............. 
     (................................................................) 

               ผู้รำยงำน 
วันที่  …….  เดือน ……….. พ.ศ…….. 
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๔๑ 

ภาพกิจกรรมการด าเนินงานโครงการ………………….. 
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๔๒ 

 
แบบประเมินความพึงพอใจ 

 
โครงการ............................................................................................................. 

โรงเรียนวังใหม่พัฒนำ  ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำชัยภูมิ เขต 3 
 

ค าชี้แจง  โปรดเติมเครื่องหมำย  และกรอกข้อควำมให้สมบูรณ์ 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมิน 
1. เพศ      ชำย   หญิง 
2. สถำนะ  ผู้บริหำร  คร ู         นักเรียน        

 คณะกรรมกำรสถำนศึกษำ    อ่ืน ๆ โปรดระบุ ……………………    
 

ส่วนที่ 2  ความพึงพอใจต่อโครงการ 
                 ระดับ  5 = มำกที่สุด    4 = มำก    3 = ปำนกลำง     2 = น้อย      1 = น้อยที่สุด 

รายละเอียด ระดับความพึงพอใจ 
5 4 3 2 1 

1. ผลกำรปฏิบัติงำน/โครงกำร บรรลุตำมวัตถุประสงค์      
2. ควำมพึงพอใจในผลส ำเร็จผลของกำรปฏิบัติงำน/โครงกำร  
   ตำมเป้ำหมำย      

3. งบประมำณในกำรปฏิบัติงำน/โครงกำร      
4. ควำมร่วมมือของผู้ร่วมงำน ในกำรปฏิบัติงำน/โครงกำร      
5. ระยะเวลำในกำรด ำเนินงำน 
 

     
6. ประโยชน์ที่ท่ำนได้รับจำกโครงกำร/กิจกรรม      

 
ส่วนที่ 3  ข้อเสนอแนะ 
............................................................................................................... ...............................................................
. 
............................................................................................................................. .................................................
. 
............................................................................................................................................ ..................................
.  
.............................................................................................. ................................................................................
..  
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โครงกำรประจ ำปีกำรศึกษำ ๒๕๖๕ 
 

ระดับปฐมวัย 
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ชื่อโครงกำร   โครงกำรพัฒนำหลักสูตร 
มำตรฐำนกำรศึกษำปฐมวัย มำตรฐำนที่ 1 กำรบริหำรกำรจัดกำร (๑.๑)  
กลยุทธ์ของโรงเรียนข้อท่ี  กลยุทธ์ข้อ 3  พัฒนำระบบบริหำรจัดกำรศึกษำให้มีคุณภำพ  โดยกำรมีส่วน 

                ร่วมจำกทุกภำคส่วน 
ลักษณะโครงกำร โครงกำรต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบ  นำงสุวรักษ์  คุปต์โรจน์อังกูล  นำงสำวภัทรำพร  อยู่สบำย   
ระยะเวลำด ำเนินงำน ๑๖  พฤษภำคม  ๒๕๖๕ –  ๓๑  มีนำคม  ๒๕๖๖ 
 
1. หลักกำรและเหตุผล 
 หลักสูตรสถำนศึกษำ เป็นแม่บทส ำคัญในกำรจัดกำรเรียนกำรสอน เพ่ือให้ผู้เรียนบรรลุเป้ำหมำยที่  
ก ำหนด กำรพัฒนำหลักสูตรเป็นภำรกิจส ำคัญของสถำนศึกษำที่จะต้องมี่กำรด ำเนินงำนเป็นระเบียบแบบแผน 
ต่อเนื่องกันไป ซึ่งเริ่มจำกกำรวำงจุดมุ่งหมำยในกำรด ำเนินงำนนี้จะต้องค ำนึงถึงหลักสูตรต่ำง ๆ ที่สร้ำงขึ้นมำ 
ใหม่ต้องมีประสิทธิภำพมำกกว่ำหลักสูตรเดิม จะต้องสนองตอบควำมต้องกำรของผู้เรียนและท้องถิ่นและ
น ำไปใช้เป็นแนวทำงในกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ ครูและผู้เกี่ยวข้องกับกำรพัฒนำ 
หลักสูตรจึงจ ำเป็นต้องมีควำมรู้ ควำมเข้ำใจในเป้ำหมำยของกำรพัฒนำ โดยค ำนึงถึงประโยชน์ในด้ำน กำร
พัฒนำจิตใจและทัศนคติของนักเรียนด้วย กำรด ำเนินงำนจึงต้องได้รับควำมร่วมมือและกำรประสำนงำน อย่ำงดี
จำกเจ้ำหน้ำที่ผู้เกี่ยวข้องในทำงด้ำนหลักสูตรทุก ๆ ด้ำน และต้องมีผู้น ำที่ช ำนำญมีควำมสำมำรถใน หน้ำที่กำร
งำนเป็นอย่ำงดี หลักสูตรและกระบวนกำรเรียนรู้ จะเป็นเครื่องมือส ำคัญในกำรเปลี่ยนแปลง พฤติกรรมผู้เรียน 
โรงเรียนจึงต้องพัฒนำหลักสูตรและพัฒนำกระบวนกำรเรียนรู้ไปพร้อมกัน 
 
2. วัตถุประสงค ์

2.1  เพ่ือพัฒนำหลักสูตรสถำนศึกษำให้มีควำมทันสมัย สนองตอบควำมต้องกำรของผู้เรียนและชุมชน  
2.2  เพ่ือส่งเสริมและพัฒนำกระบวนกำรเรียนรู้ที่หลำกหลำย และสนองตอบตำมศักยภำพ ผู้เรียน   

 รำยบุคคล 
 
3. เป้ำหมำย 

3.1  เชิงปริมำณ 
(1) โรงเรียนมีกระบวนกำรเรียนรู้ที่หลำกหลำยสนองตอบควำมต้องกำรของผู้เรียนร้อยละ 100  

3.2 เชิงคุณภำพ 
      (2)  โรงเรียนมีหลักสูตรสถำนศึกษำท่ีทันสมัยมีสำระครบถ้วนสมบูรณ์ 

 
4. กำรด ำเนินกำร 

4.1  ประชุมวำงแผนกำรด ำเนินงำน ขออนุมัติโครงกำร และแบ่งหน้ำที่ที่รับผิดชอบ 
4.2  จัดหำทรัพยำกรในกำรด ำเนินงำน 
4.3 ด ำเนินกิจกรรมในโครงกำร 
4.4 ก ำกับ ติดตำม ตรวจสอบกำรด ำเนินงำน 
4.5 ประเมินผลและรำยงำนผลกำรด ำเนินงำน 
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5. แผนกำรด ำเนินงำน   
 

ที ่ แผนกำรด ำเนินงำน ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 
๑ ประชุมวำงแผนกำรด ำเนินงำน ขออนุมัติ

โครงกำร และก ำหนดหน้ำที่รับผิดชอบ  
พฤษภำคม 65 นำงสุวรักษ์  คุปต์โรจน์อังกูล 

นำงสำวภัทรำพร  อยู่สบำย 

๒ จัดหำทรัพยำกรในกำรด ำเนินงำน พฤษภำคม 65 นำงสุวรักษ์  คุปต์โรจน์อังกูล 
นำงสำวภัทรำพร  อยู่สบำย 

3 ด ำเนินกิจกรรมในโครงกำร พฤษภาคม ๖๕  -
มิถุนายน ๖๕ 

นำงสุวรักษ์  คุปต์โรจน์อังกูล 
นำงสำวภัทรำพร  อยู่สบำย 

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมพัฒนำหลักสูตรและ 
กระบวนกำรกำรเรียนรู้  
ขั้นตอนกำรด ำเนินงำน  
     1. วิเครำะห์และปรับปรุงหลักสูตรของ
ปฐมวัย 
     2. จัดพิมพ์ หลักสูตรที่ปรับปรุงใหม่และ
น ำส่งต่อฝ่ำยวิชำกำร  
     3. น ำหลักสูตรไปในกระบวนกำรจัดกำร
เรียนรู้  
     4. ประเมินผลกำรใช้หลักสูตร 

  

4 ก ำกับ ติดตำม ตรวจสอบกำรด ำเนินงำน ตลอดปีกำรศึกษำ นำงสุวรักษ์  คุปต์โรจน์อังกูล 
นำงสำวภัทรำพร  อยู่สบำย 

5 ประเมินผลและรำยงำนผลกำรด ำเนินงำน มีนำคม  ๖๖ นำงสุวรักษ์  คุปต์โรจน์อังกูล 
นำงสำวภัทรำพร  อยู่สบำย 

 
 
6. งบประมำณ 
 6.1 งบประมำณจ ำนวน   ๕oo  บำท 
 6.2 รำยละเอียดกำรใช้งบประมำณ 
        

กิจกรรม งบประมำณ 
กิจกรรมพัฒนำหลักสูตรและ กระบวนกำรกำรเรียนรู้  ๕00 
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7. กำรประเมินผล 
 

ตัวช้ีวัด ค่ำเป้ำหมำย วิธีกำรประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
ก ำ ร ว ำ ง แ ผ น แ ล ะ
ด ำเนินงำน พัฒนำ
วิชำกำรที่ เน้นคุณภำพ 
ของผู้ เรียนรอบด้ำนทุก
ก ลุ่ ม เ ป้ ำ ห ม ำ ย  แ ล ะ 
ด ำ เนินกำรอย่ ำง เป็ น
รูปธรรม 

หลักสูตรสถำนศึกษำ  
มี ค ว ำม เหมำะสมกั บ
ผู้เรียน ในระดับดีเยี่ยม 
 

ป ร ะ เ มิ น ผ ล ก ำ ร ใ ช้ 
หลักสูตร สถำนศึกษำ 

แบบประเมินผลกำรใช้
หลักสูตรสถำนศึกษำ 

 
 
8. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

8.1 โรงเรียนใช้หลักสูตรสถำนศึกษำระดับปฐมวัยเป็นแนวทำงในกำรจัดกำรเรียนกำรสอนได้อย่ำงมี
คุณภำพ  

8.2 โรงเรียนมีกระบวนกำรเรียนสนองตอบควำมต้องกำรของผู้เรียนได้อย่ำงมีคุณภำพ 
 
 

 
 

    
(ลงชื่อ)………...................... ผู้เสนอโครงกำร         (ลงชื่อ).........................……….. ผู้เห็นชอบโครงกำร 
    (นำงสุวรักษ์  คุปต์โรจน์อังกูล)                              (นำงสำวกนกวรรณ ธนะโคตร)                                     
                คร ูคศ.๓                                          หัวหน้ำกลุ่มงำนวิชำกำร 
 
(ลงชื่อ)………............….. ผู้เห็นชอบโครงกำร       (ลงชื่อ)……….........………….. ผู้เห็นชอบโครงกำร 
    (นำงสำวนัยน์ปพร ขำมจัตุรัส)                           (นำงพิสมัย  ชินขุนทด)                                                                       
    หัวหน้ำกลุ่มงำนงบประมำณ                           ผูช้่วยผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน 
 
 
                                                          

     (ลงชื่อ) ……….......................………….. ผู้อนุมัติโครงกำร 
                                                (นำยสุพจน์  เพ็ชรวิเศษ) 

ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนวังใหม่พัฒนำ 
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ชื่อโครงกำร   โครงกำรส่งเสริมพัฒนำกำรด้ำนร่ำงกำย มีสุขภำวะที่ดี และมีสุนทรียภำพ 
มำตรฐำนกำรศึกษำปฐมวัย มำตรฐำนที่ 2   ครู/ผู้ดูแลเด็กให้กำรดูแลและจัดประสบกำรณ์กำรเรียนรู้ 

                    และกำรเล่นเพื่อพัฒนำเด็กปฐมวัย (2.2) 
มำตรฐำนที่ 3  คุณภำพของเด็ก (3.1 ข / 3.2 ข / 3.3 ข) 

กลยุทธ์ของโรงเรียนข้อท่ี  กลยุทธ์ข้อ 4  พัฒนำคุณลักษณะผู้เรียนให้เป็นคนเก่ง คนดี  มีคุณธรรม       
           และคุณลักษณะอันพึงประสงค ์น้อมน ำตำมหลักปรัชญำของ 
           เศรษฐกิจพอเพียง 
ลักษณะโครงกำร           โครงกำรต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบ             นำงสุวรักษ์  คุปต์โรจน์อังกูล  นำงสำวภัทรำพร  อยู่สบำย 
ระยะเวลำด ำเนินงำน            ๑๖  พฤษภำคม  ๒๕๖๕ –  ๓๑  มีนำคม  ๒๕๖๖ 
 
1. หลักกำรและเหตุผล 
 กำรมีสุขภำพที่ดี ถือเป็นลักษณะอันพึงประสงค์ประกำรแรกของคนไทย ปัญหำสุขภำพและกำร
สำธำรณสุขได้เปลี่ยนแปลงไปตำมควำมก้ำวหน้ำทำงเทคโนโลยี สำเหตุเนื่องมำจำกกำรมีพฤติกรรมสุขภำพที่ไม่
ถูกต้องของบุคคล ตลอดจนปัญหำสภำพแวดล้อมทั้งทำงบุคคลและสังคม ซึ่งนับวันแนวโน้มของปัญหำเหล่ำนี้
ย่อมมีควำมรุนแรงขึ้น ดังนั้นเพื่อให้เด็กปฐมวัยมีสุขนิสัย สุขภำพกำยและสุขภำพจิตที่ดี ซึ่งเป็นกำรวำงรำกฐำน
สุขภำพให้เข้มแข็ง ด้วยกำรเตรียมควำมพร้อมเพ่ือป้องกันปัญหำสุขภำพตั้งแต่แรกเริ่ม เพ่ือให้เด็กปฐมวัย
สำมำรถเผชิญกับปัญหำ และสภำวกำรณ์ที่คุกคำมต่อสุขภำพได้ 
 โรงเรียนวังใหม่พัฒนำตระหนักในควำมส ำคัญของกำรพัฒนำเด็กปฐมวัยให้มีสุขนิสัย สุขภำพกำยและ
สุขภำพจิตที่ดีขึ้น เพ่ือมุ่งเน้นให้เด็กปฐมวัย เรียนรู้เกี่ยวกับตนเอง และเข้ำใจถึงบทบำทหน้ำที่ของบุคคล 
ครอบครัว รวมทั้งกำรแสดงออกท่ีเหมำะสมของตน เพ่ือหลีกเลี่ยงในสถำนกำรณ์ที่ไม่พึงประสงค์ ำ แม้โรงเรียน
จะมีกำรจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนำคุณภำพผู้เรียนแต่ยังมีสิ่งที่ต้องพัฒนำอย่ำงต่อเนื่อง จึงมีควำมจ ำเป็นที่ต้องจัดท ำ
โครงกำรส่งเสริมสุขภำวะที่ดีและมีสุนทรียภำพ เพ่ือส่งเสริมสุขภำวะที่ดีและมีสุนทรียภำพแก่เด็กปฐมวัยให้
สูงขึ้น 
 
2. วัตถุประสงค ์

2.1  เพ่ือให้เด็กปฐมวัยมีน้ ำหนัก ส่วนสูง และมีสมรรถภำพทำงกำยตำมเกณฑ์ 
2.2  เพ่ือให้เด็กปฐมวัยรักกำรออกก ำลังกำย ดูแลสุขภำพและช่วยเหลือตนเองได้ 
2.3  เพ่ือให้เด็กปฐมวัย มีควำมม่ันใจ กล้ำแสดงออกอย่ำงเหมำะสม 
2.4  เพ่ือให้เด็กปฐมวัยร่ำเริง แจ่มใส มีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี ต่อเพ่ือน ครูและผู้อ่ืน 
 

3. เป้ำหมำย 
3.1 เชิงปริมำณ 

1. เด็กปฐมวัยมีน้ ำหนัก ส่วนสูงและมีสมรรถภำพทำงกำยตำมเกณฑ์ อยู่ในระดับดี ร้อยละ ๙๐ 
2. เด็กปฐมวัยรักกำรออกกก ำลังกำย ดูแลสุขภำพและช่วยเหลือตนเองได้ อยู่ในระดับดี  

ร้อยละ ๑๐๐ 
3. เด็กปฐมวัยมีควำมม่ันใจ กล้ำแสดงออกอย่ำงเหมำะสม อยู่ในระดับดี ร้อยละ ๙๐ 
4. เด็กปฐมวัยร่ำเริง แจ่มใส มีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดีต่อเพ่ือน ครูและผู้อ่ืน อยู่ในระดับดี  

ร้อยละ ๑๐๐ 
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3.2 เชิงคุณภำพ 
     1. เด็กปฐมวัยโรงเรียนวังใหม่พัฒนำ ได้รับกำรยอมรับให้เป็นผู้ที่มีสุขนิสัย  
         สุขภำพกำยและสุขภำพจิตที่ดี ในทุกกิจกรรมตำมโครงกำรก ำหนด 
 

4. กำรด ำเนินกำร 
4.1  ประชุมวำงแผนกำรด ำเนินงำน ขออนุมัติโครงกำร และแบ่งหน้ำที่ที่รับผิดชอบ 
4.2  จัดหำทรัพยำกรในกำรด ำเนินงำน 
4.3  ด ำเนินกิจกรรมในโครงกำร 
4.4  ก ำกับ ติดตำม ตรวจสอบกำรด ำเนินงำน 
4.5  ประเมินผลและรำยงำนผลกำรด ำเนินงำน 

 
5. แผนกำรด ำเนินงำน   
 

ที ่ แผนกำรด ำเนินงำน ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 
๑ ประชุมวำงแผนกำรด ำเนินงำน ขออนุมัติ

โครงกำร และก ำหนดหน้ำที่รับผิดชอบ  
พฤษภำคม 65 นำงสุวรักษ์  คุปต์โรจน์อังกูล 

นำงสำวภัทรำพร  อยู่สบำย 

๒ จัดหำทรัพยำกรในกำรด ำเนินงำน พฤษภำคม 65 นำงสุวรักษ์  คุปต์โรจน์อังกูล 
นำงสำวภัทรำพร  อยู่สบำย 

3 
 
 

 

ด ำเนินกิจกรรมในโครงกำร ตลอดปีกำรศึกษำ นำงสุวรักษ์  คุปต์โรจน์อังกูล 
นำงสำวภัทรำพร  อยู่สบำย 

กิจกรรมที่ 1 หนูน้อยอนำมัยดี 
1. ชั่งน้ ำหนัก วัดส่วนสูง ๓เดือน/ 1 
ครั้ง แล้วเทียบตำมเกณฑ์มำตรฐำนของ
กรมอนำมัยกระทรวงสำธำรณสุข 
2. ตรวจสุขภำพอนำมัยประจ ำวัน 

ได้แก่ เสื้อผ้ำ ผิวหนัง เล็บ ฟัน ผม 
กิจกรรมที่ 2 แอโรบิคตอนเช้ำ 

1. ออกก ำลังกำยในตอนเช้ำ 
กิจกรรมที่ 3 อำหำรเสริม (นม) 

1. สังเกต บันทึกกำรดื่มนมในแต่ละวัน 

  

4 ก ำกับ ติดตำม ตรวจสอบกำรด ำเนินงำน ตลอดปีกำรศึกษำ นำงสุวรักษ์  คุปต์โรจน์อังกูล 
นำงสำวภัทรำพร  อยู่สบำย 

5 ประเมินผลและรำยงำนผลกำรด ำเนินงำน มีนำคม  ๖๖ นำงสุวรักษ์  คุปต์โรจน์อังกูล 
นำงสำวภัทรำพร  อยู่สบำย 

 
6. งบประมำณ 
 งบประมำณจำกเงินอุดหนุน ๑, ๕๐๐  บำท  
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7. กำรประเมินผล 
 

ที ่ ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรวัดและ
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้ 

๑. ด้ำนปริมำณ 
๑.  เด็กปฐมวัยมีน้ ำหนัก ส่วนสูง ตำมเกณฑ์ 
อยู่ในระดับดี ร้อยละ ๙๐ 

 
กำรบันทึก 

 
แบบบันทึกสุขภำพ 

๒.  เด็กปฐมวัยรักกำรออกก ำลังกำย อยู่ใน
ระดับดี ร้อยละ ๑๐๐ 

กำรสังเกตพฤติกรรม แบบสังเกตพฤติกรรม 

3.  เด็กปฐมวัยกล้ำแสดงออก มั่นใจ อยู่ใน
ระดับดี ร้อยละ ๙๐ 

กำรสังเกตพฤติกรรม แบบสังเกตพฤติกรรม 

4.  เด็กปฐมวัยร่ำเริง  แจ่มใส อยู่ในระดับดี 
ร้อยละ ๑๐๐ 

กำรสังเกตพฤติกรรม แบบสังเกตพฤติกรรม 

๒.   ด้ำนคุณภำพ 
            เด็กปฐมวัยโรงเรียนวังใหม่พัฒนำมี
น้ ำหนัก ส่วนสูง และมีสมรรถภำพทำงกำยตำม
เกณฑ์ รักกำรออกก ำลังกำย ดูแลสุขภำพและ
ช่วยเหลือตนเองได้  มีควำมมั่นใจและกล้ำ
แสดงออกอย่ำงร่ำเริง แจ่มใส มีมนุษย์สัมพันธ์ที่
ดีต่อเพ่ือน ครู และผู้อื่น 

 
1. กำรบันทึก 
2. กำรสังเกตพฤติกรรม 

 

 
1. แบบบันทึกสุขภำพ 
2.กำรสังเกตพฤติกรรม 
 
 

 
 

    
(ลงชื่อ)………...................... ผู้เสนอโครงกำร         (ลงชื่อ).........................……….. ผู้เห็นชอบโครงกำร 
    (นำงสุวรักษ์  คุปต์โรจน์อังกูล)                              (นำงสำวกนกวรรณ ธนะโคตร)                                     
                คร ูคศ.๓                                          หัวหน้ำกลุ่มงำนวิชำกำร 
 
(ลงชื่อ)………............….. ผู้เห็นชอบโครงกำร       (ลงชื่อ)……….........………….. ผู้เห็นชอบโครงกำร 
    (นำงสำวนัยน์ปพร ขำมจัตุรัส)                           (นำงพิสมัย  ชินขุนทด)                                                                       
    หัวหน้ำกลุ่มงำนงบประมำณ                           ผูช้่วยผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน 
 
 
                                                          

     (ลงชื่อ) ……….......................………….. ผู้อนุมัติโครงกำร 
                                                (นำยสุพจน์  เพ็ชรวิเศษ) 

ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนวังใหม่พัฒนำ 
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ชื่อโครงกำร   โครงกำรปัจฉิมนิเทศ  ( บัณฑิตน้อย ) 
มำตรฐำนกำรศึกษำปฐมวัย มำตรฐำนที่ 1 กำรบริหำรจัดกำรสถำนพัฒนำเด็กปฐมวัย (1.5) 

มำตรฐำนที่ 2 ครู/ผู้ดูแลเด็กให้กำรดูแลและจัดประสบกำรณ์กำรเรียนรู้และ 
                                                         กำรเล่นเพื่อพัฒนำเด็กปฐมวัย (2.1/2.3/2.5) 
กลยุทธ์ของโรงเรียนข้อท่ี  กลยุทธ์ที่  1 พัฒนำผู้เรียนให้เป็นผู้ใฝ่รู้ ใฝ่เรียน มีคุณภำพตำมมำตรฐำน  

      กำรศึกษำ  
    กลยุทธ์ที่ 3  พัฒนำระบบบริหำรจัดกำรศึกษำให้มีคุณภำพ  โดยกำรมีส่วน 
                    ร่วมจำกทุกภำคส่วน 
ลักษณะโครงกำร          โครงกำรต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบ           นำงสำวภัทรำพร  อยู่สบำย    นำงสุวรักษ์  คุปต์โรจน์อังกูล 
ระยะเวลำด ำเนินงำน           ๑๖  พฤษภำคม  ๒๕๖๕ –  ๓๑  มีนำคม  ๒๕๖๖ 
 
1. หลักกำรและเหตุผล 
 กำรจัดกำรศึกษำระดับปฐมวัยเป็นกำรเตรียมควำมพร้อมทำงด้ำนร่ำงกำย สติปัญญำ อำรมณ์และ 
สังคม เพ่ือเข้ำเรียนในระดับประถมศึกษำ ซึ่งเป็นรำกฐำนส ำคัญที่จะช่วยให้นักเรียนมีพัฒนำกำรเต็มตำม 
ศักยภำพและศึกษำต่อในระดับท่ีสูงขึ้นตำมพระรำชบัญญัติกำรศึกษำภำคบังคับ พ.ศ. 2545  

โรงเรียนได้จัดพิธีมอบวุฒิบัตรแก่นักเรียนที่จบชั้นอนุบำล 3 เป็นชั้นสูงสุดในกำรจัดกำรศึกษำตำม 
หลักสูตรปฐมวัย ได้รับควำมสนใจจำกนักเรียนและผู้ปกครองของนักเรียนอย่ำงดียิ่ง จึงมีควำมจ ำเป็นที่จะต้อง 
ด ำเนินกำรเพ่ือยกย่องและสร้ำงควำมรู้สึกที่ดีแก่นักเรียนและผู้ปกครองนักเรียนที่ได้มีโอกำสเข้ำมำศึกษำใน
โรงเรียน ส่งเสริม สนับสนุน ให้นักเรียนได้ศึกษำต่อในระดับที่สูงขึ้นอย่ำงเต็มก ำลังควำมสำมำรถต่อไปด้วย
เหตุผลดังกล่ำวจึงได้จัดท ำโครงกำรนี้ขึ้น 
 
2. วัตถุประสงค ์

2.1 เพ่ือให้ผู้ปกครองรับทรำบนโยบำยและกำรด ำเนินงำนของโรงเรียน  
2.2 เพ่ือให้นักเรียนมีควำมกระตือรือร้นในกำรเรียนรู้ และรักกำรเรียน  
2.3 เพ่ือให้นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อกำรศึกษำและมีควำมภำคภูมิใจในควำมส ำเร็จของตน 

 
3. เป้ำหมำย 

3.2  เชิงปริมำณ 
1. นักเรียนที่ผ่ำนเกณฑ์กำรตัดสินชั้นอนุบำล 3 ทุกคนเข้ำรับวุฒิบัตรที่โรงเรียนจัดขึ้น  
2. นักเรียนร้อยละ 90 มีเจตคติที่ดีต่อกำรศึกษำ 

3.2 เชิงคุณภำพ 
1. นักเรียนมีควำมภูมิใจในตนเอง รวมทั้งผู้ปกครองเล็งเห็นควำมส ำคัญของกำรศึกษำระดับ 
    ปฐมวัย  
2.  นักเรียนมีประสบกำรณ์ตรง และมีควำมกระตือรือร้นในกำรศึกษำต่อ  
3.  โรงเรียน ผู้ปกครองและชุมชนมีควำมสัมพันธ์อันดีต่อกันมำกขึ้น 
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4. กำรด ำเนินกำร 
4.1  ประชุมวำงแผนกำรด ำเนินงำน ขออนุมัติโครงกำร และแบ่งหน้ำที่ที่รับผิดชอบ 
4.2  จัดหำทรัพยำกรในกำรด ำเนินงำน 
4.3   ด ำเนินกิจกรรมในโครงกำร 
4.4   ก ำกับ ติดตำม ตรวจสอบกำรด ำเนินงำน 
4.5   ประเมินผลและรำยงำนผลกำรด ำเนินงำน 

 
5. แผนกำรด ำเนินงำน   
 

ที ่ แผนกำรด ำเนินงำน ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 
๑ ประชุมวำงแผนกำรด ำเนินงำน ขออนุมัติ

โครงกำร และก ำหนดหน้ำที่รับผิดชอบ  
พฤษภำคม 65 นำงสำวภัทรำพร  อยู่สบำย 

นำงสุวรักษ์  คุปต์โรจน์อังกูล 

๒ จัดหำทรัพยำกรในกำรด ำเนินงำน พฤษภำคม 65 นำงสำวภัทรำพร  อยู่สบำย 
นำงสุวรักษ์  คุปต์โรจน์อังกูล 

3 ด ำเนินกิจกรรมในโครงกำร มีนำคม  ๖๖ นำงสำวภัทรำพร  อยู่สบำย 
นำงสุวรักษ์  คุปต์โรจน์อังกูล 

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมบัณฑิตน้อย 
1. จัดท ำวุฒิบัตร  
2. ฝึกซ้อมกำรรับวุฒิบัตร  

  

4 ก ำกับ ติดตำม ตรวจสอบกำรด ำเนินงำน มีนำคม  ๖๖ นำงสำวภัทรำพร  อยู่สบำย 
นำงสุวรักษ์  คุปต์โรจน์อังกูล 

5 ประเมินผลและรำยงำนผลกำรด ำเนินงำน มีนำคม  ๖๖ นำงสำวภัทรำพร  อยู่สบำย 
 
 
6. งบประมำณ 
 6.1 งบประมำณจ ำนวน  ๕00  บำท 
 6.2 รำยละเอียดกำรใช้งบประมำณ 
        

กิจกรรม งบประมำณ 
1. กระดำษพิมพ์วุฒิบัตร 
2. ซ่อมแซมชุดครุย 

๒00 
๓00 
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7. กำรประเมินผล 
 

ตัวช้ีวัด วิธีกำรประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
     1. จ ำนวนนักเรียนที่เข้ำ
ร่วมกิจกรรม  
     2. นักเรียนมีควำมภูมิใจ
ที่ จ บ ห ลั ก สู ต ร ก ำ ร ศึ ก ษ ำ 
ระดับปฐมวัย  
     3. ผู้ปกครองให้ควำม
ร่วมมือและมีควำมสัมพันธ์ที่ดี
กับโรงเรียน 

     1. ดูสถิติกำรเข้ำร่วมงำนของ 
ผู้ปกครองและนักเรียน  
     2. สังเกตควำมร่วมมือ  
         - สัมภำษณ์ 

     1. แบบลงทะเบียนของ 
ผู้ปกครอง/นักเรียน  
     2. แบบสังเกตกำรเข้ำร่วม 
กิจกรรม  
     3. แบบสัมภำษณ์นักเรียน       
     4. แบบบันทึกกำรเข้ำร่วม 
กิจกรรมของผู้ปกครอง 

 
 
8. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

8.1 ผู้ปกครองและคณะครูมีควำมสัมพันธ์ที่ดีต่อกันและช่วยสนับสนุนโรงเรียนมำกยิ่งขึ้น  
8.2 นักเรียนมีควำมกระตือรือร้นและมีควำมสุขในกำรเรียนรู้  
8.3 นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อกำรเรียนและภูมิใจในตนเอง 

 
 
 

    
          (ลงชื่อ)…...................... ผู้เสนอโครงกำร         (ลงชื่อ).........................……….. ผู้เห็นชอบโครงกำร 

    (นำงสำวภัทรำพร  อยู่สบำย)                              (นำงสำวกนกวรรณ ธนะโคตร)                                     
                ครผูู้ช่วย                                          หวัหน้ำกลุ่มงำนวิชำกำร 
 
(ลงชื่อ)………............….. ผู้เห็นชอบโครงกำร       (ลงชื่อ)……….........………….. ผู้เห็นชอบโครงกำร 
    (นำงสำวนัยน์ปพร ขำมจัตุรัส)                           (นำงพิสมัย  ชินขุนทด)                                                                       
    หัวหน้ำกลุ่มงำนงบประมำณ                           ผูช้่วยผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน 
 
 
                                                          

     (ลงชื่อ) ……….......................………….. ผู้อนุมัติโครงกำร 
                                                (นำยสุพจน์  เพ็ชรวิเศษ) 

ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนวังใหม่พัฒนำ 
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ชื่อโครงกำร   โครงกำรส่งเสริมพัฒนำกำรด้ำนสังคม ช่วยเหลือตนเองและเป็นสมำชิกท่ีดี 

ของสังคม 
มำตรฐำนกำรศึกษำปฐมวัย มำตรฐำนที่ 1 กำรบริหำรจัดกำรสถำนพัฒนำเด็กปฐมวัย (1.3) 

มำตรฐำนที่ 2 ครู/ผู้ดูแลเด็กให้กำรดูแลและจัดประสบกำรณ์กำรเรียนรู้และ 
                    กำรเล่นเพื่อพัฒนำเด็กปฐมวัย (2.3/2.4) 
 มำตรฐำนที่ 3 คุณภำพของเด็กปฐมวัย (3.3 ข/3.4 ข/3.7 ข) 

กลยุทธ์ของโรงเรียนข้อท่ี  กลยุทธ์ที่  1 พัฒนำผู้เรียนให้เป็นผู้ใฝ่รู้ ใฝ่เรียน มีคุณภำพตำมมำตรฐำน   
กำรศึกษำ 

                                กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนำคุณลักษณะผู้เรียนให้เป็นคนเก่ง คนดี  มีคุณธรรม และ   
คุณลักษณะอันพึงประสงค ์   น้อมน ำตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง 

                               กลยุทธ์ที่ 5  พัฒนำโรงเรียนให้มีสภำพแวดล้อมที่เอ้ือต่อกำรเรียนรู้  และมี
แหล่งเรียนรู้ที่หลำกหลำย 
ลักษณะโครงกำร โครงกำรต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบ   นำงสุวรักษ์  คุปต์โรจน์อังกูล  นำงสำวภัทรำพร  อยู่สบำย 
ระยะเวลำด ำเนินงำน ๑๖  พฤษภำคม  ๒๕๖๕ –  ๓๑  มีนำคม  ๒๕๖๖ 
1. หลักกำรและเหตุผล 
 กำรศึกษำเป็นกระบวนกำรที่ส ำคัญยิ่งในกำรพัฒนำคนให้มีคุณภำพ มีควำมสำมำรถที่จะปรับตัวได้
อย่ำงรู้เท่ำทันกำรเปลี่ยนแปลงต่ำงๆ และมีคุณลักษณะตำมพึงประสงค์เหมำะสมแก่บริบทสังคมไทย ดังปรำกฏ
ตำมนโยบำยและปฏิรูปกำรศึกษำโดยให้ครูปฏิบัติตนเป็นแบบอย่ำงและยึดเด็กปฐมวัยเป็นส ำคัญ มีกำรจัด
กระบวนกำรเรียนรู้ที่สอดคล้องกับควำมสนใจและควำมถนัดของเด็กปฐมวัย เป็นกำรปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม 
เพ่ือให้คนสำมำรถพัฒนำ สู่กำรเป็นคนที่สมบูรณ์ คือ เป็นคนดี คนเก่งและมีควำมสุขอย่ำงแท้จริง 
 โรงเรียนวังใหม่พัฒนำตระหนักในควำมส ำคัญของกำรพัฒนำเด็กปฐมวัยให้มีคุณธรรม จริยธรรมและ
ค่ำนยิมที่พึงประสงค์  เพื่อให้สอดคล้องกับอุดมกำรณ์และหลักกำรในกำรจัดกิจกรรมกำรศึกษำ โดยก ำหนดเป็น
มำตรฐำนกำรศึกษำระดับกำรศึกษำปฐมวัยที่ ๓  
    แม้โรงเรียนจะมีกำรจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนำคุณภำพแต่ยังมีสิ่งที่ต้องพัฒนำอย่ำงต่อเนื่อง จึงมีควำม
จ ำเป็นที่ต้องจัดท ำโครงกำรพัฒนำคุณธรรม จริยธรรมและค่ำนิยมที่พึงประสงค์ เพ่ือส่งเสริมกำรมีคุณธรรม 
จริยธรรมและค่ำนิยมที่พึงประสงค์แก่เด็กปฐมวัยให้สูงขึ้น 
 

2. วัตถุประสงค ์
2.1  เพ่ือให้เด็กปฐมวัยมีวินัย มีควำมรับผิดชอบปฏิบัติตำมข้อตกลงร่วมกัน 
2.2  เพ่ือให้เด็กปฐมวัยประหยัดและอดออม รู้จักใช้ทรัพยำกรและสิ่งแวดล้อม 
2.3  เพ่ือให้เด็กปฐมวัยมีมำรยำทและปฏิบัติตนตำมวัฒนธรรมไทย 

3. เป้ำหมำย 
3.1  เชิงปริมำณ 

1. เด็กปฐมวัยมีควำมรับผิดชอบและปฏิบัติตำมข้อตกลงได้ อยู่ในระดับดี  ร้อยละ ๑๐๐ 
2. เด็กปฐมวัยประหยัด รู้จักใช้ทรัพยำกรและสิ่งแวดล้อมได้ อยู่ในระดับดี ร้อยละ ๑๐๐ 
3. เด็กปฐมวัยมีมำรยำทและปฏิบัติตนตำมวัฒนธรรมไทย อยู่ในระดับดี ร้อยละ ๑๐๐ 
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3.2 เชิงคุณภำพ 
      1. เด็กปฐมวัยโรงเรียนวังใหม่พัฒนำในระดับปฐมวัยได้รับกำรพัฒนำให้มีคุณธรรม จริยธรรม 

และมีค่ำนิยมท่ีพึงประสงค์ในทุกกิจกรรมตำมที่โครงกำรก ำหนด 
 
4. กำรด ำเนินกำร 

4.1  ประชุมวำงแผนกำรด ำเนินงำน ขออนุมัติโครงกำร และแบ่งหน้ำที่ที่รับผิดชอบ 
4.2  จัดหำทรัพยำกรในกำรด ำเนินงำน 
4.3   ด ำเนินกิจกรรมในโครงกำร 
4.4   ก ำกับ ติดตำม ตรวจสอบกำรด ำเนินงำน 
4.5   ประเมินผลและรำยงำนผลกำรด ำเนินงำน 

 
5. แผนกำรด ำเนินงำน   
 

ที ่ แผนกำรด ำเนินงำน ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 
๑ ประชุมวำงแผนกำรด ำเนินงำน ขออนุมัติ

โครงกำร และก ำหนดหน้ำที่รับผิดชอบ  
พฤษภำคม 65 นำงสุวรักษ์  คุปต์โรจน์อังกูล 

นำงสำวภัทรำพร  อยู่สบำย 

๒ จัดหำทรัพยำกรในกำรด ำเนินงำน พฤษภำคม 65 นำงสุวรักษ์  คุปต์โรจน์อังกูล 
นำงสำวภัทรำพร  อยู่สบำย 

3 ด ำเนินกิจกรรมในโครงกำร ตลอดปีกำรศึกษำ นำงสุวรักษ์  คุปต์โรจน์อังกูล 
นำงสำวภัทรำพร  อยู่สบำย 

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมวันส ำคัญ 
1. ประกวดผลงำนศิลปะที่เกี่ยวข้องกับ

วันส ำคัญต่ำงๆของประเทศไทย 
2. เข้ำวัดฟังธรรม 
3. กิจกรรมกำรออมทรัพย์ 

กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมพัฒนำสิ่งแวดล้อม 
1. Big cleaning day ในทุกๆ วันศุกร์

ของทกุสัปดำห์ 
 

  

4 ก ำกับ ติดตำม ตรวจสอบกำรด ำเนินงำน มีนำคม ๖๕ นำงสุวรักษ์  คุปต์โรจน์อังกูล 
นำงสำวภัทรำพร  อยู่สบำย 

5 ประเมินผลและรำยงำนผลกำรด ำเนินงำน มีนำคม ๖๕ นำงสุวรักษ์ คุปต์โรจน์อังกูล 
6. งบประมำณ 
 6.1 งบประมำณจ ำนวน  ๕oo  บำท 
 6.2 รำยละเอียดกำรใช้งบประมำณ 
        

กิจกรรม งบประมำณ 
1. กระดำษ A4 จ ำนวน 1 ห่อ 
2. ของรำงวัล 

๑๕๐ 
 ๓๕๐ 
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7. กำรประเมินผล 
 

ที ่ ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรวัด
และ

ประเมินผล 

เครื่องมือที่
ใช้ 

๑. ด้ำนปริมำณ 
๑.  เด็กปฐมวัยเป็นผู้มีควำมรับผิดชอบและปฏิบัติตน ตำมข้อตกลง อยู่
ในระดับดี ร้อยละ ๑๐๐ 

 
กำรสังเกต 

 
แบบสังเก
พฤติกรรม 

2. เด็กปฐมวัยรู้จักประหยัดและอดออม รู้จักใช้ทรัพยำกร และ
สิ่งแวดล้อม อยู่ในระดับดี ร้อยละ ๑๐๐ 

กำรสังเกต แบบสังเกต
พฤติกรรม /
สมุดบันทึก
กำรออม 

3. เด็กปฐมวัยเป็นผู้มีมำรยำท และปฏิบัติตนตำมวัฒนธรรมไทย  อยู่ใน
ระดับดี ร้อยละ ๑๐๐  

กำรสังเกต 
ผลงำนเด็ก 

แบบสังเก
พฤติกรรม 

ผลงำนเด็ก 
๒. ด้ำนคุณภำพ 

     เด็กปฐมวัยโรงเรียนวังใหม่พัฒนำทุกคนได้รับกำรพัฒนำให้เป็นผู้มี
คุณธรรม จริยธรรมและค่ำนิยมที่พึงประสงค์ ตำมเกณฑ์ที่ก ำหนด  

 
กำร

ประเมิน 

 
แบบประเมิน 

 
 
 

    
(ลงชื่อ)………...................... ผู้เสนอโครงกำร         (ลงชื่อ).........................……….. ผู้เห็นชอบโครงกำร 
    (นำงสุวรักษ์  คุปต์โรจน์อังกูล)                              (นำงสำวกนกวรรณ ธนะโคตร)                                     
                คร ูคศ.๓                                          หัวหน้ำกลุ่มงำนวิชำกำร 
 
(ลงชื่อ)………............….. ผู้เห็นชอบโครงกำร       (ลงชื่อ)……….........………….. ผู้เห็นชอบโครงกำร 
    (นำงสำวนัยน์ปพร ขำมจัตุรัส)                           (นำงพิสมัย  ชินขุนทด)                                                                       
    หัวหน้ำกลุ่มงำนงบประมำณ                           ผูช้่วยผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน 
 
 
                                                          

     (ลงชื่อ) ……….......................………….. ผู้อนุมัติโครงกำร 
                                                (นำยสุพจน์  เพ็ชรวิเศษ) 

ผูอ ำนวยกำรโรงเรียนวังใหม่พัฒนำ 
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ชื่อโครงกำร   โครงกำรส่งเสริมพัฒนำกำรด้ำนสติปัญญำ สื่อสำรได้ รักกำรอ่ำนและ 

แสวงหำควำมรู้ 
มำตรฐำนกำรศึกษำปฐมวัย มำตรฐำนที่ 2 ครู/ผู้ดูแลเด็กให้กำรดูแลและจัดประสบกำรณ์กำรเรียนรู้และ 

                  กำรเล่นเพื่อพัฒนำเด็กปฐมวัย (2.1/2.3/2.4) 
มำตรฐำนที่ 3 คุณภำพของผู้เรียน 

กลยุทธ์ของโรงเรียนข้อท่ี  กลยุทธ์ข้อ 3  พัฒนำระบบบริหำรจัดกำรศึกษำให้มีคุณภำพ  โดยกำรมีส่วน 
              ร่วมจำกทุกภำคส่วนเด็กปฐมวัย (3.4 ข/3.5 ข/3.6 ข/3.7 ข) 

ลักษณะโครงกำร โครงกำรต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบ           นำงสำวภัทรำพร  อยู่สบำย  นำงสุวรักษ์  คุปต์โรจน์อังกูล   
ระยะเวลำด ำเนินงำน ๑๖  พฤษภำคม  ๒๕๖๕ –  ๓๑  มีนำคม  ๒๕๖๖ 
 
1. หลักกำรและเหตุผล 
 พระรำชบัญญัติกำรศึกษำแห่งชำติ พ.ศ. ๒๕๔๒ และที่แก้ไขเพ่ิมเติมฉบับที่ ๒ พ.ศ. ๒๕๔๕ ให้ควำมรู้
ส ำคัญต่อกำรจัดกำรศึกษำเพ่ือสร้ำงคนให้มีคุณธรรม สิ่งหนึ่งที่ครูควรมีบทบำทและให้ควำมส ำคัญคือ กำรจัด
บรรยำกำศ สภำพแวดล้อมและแหล่งเรียนรู้ เพ่ือให้เด็กปฐมวัยค้นคว้ำหำควำมรู้ด้วยตนเอง ได้แก่ห้องสมุด ซึ่ง
เป็นแหล่งเรียนรู้ที่หลำกหลำย ซึ่งเป็นกำรเสริมสร้ำงให้เด็กสนใจใฝ่รู้ มีนิสัยรักกำรอ่ำน ซึ่งเป็นรำกฐำนส ำคัญใน
กำรให้เกิดควำมคิด วิเครำะห์ กำรพัฒนำตนเอง เพ่ือให้ทุกคนเป็นคนดี คนเก่งและมีควำมสุข 
 โรงเรียนวังใหม่พัฒนำตระหนักในควำมส ำคัญของกำรพัฒนำเด็กปฐมวัยให้มีควำมสนใจใฝ่รู้ รักกำร
อ่ำนและแสวงหำควำมรู้  แม้โรงเรียนจะมีกำรจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนำคุณภำพแต่ยังมีสิ่งที่ต้องพัฒนำอย่ำง
ต่อเนื่อง จึงมีควำมจ ำเป็นที่ต้องจัดท ำโครงกำรพัฒนำเด็กปฐมวัยให้มีควำมสนใจใฝ่รู้ รักกำรอ่ำนและแสวงหำ
ควำมรู้เพื่อส่งเสริมควำมสนใจใฝ่รู้ รักกำรอ่ำนและแสวงหำควำมรู้แก่เด็กปฐมวัยให้สูงขึ้น 
 
2. วัตถุประสงค ์

3.1  เพ่ือให้เด็กรู้จักตั้งค ำถำมเพ่ือหำเหตุผล และมีควำมสนใจใฝ่รู้ 
3.2  เพ่ือให้เด็กมีควำมกระตือรือร้นในกำรเรียนรู้สิ่งต่ำง ๆ รอบตัวและสนุกกับกำรเรียนรู้ 

3. เป้ำหมำย 
3.1 เชิงปริมำณ 

1. เด็กปฐมวัยโรงเรียนวังใหม่พัฒนำ รู้จักตั้งค ำถำมเพ่ือหำเหตุผลและมีควำมสนใจใฝ่รู้ อยู่ในระดับ  
    ดี ร้อยละ ๙๕ 
2. เด็กปฐมวัยโรงเรียนวังใหม่พัฒนำ มีควำมกระตือรือร้นในกำรเรียนรู้สิ่งต่ำง ๆ รอบตัวและสนุก 
     กับกำรเรียนรู้ด้ำนคุณภำพ อยู่ในระดับดี ร้อยละ ๙๕ 

3.2 เชิงคุณภำพ 
 1. เด็กปฐมวัยโรงเรียนวังใหม่พัฒนำรู้จักตั้งค ำถำมเพ่ือหำเหตุผลและมีควำมสนใจใฝ่รู้ มีควำม 

     กระตือรือร้นในกำรเรียนรู้สิ่งต่ำง ๆ รอบตัวและสนุกกับกำรเรียนรู้ 
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4. กำรด ำเนินกำร 

4.1   ประชุมวำงแผนกำรด ำเนินงำน ขออนุมัติโครงกำร และแบ่งหน้ำที่ที่รับผิดชอบ 
4.2   จัดหำทรัพยำกรในกำรด ำเนินงำน 
4.3   ด ำเนินกิจกรรมในโครงกำร 
4.4   ก ำกับ ติดตำม ตรวจสอบกำรด ำเนินงำน 
4.5   ประเมินผลและรำยงำนผลกำรด ำเนินงำน 

 
5. แผนกำรด ำเนินงำน   
 

ที ่ แผนกำรด ำเนินงำน ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 
๑ ประชุมวำงแผนกำรด ำเนินงำน ขออนุมัติ

โครงกำร และก ำหนดหน้ำที่รับผิดชอบ  
พฤษภำคม  ๖๕ 
  
 

นำงสำวภัทรำพร  อยู่สบำย 
นำงสุวรักษ์  คุปต์โรจน์อังกูล 

๒ จัดหำทรัพยำกรในกำรด ำเนินงำน พฤษภำคม 65 นำงสำวภัทรำพร  อยู่สบำย 
นำงสุวรักษ์  คุปต์โรจน์อังกูล 

3 ด ำเนินกิจกรรมในโครงกำร ตลอดปีกำรศึกษำ นำงสำวภัทรำพร  อยู่สบำย 
นำงสุวรักษ์  คุปต์โรจน์อังกูล 

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมปริศนำค ำทำย  
กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมนิทำนส่งเสริม
กระบวนกำรคิด 
กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมภำษำอังกฤษวันละค ำ  
 

  

4 ก ำกับ ติดตำม ตรวจสอบกำรด ำเนินงำน มีนำคม  ๖๖ นำงสำวภัทรำพร  อยู่สบำย 
นำงสุวรักษ์  คุปต์โรจน์อังกูล 

5 ประเมินผลและรำยงำนผลกำรด ำเนินงำน มีนำคม  ๖๖ นำงสำวภัทรำพร  อยู่สบำย 
 
 
6. งบประมำณ 
 6.1 งบประมำณจ ำนวน  ๒,ooo  บำท 
 6.2 รำยละเอียดกำรใช้งบประมำณ 
        

กิจกรรม งบประมำณ 
กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมปริศนำค ำทำย  
กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมนิทำนส่งเสริมกระบวนกำรคิด 
กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมภำษำอังกฤษวันละค ำ  

๕00 
๘00 
๗00 
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7. กำรประเมินผล 
 
ที ่ ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรวัด

และ
ประเมินผล 

เครื่องมือที่
ใช้ 

๑. ด้ำนปริมำณ 
๑.  เด็กปฐมวัยโรงเรียนวังใหม่พัฒนำรู้จักตั้งค ำถำมเพ่ือหำเหตุผลและมีควำมสนใจใฝ่รู้ 
อยู่ในระดับดี ร้อยละ ๙๕ 

 
กำรสังเกต 

 

แบบสงัเกต
พฤติกรรม 

๒.  เด็กปฐมวัยโรงเรียนวังใหม่พัฒนำมีควำมกระตือรือร้นในกำรเรียนรู้สิ่งต่ำง ๆ รอบตัว
และสนุกกับกำรเรียนรู้ อยู่ในระดับดี ร้อยละ ๙๕ 

กำรสังเกต แบบสงัเกต
พฤติกรรม 

๒. ด้ำนคุณภำพ 
เด็กปฐมวัยโรงเรียนวังใหม่พัฒนำรู้จักตั้งค ำถำมเพ่ือหำเหตุผลและมีควำมสนใจใฝ่รู้ มี
ควำมกระตือรือร้นในกำรเรียนรู้สิ่งต่ำง ๆ รอบตัวและสนุกกับกำรเรียนรู้ 

 
กำรบันทึก 

 

แบบบนัทึก
เก่ียวกบัตวั
เด็ก 

 
 

    
          (ลงชื่อ)…...................... ผู้เสนอโครงกำร         (ลงชื่อ).........................……….. ผู้เห็นชอบโครงกำร 

    (นำงสำวภัทรำพร  อยู่สบำย)                              (นำงสำวกนกวรรณ ธนะโคตร)                                     
                ครผูู้ช่วย                                          หวัหน้ำกลุ่มงำนวิชำกำร 
 
(ลงชื่อ)………............….. ผู้เห็นชอบโครงกำร       (ลงชื่อ)……….........………….. ผู้เห็นชอบโครงกำร 
    (นำงสำวนัยน์ปพร ขำมจัตุรัส)                           (นำงพิสมัย  ชินขุนทด)                                                                       
    หัวหน้ำกลุ่มงำนงบประมำณ                           ผูช้่วยผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน 
 
 
                                                          

     (ลงชื่อ) ……….......................………….. ผู้อนุมัติโครงกำร 
                                                (นำยสุพจน์  เพ็ชรวิเศษ) 

ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนวังใหม่พัฒนำ 
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ชื่อโครงกำร   โครงกำรบ้ำนนักวิทยำศำสตร์น้อย 
มำตรฐำนกำรศึกษำปฐมวัย มำตรฐำนที่ 2 ครู/ผู้ดูแลเด็กให้กำรดูแลและจัดประสบกำรณ์กำรเรียนรู้และ 

                  กำรเล่นเพื่อพัฒนำเด็กปฐมวัย (2.1/2.3/2.4/) 
           มำตรฐำนที่ 3 คุณภำพของเด็กปฐมวัย (3.2 ข/3.3 ข/3.4 ข/3.5 ข/ 

3.6 ข/3.7 ข ) 
กลยุทธ์ของโรงเรียนข้อท่ี  

 กลยุทธ์ที่  1 พัฒนำผู้เรียนให้เป็นผู้ใฝ่รู้ ใฝ่เรียน มีคุณภำพตำมมำตรฐำนกำรศึกษำ  
             กลยุทธ์ที่  2 พัฒนำคุณภำพกำรเรียนรู้ โดยใช้สื่อเทคโนโลยีสำรสนเทศ และสร้ำงนวัตกรรมทำง 
           กำรศึกษำ 
 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนำคุณลักษณะผู้เรียนให้เป็นคนเก่ง คนดี  มีคุณธรรม และคุณลักษณะอันพึง 
         ประสงค ์น้อมน ำตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง 
ลักษณะโครงกำร โครงกำรต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบ          นำงสำวภัทรำพร  อยู่สบำย  นำงสุวรักษ์  คุปต์โรจน์อังกูล   
ระยะเวลำด ำเนินงำน ๑๖  พฤษภำคม  ๒๕๖๕ –  ๓๑  มีนำคม  ๒๕๖๖ 
 
1. หลกักำรและเหตุผล 
 วิทยำศำสตร์มีควำมจ ำเป็นต่อกำรด ำรงชีวิตในประจ ำวันของมนุษย์ กำรน ำควำมรู้ทำงวิทยำศำสตร์ไป
ใช้ในทำงที่ถูกต้องและเหมำะสมจะช่วยให้เกิดกำรพัฒนำควำมคิดให้เป็นคนที่มีเหตุผล มีควำมคิดริเริ่ม
สร้ำงสรรค์ รู้จักกำรคิดวิเครำะห์และสำมำรถแก้ปัญหำต่ำงๆได้ ทำงโรงเรียนวังใหม่พัฒนำ ได้ตระหนักถึง
ควำมส ำคัญของวิทยำศำสตร์ต่อกำรพัฒนำนักเรียนระดับปฐมวัยโดยเฉพำะด้ำนสติปัญญำ ที่เป็นช่วงวัยแห่งกำร
เรียนรู้ กำรอยำกรู้อยำกเห็น อยำกทดลอง วัยแห่งกำรตั้งค ำถำมสงสัยใคร่รู้สิ่งต่ำง ๆ รอบตัว     เพ่ือเป็นกำร
พัฒนำนักเรียนให้รู้จักตั้งค ำถำมอย่ำงมีเหตุมีผลใช้ทักษะที่เหมำะสมกับวัย รู้จักใช้ภำษำที่เหมำะสมกับวัยเกิด
จินตนำกำรควำมคิดสร้ำงสรรค์ และใช้กระบวนกำรทำงวิทยำศำสตร์ ได้อย่ำงเป็นระบบ ทำงโรงเรียนวังใหม่
พัฒนำจึงจัดท ำโครงกำร บ้ำนนักวิทยำศำสตร์น้อยนี้ขึ้น 
 
2. วัตถุประสงค ์

2.1 นักเรียนมีทักษะในกำรใช้ภำษำท่ีเหมำะสมกับวัย 
2.2 นักเรียนตั้งค ำถำมในเรื่องท่ีสนใจได้อย่ำงเหมำะสม 

           2.3 นักเรียนใช้จินตนำกำรและควำมคิดสร้ำงสรรค์ในทำงที่เหมำะสม 

          2.4 นักเรียนใช้ทักษะกระบวนกำร ทำงวิทยำศำสตร์ในกำรแก้ปัญหำและคิดสร้ำงสรรค์องค์ควำมรู้ 
3. เป้ำหมำย 

3.1 เชิงปริมำณ 
1. นักเรียนร้อยละ 90 มีทักษะในกำรใช้ภำษำท่ีเหมำะสมตำมวัย 

2. นักเรียนร้อยละ 90 ตั้งค ำถำมในเรื่องท่ีสนใจได้อย่ำงเหมำะสมตำมวัย 

3. นักเรียนร้อยละ 90 ใช้จินตนำกำรและควำมคิดสร้ำงสรรค์ในทำงที่เหมำะสม 

4. นักเรียนร้อยละ 90 ใช้กระบวนกำร ทำงวิทยำศำสตร์ในกำรแก้ปัญหำและคิดสร้ำงสรรค์องค์ 
    ควำมรู้ 

3.2 เชิงคุณภำพ 
     1. นักเรียนชั้นอนุบำล ได้ลงมือปฏิบัติกิจกรรมทำงวิทยำศำสตร์ด้วยตนเอง 



 

แผนปฏิบัติการประจ าปีสถานศึกษาระดบัปฐมวัย       ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

๖๐ 

     2. นักเรียนได้รู้จักใช้จินตนำกำรในกำรสร้ำงชิ้นงำนด้วยตนเอง 

               3. นักเรียนสำมำรถตั้งค ำถำมในเรื่องท่ีตนเองสนใจได้ 
               4. นักเรียนรู้จักกำรคิดวิเครำะห์ แก้ปัญหำและตัดสินใจได้ตำมวัย 

4. กำรด ำเนินกำร 
4.1   ประชุมวำงแผนกำรด ำเนินงำน ขออนุมัติโครงกำร และแบ่งหน้ำที่ที่รับผิดชอบ 
4.2   จัดหำทรัพยำกรในกำรด ำเนินงำน 
4.3   ด ำเนินกิจกรรมในโครงกำร 
4.4   ก ำกับ ติดตำม ตรวจสอบกำรด ำเนินงำน 
4.5   ประเมินผลและรำยงำนผลกำรด ำเนินงำน 

๕.แผนกำรด ำเนินงำน   
ที ่ แผนกำรด ำเนินงำน ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 
๑ ประชุมวำงแผนกำรด ำ เนินงำน ขออนุมัติ

โครงกำร และก ำหนดหน้ำที่รับผิดชอบ  
พฤษภำคม 65 นำงสำวภัทรำพร  อยู่สบำย 

นำงสุวรักษ์ คุปต์โรจนอ์ังกูล 

๒ จัดหำทรัพยำกรในกำรด ำเนินงำน พฤษภำคม 65 นำงสำวภัทรำพร  อยู่สบำย 
นำงสุวรักษ์ คุปต์โรจน์อังกูล 

3 ด ำเนินกิจกรรมในโครงกำร ตลอดปีกำรศึกษำ นำงสำวภัทรำพร  อยู่สบำย 
นำงสุวรักษ์  คุปต์โรจน์อังกูล 

กิจกรรมที่ 1 สนุกกับฟองสบู่    
กิจกรรมที่ 2 หลอดด ำน้ ำ     
กิจกรรมที่ 3 ควำมลับของสีด ำ    
กิจกรรมที่ 4 ไหลแรงหรือค่อย     
กิจกรรมที่ 5 ลูกโป่งพองโตและขวดบุบเองได้  
กิจกรรมที่ 6 เนินน้ ำ     
กิจกรรมที่ 7 หมุดลอยน้ ำ    
กิจกรรมที่ 8 ติดหนึบโดยไม่ต้องใช้กำว   
กิจกรรมที่ 9 สนุกกับไฟฟ้ำสถิต    
กิจกรรมที่ 10 เมล็ดพืชเต้นระบ ำ    
กิจกรรมที่ 11 ภูเขำไฟระเบิด    
กิจกรรมที่ 12 สถำนีเติมลม    
กิจกรรมที่ 13 ทอร์นำโดในขวด    
กิจกรรมที่ 14 น้ ำ ทรำย และน้ ำมัน  
กิจกรรมที่ 15 แสงสีขำวกับรุ้ง    
กิจกรรมที่ 16 แสงเลี้ยวเบน    
กิจกรรมที่ 17 ปั๊มขวดและลิฟต์เทียน   
กิจกรรมที่ 18 ฟองสบู่รูปสี่เหลี่ยมและทรงกลม  
กิจกรรมที่ 19 กักน้ ำไว้ได้    
กิจกรรมที่ 20 เจำะไม่แตก    

  

4 ก ำกับ ติดตำม ตรวจสอบกำรด ำเนินงำน มีนำคม ๖๖ นำงสำวภัทรำพร  อยู่สบำย 
นำงสุวรักษ์  คุปต์โรจน์อังกูล 

5 ประเมินผลและรำยงำนผลกำรด ำเนินงำน มีนำคม ๖๖ นำงสำวภัทรำพร  อยู่สบำย 
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6. งบประมำณ 
 6.1 งบประมำณจ ำนวน  2,ooo  บำท 
 6.2 รำยละเอียดกำรใช้งบประมำณ 
        

กิจกรรม งบประมำณ 
กิจกรรมที่ 1 สนุกกับฟองสบู่    
กิจกรรมที่ 2 หลอดด ำน้ ำ     
กิจกรรมที่ 3 ควำมลับของสีด ำ    
กิจกรรมที่ 4 ไหลแรงหรือค่อย     
กิจกรรมที่ 5 ลูกโป่งพองโตและขวดบุบเองได้  
กิจกรรมที่ 6 เนินน้ ำ     
กิจกรรมที่ 7 หมุดลอยน้ ำ    
กิจกรรมที่ 8 ติดหนึบโดยไม่ต้องใช้กำว   
กิจกรรมที่ 9 สนุกกับไฟฟ้ำสถิต    
กิจกรรมที่ 10 เมล็ดพืชเต้นระบ ำ    
กิจกรรมที่ 11 ภูเขำไฟระเบิด    
กิจกรรมที่ 12 สถำนีเติมลม    
กิจกรรมที่ 13 ทอร์นำโดในขวด    
กิจกรรมที่ 14 น้ ำ ทรำย และน้ ำมัน  
กิจกรรมที่ 15 แสงสีขำวกับรุ้ง    
กิจกรรมที่ 16 แสงเลี้ยวเบน    
กิจกรรมที่ 17 ปั๊มขวดและลิฟต์เทียน   
กิจกรรมที่ 18 ฟองสบู่รูปสี่เหลี่ยมและทรงกลม  
กิจกรรมที่ 19 กักน้ ำไว้ได้    
กิจกรรมที่ 20 เจำะไม่แตก 

2,000 

7. กำรประเมินผล 
 

ตัวช้ีวัด วิธีกำรประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
     1. ร้อยละ 90 ของนักเรียนที่มี
ทักษะในกำรใช้ภำษำท่ีเหมำะสมตำมวัย 

     2. ร้อยละ  90 ของนักเรียนที่ตั้ง
ค ำถำมในเรื่องที่สนใจได้อย่ำงเหมำะสม
ตำมวัย 

     3. ร้อยละ  90  ของนักเรียนที่ใช้
จินตนำกำรและควำมคิดสร้ำงสรรค์
ในทำงท่ีเหมำะสม 

     4. ร้อยละ 90  ของนักเรียนที่ใช้
กระบวนกำร ทำงวิทยำศำสตร์ในกำร
แก้ปัญหำและคิดสร้ำงสรรค์องค์ควำมรู้ 

1. สังเกต 

2. ทดลองปฏิบัติจริง 

3. อธิบำยผลกำรทดลอง 

 

1. แบบสังเกต 

2. แบบบันทึกกำรทดลอง 

3. แบบประเมินกิจกรรม 

4. ผลงำนเด็ก 
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8. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
8.1 นักเรียนมีทักษะในกำรใช้ภำษำท่ีเหมำะสมกับวัย 
8.2 นักเรียนตั้งค ำถำมในเรื่องท่ีสมใจได้อย่ำงเหมำะสม 

          8.3 นักเรียนใช้จินตนำกำรและควำมคิดสร้ำงสรรค์ในทำงที่เหมำะสม 
          8.4 นักเรียนใช้กระบวนกำร ทำงวิทยำศำสตร์ในกำรแก้ปัญหำและคิดสร้ำงสรรค์องค์ควำมรู้ 
 

 
 

    
          (ลงชื่อ)…...................... ผู้เสนอโครงกำร         (ลงชื่อ).........................……….. ผู้เห็นชอบโครงกำร 

    (นำงสำวภัทรำพร  อยู่สบำย)                              (นำงสำวกนกวรรณ ธนะโคตร)                                     
                ครผูู้ช่วย                                          หวัหน้ำกลุ่มงำนวิชำกำร 
 
(ลงชื่อ)………............….. ผู้เห็นชอบโครงกำร       (ลงชื่อ)……….........………….. ผู้เห็นชอบโครงกำร 
    (นำงสำวนัยน์ปพร ขำมจัตุรัส)                           (นำงพิสมัย  ชินขุนทด)                                                                       
    หัวหน้ำกลุ่มงำนงบประมำณ                           ผูช้่วยผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน 
 
 
                                                          

     (ลงชื่อ) ……….......................………….. ผู้อนมุัติโครงกำร 
                                                (นำยสุพจน์  เพ็ชรวิเศษ) 

ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนวังใหม่พัฒนำ 
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ชื่อโครงกำร   โครงกำรประกันคุณภำพภำยใน 
มำตรฐำนกำรศึกษำปฐมวัย มำตรฐำนที่ 1 กำรบริหำรกำรจัดกำรสถำนพัฒนำเด็กปฐมวัย (๑.๑/1.2) 
กลยุทธ์ของโรงเรียนข้อท่ี  กลยุทธ์ข้อ 3  พัฒนำระบบบริหำรจัดกำรศึกษำให้มีคุณภำพ  โดยกำรมีส่วน 

                ร่วมจำกทุกภำคส่วน 
ลักษณะโครงกำร โครงกำรต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบ   นำงสุวรักษ์  คุปต์โรจน์อังกูล  นำงสำวภัทรำพร  อยู่สบำย 
ระยะเวลำด ำเนินงำน ๑๖  พฤษภำคม  ๒๕๖๕ –  ๓๑  มีนำคม  ๒๕๖๖ 
 
1. หลักกำรและเหตุผล 
 พระรำชบัญญัติกำรศึกษำแห่งชำติพุทธศักรำช 2542 มำตรำ 47 ก ำหนดให้มีระบบกำรประกัน 
คุณภำพกำรศึกษำ เพ่ือพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำและมำตรฐำนกำรศึกษำทุกระดับประกอบด้วยระบบ ประกัน
คุณภำพภำยในและระบบประกันคุณภำพภำยนอกและมำตรำ 48 ก ำหนดให้หน่วยงำนต้นสังกัด และ
สถำนศึกษำจัดให้มีระบบประกันคุณภำพภำยในสถำนศึกษำและให้ถือว่ำ กำรประกันคุณภำพภำยในเป็นส่วน
หนึ่งของกระบวนกำรบริหำรกำรศึกษำที่ต้องด ำเนินกำรอย่ำงต่อเนื่องโดยมีกำรจัดท ำรำยงำนประจ ำปีเสนอต่อ
หน่วยงำนต้นสังกัด หน่วยงำนที่เกี่ยวข้องและเผยแพร่ต่อสำธำรณชน เพ่ือน ำไปสู่กำรพัฒนำคุณภำพและ
มำตรฐำนกำรศึกษำเพ่ือรองรับกำรประกันคุณภำพภำยนอก สถำนศึกษำ จึงต้องตระหนักในกำรพัฒนำคุณภำพ
ตนเองตำมมำตรฐำนกำรศึกษำชำติ และสร้ำงควำมเข้ำใจให้ บุคลำกรในสถำนศึกษำเข้ำใจถึงระบบกำรประกัน
คุณภำพภำยใน 
 
2. วัตถุประสงค ์

2.1 เพ่ือพัฒนำระบบประกันคุณภำพภำยในระดบัปฐมวัยของโรงเรียนวังใหม่พัฒนำ ตำมกฎกระทรวง
ว่ำด้วยระบบหลักเกณฑ์ละวิธีประกันคุณภำพกำรศึกษำ พ.ศ.2553  

2.2 เพ่ือพร้อมรับกำรประเมินคุณภำพภำยนอก 
 
3. เป้ำหมำย 
 1. ครูและผูมี้ส่วนเกี่ยวข้องตระหนักถึงควำมส ำคัญของกำรประเมินตนเองและกำรประเมินคุณภำพ 

    ภำยในระดบัปฐมวัยของโรงเรียนวังใหม่พัฒนำ ตำมมำตรฐำนที่ก ำหนด  
2. ผู้บริหำร ครู และผู้เรียนมีคุณภำพตำมมำตรฐำนกำรศึกษำ  
3. ผู้ปกครอง ชุมชน หน่วยงำนต้นสังกัด และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในกำรจัดกำรศึกษำของโรงเรียนวังใหม่

พัฒนำ เข้ำมำมีส่วนร่วมรับผิดชอบในกำรจัดกำรศึกษำและรับทรำบผลกำรจัดกำรศึกษำ ของโรงเรียนวังใหม่
พัฒนำ 

 
4. กำรด ำเนินกำร 

4.1  ประชุมวำงแผนกำรด ำเนินงำน ขออนุมัติโครงกำร และแบ่งหน้ำที่ที่รับผิดชอบ 
4.2   จัดหำทรัพยำกรในกำรด ำเนินงำน 
4.3   ด ำเนินกิจกรรมในโครงกำร 
4.4   ก ำกับ ติดตำม ตรวจสอบกำรด ำเนินงำน 
4.5   ประเมินผลและรำยงำนผลกำรด ำเนินงำน 
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5. แผนกำรด ำเนินงำน   
 

ที ่ แผนกำรด ำเนินงำน ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 
๑ ประชุมวำงแผนกำรด ำเนินงำน ขออนุมัติ

โครงกำร และก ำหนดหน้ำที่รับผิดชอบ  
พฤษภำคม 65 นำงสุวรักษ์  คุปต์โรจน์อังกูล 

 นำงสำวภัทรำพร  อยู่สบำย 

๒ จัดหำทรัพยำกรในกำรด ำเนินงำน พฤษภำคม 65 นำงสุวรักษ์  คุปต์โรจน์อังกูล 
 นำงสำวภัทรำพร  อยู่สบำย 

3 ด ำเนินกิจกรรมในโครงกำร ตลอดปีกำรศึกษำ นำงสุวรักษ์  คุปต์โรจน์อังกูล 
 นำงสำวภัทรำพร  อยู่สบำย 

1. จัดท ำรำยงำนผลกำรประเมินตนเอง
ของสถำนศึกษำ (SAR) ระดับ
ปฐมวัย 

2. จัดท ำแผนปฏิบัติกำรประจ ำปี 

  

4 ก ำกับ ติดตำม ตรวจสอบกำรด ำเนินงำน มีนำคม  ๖๖ นำงสุวรักษ์  คุปต์โรจน์อังกูล 
 นำงสำวภัทรำพร  อยู่สบำย 

5 ประเมินผลและรำยงำนผลกำรด ำเนินงำน มีนำคม  ๖๖ นำงสุวรักษ์  คุปต์โรจน์อังกูล 
 นำงสำวภัทรำพร  อยู่สบำย 

 
 
6. งบประมำณ 
 6.1 งบประมำณจ ำนวน  ๕oo  บำท 
 6.2 รำยละเอียดกำรใช้งบประมำณ 
        

กิจกรรม งบประมำณ 
1. จัดท ำรำยงำนผลกำรประเมินตนเองของสถำนศึกษำ (SAR) ระดับ 
    ปฐมวัย 
2. จัดท ำแผนปฏิบัติกำรประจ ำปี 

๒๕0 
 

๒๕0 
 
7. กำรประเมินผล 

7.1 แบบสอบถำมควำมพึงพอใจต่อโครงกำร  
7.2 กำรรำยงำนผลกำรปฏิบัติงำนของครู  
7.3 รำยงำนคุณภำพกำรศึกษำ (SAR)  
7.4 ผลกำรประเมินคุณภำพภำยใน และภำยนอก 

 
8. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

8.1 นักเรียนไดร้บักำรส่งเสริมและพัฒนำอย่ำงเต็มศักยภำพ  
8.2 ผู้บริหำรและครู ผ่ำนกำรประเมินมำตรฐำน  
8.3 โรงเรียนวัดรำษฎร์สโมสร ผ่ำนกำรประเมินมำตรฐำน  
8.4 ชุมชนและผู้มีส่วนเกี่ยวขอ้งมีควำมพึงพอใจผลกำรด ำเนินงำนของโรงเรียนวัดรำษฎร์สโมสร 
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(ลงชื่อ)………...................... ผู้เสนอโครงกำร         (ลงชื่อ).........................……….. ผู้เห็นชอบโครงกำร 
    (นำงสุวรักษ์  คุปต์โรจน์อังกูล)                              (นำงสำวกนกวรรณ ธนะโคตร)                                     
                คร ูคศ.๓                                          หัวหน้ำกลุ่มงำนวิชำกำร 
 
(ลงชื่อ)………............….. ผู้เห็นชอบโครงกำร       (ลงชื่อ)……….........………….. ผู้เห็นชอบโครงกำร 
    (นำงสำวนัยน์ปพร ขำมจัตุรัส)                           (นำงพิสมัย  ชินขุนทด)                                                                       
    หัวหน้ำกลุ่มงำนงบประมำณ                           ผูช้่วยผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน 
 
 
                                                          

     (ลงชื่อ) ……….......................………….. ผู้อนุมัติโครงกำร 
                                                (นำยสุพจน์  เพ็ชรวิเศษ) 

ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนวังใหม่พัฒนำ 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

แผนปฏิบัติการประจ าปีสถานศึกษาระดบัปฐมวัย       ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

๖๖ 

ชื่อโครงกำร โครงกำรส่งเสริมกำรจัดสภำพแวดล้อม แหล่งเรียนรู้และสื่อเพ่ือกำรเรียนรู้               
อย่ำงปลอดภัย และเพียงพอ 

มำตรฐำนกำรศึกษำปฐมวัย มำตรฐำนที่ 1 กำรบริหำรกำรจัดกำรสถำนพัฒนำเด็กปฐมวัย (๑.3)  
    มำตรฐำนที่ 2 ครู/ผู้ดูแลเด็กให้กำรดูแลและจัดประสบกำรณ์กำรเรียนรู้และ 

       กำรเล่นเพื่อพัฒนำเด็กปฐมวัย (2.1) 
กลยุทธ์ของโรงเรียนข้อที่  กลยุทธ์ที่ 5  พัฒนำโรงเรียนให้มีสภำพแวดล้อมที่เอ้ือต่อกำรเรียนรู้และมี 

     แหล่งเรียนรู้ที่หลำกหลำย 
ลักษณะโครงกำร โครงกำรต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบ   นำงสุวรักษ์  คุปต์โรจน์อังกูล  นำงสำวภัทรำพร  อยู่สบำย 
ระยะเวลำด ำเนินงำน ๑๖  พฤษภำคม  ๒๕๖๕ –  ๓๑  มีนำคม  ๒๕๖๖ 
 
1. หลักกำรและเหตุผล 
 พระรำชบัญญัติกำรศึกษำแห่งชำติพุทธศักรำช 2542 หมวด 4 มำตรำ 22-30 ได้จัดกำรศึกษำสรุป 
ได้ว่ำ กำรจัดกำรศึกษำต้องยึดหลักว่ำเด็กทุกคนมีควำมสำมำรถเรียนรู้พัฒนำตนเองได้จึงต้องส่งเสริมให้เด็ก 
สำมำรถพัฒนำตำมธรรมชำติและเต็มศักยภำพ เด็กได้เรียนรู้จำกประสบกำรณ์จริง ครูต้องจัดบรรยำกำศ 
สภำพแวดล้อมและสื่อเพ่ือสร้ำงกำรเรียนรู้กำรจัดกำรจำกประสบกำรณ์จริง ครูต้องจัดบรรยำกำศ 
สภำพแวดล้อมและสื่อเพ่ือสร้ำงกำรเรียนรู้เสริมกำรจัดกำรแหล่งเรียนรู้ตลอดชีวิตทุกรูปแบบ มีกำรวัดและ 
ประเมินผลอยำ่งเหมำะสม  

ดังนั้น โรงเรียนวังใหม่พัฒนำ จัดสภำพแวดล้อมภำยในภำยนอกห้องเรียนที่ค ำนึงถึงควำมปลอดภัย 
ส่งเสริมให้เกิดกำรเรียนรู้เป็นรำยบุคคลและกลุ่ม เล่นแบบร่วมมือร่วมใจ มีมุมประสบกำรณ์หลำกหลำย มี  สื่อ
กำรเรียนรู้เช่น ของเล่น หนังสือนิทำน สื่อจำกธรรมชำติสื่อสำ หรับเด็กมุด ลอด ปีนป่ำย สื่อเทคโนโลยี สื่อเพ่ือ
กำรสืบเสำะหำควำมรู้ให้แก่เด็กเพ่ือกำรเรียนรู้อย่ำงปลอดภัยและเพียงพอ 
 
2. วัตถุประสงค ์

2.1 เพ่ือให้มีกำรจัดสภำพแวดล้อมภำยในและภำยนอกห้องเรียนที่ค ำนึงถึงควำมปลอดภัย  
2.2 เพ่ือมีกำรส่งเสริมให้เกิดกำรเรียนรู้เป็นรำยบุคคลและกลุ่ม เล่นแบบร่วมมือร่วมใจ  
2.3 เพ่ือมีมุมประสบกำรณ์หลำกหลำย 4.เพ่ือมีสื่อกำรเรียนรู้ เช่น ของเล่น หนังสือนิทำน สื่อจำก 

        ธรรมชำติสื่อส ำหรับเด็กมุด ลอด ปีนป่ำย สื่อ เทคโนโลยี สื่อเพ่ือกำรสืบเสำะหำควำมร ู้ 
 
3. เป้ำหมำย 

3.3  เชิงปริมำณ 
1. ร้อยละ 87 ของสถำนศึกษำส่งเสริมจัดสภำพแวดล้อมและสื่อเพ่ือกำรเรียนรู้อย่ำงปลอดภัย 

3.2 เชิงคุณภำพ 
     1. โรงเรียนมกีำรจัดสภำพแวดล้อมภำยในและภำยนอกห้องเรียนที่ค ำนึงถึงควำมปลอดภัย  
     2 .โรงเรียนมีกำรส่งเสริมให้เกิดกำรเรียนรู้เป็นรำยบุคคลและกลุ่ม เล่นแบบร่วมมือร่วมใจ  
     3. โรงเรียนมีมุมประสบกำรณ์หลำกหลำย  
     4. โรงเรียนมีสื่อกำรเรียนรู้ เช่น ของเล่น หนังสือนิทำน สื่อจำกธรรมชำติ สื่อส ำหรับเด็กมุด ลอด  
         ปีนป่ำย สื่อเทคโนโลยี สื่อเพ่ือกำรสืบเสำะหำควำมรู้ 
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4. กำรด ำเนินกำร 
4.1   ประชุมวำงแผนกำรด ำเนินงำน ขออนุมัติโครงกำร และแบ่งหน้ำที่ที่รับผิดชอบ 
4.2   จัดหำทรัพยำกรในกำรด ำเนินงำน 
4.3   ด ำเนินกิจกรรมในโครงกำร 
4.4   ก ำกับ ติดตำม ตรวจสอบกำรด ำเนินงำน 
4.5   ประเมินผลและรำยงำนผลกำรด ำเนินงำน 

 
5. แผนกำรด ำเนินงำน   
 

ที ่ แผนกำรด ำเนินงำน ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 
๑ ประชุมวำงแผนกำรด ำเนินงำน ขออนุมัติ

โครงกำร และก ำหนดหน้ำที่รับผิดชอบ  
พฤษภำคม 65 นำงสำวภัทรำพร  อยู่สบำย 

นำงสุวรักษ์  คุปต์โรจน์อังกูล 

๒ จัดหำทรัพยำกรในกำรด ำเนินงำน มิถุนำยน  ๖๕ นำงสำวภัทรำพร  อยู่สบำย 
นำงสุวรักษ์  คุปต์โรจน์อังกูล 

3 ด ำเนินกิจกรรมในโครงกำร ตลอดปีกำรศึกษำ นำงสำวภัทรำพร  อยู่สบำย 
นำงสุวรักษ์  คุปต์โรจน์อังกูล 

1. ปรับปรุงห้องเรียนทั้งภำยในและ
ภำยนอก 
      1. ประชุมชี้แจงรับทรำบปัญหำ  
      2. พัฒนำปรับปรุง บ ำรุง ซ่อมแซม มุม 
ห้องเรียน อำคำร เรียนอำคำรประกอบ
สิ่งแวดล้อมและบริ เวณ ตลอดจนพัฒนำ
จัดหำ สิ่งอ ำนวยควำมสะดวก(สื่อ ต่ำงๆ)  
     3. ผู้บริหำรนิเทศ ก ำกับ ติดตำม 
ตรวจสอบ และประเมินผลกำร ปฏิบัติงำน  
     4. สรุป และรำยงำนผลกำร ปฏิบัติงำน 

  

4 ก ำกับ ติดตำม ตรวจสอบกำรด ำเนินงำน ตลอดปีกำรศึกษำ นำงสำวภัทรำพร  อยู่สบำย 
นำงสุวรักษ์  คุปต์โรจน์อังกูล 

5 ประเมินผลและรำยงำนผลกำรด ำเนินงำน มีนำคม  ๖๖ นำงสำวภัทรำพร  อยู่สบำย 
นำงสุวรักษ์  คุปต์โรจน์อังกูล 

 
 
6. งบประมำณ 
 6.1 งบประมำณจ ำนวน  ๕,๐๐0  บำท 
 6.2 รำยละเอียดกำรใช้งบประมำณ 
        

กิจกรรม งบประมำณ 
1. ปรับปรุงห้องเรียนทั้งภำยในและภำยนอก 
2. จัดซื้อสื่อ – อุปกรณ์กำรเรียน 
3. จัดซื้อหนังสือนิทำน 

๒,๐๐๐ 
๒,๐๐๐ 
๑,๐๐๐ 
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7. กำรประเมินผล 
 

ตัวช้ีวัด วิธีกำรประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
เชิงปริมำณ  
     ร้อยละ 87 ของสถำนศึกษำส่งเสริม
จัดสภำพแวดล้อมและสื่อเพ่ือกำรเรียนรู้
อย่ำงปลอดภัยและเพียงพอ  
เชิงคุณภำพ  
     1.โรงเรียนมีกำรจัดสภำพแวดล้อม
ภำยในและภำยนอกห้องเรียนที่ค ำนึงถึง
ควำมปลอดภัย  
     2. โรงเรียนมีกำรส่งเสริมให้เกิดกำร
เรียนรู้เป็นรำยบุคคลและกลุ่ม เล่นแบบ
ร่วมมือร่วมใจ  
     3. โ ร ง เ รี ย น มี มุ ม ป ร ะสบ กำ ร ณ์
หลำกหลำย  
     4. โรงเรียนมีสื่อกำรเรียนรู้ เช่น ของ
เล่น หนังสือนิทำน สื่อจำกธรรมชำติ  
สื่ อส ำหรับ เด็กมุด  ลอด ปีนป่ ำย สื่ อ 
เทคโนโลยี สื่อเพ่ือกำรสืบเสำะหำควำมรู้ 

1. กำรตรวจสอบ 
2. กำรส ำรวจ 

1. แบบส ำรวจ  
2. แบบนิเทศก ำกับ 
ติดตำม ตรวจสอบ และ 
ประเมินผล 

 
8. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

8.1 สถำนศึกษำจดัสภำพแวดล้อมและสื่อเพ่ือกำรเรียนรู้อย่ำงปลอดภัยและเพียงพอ 
 
  

          (ลงชื่อ)…...................... ผู้เสนอโครงกำร             (ลงชื่อ).........................……….. ผู้เห็นชอบโครงกำร 
    (นำงสำวภัทรำพร  อยู่สบำย)                              (นำงสำวกนกวรรณ ธนะโคตร)                                     
                ครผูู้ช่วย                                          หวัหน้ำกลุ่มงำนวิชำกำร 
 
(ลงชื่อ)………............….. ผู้เห็นชอบโครงกำร       (ลงชื่อ)……….........………….. ผู้เห็นชอบโครงกำร 
    (นำงสำวนัยน์ปพร ขำมจัตุรัส)                           (นำงพิสมัย  ชินขุนทด)                                                                       
    หัวหน้ำกลุ่มงำนงบประมำณ                           ผูช้่วยผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน 
 
                                                          

     (ลงชื่อ) ……….......................………….. ผู้อนุมัติโครงกำร 
                                                (นำยสุพจน์  เพ็ชรวิเศษ) 

ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนวังใหม่พัฒนำ 
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ชื่อโครงกำร                 โครงกำรทักษะชีวิตเพ่ือกำรยังชีพสู่เศรษฐกิจพอเพียงในระดับปฐมวัย 
 
มำตรฐำนกำรศึกษำปฐมวัย มำตรฐำนที ่1 กำรบริหำรกำรจัดกำรสถำนพัฒนำเด็กปฐมวัย (๑.3)  
    มำตรฐำนที่ 2 ครู/ผู้ดูแลเด็กให้กำรดูแลและจัดประสบกำรณ์กำรเรียนรู้และ 

       กำรเล่นเพื่อพัฒนำเด็กปฐมวัย (2.1) 
กลยุทธ์ของโรงเรียนข้อที่  กลยุทธ์ที่ 5  พัฒนำโรงเรียนให้มีสภำพแวดล้อมที่เอ้ือต่อกำรเรียนรู้และมี 

     แหล่งเรียนรู้ที่หลำกหลำย 
ลักษณะโครงกำร โครงกำรต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบ   นำงสุวรักษ์  คุปต์โรจน์อังกูล  นำงสำวภัทรำพร  อยู่สบำย 
ระยะเวลำด ำเนินงำน ๑๖  พฤษภำคม  ๒๕๖๕ –  ๓๑  มีนำคม  ๒๕๖๖ 
 
1. หลักกำรและเหตุผล 

ควำมเป็นมำ   
เนื่องจำกสภำพวิกฤตทำงเศรษฐกิจและสังคมของประเทศไทยในปัจจุบัน มีผลกระทบต่อกำรด ำรงชีวิต

ของมนุษย์ท ำให้เกิดปัญหำในหลำยด้ำน และยิ่งท ำให้ปัญหำโดยมีควำมซับซ้อนมำกขึ้น ก่อให้เกิดปัญหำส ำคัญ
ทำงกำรศึกษำหลำยประกำร  เช่น ปัญหำกำรออกกลำงคัน กำรไม่ได้เรียนตำมเกณฑ์กำร ศึกษำภำคบังคับ กำร
ไม่มีโอกำสศึกษำตอ่ในระดับมัธยมศึกษำ เป็นต้น โดยเฉพำะอย่ำงยิ่งเด็กที่อยู่ในวัยเรียนที่มีฐำนะทำงครอบครัว
ไม่ม่ันคง จะเป็นเด็กกลุ่มเสี่ยงต่อกำรออกกลำงคันและกำรพักเรียนอันเนื่องมำจำกกำรอพยพติดตำมผู้ปกครอง
ไปท ำงำนหำรำยได้  ท ำให้เกิดผลเสียต่อประเทศชำติหลำยด้ำน  

ดังนั้นทำงโรงเรียนวังใหม่พัฒนำจึงจัดท ำโครงกำรทักษะชีวิตเพ่ือกำรยังชีพให้นักเรียนปฐมวัย  
 เพ่ือฝึกทักษะวิชำชีพให้กับนักเรียนของโรงเรียนวังใหม่พัฒนำ เมื่อจบกำรศึกษำสำมำรถน ำไปประกอบเป็น
อำชีพได้ เป็นกำรแก้ปัญหำและป้องกันนักเรียนที่มีแนวโน้มออกกลำงคันโรงเรียนวังใหม่พัฒนำเป็นโรงเ รียน
หนึ่งในจังหวัดชัยภูมิที่ได้รับคัดเลือกเข้ำร่วมโครงกำรพัฒนำทักษะชีวิตเพ่ือกำรยังชีพของนักเรียน ระยะที่ 4 
โดยได้รับกำรสนับสนุนจำกองค์กำรยูนิเซฟแห่งประเทศไทย 
2. วัตถุประสงค์ 
          1.เพ่ือกำรพัฒนำทักษะชีวิตเพ่ือกำรยังชีพของนักเรียนปฐมวัย 
          2.เพ่ือฝึกทักษะกำรสังเกต กำรเรียนรู้หลักเศรษฐกิจพอเพียง   
          3.เพ่ือส่งเสริมกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนกำรสอน มุ่งให้นักเรียนได้ปฏิบัติจริง 
          4.เพ่ือให้นักเรียนปฐมวัยเข้ำไปศึกษำแหล่งเรียนรู้และแหล่งสำธิตของโรงเรียนวังใหม่พัฒนำ 
3. เป้ำหมำยของโครงกำร 

3.1 เป้ำหมำย เชิงปริมำณ 
    1.  นักเรียนปฐมวัยโรงเรียนวังใหม่พัฒนำจ ำนวน  ๒๙  คน  มีควำมรู้ควำมเข้ำใจในหลักเศรษฐกิจ
พอเพียง 
3.2  เป้ำหมำยเชิงคุณภำพ 

1.นักเรียนปฐมวัยโรงเรียนวังใหม่พัฒนำน ำควำมรู้ที่ได้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ ำวัน 
2.นักเรียนปฐมวัยโรงเรียนวังใหม่พัฒนำได้เข้ำชมและศึกษำแหล่งเรียนรู้จริง 
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4. วิธีด ำเนินกำร/ขั้นตอนด ำเนินกำร 
ที ่ กิจกรรมส ำคัญ ระยะเวลำ

ด ำเนินงำน 
งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ 

1 วิเครำะห์ วำงแผนกำรด ำเนินงำน
และจัดท ำโครงกำร 

 
16 พฤษภำคม 

2565 
 
 
 
 
 

ตลอดปีกำรศึกษำ 
 
 
 
 
 
 

31 มีนำคม 2566 

๒,๐๐๐ 
นำงสุวรักษ์  คุปต์โรจน์อังกูล 
นำงสำวภัทรำพร  อยู่สบำย 

 

2 เสนอโครงกำร 
3 เสนอแต่งตั้งกรรมกำรร่วมรับผิดชอบ 
4 ด ำเนินงำนตำมโครงกำร 

นักเรียนเข้ำร่วมศึกษำกิจกรรมดังนี้ 
-ปลูกผักออนิค   
- อำโวคำโด   
- ไก่นอกคอก   
- ขอบบ่อพอเพียง   
- เห็ดนำงฟ้ำ   

5 ก ำกับติดตำม 
6 ประเมินผล 
7 สรุปและรำยงำนผล 

 
5.ระยะเวลำด ำเนินกำร 

   16 พฤษภำคม 2565 - 31  มีนำคม  2566 
   6.  งบประมำณ   
             งบประมำณจำกโรงเรียนวังใหม่พัฒนำเป็นเงิน 2,000 บำท (สองพันบำทถ้วน) 
 7.  ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ 

ตัวบ่งชี้สภำพควำมส ำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัดและประเมินผล 
1.  นักเรียนมีควำมรู้ ควำมเข้ำใจใน
ทักษะอำชีพ 

-  สังเกต/ซักถำม 
  

-  แบบสังเกต  
  

2. จัดกิจกรรมฝึกอำชีพให้นักเรียนที่
หลำกหลำย 

-  ส ำรวจ 
-  สอบถำม 

-  แบบส ำรวจ 
-  แบบสอบถำม 

3.  ชุมชนเข้ำมำมีส่วนร่วมในกำรพัฒนำ
และจัดกำรศึกษำของโรงเรียน 

-  ส ำรวจ 
-  สอบถำม 

-  แบบส ำรวจ 
-  แบบสอบถำม 

 
8. สิ่งท่ีที่คำดว่ำจะได้รับ 

1 นักเรียนมีควำมรู้ ควำมเข้ำใจในโครงกำรพัฒนำทักษะชีวิตเพ่ือกำรยังชีพสู่เศรษฐกิจพอเพียง 
           2.โรงเรียนสำมำรถให้กำรช่วยเหลือนักเรียนกลุ่มเสี่ยงต่อกำรออกกลำงคันและลด                      
อัตรำกำรออกกลำงคันได้ 
           3.นักเรียนปฐมวัยได้เข้ำร่วมกิจกรรมฝึกอำชีพได้อย่ำงหลำกหลำย 
           4.โรงเรียนสำมำรถสร้ำงผลผลิตเพ่ือสนับสนุนโครงกำรอำหำรกลำงวัน 



 

แผนปฏิบัติการประจ าปีสถานศึกษาระดบัปฐมวัย       ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

๗๑ 

           5.โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้และแหล่งสำธิตให้กับชุมชน ส่งเสริมให้ชุมชนเข้ำมำมีส่วนร่วมในกำรพัฒนำ
โรงเรียนเพ่ิมข้ึน 

 
 
 

    
(ลงชื่อ)………...................... ผู้เสนอโครงกำร         (ลงชื่อ).........................……….. ผู้เห็นชอบโครงกำร 
    (นำงสุวรักษ์  คุปต์โรจน์อังกูล)                              (นำงสำวกนกวรรณ ธนะโคตร)                                     
                คร ูคศ.๓                                          หัวหน้ำกลุ่มงำนวิชำกำร 
 
(ลงชื่อ)………............….. ผู้เห็นชอบโครงกำร       (ลงชื่อ)……….........………….. ผู้เห็นชอบโครงกำร 
    (นำงสำวนัยน์ปพร ขำมจัตุรัส)                           (นำงพิสมัย  ชินขุนทด)                                                                       
    หัวหน้ำกลุ่มงำนงบประมำณ                           ผูช้่วยผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน 
 
 
                                                          

     (ลงชื่อ) ……….......................………….. ผู้อนุมัติโครงกำร 
                                                (นำยสุพจน์  เพ็ชรวิเศษ) 

ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนวังใหม่พัฒนำ 
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ชื่อโครงกำร                 ระบบกำรดูแลช่วยเหลือนักเรียน (The Student Care and Support 
System) 
มำตรฐำนกำรศึกษำปฐมวัย มำตรฐำนที่ 1 กำรบริหำรกำรจัดกำรสถำนพัฒนำเด็กปฐมวัย (๑.3)  
    มำตรฐำนที่ 2 ครู/ผู้ดูแลเด็กให้กำรดูแลและจัดประสบกำรณ์กำรเรียนรู้และ 

       กำรเล่นเพื่อพัฒนำเด็กปฐมวัย (2.1) 
กลยุทธ์ของโรงเรียนข้อที่  ข้อที่ ๔  ส่งเสริมให้นักเรียนเป็นคนเก่ง ดี มีควำมสุข 
ลักษณะโครงกำร           โครงกำรต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบ          นำงสุวรักษ์  คุปต์โรจน์อังกูล  นำงสำวภัทรำพร  อยู่สบำย 
ระยะเวลำด ำเนินงำน         ๑๖  พฤษภำคม  ๒๕๖๕ –  ๓๑  มีนำคม  ๒๕๖๖ 

๑. หลักการและเหตุผล 
ความเป็นมา ตำมพระรำชบัญญัติกำรศึกษำ ปีกำรศึกษำ ๒๕๔๒ หมวดที่ ๖ ได้ก ำหนดไว้ว่ำกำรศึกษำ

ต้องเป็นไปเพ่ือพัฒนำคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่ำงกำยและจิตใจ สติปัญญำ  ควำมรู้ มีคุณธรรม 
จริยธรรมและวัฒนธรรม ในกำรด ำรงชีวิตสำมำรถร่วมอยู่กับผู้อ่ืนได้อย่ำงมีควำมสุข โรงเรียนวังใหม่พัฒนำ ได้
ด ำเนินกำรตำมโครงกำรระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนและตระหนักถึงควำมจ ำเป็นที่ต้องด ำเนินกำรให้ควำม
ช่วยเหลือนักเรียนอย่ำงเร่งด่วนภำยใต้สภำวกำรณ์ที่เปลี่ยนแปลงอย่ำงรวดเร็วและหลำกหลำยในปัจจุบัน เพ่ือ
ส่งเสริมให้นักเรียนเป็นคนดี  มีควำมสุข มีควำมสำมำรถทำงสติปัญญำ ควบคู่ไปด้วยคุณธรรมจริยธรรม และ
สำมำรถด ำรงตนอยู่ในสังคมได้อย่ำงมีควำมสุข ตลอดจนส่งเสริมครู ผู้ปกครองและเพ่ือนนักเรียนด้วยกันให้มี
ศักยภำพในกำรร่วมกันดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่ำงเป็นระบบ 
    ความส าคัญ ระบบกำรดูแลช่วยเหลือนักเรียน เป็นกระบวนกำรด ำเนินงำนเพ่ือได้รู้จักนักเรียนเป็น
รำยบุคคล น ำไปสู่กำรคัดกรอง ป้องกันและส่งเสริมพัฒนำนักเรียนตำมขั้นตอนของงำนระบบกำรดูแลและ
ช่วยเหลือนักเรียน ที่มีแบบแผนขั้นตอนชัดเจนอย่ำงเต็มศักยภำพบนพ้ืนฐำนควำมแตกต่ำงระหว่ำงบุคคล โดย
ยึดหลักกำรมีส่วนรับผิดชอบ ร่วมคิด ร่วมปฏิบัติร่วมแก้ไขปัญหำจำกผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่ำย เพ่ือพัฒนำคุณภำพ
ชีวิตของนักเรียนให้มีทักษะกำรด ำรงชีวิตอยู่ในสังคมที่มีกำรเปลี่ยนแปลงอย่ำงรวดเร็วได้อย่ำงมีควำมสุข 
 ปัญหา เนื่องจำกสังคมปัจจุบันนี้มีสิ่งแวดล้อมที่เป็นตัวกระตุ้นและยั่วยุหลำยด้ำน ส่งผลให้เกิดปัญหำ
ต่ำงๆ อำทิเช่นด้ำนกำรเรียน ควำมปลอดภัยในสังคม ปัญหำยำเสพติด  ปัญหำทำงเพศ  สิทธิเด็กและอ่ืนๆอัน
อำจก่อให้เกิดปัญหำให้กับผู้เรียนซึ่งอยู่ในวัยที่ก ำลังพัฒนำทุกด้ำนและควรไดรับกำรส่งเสริมและสนับสนุนให้
เจริญงอกงำมไปในทิศทำงที่ถูก ประกอบกับสภำพสังคมและเศรษฐกิจในปัจจุบันท ำให้นักเรียนและผู้ปกครอง
เกิดควำมห่ำงเหินไม่ได้อยู่ร่วมกัน เนื่องจำกภำระหน้ำที่กำรงำนและกำรหำเลี้ยงชีพของแต่ละครอบครัว  

วิธีการพัฒนา โดยงำนระบบกำรดูแลช่วยเหลือนักเรียนโรงเรียนวังใหม่พัฒนำ ได้จัดกระบวนกำรเรียน
กำรสอนและกระบวนกำรเรียนรู้โดยค ำนึงถึงควำมแตกต่ำงระหว่ำงบุคคล มีกำรบูรณำกำรในด้ำนควำมรู้และ
ทักษะในกำรประกอบอำชีพ โดยบูรณำกำรจำกรูปแบบกำรบริหำรจัดกำรสถำนศึกษำ สนับสนุนและคุ้มครอง
นักเรียนโดยกำรขับเคลื่อนในรูปแบบทันสมัย ทันเหตุกำรณ์และทันเทคโนโลยี ในกำรบริหำรงำนในรูปแบบ 
WANGMAI TEAM มำใช้ในกำรบริหำรจัดกำร  ดังนี้ 

W  : Win    = กำรชนะใจนักเรียนด้วยกำรให้ใจซึ่งกันและกันเพ่ือสมรรถภำพในกำร
ท ำงำน 
   A : Attitude  = กำรมีเจตคติที่ดีของคลำกรที่มีส่วนเกี่ยวข้องงำนระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
    N   : Network        = กำรสร้ำงภำคีเครือข่ำยในกำรดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
    G: Growth   = กำรเติบโตและควำมรับผิดชอบของงำนระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
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   M : Management  = กำรบริหำรจัดงำนระบบกำรดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่ำงมีประสิทธิภำพ 
   A : Adaptability = กำรปรับตัวในกำรท ำงำนที่มุ่งสู่ควำมส ำเร็จ กำรเสริมสร้ำงทักษะชีวิต 
   I   : Infinity              = กำรดูแลเอำใจใส่นักเรียนอย่ำงไม่มีที่สิ้นสุด 
 T  : Technology        = เทคโนล้ ำ 
 E  : Ethics  = จรรยำเลิศ 
 A  : Academic  = วิชำกำรดี 
 M  : Metier  = วิชำชีพเด่น 

  โดยได้น ำกลยุทธ์ในกำรขับเคลื่อนงำน แบ่งเป็น ๓ ภำคี เพ่ือเสริมสร้ำงควำมแข็งแร่งให้กับงำนระบบ
กำรดูแลช่วยเหลือนักเรียน ดังนี้ 

     ◌ ภาคีผู้น าคุณภาพ ได้แก่ คณะกรรมกำรสถำนศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน ฝ่ำย
บริหำรงำนบุคคล คณะกรรมกำรผู้ปกครองนักชั้นเรียน  

     ◌  ภาคีผู้พัฒนาคุณภาพ ได้แก่ ฝ่ำยวิชำกำร ครูผู้รับผิดชอบโครงกำรงำนระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน ครูพ่ีเลี้ยง ครูหัวหน้ำระดับสำยชั้น มีหน้ำที ่ 

       ◌  ภาคีผู้ร่วมพัฒนาคุณภาพ ได้แก่ ครูผู้สอน ครูที่ปรึกษำ/ครูประจ ำชั้น ครูแนะแนวและ
บุคลำกรทำงกำรศึกษำ มีหน้ำที่ 
    สรุป  โรงเรียนวังใหม่พัฒนำได้น ำนโยบำย “WANGMAI TEAM” มำใช้ในกำรบริหำรงำน
ระบบกำรดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่ำงต่อเนื่องสม่ ำเสมอ เพ่ือให้นักเรียนมีคุณภำพที่สมบูรณ์ทั้งทำงร่ำงกำย 
สังคมและสติปัญญำ จึงท ำให้โครงกำรนี้มีควำมเข้มแข็งและยั่งยืนต่อไป จนได้รับกำรยกย่อง เชิดชูเกียรติในด้ำน
กำรดูแลช่วยเหลือนักเรียน กำรเสริมสร้ำงทักษะชีวิต กำรคุ้มครองนักเรียน โดยได้รับเกียรติบัตรกำรันตีรับรอง
สถำนศึกษำ ควำมส ำเร็จทั้งในด้ำนวิชำกำรและสำยอำชีพ จนน ำมำสู่ควำมประสบผลส ำเร็จ ณ ปัจจุบันนี้ 
 
 

 

๒. วัตถุประสงค์ 
        ๒.๑  เพ่ือให้นักเรียนได้รับกำรดูแลช่วยเหลืออย่ำงรอบด้ำนเต็มตำมศักยภำพเป็นคนที่สมบูรณ์ทั้งทำง
ร่ำงกำย อำรมณ์ สังคม และสติปัญญำ 

        ๒.๒  เพ่ือให้ครูที่ปรึกษำ ครูประจ ำชั้น บุคลำกรในโรงเรียน ผู้ปกครองนักเรียน ชุมชนและภำค
เครือข่ำยได้รับทรำบปัญหำและช่วยกันหำทำงแก้ปัญหำ ส่งเสริมและพัฒนำอย่ำงถูกต้อง ให้มีควำมเข้มแข็งและ
ต่อเนื่อง 
        ๒.๓  เพ่ือเสริมสร้ำงพัฒนำควำมรู้ควำมสำมำรถพัฒนำทำงอำรมณ์และพัฒนำจริยธรรมทำงสังคมท่ีดี
งำม 
        ๒.๔  เพ่ือสร้ำงควำมเข้มแข็งและแน่นแฟ้นระหว่ำงโรงเรียน บ้ำนและชุมชน 
๓. เป้าหมายของโครงการ 
 ๓.๑ เป้าหมายเชิงปริมาณ 

๑) นักเรียนชั้นอนุบำล ๒ และ ๓ ได้รับป้องกัน ให้ควำมช่วยเหลือ ได้รับกำรเยี่ยมบ้ำนจำกคณะ
ครู ทุกคน 

๒) คณะครูทุกคนให้ควำมช่วยเหลือนักเรียน และกำรให้ค ำปรึกษำ ตลอดจนกำรจัดกิจกรรม
ต่ำงๆเพ่ือช่วยเหลือและแก้ไขปัญหำนักเรียน ๑๐๐% 

            ๓.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
๑) คณะครู ผู้ปกครองและผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง ให้กำรดูแลช่วยเหลือ ป้องกันปัญหำ และให้

ค ำปรึกษำ 

 งานบริหาร ๔ ฝ่าย 
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ตลอดจนกำรจัดกิจกรรมต่ำงๆ เพ่ือช่วยเหลือ และแก้ไขปัญหำของนักเรียน 
๒) นักเรียนได้รับกำรพัฒนำควำมรู้ ควำมสำมำรถ กำรพัฒนำทำงอำรมณ์และพัฒนำจริยธรรม

ทำงสังคมที่ดีงำม 
๔. วิธีด าเนินการ/ขั้นตอนการด าเนินการ 

  ๔.๑ วิธีกำรด ำเนินงำน 
 

กิจกรรมส าคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
ภำคเรียนที่ ๑/๒๕๖๕ 
-เกณฑ์เด็กเข้ำเรียน 
-รถรับส่งนักเรียน 
- ควำมปลอดภัยในสถำนศึกษำ (MOE) 
-จัดประชุมผู้ปกครองชั้นเรียน (Classroom 
Meeting) ครั้งที่ ๑ ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๕ 
- ประกันชีวิตนักเรียน 
-จัดกิจกรรมเยี่ยมบ้ำนนักเรียน ครั้งที่ ๑ 
-ทุนนักเรียนยำกจน 
-ทุนกำรศึกษำ 

พฤษภำคม 
 
 
 
 
 
 

มิถุนำยน 
กรกฎำคม 
สิงหำคม 

 ๒๕๐ 
 
 

 

 
ครูสุวรักษ์/ครูภัทรำพร 
ครูรักชนก 
ครภูัทรำพร 
 ครูสุวรักษ์/ครูภัทรำพร 
 
ครูธีระ 
ครูสุวรักษ์/ครูภัทรำพร 
ครสูุวรักษ์ 
 

ภำคเรียนที่ ๒/๒๕๖๒ 
-รถรับส่งนักเรียน 
-จัดประชุมผู้ปกครองชั้นเรียน (Classroom 
Meeting) ครั้งที่ ๒ ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๕ 
-จัดกิจกรรมเยี่ยมบ้ำนนักเรียน ครั้งที่ ๒ 
-สรุปผลกำรด ำเนินงำน 

 
พฤศจิกำยน 
พฤศจิกำยน 

 
ธันวำคม 
มีนำคม 

๒๕๐ 
 
 
 
 
 

 
ครูรักชนก 
 ครูสุวรักษ์/ครูภัทรำพร 
 
ครูสุวรักษ์/ครูภัทรำพร 
ครูสุวรักษ์ 
 

 

๕. ระยะเวลาด าเนินการ 
๑๖ พฤษภำคม ๒๕๖๕ – ๓๑ มีนำคม ๒๕๖๖ 

 
 

๖. งบประมาณ 
งบประมำณจำกโรงเรียนเป็นเงิน  ๕๐๐ บำท (ห้ำร้อยบำทถ้วน) 

 

๗.  ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
 

ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัดผล 
๑.  มีข้อมูลนักเรียนรำยบุคคลครบทุกคน

ทุกชั้น  
๒.  นักเรียนได้รับกำรช่วยเหลือตำม  
  ควำมต้องกำรได้อย่ำงถูกต้องและ
เหมำะสม 

- ตรวจสอบข้อมูล สอบถำม 
สัมภำษณ์ ครู บุคลำกร ผู้เรียน 
ผู้ปกครองและผู้ที่เกี่ยวข้อง 
  สังเกตพฤติกรรม 
-  สอบถำม 

-  แบบตรวจสอบ 
-  แบบสังเกตพฤติกรรม 
-  แบบสอบถำม 
-  แบบสังเกตพฤติกรรม 
-  แบบสอบถำม 
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๗๕ 

๘.  ผลทีค่าดว่าจะได้รับ 
๘.๑  โรงเรียนมีข้อมูลนักเรียนเป็นรำยบุคล จนท ำให้นักเรียนได้รับกำรดูแลช่วยเหลืออย่ำงรอบด้ำน

เต็ม 

ตำมศักยภำพเป็นคนที่สมบูรณ์ท้ังทำงร่ำงกำย อำรมณ์ สังคม และสติปัญญำ สำมำรถช่วยเหลือ
นักเรียนได้ตรงกับปัญหำและควำมต้องกำร  

       ๘.๒  ครูที่ปรึกษำ ครูประจ ำชั้น บุคลำกรในโรงเรียน ผู้ปกครองนักเรียน ชุมชนและภำคเครือข่ำยได้รับ
ทรำบปัญหำและช่วยกันหำทำงแก้ปัญหำ ส่งเสริมและพัฒนำอย่ำงถูกต้อง ให้มีควำมเข้มแข็งและต่อเนื่อง 

๘.๓  เพ่ือเสริมสร้ำงพัฒนำควำมรู้ควำมสำมำรถพัฒนำทำงอำรมณ์และพัฒนำจริยธรรมทำงสังคมท่ีดี
งำม 

๘.๔  เพ่ือสร้ำงควำมเข้มแข็งและแน่นแฟ้นระหว่ำงโรงเรียน บ้ำนและชุมชน 
 

    
(ลงชื่อ)………...................... ผู้เสนอโครงกำร         (ลงชื่อ).........................……….. ผู้เห็นชอบโครงกำร 
    (นำงสุวรักษ์  คุปต์โรจน์อังกูล)                              (นำงสำวกนกวรรณ ธนะโคตร)                                     
                คร ูคศ.๓                                          หัวหน้ำกลุ่มงำนวิชำกำร 
 
(ลงชื่อ)………............….. ผู้เห็นชอบโครงกำร       (ลงชื่อ)……….........………….. ผู้เห็นชอบโครงกำร 
    (นำงสำวนัยน์ปพร ขำมจัตุรัส)                           (นำงพิสมัย  ชินขุนทด)                                                                       
    หัวหน้ำกลุ่มงำนงบประมำณ                             ผู้ชว่ยผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน 
 
 
                                                          

     (ลงชื่อ) ……….......................………….. ผู้อนุมัติโครงกำร 
                                                (นำยสุพจน์  เพ็ชรวิเศษ) 

ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนวังใหม่พัฒนำ 
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๗๖ 

 
ค ำสั่งโรงเรียนวังใหม่พัฒนำ 

ที่  ๓๑ / 25๖๕ 
เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมกำรพิจำรณำงบประมำณและจัดท ำแผนปฏิบัติกำรสถำนศึกษำ  

ประจ ำปีกำรศึกษำ 25๖๕ 
................................................................................. 

 

 เพ่ือให้กำรด ำเนินงำนและกำรปฏิบัติภำรกิจต่ำง  ๆ ของโรงเรียนวังใหม่พัฒนำเป็นไปอย่ำงมี
ประสิทธิภำพและเกิดประสิทธิผลตำมวัตถุประสงค์ อำศัยอ ำนำจตำมพระรำชบัญญัติระเบียบบริหำรรำชกำร
กระทรวงศึกษำธิกำร  พ.ศ. 2546  มำตรำ 39 แต่งตั้งคณะท ำงำนพิจำรณำงบประมำณและจัดท ำแผนปฏิบัติ
กำรสถำนศึกษำ ประจ ำปีกำรศึกษำ  25๖๕  ของโรงเรียนวังใหม่พัฒนำ ดังนี้ 
 
 1. คณะกรรมกำรอ ำนวยกำร 
  1.1  นำยสุพจน์  เพ็ขรวิเศษ ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน ประธำนกรรมกำร 
  1.2  นำงสำวนัยน์ปพร ขำมจัตุรัส หัวหน้ำงำนกำรเงิน กรรมกำร 
  ๑.๓  นำงกนกวรรณ  จันทะสิงห์  หัวหน้ำงำนวิชำกำร กรรมกำร 
  ๑.๔  นำยสุรชัย เทียมม่วง  หัวหน้ำงำนบริหำรทั่วไป   กรรมกำร 
  1.๕  นำงพิสมัย   ชินขุนทด หัวหน้ำงำนบุคคล     กรรมกำรและเลขำนุกำร  
     มีหน้ำท่ี   ให้ค ำปรึกษำ  เสนอแนะ  วิเครำะห์และพิจำรณำงบประมำณและจัดท ำแผนปฏิบตัิกำรสถำนศึกษำ 
โครงกำรตำมแผนงำนต่ำงๆ  ควบคุม  ก ำกับ  กำรจัดท ำแผนปฏิบัตกิำรจนแล้วเสรจ็ 
 
 

 2.  คณะกรรมกำรพิจำรณำงบประมำณ 
  2.1  นำงสำวนัยน์ปพร ขำมจัตุรัส  ครู คศ.๑  ประธำนกรรมกำร 
  2.๒  นำงสุวรักษ์ คุปต์โรจน์อังกูล   ครู คศ.3  กรรมกำร 

2.๓  นำยสุรชัย  เทียมม่วง  ครู คศ.๑      กรรมกำร 
  2.๔ นำงสำวทิพย์รัตน์ วัฒนสนิคณำภัทร ครู คศ.๑             กรรมกำรและเลขำนุกำร  
  2.๕ น.ส.กวินทิพย์ สำมำรถชัย   เจ้ำหน้ำที่ธุรกำร        กรรมกำรและผู้ช่วยเลขำนุกำร 
 

            มีหน้ำที ่ พิจำรณำงบประมำณประจ ำปีงบประมำณ ๒๕๖๕ ให้เรียบร้อยบังเกิดผลดีต่อโรงเรียนและ
ทำงรำชกำร 
 

 ๓.  คณะกรรมกำรจัดแผนปฏิบัติกำรสถำนศึกษำระดับปฐมวัย 
  ๓.1  นำงสุวรักษ์ คุปต์โรจน์อังกูล   ครู คศ.3  ประธำนกรรมกำร 
  ๓.2  นำงสำวภัทรำพร  อยู่สบำย  ครผูู้ช่วย   กรรมกำร 
  ๓.๓  นำงกนกวรรณ  จันทะสิงห์  ครู คศ.๑ กรรมกำรและเลขำนุกำร 
           ๓.๔  นำงสำวกวินทพิย์ สำมำรถชัย  เจ้ำหน้ำที่ธุรกำร       กรรมกำรและ
ผู้ช่วยเลขำนุกำร 



 

แผนปฏิบัติการประจ าปีสถานศึกษาระดบัปฐมวัย       ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

๗๗ 

  
 ๔.  คณะกรรมกำรจัดแผนปฏิบัติกำรสถำนศึกษำระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 
  ๔.1  นำงพิสมัย ชินขุนทด  ครู คศ.3 ประธำนกรรมกำร 

๔.๒  นำงสำวนัยน์ปพร  ขำมจัตุรัส  ครู คศ.๑  กรรมกำร 
๔.๓  นำยสมภพ   แสนพลดี  ครู คศ.๑  กรรมกำร 

  ๔.๔ นำยเสกสรร  ยุทธยง   ครู คศ.๑  กรรมกำร 
๔.๕ นำยสุรชัย  เทียมม่วง   ครู คศ.๑  กรรมกำร 

  ๔.๖ นำงสำวฐำนียำ อัยวรรณ  ครูผู้ช่วย   กรรมกำร 
๔.๗ นำงสำวสุธชิำ ปิยำงสุ  ครูผู้ช่วย   กรรมกำร 
๔.๘ นำงสำวรักชนก นวลลือชำ  ครูผู้ช่วย   กรรมกำร 
๔.๙ นำยพิทยำ ทองสำย   ครูผู้ช่วย   กรรมกำร 
๔.1๐ นำยธีระ   กว้ำงนอก  ครผูู้สอน  กรรมกำร 
๔.๑๑ นำยฉัตรพล  จ ำปำสิม  ครูผู้สอน  กรรมกำร 
๔.๑๒ นำงกนกวรรณ  จันทะสิงห์  ครู คศ.๑ กรรมกำรและเลขำนุกำร 

  ๔.๑๓ นำงสำวทิพย์รัตน์ วัฒนสินคณำภัทร ครู คศ.๑        กรรมกำรและผู้ช่วยเลขำนุกำร 
  ๔.1๔ น.ส.กวินทิพย์ สำมำรถชัย        เจ้ำหน้ำที่ธุรกำร      กรรมกำรและผู้ช่วยเลขำนุกำร 
 
       มีหน้ำที่  จัดท ำแผนปฏิบัติกำรสถำนศึกษำ ประจ ำปีกำรศึกษำ ๒๕๖๕ ให้เรียบร้อย
บังเกิดผลดีต่อโรงเรียนและทำงรำชกำร 
 

ให้บุคคลที่ได้รับกำรแต่งตั้งได้ปฏิบัติหน้ำที่ท่ีได้รับมอบหมำยจนแล้วเสร็จและบังเกิดผลดี 
โรงเรียนและทำงรำชกำร  
   
  ทั้งนี้ตั้งแต่วันที่ ๖  เดือน  พฤษภำคม พ.ศ. 25๖๕  
 
    สั่ง   ณ   วันที่  ๖  เดือน  มีนำคม  พ.ศ. 25๖๕     
 
 
 
 

                                          ลงชื่อ 
                                                           (นำยสุพจน์  เพ็ชรวิเศษ) 
                                              ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนวังใหม่พัฒนำ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

แผนปฏิบัติการประจ าปีสถานศึกษาระดบัปฐมวัย       ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

๗๘ 

 
ค ำสั่งโรงเรียนวังใหม่พัฒนำ 

ที่  ๓๒ / 25๖๕ 
เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมกำรประเมินและรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนตำมแผนปฏิบัติกำรสถำนศึกษำ  

ประจ ำปีกำรศึกษำ 25๖๕ 
................................................................................. 

 เพ่ือให้กำรด ำเนินงำนและกำรปฏิบัติภำรกิจต่ำง  ๆ ของโรงเรียนวังใหม่พัฒนำเป็นไปอย่ำงมี
ประสิทธิภำพและเกิดประสิทธิผลตำมวัตถุประสงค์ อำศัยอ ำนำจตำมพระรำชบัญญัติระเบียบบริหำรรำชกำร
กระทรวงศึกษำธิกำร  พ.ศ. 2546  มำตรำ 39 แต่งตั้งคณะกรรมกำรประเมินและรำยงำนผลกำรด ำเนินงำน
ตำมแผนปฏิบัติกำรสถำนศึกษำ ประจ ำปีกำรศึกษำ 25๖๕ ของโรงเรียนวังใหม่พัฒนำ ดังนี้ 
 1. คณะกรรมกำรอ ำนวยกำร 
  1.1  นำยสุพจน์  เพ็ขรวิเศษ ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน ประธำนกรรมกำร 
  1.2  นำงสำวนัยน์ปพร ขำมจัตุรัส หวัหน้ำงำนกำรเงิน กรรมกำร 
  ๑.๓  นำงกนกวรรณ  จันทะสิงห์  หัวหน้ำงำนวิชำกำร กรรมกำร 
  ๑.๔  นำยสุรชัย เทียมม่วง  หัวหน้ำงำนบริหำรทั่วไป   กรรมกำร 
  1.๕  นำงพิสมัย   ชินขุนทด หัวหน้ำงำนบุคคล    กรรมกำรและเลขำนุกำร  
     มีหน้ำที ่  ให้ค ำปรึกษำ  เสนอแนะ  อ ำนวยกำรให้กำรติดตำมประเมินผลกำรปฏิบัติงำนบรรลุ
วัตถุประสงค์  
 
 ๒.  คณะกรรมกำรประเมินและรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนตำมจัดแผนปฏิบัติกำรสถำนศึกษำ 
     ระดับปฐมวัย 
  ๓.1  นำงสุวรักษ์ คุปต์โรจน์อังกูล    ครู คศ.3  ประธำนกรรมกำร 
  ๓.2  นำงสำวภัทรำพร  อยู่สบำย   ครผูู้ช่วย  กรรมกำร 
  ๓.๓  นำงกนกวรรณ  จันทะสิงห์   ครู คศ.๑  กรรมกำรและเลขำนุกำร 
           ๓.๔  นำงสำวกวินทพิย์ สำมำรถชัย เ จ้ำหน้ำที่ธุรกำร     กรรมกำรและผู้ช่วยเลขำนุกำร 
 

 ๓.  คณะกรรมกำรประเมินและรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนตำมจัดแผนปฏิบัติกำรสถำนศึกษำ 
     ระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 
  ๓.1  นำงพิสมัย ชินขุนทด  ครู คศ.3  ประธำนกรรมกำร 

๓.๒  นำงสำวนัยน์ปพร  ขำมจัตุรัส  ครู คศ.๑  กรรมกำร 
๓.๓  นำยสมภพ   แสนพลดี  ครู คศ.๑  กรรมกำร 

  ๓.๔ นำยเสกสรร  ยุทธยง   ครู คศ.๑  กรรมกำร 
๓.๕ นำยสุรชัย  เทียมม่วง   ครู คศ.๑  กรรมกำร 

  ๓.๖ นำงสำวฐำนียำ อัยวรรณ  ครูผู้ช่วย   กรรมกำร 
๓.๗ นำงสำวสุธชิำ ปิยำงสุ  ครูผู้ช่วย   กรรมกำร 
๓.๘ นำงสำวรักชนก นวลลือชำ  ครูผู้ช่วย   กรรมกำร 



 

แผนปฏิบัติการประจ าปีสถานศึกษาระดบัปฐมวัย       ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

๗๙ 

๓.๙ นำยพิทยำ ทองสำย   ครูผู้ช่วย   กรรมกำร 
๓.1๐ นำยธีระ   กว้ำงนอก  ครูผู้สอน  กรรมกำร 
๓.๑๑ นำยฉตัรพล  จ ำปำสิม   ครูผูส้อน   กรรมกำร 
๓.๑๒ นำงกนกวรรณ  จันทะสิงห ์  ครู คศ.๑  กรรมกำรและเลขำนุกำร 

  ๓.๑๓ นำงสำวทิพยร์ัตน์ วัฒนสินคณำภัทร ครู คศ.๑         กรรมกำรและผู้ช่วยเลขำนุกำร 
  ๓.1๔ น.ส.กวินทิพย์ สำมำรถชัย        เจ้ำหน้ำท่ีธุรกำร             กรรมกำรและผู้ช่วยเลขำนุกำร 
 

  มีหน้ำที ่ ติดตำม ประเมิน และรำยงำนผลกำรปฏิบัติงำนโครงกำรตำมแผนปฏิบัติกำร
สถำนศึกษำ ประจ ำปีกำรศึกษำ ๒๕๖๕ ให้เรียบร้อยบังเกิดผลดีต่อโรงเรียนและทำงรำชกำรต่อไป 
 

   ให้ข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำท่ีได้รับกำรแต่งตั้ง ให้ปฏิบัติหน้ำที่ ที่ได้รับ
มอบหมำยจนแล้วเสร็จและบังเกิดผลดี ต่อนักเรียน โรงเรียนและทำงรำชกำรต่อไป 
   
  ทั้งนี้ตั้งแต่วันที่  ๑๗  เดือน  พฤษภำคม พ.ศ. 25๖๕  
 
    สั่ง   ณ   วันที่  ๖  เดือน  พฤษภำคม  พ.ศ. 25๖๕     
 
 
 
 

                                                  ลงชื่อ 
                                                          (นำยสุพจน์   เพ็ชรวิเศษ) 
                                                   ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนวังใหม่พัฒนำ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
 
 
 
 
 


