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บทที่ 1 
ข้อมูลพื้นฐาน 

 
1. ข้อมูลทั่วไป 
     1.1  ชื่อสถานศึกษา  โรงเรียนบ้านบะเสียว  ตั้งอยู่เลขที่  54  หมู่ที่  6  ต าบลหนองฉิม  อ าเภอเนินสง่า  จังหวัด
ชัยภูมิ  รหัสไปรษณีย์  36130   สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาชัยภูมิ  เขต  3  www.baseawschool.com  
baseaw@chaiyaphum3.go.th  

๑.๒ จัดการศึกษาระดับ   ชั้น อนุบาลปีที่ ๑ ถึง   ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ 
๑.๓ มีเขตพ้ืนที่บริการ ๑ หมู่บ้าน  ได้แก่  บ้านบะเสียว 

  
2. ข้อมูลด้านการบริหาร 

2.1  ข้อมูลผู้บริหาร 
 ผู้อ านวยการโรงเรียน   ชื่อ-สกุล  นายศราวุฒิ   วงษ์วัติ  โทรศัพท์ ๐๘๐-๔๖๓๓๗๕๔ 
e-mail : nongsarawutwongwat@gmail.com   วุฒิการศึกษาสูงสุด ระดับปริญญาโท สาขาการบริหาร
การศึกษา คณะศึกษาศาสตร์มหาวิทยาลัยกรุงเทพธนบุรี (ศษ.ม.)  ด ารงต าแหน่งที่โรงเรียนนี้ตั้งแต่  ๑๕ สิงหาคม  
พ.ศ. ๒๕๖๓  
2.2  ประวัติย่อ  ค าขวัญ  และวัตถุประสงค์เฉพาะของสถานศึกษา 

ประวัติและความเป็นมา 
 โรงเรียนบ้านบะเสียว ตั้งขึ้นเมื่อวันที่  ๑  เดือนมิถุนายน  พ.ศ.๒๔๘๒ โดยนายหา  บุญมาไชย   นายอ าเภอ
จัตุรัส  เป็นผู้จัดตั้ง  อาศัยอาคารชั่วคราว ตั้งอยู่ทางทิศตะวันออกของหมู่บ้าน  ซึ่งมี นายเดช  แอ่งบัวใหญ่ เป็นครูใหญ่ 
จัดการเรียนการสอนตั้งแต่ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑  ถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ ๔  อยู่มาอาคารเรียนชั่วคราวทรุดโทรม  
ประกอบด้วยพื้นที่ก่อสร้างเป็นที่ลุ่ม  ในฤดูฝนน้ าท่วมขังไม่เหมาะในการก่อสร้างอาคารเรียน  จึงได้ย้ายนักเรียนไปเรียน
ที่ศาลาการเปรียญวัดบ้านบะเสียวเมื่อปี พ.ศ. ๒๕๐๐ ทางราชการได้แต่งตั้งให้  นายเอนก  สิงห์จันทร ์มาด ารงต าแหน่ง
ครูใหญ่โรงเรียนบ้านบะเสียว และ นายเอนก  สิงห์จันทร์   ได้จัดหาที่ดินเพ่ือจัดสร้างโรงเรียน โดยได้ท่ีดินจ านวน ๒๑ 
ไร่ ๒ งาน  อยู่ทางทิศตะวันตกของหมู่บ้านบะเสียว ที่ตั้ง หมู่ ๖ ต าบลหนองฉิม อ าเภอเนินสง่า จังหวัดชัยภูมิ ซึ่งเป็น
ที่ดินในปัจจุบัน อาชีพหลักของชุมชน คือ เกษตรกรรม ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ ประเพณี/ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นที่
เป็นที่รู้จักโดยทั่วไป คือ เป็นประเพณีแบบโบราณ ดั้งเดิม มีประเพณีท่ีปฏิบัติในวันส าคัญทางศาสนา และทางสถาบัน
ของชาติเหมือนท้องถิ่นทั่ว ๆ ไป พิธีสรงน้ าพระในวันสงกรานต์ มีการกราบขอพรจากผู้ใหญ่และเคารพผู้อาวุโส ซึ่งถือ
เป็นประเพณีของท้องถิ่นที่ปฏิบัติอยู่โดยทั่วไปในชุมชนที่โรงเรียนตั้งอยู่ผู้ปกครองส่วนใหญ่ จบการศึกษาระดับ 
ประถมศึกษา อาชีพหลักเกษตรกรรม ส่วนใหญ่นับถือ ศาสนาพุทธ ฐานะทางเศรษฐกิจ /รายได้เฉลี่ยต่อครอบครัวต่อปี 
3๐,000 บาท/คน โรงเรียนอยู่ใกล้แหล่งเรียนรู้ อยู่ใกลบ้ริเวณวัด ได้รับการส่งเสริมจากชุมชน ผู้น าชุมชน องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  
 
 
 
 
 
 

http://www.baseawschool.com/
mailto:baseaw@chaiyaphum3.go.th
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พื้นที่ตั้ง  
  โรงเรียนบ้านบะเสียว ตั้งอยู่หมู่ที่ ๖ ต.หนองฉิม อ.เนินสง่า จ.ชัยภูมิ   มีพ้ืนที่บริเวณท่ีโรงเรียน
รับผิดชอบทั้งหมด  ๒๑  ไร่  ๒ งาน ระยะทางจากโรงเรียนถึง 

1. ที่ว่าการอ าเภอเนินสง่า ๒    กิโลเมตร 
2. ศาลากลางจังหวัด          ๔๓    กิโลเมตร 
3. ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิเขต ๓   ๑๘  กิโลเมตร 

ค ำขวัญของโรงเรียน 
 “รู้หน้าที่  มีวินัย  ใฝ่คุณธรรม  น าสามัคคี ” 
พุทธสุภำษิตประจ ำโรงเรียน 
 “สุวิชาโน ปญฺญาโหนติ  :  ผู้รู้ดีเป็นผู้เจริญ” 
ปรัชญำของโรงเรียน 
 การศึกษาคือชีวิต (Education is life)  :  (John Dewey ค.ศ. 1857 - 1952) 
สีประจ ำโรงเรียน 
 “  ขาว – เขียว ” 
 สีขาว    หมายถึง   ความมีปัญญา มีพลังทางความคิดและจิตใจ ความบริสุทธิ์ ความซื่อสัตย์ สุจริต  

สีเขียว หมายถึง    ความเจริญรุ่งเรือง  
สีขาว – เขียว  หมายถึง  นักเรียนเป็นผู้มีปัญญา  มีพลังความคิด จิตใจบริสุทธิ์ ซื่อสัตย์สุจริต มีความ
เจริญรุ่งเรือง  รักเกียรติ  รักศักดิ์ศรีและศรัทธาในสถาบันตนเอง 
 
ต้นไม้ประจ ำโรงเรียน 
 “ประดู่ (Burma Padauk)” 
เอกลักษณ์ของโรงเรียน 
 โรงเรียนเศรษฐกิจพอเพียง 
อัตลักษณ์ของโรงเรียน 

  ยิ้มง่าย  ไหว้สวย 
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3 ข้อมูลนักเรียน  (ข้อมูล 1 พ.ค.  2565) 
 ปัจจุบันโรงเรียนมีข้อมูลเกี่ยวกับนักเรียน  ดังนี้ 

1. จ านวนนักเรียนในเขตพ้ืนที่เขตบริการ  5๔ คน 
2. จ านวนนักเรียนที่จ าแนกตามระดับชั้นที่เปิดสอนดังนี้ 

ชั้น ชาย หญิง รวม 

อนุบาล 2 1 1 2 

อนุบาล 3 ๓ ๓ ๖ 
รวมอนุบาล 4 4 8 
ชั้นประถมศึกษาปีที่  1 2 ๓ ๕ 
ชั้นประถมศึกษาปีที่  2 ๔ ๒ ๖ 
ชั้นประถมศึกษาปีที่  3 5 4 9 
ชั้นประถมศึกษาปีที่  4 10 5 ๑5 
ชั้นประถมศึกษาปีที่  5 ๒ ๕ ๗ 
ชั้นประถมศึกษาปีที่  6 ๑ ๕ ๖ 
รวมประถม 24 24 48 
รวมทั้งหมด 28 28 56 

   
3.  มีนักเรียนที่มีความบกพร่องเรียนร่วม          2                       คน 
4.  มีนักเรียนที่มีภาวะทุพโภชนาการ                 ๕                      คน 
5.  มีนักเรียนปัญญาเลิศ                                                              คน 
6.  มีนักเรียนที่ต้องการความช่วยเหลือพิเศษ          ๑5                       คน 
7.  จ านวนนักเรียนต่อห้องเฉลี่ย                          6                     คน 
8.  สัดส่วนครู: นักเรียน =                               1 : 12                  คน 
9.  จ านวนที่ลาออกกลางคัน (ปัจจุบัน)                 -               คน 
10.  สถิติการขาดเรียน / เดือน                -                     คน 
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4.  ข้อมูลบุคลากร ( 1 พฤษภาคม  2565 )  
 ตารางแสดงข้อมูลด้านจ านวนบุคลากรโรงเรียนบ้านบะเสียว 

ประเภทบุคลากร 
เพศ วุฒิการศึกษา 

รวม หมายเหตุ 
ชาย หญิง 

ต่ ากว่า 
ป.ตรี 

ป.ตรี 
สูงกว่า 
ป.ตรี 

ผู้อ านวยการ 1 - - - 1 1  
รองผู้อ านวยการ - - - - - -  
ครูประจ าการ - ๓ - ๒ ๑ ๓  
ธุรการโรงเรียน  ๑ - ๑ - ๑  
นักการ/ภารโรง - - - - - -  

ลูกจ้าง/พนักงานราชการ - ๑ - ๑ - ๑  
รวม 1 ๕ - ๔ 2 ๖  

 
ตารางแสดงข้อมูลบุคลากร  
 
 
ที ่

 
ชื่อ - สกุล 

เพศ วุฒิ  
วิชาเอก 

ชาย หญิง 
ต่ ากว่า 
ป.ตรี 

ป.ตรี 
สูงกว่า 
ป.ตรี 

๑ นายศราวุฒิ   วงษ์วัติ      บริหารการศึกษา 

๒ นางสาววาสนา พงษ์ประเทศ       หลักสูตรและการสอน 

๓ นางแพรว ประกอบกสิกรณ์       คณิตศาสตร์ 

๔ นางสาวเหมือนมาศ ปรางค์นอก      การศึกษาปฐมวัย 

5 น.ส.วลัยลักษณ์  มีแสงแก้ว      การจัดการทั่วไป 

 
ครูสอนตรงตามวิชาเอก                 5   คน         สอนไม่ตรงวิชาเอก    -    คน 
ครูที่สอนวิชาตามความถนัด           -     คน     

   

 
 
 

 

 



๖ 
 

 

 
แผนปฏิบตักิารประจ าปี ๒๕๖๕ โรงเรียนบา้นบะเสยีว                                                                                                                 

 

 5.  ข้อมูลด้านอาคารสถานที่  สถานศึกษามีเนื้อที่   21  ไร่  2 งาน 
 

ล าดับที่ ประเภท จ านวน หน่วย 

1 โรงอาหาร 1 หลัง 

2 อาคารอเนกประสงค์ 1 หลัง 
3 อาคารอนุบาล 1 หลัง 
4 อาคารเรียนและอาคารประกอบ 1 หลัง 
5 อาคารเรียน สปช.105/29 (4 ห้องเรียนใต้ถุนโล่ง) 1 หลัง 
6 ห้องน้ าห้องส้วม  6/27 2 หลัง 

7 ถังน้ าฝน  ฝ.33 2 ชุด 
8 หอถังน้ าประปา 1 ชุด 
9 สนามฟุตบอล 1 แห่ง 

10 สนามวอลเลย์บอล 1 แห่ง 
  
 อาคารประกอบ   5  หลัง  ดังนี้   

1. อาคารโรงอาหาร 1  หลัง ก่อสร้างเมื่อ  พ.ศ.2524        งบประมาณ   132,000  บาท 
2. หลังอาคารเอนกประสงค์ 1 หลัง ก่อสร้างเมื่อ 2549  งบประมาณ  397,900  บาท 

(องค์การบริหารส่วนต าบลหนองฉิมสนับสนุน) 
3. อาคารห้องสมุด (ปรับเป็นอาคารอนุบาล)   1 หลัง   เมื่อ พ.ศ. 2537 งบประมาณ  140,000 บาท 

(ชุมชนบ้านบะเสียว บริจาค)  ปรับปรุงเพิ่มเติม ใช้งบประมาณ ( งบประมาณจากสพฐ. ) 
4. อาคารเรียนและอาคารประกอบ 1 หลัง ก่อสร้างเมื่อ 2553 งบประมาณ (งบประมาณจากสพฐ.) 
5. อาคารเรียน สปช.105/29 (4 ห้องเรียนใต้ถุนโล่ง) พ.ศ.2559 งบประมาณ 2,875,000 บาท  
6.  ห้องน้ าห้องส้วม 2 หลัง 
7.  ถังน้ าฝน 2 ชุด 
8.  คอมพิวเตอร์   7  เครื่อง 
* จ านวนห้องเรียนทั้งหมด    8   ห้อง  
 แบ่งเป็น  ชั้นอนุบาล 2   ห้อง   
 ชั้น ป1- ป.6 จ านวน  6   ห้อง 
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6. ข้อมูลด้านงบประมาณและทรัพยากร 
6.1 งบประมาณ ( รับ-จ่าย ) 

รายได้ บาท รายจ่าย บาท 
เงินงบประมาณ  
เงินงบประมาณ ปีการศึกษา 2565 
- ค่าจัดการเรียนการสอน 
- เงินอุดหนุนปัจจัยพ้ืนฐาน  

เด็กยากจน  
- ค่าสาธารณูปโภค 
- เงินเรียนฟรี 15 ปี 
 
 
เงินเหลือจ่ายปีการศึกษา 2564 

-ค่าจัดการเรียนการสอน 
      -เงินเรียนฟรี ๑๕ ปี 

447,761 
274,606 
132,800 
30,000 

 
8,988 

102,818 
 
 
 

125,396 
47,759 

 
 

 
- งบด าเนินการ (20%) + 
เงินอุดหนุนปัจจัยพ้ืนฐาน + 
ค่าสาธารณูปโภค 
- งบพัฒนาคุณภาพ

วิชาการ (70%)  
- เงินส ารองจ่าย (10%) 
 

 
62,073 

 
 

๒17,259 
 

31,037 
 

  
งานตามโครงการเรียนฟรี 
- ค่าหนังสือเรียน 
- อุปกรณ์การเรียน 
- เครื่องแบบนักเรียน 
- กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

 
๑37,392 
50,056 
20,320 
๑9,680 
47,336 

เงินนอกงบประมาณ จากอบต. 
-   อาหารกลางวันนักเรียน 
-   งบสนับสนุนการท าโครงการ 

๒55,200 
235,200 
๒0,000 

ค่าอาหารกลางวันตลอด
ปีงบประมาณ 2565 
- โครงการเศรษฐกิจพอเพียง 
* งบสนับสนุน ของ รร. 
10,000 บาท 
* งบสนับสนุน จาก อบต. 
20,000 บาท 

 
235,200 

 
30,000 

รวม ๗02,961 รวม ๗02,961 
 

 
6.2*ข้อมูลทรัพยากรที่จ าเป็น 
 - คอมพิวเตอร์  มีจ านวนทั้งหมด      7   เครื่อง 
 - ใช้เพื่อการเรียนการสอน     5   เครื่อง - ใช้งานบริหาร   2  เครื่อง 

*  ปริมาณสื่อ.     10    ชิ้น 
* ห้องท่ีจัดไว้ใช้ปฏิบัติกิจกรรมเฉพาะมีทั้งหมด 1 ห้องได้แก่    ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 
* พ้ืนที่ปฏิบัติกิจกรรม/ นันทนาการได้แก่  สนามกีฬา  สนามเด็กเล่น  โรงอาหาร   
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บทที่ 2 
นโยบายการจัดการศึกษา 

 
    แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา โรงเรียนบ้านบะเสียวประจ าปี 256๕ 

1. วิสัยทัศน์  พันธกิจ  เป้าประสงค์  อัตลักษณ์  และเอกลักษณ์  ของสถานศึกษา 
วิสัยทัศน์ 
คุณภาพรอบด้าน  ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน  ประสานชุมชน  มากล้นภูมิปัญญา   พัฒนาด้วยเทคโนโลยี   

มีคุณธรรม น้อมน าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง   
พันธกิจ 
1. ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชากรวัยเรียนทุกคน ได้รับการศึกษาอย่างทั่วถึง และมีคุณภาพ 
2. ส่งเสริมให้นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ตามหลักสูตร 
3. พัฒนาระบบบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล เพ่ือเสริมสร้างคุณภาพการศึกษา 
4. ส่งเสริมให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาสามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีคุณภาพ 

เต็มตามศักยภาพ 
เป้าประสงค์ 
โรงเรียนบ้านบะเสียว  มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้บรรลุศักยภาพสูงสุด ของแต่ละบุคคล  เป็นคนดี  มีปัญญา    

มีความสุข มีความเป็นไทย ด าเนินชีวิตด้วยการพอเพียง  โดยได้ก าหนดเป้าหมายการพัฒนาผู้เรียนดังต่อไปนี้ 
1. มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพ่ิมข้ึน 
2. ผู้เรียนทุกระดับชั้น สามารถอ่านออก เขียนได้ อ่านคล่อง เขียนคล่อง 
3. ผู้เรียนทุกระดับชั้น มีการสื่อสารด้านภาษา การคิดค านวณ และการใช้เหตุผล 
4. ผู้เรียนมีค่านิยมที่ถูกต้องตามค่านิยมหลักของคนไทย 12 ประการ 
กลยุทธ์ 
กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนทุกระดับ 
กลยุทธ์ที่ 2 การเพ่ิมโอกาสการศึกษาขั้นพ้ืนฐานให้ทั่วถึง ให้ได้รับโอกาสตามศักยภาพ 

และมีคุณภาพ 
กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาระบบการบริหารจัดการ



 

 

อัตลักษณ์ของสถานศึกษา 
โรงเรียนเศรษฐกิจพอเพียง 

     เอกลักษณ์ของสถานศึกษา 
      มารยาทดี  มีคุณธรรม 
     แนวคิดหลักของการพัฒนาโรงเรียน 
      แนวคิดหลักที่โรงเรียนใช้ในการ บริหารจัดการคือ การท างานแบบมีส่วนร่วมโดยมีการร่วมกันคิด ร่วม
วางแผน ร่วมปฏิบัติ ของบุคลากรทุกระดับและทุกฝ่าย  บริหารตามวงจรการท างาน  แบบ  PDCA ( Planning,  
Do,  Check,  Action )  ในทุกกิจกรรมที่มีการด าเนินงานจะมีการก ากับ  ติดตามประเมินการท างานเป็นระยะๆ  
โดยผู้ที่ได้รับมอบหมายเป็นผู้รับผิดชอบด าเนินการและรายงานผลให้ผู้เกี่ยวข้องทราบ ทั้งนี้จุเริ่มต้นส าคัญที่
โรงเรียนใช้ด าเนินงาน  คือ  การสร้างความตระหนักและจิตส านึก ( Awareness ) ที่ดีต่อการพัฒนาสถานศึกษา
แก่บุคลากรทุกคน 

ระบบโครงสร้างบริหารสถานศึกษา 
 โรงเรียนมีการแบ่งระบบโครงสร้างการบริหารออกเป็น  4  งาน คือ  งานวิชาการ  งานบุคลากร  งาน
งบประมาณ  และการบริหารงานทั่วไป  โดยแบ่งงานรับผิดชอบให้กับบุคลากรในสถานศึกษาตามความรู้
ความสามารถ นอกจากนี้ยังมีคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานของโรงเรียนประกอบด้วยสมาชิก  จ านวน 9 คน 
มีการประชุมภาคเรียนละครั้งเป็นอย่างน้อย  
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แผนภูมิการบริหารงานโรงเรียนบ้านบะเสียว 
 

 
นายศราวุฒิ  วงษ์วติ 
ผู้อ านวยการโรงเรียน 

  
                     

 
การบริหารงานวิชาการ 

นางแพรว ประกอบกสิกรณ ์
 น.ส.วาสนา พงษ์ประเทศ

  
การบริหารงบประมาณ 

นายศราวุฒิ  วงษ์วัติ 
น.ส.วาสนา พงษ์ประเทศ 

   
การบริหารงานบุคลากร 

นายศราวุฒิ  วงษ์วัติ 
นางแพรว ประกอบ

 กสิกรณ์

  
การบริหารทั่วไป 

น.ส.วาสนา พงษ์ประเทศ 
นางสาวเหมือนมาศ    

ปรางค์นอก 

- หลักสูตรและการสอน     
- การพัฒนากระบวนการ 
เรียนรู้   
- การวัดผล ประเมินผลและ 
เทียบโอนผลการเรียน  
- งานทะเบียน และเอกสาร 
ส าคัญ   
- การวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพ

การศึกษา  
- การพัฒนาสื่อ นวัตกรรม 
และเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา  
- การพัฒนาแหล่งเรียนรู้ 
- ห้องสมุดหนังสือเรียน 
-  ภูมิปัญญาท้องถิ่น, แหล่ง 
เรียนรู้ 
- แนะแนวและการดูแล 
นักเรียน 
- งานธุรการ สารบรรณ การ 
รายงาน 
- ระบบข้อมูลสารสนเทศ 
- ประกันคุณภาพภายใน 

ภายนอก  
- เขตบริการและส ามะโน

นักเรียน 

 - นโยบายและระบบ 
งบประมาณ 
- การบริหาร และ 
ควบคุมงบประมาณ 
- การบัญชี เบิกจ่ายและ 
รายงาน 
- การควบคุมและ 
ตรวจสอบภายใน 
- การบริหารงานพัสดุ ที่ 
ราชพัสดุ 
- การจัดซื้อ จัดจ้าง 
- งานทะเบียน จัดเก็บ  
บริการ  
- บริหารทรัพย์สินและใช้ 
ประโยชน์ 
- ควบคุม และการบัญชี 
- ควบคุมเบิกจ่าย งบ 
เรียนฟรี 15 
- อ่ืน ๆ 

  - การวางแผน 
อัตราก าลัง  การสรรหา 
- จัดบุคลากรและเข้า 
ปฏิบัติงาน 
- พัฒนาความรู้ 
ความสามารถ  
- ส่งเสริมความก้าว 
หน้าในวิชาชีพ 
- สวัสดิการ   
นันทนาการ 
- ระเบียบวินัย  
คุณธรรมจริยธรรม 
- วิทยากรท้องถิ่น 
- ประเมินผลการ 
ปฏิบัติงาน 
- ความดี ความชอบ  
ขวัญก าลังใจ 
- อ่ืน ๆ 

 - การดูแลสถานที่  
สิ่งแวดล้อม 
- การสุขาภิบาล ไฟฟ้า  
ประปา  
- ความปลอดภัย อาคาร 
สถานที่และทรัพย์สิน 
- กรรมการสถานศึกษาและ 
ชุมชน 
- งานบริการสุขภาพอนามัย  
- งานบริการอาหารกลางวัน 
และโภชนาการ 
- ร้านค้าสหกรณ์ 
- การประชาสัมพันธ์ 
- ระเบียบวินัย ความ

ประพฤตินักเรียน 
- การป้องกันสารเสพติด 

 สิ่งมัวเมา 
- อ่ืน ๆ 
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วิธีการด าเนินงาน 
1. การวางแผนงานของสถานศึกษา  ใช้การบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วม  โดย ผู้บริหาร ครู   

นักเรียน และชุมชนมีส่วนร่วมในการวางแผนพัฒนาสถานศึกษา โรงเรียนและชุมชนมีการก าหนดเป้า หมายการ
ด าเนินงานภายใต้แต่ละมาตรฐานว่าต้องการให้เกิดผลสัมฤทธิ์ในด้านใด  ระดับใด มีการก าหนดเกณฑ์มาตรฐาน
ส าหรับตัดสินระตับความส าเร็จ มีการวางแผนออกแบบกิจกรรม  โครงการ  เพ่ือน าไปสู่การปฏิบัติ โดยผู้เกี่ยวข้อง
เป็นผู้เสนอแผนปฏิบัติการ ตลอดจนระบบการก ากับติดตาม 

2. การน าแผนสู่การปฏิบัติ ก าหนดปฏิทินการปฏิบัติงาน และด าเนินการตามแผน มีกลไก 
ก ากับ ติดตาม ตรวจสอบ จากผู้ที่ได้รับมอบหมายเป็นระยะๆ ตามตารางที่ก าหนด และมีการรายงานผล
ความก้าวหน้าทั้งที่เป็นรายลักษณ์อักษรและโดยการพูดคุยสอบถาม  

3. การตรวจสอบติดตาม  มีการวางระบบประเมินตนเองแบบเป็นทางการและไม่เป็นทางการ  
โรงเรียนมีการตั้งคณะกรรมการก ากับ นิเทศ และประเมินการท างาน และรายงานผลต่อที่ประชุม 

4. การพัฒนาปรับปรุงการปฏิบัติงาน  มีการน าผลการประเมินมาจัดท าเป็นรายงาน 
ประเมินตนเอง ( Self  Study  Report  )  เผยแพร่ให้ผู้เกี่ยวข้องทราบเป็นรายลักษณ์อักษรและการจัดประชุม
เพ่ือระดมความคิดเกี่ยวกับการวางแผนพัฒนาสถานศึกษา มีการด าเนินงานภาคเรียนละครั้งหรือปีละ 2 ครั้ง หาก
ผลการประเมินปรากฏว่ามาตรฐานการศึกษาด้านใดหรือข้อใดมีผลการด าเนินงานไม่เป็นไปตามเป้าหมายที่ก าหนด 
โรงเรียนจะให้ผู้เกี่ยวข้องจัดท าแผนพัฒนาปรับปรุง โดยมีการก าหนดยุทธวิธี แผนปฏิบัติการ  ระยะเวลาของการ
ด าเนินงาน   ทรัพยากรที่ใช้ในการด าเนินงาน  และวิธีการติดตามประเมินผลพัฒนาปรับปรุงดังกล่าวจะน าเสนอ
คณะกรรมการสถานศึกษาพิจารณาและขอรับการสนับสนุนโดยเฉพาะอย่างยิ่งหากจ าเป็นต้องใช้ทรัพยากรในการ
ด าเนินงานและต้องการให้ชุมชนช่วยเหลื่อ  ในแต่ละเดือนโรงเรียนจัดให้มีการประชุมครู เดือนละครั้ง เพื่อ
ตรวจสอบการด าเนินงานและประชุมหารือประเด็นปัญหาต่างๆที่เกิดขึ้นเพ่ือหาทางแก้ไขและป้องกันปัญหาในการ
พัฒนาต่อไป 

ยุทธศาสตร์การจัดการศึกษาของโรงเรียน 
นักเรียน  
 นักเรียนมีนิสัยใฝ่รู้ รักการอ่านและการค้นคว้า  มีความเป็นเลิศทางวิชาการ  สื่อสารได้สองภาษา มีทักษะ
การคิดวิเคราะห์ สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพ่ือการเรียนรู้  มีคุณธรรม  รักความเป็นไทย 
รักษ์ความเป็นท้องถิ่น มีวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ครู 

มีความเป็นมืออาชีพ มีศักยภาพในการจัดการเรียนรู้ มีทักษะการใช้สื่อนวัตกรรม  เทคโนโลยีที่ทันสมัย 
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน มีคุณธรรมจริยธรรม จิตสาธารณะ จงรักภักดีต่อองค์กร  มีการเรียนรู้และพัฒนาตนเองตาม
ศักยภาพเต็มก าลัง ความสามารถ  ตามมาตรฐานสากล 
ผู้บริหาร 
 เป็นผู้น าการเปลี่ยนแปลงให้โรงเรียนมีการบริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพ มีความรู้ความสามารถในการ
พัฒนาวิชาการ หลักสูตร  นวัตกรรม  และกระบวนการเรียนรู้ไปสู่การปฏิบัติอย่างมีประสิทธิภาพ  เกิดประโยชน์
สูงสุดแก่ผู้เรียน  โดยอาศัยการมีส่วนร่วมจากทุกฝ่ายที่เก่ียวข้อง 
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โรงเรียน 
 เป็นโรงเรียนที่มีคุณภาพการจัดการศึกษา มีบรรยากาศและสภาพแวดล้อมที่อบอุ่น  ปลอดภัย  เอ้ือต่อ
การเรียนรู้   เป็นที่ยอมรับของชุมชน 
ผู้ปกครองและชุมชน 

ให้การยอมรับ  เชื่อถือ  มีส่วนร่วมพัฒนาและสนับสนุนการด าเนินงานของโรงเรียน 
 
 

แผนการใช้งบประมาณ  ปีงบประมาณ  2565 
แยกตามกลุ่มบริหารงานโรงเรียนบ้านบะเสียว 

 

ที ่ กลุ่มบริหารงาน 

งบประมาณ 

รวม 

จัดการ
เรียนการ

สอน 

ค่า
สาธารณูป

โภค 

ปัจจัย 
พื้นฐาน 

สนับสนุน
การจัด

การศึกษา
(เรียนฟรี
15ปี) 

อ่ืน ๆ 
(จากอบต.) 

 

1 วิชาการ 163,381 - - 37,336 - 200,717 
2 งบประมาณ ๔๓,000 8,988 30,000 90,056 - 172,044 
3 บุคคล 5,000 - - - - ๕,๐๐๐ 
4 บริหารทั่วไป 6๐,000 - - 10,000 255,200 ๓25,2๐๐ 

รวม 271,381 8,988 30,000 137,392 255,200 702,961 
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โครงการ ทั้งหมด 1๕ โครงการ แยกตามกลุ่มบริหารงาน 
 

โครงการกลุ่มบริหารงานวิชาการ 
1. โครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

1.1  กิจกรรม ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ONET และ NT 
1.2  กิจกรรมส่งเสริมรักการอ่านการเขียน 
1.3  กิจกรรมภาษาพาเพลิน (ไทย-อังกฤษ-อาเซียน) 
1.4  กิจกรรมการพัฒนาทักษะการคิด 
1.5  กิจกรรม ๑ ห้องเรียน ๑ โครงงาน 
1.6  กิจกรรมส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารในชีวิตประจ าวัน 
1.7  กิจกรรมศิลปหัตถกรรมนักเรียน 6๕ 

2. โครงการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา 
3. โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษา 
4. โครงการทัศนศึกษานอกสถานที่ 
5. โครงการการบริหารการศึกษาในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) 
โครงการกลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
6. โครงการสนับสนุนงานบริหารจัดการสถานศึกษา  

6.1  กิจกรรมพัฒนางานพัสดุและการเงิน 
6.2  กิจกรรมงบประมาณการเรียนฟรี 15 ปี 

7. โครงการระดมทรัพยากรเพ่ือการพัฒนาการศึกษา 
โครงการกลุ่มบริหารงานบุคคล 
8. โครงการส่งเสริมพัฒนาครูสู่มืออาชีพ  
โครงการกลุ่มบริหารงานทั่วไป 
9. โครงการเสริมสร้างความเข็มแข็งในการบริหารจัดการสถานศึกษา   

8.1 พัฒนาอาคารสถานที่ ปรับปรุงภูมิทัศน์ 
8.2 ปรับปรุงพัฒนาห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 
8.3 โรงเรียนปลอดขยะ 

10. โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และป้องกันการทุจริต 
11. โครงการจัดระบบดูแลช่วยเหลือ และส่งเสริมสุขภาวะที่ดีให้มีสุข  
12. โครงการอาหารกลางวัน   
13. โครงการน้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ 
14. โครงการแข่งกีฬาภายในและกีฬาเครือข่าย (To be number one) 
15. โครงการเดินทางไกล อยู่ค่ายพักแรมลูกเสือ-เนตรนารี 
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แผนงาน/งาน/โครงการโรงเรียนบ้านบะเสียว 
ปีการศึกษา  256๕ 

 
ที ่ ชื่อโครงการ แหล่งเงิน 

งบประมาณ 
จ านวนเงิน 

(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

โครงการกลุ่มบริหารงานวิชาการ  200,717 ครูแพรว 
1 โครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรยีน 

สู่มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
- กิจกรรม ยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน ONET และ NT 
- กิจกรรมส่งเสริมรักการอ่านการ
เขียน 
- กิจกรรมภำษำพำเพลิน (ไทย-
อังกฤษ-อำเซียน) 
- กิจกรรมการพัฒนาทักษะการคิด 
- กิจกรรม ๑ ห้องเรียน ๑ โครงงำน 
- กิจกรรมส่งเสริมกำรใช้เทคโนโลยี
สำรสนเทศและกำรสื่อสำรใน
ชีวิตประจ ำวัน 
- กิจกรรมศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
6๔ 

   งบอุดหนุน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(163,381) 
 

      2๐,๐๐๐ 
 

๑2,๐๐๐ 
 

10,๐๐๐ 
 

10,๐๐๐ 
21,381 
20,๐๐๐ 

 
 
 

๑5,๐๐๐ 

 
 

ครูแพรว 
 

ครูวาสนา 
 

ครูเหมือนมาศ 
 
 

  ครูเหมือนมาศ 
ครูวาสนา 

ครูแพรว และ    
ครูวลัยลักษณ์ 

 
 

ครูแพรว 

2 โครงกำรพัฒนำและปรับปรุง
หลักสูตรสถำนศึกษำ 
 

งบอุดหนุน 20,๐๐๐ ครูแพรว และ 
ครูเหมือนมาศ 

3 
 

โครงการพัฒนาระบบประกัน
คุณภาพการศึกษา 

งบอุดหนุน 15,๐๐๐ ผอ.ศราวุฒิ และ
ครูแพรว 

4 โครงการทัศนศึกษานอกสถานที ่     งบอุดหนุน ๒๐,๐๐๐ ครูวาสนา 
5 โครงการการบริหารการศึกษาใน

สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรค
ติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
(COVID-19) 
 
 
 

งบเรียนฟรี 15 
ปี 
กิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 

      37,336 ครูแพรว 
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ที ่ ชื่อโครงการ แหล่งเงิน 
งบประมาณ 

จ านวนเงิน 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

โครงการกลุ่มบริหารงานงบประมาณ  172,044  
6 โครงการสนับสนุนงานบริหาร

จัดการสถานศึกษา 
- พัฒนาการเงิน งานพัสดุและ

สินทรัพย์ 
- งานเรียนฟรี เบิกจ่ายอุปกรณ์ 

เครื่องแบบนักเรียน หนังสือ
เรียน 

- ค่าสาธารณูปโภค 
- ปัจจัยพื้นฐาน 

 
 

    งบอุดหนุน 
 
งบเรียนฟรี 15 
ปี 
 
 

งบอุดหนุน 
งบอุดหนุน 

 
 

43,๐๐0 
 

90,056 
 
 

8,๙8๘ 
๓๐,๐๐0 

 
 

     ครูวาสนา 
 

ครูแพรว 
 
 

ครูวาสนา 
ครูเหมือนมาศ 

7 โครงกำรระดมทรัพยำกรเพื่อกำร
พัฒนำกำรศึกษำ 

งบอุดหนุน 
 

 ผอ.ศราวุฒิ 

โครงการกลุ่มบริหารงานบุคคล  5,000 ผอ.ศราวุฒิ 
8 โครงการส่งเสริมพัฒนาครูสู่มือ

อาชีพ   
งบอุดหนุน 

 
5,000 ผอ.ศราวุฒิและ 

ครูวาสนา 
โครงการกลุ่มบริหารงานทั่วไป  325,200  

9 โครงการเสริมสร้างความเข้มแข็ง
ในการบริหารจัดการสถานศกึษา 
- พัฒนาอาคารสถานที่ 
- ปรับปรุงพัฒนาห้องปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร์ อุปกรณ์ ICT 
- โรงเรียนปลอดขยะ 

งบอุดหนุน (32,000) 
 

๒0,000 
7,000 
5,000 

 

ผอ.ศราวุฒิ 
 

ผอ.ศราวุฒิ 
ครูแพรว 
ครูวาสนา 

10 โครงการเสริมสร้างคุณธรรม 
จริยธรรม และป้องกันการทุจริต 
- สร้างสื่อการจัดการเรียนรู้ 
- กิจกรรมวันส าคัญ 

งบอุดหนุน (12,000) 
 

5,000 
7,000 

ครูแพรว  
 

ครูวาสนา 
ครูแพรว 

11 โครงการจัดระบบดูแลช่วยเหลือ 
และส่งเสริมสุขภาวะที่ดีให้มีสุข  

งบอุดหนุน 6,000 ครูวาสนา 
 

12 โครงการอาหารกลางวัน งบอ่ืน ๆ  (อบต.) 
 

235,200 
 

ครูเหมือนมาศ 
 

13 โครงการน้อมน าหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ 

งบอ่ืน ๆ  (อบต.) 
งบอุดหนุน 

 

20,000 
10,000 

ครูวาสนา 

14 โครงกำรแข่งกีฬำภำยในและกีฬำ งบเรียนฟรี 5,000 ครูแพรว 
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ที ่ ชื่อโครงการ แหล่งเงิน 
งบประมาณ 

จ านวนเงิน 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

เครือข่ำย (To be number one) 
 

กิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 

15 โครงกำรเดินทำงไกล อยู่ค่ำยพัก
แรมลูกเสือ-เนตรนำร ี
 

งบเรียนฟรี 
กิจกรรมพัฒนา

ผู้เรียน 

5,000 ครูวาสนา 

งบเงินอุดหนุน 310,369 
งบเรียนฟรี15ปี 137,392 

งบอบต. 255,200 
งบประมาณทั้งสิ้น 702,961 
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โครงการ พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่มาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
สอดคล้องยุทธศาสตร์ สพฐ.   ข้อ 1   ข้อ 2   ข้อ 3   ข้อ 4  
สอดคล้องนโยบาย สพป.ชย. 3    จุดเน้นข้อที่ 3 
สอดคล้องกลยุทธ์สถานศึกษา  กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนทุกระดับ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศกึษาขั้นพื้นฐานของโรงเรียน   มฐ. 1 คุณภาพของผู้เรียน 
กลุ่มงานรับผิดชอบโครงการ  ฝ่ายวชิาการ   ฝ่ายงบประมาณ  ฝ่ายบุคคล  ฝ่ายบริหารทั่วไป
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางแพรว  ประกอบกสิกรณ์ 
ระยะเวลา   ตลอดปีการศึกษา ๒๕๖๕ (๑๗ พฤษภาคม ๒๕๖๕ – ๓๐ มีนาคม ๒๕๖๖) 
ลักษณะโครงการ     ใหม่   ต่อเนื่อง  
 

หลักการและเหตุผล 
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ยุทธศาสตร์กระทรวงศึกษาธิการ กลยุทธ์ส านักงาน

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กลยุทธ์ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ ตลอดจนกลยุทธ์ของ
โรงเรียน มุ่งเน้นให้นักเรียนเป็นผู้มีความรู้ ความสามารถ เรียนเป็น พัฒนาตนเองได้ตามธรรมชาติและเต็ม
ศักยภาพ มีคุณธรรม จริยธรรม และวัฒนธรรมในการด ารงชีวิต 

ดังนั้นโรงเรียนบ้านบะเสียวจึงเห็นความจ าเป็นในการด าเนินงานโครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่
มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เพ่ือให้ผู้เรียนมีความรู้ความสามารถ ตั้งแต่เรื่องที่เกี่ยวกับตนเอง ภาษา  การ
ติดต่อสื่อสาร วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี คณิตศาสตร์ สังคม ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม กีฬา ภูมิปัญญาไทย การ
ประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่น ตลอดจนการประกอบอาชีพ ท าให้เป็นผู้มีความรู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงของสังคม
โลก มีศักยภาพในการแข่งขันกับผู้อ่ืน และ ด ารงชีวิตประจ าวันได้อย่างมีความสุข 
วัตถุประสงค์ และเป้าหมาย 

1. เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนระดับชาติ NT และ O-NET ให้มีค่าเฉลี่ย ร้อยละ 50  
2. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีความสามารถด้านการอ่านและการเขียนภาษาไทย ตามเกณฑ์ของแต่ละระดับชั้น 
3. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีความสามารถด้านการสื่อสารภาษาไทย ตามเกณฑ์ของแต่ละระดับชั้น 
4. เพ่ือให้ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดค านวณ  ตามเกณฑ์ของแต่ละระดับชั้น   
5. เพ่ือให้นักเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ สามารถอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น

แก้ปัญหาและน าไปประยุกต์ใช้ในสถานการณ์ต่าง ๆ ตามความแตกต่างระหว่างบุคคล 

6. เพ่ือให้ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารในชีวิตประจ าวันอย่าง
เหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 

7. เพ่ือส่งเสริม สนับสนุน ก ากับ ติดตาม นิเทศ ให้เด็กทุกคน ทั้งเด็กปกติ และเด็กพิเศษ เด็กท่ีมี 
ความสามารถพิเศษได้เข้าถึงการศึกษาและคุณภาพอย่างเท่าเทียมกันทุกคนพัฒนาความสามารถเต็มตาม
ศักยภาพของผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศด้านต่างๆ ให้มีคุณลักษณะอันพ่ึงประสงค์ตามหลักสูตรฯ  มีทักษะชีวิต
ไปประยุกต์ใช้กับการด าเนินชีวิตประจ าวัน 
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วิธีด าเนินการ 

1. คณะกรรมการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนศึกษาสภาพปัจจุบัน และปัญหาการพัฒนา 
คุณภาพผู้เรียน และจัดท าโครงการฯ เสนอขออนุมัติต่อผู้บริหารสถานศึกษา 

2.   แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการโครงการฯ 
3.   ด าเนินการตามโครงการและกิจกรรมตามก าหนด 
4.   ประเมินผลการด าเนินการและรายงานผล 
 

กิจกรรมการด าเนินงาน 
 

กิจกรรม เป้ำหมำย ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา
ด าเนินงาน เชิงปริมำณ เชิงคุณภำพ 

โครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
สู่มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
- กิจกรรม ยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน ONET และ NT 
 
 
 
 
- กิจกรรมส่งเสริมรักการอ่าน
การเขียน 
 
 
 
 
- กิจกรรมภาษาพาเพลิน (ไทย-
อังกฤษ-อาเซียน) 
 
 
 
 
- กิจกรรมการพัฒนาทักษะการ
คิด 
 
 
 
 

 
 
 
-สถานศึกษาจัดท าโครงการ
ยกระดับคุณภาพการศึกษา
โดยให้มีผลการทดสอบ
ระดับชาติ มีค่าเฉลี่ยคะแนน
ไม่ต่ ากว่าร้อยละ 50 
-นักเรียน ร้อยละ 80                   
มีความสามารถด้านการอ่าน 
และการเขียน ภาษาไทยได้
เหมาะสม ตามเกณฑ์ของแต่
ละระดับชั้น 
 
 
นักเรียน ร้อยละ 80                   
มีความสามารถด้านการ
สื่อสารภาษาไทย และ
ภาษาอังกฤษเหมาะสม ตาม
เกณฑ์ของแต่ละระดับชั้น 
 
-นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  
1  ถึง  ประถมศึกษาปีที่  6  
ได้รับการพัฒนาทักษะการ
อ่าน  คิดวิเคราะห์  และ
เขียน  ร้อยละ  100 

 
 
 
- สถานศึกษาน าผลการ
วิเคราะห์ข้อมูลมาวาง
แผนการด าเนินงานและจัด
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนให้มีผล
การทดสอบตามค่าเฉลี่ยที่ตั้ง
ไว้ 
- นักเรียนมีความสามารถ           
ด้านการอ่าน และการเขียน 
ภาษาไทยได้เหมาะสม         
ตามเกณฑ์ของแต่ละ
ระดับชั้น และตามความ
แตกต่างระหว่างบุคคล 
- นักเรียนมีความสามารถ           
ด้านการสื่อสาร ภาษาไทย
และภาษาอังกฤษได้
เหมาะสมตามเกณฑ์ของแต่
ละระดับชั้น และตามความ
แตกต่างระหว่างบุคคล 
- ผู้เรียนมีทักษะในการคิด
วิเคราะห์  คิดสังเคราะห์   
มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์  
และคิดแก้ปัญหาได้อย่างมี
สติมีทักษะในการท างาน  

ครูแพรว 
 
 
 
 
 
 
 
ครูวาสนา 
 
 
 
 
 
ครูเหมือน
มาศ 
 
 
 
 
ครูเหมือน
มาศ 
 
 
 
 

ตลอดปี
การศึกษา 
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กิจกรรม เป้ำหมำย ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา
ด าเนินงาน  

- กิจกรรม ๑ ห้องเรียน ๑ 
โครงงาน 
 
 
 
 
 
- กิจกรรมส่งเสริมการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสารในชีวิตประจ าวัน 
 
- กิจกรรมศิลปหัตถกรรม
นักเรียน 6๕ 

 
 
- ร้อยละ 75 นักเรียน
สามารถอภิปรายแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็นแก้ปัญหาและ
น าไปประยุกต์ใช้ใน
สถานการณ์ต่าง ๆ ตามความ
แตกต่างระหว่างบุคคล 
- ร้อยละ 80 นักเรียนมี
ความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
 
-ครู นักเรียน ได้เพ่ิมพูน
ประสบการณ์เต็ม ตาม
ศักยภาพผู้เรียนสู่ความเป็น
เลิศ  น าความรู้ และทักษะ 
ไปใช้ในชีวิตประจ าวัน  ได้
ร้อยละ 100 
 

สามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืน
ได้อย่างมีความสุข 
-นักเรียนสามารถอภิปราย
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น
ประยุกต์ใช้ในสถานการณ์
ต่าง ๆ ตามความแตกต่าง
ระหว่างบุคคล 
 
 
- นักเรียนสามารถในการสื่อสาร
ในชีวิตประจ าวันอย่าง
เหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 
-ครู  นักเรียน  ได้มีโอกาส
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
ศิลปวัฒนธรรมและ
หัตถกรรม งานอาชีพ  ต่อ
ยอดเพ่ือการประกอบอาชีพ
ในอนาคตได้อย่างยั่งยืน   

ครูวาสนา 
 
 
 
 
 
 
 

ครูแพรวและ
ครูวลัย
ลักษณ์ 

 
ครูแพรว 

 

งบประมาณด าเนินการ 
  เงินอุดหนุน ๑๙๒,๖๔๑ บาท   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๒ 
 

 

 
แผนปฏิบตักิารประจ าปี ๒๕๖๕ โรงเรียนบา้นบะเสยีว                                                                                                                  

กำรติดตำมและประเมินผล 
 
ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จเครื่องมือ วิธีกำรประเมิน วัดและประเมินผล 
๑. ผ่านเกณฑ์การประเมินระดับชาติ 
(NT) ประจ าปี 
๒. ผ่านเกณฑ์เฉลี่ยผลการทดสอบ  
O -NET ประจ าปี 
๓. สามารถอ่านออกคล่องเขียนคล่องได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

4. มีความสามารถในการใช้ภาษาอังกฤษ
สื่อสารได้ 

5. สามารถใช้  ICT ในการเรียนรู้ 

๖. คิดค านวณ ใช้เหตุผลในการตัดสินใจ 

๗. สามารถอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น
แก้ปัญหาและน าไปประยุกต์ใช้ใน
สถานการณ์ต่าง ๆ ตามความแตกต่าง
ระหว่างบุคคล 
๘. ได้รับการคัดเลือกเป็นตัวแทน
ประกวด/แข่งขันกิจกรรมทุกกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ 
 

การทดสอบ / การฝึกปฏิบัติ 
การสังเกต / สัมภาษณ์ 
ตรวจผลงาน 
 
 

- แบบสอบถาม 
- แบบสังเกต 
- แบบประเมิน 
- แบบทดสอบ 
- แบบสัมภาษณ์ 
 

 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1. นักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนาให้มีคุณภาพ มีพฤติกรรมใฝ่รู้ใฝ่เรียน มีทักษะในการคิด เรียนรู้ด้วย

การปฏิบัติจริงและมีพฤติกรรมตื่นตัวในทางสร้างสรรค์ 
2. นักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนาการเรียนรู้เต็มตามศักยภาพ ส่งผลให้เป็นคนดี คนเก่งและอยู่ในสังคม

ได้อย่างมีความสุข 
3. นักเรียนทุกคนมีความกระตือรือร้นในการเรียนรู้ 
4. นักเรียนทุกคนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น          
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         ผู้เสนอโครงกำร/กิจกรรม 
 
ลงชื่อ...........................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
      (นางแพรว  ประกอบกสิกรณ์) 

              ผู้เห็นชอบโครงกำร 
        
ลงชื่อ....................................................... 
         (นางสาววาสนา  พงษ์ประเทศ) 
       หน้าฝ่ายแผนงานและงบประมาณ 

ควำมเห็นของผู้อนุมัติโครงกำร/กิจกรรม 
 

 อนุมัติ    ไม่อนุมัติ 
 

ลงช่ือ....................................................ผู้อนุมัติโครงกำร 
                                                      (นำยศรำวุฒิ   วงษ์วัติ) 

                                      ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนบ้ำนบะเสียว 
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โครงการ พัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา 
สอดคล้องยุทธศาสตร์ สพฐ.   ข้อ 1   ข้อ 2   ข้อ 3   ข้อ 4  
สอดคล้องนโยบาย สพป.ชย. 3    จุดเน้นข้อที่ 1, 2, 4, 6, 10  
สอดคล้องกลยุทธ์สถานศึกษา  กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนทุกระดับ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศกึษาขั้นพื้นฐานของโรงเรียน   มฐ. 1 คุณภาพของผู้เรียน 
กลุ่มงานรับผิดชอบโครงการ  ฝ่ายวชิาการ   ฝ่ายงบประมาณ  ฝ่ายบุคคล  ฝ่ายบริหารทั่วไป
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางแพรว  ประกอบกสิกรณ์ 
ระยะเวลา   ตลอดปีการศึกษา 256๕ (1๖ พฤษภาคม 256๕– 30 มีนาคม 256๖) 
ลักษณะโครงการ     ใหม่   ต่อเนื่อง  
 

หลักการและเหตุผล 
หลักสูตรสถานศึกษาเป็นแบบแผน แนวทางหรือข้อก าหนดของการจัดการศึกษา ที่จะพัฒนาให้ผู้เรียนมี

ความรู้ มีความสามารถ โดยส่งเสริมให้แต่ละบุคคลพัฒนาไปสู่ศักยภาพสูงสุดของตนรวมถึงระดับขั้นของมวล
ประสบการณ์ที่ก่อให้เกิดการเรียนรู้สะสม ซึ่งจะช่วยให้ผู้เรียนน าความรู้ไปสู่การปฏิบัติได้ประสบการณ์ส าเร็จใน
การเรียนรู้ด้วยตนเอง รู้จักตนเอง มีชีวิตอยู่ในโรงเรียน ชุมชน สังคม และโลกอย่างมีความสุข ตามที่
กระทรวงศึกษาธิการได้ประกาศใช้หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ซึ่งเป็นหลักสูตร
แกนกลางให้สถานศึกษาน าไปจัดท าสาระ ให้สอดคล้องกับสภาพความต้องการของท้องถิ่นและของผู้เรียน 
หลังจากท่ีได้มีการน าหลักสูตรไปใช้ระยะหนึ่งแล้ว จ าเป็นต้องมีการปรับปรุงพัฒนาให้สอดคล้องกับความ
เปลี่ยนแปลงต่าง ๆ ที่เกิดขึ้นอย่างรวดเร็ว โดยเฉพาะอย่างยิ่งด้านเศรษฐกิจ สังคมและเทคโนโลยีสารสนเทศ และ 
ทักษะการเรียนรู้ที่จ าเป็นของผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 เพ่ือให้ผู้เรียนรู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงและเข้าถึงความรู้
เทคโนโลยีที่ทันสมัยและเหมาะสม การพัฒนาหลักสูตร เป็นกระบวนการที่ต้องอาศัยการท างานอย่างต่อเนื่องและ
ต้องค านึงถึงการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นตามกาลเวลา จะกระท าทุกครั้งเมื่อสังคมมีสิ่งหนึ่งสิ่งใดเปลี่ยนแปลงไป 
โดยเฉพาะสิ่งที่เปลี่ยนแปลงไปนั้นจะท าให้ผู้เรียนได้เพ่ิมพูนประสบการณ์ขึ้นมาใหม่ และพร้อมที่จะน า
ประสบการณ์และความรู้ที่เกิดขึ้นมานั้น ไปพัฒนาตนและสังคมให้เจริญงอกงามยิ่งขึ้น โรงเรียนตระหนักถึง
ความส าคัญดังกล่าว จึงจัดท าโครงการ ปรับปรุงพัฒนาหลักสูตร เพื่อด าเนินกิจกรรมต่าง ๆ ในปรับปรุงหรือ
เปลี่ยนแปลงหลักสูตรที่ใช้อยู่เดิมให้มีความเหมาะสมสอดคล้องกับสภาวะการเปลี่ยนแปลงทางสภาพสังคม
วัฒนธรรม เศรษฐกิจ การเมืองและการปกครองภายในท้องถิ่นและภายในประเทศ โดยน้อมน าหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดชมาเป็นแนวทางในการด าเนินงาน 
2.  วัตถุประสงค์ 

1.  เพ่ือปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรให้สอดคล้องกับเป้าหมายของโรงเรียน 
2.  เพ่ือให้นักเรียนมีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานของโรงเรียน 
3.  เพ่ือให้หลักสูตรสถานศึกษาสนองตอบต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคมและเศรษฐกิจ 
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กิจกรรมการด าเนินงาน 
กิจกรรม 
 

เป้าหมาย ระยะเวลา
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ 

ขั้นเตรียมงาน 
1. ศึกษานโยบาย
ของโรงเรียน  
เขตพ้ืนที่ ฯ สพฐ.  
   
2. ศึกษาผลการ
ด าเนินโครงการฯ 
ในปีที่ผ่านมา 
 
 
 
3. ศึกษาบริบท 
และสภาพความ
เป็นไปได้ในการ 
พัฒนาโครงการฯ 
 
 
 
4. จัดท าโครงการ
น าเสนอฝ่าย
บริหาร 
 
 
 

 
1. สถานศึกษามี
หลักสูตรที่เหมาะสมกับ
ผู้เรียนและสอดคล้องกับ
ท้องถิ่น ร้อยละ 80 
2. สถานศึกษามีการจัด
รายวิชาเพ่ิมเติมที่
หลากหลายให้ผู้เรียน
เลือกเรียนตามความถนัด 
ความสามารถและความ
สนใจ ร้อยละ 80 
3. สถานศึกษาจัด
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่
ส่งเสริมและตอบสนอง
ความต้องการ 
ความสามารถ ความถนัด
และความสนใจของ
ผู้เรียน ร้อยละ 80  
4. สถานศึกษาสนับสนุน
ให้ครจูัดกระบวนการ
เรียนรู้ที่ให้ผู้เรียนได้ลง
มือปฏิบัติจริงจนสรุป
ความรู้ได้ด้วยตนเอง 
ร้อยละ 80 
5. สถานศึกษามีการ
นิเทศภายใน ก ากับ 
ติดตาม ตรวจสอบและ
น าผลไปสรุปปรับปรุง    
การเรียนการสอนอย่าง
สม่ าเสมอ ร้อยละ 80 
 

 
1. สถานศึกษามีหลักสูตร
ที่เหมาะสมกับผู้เรียนและ
สอดคล้องกับท้องถิ่น  
 
2.สถานศึกษามีการจัด
รายวิชาเพ่ิมเติมที่
หลากหลายให้ผู้เรียน
เลือกเรียนตามความถนัด 
ความสามารถและความ
สนใจ  
3.สถานศึกษาจัดกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียนที่ส่งเสริม
และตอบสนองความ
ต้องการ ความสามารถ 
ความถนัดและความสนใจ
ของผู้เรียน  
 
4. สถานศึกษาสนับสนุน
ให้ครูจัดกระบวนการ
เรียนรู้ที่ให้ผู้เรียนได้ลงมือ
ปฏิบัติจริงจนสรุปความรู้
ได้ด้วยตนเอง 
 
5.  สถานศึกษามีการ
นิเทศภายใน ก ากับ 
ติดตาม ตรวจสอบและน า
ผลไปสรุปปรับปรุง    
การเรียนการสอนอย่าง
สม่ าเสมอ  
 
 

 
1 พฤษภาคม  
256๕ - 
31 มีนาคม  
256๖ 
 

 
ครแูพรว   
ครูเหมือนมาศ 
 
 

 
 
 



๑๖ 
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กิจกรรมการด าเนินงาน(ต่อ) 
กิจกรรม 

 
เป้าหมาย ระยะเวลา

ด าเนินการ 
ผู้รับผิดชอบ 

เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ 
ขั้นด าเนินการ 
1. จัดประชุม
ชี้แจงคณะท างาน 
และมอบหมาย
ภาระงาน 
 
2. ด าเนินงาน
ตามโครงการ ฯ 
 

 
1. คณะท างาน
ด าเนินงานตามภาระ
งานที่ได้รับมอบหมาย
ร้อยละ 80 
 

 
1. คณะท างาน
ด าเนินงานตามภาระ
งานที่ได้รับมอบหมาย
อย่างมีประสิทธิภาพ  
 
 

 
1 พฤษภาคม  
256๕ - 
31 มีนาคม  
256๖ 
 

 
ครูแพรว   
ประกอบกสิกรณ์ 
และคณะ 
 

ขั้นตรวจสอบ 
1. สรุปประเมิน 
โครงการฯ 
2. จัดท ารายงาน 
สรุปโครงการฯ
น าเสนอฝ่าย
บริหาร 

 
 

 1 พฤษภาคม  
256๕ - 
31 มีนาคม  
256๖ 
 

ครูแพรว   
ประกอบกสิกรณ์ 
และคณะ 
 

 
 
งบประมาณด าเนินการ 

เงินอุดหนุน ๒๐,๐00  บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๗ 
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การติดตามและประเมินผล 
ตัวชี้วัดความส าเร็จเครื่องมือ วิธีการประเมิน วัดและ

ประเมินผล 
ผลผลิต ( output) 
สถานศึกษามีหลักสูตรที่เหมาะสมกับผู้เรียนและสอดคล้องกับท้องถิ่น ร้อยละ 
80 สถานศึกษามีการจัดรายวิชาเพ่ิมเติมที่หลากหลายให้ผู้เรียนเลือกเรียนตาม
ความถนัด ความสามารถและความสนใจ ร้อยละ 80 สถานศึกษาจัดกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียนที่ส่งเสริมและตอบสนองความต้องการ ความสามารถ ความถนัด
และความสนใจของผู้เรียน ร้อยละ 80 สถานศึกษาสนับสนุนให้ครูจัด
กระบวนการเรียนรู้ที่ให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริงจนสรุปความรู้ได้ด้วยตนเอง 
ร้อยละ 80 สถานศึกษามีการนิเทศภายใน ก ากับ ติดตาม ตรวจสอบและน า
ผลไปสรุปปรับปรุง    การเรียนการสอนอย่างสม่ าเสมอ ร้อยละ 80 
ผลลัพธ์(outcome ) 
สถานศึกษามีหลักสูตรที่เหมาะสมกับผู้เรียนและสอดคล้องกับท้องถิ่น มีการจัด
รายวิชาเพ่ิมเติมที่หลากหลายให้ผู้เรียนเลือกเรียนตามความถนัด 
ความสามารถและความสนใจ  
จัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่ส่งเสริมและตอบความต้องการ 

- สอบถาม 
- สังเกต 
- ร่องรอย
หลักฐาน 
 

- 
แบบสอบถา
ม 
- แบบ
สังเกต 
- แบบ
ประเมิน 
- แบบสรุป
โครงการ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๘ 
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การติดตามและประเมินผล (ต่อ) 
ตัวชี้วัดความส าเร็จเครื่องมือ วิธีการประเมิน วัดและประเมินผล 
ผลลัพธ์(outcome )(ต่อ) 
ความสามารถ ความถนัดและ
ความสนใจของผู้เรียน 
สนับสนุนให้ครูจัดกระบวนการ
เรียนรู้ที่ให้ผู้เรียนได้ลงมือ
ปฏิบัติจริงจนสรุปความรู้ได้ด้วย
ตนเอง รวมทั้งมีการนิเทศ
ภายใน ก ากับ ติดตาม 
ตรวจสอบและน าผลไปสรุป
ปรับปรุง  การเรียนการสอน
อย่างสม่ าเสมอ  

- สอบถาม 
- สังเกต 
- ร่องรอยหลักฐาน 
 

- แบบสอบถาม 
- แบบสังเกต 
- แบบประเมิน 
- แบบสรุปโครงการ 

 
ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 

1.ครูมี ความรู้ ความเข้าใจ มีความสามารถในการพัฒนาหลักสูตรและสามารถน าความรู้ไปใช้ในจัดการ
เรียนการสอนด้วยกระบวนการเรียนรู้ที่หลากหลายตอบสนองความต้องการของผู้เรียนและชุมชนได้อย่างมี
คุณภาพ 
             2. โรงเรียน มีหลักสูตรสถานศึกษาของโรงเรียนที่มีความเหมาะสมและสอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง
ในปัจจุบัน ตลอดจนความต้องการของท้องถิ่น 

 

         ผู้เสนอโครงกำร/กิจกรรม 
 
ลงชื่อ...........................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
      (นางแพรว  ประกอบกสิกรณ์) 

              ผู้เห็นชอบโครงกำร 
        
ลงชื่อ....................................................... 
         (นางสาววาสนา  พงษ์ประเทศ) 
       หน้าฝ่ายแผนงานและงบประมาณ 

ควำมเห็นของผู้อนุมัติโครงกำร/กิจกรรม 
 

 อนุมัติ    ไม่อนุมัติ 
 

ลงช่ือ....................................................ผู้อนุมัติโครงกำร 
                                                      (นำยศรำวุฒิ   วงษ์วัติ) 

                                      ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนบ้ำนบะเสียว 
 



๑๙ 
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โครงการ พัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษา 
สอดคล้องยุทธศาสตร์ สพฐ.   ข้อ 1   ข้อ 2   ข้อ 3 ข้อ 4  
สอดคล้องนโยบาย สพป.ชย. 3    จุดเน้นข้อที่ 5  
สอดคล้องกลยุทธ์สถานศึกษา  กลยุทธ์ที่ 4  พัฒนาระบบการบริหารจัดการ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานของโรงเรียน   มฐ. 4 ระบบการประกันคุณภาพภายใน 
                                                                     ที่มีประสิทธิผล 
กลุ่มงานรับผิดชอบโครงการ  ฝ่ายวชิาการ  ฝ่ายงบประมาณ  ฝ่ายบุคคล    ฝ่ายบริหารทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายศราวุฒิ  วงษ์วัติ ต าแหน่ง ผู้อ านวยการสถานศึกษา 
ระยะเวลา  ตลอดปีการศึกษา 256๕ (16 พฤษภาคม 256๕– 30 มีนาคม 256๖) 
ลักษณะโครงการ     ใหม่   ต่อเนื่อง  
 
หลักการและเหตุผล 

ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ ก าหนดให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาโดยให้ 
สถานศึกษาทุกแห่งจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพภายในและให้ถือว่าการประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่ง
ของการบริหารจัดการที่ต้องด าเนินการอย่างต่อเนื่อง มีการจัดท ารายงานประจ าปีเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด 
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องและเปิดเผยต่อสาธารณชน เพื่อน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพ ให้เป็นไปตามมาตรฐานที่ก าหนด
เพ่ือรองรับการประเมินภายนอกจากส านักงานรับรองมาตรฐานแลประเมินคุณภาพการศึกษา โดยสถานศึกษาทุก
แห่งต้องรับการประเมินภายนอกจากส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษาอย่างน้อย1ครั้งใน
ทุกระยะ 5 ปี โรงเรียนบ้านบะเสียวเห็นความส าคัญดังกล่าว จึงจัดท าโครงการส่งเสริมการประกันคุณภาพภายใน
ขึ้นเพ่ือ ให้การบริหารและจัดการภายในสถานศึกษาเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  เหมาะสมสอดคล้องกับศักยภาพ
ของผู้เรียนและแนวทางการจัดการศึกษาแห่งชาติ 
วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในของโรงเรียน 
2. เพ่ือให้การบริหารและจัดการภายในโรงเรียนเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  สอดคล้องกับบริบทของ

ชุมชนและสังคม 
เป้าหมาย 

1. มีการประเมินการด าเนินงานปีละ 2  ครั้ง 
2. ผู้เรียนมีคุณภาพและมาตรฐานตามเกณฑ์ 
3. การเรียนการสอนมีคุณภาพและมาตรฐานตามเกณฑ์ 
4. การบริหารและการจัดการศึกษามีคุณภาพและมาตรฐานตามเกณฑ์ 
5. การพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้มีคุณภาพและมาตรฐานตามเกณฑ์ 

 
 
 
 
 
 



๒๐ 
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กิจกรรมการด าเนินงาน 
กิจกรรม 
 

เป้าหมาย ระยะเวลา
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ 

1. เสนอโครงการ 
2. แต่งตั้ง

คณะกรรมการ
ด าเนินงาน 

3. ประชุมปฏิบัติการ
ศึกษาผลการ
รายงานตนเอง  
เพ่ือจัดโครงการ
และกิจกรรม 

4. จัดท าเอกสารและ
วัสดุสนับสนุนการ
ด าเนินงาน 

5. ด าเนินงานตาม
โครงการและ
กิจกรรม 

6. ประเมินผลการ
ด าเนินงานระยะ 
ที่ 1  เพ่ือปรับปรุง 

7. ประเมินผลการ
ด าเนินงานระยะ 
ที่ 2  เพ่ือสรุป 

8. สรุปผลและ
เผยแพร่ผลการ
ประเมินแก่
หน่วยงานต้นสังกัด 

 
 

1.มีการประเมินการ
ด าเนินงานปีละ 2  ครั้ง 
2.บุคลากรทุกคนจัดท า
รายงานผลการประเมิน
ตนเอง  (Self 
Assessment Report) 

1.ผู้เรียนมีคุณภาพและ
มาตรฐานตามเกณฑ์ 
2.. การเรียนการสอนมี
คุณภาพและมาตรฐาน
ตามเกณฑ์ 
3. การบริหารและการ
จัดการศึกษามีคุณภาพ
และมาตรฐานตามเกณฑ์ 
4. การพัฒนาชุมชนแห่ง
การเรียนรู้มีคุณภาพและ
มาตรฐานตามเกณฑ์ 
 

1 พฤษภาคม  
256๕ - 
31 มีนาคม  
256๖ 
 

ผอ.ศราวุฒิ 
ครแูพรว   
ประกอบ
กสิกรณ์ 
 
 

 
 
งบประมาณด าเนินการ 
  เงินอุดหนุน  ๑๕,๐๐๐  บาท 
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กำรติดตำมและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือวัดและ
ประเมินผล 

1.ผลผลิต (Output) 
บุคลากรผ่านการอบรมและมีความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับระบบประกันคุณภาพภายใน 
มีคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 
      -ด้านคุณภาพผู้เรียน 
      -ด้านการเรียนการสอน 
      -ด้านการบริหารและการจัดการศึกษา 
      -ด้านการพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้ 
2.ผลลัพธ์ (Outcomes) 
บุคลากรสามารถด าเนินงานตามมาตรฐานของ
การประกันคุณภาพภายในที่ได้รับมอบหมาย . 
มีการจัดท ารายงานการประเมินตนเอง 

- การสอบถาม 

- สภาพจริง 

- แบบสอบถาม 

- แบบประเมินความพึง          

  พอใจ 

- รายงานการประเมิน

ตนเอง (Self 

Assessment Report) 

 
 

 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1. การจัดการและการบริหารโรงเรียนมีประสิทธิภาพเพ่ิมขึ้น 
2. โรงเรียนมีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 
3. ชุมชนมีความเชื่อม่ันในการจัดการศึกษาของโรงเรียน 

         ผู้เสนอโครงกำร/กิจกรรม 
 
ลงชื่อ...........................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
        (นายศราวุฒิ   วงษ์วัติ) 

              ผู้เห็นชอบโครงกำร 
        
 ลงชื่อ....................................................... 
           (นางสาววาสนา  พงษ์ประเทศ) 
         หน้าฝ่ายแผนงานและงบประมาณ 

ควำมเห็นของผู้อนุมัติโครงกำร/กิจกรรม 
 

 อนุมัติ    ไม่อนุมัติ 
 

ลงช่ือ....................................................ผู้อนุมัติโครงกำร 
                                                      (นำยศรำวุฒิ   วงษ์วัติ) 

                                      ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนบ้ำนบะเสียว 
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โครงการ ทัศนศึกษานอกสถานที่ 
สอดคล้องยุทธศาสตร์ สพฐ.   ข้อ 1    ข้อ 2    ข้อ 3   ข้อ 4  
สอดคล้องนโยบาย สพป.ชย. 3    จุดเน้นข้อที่ 7, 12, 13 และ 15 
สอดคล้องกลยุทธ์สถานศึกษา  กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนทุกระดับ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศกึษาขั้นพื้นฐานของโรงเรียน   มฐ. 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอน 
                                                                                         ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
กลุ่มงานรับผิดชอบโครงการ  ฝ่ายวชิาการ   ฝ่ายงบประมาณ  ฝ่ายบุคคล  ฝ่ายบริหารทั่วไป
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาววาสนา  พงษ์ประเทศ  ต าแหน่ง ครูช านาญการพิเศษ 
ระยะเวลา   ตลอดปีการศึกษา 256๕ (16 พฤษภาคม 256๕– 30 มีนาคม 256๖)
ลักษณะโครงกำร      ใหม่   ต่อเนื่อง 
 
 
หลักการและเหตุผล 
 ในการจัดการพัฒนาการเรียนในปัจจุบันนั้น  มุ่งเน้นที่ผู้เรียนเป็นส าคัญ  ซึ่งจ าเป็นต้องส่งเสริมผู้เรียนเกิด
ทักษะ เกิดประสบการณ์ และเป็นการส่งเสริมพัฒนาด้านสติปัญญา เจตคติ ด้วยความคิดสร้างสรรค์ ตลอดจนกล้า
คิด กล้าท า กล้าตัดสินใจ เพื่อให้ผู้เรียนเกิดรู้ข่าวสารสารสนเทศ เป็นคนหูตากว้างไกล มีวิสัยทัศน์ ก้าวทัน
เทคโนโลยีสมัยใหม่ ต่อไปในอนาคตข้างหน้า ทางโรงเรียนบ้านบะเสียวจึงได้จัดโครงการโรงเรียนโครงการทัศน
ศึกษานอกสถานที่ขึ้น  

วัตถุประสงค์  
1. เพ่ือให้นักเรียนสามารถอยู่ร่วมกับสังคมได้อย่างมีความสุข 
2. เพ่ือให้นักเรียนเรียนเกิดความคิด ความสร้างสรรค์ กล้าคิด กล้าตัดสินใจ แก้ไขปัญหาได้ถูกต้อง

เหมาะสม 
เป้าหมาย 

1. ร้อยละ 90 ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาสามารถอยู่ร่วมกับสังคมได้อย่างมีความสุข 
2. ร้อยละ 90 ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาเกิดความคิด ความสร้างสรรค์ กล้าคิด กล้าตัดสินใจ แก้ไข

ปัญหาได้ถูกต้องเหมาะสม 
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กิจกรรมการด าเนินงาน 
กิจกรรม 

 
เป้าหมาย ระยะเวลา

ด าเนินการ 
ผู้รับผิดชอบ 

เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ 
1. จัดหาเอกสาร
ที่เก่ียวข้อง 
 
2. ประชุมชี้แจง     
ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
 
3. จัดท าปฏิทิน/
จัดท าค าสั่ง 
 
4. ด าเนินการ
ตามแผนที่ได้
ก าหนดไว้โดยจัด
กิจกรรม        
ต่าง ๆ  
 
5. ก ากับติดตาม
และประเมินผล 

 
ร้อยละ 90 ของ
นักเรียนชั้น
ประถมศึกษาสามารถอยู่
ร่วมกับสังคมได้อย่างมีน
ความสุข มีความคิด 
ควาสร้างสรรค์ กล้าคิด 
กล้าตัดสินใจ แก้ไข
ปัญหาได้ถูกต้อง
เหมาะสม 
 
 

 
นักเรียนชั้น
ประถมศึกษา
สามารถอยู่ร่วมกับ
สังคมได้อย่างมี
ความสุข มีความคิด 
ความสร้างสรรค์ 
กล้าคิด กล้า
ตัดสินใจ แก้ไข
ปัญหาได้ถูกต้อง
เหมาะสม 
 

 
1 พฤษภาคม  

256๕ - 
31 มีนาคม  

256๖ 
 

 
ครแูพรว 
และคณะ 

 
 
 

 

 
งบประมาณ 

กิจกรรมโครงการ 
งบประมาณ 

รวม 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

โครงการทัศนศึกษานอกสถานที่    ๒๐,000 
รวม ๒๐,000 

              (สองหมื่นบาทถ้วน) 
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การติดตามและประเมินผล 
ตัวชี้วัดความส าเร็จเครื่องมือ วิธีการประเมิน วัดและประเมินผล 
ผลผลิต ( output) 
ร้อยละ 90 ของนักเรียนชั้นประถมศึกษา
สามารถอยู่ร่วมกับสังคมได้อย่างมี
ความสุข มีความคิด ความสร้างสรรค์ 
กล้าคิด กล้าตัดสินใจ แก้ไขปัญหาได้
ถูกต้องเหมาะสม 
ผลลัพธ์(outcome ) 
นักเรียนชั้นประถมศึกษาสามารถอยู่
ร่วมกับสังคมได้อย่างมีความสุข มี
ความคิด ความสร้างสรรค์ กล้าคิด กล้า
ตัดสินใจ แก้ไขปัญหาได้ถูกต้องเหมาะสม 

- สอบถาม 
- สังเกต 
- ร่องรอยหลักฐาน 
- ทดสอบ 

- แบบสอบถาม 
- แบบสังเกต 
- แบบประเมิน 
- แบบทดสอบ 

 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1. นักเรียนสามารถอยู่ร่วมกับสังคมได้อย่างมีความสุข 
2. นักเรียนเรียนเกิดความคิด ความสร้างสรรค์ กล้าคิด กล้าตัดสินใจ แก้ไขปัญหาได้ถูกต้อง 

 
 

 
 
 
 
 

         ผู้เสนอโครงกำร/กิจกรรม 
 
ลงชื่อ...........................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
       (นางสาววาสนา  พงษ์ประเทศ) 

              ผู้เห็นชอบโครงกำร 
        
 ลงชื่อ....................................................... 
           (นางสาววาสนา  พงษ์ประเทศ) 
         หน้าฝ่ายแผนงานและงบประมาณ 

ควำมเห็นของผู้อนุมัติโครงกำร/กิจกรรม 
 

 อนุมัติ    ไม่อนุมัติ 
 

ลงช่ือ....................................................ผู้อนุมัติโครงกำร 
                                                      (นำยศรำวุฒิ   วงษ์วัติ) 

                                      ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนบ้ำนบะเสียว 
 



๒๕ 
 

 

 
แผนปฏิบตักิารประจ าปี ๒๕๖๕ โรงเรียนบา้นบะเสยีว                                                                                                                  

โครงการ     การบริหารการศึกษาในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) 
สอดคล้องยุทธศาสตร์ สพฐ.        ข้อ 1   ข้อ 2   ข้อ 3   ข้อ 4  
สอดคล้องนโยบาย สพป.ชย. 3    จุดเน้นข้อที่ 1,2 และ 4  
สอดคล้องกลยุทธ์สถานศึกษา  กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนทุกระดับ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศกึษาขั้นพื้นฐานของโรงเรียน   มฐ. 1 คุณภาพของผู้เรียน  

    ข้อ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
กลุ่มงานรับผิดชอบโครงการ   ฝ่ายวชิาการ   ฝ่ายงบประมาณ  ฝ่ายบุคคล  ฝ่ายบริหารทั่วไป
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางแพรว  ประกอบกสิกรณ์ ต าแหน่ง ครู  
ระยะเวลา   1 พฤษภาคม 256๕ – 30 มิถุนายน 256๖ 
ลักษณะโครงการ     ใหม่   ต่อเนื่อง  
 

หลักกำรและเหตุผล 
 

การบริหารการศึกษาในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19)                
ที่มีสภาวการณ์แวดล้อมที่มีความเสี่ยงในการแพร่ระบาดของโรค การบริหารการศึกษาและการจัดการสอน             
ในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ต้องค านึงถึงความปลอดภัยสูงสุด
ของทุกคน ให้คณะครู และบุคลากรทางการศึกษามีความปลดภัยสูงสุด สามารถเข้าถึงการเรียนการสอนได้ แม้จะ
ไม่สามารถไปโรงเรียนได้ ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ได้ก าหนดนโยบายการจัดการศึกษา
ทางไกลเพื่อการรองรับสถานการณ์ เพื่อความปลอดภัยของนักเรียน และผู้ปกครอง จากโรคระบาด                             
ซ่ึง รูปแบบการจัดการเรียนการสอนเป็นไปตามนโยบายของ นางสาวตรีนุช เทียนทอง รัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงศึกษาธิการ 
 โรงเรียนบ้านบะเสียวจึงได้จัดท าโครงการการบริหารการศึกษาในสถานการณ์การแพร่ระบาด                 
ของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ขึ้น เพื่อใช้ในการบริหารการศึกษาและการจัดการเรียน             
การสอนในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ให้มีประสิทธิภาพ                
และประสิทธิผล 

วัตถุประสงค์  
1. เพ่ือจัดท าแผนการบริหารการศึกษาในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา  

2019 (COVID-19) 
2. เพ่ือการบริหารการศึกษาในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา  

2019 (COVID-19) อย่างเป็นระบบ 
3. เพ่ือการประเมินการบริหารการศึกษาในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา  

2019 (COVID-19) ครบทุกมิติ 
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เป้ำหมำย 
1.  มีแผนการบริหารการศึกษาในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 

2019 (COVID-19) ร้อยละ 100 
2.  การบริหารการศึกษาในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 

2019 (COVID-19) เป็นไปอย่างมีประสิทธิผล ร้อยละ 100 
3.  นักเรียนได้รับใบงานส าหรับการจัดการเรียนการสอนในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อ

ไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ร้อยละ 100 
4.  ความพึงพอใจในการจัดการเรียนการสอนของผู้ปกครองในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อ

ไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ร้อยละ 80 
5.  มีการประเมินการบริหารการศึกษาในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 

2019 (COVID-19) ครบทุกมิติ ร้อยละ 100 
 
กิจกรรมกำรด ำเนินงำน 
 
วัน-เดือน-ปี กำรปฏิบัติ ผู้ปฏิบัติ กำรด ำเนินกำร 

9-12 พ.ค. 6๕ 
 

- ส ารวจความพร้อม / แบ่งกลุ่ม 
 นักเรียน 
 ผู้ปกครอง 
 อุปกรณ์ 
 สัญญาณ 
- ครูเตรียมความพร้อม + ตารางสอน 
 ก าหนดการเรียนรู้รายชั่วโมง 
 แผนการจัดประสบการณ์ อบ.2-3 
 แผนการจัดการเรียนรู้ ป.1-6 
 ใบงาน แบบฝึก ใบกิจกรรม 
แบบทดสอบ 

- ครูประจ าชั้น  - โทรศัพท์  
- ไลน์ 
- ออกเยี่ยมบ้าน 
- Google Forms 

13 พ.ค. 6๕ - ประชุมคณะครูบุคลากรทุกคนใน
โรงเรียน 
- ส่งแบบส ารวจความพร้อมในการ
จัดการเรียนการสอนทางไกลใน
สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติด
เชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) 

-คณะครู บุคลากรทุกคน  
- ครูประจ าชั้น  

- วางแผนการจัดการเรียน
การสอนระดับโรงเรียน 
- วางแผนการด าเนินงาน
ตามกระบวนการ P D C A 
- ก าหนดผู้รับผิดชอบในแต่
ละกิจกรรม 
 
 
 
 



๒๗ 
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วัน-เดือน-ปี กำรปฏิบัติ ผู้ปฏิบัติ กำรด ำเนินกำร 
14-15 พ.ค.6๕ - ส ารวจความพร้อม จัด

สภาพแวดล้อมให้เป็นไปตามมาตรการ
ป้องกันควบคุมโรคที่กระทรวง
สาธารณสุขก าหนด 
- ครูและบคุลากรจัดเตรียมเอกสาร 
วัสดุ อุปกรณ์ สื่อ ที่เกี่ยวข้องกับการ
จัดการเรียนการสอน 
- ประชุมผู้ปกครอง 

- คณะครูและบุคลากร
ทางการศึกษาทุกคน 
- ผู้ปกครองนักเรียน 

- กลุ่มนักเรียน 
- เอกสารที่เกี่ยวข้อง สื่อ 
นวัตกรรม วัสดุ อุปกรณ์ 
- ช่องทางการสื่อสาร (ไลน์ 
เฟสบุค โทรศัพท์ เพจ
โรงเรียน)  

16 พ.ค. 6๕ - ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล  
การเตีรยมความพร้อม 

- ผู้บริหาร 
- หัวหน้างานวิชาการ 
- หัวหน้างานบุคคล 

- พร้อมรับการทดลองการ
เรียน ในวันที่ 17 พ.ค.6๕ 
– 31พ.ค.6๕ 

17 พ.ค.6๕ – 
31 พ.ค.6๕ 

- โรงเรียนทดสอบระบบจริง - คณะครูทุกคน 
- ผู้ปกครอง 
- นักเรียน 
- ผู้บริหาร 
- เครือข่าย 
- กรรมการสถานศึกษา 

การจัดการเรียนการสอน
ทางไกลในสถานการณ์การ
แพร่ระบาดของโรคติดเชื้อ
ไวรัสโคโรนา 2019 
(COVID-19) 

1 มิ.ย.6๕ นิเทศ ติดตาม ประเมินผล - กรรมการนิเทศภายใน
และครูประจ าชั้น 

ระยะที่ 1 
- รายงานผลการด าเนินงาน  
ผู้บริหาร/เขตฯ 

 
งบประมาณ 

กิจกรรมโครงการ 
งบประมาณ 

รวม 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

1. ค่าวัสดุโครงการ  - - ๑๗,๓๓๖ ๑๗,๓๓๖ 

2. ค่าถ่ายเอกสาร - - ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ 

3. เครื่องวัดอุณหภูมิ - - ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ 
4. วัสดุใช้ท าความสะอาด - - ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ 

รวม ๓๗,๓๓๖ 
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กำรติดตำมและประเมินผล 
 
ตัวชี้วัดความส าเร็จเครื่องมือ แหล่งข้อมูล วิธีการประเมิน/ วัดและประเมินผล 
1.  มีแผนการบริหารการศึกษา
ในสถานการณ์การแพร่ระบาด
ของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 
2019 (COVID-19) ร้อยละ 
100 
2.  การบริหารการศึกษาใน
สถานการณ์การแพร่ระบาดของ
โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 
2019 (COVID-19) เป็นไป
อย่างมีประสิทธิผล ร้อยละ 
100 
3.  นักเรียนได้รับใบงานส าหรับ
การจัดการเรียนการสอนใน
สถานการณ์การแพร่ระบาดของ
โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
(COVID-19) ร้อยละ 100 
4.  ความพึงพอใจในการจัดการ
เรียนการสอนของผู้ปกครองใน
สถานการณ์การแพร่ระบาดของ
โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
(COVID-19) ร้อยละ 80 
5.  มีการประเมินการบริหาร
การศึกษาในสถานการณ์การ
แพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัส
โคโรนา 
2019 (COVID-19) ครบทุก
มิต ิร้อยละ 100 

 

- สื่อทางไกล DLTV 
- แบบสรุป 
- อินเตอร์เน็ต 

- สอบถาม 
- สังเกต 
- ร่องรอยหลักฐาน 
- ทดสอบ 

- แบบสอบถาม 
- แบบสังเกต 
- แบบประเมิน 
- แบบทดสอบ 
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ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
1. มีแผนการบริหารการศึกษาในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา  

2019 (COVID-19) 
2. การบริหารการศึกษาในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา  

2019 (COVID-19) อย่างเป็นระบบ 
3. การประเมินการบริหารการศึกษาในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา  

2019 (COVID-19) ครบทุกมิติ 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

         ผู้เสนอโครงกำร/กิจกรรม 
 
ลงชื่อ...........................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
       (นางแพรว  ประกอบกสิกรณ์) 

              ผู้เห็นชอบโครงกำร 
        
 ลงชื่อ....................................................... 
           (นางสาววาสนา  พงษ์ประเทศ) 
         หน้าฝ่ายแผนงานและงบประมาณ 

ควำมเห็นของผู้อนุมัติโครงกำร/กิจกรรม 
 

 อนุมัติ    ไม่อนุมัติ 
 

ลงช่ือ....................................................ผู้อนุมัติโครงกำร 
                                                      (นำยศรำวุฒิ   วงษ์วัติ) 

                                      ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนบ้ำนบะเสียว 
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โครงการ        สนับสนุนงานบริหารจัดการสถานศึกษา      
สอดคล้องยุทธศาสตร์ สพฐ.        ข้อ 1   ข้อ 2   ข้อ 3   ข้อ 4  
สอดคล้องนโยบาย สพป.ชย. 3    จุดเน้นข้อที่ 1,2 และ 4  
สอดคล้องกลยุทธ์สถานศึกษา  กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนทุกระดับ 
     กลยุทธ์ที่ ๔ พัฒนาระบบการบริหารจัดการ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศกึษาขั้นพื้นฐานของโรงเรียน   มฐ. ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ  

ข้อ 2  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
กลุ่มงานรับผิดชอบโครงการ   ฝ่ายวชิาการ   ฝ่ายงบประมาณ  ฝ่ายบุคคล  ฝ่ายบริหารทั่วไป
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาววาสนา  พงษ์ประเทศ  ต าแหน่ง ครูช านาญการพิเศษ 
ระยะเวลา   1 พฤษภาคม 256๕ – 30 มิถุนายน 256๖ 
ลักษณะโครงการ      ใหม่  ต่อเนื่อง  
 

หลักการและเหตุผล 
เพ่ือให้การด าเนินงาน สามารถด าเนินงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ  จ าเป็นจะต้องมีอุปกรณ์ ครุภัณฑ์ และ

สิ่งอ านวยความสะดวกต่าง ๆ เพ่ือใช้ในการปฏิบัติงานให้เพียงพอ โดยการจัดสรรได้พิจารณาจากฐานข้อมูลเดิม 
ความต้องการเร่งด่วน โดยผ่านการพิจารณาจัดสรรจากผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย เน้นความประหยัด คุ้มค่า และ
ประสิทธิภาพของงาน 

 
วัตถุประสงค์ และเป้าหมาย 
1. มีวัสดุครุภัณฑ์ เพียงพอร้อยละ 80 
2. มีการเก็บรักษา วัสดุ ครุภัณฑ์ การให้บริการอย่างเป็นระบบตรวจสอบง่าย 
3. มีทะเบียนคุม วัสดุ ครุภัณฑ์เป็นปัจจุบัน 
4. มีบัญชีควบคุมการใช้จ่ายค่าสาธารณูปโภคและค่าด าเนินการอ่ืน 
5. มีมาตรการประหยัดพลังงานในโรงเรียนที่เด่นชัด 
6. มีการเบิกจ่ายงบประมาณ เรียนฟรี 15 ปีให้กับผู้ปกครอง ถูกต้องมีประสิทธิภาพ 
 
วิธีด าเนินการ  

กิจกรรม 
 

เป้าหมาย 
ระยะเวลา 
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 
 

เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ 
 

1. ศึกษาข้อมูลสารสนเทศ
ของโรงเรียนในปีที่ผ่าน ๆ มา 
ศึกษาภารกิจประจ าที่โรงเรียน
ต้องด าเนินการ สภาพปัญหา
และอุปสรรค ข้อมูลการใช้
งบประมาณ ร่วมกันหาแนว
ทางการแก้ปัญหาและแนว
ทางการพัฒนา โดยการจัดท า

 มีวัสดุครุภัณฑ์ เพียงพอ
ร้อยละ 80 
 

การบริหารจัดการ
ของโรงเรียนมี
ประสิทธิภาพ 
นักเรียนมีมาตรฐาน
การศึกษาท่ีดี 

1 เม.ย. 256๕ 
- 

31 มี.ค.256๕ 
  
 

ครวูาสนา 
และคณะ 
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กิจกรรม 
 

เป้าหมาย ระยะเวลา 
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 
 โครงการสนับสนุนงานบริหาร

จัดการสถานศึกษา 
2. แต่งตั้งคณะกรรมการ
ด าเนินงานโครงการฯ 
3. ด าเนินการตามกิจกรรม
และโครงการ 
4. ประเมินผลการด าเนินงาน 
และรายงานผู้บริหาร
สถานศึกษา 
 
  
 
 
รายละเอียดงบประมาณ / ระยะเวลา 

ที ่ กิจกรรม  เป้าประสงค์ 
งบประมาณด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ งบประมาณ นอก
งบประมาณ 

กรอบงบประมาณ  ๒๑๔,๙๘๘ บาท    
1 พัฒนางานการเงิน งานพัสดุและ

สินทรัพย์ 
- ค่า Website 
- อินเทอเน็ต รายเดือน 
- ค่าวัสดุ จัดการเรียนการสอน 
- อ่ืนๆ  

100 (๔๓,๐๐๐) 
 

๕,๐๐๐ 
๕,000 

๓๐,000 
๓,๐๐๐ 

 ครูวาสนา 
 
 
 
 
 

ครูวาสนา 
ครูเหมือนมาศ 

2 ค่าสาธารณูปโภค 100 ๘,๙๘๘  

3 ค่า ปัจจัยพื้นฐาน 100 ๓๐,๐๐๐  

4 บริหารจัดการค่าเครื่องแบบ
นักเรียน 

100 ๑๙,๖๘๐  

5 บริหารจัดการค่าอุปกรณ์การเรียน 100 ๒๐,๓๒๐  

6 บริหารจัดการหนังสือแบบเรียน 100 ๕๐,๐๕๖  

 
งบประมาณด าเนินการ 

เงินอุดหนุน ๑๗๒,๐๔๔ บาท  
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การประเมินผล 
1. ปริมาณวัสดุ ครุภัณฑ์ เทียบกับเกณฑ์ 
2. ระดับความพึงพอใจของผู้ปฏิบัติงาน 
3. ระดับความพึงพอใจของผู้รับบริการ  
 
กำรติดตำมและประเมินผล 
ตัวช้ีวัดสภำพควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือวัดและประเมินผล 

 
ผลผลิต.  
ผู้ปฏิบัติงาน มีความพึงพอใจ การ
ให้การสนับสนุนการปฏิบัติงาน
และผลการปฏิบัติงาน  
อยู่ในระดับดี 
 
ผลลัพธ์ 
การบริหารจัดการของโรงเรียนมี
ประสิทธิภาพ นักเรียนมีมาตรฐาน
การศึกษาท่ีดี 

- สอบถาม 
- การส ารวจ 
- ภาพถ่าย 
-ร่องรอยหลักฐาน 
 

- แบบสอบถาม 
- แบบส ารวจ 
- การบันทึกภาพ 
- แบบประเมิน 

 
 

 
 
 
 

         ผู้เสนอโครงกำร/กิจกรรม 
 
ลงชื่อ...........................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
     (นางสาววาสนา  พงษ์ประเทศ) 

              ผู้เห็นชอบโครงกำร 
        
 ลงชื่อ....................................................... 
           (นางสาววาสนา  พงษ์ประเทศ) 
         หน้าฝ่ายแผนงานและงบประมาณ 

ควำมเห็นของผู้อนุมัติโครงกำร/กิจกรรม 
 

 อนุมัติ    ไม่อนุมัติ 
 

ลงช่ือ....................................................ผู้อนุมัติโครงกำร 
                                                      (นำยศรำวุฒิ   วงษ์วัติ) 

                                      ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนบ้ำนบะเสียว 
 



๓๓ 
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โครงกำร      ระดมทรัพยากรเพื่อการพัฒนาการศึกษา 
สอดคล้องยุทธศาสตร์ สพฐ.   ข้อ 1   ข้อ 2   ข้อ 3   ข้อ 4  
สอดคล้องนโยบาย สพป.ชย. 3    จุดเน้นข้อที่ 8 และ 9 
สอดคล้องกลยุทธ์สถานศึกษา  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนทุกระดับ 
     พัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 
     พัฒนาระบบการบริหารจัดการ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศกึษาขั้นพื้นฐานของโรงเรียน  มฐ. 2 กระบวนการบริหารและการจัด 
                                                                                  การศึกษาของผู้บริหารสถานศึกษา ข้อ 2.4  
กลุ่มงานรับผิดชอบโครงการ   ฝ่ายวชิาการ   ฝ่ายงบประมาณ  ฝ่ายบุคคล   ฝ่ายบริหารทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายศราวุฒิ  วงษ์วัติ  ต าแหน่ง ผู้อ านวยการสถานศึกษา 
ระยะเวลา  ตลอดปีการศึกษา 256๕ (16 พฤษภาคม 256๕– 30 มีนาคม 256๖) 
ลักษณะโครงการ    ใหม่    ต่อเนื่อง  

หลักกำรและเหตุผล 
จากพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542  หมวดที่ 8  ซึ่งกล่าวถึง ทรัพยากรและการลงทุนเพ่ือ

การศึกษา มาตรา 48 ให้มีการระดมทรัพยากร และการลงทุนด้านงบประมาณ การเงิน และทรัพย์สินทั้งของรัฐ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น บุคคล ครอบครัว ชุมชน องค์การชุมชน เอกชน องค์การเอกชน องค์กรวิชาชีพ 
สถาบันการศึกษา สถานประกอบการ สถาบันสังคมอ่ืน และต่างประเทศมาใช้ในการจัดการศึกษา  และ
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ ให้การจัดการศึกษาด้านการบริหารและการจัดการศึกษา มาตรฐานที่ 18 
สถานศึกษามีความร่วมมือกันระหว่างบ้าน องค์กรทางศาสนา สถาบันทางวิชาการ และองค์กรภาครัฐและเอกชน 
เพ่ือพัฒนาวิถีการเรียนรู้ในชุมชน 

ดังนั้นทางโรงเรียนบ้านบะเสียว จึงได้เห็นความส าคัญของการระดมทรัพยากรเพ่ือน ามาใช้ในการจัด
การศึกษา และสนองนโยบาย จึงได้ร่วมมือกับชุมชนจัดท า โครงการระดมทรัพยากรและการลงทุนเพ่ือการศึกษา
ขึ้น เพื่อจัดสรร จัดหาทรัพยากรน ามาใช้ในการจัดการศึกษา  
 
วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือระดมทรัพยากรและการลงทุนเพ่ือการศึกษา 
2. เพ่ือสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 
3. เพ่ือให้ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
4. เพ่ือให้ชุมชนเห็นความส าคัญต่อการจัดการศึกษา 

 
เป้าหมาย 

 1. มีการระดมทรัพยากรและการลงทุนเพ่ือการศึกษาร้อยละ 80 
            2. มีการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนร้อยละ 80 
           3. ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาร้อยละ100 
           4. ชุมชนร้อยละ100เห็นความส าคัญต่อการจัดการศึกษา 
 
 



๓๔ 
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วิธีด าเนินการ (PDCA) 

กิจกรรม 
 

เป้าหมาย 
ระยะเวลา 
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดช
อบ 
 

เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ 
 

ส่งเสริมการระดมทุนและ
ทรัพยากรทางการศึกษา 
 
 
  

 ระดมทรัพยากรและ
การลงทุนเพ่ือการศึกษา 
เพ่ือสร้างความสัมพันธ์
ระหว่างโรงเรียนกับ
ชุมชน ให้ชุมชนเข้ามามี
ส่วนร่วมในการจัด
การศึกษาและเห็น
ความส าคัญต่อ                  
การจัดการศึกษา 
 
  

ระดมทรัพยากรและ
การลงทุนเพ่ือ
การศึกษา เพ่ือสร้าง
ความสัมพันธ์ระหว่าง
โรงเรียนกับชุมชน ให้
ชุมชนเข้ามามีส่วน
ร่วมในการจัด
การศึกษาและเห็น
ความส าคัญต่อ                   
การจัดการศึกษา 
อย่างมีคุณภาพ 

1 เม.ย. 256๕ 
- 

31 มี.ค. 256๖ 
  
 

ผอ.ศรา
วุฒิ 
  

 
 
 
งบประมาณ 

กิจกรรมโครงการ 
 

งบประมาณ 
 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย  ค่าวัสดุ  รวม 

- ส่งเสริมการระดมทุนและทรัพยากร
ทางการศึกษา 

  - 
 

- 
 

รวม - 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๕ 
 

 

 
แผนปฏิบตักิารประจ าปี ๒๕๖๕ โรงเรียนบา้นบะเสยีว                                                                                                                  

กำรติดตำมและประเมินผล 
ตัวช้ีวัดสภำพควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือวัดและประเมินผล 

 
ผลผลิต 
ระดมทรัพยากรและการลงทุนเพื่อ
การศึกษา  เพ่ือสร้างความสัมพันธ์
ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน ให้
ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัด
การศึกษาและเห็นความส าคัญต่อ
การจัดการศึกษา 
ผลลัพธ์ 
ระดมทรัพยากรและการลงทุนเพื่อ
การศึกษา  เพ่ือสร้างความสัมพันธ์
ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน ให้
ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัด
การศึกษาและเห็นความส าคัญต่อ
การจัดการศึกษา 
อย่างมีคุณภาพ 

- สังเกตพฤติกรรม 
- สอบถาม 
- การส ารวจ 
- ภาพถ่าย 

- แบบสังเกตพฤติกรรม 
- แบบสอบถาม 
- แบบส ารวจ 
- การบันทึกภาพ 
 

 
ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

มีการระดมทรัพยากรและการลงทุนเพื่อการศึกษาสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน ให้ชุมชน
เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา และชุมชนเห็นความส าคัญต่อการจัดการศึกษา 
 

 

         ผู้เสนอโครงกำร/กิจกรรม 
 
ลงชื่อ...........................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
     (นายศราวุฒิ  วงษ์วัติ) 

              ผู้เห็นชอบโครงกำร 
        
 ลงชื่อ....................................................... 
           (นางสาววาสนา  พงษ์ประเทศ) 
         หน้าฝ่ายแผนงานและงบประมาณ 

ควำมเห็นของผู้อนุมัติโครงกำร/กิจกรรม 
 

 อนุมัติ    ไม่อนุมัติ 
 

ลงช่ือ....................................................ผู้อนุมัติโครงกำร 
                                                      (นำยศรำวุฒิ   วงษ์วัติ) 

                                      ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนบ้ำนบะเสียว 
 



๓๖ 
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โครงการ  ส่งเสริมพัฒนาครูสู่มืออาชีพ 
สอดคล้องยุทธศาสตร์ สพฐ.   ข้อ 1  ข้อ 2    ข้อ 3   ข้อ 4  
สอดคล้องนโยบาย สพป.ชย. 3    จุดเน้นข้อที่ 8,  9 และ 11 
สอดคล้องกลยุทธ์สถานศึกษา  กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศกึษาขั้นพื้นฐานของโรงเรียน   มฐ. 2 กระบวนการบริหารและการจัดการศึกษา  
                                                                                         ของผู้บริหารสถานศึกษา ข้อ 2.2 
กลุ่มงานรับผิดชอบโครงการ  ฝ่ายวชิาการ   ฝ่ายงบประมาณ  ฝ่ายบุคคล  ฝ่ายบริหารทั่วไป
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายศราวุฒิ  วงษ์วัติ ต าแหน่ง ผู้อ านวยการสถานศึกษา 
ระยะเวลา   ตลอดปีการศึกษา 256๕ (16 พฤษภาคม 256๕– 30 มีนาคม 256๖) 
ลักษณะโครงการ     ใหม่   ต่อเนื่อง 
 
 
หลักการและเหตุผล 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2543 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม  (ฉบับที่ 2)  พ.ศ.  2545 หมวด  7  
มาตรา  52  ให้สถานศึกษาส่งเสริมให้มีระบบ  กระบวนการผลิต  การพัฒนาครู  และบุคลากรทางการศึกษาให้มี
คุณภาพและมาตรฐานที่เหมาะสมกับการเป็นวิชาชีพชั้นสูง  โดยการก ากับและประสานให้สถานศึกษาที่ท าหน้าที่  
ผลิตและพัฒนาครู  รวมทั้งบุคลากรทางการศึกษา  ให้มีความพร้อมและความเข็มแข็งในการเตรียมบุคลากรใหม่   
และการพัฒนาบุคลากรประจ าการอย่างต่อเนื่อง   รัฐพึงจัดสรรงบประมาณและจัดตั้งกองทุนพัฒนาครูและ
บุคลากรอย่างพอเพียง   ทางการศึกษาการบริหารและการจัดการศึกษา  และการต่อประกอบวิชาชีพทางการ
ศึกษานั้น  ก าหนดไว้ในมาตรฐานที่ 1  ครูและบุคลากรทางการศึกษา  ต้องปฏิบัติกิจกรรมทางวิชาการเกี่ยวกับ
การพัฒนาวิชาชีพครูอยู่เสมอ  และศึกษาค้นคว้าเพ่ือพัฒนาตนเอง  การเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ  และการเข้า
ร่วมกิจกรรมทางวิชาการท่ีองค์กร  หรือหน่วยงาน  หรือสมาคมจัดขึ้น  เช่น  การประชุม  การอบรม  การสัมมนา
และการประชุมเชิงปฏิบัติการ  ตลอดจนให้สถานศึกษาจัดกิจกรรมการให้ความรู้และอบรมครู  อย่างน้อยปีละ  
1 – 2 ครั้ง  หรือครูไปอบรมพัฒนาตนเอง ปีละ 1 - 2  ครั้ง 

วัตถุประสงค์  
1.  เพ่ือส่งเสริมให้บุคลากรมีความรู้  มีความเข้าใจ  เกี่ยวกับเนื้อหาวิชาชีพ 
2.  เพ่ือสนับสนุนให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคนได้พัฒนาตนเองด้วยวิธีการที่หลากหลายและต่อเนื่อง 
3. เพ่ือเสริมสร้างสัมพันธภาพระหว่างผู้เข้ารับการพัฒนา อันจะน าไปสู่การสร้างเครือข่าย 
4.  เพ่ือให้บุคลากรน าความรู้มาประยุกต์ใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

เป้าหมาย  
1. เป้าหมายเชิงปริมาณ 

1.1 บุคลากรทางการศึกษาทุกคนเข้ารับการอบรม/ประชุม/ สัมมนา 
                         อย่างน้อย คนละ 20  ชั่วโมง/ป ี 
                    1.2 บุคลากรทางการศึกษาทุกคนได้ศึกษาดูงาน 1 ครั้งต่อปีการศึกษา   

2. เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
2.1  บุลากรทางการศึกษามีความรู้   ทักษะ  ประสบการณ์เพ่ิมขึ้น    



๓๗ 
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          2.2  บุคลากรทางการศึกษาได้ไปศึกษาดูงานน าความรู้มาพัฒนาก่อเกิดประโยชน์ต่อผู้เรียน 
                โรงเรียน  และชุมชน 

วิธีด าเนินการ (PDCA) 
 

กิจกรรม 
เป้าหมาย ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ด าเนินการ  
1.  การเข้ารับการ
ฝึกอบรม 

บุคลากรทุกคนได้รับการ
พัฒนาไม่น้อยกว่า 20  
ชั่วโมงต่อปีการศึกษา 

บุลากรมีความพึงพอใจ
ต่อการอบรม/
การศึกษาดูงานและมี
ความรู้ความเข้าใจ
เพ่ิมข้ึน 

1 พ.ค.6๕ 
– 

30 มี.ค.6๖ 

ผอ.ศราวุฒิ 
และครูวาสนา 

2.  ศึกษาดูงาน บุคลากรได้ศึกษาดูงาน
นอกสถานที่อย่างน้อย        
ปีละ  1  ครั้ง 

บุคลากรทางการศึกษา
มีความรู้ความเข้าใจใน
การพัฒนางานด้านการ
เรียนการสอน 

1 พ.ค.6๕ 
– 

30 มี.ค.6๖ 

ผอ.ศราวุฒิ 
และครูวาสนา 

 
งบประมาณ 
 
                       กิจกรรม 

งบประมาณ 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ รวม 

1.  การเข้ารับการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา - 1,000 - 1,000 
2.  ศึกษาดูงาน - 4,000 - 4,000 
                         รวม  5,000  5,000 
 
กำรติดตำมและประเมินผล 
ตัวช้ีวัดสภำพควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือวัดและประเมินผล 

 
ผลผลิต ( outputs) 
บุคคลผ่านการอบรมมีความรู้ความ
เข้าใจ 
เกี่ยวกับเนื้อหาที่ได้รับการอบรม
น ามาประยุกต์ใช้ในการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอน 
ผลลัพธ์ ( outcome )  
บุคลากรสามารถน าความรู้ที่ได้ไปจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพก่อให้เกิดประโยชน์ต่อ
ตนเอง โรงเรียนและชุมชน 

 
-  การทดสอบ 
-  สังเกตพฤติกรรม 
-  รายงานการเข้ารับการพัฒนา
งาน 

 
-  แบบทดสอบ 
-  แบบสังเกตพฤติกรรม 
-  แบบรายงานการเข้ารับการ
พัฒนางาน 
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         ผู้เสนอโครงกำร/กิจกรรม 
 
ลงชื่อ...........................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
        (นายศราวุฒิ   วงษ์วัติ) 

              ผู้เห็นชอบโครงกำร 
        
 ลงชื่อ....................................................... 
           (นางสาววาสนา  พงษ์ประเทศ) 
         หน้าฝ่ายแผนงานและงบประมาณ 

ควำมเห็นของผู้อนุมัติโครงกำร/กิจกรรม 
 

 อนุมัติ    ไม่อนุมัติ 
 

ลงช่ือ....................................................ผู้อนุมัติโครงกำร 
                                                      (นำยศรำวุฒิ   วงษ์วัติ) 

                                      ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนบ้ำนบะเสียว 
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โครงการ เสริมสร้างความเข้มแข็งในการบริหารจัดการสถานศึกษา 
สอดคล้องยุทธศาสตร์ สพฐ.   ข้อ 1   ข้อ 2    ข้อ 3   ข้อ 4  
สอดคล้องนโยบาย สพป.ชย. 3     จุดเน้นข้อที่ 8 และ 9 
สอดคล้องกลยุทธ์สถานศึกษา   กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาระบบการบริหารจัดการ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศกึษาขั้นพื้นฐานของโรงเรียน    มฐ. 2 กระบวนการบริหารและการจัดการศึกษา  
                                                                                         ของผู้บริหารสถานศึกษา ข้อ 1 และ ข้อ 2  
กลุ่มงานรับผิดชอบโครงการ  ฝ่ายวชิาการ   ฝ่ายงบประมาณ  ฝ่ายบุคคล    ฝา่ยบริหารทั่วไป
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายศราวุฒิ วงษ์วัติ ต าแหน่ง ผู้อ านวยการสถานศึกษา 
ระยะเวลา   ตลอดปีการศึกษา 256๕ (16 พฤษภาคม 256๕– 30 มีนาคม 256๖) 
ลักษณะโครงการ     ใหม่    ต่อเนื่อง  
 
หลักการและเหตุผล 

การบริหารจัดการของสถานศึกษามีหน้าที่ให้บริการการศึกษาแก่ประชาชน การบริหารที่ดี ควรใช้ 
หลักธรรมาภิบาล มาบูรณาการในการบริหาร และจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับโรงเรียนได้แก่
หลักนิติธรรม หลักคุณธรรม หลักความโปร่งใส หลักการมีส่วนร่วม หลักความรับผิดชอบ และหลักความคุ้มค่า ไม่
ว่าจะเป็นการด าเนินงานด้านบริหารวิชาการ บริหารงบประมาณ บริหารงานบุคคล และบริหารทั่วไป การใช้
โรงเรียนเป็นฐาน โดยมีการใช้ข้อมูลสารสนเทศเป็นหลักในการตัดสินใจ มีการใช้ระบบงานประกันคุณภาพตาม 
พ.ร.บ.การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 โดยมีเป้าหมายหลักให้นักเรียน เป็นคนดี คนเก่ง และเป็นคนที่มีความสุข 
 
วัตถุประสงค์ และเป้าหมาย 
1. ด้านปริมาณ/ผลผลิต (outputs) 
   ด้านพัฒนาระบบข้อมูลและสารสนเทศ 

1. ทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องรวมทั้งผู้ปกครองให้ความร่วมมือในการให้ข้อมูลพ้ืนฐาน 
2. มีแบบเก็บรวบรวมข้อมูลที่ครอบคลุมและหลากหลายเพื่อให้สามารถน าข้อมูลไปใช้ประโยชน์ 

ในทุกด้าน 
5. มีแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา แผนกลยุทธ์ แผนปฏิบัติงานประจ าปี ที่สอดคล้องกับเป้าหมายและ 

นโยบายการจัดการศึกษาหน่วยงานต้นสังกัด สภาพท้องถิ่น และของสถานศึกษา 
6. มีการด าเนินงานตามแผนอย่างเป็นระบบ 
7. มีการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินและพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง 
8. มีรายงานผลการด าเนินงานให้ผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทราบ 
9. การบริหารงบประมาณเหมาะสมและเพียงพอ 
10. มีแผนการติดตาม ควบคุมการใช้งบประมาณชัดเจน 
11. มีรายงานผลการใช้งบประมาณเป็นระบบและตรวจสอบได้ 

2. ด้านคุณภาพผลผลิต (outcomes) 
   ด้านพัฒนาระบบข้อมูลและสารสนเทศ 

1. มีข้อมูลและสารสนเทศที่จัดไว้ครอบคลุมการใช้งาน และสารสนเทศทุกด้านเป็นปัจจุบัน 
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2. มีการจัดเก็บข้อมูลสารสนเทศเป็นหมวดหมู่ จัดเป็นระเบียบ เรียกใช้ได้สะดวก มีการวิเคราะห์และสรุป
ข้อมูลเป็นสารสนเทศท่ีน าไปใช้ประโยชน์ได้ทันที มีวิธีการจัดเก็บ ใช้เครื่องมือทันสมัย และปรับปรุงวิธีการจัดเก็บ
ข้อมูลและสารสนเทศอยู่เสมอ 

3. มีการใช้ข้อมูลและสารสนเทศเป็นฐานข้อมูลเพ่ือการตัดสินใจในการบริหาร การจัดการและ 
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน เกิดประโยชน์คุ้มค่า 

4. มีการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร กิจกรรมในโรงเรียน และผลการพัฒนาคุณภาพของโรงเรียนด้วยวิธีการ
หลากหลายและน่าสนใจ มีผลงานปรากฏชัด ทุกฝ่ายพึงพอใจ 

5. แผนปฏิบัติงานประจ าปี สอดคล้องกับเป้าหมายนโยบาย การจัดการศึกษาและความต้องการของ
ท้องถิ่น มียุทธวิธีการพัฒนาที่ชัดเจน มีโอกาสประสบผลส าเร็จสูง จัดล าดับการปฏิบัติงานเป็นเหตุเป็นผล และจัด
ในช่วงเวลาที่เหมาะสม 

6. มีการด าเนินงานตามแผนอย่างเป็นระบบครบทุกกิจกรรม 
7. มีแผนการก ากับ ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินและพัฒนางานที่ชัดเจน มีคณะท างานรับผิดชอบเพียงพอ 

และปฏิบัติจริงจังอย่างสม่ าเสมอ 
8. มีรายงานผลการด าเนินงานประจ าปีให้ผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทราบอย่าง

แพร่หลาย 
9. มีการระบุแหล่งที่มาของงบประมาณชัดเจน มีเงินงบประมาณเพียงพอที่จะบริหารได้อย่างต่อเนื่อง 

ก าหนดนโยบายการใช้เงิน ในสัดส่วนที่เหมาะสม ค านึงถึงประโยชน์ที่นักเรียนส่วนใหญ่จะได้รับ 
10. มีแผนการติดตาม ควบคุมการใช้งบประมาณท้ังหมดเป็นไปตามแผน 
11. มีระบบเชื่อมโยงและรายงานผลการใช้งบประมาณตามความเป็นจริง ถูกต้องและเป็นปัจจุบัน 
 

วิธีด าเนินการ (PDCA) 
 

กิจกรรม 
เป้าหมาย ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ด าเนินการ  
1.  ศึกษาข้อมูล
สารสนเทศของโรงเรียนใน
ปีที่ผ่านมา ศึกษา สภาพ
ปัญหาและอุปสรรค ข้อมูล
การใช้งบประมาณ  
   ร่วมกันหาแนวทางการ
แก้ปัญหา และแนวทาง
การพัฒนา โดยการจัดท า
โครงการสนับสนุนงาน
บริหารจัดการ 
   สถานศึกษา 

มีแผนพัฒนาคุณภาพ
สถานศึกษา แผนกล
ยุทธ์ แผนปฏิบัติงาน
ประจ าปี ครบร้อยละ
100 

มีแผนพัฒนาคุณภาพ
สถานศึกษา 
แผนกลยุทธ์ 
แผนปฏิบัติงาน
ประจ าปี ที่สอดคล้อง
กับเป้าหมายและ 
นโยบายการจัด
การศึกษาหน่วยงานต้น
สังกัด สภาพท้องถิ่น 
และของสถานศึกษา 

1 พ.ค.6๕ 
– 

30 มี.ค.6๖ 

ผอ.ศราวุฒิ 
และคณะ 

2.  แต่งตั้งคณะกรรมการ
ด าเนินงานโครงการฯ 
3. ด าเนินการตาม

  1 พ.ค.6๕ 
– 

30 มี.ค.6๖ 

ผอ.ศราวุฒิ 
และคณะ 
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กิจกรรม 

เป้าหมาย ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
กิจกรรมและโครงการ 
 
4. ประเมินผลการ
ด าเนินงาน และรายงาน
ผู้บริหารสถานศึกษา 
 
 
กิจกรรม / รายละเอียดงบประมาณ  
 
 
                       กิจกรรม 

งบประมาณ 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ รวม 

1.  กิจกรรมพัฒนาการก าหนดทิศทางในการ
บริหารสถานศึกษา 
- จัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี 
- จัดท าแผนพัฒนาคุณภาพ 
- จัดท าค ารับรองการปฏิบัติราชการ 
- จัดท ารายงานการประเมินตนเอง 
- จัดท าการค านวณต้นทุนผลผลิต 
- จัดท าปฏิทินปฏิบัติงาน 
 

- ๒๕,000 
 

- ๒๕,000 
 

2.  กิจกรรมพัฒนาระบบงานสารสนเทศ 
-  การพัฒนาระบบเครือข่ายข้อมูล  
- การจัดเก็บและบันทึกข้อมูล ข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษารายบุคคล 

- ๗,000 - ๗,000 

                         รวม  ๓๒,๐00     ๓๒,๐00    
 
งบประมาณด าเนินการ 

เงินอุดหนุน    ๓๒,๐00   บาท 
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กำรติดตำมและประเมินผล 
ตัวช้ีวัดสภำพควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือวัดและประเมินผล 

 
ผลผลิต ( outputs) 
มีแบบเก็บรวบรวมข้อมูลที่ครอบคลุม 
มีแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 
แผนกลยุทธ์ แผนปฏิบัติงานประจ าปี
มีแผนการติดตาม ควบคุมการใช้
งบประมาณชัดเจน 
มีรายงานผลการใช้งบประมาณเป็น
ระบบและตรวจสอบได้ 
ผลลัพธ์ ( outcome )  
มีการด าเนินงานตามแผนอย่างเป็น
ระบบ มีการติดตาม ตรวจสอบ 
ประเมินและพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง 
มีรายงานผลการด าเนินงานให้
ผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องทราบ ควบคุมการใช้
งบประมาณท้ังหมดเป็นไปตามแผน 

 
-  ตรวจสอบเอกสาร 
-  สรุปผลการด าเนิน 
กิจกรรม 
- ประเมิน/สอบถาม 
- ผลการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษา 

 
-  แบบทดสอบ 
-  แบบสังเกตพฤติกรรม 
-  แบบรายงานการเข้ารับการ
พัฒนางาน 
- แบบประเมิน/แบบสอบถาม/ 
- รายงานการประชุม/ 
- รายงานการด าเนินงานของ
ผู้บริหาร ครู และกรรมการ
สถานศึกษา 
 

 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1. ปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพและเป็นระบบ 
2. โรงเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินคุณภาพภายในอยู่ในระดับดีทุกมาตรฐานการศึกษาที่รับการประเมิน 
3. โรงเรียนมีระบบการบริหารการศึกษาที่เข้มแข็ง ถูกต้อง โปร่งใส ตรวจสอบได้    

         ผู้เสนอโครงกำร/กิจกรรม 
 
ลงชื่อ...........................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
        (นายศราวุฒิ   วงษ์วัติ) 

              ผู้เห็นชอบโครงกำร 
        
 ลงชื่อ....................................................... 
           (นางสาววาสนา  พงษ์ประเทศ) 
         หน้าฝ่ายแผนงานและงบประมาณ 

ควำมเห็นของผู้อนุมัติโครงกำร/กิจกรรม 
 

 อนุมัติ    ไม่อนุมัติ 
 

ลงช่ือ....................................................ผู้อนุมัติโครงกำร 
                                                      (นำยศรำวุฒิ   วงษ์วัติ) 

                                      ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนบ้ำนบะเสียว 
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โครงการ        เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และป้องกันการทุจริต 
สอดคล้องยุทธศาสตร์ สพฐ.   ข้อ 1 ข้อ 2 ข้อ 3 ข้อ 4 
สอดคล้องนโยบาย สพป.ชย.3   จุดเน้นข้อที่ 7, 12, 13 และ 15 
สอดคล้องกลยุทธ์สถานศึกษา   กลุยุทธ์ที่ ๑ พัฒนาคุณภาพผู้เรียนในทุกระดับ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศกึษาขั้นพื้นฐานของโรงเรียน  มฐ.1  คุณภาพของผู้เรียน  
       ข้อ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
กลุ่มงานรับผิดชอบโครงการ บริหารงานทั่วไป   
ผู้รับผิดชอบโครงการ           นางสาวแพรว  ขวัญกลาง  ต าแหน่งครู  
ลักษณะโครงการ              ใหม่           ต่อเนื่อง 
ระยะเวลาด าเนินการ             ตลอดปีการศึกษา 256๕  (16 พ.ค. ๖๕ – 31 มี.ค. 6๖ ) 
 
 
หลักการและเหตุผล 

สภาพสังคมไทยในปัจจุบัน  มีการแข่งขันทางเศรษฐกิจอย่างรุนแรง  ท าให้เกิดผลกระทบต่อสภาวะความ
เป็นอยู่ของบุคคล  เด็กและเยาวชนขาดการอบรมสั่งสอนให้มีความรู้  ความเข้าใจในการศึกษาหลักธรรม คุณธรรม 
จริยธรรม  เพ่ือน าไปใช้ในการปฏิบัติหน้าที่ให้อยู่ร่วมกันในสังคมได้อย่างมีความสุข  การแข่งขันอย่างรุนแรง
ทางด้านเศรษฐกิจ  ท าให้คนส่วนใหญ่เห็นแก่ประโยชน์ส่วนตน  ขาดความตระหนักในความรับผิดชอบต่อสังคม  
ประเทศชาติ  ศาสนา  และพระมหากษัตริย์  โรงเรียนจึงต้องจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้รู้จักหน้าที่ของตน
และฐานะท่ีเป็นพลเมืองของประเทศชาติ  ส่งเสริมให้ยึดมั่นในระบอบประชาธิปไตย  ช่วยเหลือเกื้อกูลซึ่งกันและ
กัน  ปฏิบัติตามหลักธรรมค าสอนของพระพุทธศาสนาและนึกถึงประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าส่วนตน 

วัตถุประสงค์   
 เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม  จริยธรรม  และค่านิยมท่ีพึงประสงค์   
 
เป้าหมาย     

ผลผลิต นักเรียนโรงเรียนบ้านบะเสียว  จ านวน ๕๖ คน 
ผลลัพธ์ ผู้เรียนมีคุณธรรม  จริยธรรม  และค่านิยมที่พึงประสงค์ 
 

วิธีด าเนินการ (PDCA) 
 

กิจกรรม 
เป้าหมาย ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ด าเนินการ  
1. ศึกษาสภาพปัจจุบัน 
และสภาพปัญหาคุณภาพ
ผู้เรียนด้านคุณธรรม
จริยธรรม ร่วมวาง
แผนพัฒนา 
จัดท าโครงการฯ เสนอขอ

นักเรียนโรงเรียน
บ้านบะเสียว  จ านวน 
๕๖  คน 
 

ผู้เรียนมีคุณธรรม  
จริยธรรม  และค่านิยม
ที่พึงประสงค์ 

16 พ.ค.6๕ 
– 

30 มี.ค.6๖ 

ครูวาสนา 
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กิจกรรม 

เป้าหมาย ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
อนุมัติต่อผู้บริหาร
สถานศึกษา 
2. แต่งตั้งคณะกรรมการ
ด าเนินการโครงการ 
3. ด าเนินการตาม
กิจกรรมและโครงการ 
4. ประเมินผลการ
ด าเนินการและรายงานผู้
ผู้บริหารสถานศึกษา 
   
     

 
กิจกรรม / รายละเอียดงบประมาณ  
งบประมาณ 
 
                       กิจกรรม 

งบประมาณ 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ รวม 

โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม  
และป้องกันการทุจริต 

1. กิจกรรมวันส าคัญ   

 
 
- 

 
 

๘,000 

 
 
- 

 
 

๘,000 

     2.   สร้างสื่อการจัดการเรียนรู้ 
 

- ๔,000 - ๔,000 

                         รวม  ๑๒,000  ๑๒,000 
 
กำรติดตำมและประเมินผล 
ตัวช้ีวัดสภำพควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือวัดและประเมินผล 

 
ผลผลิต ( outputs) 
ร้อยละ100ของนักเรียนโรงเรียน  
เข้าร่วมกิจกรรม 
ผลลัพธ์ ( outcome )  
นักเรียนโรงเรียน   เป็นผู้มีคุณธรรม  
จริยธรรม  และค่านิยม   ที่พึง
ประสงค์ 

 
-  การประเมิน 
-  สังเกตพฤติกรรม 
 

 
-  แบบประเมิน 
-  แบบสังเกตพฤติกรรม 
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ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 นักเรียนเป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ และสามารถด ารงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมี
ความสุข 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

         ผู้เสนอโครงกำร/กิจกรรม 
 
ลงชื่อ...........................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
     (นางแพรว ประกอบกสิกรณ์) 

              ผู้เห็นชอบโครงกำร 
        
 ลงชื่อ....................................................... 
           (นางสาววาสนา  พงษ์ประเทศ) 
         หน้าฝ่ายแผนงานและงบประมาณ 

ควำมเห็นของผู้อนุมัติโครงกำร/กิจกรรม 
 

 อนุมัติ    ไม่อนุมัติ 
 

ลงช่ือ....................................................ผู้อนุมัติโครงกำร 
                                                      (นำยศรำวุฒิ   วงษ์วัติ) 

                                      ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนบ้ำนบะเสียว 
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แผนปฏิบตักิารประจ าปี ๒๕๖๕ โรงเรียนบา้นบะเสยีว                                                                                                                  

 
โครงการ          จัดระบบดูแลช่วยเหลือ และส่งเสริมสุขภาวะที่ดีให้มีสุข 
สอดคล้องยุทธศาสตร์ สพฐ.  ข้อ 1 ข้อ 2  ข้อ 3 ข้อ 4 
สอดคล้องนโยบาย สพป.ชย.3   จุดเน้นข้อที่ 7, 12, 13 และ 15 
สอดคล้องกลยุทธ์สถานศึกษา   กลุยุทธ์ที่ ๑ พัฒนาคุณภาพผู้เรียนในทุกระดับ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศกึษาขั้นพื้นฐานของโรงเรียน  มฐ.1  คุณภาพของผู้เรียน  
       ข้อ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
กลุ่มงานรับผิดชอบโครงการ บริหารงานทั่วไป   
ผู้รับผิดชอบโครงการ           นางสาววาสนา  พงษ์ประเทศ  ต าแหน่งครูช านาญการพิเศษ   
ลักษณะโครงการ              ใหม่           ต่อเนื่อง 
ระยะเวลาด าเนินการ             ตลอดปีการศึกษา 256๕  (16 พ.ค. ๖๕ – 31 มี.ค. 6๖) 
 
 
หลักกำรและเหตุผล 

เนื่องจากสังคมปัจจุบันนี้มีสิ่งแวดล้อมที่เป็นตัวกระตุ้นและยั่วยุหลายด้าน อันอาจก่อให้เกิดปัญหาให้กับ
ผู้เรียนซึ่งอยู่ในวัยที่ก าลังพัฒนาทุกด้านและควรได้รับการส่งเสริมและสนับสนุนให้เจริญงอกงามไปในทิศทางที่ถูก 
ประกอบกับสภาพสังคมและเศรษฐกิจในปัจจุบันท าให้นักเรียนและผู้ปกครองเกิดความห่างเหินไม่ได้อยู่ร่วมกัน 
เนื่องจากภาระหน้าที่การงานและการหาเลี้ยงชีพของแต่ละครอบครัว  
    ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน เป็นกระบวนการด าเนินงานที่มีแบบแผนขั้นตอนชัดเจนในการส่งเสริม 
พัฒนา ป้องกันและแก้ไขปัญหาให้นักเรียนได้รับการพัฒนาอย่างเต็มศักยภาพบนพ้ืนฐานความแตกต่างระหว่าง
บุคคล โดยยึดหลักการมีส่วนรับผิดชอบ ร่วมคิด ร่วมปฏิบัติร่วมแก้ไขปัญหาจากผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่าย เพ่ือพัฒนา
คุณภาพชีวิตของนักเรียนให้มีทักษะการด ารงชีวิตอยู่ในสังคมที่มีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว 
ได้อย่างมีความสุข 
 โรงเรียนบ้านบะเสียว ตระหนักและเห็นความส าคัญดังกล่าว จึงได้ด าเนินการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน เพ่ือพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนให้สมบูรณ์และเกิดการขับเคลื่อนอย่างต่อเนื่อง  
 
วัตถุประสงค์ 

1.  เพ่ือให้สถานศึกษามีการจัดระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนที่มีประสิทธิภาพและครอบคลุมถึงผู้เรียนทุก
คน 

2.  เพ่ือให้ครูเยี่ยมบ้านนักเรียนทุกคนและน าข้อมูลระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนไปใช้ในการวางแผนพัฒนา
คุณภาพการศึกษา 
 
เป้าหมาย  

ด้านปริมาณ  
1.  สถานศึกษามีการจัดระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนที่มีประสิทธิภาพและครอบคลุม    

ถึงผู้เรียนทุกคน ในระดับดี 
2.   ครูร้อยละ 100 เยี่ยมบ้านนักเรียนทุกคนและน าข้อมูลระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนไปใช้ 

ในการวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา   
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3. จัดประชุมผู้ปกครอง(Classroom  meeting )  ภาคเรียนละ  1  ครั้ง 
4. จัดตั้งเครือข่ายผู้ปกครอง ประชุมเครือข่ายผู้ปกครองภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
5. เยี่ยมบ้านนักเรียน   ภาคเรียนละ  1  ครั้ง 

 
ด้านคุณภาพ 
การด าเนินงานตามระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนเป็นไปอย่างเป็นระบบ ครบถ้วนสมบูรณ์  

และนักเรียนทุกคนได้รับการช่วยเหลือตามความแตกต่างอย่างทั่วถึง 
 

วิธีด าเนินการ (PDCA) 
 

กิจกรรม 
เป้าหมาย ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ด าเนินการ  
1. ศึกษาสภาพปัจจุบัน 
และสภาพปัญหาคุณภาพ
ผู้เรียนด้านสุขภาพกาย
และสุขภาพจิตของ
นักเรียน จัดท าโครงการ
เพ่ือการพัฒนาคุณภาพ
นักเรียนด้านสุขภาพกาย
และสุขภาพจิต เสนอ
อนุมัติต่อผู้บริหาร
สถานศึกษา 
2. แต่งตั้งคณะกรรมการ
ด าเนินงานโครงการฯ 
3. ด าเนินการตาม
กิจกรรมและโครงการ 
4. ประเมินผลการ
ด าเนินงาน และรายงาน
ผู้บริหารสถานศึกษา 
   

-สถานศึกษามีการ
จัดระบบดูแล
ช่วยเหลือผู้เรียนระดับ
ดี 
-ครูร้อยละ 100 เยี่ยม
บ้านนักเรียนทุกคน 
-จัดประชุมผู้ปกครอง
(Classroom  
meeting )  ภาคเรียน
ละ  1  ครั้ง 
-ประชุมเครือข่าย
ผู้ปกครองภาคเรียนละ 
1 ครั้ง 
-เยี่ยมบ้านนักเรียน   
ภาคเรียนละ  1  ครั้ง 

การด าเนินงานตาม
ระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนเป็นไปอย่าง
เป็นระบบ ครบถ้วน
สมบูรณ์  
และนักเรียนทุกคน
ได้รับการช่วยเหลือ
ตามความแตกต่าง
อย่างทั่วถึง 
 

16 พ.ค.6๕ 
– 

30 มี.ค.6๖ 

ครูวาสนา 
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กิจกรรม / รายละเอียดงบประมาณ  
 
 
                       กิจกรรม 

งบประมาณ 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ รวม 

กิจกรรมส่งเสริมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน
และป้องกันการทุจริต 
 

- 3,000 - 3,000 

กิจกรรมสร้างเสริมสุขภาพนักเรียน 
- งานตรวจสุขภาพนักเรียน 
- งานเผยแพร่ความรู้เรื่องโรคระบาด 
 

- 3,000 - 3,000 

                         รวม  6,000  6,000 
 
กำรติดตำมและประเมินผล 
ตัวช้ีวัดสภำพควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือวัดและประเมินผล 

 
ผลผลิต ( outputs) 
นักเรียนได้รับการดูแลทุกคน 
ผลลัพธ์ ( outcome )  
นักเรียนที่มีปัญหาด้านต่างๆได้รับ
การช่วยเหลือทุกคน 

1. แบบสัมภาษณ ์แบบคัดกรอง 
(SDQ ) 
2.สอบถาม 
3.สัมภาษณ์ 

1. แบบสัมภาษณ์การเยี่ยมบ้าน 
2. แบบบันทึกการจัดกิจกรรม 
3. แบบประเมินความพึงพอใจ 

 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นักเรียนทุกคน มีความสุข มีสุขภาพแข็งแรง จิตใจแจ่มใส 
นักเรียนเป็นผู้ปลอดจากสารเสพติด และอบายมุข 
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         ผู้เสนอโครงกำร/กิจกรรม 
 
ลงชื่อ...........................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
     (นางสาววาสนา  พงษ์ประเทศ) 

              ผู้เห็นชอบโครงกำร 
        
 ลงชื่อ....................................................... 
           (นางสาววาสนา  พงษ์ประเทศ) 
         หน้าฝ่ายแผนงานและงบประมาณ 

ควำมเห็นของผู้อนุมัติโครงกำร/กิจกรรม 
 

 อนุมัติ    ไม่อนุมัติ 
 

ลงช่ือ....................................................ผู้อนุมัติโครงกำร 
                                                      (นำยศรำวุฒิ   วงษ์วัติ) 

                                      ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนบ้ำนบะเสียว 
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โครงการ อาหารกลางวัน 
สอดคล้องยุทธศาสตร์ สพฐ.   ข้อ 1   ข้อ 2   ข้อ 3   ข้อ 4  
สอดคล้องนโยบาย สพป.ชย. 3    จุดเน้นข้อที่ 7,12,13,15  
สอดคล้องกลยุทธ์สถานศึกษา   กลุยุทธ์ที่ ๑ พัฒนาคุณภาพผู้เรียนในทุกระดับ 

  กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาระบบการบริหารจัดการ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศกึษาขั้นพื้นฐานของโรงเรียน   มฐ. 1 คุณภาพของผู้เรียน 
กลุ่มงานรับผิดชอบโครงการ  ฝ่ายวชิาการ  ฝ่ายงบประมาณ  ฝ่ายบุคคล  ฝ่ายบริหารทั่วไป
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวเหมือนมาศ  ปรางค์นอก ต าแหน่งครู  
ระยะเวลา   ตลอดปีการศึกษา 256๕ (16 พฤษภาคม 256๕– 30 มีนาคม 256๖) 
ลักษณะโครงการ     ใหม่   ต่อเนื่อง  
 
หลักการและเหตุผล 
             การพัฒนานักเรียนให้มีสุขภาวะที่ดีและมีสุนทรียภาพ ในเรื่องเกี่ยวกับให้นักเรียนมีสุขนิสัยในการดูแล
สุขภาพ ออกก าลังกายสม่ าเสมอ การมีน้ าหนักส่วนสูง  และสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐาน  การป้องกัน
ตนเอง จากสิ่งเสพติดให้โทษ  และหลีกเลี่ยงตนเองจากสภาวะที่เสี่ยงต่อความรุนแรง  โรคภัย อุบัติเหตุ และปัญหา
ทางเพศ การเห็นคุณค่าในตนเอง มีความม่ันใจ กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี  และให้เกียรติ
ผู้อื่น และการสร้างผลงาน จากการเข้าร่วมกิจกรรมด้านศิลปะ  ดนตรี นาฏศิลป์  กีฬา  นันทนาการ  ตาม
จินตนาการ เป็นเรื่องส าคัญที่ต้องด าเนินการพัฒนานักเรียน 

วัตถุประสงค์  
  1. เพื่อให้นักเรียนมีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพ และออกก าลังกายสม่ าเสมอ 
  2. เพื่อให้นักเรียนมีน้ าหนัก ส่วนสูง และมาสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐาน 
  3. เพื่อให้นักเรียนป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติดให้โทษ และหลีกเลี่ยงตนเองจากสภาวะที่เสี่ยงต่อความ
รุนแรง โรคภัย อุบัติเหตุ และปัญหาทางเพศ 
  4. เพื่อให้นักเรียนเห็นคุณค่าในตนเอง มีความมั่นใจ กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม  
  5. เพื่อให้นักเรียนมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี และให้เกียรติผู้อ่ืน 
           6. เพ่ือสร้างผลงานจากการเข้าร่วมกิจกรรมด้านศิลปะ ดนตรี/นาฏศิลป์ /กีฬา/นันทนาการตาม
จินตนาการ 
 
เป้าหมาย  

เป้าหมายเชิงปริมาณ  
 1. เพื่อให้นักเรียนมีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพ และออกก าลังกายสม่ าเสมอ ร้อยละ 80 
 2. เพื่อให้นักเรียนมีน้ าหนัก ส่วนสูง และมาสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐาน ร้อยละ 80 
 3. เพื่อให้นักเรียนป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติดให้โทษ  และหลีกเลี่ยงตนเองจากสภาวะที่เสี่ยง 
               ต่อความรุนแรง โรคภัย อุบัติเหตุ และปัญหาทางเพศ ร้อยละ 80 
 4. เพื่อให้นักเรียนเห็นคุณค่าในตนเอง มีความมั่นใจ กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม  ร้อยละ 80 
 5. เพื่อให้นักเรียนมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี และให้เกียรติผู้อื่น ร้อยละ 80 
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          6. เพ่ือสร้างผลงานจากการเข้าร่วมกิจกรรมด้านศิลปะ ดนตรี / นาฏศิลป์ / กีฬา /นันทนาการตาม
จินตนาการ ร้อยละ 80 

เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
 นักเรียนมีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพ และออกก าลังกายสม่ าเสมอ มีน้ าหนัก ส่วนสูง และมาสมรรถภาพ
ทางกายตามเกณฑ์ ป้องกันตนเองจากสารเสพติดให้โทษ และหลีกเลี่ยงสภาวะที่เสี่ยงต่อความรุนแรง โรคภัย 
อุบัติเหตุ และปัญหาทางเพศ มีความม่ันใจ กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม และให้เกียรติผู้อ่ืน มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี
ต่อ เพื่อน ครู และผู้อ่ืน 
 
กิจกรรมการด าเนินงาน 

กิจกรรม 
 

เป้าหมาย ระยะเวลา
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ 

ขั้นเตรียมงาน 
1. ศึกษาสภาพ
ปัจจุบัน/ปัญหา 
   
 
2. ศึกษาผลการ
ด าเนินโครงการฯ 
ในปีที่ผ่านมา 
 
3. ศึกษาบริบท 
และสภาพความ
เป็นไปได้ในการ 
พัฒนาโครงการฯ 
 
4. จัดท าโครงการ
น าเสนอฝ่าย
บริหาร 

 
1. สถานศึกษามี
การศึกษาสภาพปัจจุบัน/
ปัญหาท้องถิ่น  
 
2. นักเรียนมีสุขภาวะ
ทางร่างกายและทาง
จิตใจที่ดี ร้อยละ 85 
 
3. นักเรียนมีน้ าหนัก
ส่วนสูง ตามเกณฑ์
มาตรฐาน ร้อยละ 80 
 
 
4. สถานศึกษาสนับสนุน
และส่งเสริมนักเรียนให้มี
สุขภาวะทางร่างกายและ
สุขภาวะทางจิตที่ดี 
รอ้ยละ 80 

 
1. สถานศึกษาได้แนว
ทางการด าเนินงานที่
สอดคล้องกับบริบท 
 
2. นักเรียนได้รับประทาน
อาหารที่มีคุณค่าทาง 
โภชนาการ 
 
3.นักเรียนมีร่างการที่
แข็งแรง และมีสุขภาพจิต
ที่ด ี
 
 
4. นักเรียนมีสุขภาวะทาง
ร่างกายและสุขภาวะทาง
จิตที่ดี และหลีกเลี่ยง
ตนเองจากโรคภัย 

 
1 พฤษภาคม  

256๕ - 
31 มีนาคม  

256๖ 
1 พฤษภาคม  

256๕ - 
31 มีนาคม  

256๖ 
1 พฤษภาคม  

256๕ - 
31 มีนาคม  

256๖ 
 
1 พฤษภาคม  

256๕ - 
31 มีนาคม  

256๖ 

 
ครเูหมือนมาศ 

 
 
 

ครเูหมือนมาศ 
 
 
 

 
ครเูหมือนมาศ 

 
 
 

ครเูหมือนมาศ 
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กิจกรรมการด าเนินงาน(ต่อ) 
กิจกรรม 

 
เป้าหมาย ระยะเวลา

ด าเนินการ 
ผู้รับผิดชอบ 

เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ 
ขั้นด าเนินการ 
1. จัดประชุม
ชี้แจงคณะท างาน 
และมอบหมาย
ภาระงาน 
 
2. ด าเนินงาน
ตามโครงการ ฯ 
 

 
1. คณะท างาน
ด าเนินงานตามภาระ
งานที่ได้รับมอบหมาย
ร้อยละ 100 
 

 
1. คณะท างาน
ด าเนินงานตามภาระ
งานที่ได้รับมอบหมาย
อย่างมีประสิทธิภาพ  
 

 

 
1 พฤษภาคม  

256๕ - 
31 มีนาคม  

256๖ 
 

 
ครเูหมือนมาศ 

 

ขั้นตรวจสอบ 
1. สรุปประเมิน 
โครงการฯ 
2. จัดท ารายงาน 
สรุปโครงการฯ
น าเสนอฝ่าย
บริหาร 

 
 

 1 พฤษภาคม  
256๕ - 

31 มีนาคม  
256๖ 

 

ครเูหมือนมาศ 
 

 
งบประมาณ 

กิจกรรมโครงการ 
งบประมาณ 

รวม 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

โครงการอาหารกลางวัน - - - ๒๓๕,๒๐๐ 
รวม งบ อบต.หนองฉิม 
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การติดตามและประเมินผล 
ตัวชี้วัดความส าเร็จเครื่องมือ วิธีการประเมิน วัดและประเมินผล 
ผลผลิต ( output) 
นักเรียนมีสุขภาวะทางร่างกาย
และสุขภาวะทางจิตที่ดี  
ร้อยละ 80 
ผลลัพธ์(outcome )  
นักเรียนเห็นคุณค่าในตนเอง  
มีความม่ันใจ และกล้า
แสดงออกอย่างเหมาะสม 

- สอบถาม 
- สังเกต 
- ร่องรอยหลักฐาน 
 

- แบบสอบถาม 
- แบบสังเกต 
- แบบประเมิน 
- แบบสรุปโครงการ 
 

 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 
  นักเรียนโรงเรียนบ้านบะเสียวมีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพ และออกก าลังกายสม่ าเสมอ  มีน้ าหนัก 
ส่วนสูง และมาสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐาน ป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติดให้โทษ  และหลีกเลี่ยงตนเอง
จากสภาวะที่เสี่ยง ต่อความรุนแรง โรคภัย อุบัติเหตุ และปัญหาทางเพศ นักเรียนเห็นคุณค่าในตนเอง มีความมั่นใจ 
กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม  มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี และให้เกียรติผู้อ่ืนและ สร้างผลงานจากการเข้าร่วมกิจกรรม
ด้านศิลปะ ดนตรี / นาฏศิลป์ / กีฬา / นันทนาการตามจินตนาการ 
 

 
 
 

         ผู้เสนอโครงกำร/กิจกรรม 
 
ลงชื่อ...........................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
   (นางสาวเหมือนมาศ ปรางค์นอก) 

              ผู้เห็นชอบโครงกำร 
        
 ลงชื่อ....................................................... 
          (นางสาววาสนา  พงษ์ประเทศ) 
         หน้าฝ่ายแผนงานและงบประมาณ 

ควำมเห็นของผู้อนุมัติโครงกำร/กิจกรรม 
 

 อนุมัติ    ไม่อนุมัติ 
 

ลงช่ือ....................................................ผู้อนุมัติโครงกำร 
                                                      (นำยศรำวุฒิ   วงษ์วัติ) 

                                      ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนบ้ำนบะเสียว 
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โครงการ   โครงการน้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ 
สอดคล้องยุทธศาสตร์ สพฐ.   ข้อ 1    ข้อ 2    ข้อ 3   ข้อ 4  
สอดคล้องนโยบาย สพป.ชย. 3    จุดเน้นข้อที่ 7, 8, 11 และ 12 
สอดคล้องกลยุทธ์สถานศึกษา  กลุยุทธ์ที่ ๑ พัฒนาคุณภาพผู้เรียนในทุกระดับ 

  กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาระบบการบริหารจัดการ 
สอดคล้องเอกลักษณ์สถานศึกษา  โรงเรียนเศรษฐกิจพอเพียง 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศกึษาขั้นพื้นฐานของโรงเรียน   มฐ. 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอน 
                                                                                         ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
กลุ่มงานรับผิดชอบโครงการ   ฝ่ายวิชาการ   ฝ่ายงบประมาณ  ฝ่ายบุคคล  ฝ่ายบริหารทั่วไป
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาววาสนา  พงษ์ประเทศ  ต าแหน่ง ครูช านาญการพิเศษ 
ระยะเวลา   ตลอดปีการศึกษา 256๕ (16 พฤษภาคม 256๕– 30 มีนาคม 256๖) 
ลักษณะโครงการ      ใหม่   ต่อเนื่อง  
 

หลักกำรและเหตุผล 
             ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  เป็นหลักแนวทางท่ีพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ ทรงมีพระราชด ารัส
ชี้แนะแนวทางการด าเนินชีวิตแก่พสกนิกรชาวไทยมาโดยตลอดนานกว่า ๒๕ ปี ซึ่งมีความหมาย เกี่ยวกับ ความ
พอประมาณ ความมีเหตุผลและระบบภูมิคุ้มกันในตัวที่ดีเพ่ือเตรียมตัวกับผลกระทบอันเกิดจาการเปลี่ยนแปลงทั้ง
ภายนอกและภายใน  ทั้งนี้จะต้องอาศัยความรอบรู้ ความรอบครบ  ความส านึกในคุณธรรม ความซื่อสัตย์สุจริต
ด าเนินชีวิตด้วยความอดทน มีความเพรียง มีสติปัญญา  ด้วยหลักการดังกล่าวข้างต้น ทางโรงเรียนจึงได้ก าหนดจัด
กิจกรรมการเรียนรู้แนวทางหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง โดยก าหนดกิจกรรมให้มีความหลากหลายสนองต่อ
ผู้เรียน มีการจัดกลุ่มการเรียนตามความสนใจ ผู้เรียนได้เรียนรู้ทั้งทฤษฎีและปฏิบัติ จากผลการด าเนินกิจกรรมตาม
โครงการในปีที่ผ่านๆ มาปรากฏว่า   นักเรียนได้ให้ความสนใจ นักเรียนได้ให้ความสนใจ  เรียนรู้ฝึกปฏิบัติได้ด้วย
ตนเอง มีชุมชนผู้ปกครองเข้ามามีส่วนร่วมให้การสนับสนุนทั้งเป็นวิทยากรให้ความรู้สนับสนุนจัดหาปุ๋ยคอก 
แนะน าการท าปุ๋ยหมักปุ๋ยน้ าชีวภาพขึ้นใช้เอง ท าให้โรงเรียนสามารถด าเนินกิจกรรมตามโครงการได้ต่อเนื่องเป็น
แบบอย่างแนวทางให้กับชุมชนได้เป็นอย่างดี 

วัตถุประสงค์  
1. เพ่ือบูรณาการการจัดการเรียนการสอนกับปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
2. เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ ทักษะ และด าเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

          3.  เพ่ือเป็นศูนย์เรียนรู้ให้กับชุมชน 
 
เป้ำหมำย 

1. ร้อยละ 90 ของชั้นประถมศึกษาจัดการเรียนการสอนบูรณาการกับปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
2. ร้อยละ 90 ของชั้นประถมศึกษามีความรู้ ทักษะ และด าเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
3. คณะกรรมการสถานศึกษา สมาชิก อสม.ผู้น าชุมชน บ้านบะเสียวทุกคน เข้ามา มีส่วนร่วมให้                                                                

                การสนับสนุนเปน็วิทยากร  และช่วยเหลือจัดหาอุปกรณ์ท่ีจ าเป็นต่อการด าเนินกิจกรรม  
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กิจกรรมกำรด ำเนินงำน 
กิจกรรม 

 
เป้าหมาย ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ 
1. จัดท าโครงการ
เสนอของบประมาณ
สนับสนุนจากองค์การ
บริหารส่วนต าบล
หนองฉิม 
 
2. ประชุมชี้แจงผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้อง 
 
3. จัดท าปฏิทิน/จัดท า
ค าสั่ง 
 
4. ด าเนินการตามแผน
ทีไ่ด้ก าหนดไว้โดยจัด
กิจกรรมต่าง ๆ  
 
5. ก ากับติดตามและ
ประเมินผล 

ร้อยละ 90 ของชั้น
ประถมศึกษาจัดการ
เรียนการสอนบูรณา
การปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง  และมี
ความรู้ ทักษะ และ
ด าเนินชีวิตตามแนว
ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 
 
 

นักเรียนชั้น
ประถมศึกษามี
ความรู้ ทักษะ และ
ด าเนินชีวิตตามแนว
ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

   1 พฤษภาคม  
256๕ - 31 มีนาคม  

256๖ 
 

 

ครวูาสนา 
 
 
 

 

 
งบประมำณ 

กิจกรรมโครงการ 
งบประมาณ 

รวม 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

จัดซื้อไก่พันธุ์ไข่ - - 7,500 7,500 
จัดซื้ออาหารไก่พันธุ์ไข่   14,700 14,700 
จัดซื้อเมล็ดพันธุ์พืชผัก   ๑,30๐ ๑,30๐ 
อุปกรณ์ดูแล และบ ารุงพืชผัก 

- เสียม 
- ส้อมพรวน 
- บัวรดน้ า 

   
1,800 
๑,0๐๐ 
1,600 

 
1,800 
๑,0๐๐ 
1,600 

อุปกรณ์เลี้ยงไก่   2,100 2,100 
   7,500 7,500 
   14,700 14,700 

รวม 30,000 
(สำมหม่ืนบำทถ้วน) 
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หมายเหตุ  เงินสนับสนุนจากองค์การบริหารส่วนต าบลหนองฉิมจ านวน  ๒๐,๐๐๐ บาท (สองหมื่นบาท) 
             เงินอุดหนุนสถานศึกษา ๑๐,๐๐๐ บาท (หนึ่งหมื่นบาท) 
 
กำรติดตำมและประเมินผล 
ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จเครื่องมือ วิธีกำรประเมิน วัดและประเมินผล 
ผลผลิต ( output) 
ร้อยละ 90 ของชั้นประถมศึกษาจัดการ
เรียนการสอนบูรณาการปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง  และมีความรู้ ทักษะ และ
ด าเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 
ผลลัพธ์(outcome ) 
นักเรียนชั้นประถมศึกษามีความรู้ ทักษะ 
และด าเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

- สอบถาม 
- สังเกต 
- ร่องรอยหลักฐาน 
- ทดสอบ 

- แบบสอบถาม 
- แบบสังเกต 
- แบบประเมิน 
- แบบทดสอบ 
 
 

 
ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะได้รับ 

 ๑  เด็กนักเรียนและผู้ปกครองมีความรู้ความเข้าใจหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสามารถน าไป   
      ประยุกต์ใช้ในการด ารงชีวิตได้อย่างเหมาะสม 
  ๒  ชุมชนได้เข้ามามีส่วนร่วมสร้างองค์ความรู้หลักเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติที่ยังยืนให้กับ 
     นักเรียน และผู้ปกครองหรือบุคคลโดยทั่วไปที่ให้ความสนใจ        

 

         ผู้เสนอโครงกำร/กิจกรรม 
 
ลงชื่อ...........................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
     (นางสาววาสนา  พงษ์ประเทศ) 

              ผู้เห็นชอบโครงกำร 
        
 ลงชื่อ....................................................... 
          (นางสาววาสนา  พงษ์ประเทศ) 
         หน้าฝ่ายแผนงานและงบประมาณ 

ควำมเห็นของผู้อนุมัติโครงกำร/กิจกรรม 
 

 อนุมัติ    ไม่อนุมัติ 
 

ลงช่ือ....................................................ผู้อนุมัติโครงกำร 
                                                      (นำยศรำวุฒิ   วงษ์วัติ) 

                                      ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนบ้ำนบะเสียว 
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โครงการ       แข่งกีฬาภายในและกีฬาเครือข่าย (To be number one) 
สอดคล้องยุทธศาสตร์ สพฐ.   ข้อ 1    ข้อ 2    ข้อ 3   ข้อ 4  
สอดคล้องนโยบาย สพป.ชย. 3    จุดเน้นข้อที่ 7, 12, 13 และ 15 
สอดคล้องกลยุทธ์สถานศึกษา  กลยุทธ์ที่ ๑ พัฒนาคุณภาพผู้เรียนในทุกระดับ   
สอดคล้องกับมาตรฐานการศกึษาขั้นพื้นฐานของโรงเรียน   มฐ. 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอน 
                                                                                         ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
กลุ่มงานรับผิดชอบโครงการ  ฝ่ายวชิาการ   ฝ่ายงบประมาณ  ฝ่ายบุคคล   ฝ่ายบริหารทั่วไป
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวแพรว  ขวัญกลาง  ต าแหน่ง ครู 
ระยะเวลา   ตลอดปีการศึกษา 256๕ (16 พฤษภาคม 256๕– 30 มีนาคม 256๖) 
ลักษณะโครงการ      ใหม่   ต่อเนื่อง  
 

หลักการและเหตุผล 
 โครงการ TO BE NUMBER  ONE เกิดจากความห่วงใยของทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา  สิริ
วัฒนาพรรณวดี ต่อประชาชนชาวไทย  โดยเฉพาะกลุ่มเด็กและกลุ่มเยาวชนที่เป็นกลุ่มขนาดใหญ่  เพราะ            
มีจ านวนถึง ๒๑ ล้านคนและเป็นกลุ่มที่มีคุณค่าอย่างยิ่งต่อการพัฒนาประเทศ  นอกจากนี้ยังถือเป็นกลุ่มท่ีเสี่ยงต่อ
การติดยาเสพติดสูง  เนื่องจากเป็นวัยที่ที่ต้องการเรียนรู้ในสิ่งต่าง ๆ แต่ยังขาด วุฒิภาวะทางอามรณ์ท่ีดีพอ  
รวมทั้งต้องเผชิญกับการเปลี่ยนแปลงทั้งร่างกายและจิตใจ  จึงทรงระกรุณาเป็นองค์ประธานโครงการรณรงค์
ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด  ซึ่งปัจจุบันได้ใช้ชื่อเพ่ือให้ง่ายต่อการรณรงค์ว่าโครงการ TO BE NUMBER 
ONE เพ่ือรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดภายในประเทศให้ด าเนินไปด้วยความเรียบร้อยและ               
มีประสิทธิภาพ   
 โรงเรียนบ้านบะเสียวเห็นควรให้จัดมีการแข่งขันกีฬาขึ้น เพื่อให้นักเรียนใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์  
ได้ฝึกซ้อมการแข่งขันท้ังแบบทีม และรายบุคคล เป็นการเบี่ยงเบนความสนใจให้นักเรียน ซึ่งเป็นกลุ่มเสี่ยง 
ต่อยาเสพติดได้ท ากิจกรรม อีกท้ังเป็นการเสริมสร้างศักยภาพด้านกีฬาของนักเรียนให้ไปตรงตามความชอบ 
และความถนัดรายบุคคลอีกด้วย 

วัตถุประสงค์  
1. ส่งเสริมให้นักเรียนใช้เวลาว่างในการออกก าลังกาย   
2. เพื่อให้นักเรียนมีสุขภาพพลานามัยที่ดี และเป็นการแสดงออกถึง 

พลังสามัคคี 
3. เพื่อเป็นการรณรงค์ให้เยาวชนกลมเกลียว รักในการเล่นกีฬาและออกก าลังกายอย่าง 

ต่อเนื่อง เพื่อให้ห่างไกลยาเสพติด 
 
เป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 90 ของนักเรียนใช้เวลาว่างในการออกก าลังกาย   
2. ร้อยละ 90 ของนักเรียนมีสุขภาพพลานามัยที่ดี และเป็นการแสดงออกถึง 

พลังสามัคคี 

 3. ร้อยละ 90 ของนักเรียนออกก าลังกายอย่างต่อเนื่อง 



๕๘ 
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เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนใช้เวลาว่างในการออกก าลังกาย   
2. นักเรียนมีสุขภาพพลานามัยที่ดี และเป็นการแสดงออกถึง 

พลังสามัคคี 

 3. นักเรียนออกก าลังกายอย่างต่อเนื่อง 
 
กิจกรรมการด าเนินงาน 

กิจกรรม 
 

เป้าหมาย ระยะเวลา
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ 

1. จัดหาเอกสาร
ที่เก่ียวข้อง 
 
2. ประชุมชี้แจง     
ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
 
3. จัดท าปฏิทิน/
จัดท าค าสั่ง 
 
4. ด าเนินการ
ตามแผนที่ได้
ก าหนดไว้โดยจัด
กิจกรรม        
ต่าง ๆ  
 
5. ก ากับติดตาม
และประเมินผล 

1. ร้อยละ 90 ของ
นักเรียนใช้เวลาว่างใน
การออกก าลังกาย   
2. ร้อยละ 90 ของ
นักเรียนมีสุขภาพ
พลานามัยที่ดี และเป็น
การแสดงออกถึงพลัง
สามัคคี 

3. ร้อยละ 90 ออก
ก าลังกายอย่างต่อเนื่อง 
 
 

1. นักเรียนใช้เวลา
ว่างในการออก
ก าลังกาย   
2. นักเรียนมี
สุขภาพพลานามัยที่
ดี และเป็นการ
แสดงออกถึงพลัง
สามัคคี 

3. นักเรียนออก
ก าลังกายอย่าง
ต่อเนื่อง 

 

1 พฤษภาคม  
256๕ - 

31 มีนาคม  
256๖ 

 
 

ครแูพรว 
 
 
 

 

 
งบประมาณ 

กิจกรรมโครงการ 
งบประมาณ 

รวม 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

            กีฬาภายใน    ๕,000 
            กีฬาเครือข่าย     

รวม ๕,000 
              (ห้าพันบาทถ้วน) 
 
 
การติดตามและประเมินผล 



๕๙ 
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ตัวช้ีวัดความส าเร็จเครื่องมือ วิธีการประเมิน วัดและประเมินผล 
ผลผลิต ( output) 
ร้อยละ 90 ของนักเรียนใช้เวลาว่างใน
การออกก าลังกาย  มีสุขภาพพลานามัยที่
ดีเป็นการแสดงออกถึงพลังสามัคคี และ
ออกก าลังกายอย่างต่อเนื่อง 
ผลลัพธ์(outcome ) 
นักเรียนใช้เวลาว่างในการออกก าลังกาย   
มีสุขภาพพลานามัยที่ดีเป็นการแสดงออก
ถึงพลังสามัคคี และออกก าลังกายอย่าง
ต่อเนื่อง 

- สอบถาม 
- สังเกต 
- ร่องรอยหลักฐาน 
- ทดสอบ 

- แบบสอบถาม 
- แบบสังเกต 
- แบบประเมิน 
- แบบทดสอบ 

 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1. นักเรียนใช้เวลาว่างในการออกก าลังกาย   
2. นักเรียนมีสุขภาพพลานามัยที่ดี และเป็นการแสดงออกถึง 

พลังสามัคคี 

 3. นักเรียนออกก าลังกายอย่างต่อเนื่อง 

 
 
 
 
 

         ผู้เสนอโครงกำร/กิจกรรม 
 
ลงชื่อ...........................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
     (นางแพรว  ประกอบกสิกรณ์) 

              ผู้เห็นชอบโครงกำร 
        
 ลงชื่อ....................................................... 
          (นางสาววาสนา  พงษ์ประเทศ) 
         หน้าฝ่ายแผนงานและงบประมาณ 

ควำมเห็นของผู้อนุมัติโครงกำร/กิจกรรม 
 

 อนุมัติ    ไม่อนุมัติ 
 

ลงช่ือ....................................................ผู้อนุมัติโครงกำร 
                                                      (นำยศรำวุฒิ   วงษ์วัติ) 

                                      ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนบ้ำนบะเสียว 
 



๖๐ 
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โครงการ เดินทางไกล อยู่ค่ายพักแรมลูกเสือ-เนตรนารี 
สอดคล้องยุทธศาสตร์ สพฐ.  ข้อ 1 ข้อ 2 ข้อ 3 ข้อ 4 
สอดคล้องนโยบาย สพป.ชย.3  จุดเน้นข้อที่ 7, 12, 13 และ 15 
สอดคล้องกลยุทธ์สถานศึกษา  กลยุทธ์ที่ ๑ พัฒนาคุณภาพผู้เรียนในทุกระดับ   
สอดคล้องกับมาตรฐานการศกึษาขั้นพื้นฐานของโรงเรียน  มฐ.1 คุณภาพของผู้เรียน  
       ข้อ1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
กลุ่มงานรับผิดชอบโครงการ  บริหารทั่วไป   
ผู้รับผิดชอบโครงการ           นางวาสนา  พงษ์ประเทศ ต าแหน่ง ครูช านาญการพิเศษ  
ลักษณะโครงการ               ใหม่            ต่อเนื่อง 
ระยะเวลาด าเนินการ             ตลอดปีการศึกษา 256๕ 
  
 
หลักการและเหตุผล 

จากสภาพสังคมไทยในปัจจุบันก าลังประสบปัญหาคนขาดระเบียบวินัย ส่งผลให้สังคมเต็มไปด้วยอันตราย
และความเสี่ยงหลายประการ ทั้งปัญหายาเสพติด การแก่งแย่งชิงดี ทุจริตและประพฤติมิชอบ ตลอดจน
อาชญากรรมต่างๆ การมีระเบียบวินัยของสมาชิกในสังคม ถือเป็นสิ่งที่จ าเป็นที่จะช่วยจัดระบบข้อมูลข่าวสารให้
สามารถน าไปใช้ประโยชน์ได้  

การปลูกฝังระเบียบวินัย เสริมสร้างความรักสามัคคี อุดมการณ์ความรักชาติ ต้องเริ่มตั้งแต่วัยเด็ก 
เนื่องจากเป็นช่วงเวลาที่เหมาะสมที่จะบ่มเพาะเมล็ดพันธุ์แห่งวินัยให้เกิดขึ้นในตัวเด็กตั้งแต่แรกและหยั่งรากอย่าง
มั่นคงเมื่อเติบโตเป็นผู้ใหญ่ ให้เด็กมีวินัยในตนเอง เพราะวินัยในตนเองจะเป็นปัจจัยส าคัญของการอยู่ร่วมกับผู้อ่ืน
ในสังคมได้อย่างมีความสุข ทั้งในวัยเด็กจนโตเป็นผู้ใหญ่ ซึ่งได้แก่ความสามารถในการควบคุมตนเองให้ประพฤติ
ปฏิบัติในสิ่งที่ได้เรียนรู้มาว่าเป็นสิ่งที่ดีและละเว้นไม่ปฏิบัติสิ่งที่ไม่ดีและไม่เป็นที่ยอมรับของสังคม อันท าให้เกิดผลดี
ทั้งต่อตนเองและไม่ท าให้ผู้อื่นเดือนร้อน ทั้งยังส่งผลให้สังคมมีความสงบสุข มีความเป็นระเบียบเรียบร้อย 

โครงการส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน มีวัตถุประสงค์เพ่ือปลูกฝังการมีระเบียบวินัย เสริมสร้างความรัก
สามัคคี อุดมการณ์ความรักชาติ และพัฒนาลักษณะผู้น าให้กับนักเรียน เพื่อขยายผลไปยังสังคมมีความสงบสุข        
มีความเป็นระเบียบเรียบร้อย  

 
วัตถุประสงค ์

การยอมรับเหตุผลและความคิดเห็นของผู้อื่นซึ่งอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
 

เป้าหมาย 
 เชิงปริมาณ  

-  จัดกิจกรรมเดินทางไกลอยู่ค่ายพักแรม ลูกเสือ เนตรนารี  
  -  มีสื่อการสอนและอุปกรณ์การฝึกท่ีพร้อมและเหมาะสม 

เชิงคุณภาพ  
-  นักเรียนทุกระดับชั้น มีระเบียบวินัยในตนเองและมีจิตอาสา 

 



๖๑ 
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    วิธีการด าเนินงาน 
กิจกรรม 

 
เป้าหมาย ระยะเวลา

ด าเนินการ 
ผู้รับผิดชอบ 

เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ 
1. จัดหาเอกสาร
ที่เก่ียวข้อง 
 
2. ประชุมชี้แจง     
ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
 
3. จัดท าปฏิทิน/
จัดท าค าสั่ง 
 
4. ด าเนินการ
ตามแผนที่ได้
ก าหนดไว้โดยจัด
กิจกรรม        
ต่าง ๆ  
 
5. ก ากับติดตาม
และประเมินผล 

ร้อยละ 80 ของ
นักเรียนชั้น
ประถมศึกษาเข้าร่วมจัด
กิจกรรมเดินทางไกลอยู่
ค่ายพักแรม ลูกเสือ 
เนตรนารี โดยมีสื่อการ
สอนและอุปกรณ์การฝึก
ที่พร้อมและเหมาะสม 
 
 

นักเรียนทุก
ระดับชั้น มีระเบียบ
วินัยในตนเองและมี
จิตอาสา 

1 พฤษภาคม  
256๕ - 

31 มีนาคม  
256๖ 

 
 

ครวูาสนา 
 
 
 

 

 
งบประมาณ 

กิจกรรมโครงการ 
งบประมาณ 

รวม 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

การเดินทางไกล-อยู่ค่ายพักแรม
ลูกเสือ-เนตรนารี 

- - 5,000 5,000 

รวม 5,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๖๒ 
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การติดตามและประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จเครื่องมือ วิธีการประเมิน วัดและประเมินผล 
ผลผลิต ( output) 
ร้อยละ 80 ของนักเรียนชั้นประถมศึกษา
เข้าร่วมจัดกิจกรรมเดินทางไกลอยู่ค่าย
พักแรม ลูกเสือ เนตรนารี โดยมีสื่อการ
สอนและอุปกรณ์การฝึกที่พร้อมและ
เหมาะสม 
ผลลัพธ์(outcome ) 
นักเรียนทุกระดับชั้น มีระเบียบวินัยใน
ตนเองและมีจิตอาสา 
 

- สอบถาม 
- สังเกต 
- ร่องรอยหลักฐาน 
- ทดสอบ 

- แบบสอบถาม 
- แบบสังเกต 
- แบบประเมิน 
- แบบทดสอบ 

 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นักเรียนมีการยอมรับเหตุผลและความคิดเห็นของผู้อื่นซึ่งอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

         ผู้เสนอโครงกำร/กิจกรรม 
 
ลงชื่อ...........................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
     (นางสาววาสนา  พงษ์ประเทศ) 

              ผู้เห็นชอบโครงกำร 
        
 ลงชื่อ....................................................... 
          (นางสาววาสนา  พงษ์ประเทศ) 
         หน้าฝ่ายแผนงานและงบประมาณ 

ควำมเห็นของผู้อนุมัติโครงกำร/กิจกรรม 
 

 อนุมัติ    ไม่อนุมัติ 
 

ลงช่ือ....................................................ผู้อนุมัติโครงกำร 
                                                      (นำยศรำวุฒิ   วงษ์วัติ) 

                                      ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนบ้ำนบะเสียว 
 



๖๓ 
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ภำคผนวก 



๖๔ 
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ค าสั่ง  โรงเรียนบ้านบะเสียว 
ที่         /  ๒๕๖๕ 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการกลั่นกรองการของบประมาณรายจ่าย 
หมวดเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ประจ าปีงบประมาณ  ๒๕๖๕ 

*********************** 
 
 ด้วยโรงเรียนบ้านบะเสียว  ได้จัดท าโครงการเพ่ือขอรับการสนับสนุนงบประมาณเงินอุดหนุนจากองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  เพ่ือใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและพัฒนาสถานศึกษา 
 ดังนั้นเพื่อให้โครงการดังกล่าวถูกต้องครบถ้วนตามหลักการที่ก าหนด  จึงขอแต่งตั้งคณะกรรมการ
กลั่นกรองเพ่ือพิจารณาการของบประมาณรายจ่าย  หมวดเงินอุดหนุนจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ดังนี้ 
 ๑. นางสุภาพร  ค านึงผล ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาฯ  ประธานกรรมการ 
 ๒. พ.จ.อ. เชาวลิตร  จันทร์พงษ์   ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลหนองฉิม     กรรมการ 
 ๓. นางสุภาพร   ค านึงผล ผู้ใหญ่บ้านบ้านบะเสียว     กรรมการ 
 ๔. นายมงคล  แสงแพง ส.อบต. บ้านบะเสียว     กรรมการ 
 ๕.นายศราวุฒิ  วงษ์วัต ิ ผู้อ านวยการโรงเรียน                            กรรมการเลขานุการ 
 
 ทั้งนี้ให้คณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งจงปฏิบัติหน้าที่ท่ีได้รับมอบมหายอย่างเต็มความสามารถ  
เพ่ือให้การพิจารณาเป็นไปด้วยความเรียบร้อย  และบรรลุวัตถุประสงค์ของทางราชการ             
 ทั้งนี้ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 
           สั่ง ณ วันที่  ๒๙  เดอืน  เมษายน   พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 
 
 

( นายศราวุฒิ   วงษ์วัติ ) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านบะเสียว 

 

 
 
 
 



๖๕ 
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ค ารับรองการให้ความเห็นชอบ แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา  256๕ 
โรงเรียนบ้านบะเสียว 

 
1. ค ารับรองระหว่าง นางสุภาพร  ค านึงผล ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

โรงเรียนบ้านบะเสียว ผู้รับค ารับรอง กับ นายศราวุฒิ  วงษ์วัติ ผู้อ านวยการโรงเรียน  
บ้านบะเสียว ผู้ท าค ารับรอง 

2. ค ารับรองนี้เป็นค ารับรองฝ่ายเดียว มิใช่สัญญาและใช้ส าหรับระยะเวลา 1 ปี เริ่มตั้งแต่ 
วันที่  1๗  พฤษภาคม  256๕  ถึงวันที่  31  มีนาคม  256๖ 

3. รายละเอียดค ารับรอง ได้แก่ แผนปฏิบัติการ ประจ าปีการศึกษา  256๕  ของโรงเรียนบ้านบะเสียว 
ตามท่ีปรากฏอยู่ในเอกสารประกอบค ารับรองนี้ 

4. ข้าพเจ้า   นางสุภาพร  ค านึงผล ในฐานะประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียน 
บ้านบะเสียวได้พิจารณาและเห็นชอบกับแผนปฏิบัติการ  ประจ าปีการศึกษา  256๕  
ของโรงเรียนบ้านบะเสียวตามที่ก าหนดในเอกสารประกอบค ารับรองนี้   

5. ข้าพเจ้า  นายศราวุฒิ  วงษ์วัติ ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านบะเสียว ได้ท าความเข้าใจค ารับรอง 
ตามข้อสาม แล้วให้ค ารับรองกับ นางสุภาพร  ค านึงผล ว่าจะมุ่งมั่นปฏิบัติราชการให้เกิดผลดีตาม
เป้าหมายที่ให้ค ารับรองไว้ 

6. ผู้รับค ารับรองและผู้ท าค ารับรอง ได้เข้าใจค ารับรองและเห็นพ้องกันแล้ว  จึงได้ลงลายมือชื่อไว้เป็นส าคัญ 
 

        

                     (นางสุภาพร  ค านึงผล)                                                 (นายศราวุฒิ   วงษ์วัติ)     
        ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน                 ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านบะเสียว 
                       โรงเรียนบา้นบะเสียว                                               

 
 
 
 
 
 

สุภาพร  ค านึงผล 



๖๖ 
 

 

 
แผนปฏิบตักิารประจ าปี ๒๕๖๕ โรงเรียนบา้นบะเสยีว                                                                                                                  

 
                           
 
 
 
                         

ค าสั่งโรงเรียนบ้านบะเสียว 
ที่         / ๒๕๖๕ 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะท างานการวิเคราะห์และจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
******************************************* 

          เพ่ือให้การด าเนินภารกิจการจัดการศึกษาตามโครงสร้างการบริหารโรงเรียนบ้านบะเสียวด าเนินไป
ด้วยความเรียบร้อย บรรลุวัตถุประสงค์และตอบสนองนโยบายของทางราชการ  อาศัยอ านาจตาม   ความในมาตรา 
๓๙  แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ.๒๕๔๖ และมาตรา ๒๗ แห่ง
พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  พ.ศ. ๒๕๔๗ จงึขอแต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบ
งานวิเคราะห์และจัดท าแผนของสถานศึกษา  ดังนี้  
 

๑. คณะท างานฝ่ายอ านวยการ 
นายศราวุฒิ   วงษ์วัติ    ต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียน ประธานคณะกรรมท างาน 

 
๒. คณะท างานฝ่ายยกร่างและจัดพิมพ์ แผนปฏิบัติการประจ าปี 

๒.๒  นางสาววาสนา  พงษ์ประเทศ    ครูช านาญการพิเศษ ประธานคณะท างาน 
๒.๔  นางแพรว  ประกอบกสิกรณ์   ครู                    คณะท างาน 
๒.๕  นางสาวเหมือนมาศ  ปรางค์นอก ครผูู้ช่วย   คณะท างาน 
 

๓. คณะท างานฝ่ายจัดท าส าเนาและเผยแพร่เอกสาร 
๔.๑ นางสาวแพรว  ขวัญกลาง  คร ู                     ประธานคณะท างาน 
๔.๒ นางสาววาสนา  พงษ์ประเทศ    ครูช านาญการพิเศฏ คณะท างาน 
๔.๓ นางสาววลัยลักษณ์  มีแสงแก้ว พนักงานธุรการ  คณะท างาน 
 หน้าที่ความรับผิดชอบ  
๑. ศึกษารวบรวมข้อมูลสารสนเทศ  สภาพปัจจุบันและปัญหา  และความต้องการจ าเป็น 

ของโรงเรียน 
๒. จัดท านโยบายปฏิบัติการโดยให้อยู่ในกรอบนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ และ 

ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
๓. จัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีของสถานศึกษา 
๔. ประสานงานและรวบรวมปฏิทินปฏิบัติงานของกลุ่มบริหาร/กลุ่มสาระ/งาน  เพ่ือจัดท าปฏิทิน 

ของโรงเรียน 
๕. ประเมินผลและรายงานผลการปฏิบัติงานต่อผู้บริหารสถานศึกษา 



๖๗ 
 

 

 
แผนปฏิบตักิารประจ าปี ๒๕๖๕ โรงเรียนบา้นบะเสยีว                                                                                                                  

ทั้งนี้    ตั้งแต่วันที่  ๑  เดือน  พฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕๖๕   เป็นต้นไป 
 
 
                           สั่ง ณ วันที่  ๒๙  เดือน  เมษายน  พ.ศ. ๒๕๖๕     
 
 
 
 
 
                                                                 (นายศราวุฒิ   วงษ์วัติ) 
                                 ต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านบะเสียว 
             
 

 


