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ค าน า 
 

แนวทางการด าเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษาเล่มนี้ โรงเรียนบ้านวังขอนสักจัดท า
ขึ้นเพ่ือให้บุคลากรในสถานศึกษาใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัติงานด้านความปลอดภัยของสถานศึกษา 
โดยมีเปูาหมายให้นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาไดรับการปกปูอง คุ้มครอง ดูแล ช่วยเหลือ 
เยียวยา มีความมั่นคงและปลอดภัย ซึ่งเป็นไปตามนโยบายความปลอดภัยของกระทรวงศึกษาธิการ 
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ 
เขต ๓ โดยแนวทางการด าเนินงานเล่มนี้ ประกอบด้วย ๑) ความส าคัญและวัตถุประสงค์ของความ
ปลอดภัยของสถานศึกษา ๒) องค์ความรู้ด้านความปลอดภัย ๓) การเสริมสร้างความปลอดภัย ๔) 
การติดต่อสื่อสาร ๕) การก ากับ ติดตามและประเมินผลสถานศึกษาปลอดภัย ตลอดจนเอกสารที่
เกี่ยวข้องกับการด าเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา 

โรงเรียนบ้านวังขอนสักหวังเป็นอย่างยิ่งว่า คูมือเล่มนี้จะอ านวยความสะดวกในการ
ปฏิบัติงานให้กับผู้ปฏิบัติไดเป็นอย่างดี ขอบคุณคณะท างานทุกท่านที่ได้ร่วมกันจัดท าคูมือการ
ด าเนินงานความปลอดภัยสถานศึกษาเล่มนี้จนส าเร็จลุล่วง 
 
 

   โรงเรียนบ้านวังขอนสัก     
พฤษภาคม ๒๕๖๕ 
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๑. ความส าคัญจ าเป็นการด าเนินงานความปลอดภัยสถานศึกษา  

ยุทธศาสตร์ชาติ ด้านที่ ๑ การจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ มี
วัตถุประสงค์หลักในการเสริมสร้างความมั่นคงในชีวิตของคนทุกช่วงวัย จากภัยคุกคามในรูปแบบใหม่
อาทิ อาชญากรรมและความรุนแรงในรูปแบบต่าง ๆ ยาเสพติด ภัยพิบัติจากธรรมชาติ ภัยจากโรค
อุบัติใหม่และภัยจากไซเบอร์ เป็นต้น แผนการศึกษาแห่งชาติ (พ.ศ.๒๕๖๐ – ๒๕๗๙) จึงได้ตระหนัก
ถึงการเปลี่ยนแปลงทางการศึกษาที่เกิดจากความ ก้าวหน้าทางวิทยาการและเทคโนโลยีของโลกยุค
ศตวรรษที่ ๒๑ เป็นพลวัตที่ก่อให้เกิดความท้าทายในด้าน การเปลี่ยนแปลงของบริบทเศรษฐกิจและ
สังคมโลก อันเนื่องจากการปฏิวัติดิจิทัล (Digital Revolution) ประเทศเข้าสู่สังคมสูงวัยอย่างสมบูรณ
ในอนาคตอันใกล้ การติดกับดักประเทศที่มีรายได้ปานกลาง ทัศนคติ ความเชื่อ ค านิยม วัฒนธรรม
และพฤติกรรมของประชากรที่ปรับเปลี่ยนไปตามกระแสโลกาภิวัตน์เป็นผลให้เกิดการเร่งแก้ไข ปัญหา 
ทั้งยังเกิดภัยคุกคามต่อความมั่นคงรูปแบบใหม่ที่ส่งผลกระทบต่อประชาชนและประเทศชาติมีความ
ซับซ้อนและรุนแรงมากขึ้น ซึ่งภัยในแต่ละด้านล้วนมีความส าคัญต่อการพัฒนาประเทศกอปรกับ
นโยบาย Quick Win ๗ วาระเร่งด่วน ข้อที่ ๑ ความปลอดภัยของผู้เรียน กระทรวงศึกษาธิการ
มองเห็นภัยที่เกิดแก่นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ที่เกิดขึ้นซ้ าและส่งผลกระทบต่อสภาพ
ร่างกายและจิตใจในหลายปีที่ผ่านมา เช่น ภัยจาก การคุกคามทางเพศ ภัยจากการกลั่นแกล้งรังแก 
(Bully) รวมถึงภัยที่เกิดจากโรคอุบัติใหม่ ได้แก่ การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ 
(COVID - 1๙) เป็นผลให้เป็นอุปสรรคต่อการเรียนรู้และสวัสดิภาพชีวิตของนักเรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา  

นโยบายส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มุ่งมั่นในการพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
ให้เป็น “การศึกษาขั้นพ้ืนฐานวิถีใหม่ วิถีคุณภาพ” มุ่งเน้นความปลอดภัยในสถานศึกษา ส่งเสริมโอกาส
ทางการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างเท่าเทียมและบริหารจัดการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ โดยมุ่งเน้นพัฒนา
ระบบและกลไกในการดูแลความปลอดภัยให้แก่นักเรียน คร ูบุคลากรทางการศึกษาและสถานศึกษา 
จากภัยพิบัติและภัยคุกคามทุกรูปแบบ รวมถึงการจัดสภาพแวดลอมที่เอ้ือต่อการมีสุขภาวะที่ดี สามารถ
ปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่และอุบัติซ้ า ส่งเสริมความปลอดภัยสร้างความมั่นใจให้สังคม เพ่ือคุ้มครอง
ความปลอดภัยแก่นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา สังกดักระทรวงศึกษาธิการ เพ่ือให้การปูองกัน 
ดูแล ช่วยเหลือหรือเยียวยาและแก้ไขปัญหามีความเป็นเอกภาพ มีข้อมูลสารสนเทศที่เป็นระบบ สามารถ
แก้ไขปัญหาและบริหารจัดการความเสี่ยงได้อย่างยั่งยืนด้วยการบริหารจัดการตามมาตรการ ๓ ป ได้แก ่
ปูองกัน ปลูกฝัง และปราบปราม ให้เกิดความปลอดภัยให้มากท่ีสุด และไม่ให้เกิดเหตุการณ์นั้นซ้ าอีก 
เพ่ือสร้างความมั่นใจและความเชื่อมั่นให้แก่นักเรียน ครู บุคลากรทางการศึกษา ผู้ปกครอง และประชาชน
ทั่วไป ในการที่จะได้เรียนรู้อย่างมีคุณภาพและเกิดความปลอดภัยอย่างมั่นคงและยั่งยืน  



๒ 
 

 

ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ ได้ให้ความส าคัญกับความปลอดภัย
ในสถานศึกษามาอย่างต่อเนื่อง โดยได้มอบนโยบายแก่ผู้บริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาทุกระดับ เกี่ยวกับการด าเนินกิจกรรมต่าง ๆ หรือการปฏิบัติภารกิจตามบทบาทหน้าที่ต้อง
ค านึงถึงภัยอันตรายที่จะเกิดขึ้นทั้ง ๔ มิติ ได้แก่ มิติที่ ๑ ภัยที่เกิดจากการใช้ความรุนแรงของมนุษย์ 
มิติที่ ๒ ภัยที่เกิดจากอุบัติเหตุ มิติที่ ๓ ภัยที่เกิดจากการถูกละเมิดสิทธิ์ มิติที่ ๔ ภัยที่เกิดจาก
ผลกระทบทางสุขภาวะทางกายและจิตใจ ดังนั้นจึงได้แต่งตั้งคณะกรรมการศูนย์ความปลอดภัย และ
คณะอนุกรรมการศูนย์ความปลอดภัย ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ ขึ้น 
เพ่ือขับเคลื่อนงานด้านความปลอดภัยให้เป็นรูปธรรม 

 
โรงเรียนบ้านวังขอนสัก ต าบลท่ากูบ อ าเภอซับใหญ่ เป็นสถานศึกษาขนาดกลาง ปัจจุบันมี

นักเรียน ๕๗ คน (ข้อมูล ณ วันที่ ๑๐ ธันวาคม ๒๕๖๔) เป็นสถานศึกษาที่มีการด าเนินงานด้านความ
ปลอดภัยในสถานศึกษามาอย่างต่อเนื่องผ่านระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน ซึ่งใน          การ
ด าเนินงานดังกล่าวยังไม่ครอบคลุมประเด็นภัยทั้ง ๔ มิติ ตามที่กล่าวมาข้างต้น ดังนั้น โรงเรียนจึงได้
ศึกษายุทธศาสตร์ชาติ นโยบาย Quick Win ๗ วาระเรงดวน นโยบายส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน คู่มือการด าเนินงานความปลอดภัยสถานศึกษาของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ จึงได้จัดท าแนวทางการด าเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษาเล่มนี้
ขึ้น เพ่ือเป็นแนวทางในการสร้างความปลอดภัยให้เกิดแก่นักเรียนเป็นส าคัญ เพราะความปลอดภัย
เป็นปัจจัยที่ส่งผลกระทบโดยตรงต่อคุณภาพและการเรียนรู้ของผู้เรียน 
 
๒. วัตถุประสงค์  

๒.๑ เพ่ือสร้างความรู้ความเข้าใจในการด าเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา  
๒.๒ เพ่ือสร้างความเข้มแข็งการด าเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา  
๒.๓ เพ่ือด าเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ  
๒.๔ เพ่ือรายงานการด าเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษาต่อหน่วยงานต้นสังกัด  

 
๓. เป้าหมาย  

๓.๑ โรงเรียนมีแผนความปลอดภัยตามบริบทของตนเอง  
๓.๒ โรงเรียนมีการปฏิบัติที่เป็นเลิศในการเสริมสร้างความปลอดภัยของสถานศึกษาเพ่ือการ

พัฒนาอย่างยั่งยืน  
๓.๓ นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับความคุ้มครองดูแลให้มีความปลอดภัย  
๓.๔ ภาคีเครือข่ายมีส่วนร่วมในการด าเนินงานด้านความปลอดภัยของโรงเรียน  

 
 



๓ 
 

 

๔. ตัวช้ีวัดความส าเร็จ  
๔.๑ โรงเรียนมีแผนความปลอดภัยตามบริบทของตนเอง  
๔.๒ โรงเรียนมีการปฏิบัติที่เป็นเลิศในการเสริมสร้างความปลอดภัยของสถานศึกษาเพ่ือการ

พัฒนาอย่างยั่งยืน  
๔.๓ นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคนได้รับความคุ้มครองดูแลให้มีความ

ปลอดภัย  
๔.๔ โรงเรียนได้รับความร่วมมือจากหน่วยงานและภาคีเครือข่าย ในการด าเนินงานด้านความ

ปลอดภัยของสถานศึกษา 
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ส่วนที ่๒ 
องคค์วามรู้ด้านความปลอดภัย 

 
๑. นโยบายดา้นความปลอดภัย  

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ (พ.ศ.๒๕๖๐ – ๒๕๖๔) ได้ก าหนดแนว
ทางการบริหารจัดการเพ่ือลดความเสี่ยงด้านภัยพิบัติเพ่ือให้เกิดความเสียหายน้อยที่สุด และน าไปสู่
การพัฒนาที่ยั่งยืน  มีรายละเอียดดังนี้  

 ๑.๑ บูรณาการการลดความเสี่ยงจากภัยพิบัติเข้าสู่กระบวนการวางแผนทั้งระดับชาติ ระดับ
ชุมชนท้องถิ่นและสาขาการผลิตต่าง ๆ พัฒนาองค์ความรู้ สนับสนุนการประเมินและจัดท าแผนที่
ความเสี่ยงจากภัยพบิัติในพ้ืนที่และภาคการผลิตที่มีล าดับความส าคัญสูง  

 ๑.๒ เสริมสร้างขีดความสามารถในการเตรียมความพร้อมและการรับมือภัยพิบัติ สนับสนุน
การจัดท าแผนรับมือภัยพิบัติในระดับพ้ืนที่ ส่งเสริมแนวทางการจัดการภัยพิบัติโดยมีชุมชนเป็น
ศูนย์กลาง ส่งเสริมภาคเอกชนในการจัดท าแผนบริหารความต่อเนื่องของธุรกิจ สร้างจิตส านึกความ
ปลอดภัยสาธารณะ ส่งเสริมบทบาทของภาคเอกชนและชุมชนท้องถิ่นในการร่วมกันด าเนินการ
ปูองกันและลดความเสี่ยงจากภัยพิบัต ิ

 ๑.๓ พัฒนาระบบการจัดการภัยพิบัติในภาวะฉุกเฉิน พัฒนาระบบการเตือนภัยให้มีความ
แม่นย า น่าเชื่อถือและมีประสิทธิภาพ ส่งเสริมกลไกการเข้าถึงข้อมูลข่าวสารผ่านเทคโนโลยีสมัยใหม่
พัฒนาระบบฐานข้อมูลให้เป็นมาตรฐานเดียวกัน และสามารถเชื่อมโยงแลกเปลี่ยนข้อมูลระหว่าง
หน่วยงานทั้งในและต่างประเทศได้      พัฒนากลไกบูรณาการความร่วมมือทุกภาคส่วน เพ่ือเพ่ิม
ศักยภาพการจัดการภัยพิบัติในภาวะฉุกเฉิน 

 ๑.๔ พัฒนาระบบการฟืน้ฟูบูรณะหลังการเกิดภัย ให้สามารถตอบสนองต่อความต้องการของ
ผู้ประสบภัยไดอ้ย่างทัว่ถึงและเป็นธรรม ยกระดับมาตรฐานการตรวจสอบความปลอดภัยภายหลังการ
เกิดภัยพิบัติ และปรับปรุงมาตรฐานความปลอดภัยของสิ่งก่อสร้างและโครงสร้างพ้ืนฐาน รวมถึง
พัฒนามาตรฐานความปลอดภัยของโครงสร้าง 

แผนการศกึษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๗๙ ไดก้ าหนดยุทธศาสตร์ในการพัฒนาการศึกษา
ภายใต้  ๖ ยุทธศาสตร์หลักที่สอดคลองกับยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๘๐) เพ่ือให้
แผนการศึกษาแห่งชาติบรรลุเปูาหมายตามจุดมุง่หมาย วิสัยทัศน์และแนวคิดการจัดการการศึกษาโดย
ไดก้ าหนดในยุทธศาสตร์ที ่๑  การจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ ปัจจุบันภัย
คุกคามต่อความมั่นคงรูปแบบใหม่ที่ส่งผล กระทบต่อประชาชนและประเทศชาติมีความซับซ้อนและ
รุนแรงมากขึ้น อาทิ ความรุนแรงในรูปแบบต่าง ๆ ยาเสพติด ภัยพิบัติจากธรรมชาติ ภัยจากโรคอุบัติ
ใหม่ ภัยจากไซเบอร์ เป็นต้น ความมั่นคงของชาติจึงมิได้ครอบคลุมเฉพาะมิติด้านการทหารหรือ
อ านาจอธิปไตยเท่านั้น แตย่ังครอบคลุมมิติต่าง ๆ ทั้งเศรษฐกิจสังคม วิถีชีวิต วัฒนธรรม วิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี ฯลฯ ซึ่งในแต่ละมิติล้วนมีความส าคัญต่อการพัฒนาประเทศ การปูองกันภัยคุกคาม
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เหล่านี้จะต้องพิจารณาในมิติที่มีความเชื่อมโยงกัน และการด าเนินการเพ่ือวางราฐานและกลไก การ
สร้างความมั่นคงเพ่ือปูองกันและปูองปรามภัยเหล่านี้นั้นจะต้องเริ่มที่กระบวนการจัดการศึกษาของ
ประเทศ การดูแลและปูองกันภัยคุกคามในรูปแบบใหม่  

ดังนั้น การจัดการศึกษาที่ครอบคลุมประเด็นหลักส าคัญที่มีผลด้านความมั่นคงแก่คนในชาติ
จะส่งผลให้ทุกคนมีจิตส านึกความรู้ความสามารถ ทักษะ ความคิด ทัศนคติ ความเชื่อค านิยมและ
พฤติกรรมที่เหมาะสม รู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงของสังคมและโลกศตวรรษที่ ๒๑ สามารถด ารงชีวิต
อยู่ในสังคมได้อย่างสันติและสงบสุข อันจะส่งผลให้สังคมและประเทศเกิดความมั่นคง ธ ารงรักษา
อธิปไตย และผ่านพ้นจากภัยคุกคามต่าง ๆ ได้ ความเข้าใจเกี่ยวกับกรอบความปลอดภัยรอบด้านใน
โรงเรียน (Comprehensive School Safety Framework : CSSF) ได้ปรากฎอยู่ในกรอบการ
ด าเนินงานระดับโลก ทั้งที่เป็นกรอบความคิดริเริ่มและข้อตกลงหลายฉบับ CSSF ตั้งอยู่ใจกลางของ
กรอบการด าเนินงานที่ทับซ้อนกันหลายด้าน ได้แก่ เปูาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable 
Development Goals: SDGs) อนุสัญญาว่าด้วยสิทธิคนพิการ (Convention on the Right of 
Persons with Disabilities: CRPD) การลดความเสี่ยงจากภัยพิบัติ (Disaster Risk Reduction : 
DRR) และ Sendai Framework for DRR โดยมีหลักการส าคัญ คือ การศึกษาเป็นสิทธิขั้นพ้ืนฐาน
ของเด็ก ซึ่งช่วยให้ประชาคมโลกเกิดความชัดเจนถึงภัยคุกคามจากภัยธรรมชาติ ความขัดแยง ความ
รุนแรง และการพลัดถิ่น  

 
๒. เป้าหมายของของความปลอดภัยรอบด้านในสถานศึกษา  

๒.๑ เพ่ือคุม้ครองนักเรียน ครูและบุคลากรด้านการศึกษา จากการเสียชีวิต การบาดเจ็บ และ
อันตรายในโรงเรียน  

๒.๒ เพ่ือให้โรงเรียนวางแผนจัดการศึกษา ต่อเนื่องแมใ้นระหว่างที่เกิดภัยพิบัติ  
๒.๓ เพ่ือปกปูองการลงทุนในภาคการศึกษา  
๒.๔ เพ่ือสร้างความเข้มแข็งในการลดความเสี่ยงและการฟ้ืนตัวของภาคการศึกษา  

 
๓. กรอบแนวคิดความปลอดภัยรอบด้านในโรงเรียน  

ความปลอดภัยรอบด้านในโรงเรียน ซึ่งอยู่ภายใต้นโยบายและการปฏิบัติด้านการศึกษา มี
ความสอดคล้องกับการบริหารจัดการภัยพิบัติ ในระดับสากล ระดับประเทศ ภูมิภาค จังหวัดและ
ระดับพ้ืนที ่รวมทั้งในโรงเรียน ประกอบด้วยสามเสาหลัก (Three Pillars) ไดแ้ก่  

๓.๑ ด้านอาคารสถานที่และสิ่งอ านวยความสะดวกในโรงเรียนที่ปลอดภัย (Safer Learning 
Facilities)  

๓.๒ ด้านการบริหารจัดการภัยพิบัติในสถานศึกษา (School Disaster Management)  
๓.๓ ด้านการศึกษาด้านการลดความเสี่ยงและการรู้รับปรับตัวจากภัยพิบัติ (Risk Reduction 

and Resilience Education)  
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รากฐานของการวางแผนส าหรับความปลอดภัยรอบด้านในโรงเรียนคือการจัดท าการประเมิน
ความเสี่ยงแบบภัยหลายชนิด การวางแผนนี้ควรเป็นส่วนหนึ่งของระบบข้อมูลการจัดการการศึกษาใน
ระดับประเทศ ระดับภูมิภาคและในระดับพ้ืนที่ ข้อมูลเรื่องความเสี่ยงจากภัยพิบัติเป็นส่วนหนึ่งของ
การวิเคราะห์นโยบายของภาคการศึกษาและการจัดการในภาพรวม ซึ่งจะให้ข้อมูลเชิงประจักษ์และ
หลักฐานที่ส าคัญส าหรับการวางแผนและการด าเนินงานความปลอดภัยรอบด้านในโรงเรียนและความ
สอดคล้องกับเปูาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals) พ.ศ. ๒๕๕๘ - 
๒๕๗๓ และกรอบการด าเนินงานเซนไดเพ่ือการลดความเสี่ยงจากภัยพิบัติ พ.ศ. ๒๕๕๘ – ๒๕๗๓ 
ผลสัมฤทธิ์ของการบูรณาการความปลอดภัยรอบด้านในโรงเรียนเข้าไปในกรอบการพัฒนาที่ยั่งยืนและ
นโยบายและการลดความเสี่ยงภัยพิบัติเรื่องการลดความเสี่ยง ไดแ้ก่  
 ๑) ปรับปรุงการเข้าถึงการศึกษาของเด็กอย่างเท่าเทียม ไมเ่ลือกปฏิบัติ และปลอดภัย  
 ๒) พัฒนาและสร้างความเข้มแข็งให้แก่สถาบัน กลไกและเครือข่ายประสานงาน รวมทั้ง
ศักยภาพระดับประเทศ ในการสร้างความสามารถในการรู้รับปรับตัวและฟ้ืนคืนกลับ (Resilience) 
จากภัยและอันตรายที่อาจจะเกิดขึ้นแก่ภาคการศึกษา ทั้งในระดับนานาชาติ ระดับชาติ ระดับภูมิภาค 
และระดับทอ้งถิ่น  
 ๓) บูรณาการแนวทางการลดความเสี่ยงเข้าไปในการด าเนินงานเกี่ยวกับการ
เตรียมพรอ้มรับภัยฉุกเฉิน การตอบสนองและการฟืน้ฟูจากภัยพิบัติในภาคการศึกษา 
 ๔) ติดตามและประเมินผลความก้าวหน้าของการด าเนินงานด้านการลดความเสี่ยงภัย
พิบัติและความขัดแย้ง 
 ๕) เพ่ิมจ านวนและความสามารถในการเข้าถึงข้อมูลหลักฐานที่เกี่ยวกับภัย เช่น ข้อมูล
เกี่ยวกับระบบเตือนภัยล่วงหน้า ส าหรับภัยหลายชนิด (multi-hazard early warning system) และ
ข้อมูลเกี่ยวกับความเสี่ยง ภัยพิบัต ิ
 
๔. บริบทของโรงเรียนบ้านวังขอนสัก 

๑) ข้อมูลทั่วไป 
ชื่อสถานศึกษา   :   โรงเรียนบ้านวังขอนสัก 
ที่ตั้ง   :   หมู่ที่  ๓  บ้านวังขอนสัก  ต าบลท่ากูบ  อ าเภอซับใหญ่  จังหวัดชัยภูมิ  ๓๖๑๓๐ 
โทรศัพท์   :   ๐๘๐-๗๓๐-๙๐๗-๒ 
E-mail   :   wangkhonsuk@hotmail.com 
สังกัด   :   ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ  เขต  ๓  
 

๑.๑) ประวัติความเป็นมา 
1.4 ประวัติโรงเรียนบ้านวังขอนสัก 

 

โรงเรียนบ้านวังขอนสัก ตั้งอยู่หมู่ที่ ๓ บ้านวังขอนสัก ต าบลท่ากูบ อ าเภอซับใหญ่ จังหวัด
ชัยภูมิ สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ เปิดสอนระดับปฐมวัย ถึง ระดับ

mailto:wangkhonsuk@hotmail.com
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ประถมศึกษาปีที่ ๖         มทีี่ดินจ านวน ๑ แปลง เป็นที่ปุาสงวนรวมเนื้อที่ทั้งหมด ๓๐ ไร่ มีหมู่บ้าน
ในเขตพ้ืนที่บริการทั้งสิ้น   
จ านวน ๒ หมู่บ้าน  ได้แก่ 
 หมู่   ๓ บ้านวังขอนสัก ระยะทางห่างจากโรงเรียน  ๑  กิโลเมตร 
 หมู่ ๑๒  บ้านวังอุดม ระยะทางห่างจากโรงเรียน  ๔  กิโลเมตร 
 โรงเรียนบ้านวังขอนสักเป็นโรงเรียนขนาดเล็ก เริ่มเปิดท าการสอนในปี พ .ศ . ๒๕๑๘  โดยครั้ง
แรกเปิดเรียนไม่มีอาคารเรียนถาวร ชาวบ้านได้ช่วยกันสร้างอาคารเรียนชั่วคราวขึ้นในที่ดินของ นาย
แบะ  ชอบการ  ทางราชการได้แต่งตั้งนายสุทิน  แก้ววิชัย  มาท าการสอนซึ่งเป็นครูคนแรกของ
โรงเรียนบ้านวังขอนสัก 
 ปี พ .ศ . ๒๕๑๙ ทางโรงเรียนได้รับเงินงบประมาณประจ าปี ให้ก่อสร้างอาคารเรียนถาวรแบบ 
ป.๑ ฉ              ใต้ถุนสูงขนาด ๓ ห้องเรียน ในเขตปุาสงวนซึ่งมีเนื้อที่ทั้งหมดจ านวน ๓๐ ไร่ และใน
ปีเดียวกันได้รับจัดสรรเงินงบประมาณ สร้างบ้านพักครู ๑ หลัง แต่บ้านพักครูไม่ได้สร้างในบริเวณ
โรงเรียน โดยท าการสร้างในหมู่บ้านมีเนื้อที่ประมาณ ๒ งาน 
 ปี พ .ศ . ๒๕๒๐ ได้ย้ายโรงเรียนจากอาคารเรียนถาวร มาเรียนที่อาคารเรียนถาวรที่ปลูกสร้า
ขึ้นใหม่และเริ่มท าการสอน ในวันที่ ๑ พฤษภาคม ๒๕๒๐ และในวันที่ ๓ พฤษภาคม ๒๕๒๐ ทาง
ราชการได้มีค าสั่งแต่งตั้งในนายสุทิน  แก้ววิชัย  ด ารงต าแหน่งครูใหญ่โรงเรียนบ้านวังขอนสัก 
 เดิมทีโรงเรียนบ้านวังขอนสักเป็นโรงเรียนประชาบาล สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดโดย
นายอ าเภอเป็นผู้จัดตั้งด ารงอยู่ด้วยงบประมาณทางจังหวัด ต่อมาในวันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๒๓ โรงเรียน
ประชาบาลได้โอนไปสังกัดส านักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติขึ้นตรงต่อ
กระทรวงศึกษาธิการ ด ารงอยู่ด้วยเงินงบประมาณของแผ่นดิน 
  วันที่ ๑ มกราคม ๒๕๒๗ นายสุทิน  แก้ววิชัย ครูใหญ่  ย้ายไปด ารงต าแหน่งครูใหญ่โรงเรียน                      
บ้านส าโรงโคก สปอ. จัตุรัส  และปีถัดมา  เมื่อวันที่  ๑  มกราคม  ๒๕๒๘  ทางราชการได้มีค าสั่ง
แต่งตั้ง   
นายปรีชา  อยู่ภักดี  มาด ารงต าแหน่งครูใหญ่และได้รับเงินงบประมาณ สร้างห้องน้ าห้องส้วม จ านวน 
๒ ห้อง ชาวบ้านได้ร่วมพัฒนาโรงเรียน พร้อมจัดหาเงินงบประมาณซื้อลวดหนามมาล้อมรอบบริเวณ
โรงเรียน 
 ปี พ.ศ. ๒๕๓๑  นายปรีชา  อยู่ภักดี  ได้ย้ายไปด ารงต าแหน่งครูใหญโ่รงเรียนบ้านหนองไผ่
ล้อม                กลุ่มโรงเรียนจัตุรัส สปอ.จัตุรัส ต่อมานายปฐมพงษ์ รักตลาด ได้รับแต่งตั้งให้มา
ด ารงต าแหน่งครูใหญ่โรงเรียน                 บ้านวังขอนสักซึ่งย้ายมาจากโรงเรียนบ้านหนองนกเขียน
กลุ่มโรงเรียนท่ากูบ 

วันที่ ๖ พฤศจิกายน ๒๕๓๒ นายปฐมพงษ ์รักตลาด ได้ย้ายไปด ารงต าแหน่งครูใหญ่โรงเรียน
บ้าน            โนนสะอาดสามัคคี กลุ่มโรงเรียนจัตุรัส โดยมีนายวิชัย ค าศรี เป็นผู้รักษาการใน
ต าแหน่งครูใหญ่ 



๘ 
 

 

วันที่ ๒ กุมภาพันธ์ ๒๕๓๓ นายประสิทธิ์ ศิริตานนท์ อาจารย์ ๑ ระดับ ๓ โรงเรียนบ้าน
หนองตะครองกลุ่มมโรงเรียนโคกเริงรมย์ สปอ.บ าเหน็จณรงค์ ได้รับค าสั่งบรรจุแต่งตั้งมาด ารง
ต าแหน่งครูใหญ่โรงเรียน              บ้านวังขอนสัก และได้ขอบริจาคผู้ปกครองและชาวบ้านในการ
สร้างเสาธงเหล็กข้ึนในวงเงิน ๓,๑๔๔ บาท                และในวันที่ ๑ เมษายน ๒๕๓๔ ได้รับ
งบประมาณต่อเติมอาคารเรียนชั้นล่าง 

ปี พ .ศ . ๒๕๓๔ ผู้ปกครองนักเรียน ชาวบ้าน กรรมการศึกษา คณะครู ไดร้่วมมือกันก่อสร้าง
เสาธง สนามกีฬา อาคารเรียนชั่วคราวขึ้น เนื่องในโอกาสเฉลิมพระเกียรติ สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาสยามบรมราชกุมารี ในโอกาสเฉลิมพระชนมพรรษาครบ ๓๖ พรรษา 

วันที่ ๑ มิถุนายน ๒๕๖๑ นายวิหาร  กล้ารอด  ได้รับค าสั่งแต่งตั้งให้มาด ารงต าแหน่งอาจารย์
ใหญ ่ และได้ด าเนินการก่อสร้าง ต่อเติมอาคารเรียนอนุบาลที่ชาวบ้าน คณะครู ได้ก่อสร้างไว้จนเจ็บ
จนแล้วเสร็จ และวันที่ ๒๘ ธันวาคม ๒๕๔๒ นายวิหาร  กล้ารอด ได้รับค าสั่งแต่งตั้งย้ายไปด ารง
ต าแหน่ง อาจารย์ใหญ่โรงเรียนกันกงบ้านลี่สามัคคี สปอ .จัตุรัส  

วันที่ ๑๐ มกราคม ๒๕๔๓ นายณรงค์ฤทธิ์  งึมขุนทด  ครูใหญ่โรงเรียนบ้านหลุบงิ้ว สปอ.
จัตุรัส ได้รับค าสั่งแต่งตั้งย้ายมา ด ารงต าแหน่งอาจารย์ใหญ่ โรงเรียนบ้านวังขอนสัก และในวันที่ ๙ 

กุมภาพันธ์ ๒๕๔๓ โรงเรียนได้รับการขุดเจาะบ่อน้ าบาดาล โดยกรมโยธาธิการ จังหวัดนครราชสีมา 
จ านวน ๑ บ่อ ๑๕ มีนาคม ๒๕๔๓ เจ้าหน้าที่จากกรมโยธาธิการ จังหวัดนครราชสีมา ได้มาท าการ
ติดตั้งเครื่องสูบน้ าไฟฟูา แบบใตน้้ าที่บ่อบาดาล จ านวน ๑ เครื่อง ขนาด ๑ แรงม้า พลังงาน๔๕๐๐ 
ลิตร/ชั่วโมงและได้ท าการส่งมอบเป็นทรัพย์สินของทางโรงเรียนบ้านวังขอนสักต่อไป 
 วันที่ ๑ มีนาคม ๒๕๔๖ นายสามารถส่งครูใหญ่โรงเรียนบ้านหลักศิลาสปกจัตุรัสได้รับแต่งตั้ง
ย้ายมาด ารงต าแหน่งอาจารย์ใหญ่โรงเรียนบ้านวังขอนสัก 
 วันที่ ๑๗ ธันวาคม ๒๕๕๐ นายนิยม เบ้าลี ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านเทพพนาธรรมอุปถัมภ์ 
ได้รับค าสั่งแต่งตั้งย้ายมาด ารงต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านวังขอนสัก 
 วันที่ ๒๓ พฤษภาคม ๒๕๕๖  นางสายพิน บุษยศ์ร ี ต าแหน่ง ครู ช านาญการพิเศษ โรงเรียน
บึงพะไลส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเขต ๓๑ ได้รับค าสั่งแต่งตั้งมาด ารงต าแหน่ง
ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านวังขอนสัก 
 วันที่ ๕ สิงหาคม ๒๕๕๘ นายพงษ์ศักด์  ดีอุดม  ต าแหน่ง รองผู้อ านวยการโรงเรียนซับใหญ่
วิทยาคม ได้รับค าสั่งแต่งตั้งมาด ารงต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านวังขอนสัก และในปีเดียวกันนี้
นายประสิทธิ์ นามวรรณ ต าแหน่ง ครูช านาญการพิเศษ เกษียณอายุราชการ ได้บริจาคเงินจ านวน 
๓๐,๐๐๐ บาท เพ่ือปรับปรุงโรงจอดรถให้เป็นอาคารอนุบาลและใช้ชื่อว่า อาคารอนุบาลนามวรรณ 
จากนั้นทางโรงเรียนได้รับงบประมาณกระตุ้นเศรษฐกิจระดับต าบลจ านวน ๗๕,๐๐๐ บาท ปรับปรุง
แทงก์น้ า ฝ ๓๓ เป็นห้องน้ าส าหรับนักเรียนจ านวน ๓ ห้อง และได้รับงบประมาณจากกองทุน
หลักประกันสุขภาพต าบลท่ากูบ จ านวน ๓๐,๐๐๐ บาท ท าอาคารสมุนไพร เดือนพฤษภาคม ๒๕๖๒ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา เข้าค่ายพัฒนาโรงเรียนและสร้างอาคารอเนคประสงค์ ชื่อว่า “สุนัน



๙ 
 

 

ทาพิพัฒน์” 
 วันที่ ๔ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๓ ว่าที่ร้อยตรีหญิงกรทิพย์ กุมขุนทด ต าแหน่ง ครูช านาญการ 
โรงเรียนอนุบาลเทพสถิต ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิเขต ๓ ได้รับค าสั่งแต่งตั้ง
มาด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านวังขอนสัก  
    ๑.๒)  แผนที่ต าแหน่งโรงเรียน 
   สภาพแวดล้อมและบริบท สถานที่ตั้งบ้านวังขอนสักตั้งอยู่ที่ หมู่ที่ ๓ ต าบลท่ากูบ อ าเภอซับ
ใหญ่ จังหวัดชัยภูมิ  

 
 

๒) ข้อมูลผู้บริหารสถานศึกษาปัจจุบัน 
    ผู้อ านวยการสถานศึกษา  ว่าที่ร้อยตรีหญิงกรทิพย์ กุมขุนทด  วุฒิการศึกษาปริญญาโท  
สาขาการบริหารการศึกษา  โทรศัพท์  ๐๘๐-๗๓๐๙๐๗๒  ด ารงต าแหน่งที่โรงเรียนนี้ตั้งแต่  วันที่ ๑๙ 
 กรกฎาคม  พ .ศ. ๒๕๕๔  จนถึงปัจจุบัน 
 

๓) ข้อมูลนักเรียน 
จ าแนกตามระดับชั้นที่เปิดสอน ดังนี้ 

          ข้อมูลนักเรียน ปีการศึกษา ๒๕๖  วันที่) ๒๕ กรกฎาคม ๒๕๖๔) 
 

ระดับชั้น ชาย หญิง รวม 

อนุบาล ๑ ๓ ๑ ๔ 

อนุบาล ๒ ๑ ๑ ๒ 

อนุบาล ๓ ๔ ๒ ๖ 

รวมอนุบาล ๘ ๔ ๑๒ 

ประถมศึกษาปีที่ ๑ ๒ ๕ ๗ 

ประถมศึกษาปีที่ ๒ ๑ ๕ ๖ 

ประถมศึกษาปีที่ ๓ ๓ ๓ ๖ 



๑๐ 
 

 

 
 
 
 
 
 
 

๔) ข้อมูลครูและบุคลากร 
            จ านวนครูและบุคลากร ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
 

ผู้บริหาร ครูผู้สอน 
พนักงาน
ราชการ 

ครู 
อัตราจ้าง 

ครู 
พี่เลี้ยง 

เจ้าหน้าที่
ธุรการ 

อ่ืนๆ )ระบุ)  

๑ ๔ - ๓  ๑  

 
๕)  สภาพทั่วไปและข้อมูลชุมชน 

   ๕.๑) ลักษณะที่ตั้ง 
โรงเรียนบ้านวังขอนสัก  ต้ังอยู่ที่หมู่ ๓ ต าบลท่ากูบ อ าเภอซับใหญ่ จังหวัดชัยภูมิ   สังกัด

ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาชัยภูมิ เขต ๓   ระยะทางจากที่ว่าการอ าเภอซับใหญ่ ๑๐ กิโลเมตร 
ระยะทางจากส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ ๒๐ กิโลเมตร และระยะทางจากจังหวัด
ชัยภูมิ ๕๖ กิโลเมตร 
 

๕.๒) เขตบริการของโรงเรียน 
 เขตพ้ืนที่บริการทั้งสิ้น   

จ านวน ๒ หมู่บ้าน  ได้แก่ 
 หมู่   ๓ บ้านวังขอนสัก ระยะทางห่างจากโรงเรียน  ๑  กิโลเมตร 
 หมู่ ๑๒  บ้านวังอุดม ระยะทางห่างจากโรงเรียน  ๔  กิโลเมตร 

 

หมู่บ้านวังขอนสักและหมู่บ้านวังอุดม เป็นชุมชนชนบทกันดารประชากรส่วนใหญ่ประกอบ
อาชีพท าไร่รับจ้าง มีฐานะยากจน ผู้ปกครองของนักเรียนส่วนใหญ่จะไปท างานที่ต่างจังหวัดโดยให้
บุตรอยู่กับญาติพ่ีน้องการคมนาคมค่อนข้างล าบากในหน้าฝน ระบบบริการด้านโครงสร้างพ้ืนฐานของ
รัฐค่อนข้างพอใช้ 
ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ ประเพณี /ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นที่เป็นที่รู้จักโดยทั่วไป คือ เป็นประเพณี
แบบโบราณ ดั้งเดิม มีประเพณีท่ีปฏิบัติในวันส าคัญทางศาสนา และทางสถาบันของชาติเหมือน
ท้องถิ่นทั่ว ๆ ไป พิธีสรงน้ าพระในวันสงกรานต์ มีการกราบขอพรจากผู้ใหญ่และเคารพผู้อาวุโส ซึ่งถือ

ประถมศึกษาปีที่ ๔ ๒ ๕ ๗ 

ประถมศึกษาปีที่ ๕ ๓ ๑ ๔ 

ประถมศึกษาปีที่ ๖ ๗ ๕ ๑๒ 

รวมประถมศึกษา ๑๘ ๒๔ ๔๒ 

รวมทั้งสิ้น ๒๖ ๒๘ ๕๔ 



๑๑ 
 

 

เป็นประเพณีของท้องถิ่นที่ปฏิบัติอยู่โดยทั่วไปในชุมชนที่โรงเรียนตั้งอยู่ 
 

๕.๓ แหล่งเรียนรู ้
๕.๓.๑ แหล่งเรียนรูภ้ายใน 

1. สวนสมุนไพร  
2. ปุาไม้ในโรงเรียน  
3. แหล่งเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง  
4. ห้องสมุด  
5. ห้องปฏิบัติการต่าง ๆ 
6. สื่อการเรียนรู้ในห้องเรียน 

๕.๓.๒ แหล่งเรียนรูภ้ายนอก 
1. วัดบ้านวังขอนสัก  
2. วัดวังอุดม  (ถ้ าสลักได)  
3. องค์การบริหารส่วนต าบลท่ากูบ  
4. รพ.สต.ท่ากูบ 
5. ฟาร์มเห็ดของชุมชน 
6. กลุ่มแปรรูปในชุมชน 
7. ศาลปูุตาวังขอนสัก 

๕.๓.๓ ครูภูมิปัญญาชุมชนปากชาวบ้าน 
๑. พระอธิการสกุลอุปกรณ์   ปัญญาวิชา ภูมิปัญญาด้านประวัติศาสตร์ชุมชน  
๒. นายสมคิด  เขตจัตุรัส   ภูมิปัญญาด้านสมุนไพร  
๓. นายสมคิด  จ าเริญใจ   ภูมิปัญญาด้านช่างไม้  
๔. นายสมาน  พรมอ่อน   ภูมิปัญญาด้านเกษตรกรรม 
๕. นายประเวทย์  สิงห์ชัย   ภูมิปัญญาด้านไก่ชน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๒ 
 

 

ส่วนที ่๓ 
การเสริมสร้างความปลอดภัยในสถานศึกษา 

 
๑. ขอบข่ายความปลอดภัยของสถานศึกษา  

ขอบข่ายความปลอดภัยของสถานศึกษา ๔ กลุ่มภัย ดังนี้  
๑.๑ ภัยที่เกิดจากการใช้ความรุนแรงของมนุษย์ (Violence) ได้แก่  

 ๑) การล่วงละเมิดทางเพศ 
 ๒) การทะเลาะวิวาท 
 ๓) การกลั่นแกล้งรังแก (Bully)    
 ๔) การชุมนุมประท้วงและการจลาจล  
 ๕) การก่อวินาศกรรม  
 ๖) การระเบิด  
 ๗) สารเคมีและวัตถุอันตราย  
 ๘) การล่อลวง ลักพาตัว  
 ๙) การลงโทษ 

๑.๒ ภัยที่เกิดจากอุบัติเหตุ (Accident) ได้แก่  
 ๑) ภัยธรรมชาติ  
 ๒) ภัยจากอาคารเรียน สิ่งกอ่สร้าง  
 ๓) ภัยจากยานพาหนะ  
 ๔) ภัยจากการจัดกิจกรรม  
 ๕) ภัยจากเครื่องมือ อุปกรณ ์ 
 ๖) ภัยจากสัตว์ 
 ๗) ภัยจากกระแสไฟฟูา 
 ๘) ภัยจากการจมน้ า 

๑.๓ ภัยที่เกิดจากการถูกละเมิดสิทธิ์ (Right) ได้แก่  
 ๑) การถูกปล่อยปละ ละเลย ทอดทิ้ง  
 ๒) การคุกคามทางเพศ  
 ๓) การไม่ไดร้ับความเปน็ธรรมจากสังคม  

๑.๔ ภัยที่เกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทางกายและจิตใจ (Unhealthiness) ได้แก่  
 ๑) ภาวะจิตเวช   
 ๒) ติดเกม  
 ๓) ยาเสพติด  
 ๔) โรคระบาดในมนุษย ์เช่น COVID-๑๙  



๑๓ 
 

 

 ๕) ภัยไซเบอร์  
 ๖) การพนัน  
 ๗) มลภาวะเป็นพิษ  
 ๘) โรคระบาดในสัตว์  
 ๙) ภาวะทุพโภชนาการ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๔ 
 

 

แนวทางการด าเนินงานสถานศึกษาปลอดภัย 
โรงเรียนบ้านวังขอนสัก 

 
สาเหตุ มาตรการป้องกันและแก้ไข ผู้รับผิดชอบ 

ด้านการป้องกัน
และ 
แก้ไขอุบัติเหต ุ
๑. อุบัติเหตุจาก
อาคารเรียนอาคาร
ประกอบ 

๑. ตรวจสอบโครงสร้างและส่วนประกอบอาคารอย่าง
สม่ าเสมอ 
๒. แต่งตั้งบุคลากรในการดูแลรักษาอาคารสถานที่ 
๓. สร้างความตระหนักและให้ความรู้การรักษาความปลอดภัย
แก่นักเรียน 
๔. จัดท าปูายข้อควรระวังด้านความปลอดภัยในจุดอันตราย 
๕. ซ่อมแชมส่วนประกอบอาคารให้อยู่ในสภาพที่ปลอดภัย 
๖. จัดให้มีแผนการปูองกันและการเคลื่อนย้ายกรณีเกิดเหตุ
ฉุกเฉิน 

๑. ผู้บริหาร
สถานศึกษา 
๒. ครู บุคลากรที่
รับผิดชอบ 
๓. นักการภารโรง 
๔. ผู้ปกครอง 
๕. ชุมชน 

๒.อุบัติเหตุจาก
สภาพแวดล้อมของ
สถานศึกษา 

๑. มีการส ารวจสภาพปัญหาดา้นสิ่งแวดล้อม  มลภาวะ ใน
สถานศึกษาและชุมชน เพื่อหาแนวทางแก้ไข 
๒. แต่งตั้งคณะกรรมการ โดยใชขุ้มชนและองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นมสี่วนร่วมในการหาแนวทางปูองกันและแก้ไข 
๓. ประสานงานกับหน่วยงานอื่น 
๔. จัดกิจกรรมสร้างจิตส านึกและความตระหนักต่อปัญหา
สิ่งแวดล้อมให้กับนักเรียน บุคลากรในสถานศึกษาและชุมชน 

๑. ผู้บริหาร
สถานศึกษา 
๒. ครู  
๓. นักเรียน 
๔. ผู้ปกครอง 
๕. ชุมชน 

๓.อุบัติเหตุจาก
บริเวณสถานศึกษา 

๑. แต่งตั้งครูเวรประจ าวันคอยควบคุม ก ากับ ติดตามดูแล  
การรักษาความปลอดภัยตลอดทั้งวัน 
๒. จัดให้มีผู้รับผิดชอบปฐมพยาบาลเบื้องตน้ และน าส่ง
สถานพยาบาล 
๓. หลีกเสี่ยงการจัดกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับการปีนต้นไม้ 
๔. จัดให้มีเจ้าหน้าที่ตัดแต่งกิ่งไม้ให้อยู่ในสภาพที่ปลอดภัย
เสมอ 
๕. จัดให้ปูายค าเตือนเพื่อหลีกเลี่ยงการเกิดอุบัติเหตุ 
๖. จัดให้มีความรู้และแนวทางปฏิบัติแก่นักเรียนในกรณีที่ พบ
วัตถุ สิ่งแปลกปลอม ซึ่งอาจเปน็วัตถุระเบิดหรือวัตถุอันตราย 
๗. ติดตั้งไฟฟูาส่องสวา่ง 
๘. จัดให้มีระบบการขออนุญาตออกนอกสถานศึกษา 
๙. จัดให้มีการบ ารุงดูแลรักษาความสะอาดโดยรอบสม่ าเสมอ 
๑๐. จัดให้มีถังขยะแยะประเภทเพื่อสะดวกในการจัดเก็บและ
ท าลาย 

๑. ผู้บริหาร
สถานศึกษา 
๒. ครูเวรประจ าวัน 
๓. ครูอนามัย
โรงเรียน 
๔. นักการภารโรง 
๕. เจ้าหน้าที่สานี
อนามัย 
๖. นักเรียน 
๗. ผู้ปกครอง 

 



๑๕ 
 

 

สาเหตุ มาตรการป้องกันและแก้ไข ผู้รับผิดชอบ 

 ๑๑. หลีกเลี่ยงการจัดซื้ออุปกรณ์กีฬาหรือเคร่ืองเล่นที่อาจ 
ก่อให้เกิดอันตรายได้ง่าย 

 

๔.อุบัติเหตุจาก
เครื่องมือ เครื่องใช้ 
และอุปกรณ์ต่างๆ 
 

๑. ตรวจสอบเครื่องมือ เคร่ืองใช้ และอุปกรณ์ต่าง ๆ ก่อนใช้
ทุกครั้ง 
๒. ห้ามใช้เครื่องมือ เครื่องใช้ และอุปกรณ์ต่างๆ ทีช่ ารุด 
๓. แนะน า สาธิต และควบคุมการใช้อย่างถูกวิธีตามประเภท
ของอุปกรณ์ 
๔. จัดเก็บเครื่องมือ เคร่ืองใช้ อุปกรณ์ในที่เก็บทุกครั้งอย่าง
เป็นระเบียบปลอดภัย 
๕. ก ากับ ดูแลนักเรียนในการใชเ้ครื่องมือ เครื่องใช้ อุปกรณ์
ให้ถูกต้องเหมาะกับประเภทกิจกรรม 

๑. ผู้บริหาร
สถานศึกษา 
๒. ครู 
๓. นักการภารโรง 
๔. ผู้ปกครอง 
๕. นักเรียน 
๖. ชุมชน 

๕. อุบัติเหตุจากการ
เดินทางไป-กลับ
ระหว่างบา้นและ
สถานศึกษา 

๑. สถานศึกษา ผู้ปกครอง และชุมชน ร่วมมือกันก าหนด
มาตรการ รับ - ส่ง นักเรียนตอนเช้าและเลิกเรียน  
๒. ก ากับ ดูแลนักเรียนที่ใช้จักรยานให้ชิดทางซา้ยและเปน็
แถว  
๓. จัดครูเวรประจ าวันตรวจเช็คนักเรียนที่มีผู้ปกครองมารับ  
๔. แนะน าการเดินแถวกลับบา้นและให้พี่ดูแลน้อง  
๕. ท ากิจกรรมเก่ียวกับการฝึกปฏิบัติตามกฎจราจร  
๖. จัดครูเวรและนักเรียนคอย รับ - ส่ง นักเรียนที่ประตูเขา้ -
ออก 

๑. ผู้บริหาร
สถานศึกษา  
๒. ครู  
๓. นักการภารโรง  
๔. นักเรียน  
๕. ผู้ปกครอง  
๖. ชุมชน  

๖. อุบัติเหตุจากการ
พานักเรียนไปศึกษา
นอกสถานศึกษา 

๑. ศึกษาและปฏิบตัิตามระเบยีบกระทรวงศึกษาธิการวา่ด้วย
การพานักเรียนไปศึกษานอกสถานศึกษาโดยเคร่งครัด  
๒. เตรียมการและวางแผนการด าเนินการอย่างชัดเจน  
๓. จัดท าประวัตนิักเรียนที่ร่วมเดินทาง  
๔. จัดครูคอยควบคุม ดูแลให้อยู่ในระเบียบวนิัย  
๕. จัดให้มีปูายชื่อแสดงรายละเอียดนักเรียน  
๖. จัดให้มีเวชภัณฑ์ที่จ าเป็นในการปฐมพยาบาลเบื้องต้น  
๗. ควบคุมดูแลการซื้ออาหารรับประทาน  
๘. หากมีการใช้พาหนะรถยนตต์้องแต่งตั้งเจ้าหน้าที่ตรวจ
สภาพ รถยนต์และตรวจประวัตคินขับเพื่อความปลอดภัย  
 
 
 
 

๑. ผู้บริหาร
สถานศึกษา  
๒. ครู  
๓. ผู้รับผิดชอบ
โครงการ  
๔. ผู้ปกครอง  
๕. ชุมชน  
๖. นักเรียน  



๑๖ 
 

 

สาเหตุ มาตรการป้องกันและแก้ไข ผู้รับผิดชอบ 

๗. อุบัติเหตุจากการ
น านักเรียนร่วม
กิจกรรม ส าคัญ 

๑. หลีกเลี่ยงกิจกรรมที่มีความเสี่ยงต่อการเกิดอันตราย  
๒. จัดระบบดูแลความปลอดภัยอย่างใกล้ชิด  
๓. ให้ความรู้นักเรียนในการร่วมกจิกรรมอย่างปลอดภยัทุกครั้ง  
๔. จัดครูคอยควบคุม ดูแลให้อยู่ในระเบียบวนิัยทุกครั้ง  
๕. ตรวจดูความเหมาะสมของสถานที่ทีป่ลอดภัย  
๖. ประสานงานเจ้าหนา้ด้านการรักษาความปลอดภัยท้อง
ถนน  
๗. จัดเตรียมหน่วยปฐมพยาบาลเบื้องต้นทุกครั้ง  
๘. หากมีการใช้พาหนะรถยนตต์้องแต่งตั้งเจ้าหน้าที่ตรวจ
สภาพ รถยนต์ และตรวจประวตัิคนขับเพื่อความปลอดภัย  

๑. ผู้บริหาร
สถานศึกษา  
๒. ครู  
๓. นักการภารโรง  
๔. ผู้ปกครอง  
๕. ชุมชน  
๖. เจา้หน้าที่
ต ารวจ  
๗. นักเรียน  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๗ 
 

 

สาเหตุ มาตรการป้องกันและแก้ไข ผู้รับผิดชอบ 
ด้านการป้องกัน
และแก้ไขอุบัติภัย 
๑. อัคคีภัย 

๑. แต่งตั้งกรรมการรับผิดชอบตรวจสอบอุปกรณ์อย่าง
สม่ าเสมอ  
๒. ให้ความรู้นักเรียนเก่ียวกับการดับไฟ หนีไฟ  
๓. จัดให้มีเจ้าหน้าที่อยู่เวรรักษาสถานที่ราชการอย่าง
เคร่งครัด  
๔. วางแผนรับสถานการณ์ไวล้่วงหน้า  
๕. จัดแหล่งข้อมูลที่สามารถติดต่อขอความช่วยเหลือไว้ล่วงหนา้  
๖.ขจัดสิ่งรกรุงรังในบริเวณสถานศึกษา อาคารและห้องต่าง ๆ  
๗. รายงานตน้สังกัดทันท ี 

๑. ผู้บริหาร
สถานศึกษา 
๒. ครู  
๓. นักการภารโรง  
๔. ผู้ปกครอง  
๕. ชุมชน  
๖. เจ้าหน้าที่
ต ารวจ  
๗. นักเรียน  

๒. วาตภัย ๑. ให้ความรู้ในการปฏิบัติตนแก่นักเรียนให้พ้นจากอันตราย  
๒. จัดให้มีการอยู่เวรรักษาสถานที่ราชการ  
๓. ตรวจสอบสภาพอาคารต่าง ๆ อย่างสม่ าเสมอ  
๔. ตัดแต่งกิ่งไม้ที่อยู่ใกล้อาคาร  
๕. ติดตามข่าวพยากรณ์อากาศสม่ าเสมอ  
๖. จัดให้มีเวชภัณฑ์ที่จ าเป็นในการปฐมพยาบาลเบื้องต้น  
๗. จัดให้มีเครือข่ายองค์กรภาครัฐเอกชนเพื่อสามารถติดต่อ
ขอความช่วยเหลือทันท ี 

๑. ผู้บริหาร  
สถานศึกษา  
๒. ครู  
๓. นักการภารโรง  
๔. ผู้ปกครอง  
๕. ชุมชน  
๖. นักเรียน  

๓. อุทกภัย ๑. ให้ความรู้ในการปฏิบัติตนแก่นักเรียนให้พ้นจากอันตราย  
๒. จัดให้มีการอยู่เวรรักษาสถานที่ราชการ  
๓. ตรวจสอบสภาพอาคารต่าง ๆ อย่างสม่ าเสมอ  
๔. ติดตามข่าวพยากรณ์อากาศสม่ าเสมอ  
๕. จัดให้มีเวชภัณฑ์ที่จ าเป็นในการปฐมพยาบาลเบื้องต้น  
๖. จัดให้มีเครือข่ายองค์กรภาครัฐเอกชนเพื่อสามารถติดต่อ
ขอความช่วยเหลือทันท ี 

๑. ผู้บริหาร  
สถานศึกษา  
๒. ครู  
๓. นักการภารโรง  
๔. ผู้ปกครอง  
๕. ชุมชน  
๖. นักเรียน  

๔. ธรณีพิบัติภัย ๑. ให้ความรู้ในการปฏิบัติตนแก่นักเรียนให้พ้นจากอันตราย  
๒. จัดให้มีการอยู่เวรรักษาสถานที่ราชการ  
๓. ตรวจสอบสภาพอาคารต่าง ๆ อย่างสม่ าเสมอ  
๔. ติดตามข่าวพยากรณ์อากาศสม่ าเสมอ  
๕. จัดให้มีเวชภัณฑ์ที่จ าเป็นในการปฐมพยาบาลเบื้องต้น  
๖. จัดให้มีเครือข่ายองค์กรภาครัฐเอกชนเพื่อสามารถติดต่อ
ขอความช่วยเหลือทันท ี 

๑. ผู้บริหาร  
สถานศึกษา  
๒. ครู  
๓. นักการภารโรง  
๔. ผู้ปกครอง  
๕. ชุมชน  
๖. นักเรียน  

 
 

 



๑๘ 
 

 

สาเหตุ มาตรการป้องกันและแก้ไข ผู้รับผิดชอบ 
ด้านการป้องกัน
และแก้ไขปัญหา
ทางสังคม อาทิ 
เช่น พฤติกรรมทาง
เพศ /พฤติกรรม
รุนแรง ฯลฯ 

๑. จัดให้มีระบบดูและช่วยเหลือผู้เรียน  
๒. จัดให้มีการอยู่เวรรักษาสถานที่ราชการ  
๓. จัดให้มีการวางแผนปูองกันภยั  
๔. จัดให้การบริการให้ค าปรึกษา  
๕. จัดกิจกรรมเสริมสร้างทักษะในการคิดวิเคราะห์แก้ปัญหา  
๖. จัดให้มีปูายนิเทศให้ความรู้เกี่ยวกับสื่อต่าง ๆ  
๗. จัดให้มีเครือข่ายองค์กรภาครัฐเอกชนเพื่อสามารถติดต่อ
ขอ ความช่วยเหลือทันท ี 
๘. จัดประชุมผูป้กครองเพื่อหาแนวทางวางแผนปูองกันและ
แก้ไข  

๑. ผู้บริหาร  
สถานศึกษา  
๒. ครู  
๓. นักการภารโรง  
๔. ผู้ปกครอง  
๕. ชุมชน  
๖. นักเรียน  

ด้านการป้องกัน
และแก้ไขปัญหายา
เสพติด 

๑. จัดให้มีระบบดูและช่วยเหลือผู้เรียน  
๒. จัดให้มีการอยู่เวรรักษาสถานที่ราชการ  
๓. จัดให้มีการวางแผนปูองกันภยั  
๔. จัดให้การบริการให้ค าปรึกษา  
๕. จัดกิจกรรมเสริมสร้างทักษะในการคิดวิเคราะห์แก้ปัญหา  
๖. จัดให้มีปูายนิเทศให้ความรู้เกี่ยวกับสื่อต่าง ๆ  
๗. จัดให้มีเครือข่ายองค์กรภาครัฐเอกชนเพื่อสามารถติดต่อ
ขอความช่วยเหลือทันท ี 

๑. ผู้บริหาร  
สถานศึกษา  
๒. ครู  
๓. นักการภารโรง  
๔. ผู้ปกครอง  
๕. ชุมชน  
๖. นักเรียน  
๗. เจ้าหน้าที่
ต ารวจ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๙ 
 

 

ขอบข่ายการด าเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยท่ีเกิดจากการใช้ความรุนแรงของมนุษย์ (Violence) 

ภัย : ภัยท่ีเกิดจากการล่วงละเมิดทางเพศ 
การจ าแนก การด าเนินการ 
๓ ป ตาม

นโยบาย ศธ 
และ สพฐ. 

ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม 

๔ ป 
)นวัตกรรม) 

ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 

ลักษณะการ
ท างาน 

เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 

 ๑) แต่งตั้งคณะ
ด าเนินงานระบบ
ดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
๒) จัดท าแผน
ปูองกันการล่วง
ละเมิดทางเพศ 
๔) สอดส่งดูแล
พื้นที่เสี่ยงตา่งๆใน
สถานศึกษา
ตลอดจนปรบั
สภาพแวดล้อม
ไม่ให้เอ้ือต่อการ
กระท าผิด 
๕) จัดกิจกรรมให้
ความรู ้ทักษะการ
ปูองกันตัวให้
นักเรียนกรณีถูก
คุกคาม ทางเพศ
อย่างน้อย ๑ คร้ัง/
สัปดาห ์ 

๑) ให้ความรู้ในการ
ปูองกันตัวเองจากการ
ถูกคุกคามทางเพศที่
ถูกต้อง แก่นักเรยีน 
โดยมีระบบการท างาน 
วางแผนงาน และ
แนวทางในการปูองกัน
การล่วงละเมิดทางเพศ
ของนักเรียนใน
สถานศึกษา อย่าง
ครอบคลุมและทั่วถึง 
๒) ครูทุกคนต้อง
ประพฤติตนเปน็
แบบอย่างที่ดี เป็นที่พึ่ง
ของนักเรียน อบรม/
ซักถามปัญหาต่าง ๆ 
จากนักเรียนนอก
ชั่วโมงเรียน อย่างน้อย 
๑ คร้ัง /สัปดาห์  
 ๓) บูรณาการในสาระ
การเรียนรู้สุขศึกษาทุก
ชั้น 
  

 

๑) แต่งตั้งคณะ 
ท างานสง่เสริมให้ความ
ช่วยเหลือเร่งด่วนที่
สามารถให้ความ
ช่วยเหลือได้ทัน
เหตุการณ์  
๒) ด าเนินการตาม
มาตรการและข้อตกลง
ที่ก าหนดร่วมกัน 
๓)ด าเนินการตาม
กฎหมาย 
๔) ส่งเสริม สนบัสนุน
หน่วยงาน องค์กร
ภาครัฐ เอกชน ทีม 
สหวิชาชีพ องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
และครอบครัว ให้ร่วม
ปูองกันการคุกคามทาง
เพศนักเรียนใน
สถานศึกษาอยา่งมี
ประสิทธิภาพ 
๕) รายงานผลต่อ
ผู้บังคับบัญชา
ตามล าดับชั้น 

๑)ติดต่อประสานงาน
หน่วยงานที่เก่ียวข้อง 
๒)ปฏิบัติการอย่าง
รวดเร็วเมื่อเกิดเหตุ 
และต้องคุ้มครองผู้ถูก
ล่วงละเมิดทางเพศทุก
คนให้ได้รับการบ าบัด
ฟื้นฟูสภาพร่างกาย
และจิตใจ ไมล่ะทิ้งให้
เขาอยู่ในสภาพ
ยากล าบากโดยล าพัง 
 



๒๐ 
 

 

ขอบข่ายการด าเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยท่ีเกิดจากการใช้ความรุนแรงของมนุษย์ (Violence) 

ภัย : ภัยจากการทะเลาะวิวาท 
****************** 

การจ าแนก การด าเนินการ 
๓ ป ตาม

นโยบาย ศธ 
และ สพฐ. 

ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม 

๔ ป 
)นวัตกรรม) 

ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 

ลักษณะการ
ท างาน 

เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 

 ๑) แต่งตั้ง
คณะกรรมการ
ด าเนินงานระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 
๒) จัดท าแผนปูองกัน
การทะเลาะวิวาท 
๓)จัดให้มีหน่วย
เคลื่อนที่เร็วในการ
เข้าระงับเหตุ กรณีที่
มีเหตุทะเลาะวิวาท
โดยประสานกับ
เจ้าหน้าที่ต ารวจ
ท้องถิ่นหรือ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 

๑) สรางความรูความ
เขา้ใจเกี่ยวกับ
กฎหมายบทลงโทษที่
เกิดจาการทะเลาะ
วิวาท 
๒) จัดกิจกรรมส่งเสริม
ความรักความสามัคคี
ในสถานศึกษา 
 ๓) เฝูาระวังนักเรียน
ที่เยงต่อการกระท าผิด 
เพ่ือจัดกิจกรรมพัฒนา
และปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมให้เป็น
ระบบอย่างต่อเนื่อง 
๔) บูรณาการใน
กิจกรรมลูกเสือเนตร
นารี 

 

๑)สรางเครือขายการ
มีสวนรวมและ
ด าเนินการชวยเหลือ
และแกปญหาที่มี
ประสิทธิภาพ  
๒)ประสานงาน 
หนวยงานภาครัฐ และ
เอกชน เพ่ือใหความ  
ชวยเหลือ 
๓) รายงานผลต่อ
ผู้บังคับบัญชา
ตามล าดับชั้น 
 

๑)ประสานงาน
หน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 
 

 
 

 



๒๑ 
 

 

ขอบข่ายการด าเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยท่ีเกิดจากการใช้ความรุนแรงของมนุษย์ (Violence) 

ภัย : ภัยท่ีเกิดจากการกลั่นแกล้งรังแก 
****************** 

การจ าแนก การด าเนินการ 
๓ ป ตาม

นโยบาย ศธ 
และ สพฐ. 

ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม 

๔ ป 
)นวัตกรรม) 

ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 

ลักษณะการ
ท างาน 

เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 

 ๑) แต่งตั้ง
คณะกรรมการ
ด าเนินงานระบบ
ดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
๒)  จัดระบบงาน
แนะแนวทุก
กิจกรรมเพ่ือน ามา
ปูองกันและ
ช่วยเหลือนักเรียนที่
ถูกการกลั่นแกล้ง
รังแก 
๓)  ประสาน
ครอบครัว ชุมชน
เพ่ือสร้างความรู้
ความเข้าใจในภัยที่
เกิดจาการกลั่น
แกล้งรังแก 
๔)ครูประจ าชั้นให้
การดูแลเอาใจใส่
ผู้เรียน 

๑) สรางความรูความเข
าใจถึงการยอมรับความ
แตกต่างและการอยู่
ร่วมกันในสังคมที่สงบ
สุข 
๒)  จัดกิจกรรมจิต
อาสาภายในโรงเรียน
เพ่ือฝึกให้นักเรียนมี
ความเห็นอกเห็นใจ
ผู้อื่น 
 ๓) เฝูาระวังนักเรียนที่
เยงต่อการกระท าผิด 
เพ่ือจัดกิจกรรมพัฒนา
และปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมให้เป็นระบบ
อย่างต่อเนื่อง 
๔) บูรณาการใน
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
 

 

๑)สรางเครือขายการ
มีสวนรวมและ
ด าเนินการชวยเหลือ
และแกปญหาที่มี
ประสิทธิภาพ  
๒) ประสานงาน 
หนวยงานภาครัฐ และ
เอกชน เพ่ือใหความ 
ชวยเหลือ 
๓) รายงานผลต่อ
ผู้บังคับบัญชา
ตามล าดับชั้น 

๑)ประสาน
ภาคีเครือข่าย
ให้ความ
ช่วยเหลือตาม
รายกรณี 



๒๒ 
 

 

ขอบข่ายการด าเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยท่ีเกิดจากการใช้ความรุนแรงของมนุษย์ (Violence) 

ภัย : การชุมนุมประท้วงและการจลาจล 
****************** 

การจ าแนก การด าเนินการ 
๓ ป ตาม

นโยบาย ศธ 
และ สพฐ. 

ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม 

๔ ป 
)นวัตกรรม) 

ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 

ลักษณะการ
ท างาน 

เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 

 ๑) ส ารวจนักเรียน
กลุ่มเสี่ยง 
๒) เฝูาระวัง สังเกต
พฤติกรรมนักเรียน 
และพัฒนาพ้ืนที่
เสี่ยงให้ปลอดภัย 
๓) สร้างเครือข่าย
เฝูาระวังทั้งใน
สถานศึกษาและใน
ชุมชน 
๔) จัดระบบการ
สื่อสารเพื่อรับส่ง
ข้อมูลด้าน
พฤติกรรมนักเรียน
ทั้งในสถานศึกษา
และชุมชน 
 

 

๑) สร้างความรู้
ความเข้าใจ
เกี่ยวกับระเบียบ 
กฎหมาย สิทธิและ
หน้าที่พลเมือง 
๒) สร้างองค์
ความรู้ความเข้าใจ
ถึงผลกระทบที่เกิด
จากการชุมนุม
ประท้วงและการ
จลาจล 
๓) จัดกิจกรรม
บ าเพ็ญ
สาธารณประโยชน์
อย่างสม่ าเสมอ 
๔) จัดกิจกรรม
สร้างทัศนคติที่
ถูกต้องร่วมกับ
ผู้ปกครอง ชุมชน 
ในโอกาสที่
เหมาะสม 

๑) แต่งตั้ง
คณะท างานเพ่ือระงับ
เหตุทั้งในสถานศึกษา
และชุมชน 
๒) ประสาน
เครือข่ายการมีส่วน
ร่วมเพ่ือร่วม
แก้ปัญหา 
๓) ด าเนินการตาม
ระเบียบ กฎหมาย 
โดยเน้นการไกล่เกลี่ย
ประนีประนอม ตาม
มาตรการจากเบาไป
หาหนัก 
๔) รายงานผลต่อ
ผู้บังคับบัญชา
ตามล าดับชั้น 
 

๑) ติดตาม เยี่ยม
เยือน ให้ก าลังใจ 
ผู้ประสบภัย  
๒) มอบเงิน
ช่วยเหลือแก่
ครอบครัว ใน
กรณีได้รับการ
บาดเจ็บ หรือถึง
แก่ชีวิต 
๓) มอบเวชภัณฑ์
หรือถุงยังชีพ
ให้แก่ครอบครัว
ผู้ประสบภัย 
 

 



๒๓ 
 

 

ขอบข่ายการด าเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยท่ีเกิดจากการใช้ความรุนแรงของมนุษย์ (Violence) 

ภัย : การก่อวินาศกรรม 
***************** 

การจ าแนก การด าเนินการ 
๓ ป ตามนโยบาย 

ศธ และ สพฐ. 
ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม 

๔ ป )นวัตกรรม) ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 
ลักษณะการท างาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 

 ๑) ส ารวจนักเรียน
กลุ่มเสี่ยง 
๒) เฝูาระวัง สังเกต
พฤติกรรมนักเรียน 
๓) สร้างเครือข่าย
เฝูาระวังทั้งใน
สถานศึกษาและใน
ชุมชน 
๔) จัดระบบการ
สื่อสารเพื่อรับส่ง
ข้อมูลด้าน
พฤติกรรมนักเรียน
ทั้งในสถานศึกษา
และชุมชน 
 

๑) สร้างความรู้
ความเข้าใจถึง
ผลกระทบที่เกิด
จากการก่อ
วินาศกรรม 
๒) จัดกิจกรรมสร้าง
ทัศนคติที่ถูกต้อง
ร่วมกับผู้ปกครอง 
ชุมชน ในโอกาสที่
เหมาะสม 
๓) จัดเวทีให้
นักเรียนได้
แสดงออกตาม
ความสามารถอย่าง
เหมาะสม 
 

๑) แต่งตั้ง
คณะท างานเพ่ือ
ระงับเหตุทั้งใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน 
๒) ประสาน
เครือข่ายการมี 
ส่วนร่วม เพื่อร่วม
แก้ปัญหา 
๓) ด าเนินการตาม
ระเบียบ กฎหมาย 
โดยเน้นการไกล่
เกลี่ยประนีประนอม 
ตามมาตรการจาก
เบาไปหาหนัก 
๔) รายงานผลต่อ
ผู้บังคับบัญชา
ตามล าดับชั้น 

๑) ติดตาม  
เยี่ยมเยือน 
ให้ก าลังใจ
ผู้ประสบภัย 
๒) มอบเงิน
ช่วยเหลือแก่
ครอบครัว ใน
กรณีได้รับการ
บาดเจ็บ หรือถึง
แก่ชีวิต 
๓) มอบเวชภัณฑ์
หรือถุงยังชีพ
ให้แก่ครอบครัว
ผู้ประสบภัย 
 

 
 
 
 
 
 



๒๔ 
 

 

ขอบข่ายการด าเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยท่ีเกิดจากการใช้ความรุนแรงของมนุษย์ (Violence) 

ภัย : การระเบิด 
****************** 

การจ าแนก การด าเนินการ 
๓ ป ตามนโยบาย 

ศธ และ สพฐ. 
ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม 

๔ ป )นวัตกรรม) ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 
ลักษณะการท างาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 

 ๑) ส ารวจนักเรียน
กลุ่มเสี่ยง 
๒) ส ารวจข้อมูล
แหล่งที่มาของวัตถุ
ประกอบระเบิด 
๓) สร้างเครือข่าย
เฝูาระวังทั้งใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน 
๔) จัดระบบ
ติดต่อสื่อสารเพ่ือ
ติดตามพฤติกรรม
นักเรียนคูมือการด 

๑) สร้างความรู้
ความเข้าใจถึง
ผลกระทบที่เกิด
จากการใช้ระเบิด 
๒) จัดกิจกรรมสร้าง
ทัศนคติที่ถูกต้อง
ร่วมกับผู้ปกครอง 
ชุมชน ในโอกาสที่
เหมาะสม 
๓) จัดเวทีให้
นักเรียนได้
แสดงออกออกตาม
ความสามารถอย่าง
เหมาะสม 
 

๑) แต่งตั้ง
คณะท างานเพ่ือ
ระงับเหตุทั้งใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน 
๒) ประสาน
เครือข่ายการมี 
ส่วนร่วม เพื่อร่วม
แก้ปัญหา 
๓) ด าเนินการตาม
ระเบียบ กฎหมาย 
โดยเน้นการไกล่
เกลี่ยประนีประนอม 
ตามมาตรการจาก
เบาไปหาหนัก 
๔) รายงานผลต่อ
ผู้บังคับบัญชา
ตามล าดับชั้น 
 

๑) ติดตาม  
เยี่ยมเยือน 
ให้ก าลังใจผ้
ประสบภัย 
๒) มอบเงิน
ช่วยเหลือแก่
ครอบครัว ใน
กรณีได้รับการ
บาดเจ็บ หรือถึง
แก่ชีวิต 
๓) มอบเวชภัณฑ์
หรือถุงยังชีพ
ให้แก่ครอบครัว
ผู้ประสบภัย 
 

 
 
 
 
 



๒๕ 
 

 

ขอบข่ายการด าเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยท่ีเกิดจากการใช้ความรุนแรงของมนุษย์ (Violence) 

ภัย : สารเคมีและวัตถุอันตราย 
****************** 

การจ าแนก การด าเนินการ 
๓ ป ตามนโยบาย 

ศธ และ สพฐ. 
ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม 

๔ ป )นวัตกรรม) ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 
ลักษณะการท างาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 

 ๑)จัดท ามาตรการ
และแนวปฏิบัติใน
การด าเนินการ ลด 
ละ เลิก การใช้
สารเคมีและวัตถุ
อันตราย 

๑)สร้างความรู้ความ
เข้าใจถึงผลกระทบ
ที่เกิดจาการใช้
สารเคมีและวัตถุ
อันตราย 

๑)ติดต่อ
ประสานงาน
เครือข่ายการมีส่วน
ร่วมเพ่ือร่วม
แก้ปัญหา 

๑)ด าเนินการ
ช่วยเหลือ 
เยียวยาและ
แก้ปัญหาที่
เกิดข้ึน 

๒)จัดสถานที่ใน
การจัดเก็บสารเคมี
และวัตถุอันตราย
ให้มิดชิด 

๒)จัดกิจกรรม
ส่งเสริมการน าหลัก
ปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง
ไปใช้ในการด าเนิน
ชีวิต ที่ไม่พ่ึงพาการ
ใช้สารเคมีและวัตถุ
อันตรายทั้งใน
โรงเรียนและใน
ชุมชน 

๒)ด าเนินการตาม
มาตรการและ
ข้อตกลงที่ก าหนด
ร่วมกัน 

 

๓)สร้างเครือข่าย
เฝูาระวังการใช้
สารเคมีและวัตถุ
อันตรายทั้งใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน 

๓)จัดกิจกรรมให้
นักเรียนได้เรียนรู้
หลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง
ในสถานที่จริงใน
พ้ืนทีโ่รงเรียนและใน
ชุมชน 

๓) รายงานผลต่อ
ผู้บังคับบัญชา
ตามล าดับชั้น 
 

 

 



๒๖ 
 

 

ขอบข่ายการด าเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยท่ีเกิดจากการใช้ความรุนแรงของมนุษย์ (Violence) 

ภัย : การล่อลวง ลักพาตัว 
****************** 

การจ าแนก การด าเนินการ 
๓ ป ตามนโยบาย 

ศธ และ สพฐ. 
ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม 

๔ ป )นวัตกรรม) ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 
ลักษณะการท างาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 

 ๑)สร้างเครือข่าย
เฝูาระวังทั้งใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน  

๑)การจัดกิจกรรม
ส่งเสริมความ
ตระหนักรู้และเห็น
คุณค่าในตนเอง เช่น 
กิจกรรมแนะแนว 
กิจกรรมโฮมรูม เป็น
ต้น 

๑)แต่งตั้ง
คณะท างานให้ความ
ช่วยเหลือเร่งด่วน  
เป็นชุดเคลื่อนที่เร็ว
ของโรงเรียน ที่
สามารถให้ความ
ช่วยเหลือได้ทัน
เหตุการณ์ 

๑)ประสานภาคี
เครือข่ายเพื่อ
ร่วมแก้ปัญหา  
ในกรณีที่มี
ปัญหาขึ้น เช่น 
เจ้าหน้าที่ต ารวจ 
มูลนิธิกระจกเงา 
เป็นต้น 

๒)จัดระบบการ
ติดต่อสื่อสารเพ่ือ
รับส่งข้อมูล
พฤติกรรมนักเรียน 
ผู้ใกล้ชิด และ
บุคคลภายนอก 

๒)จัดกิจกรรม
พัฒนาทักษะชีวิต
อย่างรอบด้าน เช่น 
การจัดการเรียนการ
สอนเพศวิถีใน
โรงเรียน โครงการ
การศึกษาเพ่ือให้
ความรู้ต่อต้านการ
ใช้ยาเสพติดและพิษ
ภัยของยาเสพติดใน
เด็กนักเรียน)D. A. 
R. E.) โดยเจ้าหน้าที่
ต ารวจ 

๒)แต่งตั้ง
คณะท างานด้าน
กฎหมายเพื่อให้
ความช่วยเหลือ 
กรณีมีเหตุเกิดข้ึน 
โดยแต่งตั้งผู้ที่มี
ประสบการณ์และผู้
ที่มีความรู้ด้าน
กฎหมาย เป็นที่
ปรึกษาคณะท างาน 
เช่น นิติกร หรือผู้ที่
เรียนจบด้าน
กฎหมาย 

 

๓)จัดท าข้อมูล
ช่องทางขอความ
ช่วยเหลือเผยแพร่ 

๓)ฝึกทักษะการ
ปฏิเสธ และการเอา
ตัวรอดใน

๓) รายงานผลต่อ
ผู้บังคับบัญชา
ตามล าดับชั้น 

 



๒๗ 
 

 

ประชาสัมพันธ์ให้
นักเรียนและชุมชน
ได้รับทราบ 

สถานการณ์ต่าง ๆ 
เช่น กิจกรรมการ
เรียนการสอน และ
กิจกรรมแนะแนว  

 

 
ขอบข่ายการด าเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 

ประเภทภัย : ภัยท่ีเกิดจากการใช้ความรุนแรงของมนุษย์ (Violence) 
ภัย : การลงโทษเด็ก 

****************** 
การจ าแนก การด าเนินการ 

๓ ป ตามนโยบาย 
ศธ และ สพฐ. 

ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม 

๔ ป )นวัตกรรม) ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 
ลักษณะการท างาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 

 ๑)จัดท าคู่มือ
ระเบียบในการ
ประพฤติปฏิบัติตน
ในสถานศึกษาของ
นักเรียน 

๑)การจัดกิจกรรม
ส่งเสริมความ
ประพฤติในการ
ปฏิบัติที่ดีใน
สถานศึกษาและ
นอกสถานศึกษา 
เช่น กิจกรรมคนดี
ศรีโรงเรียน 
กิจกรรมธนาคาร
ความดี เป็นต้น 

๑)แต่งตั้ง
คณะท างานให้
ความช่วยเหลือ
เร่งด่วน ที่สามารถ
ให้ความช่วยเหลือ
ได้ทันเหตุการณ์ 

๑)ด าเนินการ
ช่วยเหลือ 
เยียวยาและ
แก้ปัญหาที่
เกิดข้ึน 

๒)ประชุมชี้แจงท า
ความเข้าใจใน    
การปฏิบัติตนตาม
ระเบียบของ
โรงเรียน  ระเบียบ
กระทรวงศึกษาธิการ
ว่าด้วยการลงโทษ
นักเรียนนักศึกษา 
ให้คณะครู นักเรียน 

๒)จัดกิจกรรมสร้าง
ทัศนคติที่ถูกต้อง
ร่วมกันทั้งครู  
นักเรียน  ผู้ปกครอง  
ชุมชน  ในโอกาสที่
เหมาะสม เช่น 
กิจกรรมประชุม
ผู้ปกครองนักเรียน 
กิจกรรมประชุม

๒)แต่งตั้ง
คณะท างานด้าน
กฎหมายเพื่อให้
ความช่วยเหลือ 

 



๒๘ 
 

 

และผู้ปกครองเข้าใจ
แนวทางการปฏิบัติ
ให้ตรงกัน 

ผู้ปกครองชั้นเรียน 
(Classroom 
Meeting) เป็นต้น 

๓)เฝูาระวัง
พฤติกรรมนักเรียน
ในระดับชั้นเรียน ใน
ระดับโรงเรียน และ
ชุมชน ให้อยู่ใน
ระเบียบของ
โรงเรียน 

๓)อบรมเพ่ือส่งเสริม
ความประพฤติที่ดี  
เช่น กิจกรรมโฮมรูม  
กิจกรรมแนะแนว  
กิจกรรมปฐมนิเทศ 
กิจกรรมสวดมนต์
อบรม  

๓) รายงานผลต่อ
ผู้บังคับบัญชา
ตามล าดับชั้น 
 

 

 
ขอบข่ายการด าเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 

ประเภทภัย : ภัยท่ีเกิดจากอุบัติเหตุ )Accident) 
ภัย : ภัยธรรมชาติ 

****************** 
การจ าแนก การด าเนินการ 

๓ ป ตามนโยบาย 
ศธ และ สพฐ. 

ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม 

๔ ป )นวัตกรรม) ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 
ลักษณะการท างาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 

 ๑) ส ารวจข้อมูล
ความเสี่ยงที่เกิดจาก
ภัยธรรมชาติ 
๒) จัดท าแผน
ปู อ ง กั น ภั ย ท า ง
ธรรมชาติ 
๓) จัดตรียมวัสดุ 
อุปกรณ์ เครื่องมือใน
ก า ร ปู อ ง กั น ภั ย
ธรรมชาติ 
๔) ซักซ้อมการเผชิญ
เหตุภัยธรรมชาติ 
 

๑) สร้างความรู้
ความเข้าใจถึง
ปัญหาและ
ผลกระทบที่เกิดจาก
ธรรมชาติรูปแบบ
ต่าง ๆ 
๒) จัดกิจกรรมฝึก
ทักษะการเผชิญ
ปัญหาภัยธรรมชาติ 
๓) จัดกิจกรรม
ส่งเสริมการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

๑) แต่งตั้ง
คณะท างานให้
ความช่วยเหลือ
เร่งด่วน ที่สามารถ
ให้ความช่วยเหลือ
ได้ทันเหตุการณ์ 
๒) ติดต่อสื่อสาร
เครือข่ายการมีส่วน
ร่วม เพื่อร่วมให้
ความช่วยเหลือและ
แก้ปัญหา 
๓) ประสานงาน
หน่วยงาน องค์กร 

๑)มอบเงิน
ช่วยเหลือแก่
ครอบครัวกรณี
เสียชีวิต 
๒)จัดถุง
เวชภัณฑ์ให้แก่
ครอบครับ
ผู้ประสบภัย 
๓)จัดถุงยังชีพ
ช่วยเหลือ
ครอบครัว
ประสบภัยกรณี
ไม่เสียชีวิต 



๒๙ 
 

 

 เพ่ือให้ความ
ช่วยเหลือ เยียวยา 
และฟ้ืนฟูจิตใจ 
๔)กรณีความ
เสียหายที่เกิดข้ึนกับ
อาคารสถานที่ของ
โรงเรียนให้ครูหรือผู้
ที่รับผิดชอบ
รายงานต่อ
ผู้บังคับบัญชา
ตามล าดับชั้น 
 

๔)กรณีความ
เสียหายที่เกิด
ขึ้นกับอาคาร
สถานที่ของ
โรงเรียนให้รอรับ
การสนับสนุน
งบประมาณจาก
ต้นสังกัด 

 
ขอบข่ายการด าเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 

ประเภทภัย : ภัยท่ีเกิดจากอุบัติเหตุ )Accident) 
ภัย : ภัยจากอาคารเรียนและสิ่งก่อสร้าง 

****************** 
การจ าแนก การด าเนินการ 

๓ ป ตามนโยบาย 
ศธ และ สพฐ. 

ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม 

๔ ป )นวัตกรรม) ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 
ลักษณะการท างาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 

 ๑) ส ารวจสภาพของ
อาคารเรียน อาคาร
ประกอบ และ
สิ่งก่อสร้าง 
๒) ติดปูาย
สัญลักษณ์ในอาคาร 
หรือพ้ืนที่ที่ไม่
แข็งแรงและมีความ
เสี่ยง 
๓) ประชาสัมพันธ์ให้
นักเรียนหลีกเลี่ยง

๑) สร้างความรู้
ความเข้าใจถึง
หลักการสร้างความ
ปลอดภัยในการ
ด าเนินชีวิต 
๒) ฝึกทักษะการ
สังเกตและ
หลีกเลี่ยงพ้ืนที่เสี่ยง 
๓) จัดกิจกรรมฝึก
ทักษะการเอาตัว
รอดเม่ือประสบภัย

๑) สร้างเครือข่าย
การมีส่วนร่วมและ
ด าเนินการ
ช่วยเหลือและ
แก้ปัญหาที่มี
ประสิทธิภาพ 
๒) ประสานงาน
หน่วยงานภาครัฐ 
และเอกชน เพื่อให้
ความช่วยเหลือ 
๓) รายงานผลต่อ

๑)มอบเงิน
ช่วยเหลือแก่
ครอบครัว
กรณีเสียชีวิต 
๒)จัดถุง
เวชภัณฑ์
ให้แก่ครอบ
ครับ
ผู้ประสบภัย 
๓)จัดถุงยังชีพ
ช่วยเหลือ



๓๐ 
 

 

การเข้าพ้ืนที่เสี่ยง
อย่างต่อเนื่อง 

 

จากอาคารเรียน 
และสิ่งก่อสร้าง 

 

ผู้บังคับบัญชา
ตามล าดับชั้น 
 

ครอบครัว
ประสบภัย
กรณีไม่
เสียชีวิต 

 
ขอบข่ายการด าเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 

ประเภทภัย : ภัยท่ีเกิดจากอุบัติเหตุ )Accident) 
ภัย : ภัยจากยานพาหนะ 
****************** 

การจ าแนก การด าเนินการ 
๓ ป ตามนโยบาย 

ศธ และ สพฐ. 
ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม 

๔ ป )นวัตกรรม) ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 
ลักษณะการท างาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 

 ๑) ส ารวจข้อมูล
ยานพาหนะใน
สถานศึกษา 
๒) จัดระบบสัญจร
ในสถานศึกษา
ส าหรับยานพาหนะ
ประเภทต่าง ๆ และ
ส าหรับการเดินเท้า 
๓) จัดท าแผนให้
ความช่วยเหลือ
ผู้ประสบภัยจาก
ยานพาหนะ 
๔) จัดเตรียมวัสดุ 
อุปกรณ์ เครื่องมือ 
เพ่ือการช่วยเหลือ 
๕) ส่งเสริมสนับสนุน
การท าประกันภัย 
ประกันอุบัติเหตุ 
 

๑) จัดกิจกรรมให้
ความรู้เรื่องการใช้
รถใช้ถนนและ
เครื่องหมาย
จราจร 
๒) จัดกิจกรรมฝึก
ทักษะการปฐม
พยาบาลเบื้องต้น
เมื่อประสบภัย
จากยานพาหนะ 
๓) จัดกิจกรรม
ส่งเสริมการสร้าง
จิตส านึกในการ
ปฏิบัติตามกฎ
จราจร 

 

๑) แต่งตั้ง
คณะท างานให้
ความช่วยเหลือ
เร่งด่วน ที่สามารถ
ให้ความช่วยเหลือ
ได้ทันเหตุการณ์ 
๒) ติดต่อสื่อสาร
เครือข่ายการมีส่วน
ร่วม เพื่อร่วมให้
ความช่วยเหลือ
และแก้ปัญหา 
๓) ประสานงาน
หน่วยงาน องค์กร 
เพ่ือให้ความ
ช่วยเหลือ เยียวยา 
และฟ้ืนฟูจิตใจ 
๔) รายงานผลต่อ
ผู้บังคับบัญชา
ตามล าดับชั้น 

๑)มอบเงิน
ช่วยเหลือแก่
ครอบครัวกรณี
เสียชีวิต 
๒)จัดถุงเวชภัณฑ์
ให้แก่ครอบครับ
ผู้ประสบภัย 
๓)จัดถุงยังชีพ
ช่วยเหลือ
ครอบครัวประสบ
ภัยกรณีไม่
เสียชีวิต 



๓๑ 
 

 

ขอบข่ายการด าเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยท่ีเกิดจากอุบัติเหตุ (Accident) 

ภัย : ภัยท่ีเกิดจากการจัดกิจกรรม 
****************** 

การจ าแนก การด าเนินการ 
๓ ป ตามนโยบาย 

ศธ และ สพฐ. 
ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม 

๔ ป )นวัตกรรม) ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 
ลักษณะการท างาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 

 ๑) วางแผนการ
จัดกิจกรรมทุก
กิจกรรมและ
ส ารวจความเสี่ยง
ที่จะเกิดอันตราย
จากการจัด
กิจกรรมต่างๆ 
๒) แต่งตั้ง
คณะกรรมการ
ด้านความ
ปลอดภัยเมื่อจัด
กิจกรรมต่างๆ  
๓) จัดท าแผนเพื่อ
รองรับเมื่อเกิด
อุบัติเหตุจากการ
จัดกิจกรรม  
๔) เสนอแนะ
แนวทางในการ
ปูองกันความเสี่ยง
ที่จะเกิดอุบัติเหตุ
ในการจัดกิจกรร
ต่างๆ 
๕) จัดท าคู่มือการ
ปฐมพยาบาลและ

๑) สร้างความรู้
ความเข้าใจ “ใน
การปูองกัน
อุบัติเหตุในการเข้า
ร่วมกิจกรรม” 
 ๒) เมื่อมีการจัด
กิจกรรมต่างๆ
ให้แก่นักเรียนต้อง
มีการการวาง
แผนการจัด
กิจกรรมและต้อง
น าเรื่องความ
ปลอดภัยเข้าไปอยู่
ในแผนทุกครั้ง  
 ๓) จัดกิจกรรม
ตามแผนที่วางไว้
และรายงานผลการ
ด าเนินกิจกรรมโดย
ระบุอุบัติเหตุที่
เกิดข้ึนกรณีมี
อุบัติเหตุเกิดขึ้น
เพ่ือท าเป็นสถิติ
และแนวทาง
ปูองกันเพ่ือเป็น

๑) แต่งตั้ง
คณะท างาน
ส่งเสริมให้ความ
ช่วยเหลือเร่งด่วนที่
สามารถให้ความ
ช่วยเหลือได้ทัน
เหตุการณ์  
๒) ด าเนินการตาม
มาตรการและ
ข้อตกลงที่ก าหนด
รว่มกัน 
๓)ท าประกันภัย
อุบัติเหตุนักเรียน
ทุกคน 
๔)จัดท าสาระ
สนเทศอุบัติเหตุที่
เคยเกิดขึ้นในการ
จัดกิจกรรม 
๕) รายงานผลต่อ
ผู้บังคับบัญชา
ตามล าดับชั้น 
 

๑)มอบเงิน
ช่วยเหลือแก่
ครอบครัวกรณี
เสียชีวิต 
๒)จัดถุงเวชภัณฑ์
ให้แก่ครอบครับ
ผู้ประสบภัย 
๓)จัดถุงยังชีพ
ช่วยเหลือ
ครอบครัวประสบ
ภัยกรณีไม่
เสียชีวิต 



๓๒ 
 

 

การส่งต่อเมื่อเกิด
อุบัติเหตุ 

ข้อมูลในการ
บริหารจัดการของ
สถานศึกษา  
  

 
 

ขอบข่ายการด าเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยท่ีเกิดจากอุบัติเหตุ (Accident) 

ภัย : ภัยจากเครื่องมือ  อุปกรณ์ 
****************** 

การจ าแนก การด าเนินการ 
๓ ป ตามนโยบาย 

ศธ และ สพฐ. 
ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม 

๔ ป )นวัตกรรม) ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 
ลักษณะการท างาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 

 ๑) ส ารวจเครื่องมือ 
อุปกรณ์ที่มีความ
เสี่ยงต่อการเกิด
อุบัติเหตุใน
สถานศึกษา 
๒) จัดท าคู่มือการใช้
งานเครื่องมือ 
อุปกรณ์ มีการสาธิต
การใช้เครื่องมือ 
อุปกรณ์ที่มีความ
เสี่ยงสูงต่อการเกิด
อุบัติเหตุ  
๓) ประชาสัมพันธให
นักเรียนโดยท าปูาย
เตือนบริเวณท่ีมี
เครื่องมืออุปกรณ์
นั้นๆติดตั้งอยู่ พร้อม
ทั้งวิธีการข้ันตอน

๑) สรางความรู
ความเขาใจเกี่ยวกับ
อันตรายที่เกิดจาก
เครื่องมือ อุปกรณ์
และวิธีการใช้
เครื่องมือ อุปกรณ์ที่
ปลอดภัย 
๒) ฝกทักษะการใช้
งานเครื่องมือ 
อุปกรณ์ 
 ๓) จัดกิจกรรม
รณรงค์ความ
ปลอดภัยใน
สถานศึกษาทุก
เดือน 
๔)บูรณาการเรื่อง
ภัยจากเครื่องมือ 
อุปกรณ์ข้าไปใน

๑)สรางเครือขาย
การมีสวนรวมและ
ด าเนินการชวย
เหลือและแกปญหา
ที่มีประสิทธิภาพ  
๒)ประสานงาน 
หนวยงานภาครัฐ 
และเอกชน เพื่อให
ความชวยเหลือ 
๓)ท าประกันภัย
อุบัติเหตุนักเรียน 
ทุกคน 
๔) รายงานผลต่อ
ผู้บังคับบัญชา
ตามล าดับชั้น 
 

๑)มอบเงิน
ช่วยเหลือแก่
ครอบครัวกรณี
เสียชีวิต 
๒)จัดถุง
เวชภัณฑ์ให้แก่
ครอบครับ
ผู้ประสบภัย 
๓)จัดถุงยังชีพ
ช่วยเหลือ
ครอบครัว
ประสบภัยกรณี
ไม่เสียชีวิต 



๓๓ 
 

 

การใช้งานเครื่องมือ 
อุปกรณ์ที่ปลอดภัย
ให้นักเรียนเห็น 

 

สาระการเรียนรู้การ
งานอาชีพทุกชั้น 

 

 
 

ขอบข่ายการด าเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยท่ีเกิดจากอุบัติเหตุ (Accident) 

ภัย : ภัยท่ีเกิดจากสัตว์ 
****************** 

การจ าแนก การด าเนินการ 
๓ ป ตามนโยบาย 

ศธ และ สพฐ. 
ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม 

๔ ป )นวัตกรรม) ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 
ลักษณะการท างาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 

 ๑) ส ารวจสภาพ
พ้ืนที่ในสถานศึกษา
และพ้ืนที่ใกล้เคียง
ที่เสี่ยงต่อการเป็นที่
อยู่ของสัตว์มีพิษ 
และสัตว์ดุร้ายต่างๆ 
๒)  ท าความ
สะอาดตลอดจน
ปรับปรุงบริเวณท่ี
เสี่ยงต่อสัตว์มีพิษ 
และก าจัดแหล่งที่
อยู่ของสัตว์มีพิษ
ต่างๆในบริเวรณ
โรงเรียน 
๓)  ประชาสัมพันธ
ใหนักเรียนให้
หลีกเลี่ยงการเขา
พ้ืนที่เสี่ยงและสัตว์

๑  สรางความรูความ
เขาใจถึงหลักการสร
างความปลอดภัยใน
การด าเนินชีวิต 
๒  ฝกทักษะการ
สังเกตและหลีกเลี่ยง
พ้ืนที่เสี่ยง 
 ๓  จัดกิจกรรมปฐม
พยาบาลที่เกิดจาก
สัตว์ 
๔ บูรณาการเรื่องภัย
จากสัตว์เข้าไปใน
สาระการเรียนรู้สุข
ศึกษาทุกชั้น 

 

๑)สรางเครือขาย
การมีสวนรวมและ
ด าเนินการชวย
เหลือและแกปญหา
ที่มีประสิทธิภาพ  
๒) ประสานงาน 
หนวยงานภาครัฐ 
และเอกชน เพื่อให
ความชวยเหลือ 
๓)ท าประกันภัย
อุบัติเหตุนักเรียน
ทุกคน 
๔) รายงานผลต่อ
ผู้บังคับบัญชา
ตามล าดับชั้น 
 

๑)มอบเงิน
ช่วยเหลือแก่
ครอบครัวกรณี
เสียชีวิต 
๒)จัดถุง
เวชภัณฑ์ให้แก่
ครอบครับ
ผู้ประสบภัย 
๓)จัดถุงยังชีพ
ช่วยเหลือ
ครอบครัว
ประสบภัยกรณี
ไม่เสียชีวิต 



๓๔ 
 

 

ที่อาจท าอันตราย
ต่อนักเรียนผ่าน
เสียงตามสาย ปูาย 

 
 

ขอบข่ายการด าเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยท่ีเกิดจากอุบัติเหตุ (Accident) 

ภัย : ภัยท่ีเกิดจากการเล่นของเด็ก 
****************** 

การจ าแนก การด าเนินการ 
๓ ป ตามนโยบาย 

ศธ และ สพฐ. 
ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม 

๔ ป )นวัตกรรม) ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 
ลักษณะการท างาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 

 ๑) ส ารวจการเล่น
ของนักเรียน, ส ารวจ
เครื่องเล่นในบริเวณ
โรงเรียน และพัฒนา
พ้ืนที่ที่เป็นจุดเสี่ยง  
๒) เฝูาระวังสังเกต
พฤติกรรมการเล่น
และพัฒนาพ้ืนที่
เสี่ยงให้ปลอดภัย  
๓) จัดท าระเบียบ
ข้อตกลงร่วมกันใน
การเล่น  
๔) เสนอแนะ
แนวทางในการ
ปูองกันความเสี่ยงใน
การเล่นในรูปแบบ
ต่างๆ 
๕) จัดท าคู่มือการ
เล่นอย่างปลอดภัย 

๑) สร้างความรู้
ความเข้าใจ “ใน
การเล่นให้ปลอดภัย
ได้ความรู้” 
 ๒) จัดกิจกรรมการ
เล่นที่เสริมสร้าง
พัฒนาการด้าน
ต่างๆของเด็กตาม
ช่วงวัย  
 ๓) จัดกิจกรรมที่
ส่งเสริมพัฒนา
ทักษะการเล่นที่
ปลอดภัย  
 ๔) ประชาสัมพันธ์
เสนอแนะแนวทาง
ในการปูองกันความ
เสี่ยงหรือภัยที่เกิด
จากการเล่นของเด็ก 

 

๑) แต่งตั้ง
คณะท างานส่งเสริม
ให้ความช่วยเหลือ
เร่งด่วนที่สามารถ
ให้ความช่วยเหลือ
ได้ทันเหตุการณ์  
๒) ด าเนินการตาม
มาตรการและ
ข้อตกลงที่ก าหนด
ร่วมกัน 
๓)ท าประกันภัย
อุบัติเหตุนักเรียน
ทุกคน 
๔) รายงานผลต่อ
ผู้บังคับบัญชา
ตามล าดับชั้น 
 
 

๑)มอบเงิน
ช่วยเหลือแก่
ครอบครัวกรณี
เสียชีวิต 
๒)จัดถุง
เวชภัณฑ์ให้แก่
ครอบครับ
ผู้ประสบภัย 
๓)จัดถุงยังชีพ
ช่วยเหลือ
ครอบครัว
ประสบภัยกรณี
ไม่เสียชีวิต 
 



๓๕ 
 

 

ตามช่วงวัยของเด็ก 
ขอบข่ายการด าเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 

ประเภทภัย : ภัยท่ีเกิดจากอุบัติเหตุ (Accident) 
ภัย : ภัยจากกระแสไฟฟ้า 
****************** 

การจ าแนก การด าเนินการ 
๓ ป ตามนโยบาย 

ศธ และ สพฐ. 
ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม 

๔ ป )นวัตกรรม) ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 
ลักษณะการท างาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 

 ๑) ส ารวจสภาพของ
อาคารเรียน อาคาร
ประกอบ และสิ่งก
อสราง  
๒) ติดปูาย
สัญลักษณในอาคาร 
หรือพ้ืนที่ที่ไม่
แข็งแรงและมีความ
เสี่ยง  
๓) ประชาสัมพันธให
นักเรียนหลีกเลี่ยง
การเขาพ้ืนที่เสี่ยงอย
างตอเนื่อง 

 

๑) สรางความรู
ความเขาใจถึง
หลักการสราง
ความปลอดภัยใน
การด าเนินชีวิต  
๒) ฝกทักษะการ
สังเกตและ
หลีกเลี่ยงพ้ืนที่
เสี่ยง 
 ๓) จัดกิจกรรมฝ
กทักษะการเอาตัว
รอดเม่ือประภัย
จากไฟฟูาดูด 

 

๑)สรางเครือขาย
การมีสวนรวม
และด าเนินการช
วยเหลือและแกป
ญหาที่มี
ประสิทธิภาพ  
๒)ประสานงาน 
หนวยงานภาครัฐ 
และเอกชน เพื่อ
ใหความชวยเหลือ 
๓)ท าประกันภัย
อุบัติเหตุนักเรียน 
ทุกคน 
๔) รายงานผลต่อ
ผู้บังคับบัญชา
ตามล าดับชั้น 
 

๑)มอบเงิน
ช่วยเหลือแก่
ครอบครัวกรณี
เสียชีวิต 
๒)จัดถุงเวชภัณฑ์
ให้แก่ครอบครับ
ผู้ประสบภัย 
๓)จัดถุงยังชีพ
ช่วยเหลือ
ครอบครัวประสบ
ภัยกรณีไม่
เสียชีวิต 

 
 
 
 
 
 



๓๖ 
 

 

ขอบข่ายการด าเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยท่ีเกิดจากอุบัติเหตุ (Accident) 

ภัย : ภัยท่ีเกิดจากการจมน้ า 
****************** 

การจ าแนก การด าเนินการ 
๓ ป ตามนโยบาย 

ศธ และ สพฐ. 
ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม 

๔ ป )นวัตกรรม) ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 
ลักษณะการท างาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 

 ๑) ส ารวจสภาพ
พ้ืนที่ แหล่งน้ าใน
สถานศึกษาและ
พ้ืนที่ใกล้เคียง 
๒)  ติดปูาย
สัญลักษณ์ ค าเตือน
บริเวณแหล่งน้ าใน
สถานศึกษาและ
พ้ืนที่ใกล้เคียง 
๓)  ประชาสัมพันธ
ใหนักเรียน
หลีกเลี่ยงการเขา
พ้ืนที่แหล่งน้ า 
อยางต่อเนื่อง 

 

๑  สรางความรู
ความเขาใจถึง
หลักการสราง
ความปลอดภัยใน
การด าเนินชีวิต 
๒  ฝกทักษะการ
สังเกตและ
หลีกเลี่ยงพ้ืนที่
เสี่ยง 
 ๓  จัดกิจกรรมฝ
กทักษะให้ว่ายน้ า
เป็นและมีทักษะ
ด้านความ
ปลอดภัยทางน้ า 

 

๑)สรางเครือขาย
การมีสวนรวมและ
ด าเนินการชวย
เหลือและแกปญหา
ทีม่ีประสิทธิภาพ  
๒) ประสานงาน 
หนวยงานภาครัฐ 
และเอกชน เพื่อให
ความชวยเหลือ 
๓)ท าประกันภัย
อุบัติเหตุนักเรียนทุก
คน 
๔) รายงานผลต่อ
ผู้บังคับบัญชา
ตามล าดับชั้น 
 

๑)มอบเงิน
ช่วยเหลือแก่
ครอบครัวกรณี
เสียชีวิต 
๒)จัดถุงเวชภัณฑ์
ให้แก่ครอบครับ
ผู้ประสบภัย 
๓)จัดถุงยังชีพ
ช่วยเหลือครอบครัว
ประสบภัยกรณีไม่
เสียชีวิต 

 
 
 
 
 
 
 
 



๓๗ 
 

 

ขอบข่ายการด าเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยท่ีเกิดจากการถูกละเมิดสิทธิ์ )Right) 

ภัย : การถูกปล่อยปละ ละเลย ทอดทิ้ง 
****************** 

การจ าแนก การด าเนินการ 
๓ ป ตามนโยบาย 

ศธ และ สพฐ. 
ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม 

๔ ป )นวัตกรรม) ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 
ลักษณะการท างาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 

 ๑) สร้างเครือข่าย
เฝูาระวังทั้งใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน 
๒) จัดระบบการ
ติดต่อสื่อสารเพ่ือ
รับส่งข้อมูล
พฤติกรรมนักเรียน 
และผู้ใกล้ชิด 
๓) จัดท าข้อมูล
ช่องทางขอความ
ช่วยเหลือเผยแพร่ 
ประชาสัมพันธ์ให้
นักเรียนและชุมชน 

๑) จัดกิจกรรม
ส่งเสริมความ
ตระหนักรู้และเห็น
คุณค่าในตนเอง 
๒) จัดกิจกรรม
พัฒนาทักษะชีวิต
อย่างรอบด้าน 

๓) ฝึกทักษะการ
ปฏิเสธการเอาตัว
รอด และการขอ
ความช่วยเหลือ 

๑) แต่งตั้ง
คณะท างานให้
ความช่วยเหลือ
เร่งด่วน ที่สามารถ
ให้ความช่วยเหลือ
ได้ทันเหตุการณ์ 
๒) แต่งตั้ง
คณะท างานให้
ความช่วยเหลือด้าน
กฎหมาย 
๓) ประสานภาคี
เครือข่ายเพื่อร่วม
แก้ปัญหา 
๔) รายงานผลต่อ
ผู้บังคับบัญชา
ตามล าดับชั้น 
 

๑) ติดตามเยี่ยม
เยือนให้ก าลังใจ
อย่างสม่ าเสมอ 

 
 
 
 
 
 
 



๓๘ 
 

 

ขอบข่ายการด าเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยท่ีเกิดจากการถูกละเมิดสิทธิ์ )Right) 

ภัย : การคุกคามทางเพศ 
****************** 

การจ าแนก การด าเนินการ 
๓ ป ตามนโยบาย 

ศธ และ สพฐ. 
ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม 

๔ ป )นวัตกรรม) ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 
ลักษณะการท างาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 

 ๑) ส ารวจนักเรียน
กลุ่มเสี่ยงและพ้ืนที่
เป็นจุดเสี่ยง 
๒) เฝูาระวัง สังเกต
พฤติกรรมนักเรียน 
และพัฒนาพ้ืนที่
เสี่ยงให้ปลอดภัย 
๓) สร้างเครือข่าย
เฝูาระวังทั้งใน
สถานศึกษาและใน
ชุมชน 
๔) จัดระบบการ
สื่อสารเพื่อรับส่ง
ข้อมูลด้านพฤติกรรม
นักเรียนทั้งใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน 

๑) จัดกิจกรรม
ส่งเสริมความ
ตระหนักรู้และเห็น
คุณค่าในตนเอง 
๒) จัดกิจกรรม
พัฒนาทักษะชีวิต
รอบด้าน 
๓) ฝึกทักษะการ
ปฏิเสธ การเอาตัว
รอดในสถานการณ์
ต่าง ๆ 

๑) เผยแพร่
ประชาสัมพันธ์
ช่องทางในการขอ
ความช่วยเหลือ 
๒) แต่งตั้ง
คณะท างานให้
ความช่วยเหลือ
เร่งด่วน ที่สามารถ
ให้ความช่วยเหลือ
ได้ทันเหตุการณ์ 
๓) แต่งตั้ง
คณะท างานให้
ความช่วยเหลือด้าน
กฎหมาย 
๔) ประสานภาคี
เครือข่ายเพื่อการส่ง
ต่อที่เหมาะสม 
๔) รายงานผลต่อ
ผู้บังคับบัญชา
ตามล าดับชั้น 
 

๑) สร้างขวัญ
ก าลังใจโดยการ
ติดตามเยี่ยม
เยือนอย่าง
สม่ าเสมอ 

 
 
 



๓๙ 
 

 

ขอบข่ายการด าเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยท่ีเกิดจากการถูกละเมิดสิทธิ์ )Right) 

ภัย : การไม่ได้รับความเป็นธรรมจากสังคม 
****************** 

การจ าแนก การด าเนินการ 
๓ ป ตามนโยบาย 

ศธ และ สพฐ. 
ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม 

๔ ป )นวัตกรรม) ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 
ลักษณะการท างาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 

 ๑) ส ารวจข้อมูล
นักเรียนรายคน 
๒) วิเคราะห์สภาพ
ปัญหาความต้องการ 
ความขาดแคลน 
ของนักเรียนรายคน 
๓) จัดท าแผนให้
ความช่วยเหลือ
นักเรียนที่ตามความ
ขาดแคลน 
๔) สร้างเครือข่าย
การมีส่วนร่วม เพื่อ
ประสานความ
ช่วยเหลือ 

๑) สร้างความรู้
ความเข้าใจถึงสิทธิ 
หน้าที่ และความ
รับผิดชอบต่อสังคม 
๒) บริการให้
ค าปรึกษาส าหรับ
นักเรียนกลุ่มเสี่ยง 
๓) จัดกิจกรรม
ส่งเสริมการสร้าง
จิตส านึกในความ
เสมอภาค 
เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ต่อ
กัน 

๑) แต่งตั้ง
คณะท างานให้
ความช่วยเหลือ
เร่งด่วน ที่สามารถ
ให้ความช่วยเหลือ
ได้ทันเหตุการณ์ 
๒) ประสานภาคี
เครือข่ายเพื่อร่วม
แก้ปัญหา 
๓) รายงานผลต่อ
ผู้บังคับบัญชา
ตามล าดับชั้น 
 

๑) ติดตามเยี่ยม
เยือนให้ก าลังใจ
อย่างสม่ าเสมอ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๔๐ 
 

 

ขอบข่ายการด าเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยท่ีเกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทางกายและจิตใจ (Unhealthiness) 

ภัย : ภาวะจิตเวช 
****************** 

การจ าแนก การด าเนินการ 
๓ ป ตามนโยบาย 

ศธ และ สพฐ. 
ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม 

๔ ป )นวัตกรรม) ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 
ลักษณะการท างาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 

 ๑) การส ารวจ
และจัดกลุ่ม
นักเรียนกลุ่มเสี่ยง
และกลุ่มที่มีภาวะ
จิตเวช 
๒) ติดต่อประสาน
เครือข่ายการมี
ส่วนร่วมเพ่ือ
ประเมินภาวะจิต 
๓) จัดหลักสูตร
การเรียนการสอน
พิเศษรายคน  
๔) สร้างเครือข่าย
เฝูาระวังทั้งใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน 
๕) จัดระบบ
ติดต่อสื่อสารเพ่ือ
รับส่งข้อมูล
พฤติกรรมอย่าง
ต่อเนื่อง 
 
 

๑) จัดกิจกรรม
ส่งเสริมการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้
ร่วมกันของนักเรียน 
๒) จัดเวทีให้นักเรียน
ได้แสดงออกตาม
ความสามารถ 
๓) จัดกิจกรรม
ส่งเสริมการตระหนัก
รู้และเห็นคุณค่าใน
ตนเองและผู้อื่น 
 

๑) แต่งตั้ง
คณะท างานเพ่ือ
ระงับเหตุทั้งใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน 
๒) ประสาน
เครือข่ายการมีส่วน
ร่วม เพื่อร่วม
แก้ปัญหา 
๓) ด าเนินการตาม
ระเบียบ กฎหมาย 
โดยเน้นการไกล่
เกลี่ยประนีประนอม 
ตามมาตรการจาก
เบาไปหาหนัก 
๔) ประสานการส่ง
ต่อเพ่ือให้ความ
ช่วยเหลือที่มี
ประสิทธิภาพ 
๕) รายงานผลต่อ
ผู้บังคับบัญชา
ตามล าดับชั้น 
 

๑) ติดตาม เยี่ยม
เยือน ให้ก าลังใจ
เพ่ือสร้างขวัญ
ก าลังใจ 
กลุ่มเสี่ยง 
๒) ให้ความรัก
ความอบอุ่น เป็น
กัลยาณมิตรต่อ
นักเรียนที่เป็น
กลุ่มเสี่ยง 
๓) ประสานการ
ส่งต่อเพ่ือให้
ความช่วยเหลือที่
มีประสิทธิภาพ 
๔) ติดตามเฝูา
ดูแลอย่างใกล้ชิด 
 

 



๔๑ 
 

 

ขอบข่ายการด าเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยท่ีเกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทางกายและจิตใจ (Unhealthiness) 

ภัย : ติดเกม 
****************** 

การจ าแนก การด าเนินการ 
๓ ป ตามนโยบาย 

ศธ และ สพฐ. 
ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม 

๔ ป )นวัตกรรม) ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 
ลักษณะการท างาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 

 ๑) ส ารวจข้อมูล
นักเรียนกลุ่มเสี่ยง 
๒) ส ารวจข้อมูล
พ้ืนที่แหล่ง
ให้บริการร้านเกม 
๓) ก าหนด
ข้อตกลงเพ่ือ
ปฏิบัติร่วมกัน 
๔) สร้างเครือข่าย
เฝูาระวังทั้งใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน 
๕) จัดระบบ
ติดต่อสื่อสารเพ่ือ
รับส่งข้อมูล
พฤติกรรมอย่าง
ต่อเนื่อง 
 
 

 

๑) สร้างความรู้
ความเข้าใจถึง
ผลกระทบที่เกิด
จากการติดเกม 
๒) จัดกิจกรรม
ส่งเสริมการการคิด 
วิเคราะห์ และใช้
เวลาว่างให้เป็น
ประโยชน์ 
๓) จัดกิจกรรม
เสริมหลักสูตรที่
สนองต่อความ
สนใจของนักเรียน
อย่างหลากหลาย 
 

๑) แต่งตั้ง
คณะท างานเพ่ือ
ระงับเหตุทั้งใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน 
๒) ประสาน
เครือข่ายการมีส่วน
ร่วม เพื่อร่วม
แก้ปัญหา 
๓) ด าเนินการเอา
ผิดตามข้อตกลงที่
ก าหนดไว้ร่วมกัน 
๔) ติดตามเยี่ยม
เยือนเพ่ือสร้างขวัญ
ก าลังใจ 
๕) รายงานผลต่อ
ผู้บังคับบัญชา
ตามล าดับชั้น 
 

๑) แนะน าการ
ใช้เวลาว่างให้
เกิดประโยชน์ 
๒) ให้รู้ถึงโทษ
ของการติดเกม
และผลเสียของ
การเล่นเกม 
๓) ส่งเสริม
ทักษะอาชีพใน
เวลาว่างทั้งใน
โรงเรียนและ
ชุมชน 
 
 

 
 
 
 



๔๒ 
 

 

ขอบข่ายการด าเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยท่ีเกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทางกายและจิตใจ (Unhealthiness) 

ภัย : ยาเสพติด 
****************** 

การจ าแนก การด าเนินการ 
๓ ป ตามนโยบาย 

ศธ และ สพฐ. 
ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม 

๔ ป )นวัตกรรม) ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 
ลักษณะการท างาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 

 ๑) ส ารวจข้อมูล
นักเรียนกลุ่มเสี่ยง 
๒) วิเคราะห์
นักเรียนรายบุคคล 
๓) ก าหนด
ข้อตกลงเพ่ือปฏิบัติ
ร่วมกัน 
๔) สร้างเครือข่าย
เฝูาระวังทั้งใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน 
๕) จัดระบบ
ติดต่อสื่อสารเพ่ือ
รับส่งข้อมูล
พฤติกรรมอย่าง
ต่อเนื่อง 
 
 
 

 

๑) สร้างความรู้
ความเข้าใจถึงโทษ
ภัย และผลกระทบ
ของการติดยาเสพ
ติด 
๒) จัดกิจกรรม
ต่อต้านยาเสพติด
ในวันส าคัญต่าง ๆ 
อย่างสม่ าเสมอ 
๓) จัดกิจกรรม
ส่งเสริมการการคิด 
วิเคราะห์ และใช้
เวลาว่างให้เป็น
ประโยชน์ 
๔) จัดกิจกรรม
เสริมหลักสูตรที่
สนองต่อความ
สนใจของนักเรียน
อย่างหลากหลาย 
 

๑) แต่งตั้ง
คณะท างานเพ่ือ
ระงับเหตุทั้งใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน 
๒) ประสาน
เครือข่ายการมีส่วน
ร่วม เพื่อร่วม
แก้ปัญหา 
๓) ด าเนินการตาม
ระเบียบ กฎหมาย 
โดยเน้นการไกล่
เกลี่ยประนีประนอม 
ตามมาตรการจาก
เบาไปหาหนัก 
๔) ประสานการส่ง
ต่อเพ่ือให้ความ
ช่วยเหลือที่มี
ประสิทธิภาพ 
๕) รายงานผลต่อ
ผู้บังคับบัญชา
ตามล าดับชั้น 
 

๑) สนับสนุน
และส่งเสริมการ
ใช้เวลาว่างให้
เกิดประโยชน์
โดยให้หันมาเล่น
กีฬาและออก
ก าลังกาย 
๒) ให้รู้ถึงโทษ
ของการติดยา
เสพติด 
๓) ประสานการ
ส่งต่อเพ่ือให้
ความช่วยเหลือที่
มีประสิทธิภาพ 
๔) ติดตามดูแล
อย่างใกล้ชิด 

 



๔๓ 
 

 

ขอบข่ายการด าเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยท่ีเกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทางกายและจิตใจ (Unhealthiness) 

ภัย : โรคระบาดในมนุษย์ 
****************** 

การจ าแนก การด าเนินการ 
๓ ป ตามนโยบาย 

ศธ และ สพฐ. 
ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม 

๔ ป )นวัตกรรม) ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 
ลักษณะการท างาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 

 ๑) ส ารวจนักเรียน
กลุ่มเสี่ยงและพ้ืนที่
เป็นจุดเสี่ยง 
๒) เฝูาระวัง สังเกต
พฤติกรรมนักเรียน 
และพัฒนาพ้ืนที่
เสี่ยงให้ปลอดภัย 
๓) สร้างเครือข่าย
เฝูาระวังทั้งใน
สถานศึกษาและใน
ชุมชน 
๔) จัดระบบการ
สื่อสารเพื่อรับส่ง
ข้อมูลด้านสุขภาวะ
ของนักเรียนทั้งใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน 

๑) จัดกิจกรรม
ส่งเสริมความรู้
เกี่ยวกับโรคระบาด
ต่างๆ ทั้งในประเทศ 
และต่างประเทศ 
๒) จัดกิจกรรม
พัฒนาทักษะสุข
ภาวะของมนุษย์
รอบด้าน 
 

๑) เผยแพร่
ประชาสัมพันธ์
ช่องทางในการขอ
ความช่วยเหลือ 
๒) แต่งตั้ง
คณะท างานให้
ความช่วยเหลือ
เร่งด่วน ที่สามารถ
ให้ความช่วยเหลือ
ได้ทันเหตุการณ์ 
๓) ประสานภาคี
เครือข่ายเพื่อการ
ส่งต่อท่ีเหมาะสม 
๔) รายงานผลต่อ
ผู้บังคับบัญชา
ตามล าดับชั้น 
 

๑) สร้างขวัญ
ก าลังใจโดยการ
ติดตามเยี่ยม
เยือนอย่าง
สม่ าเสมอ 

 
 
 
 
 
 
 



๔๔ 
 

 

ขอบข่ายการด าเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยท่ีเกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทางกายและจิตใจ (Unhealthiness) 

ภัย : ภัยไซเบอร์ 
****************** 

การจ าแนก การด าเนินการ 
๓ ป ตามนโยบาย 

ศธ และ สพฐ. 
ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม 

๔ ป )นวัตกรรม) ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 
ลักษณะการท างาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 

 ๑) ส ารวจข้อมูล
นักเรียนกลุ่มเสี่ยง 
๒) วิเคราะห์
นักเรียนรายบุคคล 
๓) ก าหนด
ข้อตกลงเพ่ือปฏิบัติ
ร่วมกัน 
๔) สร้างเครือข่าย
เฝูาระวังทั้งใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน 
๕) จัดระบบ
ติดต่อสื่อสารเพ่ือ
รับส่งข้อมูล
พฤติกรรมอย่าง
ต่อเนื่อง 
 
 
 

 

๑) สร้างความรู้
ความเข้าใจถึงโทษ 
และผลกระทบของ
ภัยไซเบอร์ 
๒) จัดกิจกรรม / 
อบรมพัฒนาความรู้
ให้นักเรียนได้รู้จัก
และเข้าใจในเรื่อง
ของโลกไซเบอร์ 
อย่างสม่ าเสมอ 
๓) จัดกิจกรรมเสริม
หลักสูตรที่สนองต่อ
ความสนใจของ
นักเรียนอย่าง
หลากหลาย 
 

๑) แต่งตั้ง
คณะท างานเพ่ือ
ระงับเหตุทั้งใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน 
๒) ประสาน
เครือข่ายการมีส่วน
ร่วม เพื่อร่วม
แก้ปัญหา 
๓) ประสานส่งต่อ
เพ่ือให้การช่วยเหลือ
อย่างมีประสิทธิภาพ 
๔) รายงานผลต่อ
ผู้บังคับบัญชา
ตามล าดับชั้น 

๑) สนับสนุนและ
ส่งเสริมการใช้
เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์ 
๒) ติดตามดูแล
อย่างใกล้ชิด 

 
 
 
 



๔๕ 
 

 

ขอบข่ายการด าเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยท่ีเกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทางกายและจิตใจ (Unhealthiness) 

ภัย : การพนัน 
****************** 

การจ าแนก การด าเนินการ 
๓ ป ตามนโยบาย 

ศธ และ สพฐ. 
ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม 

๔ ป )นวัตกรรม) ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 
ลักษณะการท างาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 

 ๑) ส ารวจข้อมูล
นักเรียนกลุ่ม
เสี่ยง 
๒) วิเคราะห์
นักเรียน
รายบุคคล 
๓) ก าหนด
ข้อตกลงเพ่ือ
ปฏิบัติร่วมกัน 
๔) สร้าง
เครือข่ายเฝูา
ระวังทั้งใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน 
๕) จัดระบบ
ติดต่อสื่อสาร
เพ่ือรับส่งข้อมูล
พฤติกรรมอย่าง
ต่อเนื่อง 
 
 
 

 

๑) สร้างความรู้ความ
เข้าใจถึงโทษภัย และ
ผลกระทบของการ
ติดการพนัน 
๒) จัดกิจกรรม
ต่อต้านการพนันใน
ทุกรูปแบบ อย่าง
สม่ าเสมอ 
๓) จัดกิจกรรม
ส่งเสริมการการคิด 
วิเคราะห์ และใช้
เวลาว่างให้เป็น
ประโยชน์ 
๔) จัดปูาย
ประชาสัมพันธ์ถึง
โทษของการพนันใน
โรงเรียน 
 
 

๑) แต่งตั้ง
คณะท างานเพ่ือ
ระงับเหตุทั้งใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน 
๒) ประสาน
เครือข่ายการมีส่วน
ร่วม เพื่อร่วม
แก้ปัญหา 
๓) ด าเนินการตาม
ระเบียบ กฎหมาย 
โดยเน้นการไกล่
เกลี่ย
ประนีประนอม 
ตามมาตรการจาก
เบาไปหาหนัก 
๔) ประสานการส่ง
ต่อเพ่ือให้ความ
ช่วยเหลือที่มี
ประสิทธิภาพ 
๕) รายงานผลต่อ
ผู้บังคับบัญชา
ตามล าดับชั้น 

๑) สนับสนุนและ
ส่งเสริมการใช้
เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์กาย 
๒) ให้รู้ถึงโทษ
ของการติดการ
พนัน 
๓) ประสานการ
ส่งต่อเพ่ือให้ความ
ช่วยเหลือที่มี
ประสิทธิภาพ 
๔) ติดตามดูแล
อย่างใกล้ชิด 

 



๔๖ 
 

 

ขอบข่ายการด าเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยท่ีเกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทางกายและจิตใจ (Unhealthiness) 

ภัย : มลภาวะเป็นพิษ 
****************** 

การจ าแนก การด าเนินการ 
๓ ป ตาม

นโยบาย ศธ 
และ สพฐ. 

ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม 

๔ ป 
)นวัตกรรม) 

ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 

ลักษณะการ
ท างาน 

เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 

 ๑) ส ารวจข้อมูลพื้นที่
ที่เกิดมลภาวะเป็น
พิษในสถานศึกษา
และชุมชน 
๒) จัดท าปูาย
สัญลักษณ์แสดงพ้ืนที่
มลภาวะเป็นพิษ 
๓) จัดท าแผนในการ
แก้ปัญหามลภาวะ
เป็นพิษร่วมกัน 
๔) ก าหนข้อตกลงใน
การปฏิบัติร่วมกัน 

๑) สร้างความรู้ความ
เข้าใจถึงสาเหตุและ
ผลกระทบที่เกิดจาก
มลภาวะเป็นพิษ 
๒) จัดกิจกรรมที่
ส่งเสริมการแก้ปัญหา
และการลดมลภาวะ
เป็นพิษ 
๓) จัดกิจกรรมส่งเสริม
การสร้างจิตส านึกใน
การลดมลพิษร่วมกับ
ชุมชน 
 

๑) แต่งตั้ง
คณะท างานเพ่ือ
ระงับเหตุทั้งใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน 
๒) ประสาน
เครือข่ายการมี
ส่วนร่วม เพื่อ
ร่วมแก้ปัญหา 
๓) ด าเนินการ
เอาผิดตาม
ข้อตกลงที่
ก าหนดไว้
ร่วมกัน 
๔) รายงานผล
ต่อผู้บังคับบัญชา
ตามล าดับชั้น 
 

๑) ติดตาม เยี่ยม
เยือน ให้ก าลังใจเพ่ือ
สร้างขวัญก าลังใจ 
ผู้ประสบเหตุ  
๒) มอบเวชภัณฑ์
หรือถุงยังชีพให้แก่
ครอบครัวผู้ประสบ
เหตุ 
๓) ประสานการส่ง
ต่อเพ่ือให้ความ
ช่วยเหลือที่มี
ประสิทธิภาพ 
๔) มอบเงินช่วยเหลือ
แก่ครอบครัว ในกรณี
ได้รับการบาดเจ็บ 
หรือถึงแก่ชีวิต 

 

 
 
 



๔๗ 
 

 

ขอบข่ายการด าเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยท่ีเกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทางกายและจิตใจ (Unhealthiness) 

ภัย : โรคระบาดในสัตว์ 
****************** 

การจ าแนก การด าเนินการ 
๓ ป ตามนโยบาย 

ศธ และ สพฐ. 
ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม 

๔ ป )นวัตกรรม) ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 
ลักษณะการท างาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 

 ๑) ส ารวจข้อมูล
สัตว์เลี้ยงของ
นักเรียนรายคน 
๒) จัดท าแผนใน
การปูองกันโรค
ระบาดในสัตว์ 
๓) บริการวัสดุ 
อุปกรณ์ในการ
ปูองกันโรคระบาด
ในสัตว์ 
๔) สร้างเครือข่าย
เฝูาระวังทั้งใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน 
๕) จัดระบบ
ติดต่อสื่อสารเพ่ือ
ติดตามข้อมูลสัตว์
เลี้ยงอย่างต่อเนื่อง 
 

๑) สร้างความรู้
ความเข้าใจเกี่ยวกับ
โรคระบาดในสัตว์ 
๒) จัดกิจกรรมฝึก
ทักษะการปฏิบัติตน 
เพ่ือความปลอดภัย
จากโรคระบาดใน
สัตว์ 
๓) จัดกิจกรรมสร้าง
จิตส านึกในความ
รับผิดชอบต่อตนเอง
และสังคม 
 

๑) แต่งตั้ง
คณะท างานเพ่ือ
ระงับเหตุทั้งใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน 
๒) ประสาน
เครือข่ายการมี
ส่วนร่วม เพื่อร่วม
แก้ปัญหา 
๓) ด าเนินการ
ตามมาตรการที่
กฎหมายก าหนด 
๔) รายงานผลต่อ
ผู้บังคับบัญชา
ตามล าดับชั้น 
 

๑) ติดตาม เยี่ยม
เยือน ให้ก าลังใจ
เพ่ือสร้างขวัญ
ก าลังใจ 
ผู้ได้รับผลกระทบ  
๒) มอบเวชภัณฑ์
หรือถุงยังชีพให้แก่
ครอบครัวผู้ได้รับ
ผลกระทบ  
๓) ประสานการส่ง
ต่อเพ่ือให้ความ
ช่วยเหลือที่มี
ประสิทธิภาพ 
๔) มอบเงิน
ช่วยเหลือแก่
ครอบครัว ในกรณผีู้
ได้รับผลกระทบ  
หรือเจ็บปุวย หรือ
ถึงแก่ชีวิต 
 
 

 
 
 



๔๘ 
 

 

ขอบข่ายการด าเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยท่ีเกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทางกายและจิตใจ (Unhealthiness) 

ภัย : ภาวะทุพโภชนาการ 
****************** 

การจ าแนก การด าเนินการ 
๓ ป ตามนโยบาย 

ศธ และ สพฐ. 
ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม 

๔ ป )นวัตกรรม) ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 
ลักษณะการท างาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 

 ๑) การส ารวจและ
จัดกลุ่มนักเรียน
กลุ่มเสี่ยงและกลุ่ม
ที่มีภาวะทุพ
โภชนาการ 
๒) เสริมสร้างความ
ร่วมมือระหว่าง
โรงเรียน ครอบครัว 
ชุมชน และผู้มีส่วน
เกี่ยวข้อง 
๓) จัดท าสื่อ
ประชาสัมพันธ์ให้
ความรู้ด้าน
โภชนาการแก่
ผู้ปกครอง 
๔) จัดท าฐานข้อมูล
เพ่ือตรวจสอบ
พัฒนาการและ
ความก้าวหน้าใน
การลดภาวะทุพ
โภชนาการ 
๕) จัดหาอุปกรณ์
กีฬาให้เพียงพอ 
๖) การดูแลอาหาร

๑) จัดกิจกรรมให้
ความรู้ด้าน
โภชนาการแก่
นักเรียน 
๒) จัดกิจกรรมออก
ก าลังกาย และ
วิธีการรักษาสุขภาพ
ให้กับนักเรียน 
๓) การบูรณาการ
ความรู้ด้าน
โภชนาการในการ
จัดการเรียนการ
สอน 
 

๑) การเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์
ช่องทางในการขอ
ความช่วยเหลือ 
๒) แต่งตั้ง
คณะท างานให้ความ
ช่วยเหลือเร่งด่วน ที่
สามารถให้ความ
ช่วยเหลือได้ทัน
เหตุการณ์ 
๓) แต่งตั้ง
คณะท างานกองทุน
อาหารกลางวัน
ส าหรับนักเรียนที่มี
ปัญหาด้าน
เศรษฐกิจ 
๔) ประสานภาคี
เครือข่ายเพื่อการส่ง
ต่อที่เหมาะสม 
๕) รายงานผลต่อ
ผู้บังคับบัญชา
ตามล าดับชั้น 
 

๑) ติดตาม เยี่ยม
เยือน ให้ก าลังใจ
เพ่ือสร้างขวัญ
ก าลังใจ 
ผู้ได้รับ
ผลกระทบ  
๒) มอบเวชภัณฑ์
หรือถุงยังชีพ
ให้แก่ครอบครัวผู้
ได้รับผลกระทบ  
๓) ประสานการ
ส่งต่อเพ่ือให้
ความช่วยเหลือที่
มีประสิทธิภาพ 
๔) มอบเงิน
ช่วยเหลือแก่
ครอบครัว ใน
กรณีได้รับ
ผลกระทบ 
เจ็บปุวย หรือถึง
แก่ชีวิต 
 
 



๔๙ 
 

 

กลางวัน อาหาร
เสริม และอาหาร
ว่างที่ถูกต้องตาม
หลักโภชนาการ 

 

 
๒. มาตรการความปลอดภัยของสถานศึกษา  

มาตรการความปลอดภัยของสถานศึกษา มุ่งเน้นให้เกิดความปลอดภัยต่อนักเรียน ครู และ
บุคลากรทางการศึกษาอย่างยั่งยืน โดยเน้นมาตรการที่เข้มงวดในมาตรการ ๓ ป ตามนโยบายของ
กระทรวงศึกษาธิการ ซึ่งทางโรงเรียนได้คิดค้นนวัตกรรมเกี่ยวกับมาตรการความปลอดภัยของ
สถานศึกษาภายใต้หลัก ๔ ป ได้แก่ การปูองกัน การปลูกฝัง การปฏิบัติการ และการปลอบโยน 
ครอบคลุมลักษณะการท างานเชิงรุก เชิงรับและการเยียวยา มีรายละเอียด ดังนี้  

๒.๑ การป้องกัน หมายถึง การด าเนินการเพ่ือไม่ให้เกิดปัญหา อุปสรรค หรือความไม่
ปลอดภัยต่อนักเรียน คร ูและบุคลากรทางการศึกษา โดยสร้างมาตรการปูองกันจากปัจจัยเสี่ยงที่อาจ
เกิดข้ึนทั้งในและนอกสถานศึกษา (จัดเป็นลักษณะการท างานเชิงรุก) ดังนี้  
 ๑) การประเมินปัจจัยเสี่ยงของสถานศึกษา  
 ๒) การก าหนดพื้นที่ความปลอดภัย  
 ๓) การจัดท าแผนความปลอดภัยของสถนศึกษา  
 ๔) การจัดสภาพแวดล้อมและบรรยากาศของสถานศึกษา  
 ๕) การจัดโครงสร้างบริหารจัดการความปลอดภัยสถานศึกษา  
 ๖) การจัดโครงสร้างขอ้มูลสารสนเทศความปลอดภัยสถานศึกษา  
 ๗) การสร้างการมีส่วนร่วมของสถานศึกษาและภาคีเครือข่าย  
 ๘) การจัดระบบช่องทางการสื่อสารด้านความปลอดภัยสถานศึกษา  
 ๙) การจัดระบบคัดกรองและดูแลช่วยเหลือนักเรียนด้วยระบบการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนอยา่งเป็นระบบ  

๒.๒ การปลูกฝัง หมายถึง การด าเนินการเกี่ยวกับการเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจ 
จิตส านึก และเจตคติที่ดี และการสร้างเสริมประสบการณ์เพ่ือให้เกิดทักษะในการปูองกันภัยให้แก่
นักเรียน คร ูและบุคลากรทางการศึกษา (จัดเป็นลักษณะการท างานเชิงรุก) ดังนี้  
 ๑) การสร้างจิตส านึก ความตระหนัก การรับรู้ และความเข้าใจด้านความปลอดภัย
ให้กับตนเองและ ผู้อ่ืน  
 ๒) การจัดกิจกรรมสร้างความรูความเข้าใจ และพัฒนาองค์ความรู้เกี่ยวกับความ
ปลอดภัยให้แก่นักเรียน ครู บุคลากรทางการศึกษาและผู้ปกครอง และจัดกิจกรรมเสริมสร้างทักษะ 
ประสบการณ ์และสมรรถนะด้านความปลอดภัยให้แก่นักเรียน  



๕๐ 
 

 

๒.๓ การปฏิบัติการ หมายถึง การด าเนินการจัดการแกไ้ขปัญหาตามแผนเผชิญเหตุ และการ
ด าเนินการตามข้ันตอนของกฎหมายที่เก่ียวข้อง (จัดเป็นลักษณะการท างานเชิงรับ) ได้แก่  
 ๑) การจัดการแกไ้ขปญัหาความไมป่ลอดภัยในสถานศึกษา  
 ๒) การด าเนินการตามแผนเผชิญเหตุ  
 ๓) การด าเนินตามข้ันตอนของกฎหมายที่เก่ียวของ  

๒.๔ การปลอบโยน หมายถึง การด าเนินการช่วยเหลือ เยียวยา ฟ้ืนฟู หลังจากประสบภัย
ต่าง ๆ (จัดเป็นลักษณะการเยียวยา) ได้แก่  
 ๑) การช่วยเหลือ เยียวยา ฟ้ืนฟ ูจิตใจบุคคลผู้ประสบเหตุความไมป่ลอดภัย 
 
๓. โครงสร้างการบริหารจัดการความปลอดภัยของโรงเรียนบ้านวังขอนสัก 
 โรงเรียนบ้านวังขอนสักได้ด าเนินการจัดโครงสร้างการบริหารจัดการความปลอดภัยของ
โรงเรียนตามค าสั่งโรงเรียนบ้านวังขอนสัก  ที่....../๒๕๖๕ สัง่ ณ วันที่ ๕ เมษายน  ๒๕๖๕ ภายใต้
ความร่วมมือของเครือข่ายทางการศึกษา ดังนี้ 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

ผู้อ านวยการโรงเรียน 
นางสาวกรทิพย์  กุมขุนทด 

เครือข่ายความร่วมมือ 
ของสถานศึกษา 

เครือข่ายโรงเรียนซับใหญ่  

คณะกรรมการสถานศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน 

คณะกรรมการระดับสถานศึกษา 

ครูประจ าชั้น/ 
ครูท่ีปรึกษา 

ครูแนะแนว ครูฝุายปกครอง สภานักเรียน 



๕๑ 
 

 

๔. ขั้นตอนด าเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา  
การด าเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา มีข้ันตอนดังนี้  

 ๑) การประเมินสภาพความเสี่ยงด้านความปลอดภัยและจัดล าดับความเสี่ยง  
 ๒) การจัดท าแผนด าเนินการความปลอดภัย  
 ๓) การด าเนินการตามมาตรการที่ก าหนด  
 ๔) การด าเนินการตามขอบข่ายความปลอดภัย  
 ๕) การก ากับ ติดตามและประเมินผล  
โดยใช้มาตรการความปลอดภัยของสถานศึกษา หลัก ๔ ป ได้แก่ การปูองกัน การปลูกฝัง การ
ปฏิบัติการ และ    การปลอบโยน ดังนี้  

๔.๑ การป้องกัน  
 ๔.๑.๑ การก าหนดพื้นที่ปลอดภัย  

  โรงเรียนได้ด าเนินการประชุม ชี้แจง วางแผนการด าเนินงานด้านความปลอดภัยของ
สถานศึกษา ร่วมกับบุคลากร ภาคีเครือข่าย หน่วยงาน องค์กร ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เพ่ือก าหนดพ้ืนที่
ควบคุมความปลอดภัย รวมถึงปูายสัญลักษณ์และอุปกรณ์ควบคุมความปลอดภัยส่วนบุคคล มีการ
จัดท าปูายสัญลักษณ์แสดงความเสี่ยงในพ้ืนที่ที่มีความเสี่ยง และจัดท าระบบข้อมูลสารสนเทศด้าน
ความปลอดภัยของสถานศึกษา ดังนี้ 

 

 
 
 
 



๕๒ 
 

 

 

   

 

     
 

ตัวอย่างปูายเตือน/ปูายสัญลักษณ์ แสดงจุดเสี่ยง  
 

 ๔.๑.๒ การจัดท าแผนความปลอดภัยของสถานศึกษา 
  โรงเรียนได้ด าเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการความปลอดภัยสถานศึกษา โดยการมี
ส่วนร่วมจากภาคีเครือข่ายและผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง มีการจัดท าแผนความปลอดภัยโดยได้เสนอขอความ
เห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานแล้ว เมื่อคราวการประชุมครั้งที่ ๔ /๒๕๖๔ วันที่ 
๑๐  มกราคม  ๒๕๖๕ มีการก าหนดระยะเวลาการด าเนินงานและผู้รับผิดชอบงาน มีนโยบายความ
ปลอดภัยของสถานศึกษา และเผยแพร่ประชาสัมพันธ์นโยบายและแผนความปลอดภัยของ
สถานศึกษาให้ทราบทั่วกัน 
 



๕๓ 
 

 

 

 



๕๔ 
 

 

นโยบายความปลอดภัยของโรงเรียนบ้านวังขอนสัก 
 ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

 
******************* 

1. นโยบายและการวางแผนการรักษาความปลอดภัย การดูแลช่วยเหลือ และคุ้มครองนักเรียน
ของโรงเรียนบ้านวังขอนสัก ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

นักเรียน คือ หัวใจของการจัดการศึกษา โรงเรียนบ้านวังขอนสัก  ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ มีความตระหนักในความส าคัญ และเล็งเห็นความจ าเป็นเร่งด่วน
ที่ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝุาย จะต้องร่วมกันหาแนวทางที่เป็นรูปธรรมในการดูแลความปลอดภัยของ
นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ท่ามกลางสภาพแวดล้อมทางสังคม อุบัติเหตุ และอุบัติภัย ที่
จะก่อให้เกิดความเสียหายได้ โดยมีแนวทางดังนี้ 

๑) เป้าประสงค์  
 ๑.๑) เพ่ือให้โรงเรียนมีรูปแบบ แนวทางการรักษาความปลอดภัยของโรงเรียนด้าน
อุบัติเหตุ ด้านอุบัติภัย และด้านปัญหาทางสังคม โดยอาศัยแนวคิดเชิงสร้างสรรค์ภายใต้หลักการ
กระจายอ านาจ การมีส่วนร่วม และยึดประโยชน์สูงสุดของนักเรียนเป็นส าคัญ 
 ๑.๒) เพ่ือสร้างความเข้มแข็งระบบการรักษาความปลอดภัยของโรงเรียนในสังกัด ให้มี
ความพร้อม สามารถปูองกันและแก้ไขสถานการณ์ปัญหาของนักเรียน ทั้งด้านอุบัติเหตุ อุบัติภัย และ
ปัญหาทางสังคมที่จะเกิดขึ้นกับนักเรียนอย่างมีประสิทธิภาพ 
 ๑.๓) เพ่ือให้นักเรียน ครูและบุคลากรทุกคนได้รับการปกปูอง การดูแลช่วยเหลือและ
คุ้มครองความปลอดภัย ทั้งด้านร่างกายและจิตใจ โดยนักเรียนจะได้รับการดูแลอย่างใกล้ชิด และ
สามารถอยู่ในสังคมได้อย่างปลอดภัยและมีความสุข  
 ๑.๔) เพ่ือสร้างความตระหนักในการรักษาความปลอดภัยของโรงเรียนในสังกัด โดยการ
ให้ความรู้ ความเข้าใจแก่ผู้ที่รับผิดชอบและผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับการรักษาความปลอดภัยในโรงเรียน  

๒) เป้าหมาย  
 ๒.๑) นักเรียนทุกคนในโรงเรียนบ้านวังขอนสัก  ได้รับการคุ้มครองดูแลความปลอดภัย  
 ๒.๒) ผู้บริหารสถานศึกษา ข้าราชการครู บุคลากรทางการศึกษา ผู้ปกครองนักเรียน 
และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีแนวทางในการปูองกันและรักษาความปลอดภัยนักเรียน  
 ๒.๓) เครือข่ายหน่วยงานภาครัฐและเอกชน มีส่วนร่วมในการดูแลความปลอดภัยให้แก่
นักเรียน  

๓) ยุทธศาสตร์  
 ๓.๑) โรงเรียน มีระบบการรักษาความปลอดภัยของนักเรียน โดยการมีส่วนร่วมของครู 
ผู้ปกครอง ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง และเครือข่ายทั้งภาครฐัและเอกชนอย่างมีประสิทธิภาพ  
 ๓.๒) ก าหนดมาตรการรักษาความปลอดภัยของนักเรียนในโรงเรียนบ้านวังขอนสัก   



๕๕ 
 

 

 ๓.๓) มีการก ากับ ติดตาม ประเมินผลและรายงาน 
๒. การวางแผนรักษาความปลอดภัยของโรงเรียนในสังกัด 

แนวทางการวางแผนการรักษาความปลอดภัยให้แก่นักเรียน เน้นการมีส่วนร่วมระหว่าง
นักเรียน ครู ผู้ปกครอง ชุมชน ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง  และเครือข่าย โดยร่วมกันวางแผนปูองกัน แก้ไข 
ควบคุม ก ากับ ติดตาม ประเมินผลและรายงาน จึงจ าเป็นต้องมีมาตรการและกิจกรรมเพ่ือให้รับ
ประโยชน์สูงสุดตามเจตนารมณ์ของพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ  .ศ . ๒๕๔๒ และที่แก้ไข
เพ่ิมเติม ฉบับที่ ๒ พ.ศ.๒๕๔๕และพระราชบัญญัติคุ้มครองเด็ก พ  .ศ . ๒๕๔๖ พร้อมทั้งนโยบายของ
กระทรวงศึกษาธิการ ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน และแนวทางปฏิบัติและมาตรการ
รักษาความปลอดภัยของสถานศึกษา ฉบับปรับปรุง พ.ศ.๒๕๕๖ ดังนี้ 

ขั้นตอน ภารกิจ 
๑. ศึกษาสภาพทั่วไป ศึกษาสภาพทั่วไปของโรงเรียน ชุมชน ความเข้มแข็งของเครือข่ายเพ่ือ

วิเคราะห์ความเสี่ยงจากการเกิดอุบัติเหตุ อุบัติภัย ภัยจากสภาพแวดล้อม 
และภัยอื่นๆ  

๒. ก าหนดมาตรการหลัก ก าหนดมาตรการหลักเพ่ือปูองกัน และหรือแก้ไข 
๓. ก าหนดมาตรการเสริม ก าหนดมาตรการเสริมให้เหมาะสมกับความเชื่อ วัฒนธรรมและประเพณี

ของท้องถิ่น และสภาพความเสี่ยงของสถานศึกษา 
๔. ก าหนดกิจกรรม ก าหนดกิจกรรมสนับสนุนมาตรการหลักและมาตรการเสริม 
๕. ก าหนดเวลาและผู้รับผิดชอบ ก าหนดเวลาและผู้รับผิดชอบอย่างชัดเจน และสามารถปฏิบัติได้ 
 
๓  .มาตรการป้องกันและแก้ไขอุบัติเหตุ อุบัติภัย และปัญหาทางสังคม 

สาเหตุ มาตรการป้องกันและแก้ไข ผู้รับผิดชอบ 

ด้านการป้องกันและ 
แก้ไขอุบัติเหตุ 
๑. อุบัติเหตุจากอาคาร 
เรียนอาคารประกอบ 

๑. ตรวจสอบโครงสร้างและส่วนประกอบอาคารอย่าง
สม่ าเสมอ 
๒. แต่งตั้งบุคลากรในการดูแลรักษาอาคารสถานที่ 
๓. สร้างความตระหนักและให้ความรู้การรักษาความ
ปลอดภัยแก่นักเรียน 
๔. จัดท าปูายข้อควรระวังด้านความปลอดภัยในจุดอันตราย 
๕. ซ่อมแซมส่วนประกอบอาคารให้อยู่ในสภาพที่ปลอดภัย 
๖. จัดให้มีแผนการปูองกันและการเคลื่อนย้ายกรณีเกิดเหตุ 
ฉุกเฉิน 

๑. ผู้บริหาร
สถานศึกษา 
๒. ครู บุคลากรที่
รับผิดชอบ 
๓. นักการภารโรง 
๔. ผู้ปกครอง 
๕. ชุมชน 

๒. อุบัติเหตุจาก
สภาพแวดล้อมของ
สถานศึกษา 

๑. มีการส ารวจสภาพปัญหาด้านสิ่งแวดล้อม มลภาวะใน
สถานศึกษาและชุมชน เพ่ือหาแนวทางแก้ไข 
๒. แต่งตั้งคณะกรรมการ โดยใช้ขุมชนและองค์กรปกครอง

๑. ผู้บริหาร
สถานศึกษา 
๒. ครู  



๕๖ 
 

 

ส่วนท้องถิ่นมีส่วนร่วมในการหาแนวทางปูองกันและแก้ไข 
๓. ประสานงานกับหน่วยงานอ่ืน 
๔. จัดกิจกรรมสร้างจิตส านึกและความตระหนักต่อปัญหา 
สิ่งแวดล้อมให้กับนักเรียน บุคลากรในสถานศึกษาและ
ชุมชน 

๓. นักเรียน 
๔. ผู้ปกครอง 
๕. ชุมชน 

 

สาเหตุ มาตรการปูองกันและแก้ไข ผู้รับผิดชอบ 

๓. อุบัติเหตุจากบริเวณ
สถานศึกษา 

๑. แต่งตั้งครูเวรประจ าวันคอยควบคุม ก ากับ ติดตามดูแล  
การรักษาความปลอดภัยตลอดทั้งวัน 
๒. จัดให้มีผู้รับผิดชอบปฐมพยาบาลเบื้องต้น และน าส่ง
สถานพยาบาล 
๓. หลีกเสี่ยงการจัดกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับการปีนต้นไม้ 
๔. จัดให้มีเจ้าหน้าที่ตัดแต่งกิ่งไม้ให้อยู่ในสภาพที่ปลอดภัย
เสมอ 
๕. จัดให้ปูายค าเตือนเพ่ือหลีกเลี่ยงการเกิดอุบัติเหตุ 
๖. จัดให้มีความรู้และแนวทางปฏิบัติแก่นักเรียนในกรณีที่ พบ
วัตถุ สิ่งแปลกปลอม ซึ่งอาจเป็นวัตถุระเบิดหรือวัตถุอันตราย 
๗. ติดตั้งไฟฟูาส่องสว่าง 
๘. จัดให้มีระบบการขออนุญาตออกนอกสถานศึกษา 
๙. จัดให้มีการบ ารุงดูแลรักษาความสะอาดโดยรอบสม่ าเสมอ 
๑๐. จัดให้มีถังขยะแยะประเภทเพ่ือสะดวกในการจัดเก็บและ
ท าลาย 
๑๑. หลีกเลี่ยงการจัดซื้ออุปกรณ์กีฬาหรือเครื่องเล่นที่อาจ 
ก่อให้เกิดอันตรายได้ง่าย 

๑. ผู้บริหาร
สถานศึกษา 
๒. ครูเวรประจ าวัน 
๓. ครูอนามัย
โรงเรียน 
๔. นักการภารโรง 
๕. เจ้าหน้าที่สถานี
อนามัย 
๖. นักเรียน 
๗. ผู้ปกครอง 

๔. อุบัติเหตุจากเครื่องมือ 
เครื่องใช้ และอุปกรณ์
ต่างๆ 

๑. ตรวจสอบเครื่องมือ เครื่องใช้ และอุปกรณ์ต่าง ๆ ก่อนใช้
ทุกครั้ง 
๒. ห้ามใช้เครื่องมือ เครื่องใช้ และอุปกรณ์ต่างๆ ที่ช ารุด 
๓. แนะน า สาธิต และควบคุมการใช้อย่างถูกวิธีตามประเภท
ของอุปกรณ์ 
๔. จัดเก็บเครื่องมือ เครื่องใช้ อุปกรณ์ในที่เก็บทุกครั้งอย่าง
เป็นระเบียบปลอดภัย 
๕. ก ากับ ดูแลนักเรียนในการใช้เครื่องมือ เครื่องใช้ อุปกรณ์
ให้ถูกต้องเหมาะกับประเภทกิจกรรม 

๑. ผู้บริหาร
สถานศึกษา 
๒. ครู 
๓. นักการภารโรง 
๔. ผู้ปกครอง 
๕. นักเรียน 
๖. ชุมชน 
 
 
 



๕๗ 
 

 

สาเหตุ มาตรการปูองกันและแก้ไข ผู้รับผิดชอบ 

๕. อุบัติเหตุจากการ
เดินทาง ไป -กลับ 
ระหว่างบ้าน และ
สถานศึกษา 

๑. สถานศึกษา ผู้ปกครอง และชุมชน ร่วมมือกันก าหนด
มาตรการ รับ - ส่ง นักเรียนตอนเช้าและเลิกเรียน  
๒. ก ากับ ดูแลนักเรียนที่ใช้จักรยานให้ชิดทางซ้ายและเป็น
แถว  
๓. จัดครูเวรประจ าวันตรวจเช็คนักเรียนที่มีผู้ปกครองมารับ  
๔. แนะน าการเดินแถวกลับบ้านและให้พ่ีดูแลน้อง  
๕. ท ากิจกรรมเก่ียวกับการฝึกปฏิบัติตามกฎจราจร  
๖. จัดครูเวรและนักเรียนคอย รับ - ส่ง นักเรียนที่ประตูเข้า -
ออก 

๑. ผู้บริหาร
สถานศึกษา  
๒. ครู  
๓. นักการภารโรง  
๔. นักเรียน  
๕. ผู้ปกครอง  
๖. ชุมชน  

๖. อุบัติเหตุจากการพา   
นักเรียนไปศึกษานอก   
สถานศึกษา 

๑. ศึกษาและปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วย
การพานักเรียนไปศึกษานอกสถานศึกษาโดยเคร่งครัด  
๒. เตรียมการและวางแผนการด าเนินการอย่างชัดเจน  
๓. จดัท าประวัตินักเรียนที่ร่วมเดินทาง  
๔. จัดครูคอยควบคุม ดูแลให้อยู่ในระเบียบวินัย  
๕. จัดให้มีปูายชื่อแสดงรายละเอียดนักเรียน  
๖. จัดให้มีเวชภัณฑ์ที่จ าเป็นในการปฐมพยาบาลเบื้องต้น  
๗. ควบคุมดูแลการซื้ออาหารรับประทาน  
๘. หากมีการใช้พาหนะรถยนต์ต้องแต่งตั้งเจ้าหน้าที่ตรวจ
สภาพ  
รถยนต์และตรวจประวัติคนขับเพื่อความปลอดภัย  

๑. ผู้บริหาร
สถานศึกษา  
๒. ครู  
๓. ผู้รับผิดชอบ
โครงการ  
๔. ผู้ปกครอง  
๕. ชุมชน  
๖. นักเรียน  

๗.อุบัติเหตุจากการน า   
นักเรียนร่วมกิจกรรม   
ส าคัญ 

๑. หลีกเลี่ยงกิจกรรมที่มีความเสี่ยงต่อการเกิดอันตราย  
๒. จัดระบบดูแลความปลอดภัยอย่างใกล้ชิด  
๓. ให้ความรู้นักเรียนในการร่วมกิจกรรมอย่างปลอดภัยทุก
ครั้ง  
๔. จัดครูคอยควบคุม ดูแลให้อยู่ในระเบียบวินัยทุกครั้ง  
๕. ตรวจดูความเหมาะสมของสถานที่ที่ปลอดภัย  
๖. ประสานงานเจ้าหน้าด้านการรักษาความปลอดภัยท้อง
ถนน  
๗. จัดเตรียมหน่วยปฐมพยาบาลเบื้องต้นทุกครั้ง  
๘. หากมีการใช้พาหนะรถยนต์ต้องแต่งตั้งเจ้าหน้าที่ตรวจ
สภาพ รถยนต์ และตรวจประวัติคนขับเพื่อความปลอดภัย  

๑. ผู้บริหาร
สถานศึกษา  
๒. ครู  
๓. นักการภารโรง  
๔. ผู้ปกครอง  
๕. ชุมชน  
๖. เจ้าหน้าที่ต ารวจ  
๗. นักเรียน  



๕๘ 
 

 

 
 

จึงประกาศให้ทราบทั่วกัน 
    ประกาศ ณ วันที่   ๒๕    มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 
           ว่าที่ ร.ต. หญิง 
                 (กรทิพย์  กุมขุนทด) 
      ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านวังขอสัก 

สาเหตุ มาตรการป้องกันและแก้ไข ผู้รับผิดชอบ 

๘. ธรณีพิบัติภัย ๑. ให้ความรู้ในการปฏิบัติตนแก่นักเรียนให้พ้นจากอันตราย  
๒. จัดให้มีการอยู่เวรรักษาสถานที่ราชการ  
๓. ตรวจสอบสภาพอาคารต่าง ๆ อย่างสม่ าเสมอ  
๔. ติดตามข่าวพยากรณ์อากาศสม่ าเสมอ  
๕. จัดให้มีเวชภัณฑ์ที่จ าเป็นในการปฐมพยาบาลเบื้องต้น  
๖. จัดให้มีเครือข่ายองค์กรภาครฐัเอกชนเพ่ือสามารถติดต่อขอ  
ความช่วยเหลือทันที  

๑. ผู้บริหาร  
สถานศึกษา  
๒. ครู  
๓. นักการภารโรง  
๔. ผู้ปกครอง  
๕. ชุมชน  
๖. นักเรียน  

ด้านการป้องกันและ
แก้ไขปัญหาทางสังคม 
อาทิ เช่น พฤติกรรม
ทางเพศ /พฤติกรรม
รุนแรง ฯลฯ 

๑. จัดให้มีระบบดูและช่วยเหลือผู้เรียน  
๒. จัดให้มีการอยู่เวรรักษาสถานที่ราชการ  
๓. จัดให้มีการวางแผนปูองกันภัย  
๔. จัดให้การบริการให้ค าปรึกษา  
๕. จัดกิจกรรมเสริมสร้างทักษะในการคิดวิเคราะห์แก้ปัญหา  
๖. จัดให้มีปูายนิเทศให้ความรู้เกี่ยวกับสื่อต่าง ๆ  
๗. จัดให้มีเครือข่ายองค์กรภาครฐัเอกชนเพ่ือสามารถติดต่อขอ  
ความช่วยเหลือทันที  
๘. จัดประชุมผู้ปกครองเพ่ือหาแนวทางวางแผนปูองกันและ
แก้ไข  

๑. ผู้บริหาร  
สถานศึกษา  
๒. ครู  
๓. นักการภารโรง  
๔. ผู้ปกครอง  
๕. ชุมชน  
๖. นักเรียน  

ด้านการป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติด 

๑. จัดให้มีระบบดูและช่วยเหลือผู้เรียน  
๒. จัดให้มีการอยู่เวรรักษาสถานที่ราชการ  
๓. จัดให้มีการวางแผนปูองกันภัย  
๔. จัดให้การบริการให้ค าปรึกษา  
๕. จัดกิจกรรมเสริมสร้างทักษะในการคิดวิเคราะห์แก้ปัญหา  
๖. จดัให้มีปูายนิเทศให้ความรู้เกี่ยวกับสื่อต่าง ๆ  
๗. จัดให้มีเครือข่ายองค์กรภาครฐัเอกชนเพ่ือสามารถตดิต่อขอ  
ความช่วยเหลือทันที  

๑. ผู้บริหาร  
สถานศึกษา  
๒. ครู  
๓. นักการภารโรง  
๔. ผู้ปกครอง  
๕. ชุมชน  
๖. นักเรียน  
๗. เจ้าหน้าที่ต ารวจ 



๕๙ 
 

 

 ๔.๑.๓ การจัดสภาพแวดล้อมและบรรยากาศของสถานศึกษา 
  โรงเรียนได้ด าเนินการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพภูมิทัศน์ หองเรียน หอง
ปฏิบัติการ หองน้ า หองพิเศษ และห้องอ่ืน ๆ ให้มคีวามปลอดภัย มีการจัดท าแหล่งเรียนรูเพ่ือ
เสริมสรา้งความปลอดภัยในสถานศึกษาด้วยรูปแบบที่หลากหลาย 
 

 
 

 
 
 



๖๐ 
 

 

 
สภาพแวดล้อมในห้องเรียน 

 

- โรงเรียนน่าอยู่ 

 
 



๖๑ 
 

 

 
 

 
 

สภาพแวดล้อมของโรงเรียน  
กิจกรรมการอบรมความรู้การปฐมพยาบาลเบื้องต้น โดยทางโรงเรียนได้รับความอนุเคราะห์

จากอาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน  )อสม  (.และ เจ้าหน้าที่โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลท่า
กูบ มาให้ความรู้เกี่ยวกับการปฐมพยาบาลเบื้อต้นให้แก่นักเรียน 



๖๒ 
 

 

 
 
  ๔.๑.๔ การจัดโครงสรา้งบริหารจัดการความปลอดภัยสถานศึกษา 
  โรงเรียนได้ด าเนินการส ารวจและประเมินสภาพความเสี่ยงด้านความปลอดภัย
สถานศึกษา  มีโครงสร้างบริหารจัดการความปลอดภัยสถานศึกษา รวมถึงก าหนดบทบาทหน้าที่ของ
คณะกรรมการตาม  ค าสั่งโรงเรียนที่ ๕  /๒๕๖๕ เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการความปลอดภัยโรงเรียนบ้าน
วังขอนสัก สั่ง ณ วันที่ ๒๕  มกราคม พ.ศ.๒๕๖๕ มีการจัดท าปฏิทินการปฏิบัติงานของคณะกรรมการ
ความปลอดภัยสถานศึกษา และประสานความรว่มมือจากภาคีเครือข่ายและหน่วยงานต่าง ๆ  
 

ปฏิทินการปฏิบัติงานของคณะกรรมการความปลอดภัยสถานศึกษา 
โรงเรียนบ้านวังขอนสัก 

ภาคเรียนที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
ครั้งที ่ วัน/เดือน/ปี รายการปฏิบัติงาน หมายเหตุ 

๑ ๒๐ พ.ค. ๖๕ ติดตามการด าเนินงานต่อภัยที่เกิดจากการใช้ความรุนแรงของมนุษย์  
๒ ๒๗ พ.ค. ๖๕ ติดตามการด าเนินงานต่อภัยที่เกิดจากอุบัติเหตุ  
๓ ๓ มิ.ย. ๖๕ ติดตามการด าเนินงานต่อภัยที่เกิดจากการละเมิดสิทธิ์  
๔ ๑๐ มิ.ย. ๖๕ ติดตามการด าเนินงานต่อภัยที่เกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทาง

กายและจิตใจ 
 

๕ ๑๗ มิ.ย. ๖๕ ติดตามการใช้งานระบบ MOE safety   
๖ ๒๔ มิ.ย. ๖๕ ติดตามการด าเนินงานต่อภัยที่เกิดจากการใช้ความรุนแรงของมนุษย์  
๗ ๑ ก.ค. ๖๕ ติดตามการด าเนินงานต่อภัยที่เกิดจากอุบัติเหตุ  
๘ ๘ ก.ค. ๖๕ ติดตามการด าเนินงานต่อภัยที่เกิดจากการละเมิดสิทธิ์  
๙ ๑๕ ก.ค. ๖๕ ติดตามการด าเนินงานต่อภัยที่เกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทาง

กายและจิตใจ 
 

๑๐ ๒๒ ก.ค. ๖๕ ติดตามการใช้งานระบบ MOE safety   
๑๑ ๒๙ ก.ค. ๖๕ ติดตามการด าเนินงานต่อภัยที่เกิดจากการใช้ความรุนแรงของมนุษย์  
๑๒ ๕ ส.ค. ๖๕ ติดตามการด าเนินงานต่อภัยที่เกิดจากอุบัติเหตุ  
๑๓ ๑๑ ส.ค. ๖๕ ติดตามการด าเนินงานต่อภัยที่เกิดจากการละเมิดสิทธิ์  



๖๓ 
 

 

๑๔ ๑๙ ส.ค. ๖๕ ติดตามการด าเนินงานต่อภัยที่เกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทาง
กายและจิตใจ 

 

๑๕ ๒๖ ส.ค. ๖๕ ติดตามการใช้งานระบบ MOE safety   
๑๖ ๒ ก.ย. ๖๕ ติดตามการด าเนินงานต่อภัยที่เกิดจากการใช้ความรุนแรงของมนุษย์  
๑๗ ๑๙ ก.ย. ๖๕ ติดตามการด าเนินงานต่อภัยที่เกิดจากอุบัติเหตุ  
๑๘ ๑๖ ก.ย. ๖๕ ติดตามการด าเนินงานต่อภัยที่เกิดจากการละเมิดสิทธิ์  
๑๙ ๒๓ ก.ย. ๖๕ ติดตามการด าเนินงานต่อภัยที่เกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทาง

กายและจิตใจ 
 

๒๐ ๓๐ ก.ย. ๖๕ ติดตามการใช้งานระบบ MOE safety   
หมายเหตุ  ๑. การติดตามการด าเนินงานของเจ้าหน้าที่ สัปดาห์ละ ๑ ครั้ง 
    ๒. กรณีเกิดเหตุ และได้รับแจ้งให้ติดตามการด าเนินงานทันทีเม่ือทราบเหตุนั้น 
 

 ๔.๑.๕ การจัดท าข้อมูลสารสนเทศความปลอดภัยสถานศึกษา 
  โรงเรียนได้ด าเนินการแต่งตั้งคณะท างานเพ่ือจัดท าระบบข้อมูลสารสนเทศความ
ปลอดภัยของสถานศึกษา มีการจัดหาเครื่องมือ วัสดุอุปกรณ์ในการเก็บรวบรวมข้อมูลสารสนเทศ
อย่างครบถ้วนรอบด้าน  วิเคราะห์ข้อมูล จัดระบบหมวดหมูสารสนเทศ จัดท ารายงานระบบข้อมูล
สารสนเทศและจัดเก็บอย่างเป็นระบบ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๖๔ 
 

 

 
ค าสั่งโรงเรียนบ้านวังขอนสัก 

ที ่   ๑๐ /๒๕๖๕ 
เรื่อง แต่งตั้งคณะท างานเพ่ือจัดท าระบบข้อมูลสารสนเทศความปลอดภัยของสถานศึกษา 

------------------- 
เพ่ือให้การจัดท าระบบข้อมูลสารสนเทศความปลอดภัยของสถานศึกษาของโรงเรียนบ้านวัง

ขอนสัก เป็นไปด้วย ความเรียบร้อย มีประสิทธิภาพในการให้บริการ และการแก้ไขปัญหาด้านความ
ปลอดภัย  

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๓๙ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ
กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ.๒๕๔๖ จึงแต่งตั้งคณะท างานเพ่ือจัดท าระบบข้อมูลสารสนเทศความ
ปลอดภัยของสถานศึกษา ประกอบด้วย 

๑. ที่ปรึกษา  
 ๑.๑  นายสมาน พรมอ่อน      ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 ๑.๓  นางสาวกรทิพย์  กุมขุนทด ผู้อ านวยการโรงเรียน 

 มีหน้าที่ ให้ค าแนะน าที่เป็นประโยชน์ต่อการด าเนินงาน  
๒. คณะท างาน  

 ๒.๑ นายประเวทย์  สิงห์ชัย หัวหน่างานบริหารทั่วไป          ประธานคณะท างาน 

 ๒.๒ นางพัฒน์นรี  ขอพันดุง หัวหน้างานบริหารงานบุคคล    คณะท างาน 

 ๒.๓ นางสาวจริยา  โทขันธ์ หัวหน้างานวิชาการ       คณะท างาน 

 ๒.๔ นางสาวสุภาณี  ช านาญศรี หัวหน้างานงบประมาณ     คณะท างาน 

 ๒.๖ นางสายสุนีย์  จักรชัย ครู        คณะท างาน 

  

  มีหน้าที่ จัดท าระบบข้อมูลสารสนเทศความปลอดภัยของสถานศึกษา เก็บรวบรวม
ข้อมูลสารสนเทศอย่างครบถ้วนรอบด้าน วิเคราะห์ขอ้มูล จัดระบบหมวดหมูสารสนเทศ จัดท ารายงาน
ระบบข้อมูลสารสนเทศและจัดเก็บอย่างเป็นระบบ เสนอต่อผู้บังคับบัญชาเดือนละ ๑ ครั้ง 

  ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป  
   สั่ง  ณ วันที่   ๑๙  เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๕ 

ว่าที่ ร.ต.หญิง  
                                          (กรทิพย์  กุมขุนทด ) 

                                           ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านวังขอนสัก 
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 ๔.๑.๖ การสรา้งการมีส่วนรว่มของสถานศึกษาและภาคีเครือข่าย 
  โรงเรียนได้ด าเนินการประสานความรว่มมือในการสร้าง เครือข่ายการมีสาวนร่วมใน
พ้ืนที่และ ภาคส่วนต่าง ๆ มีการประชุมวางแผนเพ่ือเสริมสร้างความปลอดภัยสถานศึกษา มีกิจกรรม
การด าเนินงานในการเสริมสรา้งความปลอดภัยสถานศึกษา มีการเผยแพรประชาสัมพันธ์ความร่วมมือ 
และมีการยกย่องชมเชยภาคีเครือข่าย 

      
๔.๑.๗ การจัดระบบช่องทางการสื่อสารด้านความปลอดภัยของสถานศึกษา 

 โรงเรียนได้ด าเนินการแต่งตั้งคณะท างานด้านการสื่อสารประชาสัมพันธ์องค์กร มีการก าหนด
รูปแบบ    การสื่อสารประชาสัมพันธ์ที่ครอบคลุมทั้ง ๓ ชองทาง ประกอบด้วย ๑) On Ground โดย
จัดปูายนิทรรศการ จัดท า)เอกสารประชาสัมพันธ์ การจัดกิจกรรมรณรงค์ในวันส าคัญต่าง ๆ ติดตั้ง ณ 
หน้าโรงเรียนและสถานที่ต่าง ๆ ภายในโรงเรียน ๒) On Line โดยผ่าน Facebook และเว็บไซต์
โรงเรียน ๓) On Air โดยการประชาสัมพันธ์ผ่านระบบเสียงตามสายภายใน 
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 กิจกรรมที่ปฏิบัติ 
         โรงเรียนได้จัดหาสื่อต่างๆทั้งที่เป็นสื่อสิ่งพิมพ์  สื่ออิเล็กทรอนิกส์ เพื่อให้นักเรียน  ข้าราชการ
ครู และบุคลากรได้ศึกษาหาความรู้เกี่ยวกับมาตรฐานความปลอดภัยในเรื่องของสุขภาพอนามัยที่
เพียงพอ 
- มีสื่ออิเล็กทรอนิกส์  E-book  โดยการสแกนผ่านคิวอาร์โค้ด ให้ความรู้เกี่ยวกับ มาตรฐานเกี่ยวกับ
ความปลอดภัย อาชีวอนามัย  และสภาพแวดล้อมในการท างาน ให้แก่นักเรียน  ข้าราชการครู  และ
บุคลากรทางการศึกษาได้สืบค้นข้อมูลอย่างเพียงพอ  
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๔.๒ การปลูกฝัง 

 ๔.๒.๑ การสร้างจิตส านึก ความตระหนักการรับรู และความเข้าใจด้านความปลอดภัย
ใหแ้ก่ตนเอง ผู้อ่ืน และสังคม 
  โรงเรียนได้ด าเนินการส ารวจข้อมูลด้านความปลอดภัยสถานศึกษา จัดล าดับความ
รุนแรง/เรง่ด่วนของความปลอดภัยสถานศึกษา มีการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาโดยการบูรณาการ
เนื้อหาด้านความปลอดภัยสถานศึกษาในรายวิชาต่าง ๆ เร่งด าเนินการจัดท าคูมือความปลอดภัยของ
สถานศึกษา วางแผนการจัดอบรม     เชิงปฏิบัติการด้านความปลอดภัยของสถานศึกษาให้แก
นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ตามความพร้อมและบริบทของสถานศึกษา มีการจัดท า
ศูนย์บริการสื่อดา้นความปลอดภัยในสถานศึกษา เพ่ือการศึกษาค้นคว้าเพ่ิมเติมของผู้ที่สนใจ 
 
กิจกรรมที่ปฏิบัติ 

โรงเรียนจัดกิจกรรมเพ่ือกระตุ้นจิตส านึกให้แก่นักเรียนในเรื่องความปลอดภัย ในสถานศึกษา 
เช่น จัดเตรียมสถานที่ให้ปลอดภัยในการจราจร  เรื่องการปูองกันตนเองจากโรคภัยไข้เจ็บ ให้
ปลอดภัยจากไฟฟูาและอัคคีภัย      การอบรมนักเรียนเกี่ยวกับสารเคมี การจัดปูายให้ความรู้ และ
กิจกรรมรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด ไข้เลือดออก  ส่งเสริมการเล่นกีฬา  การอบรมธรรมะภาพกิจกรรม
ต้านภัยสิ่งเสพติดจากครูแดร์  ภาพอบรมเกี่ยวกับการปฐมพยาบาล 
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ภาพกิจกรรมส่งเสริมและกระตุ้นจิตส านึกให้แก่นักเรียนด้านความปลอดภัยในสถานศึกษา 

ในรูปแบบต่างๆ ท่ีเหมาะสม 
 

 
ภาพส่งเสริมการเล่นกีฬา 

 
 

    
ภาพการเตรียมความพร้อมด้านอาคารสถานที่ 

 

   
ภาพกิจกรรมโรงเรียนวิถีพุทธ 
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ภาพความปลอดภัยในการจราจร 

 

   
ภาพการดูแลสุขภาพนักเรียน 

 
 

 
ภาพกิจกรรม อสม .และชาวบ้าน ต้านไข้เลือดออก  

 
 ๔.๒.๒ การจัดกิจกรรมสรา้งความรู ความเข้าใจพัฒนาองค์ความรู เกี่ยวกับความ
ปลอดภัยใหแ้ก นักเรียน ครู บุคลากรทางการศึกษาและผู้ปกครอง การจัดกิจกรรมเสริมสรา้งทักษะ 
ประสบการณ และสมรรถนะ   ด้านความปลอดภัยให้แกนักเรียน 
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  โรงเรียนได้ด าเนินการประชุมครูและบุคลากรทางการศึกษา เพ่ือชี้แจงแนวทาง
เกี่ยวกับความปลอดภัยในสถานศึกษา จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรโดยบูรณาการเนื้อหาความปลอดภัย
สถานศึกษาในรายวิชา   ต่าง ๆ จัดกิจกรรมเสริมทักษะประสบการณที่เน้นการลงมือปฏิบัติที่เชื่อมโยง
กับการด าเนินชีวิตประจ าวัน ให้แกนักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา เช่น การปฐมพยาบาล
เบื้องต้น เป็นต้น จัดกิจกรรมสอดแทรกด้านความปลอดภัยสถานศึกษาในกิจกรรมวันส าคัญต่าง ๆ ที่
โรงเรียนจัดขึ้นจัดท าสื่อประชาสัมพันธ์รูปแบบต่าง ๆ เพ่ือให้ความรูแก่ผู้ปกครองและชุมชน มีการ
ประชุมชี้แจ้งเพ่ือสร้างความรูความเข้าใจเรื่องความปลอดภัยสถานศึกษาแก่ผู้ปกครองด้วยวิธีการที่
เหมาะสม เช่น การประชุมผู้ปกครอง เป็นต้น มีการยกย่องชมเชยต้นแบบผู้จัดกิจกรรมและการจัด
กิจกรรมเสริมทักษะด้านความปลอดภัยที่เป็นเลิศ 
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 ๔.๓ การปฏิบัติการ 
 ๔.๓.๑ การจัดการแกไขปัญหากรณีเกิดเหตุความปลอดภัยในสถานศึกษา 
  โรงเรียนด าเนินการก าหนดแนวทางปฏิบัติการจัดการหรือการระงับเหตุ (แผนเผชิญ
เหตุ) การช่วยเหลือเมื่อเกิดเหตุในสถานศึกษา และสร้างการรับรู้ร่วมกันทุกภาคส่วน จัดตั้ง
คณะท างานเคลื่อนที่เร็ว (Roving Team) ที่สามารถเขาระงับเหตุได้อย่างทันเหตุการณ์ เตรียม
บุคลากร และเครื่องมือ วัสดุ อุปกรณ์ที่พรอมรับสถานการณ จัดตั้งและสร้างเครือข่ายระบบเตือนภัย
ภายในสถานศึกษาและนอกสถานศึกษา เช่น ติดตั้งกลองวงจรปิด เป็นต้น สามารถตรวจสอบ
ข้อเท็จจริงได้ ฝึกซ้อมระงับเหตุอย่างต่อเนื่อง เช่น การดับเพลิง  การซ้อมหนีไฟ        การปฐม
พยาบาลเบื้องต้น เป็นต้น 
 ๔.๓.๒ การด าเนินการตามข้ันตอนของกฎหมาย 
  โรงเรียนด าเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการด้านกฎหมายให้ผู้ประสบเหตุได
รับความ      คุ้มครองตามที่กฎหมายก าหนด มีการรายงานเหตุการณต่อผู้บังคับบัญชาให้ทราบ
ตามล าดับชั้น   
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 ๔.๔ การปลอบโยน 
 ๔.๔.๑ การชว่ยเหลือ เยียวยา ฟ้ืนฟูจิตใจบุคคลผู้ประสบเหตุความไมปลอดภัย 
  โรงเรียนด าเนินการจัดท าข้อมูลบุคคลและหน่วยงานในพ้ืนที่ตั้งของสถานศึกษาที่
สามารถติดต่อ  ประสานงานและใหก้ารช่วยเหลือ เยียวยา ฟ้ืนฟูจิตใจ ได้อย่างรวดเร็วทันท่วงที มีการ
จัดตั้งศูนย์ช่วยเหลือเยียวยาฟ้ืนฟูและให้ค าปรึกษา โดยการมีส่วนร่วมของเครือข่ายต่าง ๆ ก าหนด
หลักเกณฑ์และวิธีการช่วยเหลือที่เหมาะสม จัดให้มีระบบประกันภัยกลุ่มที่ให้การคุ้มครองส าหรับ
นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา สรา้งขวัญก าลังใจ โดยการติดตามเยี่ยมเยือนอย่างสม่ าเสมอ 
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สวนที ่๔ 
ช่องทางการติดต่อสื่อสาร 

 
๑. ช่องทางการติดต่อสื่อสารกับทางโรงเรียน 
 กรณีประสบเหตุความไม่ปลอดภัย หรือพบเห็นความไม่ปลอดภัย หรืออาจจะไม่ปลอดภัยแก่
นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา โรงเรียนบ้านวังขอนสักมีช่องทางในการติดต่อสื่อสาร ดังนี้ 
 

1. ระบบ MOE Safety Platform 
2. เว็บไซต์โรงเรียน  https://wks.chaiyaphum3.go.th/ 
3. E-mail โรงเรียน   wangkhonsuk@hotmail.com 
4. เบอร์โทรศัพท์ ๐๘๐-๗๓๐๙๐๗๒ 
5. ติดต่อด้วยตนเองที่  โรงเรียนบ้านวังขอนสัก  หมู่ที ่ ๓  บ้านวังขอนสัก  ต าบลท่า

กูบ  อ าเภอซับใหญ่    จังหวัดชัยภูมิ  ๓๖๑๓๐ 
 
๒. หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 
 ส่วนราชการภายในของจังหวัดชัยภูมิ 

๑. พัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัดชัยภูมิ 
  ศาลากลางจังหวัดชัยภูมิ ถ.บรรณาการ ต.ในเมือง อ.เมือง จ.ชัยภูมิ ๓๖๐๐๐ 
  โทร. ๐๔๔ - ๘๑๑๐๐๓ โทรสาร ๐๔๔ - ๘๑๑๐๐๔ 
  Website : http://www.chaiyaphum.m-society.go.th/ 
  E-mail : chaiyaphum@m-society.go.th 

๒. ศูนย์ด ารงธรรม์จังหวัดชัยภูมิ 
ศาลากลางจังหวัดชัยภูมิ ชั้น ๒ อ าเภอเมือง จังหวัดชัยภูมิ ๓๖๐๐๐ 
โทร. ๐๔๔๘๑๑๕๗๓ โทรสาร ๐-๔๔๘๑-๑๗๑๘ สายด่วน ๑๕๖๗ 

  E-mail : saraban_chaiyaphum@moi.go.th 
๓. สถานีต ารวจภูธรจังหวัดชยัภูมิ 

ต ารวจภูธรจังหวัดชัยภูมิ ถนนบรรณาการ อ าเภอเมือง จังหวัดชัยภูมิ 
๓๖๐๐๐๑๐๙๐๐  
โทร. ๐ ๔๔๘๑ ๒๖๖๐ โทรสาร : ๐ ๔๔๘๑ ๖๙๗๐ 
Website : https://www.facebook.com/CPO.Chaiyaphum 

  
 

mailto:wangkhonsuk@hotmail.com
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 ส่วนราชการภายนอกจังหวัดชัยภูมิ 
๑. มูลนิธิศูนยพิทักษสิทธิเด็ก 

  ๙๗๙ ซ.จรัญสนิทวงศ ๑๒ ถ.จรัญสนิทวงศ แขวงทาพระ เขตบางกอกใหญ  
กทม. ๑๐๖๐๐ 
  โทร. ๐-๒๔๑๒-๐๗๓๙, ๐-๒๔๑๕-๑๑๙๖ โทรสาร ๐-๒๔๑๒-๙๘๓๓ 
  Website :  
  E-mail : cpcrheadofflce@yahoo.com 

๒. มูลนิธิพัฒนาการคุมครองเด็ก 
Fight Against Child Exploithion Foundation (FACE) ตู ปณ. ๑๗๘ คลองจั่น 
กทม. ๑๐๒๔๐ โทร. ๐-๒๕๐๙-๕๗๘๒ โทรสาร ๐-๒๕๑๙-๒๗๙๔ 

  E-mail : face@internet.ksc.net.th 
๓. มูลนิธิเพ่ือนหญิง 

๓๘๖/๖๑-๖๒ ซ.รัชดาภิเษก ๔๔ (ซอยเฉลิมสุข) ถ.รัชดาภิเษก แขวงลาดยาว เขต
จตุจักร กทม. ๑๐๙๐๐ โทร. ๐-๒๕๑๓-๑๐๐๑ โทรสาร ๐-๒๕๑๓-๑๙๒๙ 
Website : www.contact@friendsofwomen.net E-mail : contact@friendsofwomen.net 

๔. องคกรพิทักษสตรีในประเทศไทย 
  ๓๒๘/๑ ส านักกลางนักเรียนคริสเตรียน ถ.พญาไท เขตราชเทวี กทม. ๑๐๔๐๐ 

 โทร. ๐-๒๒๑๔-๕๑๕๗-๘   โทรสาร ๐-๒๕๑๓-๑๙๒๙ 
  Website : www.afesip.ord 

๕. มูลนิธิศุภนิมิตรแหงประเทศไทย 
๕๘๒/๑๘-๒๒ ซ.เอกมัย สุขุมวิท๖๓ แขวงคลองตัน เขตวัฒนา กทม. ๑๐๑๑๐  
โทร. ๐-๒๓๘๑-๘๘๖๓-๕ ตอ ๑๑๑ โทรสาร ๐-๒๓๘๑-๕๕๐๐ 
Website : www.worldvision.or.th E-mail : Info@worldvision.or.th 

 ๖. เครือขายสงเสริมคุณภาพชีวิตแรงงาน 
๒๕/๑๗-๑๘ หมูบานมหาชัยเมืองทอง ถ.สหกรณ ต.บางหญาแพรก อ.เมือง จ.
สมุทรสาคร ๗๔๐๐๐ โทร. ๐-๓๔๔๓-๔๗๒๖, ๐๙-๐๙๔๘-๔๖๗๘ 

 ๗. โครงการบานพิทักษและคุมครองสิทธิเด็กชนเผาลมุน้ าโขง ๒๙๔/๑ ม.๓ ต.ทาสุด อ.เมือง  
จ.เชียงราย ๕๗๑๐๐ โทร. ๐-๖๑๘๕-๖๖๐๓  
โทรสาร ๐-๕๓๗๘-๗๓๒๘, ๐๘๗๑-๙๐๗๕ 
Website : www.depde.org E-mail : Info@depde.org 

๘. ศูนยขอมูลคนหาย มูลนิธิกระจกเงา 
๘/๑๒ ซ.วิภาวด ี๔๔ ถ.วิภาวดี−รังสิตแขวงลาดยาว เขตจตุจักร กทม. ๑๐๙๐๐ 
โทร. ๐-๒๙๔๑-๔๑๙๔-๕ ตอ๑๑๔  

mailto:cpcrheadofﬂce@yahoo.com
mailto:face@internet.ksc.net.th
mailto:www.contact@friendsofwomen.net
mailto:contact@friendsofwomen.net
http://www.afesip.ord/
http://www.worldvision.or.th/
mailto:Info@worldvision.or.th
http://www.depde.org/
mailto:Info@depde.org


๗๖ 
 

 

โทรสาร ๐-๒๖๔๒-๗๙๙๑-๒, ๐-๒๙๔๑-๔๑๙๔ ตอ๑๐๙ 
Website : www.becktohome.org. www.notforsale.or.th, www.miror.or.th  
E-mail : Info@backtohome.org 
 
 

๙. ศูนยชีวิตใหม 
๔๙/๙ ซ.๓ ต.ทุงโฮเต็ล อ.เมือง จ.เชียงใหม ๕๐๐๐๐ 
โทร. ๐-๕๓๓๕-๑๓๑๒, ๐๘-๕๓๒๖-๓๐๑๐ โทรสาร ๐- ๕๓๓๘-๐๘๗๑ 
Website : www.newlifecenterfoundation.org E-mail : newlife@pobox, 

๑๐. สภาทนายความ 
๗/๘๙ อาคาร ๑๐ ถ.ราชด าเนินกลางแขวงบวรนิเวศเขตพระนคร กทม. ๑๐๒๐๐ 
โทร. ๐-๒๖๒๙-๑๔๓๐ 

๑๑. หนวยประสานงานเพื่อตอตานการคามนุษย 
ภาคเหนือตอนบน ประเทศไทย ศาลากลางจังหวัดเชียงใหม ชั้น ๕ ถ.โชตนา  
ต.ชางเผือก อ.เมือง จ.เชียงใหม ๕๐๓๐๐ โทร. ๐-๕๓๑๑-๒๖๔๓-๔ 

๑๒. คลินิกนิรนาม สภากาชาดไทย 
สภากาชาดไทย กรุงเทพมหานคร ๑๐๔ ถ.ราชด าริ แขวงปทุมวัน เขตปทุมวัน กทม. 
๑๐๓๓๐ โทร. ๐๒-๒๕๒-๒๕๖๘ กด ๑, ๐๒-๒๕๖-๔๑๐๗-๙  
โทรสาร ๐๒-๒๕๔-๗๕๗๗ 

๑๓. โครงการสงเสริมศักยภาพหญิงแรงงานขามชาติ (ซีปอม) 
๑๒๐ ม.๑๕ ต.รอบเวียง อ.เมือง จ.เชียงราย ๕๗๐๐๐ 
โทร. ๐-๕๓๗๕-๖๔๑๑ โทรสาร ๐-๕๓๗๕-๖๔๑๑ 
E-mail : sepom๒๐๐๒@yahoo.com 

๑๔. บานแสงใหม 
๒๕๘ ม.๕ ต.รอบเวียง อ.เมือง จ.เชียงราย ๕๗๐๐๐ 
โทร. ๐-๕๓๗๑-๔๗๗๒ โทรสาร ๐-๕๓๗๑-๗๐๙๘ 
E-mail : bansaengmai@yahoo.com 

๑๕. บานเอื้ออารี 
๓๔๓/๒๒ ซ.ขางธนาคารกสิกรไทย ถ.พหลโยธิน สะพานใหม แขวงอนุเสาวรีย เขต
บางเขน กทม. ๑๐๒๐๐ โทร. ๐-๒๙๗๒-๔๙๙๒ โทรสาร ๐-๒๙๗๒-๔๙๙๓ 
E-mail : welcomehbkk@hotmail.com 

๑๖. มูลนิธิเขาถึงเอดส 

ส านักงานกาญจนบุรี ๖๔/๓ ถ.แสงชูโต ต.

http://www.becktohome.org/
http://www.becktohome.org/
http://www.miror.or.th/
mailto:Info@backtohome.org
http://www.newlifecenterfoundation.org/
mailto:sepom2002@yahoo.com
mailto:bansaengmai@yahoo.com
mailto:welcomehbkk@hotmail.com


๗๗ 
 

 

ปากแพรก อ.เมือง จ.กาญจนบุรี ๕๗๐๐๐ 

โทร. ๐-๕๓๗๑-๖๒๑๒, ๐-๕๓๗๑-๗๘๙๗ 

Website : www.aidaccress.com  

E-mail : access@aidsaccess.com 

๑๗. UNIAP โครงการความรวมมือสหประชาชาติ วาดวยการตอตานการคาามนุษย ประจ า
ประเทศไทย 

อาคารสหประชาชาติ ชั้น ๗ ถ.ราชด าเนินนอก กทม. ๑๐๒๐๐ 
โทร. ๐-๒๒๘๘-๑๗๔๖ โทรสาร ๐-๒๒๘๘-๑๐๕๓ 

Website : www.no_trafficking.org E-mail : Uniap_thai@undp.org 
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๗๘ 
 

 

สวนที ่๕ 
การก ากับติดตาม และประเมินผล 

 
โรงเรียนด าเนินการก ากับ ติดตามและประเมินผล การด าเนินงานความปลอดภัยของ

สถานศึกษา โดยการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย ตามแนวด าเนินการ มาตรการและแนวทางปฏิบัติ 
โดยยึดตัวชี้วัดในการด าเนินการในทุกประเด็น มีการจัดท าเครื่องมือในการก ากับ ติดตามและ
ประเมินผล ที่มีคุณภาพและครอบคลุม มีการจัดท าแผนการก ากับ ติดตามและประเมินผล ก าหนด
ปฏิทินด าเนินงาน ยกย่องเชิดชูเกียรติบุคคลที่สนับสนุนและส่งเสริมงานด้านความปลอดภัยใน
สถานศึกษา  สรุป รายงาน และเผยแพรผลการด าเนินงานอย่างเป็นระบบ ดังนี้ 

 ๑) แต่งตั้งคณะกรรมการก ากับ ติดตามและประเมินผลการด าเนินงานความปลอดภัย
ของสถานศึกษาโดยการมีส่วนรว่มจากทุกภาคส่วน 

 ๒) ศึกษาแนวด าเนินการ มาตรการ แนวทางการปฏิบัติ และตัวชี้วัดการด าเนินงาน
ความปลอดภัยของสถานศึกษาทั้งระดับกระทรวง หน่วยงานต้นสังกัด และส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ     เขต ๓ 

 ๓) จัดท าแผนการก ากับ ติดตาม และประเมินผล การด าเนินงานความปลอดภัยของ
สถานศึกษา 

 ๔) ก าหนดปฏิทินในการด าเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา ภาคเรียนละ ๒ ครั้ง  
โดย ครั้งที่ ๑ สัปดาห์ที่ ๘ ของการเปิดภาคเรียน และครั้งที่ ๒ สัปดาห์ที่ ๑๗ ของการเปิดภาคเรียน 
 ๕) จัดท าเครื่องมือในการก ากับ ติดตาม และประเมินผล การด าเนินงานความปลอดภัย
ของสถานศึกษาท่ีสอดคลอง กับตัวชี้วัดในการด าเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา 
 ๖) ด าเนินการก ากับ ติดตาม และประเมินผล การด าเนินงานความปลอดภัยของ
สถานศึกษา 
 ๗) สรุปผลการด าเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา ให้ข้อเสนอแนะประเด็นที่เป็น
จุดเดน       จุดควรพัฒนา พรอมแนวทางในการพัฒนาในปีการศึกษาต่อไป 
 ๘) คัดเลือกบุคคลที่มีผลการด าเนินการด้านส่งเสริมความปลอดภัยที่ประสบผลส าเร็จ
เปน็ทีป่ระจักษ์ เพ่ือเสนอต่อผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาลงนามในประกาศ
เกียรติคุณ 
 ๙) ยกย่องเชิดชูเกียรติบุคคลที่มีผลการด าเนินการด้านส่งเสริมความปลอดภัยที่ประสบ
ผลส าเร็จ     เป็นที่ประจักษ์  
 ๑๐) เผยแพรประชาสัมพันธ์ผลการด าเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษาใน
ช่องทางที่หลากหลาย 
 
 



๗๙ 
 

 

รายช่ือคณะท างานจัดท าแนวทางการด าเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
 
ที่ปรึกษา 
 ๑. นายสมาน  พรมอ่อน              ประธานกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

โรงเรียนบ้านวังขอนสัก 
 ๒. ว่าที่ ร.ต. หญิงกรทิพย์  กุมขุนทด    ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านวังขอนสัก 
 ๕. นางพัฒน์นรี  ขอพันดุง  หัวหน้ากลุ่มการบริหารงานบุคคล 
 ๕. นางสาวจริยา  โทรขันธ์  หัวหน้ากลุ่มการบริหารงานวิชาการ 

๖. นางสาวสุภาณี  ช านาญศร ี  หัวหน้ากลุ่มการบริหารงบประมาณ 
คณะท างาน 

๑. นางสายสุนีย์  จักรชัย   
๒. นายนครินทร์  เกลี้ยงช่วย 
๓. นางสาวลัดดา  สิงห์กระโจม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๘๐ 
 

 

 


