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               รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) ระดบัการศึกษาขั้น
พื้นฐาน ของโรงเรียนบา้นสะพานหินน้ี  สถานศึกษาไดแ้ต่งตั้งคณะกรรมการรวบรวมขอ้มูล วิเคราะห์การจดั
การศึกษาของสถานศึกษา เขียนรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา การให้ระดับคุณภาพ ตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา พฒันาคุณภาพตามกฎกระทรวงการประกนัคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑  
ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ  เร่ือง ใหใ้ชม้าตรฐานการศึกษา ระดบัปฐมวยั และระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ๓ 
มาตรฐาน และประกาศส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน เร่ือง แนวปฏิบติัการด าเนินงานประกนั
คุณภาพการศึกษา ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. ๒๕๖๑  และกรอบแนวทางการประเมินคุณภาพภายนอก 
ของส านกังานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา  
(องคก์ารมหาชน)  
                รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาเล่มน้ี  ประกอบเน้ือหาสาระ จ านวน   ๓   ส่วน 
                      ส่วนท่ี ๑  ขอ้มูลทัว่ไปของสถานศึกษา 
                      ส่วนท่ี ๒  ผลการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา   ระดบั
การศึกษาขั้นพื้นฐาน และรายงานผลการประเมินความโดดเด่นของสถานศึกษา  ประกอบดว้ย 
                            ๑) ผลการพฒันาตามมาตรฐานการศึกษา รายดา้นและรายขอ้ในแต่ละมาตรฐาน 
                            ๒) กระบวนการพฒันาในแต่ละมาตรฐาน 
                            ๓) หลกัฐานเชิงประจกัษ ์ ผลงานนวตักรรมของครูและนกัเรียน               
                      ส่วนท่ี ๓  ภาคผนวก เป็นหลกัฐานเชิงประจกัษท่ี์ใชอ้า้งอิงในการพฒันาคุณภาพการศึกษา 
ของสถานศึกษา 

               คณะกรรมการตามค าสัง่ของสถานศึกษา ไดป้รับปรุงตามขอ้เสนอของคณะกรรมการประเมินผลและ
ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา เพื่อใชเ้ป็นหลกัฐานทางวิชาการของสถานศึกษา การพฒันา
คุณภาพการจดัการศึกษาของสถานศึกษา และเสนอใหค้วามเห็นชอบต่อคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน
ของสถานศึกษา และเผยแพร่ต่อสาธารณชน 
 
                                                           ลงช่ือ....................................................... 
                                                                      (นายณฏัฐณ์รงค ์  ออ้มกลาง) 
                                                              ผูอ้  านวยการโรงเรียนบา้นสะพานหิน                                

 

 



 
บทสรุปส าหรับผู้บริหาร 

 
                รายงานผลการประมินตนเองของสถานศึกษา (Self– Assessment Report : SAR) 
ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน โรงเรียนบา้นสะพานหิน ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชยัภูมิ เขต ๓  
ปีการศึกษา ๒๕๖๔  มีจุดประสงคเ์พื่อ  
                 ๑. เพื่อรายงานผลการพฒันาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา แผนพฒันาการจดัการศึกษาและแผนปฏิบติัการประจ าปี และการระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
                 ๒. เพื่อน าผลการพฒันาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ไปวางแผนพฒันาคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษา 
                 ๓. เพื่อรายงานผลการพฒันาคุณภาพของสถานศึกษา เสนอต่อคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน
และสาธารณะชน และผูท่ี้เก่ียวขอ้งตามผลการพฒันาคุณภาพนการศึกษาของสถานศึกษา 
                 ๔. เพื่อเตรียมการประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษา 
              ขอ้มูลพื้นฐานของสถานศึกษา  
 โรงเรียนบา้นสะพานหิน ตั้งอยู่หมู่ท่ี ๒ เลขท่ี ๓๐๔  ต าบลโป่งนก  อ าเภอเทพสถิต  จงัหวดัชัยภูมิ  
รหัสไปรษณีย ์ ๓๖๒๓๐  ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชยัภูมิ  เขต ๓  เปิดสอนระดบัชั้นอนุบาล 
ถึงระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี  ๓  การศึกษา ๒๕๖4  มีนกัเรียนจ านวน ๒๒๖ คน มีบุคลากรสายบริหาร จ านวน ๑ 
คน ขา้ราชการครู พนักงานราชการ และ ครูอตัราจา้งจ านวน ๑๙ คน มีอาคารเรียน ๒ อาคาร โรงอาหาร 1 
อาคาร จ านวนห้องเรียน ๑๑ ห้อง และห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ ๑ ห้อง ห้องสมุด ๑ ห้อง ห้องดนตรี-
นาฏศิลป์ ๑ หอ้ง 
   โรงเรียนมีวิสัยทศัน์ มีคุณภาพ กา้วทนัเทคโนโลย ีสภาพแวดลอ้มดี ผูเ้รียนมีคุณธรรม มีจิตสาธารณะ  
ด ารงชีวิตอยา่งพอเพียง 
                  ในปีการศึกษา ๒๕๖๔ สถานศึกษามีระบบการประกนัคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา จ านวน ๗  
ขั้นตอน  ดงัน้ี  ๑) ก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และก าหนดเอกลกัษณ์ของสถานศึกษาและ อตั
ลกัษณ์ของนกัเรียน ๒) แผนพฒันาการจดัการศึกษาของสถานศึกษา  (ปีการศึกษา ๒๕๖๓-๒๕๖๕)  และแผน 
ปฏิบติัการประจ าปี ๒๕๖๔ และโครงการ กิจกรรม  ๓) พฒันางานคุณภาพการศึกษาตามแผนพฒันาการจดั
การศึกษาและมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ประกอบดว้ย กระบวนการการบริหารและการจดัการ  การ
นิเทศติดตามและประเมินผล หลกัสูตรและการจดัการเรียนรู้เชิงรุก  การบริหารจดัการชั้นเรียนเชิงบวก ระบบ
การดูแลช่วยเหลือนกัเรียนและความปลอดภยัสถานศึกษา การพฒันาครูและบุคลากร งานโครงการและ
กิจกรรมท่ีส าคญั และการมีส่วนร่วมของผูท่ี้เก่ียวขอ้ง ๔) ประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายใน
สถานศึกษา  
 



๕) เขียนรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ความเห็นชอบคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
และประกาศเผยแพร่ต่อสาธารณชน  ๖) รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ต่อส านกังานเขตพื้นท่ี
การศึกษาและเตรียมการประเมินคุณภาพภายนอก จากส านกังานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพ
การศึกษา (สมศ.) และ ๗) วางแผนพฒันาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอยา่งต่อเน่ือง  
               ผลการประเมินและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา  ตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔ สรุปผล  ระดับการศึกษาขั้นพืน้ฐาน ดงัน้ี  
               ๑.  ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานขั้นพื้นฐาน   

 ๑) ผลการประเมินตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา   ๓  ดา้น 
               ระดบัคุณภาพ การศึกษาขั้นพื้นฐาน ...............ดี......................... (คุณภาพโดยรวม)    

(๑) คุณภาพของผูเ้รียน  ระดบัคุณภาพ : .....................ดี............................ 
ผลการเรียนรู้ท่ีเป็นคุณภาพของผูเ้รียนทั้งดา้นผลสมัฤทธ์ิทางวิชาการ ประกอบดว้ย ความสามารถใน 

การอ่าน การเขียน การส่ือสาร การคิดค านวณ  การใชเ้ทคโนโลย ี สารสนเทศและการส่ือสาร ผลสมัฤทธ์ิ
ทางการเรียนตามหลกัสูตร การมีความรู้ ทกัษะพื้นฐานและเจตคติท่ีดีต่อวิชาชีพ และดา้นคุณลกัษณะอนัพึง
ประสงคท่ี์เป็นค่านิยมท่ีดี ตามท่ีสถานศึกษาก าหนด ความภูมิใจในทอ้งถ่ิน และ ความเป็นไทยการยอมรับท่ีจะ
อยูร่่วมกนับนความแตกต่างและหลากหลาย รวมทั้ง สุขภาวะทางร่างกาย และ จิตสงัคม ผลสมัฤทธ์ิทางวิชาการ
ของผูเ้รียน มีความสามารถในการอ่าน เขียน การส่ือสาร และการ คิดค านวณ ผูเ้รียนมีทกัษะในการอ่าน การ
เขียน การส่ือสาร และการคิดค านวณตามเกณฑท่ี์สถานศึกษา ก าหนดในแต่ละระดบัชั้น มีความสามารถในการ
คิดวิเคราะห์ คิดวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็นและแกปั้ญหา ผูเ้รียนมีความสามารถในการคิด
จ าแนกแยกแยะ ใคร่ครวญ ไตร่ตรอง พิจารณาอยา่งรอบคอบ โดยใชเ้หตุผล ประกอบการตดัสินใจ มีการ
อภิปรายแลกเปล่ียนความ คิดเห็น และแกปั้ญหาอยา่งมีเหตุผล   ผูเ้รียนมีความสามารถใน การรวบรวมความรู้
ไดท้ั้งดว้ยตวัเองและการท างานเป็นทีม เช่ือมโยง องคค์วามรู้ และประสบการณ์มาใช ้ ในการสร้างสรรคส่ิ์ง
ใหม่ๆ อาจเป็นแนวความคิด โครงการ โครงงาน ช้ินงาน ผลผลิต มีความสามารถใน การใชเ้ทคโนโลยี
สารสนเทศ และการส่ือสาร ผูเ้รียนมีความสามารถในใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศและการ ส่ือสารเพื่อการพฒันา
ตนเองและ สงัคมในดา้นการเรียนรู้ การส่ือสาร การท างานอยา่งสร้างสรรค ์ และมี คุณธรรม มีผลสมัฤทธ์ิ
ทางการเรียนตามหลกัสูตรสถานศึกษา  มีความกา้วหนา้ ในผลการทดสอบระดบัชาติ หรือผล การทดสอบอ่ืนๆ 
มีความรู้ ทกัษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ มีความรู้ ทกัษะพื้นฐานในการจดัการ เจตคติท่ีดีพร้อมท่ีจะ
ศึกษาต่อในระดบัชั้นท่ีสูงข้ึนคุณลกัษณะท่ีพึงประสงคข์องผูเ้รียนมีคุณลกัษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ี
สถานศึกษาก าหนด ผูเ้รียนมีพฤติกรรมเป็นผูท่ี้มีคุณธรรม จริยธรรม เคารพในกฎกติกา มีค่านิยมและจิตส านึก 
ตามท่ีสถานศึกษาก าหนดโดยไม่ขดักบักฎหมายและวฒันธรรมอนัดีของสงัคม ความภูมิใจในทอ้งถ่ิน และ
ความเป็นไทย ผูเ้รียนมีความภูมิใจในทอ้งถ่ิน เห็นคุณค่าของความเป็นไทย มีส่วนร่วมในการอนุรักษ ์
วฒันธรรม และประเพณี ไทย รวมทั้งภูมิปัญญาไทย การยอมรับท่ีจะอยูร่่วมกนับนความแตกต่างและความ 



หลากหลาย ผูเ้รียนมีการรักษาสุขภาพ กาย สุขภาพจิต อารมณ์ และสงัคม และแสดงออกอยา่งเหมาะสม ในแต่
ละช่วงวยั สามารถอยูร่่วมกบัคนอ่ืนอยา่งมีความสุข  

     (๒)  กระบวนการบริหารและการจดัการ  ระดบัคุณภาพ :    ............ดี................... 
การจดัระบบบริหารจดัการคุณภาพของสถานศึกษา มีการก าหนดเป้าหมาย วิสยัทศันแ์ละ 

พนัธกิจอยา่งชดัเจน สามารถด าเนินงานพฒันาวิชาการท่ีเนน้คุณภาพผูเ้รียนรอบดา้นตาม หลกัสูตรสถานศึกษา 
ในทุกกลุ่มเป้าหมาย จดัท าแผนพฒันาคุณภาพการจดัการศึกษา ด าเนินการพฒันา ครูและบุคลากรใหมี้ความ
เช่ียวชาญทางวิชาชีพ และจดัระบบเทคโนโลยสีารสนเทศ เพื่อสนบัสนุนการ บริหารจดัการและการเรียนรู้ 
รวมทั้งจดัสภาพแวดลอ้มทางกายภาพและสงัคมท่ีเอ้ือต่อการจดัการเรียนรู้ มีเป้าหมาย วิสยัทศัน ์ และพนัธกิจท่ี
สถานศึกษาก าหนดชดัเจน สถานศึกษาก าหนด เป้าหมาย วิสยัทศัน์ และพนัธกิจ ไวอ้ยา่งชดัเจน สอดคลอ้งกบั
บริบทของ สถานศึกษา ความตอ้งการของชุมชน ทอ้งถ่ิน วตัถุประสงคข์องแผนการศึกษาแห่งชาติ นโยบาย
ของรัฐบาล และของตน้ สงักดัรวมทั้งทนัต่อการ เปล่ียนแปลงของสงัคม มีระบบบริหารจดัการคุณภาพของ
สถานศึกษา สถานศึกษาสามารถบริหารจดัการ คุณภาพของสถานศึกษาอยา่งเป็นระบบทั้งในส่วนการวางแผน 
พฒันาคุณภาพการจดัการศึกษา การน าแผนไปปฏิบติัเพื่อพฒันาคุณภาพการศึกษา มีการติดตามตรวจสอบ 
ประเมินผลและปรับปรุงพฒันางาน อยา่งต่อเน่ือง มีการบริหารอตัราก าลงั ทรัพยากรทางการศึกษา และระบบ 
ดูแลช่วยเหลือนกัเรียน มีระบบการนิเทศภายใน การน าขอ้มูลมาใชใ้นการพฒันา บุคลากรและผูท่ี้เก่ียวขอ้ง ทุก
ฝ่ายมีส่วนร่วมการ วางแผน ปรับปรุง และพฒันา และร่วมรับผดิชอบต่อผลการจดัการศึกษา ด าเนินงานพฒันา
วิชาการท่ีเนน้คุณภาพผูเ้รียนรอบดา้นตามหลกัสูตรสถานศึกษาและ ทุกกลุ่มเป้าหมาย สถานศึกษาบริหาร
จดัการ เก่ียวกบังานวิชาการ ทั้งดา้นการพฒันาหลกัสูตร กิจกรรมเสริมหลกัสูตร ท่ีเนน้ คุณภาพผูเ้รียนรอบดา้น 
เช่ือมโยงวิถีชีวิตจริง และครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย หมายรวมถึงการจดัการเรียน การสอนของกลุ่มท่ีเรียน
ร่วมดว้ย พฒันาครูและบุคลากรใหมี้ความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ สถานศึกษาส่งเสริม สนบัสนุน พฒันาครู 
บุคลากร ใหมี้ความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ และจดัใหมี้ชุมชน การ เรียนรู้ทางวิชาชีพ มาใชใ้นการพฒันางานและ
การเรียนรู้ของผูเ้รียน จดัสภาพแวดลอ้มทางกายภาพและ สงัคมท่ีเอ้ือต่อการจดัการเรียนรู้ สถานศึกษาจดั 
สภาพแวดลอ้มทางกายภาพทั้งภายในและภายนอก หอ้งเรียน และสภาพแวดลอ้มทางสงัคม ท่ี เอ้ือต่อการ
จดัการเรียนรู้ และมีความปลอดภยั จดัระบบเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อสนบัสนุนการบริหารจดัการและการ
จดัการเรียนรู้ในสถานศึกษา 

     (๓)  กระบวนการจดัการเรียนการสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั ระดบัคุณภาพ : ..........ดี........ 
     จดักระบวนการจดัการเรียนการสอนตามมาตรฐานและตวัช้ีวดัของหลกัสูตรสถานศึกษา สร้าง โอกาส 
ใหผู้เ้รียนมีส่วนร่วมในการเรียนรู้ผา่นกระบวนการคิดและปฏิบติัจริงมีการบริหารจดัการชั้น เรียนเชิง บวก 
สร้างปฏิสัมพนัธ์ท่ีดี ครูรู้จกัผูเ้รียนเป็นรายบุคคล ด าเนินการตรวจสอบและประเมินผูเ้รียน อยา่งเป็นระบบ และ
น าผลมาพฒันาผูเ้รียน รวมทั้งร่วมกนัแลกเปล่ียนเรียนรู้และน าผลท่ีไดม้าใหข้อ้มูล ป้อนกลบัเพือ่พฒันา และ
ปรับปรุงการจดัการเรียนรู้ จดัการเรียนรู้ผา่นกระบวนการคิดและปฏิบติัจริง และสามารถน าไปประยกุตใ์ชใ้น
การด าเนินชีวติ จดักิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตวัช้ีวดั ของหลกัสูตรสถานศึกษาท่ีเนน้ให้



ผูเ้รียนไดเ้รียนรู้โดย ผา่นกระบวนการคิดและปฏิบติัจริง มีแผนการจดัการเรียนรู้ท่ีสามารถน าไปจดักิจกรรมได้
จริง มีรูปแบบการ จดัการเรียนรู้เฉพาะส าหรับผูท่ี้มีความ จ าเป็นและตอ้งการความช่วยเหลือพิเศษ ผูเ้รียนไดรั้บ 
การฝึกทกัษะแสดงออกแสดงความคิดเห็น สรุปองคค์วามรู้ น าเสนอผลงานและสามารถน าไปประยกุตใ์ชใ้น 
ชีวิตได ้ ใชส่ื้อ เทคโนโลยสีารสนเทศ และ แหล่งเรียนรู้ท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้มีการใชส่ื้อ เทคโนโลยสีารสนเทศ 
และแหล่งเรียนรู้ รวมทั้งภูมิปัญญา ทอ้งถ่ินมาใชใ้นการจดัการเรียนรู้ โดยสร้างโอกาสใหผู้เ้รียนไดแ้สวงหา
ความรู้ดว้ยตนเองจากส่ือท่ีหลากหลาย มีการบริหารจดัการชั้นเรียนเชิงบวก ครูผูส้อนมีการบริหารจดัการชั้น
เรียนโดยเนน้การมีปฏิสมัพนัธ์เชิงบวกเรียนรู้ร่วมกนัอยา่งมีความสุข ตรวจสอบและประเมินผูเ้รียนอยา่งเป็น
ระบบ และน าผลมาพฒันาผูเ้รียน  
 
                 ๒) ขอ้มูลหลกัฐานเชิงประจกัษท่ี์สนบัสนุน (สรุปมาเฉพาะท่ีส าคญัเท่านั้น) 
...........................................................เขียน....................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................... 
              ๒. ผลการประเมินความโดดเด่น (ถา้มี  ไม่มีตอ้งไม่เขียน) ระดบัคุณภาพ : ............................... 
............................................เขียนมีกิจกรรมอะไรบา้ง........................................................................................ 
........................................................................................................................................................................... 
 
 

 
            ข้อเสนอส าหรับผู้บริหาร   ควรมีการพฒันาต่อไปดงัน้ี 
              เป็นขอ้ความท่ีไดว้เิคราะห์แลว้อยา่งละเอียด  ท่ียงัเป็นจุดดอ้ยท่ีควรน าไปพฒันา เพ่ิมเติม เสริมสร้าง  
ในปีการศึกษาต่อไป หลงัจากการวเิคราะห์ผลตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา                                                        

                 ๑.  คุณภาพนกัเรียน 
                          ๑) พฒันานกัเรียนใหมี้กระบวนการเรียน กระบวนการคิด เพิ่มข้ึน 
                          ๒) พฒันาใหน้กัเรียนมีสมรรถนะตามตวัช้ีวดัในหลกัสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้  
                          ๓) นกัเรียนท่ีอ่านไม่ออก เขียนไม่ได ้ผลการเรียนต ่า ใหไ้ดพ้ฒันาข้ึน  
                          ๔) ส่งเสริมนกัเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษ ใหไ้ดเ้รียนรู้เพิ่มข้ึน 
                          ๕) .................................................................................................................. 
                          ๖) .................................................................................................................. 
                         (สถานศึกษา เขียนตามความตอ้งการพฒันา : ขอ้เสนอแนะของคณะกรรมการ และขอ้เสนออ่ืน) 
                 ๒.  คุณภาพกระบวนการการบริหารและการจดัการ 
                            ๑) ส่งเสริมสนบัสนุนการพฒันางานวิชาการ ตามหลกัสูตรสถานศึกษา  
ส่งเสริมแหล่งเรียนรู้  กระบวนการส่งเสริมเทคโนโลยเีพื่อการเรียนรู้ 
                            ๒) ส่งเสริมการพฒันาวชิาชีพนกัเรียนใหพ้ฒันาข้ึนใหห้ลากหลาย 



                            ๓) ................................................................................................ 
                      ๓.  คุณภาพการจดัการเรียนการสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั 
                            ๑) พฒันาการเรียนการสอน การจดัการเรียนรู้เชิงรุก ใหมี้คุณภาพ 
                            ๒) พฒันาการจดัการเรียนรู้ใหน้กัเรียนมีกระบวนการเรียน ส่งเสริมการสร้างนวตักรรม 
                            ๓) สอนเสริมนกัเรียนท่ีมีปัญหาทางการเรียน  
                            ๔) พฒันาระบบดูแลช่วยเหลือนกัเรียน ใหส้ามารถเรียนรู้ได ้
                            ๕) ...................................................................................................... 
                    ๔. คุณภาพท่ีตอ้งการพฒันาดา้นอ่ืน ๆ 
 
           ขอ้เสนอ  กรณีโรงเรียนขนาดกลาง ขนาดใหญ่ มีปริมาณงานมาก และมีความโดดเด่นมาก อาจจะเขียนได ้๓-๔ หนา้ 
               กถื็อวา่ ไม่ผดินะครับ  ดูท่ีความเหมาะสม  งานวจิยัของสถาบนับางเล่ม อาจจะเขียนยาวถึง ๕ หนา้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



สารบัญ 
 
         ปกนอก                                                                                                  
         ปกใน 
         ค  าน า                                                                                                      
         บทสรุปส าหรับผูบ้ริหาร                                                                                
         สารบญั                                                                                                   
         ส่วนท่ี ๑ ขอ้มูลทัว่ไปของสถานศึกษา ...........................................................................................  ๐ 
         ส่วนท่ี ๒ ผลการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา..........................๐๐ 
                    ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน ..............................................................................................๐๐ 
                    ๑. ผลการประเมินมาตรฐานขั้นพื้นฐาน  ๓ มาตรฐาน.....................................................๐๐ 
                        ๑) คุณภาพผูเ้รียน  
                        ๒) คุณภาพกระบวนการบริหารจดัการ 
                        ๓) คุณภาพการจดัการเรียนการสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั 
                     ๒. ผลการประเมินความโดดเด่น.....................................................................................๐๐ 
         ส่วนท่ี ๓  ภาคผนวก ......................................................................................................................๐๐   
                                     (เอกสารท่ีใส่ในภาคผนวก ควรจดัท าตามขอ้เสนอท่ีกล่าวมาขา้งตน้) 
 

ขอ้เสนอส าหรับการจดัท าภาคผนวกในรายงาน SAR 
              ๑. ภาคผนวกในเล่มรายงาน เป็นขอ้มูลท่ีแสดงความเช่ือถือ ควรสมัพนัธ์กบัเร่ืองตามส่วนท่ี ๑-๓    
ใหมี้ความหลากหลายชดัเจน 
              ๒. เอกสาร/หลกัฐานท่ีน าเสนอ ควรมีหลากหลายกิจกรรม  และท่ีส าคญั ความชดัเจน อ่านออก 
และส่ือความได ้เช่น รูปภาพใครท า อะไร ท่ีไหนอยา่งไร     ตวัหนงัสือในภาคผนวก อ่านออก 
              ๓. ภาพท่ีน าเสนอ ควรชดัเจน ส่ือความได ้และท่ีส าคญั ควรอธิบายภาพ ใครท าอะไร ท่ีไหน 
ผลเป็นอยา่งไร 
              ๔. เอกสารท่ีส าใคร ควรถ่ายส าเนาจากตน้ฉบบัจริง เช่น ผล RT   NT  O-NET เพื่อความเช่ือถือ 
              ๕. การจดัล าดบั หมวดหมู่ในรายงาน SAR กค็วรท าใหมี้ความชดัเจน เรียงล าดบักิจกรรม 
ตามหวัขอ้รายงานใน SAR 

 
 
 
 



 

ส่วนที ่ ๑ ข้อมูลทัว่ไปของสถานศึกษา 
 

๑. ประวัติความเป็นมาของสถานศึกษา ข้อมูลสถานศึกษ 
โรงเรียนบา้นสะพานหินตั้งอยูบ่า้นสะพานหิน หมู่ ๒ ต าบลโป่งนก อ าเภอเทพสถิต จงัหวดัชยัภูมิ อย 

ห่างจากส านกัเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชยัภูมิ เขต ๓ ประมาณ ๕๙ กิโลเมตร   
 โรงเรียนก่อตั้งเม่ือปี พ.ศ. ๒๕๑๖ โดยชาวบา้นสะพานหินชุดคุม้ครองหมู่บา้น (ช.ค.บ.) สะพานหิน ได้
ร่วมมือกนัจดัสร้างอาคารชัว่คราวในพื้นท่ีเขตป่าสงวนบนเน้ือท่ีประมาณ ๒๕ ไร่ 
 ปี พ.ศ. ๒๕๑๖ ๕ณะกรรมการชุดคุม้ครองหมู่บา้น (ช.ค.บ.) โดยการน าของนายพา ดงดว้ง และนาย
ทอง  กลา้รอด ซ่ึงเป็น อส. และสารวตัก านันต าบลนายางกลกั  ไดจ้ดัท ารายงานเสนอขอความร่วมมือจาก 
กอ.ปค. ใหค้วามช่วยเหลือเก่ียวกบัวสัดุมุงหลงัคาจนเป็นผลส าเร็จในตน้ปีการศึกษา ๑ พฤษภาคม ๒๕๑๖   
 อส. มนสั การเรียน ท าการสอนเป็นการชัว่คราว วนัท่ี ๑๘ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๑๖ ซ่ึงทางจงัหวดัได้
บรรจุแต่งตั้ งให้ นายสุธีร์  ชนะภัย เป็นครูคนแรกมาท าการสอนท่ีโรงเรียนบ้านสะพานหิน ซ่ึงมีนักเรียน
ทั้งหมด ๕๕  คน ต่อครู ๑ คน 
 

อตัลกัษณ์ 
“ขยนั  ซ่ือสัตย ์ ประหยดั  อดทน  ”               

 ปรัชญาประจ าโรงเรียน 
  จิตต  รก เขถ เมธาวี  = ผูมี้ปัญญาพึงรักษาจิต 

ค าขวญัประจ าโรงเรียน 
 เรียนดี  กีฬาเด่น  เนน้จรรยา พาชาติเจริญ 
สีประจ าโรงเรียน  ฟ้า – แดง 
 สีเหลือง  หมายถึง  แสงสวา่งแห่งปัญญา 
             สีแดง     หมายถึง  ความผกูพนัมัน่เกลียว ดุจสายเลือดเดียวกนั 

เบอร์โทรศพัทท่ี์สามารถติดต่อได ้๐๙๒-๕๔๑๘๒๒๙/๐๙๓-๙๙๐๒๕๑๐ อีเมลล ์mayureebabo@gmail.com 
 
 
 
 
 
 
 
 

mailto:mayureebabo@gmail.com


๑)  ภาระกิจ  โครงสร้างการบริหาร 
 

งานบริหารวิชาการ งานบริหารงบประมาณ 
- การพฒันาสาระหลกัสูตรทอ้งถ่ิน 
- การวางแผนงานดา้นวิชาการ 
- การจดัการเรียนการสอนในสถานศึกษา 
- การพฒันาหลกัสูตรของสถานศึกษา 
- การพฒันากระบวนการเรียนรู้ 
- การวดัผล ประเมินผล และด าเนินการเทียบ

โอนผลการเรียน 
- การวิจยัเพื่อพฒันาคุณภาพการศึกษาใน

สถานศึกษา 
- การพฒันาและส่งเสริมใหมี้แห่ลงเรียนรู้ 
- การนิเทศการศึกษา 
- การแนะแนว 
- การพฒันาระบบประกนัคุณภาพภายใน

และมาตรฐานการศึกษา 
- การส่งเสริมชุมชนใหมี้ความเขม้แขง็ทาง

วิชาการ 
- การประสานความร่วมมือในการพฒันา

วิชาการกบัสถานศึกษาและองคก์รอ่ืน 
- การส่งเสริมสนบัสนุนงานวชิาการแก่

บุคคล ครอบครัว องคก์ร 
- การจดัท าระเบียบและแนวปฏิบติัดา้น

วิชาการของสถานศึกษา 
- การคดัเลือกหนงัสือ แบบเรียนเพื่อใชใ้น

สถานศึกษา 
- การพฒันาและใชส่ื้อเทคโนโลยเีพื่อ

การศึกษา 
 

- การจดัท าแผนงบประมาณ  
- การจดัท าแผนปฏิบติัการใชจ่้ายเงิน 
- การอนุมติัการใชจ่้ายงบประมาณ 
- การขอโอนและขอเปล่ียนแปลง

งบประมาณ 
- การรายงานผลการเบิกจ่ายงบประมาณ 
- การตรวจสอบติดตามและรายงานการใช้

ผลผลิตจากงบประมาณ 
- การระดมทรัพยากรและการลงทุนเพื่อ

การศึกษา 
- การปฏิบติังานอ่ืนใดเก่ียวกบักองทุนเพื่อ

การศึกษา 
- การบริหารจดัการทรัพยากรเพื่อ

การศึกษา 
- การวางแผนพสัดุ 
- การก าหนดรูปแบบรายการหรือคุณ

ลกัษณะเฉพาะของครุภณัฑ ์
- การพฒันาระบบขอ้มูลและสารสนเทศ

เพื่อการจดัท าและจดัหาพสัดุ 
- การจดัหาผลประโยชน์จากทรัพยสิ์น 
- การเบิกเงินจากคลงั 
- การรับเงิน การเกบ็รักษาเงิน และการ

จ่ายเงิน 
- การน าเงินส่งคลงั 
- การจดัท าบญัชีการเงิน 
- การจดัท ารายงานทางการเงินและงบ

การเงิน 
- การจดัท าหรือจดัหาแบบพิมพบ์ญัชี 

ทะเบียน และรายงาน 
 



         
   โครงสร้างการบริหาร (ต่อ)  
 

งานบริหารงานบุคคล งานบริหารทัว่ไป 
- การวางแผนอตัราก าลงั 
- การจดัสรรอตัราก าลงัชา้ราชการครูฯ 
- การสรรหาและบรรจุแต่งตั้ง 
- การเปล่ียนต าแหน่งใหสู้งข้ึน การยา้ยขา้ราชการ

ครูฯ 
- การด าเนินการเก่ียวกบัการเล่ือนขั้นเงินเดือน 
- การลาทุกประเภท 
- การประเมินผลการปฏิบติังาน 
- การด าเนินการทางวินยัและการลงโทษ 
- การสัง่พกัราชการและการสัง่ใหอ้อกจากราชการ

ไวก่้อน 
- การรายงานการด าเนินการทางวินยัและการ

ลงโทษ 
- การอุทธรณ์และการร้องทุกข ์
- การออกจากราชการ 
- การจดัระบบและการจดัท าทะเบียนประวติั 
- การจดัท าบญัชีรายช่ือและใหค้วามเห็นเก่ียวกบั

การเสนอ 
-        ขอพระราชทานเคร่ืองราชอิสริยาภรณ์ 
- การส่งเสริมการประเมินวิทยฐานะขา้ราชการครู 
- การส่งเสริมและยกยอ่งเชิดชูเกียรติ 
- การส่งเสริมมาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรร

วิชาชีพ 
- การส่งเสริมวินยั คุณธรรม จริยธรรม 
- การริเร่ิมส่งเสริมการขอรับใบอนุญาต 
- การพฒันาขา้ราชการครูและบุคลากรทางการ

ศึกษา 
 

 

- การพฒันาระบบและเครือข่ายขอ้มูล
สารสนเทศ 

- การประสานงานและพฒันาเครือข่าย
การศึกษา 

- การวางแผนการบริหารงานการศึกษา 
- งานวิจยัเพื่อพฒันานโยบายและแผน 
- การจดัระบบการบริหารและพฒันาองคก์ร 
- การพฒันามาตรฐานการปฏิบติังาน 
- งานเทคโนโลยเีพื่อการศึกษา 
- การด าเนินงานธุรการ 
- การดูแลอาคารสถานท่ีและสภาพแวดลอ้ม 
- การจดัท าส ามะโนผูเ้รียน 
- การรับนกัเรียน 
- การเสนอความเห็นเก่ียวกบัเร่ืองการจดัตั้ง 

ยบุ รวมหรือเลิกสถานศึกษา 
- การประสานการจดัการศึกษาในระบบ 

นอกระบบและตามอธัยาศยั 
- การระดมทรัพยากรเพื่อการศึกษา 
- การทศันศึกษา 
- งานกิจการนกัเรียน 
- การประชาสมัพนัธ์งานการศึกษา 
- การประสานการจดัการศึกษาของบุคคล 

ชุมชน องคก์ร และหน่วยงาน 
- งานประสานราชการกบัส่วนภูมิภาคและ

ส่วนทอ้งถ่ิน 
- การจดัระบบการควบคุมภายในหน่วยงาน 
- แนวทางการจดักิจกรรมเพื่อปรับเปล่ียน

พฤติกรรมในการลงโทษนกัเรียน 
 



    ๒) ข้อมูลพืน้ฐานการจัดการศึกษา 
                      (๑) ขอ้มูลจ านวนนกัเรียน 
 

 

                    (๓) ขอ้มูลท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง   
             โรงเรียนบา้นสะพานหิน มีเน้ือท่ี  ๒๕  ไร่  อาคารเรียนจ านวน ๒ หลงั อาคาร อ.๒ – อ.๓ - ม.๓  ๑ 
หลงั   อาคาร ป.๔ – ม.๒  ๑ หลงั   
ห้องทีจ่ัดไว้ใช้ปฏิบัติกจิกรรมเฉพาะ 
            มีทั้งหมด   14  ห้อง  ไดแ้ก่  ห้องปฏิบติัการวิทยาศาสตร์  ห้องปฏิบติัการคอมพิวเตอร์  ห้องปฏิบติัการ
คณิตศาสตร์ หอ้งปฏิบติัการภาษาองักฤษ หอ้งปฏิบติัการสังคมศึกษา หอ้งปฏิบติัการภาษาไทย ห้องปฏิบติัการ
ศิลปะ ห้องปฏิบติัการสุขศึกษา พลศึกษา ห้องปฏิบัติการดนตรี นาฏศิลป์   ห้องสมุด  ห้องพยาบาล  ห้อง
สหกรณ์   พื้นท่ีปฏิบติักิจกรรม / นนัทนาการ  ไดแ้ก่  สนามกีฬา  ลานกีฬาเอนกประสงค ์ สนามเดก็เล่น   

 

จ านวนห้องเรียนทั้งหมด    จ านวน     11     ห้องเรียน  แบ่งเป็น 
                  ชั้นอนุบาล        จ  านวน     2   หอ้งเรียน 
                 ชั้น ป.1 – ป.6         จ านวน     6 หอ้งเรียน 
      ชั้น ม.1- ม.3           จ  านวน     3      หอ้งเรียน 

 
 

ช้ัน จ านวนนักเรียน  
ครูที่ปรึกษา 

 

ชาย หญิง รวม วชิาเอก 

อ.2 ๖ ๗ ๑๓ นางนภาพร โยธี ประถมศึกษา 
อ.3 ๙ ๕ ๑๔ นางสาวอรวรรณ  ฮีสวสัด์ิ การศึกษาปฐมวยั 
ป.1 ๑๓ ๖ ๑๙ นางสาวบงัอร  ค  าจุมพล ประถมศึกษา 

ป.2 ๙ ๗ ๑๖ นางสาวภทัรพร  วงษา ภาษาองักฤษ 

ป.3 ๑๒ ๑๙ ๓๑ นายณฐัวฒิุ   จงเพียร วิทยาศาสตร์ 

ป.4 ๑๘ ๑๔ ๓๒ นางสาวพฒันา  ชยัมนตรา  นายชาญวิทย ์ ปาสีวงษ ์ คณิตศาสตร์ , พลศึกษา 

ป.5 ๑๐ ๙ ๑๙ นายสุภาพ  เอ่ียมพรม  นางสาวสรัญญา   งานสันเทียะ วิทยาศาสตร์  , ศิลปะ 

ป.6 ๘ ๑๑ ๑๙ นายสุพิตร   เล้ียงพรม  นางสาวมยรีุ   สุทธี ภาษาไทย  , สังคมศึกษา 

ม.1 ๗ ๑ ๘ นางสาวเพ่ิมพลู   พิพฒัน์ไพบูลย ์  นายนที  เลิศคอนสาร พละศึกษา , คอมพิวเตอร์ 

ม.2 ๑๒ ๑๙ ๓๑ นางสาวณฐันิชา  แกว้ยม  นายสุรการ  โท่นจอ้น ภาษาไทย , คณิตศาสตร์ 

ม.3 ๑๕ ๑๐ ๒๕ นางสาวชลีรัตน์  ชยัจ ารัส  นายสิทธิพงษ ์  แคนเสาร์ ภาษาองักฤษ ,วิทยาศาสตร์ 

รวม ๑๑๙ ๑๐๘ ๒๒๖   



 
 
 
 
๒) ข้อมูลครูและบุคลากรทางการศึกษา  วชิาเอก 
 

ที ่ เลขต าแหน่ง 
ช่ือ – สกลุ ต าแหน่ง วุฒิ วชิาเอก 

1 3895 นายณฏัฐณ์รงค ์ ออ้มกลาง ผูอ้  านวยการ กศ.ม. การบริหารการศึกษา 
2 3900 นางสาวเพ่ิมพลู  พิพฒัน์ไพบูลย ์ ครู  คศ.3 กศ.บ., ศษ.บ. พลศึกษา, บริหาร 
3 3897 นางสาวบงัอร  ค  าจุมพล ครู  คศ.3 ศษ.บ. ประถมศึกษา 
4 6755 นายสุภาพ  เอ่ียมพรม ครู  คศ.3 ค.บ. วิทยาศาสตร์ 
5 3899 นายนที  เลิศคอนสาร ครู  คศ.3 ค.บ. คอมพิวเตอร์ศึกษา 
6 4698 นางสาวพฒันา  ชยัมนตรา ครู  คศ.2 ค.บ. คณิตศาสตร์ 
7 3901 นางสาวณฐันิชา  แกว้ยม ครู  คศ.2 ค.บ. ภาษาไทย 
8 8129 นายสุพิตร   เล้ียงพรม ครู  คศ.2 ศษ.บ. ภาษาไทย 
9 3896 นางสาวสรัญญา  งาสันเทียะ ครู  คศ.1 ศป.บ. นาฏยศิลป์ 
10 3729 นางสาวมยรีุ  สุทธี ครู  คศ.1 ค.บ. สังคมศึกษา 
11 3518 นางสาวอรวรรณ  ปริพล ครู  คศ.1 ค.บ. การศึกษาปฐมวยั 
12 923 นางสาวชลีรัตน์  คุม้ไพร ครูผูช่้วย ค.บ. ภาษาองักฤษ 
13 3851 นางสาวภทัรพร  วงษา ครูผูช่้วย ค.บ. ภาษาองักฤษ 
14 3898 นายสุรการ  โท่นจอ้น ครูผูช่้วย ค.บ. คณิตศาสตร์ 
15 7656 นายสิทธิพงษ ์ แคนเสาร์ ครูผูช่้วย ค.บ. ชีววทิยา 
16 5367 นายณฐัวฒิุ  จงเพียร ครูผูช่้วย ค.บ วิทยาศาสตร์ทัว่ไป 
17 - นางนภาพร  โยธี พนกังาน

ราชการ 
ค.บ. การประถมศึกษา 

18 - นายชาญวิทย ์ ปาสีวงษ ์ ครูอตัราจา้ง ค.บ. พลศึกษา 
19 - นางสาววภิานนัท ์ อุดมศิลป์ พ่ีเล้ียงเดก็พิการ ค.บ. เทคโนโลยแีละนวตักรรมการศึกษา 

20 - นางสาวชลธิชา  ธนกิตตินนัท ์ ธุรการ ศศ.บ. การจดัการทัว่ไป(คอมพิวเตอร์ธุรกิจ) 

 

 

 

 
 



  ๓) ข้อมูลอาคารสถานที ่  

   
อาคารเรียน ป.1ฉ 
ปีทีส่ร้าง  2521 

อาคารเรียน สปช.105/26 
ปีทีส่ร้าง  2537 

อาคารเรียน สปช.105/29 
ปีทีส่ร้าง  2544 

   
อาคารอเนกประสงค ์สปช.202/26 

ปีท่ีสร้าง 2529 
บา้นพกัครูองคก์ารฯ 

ปีท่ีสร้าง 2521 
บา้นพกัครูสปช.301/26 

ปีท่ีสร้าง 2534 

  
 

ส้วม สปช.601/26 
ปีท่ีสร้าง 2526 

ส้วม สปช.601/26 
ปีท่ีสร้าง 2534 

หอสมุด ปีท่ีสร้าง 2548 
(ไม่ใชง้บประมาณจากทางราชการ) 

 

  

ลานกีฬาอเนกประสงค ์ปีท่ีสร้าง 2552 
(ไม่ใชง้บประมาณจากทางราชการ) 
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 ๔)  ข้อมูลแหล่งเรียนรู้ในชุมชน  ศูนย์การเรียน  ภูมิปัญญาท้องถ่ิน 

แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน 

ช่ือแหล่งเรียนรู้ ช่ือแหล่งเรียนรู้ 

๑. มุมหนงัสือในหอ้งเรียน ๑.วดับา้นสะพานหิน 
๒. หอ้งดนตรี  ๒.วดัป่าสะพานหิน 
๓. หอ้งปฏิบติัการคอมพิวเตอร์ ๓. น ้ าตกสะพานหิน 
๔. หอ้งปฏิบติัการทางภาษา (SOUND 
LAB) 

๔. ลานหินขาว 

๕. หอ้งปฏิบติัการวิทยาศาสตร์ ๕. ร้านซ่อมรถจกัรยายยนต ์
๖. หอ้งพยาบาล ๖. ร้านคา้ชุมชน  

๗. สวนสมนไพร ๗. อุทยานแห่งชาติไทรทอง 
๘. อุทยานการศึกษา ๘. อุทยานแห่งชาติป่าหินงาม 
๙. หอ้งจริยธรรมและประชาธิปไตย ๙. ป่าชุมชน 
๑๐. แปลงเกษตร ๑๐. สวนผลไม ้
๑๑. โรงน ้าประปา ๑๑.  สวนผลไม ้
๑๒. โรงเพาะเห็ดนางฟ้า ๑๒. ฝายน ้าลน้ชลประทาน 
๑๓. โรงเรือนเล้ียงเป็ด  

 
 - ปราชญช์าวบา้น / ภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน / ผูท้รงคุณวฒิุท่ีสถานศึกษาเชิญมาใหค้วามรู้แก่ครู /  
  - 
    ๕) ข้อมูลสภาพของชุมชน  สังคม 
                      (๑) เขตบริการ ครูบุคลากรในชุมชน 

เขตบริการ จ านวน ๒ หมู่บา้นคือ 
    1. บา้นสะพานหิน หมู่ท่ี ๒ 
    2. บา้นใหม่สุขประเสริฐ หมู่ท่ี  ๑๒ 
                
 
 
 
 
 



       มีครูบุคลากรในชุมชนจ านวน ๗  คน ไดแ้ก่ 
 

ล าดับ ช่ือ – สกลุ ต าแหน่ง 

๑ 

 

นางสาวเพิ่มพลู พิพฒัน์ไพบูลย ์ คศ.๓ 

๒ นางสาวบงัอร   ค  าจุมพล คศ.๓ 

๓ นายสุภาพ  เอ่ียมพรม คศ.๓ 

๔ นายสุพิตร   เล้ียงพรม คศ.๒ 
๕ นางสาวสรัญญา  งาสันเทียะ คศ.๑ 
๖ นางสาวชลธิชา   ธนกิตตินนัท ์ เจา้หนา้ท่ีธุรการ 
๗ นายชาญวิทย ์ ปาสีวงษ ์ ครูอตัรจา้ง 

 

                      (๒) การปกครอง ลกัษณะความเป็นอยูข่องชุมชน 
สภาพทัว่ไปของชุมชน  โรงเรียนมีขอบเขตบริการ ๒ หมู่บา้น ไดแ้ก่หมู่ท่ี ๒ บา้นสะพานหิน  จ านวน  

๓๔๔  หลงัคาเรือน  ประชากรจ านวน  ๑,๒๔๔  คน  หมู่ท่ี ๑๒ บา้นใหม่สุขประเสริฐ จ านวน ๖๕ หลงัคาเรือน 
ประชากรจ านวน ๒๗๐ คน บริเวณใกลเ้คียงโดยรอบโรงเรียน ไดแ้ก่ มีภูเขาและคลองน ้าหลงัโรงเรียน  
ประชากรส่วนใหญ่นบัถือศาสนาพทุธ มีอาชีพหลกัคือ เกษตรกรรม ไดแ้ก่ การท านา ท าไร่ และท าสวนผลไม ้
 สภาพสงัคม/วฒันธรรม เป็นสงัคมชนบท อยูร่วมกนัเป็นสงัคมใหญ่ ด าเนินชีวิตแบบเรียบง่าย อาชีพ
หลกั คือ เกษตรกรรม คิดเป็นร้อยละ ๙๕ สภาพเศรษฐกิจค่อนขา้งยากจน ขาดแคลน ส่วนหน่ึงจะมี 
การอพยพไปรับจา้งตดัออ้ยทุกปี ปัญหาท่ีพบในชุมชนคือปัญหายาเสพติด การวา่งงาน ผลผลิตดา้นการเกษตร
ต ่า มีรายไดน้อ้ย ไปรับจา้งต่างถ่ิน ชุมชนส่วนใหญ่จะเป็นคนพื้นเมืองเดินท่ีเรียกวา่ ชาวญฮักรุ การท ามาหากิน 
จะยดึการด ารงชีวิตแบบเดิม  สภาพฐานะทางเศรษฐกิจ/รายไดเ้ฉล่ียต่อครัวเรือนต่อปี ๕๐,๐๐๐ บาท จ านวน
เฉล่ียต่อครัวเรือน ๔ คน 
 สถานท่ีท่องเท่ียวท่ีส าคญัและแหล่งเรียนรู้  คือ วดับา้นสะพานหิน วดัป่าสะพานหิน น ้าตกสะพาน หิน 
และชุมชนชาวญฮักรุ 
 ระดบัการศึกษาของผูป้กครอง  ส่วนใหญ่จบการศึกษาระดบัชั้นประถมศึกษา  
 
๘)  ข้อมูลอาคารสถานที่ ห้องเรียน   
                           โรงเรียนบา้นสะพานหิน มีเน้ือท่ี  ๒๕  ไร่  อาคารเรียนจ านวน ๒ หลงั อาคาร อ.๒ – อ.๓ - ม.
๓  ๑หลงั   อาคาร ป.๔ – ม.๒  ๑ หลงั   
ห้องทีจ่ัดไว้ใช้ปฏิบัติกจิกรรมเฉพาะ 
            มีทั้งหมด   ๑๔  ห้อง  ไดแ้ก่  หอ้งปฏิบติัการวิทยาศาสตร์  หอ้งปฏิบติัการคอมพิวเตอร์  ห้องปฏิบติัการ
คณิตศาสตร์ หอ้งปฏิบติัการภาษาองักฤษ หอ้งปฏิบติัการสังคมศึกษา หอ้งปฏิบติัการภาษาไทย ห้องปฏิบติัการ



ศิลปะ ห้องปฏิบติัการสุขศึกษา พลศึกษา ห้องปฏิบัติการดนตรี นาฏศิลป์   ห้องสมุด  ห้องพยาบาล  ห้อง
สหกรณ์   พื้นท่ีปฏิบติักิจกรรม / นนัทนาการ  ไดแ้ก่  สนามกีฬา  ลานกีฬาเอนกประสงค ์ สนามเดก็เล่น   

 

จ านวนห้องเรียนทั้งหมด    จ านวน     ๑๑     ห้องเรียน  แบ่งเป็น 
                  ชั้นอนุบาล       จ  านวน     ๒  หอ้งเรียน 
                 ชั้น ป.๑ – ป.๖         จ านวน     ๖ หอ้งเรียน 
      ชั้น ม.๑- ม.๓           จ  านวน     ๓    หอ้งเรียน 

๙) งบประมาณของสถานศึกษา 

1.  ประมาณการงบประมาณ ปีการศึกษา 2564 
 1.1. ประมาณการรายรับ ปีการศึกษา 2564  คิดตามรายหวั  นกัเรียน 

ระดับช้ัน  
จ านวนนักเรียน 

รวม 
จัดสรร 
รายหัว 

เป็นเงิน รายละเอยีดการจัดสรรงบประมาณ 
ชาย  หญงิ 

อนุบาล  2 6 7 13    
  - เงิน TOPUP มธัยมฯ =  62,000 บาท 
  - เงินเหลือจ่ายจากปีการศึกษาท่ีผา่นมา 
130,045.80 บาท 
  - รวมรับ =  521,300 + 62,000+130,045.80 + 
131,450 =  844,795.8 บาท 
   
  - จดัสรรงบประมาณ   ออกเป็น  4 ฝ่าย   คือ   
- ฝ่ายบริหารงานฝ่ายวิชาการ 
- ฝ่ายบริหารงานบุคคล 
- ฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 
- ฝ่ายบริหารงานทัว่ไป 
  - คงเหลือ  งบประมาณท่ีจะใชจ่้ายตาม
โครงการ  ในการบริหารงาน  4 ฝ่าย   เพื่อการ
พฒันาโรงเรียน   
เป็นเงิน  844,795.8 บาท 

อนุบาล  3 9 5 14   

รวมระดับอนุบาล 15 12 27 1,700 45,900 

ประถมศึกษาปีท่ี  1 13 6 19   
ประถมศึกษาปีท่ี  2 9 7 16   
ประถมศึกษาปีท่ี  3 12 19 31   
ประถมศึกษาปีท่ี  4 18 14 32   
ประถมศึกษาปีท่ี  5 10 9 19   
ประถมศึกษาปีท่ี  6 8 11 19   

รวมระดับประถม
ศึกษา 

70 66 136 
1,900 

258,400 

มธัยมศึกษาปีท่ี  1 7 1 8   
มธัยมศึกษาปีท่ี  2 12 18 30   
มธัยมศึกษาปีท่ี  3 15 9 24   

รวมระดับ
มัธยมศึกษา 

34 28 62 
3,500 217,000 

รวมทั้งหมด 119 106 225  521,300 

 



1.2.  การจดัสรรงบประมาณตามโครงสร้างการบริหารงาน  4 ฝ่าย  ปีการศึกษา 2564 
ที ่ ฝ่ายบริหารงาน คดิเป็น % เป็นเงินโดยประมาณ 
1 ฝ่ายบริหารวิชาการ 51.25 % 433,000 
2 ฝ่ายบริหารงานบุคคล 11.74 % 99,245.8 
3 ฝ่ายบริหารงบประมาณ 14.22 % 120,140 
4 ฝ่ายบริหารทัว่ไป 22.77 % 192,410 

รวม 100 % 844,795.8 

๒. ข้อมูลพืน้ฐานการจัดการศึกษา  ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
 ๑) จ านวนผู้บริหารสถานศึกษา  1 คน  
 

ล าดับ
ที ่

ช่ือ – สกลุ ต าแหน่ง วชิาเอก 

๑ นายณฏัฐณ์รงค ์  ออ้มกลาง ผูอ้  านวยการ
โรงเรียน 

การบริหารการศึกษา 

 ๒) จ านวนข้าราชการครู (ทีเ่ป็นข้าราชการ) 15  คน (ไม่นับรวม ผู้บริหารสถานศึกษา) 
ที ่ เลขต าแหน่ง 

ช่ือ – สกลุ ต าแหน่ง วุฒิ วชิาเอก 

1 3900 นางสาวเพ่ิมพลู  พิพฒัน์ไพบูลย ์ ครู  คศ.3 กศ.บ., ศษ.บ. พลศึกษา, บริหาร 
2 3897 นางสาวบงัอร  ค  าจุมพล ครู  คศ.3 ศษ.บ. ประถมศึกษา 
3 6755 นายสุภาพ  เอ่ียมพรม ครู  คศ.3 ค.บ. วิทยาศาสตร์ 
4 3899 นายนที  เลิศคอนสาร ครู  คศ.3 ค.บ. คอมพิวเตอร์ศึกษา 
5 4698 นางสาวพฒันา  ชยัมนตรา ครู  คศ.2 ค.บ. คณิตศาสตร์ 
6 3901 นางสาวณฐันิชา  แกว้ยม ครู  คศ.2 ค.บ. ภาษาไทย 
7 8129 นายสุพิตร   เล้ียงพรม ครู  คศ.2 ศษ.บ. ภาษาไทย 
8 3896 นางสาวสรัญญา  งาสันเทียะ ครู  คศ.1 ศป.บ. นาฏยศิลป์ 
9 3729 นางสาวมยรีุ  สุทธี ครู  คศ.1 ค.บ. สังคมศึกษา 
10 3518 นางสาวอรวรรณ  ปริพล ครู  คศ.1 ค.บ. การศึกษาปฐมวยั 
11 923 นางสาวชลีรัตน์  คุม้ไพร ครูผูช่้วย ค.บ. ภาษาองักฤษ 
12 3851 นางสาวภทัรพร  วงษา ครูผูช่้วย ค.บ. ภาษาองักฤษ 
13 3898 นายสุรการ  โท่นจอ้น ครูผูช่้วย ค.บ. คณิตศาสตร์ 
14 7656 นายสิทธิพงษ ์ แคนเสาร์ ครูผูช่้วย ค.บ. ชีววทิยา 
15 5367 นายณฐัวฒิุ  จงเพียร ครูผูช่้วย ค.บ วทิยาศาสตร์ทัว่ไป 

 
 



 
 
๓) จ านวนบุคลากรอ่ืน (ไม่ใช่ข้าราชการ)    4 คน 

ที ่ เลขต าแหน่ง 
ช่ือ – สกลุ ต าแหน่ง วุฒิ วชิาเอก 

1 - นางนภาพร  โยธี พนกังาน
ราชการ 

ค.บ. การประถมศึกษา 

2 - นายชาญวิทย ์ ปาสีวงษ ์ ครูอตัราจา้ง ค.บ. พลศึกษา 

3 - นางสาววภิานนัท ์ อุดมศิลป์ พ่ีเล้ียงเดก็พิการ ค.บ. เทคโนโลยแีละนวตักรรมการศึกษา 

4 - นางสาวชลธิชา  ธนกิตตินนัท ์ ธุรการ ศศ.บ. การจดัการทัว่ไป(คอมพิวเตอร์ธุรกิจ) 

 
           ๔) จ  านวนนกัเรียน    ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  รวม ............226............. คน  
                   (๑) ชั้นอนุบาลปีท่ี ๑ ....................-......................คน 
                   (๒) ชั้นอนุบาลปีท่ี ๒ ....................13..................คน 
                   (๓) ชั้นอนุบาลปีท่ี ๓ ......................14...................คน 
         ๕) จ  านวนครูผูส้อนการศึกษาขั้นพื้นฐาน..........16.........คน   แยกเป็น 
                   (๑) สาขาราชการครู.......................16..................คน   
                                         () จ  านวน.....2......คน  จบสาขา ประถมศึกษา 
                                         () จ  านวน.....3......คน  จบสาขา วิทยาศาสตร์ 
                                         () จ  านวน ....2.....คน  จบสาขา คณิตศาสตร์ 
                                         () จ  านวน ....2.....คน  จบสาขา ภาษาองักฤษ 

 () จ านวน.....2.....คน  จบสาขา ภาษาไทย 
                                         () จ านวน.....1......คน  จบสาขา  สงัคมศึกษา 
                                         () จ  านวน ....1......คน  จบสาขา  ศิลปะศึกษา 
                                          () จ านวน ....2.....คน จบสาขา  พลศึกษา 
   () จ  านวน ....1.....คน จบสาขา  คอมพิวเตอร์ 
 
 
 
 



                ๖) รูปแบบการจดัการชั้นเรียน  (ตั้งแต่ชั้น  ป.๑-ม.๓) 
                      -  ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1  เรียนหอ้งเดียว  มีครูประจ าชั้น  1  

           -  ชั้นประถมศึกษาปีท่ี  2   เรียนหอ้งเดียว มีครูประจ าชั้น  2  
 -  ชั้นประถมศึกษาปีท่ี  3   เรียนหอ้งเดียว มีครูประจ าชั้น  1  

                    ................................................................................................................................................ 
                    ................................................................................................................................................ 
                          เช่น   -ป.๑ รวม ป. ๒  เรียนแยกหอ้ง แต่บริเวณ หอ้งเรียนเดียวกนั  มีครู   ๑  คน 
                                  -เรียนหอ้งเดียวมีครูผูส้อน    ๑  คน 
                                   
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

 



              ๗) ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม ของคณะกรรมการ สมศ. ส่ี (สรุปจากรอบส่ี) 
                 (กรณีท่ีประเมินคุณภาพภายนอกรอบส่ีแลว้ ใหใ้ชผ้ลการประเมินภายนอก รอบล่าสุด) 
               ......................................................................................................................................... 
               ......................................................................................................................................... 
               ......................................................................................................................................... 
                        (รับรอง/ไม่รับรอง : มีขอ้เสนอการพฒันาอยา่งไร สรุปสั้นๆ หรือ ดี ระดบัใด) 

      กรณีผลการประเมินรอบส่ี  (สมศ.) รุ่นท่ี ๑-๔  ใหส้รุประดบัคุณภาพ  ท่ีคณะกรรมการ สมศ. ใหม้า 
               ๘) ผลการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน ดงัน้ี 
                  ๑. มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพผูเ้รียน                          ระดบัคุณภาพ ........ดี................ 
                  ๒. มาตรฐานท่ี ๒ คุณภาพการบริหารและการจดัการ   ระดบัคุณภาพ .........ดี................ 
                  ๓. มาตรฐานท่ี ๓ คุณภาพการจดัการเรียนรู้              ระดบัคุณภาพ .............ดี........... 
                 ผลการประเมินคุณภาพในภาพรวม       ระดบัคุณภาพ ..............ดี.................. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓. ข้อมูลของสถานศึกษา 
ตามแผนพฒันาการจดัการศึกษาของสถานศึกษา  (แผนระยะ ๓-๕ ปี) 

  และแผนปฏิบติัการประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
ระดับการศึกษาขั้นพืน้ฐาน 

                    ๑. ขอ้มูลแผนพฒันาการจดัการศึกษาของสถานศึกษา  (แผนระยะ ๓-๕ ปี) 
บทน า 

 การพฒันาคุณภาพการศึกษา  เพื่อให้การศึกษาเป็นกระบวนการพฒันาคน  ให้มีขีดความสามารถเต็ม
ตามศกัยภาพ  มีคุณภาพชีวิตท่ีดี และเป็นแรงผลกัดนัท่ีส าคญัต่อการพฒันาประเทศให้เจริญรุ่งเรือง  มีหลาย
แนวทางดว้ยกนั   การส่งเสริมให้โรงเรียนมีระบบการประกนัคุณภาพการศึกษา  ก็เป็นแนวทางหน่ึง ท่ีสร้าง
ความมัน่ใจ   พึงพอใจต่อผูป้กครอง   ชุมชน  สังคม   ว่าโรงเรียนจะสามารถจดัการศึกษาไดอ้ยา่งมีคุณภาพ  ผู ้
จบการศึกษามีคุณภาพตามมาตรฐานท่ีก าหนดไว ้ 
 การพฒันาคุณภาพการศึกษาเพื่อสร้างความมัน่ใจในคุณภาพของการจดัการศึกษา  มีหลกัการและ
แนวคิดดงัน้ี 

1. เนน้นกัเรียนเป็นส าคญัของการจดัการเรียนการสอนและใหน้กัเรียนแต่ละคนไดพ้ฒันาเตม็
ศกัยภาพ 

2. รัฐกระจายอ านาจการบริหารงานวิชาการ  งบประมาณ  บุคลากร  และทรัพยากรใหแ้ก่โรงเรียน 

3. โรงเรียนเป็นผูด้  าเนินการพฒันานกัเรียน  โดยประชาชนมีส่วนร่วม 

4. โรงเรียนจะตอ้งแสดงภาระหนา้ท่ีความรับผดิชอบ  ต่อนกัเรียนและผูป้กครองตามมาตรฐานท่ี
ก าหนด และผูรั้บผดิชอบการศึกษา 

ประโยชน์ของการประกนัคุณภาพการศึกษา 
1. นกัเรียน  มีความรู้  ความสามารถ  มีคุณลกัษณะต่าง ๆ ครบตามจุดหมายของหลกัสูตร 

2. ประชาชน เกิดความมัน่ใจในการส่งบุตรหลานเขา้เรียนในสถานศึกษาต่าง ๆ วา่แต่ละแห่งมี
คุณภาพการศึกษาอยูใ่นมาตรฐานเดียวกนั 

3. หน่วยงานรับนกัเรียนเขา้ศึกษาต่อหรือท างานดว้ยความพงึพอใจและมัน่ใจ 

4. สงัคมมัน่ใจการจดัการศึกษาของโรงเรียน 

5. โรงเรียน มีทิศทางการจดัการศึกษาท่ีชดัเจน  ตามมาตรฐานกลางท่ีก าหนดมีระบบการบริหาร
คุณภาพ  ระบบการควบคุม  มีการท างานเป็นมาตรฐาน  ท างานเป็นทีม  และมีการพฒันางานอยา่ง
ต่อเน่ือง 

ระบบการประกนัคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน มีองคป์ระกอบหลายประการ  แต่องคป์ระกอบท่ีเป็น
หวัใจส าคญั  และถือเป็นแม่บทของการบริหารงานโรงเรียนกคื็อ  การจดัท าแผนพฒันาโรงเรียน 



 แผนพฒันาการศึกษาโรงเรียน  คือ  ขอ้ตกลงร่วมกนัระหวา่งโรงเรียน  ผูป้กครอง  คณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐานและชุมชน  เพื่อพฒันาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนภายในระยะเวลาท่ีก าหนด 

คุณค่าของแผนพฒันาการศึกษาโรงเรียน 
1. สนบัสนุนการกระจายอ านาจ 

2. ส่งเสริมใหชุ้มชน  คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  ผูป้กครองมีบทบาทและไดรั้บ
ประโยชน์มากข้ึน 

3. โรงเรียนไดรั้บความร่วมมือ  การยอมรับการสนบัสนุนจากผูป้กครองและชุมชนมากข้ึน 

4. คุณภาพการศึกษาของโรงเรียนสูงข้ึน  เป็นไปตามมาตรฐาน  น าไปสู่การประกนัคุณภาพ
การศึกษา 

แผนพฒันาการศึกษาฉบบัน้ี   นับเป็นแผนพฒันาการศึกษาฉบบัท่ี 5 ของโรงเรียนบา้นโป่งขุนเพชร
พฒันามีสาระส าคญัเพื่อก าหนดทิศทางการพฒันาคุณภาพการศึกษาท่ีชดัเจน  โดยค านึงถึงความคิดเห็นและ
ความร่วมมือของโรงเรียนและชุมชนเป็นส าคญั  โดยจะด าเนินการพฒันาอย่างเป็นระบบ  ตามขั้นตอนท่ี
ก าหนดไวใ้นแผนพฒันา  เพื่อให้การประกนัคุณภาพการศึกษามีประสิทธิภาพตามเจตนารมณ์ในแผนพฒันา
การศึกษาโรงเรียน 

 
๑) วสัิยทศัน์ (Visions) 

 โรงเรียนบ้านสะพานหินมีคุณภาพ ก้าวทันเทคโนโลยี สภาพแวดล้อมดี ผูเ้รียนมีคุณธรรม มีจิต
สาธารณะ  ด ารงชีวิตอยา่งพอเพียง 
 

     ๒) พนัธกจิ (Missions) 
 ๑.พฒันาผูเ้รียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา มีสุขภาพกายและสุขภาพจิตท่ีดี มีคุณธรรม 
จริยธรรม รักความเป็นไทย และมีจิตสาธารณะ 
 ๒.ส่งเสริมครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมี้ความรู้  ความสามารถ  มีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ 
 ๓.พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา เพื่อสนองต่อความแตกต่างระหว่างบุคคล ให้ผูเ้รียนมีความรู้
ความสามารถตาม  สู่ความเป็นเลิศทางวิชาการอยา่งย ัง่ยนื 
 ๔.พฒันาส่ือเทคโนโลยแีละนวตักรรมทางการศึกษา  เพื่อพฒันาคุณภาพทางการศึกษา 
 ๕.จดักระบวนการการเรียนการสอน การวดัและประเมินผลท่ีหลากหลายอยา่งมีคุณภาพ  เอ้ือต่อการ
พฒันาผูเ้รียนอยา่งรอบดา้น 
 ๖.พฒันาการบริหารจดัการศึกษาอยา่งมีระบบตามหลกัธรรมาภิบาล 
 ๗.พฒันาสถานศึกษาใหเ้ป็นแหล่งเรียนรู้และมีสภาพแวดลอ้มท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้อยา่งมีคุณภาพ 
 ๘.ประสานความร่วมมือระหว่างโรงเรียน  ผูป้กครอง  ชุมชน  และสร้างภาคีเครือข่าย  เพื่อสนบัสนุน
การจดัการศึกษา  



  ๓) เป้าประสงค์  (Goals) 
 ๑.ผูเ้รียนเป็นผูมี้คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา เป็นคนเก่ง คนดี มีความสุข มีความรู้ ความสามารถ
ตามมาตรฐานสากล มีคุณธรรม จริยธรรม มีความรับผดิชอบ ต่อตนเองและสงัคม บนพื้นฐานความเป็นไทย 
นอ้มน าปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การด ารงชีวิต 
 ๒.ครู และบุคลากรทางการศึกษาไดรั้บการพฒันาศกัยภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ และสามารถจดัการ
เรียนการสอนตามมาตรฐานสากล 
 ๓.โรงเรียนมีหลกัสูตรสถานศึกษาท่ีส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการตามมาตรฐานสากล ตอบสนอง
ความถนดัและความตอ้งการของผูเ้รียน ชุมชน และสังคม 
 ๔.โรงเรียนพฒันาส่ือเทคโนโลยแีละนวตักรรมทางการศึกษาเพื่อส่งเสริมและสนบัสนุนใหค้รูและ
นกัเรียนใชใ้นการจดัการศึกษาท่ีมีคุณภาพ 
 ๕.โรงเรียนมีการจดักระบวนการเรียนการสอน  กิจกรรมการเรียนรู้  การวดัและประเมินผลท่ีมี
คุณภาพ ท่ีเอ้ือต่อการพฒันานกัเรียนอยา่งรอบดา้น 
 ๖.โรงเรียนมีการบริหารจดัการศึกษาอยา่งมีระบบตามหลกัธรรมาภิบาล 
 ๗.โรงเรียนพฒันาแหล่งเรียนรู้  และสภาพแวดลอ้มใหเ้อ้ือต่อการเรียนรู้อยา่งมีคุณภาพ 
 ๘.ชุมชน  ผูป้กครอง  และภาคีเครือข่ายมีส่วนร่วมในการส่งเสริม  สนบัสนุนการจดัการศึกษาท่ีมี
คุณภาพ 
 ๔) ประเด็นกลยุทธ์ (Strategy) 
  กลยทุธ์ท่ี 1. ดา้นคุณภาพวิชาการ  
  กลยทุธ์ท่ี 2. ดา้นคุณธรรม จริยธรรม ของนกัเรียน  
  กลยทุธ์ท่ี ๓. ดา้นคุณภาพชีวิตของนกัเรียน 
  กลยทุธ์ท่ี 4. ดา้นการพฒันาครูและบุคลากร 
  กลยทุธ์ท่ี 5. ดา้นการบริหารจดัการแบบมีส่วนร่วม 
 กลยุทธ์ที ่๑ ด้านคุณภาพวชิาการ 
  ส่งเสริมมาตรฐานการจดัการเรียนการสอนเพื่อใหเ้ป็น “คนเก่ง” ศึกษาครบถว้นตามหลกัสูตร 
และน าไปใชใ้นการศึกษาต่อ หรือเพียงพอต่อการประกอบอาชี 
  เป้าประสงค์ 

 1. นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๑ มีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน RT สูงข้ึนทุกดา้น ร้อยละ ๕ 
 2. นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๓ มีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน NT สูงข้ึนทุกรายวิชา ร้อยละ 5  
 3. นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๖ มีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน O-NET สูงข้ึน ร้อยละ ๕ 
 4. นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 มีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน O-NET สูงข้ึน ร้อยละ ๕ 

  ตัวช้ีวดั 
   1. ร้อยละของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๑ มีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน RT สูงข้ึน 



 2. ร้อยละของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๓ มีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน NT สูงข้ึน  
 3. ร้อยละของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๖ มีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน O-NET สูงข้ึน 
 4. ร้อยละของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 มีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน O-NET สูงข้ึน 

  แนวทางการด าเนินงาน 
 ๑. ส่งเสริมสนบัสนุนในการสร้างความตระหนกัในกบัครู 
 ๒. ส่งเสริมสนบัสนุนการในการใหค้วามรู้กบัครู 
 ๓. ส่งเสริมสนบัสนุนการน าความรู้สู่การปฏิบติั 

 ๔. การนิเทศและติดตาม 
 ๕. การประเมินผลและสรุปรายงานผล 

 กลยุทธ์ที ่2 ด้านคุณธรรม จริยธรรม ของนักเรียน 
  ส่งเสริมมาตรฐานด้านการเป็น “คนดี” มีวินัยในตนเอง เล่ือมใสการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตย อนัมีพระมหากษตัริยท์รงเป็นประมุข 
  เป้าประสงค์ 
   1. นกัเรียนร้อยละ 80 ข้ึนไป มีความประพฤติดี มีวินยั  

         (คะแนนความประพฤติไม่ต ่ากวา่ร้อยละ 80) 
  ตัวช้ีวดั  

 ๑. ร้อยละของนกัเรียน ความประพฤติดี มีวินยั คะแนนความประพฤติไม่ต ่ากวา่ร้อยละ 80 
  แนวทางการด าเนินงาน 
   ๑. จดัท าแผนการปฏิบติังาน/โครงการ ดา้นคุณธรรม จริยธรรม 

 ๒. ด าเนินการตามแผน 

 ๓. ก ากบั ติดตาม ตรวจสอบ 

 ๔. ปรับปรุง แกไ้ข และพฒันา 

 กลยุทธ์ที ่3 ด้านคุณภาพชีวติของนักเรียน 
  ส่งเสริมมาตรฐานการดูแลนกัเรียนให ้“มีความสุข”   
  เป้าประสงค์ 
   1. นักเรียนร้อยละ 100 ใช้ชีวิตอย่างมีความสุข ได้รับการดูแลภายใต ้“ระบบการ
       ดูแลและช่วยเหลือนกัเรียน” 
  ตัวช้ีวดั 
   ๑. ร้อยละของนกัเรียน ใชชี้วติอยา่งมีความสุข ไดรั้บการดูแลภายใต ้“ระบบการดูแล
       และช่วยเหลือนกัเรียน” 
  แนวทางการด าเนินงาน 

 ๑. จดัท าแผนการปฏิบติังาน/โครงการ ระบบการดูแลและช่วยเหลือ 



 ๒. ด าเนินการตามแผน 

 ๓. ก ากบั ติดตาม ตรวจสอบ 

 ๔. ปรับปรุง แกไ้ข และพฒันา 

 กลยุทธ์ที ่4 ด้านการพฒันาครูและบุคลากร 
  เป้าประสงค์ 

 1. ผูบ้ริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาไดรั้บการพฒันาทางวิชาชีพร้อยละ 90 
 2. ผูบ้ริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษามีผลงานเป็นแบบอย่างไดรั้บการยกย่อง
     หรือไดรั้บรางวลัสูงกวา่ระดบัเขตพื้นท่ีหรือจงัหวดั 

  ตัวช้ีวดั 
 ๑. ร้อยละครูและบุคลากรทางการศึกษาไดรั้บการพฒันาทางวิชาชีพ 

 กลยุทธ์ที ่5 ด้านการบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วม 
 เป้าประสงค์ 
  ๑. สถานศึกษากบัผูป้กครองและชุมชนมีโครงการ/กิจกรรมร่วมกนั 

 ๒. ระดมทรัพยากรจากภาคีเครือข่ายมาใชป้ระโยชน์ทางการศึกษาเพิ่มข้ึน 

 ๓. ด าเนินงานตามนโยบายของกระทรวง/สพฐ./สพป.ชยัภูมิ เขต 3 อยา่งเป็นระบบ

     และต่อเน่ือง 

ตัวช้ีวดั 
 ๑. จ านวนคร้ังสถานศึกษากบัผูป้กครองและชุมชนมีโครงการ/กิจกรรมร่วมกนั 
 ๒. ผลการระดมทรัพยากรจากภาคีเครือข่ายมาใชป้ระโยชน์ทางการศึกษา 
 ๓. การด าเนินงานตามนโยบายของกระทรวง/สพฐ. อยา่งเป็นระบบและมีผลงานเชิง  
         ประจกัษ ์

แนวทางการด าเนินงาน 
   1. จดัท าแผนการโครงการ กิจกรรมท่ีปฏิบติังานร่วมกบัผูป้กครองและชุมชนอยา่งเป็น
       รูปธรรม 
   2. บริการงานตามแผนปฏิบติัการ 
   3. บริหารงบประมาณท่ีมีประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์สูงสุด 
   4. ระดมทรัพยากรจากภาคีเครือข่ายมาใชเ้พือ่ประโยชน์ทางการศึกษา 
        ๕) เอกลกัษณ์ของสถานศึกษา 

       “โรงเรียนสะอาด  บรรยากาศร่มร่ืน” 
        ๖) อตัลกัษณ์ของนักเรียน 

“ขยนั  ซ่ือสัตย ์ ประหยดั  อดทน  ”               



๔. ข้อมูลตามแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา  ๒๕๖๔ 
ระดับการศึกษาขั้นพืน้ฐาน 

           เป็นการน าขอ้มูลจากทิศทางการจดัการศึกษา ระยะ ๓-๕ ปี มาก าหนดทิศทางการจดัการศึกษา ๑ ปี 
                   ๑. สรุปผลการด าเนินงานในรอบปีท่ีผา่นมา 
          ............................................................................................................................................................... 
          .............................................................................................................................................................. 
                   ๒. ผลงานท่ีประสบความส าเร็จ 
          .............................................................................................................................................................. 
          .............................................................................................................................................................. 
                   ๓. ทศิทางและกลยุทธ์การจัดการศึกษา 

๑)  วสัิยทศัน์ (Visions) 
 โรงเรียนบ้านสะพานหินมีคุณภาพ ก้าวทันเทคโนโลยี สภาพแวดล้อมดี ผูเ้รียนมีคุณธรรม มีจิต
สาธารณะ  ด ารงชีวิตอยา่งพอเพียง 
 

     ๒) พนัธกจิ (Missions) 
 ๑.พฒันาผูเ้รียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา มีสุขภาพกายและสุขภาพจิตท่ีดี มีคุณธรรม 
จริยธรรม รักความเป็นไทย และมีจิตสาธารณะ 
 ๒.ส่งเสริมครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมี้ความรู้  ความสามารถ  มีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ 
 ๓.พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา เพื่อสนองต่อความแตกต่างระหว่างบุคคล ให้ผูเ้รียนมีความรู้
ความสามารถตาม  สู่ความเป็นเลิศทางวิชาการอยา่งย ัง่ยนื 
 ๔.พฒันาส่ือเทคโนโลยแีละนวตักรรมทางการศึกษา  เพื่อพฒันาคุณภาพทางการศึกษา 
 ๕.จดักระบวนการการเรียนการสอน การวดัและประเมินผลท่ีหลากหลายอยา่งมีคุณภาพ  เอ้ือต่อการ
พฒันาผูเ้รียนอยา่งรอบดา้น 
 ๖.พฒันาการบริหารจดัการศึกษาอยา่งมีระบบตามหลกัธรรมาภิบาล 
 ๗.พฒันาสถานศึกษาใหเ้ป็นแหล่งเรียนรู้และมีสภาพแวดลอ้มท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้อยา่งมีคุณภาพ 
 ๘.ประสานความร่วมมือระหว่างโรงเรียน  ผูป้กครอง  ชุมชน  และสร้างภาคีเครือข่าย  เพื่อสนบัสนุน
การจดัการศึกษา  
  ๓) เป้าประสงค์  (Goals) 
 ๑.ผูเ้รียนเป็นผูมี้คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา เป็นคนเก่ง คนดี มีความสุข มีความรู้ ความสามารถ
ตามมาตรฐานสากล มีคุณธรรม จริยธรรม มีความรับผดิชอบ ต่อตนเองและสงัคม บนพื้นฐานความเป็นไทย 
นอ้มน าปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การด ารงชีวิต 
 ๒.ครู และบุคลากรทางการศึกษาไดรั้บการพฒันาศกัยภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ และสามารถจดัการ
เรียนการสอนตามมาตรฐานสากล 



 ๓.โรงเรียนมีหลกัสูตรสถานศึกษาท่ีส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการตามมาตรฐานสากล ตอบสนอง
ความถนดัและความตอ้งการของผูเ้รียน ชุมชน และสังคม 
 ๔.โรงเรียนพฒันาส่ือเทคโนโลยแีละนวตักรรมทางการศึกษาเพื่อส่งเสริมและสนบัสนุนใหค้รูและ
นกัเรียนใชใ้นการจดัการศึกษาท่ีมีคุณภาพ 
 ๕.โรงเรียนมีการจดักระบวนการเรียนการสอน  กิจกรรมการเรียนรู้  การวดัและประเมินผลท่ีมี
คุณภาพ ท่ีเอ้ือต่อการพฒันานกัเรียนอยา่งรอบดา้น 
 ๖.โรงเรียนมีการบริหารจดัการศึกษาอยา่งมีระบบตามหลกัธรรมาภิบาล 
 ๗.โรงเรียนพฒันาแหล่งเรียนรู้  และสภาพแวดลอ้มใหเ้อ้ือต่อการเรียนรู้อยา่งมีคุณภาพ 
 ๘.ชุมชน  ผูป้กครอง  และภาคีเครือข่ายมีส่วนร่วมในการส่งเสริม  สนบัสนุนการจดัการศึกษาท่ีมี
คุณภาพ 
 ๔) ประเด็นกลยุทธ์ (Strategy) 
  กลยทุธ์ท่ี 1. ดา้นคุณภาพวิชาการ  
  กลยทุธ์ท่ี 2. ดา้นคุณธรรม จริยธรรม ของนกัเรียน  
  กลยทุธ์ท่ี ๓. ดา้นคุณภาพชีวิตของนกัเรียน 
  กลยทุธ์ท่ี 4. ดา้นการพฒันาครูและบุคลากร 
  กลยทุธ์ท่ี 5. ดา้นการบริหารจดัการแบบมีส่วนร่วม 
 กลยุทธ์ที ่๑ ด้านคุณภาพวชิาการ 
  ส่งเสริมมาตรฐานการจดัการเรียนการสอนเพื่อใหเ้ป็น “คนเก่ง” ศึกษาครบถว้นตามหลกัสูตร 
และน าไปใชใ้นการศึกษาต่อ หรือเพียงพอต่อการประกอบอาชี 
  เป้าประสงค์ 

 1. นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๑ มีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน RT สูงข้ึนทุกดา้น ร้อยละ ๕ 
 2. นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๓ มีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน NT สูงข้ึนทุกรายวชิา ร้อยละ 5  
 3. นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๖ มีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน O-NET สูงข้ึน ร้อยละ ๕ 
 4. นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 มีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน O-NET สูงข้ึน ร้อยละ ๕ 

  ตัวช้ีวดั 
   1. ร้อยละของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๑ มีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน RT สูงข้ึน 

 2. ร้อยละของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๓ มีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน NT สูงข้ึน  
 3. ร้อยละของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๖ มีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน O-NET สูงข้ึน 
 4. ร้อยละของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 มีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน O-NET สูงข้ึน 

  แนวทางการด าเนินงาน 
 ๑. ส่งเสริมสนบัสนุนในการสร้างความตระหนกัในกบัครู 
 ๒. ส่งเสริมสนบัสนุนการในการใหค้วามรู้กบัครู 



 ๓. ส่งเสริมสนบัสนุนการน าความรู้สู่การปฏิบติั 
 ๔. การนิเทศและติดตาม 

 ๕. การประเมินผลและสรุปรายงานผล 
 กลยุทธ์ที ่2 ด้านคุณธรรม จริยธรรม ของนักเรียน 
  ส่งเสริมมาตรฐานด้านการเป็น “คนดี” มีวินัยในตนเอง เล่ือมใสการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตย อนัมีพระมหากษตัริยท์รงเป็นประมุข 
  เป้าประสงค์ 
   1. นกัเรียนร้อยละ 80 ข้ึนไป มีความประพฤติดี มีวินยั  

         (คะแนนความประพฤติไม่ต ่ากวา่ร้อยละ 80) 
  ตัวช้ีวดั  

 ๑. ร้อยละของนกัเรียน ความประพฤติดี มีวินยั คะแนนความประพฤติไม่ต ่ากวา่ร้อยละ 80 
  แนวทางการด าเนินงาน 
   ๑. จดัท าแผนการปฏิบติังาน/โครงการ ดา้นคุณธรรม จริยธรรม 

 ๒. ด าเนินการตามแผน 

 ๓. ก ากบั ติดตาม ตรวจสอบ 

 ๔. ปรับปรุง แกไ้ข และพฒันา 

 กลยุทธ์ที ่3 ด้านคุณภาพชีวติของนักเรียน 
  ส่งเสริมมาตรฐานการดูแลนกัเรียนให ้“มีความสุข”   
  เป้าประสงค์ 
   1. นักเรียนร้อยละ 100 ใช้ชีวิตอย่างมีความสุข ได้รับการดูแลภายใต ้“ระบบการ
       ดูแลและช่วยเหลือนกัเรียน” 
  ตัวช้ีวดั 
   ๑. ร้อยละของนกัเรียน ใชชี้วติอยา่งมีความสุข ไดรั้บการดูแลภายใต ้“ระบบการดูแล
       และช่วยเหลือนกัเรียน” 
  แนวทางการด าเนินงาน 

 ๑. จดัท าแผนการปฏิบติังาน/โครงการ ระบบการดูแลและช่วยเหลือ 

 ๒. ด าเนินการตามแผน 

 ๓. ก ากบั ติดตาม ตรวจสอบ 

 ๔. ปรับปรุง แกไ้ข และพฒันา 

 กลยุทธ์ที ่4 ด้านการพฒันาครูและบุคลากร 
  เป้าประสงค์ 



 1. ผูบ้ริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาไดรั้บการพฒันาทางวิชาชีพร้อยละ 90 
 2. ผูบ้ริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษามีผลงานเป็นแบบอย่างไดรั้บการยกย่อง
     หรือไดรั้บรางวลัสูงกวา่ระดบัเขตพื้นท่ีหรือจงัหวดั 

  ตัวช้ีวดั 
 ๑. ร้อยละครูและบุคลากรทางการศึกษาไดรั้บการพฒันาทางวิชาชีพ 

 กลยุทธ์ที ่5 ด้านการบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วม 
 เป้าประสงค์ 
  ๑. สถานศึกษากบัผูป้กครองและชุมชนมีโครงการ/กิจกรรมร่วมกนั 

 ๒. ระดมทรัพยากรจากภาคีเครือข่ายมาใชป้ระโยชน์ทางการศึกษาเพิ่มข้ึน 

 ๓. ด าเนินงานตามนโยบายของกระทรวง/สพฐ./สพป.ชยัภูมิ เขต 3 อยา่งเป็นระบบ

     และต่อเน่ือง 

ตัวช้ีวดั 
 ๑. จ านวนคร้ังสถานศึกษากบัผูป้กครองและชุมชนมีโครงการ/กิจกรรมร่วมกนั 
 ๒. ผลการระดมทรัพยากรจากภาคีเครือข่ายมาใชป้ระโยชน์ทางการศึกษา 
 ๓. การด าเนินงานตามนโยบายของกระทรวง/สพฐ. อยา่งเป็นระบบและมีผลงานเชิง  
         ประจกัษ ์

แนวทางการด าเนินงาน 
   1. จดัท าแผนการโครงการ กิจกรรมท่ีปฏิบติังานร่วมกบัผูป้กครองและชุมชนอยา่งเป็น
       รูปธรรม 
   2. บริการงานตามแผนปฏิบติัการ 
   3. บริหารงบประมาณท่ีมีประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์สูงสุด 
   4. ระดมทรัพยากรจากภาคีเครือข่ายมาใชเ้พือ่ประโยชน์ทางการศึกษา 
        ๕) เอกลกัษณ์ของสถานศึกษา 

       “โรงเรียนสะอาด  บรรยากาศร่มร่ืน” 
        ๖) อตัลกัษณ์ของนักเรียน 

“ขยนั  ซ่ือสัตย ์ ประหยดั  อดทน  ”               
 
 
 
 
 
 



๔. โครงการ/กิจกรรม ในระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ท่ีด าเนินการปีการศึกษา  ๒๕๖๔ มีดงัน้ี 

ท่ี ช่ือโครงการ งบประมาณ 
 ผูรั้บผดิชอบ

หลกั 
 ผูรั้บผดิชอบ

ร่วม 

งานบริหารวิชาการ 433,000 
นายนที  เลิศ
คอนสาร 

คณะท างานฝ่าย
วิชาการ 

1 
จดัซ้ือวสัดุทางการศึกษา 

200,000 
นางสาวอรวรรณ  

ปริพล 
นายสิทธิพงษ ์
แคนเสาร์ 

2 

จดัการศึกษาทางไกลผา่นดาวเทียมใน
สถานการณ์โรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 
(COVID - 19 ) 80,000 

นายนที  เลิศ
คอนสาร 

นางสาวพฒันา 
ชยัมนตรา 

3 
โครงการส่งเสริมการเรียนรู้ภาษาองักฤษ 
กิจกรรมวนัคริสตม์าส 5,000 

นางสาวชลีรัตน์ 
คุม้ไพร 

นางสาวภทัรพร  
วงษา 

4 
รักการอ่าน 

5,000 
นางสาวณฐันิชา  

แกว้ยม 
นายสุพิตร  เล้ียง

พรม 

5 
วางทุกงานอ่านทุกคน 

5,000 
นางสาวณฐันิชา  

แกว้ยม 
นายสุพิตร  เล้ียง

พรม 

6 
ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 

5,000 
นายณฐัวฒิุ  จง

เพียร 
นางสาวชลีรัตน์  

คุม้ไพร 

7 
หอ้งสมุดมีชีวิต 

15,000 
นางสาวณฐันิชา  

แกว้ยม 
นายสุพิตร  เล้ียง

พรม 

8 
โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศดา้นคณิตศาสตร์ 

5,000 
นางสาวพฒันา  
ชยัมนตรา 

นายสุรการ  
โท่นจอ้น 

9 
โครงการ O-Net , NT เพิ่มเสริมสร้างผลสมัฤทธ์ิ
ท่ีดี 15,000 

นายณฐัวฒิุ  จง
เพียร 

นายนที  เลิศ
คอนสาร 

10 
อ่านออกเขียนได ้100% 

8,000 
นางสาวณฐันิชา  

แกว้ยม 
นายสุพิตร  เล้ียง

พรม 



ท่ี ช่ือโครงการ งบประมาณ 
 ผูรั้บผดิชอบ

หลกั 
 ผูรั้บผดิชอบ

ร่วม 

11 
กีฬาภายใน 

5,000 
นางสาวเพิ่มพนู 
พิพฒัน์ไพบูลย ์

นายชาญวิทย ์ 
ปาสีวงษ ์

12 
โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพนกัเรียน 

10,000 
นางสาวภทัรพร  

วงษา 
นางสาวมยรีุ  

สุทธี 

13 
กิจกรรมและสุนทรียภาพนกัเรียน 

50,000 
นายสุภาพ  เอ่ียม

พรม 
นางสาวชลีรัตน์  

คุม้ไพร 

14 
เปิดร้ัวโรงเรียน (Open House) 

5,000 
นายสุรการ  
โท่นจอ้น 

นายสิทธิพงษ ์ 
แคนเสาร์ 

15 

โครงการพฒันาศูนยก์ารเรียนรู้  ICT 

20,000 
นายนที  เลิศ
คอนสาร 

นางสาว
วิภานนัท ์ อุดม

ศิลป์ 

งานบริหารบุคคล 99,245.8 
นางสาวบงัอร  
ค  าจุมพล 

คณะท างานฝ่าย
บุคคล 

16 
จา้งครูอตัราจา้งชัว่คราว 

48,000 
นางสาวบงัอร  
ค  าจุมพล นางนภาพร  โยธี 

17 
นิเทศภายในโรงเรียน 

1,245.8 
นายณฏัฐณ์รงค ์ 
ออ้มกลาง 

นางสาวบงัอร  
ค  าจุมพล 

18 
พฒันาบุคลากร 

20,000 
นางสาวบงัอร  
ค  าจุมพล 

นางสาวสรัญญา  
งาสันเทียะ 

19 
พฒันาคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

30,000 
นายสุภาพ  เอ่ียม

พรม 
นางสาวบงัอร  
ค  าจุมพล 

งานบริหารงบประมาณ 120,140 นายสุภาพ  เอ่ียม
พรม 

คณะท างานฝ่าย
งบประมาณ 



ท่ี ช่ือโครงการ งบประมาณ 
 ผูรั้บผดิชอบ

หลกั 
 ผูรั้บผดิชอบ

ร่วม 

20 ค่าใชจ่้ายในการเดินทางไปราชการ 20,000 
นายสุภาพ  เอ่ียม

พรม 
นางสาวชลีรัตน์  

คุม้ไพร 

21 
บริหารจดัการค่าสาธารณูปโภค 

80,000 
นายสุภาพ  เอ่ียม

พรม 
นางสาวชลีรัตน์  

คุม้ไพร 

22 
ซ่อมแซมวสัดุคุรุภณัฑ ์

20,140 
นางสาวอรวรรณ  

ปริพล 
นายสิทธิพงษ ์ 
แคนเสาร์ 

งานบริหารทัว่ไป 192,410 นางสาวเพิ่มพลู 
พิพฒัน์ไพบูลย ์

คณะท างานฝ่าย
บริหารทัว่ไป 

23 
ป้องกนัสารเสพติดในโรงเรียน 

5,000 
นายสุรการ  
โท่นจอ้น 

นายสิทธิพงษ ์ 
แคนเสาร์ 

24 
กิจกรรม  5 ส   

10,000 
นางสาวเพิ่มพลู 
พิพฒัน์ไพบูลย ์

นายสิทธิพงษ ์ 
แคนเสาร์ 

25 
ส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมนกัเรียน 

14,610 
นายสุพิตร  เล้ียง

พรม 
นายนที  เลิศ
คอนสาร 

26 
สหกรณ์โรงเรียน 

3,000 
นางสาวพฒันา  
ชยัมนตรา 

นายสุรการ  
โท่นจอ้น 

27 
สืบสานประเพณีวฒันธรรมความเป็นไทย          

8,000 
นายสุพิตร  เล้ียง

พรม 
นางสาวชลีรัตน์  

คุม้ไพร 

28 
ส่งเสริมกิจกรรมประชาธิปไตยในโรงเรียน 

3,000 
นางสาวมยรีุ  

สุทธี 
นางสาวภทัรพร  

วงษา 

29 
ทศันศึกษาจากแหล่งเรียนรู้ 

50,000 
นางสาวพฒันา  
ชยัมนตรา 

นางสาวบงัอร  
ค  าจุมพล 

30 ลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ 5,000 นางสาวพฒันา  นางสาวณ ฐนิชา  



ท่ี ช่ือโครงการ งบประมาณ 
 ผูรั้บผดิชอบ

หลกั 
 ผูรั้บผดิชอบ

ร่วม 
ชยัมนตรา แกว้ยม 

31 
ปัจฉิมนิเทศและมอบเกียรติบตัรนกัเรียน 

5,000 
นายสุพิตร  เล้ียง

พรม 
นางสาวชลีรัตน์  

คุม้ไพร 

32 
อาหารกลางวนั 

  
งบอาหาร
กลางวนั 

33 
บริหารจดัการระบบดูแลช่วยเหลือนกัเรียน 

3,000 
นางสาวสรัญญา  
งาสันเทียะ 

นางสาวชลีรัตน์ 
คุม้ไพร 

34 

โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศกีฬาวอลเลยบ์อล 

20,000 
นายนที  เลิศ
คอนสาร 

นางสาวสรัญญา  
งาสันเทียะ 

35 

ปรับปรุงซ่อมแซมอาคารเรียน  อาคารประกอบ
และครุภณัฑ ์

55,000 
นางสาวเพิ่มพลู 
พิพฒัน์ไพบูลย ์

นายสิทธิพงษ ์
แคนเสาร์ 

36 

พฒันาระบบขอ้มูลสารสนเทศ 

5,000 
นายสุรการ  
โท่นจอ้น  

37 
ประชาสัมพนัธ์ประสานชุมชน 

3,800 
นายสุพิตร  เล้ียง

พรม 
นางสาวชลีรัตน์  

คุม้ไพร 

38 
พฒันาระบบการประกนัคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 2,000 

นายนที  เลิศ
คอนสาร 

นางสาวบงัอร  
ค  าจุมพล 

 

 

 

 

 
 

 



๕. รูปแบบกระบวนการการบริหารและจัดการ 
 

                           เขียนโมเดลการบริหารจดัการของสถานศึกษา  และค าอธิบายโมเดล 
         .............................................................................................................................................. 
         .............................................................................................................................................. 
         .............................................................................................................................................. 
               (อาจจะใชโ้มเดลในการบริหารจดัการ เดียวกนัทั้งระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปฐมวยั)  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
๗ 



                                             

๖. คุณภาพจดัการศึกษาของสถานศึกษา ระดบัการศึกษาขั้นพืน้ฐาน  
(๓ ปีการศึกษายอ้นหลงั ปีการศึกษา  ๒๕๖๒-๒๕๖๔)  

               เปรียบเทียบขอ้มูลการจดัการศึกษา เท่าท่ีขอ้มูลจะมีได ้ โดยเปรียบเทียบเท่าท่ีจะมีขอ้มูล  
จ านวน  ๓ ปีการศึกษายอ้นหลงั (หรือเท่าท่ีมีขอ้มูล) ท่ีเกิดผลลพัธ์กบันกัเรียน ครูและบุคลากร และสถานศึกษา   
ผลการจดัการศึกษา มีการพฒันาข้ึนอยา่งไร ? โดยเสนอสุดทา้ยเป็นหลกั เทียบกบัปีท่ีผา่นมา ในขั้นตอนการ
สรุปผลการพฒันา           
   (ขอ้เสนอเพือ่ไม่ใหข้อ้มูลซ ้าซอ้น กบัส่วนท่ี ๒ ผลการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา 
จึงควรน าผลไปสรุปในส่วนท่ี ๒ แทน  ขอ้ท่ีควรน าไปใส่ส่วน ๒ ตามมตารฐานแต่ขอ้ เพื่อไม่ใหข้อ้มูล
ซ ้าซอ้น) 
                         ๑. ผลสอบ  RT ของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๑  (ส่วน ๒) 
                   ๒. ผลการสอบอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน ป.๑-ม.๓ (ผลการสอบแบบทดสอบ 
ของสถาบนัภาษาไทย ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ภาคเรียนละ ๑  คร้ัง ทุกชั้นเรียน   
(กรณีในปีการศึกษา ๒๕๖๔ ไม่มีการทดสอบ ใหใ้ชผ้ลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ เขียน เป็นขอ้มูลแทน) ส่วน ๒ 

                  ๓. ผลการสอบ NT ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๓ (ส่วน ๒) 
                  ๔. ผลการสอบ O-NET ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๖ และมธัยมศึกษาปีท่ี ๓ (ส่วน ๒) 
                  ๕. ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้ และกิจกรรมพฒันาผูเ้รียน (ปพ.๕) 
ของนกัเรียนแต่ละชั้นเรียน  (ส่วน ๒) 
                  ๖. ผลการแข่งขนัมหกรรมวิชาการระดบัเครือข่ายโรงเรียน  ระดบัเขตพื้นท่ีการศึกษา  ระดบัภาค
และระดบัประเทศ และผลการทดสอบนกัเรียนทางวิชาการอ่ืน ๆ เช่น นานาชาติ การสอบหน่วยงานเอกชน  ผล
การประกวดแข่งขนัท่ีเขา้ร่วมกิจกรรมในปีการศึกษาท่ีผา่นมา  (ขอ้น้ีอาจจะไม่มีปีน้ี  ส่วนท่ี ๑)  
                  ๗. ผลการประเมินพฤติกรรมท่ีพึงประสงค ์ตามหลกัสูตรสถานศึกษา (ส่วนท่ี  ๒) 
                  ๘. ผลการพฒันาระบบการดูแลช่วยเหลือนกัเรียนและความปลอดภยัสถานศึกษา  (ส่วนท่ี ๒)  
                  ๙. ผลการพฒันาทกัษะอาชีพนกัเรียน  (ส่วน ท่ี ๒) 
                ๑๐. ทกัษะชีวิตนกัเรียน  (ส่วนท่ี ๒) 
                ๑๑. ผลอ่ืนๆ .........ท่ีเกิดกบัครูและบุคลากร  นกัเรียน สถานศึกษา  (ส่วนท่ี ๑) 
                ๑๒. ผลการจดัการศึกษาตามบริบทของสถานศึกษา  เช่น  การมีส่วนร่วมภาคีเครือข่าย 
ร่วมพฒันาคุณภาพการศึกษา  เช่น  การไดรั้บการบริจาคร่วมกิจกรรม การใหก้ารช่วยเหลือสถานศึกษาของ
หน่วยงานทั้งส่วนราชการและเอกชน และบุคคล  (ส่วนท่ี ๑) 
               ๑๓. ผลการจดัการศึกษาอ่ืน ๆ ท่ีท าใหไ้ดรั้บรางวลั  เช่นงานมหกรรมทางวชิาก 
ผลการแข่งขนัของนกัเรียนท่ีไดรั้บรางวลั   ครู ผูอ้  านวยการโรงเรียน และโรงเรียนไดรั้บรางวลั (ส่วนท่ี ๑) 
               ๑๔. ผลการจดัการศึกษาดา้น ท่ีโรงเรียนตอ้งการน าเสนอ ท่ีไม่ใช่ขอ้มูลท่ีอยูใ่นส่วนท่ี ๒ 

(ส่วนท่ี ๑) 



 

๐๐            
 

 (ใหร้ายงานตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ตารางการออกแบบ ศึกษาเล่มปีการศึกษา ๒๕๖๓) 

ส่วนที่ ๒ การประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา   

ระดบัการศึกษาขั้นพืน้ฐาน 
                        ระดบัคุณภาพ ........................................... (โดยรวม ๓ มาตรฐาน) 

 
(วธีิการลงผลของแต่ละมาตรฐานการศึกษา ใหศึ้กษาจากการน าเสนออธิบายและศึกษาตวัอยา่ง ) 

๑. ผลการพฒันาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
มาตรฐานท่ี ๑  คุณภาพของผูเ้รียน 

ระดบัคุณภาพ  :  .......................... (โดยรวมคุณภาพผูเ้รียน) 
คุณภาพผูเ้รียนมี  ๒  ดา้น  ดงัน้ี  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 



๑.๑  ผลสัมฤทธ์ิทางวชิาการของผู้เรียน 
                           ผลการพฒันาตามมาตรฐานของสถานศึกษา  (เขียนเป็นรายขอ้ ทุกชั้นเรียน) 
ขอ้ ๑  นกัเรียนทุกคน  มีความสามารถอ่าน  คิดวิเคราะห์  และเขียนระดบัดีข้ึนไปร้อยละ   ๗๕ 

ระดบัชั้นประถมศึกษาปีท่ี  ๑  ถึงระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี ๓  ปีการศึกษา๒๕๖๔ 

ระดบัชั้น 
จ านวน 
นร.

ทั้งหมด 

จ านวน/ร้อยละของนกัเรียนตามระดบัคุณภาพ 
(การอ่าน  คิดวิเคราะห์ และเขียน) 

ดีเยีย่ม ด ี ผ่าน ไม่ผ่าน 
ประถมศึกษาปีท่ี ๑ ๑๙ ๕ ๔ ๑๐ ๐ 
ประถมศึกษาปีท่ี ๒ ๑๖ ๔ ๑๒ ๐ ๐ 
ประถมศึกษาปีท่ี ๓ ๓๑ ๘ ๒๐ ๓ ๐ 
ประถมศึกษาปีท่ี ๔ ๓๒ ๑๒ ๑๘ ๒ ๐ 
ประถมศึกษาปีท่ี ๕ ๑๙ ๔ ๑๐ ๕ ๐ 
ประถมศึกษาปีท่ี ๖ ๑๙ ๑๒ ๓ ๔ ๐ 

รวม ๑๓๖ ๔๕ ๖๗ ๒๔ ๐ 
เฉลีย่ร้อยละ ๑๐๐ ๓๓.๐๙ ๔๙.๒๖ ๑๗.๖๕ ๐ 
ร้อยละ ๑๐๐ ๘๒.๓๕ ๑๗.๖๕ 

ระดบัชั้น 
จ านวน 
นร.

ทั้งหมด 

จ านวน/ร้อยละของนกัเรียนตามระดบัคุณภาพ 
(การอ่าน  คิดวิเคราะห์ และเขียน) 

ดีเยีย่ม ด ี ผ่าน ไม่ผ่าน 
ระดับช้ันมัธยมศึกษา ภาคเรียนที่ ๑ 
มธัยมศึกษาปีท่ี ๑ ภาคเรียนท่ี ๑ ๗ ๑ ๔ ๒ ๐ 
มธัยมศึกษาปีท่ี ๒ ภาคเรียนท่ี ๑ ๒๘ ๑๗ ๑๑ ๐ ๐ 
มธัยมศึกษาปีท่ี ๓ ภาคเรียนท่ี ๑ ๒๕ ๑๒ ๑๐ ๐ ๓ 

รวม ๖๐ ๓๐ ๒๕ ๒ ๓ 
เฉลีย่ร้อยละ ๑๐๐ ๕๐.๐๐ ๔๑.๖๗ ๓.๓๓ ๕.๐๐ 
ร้อยละ ๑๐๐ ๙๑.๖๗ ๘.๓๓ 

ระดับช้ันมัธยมศึกษา ภาคเรียนที่ ๒ 
มธัยมศึกษาปีท่ี ๑ ภาคเรียนท่ี ๒ ๗ ๒ ๓ ๒ ๐ 
มธัยมศึกษาปีท่ี ๒ ภาคเรียนท่ี ๒ ๒๘ ๑๐ ๑๕ ๓ ๐ 
มธัยมศึกษาปีท่ี ๓ ภาคเรียนท่ี ๒ ๒๕ ๑๒ ๗ ๓ ๓ 

รวม ๖๐ ๒๔ ๒๕ ๘ ๓ 



เฉลีย่ร้อยละ ๑๐๐ ๔๐ ๔๑.๖๗ ๑๓.๓๓ ๕.๐๐ 
ร้อยละ ๑๐๐ ๘๑.๖๗ ๑๘.๓๓ 

อา้งอิง  แบบบนัทึกผลการพฒันาคุณภาพผูเ้รียน  บนัทึกผลการเรียนรายวิชา 
 ผลการประเมินการอ่าน  คิดวิเคราะห์  และเขียน  ชั้นประถมศึกษาปีท่ี  ๑ – ๖   
พบวา่  นกัเรียนมีความสามารถการอ่าน  คิดวิเคราะห์  และเขียน  ในระดบัดีข้ึนไป  คิดเป็นร้อยละ  ๘๒.๓๕ 
 ผลการประเมินการอ่าน  คิดวิเคราะห์  และเขียน  ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี  ๑ – ๓  
พบวา่  นกัเรียนมีความสามารถการอ่าน  คิดวิเคราะห์  และเขียน  ในระดบัดีข้ึนไป ในภาคเรียนท่ี๑ คิดเป็นร้อย
ละ  ๙๑.๙๗  และในภาคเรียนท่ี ๒    คิดเป็นร้อยละ ๘๑.๖๗ 
 

                  หลกัฐานเชิงประจกัษ ์
                         ๑. ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนวิชาภาษาไทย ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2564 
                 สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  
                            ๑. จุดเด่น ................................................................................... 
.............................................................................................................................................................................. 
                            ๒. จุดท่ีควรพฒันา ..................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
ขอ้  ๒  นกัเรียนทุกคนมีความสามารถการคิดค านวณ  ไดก้ารเรียนระดบั ๓  ข้ึนไปร้อยละ  ๗๐ 
 

ระดับช้ัน จ านวน
นักเรียน 

จ านวนนักเรียนทีมี่ผลการเรียนรู้
(คน) 

จ านวนนักเรียน
ที่ได้ระดับ ๓ 

ขึน้ไป 

ร้อยละของ
นักเรียนทีไ่ด้
ระดับ ๓ 
ขึน้ไป 

๓ ๓.๕ ๔ 

ประถมศึกษาปีท่ี ๑ ๑๙ ๐ ๓ ๕ ๘ ๔๔.๔๔ 
ประถมศึกษาปีท่ี ๒ ๑๖ ๒ ๒ ๔ ๘ ๕๐.๐๐ 
ประถมศึกษาปีท่ี ๓ ๓๑ ๑ ๒ ๗ ๑๐ ๓๒.๒๖ 
ประถมศึกษาปีท่ี ๔ ๓๒ ๕ ๖ ๓ ๑๔ ๔๓.๗๕ 
ประถมศึกษาปีท่ี ๕ ๑๙ ๒ ๑ ๓ ๖ ๓๑.๕๘ 
ประถมศึกษาปีท่ี ๖ ๑๙ ๓ ๒ ๓ ๘ ๔๒.๑๑ 
รวม ๑๓๖ ๑๓ ๑๖ ๒๕ ๕๔ ๔๐.๖๙ 

ระดับช้ัน จ านวน
นักเรียน 

จ านวน
นักเรียน
ที่มีผล

จ านวน
นักเรียนที่
ได้ระดับ 

ร้อยละ
ของ

นักเรียนที่

จ านวนนักเรียน
ที่ได้ระดับ ๓ 

ขึน้ไป 

ร้อยละของ
นักเรียนทีไ่ด้
ระดับ ๓ 



การ
เรียนรู้
(คน) 

๓ 
ขึน้ไป 

ได้ระดับ 
๓ 

ขึน้ไป 

ขึน้ไป 

๓ ๓.๕ ๔ 

ระดับช้ันมัธยมศึกษา ภาคเรียนที่ ๑ 
มธัยมศึกษาปีท่ี ๑  ๗ ๐ ๐ ๑ ๑ ๑๔.๒๙ 
มธัยมศึกษาปีท่ี  ๒ ๒๘ ๑ ๑ ๓ ๕ ๑๗.๘๖ 
มธัยมศึกษาปีท่ี ๓  ๒๕ ๔ ๔ ๒ ๑๐ ๔๐.๐๐ 
รวม ๖๐ ๕ ๕ ๖ ๑๖ ๒๔.๐๕ 
ระดับช้ันมัธยมศึกษา ภาคเรียนที่ ๒ 
มธัยมศึกษาปีท่ี ๑  ๗ ๒ ๑ ๑ ๔ ๕๗.๑๔ 
มธัยมศึกษาปีท่ี  ๒ ๒๘ ๙ ๓ ๓ ๑๕ ๕๓.๕๗ 
มธัยมศึกษาปีท่ี ๓  ๒๕ ๒ ๑ ๔ ๕ ๒๐.๐๐ 
รวม ๖๐ ๑๓ ๕ ๘ ๒๔ ๔๓.๕๗ 

 อา้งอิง  แบบบนัทึกผลการพฒันาคุณภาพผูเ้รียน  บนัทึกผลการเรียนรายวิชาคณิตศาสตร์ 
 ความสามารถในการคิดค านวณ  ของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีที  ๑ – ๖  พบวา่  นกัเรียนมี
ความสามารถในการคิดค านวณระดบัดีข้ึนไป  คิดเป็นร้อยละ  ๔๒.๑๑ 
 ความสามารถในการคิดค านวณ  ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี  ๑ – ๓ พบวา่  นกัเรียนมีความสามารถการอ่าน  
คิดวิเคราะห์  และเขียน  ในระดบัดีข้ึนไป ในภาคเรียนท่ี ๑  คิดเป็นร้อยละ ๒๔.๐๕  และในภาคเรียนท่ี ๒    คิด
เป็นร้อยละ ๔๓.๕๗ 
 

               สรุปผลการพฒันานกัเรียน  ผลตามโครงการ มีดงัน้ี (สรุปจากตาราง)   
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
........ 
                มีกระบวนการ/การด าเนินการตามโครงการ/กิจกรรม อยา่งไร  และมีผลตามโครงการ
..............................................................................................................................................................................
... 
                หลกัฐานเชิงประจกัษ ์
                         ๑. ................................................................................................ 
                         ๒. ................................................................................................ 
                 สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  



                            ๑. จุดเด่น ................................................................................... 
                            ๒. จุดท่ีควรพฒันา ..................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
 
ขอ้  ๓    นกัเรียนทุกคนในระดบัชั้นประถมศึกษาปีท่ี  ๑ – มธัยมศึกษาปีท่ี ๓   มีสมรรถนะของผูเ้รียนทั้ง ๕  
ดา้น  ระดบัดีข้ึนไปร้อยละ ๘๐   
ระดับช้ัน จ านวน

นักเรีย
น 

จ านวนนักเรียนผ่านการประเมินสมรรถนะ
ผู้เรียนทั้ง  ๕  ด้าน 

จ านวน
นักเรียนทีไ่ด้ 
ระดับ ดี  ขึน้
ไป 

ร้อยละของ
นักเรียนทีไ่ด้ 

ระดับ ดี   ขึน้
ไป 

ไม่ผ่าน ผ่าน ด ี ดีเยีย่ม 

ประถมศึกษาปีท่ี ๑ ๑๙ ๐ ๐ ๑๐ ๑๙ ๒๙ ๑๐๐ 
ประถมศึกษาปีท่ี ๒ ๑๖ ๐ ๐ ๑๐ ๖ ๑๖ ๑๐๐ 
ประถมศึกษาปีท่ี ๓ ๓๑ ๐ ๑ ๑๗ ๑๓ ๓๐ ๙๖.๗๘ 
ประถมศึกษาปีท่ี ๔ ๓๒ ๐ ๑ ๑๓ ๑๘ ๓๑ ๙๖.๘๗ 
ประถมศึกษาปีท่ี ๕ ๑๙ ๐ ๐ ๑๖ ๓ ๑๙ ๑๐๐ 
ประถมศึกษาปีท่ี ๖ ๑๙ ๐ ๐ ๑๒ ๗ ๑๙ ๑๐๐ 
รวม ๑๓๖ ๐ ๒ ๗๘ ๖๖ ๑๔๔ ๙๙.๐๐ 

 
ระดับช้ัน จ านวน

นักเรียน 
จ านวนนักเรียนผ่านการประเมินสมรรถนะ

ผู้เรียนทั้ง  ๕  ด้าน 
จ านวน

นักเรียนทีไ่ด้ 
ระดับ ดี  ขึน้
ไป 

ร้อยละของ
นักเรียนทีไ่ด้ 

ระดับ ดี   ขึน้
ไป 

ไม่ผ่าน ผ่าน ด ี ดีเยีย่ม 

ระดับช้ันมัธยมศึกษา ภาคเรียนที่ ๑ 
มธัยมศึกษาปีท่ี ๑  ๗ ๐ ๐ ๕ ๒ ๗ ๑๐๐ 
มธัยมศึกษาปีท่ี  ๒ ๒๘ ๐ ๔ ๑๔ ๑๐ ๒๔ ๘๕.๗๑ 
มธัยมศึกษาปีท่ี ๓  ๒๕ ๓ ๙ 7 6 ๑๓ ๕๒ 
รวม ๖๐ ๓ ๑๓ ๒๖ ๑๘ ๔๔ ๗๙.๓๓ 
ระดับช้ันมัธยมศึกษา ภาคเรียนที่ ๒ 
มธัยมศึกษาปีท่ี ๑  ๗ ๐ ๐ ๔ ๓ ๗ ๑๐๐ 
มธัยมศึกษาปีท่ี  ๒ ๒๘ ๐ ๓ ๑๓ ๑๒ ๒๕ ๘๙.๒๙ 
มธัยมศึกษาปีท่ี ๓  ๒๕ ๓ ๘ ๖ ๘ ๑๔ ๕๖.๐๐ 



รวม ๖๐ ๓ ๑๑ ๒๓ ๑๓ ๔๖ ๘๑.๖๗ 
อา้งอิง แบบบนัทึกผลการพฒันาคุณภาพผูเ้รียน สมรรถนะผูเ้รียน 

ผลการประเมินสมรรถนะผูเ้รียน  ๕  ดา้น  ของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีที  ๑ – ๖  พบวา่  นกัเรียนมี
ความสามารถในการคิดค านวณระดบัดีข้ึนไป  คิดเป็นร้อยละ  ๙๙.๐๐ 
 ผลการการประเมินสมรรถนะผูเ้รียน  ๕  ดา้น  ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี  ๑ – ๓  
พบวา่  นกัเรียนมีความสามารถการอ่าน  คิดวิเคราะห์  และเขียน  ในระดบัดีข้ึนไป ในภาคเรียนท่ี ๑  คิดเป็น
ร้อยละ ๗๙.๓๓  และในภาคเรียนท่ี ๒   คิดเป็นร้อยละ ๘๑.๖๗ 
 
 
                  มีวิธีการ /การด าเนินการตามโครงการ/กิจกรรม อยา่งไร  และมีผลตามโครงการ
..............................................................................................................................................................................
... 
..............................................................................................................................................................................
.... 
                  หลกัฐานเชิงประจกัษ ์
                         ๑. ................................................................................................ 
                         ๒. ................................................................................................ 
                 สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  
                         ๑. จุดเด่น ................................................................................... 
.............................................................................................................................................................................. 
                         ๒. จุดท่ีควรพฒันา ..................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
 
 
 
ขอ้ ๔  นกัเรียนทุกคนสามารถสร้างภาระงาน  งานท่ีเป็นแบบอยา่งท่ีดี และนวตักรรมจากกระบวนการเรียน 

ระดบัดีข้ึนไป ไดร้้อยละ ๘๐ 
                 -ท าตารางสรุปภาระงาน  งานแบบอยา่งท่ีดี  และนวตักรรม  ท่ีเกิดกบัผูเ้รียน 
        ในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้  และกิจกรรมพฒันาผูเ้รียน 
                 -ผลงานนกัเรียนตามโครงการ/กิจกรรม  ท่ีโดดเด่น เป็นแบบอยา่งท่ีดี 
 
                                          (ตารางสรุปนกัเรียนทุกคน ทุกชั้น) 



 
               สรุปผลการพฒันานกัเรียน ผลตามโครงการ มีดงัน้ี (สรุปจากตาราง)   
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
........ 
                มีกระบวนการ/การด าเนินการตามโครงการ/กิจกรรม อยา่งไร  และมีผลตามโครงการ
..............................................................................................................................................................................
... 
..............................................................................................................................................................................
.... 
                หลกัฐานเชิงประจกัษ ์
                     ๑. ................................................................................................ 
                     ๒. ................................................................................................ 
               สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  
                            ๑. จุดเด่น .......................................................  ............................ 
.............................................................................................................................................................................. 
                            ๒. จุดท่ีควรพฒันา ..................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

๐๐ 
 
 

ขอ้ ๕    นกัเรียนทุกคนสามารถใชเ้ทคโนโลยเีพื่อการเรียนรู้   สรุปองคค์วามรู้ไปใชส้ร้างนวตักรรมได ้  
ในผลคะแนนเฉล่ียร้อยละ  ๗๐ 



ระดับช้ัน ผลคะแนนความสามารถใช้เทคโนโลย ี
ประถมศึกษาปีท่ี  ๑ ๑๐๐.๐๐ 

ประถมศึกษาปีท่ี  ๒ ๑๐๐.๐๐ 

ประถมศึกษาปีท่ี  ๓ ๙๖.๗๗ 

ประถมศึกษาปีท่ี  ๔ ๙๐.๙๓ 

ประถมศึกษาปีท่ี  ๕ ๑๐๐ 

ประถมศึกษาปีท่ี  ๖ ๙๔.๗๔ 

คะแนนเฉลีย่ ๙๗.๐๗ 

อา้งอิง  แบบบนัทึกผลการพฒันาคุณภาพผูเ้รียน  บนัทึกผลการเรียนรายวิชาชั้นประถมศึกษาปีท่ี  ๑ – 
๖ ความสามารถใชเ้ทคโนโลยเีพื่อการเรียนรู้   สรุปองความรู้เป็นนวตักรรมได ้  ของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปี
ท่ี  ๑ – ๖  พบว่านักเรียนสามารถใช้เทคโนโลยีีเพื่อการเรียนรู้  สรุปองค์ความรู้ไปใช้สร้างนวตักรรมการ
เรียนรู้ได ้ มีผลคะแนนเฉล่ีย  ระดบัชั้นประถมศึกษาปีท่ี  ๑ – ๖  คิดเป็นร้อยละ  ๙๗.๐๗ 

 
ระดับช้ัน ผลคะแนนความสามารถใช้เทคโนโลย ี

ภาคเรียนท่ี ๑ 

มธัยมศึกษาปีท่ี ๑ ๑๐๐ 

มธัยมศึกษาปีท่ี ๒ ๖๙.๓๐ 

มธัยมศึกษาปีท่ี ๓ ๘๑.๘๒ 

คะแนนเฉลีย่ ๘๓.๖๗ 

ภาคเรียนท่ี ๒ 

มธัยมศึกษาปีท่ี ๑ ๘๕.๗๑ 

มธัยมศึกษาปีท่ี ๒ ๙๖.๔๓ 

มธัยมศึกษาปีท่ี ๓ ๙๐.๙๑ 

คะแนนเฉลีย่ ๙๑.๐๒ 

อา้งอิง  แบบบนัทึกผลการพฒันาคุณภาพผูเ้รียน  บนัทึกผลการเรียนรายวิชาชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี ๑ – ๓  
ความสามารถใชเ้ทคโนโลยีเพื่อการเรียนรู้   สรุปองความรู้เป็นนวตักรรมได ้  ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 
๑ – ๓  พบว่านกัเรียนสามารถใชเ้ทคโนโลยีเีพื่อการเรียนรู้  สรุปองคค์วามรู้ไปใชส้ร้างนวตักรรมการเรียนรู้
ได ้ มีผลคะแนนเฉล่ียชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี ๑ – ๓ ภาคเรียนท่ี ๑ คิดเป็นร้อยละ  ๘๓.๖๗  และภาคเรียนท่ี ๒ คิด
เป็นร้อยละ ๙๑.๐๒ 
 
 

 



                มีวิธีการ/การด าเนินการตามโครงการ/กิจกรรม อยา่งไร  และมีผลตามโครงการ
.......................................................................................................................................................................... 
..............................................................................................................................................................................
.... 
                หลกัฐานเชิงประจกัษ ์
                         ๑. ................................................................................................ 
                         ๒. ................................................................................................ 
                         ๓. ................................................................................................ 
                 สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  
                         ๑. จุดเด่น ....(นวตักรรม)............................................................................... 
.............................................................................................................................................................................. 
                         ๒. จุดท่ีควรพฒันา ..................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
 
 
ขอ้ ๖ นกัเรียนทุกคนในระดบัชั้นประถมศึกษาปีท่ี  ๑ ถึงชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี ๓ มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตาม
หลกัสูตร  ๙ กลุ่มสาระการเรียนรู้  ไดค่้าเฉล่ียร้อยละ  ๗๐  ข้ึนไป 
 

ระดับช้ัน 

รายวชิา(พืน้ฐาน) 

ภา
ษา
ไท
ย 

คณ
ติศ

าส
ตร์

 

วทิ
ยา
ศา
สต

ร์ 

สัง
คม

ศึก
ษา
ฯ 

ปร
ะว
ตัิศ

าส
ตร์

 

สุข
ศึก

ษา
ฯ 

ศิล
ปะ

 

กา
รง
าน
อา
ชีพ

ฯ 

ภา
ษา
องั
กฤ

ษ 

ป.๑ ๔๔.๔๔ ๔๔.๔๔ 
๘๓.๓
๓ 

๘๓.๓๓ ๗๗.๗๘ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ๓๘.๘๙ 

ป.๒ ๗๕.๐๐ ๕๐.๐๐ ๘๑.๒๕ ๑๐๐ ๙๓.๗๕ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ๕๖.๒๕ 
ป.๓ ๕๔.๘๔ ๓๒.๒๖ ๕๑.๖๑ ๙๐.๓๒ ๙๖.๗๗ ๘๗.๑๐ ๙๓.๕๕ ๑๐๐ ๔๕.๑๖ 
ป.๔ ๑๘.๗๕ ๔๓.๗๕ ๕๐.๐๐ ๕๙.๓๘ ๖๕.๖๓ ๕๓.๑๓ ๗๕.๐๐ ๙๓.๗๕ ๖๒.๕๐ 
ป.๕ ๕๒.๖๓ ๓๑.๕๘ ๔๒.๑๑ ๕๒.๖๓ ๕๗.๘๙ ๓๖.๘๔ ๘๔.๒๑ ๑๐๐ ๓๑.๕๘ 
ป.๖ ๕๗.๘๙ ๔๒.๑๑ ๓๑.๕๘ ๗๓.๘๖ ๗๘.๙๕ ๖๘.๔๒ ๘๔.๒๑ ๗๓.๖๘ ๖๓.๑๖ 

รวม/เฉล่ีย ๕๐.๕๐ ๔๐.๖๙ ๕๖.๖๕ ๗๖.๕๖ ๗๘.๔๖ ๗๔.๑๗ ๘๙.๕๐ ๙๔.๕๐ ๔๙.๕๙ 
  



ระดับช้ัน 

รายวชิา(พืน้ฐาน) 

ภา
ษา
ไท
ย 

คณ
ติศ

าส
ตร์

 

วทิ
ยา
ศา
สต

ร์ 

สัง
คม

ศึก
ษา
ฯ 

ปร
ะว
ตัิศ

าส
ตร์

 

สุข
ศึก

ษา
ฯ 

ศิล
ปะ

 

กา
รง
าน
อา
ชีพ

ฯ 

ภา
ษา
องั
กฤ

ษ 

ระดบัชั้นมธัยมศึกษา  ภาคเรียนท่ี ๑ 

ม. ๑  
๗๑.๔
๓ 

๑๔.๒๙ 
๔๒.๘
๖ 

๕๗.๑๔ ๔๒.๘๖ ๑๔.๒๙ ๑๔.๒๙ 
๘๕.๗
๑ 

๑๔.๒๙ 

ม. ๒ ๖๗.๘๖ ๒๑.๔๓ ๖๐.๗๑ ๗๕.๐๐ ๖๐.๗๑ 
๔๒.๘
๖ 

๗๕.๐๐ ๓๙.๒๙ ๑๔.๒๙ 

ม. ๓  ๗๖.๐๐ ๔๐.๐๐ ๔๘.๐๐ ๖๐.๐๐ ๖๐.๐๐ ๕๖.๐๐ ๘๘.๐๐ ๘๘.๐๐ ๑๒.๐๐ 

รวม/เฉล่ีย ๗๑.๗๖ ๒๕.๒๔ 
๕๐.๕
๒ 

๖๔.๐๕ ๕๔.๕๒ 
๓๗.๗
๒ 

๕๙.๐๖ ๗๑.๐๐ ๑๓.๔๙ 

ระดบัชั้นมธัยมศึกษา  ภาคเรียนท่ี ๒ 

ม. ๑  
๔๒.๘
๖ 

๕๗.๔๑ 
๔๒.๘
๖ 

๕๗.๔๑ ๔๒.๘๖ ๑๔.๒๙ 
๗๑.๔
๓ 

๗๑.๔
๓ 

๑๔.๒๙ 

ม. ๒ ๖๗.๘๖ ๕๓.๕๗ ๖๗.๘๖ ๖๐.๗๑ ๘๒.๑๔ ๓๙.๒๙ 
๘๒.๑
๔ 

๘๙.๒๙ ๖๔.๒๙ 

ม. ๓  ๖๐.๐๐ ๒๔.๐๐ ๗๒.๐๐ ๖๐.๐๐ ๖๐.๐๐ ๓๒.๐๐ ๗๒.๐๐ ๘๘.๐๐ ๒๘.๐๐ 

รวม/เฉล่ีย ๕๖.๙๑ ๔๔.๙๙ ๖๐.๙๑ ๕๙.๓๗ ๖๑.๖๗ 
๒๘.๕
๓ 

๗๕.๑๙ ๘๒.๙๑ ๕๓.๕๓ 

 อา้งอิง  แบบบนัทึกผลการพฒันาคุณภาพผูเ้รียน  บนัทึกผลการเรียนรายวิชาอา้งอิง  แบบบนัทึกผลการ
พฒันาคุณภาพผูเ้รียน  บนัทึกผลการเรียนรายวิชา 
 นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี  ๑ – ๖  มีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนตามหลกัสูตรใน  ๙  กลุ่มสาระ 
การเรียนรู้  มีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนเรียนเฉล่ียพบวา่  รายวิชาภาษาไทย  คิดเป็นร้อยละ ๕๐.๕๐   
รายวิชาคณิตศาสตร์  คิดเป็นร้อยละ  ๔๐.๖๙  รายวิชาวิทยาศาสตร์  และเทคโนโลยี  คิดเป็นร้อยละ   ๕๖.๖๕ 
รายวิชาสังคมศึกษาฯ  คิดเป็นร้อยละ  ๗๖.๕๖ รายวิชาประวติัศาสตร์  คิดเป็นร้อยละ  ๗๘.๔๖รายวิชาสุขศึกษา
และพลศึกษา คิดเป็นร้อยละ ๗๔.๑๗ รายวิชาศิลปะ    คิดเป็นร้อยละ ๘๙.๕๐   รายวิชาการงานอาชีพ  คิดเป็น
ร้อยละ  ๙๔.๕๐    รายวิชาภาษาองักฤษ    คิดเป็นร้อยละ   ๔๙.๕๙ 
 นักเรียนชั้นมธัยมศึกษาชั้นปีท่ี ๑ – ๓ ภาคเรียนท่ี ๑   มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลกัสูตรใน  ๙  
กลุ่มสาระการเรียนรู้  มีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนเรียนเฉล่ียพบวา่  รายวิชาภาษาไทย  คิดเป็นร้อยละ ๗๑.๗๖ 



รายวิชาคณิตศาสตร์  คิดเป็นร้อยละ  ๒๕.๒๔  รายวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  คิดเป็นร้อยละ  ๕๐.๔๒
รายวิชาสังคมศึกษาฯ  คิดเป็นร้อยละ  ๖๔.๐๕  รายวิชาประวติัศาสตร์  คิดเป็นร้อยละ  ๕๔.๕๒ รายวิชาสุข
ศึกษาและพลศึกษา   คิดเป็นร้อยละ ๓๗.๗๒  รายวิชาศิลปะ    คิดเป็นร้อยละ  ๕๙.๐๖  รายวิชาการงานอาชีพ  
คิดเป็นร้อยละ  ๗๑.๐๐  รายวิชาภาษาองักฤษ    คิดเป็นร้อยละ   ๑๓.๔๙ 
  
                มีวิธีการพฒันา/การด าเนินการตามโครงการ/กิจกรรม อยา่งไร  และมีผลตามโครงการ
..............................................................................................................................................................................
... 
..............................................................................................................................................................................
.... 
                หลกัฐานเชิงประจกัษ ์
                 ๑. ................................................................................................ 
                 ๒. ................................................................................................ 
                 ๓. ................................................................................................                
                สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  
                            ๑. จุดเด่น ................................................................................... 
                            ๒. จุดท่ีควรพฒันา .................................................................... 
ขอ้ ๗ นกัเรียน มีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนระดบัเขตพื้นท่ีการศึกษา  (LAS) มีผลการประเมินท่ีหลากหลาย 
มีพฒันาการข้ึน ทุกปีการศึกษา 
                 สรุปผลการพฒันานกัเรียน  มีดงัน้ี (สรุปจากตาราง)   
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
........ 
                 มีการด าเนินการตามโครงการ/กิจกรรม อยา่งไร  และมีผลตามโครงการ
..............................................................................................................................................................................
... 
..............................................................................................................................................................................
.... 
                หลกัฐานเชิงประจกัษ ์
                         ๑. ................................................................................................ 
                         ๒. ................................................................................................ 
                         ๓. ................................................................................................ 



                 สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  
                         ๑. จุดเด่น ................................................................................... 
.............................................................................................................................................................................. 
                         ๒. จุดท่ีควรพฒันา ..................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
ขอ้ ๘ ผลการทดสอบระดบัชาติของผูเ้รียน 

๘.๑  ผลการประเมินความสามารถดา้นการอ่านออก (Reading Test : RT)   
    ๘.๑.๑  คะแนนเฉล่ียปีการศึกษา  ๒๕๖๓  -  ๒๕๖๔  เปรียบเทียบระดบัต่าง ๆ 

ผลการประเมินความสามารถดา้นการอ่านของผูเ้รียน  (RT)  ชั้นประถมศึกษาปีท่ี  ๑  ปีการศึกษา  
๒๕๖๓ –  ๒๕๖๔  พบวา่  ปีการศึกษา  ๒๕๖๓   พบค่าเฉล่ียสองสมรรถนะรวมกนั  ๘๖.๒๕ ซ่ึงมีค่าเฉล่ียสูง
กวา่ระดบัเขตพื้นท่ี   เม่ือแยกตามสมรรถนะ พบวา่สูงกวา่ระดบัเขตพื้นท่ี และระดบัประเทศ ส่วนปีการศึกษา  
๒๕๖๔  พบวา่ค่าเฉล่ียสองสมรรถนะรวมกนั ๘๒.๑๖ ซ่ึงมีค่าเฉล่ียสูงกวา่ระดบัเขตพื้นท่ี และระดบัประเทศ   
เม่ือแยกตามสมรรถนะ พบวา่สูงกวา่ระดบัเขตพื้นท่ี และระดบัประเทศ 
 

๘.๒  ผลการประเมินทดสอบความสามารถพืน้ฐานของผู้เรียนระดับชาติ (NT)  
ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

ความสามารถ 
คะแนนเฉลีย่ร้อยละ 

ระดับโรงเรียน ระดับเขตพืน้ที่ ระดับประเทศ 
ดา้นภาษา ๕๖.๙๑ ๕๐.๕๘ ๕๖.๑๔ 
ดา้นค านวณ ๕๓.๒๕ ๔๔.๔๙ ๔๙.๔๔ 

รวมความสามารถทั้ง ๒ ด้าน ๕๕.๐๘ ๔๗.๕๑ ๕๒.๘๐ 

 

ที ่ สมรรถนะ ร้อยละของจ านวนนักเรียนป่ี ๒๕๖๔ ร้อยละของจ านวนนักเรียนป่ี ๒๕๖๓ 

ดีมาก ด ี พอใช้ ปรับปรุง ดีมาก ดี พอใช้ ปรับปรุง 
๑ การอ่านออก

เสียง 
๘๓.๓
๓ 

๑๖.๖๖ ๐ ๐ ๖๘.๗
๕ 

๓๔.๖๑ ๑๑.๔๓ ๐ 

๒ การอ่านรู้เร่ือง ๘๓.๓
๓ 

๐ ๑๖.๖๖ ๐ ๘๗.๕๐ ๕๗.๖๙ ๓๐.๗๖ ๐ 

รวม ๒  สมรรถนะ ๘๓.๓
๓ 

๑๖.๖๖ ๐ ๐ ๘๗.๕๐ ๘๗.๕๐ ๒๓.๐๗ ๐ 



- การเปรียบเทียบผลการประเมินทดสอบความสามารถพื้นฐานของผูเ้รียนระดบัชาติ (NT) ปีการศึกษา 
๒๕๖๒ – ๒๕๖๔ 

 

รายวชิา 

คะแนนเฉลีย่ 

ปีการศึกษา 
๒๕๖๒ 

ปีการศึกษา 
๒๕๖๓ 

ผลต่าง ปีการศึกษา 
๒๕๖๓ 

ปีการศึกษา 
๒๕๖๔ 

ผลต่าง 

ดา้นภาษา 
๒๘.๗๕ ๓๔.๖๓ 

+
๕.๘๘ ๓๔.๖๓ ๕๖.๙๑ 

+๒๒.๒๘ 

ดา้นค านวณ ๒๖.๔๕ ๒๘.๓๙ +๑.๙๔ ๒๘.๓๙ ๕๓.๒๕ +๒๔.๘๖ 
รวมทั้ง ๒  ด้าน ๒๗.๖๐ ๓๑.๕๑ +๓.๙๑ ๓๑.๕๑ ๕๕.๐๘ +๒๓.๕๗ 

 
ผลการประเมินการทดสอบความสามารถดา้นพื้นฐานของผูเ้รียนระดบัชาติ  (National Test ; NT)  ของ

นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี  ๓  ในปีการศึกษา  ๒๕๖๒๓-  ๒๕๖๔   ปีการศึกษา  ๒๕๖๔  มีผลคะแนนการ
พฒันาเพิ่มข้ึน  ดา้นภาษาคะแนนเฉล่ียเพิ่มข้ึน  ๒๒.๒๘  ดา้นค านวณคะแนนเฉล่ียเพิม่ข้ึน ๒๔.๘๖ เม่ือ
พิจารณาแลว้พบวา่ค่าเฉล่ียทั้งสองดา้นเพิม่ข้ึน ๒๓.๕๗ 

 
๘.๓   ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพืน้ฐาน  (O-NET) 
       ๘.๓.๑ ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพืน้ฐาน (O-NET) ช้ันประถมศึกษาปีที่ ๖ 

 
 
 
 

 

ระดบั/
รายวชิา 

ภาษาไทย ผล
การ

พฒันา 

คณติศาสตร์ ผล
การ

พฒันา 

วทิยาศาสตร์ ผลการ
พฒันา 

ภาษาองักฤษ ผลการ
พฒันา 

คะแนนรวมเฉลีย่ ผล
การ

พฒันา 
๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 

ประเทศ ๕๖.๒๐ ๕๐.๓๘ -
๕.๘๒ 

๒๙.๙๙ ๓๖.๘๓ +
๖.๘๔ 

๓๘.๗๘ ๓๔.๓๑ -
๔.๔๗ 

๔๓.๕๕ ๓๙.๒๒ -
๔.๓๓ 

๔๒.๑๓ ๔๐.๑๙ -๑.๙๔ 

สพฐ. ๕๔.๙๖ ๔๙.๕๔ -
๕.๔๒ 

๒๘.๕๙ ๓๕.๘๕ +
๗.๒๖ 

๓๗.๖๗ ๓๓.๖๘ -๓.๙๙ ๓๘.๘๗ ๓๕.๔๖ -๓.๔๑ ๔๐.๐๒ ๓๘.๖๓ -๑.๓๙ 

เขต ๕๒.๓๗ ๔๘.๗๙ -
๓.๕๘ 

๒๖.๗๒ ๓๔.๙๘ +
๘.๒๖ 

๓๕.๙๘ ๓๓.๒๔ -
๒.๗๔ 

๓๕.๑๘ ๓๒.๙๔ -
๒.๒๔ 

๓๗.๕๖ ๓๗.๔๙ -๐.๐๗ 

โรงเรียน ๕๑.๐๔ ๔๑.๘๖ -๙.๑๘ ๒๒.๘๖ ๓๐.๘๘ +-
๘.๐๒ 

๔๑.๐๖ ๒๕.๔๕ -
๑๕.๖๑ 

๓๒.๕๐ ๒๘.๖๙ -๓.๓๑ ๓๖.๘๗ ๓๑.๗๒ -
๕.๑๕ 



ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพืน้ฐาน (O-NET) ช้ันประถมศึกษาปีที่ ๖ 
 

 
 

 

 
ผลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติขั้นพื้นฐาน(O-NET)  ปีการศึกษา  ๒๕๖๓ –  ๒๕๖๔  

 ของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี  ๖  ในปีการศึกษา  ๒๕๖๓ –  ๒๕๖๔ พบวา่ในปีการศึกษา  ๒๕๖๔ 
ภาษาไทย  มีค่าเฉล่ีย  ๔๑.๘๖ ภาษาองักฤษ  มีค่าเฉล่ีย  ๒๘.๖๙  คณิตศาสตร์  มีค่าเฉล่ีย  ๓๐.๘๘ 
วิทยาศาสตร์  มีค่าเฉล่ีย  ๒๕.๔๕ 
 
 

 
ภาษาไทย ภาษาองักฤษ คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ 

ระดบัประเทศ ๕๐.๓๘ ๓๙.๒๒ ๓๖.๘๓ ๓๔.๓๑ 

ระดบั สพฐ. ๔๙.๕๔ ๓๕.๔๖ ๓๕.๘๕ ๓๓.๖๘ 

ระดบัแขตพื้นท่ี ๔๘.๗๙ ๓๒.๙๔ ๓๔.๙๘ ๓๓.๒๔ 

ระดบัโรงเรียน ๔๑.๘๖ ๒๘.๖๙ ๓๐.๘๘ ๒๕.๔๕ 

  ภาษาไทย ภาษาองักฤษ คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ คะแนนรวมเฉล่ีย 

ปีการศึกษา ๒๕๖๓ ๕๑.๐๔ ๓๒.๕๐ ๒๒.๘๖ ๔๑.๐๖ ๓๖.๘๗ 

ปีการศึกษา ๒๕๖๔ ๔๑.๘๖ ๒๘.๖๙ ๓๐.๘๘ ๒๕.๔๕ ๓๑.๗๒ 

ผลการพฒันา -๙.๑๘ -๓.๓๑ +๘.๐๒ -๑๕.๖๑ -๕.๑๕ 



๘.๓.๒ ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพืน้ฐาน  (O-NET) ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ ๓ 
 

ระดบั/
รายวชิา 

ภาษาไทย 
ผล
การ
พฒัน
า 

คณิตศาสตร์ 
ผลการ
พฒันา 

วทิยาศาสตร์ 
ผลการ
พฒันา 

ภาษาองักฤษ ผล
การ

พฒันา 

คะแนนรวม
เฉลีย่ 

ผล
การ
พฒัน
า 

๒๕๖๓ 
๒๕๖
๔ 

๒๕๖
๓ 

๒๕๖
๔ 

๒๕๖
๓ 

๒๕๖
๔ 

๒๕๖
๓ 

๒๕๖
๔ 

๒๕๖
๓ 

๒๕๖
๔ 

ประเทศ 
๕๔.๒
๙ 

๕๑.๑
๙ 

-
๓.๑๐ 

๒๕.
๔๖ 

๒๔.
๔๗ 

-๐.๙๙ 
๒๙.๘
๙ 

๓๑.๔
๕ 

+๑.๕๖ 
๓๔.๓
๘ 

๓๑.๑
๑ 

-
๓.๒๗ 

๓๖.๐
๑ 

๓๔.๕
๖ 

-
๑.๔
๕ 

สพฐ. 
๕๕.๑
๘ 

๕๒.๑
๓ 

-
๓.๐๕ 

๒๕.
๘๒ 

๒๔.
๗๕ 

-๑.๐๗ 
๓๐.๑
๗ 

๓๑.๖
๗ 

+๑.๕๐ 
๓๔.๑
๔ 

๓๐.๗
๙ 

-
๓.๓๕ 

๓๖.๓
๓ 

๓๔.๘
๔ 

-
๑.๔๙ 

เขต
พ้ืนท่ี 

๕๐.๑๑ 
๔๖.๗
๕ 

-
๓.๓๖ 

๒๒.๑
๘ 

๒๐.๙
๗ 

-๑.๒๑ 
๒๘.๐
๘ 

๒๙.๖
๒ 

+๑.๕๔ 
๒๙.๗
๐ 

๒๖.
๒๖ 

-
๓.๔๔ 

๓๒.
๕๒ 

๓๐.๙
๐ 

-
๑.๖๒ 

โรงเรียน 
๔๒.๕
๐ 

๔๔.๓
๐ 

+
๑.๘๐ 

๑๙.๗
๑ 

๑๙.๑
๐ 

-๐.๖๑ 
๒๕.๙
๔ 

๒๗.
๘๘ 

+๑.๙๔ 
๒๓.
๗๕ 

๒๔.๐
๔ 

+
๐.๒๙ 

๒๗.๙
๘ 

๒๘.
๘๓ 

+
๐.๘๖ 

 
ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพืน้ฐาน (O-NET)   

ปีการศึกษา  ๒๕๖๓ –  ๒๕๖๔ ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ ๓ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
ภาษาไทย ภาษาองักฤษ คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ 

ระดบัประเทศ 
๕๑.๑๙ ๓๑.๑๑ ๒๔.๔๗ ๓๑.๔๕ 

ระดบั สพฐ. 
๕๒.๑๓ ๓๐.๗๙ ๒๔.๗๕ ๓๑.๖๗ 

ระดบัแขตพื้นท่ี 
๔๖.๗๕ ๒๖.๒๖ ๒๐.๙๗ ๒๙.๖๒ 

ระดบัโรงเรียน 
๔๔.๓๐ ๒๔.๐๔ ๑๙.๑๐ ๒๗.๘๘ 

 
ภาษาไทย ภาษาองักฤษ คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ คะแนนรวมเฉล่ีย 

ปีการศึกษา ๒๕๖๓ ๔๒.๕๐ ๒๓.๗๕ ๑๙.๗๑ ๒๕.๙๔ ๒๗.๙๘ 

ปีการศึกษา ๒๕๖๔ ๔๔.๓๐ ๒๔.๐๔ ๑๙.๑๐ ๒๗.๘๘ ๒๘.๘๓ 

ผลการพฒันา +๑.๘๐ +๐.๒๙ -๐.๖๑ +๑.๙๔ +๐.๘๖ 



ผลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)  ปีการศึกษา  ๒๕๖๓ –  ๒๕๖๔  ของ
นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี ๓  ในปีการศึกษา  ๒๕๖๓ – ๒๕๖๔  พบวา่ในปีการศึกษา  ๒๕๖๓ ภาษาไทย   
มีค่าเฉล่ีย  ๔๔.๓๐ ภาษาองักฤษ  มีค่าเฉล่ีย  ๒๔.๐๔  คณิตศาสตร์  มีค่าเฉล่ีย  ๑๙.๑๐ 
วิทยาศาสตร์  มีค่าเฉล่ีย  ๒๗.๘๘ 

 

 

                สรุปผลการพฒันานกัเรียน  มีโครงการอะไรบา้ง  และผลตามโครงการ มีดงัน้ี   
........................................................................................................................................................................ 
(สรุปจากตาราง)  
                มีวิธิการพฒันา /การด าเนินการตามโครงการ/กิจกรรม  และมีผลตามโครงการ (อาจแยกน าเสนอเป็น  
RT  NT  O-NET)     ................................................................................................................................ 
..............................................................................................................................................................................
.... 
                หลกัฐานเชิงประจกัษ ์
                         ๑. ................................................................................................ 
                         ๒. ................................................................................................ 
                         ๓. ................................................................................................ 
                 สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  
                         ๑. จุดเด่น .................................................................................................................. 
..................................................................................................................................................................... 
                     (เขียนจุดเด่น เป็นรายกิจกรรม  RT  NT  O-NET)  
                         ๒. จุดท่ีควรพฒันา ...........(เขียนแยกเป็น RT  NT O-NET......................................... 
...................................................................................................................................................................... 
 
 
 
 
 
 
 
 

๐๐ 



ขอ้ ๙ นกัเรียนทุกคนมีความรู้และทกัษะพื้นฐานต่องานอาชีพ  ในผลคะแนนเฉล่ียร้อยละ  ๗๐ 
 

 

ระดับช้ัน ผลคะแนนความรู้และทกัษะต่องานอาชีพ 
ภาคเรียนท่ี ๑ 
มธัยมศึกษาปีท่ี ๑ ๘๕.๗๑ 
มธัยมศึกษาปีท่ี ๒ ๓๙.๒๙ 
มธัยมศึกษาปีท่ี ๓ ๘๘.๐๐ 
คะแนนเฉลีย่ ๗๑.๐๐ 
ภาคเรียนท่ี ๒  
มธัยมศึกษาปีท่ี ๑ ๗๑.๔๓ 
มธัยมศึกษาปีท่ี ๒ ๘๙.๒๙ 
มธัยมศึกษาปีท่ี ๓ ๘๘.๐๐ 
คะแนนเฉลีย่ ๘๒.๙๑ 

 
 อา้งอิง  แบบบนัทึกผลการพฒันาคุณภาพผูเ้รียน  บนัทึกผลการเรียนรายวิชาชั้นประถมศึกษา 

ปีท่ี  ๑ – ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี ๓ ความรู้และทกัษะพื้นฐานอาชีพ   ของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี  ๑ – ๖  พบวา่
นกัเรียนมีความรู้และทกัษะพื้นฐานต่องานอาชีพ   มีผลคะแนนเฉล่ียร้อยละ ๙๔.๕๐  ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี ๑-๓ 
ภาคเรียนท่ี ๑ พบวา่นกัเรียนมีความรู้และทกัษะพื้นฐานต่องานอาชีพ   มีผลคะแนนเฉล่ียร้อย ๗๑.๐๐ ชั้น
มธัยมศึกษาปีท่ี ๑-๓ ภาคเรียนท่ี ๒ พบวา่นกัเรียนมีความรู้และทกัษะพื้นฐานต่องานอาชีพ   มีผลคะแนนเฉล่ีย
ร้อยละ ๘๒.๙๑ 

               หลกัฐานเชิงประจกัษ ์
                         ๑. ................................................................................................ 
                         ๒. ................................................................................................ 
                         ๓. ................................................................................................ 
                 สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  

ระดับช้ัน ผลคะแนนความรู้และทกัษะต่องานอาชีพ 
ประถมศึกษาปีท่ี  ๑ ๑๐๐ 
ประถมศึกษาปีท่ี  ๒ ๑๐๐ 
ประถมศึกษาปีท่ี  ๓ ๑๐๐ 
ประถมศึกษาปีท่ี  ๔ ๙๓.๗๕ 
ประถมศึกษาปีท่ี  ๕ ๑๐๐ 
ประถมศึกษาปีท่ี  ๖ ๗๓.๖๘ 

คะแนนเฉลีย่ ๙๔.๕๐ 



                         ๑. จุดเด่น ................................................................................... 
.............................................................................................................................................................................. 
                         ๒. จุดท่ีควรพฒันา ..................................................................... 

มาตรฐานตามส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษา 
 

                      (เป็นมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ท่ีเขตพ้ืนท่ีเสนอใหส้ถานศึกษาพฒันา) 
ขอ้ ๑๐ นกัเรียนท่ีมีผลการอ่าน การเขียน และผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนต ่า ไดรั้บการดูแลช่วยเหลือเป็นรายบุคคล 
มีคุณภาพระดบัดี ไดร้้อยละ ๙๐ 

ชั้น 
จ านวน
นกัเรียน 

จ ำนวนนกัเรียนผลกำรเรียนต ่ำ 
(คน) 

 ผลกำรพฒันำนกัเรียน  
ก ำลงัพฒันำ ปำนกลำง ดี ดีเลิศ ดีเยีย่ม 

ป.๑ 8 2 - - 2 - - 
ป.๒ 19 2 - - 2 - - 
ป.๓ 22 1 - - 1 - - 
ป.๔ 12 1 1 - - - - 
ป.๕ 14 2 1 - 1 - - 
ป.๖ 19 2 - 1 1 - - 
ม.1 13 3 - - 3 - - 
ม.2 10 2 - - 2 - - 
ม.3 13 2 - - 2 - - 
รวม 130 17 2 1 14 - - 

ค่าเฉล่ีย 11.76 5.88 82.35   
 
         อ้างองิแบบบนัทกึผลการเรียนของนักเรียนทุกคน 
                   จำกตำรำงนักเรียนท่ีมีผลสัมฤทธ์ิกำรอ่ำน กำรเขียน และคุณภำพกำรเรียนต ่ำรวม 17  คน ไดรั้บ 
กำรพัฒนำตลอดปีกำรศึกษำ ได้พัฒนำระดับดี ข้ึน  14 คนไปคิดเป็นร้อยละ 82.35  ซ่ึงสอดคล้องกับ 
มำตรฐำนของโรงเรียน 

                มีวิธีการพฒันา.................................................................................................................................... 
                มีการด าเนินการตามโครงการ  อะไร อยา่งไร  และมีผลการพฒันาตามโครงการ
..............................................................................................................................................................................
... 
..............................................................................................................................................................................
.... 



                หลกัฐานเชิงประจกัษ ์
                         ๑. ................................................................................................ 
                         ๒. ................................................................................................ 
                         ๓. ................................................................................................ 
                 สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  
                         ๑. จุดเด่น ................................................................................... 
.............................................................................................................................................................................. 
                         ๒. จุดท่ีควรพฒันา ..................................................................... 
.................................................................................................................................................................. 
ขอ้ ๑๑ นกัเรียนทุกคนไดรั้บการดูแลช่วยเหลือนกัเรียน   คุม้ครอง  และมีทกัษะชีวิต  ในระดบัดีข้ึนไป 
 ปีการศึกษา  ๒๕๖๔  มีนกัเรียนชั้นประถมศึกษา  ๑ – มธัยมศึกษาปีท่ี ๓  จ านวน  ๒๒๖ คน 
ที ่ กจิกรรม จ านวนนักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลือ(คน) 

ปีการศึกษา  ๒๕๖๔ ร้อยละ 
๑ กิจกรรมโฮมรูมทุกชั้นเรียน  ป. ๑  -  ม. ๓ ๒๒๖ ๑๐๐ 
๒ จดักิจกรรมประชุมผูป้กครองนกัเรียน   ป.๑ – ม. ๓ ๒๒๖ ๑๐๐ 
๓ จดักิจกรรมเยีย่มบา้นนกัเรียนชั้น ป.๑ –  ม.๓ ๒๒๖ ๑๐๐ 
๕ กิจกรรมกีฬาตา้นยาเสพติด ๒๒๖ ๑๐๐ 
๖ กิจกรรมอบรมธรรมะสวดมนตสุ์ดสปัดาห์ ๒๒๖ ๑๐๐ 
๗ กิจกรรมรักการอ่านตามโครงการหอ้งสมุดมีชีวิต ๒๒๖ ๑๐๐ 
๘ กิจกรรมวนัเดก็แห่งชาติ ๒๒๖ ๑๐๐ 
๑๑ กิจกรรมจิตอาสา   ๒๒๖ ๑๐๐ 
๑๒ กิจกรรมสภานกัเรียน ป.๑ – ม. ๓ ๒๒๖ ๑๐๐ 
๑๓ กิจกรรมพฒันาโภชนาการ  และสุขภาพนกัเรียน ป.๑ – ม.๓ ๒๒๖ ๑๐๐ 
  
                สรุปจากตาราง/สรุปผลตามโครงการ 
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
......... 
                มีวิธีการพฒันา ....................................................................................... 



                การด าเนินการตามโครงการ..........................มีวิธีการพฒันา.........   และมีผลตามโครงการ
..............................................................................................................................................................................
... 
..............................................................................................................................................................................
.... 
                หลกัฐานเชิงประจกัษ ์
                         ๑. ................................................................................................ 
                         ๒. ................................................................................................ 
                         ๓. ................................................................................................ 
               สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  
                         ๑. จุดเด่น ........................................................................................................................... 
............................................................................................................................................................................. 
                         ๒. จุดท่ีควรพฒันา ............................................................................................................ 
ขอ้ ๑๒ นกัเรียนทุกคน มีทกัษะชีวิตเพิ่มข้ึน จากไดรั้บการจดัการเรียนรู้ท่ีหลากหลาย ระดบัดี  ไดร้้อยละ  ๙๐  
  สรุปผลการพฒันานกัเรียน  มีดงัน้ี (สรุปจากตาราง)   

ชั้น 
ระดบัคุณภำพ 

รวม 
(คน) 

ดีมำก ดี พอใช ้ ปรับปรุง 
(คน) (คน) (คน) (คน) 

ประถมศึกษำปีท่ี 1    - 19 

ประถมศึกษำปีท่ี 2    - 16 

ประถมศึกษำปีท่ี 3    - 31 

ประถมศึกษำปีท่ี 4    - 32 

ประถมศึกษำปีท่ี 5    - 19 

ประถมศึกษำปีท่ี 6    - 19 

มธัยมศึกษาปีท่ี 1    - 8 
มธัยมศึกษาปีท่ี 2    - 31 
มธัยมศึกษาปีท่ี 3    - 25 

รวม     200 
ร้อยละ     100 

    

 อ้างองิแบบบนัทกึผลการประเมินทักษะชีวติช้ันประถมศึกษาปีที่1 –มัธยมศึกษาปีที่ 3 
 



  นกัเรียนทุกคน มีทกัษะชีวิตเพิ่มข้ึนจากกิจกรรมท่ีหลากหลำย และระดบัดีข้ึนไป
ของนกัเรียนชั้น ประถมศึกษำปีท่ี1 – มธัยมศึกษาปีท่ี 3 คิดเป็นร้อยละ 100 
ส่งผลใหน้กัเรียนมีทกัษะชีวติในกำรคิดวิเครำะห์ ตดัสินใจ และแกปั้ญหำอยำ่งสร้ำงสรรค ์ไดดี้ข้ึน 
พร้อมทั้งส่งผลใหท้กัษะชีวติของนกัเรียนมีพฒันำกำรสูง   และช่วยพฒันำทกัษะกำรท างานงำนร่วมกบัผูอ่ื้น 
 
                สรุปจากตาราง/  สรุปจากโครงการ 
..............................................................................................................................................................................
.. 
                มีวิธีการ ............................................................................................................................................. 
                วิธีการด าเนินการตามโครงการ/กิจกรรม อยา่งไร  และมีผลตามโครงการ
..............................................................................................................................................................................
... 
                หลกัฐานเชิงประจกัษ ์
                         ๑. ................................................................................................ 
                         ๒. ................................................................................................ 
                 สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  
                         ๑. จุดเด่น ................................................................................... 
.............................................................................................................................................................................. 
                         ๒. จุดท่ีควรพฒันา ................................................................... 

ตามมาตรฐานบริบทของสถานศึกษา /มาตรฐานประเด็นท้าทาย 

(รายงานผลเฉพาะประกาศของสถานศึกษาท่ีใชม้าตรฐานตามบริบทของโรงเรียน) 
 

ขอ้ ๑๓ นกัเรียนทุกคนมีพฤติกรรมรักการอ่านและใฝ่เรียนรู้ ในระดบัดีข้ึนไป ไดร้้อยละ  ๘๐ 
สรุปผลการพฒันานกัเรียน  มีดงัน้ี (สรุปจากตาราง)   
 โรงเรียนบา้นสะพานหินไดเ้ขา้ร่วมโครงการปีทองของการอ่าน ตามนโยบายของส านกังานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษาชยัภูมิเขต 3 นกัเรียนมีนิสยัรักการอ่านมีทกัษะในการแสวงหาความรู้ดว้ยตนเองรักการ
เรียนรู้และ พฒันาตนเองอยา่งต่อเน่ือง ไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 80 นกัเรียนอ่านหนงัสือต่อปี(ไม่รวมหนงัสือเรียน) 
                             - เดก็ปฐมวยั ไม่นอ้ยกวา่ 6 เล่ม  
                             - นกัเรียนระดบัประถมศึกษาปีท่ี   ๑-๓  ไม่นอ้ยกวา่ ๑๒ เล่ม  
                             - นกัเรียนระดบัประถมศึกษาปีท่ี   ๔-๖  ไม่นอ้ยกวา่ ๑๔ เล่ม 
          - นกัเรียนระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี  1-3  ไม่นอ้ยกวา่ ๑6 เล่ม 
 



ชั้น 
จ านวน 
(เล่ม) 

ระดบัคุณภำพ 
รวม 
(คน) 

ดีมำก ดี พอใช ้ ปรับปรุง 
(คน) (คน) (คน) (คน) 

ประถมศึกษำปีท่ี 1 ๑๒ เล่ม 15 3  - 19 
ประถมศึกษำปีท่ี 2 ๑๒ เล่ม 20 3  - 23 
ประถมศึกษำปีท่ี 3 ๑๒ เล่ม 11 -  - 11 
ประถมศึกษำปีท่ี 4 ๑๔ เล่ม 8 4 1 - 13 
ประถมศึกษำปีท่ี 5 ๑๔ เล่ม 5 10 3 - 18 
ประถมศึกษำปีท่ี 6 ๑๔ เล่ม 5 5 2 - 12 
มธัยมศึกษาปีท่ี 1 ๑6 เล่ม 6 6 - - 12 
มธัยมศึกษาปีท่ี 2 ๑6 เล่ม 6 10 - - 16 
มธัยมศึกษาปีท่ี 3 ๑6 เล่ม 9 - - - 9 

รวม  85 41 6  133 
ร้อยละ  63.91 30.82 4.51   

  94.73 4.51  
  
 อ้างองิ แบบบนัทกึกจิกรรมรักการอ่านของนักเรียน ประถมศึกษาปีที่1 – มัธยมศึกษาปีที่ 3 

 
  นกัเรียนโรงเรียนบา้นสะพานหินทุกคนไดเ้ขา้ร่วมโครงการปีทองของการอ่าน ตามนโยบาย
ของส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชยัภูมิเขต 3 นกัเรียนมีนิสยัรักการอ่านมีทกัษะในการแสวงหา
ความรู้ดว้ยตนเองรักการเรียนรู้และ พฒันาตนเองอยา่งต่อเน่ือง ระดบัดีข้ึนไป คิดเป็นร้อยละ 94.73   
 
 
                มีวิธีการพฒันา ...............................................................ง 
                วิธีการพฒันาตามโครงการ.............. อยา่งไร  และมีผลตามโครงการ
..............................................................................................................................................................................
... 
..............................................................................................................................................................................
.... 
                หลกัฐานเชิงประจกัษ ์
                         ๑. ................................................................................................ 
                         ๒. ................................................................................................ 



                         ๓. ................................................................................................ 
                
                 สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  
                         ๑. จุดเด่น ................................................................................... 
.............................................................................................................................................................................. 
                         ๒. จุดท่ีควรพฒันา ..................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
 
 
 
ขอ้ ๑๕ นกัเรียนร้อยละ  ๗๐  มีความสามารถดา้นพลศึกษา  และสุขศึกษา  ระดบัดีข้ึนไป 
 

ช้ัน จ านวน
นักเรียน 

จ านวนนักเรียนทีมี่ผลการเรียนรู้ระดับดี
ขึน้ไป(คน) 

จ านวนนักเรียน
ที่ได้รับผลการ
เรียนระดับ  ๓  
ขึน้ไป 

ร้อยละของ
นักเรียนทีไ่ด้รับ
ผลการเรียน
ระดับ  ๓  ขึน้
ไป 

๓ ๓.๕ ๔ 

ประถมศึกษาปีท่ี  ๑ ๑๙ ๕ ๗ ๗ ๑๙ ๑๐๐ 
ประถมศึกษาปีท่ี  ๒ ๑๖ ๒ ๔ ๑๐ ๑๖ ๑๐๐ 
ประถมศึกษาปีท่ี  ๓ ๓๑ ๑๑ ๕ ๑๑ ๒๗ ๘๑.๑๐ 
ประถมศึกษาปีท่ี  ๔ ๓๒ ๕ ๘ ๔ ๑๗ ๕๓.๑๓ 
ประถมศึกษาปีท่ี  ๕ ๑๙ ๐ ๓ ๔ ๗ ๓๖.๘๔ 
ประถมศึกษาปีท่ี  ๖ ๑๙ ๔ ๔ ๕ ๑๓ ๖๘.๔๒ 

รวม ๑๓๖ ๒๗ ๓๑ ๔๑ ๙๙ ๗๓.๑๗ 
ค่าเฉลีย่ร้อยละ ๗๓.๑๗ 

ช้ัน จ านวน
นักเรียน 

จ านวนนักเรียนทีมี่ผลการเรียนรู้ระดับดี
ขึน้ไป(คน) 

จ านวนนักเรียน
ที่ได้รับผลการ
เรียนระดับ  ๓  
ขึน้ไป 

ร้อยละของ
นักเรียนทีไ่ด้รับ
ผลการเรียน
ระดับ  ๓  ขึน้
ไป 

๓ ๓.๕ ๔ 

ช้ันมัธยมศึกษา ภาคเรียนที ่๑ 
ม.๑ ๗ ๐ ๐ ๑ ๑ ๑๔.๒๙ 



ม.๒ ๒๘ ๓ ๕ ๒ ๑๐ ๓๕.๗๑ 
ม.๓ ๒๕ ๘ ๑ ๕ ๑๔ ๕๖.๐๐ 
รวม ๖๐ ๑๑ ๖ ๗ ๒๕ ๓๕.๓๓ 

ค่าเฉลีย่ร้อยละ ๓๕.๓๓ 

ช้ันมัธยมศึกษา ภาคเรียนที ่๒ 
ม.๑ ๗ ๐ ๐ ๑ ๑ ๑๔.๒๙ 
ม.๒ ๒๘ ๒ ๖ ๒ ๑๐ ๓๕.๗๑ 
ม.๓ ๒๕ ๓ ๔ ๖ ๑๓ ๕๒.๐๐ 
รวม ๖๐ ๕ ๑๐ ๘ ๒๕ ๓๕.๓๓ 

ค่าเฉลีย่ร้อยละ ๓๕.๓๓ 
 
อา้งอิง  แบบบนัทึกผลการพฒันาคุณภาพผูเ้รียน  บนัทึกผลการเรียนเป็นรายวิชา 
 
                มีวิธีการพฒันา ...............................................................................ง 
                วิธีการโครงการ/กิจกรรม อยา่งไร  และมีผลตามโครงการ
..............................................................................................................................................................................
... 
..............................................................................................................................................................................
.... 
                หลกัฐานเชิงประจกัษ ์
                         ๑. ................................................................................................ 
                         ๒. ................................................................................................ 
                         ๓. ................................................................................................ 
                 สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  
                          ๑. จุดเด่น ................................................................................... 
.............................................................................................................................................................................. 
                          ๒. จุดท่ีควรพฒันา ..................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
 
 
 
 



 
             (เขียนรายงานตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาท่ีประกาศ ท่ีแตกต่างจากรูปแบบน้ี) 
 
ขอ้ ๑๖ นกัเรียนร้อยละ ๕๐ ไดร้ะดบัผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ระดบัดีข้ึนไป 
 
 
ขอ้ ๑๗ นกัเรียนร้อยละ ๕๐ มีความสามารถใชภ้าษาองักฤษในการเป็น..(เช่นมคัคุเทศก)์ ระดบัดี ข้ึนไป 
 
 
ขอ้ ๑๘ นกัเรียนร้อยละ ๕๐  มีความสามารถทางนาฏศิลป์ ในระดบัดี 
 
 
ขอ้ ๑๙ นกัเรียนร้อยละ ๓๐  มีความรู้ ความสามารถแข่งขนัมหกรรมวชิาการ และการแข่งขนักิจกรรม 
          ทางวิชาการ กิจกรรมวชิาการ ของหน่วยงานราชการ เอกชน  ไดรั้บรางวลัระดบัดี ข้ึนไป 
 
 
ขอ้ ๒๐ นกัเรียนร้อยละ ๕๐  มีความสามารถ............................................. ในระดบั ดีข้ึนไป 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 



                                          ๑.๒ คุณลกัษณะทีพ่งึประสงค์ของผู้เรียน 
นกัเรียนทุกคนมีพฤติกรรมท่ีพึงตามหลกัสูตรสถานศึกษา  ระดบัดีข้ึนไป  ร้อยละ  ๘๐ 
 
ระดับช้ัน จ านว

น
นักเรี
ยน 

จ านวนนักเรียนทีมี่ผลการประเมินคุณลกัษณะอนัพงึประสงค์ 
 

ดีเยีย่ม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 

จ านว
น 

ร้อยละ จ าน
วน 

ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

ประถมศึกษาปีท่ี  ๑ ๑๙ ๘ ๔๒.๑๑ ๑๑ ๕๗.๘๙ ๐ ๐ ๐ ๐ 
ประถมศึกษาปีท่ี  ๒ ๑๖ ๖ ๓๗.๕๐ ๑๐ ๖๒.๕๐ ๐ ๐ ๐ ๐ 
ประถมศึกษาปีท่ี  ๓ ๓๑ ๘  ๒๕.๘๑ ๒๓ ๗๔.๑๙ ๐ ๐ ๐ ๐ 
ประถมศึกษาปีท่ี  ๔ ๓๒ ๒๖ ๘๑.๒๕ ๖ ๑๘.๗๕ ๐ ๐ ๐ ๐ 
ประถมศึกษาปีท่ี  ๕ ๑๙ ๕ ๒๖.๓๒ ๑๓ ๖๘.๔๒ ๑ ๕.๒๖ ๐ ๐ 
ประถมศึกษาปีท่ี  ๖ ๑๙ ๑๒ ๖๓.๑๖ ๓ ๑๕.๗๙ ๔ ๒๑.๐๕ ๐ ๐ 

รวม ๑๓๖ ๖๕ ๔๖.๐๓ ๖๖ ๔๙.๕๙ ๕ ๔.๓๘ ๐ ๐ 
ร้อยละ  ๙๕.๖๒ ๔.๓๘  

 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ระดับช้ัน จ านวน
นักเรียน 

จ านวนนักเรียนทีมี่ผลการประเมินคุณลกัษณะอนัพงึประสงค์ 
 

ดีเยีย่ม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 
มธัยมศึกษา ภาคเรียนท่ี ๑ 
มธัยมศึกษาปีท่ี ๑ ๗ ๒ ๒๘.๕๘ ๕ ๗๑.๔๒ ๐ ๐ ๐ ๐ 
มธัยมศึกษาปีท่ี ๒ ๒๘ ๑๐ ๓๕.๗๑ ๑๕ ๕๓.๕๗ ๓ ๑๐.๗๒ ๐ ๐ 
มธัยมศึกษาปีท่ี ๓ ๒๕ ๙ ๓๖.๐๐ ๙ ๓๖.๐๐ ๔ ๑๖.๐๐ ๓ ๑๒ 
รวม ๖๐ ๒๑ ๓๓.๔๐ ๒๙ ๕๓.๖๐ ๗ ๙.๐๐ ๓ ๔.๐๐ 
ร้อยละ  ๘๗.๐๐ ๑๓ 
มธัยมศึกษา ภาคเรียนท่ี ๒ 
มธัยมศึกษาปีท่ี ๑ ๗ ๓ ๔๒.๘๖ ๔ ๕๗.๑๔ ๐ ๐ ๐ ๐ 
มธัยมศึกษาปีท่ี ๒ ๒๘ ๑๓ ๔๖.๔๕ ๑๑ ๓๙.๒๙ ๔ ๑๔.๒๙ ๐ ๐ 
มธัยมศึกษาปีท่ี ๓ ๒๕ ๑๐ ๔๐.๐๐ ๙ ๓๖.๐๐ ๓ ๑๒.๐๐ ๓ ๑๒.๐๐ 

รวม ๖๐ ๒๖ ๔๓.๑๐ ๒๔ ๔๔.๑๔ ๗ ๘.๗๖ ๓ ๔.๐๐ 
ร้อยละ  ๘๗.๒๔ ๑๒.๗๖ 
 
อา้งอิง  แบบบนัทึกผลการพฒันาคุณภาพผูเ้รียน  บนัทึกผลการเรียนเป็นรายวิชา 
 ผลการประเมินนกัเรียนมีพฤติกรรมท่ีพึงประสงคต์ามหลกัสูตรสถานศึกษา นกัเรียนชั้นประถมศึกษา
ปีท่ี  ๑ – ๖  ปีการศึกษา   ๒๕๖๔  พบว่า  นกัเรียนมีผลการประเมิน  ระดบัดีเยีย่ม คิดเป็นร้อยละ  ๔๖.๐๓ระดบั
ดี  คิดเป็นร้อยละ  ๔๙.๕๙  ระดบัผา่น  คิดเป็นร้อยละ  ๔.๓๘  ระดบัไม่ผา่น  คิดเป็นร้อยละ  ๐.๐๐และมีผลการ
ประเมินระดบัดีข้ึนไป คิดเป็นร้อยละ  ๙๕.๖๒ 
 ผลการประเมินนกัเรียนมีพฤติกรรมท่ีพึงประสงคต์ามหลกัสูตรสถานศึกษา นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปี
ท่ี ๑ ภาคเรียนท่ี ๑  ปีการศึกษา   ๒๕๖๔  พบว่า  นักเรียนมีผลการประเมิน  ระดับดีเยี่ยม คิดเป็นร้อยละ  
๓๓.๔๐  ระดบัดี  คิดเป็นร้อยละ  ๕๓.๖๐  ระดบัผา่น  คิดเป็นร้อยละ ๙.๐๐ ระดบัไม่ผา่น คิดเป็นร้อยละ ๔.๐๐  
และมีผลการประเมินระดบัดีข้ึนไป คิดเป็นร้อยละ  ๘๗.๐๐  
 ผลการประเมินนกัเรียนมีพฤติกรรมท่ีพึงประสงคต์ามหลกัสูตรสถานศึกษา นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปี
ท่ี ๑ ภาคเรียนท่ี ๒  ปีการศึกษา   ๒๕๖๔  พบว่า  นักเรียนมีผลการประเมิน  ระดับดีเยี่ยม คิดเป็นร้อยละ  
๔๓.๑๐  ระดบัดี  คิดเป็นร้อยละ  ๔๔.๑๔  ระดบัผ่าน  คิดเป็นร้อยละ  ๘.๗๖  ระดบัไม่ผ่าน คิดเป็นร้อยละ 
๔.๐๐ และมีผลการประเมินระดบัดีข้ึนไป คิดเป็นร้อยละ  ๘๗.๒๔ 
 
 



                สรุปจากตาราง 
..................................................................................................................................................................... 
..................................................................................................................................................................... 
 
                มีวิธีการพฒันา......................................................................................................................... 
                มีโครงการ ..................................................มีวิธีการพฒันา ............  และมีผลตามโครงการ
..............................................................................................................................................................................
... 
..............................................................................................................................................................................
.... 
                หลกัฐานเชิงประจกัษ ์
                         ๑. ................................................................................................ 
                         ๒. ................................................................................................ 
                         ๓. ................................................................................................ 
                
                 สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  
                         ๑. จุดเด่น ................................................................................... 
.............................................................................................................................................................................. 
                         ๒. จุดท่ีควรพฒันา ..................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
 
 
 
 

๐๐ 
 
 
 
 

 
ขอ้ ๓ นกัเรียน เขา้ร่วมกิจกรรมของ ทอ้งถ่ินและชุมชน และสงัคม ระดบัดีข้ึนไป ร้อยละ ๙๕ 
   



 

ท่ี กิจกรรม 
จ านวนนกัเรียน 

ทั้งหมด 
(คน) 

จ านวนนกัเรียนท่ี 
เขา้ร่วมกิจกรรม 

(คน) 
ร้อยละ 

๑ เศรษฐกิจพอเพียง ๑๙๖ ๑๙๖ ๑๐๐ 
๒ การรักษาความสะอาด (เขตพื้นท่ีรับผดิชอบ) ๑๙๖ ๑๙๖ ๑๐๐ 
๓ การคดัแยกขยะ ๑๙๖ ๑๙๖ ๑๐๐ 

ร้อยละ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ 
 

 อ้างองิ แบบบนัทกึการการเข้าร่วมกจิกรรมของนักเรียน ช้ัน ป.๑ - ม.๓  
 
  
 ในปีการศึกษา ๒๕๖๔ นกัเรียนเขา้ร่วมกิจกรรมเป็นสมาชิกโครงการพระราชด าริ โครงการอนุรักษ ์
ส่ิงแวดลอ้ม ของโรงเรียน และชุมชนทอ้งถ่ิน ระดบัดีข้ึนไปจ านวน ๗ คน คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ ซ่ึงสอดคลอ้ง
กบัมาตรฐานของโรงเรียน 
 
             สรุปตามตาราง 
..............................................................................................................................................................................
.        
             มีวิธีการพฒันา ...................................................................................................................................... 
             มีโครงการ .................................................วิธีการ........................ร  และมีผลตามโครงการ
..............................................................................................................................................................................
... 
..............................................................................................................................................................................
.... 
             หลกัฐานเชิงประจกัษ ์
                         ๑. ................................................................................................ 
                         ๒. ................................................................................................ 
                         ๓. ................................................................................................ 
            สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  
                         ๑. จุดเด่น ................................................................................... 
.............................................................................................................................................................................. 
                         ๒. จุดท่ีควรพฒันา ..................................................................... 
................................................................................................................................................................... 



 
 
 
 
ขอ้ ๔ นกัเรียนทุกคนเป็นสมาชิก  และร่วมกิจกรรมโครงการพระราชด าริ  กิจกรรมจิตอาสา 
        โครงการอนุรักษส่ิ์งแวดลอ้ม ระดบัดีข้ึนไป  ร้อยละ  ๙๐ 
 

ท่ี กิจกรรม 
จ านวนนกัเรียน 

ทั้งหมด 
(คน) 

จ านวนนกัเรียนท่ี 
เขา้ร่วมกิจกรรม 

(คน) 
ร้อยละ 

๑ เศรษฐกิจพอเพียง ๑๙๖ ๑๙๖ ๑๐๐ 
๒ การรักษาความสะอาด (เขตพื้นท่ีรับผดิชอบ) ๑๙๖ ๑๙๖ ๑๐๐ 
๓ การคดัแยกขยะ ๑๙๖ ๑๙๖ ๑๐๐ 
     
     
     
     
     

ร้อยละ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ 
 

 อ้างองิ แบบบนัทกึการการเข้าร่วมกจิกรรมของนักเรียน ช้ัน ป.๑ - ม.๓  
  
 ในปีการศึกษา ๒๕๖๓ นกัเรียนเขา้ร่วมกิจกรรมเป็นสมาชิกโครงการพระราชด าริ โครงการอนุรักษ ์
ส่ิงแวดล้อม ของโรงเรียน และชุมชนท้องถ่ิน ระดับดีข้ึนไปจ านวน ๑๙๖ คน คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ ซ่ึง
สอดคลอ้งกบัมาตรฐานของโรงเรียน 
                 
 
                สรุปจากตาราง /โครงการ 
........................................................................................................................................................................ 
                มีวิธีการพฒันา .......................................................................................................................... 
                ด าเนินการตามโครงการ/กิจกรรม..............................................พฒันาอยา่งไร  และมีผลตาม
โครงการ
..............................................................................................................................................................................
... 



..............................................................................................................................................................................

.... 
                หลกัฐานเชิงประจกัษ ์
                         ๑. ................................................................................................ 
                         ๒. ................................................................................................ 
                         ๓. ................................................................................................ 
                สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  
                         ๑. จุดเด่น ................................................................................... 
.............................................................................................................................................................................. 
                         ๒. จุดท่ีควรพฒันา ..................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
 
 
 
 
 
 
 
 

๐๐ 
 
ขอ้ ๕ นกัเรียนทุกคนมีภาวะทุพโภชนาการ  และร่วมกิจกรรมกีฬา มีสุขภาพกายสุขภาพจิตใจสมบูรณ์   
        ระดบัดีข้ึนไป ไดร้้อยละ ๘๐  
                                       ท าตารางสรุปคุณภาพนกัเรียน 
          ๑)นกัเรียนท่ีมีภาวะทุพโภชนาการ ก่ีคนในแต่ละระดบัชั้น ก่ีคน  ในแต่ละขั้น และไดรั้บการพฒันา 
        ใหมี้คุณภาพดีข้ึน 
ระดับช้ันประถมศึกษา 
ระดับช้ันมัธยมศึกษา 
 

ข้อที่ 

ม.๑ ม.๒ ม.๓ 

ด ี พอ
ใช้

 

ปรั
บป

รุง
 

ด ี พอ
ใช้

 

ปรั
บป

รุง
 

ด ี พอ
ใช้

 

ปรั
บป

รุง
 

๑. ดูแลรักษาร่างกายและของใชใ้หส้ะอาด ๑๒ ๐ ๐ ๑๖ ๐ ๐ ๙ ๐ ๐ 

๒. รักษาฟันใหแ้ขง็แรงและแปรงฟันทุก ๑๒ ๐ ๐ ๑๖ ๐ ๐ ๙ ๐ ๐ 



 
 
 
 

 อ้างองิ แบบบันทกึการปฏิบัติตามสุขบัญญตัิของนักเรียนช้ัน ป.๑ – ม.๓ 
 นกัเรียนทุกคนปฏิบติัตามสุขบญัญติั ๑๐ ประการ ระดบัดีข้ึนไปโดยทุกระดบัชั้นมีร้อยละ ๑๐๐  
ซ่ึงสอดคลอ้งกบัมาตรฐานของโรงเรียน 
 
        ๒) กิจกรรมท่ีส่งเสริมสุขภาพกายใหน้กัเรียน  /จ  านวนนกัเรียนท่ีเขา้ร่วม 

 
                                                 (ตารางสรุป) 
          ๓) กิจกรรมส่งเสริมพฒันาจิตใจท่ีสมบูรณ์ 
 
                                                 (ตารางสรุป)  
   
             สรุปจากตาราง 
..............................................................................................................................................................................
.. 
             มีวิธีการพฒันา.............................. 
             วิธีการตามโครงการ/กิจกรรม....................................... อยา่งไร............  และมีผลตามโครงการ
..............................................................................................................................................................................
... 
..............................................................................................................................................................................
.... 

วนัอยา่งถูกตอ้ง 
๓. ลา้งมือใหส้ะอาดก่อนรับประทาน
อาหารและหลงัขบัถ่าย 

๑๒ ๐ ๐ ๑๖ ๐ ๐ ๙ ๐ ๐ 

๔. รับประทานอาหารสุก สะอาด 
ปราศจากสารอนัตรายและหลีกเล่ียงอาหาร
จดั 

๑๒ ๐ ๐ ๑๖ ๐ ๐ ๙ ๐ ๐ 

๕. งดสูบบุหร่ี สุรา สารเสพติด การพนนั 
และการส าส่อนทางเพศ 

๑๒ ๐ ๐ ๑๖ ๐ ๐ ๙ ๐ ๐ 

๖. สร้างความสัมพนัธ์ในครอบครัวให้
อบอุ่น 

๑๒ ๐ ๐ ๑๖ ๐ ๐ ๙ ๐ ๐ 

๗. ป้องกนัอุบติัเหตุ การไม่ประมาท ๑๒ ๐ ๐ ๑๖ ๐ ๐ ๙ ๐ ๐ 

๘. ออกก าลงักายสม ่าเสมอและตรวจ
สุขภาพประจ าปี 

๑๒ ๐ ๐ ๑๖ ๐ ๐ ๙ ๐ ๐ 

๙. ท าจิตใจใหร่้าเริงแจ่มใสเสมอ ๑๒ ๐ ๐ ๑๖ ๐ ๐ ๙ ๐ ๐ 

๑๐. มีส านึกต่อส่วนรวม ร่วมสร้างสงัคม ๑๒ ๐ ๐ ๑๖ ๐ ๐ ๙ ๐ ๐ 

รวม ๑๒๐ ๐ ๐ 160 ๐ ๐ 90 ๐ ๐ 

ร้อยละ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ 



                หลกัฐานเชิงประจกัษ ์
                         ๑. ................................................................................................ 
                         ๒. ................................................................................................ 
                         ๓. ................................................................................................ 
                 สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  
                         ๑. จุดเด่น ................................................................................... 
.............................................................................................................................................................................. 
                         ๒. จุดท่ีควรพฒันา ..................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
 
  

 
 
 
 
 

                                

มาตรฐานที ่๒  กระบวนการบริหารและการจดัการ 
                                  ระดบัคุณภาพ : .............................(สรุปโดยรวมทุกขอ้) 
                                   (เขียนตามความจริง ประกอบหลกัฐานเชิงประจกัษ)์ 
มีผลการพฒันาแต่ละขอ้  ดงัน้ี                        
ขอ้ ๑ พฒันาแผนการจดัการศึกษา แผนปฏิบติัการ มีเป้าหมาย วิสยัทศัน์ อตัลกัษณ์ เอกลกัษณ์ มีส่วนร่วมกบัครู    
        และบุคลากร และผูท่ี้เก่ียวขอ้ง  ระดบัดี ข้ึนไป 
                       (ท าตารางประเมินแผนพฒันาการศึกษา และแผนปฏิบติัการประจ าปี ๒๕๖๔) 
                                             มีโครงการอะไรบา้งท่ีส่งผลต่อคุณภาพ 



ท่ี รายการ 
การปฏิบติั 

มีการปฏิบติั ไม่มีการปฏิบติั 
๑ มีการประชุมการจดัท าแผนพฒันาการศึกษา ✓  
๒ มีการจดัท าแผนปฏิบติัการ ประจ าปี ✓  
๓ มีการประชุมก าหนดเป้าหมาย วิสยัทศัน์ อตัลกัษณ์ 

เอกลกัษณ์ของสถานศึกษาร่วมกนั  ✓ 

 

๔ มีการประชุมเพื่อก าหนดมาตรฐานของสถานศึกษา ให้
สอดคลอ้งกบัวิสยัทศัน์ เป้าหมายและกลยทุธ์ของ
สถานศึกษา ✓ 

 

๕ คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานมีส่วนร่วมและ
อนุมติัการใชแ้ผนต่างๆ ✓ 

 

รวม ๕ ๐ 
ร้อยละ ๑๐๐ - 
 
อ้างองิ  แผนกลยุทธ์ิ แผนพฒันาการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปี บันทกึการประชุม ภาพถ่าย 
 

  โรงเรียนมีแนวทางการพฒันาแผนพฒันาการศึกษา แผนปฏิบติัการ มีเป้าหมาย วิสัยทศัน์   อตั
ลกัษณ์ เอกลกัษณ์ สอดคลอ้งกันคือ ศึกษาวิเคราะห์เอกสารหลกัสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน วิเคราะห์สาระ
แกนกลาง ขอ้มูลสารสนเทศเก่ียวกบัสภาพปัญหาและความตอ้งการของสังคม ชุมชน และทอ้งถ่ิน วิเคราะห์
สภาพแวดลอ้ม รวมถึงประเมินสถานภาพสถานศึกษาเพื่อก าหนดเป้าหมาย โดยการมีส่วนร่วมของทุกฝ่ายใน
โรงเรียน ชุมชนก าหนดให้มีมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาท่ีสอดคลอ้งกบัวิสัยทศัน์ เป้าหมาย ท าให้
โรงเรียนบา้นโป่งขุนเพชรพฒันา มีแผนพฒันาการศึกษา แผนปฏิบติัการท่ีสอดคลอ้งและเหมาะสมกบับริบท
ของสถานศึกษา มีการปฏิบติัครบ ร้อยละ ๑๐๐ ซ่ึงสอดคลอ้งกบัมาตรฐานของสถานศึกษา 
 
                สรุปผลการพฒันาแผน ๒ เล่มในระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  มีดงัน้ี    
..............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
                มีวิธีการพฒันาอยา่งไร /มีโครงการ ...............................  และมีผลการพฒันาตามโครงการ
..............................................................................................................................................................................
. 
..............................................................................................................................................................................
. 



                หลกัฐานเชิงประจกัษ ์
                         ๑. ....................ค  าสัง่........................................................................................................... 
                         ๒. ....................รูปภาพ........................................................................................................ 
                         ๓. ....................อ่ืน นวตัรรม  ผลงาน ................................................................................. 
                            (หลกัฐานเชิงประจกัษ ์ เขียนตามจริง  )              
               สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  
                         ๑. จุดเด่น ............(หมายถึง มีจุดเด่น แบบอยา่งท่ีดี นวตักรรม)....................................... 
............................................................................................................................................................................. 
                         ๒. จุดท่ีควรพฒันา ............................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
                         (มีประเดน็ใดบา้งท่ีควรน าไปปรับปรุง ในปีการศึกษาต่อไป) 
 
ขอ้ ๒ มีระบบการบริหารจดัการ กระบวนการนิเทศ บูรณาการการมีส่วนร่วมของผูเ้ก่ียวขอ้ง ระดบัดีข้ึนไป 
สรุปผลการพฒันานกัเรียน  มีดงัน้ี 
       ในขอ้น้ีใหน้ าเสนอการบริหารจดัการสถานศึกษา  ๓  ประเดน็ 
                                              ๑) รูปแบบการบริหารจดัการ  
                                              ๒) ไดมี้แผนการนิเทศภายในสถานศึกษา 
                                              ๓)  ความร่วมมือในการพฒันาคุณภาพ อยา่งไรบา้ง   
 

ท่ี รายการ การปฏิบติั 
มีการปฏิบติั ไม่มีการปฏิบติั 

๑ มีการประชุมแต่งตั้งกรรมการนิเทศชั้นเรียน ภายใน
สถานศึกษา ✓ 

 

๒ หน่วยงานภายนอกเขา้นิเทศการจดัการเรียนการสอนของ
สถานศึกษา ✓ 

 

๓ ผูบ้ริหารมีการก ากบัติดตามการนิเทศชั้นเรียนอยา่ง
สม ่าเสมอ ✓ 

 

๔ มีการเอากระบวนการชุมชนแห่งการเรียนรู้(PLC) มาใช้
เพื่อพฒันาการจดัการเรียนการสอน ✓ 

 

๕ มีการประชุมเพื่อสะทอ้นผลท่ีไดจ้ากการนิเทศเพื่อพฒันา
ปรับปรุงกระบวนการจดัการเรียนรู้ ✓ 

 

รวม ๕ ๐ 



ร้อยละ ๑๐๐ - 

  
 อ้างองิ ค าส่ังแผนการนิเทศ บันทกึการนิเทศ บันทกึประชุม ภาพถ่าย 
 

  โรงเรียนไดส่้งเสริมนิเทศภายใน คือการจดัระบบการนิเทศงานวิชาการและการเรียนการสอน
ในโรงเรียน นิเทศ ติดตาม จดัหาผูนิ้เทศ เคร่ืองมือการนิเทศ เอกสารเก่ียวกบัการนิเทศ พฒันาครูใหมี้ความรู้งาน
วิชาการ ความสามารถในการนิเทศทั้ งผูใ้ห้การนิเทศและผูรั้บการนิเทศ พฒันาระบบการนิเทศให้มีความ
หลากหลาย สนองต่อความตอ้งการของครู บุคลากรและโรงเรียน มีการจดัท ารายงานการนิเทศ โดยมีการ
ปฏิบติัครบ ร้อยละ ๑๐๐ ซ่ึงสอดคลอ้งกบัมาตรฐานของสถานศึกษา 
 
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
........ 
..............................................................................................................................................................................
... 
                มีวิธีการพฒันา/วิธีการด าเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม อยา่งไร  และมีผลตามโครงการ
..............................................................................................................................................................................
... 
..............................................................................................................................................................................
.... 
                หลกัฐานเชิงประจกัษ ์
                         ๑. ................................................................................................ 
                         ๒. ................................................................................................ 
                         ๓. ................................................................................................ 
                สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  
                         ๑. จุดเด่น ....................................................................................................................... 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
                         ๒. จุดท่ีควรพฒันา ..................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
 
 
 



 
 
 
ขอ้ ๓ พฒันางานวิชาการ งานหลกัสูตรและการจดัการเรียนรู้ งานโครงการตามมาตรฐานสถานศึกษา  
       เพื่อพฒันานกัเรียนรอบดา้น ระดบัดี ข้ึนไป 
                                         (เขียนกระบวนการพฒันางาน ๓ ประเดน็) 
      สถานศึกษาไดก้ารบริหารจดัการ  มีดงัน้ี  
            ๑.  พฒันางานวิชาการ (หมายถึง บริหารจดัการงานท่ีพฒันาคุณภาพผลลพัธ์นกัเรียน) 
ไดจ้ดัอะไรบา้ง  ผลเป็นอยา่งไร 
.................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................... 
            ๒. พฒันาหลกัสูตรและการจดัการเรียนรู้ (หมายถึง การบริหารจดัการหลกัสูตรสถานศึกษา 
โดยการทบทวนหลกัสูตรสถานศึกษา  การจดัการเรียนรู้   การวดัและประเมินผล  การใชส่ื้อและนวตักรรม 
การ การวิจยัพฒันานกัเรียน) 
....................................................................................................................................................................... 
....................................................................................................................................................................... 
            ๓. พฒันาโครงการ/กิจกรรม (หมายถึง มีการบริหารจดัการโครงการ อะไร อยา่งไรบา้ง โดยการมีส่วน
ร่วมของครูบุคลากร ทุกคน) 
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
........ 
..............................................................................................................................................................................
... 
             วิธีการพฒันา/มีโครงการ/กิจกรรม   และมีผลตามโครงการ
..............................................................................................................................................................................
... 
..............................................................................................................................................................................
.... 
             หลกัฐานเชิงประจกัษ ์
                         ๑. ................................................................................................ 
                         ๒. ................................................................................................ 
                         ๓. ................................................................................................ 



            สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  
                         ๑. จุดเด่น ................................................................................... 
.............................................................................................................................................................................. 
                         ๒. จุดท่ีควรพฒันา ..................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
 

๐๐ 
 
ขอ้ ๔ พฒันาครูและบุคลากรใหมี้ความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ  ระดบัดีข้ึนไป 
 
                มีกระบวนการพฒันาครูและบุคลากร....................... คน  
       มีกิจกรรมการอบรม สมัมนาศึกษาคน้ควา้อะไรบา้ง  (ถา้โรงเรียนขนาดเลก็ อาจจะสรุปทุกคน วา่มีการ
พฒันากิจกรรม อะไรบา้ง    
 
                                              (ท าตารางสรุปครู /ช่ือกิจกรรม) 
 
                มีวิธีการพฒันา /วิธีการตามโครงการ/กิจกรรม   และมีผลตามโครงการ
..............................................................................................................................................................................
... 
..............................................................................................................................................................................
.... 
                หลกัฐานเชิงประจกัษ ์
                         ๑. ................................................................................................ 
                         ๒. ................................................................................................ 
                         ๓. ................................................................................................ 
  
               สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  
                         ๑. จุดเด่น ................................................................................... 
.............................................................................................................................................................................. 
                         ๒. จุดท่ีควรพฒันา ..................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
 



 
ขอ้ ๕ จดัสภาพแวดลอ้มท่ีส่งเสริมพฒันาคุณภาพนกัเรียน    ระดบัดีข้ึนไป  
                 (หมายถึง  ไดพ้ฒันาหอ้งเรียน  ส่ิงแวดลอ้ม ศูนยก์ารเรียนรู้  แหล่งการเรียนรู้ อะไรบา้ง)   

 

ที ่ รายการ การปฏิบัต ิ

มีการปฏิบตั ิ ไม่มีการปฏิบตั ิ
๑ มีการปรับปรุงภูมิทศัน์เพื่อความสวยงาม เป็นแหล่งเรียนรู้

ไดอ้ยา่งหลากหลาย ✓ 

 

๒ มีการปรับปรุงพฒันาหอ้งสมุดใหน่้าใช ้ ✓  
๓ ส่งเสริมใหค้รูจดับรรยากาศในหอ้งเรียนใหเ้ป็นหอ้งเรียน

คุณภาพ ✓ 

 

๔ จดัใหมี้ส่ือการเรียนรู้ท่ีหลากหลายทั้งในหอ้งเรียน และ
นอกหอ้เรียน ✓ 

 

๕ มีการตรวจสอบสถานภาพอาคาร หอ้งเรียนตลอดจน
สภาพแวดลอ้มใหมี้ความปลอดภยัเสมอ ✓ 

 

รวม ๕ ๐ 

ร้อยละ ๑๐๐ - 

  
 อ้างองิ ค าส่ัง รายงานโครงการ ภูมิทศัน์ภายในโรงเรียน ห้องเรียนคุณภาพ 
 
  โรงเรียนมีการปรับปรุงภูมิทศัน์เพื่อความสวยงามและเป็นแหล่งเรียนรู้ไดอ้ยา่งหลากหลาย มี
การปรับปรุงพฒันาหอ้งสมุดใหน่้าใชอ้ยูเ่สมอ  ส่งเสริมใหค้รูจดัหอ้งเรียนใหเ้ป็นหอ้งเรียนคุณภาพครบทุกหอ้ง 
จดัให้มีส่ือการเรียนรู้ท่ีหลากหลายทั้งในห้องเรียนและนอกห้องเรียนมีการตรวจสอบสภาพอาคาร ห้องเรียน 
ตลอดจนสภาพแวดลอ้มให้มีความปลอดภัยอยู่เสมอโดยมีการปฏิบัติครบ ร้อยละ ๑๐๐ ซ่ึงสอดคลอ้งกับ 
มาตรฐานของสถานศึกษา 
 
 
 
 
 
 



                มีวืธีการพฒันา/การพฒันาโครงการ/กิจกรรม   และมีผลตามโครงการ
..............................................................................................................................................................................
... 
..............................................................................................................................................................................
.... 
                หลกัฐานเชิงประจกัษ ์
                         ๑. ................................................................................................ 
                         ๒. ................................................................................................ 
                         ๓. ................................................................................................ 
                 สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  
                         ๑. จุดเด่น ....................................................................................................................... 
.............................................................................................................................................................................. 
                         ๒. จุดท่ีควรพฒันา ......................................................................................................... 
............................................................................................................................................................................ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 



ขอ้ ๖ ส่งเสริมพฒันาระบบเทคโนโลยเีพื่อการบริหารจดัการ และจดัการเรียนรู้  ระดบัดีข้ึนไป 
 

ที ่ รายการ การปฏิบัต ิ

มีการปฏิบตั ิ ไม่มีการปฏิบตั ิ
๑ มีการติดตั้งสญัญาณ INTERNET ครอบคลุม

ทุกอาคาร ทุกหอ้งเรียน ✓ 

 

๒ มี TV ส าหรับเรียน DLTV ครบทุกหอ้งเรียน ✓  
๓ มีคอมพิวเตอร์เพื่อการสืบคน้เพียงพอต่อ

นกัเรียน ✓ 

 

๔ ส่งเสริมครูใหเ้รียนรู้เทคโนโลยเีพื่อการเรียน
การสอน ✓ 

 

๕ มีการตรวจสอบระบบ INTERNET 
คอมพิวเตอร์และ TV ใหมี้สภาพใชง้านไดดี้
สม ่าเสมอ ✓ 

 

รวม ๕ ๐ 

ร้อยละ ๑๐๐ - 
  
 อ้างองิ TV ,INTERNET และคอมพวิเตอร์ ในโรงเรียน 
  โรงเรียนมีการติดตั้งสัญญาณ   INTERNET ครอบคลุมทุกอาคารทุกห้องเรียน และในแต่ละ
ห้องเรียนมี TV ส าหรับเรียนDLTV ครบทุกห้องมีคอมพิวเตอร์เพื่อการสืบคน้ครบทุกห้องเรียน ส่งเสริมให้ครู
เรียนรู้เทคโนโลยี เพื่อพฒันาการเรียนการสอนมีการตรวจสอบระบบ INTERNET คอมพิวเตอร์ และTV ให้มี
สภาพใชง้านไดดี้สม ่าเสมอ ผูเ้รียน เรียนรู้การใชเ้ทคโนโลยแีละมีโอกาสใชไ้ดเ้ตม็ท่ีเพื่อโดยมีการปฏิบติัครบ  
ร้อยละ  ๑๐๐ ซ่ึงสอดคลอ้งกบัมาตรฐานของสถานศึกษา 
 

 
               สรุปผลการพฒันา  ๒ ประเดน็  มีดงัน้ี   
               ๑)บริหารจดัการเทคโนโลย ีส่งเสริมการบริการและการอยา่งไรบา้ง มีโปรแกรมอะไร 

-ใชโ้ปรแกรมใดในการบริหารจดัการ  และมีผลการใชอ้ยา่งไร          
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
........ 



..............................................................................................................................................................................

... 
               ๒) บริหารจดัการเทคโนโลยี ่ ส่งเสริมการจดัการเรียนรู้  อยา่งไรบา้ง มีอะไรบา้ง 
                     - ใชเ้ทคโนโลย ีบริหารการจดัการเรียนรู้อยา่งไร มีผลเป็นอยา่งไร 
..............................................................................................................................................................................
... 
..............................................................................................................................................................................
... 
 
                มีวิธีการพฒันา/วิธีการพฒันาโครงการ/กิจกรรม   และมีผลตามโครงการ
..............................................................................................................................................................................
... 
..............................................................................................................................................................................
.... 
                หลกัฐานเชิงประจกัษ ์
                         ๑. ................................................................................................ 
                         ๒. ................................................................................................ 
                         ๓. ................................................................................................ 
               
                 สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  
                         ๑. จุดเด่น ........................................................................................................................... 
.............................................................................................................................................................................. 
                         ๒. จุดท่ีควรพฒันา ............................................................................................................. 
............................................................................................................................................................................. 
 
 
 
 
 

 
 
 



                       (มาตรฐานการบริการและการจดัการ ตามบริบทของสถานศึกษา) 
ขอ้ ๗ .......................เขียนตามบริบทของสถานศึกษา..........................................................     
 
               สรุปผลการพฒันาการบริการจดัการ   มีดงัน้ี    
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
........ 
..............................................................................................................................................................................
... 
..............................................................................................................................................................................
.... 
                มีวิธีการบริหารจดัการ / การพฒันาตามโครงการ/กิจกรรม อยา่งไร  และมีผลตามโครงการ
..............................................................................................................................................................................
... 
..............................................................................................................................................................................
... 
..............................................................................................................................................................................
... 
..............................................................................................................................................................................
.. 
                หลกัฐานเชิงประจกัษ ์
                         ๑. ................................................................................................ 
                         ๒. ................................................................................................ 
                         ๓. ................................................................................................ 
                 สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  
                         ๑. จุดเด่น ....................................................................................................................... 
.............................................................................................................................................................................. 
                         ๒. จุดท่ีควรพฒันา ......................................................................................................... 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
 
 



   มาตรฐานที ่๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนทีเ่น้นผู้เรียนเป็นส าคญั 
                                        ระดบัคุณภาพ : .............................(สรุปโดยรวม) 
มีผลการพฒันา วิธีการพฒันา โครงการ/กิจกรรม จุดเด่น เป็นรายขอ้ ดงัน้ี 
 
ขอ้ ๑ ครูทุกคนจดัการเรียนรู้แบบ Active  Learning  ใหน้กัเรียนพฒันากระบวนการคิด ปฏิบติัจริง ดว้ยวิธี
จดัการเรียนรู้ท่ีหลากหลายทุกกลุ่มสาระ ระดบัดีข้ึนไป ทุกคน 
                สรุปผลการพฒันาครูและบุคลากร  มีดงัน้ี  
                         -จดัท าตารางครู สรุปเป็นรายบุคคล  วา่มีวิธีการจดัการเรียนรู้ ท่ีดี เป็นแบบอยา่งได ้  
                 หรือ   -กรณีเป็นโรงเรียนขนาดใหญ่ มีครูจ านวนมาก  อาจแบ่งเป็นระดบัชั้น / ระดบัช่วงชั้น 
มีวิธีการจดัการเรียนรู้ Active Learning วิธีใดบา้ง  สรุปรายละเอียด เป็นตาราง   
 
 
                                         (ตารางการแสดง..........................) 
 
                มีวิธีการพฒันาอยา่งไร /มีกิจกรรมโครงการ/กิจกรรม   และมีผลตามโครงการ 
                         -เขียนวิธีการพฒันา ท าอยา่งไร  
                         -มีโครงการ........................................พฒันาอยา่งไร   ผลของโครงการ................... 
........................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................... 
               หลกัฐานเชิงประจกัษ ์ (หมายถึง โครงการ ค าสั่ง รูปภาพ ผลงาน นวตักรรม ส่ือ.....ฯลฯ) 
                         ๑. ................................................................................................ 
                         ๒. ................................................................................................ 
                         ๓. ................................................................................................ 
                                      (เขียนไดห้ลายขอ้ ตามความจริงท่ีจดัท า) 
              สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  
                         ๑. จุดเด่น (หมายถึง ครูพฒันางานมีนวตักรรม ผลงาน  งานแบบอยา่งท่ีดีของครู) 
............................................................................................................................................................................ 
                         ๒. จุดท่ีควรพฒันา (ในปีการศึกษาต่อไป จะพฒันาครูเร่ืองน้ีอะไร อยา่งไรบา้ง) 
............................................................................................................................................................................ 
.............................................................................................................................................................................. 
 
 



ขอ้ ๒ ครูใชส่ื้อเทคโนโลย ีและพฒันานกัเรียนใหใ้ชเ้ทคโนโลยเีพื่อการเรียนรู้ แหล่งเรียนรู้ 
         ระดบัดีข้ึนไป ไดทุ้กคน  
                     สรุปผลการพฒันาครูและบุคลากร  มีดงัน้ี  
                         -จดัท าตารางครู สรุปเป็นรายบุคคล  ครูใชเ้ทคโนโลยธีีการจดัการเรียนรู้ เป็นแบบอยา่งได ้  
                 หรือ   -กรณีเป็นโรงเรียนขนาดใหญ่ มีครูจ านวนมาก  อาจแบ่งเป็นระดบัชั้น / ระดบัช่วงชั้น 
มีวิธีการจดัการเรียนรู้ ใชเ้ทคโนโลย ีวิธีใดบา้ง  สรุปรายละเอียด เป็นตาราง   
 
 
                                         (ตารางการแสดง..........................) 
 
                มีวิธีการพฒันาอยา่งไร /มีกิจกรรมโครงการ/กิจกรรม   และมีผลตามโครงการ 
                         -เขียนวิธีการพฒันา ท าอยา่งไร  
                         -มีโครงการ........................................พฒันาอยา่งไร   ผลของโครงการ................... 
........................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................... 
               หลกัฐานเชิงประจกัษ ์ (หมายถึง โครงการ ค าสั่ง รูปภาพ ผลงาน นวตักรรม ส่ือ.....ฯลฯ) 
                         ๑. ................................................................................................ 
                         ๒. ................................................................................................ 
                         ๓. ................................................................................................ 
                                      (เขียนไดห้ลายขอ้ ตามความจริงท่ีจดัท า) 
              สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  
                         ๑. จุดเด่น (หมายถึง ครูพฒันางานมีนวตักรรม ผลงาน  งานแบบอยา่งท่ีดีของครู) 
............................................................................................................................................................................ 
                         ๒. จุดท่ีควรพฒันา (ในปีการศึกษาต่อไป จะพฒันาครูเร่ืองน้ีอะไร อยา่งไรบา้ง) 
............................................................................................................................................................................ 
.............................................................................................................................................................................. 
 
  
 
 
 

๐๐ 



           
ขอ้ ๓ ครูมีการบริหารจดัการชั้นเรียนเชิงบวก เดก็รักท่ีจะเรียนรู้ อยา่งมีความสุข ระดบัดีข้ึนไป  ทุกคน 
                      สรุปผลการพฒันาครูและบุคลากร  มีดงัน้ี  
                         -จดัท าตารางครู สรุปเป็นรายบุคคล  วา่มีวิธีการบริหารจดัการชั้นเรียน เป็นแบบอยา่งได ้  
                 หรือ   -กรณีเป็นโรงเรียนขนาดใหญ่ มีครูจ านวนมาก  อาจแบ่งเป็นระดบัชั้น / ระดบัช่วงชั้น 
มีวิธีการจดัการเรียนรู้ บริหารจดัการชั้นเรียน วิธีใดบา้ง  สรุปรายละเอียด เป็นตาราง   
 
 
                                         (ตารางการแสดง..........................) 
 
                มีวิธีการพฒันาอยา่งไร /มีกิจกรรมโครงการ/กิจกรรม   และมีผลตามโครงการ 
                         -เขียนวิธีการพฒันา ท าอยา่งไร  
                         -มีโครงการ........................................พฒันาอยา่งไร   ผลของโครงการ................... 
........................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................... 
               หลกัฐานเชิงประจกัษ ์ (หมายถึง โครงการ ค าสั่ง รูปภาพ ผลงาน นวตักรรม ส่ือ.....ฯลฯ) 
                         ๑. ................................................................................................ 
                         ๒. ................................................................................................ 
                         ๓. ................................................................................................ 
                                      (เขียนไดห้ลายขอ้ ตามความจริงท่ีจดัท า) 
              สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  
                         ๑. จุดเด่น (หมายถึง ครูพฒันางานมีนวตักรรม ผลงาน  งานแบบอยา่งท่ีดีของครู) 
............................................................................................................................................................................ 
                         ๒. จุดท่ีควรพฒันา (ในปีการศึกษาต่อไป จะพฒันาครูเร่ืองน้ีอะไร อยา่งไรบา้ง) 
............................................................................................................................................................................ 
.............................................................................................................................................................................. 
 
 
 
 
 
 



๐๐ 
 
ขอ้ ๔ ครู พฒันาระบบการวดัและประเมินผลนกัเรียน และใหข้อ้มูลยอ้นกลบั น ามาพฒันา 
นกัเรียน ระดบัดีข้ึนไป ทุกคน 
สรุปผลการพฒันาครูและบุคลากร  มีดงัน้ี  
                         -จดัท าตารางครู สรุปเป็นรายบุคคล  วา่มีวิธีการวดัและประเมินผล ท่ีดี เป็นแบบอยา่งได ้  
                 หรือ   -กรณีเป็นโรงเรียนขนาดใหญ่ มีครูจ านวนมาก  อาจแบ่งเป็นระดบัชั้น / ระดบัช่วงชั้น 
มีวิธีการวดัและประเมินผล วิธีใดบา้ง  สรุปรายละเอียด เป็นตาราง  
        ครูมีการสร้างเคร่ืองมือวดัและประเมินผล  และน าเคร่ืองมือวดัประเมินผลมาท่ีมีมาใชอ้ยา่งไร  
 
 
                                         (ตารางการแสดง..........................) 
 
                มีวิธีการพฒันาอยา่งไร /มีกิจกรรมโครงการ/กิจกรรม   และมีผลตามโครงการ 
                         -เขียนวิธีการพฒันา ท าอยา่งไร  
                         -มีโครงการ........................................พฒันาอยา่งไร   ผลของโครงการ................... 
........................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................... 
               หลกัฐานเชิงประจกัษ ์ (หมายถึง โครงการ ค าสั่ง รูปภาพ ผลงาน นวตักรรม ส่ือ.....ฯลฯ) 
                         ๑. ................................................................................................ 
                         ๒. ................................................................................................ 
                         ๓. ................................................................................................ 
                                      (เขียนไดห้ลายขอ้ ตามความจริงท่ีจดัท า) 
              สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  
                         ๑. จุดเด่น (หมายถึง ครูพฒันางานมีนวตักรรม ผลงาน  งานแบบอยา่งท่ีดีของครู) 
............................................................................................................................................................................ 
                         ๒. จุดท่ีควรพฒันา (ในปีการศึกษาต่อไป จะพฒันาครูเร่ืองน้ีอะไร อยา่งไรบา้ง) 
............................................................................................................................................................................ 
.............................................................................................................................................................................. 
 
 
 



 
๐๐ 

 
ขอ้ ๕ ครูจดักิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC) เพื่อส่งเสริมการจดัการเรียนรู้ ระดบัโรงเรียน  
        และระดบัหอ้งเรียน   ระดบัดีข้ึนไปทุกคน 
                      สรุปผลการพฒันาครูและบุคลากร  มีดงัน้ี  
                         -จดัท าตารางครู สรุปเป็นรายบุคคล  วา่มีวิธีการร่วมกิจกรรม PLC  เป็นแบบอยา่งได ้  
                 หรือ   -กรณีเป็นโรงเรียนขนาดใหญ่ มีครูจ านวนมาก  อาจแบ่งเป็นระดบัชั้น / ระดบัช่วงชั้น 
มีวิธีการจดัการ  PLC  วิธีใดบา้ง  สรุปรายละเอียด เป็นตาราง   
                          (เขียนสรุปการพฒันา PLC ของครูท่ีส่งผลลพัธ์นกัเรียน) 
 
                                         (ตารางการแสดง..........................) 
 
                มีวิธีการพฒันาอยา่งไร /มีกิจกรรมโครงการ/กิจกรรม   และมีผลตามโครงการ 
                         -เขียนวิธีการพฒันา ท าอยา่งไร  
                         -มีโครงการ........................................พฒันาอยา่งไร   ผลของโครงการ................... 
........................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................... 
               หลกัฐานเชิงประจกัษ ์ (หมายถึง โครงการ ค าสั่ง รูปภาพ ผลงาน นวตักรรม ส่ือ.....ฯลฯ) 
                         ๑. ................................................................................................ 
                         ๒. ................................................................................................ 
                         ๓. ................................................................................................ 
                                      (เขียนไดห้ลายขอ้ ตามความจริงท่ีจดัท า) 
              สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  
                         ๑. จุดเด่น (หมายถึง ครูพฒันางานมีนวตักรรม ผลงาน  งานแบบอยา่งท่ีดีของครู) 
............................................................................................................................................................................ 
                         ๒. จุดท่ีควรพฒันา (ในปีการศึกษาต่อไป จะพฒันาครูเร่ืองน้ีอะไร อยา่งไรบา้ง) 
............................................................................................................................................................................ 
.............................................................................................................................................................................. 
 
 
 



 
 

๐๐ 
 
ขอ้ ๖  ครูมีระบบบริหารจดัการหลกัสูตรสถานศึกษา มีแผนการจดัการเรียนรู้ปฏิบติัไดจ้ริง ท่ีส่งผลลพัธ์ต่อ
ผูเ้รียนและคุณภาพการจดัการศึกษา  ระดบัดีข้ึนไป  ทุกคน 
                      สรุปผลการพฒันาครูและบุคลากร  มีดงัน้ี  
                         -จดัท าตารางครู สรุปเป็นรายบุคคล  วา่มีวิธีการจดัการหลกัสูตร การจดัการเรียนรู้ จดัท า
แผนการจดัการเรียนรู้  เป็นแบบอยา่งท่ีดี  มีนวตักรรม   
                 หรือ   -กรณีเป็นโรงเรียนขนาดใหญ่ มีครูจ านวนมาก  อาจแบ่งเป็นระดบัชั้น / ระดบัช่วงชั้น 
มีวิธีการจดัการหลกัสูตร และการจดัท าแผนการจดัการเรียนรู้  วิธีใดบา้ง  สรุปรายละเอียด เป็นตาราง   
 
 
                                         (ตารางการแสดง..........................) 
 
                มีวิธีการพฒันาอยา่งไร /มีกิจกรรมโครงการ/กิจกรรม   และมีผลตามโครงการ 
                         -เขียนวิธีการพฒันา ท าอยา่งไร  
                         -มีโครงการ........................................พฒันาอยา่งไร   ผลของโครงการ................... 
........................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................... 
               หลกัฐานเชิงประจกัษ ์ (หมายถึง โครงการ ค าสั่ง รูปภาพ ผลงาน นวตักรรม ส่ือ.....ฯลฯ) 
                         ๑. ................................................................................................ 
                         ๒. ................................................................................................ 
                         ๓. ................................................................................................ 
                                      (เขียนไดห้ลายขอ้ ตามความจริงท่ีจดัท า) 
              สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  
                         ๑. จุดเด่น (หมายถึง ครูพฒันางานมีนวตักรรม ผลงาน  งานแบบอยา่งท่ีดีของครู) 
............................................................................................................................................................................ 
                         ๒. จุดท่ีควรพฒันา (ในปีการศึกษาต่อไป จะพฒันาครูเร่ืองน้ีอะไร อยา่งไรบา้ง) 
............................................................................................................................................................................ 
.............................................................................................................................................................................. 
 



 
 
 

๐๐ 
 

ขอ้ ๗  ครูพฒันานวตักรรมและแบบอยา่งท่ีดีในการพฒันาการจดัการเรียนรู้ ใหน้กัเรียนมีคุณภาพ  
         ในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ ระดบัดี ทุกคน 
                 สรุปผลการพฒันาครูและบุคลากร  มีดงัน้ี  
                         -จดัท าตารางครู สรุปเป็นรายบุคคล  วา่มีวิธีการจดัการมีนวตักรรม งานแบบอยา่งท่ีดี   
                 หรือ   -กรณีเป็นโรงเรียนขนาดใหญ่ มีครูจ านวนมาก  อาจแบ่งเป็นระดบัชั้น / ระดบัช่วงชั้น 
มีวิธีการจดัจดัท า วิธีใดบา้ง  สรุปรายละเอียด เป็นตาราง   
 
 
                                         (ตารางการแสดง..........................) 
 
                มีวิธีการพฒันาอยา่งไร /มีกิจกรรมโครงการ/กิจกรรม   และมีผลตามโครงการ 
                         -เขียนวิธีการพฒันา ท าอยา่งไร  
                         -มีโครงการ........................................พฒันาอยา่งไร   ผลของโครงการ................... 
........................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................... 
               หลกัฐานเชิงประจกัษ ์ (หมายถึง โครงการ ค าสั่ง รูปภาพ ผลงาน นวตักรรม ส่ือ.....ฯลฯ) 
                         ๑. ................................................................................................ 
                         ๒. ................................................................................................ 
                         ๓. ................................................................................................ 
                                      (เขียนไดห้ลายขอ้ ตามความจริงท่ีจดัท า) 
              สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  
                         ๑. จุดเด่น (หมายถึง ครูพฒันางานมีนวตักรรม ผลงาน  งานแบบอยา่งท่ีดีของครู) 
............................................................................................................................................................................ 
                         ๒. จุดท่ีควรพฒันา (ในปีการศึกษาต่อไป จะพฒันาครูเร่ืองน้ีอะไร อยา่งไรบา้ง) 
............................................................................................................................................................................ 
.............................................................................................................................................................................. 
 



 
 
 

๐๐ 
 
ขอ้ ๘  ครูจดักิจกรรมท่ีส่งเสริมทกัษะชีวิต จากกิจกรรมท่ีหลากหลาย  ระดบัดีข้ึนไป ทุกคน 
                 สรุปผลการพฒันาครูและบุคลากร  มีดงัน้ี  
                         -จดัท าตารางครู สรุปเป็นรายบุคคล  วา่มีวิธีการส่งเสริมทกัษะชีวิต เป็นแบบอยา่งได ้  
                 หรือ   -กรณีเป็นโรงเรียนขนาดใหญ่ มีครูจ านวนมาก  อาจแบ่งเป็นระดบัชั้น / ระดบัช่วงชั้น 
มีวิธีการทกัษะชีวิต วิธีใดบา้ง  สรุปรายละเอียด เป็นตาราง   
 
 
                                         (ตารางการแสดง..........................) 
 
                มีวิธีการพฒันาอยา่งไร /มีกิจกรรมโครงการ/กิจกรรม   และมีผลตามโครงการ 
                         -เขียนวิธีการพฒันา ท าอยา่งไร  
                         -มีโครงการ........................................พฒันาอยา่งไร   ผลของโครงการ................... 
........................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................... 
               หลกัฐานเชิงประจกัษ ์ (หมายถึง โครงการ ค าสั่ง รูปภาพ ผลงาน นวตักรรม ส่ือ.....ฯลฯ) 
                         ๑. ................................................................................................ 
                         ๒. ................................................................................................ 
                         ๓. ................................................................................................ 
                                      (เขียนไดห้ลายขอ้ ตามความจริงท่ีจดัท า) 
              สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  
                         ๑. จุดเด่น (หมายถึง ครูพฒันางานมีนวตักรรม ผลงาน  งานแบบอยา่งท่ีดีของครู) 
............................................................................................................................................................................ 
                         ๒. จุดท่ีควรพฒันา (ในปีการศึกษาต่อไป จะพฒันาครูเร่ืองน้ีอะไร อยา่งไรบา้ง) 
............................................................................................................................................................................ 
.............................................................................................................................................................................. 
 
 



ขอ้ ๙  ครูจดักิจกรรมตามระบบการดูแลช่วยเหลือนกัเรียนและความปลอดภยัสถานศึกษา พฒันานกัเรียน 
         เป็นรายบุคคลส าหรับนกัเรียนท่ีมีปัญหา  และนกัเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษ ระดบัดีข้ึนไป ทุกคน                
   
                      สรุปผลการพฒันาครูและบุคลากร  มีดงัน้ี  
                         -จดัท าตารางครู สรุปเป็นรายบุคคล  วา่มีวิธีการจดัการระบบการดูแลช่วยเหลือนกัเรียนและ
ความปลอดภยัสถานศึกษา การพฒันานกัเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษ เป็นแบบอยา่งท่ีดี และนวตักรรมได ้  
                 หรือ   -กรณีเป็นโรงเรียนขนาดใหญ่ มีครูจ านวนมาก  อาจแบ่งเป็นระดบัชั้น / ระดบัช่วงชั้น 
มีวิธีการจดัระบบการดูแลช่วยเหลือนกัเรียนและความปลอดภยัสถานศึกษา นกัเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษ วิธี
ใดบา้ง  สรุปรายละเอียด เป็นตาราง   
 
 
                                         (ตารางการแสดง..........................) 
 
                มีวิธีการพฒันาอยา่งไร /มีกิจกรรมโครงการ/กิจกรรม   และมีผลตามโครงการ 
                         -เขียนวิธีการพฒันา ท าอยา่งไร  
                         -มีโครงการ........................................พฒันาอยา่งไร   ผลของโครงการ................... 
........................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................... 
               หลกัฐานเชิงประจกัษ ์ (หมายถึง โครงการ ค าสั่ง รูปภาพ ผลงาน นวตักรรม ส่ือ.....ฯลฯ) 
                         ๑. ................................................................................................ 
                         ๒. ................................................................................................ 
                         ๓. ................................................................................................ 
                                      (เขียนไดห้ลายขอ้ ตามความจริงท่ีจดัท า) 
              สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  
                         ๑. จุดเด่น (หมายถึง ครูพฒันางานมีนวตักรรม ผลงาน  งานแบบอยา่งท่ีดีของครู) 
............................................................................................................................................................................ 
                         ๒. จุดท่ีควรพฒันา (ในปีการศึกษาต่อไป จะพฒันาครูเร่ืองน้ีอะไร อยา่งไรบา้ง) 
............................................................................................................................................................................ 
.............................................................................................................................................................................. 
 
 
 



๐๐ 
 
ขอ้ ๑๐ ครูส่งเสริมการจดัการเรียนรู้แหล่งเรียนรู้ และภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน ระดบัดีข้ึนไป ทุกคน 
                     สรุปผลการพฒันาครูและบุคลากร  มีดงัน้ี  
                         -จดัท าตารางครู สรุปเป็นรายบุคคล  วา่มีวิธีการจดัการเรียนรู้ ท่ีดี เป็นแบบอยา่งได ้  
                 หรือ   -กรณีเป็นโรงเรียนขนาดใหญ่ มีครูจ านวนมาก  อาจแบ่งเป็นระดบัชั้น / ระดบัช่วงชั้น 
มีวิธีการจดัการเรียนรู้ Active Learning วิธีใดบา้ง  สรุปรายละเอียด เป็นตาราง   
 
 
                                         (ตารางการแสดง..........................) 
 
                มีวิธีการพฒันาอยา่งไร /มีกิจกรรมโครงการ/กิจกรรม   และมีผลตามโครงการ 
                         -เขียนวิธีการพฒันา ท าอยา่งไร  
                         -มีโครงการ........................................พฒันาอยา่งไร   ผลของโครงการ................... 
........................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................... 
               หลกัฐานเชิงประจกัษ ์ (หมายถึง โครงการ ค าสั่ง รูปภาพ ผลงาน นวตักรรม ส่ือ.....ฯลฯ) 
                         ๑. ................................................................................................ 
                         ๒. ................................................................................................ 
                         ๓. ................................................................................................ 
                                      (เขียนไดห้ลายขอ้ ตามความจริงท่ีจดัท า) 
              สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  
                         ๑. จุดเด่น (หมายถึง ครูพฒันางานมีนวตักรรม ผลงาน  งานแบบอยา่งท่ีดีของครู) 
............................................................................................................................................................................ 
                         ๒. จุดท่ีควรพฒันา (ในปีการศึกษาต่อไป จะพฒันาครูเร่ืองน้ีอะไร อยา่งไรบา้ง) 
............................................................................................................................................................................ 
.............................................................................................................................................................................. 
 
   
 
 
                  



 
๐๐ 

 
ขอ้ ๑๑ ครูทุกคนพฒันา................................... (ตามบริบทของสถานศึกษา) 

 
                  สรุปผลการพฒันาครูและบุคลากร  มีดงัน้ี  
                         -จดัท าตารางครู สรุปเป็นรายบุคคล  วา่มีวิธีการจดัการเรียนรู้ ท่ีดี เป็นแบบอยา่งได ้  
                 หรือ   -กรณีเป็นโรงเรียนขนาดใหญ่ มีครูจ านวนมาก  อาจแบ่งเป็นระดบัชั้น / ระดบัช่วงชั้น 
มีวิธีการจดัการเรียนรู้ Active Learning วิธีใดบา้ง  สรุปรายละเอียด เป็นตาราง   
 
 
                                         (ตารางการแสดง..........................) 
 
                มีวิธีการพฒันาอยา่งไร /มีกิจกรรมโครงการ/กิจกรรม   และมีผลตามโครงการ 
                         -เขียนวิธีการพฒันา ท าอยา่งไร  
                         -มีโครงการ........................................พฒันาอยา่งไร   ผลของโครงการ................... 
........................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................... 
               หลกัฐานเชิงประจกัษ ์ (หมายถึง โครงการ ค าสั่ง รูปภาพ ผลงาน นวตักรรม ส่ือ.....ฯลฯ) 
                         ๑. ................................................................................................ 
                         ๒. ................................................................................................ 
                         ๓. ................................................................................................ 
                                      (เขียนไดห้ลายขอ้ ตามปฏิบติัท่ีจดัท า) 
              สรุปตามมาตรฐานการศึกษา  
                         ๑. จุดเด่น (หมายถึง ครูพฒันางานมีนวตักรรม ผลงาน  งานแบบอยา่งท่ีดีของครู) 
............................................................................................................................................................................ 
                         ๒. จุดท่ีควรพฒันา (ในปีการศึกษาต่อไป จะพฒันาครูเร่ืองน้ีอะไร อยา่งไรบา้ง) 
............................................................................................................................................................................ 
.............................................................................................................................................................................. 
 
 
 



 
 
                                              ๐๐ 
   (เขียนรายงานเฉพาะมีขอ้มูล  กต็ดัขอ้ความออก หรือเพิม่เติมขอ้ความเน้ือหาได)้                                         

๒.กระบวนการพฒันาระดับการศึกษาขั้นพืน้ฐาน 
เขียนบูรณาการทั้ง ๓ กระบวนการพฒันาคุณภาพผูเ้รียน การบริหารและการจดัการ การจดัการเรียนรู้ท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั                 

                การด าเนินการจริงท่ีสถานศึกษาตลอดปีการศึกษา ท่ีสอดคลอ้งกบัหลกัฐานเชิงประจกัษ ์
 

                ในปีการศึกษา ๒๕๖๔  โรงเรียน........................................ ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษา มีระบบการพฒันาคุณภาพนกัเรียน คุณภาพดา้นวิชาการและคุณลกัษณะท่ีพึงประสงค ์ 
กระบวนการบริหารจดัการ กระบวนการจดัการเรียนการสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั ดงัน้ี 
                 ๑. ปฏิบติัตามกฎกระทรวงการประกนัคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ ขอ้ ๓ เป็นระบบการประกนั
คุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา  ๗  ขั้นตอน เป็นระบบและกระบวนการ (Process) ขั้นตอนแรกจน
ขั้นตอนสุดทา้ยท่ีประสบความส าเร็จ และหาวิธีการพฒันาใหม่ ครูและบุคลากร ผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้ง คณะกรรการ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน มีส่วนร่วมในการพฒันา มาร่วมพฒันา ดงัน้ี 
                ขั้นตอนท่ี ๑  ก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และค่าเป้าหมายความส าเร็จของแต่ละ
มาตรฐานการศึกษา  ตามประกาศของสถานศึกษา ครูทุกคนมีส่วนร่วม และมีความเห็นชอบของคณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ในคราวประชุมคร้ังท่ี ........../.................วนัท่ี ............./............/.............. 
                     ๑) มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา   ๓ มาตรฐาน ไดก้ าหนดค่าเป้าหมาย ความส าเร็จ 
ของสถานศึกษา โดยครูทุกคนมี 
                     ๒) ขอ้ตกลงท่ีสถานศึกษาก าหนดไว ้เป็นขอ้ความเชิงคุณภาพ ในปัจจุบนั 
และมีผลการพฒันาพฒันา กระบวนการ ท่ีเช่ือถือได ้เป็นท่ีประจกัษอ์ยา่งชดัเจน 
                        (๑) วิสยัทศันข์องโรงเรียน 
..............................................................................................................................................................................
.... 
                        (๒) เอกลกัษณ์ของโรงเรียน 
......................................................................................................................................................................... 

(๓) อตัลกัษณ์ของนกัเรียน 
......................................................................................................................................................................... 
              (การประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา/และประเมินภายนอก กรรมศึกษาขอ้มูลเชิงประจกัษท่ี์ชดัเจน ท่ีนกัเรียน กระบวนการและแผนงานโครงการ) 

              มีเอกสารเอกสารเชิงประจกัษ ์
              ๑. ค  าสัง่สถานศึกษา  บนัทึกการประชุมของคณะกรรมการสถานศึกษา 
              ๒. รูปภาพการด าเนินการ 



              ๓. หลกัฐานเชิงประจกัษ ์ เช่น.............................................................. 
              ๔. ประกาศสถานศึกษา เร่ืองมาตรฐานของสถานศึกษา ฉบบัสมบูรณ์  ทั้งสองระดบั 
              ๕. ...................................................................................................  
            

๐๐ 
                     
                ขั้นตอนท่ี ๒ จดัท า  ๑)แผนพฒันาการจดัการศึกษา ๓-๕ ปี (ปี ๒๕๖๓ – ๒๕๖๕)  
และ  ๒) แผนปฏิบติัการประจ าปี  ปีการศึกษา  ๒๕๖๔ จดัท าเป็นเป็นสองระดบัการจดัการศึกษา  
ระดบัปฐมวยั และระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ออกแบบโครงการ/กิจกรรมท่ีสอดคลอ้งกบัมาตรฐานการศึกษา
ของสถานศึกษา และนโยบายของหน่วยงาน   
                    เอกสารเชิงประจกัษ ์
                     ๑. ค  าสัง่สถานศึกษา  บนัทึกการประชุมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
                     ๒. รูปภาพ 
                     ๓. หลกัฐานเชิงประจกัษ ์ เช่น.............................................................. 
                     ๔. แผนพฒันาการจดัการศึกษาศึกษา (ระยะ ๓-๕ ปี) และแผนปฏิบติัการประจ าปี   
                     ๕. อ่ืน ๆ................................................................................................... 
การประเมินของกรรมการภายใน/คณะกรรมการ สมศ. จะศึกษาละเอียด จะใหค้วามส าคญัมาก ๓ ประเดน็ทั้งสองระดบั 
                      ๑) นโยบายของหน่วยงาน/สพป.ชยัภูมิ เขต ๓ 
                      ๒) กรอบงาน มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา   และขอ้ก าหนด ๔ ดา้นท่ีชดัเจน 
                      ๓) ศึกษางานโครงการ 
** การออกแบบโครงการ/กิจกรรม  ในแผนปฏิบติัการประจ าปี ใหมี้กระบวนการพฒันานกัเรียนทุกคน ทุกชั้นเรียน 

ขั้นตอนท่ี ๓  พฒันาคุณภาพการศึกษาตามแผนพฒันาการศึกษาของสถานศึกษา 
ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา จ านวน ๒ ระดบั  เป็น หวัใจระบบและกลไกการบริหารจดัการ
คุณภาพ และมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  กิจกรรมท่ีด าเนินการเพื่อใหเ้กิดคุณภาพนกัเรียน 
                     ๑. หลกัสูตรสถานศึกษา เพื่อพฒันาสมรรถนะนกัเรียน 
                     ๒. กระบวนการจดัการเรียนรู้ การวดัและประเมินผล การสร้างส่ือนวตักรรม ใน ๘ กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ และกิจกรรมพฒันาผูเ้รียน ๓ ลกัษณะ 
                     ๓. การพฒันาครูและบุคลากร  
                     ๔. ระบบการนิเทศ ติดตามและประเมินผล  
                     ๕. การบริหารจดัการชั้นเรียน 
                     ๖. ระบบการดูแลช่วยเหลือนกัเรียนและความปลอดภยัสถานศึกษา 
                     ๗. ระบบงานโครงการ/กิจกรรมตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
                     ๘. การจดัท าขอ้มูลสารสนเทศ Big Data  



                     ๙. อ่ืน ............................................... 
 ไดร้ายงานรายละเอียด ใน 
 
 
 

15 
 

                      เอกสารเชิงประจกัษ ์
                           ๑. ค  าสัง่สถานศึกษา  บนัทึกการประชุม 
                           ๒. รูปภาพการด าเนินการ 
                           ๓. หลกัฐานเชิงประจกัษ ์ เช่น.............................................................. 
                           ๔. ........................................................................................................ 
        ขั้นตอนท่ี ๔  การประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา  
สถานศึกษาประกาศแต่งตั้งคณะกรรมการจากผูท่ี้เก่ียวขอ้ง ผูท้รงคุณวฒิุ  มาตรวจเยีย่มท่ีสถานศึกษา 
ใหค้  าแนะน า  นิเทศใหค้วามรู้พฒันาคุณภาพการจดัการศึกษา  
                      เอกสารเชิงประจกัษ ์
                          ๑. ค  าสัง่สถานศึกษา  บนัทึกการประชุมของ 
                          ๒. รูปภาพ 
                          ๓. หลกัฐานเชิงประจกัษ ์ เช่น.............................................................. 
                          ๔. ผลการประเมินของคณะกรรมการ 
                          ๕. ประกาศสถานศึกษา  เร่ืองแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพ
การศึกษาภายในสถานศึกษา 
                          ๖. ...........................................................................................................................   
                     (สมศ.ใหค้วามส าคญัมาก   ผลการประเมินประกนัคุณภาพภายใน ๕ ระดบัมีเหตุผล/หลกัฐานเพียงพอหรือไม่ 
                      และผลการใหข้อ้มูลยอ้นกลบั น าไปสู่การพฒันาของสถานศึกษา) 

          ขั้นตอนท่ี ๕  จดัท ารายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ฉบบัสมบูรณ์  
(Self  Assessment  Report : SAR) ผลระดบัคุณภาพและขอ้มูลยอ้นกลบั ของคณะกรรมการประเมินผล  และ
ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา  เสนอคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานเห็นชอบ  ประกาศ
ต่อสาธารณชน  และรายงานส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา    
                      เอกสารเชิงประจกัษ ์
                         ๑. ค  าสัง่สถานศึกษา  บนัทึกการประชุม 
                         ๒. รูปภาพ 
                         ๓. หลกัฐานเชิงประจกัษ ์ เช่นประกาศหลกัฐานต่อสาธารณชน 



                        ๔. รายงาน SAR  ฉบบัสมบูรณ์ 
                        ๕. ...................................................................................................  
          ขั้นตอนท่ี ๖ รายงานส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาไดว้ิเคราะห์ รายงานส านกังานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) และ สมศ.เพื่อเสนอคณะกรรมการประเมินผลภายนอก เพื่อก าหนดประเดน็การ
ตรวจเยีย่มสถานศึกษา            
 

๐๐ 
 

                    เอกสารเชิงประจกัษ ์
                           ๑.หลกัฐานของส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา รายงานต่อสถานศึกษา 
                           ๒........................................................................................................ 
                            
 
              ขั้นตอนท่ี ๗  ติดตามผลการด าเนินงานเพื่อพฒันาสถานศึกษา  
                        วิเคราะห์ผลการพฒันาปีการศึกษา ๒๕๖๔ และขอ้เสนอของคณะกรรมการประเมินผลและ
ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ขอ้เสนอแนะ และขอ้มูลยอ้นกลบั ไดน้ ามาปรับปรุงพฒันางาน 
และส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา คณะกรรมการ สมศ. ผูท่ี้เก่ียวขอ้ง สถานศึกษาประชุม PLC  เพื่อน าไปพฒันา
สถานศึกษา และคุณภาพนกัเรียน 
                    เอกสารเชิงประจกัษ ์
                         ๑. ค  าสัง่สถานศึกษา  บนัทึกการประชุม 
                         ๒. รูปภาพการด าเนินการ 
                         ๓. หลกัฐานเชิงประจกัษ ์ เช่น.............................................................. 

การพฒันาคุณภาพตามแผนพฒันาการจดัการศึกษา และแผนปฏิบตัิการประจ าปี  
และพฒันาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
 (ขั้นตอนท่ี ๓ ของระบบการประกนัคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา) 

            (เป็นตวัอยา่งการเขียน ท่ีไม่ใช่แบบฟอร์มท่ีโรงเรียนตอ้งเขียนตามน้ีเท่านั้น  โรงเรียนสามารถเพ่ิมเติม 
                       ตดัออก หรือเพ่ิมตามการพฒันางานของสถานศึกษาแต่ละแห่ง ไดต้ามความเหมาะสม) 

มีกระบวนการด าเนินการ ดงัน้ี 
                 ก่อนเปิดภาคเรียน ปีการศึกษา ๒๕๖๔ ครูและบุคลากร ผูบ้ริหารโรงเรียนและผูท่ี้เก่ียวขอ้ง ไดร่้วม
ประชุมเพื่อวางแผนการพฒันารายงานสรุปการพฒันาคุณภาพนกัเรียน การจดัการศึกษา เพื่อเป็นแนวทางใหทุ้ก
คนมีส่วนร่วมในการวางแผนพฒันานกัเรียนร่วมกนั  ทบทวนประกาศของโรงเรียน และร่วมกนัจดัท า



มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และก าหนดค่าเป้าหมาย ความส าเร็จ ของแต่ละมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา สรุปร่วมกนัเป้าหมายคุณภาพผูเ้รียน  และกระบวนการจดัการเรียนการสอน  และใชแ้นวทางของ
ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  และกรอบการประเมินคุณภาพภายนอก พฒันาผลงานเป็น
นวตักรรม ท่ีเป็นแบบอยา่งท่ีดี ของครูและบุคลากร และสถานศึกษา  มีกิจกรรมดงัน้ี 
 
 
 
 

๐๐ 
 

                     ๑. ประชุมสัมมนาทางวิชาชีพ (PLC)  จดัใหมี้การประชุมสัมมนาทางวิชาการ 
เพื่อน ามาพฒันาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  อยา่งสม ่าเสมอตลอดปีการศึกษา 
                        เอกสารหลกัฐานเชิงประจกัษ ์
                              ๑. สมุดบนัทึกการประชุมสัมมนา PLC  ทั้งในระดบัโรงเรียน  ระดบัหอ้งเรียน 
                              ๒. รูปภาพค าสัง่ของสถานศึกษา 
                              ๓. ภาพประกอบอ่ืน ๆ 
                              ๔. .................................................................................. 
                    ๒. กระบวนการบริหารและการจดัการของสถานศึกษา             
                    ดา้นกระบวนการบริหารและการจดัการ เพื่อส่งเสริมการบริหารจดัการของผูอ้  านวยการโรงเรียน 
ท่ีก าหนดไวใ้นแผนพฒันาการจดัการศึกษา ๓ ปี (ปีการศึกษา ๒๕๖๓-๒๕๖๕) และแผนปฏิบติัการประจ าปี  ปี
การศึกษา ๒๕๖๔   การบริหารจดัการคุณภาพแบบมีส่วนร่วมของครูและบุคลากรทุกคน ตามหลกัการ ศาสตร์
พระราชา  การบริหารบา้นเมืองท่ีดี  ท าใหค้รูและบุคลากรทุกคน มีก าลงัใจ ของครูท่ีร่วมมือการท างาน  และได้
มีการส่งเสริมกระบวนการนิเทศ พฒันาคุณภาพผูเ้รียนอยา่งสม ่าเสมอ   
                      ๑. ส่งเสริมการบริหารจดัการหลกัสูตรและกระบวนการเรียนการสอน ระเบียบวา่ดว้ยการวดัผล
ประเมินผลของสถานศึกษา  และกระบวนการนิเทศ ติดตามและประเมินผล 
                      ๒. บริหารจดัการส่ือและเทคโนโลย ี สภาพแวดลอ้มท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ 
                      ๓. สร้างขวญัก าลงัใจใหค้รูและบุคลากรของสถานศึกษา 
                      ๔. ส่งเสริมการบริหารจดัการกระบวนการพฒันาครูและบุคลากร 
                      ๕. ส่งเสริมการบริหารจดัการอาคารสถานท่ี แหล่งเรียนรู้ หอ้งเรียนพิเศษ 
                      ๖. จดัระบบและวิธีการประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา ใหมี้คุณภาพท่ีส่งผลโดยตรงท่ีคุณภาพ
ผูเ้รียน 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 

๐๐ 
 

มีกรอบแนวคิดกระบวนการบริหารและการจดัการ  มีรูปแบบดงัน้ี   
                               (กรอบกระบวนการบริหารและการจดัการ ของสถานศึกษา) 
-อธิบายกรอบการบริหารและการจดัการ 
-ส าเนามาจาก  แผนปฏิบติัการประจ าปี แผนพฒันาการจดัการศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
                              เอกสารหลกัฐานเชิงประจกัษ ์
                                  ๑. รูปแบบการบริหารจดัการของสถานศึกษา 
                                  ๒. แผนการจดัการศึกษา วิสยัทศัน ์ กลยทุธ์  ....................................... 
                                  ๓. ค  าสั่งบริหารการจดัการงานคุณภาพ   
                                  ๔. แผนผงับริหารจดัการของสถานศึกษา 
                                  ๕. ....................................................................................................... 
                                  ๖. ....................................................................................................... 
                                  ๗. .......................................................................................................      

๐๐ 
                  
                        ๓. หลกัสูตรและการจดัการเรียนการสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั   
                มีกระบวนการพฒันานกัเรียนตั้งแต่ชั้นประถมศึกษาปีท่ี  ๑- ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๖ ดงัน้ี 
                ๑. ครูและบุคลากรทุกคน ไดร่้วมกนัปรับปรุงหลกัสูตรสถานศึกษา  เพื่อจดัท าโครงสร้างหลกัสูตร 
เวลาเรียน ปรับปรุงสาระการเรียนรู้ทอ้งถ่ินทุกกลุ่มสาระ วิเคราะห์หลกัสูตรท่ีน าไปการจดัการเรียนการสอนใน
ชั้นเรียน ทบทวนระเบียบวา่ดว้ยการวดัและประเมินของสถานศึกษาและบทบาทหนา้ท่ีของ คณะกรรมการ
วิชาการของสถานศึกษา  การประชุม PLC การจดัการเรียนการสอน ร่วมกนัต่อเน่ืองทุกชั้นเรียน  มีการพฒันา 
ในทุกลุ่มสาระการเรียนรู้ ดงัน้ี 
                    ๑.๑ พฒันานกัเรียน การอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน ตามตวัช้ีวดัในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ และ
ประเมินผลทุกตวัช้ีวดั โดยใชน้วตักรรมการสอนท่ีหลากหลาย เป็นการจดัการเรียนการสอน Active  Learning 
เพื่อใหน้กัเรียนเกิการเรียนรู้ท่ีย ัง่ยนื  และนกัเรียนพฒันานวตักรรมของผูเ้รียนจากกระบวนการเรียนรู้ มีวิธีการ
จดัการเรียนรู้ท่ีเป็นจุดเนน้ของโรงเรียน ................ วิธีการสอนคือ 
                          - การสอนแบบ......................................... 
                          - การสอนแบบ ........................................ 
                          - การสอนแบบ ........................................  
                   ๑.๒ พฒันาคุณภาพผูเ้รียนใหเ้กิดการเรียนรู้  ตามพฤติกรรมตวัช้ีวดั  ๓  ดา้นใหน้กัเรียนเกิดการ
เรียนรู้   เน้ือหาสาระตามตวัช้ีวดัในชั้นปี   พฒันาพฤติกรรมทกัษะกระบวนการในกลุ่มสาระกรเรียนรู้ ๓)  สอน
แทรกดา้นพฤติกรรมท่ีพึ่งประสงค ์
                  ๒. การน าหลกัสูตรสถานศึกษามาจดัการเรียนรู้ในชั้นเรียน  ใชห้ลกัสูตรใหเ้กิดคุณภาพ 
กบันกัเรียน ทุกชั้นเรียนไดด้ าเนินการวิเคราะห์ร่วมกนั  ใน ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้ และกิจกรรมพฒันาผูเ้รียน 
ประชุมครูและบุคลากร กระบวนการ PLC  เพื่อพฒันาอยา่งเป็นระบบทุกกลุ่มสาระ  และมีจุดเนน้ท่ีส าคญั 



                      ๒.๑ ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๑ ไดด้ าเนินการจดัการเรียนการสอน ........................................เพื่อ
ส่งเสริมการอ่านออกเขียนได ้ การคิดค านวณ  เพื่อเตรียมประเมินการสอบ  RT 
                      ๒.๑ ครูผูส้อนชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๑-๓ ไดว้างแผนการจดัการเรียนรู้ตามหลกัสูตรท่ีบูรณาการใน
การจดัการเรียนรู้  และพฒันาสมรรถนะ ๓  ดา้น ๑) ภาษา  ๒) ค านวณ  ๓) ดา้นเหตุผล  
                       ๒.๓ ครูใชส่ื้อการเรียน  DLTV  ในโรงเรียนขนาดเลก็เป็นส่ือการเรียนการสอน  
            นวตักรรม/วิธีสอน............. จดัการเรียนรู้ใน ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้  ................................เกิด
พฤติกรรมนกัเรียน ๓  ดา้นตามตวัช้ีวดัในหลกัสูตรสถานศึกษา เพื่อยกระดบัคุณภาพนกัเรียน 
                       ๑)  เน้ือหาสาระตามตวัช้ีวดัในชั้นปี  
                       ๒)  นกัเรียนพฒันาพฤติกรรมทกัษะกระบวนการในกลุ่มสาระกรเรียนรู้ 
                       ๓)  สอนแทรกดา้นพฤติกรรมอนัพึ่งประสงค ์
 

๐๐ 
 

                       ๔) ครูเลือกใชส่ื้อการเรียนรู้ DLIT  เพื่อการเรียนการสอน เป็นส่ือการเรียนการสอน 
ในในกลุ่มสาระ และหน่วยการเรียนรู้ 
                       (๕) ครูทุกคนในโรงเรียนใชว้ิธีการจดัการเรียนการสอนตามขอ้ตกลงร่วมกนัของครูและ
บุคคลากร เป็นนวตักรรมหลกั เพราะมีวิธีการน าไปใชท่ี้เป็นตวัอยา่งได ้ คือ 
                  ๑)  นวตักรรมการสอนตามคู่มือการนิเทศ เพือ่พฒันา 4 H  มีวิธีการสอน  ๗  วิธี   โดยใชกิ้จกรรม
เป็นฐาน  การสอนเชิงประสบการณ์   การสอนโดยใชปั้ญหาเป็นฐาน  การสอนโครงงานเป็นฐาน  การสอน
เนน้ทกัษะกระบวนการคิด   การสอนการจดัการเรียนรู้มโนทศัน ์ และการพฒันาทกัษะการปฏิบติั 
                  ๒) นวตักรรมวิธีการสอนท่ีคุณครูประจ าชั้นและกลุ่มสาระการเรียนน ามาใชส้อนในเฉพาะชั้นตาม
ความเหมาะสม หรือกลุ่มสาระการเรียนรู้ในแต่ละระดบัชั้น  เช่น 
                      ชั้น ป.๑ .......................................................................................................... 
                      ชั้น ป.๒........................................................................................................... 
                      ชั้น ป.๓ .......................................................................................................... 
                      ชั้น ป.๔ .......................................................................................................... 
                      ชั้น ป.๕ .......................................................................................................... 
                      ชั้น ป.๖ ..........................................................................................................  
                  ผลการจดัการเรียนการสอน ท าใหค้รูมีแผนการจดัการเรียนรู้  ออกแบบส่ือการเรียนการสอนท่ีเป็น
แบบอยา่งนวตักรรมการสอน และนกัเรียนไดป้ฏิบติั  กระบวนการคิด นกัเรียนเกิดผลงานนวตักรรมแบบอยา่ง
ท่ีดี ทุกตวัช้ีวดั ครูผูส้อนจะเนน้ การจดัการเรียนการสอน ท่ีใหน้กัเรียนอ่าน คิดวเิคราะห์ และเขียน ตาม
แนวทางการจดัการเรียนรู้ 



                      - ครูชั้นประถมศึกษาปีท่ี๑-๓ ไดพ้ฒันานกัเรียนตามหลกัสูตรเพื่อยกระดบัคุณภาพนกัเรียน
ต่อเน่ือง และการจดัการเรียนการสอนเพื่อใหเ้กิดสมรรถนะ  ๓  ดา้น  ดา้นเหตุผล  ดา้นค านวณ  ดา้นภาษา 
เพื่อใหน้กัเรียนมีสมรรถนะการสอบการศึกษาระดบัชาติ NT ไดพ้ฒันาการ 
..............................................................................................................................................................................
. 
                      - ครู ป.๔-๖ ไดพ้ฒันานกัเรียนตามหลกัสูตรเพื่อยกระดบัคุณภาพนกัเรียนต่อเน่ือง และการจดัการ
เรียนการสอนเพื่อใหเ้กิดสมรรถนะ   เพื่อใหน้กัเรียนมีสมรรถนะการสอบการศึกษาระดบัชาติ O-NET  โดย
วิธีการ........................................................................................................................................................ 
                       เอกสารหลกัฐานเชิงประจกัษ ์
                           ๑. ค  าสัง่สถานศึกษา 
                           ๒. บนัทึกการประชุมของคณะกรรมการ PLC และคณะกรรมการสถานศึกษา 
                           ๓. หลกัสูตรสถานศึกษา 
 

๐๐ 
 

                           ๔.  ระเบียบวา่ดว้ยการวดัและประเมินผลของสถานศึกษา 
                           ๕.  สาระการเรียนรู้ทอ้งถ่ินของสถานศึกษา ท่ีปรับมาจากของเขตพื้นท่ีการศึกษา 
                           ๖.  กระบวนการพฒันาหลกัสูตรของครู/แผนการสอนของครู 
                           ๗.  นวตักรรมของนกัเรียน 
                           ๘.  นวตักรรมของครู 
                           ๙.  โครงการ.......................................................................................................... 
                          ๑๐.   ...................................................................................................................... 
  
               ๓.  โรงเรียนไดพ้ฒันาระบบการเรียนการคิดค านวณ  ตั้งแต่ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๑-๖ 
อยา่งต่อเร่ือง ในกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์  ตามกระบวนการของหลกัสูตรสถานศึกษา 
โดยไดด้ าเนินการ............................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................... 
                     เอกสารหลกัฐานเชิงประจกัษ ์
                      ๑.  ค  าสัง่สถานศึกษา 
                      ๒.  บนัทึกการประชุมของคณะกรรมการ PLC  
                      ๓.  หลกัสูตรสถานศึกษา 



                      ๔.  ระเบียบวา่ดว้ยการวดัและประเมินผลของสถานศึกษา 
                      ๕.  สาระการเรียนรู้ทอ้งถ่ินของสถานศึกษา ดา้นคณิตศาสตร์ 
                      ๖.  กระบวนการพฒันาหลกัสูตรของครู/แผนการสอนของครู 
                      ๗.  นวตักรรมของนกัเรียน 
                      ๘.  นวตักรรมของครู 
                      ๙.  โครงการ/ท่ีส่งการจดัการเรียนคณิตศาสตร์...................................................... 
                    ๑๐.   ...................................................................................................................... 
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             ๔. การจดัการเรียนระบบเทคโนโลย ี ท่ีใหน้กัเรียนมีพื้นฐานทางเทคโนโลย ีและ 
ใชร้ะบบเทคโนโลยใีนการพฒันากระบวนการเรียนรู้ได ้ โรงเรียนไดด้ าเนินการ.............................. 
......................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................... 
               เอกสารหลกัฐานเชิงประจกัษ ์
                     ๑.  ค  าสัง่สถานศึกษา 
                     ๒.  บนัทึกการประชุมของคณะกรรมการ PLC  
                     ๓.  หลกัสูตรสถานศึกษา 
                     ๔.  ระเบียบวา่ดว้ยการวดัและประเมินผลของสถานศึกษา 
                     ๕.  สาระการเรียนรู้ทอ้งถ่ินของสถานศึกษา ดา้นเทคโนโลย ี
                     ๖.  กระบวนการพฒันาหลกัสูตรของครู/แผนการสอนของครู 
                     ๗.  นวตักรรมของนกัเรียน 
                     ๘.  นวตักรรมของครู 
                     ๙.  โครงการ/ท่ีส่งการจดัการเรียนรู้เทคโนโลย.ี..................................................... 

 ๑๐.   ...................................................................................................................... 
                       



                   ๕.  ไดพ้ฒันากระบวนการจดัการเรียนการสอนตามหลกัสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ทุกชั้นเรียน  ในแต่ละดา้น 

(๑) สาระการเรียนรู้ทอ้งถ่ิน (สาระท่ีเพิ่มจากหลกัสูตรแกนกลางทุกตวัช้ีวดั ทุกชั้น)  
....................................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................... 
                         ไดพ้ฒันานวตักรรมของนกัเรียน.................................................................................... 
                         ไดพ้ฒันานวตักรรมของครูและบุคลากร....................................................................... 
    
                        (๒)  การวดัและประเมินผลทางการศึกษา ท่ีน ามาพฒันานกัเรียน 
....................................................................................................................................................................... 
....................................................................................................................................................................... 
                         ไดพ้ฒันานวตักรรมของนกัเรียน.................................................................................... 
                         ไดพ้ฒันานวตักรรมของครูและบุคลากร....................................................................... 
 
 

๐๐ 
 

                        (๓) แหล่งเรียนรู้ และภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน....................................................................... 
....................................................................................................................................................................... 
....................................................................................................................................................................... 
                          ไดพ้ฒันานวตักรรมของนกัเรียน.................................................................................... 
                         ไดพ้ฒันานวตักรรมของครูและบุคลากร....................................................................... 
 
                        (๔) การพฒันาทกัษะวิชาชีพของผูเ้รียน มีวิชาชีพท่ีพฒันาในสถานศึกษา 
ไดแ้ก่วิชาชีพอะไร  ไดด้ าเนินการดงัน้ี.......................................................................................................... 
..................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................... 
มีวิชาชีพท่ีพฒันานกัเรียน 
                             ๑)........................................................................................................................ 
                             ๒)........................................................................................................................ 
                             ๓)....................................................................................................................... 
                             ๔)....................................................................................................................... 



                             ๕).......................................................................................................................  
                        (๕)  การวิจยัและพฒันาการเรียนรู้................................................................................. 
                        (๖)  หลกัสูตรเสริมพฒันาผูเ้รียน.................................................................................... 
                        (๗)  หลกัสูตรสุจริตตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ............................................ 

 
                 ๖) กิจกรรมพฒันาผูเ้รียนประกอบดว้ย  
                     (๑) กิจกรรมแนะแนว จดัวธีิ ........................................................................................... 
..................................................................................................................................................................... 
                     (๒)กิจกรรมนกัเรียน มีวิธีการจดักิจกรรม  
                          -ลูกเสือ/เนตรนารี ..................................................................................................... 
                          -กิจกรรมชุมนุม    ..................................................................................................... 
                     (๓) กิจกรรม เพื่อสงัคมและสาธารณประโยชน ์
...................................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................... 
 
 

๐๐ 
 
                 ๗) น าหลกัสูตรและกระบวนการจดัการเรียนรู้มาพฒันาตามบริบทขอสถานศึกษา  
ท่ีจดัการเรียนการสอน  ในแต่ละชั้นเรียน  เช่น ไดจ้ดัท าหลกัสูตรอยา่งไร หลกัสูตรเสริม 

(๑) โรงเรียนดนตรีไทย
....................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................... 
(๒) โรงเรียนนาฏศิลป์ 

....................................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................... 
(๓) โรงเรียนกีฬานนัทนาการ 

.......................................................................................................................................................................   

....................................................................................................................................................................... 
               ๘. ระบบการดูแลช่วยเหลือนกัเรียนและความปลอดภยัสถานศึกษา 
                       ในปีการศึกษา ๒๕๖๑ สถานศึกษาไดมี้นโยบายใหค้รูและบุคลากร ทุกคนไดไ้ดส่้งต่อ 



ขอ้มูลนกัเรียนเป็นรายบุคคล ทุกชั้นเรียน ทุกคน และศึกษาขอ้มูลเพิ่มเติม จากการเยีย่มบา้นนกัเรียน ศึกษาจาก
ทะเบียนสะสม  เอกสาร ปพ. การสงัเกตพฤติกรรมนกัเรียน การสมัภาษณ์  สรุปคดักรองนกัเรียน จดัท าขอ้มูล
นกัเรียนเป็นรายบุคคล  ระดบัชั้นเรียน และสถานศึกษา เพื่อเป็นขอ้มูลสารสนเทศของสถานศึกษา  
                        ผลการคดักรองนกัเรียน ในปีการศึกษา  ๒๕๖๔  มีนกัเรียน 
                        ๑)  นกัเรียนกลุ่มปกติ  จ  านวน .........................คน 
                        ๒)  นกัเรียนกลุ่มเส่ียง  จ  านวน .........................คน   มีความเส่ียงดา้น 
                                  - ดา้น............................คน 
                                  - ดา้น............................คน 
                                  - ดา้น............................คน 
                        ๓)  นกัเรียนกลุ่มท่ีมีปัญหา  จ านวน ..................คน  มีปัญหาดา้น 
                                  -ดา้นการเรียนรู้ของนกัเรียน .................คน 
                                  -ดา้นพฤติกรรม                .................คน 
                                  -ดา้น..........................         .................คน                                   
                        ๔)  นกัเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษ  ..................คน  มีคามสามารถดา้น 
                                  - ดา้นวิชาการ........................................คน 
                                  - ดา้นทกัษะ..........................................คน 
                                  - ดา้น.................................................... 

๐๐ 
 
                        สถานศึกษาไดใ้หก้ารช่วยเหลือดูแลนกัเรียน และพฒันา ป้องกนัแกไ้ข 
                         ๑) เดก็กลุ่มพกิารเรียนรวม จ านวน ................ คน  และ  ท่ีมีปัญหาเรียนรู้ทั้งหมด............. คน  
ไดพ้ฒันาผูเ้รียนศึกษารายกรณี (Cast Study) ตลอดปีการศึกษาท าใหน้กัเรียนไดพ้ฒันาตามล าดบัและได้
ช่วยเหลือนกัเรียนอ่ืน ๆ  ดงัน้ี 
............................................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................................ 
                         ๒)  เดก็นกัเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษ (เก่งตามความสามารถของนกัเรียน) ไดพ้ฒันา.... 
............................................................................................................................................................................ 
......................................................................................................................................................................... 
                         ๓) เดก็ท่ีมีความเส่ียงและปัญหาทางพฤติกรรม  ทางโรงเรียนใหก้ารช่วยเหลือ...... 
............................................................................................................................................................................                             
............................................................................................................................................................................ 
                         ๔) เดก็นกัเรียนท่ีมีปัญหาทางพฤติกรรม   



                              นกัเรียนท่ีเป็นเดก็ปกติ และการจดักิจกรรมทกัษะชีวติ  คุณลกัษณะท่ีพึงประสงค ์ให้
นกัเรียนไดเ้รียนรู้ร่วมกนั ไดพ้ฒันากิจกรรมในโรงเรียน เป็นกิจกรรมร่วมและกิจกรรมประจ าชั้นเรียน  ดงัน้ี
............................................................................................................................................................................ 
            กิจกรรมท่ีด าเนินการของโรงเรียน ไดน้ ามาพฒันานกัเรียน ใหเ้กิดทกัษะชีวิต  ทกัษะวิชาการ ทกัษะ
สังคม และพฤติกรรมดา้นอ่ืน ๆ ของนกัเรียน 
                              ๑) ................................................................. 
                              ๒) ................................................................ 
                              ๓) ................................................................ 
                              ๔) ................................................................ 
                              ๕) ................................................................ 
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                 ๙. การบริหารจดัการชั้นเรียนเชิงบวก 
                       ทุกชั้นเรียน ครูประจ าชั้นประจ าวิชา  ไดว้างแผนใหน้กัเรียนไดเ้รียนรู้ร่วมกนั และจดักิจกรรม
การอยูใ่นสงัคมเป็นสมาชิกในชั้นเรียนท่ีดี   ครูไดจ้ดัโครงสร้างบริหารชั้นเรียน มีสมาชิกกลุ่มต่างรับผดิชอบ  มี
กิจกรรมในชั้นเรียน ส่งเสริมทกัษะชีวิต  ทกัษะทางสงัคม  และส่งเสริมการจดัการเรียนรู้ 
การอ่าน การเขียน  มีกิจกรรมทุกหอ้งเรียน มีกิจกรรม    
                        ๑. .................................................................................................  
                        ๒. ................................................................................................. 
                        ๓. ................................................................................................. 
                        ๔. ................................................................................................. 
                        ๕. ................................................................................................. 
  
              ๑๐.  โครงการ/ กิจกรรมพฒันาคุณภาพนกัเรียน 



              การพฒันาคุณภาพนกัเรียนไดจ้ดัท าโครงการท่ีส่งเสริมนกัเรียนทั้งโรงเรียนในแต่ละระดบัชั้น  โดยมี
โครงการและกิจกรรมท่ีพฒันานกัเรียน ใหน้กัเรียนไดป้ฏิบติักิจกรรมเป็นการฝึกทกัษะดา้นต่างๆ ของนกัเรียน 
ดงัน้ี 
                        ๑. โครงการส่งเสริมนิสยัรักการอ่านและใฝ่เรียนรู้  จดักิจกรรมส่งเสริมการอ่านให 
นกัเรียนทุกชั้นเรียนต่อเน่ืองตลอดปีการศึกษา  จดักิจกรรม 
                        ๒) โครงการหอ้งสมุด............ 
                        ๓) โครงการโรงเรียนคุณธรรมจริยธรรม 
                        ๔) โครงการทุนการศึกษา   
                        ๕)  โครงการโรงเรียนสีขาว 
                        ๖)  โครงการโรงเรียนสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน   
                        ๗)  โครงการโรงเรียนปลอดขยะ 
                        ๘)  โครงการส่งเสริมสุขภาพและอนามยัสิงแวดลอ้ม.......................................................... 
                        ๙)  โครงการศาสตร์พระราชา เศรษฐกิจพอเพียง...................................................... 
                       ๑๐) โครงการอาหารกลางวนัตน้แบบ 
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                    การจดักิจกรรมตามโครงการ ไดพ้ฒันาคุณภาพนกัเรียนในแต่ละกิจกรรม โครงการใหมี้นวตักรรม
ตน้แบบท่ีนกัเรียนเกิดจากการเรียนรู้ ตามบริบทของสถานศึกษา ดงัน้ี 
                 ๑)  การพฒันาคุณภาพผูเ้รียนทั้งสองดา้น (ดา้นวิชาการ และคุณลกัษณะอนัพึงประสงค)์ ของผูเ้รียน 
ครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีท าหนา้ท่ีพฒันานกัเรียนประจ าชั้น ประจ าวิชา และกิจกรรมระบบดูแล
ช่วยเหลือนกัเรียน โครงการกิจกรรม เนน้ใหมี้คุณภาพนกัเรียนสูงสุด  ดงัน้ี 
                      - ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๑ ไดพ้ฒันานกัเรียนดา้น........................ นกัเรียนมีแบบอยา่งท่ีดี....... 
                      - ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๒ .......................(มีกิจกรรมดีเด่น).................................................... 
                      - ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๓ .......................(มีกิจกรรมดีเด่น) ................................................... 
                 ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๑-๓  ทุกคนทุกชั้น ไดร่้วมกนัวางแผนและพฒันาสมรรถนะนกัเรียน ๓ ดา้น
เป็นระบบและต่อเน่ือง  คือ สมรรถนะดา้นภาษา  การคิดค านวณ  และเหตุผล  เพื่อใหน้กัเรียนมีความ 



พร้อมสอบ NT นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๓  โดยท าหลกัสูตรสอนเสริม แบบฝึก แนวขอ้สอบ ท่ีผา่
กระบวนการคิด เตรียมความพร้อมตั้งแต่ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๑-๓   
                       - ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๔  .....................(มีกิจกรรมดีเด่น) ............................................ 
                       - ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๕ ......................(มีกิจกรรมดีเด่น) ............................................ 
                       - ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๖ ......................(มีกิจกรรมดีเด่น) ............................................. 
                ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๔-๖  ทุกคนทุกชั้น ไดร่้วมกนัวางแผนและพฒันาสมรรถนะนกัเรียน เตรียม
สอบ O-NET  เพื่อใหน้กัเรียนมีความพร้อมสอบนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๖  โดยท าหลกัสูตรสอนเสริม 
แบบฝึก แนวขอ้สอบ ท่ีผา่นกระบวนการคิด เตรียมความพร้อมตั้งแต่ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๔-๖  
ต่อเน่ืองจากการสอบ  NT   

 
          ๒) กิจกรรมทุกชั้นเรียนท่ีไดส่้งเสริมพฒันานกัเรียนตามระบบการดูแลช่วยเหลือนกัเรียน  ส าหรับ
นกัเรียนท่ีกลุ่มนกัเรียนท่ีมีปัญหาทางการเรียน  ทางพฤติกรรม โดยนกัเรียนทุกคนตามกลุ่มเป้าหมาย ไดรั้บการ
ช่วยเหลือพฒันารายกรณีนกัเรียนทุกคน 
............................................................................................................................................................................ 
                 ๓) การพฒันาคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องนกัเรียน  
                 ๔) การพฒันาพฤติกรรมนกัเรียนดา้น................... 
                          ๕) โครงการกิจกรรมดนตรีนาฏศิลป์  (โครงการตามบริบทของสถานศึกษา)........ ได้
ด าเนินการอยา่งไรโครงการพฒันา
............................................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................................ 

๐๐ 
 

                           เอกสารหลกัฐานเชิงประจกัษ ์
                            ๑. ค  าสัง่/โครงการในแผนปฏิบติัการ 
                            ๒.  รายงานโครงการต่างๆ 
                            ๓.  แบบบนัทึกและผลการนิเทศ 
                            ๔.  รูปภาพ.................................................................................. 
                            ๕.  .............................................................................................. 
 
              ๑๑. การนิเทศติดตามและประเมินผลของสถานศึกษา 
               สถานศึกษาไดด้ าเนินการนิเทศ ติดตามประเมินผลการปฏิบติัของครูและบุคคลากร 



ท่ีพฒันาคุณภาพนกัเรียน  โดยไดด้ าเนินการ.......................................................................................... 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................... 
                        เอกสารหลกัฐานเชิงประจกัษ ์
                       ๑.  ค  าสัง่   
                       ๒.  แผนการนิเทศ ติดตามและประเมินผล 
                       ๓.  แบบบนัทึกและผลการนิเทศ 
                       ๔.  รูปภาพ.................................................................................. 
                       ๕.  ..............................................................................................  
              ๑๒.  การมีส่วนร่วมในการพฒันาคุณภาพนกัเรียนของผูท่ี้เก่ียวขอ้ง ไดแ้ก่ ส านกังานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษาชยัภูมิ เขต ๓ โดยทีมงานเขตพื้นท่ีการศึกษา ศึกษานิเทศก ์ไดร่้วมพฒันานกัเรียน 
โดย..................................................................................................................................................................... 
และมีผูเ้ก่ียวขอ้งท่ีร่วมพฒันา ดงัน้ี 
........................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................... 
                        (บนัทึกรายละเอียดของบุคคลภายใน/ภายนอก  มีร่วมการจดัการศึกษา) 
                       เอกสารหลกัฐานเชิงประจกัษ ์
                           ๑.  ค  าสัง่/หนงัสือราชการ 
                           ๒.  รูปภาพ 
                           ๓.  อ่ืน ๆ..............................................  
                           ๔.  ............................................................ 
 
                                                             ๐๐ 

 
สรุปรายงานผลความโดดเด่น ระดับการศึกษาขั้นพืน้ฐาน (รายงานกรณีมีผลงาน) 

                                            ระดับคุณภาพ :  .....................    
              
๑.  กิจกรรมโดดเด่น....................................................................................................................................... 
๒.  รางวลัท่ีไดรั้บ...............................................................ระดบัใด............................................................. 
๓.  จ านวนนกัเรียนร่วมกิจกรรม........................คน      ชั้น........................................................................... 
๔.  มีผลการพฒันา ดงัน้ี (เขียนรายงาน เหมือนมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ในรูปตาราง หรือบรยาย ท่ีเช่ือถือได)้ 



.......................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................... 

..........................................................................................................................................................................   
๕. กระบวนการพฒันา 
.........................................ควรเขียนใหค้รบการพฒันางานหลกัเป็นอยา่งนอ้ย................................................... 
.......................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................... 
๖. นวตักรรม/แบบอยา่งท่ีดี 
........................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................... 
๗. เอกสารหลกัฐานอา้งอิงเชิงประจกัษ ์
............................................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................................ 

 
                       (กรณีหลายกิจกรรมท่ีไดรั้บรางวลั  ใหเ้ขียนรายงานทุกกิจกรรม) 
                         

 
 
 
 
 
 
 

๐๐ 
 

ตอนที่  ๓  ภาคผนวก 
              ในรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ปีการศึกษา ๒๕๖๔  
ควรมีเอกสารในภาคผนวก ดงัน้ี 
               ๑. ประกาศสถานศึกษา ..................  ใหใ้ชม้าตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ก าหนดค่าเป้าหมาย
และความส าเร็จ ใชใ้นปีการศึกษา  ๒๕๖๔ 



               ๒.ค าสัง่โรงเรียน.....................ท่ี ....../ ๒๕๖๕ เร่ืองแต่งตั้งคณะกรรมการจดัท ารายงานผลการ
ประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา  ๒๕๖๔ 
               ๓. ค  าสัง่โรงเรียน.....................ท่ี....../ ๒๕๖๔ เร่ืองแต่งตั้งคณะกรรมการจดัท ามาตรฐานการศึกษา
ของสถานศึกษา         
               ๔.บนัทึกการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานเห็นชอบประกาศสถานศึกษา ใหใ้ช้
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดบัปฐมวยั และระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน   ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
               ๕. ค  าสัง่โรงเรียน......................ท่ี....../........เร่ืองแต่งตั้งคณะกรรมการจดัท าแผนพฒันาการศึกษาของ
สถานศึกษา ระยะ ๓ ปี (๒๕๖๓-๒๕๖๕) และแผนปฏิบติัการประจ าปีของสถานศึกษา  ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
               ๖.บนัทึกการประชุมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานเห็นชอบแผนพฒันาการจดัการศึกษา 
และแผนปฏิบติัการประจ าปี   ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
              ๗.ค าสัง่โรงเรียน.....ท่ี......../  ๒๕๖๔ แต่งตั้งคณะกรรมการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาระดบัปฐมวยั 
และระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
              ๘.บนัทึกการประชุมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน เห็นชอบหลกัสูตรสถานศึกษา ระดบั
ปฐมวยัและระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
              ๙.หลกัฐานกระบวนการการบริหารและการจดัการ การใชเ้ทคโนโลยแีละส่งเสริมการใชเ้ทคโนโลย ี
เพื่อการบริหารจดัการ และส่งเสริมการเรียนรู้  
              ๑๐.ประกาศสถานศึกษาเร่ืองแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายใน
สถานศึกษา การศึกษา ๒๕๖๔ 
              ๑๑.บนัทึกการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน เห็นชอบแผนพฒันาการศึกษาของ
สถานศึกษา  ปีการศึกษา ๒๕๖๔                         
              ๑๒. หนงัสือราชการ ค าสัง่ของสถานศึกษาท่ีเก่ียวขอ้งการพฒันาคุณภาพการศึกษา 
              ๑๓. หลกัฐานการเผยแพร่ประชาสมัพนัธ์การพฒันาคุณภาพของนกัเรียนครูและบุคลากร สถานศึกษา  
              ๑๔. รูปภาพหลกัฐานในการจดักิจกรรมของนกัเรียน ครูและบุคลากร สถานศึกษา คุณภาพนกัเรียน 
รูปภาพการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา  และกิจกรรมส าคญั 
 
 

๐๐ 
 

              ๑๕.สรุปผลการประเมินผลของคณะกรรมการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายใน
สถานศึกษา  ตามประกาศของสถานศึกษา (ใชฉ้บบัเดียวกบัการศึกษา  ระดบัปฐมวยั) 
              ๑๖. เกียรติบตัร  รางวลัท่ีครู นกัเรียน สถานศึกษาไดรั้บรางวลั และรางวลัความโดดเด่น 
              ๑๗. ส าเนาผลการสอบระดบัต่างๆ เช่น  RT   NT   O-NET และหลกัฐานอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง 



              ๑๘. รายงานโครงการ / โครงการท่ีส่งผลต่อคุณภาพนกัเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
และสถานศึกษา 
              ๑๙. หลกัฐานเชิงประจกัษอ่ื์น ๆ 
                 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

             
                                            
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                                                        
 

 



ค ารับรองผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
ของคณะกรรมการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 

ปีการศึกษา  ๒๕๖๔ 
โรงเรียน....................................ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชยัภูมิ  เขต ๓ 

 
              ผลการประเมินและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา  ตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา  ในปีการศึกษา ๒๕๖๔  วนัท่ี ........... เดือน.........................พ.ศ. ๒๕๖๕ มีรายละเอียด ดงัน้ี 

ระดบั มาตรฐานการศึกษา ระดบัคุณภาพ 
๑.ระดบัปฐมวยั ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานขั้นพื้นฐาน 

๑.คุณภาพของเดก็ 
 
    ................. 

๒.กระบวนการบริหารและการจดัการ     ................. 
๓.การจดัประสบการณ์ท่ีเนน้เดก็เป็นส าคญั     ................. 
ผลการประเมินความโดดเด่น  (ถา้มี) 
๑........................................................................... 

 

๒..........................................................................  
    ระดบัคุณภาพปฐมวยั                       โดยรวม    .................... 
๒.ระดบัการศึกษาขั้น
พื้นฐาน 

ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานขั้นพื้นฐาน 
๑.คุณภาพผูเ้รียน 

 
     ................. 

๒.กระบวนการบริหารและการจดัการ      ................. 
๓.กระบวนการจดัการเรียนการสอนท่ีเนน้ผูเ้รียน 
  เป็นส าคญั 

 
     ............... 

ผลการประเมินความโดดเด่น (ถา้มี)  
๑.........................................................................  
๒........................................................................  

  ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน                      โดยรวม    ................. 
 
 
 

๐๐ 
 

             ข้อเสนอแนะของคณะกรรมการ   เพื่อพฒันาสถานศึกษาต่อไป 
             (เขียนขอ้สรุปท่ีคณะกรรมการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ท่ีพฒันาสถานศึกษาต่อเน่ือง) 



ควรเขียนทั้ง ๒ ระดบั ปฐมวยั  และมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  และขอ้เสนอทั้ง  ๓  มาตรฐานการศึกษา) 

                  ๑. ระดบัปฐมวยั 
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................. 
..............................................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................... 
             ๒.ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
.............. 
..............................................................................................................................................................................
.. 
..............................................................................................................................................................................
.. 
..............................................................................................................................................................................
.. 
..............................................................................................................................................................................
.. 
..............................................................................................................................................................................
.. 
..............................................................................................................................................................................
.. 
..............................................................................................................................................................................
.. 
..............................................................................................................................................................................
.. 



..............................................................................................................................................................................

. 
 

  ลงช่ือ                                        ประธานคณะกรรมการ 
                                     (                                      ) 
                         ต  าแหน่ง  ผูอ้  านวยการโรงเรียน.................................................... 
 
 

๐๐ 
 
                                          ลงช่ือ                                     กรรมการ 
                                                 (                                    ) 
                                     ต  าแหน่ง ....................................................... 
 
                                          ลงช่ือ                                          กรรมการ 
                                                 (                                     ) 
                                     ต  าแหน่ง .........................................................  
 
                                         ลงช่ือ                                          กรรมการ 
                                                (                                      ) 
                                    ต  าแหน่ง............................................................   
 

                      ลงช่ือ                                        กรรมการและเลขานุการ 
                                                 (                                      ) 
                                     ต  าแหน่ง ..........................................................  
                                            วนัท่ี .............เดือน.......................พ.ศ.  ๒๕๖๔ 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 


