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แนวทางการด าเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษาเล่มนี้ โรงเรียนบ้านหนองตอ จัดท าขึ้นเพ่ือให้บุคลากรใน
สถานศึกษาใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัติงานด้านความปลอดภัยของสถานศึกษา โดยมีเป้าหมายให้นักเรียน ครูและ
บุคลากรทางการศึกษาได้รับการปกป้อง คุ้มครอง ดูแล ช่วยเหลือ เยียวยา มีความมั่นคงและปลอดภัย ซึ่งเป็นไปตาม
นโยบายความปลอดภัยของกระทรวงศึกษาธิการ ส านักงานคณะกรรมการการศึกษา ขั้นพ้ืนฐาน และส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 โดยแนวทางการด าเนินงานเล่มนี้  ประกอบด้วย 1) ความส าคัญและวัตถุประสงค์
ของความปลอดภัยของสถานศึกษา 2) องค์ความรู้ด้านความปลอดภัย 3) การเสริมสร้างความปลอดภัย 4) การ
ติดต่อสื่อสาร 5) การก ากับ ติดตามและประเมินผลสถานศึกษาปลอดภัย ตลอดจนเอกสารที่เกี่ยวข้องกับการด าเนินงาน
ความปลอดภัยของสถานศึกษา 

โรงเรียนบ้านหนองตอ หวังเป็นอย่างยิ่งว่า คู่มือเล่มนี้จะอ านวยความสะดวกในการปฏิบัติงานให้กับผู้ปฏิบัติได้
เป็นอย่างดี ขอบคุณคณะท างานทุกท่านที่ได้ร่วมกันจัดท าคู่มือการด าเนินงานความปลอดภัยสถานศึกษาเล่มนี้จนส าเร็จ
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ส่วนที่ 1 
บทน า 

 
1. ความส าคัญจ าเป็นการด าเนินงานความปลอดภัยสถานศึกษา 

ยุทธศาสตร์ชาติ ด้านที่ 1 การจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ มีวัตถุประสงค์หลักใน
การเสริมสร้างความมั่นคงในชีวิตของคนทุกช่วงวัย จากภัยคุกคามในรูปแบบใหม่อาทิ อาชญากรรมและความรุนแรงใน
รูปแบบต่าง ๆ ยาเสพติด ภัยพิบัติจากธรรมชาติ ภัยจากโรคอุบัติใหม่และภัยจากไซเบอร์ เป็นต้น แผนการศึกษาแห่งชาติ 
(พ.ศ.2560 – 2579) จึงได้ตระหนักถึงการเปลี่ยนแปลงทางการศึกษาที่เกิดจากความ ก้าวหน้าทางวิทยาการและ
เทคโนโลยีของโลกยุคศตวรรษที่ 21 เป็นพลวัตที่ก่อให้เกิดความท้าทายในด้าน การเปลี่ยนแปลงของบริบทเศรษฐกิจ
และสังคมโลก อันเนื่องจากการปฏิวัติดิจิทัล (Digital Revolution) ประเทศเข้าสู่สังคมสูงวัยอย่างสมบูรณในอนาคตอัน
ใกล้ การติดกับดักประเทศที่มีรายได้ปานกลาง ทัศนคติ ความเชื่อ ค านิยม วัฒนธรรมและพฤติกรรมของประชากรที่
ปรับเปลี่ยนไปตามกระแสโลกาภิวัตน์เป็นผลให้เกิดการเร่งแก้ไข ปัญหา ทั้งยังเกิดภัยคุกคามต่อความมั่นคงรูปแบบใหม่ที่
ส่งผลกระทบต่อประชาชนและประเทศชาติมีความซับซ้อนและรุนแรงมากขึ้น ซึ่งภัยในแต่ละด้านล้วนมีความส าคัญต่อ
การพัฒนาประเทศกอปรกับนโยบาย Quick Win 7วาระเร่งด่วน ข้อที่ 1 ความปลอดภัยของผู้เรียน กระทรวงศึกษาธิการ
มองเห็นภัยที่เกิดแก่นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ที่เกิดขึ้นซ้ าและส่งผลกระทบต่อสภาพร่างกายและจิตใจใน
หลายปีที่ผ่านมา เช่น ภัยจาก การคุกคามทางเพศ ภัยจากการกลั่นแกล้งรังแก (Bully) รวมถึงภัยที่เกิดจากโรคอุบัติใหม่ 
ได้แก่ การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID - 19) เป็นผลให้เป็นอุปสรรคต่อการเรียนรู้และสวัสดิ
ภาพชีวิตของนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา 

นโยบายส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานมุ่งมั่นในการพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐานให้
เป็น      “การศึกษาขั้นพ้ืนฐานวิถีใหม่ วิถีคุณภาพ” มุ่งเน้นความปลอดภัยในสถานศึกษา ส่งเสริมโอกาสทางการศึกษา
ที่มีคุณภาพอย่างเท่าเทียมและบริหารจัดการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพโดยมุ่งเน้นพัฒนาระบบและกลไกในการดูแล
ความปลอดภัยให้แก่นักเรียน ครู บุคลากรทางการศึกษาและสถานศึกษา จากภัยพิบัติและภัยคุกคามทุกรูปแบบ รวมถึง
การจัดสภาพแวดลอมที่เอ้ือต่อการมีสุขภาวะที่ดี สามารถปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่และอุบัติซ้ า ส่งเสริมความปลอดภัย
สร้างความมั่นใจให้สังคม เ พ่ือคุ้มครองความปลอดภัยแก่นักเรียน ครู  และบุคลากรทางการศึกษา สังกัด
กระทรวงศึกษาธิการ เพ่ือให้การป้องกัน ดูแล ช่วยเหลือหรือเยียวยาและแก้ไขปัญหามีความเป็นเอกภาพ มีข้อมูล
สารสนเทศที่เป็นระบบ สามารถแก้ไขปัญหาและบริหารจัดการความเสี่ยงได้อย่างยั่งยืนด้วยการบริหารจัดการตาม
มาตรการ 3 ป ได้แก่ ป้องกัน ปลูกฝัง และปราบปราม ให้เกิดความปลอดภัยให้มากที่สุด และไม่ให้เกิดเหตุการณ์นั้นซ้ า
อีก เพ่ือสร้างความมั่นใจและความเชื่อมั่นให้แก่นักเรียน ครู บุคลากรทางการศึกษา ผู้ปกครอง และประชาชนทั่วไป ใน
การที่จะได้เรียนรู้อย่างมีคุณภาพและเกิดความปลอดภัยอย่างมั่นคงและยั่งยืน 

ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 ได้ให้ความส าคัญกับความปลอดภัยในสถานศึกษามา
อย่างต่อเนื่อง โดยได้มอบนโยบายแก่ผู้บริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกระดับ เกี่ยวกับการด าเนิน
กิจกรรมต่าง ๆ หรือการปฏิบัติภารกิจตามบทบาทหน้าที่ต้องค านึงถึงภัยอันตรายที่จะเกิดขึ้นทั้ง 4 มิติ ได้แก่ มิติที่ 1 ภัย
ที่เกิดจากการใช้ความรุนแรงของมนุษย์ มิติที่ 2 ภัยที่เกิดจากอุบัติเหตุ มิติที่ 3 ภัยที่เกิดจากการถูกละเมิดสิทธิ์  
มิติที่ 4 ภัยที่เกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทางกายและจิตใจ ดังนั้นจึงได้แต่งตั้งคณะกรรมการศูนย์ความปลอดภัย 
และคณะอนุกรรมการศูนย์ความปลอดภัย ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 ขึ้น เพ่ือขับเคลื่อน
งานด้านความปลอดภัยให้เป็นรูปธรรม 

โรงเรียน บ้านหนองตอ ต าบลรังงาม อ าเภอเนินสง่า เป็นสถานศึกษาขนาดเล็ก ปัจจุบันมีนักเรียน 62 คน 
(ข้อมูล ณ วันที่ 10 ธันวาคม 2564) เป็นสถานศึกษาที่มีการด าเนินงานด้านความปลอดภัยในสถานศึกษามาอย่าง
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ต่อเนื่องผ่านระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน ซึ่งใน การด าเนินงานดังกล่าวยังไม่ครอบคลุมประเด็นภัยทั้ง 4 มิติ ตามที่
กล่าวมาข้างต้น ดังนั้น โรงเรียนจึงได้ศึกษายุทธศาสตร์ชาติ นโยบาย Quick Win 7 วาระเร่งด่วน นโยบายส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน คู่มือการด าเนินงานความปลอดภัยสถานศึกษาของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 จึงได้จัดท าแนวทางการด าเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษาเล่มนี้ขึ้น เพ่ือเป็นแนวทาง
ในการสร้างความปลอดภัยให้เกิดแก่นักเรียนเป็นส าคัญ เพราะความปลอดภัยเป็นปัจจัยที่ส่งผลกระทบโดยตรงต่อ
คุณภาพและการเรียนรู้ของผู้เรียน 

2. วัตถุประสงค์ 
2.1 เพ่ือสร้างความรู้ความเข้าใจในการด าเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา 

2.2 เพ่ือสร้างความเข้มแข็งการด าเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา 

2.3 เพ่ือด าเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ 

2.4 เพ่ือรายงานการด าเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษาต่อหน่วยงานต้นสังกัด 

3. เป้าหมาย 

3.1 โรงเรียนมีแผนความปลอดภัยตามบริบทของตนเอง 

3.2 โรงเรียนมีการปฏิบัติที่เป็นเลิศในการเสริมสร้างความปลอดภัยของสถานศึกษาเพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน 

3.3 นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับความคุ้มครองดูแลให้มีความปลอดภัย 

3.4 ภาคีเครือข่ายมีส่วนร่วมในการด าเนินงานด้านความปลอดภัยของโรงเรียน 

4. ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 

4.1 โรงเรียนมีแผนความปลอดภัยตามบริบทของตนเอง 

4.2 โรงเรียนมีการปฏิบัติที่เป็นเลิศในการเสริมสร้างความปลอดภัยของสถานศึกษาเพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน 

4.3 นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคนได้รับความคุ้มครองดูแลให้มีความปลอดภัย 

4.4 โรงเรียนได้รับความร่วมมือจากหน่วยงานและภาคีเครือข่าย ในการด าเนินงานด้านความปลอดภัยของ
สถานศึกษา 
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ส่วนที่ 2 

องค์ความรู้ด้านความปลอดภัย 

1. นโยบายด้านความปลอดภัย 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ.2560 – 2564) ได้ก าหนดแนวทางการบริหารจัดการ
เพ่ือลดความเสี่ยงด้านภัยพิบัติเพ่ือให้เกิดความเสียหายน้อยที่สุด และน าไปสู่การพัฒนาที่ยั่งยืน    มีรายละเอียดดังนี้ 

        1.1 บูรณาการการลดความเสี่ยงจากภัยพิบัติเข้าสู่กระบวนการวางแผนทั้งระดับชาติ ระดับชุมชนท้องถิ่น
และสาขาการผลิตต่าง ๆ พัฒนาองค์ความรู้ สนับสนุนการประเมินและจัดท าแผนที่ความเสี่ยงจากภัยพิบัติในพ้ืนที่และ
ภาคการผลิตที่มีล าดับความส าคัญสูง 

       1.2 เสริมสร้างขีดความสามารถในการเตรียมความพร้อมและการรับมือภัยพิบัติ สนับสนุนการจัดท าแผน
รับมือภัยพิบัติในระดับพ้ืนที่ ส่งเสริมแนวทางการจัดการภัยพิบัติโดยมีชุมชนเป็นศูนย์กลาง ส่งเสริมภาคเอกชนในการ
จัดท าแผนบริหารความต่อเนื่องของธุรกิจ สร้างจิตส านึกความปลอดภัยสาธารณะ ส่งเสริมบทบาทของภาคเอกชนและ
ชุมชนท้องถิ่นในการร่วมกันด าเนินการป้องกันและลดความเสี่ยงจากภัยพิบัติ 

        1.3 พัฒนาระบบการจัดการภัยพิบัติในภาวะฉุกเฉิน พัฒนาระบบการเตือนภัยให้มีความแม่ นย า 
น่าเชื่อถือและมีประสิทธิภาพส่งเสริมกลไกการเข้าถึงข้อมูลข่าวสารผ่านเทคโนโลยีสมัยใหม่พัฒนาระบบฐานข้อมูลให้
เป็นมาตรฐานเดียวกัน และสามารถเชื่อมโยงแลกเปลี่ยนข้อมูลระหว่างหน่วยงานทั้งในและต่างประเทศได้      พัฒนา
กลไกบูรณาการความร่วมมือทุกภาคส่วน เพ่ือเพ่ิมศักยภาพการจัดการภัยพิบัติในภาวะฉุกเฉิน 

      1.4 พัฒนาระบบการฟ้ืนฟูบูรณะหลังการเกิดภัย ให้สามารถตอบสนองต่อความต้องการของผู้ประสบภัยได้
อย่างทั่วถึงและเป็นธรรม ยกระดับมาตรฐานการตรวจสอบความปลอดภัยภายหลังการเกิดภัยพิบัติ และปรับปรุง
มาตรฐานความปลอดภัยของสิ่งก่อสร้างและโครงสร้างพื้นฐาน รวมถึงพัฒนามาตรฐานความปลอดภัยของโครงสร้าง 

แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 ได้ก าหนดยุทธศาสตร์ในการพัฒนาการศึกษาภายใต้ 6 ยุทธศาสตร์
หลักที่สอดคลองกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580) เพ่ือให้แผนการศึกษาแห่งชาติบรรลุเป้าหมายตาม
จุดมุ่งหมาย วิสัยทัศน์และแนวคิดการจัดการการศึกษาโดยได้ก าหนดในยุทธศาสตร์ที่ 1          การจัดการศึกษาเพ่ือ
ความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ ปัจจุบันภัยคุกคามต่อความมั่นคงรูปแบบใหม่ที่ส่งผล กระทบต่อประชาชนและ
ประเทศชาติมีความซับซ้อนและรุนแรงมากขึ้น อาทิ ความรุนแรงในรูปแบบต่าง ๆ   ยาเสพติด ภัยพิบัติจากธรรมชาติ 
ภัยจากโรคอุบัติใหม่ ภัยจากไซเบอร์ เป็นต้น ความมั่นคงของชาติจึงมิได้ครอบคลุมเฉพาะมิติด้านการทหารหรืออ านาจ
อธิปไตยเท่านั้น แต่ยังครอบคลุมมิติต่าง ๆ ทั้งเศรษฐกิจสังคม     วิถีชีวิต วัฒนธรรม วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ฯลฯ 
ซึ่งในแต่ละมิติล้วนมีความส าคัญต่อการพัฒนาประเทศ      การป้องกันภัยคุกคามเหล่านี้จะต้องพิจารณาในมิติที่มีความ
เชื่อมโยงกัน และการด าเนินการเพ่ือวางราฐานและกลไก การสร้างความมั่นคงเพ่ือป้องกันและป้องปรามภัยเหล่านี้นั้น
จะต้องเริ่มที่กระบวนการจัดการศึกษาของประเทศ การดูแลและป้องกันภัยคุกคามในรูปแบบใหม ่

ดังนั้น การจัดการศึกษาที่ครอบคลุมประเด็นหลักส าคัญที่มีผลด้านความมั่นคงแก่คนในชาติจะส่งผลให้ทุกคนมี
จิตส านึกความรู้ความสามารถ ทักษะ ความคิด ทัศนคติ ความเชื่อค านิยมและพฤติกรรมที่เหมาะสม รู้เท่าทันการ
เปลี่ยนแปลงของสังคมและโลกศตวรรษที่ 21 สามารถด ารงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างสันติและสงบสุข   อันจะส่งผลให้
สังคมและประเทศเกิดความมั่นคง ธ ารงรักษาอธิปไตย และผ่านพ้นจากภัยคุกคามต่าง ๆ ได้ ความเข้าใจเกี่ยวกับกรอบ
ความปลอดภัยรอบด้านในโรงเรียน (Comprehensive School Safety Framework : CSSF) ได้ปรากฎอยู่ในกรอบ
การด าเนินงานระดับโลก ทั้งที่เป็นกรอบความคิดริเริ่มและข้อตกลงหลายฉบับ CSSF ตั้งอยู่ใจกลางของกรอบการ
ด าเนินงานที่ทับซ้อนกันหลายด้าน ได้แก่ เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) 
อนุสัญญาว่าด้วยสิทธิคนพิการ (Convention on the Right of Persons with Disabilities: CRPD) การลดความเสี่ยง
จากภัยพิบัติ  (Disaster Risk Reduction : DRR) และ Sendai Framework for DRR โดยมีหลักการส าคัญ คือ 
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การศึกษาเป็นสิทธิขั้นพ้ืนฐานของเด็ก ซึ่งช่วยให้ประชาคมโลกเกิดความชัดเจนถึงภัยคุกคามจากภัยธรรมชาติ ความขัด
แยง ความรุนแรง และการพลัดถิ่น 

2. เป้าหมายของของความปลอดภัยรอบด้านในสถานศึกษา 

2.1 เพ่ือคุ้มครองนักเรียน ครูและบุคลากรด้านการศึกษา จากการเสียชีวิต การบาดเจ็บ และอันตราย     ใน
โรงเรียน 

2.2 เพ่ือให้โรงเรียนวางแผนจัดการศึกษา ต่อเนื่องแม้ในระหว่างที่เกิดภัยพิบัติ 
2.3 เพ่ือปกปอ้งการลงทุนในภาคการศึกษา 

2.4 เพ่ือสร้างความเข้มแข็งในการลดความเสี่ยงและการฟ้ืนตัวของภาคการศึกษา 

3. กรอบแนวคิดความปลอดภัยรอบด้านในโรงเรียน 

ความปลอดภัยรอบด้านในโรงเรียน ซึ่งอยู่ภายใต้นโยบายและการปฏิบัติด้านการศึกษา มีความสอดคล้องกับ
การบริหารจัดการภัยพิบัติ ในระดับสากล ระดับประเทศ ภูมิภาค จังหวัดและระดับพ้ืนที่ รวมทั้งในโรงเรียน 
ประกอบด้วยสามเสาหลัก (Three Pillars) ได้แก่ 

3.1 ด้านอาคารสถานที่และสิ่งอ านวยความสะดวกในโรงเรียนที่ปลอดภัย (Safer Learning Facilities) 
3.2 ด้านการบริหารจัดการภัยพิบัติในสถานศึกษา (School Disaster Management) 
3.3 ด้านการศึกษาด้านการลดความเสี่ยงและการรู้รับปรับตัวจากภัยพิบัติ (Risk Reduction and Resilience 

Education) 
รากฐานของการวางแผนส าหรับความปลอดภัยรอบด้านในโรงเรียนคือการจัดท าการประเมินความเสี่ยงแบบภัย

หลายชนิด การวางแผนนี้ควรเป็นส่วนหนึ่งของระบบข้อมูลการจัดการการศึกษาในระดับประเทศ ระดับภูมิภาคและใน
ระดับพ้ืนที่ ข้อมูลเรื่องความเสี่ยงจากภัยพิบัติเป็นส่วนหนึ่งของการวิเคราะห์นโยบายของภาคการศึกษาและการจัดการ
ในภาพรวม ซึ่งจะให้ข้อมูลเชิงประจักษ์และหลักฐานที่ส าคัญส าหรับการวางแผนและการด าเนินงานความปลอดภัยรอบ
ด้านในโรงเรียนและความสอดคล้องกับเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals) พ.ศ. 2558 
- 2573 และกรอบการด าเนินงานเซนได เพ่ือการลดความเสี่ยงจากภัยพิบัติ พ.ศ. 2558 – 2573 ผลสัมฤทธิ์ของการบูร
ณาการความปลอดภัยรอบด้านในโรงเรียนเข้าไปในกรอบการพัฒนาที่ยั่งยืนและนโยบายและการลดความเสี่ยงภัยพิบัติ
เรื่องการลดความเสี่ยง ได้แก่ 

        1) ปรับปรุงการเข้าถึงการศึกษาของเด็กอย่างเท่าเทียม ไม่เลือกปฏิบัติ และปลอดภัย 

       2) พัฒนาและสร้างความเข้มแข็งให้แก่สถาบัน กลไกและเครือข่ายประสานงาน รวมทั้งศักยภาพระดับประเทศ ใน
การสร้างความสามารถในการรู้รับปรับตัวและฟ้ืนคืนกลับ (Resilience) จากภัยและอันตรายที่อาจจะเกิดขึ้นแก่ภาค
การศึกษา ทั้งในระดับนานาชาติ ระดับชาติ ระดับภูมิภาค และระดับท้องถิ่น 

     3) บูรณาการแนวทางการลดความเสี่ยงเข้าไปในการด าเนินงานเกี่ยวกับการเตรียมพร้อมรับภัยฉุกเฉิน การ
ตอบสนองและการฟื้นฟูจากภัยพิบัติในภาคการศึกษา 

     4) ติดตามและประเมินผลความก้าวหน้าของการด าเนินงานด้านการลดความเสี่ยงภัยพิบัติและความขัดแย้ง 

     5) เพ่ิมจ านวนและความสามารถในการเข้าถึงข้อมูลหลักฐานที่เกี่ยวกับภัย เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเตือนภัย
ล่วงหน้า ส าหรับภัยหลายชนิด (multi-hazard early warning system) และข้อมูลเกี่ยวกับความเสี่ยง ภัยพิบัติ 
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4. บริบทของโรงเรียนบ้านหนองตอ 

 1. ข้อมูลทั่วไป 

ชื่อสถานศึกษา โรงเรียนบ้านหนองตอ สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 ตั้งอยู่ หมู่ที่ 5 บ้าน
หนองตอ ต าบลรังงาม อ าเภอเนินสง่า จังหวัดชัยภูมิ รหัสไปรษณีย์ 36130 โทรศัพท์ -    E-mail : 
nongtor36130@gmail.com เปิดท าการสอน 2 ระดับ ประกอบด้วย   

1.1 ระดับปฐมวัยชั้นอนุบาลปีที่ 1 (3 ปี) ชั้นอนุบาลปีที่ 2 (4 ปี) และชั้นอนุบาลปีที่ 3 (5 ปี)  
1.2 ระดับประถมศึกษา ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 มีเขตพ้ืนที่บริการ 1 หมู่บ้าน ได้แก่ 

บ้านหนองตอ หมู่ที่ 5 ต าบลรังงาม อ าเภอเนินสง่า จังหวัดชัยภูมิ 
2.  ประวัติโรงเรียนโดยย่อ 

โรงเรียนบ้านหนองตอ สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิเขต 3 ตั้งอยู่ หมู่ที่ 5 ต าบลรังงาม 
อ าเภอเนินสง่า จังหวัดชัยภูมิ บนเนื้อที่ 22 ไร่ 2 งาน ตั้งขึ้นเมื่อ วันที่ 17 พฤษภาคม 2506 โดยมีนายพิทักษ์ เจริญวัย 
ผู้ช่วยศึกษาธิการอ าเภอจัตุรัสในสมัยนั้นเป็นประธาน ในการเปิดและมีนายพิมพา ภิรมย์ชม  รักษาการในต าแหน่ง
ครูใหญ่ 

  อาณาเขต 
    - ทิศเหนือ  ติดที่ดินนายสี  แหมสันเทียะ , นายก่วง  รักทรวง  และนายยุย  มีพัฒน์ 
    - ทิศใต ้  ติดถนนสาธารณะ 
    - ทิศตะวันออก ติดที่ดินนายเนียม  มีพัฒน์ 
    - ทิศตะวันตก  ติดถนนสาธารณะ 

สินทรัพย์ งบประมาณท่ีได้รับ 
  - ปี พ.ศ. 2506 ชาวบ้านก่อสร้างอาคารเรียนชั่วคราว 2 ห้องเรียน งบประมาณ 15,000 บาท 
  - ปี พ.ศ.2514 ได้รับงบประมาณก่อสร้าง อาคารเรียนแบบ ป.1ซ ใต้ถุนเตี้ยจ านวนเงิน 90,000 บาท 
  - ปี พ.ศ.2530 ได้รับงบประมาณสร้างห้องส้วมแบบ สปช.601/26 (2 ที)่ จ านวนเงิน 20,000 บาท 
  - ปี พ.ศ.2533 ได้รับงบประมาณก่อสร้างอาคารเรียนแบบ สปช.601/26 จ านวนเงิน 58,000 บาท 
  - ปี พ.ศ.2537 ได้รับงบประมาณก่อสร้างห้องส้วมแบบ สปช.601/26(4 ที)่ จ านวนเงิน 40,000 บาท 
  - ปี พ.ศ.2538 ได้รับเงินบริจาคสร้างอาคารเอนกประสงค์จากพระสมหมาย เชื้อทอง จ านวนเงิน  257,580 
บาท 
  - ปี พ.ศ. 2545 ได้รับงบประมาณก่อสร้างลานกีฬาอเนกประสงค์ จากการกีฬาแห่งประเทศไทย จ านวนเงิน 
290,000 บาท   
  - ปี พ.ศ. 2547 ได้รับบริจาคสร้างห้องสมุดจากชมรมอาสาพัฒนามหาวิทยาลัยรามค าแหง  จ านวนเงิน 
13,000 บาท 
 - ปี พ.ศ. 2560 ได้รับงบประมาณสร้างอาคาร แบบ สปช. 104/26 จ านวน 4 ห้องเรียน ใต้ถุนโล่ง 
จ านวนเงิน 2,390,000 บาท 
 - ปี พ.ศ. 2560 ได้รับงบประมาณสร้างโรงน้ าดื่ม จ านวนเงิน 75,000 บาท 

- ปี พ.ศ. 2560 ได้รับงบประมาณจัดท าระบบสุขาภิบาลอาหารที่ดี จ านวนเงิน 85,000 บาท 
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- ปี พ.ศ. 2562ได้รับงบประมาณปูพ้ืนกระเบื้องใต้ถุนอาคารเรียน สปช.104/26 จ านวนเงิน  50,000 บาท 
- ปี พ.ศ. 2563ได้รับงบประมาณปูพ้ืนกระเบื้องอาคารเรียน สปช.104/26 ชั้นบน จ านวนเงิน131,000 บาท 
ปัจจุบันโรงเรียนบ้านหนองตอ ได้เปิดสอนตั้งแต่ระดับอนุบาล 1 ถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 มีนักเรียนทั้งสิ้น

จ านวน  63  คน มีห้องเรียนจ านวน 9 ห้อง ครูและบุคลากรทางการศึกษาจ านวน 5 คน ได้แก่ ผู้บริหาร - คน 
ข้าราชการครู 3 คน ครูอัตราจ้าง 1 คน และเจ้าหน้าที่ธุรการ 1 คน เป็นต้น 

         สภาพของชุมชนโดยรอบ  

 1) สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะเป็นสังคมเกษตรกร มีประชากรประมาณ 640 คน บริเวณ
ใกล้เคียงโดยรอบโรงเรียนได้แก่ ประชากรที่ประกอบอาชีพหลักของชุมชน คือ  ท านา ท าไร่  เลี้ยงสัตว์   เนื่องจากพ้ืนที่
เหมาะสมกับการเกษตร   ส่วนใหญ่  นับถือศาสนาพุทธ  ประเพณี /ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นที่ถือปฏิบัติมาอย่างต่อเนื่อง 
ได้แก่   พิธีอุปสมบท  พิธีงานแต่งงาน พิธีงานศพ   ประเพณีการทอดกฐิน/ผ้าป่า  ประเพณีลอยกระทง  ประเพณีบุญ
กลางบ้าน  เป็นต้น 

 2)  ผู้ปกครองส่วนใหญ่จบการศึกษา ระดับประถมศึกษา 
  ร้อยละ  90  ประกอบอาชีพ  เกษตรกรรม 
  ร้อยละ 100  นับถือศาสนาพุทธ 
 3) โอกาส และข้อจ ากัดของโรงเรียน 
  3.1 แหล่งเรียนรู้สามารถให้นักเรียนศึกษาค้นคว้าอยู่ใกล้ ๆ หลายแห่ง  ได้แก่ วัดบ้านหนองตอ 
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ (รังงาม)  ส่วนป่า     
  3.2 ชุมชนให้การสนับสนุนด้านการศึกษาและพัฒนาโรงเรียน หลายๆ ด้าน ได้แก่ ด้านสุขภาพอนามัย 
ด้านทุนการศึกษา  ด้านดูแลความปลอดภัยแก่นักเรียน และด้านอาหารกลางวัน  เป็นต้น 
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ส่วนที่ 3 
การเสริมสร้างความปลอดภัยในสถานศึกษา 

1. ขอบข่ายความปลอดภัยของสถานศึกษา 
ขอบข่ายความปลอดภัยของสถานศึกษา 4 กลุ่มภัย ดังนี้ 
1.1 ภัยที่เกิดจากการใช้ความรุนแรงของมนุษย์ (Violence) ได้แก่ 

          1) การล่วงละเมิดทางเพศ 
          2) การทะเลาะวิวาท 
          3) การกลั่นแกล้งรังแก (Bully)                  
          4) การชุมนุมประท้วงและการจลาจล 
          5) การก่อวินาศกรรม 
         6) การระเบิด 
           7) สารเคมีและวัตถุอันตราย 
         8) การล่อลวง ลักพาตัว 
           9) การลงโทษ 

1.2 ภัยที่เกิดจากอุบัติเหตุ (Accident) ได้แก่  
          1) ภัยธรรมชาติ 
          2) ภัยจากอาคารเรียน สิ่งก่อสร้าง 
          3) ภัยจากยานพาหนะ 
          4) ภัยจากการจัดกิจกรรม 
          5) ภัยจากเครื่องมือ อุปกรณ์ 
          6) ภัยจากสัตว์ 
          7) ภัยจากกระแสไฟฟ้า 
          8) ภัยจากการจมน้ า 

1.3 ภัยที่เกิดจากการถูกละเมิดสิทธิ์ (Right) ได้แก่  
          1) การถูกปล่อยปละ ละเลย ทอดทิ้ง 
         2) การคุกคามทางเพศ 
          3) การไม่ได้รับความเป็นธรรมจากสังคม 

1.4 ภัยที่เกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทางกายและจิตใจ (Unhealthiness) ได้แก่  
          1) ภาวะจิตเวช         6) โรคระบาดในสัตว์ 
          2) ติดเกม               7) การพนัน 
         3) ยาเสพติด             
         4) โรคระบาดในมนุษย์ เช่น COVID-19 

         5) ภัยไซเบอร์ 
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แนวทางการด าเนินงานสถานศึกษาปลอดภัย 

โรงเรียนบ้านหนองตอ 

สาเหตุ มาตรการป้องกันและแก้ไข ผู้รับผิดชอบ 

ด้านการป้องกัน
และ 

แก้ไขอุบัติเหตุ 
1. อุบัติเหตุจาก
อาคาร 

เรียนอาคาร
ประกอบ 

1. ตรวจสอบโครงสร้างและส่วนประกอบอาคารอย่างสม่ าเสมอ 

2. แต่งตั้งบุคลากรในการดูแลรักษาอาคารสถานที่ 
3. สร้างความตระหนักและให้ความรู้การรักษาความปลอดภัย 

แก่นักเรียน 

4. จัดท าป้ายข้อควรระวังด้านความปลอดภัยในจุดอันตราย 

5. ซ่อมแชมส่วนประกอบอาคารให้อยู่ในสภาพที่ปลอดภัย 

6. จัดให้มีแผนการป้องกันและการเคลื่อนย้ายกรณีเกิดเหตุ 
ฉุกเฉิน 

1. ผู้บริหาร
สถานศึกษา 

2. ครู บุคลากรที่
รับผิดชอบ 

3. ผู้ปกครอง 

4. ชุมชน 

2. อุบัติเหตุจาก
สภาพแวดล้อมของ
สถานศึกษา 

1. มีการส ารวจสภาพปัญหาด้านสิ่งแวดล้อม มลภาวะในสถานศึกษา
และชุมชน เพ่ือหาแนวทางแก้ไข 

2. แต่งตั้งคณะกรรมการ โดยใช้ขุมชนและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมี
ส่วนร่วมในการหาแนวทางป้องกันและแก้ไข 

3. ประสานงานกับหน่วยงานอ่ืน 

4. จัดกิจกรรมสร้างจิตส านึกและความตระหนักต่อปัญหา 

สิ่งแวดล้อมให้กับนักเรียน บุคลากรในสถานศึกษาและชุมชน 

1. ผู้บริหาร
สถานศึกษา 

2. คร ู

3. นักเรียน 

4. ผู้ปกครอง 

5. ชุมชน 

3. อุบัติเหตุจาก
บริเวณสถานศึกษา 

1. แต่งตั้งครูเวรประจ าวันคอยควบคุม ก ากับ ติดตามดูแล  การรักษา
ความปลอดภัยตลอดทั้งวัน 

2. จัดให้มีผู้รับผิดชอบปฐมพยาบาลเบื้องต้น และน าส่งสถานพยาบาล 

3. หลีกเสี่ยงการจัดกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับการปีนต้นไม้ 
4. จดัให้มีเจ้าหน้าที่ตัดแต่งก่ิงไม้ให้อยู่ในสภาพที่ปลอดภัยเสมอ 

5. จัดให้ป้ายค าเตือนเพื่อหลีกเลี่ยงการเกิดอุบัติเหตุ 
6. จัดให้มีความรู้และแนวทางปฏิบัติแก่นักเรียนในกรณีที่ พบ 

วัตถุ สิ่งแปลกปลอม ซึ่งอาจเป็นวัตถุระเบิดหรือวัตถุอันตราย 

7. ติดตั้งไฟฟ้าส่องสว่าง 

8. จัดให้มีระบบการขออนุญาตออกนอกสถานศึกษา 

9. จัดให้มีการบ ารุงดูแลรักษาความสะอาดโดยรอบสม่ าเสมอ 

10. จัดให้มีถังขยะแยะประเภทเพ่ือสะดวกในการจัดเก็บและ 

ท าลาย 

1. ผู้บริหาร
สถานศึกษา 

2. ครูเวรประจ าวัน 

3. ครูอนามัย
โรงเรียน 

4. เจ้าหน้าที่สานี
อนามัย 

5. นักเรียน 

6. ผู้ปกครอง 
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 11. หลีกเลี่ยงการจัดซื้ออุปกรณ์กีฬาหรือเครื่องเล่นที่อาจ 

ก่อให้เกิดอันตรายได้ง่าย 
 

4. อุบัติเหตุจาก
เครื่องมือ เครื่องใช้ และ
อุปกรณ์ต่างๆ 

1. ตรวจสอบเครื่องมือ เครื่องใช้ และอุปกรณ์ต่าง ๆ ก่อนใช้ทุก 

ครั้ง 

2. ห้ามใช้เครื่องมือ เครื่องใช้ และอุปกรณ์ต่างๆ ที่ช ารุด 

3. แนะน า สาธิต และควบคุมการใช้อย่างถูกวิธีตามประเภท 

ของอุปกรณ์ 
4. จัดเก็บเครื่องมือ เครื่องใช้ อุปกรณ์ในที่เก็บทุกครั้งอย่างเป็น 

ระเบียบปลอดภัย 

5. ก ากับ ดูแลนักเรียนในการใช้เครื่องมือ เครื่องใช้ อุปกรณีให้ 
ถูกต้องเหมาะกับประเภทกิจกรรม 

1. ผู้บริหาร
สถานศึกษา 

2. คร ู

3. ผู้ปกครอง 

4. นักเรียน 

5. ชุมชน 

5. อุบัติเหตุจากการ
เดินทางไป-กลับระหว่าง
บ้านและสถานศึกษา 

1. สถานศึกษา ผู้ปกครอง และชุมชน ร่วมมือกันก าหนด
มาตรการ รับ - ส่ง นักเรียนตอนเช้าและเลิกเรียน 

2. ก ากับ ดูแลนักเรียนที่ใช้จักรยานให้ชิดทางซ้ายและเป็นแถว 

3. จัดครูเวรประจ าวันตรวจเช็คนักเรียนที่มีผู้ปกครองมารับ 

4. แนะน าการเดินแถวกลับบ้านและให้พ่ีดูแลน้อง 

5. ท ากิจกรรมเกี่ยวกับการฝึกปฏิบัติตามกฎจราจร 

6. จัดครูเวรและนักเรียนคอย รับ - ส่ง นักเรียนที่ประตูเข้า -
ออก 

1. ผู้บริหาร
สถานศึกษา 

2. คร ู

3. นักเรียน 

4. ผู้ปกครอง 

5. ชุมชน  

6. อุบัติเหตุจากการ
พา   นักเรียนไปศึกษา
นอก   สถานศึกษา 

1. ศึกษาและปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วย
การพานักเรียนไปศึกษานอกสถานศึกษาโดยเคร่งครัด 

2. เตรียมการและวางแผนการด าเนินการอย่างชัดเจน 

3. จัดท าประวัตินักเรียนที่ร่วมเดินทาง 

4. จัดครูคอยควบคุม ดูแลให้อยู่ในระเบียบวินัย 

5. จัดให้มีป้ายชื่อแสดงรายละเอียดนักเรียน 

6. จัดให้มีเวชภัณฑ์ที่จ าเป็นในการปฐมพยาบาลเบื้องต้น 

7. ควบคุมดูแลการซื้ออาหารรับประทาน 

8. หากมีการใช้พาหนะรถยนต์ต้องแต่งตั้งเจ้าหน้าที่ตรวจสภาพ 

รถยนต์และตรวจประวัติคนขับเพื่อความปลอดภัย 
 
 
 
 

1. ผู้บริหาร
สถานศึกษา 

2. คร ู

3. ผู้รับผิดชอบ
โครงการ 

4. ผู้ปกครอง 

5. ชุมชน 

6. นักเรียน 

สาเหตุ มาตรการป้องกันและแก้ไข ผู้รับผิดชอบ 

7. อุบัติเหตุจากการ
น า   นักเรียนร่วม
กิจกรรม   ส าคัญ 
 

1. หลีกเลี่ยงกิจกรรมที่มีความเสี่ยงต่อการเกิดอันตราย 

2. จัดระบบดูแลความปลอดภัยอย่างใกล้ชิด 

3. ให้ความรู้นักเรียนในการร่วมกิจกรรมอย่างปลอดภัยทุกครั้ง 

4. จัดครูคอยควบคุม ดูแลให้อยู่ในระเบียบวินัยทุกครั้ง 

1. ผู้บริหาร
สถานศึกษา 

2. คร ู

3. ผู้ปกครอง 
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 4. ติดตามข่าวพยากรณ์อากาศสม่ าเสมอ 

5. จัดให้มีเวชภัณฑ์ที่จ าเป็นในการปฐมพยาบาลเบื้องต้น 

6. จัดให้มีเครือข่ายองค์กรภาครัฐเอกชนเพ่ือสามารถติดต่อขอ 

ความช่วยเหลือทันที 

1. ผู้บริหาร 

สถานศึกษา 

2. ครู 
3. ผู้ปกครอง 

4. ชุมชน 

5. นักเรียน 

4. ธรณีพิบัติภัย 1. ให้ความรู้ในการปฏิบัติตนแก่นักเรียนให้พ้นจากอันตราย 

2. จัดให้มีการอยู่เวรรักษาสถานที่ราชการ 

1. ผู้บริหาร 

สถานศึกษา 

5. ตรวจดูความเหมาะสมของสถานที่ที่ปลอดภัย 

6. ประสานงานเจ้าหน้าด้านการรักษาความปลอดภัยท้องถนน 

7. จัดเตรียมหน่วยปฐมพยาบาลเบื้องต้นทุกครั้ง 

8. หากมีการใช้พาหนะรถยนต์ต้องแต่งตั้งเจ้าหน้าที่ตรวจสภาพ 

รถยนต์ และตรวจประวัติคนขับเพื่อความปลอดภัย 

 

4. ชุมชน 

5. เจ้ าหน้าที่ต ารวจ 

6. นักเรียน 

ด้านการป้องกันและ
แก้ไขอุบัติภัย 
1. อัคคีภัย 

1. แต่งตั้งกรรมการรับผิดชอบตรวจสอบอุปกรณ์อย่าง
สม่ าเสมอ 

2. ให้ความรู้นักเรียนเกี่ยวกับการดับไฟ หนีไฟ 

3. จัดให้มีเจ้าหน้าที่อยู่เวรรักษาสถานที่ราชการอย่างเคร่งครัด 

4. วางแผนรับสถานการณ์ไว้ล่วงหน้า 

5. จัดแหล่งข้อมูลที่สามารถติดต่อขอความช่วยเหลือไว้ล่วงหน้า 

6. ขจัดสิ่งรกรุงรังในบริเวณสถานศึกษา อาคารและห้องต่าง ๆ 

7. รายงานต้นสังกัดทันที 

1. ผู้บริหาร
สถานศึกษา 

2. คร ู

3. ผู้ปกครอง 

4. ชุมชน 

5. เจ้าหน้าที่ต ารวจ 

6. นักเรียน 

2. วาตภัย 1. ให้ความรู้ในการปฏิบัติตนแก่นักเรียนให้พ้นจากอันตราย 
2. จัดให้มีการอยู่เวรรักษาสถานที่ราชการ 
3. ตรวจสอบสภาพอาคารต่าง ๆ อย่างสม่ าเสมอ 
4. ตัดแต่งก่ิงไม้ที่อยู่ใกล้อาคาร 
5. ติดตามข่าวพยากรณ์อากาศสม่ าเสมอ 
6. จัดให้มีเวชภัณฑ์ที่จ าเป็นในการปฐมพยาบาลเบื้องต้น 
7. จัดให้มีเครือข่ายองค์กรภาครัฐเอกชนเพ่ือสามารถติดต่อขอ
ความช่วยเหลือทันที 
 

1. ผู้บริหาร 
สถานศึกษา 
2. คร ู
3. ผู้ปกครอง 
4. ชุมชน 
5. นักเรียน 

3. อุทกภัย 1. ให้ความรู้ในการปฏิบัติตนแก่นักเรียนให้พ้นจากอันตราย 

2. จัดให้มีการอยู่เวรรักษาสถานที่ราชการ 

3. ตรวจสอบสภาพอาคารต่าง ๆ อย่างสม่ าเสมอ 
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3. ตรวจสอบสภาพอาคารต่าง ๆ อย่างสม่ าเสมอ 

4. ติดตามข่าวพยากรณ์อากาศสม่ าเสมอ 

5. จัดให้มีเวชภัณฑ์ที่จ าเป็นในการปฐมพยาบาลเบื้องต้น 

6. จัดให้มีเครือข่ายองค์กรภาครัฐเอกชนเพ่ือสามารถติดต่อขอ 

ความช่วยเหลือทันที 

2. ครู 
3. ผู้ปกครอง 

4. ชุมชน 

5. นักเรียน 

ด้านการป้องกันและ
แก้ไขปัญหาทางสังคม 
อาทิ เช่น พฤติกรรม
ทางเพศ /พฤติกรรม
รุนแรง ฯลฯ 

1. จัดให้มีระบบดูและช่วยเหลือผู้เรียน 

2. จัดให้มีการอยู่เวรรักษาสถานที่ราชการ 

3. จัดให้มีการวางแผนป้องกันภัย 

4. จัดให้การบริการให้ค าปรึกษา 

5. จัดกิจกรรมเสริมสร้างทักษะในการคิดวิเคราะห์แก้ปัญหา 

6. จัดให้มีป้ายนิเทศให้ความรู้เกี่ยวกับสื่อต่าง ๆ 

7. จัดให้มีเครือข่ายองค์กรภาครัฐเอกชนเพ่ือสามารถติดต่อขอ 

ความช่วยเหลือทันที 
8. จัดประชุมผู้ปกครองเพ่ือหาแนวทางวางแผนป้องกันและ
แก้ไข 
 

1. ผู้บริหาร 

สถานศึกษา 

2. ครู 
3. ผู้ปกครอง 

4. ชุมชน 

5. นักเรียน 

ด้านการป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติด 

1. จัดให้มีระบบดูและช่วยเหลือผู้เรียน 

2. จัดให้มีการอยู่เวรรักษาสถานที่ราชการ 

3. จัดให้มีการวางแผนป้องกันภัย 

4. จัดให้การบริการให้ค าปรึกษา 

5. จัดกิจกรรมเสริมสร้างทักษะในการคิดวิเคราะห์แก้ปัญหา 

 

1. ผู้บริหาร 

สถานศึกษา 

2. ครู 

 
 
 

สาเหตุ มาตรการป้องกันและแก้ไข ผู้รับผิดชอบ 

 6. จัดให้มีป้ายนิเทศให้ความรู้เกี่ยวกับสื่อต่าง ๆ 

7. จัดให้มีเครือข่ายองค์กรภาครัฐเอกชนเพ่ือสามารถติดต่อขอ 

ความช่วยเหลือทันที 

3. ผู้ปกครอง 

4. ชุมชน 

5. นักเรียน 

6. เจ้าหน้าที่ต ารวจ 
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ขอบข่ายการด าเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 

ประเภทภัย : ภัยท่ีเกิดจากการใช้ความรุนแรงของมนุษย์ (Violence) 

ภัย : ภัยท่ีเกิดจากการล่วงละเมิดทางเพศ 

****************** 

การจ าแนก การด าเนินการ 

3 ป ตาม
นโยบาย ศธ 
และ สพฐ. 

ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม 

4 ป 
(นวัตกรรม) 

ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 

ลักษณะการ
ท างาน 

เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 

 1) แต่งตั้งคณะ
ด าเนินงานระบบ
ดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 

2) จัดท าแผน
ป้องกันการล่วง
ละเมิดทางเพศ 

3) สอดส่งดูแลพ้ืนที่
เสี่ยงต่างๆใน
สถานศึกษา
ตลอดจนปรับ
สภาพแวดล้อมไม่ให้
เอ้ือต่อการกระท า
ผิด 

4) จัดกิจกรรมให้
ความรู้ ทักษะการ
ป้องกันตัวให้
นักเรียนกรณีถูก
คุกคาม ทางเพศ
อย่างน้อย 1 ครั้ง/
สัปดาห์ 

1) ให้ความรู้ในการ
ป้องกันตัวเองจากการ
ถูกคุกคามทางเพศที่
ถูกต้อง แก่นักเรียน 
โดยมีระบบการท างาน 
วางแผนงาน และ
แนวทางในการป้องกัน
การล่วงละเมิดทางเพศ
ของนักเรียนใน
สถานศึกษา อย่าง
ครอบคลุมและทั่วถึง 

2) ครูทุกคนต้อง
ประพฤติตนเป็น
แบบอย่างที่ดี เป็นที่พ่ึง
ของนักเรียน อบรม/
ซักถามปัญหาต่าง ๆ 
จากนักเรียนนอกชั่วโมง
เรียน อย่างน้อย 1 
ครั้ง/สัปดาห์ 
 3) บูรณาการในสาระ
การเรียนรู้สุขศึกษาทุก
ชั้น 

  

1) แต่งตั้งคณะท างาน
ส่งเสริมให้ความ
ช่วยเหลือเร่งด่วนที่
สามารถให้ความ
ช่วยเหลือได้ทัน
เหตุการณ์ 
2) ด าเนินการตาม
มาตรการและข้อตกลง
ที่ก าหนดร่วมกัน 

3)ด าเนินการตาม
กฎหมาย 

4) ส่งเสริม สนับสนุน
หน่วยงาน องค์กร
ภาครัฐ เอกชน ทีม 

สหวิชาชีพ องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
และครอบครัว ให้ร่วม
ป้องกันการคุกคาม
ทางเพศนักเรียนใน
สถานศึกษาอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

5) รายงานผลต่อ
ผู้บังคับบัญชา
ตามล าดับชั้น 

1)ติดต่อประสานงาน
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

2)ปฏิบัติการอย่าง
รวดเร็วเมื่อเกิดเหตุ 
และต้องคุ้มครองผู้ถูก
ล่วงละเมิดทางเพศทุก
คนให้ได้รับการบ าบัด
ฟ้ืนฟูสภาพร่างกาย
และจิตใจ ไม่ละท้ิงให้
เขาอยู่ในสภาพ
ยากล าบากโดยล าพัง 
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ขอบข่ายการด าเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 

ประเภทภัย : ภัยที่เกิดจากการใช้ความรุนแรงของมนุษย์ (Violence) 

ภัย : ภัยจากการทะเลาะวิวาท 

****************** 

การจ าแนก การด าเนินการ 

3 ป ตาม
นโยบาย ศธ 
และ สพฐ. 

ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม 

4 ป 
(นวัตกรรม) 

ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 

ลักษณะการ
ท างาน 

เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 

 1) แต่งตั้ง
คณะกรรมการ
ด าเนินงานระบบ
ดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 

2) จัดท าแผน
ป้องกันการทะเลาะ
วิวาท 

3)จัดให้มีหน่วย
เคลื่อนที่เร็วในการ
เข้าระงับเหตุ กรณีที่
มีเหตุทะเลาะวิวาท
โดยประสานกับ
เจ้าหน้าที่ต ารวจ
ท้องถิ่นหรือ
หน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 

1) สร้างความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับกฎหมาย
บทลงโทษที่เกิดจาการ
ทะเลาะวิวาท 

2) จัดกิจกรรมส่งเสริม
ความรักความสามัคคี
ในสถานศึกษา 

 3) เฝ้าระวังนักเรียนที่
เยงต่อการกระท าผิด 
เพ่ือจัดกิจกรรมพัฒนา
และปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมให้เป็นระบบ
อย่างต่อเนื่อง 

4) บูรณาการใน
กิจกรรมลูกเสือเนตร
นารี 

1)สรา้งเครือขา่ยการมี
ส่วนร่วมและ
ด าเนินการช่วยเหลือ
และแกป้ัญหาที่มี
ประสิทธิภาพ 

2)ประสานงาน 

หนว่ยงานภาครัฐ และ
เอกชน เพ่ือให้
ความ  ช่วยเหลือ 

3) รายงานผลต่อ
ผู้บังคับบัญชา
ตามล าดับชั้น 

1)ประสานงาน
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
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ขอบข่ายการด าเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 

ประเภทภัย : ภัยที่เกิดจากการใช้ความรุนแรงของมนุษย์ (Violence) 

ภัย : ภัยท่ีเกิดจากการกลั่นแกล้งรังแก 

****************** 

การจ าแนก การด าเนินการ 

3 ป ตาม
นโยบาย ศธ 
และ สพฐ. 

ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม 

4 ป 
(นวัตกรรม) 

ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 

ลักษณะการ
ท างาน 

เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 

 1) แต่งตั้ง
คณะกรรมการ
ด าเนินงานระบบ
ดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 

2)  จัดระบบงาน
แนะแนวทุก
กิจกรรมเพ่ือน ามา
ป้องกันและ
ช่วยเหลือนักเรียนที่
ถูกการกลั่นแกล้ง
รังแก 

3)  ประสาน
ครอบครัว ชุมชน
เพ่ือสร้างความรู้
ความเข้าใจในภัยที่
เกิดจาการกลั่น
แกล้งรังแก 

4)ครูประจ าชั้นให้
การดูแลเอาใจใส่
ผู้เรียน 

1) สร้างความรู้ความ
เขา้ใจถึงการยอมรับ
ความแตกต่างและการ
อยู่ร่วมกันในสังคมที่
สงบสุข 

2)  จัดกิจกรรมจิตอาสา
ภายในโรงเรียนเพ่ือฝึก
ให้นักเรียนมีความเห็น
อกเหน็ใจผู้อ่ืน 

 3) เฝ้าระวังนักเรียนที่
เยงต่อการกระท าผิด 
เพ่ือจัดกิจกรรมพัฒนา
และปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมให้เป็นระบบ
อย่างต่อเนื่อง 

4) บูรณาการใน
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

1)สร้างเครือขา่ยการมี
ส่วนร่วมและ
ด าเนินการช่วยเหลือ
และแกป้ัญหาที่มี
ประสิทธิภาพ 

2) ประสานงาน 

หนว่ยงานภาครัฐ และ
เอกชน เพ่ือให้ความ 

ช่วยเหลือ 

3) รายงานผลต่อ
ผู้บังคับบัญชา
ตามล าดับชั้น 

1)ประสานภาคี
เครือข่ายให้ความ
ช่วยเหลือตามราย
กรณี 
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ขอบข่ายการด าเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 

ประเภทภัย : ภัยที่เกิดจากการใช้ความรุนแรงของมนุษย์ (Violence) 

ภัย : การชุมนุมประท้วงและการจลาจล 

****************** 

การจ าแนก การด าเนินการ 

3 ป ตาม
นโยบาย ศธ 
และ สพฐ. 

ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม 

4 ป 
(นวัตกรรม) 

ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 

ลักษณะการ
ท างาน 

เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 

 1) ส ารวจนักเรียน
กลุ่มเสี่ยง 

2) เฝ้าระวัง สังเกต
พฤติกรรมนักเรียน 
และพัฒนาพ้ืนที่
เสี่ยงให้ปลอดภัย 

3) สร้างเครือข่าย
เฝ้าระวังทั้งใน
สถานศึกษาและใน
ชุมชน 

4) จัดระบบการ
สื่อสารเพื่อรับส่ง
ข้อมูลด้าน
พฤติกรรมนักเรียน
ทั้งในสถานศึกษา
และชุมชน 

1) สร้างความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับระเบียบ 
กฎหมาย สิทธิและ
หน้าที่พลเมือง 

2) สร้างองค์ความรู้
ความเข้าใจถึง
ผลกระทบที่เกิดจาก
การชุมนุมประท้วง
และการจลาจล 

3) จัดกิจกรรมบ าเพ็ญ
สาธารณประโยชน์
อย่างสม่ าเสมอ 

4) จัดกิจกรรมสร้าง
ทัศนคติที่ถูกต้อง
ร่วมกับผู้ปกครอง 
ชุมชน ในโอกาสที่
เหมาะสม 

1) แต่งตั้งคณะท างาน
เพ่ือระงับเหตุทั้งใน
สถานศึกษาและชุมชน 

2) ประสานเครือข่าย
การมีส่วนร่วมเพ่ือร่วม
แก้ปัญหา 

3) ด าเนินการตาม
ระเบียบ กฎหมาย 
โดยเน้นการไกล่เกลี่ย
ประนีประนอม ตาม
มาตรการจากเบาไป
หาหนัก 

4) รายงานผลต่อ
ผู้บังคับบัญชา
ตามล าดับชั้น 

1) ติดตาม เยี่ยมเยือน 
ให้ก าลังใจ 

ผู้ประสบภัย 

2) มอบเงินช่วยเหลือ
แก่ครอบครัว ในกรณี
ได้รับการบาดเจ็บ 
หรือถึงแก่ชีวิต 

3) มอบเวชภัณฑ์หรือ
ถุงยังชีพให้แก่
ครอบครัว
ผู้ประสบภัย 
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ขอบข่ายการด าเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยที่เกิดจากการใช้ความรุนแรงของมนุษย์ (Violence) 

ภัย : การก่อวินาศกรรม 
***************** 

การจ าแนก การด าเนินการ 
3 ป ตามนโยบาย 
ศธ และ สพฐ. 

ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม 

4 ป (นวัตกรรม) ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 
ลักษณะการท างาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 
 1) ส ารวจนักเรียน

กลุ่มเสี่ยง 
2) เฝ้าระวัง สังเกต
พฤติกรรมนักเรียน 
3) สร้างเครือข่าย
เฝ้าระวังทั้งใน
สถานศึกษาและใน
ชุมชน 
4) จัดระบบการ
สื่อสารเพื่อรับส่ง
ข้อมูลด้าน
พฤติกรรมนักเรียน
ทั้งในสถานศึกษา
และชุมชน 

1) สร้างความรู้
ความเข้าใจถึง
ผลกระทบที่เกิด
จากการก่อ
วินาศกรรม 
2) จัดกิจกรรมสร้าง
ทัศนคติที่ถูกต้อง
ร่วมกับผู้ปกครอง 
ชุมชน ในโอกาสที่
เหมาะสม 
3) จัดเวทีให้
นักเรียนได้
แสดงออกตาม
ความสามารถอย่าง
เหมาะสม 

1) แต่งตั้ง
คณะท างานเพ่ือ
ระงับเหตุทั้งใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน 
2) ประสาน
เครือข่ายการมี 
ส่วนร่วม เพื่อร่วม
แก้ปัญหา 
3) ด าเนินการตาม
ระเบียบ กฎหมาย 
โดยเน้นการไกล่
เกลี่ยประนีประนอม 
ตามมาตรการจาก
เบาไปหาหนัก 
4) รายงานผลต่อ
ผู้บังคับบัญชา
ตามล าดับชั้น 

1) ติดตาม 
เยี่ยมเยือน 
ให้ก าลังใจ
ผู้ประสบภัย 
2) มอบเงิน
ช่วยเหลือแก่
ครอบครัว ใน
กรณีได้รับการ
บาดเจ็บ หรือถึง
แก่ชีวิต 
3) มอบเวชภัณฑ์
หรือถุงยังชีพ
ให้แก่ครอบครัว
ผู้ประสบภัย 
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ขอบข่ายการด าเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยที่เกิดจากการใช้ความรุนแรงของมนุษย์ (Violence) 

ภัย : การระเบิด 
****************** 

การจ าแนก การด าเนินการ 
3 ป ตามนโยบาย 
ศธ และ สพฐ. 

ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม 

4 ป (นวัตกรรม) ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 
ลักษณะการท างาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 
 1) ส ารวจนักเรียน

กลุ่มเสี่ยง 
2) ส ารวจข้อมูล
แหล่งที่มาของวัตถุ
ประกอบระเบิด 
3) สร้างเครือข่าย
เฝ้าระวังทั้งใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน 
4) จัดระบบ
ติดต่อสื่อสารเพ่ือ
ติดตามพฤติกรรม
นักเรียนคูมือการด 

1) สร้างความรู้
ความเข้าใจถึง
ผลกระทบที่เกิด
จากการใช้ระเบิด 
2) จัดกิจกรรมสร้าง
ทัศนคติที่ถูกต้อง
ร่วมกับผู้ปกครอง 
ชุมชน ในโอกาสที่
เหมาะสม 
3) จัดเวทีให้
นักเรียนได้
แสดงออกออกตาม
ความสามารถอย่าง
เหมาะสม 

1) แต่งตั้ง
คณะท างานเพ่ือ
ระงับเหตุทั้งใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน 
2) ประสาน
เครือข่ายการมี 
ส่วนร่วม เพื่อร่วม
แก้ปัญหา 
3) ด าเนินการตาม
ระเบียบ กฎหมาย 
โดยเน้นการไกล่
เกลี่ยประนีประนอม 
ตามมาตรการจาก
เบาไปหาหนัก 
4) รายงานผลต่อ
ผู้บังคับบัญชา
ตามล าดับชั้น 

1) ติดตาม 
เยี่ยมเยือน 
ให้ก าลังใจผ้
ประสบภัย 
2) มอบเงิน
ช่วยเหลือแก่
ครอบครัว ใน
กรณไีด้รับการ
บาดเจ็บ หรือถึง
แก่ชีวิต 
3) มอบเวชภัณฑ์
หรือถุงยังชีพ
ให้แก่ครอบครัว
ผู้ประสบภัย 
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เภทภัย : ภัยท่ีเกิดจากการใช้ความรุนแรงของมนุษย์ (Violence) 
ภัย : สารเคมีและวัตถุอันตราย 

****************** 
การจ าแนก การด าเนินการ 

3 ป ตามนโยบาย 
ศธ และ สพฐ. 

ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม 

4 ป (นวัตกรรม) ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 
ลักษณะการท างาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 
 1)จัดท ามาตรการ

และแนวปฏิบัติใน
การด าเนินการ ลด 
ละ เลิก การใช้
สารเคมีและวัตถุ
อันตราย 

1)สร้างความรู้ความ
เข้าใจถึงผลกระทบ
ที่เกิดจาการใช้
สารเคมีและวัตถุ
อันตราย 

1)ติดต่อ
ประสานงาน
เครือข่ายการมีส่วน
ร่วมเพ่ือร่วม
แก้ปัญหา 

1)ด าเนินการ
ช่วยเหลือ 
เยียวยาและ
แก้ปัญหาที่
เกิดข้ึน 

2)จัดสถานที่ในการ
จัดเก็บสารเคมีและ
วัตถุอันตรายให้
มิดชิด 

2)จัดกิจกรรม
ส่งเสริมการน าหลัก
ปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง
ไปใช้ในการด าเนิน
ชีวิต ที่ไม่พ่ึงพาการ
ใช้สารเคมีและวัตถุ
อันตรายทั้งใน
โรงเรียนและใน
ชุมชน 

2)ด าเนินการตาม
มาตรการและ
ข้อตกลงที่ก าหนด
ร่วมกัน 

 

3)สร้างเครือข่าย
เฝ้าระวังการใช้
สารเคมีและวัตถุ
อันตรายทั้งใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน 

3)จัดกิจกรรมให้
นักเรียนได้เรียนรู้
หลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง
ในสถานที่จริงใน
พ้ืนที่โรงเรียนและใน
ชุมชน 

3) รายงานผลต่อ
ผู้บังคับบัญชา
ตามล าดับชั้น 
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ขอบข่ายการด าเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยท่ีเกิดจากการใช้ความรุนแรงของมนุษย์ (Violence) 

ภัย : การล่อลวง ลักพาตัว 
****************** 

การจ าแนก การด าเนินการ 
3 ป ตามนโยบาย 
ศธ และ สพฐ. 

ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม 

4 ป (นวัตกรรม) ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 
ลักษณะการท างาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 
 1)สร้างเครือข่าย

เฝ้าระวังทั้งใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน  

1)การจัดกิจกรรม
ส่งเสริมความตระหนักรู้
และเห็นคุณค่าใน
ตนเอง เช่น กิจกรรม
แนะแนว กิจกรรมโฮม
รูม เป็นต้น 

1)แต่งตั้ง
คณะท างานให้
ความช่วยเหลือ
เร่งด่วน  เป็นชุด
เคลื่อนที่เร็วของ
โรงเรียน ที่สามารถ
ให้ความช่วยเหลือ
ได้ทันเหตุการณ์ 

1)ประสานภาคี
เครือข่ายเพื่อร่วม
แก้ปัญหา  ในกรณี
ที่มีปัญหาข้ึน เช่น 
เจ้าหน้าที่ต ารวจ 
มูลนิธิกระจกเงา 
เป็นต้น 

2)จัดระบบการ
ติดต่อสื่อสารเพ่ือ
รับส่งข้อมูล
พฤติกรรมนักเรียน 
ผู้ใกล้ชิด และ
บุคคลภายนอก 

2)จัดกิจกรรมพัฒนา
ทักษะชีวิตอย่างรอบ
ด้าน เช่น การจัดการ
เรียนการสอนเพศวิถีใน
โรงเรียน โครงการ
การศึกษาเพ่ือให้ความรู้
ต่อต้านการใช้ยาเสพติด
และพิษภัยของยาเสพติด
ในเด็กนักเรียน(D. A. R. 
E.) โดยเจ้าหน้าที่ต ารวจ 

2)แต่งตั้ง
คณะท างานด้าน
กฎหมายเพื่อให้
ความ
ช่วยเหลือ กรณีมี
เหตุเกิดข้ึน โดย
แต่งตั้งผู้ที่มี
ประสบการณ์และผู้
ที่มีความรู้ด้าน
กฎหมาย เป็นที่
ปรึกษาคณะท างาน 
เช่น นิติกร หรือผู้ที่
เรียนจบด้าน
กฎหมาย 

 

3)จัดท าข้อมูล
ช่องทางขอความ
ช่วยเหลือเผยแพร่ 
ประชาสัมพันธ์ให้
นักเรียนและชุมชน
ได้รับทราบ 

3)ฝึกทักษะการปฏิเสธ 
และการเอาตัวรอดใน
สถานการณ์ต่าง ๆ 
เช่น กิจกรรมการเรียน
การสอน และกิจกรรม
แนะแนว 

3) รายงานผลต่อ
ผู้บังคับบัญชา
ตามล าดับชั้น 
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ขอบข่ายการด าเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 

ประเภทภัย : ภัยท่ีเกิดจากการใช้ความรุนแรงของมนุษย์ (Violence) 
ภัย : การลงโทษเด็ก 

****************** 
การจ าแนก การด าเนินการ 
3 ป ตาม

นโยบาย ศธ 
และ สพฐ. 

ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม 

4 ป (นวัตกรรม) ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 
ลักษณะการ

ท างาน 
เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 

 1)จัดท าคู่มือ
ระเบียบในการ
ประพฤติปฏิบัติตน
ในสถานศึกษาของ
นักเรียน 

1)การจัดกิจกรรมส่งเสริมความ
ประพฤติในการปฏิบัติที่ดีใน
สถานศึกษาและนอก
สถานศึกษา เช่น กิจกรรมคนดีศรี
โรงเรียน กิจกรรมธนาคารความดี 
เป็นต้น 

1)แต่งตั้ง
คณะท างานให้
ความช่วยเหลือ
เร่งด่วน ที่
สามารถให้ความ
ช่วยเหลือได้ทัน
เหตุการณ์ 

1)ด าเนินการ
ช่วยเหลือ 
เยียวยาและ
แก้ปัญหาที่
เกิดข้ึน 

2)ประชุมชี้แจงท า
ความเข้าใจ
ใน    การปฏิบัติตน
ตามระเบียบของ
โรงเรียน  ระเบียบ
กระทรวงศึกษาธิการ
ว่าด้วยการลงโทษ
นักเรียนนักศึกษา 
ให้คณะครู นักเรียน 
และผู้ปกครองเข้าใจ
แนวทางการปฏิบัติ
ให้ตรงกัน 

2)จัดกิจกรรมสร้างทัศนคติที่ถูกต้อง
ร่วมกันทั้ง
ครู  นักเรียน  ผู้ปกครอง  ชุมชน  ใน
โอกาสที่เหมาะสม เช่น กิจกรรม
ประชุมผู้ปกครองนักเรียน กิจกรรม
ประชุมผู้ปกครองชั้นเรียน 
(Classroom Meeting) เป็นต้น 

2)แต่งตั้ง
คณะท างานดา้น
กฎหมายเพื่อให้
ความช่วยเหลือ 

 

3)เฝ้าระวัง
พฤติกรรมนักเรียน
ในระดับชั้นเรียน ใน
ระดับโรงเรียน และ
ชุมชน ให้อยู่ใน
ระเบียบของ
โรงเรียน 

3)อบรมเพ่ือส่งเสริมความประพฤติท่ี
ดี  เช่น กิจกรรมโฮมรูม  กิจกรรม
แนะแนว  กิจกรรมปฐมนิเทศ 
กิจกรรมสวดมนต์อบรม 

3) รายงานผลต่อ
ผู้บังคับบัญชา
ตามล าดับชั้น 
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ขอบข่ายการด าเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 

ประเภทภัย : ภัยที่เกิดจากอุบัติเหตุ (Accident) 
ภัย : ภัยธรรมชาติ 

****************** 
การจ าแนก การด าเนินการ 

3 ป ตามนโยบาย 
ศธ และ สพฐ. 

ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม 

4 ป (นวัตกรรม) ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 
ลักษณะการท างาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 
 1) ส ารวจข้อมูล

ความเสี่ยงที่เกิดจาก
ภัยธรรมชาต ิ
2) จัดท าแผนป้องกัน
ภัยทางธรรมชาติ 
3) จัดตรียมวัสดุ 
อุปกรณ์ เครื่องมือใน
การป้องกันภัย
ธรรมชาติ 
4) ซักซ้อมการเผชิญ
เหตุภัยธรรมชาติ 

1) สร้างความรู้
ความเข้าใจถึง
ปัญหาและ
ผลกระทบที่เกิดจาก
ธรรมชาติรูปแบบ
ต่าง ๆ 
2) จัดกิจกรรมฝึก
ทักษะการเผชิญ
ปัญหาภัยธรรมชาติ 
3) จัดกิจกรรม
ส่งเสริมการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

1) แต่งตั้ง
คณะท างานให้
ความช่วยเหลือ
เร่งด่วน ที่สามารถ
ให้ความช่วยเหลือ
ได้ทันเหตุการณ์ 
2) ติดต่อสื่อสาร
เครือข่ายการมีส่วน
ร่วม เพื่อร่วมให้
ความช่วยเหลือและ
แก้ปัญหา 
3) ประสานงาน
หน่วยงาน องค์กร 
เพ่ือให้ความ
ช่วยเหลือ เยียวยา 
และฟ้ืนฟูจิตใจ 
4)กรณีความ
เสียหายที่เกิดข้ึนกับ
อาคารสถานที่ของ
โรงเรียนให้ครูหรือผู้
ที่รับผิดชอบ
รายงานต่อ
ผู้บังคับบัญชา
ตามล าดับชั้น 

1)มอบเงิน
ช่วยเหลือแก่
ครอบครัวกรณี
เสียชีวิต 
2)จัดถุงเวชภัณฑ์
ให้แก่ครอบครับ
ผู้ประสบภัย 
3)จัดถุงยังชีพ
ช่วยเหลือ
ครอบครัว
ประสบภัยกรณี
ไม่เสียชีวิต 
4)กรณีความ
เสียหายที่เกิด
ขึ้นกับอาคาร
สถานที่ของ
โรงเรียนให้รอรับ
การสนับสนุน
งบประมาณจาก
ต้นสังกัด 
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ขอบข่ายการด าเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยที่เกิดจากอุบัติเหตุ (Accident) 

ภัย : ภัยจากอาคารเรียนและสิ่งก่อสร้าง 
****************** 

การจ าแนก การด าเนินการ 
3 ป ตามนโยบาย 
ศธ และ สพฐ. 

ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม 

4 ป (นวัตกรรม) ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 
ลักษณะการท างาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 
 1) ส ารวจสภาพของ

อาคารเรียน อาคาร
ประกอบ และ
สิ่งก่อสร้าง 
2) ติดป้ายสัญลักษณ์
ในอาคาร หรือพ้ืนที่
ที่ไม่แข็งแรงและมี
ความเสี่ยง 
3) ประชาสัมพันธ์ให้
นักเรียนหลีกเลี่ยง
การเข้าพ้ืนที่เสี่ยง
อย่างต่อเนื่อง 

1) สร้างความรู้
ความเข้าใจถึง
หลักการสร้างความ
ปลอดภัยในการ
ด าเนินชีวิต 
2) ฝึกทักษะการ
สังเกตและ
หลีกเลี่ยงพ้ืนที่เสี่ยง 
3) จัดกิจกรรมฝึก
ทักษะการเอาตัว
รอดเม่ือประสบภัย
จากอาคารเรียน 
และสิ่งก่อสร้าง 

1) สร้างเครือข่าย
การมีส่วนร่วมและ
ด าเนินการ
ช่วยเหลือและ
แก้ปัญหาที่มี
ประสิทธิภาพ 
2) ประสานงาน
หน่วยงานภาครัฐ 
และเอกชน เพื่อให้
ความช่วยเหลือ 
3) รายงานผลต่อ
ผู้บังคับบัญชา
ตามล าดับชั้น 

1)มอบเงิน
ช่วยเหลือแก่
ครอบครัวกรณี
เสียชีวิต 
2)จัดถุงเวชภัณฑ์
ให้แก่ครอบครับ
ผู้ประสบภัย 
3)จัดถุงยังชีพ
ช่วยเหลือ
ครอบครัว
ประสบภัยกรณี
ไม่เสียชีวิต 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



23 
 

 
 

ขอบข่ายการด าเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 

ประเภทภัย : ภัยที่เกิดจากอุบัติเหตุ (Accident) 

ภัย : ภัยจากยานพาหนะ 

****************** 

การจ าแนก การด าเนินการ 

3 ป ตามนโยบาย 
ศธ และ สพฐ. 

ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม 

4 ป (นวัตกรรม) ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 

ลักษณะการท างาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 
 1) ส ารวจข้อมูล

ยานพาหนะใน
สถานศึกษา 

2) จัดระบบสัญจรใน
สถานศึกษาส าหรับ
ยานพาหนะประเภท
ต่าง ๆ และส าหรับ
การเดินเท้า 

3) จัดท าแผนให้
ความช่วยเหลือ
ผู้ประสบภัยจาก
ยานพาหนะ 

4) จัดเตรียมวัสดุ 
อุปกรณ์ เครื่องมือ 
เพ่ือการช่วยเหลือ 

5) ส่งเสริมสนับสนุน
การท าประกันภัย 
ประกันอุบัติเหตุ 

1) จัดกิจกรรมให้
ความรู้เรื่องการใช้
รถใช้ถนนและ
เครื่องหมายจราจร 

2) จัดกิจกรรมฝึก
ทักษะการปฐม
พยาบาลเบื้องต้น
เมื่อประสบภัยจาก
ยานพาหนะ 

3) จัดกิจกรรม
ส่งเสริมการสร้าง
จิตส านึกในการ
ปฏิบัติตามกฎ
จราจร 

1) แต่งตั้ง
คณะท างานให้
ความช่วยเหลือ
เร่งด่วน ที่สามารถ
ให้ความช่วยเหลือ
ได้ทันเหตุการณ์ 

2) ติดต่อสื่อสาร
เครือข่ายการมีส่วน
ร่วม เพื่อร่วมให้
ความช่วยเหลือและ
แก้ปัญหา 

3) ประสานงาน
หน่วยงาน องค์กร 
เพ่ือให้ความ
ช่วยเหลือ เยียวยา 
และฟ้ืนฟูจิตใจ 

4) รายงานผลต่อ
ผู้บังคับบัญชา
ตามล าดับชั้น 

1)มอบเงิน
ช่วยเหลือแก่
ครอบครัวกรณี
เสียชีวิต 

2)จัดถุงเวชภัณฑ์
ให้แก่ครอบครับ
ผู้ประสบภัย 

3)จัดถุงยังชีพ
ช่วยเหลือ
ครอบครัว
ประสบภัยกรณี
ไม่เสียชีวิต 
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ขอบข่ายการด าเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 

ประเภทภัย : ภัยที่เกิดจากอุบัติเหตุ (Accident) 

ภัย : ภัยท่ีเกิดจากการจัดกิจกรรม 

****************** 

การจ าแนก การด าเนินการ 

3 ป ตามนโยบาย 
ศธ และ สพฐ. 

ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม 

4 ป (นวัตกรรม) ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 

ลักษณะการท างาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 
 1) วางแผนการจัด

กิจกรรมทุกกิจกรรม
และส ารวจความ
เสี่ยงที่จะเกิด
อันตรายจากการจัด
กิจกรรมต่างๆ 

2) แต่งตั้ง
คณะกรรมการด้าน
ความปลอดภัยเมื่อ
จัดกิจกรรมต่างๆ 

3) จัดท าแผนเพ่ือ
รองรับเมื่อเกิด
อุบัติเหตุจากการจัด
กิจกรรม 

4) เสนอแนะ
แนวทางในการ
ป้องกันความเสี่ยงที่
จะเกิดอุบัติเหตุใน
การจัดกิจกรรต่างๆ 

5) จัดท าคู่มือการ
ปฐมพยาบาลและ
การส่งต่อเมื่อเกิด
อุบัติเหตุ 

1) สร้างความรู้
ความเข้าใจ “ใน
การป้องกันอุบัติเหตุ
ในการเข้าร่วม
กิจกรรม” 

 2) เมื่อมีการจัด
กิจกรรมต่างๆให้แก่
นักเรียนต้องมีการ
การวางแผนการจัด
กิจกรรมและต้องน า
เรื่องความปลอดภัย
เข้าไปอยู่ในแผนทุก
ครั้ง 

 3) จัดกิจกรรมตาม
แผนที่วางไว้และ
รายงานผลการ
ด าเนินกิจกรรมโดย
ระบุอุบัติเหตุที่
เกิดข้ึนกรณีมี
อุบัติเหตุเกิดขึ้นเพ่ือ
ท าเป็นสถิติและ
แนวทางป้องกันเพ่ือ
เป็นข้อมูลในการ
บริหารจัดการของ
สถานศึกษา 

  

1) แต่งตั้ง
คณะท างานส่งเสริม
ให้ความช่วยเหลือ
เร่งด่วนที่สามารถ
ให้ความช่วยเหลือ
ได้ทันเหตุการณ์ 

2) ด าเนินการตาม
มาตรการและ
ข้อตกลงที่ก าหนด
ร่วมกัน 

3)ท าประกันภัย
อุบัติเหตุนักเรียน
ทุกคน 

4)จัดท าสาระ
สนเทศอุบัติเหตุที่
เคยเกิดขึ้นในการ
จัดกิจกรรม 

5) รายงานผลต่อ
ผู้บังคับบัญชา
ตามล าดับชั้น 

1)มอบเงิน
ช่วยเหลือแก่
ครอบครัวกรณี
เสียชีวิต 

2)จัดถุงเวชภัณฑ์
ให้แก่ครอบครับ
ผู้ประสบภัย 

3)จัดถุงยังชีพ
ช่วยเหลือ
ครอบครัว
ประสบภัยกรณี
ไม่เสียชีวิต 
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ขอบข่ายการด าเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 

ประเภทภัย : ภัยที่เกิดจากอุบัติเหตุ (Accident) 

ภัย : ภัยจากเครื่องมือ  อุปกรณ์ 
****************** 

การจ าแนก การด าเนินการ 

3 ป ตามนโยบาย 
ศธ และ สพฐ. 

ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม 

4 ป (นวัตกรรม) ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 

ลักษณะการท างาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 
 1) ส ารวจเครื่องมือ 

อุปกรณ์ที่มีความ
เสี่ยงต่อการเกิด
อุบัติเหตุใน
สถานศึกษา 

2) จัดท าคู่มือการใช้
งานเครื่องมือ 
อุปกรณ์ มีการสาธิต
การใช้เครื่องมือ 
อุปกรณ์ที่มีความ
เสี่ยงสูงต่อการเกิด
อุบัติเหตุ 
3) ประชาสัมพันธ์ให้
นักเรียนโดยท าป้าย
เตือนบริเวณท่ีมี
เครื่องมืออุปกรณ์
นั้นๆติดตั้งอยู่ พร้อม
ทั้งวิธีการข้ันตอน
การใช้งานเครื่องมือ 
อุปกรณ์ที่ปลอดภัย
ให้นักเรียนเห็น 

1) สรางความรู้
ความเขา้ใจเกี่ยวกับ
อันตรายที่เกิดจาก
เครื่องมือ อุปกรณ์
และวิธีการใช้
เครื่องมือ อุปกรณ์ที่
ปลอดภัย 

2) ฝึกทักษะการใช้
งานเครื่องมือ 
อุปกรณ์ 
 3) จัดกิจกรรม
รณรงค์ความ
ปลอดภัยใน
สถานศึกษาทุก
เดือน 

4)บูรณาการเรื่อง
ภัยจากเครื่องมือ 
อุปกรณ์ข้าไปใน
สาระการเรียนรู้การ
งานอาชีพทุกชั้น 

1)สร้างเครือขา่ย
การมีสว่นร่วมและ
ด าเนินการ
ช่วยเหลือและ
แก้ปัญหาที่มี
ประสิทธิภาพ 

2)ประสานงาน 

หนว่ยงานภาครัฐ 
และเอกชน เพื่อให้
ความช่วยเหลือ 

3)ท าประกันภัย
อุบัติเหตุนักเรียน 

ทุกคน 

4) รายงานผลต่อ
ผู้บังคับบัญชา
ตามล าดับชั้น 

1)มอบเงิน
ช่วยเหลือแก่
ครอบครัวกรณี
เสียชีวิต 

2)จัดถุงเวชภัณฑ์
ให้แก่ครอบครับ
ผู้ประสบภัย 

3)จัดถุงยังชีพ
ช่วยเหลือ
ครอบครัว
ประสบภัยกรณี
ไม่เสียชีวิต 
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ขอบข่ายการด าเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 

ประเภทภัย : ภัยที่เกิดจากอุบัติเหตุ (Accident) 

ภัย : ภัยท่ีเกิดจากสัตว์ 
****************** 

การจ าแนก การด าเนินการ 

3 ป ตามนโยบาย 
ศธ และ สพฐ. 

ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม 

4 ป (นวัตกรรม) ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 

ลักษณะการท างาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 
 1) ส ารวจสภาพ

พ้ืนที่ในสถานศึกษา
และพ้ืนที่ใกล้เคียงท่ี
เสี่ยงต่อการเป็นที่อยู่
ของสัตว์มีพิษ และ
สัตว์ดุร้ายต่างๆ 

2)  ท าความสะอาด
ตลอดจนปรับปรุง
บริเวณท่ีเสี่ยงต่อ
สัตว์มีพิษ และก าจัด
แหล่งที่อยู่ของสัตว์มี
พิษต่างๆในบริเวรณ
โรงเรียน 

3)  ประชาสัมพันธ์
ให้นักเรียนให้
หลีกเลี่ยงการเข้า
พ้ืนที่เสี่ยงและสัตว์ที่
อาจท าอันตรายต่อ
นักเรียนผ่านเสียง
ตามสาย ป้าย 

1  สร้างความรู้
ความเขา้ใจถึง
หลักการสร้างความ
ปลอดภัยในการ
ด าเนินชีวิต 

2  ฝึกทักษะการ
สังเกตและ
หลีกเลี่ยงพ้ืนที่เสี่ยง 

 3  จัดกิจกรรมปฐม
พยาบาลที่เกิดจาก
สัตว์ 
4 บูรณาการเรื่อง
ภัยจากสัตว์เข้าไป
ในสาระการเรียนรู้
สุขศึกษาทุกชั้น 

1)สร้างเครือขา่ย
การมีสว่นร่วมและ
ด าเนินการ
ช่วยเหลือและ
แก้ปัญหาที่มี
ประสิทธิภาพ 

2) ประสานงาน 

หนว่ยงานภาครัฐ 
และเอกชน เพื่อให้
ความช่วยเหลือ 

3)ท าประกันภัย
อุบัติเหตุนักเรียน
ทุกคน 

4) รายงานผลต่อ
ผู้บังคับบัญชา
ตามล าดับชั้น 

1)มอบเงิน
ช่วยเหลือแก่
ครอบครัวกรณี
เสียชีวิต 

2)จัดถุงเวชภัณฑ์
ให้แก่ครอบครับ
ผู้ประสบภัย 

3)จัดถุงยังชีพ
ช่วยเหลือ
ครอบครัว
ประสบภัยกรณี
ไม่เสียชีวิต 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



27 
 

ขอบข่ายการด าเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 

ประเภทภัย : ภัยที่เกิดจากอุบัติเหตุ (Accident) 

ภัย : ภัยท่ีเกิดจากการเล่นของเด็ก 

****************** 

การจ าแนก การด าเนินการ 

3 ป ตามนโยบาย 
ศธ และ สพฐ. 

ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม 

4 ป (นวัตกรรม) ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 

ลักษณะการท างาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 
 1) ส ารวจการเล่น

ของนักเรียน, ส ารวจ
เครื่องเล่นในบริเวณ
โรงเรียน และพัฒนา
พ้ืนที่ที่เป็นจุดเสี่ยง 

2) เฝ้าระวังสังเกต
พฤติกรรมการเล่น
และพัฒนาพ้ืนที่
เสี่ยงให้ปลอดภัย 

3) จัดท าระเบียบ
ข้อตกลงร่วมกันใน
การเล่น 

4) เสนอแนะ
แนวทางในการ
ป้องกันความเสี่ยงใน
การเล่นในรูปแบบ
ต่างๆ 

5) จัดท าคู่มือการ
เล่นอย่างปลอดภัย
ตามช่วงวัยของเด็ก 

1) สร้างความรู้
ความเข้าใจ “ใน
การเล่นให้ปลอดภัย
ได้ความรู้” 

 2) จัดกิจกรรมการ
เล่นที่เสริมสร้าง
พัฒนาการด้าน
ต่างๆของเด็กตาม
ช่วงวัย 

 3) จัดกิจกรรมที่
ส่งเสริมพัฒนา
ทักษะการเล่นที่
ปลอดภัย 

 4) ประชาสัมพันธ์
เสนอแนะแนวทาง
ในการป้องกันความ
เสี่ยงหรือภัยที่เกิด
จากการเล่นของเด็ก 

1) แต่งตั้ง
คณะท างานส่งเสริม
ให้ความช่วยเหลือ
เร่งด่วนที่สามารถ
ให้ความช่วยเหลือ
ได้ทันเหตุการณ์ 

2) ด าเนินการตาม
มาตรการและ
ข้อตกลงที่ก าหนด
ร่วมกัน 

3)ท าประกันภัย
อุบัติเหตุนักเรียน
ทุกคน 

4) รายงานผลต่อ
ผู้บังคับบัญชา
ตามล าดับชั้น 

1)มอบเงิน
ช่วยเหลือแก่
ครอบครัวกรณี
เสียชีวิต 

2)จัดถุงเวชภัณฑ์
ให้แก่ครอบครับ
ผู้ประสบภัย 

3)จัดถุงยังชีพ
ช่วยเหลือ
ครอบครัว
ประสบภัยกรณี
ไม่เสียชีวิต 
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ขอบข่ายการด าเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 

ประเภทภัย : ภัยที่เกิดจากอุบัติเหตุ (Accident) 

ภัย : ภัยจากกระแสไฟฟ้า 

****************** 

การจ าแนก การด าเนินการ 

3 ป ตามนโยบาย 
ศธ และ สพฐ. 

ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม 

4 ป (นวัตกรรม) ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 

ลักษณะการท างาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 
 1) ส ารวจสภาพของ

อาคารเรียน อาคาร
ประกอบ และ
สิ่งกอ่สร้าง 

2) ติดป้ายสัญลักษณ์
ในอาคาร หรือพ้ืนที่
ที่ไม่แข็งแรงและมี
ความเสี่ยง 

3) ประชาสัมพันธ์ให้
นักเรียนหลีกเลี่ยง
การเข้าพ้ืนที่เสี่ยง
อย่างต่อเนื่อง 

1) สร้างความรู้
ความเขา้ใจถึง
หลักการสร้างความ
ปลอดภัยในการ
ด าเนินชีวิต 

2) ฝึกทักษะการ
สังเกตและ
หลีกเลี่ยงพ้ืนที่เสี่ยง 

 3) จัดกิจกรรมฝึก
ทักษะการเอาตัว
รอดเม่ือประภัยจาก
ไฟฟ้าดูด 

1)สร้างเครือขา่ย
การมีสว่นร่วมและ
ด าเนินการ
ช่วยเหลือและ
แก้ปัญหาที่มี
ประสิทธิภาพ 

2)ประสานงาน 

หนว่ยงานภาครัฐ 
และเอกชน เพื่อให้
ความช่วยเหลือ 

3)ท าประกันภัย
อุบัติเหตุนักเรียน 

ทุกคน 

4) รายงานผลต่อ
ผู้บังคับบัญชา
ตามล าดับชั้น 

1)มอบเงิน
ช่วยเหลือแก่
ครอบครัวกรณี
เสียชีวิต 

2)จัดถุงเวชภัณฑ์
ให้แก่ครอบครับ
ผู้ประสบภัย 

3)จัดถุงยังชีพ
ช่วยเหลือ
ครอบครัว
ประสบภัยกรณี
ไม่เสียชีวิต 
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ขอบข่ายการด าเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยท่ีเกิดจากอุบัติเหตุ (Accident) 

ภัย : ภัยท่ีเกิดจากการจมน้ า 
****************** 

การจ าแนก การด าเนินการ 
3 ป ตามนโยบาย 
ศธ และ สพฐ. 

ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม 

4 ป (นวัตกรรม) ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 
ลักษณะการท างาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 
 1) ส ารวจสภาพ

พ้ืนที่ แหล่งน้ าใน
สถานศึกษาและ
พ้ืนที่ใกล้เคียง 
2)  ติดป้าย
สัญลักษณ์ ค าเตือน
บริเวณแหล่งน้ าใน
สถานศึกษาและ
พ้ืนที่ใกล้เคียง 
3)  ประชาสัมพันธ์
ให้นักเรียนหลีกเลี่ยง
การเข้าพ้ืนที่แหล่ง
น้ า 
อย่างต่อเนื่อง 

1  สร้างความรู้
ความเขา้ใจถึง
หลักการสร้างความ
ปลอดภัยในการ
ด าเนินชีวิต 
2  ฝึกทักษะการ
สังเกตและ
หลีกเลี่ยงพ้ืนที่เสี่ยง 
 3  จัดกิจกรรมฝึก
ทักษะให้ว่ายน้ าเป็น
และมีทักษะด้าน
ความปลอดภัยทาง
น้ า 

1)สร้างเครือขา่ย
การมีสว่นร่วมและ
ด าเนินการ
ช่วยเหลือและ
แก้ปัญหาที่มี
ประสิทธิภาพ 
2) ประสานงาน 
หนว่ยงานภาครัฐ 
และเอกชน เพ่ือให้
ความช่วยเหลือ 
3)ท าประกันภัย
อุบัติเหตุนักเรียน
ทุกคน 
4) รายงานผลต่อ
ผู้บังคับบัญชา
ตามล าดับชั้น 

1)มอบเงิน
ช่วยเหลือแก่
ครอบครัวกรณี
เสียชีวิต 
2)จัดถุงเวชภัณฑ์
ให้แก่ครอบครับ
ผู้ประสบภัย 
3)จัดถุงยังชีพ
ช่วยเหลือ
ครอบครัว
ประสบภัยกรณี
ไม่เสียชีวิต 
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ขอบข่ายการด าเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยที่เกิดจากการถูกละเมิดสิทธิ์ (Right) 

ภัย : การถูกปล่อยปละ ละเลย ทอดทิ้ง 
****************** 

การจ าแนก การด าเนินการ 
3 ป ตามนโยบาย 
ศธ และ สพฐ. 

ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม 

4 ป (นวัตกรรม) ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 
ลักษณะการท างาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 
 1) สร้างเครือข่าย

เฝ้าระวังทั้งใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน 
2) จัดระบบการ
ติดต่อสื่อสารเพ่ือ
รับส่งข้อมูล
พฤติกรรมนักเรียน 
และผู้ใกล้ชิด 
3) จัดท าข้อมูล
ช่องทางขอความ
ช่วยเหลือเผยแพร่ 
ประชาสัมพันธ์ให้
นักเรียนและชุมชน 

1) จัดกิจกรรม
ส่งเสริมความ
ตระหนักรู้และเห็น
คุณค่าในตนเอง 
2) จัดกิจกรรม
พัฒนาทักษะชีวิต
อย่างรอบด้าน 

3) ฝึกทักษะการ
ปฏิเสธการเอาตัว
รอด และการขอ
ความช่วยเหลือ 

1) แต่งตั้ง
คณะท างานให้
ความช่วยเหลือ
เร่งด่วน ที่สามารถ
ให้ความช่วยเหลือ
ไดท้ันเหตุการณ์ 
2) แต่งตั้ง
คณะท างานให้
ความช่วยเหลือด้าน
กฎหมาย 
3) ประสานภาคี
เครือข่ายเพื่อร่วม
แก้ปัญหา 
4) รายงานผลต่อ
ผู้บังคับบัญชา
ตามล าดับชั้น 

1) ติดตามเยี่ยม
เยือนให้ก าลังใจ
อย่างสม่ าเสมอ 
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ขอบข่ายการด าเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยท่ีเกิดจากการถูกละเมิดสิทธิ์ (Right) 

ภัย : การคุกคามทางเพศ 
****************** 

การจ าแนก การด าเนินการ 
3 ป ตามนโยบาย 
ศธ และ สพฐ. 

ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม 

4 ป (นวัตกรรม) ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 
ลักษณะการท างาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 
 1) ส ารวจนักเรียน

กลุ่มเสี่ยงและพ้ืนที่
เป็นจุดเสี่ยง 
2) เฝ้าระวัง สังเกต
พฤติกรรมนักเรียน 
และพัฒนาพ้ืนที่
เสี่ยงให้ปลอดภัย 
3) สร้างเครือข่าย
เฝ้าระวังทั้งใน
สถานศึกษาและใน
ชุมชน 
4) จัดระบบการ
สื่อสารเพื่อรับส่ง
ข้อมูลด้านพฤติกรรม
นักเรียนทั้งใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน 

1) จัดกจิกรรม
ส่งเสริมความ
ตระหนักรู้และเห็น
คุณค่าในตนเอง 
2) จัดกิจกรรม
พัฒนาทักษะชีวิต
รอบด้าน 
3) ฝึกทักษะการ
ปฏิเสธ การเอาตัว
รอดในสถานการณ์
ต่าง ๆ 

1) เผยแพร่
ประชาสัมพันธ์
ช่องทางในการขอ
ความช่วยเหลือ 
2) แต่งตั้ง
คณะท างานให้
ความช่วยเหลือ
เร่งด่วน ที่สามารถ
ให้ความช่วยเหลือ
ได้ทันเหตุการณ์ 
3) แต่งตั้ง
คณะท างานให้
ความช่วยเหลือด้าน
กฎหมาย 
4) ประสานภาคี
เครือข่ายเพื่อการส่ง
ต่อที่เหมาะสม 
4) รายงานผลต่อ
ผู้บังคับบัญชา
ตามล าดับชั้น 

1) สร้างขวัญ
ก าลังใจโดยการ
ติดตามเยี่ยม
เยือนอย่าง
สม่ าเสมอ 
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ขอบข่ายการด าเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยที่เกิดจากการถูกละเมิดสิทธิ์ (Right) 

ภัย : การไม่ได้รับความเป็นธรรมจากสังคม 
****************** 

การจ าแนก การด าเนินการ 
3 ป ตามนโยบาย 
ศธ และ สพฐ. 

ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม 

4 ป (นวัตกรรม) ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 
ลักษณะการท างาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 
 1) ส ารวจข้อมูล

นักเรียนรายคน 
2) วิเคราะห์สภาพ
ปัญหาความต้องการ 
ความขาดแคลน 
ของนักเรียนรายคน 
3) จัดท าแผนให้
ความช่วยเหลือ
นักเรียนที่ตามความ
ขาดแคลน 
4) สร้างเครือข่าย
การมีส่วนร่วม เพ่ือ
ประสานความ
ช่วยเหลือ 

1) สร้างความรู้
ความเข้าใจถึงสิทธิ 
หน้าที่ และความ
รับผิดชอบต่อสังคม 
2) บริการให้
ค าปรึกษาส าหรับ
นักเรียนกลุ่มเสี่ยง 
3) จัดกิจกรรม
ส่งเสริมการสร้าง
จิตส านึกในความ
เสมอภาค 
เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ต่อ
กัน 

1) แต่งตั้ง
คณะท างานให้
ความช่วยเหลือ
เร่งด่วน ที่สามารถ
ให้ความช่วยเหลือ
ได้ทันเหตุการณ์ 
2) ประสานภาคี
เครือข่ายเพื่อร่วม
แก้ปัญหา 
3) รายงานผลต่อ
ผู้บังคับบัญชา
ตามล าดับชั้น 

1) ติดตามเยี่ยม
เยือนให้ก าลังใจ
อย่างสม่ าเสมอ 
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ขอบข่ายการด าเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยท่ีเกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทางกายและจิตใจ (Unhealthiness) 

ภัย : ภาวะจิตเวช 
****************** 

การจ าแนก การด าเนินการ 
3 ป ตามนโยบาย 
ศธ และ สพฐ. 

ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม 

4 ป (นวัตกรรม) ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 
ลักษณะการท างาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 
 1) การส ารวจและ

จัดกลุ่มนักเรียน
กลุ่มเสี่ยงและกลุ่ม
ที่มีภาวะจิตเวช 
2) ติดต่อประสาน
เครือข่ายการมีส่วน
ร่วมเพ่ือประเมิน
ภาวะจิต 
3) จัดหลักสูตรการ
เรียนการสอน
พิเศษรายคน 
4) สร้างเครือข่าย
เฝ้าระวังทั้งใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน 
5) จัดระบบ
ติดต่อสื่อสารเพ่ือ
รับส่งข้อมูล
พฤติกรรมอย่าง
ต่อเนื่อง 

1) จัดกิจกรรม
ส่งเสริมการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้
ร่วมกันของนักเรียน 
2) จัดเวทีให้
นักเรียนได้
แสดงออกตาม
ความสามารถ 
3) จัดกิจกรรม
ส่งเสริมการ
ตระหนักรู้และเห็น
คุณค่าในตนเองและ
ผู้อื่น 

1) แต่งตั้ง
คณะท างานเพ่ือ
ระงับเหตุทั้งใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน 
2) ประสาน
เครือข่ายการมีส่วน
ร่วม เพื่อร่วม
แก้ปัญหา 
3) ด าเนินการตาม
ระเบียบ กฎหมาย 
โดยเน้นการไกล่
เกลี่ยประนีประนอม 
ตามมาตรการจาก
เบาไปหาหนัก 
4) ประสานการส่ง
ต่อเพ่ือให้ความ
ช่วยเหลือที่มี
ประสิทธิภาพ 
5) รายงานผลต่อ
ผู้บังคับบัญชา
ตามล าดับชั้น 

1) ติดตาม เยี่ยม
เยือน ให้ก าลังใจ
เพ่ือสร้างขวัญ
ก าลังใจ 
กลุ่มเสี่ยง 
2) ให้ความรัก
ความอบอุ่น เป็น
กัลยาณมิตรต่อ
นักเรียนที่เป็น
กลุ่มเสี่ยง 
3) ประสานการ
ส่งต่อเพ่ือให้
ความช่วยเหลือที่
มีประสิทธิภาพ 
4) ติดตามเฝ้า
ดูแลอย่างใกล้ชิด 
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ขอบข่ายการด าเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 

ประเภทภัย : ภัยท่ีเกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทางกายและจิตใจ (Unhealthiness) 
ภัย : ติดเกม 

****************** 
การจ าแนก การด าเนินการ 

3 ป ตามนโยบาย 
ศธ และ สพฐ. 

ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม 

4 ป (นวัตกรรม) ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 
ลักษณะการท างาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 
 1) ส ารวจข้อมูล

นักเรียนกลุ่มเสี่ยง 
2) ส ารวจข้อมูล
พ้ืนที่แหล่ง
ให้บริการร้านเกม 
3) ก าหนดข้อตกลง
เพ่ือปฏิบัติร่วมกัน 
4) สร้างเครือข่าย
เฝ้าระวังทั้งใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน 
5) จัดระบบ
ติดต่อสื่อสารเพ่ือ
รับส่งข้อมูล
พฤติกรรมอย่าง
ต่อเนื่อง 

1) สร้างความรู้
ความเข้าใจถึง
ผลกระทบที่เกิดจาก
การติดเกม 
2) จัดกิจกรรม
ส่งเสริมการการคิด 
วิเคราะห์ และใช้
เวลาว่างให้เป็น
ประโยชน์ 
3) จัดกิจกรรมเสริม
หลักสูตรที่สนองต่อ
ความสนใจของ
นักเรียนอย่าง
หลากหลาย 

1) แต่งตั้ง
คณะท างานเพ่ือ
ระงับเหตุทั้งใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน 
2) ประสาน
เครือข่ายการมีส่วน
ร่วม เพื่อร่วม
แก้ปัญหา 
3) ด าเนินการเอาผิด
ตามข้อตกลงที่
ก าหนดไว้ร่วมกัน 
4) ติดตามเยี่ยม
เยือนเพ่ือสร้างขวัญ
ก าลังใจ 
5) รายงานผลต่อ
ผู้บังคับบัญชา
ตามล าดับชั้น 

1) แนะน าการใช้
เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์ 
2) ให้รู้ถึงโทษ
ของการติดเกม
และผลเสียของ
การเล่นเกม 
3) ส่งเสริมทักษะ
อาชีพในเวลาว่าง
ทั้งในโรงเรียน
และชุมชน 
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ขอบข่ายการด าเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยท่ีเกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทางกายและจิตใจ (Unhealthiness) 

ภัย : ยาเสพติด 
****************** 

การจ าแนก การด าเนินการ 
3 ป ตามนโยบาย 
ศธ และ สพฐ. 

ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม 

4 ป (นวัตกรรม) ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 
ลักษณะการท างาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 
 1) ส ารวจข้อมูล

นักเรียนกลุ่มเสี่ยง 
2) วิเคราะห์
นักเรียนรายบุคคล 
3) ก าหนดข้อตกลง
เพ่ือปฏิบัติร่วมกัน 
4) สร้างเครือข่าย
เฝ้าระวังทั้งใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน 
5) จัดระบบ
ติดต่อสื่อสารเพ่ือ
รับส่งข้อมูล
พฤติกรรมอย่าง
ต่อเนื่อง 

1) สร้างความรู้
ความเข้าใจถึงโทษ
ภัย และผลกระทบ
ของการติดยาเสพ
ติด 
2) จัดกิจกรรม
ต่อต้านยาเสพติดใน
วันส าคัญต่าง ๆ 
อย่างสม่ าเสมอ 
3) จัดกิจกรรม
ส่งเสริมการการคิด 
วิเคราะห์ และใช้
เวลาว่างให้เป็น
ประโยชน์ 
4) จัดกิจกรรมเสริม
หลักสูตรที่สนองต่อ
ความสนใจของ
นักเรียนอย่าง
หลากหลาย 

1) แต่งตั้ง
คณะท างานเพ่ือ
ระงับเหตุทั้งใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน 
2) ประสาน
เครือข่ายการมีส่วน
ร่วม เพื่อร่วม
แก้ปัญหา 
3) ด าเนินการตาม
ระเบียบ กฎหมาย 
โดยเน้นการไกล่
เกลี่ยประนีประนอม 
ตามมาตรการจาก
เบาไปหาหนัก 
4) ประสานการส่ง
ต่อเพ่ือให้ความ
ช่วยเหลือที่มี
ประสิทธิภาพ 
5) รายงานผลต่อ
ผู้บังคับบัญชา
ตามล าดับชั้น 

1) สนับสนุนและ
ส่งเสริมการใช้
เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์โดยให้
หันมาเล่นกีฬา
และออกก าลัง
กาย 
2) ให้รู้ถึงโทษ
ของการติดยา
เสพติด 
3) ประสานการ
ส่งต่อเพ่ือให้
ความช่วยเหลือที่
มีประสิทธิภาพ 
4) ติดตามดูแล
อย่างใกล้ชิด 
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ขอบข่ายการด าเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 

ประเภทภัย : ภัยท่ีเกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทางกายและจิตใจ (Unhealthiness) 
ภัย : โรคระบาดในมนุษย์ 

****************** 
การจ าแนก การด าเนินการ 

3 ป ตามนโยบาย 
ศธ และ สพฐ. 

ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม 

4 ป (นวัตกรรม) ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 
ลักษณะการท างาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 
 1) ส ารวจนักเรียน

กลุ่มเสี่ยงและพ้ืนที่
เป็นจุดเสี่ยง 
2) เฝ้าระวัง สังเกต
พฤติกรรมนักเรียน 
และพัฒนาพ้ืนที่
เสี่ยงให้ปลอดภัย 
3) สร้างเครือข่าย
เฝ้าระวังทั้งใน
สถานศึกษาและใน
ชุมชน 
4) จัดระบบการ
สื่อสารเพื่อรับส่ง
ข้อมูลด้านสุขภาวะ
ของนักเรียนทั้งใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน 

1) จัดกิจกรรม
ส่งเสริมความรู้
เกี่ยวกับโรคระบาด
ต่างๆ ทั้งในประเทศ 
และต่างประเทศ 
2) จัดกิจกรรม
พัฒนาทักษะสุข
ภาวะของมนุษย์
รอบด้าน 

1) เผยแพร่
ประชาสัมพันธ์
ช่องทางในการขอ
ความช่วยเหลือ 
2) แต่งตั้ง
คณะท างานให้ความ
ช่วยเหลือเร่งด่วน ที่
สามารถให้ความ
ช่วยเหลือได้ทัน
เหตุการณ์ 
3) ประสานภาคี
เครือข่ายเพื่อการส่ง
ต่อที่เหมาะสม 
4) รายงานผลต่อ
ผู้บังคับบัญชา
ตามล าดับชั้น 

1) สร้างขวัญ
ก าลังใจโดยการ
ติดตามเยี่ยม
เยือนอย่าง
สม่ าเสมอ 
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ขอบข่ายการด าเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยท่ีเกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทางกายและจิตใจ (Unhealthiness) 

ภัย : ภัยไซเบอร์ 
****************** 

การจ าแนก การด าเนินการ 
3 ป ตามนโยบาย 
ศธ และ สพฐ. 

ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม 

4 ป (นวัตกรรม) ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 
ลักษณะการท างาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 
 1) ส ารวจข้อมูล

นักเรียนกลุ่มเสี่ยง 
2) วิเคราะห์
นักเรียนรายบุคคล 
3) ก าหนดข้อตกลง
เพ่ือปฏิบัติร่วมกัน 
4) สร้างเครือข่าย
เฝ้าระวังทั้งใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน 
5) จัดระบบ
ติดต่อสื่อสารเพ่ือ
รับส่งข้อมูล
พฤติกรรมอย่าง
ต่อเนื่อง 

1) สร้างความรู้
ความเข้าใจถึงโทษ 
และผลกระทบของ
ภัยไซเบอร์ 
2) จัดกิจกรรม / 
อบรมพัฒนาความรู้
ให้นักเรียนได้รู้จัก
และเข้าใจในเรื่อง
ของโลกไซเบอร์ 
อย่างสม่ าเสมอ 
3) จัดกิจกรรมเสริม
หลักสูตรที่สนองต่อ
ความสนใจของ
นักเรียนอย่าง
หลากหลาย 

1) แต่งตั้ง
คณะท างานเพ่ือ
ระงับเหตุทั้งใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน 
2) ประสาน
เครือข่ายการมีส่วน
ร่วม เพื่อร่วม
แก้ปัญหา 
3) ประสานส่งต่อ
เพ่ือให้การช่วยเหลือ
อย่างมีประสิทธิภาพ 
4) รายงานผลต่อ
ผู้บังคับบัญชา
ตามล าดับชั้น 

1) สนับสนุนและ
ส่งเสริมการใช้
เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์ 
2) ติดตามดูแล
อย่างใกล้ชิด 
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ขอบข่ายการด าเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยท่ีเกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทางกายและจิตใจ (Unhealthiness) 

ภัย : การพนัน 
****************** 

การจ าแนก การด าเนินการ 
3 ป ตามนโยบาย 
ศธ และ สพฐ. 

ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม 

4 ป (นวัตกรรม) ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 
ลักษณะการท างาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 
 1) ส ารวจข้อมูล

นักเรียนกลุ่มเสี่ยง 
2) วิเคราะห์
นักเรียนรายบุคคล 
3) ก าหนดข้อตกลง
เพ่ือปฏิบัติร่วมกัน 
4) สร้างเครือข่าย
เฝ้าระวังทั้งใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน 
5) จัดระบบ
ติดต่อสื่อสารเพ่ือ
รับส่งข้อมูล
พฤติกรรมอย่าง
ต่อเนื่อง 

1) สร้างความรู้
ความเข้าใจถึงโทษ
ภัย และผลกระทบ
ของการติดการพนัน 
2) จัดกิจกรรม
ต่อต้านการพนันใน
ทุกรูปแบบ อย่าง
สม่ าเสมอ 
3) จัดกิจกรรม
ส่งเสริมการการคิด 
วิเคราะห์ และใช้
เวลาว่างให้เป็น
ประโยชน์ 
4) จัดป้าย
ประชาสัมพันธ์ถึง
โทษของการพนันใน
โรงเรียน 

1) แต่งตั้ง
คณะท างานเพ่ือ
ระงับเหตุทั้งใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน 
2) ประสาน
เครือข่ายการมีส่วน
ร่วม เพื่อร่วม
แก้ปัญหา 
3) ด าเนินการตาม
ระเบียบ กฎหมาย 
โดยเน้นการไกล่
เกลี่ยประนีประนอม 
ตามมาตรการจาก
เบาไปหาหนัก 
4) ประสานการส่ง
ต่อเพ่ือให้ความ
ช่วยเหลือที่มี
ประสิทธิภาพ 
5) รายงานผลต่อ
ผู้บังคับบัญชา
ตามล าดับชั้น 

1) สนับสนุนและ
ส่งเสริมการใช้
เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์กาย 
2) ให้รู้ถึงโทษ
ของการติดการ
พนัน 
3) ประสานการ
ส่งต่อเพ่ือให้
ความช่วยเหลือที่
มีประสิทธิภาพ 
4) ติดตามดูแล
อย่างใกล้ชิด 
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ขอบข่ายการด าเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยท่ีเกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทางกายและจิตใจ (Unhealthiness) 

ภัย : มลภาวะเป็นพิษ 
****************** 

การจ าแนก การด าเนินการ 
3 ป ตาม

นโยบาย ศธ 
และ สพฐ. 

ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม 

4 ป 
(นวัตกรรม) 

ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 

ลักษณะการ
ท างาน 

เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 

 1) ส ารวจข้อมูลพ้ืนที่
ที่เกิดมลภาวะเป็น
พิษในสถานศึกษา
และชุมชน 
2) จัดท าป้าย
สัญลักษณ์แสดงพ้ืนที่
มลภาวะเป็นพิษ 
3) จัดท าแผนในการ
แก้ปัญหามลภาวะ
เป็นพิษร่วมกัน 
4) ก าหนข้อตกลงใน
การปฏิบัติร่วมกัน 

1) สร้างความรู้ความ
เข้าใจถึงสาเหตุและ
ผลกระทบที่เกิดจาก
มลภาวะเป็นพิษ 
2) จัดกิจกรรมที่
ส่งเสริมการแก้ปัญหา
และการลดมลภาวะ
เป็นพิษ 
3) จัดกิจกรรมส่งเสริม
การสร้างจิตส านึกใน
การลดมลพิษร่วมกับ
ชุมชน 

1) แต่งตั้งคณะท างาน
เพ่ือระงับเหตุทั้งใน
สถานศึกษาและชุมชน 
2) ประสานเครือข่าย
การมีส่วนร่วม เพื่อ
ร่วมแก้ปัญหา 
3) ด าเนินการเอาผิด
ตามข้อตกลงที่ก าหนด
ไว้ร่วมกัน 
4) รายงานผลต่อ
ผู้บังคับบัญชา
ตามล าดับชั้น 

1) ติดตาม เยี่ยมเยือน 
ให้ก าลังใจเพ่ือสร้าง
ขวัญก าลังใจ 
ผู้ประสบเหตุ 
2) มอบเวชภัณฑ์หรือ
ถุงยังชีพให้แก่
ครอบครัวผู้ประสบ
เหตุ 
3) ประสานการส่งต่อ
เพ่ือให้ความช่วยเหลือ
ที่มีประสิทธิภาพ 
4) มอบเงินช่วยเหลือ
แก่ครอบครัว ในกรณี
ได้รับการบาดเจ็บ 
หรือถึงแก่ชีวิต 
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ขอบข่ายการด าเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยท่ีเกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทางกายและจิตใจ (Unhealthiness) 

ภัย : โรคระบาดในสัตว์ 
****************** 

การจ าแนก การด าเนินการ 
3 ป ตามนโยบาย 
ศธ และ สพฐ. 

ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม 

4 ป (นวัตกรรม) ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 
ลักษณะการท างาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 
 1) ส ารวจข้อมูล

สัตว์เลี้ยงของ
นักเรียนรายคน 
2) จัดท าแผนใน
การป้องกันโรค
ระบาดในสัตว์ 
3) บริการวัสดุ 
อุปกรณ์ในการ
ป้องกันโรคระบาด
ในสัตว์ 
4) สร้างเครือข่าย
เฝ้าระวังทั้งใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน 
5) จัดระบบ
ติดต่อสื่อสารเพ่ือ
ติดตามข้อมูลสัตว์
เลี้ยงอย่างต่อเนื่อง 

1) สร้างความรู้
ความเข้าใจเกี่ยวกับ
โรคระบาดในสัตว์ 
2) จัดกิจกรรมฝึก
ทักษะการปฏิบัติตน 
เพ่ือความปลอดภัย
จากโรคระบาดใน
สัตว์ 
3) จัดกิจกรรมสร้าง
จิตส านึกในความ
รับผิดชอบต่อตนเอง
และสังคม 

1) แต่งตั้ง
คณะท างานเพ่ือ
ระงับเหตุทั้งใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน 
2) ประสาน
เครือข่ายการมีส่วน
ร่วม เพื่อร่วม
แก้ปัญหา 
3) ด าเนินการตาม
มาตรการที่กฎหมาย
ก าหนด 
4) รายงานผลต่อ
ผู้บังคับบัญชา
ตามล าดับชั้น 

1) ติดตาม เยี่ยม
เยือน ให้ก าลังใจ
เพ่ือสร้างขวัญ
ก าลังใจ 
ผู้ได้รับผลกระทบ 
2) มอบเวชภัณฑ์
หรือถุงยังชีพให้แก่
ครอบครัวผู้ได้รับ
ผลกระทบ 
3) ประสานการส่ง
ต่อเพ่ือให้ความ
ช่วยเหลือที่มี
ประสิทธิภาพ 
4) มอบเงิน
ช่วยเหลือแก่
ครอบครัว ในกรณีผู้
ได้รับผลกระทบ 
หรือเจ็บป่วย หรือ
ถึงแก่ชีวิต 
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ขอบข่ายการด าเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยท่ีเกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทางกายและจิตใจ (Unhealthiness) 

ภัย : ภาวะทุพโภชนาการ 
****************** 

การจ าแนก การด าเนินการ 
3 ป ตามนโยบาย 
ศธ และ สพฐ. 

ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม 

4 ป (นวัตกรรม) ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 
ลักษณะการท างาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 
 1) การส ารวจและ

จัดกลุ่มนักเรียน
กลุ่มเสี่ยงและกลุ่ม
ที่มีภาวะทุพ
โภชนาการ 
2) เสริมสร้างความ
ร่วมมือระหว่าง
โรงเรียน ครอบครัว 
ชุมชน และผู้มีส่วน
เกี่ยวข้อง 
3) จัดท าสื่อ
ประชาสัมพันธ์ให้
ความรู้ด้าน
โภชนาการแก่
ผู้ปกครอง 
4) จัดท าฐานข้อมูล
เพ่ือตรวจสอบ
พัฒนาการและ
ความก้าวหน้าใน
การลดภาวะทุพ
โภชนาการ 
5) จัดหาอุปกรณ์
กีฬาให้เพียงพอ 
6) การดูแลอาหาร
กลางวัน อาหาร
เสริม และอาหาร
ว่างที่ถูกต้องตาม
หลักโภชนาการ 

1) จัดกิจกรรมให้
ความรู้ด้าน
โภชนาการแก่
นักเรียน 
2) จัดกิจกรรมออก
ก าลังกาย และ
วิธีการรักษาสุขภาพ
ให้กับนักเรียน 
3) การบูรณาการ
ความรู้ด้าน
โภชนาการในการ
จัดการเรียนการ
สอน 

1) การเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์
ช่องทางในการขอ
ความช่วยเหลือ 
2) แต่งตั้ง
คณะท างานให้ความ
ช่วยเหลือเร่งด่วน ที่
สามารถให้ความ
ช่วยเหลือได้ทัน
เหตุการณ์ 
3) แต่งตั้ง
คณะท างานกองทุน
อาหารกลางวัน
ส าหรับนักเรียนที่มี
ปัญหาด้าน
เศรษฐกิจ 
4) ประสานภาคี
เครือข่ายเพื่อการส่ง
ต่อที่เหมาะสม 
5) รายงานผลต่อ
ผู้บังคับบัญชา
ตามล าดับชั้น 

1) ติดตาม เยี่ยม
เยือน ให้ก าลังใจ
เพ่ือสร้างขวัญ
ก าลังใจ 
ผู้ได้รับ
ผลกระทบ 
2) มอบเวชภัณฑ์
หรือถุงยังชีพ
ให้แก่ครอบครัวผู้
ได้รับผลกระทบ 
3) ประสานการ
ส่งต่อเพ่ือให้
ความช่วยเหลือที่
มีประสิทธิภาพ 
4) มอบเงิน
ช่วยเหลือแก่
ครอบครัว ใน
กรณีได้รับ
ผลกระทบ 
เจ็บป่วย หรือถึง
แก่ชีวิต 
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2. มาตรการความปลอดภัยของสถานศึกษา 
มาตรการความปลอดภัยของสถานศึกษา มุ่งเน้นให้เกิดความปลอดภัยต่อนักเรียน ครู และบุคลากรทาง

การศึกษาอย่างยั่งยืน โดยเน้นมาตรการที่เข้มงวดในมาตรการ 3 ป ตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ ซึ่งทาง
โรงเรียนได้คิดค้นนวัตกรรมเก่ียวกับมาตรการความปลอดภัยของสถานศึกษาภายใต้หลัก 4 ป ได้แก่ การป้องกัน การ
ปลูกฝัง การปฏิบัติการ และการปลอบโยน ครอบคลุมลักษณะการท างานเชิงรุก เชิงรับและการเยียวยา มีรายละเอียด 
ดังนี้ 

2.1 การป้องกัน หมายถึง การด าเนินการเพ่ือไม่ให้เกิดปัญหา อุปสรรค หรือความไม่ปลอดภัยต่อนักเรียน ครู 
และบุคลากรทางการศึกษา โดยสร้างมาตรการป้องกันจากปัจจัยเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้นทั้งในและนอกสถานศึกษา (จัดเป็น
ลักษณะการท างานเชิงรุก) ดังนี้ 
        1) การประเมินปัจจัยเสี่ยงของสถานศึกษา 
        2) การก าหนดพ้ืนที่ความปลอดภัย 
        3) การจัดท าแผนความปลอดภัยของสถนศึกษา 
        4) การจัดสภาพแวดล้อมและบรรยากาศของสถานศึกษา 
        5) การจัดโครงสร้างบริหารจัดการความปลอดภัยสถานศึกษา 
        6) การจัดโครงสร้างข้อมูลสารสนเทศความปลอดภัยสถานศึกษา 
        7) การสร้างการมีส่วนร่วมของสถานศึกษาและภาคีเครือข่าย 
        8) การจัดระบบช่องทางการสื่อสารด้านความปลอดภัยสถานศึกษา 
        9) การจัดระบบคัดกรองและดูแลช่วยเหลือนักเรียนด้วยระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างเป็นระบบ 

2.2 การปลูกฝัง หมายถึง การด าเนินการเกี่ยวกับการเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจ จิตส านึก และเจตคติที่ด ี
และการสร้างเสริมประสบการณ์เพ่ือให้เกิดทักษะในการป้องกันภัยให้แก่นักเรียน ครู และบุคลากรทาง
การศึกษา (จัดเป็นลักษณะการท างานเชิงรุก) ดังนี้ 
        1) การสร้างจิตส านึก ความตระหนัก การรับรู้ และความเข้าใจด้านความปลอดภัยให้กับตนเองและ ผู้อ่ืน 
        2) การจัดกิจกรรมสร้างความรูความเข้าใจ และพัฒนาองค์ความรู้เกี่ยวกับความปลอดภัยให้แก่นักเรียน ครู 
บุคลากรทางการศึกษาและผู้ปกครอง และจัดกิจกรรมเสริมสร้างทักษะ ประสบการณ์ และสมรรถนะด้านความปลอดภยั
ให้แก่นักเรียน 

2.3 การปฏิบัติการ หมายถึง การด าเนินการจัดการแก้ไขปัญหาตามแผนเผชิญเหตุ และการด าเนินการตาม
ขั้นตอนของกฎหมายที่เกี่ยวข้อง (จัดเป็นลักษณะการท างานเชิงรับ) ได้แก่ 
        1) การจัดการแก้ไขปัญหาความไม่ปลอดภัยในสถานศึกษา 
        2) การด าเนินการตามแผนเผชิญเหตุ 
        3) การด าเนินตามขั้นตอนของกฎหมายที่เก่ียวของ 

2.4 การปลอบโยน หมายถึง การด าเนินการช่วยเหลือ เยียวยา ฟ้ืนฟู หลังจากประสบภัยต่าง ๆ  (จัดเป็นลักษณะ
การเยียวยา) ได้แก่ 
        1) การช่วยเหลือ เยียวยา ฟื้นฟู จิตใจบุคคลผู้ประสบเหตุความไม่ปลอดภัย 
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สภ.เนินสง่า/รพ.เนินสง่า/รพ.สต.รังงาม/
องค์การบริหารส่วนต าบลรังงาม 

 
3. โครงสร้างการบริหารจัดการความปลอดภัยของโรงเรียนบ้านหนองตอ 
        โรงเรียนบ้านหนองตอได้ด าเนินการจัดโครงสร้างการบริหารจัดการความปลอดภัยของโรงเรียนตามค าสั่งโรงเรียน
บ้านหนองตอ ที่ 2/2565 สั่ง ณ วันที่ 10  มกราคม 2565 ภายใต้ความร่วมมือของเครือข่ายทางการศึกษา ดังนี้ 
 
 
 
 
 

 
  
 
 
 
 
 
  
 
 
 
   
 
  
  
                                                                                                        

                                                                                                                                                          
  
 
 
 

 
   
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รักษาการผู้อ านวยการโรงเรียน 
นางเปรมจิตร์   แผ่นทอง 
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4. ขั้นตอนด าเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา 

การด าเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา มีขั้นตอนดังนี้ 
        1) การประเมินสภาพความเสี่ยงด้านความปลอดภัยและจัดล าดับความเสี่ยง 

        2) การจัดท าแผนด าเนินการความปลอดภัย 

        3) การด าเนินการตามมาตรการที่ก าหนด 

        4) การด าเนินการตามขอบข่ายความปลอดภัย 

        5) การก ากับ ติดตามและประเมินผล 

โดยใช้มาตรการความปลอดภัยของสถานศึกษา หลัก 4 ป ได้แก่ การป้องกัน การปลูกฝัง การปฏิบัติการ และ    การ
ปลอบโยน ดังนี้ 

4.1 การป้องกัน 

        4.1.1 การก าหนดพ้ืนที่ปลอดภัย 

                โรงเรียนได้ด าเนินการประชุม ชี้แจง วางแผนการด าเนินงานด้านความปลอดภัยของสถานศึกษา 
ร่วมกับบุคลากร ภาคีเครือข่าย หน่วยงาน องค์กร ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เพ่ือก าหนดพ้ืนที่ควบคุมความปลอดภัย รวมถึงป้าย
สัญลักษณ์และอุปกรณ์ควบคุมความปลอดภัยส่วนบุคคล มีการจัดท าป้ายสัญลักษณ์แสดงความเสี่ยงในพ้ืนที่ที่มีความ
เสี่ยง และจัดท าระบบข้อมูลสารสนเทศด้านความปลอดภัยของสถานศึกษา ดังนี้ 

 
ภาพแผนผังของโรงเรียน  
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 ภาพจุดเส่ียงของโรงเรียน  
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      ป้ายเตือน/ป้ายสัญลักษณ์ แสดงจุดเสี่ยง 
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 4.1.2 การจัดท าแผนความปลอดภัยของสถานศึกษา 

                โรงเรียนได้ด าเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการความปลอดภัยสถานศึกษา โดยการมีส่วนร่วมจากภาคี
เครือข่ายและผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง มีการจัดท าแผนความปลอดภัยโดยได้เสนอขอความเห็นชอบจากคณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานแล้ว เมื่อคราวการประชุมครั้งที่ .....6.../2565 วันที่ 21 ตุลาคม 2564 

มีการก าหนดระยะเวลาการด าเนินงานและผู้รับผิดชอบงาน มีนโยบายความปลอดภัยของสถานศึกษา และเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์นโยบายและแผนความปลอดภัยของสถานศึกษาให้ทราบทั่วกัน 
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นโยบายความปลอดภัยของโรงเรียนบ้านหนองตอ 

 ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 

******************* 

1. นโยบายและการวางแผนการรักษาความปลอดภัย การดูแลช่วยเหลือ และคุ้มครองนักเรียนของโรงเรียน 

บ้านหนองตอ ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 
นักเรียน คือ ผลผลิตจากการศึกษา/หัวใจของโรงเรียน บ้านหนองตอ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา

ชัยภูมิ เขต 3 มีความตระหนักในความส าคัญ และเล็งเห็นความจ าเป็นเร่งด่วนที่ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่าย จะต้องร่วมกัน
หาแนวทางท่ีเป็นรูปธรรมในการดูแลความปลอดภัยของนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ท่ามกลาง
สภาพแวดล้อมทางสังคม อุบัติเหตุ และอุบัติภัย ที่จะก่อให้เกิดความเสียหายได้ โดยมีแนวทางดังนี้ 

1) เป้าประสงค์ 
        1.1) เพ่ือให้โรงเรียนมีรูปแบบ แนวทางการรักษาความปลอดภัยของโรงเรียนด้านอุบัติเหตุ ด้านอุบัติภัย และด้าน
ปัญหาทางสังคม โดยอาศัยแนวคิดเชิงสร้างสรรค์ภายใต้หลักการกระจายอ านาจ การมีส่วนร่วม และยึดประโยชน์สูงสุด
ของนักเรียนเป็นส าคัญ 
        1.2) เพ่ือสร้างความเข้มแข็งระบบการรักษาความปลอดภัยของโรงเรียนในสังกัด ให้มีความพร้อม สามารถ
ป้องกันและแก้ไขสถานการณ์ปัญหาของนักเรียน ทั้งด้านอุบัติเหตุ อุบัติภัย และปัญหาทางสังคมท่ีจะเกิดขึ้นกับนักเรียน
อย่างมีประสิทธิภาพ 
        1.3) เพ่ือให้นักเรียน ครูและบุคลากรทุกคนได้รับการปกป้อง การดูแลช่วยเหลือและคุ้มครองความปลอดภัย ทั้ง
ด้านร่างกายและจิตใจ โดยนักเรียนจะได้รับการดูแลอย่างใกล้ชิด และสามารถอยู่ในสังคมได้อย่างปลอดภัยและมี
ความสุข 
        1.4) เพ่ือสร้างความตระหนักในการรักษาความปลอดภัยของโรงเรียนในสังกัด โดยการให้ความรู้ ควมเข้าใจแก่ผู้ที่
รับผิดชอบและผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับการรักษาความปลอดภัยในโรงเรียน 

2) เป้าหมาย 
        2.1) นักเรียนทุกคนในโรงเรียนบ้านหนองตอ ได้รับการคุ้มครองดูแลความปลอดภัย 
        2.2) ผู้บริหารสถานศึกษา ข้าราชการครู บุคลากรทางการศึกษา ผู้ปกครองนักเรียน และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมี
แนวทางในการป้องกันและรักษาความปลอดภัยนักเรียน 
        2.3) เครือข่ายหน่วยงานภาครัฐและเอกชน มีส่วนร่วมในการดูแลความปลอดภัยให้แก่นักเรียน 

3) ยุทธศาสตร์ 
        3.1) โรงเรียน มีระบบการรักษาความปลอดภัยของนักเรียน โดยการมีส่วนร่วมของครู ผู้ปกครอง 
ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง และเครือข่ายทั้งภาครัฐและเอกชนอย่างมีประสิทธิภาพ 
        3.2) ก าหนดมาตรการรักษาความปลอดภัยของนักเรียนในโรงเรียนบ้านหนองตอ 
        3.3) มีการก ากับ ติดตาม ประเมินผลและรายงาน 
 
2. การวางแผนรักษาความปลอดภัยของโรงเรียนในสังกัด 

แนวทางการวางแผนการรักษาความปลอดภัยให้แก่นักเรียน เน้นการมีส่วนร่วมระหว่างนักเรียน ครู ผู้ปกครอง 
ชุมชน ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง  และเครือข่าย โดยร่วมกันวางแผนป้องกัน แก้ไข ควบคุม ก ากับ ติดตาม ประเมินผลและรายงาน 
จึงจ าเป็นต้องมีมาตรการและกิจกรรมเพ่ือให้รับประโยชน์สูงสุดตามเจตนารมณ์ของพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ 
พ.ศ.2542 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที่ 2 พ.ศ.2545และพระราชบัญญัติคุ้มครองเด็ก พ.ศ.2546 พร้อมทั้งนโยบายของ
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กระทรวงศึกษาธิการ ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และแนวทางปฏิบัติและมาตรการรักษาความ
ปลอดภัยของสถานศึกษา ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2556 ดังนี้ 

ขั้นตอน ภารกิจ 
1. ศึกษาสภาพทั่วไป ศึกษาสภาพทั่วไปของโรงเรียน ชุมชน ความเข้มแข็งของเครือข่ายเพ่ือ

วิเคราะห์ความเสี่ยงจากการเกิดอุบัติเหตุ อุบัติภัย ภัยจากสภาพแวดล้อม และ
ภัยอื่นๆ 

2. ก าหนดมาตรการหลัก ก าหนดมาตรการหลักเพ่ือป้องกัน และหรือแก้ไข 
3. ก าหนดมาตรการเสริม ก าหนดมาตรการเสริมให้เหมาะสมกับความเชื่อ วัฒนธรรมและประเพณีของ

ท้องถิ่น และสภาพความเสี่ยงของสถานศึกษา 
4. ก าหนดกิจกรรม ก าหนดกิจกรรมสนับสนุนมาตรการหลักและมาตรการเสริม 
5. ก าหนดเวลาและผู้รับผิดชอบ ก าหนดเวลาและผู้รับผิดชอบอย่างชัดเจน และสามารถปฏิบัติได้ 
 
3.  มาตรการป้องกันและแก้ไขอุบัติเหตุ อุบัติภัย และปัญหาทางสังคม 

สาเหตุ มาตรการป้องกันและแก้ไข ผู้รับผิดชอบ 

ด้านการป้องกันและ 
แก้ไขอุบัติเหตุ 
1. อุบัติเหตุจากอาคาร 
เรียนอาคารประกอบ 

1. ตรวจสอบโครงสร้างและส่วนประกอบอาศารอย่างสม่ าเสมอ 
2. แต่งตั้งบุคลากรในการดูแลรักษาอาคารสถานที่ 
3. สร้างความตระหนักและให้ความรู้การรักษาความปลอดภัย 
แก่นักเรียน 
4. จัดท าป้ายข้อควรระวังด้านความปลอดภัยในจุดอันตราย 
5. ซ่อมแชมส่วนประกอบอาคารให้อยู่ในสภาพที่ปลอดภัย 
6. จัดให้มีแผนการป้องกันและการเคลื่อนย้ายกรณีเกิดเหตุ 
ฉุกเฉิน 

1. ผู้บริหาร
สถานศึกษา 
2. ครู บุคลากรที่
รับผิดชอบ 
3. ผู้ปกครอง 
4. ชุมชน 

2. อุบัติเหตุจาก
สภาพแวดล้อมของ
สถานศึกษา 

1. มีการส ารวจสภาพปัญหาด้านสิ่งแวดล้อม มลภาวะใน
สถานศึกษาและชุมชน เพ่ือหาแนวทางแก้ไข 
2. แต่งตั้งคณะกรรมการ โดยใช้ขุมชนและองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นมีส่วนร่วมในการหาแนวทางป้องกันและแก้ไข 
3. ประสานงานกับหน่วยงานอ่ืน 
4. จัดกิจกรรมสร้างจิตส านึกและความตระหนักต่อปัญหา 
สิ่งแวดล้อมให้กับนักเรียน บุคลากรในสถานศึกษาและชุมชน 

1. ผู้บริหาร
สถานศึกษา 
2. ครู 
3. นักเรียน 
4. ผู้ปกครอง 
5. ชุมชน 

3. อุบัติเหตุจากบริเวณ
สถานศึกษา 

1. แต่งตั้งครูเวรประจ าวันคอยควบคุม ก ากับ ติดตาม
ดูแล  การรักษาความปลอดภัยตลอดทั้งวัน 
2. จัดให้มีผู้รับผิดชอบปฐมพยาบาลเบื้องต้น และน าส่ง
สถานพยาบาล 
3. หลีกเสี่ยงการจัดกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับการปีนต้นไม้ 
4. จัดให้มีเจ้าหน้าที่ตัดแต่งก่ิงไม้ให้อยู่ในสภาพที่ปลอดภัยเสมอ 
5. จัดให้ป้ายค าเตือนเพื่อหลีกเลี่ยงการเกิดอุบัติเหตุ 
6. จัดให้มีความรู้และแนวทางปฏิบัติแก่นักเรียนในกรณีที่ พบ 

1. ผู้บริหาร
สถานศึกษา 
2. ครูเวรประจ าวัน 
3. ครูอนามัย
โรงเรียน 
4. เจ้าหน้าที่สถานี
อนามัย 
5.เจ้าหน้าที่ 
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วัตถุ สิ่งแปลกปลอม ซึ่งอาจเป็นวัตถุระเบิดหรือวัตถุอันตราย 
7. ติดตั้งไฟฟ้าส่องสว่าง 
8. จัดให้มีระบบการขออนุญาตออกนอกสถานศึกษา 
 

รพ.เนินสง่า 
6. นักเรียน 
7. ผู้ปกครอง 
 

สาเหตุ มาตรการป้องกันและแก้ไข ผู้รับผิดชอบ 

3. อุบัติเหตุจากบริเวณ
สถานศึกษา (ต่อ) 

9. จัดให้มีการบ ารุงดูแลรักษาความสะอาดโดยรอบสม่ าเสมอ 
10. จัดให้มีถังขยะแยะประเภทเพ่ือสะดวกในการจัดเก็บและ 
ท าลาย 
11. หลีกเลี่ยงการจัดซื้ออุปกรณ์กีฬาหรือเครื่องเล่นที่อาจ 
ก่อให้เกิดอันตรายได้ง่าย 

 

4. อุบัติเหตุจาก
เครื่องมือ เครื่องใช้ และ
อุปกรณ์ต่างๆ 

1. ตรวจสอบเครื่องมือ เครื่องใช้ และอุปกรณ์ต่าง ๆ ก่อนใช้ทุก 
ครั้ง 
2. ห้ามใช้เครื่องมือ เครื่องใช้ และอุปกรณ์ต่างๆ ที่ช ารุด 
3. แนะน า สาธิต และควบคุมการใช้อย่างถูกวิธีตามประเภท 
ของอุปกรณ์ 
4. จัดเก็บเครื่องมือ เครื่องใช้ อุปกรณ์ในที่เก็บทุกครั้งอย่างเป็น 
ระเบียบปลอดภัย 
5. ก ากับ ดูแลนักเรียนในการใช้เครื่องมือ เครื่องใช้ อุปกรณ์ให้ 
ถูกต้องเหมาะกับประเภทกิจกรรม 

1. ผู้บริหาร
สถานศึกษา 
2. ครู 
3. ผู้ปกครอง 
4. นักเรียน 
5. ชุมชน 

5. อุบัติเหตุจากการ
เดินทาง ไป-กลับ 
ระหว่างบ้าน และ
สถานศึกษา 

1. สถานศึกษา ผู้ปกครอง และชุมชน ร่วมมือกันก าหนด
มาตรการ รับ - ส่ง นักเรียนตอนเช้าและเลิกเรียน 
2. ก ากับ ดูแลนักเรียนที่ใช้จักรยานให้ชิดทางซ้ายและเป็นแถว 
3. จัดครูเวรประจ าวันตรวจเช็คนักเรียนที่มีผู้ปกครองมารับ 
4. แนะน าการเดินแถวกลับบ้านและให้พ่ีดูแลน้อง 
5. ท ากิจกรรมเกี่ยวกับการฝึกปฏิบัติตามกฎจราจร 
6. จัดครูเวรและนักเรียนคอย รับ - ส่ง นักเรียนที่ประตูเข้า -
ออก 

1. ผู้บริหาร
สถานศึกษา 
2. ครู 
3. นักเรียน 
4. ผู้ปกครอง 
5. ชุมชน  

6. อุบัติเหตุจากการ
พา   นักเรียนไปศึกษา
นอก   สถานศึกษา 

1. ศึกษาและปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วย
การพานักเรียนไปศึกษานอกสถานศึกษาโดยเคร่งครัด 
2. เตรียมการและวางแผนการด าเนินการอย่างชัดเจน 
3. จัดท าประวัตินักเรียนที่ร่วมเดินทาง 
4. จัดครูคอยควบคุม ดูแลให้อยู่ในระเบียบวินัย 
5. จัดให้มีป้ายชื่อแสดงรายละเอียดนักเรียน 
6. จัดให้มีเวชภัณฑ์ที่จ าเป็นในการปฐมพยาบาลเบื้องต้น 
7. ควบคุมดูแลการซื้ออาหารรับประทาน 
8. หากมีการใช้พาหนะรถยนต์ต้องแต่งตั้งเจ้าหน้าที่ตรวจสภาพ 
รถยนต์และตรวจประวัติคนขับเพื่อความปลอดภัย 

1. ผู้บริหาร
สถานศึกษา 
2. ครู 
3. ผู้รับผิดชอบ
โครงการ 
4. ผู้ปกครอง 
5. ชุมชน 
6. นักเรียน 
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สาเหตุ มาตรการป้องกันและแก้ไข ผู้รับผิดชอบ 

7. อุบัติเหตุจากการ
น า   นักเรียนร่วม
กิจกรรม   ส าคัญ 

1. หลีกเลี่ยงกิจกรรมที่มีความเสี่ยงต่อการเกิดอันตราย 
2. จัดระบบดูแลความปลอดภัยอย่างใกล้ชิด 
3. ให้ความรู้นักเรียนในการร่วมกิจกรรมอย่างปลอดภัยทุกครั้ง 
4. จัดครูคอยควบคุม ดูแลให้อยู่ในระเบียบวินัยทุกครั้ง 
5. ตรวจดูความเหมาะสมของสถานที่ที่ปลอดภัย 
6. ประสานงานเจ้าหน้าด้านการรักษาความปลอดภัยท้องถนน 
7. จัดเตรียมหน่วยปฐมพยาบาลเบื้องต้นทุกครั้ง 
8. หากมีการใช้พาหนะรถยนต์ต้องแต่งตั้งเจ้าหน้าที่ตรวจสภาพ 
รถยนต์ และตรวจประวัติคนขับเพื่อความปลอดภัย 

1. ผู้บริหาร
สถานศึกษา 
2. ครู 
3. ผู้ปกครอง 
4. ชุมชน 
5. เจ้ าหน้าที่ต ารวจ 
6. นักเรียน 

ด้านการป้องกันและ
แก้ไขอุบัติภัย 
1. อัคคีภัย 

1. แต่งตั้งกรรมการรับผิดชอบตรวจสอบอุปกรณ์อย่าง
สม่ าเสมอ 
2. ให้ความรู้นักเรียนเกี่ยวกับการดับไฟ หนีไฟ 
3. จัดให้มีเจ้าหน้าที่อยู่เวรรักษาสถานที่ราชการอย่างเคร่งครัด 
4. วางแผนรับสถานการณ์ไว้ล่วงหน้า 
5. จัดแหล่งข้อมูลที่สามารถติดต่อขอความช่วยเหลือไว้ล่วงหน้า 
6. ขจัดสิ่งรกรุงรังในบริเวณสถานศึกษา อาคารและห้องต่าง ๆ 
7. รายงานต้นสังกัดทันที 

1. ผู้บริหาร
สถานศึกษา 
2. ครู 
3. ผู้ปกครอง 
4. ชุมชน 
5. เจ้าหน้าที่ต ารวจ 
6. นักเรียน 

2. วาตภัย 1. ให้ความรู้ในการปฏิบัติตนแก่นักเรียนให้พ้นจากอันตราย 
2. จัดให้มีการอยู่เวรรักษาสถานที่ราชการ 
3. ตรวจสอบสภาพอาคารต่าง ๆ อย่างสม่ าเสมอ 
4. ตัดแต่งก่ิงไม้ที่อยู่ใกล้อาคาร 
5. ติดตามข่าวพยากรณ์อากาศสม่ าเสมอ 
6. จัดให้มีเวชภัณฑ์ที่จ าเป็นในการปฐมพยาบาลเบื้องต้น 
7. จัดให้มีเครือข่ายองค์กรภาครัฐเอกชนเพ่ือสามารถติดต่อขอ 
ความช่วยเหลือทันที 

1. ผู้บริหาร 
สถานศึกษา 
2. ครู 
3. ผู้ปกครอง 
4. ชุมชน 
5. นักเรียน 

3. อุทกภัย 1. ให้ความรู้ในการปฏิบัติตนแก่นักเรียนให้พ้นจากอันตราย 
2. จัดให้มีการอยู่เวรรักษาสถานที่ราชการ 
3. ตรวจสอบสภาพอาคารต่าง ๆ อย่างสม่ าเสมอ 
4. ติดตามข่าวพยากรณ์อากาศสม่ าเสมอ 
5. จัดให้มีเวชภัณฑ์ที่จ าเป็นในการปฐมพยาบาลเบื้องต้น 
6. จัดให้มีเครือข่ายองค์กรภาครัฐเอกชนเพ่ือสามารถติดต่อขอ 
ความช่วยเหลือทันที 

1. ผู้บริหาร 
สถานศึกษา 
2. ครู 
3. ผู้ปกครอง 
4. ชุมชน 
5. นักเรียน 

สาเหตุ มาตรการป้องกันและแก้ไข ผู้รับผิดชอบ 

4. ธรณีพิบัติภัย 1. ให้ความรู้ในการปฏิบัติตนแก่นักเรียนให้พ้นจากอันตราย 
2. จัดให้มีการอยู่เวรรักษาสถานที่ราชการ 
3. ตรวจสอบสภาพอาคารต่าง ๆ อย่างสม่ าเสมอ 

1. ผู้บริหาร 
สถานศึกษา 
2. ครู 
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4. ติดตามข่าวพยากรณ์อากาศสม่ าเสมอ 
5. จัดให้มีเวชภัณฑ์ที่จ าเป็นในการปฐมพยาบาลเบื้องต้น 
6. จัดให้มีเครือข่ายองค์กรภาครัฐเอกชนเพ่ือสามารถติดต่อขอ 
ความช่วยเหลือทันที 

3. ผู้ปกครอง 
4. ชุมชน 
5. นักเรียน 

ด้านการป้องกันและ
แก้ไขปัญหาทางสังคม 
อาทิ เช่น พฤติกรรม
ทางเพศ /พฤติกรรม
รุนแรง ฯลฯ 

1. จัดให้มีระบบดูและช่วยเหลือผู้เรียน 
2. จัดให้มีการอยู่เวรรักษาสถานที่ราชการ 
3. จัดให้มีการวางแผนป้องกันภัย 
4. จัดให้การบริการให้ค าปรึกษา 
5. จัดกิจกรรมเสริมสร้างทักษะในการคิดวิเคราะห์แก้ปัญหา 
6. จัดให้มีป้ายนิเทศให้ความรู้เกี่ยวกับสื่อต่าง ๆ 
7. จัดให้มีเครือข่ายองค์กรภาครัฐเอกชนเพ่ือสามารถติดต่อขอ 
ความช่วยเหลือทันที 
8. จัดประชุมผู้ปกครองเพ่ือหาแนวทางวางแผนป้องกันและ
แก้ไข 

1. ผู้บริหาร 
สถานศึกษา 
2. ครู 
3. ผู้ปกครอง 
4. ชุมชน 
5. นักเรียน 

ด้านการป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติด 

1. จัดให้มีระบบดูและช่วยเหลือผู้เรียน 
2. จัดให้มีการอยู่เวรรักษาสถานที่ราชการ 
3. จัดให้มีการวางแผนป้องกันภัย 
4. จัดให้การบริการให้ค าปรึกษา 
5. จัดกิจกรรมเสริมสร้างทักษะในการคิดวิเคราะห์แก้ปัญหา 
6. จัดให้มีป้ายนิเทศให้ความรู้เกี่ยวกับสื่อต่าง ๆ 
7. จัดให้มีเครือข่ายองค์กรภาครัฐเอกชนเพ่ือสามารถติดต่อขอ 
ความช่วยเหลือทันที 

1. ผู้บริหาร 
สถานศึกษา 
2. ครู 
3. ผู้ปกครอง 
4. ชุมชน 
5. นักเรียน 
6 เจ้าหน้าที่ต ารวจ 

  

จึงประกาศให้ทราบทั่วกัน 

                                            ประกาศ ณ วันที่   10    มกราคม พ.ศ. 2565 

 
                                                                    (....นางเปรมจิตร์   แผ่นทอง.......) 
                                                                     ต าแหน่งครู รักษาการในต าแหน่ง 
                                                                    ผูอ้ านวยการโรงเรียนบ้านหนองตอ 
        4.1.3 การจัดสภาพแวดล้อมและบรรยากาศของสถานศึกษา 
                โรงเรียนได้ด าเนินการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพภูมิทัศน์ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ ห้องน้ า ห้องพิเศษ 
และห้องอ่ืน ๆ ให้มีความปลอดภัย มีการจัดท าแหล่งเรียนรู้เพ่ือเสริมสร้างความปลอดภัยในสถานศึกษาด้วยรูปแบบที่
หลากหลาย 
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หน้าอาคารเรียน 

หอ้งเรียน ห้องปฏิบัติการ ห้องน้ า ห้องพิเศษ 

 
 

ห้องส านักงาน 
 



61 
 

 
 

ห้องเรียน 
 

 
 

ห้องประชุม 
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โรงอาหาร 
 
 

 
 
 

สวนหย่อม “ฮักนะหนองตอ” 
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สภาพแวดล้อม 
 

 
 

สนามฟุตบอล 
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แหล่งเรียนรู้ 
 

 
 (ห้องคอมพิวเตอร์ / ห้องสมุด และห้องเรียนชั้นป.1-ป.6) 
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 (ห้องประชุม/อาคารเรียนชั้นอนุบาล1– อนุบาล3) 
 

4.1.4 การจัดโครงสร้างบริหารจัดการความปลอดภัยสถานศึกษา 
                โรงเรียนได้ด าเนินการส ารวจและประเมินสภาพความเสี่ยงด้านความปลอดภัยสถานศึกษา        มีโครงสร้าง
บริหารจัดการความปลอดภัยสถานศึกษา รวมถึงก าหนดบทบาทหน้าที่ของคณะกรรมการตาม       ค าสั่งโรงเรียนที่....
2/2565 เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการความปลอดภัยโรงเรียนบ้านหนองตอ      สั่ง ณ วันที่ 10 มกราคม พ.ศ.2565 มีการ
จัดท าปฏิทินการปฏิบัติงานของคณะกรรมการความปลอดภัยสถานศึกษา และประสานความร่วมมือจากภาคีเครือข่าย
และหน่วยงานต่าง ๆ 
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ปฏิทินการปฏิบัติงานของคณะกรรมการความปลอดภัยสถานศึกษา 
โรงเรียนบ้านหนองตอ 

ภาคเรียนที่ 2  ปีการศึกษา 2564                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  
************ 

ครั้งที ่ วัน/เดือน/ปี รายการปฏิบัติงาน หมายเหตุ 
1 10 ม.ค.2565 ติดตามการด าเนินงานต่อภัยที่เกิดจากการใช้ความรุนแรงของมนุษย์  
2 11 ม.ค.2565 ติดตามการด าเนินงานต่อภัยที่เกิดจากอุบัติเหตุ  

3 11 ม.ค.2565 ติดตามการด าเนินงานต่อภัยที่เกิดจากการละเมิดสิทธิ์  

4 11 ม.ค.2565 ติดตามการด าเนินงานต่อภัยที่เกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทางกายและจิตใจ  

5 21 ม.ค.2565 ติดตามการใช้งานระบบ MOE safety  

6 21 ม.ค.2565 ติดตามการด าเนินงานต่อภัยที่เกิดจากการใช้ความรุนแรงของมนุษย์  

7 21 ม.ค.2565 ติดตามการด าเนินงานต่อภัยที่เกิดจากอุบัติเหตุ  

8 21 ม.ค.2565 ติดตามการด าเนินงานต่อภัยที่เกิดจากการละเมิดสิทธิ์  

9 21 ม.ค.2565 ติดตามการด าเนินงานต่อภัยที่เกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทางกายและจิตใจ  

10 4 ก.พ.2565 ติดตามการใช้งานระบบ MOE safety  
11 4 ก.พ.2565 ติดตามการด าเนินงานต่อภัยที่เกิดจากการใช้ความรุนแรงของมนุษย์  

12 4 ก.พ.2565 ติดตามการด าเนินงานต่อภัยที่เกิดจากอุบัติเหตุ  

13 4 ก.พ.2565 ติดตามการด าเนินงานต่อภัยที่เกิดจากการละเมิดสิทธิ์  

14 4 ก.พ.2565 ติดตามการด าเนินงานต่อภัยที่เกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทางกายและจิตใจ  
15 11 ก.พ.2565 ติดตามการใช้งานระบบ MOE safety  
16 14 ก.พ.2565 ติดตามการด าเนินงานต่อภัยที่เกิดจากการใช้ความรุนแรงของมนุษย์  

17 14 ก.พ.2565 ติดตามการด าเนินงานต่อภัยที่เกิดจากอุบัติเหตุ  

18 14ก.พ.2565 ติดตามการด าเนินงานต่อภัยที่เกิดจากการละเมิดสิทธิ์  

19 14 ก.พ.2565 ติดตามการด าเนินงานต่อภัยที่เกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทางกายและจิตใจ  

20 25 ก.พ.2565 ติดตามการใช้งานระบบ MOE safety  

         
     หมายเหตุ        1. การติดตามการด าเนินงานของเจ้าหน้าที่ สัปดาห์ละ 1 ครั้ง 
                               2.กรณีเกิดเหตุ และได้รับแจ้งให้ติดตามการด าเนินงานทันทีเมื่อทราบเหตุนั้น 
-  
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-  

 ที่ ศธ 04040.140/ ว1                                                                       โรงเรียนบ้านหนองตอ           

                ต าบลรังงาม อ าเภอเนินสง่า   
                 จังหวัดชัยภูมิ    36130 

                                                                 11  มกราคม   2565 

เรื่อง     ขอความอนุเคราะห์ร่วมเป็นภาคีเครือข่ายความปลอดภัยของสถานศึกษา 

เรียน     ผู้อ านวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลรังงาม 

สิ่งที่ส่งมาด้วย     ตอบรับเป็นภาคีเครือข่ายความปลอดภัยของสถานศึกษา 

ด้วยโรงเรียน บ้านหนองตอ ได้มีนโยบายเพื่อขับเคลื่อนความปลอดภัยของสถานศึกษาที่อาจจะเกิดจากภัย 4 
มิติ ได้แก่ ภัยที่เกิดจากการใช้ความรุนแรงของมนุษย์ ภัยที่เกิดจากอุบัติเหตุ ภัยที่เกิดจากการละเมิดสิทธิ์ และภัยที่เกิด
จากผลกระทบทางสุขภาวะทางกายและจิตใจ นั้น 

          ทางโรงเรียน พิจารณาเห็นว่า ท่านและหน่วยงานของท่าน มีบุคลากรและมีบทบาทหน้าที่ที่ส่งเสริมและ
สนับสนุนเพื่อให้ประชาชนมีความปลอดภัยจากเหตุต่าง ๆ ดังนั้น โรงเรียนจึงขอเชิญท่านร่วมเป็นภาคีเครือข่ายความ
ปลอดภัยของสถานศึกษา โรงเรียนบ้านหนองตอ ทั้งนี้ ได้มอบหมายให้นางสาวพัชญาภา  ยอดด าเนิน ต าแหน่งครู ค.ศ.
1  โรงเรียนบ้านหนองตอ เป็นผู้ประสานการปฏิบัติกับท่านต่อไป 

         จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 

              ขอแสดงความนับถือ 

 

               ( นางเปรมจิตร์   แผ่นทอง ) 
                  ต าแหน่ง ครู รักษาการในต าแหน่ง 
                   ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองตอ 

 
 
 
 
 
 
 
 

 โรงเรียนบ้านหนองตอ 

โทร. 092 9528618 
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แบบตอบรับเป็นภาคีเครือข่ายความปลอดภัยของสถานศึกษา 

โรงเรียนบ้านหนองตอ 
ต าบล รังงาม อ าเภอ เนินสง่า 

************ 
        ข้าพเจ้า   นาต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล รังงาม 

        □ มีความยินดีร่วมเป็นภาคีเครือข่ายความปลอดภัยของสถานศึกษา 
            โดยมอบหมายให้ นายอัฒพล   บุญเสริม  ต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล  

รังงาม  โทร 081-7907362 เป็นผู้ประสานการปฏิบัติงาน 
        □ ไม่ประสงค์ร่วมเป็นภาคีเครือข่ายความปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

 

 

 

                                     อัฒพล   บุญเสริม   
                                                                     ( นายอัฒพล   บุญเสริม  ) 
                                                                ต าแหน่งผู้อ านวยการโรงพยาบาล 
                                                                   ส่งเสริมสุขภาพต าบล รังงาม         
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-  

 ที่ ศธ 04040.140/ว1                                                                         โรงเรียนบ้านหนองตอ           
                     ต าบลรังงาม   อ าเภอเนินสง่า   
                     จังหวัดชัยภมูิ    36130 

                                                                 11  มกราคม   2565 

เรื่อง     ขอความอนุเคราะห์ร่วมเป็นภาคีเครือข่ายความปลอดภัยของสถานศึกษา 

เรียน     ผู้อ านวยการโรงพยาบาลเนินสง่า 

สิ่งที่ส่งมาด้วย     ตอบรับเป็นภาคีเครือข่ายความปลอดภัยของสถานศึกษา 

ด้วยโรงเรียน บ้านหนองตอ ได้มีนโยบายเพื่อขับเคลื่อนความปลอดภัยของสถานศึกษาที่อาจจะเกิดจากภัย 4 
มิติ ได้แก่ ภัยที่เกิดจากการใช้ความรุนแรงของมนุษย์ ภัยที่เกิดจากอุบัติเหตุ ภัยที่เกิดจากการละเมิดสิทธิ์ และภัยที่เกิด
จากผลกระทบทางสุขภาวะทางกายและจิตใจ นั้น 

          ทางโรงเรียน พิจารณาเห็นว่า ท่านและหน่วยงานของท่าน มีบุคลากรและมีบทบาทหน้าที่ที่ส่งเสริมและ
สนับสนุนเพื่อให้ประชาชนมีความปลอดภัยจากเหตุต่าง ๆ ดังนั้น โรงเรียนจึงขอเชิญท่านร่วมเป็นภาคีเครือข่ายความ
ปลอดภัยของสถานศึกษา โรงเรียนบ้านหนองตอ ทั้งนี้ ได้มอบหมายให้นางสาวพัชญาภา  ยอดด าเนิน ต าแหน่งครู ค.ศ.
1  โรงเรียนบ้านหนองตอ เป็นผู้ประสานการปฏิบัติกับท่านต่อไป 

         จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 

              ขอแสดงความนับถือ 

 

               ( นางเปรมจิตร์   แผ่นทอง ) 
                  ต าแหน่ง ครู รักษาการในต าแหน่ง 
                   ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองตอ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 โรงเรียนบ้านหนองตอ 

โทร. 092 9528618 
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แบบตอบรับเป็นภาคีเครือข่ายความปลอดภัยของสถานศึกษา 
โรงเรียนบ้านหนองตอ 

ต าบล รังงาม อ าเภอ เนินสง่า 
************ 

        ข้าพเจ้า   นางสาวชวณี  สินธุวงศานนท์ ต าแหน่ง นายแพทย์ช านาญการ รักษาการ ในต าแหน่งผู้อ านวยการ
โรงพยาบาลเนินสง่า 

        □ มีความยินดีร่วมเป็นภาคีเครือข่ายความปลอดภัยของสถานศึกษา 
            โดยมอบหมายให้ นางสาวชวณี  สินธวุงศานนท์ ต าแหน่ง นายแพทย์ช านาญการ รักษาการ ในต าแหน่ง
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลเนินสง่า โทร 044-846252  เป็นผู้ประสานการปฏิบัติงาน 

        □ ไม่ประสงค์ร่วมเป็นภาคีเครือข่ายความปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

 

 

                                       ชวณี  สินธุวงศานนท์ 
                                                                    (นางสาวชวณี  สินธวุงศานนท์) 
                                                            นายแพทย์ช านาญการ รักษาการ ในต าแหน่ง 
                                                                    ผูอ้ านวยการโรงพยาบาลเนินสง่า 
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 ที่ ศธ 04040.140/ว1                                                                          โรงเรียนบ้านหนองตอ           
                     ต าบลรังงาม   อ าเภอเนินสง่า   
                     จังหวัดชัยภมูิ    36130 

                                                                 11  มกราคม   2565 

เรื่อง     ขอความอนุเคราะห์ร่วมเป็นภาคีเครือข่ายความปลอดภัยของสถานศึกษา 

เรียน     ผู้ก ากับสถานีต ารวจภูธรเนินสง่า 

สิ่งที่ส่งมาด้วย     ตอบรับเป็นภาคีเครือข่ายความปลอดภัยของสถานศึกษา 

ด้วยโรงเรียน บ้านหนองตอ ได้มีนโยบายเพื่อขับเคลื่อนความปลอดภัยของสถานศึกษาที่อาจจะเกิดจากภัย 4 
มิติ ได้แก่ ภัยที่เกิดจากการใช้ความรุนแรงของมนุษย์ ภัยที่เกิดจากอุบัติเหตุ ภัยที่เกิดจากการละเมิดสิทธิ์ และภัยที่เกิด
จากผลกระทบทางสุขภาวะทางกายและจิตใจ นั้น 

          ทางโรงเรียน พิจารณาเห็นว่า ท่านและหน่วยงานของท่าน มีบุคลากรและมีบทบาทหน้าที่ที่ส่งเสริมและ
สนับสนุนเพื่อให้ประชาชนมีความปลอดภัยจากเหตุต่าง ๆ ดังนั้น โรงเรียนจึงขอเชิญท่านร่วมเป็นภาคีเครือข่ายความ
ปลอดภัยของสถานศึกษา โรงเรียนบ้านหนองตอ ทั้งนี้ ได้มอบหมายให้นางสาวพัชญาภา  ยอดด าเนิน ต าแหน่งครู ค.ศ.
1  โรงเรียนบ้านหนองตอ เป็นผู้ประสานการปฏิบัติกับท่านต่อไป 

         จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 

              ขอแสดงความนับถือ 

 

               ( นางเปรมจิตร์   แผ่นทอง ) 
                  ต าแหน่ง ครู รักษาการในต าแหน่ง 
                   ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองตอ 

 
 
 
 
 
 
 
 

 โรงเรียนบ้านหนองตอ 

โทร. 092 9528618 
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แบบตอบรับเป็นภาคีเครือข่ายความปลอดภัยของสถานศึกษา 

โรงเรียนบ้านหนองตอ 
ต าบล รังงาม อ าเภอ เนินสง่า 

************ 
        ข้าพเจ้า   พ.ต.อ.วิฑูลย์  ขุนบุญจันทร์ ต าแหน่ง ผู้ก ากับสถานีต ารวจภูธรเนินสง่า 

        □ มีความยินดีร่วมเป็นภาคีเครือข่ายความปลอดภัยของสถานศึกษา 
            โดยมอบหมายให้ พ.ต.อ.วิฑูลย์  ขุนบุญจันทร์ ต าแหน่ง ผู้ก ากับสถานีต ารวจภูธรเนินสง่า 

  โทร  044-846027  เป็นผู้ประสานการปฏิบัติงาน 
        □ ไม่ประสงค์ร่วมเป็นภาคีเครือข่ายความปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

 

                                           
                                                  วิฑูลย์  ขุนบุญจนัทร์                          

                                                                                  (  พ.ต.อ.วิฑูลย์  ขุนบุญจันทร์     ) 
                                                                  ต าแหน่ง ผู้ก ากับสถานีต ารวจภูธรเนินสง่า 
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 ที่ ศธ 04040.140/ว1                                                                          โรงเรียนบ้านหนองตอ           
                     ต าบลรังงาม อ าเภอเนินสง่า   
                     จังหวัดชัยภมูิ    36130 

                                                                 11  มกราคม   2565 

เรื่อง     ขอความอนุเคราะห์ร่วมเป็นภาคีเครือข่ายความปลอดภัยของสถานศึกษา 

เรียน    นายกองค์การบริหารส่วนต าบลรังงาม 

สิ่งที่ส่งมาด้วย     ตอบรับเป็นภาคีเครือข่ายความปลอดภัยของสถานศึกษา 

ด้วยโรงเรียน บ้านหนองตอ ได้มีนโยบายเพื่อขับเคลื่อนความปลอดภัยของสถานศึกษาที่อาจจะเกิดจากภัย 4 
มิติ ได้แก่ ภัยที่เกิดจากการใช้ความรุนแรงของมนุษย์ ภัยที่เกิดจากอุบัติเหตุ ภัยที่เกิดจากการละเมิดสิทธิ์ และภัยที่เกิด
จากผลกระทบทางสุขภาวะทางกายและจิตใจ นั้น 

          ทางโรงเรียน พิจารณาเห็นว่า ท่านและหน่วยงานของท่าน มีบุคลากรและมีบทบาทหน้าที่ที่ส่งเสริมและ
สนับสนุนเพื่อให้ประชาชนมีความปลอดภัยจากเหตุต่าง ๆ ดังนั้น โรงเรียนจึงขอเชิญท่านร่วมเป็นภาคีเครือข่ายความ
ปลอดภัยของสถานศึกษา โรงเรียนบ้านหนองตอ ทั้งนี้ ได้มอบหมายให้นางสาวพัชญาภา  ยอดด าเนิน ต าแหน่งครู ค.ศ.
1  โรงเรียนบ้านหนองตอ เป็นผู้ประสานการปฏิบัติกับท่านต่อไป 

         จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 

                ขอแสดงความนับถือ 

 

                 ( นางเปรมจิตร์   แผ่นทอง ) 
                  ต าแหน่ง ครู รักษาการในต าแหน่ง 
                   ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองตอ 

 
 
 
 
 
 
 

 โรงเรียนบ้านหนองตอ 

โทร. 092 9528618 
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แบบตอบรับเป็นภาคีเครือข่ายความปลอดภัยของสถานศึกษา 
โรงเรียนบ้านหนองตอ 

ต าบล รังงาม อ าเภอ เนินสง่า 
************ 

        ข้าพเจ้า   นายสว่าง   บุตรประเสริฐ  ต าแหน่ง นายกองค์การบริหารส่วนต าบลรังงาม 
        □ มีความยินดีร่วมเป็นภาคีเครือข่ายความปลอดภัยของสถานศึกษา 
            โดยมอบหมายให้  นายสว่าง   บุตรประเสริฐ  ต าแหน่ง นายกองค์การบริหารส่วนต าบลรังงาม 
 โทร 044- 810308  เป็นผู้ประสานการปฏิบัติงาน 
        □ ไม่ประสงค์ร่วมเป็นภาคีเครือข่ายความปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

                                              สว่าง   บุตรประเสริฐ   
                                                                        (นายสว่าง   บุตรประเสริฐ  ) 
                                                         ต าแหน่ง นายกองค์การบริหารส่วนต าบลรังงาม 
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4.1.5 การจัดท าข้อมูลสารสนเทศความปลอดภัยสถานศึกษา 
                โรงเรียนได้ด าเนินการแต่งตั้งคณะท างานเพ่ือจัดท าระบบข้อมูลสารสนเทศความปลอดภัยของสถานศึกษา 
มีการจัดหาเครื่องมือ วัสดุอุปกรณ์ในการเก็บรวบรวมข้อมูลสารสนเทศอย่างครบถ้วนรอบด้าน  วิเคราะห์ข้อมูล จัดระบบ
หมวดหมู่สารสนเทศ จัดท ารายงานระบบข้อมูลสารสนเทศและจัดเก็บอย่างเป็นระบบ 
 

 
ค าสั่ง โรงเรียนบ้านหนองตอ 

ที ่  2   /2565 
เรื่อง แต่งตั้งคณะท างานเพื่อจัดท าระบบข้อมูลสารสนเทศความปลอดภัยของสถานศึกษา 

 
เพ่ือให้การจัดท าระบบข้อมูลสารสนเทศความปลอดภัยของสถานศึกษาของโรงเรียนบ้านหนองตอเป็นไปด้วย 

ความเรียบร้อย มีประสิทธิภาพในการให้บริการ และการแก้ไขปัญหาด้านความปลอดภัยอาศัยอ านาจตามความใน
มาตรา 39 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ.2546 จึงแต่งตั้งคณะท างานเพ่ือจัดท า
ระบบข้อมูลสารสนเทศความปลอดภัยของสถานศึกษา ประกอบด้วย 

1. ที่ปรึกษา  
        1.1  นายกมล   มีพัฒน์                คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
        1.2  นางเทียง   พิมพ์ไธสงค์           สอ.บต.บ้านหนองตอ 
        1.3  นางเปรมจิตร์   แผ่นทอง        รกน.ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองตอ 

        มีหน้าที่ ให้ค าแนะน าที่เป็นประโยชน์ต่อการด าเนินงาน 
2. คณะท างาน  

                   2.1 นางสาวพัชญาภา  ยอดด าเนิน      ครู ค.ศ.1                    ประธานคณะท างาน 
                   2.2 นายอดิศักดิ์   จอมสันเทียะ         ครู อัตราจ้าง                      คณะท างาน 
                   2.3 นางสาวอรวรรณ   เงื่อกระโทก     ครู ค.ศ.2                          คณะท างาน 
         มีหน้าที่ จัดท าระบบข้อมูลสารสนเทศความปลอดภัยของสถานศึกษา เก็บรวบรวมข้อมูลสารสนเทศอย่าง
ครบถ้วนรอบด้าน วิเคราะห์ข้อมูล จัดระบบหมวดหมู่สารสนเทศ จัดท ารายงานระบบข้อมูลสารสนเทศและจัดเก็บอย่าง
เป็นระบบ เสนอต่อผู้บังคับบัญชาเดือนละ 1 ครั้ง 
                ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
                        สั่ง  ณ วันที่  11  มกราคม พ.ศ. 2565 
 
 
 

                  ( นางเปรมจิตร์   แผ่นทอง ) 
                  ต าแหน่ง ครู รักษาการในต าแหน่ง 
                   ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองตอ 
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4.1.6 การสร้างการมีส่วนร่วมของสถานศึกษาและภาคีเครือข่าย 
                โรงเรียนได้ด าเนินการประสานความร่วมมือในการสร้าง เครือข่ายการมีสาวนร่วมในพ้ืนที่และ ภาคส่วน
ต่างๆ มีการประชุมวางแผนเพ่ือเสริมสร้างความปลอดภัยสถานศึกษา มีกิจกรรมการด าเนินงานในการเสริมสร้างความ
ปลอดภัยสถานศึกษา มีการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ความร่วมมือ และมีการยกย่องชมเชยภาคีเครือข่าย 

 
ภาพการประชุมร่วมกันของคณะครู กรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง  
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ที่ ศธ 04040.140/ว2                                                                   โรงเรียนบ้านหนองตอ          
ต าบลรังงาม อ าเภอเนินสง่า  
จังหวัดชัยภูมิ  36130 

                                                               12   มกราคม   2565 

เรื่อง    ขอเชิญร่วมลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือภาคีเครือข่ายความปลอดภัยในสถานศึกษา 

เรียน    นายกองค์การบริหารส่วนต าบลรังงาม 

อ้างถึง  หนังสือ ที่ ศธ 04040.140/     ลงวันที่   11 มกราคม  2565  เรื่อง ขอความอนุเคราะห์ร่วมเป็นภาคี 
          เครือข่ายความปลอดภัยในสถานศึกษา 

           ตามหนังสือที่อ้างถึง โรงเรียนบ้านหนองตอ ได้เชิญท่านร่วมเป็นภาคีเครือข่ายความปลอดภัยในสถานศึกษา
และท่านตอบรับค าเชิญ ความละเอียดทราบแล้ว นั้น 

 ในการนี้ โรงเรียนบ้านหนองตอ ได้จัดพิธีลงนามบันทึกข้อตกลง (MOU) ภาคีเครือข่ายความปลอดภัยใน
สถานศึกษาข้ึน ในวันที่ 20 เดือน มกราคม พ.ศ. 2565 เวลา 10.30 น. ณ ห้องประชุมโรงเรียนบ้านหนองตอ   

 โอกาสนี้ จึงขอเชิญท่าน หรือผู้แทนร่วมลงนามบันทึกข้อตกลง (MOU) ตามวันเวลาและสถานที่ดังกล่าวข้างต้น 
ทั้งนี้ได้มอบหมายให้ นางสาวพัชญาภา  ยอดด าเนิน ต าแหน่งครู ค.ศ.1  โรงเรียนบ้านหนองตอ เป็นผู้ประสานการ
ปฏิบัติกับท่านต่อไป 
             จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 

 

 

                 ขอแสดงความนับถือ 

 

                 ( นางเปรมจิตร์   แผ่นทอง ) 
                  ต าแหน่ง ครู รักษาการในต าแหน่ง 
                   ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองตอ 

 
 

 

 

 

 



78 
 

                 

ที่ ศธ 04040.140/ ว2                                                                   โรงเรียนบ้านหนองตอ          
ต าบลรังงาม อ าเภอเนินสง่า 
 จังหวัดชัยภูมิ  36130 

                                                               12   มกราคม   2565 

เรื่อง    ขอเชิญร่วมลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือภาคีเครือข่ายความปลอดภัยในสถานศึกษา 

เรียน    ผู้อ านวยการโรงพยาบาลเนินสง่า 

อ้างถึง  หนังสือ ที่ ศธ 04040.140/     ลงวันที่   11 มกราคม  2565  เรื่อง ขอความอนุเคราะห์ร่วมเป็นภาคี 
          เครือข่ายความปลอดภัยในสถานศึกษา 

           ตามหนังสือที่อ้างถึง โรงเรียนบ้านหนองตอ ได้เชิญท่านร่วมเป็นภาคีเครือข่ายความปลอดภัยในสถานศึกษา
และท่านตอบรับค าเชิญ ความละเอียดทราบแล้ว นั้น 

 ในการนี้ โรงเรียนบ้านหนองตอ ได้จัดพิธีลงนามบันทึกข้อตกลง (MOU) ภาคีเครือข่ายความปลอดภัยใน
สถานศึกษาข้ึน ในวันที่ 20 เดือน มกราคม พ.ศ. 2565 เวลา 10.30 น. ณ ห้องประชุมโรงเรียนบ้านหนองตอ   

 โอกาสนี้ จึงขอเชิญท่าน หรือผู้แทนร่วมลงนามบันทึกข้อตกลง (MOU) ตามวันเวลาและสถานที่ดังกล่าวข้างต้น 
ทั้งนี้ได้มอบหมายให้ นางสาวพัชญาภา  ยอดด าเนิน ต าแหน่งครู ค.ศ.1  โรงเรียนบ้านหนองตอ เป็นผู้ประสานการ
ปฏิบัติกับท่านต่อไป 
             จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 

 

 

 

                 ขอแสดงความนับถือ 

 

                 ( นางเปรมจิตร์   แผ่นทอง ) 
                  ต าแหน่ง ครู รักษาการในต าแหน่ง 
                   ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองตอ 
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ที่ ศธ 04040.140/ ว2                                                                 โรงเรียนบ้านหนองตอ           

ต าบลรังงาม  อ าเภอเนินสง่า  
จังหวัดชัยภูมิ  36130 

                                                               12   มกราคม   2565 

เรื่อง    ขอเชิญร่วมลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือภาคีเครือข่ายความปลอดภัยในสถานศึกษา 

เรียน    ผู้อ านวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลรังงาม 

อ้างถึง  หนังสือ ที่ ศธ 04040.140/     ลงวันที่   11 มกราคม  2565  เรื่อง ขอความอนุเคราะห์ร่วมเป็นภาคี 
          เครือข่ายความปลอดภัยในสถานศึกษา 

           ตามหนังสือที่อ้างถึง โรงเรียนบ้านหนองตอ ได้เชิญท่านร่วมเป็นภาคีเครือข่ายความปลอดภัยในสถานศึกษา
และท่านตอบรับค าเชิญ ความละเอียดทราบแล้ว นั้น 

 ในการนี้ โรงเรียนบ้านหนองตอ ได้จัดพิธีลงนามบันทึกข้อตกลง (MOU) ภาคีเครือข่ายความปลอดภัยใน
สถานศึกษาข้ึน ในวันที่ 20 เดือน มกราคม พ.ศ. 2565 เวลา 10.30 น. ณ ห้องประชุมโรงเรียนบ้านหนองตอ   

 โอกาสนี้ จึงขอเชิญท่าน หรือผู้แทนร่วมลงนามบันทึกข้อตกลง (MOU) ตามวันเวลาและสถานที่ดังกล่าวข้างต้น 
ทั้งนี้ได้มอบหมายให้ นางสาวพัชญาภา  ยอดด าเนิน ต าแหน่งครู ค.ศ.1  โรงเรียนบ้านหนองตอ เป็นผู้ประสานการ
ปฏิบัติกับท่านต่อไป 
             จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 

 

 

                 ขอแสดงความนับถือ 

 

                 ( นางเปรมจิตร์   แผ่นทอง ) 
                  ต าแหน่ง ครู รักษาการในต าแหน่ง 
                   ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองตอ 
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ที่ ศธ 04040.140/ว2                                                                    โรงเรียนบ้านหนองตอ           
ต าบลรังงาม  อ าเภอเนินสง่า 
 จังหวัดชัยภูมิ  36130 

                                                               12   มกราคม   2565 

เรื่อง    ขอเชิญร่วมลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือภาคีเครือข่ายความปลอดภัยในสถานศึกษา 

เรียน    ผู้ก ากับสถานีต ารวจภูธรเนินสง่า 

อ้างถึง  หนังสือ ที่ ศธ 04040.140/     ลงวันที่ 11 มกราคม  2565  เรื่อง ขอความอนุเคราะห์ร่วมเป็นภาคี 
          เครือข่ายความปลอดภัยในสถานศึกษา 

           ตามหนังสือที่อ้างถึง โรงเรียนบ้านหนองตอ ได้เชิญท่านร่วมเป็นภาคีเครือข่ายความปลอดภัยในสถานศึกษา
และท่านตอบรับค าเชิญ ความละเอียดทราบแล้ว นั้น 

 ในการนี้ โรงเรียนบ้านหนองตอ ได้จัดพิธีลงนามบันทึกข้อตกลง (MOU) ภาคีเครือข่ายความปลอดภัยใน
สถานศึกษาข้ึน ในวันที่ 20 เดือน มกราคม พ.ศ. 2565 เวลา 10.30 น. ณ ห้องประชุมโรงเรียนบ้านหนองตอ   

 โอกาสนี้ จึงขอเชิญท่าน หรือผู้แทนร่วมลงนามบันทึกข้อตกลง (MOU) ตามวันเวลาและสถานที่ดังกล่าวข้างต้น 
ทั้งนี้ได้มอบหมายให้ นางสาวพัชญาภา  ยอดด าเนิน ต าแหน่งครู ค.ศ.1  โรงเรียนบ้านหนองตอ เป็นผู้ประสานการ
ปฏิบัติกับท่านต่อไป 
             จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 

 

 

                 ขอแสดงความนับถือ 

 

                 ( นางเปรมจิตร์   แผ่นทอง ) 
                  ต าแหน่ง ครู รักษาการในต าแหน่ง 
                   ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองตอ 
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บันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) 
ภาคีเครือข่ายความปลอดภัยในสถานศึกษา 

ระหว่าง 
โรงเรียน บ้านหนองตอ กับ โรงพยาบาลอ าเภอเนินสง่า 

………………………………………………………………………………………………………………………… 
บันทึกข้อตกลงฉบับนี้ท าขึ้นระหว่าง 

โรงเรียนบ้านหนองตอ  โดยนางเปรมจิตร์   แผ่นทอง ต าแหน่ง ครูรักษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียน 
บ้านหนองตอ 

กับ 
โรงพยาบาลอ าเภอเนินสง่า  โดย นางสาวชวณี  สินธวุงศานนท์ ต าแหน่ง นายแพทย์ช านาญการ รักษาการในต าแหน่ง
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลเนินสง่า 

ตกลงที่จะแสดงเจตนารมณ์ร่วมมือกันเป็นภาคีเครือข่ายความปลอดภัยในสถานศึกษา ตามนโยบายของ
กระทรวงศึกษาธิการ ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ 
เขต 3 เพ่ือให้เกิดเป็นผลสัมฤทธิ์อย่างเป็นรูปธรรม รายละเอียดดังนี้ 

1. ร่วมวางแผนการด าเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา โรงเรียนบ้านหนองตอ 
2. ร่วมปฏิบัติตามแผนการด าเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา โรงเรียนบ้านหนองตอ 
3. ร่วมนิเทศ ก ากับ ติดตามและประเมินผลการด าเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา โรงเรียนบ้าน

หนองตอ 
4. ร่วมด าเนินการแก้ไขปรับปรุงการด าเนินงานของสถานศึกษาปลอดภัย โรงเรียนบ้านหนองตอ 
5. ร่วมด าเนินการอ่ืน ๆ ตามความเหมาะสมที่เก่ียวกับสถานศึกษาปลอดภัย 

บันทึกนี้ จัดท าขึ้นเมื่อวันที่  20  มกราคม  2565  ณ ห้องประชุมโรงเรียนบ้านหนองตอ 
 
 
            เปรมจิตร์   แผ่นทอง                                  ชวณี     สินธุวงศานนท์ 

                 (นางเปรมจิตร์   แผ่นทอง  )                           (นางสาวชวณี   สินธวุงศานนท์ ) 
             ต าแหน่ง ครูรักษาการในต าแหน่ง               ต าแหน่ง นายแพทย์ช านาญการ รักษาการในต าแหน่ง                       
            ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองตอ                      ผู้อ านวยการโรงพยาบาลเนินสง่า                                
                       ผู้ลงนาม                                                          ผูล้งนาม 
                                 
                                                            
                     พัชญาภา  ยอดด าเนิน                                          จิรทิพย์  เก่งนอก 
              ( นางสาวพัชญาภา  ยอดด าเนิน)                                ( นางสาจิรทิพย์  เก่งนอกว) 
                       ต าแหน่ง ครู ค.ศ.1                                   ต าแหน่งครู ค.ศ.2 ช านาญการ  

                   พยาน                             พยาน 
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บันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) 
ภาคีเครือข่ายความปลอดภัยในสถานศึกษา 

ระหว่าง 
โรงเรียน บ้านหนองตอ กับ องค์การบริหารส่วนต าบลรังงาม 

………………………………………………………………………………………………………………………… 
บันทึกข้อตกลงฉบับนี้ท าขึ้นระหว่าง 

โรงเรียนบ้านหนองตอ  โดยนางเปรมจิตร์  แผ่นทอง ต าแหน่ง ครู รักษาการใน ต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียน 
บ้านหนองตอ 

กับ 
องค์การบริหารส่วนต าบลรังงาม โดย นายสว่าง  บุตรประเสริฐ ต าแหน่ง นายกองค์การบริหารส่วนต าบลรังงาม 

ตกลงที่จะแสดงเจตนารมณ์ร่วมมือกันเป็นภาคีเครือข่ายความปลอดภัยในสถานศึกษา ตามนโยบายของ
กระทรวงศึกษาธิการ ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ 
เขต 3 เพ่ือให้เกิดเป็นผลสัมฤทธิ์อย่างเป็นรูปธรรม รายละเอียดดังนี้ 

     1.รว่มวางแผนการด าเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา โรงเรียนบ้านหนองตอ 
2.ร่วมปฏิบัติตามแผนการด าเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา โรงเรียนบ้านหนองตอ 
3.ร่วมนิเทศ ก ากับ ติดตามและประเมินผลการด าเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา โรงเรียนบ้าน

หนองตอ 
4.ร่วมด าเนินการแก้ไขปรับปรุงการด าเนินงานของสถานศึกษาปลอดภัย โรงเรียนบ้านหนองตอ 
5.ร่วมด าเนินการอ่ืน ๆ ตามความเหมาะสมที่เก่ียวกับสถานศึกษาปลอดภัย 

บันทึกนี้ จัดท าขึ้นเมื่อวันที่  20  มกราคม  2565  ณ ห้องประชุมโรงเรียนบ้านหนองตอ 
 
 
            เปรมจิตร์   แผ่นทอง                                  สว่าง   บุตรประเสริฐ 

                 (นางเปรมจิตร์   แผ่นทอง  )                           (นายสว่าง   บุตรประเสริฐ) 
             ต าแหน่ง ครูรักษาการในต าแหน่ง               ต าแหน่ง นายกองค์การบริหารส่วนต าบลรังงาม                      
            ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองตอ                       
                       ผู้ลงนาม                                                          ผูล้งนาม 
                                           
                                                  
                     พัชญาภา  ยอดด าเนิน                                          จิรทิพย์  เก่งนอก 
              ( นางสาวพัชญาภา  ยอดด าเนิน)                                ( นางสาจิรทิพย์  เก่งนอกว) 
                       ต าแหน่ง ครู ค.ศ.1                                   ต าแหน่งครู ค.ศ.2 ช านาญการ  

                   พยาน                             พยาน 
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บันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) 
ภาคีเครือข่ายความปลอดภัยในสถานศึกษา 

ระหว่าง 
โรงเรียน บ้านหนองตอ กับ สถานีต ารวจภูธรเนินสง่า 

………………………………………………………………………………………………………………………… 
บันทึกข้อตกลงฉบับนี้ท าขึ้นระหว่าง 

โรงเรียนบ้านหนองตอ  โดยนางเปรมจิตร์  แผ่นทอง ต าแหน่ง ครูรักษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียน 
บ้านหนองตอ 

กับ 
สถานีต ารวจภูธรเนินสง่า โดย พ.ต.อ.วิฑูลย์  ขุนบุญจันทร์ ต าแหน่ง ผู้ก ากับสถานีต ารวจภูธรเนินสง่า 

ตกลงที่จะแสดงเจตนารมณ์ร่วมมือกันเป็นภาคีเครือข่ายความปลอดภัยในสถานศึกษา ตามนโยบายของ
กระทรวงศึกษาธิการ ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ 
เขต 3 เพ่ือให้เกิดเป็นผลสัมฤทธิ์อย่างเป็นรูปธรรม รายละเอียดดังนี้ 

           1. ร่วมวางแผนการด าเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา โรงเรียนบ้านหนองตอ 
                2.รว่มปฏิบัติตามแผนการด าเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา โรงเรียนบ้านหนองตอ 

3.ร่วมนิเทศ ก ากับ ติดตามและประเมินผลการด าเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา โรงเรียน 
            บ้านหนองตอ 

4.ร่วมด าเนินการแก้ไขปรับปรุงการด าเนินงานของสถานศึกษาปลอดภัย โรงเรียนบ้านหนองตอ 
5.ร่วมด าเนินการอ่ืน ๆ ตามความเหมาะสมที่เก่ียวกับสถานศึกษาปลอดภัย 

บันทึกนี้ จัดท าขึ้นเมื่อวันที่  20  มกราคม  2565  ณ ห้องประชุมโรงเรียนบ้านหนองตอ 
 
 
            เปรมจิตร์   แผ่นทอง                               พ.ต.อ.วิฑูลย์  ขุนบุญจันทร์  

                 (นางเปรมจิตร์   แผ่นทอง  )                           (พ.ต.อ.วิฑูลย์  ขุนบุญจันทร์ ) 
             ต าแหน่ง ครูรักษาการในต าแหน่ง               ต าแหน่ง ผู้ก ากับสถานีต ารวจภูธรเนินสง่า 
            ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองตอ                        
                       ผู้ลงนาม                                                          ผูล้งนาม 
                                    
                                                         
                     พัชญาภา  ยอดด าเนิน                                          จิรทิพย์  เก่งนอก 
              ( นางสาวพัชญาภา  ยอดด าเนิน)                                ( นางสาจิรทิพย์  เก่งนอกว) 
                       ต าแหน่ง ครู ค.ศ.1                                   ต าแหน่งครู ค.ศ.2 ช านาญการ  

                   พยาน                             พยาน 
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บันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) 
ภาคีเครือข่ายความปลอดภัยในสถานศึกษา 

ระหว่าง 
     โรงเรียน บ้านหนองตอ กับ โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลรังงาม 

………………………………………………………………………………………………………………………… 
บันทึกข้อตกลงฉบับนี้ท าขึ้นระหว่าง 

โรงเรียนบ้านหนองตอ  โดยนางเปรมจิตร์   แผ่นทอง ต าแหน่ง ครูรักษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียน 
บ้านหนองตอ 

กับ 
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลโกรกกุลา โดย นายอัฒพล  บุญเสริม ต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพต าบลรังงาม 

ตกลงที่จะแสดงเจตนารมณ์ร่วมมือกันเป็นภาคีเครือข่ายความปลอดภัยในสถานศึกษา ตามนโยบายของ
กระทรวงศึกษาธิการ ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ 
เขต 3 เพ่ือให้เกิดเป็นผลสัมฤทธิ์อย่างเป็นรูปธรรม รายละเอียดดังนี้ 

      1.  ร่วมวางแผนการด าเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา โรงเรียนบ้านหนองตอ 
                 2. ร่วมปฏิบัติตามแผนการด าเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา โรงเรียนบ้านหนองตอ 

            3.  ร่วมนิเทศ ก ากับ ติดตามและประเมินผลการด าเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา โรงเรียนบ้าน
หนองตอ 
           4.รว่มด าเนินการแก้ไขปรับปรุงการด าเนินงานของสถานศึกษาปลอดภัย โรงเรียนบ้านหนองแขม 
           5.รว่มด าเนินการอ่ืน ๆ ตามความเหมาะสมที่เก่ียวกับสถานศึกษาปลอดภัย 

บันทึกนี้ จัดท าขึ้นเมื่อวันที่  20  มกราคม  2565  ณ ห้องประชุมโรงเรียนบ้านหนองตอ 
 
 
            เปรมจิตร์   แผ่นทอง                                      อัฒพล   บุญเสริม 

                 (นางเปรมจิตร์   แผ่นทอง  )                               (นายอัฒพล   บุญเสริม) 
             ต าแหน่ง ครูรักษาการในต าแหน่ง     ต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลรังงาม 
            ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองตอ                       
                       ผู้ลงนาม                                                          ผูล้งนาม 
                                     
                                                        
                     พัชญาภา  ยอดด าเนิน                                          จิรทิพย์  เก่งนอก 
              ( นางสาวพัชญาภา  ยอดด าเนิน)                                ( นางสาจิรทิพย์  เก่งนอกว) 
                       ต าแหน่ง ครู ค.ศ.1                                   ต าแหน่งครู ค.ศ.2 ช านาญการ  

                   พยาน                             พยาน 
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4.1.7 การจัดระบบช่องทางการสื่อสารด้านความปลอดภัยของสถานศึกษา 
        โรงเรียนได้ด าเนินการแต่งตั้งคณะท างานด้านการสื่อสารประชาสัมพันธ์องค์กร มีการก าหนดรูปแบบ    การสื่อสาร
ประชาสัมพันธ์ที่ครอบคลุมทั้ง 3 ช่องทาง ประกอบด้วย 1) On Ground โดยจัดป้ายนิทรรศการ จัดท า)เอกสาร
ประชาสัมพันธ์ การจัดกิจกรรมรณรงค์ในวันส าคัญต่าง ๆ ติดตั้ง ณ หน้าโรงเรียนและสถานที่ต่าง ๆ ภายในโรงเรียน 2) 
On Line โดยผ่าน Facebook และเว็บไซต์โรงเรียน 3) On Air โดยการประชาสัมพันธ์ผ่านระบบเสียงตามสายภายใน
ชุมชน  

 

  
 

   ประกาศ โรงเรียนบ้านหนองตอ 
ที ่  1   /2565 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะท างานด้านการสื่อสารประชาสัมพันธ์องค์กร 
--------------------- 

        เพ่ือให้การสื่อสารประชาสัมพันธ์องค์กรด้านความปลอดภัยของสถานศึกษา โรงเรียนบ้านหนองตอ 
เป็นไปด้วย ความเรียบร้อย มีประสิทธิภาพในการให้บริการ และการแก้ไขปัญหาด้านความปลอดภัย 

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 39 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ.
2546 จึงแต่งตั้งคณะท างานด้านการสื่อสารประชาสัมพันธ์องค์กร ประกอบด้วย 

1. ที่ปรึกษา  
        1.1  นายกมล  มีพัฒน์                   ประธานกรรมกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
        1.2 นางเทียง  พิมพ์ไธสงค์               สอ.บต.บ้านหนองตอ 
        1.3 นางอ าพร  มีพัฒน์                   กรรมการสถานศึกษา 
        1.4  นางเปรมจิตร์   แผ่นทอง          รกน.ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองตอ 
        มีหน้าที่ ให้ค าแนะน าที่เป็นประโยชน์ต่อการด าเนินงาน 
2. คณะท างาน  

                   2.1 นางจิรทิพย์  เก่งนอก           ครู ค.ศ.2 ช านาญการ         ประธานคณะท างาน 
                   2.2 นางสาวพัชญาภา ยอดด าเนิน ครู ค.ศ.1                               คณะท างาน 
                   2.3 นางสาวอรวรรณ  เงื่อกระโทก ธุรการ                                  คณะท างา 
         มีหน้าที่ จัดท าช่องทางการประชาสัมพันธ์ให้ครอบคลุมทั้ง 3 ด้าน On Ground / On Line / On Air ทั้งนี้ ให้
สอดคล้องกับทรัพยากรและบริบทของโรงเรียน 
                ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
                        ประกาศ ณ วันที่    10   มกราคม พ.ศ. 2565 
    

                 ( นางเปรมจิตร์   แผ่นทอง ) 
                  ต าแหน่ง ครู รักษาการในต าแหน่ง 
                   ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองตอ 
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        4.1.8   การจัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนและการประเมินนักเรียนรายบุคคล ด้านร่างกาย จิตใจ สังคม 
สติปัญญา และความต้องการ 
                โรงเรียนได้ด าเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  ครูประจ าชั้น/   ครูที่ปรึกษา 
ประเมินนักเรียนรายบุคคลด้วยเครื่องมือและวิธีการที่เหมาะสม เช่น การเยี่ยมบ้านนักเรียน            การสอบถาม การ
สัมภาษณ์ เป็นต้น คัดกรองนักเรียนแยกเป็น 3 กลุ่มได้อย่างชัดเจน ประกอบด้วย กลุ่มปกติ      กลุ่มเสี่ยง และกลุ่มมี
ปัญหา จัดกิจกรรมส าหรับเด็กกลุ่มต่าง ๆ อย่างเหมาะสม มีการจัดท าระบบข้อมูลสารสนเทศรายงานผลการประเมิน
นักเรียนรายบุคคลอย่างครบถ้วนสมบูรณ์และเป็นปัจจุบัน 

 
 
 
 

ค าสั่งโรงเรียนบ้านหนองตอ 
ที ่  2   /2565 

เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 --------------------- 

        เพ่ือเป็นการสนองนโยบายส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
ชัยภูมิ เขต 3 และให้การด าเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนของโรงเรียน เป็นไปด้วยความเรียบร้อย มีประสิทธิภาพ
และเป็นระบบอย่างชัดเจน 

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 39 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ.
2546 จึงแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนโรงเรียนบ้านหนองตอ  ดังนี้ 

1. ที่ปรึกษา 
        1.1  นายกมล  มีพัฒน์                   ประธานกรรมกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
        1.2 นางเทียง  พิมพ์ไธสงค์               สอ.บต.บ้านหนองตอ 
        1.3 นางอ าพร  มีพัฒน์                   กรรมการสถานศึกษา 
        1.4  นางเปรมจิตร์   แผ่นทอง          รกน.ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองตอ 
        มีหน้าที่ ให้ค าแนะน าที่เป็นประโยชน์ต่อการด าเนินงาน 
2. คณะกรรมการอ านวยการ  ประกอบด้วย 

                   2.1 นางเปรมจิตร์   แผ่นทอง       รกน. ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองตอ     ประธานกรรมการ 
                   2.2 นางจิรทิพย์  เก่งนอก           ครู ค.ศ.2 ช านาญการ                                    กรรมการ 
                   2.3 นางสาวพัชญาภา ยอดด าเนิน ครู ค.ศ.1                                   กรรมการและเลขานุการ 
        มีหน้าที่ ก าหนดนโยบาย วัตถุประสงค์ แต่งตั้งคณะกรรมการ ประชุมคณะกรรมการ (อย่างน้อยภาคเรียนละ 2 
ครั้ง) นิเทศ ติดตาม ก ากับการ ดูแล ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนของโรงเรียนให้เป็นไป ด้วยความเรียบร้อย 
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3. คณะกรรมการประสานงาน ประกอบด้วย 
           3.1 นางจิรทิพย์  เก่งนอก           ครู ค.ศ.2 ช านาญการ         ประธานคณะท างาน 
                     3.2 นางสาวพัชญาภา ยอดด าเนิน ครู ค.ศ.1                               คณะท างาน 
                     3.3 นางสาวอรวรรณ  เงื่อกระโทก ธุรการ                                  คณะท างาน 
    มีหน้าที่  
                1. ปฏิบัติงานในฐานะเป็นบุคลากรหลักในการด าเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
                2. ประสานงานระหว่างคณะกรรมการอ านวยการ (ทีมน า) และคณะกรรมการด าเนินงาน  (ทีมท า) และ
หน่วยงานอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง 
                3. จัดเอกสาร เครื่องมือที่ใช้ในการด าเนินงาน รับผิดชอบจัดประชุมชี้แจงและการฝึกอบรมให้แก่บุคลากร 
                4. จัดการประชุมปรึกษาหารือคณะกรรมการในการดูแลช่วยเหลือนักเรียน (อย่างน้อยเดือนละ 
2 ครั้ง) 
                5. รายงานสรุปผลการด าเนินงาน         

4. คณะกรรมการด าเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนระดับชั้นเรียน ประกอบด้วย 
                4.1 ระดับชั้นอนุบาล  
                      4.1.1 นางเปรมจิตร์   แผ่นทอง        ครู ประจ าชั้น  อบ.1-อบ.3                                 
                4.2 ระดับชั้นประถมศึกษา  
                     4.2.1 นางสาวพัชญาภา   ยอดด าเนิน        ครูประจ าชั้น ป.5,6 
                     4.2.2 นายอดิศักดิ์  จอมสันเทียะ              ครูประจ าชั้น ป.3-4 
                     4.2.3 นางสาวจิรทิพย์  เก่งนอก               ครูประจ าชั้น ป.1,2                      
        มีหน้าที่  
                1. ประสานงานผู้เกี่ยวข้องและด าเนินงานตาม 5 ขั้นตอนตามระบบดูแลช่วยเหลือ 
                2. จัดท าระบบสารสนเทศ ข้อมูล และบันทึกหลักฐานการด าเนินการปฏิบัติงานตามรายห้องเรียน 
                3. ออกเยี่ยมบ้านนักเรียน 
                4. ประเมินผลและจัดท ารายงานตามระดับชั้น 
                5. ประชุมชี้แจงท าความเข้าใจกับคณะกรรมการด าเนินงานในระดับชั้น (อย่างน้อยสัปดาห์ละ    1 ครั้ง) 
                6. ปฏิบัติตามบทบาทหน้าที่ในงานประจ า 
                ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
                        สั่ง ณ วันที่   22     มกราคม พ.ศ. 2565 

  
                                                                                                       

                  ( นางเปรมจิตร์   แผ่นทอง ) 
                  ต าแหน่ง ครู รักษาการในต าแหน่ง 
                   ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองตอ 
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        4.2.1 การสร้างจิตส านึก ความตระหนักการรับรู้ และความเข้าใจด้านความปลอดภัยให้แก่ตนเอง ผู้อื่น และสังคม 
                โรงเรียนได้ด าเนินการส ารวจข้อมูลด้านความปลอดภัยสถานศึกษา จัดล าดับความรุนแรง/เร่งด่วนของความ
ปลอดภัยสถานศึกษา มีการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาโดยการบูรณาการเนื้อหาด้านความปลอดภัยสถานศึกษาใน
รายวิชาต่าง ๆ เร่งด าเนินการจัดท าคู่มือความปลอดภัยของสถานศึกษา วางแผนการจัดอบรม      เชิงปฏิบัติการด้าน
ความปลอดภัยของสถานศึกษาให้แก่ นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ตามความพร้อมและบริบทของสถานศึกษา 
มีการจัดท าศูนย์บริการสื่อด้านความปลอดภัยในสถานศึกษา เพื่อการศึกษาค้นคว้าเพ่ิมเติมของผู้ที่สนใจ 

ฐานข้อมูลความปลอดภัยของสถานศึกษา 
โรงเรียนบ้านหนองตอ 

ที ่ ภัย* ประเภท
ภัย** 

ระดับความ
รุนแรง/เร่งด่วน 

ผู้รับผิดชอบ 

1 การล่วงละเมิดทางเพศ มิติที่1 เร่งด่วนมาก ผู้บริหาร/ครู/เครือข่ายความ
ร่วมมือของสถานศึกษา 

2 การทะเลาะวิวาท  เร่งด่วนมาก ผู้บริหาร/ครู 
3 การกลั่นแกล้งรังแก (Bully)    เร่งด่วนมาก ผู้บริหาร/ครู 
4 การชุมนุมประท้วงและการจลาจล  เร่งด่วนมาก ผู้บริหาร/ครู/เครือข่ายความ

ร่วมมือของสถานศึกษา 
5 การก่อวินาศกรรม  เร่งด่วนมาก ผู้บริหาร/ครู/เครือข่ายความ

ร่วมมือของสถานศึกษา 
6 การระเบิด  เร่งด่วนมาก ผู้บริหาร/ครู/เครือข่ายความ

ร่วมมือของสถานศึกษา 
7 สารเคมีและวัตถุอันตราย  เร่งด่วนมาก ผู้บริหาร/ครู/เครือข่ายความ

ร่วมมือของสถานศึกษา 
8 การล่อลวง ลักพาตัว  เร่งด่วนมาก ผู้บริหาร/ครู/เครือข่ายความ

ร่วมมือของสถานศึกษา 
9 การลงโทษ  เร่งด่วนมาก ผู้บริหาร/ครู/ 
10 ภัยธรรมชาต ิ มิติที2่ เร่งด่วนที่สุด ผู้บริหาร/ครู/เครือข่ายความ

ร่วมมือของสถานศึกษา 
11 ภัยจากอาคารเรียน สิ่งก่อสร้าง  เร่งด่วนที่สุด ผู้บริหาร/ครู 
12 ภัยจากยานพาหนะ  เร่งด่วนที่สุด ผู้บริหาร/ครู/เครือข่ายความ

ร่วมมือของสถานศึกษา 
13 ภัยจากการจัดกิจกรรม  เร่งด่วนที่สุด ผู้บริหาร/ครู/เครือข่ายความ

ร่วมมือของสถานศึกษา 
14 ภัยจากเครื่องมือ อุปกรณ์  เร่งด่วนที่สุด ผู้บริหาร/ครู/เครือข่ายความ

ร่วมมือของสถานศึกษา 
15 ภัยจากสัตว์  เร่งด่วนที่สุด ผู้บริหาร/ครู/เครือข่ายความ

ร่วมมือของสถานศึกษา 
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16 ภัยจากกระแสไฟฟ้า  เร่งด่วนที่สุด ผู้บริหาร/ครู/เครือข่ายความ
ร่วมมือของสถานศึกษา 

17 ภัยจากการจมน้ า  เร่งด่วนที่สุด ผู้บริหาร/ครู/เครือข่ายความ
ร่วมมือของสถานศึกษา 

18 การถูกปล่อยปละ ละเลย ทอดทิ้ง มิติที่3 เร่งด่วนปานกลาง ผู้บริหาร/ครู/เครือข่ายความ
ร่วมมือของสถานศึกษา 

19 การคุกคามทางเพศ  เร่งด่วนปานกลาง ผู้บริหาร/ครู/เครือข่ายความ
ร่วมมือของสถานศึกษา 

20 การไม่ได้รับความเป็นธรรมจากสังคม  เร่งด่วนปานกลาง ผู้บริหาร/ครู/เครือข่ายความ
ร่วมมือของสถานศึกษา 

21 ภาวะจิตเวช          มิติที่ 4 เร่งด่วนปานกลาง ผู้บริหาร/ครู/เครือข่ายความ
ร่วมมือของสถานศึกษา 

22 ติดเกม                 เร่งด่วนปานกลาง ผู้บริหาร/ครู/เครือข่ายความ
ร่วมมือของสถานศึกษา 

23 ยาเสพติด              เร่งด่วนปานกลาง ผู้บริหาร/ครู/เครือข่ายความ
ร่วมมือของสถานศึกษา 

24  โรคระบาดในมนุษย์ เช่น COVID-19  เร่งด่วนมาก ผู้บริหาร/ครู/เครือข่ายความ
ร่วมมือของสถานศึกษา 

25 ภัยไซเบอร์  เร่งด่วนมาก ผู้บริหาร/ครู 
26 โรคระบาดในสัตว์  เร่งด่วนปานกลาง ผู้บริหาร/ครู/เครือข่ายความ

ร่วมมือของสถานศึกษา 
27 การพนัน  เร่งด่วนปานกลาง ผู้บริหาร/ครู/เครือข่ายความ

ร่วมมือของสถานศึกษา 
 
หมายเหตุ        1)   * หมายถึง ภัยที่โรงเรียนได้ส ารวจแล้ว ตามที่ระบุไว้หน้าแรกของส่วนที่ 3 
                    2)   ** หมายถึง ประเภทภัย 4 มิติ โดยให้ระบุ 

1. กรณีเป็นภัยที่เกิดจากการใช้ความรุนแรงของมนุษย์ 
2. กรณีเป็นภัยที่เกิดจากอุบัติเหตุ 
3. กรณีเป็นภัยที่เกิดจากการถูกละเมิดสิทธิ์ 
4. กรณีเป็นภัยที่เกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะ ทางกายและจิตใจ 

3)   ให้โรงเรียนจัดล าดับความรุนแรง/เร่งด่วน หากเกิดภัยขึ้นเพื่อให้มีการแก้ไขภัยนั้น  โดย 
      แบ่งระดับของความรุนแรง/เร่งด่วน โดยระบุ 

1. หากภัยนั้นรุนแรงมากท่ีสุด/เร่งด่วนที่สุด ต้องด าเนินการแก้ไขปัญหาทันทีท่ีทราบเหตุ 
แล้วรายงานผู้บังคับบัญชาตามล าดับชั้น 

2. หากภัยนั้นรุนแรงมาก/เร่งด่วนมาก ให้รายงานผู้บังคับบัญชาตามล าดับชั้นทราบ 
แล้วด าเนินการแก้ไขปัญหาทันที 
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3. หากภัยนั้นรุนแรงปานกลาง/เร่งด่วนปานกลาง ให้รายงานผู้บังคับบัญชาตามล าดับชั้น
ทราบ รอข้อสั่งการจากผู้บังคับบัญชาแล้วด าเนินการแก้ไขปัญหา 

4. หากภัยนั้นรุนแรงน้อย/ไม่เร่งด่วน ให้รายงานผู้บังคับบัญชาตามล าดับชั้นทราบ 
รอข้อสั่งการจากผู้บังคับบัญชา แล้วด าเนินตามการปฏิบัติหน้าที่ราชการตามปกติ 

 
 

 

 
ประกาศโรงเรียนบ้านหนองตอ 

เรื่อง    จัดตั้งศูนย์บริการสื่อด้านความปลอดภัยในสถานศึกษา โรงเรียนบ้านหนองตอ 
************************** 

เพ่ือให้การศึกษาค้นคว้าข้อมูลด้านความปลอดภัยในสถานศึกษาเป็นไปด้วยความสะดวก รวดเร็ว  โรงเรียนจึง
จัดตั้งศูนย์บริการสื่อด้านความปลอดภัยในสถานศึกษา โดยมีที่ตั้ง ณ ห้องประชุมโรงเรียนบ้านหนองตอ อาคาร
อ านวยการ  โดยมอบหมายให้ นางเปรมจิตร์   แผ่นทอง ต าแหน่ง ครู รักษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียนบ้าน
หนองตอ  เป็นผู้อ านวยการศูนย์บริการสื่อสาร ด้านความปลอดภัยในสถานศึกษา 

จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
ประกาศ ณ วันที่  20  มกราคม  พ.ศ. 2565 
 

 
                                                             

                 ( นางเปรมจิตร์   แผ่นทอง ) 
                  ต าแหน่ง ครู รักษาการในต าแหน่ง 
                   ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองตอ 
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          4.2.2 การจัดกิจกรรมสร้างความรู้ ความเข้าใจพัฒนาองค์ความรู้ เกี่ยวกับความปลอดภัยให้แก่ นักเรียน ครู 
บุคลากรทางการศึกษาและผู้ปกครอง การจัดกิจกรรมเสริมสร้างทักษะ ประสบการณ์ และสมรรถนะ   ด้านความ
ปลอดภัยให้แกน่ักเรียน 
                โรงเรียนได้ด าเนินการประชุมครูและบุคลากรทางการศึกษา เพ่ือชี้แจงแนวทางเก่ียวกับความปลอดภัยใน
สถานศึกษา จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรโดยบูรณาการเนื้อหาความปลอดภัยสถานศึกษาในรายวิชา  ต่าง ๆ จัดกิจกรรม
เสริมทกัษะประสบการณ์ที่เน้นการลงมือปฏิบัติที่เชื่อมโยงกับการด าเนินชีวิตประจ าวัน ให้แก่นักเรียน ครู และบุคลากร
ทางการศึกษา เช่น การปฐมพยาบาลเบื้องต้น เป็นต้น จัดกิจกรรมสอดแทรกด้านความปลอดภัยสถานศึกษาในกิจกรรม
วันส าคัญต่าง ๆ ที่โรงเรียนจัดขึ้นจัดท าสื่อประชาสัมพันธ์รูปแบบต่าง ๆ เพ่ือให้ความรู้แก่ผู้ปกครองและชุมชน มีการ
ประชุมชี้แจ้งเพ่ือสร้างความรู้ความเข้าใจเรื่องความปลอดภัยสถานศึกษาแก่ผู้ปกครองด้วยวิธีการที่เหมาะสม เช่น การ
ประชุมผู้ปกครอง เป็นต้น มีการยกย่องชมเชยต้นแบบผู้จัดกิจกรรมและการจัดกิจกรรมเสริมทักษะด้านความปลอดภัยที่
เป็นเลิศ 

ภาพประชุมครู  
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ภาพการประชุมผู้ปกครอง  

 
         
4.3 การปฏิบัติการ 
        4.3.1 การจัดการแก้ไขปัญหากรณีเกิดเหตุความปลอดภัยในสถานศึกษา 
                โรงเรียนด าเนินการก าหนดแนวทางปฏิบัติการจัดการหรือการระงับเหตุ (แผนเผชิญเหตุ) การช่วยเหลือเมื่อ
เกิดเหตุในสถานศึกษา และสร้างการรับรู้ร่วมกันทุกภาคส่วน จัดตั้งคณะท างานเคลื่อนที่เร็ว (Roving Team) ที่สามารถ
เขา้ระงับเหตุได้อย่างทันเหตุการณ์ เตรียมบุคลากร และเครื่องมือ วัสดุ อุปกรณ์ท่ีพร้อมรับสถานการณ์ จัดตั้งและสร้าง
เครือข่ายระบบเตือนภัยภายในสถานศึกษาและนอกสถานศึกษา เช่น ติดตั้งกล้องวงจรปิด เป็นต้น สามารถตรวจสอบ
ข้อเท็จจริงได้ ฝึกซ้อมระงับเหตุอย่างต่อเนื่อง เช่น การดับเพลิง  การซ้อมหนีไฟ        การปฐมพยาบาลเบื้องต้น เป็นต้น 

 
แผนเผชิญเหตุสถานการณ์โควิดของโรงเรียนบ้านหนองตอ  
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ประกาศโรงเรียนบ้านหนองตอ 

ที ่  3    /2565 
เรื่อง แต่งตั้งคณะท างานเคลื่อนที่เร็ว (Roving Team) เพื่อระงับเหตุ 

 
เพ่ือให้การระงับเหตุ กรณีเกิดความไม่ปลอดภัยแก่นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียน เป็นไป

ด้วยความรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ 
อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 39 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ 

พ.ศ.2546 จึงตั้งคณะท างานคณะท างานเคลื่อนที่เร็ว (Roving Team) เพ่ือระงับเหตุ ดังนี้ 
1. ที่ปรึกษา  
        1.1 นายกมล  มีพัฒน์                ประธานคณะกรรมการสถานศึกษา 
        1.2 นางอ าพร  มีพัฒน์               กรรมการสถานศึกษา 
        1.3 นางเปรมจิตร์   แผ่นทอง       รกน.ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองตอ 

        มีหน้าที่ ให้ค าแนะน าที่เป็นประโยชน์ต่อการด าเนินงาน 
2. คณะท างาน  
        2.1 นางสาวจิรทิพย์  เก่งนอก       ครู โรงเรียนบ้านหนองตอ 
        2.2 นางสาวพัชญาภา  ยอดด าเนิน ครู โรงเรียนบ้านหนองตอ 
         2.3 นายอดิศักดิ์  จอมสันเทียะ      ครูอัตราจ้าง  โรงเรียนบ้านหนองตอ 
                                         

         มีหน้าที่ เข้าระงับเหตุที่เกิดทันทีที่ได้รับแจ้ง จากนั้นรายงานผู้บังคับบัญชาทราบทันที กรณีที่ที่ต้องมีการจัดซื้อ/
จัดจ้างเพื่อใช้ระงับเหตุ ให้ขออนุญาตผู้มีอ านาจทางวาจา หากได้รับอนุญาตให้ด าเนินการได้ทันที เมื่อเสร็จสิ้นแล้วให้
จัดท ารายงานการจัดซื้อ/จัดจ้างให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ.2560 ข้อ 79 วรรค 2 และหนังสือคณะกรรมการวินิจฉัยปัญหาการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
กรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุดที่ กค(กวจ) 0405.2/ว119 ลงวันที่ 7 มีนาคม 2561 
                ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
                        ประกาศ ณ วันที่    22    มกราคม พ.ศ. 2565 
 
 
 

                 ( นางเปรมจิตร์   แผ่นทอง ) 
                  ต าแหน่ง ครู รักษาการในต าแหน่ง 
                   ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองตอ 
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4.3.2 การด าเนินการตามข้ันตอนของกฎหมาย 
                โรงเรียนด าเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการด้านกฎหมายให้ผู้ประสบเหตุได้รับความ   คุ้มครอง
ตามท่ีกฎหมายก าหนด มีการรายงานเหตุการณ์ต่อผู้บังคับบัญชาให้ทราบตามล าดับชั้น 
 
 

  
 

 ที่ ศธ 04040.140 / ว3                                                                 โรงเรียนบ้านหนองตอ         
           ต าบลรังงาม อ าเภอเนินสง่า   

จังหวัดชัยภูมิ  36130 
                                                                  25  มกราคม   2565 
  
เรื่อง     ขอความอนุเคราะห์บุคลากรเป็นที่ปรึกษาด้านกฎหมาย 

เรียน     ผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 

ด้วยโรงเรียน บ้านหนองตอ ได้มีนโยบายเพื่อขับเคลื่อนความปลอดภัยในสถานศึกษาที่อาจจะเกิดจากภัย 4 มิติ 
ได้แก่ ภัยที่เกิดจากการใช้ความรุนแรงของมนุษย์ ภัยที่เกิดจากอุบัติเหตุ ภัยที่เกิดจากการละเมิดสิทธิ์ และภัยที่เกิดจาก
ผลกระทบทางสุขภาวะทางกายและจิตใจ นั้น โดยมีการด าเนินงานบางขั้นตอนมีกฎหมายเข้ามาเกี่ยวข้อง แต่ปัจจุบัน
โรงเรียนยังขาดแคลนผู้เชี่ยวชาญด้านกฎหมาย 

ดังนั้น โรงเรียน บ้านหนองตอ จึงใคร่ขอความอนุเคราะห์ รองผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา ที่
รับผิดชอบเครือข่ายหนองฉิม-รังงาม นิติกร และนักวิชาการตรวจสอบภายใน ซึ่งเป็นบุคลากรในสังกัดของท่านเป็นที่
ปรึกษาด้านกฎหมายของโรงเรียนต่อไป 

         จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 

                    ขอแสดงความนับถือ 
 

 
                 ( นางเปรมจิตร์   แผ่นทอง ) 

                  ต าแหน่ง ครู รักษาการในต าแหน่ง 
                   ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองตอ 
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ประกาศโรงเรียนบ้านหนองตอ 

  ที่  5  /2565 
เรื่อง แต่งตั้งคณะท างานด้านกฎหมาย 

--------------------- 
เพ่ือให้การด าเนินงานด้านความปลอดภัยในสถานศึกษาของโรงเรียนบ้านหนองตอเป็นไปด้วยความเรียบร้อย มี

ประสิทธิภาพ และถูกต้องตามกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 
อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 39 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 

2546 จึงแต่งตั้งคณะท างานด้านกฎหมาย ดังนี้ 
1. ที่ปรึกษา 
        1.1  รองผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาฯ 
        1.2  นิติกร กลุ่มกฎหมายและคดี สพป.ชัยภูมิ เขต 3 
        1.3  นักวิชาการตรวจสอบภายใน หน่วยตรวจสอบภายใน 

        มีหน้าที่ ให้ค าแนะน าด้านกฎหมายที่เป็นประโยชน์ต่อการด าเนินงาน 
2. คณะท างาน  
        2.1 นางเปรมจิตร์   แผ่นทอง        รกน. ผู้อ านวยการโรงเรียน        ประธานคณะท างาน 
        2.2 นางจิรทิพย์   เก่งนอก           ครู ค.ศ.2 ช านาญการ             รองประธานฯ 
        2.4 นางสาวพัชญาภา  ยอดด าเนิน ครู ค.ศ.1                          กรรมการและเลขานุการ  

         มีหน้าที่ ให้ค าปรึกษา คุ้มครอง ปกป้องสิทธิ์ของนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาตามท่ีกฎหมายก าหนด 
                ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
                        ประกาศ ณ วันที่  25   มกราคม   พ.ศ. 2565 
 
 
 

                 ( นางเปรมจิตร์   แผ่นทอง ) 
                  ต าแหน่ง ครู รักษาการในต าแหน่ง 
                   ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองตอ 

 
 
 
 
 
 
 
 



96 
 

เรื่อง  รายงาน (นักเรียน/ครู/บุคลากรทางการศึกษา) ประสบภัย.............................. 
เรียน ผู้อ านวยการโรงเรียน........................./ ผอ.สพป.ชัยภมูิ เขต 3 

ด้วยมี  (นักเรียน/ครู/บุคลากรทางการศึกษา) ของโรงเรียน ...............................ประสบภัย................. ........เมื่อ
วันที่................................................... นั้น 

โรงเรียนได้ด าเนินการ ดังนี้ 
        1. คณะท างานเคลื่อนที่เร็ว (Roving Team) ได้เข้าพ้ืนที่ประสบเหตุ ณ .......(ระบุที่เหตุ)........... 

........................................................................................................................................................................... . 
ได้ช่วยเหลือเบื้องต้น คือ ................................................................................................... ................................ 
        2. เสนอให้ทางโรงเรียนด าเนินการในเรื่องดังต่อไปนี้ 
                2.1 จัดซื้อ/จัดจ้าง................................................................................  
                2.2 เยียวยา........................................................................................  

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและพิจารณา 
                                         
                                                (............................................) 
                                                        ผู้รายงาน 

ข้อสั่งการ 
.................................................................................... .......................................................................................  
                                        (.............................................................) 
                                ผูอ้ านวยการโรงเรียน..................................................... 
        4.4 การปลอบโยน 
            4.4.1 การช่วยเหลือ เยียวยา ฟื้นฟูจิตใจบุคคลผู้ประสบเหตุความไมปลอดภัย 
                โรงเรียนด าเนินการจัดท าข้อมูลบุคคลและหน่วยงานในพ้ืนที่ตั้งของสถานศึกษาที่สามารถติดต่อ  ประสานงาน
และให้การช่วยเหลือ เยียวยา ฟ้ืนฟูจิตใจ ได้อย่างรวดเร็วทันท่วงที มีการจัดตั้งศูนย์ช่วยเหลือเยียวยาฟื้นฟูและให้
ค าปรึกษา โดยการมีส่วนร่วมของเครือข่ายต่าง ๆ ก าหนดหลักเกณฑ์และวิธีการช่วยเหลือที่เหมาะสม จัดให้มีระบบ
ประกันภัยกลุ่มที่ให้การคุ้มครองส าหรับนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา สร้างขวัญก าลังใจ โดยการติดตามเยี่ยม
เยือนอย่างสม่ าเสมอ 

ข้อมูลบุคคลและหน่วยงานที่ให้การช่วยเหลือ เยียวยา ฟื้นฟูจิตใจ 
กรณีนักเรียน ครูและบุคลากรของโรงเรียน บ้านหนองตอ ประสบภัย 

****************** 

ที ่
ประเภท 

ชื่อ – สกุล (บุคคล) 
ชื่อหน่วยงาน 

ต าแหน่ง ที่อยู่ เบอร์โทร บุคคล หน่วยงา
น 

1 /  นายกมล   มีพัฒน์ ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ 5 ต.รังงาม 088-6524779 
2  / อบต.รังงาม อบต. ต.รังงาม 044-810308 
3     /  นายชิน    นามก่ิง ก านัน ต.รังงาม  
4 /  นางเทียง  พิมพ์ไธสงค์ สมาชิก อบต. หมู่ 6 ต.รังงาม 080-1647868 
5       / พ.ต.อวิฑูลย์  ขุนบุญจันทร์ ต ารวจ สภอ.เนินสง่า 044-0846027 
6  / นายอัฒพล  บุญเสริม ผอ.รพ.สต รพ.สต.รังงาม 081-7907362 
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ประกาศโรงเรียนบ้านหนองตอ 

เรื่อง   จัดตั้งศูนย์ช่วยเหลือเยียวยา ฟื้นฟูและใหค าปรึกษา 
โรงเรียนบ้านหนองตอ 

************************** 
เพ่ือให้การช่วยเหลือเยียวยา ฟ้ืนฟูและให้ปรึกษาแก่ผู้ประสบภัยในสถานศึกษา เป็นไปตามหลักเกณฑ์ท่ีก าหนด 

ผู้ประสบภัยได้รับความช่วยเหลือตามความเหมาะสม มีความสะดวก รวดเร็ว โรงเรียนจึงจัดตั้งศูนย์ช่วยเหลือเยียวยา 
ฟ้ืนฟูและให้ค าปรึกษาของโรงเรียนบ้านหนองแขมขึ้น โดยมีที่ตั้ง ณ ห้องประชุมโรงเรียน อาคารหลังสูง โดยมอบหมาย
ให้ นางเปรมจิตร์  แผ่นทอง ต าแหน่ง ครู รกน.ผู้อ านวยการโรงเรียน เป็นผู้อ านวยการศูนย์ช่วยเหลือเยียวยา ฟ้ืนฟูและ
ให้ค าปรึกษา 

จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
                        ประกาศ ณ วันที่  25  มกราคม  2565 
 
                                                     

                  ( นางเปรมจิตร์   แผ่นทอง ) 
                  ต าแหน่ง ครู รักษาการในต าแหน่ง 
                   ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองตอ 
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ภาพหน้ากรมธรรม์อุบัติเหตุหมู่ของนักเรียน 
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ส่วนที่ 4 
ช่องทางการติดต่อสื่อสาร 

1. ช่องทางการติดต่อสื่อสารกับทางโรงเรียน 
        กรณีประสบเหตุความไม่ปลอดภัย หรือพบเห็นความไม่ปลอดภัย หรืออาจจะไม่ปลอดภัยแก่นักเรียน ครูและ
บุคลากรทางการศึกษา โรงเรียนบ้านหนองตอ มีช่องทางในการติดต่อสื่อสาร ดังนี้ 

1. ระบบ MOE Safety Platform 
2. E-mail / -   nongtor36130@gmail.com  
3.  Website  http://bnt.chaiyaphum3.go.th   
4. E-mail ผู้บริหารสถานศึกษา   (ระบุ)   kai942507@gmail.com  
5. Face book โรงเรียน (ระบุ) ........................... 
6. เบอร์โทรศัพท์  092  9528618 
7. ติดต่อด้วยตนเองที่  โรงเรียนบ้านหนองตอ หมู่ที ่ 5 บ้านหนองตอ ต.รังงาม อ.เนินสง่า จ.ชัยภูม ิ

2. หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
                1.สถานีต ารวจภูธรอ าเภอเนินสง่า                                     โทร 044-846027 
                2.โรงพยาบาลเนินสง่า              โทร 044-846252 , 044-052962                                                                                      
                3.โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพต าบลบ้านรังงาม                      โทร 081-7907362 
                4. องค์การบริหารส่วนต าบลรังงาม                                   โทร 044-810308 
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ส่วนที่ 5 
การก ากับติดตาม และประเมินผล 

โรงเรียนด าเนินการก ากับ ติดตามและประเมินผล การด าเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา โดยการมีส่วน
ร่วมของภาคีเครือข่าย ตามแนวด าเนินการ มาตรการและแนวทางปฏิบัติ โดยยึดตัวชี้วัดในการด าเนินการในทุกประเด็น 
มีการจัดท าเครื่องมือในการก ากับ ติดตามและประเมินผล ที่มีคุณภาพและครอบคลุม มีการจัดท าแผนการก ากับ ติดตาม
และประเมินผล ก าหนดปฏิทินด าเนินงาน ยกย่องเชิดชูเกียรติบุคคลที่สนับสนุนและส่งเสริมงานด้านความปลอดภัยใน
สถานศึกษา  สรุป รายงาน และเผยแพร่ผลการด าเนินงานอย่างเป็นระบบ ดังนี้ 

        1) แต่งตั้งคณะกรรมการก ากับ ติดตามและประเมินผลการด าเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษาโดย
การมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 

     2) ศึกษาแนวด าเนินการ มาตรการ แนวทางการปฏิบัติ และตัวชี้วัดการด าเนินงานความปลอดภัยของ
สถานศึกษาท้ังระดับกระทรวง หน่วยงานต้นสังกัด และส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ     เขต 3 

        3) จัดท าแผนการก ากับ ติดตาม และประเมินผล การด าเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา 
        4) ก าหนดปฏิทินในการด าเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา ภาคเรียนละ 2 ครั้ง 

โดย ครั้งที่ 1 สัปดาห์ที่ 8 ของการเปิดภาคเรียน และครั้งที่ 2 สัปดาห์ที่ 17 ของการเปิดภาคเรียน 
        5) จัดท าเครื่องมือในการก ากับ ติดตาม และประเมินผล การด าเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษาที่สอดคล้อง 
กับตัวชี้วัดในการด าเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา 
        6) ด าเนินการก ากับ ติดตาม และประเมินผล การด าเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา 
        7) สรุปผลการด าเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา ให้ข้อเสนอแนะประเด็นที่เป็นจุดเด่น       จุดควรพัฒนา 
พร้อมแนวทางในการพัฒนาในปีการศึกษาต่อไป 
        8) คัดเลือกบุคคลที่มีผลการด าเนินการด้านส่งเสริมความปลอดภัยที่ประสบผลส าเร็จเป็นที่ประจักษ์ เพ่ือเสนอต่อ
ผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาลงนามในประกาศเกียรติคุณ 
        9) ยกย่องเชิดชูเกียรติบุคคลที่มีผลการด าเนินการด้านส่งเสริมความปลอดภัยที่ประสบผลส าเร็จ    เป็นที่ประจักษ์ 
        10) เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผลการด าเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษาในช่องทางที่หลากหลาย 
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ประกาศโรงเรียนบ้านหนองตอ 

ที ่   4 /2565 
เรื่อง    แต่งตั้งคณะกรรมการก ากับ ติดตามและประเมินผลการด าเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา 

------------------------------------------------------------------------------------------------ 
เพ่ือให้การด าเนินงานด้านความปลอดภัยในสถานศึกษาของโรงเรียนบ้านหนองตอ เป็นไปด้วยความเรียบร้อย มี

ประสิทธิภาพ และถูกต้องตามกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 
อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 39 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 

2546 จึงแต่งตั้งคณะกรรมการก ากับ ติดตามและประเมินผลการด าเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษาดังนี้ 
1. ทีป่รึกษา  
        1.1 นายกมล  มีพัฒน์                   ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
        1.2 นางเที่ยง  พิมพ์ไธสงค์             สอ.บต.บ้านหนองตอ 
        1.3 นางสาวชวณี  สินธุวงศานนท์     ผอ.รพ.เนินสง่า 
        1.4 นายอัฒพล  บุญเสริม              ผอ.รพ.สต.ต าบลรังงาม 
        1.5 พ.ต.อวิฑูลย์  ขุนบุญจันทร์        ผกก.สภ.เนินสง่า 
        1.6 นายสว่าง  บุตรประเสริฐ นายก อบต.รังงาม 

        มีหน้าที่ ให้ค าแนะน าที่เป็นประโยชน์ต่อการด าเนินงาน 
2.คณะกรรมการ  
        2.1 นางเปรมจิตร์   แผ่นทอง      รกน.ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองตอ          ประธานกรรมการ 
        2.2 นางสาวจิรทิพย์  เก่งนอก       ครู  ค.ศ.2 ช านาญการ                           รองประธานกรรมการ 
        2.3 นางสาวพัชญาภา  ยอดด าเนินครู  ค.ศ.1                                                 กรรมการ 
        2.4 นายอดิศักดิ์   จอมสันเทียะ     ครู อัตราจ้าง                                            กรรมการ 
         2.5 นางสาวอรวรรณ   เงื่อกระโทก ธุรการ                                           กรรมการและเลขานุการ    

         มีหน้าที่ ก ากับ ติดตามและประเมินผลการด าเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา 
                ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
                        ประกาศ  ณ วันที่    25  มกราคม  พ.ศ. 2565 
 
                                      
 

                    ( นางเปรมจิตร์   แผ่นทอง ) 
                  ต าแหน่ง ครู รักษาการในต าแหน่ง 
                   ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองตอ 
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รายช่ือคณะท างานจัดท าคู่มือการด าเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 

ที่ปรึกษา 
1. นายกมล  มีพัฒน์    ประธานกรรมการสถานศึกษา 
2. นางเที่ยง  พิมพ์ไธสงค์                       สอ.บต.บ้านหนองตอ 
3. นางอ าพร   มีพัฒน์                  ผูช้่วยผู้ใหญ่บ้าน บ้านหนองตอ 
4. พ.ต.อ.วิฑูลย์  ขุนบุญจันทร์        ผู้ก ากับสถานีต ารวจภูธรเนินสง่า 
5. นางสาวชวณี  สินธวุงศานนท์      รักษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการโรงพยาบาลเนินสง่า 
6. นายอฒัพล  บุญเสริม     ผู้อ านวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลรังงาม 
7. นางเปรมจิตร์  แผ่นทอง             รักษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองตอ 

คณะท างาน 
1. นางเปรมจิตร์   แผ่นทอง      รกน.ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองตอ          ประธานกรรมการ 
2. นางสาวจิรทิพย์  เก่งนอก              ครู  ค.ศ.2 ช านาญการ                         คณะท างาน 
3. นางสาวพัชญาภา  ยอดด าเนินครู     ค.ศ.1                                             คณะท างาน 
4. นายอดิศักดิ์   จอมสันเทียะ            ครู อัตราจ้าง                                     คณะท างาน 
5.   นางสาวอรวรรณ   เงื่อกระโทก        ธุรการ                                            คณะท างาน 
 

 


