
แบบรายงานข้อมูลสารสนเทศ (Information Report Center : IRC) 

โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

ประจำเดือน เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๕ 

โรงเรียนบ้านดอนกอก กลุ่มโรงเรียนเครือข่ายหนองบัวระเหว 

ลำดับ
ที ่

เรื่อง เกี่ยวข้องกับงานโรงเรียนมากที่สุก 
งบประมาณ บริหารงาน

บุคคล 
บริหารงาน

ทั่วไป 
วิชาการ นโยบาย 

๑ การประเมินเพ่ือให้มีหรือ
เลื่อนวิทยฐานะชำนาญการ
พิเศษของข้าราชการครู  

 √    

 รวม ๐ ๑ ๐ ๐ ๐ 
รายละเอียดการรายงาน ข้อมูลสารสนเทศ ได้เสนอตาม ลำดับที่ ประกอบ ดังแนบ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

1. การประเมินเพ่ือให้มีหรือเลื่อนวิทยฐานะช านาญการพิเศษของข้าราชการคร ู
(บริหารงานบุคคล) 

จันทร์ที่ ๒๕ เดือน เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๕ นายศักดิ์ชัย ระโยธี ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านตอนกอก 

รับการประเมินเพ่ือให้มีหรือเลื่อนวิทยฐานะชำนาญการพิเศษของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา โดย 

คณะกรรมการ นายประวิช ยะรินทน์ นายจิมม่ี ทองพิมพ์ และ นายวสันต์ ตาลทอง สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่ 

การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓  คณะกรรมการที่ได้ให้ข้อเสนอแนะแนวทางในการพัฒนาเพ่ือให้มีหรือเลื่อน

วิทยฐานะชำนาญการพิเศษของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา เพ่ือนำไปใช้เป็นแนวทางในการพัฒนา

ตนเองในสายอาชีพทางการศึกษาต่อไป 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 


